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Avviso per I’aggiornamento degli elenchi degli idonei a cui attingere, ai sensi dei commi 3 e 4, dell’art. 15 della Lr. 33/09, per
la nomina dei direttori amministrativi, dei direttori sanitari e dei direttori sociali delle strutture sanitarie pubbliche, dei
direttori amministrativi, dei direttori sanitari degli IRCCS trasformati in fondazioni e dei direttori sanitari delle strutture
private, di cui al comma 5 del medesimo art. 15 della Lr. 33/09.

GIUNTA REGIONALE .
DIREZIONE GENERALE SANITA

Ai sensi del comma 1, dell’art. 1, del D.L. 27 agosto 1994, n. 512 “Disposizioni urgenti in materia
di organizzazione delle Unita Sanitarie Locali”, convertito in legge 17 ottobre 1994, n. 590 e della
dgr n. IX/189 del 30.06.2010

DA’ AVVISO

che intende procedere all’aggiornamento degli elenchi degli idonei a cui attingere, ai sensi dei
commi 3 e 4, dell’art. 15 della L.r. 33/09, per la nomina dei direttori amministrativi, dei direttori
sanitari e dei direttori sociali delle strutture sanitarie pubbliche, dei direttori amministrativi, dei
direttori sanitari degli IRCCS trasformati in fondazioni e dei direttori sanitari delle strutture
private, di cui al comma 5 del medesimo art. 15 della L.r. 33/09;

COMUNICA

che possono presentare istanza, come da fac simile di domanda allegato (da recapitare alla Regione
Lombardia — Direzione Generale Sanitad — Via Pola, 9/11 — Milano -, entro il 30° giorno dalla data
di pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana), coloro i
quali siano in possesso dei requisiti di cui alla d.g.r. n. IX/189 del 30.06.2010, che di seguito si
elencano:

A) per la figura professionale di direttore amministrativo

1. diploma di laurea in discipline giuridiche o economiche;

2. non aver compiuto il sessantacinquesimo anno di eta;

3. I’aver svolto per almeno cinque anni una qualificata attivita di direzione tecnica o
amministrativa in enti o strutture sanitarie pubbliche o private di media o grande
dimensione; € riconosciuta altresi ’attivita di direzione tecnica o amministrativa in
enti o strutture pubbliche o private di media o grande dimensione, anche non operanti
in ambito sanitario, purché la durata complessiva dell’attivita sia stata di almeno
cinque anni, abbia comportato 1’assunzione di responsabilitd dirigenziale e/o
manageriale in ordine ai risultati dell’ente, struttura o azienda di riferimento e siano
state acquisite comprovate esperienze di natura giuridico-amministrativa.

B) per la figura professionale di direttore sanitario:

1. diploma di laurea in Medicina e Chirurgia;

2. ’aver svolto per almeno cinque anni una qualificata attivita di direzione tecnico-
sanitaria in enti o strutture sanitarie, pubbliche o private, di media o grande
dimensione;

3. Pattivita quinquennale di direzione tecnico-sanitaria per il conferimento dell’incarico
di direzione sanitaria deve essere stata svolta nei sette anni precedenti il
conferimento dell’incarico;

4. non aver compiuto il sessantacinquesimo anno di eta;
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5. il possesso dei requisiti prescritti dagli articoli 1 e 2 del D.P.R. del 10 dicembre 1997,
n. 484 “Regolamento recante la determinazione dei requisiti per I’accesso alla
direzione sanitaria aziendale e dei requisiti e dei criteri per I’accesso al secondo
livello dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del Servizio Sanitario
Nazionale” ovvero della specializzazione in una delle discipline dell’area della sanita
pubblica di cui al medesimo D.P.R. 484/1997 o un titolo equipollente di cui alla
tabella B del Decreto del Ministro della Sanita 30 gennaio 1998 “Tabelle relative alle
discipline equipollenti previste dalla normativa regolamentare per [’accesso al
secondo livello dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del Servizio
Sanitario Nazionale” oppure della specializzazione della medicina legale. Possono
essere comunque nominati  direttori  sanitari, indipendentemente dalla
specializzazione, coloro che nei cinque anni precedenti la nuova nomina abbiano gia
svolto tale incarico.

C) per la figura professionale di direttore sociale :

1. diploma di laurea in discipline attinenti alle funzioni da svolgere;

2. non aver compiuto il sessantacinquesimo anno di eta;

3. I’aver svolto per almeno cinque anni una qualificata attivita di direzione in ambito
sociale socio sanitario o sanitario o che abbiano gia ricoperto I’incarico.
Possono iscriversi nell’elenco dei direttori sociali anche coloro che sono stati
nominati, ai sensi del comma 3, dell’art. 15 della L.r. 33/09, e che hanno maturato
un’esperienza almeno quinquennale nella direzione sociale delle Aziende sanitarie
pubbliche.

Alla domanda dovra essere allegata la seguente documentazione:

1. curriculum vitae del candidato, da redigersi nelle forme di dichiarazione sostitutiva di
certificazione ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 445/2000, comprovante il possesso dei
requisiti relativi alle figure professionali di cui alle lettere A), B) o C), con espressa
indicazione delle date di inizio e fine degli incarichi — giorno, mese, anno, nonché
I’eventuale possesso del certificato del corso della Scuola di Direzione in Sanita dell’.Re.F.;

2. copia fotostatica non autenticata di un proprio documento di identita.

Le domande devono essere presentate entro il termine perentorio del 30° giorno dalla pubblicazione
del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana e possono essere consegnate a
mano al protocollo della Regione Lombardia, Direzione Generale Sanita, via Pola 9/11, Milano, o
spedite con raccomandata con avviso di ricevimento.

Non verranno prese in considerazione le domande che per qualunque motivo saranno presentate a
mano o spedite con raccomandata con avviso di ricevimento oltre il termine perentorio del 30°
giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso sulla G.U. In quest’ultimo caso fa fede il
timbro a data dell’ufficio postale accettante.

1l Direttore Generale Sanita




