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Procedure selettive per la copertura di cinque posti di ricer-
catore a tempo determinato.

Si comunica che, con decreto rettorale n. 128 del giorno 2 luglio
2014, sono indette n. 5 procedure selettive per la copertura di n. 5 posti
di ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3,
lettera a), della legge n. 240/2010 e del relativo Regolamento di Ate-
neo emanato con decreto rettorale n. 2 del 10 gennaio 2012, presso
la Facolta Dipartimentale di Medicina e Chirurgia e presso la Facolta
Dipartimentale di Ingegneria, per i Settori Concorsuali e i Settori Scien-
tifico - Disciplinari di seguito indicati:

Settore
Scientifico-Disciplinare

Facolta

. . Posti
Dipartimentale

Settore Concorsuale

MED/02 - Storia della
Medicina

Medicina e Chirurgia 06/A2 - Patologia Generale ¢

Patologia Clinica

06/F4 - Malattie Apparato
Locomotore ¢ Medicina Fisica e
Riabilitativa

MED/33 - Malattie

Medicina e Chirurgia Appatato Locomotore

ICAR/08 - Scienza delle

Ingegneria 08/B2 - Scienza delle Costruzioni Costruzioni 1

Ingegneria 09/G1 - Automatica ING-INF/04 - Automatica 1
. 01/A3 — Analisi Matematica, MAT/05 — Analisi

Ingegneria 1

Probabilita e Statistica Matematica Matematica

La domanda di partecipazione alla procedura selettiva deve essere
prodotta, esclusivamente per via telematica, con le modalita, di cui
all’art. 3 del bando, entro il termine perentorio di trenta giorni a decor-
rere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie Speciale -
Concorsi ed Esami.

11 testo integrale del bando ¢ disponibile sui siti web:

dell’Ateneo: http://www.unicampus.it/concorsi-docenti;
del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca:
http://bandi.miur.it/;

dell’Unione Europea: http://ec.europa.eu/euraxess.

14E03068

UNIVERSITA DI CATANIA

Bandi di selezione pubblica per I’assunzione di personale
tecnico-amministrativo, con rapporto di lavoro subordi-
nato a tempo determinato.

Si avvisa che all’Albo on-line dell’Ateneo, accessibile sul sito
internet http://www.unict.it, alla sezione “informazione”, sono stati
pubblicati i seguenti bandi di selezione pubblica per I’assunzione di
personale tecnico-amministrativo, con rapporto di lavoro subordinato a
tempo determinato, presso questo Ateneo:

selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione di
una unita di personale di categoria D, posizione economica D1, area
amministrativa-gestionale, profilo professionale di esperto in gestione
delle residenze universitarie, con rapporto di lavoro subordinato a
tempo determinato, ed orario di lavoro a tempo pieno, presso la Scuola
Superiore dell’Universita degli studi di Catania;

selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione di
una unita di personale di categoria D, posizione economica D1, area
amministrativa-gestionale, profilo professionale di esperto in manage-
ment didattico universitario, con rapporto di lavoro subordinato a tempo
determinato, ed orario di lavoro a tempo pieno, presso la Scuola Supe-
riore dell’Universita degli studi di Catania.

Le domande di ammissione alle suddette selezioni, redatte in

carta semplice secondo lo schema allegato ai relativi bandi (allegato
A), devono essere indirizzate al direttore generale dell’Universita degli
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studi di Catania, Area per la gestione amministrativa del personale,
piazza Universita n. 16, 95131 Catania, e, con esclusione di qualsiasi
altro mezzo, spedite a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento
o presentate direttamente presso 1’Area per la gestione amministrativa
del personale, piazza Universita n. 16, 2° piano, Catania, nei giorni di
lunedi e venerdi, dalle ore 9.30 alle ore 12.00, e nei giorni di martedi e
giovedi, dalle ore 9.30 alle ore 12.00 e dalle ore 15.00 alle ore 16.00,
entro il termine perentorio di venti giorni, decorrenti dal giorno succes-
sivo a quello della presente pubblicazione.

Le domande di ammissione spedite a mezzo di raccomandata con
avviso di ricevimento si considerano presentate in tempo utile se spedite
entro il termine sopra indicato. La data di spedizione ¢ stabilita e com-
provata dal timbro a data dell’ufficio postale accettante.

I bandi, nel testo integrale, sono disponibili sul sito internet
dell’Ateneo di Catania http://www.unict.it, sezione “informazione”,
alla voce “bandi”.

14E03101

UNIVERSITA DI ENNA «KORE»

Costituzione della commissione giudicatrice per la procedura
di valutazione comparativa, I sessione 2008, ruolo profes-
sore ordinario, settore scientifico-disciplinare M-PED/03
(profilo 2) — Didattica e Pedagogia Speciale.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210 recante «Norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruoloy;

Visto il D.P.R. 21 marzo 2000 n. 117 avente ad oggetto “regola-
mento recante modifiche al DPR 19 ottobre 1998 n. 390, concernente
le modalita di espletamento delle procedure per il reclutamento dei pro-
fessori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell’art. 1 della
legge 3 luglio 1998 n. 210;

Visto il decreto presidenziale n. 56 del 30/06/2008, rettificato con
decreto presidenziale n. 61 del 25/07/2008, pubblicati nella Gazzetta
Ufficiale - 4* Serie Speciale Concorsi ed Esami - del 19/08/2008 n. 64,
con il quale ¢ stata indetta la procedura di valutazione comparativa ad
un posto di professore universitario di ruolo di prima fascia, nell’Uni-
versita degli Studi di Enna «Kore» per il settore scientifico-disciplinare
M-PED/03 (profilo 2);

Visto il Decreto rettorale n. 16 del 28/02/2011 di annullamento
degli atti della Commissione giudicatrice;

Vista la sentenza n. 400/2013 del TAR Sicilia, sezione staccata di
Catania dell’11/02/2013;

Visto il proprio Decreto n. 35 del 12/03/2013, pubblicato nella
GURI, 4* Serie Speciale, del 22/03/2013 n. 23, con cui si nominava la
Commissione giudicatrice;

Visto il proprio Decreto n. 2 del 28/01/2014 con il quale si prende
atto che alla data del 22/01/2014 la predetta Commissione giudicatrice
della procedura de qua non ha espletato compiutamente i propri lavori e
si determina di costituire una nuova Commissione giudicatrice;

Visto il verbale del Consiglio della Facolta di Scienze Umane e
Sociali del 26/02/2014, con il quale il prof. Giuseppe Zanniello, profes-
sore ordinario presso I’Universita di Palermo, ¢ stato designato quale
membro interno nella citata valutazione comparativa ad un posto di
professore universitario di ruolo di prima fascia nell’Universita degli
Studi di Enna «Kore» per il settore scientifico-disciplinare M-PED/03
(profilo 2);

Visto I’esito dello scrutinio della votazione elettronica dei com-
ponenti della commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa della I sessione 2008 di cui sopra, da cui risultano eletti
i professori: Loretta Fabbri, ordinario presso 1’Universita di Siena;
Chiara Muttini Marocco, ordinario presso 1’Universita di Torino; Clara
Tornar, ordinario presso I’Universita di Roma Tre; Emma Nardi, ordi-
nario presso 1’Universita di Roma Tre;

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi Kore di Enna;

Ritenuta la propria Competenza




