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  In considerazione della natura tecnica dei compiti cui è destinato 
il vincitore del concorso, i candidati devono possedere, a pena di esclu-
sione, per l’ammissione al concorso, uno dei titoli di studio riportati 
nella seguente tabella in applicazione del D.I. del 9 luglio 2009:  

  2):  

  

  
  In applicazione di quanto previsto dall’art. 3, comma 2, del Rego-

lamento di Ateneo per l’accesso al ruolo a tempo indeterminato del per-
sonale dirigente di II fascia, emanato con D.R. n. 605 del 4 marzo 2015 
i candidati, oltre al possesso di uno dei titoli di studio sopra indicati, 
devono essere in possesso, a pena di esclusione, del seguente ulteriore 
requisito specifico:  

 3) abilitazione all’esercizio della professione di ingegnere o 
architetto. 

 I requisiti specifici di cui al presente articolo devono essere posse-
duti, a pena di esclusione, alla data di scadenza del termine stabilito nel 
presente bando per la presentazione della domanda di partecipazione. 

 I candidati sono ammessi al concorso con riserva. 
 L’Amministrazione può disporre, con decreto direttoriale moti-

vato, in qualunque fase della procedura concorsuale, l’esclusione del 
candidato per difetto dei requisiti specifici di cui al presente articolo. 

 L’esclusione ed il motivo della stessa sono comunicati ai candidati 
esclusivamente mediante pubblicazione nella sezione informatizzata 
dell’Albo Ufficiale di Ateneo nonché SIA sito Web di Ateneo. 

 L’affissione all’Albo Ufficiale di Ateneo del provvedimento di 
esclusione ha valore di notifica ufficiale a tutti gli effetti di legge.   

  Art. 3.
      Requisiti generali per l’ammissione    

      Ai fini dell’ammissione al concorso, oltre ai requisiti specifici di 
cui al precedente art. 2, è altresì richiesto, a pena di esclusione, il pos-
sesso dei seguenti requisiti generali:  

 1) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione 
Europea. Sono equiparati ai cittadini dello Stato italiano gli italiani non 
appartenenti alla Repubblica italiana; 

 2) godimento dei diritti politici: non possono accedere agli 
impieghi coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo; 

 3) non aver riportato condanne penali incompatibili con lo status 
di pubblico dipendente che comporterebbero, da parte dell’Amministra-
zione che ha indetto il bando, l’applicazione della sanzione disciplinare 
del licenziamento senza preavviso; 

 4) idoneità fisica all’impiego; 
 5) avere ottemperato alle leggi sul reclutamento militare per i 

soli candidati nati entro l’anno 1985; 
 6) non essere stato destituito, dispensato, licenziato per giusta 

causa o giustificato motivo soggettivo dall’impiego presso una Pubblica 
Amministrazione. 

  Ai sensi del decreto del decreto del Presidente del Consiglio dei 
ministri n. 174/1994, i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea 
dovranno inoltre possedere, a pena di esclusione, i seguenti requisiti:  

 - godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o provenienza; 

 - essere in possesso, fatta eccezione della titolarità della citta-
dinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della 
Repubblica; 

 - avere adeguata conoscenza della lingua italiana. 

 I requisiti generali di cui al presente articolo devono essere posse-
duti, a pena di esclusione, alla data di scadenza del termine stabilito nel 
presente bando per la presentazione della domanda di partecipazione. 

 I candidati sono ammessi al concorso con riserva. 

 L’Amministrazione può disporre, con decreto direttoriale moti-
vato, in qualunque fase della procedura concorsuale, l’esclusione del 
candidato per difetto dei requisiti generali di cui al presente articolo. 

 L’esclusione ed il motivo della stessa sono comunicati ai candidati 
esclusivamente mediante pubblicazione nella sezione informatizzata 
dell’Albo Ufficiale di Ateneo nonché sul sito Web di Ateneo. 

 L’affissione all’Albo Ufficiale di Ateneo del provvedimento di 
esclusione ha valore di notifica ufficiale a tutti gli effetti di legge.   

  Art. 4.

      Domanda di partecipazione e termini di presentazione    

     La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere presentata, 
a pena di esclusione, unicamente tramite procedura telematica, entro e 
non oltre il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana, — 4ª 
Serie Speciale — “Concorsi ed Esami”. 

 La procedura informatica di presentazione delle domande sarà atti-
vata a partire dal giorno di pubblicazione in   Gazzetta Ufficiale   del pre-
sente bando e verrà disattivata, tassativamente, il giorno successivo alla 
data di scadenza per la presentazione delle predette domande. Pertanto, 
a decorrere da questa ultima data, non sarà più possibile procedere alla 
compilazione dell’istanza di partecipazione al concorso ma sarà consen-
tita, fino al giorno di svolgimento della prima prova concorsuale, la sola 
stampa della domanda già presentata nei termini perentori di scadenza. 

 Durante il periodo di presentazione della domanda l’istanza potrà 
essere effettuata — 24 ore su 24 — da qualsiasi computer collegato in 
rete ad eccezione dei giorni festivi durante i quali, la suddetta procedura 
telematica potrebbe essere temporaneamente non disponibile per inter-
venti di manutenzione. 

  Per coloro che non abbiano accesso ad Internet, è possibile - limita-
tamente al periodo di presentazione delle domande, dal lunedì al venerdì 
dalle ore 9.00 alle 13.30 e, nei giorni di martedì e giovedì, anche dalle 
ore 14:30 alle 16:30 - presentare la domanda di partecipazione tramite 
le postazioni telematiche disponibili:  

   

 indirizzo  periodo 
 Ufficio Reclutamento Personale Contrattua-
lizzato Sede Centrale dell’Università sita in 
Napoli al Corso Umberto I, 40 

 dal 10.08.2015 al 
14.08.2015 

 Ufficio Reclutamento Personale Contrat-
tualizzato via Giulio Cesare Cortese n. 29 
- Napoli, Palazzo degli Uffici, piano VII, 
stanza n. 723 

 dal 24.08.2015 al 
termine ultimo di 
presentazione della 
domanda 

 I candidati, a pena di esclusione, dovranno effettuare il versamento di 
€ 10.33, entro il termine ultimo di scadenza per la presentazione delle 
domande di partecipazione al presente concorso, secondo le modalità di 
seguito descritte. In nessun caso si procederà al rimborso del sopracitato 
contributo. 


