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  ALLEGATO 1

  

Mod. 2014

M F

Militari, in possesso del diploma di laurea ovvero laurea specialistica o magistrale (o titolo equipollente)

E-MAIL 

GIORNO ANNONOME MESE

CHIEDE DI ESSERE AMMESSO/A AL CONCORSO PER IL RECLUTAMENTO NELL'ANNO 2016 DI 15 SOTTOTENENTI IN SERVIZIO PERMANENTE EFFETTIVO DEL
"RUOLO SPECIALE" DELLA GUARDIA DI FINANZA, PER I POSTI DESTINATI A (INDICARE UNA SOLA CATEGORIA):

INDIRIZZO (VIA O PIAZZA, NUMERO CIVICO, FRAZIONE)

COMUNE DI NASCITA

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL RECLUTAMENTO DI 15 SOTTOTENENTI IN 
SERVIZIO PERMANENTE EFFETTIVO DEL "RUOLO SPECIALE" DEL CORPO DELLA GUARDIA DI FINANZA – ANNO 2016.

A TAL FINE DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA' QUANTO SEGUE:
CODICE FISCALE

MATR.MECC.

COGNOME

AL CENTRO DI RECLUTAMENTO DELLA GUARDIA DI FINANZA
VIA DELLE FIAMME GIALLE, N. 18                                                                                              00122 - ROMA/LIDO DI OSTIA

SESSO

IL/LA SOTTOSCRITTO/A CHIEDE DI ESSERE AMMESSO/A A PARTECIPARE AL CONCORSO, PER TITOLI ED ESAMI, PER IL
RECLUTAMENTO DI 15 SOTTOTENENTI IN SERVIZIO PERMANENTE EFFETTIVO DEL "RUOLO SPECIALE" DEL CORPO DELLA
GUARDIA DI FINANZA, PER L'ANNO 2016.

PROV.

IN CONGEDO, RESIDENTE IN 

DATA DI NASCITA

GRADO

Marescialli aiutanti, in possesso del diploma di istruzione secondaria di secondo grado

Ufficiali in ferma prefissata

IN SERVIZIO PRESSO

RECAPITO TELEFONICO

PROV.

Altri ispettori, in possesso del diploma di istruzione secondaria di secondo grado

SI NO

SI NO

SI NO

Dichiara, inoltre, di avere n. _____________ figli a carico.

francese tedesco

Altro diploma di 
istruzione di II grado 

Le certificazioni attestanti il possesso di tali titoli - ovvero le dichiarazioni sostitutive, nei casi previsti dalla legge - devono essere allegate alla presente domanda.

Chiede di voler sostenere la/e seguente/i prova/e facoltativa/e: 

Specificare quale _____________________________________________________________________________________________________________________________

DICHIARA DI ESSERE IN POSSESSO DI TITOLO PREFERENZIALE PER L'AMMISSIONE AI PUBBLICI IMPIEGHI
(D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni)

Diploma di laurea (o laurea 
specialistica o laurea 

magistrale)

spagnolo

Dichiara di essere impiegato in una missione internazionale all'estero:

Conseguito presso ________________________________________________________________________________________________________________ 
il ____________________________ con il punteggio di___________ (solo per coloro che concorrono per il posto di cui all'articolo 1, comma 3, lettera c));

informatica inglese

Laurea (o diploma 
universitario)

Diploma di istruzione 
secondaria di II grado 

(quinquennale)

In caso affermativo indicare la sede di servizio: 

TITOLO DI STUDIO POSSEDUTO

Dichiara di rivestire lo status di vittima del dovere, del servizio, della criminalità organizzata o del terrorismo :

    (scegliere una sola lingua straniera)
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Mod. 2014

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

h)

i)

l)

m)

n)

essere a conoscenza che le suddette dichiarazioni valgono come autocertificazione ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, e che,
in caso di false dichiarazioni, il dichiarante è punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e che decadrà da ogni beneficio eventualmente conseguente
al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

non essere imputato, non essere stato condannato, né aver ottenuto l'applicazione della pena ai sensi dell'articolo 444 del codice di procedura penale per delitti non
colposi, nè di essere o di essere stato sottoposto a misure di prevenzione;

non aver rinunciato all'avanzamento nell'ultimo quinquiennio (solo per i militari in servizio permanente);

non essere in possesso, se appartenente al ruolo ispettori, di specializzazione o abilitazione del servizio aereo o del servizio navale;

aver riportato nell'ultimo biennio la qualifica finale non inferiore a "superiore alla media" o equivalente (solo per i militari in servizio permanente);

Dichiara, altresì, di:
essere a conoscenza che, al termine del corso di formazione, potrà essere destinato a qualsiasi sede di servizio, determinata sulla base delle esigenze
dell'Amministrazione;

ANNOTAZIONI INTEGRATIVE:

Il/la sottoscritto/a, inoltre, dichiara sotto la propria responsabilità di possedere i requisiti indicati all'articolo 2 del bando di concorso, e, in ogni caso, di:

non essere stato destituito, dispensato o dichiarato decaduto dall'impiego presso una pubblica amministrazione, ovvero prosciolto, d'autorità o d'ufficio, da precedente 
arruolamento nelle Forze armate e di polizia, se ufficiale in ferma prefissata in congedo ovvero cancellato dal ruolo;
essere a conoscenza delle disposizioni del bando di concorso e, in particolare, degli articoli 11, 12, 14, 15 e 23 concernenti, tra l'altro, le modalità di svolgimento della
prova preliminare, della prova scritta, le modalità di notifica dei relativi esiti e di convocazione per le prove successive, la valutazione dei titoli posseduti e le modalità di
notifica delle graduatorie finali di merito. 

non essere stato dichiarato non idoneo all'avanzamento, ovvero, se dichiarato non idoneo all'avanzamento, di aver successivamente conseguito un giudizio di idoneità e 
che siano trascorsi almeno cinque anni dalla dichiarazione di non idoneità (solo per i militari in servizio permanente);

non essere stato dimesso per motivi disciplinari da accademie, scuole, istituti di formazione delle Forze armate e delle Forze di polizia dello Stato;

essere a conoscenza che, con la presente sottoscrizione, autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196;

non aver potuto compilare la domanda di partecipazione al concorso mediante la procedura informatica disponibile sul sito internet del Corpo per la seguente motivazione: 

SI NO

FIRMA DEL MILITARE INCARICATO DELLA RICEZIONE

N.B.:
DATA FIRMA DEL CANDIDATO (*)

L'omessa sottoscrizione della domanda comporta l'archiviazione della stessa.(*)

LUOGO

DA COMPILARE A CURA DEL COMANDO DELLA GUARDIA DI FINANZA RICEVENTE

NUMERO DI FASCICOLO DATA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

DOMANDA COMPLETA E REGOLARE TIMBRO UFFICIALE DEL REPARTO
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  ALLEGATO 2

  

Allegato 2 
 

Al Centro di Reclutamento della Guardia di finanza, 
via delle Fiamme Gialle, 18 
00122 - ROMA/LIDO DI OSTIA. 

 
 
Oggetto: Concorso, per titoli ed esami, per il reclutamento di 15 sottotenenti in servizio 

permanente effettivo del "ruolo speciale" del Corpo della Guardia di finanza, per 
l'anno 2016.  
Richiesta di visita medica di revisione a seguito del giudizio di non idoneità emesso 
in sede di visita medica preliminare. Invio documentazione sanitaria. 

 
Il/la sottoscritto/a __________________________________________________________________ 

nato/a a ________________________________________________________ il _______________e 

residente in_______________________________________________________ (___) Via 

___________________________________________________ tel. __________________________ 

giudicato “NON IDONEO” in data _______________, ai sensi dell’articolo 16 del bando di concorso 

per il reclutamento di 15 sottotenenti in servizio permanente effettivo del “ruolo speciale” del Corpo 

della Guardia di finanza, a seguito dell’accertamento dell’idoneità psico-fisica svolto presso il Centro di 

Reclutamento della Guardia di finanza, con la seguente motivazione(1): 

_________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________

________________________________________________________________, avendo chiesto di 

essere sottoposto alla revisione del giudizio di inidoneità, invia la seguente documentazione sanitaria 

relativa alla/e causa/e che ha/hanno determinato l’esclusione: 

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________________

rilasciata da (struttura sanitaria pubblica, anche militare, o privata accreditata(2)) 

_________________________________________________________________________________

____________ di ________________________________________ (____). 

Il sottoscritto fa presente, altresì, di aver preso visione delle disposizioni di cui all’articolo 16 del bando 

di concorso. 

 

IL CANDIDATO 
 

_______________________________________ 
 
 

(1) indicare in modo completo e dettagliato la motivazione del giudizio di inidoneità; 
(2) indicare per esteso la denominazione della struttura sanitaria pubblica, anche militare, o 

privata accreditata con il Servizio Sanitario Nazionale. 
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  ALLEGATO 3

  

 
 

Intestazione studio medico di fiducia, di cui all’art. 25 della legge 23.12.1978 n. 833 
 
FAC SIMILE 

CERTIFICATO MEDICO 
 

Cognome _________________________ Nome _________________________________ 

nato a _________________________________ (___) il ___________________________ 

residente a _________________________ (___) in Via _______________________n. __ 

Codice Fiscale ____________________________________ 

Documento d’identità: 

tipo ____________________________________________ n° ______________________ 

rilasciato in data ____________________________ da ___________________________ 

Il soggetto, sulla base dei dati anamnestici riferiti, dei dati in mio possesso, degli 
accertamenti eseguiti e dei dati clinico-obiettivi rilevati nel corso della visita medica da me 
effettuata, risulta: 
 
- in stato di buona salute; 

- NO SI aver avuto manifestazioni emolitiche; 
 
- NO SI presenza di gravi manifestazioni immuno allergiche; 
 
- NO SI presenza di gravi intolleranze e idiosincrasie a farmaci o alimenti. 
 
 
Note: 
________________________________________________________________________ 
 
Il sottoscritto ______________________________________________________ dichiara 
di aver fornito tutti gli elementi informativi richiesti in merito ai dati di cui sopra, con 
particolare riferimento a ricoveri ospedalieri, consapevole delle sanzioni civili e penali 
previste nel caso di dichiarazione mendace, così come stabilito dal DPR n. 445 del 28 
dicembre 2000. 
 

Firma del dichiarante 
________________________ 

 
Rilascio il presente certificato, in carta libera, a richiesta dell’interessato ai fini 
dell’accertamento dell’idoneità al servizio nella Guardia di finanza. 
 
 
Luogo e data di rilascio, ______________ 
 

IL MEDICO 
_____________________ 

(timbro e firma) 
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  ALLEGATO 4

  

Allegato 4 
 

PROGRAMMA DELLE PROVE D’ESAME 
 

PROVA SCRITTA 
 

Elaborato su argomenti ricompresi tra le materie oggetto della prova orale. 
 

PROVA ORALE 
 
 

Diritto amministrativo 
 
- Il diritto amministrativo e le sue fonti.  
- I principi costituzionali: legalità, imparzialità, buon andamento. 
- L’organizzazione amministrativa (uffici pubblici: struttura e relazioni interorganiche; persone 

giuridiche ed organi). Amministrazioni ed enti pubblici. 
- Organizzazioni di governo della comunità nazionale (organi costituzionali; Governo; 

ministeri ed aziende; amministrazioni indipendenti; enti strumentali dello Stato; enti statali; 
organismi di diritto pubblico). 

- Organizzazioni di governo delle comunità territoriali (le Regioni; i rapporti Stato - Regioni; 
gli altri Enti locali).  

- I poteri amministrativi.  
- I rapporti giuridici di diritto pubblico (interesse legittimo e diritto soggettivo); interesse 

pubblico e discrezionalità amministrativa.   
- Attività vincolata della pubblica amministrazione.  
- Il procedimento amministrativo (legge 8 agosto 1990, n. 241 e principi sull’azione 

amministrativa; le fasi del procedimento; la partecipazione; il diritto di accesso).  
- Efficacia del provvedimento (efficacia ed esecuzione; i procedimenti di controllo; 

procedimenti di revisione). 
- L’invalidità amministrativa: profili generali (nullità e illegittimità degli atti amministrativi; i 

procedimenti di riesame).  
- L’attività amministrativa di diritto comune (i beni pubblici; attività contrattuale; i fatti illeciti e 

la responsabilità civile dell’amministrazione).  
- Il sistema di tutela giurisdizionale. 
- La risarcibilità degli interessi legittimi. 
- Criteri di riparto delle giurisdizioni.  
- Il processo amministrativo.  
- La tutela cautelare.  
- I rimedi avverso le sentenze di primo grado del Giudice amministrativo.  
- Il giudicato amministrativo e l'esecuzione della sentenza.  
- I ricorsi amministrativi. 
 
Diritto tributario  
 
- Il diritto tributario e le sue fonti: la Costituzione, la legge, le norme aventi forza di legge, i 

regolamenti, le circolari.  
- Lo Statuto dei diritti del contribuente. 
- Le entrate tributarie: imposte, tasse, contributi. 
- Il principio di territorialità dell’imposta e la sua efficacia. 
- L’efficacia temporale della norma tributaria. 
- Elementi oggettivi, presupposti di fatto e materia imponibile. 
- I soggetti attivi e la potestà normativa. 
- I soggetti passivi: il sostituto d’imposta e il responsabile d’imposta, la solidarietà. 
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- Il contribuente di diritto e il contribuente di fatto: la traslazione dell’onere impositivo. 
- La determinazione dell’imponibile e la liquidazione dell’imposta: obblighi formali e 

strumentali, la dichiarazione. 
- I controlli in tema di determinazione dell’imponibile e di liquidazione dell’imposta. 
- L’accertamento. 
- Gli studi di settore. 
- L’accertamento con adesione e la conciliazione giudiziale. 
- Il principio di autotutela e il diritto d’interpello. 
- La riscossione. 
- Cenni sul contenzioso tributario. 
- Le imposte dirette: IRPEF, IRES, IRAP. 
- Le imposte indirette: IVA. 
 
Diritto punitivo e processuale tributario 
 
- Evoluzione normativa del sistema punitivo tributario. 
- Rapporti tra procedimento, processo tributario e procedimento penale. 
- Il vigente sistema sanzionatorio penale tributario in materia di imposte sui redditi e sul 

valore aggiunto. 
- Singole fattispecie di reato: delitti in materia di dichiarazione; delitti in materia di documenti; 

delitti in materia di pagamento delle imposte. 
- Pene accessorie, circostanze attenuanti, particolari cause di non punibilità. 
- Principi generali del vigente sistema sanzionatorio amministrativo tributario. 
- Il procedimento per l’irrogazione della sanzione amministrativa tributaria. 
- Fattispecie sanzionate amministrativamente in materia di imposte dirette, IVA e 

riscossione. 
- La Polizia tributaria: organi e funzioni; poteri istruttori; attività ed atti. 
 
Diritto e procedura penale 
 
- La legge penale: la norma penale (definizione e struttura);  le fonti del diritto penale; 

l’efficacia della legge penale (limiti temporali, spaziali e personali). 
- Il reato: nozione; delitti e contravvenzioni; oggetto giuridico; condizioni obiettive di 

punibilità. 
- L’elemento oggettivo e soggettivo del reato. 
- Le cause oggettive di esclusione del reato. L’eccesso colposo. 
- L’errore: errore in generale; errore sul fatto; errore sulla legge penale; l’ignoranza della 

legge penale. 
- Il reato circostanziato. Il concorso di reati. 
- Il delitto tentato. Desistenza e recesso attivo. Il reato putativo e il reato impossibile. 
- Il soggetto attivo del reato; l’imputabilità; la pericolosità; il concorso di persone nel reato. 
- La pena: nozione; pene principali e accessorie; le cause di estinzione della pena; le misure 

di sicurezza. 
- I delitti contro la P.A.: cenni. 
- Il procedimento penale: caratteri generali. 
- I soggetti del procedimento penale: Giudice; Pubblico Ministero; imputato; difensore. 
- Le indagini difensive. 
- Il procedimento penale con rito ordinario. 
- I procedimenti speciali: cenni.  
- Il procedimento penale per i reati di competenza del Giudice di Pace. 
- La Polizia giudiziaria: nozione; organizzazione; funzioni. 
- I principali atti di Polizia giudiziaria: notizia di reato; perquisizioni, sequestri, arresto; fermo 

di indiziato di delitto. 
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 Ordinamento, servizio e regolamenti del Corpo, norme di principio sulla disciplina 
militare. 

 
- La struttura ordinativa del Corpo. Il D.P.R. 29 gennaio 1999, n. 34. 
- Criteri organizzativi di carattere generale: nozione di reparto, di organi di staff e line, delle 

figure di Comandante e di Capo. 
- Il Comando Generale: struttura e compiti. 
- Organizzazione degli Istituti di istruzione. 
- I Reparti Speciali: struttura e compiti. 
- Gli organi di esecuzione del servizio. I reparti territoriali. 
- Le strutture di supporto tecnico, logistico e amministrativo. 
- La componente aeronavale del Corpo. 
- Compiti istituzionali del Corpo. 
- Adeguamento dei compiti del Corpo alla luce del decreto legislativo 18 marzo 2001, n. 68. 
- Scritture riguardanti il servizio dei reparti terrestri, aerei, navali. 
- Istruzioni per la compilazione dei documenti caratteristici. 
- Il regolamento di sevizio interno della Guardia di Finanza. 
- Codice dell’Ordinamento militare e Testo Unico delle disposizioni regolamentari in materia 

di ordinamento militare: doveri dei militari, norme di comportamento in servizio, sanzioni 
disciplinari. 
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TESI PER LA PROVA ORALE 
 
 
 

Tesi 1 
 
a. Il diritto amministrativo e le sue fonti.  
b. I ricorsi amministrativi. 
c. Lo Statuto dei diritti del contribuente. 
d. Le imposte dirette: IRPEF, IRES, IRAP. 
e. Evoluzione normativa del sistema punitivo tributario. 
f. Rapporti tra procedimento, processo tributario e processo penale. 
g. La legge penale. 
h. I principali atti di Polizia giudiziaria. 
i. Criteri organizzativi di carattere generale. 
j. Scritture riguardanti il servizio dei reparti territoriali, aerei e navali. 
 

Tesi 2 
 
a. L’organizzazione amministrativa. Amministrazioni ed enti pubblici. 
b. Criteri di riparto delle giurisdizioni. 
c. Il diritto tributario e le sue fonti. 
d. L’accertamento. 
e. Il vigente sistema sanzionatorio penale tributario in materia di imposte sui redditi e sul 

valore aggiunto. 
f. Fattispecie sanzionate amministrativamente in materia di imposte dirette. 
g. Il soggetto attivo del reato. 
h. Le indagini difensive. 
i. Il Comando Generale: struttura e compiti. 
j. Testo Unico delle disposizioni regolamentari in materia di ordinamento militare: norme di 

comportamento in servizio . 
 

Tesi 3 
 
a. I principi costituzionali: legalità, imparzialità, buon andamento. 
b. I poteri amministrativi. 
c. Le entrate tributarie: imposte, tasse, contributi. 
d. Gli studi di settore. 
e. Singole fattispecie di reato: delitti in materia di dichiarazione. 
f. Il procedimento per l’irrogazione della sanzione amministrativa tributaria. 
g. Il reato. 
h. I soggetti del procedimento penale. 
i. Gli organi di esecuzione del servizio. I Reparti territoriali. 
j. Testo Unico delle disposizioni regolamentari in materia di ordinamento militare: doveri dei 

militari. 
 

Tesi 4 
 
a. Organizzazioni di governo della comunità nazionale. 
b. L’invalidità amministrativa: profili generali.  
c. I soggetti attivi e la potestà normativa. 
d. Le imposte indirette: IVA. 
e. Fattispecie sanzionate amministrativamente in materia di IVA e riscossione. 
f. La Polizia tributaria. 
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g. L’elemento oggettivo e soggettivo del reato. 
h. Il procedimento penale per i reati di competenza del Giudice di Pace. 
i. I Reparti Speciali: struttura e compiti. 
j. Compiti istituzionali del Corpo. 

Tesi 5 
 
a. Organizzazioni di governo delle comunità territoriali.  
b. La tutela cautelare.  
c. L’efficacia temporale della norma tributaria. 
d. Il principio di autotutela e il diritto d’interpello. 
e. Singole fattispecie di reato: delitti in materia di documenti. 
f. Principi generali del vigente sistema sanzionatorio amministrativo tributario. 
g. L’errore. 
h. I procedimenti speciali: cenni. 
i. Organizzazione degli Istituti di istruzione. 
j. Il regolamento di sevizio interno della Guardia di Finanza. 
 

Tesi 6 
 
a. I rapporti giuridici di diritto pubblico; interesse pubblico e discrezionalità amministrativa. 
b. I rimedi avverso le sentenze di primo grado del Giudice amministrativo.  
c. Elementi oggettivi, presupposti di fatto e materia imponibile. 
d. La riscossione. 
e. Singole fattispecie di reato: delitti in materia di pagamento delle imposte. 
f. Pene accessorie, circostanze attenuanti, particolari cause di non punibilità. 
g. Le cause oggettive di esclusione del reato. L’eccesso colposo. 
h. La Polizia giudiziaria: nozione; organizzazione; funzioni. 
i. Le strutture di supporto tecnico, logistico e amministrativo. 
j. Adeguamento dei compiti del Corpo alla luce del decreto legislativo 18 marzo 2001, n. 68. 
 

Tesi 7 
 
a. Attività vincolata della pubblica amministrazione. 
b. Il processo amministrativo.  
c. Il principio di territorialità dell’imposta e la sua efficacia. 
d. Cenni sul contenzioso tributario. 
e. Singole fattispecie di reato: delitti in materia di dichiarazione. 
f. La polizia tributaria. 
g. Il delitto tentato. Desistenza e recesso attivo. Il reato putativo e il reato impossibile. 
h. Il procedimento penale: caratteri generali. 
i. La struttura ordinativa del Corpo. Il D.P.R. 29 gennaio 1999, n. 34. 
j. La componente aeronavale del Corpo. 
 

Tesi 8 
 
a. Efficacia del provvedimento (efficacia ed esecuzione; i procedimenti di controllo; 

procedimenti di revisione). 
b. La risarcibilità degli interessi legittimi. 
c. La determinazione dell’imponibile e la liquidazione dell’imposta. 
d. L’accertamento con adesione e la conciliazione giudiziale. 
e. Il vigente sistema sanzionatorio penale in materia di imposte sui redditi e sul valore 

aggiunto. 
f. Fattispecie sanzionate amministrativamente in materia di imposte dirette. 
g. Il reato circostanziato. Il concorso di reati. 
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h. Il procedimento penale con rito ordinario. 
i. Istruzioni per la compilazione della documentazione caratteristica. 
j. Codice dell’Ordinamento militare: sanzioni disciplinari. 
 

Tesi 9 
 
a. L’attività amministrativa di diritto comune. 
b. Il giudicato amministrativo e l'esecuzione della sentenza. 
c. I soggetti passivi: il sostituto d’imposta e il responsabile d’imposta, la solidarietà. 
d. I controlli in tema di determinazione dell’imponibile e di liquidazione dell’imposta. 
e. Il procedimento per l’irrogazione della sanzione amministrativa tributaria. 
f. Singole fattispecie di reato: delitti in materia di documenti. 
g. La pena. 
h. I soggetti del procedimento penale. 
i. La struttura ordinativa del Corpo. Il D.P.R. 29 gennaio 1999, n. 34. 
j. Scritture riguardanti il servizio dei reparti territoriali, aerei e navali. 
 

Tesi 10 
 
a. Il procedimento amministrativo. 
b. Il sistema di tutela giurisdizionale. 
c. Il contribuente di diritto e il contribuente di fatto: la traslazione dell’onere impositivo. 
d. I controlli in tema di determinazione dell’imponibile e di liquidazione dell’imposta. 
e. Evoluzione normativa del sistema punitivo tributario. 
f. Singole fattispecie di reato: delitti in materia di pagamento delle imposte. 
g. I delitti contro la P.A.: cenni. 
h. Principali atti di Polizia giudiziaria. 
i. Gli organi di esecuzione del servizio. I reparti territoriali. 
j. Compiti istituzionali del Corpo. 
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  ALLEGATO 5

  

 
 

 
PROVA FACOLTATIVA DI LINGUA STRANIERA 

 
La prova, della durata di 15 minuti, consiste in: 
a) dettato; 
b) lettura di un brano; 
c) conversazione guidata che abbia come spunto il brano. 
 
 
 

 
PROVA FACOLTATIVA DI INFORMATICA 

 
La prova, svolta con l’ausilio del personal computer, ha durata massima di 15 minuti e verte 
sul seguente programma: 
 
a) concetti di base della “Tecnologia dell’Informazione”; 
b) uso del computer e gestione dei file; 
c) elaborazione testi; 
d) foglio elettronico; 
e) navigazione e ricerca sul web. 

 
 
 
ATTRIBUZIONE PUNTEGGI PER LE PROVE FACOLTATIVE DI LINGUA STRANIERA E 
INFORMATICA 
 
 

Voto Conseguito Maggiorazione del punteggio 
da 18 a 19 0,20 

da 19,1 a 20 0,25 
da 20,1 a 21 0,30 
da 21,1 a 22 0,35 
da 22,1 a 23 0,40 
da 23,1 a 24 0,45 
da 24,1 a 25 0,50 
da 25,1 a 26 0,55 
da 26,1 a 27 0,60 
da 27,1 a 28 0,65 
da 28,1 a 29 0,70 
da 29,1 a 30 0,75 
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  ALLEGATO 6

  

VALUTAZIONE DEI TITOLI PER I POSTI DI CUI ALL’ARTICOLO 1, COMMA 2. 

Sono attribuiti i seguenti punteggi: 

1) fino a un massimo di 3 punti,  per la durata del servizio, attribuendo, per ogni mese di 
servizio prestato…………………………………………………………………………… 0,10; 

2) fino a un massimo di 2,5 punti, per le qualifiche conseguite, così distinte: 

a) eccellente con apprezzamento e lode ….………….…………………................... 1,00; 

b) eccellente con apprezzamento ……………………….….…………………………. 0,90; 

c) eccellente ……………………………………………………..…………….………… 0,80; 

d) superiore alla media ………………………………..…….…….…..……...………… 0,70; 

e) nella media ……………………………………………….………...…………............0,60; 

Le seguenti qualifiche comportano, invece, decurtazioni di punteggio come segue: 

f) inferiore alla media ………………………………….………………………...  meno 0,60; 

g) insufficiente ………………………………………..………………………….  meno 0,70; 

3) fino ad un massimo di 0,25 punti, per il superamento (idoneo in soprannumero), dei 
concorsi per ufficiali del “ruolo speciale”, banditi ai sensi dell’articolo 8, comma1, del 
decreto legislativo 19 marzo 2001, n. 69; 

4) fino ad un massimo di 2,5 punti, in relazione al profitto conseguito alla fine del corso di 
formazione di base per ufficiali in ferma prefissata: 

a) ottimo ……………….……………………………………..…………………………… 2,50; 

b) molto buono …..…………………………….………………………………………… 2,00; 

c) buono ……..………………………………..………………………………………...... 1,50; 

d) sufficiente ……..………………………….…………………………………………… 1,00; 

Il seguente profitto comporta, invece, decurtazioni di punteggio come segue: 

e) insufficiente ……………………………………………………………………  meno 1,00;
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5) fino ad un massimo di 1,75 punti, in relazione al possesso delle seguenti onorificenze 
militari, ricompense o status da prendere in considerazione, con il punteggio a fianco di 
ciascuno indicato: 

a) medaglia d'Oro al Valor Militare, al Valore dell’Esercito, al Valor di Marina, al Valor 
Aeronautico, al Valore della Guardia di finanza, al Valore dell’Arma dei Carabinieri, 
al Valor Civile …………………………………………………………………………. 1,50; 

b) medaglia d'Argento al Valor Militare, al Valore dell’Esercito, al Valor di Marina, al 
Valor Aeronautico, al Valore della Guardia di finanza, al Valore dell’Arma dei 
Carabinieri, al Valor Civile, promozione straordinaria ..………..……………….... 1,00; 

c) medaglia di Bronzo al Valor Militare, al Valore dell’Esercito, al Valor di Marina, al 
Valor Aeronautico, al Valore della Guardia di finanza, al Valore dell’Arma dei 
Carabinieri, al Valor Civile …………………….…................................................. 0,80; 

d) croce d’Oro al merito della Guardia di finanza ……………………...………….… 0,70; 

e) croce d'Argento al merito della Guardia di finanza  ………………..……..……… 0,60; 

f) croce di Bronzo al merito della Guardia di finanza ………………...………….… 0,50; 

g) medaglia di Benemerenza Marinara, Encomio al Valor di Marina, attestato di 
Pubblica Benemerenza al Valor Civile rilasciato ai sensi della legge  2 gennaio 
1958, n. 13………...……..…………….……………………………………………….0,40; 

h) distintivo di mutilato in servizio………………………………………………............ 0,40; 

i) distintivo di ferito in servizio ……………………..…………….………….…........... 0,30; 

j) encomio solenne ………………………………………………………….......……… 0,20; 

k) encomio semplice …………………………………………….…………………........ 0,10; 

l) elogio, ai  sensi  del  decreto  del  Presidente  della Repubblica 18 luglio 1986, n. 
545 o dell’articolo 1462 del D.Lgs. n. 66/2010 ovvero premio in denaro 
……….………………………………………...……………………………………….. 0,06; 

m) per il riconoscimento dello status di vittima del dovere, del servizio, della criminalità 
organizzata o del terrorismo ………………………………………………………….0,50. 
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  ALLEGATO 7

  

      Allegato 7 

VALUTAZIONE DEI TITOLI PER I POSTI DI CUI ALL’ARTICOLO 1, COMMA 3, 
LETTERE A) E B). 

Sono attribuiti i seguenti punteggi: 

1) fino ad un massimo di 2,5 punti, per gli incarichi ricoperti. In merito: 

a) sono valutati gli incarichi assolti al comando di Tenenza, Sezione Operativa di 
Compagnia o Nucleo Operativo, Sezione e Drappello di Nucleo pt (qualora siano 
previsti al comando di un ufficiale), attribuendo, per ogni anno trascorso o frazione 
non inferiore a sei mesi continuativi, il punteggio di 0,20; 

b) sono valutati gli incarichi assolti al comando di Brigata, Distaccamento, Sezione 
Operativa di Compagnia o Nucleo Operativo e di Tenenza, Nucleo Mobile, Stazione 
S.A.G.F., Sezione e Drappello di Nucleo pt (qualora siano previsti al comando di un 
ispettore), attribuendo, per ogni anno trascorso o frazione non inferiore a sei mesi 
continuativi, il punteggio di 0,10; 

2) fino ad un massimo di 2,5 punti, per le qualifiche conseguite, così distinte: 

a) eccellente con apprezzamento e lode ………..…..…….………………….……….. 0,18; 

b) eccellente con apprezzamento ……..….………..…..……………………….……… 0,16; 

c) eccellente …………………..………………………..……………………................... 0,14; 

d) superiore alla media ………………………………….……….…………….………… 0,12; 

e) nella media ………….………………………...…………..……….…….…..………… 0,06; 

Le seguenti qualifiche comportano, invece, decurtazioni di punteggio come segue: 

f) inferiore alla media ………………………………………..…………..….……. meno 0,06; 

g) insufficiente ……..………………………………….……………………..……. meno 0,12; 

3) fino ad un massimo di 1 punto, per il superamento (idoneo in soprannumero), dei 
concorsi per ufficiali del “ruolo speciale”, banditi ai sensi degli articoli 8, comma 1, e 53, 
comma 4, del decreto legislativo 19 marzo 2001, n. 69: 

per ogni singolo concorso ……………………………..…………………………………. 0,25; 

4) fino ad un massimo di 2 punti, in relazione al possesso delle seguenti onorificenze 
militari, ricompense o status da prendere in considerazione, con il punteggio a fianco di 
ciascuno indicato: 

a) medaglia d'Oro al Valor Militare, al Valore dell’Esercito, al Valor di Marina, al Valor 
Aeronautico, al Valore della Guardia di finanza, al Valore dell’Arma dei Carabinieri, 
al Valor Civile ……………………………………..…………………….……….……. 1,00; 
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b) medaglia d'Argento al Valor Militare, al Valore dell’Esercito, al Valor di Marina, al 
Valor Aeronautico, al Valore della Guardia di finanza, al Valore dell’Arma dei 
Carabinieri, al Valor Civile, promozione straordinaria……………………….……. 0,50; 

c) medaglia di Bronzo al Valor Militare, al Valore dell’Esercito, al Valor di Marina, al 
Valor Aeronautico, al Valore della Guardia di finanza, al Valore dell’Arma dei 
Carabinieri, al Valor Civile …………………………………………………..………. 0,40; 

d) croce d’Oro al merito della Guardia di finanza ..………….…..…………....……... 0,35; 

e) croce d'Argento al merito della Guardia di finanza ……………………….…...….. 0,30; 

f) croce di Bronzo al merito della Guardia di finanza …………………….……..…... 0,25; 

g) medaglia di Benemerenza Marinara, Encomio al Valor di Marina, attestato di 
Pubblica Benemerenza al Valor Civile rilasciato ai sensi della legge  2 gennaio 
1958, n. 13………...……..……….…………………………………………………….0,20; 

i) distintivo di mutilato in servizio ……..……………………..…………..………..…... 0,20; 

j) distintivo di ferito in servizio …………………...……..……….….…..………..….… 0,15; 

k) encomio solenne …………………………...…………………..…...…..…….……... 0,10; 

l) encomio semplice ……………………………………………….…..…...……...…… 0,05; 

m) elogio, ai  sensi  del  decreto  del  Presidente  della Repubblica 18 luglio 1986, n. 
545 o dell’articolo 1462 del D.Lgs. n. 66/2010, ovvero premio in 
denaro..…………………………………………..……….…………………………… 0,03; 

n) per il riconoscimento dello status di vittima del dovere, del servizio, della criminalità 
organizzata o del terrorismo ………………………………………………………….0,50; 

5) eventuali sanzioni disciplinari di corpo riportate nell’ultimo biennio comportano le 
seguenti detrazioni: 

a) rimprovero ……………………..……….……………………………………….….…. 0,10; 

b) consegna ………………………………………………………………..…….………. 0,50; 

c) consegna di rigore ……………………….……………………………..…….……… 1,50; 

6) fino ad un massimo di 2 punti, per i risultati dei corsi di qualificazione, specializzazione 
o abilitazione programmati dal Corpo e relativi ai servizi d’istituto, ai servizi tecnici e 
all’addestramento militare in genere, o per la conoscenza delle lingue straniere 
certificate dalla SLEE, così distinti: 

a) qualifica di ottimo o giudizio equivalente o punteggio non inferiore a 16/20 o 9/10 con 
durata: 

- non inferiore a 180 giorni …..……………………………………………...………. 0,36; 

- non inferiore a   90 giorni ……………………………………………..…….……… 0,27; 
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- non inferiore a   30 giorni ……………………………………………..…….……… 0,18; 

b) qualifica di molto buono o giudizio equivalente o punteggio non inferiore a 14/20 o 
8/10 con durata: 

- non inferiore a 180 giorni ……..……………………………..…….………..……... 0,27; 

- non inferiore a   90 giorni ………………………………………..….………..……. 0,17; 

- non inferiore a   30 giorni …………………………………………….......…..……. 0,09; 

c) qualifica di buono o giudizio equivalente o punteggio non inferiore a 12/20 o 7/10 con 
durata: 

- non inferiore a 180 giorni …………………………………..……………..……….. 0,17; 

- non inferiore a   90 giorni …………………………………………….………......... 0,08; 

- non inferiore a   30 giorni ……………………………………..……….…….…….. 0,06; 

d) qualifica di sufficiente o giudizio equivalente o punteggio non inferiore a 10/20 o 6/10 
con durata: 

- non inferiore a 180 giorni …………………………………….……...…….………. 0,08; 

- non inferiore a   90 giorni ……………………………………..…….…………....... 0,05; 

- non inferiore a   30 giorni ……………………………….…………..…………....... 0,03; 

e) conoscenza delle lingue straniere certificate dalla SLEE: 

- possesso del terzo livello – equiparato a una somma 

dei punteggi nelle voci L (listening), W (writing), 

S (speaking) e R (reading) pari ad un minimo di 14 ………..………….………….0,40; 

- possesso del secondo livello – equiparato ad una 

 somma dei punteggi nelle voci L, W, S e R 

compresa tra 11 e 13 ………………………………………………..………..………0,20; 

- possesso del primo livello – equiparato ad una 

 somma dei punteggi nelle voci L, W, S e R 

non inferiore a 8 ……………….......................................................………..……..0,10. 

Nel caso di sostenimento da parte del candidato di più prove di accertamento del 
livello di conoscenza riferite alla medesima lingua straniera, si tiene conto dell’esito 
della valutazione linguistica più recente; 

 



—  27  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 4610-6-2016

 

Ai corsi valutati con il solo giudizio di idoneità è attribuito lo stesso punteggio previsto 
per la qualifica di “sufficiente”. 

I corsi di specializzazione, di qualificazione e di abilitazione sono valutati anche nel 
caso in cui sia successivamente intervenuto l’esonero dalla specializzazione, 
qualificazione e abilitazione, purché lo stesso non sia riconducibile a motivi disciplinari, 
scarso rendimento, inidoneità ai test periodici o di aggiornamento. 

Non sono valutati i corsi di aggiornamento o informativi di cui ai punti 1.b.(4) e 1.b.(5) 
della circolare n. 123000/2005 del Comando Generale, e successive modificazioni e 
integrazioni, recante “Norme generali e particolari sull’addestramento della Guardia di 
finanza”. 

Eventuali corsi conclusi con la qualifica di “insufficiente” o giudizio equivalente o 
punteggio inferiore a 10/20 o 6/10 comportano, per ogni corso, in relazione alla 
succitata durata, rispettivamente, le seguenti detrazioni di punteggio: meno 0,36, 0,27 
e 0,18. 

Ai corsi di qualificazione per “investigatore economico finanziario” e di specializzazione 
per “esperti” in specifiche aree della polizia economica e finanziaria è attribuito 
punteggio doppio. Lo stesso beneficio sarà riconosciuto ai militari frequentatori di 
precedenti analoghi corsi di qualificazione e specializzazione, in ragione di quanto 
previsto al punto 3. della circolare 397044, datata 27 novembre 2008, del I Reparto – 
Ufficio Reclutamento e Addestramento. 

Eventuali punteggi riportati al termine dei corsi ed espressi in scale diverse dalle 
precedenti sono rapportati a decimi. Qualora siano espressi sia la qualifica che il 
punteggio, è data preminenza a quest'ultimo. 
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  ALLEGATO 8

  

VALUTAZIONE DEI TITOLI PER IL POSTO DI CUI ALL’ARTICOLO 1, COMMA 3, 
LETTERA C). 

Sono attribuiti i seguenti punteggi: 

1) fino ad un massimo di 4 punti, in relazione al voto di laurea conseguito: 

a)  110 e lode …..…………………………….……………………………….……….… 4,00; 

b)  110 ……..………………………………………………………………………….….. 3,90; 

c)  109 …….…………………………………………………………..………….………. 3,80; 

d)  108 ……..………………………………………………………………………….….. 3,70; 

e)  107……..………………………………………………………………….……….….. 3,60; 

f)  106 …..………………………………………………………………..……….……… 3,50; 

g)  105 ………..………………………………………………………………..……….… 3,40; 

h)  104 ………..………………………………………………………………..….……… 3,30; 

i)  103 ………..………………………………………………………………..……….… 3,20; 

k)  102 ……………………………………………………………………….......…….… 3,10; 

l)  101 ………………………………………………………………………..………...… 3,00; 

m)  100 ……..…………………………………………………………………….……….. 2,90; 

n)    99 …….……………………………………………………………………………… 2,80; 

o)    98 ………….………………………………………………………..…………..…… 2,70; 

p)    97 ………..………………………………………………………..…………….…... 2,60; 

q)    96 ………..…………………………………………………………………….…..… 2,50; 

r)    95 ………..………………………………………………………………….…..…… 2,40; 

s)    94 ………..……………………………………………………………….………..... 2,30; 

t)    93 ………..…………………………………………………………….…………….. 2,20; 

u)    92 ………..…………………………………………………………….…………….. 2,10; 

v)    91 ……..……………………………………………………………….…………….. 2,00; 

w)    90 ………..………..……………………………………………………...…….….... 1,90; 

x)    89 …….…………..…………………………………………………….…………..... 1,80; 

y)    88 ……….………….………………………………………………………………… 1,70; 

z)    87 ……..……………..…………………………………….……………………….... 1,60; 

aa)    86 ……..……………..…………………………………….……………………...… 1,50; 
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bb)    85 ……..……………….………………………………….………………………..... 1,40; 

cc)    84 ……..………………..………………………………….……………………..….. 1,30; 

dd)    83 ………..……………..………………………………….…………………...….... 1,20; 

ee)    82 ………..………………..………………………………….………….…………... 1,10; 

ff)    81 ………..………………..………………………………….………….…………... 1,00; 

gg)    80 ………..…………………..…………….………………………….………….….. 0,90; 

hh)    79 ………..……………………..…………….……………………….………….….. 0,80; 

ii)    78 ………..…………………………..……….……………………….……………... 0,70; 

jj)    77 ………..…………………….…….……….……………………….……………... 0,60; 

kk)    76 ………..……………………………………...…………………….…………...... 0,50; 

ll)    75 ……….…………………………………………..…………….………………..... 0,40; 

mm)  74…………………………………………………..…………….………….........… 0,30; 

nn)    73 ………..……………………………………………..……….……………..……. 0,20; 

oo)    72 ………..……………………………………………..…………….…………....… 0,10. 

Qualora il candidato sia in possesso di più diplomi di laurea ovvero lauree specialistiche 
o magistrali o titoli equipollenti (con esclusione, quindi, delle lauree c.d. “triennali” o “di I 
livello”), è preso in considerazione, ai fini della valutazione, il titolo di studio che, 
compreso tra quelli previsti dall’articolo 2, comma 1, lettera c), punto 2) del bando è 
stato conseguito con il punteggio più favorevole. 

In caso di omessa indicazione del voto di laurea, non è attribuito alcun punteggio; 

2) fino ad un massimo di 1 punto, per i seguenti ulteriori titoli conseguiti: 

a) secondo diploma di laurea ovvero laurea specialistica o magistrale o titolo 
equipollente, oltre al titolo di studio valutato al punto 1) 
…….……………………………………..……………………………………………. 0,20; 

b) vincitori di  borsa  di studio annuale o biennale di addestramento didattico per 
laureati ……..……………...……………………………………..……………….…… 0,20; 

c)  diplomi di specializzazione, dottorati di ricerca, master e altri titoli accademici e 
tecnici posseduti in aggiunta al titolo di studio richiesto per la partecipazione al 
concorso: fino ad un massimo di……………………………………………………..0,40; 

3) fino ad un massimo di 1 punto, per il superamento (idoneo in soprannumero) dei 
concorsi per ufficiali del “ruolo speciale”, banditi ai sensi degli articoli 8, comma 1, e 53, 
comma 4, del decreto legislativo 19 marzo 2001, n. 69:  

per ogni singolo concorso ………………………………………..…………..……..…… 0,25; 
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4) fino ad un massimo di 1,50 punti, in relazione al possesso delle seguenti onorificenze 
militari, ricompense o status da prendere in considerazione, con il punteggio a fianco di 
ciascuno indicato: 

a) medaglia d'Oro al Valor Militare, al Valore dell’Esercito, al Valor di Marina, al Valor 
Aeronautico, al Valore della Guardia di finanza, al Valore dell’Arma dei Carabinieri, 
al Valor Civile …………………………………………………………………………. 1,00; 

b) medaglia d'Argento al Valor Militare, al Valore dell’Esercito, al Valor di Marina, al 
Valor Aeronautico, al Valore della Guardia di finanza, al Valore dell’Arma dei 
Carabinieri, al Valor Civile, promozione straordinaria ..……………..……….…… 0,50; 

c) medaglia di Bronzo al Valor Militare, al Valore dell’Esercito, al Valor di Marina, al 
Valor Aeronautico, al Valore della Guardia di finanza, al Valore dell’Arma dei 
Carabinieri, al Valor Civile …………………….…................................................. 0,40; 

d) croce d’Oro al merito della Guardia di finanza …………………………….….…... 0,35; 

e) croce d'Argento al merito della Guardia di finanza ……………...………..….…… 0,30; 

f) croce di Bronzo al merito della Guardia di finanza ……….…………………..…... 0,25; 

g) medaglia di Benemerenza Marinara, Encomio al Valor di Marina, attestato di 
Pubblica Benemerenza al Valor Civile rilasciato ai sensi della legge 2 gennaio 1958, 
n. 13………...……..……………………………………………………………………0,20; 

h) distintivo di mutilato in servizio………………………………………....................... 0,20; 

i) distintivo di ferito in servizio ……………………..……………….…....................... 0,15; 

j) encomio solenne ………………………………………………….............…….…… 0,10; 

k) encomio semplice …………………………………………………………….…........ 0,05; 

l) elogio, ai  sensi  del  decreto  del  Presidente  della Repubblica 18 luglio 1986, n. 
545 o dell’articolo 1462 del D.Lgs. n. 66/2010 ovvero premio in 
denaro………………………………………...………………………………………. 0,03; 

m) per il riconoscimento dello status di vittima del dovere, del servizio, della criminalità 
organizzata o del terrorismo ………………………………………………………..0,50; 

5) Eventuali sanzioni disciplinari di corpo riportate nell’ultimo biennio comportano le 
seguenti detrazioni: 

a) rimprovero ………………………………………..………………….………………... 0,10; 

b) consegna ……………………………………………….……..…..…………………... 0,50; 

c) consegna di rigore …………………………………….……..……..………..………. 1,50; 

6) fino ad un massimo di 1,50 punti, per le qualifiche conseguite, così distinte: 

a) eccellente con apprezzamento e lode ….……………….………………............... 0,15; 

b) eccellente con apprezzamento ……………………….….…………………..…..… 0,13; 
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c) eccellente ……………………………………………….…………………….…….… 0,11; 

d) superiore alla media ……………………………….…..………….…..……..…..….. 0,09; 

e) nella media ………………………………….………………….…………................. 0,03. 

Le seguenti qualifiche comportano, invece, decurtazioni di punteggio come segue: 

f) inferiore alla media …………………………….………………………….…. meno 0,09; 

g) insufficiente ……………………………………………………………………. meno 0,13; 

7) fino ad un massimo di 1 punto, per i risultati dei corsi di qualificazione, specializzazione 
o abilitazione programmati dal Corpo e relativi ai servizi d’istituto, ai servizi tecnici e 
all’addestramento militare in genere o per la conoscenza delle lingue straniere 
certificate dalla SLEE, così distinti: 

a) qualifica di ottimo o giudizio equivalente o punteggio non inferiore a 16/20 o 9/10 
con durata: 

- non inferiore a 180 giorni ……..……….…………..……………….……….……... 0,36; 

- non inferiore a 90 giorni ………..……………………………………..……………. 0,27; 

- non inferiore a 30 giorni ………..…………………………………….….…………. 0,18; 

b) qualifica di molto buono o giudizio equivalente o punteggio non inferiore a 14/20 o 
8/10 con durata: 

- non inferiore a 180 giorni …….……………………………...…………………….. 0,27; 

- non inferiore a 90 giorni ……………………………….…………………………… 0,17; 

- non inferiore a 30 giorni ……..…………………………….……………….………. 0,09; 

c) qualifica di buono o giudizio equivalente o punteggio non inferiore a 12/20 o 7/10 
con durata: 

- non inferiore a 180 giorni ………………………..…………….………..………..... 0,17; 

- non inferiore a 90 giorni ………………………………...……….…….…………… 0,08; 

- non inferiore a 30 giorni ……………………………………….…………………… 0,06; 

d) qualifica di sufficiente o giudizio equivalente o punteggio non inferiore a 10/20 o 
6/10 con durata: 

- non inferiore a 180 giorni ……………….…………………………….……………. 0,08; 

- non inferiore a 90 giorni …………………….………………........………………... 0,05; 

- non inferiore a 30 giorni …………………….…………………….……...………… 0,03; 

e) conoscenza delle lingue straniere certificate dalla SLEE: 

- possesso del terzo livello – equiparato a una somma 
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dei punteggi nelle voci L (listening), W (writing), 

S (speaking) e R (reading) pari ad un minimo di 14 ………..……..………..……0,40; 

- possesso del secondo livello – equiparato a una 

 somma dei punteggi nelle voci L, W, S e R 

compresa tra 11 e 13 ………………………………………………..……………….0,20; 

- possesso del primo livello – equiparato a una 

 somma dei punteggi nelle voci L, W, S e R 

non inferiore a 8 ……………….......................................................…..…………..0,10. 

Nel caso di sostenimento da parte del candidato di più prove di accertamento del 
livello di conoscenza riferite alla medesima lingua straniera, si tiene conto dell’esito 
della valutazione linguistica più recente. 

Ai corsi valutati con il solo giudizio di idoneità è attribuito lo stesso punteggio previsto 
per la qualifica di “sufficiente”. 
I corsi di specializzazione, di qualificazione e di abilitazione sono valutati anche nel 
caso in cui sia successivamente intervenuto l’esonero dalla specializzazione, 
qualificazione e abilitazione, purché lo stesso non sia riconducibile a motivi disciplinari, 
scarso rendimento, inidoneità ai test periodici o di aggiornamento. 

Non sono valutati i corsi di aggiornamento o informativi di cui ai punti 1.b.(4) e 1.b.(5) 
della circolare n. 123000/2005 del Comando Generale, e successive modificazioni e 
integrazioni, recante “Norme generali e particolari sull’addestramento della Guardia di 
finanza”. 

Eventuali corsi conclusi con la qualifica di “insufficiente” o giudizio equivalente o 
punteggio inferiore a 10/20 o 6/10 comportano, per ogni corso, in relazione alla 
succitata durata, rispettivamente, le seguenti detrazioni di punteggio: meno 0,36, meno 
0,27 e meno 0,18. 

Ai corsi di qualificazione per “investigatore economico finanziario” e di specializzazione 
per “esperti” in specifiche aree della polizia economica e finanziaria è attribuito 
punteggio doppio. Lo stesso beneficio sarà riconosciuto ai militari frequentatori di 
precedenti analoghi corsi di qualificazione e specializzazione, in ragione di quanto 
previsto al punto 3. della circolare 397044, datata 27 novembre 2008, del I Reparto – 
Ufficio Reclutamento e Addestramento. 

Eventuali punteggi riportati al termine dei corsi ed espressi in scale diverse dalle 
precedenti sono rapportati a decimi. Qualora siano espressi sia la qualifica che il 
punteggio, è data preminenza a quest'ultimo. 
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