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SCHEMA DI DOMANDA

(la domanda deve essere scritta in modo chiaro e leggibile)

Al Magnifico Rettore

dell’'Universita degli Studi del Molise
Settore Gestione Personale
Tecnico-amministrativo e Formazione
Il Edificio Polifunzionale

via de Sanctis s.n.c.

86100 CAMPOBASSO

| sottoscritt_
codice fiscale , nat_ a
il e residente in
provincia di
via/p.zzalctr. n.
c.a.p. tel.  ( / ), e-mail
, P.E.C.

, chiede di essere ammesso a
partecipare al concorso pubblico (cod. 7/2017), per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di
personale da inquadrare nell’Area Tecnica, Tecnico-scientifica ed Elaborazione dati, Categoria D,
Posizione economica D1, con rapporto di lavoro a tempo determinato in regime orario part-time al
50%, della durata di 36 mesi per il supporto alle attivita del Centro Linguistico di Ateneo,

CHIEDE

che tutte le comunicazioni relative alla selezione siano recapitate al seguente indirizzo (compilare
solo se diverso dalla residenza):

via/p.zza/ctr.

n. c.a.p. Citta

DICHIARA

sotto la propria responsabilita, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n.

445/2000 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci:

a) di essere cittadin_ italian_ ovvero di avere la seguente
cittadinanza

b) di essere iscritt_ nelle liste elettorali del Comune di

c) diessere in possesso del titolo di studio come previsto all’art.2 del bando:
Laurea in
conseguita in data con votazione presso

d) (se il titolo di studio di cui all'art.2 € conseguito all’estero) di essere in possesso del Decreto di
equiparazione del predetto titolo di studio, emesso dal Presidente del Consiglio dei Ministri in
data con n. ;
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e) di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso /di aver
riportato condanne penali ovvero (specificare le condanne riportate e i procedlmentl penali
pendenti) ;

f) di non aver prestato mai servizio presso pubbliche amministrazioni ovvero di aver prestato i
seguenti servizi presso pubbliche amministrazioni: ;
(1)

g) di non essere stat _ dichiarat _ destituit _ o dispensat _ dall'impiego presso pubbliche
amministrazioni per persistente, insufficiente rendimento, né & stat _ dichiarat _ decadut _ da
altro impiego statale ai sensi dell’art. 127 lett. d), del D.P.R. n. 3/1957;

h) di appartenere all_ seguent _ categori _ di cittadini che hanno titolo di preferenza o

precedenza, a parita di merito e di titoli: ;1 (2)
i) di essere idone_ al servizio continuativo ed incondizionato al’impiego al quale il concorso si
riferisce;

j)  (solo per i candidati di sesso maschile nati entro il 31 dicembre 1985) di essere in posizione
regolare nei confronti degli obblighi di leva;

k) (solo per i cittadini di uno degli altri Stati membri dell’'Unione Europea):
- di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o provenienza ovvero i

motivi del mancato godimento;

- di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

I)  (solo per i candidati con disabilita) di aver bisogno per I'espletamento delle prove di esame di
quanto indicato nell’Allegato B;

m) (solo per i candidati volontari delle Forze Armate) di concorrere in qualita di avente diritto alla
riserva di cui al D.Lgs 15.3.2010 n.66.

[ sottoscritt___, dichiara, inoltre, di accettare in caso di assunzione, qualsiasi sede di
servizio gli/le venga assegnata.

Alla presente domanda si allega:

— ricevuta del versamento del contributo forfettario, non rimborsabile, di € 10,00.

— fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita:

— itoli ritenuti utili ai fini della valutazione, secondo le modalita previste all’'art. 8 del bando di
€oNcorso.

Ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003, | _ sottoscritt _ da il proprio consenso al trattamento dei propri
dati, per gli adempimenti connessi al presente concorso.

Ai sensi del DPR 12 aprile 2006 n. 184, | _ sottoscritt _ da il proprio consenso ai fini del diritto
di accesso agli atti del procedimento concorsuale.

(luogo e data) (firma)

1) indicare i periodi di servizio, le Amministrazioni presso cui sono stati prestati e le eventuali cause di risoluzione di
rapporto di impiego.
2) indicare I'eventuale possesso di uno o piu titoli di preferenza previsti dall’art. 5 del D.P.R. n. 487/1994.




