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7. Le commissioni di cui al precedente comma 1, lettere ¢) e d) per I’Aeronautica militare sono unificate in una sola commissione per gli
accertamenti attitudinali e le prove di efficienza fisica, che sara cosi composta:

un ufficiale di grado non inferiore a Tenente Colonnello, qualificato perito selettore, presidente;

due ufficiali di grado non inferiore a Capitano, qualificati periti selettori, membri;

un sottufficiale qualificato «istruttore ginnico», membro;

un sottufficiale di grado non inferiore a Maresciallo, qualificato aiuto perito selettore, segretario senza diritto di voto.

8. Limitatamente alla Marina militare, il direttore generale per il personale militare o autorita da lui delegata nominera, per I’attribuzione delle
categorie/qualificazioni o specialita ai candidati utilmente inseriti nelle graduatorie di merito del CEMM e delle CP, una commissione composta da:

un ufficiale di grado non inferiore a Capitano di Fregata, presidente;
due ufficiali, di cui uno appartenente al Corpo delle Capitanerie di porto, membri;
un sottufficiale esperto di informatica, segretario senza diritto di voto.

Successivamente alla definizione delle graduatorie di cui all’art. 13 e all’attuazione di eventuali ripianamenti, la suddetta commissione, nel
rispetto delle esigenze di Forza armata, attribuira le categorie/qualificazioni o specialita secondo le modalita e i criteri stabiliti dal Comando scuole
della Marina militare con apposita direttiva.

9. Con decreto del direttore generale per il personale militare o di autorita da lui delegata sara, altresi, costituita la commissione che deve
presiedere allo svolgimento della prova di selezione a carattere culturale, logico-deduttivo e professionale di cui al successivo art. 9.

Art. 9.

Prova di selezione a carattere culturale,
logico-deduttivo e professionale

1. La prova di selezione a carattere culturale, logico-deduttivo e professionale per i candidati di tutte le Forze armate interessate, sara effettuata
in un’unica sessione, mediante la somministrazione di un questionario, da espletare in un tempo predeterminato, vertente su nozioni ed elementi
di conoscenza commisurati al livello di istruzione secondaria di primo grado ovvero, per le materie professionali, alle indicazioni fornite nel suc-
cessivo comma 2.

2. La suddetta prova consistera nella somministrazione di 100 quesiti a risposta multipla ripartiti tra le seguenti materie, secondo i numeri
sotto indicati:

10 di matematica (4 di aritmetica, 3 di algebra, 3 di geometria);

20 di italiano;

10 di cittadinanza e costituzione;

10 di ordinamento e regolamenti militari;

10 di storia;

10 di geografia;

10 di scienze;

10 di inglese;

10 di deduzioni logiche (alcuni quesiti potranno fare riferimento a grafici e diagrammi).

I quesiti in materia di regolamenti militari riguarderanno gli argomenti a carattere interforze di seguito elencati, per ciascuno dei quali vengono
indicati i relativi riferimenti normativi:

Regolamenti militari

Riferimenti normativi

Argomenti ; ;
g Decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66 Eeg(r)eto del Presidente della Repubblica 15 marzo 2010,

Militari e gerarchia militare articoli da 621 a 632

Disciplina militare articoli da 1346 a 1401 articoli da 712 a 751
Esercizio dei diritti articoli da 1465 a 1475 e da 1483 a 1499

Rappresentanza militare articoli da 1476 a 1482 articoli da 870 a 941

3. Il punteggio ottenuto nella prova in questione non potra essere superiore a 67. Per ogni risposta esatta verranno attribuiti punti 0,67; per
ogni risposta sbagliata o non data o doppia verranno attribuiti punti 0.

4. A tale prova ciascun candidato si dovra presentare munito di un documento di riconoscimento in corso di validita, provvisto di fotografia,
rilasciato da un’ Amministrazione dello Stato, come definito al precedente art. 3, comma 4, lettera a). Per lo svolgimento della prova di selezione a
carattere culturale, logico-deduttivo e professionale non ¢ ammessa la consultazione di vocabolari, dizionari, testi e tavole, né 1’utilizzo di supporti
elettronici o cartacei di qualsiasi specie. Non ¢ consentito ai candidati, durante la prova, di comunicare in qualunque modo tra loro. L’inosservanza
di tali disposizioni, nonché di ogni altra disposizione stabilita dalla commissione preposta allo svolgimento della prova, comporta I’immediata
esclusione dalla prova stessa.

5. La prova di selezione a carattere culturale, logico-deduttivo e professionale si svolgera nel luogo, nei giorni e secondo le modalita speci-
ficate nel calendario che sara pubblicato - mediante avviso - nel portale, nei siti internet del Ministero della difesa e delle Forze armate entro il
15 maggio 2018.

6. I candidati, senza attendere alcuna comunicazione personale, sono tenuti a presentarsi - per sostenere la prova di selezione a carattere
culturale, logico-deduttivo e professionale - all’indirizzo, nel giorno e nell’ora specificati nel calendario pubblicato con le modalita indicate nel
precedente comma 5.

L’abbigliamento dei candidati dovra essere decoroso e consono alla struttura di svolgimento della prova.

La mancata presentazione presso la sede d’esame nella data e nell’ora stabilite sara considerata rinuncia e comportera 1’esclusione dalle
successive fasi concorsuali. Non sono ammessi differimenti della data di effettuazione della prova di selezione a carattere culturale, logico-




