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UNIVERSITA DI VERONA

Procedure di selezione per la chiamata di quattro professori ordinari, per vari Dipartimenti

Ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010, si comunica che 1’Universita di Verona ha indetto le seguenti procedure selettive per

la copertura di quattro posti di professore ordinario:

germaniche

Dipartimento Unita Settore concorsuale Settore scientifico-disciplinare
1 01/B1 - Informatica INF/01 - Informatica
Informatica 1 09/H1 - Sistemi di elaborazione delle | ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione delle
informazioni informazioni
Lingue e letterature straniere 1 10/M1 - Lingue, letterature ¢ culture L-LIN/14 - Lingua e traduzione - Lingua tedesca

Scienze chirurgiche
odontostomatologiche e 1
materno-infantili

06/C1 - Chirurgia generale

MED/18 - Chirurgia generale

Le domande di ammissione alle procedure selettive dovranno essere presentate esclusivamente con procedura telematica, secondo la modalita
prevista nel bando, entro il termine perentorio delle ore 20,00 del trentesimo giorno che decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

I1 testo integrale del bando delle procedure sopra indicate ¢ pubblicato all’albo ufficiale dell’Universita di Verona, sul sito web di Ateneo
all’indirizzo http://www.univr.it/concorsi sul sito web del M.I.U.R. e sul sito web dell’Unione europea.
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ENTI LOCALI

COMUNE DI AFRAGOLA

Concorso pubblico per I’assegnazione di quarantotto licenze
per Desercizio del servizio di Taxi e cinque autorizzazioni
per il servizio noleggio con conducente.

Si comunica che a partire dal giorno 26 giugno 2018 all’albo pre-
torio del Comune, nella sezione del sito istituzionale dedicata ai bandi,
avvisi e concorsi del Comune di Afragola all’indirizzo www.comune.
afragola.na.it ¢ pubblicato un bando di concorso pubblico per I’assegna-
zione di quarantotto licenze per I’esercizio del servizio di Taxi e cinque
autorizzazioni per il noleggio con conducente. Nella stessa sezione €
possibile visionare il bando integrale nonché scaricare lo schema di
domanda. Il termine di scadenza per la presentazione delle candidature
¢ il 26 luglio 2018 alle ore 12,00.
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COMUNE DI AIDOMAGGIORE

Bando di mobilita per la copertura di un posto di istruttore
direttivo tecnico, categoria D, full-time trentasei ore setti-
manali ed indeterminato, presso il settore tecnico.

E indetto un concorso pubblico: bando di mobilita mediante 1’isti-
tuto del passaggio diretto ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo
n. 165/2001 per la copertura a orario full time (trentasei ore settimanali)
e tempo indeterminato di un posto di istruttore direttivo tecnico, cate-
goria D da collocare presso il settore tecnico.

Titolo di studio richiesto: Diploma di laurea vecchio ordinamento
in Ingegneria o Architettura o equipollenti o di laurea specialistica o
magistrale equiparata ai sensi della vigente normativa. Per i titoli di
studio conseguiti all’estero ¢ richiesto il possesso, entro i termini di
scadenza del presente bando, dell’apposito provvedimento di riconosci-
mento da parte delle autorita competenti;

Tra i requisiti:

Essere dipendenti a tempo pieno ed indeterminato presso un’am-
ministrazione pubblica di cui all’art. 1, comma 2, del decreto legislativo
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n. 165/2001 e ss. mm., soggetta ad un regime di limitazione delle assun-
zioni a tempo indeterminato, mediante attribuzione del profilo profes-
sionale di istruttore direttivo tecnico o assimilato ed inquadramento
nella categoria giuridica «D1» del Comparto regioni ed autonomie
locali o in categoria equivalente se appartenente a diverso comparto;

abilitazione all’esercizio della professione;
possesso della patente di guida categoria B;

non avere a proprio carico sentenze definitive di condanna o
provvedimenti definitivi di misure di prevenzione o procedimenti penali
in corso nei casi previsti dalla legge come causa di licenziamento,
ovvero, assenza di condanne penali o procedimenti penali in corso che
possano costituire impedimento all’instaurazione e/o mantenimento del
rapporto di lavoro con la Pubblica amministrazione;

non aver avuto procedimenti disciplinari civili o penali pendenti
o conclusisi con 1’applicazione della sanzione o della condanna;

possesso preventivo del nulla osta, anche condizionato, dell’ Am-
ministrazione di appartenenza al trasferimento per mobilita, ai sensi
dell’art. 30 del decreto legislativo 165/2001;

essere in possesso dell’idoneita psico-fisica alle specifiche man-
sioni del posto da coprire. Al fine di accertare tale requisito, prima del
perfezionamento della cessione del contratto, I’ Amministrazione potra
sottoporre a visita medica il candidato individuato a seguito della pre-
sente procedura e, qualora non risulti I’idoneita alle mansioni, anche
parziale o con prescrizioni, detta cessione non potra essere conclusa.

Scadenza per la presentazione della domanda: entro e non oltre le
ore 24,00 del trentesimo giorno successivo la pubblicazione dell’estratto
del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami».

Ulteriori informazioni sui requisiti, copia del bando e fac simile
domanda: Comune di Aidomaggiore, tel. 0785/57723 (Geom. Pala
Marco) anche via email: info@comuneaidomaggiore.gov.it — marco.
pala@comuneaidomaggiore.gov.it - sezione amministrazione traspa-
rente bandi di concorso.

Per ogni informazione il responsabile del procedimento ¢ il geom.
Pala Marco.
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