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ALLEGATO A

(Art. 5, comma 3 del bando)

ATTO DI ASSENSO
PER L’ARRUOLAMENTO VOLONTARIO DI UN MINORE (1)

I/11 sottoscritti/o (2),
in qualita di (3),
del minore 4),

acconsentono (acconsente) che egli/ella, quale partecipante al concorso, per titoli ed esami, per
I’ammissione al 125° corso Allievi Ufficiali Piloti di Complemento dell’ Aeronautica Militare —
10° corso Allievi Ufficiali in Ferma Prefissata dell’Aeronautica Militare (5), possa essere
sottoposto agli accertamenti psico-fisici e attitudinali previsti dagli artt. 10, 11, e 12 del bando e
contrarre, in caso di ammissione al corso, la ferma volontaria di dodici anni - trenta mesi (5)
nell’ Aeronautica Militare.

In allegato fotocopia del/i documento/i di identita (6).

(localita) (data)

I/IL DICHIARANTU/E (7)

(firma per esteso cognome e nome leggibili)

ANAN AAN AAN AAN

NOTE:

(1) da produrre in formato PDF o JPEG e allegare alla domanda on-line di partecipazione al
CONCorso;

(2) cognome, nome e data di nascita dei/del dichiaranti/e;

(3) genitori o genitore esercente potesta o tutore;

(4) cognome, nome ¢ data di nascita del concorrente minorenne;

(5) cancellare il corso/ferma che non interessa;

(6) allegare copia per immagini (file in formato PDF o JPEG) del documento di identita dei/del
dichiaranti/e;

(7) firme/a dei/del dichiaranti/e.
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ALLEGATO B

(Art. 10, comma 2, lettera b), del bando)
(Art. 10, comma 5, lettera c), numero 9), del bando)

INFORMATIVA RIGUARDANTE LE INDAGINI RADIOLOGICHE
(Modello da utilizzare esclusivamente nei confronti di concorrenti minorenni)
Gli esami radiologici, utilizzando radiazioni ionizzanti (dette comunemente raggi X), Sono
potenzialmente dannosi per I’organismo (ad esempio: per il sangue; per gli organi ad alto ricambio
cellulare; ecc.). Tuttavia, gli stessi risultano utili e, talora, indispensabili per 1’accertamento ¢ la
valutazione di eventuali patologie, in atto o pregresse, non altrimenti osservabili né valutabili con

diverse metodiche o visite specialistiche.

DICHIARAZIONE DI CONSENSO
(articolo 5, comma 6 del decreto legislativo 26 maggio 2000, n. 187)

I/l sottoscritti/o (1),
in qualita di (2),
del minore , nato il (3),

dopo aver letto quanto sopra e resi/o edotti/o circa gli effetti biologici delle radiazioni ionizzanti,
non avendo null’altro da chiedere, acconsentono (acconsente) a far sottoporre all’indagine
radiologica richiesta in quanto pienamente consapevole/i dei benefici e dei rischi connessi

all’esame.

(localita) (data)
I/IL DICHIARANTUE (4)

(firma per esteso cognome e nome leggibili)

ANNNANNNNNNNNNNNNNNNNNNNAN

NOTE:
(1) cognome, nome e data di nascita dei/del dichiaranti/e;
(2) genitori o genitore esercente potesta o tutore;

(3) cognome, nome e data di nascita del concorrente minorenne;
(4) firme/a dei/del dichiaranti/e;
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INFORMATIVA RIGUARDANTE LE INDAGINI RADIOLOGICHE
(Modello da utilizzare esclusivamente nei confronti di concorrenti maggiorenni)
Gli esami radiologici, utilizzando radiazioni ionizzanti (dette comunemente raggi Xx), sono
potenzialmente dannosi per 1’organismo (ad esempio: per il sangue; per gli organi ad alto ricambio
cellulare; ecc.). Tuttavia, gli stessi risultano utili e, talora, indispensabili per I’accertamento e la
valutazione di eventuali patologie, in atto o pregresse, non altrimenti osservabili né valutabili con

diverse metodiche o visite specialistiche.

DICHIARAZIONE DI CONSENSO
(articolo 5, comma 6 del decreto legislativo 26 maggio 2000, n. 187)

Il sottoscritto , nato

a ( ), 1l , dopo aver

letto quanto sopra, reso edotto circa gli effetti biologici delle radiazioni ionizzanti, non avendo
null’altro da chiedere, presta libero consenso ad essere sottoposto all’indagine radiologica richiesta,

in quanto pienamente consapevole dei benefici e dei rischi connessi all’esame.

I1 candidato

(localita) (data) (firma)

ANANNANNNNNNNNNNNNNNNNNNNAN

NOTE:
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ALLEGATO C

(art. 10, comma 2, lettera d) del bando)

CERTIFICATO DI STATO DI BUONA SALUTE

(Intestazione dello studio medico di fiducia di cui all’art. 25 della legge 23.12.1978, n. 833)

Cognome Nome ,
nato a ()il

residente a (__)in Piazza/Via n.
Codice Fiscale Documento d’identita:

n° rilasciato da in data

Sulla base dei dati anamnestici riferiti e di quelli in mio possesso, degli accertamenti eseguiti e dei
dati obiettivi rilevati nel corso della visita medica da me effettuata, per quanto riguarda lo stato di
salute del mio assistito sopra citato,

ATTESTO QUANTO SEGUE (1)

PATOLOGIE SPECIFICARE

Manifestazioni emolitiche | In atto | Pregressa | NO

Gravi  intolleranze o
idiosincrasie a farmaci e/o | In atto | Pregressa | NO

alimenti

Psichiatriche In atto | Pregressa | NO
Neurologiche In atto | Pregressa | NO
Appgra?o . In atto | Pregressa | NO
cardiocircolatorio

Apparato respiratorio In atto | Pregressa | NO
Apparato digerente In atto | Pregressa | NO
Apparato urogenitale In atto | Pregressa | NO
Apparato In atto | Pregressa | NO
osteoartromuscolare

ORL, Oftalmologiche In atto | Pregressa | NO
Sanguq ec} organt In atto | Pregressa | NO
emopoietici

Organi endocrini (tiroide,
surreni, pancreas, ipofisi)

Diabete mellito SI // NO

In atto | Pregressa | NO

Epilessia SI / NO

Uso di sostanze psicotrope
e/o stupefacenti

In atto | Pregressa | NO

Abuso di alcool In atto | Pregressa | NO
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EVENTUALI ANNOTAZIONI:

Rilascio il presente certificato, in carta libera, a richiesta dell’interessato per uso ‘“arruolamento
nelle Forze Armate”.
Il presente certificato ha validita semestrale dalla data del rilascio.

11 medico di fiducia

, i
(luogo del rilascio) (data del rilascio) (timbro con codice regionale e firma)

NOTA: (1) barrare la voce che interessa e, in caso di patologia in atto o pregressa, specificare la
diagnosi.
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(art. 10, comma 6 del bando)

PROTOCOLLO DIAGNOSTICO

All’atto della presentazione per gli accertamenti psico-fisici al concorrente verra chiesto di
sottoscrivere la seguente dichiarazione di consenso informato.

Il sottoscritto , nato il __ / / , a
, prov. di , informato dal presidente della commissione per gli
accertamenti psico-fisici (o dall'Ufficiale medico suo delegato )

in tema di significato, finalita e potenziali conseguenze derivanti dall'esecuzione degli accertamenti
previsti nel protocollo diagnostico:
DICHIARA

di aver ben compreso quanto gli ¢ stato spiegato dal predetto ufficiale medico ed in ragione di cio
ACCONSENTE/NON ACCONSENTE (1)
ad essere sottoposto agli accertamenti psico-fisici previsti nel protocollo.

]

(luogo) (data) (firma leggibile)

INFORMAZIONE SUI PROTOCOLLI VACCINALI PREVISTI PER IL PERSONALE
MILITARE
Il sottoscritto , nato il
] , a , provincia di , informato dal
presidente della commissione per gli accertamenti psicofisici (o dall’Ufficiale medico suo delegato
) in tema di significato, finalitd e potenziali conseguenze
derivanti dall’esecuzione degli accertamenti indicati nel protocollo vaccinale previsto dal Decreto
Ministeriale 31 marzo 2003 e dalla conseguente Direttiva Tecnica applicativa della Direzione
Generale della Sanita Militare del 14 febbraio 2008, per i militari all’atto dell’incorporamento e
periodicamente, a intervalli programmati ed in base alle esigenze operative, secondo il seguente
schema:
- cutireazione TBC o, in alternativa, test immunologico su campione ematico per TBC;
- anti-tetano, difterite ed anti-polio;
- anti-morbillo, parotite e rosolia;
- anti-meningococcica;
- anti-epatite A+B;
- anti-varicella;
- altre vaccinazioni/misure di profilassi previste per impieghi speciali ovvero per specifiche
contingenze epidemiologiche individuate dalle competenti autorita sanitarie,
DICHIARA
di aver ben compreso le informazioni ricevute dal predetto Ufficiale medico. e in ragione di cio
ACCONSENTE/NON ACCONSENTE
ad essere sottoposto/a alle vaccinazioni/misure di profilassi sopra indicate.

(luogo) ’ (data)

(firma leggibile)

NOTA: (1) cancellare la voce che non interessa.

ALLEGATO D



31-8-2018 GazzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4 Serie speciale - n. 69

ALLEGATO E

(art. 10, comma 10, lettera-c), del bando

DICHIARAZIONE DI RICEVUTA INFORMAZIONE E DI RESPONSABILIZZAZIONE

11 sottoscritto

nato a ( )il

residente a in via

Codice fiscale

Documento d’identita: n°

rilasciato in data da

eventuale Ente di appartenenza

DICHIARA

1. di essere stato portato a conoscenza del rischio connesso ad alcuni fattori che possono
determinare l'insorgenza di crisi emolitiche (ad esempio legumi, con particolare riferimento a
fave e piselli, vegetali, farmaci o sostanze chimiche);

2. di essere stato informato in maniera dettagliata e comprensibile dallo stesso Ufficiale medico in
merito alle possibili manifestazioni clinico patologiche delle crisi emolitiche e alle speciali
precauzioni previste ed adottate in riferimento all’accertata carenza parziale o totale di G6PD;

3. di sollevare I’Amministrazione della Difesa da ogni responsabilita derivante da non veritiere,

incomplete o inesatte dichiarazioni inerenti al presente atto.

Luogo e data Firma del dichiarante

La presente dichiarazione ¢ stata resa e sottoscritta nel corso degli accertamenti psicofisici eseguiti in

data

Luogo e data L’ Ufficiale medico

(timbro e firma)
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ALLEGATO F'

(Art. 11, comma 1 del bando)
ACCERTAMENTI ATTITUDINALI

Sulla scorta dell’All. D alle «Norme per la selezione psicoattitu-
dinale dei candidati partecipanti ai concorsi dell’ Aeronautica militare»
— Ed. 2015 e s.m.i. si riportano gli elementi per lo svolgimento e la
valutazione delle prove previste per la selezione attitudinale:

1. EFFICIENZA FISICA.

a. Generalita.

L’accertamento dell’efficienza fisica consistera nell’esecuzione
obbligatoria delle seguenti prove:

corsa piana di 800 metri;
addominali;
trazioni alla sbarra.

Tali prove determineranno 1’attribuzione di un punteggio, per un
massimo di 7,5 punti, secondo quanto indicato nelle tabelle di seguito
riportate.

Tali prove dovranno essere svolte alla presenza di almeno un mem-
bro della commissione per gli accertamenti attitudinali, di personale
medico/paramedico e di una autoambulanza.

La commissione rendera note ai candidati le modalita di esecu-
zione delle prove prima della loro effettuazione, nonché si accertera
che siano altresi noti ai concorrenti i criteri di valutazione delle stesse.

I candidati che, prima dell’inizio della prova, si infortuneranno o
contrarranno patologie che non consentano lo svolgimento degli eser-
cizi previsti, dovranno farlo immediatamente presente alla citata com-
missione la quale, sentito il responsabile del locale servizio sanitario,
adottera le conseguenti determinazioni per l’eventuale differimento
della data di effettuazione della prova in tempi compatibili con lo svol-
gimento del concorso.

Allo scadere del citato termine, la commissione che ha accertato
lo stato di temporaneo impedimento, dovra confermare la permanenza
dello stesso ed in questo caso disporre 1’esclusione dal concorso: in
caso contrario il candidato deve essere definitivamente sottoposto alla/e
prova/e non effettuata/e.

Non saranno ammessi alla ripetizione delle prove di efficienza
fisica coloro che, durante 1’effettuazione delle stesse, dovessero inter-
romperle volontariamente per qualsiasi causa.

b. Corsa piana di 800 metri.

Il candidato/La candidata, vestito/a con tuta ginnica e/o maglietta
e idonee scarpe da ginnastica (non chiodate), alla ricezione dell’appo-
sito segnale, che coincidera con lo start del cronometro, percorrera la
distanza di 800 metri su una pista opportunamente approntata.

Il rilevamento dei tempi verra effettuato tramite cronometraggio
manuale eseguito da personale qualificato «Istruttore ginnico» con due
differenti cronometri: al candidato/a verra assegnato il tempo piu favo-
revole tra i due rilevamenti; inoltre detto rilevamento sara eventual-
mente arrotondato — per difetto — al secondo.

Alla fine di ogni batteria degli 800 metri uno dei due istruttori
ginnici, con un membro della Commissione e alla presenza di un
candidato/a, quale testimone, controlla i tempi rilevati e ne comunica
I’esito a ciascun candidato/a.

Per tutto quanto non sopra precisato, sara fatto riferimento ai rego-
lamenti tecnici della relativa Federazione sportiva italiana.

c. Addominali.

Esecuzione di un numero maggiore o uguale a quello sotto indicato
di flessioni del tronco entro il tempo limite massimo di due minuti, con
le seguenti modalita di esecuzione:

partenza dalla posizione supina, mani dietro la nuca, gambe pie-
gate e piedi bloccati da altro concorrente;

— 28 — |

sollevare il tronco fino a portarlo oltre la verticale, quindi da
tale posizione, senza riposare, riabbassare il tronco fino a sfiorare con la
nuca il pavimento e quindi rialzare il tronco senza riposare.

Un membro della commissione, osservatore dell’esercizio, conteg-
gera a voce alta gli esercizi correttamente eseguiti dal concorrente, non
conteggera quelli eseguiti in maniera scorretta e comunichera lo scadere
del tempo disponibile per la prova.

Per tutto quanto sopra non precisato sara fatto riferimento ai rego-
lamenti tecnici delle relative Federazioni sportive italiane.

d. Trazioni alla sbarra.

L’esercizio delle trazioni alla sbarra ve effettuato come di seguito
riportato:

il candidato/la candidata si predispone sull’apposita attrezzatura
e provvede ad appendersi alla sbarra con impugnatura inversa, ovvero
impugnando la stessa con il palmo delle mani rivolto verso il proprio
volto, toglie i piedi dall’apposito alloggiamento e si lascia appeso sten-
dendo completamente le braccia. Da questa posizione provvede a tirarsi
verso I’alto, portando la sbarra fino all’altezza del proprio collo e a
ritornare dolcemente nella posizione di partenza ovvero con le braccia
completamente tese. Le ripetizioni vanno effettuate, senza soluzione di
continuita, sotto la supervisione di un membro di commissione o di
personale qualificato Istruttore ginnico A.M. che provvedera a conteg-
giare quelle correttamente eseguite, quindi valide, mentre non conteg-
gera quelle erroneamente eseguite dando indicazioni sulle correzioni
da eseguire.

e. Valutazione dell efficienza fisica.

La valutazione finale dell’efficienza fisica, nell’ambito degli
accertamenti attitudinali, scaturira dalla somma dei punteggi conseguiti
nei singoli esercizi secondo quanto indicato nelle seguenti tabelle:

Tabella dei punteggi per i candidati di sesso maschile

Addominali | _trasiont
Corsapiana m 800 tempo punti
massimo 2’ tempo
massimo 2’
< 2 minuti ¢ 18” > 85 >5 2,50
da_ 2 n_)inuti”e 187a2 71-85 5 2,00
minuti e 31
da 2 minuti ¢ 32”7 a 2 >
minuti e 527 56-70 4 1,5
da_ 2 n_linuti”e 53”a3 41-55 3 1,00
minuti e 09
da3 n_linuti”e 107a3 30-40 2 0,50
minuti e 30
> 3 minuti e 30” <30 <=1 0,00

Tabella dei punteggi per i candidati di sesso femminile

Addominali Trazioni
. alla sbarra .
Corsapiana m 800 tempo tempo punti
massimo 2 massimo 2’
<3 minuti e 317 > 70 >4 2,50
da 3 minuti”e 31”a3 56-70 4 2,00
minuti ¢ 48
da_3 n_1inuti”e 49”7 a4 41-55 3 1.50
minuti e 15
da_ 4 n_1inut1”e 167 a4 31-40 P 1,00
minuti e 33
da 4 minuti ¢ 34” a 4
minuti e 507 20-30 1 0,50
> 4 minuti e 50” <20 0 0,00
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Resta inteso che il giudizio conclusivo di INIDONEITA nell’am-
bito dell’accertamento dell’efficienza fisica e dell’attitudine in ambito
sportivo ¢ espresso allorché si consegua una valutazione finale comples-
siva inferiore a 2 su un massimo di 7,5.

2. EFFICIENZA INTELLETTIVA.

I test intellettivi e/o attitudinali potranno essere di tipo tradizionale
(carta/matita) o informatizzati. Modalita di dettaglio circa la sommi-
nistrazione dei test verranno fornite dalla predetta commissione prima
dell’inizio della prova.

Verranno assegnati i seguenti punteggi:

alla risposta esatta un punto positivo (+1);

alla risposta sbagliata, doppia o mancante, corrispondera un pun-
teggio nullo (0) oppure una penalizzazione, espressa sempre in frazioni
di punto, che potra essere stabilita dalla commissione, previa verbaliz-
zazione, prima dell’inizio della prova, del relativo criterio che dovra
essere comunicato ai concorrenti prima della somministrazione dei test;

il risultato totale, ottenuto dalla somma algebrica dei punteggi
suindicati, sara convertito in un punteggio standard espresso in decimi,
secondo opportune tabelle predisposte dal Centro di selezione dell’ Ae-
ronautica militare, utile al fine dell’idoneita attitudinale.

3. GIUDIZIO PSICOATTITUDINALE.

~ Lavalutazione finale del giud_izi_o psicoattitudinale si concretizzera
in un punteggio massimo di 10 (dieci) punti, cosi ottenuto:

colloquio individuale: valutazione espressa in decimi moltipli-
cata per il coefficiente 0,8 (massimo 8 punti);

~intervista di gruppo o conferenza: valutazione espressa in decimi
moltiplicata per il coefticiente 0,2 (massimo 2 punti).

Nel caso in cui il numero dei candidati sia insufficiente (meno di
6) ai fini del corretto svolgimento della prova di ((Tvru po la stessa non
sara effettuata e la valutazione del colloquio individuale sara espressa in
decimi moltiplicata per il coefficiente 1 (massimo 10 punti).

La commissione preposta potra disporre, a sua discrezione, 1’ effet-
tuazione di un secondo colloquio di approfondimento che sara svolto ,
a cura del personale specialista nella selezione attitudinale. In questo
caso, al candidato sara attribuito il punteggio conseguito nella seconda
prova. I casi in cui si procede all’effettuazione del secondo colloquio
dovranno essere fissati dalla stessa commissione prima della selezione
attitudinale e dovranno essere riportati nel verbale preliminare.

4. CRITERI DI VALUTAZIONE.

Verra giudicato NON IDONEO e quindi escluso dal concorso il
concorrente che si trovi almeno in una delle seguenti condizioni:

efficienza fisica: valutazione finale inferiore a 2 su un massimo
di 7,5;
efficienza intellettiva: punteggio totale inferiore a 3/10;

giudizio di insufficiente nel colloquio individuale, equivalente
ad un punteggio inferiore a 3/10;

giudizio é)sicoattitudinale: punteggio totale inferiore a 3/10 (punteg-
gio colloquio individuale + punteggio conferenza o intervista di gruppo);

_ valutazione complessiva: punteggiq totale inferiore a 13 su un
massimo di 27,5 (efficienza fisica + efficienza intellettiva + giudizio
psicoattitudinale).

ALLEGATO G

(Art. 12, comma 3, lettera b) del bando)
TIROCINIO PSICOATTITUDINALE E COMPORTAMENTALE

La selezione psicoattitudinale e comportamentale dei candidati si
svolgera durante un tirocinio pratico.

In particolare, la selezione mirera a valutare il possesso da parte
dei concorrenti di un’adeguata motivazione e delle seguenti capacita/
qualita:

adattamento alla vita militare in termini d’integrazione e senso
della disciplina;

esposizione verbale;

rapidita ed efficacia dei processi cognitivi;

controllo emotivo;

efficienza fisica in ambito sportivo, compatibile con le attivita
formative ed il futuro profilo d’impiego;

attitudine per le attivita previste per I’impiego quale Ufficiale
Pilota di complemento dell’ Aeronautica militare;

predisposizioneall’apprendimento, allostudioeall’aggiornamento.

Le indagini previste durante tale periodo saranno condotte dalla
commissione competente, suddivisa in due gruppi, i quali, sotto la
supervisione del presidente della commissione medesima, dovranno
svolgere, rispettivamente:

accertamenti psicoattitudinali: comprenderanno la sommini-
strazione di test intellettivi (valutativi) e di personalita (non valuta-
tivi), prove per la rilevazione di attitudini specifiche, prove collettive
e colloqui individuali orientati alla valutazione delle qualita formali e
delle caratteristiche psicologiche del candidato. Per quanto attiene ai
test intellettivi, le batterie testologiche somministrate saranno idonee
alla valutazione di specifiche capacita correlate al ruolo degli AUPC. I
test, somministrati dalla competente commissione secondo le modalita
di dettaglio comunicate prima dell’inizio della prova, potranno anche
essere informatizzati e includere quelli di tipo adattivo. E prevista,
inoltre, ’eventuale somministrazione di una prova automatizzata per la
valutazione dell’attitudine al volo, superata con il raggiungimento di un
punteggio minimo di 3/10. Tale punteggio non concorrera alla forma-
zione di quello finale utile per la valutazione complessiva del tirocinio,
ma il mancato raggiungimento del predetto punteggio minimo sopra
indicato determinera 1’esclusione dal prosieguo del concorso;

accertamenti comportamentali: includeranno tutte le attivita gene-
rali (addestrative, istruzionali e sportive) svolte nel corso del tirocinio.

Le osservazioni e misurazioni effettuate nel corso del tirocinio
confluiranno nelle cinque sotto specificate aree di valutazione, alle quali
saranno attribuite specifici punteggi, utili ai fini della formalizzazione
dei giudizi di idoneita o inidoneita:

efficienza fisica e attitudine in ambito sportivo;
efficienza intellettiva;

attitudine al lavoro di gruppo;
psicoattitudinale;

comportamentale.

I concorrenti sosterranno per prime le prove di efficienza fisica,
secondo le modalita di seguito indicate, per 1’accertamento dell’effi-
cienza fisica e dell’attitudine in ambito sportivo, necessaria allo svolgi-
mento delle future attivita addestrative previste nella carriera di Ufficiale:

prove obbligatorie:

corsa piana metri 1000: effettuata percorrendo tale distanza su
una pista, senza 1’uso di scarpe chiodate;

nuoto: metri 25 con partenza e stile a scelta del concorrente.
Equipaggiamento previsto: costume, cuffia e occhialini (facoltativi);

prove facoltative:

corsa piana metri 100: posizione di partenza a scelta del con-
corrente, senza 1’ausilio dei blocchi e di scarpe chiodate;

addominali: posizione iniziale, stesi sulla schiena, con le mani
incrociate dietro la nuca che toccano il piano di appoggio, gambe pie-
gate, con i piedi comodamente distanziati e fermi (tenuti da altro ele-
mento), sollevarsi in posizione di «seduto» e far toccare il gomito con
il ginocchio della gamba opposta, quindi tornare nella posizione di par-
tenza (cio¢ toccando con le mani la panca). Dovranno alternare a ogni
successivo movimento la torsione del busto. Il tempo limite ¢ 2 minuti;

trazioni alla sbarra: il candidato salira sull’attrezzo mediante
’ausilio di un supporto e impugnera 1’attrezzo con le mani all’altezza
delle spalle. Il candidato, a propria discrezione, potra optare per la presa
prona (dorsi delle mani rivolti verso se stesso) oppure per la presa supina
(palmi delle mani rivolti verso se stesso). Una volta impugnata la sbarra
dovra rimanere appeso ad essa con le braccia distese e senza toccare il
terreno con i piedi. Prima dell’inizio della prova il personale istruttore
ginnico-sportivo potra aiutare il candidato a ridurre eventuali oscillazioni
del corpo. Al «viay, dato dall’istruttore ginnico-sportivo che sovraintende
allo svolgimento dell’esercizio, il candidato dovra sollevare il proprio
corpo arrivando col mento all’altezza della sbarra. Potra ripetere 1’eserci-
zio solo dopo essere tornato nella posizione iniziale a braccia distese. Le
ripetizioni saranno ritenute valide ogni qual volta il mento avra raggiunto
nuovamente 1’altezza della sbarra. L’esercizio termina nel momento in
cui il candidato lascia la presa dell’attrezzo. Il tempo massimo a disposi-
zione per I’espletamento della prova ¢ di 2 minuti dal «via».
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Per tutto quanto non sopra precisato sara fatto riferimento ai regolamenti tecnici delle relative Federazioni sportive italiane.

Le prove saranno svolte secondo il calendario stabilito dalla commissione esaminatrice e si concluderanno entro il secondo giorno del tiroci-
nio per il quale il concorrente ¢ stato convocato. Ai concorrenti che verranno riconosciuti temporaneamente inidonei all’attivita sportiva da parte
dell’Infermeria di Corpo dell’Accademia aeronautica verra consentita la conclusione delle prove facoltative entro il quarto giorno del tirocinio.

Le precitate prove di efficienza fisica in ambito sportivo comporteranno 1’attribuzione dei punteggi, per un massimo di 8 punti, secondo quanto
indicato nei prospetti di seguito riportati.

Tabella dei punteggi per i concorrenti di sesso maschile

punti/esito corsa piana metri 1000 addominali tempo massimo 2’ nuoto metri 25
2 inferiore a 3’ ¢ 30,17 oltre 85 ripetizioni inferiore a 13,6”
1,6 da3’e30,1”a3’e40” da 71 a 85 ripetizioni da 13,67 a 15,57
1,2 da3’e40,1”a4’ da 56 a 70 ripetizioni da 15,6”a 17,5

0,8 da4’e0,1”a4’e 10” da 41 a 55 ripetizioni da17,6”a21”

0,4 da4’e10,1”a4’¢20” da 30 a 40 ripetizioni da21,1”a30”

0 " meno di 30 ripetizioni "

esito sfavorevole superiore a 4’ ¢ 20” a maggiore di 30”

punti/esito corsa piana metri 100 trazioni alla sbarra tempo massimo 2’
1 inferiore a 12,6” superiore a 5
0,8 da 12,6” a 137 5
0,6 da 13,17 a 13,57 4
04 da 13,6” a 14” 3
0,2 da 14,17 a 15,57 2
0 maggiore di 15,57 uguale o inferiore a 1
Tabella dei punteggi per i concorrenti di sesso femminile
punti/esito corsa piana metri 1000 addominali tempo massimo 2’ nuoto metri 25
2 inferiore a 4’ ¢ 0,1” oltre 70 ripetizioni inferiore a 18,6”
1,6 da4’e0,1”a4’e 10” da 56 a 70 ripetizioni da 18,6” a 20,5”
1,2 da4’e10,1”a4’e20” da 41 a 55 ripetizioni da 20,6” a 24”
0,8 da4’e20,1”a4’e40” da 31 a 40 ripetizioni da 24,17 a28”
0,4 da4’e40,1”a5’ da 20 a 30 ripetizioni da 28,17 a 35”
0 " inferiore a 20 ripetizioni "
esito sfavorevole maggiore di 5’ maggiore di 357

punti/esito corsa piana metri 100 trazioni alla sbarra tempo massimo 2’
1 inferiore a 15,17 superiore a 4
0,8 da 15,17 a 16” 4
0,6 da 16,17 177 3
0,4 da 17,17 a 18” 2
0,2 da 18,17 a 19” 1
0 maggiore di 19” inferiore a 1

I tempi, quando rilevati al centesimo di secondo, saranno arrotondati al decimo, operando un’approssimazione per difetto.

I concorrenti che riporteranno un esito sfavorevole anche in una sola delle suddette prove obbligatorie saranno esclusi dalla prosecuzione del
€oncorso.

Al concorrente che, durante lo svolgimento di una prova sportiva, incorrera in un infortunio, accusera malessere, cadra o si fermera non sara
consentita la ripetizione della prova che sara ritenuta in ogni caso sostenuta.

Al concorrente che sara manifestamente danneggiato a causa di altro concorrente durante lo svolgimento della prova di corsa piana o di nuoto
sara consentita la ripetizione della prova stessa comunque non oltre la data di prevista conclusione delle prove stabilita dal calendario fissato dalla
commissione esaminatrice.

La valutazione psicoattitudinale, comportamentale e dell’attitudine al lavoro di gruppo, sara elaborata sulla scorta del:

giudizio psicoattitudinale espresso dal capo gruppo psicoattitudinale sulla base delle valutazioni derivanti dall’osservazione diretta del
concorrente e sulla scorta degli elementi forniti dai propri collaboratori in esito ai colloqui individuali effettuati;

giudizio comportamentale espresso dal capo gruppo comportamentale sulla base delle valutazioni derivanti dall’osservazione diretta del concor-
rente perfezionata mediante un colloquio individuale, per il quale puo avvalersi del supporto di un consulente psicologo. Nella definizione del giudizio
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complessivo, 1’Ufficiale responsabile terra inoltre conto delle indicazioni
e valutazioni propostegli dai propri collaboratori in esito all’osservazione
comportamentale effettuata nel corso delle attivita generali di tirocinio,
nonché durante le prove psicoattitudinali di gruppo;

giudizio sull’attitudine al lavoro di gruppo, che prevede 1’as-
segnazione di un punteggio compreso tra 1 e 10 punti, si otterra som-
mando i punteggi ottenuti come segue:

conferenza dei 3 minuti da 0,2 a 2 punti

intervista di gruppo a ruoli liberi da 0,4 a 4 punti

intervista di gruppo a ruoli assegnati da 0,4 a 4 punti

In esito ai risultati conseguiti e alle valutazioni effettuate, per cia-
scun concorrente si esprimera un giudizio di idoneita o di inidoneita.
Per tutti i ruoli a concorso ’inidoneita sara determinata dal verificarsi
di uno o piu dei seguenti casi:

Tipologia ]r)li?stsei%ngcl)o Punteggio gle_tc?rmingr}te
della prova attribuibile giudizio di inidoneita

Prove di effi-

cienza fisica inferiore a punti 2,4 nel totale delle
8 p

in ambito cinque prove

sportivo

Prove di

efficienza 10 inferiore a punti 3

intellettiva

cG(;;ltctliltZJgig ;ll_e inferiore a punti 6 o, comunque,

6 COmDOrta- 20 inferiore a punti 2 anche in una

menta?e soltanto delle due aree

Giudizio
:llllllasgt;gugine 10 inferiore a punti 3
gruppo
inferiore a punti 24 ottenuto dalla
somma dei punteggi delle prove
Valutazione di efficienza fisica, delle prove di
complessiva 48 efficienza intellettiva, del giudizio

di tirocinio psicoattitudinale e comportamen-
tale e del giudizio sull’attitudine al

lavoro di gruppo

Prova auto-
matizzata per
la valutazione 10
dell’attitu-
dine al volo
(eventuale)

inferiore a punti 3

I concorrenti giudicati inidonei per il mancato superamento dei
limiti minimi sopra indicati per le prove di efficienza fisica e/o di effi-
cienza intellettiva, o che comunque riporteranno un esito sfavorevole in
almeno una delle prove di efficienza fisica obbligatorie saranno imme-
diatamente esclusi dalla prosecuzione del tirocinio.

Nel periodo di svolgimento del tirocinio, inoltre, i candidati potreb-
bero essere interessati da attivita pratiche e di indottrinamento connesse
al ruolo per il quale concorrono, ivi comprese eventuali attivita concer-
nenti il volo per i candidati.

Tali attivita, dettagliatamente illustrate ai candidati prima del loro

svolgimento, non saranno soggette a valutazione utile per il consegui-
mento dell’idoneita al tirocinio psicoattitudinale e comportamentale.
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ENTI PUBBLICI STATALI

AGENZIA NAZIONALE PER LE NUOVE
TECNOLOGIE, ENERGIA E LO SVILUPPO
ECONOMICO SOSTENIBILE

Conferimento, per titoli, di otto borse di studio
per laureati della durata di dodici mesi

Si comunica che ’ENEA ha emesso un avviso di selezione concor-
suale per titoli per otto borse di studio per laureati, ciascuna della durata
di dodici mesi, eventualmente prorogabili:

una posizione per attivita di ricerca e sviluppo relative al ciclo
del combustibile dei reattori a fusione (CB: ciclo del combustibile);

una posizione per attivita sperimentale e modellistica sui Runa-
ways nei Tokamaks (MR: modellistica runaways);

una posizione per studi sui metalli liquidi nella fusione a confi-
namento magnetico (ML: metallo liquido);

una posizione per sintesi di nanomateriali per fotonica e loro
applicazione nel settore automotive (NMF: nanomateriali per fotonica);

una posizione per ricerca e sviluppo per la realizzazione di una
sorgente Fel compatta pilotata da accelerazione al plasma (FEL-C: fel
compatti);

una posizione per calcoli neutronici per la progettazione di demo
(CN:: calcoli neutronici);

una posizione per sperimentazione con il laser abc di enea (EM-
ABC: studio campi elettromagnetici transienti su abc);
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una posizione per studi su cellule staminali mediante campi
elettromagnetici a bassa frequenza (EM-CS: studio cellule staminali
mediante campi elettromagnetici);

(Rif. FSN/01/2018).
I posti sono disponibili presso il centro di ricerca ENEA di Frascati.

Il bando di concorso in versione integrale (con le specifiche tec-
niche delle posizioni a concorso, i requisiti di partecipazione, le condi-
zioni di ammissione, i motivi di esclusione e ogni altra informazione
relativa alla procedura concorsuale e alle modalita di fruizione delle
borse), e il modulo scaricabile della domanda di partecipazione sono
reperibili sul sito internet www.enea.it («Opportunita» — «Lavoro»
— «Procedure concorsuali» — «Laureati» — «Borse di studio») ed ¢
I’unico testo definitivo che prevale in casi di discordanza.

I candidati sono altresi tenuti a consultare costantemente il sito
internet sopra indicato, ove sara periodicamente possibile verificare
aggiornamenti relativi alla procedura concorsuale.

Le candidature complete di ogni riferimento, come precisato nel
bando di concorso integrale, dovranno essere inoltrate, secondo le
modalita ivi previste, entro il termine perentorio di giorni trenta dal
giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica del presente avviso. Tale termine, qualora venga
a cadere in giorno festivo si intendera protratto al primo giorno non
festivo immediatamente seguente

18E08495




