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Le domande di ammissione dovranno essere presentate avvalendosi della modalita di compilazione e presentazione online a tal fine predisposta.

Le domande dovranno essere inviate entro trenta giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 giorno di scadenza dei termini del bando la procedura di iscrizione si chiudera alle ore 13,00. Qualora il termine di trenta giorni scada in un
giorno festivo, il termine di presentazione delle domande ¢ prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del bando e accedere al sistema predisposto per la presentazione della
domanda di ammissione alla pagina http://www.unitn.it/ateneo/bandi-dr-valcomp/attivi oppure potranno rivolgersi all’ufficio personale docente e
ricercatore, via Verdi, 6 - Trento - tel. 0461-283306-3052-3348 - dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00 alle ore 13,00 - recruitment@unitn.it
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ENTI LOCALI

CITTA METROPOLITANA DI TORINO

Selezioni pubbliche, per titoli ed esami, per la copertura
di venticinque posti di categoria C e D, a tempo pieno e
determinato tramite contratti di formazione lavoro della
durata di dodici mesi.

Sono indette le selezioni pubbliche, per titoli ed esami, per la
copertura, a tempo determinato e pieno tramite contratti di formazione
lavoro per dodici mesi, dei seguenti posti:

1. una unita di personale con il profilo professionale di assistente
sociale (categoria D - posizione economica D1) - selezione pubblica
n. 1/2020;

2. una unita di personale con il profilo professionale di architetto
(categoria D - posizione economica D1) - selezione pubblica n. 2/2020;

3. due unita di personale con il profilo professionale di ingegnere
(categoria D - posizione economica D1) - selezione pubblica n. 3/2020;

4. una unita di personale con il profilo professionale di istruttore
direttivo amministrativo (categoria D - posizione economica D1) - sele-
zione pubblica n. 4/2020;

5. due unita di personale con il profilo professionale di istruttore
direttivo di ragioneria (categoria D - posizione economica D1) - sele-
zione pubblica n. 5/2020;

6. due unita di personale con il profilo professionale di istruttore
direttivo tecnico (ambito ambientale) - (categoria D - posizione econo-
mica D1) - selezione pubblica n. 6/2020;

7. due unita di personale con il profilo professionale di istruttore
direttivo tecnico (ambito edilizia) - (categoria D - posizione economica
D1) - selezione pubblica n. 7/2020;

8. una unita di personale con il profilo professionale di istruttore
direttivo tecnico (ambito impianti elettrici) - (categoria D - posizione
economica D1) - selezione pubblica n. 8/2020;

9. due unita di personale con il profilo professionale di istruttore
direttivo tecnico (ambito viabilita) - (categoria D - posizione economica
D1) - selezione pubblica n. 9/2020;

10. una unita di personale con il profilo professionale di istrut-
tore direttivo tecnico (ambito azioni integrate enti locali) - (categoria
D - posizione economica D1) - selezione pubblica n. 10/2020;

11. una unita di personale con il profilo professionale di istrut-
tore direttivo tecnico (ambito statistico) - (categoria D - posizione eco-
nomica D1) - selezione pubblica n. 11/2020;

12. due unita di personale con il profilo professionale di specia-
lista in programmazione economica (categoria D - posizione economica
D1) - selezione pubblica n. 12/2020;

13. cinque unita di personale con il profilo professionale di
istruttore amministrativo o contabile (categoria C - posizione econo-
mica C1) - selezione pubblica n. 13/2020;

14. una unita di personale con il profilo professionale di istrut-
tore elaborazione dati (categoria C - posizione economica Cl) - sele-
zione pubblica n. 14/2020;

15. una unita di personale con il profilo professionale di perito
industriale (ambito ambientale) - (categoria C - posizione economica
C1) - selezione pubblica n. 15/2020.

I requisiti per ciascuna selezione sono indicati nei bandi in formato
integrale.

La domanda di partecipazione dovra essere redatta, a pena di esclu-
sione, utilizzando unicamente la procedura accessibile dal sito dell’ente,
collegandosi all’indirizzo internet inserito in ciascun bando.

Termine per la presentazione delle domande: entro il trentesimo
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Qualora detto giorno sia un sabato o un giorno festivo,
il termine si intende prorogato al primo giorno lavorativo successivo
utile.

Verranno considerate le domande inserite telematicamente entro
le ore 24,00 del giorno di scadenza; a tal fine faranno fede data e
ora registrata dal server all’atto dell’acquisizione dell’istanza. Non
saranno accettate domande consegnate manualmente o inviate con
altre modalita.

Gli avvisi integrali dei bandi sono pubblicati all’albo pretorio ed
atti/online della Citta metropolitana di Torino - consultazione di tutti gli
atti/provvedimenti registrati e pubblicati a partire dal 1° gennaio 2020
alla sezione «Altri atti della Citta Metropolitana» e sul sito istituzionale
dell’ente: www.cittametropolitana.torino.it - sezione Amministrazione
Trasparente - Bandi di concorso.

La responsabile del procedimento relativo alle procedure selettive
¢ la dott.ssa Daniela Gagino - dirigente della Direzione risorse umane.

Per informazioni ¢ possibile rivolgersi alla Citta metropoli-
tana di Torino - Direzione risorse umane, tel. 011/861-6578 oppure
011/861-6527.
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