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 per i posti a concorso di cui all’art. 1, comma 1, lettera   b)  , i candi-
dati di sesso maschile e femminile risultati idonei alla prova scritta e clas-
sificatisi rispettivamente tra i primi 888 e 296 in ordine di merito. Sono, 
inoltre, ammessi i candidati che abbiano riportato lo stesso punteggio del 
concorrente collocatosi all’ultimo posto. 

 2. Qualora il numero degli idonei al termine degli accertamenti di 
cui ai successivi articoli 11, 12 e 13 risulti inferiore al numero dei posti 
banditi nei rispettivi concorsi, ovvero per ulteriori ed eventuali esigenze 
sopravvenute, l’Amministrazione, si riserva la facoltà di convocare ulte-
riori aliquote di candidati idonei alla prova scritta, rispettando l’ordine delle 
relative graduatorie. 

 3. Ai sensi dell’art. 44, comma 14  -bis   del decreto legislativo 29 mag-
gio 2017 n. 95, introdotto dall’art. 39 del decreto legislativo 27 dicembre 
2019 n. 172, le candidate che si trovano in stato di gravidanza e non pos-
sono essere sottoposte ai prescritti accertamenti dei requisiti di idoneità 
fisica, psichica, attitudinale e dell’efficienza fisica, sono ammesse, d’uffi-
cio, a sostenerli nell’ambito della prima sessione concorsuale utile succes-
siva alla cessazione di tale stato di temporaneo impedimento, anche, per 
una sola volta, in deroga ai limiti di età. Il provvedimento di rinvio può 
essere revocato su istanza dell’interessata quando tale stato di temporaneo 
impedimento cessa in data compatibile con i tempi necessari per la defini-
zione della graduatoria.   

  Art. 11.
      Prove di efficienza fisica    

     1. I candidati indicati nell’art. 11 saranno convocati per essere sottopo-
sti alle prove di efficienza fisica, ed eventualmente agli accertamenti psico-
fisici e attitudinali, in base al calendario che sarà pubblicato sul sito istitu-
zionale www.giustizia.it, almeno venti giorni prima. Tale pubblicazione ha 
valore di notifica a tutti gli effetti, nei confronti dei candidati interessati. 
L’accertamento dell’efficienza fisica si svolgerà secondo le modalità stabi-
lite dal decreto del Capo del Dipartimento dell’Amministrazione peniten-
ziaria 22 aprile 2020. 

 2. I candidati che non si presentino nel giorno e nell’ora stabiliti per 
il suddetto accertamento dell’efficienza fisica sono considerati esclusi dal 
concorso. 

 3. Una commissione, nominata con provvedimento del Direttore 
generale del personale e delle risorse, composta da un dirigente di Polizia 
penitenziaria di cui all’art 5, comma 1, lettera   e)    del decreto legislativo 
21 maggio 2000, n. 146, che la presiede, un medico del Servizio sanitario 
nazionale operante presso strutture del Ministero della giustizia, ovvero 
individuato secondo le modalità di cui al secondo comma dell’art. 120 del 
decreto legislativo 30 ottobre 1992 n. 443, due appartenenti al Gruppo spor-
tivo Fiamme Azzurre, in possesso di specifico attestato rilasciato da una 
federazione sportiva italiana di «tecnico ovvero istruttore di primo livello 
o livello base», sottoporrà i candidati convocati all’accertamento dell’ef-
ficienza fisica, consistente negli esercizi ginnici, da superare in sequenza, 
sotto specificati:  
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N. 15 
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TEMPO MAX 2’ 

SENZA INTERRUZIONI
 

   
 4. Le funzioni di segretario della predetta commissione sono 

svolte da un appartenente al ruolo degli ispettori del Corpo di polizia 
penitenziaria. 

 5. Il mancato superamento anche di uno solo degli esercizi ginnici 
previsti determina l’esclusione dal concorso per inidoneità. 

 6. Il giorno della presentazione ai suddetti accertamenti, tutti i can-
didati devono essere muniti di idoneo abbigliamento sportivo e di un 
documento di riconoscimento valido e devono consegnare, a pena di 
esclusione dal concorso, un certificato di idoneità sportiva agonistica 
per l’atletica leggera in corso di validità, conforme al decreto del Mini-
stero della sanità del 18 febbraio 1982, e successive modifiche, rila-
sciato da medici appartenenti alla Federazione Medico Sportiva Italiana 
o, comunque, a strutture sanitarie pubbliche o private convenzionate, in 
cui esercitino medici specialisti in «medicina dello sport».   

  Art. 12.
      Accertamenti psico-fisici    

     1. I candidati che superano le prove di efficienza fisica sono sot-
toposti agli accertamenti psico-fisici a cura di una Commissione com-
posta ai sensi dell’art. 106 del decreto legislativo 30 ottobre 1992, 
n. 443 anche da medici del Servizio sanitario nazionale operanti presso 
strutture del Ministero della giustizia, ovvero individuabili secondo le 
modalità di cui al secondo comma dell’art. 120 del medesimo decreto 
legislativo 443/92. 

 2. Le funzioni di segretario sono svolte da un appartenente alla car-
riera dei funzionari di Polizia penitenziaria in servizio presso il Diparti-
mento dell’Amministrazione penitenziaria. 

 3. I candidati che non si presentino nel giorno e nell’ora stabi-
liti per i suddetti accertamenti psico-fisici sono considerati esclusi dal 
concorso. 

 4. Ai fini dell’accertamento dei requisiti psico-fisici i candidati 
sono sottoposti ad esame clinico generale e a prove strumentali e di 
laboratorio. 

 5. L’Amministrazione si riserva di designare, per gli accertamenti 
psico-fisici di natura specialistica e le prove strumentali e di laboratorio, 
personale qualificato attraverso contratto di diritto privato. 

  6. Per quanto attiene ai requisiti da accertare, al candidato sono 
richiesti, a pena di inidoneità:  

   a)   sana e robusta costituzione fisica; 
   b)   composizione corporea: percentuale di massa grassa nell’or-

ganismo non inferiore al sette per cento e non superiore al ventidue 
per cento per i candidati di sesso maschile, e non inferiore al dodici 
per cento e non superiore al trenta per cento per le candidate di sesso 
femminile; 

 forza muscolare: non inferiore a quaranta kg per i candidati 
di sesso maschile, e non inferiore a venti kg per le candidate di sesso 
femminile; 

 massa metabolicamente attiva: percentuale di massa magra 
teorica presente nell’organismo non inferiore al quaranta per cento per 
i candidati di sesso maschile e non inferiore al ventotto per cento per le 
candidate di sesso femminile; 

   c)   senso cromatico e luminoso normale, campo visivo normale, 
visione notturna sufficiente, visione binoculare e stereoscopica suffi-
ciente. Visus naturale non inferiore a 12/10 complessivi quale somma 
del visus dei due occhi con non meno di 5/10 nell’occhio che vede 
meno ed un visus corretto a 10/10 per ciascun occhio per una correzione 
massima complessiva di una diottria quale somma dei singoli vizi di 
rifrazione; 

   d)   funzione uditiva con soglia audiometria media sulle fre-
quenze 500 – 1000 – 2000 – 4000 Hz, all’esame audiometrico in cabina 
silente non inferiore a 30 decibel all’orecchio che sente di meno e a 15 
decibel all’altro (perdita percentuale totale biauricolare entro il 20%); 

   e)   l’apparato dentario deve essere tale da assicurare la funzione 
masticatoria e, comunque devono essere presenti dodici denti frontali 
superiori ed inferiori; è ammessa la presenza di non più di sei elementi 
sostituiti con protesi fissa; almeno due coppie contrapposte per ogni 
emiarcata tra i venti denti posteriori; gli elementi delle coppie possono 
essere sostituiti da protesi efficienti; il totale dei denti mancanti o sosti-
tuiti da protesi non può essere superiore a sedici elementi. 

 7. Costituiscono causa di non idoneità per l’assunzione nella Poli-
zia penitenziaria, le imperfezioni e le infermità previste dall’art. 123 
del decreto legislativo 30 ottobre 1992, n. 443 e successive modifiche 
e integrazioni, fra cui le alterazioni volontarie dell’aspetto esteriore dei 
candidati, quali tatuaggi e altre alterazioni permanenti dell’aspetto fisico 
ma non conseguenti a interventi di natura comunque sanitaria, se visi-


