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TAR LAZIO

Integrazione contraddittorio
Notificazione pubblici proclami

Ai dipendenti del Ministero dell’Interno inseriti nelle posizioﬁi dalla n. 120 in
poi nella graduatoria definitiva della procedura di selezione per la copertura di
232 posti nel profilo professionale di collaboratore amministrativo - C1; inseriti
dalla posizione n. 5 in poi nella graduatoria definitiva della procedura selettiva
per la copertura di 156 posti nel profilo professionale di collaboratore
amministrativo contabile- C1 e dalla posizione n. 18 in poi nella graduatoria
definitiva della procedura selettiva per la copertura di 13 posti nel profilo
professionale di collaboratore informatico- C1, tutte pubblicate il 23 novembre
2007 sul sito pers.mininterno.it del Ministero dell’Interno e indette con decreto
del Capo del Dipartimento Affari Interni del 27 aprile 2007. Contro il Ministero
dell’Interno e altri controinteressati, ¢ stato presentato al TAR del Lazio il
ricorso assegnato alla sez. I ter e iscritto al n. 11915 R.G. 2007, da: Annunziata
Anna, Aurelio Marco, Benevenga Marisa, Bilardo Michele, Bonvino Vittorio,
Buccheri Francesca Paola, Campanaro Carla, Cianfanelli Cinzia, Colarusso
Andrea, Di Fiore Pia, Drago Rita, Fanfani Ivana, Fresia Carmela, Galessiere
Rosanna, Giuliani Sabina, Innocente Maurizio, La Grotteria Maria Saveria,
Locci Anna Luisa, Lombardo Filippa Maria Teresa, Maffei Laura, Malizia
Antonella, Marchese Rosa, Marotta Paola, Marsico Michelangelo Umberto,
Massolo Donatella, Mazzocca Juliana Carmen, Milone Vincenzo, Musso
Cinzia, Oliveto Nunzia, Patania Antonietta, Pentagallo Raffaele, Petromilli Rita,
Pieraccini Rossana, Purita Laura, Romoli Stefania, Rossi Catia, Salvi Rosa,
Sanna Stefania, Sgolastra Elisabetta, Spagnoli Susanna, Spinoso Maia Concetta,
Torini Maria José, Trippa Sandra, Venuto Patrizia, Virdd Anna Palma, per
I’annullamento delle predette graduatorie ed ogni altro atto presupposto e
conseguente nella parte in cui non ricomprende i ricorrenti. I ricorrenti
denunciano la violazione dell’art. 5 del decreto del Capo del Dipartimento
laddove dispone che “a parita di punteggio tra candidati si terranno presenti
nell’ordine i seguenti criteri: 1) posizione economica di provenienza; 2)
anzianita di servizio nella posizione economica di provenienza; 3)

originaria posizione nel ruolo d’anzianita; 4) criteri generali per gli
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inquadramenti; la violazione dell’art. 15 CCNL Ministeri 1998/2001, del
CCNL 2002/2005, dei Contratti Integrativi 1998-2001 e  2002/2005,
violazione dell’art. 1418 c.c., art. 11 dlg. 287/99 e artt. 3 e 97 cost.; ’eccesso
di potere per travisamento dei fatti, illogicita, irragionevolezza, carenza di
motivazione, ingiustizia manifesta, disparita di trattamento. I ricorrenti
inquadrati nella posizione economica B3 e B3 Super hanno ottenuto alla prova
selettiva il punteggio massimo 80/80 e in applicazione dei criteri di cui al punto
1 e 2 dell’art. 5 del bando si sono collocati in posizione non utile per essere
ammessi ai corsi di formazione. L’amministrazione non ha applicato il 3°
criterio: “originaria posizione nel ruolo di anzianitd” penalizzando i
ricorrenti aventi piu anzianita di servizio di molti vincitori collocati nelle
posizioni sopraindicate, i ricorrenti in quanto aventi maggiore anzianita di
servizio, hanno diritto di essere collocati in posizione utile nella
graduatoria dei vincitori. Con ordinanza n. 8424 del 11.10.2012 il TAR del
Lazio sez. I Ter ha ordinato I’integrazione del contraddittorio anche per pubblici
proclami.

Roma 12.11.2012

avv. Maria Rosaria Damizia

TS12ABA16643 (A pagamento).




