
—  30  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA Serie generale - n. 30431-12-2011

    DECRETO  30 novembre 2011 .

      Nomina dei rappresentanti della commissione speciale degli artigiani del comitato INPS di Taranto.    

     IL DIRETTORE
   TERRITORIALE DEL LAVORO DI TARANTO  

 Visto l’art. 44 della legge n. 9 marzo 1989 n. 88 che, in ordine alla composizione dei Comitati Provinciali INPS, 
sostituisce l’art. 34 del decreto del Presidente della Repubblica 30 aprile 1970 n. 639; 

 Visto l’art. 46 legge n. 88/1989 che disciplina il contenzioso in materia di prestazioni erogate dall’INPS precisan-
do al comma 3 che i ricorsi relativi alle prestazioni delle gestioni dei lavoratori autonomi e quelli relativi alle presta-
zioni di maternità dei lavoratori autonomi sono decisi da Speciali Commissioni del Comitato provinciale; 

 Visto il decreto direttoriale n. 2/2011 del 13 giugno 2011 con il quale è stato ricostituito il Comitato Provinciale 
I.N.P.S. di Taranto per il quadriennio 2011/2015; 

 Visto altresì l’art. 7 comma 10 del decreto-legge 31 maggio 2010 n. 78 convertito nella legge del 29 luglio 2010 
n. 122, che ha ridotto in termini percentuali non inferiori al 30% il numero dei componenti del Comitato INPS; 

 Vista la nota del Ministero del lavoro e delle politiche sociali prot. 11/I/1996 del 9 luglio 2010 ove è espressamen-
te indicata la nuova articolazione numerica dei componenti del Comitato ed è precisato che tale riduzione deve essere 
applicata anche alle Commissioni Speciali costituite in seno al detto Comitato; 

 Considerato che i componenti delle speciali commissioni devono essere individuati tra i rappresentanti di cate-
goria dei lavoratori autonomi, dopo aver effettuato apposita istruttoria in ordine al grado rappresentatività provinciale 
di ciascuna organizzazione; 

  Considerato che per la corretta formulazione del grado di rappresentatività, così come previsto dalla circolare 
n. 14 dell’11 gennaio 1995 del Ministero del lavoro e delle politiche sociali, occorre valutare, in via preventiva, i criteri 
di seguito indicati:  

 1) consistenza numerica dei soggetti rappresentati dalle singole organizzazioni dei lavoratori autonomi; 
 2) ampiezza e diffusione delle strutture organizzative; 
 3) partecipazione alla trattazione delle vertenze individuali, plurime e collettive di lavoro; 
 4) partecipazione alla formazione e stipulazione dei contratti provinciali di lavoro. 

 Valutati i dati sulla rappresentatività già in possesso dello scrivente UfÞ cio, in considerazione della recente istrut-
toria espletata per la ricostituzione del Comitato Provinciale INPS, che vengono qui di seguito riepilogati 
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Assist. vertenze individuali * 13 2

Sottoscr. di Contratti Coll. Territoriali * * 0

Sottoscr.-assist. Contr. Coll. Aziendali * * *

Consistenza numerica iscritti 1.150 873 200

N° strutture presenti sul territorio 7 8 3

  
1.157 894 205

* dato non comunicato e non disponibile 


