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Settore: Lavoro e sistemi dei trasferimenti monetari, previdenziali e assistenziali - Argomento: Mercato del lavoro e forze lavoro: imprese, 
posti vacanti e ore lavorate  

Statistiche da fonti amministrative organizzate  
IST-02634 Sistema informativo sull'occupazione - Registro Asia Occupazione 

  
Lavoro sospeso a seguito del parere reso dal Garante per la protezione dei dati personali (provv. n. 271 del 9 maggio 2018). 

 Il superamento dei rilievi espressi dall'Autorità sarà comunicato sul sito istituzionale www.sistan.it, nell’area PSN 
Informazioni di base 

Titolare: Istat - Istituto nazionale di statistica  
Responsabile del trattamento: Direttore della Direzione Centrale per la Raccolta Dati; Direttore della Direzione Centrale per le Statistiche economiche  
Obiettivo: Aggiornamento dei dettagli sull'occupazione delle unità economiche secondo una struttura di tipo LEED (Linked Employer Employee 
Database), dove i microdati integrati riguardano i singoli lavoratori e le informazioni sul rapporto di lavoro. In particolare il registro Asia occupazione fa 
riferimento come campo di osservazione ad Asia Imprese attive. 
Descrizione sintetica: L'aggiornamento si realizza grazie all'integrazione di fonti amministrative di natura previdenziale, fiscale, camerale e assicurativa. 
Permette di ottenere informazioni relative all'impresa - vedi IST- 02585 - (registro Asia-imprese), al lavoratore (caratteri demografici come il sesso, l'età, il 
luogo di nascita) e alle principali caratteristiche del rapporto di lavoro, differenziate a seconda della tipologia di lavoro svolto dal lavoratore all'interno 
dell'impresa. L'occupazione è misurata in termini di posizioni lavorative totali  

 
Utilizzo di dati acquisiti da fonti amministrative 

Fonte amministrativa organizzata 
Denominazione archivio: Archivio soci delle società di capitale (Banca Dati Soci) 
Titolare: Camere di commercio, industria, agricoltura e artigianato (Cciaa)  
Unità di archivio: codice fiscale dell'impresa; codice fiscale del socio; carica sociale; 
Principali variabili da acquisire: codice SIM individuo, codice SIM unità economica, codice fiscale dell'impresa; codice fiscale del socio; quota di 
partecipazione; 
Soggetto al quale si riferiscono i dati personali: Individui; Imprese individuali, liberi professionisti, lavoratori autonomi e soci unici;  
 
Fonte amministrativa organizzata 
Denominazione archivio: Archivio Persone d'Impresa - Iscrizione della società nel Registro delle Imprese 
Titolare: Camere di commercio, industria, agricoltura e artigianato (Cciaa)  
Unità di archivio: Codice Fiscale dell'impresa; codice fiscale del lavoratore; carica sociale 
Principali variabili da acquisire: codice SIM individuo, codice SIM unità economica, Codice Fiscale dell'impresa; codice fiscale del lavoratore; carica 
sociale; data inizio carica; data fine carica 
Soggetto al quale si riferiscono i dati personali: Individui; Imprese individuali, liberi professionisti, lavoratori autonomi e soci unici;  
 
Fonte amministrativa organizzata 
Denominazione archivio: Posizioni assicurative Inpdap 
Titolare: Istituto nazionale della previdenza sociale (Inps) 
Unità di archivio: Ente di appartenenza; Sede di servizio;  
Principali variabili da acquisire: codice SIM individuo, codice SIM unità economica, Imponibile; ragione sociale dell’Ente di appartenenza; ragione 
sociale della Sede di servizio; ragione sociale del sostituto d’imposta; tipologia di cassa; tipologia di contratto  
Soggetto al quale si riferiscono i dati personali: Individui; Imprese individuali, liberi professionisti, lavoratori autonomi e soci unici;  
 
Fonte amministrativa organizzata 
Denominazione archivio: Archivio dei lavoratori Parasubordinati (contribuenti professionisti e collaboratori) 
Titolare: Istituto nazionale della previdenza sociale (Inps) 
Unità di archivio: codice fiscale impresa; codice fiscale lavoratore parasubordinato 
Principali variabili da acquisire: codice SIM individuo, codice SIM unità economica, tipo contratto; periodo di lavoro; reddito 
Soggetto al quale si riferiscono i dati personali: Individui; Imprese individuali, liberi professionisti, lavoratori autonomi e soci unici;  
 
Fonte amministrativa organizzata 
Denominazione archivio: Archivio dei pagamenti diretti di cassa integrazione guadagni 
Titolare: Istituto nazionale della previdenza sociale (Inps) 
Unità di archivio: codice fiscale impresa; codice fiscale lavoratore;  
Principali variabili da acquisire: codice SIM individuo, codice SIM unità economica, codici eventi cig 
Soggetto al quale si riferiscono i dati personali: Individui; Imprese individuali, liberi professionisti, lavoratori autonomi e soci unici;  
 
Fonte amministrativa organizzata 
Denominazione archivio: Archivio dei lavoratori autonomi: artigiani e commercianti 
Titolare: Istituto nazionale della previdenza sociale (Inps) 
Unità di archivio: titolari impresa artigiani e commercianti; collaboratori familiari 
Principali variabili da acquisire: codice SIM individuo, codice SIM unità economica, codice fiscale; cognome nome; periodo di contribuzione 
Soggetto al quale si riferiscono i dati personali: Individui; Imprese individuali, liberi professionisti, lavoratori autonomi e soci unici;  
 
Fonte amministrativa organizzata 
Denominazione archivio: Archivio dei lavoratori agricoli autonomi 
Titolare: Istituto nazionale della previdenza sociale (Inps) 
Unità di archivio: codice fiscale dell'imprenditore agricolo; codice fiscale del collaboratore familiare 
Principali variabili da acquisire: codice SIM individuo, codice SIM unità economica, giorni lavorati; tipo di relazione parentale 
Soggetto al quale si riferiscono i dati personali: Individui; Imprese individuali, liberi professionisti, lavoratori autonomi e soci unici;  
 
Fonte amministrativa organizzata 
Denominazione archivio: Archivio di E-Mens annualizzato 
Titolare: Istituto nazionale della previdenza sociale (Inps) 
Unità di archivio: matricola; codice fiscale unità economica; codice fiscale individuo 
Principali variabili da acquisire: codice SIM individuo, codice SIM unità economica, qualifica professionale; regime orario (part-time/full-time); carattere 
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Settore: Lavoro e sistemi dei trasferimenti monetari, previdenziali e assistenziali - Argomento: Mercato del lavoro e forze lavoro: osservatorio 

sul mercato del lavoro  
Statistiche da fonti amministrative organizzate  

IPS-00087 Cittadini nati nei paesi dell'Europa dell'Est 
  

 
Informazioni di base 

Titolare: Inps - Istituto nazionale della previdenza sociale  
Responsabile del trattamento: Coordinatore generale statistico attuariale  
Soggetto al quale è possibile rivolgersi per l'esercizio dei diritti dell'interessato: Direttore della struttura territorialmente competente  
Obiettivo: Elaborazione di statistiche su lavoratori e pensionati nati nei paesi dell'Europa dell'Est 
Descrizione sintetica: Dati anagrafici ed economici dei lavoratori e pensionati nati nei paesi dell'Europa dell'Est  

 
Utilizzo di dati acquisiti da fonti amministrative 

Fonte amministrativa organizzata 
Denominazione archivio: Osservatorio sui cittadini nati nei paesi dell'Europa dell'Est 
Titolare: Istituto nazionale della previdenza sociale (Inps) 
Unità di archivio: Codice fiscale 
Principali variabili da acquisire: Nazionalità, gestione pensionistica (pensioni Invalidità, Vecchiaia, Superstiti, pensioni assistenziali, pensioni indennitarie 
- pur trattando anche pensioni IVS, non sono presenti dati sensibili poiché le pensioni di invalidità sono insieme a quelle di vecchiaia e ai superstiti e non 
separate); settore di attività economica prevalente; sesso, età; territorio 
Soggetto al quale si riferiscono i dati personali: Individui;  
 
Modalità del trattamento dei dati personali riferiti a persone fisiche: Individui 
I dati personali oggetto del lavoro: sono resi anonimi dopo la raccolta 
Tra i dati personali trattati ci sono anche dati identificativi diretti: Sì  

 
Utilizzo di dati provenienti da trattamenti statistici compresi nel Psn 

Dati provenienti da trattamenti statistici compresi nel Psn 
Denominazione: Rilevazione delle liste anagrafiche comunali (LAC) 
Codice PSN: IST-02492 
Titolare: Istituto nazionale di statistica - Istat 
Principali unità di analisi: Codice fiscale 
Principali variabili da acquisire: Sesso; età; luogo di nascita; residenza; cittadinanza; stato civile; tipologia dei nuclei familiari 
Soggetto al quale si riferiscono i dati personali: Individui;  
 
Modalità del trattamento dei dati personali riferiti a persone fisiche: Individui 
I dati personali oggetto del lavoro: sono resi anonimi dopo la raccolta 
Tra i dati personali trattati ci sono anche dati identificativi diretti: Sì  

  
Settore: Lavoro e sistemi dei trasferimenti monetari, previdenziali e assistenziali - Argomento: Mercato del lavoro e forze lavoro: osservatorio 

sul mercato del lavoro  
Statistiche da fonti amministrative organizzate  

*IST-02742 Registro del lavoro 
  

Lavoro sospeso a seguito del parere reso dal Garante per la protezione dei dati personali (provv. n. 271 del 9 maggio 2018). 
 Il superamento dei rilievi espressi dall'Autorità sarà comunicato sul sito istituzionale www.sistan.it, nell’area PSN 

Informazioni di base 
 
Titolare: Istat - Istituto nazionale di statistica  
Responsabile del trattamento: Direttore della Direzione centrale per la raccolta dati; Direttore della Direzione centrale per la metodologia e il disegno dei 
processi statistici; Direttore della Direzione centrale per le statistiche sociali e il censimento della popolazione  
Obiettivo: Creazione del registro tematico sugli occupati regolari e sulle relazioni lavorative nell'ambito del Sistema Integrato dei Registri (SIR) con 
l'obiettivo di produrre un sistema informativo a supporto dei processi statistici relativi a domanda e offerta di lavoro, retribuzioni, costo del lavoro, ore 
lavorate e redditi da lavoro. 
Descrizione sintetica: Costruzione di un registro integrato sulle posizioni lavorative regolari attraverso lo sfruttamento di varie fonti amministrative e 
statistiche. In particolare a partire da fonti statistiche già elaborate in istituto sulla base di dati amministrativi (tra cui il DBOccupazione e il registro RACLI) 
si procederà ad una reingegnerizzazione dei processi attualmente esistenti, ad una loro integrazione e estensione si in termini di unità osservate (esempio 
estensione alle posizioni pubbliche) sia in termini di variabili (esempio la remunerazione dei non dipendenti, informazioni di flusso provenienti dalle 
Comunicazioni Obbligatorie) sia in termini di integrazione con i dati di indagine (esempio integrazione della Rilevazione sulle Forze Lavoro). 

Obbligo di risposta 
 
Dati personali sensibili e/o giudiziari – Facoltatività del conferimento dei dati da parte dell'interessato o del soggetto pubblico/privato che ne 
detiene i dati: L'interessato è libero di aderire al trattamento statistico dei propri dati sensibili e/o giudiziari (i dati sono trattati secondo le modalità 
indicate al capitolo 1, par. 1.2.2 del volume 2)  
 

Utilizzo di dati acquisiti da fonti amministrative 
Fonte amministrativa organizzata 
Denominazione archivio: Elenco personale scuole statali e istituti comprensivi 
Titolare: Ministero dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca 
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Settore: Lavoro e sistemi dei trasferimenti monetari, previdenziali e assistenziali - Argomento: Retribuzioni, reddito e costo del personale  

Statistiche da indagine  
*IST-01203 Rilevazione sulla struttura delle retribuzioni e del costo del lavoro 

  

Titolare: Istituto nazionale di statistica - Istat 
Principali unità di analisi: lavoratori, imprese, istituzioni 
Principali variabili da acquisire: codice fiscale; codice SIM Individuo , codice SIM unità economica  
Soggetto al quale si riferiscono i dati personali: Individui; Imprese individuali, liberi professionisti, lavoratori autonomi e soci unici 
 
Dati provenienti da trattamenti statistici compresi nel Psn 
Denominazione: Sistema di integrazione logico-fisica di microdati amministrativi e statistici (SIM) 
Codice PSN: IST-02270 
Titolare: Istituto nazionale di statistica - Istat 
Principali unità di analisi: individui, posizioni lavorative 
Principali variabili da acquisire: codice fiscale; codice SIM Individuo; codice SIM unità economica; occupazione; redditi; input di lavoro 
Soggetto al quale si riferiscono i dati personali: Individui; Imprese individuali, liberi professionisti, lavoratori autonomi e soci unici;  
 
Modalità del trattamento dei dati personali riferiti a persone fisiche: Individui; Imprese individuali, liberi professionisti, lavoratori autonomi e 
soci unici 
I dati personali oggetto del lavoro: non sono resi anonimi, ma conservati in forma personale perché necessari per ulteriori trattamenti statistici 
del titolare 
Tra i dati personali trattati ci sono anche dati identificativi diretti: Sì  
I dati identificativi diretti: sono conservati perché necessari per propri trattamenti statistici 
I motivi della conservazione dei dati identificativi diretti sono: per la costituzione di archivi delle unità statistiche;
I dati identificativi dell'interessato sono conservati separatamente dagli altri dati personali: Sì 
 

Utilizzo di liste di partenza 
 
Lista già in possesso del titolare 
Denominazione: IST-02585 Registro delle imprese e delle unità  locali ASIA 
I dati presenti nella lista sono stati originariamente raccolti: per fini statistici;  
Principali variabili presenti nella lista: Ateco; occupati; ragione sociale; localizzazione geografica; 
Soggetto al quale si riferiscono i dati elementari: Persone giuridiche, enti e associazioni  

 
Utilizzo di dati in forma anonima o riferiti a persone giuridiche, enti e associazioni 

 
Fonte amministrativa organizzata 
Denominazione archivio: Archivio scuole elementari e secondarie di primo grado statali e non statali 
Titolare: Ministero dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca 
Acquisizione di: Microdati riferiti a persone giuridiche, enti e associazioni 
Unità di archivio: istituti scolastici 
 
Fonte amministrativa organizzata 
Denominazione archivio: Elenco degli istituti comprensivi 
Titolare: Ministero dell'Istruzione, dell'Università e della Ricerca 
Acquisizione di: Microdati anonimi 
Unità di archivio: dipendenti; unità locali 
 
Fonte amministrativa organizzata 
Denominazione archivio: Dati conto annuale (RGS- Igop) 
Titolare: Ministero dell'economia e finanze 
Acquisizione di: Dati aggregati 
Unità di archivio: aggregazioni di dipendenti; unita locali 
 

  
Settore: Lavoro e sistemi dei trasferimenti monetari, previdenziali e assistenziali - Argomento: Retribuzioni, reddito e costo del personale  

Statistiche da fonti amministrative organizzate  
*IST-01382 Registro Annuale su retribuzioni, ore e Costo del Lavoro Individuale- RACLI 

  
Lavoro sospeso a seguito del parere reso dal Garante per la protezione dei dati personali (provv. n. 271 del 9 maggio 2018). 

 Il superamento dei rilievi espressi dall'Autorità sarà comunicato sul sito istituzionale www.sistan.it, nell’area PSN 
Informazioni di base 

 
Titolare: Istat - Istituto nazionale di statistica  
Responsabile del trattamento: Direttore della Direzione Centrale per la Raccolta Dati; Direttore della Direzione Centrale per le Statistiche sociali e il 
Censimento della popolazione  
Obiettivo: Sviluppo di statistiche basate sull'elaborazione di diverse fonti amministrative su dati individuali di lavoratori dipendenti del settore pubblico e 
privato (Uniemens, CO, 770, CU) anche attraverso l'integrazione con altre fonti statistiche. Il progetto ha lo scopo di produrre e rilasciare un registro 
annuale di dati individuali sulla base del quale fornire, all'interno e all'esterno dell'Istat, micro e macro dati su posizioni lavorative, retribuzioni, contributi 
sociali, ore retribuite e lavorate. 
Descrizione sintetica: Costruzione di un registro sulle posizioni lavorative dipendenti di retribuzioni, ore retribuite e lavorate, e costo del lavoro coerente 
con la base dati ASIA-Occupazione. Tale registro più in generale contribuirà ad un sistema informativo sul lavoro e sui redditi dei lavoratori.  

Obbligo di risposta 
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2.47 Settore: Giustizia e sicurezza - Argomento: Criminalità, tossicodipendenza, violenze e maltrattamenti 
 
 
Di seguito vengono presentate le schede di sintesi dei lavori che trattano i dati personali, sensibili e/o giudiziari. 
 
 
 
Lista dei lavori (in evidenza i lavori nuovi)  
Istat - Istituto 
nazionale di statistica *IST-02732 Indagine sulla immagine sociale della violenza nella popolazione e 

nelle scuole Sdi 

Istat - Istituto 
nazionale di statistica *IST-02733 Indagine sui centri antiviolenza e sui centri e servizi per le vittime della 

tratta Sdi 

Istat - Istituto 
nazionale di statistica *IST-02734 Sistema informativo sulla violenza  Sis 

Regione Veneto *VEN-00007 Elaborazione dei dati relativi alle indagini multiscopo ISTAT 
"Sicurezza delle donne" e "Sicurezza dei cittadini" Sde 

Totale lavori: 4
*Lavori che trattano dati personali sensibili e/o giudiziari 
 
 
  

Settore: Giustizia e sicurezza - Argomento: Criminalità, tossicodipendenza, violenze e maltrattamenti  
Statistiche da indagine  

*IST-02732 Indagine sulla immagine sociale della violenza nella popolazione e nelle scuole 
  

Lavoro sospeso a seguito del parere reso dal Garante per la protezione dei dati personali (provv. n. 271 del 9 maggio 2018). 
 Il superamento dei rilievi espressi dall'Autorità sarà comunicato sul sito istituzionale www.sistan.it, nell’area PSN 

Informazioni di base 
 
Titolare: Istat - Istituto nazionale di statistica  
Responsabile del trattamento: Direttore della Direzione centrale per le statistiche sociali e il censimento della popolazione  
Obiettivo: analizzare le pratiche, i modelli culturali ed i fattori che influenzano gli atteggiamenti verso la violenza contro le donne, sia tra la popolazione 
(donne e uomini e segmenti specifici) sia in particolare degli operatori dei servizi (sociali/sanitari/FFOO), tenendo conto dei differenti contesti in cui 
operano. 
Descrizione sintetica: L'indagine sarà svolta su un campione di individui. Verrà rilevata la tolleranza verso la violenza contro le donne e l'immagine sociale
della violenza fisica e sessuale contro le donne. Una parte del questionario per la popolazione sarà dedicata all’identificazione di alcune dimensioni cruciali 
di ciò che si considera violazione della persona, esposizione al rischio, propensione differenziale ad esercitare aggressività.  
Compartecipante: 1 Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento per le Pari Opportunità - Modalità di compartecipazione: Finanziaria; 
Metodologia-tecnica  

Obbligo di risposta 
Dati personali non sensibili e/o giudiziari - Obbligo di risposta per i soggetti privati (l'interessato o il soggetto privato che ne detiene i dati): No 
Dati personali sensibili e/o giudiziari – Facoltatività del conferimento dei dati da parte dell'interessato o del soggetto pubblico/privato che ne 
detiene i dati: L'interessato è libero di aderire al trattamento statistico dei propri dati sensibili e/o giudiziari (i dati sono trattati secondo le modalità 
indicate al capitolo 1, par. 1.2.2 del volume 2)  

 
Raccolta diretta e/o Indagine pilota 

 
Unità di rilevazione - La raccolta delle informazioni avviene presso: Famiglie; Individui;  
Principali unità di analisi: 1. Percezione della violenza contro le donne 2. Immagine della violenza contro le donne 3. Tolleranza della violenza 4. 
Comportamenti aggressivi  
Soggetto che raccoglie le informazioni: Titolare del lavoro; Ditta esterna;  
Modalità di raccolta delle informazioni: Questionario autosomministrato: Cartaceo consegnato al rispondente; Intervista faccia a faccia: Con 
questionario cartaceo; Con PC o altri strumenti informatici (CAPI); Intervista telefonica: Con PC o altri strumenti informatici (CATI); Altro: CASI 
(Computer Assisted Self Interviewing) 
Modalità di raccolta delle informazioni presso i soggetti minorenni: Si invierà una informativa alle famiglie degli alunni che rientrano nel campione 
per richiedere l'autorizzazione ad effettuare l'intervista 
Principali variabili da rilevare: Per l’indagine sulla popolazione adulta: 1. variabili socio-demografiche; relazioni familiari; caratteristiche familiari 2. 
Percezione della violenza contro le donne 3. Immagine della violenza contro le donne 4. Tolleranza della violenza 5. Comportamenti aggressivi 6. Rapporti 
con le forze dell'ordine 7. Episodi pregressi di violenza subita 8. Avere assistito ad episodi di violenza; Per l’indagine sulla popolazione minorenne: 1. 
variabili socio-demografiche; 2. Percezione della violenza contro le donne 3. Immagine della violenza contro le donne 4. Stereotipi di genere 5. Bullismo 6. 
Avere assistito ad episodi di violenza. 
Tra i dati personali ci sono anche dati sensibili: Sì 
I dati personali sensibili sono idonei a rilevare: stato di salute: lesioni riportate; vita sessuale: esperienze di vittimizzazione;  
Soggetto al quale si riferiscono i dati personali: Individui;  
 
Modalità del trattamento dei dati personali riferiti a persone fisiche: Individui 
I dati personali oggetto del lavoro: non sono resi anonimi, ma conservati in forma personale perché necessari per ulteriori trattamenti statistici 
del titolare 
Tra i dati personali trattati ci sono anche dati identificativi diretti: Sì  
I dati identificativi diretti: sono conservati perché necessari per propri trattamenti statistici 
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