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) ALLEGATO 2
(articolo 3-ter, comma 2)

« Tabella C
(prevista dall'articolo 262)

Misure dello stipendio tabellare, delle indennita di rischio e mensile e

dell’assegno di specificita del personale del Corpo Nazionale dei vigili del
fuoco

Ruoli del personale non direttivo e non dirigente
che espleta funzioni operative

Ruolo dei vigili del fuoco

ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensile)
DIO INDENNITA
STIFENDI DI RISCHIO | anzianita anzianita anzianita
QUALIFICA (annuo._s.u 12 (annuo sy 12 | pari o mag- | pari 0 mag- | pari o mag-
mensilith) mensilita) giore di 14 | giore di 22 | giore di 28
anni anni anni
allievo vigile del fuoco 19.070,65 5.267,28
vigile del fuoco 19.070,65 6,222,48 58,15 88,61 110,49
vigile del fuoco esperto 19.603,86 6.222,48 58,15 88,61 110,49
vigile del fuoco esperto con scatto convenzionale 19.781,51 6.222,48 64,62 98,46 122,77
vigile del fuoco coordinatore 19.959,30 6.222,48 64,62 98,46 122,77
vigile del fuoco coordinatore con scatto convenzionale 20.128,15 6.222,48 64.62 98,46 122,77

Ruolo dei capi squadra e dei capi reparto

ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensile)
STIPENDIO INDENNITA

N DI RISCHIO anzianila anzianita anzianita
QUALIFICA (a“““oll":"_[ (annuo su 12 | pari o mag- | pari o mag- | pari o mag-
mensilita) mensilita) giore di 14 giore di 22 giore di 28

anni anni anni
capo squadra 20.832,73 7.206,84 77,54 118,15 147,32
capo squadra esperto 21.001,60 7.206,84 77,54 118,15 147,32
capo reparto 21.221,15 7.568,88 84,00 128,00 159,60
capo reparto esperto con scatto convenzionale 21.674,50 7.568,88 84,00 128,00 159,60
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Ruolo degli ispettori antincendi
ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensile)
INDENNITA

STIPENDIO DI RISCHIO | anzianita anzianita anzianita
QUALIFICA (annuo_s:u 12 (annuo su 12 pari o mag- pari o mag- pari o mag-
mensilita) mensilita) giore di 14 | giore di 22 giore di 28

anni anni anni
ispettore antincendi 21.861,07 7.568,88 84,00 128.00 159,60
ispettore antincendi esperto 22.216,50 7.568,88 84,00 128,00 159,60
ispettore antincendi esperto con scatto convenzionale 22.449,17 8.260,80 90,46 137,85 171,88
ispettore antincendi coordinatore 22.635,74 8.260,80 90,46 137,85 171,88

ispettore antincendi coordinatore con scatto convenzio-

26.456,06 9,562,20 109,85 167,38 208,71

nale

Ruoli del personale non direttivo ¢ non dirigente che espleta funzioni
specialistiche

Ruoli delle specialita aeronaviganti

Ruolo dei piloti di aeromobile

ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensile)

INDENNITA
STIFENDIU Dl RISCHID anzianila anzianila anzianila
QUALIFICA (annun.stu-IZ (annuo su 12 pari o mag- pari o mag- pari o mag-
Ieneiic) mensililia) giore di 14 giore di 22 giore di 28
anni anni anni
pilota di aeromobile vigile del fuoco 19.070,65 6.222,48 58.15 88,61 110,49
pilota di aeromobile vigile del fuoco esperto 19.603 86 6.222,48 58,15 88,61 110,49
ilota di bile vigile del fuoco esperto con scatto
D e DOLERE: o 19.781,51 |  6.222,48 64,62 98,46 122,77
convenzionale
pilota di aeromobile vigile del fuoco coordinatore 19.959,30 6,222,48 64,62 98,46 122,77
ilota di bile vigile del f dinat
pilota di aeror.no ile vigile del fuoco coordinatore con 20.128,15 6.222.48 6462 98.46 122.77
scatto convenzionale
pilota di aeromobile capo squadra 20.832,73 7.206,84 77,54 118,15 147,32
pilota di aeromobile capo squadra esperto 21.001,60 7.206,84 77,54 118,15 147,32
pilota di aeromobile capo reparto 21.221,15 7.568,88 84,00 128,00 159,60
ilota di bil ¥ 1 t tt
pilota .l aeromobile capo reparto esperto con scatto 2167450 7.568.88 84,00 128,00 159,60
convenzionale
pilota di aeromobile ispettore 21.861,07 7.568,88 84,00 128,00 159,60
pilota di aeromobile ispettore esperto 22.216,50 7.568,88 84,00 128,00 159,60
p'ilota di aeromobile ispettore esperto con scatto conven- 22.449.17 §.260.80 90,46 137,85 171.88
zionale
pilota di aeromobile ispettore coordinatore 22.635,74 8.260,80 90,46 137,85 171,88
pilota di aeromobile ispettore coordinatore con scatto s
26.456,06 9.562,20 109,85 167,38 208,71

convenzionale
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Ruolo degli specialisti di aeromobile

. ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensile)
stipENDIO | [NPENNITA o L .
abae Sy D1 RISCHIO anzianila anzianita anzianilia
QUALIFICA i (annuo su 12 | pari o mag- | pari 0 mag- | pari o mag-
mensilita) mensilita) giore di 14 | giore di 22 | giore di 28
anni anni anni
specialista di aeromobile vigile del fuoco 19.070,65 6.222,48 58,15 88,61 110,49
specialista di aeromobile vigile del fuoco esperto 19.603,86 6.222,48 58,15 88,61 110,49
specialista di bile vigile del fuoco esperto con
SPECIBASIS: T4 acromoure WE b P 19,781,51 6.222,48 64,62 98,46 122,77
scatto convenzionale
specialista di aeromobile vigile del fuoco coordinatore 19.959,30 6.222,48 64,62 98,46 122,77
specialista di aeromobile vigile dei fuoco coordinatore
B . 20.128,15 6.222,48 64,62 98,46 122,77
con scatto convenzionale
specialista di aeromobile capo squadra 20.832,73 7.206,84 77,54 118,15 147,32
specialista di aeromobile capo squadra esperto 21.001,60 7.206,84 77,54 118,15 147,32
specialista di aeromobile capo reparto 21.221,15 7.568,88 84,00 128,00 159,60
iali 1 1 g t t scatto
Spemahslta di aeromobile capo reparto esperto con 21.674.50 7.568.88 84,00 128,00 159,60
convenzionale
specialista di aeromobile ispettore 21.861,07 7.568,88 84,00 128,00 159,60
specialista di aeromobile ispettore esperto 22.216,50 7.568,88 84,00 128,00 159,60
5 ialista di bile ispettore esperto con scatto
Spholatista G1 ARIOMODEE JAREHOES SR 22.449,17 8.260,80 90,46 137,85 171,88
convenzionale
specialista di aeromobile ispettore coordinatore 22.635,74 8.260,80 90,46 137,85 171,88
specialista di aeromobile ispettore coordinatore con scatto
RS " 26.456,06 9.562,20 109,85 167,38 208,71
convenzionale
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Ruolo degli elisoccorritori

ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensile)
INDENNITA
STIPENDIO o o .
3 DI RISCHIO anzianita anzianila anzianita
QUALIFICA Ganuasu 12| L2t | e o w6 mag | pae s ne:
mensilita} mensilita) giore di 14 giore di 22 giore di 28
anni anni anni
elisoccorritore vigile del fuoco 19.070,65 6.222,48 58,15 88,61 110,49
elisoccorritore vigile del fuoco esperto 19.603,86 65.222,48 58,15 88,61 110,49
li it igile del fuoco esperto con scatto con-
. " P 19.781,51 6.222,48 64,62 98,46 122,77
venzionale
elisoccorritore vigile del fuoco coordinatore 19.959,30 6.222,48 64,62 98,46 122,77
lisoccorritore vigile del fuoco coordinatore con scatt
e SO 2012815 | 6.222,48 64,62 98,46 122,77
convenzionale
elisoccorritore capo squadra 20.832,73 7.206,84 77,54 118,15 147,32
elisoccorritore capo squadra esperto 21.001,60 7.206,84 77,54 118,15 147,32
elisoccorritore capo reparto 21.221,15 7.568,88 84,00 128,00 159,60
li it apo reparto esperto con scatto conven-
i P 21.674,50 7.568,88 84,00 128,00 159,60
zionale
elisoccorritore ispettore 21.861,07 7.568,88 84,00 128,00 159,60
elisoccorritore ispettore esperto 22.216,50 7.568,88 84,00 128,00 159,60
elisoccorritore ispettore esperto con scatto convenzionale 22.449,17 8.260,80 90,46 137,85 171,88
elisoccorritore ispettore coordinatore 22.635,74 8.260,80 90,46 137,85 171,88
lis it ispettore coordinatore con scatto conven-
e,"“’cfm' ore Spesion ! 26.456,06 9.562,20 109,85 167,38 208,71
zionale
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Ruoli delle specialita nautiche e dei sommozzatori

Ruolo dei nautici di coperta

ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensile)
STIPENDIO INDENNITA L B L s
DI RISCHIO anzianita anzianila anzianila
QUALIFICA (annmf‘_ls_u 12 (annuo su 12 | pari o mag- | pari © mag- | pari o mag-
mensilita) mensilia) | giore di 14 | giore di 22 | giorc di 28
anni anni anni
nautico di coperta vigile del fuoco 19.070,65 6.222,48 58,15 88,61 110,49
nautico di coperta vigile del fuoco esperto 19.603,86 6.222,48 58,15 88,61 110,49
nautico di coperta vigile del fuoco esperto con scatto
; 19.781,51 6.222,48 64,62 98,46 122,77
convenzionale
nautico di coperta vigile del fuoco coordinatore 19.959,30 6.222,48 64,62 98,46 122,77
nautico di coperta vigile del fuoco coordinatore con
RSl OB 8t 20.128,15 6.222,48 64,62 98,46 122,77
scatto convenzionale
nautico di coperta capo squadra 20.832,73 7.206,84 77,54 118,15 147,32
nautico di coperta capo squadra esperto 21.001,60 7.206,84 77,54 118,15 147,32
nautico di coperta capo reparto 21.221,15 7.568,88 84,00 128,00 159,60
nautico di coperta capo reparto esperto con scatto con-
' P PO rep P 21.674,50 7.568,88 84,00 128,00 159,60
venzionale
nautico di coperta ispettore 21.861,07 7.568,88 84,00 128,00 159,60
nautico di coperta ispettore esperto 22.216,50 7.568,88 84,00 128,00 159,60
nautico di coperta ispettore esperto con scatto conven-
, P P P 22.449,17 8.260,80 90,46 137,85 171,88
zionale
nautico di coperta ispettore coordinatore 22.635,74 8.260,80 90,46 137,85 171,88
nautico di coperta ispettore coordinatore con scatto con-
Haco C) soperiaiep 26.456,06 9.562,20 109,85 167,38 208,71
venzionale
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Ruolo dei nautici di macchina

ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensile)
STIFENDIO INDENNITA T i i
DI RISCHID anzianita anzianila anzianita
QUALIFICA {annuo_%u_iZ (annuo su 12 pari o mag- pari o mag- pari o mag-
mensilita) mensilita) giore di 14 | giore di 22 | giore di 28
anni anni anni
nautico di macchina vigile del fuoco 19.070,65 6.222,48 58,15 88,61 110,49
nautico di macchina vigile del fuoco esperto 19.603,86 6.222,48 58,15 88,61 110,49
nautico di macchina vigile del fuoco esperto con tto
: SANERECELAE ¥ e 19.781,51 6.222,48 64,62 98,46 122,77
convenzionale
nautico di macchina vigile del fuoco coordinatore 19.959,30 65.222,48 64,62 98,46 122,77
nautico di macchina vigile del fuoco coordinatore con
HmaccR Vg ; 20.128,15 6.222,48 64,62 98,46 122,77
scatto convenzionale
nautico di macchina capo squadra 20.832,73 7.206,84 77,54 118,15 147,32
nautico di macchina capo squadra esperto 21.001,60 7.206,84 77,54 118,15 147,32
nautico di macchina capo reparto 21.221,15 7.568,88 84,00 128,00 159,60
autico di macchina capo reparto esperto con scatto
- 13- CRpO: Tepario <P 21.674,50 7.568,38 84,00 128,00 159,60
convenzionale
nautico di macchina ispettore 21.861,07 7.568,88 84,00 128,00 159,60
nautico di macchina ispettore esperto 22.216,50 7.568,88 84,00 128,00 159,60
nautico di macchina ispettore esperto con scatto conven-
s J ma e P = 22.449,17 8.260,80 90,46 137,85 171,88
zionale
nautico di macchina ispettore coordinatore 22.635,74 8.260,80 90,46 137,85 171,88
nautico di macchina ispettore coordinatore con scatto
o £ o 26.456,06 9.562,20 109,85 167,38 208,71
convenzionale
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Ruolo dei sommozzatori

A ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensile)
y INDENNIT
STIPENDIO DI RISCHIO anzianita anzianili anzianila
QUALTFICA (annuo su 12 | nuosu 12 | pari o mag- | pari o mag- | pari o mag-
mensilila) mensilita) giore di 14 giore di 22 giore di 28
anni anni anni
sommozzatore vigile del fuoco 19.070,65 6.222,48 58,15 88,61 110,49
sommozzatore vigile del fuoco esperto 19.603,86 6.222,48 58,15 88,61 110,49
t igile del fu erto con scatto con-
SREFHEENOMSIMIEYE BEINOR0 TR 19.781,51 6.222,48 64,62 98,46 122,77
venzionale
sommozzatore vigile del fuoco coordinatore 19.959,30 6.222,48 64,62 98,46 122,77
t igile del fuoco coordinatore con scatto
SRANIAERE SR e . 20.128,15 6.222,48 64,62 98.46 122,77
convenzionale
sommozzatore capo squadra 20.832,73 7.206,84 77,54 118,15 147,32
sommozzatore capo squadra esperto 21.001,60 7.206,84 77,54 118,15 147,32
soImmmozzatore capo reparto 21.221,15 7.568,88 84,00 128,00 159,60
1 capo reparto esperto con scatto conven-
ommirataeGpaTe 3 2167450 |  7.568,88 84,00 128,00 159,60
zionale
sommozzatore ispettore 21.861,07 7.568,88 84,00 128,00 159,60
sommozzatore ispettore esperto 22.216,50 7.568,88 84,00 128,00 159,60
sommozzatore ispettore esperto con scatto convenzionale 22.449,17 8.260,80 90,46 137,85 171,88
sommozzatore ispettore coordinatore 22.635,74 8.260,80 90,46 137,85 171,88
1 i inat it -
s?mmozza ore ispettore coordinatore con scatto conven 26.456,06 9.562.20 109,85 16738 208,71
zionale
Ruoli del personale non direttivo e non dirigente che espleta funzioni
tecnico-professionali
Ruolo degli operatori e degli assistenti
. ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensile)
ST 10 INDENNITA
iPEN_D 12 MENSILE anzianita anzianita anzianita
QUALIFICA {annuo_;u_ (annuo su 12 | pari o mag- | pari o mag- | pari o mag-
mensilita) mensilita) | giore di 14 | giore di 22 | giore di 28
anni anni anni
operatore 18.301,71 3.383,52 29,08 4431 55,25
operatore esperto 19.070,65 3.756,48 32,31 49,23 61,38
operatore esperto con scatto convenzionale 19.603,86 3.756,48 32,31 49,23 61,38
assistente 20.655,08 4.207,44 38,77 59,08 73,66
assistente capo con scatto convenzionale 21.001,60 4.207,44 38,77 59,08 73,66
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Ruolo degli ispettori logistico-gestionali

ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensile)
INDENNITA
STIPENDIO A e AP
i MENSILE anzianita anzianita anzianita
QUALIFICA (d"nua_su 12 (annuo su 12 pari o mag- pari o mag- pari o mag-
mensilita) mensilita) giore di 14 | giore di 22 giore di 28
anni anni anni
ispettore logistico-gestionale 21.099,28 4.207,44 42,00 64,00 79,80
ispettore logistico-gestionale esperto 21.747,10 4.919,76 42,00 64,00 79,80
ispettore logistico-gestionale esperto con scatto conven-
) A 3 2191583 |  4.919,76 42,00 64,00 79,80
zionale
ispettore logistico-gestionale coordinatore 22.635,74 4.919,76 42,00 64,00 79,80
ispettore logistico-gestionale coordinatore con scatto con-
B e R SO tnatore con 26.456,06 5.224,56 48,46 73,85 92,08
venzionale
Ruolo degli ispettori informatici
ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensile)
INDENNITA
STIPENDIO SRR g g -
MENSILE anzianita anzianila anzianila
QUALIFICA (annuo_sfu: 2 {annuo su 12 pari o mag- pari o mag- pari o mag-
mensilita) mensilila) giore di 14 | giore di 22 giore di 28
anni anni anni
ispettore informatico 21.099,28 4.207,44 42,00 64,00 79,80
ispettore informatico esperto 21.747,10 4.919,76 42,00 64,00 79,80
ispettore informatico esperto con scatto convenzionale 21.915,83 4.919,76 42,00 64,00 79,80
ispettore informatico coordinatore 22.635,74 4.919,76 42,00 64,00 79,80
ispettore informatico coordinatore con scatto convenzio-
IREERIE : 26.456,06 5.224,56 48,46 73,85 92,08
nale
Ruolo degli ispettori tecnico-scientifici
ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensile)
STIPENDIO INDENNITA o —— scc e
) MENSILE anzianita anzianita anzianita
QUALIFICA {annuu.s.u; 12 (annuo su 12 pari o mag- pari o mag- pari o mag-
mgnsilita) mensilita) | giore di 14 | giore di 22 | giore di 28
anni anni anni
ispettore tecnico-scientifico 21.099,28 4.207,44 42,00 64,00 79,80
ispettore tecnico-scientifico esperto 21.747,10 4.919,76 42,00 64,00 79,80
ispettore tecnico-scientifico esperto con scatto conven-
P TR ARATEee B v 21.915,83 4.919,76 42,00 64,00 79,80
zionale
ispettore tecnico-scientifico coordinatore 22.635,74 4.919,76 42,00 64,00 79,80
ispett tecnico-scientifico coordinatore con scatto con-
PR T 26.456,06 5.224,56 48,46 73,85 92,08
venzionale
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Ruolo degli ispettori sanitari

ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensile)
INDENMNITA

STIPENDIO MENSILE anzianila anzianila anzianila
QUALIFICA {annuolslquZ (annuo su 12 pari © mag- pari o mag- pari o mag-
mensilits) mensilita) giore di 14 giore di 22 giore di 28

anni anni anni
ispettore sanitario 21.099,28 4.207,44 42,00 64,00 79,80
ispettore sanitario esperto 21.747,10 4.919,76 42,00 64,00 79,80
ispettore sanitario esperto con scatto convenzionale 21.915,83 4.919,76 42,00 64,00 79,80
ispettore sanitario coordinatore 22.635,74 4.919,76 42,00 64,00 79,80
ispettore sanitario coordinatore con scatto convenzionale 26.456,06 5.224,56 48,46 73,85 92,08

Ruoli di rappresentanza del personale non direttivo e non dirigente
Ruoli della banda musicale

Ruolo degli orchestrali

A ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensile)
§ INDENNIT.

STIPENDIO MENSILE anzianita anzianila anzianila
QUALIFICA [dnnun.ls.u. 12 (annuo su 12 | pari o mag- parl b tnag- A
mensilita) mensilita) giore di 14 giore di 22 giore di 28

anni anni anni
orchestrale 21.001,60 4.207,44 38,77 59,08 73,66
orchestrale esperto 21.099,28 4.207,44 42,00 64,00 79,80
orchestrale esperto con scatto convenzionale 21.747,10 4.919,76 42,00 64,00 79,80
orchestrale superiore 2191583 4.919,76 42,00 64,00 79,80
orchestrale superiore con scatto convenzionale 22.635,74 4.919,76 42,00 64,00 79,80

Ruolo del maestro direttore

. ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensilc)
INDENNITA

SELERNDIO MENSILE anzianila anzianila anzianita
QUALIEIEA (annuol;fu 12 (annuo su 12 pari 0 mag- pari o mag- pari o mag-
mensilith) mensilita) giore di 14 | giore di 22 giore di 28

anni anni anni
maestro direttore 21.099,28 4.207,44 42,00 64,00 79,80
maestro direttore con primo scatto convenzionale 21.747,10 4.919,76 42,00 64,00 79,80
maestro direttore con secondo scatto convenzionale 21.915,83 4.919,76 42,00 64,00 79,80
maestro direttore con terzo scatto convenzionale 22.635,74 4.919,76 42,00 64,00 79,80
maestro direttore con quarto scatto convenzionale 26.456,06 5.224,56 48,46 73,85 92,08
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Ruolo degli atleti del gruppo sportivo vigili del fuoco Fiamme Rosse

. ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensile)
INDENNITA

STIPENDIO MENSILE anzianita anzianila anzianita
QUALIFICA {annuu.ls.u. 12 (annuo su 12 | pari o mag- | pari o mag- | pari o mag-
mensilita) mensilita) giore di 14 giore di 22 giore di 28

anni anni anni
atleta 21.001,60 4.207 44 38,77 59,08 73,66
atleta con primo scatto convenzionale 21.099,28 4.207,44 42,00 64,00 79,80
atleta con secondo scatto convenzionale 21.747,10 4.919,76 42,00 64,00 79,80
atleta con terzo scatto convenzionale 21.915,83 4.919,76 42,00 64,00 79,80
atleta con quarto scatto convenzionale 22.635,74 4.919,76 42,00 64,00 79,80

Ruoli del personale direttivo e dirigente che espleta funzioni operative

Ruolo dei direttivi che espletano funzioni operative

. ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensile)
INDENNIT.
STIPEN_DIO Dl RISCHIO anzianila anzianita anzianita
QUALIFICA (annunl)..\_u 12 (annuo su 12 pari o mag- pari o mag- pari o mag-
mensilita) mensilita) giore di 14 | piore di 22 giore di 28
anni anni anni
vice direttore 22.723,82 8.286,24 96,92 147,69 184,15
direttore 24.279,95 8.868,12 96,92 147,69 184.15
direttore vicedirigente 26.558,90 9.592,20 109,85 167,38 208,71
direttore vicedirigente con scatto convenzionale a 16 anni 28.416,33 9.592,20 109,85 167,38 208,71
direttore vicedirigente con scatto convenzionale a 26 anni 29.913,83 9.592,20 109.85 167,38 208,71

Ruolo dei dirigenti che espletano funzioni operative

RETRIBUZIONE DI ASSEGNO D] SPECIFICITA (mensile)
POSIZIONE QUOTA
STIPENDIO o~ N o
FISSA anzianita anzianila anzianita
QUALIFICA (annuo su 12 3 i >
B pari o mag- | pari o mag- pari o mag-
mensilita) 3 R + . ¢
(annua su 12 mensi- giore di 14 giore di 22 giore di 28
lita) anni anni anni
primo dirigente 42.628,60 19.104,02
imo dirigente con scatto convenzionale a 26
PIYRO;CIe 42.955,72 19.104,02
anni
dirigente superiore 44,547 88 23.879,96
dirigente generale 54.512,34 33.43197
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Ruoli del personale direttivo e dirigente che espleta
funzioni tecnico-professionali

Ruolo dei direttivi logistico-gestionali

ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensile)
o INDENNITA
STIFENDI MENSILE anzianita anzianita anzianita
QUALIFICA {annuohsru 12 {anno gt 12 | pari o mag- | pari o mag- | pari o mag:
mensilita) mensilits) | giore di 14 | giore di 22 | giore di 28
anni anni anni
vice direttore logistico-gestionale 22.635,74 4.919,76 42,00 64,00 79,80
direttore logistico-gestionale 24.185,99 5.224.56 48,46 73,85 92,08
direttore vicedirigente logistico-gestionale 26.456,06 5.224,56 48,46 73,85 92,08
i icediri istico-gesti 1 tt -
dlretltore v1ced1r1genl.e logistico-gestionale con scatto con 28.416,33 5.224.56 48.46 73.85 92,08
venzionale a 16 anni
direttore vicedirigente logistico-gestionale con scatto con-
A R 2991383 |  5.22456 48,46 73,85 92,08
venzionale a 26 anni
Ruolo dei dirigenti logistico-gestionali
RETRIBUZIONE DI ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensile)
POSIZIONE QUOTA
STIPENDIO FISSA e e sl Ly
angianila anzianila anzianila
QUALIFICA (annuo su 12 A . 5 ;
mensilita) pari o mag- pari o mag- pari o mag-
(annua su 12 mensi- | giore di 14 | giore di 22 | giore di 28
lita) anni anni anni
primo dirigente logistico-gestionale 42.628,60 19.104,02
imo dirigente logistico-gestionale con scatto con-
RS AE I ST 42.955,72 19.104,02
venzionale a 26 anni

Ruolo dei direttivi informatici

. ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensile)
INDENNITA
STIPEN_DIO MENSILE anzianila anzianita anzianita
QUALIFICA (a““”ri““_ 12 {annuo su 12 | pari o mag- | pari o mag- | pari o mag-
mansilith) mensilita) giore di 14 | giore di 22 giore di 28
anni anni anni
vice direttore informatico 22.635,74 4.919,76 42,00 64,00 79,80
direttore informatico 24.185,99 5.224,56 48,46 73,85 92,08
direttore vicedirigente informatico 26.456,06 5.224,56 48,46 73,85 92,08
dirett icedirigente infi tico con scatto convenzio-
irettore vice .mgen e informatic n 28.416,33 5.224.56 48,46 73,85 92,08
nale a 16 anni
i icediri i ti satto convenzio-
direttore wced.lngente informatico con sc 29.913,83 5.224.56 48,46 73.85 92,08
nale a 26 anni
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Ruolo dei dirigenti informatici

RETRIBUZIONE DI ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensile)
STIPENDIO POSIZIONE QUOTA
FISSA anzianila anzianiti anzianita
QUALIFICA (annuo su 12 . : :
234 pari 0 mag- | pari o mag- pari o mag-
mensilita) 3 2 3 : i :
(annua su 12 mensi- giore di 14 giore di 22 giore di 28
lita) anni anni anni
primo dirigente informatico 42.628,60 19.104,02
rimo dirigente informatico con scatto convenzio-
$ Sk 42.955,72 19.104,02
nale a 26 anni

Ruolo dei direttivi tecnico-scientifici

ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensile)
INDENNITA
STIPENDIO L A 2 S o
MENSILE anzianila anzianila anzianila
QUALIFICA (ennuo su 12 1 osu 12 | pari o mag- | pari o mag- | pari o mag-
mensilita) mensilita) | giore di 14 | giore di 22 | giore di 28
anni anni anni
vice direttore tecnico-scientifico 22.635,74 4.919,76 42,00 64,00 79,80
direttore tecnico-scientifico 24.185,99 5.224,56 48,46 73,85 92,08
direttore vicedirigente tecnico-scientifico 26.456,06 5.224,56 48,46 73,85 92,08
direttore vicedirigente tecnico-scientifico con scatto con-
P I RARGE. : 28.416,33 5.224,56 48,46 73,85 92,08
venzionale a 16 anni
direttore vicedirigente tecnico-scientifico con scatto con-
iretiore vicecitigene focnico-seient 29.913,83 5.224,56 48,46 73,85 92,08
venzionale a 26 anni

Ruolo dei direttivi sanitari

ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensile)
sTipENDIO | INDENNITA
TILE i MENSILE anzianita anziania anzianita
QUALIFICA {annu{.lm.i.\_u 12 (annuo su 12 | pari o mag- | pari o mag- | pari o mag-
mEASIliTa) mensilia) | giore di 14 | giore di 22 | giore di 28
anni anni anni
vice direttore sanitario 22.635,74 4.919,76 42,00 64,00 79,80
direttore sanitario 24.185,99 5.224,56 48,46 73,85 92,08
direttore vicedirigente sanitario 26.456,06 5.224,56 48,46 73,85 92,08
irett icedirigente sanitario con scatto convenzionale
diretiee vicodinis Y 28.416,33 5.224,56 48,46 73,85 92,08
a 16 anni
direttore vicedirigente sanitario con scatto convenzionale
"26 ettt S 29.913,83 5.224,56 48,46 73,85 92,08
a anni
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Ruolo dei dirigenti sanitari

RETRIBUZIONE DI
POSIZIONE QUOTA

ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensile)

STIPENDIO FISSA anzianila anzianita anzianita
QUALIFICA (annuo su 12 . : :
el pari © mag- pari o mag- pari o mag-
mensilita) : R i 5 : i
(annua su 12 mensi- | giore di 14 | giore di 22 | giore di 28
lita) anni anni anni
primo dirigente sanitario 42.628,60 19.104,02
rimo dirigente sanitario con scatto convenzionale
P 8 } 42.955,72 19.104,02
a 26 anni
dirigente superiore sanitario 44,547 88 23.879,96

Ruolo dei direttivi ginnico-sportivi

ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensile)
STIPENDIO INDENNITA
£END MENSILE anzianita anzianita anzianita
QUALIFICA (‘m"uu_fu - (annuo su 12 pari o mag- pari 0 mag- pari o mag-
mensilita) mensilita) giore di 14 | giore di 22 | giore di 28
anni anni anni
vice direttore ginnico-sportivo 22.635,74 4.919,76 42,00 64,00 79,80
direttore ginnico-sportivo 24.185,99 5.224,56 48,46 73,85 92,08
direttore vicedirigente ginnico-sportivo 26.456,06 5.224,56 48,46 73,85 92,08
iret icedirigente ginnico- tivo con scatto con-
dire .tore vice n‘lgen'e ginnico-sportiv 28.416,33 5.224.56 48,46 73,85 92,08
venzionale a 26 anni
di icedirigente ginnico-sportivo con scatto con-
1ret.10re VlCedll‘lgEDIc FInNnico-sporiv 29.913,83 5.224.56 48.46 73.85 92,08
venzionale a 26 anni

Ruolo dei dirigenti ginnico-sportivi

RETRIBUZIONE DI
POSIZIONE QUOTA

ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensile)

STIPENDIO b i F
FISSA anzianita anzianila anzianita
QUALIFICA (annuo su 12 ) . A
by pari o mag- pari o mag- pari © mag-
mensilita) ; F : : ; ;
(annua su 12 mensi- giore di 14 | giore di 22 giore di 28
lita) anni anni anni
primo dirigente ginnico-sportivo 42.628,60 19.104,02
rimo dirigente ginnico-sportivo con scatto con-
primo dirigente ginnico-sp 42.955,72 19.104,02
venzionale a 26 anni
dirigente superiore ginnico-sportivo 44.547,88 23.879,96
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Ruolo dei direttivi aggiunti che espletano funzioni operative

A ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensile)
INDENNIT:

STIPENDIO DI RISCHIO anzianila anzianita anzianila
QUALIFICA (““““‘?_5_”_12 (annuo su 12 | pari o mag- | pari o mag- | pari o mag-
mensilita) mensilita) giore di 14 giore di 22 giore di 28

anni anni anni
vice direttore aggiunto 22.723,82 8.286,24 96,92 147,69 184,15
direttore aggiunto 24.279,95 8.868,12 96,92 147,69 184,15
direttore coordinatore 26.558,90 9.592,20 109,85 167,38 208,71
direttore coordinatore con scatto convenzionale a 16 anni 28.416,33 9.592,20 109,85 167,38 208,71
direttore coordinatore con scatto convenzionale a 26 anni 29.913,83 9.592,20 109,85 167,38 208,71

Ruoli speciali antincendio (AIB) a esaurimento

Ruolo dei vigili del fuoco AIB

ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensile)
STIPENDIO INRENITER

DI RISCHIO anzianita anzianila anzianit
QUALIFICA (:lnnlm.ﬁu 12 (annuo su 12 pari o mag- pari o mag- pari o mag-
mensilith) mensilita) giore di 14 | giore di 22 | giore di 28

anni anni anni
vigile del fuoco AIB 19.070,65 6.222,48 58,15 88,61 110,49
vigile del fuoco esperto AIB 19.603,86 6.222,48 58,15 88,61 110,49
vigile del fuoco esperto AIB con scatto convenzionale 19.781,51 6.222.48 64,62 98,46 122,77
vigile del fuoco coordinatore AIB 19.959,30 6.222,48 64,62 98,46 122,77

igile del fuoco coordinatore AIB tt io-
s " : con scafio convenzo 1 20.128,15 6.222,48 64,62 98,46 122,77
nale
Ruolo dei capi squadra e dei capi reparto AIB
ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensile)
s 10 INDENNITA

TIPEND DI RISCHIO anzianila anzianita anzianita
QUALIFICA Ea““”“_s_” 12 | Gannuosu 12 | pari o mag- | pari o mag- | pari o mag-
mensilich) mensilita) giore di 14 | giore di 22 | giore di 28

anni anni anni
capo squadra AIB 20.832,73 7.206,84 77,54 118,15 147,32
capo squadra esperto AIB 21.001,60 7.206,84 77,54 118,15 147,32
capo reparto AIB 21.221,15 7.568,88 84,00 128,00 159,60
capo reparto esperto AIB con scatto convenzionale 21.674,50 7.568,88 84,00 128,00 159,60
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Ruolo degli ispettori antincendi AIB

ASSEGMNO DI SPECIFICITA (mensile)

e INDENNITA
N STIPENDIO DI RISCHIO | anzianila anzianita anzianila
QUALIFICA {annun_s_" 12 (annuo su 12 | pari o mag- | pari o mag- | pari o mag-
mensilita) mensilita) giore di 14 | giore di 22 | giore di 28
anni anni anni
ispettore antincendi AIB 21.861,07 7.568,88 84,00 128,00 159,60
ispettore antincendi esperto AIB 22.216,50 7.568,88 84,00 128,00 159,60
ispettore antincendi esperto AIB con scatto convenzio-
B nesno e 22.449,17 §.260,80 90,46 137,85 171,88
nale
ispettore antincendi coordinatore AIB 22.635,74 8.260,80 90,46 137,85 171,88
ispettore antincendi coordinatore AIB con scatto conven-
P 26.456,06 9.562,20 109,85 167,38 208,71

zionale

Ruolo dei direttivi AIB

ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensile)

STIPENDIO INDENNITA
‘_T PE! _DI DI RISCHIO anzianitd anzianita anzianita
QUALIFICA ‘d"““‘?_f'-'._ 2 | Gannuosu 12 | pari o mag- | pari o mag- | pari o mag-
mensilita) mensilita) giore di 14 giore di 22 giore di 28
anni anni anni
vice direttore AIB 22.723,82 8.286,24 96,92 147,69 184,15
direttore AIB 24.279,95 8.868,12 96,92 147,69 184,15
direttore vicedirigente AIB 26.558,90 9.592,20 109,85 167,38 208,71
dirett: icedirigente AIB con scatto convenzionale a 16
1re_ ore vicedirigente 28.416,33 9.592,20 109,85 167,38 208,71
anni
direttore vicedirigente AIB con scatto convenzionale a 26
B 29.913,83 9.592,20 109,85 167,38 208,71

anni

Ruolo dei dirigenti AIB

RETRIBUZIONE DI ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensile)
POSIZIONE QUOTA
STIPENDIO o T
FISSA anzianita anzianila anzianita
QUALIFICA (annuo su 12 i a T iy i
mensilith) p_ : B p. 5 e p_'m ° .dL’
(annua su 12 mensi- giore di 14 giore di 22 giore di 28
lita) anni anni anni
primo dirigente AIB 42.628,60 19.104,02
imo dirigente AIB con scatto convenzionale a 26
PO e 42.955,72 19.104,02
anni
dirigente superiore AIB 44 547,88 23.879,96
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Ruolo dei direttivi speciali antincendi AIB

ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensile)
STIPENDIO INDENNITA
. ¢ 3 DI RISCHIO | anzianita anzianita anzianita
QUALIFICA annuo.]s_u 1 (annuo su 12 | pari o mag- | pari o mag- | pari o mag-
mensilitz) mensilita) giore di 14 giore di 22 giore di 28
anni anni anni
vice direttore speciale antincendi AIB 22.723,82 8.286,24 96,92 147,69 184,15
direttore speciale antincendi AIB 24.279,95 8.868,12 96,92 147,69 184,15
direttore coordinatore speciale antincendi AIB 26.558,90 9.592,20 109,85 167.38 208,71
direttore coordinatore speciale antincendi AIB con scatto
] ! p 28.416,33 9.592,20 109,85 167,38 208,71
convenzionale a 16 anni
diretto dinatore speciale antincendi AIB con scatto
HIERADRR0Or 5 29.913,83 9.592,20 109,85 167,38 208,71
convenzionale a 26 anni

Ruolo ad esaurimento dei direttivi speciali che espletano funzioni ope-

rative
ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensile)
Srivesipte INDENNITA
¢ E 12 DI RISCHIO anzianita anzianita anzianila
QUALIFICA annuu,FuJ {annuo su 12 | pari o mag- | pari o mag- | pari o mag-
minsilia) mensilita) giore di 14 | giore di 22 | giore di 28
anni anni anni
vice direttore speciale 22.723,82 8.286,24 96,92 147,69 184,15
direttore speciale 24.279,95 8.868,12 96,92 147,69 184,15
direttore coordinatore speciale 26.558,90 9.592,20 109,85 167.38 208,71
dirett dinat ial scatt ional
irettore _coor inatore speciale con scatto convenzionale 28.416,33 9.592.20 109,85 167.38 20871
a 16 anni
dirett dinatore speciale con scatt i 1
irettore ‘Coor imn P 1 in atto convenzionale 29913‘83 9592»20 109_85 16?'38 208'?]
a 26 anni
Ruoli ad esaurimento dei direttivi speciali del personale specialista
aeronavigante
Ruolo dei direttivi speciali dei piloti di aeromobile
ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensile)
STIPENDIO INDENNITA
) DI RISCHIO anzianita anzianila anzianita
QUALIFICA (annuo_ls_u 12 (anmso s 12 | pario-migs | v o ameg | pan o mig
mensilita) mensilita) giore di 14 | giore di 22 | giore di 28
anni anni anni
pilota di aeromobile vice direttore speciale 22.723,82 8.286,24 96,92 147,69 184,15
pilota di aeromobile direttore speciale 24.279,95 8.868,12 96,92 147,689 184,15
pilota di aeromobile direttore coordinatore speciale 26.558,90 9.592,20 109,85 167,38 208,71
ilota di aeromobile direttore coordinat iale con
R S R FRREIEN N R 28.416,33 9.592,20 109,85 167,38 208,71
scatto convenzionale a 16 anni
pilota di aerl:m_while direttore Icoordinatore speciale con 29.913.83 9.592.20 109,85 167,38 208,71
scatto convenzionale a 26 anni
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Ruolo dei direttivi speciali degli specialisti di aeromobile

ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensile)
STIPENDIO INpENNITA
DI RISCHIO anzianita anzianita anzianita
QUALIFICA {annuals.u 12 tkntuosu 12 | pavi o mag- | peri o mag: | pach o mag:
mensilita) mensilita) | giore di 14 | giore di 22 | giore di 28
anni anni anni
specialista di aeromobile vice direttore speciale 22.723,82 8.286,24 96,92 147,69 184,15
specialista di aeromobile direttore speciale 24.279,95 8.868,12 96,92 147,69 184,15
specialista di aeromobile direttore coordinatore speciale 26.558,90 9.592,20 109,85 167,38 208,71
specialista di aeromobile direttore coordinatore speciale
3 ! : coordi P 28.416,33 9.592,20 109,85 167,38 208,71
con scatto convenzionale a 16 anni
specialista di aeromobile diretto dinat iale
P ORI e e 29.913,83 9.592,20 109,85 167,38 208,71
con scatto convenzionale e 26 anni

Ruolo dei direttivi speciali del personale specialista elisoccorritore

ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensile)
STIPENDIO INDENNITA
. ) DI RISCHIO anzianila anzianitd anzianita
QUALIFICA (a"n“".;ua” (annuosu 12 | pari o mag- | pari o mag- | pari o mag-
tasisilits) mensilita) | giore di 14 | giore di 22 | giore di 28
anni anni anni
elisoccorritore vice direttore speciale 22.723,82 §.286,24 96,92 147,69 184,15
elisoccorritore direttore speciale 24.279,95 8.868,12 96,92 147,69 184,15
elisoccorritore direttore coordinatore speciale 26.558,90 9.592,20 109,85 167,38 208,71
elisoccorritore direttore coordinatore speciale con scatto
" , . 28.416,33 9.592,20 109,85 167,38 208,71
convenzionale a 16 anni
elisoccorritore direttore coordinatore speciale con scatto
_ : SO0 P 29.913,83 9.592,20 109,85 167,38 208,71
convenzionale a 26 anni

Ruoli ad esaurimento dei direttivi speciali
del personale specialista nautico

Ruolo dei direttivi speciali dei nautici di coperta

ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensile)
INDENNITA
STIPENDIO i Ein ST PR
i 12 DI RISCHIO anzianila anzianita anzianita
QUALIFICA (a“"““ll’?"é (annuo su 12 | pari o mag- | pari o mag- | pari o mag-
mengilito mensilita) giore di 14 | giore di 22 | giore di 28
anni anni anni
nautico di coperta vice direttore speciale 22.723,82 8.286,24 96,92 147,69 184,15
nautico di coperta direttore speciale 24.279,95 8.868,12 96,92 147,69 184,15
nautico di coperta direttore coordinatore speciale 26.558,90 9.592,20 109,85 167,38 208,71
tico di ta dirett dinatore speciale con
nautico 1 copler a dlre ore CIQO'I" nator speci 284]6|33 gsngzo 109'35 16?,38 zoal?l
scatto convenzionale a 16 anni
tico di erta direttore coordinatore speciale con
SRR S . 2991383 |  9.592,20 109,85 167,38 208,71
scatto convenzionale a 26 anni
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Ruolo dei direttivi speciali dei nautici di macchina

ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensile)
STIPENDIO INDENNITA
DI RISCHIO | anzianila anzianita anzianitd
QUALIFICA (annuo s:u-ll (annuo su 12 pari o mag- pari 0 mag- pari o mag-
mEnsilit) mensilita) | giore di 14 | giore di 22 | giore di 28
anni anni anni
nautico di macchina vice direttore speciale 22.723,82 8.286,24 96,92 147,69 184,15
nautico di macchina direttore speciale 24.279,95 8.868,12 96,92 147,69 184,15
nautico di macchina direttore coordinatore speciale 26.558,90 9.592,20 109,85 167,38 208,71
nautico di macchina direttore coordinatore speciale con
_ y 28.416,33 9.592,20 109,85 167,38 208,71
scatto convenzionale a 16 anni
nautico di macchina direttore coordinatore speciale con
e e , P 29.913,83 9.592,20 109,85 167,38 208,71
scatto convenzionale a 26 anni

Ruolo dei direttivi speciali del personale specialista sommozzatore

ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensile)
STIPENDIO INDENNITA
DI RISCHIO | anzianita anzianiti anzianita
QUALIFICA (‘*“““""‘“ 12 (annuo sy 12 | pari 0 mag- | pari o mag- | pari o mag-
mensiliia) mensilia) | giore di 14 | giore di 22 | giore di 28
anni anni anni
sommozzatore vice direttore speciale 22.723,82 B8.286,24 96,92 147,69 184,15
sommozzatore direttore speciale 24.279,95 B.868,12 96,92 147,69 184,15
sommozzatore direttore coordinatore speciale 26.558,90 9.592,20 109,85 167,38 208,71
sommozzatore direttore coordinatore speciale con scatto
i . P 28.416,33 9.592.20 109,85 167,38 208,71
convenzionale a 16 anni
sommozzatore direttore coordinatore speciale con scatto
AR S : ¥ 2091383 | 959220 109,85 167,38 208,71
convenzionale a 26 anni

Ruoli ad esaurimento dei direttivi speciali del personale che espleta
funzioni tecnico-professionali

Ruolo ad esaurimento dei direttivi speciali del personale che espleta
funzioni logistico-gestionali

ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensile)
STIPENDIO INDENNITA
TIREND MENSILE anzianita anzianita anzianita
GUALITEGA {amm?_"_u i (annuo su 12 | pari o mag- | pari o mag- | pari o mag-
mensilita) mensilita) giore di 14 giore di 22 giore di 28
anni anni anni
vice direttore speciale logistico-gestionale 22.635,74 4919,76 42,00 64,00 79,80
direttore speciale logistico-gestionale 24.185,99 5.224,56 42,00 64,00 79,80
direttore coordinatore speciale logistico-gestionale 26.456,06 5.224,56 48,46 73,85 92,08
direttore coordinatore speciale logistico-gestionale con
: e g 28.41633 | 522456 48,46 73,85 92,08
scatto convenzionale a 16 anni ;
direttore coordinatore speciale logistico-gestionale con
' X pasia ignteng 29.913,83 5.224,56 48,46 73,85 92,08
scatto convenzionale a 26 anni
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Ruolo ad esaurimento dei direttivi speciali del personale che espleta

funzioni informatiche

ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensile)
INDENNITA
N STIEENDIO MENSILE anzianita anzianita anzianita
QUALIFICA (annua.s'u 12 (annuo su 12 pari 0 mag- pari o mag- pari o mag-
mensiliti) mensilita) | giore di 14 | giore di 22 | giore di 28
anni anni anni
vice direttore speciale informatico 22.635,74 4.919,76 42,00 64,00 79,80
direttore speciale informatico 24.185,99 5.224,56 42,00 64,00 79,80
direttore coordinatore speciale informatico 26.456,06 5.224,56 48,46 73,85 92,08
direttore coordinatore speciale informatico con scatto
! ’ SP 28.416,33 5.224,56 48,46 73,85 92,08
convenzionale a 16 anni
diretto dinatore speciale informatico con scatto
RO RORREY SERcRRR ; 29.913,83 5.224,56 48,46 73,85 92,08
convenzionale a 26 anni

Ruolo professionale ad esaurimento dei direttivi medici

A ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensile)
INDENNIT,
STIPENDIO DI RISCHIO anzianila anzianila anzianila
QUALIFICA (annu(:!?u 12 (annuo su 12 pari o mag- pari o mag- pari o mag-
mensilita) mensilita) giore di 14 | giore di 22 | piore di 28
anni anni anni
vice direttore medico 22.723,82 8.286,24 96,92 147,69 184,15
direttore medico 24.279,95 8.868,12 96,92 147,69 184,15
direttore medico vicedirigente 26.558,90 9.592,20 109,85 167,38 208,71
direttore medico vicedirigente con scatto convenzionale a
SR : & 28.416,33 9.592,20 109,85 167,38 208,71
16 anni
dirett: medico vicedirigente con scatto convenzionale a
2:" e e B 29.913,83 9.592,20 109,85 167,38 208,71
anni

Ruolo professionale ad esaurimento dei dirigenti medici

RETRIBUZIONE DI ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensile)
POSIZIONE QUOTA
STIPENDIO FISSA T L T
= anzianila anzianita an; L
QUALIFICA (annuo su 12 gt o ! AnEiRnLa
mensilita) pl i . e- p. ri o |.'nag- pari o |:nag-
(annua su 12 mensi- giore di 14 giore di 22 giore di 28
lita) anni anni anni
primo dirigente medico 42.628,60 19.104,02
primo dirigente medico con scatto 26 anni 42.955,72 19.104,02
dirigente superiore medico 44,547 88 23.879,96
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Ruolo professionale ad esaurimento dei direttivi ginnico-sportivi

" ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensile)
INDENNIT,
S_TIPEND[D DI RISCHIO anzianita anzianita anzianita
QUALIFICA (.mnuu_ﬁu 12 (annuo'su 12 | pari o mag- past - mags pari o mags
mensilin) mensilita) giore di 14 giore di 22 giore di 28
anni anni anni
vice direttore ginnico-sportivo 22.723,82 8.286,24 96,92 147,69 184,15
direttore ginnico-sportivo 24.279,95 8.868,12 96,92 147,69 184,15
direttore ginnico-sportivo vicedirigente 26.558,90 9.592,20 109,85 167,38 208,71
direttore ginnico-sportive vicedirigente con scatto con-
Tore & e $ 28.416,33 9.592,20 109,85 167,38 208,71
venzionale a 16 anni
direttore ginnico-sportivo vicedirigente con scatto con-
R e " € 2991383 |  9.592,20 109,85 167,38 208.71
venzionale a 26 anni

Ruolo professionale ad esaurimento dei dirigenti ginnico-sportivi

RETRIBUZIONE DI ASSEGNO DI SPECIFICITA (mensile)
POSIZIONE QUOTA
STIPENDIO I . .
FISSA anzianila anzianila anzianita
QUALIFICA (annuo su 12 : 3 :
A pari o mag- pari o mag- pari 0 mag-
mensilita) i . * L f 5
(annua su 12 mensi- | giore di 14 | giore di 22 | giore di 28
lita) anni anni anni
primo dirigente ginnico-sportivo 42.628,60 19.104,02
rimo dirigente ginnico-sportivo con scatto 26
i HEnte. B P 42.955,72 19.104,02
anni
dirigente superiore ginnico-sportivo 44.547,88 23.879,96 9.
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Presentato dal Presidente del Consiglio dei ministri Giuseppe ConTE, Ministro per i beni e attivita culturali Dario FRaNcEscHINI, Ministro delle
politiche agricole alimentari, forestali e del turismo Teresa BELLANOvVA, Ministro degli affari esteri e cooperazione internazionale Luigi D1 Maro,
Ministro dello sviluppo economico Stefano PATUANELLI, Ministro della difesa Lorenzo Gerini, Ministro dell’interno Luciana LAMORGESE, Ministro
delle infrastrutture e trasporti Paola DE MicHELI, Ministro dell’ambiente e tutela del territorio e del mare Sergio Costa, Ministro dell’istruzione,
universita e ricerca Lorenzo FioramonTI (Governo Conte-11) il 21 settembre 2019.

Assegnato alla 1* Commissione (affari costituzionali) in sede referente il 23 settembre 2019, con pareri delle Commissioni 3% (affari esteri), 4
(difesa), 5* (bilancio), 7¢ (pubblica istruzione), 8* (lavori pubblici), 9* (agricoltura), 10 (industria), 13* (ambiente) e Questioni regionali.
Esaminato dalla 1* Commissione (affari costituzionali) in sede referente, il 1°, I8, il 9, 23, 29 e 30 ottobre 2019 ed il 5 novembre 2019.

Esaminato in aula ed approvato il 6 novembre 2019.

Camera dei deputati (atto n. 2242):

Assegnato alla I Commissione (affari costituzionali) in sede referente il 7 novembre 2019, con pareri della Commissione legislazione e delle
Commissioni III (affari esteri), IV (difesa), V (bilancio), VII (cultura), VIII (ambiente), IX (trasporti), X (attivita produttive), XI (lavoro), XIII
(agricoltura) e Questioni regionali.

Esaminato dalla I Commissione (affari costituzionali), in sede referente, 1’11, il 12, 13 ed il 14 novembre 2019.

Esaminato in aula il 14 novembre 2019 ed approvato il 18 novembre 2019.

— 28 — |




