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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
  MINISTERO DELL’ECONOMIA

 E DELLE FINANZE

      Iscrizione nel Registro dei revisori legali di settanta nominativi    

     L’ISPETTORE GENERALE CAPO
   DI FINANZA  

 Visto il decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, come modificato dal decreto legislativo 17 luglio 2016, n. 135, concernente l’attua-
zione della direttiva 2006/43/CE, relativa alle revisioni legali dei conti annuali e dei conti consolidati, che modifica le direttive 78/660/CEE 
e 83/349/CEE, e che abroga la direttiva 84/253/CEE; 

 Visti i decreti ministeriali nn. 144 e 145 del 20 giugno 2012 e n. 146 del 25 giugno 2012, pubblicati nella   Gazzetta Ufficiale   del 
29 agosto 2012, n. 201, concernenti rispettivamente le modalità di iscrizione e cancellazione dal Registro dei revisori legali, i requisiti di 
abilitazione ed il tirocinio, in applicazione degli articoli 2, 3, 6 e 7 del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39; 

 Visto l’art. 21 del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, in materia di competenze e poteri del Ministero dell’economia e delle 
finanze; 

 Visto l’art. 43 del citato decreto legislativo n. 39/2010, che dispone l’abrogazione di norme a decorrere dall’entrata in vigore dei rego-
lamenti del Ministero dell’economia e delle finanze; 

 Visti, in particolare, gli articoli 7, comma 1, lettera   o)  , e 8, comma 1, lettera   g)   del decreto del Presidente del Consiglio dei mini-
stri 27 febbraio 2013, n. 67, che affidano al Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato - Ispettorato generale di finanza, la 
competenza a svolgere i compiti attribuiti al Ministero dell’economia e delle finanze dal decreto legislativo n. 39 del 2010 in materia 
di revisione legale dei conti; 

 Visto il decreto del 17 luglio 2014, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   del 15 settembre 2014 n. 75, di individuazione e di attribuzioni 
degli Uffici di livello dirigenziale non generale dei Dipartimenti del Ministero dell’economia e delle finanze, in attuazione dell’art. 1, 
comma 2, del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 27 febbraio 2013, n. 67 e, in particolare, l’art. 3, comma 2 che definisce gli 
Uffici e le funzioni dell’Ispettorato generale di finanza; 

 Visto l’art. 9, comma 14, del decreto-legge 30 dicembre 2013, n. 150, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
del 30 dicembre 2013, n. 304, convertito, con modificazioni, dalla legge 27 febbraio 2014, n. 15, pubblicata nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana del 28 febbraio 2014, n. 49; 

 Viste le istanze presentate da settanta nominativi tendenti ad ottenere l’iscrizione al Registro dei revisori legali; 

 Ritenuto di dover iscrivere nel Registro dei revisori legali settanta nominativi in possesso dei requisiti prescritti per l’iscrizione nel 
Registro dei revisori legali; 

  Decreta:  

 Nel Registro dei revisori legali, istituito con decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 20 giugno 2012, n. 144, ai sensi 
dell’art. 1, comma 1, lettera   g)   del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, sono iscritti settanta nominativi indicati nell’elenco allegato 
al presente decreto. 

 Il presente decreto sarà pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Roma, 24 maggio 2017 

 L’Ispettore generale capo: TANZI   
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   SEGRETARIATO GENERALE
 DELLA PRESIDENZA DELLA REPUBBLICA

      Nomina della commissione esaminatrice del concorso pubblico, per esami, a due posti di referendario tecnico-agrario in 
prova nel ruolo della carriera direttiva tecnico-agraria del Segretariato generale della Presidenza della Repubblica, 
indetto con proprio decreto 2 febbraio 2017, n. 67.    

     IL SEGRETARIO GENERALE 

 Visto il proprio decreto 2 febbraio 2017, n. 67, con il quale è stato indetto un concorso pubblico per esami a due posti di referendario tecnico-
agrario in prova nel ruolo della carriera direttiva tecnico-agraria del Segretariato generale della Presidenza della Repubblica; 

 Visto il Regolamento sulle procedure concorsuali, approvato con decreto presidenziale 1° ottobre 2010, n. 62/N; 
 Visto il decreto presidenziale 10 febbraio 1997, n. 95/N, concernente la regolamentazione dei compensi in favore dei componenti di commis-

sioni, comitati o collegi costituiti nell’ambito del Segretariato generale della Presidenza della Repubblica; 
 Ravvisata la necessità di procedere alla nomina della commissione esaminatrice del concorso di cui alla prima premessa, costituita in confor-

mità a quanto previsto nell’art. 4 del bando di concorso e nell’art. 4 del Regolamento sulle procedure concorsuali; 

  Decreta:    

  Art. 1.
      La commissione esaminatrice del concorso pubblico per esami a due posti di referendario tecnico-agrario in prova nel ruolo della carriera 

direttiva tecnico-agraria del Segretariato generale della Presidenza della Repubblica, indetto con proprio decreto 2 febbraio 2017, n. 67, è composta 
come segue:  

 Presidente: Cons. Daniele Cabras - Capo dell’Ufficio della segreteria generale; 
  Componenti:  

  Prof. Giuseppe Scarascia Mugnozza - Professore ordinario di selvicoltura ed ecofisiologia forestale, Università degli studi della Tuscia;  
  Prof. Carlo Blasi - Direttore del Centro di ricerca interuniversitario «Biodiversità, fitosociologia ed ecologia del paesaggio» (CIRBFEP); 

già Professore ordinario di Ecologia vegetale presso il Dipartimento di Biologia ambientale, facoltà di Scienze matematiche, fisiche e naturali della 
Sapienza Università di Roma;  

  Prof. Marco Apollonio - Professore ordinario di Zoologia, Dipartimento di Scienze della natura e del territorio, Università degli studi di 
Sassari;  

  Prof. Guido Rivosecchi - Professore ordinario di Diritto costituzionale, Dipartimento di Giurisprudenza - Palermo, Università LUMSA;  
  Prof. avv. Francesco De Leonardis - Professore ordinario di Diritto amministrativo e Giustizia amministrativa, Dipartimento di Giuri-

sprudenza, Università degli studi di Macerata;  
  Dott. Stefano Marrone - Funzionario della Camera dei deputati, esperto per la lingua inglese;  
  Dott.ssa Giulia Bonella - Capo del Servizio tenuta presidenziale di Castelporziano;  
  Dott.ssa Elena Zefelippo - Capo del Servizio del personale.  

 In caso di assenza o impedimento del Presidente della Commissione, le funzioni allo stesso attribuite sono devolute al prof. Giuseppe Scarascia 
Mugnozza. 

 Le funzioni di Segreteria della commissione sono svolte dal dott. Mauro Falco, funzionario in servizio presso il Servizio del personale.   

  Art. 2.
     Con successivo provvedimento verrà determinato il compenso spettante ai componenti esterni della Commissione esaminatrice, in applica-

zione di quanto previsto dal decreto presidenziale 10 febbraio 1997, n. 95/N.   

  Art. 3.
     Il Servizio del personale è incaricato dell’esecuzione del presente decreto. 

 Roma, 25 maggio 2017 

 Il Segretario generale: ZAMPETTI   

  17E04055  
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 ENTI PUBBLICI STATALI 
  CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

  ISTITUTO DI RICERCA SULLE ACQUE

      Selezione pubblica ad una borsa di studio per laureati
 da usufruirsi presso la sede secondaria di Bari    

      (Avviso di selezione del bando n. 126.114.BS.005/2017 BA)  

 Si avvisa che l’Istituto di ricerca sulle acque (IRSA) del CNR 
ha indetto una selezione pubblica ad una borsa di studio per laureati 
- bando n. 126.114.BS.005/2017 BA - per la seguente tematica: «Degra-
dazione di inquinanti organici emergenti durante trattamenti biologici 
innovativi di reflui urbani» da usufruirsi presso l’Istituto di ricerca sulle 
acque - sede secondaria di Bari. 

 Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo 
schema di cui all’allegato A al bando, devono essere inoltrate all’indi-
rizzo PEC indicato nel bando stesso, entro il termine perentorio di trenta 
giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - secondo quanto previsto dall’art. 4 
del bando stesso. 

 Il bando è affisso all’albo ufficiale della sede dell’Istituto di ricerca 
sulle acque ed è altresì disponibile sul sito internet del CNR all’indi-
rizzo   www.urp.cnr.it   link formazione.   

  17E03948 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO PER LA TECNOLOGIA DELLE MEMBRANE

      Selezione pubblica ad una borsa di studio per laureati
 da usufruirsi presso la sede secondaria di Padova    

      (Bando n. BS.ITM.007.2017.PD)  

 Si avvisa che l’Istituto per la tecnologia delle membrane del CNR 
ha indetto una selezione pubblica ad una borsa di studio annuale per 
laureati da usufruirsi presso l’Istituto per la tecnologia delle membrane, 
sede secondaria di Padova. 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta 
secondo lo schema di cui all’allegato A del bando n. BS.ITM.007.2017.
PD inviata esclusivamente mediante Posta elettronica certificata all’in-
dirizzo PEC dell’Istituto: protocollo.itm@pec.cnr.it dovrà essere pre-
sentata entro il termine perentorio di venti giorni dalla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso. 

 Il bando è affisso all’albo ufficiale dell’Istituto per la tecnologia 
delle membrane del CNR, all’indirizzo sul sito web dell’Istituto   www.
itm.cnr.it/Albo Pretorio.htm   ed è altresì disponibile sul sito internet 
all’indirizzo www.urp.cnr.it link formazione.   

  17E03924 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO PER LO STUDIO DELLE MACROMOLECOLE

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione di 
una unità di personale con profilo professionale di ricer-
catore - livello III, presso la sede di Biella.    

      (Avviso di selezione del bando n. 1-2017 ISMAC-BI)  

 Si avvisa che l’Istituto ISMAC di Biella del CNR ha indetto una 
selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del disci-
plinare concernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro 
a tempo determinato, per l’assunzione, ai sensi dell’art. 23 del decreto 
del Presidente della Repubblica 9 febbraio 1991 n. 171, di una unità di 
personale con profilo professionale di ricercatore - livello III presso il 
CNR-ISMAC Istituto per lo studio delle macromolecole sede di Biella. 

 Il contratto avrà durata di un anno. 

 Le domande di partecipazione, redatte secondo lo schema di cui 
all’allegato A al bando, devono essere inoltrate all’indirizzo PEC indi-
cato nel bando stesso, entro il termine perentorio di trenta giorni, decor-
rente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - secondo quanto previsto dall’art. 3 del bando stesso. 

 Copia integrale del bando è affissa all’albo ufficiale dell’Istituto 
ISMAC, ed è altresì disponibile sul sito internet del CNR www.urp.cnr.
it (link lavoro e formazione).   

  17E03870 

   CONSIGLIO PER LA RICERCA 
IN AGRICOLTURA E L’ANALISI 

DELL’ECONOMIA AGRARIA

      Selezione pubblica, per titoli ed esame colloquio,
per il conferimento di una borsa di studio    

     Si comunica che il Consiglio per la ricerca in agricoltura e l’analisi 
dell’economia agraria - CREA ha emesso un avviso di selezione con-
corsuale per il conferimento di una borsa di studio per laureati (laurea 
triennale) tramite selezione pubblica, per titoli ed esame colloquio, sulla 
tematica: «Riduzione dei dosaggi di rame e individuazione di molecole 
di derivazione naturale alternative al rame per il contenimento di    Pla-
smopara viticola   ». 

 Il bando di selezione in versione integrale, ove sono riportati i 
requisiti di partecipazione, le condizioni di ammissione, i motivi di 
esclusione, la valutazione dei titoli, completo del format per la presen-
tazione delle candidature, è disponibile sul sito internet   www.crea.gov.
it   alla voce LAVORO/FORMAZIONE, e costituisce l’unico testo defi-
nitivo che prevale in caso di discordanza. 

 Le candidature complete di ogni riferimento, come precisato nel 
bando di concorso integrale, dovranno essere inoltrate con le modalità 
previste nel bando al CREA - Centro di ricerca difesa e certificazione - 
via C.G. Bertero, 22 - 00156 Roma, entro il termine perentorio di giorni 
trenta dal giorno della data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica del presente avviso. Tale termine, qualora venga a sca-
dere in giorno festivo, si intenderà protratto al primo giorno non festivo 
immediatamente seguente.   

  17E03923 
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   ISTITUTO NAZIONALE
 PER L’ASSICURAZIONE CONTRO

 GLI INFORTUNI SUL LAVORO

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento 
di sessantadue borse di studio per laureati destinate a 
cittadini italiani o di altri Paesi appartenenti all’Unione 
europea o equiparati, della durata di un anno, rinnova-
bile per un’ulteriore annualità, per il raggiungimento 
degli obiettivi programmati nell’ambito del Piano delle 
attività di ricerca 2016-2018, Ricerca Discrezionale (RD) 
e Ricerca Obbligatoria (RO).    

      È indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il 
conferimento di sessantadue borse di studio, di cui trentadue da fruire 
presso il Dipartimento di Medicina, epidemiologia, igiene del lavoro ed 
ambientale (DiMEILA) e trenta presso il Dipartimento Innovazioni tec-
nologiche e sicurezza degli impianti, prodotti ed insediamenti antropici 
(DITSPIA), come di seguito indicato:  

 diciassette con lauree triennali, ai sensi del decreto 22 ottobre 
2004, n. 270, e previgente normativa, secondo le tabelle di equipara-

zione di cui al decreto interministeriale 9 luglio 2009 pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   7 ottobre 2009, n. 233; 

 quarantacinque con lauree magistrali, ai sensi del decreto 
22 ottobre 2004, n. 270, e previgente normativa, secondo le tabelle di 
equiparazione di cui al decreto interministeriale 9 luglio 2009 pubbli-
cato nella   Gazzetta Ufficiale   7 ottobre 2009, n. 233. 

 È esclusa l’equipollenza di qualsiasi altro titolo universitario. 
 Il testo integrale del bando, corredato dai relativi allegati, è pubbli-

cato sul sito istituzionale dell’INAIL (http://www.inail.it). 
 Ciascun candidato dovrà concorrere, a pena di esclusione, ad una 

sola delle borse di studio identificate da un apposito codice di riferi-
mento così come indicato nella tabella A allegata al bando. 

 Gli elenchi dei candidati ammessi al colloquio e il calendario dei 
colloqui saranno pubblicati sul sito istituzionale dell’INAIL (http://
www.inail.it). 

 La domanda di partecipazione alla selezione, redatta sull’apposita 
modulistica allegata al bando, dovrà essere inviata esclusivamente tra-
mite PEC personale del candidato all’indirizzo e-mail borsedistudio@
postacert.inail.it, entro e non oltre le ore 24,00 del ventesimo giorno 
dalla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  17E03949  

 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  LIBERA UNIVERSITÀ DI LINGUE E COMUNICAZIONE IULM

      Selezione pubblica per il reclutamento di un posto di ricercatore a tempo determinato mediante stipula di contratto di lavoro 
subordinato di durata triennale, ai sensi dell’articolo 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, comma 3, lettera   a)  .    

     La Libera Università di lingue e comunicazione IULM ha bandito una procedura di selezione e valutazione per un posto di ricercatore a tempo 
determinato (contratto junior), per lo svolgimento a tempo pieno ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, comma 3, lettera   a)    per 
attività di ricerca e di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti, mediante stipula di un contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato, di durata triennale con le seguenti caratteristiche:  

 Facoltà di Interpretariato, traduzione e studi linguistici e culturali 

 N. 1 posto 
 Settore concorsuale 10/N1
Culture del vicino Oriente antico,
del Medio Oriente e dell’Africa 

 Settore scientifico-disciplinare L-OR/12
Lingua e letteratura araba  

 Insegnamento: Storia della cultura
e della lingua araba 

 Le domande di partecipazione al suddetto bando, redatte in carta libera, devono essere presentate secondo le modalità specificate dall’art. 4 
del bando stesso, entro il termine perentorio di trenta giorni naturali e consecutivi che decorrono dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Diritti e doveri della posizione sono disciplinati dal bando di concorso e dal «Regolamento per la disciplina delle procedure pubbliche di 
selezione e valutazione dei ricercatori a tempo determinato» emanato ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240. 

  Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla suddetta procedura è consultabile:  
 sul portale dell’Ateneo all’indirizzo   www.iulm.it 
 nonché in stralcio sul sito del Miur all’indirizzo   http://bandi.miur.it 
 e sul sito dell’Unione europea http://ec.europa.eu/euraxess/   

  17E03871 

       Approvazione degli atti della procedura di selezione per la copertura di un posto di professore universitario di ruolo di 
seconda fascia da coprire mediante chiamata ai sensi dell’articolo 18, comma 1 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 - 
settore concorsuale 13/B2, settore scientifico-disciplinare SECS-P/08 - facoltà di Comunicazione, relazioni pubbliche e 
pubblicità.    

     Con decreto rettorale n. 17798 del 17 maggio 2017 sono stati approvati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di selezione per 
la copertura di un posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1 della legge 
30 dicembre 2010, n. 240 - settore concorsuale 13/B2 - settore scientifico-disciplinare SECS-P/08 - facoltà di Comunicazione, relazioni pubbliche e 
pubblicità della Libera università di lingue e comunicazione IULM, bandita con decreto rettorale n. 17714 in data 14 marzo 2017, pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 22 del 21 marzo 2017. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   decorre il termine per eventuali impugnative.   

  17E03927 
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   POLITECNICO DI TORINO

      Procedura di selezione per una posizione di professore universitario di ruolo di II fascia
 di cui al comma 6, articolo 24 della legge 240/2010.    

     Con decreto rettorale n. 305 del 23 maggio 2017 è stata indetta la procedura di selezione riservata ai ricercatori strutturali presso il Politecnico 
di Torino ai sensi dell’art. 24 comma 6 della legge n. 240/2010 per professore universitario di ruolo di II fascia, da coprire mediante chiamata, ai 
sensi dell’art. 18, comma 1 della legge n. 240/2010. 

 Settore concorsuale  Settore
scientifico-disciplinare  Dipartimento  Numero

posizioni 
  08/D1 - Progettazione Architettonica

Codice interno 01/17/P/A   ICAR/14 - Composizione architettonica e urbana  Architettura
e Design   1 

   
 Il relativo bando sarà pubblicato in data martedì 13 giugno 2017 all’albo ufficiale dell’Ateneo e sarà consultabile da tale data sul sito internet 

del Politecnico all’indirizzo: https://www.swas.polito.it/services/concorsi/240.asp?id_documento_padre=140039 
  Stralcio del bando di concorso sarà consultabile:  

 sul sito del MiUR http://bandi.miur.it/ 
 sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/euraxess/ 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione è fissato a giovedì 13 luglio 2017.   

  17E03925 

   UNIVERSITÀ DI CAGLIARI

      Selezioni pubbliche per il reclutamento di complessivi quattordici ricercatori a tempo determinato mediante stipula di un 
contratto di lavoro subordinato di durata triennale, ai sensi dell’articolo 24, comma 3 tipologia   B)  , della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240 e dell’articolo 3, comma 1, lettera   b)   del vigente regolamento per le assunzioni a tempo determinato di 
ricercatori.    

     Si comunica che presso questa Università sono indette le selezioni pubbliche per il reclutamento di complessivi quattordici ricercatori a tempo 
determinato e a tempo pieno, mediante stipula di un contratto triennale di lavoro subordinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3 tipologia   b)  , della legge 
30 dicembre 2010, n. 240 e dell’art. 3, comma 1, lettera   b)    del vigente «Regolamento per le assunzioni a tempo determinato di ricercatori presso 
l’Università degli studi di Cagliari», presso i seguenti Dipartimenti:  

 N.  Codice selezione  N. 
posti  Settore concorsuale  Profilo (SSD)  Dipartimento 

 1  rtdb_0617_02/A2  1  02/A2  FIS/02  Fisica 

 2  rtdb_0617_12/E3  1  12/E3  IUS/05  Giurisprudenza 

 3  rtdb_0617_08/D1  1  08/D1  ICAR/14  Ingegneria civile, ambientale e architettura 

 4  rtdb_0617_09/A3  1  09/A3  ING-IND/14  Ingegneria meccanica, chimica e dei 
materiali 

 5  rtdb_0617_01/A3  1  01/A3  MAT/05  Matematica e informatica 

 6  rtdb_0617_14/A1  1  14/A1  SPS/01  Pedagogia, psicologia, filosofia 

 7  rtdb_0617_05/F1  1  05/F1  BIO/13  Scienze biomediche 

 8  rtdb_0617_03/A1  1  03/A1  CHIM/01  Scienze chimiche e geologiche 

 9  rtdb_0617_06/F3  1  06/F3  MED/31  Scienze chirurgiche 

 10  rtdb_0617_05/I2  1  05/I2  BIO/19  Scienze della vita e dell’ambiente 

 11  rtdb_0617_13/A1  1  13/A1  SECS-P/01  Scienze economiche ed aziendali 

 12  rtdb_0617_12/A1  1  12/A1  IUS/01  Scienze sociali e delle istituzioni 

 13  rtdb_0617_14/C1  1  14/C1  SPS/07  Scienze sociali e delle istituzioni 

 14  rtdb_0617_11/A4  1  11/A4  M-STO/08  Storia, beni culturali e territorio 
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 Le domande di ammissione alle suddette selezioni pubbliche dovranno essere inviate, secondo le modalità indicate nel bando, al magnifico 
rettore dell’Università degli studi di Cagliari - Settore concorsi personale docente, entro e non oltre il termine perentorio di trenta giorni che decor-
rono dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo, la scadenza è posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 
 Copia integrale del bando è pubblicato sul sito web di questa Università all’indirizzo http://dirpersonale.unica.it/concorsi/index.

php?page=valutazione e sarà altresì disponibile sul sito del MIUR all’indirizzo http://bandi.miur.it/ e sul sito dell’Unione europea all’indirizzo 
http://ec.europa.eu/euraxess/index.cfm/jobs/index   

  17E03984 

       Procedure selettive di chiamata, riservate agli esterni, ai sensi dell’articolo 18,
 commi 1 e 4, della legge n. 240/2010, di un professore associato.    

      Si comunica che presso questa Università è indetta la procedura selettiva di chiamata, riservata agli esterni, ai sensi dell’art. 18, commi 1 e 4, 
della legge n. 240/2010, di un professore associato presso il seguente Dipartimento:  

 N.  Settore concorsuale  Profilo (SSD)  Dipartimento  N. posti 

 1  12/F1  IUS/15  Giurisprudenza  1 

   
  Possono partecipare alla suddetta procedura selettiva di chiamata i candidati che nell’ultimo triennio non hanno prestato servizio, o non sono 

stati titolari di assegni di ricerca ovvero iscritti a corsi universitari presso l’Università di Cagliari, e che:  
   a)   abbiano conseguito l’abilitazione scientifica nazionale per le funzioni di professore associato o ordinario, ai sensi dell’art. 16 della legge 

n. 240/2010, per il settore concorsuale corrispondente alla procedura a cui si intende partecipare, ovvero per uno dei settori concorsuali ricompresi 
nel medesimo macro settore concorsuale; 

   b)   abbiano conseguito l’idoneità ai sensi della legge n. 210/1998 e successive modificazioni e integrazioni per la seconda fascia, limitata-
mente al periodo di durata della idoneità stessa; 

   c)   siano professori di seconda fascia in servizio presso altri Atenei italiani, nello stesso settore concorsuale della procedura a cui si intende 
partecipare; 

   d)   siano studiosi stabilmente impegnati all’estero in attività di ricerca o insegnamento a livello universitario in posizione di livello pari a 
quella oggetto della procedura a cui si intende partecipare, sulla base delle tabelle di corrispondenza definite dal MIUR con decreto ministeriale 
2 maggio 2011, n. 236. 

 Le domande di ammissione alla suddetta procedura selettiva di chiamata dovranno essere inviate, secondo le modalità indicate nel bando, al 
magnifico rettore dell’Università degli studi di Cagliari - Settore concorsi personale docente, entro e non oltre il termine perentorio di trenta giorni 
che decorrono dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo, la scadenza è posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 
 Copia integrale del bando è pubblicato sul sito web di questa Università all’indirizzo http://dirpersonale.unica.it/concorsi/index.

php?page=valutazione  l’avviso di pubblicazione del bando sarà altresì disponibile sul sito del MIUR all’indirizzo http://bandi.miur.it/ e sul sito 
dell’Unione europea all’indirizzo http://ec.europa.eu/euraxess/index.cfm/jobs/index   

  17E03985 

       Procedure selettive di chiamata, ai sensi dell’articolo 18, comma 1,
 della legge n. 240/2010, di complessivi sei professori associati.    

      Si comunica che presso questa Università sono indette le procedure selettive di chiamata, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010, 
di complessivi sei professori associati presso i seguenti Dipartimenti:  

 N.  Settore concorsuale  Profilo (SSD)  Dipartimento  N. posti 

 1  11/C4  M-FIL/05  Filologia, letteratura, linguistica  1 
 2  02/B1  FIS/01  Fisica  1 

 3  08/E2  ICAR/18  Ingegneria civile, ambientale e 
architettura  1 

 4  09/F1  ING-INF/02  Ingegneria elettrica ed elettronica  1 
 5  01/A2  MAT/03  Matematica e informatica  1 
 6  04/A1  GEO/06  Scienze chimiche e geologiche  1 

   
  Possono partecipare alle suddette procedure selettive di chiamata i candidati che:  

   a)   abbiano conseguito l’abilitazione scientifica nazionale per le funzioni di professore associato o ordinario, ai sensi dell’art. 16 della legge 
n. 240/2010, per il settore concorsuale corrispondente alla procedura a cui si intende partecipare, ovvero per uno dei settori concorsuali ricompresi 
nel medesimo macro settore concorsuale; 
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   b)   abbiano conseguito l’idoneità ai sensi della legge n. 210/1998 e successive modificazioni e integrazioni per la seconda fascia, limitata-
mente al periodo di durata della idoneità stessa; 

   c)   siano professori di seconda fascia in servizio presso altri Atenei italiani, nello stesso settore concorsuale della procedura a cui si intende 
partecipare; 

   d)   siano studiosi stabilmente impegnati all’estero in attività di ricerca o insegnamento a livello universitario in posizione di livello pari a 
quella oggetto della procedura a cui si intende partecipare, sulla base delle tabelle di corrispondenza definite dal MIUR con decreto ministeriale 
2 maggio 2011, n. 236. 

 Le domande di ammissione alle suddette procedure selettive di chiamata dovranno essere inviate, secondo le modalità indicate nel bando, al 
magnifico rettore dell’Università degli studi di Cagliari - Settore concorsi personale docente, entro e non oltre il termine perentorio di trenta giorni 
che decorrono dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo, la scadenza è posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 

 Copia integrale del bando è pubblicato sul sito web di questa Università all’indirizzo http://dirpersonale.unica.it/concorsi/index.
php?page=valutazione l’avviso di pubblicazione del bando sarà altresì disponibile sul sito del MIUR all’indirizzo http://bandi.miur.it/ e sul sito 
dell’Unione europea all’indirizzo http://ec.europa.eu/euraxess/index.cfm/jobs/index   

  17E03986 

       Procedure selettive di chiamata, ai sensi dell’articolo 18, comma 1,
 della legge 240/2010, di complessivi sei professori ordinari.    

      Si comunica che presso questa Università sono indette le procedure selettive di chiamata, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge 240/2010, 
di complessivi sei professori ordinari presso i seguenti Dipartimenti:  

 N.  Settore concorsuale  Profilo (SSD)  Dipartimento  N. posti 

 1)  10/I1  L-LIN/05  Filologia, letteratura, linguistica  1 
 2)  09/E4   ING-INF/07  Ingegneria elettrica ed elettronica  1 
 3)  09/H1   ING-INF/05  Ingegneria elettrica ed elettronica  1 
 4)  05/G1   BIO/14  Scienze biomediche  1 
 5)  13/B2   SECS-P/08  Scienze economiche ed aziendali  1 
 6)  06/D3   MED/06  Scienze mediche e sanità pubblica  1 

   

  Possono partecipare alle suddette procedure selettive di chiamata i candidati che:  

   a)   abbiano conseguito l’abilitazione scientifica nazionale per le funzioni di professore ordinario, ai sensi dell’art. 16 della legge n. 240/2010, 
per il settore concorsuale corrispondente alla procedura a cui si intende partecipare, ovvero per uno dei settori concorsuali ricompresi nel medesimo 
macro settore concorsuale; 

   b)   abbiano conseguito l’idoneità ai sensi della legge n. 210/1998 e s.m.i. per la prima fascia, limitatamente al periodo di durata della idoneità 
stessa; 

   c)   siano professori di prima fascia in servizio presso altri Atenei italiani, nello stesso settore concorsuale della procedura a cui si intende 
partecipare; 

   d)   siano studiosi stabilmente impegnati all’estero in attività di ricerca o insegnamento a livello universitario in posizione di livello pari a 
quella oggetto della procedura a cui si intende partecipare, sulla base delle tabelle di corrispondenza definite dal MIUR con decreto ministeriale 
2 maggio 2011 n. 236. 

 Le domande di ammissione alle suddette procedure selettive di chiamata dovranno essere inviate, secondo le modalità indicate nel bando, al 
magnifico rettore dell’Università degli studi di Cagliari - settore concorsi personale docente, entro e non oltre il termine perentorio di trenta giorni 
che decorrono dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica - 4ª Serie speciale. 

 Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo, la scadenza è posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 

 Copia integrale del bando è pubblicato sul sito web di questa Università all’indirizzo   http://dirpersonale.unica.it/concorsi/index.
php?page=valutazione  ; l’avviso di pubblicazione del bando sarà altresì disponibile sul sito del MIUR all’indirizzo   http://bandi.miur.it/   e sul sito 
dell’Unione europea all’indirizzo   http://ec.europa.eu/euraxess/index.cfm/jobs/index   

  17E03987 
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       Selezioni pubbliche per il reclutamento di tre ricercatori a tempo determinato mediante stipula di contratti di lavoro subor-
dinato di durata triennale, ai sensi dell’articolo 24, comma 3 tipologia   A)  , della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e dell’arti-
colo 3, comma 1, lettera   a)   del vigente regolamento per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato.    

     Si comunica che presso questa Università sono indette le selezioni pubbliche per il reclutamento di complessivi tre ricercatori a tempo 
determinato e a tempo pieno, mediante stipula di contratto triennale di lavoro subordinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3 tipologia   a)  , della legge 
30 dicembre 2010, n. 240 e dell’art. 3, comma 1, lettera   a)    del vigente «Regolamento per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato presso 
l’Università degli studi di Cagliari», presso i seguenti Dipartimenti:  

 N.  Codice selezione  N. posti  Settore concorsuale   Profilo (SSD)   Dipartimento 

 1  rtda_0617_10/E1  1  10/E1  L-FIL-LET/09  Filologia, letteratura, 
linguistica 

 2  rtda_0617_12/H1  1  12/H1  IUS/18  Giurisprudenza 

 3  rtda_0617_06/B1  1  06/B1  MED/09  Scienze mediche e sanità 
pubblica 

   
 Le domande di ammissione alle suddette selezioni dovranno essere inviate, secondo le modalità indicate nel bando, al magnifico rettore 

dell’Università degli studi di Cagliari - settore concorsi personale docente, entro e non oltre il termine perentorio di trenta giorni che decorrono dal 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo, la scadenza è posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 
 Copia integrale del bando è pubblicato sul sito web di questa Università all’indirizzo http://dirpersonale.unica.it/concorsi/index.

php?page=valutazione; l’avviso di pubblicazione del bando sarà altresì disponibile sul sito del MIUR all’indirizzo http://bandi.miur.it/ e sul sito 
dell’Unione europea all’indirizzo http://ec.europa.eu/euraxess/index.cfm/jobs/index   

  17E03988 

       Selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato mediante stipula di un contratto di lavoro 
subordinato di durata triennale, ai sensi dell’articolo 24, comma 3 tipologia   A)  , della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e 
dell’articolo 3, comma 1, lettera   a)   del vigente regolamento per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato (finanziato 
con fondi del Ministero dello sviluppo economico) - Codice selezione: rtdaR_0617_09/E3.    

     Si comunica che presso questa Università è indetta la selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato e a tempo 
pieno, mediante stipula di contratto triennale di lavoro subordinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3 tipologia   a)  , della legge 30 dicembre 2010, n. 240 
e dell’art. 3, comma 1, lettera   a)   del vigente «Regolamento per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato presso l’Università degli studi di 
Cagliari», presso il Dipartimento di Ingegneria elettrica ed elettronica, per il settore concorsuale 09/E3 - Elettronica (profilo settore scientifico-
disciplinare ING-INF/01). 

 Le domande di ammissione alla suddetta selezione dovranno essere inviate, secondo le modalità indicate nel bando, al magnifico rettore 
dell’Università degli studi di Cagliari - settore concorsi personale docente, entro e non oltre il termine perentorio di trenta giorni che decorrono dal 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica - 4ª Serie speciale. 

 Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo, la scadenza è posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 
 Copia integrale del bando è pubblicato sul sito web di questa Università all’indirizzo   http://dirpersonale.unica.it/concorsi/index.

php?page=valutazione   l’avviso di pubblicazione del bando sarà altresì disponibile sul sito del MIUR all’indirizzo   http://bandi.miur.it   e sul sito 
dell’Unione europea all’indirizzo   http://ec.europa.eu/euraxess/index.cfm/jobs/index   

  17E03989 

   UNIVERSITÀ DI CATANIA

      Approvazione degli atti e graduatoria della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione
 di una unità di personale di categoria C1, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato.    

     Si avvisa che in data 12 maggio 2017 è stato pubblicato all’albo on-line dell’Ateneo, accessibile sul sito internet dell’Ateneo http://www.unict.
it, il d.d. n. 1498 dell’8 maggio 2017 relativo all’approvazione degli atti e della graduatoria generale di merito, e alla dichiarazione del vincitore 
della selezione pubblica, per titoli e colloquio, indetta con d.d. n. 188 del 20 gennaio 2017, della cui pubblicazione all’albo on-line dell’Ateneo è 
stato dato avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 13 del 17 febbraio 2017, per l’as-
sunzione di una unità di personale di categoria C, posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di 
lavoro subordinato a tempo determinato, ed orario di lavoro a tempo pieno, per le esigenze dell’unità operativa «Prevenzione e sicurezza» dell’area 
della progettazione, dello sviluppo edilizio e della manutenzione dell’Università degli studi di Catania. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine per eventuali impugnative.   

  17E03874 
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   UNIVERSITÀ DI MILANO-BICOCCA

      Selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato.    

     Si comunica che l’Università degli studi di Milano - Bicocca ha bandito, con decreto rettorale n. 15646 del 17 maggio 2017, una selezione 
pubblica per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)    della legge n. 240/2010, secondo la 
tabella sotto riportata:  

 Posti  Settore concorsuale  Settore
scientifico-disciplinare  Dipartimento  

 1  11/D2 - Didattica e pedagogia 
speciale 

 M-PED/03 - Didattica
e pedagogia speciale 

 Scienze umane per la formazione «R. 
Massa» 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella    Gazzetta Ufficiale    - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - 
decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle domande, secondo le modalità stabilite dal bando. 

  Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della domanda e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alle 
sopraindicate procedure di selezione, è pubblicato all’Albo on-line dell’Ateneo - P.zza dell’Ateneo Nuovo, 1 - Milano ed è disponibile:  

   a)   sul sito di Ateneo alla pagina http://www.unimib.it/go/49348/Home/Italiano/Bandi-e-concorsi/Bandi-per-personale-docente/
Reclutamento-professori-e-ricercatori/Bandi-2017 

   b)   sul sito del MIUR http://bandi.miur.it 
 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio valutazioni comparative (Tel. 02-6448.6193/6114/6436, e-mail: valu-

tazionicomparative@unimib.it). 
 Responsabile del procedimento è la sig.ra Nadia Terenghi.   

  17E03928 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di cate-
goria EP, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione 
dati, a tempo indeterminato presso l’area infrastrutture e 
approvvigionamenti (cod. 17PTA009).    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto 
di categoria EP, posizione economica EP1, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordinato 
a tempo indeterminato presso l’area infrastrutture e approvvigiona-
menti (cod. 17PTA009). 

 Le domande di ammissione alla procedura devono essere comple-
tate secondo le modalità previste dal bando di concorso entro il termine 
perentorio di trenta giorni, a decorrere dal giorno successivo a quello 
di pubblicazione dell’avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti di 
ammissione alla procedura e delle modalità di partecipazione al con-
corso, è disponibile sul sito web dell’Università degli studi di Milano-
Bicocca all’indirizzo www.unimib.it sezione bandi e concorsi. 

 Ulteriori informazioni possono essere richieste a mezzo mail a: 
  ufficio.concorsi@unimib.it 

 Responsabile del procedimento: dott. Alessandro Cava.   

  17E03952 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di cate-
goria D, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione 
dati,  a tempo indeterminato presso l’area infrastrutture e 
approvvigionamenti (cod. 17PTA010).    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto 
di categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordinato 
a tempo indeterminato presso l’area infrastrutture e approvvigiona-
menti (cod. 17PTA010). 

 Le domande di ammissione alla procedura devono essere comple-
tate secondo le modalità previste dal bando di concorso entro il termine 
perentorio di trenta giorni, a decorrere dal giorno successivo a quello 
di pubblicazione dell’avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti di 
ammissione alla procedura e delle modalità di partecipazione al con-
corso, è disponibile sul sito web dell’Università degli studi di Milano-
Bicocca all’indirizzo www.unimib.it sezione bandi e concorsi. 

 Ulteriori informazioni possono essere richieste a mezzo mail a: 
  ufficio.concorsi@unimib.it 

 Responsabile del procedimento: dott. Alessandro Cava.   

  17E03953 

   UNIVERSITÀ DI PADOVA

      Procedura selettiva per l’assunzione di un posto di ricerca-
tore a tempo determinato, con regime di impegno a tempo 
pieno, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera   b)   della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240 - 2017RUB03.    

     Presso l’Università degli studi di Padova è stata bandita la sotto 
indicata procedura selettiva per l’assunzione di un posto di ricercatore 
a tempo determinato, con regime di impegno a tempo pieno, ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera   b)   , della legge 30 dicembre 2010, n. 240 
- 2017RUB03:  

 decreto rettorale n. 1694 del 19 maggio 2017 relativo all’indi-
zione di una procedura selettiva per l’assunzione di un posto di ricerca-
tore a tempo determinato, con regime di impegno a tempo pieno, ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera   b)  , della legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

 Allegato 1) Procedura selettiva per l’assunzione di un posto di 
ricercatore a tempo determinato, con regime di impegno a tempo pieno, 
presso il dipartimento di ingegneria dell’informazione - DEI per il set-
tore concorsuale 09/G1 - Automatica (profilo: settore scientifico disci-
plinare ING-INF/04 - Automatica) ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera 
  b)  , della legge 30 dicembre 2010, n. 240. 

 La domanda di partecipazione ai sensi dell’art. 3 del bando dovrà 
essere presentata, esclusivamente con procedura telematica, entro il 
termine perentorio delle ore 13,00 (ora italiana) del trentesimo giorno 
decorrente dal giorno successivo alla data di pubblicazione dell’avviso 
del bando nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Il testo integrale del bando disponibile sul sito internet dell’Ate-
neo: http://www.unipd.it/procedure-concorsuali-ricercatori-tipo-b   

  17E03845 
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       Procedure selettive per l’assunzione di due posti di ricer-
catore a tempo determinato, ai sensi dell’articolo 24, 
comma 3, lettera   a)   della legge 30 dicembre 2010, n. 240 
- 2017RUA03.    

     Presso l’Università degli studi di Padova sono state bandite le sotto 
indicate procedure selettive per l’assunzione di due posti di ricercatore a 
tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   , della legge 
30 dicembre 2010, n. 240 - 2017RUA03:  

 D.R. n. 1700 del 19 maggio 2017 relativo all’indizione di 
procedure selettive per l’assunzione di due posti di ricercatore a 
tempo determinato, con regime di impegno a tempo pieno, ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   , della legge 30 dicembre 2010, n. 240 
- 2017RUA03:  

 Allegato 1) Procedura selettiva per l’assunzione di un 
posto di ricercatore a tempo determinato, con regime di impegno 
a tempo pieno, presso il Dipartimento di Biomedicina comparata e 
alimentazione - BCA per il settore concorsuale 05/E1 - Biochimica 
generale (profilo: settore scientifico disciplinare BIO/10 - Biochi-
mica) ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)  , della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240; 

 Allegato 2) Procedura selettiva per l’assunzione di un posto 
di ricercatore a tempo determinato, con regime di impegno a tempo 
pieno, presso il Dipartimento di Scienze biomediche - DSB per il set-
tore concorsuale 05/E1 - Biochimica generale (profilo: settore scienti-
fico disciplinare BIO/10 - Biochimica) ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera   a)  , della legge 30 dicembre 2010, n. 240. 

 La domanda di partecipazione ai sensi dell’art. 3 del bando dovrà 
essere presentata, esclusivamente con procedura telematica, entro il 
termine perentorio delle ore 13,00 (ora italiana) del trentesimo giorno 
decorrente dal giorno successivo alla data di pubblicazione dell’avviso 
del bando nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito internet: http://
www.unipd.it/procedure-concorsuali-ricercatori-tipo-a   

  17E03846 

   UNIVERSITÀ DI PALERMO

      Nomina di un componente della commissione giudicatrice 
relativa alla procedura di valutazione comparativa, fina-
lizzata alla copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario, settore scientifico-disciplinare AGR/08 - Idraulica 
agraria e sistemazioni idraulico-forestali, presso la     ex     
facoltà di Agraria - II sessione 2010.    

     IL RETTORE 

 Visto il decreto rettorale n. 3932 del 3 dicembre 2010 -    Gazzetta 
Ufficiale    della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 101 del 21 dicembre 2010, con il quale è stata indetta, tra le 
altre, la procedura di valutazione comparativa finalizzata alla copertura 
di un posto di ricercatore universitario, settore scientifico-disciplinare 
AGR/08 - Idraulica agraria e sistemazioni idraulico-forestali, presso la 
   ex    facoltà di Agraria - II sessione 2010; 

 Visto il decreto rettorale n. 683 del 7 marzo 2017, pubblicato nella 
   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale - n. 24 
del 28 marzo 2017, con il quale, a seguito della sfavorevole sentenza 
n. 2397/2016 del Tribunale amministrativo regionale Sicilia - sez. II 

che ha accolto il ricorso proposto da un candidato, è stata nominata la 
nuova commissione giudicatrice relativa alla procedura di cui sopra; 

 Visto il decreto rettorale n. 1450 del 2 maggio 2017 con il quale 
sono state accolte le dimissioni della prof.ssa Giuliana Trisorio Liuzzi, 
quale componente della commissione giudicatrice della sopra citata 
procedura; 

 Visto il risultato delle operazioni di sorteggio effettuato dal MIUR 
in data 17 maggio 2017 con il quale, in sostituzione del componente di 
cui sopra, è stato individuato il prof. Francesco Mannocchi; 

  Decreta:  

 Il prof. Francesco Mannocchi, ordinario presso l’Università degli 
studi di Perugia, è nominato quale componente della commissione giu-
dicatrice relativa alla procedura di valutazione comparativa, finalizzata 
alla copertura di un posto di ricercatore universitario, settore scientifico-
disciplinare AGR/08 - Idraulica agraria e sistemazioni idraulico-fore-
stali, presso la    ex    facoltà di Agraria. 

 Palermo, 23 maggio 2017 

 Il rettore: MICARI   

  17E03926 

   UNIVERSITÀ DI PISA

      Procedura di selezione per un posto di ricercatore a tempo 
determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera   a)   
della legge 240/2010.    

      È indetta, con decreto rettorale prot. n. 0026019 del 19 maggio 2017 
(Rep. decreti rettorali n. 713/2017), la procedura di selezione per un 
posto di ricercatore a tempo determinato, come di seguito indicato:  

 Dipartimento di Ingegneria civile e industriale 

 Un posto di ricercatore di tipo   a)  , regime di tempo pieno, settore 
concorsuale 09/D1 - Scienza e tecnologia dei materiali, settore scienti-
fico-disciplinare ING-IND/22 - Scienza e tecnologia dei materiali. 

  Ambito della ricerca: «Studio e sviluppo dei materiali polimerici 
compositi ecosostenibili eventualmente nanostrutturati per applicazioni 
aventi interesse tecnico e ingegneristico, con particolare riferimento a 
materie prime da fonti rinnovabili o di riciclo». 

 Il termine per la presentazione o trasmissione delle relative 
domande di partecipazione scade il trentesimo giorno successivo a 
quello della data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Le domande, redatte in carta semplice, devono essere presentate o 
trasmesse all’Università di Pisa - (Sezione protocollo) Lungarno Paci-
notti n. 43/44 - 56126 Pisa (PI). 

 Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della 
domanda, di cui al presente avviso è consultabile sul sito dell’Univer-
sità di Pisa (https://www.unipi.it/ateneo/bandi/ricercat/ricercator/index.
htm), nonché su quelli del Ministero dell’istruzione, dell’università e 
della ricerca e dell’Unione europea.   

  17E03875 
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   UNIVERSITÀ DI ROMA
 «TOR VERGATA»

      Approvazione degli atti del concorso pubblico, per esami, a 
due posti di personale di categoria D, posizione economica 
D1, dell’area amministrativa-gestionale, con rapporto di 
lavoro subordinato a tempo indeterminato, per le esigenze 
della Direzione II - Divisione 2 - Ricerca internazionale, 
di cui un posto riservato ai possessori dei requisiti di cui 
all’articolo 4, comma 6 del decreto-legge 31 agosto 2013, 
n. 101/2013, convertito con modificazioni dalla legge 
30 ottobre 2013, n. 125.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma 5, del 
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comu-
nica che è pubblicato sul sito http://concorsi.uniroma2.it dell’Università 
degli studi di Roma «Tor Vergata», il provvedimento di approvazione 
degli atti del concorso pubblico, per esami, a due posti di personale di 
categoria D, posizione economica D1, dell’Area amministrativa-gestio-
nale, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, presso 
l’Università degli studi di Roma «Tor Vergata» per le esigenze della 
Direzione II - Divisione 2 - Ricerca internazionale, di cui un posto riser-
vato ai possessori dei requisiti di cui all’art. 4, comma 6, del decreto-
legge 31 agosto 2013, n. 101/2013, convertito con modificazioni dalla 
legge 30 ottobre 2013, n. 125, bandito con D.D. n. 223 del 2 febbraio 
2017, il cui avviso è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 13 del 
17 febbraio 2017 (rif. 1286).   

  17E03844 

       Approvazione degli atti del concorso pubblico, per esami, 
ad un posto di categoria EP, posizione economica EP1 - 
area amministrativa-gestionale, con rapporto di lavoro 
subordinato a tempo indeterminato, per le esigenze della 
Direzione V - Divisione 3 - Sviluppo organizzativo, prio-
ritariamente riservato alle categorie previste dagli articoli 
1014 e 678 del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66, e 
successive modificazioni e integrazioni.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma 5, del 
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comu-
nica che è pubblicato sul sito http://concorsi.uniroma2.it dell’Università 
degli studi di Roma «Tor Vergata», il provvedimento di approvazione 
degli atti del concorso pubblico, per esami, a un posto di categoria EP, 
posizione economica EP1 - area amministrativa-gestionale, con rap-
porto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, presso l’Univer-
sità degli studi di Roma «Tor Vergata» per le esigenze della Direzione 
V - Divisione 3 - Sviluppo organizzativo, prioritariamente riservato 
alle categorie previste dagli articoli 1014 e 678 del decreto legislativo 
15 marzo 2010 n. 66, e successive modificazioni e integrazioni, bandito 
con D.D. n. 225 in data 2 febbraio 2017, il cui avviso è stato pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   n. 13 del 17 febbraio 2017 (rif. 1288).   

  17E03873 

   UNIVERSITÀ DI SALERNO

      Procedura di valutazione comparativa per un posto di 
ricercatore a tempo determinato di tipo A    

     Ai sensi dell’art. 24 comma 3, lettera   a)    della legge n. 240/2010 
e del regolamento relativo al reclutamento di professori di prima e 
di seconda fascia e di ricercatori a tempo determinato emanato con 
D.R. n. 3434 del 21 novembre 2013 e modificato con D.R. n. 1762 
del 30 maggio 2014, si comunica che presso l’Università degli studi 
di Salerno è indetta con D.R. prot. n. 92772 del 23 maggio 2017, una 
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato con regime di impegno a tempo pieno 
(denominato contratto «Junior»), presso il Dipartimento e il settore 
scientifico-disciplinare di seguito indicato:  

 settore concorsuale 13/B2 - Economia e gestione delle imprese 
- profilo (SSD) SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese - 
Dipartimento di Medicina, chirurgia e odontoiatria «Scuola Medica 
Salernitana». 

 Sono ammessi a partecipare alle procedure di selezione di cui al 
precedente art. 1 i candidati italiani o stranieri in possesso del titolo di 
dottorato di ricerca. 

 Le domande di partecipazione alla procedura di selezione devono 
essere prodotte, a pena di esclusione, entro il termine perentorio 
di trenta giorni che decorre dal giorno successivo a quello di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine per la presentazione delle domande cada in un 
giorno festivo, la scadenza slitterà al primo giorno feriale utile. 

 Le domande di ammissione, redatte in carta semplice, debitamente 
firmate a pena di esclusione, con i relativi allegati, possono essere 
inviate, secondo le modalità indicate nel bando, al Magnifico Rettore 
dell’Università degli studi di Salerno - Via Giovanni Paolo II, 132 - 
84084 Fisciano (SA). 

 Il testo integrale del bando è pubblicato all’albo ufficiale di Ateneo 
e via web, all’indirizzo, www.unisa.it/reclutamento-docenti unitamente 
al modulo telematico per la compilazione della domanda. 

 Il responsabile amministrativo nominato ai sensi degli articoli 4, 5 
e 6 della legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 2, comma 11, del decreto 
del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, è la dott.ssa 
Carmen Caterina. 

 Ogni informazione circa le suddette procedure può essere richiesta 
all’Ufficio reclutamento e organico - Coordinamento personale docente, 
ai numeri telefonici 089 966213 - 089 966212 - 089 966209, fax 089 
966207, e-mail   ufficioconcorsi@unisa.it   

  17E03950 

       Procedura di valutazione comparativa per un posto
di ricercatore a tempo determinato di tipo A    

     Ai sensi dell’art. 24 comma 3, lettera   a)    della legge n. 240/2010 
e del regolamento relativo al reclutamento di professori di prima e 
di seconda fascia e di ricercatori a tempo determinato emanato con 
D.R. n. 3434 del 21 novembre 2013 e modificato con D.R. n. 1762 
del 30 maggio 2014, si comunica che presso l’Università degli studi 
di Salerno è indetta con D.R. prot. n. 92771 del 23 maggio 2017, una 
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato con regime di impegno a tempo defi-
nito (denominato contratto «Junior»), presso il Dipartimento e il settore 
scientifico-disciplinare di seguito indicato:  

 settore concorsuale 01/B1 - Informatica - profilo (SSD) INF/01 
Informatica - Dipartimento di Informatica. 

 Sono ammessi a partecipare alle procedure di selezione di cui al 
precedente art. 1 i candidati italiani o stranieri in possesso del titolo di 
dottorato di ricerca. 

 Le domande di partecipazione alla procedura di selezione devono 
essere prodotte, a pena di esclusione, entro il termine perentorio di 
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trenta giorni che decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine per la presentazione delle domande cada in un 
giorno festivo, la scadenza slitterà al primo giorno feriale utile. 

 Le domande di ammissione, redatte in carta semplice, debitamente 
firmate a pena di esclusione, con i relativi allegati, possono essere 
inviate, secondo le modalità indicate nel bando, al Magnifico Rettore 
dell’Università degli studi di Salerno - Via Giovanni Paolo II, 132 - 
84084 Fisciano (SA). 

 Il testo integrale del bando è pubblicato all’albo ufficiale di Ateneo 
e via web, all’indirizzo, www.unisa.it/reclutamento-docenti unitamente 
al modulo telematico per la compilazione della domanda. 

 Il responsabile amministrativo nominato ai sensi degli articoli 4, 5 
e 6 della legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 2, comma 11, del decreto 
del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, è la dott.ssa 
Carmen Caterina. 

 Ogni informazione circa le suddette procedure può essere richiesta 
all’Ufficio reclutamento e organico - Coordinamento personale docente, 
ai numeri telefonici 089 966213 - 089 966212 - 089 966209, fax 089 
966207, e-mail   ufficioconcorsi@unisa.it   

  17E03951 

   UNIVERSITÀ PER STRANIERI DI SIENA

      Procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore a tempo determinato    

     L’Università per stranieri di Siena indice una procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore a tempo 
determinato di tipologia   a)   , ai sensi dell’art. 24, legge n. 240 del 
30 dicembre 2010, presso il dipartimento di Ateneo per la didattica e la 
ricerca con le seguenti caratteristiche:  

 settore concorsuale: 10/F1 - Letteratura italiana - settore scienti-
fico-disciplinare: L-FIL-LET/10 - Letteratura italiana - posti: 1. 

 Scadenza presentazione domande: entro il termine perentorio di 
trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale. 

 Copia integrale del bando, è disponibile sul sito web dell’Ateneo 
all’indirizzo: http://www.unistrasi.it 

 Dell’avvenuta pubblicazione del bando è data informazione sui siti 
internet del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca e 
dell’Unione europea. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
all’area risorse umane dell’Ateneo, (tel. 0577-240153/151/157; e-mail: 
risorseumane@uniunistrasi.it).   

  17E03872 

   UNIVERSITÀ DI TORINO

      Approvazione atti di selezioni per personale 
tecnico-amministrativo    

      Si comunica che sono stati pubblicati, mediante affissione presso 
l’Albo ufficiale dell’Università degli studi di Torino - www.unito.it - i 
provvedimenti relativi alle approvazioni degli atti delle seguenti sele-
zioni pubbliche:  

  Codice selezione n. 244  
 Selezione pubblica, per esami, riservata esclusivamente agli appar-

tenenti alle categorie protette di cui all’art. 18, comma 2, della legge 
n. 68/1999, per la copertura di sette unità di personale - categoria C - 
posizione economica C1 - area amministrativa, con rapporto di lavoro a 

tempo indeterminato, per il supporto alla gestione amministrativa, con-
tabile, didattica ed economico-patrimoniale dell’Università degli studi 
di Torino, bandita con decreto direttoriale n. 223 del 29 gennaio 2016, il 
cui estratto è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - n. 13 del 16 febbraio 2016, i cui atti sono stati 
approvati con decreto direttoriale n. 3890 del 15 novembre 2016. 

  Codice selezione n. 245  

 Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di una unità 
di personale - categoria EP - posizione economica EP1 - area tecnica, 
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo 
indeterminato, presso l’Università degli studi di Torino - esperto in 
Radioprotezione, bandita con decreto direttoriale n. 3522 del 19 ottobre 
2016, il cui estratto è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 87 del 4 novembre 2016, i cui atti 
sono stati approvati con decreto direttoriale n. 565 del 21 febbraio 2017. 

  Codice selezione n. 246  

 Selezione pubblica, per esami, per la copertura di una unità di per-
sonale - categoria D - posizione economica D1 - area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo indeter-
minato, presso il Dipartimento di Chimica dell’Università degli studi di 
Torino, bandita con decreto direttoriale n. 3523 del 19 ottobre 2016, il 
cui estratto è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - n. 87 del 4 novembre 2016, i cui atti sono stati 
approvati con decreto direttoriale n. 447 del 10 febbraio 2017. 

  Codice selezione n. 247  

 Selezione pubblica, per esami, per la copertura di una unità di per-
sonale - categoria EP - posizione economica EP1 - area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo indeter-
minato, presso il Dipartimento di Chimica - Programma A - dell’Uni-
versità degli studi di Torino, bandita con decreto direttoriale n. 3524 
del 19 ottobre 2016, il cui estratto è stato pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 87 del 4 novembre 
2016, i cui atti sono stati approvati con decreto direttoriale n. 1247 del 
13 aprile 2017. 

  Codice selezione n. 248  

 Selezione pubblica, per esami, per la copertura di una unità di per-
sonale - categoria EP - posizione economica EP1 - area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo indeter-
minato, presso il Dipartimento di Chimica - Programma B - dell’Uni-
versità degli studi di Torino, bandita con decreto direttoriale n. 3525 
del 19 ottobre 2016, il cui estratto è stato pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 87 del 4 novembre 
2016, i cui atti sono stati approvati con decreto direttoriale n. 1205 del 
10 aprile 2017. 

  Codice selezione n. 249  

 Selezione pubblica, per esami, per la copertura di una unità di 
personale - categoria D - posizione economica D1 - area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo 
indeterminato, presso il Dipartimento di Scienze della vita e biologia 
dei sistemi dell’Università degli studi di Torino, bandita con decreto 
direttoriale n. 3526 del 19 ottobre 2016, il cui estratto è stato pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 87 
del 4 novembre 2016, i cui atti sono stati approvati con decreto diretto-
riale n. 756 del 7 marzo 2017. 

 I suddetti provvedimenti sono altresì consultabili sul sito internet 
dell’Ateneo al seguente indirizzo: http://www.unito.it   

  17E03876  
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 ENTI LOCALI 
  COMUNE DI BORGOMANERO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore amministrativo a tempo pieno ed inde-
terminato - categoria C, posizione economica C1 - contratto 
collettivo nazionale di lavoro enti locali riservato esclusiva-
mente agli appartenenti alle categorie protette di cui all’ar-
ticolo 18, comma 2, della legge 12 marzo 1999, n. 68.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di 
un posto di istruttore amministrativo a tempo pieno ed indeterminato - 
categoria C - posizione economica C1 - C.C.N.L. enti locali riservato 
esclusivamente agli appartenenti alle categorie protette di cui all’art. 18, 
comma 2, della legge 12 marzo 1999, n. 68, nonché alle altre categorie 
di riservatari ad esso collegate e/o equiparate. 

 Copia integrale del bando di concorso con i requisiti richie-
sti e lo schema di domanda possono essere ritirati presso il servizio 
risorse umane del Comune di Borgomanero, corso Cavour, 16 - 
tel. 0322/837705, e-mail: personale@comune.borgomanero.no.it o sca-
ricati dal sito ufficiale del comune all’indirizzo: http://www.comune.
borgomanero.no.it 

 Scadenza delle domande: trenta giorni dalla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  .   

  17E03852 

       Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di collaboratore - operaio/muratore/ruspista a 
tempo pieno ed indeterminato - categoria B3 - contratto 
collettivo nazionale di lavoro enti locali.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore - operaio/muratore/ruspista a tempo pieno ed 
indeterminato - categoria B3 - C.C.N.L. enti locali. 

 Copia integrale del bando di concorso con i requisiti richiesti e 
lo schema di domanda possono essere ritirati presso il servizio risorse 
umane del Comune di Borgomanero, corso Cavour 16 - tel. 0322/837705, 
e-mail: personale@comune.borgomanero.no.it o scaricati dal sito uffi-
ciale del comune all’indirizzo: http://www.comune.borgomanero.no.it 

 Scadenza delle domande: trenta giorni dalla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  .   

  17E03853 

   COMUNE DI CALUSO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto a tempo pieno e indeterminato di istruttore tec-
nico geometra categoria C, posizione economica C1 - Set-
tore territorio, opere pubbliche e attività produttive.    

     Si rende noto che è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto a tempo pieno e indeterminato di istruttore 
tecnico (geometra), categoria C, posizione economica C1 - Settore ter-
ritorio, opere pubbliche e attività produttive. 

 Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data di pub-
blicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale - concorsi. 

 Titolo di studio richiesto: diploma di Geometra o equipollente. 
 Prove di esame: prova scritta teorico-pratica e prova orale. 
 Preselezione: qualora il numero delle domande di ammissione 

pervenute sia superiore a quindici, potrà essere effettuata una prova 
preselettiva. Sul sito web del comune (www.comune.caluso.to.it) ed 

all’albo pretorio, verrà data notizia circa l’effettivo svolgimento della 
prova (contestualmente verranno rese note data e sede di svolgimento). 

 Calendario e sede di svolgimento delle prove d’esame verranno 
pubblicati sul sito web ed all’A.P. del comune. 

 Ulteriori informazioni possono essere richieste all’Ufficio per-
sonale del Comune di Caluso direttamente o telefonando ai numeri 
011/9894931/30 nei giorni lunedì, mercoledì, venerdì dalle 9,00 alle 
12,00 e mercoledì anche dalle 16,30 alle 18,00. 

 Copia integrale del bando é pubblicata altresì sul sito web del 
comune all’indirizzo www.comune.caluso.to.it   

  17E03848 

   COMUNE DI CASAMASSIMA

      Riapertura dei termini della procedura per la mobilità in 
entrata ai sensi dell’articolo 30 del decreto legislativo 
30 marzo 2001, n. 165, di un istruttore tecnico geometra, 
con contratto a tempo pieno e indeterminato, categoria C, 
area tecnica.    

     Sono riaperti i termini della procedura per la mobilità in entrata ai 
sensi dell’art. 30 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, di un 
istruttore tecnico geometra, con contratto a tempo pieno e indetermi-
nato, categoria C, area tecnica. 

 Scadenza presentazione domande di partecipazione: trenta giorni 
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio personale del Comune di 
Casamassima (080/0806530140-41) - personale.comune.casamas-
sima@pec.it - ufficio.personale@comune.casamassima.ba.it 

 Copia integrale dell’avviso di mobilità e fac-simile della domanda 
di partecipazione sono disponibili sul sito: http://comune.casamassima.
ba.it   

  17E03847 

   COMUNE DI CATTOLICA

      Avviso di mobilità volontaria tra enti, ai sensi dell’articolo 30 
del decreto legislativo n. 165/2001, per colloquio e titoli, 
per la copertura di un posto di istruttore amministrativo 
- categoria C - da assegnare al settore 3.    

     È indetto un avviso di mobilità esterna, per titoli e colloquio, ai 
sensi dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001 e successive modi-
fiche ed integrazioni, per la copertura di un posto di istruttore ammini-
strativo e inquadramento nella qualifica categoria C. 

 Scadenza domanda: 19 giugno 2017. 

 Il bando di concorso e la domanda di ammissione sono disponibili 
sul sito internet   http://www.cattolica.net   nell’albo pretorio on line alla 
voce Concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale del 
comune di Cattolica (Rimini) tel. 0541 966787/783 nei seguenti orari; 
dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 13,00.   

  17E03990 
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       Avviso di mobilità volontaria tra enti, ai sensi dell’articolo 30 
del decreto legislativo n. 165/2001, per colloquio e titoli, 
per la copertura di un posto di collaboratore professionale 
amministrativo - categoria B3 - da assegnare al settore 3.    

     È indetto un avviso di mobilità volontaria tra enti per la copertura 
di un posto di collaboratore professionale amministrativo -  categoria 
B3 - presso i servizi alla persona. 

 Scadenza domanda: 20 giugno 2017. 

 Il bando di concorso e la domanda di ammissione sono disponibili 
sul sito internet   http://www.cattolica.net   nell’albo pretorio on-line alla 
voce Concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale del 
comune di Cattolica (Rimini), tel. 0541 966787/783 nei seguenti orari: 
dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 13,00.   

  17E03991 

   COMUNE DI COLOGNO AL SERIO

      Avviso pubblico di selezione per il reclutamento di tre agenti 
di polizia locale - categoria «C» - comparto regioni/auto-
nomie locali, mediante mobilità volontaria ex articolo 30 
del decreto legislativo n. 165/2001.    

     Il Comune di Cologno al Serio rende noto che è in pubblicazione 
l’avviso pubblico di selezione per il reclutamento di tre agenti di polizia 
locale - categoria «C» - comparto regioni /autonomie locali, mediante 
mobilità volontaria ex art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001. 

 Termine per la presentazione delle domande: ore 12,00 del 
10 luglio 2017. 

 Il testo integrale dell’avviso, con l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione, è pubblicato sul sito istituzionale del 
Comune di Cologno al Serio: www.comune.colognoalserio.bg.it alla 
sezione Concorsi. 

 La domanda di partecipazione deve essere presentata con le moda-
lità indicate nel bando. 

 Per informazioni è possibile contattare l’Ufficio polizia locale del 
Comune di Cologno al Serio al numero telefonico 035/4872359 in ora-
rio di ufficio.   

  17E03931 

   COMUNE DI CORSICO

      Graduatoria definitiva del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per l’assunzione di quattro agenti di polizia locale.    

     Con determinazione dirigenziale n. 428 del 27 aprile 2017 sono 
stati approvati i verbali del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
l’assunzione di quattro agenti di polizia locale, indetto con determina-
zione dirigenziale n. 131 del 1° febbraio 2017 ed è stata pubblicata la 
relativa graduatoria definitiva consultabile sul sito web del Comune di 
Corsico all’indirizzo www.comune.corsico.mi.it   

  17E03929 

   COMUNE DI CURTAROLO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione di 
una unità di personale con profilo di operaio specializzato, 
categoria giuridica B3, a tempo parziale a venticinque ore 
settimanali.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di operaio specializzato, categoria giuridica B3, a tempo 
indeterminato e a tempo parziale a venticinque ore settimanali da desti-
nare all’area tecnica. 

 Scadenza termine per la presentazione delle domande: entro il 
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale  . 

 Il testo integrale del bando, i requisiti per partecipare e il modulo 
per la domanda sono disponibili sul sito internet: www.comune.curta-
rolo.pd.it > Sezione Amministrazione Trasparente > Bandi di Concorso. 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio del personale: 
tel. 049/9699950/1 - mail: personale@comune.curtarolo.pd.it   

  17E03877 

   COMUNE DI GORDONA

      Concorso pubblico, per esami, per l’assunzione a tempo 
pieno 36/36 ore e indeterminato di un istruttore tecnico 
categoria C - C/1 - contratto collettivo nazionale di lavoro 
enti locali.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di istruttore, categoria C - C/1 Area tecnico manutentiva - 36 ore 
settimanali. 

 Titolo di studio: Diploma di geometra o diplomi corrispondenti, 
rilasciati da istituti riconosciuti a norma dell’ordinamento scolastico 
dello Stato. 

  Calendario prove d’esame:  

 pre-selezione: 2 agosto 2017, ore 14,00; 

 prova scritta: 4 agosto 2017, ore 10,00; 

 prova scritta teorico pratica: 7 agosto 2017, ore 14,00; 

 prova orale: 10 agosto 2017, ore 10,00. 

 Presentazione delle domande: entro il trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 L’Amministrazione ha facoltà di modificare, sospendere, proro-
gare o riaprire i termini, nonché revocare il presente avviso con prov-
vedimento motivato. Di quanto sopra sarà data comunicazione con le 
stesse modalità di pubblicazione dell’avviso. 

 Per informazioni rivolgersi al responsabile del procedimento, 
piazza San Martino n. 1 - 23020 Gordona (SO); tel.0343/42321; 
fax 0343/43321; e-mail: tecnico@comune.gordona.so.it 

 Il presente avviso è pubblicato all’albo pretorio comunale e può 
essere reperito sul sito: www.comune.gordona.so.it 

 Questo avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti e pertanto tutti 
i candidati che non avranno ricevuto alcuna tempestiva comunicazione 
di esclusione dal concorso sono tenuti a presentarsi, senza alcun preav-
viso, nei giorni sopra indicati presso la sede municipale in piazza San 
Martino n. 1 - 23020 Gordona.   

  17E03850 
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   COMUNE DI GRUGLIASCO

      Concorso pubblico riservato agli appartenenti alle catego-
rie protette in possesso dei requisiti di cui all’articolo 18, 
comma 2, della legge n. 68/1999 compresi i soggetti in pos-
sesso dei requisiti di cui all’articolo 1 della legge 20 otto-
bre 1990, n. 302, come modificato dall’articolo 1 della 
legge 23 novembre 1998, n. 407 s.m.i. per la copertura a 
tempo indeterminato e pieno di un responsabile attività 
socio culturali - categoria D e un responsabile finanziario 
contabile - categoria D.    

      È indetto concorso pubblico riservato agli appartenenti alle cate-
gorie protette in possesso dei requisiti di cui all’art. 18, comma 2, legge 
n. 68/1999 compresi i soggetti in possesso dei requisiti di cui all’art. 1 
della legge 20 ottobre 1990, n. 302, come modificato dall’art. 1 della 
legge 23 novembre 1998, n. 407 s.m.i. per la copertura a tempo inde-
terminato e pieno di:  

 un responsabile attività socio culturali - categoria D; 
 un responsabile finanziario contabile - categoria D. 

 Il bando di concorso integrale, potrà essere scaricato dal sito 
internet comunale al seguente indirizzo:   www.comune.grugliasco.
to.it   seguendo il percorso: Amministrazione Trasparente/Bandi di Con-
corso/Categorie Protette. 

 Le domande dovranno pervenire entro il trentesimo giorno 
dalla data di pubblicazione del bando nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica.   

  17E03930 

   COMUNE DI MONOPOLI

      Avviso pubblico di mobilità volontaria tra enti per la forma-
zione di una graduatoria per il reclutamento di una unità 
di categoria C, profilo giuridico di accesso C1 - istruttore 
amministrativo.    

     È indetta procedura di mobilità volontaria, per titoli e colloquio, 
per la formazione di una graduatoria per il reclutamento di una unità 
di cat. C, profilo giuridico di accesso C1 - istruttore amministrativo, da 
assegnare all’A.O. III tecnica LL.PP. e manutenzioni, tramite passaggio 
diretto tra pubbliche amministrazioni ex art. 30 del decreto legislativo 
n. 165/2001. 

 Scadenza per la presentazione delle domande: trenta giorni dalla 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - secondo le modalità previste nell’avviso 
di selezione. 

 L’avviso di selezione e il modulo di domanda sono disponibili sul 
sito istituzionale del Comune di Monopoli www.comune.monopoli.
ba.it - sezione «amministrazione trasparente» - bandi di concorso.   

  17E03878 

   COMUNE DI SAN GIULIANO MILANESE

      Avviso di mobilità esterna per la ricerca di dirigente
del Settore servizi al cittadino    

     Questa amministrazione intende procedere, tramite mobilità 
esterna, alla copertura di un posto di dirigente del settore Servizi al cit-
tadino a tempo pieno ed indeterminato, ai sensi dell’art. 30 del decreto 
legislativo n. 165 del 2001 e s.m.i.; 

  Requisiti:  

   a)   Livello di inquadramento contrattuale: dirigente, C.C.N.L. 
comparto regioni e autonomie locali - Area II e superato il relativo 
periodo di prova; 

   b)   esperienza almeno triennale comprovata dal    curriculum vitae   , 
dell’esercizio di funzioni dirigenziali, preferibilmente svolte in ambito 
dei servizi sociali ed educativi; 

   c)   titolo di studio: diploma di laurea vecchio ordinamento, 
ovvero diploma di laurea specialistica di secondo livello, nuovo ordina-
mento, laurea specialistica a ciclo unico; 

   d)   preferibilmente essere in possesso del nulla osta preventivo 
rilasciato dal proprio ente di appartenenza e della dichiarazione rila-
sciata dal proprio ente attestante il fatto di essere amministrazione sog-
getta a vincolo assunzionale e di aver rispettato il pareggio di bilancio 
per l’anno 2016, ai sensi di quanto disposto all’art. 1, comma 47, della 
legge n. 311/2004; 

   e)   non avere in corso procedimenti disciplinari e penali nonché 
l’assenza di condanne penali; 

 Il termine di presentazione delle domande di partecipazione scade 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
awiso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale. 

 Il testo integrale dell’avviso di mobilità con allegato fac-simile 
della domanda di partecipazione alla selezione è disponibile presso l’uf-
ficio relazioni con il pubblico, tel.: 02/98207216, e presso il servizio 
gestione sviluppo e formazione risorse umane del comune o sul sito web 
  www.sangiulianonline.it   

  17E03879 

   COMUNE DI SAN TEODORO

      Selezione pubblica per mobilità esterna, ai sensi dell’ar-
ticolo 30 del decreto legislativo n. 165/2001 e s.m.i., da 
ente soggetto a restrizioni in materia assunzionale, per 
la copertura di un posto a tempo pieno e indeterminato, 
con profilo di istruttore amministrativo, categoria C, posi-
zione economica C1 - Settore SUAP.    

     L’amministrazione informa che è indetta una selezione pubblica per 
mobilità esterna, ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001 
e s.m.i., da ente soggetto a restrizioni in materia assunzionale, per la 
copertura a tempo pieno ed indeterminato di un posto di istruttore 
amministrativo, categoria C, posizione economica C1, Settore SUAP. 

 Procedura di selezione: per titoli e colloquio. 

 La scadenza per la presentazione delle domande è fissata al tren-
tesimo giorno dalla data di pubblicazione del bando all’albo pretorio. 

 Copia integrale del bando è disponibile nel sito del Comune di 
San Teodoro (SS) - www.comunesanteodoro.gov.it - nella home page, 
all’albo pretorio on-line e nella sezione - Bandi di concorso. 

 Eventuali informazioni possono essere richieste al Settore econo-
mico/finanziario/personale al seguente numero di telefono: 0784/8600.   

  17E03849 
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   COMUNE DI SCHIO

      Avviso di mobilità esterna volontaria ai sensi dell’articolo 30 
del decreto legislativo n. 165/2001 per la copertura di due 
posti di collaboratore tecnico - categoria giuridica B3 - con 
rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato intera-
mente riservato agli appartenenti alle categorie protette 
di cui all’articolo 18, comma 2, della legge 12 marzo 1999, 
n. 68 o alle categorie a esse equiparate per legge.    

     È indetta mobilità esterna volontaria per la copertura di due posti 
di collaboratore tecnico - conduttore di macchine operatrici complesse 
- categoria giuridica B3 con rapporto di lavoro a tempo pieno ed inde-
terminato riservato alle categorie protette di cui all’art. 18, comma 2, 
della legge n. 68/1999. Scadenza presentazione domande: ore 12,00 del 
giorno 30 giugno 2017. Il bando integrale può essere scaricato dal sito 
  www.comune.schio.vi.it 

  Per informazioni: telefono 0445 691132 dal lunedì al venerdì dalle 
ore 9,00 alle ore 13,00 - e-mail:   personale@comune.schio.vi.it   

  17E03880 

   COMUNE DI SONDRIO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato e pieno di un istruttore direttivo cul-
turale - categoria contrattuale D, posizione economica D1.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assun-
zione a tempo indeterminato e pieno di un istruttore direttivo culturale 
- categoria contrattuale D - posizione economica D1. 

  Per l’ammissione è richiesta la laurea in una delle seguenti classi 
ex decreto ministeriale 16 marzo 2007:  

 L-1; L-3; L-5; L-10; L-11; L-42; L-43 ovvero la laurea speciali-
stica, la laurea magistrale od il diploma di laurea secondo le indicazioni 
del bando. 

 Scadenza del termine per la presentazione delle domande: 21 luglio 
2017. 

 Il bando e lo schema di domanda sono disponibili presso il Comune 
di Sondrio - piazza Campello, 1 - Ufficio personale o Ufficio relazioni 
con il pubblico e sul sito web www.comune.sondrio.it sezione albo pre-
torio - concorsi. 

 Per informazioni: Ufficio personale tel. 0342-526227 - mail perso-
nale@comune.sondrio.it   

  17E03854 

   COMUNE DI SPOLETO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di dirigente a tempo indeterminato da assegnare in sede di 
primo incarico a strutture afferenti l’area tecnica.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di dirigente a tempo indeterminato da assegnare in sede di primo 
incarico a strutture afferenti l’area tecnica. 

 È richiesto il diploma di laurea in architettura o ingegneria o equi-
pollenti, ed esperienza triennale; la specifica dei requisiti richiesti per 
la partecipazione e le modalità di partecipazione sono dettagliatamente 
indicati nell’avviso integrale reperibile all’albo pretorio on line e sul 

sito istituzionale del Comune di Spoleto all’indirizzo   www.comunespo-
leto.gov.it   - (Amministrazione trasparente-BANDI di CONCORSO) 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire al protocollo 
dell’archivio entro 20 luglio 2017 con le modalità precisate nell’avviso 
integrale. 

 Per informazioni è possibile rivolgersi al servizio organizzazione 
risorse umane 0743 218034.   

  17E03992 

   COMUNE DI TAVERNERIO

      Avviso di mobilità esterna ex articolo 30 del decreto legisla-
tivo n. 165/2001 per la copertura, con contratto a tempo 
pieno indeterminato di un posto di assistente sociale, cate-
goria D, presso l’area sociale.    

     Ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo 165/2011 e s.m.i. è 
indetta procedura di mobilità volontaria esterna mediante selezione, 
per titoli e colloquio, di un posto a tempo pieno indeterminato (36 ore 
settimanali) nel profilo di assistente sociale, categoria D, presso l’area 
sociale del Comune di Tavernerio (CO). 

 Scadenza presentazione domande di partecipazione: 23 giugno 
2017. 

 Informazioni complete su www.comune.tavernerio.co.it - sezione 
«Concorsi».   

  17E03851 

   COMUNE DI VERONA

      Selezione pubblica, per titoli ed esami, per il conferimento 
di quattro posti di categoria D - istruttore direttivo, con le 
riserve previste dalla normativa vigente.    

     È indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per il conferi-
mento di quattro posti di categoria D - istruttore direttivo, con le riserve 
previste dalla normativa vigente. 

  Oltre ai requisiti per l’assunzione presso gli enti pubblici si 
richiede:  

 titolo di studio: laurea nelle discipline giuridico-economi-
che - Giurisprudenza, Scienze politiche, Economia e commercio o 
equipollenti. 

 età: non inferiore ad anni 18. 

 Per le modalità di presentazione della istanza di partecipazione, 
si rinvia al bando che gli interessati potranno reperire sul sito internet 
www.comune.verona.it pagina «Bandi e Concorsi» - «Concorsi e Sele-
zioni di personale». 

 Presentazione domanda entro le ore 12,00 del giorno 27 giugno 
2017 con procedura telematica di iscrizione indicata sul bando. 

 Non sono ammesse modalità di iscrizione diverse da quella 
prevista. 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi selezioni for-
mazione sviluppo - tel. 045/8077242 - 045/8077245 - 045/8077248 - 
045/8077269 - 045/8077217.   

  17E03954 
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   COMUNITÀ MONTANA DI VALLE SABBIA - 
VESTONE

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura a tempo 
pieno e indeterminato di un posto di istruttore direttivo 
contabile - categoria D1.    

     È indetto un concorso pubblico, per soli esami, per la copertura, 
a tempo pieno e indeterminato di un posto di istruttore contabile, cate-
goria D1, da destinarsi al settore attività finanziarie e sovracomunali. 

 Le domande di partecipazione devono pervenire, a pena di esclu-
sione, entro le ore 12,00 del trentesimo giorno dalla pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  , mediante consegna a mano 
all’ufficio protocollo della Comunità Montana di Valle Sabbia in via G. 
Reverberi, 2 - 25078 Vestone (BS), tel. 0365.8777 - fax 0365.8777200, 
oppure mediante spedizione al medesimo indirizzo tramite i servizi 
postali con lettera raccomandata con avviso di ricevimento oppure 
mediante invio da casella di posta certificata all’indirizzo protocollo@
pec.cmvs.it 

 Le prove si svolgeranno al mese di luglio come da calendario indi-
cato nel bando. 

 Copia integrale del bando è disponibile sul sito istituzionale 
dell’ente www.cmvs.it in Amministrazione trasparente - sezione «Bandi 
e Concorsi».   

  17E03901 

   UNIONE MONTANA DEI MONTI AZZURRI - 
SAN GINESIO

      Concorso pubblico, per titoli e esami, per la copertura di 
un posto di istruttore direttivo contabile a tempo pieno 
e indeterminato - categoria D1, posizione economica D1 
presso il settore contabile e finanziario.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli e esami, per la copertura a 
tempo pieno e indeterminato, di un posto nel profilo professionale di 
istruttore direttivo contabile - categoria D1 - posizione economica D1, 
presso il settore contabile e finanziario. 

  È richiesto il possesso dei requisiti generali per l’accesso al pub-
blico impiego e il possesso di:  

 laurea in Economia e commercio o laurea equipollente secondo 
la vigente normativa, conseguite secondo l’ordinamento universitario 
ante riforma di cui al decreto ministeriale n. 509/1999, oppure una delle 
lauree specialistiche o magistrali equiparate secondo la tabella allegata 
al decreto interministeriale 9 luglio 2009, pubblicata nella   Gazzetta 
Ufficiale   del 7 ottobre 2009, n. 233; 

 lauree universitarie rientranti nelle classi 17 (scienze dell’econo-
mia e gestione aziendale), 28 (scienze economiche), 37 (scienze statisti-
che) di cui al decreto ministeriale n. 509/1999; 

 lauree universitarie rientranti nelle classi L18 (laurea in Scienze 
dell’economia e della gestione aziendale), L33 (laurea in scienze eco-
nomiche) e L41 (laurea in statistica) di cui al decreto ministeriale 
n. 270/2004. 

 Termine di presentazione della domanda: perentoriamente entro le 
ore 12,30 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
nella Gazzetta Ufficiale - 4ª Serie speciale «Concorsi e esami» (vale la 
data e l’ora di presentazione registrata dall’Ufficio protocollo dell’Ente). 

 Per informazioni e reperimento bando: Unione Montana dei Monti 
Azzurri - Ufficio protocollo - telefono 0733/656336, oppure sul sito 
internet dell’ente www.montiazzurri.it (pubblicazione integrale del 
Bando di concorso).   

  17E03691 

   UNIONE TERRITORIALE INTERCOMUNALE 
DELLA CARNIA - TOLMEZZO - (UDINE)

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto a tempo pieno e indeterminato, profilo istruttore 
direttivo contabile, categoria D, posizione economica D1, 
area economico-finanziaria, presso il Comune di Tolmezzo.    

     L’Unione territoriale intercomunale della Carnia indice un con-
corso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto a tempo 
pieno e indeterminato, profilo: istruttore direttivo contabile, catego-
ria D, posizione economica D1, area economico-finanziaria presso il 
Comune di Tolmezzo (Udine). 

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande: entro il 
termine di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente estratto del bando di concorso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti e 
delle modalità di partecipazione, nonché il fac-simile di domanda, sono 
pubblicati sul sito internet dell’Unione territoriale intercomunale della 
Carnia all’indirizzo: http://www.carnia.utifvg.it all’albo pretorio online. 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Unione ter-
ritoriale intercomunale della Carnia - Ufficio del Personale: tel. 0433-
487711 - e-mail: personale@carnia.utifvg.it   

  17E03855 

       Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto a tempo pieno e indeterminato, profilo istruttore 
amministrativo contabile, categoria C, posizione econo-
mica C1, area economico-finanziaria, presso il Comune di 
Enemonzo.    

     L’Unione Territoriale Intercomunale della Carnia indice un con-
corso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto a tempo 
pieno e indeterminato, profilo: «istruttore amministrativo Contabile», 
categoria C, posizione economica C1, area economico-finanziaria 
presso il Comune di Enemonzo (Udine). 

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande: entro il 
termine di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente estratto del bando di concorso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti 
e delle modalità di partecipazione, nonché il fac-simile di domanda, 
sono pubblicati sul sito internet dell’Unione Territoriale Intercomunale 
della Carnia all’indirizzo: http://www.carnia.utifvg.it all’«Albo pretorio 
online». 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Unione Ter-
ritoriale Intercomunale della Carnia - Ufficio del personale: tel. 0433-
487711 e-mail: personale@carnia.utifvg.it   

  17E03856  
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 AZIENDE SANITARIE LOCALI
 ED ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  AZIENDA OSPEDALIERA
 «A. CARDARELLI» - NAPOLI

      Avviso di mobilità interregionale, per titoli e colloquio, per la 
copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente 
medico di Genetica medica.    

     È indetto avviso di mobilità interregionale, per titoli e colloquio, 
per la copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico 
di Genetica medica. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Campania n. 36 dell’8 maggio 2017 e potrà 
essere consultato sul sito dell’Azienda www.ospedalecardarelli.it 
nell’area concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O.C. Gestione 
risorse umane, dell’A.O. Cardarelli in Napoli, via A. Cardarelli, 9 
(tel. 081/7473181, 7473182).   

  17E03889 

   AZIENDA OSPEDALIERA NAZIONALE
 «SS. ANTONIO E BIAGIO E CESARE 

ARRIGO» DI ALESSANDRIA

      Avviso pubblico per il conferimento di incarico quin-
quennale di direzione della struttura complessa di 

Cardiochirurgia    

      In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 463 del 
28 aprile 2017, è indetto l’avviso pubblico per il conferimento di inca-
rico quinquennale:  

 ruolo sanitario - profilo professionale: dirigente medico - diret-
tore struttura complessa Cardiochirurgia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta 
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade perentoriamente 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

  Le domande di ammissione dovranno pervenire con le modalità di 
seguito elencate:  

 1) trasmissione a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, all’Ufficio protocollo generale dell’Azienda ospedaliera «SS. 
Antonio e Biagio e Cesare Arrigo» - con sede in via Santa Caterina da 
Siena n. 30 - 15121 Alessandria; 

 2) con consegna a mano presso l’Ufficio protocollo generale 
dell’Azienda Ospedaliera «SS. Antonio e Biagio e Cesare Arrigo» - con 
sede in via S. Caterina da Siena n. 30 - 15121 Alessandria; 

 3) esclusivamente nei seguenti orari: dal lunedì al venerdì dalle 
ore 8,30 alle ore 12,00 (esclusi eventuali giorni festivi infrasettimanali); 

 4) con invio telematico - attraverso posta elettronica certificata: 
unicamente dal proprio indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) 
al seguente indirizzo personale@pec.ospedale.al.it 

 La posta elettronica certificata potrà essere utilizzata per l’invio 
della sola domanda di partecipazione e del    curriculum   . Tutti i docu-
menti allegati all’istanza (pubblicazioni,…) dovranno essere trasmessi 
con le modalità descritte ai precedenti punti 1) e 2). 

 Il testo integrale del bando di concorso è stato pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 20 del 18 maggio 2017. 

  Tale testo, integrato con la data di scadenza del termine, sarà con-
sultabile sul sito web dell’A.O. «SS. Antonio e Biagio e Cesare Arrigo» 
di Alessandria:  

  http://www.aso-al.it/index.php/bandi-di-concorso/  

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Gestione e sviluppo 
del personale - Telefoni: 0131/206104 - 206820.   

  17E03862 

   AZIENDA OSPEDALIERA «OSPEDALI 
RIUNITI MARCHE NORD» - PESARO

      Concorso pubblico, a titoli ed esami, ad un posto di dirigente 
medico di Chirurgia vascolare.    

     A seguito di determina n. 302 del 20 aprile 2017 del direttore 
generale dell’Azienda ospedaliera «Ospedali Riuniti Marche Nord», è 
indetto il pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico di Chirurgia vascolare (area chirurgica e delle 
specialità chirurgiche) . 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Marche n. 55 del 18 maggio 2017 e sul sito aziendale 
  http://www.ospedalimarchenord.it 

 Per eventuali informazioni, rivolgersi alla U.O.C. gestione 
ed amministrazione delle risorse umane dell’Azienda ospedaliera 
«Ospedali riuniti Marche Nord», viale Trieste 391, 61121 - Pesaro, 
tel. 0721/366382-366205-3662010.   

  17E03858 
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   AZIENDA OSPEDALIERA
 DI PERUGIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di due posti di dirigente medico di 
Geriatria - area medica e delle specialità mediche.    

     Con deliberazione del direttore generale 4 maggio 2017 n. 939 si è 
stabilito di indire pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di due posti di dirigente medico di Geriatria (area 
medica e delle specialità mediche). 

 Domanda di ammissione: il termine per la presentazione delle 
domande, corredate dei documenti prescritti e inviate esclusivamente 
tramite posta elettronica certificata (PEC) personale del candidato, 
scade il trentesimo giorno non festivo successivo a quello della data di 
pubblicazione del presente avviso, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire seguendo le 
modalità indicate nell’avviso. 

 Il presente bando è stato pubblicato integralmente nel Bollettino 
Ufficiale della Regione dell’Umbria n. 20 del 16 maggio 2017. 

 Il bando ed il modello di domanda sono disponibili presso la dire-
zione personale dell’Azienda ospedaliera di Perugia ufficio recluta-
mento risorse umane e pubblicati sul sito www.ospedale.perugia.it nella 
sezione bandi e concorsi. 

 Per informazioni e/o chiarimenti rivolgersi alla direzione perso-
nale dell’Azienda ospedaliera di Perugia - Ufficio reclutamento risorse 
umane - Perugia, dal lunedì al venerdì, dalle ore 12,00 alle ore 14,00 
- tel. 075/5786045 - 6022 - 6023 - 6074.   

  17E03857 

   AZIENDA OSPEDALIERA SAN CAMILLO - 
FORLANINI - ROMA

      Procedura selettiva finalizzata alla stabilizzazione del per-
sonale a tempo determinato, in attuazione del decreto del 
Presidente del Consiglio dei ministri del 6 marzo 2015 
e del D.C.A. n. U00539 del 12 novembre 2015 per come 
modificato dal D.C.A. n. U00154 del 12 maggio 2016, 
per tre posti di dirigente medico - disciplina di Anestesia 
e rianimazione.    

     In attuazione della deliberazione n. 618 del 4 maggio 2017, da 
intendersi qui richiamata, è indetta la procedura selettiva in oggetto 
riportata presso l’Azienda ospedaliera San Camillo-Forlanini di tre posti 
di dirigente medico - disciplina di Anestesia e rianimazione. 

 Le domande di ammissione alla procedura riservata, redatte su 
carta libera, ed indirizzate al Direttore generale dell’Azienda ospeda-
liera San Camillo-Forlanini dovranno pervenire, rispettando le modalità 
indicate nel bando, al protocollo generale dell’azienda - Circonvalla-
zione Gianicolense, 87 - 00152 Roma, perentoriamente entro il termine 
del trentesimo giorno che decorre da quello successivo alla pubblica-
zione, per estratto, del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana. 

 Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi presso 
l’U.O.C. Politiche e gestione del personale dell’Azienda ospedaliera 
San Camillo-Forlanini - Circonvallazione Gianicolense, 87 - 00152 
Roma - tel. 06/58702552.   

  17E03904 

       Procedura selettiva finalizzata alla stabilizzazione del per-
sonale a tempo determinato, in attuazione del decreto del 
Presidente del Consiglio dei ministri del 6 marzo 2015 
e del D.C.A. n. U00539 del 12 novembre 2015 per come 
modificato dal D.C.A. n. U00154 del 12 maggio 2016, 
per ventisette posti di collaboratore professionale sanita-
rio - infermiere.    

     In attuazione della deliberazione n. 618 del 4 maggio 2017, da 
intendersi qui richiamata, è indetta la procedura selettiva in oggetto 
riportata presso l’Azienda ospedaliera San Camillo-Forlanini di venti-
sette posti di collaboratore professionale sanitario Infermiere. 

 Le domande di ammissione alla procedura riservata, redatte su 
carta libera, ed indirizzate al direttore generale dell’Azienda ospeda-
liera San Camillo-Forlanini dovranno pervenire, rispettando le modalità 
indicate nel bando, al protocollo generale dell’azienda - Circonvalla-
zione Gianicolense, 87 - 00152 Roma, perentoriamente entro il termine 
del trentesimo giorno che decorre da quello successivo alla pubblica-
zione, per estratto, del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana. 

 Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi presso 
l’U.O.C. Politiche e gestione del personale dell’Azienda ospedaliera 
San Camillo-Forlanini - Circonvallazione Gianicolense, 87 - 00152 
Roma - tel. 06/58702552.   

  17E03905 

       Avviso pubblico di mobilità volontaria nazionale, per 
titoli e colloquio, tra aziende ed enti del servizio sanita-
rio per un posto di dirigente delle professioni sanitarie 
infermieristiche.    

     In attuazione della deliberazione n. 614 del 3 maggio 2017, da 
intendersi qui richiamata, è indetto un avviso pubblico di mobilità 
volontaria nazionale, per titoli e colloquio, tra aziende ed enti del 
servizio sanitario per un posto di dirigente delle professioni sanitarie 
infermieristiche. 

 Le domande di ammissione all’avviso di mobilità, redatte su carta 
libera, ed indirizzate al direttore generale dell’Azienda ospedaliera San 
Camillo - Forlanini dovranno essere presentate, rispettando le modalità 
indicate nel bando, al Protocollo generale dell’azienda, circonvallazione 
Gianicolense n. 87, 00152 Roma, perentoriamente entro il termine 
del trentesimo giorno che decorre da quello successivo alla pubblica-
zione, per estratto, del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana. 

 Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi presso 
l’U.O.C. politiche e gestione del personale dell’Azienda ospedaliera 
San Camillo - Forlanini, circonvallazione Gianicolense n. 87, 00152 
Roma - telefono 06/58702578.   

  17E03934 
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   AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA 
POLICLINICO UMBERTO I DI ROMA

      Avviso pubblico di mobilità nazionale, per titoli e colloquio, 
tra aziende ed enti del servizio sanitario, per la copertura 
di un dirigente delle professioni sanitarie - area infermie-
ristica - BC15/17.    

     In esecuzione della deliberazione n. 499 del 12 maggio 2017 è 
indetto avviso pubblico di mobilità nazionale, per titoli e colloquio, tra 
aziende ed enti del servizio sanitario ai sensi dell’art. 30 del decreto 
legislativo n. 165/2001 e s.m.i., per il reclutamento di un dirigente delle 
professioni sanitarie - area infermieristica. 

 Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta sem-
plice e corredata dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
dalla data di pubblicazione del presente concorso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando è consultabile sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lazio del 30 maggio 2017 e sul sito dell’Azienda 
Policlinico Umberto I www.policlinicoumberto1.it sezione «Bandi di 
concorso». 

 Per eventuali chiarimenti, gli interessati potranno rivolgersi 
all’Unità operativa complessa amministrazione del personale di questa 
azienda - Ufficio stato giuridico, viale del Policlinico n. 155 nei giorni 
da lunedì a venerdì, ore 10,00 - 12,00 telefono 06/49977709/12/15/16.   

  17E03935 

   AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA 
PERSONA «CASA DI RIPOSO GIUSEPPE 

SIRCH» - SAN PIETRO AL NATISONE

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di operatore tecnico specializzato, categoria BS del 
contratto collettivo nazionale di lavoro comparto sanità, a 
tempo pieno (trentasei ore settimanali) ed indeterminato, 
da inserire presso l’area tecnica amministrativa.    

     In esecuzione della determinazione del direttore generale n. 55 del 
25 maggio 2017 ed a seguito dell’avvenuto esperimento della procedura 
di mobilità prevista dall’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001, è 
indetto un concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di operatore tecnico specializzato categoria BS, fascia 0 - 
C.C.N.L. comparto sanità 20 settembre 2001, a tempo indeterminato e 
pieno (trentasei ore settimanali). 

 Termine di presentazione della domanda di ammissione: entro le 
ore 12,00 del giorno 3 luglio 2017. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso è pubblicato nel sito internet 
www.aspsirch.it sezione «Concorsi e Avvisi». 

 Ogni ulteriore informazione può essere richiesta all’ufficio gestione 
risorse umane - tel. 0432/727013 o via PEC all’indirizzo aspsirch@
legalmail.it   

  17E03955 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE
 «CITTÀ DI TORINO» DI TORINO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico di Ginecologia ed ostetricia.    

     In esecuzione di provvedimento del direttore generale, è indetto 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura del seguente 
posto vacante: un posto di dirigente medico di Ginecologia ed ostetricia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, o di relative autocertificazioni 
come previsto dalla normativa vigente, scade alle ore 12,00 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando 
nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Il testo integrale del bando di concorso è stato pubblicato nel Bol-
lettino ufficiale della Regione Piemonte n. 19 dell’11 maggio 2017 la 
cui visione è anche possibile sul sito internet della Regione Piemonte 
(indirizzo: http: //www.regione.piemonte.it) nonché sul sito web http://
www.aslcittaditorino.it 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi, sito in via Botti-
celli n. 151 - 10154 Torino - Telefono: 011/439.5308-5306.   

  17E03936 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE
 DI FROSINONE

      Procedura selettiva finalizzata alla stabilizzazione del perso-
nale con contratto a tempo determinato in attuazione del 
decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 6 marzo 
2015, per un posto di dirigente medico - disciplina di Ane-
stesia e rianimazione.    

     In esecuzione del provvedimento del commissario straordinario 
n. 683 del 5 maggio 2017, è indetta la procedura selettiva finalizzata 
alla stabilizzazione del personale con contratto a tempo determinato in 
attuazione del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 6 marzo 
2015, per la copertura di un posto di dirigente medico - disciplina di 
Anestesia e rianimazione. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - tale termine, qualora venga a scadere di giorno festivo, 
si intenderà protratto al primo giorno non festivo immediatamente 
seguente. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lazio n. 43 del 30 maggio 2017. 

 Per eventuali informazioni rivolgersi all’Azienda USL Frosinone - 
UOC amministrazione e gestione del personale, via Armando Fabi snc - 
03100 Frosinone, tel. 07758821 - sito internet aziendale: www.asl.fr.it   

  17E03881 
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       Procedura selettiva finalizzata alla stabilizzazione del perso-
nale con contratto a tempo determinato in attuazione del 
decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 6 marzo 
2015, per quattro posti per CPS - tecnico di laboratorio 
biomedico.    

     In esecuzione del provvedimento del commissario straordinario 
n. 683 del 5 maggio 2017, è indetta la procedura selettiva finalizzata 
alla stabilizzazione del personale con contratto a tempo determinato in 
attuazione del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 6 marzo 
2015, per la copertura di quattro posti per CPS - tecnico di laboratorio 
biomedico. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - tale termine, qualora venga a scadere di giorno festivo, 
si intenderà protratto al primo giorno non festivo immediatamente 
seguente. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lazio n. 43 del 30 maggio 2017. 

 Per eventuali informazioni rivolgersi all’Azienda USL Frosinone - 
UOC amministrazione e gestione del personale, via Armando Fabi snc 
- 03100 Frosinone, tel. 07758821 - Sito internet aziendale: www.asl.fr.it   

  17E03882 

       Procedura selettiva finalizzata alla stabilizzazione del perso-
nale con contratto a tempo determinato in attuazione del 
decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 6 marzo 
2015, per un posto di dirigente medico - disciplina di 
Pediatria.    

     In esecuzione del provvedimento del commissario straordi-
nario n. 683 del 5 maggio 2017, rettificato con deliberazione n. 686 
dell’8 maggio 2017, è indetta la procedura selettiva finalizzata alla 
stabilizzazione del personale con contratto a tempo determinato in 
attuazione del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 6 marzo 
2015, per la copertura di un posto di dirigente medico - disciplina di 
Pediatria. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - tale termine, qualora venga a scadere di giorno festivo, 
si intenderà protratto al primo giorno non festivo immediatamente 
seguente. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lazio n. 43 del 30 maggio 2017. 

 Per eventuali informazioni rivolgersi all’Azienda USL Frosinone - 
UOC amministrazione e gestione del personale, via Armando Fabi snc - 
03100 Frosinone, tel. 07758821 - sito internet aziendale: www.asl.fr.it   

  17E03883 

       Procedura selettiva finalizzata alla stabilizzazione del perso-
nale con contratto a tempo determinato in attuazione del 
decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 6 marzo 
2015, per un posto di dirigente medico - disciplina di 
Ematologia.    

     In esecuzione del provvedimento del commissario straordi-
nario n. 683 del 5 maggio 2017, rettificato con deliberazione n. 686 
dell’8 maggio 2017, è indetta la procedura selettiva finalizzata alla 
stabilizzazione del personale con contratto a tempo determinato in 
attuazione del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 6 marzo 
2015, per la copertura di un posto di dirigente medico - disciplina di 
Ematologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - tale termine, qualora venga a scadere di giorno festivo, 
si intenderà protratto al primo giorno non festivo immediatamente 
seguente. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lazio n. 43 del 30 maggio 2017. 

 Per eventuali informazioni rivolgersi all’Azienda USL Frosinone - 
uoc amministrazione e gestione del personale, via Armando Fabi snc - 
03100 Frosinone, tel. 07758821 - sito internet aziendale: www.asl.fr.it   

  17E03884 

       Procedura selettiva finalizzata alla stabilizzazione del perso-
nale con contratto a tempo determinato in attuazione del 
decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 6 marzo 
2015, per un posto di dirigente medico - disciplina di 
Gastroenterologia.    

     In esecuzione del provvedimento del commissario straordi-
nario n. 683 del 5 maggio 2017, rettificato con deliberazione n. 686 
dell’8 maggio 2017, è indetta la procedura selettiva finalizzata alla 
stabilizzazione del personale con contratto a tempo determinato in 
attuazione del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 6 marzo 
2015, per la copertura di un posto di dirigente medico - disciplina di 
Gastroenterologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - tale termine, qualora venga a scadere di giorno festivo, 
si intenderà protratto al primo giorno non festivo immediatamente 
seguente. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lazio n. 43 del 30 maggio 2017. 

 Per eventuali informazioni rivolgersi all’Azienda USL Frosinone - 
UOC amministrazione e gestione del personale, via Armando Fabi snc - 
03100 Frosinone, tel. 07758821 - sito internet aziendale: www.asl.fr.it   

  17E03885 

       Procedura selettiva finalizzata alla stabilizzazione del perso-
nale con contratto a tempo determinato in attuazione del 
decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 6 marzo 
2015, per due posti di dirigente medico disciplina di 
Radioterapia.    

     In esecuzione del provvedimento del commissario straordina-
rio n. 683 del 5 maggio 2017, rettificato con provvedimento n. 686 
dell’8 maggio 2017, è indetta la procedura selettiva finalizzata alla 
stabilizzazione del personale con contratto a tempo determinato in 
attuazione del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 6 marzo 
2015, per la copertura di due posti di dirigente medico - disciplina di 
Radioterapia. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - tale termine, qualora venga a scadere di giorno festivo, 
si intenderà protratto al primo giorno non festivo immediatamente 
seguente. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lazio n. 43 del 30 maggio 2017. 

 Per eventuali informazioni rivolgersi all’Azienda USL Frosinone - 
UOC Amministrazione e gestione del personale, via Armando Fabi snc 
- 03100 Frosinone, tel. 07758821 - sito internet aziendale: www.asl.fr.it   

  17E03891 



—  26  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 4413-6-2017

       Procedura selettiva finalizzata alla stabilizzazione del perso-
nale con contratto a tempo determinato in attuazione del 
decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 6 marzo 
2015, per tre posti di dirigente medico - disciplina di Oste-
tricia e ginecologia.    

     In esecuzione del provvedimento del commissario straordina-
rio n. 683 del 5 maggio 2017, rettificato con provvedimento n. 686 
dell’8 maggio 2017, è indetta la procedura selettiva finalizzata alla 
stabilizzazione del personale con contratto a tempo determinato in 
attuazione del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 6 marzo 
2015, per la copertura di tre posti di dirigente medico - disciplina di 
Ostetricia e ginecologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - tale termine, qualora venga a scadere di giorno festivo, 
si intenderà protratto al primo giorno non festivo immediatamente 
seguente. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lazio n. 43 del 30 maggio 2017. 

 Per eventuali informazioni rivolgersi all’Azienda USL Frosinone - 
UOC Amministrazione e gestione del personale, via Armando Fabi snc 
- 03100 Frosinone, tel. 07758821 - sito internet aziendale: www.asl.fr.it   

  17E03892 

       Procedura selettiva finalizzata alla stabilizzazione del perso-
nale con contratto a tempo determinato in attuazione del 
decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 6 marzo 
2015, per un posto per CPS - personale della riabilitazione.    

     In esecuzione del provvedimento del commissario straordinario 
n. 683 del 5 maggio 2017, è indetta la procedura selettiva finalizzata 
alla stabilizzazione del personale con contratto a tempo determi-
nato in attuazione del decreto del Presidente del Consiglio dei mini-
stri 6 marzo 2015, per la copertura di un posto per CPS - personale 
della riabilitazione. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - tale termine, qualora venga a scadere di giorno festivo, 
si intenderà protratto al primo giorno non festivo immediatamente 
seguente. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lazio n. 43 del 30 maggio 2017. 

 Per eventuali informazioni rivolgersi all’Azienda USL Frosinone - 
UOC Amministrazione e gestione del personale, via Armando Fabi snc 
- 03100 Frosinone, tel. 07758821 - sito internet aziendale: www.asl.fr.it   

  17E03893 

       Procedura selettiva finalizzata alla stabilizzazione del perso-
nale con contratto a tempo determinato in attuazione del 
decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 6 marzo 
2015, per un posto di dirigente medico - disciplina di Pato-
logia clinica.    

     In esecuzione del provvedimento del commissario straordina-
rio n. 683 del 5 maggio 2017, rettificato con provvedimento n. 686 
dell’8 maggio 2017, è indetta la procedura selettiva finalizzata alla 
stabilizzazione del personale con contratto a tempo determinato in 
attuazione del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 6 marzo 
2015, per la copertura di un posto di dirigente medico - disciplina di 
Patologia clinica. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - tale termine, qualora venga a scadere di giorno festivo, 
si intenderà protratto al primo giorno non festivo immediatamente 
seguente. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lazio n. 43 del 30 maggio 2017. 

 Per eventuali informazioni rivolgersi all’Azienda USL Frosinone - 
UOC Amministrazione e gestione del personale, via Armando Fabi snc 
- 03100 Frosinone, tel. 07758821 - sito internet aziendale: www.asl.fr.it   

  17E03894 

       Procedura selettiva finalizzata alla stabilizzazione del perso-
nale a tempo determinato, in attuazione del D.P.C.M. del 
6 marzo 2015, per due posti di dirigente psicologo.    

     In esecuzione del provvedimento del commissario straordinario 
n. 683 del 5 maggio 2017, è indetta la procedura selettiva finalizzata 
alla stabilizzazione del personale con contratto a tempo determinato, 
in attuazione del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 
6 marzo 2015, per la copertura di due posti per dirigente psicologo. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale «Con-
corsi ed esami» -; tale termine, qualora venga a scadere di giorno 
festivo, si intenderà protratto al primo giorno non festivo immediata-
mente seguente. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino ufficiale 
della Regione Lazio n. 43 del 30 maggio 2017. 

 Per eventuali informazioni rivolgersi all’Azienda USL Frosinone - 
UOC amministrazione e gestione del personale - via Armando Fabi snc 
- 03100 Frosinone - tel. 07758821 - sito internet aziendale: www.asl.fr.it   

  17E03906 

       Procedura selettiva finalizzata alla stabilizzazione del perso-
nale a tempo determinato, in attuazione del D.P.C.M. del 
6 marzo 2015, per tre posti di dirigente medico - disciplina 
di Oncologia.    

     In esecuzione del provvedimento del commissario straordi-
nario n. 683 del 5 maggio 2017, rettificata con deliberazione n. 686 
dell’8 maggio 2017, è indetta la procedura selettiva finalizzata alla sta-
bilizzazione del personale con contratto a tempo determinato, in attua-
zione del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 6 marzo 
2015, per la copertura di tre posti per dirigente medico - disciplina di 
Oncologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale «Con-
corsi ed esami» -; tale termine, qualora venga a scadere di giorno 
festivo, si intenderà protratto al primo giorno non festivo immediata-
mente seguente. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino ufficiale 
della Regione Lazio n. 43 del 30 maggio 2017. 

 Per eventuali informazioni rivolgersi all’Azienda USL Frosinone - 
UOC amministrazione e gestione del personale - via Armando Fabi snc 
- 03100 Frosinone - tel. 07758821 - sito internet aziendale: www.asl.fr.it   

  17E03907 
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       Procedura selettiva finalizzata alla stabilizzazione del perso-
nale a tempo determinato, in attuazione del D.P.C.M. del 
6 marzo 2015, per due posti di collaboratore professionale 
sanitario - tecnico di radiologia medica.    

     In esecuzione del provvedimento del commissario straordinario 
n. 683 del 5 maggio 2017, è indetta la procedura selettiva finalizzata 
alla stabilizzazione del personale con contratto a tempo determinato, 
in attuazione del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 
6 marzo 2015, per la copertura di due posti di collaboratore professio-
nale sanitario - tecnico di radiologia medica. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale «Con-
corsi ed esami» -; tale termine, qualora venga a scadere di giorno 
festivo, si intenderà protratto al primo giorno non festivo immediata-
mente seguente. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino ufficiale 
della Regione Lazio n. 43 del 30 maggio 2017. 

 Per eventuali informazioni rivolgersi all’Azienda USL Frosinone - 
UOC amministrazione e gestione del personale - via Armando Fabi snc 
- 03100 Frosinone - tel. 07758821 - sito internet aziendale: www.asl.fr.it   

  17E03908 

       Procedura selettiva finalizzata alla stabilizzazione del perso-
nale a tempo determinato, in attuazione del D.P.C.M. del 
6 marzo 2015, per un posto di dirigente medico - disciplina 
di Nefrologia e dialisi.    

     In esecuzione del provvedimento del commissario straordi-
nario n. 683 del 5 maggio 2017, rettificata con deliberazione n. 686 
dell’8 maggio 2017, è indetta la procedura selettiva finalizzata alla sta-
bilizzazione del personale con contratto a tempo determinato, in attua-
zione del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 6 marzo 
2015, per la copertura di un posto per dirigente medico - disciplina di 
Nefrologia e dialisi. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale «Con-
corsi ed esami» -; tale termine, qualora venga a scadere di giorno 
festivo, si intenderà protratto al primo giorno non festivo immediata-
mente seguente. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino ufficiale 
della Regione Lazio n. 43 del 30 maggio 2017. 

 Per eventuali informazioni rivolgersi all’Azienda USL Frosinone - 
UOC amministrazione e gestione del personale - via Armando Fabi snc 
- 03100 Frosinone - tel. 07758821 - sito internet aziendale: www.asl.fr.it   

  17E03909 

       Procedura selettiva finalizzata alla stabilizzazione del perso-
nale a tempo determinato, in attuazione del D.P.C.M. del 
6 marzo 2015, per due posti di collaboratore professionale 
sanitario - ostetrica.    

     In esecuzione del provvedimento del commissario straordinario 
n. 683 del 5 maggio 2017, è indetta la procedura selettiva finalizzata 
alla stabilizzazione del personale con contratto a tempo determinato, 
in attuazione del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 
6 marzo 2015, per la copertura di due posti di collaboratore professio-
nale sanitario - ostetrica. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella 

  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale «Con-
corsi ed esami» -; tale termine, qualora venga a scadere di giorno 
festivo, si intenderà protratto al primo giorno non festivo immediata-
mente seguente. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino ufficiale 
della Regione Lazio n. 43 del 30 maggio 2017. 

 Per eventuali informazioni rivolgersi all’Azienda USL Frosinone - 
UOC amministrazione e gestione del personale - via Armando Fabi snc 
- 03100 Frosinone - tel. 07758821 - sito internet aziendale: www.asl.fr.it   

  17E03910 

       Procedura selettiva finalizzata alla stabilizzazione del perso-
nale a tempo determinato, in attuazione del D.P.C.M. del 
6 marzo 2015, per due posti di dirigente medico - disci-
plina di Medicina interna.    

     In esecuzione del provvedimento del commissario straordi-
nario n. 683 del 5 maggio 2017, rettificata con deliberazione n. 686 
dell’8 maggio 2017, è indetta la procedura selettiva finalizzata alla sta-
bilizzazione del personale con contratto a tempo determinato, in attua-
zione del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 6 marzo 
2015, per la copertura di due posti per dirigente medico - disciplina di 
Medicina interna. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale «Con-
corsi ed esami» -; tale termine, qualora venga a scadere di giorno 
festivo, si intenderà protratto al primo giorno non festivo immediata-
mente seguente. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino ufficiale 
della Regione Lazio n. 43 del 30 maggio 2017. 

 Per eventuali informazioni rivolgersi all’Azienda USL Frosinone - 
UOC amministrazione e gestione del personale - via Armando Fabi snc 
- 03100 Frosinone - tel. 07758821 - sito internet aziendale: www.asl.fr.it   

  17E03911 

       Procedura selettiva finalizzata alla stabilizzazione del perso-
nale a tempo determinato, in attuazione del D.P.C.M. del 
6 marzo 2015, per un posto di dirigente biologo.    

     In esecuzione del provvedimento del commissario straordinario 
n. 683 del 5 maggio 2017, è indetta la procedura selettiva finalizzata 
alla stabilizzazione del personale con contratto a tempo determinato, 
in attuazione del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 
6 marzo 2015, per la copertura di un posto per dirigente biologo. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale «Con-
corsi ed esami» -; tale termine, qualora venga a scadere di giorno 
festivo, si intenderà protratto al primo giorno non festivo immediata-
mente seguente. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino ufficiale 
della Regione Lazio n. 43 del 30 maggio 2017. 

 Per eventuali informazioni rivolgersi all’Azienda USL Frosinone - 
UOC amministrazione e gestione del personale - via Armando Fabi snc 
- 03100 Frosinone - tel. 07758821 - sito internet aziendale: www.asl.fr.it   

  17E03912 
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       Procedura selettiva finalizzata alla stabilizzazione del per-
sonale a tempo determinato, in attuazione del decreto del 
Presidente del Consiglio dei ministri del 6 marzo 2015, 
per un posto di collaboratore professionale sanitario - tec-
nico di neurofisiopatologia.    

     In esecuzione del provvedimento del commissario straordinario 
n. 683 del 5 maggio 2017, è indetta la procedura di cui all’oggetto, per 
la copertura di un posto per CPS - tecnico di neurofisiopatologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - tale termine, qualora venga a scadere di giorno festivo, 
si intenderà protratto al primo giorno non festivo immediatamente 
seguente. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Lazio n. 43 del 30 maggio 2017. 

 Per eventuali informazioni rivolgersi all’Azienda USL Frosinone - 
UOC Amministrazione e gestione del personale, via Armando Fabi 
snc - 03100 Frosinone; tel. 07758821; sito internet aziendale: www.
asl.fr.it   

  17E03914 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 1 
IMPERIESE

      Concorso pubblico, a tempo indeterminato (per titoli ed 
esami), per la copertura di un posto di dirigente medico, 
con rapporto di lavoro esclusivo - area medica e delle spe-
cialità mediche - disciplina di Neurologia.    

     In attuazione della deliberazione n. 272 del 14 aprile 2017 è indetto 
il seguente concorso pubblico, a tempo indeterminato (per titoli ed 
esami), per la copertura di: un posto di dirigente medico, con rapporto 
di lavoro esclusivo - area medica e delle specialità mediche - disciplina 
Neurologia. 

 Si precisa che il testo integrale del suddetto concorso è stato pub-
blicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Liguria n. 20 del 17 mag-
gio 2017. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente concorso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi a: A.S.L. n. 1 Imperiese, 
ufficio concorsi, via Aurelia n. 97 - 18038 Bussana di Sanremo (Impe-
ria) - 0184/536567, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 10,00 alle 
ore 12,00. 

 Sito internet:   www.asl1.liguria.it   

  17E03859 

       Concorso pubblico, a tempo indeterminato (per titoli ed 
esami), per la copertura di un posto di dirigente medico, 
con rapporto di lavoro esclusivo - area di chirurgia e 
delle specialità chirurgiche - disciplina di Ginecologia e 
ostetricia.    

     In attuazione della deliberazione n. 271 del 14 aprile 2017 è indetto 
il seguente concorso pubblico, a tempo indeterminato (per titoli ed 
esami), per la copertura di: un posto di dirigente medico, con rapporto 
di lavoro esclusivo - area di chirurgia e delle specialità chirurgiche - 
disciplina Ginecologia e ostetricia. 

 Si precisa che il testo integrale del suddetto concorso è stato pub-
blicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Liguria n. 20 del 17 mag-
gio 2017. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente concorso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi a: A.S.L. n. 1 Imperiese, 
ufficio concorsi, via Aurelia n. 97 - 18038 Bussana di Sanremo (Impe-
ria) - 0184/536567, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 10,00 alle 
ore 12,00. 

 Sito internet: www.asl1.liguria.it   

  17E03860 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 2

      Procedura selettiva finalizzata alla stabilizzazione del per-
sonale a tempo determinato, in attuazione del decreto del 
Presidente del Consiglio dei ministri del 6 marzo 2015 e del 
D.C.A. n. U00539 del 12 novembre 2015 per come modi-
ficato dal D.C.A. n. U00154 del 12 maggio 2016, per due 
posti di dirigente medico - disciplina di Gastroenterologia.    

     Con deliberazione del direttore generale n. 282 del 15 febbraio 
2017 si è stabilito di indire procedura selettiva finalizzata alla stabiliz-
zazione del personale con contratto a tempo determinato in attuazione 
del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 6 marzo 2015 e del 
decreto del commissario ad    acta    n. U00539/2015 per come modificato 
dal decreto del Commissario ad    acta    n. U00154/2016, per la copertura 
a tempo indeterminato di due 2 posti di dirigente medico - disciplina 
di Gastroenterologia. 

 Le disposizioni che regolamentano l’indizione, l’espletamento, 
l’ammissione e la partecipazione dei concorrenti e la conclusione della 
presente procedura selettiva sono quelle previste dal decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 487 del 9 marzo 1994, dal decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997, dal decreto del 
Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000, dal decreto 
del Presidente del Consiglio dei ministri del 6 marzo 2015, dalla legge 
regionale n. 14 del 14 agosto 2008, dai decreti del Commissario ad 
acta nn. U00503/2012, U00235/2013, U00478/2013, U00423/2013, 
U00539/2015, U00154/2016 e U00403/2016 e dalla circolare della 
Direzione regionale salute e politiche sociali prot. n. 306022 del 10 giu-
gno 2016. 

 La domanda di partecipazione al concorso, alla quale va acclusa la 
documentazione, deve essere inviata al Direttore Generale unicamente 
a mezzo posta elettronica certificata entro le ore 23,59 del trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estratto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 L’indirizzo cui dove essere inviata la domanda è il seguente: PEC 
procedure.stabilizzazione@aslroma2.it 

 La validità dell’invio mediante P.E.C. è subordinata all’utilizzo da 
parte dei candidati di casella di posta elettronica certificata personale. 
La domanda - debitamente sottoscritta e gli allegati in formato PDF, 
devono essere inoltrati in un unico file. 

 Qualora la scadenza del termine coincida con una giornata festiva 
ovvero con la giornata del sabato, il termine stesso sarà prorogato alla 
giornata feriale successiva 
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 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando è stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lazio n. 43 del 30 maggio 2017. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla ASL Roma 2 - 
U.O.C. Gestione giuridico risorse umane, via Filippo Meda n. 35; 
tel. 06/41433242.   

  17E03913 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 4

      Procedura selettiva finalizzata alla stabilizzazione del per-
sonale a tempo determinato, in attuazione del decreto del 
Presidente del Consiglio dei ministri del 6 marzo 2015 
e del D.C.A. n. U00539 del 12 novembre 2015 per come 
modificato dal D.C.A. n. U00154 del 12 maggio 2016, per 
due posti di dirigente medico - disciplina di Psichiatria.    

     Con deliberazione del direttore generale n. 652 del 19 aprile 2017 
è indetta, tra le altre, la procedura selettiva, per la stabilizzazione di 
due posti di dirigente psichiatra - area funzionale medica e delle spe-
cialità mediche - disciplina di Psichiatria. Il termine di scadenza per la 
presentazione delle domande di partecipazione è fissato il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione della procedura selettiva 
di che trattasi nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. Le 
domande di partecipazione andranno spedite al direttore generale ASL 
Roma 4 - Via Terme di Traiano, 39/a - 00053 Civitavecchia (RM). Per 
eventuali informazioni rivolgersi alla UOC Personale - Ufficio concorsi 
- tel. 06/96669597, oppure consultare il sito internet aziendale www.
aslroma4.it   

  17E03902 

       Procedura selettiva finalizzata alla stabilizzazione del per-
sonale a tempo determinato, in attuazione del decreto del 
Presidente del Consiglio dei ministri del 6 marzo 2015 e del 
D.C.A. n. U00539 del 12 novembre 2015 per come modi-
ficato dal D.C.A. n. U00154 del 12 maggio 2016, per un 
posto di dirigente medico - disciplina di Oftalmologia.    

     Con deliberazione del direttore generale n. 652 del 19 aprile 2017 
è indetta, tra le altre, la procedura selettiva, per la stabilizzazione di un 
posto di dirigente medico - area funzionale di chirurgia e delle specialità 
chirurgiche - disciplina di Oftalmologia. Il termine di scadenza per la 
presentazione delle domande di partecipazione è fissato il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione della procedura selettiva 
di che trattasi nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. Le 
domande di partecipazione andranno spedite al direttore generale ASL 
Roma 4 - Via Terme di Traiano, 39/a - 00053 Civitavecchia (RM). Per 
eventuali informazioni rivolgersi alla UOC Personale - Ufficio concorsi 
- tel. 06/96669597, oppure consultare il sito internet aziendale www.
aslroma4.it   

  17E03903 

       Procedura selettiva finalizzata alla stabilizzazione del per-
sonale a tempo determinato, in attuazione del decreto del 
Presidente del Consiglio dei ministri del 6 marzo 2015 
e del D.C.A. n. U00539 del 12 novembre 2015 per come 
modificato dal D.C.A. n. U00154 del 12 maggio 2016, per 
un posto di dirigente medico - area funzionale di Chirur-
gia e delle specialità chirurgiche - disciplina di Chirurgia 
generale.    

     Con deliberazione del direttore generale n. 652 del 19 aprile 2017 
è indetta, tra le altre, la procedura selettiva, per la stabilizzazione di un 
posto di dirigente medico - area funzionale di chirurgia e delle specialità 
chirurgiche - disciplina di Chirurgia generale. 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione è fissato il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione della procedura selettiva di che trattasi nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana. Le domande di partecipazione andranno spe-
dite al direttore generale ASL Roma 4, via Terme di Traiano n. 39/a 
- 00053 Civitavecchia (RM). Per eventuali informazioni rivolgersi alla 
UOC Personale - ufficio concorsi, tel. 06/96669597, oppure consultare 
il sito internet aziendale www.aslroma4.it   

  17E03915 

       Procedura selettiva finalizzata alla stabilizzazione del per-
sonale a tempo determinato, in attuazione del decreto del 
Presidente del Consiglio dei ministri del 6 marzo 2015 
e del D.C.A. n. U00539 del 12 novembre 2015 per come 
modificato dal D.C.A. n. U00154 del 12 maggio 2016, 
per cinque posti di assistente amministrativo - categoria 
C - comparto sanità.    

     Con deliberazione del direttore generale n. 682 del 4 maggio 2017 
è indetta la procedura selettiva per la stabilizzazione di cinque posti di 
assistente amministrativo categoria «C» - comparto sanità. 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione è fissato il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione della procedura selettiva di che trattasi nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana. Le domande di partecipazione andranno spe-
dite al direttore generale ASL Roma 4, via Terme di Traiano n. 39/a 
- 00053 Civitavecchia (RM). Per eventuali informazioni rivolgersi alla 
UOC personale - Ufficio concorsi, tel. 06/96669597, oppure consultare 
il sito internet aziendale www.aslroma4.it   

  17E03916 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE TO 3
 DI COLLEGNO-PINEROLO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di tre posti di dirigente medico di 
Pediatria.    

     In esecuzione alla deliberazione n. 197 del 6 aprile 2017 con la 
quale è stato indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di tre posti di dirigente medico di Pediatria 
- presso questa A.S.L. TO3. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale  . 
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 Non si terrà conto delle domande che, per qualsiasi causa, perver-
ranno all’azienda sanitaria in data successiva al termine di scadenza, anche 
se inoltrate a mezzo del servizio postale: non fa fede il timbro postale. 

 Il bando integrale, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità 
di partecipazione al concorso è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 19 dell’11 maggio 2017, ed è altresì pubbli-
cato sul sito internet dell’ASL TO3 www.aslto3.piemonte.it (Ammini-
strazione trasparente - bandi di concorso, oppure al seguente link:   http://
www.aslto3.piemonte.it/cgi-bin/bandionline/personale/extranetuser/
uteFindArchivio.pl   ). 

 Per ogni eventuale informazione rivolgersi S.C. Personale 
e gestione risorse umane - Ufficio concorsi dell’ASL TO 3 Col-
legno-Pinerolo - Via Martiri XXX Aprile, 30 - 10093 (TO) Tele-
fono 011/4017020-4017021-4017095 - Stradale Fenestrelle, 72 - 10064 
(TO) Telefono 0121/235121-235181.   

  17E03863 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE TO4

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto
di dirigente medico nella disciplina di Pediatria    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 507 del 
10 maggio 2017 è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un 
posto di dirigente medico nella disciplina di Pediatria. 

 Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta 
libera secondo lo schema allegato al bando e corredate dai documenti 
prescritti o di relative autocertificazioni come previsto dalla normativa 
vigente, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 21 del 25 maggio 2017 e può essere con-
sultato sul sito internet dell’ASL TO4 all’indirizzo http://www.aslto4.
piemonte.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore concorsi dell’ASL 
TO4 - Via Po, 11 - Chivasso (TO) dal lunedì al venerdì dalle 9,00 alle 
12,00 al numero tel. 011/9176299.   

  17E03898 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di diri-
gente medico nella disciplina di Medicina e chirurgia 
accettazione e urgenza.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 535 del 
16 maggio 2017 è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
un posto di dirigente medico nella disciplina di Medicina e chirurgia 
accettazione e urgenza. 

 Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta 
libera secondo lo schema allegato al bando e corredate dai documenti 
prescritti o di relative autocertificazioni come previsto dalla normativa 
vigente, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 21 del 25 maggio 2017 e può essere con-
sultato sul sito internet dell’ASL TO4 all’indirizzo http://www.aslto4.
piemonte.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore soncorsi dell’ASL 
TO4 - Via Po, 11 - Chivasso (TO) dal lunedì al venerdì dalle 9,00 alle 
12,00 al numero tel. 011/9176299.   

  17E03899 

       Avviso pubblico per il conferimento di un incarico a tempo 
determinato per supplenza di direttore di struttura com-
plessa, nella disciplina di Direzione medica di presidio 
ospedaliero - area di sanità pubblica, per la struttura 
complessa direzione medica di presidio dell’Ospedale di 
Ciriè/Lanzo.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 511 del 
10 maggio 2017 è indetto avviso pubblico per un incarico a tempo deter-
minato per supplenza di direttore di struttura complessa, nella disciplina 
di direzione medica di presidio ospedaliero - Area di sanità pubblica - 
per la struttura complessa direzione medica di presidio dell’Ospedale di 
Ciriè/Lanzo dell’ASL TO4 ai sensi dell’art. 15 e 15  -ter  , decreto legisla-
tivo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni e integrazioni, 
e della delibera di giunta regionale n. 14-6180 del 29 luglio 2013. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta 
libera ai sensi dell’art. 76, decreto del Presidente della Repubblica 
n. 445/2000, corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale dell’avviso, con l’indicazione dei requisiti gene-
rali e specifici e delle modalità di partecipazione, è stato pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 21 del 25 maggio 2017 
ed è consultabile sul sito internet dell’ASL TO4 http://www.aslto4.pie-
monte.it 

 Le domande devono essere indirizzate al direttore generale 
dell’ASL TO4 Via Po, 11 - 10034 Chivasso (TO). 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore concorsi - dell’ASL 
TO4 Chivasso - Via Po, 11 - dal lunedì al venerdì dalle 9,00 alle 12,00 
al numero tel. 011/9176299.   

  17E03900 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DEL GARDA

      Avviso pubblico per il conferimento di incarichi quinquen-
nali di direttore della struttura complessa di anestesia e 
rianimazione e di direttore della struttura complessa di 
ortopedia e traumatologia.    

      È indetto avviso pubblico per il conferimento di incarichi quin-
quennali di:  

 direttore della struttura complessa di anestesia e rianimazione; 
 direttore della struttura complessa di ortopedia e traumatologia. 

 Le procedure di selezione sono disciplinate dagli articoli 15 e 
seguenti del decreto legislativo n. 502/1992 e s.m.i., dal decreto del 
Presidente della Repubblica n. 484/1997 e dalla delibera di giunta 
regionale di Lombardia n. X/553 del 2 agosto 2013. Il termine per la 
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presentazione delle domande, corredate dai documenti prescritti, scade 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo del relativo bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia n. 20 del 17 maggio 2017. 

 Per ulteriori informazioni rivogersi al servizio risorse umane - Set-
tore reclutamento e fabbisogno del personale presso la sede amministra-
tiva di Desenzano del Garda, località Montecroce - tel. 030/9145882-
498 - fax 030/9145885. 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito internet aziendale: 
  www.asst-garda.it   

  17E03861 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DI PAVIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico - area chirurgica e delle spe-
cialità chirurgiche - disciplina di Ortopedia e traumato-
logia o disciplina equipollente o affine - con destinazione 
funzionale presso l’Ospedale di Vigevano.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico - area chirurgica e delle specialità chirur-
giche - disciplina di Ortopedia e traumatologia o disciplina equipollente 
o affine, da assegnare all’Ospedale di Vigevano. 

 Il testo del bando di concorso sopra indicato è stato pubblicato 
integralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 22 
del 31 maggio 2017. 

 Il termine utile per la presentazione delle domande redatte su carta 
libera e corredate dei documenti prescritti scade al trentesimo giorno 
successivo a quello della data di pubblicazione del presente bando nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 La prevista tassa concorsuale di € 15,00 non rimborsabile, è da ver-
sare tramite bollettino di c/c postale n. 19865070 intestato all’Azienda 
socio-sanitaria territoriale (ASST) di Pavia, viale Repubblica n. 34 - 
27100 Pavia, con indicazione specifica nella causale che trattasi di tassa 
di partecipazione a concorso pubblico per dirigente medico disciplina di 
Ortopedia e traumatologia. 

 Per chiarimenti e informazioni in merito al presente bando, 
gli interessati potranno rivolgersi: U.O.C. risorse umane/concorsi - 
Azienda socio-sanitaria territoriale (ASST) di Pavia, sede di Vigevano, 
tel. 0381/333524-519, dal lunedì al venerdì negli orari 9,00-12,00 e 
14,00-16,00. 

 Il bando è consultabile sul sito internet: www.asst-pavia.it   

  17E03932 

   ESTAR

      Selezione pubblica per il conferimento di un incarico quin-
quennale rinnovabile, a tempo determinato e con rapporto 
esclusivo, per la Direzione della struttura complessa Geria-
tria Prato - dell’Azienda Usl Toscana Centro ad un diri-
gente medico nella disciplina di Geriatria (60/2017/SC).    

     Si comunica che con deliberazione del direttore generale n. 165 
dell’11 maggio 2017, è stata indetta selezione pubblica per il conferi-
mento di un incarico quinquennale rinnovabile, a tempo determinato 
e con rapporto esclusivo, per la Direzione della struttura complessa 
Geriatria Prato - dell’Azienda Usl Toscana Centro ad un dirigente 
medico nella disciplina di Geriatria (60/2017/sc). 

 Le domande di partecipazione all’avviso, dovranno essere inviate 
al direttore generale dell’Estar tramite PEC personale all’indirizzo: 
estar.concorsi.centro@postacert.toscana.it o tramite raccomandata 
all’indirizzo Estar - Ufficio concorsi Sezione territoriale centro - via 
di San Salvi n. 12 palazzina 14 - 50135 - Firenze, entro il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo il termine è 
prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Toscana - Parte III - n. 21 del 24 maggio 2017 ed è con-
sultabile sul sito internet www.estar.toscana.it 

 Per informazioni e chiarimenti contattare i numeri telefonici 
055/3799.201- 202-203-096 -097-201 dal lunedì al venerdì dalle 
ore 10,00 alle ore 12,00.   

  17E03886 

       Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento 
di un incarico quinquennale di dirigente medico nella 
disciplina di Igiene degli alimenti e della nutrizione, per la 
Direzione dell’Unità funzionale complessa igiene pubblica 
e nutrizione dell’Azienda Usl Toscana Centro - Ambito 
territoriale Empoli - (56/2017/SC).    

     Con deliberazione del direttore generale di Estar n. 161 
dell’11 maggio 2017 è stata indetta una selezione pubblica, per titoli e 
colloquio, per il conferimento di un incarico quinquennale di dirigente 
medico nella disciplina di Igiene degli alimenti e della nutrizione, per la 
Direzione dell’Unità funzionale complessa igiene pubblica e nutrizione 
dell’Azienda Usl Toscana Centro - Ambito territoriale Empoli. 

 Il termine per la presentazione delle domande scadrà il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale dell’avviso, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato sulla parte terza del Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana n. 21 del 24 maggio 2017 e può essere 
consultato sul sito internet di Estar al seguente indirizzo: www.estar.
toscana.it - oppure sul sito internet della Regione Toscana al seguente 
indirizzo: http://www.regione.toscana.it/burt/consultazione o ricevuto 
per posta elettronica facendone richiesta al seguente indirizzo: ufficio.
concorsi@estar.toscana.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi ad Estar Ufficio concorsi - 
Sezione territoriale centro - (tel. 055/3799096 - 055/3799097) dalle 
ore 10,00 alle ore 12,00 dal lunedì al venerdì.   

  17E03887 
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       Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento 
di un incarico quinquennale di dirigente medico nella 
disciplina di Igiene degli alimenti e della nutrizione, per la 
Direzione dell’Unità funzionale complessa igiene pubblica 
e nutrizione dell’Azienda Usl Toscana Centro - Ambito 
territoriale Pistoia - (61/2017/SC).    

     Con deliberazione del direttore generale di Estar n. 166 
dell’11 maggio 2017 è stata indetta una selezione pubblica, per titoli e 
colloquio, per il conferimento di un incarico quinquennale di dirigente 
medico nella disciplina di Igiene degli alimenti e della nutrizione, per la 
Direzione dell’Unità funzionale complessa igiene pubblica e nutrizione 
dell’Azienda Usl Toscana Centro - Ambito territoriale Pistoia. 

 Il termine per la presentazione delle domande scadrà il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale dell’avviso, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato sulla parte terza del Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana n. 21 del 24 maggio 2017 e può essere 
consultato sul sito internet di Estar al seguente indirizzo: www.estar.
toscana.it - oppure sul sito internet della Regione Toscana al seguente 
indirizzo: http://www.regione.toscana.it/burt/consultazione o ricevuto 
per posta elettronica facendone richiesta al seguente indirizzo: ufficio.
concorsi@estar.toscana.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi ad Estar Ufficio concorsi - 
Sezione territoriale centro - (tel. 055/3799096 - 055/3799097) dalle 
ore 10,00 alle ore 12,00 dal lunedì al venerdì.   

  17E03888 

   FONDAZIONE OSPEDALE SAN CAMILLO 
OSPEDALE NEURORIABILITATIVO IRCCS - 

VENEZIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di collaboratore professionale sanitario - personale 
della riabilitazione - educatore professionale - categoria D.    

     Si dà avviso che nel Bollettino ufficiale della Regione Veneto n. 48 
del 19 maggio 2017 è stato pubblicato bando di concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di un posto di collaboratore professio-
nale sanitario - personale della riabilitazione - educatore professionale 
(categoria   D)  , da impiegare presso la Fondazione ospedale San Camillo 
IRCCS. 

 I candidati potranno presentare domanda, compilata secondo lo 
schema allegato al succitato bando, che dovrà essere trasmessa a mezzo 
raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine perentorio 
delle ore 12,00 del trentesimo giorno giorno successivo a quello della 
pubblicazione dell’avviso nella   Gazzetta Ufficiale  .   

  17E03937  

 ALTRI ENTI 
  AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA 
PERSONA «DISTRETTO DI FIDENZA» - 

FIDENZA

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura a tempo 
pieno e indeterminato di un posto di istruttore direttivo 
amministrativo-contabile - categoria giuridica D, posi-
zione economica D1.    

     È indetto un concorso pubblico, per soli esami, per la copertura a 
tempo pieno e indeterminato di un posto di istruttore direttivo ammi-
nistrativo-contabile - categoria giuridica D, posizione economica D1 
- CCNL comparto regioni-autonomie locali. 

 Il posto messo a concorso è prioritariamente riservato agli appar-
tenenti alle categorie protette di cui all’art. 18, comma 2, della legge 
12 marzo 1999, n. 68, nonché alle altre categorie di riservatari ad esso 
collegate e/o equiparate. 

 Nel caso in cui non vi sia candidato idoneo appartenente ad anzi-
detta categoria, il posto sarà assegnato ad altro candidato utilmente col-
locato nella graduatoria finale di merito. 

 Termine per la presentazione della domanda di ammissione alla 
selezione: 13 luglio 2017 - ore 12,00. 

 L’avviso integrale e il modello della domanda di partecipazione 
sono pubblicati sul sito internet dell’Azienda www.aspdistrettofidenza.
it nella sezione «Concorsi e gare». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio risorse umane - 
tel. 0524/202788 dal lunedì al venerdì dalle 9,00 alle 12,00.   

  17E03956 

   ISTITUTO ZOOPROFILATTICO 
SPERIMENTALE DELLA SICILIA «A. MIRRI»

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo pieno ed indeterminato di un posto nel profilo di 
assistente amministrativo - categoria C.    

     In esecuzione della deliberazione n. 299 del 6 aprile 2017, è indetto 
un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno 
ed indeterminato di un posto nel profilo di assistente amministrativo - 
categoria C, da assegnare alla sede centrale dell’Istituto. 

 Le domande dovranno essere presentate entro il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sul sito internet dell’Isti-
tuto www.izssicilia.it 

 Per chiarimenti rivolgersi all’Area gestione risorse umane, 
via Gino Marinuzzi n. 3 - 90129 Palermo - recapiti telefonici 
0916565357 - 215.   

  17E03890 



—  33  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 4413-6-2017

   ORDINE DEGLI ARCHITETTI, 
PIANIFICATORI, PAESAGGISTI

 E CONSERVATORI DELLA PROVINCIA
 DI BRINDISI

      Procedura di mobilità volontaria esterna ex articolo 30 del 
decreto legislativo n. 165/2001 successive modifiche e inte-
grazioni, mediante selezione, per titoli e colloquio, per la 
copertura di un posto a tempo pieno e indeterminato nel 
profilo di operatore amministrativo, area C1, del vigente 
Contratto collettivo nazionale di lavoro, comparto enti 
pubblici non economici.    

     È indetta una procedura di mobilità esterna volontaria, per titoli 
e colloquio, per la copertura di un posto nel profilo professionale di 
operatore amministrativo, area C1 del C.C.N.L. enti pubblici non eco-
nomici, a tempo pieno e indeterminato (36 ore settimanali), vacante 
nella dotazione organica dell’Ordine, cui assegnare i compiti propri 
della categoria C1. 

 La selezione, il rapporto di lavoro conseguente al presente bando 
ed il relativo trattamento giuridico-economico sono disciplinati dal 
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni 
ed integrazioni, recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche, dal C.C.N.L. enti pubblici 
non economici, dal vigente regolamento amministrativo dell’ordine in 
quanto applicabile e da tutte le altre disposizioni normative che disci-
plinano il rapporto di lavoro dei pubblici dipendenti degli enti pubblici 
non economici. 

 Le domande dovranno pervenire, a pena di esclusione, presso la 
segreteria dell’Ordine degli A.P.P.C. della Provincia di Brindisi, con le 

modalità sotto specificate, entro le ore 12,00 del termine perentorio di 
trenta giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
dell’estratto dell’avviso della procedura selettiva nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
e dell’avviso medesimo all’albo e sul sito internet dell’ordine. 

 Il bando completo è disponibile all’indirizzo web: www.architet-
tibrindisi.it   

  17E03938 

   PARCO LOMBARDO
 DELLA VALLE DEL TICINO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo pieno e indeterminato di uno specialista giuridico 
amministrativo - avvocato - categoria D3 giuridico.    

     Con determinazione n. 121 del 19 aprile 2017 è stato indetto: con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo pieno e 
indeterminato di uno specialista giuridico amministrativo (avvocato) 
categoria D3 giuridico. 

 La scadenza per la presentazione delle domande è il 28 luglio 2017. 
 Il bando integrale ed il fac-simile della domanda potranno essere 

reperiti al seguente indirizzo:   www.parcoticino.it 
 Ulteriori informazioni potranno essere richieste all’ufficio perso-

nale del Parco Lombardo della Valle del Ticino - mail:   ufficioperso-
nale@parcoticino.it   - tel. 02 97210250   

  17E03939  

 DIARI 
  AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE

 DI BRESCIA

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico in forma 
unificata interaziendale, per titoli ed esami, per posti di 
assistente amministrativo - categoria C, presso l’A.T.S. 
di Brescia, l’A.S.S.T. del Garda e l’A.S.S.T della Fran-
ciacorta, ai sensi della Convenzione per la collaborazione 
nell’ambito dell’organizzazione e della gestione ammini-
strativa in forma unificata di concorsi e utilizzo di gra-
duatorie concorsuali.    

      In merito al concorso pubblico in forma unificata interaziendale, 
per titoli ed esami, per posti di assistente amministrativo - categoria C, 
presso l’A.T.S. di Brescia, l’A.S.S.T. del Garda e l’A.S.S.T della Fran-
ciacorta, ai sensi della Convenzione per la collaborazione nell’ambito 
dell’organizzazione e della gestione amministrativa in forma unificata 
di concorsi e utilizzo di graduatorie concorsuali, il cui bando è stato 
pubblicato nel Bollettino ufficiale della Regione Lombardia - Serie 
avvisi e concorsi n. 7 del 15 febbraio 2017, si rende noto che:  

 la prova scritta si svolgerà per tutti i candidati ammessi, alle 
ore 8,30 del giorno 28 giugno 2017, presso il Centro sportivo San 
Filippo sito in Brescia - via Bazoli n. 6/10; 

 la prova pratica, subordinatamente all’esito favorevole della 
prova scritta, si svolgerà alle ore 8,30 del giorno 7 luglio 2017, presso il 
Centro sportivo San Filippo sito in Brescia - via Bazoli n. 6/10; 

 la prova orale, subordinatamente all’esito favorevole della prova 
pratica, si svolgerà alle ore 8,30 del giorno 18 luglio 2017 e nei giorni 
a seguire, secondo un calendario che verrà reso noto dalla commis-
sione esaminatrice ai candidati dopo l’espletamento della prova pratica, 
presso le aule della formazione dell’A.T.S. di Brescia sita in Brescia, 
viale Duca degli Abruzzi n. 15. 

 L’Agenzia, con determinazione dirigenziale del direttore del Ser-
vizio risorse umane che rimarrà pubblicata per quindici giorni sul sito 
internet dell’A.T.S. di Brescia www.ats-brescia.it nella sezione «Pubbli-
cità legale - Determinazioni dirigenziali», procederà all’ammissione dei 
candidati le cui domande siano pervenute nei termini prescritti e siano 
in possesso dei requisiti generali e specifici previsti dal presente bando. 

 L’elenco dei candidati ammessi a partecipare alle prove d’esame 
previste dalla vigente normativa verrà altresì pubblicato, a titolo integra-
tivo e non sostitutivo della predetta pubblicazione, sul sito dell’Agenzia 
www.ats-brescia.it nella sezione «Amministrazione trasparente - Bandi 
di concorso - Bandi e avvisi - Bandi di concorso. 

 Copia del presente diario delle prove verrà pubblicata tempestiva-
mente, benché non a titolo sostitutivo della pubblicazione nella   Gaz-
zetta Ufficiale  , sul sito internet dell’Agenzia   www.ats-brescia.it   nella 
sezione «Amministrazione trasparente - Bandi di Concorso - Bandi e 
avvisi - Bandi di concorso». 

 I candidati ammessi dovranno presentarsi muniti di un documento 
d’identità, in corso di validità. La mancata presentazione nel giorno 
indicato sarà considerata rinuncia alla partecipazione al concorso, qua-
lunque sia la causa dell’assenza, anche se indipendente dalla volontà 
del candidato. 

 La presente pubblicazione sostituisce, ad ogni effetto, la comuni-
cazione a mezzo lettera raccomandata con avviso di ricevimento e ha 
valore di notifica nei confronti di tutti i candidati ammessi. Pertanto non 
saranno effettuate convocazioni individuali. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio risorse umane 
dell’Agenzia di tutela della salute di Brescia - Edificio n. 12 - viale 
Duca degli Abruzzi n. 15 - Brescia - Tel. 030.383.8387 (orario di aper-
tura al pubblico: dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 12,00).   

  17E03940 
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   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 
CITTÀ DELLA SALUTE E DELLA SCIENZA

 DI TORINO

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di quattro 
collaboratori professionali sanitari - infermieri categoria 
D indetto in forma associata tra l’A.O.U. Città della Salute 
e della Scienza di Torino (con funzioni di capofila), l’A.O. 
Ordine Mauriziano di Torino, l’A.S.L. Città di Torino e 
l’A.S.L. TO 5 di Chieri-Carmagnola-Moncalieri-Nichelino.    

     Le prove d’esame del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
l’assunzione a tempo indeterminato di quattro collaboratori profes-
sionali sanitari - infermieri categoria D indetto in forma associata tra 
l’A.O.U. Città della Salute e della Scienza di Torino (con funzioni di 
capofila), l’A.O. Ordine Mauriziano di Torino, l’A.S.L. Città di Torino 
e l’A.S.L. TO 5 di Chieri-Carmagnola-Moncalieri-Nichelino, indetto 
con deliberazione n. 277/2017 del 22 febbraio 2017, di cui al bando 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale    n. 20 del 14 marzo 2017 e scaduto il 
13.04.2017, si svolgeranno nelle date, negli orari e nelle sedi di seguito 
indicati:  

  mercoledì 5 luglio 2017 presso il Palavela - Via Ventimiglia 
n. 145 - Torino:  

 prova scritta: ore 9,00; 

 prova pratica: ore 15,00 (esclusivamente per i candidati che 
hanno conseguito una valutazione di sufficienza nella prova scritta 
espressa in termini numerici di almeno 21/30). 

 Prova orale: verrà effettuata a partire dal giorno giovedì 6 luglio 
2017 presso l’Azienda ospedaliera Ordine Mauriziano di Torino, Largo 
Turati n. 62, Torino (esclusivamente per i candidati che hanno conse-
guito una valutazione di sufficienza nella prova pratica espressa in ter-
mini numerici di almeno 14/20). 

 Alla prova scritta sono convocati i 2.571 candidati che hanno supe-
rato la preselezione ed i 15 candidati ammessi direttamente a sostenere 
la prova scritta, ai sensi della legge n. 114/2014. 

 Si comunica che, al termine della prova pratica, verrà effettuato 
il sorteggio della lettera alfabetica che rappresenterà la lettera con cui 
si procederà all’espletamento della prova orale nei confronti dei candi-
dati ammessi, così come verrà comunicato il calendario definitivo della 
stessa in relazione al numero degli istanti ammessi. 

 La presente pubblicazione relativa al diario delle prove d’esame, ai 
sensi dell’art. 7 del D.P.R. n. 220/2001, ha valore di comunicazione nei 
confronti dei candidati ammessi al concorso in parola. Pertanto i can-
didati ai quali non sia stata comunicata l’esclusione dalla presente pro-
cedura, devono presentarsi secondo il calendario suddetto, muniti di un 
valido documento di riconoscimento o equivalente, ai sensi dell’art. 35 
del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 e s.m.i., e di una fotocopia dello 
stesso documento identificativo. 

 Il termine di convocazione è perentorio. Qualora il candidato 
dovesse presentarsi, per qualsiasi ragione anche se non dipendente dalla 
propria volontà, oltre il suddetto termine, non potrà essere ammesso a 
sostenere le prove d’esame in parola e sarà ritenuto rinunciatario alla 
partecipazione al concorso di che trattasi a tutti gli effetti, senza poter 
avanzare pretese o diritti di sorta. 

 Il presente diario delle prove d’esame, unitamente all’elenco dei 
candidati ammessi alla procedura, verrà altresì pubblicato tempestiva-
mente, benchè non a titolo sostitutivo della pubblicazione sulla   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana, sul sito internet www.cittadel-
lasalute.to.it alla voce «Bandi di gara e avvisi» sezione «Concorsi e 
Mobilità». 

 Per chiarimenti rivolgersi alla S.C. «Amministrazione del perso-
nale/formazione», Presidio ospedaliero Molinette, Settore Concorsi 
e Mobilità, dell’Azienda ospedaliero-universitaria Città della Salute 
e della Scienza di Torino, C.so Bramante n. 88/90 - 10126 Torino 
(tel. 011/6335231- 6336416).   

  17E04196 

   SEGRETARIATO GENERALE
 DELLA PRESIDENZA DELLA REPUBBLICA

      Avviso relativo al concorso pubblico, per esami, per il reclu-
tamento di due referendari tecnico-agrari in prova nel 
ruolo della carriera direttiva tecnico-agraria, indetto con 
decreto del Segretario generale n. 67 del 2 febbraio 2017.    

     Si comunica che le prove scritte del concorso pubblico, per esami, 
a due posti di referendario tecnico-agrario in prova nel ruolo della car-
riera direttiva tecnico-agraria, indetto dal Segretariato generale della 
Presidenza della Repubblica con decreto del Segretario generale 2 feb-
braio 2017, n. 67, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - n. 14 del 21 febbraio 2017, si terranno nei giorni 
11, 12 e 13 luglio 2017, presso l’archivio storico della Presidenza della 
Repubblica, Palazzo Sant’Andrea, via del Quirinale, 30 - 00187 Roma, 
secondo l’ordine previsto dall’art. 9 del bando di concorso. 

 I candidati cui non sia pervenuta formale comunicazione di esclu-
sione sono invitati a presentarsi nei giorni indicati, alle ore 8,00, presso 
la sede di svolgimento delle prove, muniti di documento di riconosci-
mento in corso di validità. 

 La mancata presentazione nei giorni e nell’orario stabiliti compor-
terà l’automatica esclusione dalla procedura concorsuale. 

 I candidati sono ammessi al concorso con riserva della verifica del 
possesso dei requisiti previsti dal bando di concorso. 

 Si ricorda che, come previsto dal bando di concorso, i candidati, 
durante le prove scritte, potranno consultare soltanto i dizionari di lin-
gua italiana ed i testi di legge non commentati. I candidati non potranno 
portare con sé telefoni cellulari e altri dispositivi mobili, libri, periodici, 
giornali, quotidiani ed altre pubblicazioni di alcun tipo, né portare borse 
o simili contenenti il materiale suindicato, che dovranno in ogni caso 
essere consegnati prima dell’inizio delle prove al personale di sorve-
glianza. Non è consentito ai candidati, durante le prove, comunicare in 
alcun modo tra loro o con l’esterno, ovvero mettersi in relazione con 
altri soggetti, salvo che con i componenti della Commissione e i membri 
del Comitato di vigilanza. L’inosservanza di tali disposizioni, nonché di 
ogni altra disposizione stabilita dalla Commissione per lo svolgimento 
delle prove, comporterà l’immediata esclusione dal concorso.   

  17E04054  
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ADELE VERDE, redattore DELIA CHIARA, vice redattore

(WI-GU- 2017 -GUC- 044 ) Roma,  2017  - Istituto Poligrafi co e Zecca dello Stato S.p.A.

 ERRATA-CORRIGE 
  Avvertenza.  — L’ errata corrige  rimedia ad errori verifi catisi nella stampa dell’atto ovvero del provvedimento nella  Gaz-

zetta Ufficiale . Il relativo comunicato è pubblicato, ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica 28 
dicembre 1985, n. 1092, e degli articoli 14, e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217. 

      Comunicato relativo al concorso pubblico, per titoli e colloquio, per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di una 
unità di personale del profilo di primo ricercatore, II livello professionale, di cui al decreto del Presidente della Repub-
blica n. 171/1991 presso l’INVALSI - Istituto nazionale per la valutazione del sistema educativo di istruzione e di forma-
zione.     (Avviso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale - n. 43 del 9 giugno 2017).    

     Nell’avviso citato in epigrafe, riportato nella sopraindicata   Gazzetta Ufficiale  , nel sommario e alla pagina 5, seconda colonna, nel titolo, dove 
è scritto: «del profilo di primo    ricercatore   », si legga: «…del profilo di primo    tecnologo   ».   

  17E04197  
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MODALITÀ PER LA VENDITA

La «Gazzetta Ufficiale» e tutte le altre pubblicazioni dell’Istituto sono in vendita al pubblico:

— presso il punto vendita dell’Istituto in piazza G. Verdi, 1 - 00198 Roma   06-8549866
— presso le librerie concessionarie riportate nell’elenco consultabile sui siti www.ipzs.it e

www.gazzettaufficiale.it

L’Istituto conserva per la vendita le Gazzette degli ultimi 4 anni fino ad esaurimento. Le richieste per
corrispondenza potranno essere inviate a:

Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A.
Vendita Gazzetta Ufficiale
Via Salaria, 691
00138 Roma
fax: 06-8508-3466
e-mail: informazioni@gazzettaufficiale.it

avendo cura di specificare nell’ordine, oltre al fascicolo di GU richiesto, l’indirizzo di spedizione e di
fatturazione (se diverso) ed indicando i dati fiscali (codice fiscale e partita IVA, se titolari) obbligatori secondo il
DL 223/2007. L’importo della fornitura, maggiorato di un contributo per le spese di spedizione, sarà versato
in contanti alla ricezione.
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CANONI DI ABBONAMENTO (salvo conguaglio)
validi a partire dal 1° OTTOBRE 2013

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE I (legislativa)
CANONE DI ABBONAMENTO

Tipo A  Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:
  (di cui spese di spedizione €  257,04)* - annuale €  438,00
  (di cui spese di spedizione €  128,52)* - semestrale €  239,00
Tipo B  Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:
  (di cui spese di spedizione €  19,29)* - annuale €  68,00
  (di cui spese di spedizione €  9,64)* - semestrale €  43,00
Tipo C  Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti della UE:
  (di cui spese di spedizione €  41,27)* - annuale €  168,00
  (di cui spese di spedizione €  20,63)* - semestrale €  91,00
Tipo D  Abbonamento ai fascicoli della serie destinata alle leggi e regolamenti regionali:
  (di cui spese di spedizione €  15,31)* - annuale €  65,00
  (di cui spese di spedizione €  7,65)* - semestrale €  40,00
Tipo E  Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:
  (di cui spese di spedizione €  50,02)* - annuale €  167,00
  (di cui spese di spedizione €  25,01)* - semestrale €  90,00
Tipo F  Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari, e dai fascicoli delle quattro serie speciali:
  (di cui spese di spedizione €  383,93)* - annuale €  819,00
  (di cui spese di spedizione €  191,46)* - semestrale €  431,00

N.B.:  L’abbonamento alla GURI tipo A ed F comprende gli indici mensili

CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO

 Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione)  €  56,00

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

 Prezzi di vendita:  serie generale  € 1,00
   serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
   fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico € 1,50
   supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
   fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico € 6,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

PARTE I - 5ª SERIE SPECIALE - CONTRATTI PUBBLICI
 (di cui spese di spedizione € 129,11)* - annuale €  302,47
 (di cui spese di spedizione € 74,42)* - semestrale €  166,36

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE II
 (di cui spese di spedizione € 40,05)* - annuale €  86,72
 (di cui spese di spedizione € 20,95)* - semestrale €  55,46

 Prezzi di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) € 1,01 (€ 0,83 + IVA)

Sulle pubblicazioni della 5ª Serie Speciale e della Parte II viene imposta I.V.A. al 22%.
Si ricorda che, in applicazione della legge 190 del 23 dicembre 2014 articolo 1 comma 629, gli enti dello Stato ivi specificati sono tenuti a versare all’Istituto
solo la quota imponibile relativa al canone di abbonamento sottoscritto. Per ulteriori informazioni contattare la casella di posta elettronica
abbonamenti@gazzettaufficiale.it.

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI

 Abbonamento annuo   €  190,00
 Abbonamento annuo per regioni, province e comuni - SCONTO 5%  €  180,50
 Volume separato (oltre le spese di spedizione) € 18,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per l’estero, i prezzi di vendita (in abbonamento ed a fascicoli separati) anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale, i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi anche ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate è raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso. Le
spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli vengono stabilite di volta in volta in base alle copie richieste.
Eventuali fascicoli non recapitati potranno essere forniti gratuitamente entro 60 giorni dalla data di pubblicazione del fascicolo. Oltre tale periodo questi
potranno essere forniti soltanto a pagamento.

N.B. - La spedizione dei fascicoli inizierà entro 15 giorni dall’attivazione da parte dell’Ufficio Abbonamenti Gazzetta Ufficiale.

RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI COMMERCIALI APPLICATI AI SOLI COSTI DI ABBONAMENTO

* tariffe postali di cui alla Legge 27 febbraio 2004, n. 46 (G.U. n. 48/2004) per soggetti iscritti al R.O.C.
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