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Comune di Imperia:

Avviso di mobilita esterna volontaria, ai sensi
dell’articolo 30 del decreto legislativo 30 marzo 2001,
n. 165, riservato esclusivamente ai soggetti disabili di
cui alla legge n. 68/1999 per la copertura, a tempo pie-
no e indeterminato, di un centralinista - categoria B1 e
di un messo - categoria B1. (17E05637) ............

Comune di Marentino:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’as-
sunzione a tempo indeterminato e parziale 75% di un
istruttore direttivo amministrativo contabile categoria
D, posizione economica DI, presso ’area finanzia-
ria. (17E05618). . ...\ o e

Comune di Mirandola:

Avviso di selezione pubblica, per titoli ed esami,
per I’assunzione di due unita con profilo professio-
nale di educatore nido, categoria professionale C, da
assegnare al servizio pubblica istruzione, riservata ai
soggetti in possesso dei requisiti di cui all’articolo 1,
comma 228-ter, terzo periodo della legge n. 208/2015
(come introdotto dall’articolo 17 del decreto-legge
n. 113/2016, convertito con modificazioni dalla legge
n. 160/2016). (I7E05634) .. ....coouiiena..

Comune di Moncalieri:

Avvisi di mobilita volontaria per vari profili profes-
sionali (17E05590). ... ...,

Avvisi di manifestazione di interesse scorrimento
graduatorie concorsuali (17E05591) .. .............

Comune di Noci:

Avviso pubblico di mobilita volontaria esterna per
due posti di istruttore - categoria C - a tempo indetermi-
nato e part-time orizzontale per diciotto ore settimana-
H. (17E05598). . .o

Comune di Opera:

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di
un posto a tempo pieno ed indeterminato di istrutto-
re tecnico-geometra, categoria C, posizione giuridica
Cl. (17E05554) ..\ oo

Comune di Pavia:

Comunicato di rettifica del concorso pubblico, per
esami, per la copertura di due posti di agente di polizia
locale categoria D1 a tempo indeterminato e a tempo
pieno da assegnare al settore Sicurezza urbana e prote-
zione civile. (17E06039) .. ...,
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Comune di Sala Consilina:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, di un istrut-
tore di vigilanza (categoria C/1) a tempo pieno ed inde-
terminato riservato a cittadini appartenenti alle catego-
rie protette di cui all’articolo 18, 2° comma, della legge
n. 68/1999 e ss.mm.ii. (17E05638) ................

Comune di Sant’Anatolia di Narco:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto a tempo parziale - per diciotto ore
settimanali - ed indeterminato di direttore del Museo
della Canapa - Antenna dell’Ecomuseo della Dorsale
Appenninica Umbra, posizione D, categoria D1, presso
I’ Area tecnico manutentiva. (17E05593)............

Comune di Tiggiano:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
I’assunzione a tempo determinato dodici mesi part-
time - diciotto ore di un istruttore contabile area fi-
nanziaria - tributi, categoria C - posizione economica
Cl. (I7E05571) ... ...

Comune di Treviglio:

Avviso di mobilita esterna volontaria ai sensi dell’ar-
ticolo 30 del decreto legislativo n. 165/2001 e s.m.i per
la copertura di un posto di istruttore amministrativo-
contabile categoria C a tempo pieno e indetermina-
t0. (I7E05559) . ..o

Comune di Urbania:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di istruttore ammini-
strativo - settore affari generali ed istituzionali - servizi
demografici-segreteria-sociali - categoria C, posizione
economica C1, part-time 58,33% (ventuno ore settima-
nali) esclusivamente riservato alle categorie protette ai
sensi dell’articolo 1 della legge n. 68/1999. (17E05558)

Comune di Vigevano:

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di esperto in attivita tecnico progettuali -
categoria D, posizione giuridica D3 - con rapporto di
lavoro a tempo pieno e indeterminato. (17E05615). . . .

Regione Basilicata:

Avviso pubblico di selezione per la copertura di un
posto di dirigente a tempo pieno ed indeterminato ri-
servato al personale dirigenziale di ruolo della pubblica
amministrazione. (17E05555) ....................

Unione di Comuni Valdarno e Valdisieve:

Concorso riservato, per titoli ed esami, finalizzato
alla stabilizzazione a tempo indeterminato del lavoro
precario ed alla valorizzazione delle esperienze lavo-
rative per una unita per il profilo di collaboratore pro-
fessionale amministrativo, categoria B3, ex articolo 4,
comma 6, del decreto-legge n. 101/2013, convertito in
legge n. 125/2013. (17E05594) .. .. ...............
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AZIENDE SANITARIE LOCALI ED ALTRE

ISTITUZIONI SANITARIE

Azienda per Passistenza sanitaria n. S «Friuli
Occidentale» - Pordenone:

Concorso pubblico riservato, per titoli ed esami, per
la copertura, a tempo indeterminato, di un posto di col-
laboratore professionale sanitario - Ostetrica - categoria
D), in attuazione del decreto del Presidente del Consi-
glio dei ministri 6 marzo 2015. (17E05606) . . . ......

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura, a tempo indeterminato, di due posti di dirigente
medico - disciplina di Patologia clinica (laboratorio
analisi chimico-cliniche e microbiologia). (17E05607).

Azienda ospedaliero-universitaria Citta della
Salute e della Scienza di Torino:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assun-
zione a tempo indeterminato di un dirigente medico -
Neuro radiologia. (17E05564) . ...................

Riapertura del termine di partecipazione al concorso
pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tem-
po indeterminato di un dirigente medico - Ortopedia e
traumatologia con elevazione del numero dei posti da
uno a due (scaduto il 27 aprile 2017). (17E05565) . . . .

Avviso pubblico di mobilita volontaria regionale ed
interregionale, per titoli e colloquio, per la copertura a
tempo indeterminato di due posti di dirigente medico
- Geriatria da assegnare alla S.C. Geriatria e malattie
metaboliche dell’osso U. (17E05616) ... ...........

Avviso pubblico di mobilita volontaria regionale ed
interregionale, per titoli e colloquio, per la copertura a
tempo indeterminato di quattro posti di collaboratore
professionale sanitario - tecnico sanitario di radiologia
medica categoria D. (17E05617) . .................

Azienda sanitaria locale AL:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di dirigente me-
dico Psichiatria. (17E05608) .....................

Azienda sanitaria locale «Citta di Torino»
- Torino:

Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico
di durata quinquennale di direttore della struttura com-
plessa Medicina per intensita di cura - Ospedale Marti-
N0 (17E05S61) ..o\ o oo

Azienda sanitaria locale CN1:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assun-
zione a tempo indeterminato di un dirigente medico -
disciplina di Urologia. (17E05573) ................
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Azienda sanitaria locale Lecce:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’as-
sunzione a tempo indeterminato di due dirigenti me-
dici della disciplina di Medicina fisica e riabilitazio-
0E. (17E05643). .\ oo

Azienda sanitaria locale di Matera:

Avviso di mobilita regionale ed interregionale, me-
diante selezione, per titoli e colloquio, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di collaboratore am-
ministrativo professionale, addetto stampa, categoria
D. (17E05562) . . oo oo

Avviso di mobilita regionale ed interregionale, me-
diante selezione, per titoli e colloquio, per la copertura
a tempo indeterminato di due posti di dirigente medico
di Gastroenterologia ed endoscopia digestiva - area me-
dica. (I7E05563) ..o

Azienda sanitaria locale Napoli 3 Sud - Torre
del Greco:

Avviso mobilita regionale e interregionale, per
soli titoli, per la copertura a tempo indeterminato di
tre posti di dirigente medico - disciplina di Urolo-
gia. (I7E05641) ... ..o

Avviso mobilita regionale e interregionale, per soli
titoli, per la copertura a tempo indeterminato di due po-
sti di dirigente medico - disciplina di Patologia clini-
ca. (I17E05642). .. ... ..o

Azienda sanitaria locale Taranto:

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico
di direttore della struttura complessa di Chirurgia pres-
so il P.O. Occidentale. (17E05604) . ...............

Avviso pubblico di mobilita nazionale, per soli titoli,
per la copertura a tempo indeterminato di complessivi
quattordici posti di dirigente medico in varie discipli-
ne. (I7E05619). . ... i

Azienda sanitaria locale VCO - Omegna:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di dirigente me-
dico di Anestesia e rianimazione. (17E05605). . . . .. ..

Azienda socio-sanitaria territoriale di Pavia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico - area medica e del-
le specialita mediche - disciplina di Malattie dell’appa-
rato respiratorio o disciplina equipollente o affine - da
assegnare all’Ospedale di Mortara. (17E05560) . . . . . .

Azienda unita locale socio-sanitaria n. 2 Marca
Trevigiana:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di dirigente medico - disciplina di Radiodiagnosti-
Ca (17E05609) .. .o
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Azienda unita sanitaria locale della Romagna:

Avviso pubblico per I’attribuzione, ad un dirigente
medico di medicina Interna, dell’incarico di direzione
della struttura complessa Unita operativa Medicina in-
terna Ospedali di Cesena e Cesenatico. (17E05601) . . .

Avviso pubblico per I’attribuzione, ad un dirigente
medico di Ortopedia e traumatologia di incarico quin-
quennale di direzione struttura complessa denominata
Unita operativa Ortopedia e traumatologia Presidio
ospedaliero di Forli. (17E05602)..................

Avviso pubblico per I’attribuzione, ad un dirigente
medico di Chirurgia generale di incarico quinquenna-
le di direzione struttura complessa denominata Unita
operativa chirurgia senologica Presidio ospedaliero di
Forli. (I17E05603). . ... ... ... ... ... viuo...

Fondazione CNR/Regione
Ricerca Medica e di
«Gabriele Monasterio»:

Toscana per la
Sanita Pubblica

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di dirigente me-
dico - disciplina di Anestesia e rianimazione - area della
medicina diagnostica e dei servizi. (17E05572). . .. ...

ALTRI ENTI

Agenzia veneta per i pagamenti in agricoltura:

Graduatoria definitiva del bando di concorso pubbli-
co, per esami, per la copertura a tempo pieno ed indeter-
minato di due assistenti per I’informazione e la comu-
nicazione - indirizzo informatico, categoria giuridica C,
posizione economica C1 (contratto collettivo nazionale
di lavoro regioni e autonomie locali) da assegnare alla
sede centrale dell’AVEPA a Padova. Un posto ¢ riserva-
to ai soggetti di cui all’articolo 18 della legge n. 68/1999
(codice: CONCORSO_2017_01). (17E05610) . . . . . ..
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DIARI

Azienda socio-sanitaria territoriale Lariana:

Diario delle prove d’esame relative al concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di quattro po-
sti di dirigente medico di Cardiologia. (17E05612). . . .

Azienda socio-sanitaria territoriale di Lodi:

Avviso relativo al concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto a tempo indetermi-
nato di assistente tecnico - categoria C. (17E05567). . .

Estar:

Convocazione unica alle prove scritta, pratica e ora-
le del concorso pubblico unificato per un dirigente delle
professioni sanitarie area ostetrica - per I’A.O.U. Ca-
reggi (cod. 1/2017/CON). (17E05533)

Diario delle prove e convocazione alla prova scritta -
pratica - orale dei candidati del concorso pubblico uni-
ficato, per titoli ed esami, per la copertura di un posto a
tempo indeterminato di dirigente medico - disciplina di
Neurologia (27/2017/CON). (17E05566)

IRCCS materno infantile «Burlo Garofolo»
Trieste:

Diario della prova scritta e ulteriori comunicazioni
relative al concorso, per titoli ed esami, per 1’assun-
zione a tempo indeterminato di un dirigente psicolo-
Q0. (I7E0S611). . .. ...\

Universita di Sassari:

Diario delle prove scritte della selezione pubblica,
per esami, per la copertura di un posto di categoria EP,
posizione economica EP1, area amministrativo-gestio-
nale, con contratto di lavoro subordinato a tempo inde-
terminato. (17E05577) ... ... ...

Pag. 42
Pag. 42
Pag. 43
Pag. 43
Pag. 44



11-8-2017

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 61

AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI
E DELLA COOPERAZIONE INTERNAZIONALE

Avviso relativo all’assunzione di sei disabili nel profilo pro-
fessionale di operatore di amministrazione (seconda area,
prima fascia economica di accesso) attraverso avviamento
numerico a selezione di soggetti iscritti nelle apposite liste
di collocamento gestite dalla Citta Metropolitana di Roma
Capitale - S.I.L.D. (Servizio inserimento lavoro disabili).

Si rende noto che questa Amministrazione, al fine di assicurare il
rispetto della quota d’obbligo prevista dalla legge 12 marzo 1999, n. 68,
ha stipulato, ai sensi dell’art. 11 della predetta legge, apposita convenzione
con la Citta Metropolitana di Roma Capitale, Dipartimento III - Servizio
I, Politiche del lavoro e Servizi per 'impiego - S.LL.D. (Servizio inseri-
mento lavoro disabili), per I’assunzione, attraverso avviamento numerico
a selezione, di sei disabili iscritti nelle liste di collocamento gestite dalla
Citta Metropolitana di Roma Capitale - S.I.L.D. da inquadrare nel profilo
professionale di operatore di amministrazione, seconda area, prima fascia
economica di accesso, con contratto a tempo pieno ed indeterminato.

Nessuna domanda di partecipazione deve essere inoltrata diret-
tamente al Ministero degli affari esteri e della cooperazione interna-
zionale da soggetti eventualmente interessati, in quanto 1’avviamento
a selezione avverra a seguito dell’avviso pubblico per 1’inserimento
al lavoro delle persone disabili per I’anno 2017, pubblicato dalla Citta
Metropolitana di Roma Capitale - S.I.L.D. in data 12 luglio 2017.

Le eventuali domande inoltrate direttamente al Ministero degli
affari esteri e della cooperazione internazionale non saranno pertanto
prese in alcuna considerazione.

I criteri, le modalita, nonché il contenuto delle prove dirette ad
accertare 1’idoneita a svolgere il predetto profilo professionale a cui
dovranno essere sottoposti i sei candidati avviati a selezione, verranno
previamente comunicati, nei tempi previsti, ai diretti interessati.

Si precisa, infine, che I’Amministrazione si riserva la facolta, in
qualsiasi momento, di escludere dalla selezione quei candidati nei con-
fronti dei quali sia stata accertata la mancanza dei requisiti prescritti
per ’ammissione al pubblico impiego e, in particolare, qualora fosse
accertata ’esistenza di situazioni anche pregresse, ritenute incompa-
tibili con ’esercizio delle funzioni da svolgere, desunte da eventuali
procedimenti penali che implichino I’aver posto in essere comporta-
menti inconciliabili con le attribuzioni e le funzioni tipiche del posto da
ricoprire e con I’espletamento dei compiti istituzionali del Ministero.

17E05733

MINISTERO DEI BENI E DELLE ATTIVITA
CULTURALI E DEL TURISMO

Avviso relativo all’approvazione delle graduatorie finali dei
vincitori dei concorsi per funzionari archivisti, promo-
zione e comunicazione e demoetnoantropologo. (Bando di
concorso RIPAM-MIBACT).

Sono state pubblicate sul sito del Ministero dei beni e delle attivita
culturali e del turismo, in data 23 giugno, 6 luglio e 7 luglio 2017 le
graduatorie finali di merito dei concorsi, per titoli ed esami, per 1’as-
sunzione a tempo indeterminato presso il Ministero dei beni e delle atti-
vita culturali e del turismo di cinque funzionari demoetnoantropologi,
di novantacinque funzionari archivisti e trenta funzionari promozione
e comunicazione da inquadrare nella III area del personale non diri-
genziale, posizione economica F1 di cui all’avviso pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 41 del
24 maggio 2016.

17E05620

MINISTERO DELLA DIFESA

DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

Concorso, per titoli, per ’accesso ai Centri sportivi agoni-
stici della Marina Militare, per il 2017, di 12 volontari in
ferma prefissata quadriennale (VFP4) in qualita di atleta.

IL DIRETTORE GENERALE
PER IL PERSONALE MILITARE

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, concernente «nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai docu-
menti amministrativi» e successive modifiche e integrazioni,

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, concernente «norme sull’accesso agli impieghi nelle Pubbliche
Amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi
unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi» e succes-
sive modifiche;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, concernente «misure urgenti
per lo snellimento dell’attivita amministrativa e dei procedimenti di
decisione e di controllo» e successive modifiche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445, concernente «testo unico delle disposizioni legislative e rego-
lamentari in materia di documentazione amministrativa» e successive
modifiche;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «norme
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministra-
zioni pubbliche» e successive modifiche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 14 novembre
2002, n. 313, concernente «testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di casellario giudiziale, di anagrafe delle san-
zioni amministrative dipendenti da reato e dei relativi carichi pendenti»;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante «codice
in materia di protezione dei dati personali» e successive modifiche e
integrazioni;

Visto il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, concernente
il codice dell’amministrazione digitale e successive modifiche e
integrazioni,

Visto il decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198, recante «Codice
per le pari opportunita tra uomo e donnay, a norma dell’art. 6 della legge
28 novembre 2005, n. 246;

Visto il decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66, concernente
«Codice dell’Ordinamento Militare» e successive modifiche e integra-
zioni e, in particolare, il libro IV, contenente le norme per il recluta-
mento del personale militare;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 15 marzo 2010,
n. 90, recante «Testo Unico delle disposizioni regolamentari in mate-
ria di Ordinamento Militare» e successive modifiche e integrazioni e,
in particolare, il libro IV, contenente le norme per il reclutamento del
personale militare;

Vista la legge 12 luglio 2010, n. 109, recante «disposizioni per
I’ammissione dei soggetti fabici nelle Forze Armate e di Poliziay;

Visto il decreto-legge 9 febbraio 2012, n. 5, convertito, con modi-
ficazioni, dalla legge 4 aprile 2012, n. 35;

Visto il decreto del Ministro della difesa 4 giugno 2014, contenente
la direttiva tecnica per ’applicazione dell’elenco delle imperfezioni e
delle infermita che sono causa di non idoneita al servizio militare e la
direttiva tecnica per delineare il profilo sanitario dei soggetti giudicati
idonei al servizio militare;

Vista la legge 12 gennaio 2015, n. 2, concernente «modifica
all’art. 635 del Codice dell’Ordinamento Militare, di cui al decreto
legislativo 15 marzo 2010, n. 66, e altre disposizioni in materia di
parametri fisici per I’ammissione ai concorsi per il reclutamento nelle
Forze Armate, nelle Forze di Polizia e nel Corpo Nazionale dei Vigili
del Fuocow;
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Visto il decreto del Presidente della Repubblica 17 dicembre 2015,
n. 207, concernente «regolamento in materia di parametri fisici per
I’ammissione ai concorsi per il reclutamento nelle Forze Armate, nelle
Forze di Polizia a ordinamento militare e civile e nel Corpo Nazionale
dei Vigili del Fuoco, a norma della legge 12 gennaio 2015, n. 2» e, in
particolare, I’art. 2, comma 2, secondo cui le disposizioni recate da detto
regolamento non trovano applicazione - fra I’altro - alle procedure di
reclutamento del personale militare delle Forze Armate da destinare ai
gruppi sportivi in qualita di atleti o istruttori;

Visto il foglio n. M_D SSMD REG2016 0117167 del 22 agosto
2016, con il quale lo Stato Maggiore della Difesa ha comunicato le
entita massime dei reclutamenti del personale militare autorizzate per
i1 2017;

Visti i fogli n. M_D MSTAT 0049274 del 12 luglio 2017 e n.
M _D MSTAT 0052813 del 26 luglio 2017 dello Stato Maggiore della
Marina, contenente gli elementi di programmazione per 1’emanazione
di un bando di concorso, per titoli, per il reclutamento di 12 volontari in
ferma prefissata quadriennale (VFP 4) della Marina Militare, in qualita
di atleta, per il 2017,

Vista la legge 4 novembre 2010, n. 183 e, in particolare, 1’art. 28,
che prevede la possibilita di fissare, per particolari discipline sportive
indicate dal bando di concorso, diversi limiti - minimo e massimo - di eta
per il reclutamento degli atleti dei gruppi sportivi delle Forze Armate,
delle Forze di Polizia e del Corpo nazionale dei Vigili del Fuoco;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 5 dicembre 2014
- registrato presso la Corte dei conti il 19 dicembre 2014, al foglio
n. 2512 - concernente la sua nomina a direttore generale per il Per-
sonale Militare e il decreto del Presidente della Repubblica 4 ottobre
2016 - registrato alla Corte dei conti il 25 ottobre 2016, al foglio n. 2028
- relativo alla sua conferma nell’incarico;

Visto il decreto del Ministro della difesa 16 gennaio 2013 - regi-
strato alla Corte dei conti il 1° marzo 2013, registro n. 1, foglio n. 390 -
concernente, tra 1’altro, struttura ordinativa e competenze della DGPM,;

Decreta:

Art. 1.

Posti a concorso

1. E indetto, per il 2017, un concorso, per titoli, per I’accesso ai
Centri sportivi agonistici della Marina Militare di 12 VFP 4, in qualita
di atleta, ripartiti nelle discipline/specialita di seguito indicate:

a) canoa/kayak:

- 2 atleti di sesso maschile nella specialita Acqua Piatta Velo-
cita K1 200m e K2 200m;

- 1 atleta di sesso femminile nella specialita Acqua Piatta
Velocita K1 500m e K2 500m;

- 1 atleta di sesso maschile nella specialita Acqua Mossa Sla-
lom Canadese monoposto C1;

- 2 atleti di sesso maschile nella specialita Acqua Mossa Sla-
lom Kayak monoposto K1;

b) canottaggio distanza olimpica vogata di punta: 1 atleta di
sesso maschile nella specialita quattro senza e quattro con;

¢) nuoto:

- 1 atleta di sesso maschile nella specialita 200m stile libero
e 400m stile libero;

- 1 atleta di sesso maschile nella specialita 50m farfalla e
100m farfalla;

d) vela: 1 atleta di sesso maschile nella specialita olimpica 49er
ruolo timoniere;

e) tiro a volo:
- 1 atleta di sesso femminile specialita fossa olimpica;

- 1 atleta di sesso maschile nella specialita fossa olimpica e
double/trap.

2. In caso di mancata copertura dei posti per una o piu delle spe-
cialita indicate, I’ Amministrazione della Difesa si riserva la facolta di
devolvere gli stessi ad altra specialita tra quelle di cui al precedente
comma 1.

3. Resta impregiudicata per 1’Amministrazione della Difesa la
facolta, esercitabile in qualunque momento, di revocare il presente bando
di concorso, variare il numero dei posti, modificare, annullare, sospendere
o rinviare lo svolgimento delle attivita previste dal presente bando, in
ragione di esigenze attualmente non valutabili né prevedibili, ovvero in
applicazione di leggi di bilancio dello Stato o finanziarie o di disposizioni
di contenimento della spesa pubblica. In tal caso, se necessario, I’Am-
ministrazione della Difesa ne dara immediata comunicazione nel sito
internet del Ministero della difesa (www.difesa.it, area siti di interesse e
approfondimenti, link concorsi e scuole militari e successivo link reclu-
tamento volontari e truppa), che avra valore di notifica a tutti gli effetti
per gli interessati. In ogni caso la stessa Amministrazione provvedera a
formalizzare la citata comunicazione mediante avviso pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

4. Nel caso in cui I’Amministrazione eserciti la potesta di auto-
organizzazione prevista dal comma precedente, non sara dovuto alcun
rimborso pecuniario ai candidati circa eventuali spese dagli stessi soste-
nute per la partecipazione alle selezioni concorsuali.

Art. 2.
Requisiti di partecipazione

1. Possono partecipare al concorso i cittadini italiani in possesso
dei seguenti requisiti:

a) godimento dei diritti civili e politici;

b) aver compiuto il 18° anno di eta e non aver superato il giorno
del compimento del 30° anno di eta. Per la sola disciplina vela, specia-
lita olimpica 49er ruolo timoniere, aver compiuto il 17° anno di eta e
non aver superato il giorno del compimento del 35° anno di eta;

¢) avere, se minorenni, il consenso dei genitori o del genitore
esercente la potesta o del tutore a contrarre I’arruolamento volontario
nella Marina Militare;

d) aver conseguito il diploma di istruzione secondaria di primo
grado (ex scuola media inferiore);

e) non essere stati condannati per delitti non colposi, anche con
sentenza di applicazione della pena su richiesta, a pena condizional-
mente sospesa o con decreto penale di condanna, ovvero non essere in
atto imputati in procedimenti penali per delitti non colposi;

f) non essere stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti
dall’impiego in una pubblica amministrazione, licenziati dal lavoro alle
dipendenze di pubbliche amministrazioni a seguito di procedimento
disciplinare, ovvero prosciolti, d’autorita o d’ufficio, da precedente
arruolamento nelle Forze Armate o di Polizia, a esclusione dei proscio-
glimenti a domanda e per inidoneita psico-fisica;

g) non essere stati sottoposti a misure di prevenzione;
h) aver tenuto condotta incensurabile;

i) non aver tenuto comportamenti nei confronti delle istituzioni
democratiche che non diano sicuro affidamento di scrupolosa fedelta
alla Costituzione repubblicana e alle ragioni di sicurezza dello Stato;

) idoneita psico-fisica e attitudinale per I’impiego nelle Forze
Armate in qualita di volontario in servizio permanente, conformemente
alla normativa vigente alla data di pubblicazione del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana;

k) esito negativo agli accertamenti diagnostici per 1’abuso di
alcool e per 'uso, anche saltuario od occasionale, di sostanze stu-
pefacenti nonché per ’utilizzo di sostanze psicotrope a scopo non
terapeutico;

/) non essere stato ammesso al servizio civile in qualita di obiet-
tore di coscienza, ovvero non aver assolto gli obblighi di leva quale obiet-
tore di coscienza, fatta salva, per entrambi i casi, la successiva rinuncia.

2. I concorrenti, oltre ai suddetti requisiti, devono aver conseguito
nella disciplina/specialita prescelta risultati agonistici almeno di livello
nazionale certificati dal Comitato Olimpico Nazionale Italiano (CONI)

i
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o dalle Federazioni sportive nazionali indicate nell’allegato A al pre-
sente bando ovvero, per le discipline sportive non federate o affiliate al
CONI, dal Comitato Sportivo Militare.

3. I requisiti di partecipazione di cui ai precedenti commi 1 e 2
devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile di pre-
sentazione delle domande di partecipazione al concorso e mantenuti,
fatta eccezione per quello dell’eta, fino alla data di effettiva ammissione
alla ferma prefissata quadriennale in qualita di atleta nella Marina Mili-
tare, pena I’esclusione dal concorso disposta dalla DGPM.

4. Non possono partecipare al concorso i militari in servizio per-
manente nelle Forze Armate.

5. I concorrenti che risulteranno, anche a seguito di accertamenti
successivi, in difetto di uno o piu dei requisiti previsti dal presente
articolo saranno esclusi dal concorso ovvero, se dichiarati vincitori,
decadranno dalla nomina con provvedimento adottato dalla DGPM. In
tal caso il servizio eventualmente prestato sara considerato servizio di
fatto. Pertanto, i concorrenti che non avranno ricevuto comunicazione
di esclusione dal concorso dovranno ritenersi ammessi con riserva alle
fasi successive dello stesso.

Art. 3.

Portale dei concorsi on-line del Ministero della difesa

1. Nell’ambito dell’iter di snellimento e semplificazione dell’azione
amministrativa e al fine di ridurre i costi e i tempi delle attivita concor-
suali, la procedura di reclutamento di cui all’art. 1 del presente bando
sara gestita tramite il portale dei concorsi on-line del Ministero della
difesa (nel prosieguo: portale dei concorsi), raggiungibile attraverso il
sito internet www.difesa.it, area siti di interesse e approfondimenti, link
concorsi e scuole militari e successivo link concorsi on-line, ovvero
attraverso il sito intranet www.persomil.sgd.difesa.it

2. Attraverso detto portale i concorrenti potranno presentare la
domanda di partecipazione e ricevere, con le modalita indicate nel suc-
cessivo art. 5, le comunicazioni che perverranno dalla DGPM.

3. Per poter accedere al portale, i concorrenti potranno utilizzare
le proprie credenziali rilasciate nell’ambito del Sistema Pubblico di
Identita Digitale (SPID) da un gestore riconosciuto e con le modalita
fissate dall’ Agenzia per I’Italia Digitale (AgID) oppure dovranno essere
in possesso di apposite chiavi di accesso che saranno fornite al termine
di una procedura guidata di accreditamento necessaria per attivare il
proprio univoco profilo nel portale medesimo.

4. 1 concorrenti potranno svolgere la procedura guidata di accredi-
tamento con una delle seguenti modalita:

a) fornendo un indirizzo di posta elettronica, una utenza di tele-
fonia mobile (intestata al concorrente stesso o da lui utilizzata) e gli
estremi di un documento di riconoscimento in corso di validita rilasciato
da un’ Amministrazione dello Stato, ai sensi dell’art. 35 del decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445;

b) mediante carta d’identita elettronica (CIE), carta nazionale
dei servizi (CNS), tessera di riconoscimento elettronica rilasciata da
un’ Amministrazione dello Stato (Decreto del Presidente della Repub-
blica 28 luglio 1967, n. 851) ai sensi dell’art. 66, comma 8 del decreto
legislativo 7 marzo 2005, n. 82;

¢) mediante smart card e credenziali della propria firma digitale.

Prima di iniziare la procedura guidata di accreditamento - descritta
nella sezione del portale dei concorsi relativa alle istruzioni - i concor-
renti dovranno visionare attentamente le informazioni inerenti al sof-
tware e alla configurazione necessari per poter operare efficacemente
nel portale. L’uso di programmi non consigliati o non previsti potrebbe
determinare la mancata acquisizione dei dati inseriti dai concorrenti.

5. Conclusa la procedura di accreditamento, i concorrenti saranno
in possesso delle credenziali (userid e password) per poter accedere al
proprio profilo nel portale dei concorsi. Con dette credenziali i concor-
renti potranno partecipare, presentando la relativa domanda, a tutte le
procedure concorsuali di interesse senza dover di volta in volta ripetere
la procedura di accreditamento. In caso di smarrimento di dette creden-
ziali di accesso, i concorrenti potranno seguire la procedura di recupero
delle stesse, attivabile dalla pagina iniziale del portale dei concorsi.

Art. 4.

Compilazione e inoltro della domanda di partecipazione

1. La domanda di partecipazione al concorso, il cui modello ¢
disponibile nel citato portale dei concorsi, dovra essere compilata neces-
sariamente on-line e inviata, con esclusione di qualsiasi altra modalita
diversa da quella indicata nel successivo comma 4, dal 29 agosto 2017
al 18 settembre 2017.

2. Per poter partecipare al concorso, i candidati dovranno accedere
al proprio profilo nel portale dei concorsi, scegliere il concorso al quale
intendono partecipare e compilare on-line la domanda di partecipazione.

3. Durante la compilazione della domanda i concorrenti, se non
sono in possesso di tutte le informazioni richieste dal modello di
domanda, possono salvare, esclusivamente on-line nel proprio pro-
filo, una bozza della stessa che potra essere completata e inviata in un
secondo momento, comunque entro il termine di presentazione di cui
al precedente comma 1. Non sara possibile effettuare lo scaricamento
(download) della domanda di partecipazione parzialmente compilata.

I concorrenti minorenni, prima dell’inoltro della domanda di par-
tecipazione, dovranno predisporre la copia per immagine (file in for-
mato PDF) dell’atto di assenso di chi esercita la potesta genitoriale,
di cui al modello in allegato B al bando, da allegare alla domanda di
partecipazione assieme a copia per immagine (file in formato PDF) del
documento di identita dei/del dichiaranti/e.

4. Terminata la compilazione della domanda, i concorrenti
potranno inviarla al sistema informatico centrale di acquisizione delle
domande on-line senza uscire dal proprio profilo. Circa 1’andamento
a buon fine o meno della presentazione della stessa, i concorrenti rice-
veranno una comunicazione a video e, successivamente, una comuni-
cazione con messaggio di posta elettronica della sua corretta acqui-
sizione e protocollazione. Tale messaggio, valido come ricevuta di
presentazione della domanda, dovra essere stampato e conservato dai
concorrenti che dovranno essere in grado di esibirlo, all’occorrenza,
all’atto della presentazione presso il Centro di Selezione indicato dalla
Forza Armata per 1’accertamento dei requisiti psico-fisici e attitudi-
nali. Qualora il candidato non riceva il messaggio di posta elettro-
nica dell’avvenuta acquisizione pud comunque constatare 1’avvenuta
presentazione della domanda di partecipazione accedendo alla propria
area privata del portale dei concorsi ove trovera la ricevuta della stessa
e, nella sezione «le mie notifiche», copia del messaggio di acquisi-
zione. Dopo I’inoltro della domanda, ¢ possibile salvare in locale una
copia della stessa.

5. Con I’invio della domanda tramite il portale si conclude la proce-
dura della presentazione della stessa e i dati sui quali I’ Amministrazione
effettuera la verifica del possesso sia dei requisiti di partecipazione al
concorso sia dei titoli di merito e di preferenza si intenderanno acquisiti.

I candidati possono integrare o modificare quanto dichiarato nella
domanda di partecipazione entro il termine previsto per la presentazione
della stessa accedendo al proprio profilo on-line del portale, annullando
la domanda presentata, che verra ripristinata in stato di bozza, e modi-
ficando le dichiarazioni di interesse. La domanda modificata dovra,
quindi, essere rinviata al sistema informatico centrale di acquisizione
on-line delle domande.

6. Domande di partecipazione inoltrate, anche in via telematica,
con qualsiasi altro mezzo rispetto a quello sopraindicato e senza che il
candidato abbia effettuato la procedura di registrazione al portale dei
concorsi 0 senza 1’utilizzo della proprie credenziali SPID non saranno
prese in considerazione e il candidato non verra ammesso alla procedura
concorsuale.

7. In caso di avaria temporanea del sistema informatico centrale di
acquisizione delle domande on-line, che si verifichi in prossimita della
scadenza del termine di presentazione delle domande, il predetto ter-
mine verra automaticamente prorogato di un tempo pari a quello neces-
sario per il ripristino del sistema stesso. Dell’avvenuto ripristino e della
proroga del termine per la presentazione delle domande sara data notizia
con avviso pubblicato nel sito internet del Ministero della difesa e nel
portale dei concorsi on-line del Ministero della difesa, secondo quanto
previsto dal successivo art. 5.

In tal caso, resta comunque invariata, rispetto all’iniziale termine
di scadenza per la presentazione delle domande (di cui al precedente
comma 1), la data relativa al possesso dei requisiti di partecipazione
indicata al precedente art. 2.
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8. Qualora I’avaria del sistema informatico centrale di acquisizione
delle domande on-line sia tale da non consentire un ripristino della pro-
cedura in tempi rapidi, la DGPM provvedera a informare i candidati
con avviso pubblicato nel sito internet del Ministero della difesa circa
le determinazioni adottate al riguardo.

9. Nella domanda di partecipazione i concorrenti dovranno indi-
care 1 loro dati anagrafici, compresi quelli relativi alla residenza e al
recapito presso il quale intendono ricevere eventuali comunicazioni
relative al concorso, nonché tutte le informazioni attestanti il possesso
dei requisiti di partecipazione al concorso stesso. In particolare, essi
dovranno dichiarare nella domanda, sotto forma di autocertificazione,
quanto segue:

a) il possesso della cittadinanza italiana;

b) il godimento dei diritti civili e politici;

¢) di non aver riportato condanne per delitti non colposi, anche
con sentenza di applicazione della pena su richiesta, a pena condizional-

mente sospesa o con decreto penale di condanna, e di non essere in atto
imputati in procedimenti penali per delitti non colposi;

d) di non essere stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti
dall’impiego in una pubblica amministrazione, licenziati dal lavoro alle
dipendenze di Pubbliche Amministrazioni a seguito di procedimento
disciplinare, ovvero prosciolti, d’autoritd o d’ufficio, da precedente
arruolamento nelle Forze Armate o di Polizia, a esclusione dei proscio-
glimenti a domanda e per inidoneita psico-fisica;

e) di non essere stati sottoposti a misure di prevenzione;
) di aver tenuto condotta incensurabile;

g) di non aver tenuto comportamenti nei confronti delle isti-
tuzioni democratiche che non diano sicuro affidamento di scrupolosa
fedelta alla Costituzione repubblicana e alle ragioni di sicurezza dello
Stato;

h) il possesso del diploma di istruzione secondaria di primo
grado (ex scuola media inferiore);

i) di non essere stati ammessi al servizio civile in qualita di
obiettore di coscienza, ovvero non aver assolto gli obblighi di leva quale
obiettore di coscienza, fatta salva, per entrambi i casi, la successiva
rinuncia;

J) Peventuale possesso di titoli di preferenza di cui all’art. 5 del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e suc-
cessive modifiche e integrazioni;

k) di aver preso conoscenza del bando di concorso e di accon-
sentire senza riserve a tutto cio che in esso ¢ stabilito.

10. Con I’invio telematico della domanda con le modalita indicate
nel precedente comma 4, il candidato, oltre a manifestare esplicitamente il
consenso alla raccolta e al trattamento dei dati personali che lo riguardano
e che sono necessari all’espletamento dell’iter concorsuale (in quanto il
conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione dei requi-
siti di partecipazione), si assume la responsabilita penale e amministrativa
circa eventuali dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

Art. 5.

Comunicazioni con i concorrenti

1. Tramite il proprio profilo nel portale dei concorsi, il concor-
rente puo anche accedere alla sezione relativa alle comunicazioni. Tale
sezione ¢ suddivisa in un’area pubblica relativa alle comunicazioni di
carattere collettivo (avvisi di modifica del bando, ecc.) e un’area privata
nella quale saranno rese disponibili le comunicazioni di carattere perso-
nale relative a ciascun concorrente. Della presenza di tali comunicazioni
i concorrenti riceveranno notizia mediante messaggio di posta elettro-
nica, inviato all’indirizzo fornito in fase di accreditamento, ovvero con
sms. Le comunicazioni di carattere collettivo inserite nell’area pubblica
del portale dei concorsi hanno valore di notifica a tutti gli effetti e nei
confronti di tutti i candidati.

Per ragioni di carattere organizzativo, tali comunicazioni di carat-
tere personale potranno essere inviate ai concorrenti anche con mes-
saggio di posta elettronica certificata (se posseduta e indicata dai con-
correnti nella domanda di partecipazione), con lettera raccomandata o
telegramma.

2. Le comunicazioni di carattere collettivo inserite nell’area pub-
blica della sezione relativa alle comunicazioni nel portale dei concorsi
saranno anche pubblicate nel sito internet del Ministero della difesa e in
quello della Marina Militare (www.marina.difesa.it).

3. Salvo quanto previsto all’art. 4, comma 5, i candidati potranno
inviare, successivamente alla scadenza del termine di presentazione
delle domande di cui all’art. 4, comma 1, eventuali comunicazioni
(variazioni della residenza o del recapito, dell’indirizzo di posta elettro-
nica, dell’eventuale indirizzo di posta elettronica certificata, del numero
di utenza di telefonia fissa o0 mobile, ecc.), mediante messaggio di posta
elettronica certificata - utilizzando esclusivamente un account di posta
elettronica certificata - all’indirizzo persomil@postacert.difesa.it ovvero
mediante messaggio di posta elettronica - utilizzando esclusivamente un
account di posta elettronica - all’indirizzo persomil@persomil.difesa.
it, indicando il concorso al quale partecipano. A tale messaggio dovra
comunque essere allegata copia per immagine (file in formato PDF) di
un valido documento di identita rilasciato da un’ Amministrazione dello
Stato, come definito al precedente art. 3, comma 4, lettera a).

4. I’ Amministrazione della Difesa non assume alcuna respon-
sabilita circa possibili disguidi derivanti da errate, mancate o tardive
segnalazioni di variazione dell’indirizzo di posta elettronica ovvero del
numero di utenza di telefonia mobile da parte dei candidati.

Art. 6.

Commissioni

1. Con decreti del direttore generale per il Personale Militare o
di autorita da lui delegata saranno nominate le seguenti commissioni:

a) commissione valutatrice;
b) commissione per gli accertamenti psico-fisici;
¢) commissione per gli accertamenti attitudinali.

2. La commissione di cui al precedente comma 1, lettera a) sara
composta da:
a) un Ufficiale di grado non inferiore a Capitano di Vascello,
presidente;

b) un Ufficiale di grado non inferiore a Sottotenente di Vascello,
membro esperto del settore;

¢) un Funzionario Amministrativo designato dalla DGPM,
membro;

d) un Sottufficiale appartenente al ruolo Marescialli della Marina
Militare, segretario senza diritto di voto.

3. La commissione di cui al precedente comma 1, lettera ) sara
composta da:

a) un Ufficiale di grado non inferiore a Capitano di Vascello del
Corpo Sanitario Militare Marittimo, presidente;

b) due Ufficiali di grado non inferiore a Tenente di Vascello del
Corpo Sanitario Militare Marittimo, membri;

¢) un Sottufficiale appartenente al ruolo Marescialli della Marina
Militare, segretario senza diritto di voto.

4. La commissione di cui al precedente comma 1, lettera ¢) sara
composta da:

a) un Ufficiale di grado non inferiore a Capitano di Vascello,
presidente;

b) due Ufficiali specialisti in selezione attitudinale della Marina
Militare, membri;

¢) un Sottufficiale appartenente al ruolo Marescialli della Marina
Militare, segretario senza diritto di voto.

Detta commissione si avvarra del supporto di Ufficiali specialisti
in selezione attitudinale della Marina Militare.
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Art. 7.

Valutazione dei titoli

1. La commissione di cui al precedente art. 6, comma 1, lettera a)
provvedera a definire i criteri di valutazione dei titoli indicati nell’alle-
gato A al bando e ad assegnare il relativo punteggio.

2. Saranno ritenuti validi i titoli sportivi conseguiti e posseduti
negli ultimi due anni dalla data di scadenza del termine di presenta-
zione delle domande.

3.1 concorrenti che riporteranno nella valutazione dei titoli un pun-
teggio inferiore a 0,75 saranno considerati inidonei e, quindi, esclusi
dalla procedura concorsuale.

4. A tal fine i concorrenti dovranno produrre copia per immagine
(file in formato PDF) della seguente documentazione, effettuandone
il caricamento (upload) nel proprio profilo nel portale dei concorsi,
secondo le istruzioni e nella finestra temporale che saranno resi noti
con le modalita indicate nel precedente art. 5:

- certificazione di cui all’art. 2, comma 2 del bando attestante il
conseguimento, nella disciplina/specialita prescelta, di risultati agoni-
stici almeno di livello nazionale: la sua mancata produzione comportera
I’esclusione dalla procedura concorsuale;

- certificazione attestante ’eventuale possesso degli altri titoli
di merito indicati nell’allegato C al bando: la sua mancata produzione
comportera la mancata valutazione dei titoli in questione.

Art. 8.

Accertamento dell’idoneita psico-fisica e attitudinale

1. I concorrenti che hanno prodotto la domanda di partecipazione
al concorso saranno sottoposti, con riserva di verifica del possesso
dei requisiti di partecipazione da parte della DGPM, all’accertamento
dell’idoneita psico-fisica e attitudinale secondo i criteri e le modalita di
seguito indicati.

2. D’accertamento dell’idoneita psico-fisica sara effettuato dalla
commissione di cui al precedente art. 6, comma 1, lettera b) presso
il Centro di Selezione della Marina Militare di Ancona, sito presso il
comprensorio di Piano San Lazzaro, via della Marina 1, il 26 settembre
2017.

3. Pertanto, i concorrenti ai quali non sia stata comunicata I’esclu-
sione dal concorso dovranno presentarsi il 26 settembre 2017, alle 08.00
presso il predetto Centro di Selezione. La mancata presentazione agli
accertamenti comporta 1’esclusione dal concorso, salvo cause di forza
maggiore adeguatamente documentate e riconosciute tali dalla DGPM.

Eventuali modifiche riguardanti la data di presentazione presso il
Centro di selezione della Marina Militare saranno rese note mediante
avviso pubblicato nel portale dei concorsi.

In caso di impedimento, la DGPM potra concedere eventuali dif-
ferimenti a seguito di valutazione insindacabile dei motivi dell’impedi-
mento stesso. La richiesta in tal senso, corredata della necessaria docu-
mentazione, dovra pervenire alla DGPM entro il 20 settembre 2017,
mediante messaggio di posta elettronica all’indirizzo persomil@perso-
mil.difesa.it e per conoscenza all’indirizzo rld2s4@persomil.difesa.it
A tale messaggio dovra comunque essere allegata copia per immagine
(file in formato PDF) di un valido documento di identita rilasciato da
un’Amministrazione dello Stato, come definito al precedente art. 3,
comma 4, lettera a).

4.1 concorrenti dovranno presentarsi agli accertamenti psico-fisici
muniti di:
a) documento di riconoscimento in corso di validita, provvisto
di fotografia, rilasciato da un’ Amministrazione dello Stato, come defi-
nito al precedente art. 3, comma 4, lettera a);

b) certificato di stato di buona salute, conforme al modello ripor-
tato in allegato D al bando, rilasciato dal proprio medico di fiducia in
data non anteriore a sei mesi precedenti la visita, attestante la presenza/
assenza di pregresse manifestazioni emolitiche, di gravi manifestazioni
immunoallergiche, di gravi intolleranze e idiosincrasie a farmaci o
alimenti;

¢) originale o copia conforme del referto, rilasciato da struttura
sanitaria pubblica, anche militare, o privata accreditata con il Servizio
Sanitario Nazionale (SSN) in data non anteriore a tre mesi precedenti la
visita, dell’analisi completa delle urine con esame del sedimento;

d) originale o copia conforme dei seguenti esami ematochimici
ed esami strumentali, corredati di referto, rilasciati da struttura sanitaria
pubblica, anche militare, o privata accreditata con il SSN in data non
anteriore a tre mesi precedenti la visita, a eccezione di quello riguar-
dante il gruppo sanguigno:

- emocromo completo;

- VES;

- glicemia;

- creatininemia;

- trigliceridemia;

- colesterolemia;

- transaminasemia (GOT e GPT);

- bilirubinemia totale e frazionata;

- gamma GT;

- markers virali: anti HAV, HbsAG, anti HBs, anti HBc ¢ anti HCV;
- attestazione del gruppo sanguigno;

e) originale dell’attestazione che I’eventuale struttura sanitaria
privata di cui viene prodotto il referto ¢ accreditata con il SSN;

/) originale o copia conforme del referto, rilasciato da struttura
sanitaria pubblica, anche militare, o privata accreditata con il SSN in
data non anteriore a tre mesi precedenti la visita, attestante 1’esito del
test di accertamento della positivita per anticorpi per HIV;

g) ai soli fini dell’eventuale successivo impiego, originale o
copia conforme del referto, rilasciato da struttura sanitaria pubblica,
anche militare, o privata accreditata con il SSN in data non anteriore
a tre mesi precedenti la visita, di analisi di laboratorio concernente il
dosaggio quantitativo del glucosio 6-fosfato-deidrogenasi (G6PD),
eseguito sulle emazie ed espresso in termini di percentuale di attivita
enzimatica;

h) certificato di idoneita all’attivita sportiva agonistica inerente
alla propria disciplina sportiva, in corso di validita, rilasciato da un
medico appartenente alla Federazione medico-sportiva italiana ovvero
a struttura sanitaria pubblica o privata accreditata con il SSN e che eser-
cita in tali ambiti in qualita di medico specializzato in medicina dello
sport;

i) esame radiografico del torace in due proiezioni, se gia
posseduto;

J) se concorrenti di sesso femminile:

- originale o copia conforme del referto attestante 1’esito
di ecografia pelvica effettuata presso una struttura sanitaria pubblica,
anche militare, o privata accreditata con il SSN in data non anteriore a
tre mesi precedenti la visita;

- originale o copia conforme del referto attestante 1’esito
negativo del test di gravidanza effettuato presso una struttura sanita-
ria pubblica, anche militare, o privata accreditata con il SSN in data
non anteriore a 5 giorni precedenti la visita (in caso di positivita, la
commissione non potra procedere all’effettuazione degli accertamenti
previsti in quanto, ai sensi dell’art. 580, comma 2 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 15 marzo 2010, n. 90, lo stato di gravidanza
costituisce temporaneo impedimento all’accertamento dell’idoneita al
servizio militare).

5. La mancata presentazione anche di uno solo dei certificati e/o
referti di cui al precedente comma 4 - fatta eccezione per quelli di
cui alle lettere d), ultimo alinea, g) e i) - comportera ’esclusione dal
€ONcorso.

In particolare, il referto di analisi di laboratorio, di cui al prece-
dente comma 4, lettera g), concernente il dosaggio quantitativo del
G6PD dovra comunque essere prodotto dal concorrente all’atto dell’in-
corporazione, qualora vincitore.

Al termine degli accertamenti psico-fisici verranno restituite solo
le radiografie.
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6. La commissione, presa visione e acquisita tutta la documenta-
zione sanitaria di cui al precedente comma 4, disporra 1’esecuzione dei
seguenti accertamenti specialistici e di laboratorio:

a) visita cardiologica con elettrocardiogramma;

b) visita oculistica;

¢) visita odontoiatrica;

d) visita otorinolaringoiatrica con esame audiometrico;
e) visita psicologica e/o psichiatrica;

1) valutazione dell’apparato locomotore;

g) analisi delle urine per la ricerca dei seguenti cataboliti urinari
di sostanze stupefacenti e/o psicotrope: amfetamine, cocaina, oppiacei,
cannabinoidi e barbiturici. In caso di positivita, disporra sul medesimo
campione il test di conferma (gascromatografia con spettrometria di
massa);

h) controllo dell’abuso di alcool;

i) visita medica generale: in tale sede la commissione giudichera
inidoneo il concorrente che presenti tatuaggi quando, per la loro sede o
natura, siano deturpanti o contrari al decoro dell’uniforme o siano pos-
sibile indice di personalita abnorme (in tal caso da accertare con visita
psichiatrica e con appropriati test psicodiagnostici);

j) ogni ulteriore indagine (compreso 1’esame radiologico) rite-
nuta utile per consentire un’adeguata valutazione clinica e medico-
legale del concorrente.

Nei confronti dei concorrenti che, all’atto degli accertamenti sanitari,
saranno riconosciuti affetti da malattie o lesioni acute di recente insorgenza
per le quali risultera clinicamente probabile un’evoluzione migliorativa tale
da lasciar prevedere il possibile recupero dei requisiti in tempi contenuti,
la commissione non esprimera alcun giudizio, né definira il relativo profilo
sanitario, posticipando I’effettuazione dei suddetti accertamenti in data utile
che, comunque, non potra in alcun modo oltrepassare i 10 giorni dalla data
prevista per il completamento delle visite mediche.

7. La commissione provvedera a definire, per ciascun concorrente,
secondo i criteri stabiliti dalla normativa e dalle direttive vigenti, il pro-
filo sanitario.

In caso di mancata presentazione del referto di analisi di labora-
torio concernente il dosaggio quantitativo del GOPD, ai fini della defi-
nizione della caratteristica somato-funzionale AV-EI, limitatamente alla
carenza del predetto enzima, al coefficiente attribuito sara aggiunta la
dicitura «deficit di G6PD non definito».

La commissione comunichera ai concorrenti I’esito della selezione
effettuata e sottoporra a ognuno il verbale a titolo di notifica contenente
uno dei seguenti giudizi:

a) «idoneo quale volontario atleta in ferma prefissata quadrien-
nale», con I’indicazione del profilo sanitario;

b) «inidoneo quale volontario atleta in ferma prefissata qua-
driennaley, con I’indicazione della causa di inidoneita.

La commissione determinera I’idoneita, rispettivamente, sulla base
della valutazione psico-fisica riportata dal concorrente e della sua com-
patibilita con la disciplina sportiva da svolgere ¢ la piul generale idoneita
al servizio militare.

8. Saranno comunque giudicati inidonei agli accertamenti psico-
fisici i concorrenti risultati affetti da:

a) imperfezioni e infermita di cui al decreto del Presidente
della Repubblica 15 marzo 2010, n. 90 e alle vigenti direttive tecniche
emanate con il decreto del Ministro della difesa 4 giugno 2014, fermo
restando quanto previsto dal decreto del direttore generale della Sanita
Militare 6 dicembre 2005;

b) imperfezioni e infermita per le quali € prevista 1’attribuzione
di coefficiente superiore a 2 nella caratteristica somato-funzionale PS;

¢) disturbi della parola anche se in forma lieve (dislalia
- disartria);

d) ’assunzione di sostanze stupefacenti o psicotrope, anche se
unica, rilevata con drug test su campione di urine e test di conferma;

e) tutte le imperfezioni e infermita non contemplate dalle pre-

cedenti lettere, comunque incompatibili con I’espletamento del servizio
quale VFP 4 in qualita di atleta.

I concorrenti che presenteranno un deficit di G6PD e ai quali,
per tale deficit, sara attribuito il coefficiente 3 o 4 nella caratteristica
somato-funzionale AV-EI, dovranno rilasciare la dichiarazione di rice-
vuta informazione e di responsabilizzazione, conforme al modello
riportato in allegato E al bando, tenuto conto che per la caratteristica
somato-funzionale AV, indipendentemente dal coefficiente assegnato, la
carenza accertata, totale o parziale, dell’enzima G6PD non puo essere
motivo di esclusione, ai sensi dell’art. 1 della legge 12 luglio 2010,
n. 109, richiamata nelle premesse del bando.

9. I concorrenti risultati idonei agli accertamenti psico-fisici
saranno sottoposti, a cura della commissione di cui al precedente art. 6,
comma 1, lettera ¢), a una serie di accertamenti attitudinali come da
direttive tecniche vigenti.

Tali accertamenti consistono in prove volte a verificare il possesso
delle qualita attitudinali e caratteriologiche che assicurino 1’assolvi-
mento dei compiti previsti per i VFP 4 della Marina Militare.

10. Al termine degli accertamenti attitudinali, la commissione for-
mulera un giudizio di idoneita o di inidoneita quale atleta militare.

Il giudizio derivante dai suddetti accertamenti sara comunicato
ai concorrenti sottoponendo alla firma di ognuno apposito foglio di
notifica.

11. 11 giudizio relativo a ciascuno dei predetti accertamenti psico-
fisici e attitudinali ¢ definitivo e, nel caso di inidoneita, comporta
I’esclusione dal concorso.

Tale provvedimento ¢ adottato, su delega della DGPM, dalle com-
petenti commissioni di cui all’art. 6, comma 1, lettere b) e c).

12. Ogni temporaneo impedimento ai suddetti accertamenti, cer-
tificato dalle sopracitate commissioni, comporta I’esclusione dal con-
corso se tale stato persiste oltre il decimo giorno successivo alla data
ultima prevista per il completamento dei predetti accertamenti.

Art. 9.

Graduatorie

1. La commissione valutatrice di cui all’art. 6, comma 1, lettera
a) redigera le graduatorie di merito, suddivise per ciascuna delle disci-
pline/specialita indicate all’art. 1, sulla base del punteggio ottenuto da
ciascun concorrente nella valutazione dei titoli di cui all’art. 7.

2. A parita di punteggio sara data la precedenza ai concorrenti in
possesso dei titoli di preferenza di cui all’art. 5 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487. In caso di ulteriore parita
sara data precedenza al concorrente piu giovane di eta.

3. Le suddette graduatorie saranno approvate con decreto dirigen-
ziale emanato dalla DGPM, rese note nel portale dei concorsi e nel sito
internet del Ministero della difesa e verranno altresi pubblicate nel Gior-
nale Ufficiale della Difesa, consultabile nel sito www.difesa.it/SGD-
DNA/GiornaleUfficiale/Pagine/default.aspx. Di tale pubblicazione sara
dato avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Art. 10.

Ammissione alla ferma prefissata quadriennale

1. T concorrenti utilmente collocati nelle graduatorie di cui al
precedente art. 9 saranno convocati dalla DGPM e incorporati presso
I’Ente designato dalla Forza Armata, dove frequenteranno uno specifico
corso formativo volto a far acquisire le conoscenze necessarie per 1’as-
solvimento dei compiti militari di base.

2. All’atto della presentazione i predetti concorrenti saranno sotto-
posti, da parte del dirigente del Servizio Sanitario dell’Ente o da parte
di un Ufficiale medico del Servizio Sanitario di riferimento, a visita
medica al fine di verificare il mantenimento dei requisiti fisici. Essi
dovranno consegnare, qualora non prodotto in sede di accertamento
dell’idoneita psico-fisica e attitudinale, ai fini dell’attribuzione del pro-
filo sanitario ancora non definito per la caratteristica somato-funzio-
nale AV-EL il referto di analisi di laboratorio concernente il dosaggio
del G6PD, cosi come specificato nel precedente art. 8, comma 5. Se
emergeranno possibili motivi di inidoneita, i citati concorrenti saranno

i
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immediatamente inviati presso il Centro di Selezione della Marina Mili-
tare di Ancona al fine di verificarne 1’idoneita quale VFP 4 in qualita di
atleta. Nel caso di giudizio di inidoneita superiore a 20 giorni per infer-
mita non dipendente da causa di servizio, gli interessati saranno imme-
diatamente esclusi dall’ammissione alla ferma prefissata quadriennale
con provvedimento della DGPM. Se alla data di prevista presentazione
il militare in servizio ¢ in licenza di convalescenza scadente oltre i 20
giorni successivi alla predetta data, sara escluso dall’ammissione alla
ferma prefissata quadriennale in qualita di atleta con provvedimento
della DGPM. 1l provvedimento di esclusione ¢ definitivo.

3. I concorrenti incorporati saranno sottoposti alle vaccinazioni
obbligatorie previste dalla normativa sanitaria in ambito militare per il
servizio in Patria e all’estero. A tal fine, dovranno presentare, all’atto
dell’incorporazione:

- il certificato vaccinale infantile e quello relativo alle eventuali
vaccinazioni effettuate per turismo e per attivita lavorative pregresse;

- in caso di assenza della relativa vaccinazione, il dosaggio degli
anticorpi per morbillo, rosolia e parotite.

Informazioni in ordine agli eventuali rischi derivanti dal protocollo
vaccinale saranno rese ai vincitori incorporati dal personale sanitario
di cui alla direttiva tecnica 14 febbraio 2008 della Direzione Generale
della Sanita Militare, recante «Procedure applicative e data di introdu-
zione delle schedule vaccinali e delle altre misure di profilassi».

4. I concorrenti che non si presenteranno all’Ente di assegnazione
entro il termine fissato nella comunicazione di convocazione saranno
considerati rinunciatari.

In caso di impedimento, la DGPM potra concedere eventuali diffe-
rimenti, per un periodo comunque non superiore a 20 giorni, a seguito
di valutazione insindacabile dei motivi dell’impedimento stesso. La
richiesta in tal senso, corredata della necessaria documentazione, dovra
pervenire alla DGPM entro i due giorni successivi al verificarsi dell’im-
pedimento, mediante messaggio di posta elettronica all’indirizzo perso-
mil@persomil.difesa.it e per conoscenza all’indirizzo rld2s4@perso-
mil.difesa.it. A tale messaggio dovra comunque essere allegata copia
per immagine (file in formato PDF) di un valido documento di identita
rilasciato da un’Amministrazione dello Stato, come definito al prece-
dente art. 3, comma 4, lettera a).

5. A insindacabile giudizio dell’Amministrazione della Difesa,
i posti eventualmente non coperti potranno essere ripianati, in base
all’ordine di merito, con gli idonei della graduatoria relativa alla stessa
specialita o, in assenza di ulteriori concorrenti idonei, con altri concor-
renti idonei relativi a graduatorie di altra disciplina/specialita secondo
le necessita definite dalla Forza Armata e nei tempi consentiti dalle esi-
genze di immissione.

6. L’ammissione alla ferma prefissata quadriennale in qualita di
atleta decorrera, per gli effetti giuridici, dalla data di prevista presenta-
zione presso I’Ente designato e, per gli effetti amministrativi, da quella
di effettiva presentazione presso I’Ente medesimo.

Art. 11.

Esclusioni

1. La DGPM dispone I’esclusione dalla procedura concorsuale dei
concorrenti che si trovino nelle seguenti condizioni:

a) mancato possesso di uno dei requisiti di partecipazione di cui
all’art. 2 del bando;

b) hanno inoltrato domanda con modalita difformi da quella
indicata nel precedente art. 4 e/o senza aver portato a compimento la
procedura di accreditamento indicata nell’art. 3;

¢) non hanno prodotto, con la modalita e nel termine indicati nel
precedente art. 7, comma 4, la certificazione di cui all’art. 2, comma 2
attestante il conseguimento, nella disciplina/specialita prescelta, di
risultati agonistici almeno di livello nazionale;

d) hanno riportato nella valutazione dei titoli di merito un pun-
teggio inferiore a 0,75, secondo quanto disposto dall’art. 7, comma 3;

e) non hanno mantenuto, all’atto della presentazione per essere
incorporati, i requisiti di partecipazione previsti dal bando.

2. Nei confronti dei concorrenti che, anche a seguito di accertamenti
successivi, risulteranno in difetto di uno o piu requisiti tra quelli previsti dal
bando sara disposta, con provvedimento adottato dalla DGPM, I’esclusione
dalla procedura concorsuale o la decadenza dalla ferma, se gia incorporati.
In tal caso il servizio prestato sara considerato servizio di fatto.

3. I candidati esclusi potranno avanzare unicamente ricorso giuri-
sdizionale al Tribunale amministrativo regionale del Lazio o, in alterna-
tiva, ricorso straordinario al Presidente della Repubblica (per il quale ¢
dovuto - ai sensi della normativa vigente - il contributo unificato di euro
650,00) entro il termine, rispettivamente, di 60 e 120 giorni dalla data di
notifica del provvedimento di esclusione.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi degli articoli 11 e 13 del decreto legislativo 30 giugno
2003, n. 196 e successive modifiche e integrazioni, i dati personali for-
niti dai concorrenti saranno raccolti e trattati presso una banca dati auto-
matizzata, anche successivamente all’eventuale ammissione alla ferma,
per le finalita di gestione della procedura concorsuale e per quelle ine-
renti alla ferma contratta.

11 conferimento di tali dati € obbligatorio ai fini dell’accertamento
dei requisiti di partecipazione alla procedura concorsuale e per la valu-
tazione dei titoli di merito.

2. Le medesime informazioni potranno essere comunicate uni-
camente alle Amministrazioni Pubbliche direttamente interessate allo
svolgimento della procedura concorsuale o alla posizione giuridico-
economica o di impiego del concorrente, nonché, in caso di ammissione
alla ferma, ai soggetti di carattere previdenziale.

3. Linteressato gode dei diritti stabiliti dall’art. 7 del decreto legi-
slativo 30 giugno 2003, n. 196 tra i quali il diritto di accesso ai dati che
lo riguardano, il diritto di rettificare, aggiornare, completare o cancellare
i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge,
nonché il diritto di opporsi per motivi legittimi al loro trattamento.

4. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del direttore
generale per il Personale Militare, titolare del trattamento, che nomina,
ognuno per la parte di propria competenza, responsabili del trattamento
dei dati personali:

a) i presidenti delle commissioni di cui al precedente art. 6;
b) il Capo del I Reparto della DGPM.

Art. 13.

Norme di rinvio

Per quanto non espressamente disciplinato dal presente bando, si
rinvia alla vigente normativa di settore.

I1 presente decreto sara sottoposto al controllo ai sensi della nor-
mativa vigente e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Roma, 1° agosto 2017
Gen. C.A. Paolo GEROMETTA

AVVERTENZE GENERALI

Ogni ulteriore informazione relativa al concorso potra essere
acquisita:
1) consultando il portale dei concorsi on-line del Ministero della
difesa e il sito internet del Ministero della difesa;

2) direttamente o telefonicamente presso la Sezione relazioni
con il pubblico della Direzione Generale per il Personale Militare, Viale
dell’Esercito n. 186 - 00143 Roma - telefono 06517051012 nei giorni e
negli orari sotto indicati:

- dal lunedi al venerdi: dalle 9,00 alle 12,30;

- dal lunedi al giovedi: dalle 14,45 alle 16,00.
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ELENCO DELLE FEDERAZIONI SPORTIVE NAZIONALI
(Art. 2, comma 2 del bando di concorso)

ALLEGATO A

DISCIPLINA SPORTIVA FEDERAZIONE
FICK
Canoarkayak Federazione Italiana Canoa Kayak
Canottaggio FIC
g8 Federazione Italiana Canottaggio
Nuoto FIN
h Federazione Italiana Nuoto
FIV
Vela Federazione Italiana Vela
Tiro a volo FITAV

Federazione Italiana Tiro a Volo
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ALLEGATO B
ATTO DI ASSENSO
PER L’ARRUOLAMENTO VOLONTARIO DI UN MINORE (1)
I/il sottoscritti/o (2) ,
in qualita di (3) )
del minore (4) , per assecondare ’inclinazione

del minore stesso, esprimono/esprime il proprio consenso affinché questi:

- partecipi al concorso, per titoli, per I’accesso al Centro sportivo dell’Esercito di volontari in ferma
prefissata quadriennale (VFP 4) in qualita di atleta;

- possa essere sottoposto agli accertamenti psico-fisici e attitudinali previsti dal bando di concorso;

- possa contrarre 1’arruolamento volontario con la ferma di cui all’articolo 10 del bando.

Inoltre, preso atto che gli esami radiologici, utilizzando radiazioni ionizzanti (dette comunemente

raggi X), sono potenzialmente dannosi per I’organismo (ad esempio per il sangue, per gli organi ad

alto ricambio cellulare, ecc.) ma potrebbero risultare utili o indispensabili per I’accertamento e la

valutazione di eventuali patologie in atto o pregresse, non altrimenti osservabili né valutabili con

diverse metodiche o visite specialistiche, prestano/presta libero consenso affinché il minore sia

eventualmente sottoposto all’indagine radiologica richiesta, in quanto pienamente consapevoli/e dei

benefici e dei rischi connessi all’esame.

Si allega fotocopia del documento di identita dei/del dichiaranti/e.

(luogo) (data)

I/il dichiaranti/e

(firma leggibile dei/del genitori/e o di chi esercita la potesta genitoriale)

Note:

(1) da produrre a cura del candidato che alla data di compilazione della domanda ¢ ancora minorenne;
(2) cognome, nome e data di nascita dei/del dichiaranti/e;

(3) genitori o genitore esercente 1’esclusiva potesta genitoriale o tutore;

(4) cognome e nome del candidato minorenne.




11-8-2017 GazzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4 Serie speciale - n. 61

ALLEGATO C

TITOLI DI MERITO
1) medaglia ai glochi OlIMPICI: ....ovviieti e e e e fino a punti 30;
2) TECOTA OlIMIPICO: .+ utetttt et et et e et e et e et e e et e et et et et et et e et et e et e e eaeeenennanas punti 30;
3) medaglia ai campionati mondializ ..............coiiiiiii fino a punti 25;
4) record MONAIALE: ... ...t punti 25;
5) vincitore coppa del MONAO: ...ttt punti 20;
6) medaglia ai camPIONAtl UIOPEIL «....uuutette ettt et et et e e eaeeeens fino a punti 15;
)T 103 (& 0] oo S punti 15;
8) VINCILOTE COPPA CUIOPEA: .. veneeneentetent et etet et ettt et ettt e e et et e attee s et e ae e e e e eneeneneenenes punti 12;
9) medaglia ai campionati italiani: ............oooiiiii e fino a punti 12;
10) reCord TtAlANO: ...\ttt et e et aaaas punti 12;
11) vincitore coppa italiana aSSOIULO: ... ....eniiei ettt et et e punti 10;
12) medaglia alle Universiadi, ai giochi del Mediterraneo o in competizioni analoghe: ......... fino a punti 10;
13) vincitore di campionato di CALEZOTIAL ......viutertirtitet et et et ettt e et eeeneereeanenans fino a punti 7,
14) campionati/trofei/manifestazioni di particolare rilevanza internazionale: ...................... fino a punti 3;

15) campionati/trofei/manifestazioni di particolare rilevanza nazionale: .............................fino a punti 1,5;
16) vincitore campionato mondiale C.I.S.M. (Consiglio Internazionale dello Sport Militare): ..fino a punti 3;
17) vincitore campionato regionale C.LS.M.: ... .. ... fino a punti 1,5;

18) aver prestato o prestare servizio in qualita di atleta presso i Centri sportivi della Marina
IMILIEATE: oottt e e e fino a punti 15;

19) aver partecipato ai gIOChT OlIMPICT:.....uiuitietit ittt e e e, fino a punti 15
(non cumulabili con 1 punteggi assegnati per eventuali medaglie olimpiche);

20) essere in possesso della qualifica di atleta di interesse nazionale rilasciata dalla competente Federazione
SPOTtIVA NAZIONALE: ...\ttt e et e eie e PUNE 15

21) laurea con corso di studi di 3 anni: .....o.eiuiieiii i punti 3
(non cumulabili con i punteggi assegnati per la laurea magistrale e/o il diploma di istruzione secondaria
di secondo grado);

22) laurea magistrale con corso di studi di 5 anni: ..........o.oiiiiiiiii i punti 5
(non cumulabili con i punteggi assegnati per la laurea triennale e/o il diploma di istruzione secondaria di
secondo grado);
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24) master universitario o parificato riconosciuto di Ilivello: ..., punti 3;
25) abilitazione all’esercizio della professione di tecnico sportivo o di fisioterapista:..................... punti 2;
26) corso di specializzazione POSt laUrea: ..........ouiiiiitiiiti i punti 2;
27) diploma di istruzione secondaria di secondo grado (ex scuola media superiore):......................punti 2

(non cumulabili con i punteggi assegnati per la laurea triennale e/o la laurea maglstrale)

28) attestato di tecnico SPeCialista SPOTTIVO: .. .uuieitit ettt ettt et e te e e e e e eeneeaeens punti 1.
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ALLEGATO D

CERTIFICATO DEL MEDICO DI FIDUCIA
(Art. 8, comma 4 del bando di concorso)

Intestazione studio medico di fiducia, di cui all’art. 25 della Legge 23 dicembre 1978, n. 833.

Cognome nome s
nato a ( ), il R
residente a ( ), in via , I, s

codice fiscale R
documento d’identita:

tipo , . ,
rilasciato in data , da

Sulla base dei dati anamnestici riferiti e di quelli in mio possesso, degli accertamenti eseguiti e dei
dati obiettivi rilevati nel corso della visita medica da me effettuata, per quanto riguarda lo stato di
salute del mio assistito sopra citato,

ATTESTO QUANTO SEGUE
(barrare con una X la casella d’interesse)
PATOLOGIE SPECIFICARE

Manifestazioni emolitiche | In atto | Pregressa | NO
Gravi manifestazioni

In atto | Pregressa | NO

immunoallergiche

Gravi intolleranze o

idiosincrasie a farmaci In atto | Pregressa | NO
e/o alimenti

Psichiatriche In atto | Pregressa | NO
Neurologiche In atto | Pregressa | NO
Apparato cardiocircolatorio| In atto | Pregressa | NO
Apparato respiratorio In atto | Pregressa | NO
Apparato digerente In atto | Pregressa | NO
Apparato urogenitale In atto | Pregressa | NO
lc?sr‘zgg;i[fomuscolare Inatto | Pregressa | NO
ORL, oftalmologiche In atto | Pregressa | NO

Sangue e organi emopoietici| In atto | Pregressa | NO
Organi endocrini (tiroide,
surreni, pancreas, ipofisi)
Diabete mellito ST 1" NO
Epilessia SI " NO

Uso di sostanze psicotrope
e/o stupefacenti

Abuso di alcool In atto | Pregressa | NO

In atto | Pregressa | NO

In atto | Pregressa | NO

Note:

Rilascio il presente certificato, in carta libera, a richiesta dell’interessato per uso “arruolamento” nelle
Forze Armate. Il presente certificato ha validita semestrale dalla data del rilascio.

s 11 medico
(luogo) (data)

(timbro e firma)
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ALLEGATO E

DICHIARAZIONE DI RICEVUTA INFORMAZIONE E DI RESPONSABILIZZAZIONE
(Art. 8, comma 8 del bando di concorso)

Il sottoscritto

nato a ( )il

residente a in via

codice fiscale

documento d’identita: tipo e n.

rilasciato in data da

eventuale Ente di appartenenza

DICHIARA

1. di essere stato portato a conoscenza dall’Ufficiale medico del rischio connesso ad alcuni fattori
che possono determinare l'insorgenza di crisi emolitiche (ad esempio legumi, con particolare
riferimento a fave e piselli, vegetali, farmaci o sostanze chimiche);

2. di essere stato informato in maniera dettagliata e comprensibile dallo stesso Ufficiale medico in
merito alle possibili manifestazioni clinico-patologiche delle crisi emolitiche e alle speciali
precauzioni previste e adottate in riferimento all’accertata carenza parziale o totale di G6PD;

3. di sollevare I’Amministrazione della Difesa da ogni responsabilita derivante da non veritiere,

incomplete o inesatte dichiarazioni inerenti al presente atto.

Luogo e data Firma del dichiarante

La presente dichiarazione ¢ stata resa e sottoscritta nel corso degli accertamenti psico-fisici eseguiti in

data

Luogo e data L’Ufficiale medico

(timbro e firma)

17E05777
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MINISTERO DELLE INFRASTRUTTURE
E DEI TRASPORTI

PROVVEDITORATO INTERREGIONALE PER LE OPERE PUBBLICHE TOSCANA - UMBRIA

Concorso nazionale tra artisti per la realizzazione di una scultura e di due bassorilievi
che dovranno celebrare la Citta di Pistoia.

In data 12 ottobre 2016, 26 ottobre 2016 e 28 marzo 2017 ¢ stato esperito in seduta pubblica un concorso nazionale tra artisti per la realizzazione di:
A1) una scultura per I’importo di € 37.000,00 e
A2) due bassorilievi per I’importo di € 37.000,00 (€ 18.500,00 ciascuno)

che dovranno celebrare la Citta di Pistoia facendo riferimento ad una delle sue principali attivita produttive caratterizzanti il suo territorio: il vivai-
smo, da ubicare nell’ambito della nuova caserma della Guardia di finanza di Pistoia - via dell’Annona.

Per conoscere I’esito del concorso si rinvia alla pagina: Gare - Gare chiuse del sito internet: www.oopptoscanamarcheumbria.it

17E05578

ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE DEGLI ARCHITETTI, PIANIFICATORI,
PAESAGGISTI E CONSERVATORI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due posti nell’area C, posizione C1, profilo collaboratore di ammi-
nistrazione per personale da assegnare in servizio presso la sede di Roma, con riserva di posti per il personale interno
pari al 50%.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di due posti nell’area C, posizione C1, pro-
filo collaboratore di amministrazione per personale da assegnare in servizio presso la sede dell’Ente di Roma, con riserva di posti per il personale
interno pari al 50%.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in giurisprudenza, scienze politiche, scienza della pubblica amministrazione, lingue o altro diploma
di laurea equipollente per legge.

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Copia integrale del bando ¢ disponibile sul sito internet dell’Ente www.awn.it

17E05613

Selezione pubblica per la copertura di due posti nell’area A, posizione Al, profilo di ausiliario di amministrazione
e di ausiliario di produzione per personale da assegnare in servizio presso la sede di Roma.

E indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di due posti nell’area A, posizione A1, profilo
ausiliario di amministrazione e ausiliario di produzione per personale da assegnare in servizio presso la sede dell’Ente di Roma.

Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di secondo grado.
Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Copia integrale del bando ¢ disponibile sul sito internet dell’Ente www.awn.it

17E05614

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Provvedimento di accertamento regolarita e approvazione atti dei bandi pubblici con contratto di lavoro
a tempo indeterminato per ricercatore, tecnologo III livello professionale e CTER VI livello professionale.

Si comunica che ¢ stato pubblicato sul sito internet del Consiglio nazionale delle ricerche www.urp.cnr.it il provvedimento di accertamento
regolarita e approvazione atti dei bandi pubblico con contratto di lavoro a tempo indeterminato per ricercatore, tecnologo III livello professionale
e CTER VI livello professionale. Bando n. 367.37 DSU IRPPS RIC; 367.80 DISBA IPSP CTER; 367.72 DIITET ITIA TEC.

17E05579
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CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO PER LA SINTESI ORGANICA E LA FOTOREATTIVITA

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione, con contratto di lavoro a tempo determinato,
di una unita di personale con profilo di tecnologo, livello III, presso I’area della ricerca di Bologna.

(Avviso di selezione n. ISOF 16 2017 BO)

E indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 1’assunzione, con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art. 8 del
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro a tempo determinato», per I’assunzione, ai sensi dell’art. 23 del decreto
del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991 n. 171, di una unita di personale con profilo di tecnologo, livello 111, presso I’Istituto per la sintesi
organica e la fotoreattivita del CNR area della ricerca di Bologna.

11 contratto avra durata di un anno.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo schema allegato 4) di cui al bando, devono essere inoltrate all’Istituto per
la sintesi organica e la fotoreattivitd, CNR, Via Piero Gobetti n. 101 - 40129 Bologna, esclusivamente tramite posta elettronica certificata (PEC)
personale del candidato all’indirizzo: protocollo.isof@pec.cnr.it se candidato/a italiano, all’indirizzo: direzione@jisof.cnr.it se candidato/a straniero
entro il termine perentorio di trenta giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Copia integrale del bando di selezione ¢ disponibile sul sito internet del CNR www.urp.cnr.it (Sezione lavoro e formazione).

17E05534

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione, con contratto di lavoro a tempo determinato, di una unita
di personale con profilo professionale di collaboratore tecnico ER, livello VI, presso I’area della ricerca di Bologna.

(Avviso di selezione n. ISOF 17 2017 BO)

E indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 1’assunzione, con contratto di lavoro a tempo determinato, ai sensi dell’art. 10,
comma 3, lettera b) del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro a tempo determinatoy», per 1’assunzione, ai
sensi dell’art. 15 del contratto collettivo nazionale di lavoro del 7 ottobre 1996, di una unita di personale con profilo professionale di collaboratore
tecnico ER, livello VI, presso I’Istituto per la sintesi organica e la fotoreattivita del CNR area della ricerca di Bologna.

11 contratto avra durata di un anno.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo schema allegato 4) di cui al bando, devono essere inoltrate all’Istituto per
la sintesi organica e la fotoreattivita, CNR, Via Piero Gobetti n. 101 - 40129 Bologna, esclusivamente tramite posta elettronica certificata (PEC)
personale del candidato all’indirizzo: protocollo.isof@pec.cnr.it se candidato/a italiano, all’indirizzo: direzione@jisof.cnr.it se candidato/a straniero
entro il termine perentorio di trenta giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Copia integrale del bando di selezione ¢ disponibile sul sito internet del CNR www.urp.cnr.it (Sezione lavoro e formazione).

17E05535

ISTITUTO NAZIONALE DI RICERCA METROLOGICA

Concorso pubblico, per titoli ed esame, per ’assunzione di una unita di personale di III livello professionale, profilo
professionale ricercatore - contratto collettivo nazionale di lavoro enti pubblici di ricerca, con contratto a tempo
indeterminato.

(Bando di concorso n. 8/2017/TI/Ricercatore)

Si avvisa che il direttore generale dell’Istituto nazionale di ricerca metrologica (I.N.Ri.M.), ha indetto con proprio decreto n. 44/2017 il
seguente concorso pubblico, per titoli ed esame, per I’assunzione di una unita di personale di III livello professionale, profilo professionale ricer-
catore - contratto collettivo nazionale di lavoro enti pubblici di ricerca, con contratto a tempo indeterminato (Bando di concorso n. 8/2017/Tl/
Ricercatore).

11 bando ¢ pubblicato e disponibile sul sito: www.inrim.it

La procedura di partecipazione sara attiva dalle ore 10,00 del giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - per trenta giorni naturali e consecutivi.

17E05621
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UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

ALMA MATER STUDIORUM -
UNIVERSITA DI BOLOGNA

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato tipo b) (senior) settore concor-
suale 10/L1 - Lingue, letterature e culture inglese e anglo-
americana, per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/12
- Lingua e traduzione - lingua inglese.

Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010.e del regolamento
per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da que-
sta Universita con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 e s.m.,
¢ indetta la procedura selettiva per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato di tipo b) (senior) con regime di impegno
a tempo pieno della durata di trentasei mesi - settore concorsuale 10/
L1 - Lingue, letterature e culture inglese e anglo-americana - per il
settore scientifico-disciplinare L-LIN/12 - Lingua e traduzione - lin-
gua inglese.

Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del
Dipartimento di Scienze dell’educazione «Giovanni Maria Bertin»
- EDU.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita
indicate nel bando.

11 testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda
e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla
predetta procedura selettiva ¢ consultabile al sito web dell’ Ateneo:
http://www.unibo.it/it/ateneo/concorsi-e-selezioni/bandi-ricercatore-
a-tempo-determinato#!
oppure sul sito del Miur all’indirizzo:
http://bandi.miur.it/
oppure sul sito web dell’Unione europea:

http://ec.curopa.cu/euraxess/

17E05583

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato tipo a) (junior) settore concor-
suale 07/D1 - Patologia vegetale e entomologia, per il set-
tore scientifico-disciplinare AGR/12 - Patologia vegetale.

Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento
per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da questa
Universita con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 e s.m., &
indetta la procedura selettiva per la copertura di un posto di ricerca-
tore a tempo determinato di tipo @) (junior) con regime di impegno a
tempo pieno della durata di trentasei mesi - settore concorsuale 07/D1 -
Patologia vegetale e entomologia - per il settore scientifico-disciplinare
AGR/12 - Patologia vegetale.

Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del
Dipartimento di Scienze agrarie - DipSA.

— 16 — |

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita
indicate nel bando.

11 testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda
e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla
predetta procedura selettiva ¢ consultabile al sito web dell’ Ateneo:
http://www.unibo.it/it/ateneo/concorsi-e-selezioni/bandi-ricercatore-
a-tempo-determinato#!
oppure sul sito del Miur all’indirizzo:
http://bandi.miur.it/
oppure sul sito web dell’Unione europea:

http://ec.europa.eu/euraxess/

17E05584

Graduatoria del concorso pubblico, per esami, per la coper-
tura di un posto di categoria EP1, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati per le esigenze del DIMES,
prioritariamente riservato ai sensi degli articoli 1014 e 678
del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66 (Forze armate).

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto, del
decreto del Presidente della Repubblica, 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che, nel Bollettino Ufficiale dell’Alma Mater Studiorum -
Universita di Bologna n. 242 del 16 gennaio 2017, ¢ stata pubblicata
la graduatoria del concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di categoria EP1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati per le esigenze del DIMES di questo Ateneo, prioritaria-
mente riservato ai sensi degli articoli 1014 e 678 del decreto legislativo
15 marzo 2010, n. 66 (Forze armate), indetto con decreto direttoriale
n. 3678/92062 dell’11 ottobre 2016 ¢ pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale n. 85 del 25 ottobre 2016.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale, decorre il termine per eventuali impugnative.

17E05625

Graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di un posto di categoria C1, area ammini-
strativa, con competenze in ambito di organizzazione
e gestione dei servizi a supporto della didattica e degli
studenti.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto,
del decreto del Presidente della Repubblica, 9 maggio 1994, n. 487,
si comunica che, nel Bollettino Ufficiale dell’Alma Mater Studiorum
- Universita di Bologna n. 242 del 16 gennaio 2017, ¢ stata pubbli-
cata la graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di categoria C1, area amministrativa, con com-
petenze in ambito di organizzazione e gestione dei servizi a supporto
della didattica e degli studenti, per le esigenze di questo Ateneo, indetto
con decreto direttoriale n. 1775/47904 del 20 maggio 2016 e pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 44 del 3 giugno 2016.
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Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale, decorre il termine per eventuali impugnative.

17E05626

Graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di un posto di categoria C1, area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, profilo informatico.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto, del
decreto del Presidente della Repubblica, 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che, nel Bollettino Ufficiale dell’Alma Mater Studiorum -
Universita di Bologna n. 241 del 15 dicembre 2016, ¢ stata pubblicata la
graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di categoria C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, profilo informatico, per le esigenze di questo Ateneo, indetto
con decreto direttoriale n. 1776/47905 del 20 maggio 2016 e pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 44 del 3 giugno 2016.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale, decorre il termine per eventuali impugnative.

17E05627

Graduatoria del concorso pubblico, per esami, per la coper-
tura di un posto di categoria D1, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati con profilo informatico,
prioritariamente riservato ai sensi degli articoli 1014 e
678 del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66 (Forze
armate).

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto, del
decreto del Presidente della Repubblica, 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che, nel Bollettino Ufficiale dell’Alma Mater Studiorum -
Universita di Bologna n. 248 del 16 gennaio 2017, ¢ stata pubblicata
la graduatoria del concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di categoria D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati con profilo informatico, per le esigenze di questo Ateneo,
prioritariamente riservato ai sensi degli articoli 1014 e 678 del decreto
legislativo 15 marzo 2010, n. 66 (Forze armate), indetto con decreto
direttoriale n. 846/22557 del 6 marzo 2017 e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 22 del 21 marzo 2017.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale, decorre il termine per eventuali impugnative.

17E05628

Graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di un posto di categoria D1, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, ambito chimico.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto,
del decreto del Presidente della Repubblica, 9 maggio 1994, n. 487,
si comunica che, nel bollettino ufficiale dell’Alma Mater Studiorum -
Universita di Bologna n. 245 del 18 aprile 2017, ¢ stata pubblicata la
graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di categoria D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, ambito chimico, per le esigenze di questo Ateneo, indetto
con D.D. n. 774/68196 del 20 luglio 2016 e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 62 del 5 agosto 2016.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale, decorre il termine per eventuali impugnative.

17E05629

Graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto di categoria D1, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, ambito
biotecnologico.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto,
del decreto del Presidente della Repubblica, 9 maggio 1994, n. 487,
si comunica che, nel Bollettino ufficiale dell’Alma Mater Studiorum -
Universita di Bologna n. 245 del 18 aprile 2017, ¢ stata pubblicata la
graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di categoria D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, ambito biotecnologico, per le esigenze di questo Ateneo,
indetto con D.D. n. 773/68195 del 20 luglio 2016 e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 62 del 5 agosto 2016.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale, decorre il termine per eventuali impugnative.

17E05630

POLITECNICO DI BARI

Concorso pubblico per ’ammissione ai corsi di
dottorato di ricerca XXXIII ciclo - a.a. 2017/2018

Si comunica che sul sito web di Ateneo: www.poliba.it nella
sezione dedicata ai dottorati di ricerca (percorso: Didattica > Offerta
formativa > Dottorati di ricerca) ¢ stato pubblicato il bando di concorso
per I’ammissione al XXXIII ciclo dei corsi di dottorato di ricerca con
sede amministrativa presso il Politecnico di Bari - anno accademico
2017/18.

La scadenza per la presentazione delle domande di ammis-
sione online, secondo le modalita indicate nel bando, ¢ fissata per il
giorno 12 settembre 2017.

Per ogni ulteriore informazione si rinvia alle disposizioni di cui al
bando stesso.

17E05580

POLITECNICO DI MILANO

Procedura di selezione pubblica, per esami, ad un posto a
tempo indeterminato di categoria EP, posizione econo-
mica EP1, area amministrativo-gestionale, a tempo pieno
- trentasei ore settimanali.

E indetta una procedura di selezione pubblica, per esami, decreto
direttoriale n. 4520 del 26 luglio 2017, prot. n. 69987 ad un posto a
tempo indeterminato di categoria EP, posizione economica EPI,
area amministrativo-gestionale, a tempo pieno (trentasei ore settima-
nali) presso il Politecnico di Milano - ARUO - Area risorse umane e
organizzazione.

La domanda di ammissione alla procedura di selezione pubblica,
redatta in carta libera, secondo il modello allegato al bando, dovra
essere indirizzata e inviata, al direttore generale del Politecnico di
Milano, piazza Leonardo da Vinci, 32 - 20133 Milano e dovra essere
presentata, pena esclusione, entro il termine perentorio di trenta giorni,
che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del
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presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana. La
domanda di ammissione alla procedura di selezione pubblica si con-
sidera prodotta in tempo utile se spedita entro il termine di scadenza
sopracitato e se presentata secondo una delle seguenti modalita:

a mano, entro il termine perentorio di trenta giorni dal giorno
successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana, all’area gestione infrastrutture
e servizi - servizio posta, protocollo e archivio del Politecnico di Milano,
piazza Leonardo da Vinci, 32, dal lunedi al venerdi dalle ore 9,30 alle
ore 12,30 - dalle 13,30 alle ore 16,00;

a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il sud-
detto termine, indirizzandola al direttore generale del Politecnico di
Milano, p.zza L. da Vinci, 32 - 20133 Milano. A tal fine fa fede il timbro
portante la data dell’ufficio postale accettante;

a mezzo Posta elettronica certificata (PEC) entro il suddetto ter-
mine all’indirizzo: pecateneo@cert.polimi.it:

utilizzando il proprio indirizzo di Posta elettronica certificata
(PEC);

tramite Posta elettronica certificata governativa personale del
candidato (c.d. CEC PAC).

L’invio della domanda potra essere effettuato esclusivamente da
altra PEC; non sara ritenuta valida la domanda trasmessa da un indirizzo
di Posta elettronica non certificata. La domanda e gli allegati alla mede-
sima dovranno essere inviati in formati portabili statici non modificabili
(es. PDF ) che non possono contenere macroistruzioni o codici esegui-
bili, che non superino i 35 MB di dimensione. La domanda debitamente
sottoscritta, dovra essere comprensiva dei relativi allegati e copia di un
documento di identita in corso di validita. Il messaggio dovra riportare
nell’oggetto la seguente dicitura: «<PEC domanda - procedura di sele-
zione pubblica ARUO 33_2017».

I testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile
di domanda, verra reso pubblico all’albo ufficiale del Politecnico di
Milano:  http://www.polimi.it/ateneo/alboateneo/alboufficialeateneo/
- sara altresi disponibile in internet all’indirizzo: http://www.polimi.
it/bandi/tecniciamministrativi e sara inoltre disponibile presso ’area
risorse umane e organizzazione - servizio gestione personale tecnico e
amministrativo (tel. 02/23992271).

17E05587

Procedura di selezione pubblica, per esami, ad un posto a
tempo indeterminato di categoria EP, posizione econo-
mica EP1, area amministrativo-gestionale, a tempo pieno
- trentasei ore settimanali.

E indetta una procedura di selezione pubblica, per esami, decreto
direttoriale n. 4519 del 26 luglio 2017, prot. n. 69986 ad un posto a
tempo indeterminato di categoria EP, posizione economica EP1, area
amministrativo-gestionale, a tempo pieno (trentasei ore settimanali)
presso il Politecnico di Milano - area amministrazione e finanza.

La domanda di ammissione alla procedura di selezione pubblica,
redatta in carta libera, secondo il modello allegato al bando, dovra
essere indirizzata e inviata, al direttore generale del Politecnico di
Milano, piazza Leonardo da Vinci, 32 - 20133 Milano e dovra essere
presentata, pena esclusione, entro il termine perentorio di trenta giorni,
che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana. La
domanda di ammissione alla procedura di selezione pubblica si con-
sidera prodotta in tempo utile se spedita entro il termine di scadenza
sopracitato e se presentata secondo una delle seguenti modalita:

a mano, entro il termine perentorio di trenta giorni dal giorno
successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana, all’area gestione infrastrutture
e servizi - servizio posta, protocollo e archivio del Politecnico di Milano,
piazza Leonardo da Vinci, 32, dal lunedi al venerdi dalle ore 9,30 alle
ore 12,30 - dalle 13,30 alle ore 16,00;

a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il sud-
detto termine, indirizzandola al direttore generale del Politecnico di
Milano, p.zza L. da Vinci, 32 - 20133 Milano. A tal fine fa fede il timbro
portante la data dell’ufficio postale accettante;

a mezzo Posta elettronica certificata (PEC) entro il suddetto ter-
mine all’indirizzo: pecateneo@cert.polimi.it:

utilizzando il proprio indirizzo di Posta elettronica certificata
(PEC);

tramite Posta elettronica certificata governativa personale del
candidato (c.d. CEC PAC).

L’invio della domanda potra essere effettuato esclusivamente da
altra PEC; non sara ritenuta valida la domanda trasmessa da un indirizzo
di Posta elettronica non certificata. La domanda e gli allegati alla mede-
sima dovranno essere inviati in formati portabili statici non modificabili
(es. PDF ) che non possono contenere macroistruzioni o codici esegui-
bili, che non superino i 35 MB di dimensione. La domanda debitamente
sottoscritta, dovra essere comprensiva dei relativi allegati e copia di un
documento di identita in corso di validita. Il messaggio dovra riportare
nell’oggetto la seguente dicitura: «Pec domanda - procedura di sele-
zione pubblica AAF 32 2017».

Il testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile
di domanda, verra reso pubblico all’albo ufficiale del Politecnico di
Milano:  http://www.polimi.it/ateneo/alboateneo/alboufficialeateneo/
- sara altresi disponibile in internet all’indirizzo: http://www.polimi.
it/bandi/tecniciamministrativi e sara inoltre disponibile presso 1’area
risorse umane e organizzazione - servizio gestione personale tecnico e
amministrativo (Tel. 02/23992271).

17E05588

Procedura di selezione pubblica, per esami, ad un posto a
tempo indeterminato di categoria C, posizione economica
C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
a tempo pieno - trentasei ore settimanali.

E indetta una procedura di selezione pubblica, per esami, decreto
direttoriale n. 4518 del 26 luglio 2017, prot. n. 69984 ad un posto a
tempo indeterminato di categoria C, posizione economica Cl, area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo pieno (trentasei
ore settimanali) presso il Politecnico di Milano - area servizi ICT, ser-
vizio gestione infrastruttura client e virtualizzazione di applicazioni e
desktop.

La domanda di ammissione alla procedura di selezione pub-
blica, redatta in carta libera, secondo il modello allegato al bando,
dovra essere indirizzata e inviata, al direttore generale del Politec-
nico di Milano, piazza Leonardo da Vinci, 32 - 20133 Milano e
dovra essere presentata, pena esclusione, entro il termine perentorio
di trenta giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello della
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana. La domanda di ammissione alla procedura di
selezione pubblica si considera prodotta in tempo utile se spedita
entro il termine di scadenza sopracitato e se presentata secondo una
delle seguenti modalita:

a mano, entro il termine perentorio di trenta giorni dal giorno
successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana, all’Area gestione infrastrut-
ture e servizi - servizio posta, protocollo e archivio del Politecnico
di Milano, piazza Leonardo da Vinci, 32, dal lunedi al venerdi dalle
ore 9,30 alle ore 12,30 - dalle 13,30 alle ore 16,00;

a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il sud-
detto termine, indirizzandola al direttore generale del Politecnico di
Milano, p.zza L. da Vinci, 32 - 20133 Milano. A tal fine fa fede il timbro
portante la data dell’ufficio postale accettante;

a mezzo Posta elettronica certificata (PEC) entro il suddetto ter-
mine all’indirizzo: pecateneo@cert.polimi.it:
utilizzando il proprio indirizzo di Posta elettronica certificata
(PEC);
tramite Posta elettronica certificata governativa personale del
candidato (c.d. CEC PAC).

L’invio della domanda potra essere effettuato esclusivamente da
altra PEC; non sara ritenuta valida la domanda trasmessa da un indirizzo
di Posta elettronica non certificata. La domanda e gli allegati alla mede-
sima dovranno essere inviati in formati portabili statici non modificabili
(es. PDF ) che non possono contenere macroistruzioni o codici esegui-
bili, che non superino i 35 MB di dimensione. La domanda debitamente
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sottoscritta, dovra essere comprensiva dei relativi allegati e copia di un
documento di identita in corso di validita. Il messaggio dovra riportare
nell’oggetto la seguente dicitura: «<PEC domanda - procedura di sele-
zione pubblica ASICT 33 2017».

Il testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile
di domanda, verra reso pubblico all’albo ufficiale del Politecnico di
Milano:  http://www.polimi.it/ateneo/alboateneo/alboufficialeatenco/
- sara altresi disponibile in internet all’indirizzo: http://www.polimi.
it/bandi/tecniciamministrativi e sara inoltre disponibile presso I’area
risorse umane e organizzazione - servizio gestione personale tecnico e
amministrativo (Tel. 02/23992271).

17E05589

Procedura di selezione per un posto di ricercatore a tempo
determinato, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a)
(Junior) della legge n. 240/2010.

Si comunica che con D.D. 13 luglio 2017, n. 4109, codice pro-
cedura: 2017/RTDA_PO_DASTU24 presso questo Ateneo ¢ indetta la
procedura di selezione ad un posto di ricercatore a tempo determinato,
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera @) (Junior) della legge n. 240/2010
per il settore concorsuale e il dipartimento di seguito specificato:

Dipartimento di Architettura e studi urbani - settore concorsuale
08/D1 - Progettazione architettonica.

Il bando di concorso ¢ disponibile sul sito del Politecnico di
Milano: http://www.polimi.it/lavora-con-noi/personaledocente/
bandiperiricercatori/

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ fissato
in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

Le domande in carta semplice, devono essere presentate o tra-
smesse, secondo le indicazioni del bando di selezione al Politecnico
di Milano.

17E05631

Procedura di selezione per un posto di ricercatore a tempo
determinato, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a)
(Junior) della legge n. 240/2010.

Si comunica che con D.D. 13 luglio 2017, n. 4110, codice pro-
cedura: 2017/RTDA_PO_DASTU25 presso questo Ateneo ¢ indetta la
procedura di selezione ad un posto di ricercatore a tempo determinato,
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera @) (Junior) della legge n. 240/2010
per il settore concorsuale e il dipartimento di seguito specificato:

Dipartimento di Architettura e studi urbani - settore concorsuale
08/D1 - Progettazione architettonica - settore scientifico-disciplinare
ICAR/14 - Composizione architettonica e urbana.

Il bando di concorso ¢ disponibile sul sito del Politecnico di
Milano: http://www.polimi.it/lavora-con-noi/personaledocente/
bandiperiricercatori/

11 termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ fissato
in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

Le domande in carta semplice, devono essere presentate o tra-
smesse, secondo le indicazioni del bando di selezione ai Politecnico
di Milano.

17E05632

Procedura di selezione per un posto di ricercatore a tempo
determinato, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a)
(Junior) della legge n. 240/2010.

Si comunica che con D.D. 13 luglio 2017, n. 4111, codice proce-
dura: 2017/RTDA_PO_MAT25 presso questo Ateneo ¢ indetta la pro-
cedura di selezione ad un posto di ricercatore a tempo determinato, ai
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) (Junior) della legge n. 240/2010
per il settore concorsuale e il dipartimento di seguito specificato:

Dipartimento di Matematica - settore concorsuale 01/A3 - Ana-
lisi matematica, probabilita e statistica matematica - settore scientifico-
disciplinare MAT/05 - Analisi matematica.

Il bando di concorso ¢ disponibile sul sito del Politecnico di
Milano: http://www.polimi.it/lavora-con-noi/personaledocente/
bandiperiricercatori/

11 termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ fissato
in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

Le domande in carta semplice, devono essere presentate o tra-
smesse, secondo le indicazioni del bando di selezione al Politecnico
di Milano.

17E05633

SCUOLA INTERNAZIONALE SUPERIORE
DI STUDI AVANZATI DI TRIESTE

Procedura pubblica selettiva per la copertura di un posto di
ricercatore a tempo determinato della durata di tre anni
(eventualmente prorogabile per soli due anni, per una
sola volta), con regime d’impegno a tempo pieno presso
I’area fisica ex articolo 24, comma 3, lettera a) della legge
n. 240/2010.

Con decreto direttoriale n. 411 del 19 luglio 2017 ¢ stata indetta la
procedura selettiva per la copertura di un posto di ricercatore a tempo
determinato, della durata di tre anni (eventualmente prorogabile per
soli due anni, per una sola volta), con regime d’impegno a tempo pieno
presso 1’Area fisica della SISSA di Trieste, ex art. 24, comma 3, lettera
a) della legge n. 240/2010 come di seguito specificato:

Settore concorsuale: 02/C1 - Astronomia, astrofisica, fisica della
Terra e dei pianeti;

Settore scientifico-disciplinare di riferimento: FIS/05 - Astrono-
mia e astrofisica;

Area: 02 Scienze fisiche

Impegno didattico: I’impegno didattico sara definito dal Consi-
glio di area fisica in relazione a quanto richiesto dal progetto di ricerca
compatibilmente con le regole del finanziamento e in linea con la nor-
mativa vigente;

Impegno scientifico: visto il piano di sviluppo dell’area fisica,
I’attivita di ricerca vertera in particolare su implementazione di algoritmi
ed analisi dati per esperimenti di misura della polarizzazione del fondo
cosmico di microonde ai fini del controllo e rimozione dei contaminanti
diffusi di origine galattica e della misura e separazione dell’effetto di
lente gravitazionale dovuto alle strutture cosmiche in formazione;

Numero massimo di pubblicazioni presentabili: 12.

Lingua in cui sara svolta la discussione dei titoli e delle pubblica-
zioni: inglese.

I1 termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice secondo il modello allegato al bando e indi-
rizzate al direttore della SISSA - via Bonomea n. 265 - 34136 Trieste
- scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica
italiana.
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Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione

del bando sul sito web della SISSA di Trieste al seguente indirizzo:
http://www.sissa.it/professors-temporary-researchers-visiting-

professors

oppure potranno rivolgersi all’Ufficio risorse umane della SISSA,
via Bonomea, 265 - 34136 Trieste - tel. 0403787226 - fax 0403787240
0 0403787249 - e-mail: ufficiorisorseumane@sissa.it

Il bando sara inoltre disponibile sui siti del MIUR (http://bandi.

miur.it) e dell’Unione europea (http://ec.europaeu/euraxess)
Alessandra

Responsabile  del  procedimento:  dott.ssa

Lucatello - tel. 0403787219 - fax 0403787249.

17E05581

UNIVERSITA CA’ FOSCARI DI VENEZIA

Approvazione degli atti della procedura pubblica di selezione
per la copertura di un posto di ricercatore universitario a
tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, let-
tera b) della legge 30 dicembre 2010, n. 240, settore con-
corsuale 14/C1, settore scientifico-disciplinare SPS/07.

Con decreto rettorale n. 458 del 22 giugno 2017 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura pubblica
di selezione per la copertura di un posto di ricercatore universitario a
tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) della legge
30 dicembre 2010, n. 240, settore concorsuale 14/C1, settore scientifico
disciplinare SPS/07, presso il Dipartimento di Filosofia e beni culturali
dell’Universita Ca’ Foscari Venezia, bandita con decreto rettorale n. 819
del 21 dicembre 2016, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 101 del
23 dicembre 2016.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
- decorre il termine per eventuali impugnative.

17E05537

Approvazione degli atti della procedura pubblica di selezione
per la copertura di un posto di ricercatore universitario a
tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, let-
tera a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240, settore con-
corsuale 14/B1, settore scientifico-disciplinare SPS/03.

Con decreto rettorale n. 359 del 22 maggio 2017 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura pubblica
di selezione per la copertura di un posto di ricercatore universitario
a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della
legge 30 dicembre 2010, n. 240, settore concorsuale 14/B1, settore
scientifico-disciplinare SPS/03, presso il Dipartimento di Studi umani-
stici dell’Universita Ca’ Foscari Venezia, bandita con decreto rettorale
n. 116 del 13 febbraio 2017, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 12
del 14 febbraio 2017.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
- decorre il termine per eventuali impugnative.

17E05538

Approvazione degli atti della procedura pubblica di sele-
zione per la copertura di un posto di professore di ruolo
di I fascia ai sensi dell’articolo 18, comma 1 della legge
30 dicembre 2010, n. 240, settore concorsuale 13/B1, set-
tore scientifico-disciplinare SECS-P/07.

Con decreto rettorale n. 434 del 14 giugno 2017 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura pubblica di
selezione per la copertura di un posto di professore di ruolo di I fascia ai
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sensi dell’art. 18 comma 1 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, settore
concorsuale 13/B1, settore scientifico-disciplinare SECS-P/07, presso il
Dipartimento di Economia dell’Universita Ca’ Foscari Venezia, bandita
con decreto rettorale n. 612 del 6 ottobre 2016, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 80 del 7 ottobre 2016.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
- decorre il termine per eventuali impugnative.

17E05539

Approvazione degli atti della procedura pubblica di selezione
per la copertura di un posto di ricercatore universitario a
tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, let-
tera a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240, settore con-
corsuale 13/A1, settore scientifico-disciplinare SECS-P/01.

Con decreto rettorale n. 462 del 23 giugno 2017 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura pubblica
di selezione per la copertura di un posto di ricercatore universitario
a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della
legge 30 dicembre 2010, n. 240, settore concorsuale 13/Al, settore
scientifico-disciplinare SECS-P/01, presso il Dipartimento di econo-
mia dell’Universita Ca’ Foscari Venezia, bandita con decreto rettorale
n. 182 del 10 marzo 2017, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 19 del
10 marzo 2017.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
- decorre il termine per eventuali impugnative.

17E05540

Approvazione degli atti della procedura pubblica di selezione
per la copertura di un posto di ricercatore universitario a
tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, let-
tera a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240, settore con-
corsuale 13/AS5, settore scientifico-disciplinare SECS-P/05.

Con decreto rettorale n. 444 del 20 giugno 2017 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura pubblica
di selezione per la copertura di un posto di ricercatore universitario
a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della
legge 30 dicembre 2010, n. 240, settore concorsuale 13/AS, settore
scientifico-disciplinare SECS-P/05, presso il Dipartimento di Econo-
mia dell’Universita Ca’ Foscari Venezia, bandita con decreto rettorale
n. 184 del 10 marzo 2017, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 19 del
10 marzo 2017.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
- decorre il termine per eventuali impugnative.

17E05541

Approvazione degli atti della procedura pubblica di selezione
per la copertura di un posto di ricercatore universitario a
tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, let-
tera a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240, settore con-
corsuale 10/N1, settore scientifico-disciplinare L-OR/08.

Con decreto rettorale n. 446 del 20 giugno 2017 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura pubblica
di selezione per la copertura di un posto di ricercatore universitario a
tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera @) della legge
30 dicembre 2010, n. 240, settore concorsuale 10/N1 settore scienti-
fico-disciplinare L-OR/08, presso il Dipartimento di Studi sull’Asia e
sull’Africa Mediterranea dell’Universita Ca’ Foscari Venezia, bandita
con decreto rettorale n. 815 del 21 dicembre 2016, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 101 del 23 dicembre 2016.
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Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
- decorre il termine per eventuali impugnative.

17E05542

Approvazione degli atti della procedura pubblica di sele-
zione per la copertura di un posto di professore di ruolo
di II fascia ai sensi dell’articolo 18, comma 4 della legge
30 dicembre 2010, n. 240, settore concorsuale 01/B1, set-
tore scientifico-disciplinare INF/01.

Con decreto rettorale n. 360 del 22 maggio 2017 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura pubblica
di selezione per la copertura di un posto di professore di ruolo di
seconda fascia ai sensi dell’art. 18, comma 4 della legge 30 dicembre
2010, n. 240, settore concorsuale 01/B1, settore scientifico-disciplinare
INF/01, presso il Dipartimento di Scienze ambientali, informatica e sta-
tistica dell’Universita Ca’ Foscari Venezia, bandita con decreto rettorale
n. 820 del 21 dicembre 2016, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 101
del 13 dicembre 2016.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

17E05543

Approvazione degli atti della procedura pubblica di sele-
zione per la copertura di un posto di professore di ruolo
di II fascia ai sensi dell’articolo 18, comma 1 della legge
30 dicembre 2010, n. 240, settore concorsuale 11/A5, set-
tore scientifico-disciplinare M-DEA/01.

Con decreto rettorale n. 464 del 26 giugno 2017 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura pubblica
di selezione per la copertura di un posto di professore di ruolo di
seconda fascia ai sensi dell’art. 18, comma 1 della legge 30 dicembre
2010, n. 240, settore concorsuale 11/AS, settore scientifico-disciplinare
M-DEA/01, presso il Dipartimento di Studi umanistici dell’Universita
Ca’ Foscari Venezia, bandita con decreto rettorale n. 257 del 4 aprile
2017, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 26 del 4 aprile 2017.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ulfficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

17E05544

Approvazione degli atti della procedura pubblica di sele-
zione per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24,
comma 3, lettera b) della legge 30 dicembre 2010, n. 240,
settore concorsuale 10/D2, settore scientifico-disciplinare
L-FIL-LET/07.

Con decreto rettorale n. 465 del 26 giugno 2017 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura pubblica
di selezione per la copertura di un posto di ricercatore universitario a
tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) della legge
30 dicembre 2010, n. 240, settore concorsuale 10/D2, settore scienti-
fico-disciplinare L-FIL-LET/07, presso il Dipartimento di Studi umani-
stici dell’Universita Ca’ Foscari Venezia, bandita con decreto rettorale
n. 194 del 10 marzo 2017, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 19 del
10 marzo 2017.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ulfficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

17E05545

Approvazione degli atti della procedura pubblica di selezione
per la copertura di un posto di ricercatore universitario a
tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, let-
tera a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240, settore con-
corsuale 10/N3, settore scientifico-disciplinare L-OR/21.

Con decreto rettorale n. 435 del 15 giugno 2017 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura pubblica
di selezione per la copertura di un posto di ricercatore universitario a
tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della legge
30 dicembre 2010, n. 240, settore concorsuale 10/N3, settore scienti-
fico-disciplinare L-OR/21, presso il Dipartimento di Studi sull’Asia e
sull’Africa Mediterranea dell’Universita Ca’ Foscari Venezia, bandita
con decreto rettorale n. 186 del 10 marzo 2017, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 19 del 10 marzo 2017.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

17E05546

Approvazione degli atti della procedura pubblica di selezione
per la copertura di un posto di ricercatore universitario a
tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, let-
tera a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240, settore con-
corsuale 11/A3, settore scientifico-disciplinare M-STO/04.

Con decreto rettorale n. 467 del 26 giugno 2017 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura pubblica
di selezione per la copertura di un posto di ricercatore universitario a
tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della legge
30 dicembre 2010, n. 240, settore concorsuale 11/A3, settore scienti-
fico-disciplinare M-STO/04, presso il Dipartimento di Studi umani-
stici dell’Universita Ca’ Foscari Venezia, bandita con decreto rettorale
n. 187 del 10 marzo 2017, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 19 del
10 marzo 2017.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

17E05547

Approvazione degli atti della procedura pubblica di selezione
per la copertura di un posto di ricercatore universitario a
tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, let-
tera a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240, settore con-
corsuale 05/A1, settore scientifico-disciplinare BIO/03.

Con decreto rettorale n. 487 del 4 luglio 2017 sono stati appro-
vati gli atti della commissione giudicatrice della procedura pubblica
di selezione per la copertura di un posto di ricercatore universitario a
tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera @) della legge
30 dicembre 2010, n. 240, settore concorsuale 05/A1, settore scienti-
fico-disciplinare BIO/03, presso il Dipartimento di Scienze ambientali,
informatica e statistica dell’Universita Ca’ Foscari Venezia, bandita con
decreto rettorale n. 115 del 13 febbraio 2017, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 12 del 14 febbraio 2017.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

17E05548
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Approvazione degli atti della procedura pubblica di selezione per la copertura di un posto di ricercatore universitario a
tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240, settore concorsuale
10/B1, settore scientifico-disciplinare L-ART/02.

Con decreto rettorale n. 491 del 5 luglio 2017 sono stati approvati gli atti della commissione giudicatrice della procedura pubblica di selezione per
la copertura di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240,
settore concorsuale 10/B1, settore scientifico-disciplinare L-ART/02, presso il Dipartimento di Scienze ambientali, informatica e statistica dell’Uni-
versita Ca’ Foscari Venezia, bandita con decreto rettorale n. 185 del 10 marzo 2017, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 19 del 10 marzo 2017.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

17E05549

Approvazione degli atti della procedura pubblica di selezione per la copertura di un posto di ricercatore universitario a
tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b) della legge 30 dicembre 2010, n. 240, settore concorsuale
11/A3, settore scientifico-disciplinare M-STO/03.

Con decreto rettorale n. 490 del 5 luglio 2017 sono stati approvati gli atti della commissione giudicatrice della procedura pubblica di selezione per
la copertura di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) della legge 30 dicembre 2010, n. 240,
settore concorsuale 10/A3, settore scientifico-disciplinare M-STO/03 presso il Dipartimento di Scienze ambientali, informatica e statistica dell’Uni-
versita Ca’ Foscari Venezia, bandita con decreto rettorale n. 191 del 10 marzo 2017, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 19 del 10 marzo 2017.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

17E05550

Approvazione degli atti della procedura pubblica di selezione per la copertura di un posto di ricercatore universitario a
tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240, settore concorsuale
13/A4, settore scientifico-disciplinare SECS-P/06.

Con decreto rettorale n. 445 del 20 giugno 2017 sono stati approvati gli atti della commissione giudicatrice della procedura pubblica di sele-
zione per la copertura di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della legge 30 dicembre
2010, n. 240, settore concorsuale 13/A4, settore scientifico-disciplinare SECS-P/06 presso il Dipartimento di Economia dell’Universita Ca’ Foscari
Venezia, bandita con decreto rettorale n. 183 del 10 marzo 2017, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 19 del 10 marzo 2017.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.

17E05551

UNIVERSITA DI CAGLIARI

Selezioni pubbliche per il reclutamento di complessivi quattordici ricercatori a tempo determinato mediante stipula di un
contratto di lavoro subordinato di durata triennale, ai sensi dell’articolo 24, comma 3 tipologia a), della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240 e dell’articolo 3, comma 1, lettera a) del vigente regolamento per le assunzioni a tempo determinato di
ricercatori (finanziati con fondi MIUR).

Si comunica che presso il Dipartimento di Ingegneria elettrica ed elettronica di questa Universita, sono indette le seguenti selezioni pubbliche
per il reclutamento di complessivi quattordici ricercatori a tempo determinato e a tempo pieno, mediante stipula di un contratto triennale di lavoro
subordinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3 tipologia a), della legge 30 dicembre 2010, n. 240, e dell’art. 3, comma 1, lettera a) del vigente regola-
mento per le assunzioni a tempo determinato di ricercatori presso I’Universita degli studi di Cagliari:

N. Codice selezione N. posti Settore concorsuale Profilo (SSD)

1 rtdaGA_0817_09/F2 6 09/F2 ING-INF/03

2 rtdaG_0817 09/E3 1 09/E3 ING-INF/01

3 rtdaG_0817_09/E4 1 09/E4 ING-INF/07

4 rtdaG_0817_09/E2 1 09/E2 ING-IND/33

5 rtdaG1_0817_08/A3 1 08/A3 ICAR/04

6 rtdaGA_0817_08/A3 2 08/A3 ICAR/05

7 rtdaG_0817_14/C2 1 14/C2 SPS/08

8 rtdaG_0817_13/D1 1 13/D1 SECS-S/01

Le domande di ammissione alle suddette selezioni pubbliche dovranno essere inviate, secondo le modalita indicate nel bando, al magnifico
rettore dell’Universita degli studi di Cagliari - settore concorsi personale docente, entro e non oltre il termine perentorio di trenta giorni che decor-
rono dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* Serie Speciale.
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Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo, la scadenza ¢ posticipata al primo giorno lavorativo successivo.

Copia integrale del bando ¢ pubblicato sul sito web di questa Universita all’indirizzo http://dirpersonale.unica.it/concorsi/index.
php?page=valutazione e sara altresi disponibile sul sito del MIUR all’indirizzo http://bandi.miur.it/ e sul sito dell’Unione europea all’indirizzo
http://ec.europa.eu/euraxess/index.cfim/jobs/index

17E05585

UNIVERSITA CAMPUS BIO-MEDICO DI ROMA

Procedure di selezione per la copertura di due posti di professore universitario di ruolo
di seconda fascia mediante chiamata.

Si comunica che, con decreto rettorale n. 211 del giorno 27 luglio 2017, sono indette due procedure di selezione per la copertura di due posti di
professore universitario di ruolo di seconda fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, e del relativo regolamento
di ateneo emanato con decreto rettorale n. 119 del 26 giugno 2014, presso la facolta dipartimentale di Medicina e chirurgia, per i settori concorsuali
e 1 settori scientifico-disciplinari di seguito indicati:

Facolta dipartimentale Settore concorsuale Settore scientifico-disciplinare N. posti
Medicina e chirurgia 06/H1 - Ginecologia e ostetricia MED/40 - Ginecologia ¢ ostetricia 1
Medicina e chirurgia 06/F2 - Malattie apparato visivo MED/30 - Malattie apparato visivo 1

La domanda di partecipazione alla procedura selettiva deve essere prodotta, esclusivamente per via telematica, con le modalita, di cui all’art. 3
del bando, entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami.

11 testo integrale del bando ¢ disponibile sui siti web:
dell’ Ateneo: http://www.unicampus.it/ateneo/concorsi/professori-i-e-ii-fascia-selettive
del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca: http://bandi.miur.it
dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/euraxess

17E05693

Procedure di selezione per la copertura di cinque posti di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24,
comma 3, lettera a) della legge n. 240/2010.

Si comunica che, con decreto rettorale n. 203 del giorno 20 luglio 2017, sono indette cinque procedure di selezione per la copertura di cinque
posti di ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della legge n. 240/2010 e del relativo regolamento di Ateneo,
presso la facolta dipartimentale di Medicina e chirurgia, per i settori concorsuali e i settori scientifico-disciplinari di seguito indicati:

Facolta dipartimentale Settore concorsuale Settore; sccoig?ctéﬁccé)ﬁg(i)srzi)plinare N. posti
Medicina e chirurgia 06/H1 - Ginecologia e ostetricia I(\j/I(Ei]i)c/:(;(;n(c}(i)rrl:g:()};)]%i]acc/eogs_t?gricia 1
Medicina e chirurgia 06/H1 - Ginecologia e ostetricia lé/[csi]i)c/:g(;ngérrlseg?g)lgil%fo%sj?gicia 1
Mediina e chinrgia | 0911 Dsenetc porimmagin rdiowr | MED0, Dlagnosts po inmagin ¢ morpis |
Mediins ¢ chirgia | 0911 Dagngspe immagn. rdiotrs | MEDISe_ Disgnunic s immagii ¢ adioterapia |
Modioin e chnuga | 091 Diagngt porimmagin rdioters | MED/S6 Dignogic pr g ¢ mdoerspis |

La domanda di partecipazione alla procedura selettiva deve essere prodotta, esclusivamente per via telematica, con le modalita, di cui all’art. 3
del bando, entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami.

II testo integrale del bando ¢ disponibile sui siti web:
dell’ Ateneo: http://www.unicampus.it/ateneo/concorsi/ricercatori
del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca: http://bandi.miur.it
dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/euraxess

17E05694
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UNIVERSITA CATTOLICA
DEL SACRO CUORE DI MILANO

Avviso di pubblicazione delle procedure di valutazione scien-
tifico-didattica di due professore di ruolo di seconda fascia
da effettuare mediante chiamata.

Ai sensi dell’art. 18 della legge n. 240/2010 e del regolamento
relativo alla disciplina delle procedure di chiamata, di trasferimento e
di mobilita interna dei professori di ruolo di I fascia, dei professori di
ruolo di II fascia e dei ricercatori a tempo indeterminato emanato con
decreto rettorale n. 1281 del 21 ottobre 2014, si comunica che I’Univer-
sita Cattolica del Sacro Cuore ha bandito con decreto rettorale n. 3604
del 10 luglio 2017 e n. 3616 del 12 luglio 2017, le seguenti procedure
di valutazione scientifico-didattica di due professori di ruolo di seconda
fascia da effettuare mediante chiamata.

Facolta di Economia (un posto).
Settore concorsuale: 13/A2 - Politica economica.
Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/02 - Politica economica.

Funzioni scientifico didattiche: sotto il profilo scientifico, il chia-
mato dovra svolgere ricerche e produrre pubblicazioni scientifiche su
temi strettamente relativi al settore scientifico-disciplinare, con parti-
colare riferimento allo studio delle evidenze empiriche rilevanti ai fini
della politica economica. Dovra inoltre essere in grado di svolgere
ricerche accademiche caratterizzate da una robusta struttura anali-
tica e statistico-econometrica, al fine di raggiungere elevati standard
a livello internazionale. Il chiamato dovra essere in grado di svolgere
attivita didattica a ogni livello in corsi di Politica economica. I candi-
dati saranno valutati in base ai requisiti minimi per I’arruolamento nel
corpo docente stabiliti dalla facolta per I’area economica relativamente
alla seconda fascia e reperibili alla pagina: http://dipartimenti.unicatt.
it/economia-finanza-Requisiti-di-Reclutamento-Area-Economica-Feb-
braio-2017.pdf

Sede di servizio: Milano.
Lingua straniera: inglese.
Numero massimo di pubblicazioni: 12.

Modalita di svolgimento della prova didattica: Argomento scelto,
al momento dello svolgimento della lezione, dal candidato non apparte-
nente al ruolo di professore di seconda fascia.

Facolta di Medicina e chirurgia «A. Gemelli» (un posto).
Settore concorsuale: 06/C1 - Chirurgia generale.
Settore scientifico-disciplinare: MED/18 - Chirurgia generale.

Funzioni scientifico didattiche: il candidato sara chiamato a svol-
gere attivita didattica nel settore scientifico-disciplinare MED/18 - Chi-
rurgia generale nel corso di laurea magistrale a ciclo unico in Medicina
e chirurgia, nei corsi di laurea delle professioni sanitarie erogati dalla
facolta di Medicina e chirurgia «A. Gemelli», nonché nelle scuole di
specializzazione, nelle scuole di dottorato e nei corsi di Master univer-
sitario. Il candidato dovra inoltre svolgere attivita didattica per il settore
scientifico-disciplinare MED/18 - Chirurgia generale nel corso di laurea
magistrale a ciclo unico in lingua inglese in Medicine and surgery. 11
candidato sara chiamato a potenziare, sviluppandole, linee di ricerca
nel settore scientifico-disciplinare MED/18 - Chirurgia generale, con
particolare riferimento alle malattie oncologiche di interesse chirurgico
epato-bilio-pancreatico e alle patologie benigne complesse del fegato e
delle vie biliari. In riferimento alla attivita di ricerca sara considerata
di particolare rilevanza la produzione scientifica caratterizzata da un
H-index al di sopra della mediana del settore scientifico-disciplinare di
riferimento. Il candidato dovra essere noto a livello nazionale e interna-
zionale per la propria produzione scientifica, documentata da pubblica-
zioni su riviste censite a livello internazionale su argomenti di chirurgia
epato-biliare, con la partecipazione a studi multicentrici, ¢ documen-
tando la partecipazione a relazioni su invito in congressi nazionali e
internazionali su argomenti di chirurgia epato-biliare. Il candidato dovra
ricoprire un ruolo assistenziale nella Unita operativa complessa di Chi-
rurgia epatobiliare del Policlinico Universitario Agostino Gemelli occu-
pandosi dell’attivita assistenziale e della sperimentazione clinica. A tal
fine ¢ richiesta una pluriennale esperienza clinica e operatoria, i cui dati
di attivita chirurgica dimostrino comprovata autonomia nel trattamento
chirurgico di pazienti con patologia oncologica e con patologia benigna
complessa del fegato e delle vie biliari.

— 24 — |

Sede di servizio: Roma.

Numero massimo di pubblicazioni: 30.

Modalita di svolgimento della prova didattica: argomento scelto,
al momento dello svolgimento della lezione, dal candidato non apparte-
nente al ruolo di professore di seconda fascia.

Sono ammessi alle procedure di valutazione scientifico-didattica:

a) 1 candidati in possesso dell’abilitazione di cui all’art. 16 della
legge 30 dicembre 2010, n. 240, per il settore concorsuale ovvero per
uno dei settori concorsuali ricompresi nel medesimo macrosettore e per
le funzioni oggetto del procedimento, oppure per funzioni superiori pur-
ché non gia titolari delle medesime funzioni superiori; I’idoneita conse-
guita ai sensi della legge 3 luglio 1998, n. 210, ¢ equiparata all’abilita-
zione limitatamente al periodo di durata della stessa;

b) 1 professori gia in servizio nella fascia corrispondente a quella
per la quale viene bandita la selezione;

¢) studiosi stabilmente impegnati all’estero in attivita di ricerca
o insegnamento a livello universitario in posizione di livello pari a
quelle oggetto del bando, sulla base di tabelle di corrispondenza definite
dal Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca.

I requisiti per ottenere I’ammissione devono essere posseduti alla
data di presentazione della domanda.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
- decorre il termine perentorio di trenta giorni per la presentazione delle
domande di partecipazione secondo le modalita stabilite dal bando.

Per il posto della facolta di Economia, il testo integrale del bando,
con allegato il fac-simile della domanda e con I’indicazione dei requi-
siti e delle modalita di partecipazione alla sopraindicata procedura di
valutazione, ¢ disponibile presso I’Ufficio amministrazione concorsi -
Universita Cattolica del Sacro Cuore, Largo A. Gemelli, n. 1 - 20123
Milano e per via telematica al seguente indirizzo:

http://progetti.unicatt.it/progetti-ateneo-milano-brescia-piacenza-
e-cremona-chiamata-di-professori-di-prima-e-seconda-fascia-legge-
240#content

Per il posto della facolta di Medicina e chirurgia «A. Gemelliy,
il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della domanda e
con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla
sopraindicata procedura di valutazione, ¢ disponibile presso il servizio
personale docente - Universita Cattolica del Sacro Cuore, Largo F. Vito,
1 - 00168 Roma e per via telematica al seguente indirizzo: http://pro-
getti.unicatt.it/progetti-ateneo-roma-chiamata-di-professori-di-prima-e-
seconda-fascia-legge-240-2010-art-18#content

I bandi sono altresi consultabili sul sito del MIUR all’indirizzo:
http://bandi.miur.it/ oppure sul sito dell’Unione europea all’indirizzo:
http://ec.europa.eu/euraxess/

17E05622

Avviso di pubblicazione delle procedure di valutazione
a tredici posti di ricercatore a tempo determinato

Ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettere a) e b), della legge
n. 240/2010 e del regolamento relativo alla disciplina dei ricercatori a
tempo determinato emanato con decreto rettorale n. 2709 del 13 luglio
2016, si comunica che I’Universita Cattolica del Sacro Cuore ha ban-
dito, con decreti rettorali n. 3602, n. 3603 del 10 luglio 2017 e n. 3617
del 12 luglio 2017, le seguenti procedure di valutazione di ricercatore
a tempo determinato.
Ricercatori a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera a) - (n. 12

posti)

facolta di Economia (n. 1 posto)

settore concorsuale: 13/D1 - Statistica;

settore scientifico-disciplinare: SECS-S/01 - Statistica;

durata del contratto: triennale, prorogabile per due anni;

regime d’impegno: tempo pieno;

ambito di ricerca: sviluppo di metodologie innovative, corredate
da metodi computazionali avanzati, per I’analisi statistica di dati ad alta

dimensione sia in ambito frequentista che bayesiano. Sviluppo di meto-
dologie statistiche avanzate per applicazioni anche in ottica multidisci-
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plinare. Il vincitore dovra soddisfare i requisiti scientifici per il reclu-
tamento dell’area statistica, settore scientifico-disciplinare SECS-S/01,
disponibili all’indirizzo: http://dipartimenti.unicatt.it/scienze-statistiche

funzioni: ricerca di elevato livello scientifico seguita da pubbli-
cazioni in riviste internazionali di alta qualificazione. Insegnamento di
discipline statistiche anche impartite in lingua inglese. Sviluppo di pro-
getti scientifici nell’ambito di reti di ricerca internazionali;

sede di servizio: Milano;

lingua straniera: inglese;

numero massimo di pubblicazioni: 12.
facolta di Lettere e filosofia (n. 1 posto)

settore concorsuale: 11/A4 - Scienze del libro e del documento e
scienze storico religiose;

settore scientifico-disciplinare: M-STO/06 - Storia delle religioni;

durata del contratto: triennale, prorogabile per due anni;

regime d’impegno: tempo pieno;

ambito di ricerca: storia delle religioni d’eta tardoantica con par-
ticolare riferimento alla tradizione religiosa cristiana dei primi secoli e
al territorio a essa contiguo dello gnosticismo, nei loro rapporti storici
e tipologici con le coeve correnti filosofiche ed esperienze religiose
d’ambito «pagano»;

funzioni: sul piano scientifico il candidato dovra svolgere ricer-
che ispirate al metodo storico-comparativo, proprio della storia delle
religioni, nell’ambito del cristianesimo antico nella sua multiforme
fisionomia, con una particolare attenzione alle correnti gnostiche quali
espresse da una ampia base documentaria. Perché questa sia resa oggetto
di una approfondita analisi storico-critica, il candidato dovra conoscere
le principali lingue antiche (greco, latino, copto) e disporre di piena
padronanza di temi e problemi propri della disciplina storico-religiosa.
Il candidato dovra altresi svolgere attivita didattica e di servizio agli
studenti negli ambiti di sua competenza e secondo quanto determinato
annualmente dal consiglio della facolta;

sede di servizio: Milano;

lingua straniera: inglese e francese;

numero massimo di pubblicazioni: 12.
facolta di Lettere e filosofia (n. 1 posto)

settore concorsuale: 11/C1 - Filosofia teoretica;

settore scientifico-disciplinare: M-FIL/01 - Filosofia teoretica;

durata del contratto: triennale, prorogabile per due anni;

regime d’impegno: tempo pieno;

ambito di ricerca: il chiamato dovra svolgere attivita di ricerca teo-
retica sulla formazione ed evoluzione dei concetti fondamentali della
metafisica kantiana: dalle fonti moderne alla ricezione e al dibattito con-
temporanei. In particolare sara richiesto 1’approfondimento critico del
neokantismo, della fenomenologia e dell’ermeneutica;

funzioni: I’attivita scientifica del chiamato dovra essere di alto e
comprovato profilo internazionale, europeo ed extracuropeo. Egli dovra
essere in grado di svolgere attivita di ricerca riguardante in particolare
il periodo precedente e successivo all’eta kantiana, tenendo come punto
di riferimento I’approfondimento teoretico di tale eredita, nella ripresa
avvenuta in varie scuole, tendenze e lingue della contemporaneita. Il
candidato dovra saper coniugare specificita teorica e competenza sto-
rico-filosofica, e approfondire in particolare alcuni temi rilevanti del
dibattito filosofico contemporaneo quali il senso del realismo, della
temporalita e dell’interpretazione. Il chiamato dovra essere in grado
di svolgere attivita didattica a ogni livello tenendo seminari ed eser-
citazioni sull’analisi di struttura dei testi filosofici e sulla metodologia
specifica della ricerca relativa agli insegnamenti di M-FIL/01. Inoltre
il chiamato dovra dimostrare una spiccata capacita di programmare,
organizzare e attuare progetti di ricerca nazionali e internazionali, par-
tecipandovi o guidandoli; manifestare attitudine a svolgere attivita reda-
zionale e di editing in riviste scientifiche e collane editoriali;

sede di servizio: Milano;

lingua straniera: inglese, tedesco, francese;

numero massimo di pubblicazioni: 20.
facolta di Lettere e filosofia (n. 1 posto)

settore concorsuale: 11/A3 - Storia contemporanea;

settore scientifico-disciplinare: M-STO/04 - Storia contemporanea;

durata del contratto: triennale, prorogabile per due anni;
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regime d’impegno: tempo pieno;

ambito di ricerca: il chiamato dovra svolgere attivita di ricerca
coerente con la declaratoria del settore scientifico-disciplinare Storia
contemporanea - M-STO/04;

funzioni: dovra essere in grado di svolgere attivita di ricerca carat-
terizzata dall’utilizzo di metodo storico, ricerca archivistica, analisi cri-
tica delle fonti. In particolare, il candidato svolgera la propria attivita di
ricerca nell’ambito della storia contemporanea della Chiesa e del cat-
tolicesimo, in Italia e in altri paesi, con riferimento alla piu aggiornata
storiografia internazionale in materia. Il chiamato dovra essere in grado
di svolgere attivita didattica a ogni livello in corsi di storia contempo-
ranea e materie affini;

sede di servizio: Milano;

lingua straniera: inglese;

numero massimo di pubblicazioni: 12.
facolta di Medicina e chirurgia «A. Gemelli» (n. 1 posto)

settore concorsuale: 05/H2 - Istologia;

settore scientifico-disciplinare: BIO/17 - Istologia;

durata del contratto: triennale, prorogabile per due anni;

regime d’impegno: tempo pieno;

ambito di ricerca: studio del ruolo di molecole coinvolte nel con-
trollo della proliferazione, della motilita e del differenziamento cellu-
lare, dell’angiogenesi e delle interazioni cellula-cellula nell’ambito di
tessuti normali o patologici;

funzioni: il candidato dovra collaborare alla realizzazione di pro-
getti di ricerca relativi agli ambiti sopra descritti e sviluppare nuovi
studi. Il candidato dovra realizzare pubblicazioni scientifiche di impatto
internazionale. Il candidato dovra svolgere attivita didattica frontale e
integrativa nel settore scientifico-disciplinare BIO/17 nei corsi di laurea
della facolta di Medicina e chirurgia «A. Gemelli» dell’Universita Cat-
tolica del Sacro Cuore, incluso il corso di laurea magistrale a ciclo unico
Medicine and surgery, erogato in lingua inglese;

sede di servizio: Roma;

lingua straniera: inglese;

numero massimo di pubblicazioni: 15;

nel caso in cui dovessero presentarsi candidati stranieri, nel corso
del colloquio verra verificata 1’eventuale conoscenza, almeno strumen-
tale, della lingua italiana.
facolta di Medicina e chirurgia «A. Gemelli» (n. 1 posto)

settore concorsuale: 06/D4 - Malattie cutanee, malattie infettive e
malattie dell’apparato digerente;

settore scientifico-disciplinare: MED/35 - Malattie cutanee e
veneree;

durata del contratto: triennale;

regime d’impegno: tempo definito;

ambito di ricerca: il candidato dovra svolgere attivita di ricerca ine-
renti ai meccanismi cellulari e molecolari delle patologie infiammatorie
croniche, con particolare riferimento ai processi patogenetici dell’idro-
sadenite suppurativa e delle malattie auto-infiammatorie cutanee;

funzioni: sul piano scientifico il candidato dovra approfondire
tematiche di ricerca correlate alla eziopatogenesi delle malattie auto-
infiammatorie, con particolare riferimento allo studio del microbioma
cutaneo nell’idrosadenite suppurativa. Il candidato dovra dimostrare
capacita di svolgere ricerca in modo autonomo, avere collaborazioni
internazionali e competenza nell’utilizzo delle variabili clinimetriche
nell’ottica dell’outcome research. Dovra inoltre svolgere attivita didat-
tiche relative all’insegnamento della dermatologia nei corsi di laurea
magistrali a ciclo unico in Medicina e chirurgia e della scuola di specia-
lizzazione in dermatologia;

sede di servizio: Roma;

lingua straniera: inglese;

numero massimo di pubblicazioni: 12;
finanziamento: Cersid;

nel caso in cui dovessero presentarsi candidati stranieri, nel corso
del colloquio verra verificata 1’eventuale conoscenza, almeno strumen-
tale, della lingua italiana.
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facolta di Medicina e chirurgia «A. Gemelli» (n. 1 posto)

settore concorsuale: 06/E3 - Neurochirurgia e chirurgia maxillo-
facciale;

settore scientifico-disciplinare: MED/27 - Neurochirurgia;

durata del contratto: triennale, prorogabile per due anni;

regime d’impegno: tempo pieno;

ambito di ricerca e funzioni: il/la candidato/a dovra svolgere atti-
vita didattica e tutoriale nell’ambito delle scuole di specializzazione
e del corso di laurea magistrale in Medicina e chirurgia, anche con
riguardo alle attivita esercitative e tutoriali nei corsi di laurea triennali
per il settore della neurochirurgia, con particolare riguardo alla neu-
rochirurgia oncologica e spinale. Il/la candidato/a dovra dimostrare la
capacita di effettuare studi in collaborazione dimostrando propensione
all’interazione multidisciplinare. Dovra conoscere le patologie dello
spettro neurochirurgico e svolgere ricerca su materie neuro-oncologi-
che. Inoltre il candidato dovra dimostrare capacita organizzative nella
gestione di nuovi percorsi clinici per un efficientamento delle risorse. 11/
la candidato/a sara a disposizione anche per I’attivita clinica in ambito
neurochirurgico, sia a livello assistenziale clinico che ambulatoriale e
chirurgico (tecniche a cielo aperto, stereotassiche e neuronavigate);

sede di servizio: Roma;

lingua straniera: inglese;

numero massimo di pubblicazioni: illimitato;

nel caso in cui dovessero presentarsi candidati stranieri, nel corso
del colloquio verra verificata 1’eventuale conoscenza, almeno strumen-
tale, della lingua italiana.
facolta di Medicina e Chirurgia «A. Gemelli» (n. 1 posto)

settore concorsuale: 06/E3 - Neurochirurgia e chirurgia maxillo-
facciale;

settore scientifico-disciplinare: MED/29 - Chirurgia maxillo-
facciale;

durata del contratto: triennale, prorogabile per due anni;

regime d’impegno: tempo pieno;

ambito di ricerca e funzioni: il/la candidato/a dovra dimostrare la
capacita di effettuare studi in collaborazione, dimostrando propensione
all’interazione multidisciplinare. Il/la candidato/a dovra svolgere atti-
vita didattica e tutoriale nell’ambito delle scuole di specializzazione,
del corso di laurea magistrale a ciclo unico in medicina e chirurgia e in
odontoiatria e protesi dentaria, con particolare riguardo all’attivita eser-
citativa e tutoriale di chirurgia maxillo facciale. Il/la candidato/a dovra
conoscere le patologie di pertinenza della chirurgia maxillo facciale,
con particolare riguardo alla chirurgia delle patologie malformative
facciali e craniofacciali anche in ambito pediatrico e competenza speci-
fica nel trattamento delle malocclusioni dentoscheletriche con approc-
cio surgery first. Il/la candidato/a dovra anche partecipare all’attivita
assistenziale della chirurgia maxillo facciale sia a livello clinico che
ambulatoriale e chirurgico;

sede di servizio: Roma;

lingua straniera: inglese;

numero massimo di pubblicazioni: 12;

nel caso in cui dovessero presentarsi candidati stranieri, nel corso
del colloquio verra verificata 1’eventuale conoscenza, almeno strumen-
tale, della lingua italiana.

facolta di Medicina e chirurgia «A. Gemelli» (n. 2 posti)
settore concorsuale: 06/F1 - Malattie odontostomatologiche;
settorescientifico-disciplinare: MED/28-Malattieodontostomatologiche;
durata del contratto: triennale, prorogabile per due anni;
regime d’impegno: tempo pieno;
sede di servizio: Roma;
lingua straniera: inglese;
numero massimo di pubblicazioni: 12;

nel caso in cui dovessero presentarsi candidati stranieri, nel corso
del colloquio verra verificata I’eventuale conoscenza, almeno strumen-
tale, della lingua italiana;

primo profilo: ambito di ricerca e funzioni: il/la candidato/a dovra
svolgere attivita didattica e tutoriale nell’ambito del corso di lau-
rea magistrale a ciclo unico in odontoiatria ¢ protesi dentaria e delle
scuole di specializzazione collegate al settore scientifico-disciplinare
MED/28. Dovra svolgere, in modo autonomo, ricerche sperimentali e
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cliniche caratterizzate da un approccio spiccatamente multidisciplinare
con particolare riguardo agli ambiti della rigenerazione ossea, della bio-
logia dell’osso e con la odontoiatria digitale;

secondo profilo: ambito di ricerca e funzioni: il/la candidato/a
dovra svolgere attivita didattica e tutoriale nell’ambito del corso di lau-
rea magistrale a ciclo unico in odontoiatria e protesi dentaria e delle
scuole di specializzazione collegate al settore scientifico-disciplinare
MED/28. Dovra svolgere ricerche sperimentali e cliniche in collabo-
razione, dimostrando propensione alla interazione multidisciplinare
con particolare riguardo agli ambiti della rigenerazione ossea, della
biologia dell’osso e della interazione con la disciplina di chirurgia
maxillo-facciale.

facolta di Medicina e chirurgia «A. Gemelli» (n. 1 posto)

settore concorsuale: 06/11 - Diagnostica per immagini, radioterapia
e neuroradiologia;

settore scientifico-disciplinare: MED/36 - Diagnostica per imma-
gini e radioterapia;

durata del contratto: triennale, prorogabile per due anni;

regime d’impegno: tempo pieno;

ambito di ricerca: radiologia interventistica;

funzioni: sotto il profilo didattico, il/la candidato/a sara chiamato/a
a svolgere attivita didattica e tutoriale nell’ambito delle scuole di spe-
cializzazione e del corso di laurea magistrale a ciclo unico in medicina
e chirurgia, anche con riferimento alle attivita esercitative e tutoriali nei
corsi di laurea triennali per il settore della diagnostica per immagini e
radioterapia. Sotto il profilo scientifico, il/la candidato/a deve dimo-
strare la capacita di organizzare e portare a termine studi di collabo-
razione, con propensione all’interazione multidisciplinare nell’ambito
della diagnostica per immagini, con particolare riguardo alla radiologia
vascolare e interventistica. Il candidato dovra contribuire alla divul-
gazione scientifica e alla collaborazione con altre realta mediante la
partecipazione a congressi nazionali e internazionali, comitati o sotto-
comitati scientifici di societa nazionali e internazionali, board editoriali
nonché alla collaborazione, quale revisore, di prestigiose riviste inter-
nazionali. In ambito clinico assistenziale il candidato sara impegnato in
una unita di radiodiagnostica con particolare attenzione alle procedure
di radiologia interventistica in ambito oncologico, quali ’ablazione, la
chemioembolizzazione e la radioembolizzazione epatica. Inoltre il can-
didato dovra dimostrare capacita organizzativa nella gestione di nuovi
percorsi clinico-assistenziali, con la massima attenzione all’efficienta-
mento delle risorse;

sede di servizio: Roma;
lingua straniera: inglese;
numero massimo di pubblicazioni: 20;

nel caso in cui dovessero presentarsi candidati stranieri, nel corso
del colloquio verra verificata 1’eventuale conoscenza, almeno strumen-
tale, della lingua italiana.
facolta di Scienze politiche e sociali (n. 1 posto)

settore concorsuale: 13/A2 - Politica economica;

settore scientifico-disciplinare: SECS-P/02 - Politica economica;

durata del contratto: triennale, prorogabile per due anni;

regime d’impegno: tempo pieno;

ambito di ricerca: economia, istituzioni e sviluppo: comportamenti
e politiche;

funzioni: attivita di ricerca pertinente al settore con speciale rife-
rimento al nesso fra le forme istituzionali che regolano la convivenza
(a livello micro e macro) e la loro performance in termini di crescita e
sviluppo indagate attraverso metodi econometrici. Analisi dell’effetto
delle istituzioni sui comportamenti individuali (in termini di preferenze
sociali) attraverso metodi di economia sperimentale e comportamen-
tale. Collaborazione alla cattedra di riferimento nell’attivita didattica
(cicli di esercitazioni, esami, tesi). Disponibilita ad assumere eventual-
mente compiti di didattica ufficiale e integrativa assegnati dalla facolta
di appartenenza;

sede di servizio: Milano;

lingua straniera: inglese;

numero massimo di pubblicazioni: 12;

nel caso in cui dovessero presentarsi candidati stranieri, nel corso
del colloquio verra verificata 1’eventuale conoscenza, almeno strumen-
tale, della lingua italiana.
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Ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera b) - (n. 1
posto)

facolta di Economia (n. 1 posto)

settore concorsuale: 12/A1 - Diritto privato;

settore scientifico-disciplinare: IUS/01 - Diritto privato;

durata del contratto: triennale;

regime d’impegno: tempo pieno;

ambito di ricerca: tutela rimediale e principio di effettivita nel
diritto dei contratti. Il vincitore dovra soddisfare i requisiti scienti-
fici per il reclutamento stabiliti dalla facolta di Economia per ’area
giuridica,  disponibili  all’indirizzo:  http://dipartimenti.unicatt.it/
diritto-privato-pubblico-diritto-privato-e-pubblico-dell-economia-
reclutamento#content

funzioni: il ricercatore a tempo determinato, assunto a seguito della
presente valutazione, svolgera attivita didattica, anche in corsi impartiti
in lingua inglese, secondo quanto determinato annualmente dal consi-
glio di facolta, e attivita di ricerca nell’ambito del settore scientifico-
disciplinare IUS/01 (settore concorsuale 12/A1) - Diritto privato. La
ricerca sara orientata allo studio delle tutele rimediali nel diritto con-
trattuale, con particolare riguardo ai rimedi specifici, preventivi e
risarcitori, e sara seguita da pubblicazioni in riviste di alta qualifica-
zione. Le competenze didattiche richieste riguardano, in particolare, la
conoscenza approfondita del diritto delle obbligazioni e dei contratti e
del sistema della responsabilita civile, anche nei suoi profili di diritto
comparato con gli ordinamenti dell’Europa continentale e con gli ordi-
namenti di common law;

sede di servizio: Milano;
lingua straniera: inglese;
numero massimo di pubblicazioni: 12.

Per i posti da ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3,
lettera @), sono ammessi alle procedure di valutazione i candidati in
possesso del titolo di dott. di ricerca o titolo equivalente, ovvero per i
settori interessati, del diploma di specializzazione medica.

Per i posti da ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3,
lettera b), sono ammessi alle procedure di valutazione i candidati in
possesso del titolo di dott. di ricerca o titolo equivalente che:

a) hanno usufruito dei contratti di durata triennale, prorogabili
per soli due anni, di cui all’art. 24, comma 3, lettera a) della legge
30 dicembre 2010, n. 240;

b) hanno conseguito 1’abilitazione scientifica nazionale alle fun-
zioni di professore di prima o di seconda fascia di cui all’art. 16 della
legge 30 dicembre 2010, n. 240;

¢) sono in possesso del titolo di specializzazione medica;
d) hanno usufruito per almeno tre anni anche non consecutivi:

di contratti ai sensi dell’art. 1, comma 14, della legge
4 novembre 2005, n. 230;

di assegni di ricerca ai sensi dell’art. 51, comma 6, della legge
27 dicembre 1997, n. 449;

di assegni di ricerca ai sensi dell’art. 22 della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240;

di borse post dottorato ai sensi dell’art. 4 della legge
30 novembre 1989, n. 398;

di analoghi contratti, assegni o borse in atenei stranieri.

I requisiti per ottenere I’ammissione devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie Speciale «Concorsi» - decorre
il termine perentorio di trenta giorni per la presentazione delle domande
di partecipazione secondo le modalita stabilite dai bandi.

Per i posti delle facolta di Economia, Lettere e filosofia e Scienze
politiche e sociali, i testi integrali dei bandi, con allegati il fac-simile
della domande e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di par-
tecipazione alle sopraindicate procedure di valutazione, sono disponi-
bili presso I’ufficio amministrazione concorsi - Universita Cattolica del
Sacro Cuore, Largo A. Gemelli n. 1 - 20123 Milano e per via telematica
al seguente indirizzo: http:/progetti.unicatt.it/progetti-ateneo-milano-
brescia-piacenza-e-cremona-ricercatori-a-tempo-determinato-legge-
240-2010-art-24#content
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Per i posti della facolta di Medicina e chirurgia «A. Gemelli», il
testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della domanda e
con I’indicazione dei requisiti ¢ delle modalita di partecipazione alle
sopraindicate procedure di valutazione, ¢ disponibile presso il servizio
personale docente - Universita Cattolica del Sacro Cuore, Largo F. Vito,
1 - 00168 Roma o e per via telematica al seguente indirizzo: http://pro-
getti.unicatt.it/progetti-ateneo-roma-ricercatori-a-tempo-determinato-
legge-240-2010-art-24

I bandi sono altresi consultabili sul sito del MIUR all’indirizzo:
http://bandi.miur.it/ oppure sul sito dell’Unione europea all’indirizzo:
http://ec.europa.eu/euraxess/

17E05623

Avviso di pubblicazione della procedura di valutazione
scientifico-didattica di un professore di ruolo di prima
fascia da effettuare mediante chiamata.

Ai sensi dell’art. 18 della legge n. 240/2010 e del regolamento
relativo alla disciplina delle procedure di chiamata, di trasferimento e
di mobilita interna dei professori di ruolo di I fascia, dei professori di
ruolo di II fascia e dei ricercatori a tempo indeterminato emanato con
decreto rettorale n. 1281 del 21 ottobre 2014, si comunica che I’Univer-
sita cattolica del Sacro Cuore ha bandito con decreto rettorale n. 3605
del 10 luglio 2017 la seguente procedura di valutazione scientifico-
didattica di un professore di ruolo di prima fascia da effettuare mediante
chiamata.

Facolta di Economia (un posto).
Settore concorsuale: 13/A1 - Economia politica.
Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/01 - Economia politica.

Funzioni scientifico-didattiche: Sotto il profilo scientifico il candi-
dato dovra svolgere ricerche sui temi riguardanti la teoria microecono-
mica e le sue applicazioni. Coerentemente con I’attivita di ricerca, I’atti-
vita didattica del candidato dovra svilupparsi prevalentemente sull’inse-
gnamento di materie quali Microeconomia, Teoria dei giochi, Economia
dei contratti, sia per la didattica di base (corsi di studio triennali) che per
quella avanzata (corsi di studio magistrali e dottorato di ricerca). La par-
tecipazione a consolidati network internazionali di ricerca nell’ambito
delle tematiche di teoria microeconomica e di microeconomia applicata
costituisce uno specifico elemento di valutazione. I candidati saranno
valutati in base ai requisiti minimi per I’arruolamento del corpo docente
stabiliti dalla facolta per I’area Economica relativamente alla prima
fascia reperibili alla pagina: http://dipartimenti.unicatt.it/economia-
finanza-Requisiti-di-Reclutamento-Area-Economica-Febbraio-2017.
pdf.

Sede di servizio: Milano.
Lingua straniera: inglese.
Numero massimo di pubblicazioni: 12.

Modalita di svolgimento della prova didattica: argomento scelto,
al momento dello svolgimento della lezione, dal candidato non apparte-
nente ai ruoli di professore di prima/seconda fascia.

Sono ammessi alla procedura di valutazione scientifico-didattica:

a) i candidati in possesso dell’abilitazione di cui all’art. 16 della
legge 30 dicembre 2010, n. 240, per il settore concorsuale o per uno
dei settori concorsuali ricompresi nel medesimo macrosettore, ovvero
dell’idoneita conseguita ai sensi della legge 3 luglio 1998, n. 210, equi-
parata all’abilitazione limitatamente al periodo di durata della stessa;

b) i professori gia in servizio presso altri atenei nella fascia cor-
rispondente a quella per la quale viene bandita la selezione;

¢) studiosi stabilmente impegnati all’estero in attivita di ricerca
o insegnamento a livello universitario in posizione di livello pari a
quelle oggetto del bando, sulla base di tabelle di corrispondenza defi-
nite dal Ministero.
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I requisiti per ottenere I’ammissione devono essere posseduti alla
data di presentazione della domanda.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
- decorre il termine perentorio di trenta giorni per la presentazione delle
domande di partecipazione secondo le modalita stabilite dal bando.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della domanda
e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alle
sopraindicate procedure di valutazione, ¢ disponibile presso I’ufficio
amministrazione concorsi - Universita cattolica del Sacro Cuore, largo
A. Gemelli n. 1 - 20123 Milano, e per via telematica al seguente indi-
rizzo: http://progetti.unicatt.it/progetti-ateneo-milano-brescia-piacenza-
e-cremona-chiamata-di-professori-di-prima-e-seconda-fascia-legge-
240#content

Il bando ¢ altresi consultabile sul sito del MIUR all’indirizzo:
http://bandi.miur.it/ oppure sul sito dell’Unione europea all’indirizzo:
http://ec.europa.eu/euraxess/.

17E05624

UNIVERSITA «G. D’ANNUNZIO»
DI CHIETI-PESCARA

Concorso pubblico per ’ammissione al corso
di dottorato di ricerca XXXIII ciclo

Si comunica che, con decreto rettorale n. 1691 (prot. n. 36651 del
26 luglio 2017) ¢ stato emanato il bando di concorso per I’ammissione
al corso di dottorato di ricerca dell’Universita degli studi di Chieti -
Pescara per 1’anno accademico 2017-2018, consultabile sul sito inter-
net dell’Ateneo: www.unich.it La scadenza per la presentazione della
domanda di ammissione redatta secondo le modalita stabilite nel bando
stesso, ¢ il 29 agosto 2017 alle ore 13,00 (ora italiana).

17E05531

Approvazione atti e dichiarazione del vincitore della proce-
dura di valutazione comparativa, per titoli e discussione
pubblica, per il reclutamento di un posto di ricercatore con
rapporto di lavoro a tempo determinato - ai sensi dell’arti-
colo 24, comma 3, lettera a) della legge n. 240/2010, settore
scientifico-disciplinare IUS/07 - Diritto del lavoro, settore
concorsuale 12/B2 - Diritto del lavoro, presso il Diparti-
mento di Scienze giuridiche e sociali.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione sull’Albo
on-line dell’ Ateneo ed allocazione sul sito internet dell’Universita http://
www.unich.it/concorsigelmini2016 il decreto rettorale n. 1597/2017,
prot. n. 34193 del 13 luglio 2017 con il quale sono stati approvati gli
atti e dichiarato il vincitore per la valutazione comparativa, per titoli
e discussione pubblica, per il reclutamento di un posto di ricercatore
con rapporto di lavoro a tempo determinato, ai sensi dell’articolo 24,
comma 3, lettera a) della legge n. 240/2010, settore scientifico-disci-
plinare IUS/07 - Diritto del lavoro, settore concorsuale 12/B2 - Diritto
del lavoro, presso il Dipartimento di Scienze giuridiche e sociali ban-
dita con decreto rettorale n. 1176/2016, prot. n. 44105 del 6 settembre
2016 - Gazzetta Ufficiale n. 77 del 27 settembre 2016 - 4" Serie speciale
«Concorsi ed esami».

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali impugnative.

17E05570

UNIVERSITA GUGLIELMO MARCONI

Procedura selettiva per un posto di professore universitario
di seconda fascia da coprire mediante chiamata ai sensi
dell’articolo 18, comma 1, della legge 30 dicembre 2010,
n. 240.

Si comunica che I’Universita degli studi «Guglielmo Marconi»
di Roma ha indetto una procedura selettiva per un posto di professore
universitario di seconda fascia da coprire mediante chiamata ai sensi
dell’art. 18, comma 1, legge 30 dicembre 2010, n. 240, con le seguenti
specifiche:

facolta: Scienze della formazione;

settore concorsuale: 06/M1 - Igiene generale e applicata, scienze
infermieristiche e statistica medica;

settore scientifico-disciplinare: MED/42 - Igiene generale e
applicata;

sede riferimento cui inviare la domanda: Universita degli studi
«Guglielmo Marconi» - Ripartizione personale docente e ricercatore -
via Plinio n. 44 - 00193 Roma.

Scadenza presentazione domande: entro il termine perentorio di
trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Copia integrale del bando, ¢ disponibile sul sito web dell’ Ateneo al
seguente link: http://www.unimarconi.it/it/bandi-e-concorsi

Dell’avvenuta pubblicazione del bando ¢ data informazione sui siti
internet del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca e
dell’Unione europea.

17E05569

UNIVERSITA DELL’INSUBRIA

Concorso pubblico per I’ammissione ai corsi di dottorato
di ricerca - XXXIII ciclo - a.a. 2017/2018

Si comunica che con decreto rettorale n. 556, prot. n. 47388 del
7 luglio 2017, I’Universita degli studi dell’Insubria ha emanato il bando
di concorso per I’ammissione ai corsi di dottorati di ricerca - XXXIII
ciclo.

11 testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito web di Ateneo al
link: http://www4.uninsubria.it/on-line/home/naviga-per-tema/ricerca-
scientifica/dottorati-di-ricerca.html

La scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione
¢ fissata per il 1° settembre 2017.

17E05532

UNIVERSITA DEL PIEMONTE ORIENTALE
«A. AVOGADRO»

Approvazione degli atti della procedura di chiamata, indetta
ai sensi dell’articolo 18, comma 1 della legge n. 240 del
30 dicembre 2010, ad un posto di professore universitario
di II fascia, settore concorsuale 06/D1 - Malattie dell’ap-
parato cardiovascolare e malattie dell’apparato respira-
torio e settore scientifico-disciplinare MED/10 - Malattie
dell’apparato respiratorio per il Dipartimento di Medi-
cina traslazionale.

Si comunica che con decreto rettorale rep. n. 781-2017 del 13 luglio
2017 sono stati approvati gli atti della procedura di chiamata, indetta ai
sensi dell’art. 18, comma 1, legge n. 240 del 30 dicembre 2010, con
decreto rettorale rep. n. 355-2017 dell’11 aprile 2017, il cui avviso ¢
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi
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ed esami» - n. 35 del 9 maggio 2017, ad un posto di professore univer-
sitario di II fascia, settore concorsuale 06/D1 - Malattie dell’apparato
cardiovascolare e malattie dell’apparato respiratorio e settore scienti-
fico-disciplinare MED/10 - Malattie dell’apparato respiratorio per il
Dipartimento di Medicina traslazionale.

Il decreto di approvazione di atti ¢ affisso all’albo del rettorato
¢ pubblicato sul sito internet dell’Ateneo http://concorsi.uniupo.it/
chiamate-professori

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.

17E05536

UNIVERSITA DI ROMA «LA SAPIENZA»

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento
di un ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determi-
nato tipologia A in regime di tempo pieno.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determinato tipologia A
- settore scientifico-disciplinare BIO/01 settore concorsuale 05/A1 in
regime di tempo pieno della Sapienza Universita di Roma - Diparti-
mento di Biologia ambientale, ai sensi della legge n. 240/2010 e del
regolamento di questo Ateneo emanato con decreto rettorale n. 1785
del 22 luglio 2016.

La domanda di ammissione alla procedura concorsuale di cui
sopra, redatta secondo il modello allegato al bando e debitamente sot-
toscritta dall’interessato dovra essere inviata secondo le modalita del
bando stesso, entro il termine di trenta giorni a decorrere dal giorno
successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - della Repubblica
italiana.

Il bando relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, sara
reso disponibile mediante affissione sul sito web dell’Universita all’in-
dirizzo: http://www.uniromal .it/ateneo/concorsi

sul sito web del Dipartimento di Biologia ambientale all’indirizzo:

http://www.dba302.uniromal.it/bandi  categoria tendina/ricer-
catore-tempo-determinato sul sito del MIUR http://bandi.miur.it/ e
dell’Unione europea http://ec.europa.eu/euraxess/

17E05568

UNIVERSITA DI SASSARI

Rettifica dei termini di scadenza per la presentazione delle
domande di partecipazione alla procedura comparativa
per il reclutamento di due posti di ricercatore universi-
tario a tempo determinato di durata triennale, ai sensi
dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, presso il Dipartimento di Scienze della
natura e del territorio.

Si informano gli interessati che diversamente da quanto pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie Speciale
«Concorsi ed esami» - n. 53 del 14 luglio 2017, il termine di scadenza
previsto per la presentazione delle domande di partecipazione alla pro-
cedura comparativa per il reclutamento di due posti di ricercatore uni-
versitario a tempo determinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera @) della legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il
Dipartimento di Scienze della natura e del territorio dell’Universita
degli studi di Sassari, per I’area 07 - Scienze agrarie e veterinarie per
il macro-settore 07/B - Sistemi colturali agrari e forestali, per il settore
concorsuale 07/B2 - Scienze e tecnologie dei sistemi arborei e fore-
stali, per il settore scientifico-disciplinare AGR/03 - Arboricoltura gene-
rale e coltivazioni arboree, bandita con decreto rettorale n. 1732, prot.
n. 21508 del 15 giugno 2017, ¢ di quaranta giorni.

S, Yo Q.

Pertanto, le domande di partecipazione, debitamente sottoscritte
dai candidati, redatte su carta semplice, in conformita allo schema
esemplificativo allegato al bando e indirizzate al magnifico rettore
dell’Universita degli studi di Sassari, ufficio concorsi, p.zza Universita
n. 21 - 07100 Sassari, dovranno pervenire entro e non oltre il 23 agosto
2017 alle ore 12,00.

Le domande potranno essere presentate secondo le seguenti moda-
lita alternative:

a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento;

tramite consegna a mano presso l’ufficio protocollo sito in
piazza Universita n. 21 - 07100 Sassari;

per via telematica al seguente indirizzo di Posta elettronica cer-
tificata: protocollo@pec.uniss.it

La versione integrale del bando ¢ visibile sul sito istituzionale
dell’Universita degli studi di Sassari ai seguenti link:

https://www.uniss.it/ateneo/bandi/bandi-docenti-e-ricercatori-
scadenza

https://www.uniss.it/ateneo/amministrazione-trasparente/bandi-
di-concorso

Per informazioni contattare 1’ufficio concorsi dell’Universita
degli studi di Sassari, via e largo Macao n. 32, al n. 079/228879, fax
n. 079/229970 e-mail amanzoni(@uniss.it

17E05586

UNIVERSITA DI URBINO CARLO BO

Procedura di selezione pubblica finalizzata al
reclutamento di un ricercatore a tempo determinato

Si comunica che, presso 1’Universita degli studi di Urbino Carlo
Bo, ¢ indetta una procedura di selezione pubblica finalizzata al reclu-
tamento di un ricercatore a tempo determinato, mediante conferimento
di un contratto di lavoro subordinato, di durata triennale, ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lettera b), della legge 30 dicembre 2010, n. 240
e s.m.i., presso il Dipartimento di Scienze pure e applicate (DiSPeA),
per il settore concorsuale 04/A2 - Geologia strutturale, geologia strati-
grafica, sedimentologia e paleontologia, settore scientifico-disciplinare
GEO/01 - Paleontologia e paleoecologia, indetta con decreto rettorale
n. 351/2017 del giorno 17 luglio 2017.

Le documentate domande di ammissione alla suddetta procedura
debbono essere prodotte, con le modalita di cui all’art. 3 del bando,
entro il termine perentorio di trenta giorni che decorrono dal giorno
successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Uftficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - della Repubblica
italiana, a pena esclusione.

Qualora il termine di trenta giorni cada in un giorno festivo o
comunque in un giorno di chiusura dell’Ateneo o dell’Ufficio ammi-
nistrazione e reclutamento personale docente, il termine della presen-
tazione delle domande ¢ prorogato al primo giorno utile successivo.

L’Universita degli studi di Urbino Carlo Bo restera chiusa nel
periodo dal 14 agosto 2017 al 19 agosto 2017. Eventuali altre chiusure
saranno comunicate attraverso il sito http://www.uniurb.it/rtd

Ad avvenuta pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale, il
bando integrale, comprensivo dello schema di domanda, ¢ reso imme-
diatamente disponibile sui siti web d’Ateneo (http:/www.uniurb.it/
rtd), del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca (http://
bandi.miur.it) e dell’Unione europea (http://ec.europa.cu/euraxess).

17E05582
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ENTI LOCALI

COMUNE DI ACQUARICA DEL CAPO

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto vacante di istruttore direttivo contabile a tempo
indeterminato e part-time diciotto ore - categoria D1.

Con determinazione n. 411 reg. gen.le del 13 luglio 2017, ¢ stato
approvato 1’avviso di selezione pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto vacante di istruttore direttivo contabile a tempo
indeterminato e part-time diciotto ore, categoria D1.

Pertanto, ¢ indetta la selezione pubblica, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di istruttore direttivo - categoria di inquadramento
D, posizione economica DI, area amministrativo-contabile, a tempo
indeterminato e parziale.

I requisiti richiesti sono quelli di cui al bando di concorso pub-
blicato integralmente sul sito web istituzionale: www.comune.acquari-
cadelcapo.le.it nella sezione «Amministrazione Trasparente - Bandi di
concorso» ed all’albo pretorio on-line.

E prevista prova di preselezione qualora il numero delle domande
di partecipazione al concorso risulti superiore alle trenta unita.

Le date, I’ora e la sede dell’eventuale prova preselettiva e delle
prove d’esame saranno pubblicate sul sito internet istituzionale del
Comune di Acquarica del Capo all’indirizzo www.comune.acquari-
cadelcapo.le.it - sezione «Amministrazione Trasparente - Bandi di
CONncorsoy.

Il termine per la presentazione delle domande scade perentoria-
mente il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4*
Serie speciale «Concorsi ed esamiy.

Il bando integrale e lo schema di istanza di partecipazione sono
reperibili e scaricabili sul sito internet istituzionale del Comune di
Acquarica del Capo all’indirizzo www.comune.acquaricadelcapo.le.it -
Amministrazione trasparente - Bandi di concorso.

17E05553

COMUNE DI ALBANO LAZIALE

Avviso di mobilita volontaria, ai sensi dell’articolo 30 del
decreto legislativo 165/2001 e ss.mm.ii., riservato ai dipen-
denti delle amministrazioni pubbliche di cui all’articolo 1,
comma 2, del decreto legislativo n. 165/2001 per la coper-
tura di un posto di istruttore direttivo tecnico - categoria
D1, un posto di istruttore direttivo-amministrativo - cate-
goria D1, due posti di istruttore tecnico/geometra - catego-
ria C, un posto di agente di polizia locale.

E indetto avviso di mobilita volontaria, ai sensi dell’art. 30 del
decreto legislativo n. 165/2001 e ss.mm.ii., riservato ai dipendenti delle
amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1, comma 2, del decreto legi-
slativo n. 165/2001 per la copertura dei seguenti posti:

un istruttore direttivo tecnico, categoria D1;

un istruttore direttivo-amministrativo, categoria D1;
due istruttore tecnico/geometra, categoria C;

un agente di polizia locale.

Scadenza presentazione domande: entro il termine perentorio del
15 settembre 2017.

Il testo integrale dell’avviso e la domanda di partecipazione alla
selezione sono disponibili sul sito internet del Comune di Albano
Laziale al seguente indirizzo: www.comune.albanolaziale.rm.it alla
sezione: Bandi di concorso.

Per informazioni rivolgersi al settore I - servizio risorse umane
- tel. 0693295221/227.

— 30 —

11 responsabile del servizio risorse umane dott.ssa Silvana Raiola.

17E05556

Avviso pubblico per I’assunzione a tempo indeterminato
part-time - quindici ore settimanali, a sensi dell’arti-
colo 110, comma 2 del decreto legislativo n. 267/2000, di
una categoria D3 con profilo professionale di direttore
scientifico dei Musei civici.

E indetto avviso pubblico per ’assunzione a tempo indeterminato
part-time - quindici ore settimanali - ai sensi dell’art. 110, comma 2
del decreto legislativo n. 267/2000 - di una categoria D3 con profilo
professionale di direttore scientifico dei Musei civici di Albano Laziale.

Scadenza presentazione domande: entro il termine perentorio del
15 settembre 2017.

11 testo integrale dell’avviso e la domanda di partecipazione alla
selezione sono disponibili sul sito internet del Comune di Albano
Laziale al seguente indirizzo: www.comune.albanolaziale.rm.it alla
sezione: Bandi di concorso.

Per informazioni rivolgersi al settore I - servizio risorse umane
tel. 0693295221/227.

11 responsabile del servizio risorse umane: dott.ssa Silvana Raiola.

17E05557

COMUNE DI ALBIOLO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura, con con-
tratto a tempo indeterminato e a tempo pieno, di un posto
di autista scuolabus-operaio categoria B3 economico.

E indetta presso il Comune di Albiolo una selezione pubblica, per
esami, per la formazione di una graduatoria da utilizzare per assunzioni
a tempo indeterminato e pieno di un posto di autista scuolabus-operaio
categoria B3 economico.

Termine di presentazione delle domande: il trentesimo giorno suc-
cessivo dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando e lo schema di domanda, sono reperi-
bili sul sito istituzionale del Comune di Albiolo: www.comune.albiolo.
it - Amministrazione Tasparente - Bandi di Concorso nonché all’albo
on-line.

Le date, I’ora e la sede delle prove d’esame saranno pubblicate sul
sito web istituzionale del Comune di Albiolo come sopra specificato.

17E05597

COMUNE DI ALZANO LOMBARDO

Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di un
posto a tempo pieno e indeterminato, di esecutore tecnico
specializzato categoria B3.

E indetta selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di un
posto a tempo pieno e indeterminato, di esecutore tecnico specializzato,
categoria B3.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire al Comune di
Alzano Lombardo (Bergamo) entro le ore 12,00 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione dell’avviso del concorso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale -«Con-
corsi ed esami».
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11 testo integrale del bando ed il modello di domanda sono pub-
blicati sul sito internet del Comune di Alzano Lombardo (BG):http://
www.comune.alzano.bg.it/comune/amministrazione-trasparente/
bandi-di-concorso/

17E05552

COMUNE DI BAGNO DI ROMAGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo indeterminato e part-time a trenta ore settimanali
di un funzionario tecnico - categoria D3.

E indetto un concorso pubblico per titoli ed esami per 1’assunzione,
a tempo indeterminato e part-time a trenta ore settimanali, di un funzio-
nario tecnico - categoria D3 del vigente contratto collettivo nazionale
di lavoro comparto regioni ed autonomie locali, da assegnare al settore
lavori e servizi pubblici.

I requisiti richiesti e tutte le condizioni sono indicati nell’avviso
pubblico pubblicato nel sito del comune: www.comune.bagnodiroma-
gna.fc.it - alla sezione «Servizi on-line» - «Concorsi».

Scadenza termine per la presentazione delle domande: 11 settem-
bre 2017, ore 13,00.

Per informazioni e copia del bando di concorso rivolgersi al Comune
di Bagno di Romagna (FC), piazza Martiri 25 luglio 1944 n. 1 - 47021
San Piero in Bagno (FC) - Settore affari generali, tel. 0543/900409;
fax 0543/903032; e-mail: personale@comune.bagnodiromagna.fc.it

17E05596

COMUNE DI BOLOGNA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di dician-
nove posti di specialista amministrativo contabile jr - cate-
goria D, posizione economica D1.

E indetto un concorso pubblico per diciannove posti di specialista
amministrativo contabile jr - categoria D.

Copia integrale del bando e il modulo on-line per la presentazione
della domanda sono reperibili sul sito internet del Comune di Bologna:
www.comune.bologna.it

Scadenza del termine per la presentazione delle domande 29 ago-
sto 2017, ore 12,00.

Per informazioni ¢ possibile rivolgersi al Comune di Bologna,

unitd programmazione, acquisizione e assegnazione risorse umane -
Piazza Liber Paradisus, 10 - Bologna - tel. 051 2194904-05.

17E05635

COMUNE DI CHERASCO

Concorso pubblico, per esami, per due posti di istruttore
contabile, categoria C1, a tempo pieno ed indeterminato,
di cui uno riservato al personale interno.

11 responsabile del servizio rende noto che il Comune di Cherasco
(CN) ha indetto un concorso pubblico, per esami, per due posti di istrut-
tore contabile, categoria C1, a tempo pieno ed indeterminato, di cui uno
riservato al personale interno.

Le domande di partecipazione dovranno essere inoltrate, secondo
quanto previsto dal bando di concorso, entro il termine perentorio delle
ore 12,30 del giorno 30 agosto 2017.

11 bando integrale ¢ scaricabile dal sito internet www.comune.che-

rasco.cn.it - sezione «Amministrazione trasparente» - catg. «Bandi di
coNncorsoy.
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Per informazioni: tel. 0172/427011, fax 0172/427016; e-mail:
g.lenta@comune.cherasco.cn.it; PEC: cherasco@postemailcertificata.it

11 responsabile: dott. Luigi Mazzarella.

17E05639

COMUNE DI CINISELLO BALSAMO

Selezione pubblica per la copertura a tempo indeterminato,
tramite mobilita volontaria tra enti, ai sensi dell’arti-
colo 30 del decreto legislativo n. 165/2001, di tre posti di
istruttore direttivo dei servizi amministrativi - categoria
D.

E indetta la selezione pubblica per la copertura a tempo indetermi-
nato, tramite mobilita volontaria tra enti, ai sensi dell’art. 30 del decreto
legislativo n. 165/2001, di tre posti di istruttore direttivo dei servizi
amministrativi - categoria D (ex settima qualifica funzionale).

Termine di scadenza per la presentazione della domanda di ammis-
sione: 12 settembre 2017, ore 12,00.

Requisiti di ammissione, modalita di iscrizione attraverso modulo
on-line, nonché ulteriori indicazioni sulla selezione sono riportati nel
bando di selezione, il cui testo integrale ¢ pubblicato sul sito istituzio-
nale http://www.comune.cinisello-balsamo.mi.it nella sezione Ammini-
strazione Trasparente/Bandi di Concorso/Concorsi e Selezioni in corso/
Selezione di mobilita tra enti per tre posti di istruttore direttivo dei ser-
vizi amministrativi - categoria D, ovvero al link di seguito riportato:
http://www.comune.cinisello-balsamo.mi.it/spip.php?article24500

17E05524

Selezione pubblica per la copertura a tempo indeterminato,
tramite mobilita volontaria tra enti, ai sensi dell’arti-
colo 30 del decreto legislativo n. 165/2001, di un posto di
istruttore direttivo tecnico - categoria D.

E indetta la selezione pubblica per la copertura a tempo indeter-
minato, tramite mobilita volontaria tra enti, rivolta al personale dipen-
dente a tempo indeterminato di amministrazioni pubbliche, ai sensi
dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001, di un posto di istruttore
direttivo tecnico - categoria D (ex settima qualifica funzionale).

Termine di scadenza per la presentazione della domanda di ammis-
sione: 12 settembre 2017, ore 12,00.

Requisiti di ammissione, modalita di iscrizione attraverso modulo
on-line, nonché ulteriori indicazioni sulla selezione sotto riportati nel
bando di selezione, il cui testo integrale ¢ pubblicato sul sito istituzio-
nale http://www.comune.cinisello-balsamo.mi.it nella sezione Ammini-
strazione Trasparente / Bandi di Concorso / Bandi per assunzione di
personale / Concorsi e Selezioni in corso / Selezione di mobilita tra enti
per un posto di istruttore direttivo tecnico - categoria D, ovvero al link
di seguito riportato:

http://www.comune.cinisello-balsamo.mi.it/spip.php?article24544

17E05599

Selezione pubblica per la copertura a tempo indeterminato,
tramite mobilita volontaria tra enti, ai sensi del’articolo 30
del decreto legislativo n. 165/2001, di un posto di funzio-
nario tecnico - categoria D3 (ex 8" qualifica funzionale).

E indetta la selezione pubblica per la copertura a tempo indeter-
minato, tramite mobilita volontaria tra enti, rivolta al personale dipen-
dente a tempo indeterminato di amministrazioni pubbliche, ai sensi
dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001, di un posto di funzio-
nario tecnico - categoria giuridica D3 (ex ottava qualifica funzionale),
scadenza per la presentazione della domanda di ammissione: 12 settem-
bre 2017, ore 12,00.
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Requisiti di ammissione, modalita di iscrizione attraverso Modulo on-
line, nonché ulteriori indicazioni sulla selezione sotto riportati nel bando
di selezione, il cui testo integrale ¢ pubblicato sul sito istituzionale http://
www.comune.cinisello-balsamo.mi.it nella sezione Amministrazione Tra-
sparente / Bandi di Concorso / Bandi per assunzione di personale / Concorsi
e Selezioni in corso / Selezione di mobilita tra enti per un posto di istruttore
funzionario tecnico - categoria D3, ovvero al link di seguito riportato:

http://www.comune.cinisello-balsamo.mi.it/spip.php?article24545

17E05600

COMUNE DI FILOTTRANO

Procedura di mobilita volontaria per la copertura di un
posto di istruttore contabile categoria C a tempo pieno e
indeterminato.

E indetta procedura di mobilita volontaria, per la copertura di un
posto di istruttore contabile, categoria C, a tempo pieno e indeterminato.
Requisiti di ammissione:
essere dipendenti a tempo indeterminato da una pubblica
amministrazione;

essere inquadrati nella categoria giuridica C, profilo professio-
nale istruttore contabile.

Scadenza presentazione domande: 8 settembre 2017, ore 14,00.

Per informazioni rivolgersi al settore segreteria del Comune di
Filottrano tel. 071/72278211 - 07172278226.

Il bando integrale ¢ reperibile sul sito web del comune: www.
comune.filottrano.an.it

17E05595

Procedura di mobilita volontaria per la copertura di un
posto di agente di polizia municipale, categoria C, a tempo
pieno e indeterminato.

E indetta procedura di mobilita volontaria, per la copertura di un
posto di agente di polizia municipale, categoria C, a tempo pieno e
indeterminato.

Requisiti di ammissione:
essere dipendenti a tempo indeterminato da una pubblica
amministrazione;

essere inquadrati nella categoria giuridica C, profilo professio-
nale agente polizia municipale.

Scadenza presentazione domande: 12 settembre 2017 - ore 14,00.

Per informazioni rivolgersi al Settore segreteria del Comune di
Filottrano, tel. 071/72278211 - 07172278226.

II bando integrale ¢ reperibile sul sito web del comune: www.
comune.filottrano.an.it

17E05636

COMUNE DI FONDI

Avviso di selezione per I’assunzione a tempo determinato
full-time per dodici mesi di un assistente sociale - catego-
ria D/1.

Il Comune di Fondi indice una procedura selettiva pubblica, per
titoli ed esami, ai fini dell’assunzione a tempo determinato full-time per
dodici mesi di un assistente sociale, categoria giuridica D, posizione
economica D1.

Titolo di studio richiesto: diploma di assistente sociale abilitante ai
sensi del decreto del Presidente della Repubblica 15 gennaio 1987 n. 14
e s.m.i.; o diploma universitario in servizio sociale di cui all’art. 2, legge
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19 novembre 1990, n. 341; o laurea in Scienze del servizio sociale -
classe 6 - (L) decreto ministeriale 4 agosto 2000 o laurea in Servizio
sociale - classe L 39 - decreto ministeriale n. 270/2004 o laurea spe-
cialistica in Programmazione e gestione delle politiche e dei servizi
sociali - classe 57/S (LM) - decreto ministeriale 28 novembre 2000 o
laurea magistrale appartenente alla classe Servizio sociale e politiche
sociali (LM-87) - decreto ministeriale n. 270/2004.

Le domande di partecipazione al concorso dovranno pervenire al
Comune di Fondi (LT), piazza Municipio, entro trenta giorni dalla pub-
blicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando ed il modello di domanda sono pub-
blicati sul sito internet del Comune di Fondi: www.comunedifondi.it -
Amministrazione Trasparente - sezione «Bandi di concorsi».

Per informazioni: tel. 0771/507336.

17E05640

COMUNE DI GAIARINE

Avviso di mobilita volontaria tra amministrazioni per un
posto di istruttore amministrativo contabile - categoria
giuridica C1, presso I’area amministrativa.

Il Comune di Gaiarine indice un avviso di mobilita tra pubbliche
amministrazioni per I’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di un
istruttore amministrativo contabile - categoria giuridica C1 - area ammi-
nistrativa - ufficio anagrafe, stato civile ed elettorale.

Requisiti richiesti:

essere dipendente con contratto a tempo pieno ed indeterminato
presso le pubbliche amministrazioni di cui all’art. 2 del decreto legisla-
tivo n. 165/2001 con inquadramento nel profilo professionale di istrut-
tore amministrativo contabile - categoria giuridica C1;

possesso di comprovata esperienza lavorativa nel settore ana-
grafe, stato civile ed elettorale.

Scadenza presentazione della domanda - 11 settembre 2017.

II testo integrale del bando, con ’indicazione di tutti i requisiti e
delle modalita di presentazione relativi alla procedura selettiva, nonché
il fac-simile di domanda sono pubblicati sul sito internet del Comune di
Gaiarine all’indirizzo: www.comuneweb.it/egov/Gaiarine/ammTraspa-
rente/Bandi_di_concorso.html e all’albo web dell’ente.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Comune di Gaiarine - piazza
Vittorio Emanuele II, n. 9 - Gaiarine (Treviso) - Tel. 0434756522.

17E05592

COMUNE DI IMPERIA

Avviso di mobilita esterna volontaria, ai sensi dell’arti-
colo 30 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,
riservato esclusivamente ai soggetti disabili di cui alla
legge n. 68/1999 per la copertura, a tempo pieno e inde-
terminato, di un centralinista - categoria B1 e di un messo
- categoria B1.

E indetta una procedura di mobilita esterna volontaria, riservata
esclusivamente ai soggetti disabili di cui alla legge n. 68/1999, per la
copertura, a tempo pieno ed indeterminato, di due unita di personale da
assegnare al settore personale, affari generali, cultura, manifestazioni e
sport, come di seguito indicato:

un centralinista, categoria B1;
un messo, categoria B1.

Copia integrale dell’avviso e del modello di domanda di parteci-
pazione sono disponibili sul sito istituzionale dell’Ente - www.comune.
imperia.it (percorso: Amministrazione trasparente - Bandi di concorso -
Concorsi attivi).
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La domanda di partecipazione dovra pervenire al Comune di Impe-
ria, viale Matteotti n. 157 - 18100 Imperia, entro il termine perentorio
delle ore 12,00 p.m. del 31 agosto 2017 a pena di esclusione. Le moda-
lita di inoltro sono indicate nell’avviso di mobilita.

17E05637

COMUNE DI MARENTINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo indeterminato e parziale 75% di un istruttore
direttivo amministrativo contabile categoria D, posizione
economica D1, presso I’area finanziaria.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato e parziale 75% di un posto nel profilo professio-
nale di istruttore direttivo amministrativo contabile - categoria D - posi-
zione economica D1, presso I’area finanziaria.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire al Comune di
Marentino entro e non oltre il trentesimo giorno dalla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Il testo integrale del bando contenente tutte le modalita di par-
tecipazione ed il modello di domanda sono pubblicati sul sito web
del Comune di Marentino www.comune.marentino.to.it nella sezione
Amministrazione Trasparente - Bandi concorso.

Per informazioni ¢ possibile contattare 1’ufficio personale tel. 011
9435000, oppure tramite posta elettronica al seguente indirizzo: info@
comune.marentino.to.it - responsabile del procedimento ¢ il segretario
comunale, dott. Salvatore Mattia.

17E05618

COMUNE DI MIRANDOLA

Avviso di selezione pubblica, per titoli ed esami, per ’assun-
zione di due unita con profilo professionale di educatore
nido, categoria professionale C, da assegnare al servizio
pubblica istruzione, riservata ai soggetti in possesso dei
requisiti di cui all’articolo 1, comma 228-fer, terzo periodo
della legge n. 208/2015 (come introdotto dall’articolo 17
del decreto-legge n. 113/2016, convertito con modificazioni
dalla legge n. 160/2016).

E indetto avviso di selezione pubblica, per titoli ed esami, per
I’assunzione di due unita con profilo professionale di educatore nido,
categoria professionale C, da assegnare al Servizio pubblica istru-
zione, riservata ai soggetti in possesso dei requisiti di cui all’art. 1,
comma 228-fer, terzo periodo della legge n. 208/2015 (come introdotto
dall’art. 17 del decreto-legge n. 113/2016, convertito con modificazioni
dalla legge n. 160/2016).

Scadenza presentazione domande: ore 12,30 del 21 agosto 2017.

L’avviso nonché la domanda di adesione e tutte le comunicazioni
relative alla selezione sono scaricabili dal sito istituzionale internet del
Comune di Mirandola all’indirizzo: http://www.comune.mirandola.
mo.it/il-comune/bandi-di-concorso

L’avviso ¢ pubblicato all’albo pretorio on-line. Per eventuali infor-
mazioni rivolgersi al servizio personale, dal lunedi al venerdi, dalle
ore 9,00 alle ore 12,00 al seguente numero telefonico: 0535/29621;
e-mail: personale@comune.mirandola.mo.it

17E05634

COMUNE DI MONCALIERI
Avvisi di mobilita volontaria per vari profili professionali

Il Comune di Moncalieri (Torino) ha in corso di pubblicazione
sette bandi di mobilita volontaria per i seguenti profili professionali:
assistente amministrativo - categoria C - servizi demografici; assistente
amministrativo - categoria C - servizi sociali; geometra - categoria
C - settore gestione e sviluppo del territorio; geometra - categoria C
- settore gestione infrastrutture; agente di polizia locale - categoria C;
commissario polizia locale - categoria D1; referente amministrativo -
categoria D1 - settore gestione e sviluppo del territorio.

La scadenza per la presentazione delle domande di partecipa-
zione all’ufficio protocollo del Comune di Moncalieri, piazza Vitto-
rio Emanuele II - 10024 Moncalieri (Torino) ¢ il giorno 11 settembre
2017. Avvisi integrali e fac-simile di domanda sono pubblicati sul sito
internet del Comune di Moncalieri www.comune.moncalieri.to.it

17E05590

Avvisi di manifestazione di interesse
scorrimento graduatorie concorsuali

L’amministrazione comunale di Moncalieri intende procedere,
mediante scorrimento di graduatorie concorsuali in corso di validita
approvate da enti pubblici, alla copertura di tre posti a tempo pieno ed
indeterminato: due posti di assistente amministrativo - categoria C, un
posto di geometra - categoria C.

1 soggetti interessati, utilmente collocati in graduatorie concorsuali
per profili professionali analoghi od equivalenti a quelli da ricoprire,
potranno presentare manifestazione di interesse, che dovra pervenire
entro e non oltre il 7 settembre 2017 all’ufficio protocollo del Comune
di Moncalieri, piazza Vittorio Emanuele II - 10024 Moncalieri (TO).

Avvisi integrali e fac-simile di manifestazione di interesse sono
pubblicati sul sito internet del Comune di Moncalieri www.comune.
moncalieri.to.it

17E05591

COMUNE DI NOCI

Avviso pubblico di mobilita volontaria esterna per due posti
di istruttore - categoria C - a tempo indeterminato e part-
time orizzontale per diciotto ore settimanali.

E indetta procedura di mobilita volontaria esterna per la forma-
zione di una graduatoria per il reclutamento, a tempo indeterminato e
part-time orizzontale (diciotto ore settimanali), di due posti di istrut-
tore, categoria C, profilo giuridico di accesso C1, da assegnare ai Settori
affari generali ed economico-finanziario.

Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro il
termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

11 testo integrale dell’avviso, con allegato fac-simile di domanda,
¢ disponibile sul sito del Comune di Noci www.comune.noci.ba.it nella
sezione Amministrazione, Bandi di concorso e sull’Home page.

Per ulteriori informazioni i candidati possono rivolgersi alla
responsabile del settore affari generali: tel. 080.4948228, e-mail affari.
generali@comune.noci.ba.it

17E05598
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COMUNE DI OPERA

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto
a tempo pieno ed indeterminato di istruttore tecnico-geo-
metra, categoria C, posizione giuridica C1.

Si rende noto che il Comune di Opera ha indetto una selezione
pubblica per esami per la copertura di un posto a tempo pieno ed inde-
terminato di istruttore tecnico-geometra, categoria C - posizione giuri-
dica C1.

Il bando, con I’indicazione dei requisiti necessari per 1’ammis-
sione alla selezione e delle modalita di partecipazione sono disponibili
sul sito del Comune di Opera all’indirizzo: www.comune.opera.mi.it
sulla home-page e nella sezione Amministrazione trasparente/bandi di
CONCOorso.

Le domande di partecipazione alla selezione dovranno essere
redatte secondo le modalita indicate nel relativo bando e presentate
entro le ore 12,00 del trentesimo giorno decorrente dalla data di pub-
blicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4% Serie speciale «Concorsi ed esami».

17E05554

COMUNE DI PAVIA

Comunicato di rettifica del concorso pubblico, per esami,
per la copertura di due posti di agente di polizia locale
categoria D1 a tempo indeterminato e a tempo pieno da
assegnare al settore Sicurezza urbana e protezione civile.

In riferimento all’estratto del bando di concorso pubblico, per
esami, per la copertura di due posti di agente di polizia locale a tempo
indeterminato e a tempo pieno da assegnare al settore Sicurezza urbana
e protezione civile pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 58 del 1° ago-
sto 2017, si precisa che i due posti di cui trattasi non sono di categoria
D1 come indicato per mero errore nell’estratto stesso, bensi di categoria
C1 come riportato correttamente nel bando.

Si specifica che il testo integrale del bando ¢ scaricabile sul sito
Internet del Comune di Pavia (www.comune.pv.it - COMUNE/ PUB-
BLICAZIONI (Appalti, Avvisi, Concorsi, Delibere, Nomine, Incarichi,
Comunicati e altri atti) / CONCORSI / APERTTI).

17E06039

COMUNE DI SALA CONSILINA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, di un istruttore di
vigilanza (categoria C/1) a tempo pieno ed indeterminato
riservato a cittadini appartenenti alle categorie protette
di cui all’articolo 18, 2° comma, della legge n. 68/1999 e
ss.mm.ii.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione
di un istruttore di vigilanza (categoria C/1) a tempo pieno ed indeter-
minato, esclusivamente riservato a cittadini appartenenti alle categorie
protette di cui all’art. 18, 2° comma, della legge n. 68/1999 e ss.mm.ii.
Requisiti minimi richiesti:
diploma di istruzione secondaria superiore;
idoneita fisica all’impiego ed alle specifiche mansioni del posto
da ricoprire;
appartenenza a categoria protetta di cui all’art. 18, 2° comma,
della legge n. 68/1999 e ss.mm.ii. (orfani e coniugi superstiti di deceduti
per causa di guerra, servizio o lavoro; coniugi e figli di grandi invalidi
per causa di guerra, servizio o lavoro).
Scadenza presentazione domande: 1° settembre 2017.
‘Bando pubblicato su sito internet del comune: www.salaconsilina.
gov.it

17E05638

COMUNE DI SANT’ANATOLIA DI NARCO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto a tempo parziale - per diciotto ore settimanali
- ed indeterminato di direttore del Museo della Canapa
- Antenna dell’Ecomuseo della Dorsale Appenninica
Umbra, posizione D, categoria D1, presso I’Area tecnico
manutentiva.

E indetto un concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura
di un posto a tempo parziale (per n. 18 ore settimanali) ed indetermi-
nato di direttore del Museo della Canapa - Antenna dell’Ecomuseo della
Dorsale Appenninica Umbra, posizione D, categoria D1, presso 1’area
tecnico manutentiva del Comune di Sant’ Anatolia di Narco.

Copia integrale del bando e dello schema di domanda di partecipa-
zione ¢ disponibile sul sito web del Comune di Sant”Anatolia di Narco,
all’indirizzo www.comune.santanatoliadinarco.pg.it - Amministrazione
trasparente - Bandi di concorso.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo
a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ulficiale della Repubblica.

Il responsabile del procedimento ¢ il sig. Sabatini Sandro
0743613149.

17E05593

COMUNE DI TIGGIANO

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per ’assunzione a
tempo determinato dodici mesi part-time - diciotto ore di
un istruttore contabile area finanziaria - tributi, categoria
C - posizione economica C1.

E indetto un avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
I’assunzione a tempo determinato di un istruttore contabile - categoria
C - posizione economica C1 - part-time diciotto ore settimanali.

La scadenza per la presentazione delle domande, con le modalita
previste nell’avviso, ¢ fissata per le ore 12,00 del 25 agosto 2017.

11 testo integrale dell’avviso, indicante i requisiti di ammissione e
le modalita di partecipazione alla selezione, nonché il relativo modulo
di domanda, sono integralmente pubblicati sul sito internet del Comune:
www.comune.tiggiano.le.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale del
Comune di Tiggiano - tel. 0833531033 - orari: lunedi - venerdi dalle
ore 9,00 alle ore 13,00 oppure tramite e-mail al seguente indirizzo:
info@comune.tiggiano.le.it

17E05571

COMUNE DI TREVIGLIO

Avviso di mobilita esterna volontaria ai sensi dell’articolo 30
del decreto legislativo n. 165/2001 e s.m.i per la copertura
di un posto di istruttore amministrativo-contabile catego-
ria C a tempo pieno e indeterminato.

E indetto avviso di mobilita esterna volontaria, ai sensi dell’art. 30
del decreto legislativo n. 165/2001 e s.m.i per la copertura di un posto
di istruttore amministrativo-contabile - categoria C - contratto collet-
tivo nazionale di lavoro regioni e autonomie locali - a tempo pieno e
indeterminato.

Il termine perentorio per la presentazione delle domande ¢ fissato
al giorno 21 settembre 2017.
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I1 testo integrale dell’avviso ed il modello per la domanda, con
I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione, sono pub-
blicati sul sito internet del Comune di Treviglio - http://www.comune.
treviglio.bg.it sezione Concorsi.

Per ulteriori informazioni e chiarimenti € possibile rivolgersi al Ser-
vizio personale del Comune di Treviglio (0363/317324 - 0363/317322).

17E05559

COMUNE DI URBANIA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di istruttore amministrativo -
settore affari generali ed istituzionali - servizi demogra-
fici-segreteria-sociali - categoria C, posizione economica
C1, part-time 58,33% (ventuno ore settimanali) esclusi-
vamente riservato alle categorie protette ai sensi dell’arti-
colo 1 della legge n. 68/1999.

E indetto il concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di istruttore amministrativo - settore affari
generali ed istituzionali - servizi demografici-segreteria-sociali - catego-
ria C - posizione economica C1, part-time 58,33% (ventuno ore settima-
nali) esclusivamente riservato alle categorie protette ai sensi dell’art. 1
della legge n. 68/1999.

Requisiti richiesti: diploma di scuola media secondaria di secondo
grado e appartenenza alle categorie protette di cui all’art. 1 della legge
n. 68/1999.

Termine di presentazione della domanda: 4 settembre 2017.
Calendario delle prove:
prima prova scritta data 14 settembre 2017, ore 15,00;
seconda prova scritta data 16 settembre 2017, ore 9,00;
prova orale data 28 settembre 2017, ore 15,00.

Il bando di concorso integrale ¢ disponibile sul sito istituzio-
nale all’indirizzo: www.comune.urbania.ps.it e presso la segreteria
del Comune di Urbania (PU) - Piazza Liberta n. 1, tel. 0722313175
- 0722313111.

11 responsabile settore affari generali ed istituzionali: dott. Romano
Bartolucci.

17E05558

COMUNE DI VIGEVANO

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di esperto in attivita tecnico progettuali - categoria
D, posizione giuridica D3 - con rapporto di lavoro a tempo
pieno e indeterminato.

Il Comune di Vigevano rende noto che ¢ indetto un concorso
pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto di categoria D,
posizione giuridica D3, con profilo professionale di esperto in attivita
tecnico progettuali, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e a
tempo pieno.

I1 bando ¢ pubblicato nell’albo pretorio on-line del Comune di
Vigevano e il testo integrale del bando, con allegata domanda di parte-
cipazione, ¢ disponibile presso il Comune di Vigevano - corso Vittorio
Emanuele Secondo, 25 - 27029 Vigevano (Pavia) - tel. 0381/299248-
367 e sul sito internet del comune www.comune.vigevano.pv.it sulla
Home Page e su Amministrazione Trasparente alla sezione «Concorsi».

Scadenza: 25 settembre 2017.

17E05615

REGIONE BASILICATA

Avviso pubblico di selezione per la copertura di un posto
di dirigente a tempo pieno ed indeterminato riser-
vato al personale dirigenziale di ruolo della pubblica
amministrazione.

E indetta una selezione pubblica per la copertura di un posto di
dirigente a tempo pieno ed indeterminato, mediante procedura di mobi-
lita volontaria ex art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001, riservata al
personale dirigenziale di ruolo della pubblica amministrazione.

Le domande di partecipazione devono pervenire entro il trente-
simo giorno dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale, nel
B.U.R.B. e sul sito istituzionale della Regione Basilicata.

11 testo integrale del bando ¢ reperibile sul sito dell’ente al seguente
indirizzo:  http://portalebandi.regione.basilicata.it/PortaleBandi/home.
Jsp

17E05555

UNIONE DI COMUNI VALDARNO E
VALDISIEVE

Concorso riservato, per titoli ed esami, finalizzato alla sta-
bilizzazione a tempo indeterminato del lavoro precario
ed alla valorizzazione delle esperienze lavorative per una
unita per il profilo di collaboratore professionale ammini-
strativo, categoria B3, ex articolo 4, comma 6, del decreto-
legge n. 101/2013, convertito in legge n. 125/2013.

E indetta una selezione, per titoli ed esami, ai fini dell’assunzione
a tempo indeterminato, ai sensi dell’ art. 4, comma 6, del decreto-legge
n. 101/2013, convertito in legge n. 125/2013, per il seguente profilo
professionale: una unita di personale per il profilo collaboratore profes-
sionale amministrativo, categoria B3, contratto collettivo nazionale di
lavoro regioni - autonomie locali.

Il perfezionamento della presente procedura selettiva ¢ subordi-
nato all’esito negativo della procedura di mobilita obbligatoria di cui
all’art. 34-bis del decreto legislativo n. 165/2001.

Requisiti di ammissione: aver maturato, alla data del 30 ottobre
2013, almeno tre anni di servizio effettivi negli ultimi cinque anni,
anche non continuativi, con esclusione, in ogni caso, dei servizi pre-
stati presso gli uffici di diretta collaborazione degli organi politici, con
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato, presso il Comune
di Londa, il Comune di San Godenzo o presso 1’Unione di Comuni Val-
darno e Valdisieve, con servizio al profilo professionale di collaboratore
professionale amministrativo, categoria B3.

Formazione graduatoria: al termine delle procedure selettive di
stabilizzazione, sara formata una graduatoria di merito sulla base del
punteggio riportato da ciascun partecipante e complessivamente attri-
buito alla valutazione delle prove (scritta e orale) e del curriculum,
tenendo conto, a parita di valutazione, degli eventuali titoli di prefe-
renza posseduti.

Il bando completo ¢ pubblicato all’albo pretorio dell’Unione di
Comuni Valdarno e Valdisieve e sul sito internet www.cm-montagna-
fiorentina.fi.it

Termine per la presentazione delle domande: entro il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

Per informazioni rivolgersi al servizio personale associato,
tel. 0558360212.

17E05594
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AZIENDE SANITARIE LOCALI ED
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

AZIENDA PER I’ASSISTENZA SANITARIAN. §
«FRIULI OCCIDENTALE» - PORDENONE

Concorso pubblico riservato, per titoli ed esami, per la
copertura, a tempo indeterminato, di un posto di collabo-
ratore professionale sanitario - Ostetrica - categoria D),
in attuazione del decreto del Presidente del Consiglio dei
ministri 6 marzo 2015.

In esecuzione del decreto del direttore generale n. 415 del 20 giu-
gno 2017, ¢ indetto concorso pubblico riservato, per titoli ed esami, per
la copertura, a tempo indeterminato, di un posto di collaboratore profes-
sionale sanitario - Ostetrica - categoria D), in attuazione del decreto del
Presidente del Consiglio dei ministri 6 marzo 2015, presso I’ Azienda
per I’assistenza sanitaria n. 5 «Friuli Occidentale» di Pordenone.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno non
festivo successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione e svolgimento della procedura selettiva, ¢
stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Friuli-Venezia
Giulia n. 28 del 12 luglio 2017.

Per informazioni e chiarimenti rivolgersi alla S.C. Gestione e
sviluppo personale dipendente e convenzionato - ufficio concorsi,
dell’Azienda per l’assistenza sanitaria n. 5 «Friuli Occidentale», in
Pordenone, via della Vecchia Ceramica, 1, tutti i giorni feriali, sabato
escluso (tel. 0434 369877 - 369619).

11 bando integrale ¢ consultabile sui siti internet: www.aopn.sanita.
fvg.it e www.ass6.sanita.fvg.it sezione Azienda Informa - Concorsi.

17E05606

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a
tempo indeterminato, di due posti di dirigente medico -
disciplina di Patologia clinica (laboratorio analisi chimico-
cliniche e microbiologia).

In esecuzione del decreto del direttore generale n. 193 del 14 marzo
2017, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura,
a tempo indeterminato, di due posti di dirigente medico - disciplina
Patologia clinica (laboratorio analisi chimico-cliniche e microbiologia),
presso I’ Azienda per ’assistenza sanitaria n. 5 «Friuli Occidentale» di
Pordenone.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno non
festivo successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

I bandi integrali, con I’indicazione dei requisiti e delle modalita
di partecipazione e svolgimento della selezione, sono stati pubblicati
nel Bollettino Ufficiale della Regione Friuli-Venezia Giulia n. 13 del
29 marzo 2017.

Per informazioni e chiarimenti, rivolgersi alla S.C. Gestione e
sviluppo personale dipendente e convenzionato - ufficio concorsi,
dell’Azienda per I’assistenza sanitaria n. 5 «Friuli Occidentaley, in
Pordenone, via della Vecchia Ceramica, 1, tutti i giorni feriali, sabato
escluso (tel. 0434 - 369620 - 369619 - 369737).

— 36 — &

I bandi integrali saranno inoltre consultabili sui siti internet: www.
aopn.sanita.fvg.it ¢ www.ass6.sanita.fvg.it sezione Azienda Informa
- Concorsi.

17E05607

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
CITTA DELLA SALUTE E DELLA SCIENZA
DI TORINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo indeterminato di un dirigente medico - Neuro
radiologia.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo
indeterminato di un dirigente medico - Neuroradiologia, presso I’ Azienda
ospedaliero-universitaria Citta della Salute e della Scienza di Torino.

11 termine utile per I’inoltro delle domande ¢ fissato improrogabil-
mente entro il trentesimo giorno successivo alla presente pubblicazione.

11 testo integrale del bando di concorso sara pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Piemonte del 27 luglio 2017 e sara altresi
disponibile sul sito aziendale www.cittadellasalute.to.it (alla voce
«Bandi di gara e avvisi» sezione «Concorsi ¢ Mobilitay) entro cinque
giorni lavorativi dalla data di pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale.

Per chiarimenti rivolgersi alla struttura complessa «Ammini-
strazione del personale/formazione» - Presidio ospedaliero Moli-
nette, settore concorsi ¢ mobilita, dell’A.O.U. Citta della Salute e
della Scienza di Torino, corso Bramante n. 88/90 - 10126 Torino
(tel. 011/6335231-6336416).

17E05564

Riapertura del termine di partecipazione al concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo inde-
terminato di un dirigente medico - Ortopedia e trauma-
tologia con elevazione del numero dei posti da uno a due
(scaduto il 27 aprile 2017).

E stata disposta la riapertura del termine di partecipazione al con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione a tempo indetermi-
nato di un dirigente medico - Ortopedia e traumatologia con elevazione
del numero dei posti da uno a due, presso I’ Azienda ospedaliero-univer-
sitaria Citta della Salute e della Scienza di Torino (scaduto il 27 aprile
2017).

II termine utile per I’inoltro delle domande ¢ fissato improrogabil-
mente entro il trentesimo giorno successivo alla presente pubblicazione.

11 testo integrale del bando di concorso sara pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Piemonte del 27 luglio 2017 e sara altresi
disponibile sul sito aziendale www.cittadellasalute.to.it (alla voce
«Bandi di gara e avvisi» sezione «Concorsi ¢ Mobilita») entro cinque
giorni lavorativi dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.
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Per chiarimenti rivolgersi alla struttura complessa «Amministra-
zione del personale/formazione» - Presidio ospedaliero Molinette, set-
tore concorsi e mobilita, dell’Azienda ospedaliero-universitaria Citta
della Salute e della Scienza di Torino, corso Bramante n. 88/90 - 10126
Torino (tel. 011/6335231-6336416).

17E05565

Avviso pubblico di mobilita volontaria regionale ed interre-
gionale, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo
indeterminato di due posti di dirigente medico - Geriatria
da assegnare alla S.C. Geriatria e malattie metaboliche
dell’osso U.

Si comunica che con deliberazione n. 630/2017 del 19 luglio 2017
¢ stato indetto ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001
e successive modificazioni ed integrazioni, avviso di mobilita volon-
taria regionale ed interregionale, per titoli e colloquio, per la coper-
tura a tempo indeterminato di due posti di dirigente medico - Geriatria
da assegnare alla S.C. Geriatria e malattie metaboliche dell’osso U
dell’ Azienda ospedaliero-universitaria Citta della Salute e della Scienza
di Torino.

L’avviso pubblico di mobilita volontaria regionale ed interregio-
nale ¢ stato pubblicato sul sito internet istituzionale di questa Azienda
ospedaliero-universitaria www.cittadellasalute.to.it alla voce «Bandi di
gara e avvisi» sezione «Concorsi e mobilitay il giorno 26 luglio 2017.

Pertanto il termine utile per I’invio delle domande scade il 25 ago-
sto 2017.

Per chiarimenti rivolgersi alla struttura complessa «Amministra-
zione del Personale/Formazione» - Presidio ospedaliero Molinette, set-
tore concorsi ¢ mobilita, dell’Azienda ospedaliero-universitaria Citta
della Salute e della Scienza di Torino, c¢.so Bramante n. 90 - 10126
Torino (tel. 011/6335484 - 6335231 - 6336416).

17E05616

Avviso pubblico di mobilita volontaria regionale ed interre-
gionale, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo
indeterminato di quattro posti di collaboratore profes-
sionale sanitario - tecnico sanitario di radiologia medica
categoria D.

Si comunica che con deliberazione n. 622/2017 del 19 luglio 2017
¢ stato indetto ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001
e s.m.i., avviso di mobilita volontaria regionale ed interregionale, per
titoli e colloquio, per la copertura a tempo indeterminato di quattro posti
di collaboratore professionale sanitario - tecnico sanitario di radiologia
medica categoria D, presso 1’Azienda ospedaliero-universitaria Citta
della Salute e della Scienza di Torino.

L’avviso pubblico di mobilita volontaria regionale ed interregionale
¢ stato pubblicato sul sito internet istituzionale di questa Azienda ospe-
daliero-universitaria www.cittadellasalute.to.it alla voce «Bandi di gara
e avvisi» sezione «Concorsi e mobilita» il giorno 26 luglio 2017. Per-
tanto il termine utile per I’invio delle domande scade il 25 agosto 2017.

Per chiarimenti rivolgersi alla struttura complessa « Amministra-
zione del personale/formazione» - Presidio ospedaliero Molinette, set-
tore concorsi e mobilita, dell’Azienda ospedaliero-universitaria Citta
della Salute e della Scienza di Torino, C.so Bramante n. 90 - 10126
Torino (tel. 011/6335484 - 6335231 - 6336416).

17E05617

AZIENDA SANITARIA LOCALE AL

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico
Psichiatria.

E indetto un concorso pubbico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico Psichiatria.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Il bando integrale relativo ai suddetti concorsi risulta pubblicato
nel Bollettino Ufticiale della Regione Piemonte n. 28 del 13 luglio 2017.

Per ulteriori informazioni rivolgersi a SC personale e sviluppo
risorse umane - procedure assuntive e dotazione organica dell’ Azienda
sanitaria locale AL, sede di Novi Ligure - via Edilio Raggio, 12 -
tell. (1)!43/332293 -0143/332294, oppure consultare il sito internet www.
aslal.it

17E05608

AZIENDA SANITARIA LOCALE
«CITTA DI TORINO» - TORINO

Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di durata
quinquennale di direttore della struttura complessa Medi-
cina per intensita di cura - Ospedale Martini.

In esecuzione di provvedimento del direttore generale, ¢ indetto il
seguente incarico di direzione di struttura complessa: un posto di diret-
tore della struttura complessa Medicina per intensita di cura - Ospedale
Martini.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, o di relative autocertificazioni
come previsto dalla normativa vigente, scade alle ore 12,00 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ stato pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 28 del 13 luglio 2017 la
cui visione ¢ anche possibile sul sito internet della Regione Piemonte
(indirizzo: http://www.regione.piemonte.it) nonché sul sito web http://
www.aslcittaditorino.it

Per informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi, sito in via Botti-
cellin. 151 - 10154 Torino - telefono: 011/439.5308-5306.

17E05561

AZIENDA SANITARIA LOCALE CN1

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato di un dirigente medico - disciplina
di Urologia.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione
a tempo indeterminato di un dirigente medico - disciplina di Urologia.

Il termine per la presentazione delle domande, esclusivamente
tramite procedura telematica secondo le modalita descritte nel bando,
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente annuncio nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato sul sito www.aslcenl.it -
sezione Concorsi € avvisi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ASL CN1 S.C. Interazien-
dale gestione risorse umane - ufficio concorsi - tel. 0171/450771.

17E05573
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AZIENDA SANITARIA LOCALE LECCE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo indeterminato di due dirigenti medici della disci-
plina di Medicina fisica e riabilitazione.

In esecuzione della deliberazione n. 1859 del 27 dicembre 2016 ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo
indeterminato di due dirigenti medici della disciplina di Medicina fisica
e della riabilitazione.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta semplice,
indirizzate al Direttore generale della Azienda sanitaria locale Lecce
- Via Miglietta n. 5 - 73100 Lecce, devono essere inoltrate a pena di
esclusione, a mezzo del servizio postale con raccomandata con avviso
di ricevimento oppure, mediante presentazione diretta all’ufficio pro-
tocollo generale della ASL di Lecce entro il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione dell’estratto del presente concorso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo, il
termine si intende prorogato al primo giorno successivo non festivo. Il
termine fissato per la presentazione delle domande ¢ perentorio.

11 testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia n. 33 del 16 marzo 2017.

Per ulteriori informazioni i candidati potranno rivolgersi all’Area
gestione del personale della ASL Lecce, Via Miglietta n. 5 - Lecce -
tel. 0832/215799-215248-215226, indirizzo e-mail: areapersonale@
ausl.le.it - indirizzo p.e.c.: areapersonale.asl.lecce@pec.rupar.puglia.it

17E05643

AZIENDA SANITARIA LOCALE DI MATERA

Avviso di mobilita regionale ed interregionale, mediante
selezione, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di collaboratore amministra-
tivo professionale, addetto stampa, categoria D.

Al sensi dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001 ed in
esecuzione della deliberazione aziendale n. 623 del 27 giugno 2017,
¢ indetto avviso di mobilita pre-concorsuale, regionale ed interregio-
nale, mediante selezione, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di collaboratore amministrativo professionale
- addetto stampa, categoria D.

Le domande di ammissione, redatte su carta semplice secondo lo
schema allegato all’avviso, corredate dai documenti previsti ed indiriz-
zate al direttore generale dell’Azienda sanitaria locale di Matera - via
Montescaglioso - 75100 Matera, devono essere presentate dalla data di
pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - entro il trente-
simo giorno successivo.

11 testo integrale dell’avviso, con la precisazione dei requisiti e
delle modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Basilicata n. 22 del 1° luglio 2017, parte II.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi dell’unita
operativa gestione risorse umane, telefonando, dal lunedi al venerdi,
dalle ore 11,00 alle ore 13,00, ai numeri 0835.253543-44 o scrivendo ai
seguenti recapiti: e-mail ufficioconcorsi@asmbasilicata.it

L’avviso sara consultabile sul sito internet aziendale www.asmba-
silicata.it

17E05562

Avviso di mobilita regionale ed interregionale, mediante
selezione, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo
indeterminato di due posti di dirigente medico di Gastro-
enterologia ed endoscopia digestiva - area medica.

Ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001 ed in esecu-
zione della deliberazione aziendale n. 618 del 27 giugno 2017, ¢ indetto
avviso di mobilita regionale ed interregionale, mediante selezione, per
titoli e colloquio, per la copertura a tempo indeterminato di due posti
di dirigente medico di Gastroenterologia ed endoscopia digestiva - area
medica.

Le domande di ammissione, redatte su carta semplice secondo lo
schema allegato all’avviso, corredate dai documenti previsti ed indiriz-
zate al direttore generale dell’Azienda sanitaria locale di Matera - via
Montescaglioso - 75100 Matera, devono essere presentate dalla data di
pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - entro il trente-
SImo giorno successivo.

Il testo integrale dell’avviso, con la precisazione dei requisiti e
delle modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Basilicata n. 22 del 1° luglio 2017, parte 1.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi dell’unita
operativa gestione risorse umane, telefonando, dal lunedi al venerdi,
dalle ore 11,00 alle ore 13,00, ai numeri 0835.253543-44 o scrivendo ai
seguenti recapiti: e-mail ufficioconcorsi@asmbasilicata.it

L’avviso sara consultabile sul sito internet aziendale www.asmba-
silicata.it

17E05563

AZIENDA SANITARIA LOCALE
NAPOLI 3 SUD - TORRE DEL GRECO

Avviso mobilita regionale e interregionale, per soli titoli, per
la copertura a tempo indeterminato di tre posti di diri-
gente medico - disciplina di Urologia.

In esecuzione della deliberazione n. 340 del 15 maggio 2017, ese-
cutiva, ¢ indetto avviso di mobilita regionale e interregionale, per soli
titoli, per la copertura a tempo indeterminato di tre posti di dirigente
medico - disciplina di Urologia.

Il termine per la presentazione delle domande, che devono essere
spedite esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti,
scade il trentesimo giorno decorrente dal 1° giorno successivo a quello
della data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana. Qualora il detto giorno sia festivo, il termine
¢ prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro postale dell’uf-
ficio accettante.
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11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e della
modalita di partecipazione all’avviso in questione, ¢ stato pubblicato
nel Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 47 del 12 giugno
2017 e sul sito aziendale www.aslnapoli3sud.it - Concorsi - dal giorno
successivo alla pubblicazione del presente estratto.

Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi
al Servizio gestione risorse umane - settore procedure concorsuali
- della A.S.L. Napoli 3 Sud, via Marconi n. 66 - Torre del Greco;
tel. 081/8490669 - 081/8490666.

17E05641

Avviso mobilita regionale e interregionale, per soli titoli, per
la copertura a tempo indeterminato di due posti di diri-
gente medico - disciplina di Patologia clinica.

In esecuzione della deliberazione n. 338 del 15 maggio 2017, ese-
cutiva, ¢ indetto avviso di mobilita regionale e interregionale, per soli
titoli, per la copertura a tempo indeterminato di due posti di dirigente
medico - disciplina di Patologia clinica.

I termine per la presentazione delle domande, che devono essere
spedite esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti,
scade il trentesimo giorno decorrente dal primo giorno successivo a
quello della data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta
Ulfficiale della Repubblica italiana. Qualora il detto giorno sia festivo, il
termine € prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro postale dell’uf-
ficio accettante.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e della
modalita di partecipazione all’avviso in questione, ¢ stato pubblicato
nel Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 47 del 12 giugno
2017 e sul sito aziendale www.aslnapoli3sud.it - Concorsi - dal giorno
successivo alla pubblicazione del presente estratto.

Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi al
Servizio gestione risorse umane - Settore procedure concorsuali - della
A.S.L. Napoli 3 Sud - Via Marconi n. 66 - Torre del Greco - tel. 081-
8490669 - 081-8490666.

17E05642

AZIENDA SANITARIA LOCALE TARANTO

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico di diret-
tore della struttura complessa di Chirurgia presso il P.O.
QOccidentale.

In esecuzione della deliberazione D.G. n. 1491 del 29 giugno 2017
¢ indetto avviso pubblico per il conferimento di un incarico di direttore
della struttura complessa di Chirurgia presso il P.O. Occidentale.

Il termine per la presentazione delle domande, indirizzate al diret-
tore generale dell’Azienda sanitaria locale Taranto - area gestione del
personale - assunzionieconcorsi.asl.taranto@pec.rupar.puglia.it, scade
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso, ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia n. 82 del 13 luglio 2017.
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Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione
del bando nel sito internet http://www.sanita.puglia.it/AziendeSanitarie/
ASLTaranto oppure potranno rivolgersi all’Unita Operativa concorsi e
assunzioni dell’Azienda, sita in Taranto, al viale Virgilio n. 31, dalle
ore 11,00 alle ore 13,00 dei giorni di lunedi, mercoledi e venerdi.

17E05604

Avviso pubblico di mobilita nazionale, per soli titoli, per la
copertura a tempo indeterminato di complessivi quattor-
dici posti di dirigente medico in varie discipline.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 1506 del
30 giugno 2017 ¢ indetto avviso pubblico di mobilita nazionale, per soli
titoli, per la copertura a tempo indeterminato di vari posti di dirigente
medico discipline diverse, come di seguito:

quattro posti di dirigenti medici disciplina di Ortopedia;
due posti di dirigenti medici disciplina di Chirurgia generale;
quattro posti di dirigenti medici disciplina di Pediatria;
un posto di dirigente medico disciplina di Urologia;
tre posti di dirigenti medici disciplina di Cardiologia.
Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo

giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso di
mobilita nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle moda-
lita di partecipazione all’avviso pubblico di mobilita nazionale, ¢ stato pub-
blicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n. 79 del 6 luglio 2017.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione
del bando sul sito internet aziendale www.asl.taranto.it - sezione o link
concorsi oppure potranno rivolgersi all’Unita operativa concorsi, assun-
zioni, gestione del ruolo e gestione de personale convenzionato ¢ pac
dell” Azienda, sita in Taranto, al Viale Virgilio n. 31 - tel. 099/7786538
0 099/7786195 - dalle ore 11,00 alle ore 14,00 dei giorni di lunedi,
mercoledi e venerdi.

17E05619

AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO -
OMEGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico di
Anestesia e rianimazione.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 385 del
13 luglio 2016 ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato del seguente posto:

un posto di dirigente medico di Anestesia e rianimazione.

Le domande di partecipazione al concorso, redatte in carta sem-
plice e debitamente firmate, devono essere inviate al direttore generale
dell’A.S.L. VCO, via Mazzini, 117 - 28887 Omegna (Verbano-Cusio-
Ossola) improrogabilmente entro le ore 12,00 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora la scadenza coincida con
un giorno festivo, il termine di presentazione si intende prorogato al
primo giorno successivo non festivo. Per la determinazione del termine
di scadenza fara fede la data del timbro dell’ufficio postale accettante.

La domanda, sottoscritta in originale dal candidato, potra essere
prodotta entro il termine di scadenza, con le seguenti modalita:

1) consegna a mano: presso 1I’Ufficio protocollo, via Mazzini,
117 - 28887 Omegna, terzo piano Palazzo Beltrami;

2) a mezzo raccomandata con avviso di ricevuta di ritorno. In tal
caso la data di spedizione ¢ comprovata dal timbro a data dell’Ufficio
postale accettante;
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3) invio telematico da indirizzo di posta elettronica certificata
alla seguente posta elettronica certificata (PEC): protocollo@pec.
aslvco.it

Non sara ritenuto valido I’invio da casella di posta elettronica sem-
plice anche se indirizzata alla PEC aziendale.

Il testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ai concorsi, ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte n. 28 del 13 luglio 2017.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.0.C. Gestione perso-
nale e formazione - A.S.L. VCO, via Mazzini, 117 - 28887 Omegna,
tel. 0323/868197 - www.aslvco.it

17E05605

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DI PAVIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico - area medica e delle specia-
lita mediche - disciplina di Malattie dell’apparato respi-
ratorio o disciplina equipollente o affine - da assegnare
all’Ospedale di Mortara.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico - area medica e delle specialita mediche
- disciplina di Malattie dell’apparato respiratorio o disciplina equipol-
lente o affine, da assegnare all’Ospedale di Mortara.

Il testo del bando di concorso sopra indicato ¢ stato pubblicato
integralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 30
del 26 luglio 2017.

11 termine utile per la presentazione delle domande redatte su carta
libera e corredate dei documenti prescritti scade il trentesimo giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

La prevista tassa concorsuale di euro 15,00, non rimborsabile,
¢ da versare tramite bollettino di c/c postale n. 19865070 intestato
all’Azienda socio-sanitaria territoriale (ASST) di Pavia - viale Repub-
blica n. 34 - 27100 Pavia, con indicazione specifica nella causale che
trattasi di tassa di partecipazione a concorso pubblico per dirigente
medico - disciplina di Malattie dell’apparato respiratorio.

Per chiarimenti e informazioni in merito al presente bando,
gli interessati potranno rivolgersi: U.O.C. risorse umane/concorsi -
Azienda socio-sanitaria territoriale (ASST) di Pavia - sede di Vigevano
- tel. 0381/333524-519, dal lunedi al venerdi negli orari 9,00-12,00 e
14,00-16,00.

I bando ¢ consultabile sul sito internet: www.asst-pavia.it

17E05560

AZIENDA UNITA LOCALE
SOCIO-SANITARIA N. 2 MARCA TREVIGIANA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente medico - disciplina di Radiodiagnostica

E indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di dirigente medico - disciplina di Radiodiagnostica. Il termine per la
presentazione delle domande di ammissione scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.
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11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Veneto n. 54 del 1° giugno 2017.

Per partecipare al concorso ¢ necessario effettuare obbligatoria-
mente [’iscrizione on-line nel sito: https://aulss2veneto.iscrizione-
concorsi.it/ 1'utilizzo di modalita diverse comportera 1’esclusione del
candidato.

Il candidato dovra conservare e consegnare in occasione della prima
prova la ricevuta dell’avvenuto versamento della tassa concorso, non
rimborsabile, pari a euro 10,00 da versare sul c/c postale n. 14908313
intestato a ULSS n. 2 Marca Trevigiana - Riscossione diritti e proventi
- Servizio tesoreria - 31033 Castelfranco Veneto (TV), precisando come
causale del versamento: concorso radiodiagnostica 2017.

Il calendario delle prove di concorso, le sedi e la ripartizione
nominativa nelle aule di assegnazione saranno pubblicate nel sito
aziendale - area concorsi www.ulssasolo.ven.it al seguente link
https://www.ulssasolo.ven.it/Area-istituzionale/Concorsi-e-selezioni/
Concorsi-avvisi-borse-di-studio-mobilita-interaziendale-graduatorie/
Concorsi nell’apposita sezione dedicata al concorso in oggetto suc-
cessivamente alla scadenza del termine per la presentazione delle
domande di ammissione.

Per informazioni rivolgersi all’Unita operativa risorse umane nei
giorni e negli orari pubblicati nel sito aziendale sopra specificato.

17E05609

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DELLA ROMAGNA

Avviso pubblico per Dattribuzione, ad un dirigente medico
di medicina Interna, dell’incarico di direzione della strut-
tura complessa Unita operativa Medicina interna Ospe-
dali di Cesena e Cesenatico.

E indetto avviso pubblico, ai sensi del decreto legislativo
n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni e del decreto del
Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, ¢ della «diret-
tiva regionale criteri e procedure per il conferimento degli incarichi di
direzione di struttura complessa delle aziende del Servizio sanitario
regionale» approvata con delibera di giunta regionale - Regione Emilia
Romagna n. 312 del 25 marzo 2013, per Iattribuzione, ad un dirigente
medico di Medicina interna dell’incarico quinquennale di direzione
di struttura complessa Unita operativa Medicina interna Ospedali di
Cesena e Cesenatico.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna del 19 luglio 2017, n. 208.

Per eventuali informazioni relativi alla presente procedura gli aspi-
ranti potranno rivolgersi all’U.O. Gestione giuridica risorse umane -
Ufficio concorsi sede operativa di Cesena - Piazza Leonardo Sciascia
n. 111, int. 2 - Cesena - tel. 0547/394434 - dal lunedi al venerdi dalle
ore 9.30 alle ore 12.00 e il giovedi anche dalle ore 15.00 alle ore 16.30
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o collegarsi al sito internet www.auslromagna.it > Informazione Isti-
tuzionale > Selezioni, concorsi e assunzioni > Concorsi ¢ selezioni >
Avvisi pubblici per Strutture Complesse, ove potranno reperire copia
del presente bando, il modello della domanda, nonché copia del fabbi-
sogno che caratterizza la struttura in oggetto, sotto il profilo oggettivo
e soggettivo.

17E05601

Avviso pubblico per I’attribuzione, ad un dirigente medico
di Ortopedia e traumatologia di incarico quinquennale
di direzione struttura complessa denominata Unita ope-
rativa Ortopedia e traumatologia Presidio ospedaliero di
Forli.

E indetto avviso pubblico, ai sensi del decreto legislativo
n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni e del decreto del
Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, e della «diret-
tiva regionale criteri e procedure per il conferimento degli incarichi di
direzione di struttura complessa delle aziende del Servizio sanitario
regionale» approvata con delibera di giunta regionale - Regione Emilia-
Romagna n. 312 del 25 marzo 2013, per I’attribuzione, ad un dirigente
medico di Ortopedia e traumatologia, dell’incarico quinquennale di
direzione di struttura complessa Unita operativa Ortopedia e traumato-
logia Presidio ospedaliero di Forli.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna del 19 luglio 2017, n. 208.

Per eventuali informazioni relativi alla presente procedura gli aspi-
ranti potranno rivolgersi all’U.O. Gestione giuridica risorse umane -
Ufficio concorsi sede operativa di Ravenna - Largo Chartres, 1 - angolo
Via De Gasperi - Ravenna - tel. 0544/286572 - nei giorni dal lunedi al
venerdi dalle ore 9.30 alle ore 12.00 e il giovedi anche dalle ore 15.00
alle ore 16.30 - tel. 0544/286572 o collegarsi al sito internet www.
auslromagna.it > Informazione Istituzionale > Selezioni, concorsi e
assunzioni > Concorsi e selezioni > Avvisi pubblici per Strutture Com-
plesse, ove potranno reperire copia del presente bando, il modello della
domanda e del curriculum, nonché copia del fabbisogno che caratte-
rizza la struttura in oggetto, sotto il profilo oggettivo e soggettivo.

17E05602

Avviso pubblico per ’attribuzione, ad un dirigente medico
di Chirurgia generale di incarico quinquennale di dire-
zione struttura complessa denominata Unita operativa
chirurgia senologica Presidio ospedaliero di Forli.

E indetto pubblico avviso, ai sensi del decreto legislativo 502/1992
e successive modificazioni ed integrazioni e del decreto del Presidente
della Repubblica 10 dicembre 1997 n. 484, e della «direttiva regionale
criteri e procedure per il conferimento degli incarichi di direzione di
struttura complessa delle aziende del SSR» approvata con delibera di
giunta regionale - Regione Emilia-Romagna n. 312 del 25 marzo 2013,
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per I’attribuzione, ad un dirigente medico di Chirurgia generale, dell’in-
carico quinquennale di direzione della struttura complessa, Unita opera-
tiva chirurgia senologica, presidio ospedaliero di Forli.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ulficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna del 19 luglio 2017, n. 208.

Per eventuali informazioni relative alla presente procedura gli aspi-
ranti potranno rivolgersi all’U.O. Gestione giuridica risorse umane -
Ufficio concorsi sede operativa di Ravenna, largo Chartres, 1, angolo via
De Gasperi - Ravenna, tel. 0544-286572, nei giorni dal lunedi al venerdi
dalle ore 9,30 alle ore 12,00, e il giovedi anche dalle ore 15,00 alle
ore 16,30, tel. 0544-286572 o collegarsi al sito internet: www.auslro-
magna.it > Informazione Istituzionale » Selezioni, concorsi e assunzioni
» Concorsi e selezioni » Avvisi pubblici per Strutture Complesse, ove
potranno reperire copia del presente bando, il modello della domanda e
del curriculum, nonché copia del fabbisogno che caratterizza la struttura
in oggetto, sotto il profilo oggettivo e soggettivo.

17E05603

FONDAZIONE CNR/REGIONE TOSCANA
PER LA RICERCA MEDICA E DI SANITA
PUBBLICA «GABRIELE MONASTERIO»

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico -
disciplina di Anestesia e rianimazione - area della medi-
cina diagnostica e dei servizi.

Si avverte che presso la Fondazione Toscana per la ricerca medica
e di sanita pubblica «Gabriele Monasterio» di Pisa, ¢ stato bandito il
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo inde-
terminato di un posto di dirigente medico - disciplina di Anestesia e
rianimazione (area della medicina diagnostica e dei servizi).

II termine utile per la presentazione delle domande, redatte su
carta libera e corredate dei documenti prescritti e della ricevuta della
tassa di concorso di euro 15,00, da versarsi sul conto corrente postale
n. 1310085 intestato alla Fondazione Toscana «Gabriele Monasterio»
(Via Trieste n. 41, 56126 - Pisa), scade il trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Il testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e le
modalita di partecipazione al concorso, nonché lo schema di domanda
e fac-simile per eventuali dichiarazioni sostitutive di certificazione /o
di atto notorio, sono visionabili e direttamente scaricabili dal sito della
Fondazione «Gabriele Monasterioy, all’indirizzo internet www.ftgm.it a
partire dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per ulteriori chiarimenti e informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’U.O.C. gestione e politiche del personale della Fonda-
zione «Gabriele Monasterio» - Via Aurelia Sud, Localita Montepepe
- 54100 Massa (telefono 0585/493665 - fax 0585/493601), nei giorni
feriali, sabato escluso.

17E05572
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ALTRI ENTI

AGENZIA VENETA
PER I PAGAMENTI IN AGRICOLTURA

Graduatoria definitiva del bando di concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di due
assistenti per ’informazione e la comunicazione - indirizzo informatico, categoria giuridica C, posizione economica C1
(contratto collettivo nazionale di lavoro regioni e autonomie locali) da assegnare alla sede centrale del’AVEPA a Padova.
Un posto ¢ riservato ai soggetti di cui all’articolo 18 della legge n. 68/1999 (codice: CONCORSO_2017_01).

Si avvisa che sul sito ufficiale dell’AVEPA, al link http://www.avepa.it/assistente-informatico-documenti ¢ pubblicata la graduatoria definitiva
del concorso approvata con decreto del dirigente dell’area amministrazione e contabilita n. 154 del 29 giugno 2017.

17E05610

DIARI

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
LARIANA

Diario delle prove d’esame relative al concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di quattro posti di diri-
gente medico di Cardiologia.

Le prove d’esame relative al concorso pubblico, per titoli ed esami,
indetto, per la copertura di quattro posti di dirigente medico di Cardiolo-
gia di cui al bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 22 del 21 marzo 2017, si svolgeranno con il
seguente calendario:

prova scritta: mercoledi 13 settembre 2017, alle ore 9,30 presso
I’Azienda socio-sanitaria territoriale Lariana - Via Ravona n. 20 - San
Fermo della Battaglia (CO) - Staff formazione aula 1 - Piano 0 (piano
blu);
prova pratica e orale: giovedi 14 settembre 2017, alle ore 9,00
presso 1’Azienda socio-sanitaria territoriale Lariana - Via Ravona n. 20
- San Fermo della Battaglia (CO) - Staff formazione aula 3 - Piano 0
(piano blu).
Si precisa che, eventualmente, si proseguira nella giornata del
13 settembre 2017 anche all’espletamento delle prove pratica e orale.
I candidati sono convocati per I’espletamento delle prove succitate
nei giorni ed ore sopraindicati.

Per I’identificazione e per essere ammessi a sostenere le prove
d’esame, i candidati dovranno presentarsi muniti di un valido docu-
mento di riconoscimento.

Si precisa che:

durante lo svolgimento della prova scritta non sara permessa la
consultazione di libri, testi o appunti di qualsiasi genere né sara con-
sentito di porsi in comunicazione con I’esterno con telefoni cellulari o
con qualsiasi altro mezzo a pena di allontanamento e di annullamento
della prova;

I’ammissione alla prova pratica ¢ subordinata al superamento
della prova scritta;
I’ammissione alla prova orale ¢ subordinata al superamento
della prova pratica.
L’ente si riserva di provvedere all’accertamento dei requisiti pre-
scritti anche prima dello svolgimento della prova scritta.

4

La mancata presentazione alle prove verra considerata rinuncia.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati.

Per informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi tel. 031/5854726

dell’ Azienda socio-sanitaria territoriale Lariana - Via Ravona n. 20 -
San Fermo della Battaglia (CO).

17E05612

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DI LODI

Avviso relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di un posto a tempo indeterminato di assi-
stente tecnico - categoria C.

Con riferimento al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto a tempo indeterminato di assistente tecnico - cate-
goria C - indetto con deliberazione n. 266 del 7 aprile 2017 - si comu-
nica che le prove concorsuali si terranno secondo il seguente calendario:

prova scritta, pratica e orale: lunedi 4 settembre 2017 con con-
vocazione dei candidati alle ore 9,00 presso la Sala Serena della ASST
di Lodi, sita in Lodi, Piazza Ospitale, 10.

Qualora le prove non dovessero concludersi nella giornata di
lunedi 4 settembre 2017, le stesse proseguiranno il giorno successivo
martedi 5 settembre 2017, con convocazione dei candidati alle ore 9,00
presso la medesima sede.

Eventuali modifiche alla data, orario e luogo di convocazione ver-
ranno comunicati ai candidati esclusivamente mediante pubblicazione
sul sito web aziendale (www.asst-lodi.it - pagina Concorsi).

17E05567




11-8-2017

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 61

ESTAR

Convocazione unica alle prove scritta, pratica e orale del
concorso pubblico unificato per un dirigente delle profes-
sioni sanitarie area ostetrica - per I’A.O.U. Careggi (cod.
1/2017/CON).

Si comunica che i candidati ammessi al concorso pubblico per un
dirigente delle professioni sanitarie area ostetrica - per I’A.O.U. Careggi
(cod. 1/2017/CON), pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione
Toscana n. 1 del 4 gennaio 2017, e, per estratto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana n. 8 del 31 gennaio 2017, il cui termine per la
spedizione delle domande di partecipazione scadeva il 2 marzo 2017,
sono convocati per effettuare:

la prova scritta il giorno martedi 12 settembre 2017 alle ore 9,00,
presso il Centro direzionale ESTAR - Sezione territoriale Nord Ovest -
via Cocchi 7/9 - 56121 Loc. Ospedaletto - Pisa.

I candidati ammessi al concorso sono tenuti a presentarsi muniti
di valido documento di identita personale e fotocopia del medesimo, di
penna biro di colore nero nella data, ora e sede sopraindicata.

L’elenco nominativo dei candidati ammessi ¢ pubblicato sul sito
internet www.estar.toscana.it nella pagina relativa al concorso stesso.

L’esito della prova scritta sara pubblicato entro le ore 20,00 del
giorno 13 settembre 2017 sul sito internet: www.estar.toscana.it nella
pagina relativa al concorso.

Si comunica, altresi, che le successive prove avranno luogo
secondo il seguente calendario:

1. la prova pratica e la prova orale il giorno giovedi 14 settembre
2017 alle ore 9,00, presso il Centro direzionale ESTAR via A. Cocchi
7/9 - Loc. Ospedaletto - 56121 Pisa.

I candidati ammessi alla prova pratica, sono tenuti a presentarsi
muniti di valido documento di identita personale, penna biro di colore
nero e fotocopia del medesimo.

L’esito della prova pratica sara notificato ai candidati, subito dopo
I’effettuazione della stessa, mediante affissione alla porta dell’aula dove
si ¢ svolta e/o sul sito internet: www.estar.toscana.it nella pagina relativa
al concorso.

I candidati ammessi alla prova orale sono tenuti a presentarsi muniti
di valido documento di identita personale e fotocopia del medesimo.

L’esito della prova orale sara notificato ai candidati, subito dopo
I’effettuazione della stessa, mediante affissione alla porta dell’aula dove
si svolgera la prova orale e/o sul sito internet: www.estar.toscana.it nella
pagina relativa al concorso.

Qualora il numero dei candidati presenti alla prova scritta sia esi-
guo, le successive prove pratica e orale potranno svolgersi, a discrezione
della commissione, nell’intera giornata del 12 settembre 2017. L’am-
missione alle prove pratica ed orale, ¢ subordinata all’esito riportato
nelle prove immediatamente precedenti.

La mancata presenza nei giorni e luoghi indicati sara considerata
come rinuncia alla partecipazione al concorso, quale che sia la causa
dell’assenza, anche se indipendente dalla volonta del candidato.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati e sostituisce la comunicazione a mezzo let-
tera raccomandata con avviso di ricevimento.

Per informazioni i candidati potranno rivolgersi al numero
050/8662642 - email: cinzia.giaconi@estar.toscana.it

17E05533

Diario delle prove e convocazione alla prova scritta - pratica
- orale dei candidati del concorso pubblico unificato, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto a tempo inde-
terminato di dirigente medico - disciplina di Neurologia
(27/2017/CON).

Si comunica che i candidati ammessi al concorso pubblico unifi-
cato, per titoli ed esami, per la copertura di un posto a tempo indeter-
minato di dirigente medico - disciplina di Neurologia (27/2017/CON),
pubblicato nel Bollettino Ufficiale n. 8 del 22 febbraio 2017 , e per
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 22 del 21 marzo 2017 e con scadenza
presentazione domande 20 aprile 2017 sono convocati per effettuare:

la prova scritta il giorno martedi 5 settembre 2017 alle ore 10,00
presso il Polo didattico e formativo Azienda USL 2 - Localita Via di
Fregionaia n. 292 - S. Maria a Colle - Lucca (Per ulteriori informazioni
esclusivamente relative al raggiungimento della sede ¢ disponibile al
numero telefonico 0583/449971 - con orario 10,00/12,00 dal lunedi al
venerdi - ufficio accoglienza Polo didattico - Via di Fregionaia - Lucca).

I candidati ammessi al concorso sono tenuti a presentarsi muniti
di valido documento di identita personale e fotocopia del medesimo, di
penna a sfera di colore nero nella data, ora e sede sopraindicata.

L’elenco nominativo dei candidati ammessi ¢ pubblicato sul sito
internet www.estar.toscana.it nella pagina relativa al concorso stesso.

L’esito della prova scritta sara pubblicato entro il giorno 15 set-
tembre 2017 entro le ore 20,00 sul sito internet: www.estar.toscana.it
nella pagina relativa al concorso.

Si comunica, altresi, che le successive prove avranno luogo
secondo il seguente calendario:

la prova pratica il giorno martedi 19 settembre 2017 alle
ore 9,30, presso il Polo didattico e formativo Azienda USL 2 - Localita
Via di Fregionaia n. 292 - S. Maria a Colle - Lucca.

I candidati ammessi alla prova pratica, sono tenuti a presen-
tarsi muniti di valido documento di identita personale e fotocopia del
medesimo.

L’esito della prova pratica sara pubblicato mediante affissione alla
porta dell’aula dove si svolgera la prova pratica e/o sul sito internet:
www.estar.toscana.it nella pagina relativa al concorso;

la prova orale il giorno martedi 26 settembre 2017, alle ore 9,00
presso il Polo didattico e formativo Azienda USL 2 - Localita Via di
Fregionaia n. 292 - S. Maria a Colle - Lucca.

1. I candidati ammessi alla prova orale, sono tenuti a presen-
tarsi muniti di valido documento di identita personale e fotocopia del
medesimo.

L’esito della prova orale sara pubblicato mediante affissione alla
porta dell’aula dove si svolgera la prova orale e/o sul sito internet: www.
estar.toscana.it nella pagina relativa al concorso.

L’ammissione alle prove pratica ed orale, ¢ subordinata all’esito
riportato nelle prove immediatamente precedenti.

La mancata presenza nei giorni e luoghi indicati sara considerata
come rinuncia alla partecipazione al concorso, quale che sia la causa
dell’assenza, anche se indipendente dalla volonta del candidato.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati e sostituisce la comunicazione a mezzo let-
tera raccomandata con avviso di ricevimento.

Per informazioni i candidati potranno rivolgersi al numero 0584
449847 - mail: lucia.salvadori@uslnordovest.toscana.it
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IRCCS MATERNO INFANTILE
«BURLO GAROFOLO» TRIESTE

Diario della prova scritta e ulteriori comunicazioni relative
al concorso, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo
indeterminato di un dirigente psicologo.

Si pubblica il diario della prova scritta e ulteriori comunicazioni
relative al concorso, per titoli ed esami, per ’assunzione a tempo inde-
terminato di un dirigente psicologo. (Bando d’indizione concorso prot.
n. 4496 del 26 maggio 2016 - scaduto il 23 giugno 2016).

Prova scritta

La prova si svolgera il giorno giovedi 31 agosto 2017 alle ore 11,00,
presso il Palatrieste, ingresso da Via Miani n. 5/2 - Trieste.

I candidati ammessi alla prova scritta dovranno presentarsi muniti di:
valido documento di riconoscimento (originale);
fotocopia documento di riconoscimento;
fotocopia permesso di soggiorno (eventuale).

I candidati convocati che non si presenteranno alla prova scritta
nella sede, nel giorno e nell’ora indicati saranno considerati rinunciatari
al concorso.

L’esito della prova scritta e della valutazione titoli saranno pubblicati
sul sito internet https://www.burlo.trieste.it nella pagina dedicata e inse-
rita nella sezione «Bandi di Concorso» entro il giorno 5 settembre 2017.

Prova pratica

Solo per coloro che avranno superato la prova scritta, la prova pra-
tica avverra il giorno giovedi 7 settembre 2017 alle ore 10,00 presso il
Palatrieste, ingresso da Via Miani n. 5/2 - Trieste.

I candidati ammessi alla prova pratica dovranno presentarsi muniti di:

valido documento di riconoscimento (originale);
fotocopia documento di riconoscimento.

I candidati convocati che non si presenteranno alla prova pratica
nella sede, nel giorno e nell’ora indicati saranno considerati rinunciatari
al concorso.

L’esito della prova pratica sara pubblicato sul sito internet https://

www.burlo.trieste.it nella pagina dedicata e inserita nella sezione
«Bandi di Concorso» entro la medesima giornata.

Prova orale

I candidati che avranno superato la prova pratica saranno con-
vocati dietro ordine alfabetico nelle giornate di venerdi 8 settembre e
sabato 9 settembre con inizio alle ore 8,00 presso la Sala riunioni della
Direzione amministrativa dell’IRCCS Burlo Garofolo in via dell’Istria
n. 65/1 - 34137 Trieste.

11 presente avviso assume valore di notifica a tutti gli effetti.

I candidati possono rivolgersi ai recapiti indicati nel bando di
concorso per eventuali ulteriori informazioni e/o scrivere a concorsi(@
burlo.trieste.it

17E05611

UNIVERSITA DI SASSARI

Diario delle prove scritte della selezione pubblica, per esami,
per la copertura di un posto di categoria EP, posizione
economica EP1, area amministrativo-gestionale, con con-
tratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato.

Si informano gli interessati che le prove scritte della selezione pub-
blica, per esami, per la copertura di un posto di categoria EP, posizione
economica EP1, area amministrativo-gestionale, con contratto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato, per le esigenze dell’Universita degli
studi di Sassari, bandita con d.d.g. n. 2649 del 7 novembre 2016, in
cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana n. 92 del 22 novembre 2016 si svolgeranno secondo il seguente
calendario:

prima prova scritta: 7 settembre 2017, ore 15,00, presso 1’Aula
Mossa del Dipartimento di Giurisprudenza dell’Universita degli studi di
Sassari, via Mancini n. 5 - 07100 Sassari (piano terra);

seconda prova scritta: 8 settembre 2017, ore 10,00, presso 1’Aula
Mossa del Dipartimento di Giurisprudenza dell’Universita degli studi di
Sassari, via Mancini n. 5 - 07100 Sassari (piano terra).

I candidati ai quali non sia pervenuta comunicazione di esclusione
con lettera raccomandata, sono tenuti a presentarsi nei giorni, ore e
luogo sopraindicati, muniti di valido documento di identita personale in
corso di validita (pena esclusione).

La mancata presenza presso la sede di esame nel calendario stabi-
lito, sara considerata rinuncia tacita al concorso.

I1 calendario delle prove e tutti gli atti della selezione sono visibili
sul sito istituzionale dell’Universita degli studi di Sassari ai seguenti
link:

https://www.uniss.it/ateneo/bandi-concorsi-e-gare

https://www.uniss.it/ateneo/bandi/bandi-il-personale-
espletamento

https://www.uniss.it/ateneo/amministrazione-trasparente/
bandi-di-concorso

Per informazioni contattare 1’Ufficio concorsi dell’Universita
degli studi di Sassari, via e largo Macao n. 32, al n. 079/228879, fax
n. 079/229970, ovvero inviare una e-mail al seguente indirizzo di posta
elettronica: amanzoni@uniss.it
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