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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLI’ECONOMIA E DELLE FINANZE

Cancellazione dal Registro dei revisori legali di centodieci nominativi

Con decreto dell’Ispettore Generale Capo di finanza del 30 settembre 2014 ¢ stata disposta la cancellazione dal Registro dei revisori legali di

n. 110 nominativi.

11 testo integrale del decreto ¢ consultabile sul sito internet della Ragioneria Generale dello Stato all’indirizzo: http://www.revisionelegale.

mef.gov.it

14E04643

ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI TECNOLOGIE E AUTOMAZIONE INDUSTRIALE

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura a
tempo determinato della durata di un anno, di un posto di
ricercatore - III livello, presso la sede di Bari.

Si avvisa che I’Istituto ITIA del CNR ha indetto una pubblica sele-
zione per titoli e colloquio ai sensi dell’art. 8 del “Disciplinare concer-
nente le assunzioni di personale con contratto di lavoro a tempo deter-
minato”, per I’assunzione, con contratto di lavoro a tempo determinato,
ai sensi dell’art. 23 del D.P.R. 12 febbraio 1991, n. 171, di n. 1 unita di
personale con profilo professionale di ricercatore, III livello c/o ITIA
- Bari.

11 contratto avra durata di un anno (Avviso di selezione del Bando
n. ITIA 04-2014 art. 23 BA).

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo
lo schema di cui all’allegato A al bando, devono essere inoltrate all’in-
dirizzo PEC indicato nel bando stesso, entro il termine perentorio di
trenta giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana (4 serie
speciale - Concorsi ed esami), secondo quanto previsto dall’art. 3 del
bando stesso.

Copia integrale del bando di selezione ¢ disponibile sul sito inter-
net del CNR www.urp.cnr.it (Sezione lavoro e formazione).

14E04646

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

IsTiTuTO PER 1 BENI ARCHEOLOGICI E MONUMENTALI

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura a
tempo determinato part-time di un posto di ricercatore -
IIT livello, presso I’UOS di Lecce.

Si avvisa che I’Istituto per i Beni Archeologici ¢ Monumentali
U.O.S di Lecce del CNR ha indetto una pubblica selezione per titoli
e colloquio ai sensi dell’art. 8 del “Disciplinare concernente le assun-
zioni di personale con contratto di lavoro a tempo determinato”, per
I’assunzione, ai sensi dell’art. 23 del D.P.R. 12 febbraio 1991 n. 171, di
n. 1 unita di personale con profilo professionale di Ricercatore, livello
111, tempo di lavoro part-time presso 1’Istituto per i Beni Archeologici
e Monumentali - U.O.S di Lecce (Avviso di selezione del bando n.
IBAM/02/2014/LE).

-1 —

11 contratto avra durata di 6 mesi.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo
schema di cui all’allegato A al bando, devono essere inoltrate all’indi-
rizzo PEC indicato nel bando stesso, entro il termine perentorio di trenta
giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente avviso Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana (4* Serie
Speciale - Concorsi ed Esami), secondo quanto previsto dall’art. 3 del
bando stesso.

Copia integrale del bando ¢ affissa all’albo ufficiale dell’Istituto
per i Beni Archeologici e Monumentali U.O.S. di Lecce, ed ¢ altresi
disponibile sul sito internet del CNR www.urp.cnr.it (link lavoro e
formazione).

14E04647

ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

ISTITUTO DI RADIOASTRONOMIA

Nomina della commissione esaminatrice del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, ad un posto di tecnologo - III
livello - con contratto di lavoro a tempo determinato e
pieno, su fondi esterni, della durata di 12 mesi, proro-
gabili, presso la Stazione radioastronomica di Medicina.
Codice concorso 08/2014/IRA/ART.23.

Si comunica che ¢ stato pubblicato sul sito dell’Istituto di Radio-
astronomia http://www.ira.inaf.it e sul sito dell’Istituto Nazionale di
Astrofisica (INAF) http://www.inaf.it/, la Determinazione di nomina
della Commissione esaminatrice del concorso pubblico, per titoli ed
esami, di cui all’avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 53 dell’8 luglio
2014, per I’assunzione con contratto a tempo determinato e pieno di
una unita di personale laureato, profilo Tecnologo - III livello, Bando
08/2014/IRA/Art.23.

14E04618
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ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

OSSERVATORIO ASTROFISICO DI TORINO

Pubblicazione della graduatoria di merito del concorso pub-
blico, per titoli ed esame, ad un posto di tecnologo - I1I
livello, con contratto di lavoro a tempo determinato.

Si rende noto che sul sito www.oato.inaf.it e sul sito www.inaf.it
¢ stata pubblicata la graduatoria di merito del concorso pubblico, per
titoli ed esame, ad un posto di Tecnologo - III livello, con contratto di
lavoro a tempo determinato, per la macroarea scientifica «Tecnologie
avanzate e strumentazione», settori di ricerca «Sviluppo di nuove tec-
nologie per osservazioni dallo spazio» e «Sviluppo di nuove tecnolo-
gie informatiche per I’astrofisica» per svolgere attivita nell’ambito del
progetto «Modellizzazione di Payload astrometrici, sviluppo dei metodi
e procedure ottimizzate e realizzazione di sistemi di riduzione dati e
diagnostica, calibrazione e monitoraggio della risposta strumentale con
particolare riferimento alla missione Gaiay, presso I'INAF - Osserva-
torio Astrofisico di Torino, indetto con decreto n. 43/2014 del 22 luglio
2014 (il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 61 del 5 agosto 2014).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine
per eventuali impugnative.

14E04617

ISTITUTO NAZIONALE DI
DOCUMENTAZIONE, INNOVAZIONE E
RICERCA EDUCATIVA

Pubblicazione delle nuove graduatorie di merito del concorso pubblico
nazionale, per titoli ed esami, per il reclutamento a tempo indeter-
minato di 18 unita di personale per il profilo ricercatore (III livello
professionale) per I’area didattica, formazione e miglioramento con
assegnazione dei vincitori presso la sede di Firenze e di 15 unita
di personale per il profilo ricercatore (III livello professionale) per
Parea didattica, formazione e miglioramento con assegnazione dei
vincitori presso le sedi dei nuclei territoriali.

11 Direttore Generale dell’Istituto Nazionale di Documentazione, Innovazione
e Ricerca Educativa rende noto che con decreto n. 652 e decreto n. 653 del 29 ago-
sto 2014 sono state pubblicate le nuove graduatorie di merito del concorso pubblico
nazionale, per titoli ed esami, per il reclutamento a tempo indeterminato di n. 18
unita di personale per il profilo Ricercatore (I livello professionale) per I’Area
Didattica, Formazione ¢ Miglioramento con assegnazione dei vincitori presso la
sede di Firenze e di n. 15 unita di personale per il profilo Ricercatore (111 livello pro-
fessionale) per I’ Area Didattica, Formazione e Miglioramento con assegnazione dei
vincitori presso le Sedi dei Nuclei territoriali (avviso di pubblicazione del concorso
Guazzetta Uffficiale - 4" serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 60 del 3 agosto 2012).

I provvedimenti sono consultabili integralmente sul sito dell’Isti-
tuto, www.indire.it, sezione Bandi di Concorso.

Avverso i provvedimenti € ammesso ricorso giurisdizionale innanzi
al Tribunale Amministrativo Regionale (TAR Toscana) o ricorso straor-
dinario al Presidente della Repubblica, entro il termine, rispettivamente,
di 60 giorni dalla pubblicazione secondo quanto previsto dagli articoli
29 e 41 C.P.A. o di 120 giorni secondo quanto previsto dall’art. 8,
decreto del Presidente della Repubblica n. 1199 del 1971.

14E04619

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

ALMA MATER STUDIORUM - UNIVERSITA
DI BOLOGNA

Procedura di selezione per la copertura di 1 posto di ricer-
catore a tempo determinato tipo a) (junior) - Settore con-
corsuale 09/A2 - Meccanica applicata alle macchine - per
il settore scientifico disciplinare ING-IND/13 - Meccanica
applicata alle macchine.

Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del Regolamento
per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da questa
Universita con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 e s.m., ¢
indetta la procedura selettiva per la copertura di un posto di ricercatore
a tempo determinato di tipo @) (junior) con regime di impegno a tempo
pieno della durata di 36 mesi - Settore concorsuale 09/A2 - Meccanica
applicata alle macchine - per il settore scientifico-disciplinare ING-
IND/13 - Meccanica applicata alle macchine.

Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del
Dipartimento di Ingegneria industriale - DIN.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana (4* Serie spe-
ciale - Concorsi) decorre il termine di trenta giorni per la presentazione
della domanda di partecipazione, secondo le modalita indicate nel
bando.

11 testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda
e con ’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla
predetta procedura selettiva ¢ consultabile al sito web dell’ Ateneo:
http://www.unibo.it/Portale/Personale/Concorsi/Ricercatori-
TempoDeterminato.htm

oppure sul sito del Miur all’indirizzo:
http://bandi.miur.it/

oppure sul sito web dell’Unione Europea:
http://ec.europa.eu/euraxess/

14E04583

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato tipo @) (junior) - settore con-
corsuale 07/B1 - Agronomia e sistemi colturali erbacei ed
ortofloricoli - per il settore scientifico-disciplinare AGR/02
- Agronomia e coltivazioni erbacee.

Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del Regolamento
per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da questa
Universita con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 e s.m., &
indetta la procedura selettiva per la copertura di un posto di ricercatore
a tempo determinato di tipo a) (junior) con regime di impegno a tempo
pieno della durata di 36 mesi - Settore concorsuale 07/B1- Agronomia
e sistemi colturali erbacei ed ortofloricoli - per il settore scientifico-
disciplinare AGR/02 - Agronomia e coltivazioni erbacee.

2 %
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I1 posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del
Dipartimento di Scienze agrarie - DipSA.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana (4* Serie spe-
ciale - Concorsi) decorre il termine di trenta giorni per la presentazione
della domanda di partecipazione, secondo le modalita indicate nel
bando.

11 testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda
e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla
predetta procedura selettiva ¢ consultabile al sito web dell’ Ateneo:

http://www.unibo.it/Portale/Personale/Concorsi/Ricercatori-
TempoDeterminato.htm

oppure sul sito del Miur all’indirizzo:
http://bandi.miur.it/

oppure sul sito web dell’Unione Europea:
http://ec.europa.cu/euraxess/

14E04591

Procedura selettiva, per la copertura di un posto di profes-
sore universitario di ruolo, II fascia, da coprire mediante
chiamata.

Si comunica che I’Universita di Bologna, con decreto rettorale
n. 1396 del 29 settembre 2014, ha indetto una procedura per la copertura
di un posto di professore universitario, fascia degli associati, da coprire
mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, legge n. 240/2010 per
il Dipartimento di medicina specialistica, diagnostica e sperimentale per
il settore concorsuale di seguito indicato:

Dipartimento di medicina specialistica, diagnostica e sperimentale
Rif. A181112014/283 - 1 posto per settore concorsuale 06/E1 Chirurgia
Cardio Torace Vascolare - SSD MED/23 - Chirurgia cardiaca.

Sede cui inviare la domanda: Magnifico Rettore dell’Universita di
Bologna - Area Persone e Organizzazione - Piazza G. Verdi 3, 40126
Bologna BO.

Le domande dovranno essere trasmesse entro il termine perentorio
di 30 giorni da quello successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, 4* Serie
Speciale - Concorsi.

Copia integrale del bando D.R. n. 1396 del 29 settembre 2014,
¢ disponibile presso il seguente sito web: https://apers.unibo.it/proval-
comreclutamento/provalcom_portale.aspx

14E04608

SECONDA UNIVERSITA DI NAPOLI

Accoglimento delle dimissioni come componente della com-
missione giudicatrice della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di professore di I
fascia - settore scientifico-disciplinare IUS/17 - Diritto
penale - facolta di giurisprudenza (attuale Dipartimento
di giurisprudenza).

IL RETTORE

Vista la legge n. 168 del 09.05.1989;

Vista la legge n. 210 del 03.07.1998;

Visto il d.P.R. n. 117 del 23.03.2000, in particolare 1’art. 3;

Visto I’art. 1 del d.1. n. 180 del 10.11.2008, convertito con modi-
ficazioni dalla legge n. 1 del 09.01.2009, recante disposizioni per la
costituzione delle commissioni giudicatrici,

Visto il d.m. del 27.03.2009 che disciplina le modalita di svol-
gimento delle elezioni e del sorteggio per la costituzione delle com-
missioni giudicatrici delle procedure di valutazione comparativa per il
reclutamento dei professori e dei ricercatori universitari;

3 _

Visto il d.r. n. 1749 del 27.06.2008, il cui avviso ¢ stato pubbli-
cato in G.U.- 4* serie speciale - n. 54 del 11.07.2008, con il quale ¢
stata indetta la procedura di valutazione comparativa per la copertura di
n. 1 posto di professore di i fascia per il settore scientifico-disciplinare
1US/17 - Diritto penale, presso la facolta di giurisprudenza (attuale
dipartimento di giurisprudenza) di questo ateneo;

Visto il d.r. n. 3063 del 29.12.2009, pubblicato nella G.U. - 4a serie
speciale - n. 4 del 15.01.2010, con il quale ¢ stata costituita, tra le altre,
la commissione giudicatrice per la suddetta procedura;

Visto il d.r. n. 1432 del 17.06.2010 con cui sono stati prorogati i
termini per la conclusione dei lavori della procedura in questione, ai
sensi dell’art. 4, comma 11, del d.P.R. 117/2000;

Visto il d.r. n. 2637 del 25.11.2010 con il quale sono stati appro-
vati gli atti della predetta procedura concorsuale e sono stati dichiarati
idonei il prof. stefano manacorda (nato a Napoli il 09.06.1968) ¢ il prof.
roberto bartoli (nato a Firenze il 16.06.1973);

Visto il ricorso al Tar Campania - napoli presentato dal prof. Nicola
Bartone (nato a Napoli il 02.05.1947) per I’annullamento degli atti della
suddetta procedura di valutazione comparativa;

Vista la sentenza n. 1985/2012 con la quale il Tar Campania —
Napoli ha respinto il predetto ricorso;

Visto il ricorso in appello al Consiglio di Stato presentato dal prof.
Nicola Bartone per I’annullamento della suddetta sentenza n. 1985/2012
del Tar Campania;

Vista la sentenza n. 3204/2013 con la quale il consiglio di stato -
sez. VI - ha accolto I’appello presentato dal candidato nicola bartone e
“in riforma della sentenza impugnata, annulla i provvedimenti impugnati
in primo grado, salvi gli ulteriori provvedimenti dell’amministrazione”;

Vista la sentenza n. 1093/2014 con la quale il consiglio di stato -
sez. VI - ha accolto il ricorso in ottemperanza presentato dal prof. nicola
bartone, evidenziando 1’esigenza di un integrale rinnovo delle opera-
zioni concorsuali — fatta salva la consolidata situazione del vincitore
prof. Stefano Manacorda;

Considerato che la predetta sentenza ha disposto che “il Rettore
della seconda universita degli studi di Napoli provvedera — entro 30
giorni — decorrenti dall’avvenuta notificazione o comunicazione della
presente sentenza in forma semplificata — a nominare una commissione
giudicatrice completamente rinnovata, che dara tempestiva e completa
esecuzione alla ottemperanda pronuncia di questo consiglio di stato
(nel piu completo rispetto dei principi di diritto qui enunciati), entro 30
giorni decorrenti dall’intervenuta nomina dei relativi componenti, che
ne riceveranno personale comunicazione dai competenti uffici univer-
sitari entro 3 giorni lavorativi decorrenti dalla data del relativo provve-
dimento rettorale”;

Ritenuto, pertanto, di dover dare esecuzione alla predetta sentenza
e procedere alla nomina di un nuovo membro designato della predetta
commissione giudicatrice al fine di consentire alla commissione la pro-
secuzione dei lavori;

Visto il d.r. n. 575 del 11.07.2014, pubblicato nella g.u. n. 59 del
29.07.2014, con il quale ¢ stata nominata parzialmente la commissione
giudicatrice della predetta procedura di valutazione comparativa nelle
persone di:

Giancarlo De Vero, ordinario dell’Universita degli studi di
Messina;

Tullio Padovani, ordinario presso la Scuola Superiore Sant’ Anna;

Salvatore Carmelo Aleo, ordinario presso 1’Universita degli
studi di Catania;

Alberto Cadoppi, ordinario presso I’Universita degli studi di
Parma;

Vista la nota assunta agli atti di questa amministrazione in data
06.08.2014, prot. n. 21457, con la quale il prof. Tullio Padovani, ha
comunicato la propria indisponibilita a far parte della commissione in
questione;
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Ritenuto di poter accogliere le suddette dimissioni del prof. Tullio
Padovani, e pertanto di procedere alla cessazione dello stesso, quale
componente della commissione giudicatrice suindicata;

Decreta

Art. 1.

Per i motivi di cui in premessa, sono accolte le dimissioni presen-
tate dal prof. Tullio Padovani.

Dalla data del presente decreto il predetto docente cessa quale
componente della commissione giudicatrice nominata per la procedura
di valutazione comparativa per la copertura di n. 1 posto di profes-
sore di i fascia per il settore scientifico-disciplinare IUS/17 - Diritto
penale, presso la facolta di Giurisprudenza (attuale dipartimento di giu-
risprudenza) di questo ateneo, indetta con D.R. n. 1749 del 27.06.2008
(avviso pubblicato in G.U.- 4" serie speciale - n. 54 del 11.07.2008).

Art. 2.

La commissione giudicatrice della procedura di valutazione com-
parativa di cui al precedente art. 1 sara integrata successivamente in
seguito allo svolgimento del relativo sorteggio.

Art. 3.

11 presente decreto verra pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana ed inviato al MIUR e al CINECA.

Caserta, 23 settembre 2014

11 Rettore: Rossi

14E04592

UNIVERSITA DI GENOVA

Procedura selettiva mediante chiamata, per la copertura di
un posto di professore di prima fascia.

Si comunica che con decreto rettorale n. 1191 del 26 settembre
2014 ¢ indetta una procedura selettiva finalizzata alla copertura di
n. 1 posto di professore di prima fascia mediante chiamata, ai sensi
dell’art. 18, comma 1, della Legge n. 240/2010 e del relativo Regola-
mento di Ateneo per il Dipartimento, il settore concorsuale ¢ il settore
scientifico-disciplinare di seguito indicato:

Dipartimento di economia - chiamata di un professore di prima
fascia: settore concorsuale 13/A2 Politica economica, settore scienti-
fico-disciplinare SECS-P/02 Politica economica - 1 posto.

Le documentate domande di ammissione alla procedura debbono
essere prodotte, tassativamente in via telematica, con le modalita di cui
all’art. 3 del bando, entro il termine perentorio di trenta giorni a decor-
rere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - della Repubblica italiana, a
pena di esclusione.

Qualora il termine di scadenza cada in giorno festivo, la scadenza
¢ prorogata al primo giorno feriale utile.

Ad avvenuta pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale,
il bando ¢ reso immediatamente disponibile sui siti web dell’Ateneo
(http://www.unige.it/concorsi), del Ministero dell’Istruzione, dell’Uni-
versita e della Ricerca (http://bandi.miur.it), dell’Unione Europea
(http://ec.europa.eu/euraxess).

14E04605

UNIVERSITA DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di categoria
D, posizione economica D1 - area amministrativa-gestionale,
con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato,
presso la divisione organi accademici e attivita istituzionali
- area affari istituzionali, internazionali e formazione, di cui
un posto da riservare alle categorie di volontari delle forze
armate in ferma breve o in ferma prefissata di cui agli arti-
coli 1014 e 678 del d.Igs. 15 marzo 2010, n. 66 - codice 17519.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 2 posti di cate-
goria D, posizione economica D1 - Area Amministrativa-Gestionale, con
rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, presso la Divisione
organi accademici e attivita istituzionali - Area Affari istituzionali, interna-
zionali e formazione, di cui n. 1 posto da riservare alle categorie di volontari
delle Forze Armate in ferma breve o in ferma prefissata di cui agli articoli
1014 e 678 del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66.

Esperienze professionali

Le figure richieste dovranno avere:

competenze giuridico-amministrative e organizzativo-gestionali
per supportare il funzionamento degli Organi decisionali, con partico-
lare riferimento alla predisposizione delle delibere e dei verbali delle
relative riunioni;

approfondita conoscenza del diritto amministrativo e della legi-
slazione universitaria, ivi comprese le innovazioni introdotte dalla legge
di riforma del sistema universitario;

capacita di redigere ed elaborare atti ¢ documenti di carattere
amministrativo;

capacita di utilizzare i principali applicativi informatici;
capacita di lavorare in gruppo e gestire le relazioni.

Titolo di studio: diploma di laurea conseguito secondo le modalita
precedenti e successive all’entrata in vigore del D.M. n. 509/1999 del
D.M. n. 270/2004 e successive modificazioni e integrazioni.

Scadenza domande: trenta giorni a decorrere dal giorno successivo
a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica. Qualora tale termine scada in giorno festivo, la sca-
denza slitta al primo giorno feriale utile.

Si considerano prodotte in tempo utile solo le domande presentate
secondo una delle seguenti modalita e pervenute entro il termine peren-
torio suindicato:

a mano presso I’Ufficio Concorsi Personale Amministrativo e
Tecnico, Via S. Antonio n. 12 - Milano, nei giorni e negli orari di cui
all’art. 12 del presente bando;

a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento indirizzandola
all’Universita degli studi di Milano, Via Festa del Perdono n. 7 - 20122
Milano, con il riferimento «Ufficio Concorsi Personale amministrativo
e tecnico - Codice Concorso 17519». A tale fine non fa fede il timbro a
data dell’ufficio postale accettante;

a mezzo Posta elettronica certicata (PEC) all’indirizzo unimi@
postecert.it o unimi.mi.info@pa.postacertificata.gov.it, entro il suddetto
termine. L’invio della domanda potra essere effettuato esclusivamente da
altra pec; non sara ritenuta valida la domanda inviata da un indirizzo di
posta elettronica non certificata. Si invita ad allegare al messaggio di posta
certificata la domanda debitamente sottoscritta comprensiva dei relativi
allegati e copia di un documento di identita valido in formato PDF. Il mes-
saggio dovra riportare nell’oggetto la seguente dicitura: «PEC Domanda di
Concorso Codice 17519». Si precisa che la validita della trasmissione del
messaggio di posta elettronica certificata ¢ attestata rispettivamente dalla
ricevuta di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta consegna fornite dal
gestore di posta elettronica ai sensi dell’art. 6 del decreto del Presidente
della Repubblica 11 febbraio 2005, n. 68.

Preselezione

Qualora il numero di domande di partecipazione al concorso fosse
uguale o superiore a 80 sara effettuata una preselezione di tipo atti-
tudinale mediante tests a risposta multipla volta a rilevare le capacita
logiche, I’attitudine alla soluzione di problemi, la comprensione di testi
e la cultura generale dei candidati.

L’assenza dalla prova di preselezione comportera I’esclusione dal
concorso qualunque ne sia la causa.
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Saranno ammessi a sostenere la prima prova del concorso i candi-
dati che, effettuata la preselezione, risulteranno collocati in graduatoria
entro i primi 40 posti.

Sono ammessi al concorso tutti i candidati che, a parita di punteg-
gio nella preselezione, sono collocati al 40° posto.

Coloro che hanno prestato servizio con rapporto di lavoro subor-
dinato presso I’Universita degli Studi di Milano, per almeno 12 mesi,
nel biennio precedente alla data di scadenza del presente bando, sono
esonerati dalla preselezione per ’ammissione alle prove concorsuali.

La data di svolgimento della preselezione sara pubblicata il
26 novembre 2014 sul sito Internet dell’Ateneo all’indirizzo http://
www.unimi.it/ateneo/concorsi/2153.htm.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.
Prove d’esame:
Prima prova scritta:

La prova vertera sui principali istituti di Diritto amministra-
tivo e di Diritto privato e sulla Legislazione universitaria.

Seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico:

La prova sara mirata a verificare la capacita dei candidati di
comprendere, riformulare e sintetizzare un testo e si svolgera attraverso
I’utilizzo di strumenti informatici.

Prova orale:

La prova vertera sulle materie oggetto della prima prova
scritta e sulla conoscenza della lingua inglese.

Diario delle prove:
Le prove si svolgeranno presso I’Universita degli studi di Milano,
Via Festa del Perdono, 7 - Milano, secondo il seguente calendario:
I prova scritta: 3 dicembre 2014 ore 9,30 (Aula 422);
II prova scritta a contenuto teorico-pratico: 4 dicembre 2014
ore 9,30 (Aula 422);
Prova orale: 12 dicembre 2014 ore 9,30 (Sala del Rettorato).
La pubblicazione del suddetto calendario delle prove d’esame ha
valore di notifica a tutti gli effetti.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della domanda
¢ pubblicato sul sito internet dell’ Ateno all’indirizzo http://www.unimi.
it/concorsi/.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Uf-
ficio Concorsi Personale Amministrativo e Tecnico (tel. 025031.3074-
3075; e-mail ufficio.concorsi@unimi.it; fax 025031.3091).

Responsabile del procedimento ¢ la dott.ssa Maria Teresa Fiumano
(tel. 025031.3077 e-mail mariateresa.fiumano@unimi.it).

14E04620

UNIVERSITA DI NAPOLI «PARTHENOPE»

Procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricer-
catore a tempo determinato, presso il dipartimento di
ingegneria.

Si comunica che 1’Universita degli studi di Napoli “Parthenope”
ha indetto una procedura di valutazione comparativa per 1’assunzione
di n. 1 ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato ai sensi dell’art. 24 comma 3 lettera a) della legge
n. 240/2010 come di seguito indicato:

. | Macro Settore  Profilo N

Posti disciplinare | Dipartimento
Settore Concorsuale
S.S.D.

09/B2 - Impianti S
1 09/B industriali ING- | Dipartimento
- IND/17 di Ingegneria

meccanici

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice e indirizzate al
magnifico Rettore dell’Universita degli studi di Napoli “Parthenope” - Via
Ammiraglio Acton 38 - 80133 Napoli - dovranno pervenire entro il trente-
simo giorno decorrente dalla data di pubblicazione del presente avviso sulla
G.U. 1V s.s. della Repubblica italiana. Non saranno ammesse le domande
pervenute oltre il termine sopraindicato, anche se spedite antecedentemente
e, pertanto, qualora il candidato si avvalga della spedizione postale, non fara
fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante, ma unicamente la data
di acquisizione all’Ufficio protocollo dell’Ateneo.

11 bando integrale ed il facsimile di domanda sono resi disponibili
nel sito di Ateneo (http://www.uniparthenope.it/index.php/it/concorsi) o
nel sito del MIUR (http://Bandi.miur.it).

Per informazioni contattare 1’Ufficio Personale Docente e ricer-
catore dell’Universita degli studi di Napoli “Parthenope” - via Amm.
Acton 38 - 80133 (tel. 0815475633-5132) e-mail ufficio.docenti@uni-
parthenope.it

14E04640

UNIVERSITA DI ROMA TRE

Approvazione degli atti di procedure di chiamata per posti di professore universitario di seconda fascia.

Si comunica che sono stati pubblicati, mediante pubblicazione all’albo pretorio dell’Universita degli studi di Roma Tre i decreti di approva-
zione degli atti delle procedure di chiamata, ai sensi dell’art. 18, comma 1 della legge n. 240/2010, per posti di professore universitario di seconda

fascia come riportato nella seguente tabella:

Dipartimento S.Conc.- S.S.D. Indizione con D.R. Avviso in G.U. Aff;is)i)one

Filosofia, Comunicazione e 10/C1 — L-ART/06 n. 504 del 7/05/2014 | N. 37 del 13/05/2014 06/10/14
Spettacolo

Filosofia, Comunicazione e 11/C4 — M-FIL/04 n. 504 del 7/05/2014 | N. 37 del 13/05/2014 06/10/14
Spettacolo

Giurisprudenza 12/E1 - TUS/13 1. 596 del 21/05/2014 | N. 41 del 27/05/2014 06/10/14

Studi Aziendali 13/BI — SECS-P/07 n. 504 del 7/05/2014 | N. 37 del 13/05/2014 06/10/14

Studi Umanistici 11/B1 — M-GGR/02 n. 504 del 7/05/2014 | N. 37 del 13/05/2014 06/10/14

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine per le eventuali impugnative.

14E04602
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Approvazione degli atti di procedure di chiamata per posti
di professore universitario di seconda fascia - settore con-
corsuale 14/B2 - settore scientifico disciplinare SPS/05.

Si comunica che sono stati pubblicati, mediante pubblicazione
all’albo pretorio dell’Universita degli studi di Roma Tre i decreti di
approvazione degli atti delle procedure di chiamata, ai sensi dell’art. 18,
comma 4 della legge n. 240/2010, per posti di professore universitario
di seconda fascia come riportato nella seguente tabella:

Diparti- S.Conc. Indizione Avviso in | Affissione
mento -S.S.D con D.R. G.U. albo
Studi 14/B2 n. 505 del N. 37 del 06/10/14
Umanistici | — SPS/05 7/05/2014 13/05/2014

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per le eventuali impugnative.

14E04603

Approvazione degli atti di procedure pubbliche di sele-
zione per posti di ricercatore a tempo determinato - Set-
tore concorsuale 09/A1 - Settore scientifico-disciplinare
ING-IND/06.

Si comunica che sono stati pubblicati, mediante affissione all’albo
dell’Universita degli studi di Roma Tre i decreti di approvazione degli
atti delle procedure pubbliche di selezione per posti di Ricercatore a
tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della legge
n. 240/2010, come riportato nella seguente tabella:

Dipar- S. Conc. Indizione con Avviso in Affis-
timento -S.S.D. D.R. G.U. sione albo

Inge- 09/A1 — n. 517 del N. 39 del 06/10/14
gneria | ING-IND/O6 | 12/05/2014 | 20/05/2014

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per le eventuali impugnative.

14E04604

UNIVERSITA DEL SALENTO

Avviso relativo all’indizione di procedura selettiva pubblica
per due posti di ricercatore a tempo determinato, ai sensi
dell’articolo 24, c. 3, lett. a), della legge 30 dicembre 2010,
n. 240.

Si avvisa che con decreto rettorale n. 1001 in data 3 ottobre 2014
pubblicato sul sito del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e
della Ricerca (http:/bandi.miur.it) in data 6 ottobre 2014, I’Universita
del Salento ha avviato, ai sensi dell’art. 24, c. 3, lett. a), della legge
30 dicembre 2010, n. 240, la procedura di selezione pubblica per n. 2
posti di ricercatore a tempo determinato - settore concorsuale 02/B1
«Fisica Sperimentale della Materia», settore scientifico disciplinare
FIS/01 «Fisica Sperimentaley.

11 testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda
e con I’indicazione dei termini di scadenza, del diario del colloquio,
dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla predetta procedura
di valutazione comparativa ¢ consultabile in versione cartacea all’Albo
Ufficiale di Ateneo e in versione telematica:

sul sito web dell’Ateneo all’indirizzo http://www.unisalento.
it nella sezione «Bandi e Concorsi - Ricerca - Professori I Fascia, II
Fascia e Ricercatori», nonché nella sezione «ultime newsy;

in stralcio sul sito del Miur http://bandi.miur.it/ e sul sito web
dell’Unione Europea: http://ec.europa.eu/euraxess

Dal giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso sul sito
ministeriale http://bandi.miur.it decorre il termine perentorio di trenta
giorni per la presentazione della domanda di partecipazione secondo le
modalita indicate nel bando.

Scadenza termine presentazione delle domande di ammissione
entro e non oltre il 5 novembre 2014.

Responsabile del procedimento e del trattamento dati ¢ il Capo
dell’Ufficio Reclutamento dell’Universita del Salento.

14E04657

ENTI LOCALI

CITTA DI GORGONZOLA

Concorso pubblico, per la copertura a tempo pieno ed inde-
terminato di un posto di funzionario tecnico - categoria
D3 - posizione economica D3 - (CCNL Regioni ed Auto-
nomie locali), presso il Settore sviluppo patrimonio (opere
pubbliche).

E indetto concorso pubblico per la copertura a tempo pieno ed
indeterminato di n. 1 posto di Funzionario Tecnico — categoria D3 —
posizione economica D3 — (CCNL Regioni ed Autonomie Locali) -
presso il Settore Sviluppo Patrimonio (Opere Pubbliche).

Le domande di ammissione dovranno essere presentate entro il
30° giorno dalla pubblicazione dell’estratto sulla Gazzetta Ufficiale —
IV serie speciale “Concorsi ed Esami”.

Copia del bando integrale corredato dallo schema di domanda
di ammissione sono disponibili sul sito internet del Comune: www.
comune.gorgonzola.mi.it

Gli interessati possono altresi ritirare copia del bando e dello

schema di domanda presso lo Sportello Polifunzionale del Comune
negli orari di apertura al pubblico.

Ogni informazione relativa alla presente selezione pud essere
richiesta al Servizio Gestione Risorse Umane ai seguenti recapiti: tel.:
02/95701.209-206-260; indirizzo e-mail: comune.gorgonzola@cert.
legalmail.it; fax: 02/95701246.

14E04641

COMUNE DI BENEVENTO

Avviso di mobilita volontaria, per titoli e colloquio, per la
copertura a tempo pieno ed indeterminato di un posto di
dirigente tecnico da destinare al settore OO.PP.

E indetto avviso pubblico di mobilita volontaria per titoli e col-
loquio per la copertura a tempo indeterminato e pieno di un posto di
dirigente tecnico da destinare al settore OO.PP.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in ingegneria edile
civile - Architettura o titoli equipollenti ed equiparati ai sensi di legge.

6 — 4




14-10-2014

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 80

Scadenza presentazione domanda: gg. 30 dalla data di pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale.

Il bando di concorso ¢ disponibile sul sito internet del comune di
benevento su bandi e avvisi: www.comune.benevento.it

C.F. n. 00074270620.

14E04613

Avviso di mobilita volontaria, per titoli e colloquio, per la
copertura a tempo pieno ed indeterminato di un posto di
dirigente amministrativo.

E indetto avviso pubblico di mobilita volontaria per titoli e col-
loquio per la copertura a tempo indeterminato e pieno di un posto di
dirigente profilo amministrativo.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in giurisprudenza o
titoli equipollenti ed equiparati ai sensi di legge.

Scadenza presentazione domanda: gg. 30 dalla data di pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale.

I1 bando di concorso ¢ disponibile sul sito internet del comune di
Benevento su bandi e avvisi: www.comune.benevento.it

C.F. n. 00074270620.

14E04614

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo pieno ed indeterminato di un posto di dirigente
amministrativo.

E indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la coper-
tura a tempo indeterminato e pieno di un posto di dirigente profilo
amministrativo.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea giurisprudenza o titoli
equipollenti ed equiparati ai sensi di legge.

Scadenza presentazione domanda: gg. 30 dalla data di pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale.

11 bando di concorso ¢ disponibile sul sito internet del comune di
Benevento su bandi e avvisi: www.comune.benevento.it

C.F. n. 00074270620.

14E04615

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo pieno ed indeterminato di un posto di dirigente tec-
nico da destinare al settore OO.PP.

E indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a
tempo intederminato e pieno di un posto di dirigente tecnico da desti-
nare al settore OO.PP.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in ingegneria edile
civile - Architettura o titoli equipollenti ed equiparati ai sensi di legge.

Scadenza presentazione domanda: gg. 30 dalla data di pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale.

11 bando di concorso ¢ disponibile sul sito internet del comune di
Benevento su bandi e avvisi: www.comune.benevento.it

C.F. n. 00074270620.

14E04616

COMUNE DI BOSCO CHIESANUOVA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato e parziale (28 ore settimanali) di un
posto di collaboratore professionale-operaio ed autista
scuolabus, presso I’area tecnica - categoria giuridica B3.

Si avvisa che il Comune di Bosco Chiesanuova (VR) ha indetto
un concorso pubblico per titoli ed esami, per un posto di collaboratore
professionale-operaio ed autista scuolabus cat. B3, tempo indeterminato
e parziale per 28 ore settimanali, presso I’area tecnica.

Le domande di partecipazione dovranno essere inoltrate secondo
quanto previsto dal bando di concorso, entro il termine perentorio delle
ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana (4* serie
speciale - «Concorsi ed esami»).

Il bando integrale ¢ scaricabile dal sito Internet www.comune.
boscochiesanuova.vr.it - Sezione Gare, Appalti ¢ Concorsi e Albo pre-
torio on line.

Per informazioni ufficio personale tel. 045/6782424 -
fax 045/7050389 e _mail: ragioneria.comune@boscochiesanuova.net.

14E04607

COMUNE DI GROTTAMMARE

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per ’assunzione,
con contratto a tempo parziale (18 ore) e determinato per
cinque mesi di un collaboratore di farmacia, categoria
giuridica D, posizione economica 1, del vigente contratto
collettivo nazionale di lavoro per il personale degli enti
locali.

Il Comune di Grottamare rende noto che ¢ indetta una selezione
pubblica, per titoli e colloquio, per ’assunzione, con contratto a tempo
parziale (18 ore) e determinato per 5 (cinque) mesi di 1 (uno) “Colla-
boratore di Farmacia”, categoria giuridica D, posizione economica 1,
del vigente Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per il personale
degli enti locali.

Le domande di partecipazione, debitamente sottoscritte, devono
essere redatte in carta semplice secondo lo schema allegato al bando
di selezione e devono pervenire entro il quindicesimo giorno dalla data
di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica, 4* serie
speciale.

Il bando e la domanda sono disponibili:

sul sito istituzionale www.comune.grottammare.ap.it/ Ammini-
strazione trasparente/Bandi di Concorso e Selezioni,

presso il Servizio Organizzazione e Gestione del Personale - via
Marconi n. 50, 2° piano - tel. 0735/739210, personale@comune.grot-
tammare.ap.it, Responsabile Giovanna Massari.

14E04593
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COMUNE DI LUCERA

Selezione pubblica per il conferimento di incarico di diri-
gente tecnico con contratto a tempo determinato.

E indetta una selezione pubblica per il conferimento di Dirigente di
servizi tecnici con contratto a tempo determinato, ai sensi dell’art. 110,
comma 1, del decreto legislativo 267/2000.

Le domande possono essere presentate entro quindici giorni dal
giorno successivo alla data della presente Gazzetta.

Il bando e lo schema di domanda sono integralmente pubblicati nel
sito istituzionale del comune di Lucera, disponibili all’indirizzo http:/
www.comune.lucera.fg.it.

Ulteriori informazioni possono essere richieste all’ufficio perso-
nale del comune di Lucera - tel. 0881 541227 - 0881 541225.

14E04638

COMUNE DI ORTA DI ATELLA

Concorso pubblico, per titoli e esami, per la copertura a
tempo indeterminato parziale (24 ore settimanali) di un
posto di istruttore direttivo informatico D1.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 1 posto
di istruttore direttivo informatico D1 a tempo indeterminato parziale
(24 ore settimanali).

Requisiti richiesti: possesso del diploma di laurea specialistica
informatica, ingegneria dell’informazione, in informatica ovvero in
laurea equipollente.

Altri requisiti sono indicati sul bando.

Data delle prove ed eventuale preselezione saranno comunicate
con anticipo di almeno 15 giorni.

Scadenza presentazione domande: entro il trentesimo giorno dalla
pubblicazione del bando sulla G.U.

Testo integrale del bando ¢ il modello di domanda ¢ visibile e
scaricabile dal sito web del comune di Orta di Atella - www.comune.
ortadiatella.ce.it

Copia del bando ¢ disponibile altresi presso 1’Ente - viale Petrarca,
3 - 81030 Orta di Atella.

14E04639

COMUNE DI SAMARATE

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di istruttore informatico - cate-
goria C.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di istruttore informatico - categoria C.

Requisito essenziale: diploma di maturita in informatica, in elettro-
nica o in telecomunicazioni o laurea in Scienze e tecnologie informati-
che anche breve, ed equipollenti ed equiparati.

Scadenza: 30° giorno dalla pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale.

Il bando ¢ reperibile sul sito: www.comune.samarate.va.it. Per
informazioni: Ufficio del Personale - Tel. 0331/221416/417 - e-mail:
marinella.scampini@samarate.net

Responsabile procedimento: Marinella Scampini.

14E04637

COMUNE DI SANT’AGATA DI PUGLIA

Selezione pubblica, per il conferimento a tempo pieno e
determinato di un incarico di responsabile - settore eco-
nomico-finanziario - categoria D/3.

E indetta una selezione pubblica per il conferimento di un incarico
a tempo determinato e a tempo pieno di responsabile Settore econo-
mico finanziario, Cat. D/3. del Comune di Sant’ Agata di Puglia ai sensi
dell’art. 110, comma 1, del decreto legislativo n. 267/2000.

11 bando integrale e il modello di domanda di partecipazione sono
reperibili sul sito internet del Comune di Sant’Agata di Puglia: www.
comune.santagatadipuglia.fg.it in Amministrazione Trasparente - bandi
di concorso.

Per informazioni: Segretario Comunale (0881 984007).

14E04609

COMUNE DI SAVIGNANO IRPINO

Revoca del bando di concorso, per titoli ed esami, per la
copertura, a tempo indeterminato e parziale, di un posto
nel profilo professionale di istruttore tecnico - categoria C,
posizione economica C1.

11 Comune di Savignano Irpino ha revocato la procedura concor-
suale e gli atti amministrativi posti in essere successivamente ¢ con-
sequenzialmente all’esecutivita della Determinazione del Responsabile
della gestione del personale n. 1 del 19 febbraio 2007, di indizione del
bando di concorso, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo deter-
minato e parziale, di n. 1 posto nel profilo professionale di Istruttore
Tecnico - Categoria C, posizione economica C1.

14E04621

COMUNE DI SUZZARA

Avviso di selezione per il conferimento di un incarico a
tempo determinato di dirigente area servizi al territorio,
ex articolo 110, comma 1, del d.Igs. n. 267/2000.

Si informa che sara pubblicato sul sito internet del comune di Suz-
zara, www.comune.suzzara.mn.it nella pagina Servizi On line — Bandi
e Avvisi e all’Albo Pretorio on line del comune di Suzzara, per almeno
30 giorni successivi alla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale, I’avviso
di selezione per il conferimento di un incarico a tempo determinato di
Dirigente area servizi al territorio ex art. 110 comma 1 del decreto legi-
slativo 267/2000.

Termine di scadenza del bando: almeno 30 giorni data di pubblica-
zione dello stesso nella Gazzetta Ulfficiale. 11 testo integrale del bando,
con I’indicazione di tutti i requisiti e delle modalita di partecipazione
alla selezione nonché il «Modello di domanda» saranno pubblicati sul
sito internet del comune di Suzzara.

14E04644
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Avviso di selezione per il conferimento di un incarico a
tempo determinato di dirigente area servizi finanziari ex
articolo 110, comma 1, del d.lgs. n. 267/2000.

Si informa che sara pubblicato sul sito internet del Comune di
Suzzara, www.comune.suzzara.mn.it nella pagina Servizi On line —
Bandi e Avvisi e all’Albo Pretorio on line del Comune di Suzzara, per
almeno 30 giorni successivi alla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale,
I’avviso di selezione per il conferimento di un incarico a tempo deter-
minato di Dirigente Area servizi Finanziari ex art. 110 comma 1 del
D.1gs 267/2000.

Termine di scadenza del bando: almeno 30 giorni dalla data di
pubblicazione dello stesso nella Gazzetta Ufficiale - Serie Concorsi ed
Esami.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione di tutti i requisiti e
delle modalita di partecipazione alla selezione nonche il «Modello di
domanda» saranno pubblicati sul sito internet del Comune di Suzzara.

14E04645

COMUNE DI VILLAURBANA

Avviso di mobilita volontaria, per la copertura di un posto di
istruttore di Polizia Locale a tempo pieno e indeterminato
(36 ore settimanali), cat. C.

In esecuzione della determinazione UT n. 325 del 30.09.2014, ese-
cutiva ai sensi di legge, ¢ indetta procedura di mobilita volontaria ai
sensi del decreto legislativo n. 165/2001, per la copertura di un posto
di istruttore di Polizia locale a tempo pieno e indeterminato (36 ore
settimanali), categoria C.

Gli interessati potranno presentare domanda entro e non oltre il
30 ottobre 2014. Copia integrale del bando ¢ disponibile sul sito www.
comune.villaurbana.or.it.

14E04636

PROVINCIA DI FORLI-CESENA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, unico per gli enti pub-
blici convenzionati della provincia di Forli-Cesena, per la
copertura a tempo indeterminato parziale (34 ore setti-
manali) di un posto di «operaio specializzato/autista scuo-
labus» - categoria B3, presso il comune di Forlimpopoli.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato parziale (34 ore settimanali) di n. 1 posto
di «Operaio specializzato/autista scuolabus» cat. B3 presso il Comune
di Forlimpopoli.

Requisiti specifici per I’ammissione:

diploma di istruzione secondaria di 2° grado (diploma di matu-
rita, oppure diploma di qualifica almeno triennale rilasciato da Istituto
professionale statale o parificato);

possesso della patente di guida di categoria D unitamente della
carta di qualificazione del conducente (CQC) per il trasporto di persone,
entrambe in corso di validita.

Il testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito internet www.
provincia.fc.it/concorsi.

Termine per la presentazione delle domande: 31 ottobre 2014.

14E04606

REGIONE LAZIO

Avviso pubblico di mobilita esterna per passaggio diretto tra
pubbliche Amministrazioni ex art. 30, comma 2-bis, d.Igs.
165/2001 e ss.mm.ii., per titoli e colloquio, per la copertura
di n. 15 posti, a tempo pieno ed indeterminato nel ruolo
del personale non dirigenziale della Giunta Regionale del
Lazio, per il profilo di “Esperto Area Socio-sanitaria”,
categoria giuridica “D” posizione economica iniziale “D1”.

Si informa che Regione Lazio con determinazione n. G14388 del
9 ottobre 2014 ha indetto un avviso pubblico di mobilita esterna per
passaggio diretto tra pubbliche amministrazioni ex art. 30, comma 2-
bis, d.1gs. 165/2001 e ss.mm.ii., per titoli e colloquio, per la copertura di
n. 15 posti, a tempo pieno ed indeterminato nel ruolo del personale non
dirigenziale della Giunta Regionale del Lazio, per il profilo di “Esperto
Area Socio-sanitaria”, categoria giuridica “D” posizione economica ini-
ziale “D1” ed ha approvato il relativo avviso pubblico e lo schema di
domanda.

La domanda di partecipazione alla procedura di mobilita deve
pervenire alla Regione Lazio, a pena di esclusione, entro e non oltre
le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione della
determinazione di cui sopra sul Bollettino Ufficiale della Regione
Lazio, esclusivamente in uno dei seguenti modi:

con raccomandata con ricevuta di ritorno;

tramite Posta Elettronica Certificata mediante 1’account di posta
certificata dell’istante;

consegnata a mano al Servizio “Accettazione Corrispondenza”
della Giunta Regionale del Lazio.

Il testo completo dell’avviso e della domanda di partecipazione

sono inoltre pubblicati sul sito internet della Regione Lazio www.
regione.lazio.it alla sezione “Bandi di Concorso”.

14E04692

UNIONE TERRED’ACQUA

Mobilita esterna, per eventuale assunzione a tempo pieno ed
indeterminato, tramite passaggio diretto da altre ammini-
strazioni, di un posto d’istruttore amministrativo conta-
bile del comune di Crevalcore.

E indetta la seguente procedura:

Mobilita esterna per eventuale assunzione a tempo indeterminato e
a tempo pieno, tramite passaggio diretto da altre amministrazioni di un
«istruttore amministrativo contabile» del Comune di Crevalcore.

L’avviso avente scadenza 3 novembre 2014, in formato integrale e
il modulo di domanda sono consultabili sui siti: www.terredacqua.net e
www.comune.crevalcore.bo.it

14E04664




14-10-2014

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 80

AZIENDE SANITARIE LOCALI ED
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

AZIENDA OSPEDALIERA DI DESIO E
VIMERCATE - MB

Avviso pubblico per il conferimento di due incarichi quin-
quennali di direttore della struttura complessa, della
disciplina di neurologia.

In esecuzione della deliberazione n. 717 del 22 settembre 2014 ¢
indetto avviso pubblico per il conferimento di due incarichi quinquen-
nali, di cui all’art. 15-ter del decreto legislativo 30.12.1992, n. 502/92, ¢
successive modificazioni, per la copertura di n. 2 posti di direttore della
S.C. della disciplina di neurologia, di cui n.1 per il Presidio di Vimercate
e n.1 per il Presidio di Desio - Area medica e delle specialita mediche.

Il presente avviso ¢ emanato in conformita al D.P.R. 484/97 con
I’osservanza delle norme previste dal decreto legislativo 502/92 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, nonché dal D.L. 158/12 conver-
tito con modificazioni nella legge 189/12 e dalla deliberazione di Giunta
Regionale n. X/553 del 2.8.2013 “Approvazione delle linee di indi-
rizzo regionale recanti i criteri e le procedure per il conferimento degli
incarichi di direzione di Struttura Complessa a dirigenti sanitari (area
medica, veterinaria e del ruolo sanitario) in ottemperanza all’art.15,
comma 7-bis decreto legislativo 502/92.».

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione
scade alle ore 14,00 del 30° giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.
11 testo integrale del bando ¢ pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione Lombardia S.I. Concorsi n. 40 del 1° ottobre 2014.

L’incarico ha durata quinquennale, da titolo a specifico trattamento
economico ed ¢ rinnovabile. I requisiti di ammissione sono quelli previ-
sti dal D.P.R. n. 484 del 10.12.1997. I candidati dovranno allegare alla
domanda di partecipazione la ricevuta comprovante 1’avvenuto versa-
mento di € 10,00, non rimborsatili, da effettuarsi a mezzo c/c postale
n. 41562208 intestato all’Azienda Ospedaliera di Desio ¢ Vimercate -
Via Santi Cosma ¢ Damiano n. 10 - 20871 Vimercate, indicando come
causale “Contributo spese partecipazione concorso pubblico”. Per qual-
siasi informazione rivolgersi all’Ufficio Concorsi della Sede di Desio -
Via Mazzini, 1 -(te1.0362/385366 - 8), oppure visitare il sito internet
www.aodesiovimercate.it dove ¢ disponibile il bando integrale.

14E04594

AZIENDA OSPEDALIERA «OSPEDALI
RIUNITI MARCHE NORD» DI PESARO

PRESIDI OSPEDALIERI DI PESARO E FANO

Annullamento del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per ’assunzione a tempo indeterminato di un dirigente
medico di cardiologia.

Sirende noto che con determina del Direttore Generale dell’ Azienda
Ospedaliera «Ospedali Riuniti Marche Nord» n. 618 del 3 settembre
2014 - esecutiva ai sensi di legge, ¢ stato disposto 1’annullamento del
bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
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tempo indeterminato di n. 1 (uno) Dirigente Medico di Cardiologia,
indetto con determina del Direttore Generale n. 659 del 2 ottobre 2012,
pubblicato nel Bollettino Ufficiale Regione Marche n. 21 del 27 feb-
braio 2014 e nella Gazzetta Ufficiale n. 23 del 21 marzo 2014.

11 presente avviso di annullamento ¢ altresi pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Marche n. 90 del 25 settembre 2014.

Per eventuali informazioni rivolgersi all’Azienda Ospedaliera
«Ospedali Riuniti Marche Nord» - U.O.C. Gestione Risorse Umane
e Relazioni Sindacali - Viale trieste n. 391 - 61121 Pesaro (PU) -
tel. 0721/366210 - 366205 dalle ore 11,00 alle ore 13,00.

14E04622

AZIENDA OSPEDALIERA DI PADOVA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di collaboratore profes-
sionale sanitario - dietista categoria D - livello iniziale -
ruolo sanitario.

Si rende noto che con deliberazione n. 894 del 07/08/2014 ¢ indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeter-
minato, di n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario Dietista
Cat. D - Livello iniziale - ruolo sanitario.

11 presente concorso pubblico ¢ espletato in base al D.P.R. 220 del
27 marzo 2001, nonché alla normativa vigente in materia.

Le presentazioni delle domande, dovranno essere esclusivamente
prodotte tramite procedura telematica, entro il trentesimo giorno succes-
sivo dalla data di pubblicazione dell’estratto del bando nella Gazzetta
Ufficiale.

Leggere attentamente il bando prima di collegarsi alla procedura
telematica.

11 testo integrale del bando del presente concorso, ¢ stato pubbli-
cato nel Bollettino Ufficiale della Regione Veneto n. 95 del 03/10/2014.

E possibile scaricare copia del bando collegandosi al sito www.
sanita.padova.it alla sezione «Concorsi e Avvisi».

Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi alla S.C. Ammini-
strazione e Gestione Personale Procedure Concorsuali - Azienda Ulss
16 di Padova - Tel. 049/821.3938 - 3793 - 8207 - 8206, dalle ore 9.00
alle ore 12.00.

14E04663
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AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
POLICLINICO PAOLO GIACCONE
DELL’UNIVERSITA DI PALERMO

Indizione dell’avviso pubblico per la formazione di una gra-
duatoria riguardante ’attribuzione di incarichi, a tempo
pieno e determinato, per eventuali supplenze, assegna-
zioni temporanee o le sostituzioni di personale collabora-
tore tecnico sanitario di radiologia medica in ragione della
durata prevista per il rimpiazzo, per ’avvicendamento o
le assegnazioni temporanee di personale collaboratore tec-
nico sanitario di radiologia medica.

Si comunica che I’ Azienda Ospedaliera Universitaria «Paolo Giac-
cone» di Palermo, con delibera n. 849 del 15 settembre 2014, € stato
indetto avviso pubblico per la formazione di una graduatoria riguar-
dante I’attribuzione di incarichi, a tempo pieno e determinato, per even-
tuali supplenze, assegnazioni temporanee o le sostituzioni di personale
Collaboratore Tecnico Sanitario di Radiologia Medica in ragione della
durata prevista per il rimpiazzo, per I’avvicendamento o le assegnazioni
temporanee di personale Collaboratore Tecnico Sanitario di Radiologia
Medica in servizio presso I’A.O.U.P., momentaneamente assente. La
spedizione delle domande deve avvenire, pena esclusione, entro e non
oltre il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il bando puo essere ritirato presso 1’Ufficio Front Office dell’ Area
Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane, Via Montegrappa, 58 - 90128
Palermo o scaricato dal Sito Internet Aziendale all’indirizzo www.policli-
nico.pa.it dove verra pubblicato per esteso. Per eventuali chiarimenti e infor-
mazioni gli aspiranti potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’ Azienda
tel. 091 6555580-83 dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle ore 13,00.

14E04623

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA -
CITTA DELLA SALUTE E DELLA SCIENZA DI
TORINO

Avviso di mobilita regionale ed interregionale, per titoli e
colloquio, per la copertura a tempo indeterminato di due
posti di dirigente medico di anestesia e rianimazione da
assegnare al Dipartimento anestesia e rianimazione.

Si comunica che con deliberazione n. 966/2014 del 24 settembre
2014 ¢ stato indetto avviso di mobilita regionale ed interregionale per
titoli e colloquio per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di
Dirigente Medico di Anestesia e Rianimazione da assegnare al Diparti-
mento Anestesia ¢ Rianimazione dell’Azienda Ospedaliero-Universita-
ria Citta della Salute e della Scienza di Torino.

I termine utile per I’inoltro delle domande ¢ fissato improroga-
bilmente entro il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del
suddetto avviso sul sito internet istituzionale di questa Azienda Ospe-
daliero-Universitaria www.cittadellasalute.to.it alla voce “Albo Pretorio
on-line” ed alla voce “Bandi di gara e avvisi” — sezione “concorsi e
mobilita”.

Per chiarimenti rivolgersi alla Struttura Complessa “Organizza-
zione ¢ Acquisizione delle Risorse Umane” — Presidio Ospedaliero
Molinette, Settore Concorsi e Mobilita, dell’Azienda Ospedaliero-Uni-
versitaria Citta della Salute e della Scienza di Torino, C.so Bramante
n. 90 - 10126 Torino (tel. 011/6335484 - 6335231 - 6336416).

14E04642

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
«CONSORZIALE POLICLINICO» DI BARI

Avvisi pubblici per titoli e colloquio, di mobilita volontaria,
regionale e interregionale, di dirigenti medici apparte-
nenti ad aziende sanitarie ed a tutti gli enti dei comparti
di contrattazione di cui al C.C.N.Q. del 2 giugno 1998, per
la copertura di posti di varie discipline.

Presso 1’azienda ospedaliero-universitaria «Consorziale Poli-
clinico» di Bari con deliberazione n. 950 del 25.07.2014 sono indetti
avvisi pubblici per titoli e colloquio, di mobilita volontaria, regionale
e interregionale, di dirigenti medici appartenenti ad aziende sanitarie
ed a tutti gli enti dei comparti di contrattazione di cui al C.C.N.Q. del
2 giugno 1998, per la copertura dei posti di seguito riportati, ai sensi
dell’art. 20 del C.C.N.L. della dirigenza medica 1998-2001 e dell’art. 30
del decreto legislativo 165/2001 e s.m. ed i.:

sede di assegnazione: Policlinico

=

. 2 posti di dirigente medico di chirurgia toracica;

. 1 posto di dirigente medico di ortopedia e traumatologia;
. 1 posto di dirigente medico di psichiatria;

. 1 posto di dirigente medico di malattie infettive;

. 1 posto di dirigente medico di reumatologia;

. 1 posto di dirigente medico di patologia clinica;

. 1 posto di dirigente medico di medicina trasfusionale;

. 2 posti di dirigente medico di ginecologia e ostetricia;

. 1 posto di dirigente medico di nefrologia;

. 2 posti di dirigente medico di neurologia;

. 1 posto di dirigente medico di radiodiagnostica;
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. 2 posti di dirigente medico di cardiologia;

n. 2 posti di dirigente medico di chirurgia plastica e
ricostruttiva;

sede di assegnazione: ospedale pediatrico Giovanni XXIII

n. 1 posto di dirigente medico di cardiologia;

n. 1 posto di dirigente medico di patologia clinica;

n. 1 posto di dirigente medico di pediatria da assegnare al
Pronto Soccorso;

n. 2 posti di dirigente medico di chirurgia pediatrica;

n. 2 posti di dirigente medico di pediatria da assegnare
all’U.0. di malattie metaboliche e genetiche.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile se spedite
entro il termine di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione agli avvisi e I’avviso di modifica e inte-

grazione sono stati pubblicati rispettivamente nel B.U.R.P. n. 108 del
07.08.2014 e nel B.U.R.P. n. 134 del 25.09.2014 e sono altresi visio-

— 11 — ot




14-10-2014

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 80

nabili nel sito web www.sanita.puglia.it - portale della salute (sezione
Policlinico di Bari-Ospedale Giovanni XXIII - sezione «deliberey); la
data di scadenza del bando sara indicata nella sezione «concorsi» del
succitato sito web.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Unita Operativa concorsi
dell’azienda ospedaliero universitaria consorziale Policlinico, piazza G.
Cesare, 11 - 7024 Bari, tel. 080.5593389 - 080.5592507.

14E04624

AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI
SANITARI DELLA PROVINCIA AUTONOMA
DI TRENTO

Selezione pubblica, per esame, per la copertura a tempo
determinato di personale dirigenziale.

E indetta selezione pubblica per esame per assunzioni a tempo
determinato di:

Dirigente medico - disciplina chirirgia generale (det. n. 1332/2014
del 2 ottobre 2014) (SD 14/14).

Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte su
carta libera e corredate dei documenti di rito, scade alle ore 12:00 del
giorno 17 ottobre 2014.

Alla domanda deve essere allegata la ricevuta del versamento della
tassa di partecipazione di euro 5,00 (cinque/00) da effettuarsi sul c.c.p.
n. 15246382 intestato all’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari -
Sede centrale - Servizio tesoreria - Via Degasperi, 79 - 38123 Trento.

11 testo integrale del bando di pubblica selezione ¢ pubblicato sul
sito Internet: http://www.apss.tn.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Amministrazione
dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari - Via Degasperi, 79 -
38123 Trento.

Telefono: 0461/904083 - 904084 - 904085.

14E04665

AZIENDA SANITARIA LOCALE AL - CASALE
MONFERRATO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di due posti di dirigente medico
medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza.

E indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura
di due posti di dirigente medico medicina e chirurgia d’accettazione e
d’urgenza.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il 30° giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale
della Repubblica.

Il bando integrale relativo ai suddetti concorsi risulta pubblicato
sul Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 39 del 25.09.2014.

Per ulteriori informazioni rivolgersi a Area Personale - Procedure
Assuntive dell’ Azienda Sanitaria Locale AL, sede di Novi Ligure - Via
Edilio Raggio 12 - Tel. 0143/332293- 0143/332294, oppure consultare
il sito internet www.aslal.it.

14E04596

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI
ENNA

Avviso di mobilita volontaria, regionale/interregionale, per
titoli e colloquio, tra aziende ed enti del S.S.N. per la coper-
tura di quattro posti di coll.re prof.le sanit. - ostetrica/o
(cat.«D»).

Il Commissario straordinario rende noto che in esecuzione della
delibera del Commissario Straordinario n. 1208 del 02/07/2014 ¢ indetto
avviso di mobilita volontaria, regionale/interregionale per titoli e collo-
quio, tra Aziende ed Enti del S.S.N. per la copertura di quattro posti di
collaboratore professionale sanitario - ostetrica/o (categoria «Dy).

Il termine utile per la presentazione delle domande ¢ perentoria-
mente fissato al trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana. A tal fine fa fede il timbro dell’ Ufficio postale accettante.
Qualora detto giorno sia festivo, il termine € prorogato al primo giorno
successivo non festivo. Il testo integrale dell’avviso per la presentazione
delle domande di partecipazione alla mobilita volontaria sara pubblicato
sul sito web dell’Azienda: www.asp.enna.it.

14E04625

AZIENDA SANITARIA UNICA REGIONALE -
AREA VASTA N. 3 - MACERATA

Avvisi pubblici per il conferimento di incarichi quinquennali
di dirigente medico direttore di struttura complessa varie
discipline.

Sono indetti pubblici avvisi per il conferimento dei seguenti incari-
chi quinquennali di Diregente Medico Direttore di Struttura Complessa:

avviso per il conferimento di n.1 incarico quinquennale per diri-
gente medico - direttore di struttura complessa - disciplina: medicina e
chirurgia d’accettazione e d’urgenza (per il presidio ospedaliero unico -
sede operativa di Camerino)

avviso per il conferimento di n.1 incarico quinquennale per diri-
gente medico - direttore di struttura complessa - disciplina: cardiologia
(per il presidio ospedaliero unico - sede operativa di Camerino)

avviso per il conferimento di n.1 incarico quinquennale per diri-
gente medico - direttore di struttura complessa - disciplina: medicina
interna (per il presidio ospedaliero unico - sede operativa di Macerata)

avviso per il conferimento di n.1 incarico quinquennale per diri-
gente medico - direttore di struttura complessa - disciplina: neurologia
(per il Presidio Ospedaliero Unico - sede Operativa di Macerata)

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

I testi integrali dei bandi, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, sono stati pubblicati nel Bollettino Ufficiale
della Regione Marche n.88 del 18/9/2014 e saranno disponibili anche
nel seguente sito Internet: www.asurzona9.marche.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Reclutamento

Risorse Umane - sede di Macerata - dell’Area Vasta n.3 -Asur Marche,
Belvedere Sanzio n.1, Macerata (te1.0733-2572684).

14E04595
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AZIENDA - UNITA LOCALE SOCIO-
SANITARIA N. 12 VENEZIANA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di collaboratore professionale sanitario - perso-
nale della prevenzione - tecnico della prevenzione nell’am-
biente e nei luoghi di lavoro - categoria D.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso 1’ Azienda
Unita Locale Socio Sanitaria n. 12 Veneziana per: n. 1 posto di colla-
boratore professionale sanitario - Personale della prevenzione - Tecnico
della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro - CAT. D.

Il termine per la presentazione delle domande, redatta su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Uftficiale della Regione Veneto n. 93 del 26 settembre 2014.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. Amministrazione
e Gestione Risorse Umane - Ufficio Concorsi dell’Azienda ULSS 12
Veneziana, sita in via Don Federico Tosatto, 147 - 30174 Mestre - Vene-
zia tel. 041 2608776 - 041 2608801 - 041 2607903 (sito internet www.
ulss12.ve.it)

14E04610

AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO-SANITARIA
N. 18 ROVIGO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico di
medicina trasfusionale.

E indetto presso 1’ Azienda ULSS 18 di Rovigo concorso pubblico
per titoli ed esami per la copertura di: n. 1 posto a tempo indeterminato
di Dirigente Medico di Medicina Trasfusionale.

11 termine per la presentazione della domanda, corredata dai docu-
menti prescritti, scade il 30° giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale del Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e le
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Veneto n. 93 del 26 settembre 2014 ed ¢ inserito
nel sito aziendale - sezione concorsi: www.azisanrovigo.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla UOC Gestione Risorse

Umane - U.O. Concorsi - dell’Azienda ULSS 18 di Rovigo viale Tre
Martiri, 89 - Tel. 0425/393963-393656.

14E04611

FONDAZIONE CNR/REGIONE TOSCANA
PER LA RICERCA MEDICA E DI SANITA
PUBBLICA «GABRIELE MONASTERIO» DI
PISA

Riapertura dei termini di scadenza del bando di concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di dirigente medico disciplina
di cardiologia.

Si avverte che presso la Fondazione Toscana per la Ricerca Medica
e di Sanita Pubblica «Gabriele Monasterio» di Pisa, sono stati riaperti i
termini di scadenza del bando di concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico
disciplina cardiologia.

11 termine utile per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera e corredate dei documenti prescritti e della ricevuta della tassa di
concorso di euro 15,00, da versarsi su conto corrente postale n. 1310085
intestato alla Fondazione Toscana «Gabriele Monasterio», via Trieste
n. 41 - 56126 Pisa, scade il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana.

I testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e le
modalita di partecipazione al concorso, nonché la domanda di parte-
cipazione al concorso e il curriculum vitae formulato ai sensi del DPR
445/2000, sono visionabili e direttamente scaricabili dal sito della
Fondazione «Gabriele Monasterio», all’indirizzo Internet www.ftgm.
it a partire dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Per ulteriori chiarimenti e informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’U.O.C. Gestione e Politiche del Personale della Fonda-
zione «Gabriele Monasterio», via Aurelia Sud, localita Montepepe -
54100 Massa (tel. 0585/493665 - fax 0585/493601), nei giorni feriali,

sabato escluso.

14E04626

ISTITUTO «GIANNINA GASLINI» DI GENOVA-
QUARTO

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquen-
nale di direzione di struttura complessa - U.O.C. laborato-
rio cellule staminali post-natali e terapie cellulari.

In attuazione del provvedimento n. 497 del 5 giugno 2014 ¢ indetto
avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale di dire-
zione di struttura complessa - U.O.C. Laboratorio Cellule Staminali
Post-Natali e Terapie Cellulari.

Termine della presentazione delle domande: ore 12 del trentesimo
giorno non festivo successivo a quello della data di pubblicazione del
presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

L’estratto dell’avviso ¢ stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale
della Regione Liguria n. 27 del 2 luglio 2014.

Si precisa che il testo integrale del bando relativo all’avviso per
I’attribuzione dell’incarico quinquennale ¢ reperibile sul sito Internet
www.gaslini.org

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’U.0.C. Gestione e valorizzazione del personale dell’Istituto.

14E04612




14-10-2014

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 80

ALTRI ENTI

AUTORITA IDRICA TOSCANA

Selezione pubblica, per il reclutamento, con procedura spe-
ciale di stabilizzazione, di un istruttore amministrativo,
categoria C, posizione economica iniziale C1 del CCNL
regioni/autonomie locali, riservata al personale a tempo
determinato che, alla data del 30 ottobre 2013 abbia matu-
rato, negli ultimi 5 anni (ovvero nell’arco temporale che
va dal 30 ottobre 2008 al 30 ottobre 2013), almeno 3 anni
di servizio con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato alle dipendenze dell’ Autorita idrica Toscana
o delle ex Autorita di ambito territoriale ottimale di cui
alla L.R. Toscana n. 81/1995.

11 Dirigente dell’Area Amministrazione e Risorse Umane richia-
mati gli atti organizzativi interni, in particolare, 1’art. 7 del Regola-
mento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi e 1’allegata proce-
dura per le selezioni, rende noto che ¢ indetta una selezione pubblica
per il reclutamento, con procedura speciale di stabilizzazione, di n. 1
istruttore amministrativo, categoria C, posizione economica iniziale C1
del CCNL Regioni/Autonomie locali, riservata al personale a tempo
determinato che, alla data del 30 ottobre 2013 abbia maturato, negli
ultimi 5 anni (ovvero nell’arco temporale che va dal 30 ottobre 2008
al 30 ottobre 2013), almeno 3 anni di servizio con contratto di lavoro
subordinato a tempo determinato alle dipendenze dell’Autorita Idrica
Toscana o delle ex Autorita di ambito territoriale ottimale di cui alla
L.R. Toscana n. 81/1995, che potra operare sia presso la sede legale
dell’ente che presso le sedi delle sei Conferenze Territoriali dell’Auto-
rita Idrica Toscana.

Le domande dovranno pervenire alla sede Legale dell’Ente entro
e non oltre le ore 13.00 del quindicesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione dell’estratto dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale (fa fede
il timbro postale).

La selezione avverra per soli esami e le prove consisteranno nello
svolgimento di una prova scritta e di una prova orale.

Il modello di domanda per partecipare alla selezione e 1’avviso
integrale sono pubblicati sull’Albo On line dell’Ente al sito: http://
www.autoritaidrica.toscana.it

Per informazioni si prega di contattare il Responsabile del Servi-
zio Gestione Risorse Umane dott.ssa Lucia Rubegni: tel. 0564/25846
fax 0564/25858, e-mail: L.rubegni@autoritaidrica.toscana.it

14E04628
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3 Assistenti per I’area romana - selezione riservata agli
iscritti nell’elenco dei disabili disoccupati della Provincia
di Roma (Legge 68/1999).

Art. 1.

Requisiti di partecipazione e di assunzione

La Banca d’Italia indice una selezione locale, ai sensi dell’art. 7,
comma 3, della legge 12 marzo 1999, n. 68, per I’assunzione di 3 Assi-
stenti riservata ai disabili di cui all’art. 1, comma 1, della citata legge.
I selezionati verranno assegnati esclusivamente alle strutture dell’area
romana.

— 14 —

Sono richiesti i seguenti requisiti.

1. Iscrizione nell’elenco dei disabili disoccupati, di cui all’art. 8
della legge n. 68/1999, tenuto dalla Provincia di Roma.

2. Diploma di istruzione secondaria di secondo grado di durata
quinquennale, o titolo equipollente, conseguito con una votazione di
almeno 80/100 o 48/60.

E altresi consentita la partecipazione ai possessori di titoli di studio
conseguiti all’estero o di titoli esteri conseguiti in Italia con votazione
corrispondente ad almeno 80/100, riconosciuti equipollenti, secondo la
vigente normativa, al titolo sopra indicato ai fini della partecipazione ai
pubblici concorsi.

3. Eta non inferiore ai 18 anni.

4. Cittadinanza italiana o di un altro Stato membro dell’Unione
Europea, secondo le condizioni e i limiti stabiliti dalla legge.

5. Idoneita fisica alle mansioni.
6. Godimento dei diritti politici.

7. Non aver tenuto comportamenti incompatibili con le funzioni
da svolgere nell’Istituto.

I cittadini di altri Stati membri dell’Unione Europea devono posse-
dere i seguenti ulteriori requisiti.

8. Godimento dei diritti civili e politici anche nello Stato di
appartenenza o di provenienza.

9. Adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti di cui ai precedenti punti 1, 2 e 3 devono essere posse-
duti alla data di scadenza stabilita per la presentazione delle domande.
11 possesso del requisito di cui al punto 9 viene verificato durante la
prova del concorso. L’equipollenza del titolo di studio e gli altri requisiti
devono essere posseduti alla data di assunzione.

La Banca d’Italia puo verificare I’effettivo possesso dei requisiti
previsti dal presente bando in qualsiasi momento, anche successivo allo
svolgimento della prova di concorso e all’eventuale instaurazione del
rapporto d’impiego.

La Banca d’Italia dispone 1’esclusione dal concorso, non da seguito
all’assunzione ovvero procede alla risoluzione del rapporto d’impiego
dei soggetti che risultino sprovvisti di uno o piu dei requisiti previsti
dal bando.

Art. 2.

Domanda di partecipazione

La domanda di partecipazione alla selezione deve essere presentata
entro il termine perentorio delle ore 18:00 (ora italiana) del 13 novem-
bre 2014 utilizzando esclusivamente ’applicazione disponibile sul sito
internet della Banca d’Italia all’indirizzo www.bancaditalia.it. L’iter di
presentazione della domanda prevede una preventiva fase di registra-
zione che si concludera con I’invio di una e-mail di conferma della
registrazione da parte del sistema informatico della Banca d’Italia. Il
candidato, ricevuta detta e-mail, potra accedere all’applicazione per la
compilazione della domanda.

Per eventuali problemi riscontrati nella fase di registrazione ¢
disponibile dal lunedi al venerdi dalle ore 8:00 alle ore 18:00 un servizio
di assistenza al numero 0647924792.

Tenuto conto del tempo necessario per completare 1’iter di registra-
zione, si raccomanda vivamente di formalizzare per tempo la propria
candidatura.

La data di presentazione della domanda ¢ attestata dal sistema
informatico che, allo scadere del termine richiamato, non permettera
piu I’accesso e I’invio della domanda.
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Non sono ammesse altre forme di produzione o di invio della
domanda di partecipazione.

11 giorno della prova i candidati verranno chiamati a confermare
quanto dichiarato nella domanda on-line mediante sottoscrizione di
un’apposita dichiarazione, ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000, previa esibizione di un
documento (cfr: art. 5). Le eventuali difformita riscontrate rispetto a
quanto dichiarato o documentato dagli interessati vengono segnalate
all’Autorita giudiziaria.

I candidati devono indicare nella domanda on-line un indirizzo al
quale la Banca d’Italia inviera le comunicazioni inerenti al concorso,
con I’eccezione di quelle effettuate tramite pubblicazione sul sito inter-
net della Banca d’Italia www.bancaditalia.it.

La Banca d’Italia non assume alcuna responsabilita per il man-
cato o ritardato recapito di comunicazioni dirette ai candidati che sia da
imputare a disguidi postali, alla mancanza di chiarezza nell’indicazione
dell’indirizzo ovvero a omessa o tardiva segnalazione da parte del can-
didato del cambiamento dell’indirizzo medesimo.

Non sono tenute in considerazione e comportano quindi 1’esclu-
sione dal concorso le domande dalle quali risulti il mancato possesso di
uno o piu requisiti previsti per la partecipazione al concorso.

L’ammissione alla prova avviene previa verifica, presso il compe-
tente Centro per I’impiego, dell’iscrizione nell’elenco dei disabili disoc-
cupati della Provincia di Roma e con la piu ampia riserva in ordine al
possesso degli altri requisiti di partecipazione al concorso nonché dei
titoli dell’eventuale preselezione di cui al successivo art. 3.

La Banca d’Italia comunica formalmente agli interessati il provve-
dimento di esclusione.

Solo i candidati che ritengono di avere titolo, in relazione alla spe-
cifica condizione di disabilita, ad ausili per lo svolgimento della prova
di concorso (ex art. 20 legge n. 104/1992 e art. 16, comma 1, legge
n. 68/1999) dovranno compilare il «Quadro A» della domanda on-line.
Tali candidati possono, per ogni evenienza, prendere contatto con il Ser-
vizio Risorse umane, Divisione Assunzioni e selezioni esterne (e-mail
personale.concorsi@bancaditalia.it). Sulla base di quanto dichiarato nel
«Quadro A» le strutture sanitarie della Banca d’Italia valuteranno la
sussistenza delle condizioni per la concessione dei richiesti ausili.

Art. 3.

Preselezione per titoli

Nell’eventualita in cui pervenga un numero di domande di parteci-
pazione al concorso superiore alle 150 unita, la Banca d’Italia - al fine
di assicurare I’efficacia e la celerita della procedura selettiva - proce-
dera a una preselezione per titoli delle candidature per individuare 150
candidati da ammettere alla prova di cui al successivo art. 4. A tal fine
I’ Amministrazione della Banca provvedera alla formazione di una gra-
duatoria preliminare redatta sommando i punteggi attribuiti ai seguenti
titoli, che devono essere posseduti alla data di scadenza stabilita per la
presentazione delle domande (13 novembre 2014):

a) Diploma di istruzione secondaria di secondo grado di durata
quinquennale con votazione rientrante nelle seguenti classi di punteggio
ovvero titolo equipollente con votazioni equivalenti:

da 80/100 a 84/100 ovvero da 48/60 a 50/60: punti 1,00
da 85/100 a 87/100 ovvero da 51/60 a 52/60: punti 2,00
da 88/100 a 90/100 ovvero da 53/60 a 54/60: punti 3,00
da 91/100 a 94/100 ovvero da 55/60 a 56/60: punti 4,00
da 95/100 a 97/100 ovvero da 57/60 a 58/60: punti 5,00
da 98/100 a 100/100 ovvero da 59/60 a 60/60: punti 6,00

b) Patente europea/internazionale del computer (ECDL/ICDL
European Computer Driving Licence/International Computer Driving
Licence). - punti 1,50

Ai fini della formazione della predetta graduatoria preliminare si
terra conto unicamente dei titoli dichiarati nella domanda presentata
secondo le modalita ed entro il termine di cui all’art. 2. Verra preso
in considerazione un solo titolo per ciascuna delle categorie di cui ai
punti a) e b).

I candidati vengono classificati in ordine decrescente in base al
punteggio complessivo calcolato secondo i criteri di cui sopra.

Vengono convocati a sostenere la prova di cui al successivo art. 4
i candidati classificatisi nelle prime 150 posizioni nonché gli eventuali
ex aequo nell’ultima posizione utile.

L’ammissione alla prova non costituisce garanzia della regolarita
della domanda di partecipazione al concorso né sana eventuali irregola-
rita della domanda stessa.

11 punteggio conseguito ai fini della preselezione non concorre alla
formazione del punteggio utile ai fini della graduatoria di merito del
€ONCorso.

I risultati conseguiti da ciascun candidato nell’eventuale presele-
zione, con I’indicazione dell’eventuale ammissione alla prova, vengono
pubblicati esclusivamente sul sito internet della Banca d’Italia www.
bancaditalia.it entro il mese di gennaio 2015. Con le medesime moda-
lita, viene pubblicato il calendario delle prove. Tali pubblicazioni assu-
mono valore di notifica ad ogni effetto di legge.

La Banca d’Italia non assume responsabilita in ordine alla diffu-
sione di informazioni inesatte riguardanti il concorso da parte di fonti
non autorizzate.

Art. 4.

Commissione di concorso. Prova d’esame

La Banca d’Italia nomina una Commissione con I’incarico di
sovrintendere alla prova d’esame.

La prova d’esame consiste in una prova orale sul programma alle-
gato e si svolgera a Roma presso i locali della Banca d’Italia di Via
Otricoli, 41.

La prova viene valutata con I’attribuzione di un punteggio mas-
simo di 100 punti e si intende superata da parte dei candidati che con-
seguono una votazione di almeno 60 punti.

I risultati dei candidati che abbiano sostenuto la prova vengono
pubblicati esclusivamente sul sito internet della Banca d’Italia www.
bancaditalia.it. Tale pubblicazione assume valore di notifica ad ogni
effetto di legge.

Art. 5.

Adempimenti per la partecipazione alla prova

Per sostenere la prova i candidati devono essere muniti di carta
d’identita ovvero di uno dei documenti di riconoscimento previsti
dall’art. 35 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000
(Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia
di documentazione amministrativa). I cittadini di altri Stati membri
dell’Unione Europea devono essere muniti di documento equipollente.

Il documento deve essere in corso di validita secondo le previsioni
di legge. Sono esclusi i candidati non in grado di esibire alcuno dei
suddetti documenti.
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Art. 6.

Graduatorie

La Commissione di cui all’art. 4 compila la graduatoria di merito
seguendo 1’ordine decrescente del punteggio conseguito dal candidato
nella prova.

La Banca d’Italia forma la graduatoria finale in base alla gradua-
toria di merito e a eventuali titoli di preferenza, rilevanti per la Banca
d’Italia(1), dichiarati nella domanda. La graduatoria finale ¢ pubblicata
sul sito internet www.bancaditalia.it. Tale pubblicazione assume valore
di notifica a ogni effetto di legge.

Fermo restando quanto precede, qualora piu candidati risultino in
posizione di ex aequo, viene data preferenza al candidato piu giovane
di eta.

La Banca d’Italia, nel caso di mancata assunzione del servizio da
parte di taluno dei vincitori, si riserva la facolta di coprire, in tutto o in
parte, i posti rimasti vacanti con altri elementi idonei seguendo I’ordine
della graduatoria finale.

La Banca d’Italia si riserva la facolta di utilizzare la graduatoria
finale entro 2 anni dalla data di approvazione della stessa.

Art. 7.

Adempimenti per I’assunzione

Gli elementi utilmente classificati nella graduatoria finale devono
autocertificare il possesso dei requisiti di partecipazione al concorso e
di assunzione, secondo le modalita previste nel decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000.

Nell’ambito delle verifiche del possesso dei requisiti di partecipa-
zione al concorso e di assunzione, sono comprese anche le dichiarazioni
relative all’esistenza o meno di condanne penali, di sentenze di appli-
cazione della pena su richiesta o di sottoposizione a misure di sicurezza
ovvero di carichi pendenti.

Art. 8.

Visita medica propedeutica all’assunzione

La Banca d’Italia sottopone gli elementi da assumere a visita
medica per verificare il possesso del requisito di cui all’art. 1, punto 5.

Art. 9.

Nomina e assegnazione

Gli elementi utilmente classificati nella graduatoria finale comuni-
cheranno alla Banca d’Italia un indirizzo di Posta Elettronica Certificata
al quale verranno indirizzate, a ogni effetto di legge, le comunicazioni
di avvio del procedimento di nomina e assegnazione ed eventuali altre
comunicazioni.

La Banca d’Italia procede all’assunzione dei vincitori in possesso
dei prescritti requisiti. Essi sono nominati, in esperimento, nel grado di
Assistente e, se riconosciuti idonei al termine dell’esperimento, che ha
la durata di sei mesi, conseguono la conferma nel grado con la mede-
sima decorrenza del provvedimento di nomina. Nell’ipotesi di esito sfa-
vorevole, I’esperimento ¢ prorogato, per una sola volta, di altri sei mesi.

(1) Ai sensi del Regolamento del Personale della Banca d’Italia,
Parte 11, art. 15, comma 3: «Nelle graduatorie per I’assunzione dei vin-
citori di pubblici concorsi - salve in ogni caso le precedenze e le prefe-
renze stabilite da disposizioni di legge vincolanti per la Banca - costi-
tuiscono titolo di preferenza la qualita, nell’ordine e a parita di merito,
di dipendente o ex dipendente della Banca con riguardo ai periodi di
servizio prestato; di orfano, vedovo o vedova di dipendente della Banca
deceduto per causa di servizio; di orfano, vedovo o vedova di dipen-
dente deceduto in servizio; di orfano di pensionato della Banca; di figlio
di pensionato o di dipendente».

L’accettazione della nomina non pud essere in alcun modo
condizionata.

Il rapporto d’impiego dei cittadini di un altro Stato membro
dell’Unione Europea ¢ regolato tenendo conto delle limitazioni di cui
al D.P.C.M. n. 174/1994, recante norme «sull’accesso dei cittadini degli
Stati membri dell’Unione Europea ai posti di lavoro» presso gli enti
pubblici.

In seguito alla nomina gli interessati devono assumere servizio
presso la struttura dell’area romana che viene loro assegnata, entro il
termine che sara stabilito. Eventuali proroghe di detto termine sono con-
cesse solo per giustificati motivi.

Coloro che rinunciano espressamente alla nomina o, in mancanza
di giustificati motivi, non prendono servizio presso la struttura asse-
gnata entro il termine prescritto decadono dalla nomina, come previsto
dalle vigenti disposizioni del Regolamento del Personale della Banca
d’Italia.

Art. 10.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo n. 196/2003, in materia
di protezione dei dati personali, si informa che i dati forniti dai can-
didati sono raccolti presso la Banca d’lItalia, Servizio Risorse umane,
Divisione Assunzioni e selezioni esterne, per le finalita di gestione della
selezione e sono trattati anche in forma automatizzata. Il trattamento
degli stessi, per coloro che saranno assunti, prosegue anche successiva-
mente all’instaurazione del rapporto di lavoro per le finalita inerenti alla
gestione del medesimo.

11 conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione e di assunzione. In caso di rifiuto a for-
nire 1 dati richiesti la Banca d’Italia procede all’esclusione dal concorso
ovvero non da corso all’assunzione.

I dati idonei a rivelare lo stato di salute dei candidati sono trat-
tati per I’adempimento degli obblighi previsti dalle leggi n. 104/1992
e n. 68/1999. I dati di cui all’art. 7, comma 2, sono trattati allo scopo
di accertare il possesso del requisito di assunzione della compatibilita
dei comportamenti tenuti dagli interessati con le funzioni da espletare
nell’Istituto.

Le informazioni fornite possono essere comunicate unicamente ad
altre amministrazioni pubbliche a fini di verifica di quanto dichiarato
dai candidati ovvero negli altri casi previsti da leggi e regolamenti.

Agli interessati competono i diritti di cui all’art. 7 del citato decreto
legislativo, tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che li riguardano
nonché alcuni diritti connessi tra cui quello di rettificare, aggiornare,
completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini
non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento
per motivi legittimi.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti della Banca
d’lItalia, Servizio Organizzazione, via Nazionale n. 91 - Roma, titolare
del trattamento. Il responsabile del trattamento ¢ il Capo del Servizio
Risorse umane. Oltre al responsabile del trattamento, potranno venire a
conoscenza dei dati che riguardano i candidati, in qualita di incaricati
del trattamento, i dipendenti della Banca d’Italia addetti alla Divisione
Assunzioni e selezioni esterne del Servizio Risorse umane.
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Art. 11. Elementi di Economia aziendale

Responsabile del procedimento . . .. .
P P L’azienda, I’impresa e gli imprenditori

L’Unita organizzativa responsabile del procedimento ¢ il Servizio La struttura e 1’organizzazione dell’azienda

Risorse umane. Il responsabile del procedimento ¢ il Capo pro tempore

" - La gestione dell’impresa e i processi aziendali
di tale Servizio.

1l bilancio d’esercizio
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