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ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI SCIENZE APPLICATE E SISTEMI INTELLIGENTI
«EDUARDO CAIANIELLO»

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione
con contratto di lavoro a tempo determinato, di una unita
di personale con profilo professionale di tecnologo - I1I
livello, presso il Comune di Messina.

Si avvisa che I'Istituto di scienze applicate e sistemi intelligenti
«Eduardo Caianiello» del CNR ha indetto una pubblica selezione per
titoli e colloquio ai sensi dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le
assunzioni di personale con contratto di lavoro a tempo determinatoy,
per I’assunzione, ai sensi dell’art. 23 del decreto del Presidente della
Repubblica 12 febbraio 1991 n. 171, di n. 1 unita di personale con
profilo professionale di tecnologo III livello presso 1’Unita di Ricerca
presso Terzi dell’Istituto di scienze applicate e sistemi intelligenti
«Eduardo Caianiello» (ISASI) presso il Comune di Messina, locali ex
Istituto Marino «Adriana Bosurgi Caneva» di Mortelle (ME).

I1 contratto avra durata di 1 anno.

Le domande di partecipazione alla suddetta selezione, redatte
in carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato A al bando n.
ISASI-003-2016-ME-TD devono essere inoltrate all’indirizzo PEC
indicato nel bando stesso, entro il termine perentorio di trenta giorni,
decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana (4* serie
speciale - Concorsi ed Esami), secondo quanto previsto dall’art. 3 del
bando stesso.

Copia integrale del bando ¢ affissa all’albo ufficiale dell’istituto di
scienze applicate e sistemi intelligenti «Eduardo Caianiello» del CNR
Via Campi Flegrei n. 34 - 80078 Pozzuoli (NA), ed ¢ altresi disponi-
bile sul sito internet del CNR all’indirizzo www.urp.cnr.it (link lavoro
e formazione).

16E02035

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO PER LO STUDIO DEI MATERIALI NANOSTRUTTURATI

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione
con contratto di lavoro a tempo determinato, di una unita
di personale con profilo professionale di ricercatore -
livello III, presso la sede di Monterotondo.

(Avviso di selezione del bando n. ISMN/004/16/MLIB ART 23).

Si avvisa che I’Istituto per lo studio dei materiali nanostrutturati
del CNR ha indetto una pubblica selezione per titoli e colloquio ai sensi
dell’art. 10 comma 3 lettera b) del «Disciplinare concernente le assun-
zioni di personale con contratto di lavoro a tempo determinato», per
I’assunzione, ai sensi dell’art. 23 del CCNL del 7 ottobre 1996 di n 1
(una) unita di personale con profilo professionale di Ricercatore livello
III presso I’Istituto per lo studio dei materiali nanostrutturati del CNR,
sede di Monterotondo, Via Salaria Km 29,300 - 00015 Monterotondo
Stazione (Roma).

11 contratto avra durata di 12 (dodici) mesi.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo
schema di cui all’allegato A al bando, devono essere inoltrate all’indi-
rizzo PEC indicato nel bando stesso, entro il termine perentorio di trenta
giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana (4°
serie speciale - Concorsi ed Esami), secondo quanto previsto dall’art. 3
del bando stesso.

Copia integrale del bando ¢ affissa all’albo ufficiale dell’Istituto
per lo studio dei materiali nanostrutturati, ed ¢ altresi disponibile sul sito
internet del CNR www.urp.cnr.it (link lavoro e formazione).

16E02036

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

ISTITUTO NAZIONALE DI ALTA
MATEMATICA «FRANCESCO SEVERID»
DI ROMA

Bando di concorso a 40 borse di studio e 2 borse aggiun-
tive per Discrizione ai corsi di laurea in matematica a.a.
2016-17.

Nel bollettino ufficiale n. 123 dell’INdAM del 19 aprile 2016 ¢
stato pubblicato il seguente bando di concorso:

Bando di concorso a quaranta borse di studio e due borse
aggiuntive per I’iscrizione ai corsi di laurea in matematica a.a. 2016-17

Scadenza: 12 settembre 2016 - h. 16,00

Copia del bollettino ufficiale ¢ reperibile presso 1’Istituto nazionale
di alta matematica “F. Severi” — P.le Aldo Moro, 5 (Citta universitaria) —
00185 Roma ( tel. 06.490320 — 06.4440665 — fax. 06.4462293 — e-mail
indam@altamatematica.it — www.altamatematica.it)

16E01994

Bando di concorso a otto borse di studio per I’avviamento
alla ricerca riservate a iscritti ai corsi di laurea magistrale
in matematica per I’a.a. 2016-17.

Nel bollettino ufficiale N. 122 dell’INdAM del 19 aprile 2016 ¢
stato pubblicato il seguente bando di concorso:

Bando di concorso ad otto borse di studio per I’avviamento alla
ricerca riservate a iscritti ai corsi di laurea magistrale in matematica -
a.a. 2016-17

Scadenza: entro trenta giorni dalla pubblicazione dell’avviso nella
Gazzetta Ufficiale

Copia del bollettino ufficiale ¢ reperibile presso I’Istituto nazionale
di alta matematica “F. Severi” — P.le Aldo Moro, 5 (Citta universitaria) —
00185 Roma ( tel. 06.490320 — 06.4440665 — fax. 06.4462293 — e-mail
indam@altamatematica.it — www.altamatematica.it)

16E01995
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LIBERA UNIVERSITA DI BOLZANO
FREIE UNIVERSITAT BOZEN

Indizione di otto procedure di valutazione comparativa per
la copertura di nove posti di ricercatore universitario con
contratto a tempo determinato junior e sette procedure
di valutazione comparativa per il conferimento di sette
assegni a tempo determinato per la collaborazione ad atti-
vita di ricerca pubblicati con i decreti della Prorettrice
n. 09 dell’11 aprile 2016, del Rettore n. 80, 81, 82 e 83
del 12 aprile 2016, n. 84 del 13 aprile 2016, e n. 85 del
14 aprile 2016.

Ai sensi dell’articolo 24, comma 2, lettera a) della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, si comunica che la Libera Universita di Bolzano ha
bandito 8 procedure di valutazione comparativa per la copertura di 9
posti di ricercatore universitario con contratto a tempo determinato
junior (di seguito indicato ‘RTD”) per la facolta e il settore scientifico-
disciplinari di seguito indicati.

Centro di competenza per la ricerca sulla Sicurezza e Prevenzione
dei Rischi

Settore concorsuale: 08/B3 (Tecnica delle costruzioni)

Settore  scientifico-disciplinare: ICAR/09 (Tecnica
costruzioni)

Numero posti: 1 (uno).
Campo della ricerca o titolo del progetto di ricerca: Simulazione
di eventi di incendio, di sviluppo fumi e di misure di mitigazione, in
particolare collegate al campo del «fire safatey engineeringy.
Facolta di Scienze e Tecnologie Informatiche

Settore concorsuale: 09/H1 (Sistemi di Elaborazione delle
Informazioni)

Settore scientifico-disciplinare: ING-INF/05 (Sistemi di Elabo-
razione delle Informazioni)

Numero posti: 2 (due)

Campo della ricerca o titolo del progetto di ricerca: Smart Data
Factory (SmartDF)

Facolta di Scienze e Tecnologie
Settore concorsuale: 07/F1 (Scienze e tecnologie alimentari)

Settore scientifico-disciplinare: AGR/15 (Scienze e tecnologie
alimentari)

Numero posti: 1 (uno)

Campo della ricerca o titolo del progetto di ricerca: Sviluppo di
tecnologie innovative per il settore alimentare

Facolta di Scienze e Tecnologie
Settore concorsuale: 07/G1 (Scienze e tecnologie animali)
Settore scientifico-disciplinare: AGR/19 (Zootecnica speciale)
Numero posti: 1 (uno)

Campo della ricerca o titolo del progetto di ricerca: Valutazione
degli attuali sistemi di produzione di bovini, suini e pollame e sviluppo
di strategie di adattamento di sistemi di produzione in cambiamento,
strutture di aziende e strategie di marketing in Alto Adige.

Facolta di Scienze e Tecnologie
Settore concorsuale: 09/B3 (Ingegneria Economico - gestionale)

Settore scientifico-disciplinare: ING-IND/35 (Ingegneria Eco-
nomico - gestionale)

Numero posti: 1 (uno)

Campo della ricerca o titolo del progetto di ricerca: Innovazione
dei modelli di business

Centro di competenza Storia regionale
Settore concorsuale: 11/A2 (Storia moderna)
Settore scientifico-disciplinare: M-STO/02 (Storia moderna)
Numero posti: 1 (uno)

Campo della ricerca o titolo del progetto di ricerca: Storia regio-
nale delle donne e di genere

Centro di competenza Storia regionale
Settore concorsuale: 11/A3 (Storia contemporanea)

delle

Settore M-STO/04

contemporanea)

scientifico-disciplinare: (Storia

Numero posti: 1 (uno)
Campo della ricerca o titolo del progetto di ricerca: Storia regio-
nale moderna
Centro di competenza Storia regionale
Settore concorsuale: 11/A3 (Storia contemporanea)

Settore M-STO/04

contemporanea)

scientifico-disciplinare: (Storia

Numero posti: 1 (uno)

Campo della ricerca o titolo del progetto di ricerca: Storia regio-
nale contemporanea

Ai sensi dell’articolo 22 della legge 30 dicembre 2010, n. 240,
si comunica che la Libera Universita di Bolzano ha inoltre bandito 7
procedure di valutazione comparativa per la copertura di 7 assegni a
tempo determinato per la collaborazione ad attivita di ricerca (di seguito
indicato ‘AR’) per la facolta e i settori scientifico-disciplinari di seguito
indicati.

Facolta di Scienze e Tecnologie

Settore concorsuale: 07/B2 (Scienze e tecnologie dei sistemi
arborei e forestali)

Settore scientifico-disciplinare: AGR/03 (Arboricoltura generale
e coltivazioni arboree)

Numero posti: 1 (uno)

Campo della ricerca o titolo del progetto di ricerca: Efficienza di
uso dell’acqua in diversi ecosistemi dell’Alto Adige (WEST)

Facolta di Scienze e Tecnologie

Settore concorsuale: 07/C1 (Ingegneria Agraria, Forestale e dei
Biosistemi)

Settore scientifico-disciplinare: AGR/09 (Meccanica Agraria)
Numero posti: 1 (uno)

Campo della ricerca o titolo del progetto di ricerca: Realizza-
zione di un sistema di misura in ambiente controllato dei fenomeni di
deriva di atomizzatori e nebulizzatori su macchine in scala reale

Facolta di Scienze e Tecnologie
Settore concorsuale: 05/A1 (Botanica)

Settore scientifico-disciplinare: BIO/03 (Botanica ambientale e
applicata)

Numero posti: 1 (uno)

Campo della ricerca o titolo del progetto di ricerca: Formazione
e sviluppo d’una rete di ricerca transdisciplinare Ambiente & Salute in
Alto Adige nell’ambito dell’ufficio di coordinamento

Facolta di Scienze e Tecnologie Informatiche
Settore concorsuale: 01/B1 (Informatica)
Settore scientifico-disciplinare: INF/01 (Informatica)
Numero posti: 1 (uno)

Campo della ricerca o titolo del progetto di ricerca: TaDaQua -
Sapere quello che sappiamo

Facolta di Scienze e Tecnologie Informatiche

Settore concorsuale: 09/H1 Sistemi di
Informazioni

Settore scientifico-disciplinare: ING-INF/05 (Sistemi di Elabo-
razione delle Informazioni)

Numero posti: 1 (uno)
Campo della ricerca o titolo del progetto di ricerca: FDPM
(posizione AR n. 2)
Facolta di Scienze e Tecnologie Informatiche
Settore concorsuale: 09/H1 Sistemi di
Informazioni

Settore scientifico-disciplinare: ING-INF/05 (Sistemi di Elabo-
razione delle Informazioni)

Elaborazione delle

Elaborazione delle

Numero posti: 1 (uno)
Campo della ricerca o titolo del progetto di ricerca: KAOS

Facolta di Scienze della Formazione - Centro di competenza lingue
Settore concorsuale: 10/G1 (Glottologia e Linguistica)
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Settore L-LIN/O1

Linguistica)
Numero posti: 1 (uno)

Campo della ricerca o titolo del progetto di ricerca: FSP-3:
banca dati linguistici

Le domande di partecipazione alle predette procedure di valuta-
zione comparativa, redatte in carta libera, e le pubblicazioni dovranno
essere indirizzate alla

Libera Universita di Bolzano

Ufficio Personale accademico (concorso)
Piazza Universita, 1 - C. P. 276

39100 Bolzano

e dovranno essere presentate secondo le modalita ed entro e non
oltre i termini previsti dal bando.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione
del bando disponibile sul sito web dell’Universita http://www.unibz.it/
it/organisation/vacancies/research/default.html, oppure potranno rivol-
gersi all’Ufficio Personale accademico (tel. +39 0471 011315; fax +39
0471 011309).

11 responsabile del procedimento ¢ la dott. Paola Paolini.

Tel. +39 0471 011315
Fax +39 0471 011309
E-mail: personnel_academic@unibz.it

Al sensi dell’art. 5, commi 2 e 3 del decreto del Presidente della
Repubblica del 15 luglio 1988, n. 574, si comunica che nel Bollettino
ufficiale della Regione Trentino-Alto Adige del 26 aprile 2016, n. 17, il
presente avviso ¢ pubblicato nelle lingue italiana e tedesca.

scientifico-disciplinare: (Glottologia e

16E01993
LUISS LIBERA UNIVERSITA
INTERNAZIONALE DEGLI STUDI SOCIALI
GUIDO CARLI

Procedura selettiva per la chiamata di un professore di
ruolo di I fascia ai sensi dell’articolo 18, comma 1 della
legge 30 dicembre 2010, n. 240, settore concorsuale 13/B4
- Economia degli intermediari finanziari e finanza azien-
dale, settore scientifico—disciplinare SECS-P/09 - Finanza
aziendale, presso il Dipartimento di Impresa e Manage-
ment - codice concorso DIM-ORD-06/2016.

La LUISS Libera Universita Internazionale degli Studi Sociali
Guido Carli, con delibera del Comitato Esecutivo del 27 aprile 2016, ha
bandito, ai sensi dell’art. 18, comma 1 della legge 30 dicembre 2010,
n. 240, una procedura selettiva per la chiamata di professore di ruolo
con le seguenti caratteristiche:

numero posti: uno;
professore di ruolo di prima fascia;
Dipartimento di Impresa e Management;

settore concorsuale 13/B4 — Economia degli intermediari finan-
ziari e finanza aziendale;

settore scientifico-disciplinare SECS-P/09 — Finanza aziendale;
codice concorso DIM-ORD-06/2016;

11 trattamento economico spettante al vincitore del presente bando,
ai sensi dell’art. 8 della legge n. 240/2010 e del decreto del Presidente
della Repubblica 15 dicembre 2011, n. 232, ¢ quello previsto per i pro-
fessori universitari di ruolo di I fascia, secondo la posizione di carriera
del vincitore stesso ed il regime di impegno prescelto.

Le domande di partecipazione di cui al suddetto bando, redatte in
carta semplice con le modalita e specifiche indicate nel bando stesso,
indirizzate al Rettore della LUISS Libera Universita Internazionale
degli Studi Sociali Guido Carli, presso il Settore personale docente —
Viale Pola, 12 — 00198 Roma (Italia) — devono pervenire a mezzo posta
o consegnate a mano (dal lunedi al giovedi dalle ore 9:00 alle ore 13:00

3 _

e dalle ore 14:30 alle ore 16:30, il venerdi dalle ore 9:00 alle ore 13:00)
entro il termine perentorio di 30 giorni che decorrono dal giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale.

Diritti e doveri della posizione sono disciplinati dal bando di con-
corso ¢ dal Regolamento della LUISS Guido Carli relativo alla disci-
plina delle procedura di chiamata dei professori di prima e seconda
fascia della LUISS Guido Carli in attuazione degli articoli 18 e 24 della
legge 30 dicembre 2010, n. 240 vigente.

Copia del bando e del Regolamento sono disponibili sul sito web
dell’Universita http://www.luiss.it e presso il Settore personale docente
dell’ Ateneo in Viale Pola 12 — 00198 Roma.

16E02056

Valutazione comparativa per il conferimento di un contratto
di diritto privato di lavoro subordinato per ricercatore a
tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, let-
tera b) della legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il settore
concorsuale 13/B2 - Economia e gestione delle imprese,
settore scientifico-disciplinare SECS-P/08 - Economia e
gestione delle imprese, presso il Dipartimento di Impresa
e Management - codice concorso DIM-RIC-04/2016.

La LUISS Libera Universita Internazionale degli Studi Sociali
Guido Carli, con delibera del comitato esecutivo del 27 aprile 2016, ha
bandito, ai sensi dell’art. 24, comma 3 lettera b) della legge n. 240/2010,
una valutazione comparativa per il conferimento di un contratto di
diritto privato di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determi-
nato, per lo svolgimento di attivita di ricerca, didattiche e di servizi agli
studenti con le seguenti caratteristiche:

numero di posti: uno;

durata triennale;

regime di impegno a tempo pieno;

settore concorsuale 13/B2 - Economia e gestione delle imprese;

profilo: settore scientifico — disciplinare SECS-P/08 — Economia
e gestione delle imprese;

codice concorso DIM-RIC-04/2016;

Le domande di partecipazione di cui al suddetto bando, redatte in
carta semplice con le modalita e specifiche indicate nel bando stesso,
indirizzate al Rettore della LUISS Libera Universita Internazionale
degli Studi Sociali Guido Carli, presso il Settore Personale docente —
Viale Pola, 12 — 00198 Roma (Italia) — devono pervenire a mezzo posta
o consegnate a mano (dal lunedi al giovedi dalle ore 9:00 alle ore 13:00
¢ dalle ore 14:30 alle ore 16:30, il venerdi dalle ore 9:00 alle ore 13:00)
entro il termine perentorio di 30 giorni che decorrono dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente Avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana — 4* serie speciale.

Diritti e doveri della posizione sono disciplinati dal bando di con-
corso e dal regolamento LUISS Guido Carli per il conferimento di con-
tratti di diritto privato di lavoro subordinato a tempo determinato per
attivita didattiche e di ricerca, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b)
della legge 30 dicembre 2010, n. 240.

Copia del bando e del regolamento sono disponibili sul sito WEB
dell’Universita http://www.luiss.it e presso il Settore Personale docente
dell’Ateneo in Viale Pola 12 — 00198 Roma.

16E02057
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Valutazione comparativa per il conferimento di un contratto
di diritto privato di lavoro subordinato per ricercatore a
tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, let-
tera b) della legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il settore
concorsuale 11/C4 - Estetica e filosofia dei linguaggi, set-
tore scientifico-disciplinare M-FIL/05 - Filosofia e teoria
dei linguaggi, presso il Dipartimento di Impresa e Mana-
gement - codice concorso DIM-RIC-05/2016.

La LUISS Libera Universita Internazionale degli Studi Sociali
Guido Carli, con delibera del Comitato Esecutivo del 27 aprile 2016, ha
bandito, ai sensi dell’art. 24, comma 3 lettera b) della legge n. 240/2010,
una valutazione comparativa per il conferimento di un contratto di
diritto privato di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determi-
nato, per lo svolgimento di attivita di ricerca, didattiche e di servizi agli
studenti con le seguenti caratteristiche:

numero di posti: uno;

durata triennale;

regime di impegno a tempo pieno;

settore concorsuale 11/C4 — Estetica e filosofia dei linguaggi;

profilo: settore scientifico - disciplinare M-FIL/05 - filosofia e
teoria dei linguaggi;
codice concorso DIM-RIC-05/2016;

Le domande di partecipazione di cui al suddetto bando, redatte in
carta semplice con le modalita e specifiche indicate nel bando stesso,
indirizzate al Rettore della LUISS Libera Universita Internazionale
degli Studi Sociali Guido Carli, presso il Settore personale docente —
Viale Pola, 12 — 00198 Roma (Italia) — devono pervenire a mezzo posta
o consegnate a mano (dal lunedi al giovedi dalle ore 9:00 alle ore 13:00
e dalle ore 14:30 alle ore 16:30, il venerdi dalle ore 9:00 alle ore 13:00)
entro il termine perentorio di 30 giorni che decorrono dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana — 4° serie speciale.

Diritti e doveri della posizione sono disciplinati dal bando di con-
corso e dal regolamento LUISS Guido Carli per il conferimento di con-
tratti di diritto privato di lavoro subordinato a tempo determinato per
attivita didattiche e di ricerca, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b)
della legge 30 dicembre 2010, n. 240.

Copia del bando e del regolamento sono disponibili sul sito WEB

dell’Universita http://www.luiss.it e presso il Settore Personale docente
dell’ Ateneo in Viale Pola 12 - 00198 Roma.

16E02058

Valutazione comparativa per il conferimento di un contratto
di diritto privato di lavoro subordinato per ricercatore a
tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, let-
tera b) della legge 30 dicembre 2010, n. 240 per il settore
concorsuale 12/E4 - Diritto dell’Unione Europea, settore
scientifico-disciplinare IUS/14 - Diritto dell’Unione Euro-
pea, presso il Dipartimento di Scienze Politiche - codice
concorso SP-RIC-03/2016.

La LUISS Libera Universita Internazionale degli Studi Sociali
Guido Carli, con delibera del Comitato Esecutivo del 27 aprile 2016, ha
bandito, ai sensi dell’art. 24, comma 3 lettera b) della legge n. 240/2010,
una valutazione comparativa per il conferimento di un contratto di
diritto privato di lavoro subordinato per ricercatore a tempo determi-
nato, per lo svolgimento di attivita di ricerca, didattiche e di servizi agli
studenti con le seguenti caratteristiche:

numero di posti: uno;

durata triennale;

regime di impegno a tempo pieno;

settore concorsuale 12/E4 — Diritto dell’Unione Europea;

profilo: settore scientifico — disciplinare [US/14 — Diritto
dell’Unione europea;

codice concorso SP-RIC-03/2016;

Le domande di partecipazione di cui al suddetto bando, redatte in
carta semplice con le modalita e specifiche indicate nel bando stesso,
indirizzate al Rettore della LUISS Libera Universita Internazionale
degli Studi Sociali Guido Carli, presso il Settore personale docente —
Viale Pola, 12 — 00198 Roma (Italia) — devono pervenire a mezzo posta
o consegnate a mano (dal lunedi al giovedi dalle ore 9:00 alle ore 13:00
e dalle ore 14:30 alle ore 16:30, il venerdi dalle ore 9:00 alle ore 13:00)
entro il termine perentorio di 30 giorni che decorrono dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana — 4* serie speciale.

Diritti e doveri della posizione sono disciplinati dal bando di con-
corso e dal regolamento LUISS Guido Carli per il conferimento di con-
tratti di diritto privato di lavoro subordinato a tempo determinato per
attivita didattiche e di ricerca, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b)
della legge 30 dicembre 2010, n. 240.

Copia del bando e del regolamento sono disponibili sul sito WEB
dell’Universita http://www.luiss.it e presso il Settore personale docente
dell’ Ateneo in Viale Pola 12 — 00198 Roma.

16E02059

UNIVERSITA DI BERGAMO

Procedura pubblica di selezione per la copertura di un posto
di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’arti-
colo 24, comma 3, lettera a) della legge 30 dicembre 2010,
n. 240 per il settore concorsuale 11/D2 - Didattica, peda-
gogia speciale e ricerca educativa, settore scientifico-disci-
plinare M-PED/03 - Didattica e pedagogia speciale, presso
il Dipartimento di Scienze Umane e Sociali.

E indetta una procedura pubblica di selezione per il reclutamento,
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della 30 dicembre 2010, n. 240,
di numero un posto di ricercatore universitario a tempo determinato
(tipo @) per il settore concorsuale 11/D2 - Didattica, pedagogia spe-
ciale e ricerca educativa - settore scientifico-disciplinare M-PED/03 -
Didattica e pedagogia speciale presso il dipartimento di scienze umane
e sociali dell’Universita degli studi di Bergamo.

Le domande di ammissione alla procedura, completate secondo le
modalita previste dal bando, devono essere inoltrate entro il termine
perentorio di trenta giorni, a decorrere dal giorno successivo a quello di
pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale. Qualora il termine
di scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza slitta al primo
giorno feriale utile.

I1 bando di concorso integrale ¢ disponibile sul sito WEB dell’Uni-
versita degli studi di Bergamo all’indirizzo www.unibg.it sezione con-
corsi e selezioni.

11 responsabile del procedimento della selezione di cui al presente
bando ¢ il dott. William Del Re, dirigente responsabile dei servizi ammi-
nistrativi generali, in via dei Caniana n. 2 - 24127 Bergamo, tel. 035
2052 876, fax 035 2052862, indirizzo di posta elettronica: selezioniper-
sonale@unibg.it - indirizzo PEC: protocollo@unibg.legalmail.it.

16E01991

Procedura pubblica di selezione per la copertura di un posto
di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24,
comma 3, lettera a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240 per
il settore concorsuale 11/D1 - Pedagogia e storia della peda-
gogia, settore scientifico-disciplinare M-PED/02 - Storia della
pedagogia, presso il Dipartimento di Scienze Umane e Sociali.

E indetta una procedura pubblica di selezione per il reclutamento,
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della 30 dicembre 2010, n. 240,
di numero un posto di ricercatore universitario a tempo determinato
(tipo a) per il settore concorsuale 11/D1 - Pedagogia e storia della peda-
gogia - settore scientifico-disciplinare M-PED/02 - Storia della peda-
gogia presso il dipartimento di scienze umane e sociali dell’Universita
degli studi di Bergamo.

]
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Le domande di ammissione alla procedura, completate secondo le
modalita previste dal bando, devono essere inoltrate entro il termine
perentorio di trenta giorni, a decorrere dal giorno successivo a quello di
pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale. Qualora il termine
di scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza slitta al primo
giorno feriale utile.

Il bando di concorso integrale ¢ disponibile sul sito WEB dell’Uni-
versita degli studi di Bergamo all’indirizzo www.unibg.it sezione con-
corsi e selezioni.

11 responsabile del procedimento della selezione di cui al presente
bando ¢ il dott. William Del Re, dirigente responsabile dei servizi ammi-
nistrativi generali, in via dei Caniana n. 2 - 24127 Bergamo, tel. 035
2052 876, fax 035 2052862, indirizzo di posta elettronica: selezioniper-
sonale@unibg.it - indirizzo PEC: protocollo@unibg.legalmail.it.

16E01992

UNIVERSITA DELLA CALABRIA

Approvazione degli atti della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario, in
regime di cofinanziamento, per il settore scientifico-disci-
plinare SPS/11 - Sociologia dei fenomeni politici.

Con decreto rettorale n. 428 del 12 aprile 2016 sono stati approvati
gli atti della commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
in regime di cofinanziamento, per il settore scientifico-disciplinare
«SPS/11 - Sociologia dei fenomeni politici», presso 1’Universita della
Calabria, bandita con decreto rettorale n. 2571 del 2 ottobre 2009, il
cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* serie speciale - n. 79 del 13 ottobre 2009.

Il decreto rettorale n. 428 del 12 aprile 2016 ¢ stato diffuso
mediante affissione all’albo ufficiale dell’Amministrazione centrale il
giorno 19 aprile 2016 nonché tramite il sito internet dell’ Ateneo (http://
unical.it/portale/concorsi/reclutamento/).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

16E02007

UNIVERSITA DI FERRARA

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore universitario con contratto di lavoro subordinato
a tempo determinato della durata di 36 mesi con regime
di impegno a tempo pieno ai sensi della lettera b) dell’ar-
ticolo 24, comma 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240,
presso il Dipartimento di Studi Umanistici.

E indetta una procedura di selezione per la copertura di n. 1
posto di Ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato
a tempo determinato della durata di 36 mesi con regime di impegno a
tempo pieno ai sensi della lettera ) dell’art. 24, comma 3 della Legge
30 dicembre 2010 n. 240 con le seguenti caratteristiche:

Settore concorsuale: 11/D2 - Didattica, pedagogia e ricerca
educativa.

Settore M-PED/04 -

sperimentale.

Scientifico-Disciplinare: Pedagogia

Dipartimento di afferenza: Dipartimento di studi umanistici.

Attivita didattica: Attivita didattica relativa a incarichi di inse-
gnamento di discipline nel settore M-PED/04.

Attivita scientifica: Conforme e coerente con la declaratoria del
settore concorsuale e, nello specifico, del settore scientifico disciplinare.
Nella fattispecie, il settore si interessa all’attivita scientifica e didattico-
formativa a carattere teorico, empirico e sperimentale che riguarda la
didattica, la formazione, la pedagogia speciale, 1’orientamento e la valu-
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tazione nei diversi contesti educativi, istruttivi e formativi. In partico-
lare I’attivita scientifica e didattico-formativa deve riguardare ricerche
sulle metodologie della progettazione educativa, della formazione e
dell’animazione; 1’educazione mediale e I’e-learning; la valutazione di
prodotto, di processo e di sistema; le didattiche speciali rivolte a persone
con disabilita e problemi di integrazione sociale e culturale; 1’educa-
zione alle attivita motorie e fisico-sportive.

Durata del contratto: 3 anni.
Numero massimo di pubblicazioni da presentare: 12 (dodici).
Lingua straniera: Spagnolo.

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera
secondo il modello allegato al bando, dovra essere presentata al Magni-
fico Rettore dell’Universita degli Studi di Ferrara - Via Ariosto, 35 -
44121 Ferrara, entro il termine perentorio di quindici giorni a decorrere
dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 bando relativo alla procedura di selezione di cui sopra, dispo-
nibile presso la sede dell’Amministrazione centrale - Ufficio selezione
personale - Via Ariosto, 35 - 44121 Ferrara, ¢ pubblicato all’Albo del
Rettorato ed ¢ consultabile anche al seguente indirizzo telematico:
http://www.unife.it/concorsi

Responsabile del procedimento: Dott. Daniela Toselli, Ufficio
Selezione Personale, tel. 0532293344, E-mail: concorsi@unife.it

16E02013

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore universitario con contratto di lavoro subordinato
a tempo determinato della durata di 36 mesi con regime
di impegno a tempo pieno ai sensi della lettera b) dell’ar-
ticolo 24, comma 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240,
presso il Dipartimento di Scienze della Vita e Biotecnologie.

E indetta una procedura di selezione per la copertura di n. I
posto di Ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato
a tempo determinato della durata di 36 mesi con regime di impegno a
tempo pieno ai sensi della lettera b) dell’art. 24, comma 3 della Legge
30 dicembre 2010 n. 240 con le seguenti caratteristiche:

Settore concorsuale: 05/E2 - Biologia Molecolare.
Settore Scientifico-Disciplinare: BIO/11 - Biologia Molecolare.
Dipartimento di afferenza: Scienze della Vita e Biotecnologie.

Attivita didattica: Il vincitore della selezione si interessera dell’at-
tivita didattico-formativa nell’ambito dei Corsi di Laurea in Farmacia
e in Biotecnologie dell’Ambiente e della Salute. Il candidato potra
occuparsi anche della didattica nel campo della biologia molecolare in
Chimica e Tecnologia Farmaceutiche. Potra anche interessarsi dell’at-
tivita didattico-formativa di settori affini. Gli argomenti didattico for-
mativi che saranno seguiti in particolare sono OMICA e diagnostica
molecolare, Analisi biochimiche e cliniche con particolare attenzione a
tecnologie di confine tra la biologia molecolare e la chimica analitica,
Biologia Molecolare.

Attivita scientifica: Il vincitore della selezione si interessera
dell’attivita scientifica nel campo delle funzioni biologiche a livello
molecolare delle macromolecole informazionali. In particolare daranno
oggetto di ricerca le caratteristiche biochimiche ed evolutive degli acidi
nucleici, delle interazioni tra acidi nucleici e proteine. L’attivita di
ricerca sara rivolta alle macromolecole che sono coinvolte nella trascri-
zione dell’informazione contenuta negli acidi nucleici, alle macromo-
lecole che sono responsabili dei fenomeni di controllo dell’espressione
genica, della proliferazione, differenziamento e trasformazioni cellulari.
E importante che le tematiche esposte siano affrontate utilizzando meto-
diche di caratterizzazione biochimica delle macromolecole biologiche e
strumenti bioinformatici.

Durata del contratto: 3 anni.
Numero massimo di pubblicazioni da presentare: 25 (venticinque).

Lingua straniera: Inglese.
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La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera
secondo il modello allegato al bando, dovra essere presentata al Magni-
fico Rettore dell’Universita degli Studi di Ferrara - Via Ariosto, 35 -
44121 Ferrara, entro il termine perentorio di quindici giorni a decorrere
dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 bando relativo alla procedura di selezione di cui sopra, disponi-
bile presso la sede dell’Amministrazione centrale - Ufficio Selezione
Personale - Via Ariosto, 35 - 44121 Ferrara, ¢ pubblicato all’Albo del
Rettorato ed ¢ consultabile anche al seguente indirizzo telematico:
http://www.unife.it/concorsi

Responsabile del procedimento: Dott. Daniela Toselli, Ufficio
Selezione Personale, tel. 0532293344, E-mail: concorsi@unife.it

16E02014

Procedura di selezione per la copertura di un posto di
ricercatore universitario con contratto di lavoro subor-
dinato a tempo determinato della durata di 36 mesi con
regime di impegno a tempo pieno ai sensi della lettera b)
dell’articolo 24, comma 3 della legge 30 dicembre 2010,
n. 240, presso il Dipartimento di Scienze Chimiche e
Farmaceutiche.

E indetta una procedura di selezione per la copertura di n. 1
posto di Ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato
a tempo determinato della durata di 36 mesi con regime di impegno a
tempo pieno ai sensi della lettera b) dell’art. 24, comma 3 della legge
30 dicembre 2010 n. 240 con le seguenti caratteristiche:

Settore concorsuale: 03/B1 Fondamenti delle scienze chimiche
e sistemi inorganici.

Settore Scientifico-Disciplinare: CHIM/03 Chimica generale ed
inorganica.

Dipartimento di afferenza: Scienze chimiche e farmaceutiche.

Attivita didattica: Al ricercatore si richiede di svolgere attivita
didattica in discipline dell’area chimica generale e inorganica e in corsi
post laurea nella disciplina oggetto del concorso.

Attivita scientifica: Il ricercatore dovra sviluppare unita funzio-
nali per la conversione chimica dell’energia solare: antenne, separatori
di carica, catalizzatori multi- elettronici per sviluppo di ossigeno e di
idrogeno. Dovra occuparsi di indagini sulla fotofisica di tali sistemi,
con particolare riguardo alla caratterizzazione dei processi fotoindotti
di trasferimento di energia alla base delle loro funzioni. L’attivita di
ricerca prevedera in particolare un largo uso di tecniche spettroscopiche
di assorbimento ed emissione risolte nel tempo, nel campo dei nano-,
pico-, e femtosecondi.

Durata del contratto: 3 anni.
Numero massimo di pubblicazioni da presentare: 30 (trenta).
Lingua straniera: Inglese.

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera
secondo il modello allegato al bando, dovra essere presentata al Magni-
fico Rettore dell’Universita degli Studi di Ferrara - Via Ariosto, 35 -
44121 Ferrara, entro il termine perentorio di quindici giorni a decorrere
dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 bando relativo alla procedura di selezione di cui sopra, disponi-
bile presso la sede dell’Amministrazione centrale - Ufficio Selezione
Personale - Via Ariosto, 35 - 44121 Ferrara, ¢ pubblicato all’Albo del
Rettorato ed ¢ consultabile anche al seguente indirizzo telematico:
http://www.unife.it/concorsi

Responsabile del procedimento: Dott. Daniela Toselli, Ufficio
Selezione Personale, tel. 0532293344, E-mail: concorsi@unife.it

16E02015

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore universitario con contratto di lavoro subordinato
a tempo determinato della durata di 36 mesi con regime
di impegno a tempo pieno ai sensi della lettera b) dell’ar-
ticolo 24, comma 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240,
presso il Dipartimento di Ingegneria.

E indetta una procedura di selezione per la copertura di n. 1
posto di Ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato
a tempo determinato della durata di 36 mesi con regime di impegno a
tempo pieno ai sensi della lettera b) dell’art. 24, comma 3 della Legge
30 dicembre 2010 n. 240 con le seguenti caratteristiche:

Settore concorsuale: 01/B1 Informatica.

Settore Scientifico-Disciplinare: INF/01 Informatica.
Dipartimento di afferenza: Ingegneria.

Attivita didattica: Il ricercatore svolgera attivita didattica in

corsi di reti di calcolatori e sistemi distribuiti nei corsi di laurea nel
settore dell’Ingegneria dell’Informazione.

Attivita scientifica: Il ricercatore svolgera attivita nel settore
delle infrastrutture e middleware e Internet of Things.

Durata del contratto: 3 anni.
Numero massimo di pubblicazioni da presentare: 15 (quindici).
Lingua straniera: Inglese.

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera
secondo il modello allegato al bando, dovra essere presentata al Magni-
fico Rettore dell’Universita degli Studi di Ferrara - Via Ariosto, 35 -
44121 Ferrara, entro il termine perentorio di quindici giorni a decorrere
dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 bando relativo alla procedura di selezione di cui sopra, disponi-
bile presso la sede dell’Amministrazione centrale - Ufficio Selezione
Personale - Via Ariosto, 35 - 44121 Ferrara, ¢ pubblicato all’Albo del
Rettorato ed ¢ consultabile anche al seguente indirizzo telematico:
http://www.unife.it/concorsi

Responsabile del procedimento: Dott. Daniela Toselli, Ufficio
Selezione Personale, tel. 0532293344, E-mail: concorsi@unife.it

16E02016

UNIVERSITA DI PALERMO

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa, finalizzata alla copertura di un
posto di ricercatore universitario, presso il Dipartimento
di Giurisprudenza, settore scientifico-disciplinare 1US/04
- Diritto commerciale - II sessione 2010.

IL RETTORE

Visto il decreto rettorale n. 3930 del 3 dicembre 2010, il cui avviso
¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4*
serie speciale - n. 101 del 21 dicembre 2010, e il successivo decreto
rettorale n. 141 del 13 gennaio 2011, con il quale ¢ stata indetta tra le
altre la procedura di valutazione comparativa, cofinanziata ai sensi del
decreto ministeriale n. 298 del 10 novembre 2008 e del decreto mini-
steriale n. 212 del 24 novembre 2009, finalizzata alla copertura di un
posto di ricercatore universitario, presso la ex facolta di giurisprudenza,
settore scientifico-disciplinare IUS/04 - Diritto commerciale - II ses-
sione 2010;

Visto il decreto rettorale n. 67 del 12 gennaio 2016 Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. 8 del 29 gennaio
2016 con il quale ¢ stata dichiarata decaduta la commissione nominata
con decreto rettorale n. 2159 del 22 giugno 2015 Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4°* serie speciale - n. 50 del 3 luglio 2015, in
esecuzione della sentenza del TAR Sicilia;
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Visto il decreto rettorale n. 545 del 29 febbraio 2016 con il quale
il prof. Michele Penino, ordinario presso I’'Universita degli studi
di Palermo, ¢ stato nominato membro interno della commissione
giudicatrice;

Visto il risultato delle operazioni di sorteggio effettuato dal MIUR
in data 6 aprile 2016 con il quale, sono stati individuati la prof.ssa Anna
Genovese, ordinario presso 1’Universita degli studi di Verona e il prof.
Niccolo Abriani, ordinario presso I’Universita di Firenze, quali compo-
nenti della commissione della procedura di cui sopra;

Decreta:

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa, cofinanziata ai sensi del decreto ministeriale n. 298 del
10 novembre 2008 e del decreto ministeriale n. 212 del 24 novembre
2009, finalizzata alla copertura di un posto di ricercatore universitario,
presso il dipartimento di giurisprudenza, settore scientifico-disciplinare
1US/04 - Diritto commerciale - II sessione 2010, ¢ cosi composta:

prof. Michele Perrino, ordinario presso 1’Universita degli studi
di Palermo, membro designato;

prof.ssa Anna Genovese, ordinario presso 1’Universita degli
studi di Verona, componente elettivo;

prof. Niccolo Abriani, ordinario presso I’Universita degli studi
di Firenze, componente elettivo.

Palermo, 21 aprile 2016

11 rettore: MICARI

16E01990

UNIVERSITA DEL PIEMONTE ORIENTALE

Approvazione degli atti della procedura selettiva ex arti-
colo 24 comma 3 lettera a) legge 240/2010 ad un posto di
Ricercatore a tempo determinato, con regime di impegno
a tempo pieno, nel settore concorsuale 05/H2 - Istologia
e settore scientifico-disciplinare BIO/17 - Istologia per il
Dipartimento di Scienze della Salute.

Si comunica che con decreto rettorale rep. n. 249-2016 del 15 aprile
2016, sono stati approvati gli atti della procedura selettiva ex art. 24,
comma 3, lettera a) della legge n. 240/2010 ad un posto di ricercatore
a tempo determinato, con regime di impegno a tempo pieno, nel settore
concorsuale 05/H2 - Istologia, e settore scientifico-disciplinare BIO/17
- Istologia, per il dipartimento di scienze della salute.

11 decreto di approvazione di atti ¢ affisso all’albo del rettorato, via
Duomo n. 6 - Vercelli, e pubblicato sul sito internet dell’ Ateneo http://
concorsi.uniupo.it.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso in Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» -
decorre il termine per eventuali impugnative.

16E01989

UNIVERSITA DI TRENTO

Valutazione comparativa per ’assunzione, con contratto di
lavoro subordinato a tempo determinato di durata pari a
tre anni, di un ricercatore a tempo determinato ai sensi
dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, presso il Dipartimento di Ingegneria
civile, ambientale e meccanica.

At sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), della Legge 30 dicem-
bre 2010 n. 240 e del «Regolamento per il reclutamento ¢ la progres-
sione di carriera di professori e ricercatori» emanato con D.R. 563 del
29.10.2013, ¢ indetta una procedura di valutazione comparativa per il
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reclutamento di n. 1 ricercatore a tempo determinato presso il Diparti-
mento di Ingegneria civile, ambientale e meccanica per il settore con-
corsuale indicato nella seguente tabella:

DR Settore Sett(_)re.sc_ientiﬁco N. posti
concorsuale disciplinare
DR. 01/A5 - Ana- | MAT/0S - Analisi
0. 282 del lisi numeri numeri 1
21.042016 | 'Stnumerica umerica

Le domande di ammissione dovranno essere presentate avvalen-
dosi della modalita di compilazione e presentazione online a tal fine
predisposta.

Le domande dovranno essere inviate entro il 7 giugno 2016.

11 giorno di scadenza dei termini del bando la procedura di iscri-
zione si chiudera alle ore 13,00.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione
del bando e accedere al sistema predisposto per la presentazione della
domanda di ammissione alla pagina http://www.unitn.it/atenco/bandi-
dr-valcomp/attivi oppure potranno rivolgersi all’Ufficio Personale
Docente e Ricercatore, Via Verdi, 6 - Trento - tel. 0461-283306-3307-
3348 - dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00 alle ore 13,00 - recruit-
ment@unitn.it

16E02011

Valutazione comparativa per I’assunzione, con contratto di
lavoro subordinato a tempo determinato di durata pari a
tre anni, di un ricercatore a tempo determinato ai sensi
dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, presso il Centro Interdipartimentale
Mente/Cervello.

Ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), della legge 30 dicem-
bre 2010 n. 240 e del «Regolamento per il reclutamento e la progres-
sione di carriera di professori e ricercatori» emanato con D.R. 563 del
29.10.2013, ¢ indetta una procedura di valutazione comparativa per il
reclutamento di n. 1 ricercatore a tempo determinato presso il Centro
Interdipartimentale Mente/Cervello per il settore concorsuale indicato
nella seguente tabella:

Settore Settore scientifico N.
D.R. RN .
concorsuale disciplinare posti
D.R. n. 281 05/D1 .. .
del 21.04.2016 | - Fisiologia | B10/09 - Fisiologia !

Le domande di ammissione dovranno essere presentate avvalen-
dosi della modalita di compilazione e presentazione online a tal fine
predisposta.

Le domande dovranno essere inviate entro il 7 giugno 2016.

11 giorno di scadenza dei termini del bando la procedura di iscri-
zione si chiudera alle ore 13,00.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione
del bando e accedere al sistema predisposto per la presentazione della
domanda di ammissione alla pagina http://www.unitn.it/ateneo/bandi-
dr-valcomp/attivi oppure potranno rivolgersi all’Ufficio Personale
Docente e Ricercatore, Via Verdi, 6 - Trento - tel. 0461-283306-3307-
3348 - dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00 alle ore 13,00 - recruit-
ment@unitn.it
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UNIVERSITA DI URBINO CARLO BO

Selezione pubblica, per titoli ed esami, finalizzata all’as-
sunzione con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato, per 3 anni, di una unita di personale tecnico-
amministrativo di categoria C - area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati - per le esigenze del Servi-
zio Sistema Informatico d’Ateneo (S.S.I.A.).

L’Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo, con disposizione del
Direttore Generale n. 134 del 20 aprile 2016, ha indetto una selezione
pubblica, per titoli ed esami, finalizzata all’assunzione con contratto di
lavoro subordinato a tempo determinato e pieno, per 3 anni, di n. 1 unita
di personale tecnico-amministrativo di categoria C - posizione econo-
mica C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ¢ elaborazione dati, per le
esigenze del Servizio Sistema Informatico d’Ateneo (S.S.L.A.).

Titolo di studio richiesto: Diploma di Istruzione secondaria di II
grado.

Per i titoli conseguiti all’estero ¢ richiesto il riconoscimento di
equipollenza ai sensi della vigente normativa in materia o dichiarazione
di equivalenza, ai fini della selezione in parola, ai sensi dell’art. 38, del
decreto legislativo n. 165/2001. Tale equivalenza dovra risultare da ido-
nea certificazione rilasciata dalla Presidenza del Consiglio dei ministri,
Dipartimento per la Funzione Pubblica.

Le prove d’esame si svolgeranno secondo il seguente calendario:

Prova scritta, anche a contenuto teorico-pratico: 16 giugno 2016
ore 11,00, presso ’aula 11 di Palazzo Battiferri - via Saffi, 42 Urbino;

Prova orale: 20 giugno 2016 ore 10,00 presso 1’aula 11 di Palazzo
Battiferri - via Saffi, 42 Urbino.

Il provvedimento, con i relativi allegati, ¢ pubblicato all’Albo
Ufficiale dell’Universita degli Studi di Urbino Carlo Bo e sul sito
Internet: http://www.uniurb.it alla voce «Concorsi - personale tecnico
amministrativo».

E inoltre disponibile presso I'Ufficio Amministrazione e recluta-
mento personale tecnico amministrativo e CEL del Settore del Perso-
nale, via Puccinotti, 25 Urbino.

Termine di presentazione delle domande: entro il termine peren-
torio delle ore 13,00 del trentesimo giorno successivo a quello di pub-
blicazione dell’avviso del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie Speciale - «Concorsi ed Esami».

I termine sopracitato, qualora venga a cadere in giorno festivo, ¢
prorogato al primo giorno feriale utile.

Per informazioni rivolgersi a: Ufficio Amministrazione e recluta-
mento personale tecnico-amministrativo e CEL - Settore del Personale
ai seguenti recapiti:

tel. 0722/304479/480/481/458 - fax 0722/305427 - E-mail: ammi-
nistrazione.pta@uniurb.it

16E02010

ENTI LOCALI

COMUNE DI COPERTINO

Selezione pubblica mediante mobilita volontaria per la
copertura di un posto di istruttore amministrativo conta-
bile, categoria C1 a tempo parziale e indeterminato.

Si avvisa che ¢ indetta la procedura di mobilita esterna, ex art. 30,
decreto legislativo n. 165/2001, aperta a tutti i dipendenti di ruolo degli
Enti di cui all’art. 1, comma 2, del decreto legislativo n. 165/2001, per
I’assunzione di n. 1 Istruttore Amministrativo - Contabile a tempo par-
ziale (18 ore settimanali) ed indeterminato inquadrato in cat. C1 di cui
al vigente CCNL del personale del Comparto Regioni - AA. LL., da
assegnare all’Area AA.GG. e Fin. - Settore finanziario.

Titolo di studio richiesto: Diploma di Maturita quinquennale di
Ragioniere, Perito Commerciale o Perito Aziendale o Analista Con-
tabile o Operatore Commerciale o altro diploma di maturita Tecnico
Commerciale o titolo di studio equipollente. Ai sensi dell’art. 38 del
vigente Regolamento dei concorsi e delle altre procedure di assunzione,
i candidati dovranno altresi possedere un’anzianita di servizio nel pro-
filo specifico messo a selezione di almeno 1 anno.

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

Per ulteriori informazioni o copia integrale del bando rivolgersi
al Settore AA.GG. - Ufficio Personale del Comune di Copertino
(0832/938313-938342), sito Internet http://www.comune.copertino.
le.it.

16E02021

COMUNE DI DECIMOMANNU

Bando di selezione, per prova e titoli, per un posto di istrut-
tore amministrativo, categoria C1, a tempo determinato
part time 30 ore per mesi 6 prorogabili.

E indetta presso il comune di Decimomannu la selezione, per prova
e titoli, per la copertura di un posto a tempo determinato di istruttore
amministrativo categoria C, posizione economica C1.

I candidati devono essere in possesso dei requisiti generali richiesti
dal bando di selezione unitamente a:

a) possesso del diploma di scuola media superiore.

Le domande di ammissione alla selezione devono essere inviate
con le modalita indicate nel bando entro e non oltre trenta giorni che
decorrono dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, il fac-simile della domanda e la modu-
listica sono disponibili sul sito web dell’Ente all’indirizzo:

www.comune.decimomannu.ca.it/amministrazionetrasparente/
bandidiconcorso

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Uf-
ficio personale di questo Comune che ¢ a disposizione per ogni even-
tuale chiarimento: tel. 0709667005 email: sporceddu@comune.decimo-
mannu.ca.it protocollo@pec.comune.decimomannu.ca.it

16E02008
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Bando di selezione, per prova e titoli, per un posto di istrut-
tore tecnico geometra, categoria C1, a tempo determinato
part time 30 ore per mesi 6 prorogabili.

E indetta presso il Comune di Decimomannu la selezione, per
prova e titoli, per la copertura di un posto a tempo determinato di Istrut-
tore Tecnico Geometra categoria C, posizione economica C1.

I candidati devono essere in possesso dei requisiti generali richiesti
dal bando di selezione unitamente a: a) possesso del diploma di maturita
di geometra o perito edile o titolo equipollente;

Le domande di ammissione alla selezione devono essere inviate
con le modalita indicate nel bando entro e non oltre trenta giorni che
decorrono dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4" serie speciale
«Concorsi ed esami».

Il testo integrale del bando, il fac-simile della domanda e la moduli-
stica sono disponibili sul sito web dell’Ente all’indirizzo: www.comune.
decimomannu.ca.it/amministrazionetrasparente/bandidiconcorso

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi 1’Uf-
ficio Personale di questo Comune ¢ a disposizione per ogni eventuale
chiarimento: tel. 0709667005 email: sporceddu@comune.decimo-
mannu.ca.it protocollo@pec.comune.decimomannu.ca.it

16E02009

COMUNE DI RACALE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione di un
Funzionario «Avvocato», categoria giuridica D3 - posizione
economica D3, da destinare al Settore Primo «Organi Isti-
tuzionali e Organizzazione Amministrativa» con rapporto
di lavoro a tempo indeterminato e parziale al 50%.

In esecuzione degli atti di G.C. n. 302/2015 e n. 91/2016 e della
determinazione del responsabile del secondo settore n. 262/R.G. del
14 aprile 2016, si rende noto che ¢ stato indetto un concorso pubblico,
per titoli ed esami, per I’assunzione di un funzionario «avvocato», cate-
goria giuridica D3 - posizione economica D3 del C.C.N.L. comparto
regioni- enti locali, da destinare al settore primo «organi istituzionali e
organizzazione amministrativa» con rapporto di lavoro a tempo indeter-
minato e parziale al 50%, con riserva ai sensi dell’art. 35, comma 3-bis
del decreto legislativo n. 165/2001.

Scadenza presentazione domande: ore 12:00 del trentesimo giorno
successivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana (GURI) - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami».

Copia integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ¢ disponibile sul sito istituzionale del
comune di Racale: http://www.comune.racale.gov.it.

Per informazioni e chiarimenti rivolgersi al servizio personale:
telefono 0833/902320, e-mail ufficiopersonale@comune.racale.le.it

16E01996

COMUNE DI SAN FELICE SUL PANARO

Revoca della procedura di selezione pubblica, per esami,
per la copertura di un posto di istruttore amministrativo
- categoria C - a tempo pieno e indeterminato presso il
Servizio Affari Generali e Gestione Risorse.

Si rende noto che con determinazione del Responsabile del Servi-
zio Affari generali e Gestione risorse n. 135 del 22 aprile 2016 ¢ stata
revocata la procedura di selezione pubblica, per esami, per la copertura
di un posto di Istruttore amministrativo - categoria C - a tempo pieno e
indeterminato presso il Servizio Affari Generali ¢ Gestione Risorse pub-
blicata in Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie Speciale
«Concorsi ed Esami» - n. 13 del 16 febbraio 2016.

Il presente avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie
Speciale «Concorsi ed Esami», all’Albo Pretorio on-line, sul sito istitu-
zionale del Comune di San Felice sul Panaro, nella sezione “In primo
piano” e nella sezione: “Amministrazione trasparente - Bandi di con-
corso - Bandi di concorso in corso” ha, a tutti gli effetti, valore di noti-
fica e comunicazione, ai sensi e per gli effetti della legge n. 241/90 e
ss.mm.ii., ai candidati che hanno presentato istanza di partecipazione.

L’avviso di revoca in formato integrale ¢ consultabile sul sito
www.comunesanfelice.net

16E02017

Procedura selettiva pubblica per la copertura di un posto
vacante di istruttore amministrativo, categoria C1 a tempo
pieno e indeterminato, presso il Servizio Affari Generali e
Gestione Risorse.

Si rende noto che con determinazione del Responsabile del Servi-
zio Affari generali e Gestione risorse n. 135 del 22 aprile 2016 ¢ stata
indetta una procedura selettiva pubblica per la copertura di un posto
vacante di Istruttore amministrativo cat. C1 a tempo pieno e indetermi-
nato, presso il Servizio Affari Generali e Gestione Risorse del Comune
di San Felice sul Panaro (MO) con prova preselettiva.

I1 bando con I’indicazione dei requisiti necessari per I’ammissione
alla selezione e delle modalita di iscrizione e partecipazione alla stessa,
¢ consultabile sul sito Internet www.comunesanfelice.net ed ¢ pubbli-
cato all’Albo Pretorio on-line e sul sito istituzionale - sezione “Ammi-
nistrazione Trasparente”.

Il termine per la presentazione delle domande scade il

giorno 18 maggio 2016.

16E02018

COMUNE DI TERTENIA

Selezione per ’assunzione mediante comando tra enti, riser-
vata esclusivamente al personale delle province, per la
copertura di un posto di Istruttore direttivo socio cultu-
rale, categoria giuridica D, a tempo pieno e determinato
sino al 31 dicembre 2016, da assegnare al Servizio socio
assistenziale.

E indetto bando di selezione finalizzato al comando tra enti ex
art. 30 comma 2-sexies del d.Igs. n. 165/2001 riservata esclusivamente
al personale delle province, per la copertura di n. 1 posto di istruttore
direttivo socio culturale o assimilato, categoria giuridica D, a tempo
pieno e determinato sino al 31 dicembre 2016, da assegnare al Servizio
socio assistenziale.

Possono partecipare alla selezione i dipendenti di ruolo di una
Provincia, aventi lo stesso profilo professionale, assunti a tempo pieno
ed indeterminato, forniti del nulla osta incondizionato al comando da
parte dell’ Amministrazione di provenienza ed in possesso di diploma di
scuola diretta ai fini speciali di servizio sociale o diploma universitario
in servizio sociale o diploma di laurea in scienze del servizio sociale; o
diploma di assistente sociale o laurea in scienze dell’educazione o lau-
rea in pedagogia o titoli di studio equipollenti ai sensi di legge.

11 termine di presentazione delle domande ¢ fissato per le ore 13.00
del 19 maggio 2016.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione di tutti i requisiti e
delle modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato sul sito inter-
net istituzionale del Comune di Tertenia all’indirizzo www.comuneter-
tenia.gov.it.

16E02037
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Mobilita volontaria tra enti, riservata esclusivamente al
personale delle province, per la copertura di un posto di
istruttore amministrativo-contabile, categoria giuridica
C, a tempo pieno e indeterminato, da assegnare al Servi-
zio amministrativo.

E indetto bando di mobilita volontaria tra enti ex art. 30 del d.lgs.
n. 165/2001, riservata esclusivamente al personale delle province, per la
copertura di n. 1 posto di istruttore amministrativo-contabile, categoria
giuridica C, a tempo pieno e indeterminato, da assegnare al Servizio
amministrativo.

Possono partecipare alla selezione di mobilita i dipendenti di ruolo
di una Provincia, aventi lo stesso profilo professionale, assunti a tempo
pieno ed indeterminato, in possesso del diploma di scuola secondaria
di 2° grado e forniti del nulla osta incondizionato al trasferimento per
mobilita da parte dell’ Amministrazione di provenienza.

11 termine di presentazione delle domande ¢ fissato per le ore 13.00
del 19 maggio 2016.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione di tutti i requisiti e
delle modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato sul sito inter-
net istituzionale del Comune di Tertenia all’indirizzo www.comuneter-
tenia.gov.it.

16E02038

COMUNE DI TRIESTE

Selezione pubblica, per soli titoli, per la copertura di sei
posti di Funzionario direttivo (Farmacista) - categoria D,
a tempo indeterminato.

E indetta selezione pubblica per soli titoli per la copertura di 6
posti di “Funzionario Direttivo (Farmacista)” - cat. D, a tempo indeter-
minato, riservata, ai sensi dell’art. 12, comma 10, punto 1), della L.R.
n. 15 dd. 4 agosto 2014, ai dipendenti assunti a tempo determinato che
abbiano prestato servizio nel profilo a selezione con rapporto di lavoro

subordinato alle dipendenze del Comune di Trieste per almeno 36 mesi
(1080 giorni), anche non continuativi, a seguito di procedura ad evi-
denza pubblica, nel quinquennio dal 1° gennaio 2011 al 31 dicembre
2015 - aperta con determinazione della Dirigente dell’Area Risorse
Umane, Comunicazione e Servizi al Cittadino n. 1111/2016.

Si rimanda all’avviso di selezione per i requisiti specifici richiesti
per I’accesso e per le modalita di compilazione e presentazione della
domanda.

Scadenza presentazione delle domande: 23 maggio 2016.

Ulteriori informazioni e copie dell’avviso di selezione possono
essere richieste al Comune di Trieste - Ufficio Concorsi, tel. 040/675-
4757/4919. 11 bando e lo schema di domanda sono scaricabili dal sito
Internet www.comune.trieste.it.

16E02019

COMUNE VAGLIO SERRA

Selezione per la copertura del posto di istruttore ammini-
strativo - contabile, categoria C dell’ordinamento profes-
sionale degli enti locali, a tempo parziale (66,66%).

Si rende noto che questo Comune indice una selezione per la
copertura del posto di Istruttore amministrativo - contabile, categoria
C dell’ordinamento professionale degli enti locali, a tempo parziale
(66,66%).

Scadenza per la presentazione delle domande di ammissione:
entro trenta giorni dal giorno successivo alla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

L’avviso integrale di selezione con il modello di domanda di
ammissione sono pubblicati all’Albo on-line del Comune, www.
comune.vaglioserra.at.it.

Per informazioni: URP tel. 0141/732024.

16E02020

AZIENDE SANITARIE LOCALI ED
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

AZIENDA PER I’ASSISTENZA SANITARIA
N. 1 - TRIESTINA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto
di assistente sociale (categoria «D» del ruolo tecnico).

In esecuzione della determinazione n. 173 dd. 4 aprile 2016 del
sostituto del responsabile della Ge.Va.P., ¢ aperto il concorso pubblico,
per titoli ed esami, per un posto di assistente sociale - categoria «D»
del ruolo tecnico.

Le domande di partecipazione dovranno essere prodotte attraverso
una delle seguenti modalita:

1) consegna a mano all’Ufficio protocollo dell’A.A.S. 1;
2) spedizione con raccomandata AR;
3) invio tramite PEC,

entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ulfficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora
detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo giorno succes-
sivo non festivo.

11 testo integrale, relativo al sopraindicato concorso, ¢ pubblicato
nel Bollettino Ufficiale della Regione Friuli-Venezia Giulia n. 16 dd.
20 aprile 2016 e sul sito internet www.regione.fvg.it nonch¢ sul sito
dell’A.A.S. n. 1 Triestina www.aas|.sanita.fvg.it.

Per informazioni, gli interessati possono rivolgersi alla Ge.Va.P.
- S.S. Acquisizione e carriera del personale - tel. 040/399 5700-5154-
5167-5252 e consultare il sito aziendale www.aas| .sanita.fvg.it.

16E02046

AZIENDA OSPEDALIERA DI PADOVA

Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di Diret-
tore struttura complessa U.O.C. Grandi Ustionati - disci-
plina Chirurgia Plastica e Ricostruttiva - profilo profes-
sionale medici - ruolo Sanitario (Area di Chirurgia e delle
Specialita Chirurgiche).

Si rende noto che con deliberazione n. 277 del 1° aprile 2016 ¢
indetto avviso pubblico per il conferimento del seguente incarico: diret-
tore struttura complessa U.O.C. Grandi ustionati - disciplina: Chirurgia
plastica e ricostruttiva - Profilo professionale: medici - Ruolo: sanitario
(Area di Chirurgia e delle specialita chirurgiche).

11 presente avviso pubblico ¢ espletato in base al decreto legislativo
n. 502/1992 e decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 e
s.m.i., nonch¢ alla normativa vigente in materia.
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I termine di presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice, e corredate dai documenti prescritti, scade il 30° giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente bando, per
estratto, nella Gazzetta Ufficiale.

I requisiti prescritti per I’ammissione all’avviso devono essere pos-
seduti alla data di scadenza del succitato termine.

11 testo integrale del bando del presente avviso, ¢ stato pubblicato
nel Bollettino Ufficiale della Regione Veneto n. 35 del 15 aprile 2016.

Copia del bando ¢ reperibile nel sito www.sanita.padova.it -
(Sezione concorsi pubblici - Avvisi per incarichi di struttura complessa
- Avvisi attivi).

Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi alla UOC Risorse
umane - Procedure concorsuali - Azienda ospedaliera di Padova -
Tel. 049/821.8207-8206, dalle ore 9,00 alle ore 12,00.

16E02040

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
POLICLINICO PAOLO GIACCONE
DI PALERMO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assegnazione
di un Co.co.pro., della durata di mesi dodici, eventual-
mente prorogabile, per laureato in psicologia, esperto in
oncologia.

Si comunica che con delibera n. 298 del 18 aprile 2016 ¢ stato
indetto, presso 1’Azienda ospedaliera universitaria «Paolo Giaccone»
di Palermo, concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assegnazione
di n. 1 Co.co.pro., della durata di mesi dodici, eventualmente proro-
gabile, per laureato in psicologia, esperto in oncologia, pertinente la
realizzazione della linea progettuale 8.1 dal titolo: «L.’'umanizzazione
delle cure: I'implementazione di un percorso multifattoriale in sei U.O.
di oncologia medica nei territori di Palermo, Catania, Ragusa, Siracusa
e Messina» Progetti obiettivo PSN 2013. Responsabile del progetto:
prof. Antonino Russo.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire entro ¢ non oltre
trenta giorni dalla pubblicazione del bando per estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Il bando puo essere ritirato presso ’ufficio front office dell’area
sviluppo organizzativo e risorse umane, via Montegrappa, 58 - 90128
Palermo o scaricato dal sito internet aziendale all’indirizzo www.
policlinico.pa.it dove verra pubblicato per esteso. Per eventuali chia-
rimenti e informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi all’ufficio con-
corsi dell’azienda tutti i giorni dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle
ore 13,00, tel. 091-6555580-83.

16E02003

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
CONSORZIALE POLICLINICO DI BARI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di dirigente medico disciplina di Neuropsichia-
tria Infantile, di cui un posto con la procedura riservata
prevista dal D.P.C.M. 6 marzo 2015.

Presso 1’Azienda Ospedaliero-Universitaria Consorziale Policli-
nico di Bari con deliberazione n. 475 del 5 aprile 2016 ¢ indetto con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 2 posti di Diri-
gente Medico disciplina di Neuropsichiatria Infantile, di cui n. 1 posto
con la procedura riservata prevista dal D.P.C.M. 6/03/2015.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile se spedite entro
il termine di 30 (trenta) giorni dalla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie Spe-
ciale - «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale Regione Puglia n. 42 del 14 aprile 2016 ed ¢ altresi visionabile
nel sito web www.sanita.puglia.it - Portale Salute (Azienda Ospedaliero
Universitaria Consorziale Policlinico di Bari Ospedale Giovanni XXIII/
Albo Pretorio/Delibere). La data di scadenza del bando sara indicata
nella sezione «Albo Pretorio/Concorsi» del succitato sito web.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Unita Operativa Concorsi
dell’ Azienda Ospedaliero Universitaria Consorziale Policlinico, piazza
G. Cesare n. 11 - 70124 Bari; tel. 080.5592507 - 080.5593389.

16E02022

AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA
SAN GIOVANNI DI DIO E RUGGI
D’ARAGONA DI SALERNO

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento
di tre incarichi quinquennali di direttore delle UU.OO.
CC. di Ortopedia e Traumatologia, Neurochirurgia e Chi-
rurgia Generale e Trapianti del Rene del P.O. «San Gio-
vanni di Dio e Ruggi d’Aragona».

In esecuzione delle deliberazioni del commissario straordinario
n. 100, n. 101 e n. 102 del 2 febbraio 2016 sono stati indetti, ai sensi e
per gli effetti del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/97 del
decreto legislativo n. 502/92, del decreto-legge n. 158/2012 convertito,
con modificazioni, dalla legge n. 189/2012, gli avvisi pubblici per un
incarico quinquennale di dirigente medico direttore, nella disciplina di:

1) Neurochirurgia;

2) Chirurgia generale per I’UOC Chirurgia generale e trapianti
di rene;

3) Ortopedia e traumatologia.

11 termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana.

11 testo integrale degli avvisi, con ’indicazione dei requisiti gene-
rali e specifici e delle modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel
Bollettino ufficiale della regione Campania n. 23 dell’11 aprile 2016
ed € scaricabile, insieme alla modulistica, dal sito internet dell’ Azienda
ospedaliero universitaria «San Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona
- Scuola medica salernitana» http://www.sangiovannieruggi.it link
“concorsi”

Le domande devono essere indirizzate al commissario straordi-
nario dell’Azienda ospedaliero universitaria «San Giovanni di Dio e
Ruggi d’Aragona - Scuola medica salernitanay, via S. Leonardo, s.n.c.
- localita Fuorni - 84131 Salerno.

Per ulteriori informazioni, esclusivamente tramite posta elettro-
nica, all’indirizzo e-mail concorsi.mobilita@pec.sangiovannieruggi.it

16E02024

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
«S. MARIA DELLA MISERICORDIA»
DI UDINE

Selezioni pubbliche per il conferimento di incarichi quin-
quennali di direttore di struttura complessa in varie
discipline.

Sono indetti avvisi di pubblica selezione per il conferimento dei
seguenti incarichi quinquennali di:
direttore di struttura complessa disciplina di Fisica sanitaria;

direttore di struttura complessa disciplina di Radioterapia.
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11 termine per la presentazione delle domande (con il consenso del
trattamento di dati personali), redatte su apposito modulo online e cor-
redate dei documenti prescritti e della ricevuta di versamento della tassa
di partecipazione di € 10,33 da effettuarsi sul c/c postale n. 12408332
intestato alla tesoreria dell’ Azienda ospedaliero-universitaria «S. Maria
della Misericordia» di Udine - Servizio tesoreria - P.le S. Maria della
Misericordia - 33100 Udine scade il trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4* serie speciale.

I testi integrali degli avvisi, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla selezione, sono stati pubblicati sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Friuli-Venezia Giulia n. 15 del 13 aprile
2016.

Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale dell’av-
viso, gli aspiranti potranno rivolgersi alla S.O.C. Gestione risorse
umane, Ufficio reclutamento dell’ Azienda ospedaliero-universitaria «S.
Maria della Misericordia» di Udine - telefono 0432-554705-06, oppure
consultare il sito internet www.aou.udine.it.

16E02039

AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI
SANITARI DELLA PROVINCIA AUTONOMA
DI TRENTO

Concorso pubblico, per esami, per assunzioni nel profilo
professionale di dirigente medico - disciplina Chirurgia
generale (CD 5/16).

E indetto concorso pubblico per assunzioni nel seguente profilo
professionale: concorso pubblico, per esami, per assunzioni nel profilo
professionale di dirigente medico - disciplina Chirurgia generale (CD
5/16).

Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte su
carta libera e corredate dei documenti di rito, scade alle ore 12:00 del
giorno 18 maggio 2016.

Alla domanda deve essere allegata la ricevuta del versamento della
tassa concorso di € 25 da effettuarsi sul c.c.p. n. 15246382 intestato
all’Azienda provinciale per i servizi sanitari - sede centrale - servizio
tesoreria - via Degasperi n. 79 - 38123 Trento.

11 testo integrale dei bandi di concorso ¢ pubblicato sul sito inter-
net: http://www.apss.tn.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi  all’amministrazione
dell’Azienda provinciale per i servizi sanitari - via Degasperi n. 79 -
38123 Trento. Telefono: 0461/904085 - 904092 - 4096 - 4097 - 904185.

16E01999

Bando di mobilita volontaria per passaggio diretto da altre
amministrazioni nel profilo professionale di dirigente
medico - disciplina Chirurgia generale (MD 5/16).

E indetto bando di mobilita nel seguente profilo professionale: -
Bando di mobilita volontaria per passaggio diretto da altre amministra-
zioni nel profilo professionale di Dirigente medico - disciplina Chirur-
gia generale (MD 5/16).

Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte su
carta libera e corredate dei documenti di rito, scade alle ore 12:00 del
giorno 18 maggio 2016.

11 testo integrale del bando di mobilita ¢ pubblicato sul sito Inter-
net: http://www.apss.tn.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Amministrazione
dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari — Via Degasperi, 79 -
38123 Trento.

Telefono: 0461/904085-92-96-97.

16E02000

Indizione di tre selezioni pubbliche per il conferimento
di incarico di dirigente medico di struttura complessa
- disciplina Anestesia e rianimazione in varie strutture
ospedaliere.

Si rende noto che sono state indette le seguenti pubbliche selezioni:

indizione di pubblica selezione per il conferimento dell’incarico
di dirigente medico di struttura complessa - disciplina Anestesia e ria-
nimazione - U.O. di Anestesia e rianimazione, della struttura ospeda-
liera di Rovereto - Servizio ospedaliero provinciale (determinazione del
direttore area di sviluppo organizzativo n. 450/2016 di data 15 aprile
2016) (I 03/16);

indizione di pubblica selezione per il conferimento dell’incarico
di dirigente medico di struttura complessa - disciplina Anestesia e ria-
nimazione - U.O. di Anestesia della struttura ospedaliera di Cavalese
- Servizio ospedaliero provinciale (determinazione del direttore area di
sviluppo organizzativo n. 450/2016 di data 15 aprile 2016) (I 04/16);

indizione di pubblica selezione per il conferimento dell’inca-
rico di dirigente medico di struttura complessa - disciplina Anestesia
e rianimazione - U.O. di Anestesia della struttura ospedaliera di Tione
- Servizio ospedaliero provinciale (determinazione del direttore area di
sviluppo organizzativo n. 450/2016 di data 15 aprile 2016) (I 05/16).

11 termine utile per la presentazione delle domande, redatte utiliz-
zando 1’apposito modello per le rispettive selezioni, scade alle ore 12:00
del 18 maggio 2016.

Alla domanda deve essere allegata la ricevuta del versamento della
tassa concorso di € 25.00 da effettuarsi sul C.C.P., n. 15246382 intestato
all’Azienda provinciale per i servizi sanitari - Sede centrale - Servizio
tesoreria - Via Degasperi, 79 - 38123 Trento.

I testi integrali dell’avviso, il profilo di ruolo e il modello di
domanda delle rispettive selezioni sono pubblicati sul sito internet:
http:/www.apss.tn.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’amministrazione
dell’Azienda provinciale per i servizi sanitari - Via Degasperi, 79 -
38123 Trento - Telefono: 0461/904084.

16E02005

AZIENDA SANITARIA LOCALE CASERTA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione
a tempo indeterminato di sei posti di dirigente Medico.

Con deliberazione n. 144 del 18 marzo 2016, immediatamente
esecutiva, ¢ stato indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per
I’assunzione a tempo indeterminato di:

n. 1 dirigente medico di Pediatria;
n. 3 dirigenti medici di Radiodiagnostica;
n. 2 dirigenti medici di Igiene, epidemiologia e sanita pubblica.

Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente estratto bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4* Serie speciale; qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ proro-
gato al primo giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Campania n. 23 dell’11 aprile 2016 ed ¢ consulta-
bile sul sito dell’Azienda www.aslcaserta.it nella Sezione «Concorsi e
Selezioni».

Per ulteriori informazioni rivolgersi al’UOC Gestione risorse
umane tel. 0815001320-241.

16E02041
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AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 3
SUD - TORRE DEL GRECO

Avviso di mobilita regionale e interregionale, per soli titoli, per
la copertura a tempo indeterminato di quattro posti di col-
laboratore professionale sanitario - Infermiere, categoria D.

In esecuzione della deliberazione n. 167 del 18 marzo 2016, ese-
cutiva, ¢ indetto avviso di mobilita regionale e interregionale, per soli
titoli, per la copertura a tempo indeterminato quattro posti di collabora-
tore professionale sanitario - infermiere - categoria D.

Il termine per la presentazione delle domande, che devono essere
spedite esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti,
scade il trentesimo giorno decorrente dal primo giorno successivo a
quello della data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora il detto giorno sia festivo, il
termine € prorogato al primo giorno successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro postale dell’uf-
ficio accettante.

Il testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e della
modalita di partecipazione all’avviso in questione, ¢ stato pubblicato nel
Bollettino ufficiale della regione Campania n. 23 dell’11 aprile 2016 e
sul sito aziendale www.aslnapoli3sud.it - concorsi - dal giorno succes-
sivo alla pubblicazione del presente estratto.

Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi al
servizio gestione risorse umane - settore procedure concorsuali - della
A.S.L. Napoli 3 Sud - via Marconi n. 66 - Torre del Greco - tel. 081-
8490669 - 081-8490666.

16E01997

Comunicato di rettifica e proroga del termine di presenta-
zione della domanda relativo all’avviso pubblico di mobi-
lita volontaria, per titoli e colloquio per la copertura a
tempo indeterminato due posti di dirigente medico - disci-
plina Neurologia, (Avviso pubblicato nella Gazzerta Uffi-
ciale -Serie speciale «Concorsi» - n. 23 del 22 marzo 2016.

Nell’avviso pubblico relativo alla procedura di mobilita volontaria,
per titoli e colloquio, per la copertura a tempo indeterminato due posti
di dirigente medico - disciplina neurologia, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 23 del 22 marzo
2016, nel titolo e nel terzo capoverso per mero errore materiale ¢ stato
trascritto «per titoli e colloquio» mentre si intende «solo per titoli».

In conseguenza della rettifica di cui sopra si informano tutti gli
interessati che il termine di presentazione della domanda al predetto
avviso ¢ prorogato di giorni dieci decorrente dal giorno successivo a
quella della data di pubblicazione del presente comunicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami.

16E01998

AZIENDA SANITARIA LOCALE TO1

Avviso pubblico per ’attribuzione di incarico quinquennale
di direttore della S.C. Medicina e Chirurgia d’Accetta-
zione ed Urgenza per il P.O. Martini.

In esecuzione della deliberazione n. 306/B.01 del 25 marzo 2016,
¢ indetto avviso pubblico di incarico quinquennale di direttore della
S.C. Medicina e chirurgia d’accettazione ed urgenza - P.O. Martini
dell’A.S.L. TO 1 di Torino.

Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

— 13 —

Le operazioni di sorteggio di nominativi dei componenti della
commissione esaminatrice si svolgeranno in pubblica seduta presso la
sede dell’A.S.L. TO1 in via San Secondo, 29 - S.C. Gestione ammini-
strazione risorse umane - V piano, alle ore 10,00, del settimo giorno
lavorativo successivo alla data di scadenza del presente bando. Qualora
detti termini vengano a cadere in giorno festivo o feriale non lavorativo,
1 termini stessi sono prorogati al primo giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte n. 15 del 14 aprile 2016 e sara pubblicato
sul sito internet aziendale www.asltol.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Gestione amministra-
zione risorse umane - Settore concorsi dell’ Azienda S.L. TO1 di Torino
- via San Secondo, 29, tel. 011/5662363-2273.

16E02042

Avviso pubblico per I’attribuzione di incarico quinquennale
di direttore della S.C. Direzioni delle Professioni Sanitarie.

In esecuzione della deliberazione n. 307/B.01 del 25 marzo 2016, &
indetto avviso pubblico di incarico quinquennale di direttore della S.C.
Direzione delle professioni sanitarie dell’A.S.L. TO1 di Torino.

11 termine utile per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Le operazioni di sorteggio di nominativi dei componenti della
commissione esaminatrice si svolgeranno in pubblica seduta presso la
sede dell’A.S.L. TO1 in via San Secondo, 29 - S.C. Gestione ammini-
strazione risorse umane - V piano, alle ore 10,00, del settimo giorno
lavorativo successivo alla data di scadenza del presente bando. Qualora
detti termini vengano a cadere in giorno festivo o feriale non lavorativo,
1 termini stessi sono prorogati al primo giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte n. 15 del 14 aprile 2016 e sara pubblicato
sul sito internet aziendale www.asltol.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Gestione amministra-
zione risorse umane - Settore concorsi dell’ Azienda S.L. TO1 di Torino
- via San Secondo, 29, tel. 011/5662363-2273.

16E02043

AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO -
OMEGNA - VERBANO CUSIO OSSOLA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di collaboratore profes-
sionale sanitario tecnico sanitario di laboratorio biome-
dico - categoria D.

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale ¢ indetto
concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeter-
minato del seguente posto:

n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario Tecnico Sani-
tario di Laboratorio Biomedico - Categoria D).

Le domande di ammissione al concorso pubblico, redatte su carta
semplice, devono essere presentate direttamente o inoltrate mezzo rac-
comandata con ricevuta di ritorno ovvero con posta elettronica certifi-
cata (PEC) al Direttore Generale dell’A.S.L. VCO - Via Mazzini n. 117,
28887 Omegna (VB). Il termine di presentazione delle domande, redatte
su carta semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora la scadenza coincida
con un giorno festivo, il termine di presentazione si intende prorogato al
primo giorno successivo non festivo. Per la determinazione del termine
di scadenza fa fede la data del timbro dell’ufficio postale accettante.
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11 testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ai concorsi, ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte n. 15 del 14 aprile 2016.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.O.C. Gestione
Risorse Umane - A.S.L. VCO - Via Mazzini n. 117, 28887 Omegna
- tel. 0323/868197.

16E02002

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
VIBO VALENTIA

Annullamento del concorso pubblico, per titolo ed esami, per
la copertura di un posto di dirigente Ingegnere/Architetto
e un posto di dirigente Analista/Informatico.

Si porta a conoscenza di coloro che sono interessati alla partecipa-
zione ai concorsi per la copertura di un posto di ingegnere/architetto e
di un posto di analista/informatico, pubblicati, per estratto, nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 31 del 19 aprile 2016 e, integralmente, nel Bollettino
Ufficiale della Regione Calabria - parte terza - n. 32 del 23 marzo 2016,
che gli stessi, per un disguido dovuto alla trasmissione dei nuovi bandi
con posta certificata, sono da considerarsi annullati.

I'bandi di che trattasi sono gia stati modificati, rispettivamente, con
deliberazioni n. 262 e 263 dell’8 marzo 2016.

Si invitano, pertanto, gli interessati a non inoltrare istanze di par-
tecipazione ai concorsi di cui sopra se non dopo la pubblicazione dei
bandi, cosi come gia corretti, integralmente nel BURC e, per estratto,
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami».

16E02047

AZIENDA SANITARIA UNICA REGIONALE
AREA VASTA N. 3 - MACERATA

Avvisi pubblici per il conferimento dei due incarichi quin-
quennali di dirigente medico - Direttore di struttura com-
plessa di varie discipline.

Sono indetti pubblici avvisi per il conferimento dei seguenti incari-
chi quinquennali di Dirigente Medico Direttore di Struttura Complessa:

avviso per il conferimento di n. 1 incarico quinquennale per diri-
gente medico - direttore di struttura complessa - disciplina: Geriatria
(per lo stabilimento di macerata del presidio unico dell’area vasta n. 3);

avviso per il conferimento di n. 1 incarico quinquennale per diri-
gente medico - direttore di struttura complessa - disciplina: Malattie
dell’apparato respiratorio (per lo stabilimento di Macerata del Presidio
Unico dell’Area Vasta n. 3).

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

I testi integrali dei bandi, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, sono stati pubblicati nel Bollettino Ufficiale
della Regione Marche n. 32 del 17/3/2016 e saranno disponibili anche
nel seguente sito Internet: www.asurzona9.marche.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Reclutamento
Risorse Umane - sede di Macerata - dell’Area Vasta n. 3-Asur Marche,
Belvedere Sanzio n. 1, Macerata (tel.0733-2572684).

16E02023

AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA
18 DI ROVIGO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto a tempo indeterminato di dirigente medico di
Radiodiagnostica.

E indetto presso ’azienda ULSS 18 di Rovigo concorso pubblico
per titoli ed esami per la copertura di un posto a tempo indeterminato di
dirigente medico di radiodiagnostica.

11 termine per la presentazione della domanda, corredata dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Il testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e le
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Veneto n. 35 del 15 aprile 2016 ed ¢ inserito nel
sito aziendale - sezione concorsi: www.azisanrovigo.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla UOC Gestione risorse
umane - U.O. Concorsi - dell’azienda ULSS 18 di Rovigo, viale Tre
Martiri, 89 - Tel. 0425/393963-393656.

16E02044

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DI MODENA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di collaboratore professionale sanitario - tecnico
della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro -
categoria D.

E indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di: «collaboratore professionale sanitario - tecnico della pre-
venzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoroy» - categoria D.

Il termine per la presentazione delle domande redatte in forma tele-
matica e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale sara disponibile nel Bollettino ufficiale della
regione Emilia Romagna - parte terza - seconda quindicina.

Per eventuali ulteriori chiarimenti dovessero occorrere, rivolgersi
al servizio gestione sviluppo risorse umane interaziendale dell’ Azienda
U.S.L. di Modena - Ufficio concorsi - via S. Giovanni del Cantone, 23
- 41100 Modena - Tel. 059/435525-435549.

Per acquisire copia del bando di avviso pubblico gli aspiranti can-
didati potranno collegarsi al sito internet dell’ Azienda: www.usl.mo.it

16E02027

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di collaboratore professionale sanitario - Logo-
pedista - categoria D.

E indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di: «collaboratore professionale sanitario - logopedista» -
categoria D.

11 termine per la presentazione delle domande redatte in forma tele-
matica e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale sara disponibile nel Bollettino ufficiale della
regione Emilia Romagna - parte terza - seconda quindicina.

Per eventuali ulteriori chiarimenti dovessero occorrere, rivolgersi
al servizio gestione sviluppo risorse umane interaziendale dell’ Azienda
U.S.L. di Modena - Ufficio concorsi - via S. Giovanni del Cantone, 23
- 41100 Modena - Tel. 059/435525-435549.

]
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Per acquisire copia del bando di avviso pubblico gli aspiranti can-
didati potranno collegarsi al sito internet dell’ Azienda: www.usl.mo.it

16E02028

CENTRO DI SERVIZI - CASA DI RIPOSO
«FRANCESCO FENZI»

Bando concorsuale con procedura di reclutamento spe-
ciale transitorio (stabilizzazioni personale precario) per
la copertura di un posto di infermiere a tempo pieno e
indeterminato categoria C, riservata al personale a tempo
determinato che, alla data del 30 ottobre 2013 abbia matu-
rato, negli ultimi 5 anni (ovvero nell’arco temporale che
va dal 30 ottobre 2008 al 30 ottobre 2013), almeno tre anni
di servizio con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato alle dipendenze del Centro servizi Casa di
Riposo «F. Fenzi» in qualita di Infermiere categoria C -
CCNL regioni autonomie locali.

In esecuzione della delibera n. 7-21 del 9 dicembre 2015 del Cen-
tro servizi Casa di riposo «F. Fenzi», ¢ indetto il concorso pubblico di
cui sopra.

Il termine perentorio per la presentazione delle domande di parte-
cipazione ¢ fissato: entro le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione dell’estratto dell’avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4" serie speciale.

Il bando di concorso e lo schema di domanda sono pubblicati
sul sito istituzionale del «Centro di servizi per persone non autosuf-
ficienti Casa Fenzi»: www.casafenzi.it nella sezione «Concorsi», € vi
rimarranno affissi sino alla data di scadenza per la presentazione delle
domande.

Informazioni: ufficio risorse umane tel. 0438/63545 - Int. 0212,
dalle ore 10,00 alle ore 13,00.

16E02025

ESTAR TOSCANA

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento
di un incarico quinquennale di dirigente medico nella
disciplina di Ematologia, per la direzione della S.0.D.
Complessa Terapie Cellulari e Medicina Trasfusionale
dell’Azienda ospedaliero-universitaria Careggi.

Con deliberazione del Direttore Generale di Estar n. 152 del
6 aprile 2016, ¢ stata indetta una selezione pubblica per titoli e colloquio
per il conferimento di un incarico quinquennale di Dirigente Medico
nella disciplina di Ematologia, per la direzione della S.0.D. Complessa
Terapie Cellulari e Medicina Trasfusionale dell’Azienda Ospedaliero -
Universitaria Careggi.

11 termine per la presentazione delle domande scadra il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale dell’avviso, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato sulla parte Terza del Bollettino
Ufficiale della Regione Toscana n. 16 del 20 aprile 2016, e puo essere
consultato sul sito internet di Estar al seguente indirizzo: www.estar.
toscana.it, oppure sul sito internet della Regione Toscana al seguente
indirizzo: http://www.regione.toscana.it/burt/consultazione o ricevuto
per posta elettronica facendone richiesta al seguente indirizzo: ufficio.
concorsi(@estar.toscana.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi ad Estar Ufficio Concorsi -
Area Vasta Centro - (tel. 055/3799097 - 055/3799096) dalle ore 11,00
alle ore 13,00 dal lunedi al venerdi.

16E02001

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di un incarico quinquennale nel profilo di dirigente
medico disciplina Medicina e Chirurgia d’Accettazione e
d’Urgenza per la Direzione della U.O.C. «Medicina d’Ur-
genza e Pronto Soccorso», presso I’Azienda unita sanitaria
locale Toscana Nordovest - sede di Viareggio (55/2016/SC).

Si comunica che con deliberazione del direttore generale n. 157 del
7 aprile 2016 ¢ stato indetto un avviso di selezione pubblica, per titoli
e colloquio, per il conferimento di un incarico quinquennale nel pro-
filo di dirigente medico disciplina medicina e chirurgia d’accettazione e
d’urgenza per la direzione della U.O.C. «Medicina d’urgenza e Pronto
soccorso» presso 1’Azienda USL toscana nordovest - Sede di Viareggio
(55/2016/SC).

Le domande di partecipazione all’avviso, dovranno essere inviate
al direttore generale dell’ESTAR - Sezione territoriale nordovest - via
Cocchi, 7/9 - 56121 loc. Ospedaletto - Pisa - entro il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo il termine &
prorogato al primo giorno successivo non festivo.

L’attribuzione dell’incarico quinquennale ¢ effettuata dal direttore
generale dell’ Azienda USL toscana nordovest sulla base di una terna di
candidati fornita da un’apposita commissione.

11 testo integrale del bando, con ’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel Bollettino ufficiale
della regione Toscana - Parte III - n. 16 del 20 aprile 2016 ed ¢ consul-
tabile sul sito internet www.estar.toscana.it

Per informazioni e chiarimenti contattare i numeri telefonici
050/8662691 - 686 dal lunedi al venerdi dalle ore 11.00 alle ore 13.00.

16E02026

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti nel profilo di dirigente medico - disciplina Gine-
cologia e Ostetricia, per attivita di Procreazione Medical-
mente Assistita (PMA).

Si comunica che con deliberazione del direttore generale n. 136 del
23 marzo 2016 ¢ stato indetto un concorso pubblico per titoli ed esami
per la copertura di due posti nel profilo di dirigente medico - disciplina
ginecologia e ostetricia, per attivita di Procreazione medicalmente assi-
stita (PMA).

1 vincitori del concorso saranno assunti dall’azienda USL Toscana
Sud Est - area di Arezzo.

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere inviate
al direttore generale dell’ESTAR - Sezione territoriale Sud Est, piazza
Carlo Rosselli n. 24 - 53100 Siena, ovvero mediante Posta elettronica
certificata all’indirizzo estar.concorsi.sudest@postacert.toscana.it, entro
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora detto giorno
sia festivo il termine € prorogato al primo giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Toscana - parte terza - n. 16 del 20 aprile 2016 ed ¢ con-
sultabile sul sito internet «www.estar.toscana.ity.

Per informazioni e chiarimenti rivolgersi ad ESTAR - Sezione ter-
ritoriale Sud Est, ai numeri telefonici 0577 769524 - 769522 - 769523,
dal lunedi al venerdi, dalle ore 11:00 alle ore 13:00.

16E02045
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FONDAZIONE CNR/REGIONE TOSCANA
PER LA RICERCA MEDICA
E DI SANITA PUBBLICA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di collaboratore tecnico
professionale - ingegnere biomedico - categoria D, presso
la fondazione toscana per la ricerca medica e di sanita
pubblica «Gabriele Monasterio» di Pisa.

Si avverte che presso la fondazione toscana per la ricerca medica
e di sanita pubblica «Gabricle Monasterio» di Pisa ¢ stato bandito il
seguente avviso: concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di «collaboratore tecnico professio-
nale - ingegnere biomedico - categoria D».

11 termine utile per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade il 30° (trentesimo)
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e le
modalita di partecipazione all’avviso, nonché lo schema esemplificativo
di domanda e curriculum vitae formulato ai sensi del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 445/2000, sono visionabili e direttamente
scaricabili dal sito della fondazione «Gabriele Monasterio» all’indirizzo
internet www.ftgm.it - sezione avvisi e graduatorie - a partire dalla data
di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori chiarimenti e informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’U.O.C. gestione e politiche del personale della fondazione
«Gabriele Monasterio» - via Aurelia Sud, localita Montepepe - 54100
Massa (Telefono: 0585/493665 - Fax 0585/493601), nei giorni feriali,
sabato escluso.

16E02004

ALTRI ENTI

AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE
AMBIENTALE DELLA TOSCANA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, riservato ai bene-
ficiari della legge 68/99 (articolo 18), per I’assunzione a
tempo indeterminato di un collaboratore tecnico profes-
sionale per I’Unita Operativa Biologia del Settore Labora-
torio dell’Area Vasta Costa per la sede di Pisa.

E indetto, con decreto del Responsabile del Settore Gestione delle
risorse umane n. 40 del 5.4.2016, un concorso pubblico per titoli ed
esami, riservato ai beneficiari della legge 68/99 (art. 18), per 1’assun-
zione a tempo indeterminato di:

n. 1 Collaboratore Tecnico Professionale per 1’Unita Operativa
Biologia del Settore Laboratorio dell’Area Vasta Costa per la sede di
Pisa.

La domanda deve essere indirizzata al Direttore Generale di
ARPAT - Settore Gestione delle risorse umane - via N. Porpora, 22 -
50144 Firenze.

La domanda deve essere spedita a mezzo del servizio postale con
raccomandata A.R. oppure a mezzo posta certificata, solo da casella
di posta certificata, da inviare all’indirizzo arpat.protocollo@postacert.
toscana.it entro il 30° giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente estratto sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

I1 giorno di pubblicazione non ¢ computato nei 30 giorni utili per
presentare la domanda. Qualora il 30° giorno sia festivo, il termine ¢
prorogato al primo giorno successivo non festivo. Il termine fissato per
la presentazione della domanda ¢ perentorio e a tal fine fanno fede il
timbro a data dell’Ufficio postale accettante e/o la ricevuta PEC.

Il bando del suddetto concorso ¢ stato pubblicato integralmente
sul Bollettino Ufficiale della Regione Toscana Parte Terza n. 15 del
13 aprile 2016 ed ¢ reperibile sul sito Internet di ARPAT all’indirizzo:
www.arpat.toscana.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Settore Gestione delle
risorse umane al numero telefonico 055/3206428 - 9.

16E02029

Concorso pubblico, per titoli ed esami, riservato ai bene-
ficiari della legge 68/99 (articolo 1), per ’assunzione a
tempo indeterminato di un collaboratore tecnico profes-
sionale ad indirizzo chimico per il Settore Laboratorio
dell’Area Vasta Centro per la sede di Firenze.

E indetto, con decreto del Responsabile del Settore Gestione delle
risorse umane n. 42 del 6.4.2016, un concorso pubblico per titoli ed
esami, riservato ai beneficiari della legge 68/99 (art. 1), per I’assunzione
a tempo indeterminato di:

n. 1 Collaboratore Tecnico Professionale ad indirizzo chimico
per il Settore Laboratorio dell’Area Vasta Centro per la sede di Firenze.

La domanda deve essere indirizzata al Direttore Generale di
ARPAT - Settore Gestione delle risorse umane - via N. Porpora, 22 -
50144 Firenze.

La domanda deve essere spedita a mezzo del servizio postale con
raccomandata A.R. oppure a mezzo posta certificata, solo da casella
di posta certificata, da inviare all’indirizzo arpat.protocollo@postacert.
toscana.it entro il 30° giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente estratto sulla Gazzetta Ulficiale della Repubblica italiana.

1l giorno di pubblicazione non ¢ computato nei 30 giorni utili per
presentare la domanda. Qualora il 30° giorno sia festivo, il termine ¢
prorogato al primo giorno successivo non festivo. Il termine fissato per
la presentazione della domanda ¢ perentorio ¢ a tal fine fanno fede il
timbro a data dell’Ufficio postale accettante e/o la ricevuta PEC.

Il bando del suddetto concorso ¢ stato pubblicato integralmente
sul Bollettino Ufficiale della Regione Toscana Parte Terza n. 16 del
20.04.2016 ed ¢ reperibile sul sito Internet di ARPAT all’indirizzo:
www.arpat.toscana.it.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Settore Gestione delle
risorse umane al numero telefonico 055/3206428 - 9.

16E02030
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ORDINE DEGLI AVVOCATI DI PISTOIA

Comunicato di rettifica del bando di concorso pubblico, per
titoli ed esami, per I’assunzione di una unita di personale
di area B - posizione economica B1 a tempo pieno inde-
terminato - profilo professionale di assistente amministra-
tivo. (Gazzetta Ufficiale n. 27 del 5 aprile 2016).

Nell’avviso del bando di cui in oggetto per mero errore materiale
¢ stato fissato il termine di scadenza di presentazione delle domande di
ammissione il 5 maggio 2016 mentre il termine corretto ¢ il 20 maggio
2016 e la data di pubblicazione dell’avviso sulla Gazzetta Ufficiale del
16 maggio 2016 invece di quella corretta del 30 maggio 2016.

16E02032

ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI
E DEGLI ESPERTI CONTABILI DELLA
CIRCOSCRIZIONE DEL TRIBUNALE
DI BUSTO ARSIZIO

Revoca del concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di area funzionale B, posizione economica B1,
profilo operatore amministrativo a tempo parziale 30 ore
settimanali e indeterminato.

11 Consiglio dell’Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti
Contabili della circoscrizione del Tribunale di Busto Arsizio ha revocato,
in esecuzione della delibera del 14 marzo 2016, il concorso pubblico per
esami, per la copertura di n. 1 posto di area funzionale B - posizione
economica Bl - profilo operatore amministrativo a tempo parziale 30
ore settimanali e indeterminato, gia deliberato in data 16 giugno 2015,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 3 del 12 gennaio 2016.

Del presente avviso sara dato risalto anche nella pagina del sito
dell’ODCEC di Busto Arsizio all’indirizzo www.odcec-busto.it.

Per ulteriori informazioni scrivere a info@odcec-busto.it.

16E02031

PORTANOVA SPA
SOCIETA IN HOUSE PROVIDING

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’assunzione
a tempo indeterminato part-time di due unita di perso-
nale profilo professionale addetto alla piccola manuten-
zione - V livello.

E indetta una selezione pubblica per titoli ed esami per I’assun-
zione a tempo indeterminato part-time di due unita di personale pro-
filo professionale addetto alla piccola manutenzione - V livello CCNL
terziario: commercio distribuzione e servizi presso la Portanova SpA,
societa in house providing.

Copia integrale del bando, dello schema di domanda e dell’elenco
dei titoli sono reperibili sul sito internet della stessa societa all’indirizzo
www.portanovaspa.it nonché sul sito del Consiglio regionale della Cala-
bria all’indirizzo www.consiglioregionale.calabria.it.

La scadenza per la presentazione delle domande ¢ entro le ore 13:00
del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

16E02048

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato part-time di otto unita di personale
profilo professionale addetto alla sala regia - V livello.

E indetta una selezione pubblica per titoli ed esami per I’assun-
zione a tempo indeterminato part-time di otto unita di personale profilo
professionale addetto alla sala regia - V livello CCNL terziario: com-
mercio distribuzione e servizi presso la Portanova SpA, societa in house
providing.

Copia integrale del bando, dello schema di domanda e dell’elenco
dei titoli sono reperibili sul sito internet della stessa societa all’indirizzo
www.portanovaspa.it nonché sul sito del Consiglio regionale della Cala-
bria all’indirizzo www.consiglioregionale.calabria.it.

La scadenza per la presentazione delle domande ¢ entro le ore 13:00
del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

16E02049

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato part-time di due unita di personale
profilo professionale addetto alla sbobinatura - IV livello.

E indetta una selezione pubblica per titoli ed esami per I’assun-
zione a tempo indeterminato part-time di due unita di personale pro-
filo professionale addetto alla sbobinatura - IV livello CCNL terziario:
commercio distribuzione e servizi presso la Portanova SpA, societa in
house providing.

Copia integrale del bando, dello schema di domanda e dell’elenco
dei titoli sono reperibili sul sito internet della stessa societa all’indirizzo
www.portanovaspa.it nonché sul sito del Consiglio regionale della Cala-
bria all’indirizzo www.consiglioregionale.calabria.it.

La scadenza per la presentazione delle domande ¢ entro le ore 13:00
del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

16E02050

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato part-time di quattro unita di per-
sonale profilo professionale addetto all’amministrazione
- III livello.

E indetta una selezione pubblica per titoli ed esami per I’assun-
zione a tempo indeterminato part-time di quattro unita di personale
profilo professionale addetto all’amministrazione - III livello CCNL
terziario: commercio distribuzione e servizi presso la Portanova SpA,
societa in house providing.

Copia integrale del bando, dello schema di domanda e dell’elenco
dei titoli sono reperibili sul sito internet della stessa societa all’indirizzo
www.portanovaspa.it nonché sul sito del Consiglio regionale della Cala-
bria all’indirizzo www.consiglioregionale.calabria.it.

La scadenza per la presentazione delle domande ¢ entro le ore 13:00
del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

16E02051
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Selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo
indeterminato part-time di quattro unita di personale profilo
professionale addetto ai servizi informatici - IV livello.

E indetta una selezione pubblica per titoli ed esami per 1’assun-
zione a tempo indeterminato part-time di quattro unita di personale
profilo professionale addetto ai servizi informatici - IV livello CCNL
terziario: commercio distribuzione e servizi presso la Portanova SpA,
societa in house providing.

Copia integrale del bando, dello schema di domanda e dell’elenco
dei titoli sono reperibili sul sito internet della stessa societa all’indirizzo
www.portanovaspa.it nonché sul sito del Consiglio regionale della Cala-
bria all’indirizzo www.consiglioregionale.calabria.it.

La scadenza per la presentazione delle domande ¢ entro le ore 13:00

del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

16E02052

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo
indeterminato part-time di tre unita di personale profilo pro-
fessionale operatore - V livello, di cui un posto riservato alle
categorie di cui all’articolo 1, comma 1, legge 68/99 ss.mm.ii.

E indetta una selezione pubblica per titoli ed esami per I’assun-
zione a tempo indeterminato part-time di tre unita di personale profilo
professionale operatore - V livello CCNL terziario: commercio distribu-
zione e servizi, di cui un posto riservato alle categorie di cui all’art. 1,
comma 1, legge 68/99 seguenti modifiche e integrazioni, presso la Por-
tanova SpA, societa in house providing.

Copia integrale del bando, dello schema di domanda e dell’elenco
dei titoli sono reperibili sul sito internet della stessa societa all’indirizzo
www.portanovaspa.it nonché sul sito del Consiglio regionale della Cala-
bria all’indirizzo www.consiglioregionale.calabria.it.

La scadenza per la presentazione delle domande ¢ entro le ore 13:00
del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ulfficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

16E02053

DIARI

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
CITTA DELLA SALUTE E DELLA SCIENZA
DI TORINO

Diario della prova scritta d’esame del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per ’assunzione a tempo indetermi-
nato di due dirigenti medici - Oncologia di cui al bando
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 88 del 13 novembre
2015 e scaduto il 14 dicembre 2015.

La prova scritta d’esame del concorso pubblico per titoli ed esami
per I’assunzione a tempo indeterminato di n. 2 Dirigenti Medici - Onco-
logia presso 1’Azienda Ospedaliero-Universitaria Citta della Salute e
della Scienza di Torino, indetto con deliberazione del Direttore Gene-
rale n. 907/2015 del 28.09.2015, si svolgera nella data, nell’orario e
nella sede di seguito indicata:

Prova scritta: 24 maggio 2016 alle ore 09,30 presso 1’Aula Magna
“Achille Mario Dogliotti” dell’ Azienda Ospedaliero-Universitaria Citta
della Salute e della Scienza di Torino - P.O. Molinette, C.so Bramante
n. 88/90, 10126 Torino.

La presente pubblicazione relativa al diario della prova scritta
d’esame, ai sensi dell’art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica
10.12.1997, n. 483, ha valore di comunicazione nei confronti dei candi-
dati ammessi al concorso in parola. Pertanto i candidati ai quali non sia
stata comunicata I’esclusione dalla presente procedura, devono presen-
tarsi secondo il calendario suddetto, muniti di un valido documento di
riconoscimento o equivalente, ai sensi dell’art.35 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 28.12.2000, n. 445 e s.m.i., e di una fotocopia
dello stesso documento identificativo.

Il termine di convocazione ¢ perentorio. Qualora il candidato
dovesse presentarsi, per qualsiasi ragione anche se non dipendente dalla
propria volonta, oltre il suddetto termine, non potra essere ammesso a
sostenere la prova scritta d’esame in parola e sara ritenuto rinunciatario
alla partecipazione al concorso di che trattasi a tutti gli effetti, senza
poter avanzare pretese o diritti di sorta.

La presente pubblicazione sostituisce, a tutti gli effetti, la comu-
nicazione a mezzo lettera raccomandata con avviso di ricevimento nei
confronti dei candidati ammessi. Non saranno effettuate convocazioni
individuali.

L’elenco dei candidati ammessi sara pubblicato sul sito internet
www.cittadellasalute.to.it alla voce “Bandi di gara e avvisi” sezione
“Concorsi e Mobilita”.

11 presente Diario verra altresi pubblicato tempestivamente, benché
non a titolo sostitutivo della pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana, sul sito internet www.cittadellasalute.to.it alla voce
“Bandi di gara e avvisi” sezione “Concorsi ¢ Mobilita”.

Si rende altresi noto che la convocazione per la successiva data
relativa allo svolgimento delle prove pratica ed orale, sara pubblicata
esclusivamente sul sito internet www.cittadellasalute.to.it alla voce
“Bandi di gara e avvisi” sezione “Concorsi e Mobilita”.

Per chiarimenti rivolgersi alla S.C. “Amministrazione del Perso-
nale/Formazione” - Presidio Ospedaliero Molinette, Settore Concorsi
e Mobilita, dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria Citta della Salute
e della Scienza di Torino, C.so Bramante n. 88/90 - 10126 Torino
(tel. 011/6335231-6336416).
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