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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
  ISTITUTO SUPERIORE DI SANITÀ

      Conferimento, per titoli e colloquio, di due borse studio per 
laureati della durata di un anno ciascuna, da usufruirsi 
presso il Dipartimento di ambiente e salute.    

     È indetto un pubblico concorso, per titoli e colloquio per il conferi-
mento di due borse di studio per laureati per studi e ricerche nel campo 
della mutagenesi da usufruirsi presso il Dipartimento di ambiente e 
salute della durata di un anno ciascuna. 

 La domanda di partecipazione al concorso, redatta in carta sem-
plice, secondo lo schema allegato al bando, dovrà pervenire esclusiva-
mente tramite raccomandata con avviso di ricevimento entro il trente-
simo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
estratto del bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana e 
dovrà essere inoltrata al Dipartimento di ambiente e salute dell’Istituto 
superiore di sanità, viale Regina Elena, 299 - 00161 Roma (per la data 
d’inoltro, farà fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante), o 
tramite equivalente mezzo informatico (pec) indirizzo:   protocollo.cen-
trale@pec.iss.it 

 Il bando è affisso all’albo ufficiale dell’Istituto superiore di 
sanità, viale Regina Elena n. 299 - 00161 Roma ed è altresì consul-
tabile nel sito web dell’Istituto stesso   http://www.iss.it   nella sezione 
Lavorare all’ISS.   

  18E06952 

   MINISTERO DELL’ECONOMIA
E DELLE FINANZE

      Cancellazione dal registro dei revisori legali
di duecentoquaranta nominativi    

     Con decreto dell’Ispettore generale capo di finanza del 25 giugno 
2018 è stata disposta la cancellazione dal registro dei revisori legali di 
duecentoquaranta nominativi. 

 Il testo integrale del decreto è consultabile sul sito internet della 
Ragioneria generale dello Stato all’indirizzo:   http://www.revisionele-
gale.mef.gov.it   

  18E06951 

   MINISTERO DELL’INTERNO

      Provvisoria integrazione della graduatoria del concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di cen-
tosettantanove allievi agenti della Polizia di Stato, suc-
cessivamente elevati a seicentoquarantacinque, riservato 
ai volontari in ferma prefissata di un anno ovvero in raf-
ferma annuale in servizio.    

     Con decreto n. 333-B/12D.2.17/15026 del Direttore Centrale per 
le Risorse Umane datato 18 luglio 2018 è stata disposta la provvi-
soria integrazione del decreto del 14 febbraio 2018 di approvazione 
della graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per il reclutamento di centosettantanove allievi agenti della Polizia di 
Stato, successivamente elevati a seicentoquarantacinque, riservato ai 
volontari in ferma prefissata di un anno ovvero in rafferma annuale 
in servizio, di cui all’art. 1, primo comma, lettera   b)   del decreto del 
Capo della Polizia, datato 18 maggio 2017 con il quale sono stati 
banditi i concorsi pubblici per l’assunzione di complessivi millecen-
toquarantotto allievi agenti della Polizia di Stato, pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 40 del 
26 maggio 2017. 

 Il relativo decreto è pubblicato sul Bollettino Ufficiale del perso-
nale del Ministero dell’interno, supplemento straordinario n. 1/38  -bis   
del 20 luglio 2018. 

 Tale pubblicazione ha valore di notifica, a tutti gli effetti, nei con-
fronti degli interessati.   

  18E07258  

 ENTI PUBBLICI STATALI 
  AGENZIA NAZIONALE

PER LA SICUREZZA DELLE FERROVIE

      Mobilità volontaria per la copertura di una posizione diri-
genziale di seconda fascia, nell’ambito del settore autoriz-
zazioni e certificazioni.    

     È indetta, ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo 30 marzo 
2001, n. 165, una procedura di mobilità per la copertura di un posto di 
funzione dirigenziale di seconda fascia, nell’ambito del settore autoriz-
zazioni e certificazioni, presso la sede di Firenze dell’agenzia. 

 Alla procedura di cui al presente avviso possono partecipare i 
dipendenti a tempo indeterminato della pubblica amministrazione (   ex    

art. 1, comma 2, del decreto legislativo n. 165/2001), inquadrati nel 
ruolo della dirigenza, in possesso dei requisiti previsti dall’art. 2 del 
bando. 

 La domanda di partecipazione dovrà pervenire entro il termine 
perentorio delle ore 14,00 del 3 settembre 2018, esclusivamente a 
mezzo posta elettronica certificata (PEC) al seguente indirizzo   agenzia.
reclutamento@pec.ansf.gov.it 

 Il testo integrale del bando e i relativi allegati, sono pubblicati sul 
sito web dell’ANSF   www.ansf.it   nella sezione Amministrazione traspa-
rente, sottosezione Bandi di concorso.   

  18E07022 
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   AGENZIA NAZIONALE DI 
VALUTAZIONE DEL SISTEMA 

UNIVERSITARIO E DELLA RICERCA

      Graduatoria finale e nomina del vincitore del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di due posti, a 
tempo pieno ed indeterminato, di coadiutore (area II, con-
tratto collettivo nazionale di lavoro comparto Ministeri, 
fascia F2), di cui uno da destinare al supporto trasversale 
di specifiche attività della Segreteria tecnica (comunica-
zione istituzionale e segreteria degli organi) e uno da desti-
nare al supporto trasversale di specifiche attività dell’area 
amministrativo-contabile (gestione del trattamento econo-
mico del personale e gestione del patrimonio, ivi compresa 
l’acquisizione di beni, servizi e lavori).    

     Si comunica che l’Agenzia nazionale di valutazione del sistema 
universitario e della ricerca (ANVUR), con delibera del consiglio diret-
tivo n. 116 del 20 giugno 2018, ha approvato la graduatoria finale del 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due posti con 
contratto a tempo pieno e indeterminato nel profilo di coadiutore (area 
II, contratto collettivo nazionale di lavoro comparto Ministeri, fascia 
F2), di cui uno da destinare al supporto trasversale di specifiche attività 
della segreteria tecnica (comunicazione istituzionale e segreteria degli 
organi) e uno da destinare al supporto trasversale di specifiche attività 
dell’area amministrativo-contabile (gestione del trattamento economico 
del personale e gestione del patrimonio, ivi compresa l’acquisizione 
di beni, servizi e lavori), pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4   a    Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 63 del 22 agosto 2017, nominando 
il vincitore, subordinatamente all’accertamento dei requisiti richiesti. 
La graduatoria suddetta viene pubblicata sul sito dell’agenzia   www.
anvur.it   

  18E07023 

   COMMISSIONE NAZIONALE
PER LE SOCIETÀ E LA BORSA

      Approvazione della graduatoria del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di quattordici posti di 
coadiutore in prova nella carriera operativa (profilo giuri-
dico) del personale di ruolo, da destinare alle sedi di Roma 
e di Milano.    

     Si comunica che con delibera n. 20498 del 26 giugno 2018 è stata 
approvata la graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, a quattordici posti di coadiutore in prova (profilo giuridico) nella 
carriera operativa del personale di ruolo della CONSOB, da destinare 
alle sedi di Roma e di Milano, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 25 del 31 marzo 2017 (cod. 
163/17). 

 Tale graduatoria è disponibile nel sito internet della CONSOB, 
all’indirizzo www.consob.it, nella sezione «La Consob e le sue attività/
La Consob/Lavorare in Consob».   

  18E06991 

       Approvazione della graduatoria del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di venti posti di coadiu-
tore in prova (profilo economico) nella carriera operativa 
del personale di ruolo, da destinare alle sedi di Roma e di 
Milano.    

     Si comunica che con delibera n. 20497 del 26 giugno 2018 è stata 
approvata la graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, a venti posti di coadiutore in prova (profilo economico) nella 

carriera operativa del personale di ruolo della CONSOB, da destinare 
alle sedi di Roma e di Milano, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 25 del 31 marzo 2017 (cod. 
162/17). 

 Tale graduatoria è disponibile nel sito internet della CONSOB, 
all’indirizzo www.consob.it, nella sezione «La Consob e le sue attività/
La Consob/Lavorare in Consob».   

  18E06992 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI INFORMATICA E TELEMATICA DI PISA

      Procedura di selezione, per titoli e colloquio, per la copertura 
a tempo determinato di una unità di personale laureato.    

      (Bando n. 380.001.2018 PI-concorso art. 23)  

 Si avvisa che l’Istituto di informatica e telematica (IIT) ha indetto 
una pubblica selezione, per titoli e colloquio, per l’assunzione, con con-
tratto a tempo determinato, di una unità di personale laureato presso 
l’Istituto di informatica e telematica. 

 La domanda di partecipazione redatta esclusivamente utilizzando 
il modulo (allegato   A)  , dovrà essere inviata all’Istituto di informatica e 
telematica, esclusivamente tramite Posta elettronica certificata (PEC) 
all’indirizzo:   protocollo.iit@pec.cnr.it   - dovrà essere presentata entro il 
termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - secondo quanto previsto dall’art. 3 del 
bando stesso. 

 Il bando è affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di informatica e 
telematica (IIT) ed è altresì disponibile sul sito internet all’indirizzo 
  www.urp.cnr.it   

  18E06987 

   CONSIGLIO PER LA RICERCA 
IN AGRICOLTURA E L’ANALISI 

DELL’ECONOMIA AGRARIA
      Conferimento, per titoli ed esame colloquio, di un assegno 

di ricerca    

      Si comunica che il Consiglio per la ricerca in agricoltura e l’analisi 
dell’economia agraria - CREA ha emesso un avviso di selezione con-
corsuale per il conferimento di un assegno di ricerca tramite selezione 
pubblica, per titoli ed esame colloquio sulla tematica:  

 «Caratterizzazione chimico/fisica della biomassa. Studio della 
conversione energetica della biomassa mediante processi termochimici 
(combustione diretta in caldaia e in reattori di pirogassificazione). Studio 
degli effluenti gassosi al camino (micro e macro inquinanti organici)». 

 Il bando di selezione in versione integrale, ove sono riportati i 
requisiti di partecipazione, le condizioni di ammissione, i motivi di 
esclusione, la valutazione dei titoli, completo del format per la presen-
tazione delle candidature, è disponibile sul sito internet   www.crea.gov.
it  , alla voce LAVORO/FORMAZIONE, e costituisce l’unico testo defi-
nitivo che prevale in caso di discordanza. 

 Le candidature complete di ogni riferimento, come precisato nel 
bando di concorso integrale, dovranno essere inoltrate con le modalità 
previste nel bando al CREA-Centro di ingegneria e trasformazioni agro-
alimentari, via della Pascolare, 16 - 00015 Monterotondo (RM) entro 
il termine perentorio di giorni trenta dal giorno successivo alla data di 
pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica del presente 
avviso. Tale termine, qualora venga a scadere in giorno festivo, si inten-
derà protratto al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  18E06988 
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   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA
  ISTITUTO DI ASTROFISICA E PLANETOLOGIA SPAZIALI DI ROMA

      Graduatoria di merito della procedura di selezione, per titoli 
e prova orale, per la copertura di un posto di collabora-
tore di amministrazione VII livello, a tempo pieno e deter-
minato, a supporto dell’ufficio amministrativo.    

     Si rende noto che sul sito dell’INAF   www.inaf.it   e sul sito 
dell’IAPS   www.iaps.inaf.it   è stata pubblicata la graduatoria di merito 
del concorso pubblico, per titoli e prova orale, per l’assunzione di una 
unità di personale con contratto di lavoro a tempo pieno e determi-
nato corrispondente al profilo di collaboratore di amministrazione, VII 
livello a supporto dell’ufficio amministrativo dell’Istituto di astrofisica 
e planetologia spaziali (bando 2018-01-TD15), ai sensi dell’art. 15 
comma 4, lettera   a)   del CCNL del 7 ottobre 1996, il cui avviso è stato 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 31 del 17 aprile 2018.   

  18E06953 

       Graduatoria di merito della procedura di selezione, per titoli 
e colloquio, per la copertura di un posto di tecnologo III 
livello, a tempo pieno e determinato.    

     Si rende noto che sul sito dell’INAF   www.inaf.it   e sul sito 
dell’IAPS   www.iaps.inaf.it   è stata pubblicata la graduatoria di merito 
del concorso pubblico, per titoli e colloquio, ad un posto di tecnologo 
degli enti di ricerca - III livello, con contratto di lavoro a tempo pieno 
e determinato, dal titolo «Definizione di unità composizionali e loro 
integrazione con altri prodotti di alto livello per ottenere mappe geolo-
cighe altamente informative per Marte, Mercurio e Luna» nell’ambito 
dei progetti Planmap (H2020) e Rover ExoMars (ASI), presso l’INAF/
Istituto di astrofisica e planetologia spaziali di Roma (bando 2018-02-
TD23), ai sensi dell’art. 23 del decreto del Presidente della Repubblica 
12 febbraio 1991 n. 171, il cui avviso è stato pubblicato nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami» - n. 31 del 17 aprile 2018.   

  18E06954 

       Graduatoria di merito della procedura di selezione, per titoli 
e colloquio, per la copertura di un posto di ricercatore degli 
enti di ricerca III livello, a tempo pieno e determinato.    

     Si rende noto che sul sito dell’INAF   www.inaf.it   e sul sito dell’IAPS 
  www.iaps.inaf.it   è stata pubblicata la graduatoria di merito del concorso 
pubblico, per titoli e colloquio, ad un posto di ricercatore degli enti di 
ricerca, III livello, con contratto di lavoro a tempo pieno e determinato 
dal titolo «Analisi dati e calibrazione con dati da volo di spettrometri ad 
immagine per esplorazione planetaria» nell’ambito dei progetti Dawn, 

Exomars, Rosetta, presso l’INAF - Istituto di astrofisica e planetolo-
gia spaziali di Roma (bando 2018-04-TD23), ai sensi dell’art. 23 del 
decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991 n. 171, il cui 
avviso è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 31 del 17 aprile 2018.   

  18E06955 

   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA
  OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI CAGLIARI

      Graduatoria di merito della procedura di selezione, per titoli 
ed esami, per la copertura di un posto di ricercatore III 
livello, a tempo pieno e determinato.    

     Si rende noto che, con determinazione direttoriale n. 160 del 
29 giugno 2018, è stata approvata graduatoria di merito della selezione 
pubblica, per titoli ed esami, a un posto di ricercatore - III livello, con 
contratto di lavoro a tempo pieno e determinato di tipo A - Macroarea 
scientifica 4 «Astrofisica relativistica e particellare» dal titolo «Vali-
dazione e ottimizzazione di osservazioni di pulsar con SRT» presso 
l’Istituto nazionale di astrofisica - Osservatorio astronomico di Cagliari, 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 33 del 24 aprile 2018. 

 La graduatoria di merito è pubblicata sui siti internet dell’INAF: 
www.inaf.it e www.oa-cagliari.inaf.it 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine 
per eventuali impugnative.   

  18E06989 

       Graduatoria di merito della procedura di selezione, per titoli 
ed esami, per la copertura di un posto di ricercatore III 
livello, a tempo pieno e determinato.    

     Si rende noto che, con determinazione direttoriale n. 161 del 
29 giugno 2018, è stata approvata graduatoria di merito della selezione 
pubblica, per titoli ed esami, a un posto di ricercatore - III livello, con 
contratto di lavoro a tempo pieno e determinato di tipo A - Macroarea 
scientifica 4 «Astrofisica relativistica e particellare» dal titolo «Studio 
di pulsar negli ammassi globulari con MeerKat» presso l’Istituto nazio-
nale di astrofisica - Osservatorio astronomico di Cagliari, pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - n. 35 del 4 maggio 2018. 

 La graduatoria di merito è pubblicata sui siti internet dell’INAF: 
www.inaf.it e www.oa-cagliari.inaf.it 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine 
per eventuali impugnative.   

  18E06990  

 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  POLITECNICO DI BARI

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato e pieno, settore concorsuale 
04/A3 - Geologia applicata, geografia fisica e geomorfolo-
gia, per il Dipartimento di ingegneria civile, ambientale, 
del territorio, edile e di chimica.    

     Si comunica che, con decreto rettorale n. 368 del 26 giugno 2018, 
è indetta la procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, della durata di trentasei mesi, con regime di 
impegno a tempo pieno, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)   , della 

legge 30 dicembre 2010, n. 240 (tipologia «Senior»), presso il Diparti-
mento di ingegneria civile, ambientale, del territorio, edile e di chimica, 
come di seguito specificata:  

 Bando  D.R. n. 368 del 26 giugno 2018 
 Dipartimento e 
sede prevalente 
di lavoro 

 Dipartimento di ingegneria civile, ambientale, 
del territorio, edile e di chimica - sedi di Bari e 
Taranto 

 Area scientifica 
e/o macro settore  04/A - Geoscienze  
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 Settore 
concorsuale 

 04/A3 - Geologia applicata, geografia fisica e 
geomorfologia 

 Settore scienti-
fico-disciplinare   GEO/05 - Geologia applicata 

 Nome progetto  Geotecnologie e Georisorse
Geo-Technologies and Geo-Resources 

 Codice int. 
procedura  RUTDb.DICATECh.18.01 

   
 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 

avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la pre-
sentazione delle domande di partecipazione, secondo le modalità indi-
cate nel medesimo decreto rettorale n. 368 del 26 giugno 2018. Qualora 
il termine di scadenza cada in giorno festivo, la scadenza è prorogata al 
primo giorno feriale utile. 

 Il testo integrale del bando, contenente - tra le altre - le indicazioni 
dei requisiti di ammissione, le modalità di presentazione delle domande 
e dei relativi titoli e pubblicazioni, la composizione della commissione 
valutatrice, nonché le modalità di svolgimento della selezione, è con-
sultabile su apposita sezione del sito web del Politecnico di Bari all’in-
dirizzo http://www.poliba.it/it/amministrazione-e-servizi/bandi-docenti, 
e sui siti del MIUR (http://bandi.miur.it) e dell’Unione europea (  http://
ec.europa.eu/euraxess  ).   

  18E06993 

       Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 
prima fascia, settore concorsuale 08/C1 - Design e proget-
tazione tecnologica dell’architettura, per il Dipartimento 
di ingegneria civile, ambientale, del territorio, edile e di 
chimica.    

      Si comunica che con decreto rettorale n. 364 del 25 giugno 
2018 è indetta la procedura pubblica di selezione, ai sensi dell’art. 18, 
comma 1, della legge 30 dicembre 2010 n. 240, per la chiamata di un 
posto di professore di prima fascia, presso il Dipartimento di ingegneria 
civile, ambientale, del territorio, edile e di chimica del Politecnico di 
Bari, nel settore concorsuale e settore scientifico-disciplinare di seguito 
specificati:  

 Posti  1 

 Dipartimento  Dipartimento di ingegneria civile, ambientale, 
del territorio, edile e di chimica  

 Sede di servizio  Bari e Taranto 
 Area scientifica 
e/o macro settore 

 08/C - Design e progettazione tecnologica 
dell’architettura 

 Settore 
concorsuale 

 08/C1 - Design e progettazione tecnologica 
dell’architettura 

 Settore scientifico-
disciplinare  ICAR/10 - Architettura tecnica 

 Codice interno 
procedura  PO.DICATECh.18c1.18.03 

   
 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 

avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione delle domande di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel medesimo decreto rettorale n. 364/2018. 

 Il testo integrale del bando, contenente - tra le altre - le indicazioni 
dei requisiti di ammissione, le modalità di presentazione delle domande 
e dei relativi titoli, la composizione della commissione valutatrice, le 

modalità di svolgimento della selezione, è consultabile su apposita 
sezione del sito web del Politecnico all’indirizzo http://www.poliba.it/
it/bandi-e-concorsi.html, nonché sui siti del MIUR (http://bandi.miur.it) 
e dell’Unione europea (  http://ec.europa.eu/euraxess  ).   

  18E06994 

   POLITECNICO DI MILANO

      Procedura di selezione, per esami, per la copertura di un 
posto, categoria D, area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, a tempo indeterminato e pieno trentasei 
ore settimanali.    

     È indetta una procedura di selezione pubblica per esami, D.D. 
n. 4591 del 26 giugno 2018, prot. n. 0063196 ad un posto a tempo 
indeterminato di categoria D, posizione economica D1, area tecnica, 
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo pieno (trentasei ore 
settimanali) presso il Politecnico di Milano per l’area servizi ICT - ser-
vizio applicazioni informatiche per la didattica. (Procedura di selezione 
pubblica ASICT_D TIND 113_2018). 

 La domanda di ammissione alla procedura di selezione pubblica, 
redatta in carta libera, secondo il modello allegato al bando, dovrà 
essere indirizzata e inviata, al direttore generale del Politecnico di 
Milano, piazza Leonardo da Vinci, 32 - 20133 Milano e dovrà essere 
presentata, pena esclusione, entro il termine perentorio di trenta giorni, 
che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana. La 
domanda di ammissione alla procedura di selezione pubblica si con-
sidera prodotta in tempo utile se spedita entro il termine di scadenza 
sopracitato e se presentata secondo una delle seguenti modalità:  

 a mano, entro il termine perentorio di trenta giorni dal giorno 
successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana, all’area sistema archivistico 
e bibliotecario - servizio posta, protocollo e archivio del Politecnico 
di Milano, piazza Leonardo da Vinci, 32, dal lunedì al venerdì dalle 
ore 9,30 alle ore 12,30 - dalle 13,30 alle ore 16,00; 

 a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il sud-
detto termine, indirizzandola al direttore generale del Politecnico di 
Milano, p.zza L. da Vinci, 32 - 20133 Milano. A tal fine fa fede il timbro 
portante la data dell’ufficio postale accettante; 

 a mezzo posta elettronica certificata (PEC) entro il suddetto ter-
mine all’indirizzo:   pecateneo@cert.polimi.it   utilizzando il proprio indi-
rizzo di posta elettronica certificata (PEC). 

 L’invio della domanda potrà essere effettuato esclusivamente da 
altra PEC; non sarà ritenuta valida la domanda trasmessa da un indirizzo 
di posta elettronica non certificata. La domanda e gli allegati alla mede-
sima dovranno essere inviati in formati portabili statici non modificabili 
(es.    PDF   ) che non possono contenere macroistruzioni o codici esegui-
bili, che non superino i 35 Mb di dimensione. La domanda debitamente 
sottoscritta, dovrà essere comprensiva dei relativi allegati e copia di un 
documento di identità in corso di validità. Il messaggio dovrà riportare 
nell’oggetto la seguente dicitura: PEC domanda - procedura di selezione 
pubblica ASICT_D TIND 113_2018. 

  Il testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile 
di domanda, verrà reso pubblico all’albo ufficiale del Politecnico di 
Milano:  

  https://www.protocollo.polimi.it/albo/viewer?view=html  
  sarà altresì disponibile in internet all’indirizzo:  
  http://www.polimi.it/bandi/tecniciamministrativi      
 e sarà inoltre disponibile presso l’area risorse umane e orga-

nizzazione - servizio gestione personale tecnico e amministrativo 
(tel. 02/23992271).   

  18E07024 
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   UNIVERSITÀ DI BRESCIA

      Procedure di selezione per la copertura di due posti di ricer-
catore a tempo determinato, presso il Dipartimento di 
medicina molecolare e traslazionale.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 24 della legge 30 dicem-
bre 2010 n. 240 e dal correlato regolamento di Ateneo sul reclutamento 
di ricercatori a tempo determinato, (emanato con decreto del rettore 
n. 578 del 17 ottobre 2017), si comunica che, con delibere del Consi-
glio di Dipartimento di medicina molecolare e traslazionale del 6 giugno 
2018 e del Senato accademico del 19 giugno 2018, è stata approvata l’in-
dizione delle seguenti procedure di selezione per la copertura di due posti 
di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera 
  a)   , della legge n. 240/2010, in regime di impegno a tempo pieno, nei 
settori concorsuali e scientifico-disciplinari di cui alla tabella seguente:  

 Dipartimento  Settore concorsuale 
 Settore 
scientifico-
disciplinare  

 N. 
posti 

 Medicina 
molecolare e 
traslazionale 

 05/G1 - Farmacologia, 
farmacologia clinica e 
farmacognosia 

 BIO/14 
- Farmaco-
logia 

 1 

 Medicina 
molecolare e 
traslazionale 

 03/D1 - Chimica e tecnologie 
farmaceutiche, tossicologiche 
e nutraceutico-alimentari 

 CHIM/08 
- Chimica 
farmaceutica 

 1 

   
 Le domande debitamente firmate, indirizzate al magnifico rettore 

di questo Ateneo, dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro il 
termine perentorio di trenta giorni dal giorno successivo a quello di 
pubblicazione dell’avviso del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Le domande di partecipazione alla selezione pubblica, nonché i 
titoli posseduti, le pubblicazioni e ogni altro documento ritenuto utile 
per la procedura devono essere presentati a pena di esclusione, unica-
mente per via telematica, utilizzando l’applicazione informatica dedi-
cata sul sito   https://pica.cineca.it   al link specificato nel bando. 

 Non sono ammesse altre forme di invio della domanda. 
 L’applicazione informatica richiede necessariamente il possesso di 

un indirizzo di posta elettronica per effettuare la registrazione al sistema. 
 Il candidato dovrà inserire tutti i dati richiesti per la produzione 

della domanda e allegare, in formato elettronico, i documenti richiesti 
dal presente bando. 

 La ricevuta di ritorno viene inviata automaticamente dal gestore di 
PEC. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione 
del bando sul portale d’Ateneo:   http://www.unibs.it   e su quelli del Mini-
stero dell’istruzione e dell’università (M.I.U.R.) e dell’Unione europea, 
oppure potranno rivolgersi direttamente all’U.O.C. personale docente 
e ricercatore di questa università, tel. 030.2988.230-281-295; e-mail: 
  docenti-ricercatori@unibs.it   

  18E07026 

       Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 
seconda fascia, settore concorsuale 06/E3 - Neurochirurgia 
e chirurgia maxillo facciale, per il Dipartimento di specialità 
medico-chirurgiche, scienze radiologiche e sanità pubblica.    

      In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 18, commi 1 e 4, della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240 e dal regolamento di Ateneo per la 
disciplina del procedimento di chiamata dei professori di prima e di 
seconda fascia in attuazione dell’art. 18 della legge n. 240/2010 (ema-
nato con D.R. n. 577 del 17 ottobre 2017) si comunica che, con delibera 
del Senato accademico n. 79 del 23 maggio 2018 e del Consiglio di 
Dipartimento di specialità medico-chirurgiche, scienze radiologiche e 
sanità pubblica n. 155 del 16 aprile 2018, è stata indetta la procedura 
di selezione per la chiamata di un professore di seconda fascia presso il 

Dipartimento e nel settore concorsuale e scientifico-disciplinare indicati 
nella tabella seguente:  

 Dipartimento  Settore concorsuale 
 Settore 

scientifico-
disciplinare 

 N. 
posti 

 Specialità medico-
chirurgiche, scienze 
radiologiche e sanità 
pubblica 

 06/E3 - Neurochi-
rurgia e chirurgia 
maxillo facciale 

 MED/27 
- Neurochi-
rurgia 

 1 

   
 Le domande debitamente firmate, indirizzate al magnifico rettore 

di questo Ateneo, dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro il ter-
mine perentorio di trenta giorni dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione dell’avviso del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   - 4   a    
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Le domande di partecipazione alla selezione pubblica, nonché i 
titoli posseduti, le pubblicazioni e ogni altro documento ritenuto utile 
per la procedura devono essere presentati a pena di esclusione, unica-
mente per via telematica, utilizzando l’applicazione informatica dedi-
cata sul sito https://pica.cineca.it al link specificato nel bando. 

 Non sono ammesse altre forme di invio della domanda. 
 L’applicazione informatica richiede necessariamente il possesso di 

un indirizzo di posta elettronica per effettuare la registrazione al sistema. 
 Il candidato dovrà inserire tutti i dati richiesti per la produzione 

della domanda e allegare, in formato elettronico, i documenti richiesti 
dal presente bando. 

 La ricevuta di ritorno viene inviata automaticamente dal gestore 
di pec. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione 
del bando sul portale d’Ateneo: www.unibs.it e su quelli del Ministero 
dell’istruzione e dell’università (M.I.U.R.) e dell’Unione europea, 
oppure potranno rivolgersi direttamente all’U.O.C. Personale docente 
e ricercatore di questa Università tel. 030.2988.230-281-295, e-mail: 
  docenti-ricercatori@unibs.it   

  18E07027 

   UNIVERSITÀ DI CAMERINO
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

un posto a tempo determinato trentasei mesi e pieno, di 
categoria C, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, per le esigenze dell’Erbario della Sezione bota-
nica della Scuola di bioscienze e medicina veterinaria.    

     IL DIRETTORE GENERALE 

 Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168; 
 Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, recante «Norme in mate-

ria di organizzazione delle università, di personale accademico e recluta-
mento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e l’efficienza 
del sistema universitario», che attribuisce al direttore generale la «... com-
plessiva gestione e organizzazione dei servizi, delle risorse strumentali e del 
personale tecnico-amministrativo dell’ateneo.» (art. 2, comma 1, lettera    o)   ); 

 Visto lo Statuto dell’Università degli studi di Camerino emanato 
con decreto rettorale n. 194 del 30 luglio 2012, pubblicato nella   Gaz-
zetta Ufficiale   - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 200 del 
28 agosto 2012 ed entrato in vigore il 27 settembre 2012, modificato 
con decreto rettorale n. 179 del 18 settembre 2015, pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 236 del 
10 ottobre 2015 ed entrato in vigore il 9 novembre 2015; 

 Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante norme in materia di 
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti ammi-
nistrativi e successive modifiche e integrazioni; 

 Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 7 febbraio 
1994, n. 174, recante norme sull’accesso dei cittadini degli stati membri 
dell’Unione europea ai posti di lavoro presso le pubbliche amministra-
zioni, ed in particolare l’art. 3; 
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 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, 
n. 487, recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche ammi-
nistrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici 
e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi e successive 
modifiche e integrazioni; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, 
n. 445, recante disposizioni legislative e regolamentari in materia di 
documentazione amministrativa e successive modifiche e integrazioni; 

 Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante norme 
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministra-
zioni pubbliche, ed in particolare l’art. 38; 

 Visto il decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198 «Codice delle 
pari opportunità tra uomo e donna, a norma dell’art. 6 della legge 
28 novembre 2005 n. 246», così come modificato dal decreto legislativo 
25 gennaio 2010 n. 5; 

 Visto il decreto legislativo n. 82/2005, recante il «Codice dell’Am-
ministrazione Digitale» e successive modifiche; 

 Visto il decreto legislativo n. 196/2003 (Codice della privacy); 
 Visto il vigente contratto collettivo nazionale del lavoro dei dipen-

denti del comparto istruzione e ricerca; 
 Visto anche il regolamento per i procedimenti di selezione e assun-

zione a tempo determinato di personale tecnico amministrativo presso 
l’Università degli studi di Camerino (emanato con decreto rettorale n. 749 
dell’11 ottobre 2002, modificato con decreto rettorale n. 364 del 27 aprile 
2004, modificato con decreto rettorale n. 139 del 17 dicembre 2004); 

 Considerato che l’uso della telematica e del sito istituzionale di 
questo Ateneo (  www.unicam.it  ) consentono di perseguire i principi di 
efficienza, economicità e celerità di espletamento del procedimento 
concorsuale; 

 Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, in particolare l’art. 3 
comma 7, che dispone una preferenza in favore del candidato più giovane 
quale elemento preferenziale nel reclutamento nel pubblico impiego, a 
parità di merito e degli altri titoli (di preferenza indicati nel comma 4 
dell’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994); 

 Visto l’art. 38 comma 3 del decreto legislativo n. 165/2001, che 
disciplina la procedura di riconoscimento dei titoli di studio ai fini 
dell’accesso dei pubblici concorsi e il decreto del Presidente della 
Repubblica n. 189/2009, recante il «Regolamento concernente il ricono-
scimento dei titoli di studio accademici, a norma dell’art. 5 della legge 
11 luglio 2002 n. 148»; 

  Dispone:    

  Art. 1.
      Numero e tipologia del posto    

     Le premesse e gli atti ivi indicati fanno parte integrante del pre-
sente bando. 

 L’Università degli studi di Camerino, di seguito UNICAM, indice 
un concorso pubblico per titoli ed esami per un posto di lavoro subordi-
nato a tempo determinato fino a trentasei mesi e in regime di tempo pieno 
di categoria C, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per 
le esigenze dell’Erbario della sezione botanica della Scuola di bioscienze 
e medicina veterinaria, con applicazione del trattamento giuridico ed 
economico stabilito nelle leggi, nel CCNL e nei contratti collettivi inte-
grativi di Ateneo nel tempo vigenti e sede di lavoro a Camerino (MC). 
UNICAM, nel rispetto delle previsioni contrattuali e qualora esigenze 
operative e organizzative lo rendessero necessario, si riserva comunque la 
possibilità di assegnare il vincitore a prestare servizio presso una struttura 
collegata (sedi di Ascoli Piceno, Matelica e San Benedetto del Tronto).   

  Art. 2.
      Mansioni e professionalità ricercata    

      Le mansioni proprie della categoria C sono quelle riconduci-
bili alla categoria di inquadramento contrattuale e hanno le seguenti 
caratteristiche:  

 grado di autonomia: svolgimento di attività inerenti proce-
dure, con diversi livelli di complessità, basate su criteri parzialmente 
prestabiliti; 

 grado di responsabilità: relativa alla correttezza complessiva delle 
procedure gestite. 

  Il candidato da selezionare come «tecnico florista» dovrà seguire 
correttamente le procedure di gestione degli erbari e dovrà svolgere le 
seguenti attività:  

 rilevamento, raccolta, identificazione e determinazione tassono-
mica delle piante; 

 allestimento, sistemazione e aggiornamento tassonomico dei 
campioni; 

 manutenzione conservativa dell’erbario; 
 gestione della fruizione e assistenza agli studenti nelle esercita-

zioni di laboratorio e di campo, negli stages e nelle varie prove pratiche. 
  Verranno valutate anche le seguenti conoscenze:  

 sistematica e morfologia vegetale; 
 funzionamento dell’erbario; 
 allestimento collezioni. 

 Inoltre, il candidato deve conoscere la lingua inglese, scritta e 
parlata.   

  Art. 3.
      Requisiti di ammissione    

      Per la partecipazione al concorso sono richiesti i seguenti requisiti 
generali:  

 1) titolo di studio: diploma di scuola secondaria di secondo grado. 
 Coloro che hanno conseguito il titolo di studio all’estero devono 

dichiarare l’avvenuto riconoscimento di equipollenza al titolo di studio 
italiano, in applicazione della normativa vigente; 

 2) cittadinanza italiana. Possono, comunque, partecipare i cit-
tadini degli stati membri dell’Unione europea e i loro familiari non 
aventi la cittadinanza di uno Stato membro, purché titolari del diritto 
di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente, nonché i cittadini 
di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno UE in quanto 
soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello status di rifugiato 
ovvero dello status di protezione sussidiaria; 

 3) età anagrafica di almeno anni 18; 
 4) non essere stata accertata la permanente inidoneità psicofisica 

al servizio nelle amministrazioni pubbliche; 
 5) posizione regolare nei confronti degli obblighi militari (per i 

candidati nati prima del 1985); 
 6) non essere esclusi dall’elettorato politico attivo o non essere 

stati interdetti dai pubblici uffici o non essere stati destituiti (licenziati 
per motivi disciplinari) o non essere stati dispensati dall’impiego presso 
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, 
o non essere stati dichiarati decaduti da un impiego statale per averlo 
conseguito mediante la produzione di documenti falsi. 

  I candidati cittadini degli Stati membri dell’Unione europea e dei 
paesi terzi devono possedere i seguenti ulteriori requisiti:  

   a)   godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o di provenienza; 

   b)   avere adeguata conoscenza della lingua italiana. 
 I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza 

del termine stabilito per la presentazione della domanda di ammissione. 
 Tutti i candidati saranno ammessi al concorso con riserva dell’ac-

certamento dei predetti requisiti di ammissione. 
 Il medico competente di UNICAM effettuerà la sorveglianza sani-

taria secondo la normativa vigente ed in particolare nei casi disciplinati 
dall’art. 41 del decreto legislativo n. 81/2008 e successive modificazioni 
e integrazioni.   

  Art. 4.
      Domanda e termini di presentazione    

     Per partecipare al concorso è necessario produrre una domanda 
sottoscritta redatta in carta semplice, secondo lo schema allegato 
(All. 1), con allegata copia fronte-retro di un valido documento di 
riconoscimento. 

  Nella domanda il candidato dovrà dichiarare:  
 cognome, nome, data e luogo di nascita, codice fiscale, resi-

denza con indicazione del comune, via/piazza/ecc.., n. civico, codice di 
avviamento postale e provincia, recapito telefonico; 
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 cittadinanza di uno degli stati membri dell’Unione europea 
ovvero essere familiare (di cittadino U.E.) non avente la cittadinanza di 
uno stato membro purché titolare del diritto di soggiorno o del diritto 
di soggiorno permanente ovvero essere cittadini di paesi terzi titolari 
del permesso di soggiorno UE in quanto soggiornanti di lungo periodo 
o titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione 
sussidiaria; 

 assenza dell’accertamento della permanente inidoneità psicofi-
sica al servizio nelle amministrazioni pubbliche; 

 posizione regolare nei confronti degli obblighi militari, qualora 
soggetti; 

 possesso del diploma di scuola secondaria di secondo grado; 
 non essere esclusi dall’elettorato politico attivo nel Paese di appar-

tenenza; non essere stati interdetti dai pubblici uffici; non essere stati 
destituiti (licenziati per motivi disciplinari); non essere stati dispensati 
dall’impiego presso una pubblica amministrazione per persistente insuf-
ficiente rendimento; non essere stati dichiarati decaduti da un impiego 
statale per averlo conseguito mediante la produzione di documenti falsi; 

 le eventuali sentenze penali di condanna subite ancorché non 
passate in giudicato o di patteggiamento (indicando gli estremi del prov-
vedimento giudiziario, l’autorità che lo ha comminato e le norme vio-
late) nonché gli eventuali procedimenti penali in corso (indicando l’au-
torità procedente e le norme ritenute violate dall’autorità procedente); 
la dichiarazione è richiesta anche se negativa; 

 i titoli valutabili di cui al successivo art. 6, con i dati secondo il 
modulo allegato (All. 2); 

 il    curriculum vitae   ; 
 il recapito eletto ai fini della partecipazione al concorso per tutte 

le comunicazioni e trasmissioni di atti. La casella di posta elettronica 
indicata nella domanda (e-mail certificata e/o ordinaria) deve essere 
nella titolarità esclusiva del candidato. UNICAM in ogni caso potrà 
utilizzare per le comunicazioni di cui sopra una qualsiasi delle caselle 
di posta elettronica indicate ovvero utilizzare il luogo di residenza o 
domicilio se diverso dalla residenza. 

 Al fine di consentire ad UNICAM di predisporre per tempo i mezzi 
e gli strumenti atti a garantire una regolare partecipazione al concorso, 
il candidato diversamente abile, dovrà fare esplicita richiesta in sede di 
domanda della necessità dell’ausilio e/o di tempi aggiuntivi per l’esple-
tamento delle prove di esame in relazione al proprio handicap. 

 L’ausilio e/o i tempi aggiuntivi andranno opportunamente esplici-
tati e documentati con apposita dichiarazione resa dalla commissione 
medico legale dell’ASL di riferimento o da struttura equivalente. Tale 
dichiarazione dovrà esplicitare le limitazioni che l’handicap determina 
in funzione della procedura selettiva. La concessione ed assegnazione 
di ausili e/o tempi aggiuntivi sarà determinata ad insindacabile giudizio 
della commissione esaminatrice sulla scorta della documentazione esibita 
e sull’esame obiettivo di ogni specifico caso. Tutta la documentazione di 
supporto alla dichiarazione resa sul proprio handicap potrà essere inoltrata 
contestualmente alla domanda di partecipazione ovvero entro e non oltre 
dieci giorni dalla data di scadenza della presentazione della domanda con 
una delle modalità prescritte per la presentazione della stessa indicate nel 
presente articolo. Il ritardo o il mancato inoltro di tale documentazione 
non consentirà di fornire adeguatamente l’assistenza richiesta. 

 Eventuali gravi limitazioni fisiche sopravvenute successivamente 
alla data di scadenza della presentazione della domanda, che potrebbero 
prevedere la concessione di ausili e/o tempi aggiuntivi, dovranno essere 
documentate con certificazione medica che sarà valutata dalla compe-
tente commissione esaminatrice. 

 Tutte le dichiarazioni presenti nella domanda di partecipazione 
saranno rese ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 
n. 445/2000 e dovranno pertanto contenere tutti gli elementi che pos-
sano consentirne la verifica. 

 La domanda dovrà essere presentata a UNICAM, a pena di esclu-
sione, entro il termine perentorio di giorni trenta dalla data di pubbli-
cazione del presente bando di concorso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Se il termine scade in giorno festivo, è prorogato al giorno seguente 
non festivo. 

  Il candidato dovrà presentare la domanda di partecipazione utiliz-
zando una delle seguenti modalità:  

 direttamente all’ufficio protocollo, sito a Camerino in via D’Ac-
corso n. 16 (presso campus universitario sede del Rettorato), nei giorni 
feriali dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle 14,00. 

 a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, al seguente 
indirizzo: Università degli studi di Camerino - via D’Accorso n. 16 

(presso campus universitario sede del rettorato) - 62032 Camerino 
(MC). La data di presentazione della domanda è stabilita e comprovata 
dal timbro dell’ufficio postale accettante; 

 all’indirizzo PEC   protocollo@pec.unicam.it   se sottoscritta con 
firma elettronica digitale. In tal caso, la domanda dovrà pervenire nella 
casella PEC   protocollo@pec.unicam.it   entro le ore 23,59 (ora italiana) 
del giorno di scadenza. È ammesso trasmettere solo da altra casella PEC. 

 In caso di trasmissione via PEC, il candidato deve riportare 
nell’oggetto della e-mail di trasmissione la seguente dicitura «Domanda 
concorso n. 1 posto di lavoro subordinato a tempo determinato fino a 36 
mesi e in regime di tempo pieno di categoria C per l’Erbario di Bota-
nica». La domanda e gli allegati alla medesima dovranno essere inviati 
in formato PDF. Sarà comunque accettato anche il formato.jpg per il 
solo documento di riconoscimento. 

 Nell’invio della domanda tramite PEC, il messaggio più i files 
allegati non dovranno pesare complessivamente più di due megabyte. 
L’eventuale disguido nel recapito di posta elettronica certificata, deter-
minato dal superamento della dimensione massima del messaggio, sarà 
imputabile esclusivamente al candidato. 

 UNICAM non assume responsabilità per la dispersione di comuni-
cazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte del con-
corrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento 
dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali 
o telegrafici o telematici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso 
fortuito o forza maggiore.   

  Art. 5.
      Commissione esaminatrice    

     La commissione giudicatrice sarà composta da tre membri esperti 
nelle materie attinenti la professionalità richiesta. I componenti della 
commissione saranno nominati con successivo provvedimento del diret-
tore generale.   

  Art. 6.
      Titoli valutabili    

     Il punteggio complessivamente attribuibile ai titoli è di punti 20 
su 100. 

  Sono titoli valutabili solo quelli attinenti al posto messo a concorso:  
 titoli di studio ulteriori rispetto a quello previsto come requisito 

per l’ammissione; 
 formazione di livello specialistico/universitario; 
 esperienze professionali attinenti e qualificanti. 

 La commissione può stabilire ulteriori sottocriteri per la predetta 
tipologia di titoli.   

  Art. 7.
      Prove d’esame - Diario    

     Le prove di esame saranno finalizzate all’accertamento delle cono-
scenze e della professionalità dei candidati, in relazione alle attività che 
i medesimi sono chiamati a svolgere. 

  Prova scritta a contenuto tecnico-pratico:  
 La prova scritta avrà taglio pratico e sarà prettamente attinente 

alle mansioni e alle professionalità riportate nell’art. 4 del bando. 
 Il punteggio massimo attribuibile alla p  r  ova scritta è di punti 

40 su 100. 
 La prova si intende superata con votazione di almeno 28 punti 

su 40 disponibili. 
  Prova orale:  

 Conseguono l’ammissione alla prova orale i candidati che 
abbiano riportato nella prova scritta a contenuto teorico pratico una 
votazione di almeno 28 punti su 40 disponibili. 

 La prova orale verterà sugli argomenti della prova scritta. Sarà 
inoltre accertata la conoscenza della lingua inglese, nonché delle appli-
cazioni informatiche più diffuse. 

 Il punteggio massimo attribuibile alla prova orale è di punti 40 
su 100. 

 La prova orale si intende superata con votazione di almeno 28 
punti su 40 disponibili. 
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 È vietato introdurre nella sala in cui si svolge la prova scritta dispo-
sitivi di qualsiasi natura e tipologia in grado di collegarsi tramite connes-
sioni wireless o alla normale rete telefonica con qualsiasi protocollo in 
grado di consultare file, di inviare fotografie ed immagini, nonché appa-
recchiature a luce infrarossa o ultravioletta di ogni genere ovvero di met-
tersi in relazione con altri. Solo per motivate ragioni il candidato potrà 
essere autorizzato dalla commissione ad introdurre nella sala i suddetti 
dispositivi. Rimane fermo il potere della commissione e dell’incaricato 
della vigilanza di adottare tutti gli opportuni accorgimenti del caso. Il 
concorrente che contravviene al suddetto divieto è escluso dal concorso. 

 Non è altresì permesso ai concorrenti di comunicare tra loro verbal-
mente o per iscritto ovvero di mettersi in relazione con altri, salvo che con 
gli incaricati della vigilanza o con i membri della commissione esaminatrice. 

 L’elaborato deve essere scritto esclusivamente, a pena di nullità, su 
carta portante il timbro d’ufficio e la firma di un componente della com-
missione esaminatrice o, nel caso di svolgimento della prova in località 
diversa, da un componente del comitato di vigilanza. 

 I candidati non possono portare carta da scrivere, appunti mano-
scritti, libri o pubblicazioni di qualunque specie. Possono consultare 
soltanto i dizionari. 

 Il concorrente che contravviene alle disposizioni precedenti o 
comunque abbia copiato in tutto o in parte lo svolgimento della prova, 
è escluso dal concorso. Nel caso in cui risulti che uno o più candidati 
abbiano copiato, in tutto o in parte, l’esclusione è disposta nei confronti 
di tutti i candidati coinvolti. 

 Il presidente della commissione esaminatrice o del comitato di 
vigilanza, previo accertamento dell’identità personale dei candidati, 
consentirà l’accesso alla sala dove si svolgerà la prova scritta. 

 Sul sito «  www.unicam.it  » alla voce «Avvisi», il decimo giorno 
successivo alla data di scadenza di presentazione delle domande, sarà 
pubblicato il diario e la sede della prova scritta. 

 Qualora tale data cada di sabato o sia giorno festivo, la pubblica-
zione del diario della prova è rinviata al primo giorno feriale succes-
sivo. La suddetta pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti 
e pertanto non verrà fornita ai candidati altra comunicazione. Qualora 
non sia possibile rispettare il calendario, l’amministrazione provvederà 
a dare notizia del nuovo calendario, almeno due giorni prima della data 
già fissata per la prova, mediante pubblicazione sul sito web. 

 I candidati che non abbiano ricevuto alcun provvedimento di esclu-
sione sono tenuti a presentarsi muniti di un valido documento di rico-
noscimento presso la sede di esame in cui si svolgerà la prova scritta. 

 L’assenza del candidato alla prova scritta sarà considerata come 
rinuncia al concorso, qualunque ne sia la causa. 

 Ai candidati che conseguono l’ammissione alla prova orale, prima 
dell’espletamento della stessa, sarà data comunicazione del voto ripor-
tato nella prova scritta e del risultato della valutazione dei titoli. 

 Sul sito «  www.unicam.it  », alla voce «Avvisi», il decimo giorno 
successivo allo svolgimento della prova scritta, sarà pubblicato il diario 
della prova orale e l’elenco dei candidati che accedono ad essa. Qua-
lora tale data cada di sabato o sia giorno festivo, la pubblicazione del 
diario della prova è rinviata al primo giorno feriale successivo. La sud-
detta pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e pertanto non 
verrà fornita ai candidati altra comunicazione. Qualora non sia possibile 
rispettare il calendario, l’amministrazione provvederà a dare notizia del 
nuovo calendario, almeno due giorni prima della data già fissata per la 
prova, mediante pubblicazione sul sito web. 

 I candidati che non abbiano ricevuto alcun provvedimento di esclu-
sione sono tenuti a presentarsi muniti di un valido documento di rico-
noscimento presso la sede di esame in cui si svolgerà la prova orale.   

  Art. 8.
      Formazione della graduatoria    

     Il punteggio complessivo conseguibile è di 100 punti o equivalente, 
così ripartito: titoli valutabili max punti 20/100; prova scritta a conte-
nuto teorico-pratico max punti 40/100; prova orale max punti 40/100. 

 Accedono alla graduatoria di merito i candidati che hanno superato 
le seguenti prove di esame: la prova scritta con una votazione di almeno 
28 punti su 40 disponibili e la prova orale con una votazione di almeno 
28 punti su 40 disponibili. 

  La graduatoria provvisoria di merito sarà formata dalla commis-
sione giudicatrice in ordine decrescente del punteggio determinato sulla 
base della votazione conseguita da ogni candidato sommando:  

 1) il punteggio conseguito nella valutazione dei titoli; 

 2) il punteggio della prova scritta; 
 3) il punteggio della prova orale. 

 La graduatoria finale di merito, con l’indicazione dei vincitori, sarà 
formata dall’Ufficio competente di UNICAM, tenendo conto dei candi-
dati che sono in possesso dei titoli di preferenza, di cui all’Allegato 3. 

 UNICAM si riserva di attingere dalla graduatoria, nel rispetto della 
normativa nel tempo vigente.   

  Art. 9.
      Cause di esclusione dalla procedura    

      Le cause di esclusione dal concorso sono:  
 1) assenza anche di un solo requisito di ammissione tra quelli 

indicati al precedente art. 3 dal n. 1) al n. 6) e, per i candidati non 
italiani, assenza del requisito del godimento dei diritti civili e politici 
anche negli stati di appartenenza o di provenienza e assenza del requi-
sito di avere adeguata conoscenza della lingua italiana; 

 2) presentazione della domanda oltre il trentesimo giorno dalla 
data di pubblicazione del bando di concorso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4   a    
Serie speciale «Concorsi ed esami». In caso di trasmissione via PEC il 
termine di presentazione della domanda (consegna del file nella casella 
  protocollo@pec.unicam.it  ) scade alle ore 23,59 - ora italiana - dell’ul-
timo giorno utile; 

 3) assenza della sottoscrizione della domanda di partecipazione; 
 4) assenza della copia fronte-retro di un valido documento di 

riconoscimento da allegare alla domanda di partecipazione (questa 
causa di esclusione non si applica in caso di firma digitale/qualificata).   

  Art. 10.
      Pubblicità    

      Il presente bando sarà:  
 pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    

Serie speciale «Concorsi ed esami»; 
 pubblicato nel sito   www.unicam.it   link «bandi», link «tutti i 

bandi», nel campo «Filtra per tipologia» selezionare «Bando di con-
corso Personale Tecnico amministrativo». 

 La graduatoria finale di merito e dei vincitori sarà pubblicata sul 
sito   www.unicam.it   e dalla predetta data inizia a decorrere il periodo 
di validità. 

 Dell’approvazione della graduatoria sarà data notizia nella   Gaz-
zetta Ufficiale  .   

  Art. 11.
      Trattamento dati personali    

     Ai sensi del decreto legislativo n. 196/2003, i dati forniti dai candidati 
sono raccolti presso UNICAM, per le finalità di gestione della procedura 
concorsuale e per la gestione del rapporto di lavoro e per gli altri adem-
pimenti a carico di UNICAM previsti dalla normativa nel tempo vigente. 

 UNICAM si riserva di effettuare i controlli sulla veridicità delle 
dichiarazioni rese.   

  Art. 12.
      Responsabile del procedimento    

     Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990 
n. 241, il responsabile del procedimento, di cui al presente bando, è la 
dott.ssa Anna Silano (  anna.silano@unicam.it   tel. 0737/402024).   

  Art. 13.
      Norma di rinvio    

     Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, valgono, 
in quanto applicabili, le disposizioni previste dalla normativa citata nelle 
premesse della presente disposizione e dalle leggi vigenti in materia. 

 Camerino, 27 giugno 2018 
 Il direttore generale: TEDESCO   
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  ALLEGATO 1

  

 
   Schema di domanda 

 

 

Domanda di concorso per un posto di lavoro subordinato a tempo determinato fino a 36 mesi 

e in regime di tempo pieno di categoria C, Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione 

dati, per le esigenze dell’Erbario della sezione di Botanica della Scuola di Bioscienze e 

Medicina Veterinaria. 

 

 

All’Università degli Studi di Camerino 

                       Via D’Accorso  n. 16 (Campus universitario)  
                                                                          62032     CAMERINO (MC) 
       protocollo@pec.unicam.it 
       

 

Il/a   sottoscritto/a ___________________________________ nato/a a _______________________ 

(prov. _____ ) il _________ cod. fisc. ____________________________________________ 

residente a ________________________________ (prov. _____ ) Via/Piazza/ecc. 

___________________________________________ n. _________  C.A.P. __________________ 

telefono ____________________________, chiede di essere ammesso/a al concorso pubblico per 

titoli ed esami  per un posto a tempo determinato fino a 36 mesi e in regime di tempo pieno di cat. C 

Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze dell’Erbario della sezione di 

Botanica della Scuola di Bioscienze e Medicina Veterinaria. 

  
A tal fine, viste le sanzioni penali previste dall'articolo 76 del D.P.R. n. 445/2000, per le ipotesi di 

falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara: 

 

 

1.1 di essere cittadino del seguente Stato della U.E.: (esempio Italia, Francia, ecc..) 

___________________________________________________ (cancellare l’opzione se non si 

rientra in essa); 
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ovvero

1.2 di essere titolare del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente in qualità di 

familiare di cittadino di uno Stato della U.E. (cancellare l’opzione se non si rientra in essa);

ovvero

1.3 di essere cittadino di Paese extra U.E. titolare del permesso di soggiorno U.E. in quanto 

soggiornanti di lungo periodo (indicare l’autorità e la data di rilascio del permesso) 

__________________ (cancellare l’opzione se non si rientra in essa);

ovvero

1.4 di essere titolare dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria (cancellare

l’opzione se non si rientra in essa);

2. di godere dell’elettorato politico attivo nel Paese di appartenenza o provenienza (questa

dichiarazione non si riferisce al titolare dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione 

sussidiaria);

3. che non è stata accertata la permanente inidoneità psicofisica al servizio nelle Amministrazioni 

Pubbliche;

4. di essere in regola nei riguardi degli obblighi di leva (per per i nati prima del 1985); 

5. (per i titoli di studio conseguiti in Italia)

- di essere in possesso del seguente diploma di scuola secondaria di II grado di ________________ 

(indicare la denominazione del titolo) conseguito presso l’Istituto ________________ (indicare la 

denominazione esatta della scuola e la sua sede legale) anno scolastico di conseguimento 

__________ ovvero data di conseguimento ___________; 

(per i titoli di studio stranieri)

- di essere in possesso del diploma di scuola secondaria di II grado conseguito presso un istituto 

scolastico straniero (allegare copia del provvedimento di riconoscimento);

ovvero

fare una X nello spazio (......) dell’opzione proposta se si rientra in essa

di aver attivato  (......) o di voler attivare  (.......)  
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la procedura di riconoscimento, di cui all’art. 38 comma 3 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i., entro il 

termine perentorio di giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente bando di concorso nella 

Gazzetta Ufficiale - IV ° Serie speciale - Concorsi ed Esami; 

6. di non essere stato interdetto dai pubblici uffici o destituito (licenziato per motivi disciplinari) o 

dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente 

rendimento, ovvero dichiarato decaduto da un impiego statale per averlo conseguito mediante la 

produzione di documenti falsi;

7. di non essere incorso in condanne penali, ancorché non passate in giudicato o di patteggiamento, 

e di non avere procedimenti penali in corso (in caso contrario indicare le eventuali condanne penali 

precisando gli estremi del provvedimento e l’Autorità che le ha comminate e le norme penali 

violate, nonché gli eventuali procedimenti penali in corso indicando l’Autorità procedente e le 

norme penali che la predetta Autorità ritiene violate);

8. fare una X nello spazio (......) dell’opzione proposta se si rientra in essa 

di essere portatore di handicap e a tal fine necessita di tempi aggiuntivi e/o dell’uso di specifici 

ausili:

SI (......) NO (.......); in caso di risposta positiva per la produzione della documentazione della 

Commissione medico-legale dell’ASL di riferimento o di equivalente struttura pubblica leggere 

attentamente l’art. 4 del presente bando;

9. di avere la titolarità esclusiva della/delle seguente/i casella/e e-mail (domicilio telematico): 

- casella di posta elettronica certificata: _______________________________________________; 

- casella di posta elettronica ordinaria: ________________________________________________; 

e intende utilizzarla/e per tutte le comunicazioni e trasmissioni di atti ai fini della presente selezione  

in alternativa o in aggiunta al domicilio telematico di cui sopra se diverso dalla residenza

- città ____________________________ cap _____________ Via/Piazza/ecc. 

___________________ nominativo dell’intestazione della cassetta postale e/o del campanello se 

diverso dal proprio ___________________________________ 
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Allega alla presente domanda: 

- copia del documento di riconoscimento fronte-retro in corso di validità; 

- curriculum vitae; 

- autocertificazione dei titoli  valutabili [Schema autocertificazione titoli (allegato 2 del bando)]; 

- (eventuale) copia del provvedimento di riconoscimento del titolo di studio straniero.   

Luogo e data, ______________                    

FIRMA _____________________ 
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  ALLEGATO 2

  

       modello auto-dichiarazione dei Titoli valutabili - art. 6 del bando

Domanda di concorso per un posto di lavoro subordinato a tempo determinato fino a 36 mesi 

e in regime di tempo pieno di categoria C, Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione 

dati, per le esigenze dell’Erbario della sezione di Botanica della Scuola di Bioscienze e 

Medicina Veterinaria. 

 Il/a sottoscritto/a _________________________________ nato/a a _________________ (prov. 

_____) il ______________, in relazione alla domanda di partecipazione al concorso indicato in 

epigrafe, consapevole delle sanzioni penali previste dall'articolo 76 del D.P.R. n. 445/2000 per le 

ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara di essere in possesso dei seguenti titoli di 

merito (utilizzare lo schema sotto riportato, da riprodurre più volte per ogni titolo conseguito o 

attività lavorativa e di servizio svolta. Fare una X nello spazio (....) se si rientra nell’opzione 

proposta).

a) Titoli valutabili inerenti e qualificanti la professionalità ricercata:

1. titoli di studio ulteriori rispetto a quello previsto come requisito per l’ammissione (indicare la 

denominazione del titolo) conseguito presso ___________________________________________ 

data di conseguimento __________________; 

2. formazione di livello specialistico/universitario (indicare la denominazione del tipo) conseguito

presso ___________________________________________ data di conseguimento 

__________________;

b) esperienze professionali attinenti e qualificanti la figura ricercata:

- denominazione della Pubblica Amministrazione o denominazione e dati identificativi (sede legale 

e cod.fisc/P.IVA) del datore di lavoro (o committente) privato:  

_______________________________________________________________________________

____________________________________________________________________;
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- rapporto di lavoro subordinato (......) ovvero co.co.co. (......) ovvero libera professione (……) 

(mettere una croce sul tipo di rapporto di lavoro avuto);

- periodo di svolgimento dell’incarico di rapporto di lavoro subordinato o di co.co.co. o di libera 

professione:

dal ______________ al ________________; 

- descrizione sintetica delle mansioni svolte (max 10 righe) 

 _______________________________________________________________________________; 

- il candidato se ritiene opportuno o necessario per chiarire le informazioni sopra richieste ha a 

disposizione ulteriori 5 righe_______________________________________________________.

Luogo e data, ______________ 

Firma  

    _________________________ 

  

  ALLEGATO 3

      Titoli di preferenza  

  A parità di merito i titoli di preferenza secondo l’ordine che segue 
sono:  

 1) gli insigniti di medaglia al valor militare; 
 2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti; 
 3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra; 
 4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e 

privato; 
 5) gli orfani di guerra; 
 6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra; 
 7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato; 
 8) i feriti in combattimento; 
 9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale 

di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa; 
 10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti; 
 11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra; 
 12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore 

pubblico e privato; 
 13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le 

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra; 

 14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le 
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto in guerra; 

 15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le 
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico o privato; 

 16) coloro che abbiano prestato servizio militare come combattenti; 
 17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque 

titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto il 
concorso; 

 18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei 
figli a carico; 

 19) gli invalidi ed i mutilati civili; 
 20) militari volontari delle Forze armate congedati senza deme-

rito al termine della ferma o rafferma. 
 A parità di merito e di titoli di preferenza di cui sopra la preferenza 

è data al candidato di età anagrafica minore, in subordine dal numero 
dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che il candidato sia coniu-
gato o meno. 

 Ai candidati a parità di merito sarà richiesto di presentare, entro un 
termine perentorio, l’autocertificazione dei predetti titoli di preferenza 
ovvero di indicare esattamente la pubblica amministrazione che ne sia 
in possesso.   

  18E07025 
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   UNIVERSITÀ COMMERCIALE
«LUIGI BOCCONI» DI MILANO

      Procedura di selezione per la copertura di un posto
di assistant professor a tempo determinato    

     È indettta presso l’Ateneo una procedura di selezione pubblica 
per la copertura di un posto di    assistant professor     a tempo determi-
nato in regime di impegno a tempo pieno di durata triennale, ai sensi 
dell’art. 24, della legge n. 240 del 30 dicembre 2010 come di seguito 
specificato:  

 N. 
posti 

 Settore 
concorsuale 

 Settore scientifico-
disciplinare  Dipartimento 

 1 

 13/A1  SECS-P/01 - Econo-
mia politica 

 Scienze sociali 
e politiche 

 13/A2  SECS-P/02 - Politica 
economica 

 13/A3  SECS-P/03 - Scienza 
delle finanze 

 14/A2  SPS/04 - Scienza 
politica 

   

 Gli interessati potranno prendere visione del bando consultando il 
sito internet dell’Ateneo: www.unibocconi.eu/jobmarket 

 Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a farne 
domanda al rettore dell’Università Commerciale «Luigi Bocconi» di 
Milano, entro il termine perentorio stabilito dal bando.   

  18E06998 

   UNIVERSITÀ DI FOGGIA

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 07/F1 
- Scienze e tecnologie alimentari, per il Dipartimento di 
scienze agrarie, degli alimenti e dell’ambiente.    

     Si comunica che l’Università di Foggia ha bandito una selezione 
pubblica, per titoli e discussione pubblica nonché prova didattica/
lezione, per la copertura di un posto di ricercatore universitario a tempo 
determinato, mediante stipula di contratto di lavoro subordinato della 
durata di trentasei mesi, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett.   b)  , legge 
n. 240/2010, con regime di impegno a tempo pieno - settore concorsuale 
07/F1 «Scienze e tecnologie alimentari» - settore scientifico-discipli-
nare AGR/15 «Scienze e tecnologie alimentari» presso il Dipartimento 
di scienze agrarie, degli alimenti e dell’ambiente. 

 Termine di scadenza per la consegna delle domande di partecipa-
zione: entro le ore 12,00 del 3 agosto 2018 ovvero il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del bando sul sito http//www.
unifg.it   

  18E06919 

   UNIVERSITÀ «G. D’ANNUNZIO»
DI CHIETI-PESCARA

      Approvazione degli atti e della dichiarazione del vincitore 
della procedura di valutazione comparativa, per titoli 
e discussione pubblica, per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale 10/
F3 - Linguistica e filologia italiana, per il Dipartimento di 
scienze psicologiche, della salute e del territorio.    

     Si comunica che è stato pubblicato, mediante affissione sull’albo 
on-line dell’Ateneo ed allocazione sul sito internet dell’Università 
http://www.unich.it/concorsigelmini2017, il D.R. n. 3042/2018, prot. 
n. 41544 del 27 giugno 2018 con il quale sono stati approvati gli atti 
e dichiarato il vincitore per la valutazione comparativa - per titoli e 
discussione pubblica - per il reclutamento di un posto di ricercatore 
con rapporto di lavoro a tempo determinato - ai sensi dell’art. 24, 
comma 3 lettera   a)   della legge 240/2010 - settore scientifico-discipli-
nare L-FIL-LET/12 - Linguistica italiana settore concorsuale 10/F3 
- Linguistica e filologia italiana presso il Dipartimento di scienze psi-
cologiche, della salute e del territorio - Bandita con D.R. 3136/2017 
prot. 61378 del 5 dicembre 2017 ed avviso pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   n. 3 del 9 gennaio 2018 - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali impugnative.   

  18E06995 

       Approvazione degli atti e della dichiarazione del vincitore 
della procedura di valutazione comparativa, per titoli e 
discussione pubblica, per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato e definito, settore concorsuale 
08/B3 - Tecnica delle costruzioni, per il Dipartimento di 
ingegneria e geologia.    

     Si comunica che è stato pubblicato, mediante affissione 
sull’albo ufficiale on-line dell’Ateneo ed allocazione sul sito inter-
net dell’Università http://www.unich.it/concorsigelmini2017, il D.R. 
n. 3041/2018, prot. n. 41531 del 27 giugno 2018 con il quale sono 
stati approvati gli atti e dichiarato il vincitore per la valutazione 
comparativa - per titoli e discussione pubblica - per il reclutamento 
di un posto di ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determi-
nato - tempo definito - ai sensi dell’art. 24, comma 3 lettera   a)   della 
legge 240/2010 - settore scientifico-disciplinare ICAR/09 - Tecnica 
delle costruzioni settore concorsuale 08/B3 - Tecnica delle costru-
zioni presso il Dipartimento di ingegneria e geologia - Bandita con 
D.R. 2428/2017 prot. 52656 del 23 ottobre 2017 ed avviso pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   87 del 14 novembre 2017 - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali impugnative.   

  18E06996 

   UNIVERSITÀ «LA SAPIENZA» DI ROMA
      Valutazione comparativa, per titoli e colloquio, per la coper-

tura di un posto di ricercatore a tempo determinato e 
pieno, settore concorsuale 10/L1, per il Dipartimento di 
comunicazione e ricerca sociale.    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento per 
il reclutamento di ricercatori con contratto a tempo determinato, ema-
nato dall’Università degli studi «La Sapienza» di Roma, con decreto 
rettorale n. 2578 dell’11 ottobre 2017, è indetta una procedura di valuta-
zione comparativa per titoli e colloquio, per il reclutamento di un ricer-
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catore con rapporto di lavoro a tempo determinato tipologia   A)  , con 
regime di impegno a tempo pieno, per svolgere attività di ricerca, di 
didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti, della durata 
di anni tre eventualmente prorogabile per ulteriori due anni, per l’ese-
cuzione del programma di ricerca relativo alla seguente tematica: «La 
disseminazione della conoscenza in lingua inglese: innovazione e conti-
nuità nei generi e nelle strategie discorsive» (Knowledge Dissemination 
in English: continuity and change in genres and discourse strategies), 
per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/12, settore concorsuale 10/
L1, presso il Dipartimento di comunicazione e ricerca sociale della 
Sapienza Università di Roma. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

  Il testo integrale del bando RTDA con allegato il fac-simile di 
domanda e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipa-
zione alla predetta procedura di valutazione comparativa è consultabile:  

 sul sito web dell’Ateneo: https://web.uniroma1.it/trasparenza/
bandiconcorso; 

 sul sito web del Dipartimento: www.coris.uniroma1.it/bandi_
categoria_tendina/ricercatore-tempo-determin  a  to nonché in stralcio sul 
sito del MIUR: http://bandi.miur.it e sul sito dell’Unione europea: http://
ec.europa.eu/euraxess/   

  18E06920 

       Nomina della commissione giudicatrice della procedura di 
selezione per la copertura di un posto di ricercatore a 
tempo determinato, settore concorsuale 14/A2.    

     IL DIRETTORE
   DEL DIPARTIMENTO DI COMUNICAZIONE E RICERCA SOCIALE  

 Vista la legge n. 241/1990 e successive modificazioni e integrazioni; 
 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, 

n. 445 - Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in 
materia di documentazione amministrativa; 

 Visto il decreto-legge 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifi-
cazioni e integrazioni; 

 Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
 Visto lo statuto dell’Università degli studi di Roma «La Sapienza»; 
 Vista la legge 6 novembre 2012, n. 190 «Disposizioni per la pre-

venzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica 
amministrazione»; 

 Visto il regolamento per il reclutamento di ricercatori con con-
tratto a tempo determinato di tipologia A - ex art. 24, comma 3, let-
tera   a)  , legge n. 240/2010, emanato con decreto rettorale n. 2578/2017 
dell’11 ottobre 2017; 

 Vista la delibera del Consiglio di amministrazione della Università 
degli studi di Roma «La Sapienza» n. 289/17 del 18 luglio 2017; 

 Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di comunicazione 
e ricerca sociale del 21 dicembre 2017 con la quale sono stati approvati 
i criteri per la redazione del bando per il reclutamento di un ricercatore 
con rapporto di lavoro a tempo determinato di tipologia A per il settore 
scientifico-disciplinare SPS/04; 

 Visto il bando prot. n. 419 del 7 marzo 2018, il cui avviso è stato 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 25 del 27 marzo 2018, per il recluta-
mento di un ricercatore a tempo determinato, a tempo pieno, successi-
vamente rettificato con decreto n. 613 del 5 aprile 2018, il cui avviso è 
stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 32 del 20 aprile 2018, per il pro-
gramma di ricerca: «Sistemi politici, democrazia, e    leadership   » presso 
il Dipartimento di comunicazione e ricerca sociale - settore concorsuale 
14/A2, settore scientifico-disciplinare SPS/04, ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera   a)  ; 

 Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento del 27 giugno 
2018, con la quale è stata proposta la terna di docenti per la com-
posizione della commissione, ai sensi dell’art. 6 del regolamento 
suindicato; 

  Decreta:    

  Art. 1.
      La commissione relativa al reclutamento di un ricercatore a tempo 

determinato di cui alle premesse è composta dai seguenti professori:  
  componenti effettivi:  

 Nicolò Conti (PO), SPS/04 Unitelma; 
 Fortunato Musella (PA), SPS/04 Università degli studi di 

Napoli Federico II; 
 Marco Cilento (RU), SPS/04 Università di Roma La Sapienza; 

  componenti supplenti:  
 Lorenzo De Sio (PO), SPS/04 LUISS; 
 Marco Clementi (PA), SPS/04 Università di Pavia; 
 Francesco Amoretti (PA), SPS/04 Università di Salerno.   

  Art. 2.
     Dalla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   del presente 

decreto decorre il termine di trenta giorni per la presentazione al ret-
tore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei com-
missari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l’insediamento della 
commissione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari. 
L’originale del presente decreto sarà acquisito alla raccolta interna del 
Dipartimento e sarà pubblicato sul sito web di Sapienza. 

 Roma, 5 luglio 2018 
 Il direttore del Dipartimento: MAZZARA   

  18E06921 

       Nomina della commissione giudicatrice della procedura di 
selezione per la copertura di due posti di ricercatore a 
tempo determinato, settore concorsuale 14/C2.    

     IL DIRETTORE
   DEL DIPARTIMENTO DI COMUNICAZIONE E RICERCA SOCIALE  

 Vista la legge n. 241/1990 e successive modificazioni e integrazioni; 
 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, 

n. 445 - Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in 
materia di documentazione amministrativa; 

 Visto il decreto-legge 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifi-
cazioni e integrazioni; 

 Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
 Visto lo statuto dell’Università degli studi di Roma «La Sapienza»; 
 Vista la legge 6 novembre 2012, n. 190 «Disposizioni per la pre-

venzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica 
amministrazione»; 

 Visto il regolamento per il reclutamento di ricercatori con con-
tratto a tempo determinato di tipologia A - ex art. 24, comma 3, let-
tera   a)  , legge n. 240/2010, emanato con decreto rettorale n. 2578/2017 
dell’11 ottobre 2017; 

 Vista la delibera del Consiglio di amministrazione della Università 
degli studi di Roma «La Sapienza» n. 289/17 del 18 luglio 2017; 

 Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di comunicazione 
e ricerca sociale del 21 dicembre 2017 con la quale è stata deliberata 
l’attivazione della procedura e i relativi criteri selettivi; 

 Visto il decreto rettorale n. 684/2018 prot. n. 19511 del 5 marzo 
2018 con cui è stata attribuita una posizione di ricercatore a tempo 
determinato di tipologia A, per il settore scientifico-disciplinare SPS/08; 
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 Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento di comunicazione e 
ricerca sociale del 21 marzo 2018, con la quale è stata deliberata l’atti-
vazione della procedura e i relativi criteri selettivi; 

 Visto il bando prot. n. 605 del 4 aprile 2018, il cui avviso è stato 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 32 del 20 aprile 2018, per il recluta-
mento di due ricercatori a tempo determinato, a tempo pieno, per il pro-
gramma di ricerca: «Comunicazione sociale, partecipazione e processi 
di inclusione» presso il Dipartimento di comunicazione e ricerca sociale 
- settore concorsuale 14/C2, settore scientifico-disciplinare SPS/08, ai 
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)  ; 

 Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento del 27 giugno 
2018, con la quale è stata proposta la terna di docenti per la composi-
zione della commissione, ai sensi dell’art. 6 del regolamento suindicato; 

  Decreta:    

  Art. 1.
      La commissione relativa al reclutamento due ricercatori a tempo 

determinato di cui alle premesse è composta dai seguenti professori:  
  componenti effettivi:  

 Paolo Montesperelli (PO), SPS/08 Università di Roma La 
Sapienza; 

 Edoardo Novelli (PA), SPS/08 Università degli studi di Roma 
Tre; 

 Andrea Volterrani (RU), SPS/08 Università di Roma Tor 
Vergata; 

  componenti supplenti:  
 Giovanni Ragone (PO), SPS/08 Università di Roma La 

Sapienza; 
 Stefano Cristante (PA), SPS/08 Università del Salento; 
 Roberta Bracciale (RU), SPS/08 Università di Pisa.   

  Art. 2.
     Dalla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   del presente 

decreto decorre il termine di trenta giorni per la presentazione al ret-
tore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei com-
missari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l’insediamento della 
commissione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari. 
L’originale del presente decreto sarà acquisito alla raccolta interna del 
Dipartimento e sarà pubblicato sul sito web di Sapienza. 

 Roma, 5 luglio 2018 
 Il direttore del Dipartimento: MAZZARA   

  18E06922 

       Riapertura dei termini di presentazione delle domande della 
procedura di valutazione comparativa, per titoli e collo-
quio, per la copertura di un posto di ricercatore a tempo 
determinato, settore concorsuale 08/A3 - Infrastrutture e 
sistemi di trasporto, estimo e valutazione.    

     In esecuzione alla disposizione direttoriale n. 53/2018 sono ria-
perti i termini di presentazione delle domande del concorso pubblico, 
per titoli e colloquio per il reclutamento di un ricercatore con rapporto 
di lavoro a tempo determinato tipologia   A)  , con regime di impegno a 
tempo pieno della durata di tre anni eventualmente prorogabile per un 
ulteriore biennio - per il settore concorsuale 08/A3 - Infrastrutture e 
sistemi di trasporto, estimo e valutazione, settore scientifico-discipli-
nare ICAR/05 Trasporti, per svolgere attività di ricerca presso il Diparti-
mento di ingegneria civile edile e ambientale della Sapienza Università 
di Roma pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 6 del 19 gennaio 
2018. 

 Scadenza della presentazione delle domande: entro e non oltre il 
quindicesimo giorno decorrente dal giorno successivo a quello della 

pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - secondo le moda-
lità indicate nel bando. 

 Pertanto i candidati che hanno già inoltrato la domanda di ammis-
sione sulla base del precedente avviso non sono tenuti alla ripresenta-
zione di nuova istanza. 

  Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
predetta procedura di valutazione comparativa è consultabile:  

 sul sito web dell’Ateneo:   https://web.uniroma1.it/trasparenza/
bandiconcorso 

 nonché in stralcio sul sito del Miur:   http://bandi.miur.it/ 
 e sul sito web dell’Unione europea:   http://ec.europa.eu/euraxess/   

  18E06958 

       Nomina della commissione giudicatrice della procedura 
di valutazione comparativa, per titoli e colloquio, per la 
copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato, 
settore concorsuale 06/E3 - Neurochirurgia e chirurgia 
maxillo facciale.    

     IL DIRETTORE
   DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE ODONTOSTOMATOLOGICHE E MAXILLO FACCIALI  

 Visto l’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
 Visto il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 

2000, n. 445; 
 Visto il decreto legislativo del 30 marzo 2001 n. 165; 
 Vista la legge 241/1990; 
 Visto il «Regolamento per il reclutamento di ricercatori con con-

tratto a tempo determinato di tipologia A - ex art. 24, comma 3, let-
tera   a)   legge n. 240/2010», emanato con decreto rettorale n. 2578/2017 
dell’11 ottobre 2017; 

 Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di scienze odonto-
stomatologiche e maxillo facciali n. 4.3 del 28 maggio 2015; 

 Vista l’approvazione del Consiglio di amministrazione, con deli-
bera del 1° marzo 2016, all’attivazione di una procedura di recluta-
mento di un ricercatore a tempo determinato tipologia «A», per il settore 
scientifico-disciplinare MED/29 - settore concorsuale 06/E3; 

 Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento del 24 gennaio 
2018 con la quale, considerato che il vincitore del bando n. 1/2016 
RTD ha formalmente rinunciato a prendere servizio e tenuto conto del 
persistere dell’esigenza del Dipartimento di attivare il programma di 
ricerca oggetto della citata procedura: «Tecniche chirurgiche e micro-
chirurgiche nella riabilitazione maxillo facciale», per il settore scien-
tifico-disciplinare MED/29, preso atto che la copertura finanziaria è 
disponibile sui fondi allocati a seguito della restituzione delle somme 
da parte dell’Ateneo per la citata procedura, viene approvato di emanare 
nuovamente una procedura di valutazione comparativa per titoli e col-
loquio per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato di tipo 
A, a tempo definito, della durata di tre anni, eventualmente prorogabile 
per due anni, per una sola volta, con i requisiti analoghi; 

 Visto il bando 1/2018 RTDA pubblicato in data 15 maggio 2018 
per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato di tipologia 
«A» ai sensi della legge n. 240 del 30 dicembre 2010, art. 24, comma 3 
lettera   a)  , con regime di impegno a tempo definito, della durata di tre 
anni, eventualmente prorogabile per due anni, per una sola volta, per 
lo svolgimento del progetto di ricerca «Tecniche chirurgiche e micro-
chirurgiche nella riabilitazione maxillo-facciale», responsabile scienti-
fico prof. Valentino Valentini, settore scientifico-disciplinare MED/29 
- Chirurgia maxillofacciale, settore concorsuale 06/E3 - Neurochirur-
gia e chirurgia maxillo facciale, macrosettore 06/E - Clinica chirurgica 
specialistica; 

 Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento del 22 giugno 2018 
relativa alla designazione dei componenti della commissione giudi-
catrice, in possesso dei requisiti di qualificazione, in base alle soglie 
vigenti alla data di emissione del bando, ai sensi dell’art. 6 del Regola-
mento vigente suindicato; 
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  Dispone:  

  che la commissione relativa al reclutamento di un ricercatore con contratto di lavoro a tempo determinato di tipologia «A» per lo svolgimento 
del programma di ricerca «Tecniche chirurgiche e microchirurgiche nella riabilitazione maxillo-facciale», per il settore scientifico-disciplinare 
MED/29, settore concorsuale 06/E3, macrosettore 06/E, sia così composta:  

  membri effettivi della commissione giudicatrice:  
  prof. Valentini Valentino, professore ordinario, settore scientifico-disciplinare MED/29 - Sapienza Università di Roma;  
  prof. Pelo Sandro, professore ordinario, settore scientifico-disciplinare MED/29 - Università Cattolica del Sacro Cuore;  
  prof. Ferrari Silvano, professore associato, settore scientifico-disciplinare MED/29 - Università degli studi di Parma;  

  membri supplenti della commissione giudicatrice:  
  prof. Biglioli Federico, professore ordinario, settore scientifico-disciplinare MED/29 - Università degli studi di Milano;  

  prof. Califano Luigi, professore ordinario, settore scientifico-disciplinare MED/28 - Università degli studi di    Napoli Federico II; 
 prof. Gennaro Paolo, professore associato, settore scientifico-disciplinare MED/29 - Università degli studi di Siena. 

 Roma, 17 luglio 2018 

 Il direttore del Dipartimento: BARBATO   

  18E06959 

   UNIVERSITÀ MAGNA GRÆCIA
DI CATANZARO

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato,
settore concorsuale 05/F1 - Biologia applicata.    

     Presso l’Università degli studi Magna Græcia di Catanzaro, con D.R. n. 556 del 20 giugno 2018, è stata indetta una procedura selettiva per 
il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)   della legge n. 240/2010 per il settore concorsuale 05/
F1 - Biologia applicata, settore scientifico-disciplinare BIO/13 - Biologia applicata. 

 Per partecipare alla selezione i candidati devono presentare apposita domanda secondo lo schema allegato al bando disponibile sul sito web 
dell’Università al link http://web.unicz.it/it/category/concorsi-personale-docente entro il termine perentorio di trenta giorni naturali e consecutivi 
decorrenti dalla data di pubblicazione del presente avviso di bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Responsabile del procedimento: dott.ssa Angela Fiorentino - area risorse umane, tel. +390961 - 3696124 +390961 - 3696042 e-mail 
uffpers@unicz.it - fiorentino@unicz.it    

  18E06997 

   UNIVERSITÀ DI MESSINA

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale 06/D3
- Malattie del sangue, oncologia e reumatologia, per il Dipartimento di medicina clinica e sperimentale.    

     In ottemperanza a quanto disposto dalla legge 30 dicembre 2010 n. 240 si comunica che l’Università degli studi di Messina, con decreto 
rettorale n. 1249/2018, ha indetto la procedura selettiva per la stipula di un contratto per ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera   b)    legge n. 240/2010 per il Dipartimento e il settore concorsuale di seguito indicato:  

  Dipartimento di medicina clinica e sperimentale 
  Settore concorsuale   Profilo - SSD 
  06/D3 - Malattie del sangue, oncologia e reumatologia   MED/16 - Reumatologia 

   
 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle 

domande da parte dei candidati. 
 Il testo integrale del D.R. n. 1249/2018 è consultabile al seguente indirizzo http://www.unime.it/it/ateneo/bandi (Unità Operativa Ricercatori 

tel. 0906768722/8708; e-mail: uff.ricercatori@unime.it)   

  18E06961 
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   UNIVERSITÀ DI NAPOLI FEDERICO II

      Procedure comparative per la chiamata di sette professori di ruolo di seconda fascia    

      Sono indette procedure comparative ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010 per la chiamata di sette professori universitari 
di ruolo di seconda fascia riservate al personale in servizio presso l’Università degli studi di Cassino, codice di riferimento,(TR_PA_2018_18C1), 
come di seguito indicato:  

 Dipartimento  Settore concorsuale  Settore 
scientifico-disciplinare 

 N. 
posti 

 N. scheda di 
riferimento 
procedura 

 Codice identificativo 
procedura 

 Ingegneria civile, edile e 
ambientale 

 08/A2 - Ingegneria sanita-
ria - ambientale, ingegneria 
degli idrocarburi e fluidi del 
sottosuolo, della sicurezza e 
protezione in ambito civile 

 ICAR/03 - Ingegneria 
sanitaria - ambientale  1  Scheda n. 1  TR_PA_2018_18C1_01 

 Ingegneria industriale  09/B3 - Ingegneria 
economico-gestionale 

 ING-IND/35 - Ingegne-
ria economico-gestionale  1  Scheda n. 2  TR_PA_2018_18C1_02 

 Matematica e applicazioni 
«Renato Caccioppoli» 

 01/A3 - Analisi matema-
tica, probabilità e statistica 
matematica 

 MAT/05 - Analisi 
matematica  1  Scheda n. 3  TR_PA_2018_18C1_03 

 Sanità pubblica  13/B3 - Organizzazione 
aziendale 

 SECS-P/10 - Organizza-
zione aziendale  1  Scheda n. 4  TR_PA_2018_18C1_04 

 Scienze della Terra, dell’am-
biente e delle risorse  08/B1 - Geotecnica  ICAR/07 - Geotecnica  1  Scheda n. 5  TR_PA_2018_18C1_05 

 Scienze politiche  11/C1 - Filosofia teoretica  M-FIL/01 - Filosofia 
teoretica  1  Scheda n. 6  TR_PA_2018_18C1_06 

 Scienze politiche  13/D1 - Statistica  SECS-S/01 - Statistica  1  Scheda n. 7  TR_PA_2018_18C1_07 

   
 Coloro che intendono partecipare alle procedure sopra riportate dovranno presentare la domanda, a pena di esclusione, entro e non oltre il 

ventesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso di selezione nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami», secondo le modalità previste dal bando di selezione il cui testo integrale è disponibile sul sito internet istituzionale 
dell’Università degli studi di Napoli Federico II al seguente indirizzo:  

 http://www.unina.it/ateneo/concorsi/concorsi-docenti-e-ricercatori/chiamata-dei-professori 
 Il responsabile del procedimento è la dott.ssa Luisa De Simone - capo dell’ufficio personale docente e ricercatore - Via Giulio Cesare 

Cortese, 29 - 80133 Napoli, tel. 081-2537728-729-33917-31046 - fax 081-25.37731; e-mail: antonella.sannino@unina.it - gi.pagano@unina.it - 
antonio.limongelli@unina.it - carmine.vecchione@unina.it   

  18E06999 

       Procedure comparative per la chiamata di tre professori di ruolo di prima fascia    

     Sono indette procedure comparative ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010 per la chiamata di tre professori universitari di 
ruolo di prima fascia riservate al personale in servizio presso l’Università degli studi di Cassino, codice di riferimento, (TR_PO_2018_18C1), 
come di seguito indicato:  

 Dipartimento  Settore concorsuale  Settore 
scientifico-disciplinare 

 N. 
posti 

 N. scheda di 
riferimento 
procedura 

 Codice identificativo 
procedura 

 Giurisprudenza  12/A1 - Diritto privato  IUS/01 - Diritto privato  1  Scheda n. 1  TR_
PO_2018_18C1_01 

 Ingegneria elettrica e delle 
tecnologie dell’informazione 

 09/E2 - Ingegneria dell’energia 
elettrica 

 ING-IND/32 - Con-
vertitori, macchine e 
azionamenti elettrici 

 1  Scheda n. 2  TR_
PO_2018_18C1_02 

 Ingegneria elettrica e delle 
tecnologie dell’informazione  09/F2 - Telecomunicazioni  ING-INF/03 

- Telecomunicazioni  1  Scheda n. 3  TR_
PO_2018_18C1_03 

   
 Coloro che intendono partecipare alle procedure sopra riportate dovranno presentare la domanda, a pena di esclusione, entro e non oltre il 

ventesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso di selezione nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami», secondo le modalità previste dal bando di selezione il cui testo integrale è disponibile sul sito internet istituzionale 
dell’Università degli studi di Napoli Federico II al seguente indirizzo:  

 http://www.unina.it/ateneo/concorsi/concorsi-docenti-e-ricercatori/chiamata-dei-professori 
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 Il responsabile del procedimento è la dott.ssa Luisa De Simone 
- capo dell’ufficio personale docente e ricercatore - Via Giulio Cesare 
Cortese, 29 - 80133 Napoli, tel. 081-2537728-729-33917-31046 - 
fax 081-25.37731; e-mail: antonella.sannino@unina.it - gi.pagano@
unina.it - antonio.limongelli@unina.it - carmine.vecchione@unina.it   

  18E07000 

   UNIVERSITÀ DEL PIEMONTE ORIENTALE
      Procedura di selezione per la copertura di tre posti di ricer-

catore a tempo determinato, per il Dipartimento di scienze 
del farmaco.    

      Si comunica che l’Università del Piemonte Orientale ha indetto, ai 
sensi dell’art 24, comma 3, lettera b) della legge n. 240/2010, procedure 
selettive per la copertura di complessivi tre posti di ricercatore a tempo 
determinato tipo B, di durata triennale, con regime di impegno a tempo 
pieno, di cui alla tabella allegata:  

  Settore concorsuale 
  Settore 

scientifico-
disciplinare 

  Sede  Posti 

 03/D1 - Chimica e 
tecnologie farmaceu-
tiche, tossicologiche e 
nutraceutico-alimentari 

 CHIM/10 
- Chimica 

degli 
alimenti 

 Dipartimento
di scienze 

del farmaco 
 1 

 05/E1 - Biochimica generale  BIO/10 
- Biochimica 

 Dipartimento
di scienze 

del farmaco 
 1 

 05/G1 - Farmacologia, 
farmacologia clinica e 
farmacognosia 

 BIO/14 
- Farmaco-

logia 

 Dipartimento
di scienze 

del farmaco 
 1 

   
 Il bando integrale, con allegato modello di domanda, è consultabile 

all’albo e sul sito web dell’Ateneo: https://www.uniupo.it/alta-formazione-
aziende-lavoro/concorsi/concorsi-il-personale-docente-e-ricercatore/
ricercatori-tempo-determinato 

 Gli avvisi di indizione saranno inoltre pubblicizzati sul sito web 
del MIUR all’indirizzo: http://bandi.miur.it e sul sito web dell’Unione 
europea: http://ec.europa.eu/euraxess 

 Il termine di trenta giorni per la presentazione delle domande, con 
le modalità indicate nel bando, decorre dal giorno successivo a quello 
della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il responsabile del procedimento è il dott. Paolo Pasquini, Diri-
gente della divisione risorse. 

 Per ulteriori informazioni contattare il settore risorse umane - 
reclutamento e concorsi - tel. 0161/261.535-587 - e-mail:   concorsi@
uniupo.it   

  18E06960 

   UNIVERSITÀ DI TERAMO
      Ammissione ai corsi di dottorato di ricerca XXXIV ciclo, 

anno accademico 2018/2019    

      Si comunica che è stato pubblicato il bando di concorso per l’am-
missione ai seguenti corsi di dottorato di ricerca - XXXIV ciclo - con 
sede amministrativa presso l’Università degli studi di Teramo:  

 1) storia dell’Europa dal medioevo all’età contemporanea; 
 2) biotecnologie cellulari e molecolari; 
 3) scienze degli alimenti; 
 4) scienze mediche veterinarie, sanità pubblica e benessere 

animale; 

 5) processi di armonizzazione del diritto tra storia e sistema; 

 6) governo dell’impresa, dell’amministrazione e della società 
nella dimensione internazionale. 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito internet dell’Uni-
versità degli studi di Teramo (http://www.unite.it). 

 Eventuali e successive modifiche e/o integrazioni al bando ver-
ranno pubblicizzate sul medesimo sito. 

 La domanda di partecipazione, completa di tutti gli allegati, deve 
pervenire, secondo le modalità riportate nel bando, entro il termine 
perentorio delle ore 24,00 di giovedì 2 agosto 2018.   

  18E06923 

   UNIVERSITÀ DI TRENTO

      Ammissione al corso di dottorato di ricerca in Scienze
biomolecolari, anno accademico 2018/2019, XXXIV ciclo    

     È indetta, con decreto rettorale, selezione a evidenza pubblica per 
l’ammissione al dottorato di ricerca in Scienze biomolecolari, anno 
accademico 2018/2019, ciclo XXXIV. 

 Gli interessati possono prendere visione del bando sul sito internet 
all’indirizzo:   https://www.unitn.it/ateneo/686/concorso-di-ammissione 

 Eventuali successive modifiche e/o integrazioni al bando verranno 
pubblicizzate sul medesimo sito. 

 La scadenza per la presentazione delle domande di ammissione alla 
selezione, secondo le modalità indicate nel bando stesso, è il 23 agosto 
2018 (entro le ore 12,00 ora italiana). 

 Per ulteriori informazioni di carattere amministrativo è possibile 
rivolgersi a: Divisione supporto corsi di dottorato e alta formazione - 
Polo Collina - Università degli studi di Trento, via Sommarive, 14 - 
38123 Trento - e-mail:   phd.office-st@unitn.it   

  18E06956 

       Ammissione ai corsi di dottorato di ricerca nell’ambito 
del Laboratorio     Quantum at Trento    , anno accademico 
2018/2019, XXXIV ciclo.    

     È stato emesso, con decreto rettorale, il bando interdisciplinare per 
la selezione a evidenza pubblica per l’ammissione ai dottorati di ricerca 
nell’ambito del Laboratorio    Quantum at Trento    (Q@TN), anno accade-
mico 2018/2019, ciclo XXXIV. 

 Gli interessati possono prendere visione del bando sul 
sito internet all’indirizzo:   https://www.unitn.it/ateneo/70542/
qtn-bando-di-dottorato-interdisciplinare 

 Eventuali successive modifiche e/o integrazioni al bando verranno 
pubblicizzate sul medesimo sito. 

 La scadenza per la presentazione delle domande di ammissione alla 
selezione, secondo le modalità indicate nel bando stesso, è il 23 agosto 
2018 (entro le ore 16,00 ora italiana). 

 Per ulteriori informazioni di carattere amministrativo è possibile 
rivolgersi a: Divisione supporto corsi di dottorato e alta formazione - 
area scientifico-tecnologica - Università degli studi di Trento, via Som-
marive, 14 - 38123 Trento - e-mail:   phd.office-st@unitn.it   

  18E06957 
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 ENTI LOCALI 
  COMUNE DI ADELFIA

      Mobilità volontaria esterna per la copertura di un posto di 
istruttore di vigilanza, categoria C, per il settore di polizia 
municipale.    

     Il responsabile del settore affari generale e personale rende noto 
che in esecuzione della deliberazione della giunta comunale n. 53 del 
23 aprile 2018 e della propria determinazione n. 764 del 3 luglio 2018, 
questo Comune intende attivare la procedura di mobilità esterna ai sensi 
dell’art. 30, comma 2  -bis   del 30 marzo 2001, n. 165 per la copertura di 
un posto di istruttore di vigilanza categoria C presso il settore di polizia 
municipale. 

 La copertura dei posti è subordinata all’esito negativo delle comu-
nicazioni obbligatorie al Dipartimento della funzione pubblica e al set-
tore lavoro e cooperazione della Regione Puglia , di cui all’art 34  -bis   
del citato decreto legislativo n. 165/2001. 

 Sono garantite parità e pari opportunità tra uomini e donne per 
l’accesso al lavoro e il trattamento sul lavoro, ai sensi dell’art 27 del 
decreto legislativo n. 198/2006 «Codice delle pari opportunità tra uomo 
e donna» e dell’art. 57 del decreto legislativo n. 165/2001. 

 La domanda deve essere prodotta entro il termine di trenta giorni 
dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente bando 
nella   Gazzetta Ufficiale   - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» della 
Repubblica italiana, pena esclusione. Dalla medesima data di pubbli-
cazione nella   Gazzetta Ufficiale  , il bando è affisso all’albo pretorio del 
Comune e reso disponibile presso l’ufficio personale e sul sito internet: 
www.comune.adelfia.gov.it 

  La domanda di ammissione alla selezione e la documentazione ad 
esso allegata deve essere inviata al Comune di Adelfia nelle seguenti 
modalità:  

 1) spedita al Comune di Adelfia - Servizio personale, via Vit-
torio Veneto, 122 - 70010 Adelfia (BA) entro e non oltre le ore 12,00 
del giorno di scadenza del presente bando, a pena di esclusione, solo a 

mezzo servizio poste italiane S.p.a con raccomandata con ricevuta di 
ritorno; 

 2) oppure alla casella di posta elettronica certificata al seguente 
indirizzo: affarigenerali.adelfia@pec.rupar.puglia.it a mezzo pec entro 
le ore 12,00 del giorno di scadenza del bando; 

 3) presentata direttamente al protocollo generale dell’ente entro 
le ore 12,00 del giorno di scadenza del bando.   

  18E06969 

   COMUNE DI ANNONE VENETO
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo inde-
terminato e part-time trentacinque/trentasei ore, presso 
l’area amministrativa e ufficio servizi scolastici.    

     Il Comune di Annone Veneto indice un concorso pubblico, per 
esami, per la copertura di un posto di «Istruttore amministrativo», cate-
goria giuridica C, posizione economica C1 - a tempo indeterminato e 
part-time 35/36 presso l’area amministrativa e ufficio servizi scolastici. 

 Scadenza e termine improrogabile entro il quale vanno fatte perve-
nire le domande: entro le ore 12,00 del trentesimo giorno a decorrere dal 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - esclusivamente per la consegna diretta, altrimenti le 
ore 24,00 del medesimo giorno. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti e 
delle modalità di presentazione relativi alla procedura selettiva, non-
ché il fac-simile di domanda, sono pubblicati sul sito istituzionale del 
Comune di Annone Veneto www.comune.annoneveneto.ve.it nella 
sezione Amministrazione Trasparente alla voce «Bandi di Concorso». 
Con le stesse modalità verranno pubblicate tutte le altre informazioni 

   UNIVERSITÀ DI VERONA
      Procedure di selezione per la copertura di due posti

di ricercatore a tempo determinato.    

     Ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett.   b)   , della legge n. 240/2010, si 
comunica che l’Università di Verona ha indetto le seguenti procedure di 
selezione per la copertura di due posti di ricercatore a tempo determi-
nato (Cod. 2018rtdb004):  

 Diparti-
mento  Unità  Settore 

Concorsuale 
 Settore 

scientifico-disciplinare 
 Economia 
aziendale  1  13/B3 - Organizza-

zione aziendale 
 SECS-P/10 - Organiz-
zazione aziendale 

 Scienze 
economiche  1  13/A2 - Politica 

economica 
 SECS-P/02 - Politica 
economica 

   
 Le domande di ammissione alle procedure selettive dovranno 

essere presentate esclusivamente con procedura telematica, secondo la 
modalità prevista nel bando, entro il termine perentorio delle ore 20,00 
del trentesimo giorno che decorre dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Il testo integrale del bando delle procedure sopra indicate è pubbli-
cato all’Albo ufficiale dell’Università di Verona, sul sito web di Ateneo 
all’indirizzo http://www.univr.it/it/concorsi sul sito web del M.I.U.R. e 
sul sito web dell’Unione europea.   

  18E06917 

       Procedura di selezione per la chiamata di un professore ordi-
nario di prima fascia, settore concorsuale 10/D3 - Lingua 
e letteratura latina, per il Dipartimento culture e civiltà.    

      Ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010, si comu-
nica che l’Università di Verona ha indetto la seguente procedura 
selettiva per la copertura di un posto di professore ordinario (I fascia) 
riservato al personale in servizio presso Università di Cassino (cod. 
2018po18005):  

 Diparti-
mento  Unità  Settore 

concorsuale 
 Settore 

scientifico-disciplinare 
 Culture e 
Civiltà  1  10/D3 - Lingua e 

letteratura latina 
 L-FIL-LET/04 - Lingua e 
letteratura latina 

   
  Le domande di ammissione alla procedura selettiva dovranno 

essere presentate esclusivamente con procedura telematica, secondo la 
modalità prevista nel bando, entro il termine perentorio delle ore 20,00 
del trentesimo giorno che decorre dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso sulla   Gazzetta Ufficiale  . 

 Il testo integrale del bando della procedura sopra indicata è pubbli-
cato all’Albo Ufficiale dell’Università di Verona, sul sito web di Ateneo 
all’indirizzo http://www.univr.it/concorsi sul sito web del M.I.U.R. e sul 
sito web dell’Unione europea.   

  18E06918  
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relative all’ammissione e all’esito delle prove. Tale pubblicazione ha 
valore di notifica a tutti gli effetti e non sarà effettuata nessun’altra 
comunicazione scritta ai candidati. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Comune di Annone Veneto, 
piazza Vittorio Veneto n. 1, tel. 0422 769702 (interno 4). 

  Le prove si svolgeranno secondo il seguente calendario:  
 prova scritta: 11 settembre 2018 alle ore 9,00; 
 prova scritto/pratica: 11 settembre 2018 alle ore 12,00. 

 Le prove si terranno presso la sede del Comune di Annone Veneto 
o altro locale in disponibilità del comune stesso. 

 Prova orale: la data e l’orario della prova verranno comunicati 
mezzo e-mail ai candidati che supereranno l’eventuale preselezione, le 
prove scritta e scritta/pratica. 

 Eventuale prova preselettiva sarà effettuata il giorno 4 settembre 
2018 alle ore 15,00 presso la sede del Comune di Annone Veneto o altro 
locale in disponibilità del comune stesso.   

  18E07010 

   COMUNE DI ASTI

      Graduatoria del concorso pubblico, per esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente, a tempo pieno ed indeter-
minato, per il settore lavori pubblici ed edilizia pubblica.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma 6, del 
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e s. m. e 
i., si rende noto che la graduatoria del concorso pubblico per esami per 
la copertura di un posto a tempo pieno e indeterminato di dirigente per 
il settore risorse umane e sistemi informativi, pubblicato, per estratto, 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» n. 86 del 10 novembre 2017, è consultabile sul 
sito del Comune di Asti all’indirizzo   www.comune.asti.it   nella sezione  
«Concorsi».   

  18E06972 

   COMUNE DI BAGNOLO MELLA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di assistente sociale, categoria D, presso il settore 
affari generali.    

     È indetta procedura concorsuale di reclutamento speciale a regime, 
per titoli ed esami, finalizzata a valorizzare l’esperienza professionale 
maturata presso il Comune di Bagnolo Mella dal personale in possesso 
dei requisiti di cui l’art. 35, comma 3  -bis  , lettera   b)   del decreto legisla-
tivo n. 165/2001 e s.m.i, per la copertura di un posto a tempo indetermi-
nato e pieno di assistente sociale - categoria di inquadramento D - posi-
zione economica D1 - C.C.N.L. Regioni ed autonomie locali, presso il 
settore affari generali del Comune di Bagnolo Mella. 

 Il bando ed il modello della domanda allegato, sono disponibili sul 
sito www.comune.bagnolomella.bs.it, nella sezione Amministrazione 
Trasparente/bandi di concorso. 

 Termine di scadenza: trentesimo giorno dalla pubblicazione del 
presente avviso. 

 Le comunicazioni del diario e del luogo di svolgimento delle prove 
concorsuali saranno fornite mediante pubblicazione all’albo online e sul 
sito internet: www.comune.bagnolomella.bs.it   

  18E07005 

   COMUNE DI BARANZATE
      Mobilità volontaria per la copertura di un posto di operaio 

qualificato, categoria B1, a tempo pieno, da destinare 
all’area gestione territorio.    

     Con determinazione n. 291 del 22 giugno 2018 il Comune di Baran-
zate ha indetto la procedura di mobilità per la copertura del posto in 
dotazione organica di operaio qualificato, categoria B1, a tempo pieno, 
da destinare all’area gestione territorio mediante passaggio diretto di 
personale appartenente alla medesima categoria in servizio presso altra 
Amministrazione (art. 29  -bis   e art. 30 - decreto legislativo n. 165/2001). 

 Termine di presentazione delle domande: 25 luglio 2018. 
 L’avviso integrale ed il fac-simile della domanda potranno essere 

reperiti al seguente indirizzo: http://www.comune.baranzate.mi.it 
 Ulteriori informazioni potranno essere richieste all’ufficio perso-

nale del Comune di Baranzate - mail: personale@comune.baranzate.
mi.it - tel. 0239306742 - 0239306743.   

  18E06925 

   COMUNE DI BARNI
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo inde-
terminato e pieno trentasei ore settimanali.    

     Il Comune di Barni rende noto che è indetto un concorso pub-
blico, per esami, per la copertura di un posto a tempo indeterminato 
ed a tempo pieno trentasei ore settimanali nel profilo «Istruttore ammi-
nistrativo, categoria C, posizione economica C1» servizio economico/
finanziario - tributi, entrate patrimoniali e cimitero. Titolo di studio 
richiesto: diploma di scuola secondaria di secondo grado (maturità) 
rilasciato da istituti riconosciuti a norma dell’ordinamento scolastico 
dello Stato. Scadenza del termine per la presentazione delle domande: 
il trentesimo giorno successivo al giorno di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Il testo integrale del bando e la modalità di 
presentazione della domanda sono disponibili sul sito del Comune di 
Barni (www.comune.barni.co.it) nella sezione Amministrazione Traspa-
rente - Bandi di concorso.   

  18E06973 

   COMUNE DI BAUNEI
      Mobilità esterna per la copertura di un posto di istruttore 

direttivo tecnico, categoria D, a tempo indeterminato e 
parziale venticinque ore, da assegnare al servizio tecnico.    

     È indetto un bando pubblico di mobilità esterna ai sensi dell’art. 30, 
decreto legislativo n. 165/2001 per l’assunzione a tempo indeterminato 
e parziale (venticinque   ore)   di un istruttore direttivo tecnico - categoria 
D, posizione economica D1, profilo professionale ingegnere o equipol-
lente, da assegnare al Servizio tecnico del Comune di Baunei - Via San 
Nicolò n. 2 - Baunei (NU). 

 La procedura di che trattasi è subordinata a espresso esito negativo 
di cui alla procedura ex art. 34  -bis  , decreto legislativo n. 165/2001, e 
verrà esperita mediante valutazione di soli titoli. 

 Titolo di studio: diploma di laurea vecchio ordinamento (DL) 
oppure laurea specialistica (LS - decreto ministeriale n. 509/1999) o 
laurea magistrale (LM - decreto ministeriale n. 270/2004) in ingegneria 
o architettura o titoli equipollenti (per le equiparazioni si fa riferimento 
alla tabella approvata con decreto interministeriale 9 luglio 2009). 

 Il termine per la presentazione delle domande scade alle ore 14,00 
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 
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 Copia del bando e modulo di domanda sono disponibili sulla    home/
page    e nella sotto sezione bandi concorso Area amministrazione traspa-
rente del sito istituzionale del Comune di Baunei all’indirizzo: www.
comunedibaunei.it   

  18E07003 

   COMUNE DI BORGO SAN GIACOMO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo contabile, categoria D1, a 
tempo parziale ventiquattrore ore settimanali e deter-
minato dodici mesi prorogabili, da assegnare al servizio 
finanziario.    

     È indetto un concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di 
un posto di istruttore direttivo contabile, categoria D1, a tempo parziale 
ventiquattrore ore settimanali e determinato dodici mesi prorogabili, da 
assegnare al Servizio finanziario. 

 Scadenza presentazione domande: entro e non oltre le ore 12,00 
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione dell’avviso 
di concorso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Il termine per la presentazione delle domande è tassativo, qualora 
il termine cada in giorno festivo lo stesso è prorogato al primo giorno 
feriale immediatamente successivo. 

 Il presente avviso è pubblicato in forma integrale all’albo preto-
rio on-line e sul sito istituzionale del Comune di Borgo San Giacomo, 
www.comune.borgosangiacomo.bs.it - area «Amministrazione Traspa-
rente» - Sezione Bandi di Concorso.   

  18E07002 

   COMUNE DI BRESCIA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti 
di istruttore direttivo informatico, categoria D, a tempo 
indeterminato.    

     È indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di due posti nel profilo professionale di istruttore 
direttivo informatico (categoria   D)  . 

 Il testo integrale del bando contenente i requisiti richiesti per la par-
tecipazione al concorso, le informazioni relative alle prove d’esame e 
alle modalità di presentazione della domanda è pubblicato sul sito inter-
net del Comune di Brescia: (  www.comune.brescia.it    →    comune    →    con-
corsi e mobilità    →    concorsi aperti o in fase di espletamento    →    istruttore 
direttivo informatico) e all’albo pretorio on-line del comune. 

 Le domande di partecipazione alla selezione devono essere presen-
tate entro il 3 agosto 2018. 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio assunzioni del Comune di 
Brescia (tel. 0302978314-7-8).   

  18E06930 

   COMUNE DI BRIENZA

      Conferimento di un incarico di responsabile dell’Area n. 3 
Tecnica I, categoria D, a tempo determinato e part-time 
al 50%, mediante comparazione dei curricula e colloquio.    

     È indetta una selezione pubblica, a mezzo di procedura compara-
tiva, per il conferimento di un incarico di alta specializzazione, ai sensi 
dell’art. 110, comma 1 del decreto legislativo 267/2000, per la copertura 

di un posto in dotazione organica di categoria D, posizione economica 
D3, a tempo determinato e part time al 50%, con profilo professionale 
di istruttore direttivo tecnico, da assegnare all’Area n. 3 Tecnica I del 
Comune di Brienza, quale Responsabile dell’Area medesima, per tutta 
la durata del mandato amministrativo. 

 Copia integrale dell’avviso e del modello di domanda di par-
tecipazione sono disponibili sul sito istituzionale dell’ente - www.
comune.brienza.pz.it (percorso: Amministrazione trasparente - Bandi 
di concorso). 

 Il perfezionamento della presente procedura di selezione è subor-
dinato all’esito negativo della procedura di selezione obbligatoria di cui 
all’art. 34  -bis   del decreto legislativo n. 165/2001. 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire, a pena esclu-
sione, entro il termine perentorio del quindicesimo giorno decorrente 
dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso, 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». Le modalità di inoltro sono indicate nell’avviso 
di selezione.   

  18E06967 

   COMUNE DI CAPRARICA DI LECCE

      Mobilità volontaria per la copertura di un posto di istrut-
tore amministrativo contabile, categoria C, a tempo 
parziale 33,33% dodici ore settimanali ed indetermi-
nato, da assegnare all’area amministrativa contabile, 
servizi sociali.    

     Il Comune di Caprarica di Lecce (LE) ha indetto una proce-
dura di mobilità volontaria ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo 
n. 165/2001, destinata al personale in servizio a tempo indeterminato 
presso una pubblica amministrazione, per la copertura di un posto di 
istruttore amministrativo-contabile - categoria C - a tempo parziale 
33,33% (dodici ore settimanali) e indeterminato da assegnare all’area 
amministrativa contabile - servizi sociali del Comune di Caprarica di 
Lecce (LE). 

 La predetta procedura è subordinata all’esito negativo della 
procedura, già avviata, di cui all’art. 34  -bis   del decreto legislativo 
n. 165/2001. 

 Scadenza: trentesimo giorno dalla pubblicazione nella   Gaz-
zetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» (termine 
perentorio). 

 Il testo integrale del bando e il fac-simile di domanda, saranno 
disponibili sul sito internet del Comune di Caprarica di Lecce http://
www.comune.caprarica.le.it/, sull’albo pretorio on-line e nella sezione 
Amministrazione Trasparente - bandi di concorso. Per chiarimenti o 
informazioni rivolgersi all’Area amministrativa contabile dell’ente: 
0832825489.   

  18E07004 

   COMUNE DI CASTEL GOFFREDO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di funzionario direttivo farmacia, farmacista, cate-
goria D3, a tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico per soli esami per la copertura di un 
posto di funzionario direttivo farmacia (farmacista), categoria giuridica 
D3, tempo pieno e indeterminato. 

 Le domande dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12,00 
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione per 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie 
speciale «Concorsi ed esami», secondo le modalità indicate nel 
bando. 
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 Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti e 
le modalità di partecipazione alla procedura, sono pubblicati sul sito 
internet del Comune di Castel Goffredo all’indirizzo www.comune.
castelgoffredo.mn.it - Sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di 
concorso. 

 Per informazioni telefonare ai seguenti numeri: 0376/777220 - 231.   

  18E07030 

   COMUNE DI CESATE

      Mobilità volontaria per la copertura di un posto di agente 
di polizia locale, categoria C, a tempo pieno ed indetermi-
nato, da assegnare al servizio polizia locale.    

     È indetto un    bando di mobilità volontaria, ai sensi dell’art. 30 del 
decreto legislativo n. 165 del 30 marzo 2001, per la copertura a tempo 
pieno e indeterminato di un posto di agente di polizia locale, categoria 
C da assegnare al servizio polizia locale.  

 Scadenza presentazione domande: ore 12,00 del 4 agosto 2018. 
 Il testo integrale del bando può essere richiesto all’ufficio perso-

nale del Comune di Cesate, tel. 02/99471227 o direttamente scaricato 
dal sito del Comune di Cesate al seguente indirizzo:   www.comune.
cesate.mi.it   

  18E06929 

   COMUNE DI CODROIPO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di 
istruttore amministrativo contabile, categoria C, a tempo 
pieno ed indeterminato, da assegnare all’area finanze, tri-
buti, programmazione e bilancio.    

     È indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto a tempo pieno ed indeterminato di istruttore amministrativo/con-
tabile, categoria C, posizione economica C1, presso l’area finanze, tri-
buti, programmazione e bilancio del Comune di Codroipo (UD). 

 La domanda di partecipazione deve pervenire entro e non oltre il 
6 agosto 2018. 

 Il testo integrale del bando di concorso, con indicazione dei requi-
siti e modalità di partecipazione, è disponibile sul sito internet del 
Comune di Codroipo all’indirizzo www.comune.codroipo.ud.it alla 
sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso.   

  18E07012 

   COMUNE DI CONVERSANO

      Mobilità volontaria esterna per la copertura di un posto di 
istruttore amministrativo, due posti di istruttore tecnico 
e due posti di istruttore di vigilanza, categoria C1, a tempo 
pieno ed indeterminato.    

      Il direttore servizio gestione risorse umane rende noto che è indetto 
avviso pubblico di mobiltà volontaria esterna per la copertura di:  

 un posto di istruttore amministrativo categoria «C1» a tempo 
pieno ed indeterminato; 

 due posti di istruttore tecnico categoria «C1» a tempo pieno ed 
indeterminato; 

 due posti di istruttore di vigilanza categoria «C1» a tempo pieno 
ed indeterminato, 
 presso il Comune di Conversano (BA) ai sensi dell’art. 30 del decreto 
legislativo n. 165/2001. 

 La domanda di partecipazione alla procedura concorsuale, datata 
e sottoscritta, deve essere redatta obbligatoriamente sul modulo alle-
gato all’avviso pubblico: spedita a mezzo raccomandata con avviso di 
ricevimento al seguente indirizzo «Comune di Conversano - Servizio 
gestione risorse umane, piazza XX Settembre n. 25 - 70014 Conver-
sano (BA)»; presentata a mano direttamente all’ufficio protocollo del 
Comune di Conversano presso la Residenza municipale; inviata alla 
seguente casella di posta elettronica certificata istituzionale del Comune 
di Conversano (PEC): protocollogenerale.comune.conversano.ba@pec.
rupar.puglia.it 

 La domanda dovrà essere presentata entro il termine perentorio 
il ventesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Copia integrale del bando è consultabile all’albo ufficiale del 
Comune di Conversano (Ba) ed è altresì disponibile sul sito inter-
net istituzionale: www.comune.conversano.ba.it alla sezione Avvisi e 
Ordinanze.   

  18E06971 

   COMUNE DI GORLE

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo inde-
terminato e parziale diciannove ore settimanali, esclusi-
vamente riservato alle categorie protette di cui alla legge 
n. 68/1999.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo 
indeterminato e parziale di diciannove ore settimanali di un posto di 
istruttore amministrativo, categoria C, posizione economica C1, esclu-
sivamente riservato alle categorie protette di cui alla legge n. 68/1999. 

 Le domande di ammissione al concorso dovranno pervenire entro 
il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando è integralmente pubblicato sul sito istituzionale del 
comune all’indirizzo www.comune.gorle.bg.it - Amministrazione tra-
sparente - Bandi di concorso. 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio segreteria del Comune: 
tel. 035/6592199, PEC comune.gorle@pec.regione.lombardia.it   

  18E06962 

   COMUNE DI LIMBIATE

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di assistente sociale, categoria D, a tempo indeterminato 
e pieno, da assegnare al settore Welfare, prioritariamente 
riservato ai volontari delle Forze armate.    

      Si rende noto che è indetto concorso pubblico, per esami, per la 
copertura di un posto a tempo indeterminato e pieno di:  

 assistente sociale - categoria D - da assegnare al settore welfare; 
 il posto è prioritariamente riservato ai volontari delle Forze 

armate. 
 Per conoscere il titolo di studio, i requisiti richiesti per l’ammis-

sione, ed ogni ulteriore informazione consultare il sito istituzionale 
dell’ente: www.comune.limbiate.mb.it. in > Trasparenza > Concorsi e/o 
in >EVIDENZA. 

 La domanda d’ammissione deve essere presentata unicamente on 
line mediante accesso al sito del comune seguendo le indicazioni ripor-
tate nell’avviso di mobilità. 

 Le domande di ammissione potranno essere presentate a decorrere 
dal 6 luglio 2018 e sino alle ore 23,59 del giorno 6 agosto 2018. 
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 Dopo il termine sopra indicato non sarà più possibile inserire la 
domanda tramite il portale dedicato. 

 Per chiarimenti rivolgersi all’ufficio personale: 
tel. 02/99097229/243.   

  18E06965 

   COMUNE DI MONTEGRANARO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di assistente sociale, categoria D, a tempo pieno ed inde-
terminato, con riserva ai soggetti in possesso dei requisiti 
indicati per la stabilizzazione di personale, ai sensi dell’ar-
ticolo 20, comma 2, del decreto legislativo n. 75/2017.    

     È indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di assistente sociale, cat. D, posizione economica D1, con rap-
porto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, secondo l’orario di 
servizio determinato dall’Ente. È prevista la riserva a favore dei soggetti 
in possesso dei requisiti indicati per la stabilizzazione di personale, ai 
sensi dell’art. 20, comma 2 del decreto legislativo n. 75/2017. 

  Titolo di studio richiesto:  
  1. essere in possesso del diploma di assistente sociale ai sensi del 

decreto del Presdente della Repubblica 15 gennaio 1987, n. 14, ovvero:  
 diploma universitario in servizio sociale di cui all’art. 2, legge 

n. 84/1993; 
 laurea triennale appartenente alla classe 6 del decreto mini-

steriale 4 agosto 2000; 
 laurea (L) appartenente alla classe L39 lauree in servizio 

sociale; 
 laurea specialistica (LS) appartenente alla classe 57/S Pro-

grammazione e gestione delle politiche e dei servizi sociali; 
 laurea magistrale (LM) appartenenti alle classi LM-87 Servi-

zio sociale e politiche sociali; 
 altro titolo equipollente ai sensi delle norme vigenti; 

 2. regolare iscrizione all’albo professionale degli assistenti 
sociali ai sensi della legge 23 marzo 1993, n. 84. 

 Il testo integrale del bando ed il fac-simile della domanda di parte-
cipazione potranno essere reperiti sul sito del Comune di Montegranaro: 
www.comune.montegranaro.fm.it - sezione Amministrazione Traspa-
rente - Bandi di concorso. 

 La scadenza per la presentazione delle domande è il trentesimo 
giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per informazioni è possibile rivolgersi al Comune di Montegranaro 
(FM), tel. 0734/897940, e-mail: personale@comune.montegranaro.fm.it   

  18E07006 

   COMUNE DI NARNI

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di tre posti 
di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo pieno 
ed indeterminato, riservato ai soggetti disabili ex arti-
colo 1, della legge n. 68/1999, in possesso dell’iscrizione 
nell’elenco provinciale dei disabili di Terni e la residenza 
in uno dei comuni del territorio della provincia di Terni.    

     È indetto un bando di concorso pubblico per esami per la coper-
tura a tempo pieno e indeterminato di tre posti di istruttore amministra-
tivo, categoria C - riservato ai soggetti disabili ex art. 1 legge n. 68/99, 
in possesso dell’iscrizione nell’elenco provinciale dei disabili di Terni 
e la residenza in uno dei comuni del territorio della provincia di Terni 

 Scadenza di presentazione delle domande: entro il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella 

  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Copia integrale del bando, indicante i requisiti di ammissione, le 
modalità di partecipazione al bando di concorso e il relativo modulo 
di domanda, sono integralmente pubblicati sul sito istituzionale del 
Comune di Narni: www.comune.narni.tr.it-amministrazione traspa-
rente-Bandi di concorso e all’albo pretorio. 

 Per informazioni: tel. 0744-747270-747274-747271.   

  18E06968 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore tecnico geometra, categoria C, a tempo pieno 
ed indeterminato, riservato ai soggetti disabili ex arti-
colo 1 della legge n. 68/1999, in possesso dell’ iscrizione 
nell’elenco provinciale dei disabili di Terni e la residenza 
in uno dei comuni del territorio della provincia di Terni.    

     È indetto un bando di concorso pubblico per esami per la copertura 
a tempo pieno e indeterminato di un posto di istruttore tecnico geome-
tra, categoria C - riservato ai soggetti disabili ex art. 1 legge n. 68/99, 
in possesso dell’iscrizione nell’elenco provinciale dei disabili di Temi 
e la residenza in uno dei comuni del territorio della provincia di Temi 

 Scadenza di presentazione delle domande: entro il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Copia integrale del bando, indicante i requisiti di ammissione, le 
modalità di partecipazione al bando di concorso e il relativo modulo 
di domanda, sono integralmente pubblicati sul sito istituzionale del 
Comune di Narni:   www.comune.narni.it-amministrazione   trasparente-
Bandi di concorso e all’albo pretorio. 

 Per informazioni: tel 0744-747270-747274-747271.   

  18E06970 

   COMUNE DI NOVARA
      Mobilità esterna volontaria per la copertura di sette posti di 

istruttore amministrativo, categoria C, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     È indetta una procedura di mobilità esterna volontaria, ai sensi 
dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001, per la copertura a tempo 
pieno ed indeterminato di sette posti di istruttore amministrativo, cate-
goria C. 

 Scadenza: trenta giorni dalla data di pubblicazione nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 L’avviso, contenente i requisiti di ammissione, le modalità di 
partecipazione nonché il relativo modulo di domanda, sono integral-
mente pubblicati all’albo pretorio on-line dell’ente e sul sito internet del 
Comune di Novara alla pagina «concorsi e selezioni pubbliche» cui si 
accede direttamente dal rimando in fondo all’homepage. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Nucleo ricerca e selezione 
del personale - viale Manzoni, 20 - tel. 0321-3703602/3703603.   

  18E07032 

   COMUNE DI NOVI LIGURE
      Procedura di selezione per la copertura di un posto di agente 

di polizia municipale istruttore di vigilanza, categoria C.    

     Il dirigente dell’ufficio personale rende noto che è indetta una sele-
zione pubblica per un agente di polizia municipale istruttore di vigilanza 
categoria C. 
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 La domanda dovrà essere presentata perentoriamente entro 
il 23 agosto 2018, ore 12,00. 

 Il calendario e la sede di svolgimento delle prove saranno pubbli-
cate sul sito internet del comune (www.comunenoviligure.gov.it) dal 
giorno 27 agosto 2018. 

  Copia del bando e schema di domanda possono essere richiesti:  
 ufficio relazioni con il pubblico del Comune di Novi Ligure 

piazza Dellepiane - Tel. 0143/772277 - e-mail: urp@comune.novili-
gure.al.it 

 ufficio personale Tel. 0143/772224-772272-772251 e-mail: per-
sonale@comune.noviligure.al.it 

 sul sito internet: www.comunenoviligure.gov.it   

  18E06963 

       Procedura di selezione, per esami, per la copertura di un 
posto di istruttore informatico, categoria C, a tempo inde-
terminato e pieno.    

     Il dirigente dell’ufficio personale rende noto che è indetta una sele-
zione pubblica, per esami finalizzata all’assunzione a tempo indeter-
minato, tempo pieno, di una unità nel profilo di istruttore informatico, 
categoria C. 

 La domanda dovrà essere presentata perentoriamente entro il 
23 agosto 2018, ore 12,00. 

 Il calendario e la sede di svolgimento delle prove saranno pubbli-
cate sul sito internet del comune (www.comunenoviligure.gov.it) dal 
giorno 31 agosto 2018. 

  Copia del bando e schema di domanda possono essere richiesti:  
 ufficio relazioni con il pubblico del Comune di Novi Ligure 

Piazza Dellepiane - Tel. 0143/772277 - e-mail: urp@comune.novili-
gure.al.it 

 ufficio personale tel. 0143/772224-772272-772251 e-mail: per-
sonale@comune.noviligure.al.it 

 sul sito internet: www.comunenoviligure.gov.it   

  18E06964 

   COMUNE DI ORNAGO

      Mobilità volontaria per la copertura di un posto di istruttore 
tecnico, geometra, categoria C, a tempo pieno ed indeter-
minato, area tecnica.    

     Il Comune di Ornago (MB) intende procedere alla copertura, 
mediante passaggio diretto di personale appartenente alla medesima 
categoria in servizio presso altre amministrazioni del comparto regione 
e autonomie locali o altro comparto della pubblica amministrazione, di 
un posto di istruttore tecnico - geometra, categoria C, a tempo pieno ed 
indeterminato, area tecnica. 

 Scadenza presentazione domande: il trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», a pena 
di esclusione. Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Sarà cura dei candidati verificare sul sito web del Comune di 
Ornago www.comune.ornago.mb.it la data di scadenza per la presenta-
zione delle domande, l’ammissione alla selezione e le date delle prove. 

 Per informazioni e copia del bando contattare l’ufficio ragioneria 
del Comune, tel. 039/6286339 - 039/6286325 o scaricare il bando all’in-
dirizzo www.comune.ornago.mb.it alla voce «bandi».   

  18E07014 

       Mobilità volontaria per la copertura di un posto di istrut-
tore amministrativo, categoria C, a tempo pieno ed inde-
terminato, area affari generali e socioculturali, servizi 
demografici.    

     Il Comune di Ornago (MB) intende procedere alla copertura, 
mediante passaggio diretto di personale appartenente alla medesima 
categoria in servizio presso altre amministrazioni del comparto regione 
e autonomie locali o altro comparto della pubblica amministrazione, 
di un posto di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo pieno ed 
indeterminato, area affari generali e socioculturali - servizi demografici. 

 Scadenza presentazione domande: il trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», a pena 
di esclusione. Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Sarà cura dei candidati verificare sul sito web del Comune di 
Ornago www.comune.ornago.mb.it la data di scadenza per la presenta-
zione delle domande, l’ammissione alla selezione e le date delle prove. 

 Per informazioni e copia del bando contattare l’ufficio ragioneria 
del Comune, tel. 039/6286339 - 039/6286325 o scaricare il bando all’in-
dirizzo www.comune.ornago.mb.it alla voce «bandi».   

  18E07015 

   COMUNE DI OTTONE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di istruttore amministrativo, categoria C1, a tempo 
indeterminato e pieno, presso l’area amministrativa.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato e pieno di un posto di istruttore amministrativo, 
categoria C1, area amministrativa. 

 Titoli di studio: diploma d’istruzione secondaria superiore di 
durata quinquennale. 

 Per i requisiti si rimanda al bando di concorso. 
 È prevista prova di preselezione qualora il numero delle domande 

di concorso risulti superiore alle quaranta unità. 
 Bando integrale e schema di domanda sono scaricabili dal sito 

internet istituzionale del Comune di Ottone www.comune.ottone.pc.it 
alla pagina concorsi. 

 Le date, l’ora e la sede della prova preselettiva e delle prove 
d’esame verranno pubblicate sul sito internet istituzionale del Comune 
di Ottone www.comune.ottone.pc.it alla pagina concorsi. 

 Scadenza del bando: trenta giorni dalla data di pubblicazione nella 
  Gazzetta Ufficiale  .   

  18E06948 

   COMUNE DI PULA

      Mobilità volontaria esterna per la copertura
di alcuni posti in vari settori    

     È indetto un bando di mobilità volontaria esterna per la copertura, 
ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001 e ss.mm.ii., dei 
seguenti posti presso il Comune di Pula - Città metropolitana di Cagliari. 

 due posti di istruttore amm.vo/cont., categoria C1, a tempo inde-
terminato e part-time 30 ore; 

 due posti di istruttore amm.vo/cont., categoria C1, a tempo 
pieno e indeterminato; 
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 un posto di istruttore direttivo contabile, categoria D1, a tempo 
pieno e indeterminato; 

 un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D1, a tempo 
pieno e indeterminato; 

 un posto di istruttore (Agente) di P.M., categoria C1, a tempo 
pieno e indeterminato. 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire all’ufficio pro-
tocollo del Comune di Pula secondo le modalità ed i termini indicati 
nel bando. 

 Le modalità di partecipazione, i requisiti ed il fac-simile della 
domanda di partecipazione sono scaricabili dal sito istituzionale 
dell’ente all’indirizzo www.comune.pula.ca.it 

 La scadenza per la presentazione delle domande è entro il termine 
di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  18E07011 

   COMUNE DI SAN PIETRO VERNOTICO

      Proroga dei termini della mobilità esterna per la copertura 
di sette posti di vari profili professionali    

     Sono prorogati i termini della procedura selettiva, tramite mobi-
lità volontaria esterna, ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo 
n. 165/2001, pubblicata per estratto nella   Gazzetta Ufficiale    della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 52 del 
3 luglio 2018, per la copertura dei seguenti posti:  

 un posto di specialista tecnico, categoria giuridica D/1, trentasei 
ore settimanali, da assegnare all’area 3 - lavori pubblici e protezione 
civile; 

 un posto di specialista tecnico, categoria giuridica D/1, trentasei 
ore settimanali da assegnare all’area 4 - urbanistica - SUE - assetto del 
territorio - patrimonio ed entrate patrimoniali - manutenzioni - verde 
pubblico - servizi cimiteriali - servizi ambientali - LSU, SUAP - pro-
mozione del territorio; 

 un posto di assistente sociale, categoria giuridica D/1, trentasei 
ore settimanali da assegnare all’area 5 - servizi sociali; 

 quattro posti di agente di polizia muncipale, categoria giuridica 
C/1, diciotto ore settimanali da assegnare all’area 7 - polizia municipale 
- viabilità - traffico - bagni pubblici - servizio cani randagi. 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate o tra-
smesse al Comune di San Pietro Vernotico, secondo le modalità indicate 
dall’avviso di selezione, entro le ore 12,00 del 2 agosto 2018. 

 Il testo integrale degli avvisi di selezione, con allegato il fac-simile 
della domanda di partecipazione, e l’avviso di proroga termini è dispo-
nibile sul sito internet del Comune di San Pietro Vernotico all’indirizzo 
www.comune.sanpietrovernotico.br.it alla voce «Amministrazione Tra-
sparente - sezione Bandi di Concorso».   

  18E07013 

   COMUNE DI SASSARI

      Mobilità volontaria esterna, per titoli e colloquio, per la 
copertura di un posto di funzionario tecnico, responsabile 
tecnico/istruttore direttivo tecnico o profili analoghi, cate-
goria D3/D1, a tempo indeterminato.    

     È indetta una procedura di mobilità volontaria esterna per titoli e 
colloquio per la copertura a tempo indeterminato di un posto di Fun-
zionario tecnico (profili professionali di Responsabile tecnico/istruttore 
direttivo tecnico o profili analoghi) - categoria D3/D1. 

 Copia integrale dell’avviso è reperibile sul sito internet del Comune 
di Sassari: www.comune.sassari.it 

 Per informazioni è possibile rivolgersi al Comune di Sassari, set-
tore Organizzazione e gestione risorse umane ed innovazione tecnolo-
gica - via M. Coppino 18 - Sassari - tel. 079 279809/827/821. 

 Scadenza del termine per la presentazione delle domande: trenta 
giorni dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami».   

  18E06966 

   COMUNE DI SONDRIO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di agente di polizia locale, categoria C, a tempo 
indeterminato e pieno.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assun-
zione a tempo indeterminato e pieno di due agenti di polizia locale - 
categoria contrattuale C - posizione economica C1. 

  Titoli richiesti:  
 diploma di maturità; 
 età non inferiore a 18 anni e non superiore a 32 anni alla data di 

scadenza del bando; 
 patenti di guida di categoria A e B come meglio specificato nel 

bando. 
 Scadenza del termine per la presentazione delle domande: 30 ago-

sto 2018. 
 Il bando e lo schema di domanda sono disponibili presso il Comune 

di Sondrio - piazza Campello, 1 - ufficio personale o ufficio relazioni 
con il pubblico e sul sito web www.comune.sondrio.it sezione albo pre-
torio - concorsi. 

 Per informazioni: ufficio personale tel. 0342-526227 - mail perso-
nale@comune.sondrio.it   

  18E07007 

   COMUNE DI TARANTO

      Mobilità volontaria per la copertura di quattro posti di 
istruttore economico finanziario amministrativo, cate-
goria C, a tempo indeterminato e part-time diciotto ore 
settimanali.    

     In esecuzione delle deliberazioni della Giunta comunale n. 32 
dell’8 febbraio 2018, n. 153 del 21 giugno 2018, esecutive ai sensi di 
legge, è indetta una procedura di mobilità volontaria, ai sensi dell’art. 30 
del decreto legislativo n. 165/2001 e successive modificazioni ed inte-
grazioni, per titoli e colloquio, per l’acquisizione di quattro unità con 
rapporto di lavoro a tempo indeterminato, part-time per 18 ore setti-
manali, con profilo professionale di istruttore economico finanziario 
amministrativo - categoria C. 

 La selezione avrà luogo all’esito infruttuoso della procedura di 
mobilità di cui all’art. 34  -bis   del decreto legislativo n. 165/2001, già 
avviata. 

  Alla procedura selettiva di mobilità di cui al presente avviso pos-
sono partecipare i dipendenti con rapporto di lavoro a tempo indeter-
minato part-time per 18 ore settimanali presso amministrazioni pub-
bliche di cui all’art. 1, comma 2 del decreto legislativo n. 165/2001, 
in possesso alla data di scadenza del termine per la presentazione delle 
domande di partecipazione, dei requisiti di seguito elencati:  

  essere in possesso di uno dei seguenti titoli di studio:  
 diploma di scuola media superiore di ragioniere; 
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 diploma di scuola media superiore di ragioniere 
programmatore; 

 diploma di scuola media superiore di perito aziendale; 
 diploma di scuola media superiore di analista contabile. 
 Per i cittadini dell’U.E. il titolo di studio, qualora conseguito 

all’estero, deve essere stato riconosciuto equipollente al titolo di studio 
italiano prescritto e deve indicare la votazione conseguita; 

 profilo professionale di istruttore economico finanziario 
amministrativo (ancorché diversamente denominato) con rapporto di 
lavoro a tempo indeterminato part-time a 18 ore settimanali inqua-
drato nella categoria C del comparto funzioni locali ovvero in catego-
ria corrispondente come riportato nella tabella n. 5 allegata al decreto 
del Presidente del Consiglio dei ministri 26 giugno 2015 se di diverso 
comparto; 

 due anni di servizio in qualità di istruttore economico finan-
ziario amministrativo (ancorché diversamente denominato) e catego-
ria di accesso C, svolti in amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1, 
comma 2 del decreto legislativo n. 165/2001 ovvero in categoria cor-
rispondente come riportato nella tabella n. 5 allegata al decreto del 
Presidente del Consiglio dei ministri 26 giugno 2015, se di diverso 
comparto. 

 Il testo integrale dell’avviso pubblico, il modello della domanda 
di partecipazione e il modello per la predisposizione del    curriculum    
sono disponibili sul sito internet dell’Ente: www.comune.taranto.it e 
presso gli uffici della Direzione risorse umane - servizio acquisizione 
del personale - Concorsi numero tel. 099/4581356 e 099/4581335 
ove gli interessati potranno rivolgersi, anche, per informazioni e 
chiarimenti.   

  18E07008 

   COMUNE DI TERRE ROVERESCHE

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore ragioniere, categoria C, a tempo indeterminato    

     Il responsabile del settore economico-finanziario del Comune di 
Terre Roveresche rende noto che è indetta una selezione pubblica, per 
esami, per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di un «Istruttore 
ragioniere», categoria C. Termine di scadenza: 24 agosto 2018. Il testo 
integrale del bando è disponibile sul sito web istituzionale del Comune 
di Terre Roveresche www.comune.terreroveresche.pu.it   

  18E07009 

   COMUNE DI TREIA

      Mobilità esterna volontaria per la copertura di un posto 
di istruttore amministrativo/informatico categoria C, a 
tempo indeterminato e part-time al 33,33% dodici ore set-
timanali, presso il settore affari generali ed istituzionali, 
risorse umane, servizi demografici, servizio informatico.    

     È attivata una procedura di mobilità esterna volontaria ex art. 30, 
decreto legislativo n. 165/2001 per la copertura a tempo indeterminato e 
part-time al 33,33% (12 ore settimanali) di un posto di istruttore ammi-
nistrativo/informatico presso il settore Affari generali ed istituzionali 
– risorse umane – servizi demografici – Servizio informatico (categoria 
C del vigente Contratto collettivo nazionale di lavoro funzioni locali), 
con termine di scadenza fissato al trentesimo giorno successivo alla data 
di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale  ; il testo integrale del bando è 
consultabile sul sito: www.comune.treia.mc.it (per informazioni contat-
tare: 0733/218704).   

  18E07001 

   COMUNE DI TREVIGLIO
      Mobilità esterna volontaria per la copertura di un posto di 

collaboratore addetto alla cucina, categoria B1, a tempo 
parziale ventiquattro ore settimanali ed indeterminato, 
per la direzione servizi al cittadino.    

     È indetto avviso di mobilità esterna volontaria ai sensi dell’art. 30 
del decreto legislativo n. 165/2001 e s.m.i. per la copertura di un posto 
di collaboratore addetto alla cucina, categoria B1 - C.C.N.L. funzioni 
locali, a tempo parziale (ventiquattro ore settimanali) e indeterminato. 

 Il termine perentorio per la presentazione delle domande è fissato 
al giorno 27 agosto 2018. 

 Il testo integrale dell’avviso ed il modello per la domanda, con l’in-
dicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione, sono pubbli-
cati sul sito internet del Comune di Treviglio - www.comune.treviglio.
bg.it Sezione Concorsi. 

 Per ulteriori informazioni e chiarimenti è possibile rivolgersi al Ser-
vizio personale del Comune di Treviglio (0363/317324 - 0363/317322).   

  18E07028 

       Mobilità esterna volontaria per la copertura di un posto di 
esecutore operativo specializzato, categoria B1, a tempo 
parziale diciotto ore settimanali ed indeterminato, per la 
direzione servizi al cittadino.    

     È indetto avviso di mobilità esterna volontaria ai sensi dell’art. 30 
del decreto legislativo n. 165/2001 e s.m.i. per la copertura di un posto 
di esecutore operativo specializzato, categoria B1 - C.C.N.L. funzioni 
locali, a tempo parziale (diciotto ore settimanali) e indeterminato. 

 Il termine perentorio per la presentazione delle domande è fissato 
al giorno 27 agosto 2018. 

 Il testo integrale dell’avviso ed il modello per la domanda, con l’in-
dicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione, sono pubbli-
cati sul sito internet del Comune di Treviglio - www.comune.treviglio.
bg.it Sezione Concorsi. 

 Per ulteriori informazioni e chiarimenti è possibile rivolgersi al Ser-
vizio personale del Comune di Treviglio (0363/317324 - 0363/317322).   

  18E07029 

   COMUNE DI UZZANO
      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 

posto di istruttore tecnico, categoria C, a tempo indeter-
minato part-time 61,11% pari a ventidue ore settimanali.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto a tempo indeterminato/part time 61,11% pari a ventidue ore settima-
nali, con profilo professionale di istruttore tecnico di categoria C e posi-
zione economica C1 del vigente C.C.N.L. del Comparto funzioni locali. 

 Le domande, redatte mediante l’apposito modulo allegato all’av-
viso di concorso e corredate dei documenti prescritti, dovranno perve-
nire all’Ufficio protocollo del Comune di Uzzano, piazza Unità D’Italia, 
1 - 51010 Uzzano (PT) entro il trentesimo giorno dalla data di pubbli-
cazione del bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica - 4   a    Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato e reperibile sul sito istitu-
zionale del Comune di Uzzano www.comune.uzzano.pt.it in «Ammini-
strazione Trasparente» - Bandi di concorso. 

 Il concorso sarà espletato con le modalità ed i criteri di valutazione 
previsti nel bando di concorso. 

 Per eventuali informazioni contattare gli uffici comunali 0572 
447721/447742 - pec comuneuzzano@postecert.it   

  18E07031 
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 AZIENDE SANITARIE LOCALI ED 
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  AZIENDA OSPEDALIERA
«A. CARDARELLI» DI NAPOLI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico di anatomia patologica    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di 
dirigente medico di anatomia patologica. 

 Il termine per la presentazione delle domande, prodotte esclusi-
vamente tramite procedura telematica, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso è stato pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Campania n. 44 del 25 giugno 2018 e 
potrà essere consultato sul sito dell’Azienda www.ospedalecardarelli.
it nell’area concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O.C. Gestione 
risorse umane - dell’A.O. Cardarelli in Napoli, via A. Cardarelli, 9, 
tel. 081/7473181, 7473182.   

  18E06949 

       Conferimento, per titoli e colloquio, di un incarico quin-
quennale di direttore per la UOC di ostetricia e ginecolo-
gia, disciplina di ginecologia e ostetricia.    

     È indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di un incarico quinquennale di direttore per la UOC di ostetricia 
e ginecologia, disciplina di ginecologia e ostetricia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, prodotte esclusi-
vamente per via telematica scade il trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Campania n. 42 del 18 giugno 2018 e potrà 
essere consultato sul sito dell’Azienda www.ospedalecardarelli.it 
nell’area concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O.C. Gestione 
risorse umane - dell’A.O. Cardarelli in Napoli, via A.Cardarelli, 9 - 
tel. 081/7473181, 7473182.   

  18E06950 

   AZIENDA OSPEDALIERA
«GAETANO RUMMO» DI BENEVENTO

      Conferimento, per titoli e colloquio, di un incarico quin-
quennale di direttore di struttura complessa di chirurgia 
generale ed oncologica.    

     Si comunica che con delibera n. 340 del 28 maggio 2018 è indetto 
avviso di selezione pubblica per il conferimento di un incarico di chi-
rurgia generale ed oncologica. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. 

   COMUNE DI VICENZA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di funzionario tecnico, categoria D3, a tempo 
pieno ed indeterminato, di cui il 50% dei posti è riservato 
al personale in servizio.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di funzionario tecnico a tempo pieno ed indeterminato (cate-
goria giuridica D3 dell’ordinamento professionale). 

 Il 50% dei suddetti posti è riservato al personale in servizio presso 
il Comune di Vicenza. 

 Requisiti di ammissione: ai fini dell’ammissione al concorso è 
necessario che i candidati siano in possesso dei requisiti individuati 
nell’avviso. 

 Termine di scadenza per la presentazione della domanda: ore 12,00 
del 24 luglio 2018. 

 La domanda di partecipazione al concorso dovrà essere pre-
sentata esclusivamente on line attraverso la procedura informatica 
predisposta sul sito internet del Comune di Vicenza al seguente 
indirizzo: www.comune.vicenza.it - link «Pubblicazioni on-line, 
concorsi pubblici», dove è disponibile anche il bando in versione 
integrale. 

 Per informazioni: settore risorse umane, organizza-
zione, segreteria generale e partecipazione, corso Palladio, 98 
(tel. 0444/221300-221303-221339).   

  18E06924 

   REGIONE LOMBARDIA

      Avviso per la selezione per il conferimento di incarichi di 
direttore generale delle strutture sanitarie pubbliche 
lombarde.    

     La Regione Lombardia, Giunta regionale, Direzione generale wel-
fare, dà avviso che, ai sensi della DGR n. XI/265 del 28 giugno 2018 
intende procedere alla selezione per il conferimento degli incarichi 
di direttore generale delle strutture sanitarie elencate nella richiamata 
DGR n. XI/265 del 28 giugno 2018. 

 Comunica che possono presentare la propria manifestazione di 
interesse tutti i soggetti inseriti nell’elenco nazionale di idonei alla 
nomina di direttore generale di azienda sanitaria regionale pubblicato 
sul sito del Ministero della salute e vigente alla data di scadenza del 
termine per la presentazione delle candidature. 

 Le candidature si intendono effettuate per ciscuna posizione di 
direttore generale delle strutture sanitarie sopra indicate, dovranno 
essere redatte secondo il fac simile di domanda allegato alla DGR 
n. 265/2018 e dovranno essere inviate tramite PEC personale all’indi-
rizzo   welfare@pec.regione.lombardia.it   entro il termine perentorio del 
trentesimo giorno dalla pubblicazione del presente avviso per estratto 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Si invitano i soggetti interessati a prendere visione di tutta la 
documentazione pubblicata nel BURL n. 27 serie avvisi e concorsi del 
4 luglio 2018 e sul sito   www.regione.lombardia.it   

  18E06933  
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 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Campania del 25 giugno 2018 n. 44 ed è altresì 
reperibile sul sito Aziendale http://ao-rummo.it/ 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Area Risorse Umane - 
Ufficio Concorsi dell’A.O. «G. Rummo», via dell’Angelo, n. 1, 82100 
Benevento, ore: 11,00-13,00, tel. 0824/57556.   

  18E06974 

   AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA 
POLICLINICO «GAETANO MARTINO» DI 

MESSINA

      Concorso pubblico, per titoli e prove d’esame, per la coper-
tura, a tempo indeterminato, di due posti di dirigente 
medico, disciplina di chirurgia maxillo facciale.    

     Si comunica che con delibera del commissario n. 910 del 14 giugno 
2018 è stata indetta procedura concorsuale, per titoli e prove d’esame, 
per l’assunzione a tempo indeterminato di due dirigenti medici per la 
disciplina di chirurgia maxillo facciale. 

 Il bando integrale può essere consultato sul sito istituzionale 
dell’A.O.U. (www.polime.it - Sezione concorsi). 

 Per eventuali chiarimenti ed informazioni, gli interessati possono 
rivolgersi al Settore risorse umane (tel. 090/221.3431- 3901).   

  18E07017 

       Mobilità volontaria, per titoli e colloquio, per la copertura, 
a tempo indeterminato, di un dirigente medico, disciplina 
di medicina trasfusionale.    

     Si comunica che con delibera del commissario n. 956 del 20 giu-
gno 2018 è stata indetta mobilità volontaria, per titoli e colloquio, per 
l’assunzione a tempo indeterminato di un dirigente medico per la disci-
plina di medicina trasfusionale. 

 Il bando integrale può essere consultato sul sito istituzionale 
dell’A.O.U. (www.polime.it - Sezione concorsi). 

 Per eventuali chiarimenti ed informazioni, gli interessati possono 
rivolgersi al Settore risorse umane (tel. 090/221.3431 - 3901).   

  18E07018 

       Mobilità volontaria, per titoli e colloquio, per la copertura, 
a tempo indeterminato, di due posti di dirigente medico, 
disciplina di malattie infettive.    

     Si comunica che con delibera del commissario n. 913 del 14 giu-
gno 2018 è stata indetta mobilità volontaria, per titoli e colloquio, per 
l’assunzione a tempo indeterminato di due dirigenti medici per la disci-
plina di malattie infettive. 

 Il bando integrale può essere consultato sul sito istituzionale 
dell’A.O.U. (www.polime.it - Sezione concorsi). 

 Per eventuali chiarimenti ed informazioni, gli interessati possono 
rivolgersi al Settore risorse umane (Tel. 090/221.3431 - 3901).   

  18E07019 

   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 
CONSORZIALE POLICLINICO DI BARI

      Mobilità regionale ed interregionale, per titoli e colloquio, 
per la copertura di un posto di dirigente biologo, disci-
plina di laboratorio di genetica medica.    

     Le domande si considerano prodotte in tempo utile se spedite 
entro il termine di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale Regione Puglia n. 75 del 7 giugno 2018 ed è altresì visionabile 
nel sito web www.sanita.puglia.it - Portale salute (Azienda Ospedaliero 
Universitaria Consorziale Policlinico di Bari Ospedale Giovanni XXIII/
albo pretorio/delibere); la data di scadenza del bando sarà indicata nella 
sezione «albo pretorio/concorsi» del succitato sito web. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Unità Operativa Concorsi 
dell’Azienda Ospedaliero Universitaria Consorziale Policlinico, piazza 
G. Cesare n. 11 - 70124 Bari - Tel. 080.5592507 - 080.5593389.   

  18E07021 

   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 
«OSPEDALI RIUNITI» DI FOGGIA

      Revoca del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di un posto di dirigente sanitario psicologo, con 
specializzazione in neuropsicologia.    

     Si rende noto che in esecuzione della deliberazione n. 458 del 
14 giugno 2018, il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente sanitario psicologo con specializzazione in 
neuropsicologia, indetto con deliberazione n. 110 del 14 febbraio 2018, 
il cui testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla pubblica selezione, è stato pubblicato 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n. 28 del 22 febbraio 2018 
e, per estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 23 del 20 marzo 2018 è stato 
revocato. 

 La presente pubblicazione è da ritenersi quale notifica a tutti i sog-
getti interessati, ivi compresi coloro che già hanno presentato istanza in 
virtù del bando revocato. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
all’area per le politiche del personale - U.O. Concorsi ed assunzioni 
dell’Azienda ospedaliero-universitaria «Ospedali Riuniti», viale Pinto 
- 71100 Foggia, dalle ore 11,30 alle ore 13,30. Responsabili del procedi-
mento dott. Massimo Scarlato e dott. Luigi Granieri, tel. 0881/733705-
732400, fax 0881/732390.   

  18E06932 

   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 
DI PARMA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di medicina e chi-
rurgia d’accettazione e d’urgenza.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a un posto di 
dirigente medico, disciplina di medicina e chirurgia d’accettazione e 
d’urgenza. 

 Il testo del bando di concorso sopra indicato è pubblicato integral-
mente sul Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna n. 181 
del 20 giugno 2018. 
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 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi e 
contratti atipici dell’Azienda ospedaliero-universitaria di Parma 
(Tel. 0521fi02469 - 702566), via Gramsci n. 14, 43126 Parma o consul-
tare il sito Internet: www.ao.prit   

  18E06983 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE TO4 
DI CHIVASSO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di radiodiagnostica    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 842 
del 9 luglio 2018 è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
un posto di dirigente medico nella disciplina di radiodiagnostica. 

 Il termine per la presentazione delle domande on-line, scade alle 
ore 23:59:59 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - qualora detto giorno sia festivo, 
il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è stato pubblicato nel B.U. della Regione 
Piemonte n. 29 del 19 luglio 2018 e può essere consultato sul sito inter-
net dell’ASL TO4 all’indirizzo http:   www.aslto4.piemonte.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore concorsi dell’ASL 
TO4 - Via Po, 11 - Chivasso (TO) dal lunedì al venerdì dalle 9,00 alle 
12,00 al numero tel. 011/9176299.   

  18E06934 

   AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE 
DI CATANZARO

      Concorso riservato, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente fisico, finalizzato alla stabilizzazione 
del personale precario.    

     In esecuzione della deliberazione n. 359 del 17 aprile 2018, è 
indetto concorso riservato, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente fisico, finalizzato alla stabilizzazione del personale 
precario presso l’Azienda sanitaria provinciale di Catanzaro, ai sensi 
del decreto del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 6 marzo 
2015. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e le 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Calabria, parte terza, n. 64 del 22 giugno 2018. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. gestione risorse 
umane - ufficio gestione delle procedure di selezione e reclutamento 
dell’Azienda sanitaria provinciale di Catanzaro, viale Pio X (ex Villa 
Mater   Dei)   - 88100 Catanzaro, telefax 0961 7033463, tel. 0961 7033493 
oppure www.asp.cz.it - Concorsi ed Avvisi.   

  18E06979 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, 
a tempo indeterminato e pieno, di un posto di dirigente 
medico, specialista in anatomia patologica o disciplina 
equipollente.    

     In esecuzione della deliberazione n. 500 del 31 maggio 2018, è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo 
indeterminato ed a tempo pieno, di un posto di dirigente medico, spe-
cialista in anatomia patologica o disciplina equipollente. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e le 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Calabria, parte terza, n. 63 del 20 giugno 2018. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. gestione risorse 
umane - ufficio gestione delle procedure di selezione e reclutamento 
dell’Azienda sanitaria provinciale di Catanzaro, viale Pio X (ex Villa 
Mater   Dei)   - 88100 Catanzaro, telefax 0961 7033463, tel. 0961 7033493 
oppure www.asp.cz.it - Concorsi ed Avvisi.   

  18E06980 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, 
a tempo indeterminato e pieno, di un posto di dirigente 
medico, specialista in neuropsichiatria infantile.    

     In esecuzione della deliberazione n. 501 del 31 maggio 2018, è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo 
indeterminato ed a tempo pieno, di un posto di dirigente medico, spe-
cialista in neuropsichiatria infantile. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e le 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Calabria, parte terza, n. 63 del 20 giugno 2018. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. gestione risorse 
umane - ufficio gestione delle procedure di selezione e reclutamento 
dell’Azienda sanitaria provinciale di Catanzaro, viale Pio X (ex Villa 
Mater   Dei)   - 88100 Catanzaro, telefax 0961 7033463, tel. 0961 7033493 
oppure www.asp.cz.it - Concorsi ed Avvisi.   

  18E06981 

   AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE 
DI COSENZA

      Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore della 
struttura complessa Assistenza psichiatrica e dip. territo-
riale, distretto Valle Crati.    

     In esecuzione della delibera n. 1051 del 30 maggio 2018 è indetto 
avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quinquennale di diret-
tore della struttura complessa Assistenza psichiatrica e dip. territoriale, 
distretto Valle Crati. 

 Le disposizioni per l’ammissione all’avviso e le modalità di 
espletamento del medesimo sono quelle di cui al regolamento recante 
la disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del Servizio 
sanitario nazionale emanato con decreto del Presidente della Repub-
blica 10 dicembre 1997, n. 484 e delle altre norme vigenti in mate-
ria di selezione del personale, con particolare riferimento alle linee di 
indirizzo emanate dalla Regione Calabria con il DCA n. 80/2016, in 
applicazione dell’art. 4 del decreto-legge n. 158/2012 convertito nella 
leggen.  189/2012 e successive modificazioni e integrazioni. 
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 Il testo integrale del concorso è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Calabria - parte terza - n. 62 del 19 giugno 2018. 

 Le domande di ammissione, redatte in carta libera, corredate dei 
documenti prescritti e secondo le modalità stabilite dal bando, dovranno 
pervenire a questa amministrazione entro il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito internet aziendale 
www.asp.cosenza.it   

  18E07033 

       Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore della 
struttura complessa Cure palliative e terapia del dolore    

     In esecuzione della delibera n. 535 del 21 marzo 2018 è indetto è 
indetto avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quinquennale 
di direttore della struttura complessa Cure palliative e terapia del dolore. 

 Le disposizioni per l’ammissione all’avviso e le modalità di esple-
tamento del medesimo sono quelle di cui al regolamento recante la 
disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del Servizio sani-
tario nazionale emanato con decreto del Presidente della Repubblica 
10 dicembre 1997, n. 484 e delle altre norme vigenti in materia di sele-
zione del personale, con particolare riferimento alle linee di indirizzo 
emanate dalla Regione Calabria con il DCA n. 80/2016, in applica-
zione dell’art. 4 del decreto-legge n. 158/2012 convertito nella legge 
n. 189/2012 e successive modificazioni ed integrazioni. 

 Il testo integrale del concorso è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Calabria - parte terza - n. 62 del 19 giugno 2018. 

 Le domande di ammissione, redatte in carta libera, corredate dei 
documenti prescritti e secondo le modalità stabilite dal bando, dovranno 
pervenire a questa amministrazione entro il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito internet aziendale 
www.asp.cosenza.it   

  18E07034 

       Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore della 
struttura complessa Cure primarie, distretto Valle Crati    

     In esecuzione della delibera n. 1052 del 30 maggio 2018 è indetto 
è indetto avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quinquen-
nale di Direttore della struttura complessa Cure primarie, distretto Valle 
Crati. 

 Le disposizioni per l’ammissione all’avviso e le modalità di esple-
tamento del medesimo sono quelle di cui al regolamento recante la 
disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del Servizio sani-
tario nazionale emanato con decreto del Presidente della Repubblica 
10 dicembre 1997, n. 484 e delle altre norme vigenti in materia di sele-
zione del personale, con particolare riferimento alle linee di indirizzo 
emanate dalla Regione Calabria con il DCA n. 80/2016, in applica-
zione dell’art. 4 del decreto-legge n. 158/2012 convertito nella legge 
n. 189/2012 e successive modificazioni ed integrazioni. 

 Il testo integrale del concorso è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Calabria - parte terza - n. 62 del 19 giugno 2018. 

 Le domande di ammissione, redatte in carta libera, corredate dei 
documenti prescritti e secondo le modalità stabilite dal bando, dovranno 
pervenire a questa amministrazione entro il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito internet aziendale 
www.asp.cosenza.it   

  18E07035 

       Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore della 
struttura complessa Igiene alimenti e nutrizione    

     In esecuzione della delibera n. 1050 del 30 maggio 2018 è indetto 
è indetto avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quinquennale 
di direttore della struttura complessa Igiene alimenti e nutrizione. 

 Le disposizioni per l’ammissione all’avviso e le modalità di esple-
tamento del medesimo sono quelle di cui al regolamento recante la 
disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del Servizio sani-
tario nazionale emanato con decreto del Presidente della Repubblica 
10 dicembre 1997, n. 484 e delle altre norme vigenti in materia di sele-
zione del personale, con particolare riferimento alle linee di indirizzo 
emanate dalla Regione Calabria con il DCA n. 80/2016, in applica-
zione dell’art. 4 del decreto-legge n. 158/2012 convertito nella legge 
n. 189/2012 e successive modificazioni ed integrazioni. 

 Il testo integrale del concorso è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Calabria - parte terza - n. 62 del 19 giugno 2018. 

 Le domande di ammissione, redatte in carta libera, corredate dei 
documenti prescritti e secondo le modalità stabilite dal bando, dovranno 
pervenire a questa amministrazione entro il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito internet aziendale 
www.asp.cosenza.it   

  18E07036 

       Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore della 
struttura complessa Igiene allevamenti e produzioni zoo-
tecniche, area C.    

     In esecuzione della delibera n. 1049 del 30 maggio 2018 è indetto 
avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quinquennale di diret-
tore della struttura complessa Igiene allevamenti e produzioni zootec-
niche-area C. 

 Le disposizioni per l’ammissione all’avviso e le modalità di esple-
tamento del medesimo sono quelle di cui al regolamento recante la 
disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del Servizio sani-
tario nazionale emanato con decreto del Presidente della Repubblica 
10 dicembre 1997 n. 484 e delle altre norme vigenti in materia di sele-
zione del personale, con particolare riferimento alle linee di indirizzo 
emanate dalla Regione Calabria con il DCA n. 80/2016, in applica-
zione dell’art. 4 del decreto-legge n. 158/2012 convertito nella legge 
n. 189/2012 e successive modificazioni e integrazioni. 

 Il testo integrale del concorso è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Calabria n. 62 del 19 giugno 2018, parte III. 

 Le domande di ammissione, redatte in carta libera, corredate dei 
documenti prescritti e secondo le modalità stabilite dal bando, dovranno 
pervenire a questa amministrazione entro il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito internet aziendale 
www.asp.cosenza.it   

  18E07037 

   AZIENDA SANITARIA 
PROVINCIALE DI CROTONE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a 
tempo indeterminato, di due posti di dirigente ammini-
strativo, di cui un posto riservato al personale interno.    

     In esecuzione della deliberazione n. 102 dell’8 marzo 2018, è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di due posti di dirigente amministrativo, di cui uno riser-
vato al personale interno ai sensi dell’art. 24 del decreto legislativo 
n. 150/2009 e successive modificazioni e integrazioni. 
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 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del suddetto bando nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato nel B.U.R. della Regione Cala-
bria - parte III, n. 63 del 20 giugno 2018. 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’U.O.C. gestione e svi-
luppo risorse umane e formazione dell’Azienda sanitaria provinciale di 
Crotone, tel. n. 0962.924980 - 0962.924846, da lunedì a venerdì, dalle 
ore 10,00 alle ore 12,00.   

  18E07038 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore tecnico professionale, settore 
statistico, categoria D, a tempo indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione n. 101 dell’8 marzo 2018, è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di un posto di collaboratore tecnico professionale - Set-
tore statistico - categoria «D». 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del suddetto bando nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato sul B.U.R. della Regione Cala-
bria - parte III - n. 63 del 20 giugno 2018. 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’U.O.C. Gestione e Svi-
luppo risorse umane e formazione dell’Azienda sanitaria provinciale di 
Crotone, tel. 0962.924980 - 0962.924084, da lunedì a venerdì, dalle 
ore 10,00 alle ore 12,00.   

  18E07039 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA 
TERRITORIALE DI MANTOVA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di collaboratore professionale sanitario, ostetrica/o, 
categoria D, a tempo indeterminato e pieno.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato e a tempo pieno di un posto di collaboratore 
professionale sanitario - ostetrica/o, categoria D. 

 Il termine utile per la presentazione della domanda di parteci-
pazione al predetto concorso scade il trentesimo giorno successivo a 
quello della data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana (qualora detto giorno sia sabato o 
festivo, il termine di scadenza è prorogato al primo giorno lavorativo 
successivo escluso il sabato). 

 La domanda di partecipazione dovrà essere inoltrata dal candidato 
in modo telematico, avvalendosi della modalità di compilazione e pre-
sentazione online - collegandosi al portale Gestione Concorsi →   https://
asst-mantova.iscrizioneconcorsi.it   rispettando le modalità procedurali 
descritte in dettaglio nella versione integrale del bando di concorso. 

 Si precisa sin d’ora che non verranno tenute in considerazione le 
domande che risulteranno inviate secondo modalità diverse da quelle 
indicate nel bando o dopo la data di scadenza dello stesso. 

 Il testo integrale del bando di concorso risulta in pubblicazione nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi 
n. 27 del 4 luglio 2018. 

 Il bando integrale risulta inoltre disponibile sul sito internet 
dell’Azienda socio-sanitaria territoriale (ASST) di Mantova, al seguente 
indirizzo: www.asst-mantova.it/bandi-di-concorso - l’area dedicata è 

raggiungibile anche dall’   homepage    del portale selezionando nel menù 
la voce LAVORA CON NOI. 

  Per eventuali informazioni rivolgersi alla struttura risorse umane - 
procedure assuntive e gestione dotazione organica dell’Azienda socio-
sanitaria territoriale di Mantova (tel. 0376/464387 - 030 - 911) nel 
rispetto degli orari di apertura al pubblico di seguito indicati:  

 fascia oraria mattutina: dal lunedì al venerdì dalle ore 11,00 alle 
ore 13,00; 

 fascia oraria pomeridiana: lunedì e mercoledì dalle ore 14,30 
alle ore 16,30.   

  18E06935 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore professionale, sanitario, educa-
tore professionale, categoria D, a tempo indeterminato e 
pieno.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato e a tempo pieno di un posto di collaboratore pro-
fessionale sanitario - educatore professionale, categoria D. 

 Il termine utile per la presentazione della domanda di parteci-
pazione al predetto concorso scade il trentesimo giorno successivo a 
quello della data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana (qualora detto giorno sia sabato o 
festivo, il termine di scadenza è prorogato al primo giorno lavorativo 
successivo escluso il sabato). 

 La domanda di partecipazione dovrà essere inoltrata dal candidato 
in modo telematico, avvalendosi della modalità di compilazione e pre-
sentazione online - collegandosi al portale Gestione Concorsi →   https://
asst-mantova.iscrizioneconcorsi.it   rispettando le modalità procedurali 
descritte in dettaglio nella versione integrale del bando di concorso. 

 Si precisa sin d’ora che non verranno tenute in considerazione le 
domande che risulteranno inviate secondo modalità diverse da quelle 
indicate nel bando o dopo la data di scadenza dello stesso. 

 Il testo integrale del bando di concorso risulta in pubblicazione nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi 
n. 27 del 4 luglio 2018. 

 Il bando integrale risulta inoltre disponibile sul sito internet 
dell’Azienda socio-sanitaria territoriale (ASST) di Mantova, al seguente 
indirizzo: www.asst-mantova.it/bandi-di-concorso - l’area dedicata è 
raggiungibile anche dall’   homepage    del portale selezionando nel menù 
la voce LAVORA CON NOI. 

  Per eventuali informazioni rivolgersi alla struttura risorse umane - 
procedure assuntive e gestione dotazione organica dell’Azienda socio-
sanitaria territoriale di Mantova (tel. 0376/464387 - 030 - 911) nel 
rispetto degli orari di apertura al pubblico di seguito indicati:  

 fascia oraria mattutina: dal lunedì al venerdì dalle ore 11,00 alle 
ore 13,00; 

 fascia oraria pomeridiana: lunedì e mercoledì dalle ore 14,30 
alle ore 16,30.   

  18E06936 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore professionale sanitario, logope-
dista, categoria D, a tempo indeterminato e pieno.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato e a tempo pieno di un posto di collaboratore 
professionale sanitario - logopedista, categoria D. 

 Il termine utile per la presentazione della domanda di parteci-
pazione al predetto concorso scade il trentesimo giorno successivo a 
quello della data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana (qualora detto giorno sia sabato o 
festivo, il termine di scadenza è prorogato al primo giorno lavorativo 
successivo escluso il sabato). 

 La domanda di partecipazione dovrà essere inoltrata dal candidato 
in modo telematico, avvalendosi della modalità di compilazione e pre-
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sentazione online - collegandosi al portale Gestione Concorsi →   https://
asst-mantova.iscrizioneconcorsi.it   rispettando le modalità procedurali 
descritte in dettaglio nella versione integrale del bando di concorso. 

 Si precisa sin d’ora che non verranno tenute in considerazione le 
domande che risulteranno inviate secondo modalità diverse da quelle 
indicate nel bando o dopo la data di scadenza dello stesso. 

 Il testo integrale del bando di concorso risulta in pubblicazione nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi 
n. 27 del 4 luglio 2018. 

 Il bando integrale risulta inoltre disponibile sul sito internet 
dell’Azienda socio-sanitaria territoriale (ASST) di Mantova, al seguente 
indirizzo: www.asst-mantova.it/bandi-di-concorso - l’area dedicata è 
raggiungibile anche dall’   homepage    del portale selezionando nel menù 
la voce LAVORA CON NOI. 

  Per eventuali informazioni rivolgersi alla struttura risorse umane - 
procedure assuntive e gestione dotazione organica dell’Azienda socio-
sanitaria territoriale di Mantova (tel. 0376/464387 - 030 - 911) nel 
rispetto degli orari di apertura al pubblico di seguito indicati:  

 fascia oraria mattutina: dal lunedì al venerdì dalle ore 11,00 alle 
ore 13,00; 

 fascia oraria pomeridiana: lunedì e mercoledì dalle ore 14,30 
alle ore 16,30.   

  18E06937 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore professionale sanitario, tecnico 
di fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione cardiova-
scolare, categoria D, a tempo indeterminato e pieno.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato e a tempo pieno di un posto di collaboratore 
professionale sanitario - tecnico di fisiopatologia cardiocircolatoria e 
perfusione cardiovascolare, categoria D. 

 Il termine utile per la presentazione della domanda di parteci-
pazione al predetto concorso scade il trentesimo giorno successivo a 
quello della data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana (qualora detto giorno sia sabato o 
festivo, il termine di scadenza è prorogato al primo giorno lavorativo 
successivo escluso il sabato). 

 La domanda di partecipazione dovrà essere inoltrata dal candidato 
in modo telematico, avvalendosi della modalità di compilazione e pre-
sentazione online - collegandosi al portale Gestione Concorsi →   https://
asst-mantova.iscrizioneconcorsi.it   rispettando le modalità procedurali 
descritte in dettaglio nella versione integrale del bando di concorso. 

 Si precisa sin d’ora che non verranno tenute in considerazione le 
domande che risulteranno inviate secondo modalità diverse da quelle 
indicate nel bando o dopo la data di scadenza dello stesso. 

 Il testo integrale del bando di concorso risulta in pubblicazione nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi 
n. 27 del 4 luglio 2018. 

 Il bando integrale risulta inoltre disponibile sul sito internet 
dell’Azienda socio-sanitaria territoriale (ASST) di Mantova, al seguente 
indirizzo: www.asst-mantova.it/bandi-di-concorso - l’area dedicata è 
raggiungibile anche dall’   homepage    del portale selezionando nel menù 
la voce LAVORA CON NOI. 

  Per eventuali informazioni rivolgersi alla struttura risorse umane - 
procedure assuntive e gestione dotazione organica dell’Azienda socio-
sanitaria territoriale di Mantova (tel. 0376/464387 - 030 - 911) nel 
rispetto degli orari di apertura al pubblico di seguito indicati:  

 fascia oraria mattutina: dal lunedì al venerdì dalle ore 11,00 alle 
ore 13,00; 

 fascia oraria pomeridiana: lunedì e mercoledì dalle ore 14,30 
alle ore 16,30.   

  18E06938 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore professionale sanitario, tecnico 
di neurofisiopatologia, categoria D, a tempo indetermi-
nato e pieno.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato e a tempo pieno di un posto di collaboratore pro-
fessionale sanitario - tecnico di neurofisiopatologia, categoria D. 

 Il termine utile per la presentazione della domanda di parteci-
pazione al predetto concorso scade il trentesimo giorno successivo a 
quello della data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana (qualora detto giorno sia sabato o 
festivo, il termine di scadenza è prorogato al primo giorno lavorativo 
successivo escluso il sabato). 

 La domanda di partecipazione dovrà essere inoltrata dal candidato 
in modo telematico, avvalendosi della modalità di compilazione e pre-
sentazione online - collegandosi al portale Gestione Concorsi →   https://
asst-mantova.iscrizioneconcorsi.it   rispettando le modalità procedurali 
descritte in dettaglio nella versione integrale del bando di concorso. 

 Si precisa sin d’ora che non verranno tenute in considerazione le 
domande che risulteranno inviate secondo modalità diverse da quelle 
indicate nel bando o dopo la data di scadenza dello stesso. 

 Il testo integrale del bando di concorso risulta in pubblicazione nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi 
n. 27 del 4 luglio 2018. 

 Il bando integrale risulta inoltre disponibile sul sito internet 
dell’Azienda socio-sanitaria territoriale (ASST) di Mantova, al seguente 
indirizzo: www.asst-mantova.it/bandi-di-concorso - l’area dedicata è 
raggiungibile anche dall’   homepage    del portale selezionando nel menù 
la voce LAVORA CON NOI. 

  Per eventuali informazioni rivolgersi alla struttura risorse umane - 
procedure assuntive e gestione dotazione organica dell’Azienda socio-
sanitaria territoriale di Mantova (tel. 0376/464387 - 030 - 911) nel 
rispetto degli orari di apertura al pubblico di seguito indicati:  

 fascia oraria mattutina: dal lunedì al venerdì dalle ore 11,00 alle 
ore 13,00; 

 fascia oraria pomeridiana: lunedì e mercoledì dalle ore 14,30 
alle ore 16,30.   

  18E06939 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore professionale sanitario, tecnico 
della riabilitazione psichiatrica, categoria D, a tempo 
indeterminato e pieno.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato e a tempo pieno di un posto di collaboratore 
professionale sanitario - tecnico della riabilitazione psichiatrica, cate-
goria D. 

 Il termine utile per la presentazione della domanda di parteci-
pazione al predetto concorso scade il trentesimo giorno successivo a 
quello della data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana (qualora detto giorno sia sabato o 
festivo, il termine di scadenza è prorogato al primo giorno lavorativo 
successivo escluso il sabato). 

 La domanda di partecipazione dovrà essere inoltrata dal candidato 
in modo telematico, avvalendosi della modalità di compilazione e pre-
sentazione online - collegandosi al portale Gestione Concorsi →   https://
asst-mantova.iscrizioneconcorsi.it   rispettando le modalità procedurali 
descritte in dettaglio nella versione integrale del bando di concorso. 

 Si precisa sin d’ora che non verranno tenute in considerazione le 
domande che risulteranno inviate secondo modalità diverse da quelle 
indicate nel bando o dopo la data di scadenza dello stesso. 

 Il testo integrale del bando di concorso risulta in pubblicazione nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi 
n. 27 del 4 luglio 2018. 

 Il bando integrale risulta inoltre disponibile sul sito internet 
dell’Azienda socio-sanitaria territoriale (ASST) di Mantova, al seguente 
indirizzo: www.asst-mantova.it/bandi-di-concorso (l’area dedicata è 
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raggiungibile anche dall’   homepage    del portale selezionando nel menù 
la voce LAVORA CON NOI. 

  Per eventuali informazioni rivolgersi alla struttura risorse umane - 
procedure assuntive e gestione dotazione organica dell’Azienda socio-
sanitaria territoriale di Mantova (tel. 0376/464387 - 030 - 911) nel 
rispetto degli orari di apertura al pubblico di seguito indicati:  

 fascia oraria mattutina: dal lunedì al venerdì dalle ore 11,00 alle 
ore 13,00; 

 fascia oraria pomeridiana: lunedì e mercoledì dalle ore 14,30 
alle ore 16,30.   

  18E06940 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore professionale sanitario, tecnico 
sanitario di radiologia medica, categoria D, a tempo inde-
terminato e pieno.    

      È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato e a tempo pieno di:  

 un posto di collaboratore professionale sanitario, tecnico sanita-
rio di radiologia medica categoria D. 

 Il termine utile per la presentazione della domanda di parteci-
pazione al predetto concorso scade il trentesimo giorno successivo a 
quello della data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana (qualora detto giorno sia sabato o 
festivo, il termine di scadenza è prorogato al primo giorno lavorativo 
successivo escluso il sabato). 

 La domanda di partecipazione dovrà essere inoltrata dal candi-
dato in modo telematico, avvalendosi della modalità di compilazione e 
presentazione online - collegandosi al portale gestione concorsi https://
asst-mantova.iscrizioneconcorsi.it/ rispettando le modalità procedurali 
descritte in dettaglio nella versione integrale del bando di concorso. 

 Si precisa sin d’ora che non verranno tenute in considerazione le 
domande che risulteranno inviate secondo modalità diverse da quelle 
indicate nel bando o dopo la data di scadenza dello stesso. 

 Il testo integrale del bando di concorso risulta in pubblicazione sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia - Serie avvisi e concorsi 
n. 27 del 4 luglio 2018. 

  Il bando integrale risulta inoltre disponibile sul sito internet 
dell’Azienda socio sanitaria territoriale (ASST) di Mantova, al seguente 
indirizzo:  

 www.asst-mantova.it/bandi-di-concorso   (l’area dedicata è rag-
giungibile anche dall’ homepage del portale selezionando nel menù la 
voce LAVORA CON NOI ); 

  Per eventuali informazioni rivolgersi alla struttura risorse umane - 
Procedure assuntive e gestione dotazione organica dell’Azienda socio 
sanitaria territoriale di Mantova (tel. 0376/464387 - 030 - 911) nel 
rispetto degli orari di apertura al pubblico di seguito indicati:  

 fascia oraria mattutina: dal lunedì al venerdì dalle ore 11,00 alle 
ore 13,00; 

 fascia oraria pomeridiana: lunedì e mercoledì dalle ore 14,30 
alle ore 16,30.   

  18E06941 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore professionale sanitario, tecnico 
sanitario di laboratorio biomedico, categoria D, a tempo 
indeterminato e pieno.    

      È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato e a tempo pieno di:  

 un posto di collaboratore professionale sanitario - tecnico sani-
tario di laboratorio biomedico categoria D. 

 Il termine utile per la presentazione della domanda di parteci-
pazione al predetto concorso scade il trentesimo giorno successivo a 
quello della data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 

Ufficiale   della Repubblica italiana (qualora detto giorno sia sabato o 
festivo, il termine di scadenza è prorogato al primo giorno lavorativo 
successivo escluso il sabato). 

 La domanda di partecipazione dovrà essere inoltrata dal candi-
dato in modo telematico, avvalendosi della modalità di compilazione e 
presentazione online - collegandosi al portale gestione concorsi https://
asst-mantova.iscrizioneconcorsi.it/ rispettando le modalità procedurali 
descritte in dettaglio nella versione integrale del bando di concorso. 

 Si precisa sin d’ora che non verranno tenute in considerazione le 
domande che risulteranno inviate secondo modalità diverse da quelle 
indicate nel bando o dopo la data di scadenza dello stesso. 

 Il testo integrale del bando di concorso risulta in pubblicazione sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia - Serie avvisi e concorsi 
n. 27 del 4 luglio 2018. 

  Il bando integrale risulta inoltre disponibile sul sito internet dell’ 
Azienda socio sanitaria territoriale (ASST) di Mantova, al seguente 
indirizzo:  

  www.asst-mantova.it/bandi-di-concorso    (l’area dedicata è raggiun-
gibile anche dall’homepage del portale selezionando nel menù la voce 
LAVORA CON NOI ); 

  Per eventuali informazioni rivolgersi alla Struttura risorse umane - 
procedure assuntive e gestione dotazione organica dell’Azienda socio 
sanitaria territoriale di Mantova (tel. 0376/464387 - 030 - 911) nel 
rispetto degli orari di apertura al pubblico di seguito indicati:  

 fascia oraria mattutina: dal lunedì al venerdì dalle ore 11,00 alle 
ore 13,00; 

 fascia oraria pomeridiana: lunedì e mercoledì dalle ore 14,30 
alle ore 16,30.   

  18E06942 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore professionale sanitario, ortotti-
sta, categoria D, a tempo indeterminato e pieno.    

      È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato e a tempo pieno di:  

 un posto di collaboratore professionale sanitario - ortottista cate-
goria D. 

 Il termine utile per la presentazione della domanda di parteci-
pazione al predetto concorso scade il trentesimo giorno successivo a 
quello della data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana (qualora detto giorno sia sabato o 
festivo, il termine di scadenza è prorogato al primo giorno lavorativo 
successivo escluso il sabato). 

 La domanda di partecipazione dovrà essere inoltrata dal candi-
dato in modo telematico, avvalendosi della modalità di compilazione e 
presentazione online - collegandosi al portale gestione concorsi https://
asst-mantova.iscrizioneconcorsi.it/ rispettando le modalità procedurali 
descritte in dettaglio nella versione integrale del bando di concorso. 

 Si precisa sin d’ora che non verranno tenute in considerazione le 
domande che risulteranno inviate secondo modalità diverse da quelle 
indicate nel bando o dopo la data di scadenza dello stesso. 

 Il testo integrale del bando di concorso risulta in pubblicazione sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia - serie avvisi e concorsi 
n. 27 del 4 luglio 2018. 

  Il bando integrale risulta inoltre disponibile sul sito internet 
dell’Azienda socio sanitaria territoriale (ASST) di Mantova, al seguente 
indirizzo:  

 www.asst-mantova.it/bandi-di-concorso   (l’area dedicata è rag-
giungibile anche dall’ homepage del portale selezionando nel menù la 
voce LAVORA CON NOI ); 

  Per eventuali informazioni rivolgersi alla struttura risorse umane - 
procedure assuntive e gestione dotazione organica dell’Azienda socio 
sanitaria territoriale di Mantova (tel. 0376/464387 - 030 - 911) nel 
rispetto degli orari di apertura al pubblico di seguito indicati:  

 fascia oraria mattutina: dal lunedì al venerdì dalle ore 11,00 alle 
ore 13,00; 
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 fascia oraria pomeridiana: lunedì e mercoledì dalle ore 14,30 
alle ore 16,30.   

  18E06943 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di collaboratore professionale sanitario, tec-
nico audiometrista, categoria D, a tempo indeterminato 
e pieno.    

      È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato e a tempo pieno di:  

 un posto di collaboratore professionale sanitario - tecnico audio-
metrista categoria D. 

 Il termine utile per la presentazione della domanda di parteci-
pazione al predetto concorso scade il trentesimo giorno successivo a 
quello della data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana (qualora detto giorno sia sabato o 
festivo, il termine di scadenza è prorogato al primo giorno lavorativo 
successivo escluso il sabato). 

 La domanda di partecipazione dovrà essere inoltrata dal candi-
dato in modo telematico, avvalendosi della modalità di compilazione e 
presentazione online - collegandosi al portale gestione concorsi https://
asst-mantova.iscrizioneconcorsi.it/ rispettando le modalità procedurali 
descritte in dettaglio nella versione integrale del bando di concorso. 

 Si precisa sin d’ora che non verranno tenute in considerazione le 
domande che risulteranno inviate secondo modalità diverse da quelle 
indicate nel bando o dopo la data di scadenza dello stesso. 

 Il testo integrale del bando di concorso risulta in pubblicazione sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia - serie avvisi e concorsi 
n. 27 del 4 luglio 2018. 

  Il bando integrale risulta inoltre disponibile sul sito internet 
dell’Azienda socio sanitaria territoriale (ASST) di Mantova, al seguente 
indirizzo:  

 www.asst-mantova.it/bandi-di-concorso   (l’area dedicata è rag-
giungibile anche dall’homepage del portale selezionando nel menù la 
voce LAVORA CON NOI ) ; 

  Per eventuali informazioni rivolgersi alla struttura risorse umane - 
procedure assuntive e gestione dotazione organica dell’Azienda socio 
sanitaria territoriale di Mantova (tel. 0376/464387 - 030 - 911) nel 
rispetto degli orari di apertura al pubblico di seguito indicati:  

 fascia oraria mattutina: dal lunedì al venerdì dalle ore 11,00 alle 
ore 13,00; 

 fascia oraria pomeridiana: lunedì e mercoledì dalle ore 14,30 
alle ore 16,30.   

  18E06944 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore professionale sanitario, fisiote-
rapista, categoria D, a tempo indeterminato e pieno.    

     È indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a 
tempo indeterminato e a tempo pieno di un posto di collaboratore pro-
fessionale sanitario, fisioterapista categoria D. 

 Il termine utile per la presentazione della domanda di parteci-
pazione al predetto concorso scade il trentesimo giorno successivo a 
quello della data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana (qualora detto giorno sia sabato o 
festivo, il termine di scadenza è prorogato al primo giorno lavorativo 
successivo escluso il sabato). 

 La domanda di partecipazione dovrà essere inoltrata dal candidato 
in modo telematico, avvalendosi della modalità di compilazione e pre-
sentazione online - collegandosi al portale Gestione Concorsi → https://
asst-mantova.iscrizioneconcorsi.it rispettando le modalità procedurali 
descritte in dettaglio nella versione integrale del bando di concorso. 

 Si precisa sin d’ora che non verranno tenute in considerazione le 
domande che risulteranno inviate secondo modalità diverse da quelle 
indicate nel bando o dopo la data di scadenza dello stesso. 

 Il testo integrale del bando di concorso risulta in pubblicazione nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia - Serie avvisi e concorsi 
n. 27 del 4 luglio 2018. 

 Il bando integrale risulta inoltre disponibile sul sito internet 
dell’Azienda socio sanitaria territoriale (ASST) di Mantova, al seguente 
indirizzo: www.asst-mantova.it/bandi-di-concorso (l’area dedicata è 
raggiungibile anche dall’homepage del portale selezionando nel menù 
la voce LAVORA CON   NOI)   ; 

  Per eventuali informazioni rivolgersi alla struttura risorse umane 
- procedure assuntive e gestione dotazione organica dell’Azienda socio 
sanitaria territoriale di Mantova, tel. 0376/464387 - 030 - 911 nel 
rispetto degli orari di apertura al pubblico di seguito indicati:  

 fascia oraria mattutina: dal lunedì al venerdì dalle ore 11,00 alle 
ore 13,00; 

 fascia oraria pomeridiana: lunedì e mercoledì dalle ore 14,30 
alle ore 16,30.   

  18E06945 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
dieci posti di collaboratore professionale sanitario, infer-
miere, categoria D, a tempo indeterminato e pieno, presso 
le REMS di Castiglione delle Stiviere.    

     È indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a 
tempo indeterminato e a tempo pieno di dieci posti di collaboratore pro-
fessionale sanitario, infermiere categoria D, presso le REMS di Casti-
glione delle Stiviere (MN). 

 Il termine utile per la presentazione della domanda di parteci-
pazione al predetto concorso scade il trentesimo giorno successivo a 
quello della data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana (qualora detto giorno sia sabato o 
festivo, il termine di scadenza è prorogato al primo giorno lavorativo 
successivo escluso il sabato). 

 La domanda di partecipazione dovrà essere inoltrata dal candidato 
in modo telematico, avvalendosi della modalità di compilazione e pre-
sentazione online - collegandosi al portale Gestione Concorsi → https://
asst-mantova.iscrizioneconcorsi.it/ rispettando le modalità procedurali 
descritte in dettaglio nella versione integrale del bando di concorso. 

 Si precisa sin d’ora che non verranno tenute in considerazione le 
domande che risulteranno inviate secondo modalità diverse da quelle 
indicate nel bando o dopo la data di scadenza dello stesso. 

 Il testo integrale del bando di concorso risulta in pubblicazione nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia - Serie avvisi e concorsi 
n. 27 del 4 luglio 2018. 

 Il bando integrale risulta inoltre disponibile sul sito internet 
dell’Azienda socio sanitaria territoriale (ASST) di Mantova, al seguente 
indirizzo: www.asst-mantova.it/bandi-di-concorso (l’area dedicata è 
raggiungibile anche dall’homepage del portale selezionando nel menù 
la voce LAVORA CON   NOI)   ; 

  Per eventuali informazioni rivolgersi alla struttura risorse umane - 
Procedure assuntive e gestione dotazione organica dell’Azienda socio 
sanitaria territoriale di Mantova, tel. 0376/464387 - 030 - 911 nel 
rispetto degli orari di apertura al pubblico di seguito indicati:  

 fascia oraria mattutina: dal lunedì al venerdì dalle ore 11,00 alle 
ore 13,00; 

 fascia oraria pomeridiana: lunedì e mercoledì dalle ore 14,30 
alle ore 16,30.   

  18E06946 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, 
a tempo indeterminato e pieno, di un posto di dirigente 
medico, disciplina di pediatria.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, 
a tempo indeterminato e a tempo pieno, di un posto di dirigente medico 
disciplina di pediatria. 
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 Il termine utile per la presentazione della domanda di parteci-
pazione al predetto concorso scade il trentesimo giorno successivo a 
quello della data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana (qualora detto giorno sia sabato o 
festivo, il termine di scadenza è prorogato al primo giorno lavorativo 
successivo escluso il sabato). 

 La domanda di partecipazione dovrà essere inoltrata dal candidato 
in modo telematico, avvalendosi della modalità di compilazione e pre-
sentazione online - collegandosi al portale Gestione Concorsi → https://
asst-mantova.iscrizioneconcorsi.it/ rispettando le modalità procedurali 
descritte in dettaglio nella versione integrale del bando di concorso. 

 Si precisa sin d’ora che non verranno tenute in considerazione le 
domande che risulteranno inviate secondo modalità diverse da quelle 
indicate nel bando o dopo la data di scadenza dello stesso. 

 Il testo integrale del bando di concorso risulta in pubblicazione nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia - Serie avvisi e concorsi 
n. 27 del 4 luglio 2018. 

 Il bando integrale risulta inoltre disponibile sul sito internet 
dell’Azienda socio sanitaria territoriale (ASST) di Mantova, al seguente 
indirizzo: www.asst-mantova.it/bandi-di-concorso (l’area dedicata è 
raggiungibile anche dall’ homepage del portale selezionando nel menù 
la voce LAVORA CON   NOI)   ; 

  Per eventuali informazioni rivolgersi alla struttura risorse umane - 
Procedure assuntive e gestione dotazione organica dell’Azienda socio 
sanitaria territoriale di Mantova, tel. 0376/464387 - 030 - 911) nel 
rispetto degli orari di apertura al pubblico di seguito indicati:  

 fascia oraria mattutina: dal lunedì al venerdì dalle ore 11,00 alle 
ore 13,00; 

 fascia oraria pomeridiana: lunedì e mercoledì dalle ore 14,30 
alle ore 16,30.   

  18E06947 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA 
TERRITORIALE DI PAVIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti di dirigente medico, area medica e delle specialità 
mediche, disciplina di neurologia o disciplina equipollente 
o affine.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di: 
tre posti di dirigente medico - Area medica e delle specialità mediche - 
disciplina di neurologia o disciplina equipollente o affine. 

 Il testo del bando di concorso sopra indicato è pubblicato inte-
gralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 27 del 
4 luglio 2018. 

 Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte su carta 
libera e corredate dei documenti prescritti, scade al 30° giorno succes-
sivo a quello della data di pubblicazione del presente bando nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 La prevista tassa concorsuale di € 15,00 non rimborsabile, è da ver-
sare tramite bollettino di c/c postale n. 19865070 intestato all’Azienda 
Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) di Pavia, viale Repubblica n. 34 - 
27100 Pavia, con indicazione specifica nella causale che trattasi di tassa 
di partecipazione a concorso pubblico per dirigente medico disciplina 
neurologia. 

 Per chiarimenti e informazioni in merito al presente bando, gli 
interessati potranno rivolgersi: U.O.C. Risorse umane/concorsi - 
Azienda Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) di Pavia, sede di Vige-
vano - Tel. 0381/333524-519, dal lunedì al venerdì negli orari 9,00-
12,00 e 14.00-16,00. 

 Il bando è consultabile sul sito internet: www.asst-pavia.it   

  18E07042 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DELLA VALCAMONICA DI BRENO

      Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico di diri-
gente medico, direttore della struttura complessa UOC 
pediatria, nell’ambito del Dipartimento materno infantile.    

     In esecuzione del decreto n. 603 assunto dal Direttore generale in 
data 13 giugno 2018 è indetto Pubblico avviso - per titoli e colloquio - 
per il conferimento dell’incarico di Dirigente medico - Direttore della 
struttura complessa (UOC) «Pediatria» nell’ambito del Dipartimento 
materno infantile. 

 Il termine di presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade alle ore 12 del trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica. Il bando integrale è riportato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia serie avvisi e concorsi n. 26 del 27 giugno 2018. 

 Il bando integrale è altresì disponibile sul sito www.asst-valcamo-
nica.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Area gestione risorse 
umane - Settore concorsi -Telefono 0364 - 369271 - 369938.   

  18E06975 

       Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico di diret-
tore della struttura complessa UOC Laboratorio analisi, 
nell’ambito del Dipartimento dei servizi.    

     In esecuzione del decreto n. 602 assunto dal direttore generale in 
data 13 giugno 2018 è indetto pubblico avviso - per titoli e colloquio - 
per il conferimento dell’incarico di direttore della Struttura complessa 
(UOC) «Laboratorio analisi» nell’ambito del Dipartimento dei servizi, 
urgenza ed accettazione. 

 Il termine di presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade alle ore 12 del trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica. Il bando integrale è riportato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia serie avvisi e concorsi n. 26 del 
27 giugno 2018. 

 Il bando integrale è altresì disponibile sul sito www.asst-valcamo-
nica.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Area gestione risorse 
umane - Settore concorsi - Tel. 0364 - 369271 - 369938.   

  18E07020 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA 
TERRITORIALE DELLA VALTELLINA

E DELL’ALTO LARIO DI SONDRIO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, 
a tempo indeterminato, di quattro posti di dirigente 
medico, area medica e delle specialità mediche, disciplina 
di pediatria.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di quattro posti di dirigente medico, area medica e 
delle specialità mediche, disciplina di pediatria. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia, Serie Inserzioni Concorsi del 4 luglio 
2018. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e corredate dei documenti prescritti, indirizzate al direttore 
generale dell’ASST Valtellina e Alto Lario, via Stelvio n. 25 - 23100 
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Sondrio, scade il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi, tel. 0342 521083-
521,   www.asst-val.it   

  18E07016 

   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO-SANITARIA 
N. 1 DOLOMITI DI BELLUNO

      Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di sei posti di dirigente medico, 
disciplina di pediatria.    

     Presso l’U.L.S.S. n. 1 Dolomiti - Belluno - è stato indetto il seguente 
concorso pubblico, pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale    - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 13 del 13 febbraio 2018:  

 concorso pubblico per l’assunzione a tempo indeterminato di sei 
dirigenti medici nella disciplina di pediatria - riapertura termini. 

 Il termine per la presentazione delle domande, che dovranno essere 
prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade il 20 ago-
sto 2018. Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato alla 
stessa ora del primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando del sopraindicato concorso è pubblicato 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Veneto al n. 66 del 6 luglio 2018. 

 Per ulteriori informazioni o per avere copia del bando di concorso 
rivolgersi al servizio personale dell’U.L.S.S. n. 1 Dolomiti, via Feltre 
n. 57 - Belluno (tel. 0439/883586 - 0439/883693 - 0439/883661 - sito 
internet www.ulss.belluno.it).   

  18E06931 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a 
tempo indeterminato, di un posto di dirigente medico, 
disciplina di chirurgia plastica e ricostruttiva.    

     Presso l’Azienda unità locale socio-sanitaria n. 1 Dolomiti è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo 
indeterminato di un dirigente medico nella disciplina di chirurgia pla-
stica e ricostruttiva. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Veneto n. 61 del 22 giugno 2018. 

 Il termine per la presentazione delle domande, che dovranno 
essere prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade 
alle ore 24,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
- U.O.C. gestione risorse umane dell’U.L.S.S. n. 1 Dolomiti, 
telefono 0439/883586-883693. 

 Il testo del bando è altresì disponibile consultando il sito internet: 
  www.ulss.belluno.it   

  18E06977 

       Conferimento dell’incarico di direttore della struttura com-
plessa di laboratorio analisi dell’Ospedale di Belluno, 
disciplina di patologia clinica.    

     Presso l’Azienda unità locale socio-sanitaria n. 1 Dolomiti di 
Belluno è indetto avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di 
direttore della struttura complessa di laboratorio analisi dell’Ospedale di 

Belluno, ruolo sanitario, profilo professionale medico/biologo/chimico, 
disciplina di patologia clinica - laboratorio di analisi chimico-cliniche 
e microbiologia. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Veneto n. 61 del 22 giugno 2018. 

 La data di scadenza di presentazione delle domande è fissata il 
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. Qualora detto 
giorno sia festivo, il termine è prorogato alla stessa ora del primo giorno 
successivo non festivo. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi - sede di 
Feltre dell’U.L.S.S. n. 1 Dolomiti, telefono 0439/883586-883693. 

 Il testo del bando è altresì disponibile consultando il sito internet: 
  www.ulss.belluno.it   

  18E06978 

   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO-SANITARIA 
N. 2 MARCA TREVIGIANA DI ASOLO

      Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di due posti di dirigente medico, 
disciplina di cardiologia.    

      In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 1111 del 
28 giugno 2018 sono prorogati i termini di scadenza per la presenta-
zione delle domande di partecipazione al seguente concorso pubblico, 
per titoli ed esami:  

 due posti di dirigente medico, disciplina di cardiologia, pubbli-
cato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami» - n. 49 del 22 giugno 2018. 

 Il nuovo termine di scadenza per la presentazione delle domande è 
fissato al 3 settembre 2018. 

 Per partecipare al concorso è necessario effettuare obbligatoria-
mente l’iscrizione on-line nel sito: https://aulss2veneto.iscrizionecon-
corsi.it dove potrà altresì essere scaricato il bando. L’utilizzo di moda-
lità diverse comporterà l’esclusione del candidato. 

 Il candidato dovrà conservare e consegnare in occasione della prima 
prova la ricevuta dell’avvenuto versamento della tassa concorso, non 
rimborsabile, pari a euro 10,00 da versare sul c/c postale n. 14908313 
intestato a ULSS n. 2 Marca Trevigiana - Riscossione diritti e proventi 
- Servizio tesoreria - 31033 Castelfranco Veneto (TV), precisando come 
causale del versamento: concorso cardiologia. 

 Il calendario delle prove di concorso, le sedi e la ripartizione nomi-
nativa nelle aule di assegnazione saranno pubblicate nel sito aziendale 
- area concorsi www.ulss.tv.it al seguente link https://www.ulss.tv.it/
concorsi/concorsi-pubblici nell’apposita sezione delle selezioni scadute 
dedicata al concorso in oggetto successivamente alla scadenza del ter-
mine per la presentazione delle domande di ammissione. 

 Per informazioni rivolgersi all’Unità operativa gestione risorse 
umane nei giorni e negli orari pubblicati nel bando altresì reperibile nel 
sito https://www.ulss.tv.it/concorsi/concorsi-pubblici   

  18E06976 
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   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO-SANITARIA 
N. 8 BERICA DI VICENZA

      Conferimento di un incarico di direttore dell’unità operativa 
complessa di neuroradiologia, area della medicina diagno-
stica e dei servizi, disciplina di neuroradiologia.    

     Presso l’AULSS n. 8 Berica è indetto avviso pubblico per il confe-
rimento di un incarico quinquennale di Dirigente medico (Responsabile 
di struttura complessa) - Direttore dell’U.O.C. Neuroradiologia - Area 
della medicina diagnostica e dei servizi - disciplina: Neuroradiologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il bando di concorso sopraindicato è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione del Veneto n. 57 del 15 giugno 2018. 

 Per informazioni rivolgersi all’UOC Gestione risorse umane 
- Sezione giuridica-concorsi dell’U.L.SS. n. 8 Berica - Vicenza 
(telefono 0444/753641-753479-757320-753773). 

 Copia integrale del bando è reperibile anche nel sito Internet www.
aulss8.veneto.it   

  18E06982 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE DI 
REGGIO EMILIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico, disciplina di 
otorinolaringoiatria.    

      Presso l’Azienda unità sanitaria locale di Reggio Emilia è indetto 
il seguente pubblico concorso, per titoli ed esami, ai sensi delle norme 
di cui al decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, 
n. 483:  

 un posto di dirigente medico di otorinolaringoiatria. 
 Il termine di presentazione delle domande, redatte in carta libera e 

corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Emilia-Romagna (parte terza) n. 160 del 6 giugno 2018. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione giu-
ridica del personale - ufficio concorsi - dell’Azienda unità sanitaria 
locale di Reggio Emilia, via Sicilia n. 44 - 42122 Reggio Emilia, 
tel. 0522/335171-335479-335110 (orario apertura uffici: da lunedì 
al venerdì dalle ore 9,30 alle ore 13,00) ovvero collegarsi all’indi-
rizzo telematico dell’Azienda: www.ausl.re.it - link bandi, concorsi, 
incarichi.   

  18E07044 

   ESTAR

      Revoca del conferimento, per titoli e colloquio, di un incarico 
quinquennale di dirigente medico, disciplina di neurologia 
per la direzione della UOC Neurologia del Presidio ospe-
daliero di Arezzo, presso l’Azienda Usl 8 di Arezzo.    

     Si rende noto che con delibera del Direttore generale n. 212 del 
3 luglio 2018 è revocato l’avviso di selezione pubblica, per titoli e col-
loquio, per il conferimento di un incarico quinquennale nel profilo di 
dirigente medico - disciplina Neurologia per la direzione della «UOC 
Neurologia» del Presidio ospedaliero di Arezzo presso l’Azienda USL 8 

di Arezzo (9/2015/SE), indetto con deliberazione del Direttore generale 
di Estar n. 36 del 15 febbraio 2015. 

 L’avviso del concorso in parola era stato pubblicato integralmente 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Toscana parte III n. 9 del 4 marzo 
2015 e, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   IV Serie speciale n. 22 del 
20 marzo 2015 (termine per la spedizione delle domande di partecipa-
zione 20 aprile 2015). 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi di Estar - 
Area vasta sud est ai numeri 0577/769527 - 769512 dalle ore 10.00 alle 
ore 12.00 dal lunedì al venerdì.   

  18E06984 

   I.R.C.C.S. CENTRO DI RIFERIMENTO 
ONCOLOGICO DELLA BASILICATA DI 

RIONERO IN VULTURE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico, ruolo sanitario, profilo pro-
fessionale medici, disciplina di anestesia, rianimazione e 
terapia antalgica.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti di dirigente medico - ruolo sanitario - profilo professionale 
medici - Disciplina di anestesia, rianimazione e terapia antalgica. 

 Il testo integrale del bando del suddetto concorso pubblico è pub-
blicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Basilicata n. 24 del 16 giu-
gno 2018, nonché sul sito internet dell’Istituto www.crob.it 

 Il termine previsto per la presentazione della domanda, redatta 
secondo la procedura indicata nel bando stesso, scade entro il trente-
simo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Per ulteriori informazioni telefoniche - U.O.C. Affari generali e 
P. - Tel. 0972/726320 - Sito internet: www.crob.it   

  18E07040 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, ruolo sanitario, profilo pro-
fessionale medici, disciplina di ematologia.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico - ruolo sanitario - profilo professionale 
medici - Disciplina di ematologia. 

 Il testo integrale del bando del suddetto concorso pubblico è pub-
blicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Basilicata n. 24 del 16 giu-
gno 2018, nonché sul sito internet dell’Istituto   www.crob.it 

 Il termine previsto per la presentazione della domanda, redatta 
secondo la procedura indicata nel bando stesso, scade entro il trente-
simo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Per ulteriori informazioni telefoniche - U.O.C. Affari generali e P. 
- Tel. 0972/726320 - Sito internet: www.crob.it   

  18E07041  
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 ALTRI ENTI 
  AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA 

PERSONA - DISTRETTO DI FIDENZA

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo amministrativo contabile, 
categoria D, a tempo pieno ed indeterminato, riservato 
prioritariamente a volontario delle Forze armate.    

     È indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo 
pieno ed indeterminato di un posto di istruttore direttivo amministrativo 
contabile, categoria giuridica D, posizione economica D1, C.C.N.L. 
comparto funzioni locali. 

 Ai sensi dell’art. 11 del decreto legislativo n. 8/2014, e dell’art. 678, 
comma 9, del decreto legislativo n. 66/2010, essendosi determinato un 
cumulo di frazioni di riserva superiore all’unità il posto in concorso è 
riservato prioritariamente a volontario delle Forze armate. 

 Nel caso in cui non vi sia candidato idoneo appartenente ad anzi-
detta categoria, il posto sarà assegnato ad altro candidato utilmente col-
locato nella graduatoria finale di merito. 

 Termine per la presentazione della domanda di ammissione alla 
selezione: ore 12,00 del trentesimo giorno dalla pubblicazione. 

 L’avviso integrale e il modello della domanda di partecipazione 
sono pubblicati sul sito istituzionale dell’Azienda   www.aspdistrettofi-
denza.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio risorse umane, 
tel. 0524/202711 dal lunedì al venerdì dalle 9,00 alle 12,00.   

  18E07045 

   ISTITUTO ZOOPROFILATTICO 
SPERIMENTALE DELLA LOMBARDIA 
E DELL’EMILIA-ROMAGNA «BRUNO 

UBERTINI» DI BRESCIA
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 

di un posto, a tempo indeterminato e pieno, di dirigente 
veterinario da assegnare al reparto produzione e controllo 
materiale biologico della sede di Brescia.    

      In esecuzione della determina dirigenziale n. 287 adottata in data 
13 giugno 2018 viene indetto il seguente concorso pubblico:  

 avviso di concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura 
di un posto a tempo indeterminato - tempo pieno - di dirigente Veteri-
nario da assegnare al reparto produzione e controllo materiale biologico 
della sede di Brescia Le domande e i documenti richiesti dovranno per-
venire, a pena di esclusione dal concorso, entro il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione dell’avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. Qualora detto giorno sia festivo, il 
termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il bando integrale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia n. 26 del 27 giugno 2018 e nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Emilia Romagna del 4 luglio 2018 ed è inoltre disponibile 
sul sito Internet: www.izsler.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. Gestione risorse 
umane e sviluppo competenze dell’istituto, telefono 030/2290568 - 
030/2290346 dalle ore 10.00 alle ore 12.30 dei giorni lavorativi.   

  18E06985  
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