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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
  ISTITUTO SUPERIORE DI SANITÀ

      Graduatoria di merito della selezione pubblica, per titoli e 
prova-colloquio, per l’assunzione, con contratto a tempo 
determinato, della durata di anni due, di una unità di per-
sonale con il profilo di ricercatore - III livello professio-
nale, presso il Dipartimento del Farmaco.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente 
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si 
dà notizia che, nel Bollettino Ufficiale dell’Istituto superiore di sanità 
n. 4 - aprile 2017, è stato pubblicato il decreto del direttore della Dire-
zione centrale delle risorse umane ed economiche in data 23 marzo 
2017 n. 142, concernente l’approvazione della graduatoria di merito e 
la dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e prova-
colloquio, per l’assunzione, con contratto a tempo determinato, di una 
unità di personale con il profilo di ricercatore - III livello professionale 
dell’Istituto Superiore di sanità presso il Dipartimento del Farmaco - 
progetto «Accordo di collaborazione ISS Agenzia delle dogane e dei 
monopoli - il gioco d’azzardo in Italia - ricerca, formazione e infor-
mazione» nell’ambito dell’area progettuale «Azioni volte a garantire 
l’efficacia e la sicurezza dei farmaci per uso umano e a migliorarne la 
conoscenza» (lett. a dell’art. 1 del bando) - pubblicata per estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale - n. 98 del 13 dicembre 2016.   

  17E03685 

       Graduatoria di merito della selezione pubblica, per titoli e 
prova-colloquio, per l’assunzione, con contratto a tempo 
determinato, di una unità di personale con il profilo di 
ricercatore - III livello professionale, presso il Diparti-
mento del Farmaco.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si dà 
notizia che, nel Bollettino Ufficiale dell’Istituto superiore di sanità 2017 
n. 4 - aprile, è stato pubblicato il decreto del direttore della Direzione 
centrale delle risorse umane ed economiche in data 23 marzo 2017, 
n. 142, concernente l’approvazione della graduatoria di merito e la 
dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e prova-
colloquio, per l’assunzione, con contratto a tempo determinato, di una 
unità di personale con il profilo di ricercatore - III livello professionale 
dell’Istituto superiore di Sanità presso il Dipartimento del Farmaco - 
progetto: «Accordo di collaborazione ISS Agenzia delle dogane e dei 
monopoli - il gioco d’azzardo in Italia - ricerca, formazione e infor-
mazione» nell’ambito dell’area progettuale «Azioni volte a garantire 
l’efficacia e la sicurezza dei farmaci per uso umano e migliorarne la 
conoscenza», (lett. B dell’art. 1 del bando), pubblicata per estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale - n. 98 del 13 dicembre 2016.   

  17E03686 

       Graduatoria di merito della selezione pubblica, per titoli e 
prova-colloquio, per l’assunzione, con contratto a tempo 
determinato, di una unità di personale con il profilo di 
ricercatore - III livello professionale, presso il Dipartimento 
di Malattie infettive, parassitarie ed immunomediate.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente 
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, 
si dà notizia che, nel Bollettino Ufficiale dell’Istituto superiore di 
sanità 2017, n. 4 - aprile, è stato pubblicato il decreto del direttore della 
Direzione centrale delle risorse umane ed economiche in data 9 marzo 
2017, n. 129, concernente l’approvazione della graduatoria di merito e 
la dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e prova-

colloquio, per l’assunzione, con contratto a tempo determinato, di una 
unità di personale con il profilo di ricercatore - terzo livello professio-
nale dell’Istituto superiore di sanità presso il Dipartimento di Malattie 
infettive, parassitarie ed immunomediate - progetto «VAC2VAC -    Vac-
cine lot to vaccine lot comparison by consistency testing   » nell’am-
bito dell’area progettuale «Protezione della popolazione umana dalle 
infezioni di qualsiasi natura; studio delle malattie immunomediate» 
(lettera M dell’art. 1 del bando pubblicato per estratto nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 68 del 26 agosto 
2016).   

  17E03687 

       Selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per l’assun-
zione, a tempo determinato e parziale (70%), di una unità 
di personale con il profilo di ricercatore - III livello profes-
sionale, presso il Centro nazionale per la protezione dalle 
radiazioni e fisica computazionale (lettera     a)     dell’art. 1 del 
bando).    

      È indetta una selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per 
l’assunzione, con contratto a tempo determinato e parziale (70%) della 
durata di due anni, di una unità di personale con il profilo di ricercatore 
- III livello professionale dell’Istituto superiore di sanità, per far fronte 
alle esigenze di realizzazione del progetto: «EC FET WaveSca1ES 
(Wave scaling: experiments and simulations) 2016 -2018» nell’ambito 
dell’area progettuale «Sviluppo e valutazione delle nuove tecnologie 
biomediche ed impiego di procedure, metodi e strumenti, ivi compresa 
la valutazione dei rischi fisici, ai fini del miglioramento della salute 
umana» presso il Centro nazionale per la protezione dalle radiazioni e 
fisica computazionale del suddetto Istituto. Oltre al possesso dei requi-
siti prescritti per l’accesso ai pubblici impieghi, sono richiesti:  

 laurea magistrale afferente alle classi di laurea in fisica (LM 17) 
ovvero laurea che sia stata equiparata con decreto ministeriale pubbli-
cato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica; 

 dottorato di ricerca in fisica; 

 documentata esperienza nello studio di sistemi complessi e della 
loro simulazione numerica, con particolare riguardo allo studio delle 
reti di neuroni. Documentata esperienza nella programmazione in mat-
lab, C, C++, mathematica. 

 La domanda di ammissione, redatta su carta semplice secondo lo 
schema allegato al bando, dovrà essere inviata a mezzo postale tramite 
raccomandata con avviso di ricevimento, indirizzata all’Istituto supe-
riore di sanità - Ufficio III reclutamento, borse di studio e formazione, 
viale Regina Elena n. 299 - 00161 Roma, ovvero equivalente mezzo 
informatico (PEC) all’indirizzo protocollo.centrale@pec.iss.it, con 
esclusione di qualsiasi altro mezzo, entro il termine perentorio di trenta 
giorni, che decorre dalla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. Il timbro a data dell’ufficio postale 
accettante farà fede al fine dell’accertamento della spedizione della 
domanda nel termine sopra indicato. 

 Alla domanda dovranno essere allegati i titoli di merito che il can-
didato intende presentare ai fini della valutazione prevista dall’art. 5 del 
bando stesso. 

 Il bando, affisso all’albo dell’Istituto superiore di sanità - viale 
Regina Elena n. 299 - 00161 Roma, è altresì consultabile nel sito inter-
net dell’Istituto stesso http://www.iss.it/ e può essere ritirato o richiesto 
all’ufficio di cui sopra.   

  17E03720 
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       Selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per l’assun-
zione, a tempo determinato, di una unità di personale con 
il profilo di ricercatore - III livello professionale, presso il 
Centro nazionale per la protezione dalle radiazioni e fisica 
computazionale (lettera     b)     dell’art. 1 del bando).    

      È indetta una selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, 
per l’assunzione, con contratto a tempo determinato della durata di 
due anni, di una unità di personale con il profilo di ricercatore - III 
livello professionale dell’Istituto superiore di sanità, per far fronte alle 
esigenze di realizzazione del progetto: «Sperimentazione e verifica di 
efficacia di tecniche di riduzione della concentrazione di radon in un 
grande edificio storico» nell’ambito dell’area progettuale «Sviluppo e 
valutazione delle nuove tecnologie biomediche ed impiego di proce-
dure, metodi e strumenti, ivi compresa la valutazione dei rischi fisici, ai 
fini del miglioramento della salute umana» presso il Centro nazionale 
per la protezione dalle radiazioni e fisica computazionale del suddetto 
Istituto. Oltre al possesso dei requisiti prescritti per l’accesso ai pubblici 
impieghi, sono richiesti:  

 laurea magistrale afferente alle classi di laurea in fisica (LM 17) 
ovvero laurea che sia stata equiparata con decreto ministeriale pubbli-
cato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica; 

 dottorato di ricerca in fisica; 
 documentata formazione post-lauream nel settore del calcolo 

scientifico. 
 La domanda di ammissione, redatta su carta semplice secondo lo 

schema allegato al bando, dovrà essere inviata a mezzo postale tramite 
raccomandata con avviso di ricevimento, indirizzata all’Istituto supe-
riore di sanità - Ufficio III reclutamento, borse di studio e formazione, 
viale Regina Elena n. 299 - 00161 Roma, ovvero equivalente mezzo 
informatico (PEC) all’indirizzo protocollo.centrale@pec.iss.it, con 
esclusione di qualsiasi altro mezzo, entro il termine perentorio di trenta 
giorni, che decorre dalla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. Il timbro a data dell’ufficio postale 
accettante farà fede al fine dell’accertamento della spedizione della 
domanda nel termine sopra indicato. 

 Alla domanda dovranno essere allegati i titoli di merito che il can-
didato intende presentare ai fini della valutazione prevista dall’art. 5 del 
bando stesso. 

 Il bando, affisso all’albo dell’Istituto superiore di sanità - viale 
Regina Elena n. 299 - 00161 Roma, è altresì consultabile nel sito inter-
net dell’Istituto stesso http://www.iss.it/ e può essere ritirato o richiesto 
all’ufficio di cui sopra.   

  17E03721 

       Selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per l’assun-
zione, a tempo determinato, con contratto a tempo par-
ziale (55,55%), di una unità di personale con il profilo 
di ricercatore - III livello professionale, presso il Centro 
nazionale per la ricerca e la valutazione preclinica e cli-
nica dei farmaci (lettera     c)     dell’art. 1 del bando).    

     È indetta una selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, 
per l’assunzione, a tempo determinato, con contratto a tempo parziale 
(55,55%), della durata di due anni, di una unità di personale con il pro-
filo di ricercatore - III livello professionale dell’Istituto superiore di 
sanità, per far fronte alle esigenze di realizzazione del progetto: «R.F. 
2011 -    Beta-adrenoceptor antagonism and biased agonism in the con-
trol of pathological neovascularization    » nell’ambito dell’area proget-
tuale «Studi e ricerca per la valutazione preclinica dei farmaci» presso 
il Centro nazionale per la ricerca e la valutazione preclinica e clinica dei 
farmaci del suddetto Istituto. Oltre al possesso dei requisiti prescritti per 
l’accesso ai pubblici impieghi, sono richiesti:  

 laurea magistrale afferente alle classi di laurea in Farmacia e 
Farmacia industriale (LM 13) ovvero laurea che sia stata equiparata 
con decreto ministeriale pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica; 

 abilitazione alla professione di farmacista; 

 esperienza: dottorato di ricerca in biochimica ed esperienza    post   
  lauream    di almeno 3-4 anni nell’ambito di attività di ricerca presso isti-
tuzioni ed enti pubblici di ricerca; documentata esperienza nell’ambito 
della ingegneria genetica di proteine e della farmacologia molecolare 
applicata al sistema cardiovascolare, con particolare riguardo al ruolo 
del    signalling    beta-adrenergico nell’angiogenesi e nella patogenesi 
dell’ipertrofia cardiaca patologica. Conoscenze ed esperienza plurien-
nale nelle tecnologie basate su fluorescenza, bioluminescenza e transfer 
di energia di risonanza, applicate allo studio delle interazioni proteina-
proteina in cellule e frazioni sub-cellulari. Documentata esperienza nelle 
tecniche di culture cellulari, espressione di plasmidi in cellule in cultura, 
ed analisi biochimiche ed enzimatiche per valutare la funzionalità di 
recettori ricombinati. Tale esperienza pregressa deve essere comprovata 
da articoli pubblicati in riviste scientifiche    peer     reviewed   , partecipa-
zione a corsi o congressi e collaborazioni in progetti di ricerca attinenti. 

 La domanda di ammissione, redatta su carta semplice secondo lo 
schema allegato al bando, dovrà essere inviata a mezzo postale tramite 
raccomandata con avviso di ricevimento, indirizzata all’Istituto supe-
riore di sanità - Ufficio III reclutamento, borse di studio e formazione, 
viale Regina Elena n. 299 - 00161 Roma, ovvero equivalente mezzo 
informatico (PEC) all’indirizzo protocollo.centrale@pec.iss.it, con 
esclusione di qualsiasi altro mezzo, entro il termine perentorio di trenta 
giorni, che decorre dalla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. Il timbro a data dell’ufficio postale 
accettante farà fede al fine dell’accertamento della spedizione della 
domanda nel termine sopra indicato. 

 Alla domanda dovranno essere allegati i titoli di merito che il can-
didato intende presentare ai fini della valutazione prevista dall’art. 5 del 
bando stesso. 

 Il bando, affisso all’albo dell’Istituto superiore di sanità - viale 
Regina Elena n. 299 - 00161 Roma, è altresì consultabile nel sito inter-
net dell’Istituto stesso http://www.iss.it/ e può essere ritirato o richiesto 
all’Ufficio di cui sopra.   

  17E03722 

       Selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per l’assun-
zione, a tempo determinato, con contratto a tempo deter-
minato, della durata di anni due, di una unità di perso-
nale con il profilo di ricercatore - III livello professionale, 
presso il Centro nazionale per il controllo e la valutazione 
dei farmaci (lettera     d)     dell’art. 1 del bando).    

      È indetta una selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per 
l’assunzione, a tempo determinato, con contratto a tempo determinato, 
della durata di due anni, di una unità di personale con il profilo di ricer-
catore - III livello professionale dell’Istituto superiore di sanità, per far 
fronte alle esigenze di realizzazione del progetto: «Accordo ISS-AIFA» 
nell’ambito dell’area progettuale «Effettuazione di valutazione, con-
trollo, sorveglianza e ricerca sui prodotti immunobiologici» presso il 
Centro nazionale per il controllo e la valutazione dei farmaci del sud-
detto Istituto. Oltre al possesso dei requisiti prescritti per l’accesso ai 
pubblici impieghi, sono richiesti:  

 laurea magistrale afferente alle classi di laurea in Biologia 
(LM/6) ovvero laurea che sia stata equiparata con decreto ministeriale 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica; 

 dottorato di ricerca in Microbiologia medica, immunologia e 
malattie infettive; 

  esperienza almeno triennale nelle attività di seguito riportate:  

 tecniche di base in biologia cellulare e molecolare applicata 
alla virologia; 

 metodiche analitiche per la messa a punto in evidenza, carat-
terizzazione e quantizzazione di virus rilevanti da un punto di vista 
vaccinale. 
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 La domanda di ammissione, redatta su carta semplice secondo lo 
schema allegato al bando, dovrà essere inviata a mezzo postale tramite 
raccomandata con avviso di ricevimento, indirizzata all’Istituto supe-
riore di sanità - Ufficio III reclutamento, borse di studio e formazione, 
Viale Regina Elena n. 299 - 00161 Roma, ovvero equivalente mezzo 
informatico (PEC) all’indirizzo protocollo.centrale@pec.iss.it, con 
esclusione di qualsiasi altro mezzo, entro il termine perentorio di trenta 
giorni, che decorre dalla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. Il timbro a data dell’ufficio postale 
accettante farà fede al fine dell’accertamento della spedizione della 
domanda nel termine sopra indicato. 

 Alla domanda dovranno essere allegati i titoli di merito che il can-
didato intende presentare ai fini della valutazione prevista dall’art. 5 del 
bando stesso. 

 Il bando, affisso all’Albo dell’Istituto superiore di sanità - Viale 
Regina Elena n. 299 - 00161 Roma, è altresì consultabile nel sito Inter-
net dell’Istituto stesso http://www.iss.it e può essere ritirato o richiesto 
all’Ufficio di cui sopra.   

  17E03723 

       Selezione pubblica, per titoli e prova colloquio, per l’assun-
zione, con contratto a tempo determinato, di tre unità di 
personale con il profilo di tecnologo - III livello profes-
sionale, presso il Centro nazionale trapianti (durata del 
contratto: 3 anni) di cui alla lett.   b)   dell’art. 1 del bando.    

     È indetta una selezione pubblica, per titoli e prova colloquio, per 
l’assunzione, con contratto a tempo determinato, di tre unità di perso-
nale con il profilo di tecnologo - III livello professionale dell’Istituto 
superiore di sanità per far fronte alle esigenze previste dal progetto: 
«Sviluppo di misure di qualità e sicurezza nell’ambito delle attività di 
donazione e trapianto cellule e tessuti» nell’ambito dell’area progettuale 
«Organizzazione e gestione delle attività di donazione, prelievo e tra-
pianto effettuate a livello nazionale» presso il Centro nazionale trapianti 
(durata del contratto: tre anni), di cui alla lettera   b)  , dell’art. 1 del bando. 

 Oltre il possesso dei requisiti prescritti per l’accesso ai pubblici 
impieghi, è richiesto il seguente titolo di studio: laurea magistrale o 
laurea specialistica ovvero laurea che sia equiparata con decreto mini-
steriale pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica:  

 esperienza: esperienza lavorativa pluriennale nel settore della 
donazione e trapianto di organi, tessuti e/o cellule con riferimento 
all’organizzazione di iniziative ed eventi di comunicazione, nonché alla 
predisposizione di materiale informativo/divulgativo. La suddetta espe-
rienza dovrà essere documentata attraverso il servizio prestato presso 
istituzioni pubbliche e/o private. 

 La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta sem-
plice, secondo lo schema di cui all’allegato A del bando, dovrà pervenire 
esclusivamente tramite raccomandata con avviso di ricevimento entro 
il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del 
presente estratto del bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana e dovrà essere inoltrata all’Ufficio III reclutamento, borse di studio 
e formazione dell’Istituto superiore di sanità, Viale Regina Elena, 299 
- 00161 Roma (per la data d’inoltro, farà fede il timbro a data dell’uffi-
cio postale accettante), o tramite equivalente mezzo informatico (PEC) 
indirizzo: protocollo.centrale@pec.iss.it 

 Alla domanda dovranno essere allegati i titoli di merito che il can-
didato intende presentare ai fini della valutazione di merito prevista 
dall’art. 5 del bando stesso. 

 Il bando è affisso all’albo ufficiale dell’Istituto superiore di sanità 
- Viale Regina Elena n. 299 - 00161 Roma ed è altresì consultabile 
nel sito web dell’Istituto stesso http://www.iss.it e può essere ritirato o 
richiesto all’ufficio di cui sopra.   

  17E03724 

       Selezione pubblica, per titoli e prova colloquio, per l’assun-
zione con contratto a tempo determinato, di una unità di 
personale con il profilo di tecnologo - III livello profes-
sionale, presso il Centro nazionale trapianti (durata del 
contratto: 3 anni), di cui alla lett.   a)   dell’art. 1 del bando.    

     È indetta una selezione pubblica, per titoli e prova colloquio, per 
l’assunzione con contratto a tempo determinato, di una unità di perso-
nale con il profilo di tecnologo - III livello professionale dell’Istituto 
superiore di sanità per far fronte alle esigenze previste dal progetto: 
«Sviluppo di misure di qualità e sicurezza nell’ambito delle attività di 
donazione e trapianto cellule e tessuti» Area progettuale «Organizza-
zione e gestione delle attività di donazione, prelievo e trapianto effet-
tuate a livello nazionale» presso il Centro nazionale trapianti (durata del 
contratto: 3 anni), di cui alla lettera   a)   dell’art. 1 del bando 

 Oltre il possesso dei requisiti prescritti per l’accesso ai pubblici 
impieghi, è richiesto il seguente titolo di studio: Laurea magistrale o 
laurea specialistica ovvero laurea che sia equiparata con decreto mini-
steriale pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica:  

 Esperienza: esperienza lavorativa pluriennale nell’ambito della 
gestione tecnico-scientifica di progetti di ricerca internazionali inerenti 
al settore della donazione e del trapianto di organi, tessuti e/o cellule, 
nell’organizzazione di riunioni di lavoro, eventi formativi e/o conve-
gni, nonché nella gestione delle relazioni con autorità/istituzioni euro-
pee; partecipazione a gruppi di lavoro di organismi internazionali e/o 
costituiti nell’ambito di progetti internazionali. Le suddette esperienze 
dovranno essere documentate attraverso il servizio prestato presso Isti-
tuzioni pubbliche e/o private. 

 La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta sem-
plice, secondo lo schema di cui all’allegato A del bando, dovrà pervenire 
esclusivamente tramite raccomandata con avviso di ricevimento entro 
il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del 
presente estratto del bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana e dovrà essere inoltrata all’Ufficio III reclutamento, borse di 
studio e formazione dell’Istituto superiore di sanità, Viale Regina Elena, 
299 - 00161 - Roma (per la data d’inoltro, farà fede il timbro a data 
dell’Ufficio postale accettante), o tramite equivalente mezzo informa-
tico (PEC) indirizzo: protocollo.centrale@pec.iss.it 

 Alla domanda dovranno essere allegati i titoli di merito che il can-
didato intende presentare ai fini della valutazione di merito prevista 
dall’art. 5 del bando stesso. 

 Il bando è affisso all’albo ufficiale dell’Istituto superiore di sanità - 
Viale Regina Elena n. 299 00161 Roma ed è altresì consultabile nel sito 
web dell’Istituto stesso http://www.iss.it/ e può essere ritirato o richiesto 
all’Ufficio di cui sopra.   

  17E03725 

       Selezione pubblica, per titoli e prova colloquio, per l’assun-
zione, con contratto a tempo determinato, di una unità 
di personale con il profilo di collaboratore tecnico enti di 
ricerca - VI livello professionale, presso il Centro nazio-
nale trapianti (durata del contratto: 3 anni), di cui alla 
lett.   b)   dell’art. 1 del bando.    

     È indetta una selezione pubblica, per titoli e prova colloquio, per 
l’assunzione, con contratto a tempo determinato, di una unità di perso-
nale con il profilo di collaboratore tecnico enti di ricerca - VI livello 
professionale dell’Istituto superiore di sanità per svolgere attività di 
supporto nell’ambito del progetto: «Sviluppo di misure di qualità e 
sicurezza nell’ambito delle attività di donazione e trapianto cellule e 
tessuti» Area progettuale «Organizzazione e gestione dell’attività di 
donazione, prelievo e trapianto effettuate a livello nazionale» presso il 
Centro nazionale trapianti (durata del contratto: 3 anni), di cui alla lett. 
  b)   dell’art. 1 del bando. 
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 Oltre il possesso dei requisiti prescritti per l’accesso ai pubblici 
impieghi, è richiesto il seguente titolo di studio: Diploma di Istituto di 
istruzione secondaria di secondo grado (diploma di maturità); 

  Esperienza:  
 esperienza lavorativa pluriennale nel settore della donazione 

e trapianto di organi, tessuti e/o cellule nell’ambito delle attività di 
raccolta e di inserimento dati nonché di organizzazione e gestione di 
archivi informatici e cartacei; 

 esperienza lavorativa pluriennale nell’organizzazione di riunioni 
e/o eventi con particolare riferimento alla gestione degli aspetti logistici 
e all’utilizzo di apparecchiature elettroniche e/o audiovisive. 

 La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta sem-
plice, secondo lo schema di cui all’allegato A del bando, dovrà pervenire 
esclusivamente tramite raccomandata con avviso di ricevimento entro 
il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del 
presente estratto del bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana e dovrà essere inoltrata all’Ufficio III reclutamento, borse di studio 
e formazione dell’Istituto superiore di sanità, Viale Regina Elena, 299 
- 00161 Roma (per la data d’inoltro, farà fede il timbro a data dell’Uffi-
cio postale accettante), o tramite equivalente mezzo informatico (PEC) 
indirizzo: protocollo.centrale@pec.iss.it 

 Alla domanda dovranno essere allegati i titoli di merito che il can-
didato intende presentare ai fini della valutazione di merito prevista 
dall’art. 5 del bando stesso. 

 Il bando è affisso all’albo ufficiale dell’Istituto superiore di sanità - 
Viale Regina Elena n. 299 - 00161 Roma ed è altresì consultabile nel 
sito web dell’Istituto stesso   http://www.iss.it/   e può essere ritirato o 
richiesto all’Ufficio di cui sopra.   

  17E03726 

       Selezione pubblica, per titoli e prova colloquio, per l’assun-
zione, con contratto a tempo determinato, di una unità 
di personale con il profilo di collaboratore tecnico enti di 
ricerca - VI livello professionale, presso il Centro nazio-
nale per il controllo e la valutazione dei farmaci (durata 
del contratto: 2 anni), di cui alla lett.   a)   dell’art. 1 del 
bando.    

     È indetta una selezione pubblica, per titoli e prova colloquio, per 
l’assunzione, con contratto a tempo determinato, di una unità di perso-
nale con il profilo di collaboratore tecnico enti di ricerca - VI livello 
professionale dell’Istituto superiore di sanità per svolgere attività di sup-
porto nell’ambito del progetto: «Accordo di collaborazione ISS-AIFA» 

area progettuale «Effettuazione di valutazione, controllo, sorveglianza 
e ricerca sui prodotti immunobiologici» presso il Centro nazionale per 
il controllo e la valutazione dei farmaci (durata del contratto: 2 anni), di 
cui alla lettera   a)   dell’art. 1 del bando. 

 Oltre il possesso dei requisiti prescritti per l’accesso ai pubblici 
impieghi, è richiesto il seguente titolo di studio: diploma di istituto di 
Istruzione secondaria di secondo grado (diploma di maturità). 

  Esperienza:  

  esperienza almeno quinquennale maturata nel settore delle col-
ture cellulari con particolare riguardo a:  

 messa a punto di metodiche standardizzate per la coltura e di 
linee cellulari continue; 

 preparazione di terreni di coltura   ad hoc   per specifiche linee 
cellulari; 

 caratterizzazione di linee cellulari continue e di colture prima-
rie mediante FACS analysis; 

 caratterizzazione di linee cellulari continue e di colture prima-
rie mediante tecniche di immunoistochimica. 

 La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta sem-
plice, secondo lo schema di cui all’allegato A del bando, dovrà pervenire 
esclusivamente tramite raccomandata con avviso di ricevimento entro 
il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del 
presente estratto del bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana e dovrà essere inoltrata all’Ufficio III reclutamento, borse di 
studio e formazione dell’Istituto superiore di sanità, viale Regina Elena 
n. 299 - 00161 - Roma (per la data d’inoltro, farà fede il timbro a data 
dell’Ufficio postale accettante), o tramite equivalente mezzo informa-
tico (PEC) indirizzo: protocollo.centrale@pec.iss.it 

 Alla domanda dovranno essere allegati i titoli di merito che il can-
didato intende presentare ai fini della valutazione di merito prevista 
dall’art. 5 del bando stesso. 

 Il bando è affisso all’albo ufficiale dell’Istituto superiore di sanità, 
viale Regina Elena n. 299, 00161 Roma ed è altresì consultabile nel sito 
web dell’Istituto stesso http://www.iss.it/ e può essere ritirato o richiesto 
all’ufficio di cui sopra.   

  17E03727  

 ENTI PUBBLICI STATALI 
  CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

  ISTITUTO PER LE TECNOLOGIE DELLA COSTRUZIONE

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione, con 
contratto di lavoro a tempo determinato, di una unità di per-
sonale con profilo professionale di tecnologo livello III.    

      (Avviso di selezione del bando n. 03-2017-ITC-TD-SG)  

 Si avvisa che l’Istituto per le tecnologie della costruzione del CNR ha 
indetto una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione, con 
contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art. 23 del decreto del 
Presidente della Repubblica n. 171/1991, di una unità di personale con pro-
filo professionale di tecnologo livello III, l’Istituto per le tecnologie della 
costruzione, sede istituzionale di San Giuliano Milanese. 

 Il contratto avrà durata di 12 mesi. 

 La domanda di partecipazione redatta esclusivamente utilizzando 
il modulo (allegato   A)  , dovrà essere inviata all’Istituto per le tecnolo-
gie della costruzione esclusivamente tramite Posta elettronica certifi-
cata (PEC) personale del candidato all’indirizzo: protocollo.itc@pec.
cnr.it entro il termine perentorio di trenta giorni, decorrente dal giorno 
successivo a quello di pubblicazione dell’avviso del bando nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - secondo quanto previsto dall’art. 3 del bando stesso. 

 Copia integrale del bando è affissa all’albo ufficiale dell’Istituto 
per le tecnologie della costruzione ed è altresì disponibile sul sito inter-
net del CNR www.urp.cnr.it (link lavoro e formazione).   

  17E03947 
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   INVALSI - ISTITUTO NAZIONALE PER LA 
VALUTAZIONE DEL SISTEMA EDUCATIVO 

DI ISTRUZIONE E DI FORMAZIONE

      Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per l’assunzione 
a tempo pieno e indeterminato di una unità di personale 
del profilo di primo ricercatore, II livello professionale, di 
cui al decreto del Presidente della Repubblica n. 171/1991.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli e colloquio, per l’as-
sunzione con contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato per un 
posto per il profilo di primo ricercatore, secondo livello professionale, 
per l’area ricerca dell’Istituto nazionale per la valutazione del sistema 
educativo di istruzione e di formazione (INVALSI), avente il seguente 
profilo: esperto dei sistemi di valutazione e autovalutazione delle scuole 
(codice identificativo profilo: PRIMORICVALSC). 

 I candidati devono produrre la domanda di partecipazione al con-
corso utilizzando le modalità indicate nel bando. 

 Le domande dovranno essere presentate entro le ore 24,00 del tren-
tesimo giorno non festivo decorrente dal giorno successivo alla data di 
pubblicazione, per estratto, del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato sul sito inter-
net ufficiale dell’INVALSI www.invalsi.it, sezione Risorse Umane, 
Bandi e avvisi. 

 Le date e il luogo di svolgimento delle prove sono indicate nel 
bando stesso.   

  17E03770 

       Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per l’assunzione 
a tempo pieno e indeterminato di due unità di personale 
del profilo di primo ricercatore, II livello professionale, di 
cui al decreto del Presidente della Repubblica n. 171/1991.    

      È indetto un concorso pubblico, per titoli e colloquio, per l’assun-
zione con contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato per due 
posti per il profilo di primo ricercatore, secondo livello professionale, 
per l’area ricerca dell’Istituto nazionale per la valutazione del sistema 
educativo di istruzione e di formazione (INVALSI), con i seguenti 
profili:  

 profilo A: esperto di processi di progettazione, costruzione e 
implementazione delle prove standardizzate per la rilevazione su larga 
scala, nazionale e internazionale, della comprensione della lettura (in 
lingua italiana) e del funzionamento della lingua italiana: un posto 
(codice identificativo profilo: PRIMORICITA); 

 profilo B: esperto di processi di progettazione, costruzione 
e implementazione delle prove standardizzate per la rilevazione su 
larga scala, nazionale e internazionale, degli apprendimenti in ambito 
matematico e scientifico: un posto (codice identificativo profilo: 
PRIMORICMAT). 

 I candidati devono produrre la domanda di partecipazione al con-
corso utilizzando le modalità indicate nel bando. 

 Le domande dovranno essere presentate entro le ore 24,00 del tren-
tesimo giorno non festivo decorrente dal giorno successivo alla data di 
pubblicazione, per estratto, del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato sul sito inter-
net ufficiale dell’INVALSI www.invalsi.it, sezione Risorse Umane, 
Bandi e avvisi. 

 Le date e il luogo di svolgimento delle prove sono indicate nel 
bando stesso.   

  17E03771 

       Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per l’assunzione 
a tempo pieno e indeterminato di due unità di personale 
del profilo di dirigente tecnologo, I livello professionale, di 
cui al decreto del Presidente della Repubblica n. 171/1991.    

      È indetto un concorso pubblico, per titoli e colloquio, per l’assun-
zione con contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato a comples-
sivi due posti per il profilo di dirigente tecnologo, primo livello pro-
fessionale, per l’area ricerca dell’Istituto nazionale per la valutazione 
del sistema educativo di istruzione e di formazione (INVALSI), così 
suddivisi:  

 profilo A: servizi tecnico-statistici di istituzioni pubbliche, con 
particolare riferimento al settore dell’istruzione: un posto (codice iden-
tificativo DIR_TECN_A); 

 profilo B: soluzioni informatiche per il monitoraggio degli esiti 
scolastici e nella misurazione degli esiti di apprendimento su larga 
scala: un posto (codice identificativo DIR_TECN_B). 

 I candidati devono produrre la domanda di partecipazione al con-
corso utilizzando le modalità indicate nel bando. 

 Le domande dovranno essere presentate entro le ore 24,00 del tren-
tesimo giorno non festivo decorrente dal giorno successivo alla data di 
pubblicazione, per estratto, del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato sul sito inter-
net ufficiale dell’INVALSI www.invalsi.it, sezione Risorse Umane, 
Bandi e avvisi. 

 Le date e il luogo di svolgimento delle prove sono indicate nel 
bando stesso.   

  17E03772 

       Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per l’assunzione 
a tempo pieno e indeterminato di una unità di personale 
del profilo di primo ricercatore, II livello professionale, di 
cui al decreto del Presidente della Repubblica n. 171/1991.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli e colloquio, per l’as-
sunzione con contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato per un 
posto per il profilo di primo tecnologo, secondo livello professionale, 
per l’area ricerca dell’Istituto nazionale per la valutazione del sistema 
educativo di istruzione e di formazione (INVALSI), avente il seguente 
profilo: esperto nell’architettura di reti di comunicazioni; protocolli 
standard; infrastrutture di reti; linguaggi per la creazione di pagine web; 
sistemi di sicurezza informatica con particolare riferimento ai servizi 
per la rilevazione dei processi valutativi e autovalutativi della scuola 
(codice identificativo profilo: PRIMOTECNINFO). 

 I candidati devono produrre la domanda di partecipazione al con-
corso utilizzando le modalità indicate nel bando. 

 Le domande dovranno essere presentate entro le ore 24,00 del tren-
tesimo giorno non festivo decorrente dal giorno successivo alla data di 
pubblicazione, per estratto, del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato sul sito inter-
net ufficiale dell’INVALSI www.invalsi.it, sezione Risorse Umane, 
Bandi e avvisi. 

 Le date e il luogo di svolgimento delle prove sono indicate nel 
bando stesso.   

  17E03773  
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 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  LIBERA UNIVERSITÀ DI LINGUE E 

COMUNICAZIONE IULM

      Approvazione degli atti della procedura di selezione per la 
copertura di un posto di ricercatore a tempo determi-
nato da coprire mediante stipula di contratto di lavoro 
subordinato di durata triennale ai sensi dell’articolo 24, 
comma 3, lettera   a)   della legge 30 dicembre 2010, n. 240 - 
settore concorsuale 10/C1 - settore scientifico-disciplinare 
L-ART/06 - facoltà di Comunicazione, relazioni pubbliche 
e pubblicità - insegnamento: Mass media, new media e 
società delle reti.    

     Con decreto rettorale n. 17795 in data 16 maggio 2017 sono stati 
approvati gli atti della commissione giudicatrice della procedura di sele-
zione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato da 
coprire mediante stipula di contratto di lavoro subordinato, di durata 
triennale ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240 - settore concorsuale 10/C1 - settore scientifico-disci-
plinare L-ART/06 - facoltà di Comunicazione, relazioni pubbliche e 
pubblicità, insegnamento: Mass media, new media e società delle reti, 
della Libera Università di Lingue e Comunicazione IULM, bandita con 
decreto rettorale n. 17713 in data 14 marzo 2017 il cui avviso è stato 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 22 in data 21 marzo 2017. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   decorre il termine per eventuali impugnative.   

  17E03728 

   UNIVERSITÀ DELL’AQUILA

      Procedura selettiva per l’assunzione di un ricercatore con 
contratto di lavoro subordinato di durata triennale, ai 
sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera   a)  , della legge 
n. 240/2010.    

     L’Università degli studi dell’Aquila, con decreto rettorale n. 320 
del 25 maggio 2017, ha indetto, ai sensi dell’art. 24, comma 3, let-
tera   a)    della legge n. 240/2010 e del relativo regolamento di Ateneo 
per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato, la seguente proce-
dura selettiva per l’assunzione di un ricercatore con contratto di lavoro 
subordinato a tempo determinato di durata triennale:  

 settore concorsuale 01/A2 - Geometria e algebra - settore scien-
tifico-disciplinare MAT/02 - Algebra. 

 Sede di servizio: Dipartimento di Ingegneria e Scienze dell’infor-
mazione e Matematica. 

 Attività di ricerca: aspetti algebrici della crittografia e della teoria 
dei codici, e trattazione dei relativi problemi applicativi. Il ricercatore 
dovrà svolgere e promuovere una vivace attività di ricerca, partecipare a 
gruppi di ricerca con collegamenti internazionali e seguire internamente 
progetti con aziende ed enti esterni. 

 Attività didattica, didattica integrativa e di servizio agli studenti: 
il ricercatore dovrà svolgere attività didattica nell’ambito dei corsi di 
laurea triennale e magistrale pertinente al settore scientifico-disciplinare 
MAT/02, tenere anche corsi e seminari in lingua inglese; partecipare 
alle attività di Ateneo riguardanti l’orientamento e il tutoraggio; seguire 
tesi di laurea magistrale orientate alle applicazioni in Crittografia e Teo-
ria dei codici. 

 Esperienza di ricerca richiesta: comprovata esperienza di ricerca 
nel settore scientifico-disciplinare, in particolare sui temi definiti dal 
profilo (almeno 6 anni compreso il percorso di dottorato); conoscenza 
degli aspetti algebrici della crittografia e della teoria dei codici, con 
esperienza di trattazione dei relativi problemi applicativi. 

 Competenze linguistiche: è richiesta la conoscenza della lingua 
inglese. 

 Numero massimo di pubblicazioni: ai fini della valutazione, i 
candidati devono presentare un numero di pubblicazioni non supe-
riore a dodici. La tesi di dottorato, ai sensi del decreto ministeriale 
n. 243/2011 è da considerare come pubblicazione e pertanto concorre 
al raggiungimento del numero massimo ammissibile di pubblicazioni. 

 Criteri di valutazione: fermi restando i criteri e parametri di valuta-
zione stabiliti dal decreto ministeriale 25 maggio 2011, n. 243, la Com-
missione effettuerà la valutazione tenendo conto dell’alta qualità dei 
lavori scientifici, documentata dalla pubblicazione su riviste e atti di 
conferenze di grande prestigio internazionale. Altri titoli come il supe-
ramento dell’Abilitazione scientifica nazionale, incarichi di docenza e 
ricerca presso istituzioni universitarie italiane e straniere, soggiorni in 
istituti e laboratori scientifici nazionali e internazionali, saranno anche 
presi in considerazione. 

 Requisiti di ammissione alla selezione. 

 Possono partecipare alla procedura selettiva i cittadini italiani, i 
cittadini degli Stati membri dell’unione europea e i cittadini di Paesi 
terzi che siano titolari di permesso di soggiorno a norma dell’art. 38 
del decreto legislativo n. 165/2001 in possesso del dottorato di ricerca, 
attinente all’ ambito scientifico del posto messo a bando, o titolo equi-
valente, conseguito in Italia o all’estero. 

 Il requisito di ammissione devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande. 

 Modalità e termini per la presentazione della domanda. 

 Coloro che intendono partecipare alla selezione devono produrre 
documentata domanda di ammissione alla procedura, a pena di esclu-
sione, entro il termine perentorio di giorni trenta a decorrere dal giorno 
successivo a quello di pubblicazione dell’avviso relativo all’emissione 
del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana, 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». Dell’avvenuta pubblicazione è data 
pubblicità sul sito del Ministero dell’istruzione, dell’università e della 
ricerca e sul sito dell’Unione europea. 

 Il bando integrale sarà pubblicato all’albo ufficiale del sito 
dell’Università degli studi dell’Aquila all’indirizzo   http://www.univaq.
it/section.php?id=1391   e sulla pagina web dedicata ai concorsi all’indi-
rizzo   http://www.univaq.it/section.php?id=1532   

  17E03897 

   UNIVERSITÀ DI CATANIA

      Graduatoria della selezione pubblica, per titoli e colloquio, 
per l’assunzione di una unità di personale di categoria C1, 
con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato.    

     Si avvisa che in data 12 maggio 2017 è stato pubblicato all’albo 
on-line dell’Ateneo, accessibile sul sito internet dell’Ateneo http://
www.unict.it il d.d. n. 1601 del 10 maggio 2017 relativo all’approva-
zione degli atti e della graduatoria generale di merito, e alla dichia-
razione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, 
indetta con d.d. n. 3690 del 19 ottobre 2016, della cui pubblicazione 
all’albo on-line dell’Ateneo è stato dato avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 88 
dell’8 novembre 2016, per l’assunzione di una unità di personale di 
categoria C, posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica 
ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo deter-
minato, ed orario di lavoro a tempo pieno, per le esigenze dell’Unità 
operativa infrastrutture, sistemi e sicurezza IT del Centro per i sistemi 
di elaborazione e le applicazioni scientifiche e didattiche (C.E.A.) 
dell’Università degli studi di Catania. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine 
per eventuali impugnative.   

  17E03791 
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       Graduatoria della selezione pubblica, per titoli e colloquio, 
per l’assunzione di una unità di personale di categoria D1, 
con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato.    

     Si avvisa che in data 12 maggio 2017 è stato pubblicato all’albo 
on-line dell’Ateneo, accessibile sul sito internet dell’Ateneo http://www.
unict.it il d.d. n. 1496 dell’8 maggio 2017 relativo all’approvazione 
degli atti e della graduatoria generale di merito, e alla dichiarazione 
del vincitore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, indetta 
con d.d. n. 189 del 20 gennaio 2017, della cui pubblicazione all’albo 
on-line dell’Ateneo è stato dato avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 13 del 
17 febbraio 2017, per l’assunzione di una unità di personale di categoria 
D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, 
ed orario di lavoro a tempo pieno, per le esigenze dell’Unità operativa 
«Prevenzione e sicurezza» dell’area della progettazione, dello sviluppo 
edilizio e della manutenzione dell’Università degli studi di Catania. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine 
per eventuali impugnative.   

  17E03792 

   UNIVERSITÀ «G. D’ANNUNZIO»
 DI CHIETI-PESCARA

      Approvazione degli atti e dichiarazione del candidato piena-
mente qualificato a svolgere le funzioni didattico-scienti-
fiche indicate per la procedura selettiva per la chiamata 
di un posto di professore di prima fascia ai sensi dell’arti-
colo 18, comma 1 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, set-
tore concorsuale 06/D4 - Malattie cutanee, malattie infet-
tive e malattie dell’apparato digerente, settore scientifico-
disciplinare MED/35 - Malattie cutanee e veneree, presso 
il Dipartimento di Medicina e scienze dell’invecchiamento.    

     Si comunica che è stato pubblicato, mediante pubblicazione 
all’albo on line dell’Ateneo ed allocazione sul sito internet dell’Univer-
sità http://www.unich.it/concorsigelmini2016, il decreto n. 1321/2017 
prot. n. 23637 del 17 maggio 2017 con il quale sono stati approvati 
gli atti e dichiarato il candidato pienamente qualificato a svolgere le 
funzioni didattico-scientifiche indicate nella procedura selettiva per la 
chiamata di un posto di professore di prima fascia ai sensi dell’art. 18, 
comma 1 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 - settore concorsuale 06/
D4 - Malattie cutanee, malattie infettive e malattie dell’apparato dige-
rente, settore scientifico-disciplinare MED/35 - Malattie cutanee e vene-
ree, presso il Dipartimento di Medicina e scienze dell’invecchiamento 
- Bandita con decreto rettorale n. 1313/2016 del 20 settembre 2016 ed 
avviso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 79 del 4 ottobre 2016. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali impugnative.   

  17E03729 

       Approvazione degli atti e dichiarazione del vincitore della 
procedura di valutazione comparativa, per titoli e discus-
sione pubblica, per il reclutamento di un posto di ricerca-
tore con rapporto di lavoro a tempo determinato - ai sensi 
dell’articolo 24, comma 3 lettera   a)   della legge 240/2010, 
settore scientifico-disciplinare FIS/07 - Fisica applicata (a 
beni culturali, ambientali, biologia e medicina), settore 
concorsuale 02/D1 - Fisica applicata, didattica e storia 
della fisica, presso il Dipartimento di Neuroscienze, ima-
ging e scienze cliniche.    

     Si comunica che è stato pubblicato, mediante affissione sull’albo 
on-line dell’Ateneo ed allocazione sul sito internet dell’università http://
www.unich.it/concorsigelmini2016, il D.R. n. 1338/2017, prot. n. 23732 
del 17 maggio 2017 con il quale sono stati approvati gli atti e dichia-
rato il vincitore per la valutazione comparativa - per titoli e discussione 
pubblica - per il reclutamento di un posto di ricercatore con rapporto di 
lavoro a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett.   a)   della 
legge n. 240/2010 - settore scientifico-disciplinare FIS/07 - Fisica appli-

cata (a beni culturali, ambientali, biologia e medicina) - settore con-
corsuale 02/D1 - Fisica applicata, didattica e storia della fisica presso 
il Dipartimento di Neuroscienze, imaging e scienze cliniche, bandita 
con D.R. n. 1619/2016, prot. n. 52956 del 18 ottobre 2016 -   Gazzetta 
Ufficiale   n. 67 del 4 novembre 2016. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali impugnative.   

  17E03793 

   UNIVERSITÀ DI PALERMO

      Procedura selettiva, per titoli e colloquio, finalizzata alla 
copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato, 
della tipologia prevista alla lettera   a)   del 3° comma dell’ar-
ticolo 24 della legge 240/2010, presso il Dipartimento di 
Scienze economiche aziendali e statistiche.    

      Il rettore dell’Università degli studi di Palermo, con D.R. n. 1642 
del 22 maggio 2017, indice una procedura selettiva, per titoli e collo-
quio, finalizzata alla copertura, presso il Dipartimento di Scienze eco-
nomiche aziendali e statistiche di un posto di ricercatore a tempo deter-
minato della tipologia contrattuale A, con regime di impegno a tempo 
definito, nel seguente settore:  

 settore concorsuale 13/D3 - Demografia e statistica sociale; set-
tore scientifico-disciplinare SECS-S/05 - Statistica sociale. 

 I candidati dovranno compilare la domanda di ammissione alla 
selezione utilizzando l’applicativo online disponibile all’indirizzo 
https://concorsi.unipa.it. La domanda dovrà essere stampata, firmata, 
scansionata e trasmessa, pena l’esclusione, entro le ore 24,00 del trente-
simo giorno decorrente dalla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - tramite posta certificata (PEC), inviando, da un 
indirizzo di PEC personale, una email all’indirizzo pec@cert.unipa.it 
avente come oggetto: un posto ricercatore T.D. - settore concorsuale 
13/D3 - settore scientifico-disciplinare SECS-S/05 - codice concorso 
2017RTDA13D3 e citando il numero progressivo prodotto dall’appli-
cativo. È possibile suddividere la trasmissione in invii multipli (dimen-
sione massima di ogni email 20 Megabyte). 

 Si precisa che la validità della trasmissione del messaggio di posta 
elettronica certificata (PEC) è attestata dalla ricevuta di accettazione e 
dalla ricevuta di avvenuta consegna fornite dal gestore di posta elet-
tronica, ai sensi dell’art. 6 del decreto del Presidente della Repubblica 
11 febbraio 2005 n. 68. 

 Per i soli cittadini stranieri l’invio della domanda e delle dichiara-
zioni di cui al presente articolo potrà essere effettuato con posta elet-
tronica ordinaria all’indirizzo: mail-protocollo@unipa.it, previa sotto-
scrizione con firma digitale (art. 8 legge 35/2012), avente ad oggetto un 
posto ricercatore T.D. - settore concorsuale 13/D3 - settore scientifico-
disciplinare SECS-S/05 - codice concorso 2017RTDA13D3 e citando il 
numero progressivo prodotto dall’applicativo. 

 Ove non sia possibile sottoscrivere la domanda con firma digitale, 
il candidato straniero dovrà validare la domanda stessa e le dichiara-
zioni mediante sottoscrizione autografa prima del colloquio. 

 I candidati sono tenuti a versare, pena l’esclusione dalla procedura, 
un contributo di € 35,00 così come previsto dall’art. 3 del bando di 
indizione della procedura. 

  Il bando di indizione della procedura sarà pubblicizzato:  
 all’albo ufficiale di Ateneo   http://portale.unipa.it/albo.html 
 sul sito di Ateneo   http://portale.unipa.it/amministrazione/area4/

set27/Docenti/RicercatoriTD 
 sul sito del MIUR   http://bandi.miur.it/index.php 
 sul sito dell’Unione Europea:   http://www.ec.europa.eu/euraxess/

index.cfm/jobs/index   

  17E03795 
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   UNIVERSITÀ DI ROMA «LA SAPIENZA»

      Concorso per il reclutamento di un ricercatore a tempo 
determinato tipologia A - con regime di impegno a tempo 
pieno - settore concorsuale 10/M2, settore scientifico-
disciplinare L-LIN/21 - Slavistica, in particolare lingua e 
traduzione - lingua russa, Dipartimento di Studi europei, 
americani e interculturali.    

     Ai sensi dell’art. 24, della legge n. 240/2010 e del regolamento per il 
reclutamento dei ricercatori a tempo determinato, emanato da questa Uni-
versità con decreto rettorale n. 1785/2016 del 22 luglio 2016, è indetta una 
procedura comparativa per titoli e colloquio per il reclutamento di un ricer-
catore con rapporto di lavoro a tempo determinato tipologia A, con regime 
di impegno a tempo pieno per svolgere attività di ricerca, della durata di 
anni tre eventualmente prorogabile per ulteriore due anni, per l’esecuzione 
del programma di ricerca «Lingua russa e italiana in dialogo fra traduzione 
e scrittura originale». La ricerca è volta ad analizzare i transiti culturali che 
hanno luogo nel passaggio fra i due universi linguistici, italiano e russo, sia 
nei processi traduttivi della poesia e della prosa moderne e contemporanee, 
sia nella scrittura originale di autori bilingui e monolingui che si muovono 
fra i due sistemi linguistico - letterari. La ricerca pone al centro delle inda-
gini il testo concreto, nel contesto dei movimenti traduttivi e auto traduttivi 
e della scelta linguistica come prospettiva di sguardo su realtà diverse, e 
avrà ricadute didattiche per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/21-
Slavistica, in particolare lingua e traduzione - lingua russa, presso il Dipar-
timento di Studi europei, americani e interculturali, dell’Università degli 
studi di Roma «La Sapienza». 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

 Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
predetta procedura di valutazione comparativa è consultabile sul sito 
web dell’Ateneo: https://web.uniroma1.it/trasparenza/bandi_concorso_
docenti/1152%2B1153%2B1484 oppure sul sito del Dipartimento: 
https://web.uniroma1.it/trasparenza/bandi_concorso_docenti/1152%
2B1153%2B1484?field_user_centro_spesa_ugov_tid=1406&field_
data_pubblicazione_value%5Bvalue%5D%5Byear%5D=2017&fi
eld_bis_sc_e_ssd_tid=All&keys=&=Filtra oppure sul sito del Miur 
all’indirizzo: http://bandi.miur.it/jobs.php/public/cercaJobs?jv_comp_
status_id=2-3&bb_type_code=ROMA1&idsettore-10%2FM2&idqualif
ica=21&azione=cerca oppure sul sito web dell’Unione europea: http://
ec.europa.eu/euraxess   

  17E03794 

       Nomina della commissione giudicatrice per il reclutamento 
di un ricercatore con rapporto di lavoro a tempo deter-
minato, tipologia A per il settore scientifico-disciplinare 
MED/36, macrosettore 06/I, settore concorsuale 06/I1.    

     IL DIRETTORE 

 Visto lo statuto dell’Università degli studi di Roma La Sapienza 
emanato con decreto rettorale n. 3689/2012 del 29 ottobre 2012; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980, n. 382; 
 Vista la legge 15 maggio 1997 n. 127 e successive modificazioni; 
 Vista la legge 9 gennaio 2009, n. 1; 
 Visto il decreto ministeriale n. 243 del 25 maggio 2011; 
 Visto la legge 30 dicembre 2010, n. 240 e successive modificazioni 

ed in particolare l’art. 24; 
 Visto il decreto legislativo 29 marzo 2012, n. 49; 
 Visto il decreto ministeriale n. 297 del 22 ottobre 2012; 
 Visto il regolamento di Ateneo relativo al reclutamento di ricerca-

tori con contratto a tempo determinato, emanato con decreto rettorale 
n. 1785/2016 del 22 luglio 2016; 

 Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina spe-
rimentale del 26 aprile 2016; 

 Vista la delibera del Consiglio di amministrazione della Sapienza 
Università di Roma del 20 dicembre 2016; 

 Visto il bando pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 8 del 31 gennaio 
2017 per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato di tipo 
«A», con regime di impegno a tempo definito per l’esecuzione del pro-
gramma di ricerca: «   Gender differences in endocrine-related cardio-
miopathies: from pathophysiology to novel target therapy   » per il settore 
concorsuale 06/I1, settore scientifico disciplinare MED/36; 

 Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di Medicina spe-
rimentale del 19 aprile 2017 relativa alla selezione dei componenti la 
commissione; 

 Visto l’esito del sorteggio dei membri della commissione effettuato in 
data 18 maggio 2017, presso l’ufficio concorsi e nomine personale docente; 

 Dispone 

  che la commissione relativa al reclutamento di un ricercatore con con-
tratto di lavoro a tempo determinato con impegno a tempo definito di 
tipologia «A» risulta così composta:  

  risultano membri effettivi:  
 prof.ssa Giannetta Elisa, RTD «B», settore scientifico-discipli-

nare MED/13 Sapienza Università di Roma; 
 prof. D’Ambrosio Ferdinando, PO, settore scientifico-discipli-

nare MED/36 Sapienza Università di Roma; 
 prof. Sardanelli Francesco, PO, settore scientifico-disciplinare 

MED/36 Università degli studi di Milano; 
  risultano membri supplenti:  

 prof. Catalano Carlo, PO, settore scientifico-disciplinare 
MED/36 Sapienza Università di Roma; 

 prof. De Cobelli Francesco, PO, settore scientifico-disciplinare 
MED/36 Università Vita e Salute Milano. 

 Roma, 24 maggio 2017 
 Il direttore: FAGGIONI 

 II presente decreto sarà acquisito alla raccolta interna e reso 
pubblico mediante pubblicazione sul sito web del Dipartimento e 
dell’Ateneo.   

  17E03917 

   UNIVERSITÀ DI ROMA «TOR VERGATA»
      Approvazione degli atti del concorso pubblico, per esami, ad 

un posto di categoria D, posizione economica D1 - area 
amministrativa-gestionale, con rapporto di lavoro subor-
dinato a tempo indeterminato, per le esigenze della Dire-
zione III - Divisione 3 - Contabilità, bilancio e tesoreria, 
prioritariamente riservato alle categorie previste dagli 
articoli 1014 e 678 del decreto legislativo 15 marzo 2010, 
n. 66, e successive modificazioni e integrazioni.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma 5, del decreto 
del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comunica che è 
pubblicato sul sito http://concorsi.uniroma2.it dell’Università degli studi di 
Roma «Tor Vergata», il provvedimento di approvazione degli atti del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di categoria D, posizione economica 
D1 - area amministrativa-gestionale, con rapporto di lavoro subordinato a 
tempo indeterminato, presso l’Università degli studi di Roma «Tor Ver-
gata» per le esigenze della Direzione III - Divisione 3 - Contabilità, bilancio 
e tesoreria, prioritariamente riservato alle categorie previste dagli articoli 
1014 e 678 del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66, e successive modi-
ficazioni e integrazioni, bandito con decreto direttoriale n. 224 in data 2 feb-
braio 2017, il cui avviso è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 13 del 
17 febbraio 2017 (Rif. n. 1287).   

  17E03688 
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   UNIVERSITÀ DI SASSARI
      Nomina della commissione giudicatrice relativa all’avviso di 

vacanza per la copertura di un posto di professore univer-
sitario di I fascia, da coprire mediante chiamata, ai sensi 
dell’articolo 18, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, 
n. 240, a favore del Dipartimento di Scienze umanistiche 
e sociali.    

     Si informano gli interessati che è stata nominata la Commissione 
giudicatrice dell’avviso di vacanza per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di I fascia, da coprire mediante chiamata, ai sensi 
dell’art. 18, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso 
il Dipartimento di Scienze umanistiche e sociali dell’Università degli 
studi di Sassari, per l’area 10 Scienze dell’antichità, filologico-letterarie 
e storico-artistiche, settore concorsuale 10/G1 - Glottologia e lingui-
stica, per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/01 - Glottologia e 
linguistica, bandita con D.R. n. 1096 del 7 aprile 2017, il cui avviso è 
stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami» n. 32 del 28 aprile 2017. 

  Il decreto integrale di nomina commissione della procedura sopra 
menzionata è visibile sul sito web di ateneo ai seguenti indirizzi:  

 h t t p s : / / w w w . u n i s s . i t / a t e n e o / b a n d i /
bandi-docenti-e-ricercatori-espletamento 

 http://www.uniss.it/ateneo/amministrazione-trasparente 
 Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 

avviso nella   Gazzetta Ufficiale  , decorre il termine di trenta giorni per 
eventuali impugnative avverso il decreto di nomina commissione. 

 Per informazioni telefonare all’ufficio concorsi dell’Univer-
sità degli studi di Sassari, via e largo Macao n. 32 - 07100 Sassari; 
tel. 079/228879; fax 079/229970; e-mail: a.manzoni@uniss.it   

  17E03834 

       Procedura comparativa per la copertura di due posti di pro-
fessore universitario di II fascia, ai sensi dell’articolo 18, 
comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il 
Dipartimento di Medicina veterinaria.    

      Si informano gli interessati che con D.R. n. 1648 del 9 giugno 
2017, prot. n. 20706 l’Università degli studi di Sassari ha bandito una 
procedura di valutazione comparativa per la copertura di due posti di 
professore universitario di II fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il Dipartimento di Medicina 
veterinaria dell’Università degli studi di Sassari, come specificato:  

 un posto per l’area 07 - Scienze agrarie e veterinarie, macro-
settore 07/H - Medicina veterinaria, per il settore concorsuale 07/
H1 - Anatomia e fisiologia veterinaria, settore scientifico-disciplinare 
VET/02 - Fisiologia veterinaria; 

 un posto per l’area 07 - Scienze agrarie e veterinarie, macro-
settore 07/H - Medicina veterinaria, settore concorsuale 07/H5 - Cli-
niche chirurgica e ostetrica veterinaria, settore scientifico-disciplinare 
VET/10 - Clinica ostetrica e ginecologia veterinaria. 

 Le domande di partecipazione, debitamente sottoscritte dai can-
didati, redatte in carta semplice, in conformità allo schema esemplifi-
cativo allegato al bando, devono essere indirizzate al Magnifico Ret-
tore dell’Università degli studi di Sassari, Piazza Università 21, 07100 
Sassari. 

 Il termine previsto per la presentazione delle domande è di trenta 
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

  Le domande documentate possono essere presentate secondo le 
seguenti modalità alternative:  

 a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento; 
 tramite consegna a mano presso l’ufficio protocollo di Ateneo 

sito in Piazza Università 21, 07100 Sassari; 
 trasmessa per via telematica al seguente indirizzo di posta elet-

tronica certificata: protocollo@pec.uniss.it 
  La versione integrale del bando è visibile sul sito istituzionale 

dell’Università degli studi di Sassari ai seguenti link:  
 http://www.uniss.it/ateneo/bandi/bandi-il-personale-scadenza/ 

 http://www.uniss.it/ateneo/amministrazione-trasparente/bandi 
di concorso 

 Per informazioni telefonare all’ufficio concorsi dell’Università 
degli studi di Sassari, Via e Largo Macao n. 32, al n. 079/228879, fax 
n. 079/229970 e-mail a.manzoni@uniss.it   

  17E03835 

   UNIVERSITÀ DI TRENTO

      Concorso pubblico per l’ammissione al corso di dottorato 
di ricerca in Scienze cognitive, a.a. 2017/2018 - Ciclo 33.    

     È indetta, con decreto rettorale, selezione a evidenza pubblica per 
l’ammissione al corso di dottorato di ricerca in Scienze cognitive. 

 Gli interessati possono prendere visione del bando sul sito internet 
all’indirizzo: www.unitn.it/node/57173 

 Eventuali e successive modifiche e/o integrazioni al bando ver-
ranno pubblicizzate sul medesimo sito. 

 La scadenza per la presentazione delle domande di ammissione alla 
selezione, secondo le modalità indicate nel bando stesso, è il 27 luglio 
2017 (entro le ore 16,00 - ora italiana). 

 Per ulteriori informazioni di carattere amministrativo è possibile 
rivolgersi a: Divisione supporto corsi di dottorato e alta formazione - 
Polo città e Rovereto - Università degli studi di Trento - Via Verdi, 26 
- 38122 Trento - e-mail: phd.office-cssh@unitn.it   

  17E03796 

   UNIVERSITÀ VITA-SALUTE SAN RAFFAELE 
DI MILANO

      Procedure di selezione per l’assunzione di due ricercatori a 
tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, let-
tera   b)   della legge 240/2010.    

     Si comunica che l’Università Vita-Salute San Raffaele di Milano 
ha bandito con decreto rettorale n. 5180 del 24 maggio 2017, due pro-
cedure di selezione per l’assunzione di due ricercatori a tempo deter-
minato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)    della legge 240/2010, 
come di seguito specificato:  

  facoltà di Medicina e chirurgia:  
 settore concorsuale: 06/C1 - Chirurgia generale (in lingua 

inglese: Academic Recruitment Field: 06/C1 - General surgery), profilo: 
settore scientifico-disciplinare MED/18 - Chirurgia generale (in lingua 
inglese: profile: Academic Discipline MED/18 - General surgery), posi-
zione A, un posto; 

 settore concorsuale: 06/C1 - Chirurgia generale (in lingua 
inglese: Academic Recruitment Field: 06/C1 - General surgery), profilo: 
settore scientifico-disciplinare MED/18 - Chirurgia generale (in lingua 
inglese: profile: Academic Discipline MED/18 - General surgery), posi-
zione B, un   po  sto. 

 Le domande di partecipazione alle procedure di selezione per i 
posti suddetti, redatte in carta semplice, dovranno essere indirizzate al 
rettore dell’Università Vita-Salute San Raffaele di Milano e presentate 
con le modalità previste dal bando entro e non oltre trenta giorni, che 
decorrono dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la 
scadenza è posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 

 Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile della domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alle 
sopraindicate procedure selettive è pubblicato sul sito dell’Ateneo 
  http://www.unisr.it   

  17E03868 
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       Procedure selettive per la copertura di tre posti di profes-
sore universitario di ruolo - seconda fascia - da coprire 
mediante chiamata ai sensi dell’articolo 18, comma 1, 
della legge 240/2010.    

      Si comunica che l’Università Vita-Salute San Raffaele di Milano ha 
bandito con decreto rettorale n. 5179 del 24 maggio 2017, tre procedure 
selettive per la copertura di tre posti di professore universitario di ruolo 
di seconda fascia, da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, 
comma 1, della legge 240/2010, come di seguito specificato:  

  facoltà di Medicina e chirurgia:  
 macrosettore: 06/E - Clinica chirurgica specialistica (in lingua 

inglese: Group of Academic Recruitment Fields: 06/E - Surgical specia-
lities), settore concorsuale: 06/E1 - Chirurgia cardio-toraco-vascolare 
(in lingua inglese: Academic Recruitment Field 06/E1 - Heart, thoracic 
and vascular surgery), profilo: settore scientifico-disciplinare MED/21 
- Chirurgia toracica (in lingua inglese: profile: Academic Discipline 
MED/21 - Thoracic surgery), un posto; 

 macrosettore: 06/E - Clinica chirurgica specialistica (in lingua 
inglese: Group of Academic Recruitment Fields: 06/E - Surgical specia-
lities), settore concorsuale: 06/E1 - Chirurgia cardio-toraco-vascolare 
(in lingua inglese: Academic Recruitment Field: 06/E1 - Heart, thoracic 
and vascular surgery), profilo: settore scientifico-disciplinare: MED/23 
- Chirurgia cardiaca (in lingua inglese: profile: Academic Discipline 
MED/23 - Heart surgery), un posto; 

 macrosettore: 06/M - Sanità pubblica (in lingua inglese: 
Group of Academic Recruitment Fields: 06/M - Public health), settore 
concorsuale: 06/M1 - Igiene generale e applicata, scienze infermieristi-
che e statistica medica (in lingua inglese: Academic Recruitment Field: 
06/M1 - Hygiene, public health, nursing and medical statistics), profilo: 
settore scientifico-disciplinare: MED/42 - Igiene generale e applicata 
(in lingua inglese: profile: Academic Discipline MED/42 - Hygiene and 
public health), un posto. 

 Le domande di partecipazione alle procedure selettive per i posti 
suddetti, redatte in carta semplice, dovranno essere indirizzate al rettore 
dell’Università Vita-Salute San Raffaele di Milano e presentate con le 
modalità previste dal bando entro e non oltre trenta giorni, che decor-
rono dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la 
scadenza è posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 

 Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile della domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alle 
sopraindicate procedure selettive è pubblicato sul sito dell’Ateneo 
  http://www.unisr.it   

  17E03869  

 ENTI LOCALI 
  COMUNE DI AMANDOLA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di un agente di Polizia locale - cate-
goria C1.    

     Si comunica che è stato indetto con determinazione del responsa-
bile del servizio di polizia locale n. 90 del 12 maggio 2017, concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per l’assuzione a tempo indeterminato di 
un agente di Polizia locale - categoria C1. 

 Scadenza presentazione delle domande ore 14,00 del 
giorno 10 luglio 2017. 

 Per info consultare il sito del Comune di Amandola - Sezione 
«Amministrazione Trasparente» - Sottosezione «Bandi di concorso»: 
https://www.halleyweb.com/c044004/zf/index.php/bandi-di-concorso   

  17E03762 

   COMUNE DI ARESE

      Selezione pubblica per la copertura mediante mobilità 
volontaria ai sensi dell’articolo 30 del decreto legislativo 
n. 165/2001 di un posto di categoria C - profilo professio-
nale di istruttore amministrativo contabile - tempo pieno, 
presso area legale, culturale, sportiva e tempo libero.    

     È indetta selezione pubblica per la copertura, mediante mobilità 
volontaria ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001, di un 
posto di categoria C - profilo professionale di istruttore amministrativo-
contabile - tempo pieno - presso area legale, culturale, sportiva e tempo 
libero. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte sull’apposito 
modulo allegato all’avviso di selezione e corredate dei documenti pre-
scritti, scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con allegata la domanda di partecipa-
zione alla selezione, è reperibile sul sito internet www.comune.arese.
mi.it della Città di Arese - nella sezione «Trasparenza e partecipazione» 
sottosezioni «Amministrazione trasparente» - «Amministrazione Tra-
sparente dall’1.1.2017» - «Bandi di concorso» o nelle «Notizie in 
evidenza». 

 Per eventuali informazioni contattare gli uffici comunali della Città 
di Arese - tel. 02/93527 216 - 253 - 229. 

 Pec: protocollo@cert.comune.arese.mi.it   

  17E03689 

   COMUNE DI ARIANO IRPINO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione 
riservata agli aventi diritto al collocamento obbligatorio, 
per la copertura di un posto a tempo pieno e indeterminato 
di una unità di categoria protetta «disabili», inquadrata 
nella categoria C1, giuridica ed economica, del vigente 
contratto collettivo nazionale di lavoro regioni-enti locali, 
personale non dirigente, con il profilo professionale di 
istruttore amministrativo contabile.    

     In esecuzione della deliberazione di giunta comunale n. 41 del 
1° marzo 2017, in attuazione dell’obbligo di assunzioni riservate per le 
categorie protette di cui alla legge n. 68/1999 e s.m.i., è indetto concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto a tempo pieno 
e indeterminato di una unità di categoria protetta disabili, inquadrata 
nella cat. C1, giuridica ed economica, del vigente CCNL regioni-enti 
locali, personale non dirigente, con il profilo professionale di istruttore 
amministrativo contabile. 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione 
scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblica-
zione dell’estratto del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 
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 Il testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso pubblico, è pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Campania del 22 maggio 2017 e all’albo 
pretorio on-line del Comune di Ariano Irpino e scaricabile dal sito inter-
net www.comune.ariano-irpino.av.it e dal link Amministrazione Traspa-
rente «Bandi e Concorsi». 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio personale del Comune di Ariano Irpino (AV) - tel. 0825/875122; 

 pec: protocollo.arianoirpino@asmepec.it 
 e-mail: ninfadoro.ufficiopersonale@comunediariano.it   

  17E03801 

   COMUNE DI AVEZZANO

      Selezione pubblica riservata ai disabili iscritti negli elenchi 
di cui alla legge n. 68/1999 per l’assunzione di una unità 
a tempo indeterminato part-time 50% in qualità di ese-
cutore - categoria B/B1 - con competenze di addetto alle 
funzioni di segreteria.    

     È indetta una selezione pubblica riservata ai disabili iscritti negli 
elenchi di cui alla legge n. 68/1999 per l’assunzione di una unità a 
tempo indeterminato part-time 50% in qualità di esecutore - cat. B/B1 - 
con competenze di addetto alle funzioni di segreteria. 

  Requisiti richiesti:  
 diploma di istruzione secondaria di primo grado; 
 iscrizione ai sensi della legge n. 68/1999 negli elenchi del col-

locamento obbligatorio della Provincia di L’Aquila con la qualifica 
«addetto alle funzioni di segreteria» (codice qualifica Istat 4.1.1.1.0.0). 
Tale requisito deve essere posseduto alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso. 

 Gli esami consisteranno in un colloquio o una prova scritta/pratica 
ed una preliminare prova preselettiva nel caso in cui dovesse perve-
nire un numero di domande di partecipazione alla selezione superiore 
a dieci. 

 La domanda in carta semplice dovrà pervenire entro il termine 
perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 L’avviso di selezione è pubblicato integralmente sul sito internet 
del Comune di Avezzano alla seguente URL: www.comune.avezzano.
aq.it - sezione «Amministrazione trasparente» - «Concorsi Attivi» 
- «Avvisi».   

  17E03786 

   COMUNE DI BELLIZZI

      Avviso pubblico di mobilità esterna volontaria per la coper-
tura di un posto a tempo pieno ed indeterminato con pro-
filo professionale di istruttore direttivo contabile - catego-
ria D1 contratto collettivo nazionale di lavoro enti locali.    

     Si rende noto che il Comune di Bellizzi (SA) ha indetto una pro-
cedura di mobilità esterna volontaria, ai sensi dell’art. 30 del decreto 
legislativo n. 165/2001 e ss.mm.ii, per la copertura di un posto a tempo 
pieno ed indeterminato di categoria D1 - profilo professionale di istrut-
tore direttivo contabile - presso l’area economico-finanziaria. 

 Termine di presentazione delle domande: giorni trenta dalla data 
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con allegato fac-simile di domanda, è 
disponibile sul sito istituzionale dell’ente (www.comune.bellizzi.sa.it) - 
sezione Bandi e concorsi - ed all’Albo pretorio on-line.   

  17E03735 

       Avviso pubblico di mobilità esterna volontaria per la coper-
tura di un posto a tempo pieno ed indeterminato con pro-
filo professionale di istruttore di vigilanza - categoria C 
- contratto collettivo nazionale di lavoro enti locali.    

     Si rende noto che il Comune di Bellizzi (SA) ha indetto una pro-
cedura di mobilità esterna volontaria, ai sensi dell’art. 30 del decreto 
legislativo n. 165/2001 e ss.mm.ii, per la copertura di un posto a tempo 
pieno ed indeterminato di categoria C - profilo professionale di istrut-
tore di vigilanza - presso l’area polizia municipale. 

 Termine di presentazione delle domande: giorni trenta dalla data 
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con allegato fac-simile di domanda, è 
disponibile sul sito istituzionale dell’ente (www.comune.bellizzi.sa.it) - 
sezione Bandi e concorsi - ed all’Albo pretorio on-line.   

  17E03736 

   COMUNE DI BELLUNO

      Concorso pubblico, per esami, per l’assunzione a tempo 
pieno e a tempo indeterminato di due istruttori ammi-
nistrativi contabili, categoria C, posizione economica C1 
contratto collettivo nazionale di lavoro comparto regioni 
ed autonomie locali, di cui un posto riservato ai militari di 
truppa delle Forze Armate.    

     Il Comune di Belluno ha pubblicato un bando di concorso pub-
blico, per esami, per l’assunzione a tempo pieno e a tempo indetermi-
nato di due istruttori amministrativi contabili, ctg. C, p.e. C1 ccnl Com-
parto regioni ed autonomie locali, di cui un posto riservato ai militari di 
truppa delle Forze Armate. 

  Requisiti di ammissione:  

 cittadinanza italiana (o di altro Stato appartenente all’Unione 
europea con adeguata conoscenza della lingua italiana - decreto del 
Presidente del Consiglio dei ministri n. 174/1994); 

 godimento dei diritti politici; 

 non avere riportato condanne penali o altre misure che escludano 
dalla nomina o siano causa di destituzione da impieghi presso le pubbli-
che amministrazioni; non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego 
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendi-
mento; non essere stati dichiarati decaduti da un pubblico impiego per 
aver conseguito lo stesso mediante la produzione di documenti falsi o 
viziati da invalidità non sanabile (ai sensi dell’art. 127, primo comma, 
lettera   d)   del decreto del Presidente della Repubblica 10 maggio 1957 
n. 3); 

 idoneità fisica all’attività da svolgere; 

 posizione regolare nei confronti dell’obbligo di leva (solo per i 
candidati di sesso maschile nati entro il 31 dicembre 1985); 

 età non inferiore agli anni 18; 

 possesso del diploma di maturità (istruzione secondaria 
superiore). 

 Scadenza presentazione delle domande: mercoledì 5 luglio 2017. 

 Il testo integrale del bando di concorso e i fac simili delle domande 
sono pubblicati nel sito del Comune di Belluno www.comune.belluno.
it; servizi on line; concorsi 

 Per chiarimenti ed informazioni: servizio personale 
tel. 0437.913270, 0437.913274; email personale@comune.belluno.it   

  17E03919 



—  12  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 439-6-2017

   COMUNE DI BIBBIENA
      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione 

a tempo determinato di un posto di istruttore direttivo 
addetto servizi socio assistenziali - categoria giuridica D1.    

     È indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata 
all’assunzione a tempo determinato di un posto di istruttore direttivo 
addetto servizi socio-assistenziali - categoria D1. 

 L’avviso integrale ed il relativo schema di domanda sono pubbli-
cati nelle apposite sezioni del sito internet istituzionale del Comune di 
Bibbiena: www.comunedibibbiena.gov.it 

 Scadenza presentazione domande quindici giorni dalla 
pubblicazione.   

  17E03764 

   COMUNE DI CAGLIARI
      Riapertura dei termini di presentazione delle domande di 

partecipazione alla selezione, per titoli e colloquio, per 
la copertura di otto posti di istruttore agente di polizia 
municipale, categoria C, posizione giuridica ed economica 
iniziale C1.    

     Il Comune di Cagliari, con determinazione n. 2690 del 22 maggio 
2017 ha integrato il bando e riaperto i termini per la presentazione di 
domanda di partecipazione relativi alla selezione, per titoli e colloquio, 
per la copertura a tempo determinato per un periodo massimo di sei 
mesi di otto posti di istruttore agente di polizia municipale. 

 Scadenza presentazione domande: 22 giugno 2017 (entro il ter-
mine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla 
data della pubblicazione del bando, come integrato con determinazione 
n. 2690/2017, nel sito ufficiale del Comune di Cagliari www.comune.
cagliari.it, effettuata in data 23 maggio 2017). 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’unità operativa concorsi 
e assunzioni del Comune di Cagliari - Palazzo Civico via Roma - 
telefono 0706777602 - 0706777601 - 0706777609 - 0706777607 
- 0706777079. 

 Il bando integrale ed il modulo per la domanda di ammissione 
sono pubblicati nel sito ufficiale del Comune di Cagliari www.comune.
cagliari.it   

  17E03918 

   COMUNE DI CALVI DELL’UMBRIA
      Procedura di mobilità fra enti pubblici per la copertura 

di un posto di istruttore amministrativo con esperienza 
presso l’ufficio ragioneria e tributi - categoria giuridica 
C - con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato, 
mediante passaggio diretto di personale in servizio presso 
altre pubbliche amministrazioni, ai sensi dell’articolo 30 
del decreto legislativo 165/2001.    

     Il responsabile del servizio rende noto che è attivata la procedura di 
mobilità fra enti pubblici per la copertura di un posto di istruttore ammi-
nistrativo con esperienza presso l’ufficio ragioneria e tributi - cat. giuri-
dica C - con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato, mediante 
passaggio diretto di personale in servizio presso altre pubbliche ammi-
nistrazioni, ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001. 

 Il termine per la presentazione delle candidature è di giorni trenta 
dalla data di pubblicazione del bando nel sito istituzionale del Comune 
di Calvi dell’Umbria (19 giugno 2017). 

 L’avviso integrale è pubblicato sul sito istituzionale sezione Ammi-
nistrazione Trasparente sottosezione Bandi di Concorso accedendo al 
sito www.comune.calvidellumbria.tr.it   

  17E03738 

   COMUNE DI CAMPOSAMPIERO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto, a tempo indeterminato e pieno, di istruttore ammi-
nistrativo, categoria giuridica C, posizione di accesso C1, 
presso il settore economico finanziario.    

     Il Comune di Camposampiero (provincia di Padova) indice un con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto, a tempo 
indeterminato e pieno, di istruttore amministrativo, categoria giuridica 
C, posizione di accesso C1. 

  È richiesto il possesso di uno dei seguenti titoli di studio:  

 1. diploma liceo scientifico; 

 2. diploma istituto tecnico - settore economico - indirizzo ammi-
nistrazione, finanza e marketing o indirizzo turismo. 

 Ulteriori requisiti per l’ammissione sono meglio e più specifica-
tamente indicati nel bando integrale del concorso in oggetto pubbli-
cato, unitamente al modello della domanda di partecipazione, all’albo 
on line del Comune di Camposampiero e sul sito internet dell’ente: 
www.comune.camposampiero.pd.it - AMMINISTRAZIONE TRASPA-
RENTE - Sezione Bandi di Concorso. 

 Termine per la presentazione delle domande: entro trenta giorni 
naturali e consecutivi, decorrenti dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Data, orari e sede delle prove, compresa eventuale prova di prese-
lezione, sono riportati nel Bando di Concorso. 

 Per informazioni: servizio del personale Comune di Campo-
sampiero, tel. 0499315290, settore risorse umane della Federazione 
dei Comuni del Camposampierese: tel. 0499315684 (dott.ssa Betto 
Adelaide).   

  17E03800 

   COMUNE DI CAVRIGLIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo pieno ed indeterminato di un posto di istruttore 
tecnico categoria C, accesso C1, profilo professionale 
geometra.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo pieno ed indeterminato di un posto di istruttore tecnico cat. C, 
accesso C1, profilo professionale geometra. 

 Requisiti specifici per la partecipazione possesso di uno dei 
seguenti titoli di studio: diploma di geometra. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade perentoria-
mente alle ore 12,00 del trentesimo giorno dalla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il programma delle prove d’esame e le modalità di svolgimento 
sono riportati in dettaglio nell’avviso di selezione. 

 Il bando è consultabile integralmente su internet al sito www.
comune.cavriglia.ar.it - Bandi di concorso. 

 Per informazioni rivolgersi al servizio personale del Comune di 
Cavriglia (Arezzo) - tel. 055/9669760-42-46-71 e-mail l.cirigni@
comune.cavriglia.ar.it   

  17E03920 
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   COMUNE DI CERTALDO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti di istruttore amministrativo - categoria C1, 
tempo pieno, a tempo indeterminato di cui il 50% riser-
vato al personale in servizio presso il Comune di Certaldo.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti di istruttore amministrativo - categoria C1, tempo pieno, 
a tempo indeterminato di cui il 50% riservato al personale in servizio 
presso il Comune di Certaldo. 

 Titolo di studio richiesto: diploma di scuola secondaria di secondo 
grado. 

 Termine di presentazione della domanda: trenta giorni dalla pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Il testo integrale dell’avviso con allegato fac-simile di domanda è 
disponibile sul sito istituzionale del Comune di Certaldo www.comune.
certaldo.fi.it nella sezione «Amministrazione trasparente - Bandi di con-
corso» ed è ritirabile presso l’URP del Comune di Certaldo - Piazza 
Boccaccio n. 13.   

  17E03798 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore professionale tecnico con man-
sioni di cuoco, categoria B3, part-time 69,44%, a tempo 
indeterminato.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di collaboratore professionale tecnico con mansioni di 
cuoco, categoria B3, part-time 69,44%, a tempo indeterminato. 

 Titolo di studio richiesto: diploma tecnico dei servizi alla 
ristorazione. 

 Ulteriore requisito: HACCP in corso di validità. 
 Termine di presentazione della domanda: trenta giorni dalla pub-

blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . 
 Il testo integrale dell’avviso con allegato fac-simile di domanda è 

disponibile sul sito istituzionale del Comune di Certaldo   www.comune.
certaldo.fi.it   nella sezione «Amministrazione trasparente - Bandi di con-
corso» ed è ritirabile presso l’URP del Comune di Certaldo - Piazza 
Boccaccio n. 13.   

  17E03799 

   COMUNE DI FERMO

      Avviso pubblico di mobilità volontaria esterna per la coper-
tura a tempo indeterminato pieno di un posto di istruttore 
direttivo amministrativo - categoria «D1» - per il servizio 
tributi, mediante passaggio diretto tra amministrazioni, ai 
sensi dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001.    

     È indetta mobilità volontaria esterna, per la copertura a tempo 
indeterminato pieno di un  istruttore direttivo amministrativo, categoria 
«D» posizione giuridica «D1» - per il servizio tributi, mediante passag-
gio diretto tra amministrazioni, ai sensi dell’art. 30 del decreto legisla-
tivo n. 165/2001. 

 Le domande dovranno pervenire entro trenta giorni dalla pubbli-
cazione dell’avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . Il testo integrale del bando 
e lo schema di domanda sono a disposizione presso l’Ufficio personale 
del comune e possono essere acquisiti consultando il sito internet: www.
comune.fermo.it 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio del 
personale dell’Ente (Tel. 0734/284213-231-261-262).   

  17E03831 

   COMUNE DI FRAGAGNANO

      Selezione pubblica per mobilità da altro ente finalizzata 
all’assunzione a tempo pieno - trentasei ore settimanali - e 
indeterminato di un istruttore amministrativo - categoria 
di accesso C1.    

     È indetta selezione pubblica per mobilità da altro ente finalizzata 
all’assunzione a tempo pieno - trentasei ore settimanali - e indetermi-
nato di un istruttore amministrativo - categoria di accesso C1 posizione 
economica C1. 

 La prova si svolgerà presso la sede comunale C. Battisti n. 1 - 
Fragagnano (Taranto), in base al seguente calendario che verrà comuni-
cato successivamente ai candidati, e che sarà comunque visibile sul sito 
internet del Comune di Fragagnano. 

 Termine di presentazione delle domande di partecipazione: la 
domanda di partecipazione alla presente selezione, redatta in carta sem-
plice, dovrà essere indirizzata al Comune di Fragagnano, via C. Battisti 
n. 1 - 74022 Fragagnano (Taranto) e dovrà essere spedita con raccoman-
data A.R. ovvero consegnata a mano all’ufficio protocollo del Comune 
di Fragagnano, entro le ore 13,00 del trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione dell’avviso del presente bando nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Informazioni e comu-
nicazioni relative al concorso: ogni comunicazione riguardante la pre-
sente procedura di selezione, comprese eventuali rettifiche da apportare 
al bando e/o alla relativa documentazione sarà diramata sul sito web 
dell’ente (  www.comune.fragagnano.ta.it  ). Il bando in versione integrale 
e il modello di domanda da compilare per la partecipazione alla sele-
zione sono disponibili sul sito internet del Comune di Fragagnano.     

  17E03797 

   COMUNE DI GORGONZOLA

      Mobilità esterna volontaria per la copertura a tempo pieno 
ed indeterminato di un posto di istruttore tecnico - catego-
ria C - settore gestione, pianificazione e sviluppo del terri-
torio - servizio urbanistica.    

     È indetta mobilità esterna volontaria per la copertura a tempo pieno 
ed indeterminato di un posto di istruttore tecnico - categoria C - settore 
gestione, pianificazione e sviluppo del territorio - servizio urbanistica. 

 Copia del bando integrale corredato dallo schema di domanda di 
ammissione è disponibile sul sito internet del comune: www.comune.
gorgonzola.mi.it 

 Gli interessati possono altresì ritirare copia del bando e dello 
schema di domanda presso lo Sportello polifunzionale del comune negli 
orari di apertura al pubblico. 

  Ogni informazione relativa alla presente selezione può essere 
richiesta al Servizio gestione risorse umane ai seguenti recapiti:  

 tel.: 02/95701.260-206; 

 indirizzo e-mail: comune.gorgonzola@cert.legalmail.it; 

 fax: 02/95701231.   

  17E03690 
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   COMUNE DI GUALDO TADINO

      Selezione pubblica, per esami, per l’assunzione a termine 
part-time 50% di due esperti di farmacia categoria D, 
posizione economica D/3 del contratto collettivo nazionale 
di lavoro regioni autonomie locali.    

     È indetta selezione pubblica, per esami, per l’assunzione a termine 
part-time 50% di due esperti di farmacia categoria D - posizione econo-
mica D/3 del contratto collettivo nazionale di lavoro regioni autonomie 
locali. 

 Requisiti culturali richiesti: diploma di laurea in farmacia o in 
chimica e tecnologia farmaceutica (vecchio ordinamento) - diploma di 
laurea magistrale della classe di farmacia e farmacia industriale (nuovo 
ordinamento); iscrizione all’albo professionale dei farmacisti. 

 Scadenza presentazione domande: quindicesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione in   Gazzetta Ufficiale  . 

 Il bando in copia integrale è pubblicato nel sito ufficiale del 
comune   www.tadino.it   nella sezione Amministrazione trasparente-
Bandi di concorso. 

 Per ulteriori informazioni: servizio del personale 0759150.237/225.   

  17E03693 

   COMUNE DI GUSPINI

      Avviso di integrazione e riapertura dei termini del bando di 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto a tempo pieno ed indeterminato di autista 
macchine complesse, categoria giuridica B3 (ex 5° q.f.) da 
destinare al settore tecnico.    

     Si avvisa dell’integrazione al bando di concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di un posto a tempo pieno ed indeterminato di 
autista macchine complesse, categoria giuridica B3 (ex quinta qualifica 
funzionale) presso il Comune di Guspini da destinare al settore tecnico, 
con previsione di riserva prioritaria del posto a favore dei volontari delle 
Forze armate ai sensi degli articoli 678 e 1014 del decreto legislativo 
n. 66/2010 e successive modificazioni e integrazioni, pubblicato per 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   n. 34 del 5 maggio 2017. 

 Le domande dovranno pervenire al Comune di Guspini entro il 
trentesimo giorno dalla pubblicazione dell’avviso di integrazione bando 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Copia integrale dell’avviso di integrazione bando è pubblicata sul 
sito istituzionale dell’ente www.comune.guspini.vs.it 

 Tale modalità di comunicazione ha valore di notifica a tutti gli 
effetti di legge. Non verrà inviata alcuna comunicazione scritta ai 
candidati. 

 Per ulteriori informazioni in merito si rinvia al testo integrale 
dell’avviso di integrazione bando. Per informazioni è possibile rivol-
gersi al servizio personale, tel. 070/9760208.   

  17E03733 

   COMUNE DI MONCALIERI

      Avvisi di manifestazioni di interesse scorrimento 
graduatorie concorsuali    

     L’amministrazione comunale di Moncalieri intende procedere, 
mediante scorrimento di graduatorie concorsuali in corso di validità 
approvate da enti pubblici, alla copertura di tre posti a tempo pieno ed 
indeterminato: un posto di referente tecnico (cat. D1); un posto di refe-
rente tecnico ambientale - ingegnere (cat. D1); un posto di commissario 
di polizia locale (cat. D1). 

 I soggetti interessati, utilmente collocati in graduatorie concorsuali 
per profili professionali analoghi od equivalenti a quelli da ricoprire, 
potranno presentare manifestazione di interesse, che dovrà pervenire 
entro e non oltre il trentesimo giorno dalla pubblicazione del presente 
avviso all’Ufficio protocollo del Comune di Moncalieri, piazza Vittorio 
Emanuele II - 10024 Moncalieri (TO). 

 Avvisi integrali e fac-simile di manifestazione di interesse sono 
pubblicati sul sito internet del Comune di Moncalieri www.comune.
moncalieri.to.it   

  17E03785 

   COMUNE DI PINETO
      Selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’assunzione a 

tempo determinato e part time a trenta ore di una unità 
di personale di categoria B3, profilo professionale di col-
laboratore tecnico.    

     È indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’assun-
zione a tempo determinato e part-time a 30 ore di una unità di personale 
di categoria B3, profilo professionale di collaboratore tecnico. 

 Titolo di studio richiesto: diploma di qualifica professionale o 
diploma di scuola secondaria di secondo grado. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - della 
Repubblica italiana. 

 Il testo integrale dell’avviso di selezione è pubblicato nell’home 
page del sito istituzionale dell’ente:   www.comune.pineto.te.it   e nel link 
Amministrazione trasparente nella sezione «Bandi e Concorsi».   

  17E03802 

   COMUNE DI PUTIGNANO
      Bando di mobilità volontaria, per titoli e colloquio, per la 

copertura di un posto a tempo indeterminato e pieno 
di categoria D, profilo professionale istruttore direttivo 
amministrativo, da assegnare alla 1ª Area.    

     È indetto bando di mobilità volontaria, per titoli e colloquio, per 
la copertura di un posto a tempo indeterminato e pieno di categoria D, 
profilo professionale istruttore direttivo amministrativo, da assegnare 
alla 1ª Area. 

 Le domande dovranno pervenire entro e non oltre il 10 luglio 2017, 
secondo le modalità indicate nel bando. Il testo integrale del bando, con 
l’indicazione di tutti i requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
procedura, sono pubblicati sul sito internet del Comune di Putignano 
all’indirizzo www.comune.putignano.ba.it - Sezione Amministrazione 
Trasparente - Bandi di concorso. 

 Per informazioni telefonare ai seguenti numeri: 080/4056231 - 350.    

  17E03805 

       Bando di mobilità volontaria, per titoli e colloquio, per la 
copertura di un posto a tempo indeterminato e pieno di 
categoria C, profilo professionale istruttore contabile, da 
assegnare alla 1ª Area.    

     È indetto bando di mobilità volontaria, per titoli e colloquio, per 
la copertura di un posto a tempo indeterminato e pieno di categoria C, 
profilo professionale istruttore contabile, da assegnare alla 1ª Area. 

 Le domande dovranno pervenire entro e non oltre il 10 luglio 2017, 
secondo le modalità indicate nel bando. Il testo integrale del bando, con 
l’indicazione di tutti i requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
procedura, sono pubblicati sul sito internet del Comune di Putignano 
all’indirizzo www.comune.putignano.ba.it - Sezione Amministrazione 
Trasparente - Bandi di concorso. 

 Per informazioni telefonare ai seguenti numeri: 080/4056231 - 350.    

  17E03806 
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       Bando di mobilità volontaria, per titoli e colloquio, per la 
copertura di un posto a tempo indeterminato e pieno di 
categoria D, profilo professionale istruttore direttivo con-
tabile, da assegnare alla 2ª Area.    

     È indetto bando di mobilità volontaria, per titoli e colloquio, per 
la copertura di un posto a tempo indeterminato e pieno di categoria D, 
profilo professionale istruttore direttivo contabile, da assegnare alla 2ª 
Area. 

 Le domande dovranno pervenire entro e non oltre il 10 luglio 2017, 
secondo le modalità indicate nel bando. Il testo integrale del bando, con 
l’indicazione di tutti i requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
procedura, sono pubblicati sul sito internet del Comune di Putignano 
all’indirizzo www.comune.putignano.ba.it - Sezione Amministrazione 
Trasparente - Bandi di concorso. 

 Per informazioni telefonare ai seguenti numeri: 080/4056231 - 350.    

  17E03807 

       Bando di mobilità volontaria, per titoli e colloquio, per la 
copertura di un posto a tempo indeterminato e pieno di 
categoria D, profilo professionale istruttore direttivo tec-
nico, da assegnare alla 3ª Area.    

     È indetto bando di mobilità volontaria, per titoli e colloquio, per la 
copertura di un posto a tempo indeterminato e pieno di categoria D, pro-
filo professionale istruttore direttivo tecnico, da assegnare alla 3ª Area. 

 Le domande dovranno pervenire entro e non oltre il 10 luglio 2017, 
secondo le modalità indicate nel bando. Il testo integrale del bando, con 
l’indicazione di tutti i requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
procedura, sono pubblicati sul sito internet del Comune di Putignano 
all’indirizzo www.comune.putignano.ba.it - Sezione Amministrazione 
Trasparente - Bandi di concorso. 

 Per informazioni telefonare ai seguenti numeri: 080/4056231 - 350.    

  17E03808 

   COMUNE DI ROIATE
      Concorso pubblico, per esami, per un posto a tempo pieno 

ed indeterminato di istruttore amministrativo-contabile 
categoria C.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per un posto a tempo pieno 
ed indeterminato di istruttore amministrativo-contabile categoria C. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito istituzionale del 
Comune di Roiate www.comune.roiate.rm.it 

 Per informazioni rivolgersi al Comune di Roiate tel. 069569002 
dal lunedì al venerdì, mail: comune.roiate@tin.it   

  17E03734 

   COMUNE DI SALERNO
      Selezione pubblica per il conferimento di incarico a tempo 

determinato ex articolo 110, comma 1, del decreto legisla-
tivo n. 267/2000 e ss.mm.ii. per un dirigente amministra-
tivo - servizio provveditorato.    

     È indetta selezione pubblica per il conferimento di incarico a tempo 
determinato ex art. 110, comma 1, del decreto legislativo n. 267/2000 
e ss.mm.ii. per un dirigente amministrativo - servizio provveditorato. 

 Scadenza presentazione domande: ore dodici del ventesimo giorno 
decorrente dal giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti 
e delle modalità di partecipazione, è pubblicato sul sito internet del 
Comune di Salerno all’indirizzo www.comune.salerno.it - albo pretorio 
on line e amministrazione trasparente-sezione bandi e concorsi.   

  17E03982 

   COMUNE DI SANTADI

      Selezione pubblica, per titoli ed esami, (prove attitudinali) 
per assunzione di una unità di personale a tempo indeter-
minato e pieno con profilo professionale di operaio autista 
(conduttore macchine operatrici) - categoria B3.    

     Si avvisa che il Comune di Santadi ha indetto una selezione pub-
blica, per titoli ed esami, (prove attitudinali) per assunzione di una unità 
di personale a tempo indeterminato e pieno con profilo professionale di 
operaio autista (conduttore macchine operatrici) - categoria B3. 

 Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo 
lo schema di cui all’allegato 1 al bando, devono essere inoltrate nelle 
modalità e nei termini indicati dall’art. 5 del bando, entro il termine 
perentorio di trenta giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Copia integrale del bando è affissa all’albo pretorio del Comune 
di Santadi disponibile sul sito internet http://www.comune.santadi.ci.it   

  17E03731 

   COMUNE DI VALDAGNO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura a tempo 
pieno ed indeterminato, di due posti di conduttore mac-
chine operatrici complesse - elettricista - categoria giuri-
dica B3, con riserva al 50% al personale interno.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura a 
tempo pieno ed indeterminato di due posti di categoria giuridica B3, 
profilo professionale conduttore macchine operatrici complesse - elet-
tricista, con riserva al 50% al personale interno. 

  Requisiti di ammissione:  
 diploma di qualifica professionale ad indirizzo elettrico o elet-

tromeccanico o meccatronico o equivalente, rilasciato da Istituti profes-
sionali di Stato, oppure equipollente titolo, di cui alla legge n. 845/1978, 
rilasciato da un Centro di formazione professionale regionale o ricono-
sciuto dalla regione territorialmente competente, a conclusione di per-
corso formativo di durata non inferiore ad un triennio; 

 diploma di maturità tecnica o maturità professionale, comunque 
riferito agli indirizzi sopra specificati; possesso della patente di guida di 
categoria C (o superiore) con CQC. 

 Scadenza presentazione domande: ore 12,00 del 30 giugno 2017, 
termine perentorio. 

 Tassa di concorso di euro 10,00. 
 Eventuale preselezione: 5 luglio 2017 ore 10,00. 
  Prove d’esame:  

  prova scritta: 12 luglio 2017 ore 9,30;  
  prova pratica: 17 luglio 2017 ore 9,30;  
  prova orale: 19 luglio 2017 ore 9,30.  

 Per informazioni: Ufficio personale del Comune di Valdagno 
(tel. 0445/428252). Bando e modulo di domanda scaricabili da   www.
comune.valdagno.vi.it   

  17E03778 
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   COMUNE DI VALLE DI CADORE

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura a tempo 
pieno ed indeterminato di un posto di istruttore direttivo 
contabile - categoria D1.    

     Si avvisa che il Comune di Valle di Cadore (BL) ha indetto un 
concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto di istrut-
tore direttivo contabile, categoria D1, a tempo pieno ed indeterminato. 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire secondo quanto 
previsto dal bando di concorso, entro il termine perentorio di trenta 
giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale è scaricabile dal sito internet http://www.
comune.valledicadore.bl.it - sezione Amministrazione Trasparente - 
Bandi di concorso. 

 Per informazioni ufficio protocollo tel. 0435/505418, 
fax 0435/519075; e-mail: segreteria@comune.valledicadore.bl.it 

 Il responsabile del servizio personale: avv. Marianna Hofer.   

  17E03737 

   COMUNE DI VENEZIA

      Revoca parziale delle selezioni pubbliche mediante compa-
razione di     curricula     e colloquio per l’assunzione a tempo 
determinato ai sensi dell’articolo 110, comma 1, del 
decreto legislativo n. 267/2000 per dodici mesi proroga-
bile fino alla scadenza del mandato del sindaco di quattro 
unità di qualifica dirigenziale.    

     Si comunica di aver revocato parzialmente l’avviso pubblico delle 
selezioni pubbliche mediante comparazione di curricula e colloquio per 
l’assunzione a tempo determinato ai sensi dell’art. 110, comma 1, del 
decreto legislativo n. 267/2000 per dodici mesi, prorogabile fino alla 
scadenza del mandato del sindaco, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 32 del 28 aprile 2017, con 
riferimento a una unità di qualifica dirigenziale da assegnare al set-
tore protezione civile rischio industriale e maree in qualità di dirigente 
(05td/2017) e una unità di qualifica dirigenziale da assegnare alla dire-
zione coesione sociale, servizi alla persona e benessere di comunità in 
qualità di direttore (03td/2017).   

  17E03836 

   COMUNITÀ MONTANA VALSASSINA 
VALVARRONE VAL D’ESINO E RIVIERA

      Selezione pubblica, per soli esami, per l’assunzione di un 
funzionario tecnico - categoria D3 a tempo indeterminato.    

     È indetta una selezione pubblica, per soli esami, per l’assunzione 
di un funzionario tecnico - categoria D3 a tempo indeterminato. 

 È richiesto il diploma di laurea magistrale specialistica 28/S Inge-
gneria civile o ingegneria per l’ambiente e il territorio 38/S oppure 
diploma di laurea (DL) conseguito con il vecchio ordinamento univer-
sitario, equiparato con decreto interministeriale del 9 luglio 2009 a una 
delle lauree specialistiche/magistrali nelle classi sopra richiamate. 

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande: trenta 
giorni dalla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Le date delle prove verranno rese note per mezzo del sito web della 
Comunità Montana Valsassina Valvarrone Val d’Esino e Riviera   www.
valsassina.it   con le modalità previste dal bando. Tutti i candidati aspi-
ranti sono invitati sotto la propria esclusiva responsabilità a sostenere 
le prove senza che nessuna convocazione personale sia formalizzata. 
Il possesso dei requisiti sarà verificato solo al termine della selezione 
e prima dell’approvazione della graduatoria finale di merito esclusiva-
mente per quei candidati che risultino utilmente collocabili nella gra-
duatoria stessa. 

 Ogni utile informazione e comunicazione, oltre che la graduatoria 
finale di merito verranno rese note solo ed esclusivamente tramite lo 
stesso sito web della Comunità Montana. 

 Il termine per la conclusione del procedimento è fissato al 30 set-
tembre 2017. 

 Per informazioni di dettaglio e copia del bando, che in versione 
integrale è pubblicato online, rivolgersi alla Comunità Montana Valsas-
sina Valvarrone Val d’Esino e Riviera - tel. +39.0341.910.144 - e-mail: 
  ragioneria@valsassina.it   

  17E03692 

   REGIONE CALABRIA

      Avviso pubblico per la formazione di un elenco di aspiranti 
alla nomina a direttore generale dell’Agenzia regionale 
per la protezione dell’ambiente della Calabria - ARPA-
CAL - ai sensi della legge regionale 3 agosto 1999, n. 20.    

     Si rende noto che in esecuzione al decreto n. 4699 del 9 maggio 
2017 del dirigente generale del Dipartimento ambiente e territorio, la 
Regione Calabria, ai sensi dell’art. 11, comma 1 della legge regionale 
3 agosto 1999, n. 20, indice un avviso pubblico per l’individuazione di 
candidati idonei alla nomina a direttore generale dell’Agenzia regionale 
per la protezione dell’ambiente - A.R.P.A.CAL 

 La domanda potrà essere consegnata a mano presso il protocollo 
generale della Regione Calabria - Viale Europa località Germaneto 
Cittadella Regionale - 88100 Catanzaro, dal lunedì al venerdì dalle 
ore 9,00 alle ore 12,30 o essere spedita per mezzo del servizio postale 
esclusivamente, a pena d’irricevibilità, con raccomandata con avviso di 
ricevimento. 

 Sul plico chiuso contenente la domanda di partecipazione al pre-
sente avviso pubblico dovrà essere espressamente e chiaramente indi-
cata la seguente dicitura: «Avviso pubblico ai sensi della legge regio-
nale 3 agosto 1999, n. 20, per la formazione di un elenco di aspiranti alla 
nomina a Direttore generale dell’Agenzia regionale per la protezione 
dell’ambiente della Calabria». Gli interessati dovranno far pervenire la 
domanda entro e non oltre il trentesimo giorno successivo a quello di 
pubblicazione del presente avviso. Qualora detto giorno sia festivo, il 
termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. Le domande 
presentate o pervenute tramite posta oltre il termine di scadenza sopra 
indicato, ancorché spedite prima della scadenza del termine di cui sopra, 
sono irricevibili. A tal fine non farà fede la data del timbro postale di 
partenza dell’ufficio postale accettante. 

 Il bando integrale è disponibile all’indirizzo: www.regione.cala-
bria.it/ambiente e nel Bollettino Ufficiale della Regione Calabria n. 46 
del 15 maggio 2017 - Parte terza.   

  17E03732 
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   REGIONE SICILIANA

      Procedura di selezione per il conferimento dell’incarico di 
direttore generale dell’Agenzia regionale per la prote-
zione dell’ambiente (ARPA Sicilia) per il quinquennio 
2017/2021, nonché approvato il relativo avviso pubblico.    

     Si avvisa che con D.A. n. 141/Gab. del 19 maggio 2017 dell’As-
sessore regionale per il territorio e l’ambiente della Regione Siciliana è 
stata avviata la procedura di selezione per il conferimento dell’incarico 
di direttore generale dell’Agenzia regionale per la protezione dell’am-
biente (ARPA Sicilia) per il quinquennio 2017/2021, nonché approvato 
il relativo avviso pubblico. 

 La domanda di partecipazione, e i relativi allegati, per la sele-
zione, per titoli, per il conferimento dell’incarico di direttore generale 
dell’Agenzia regionale per la protezione dell’ambiente (ARPA Sicilia) 
per il quinquennio 2017/2021, redatta in carta semplice secondo lo 
schema di cui all’allegato A dell’avviso pubblico e indirizzata all’Uf-
ficio di gabinetto dell’Assessorato regionale del territorio e dell’am-
biente, in Palermo, via Ugo La Malfa n. 169 - c.a.p. 90146, dovrà essere 
presentata, a pena di esclusione, entro il termine perentorio di trenta 
giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana per posta, a mezzo di raccomandata 
con avviso di ricevimento, o a mezzo PEC all’indirizzo: assessorato.
territorio@certmail.regione.sicilia.it a pena di esclusione. 

 Copia integrale dell’avviso pubblico è visionabile sul sito isti-
tuzionale dell’Assessorato regionale del territorio e dell’ambiente, 
nella sezione ad uopo dedicata, all’indirizzo: http://pti.regione.sici-
lia.it/portal/page/portal/PIR_PORTALE/PIR_LaStrutturaRegionale/
PIR_Assessoratoregionaledelterritorioedellambiente   

  17E03730 

   UNIONE COMUNALE
 DEL CHIANTI FIORENTINO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo 
pieno ed indeterminato, di un posto di specialista in atti-
vità contabili - categoria D1, presso il Comune di Greve 
in Chianti.    

     È indetto dall’Unione comunale del Chianti Fiorentino un bando 
di concorso pubblico, per esami, per la copertura, a tempo indetermi-
nato e pieno, di un posto nel profilo di specialista in attività contabili, 
categoria giuridica D1, posizione economica 1, presso il Comune di 
Greve in Chianti. 

 Termine per la presentazione delle domande: ore 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso 
nella Gazzetta Ufficiale - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qua-
lora tale termine scada in un giorno festivo, lo stesso è prorogato al 
primo giorno feriale utile successivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla procedura concorsuale, sono pubblicati 
sul sito internet istituzionale dell’Unione comunale del Chianti Fioren-
tino all’indirizzo www.unionechiantifiorentino.it, sul sito internet istitu-
zionale del Comune di Greve in Chianti www.comune.greve-in-chianti.
fi.it ed ai rispettivi Albi. 

 Per eventuali informazioni è possibile rivolgersi a: Servizio per-
sonale dell’Unione comunale del Chianti Fiorentino, ufficio di San 
Casciano Val di Pesa, tel. 0558256254-256, mail: ufficiopersonale@
comune.san-casciano-val-di-pesa.fi.it   

  17E03779 

   UNIONE DEI COMUNI MONTANI 
DEL CASENTINO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore direttivo assistente sociale, servizio 
n. 4, servizi alla persona - categoria D.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore direttivo assistente sociale, servizio n. 4, 
servizi alla persona - categoria D - presso Unione dei Comuni Montani 
del Casentino. 

 Data di scadenza: 18 luglio 2017. 

 Il bando di selezione in formato integrale e il modulo di domanda 
sono consultabili sul sito: www.uc.casentino.toscana.it   

  17E03803 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore tecnico - operaio specializzato 
escavatorista, categoria B3, a tempo pieno ed indetermi-
nato per il Comune di Ortignano Raggiolo.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di collaboratore tecnico - operaio specializzato escavatorista 
categoria B3 a tempo pieno ed indeterminato per il Comune di Orti-
gnano Raggiolo (Arezzo). 

 Data di scadenza: 18 luglio 2017. 

 Il bando di selezione in formato integrale e il modulo di domanda 
sono consultabili sul sito dell’Unione dei Comuni Montani del Casen-
tino www.uc.casentino.toscana.it e del Comune di Ortignano-Raggiolo 
www.comune.ortignano-raggiolo.ar.it   

  17E03804 

   UNIONE TERRED’ACQUA

      Selezione, per l’eventuale copertura a tempo indeterminato 
mediante trasferimento per mobilità volontaria, con pas-
saggio diretto di personale in servizio presso altre pubbli-
che amministrazioni, ai sensi dell’art. 30 del decreto legi-
slativo n. 165/2001, per un posto a tempo indeterminato 
e tempo pieno di collaboratore amministrativo - catego-
ria giuridica B1, presso il Comune di Sala Bolognese - area 
amministrativa.    

     È indetta una selezione, per l’eventuale copertura a tempo indeter-
minato mediante trasferimento per mobilità volontaria, con passaggio 
diretto di personale in servizio presso altre pubbliche amministrazioni, 
ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001 per un posto 
a tempo indeterminato e tempo pieno di collaboratore amministrativo 
- categoria giuridica B1, presso il Comune di Sala Bolognese - area 
amministrativa. 

 Data di scadenza del bando: 23 giugno 2017. 

 L’avviso di selezione in formato integrale e il modulo di domanda 
sono consultabili sul sito:   www.terredacqua.net   

  17E03827  
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 AZIENDE SANITARIE LOCALI ED 
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  ASST FATEBENEFRATELLI SACCO
      Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di un posto 

a tempo indeterminato di dirigente medico di Neurologia - area 
medica e delle specialità mediche ed un posto a tempo indeter-
minato di dirigente medico - disciplina di Chirurgia pediatrica 
- area chirurgica e delle specialità chirurgiche.    

      In esecuzione delle deliberazioni numeri: 459 e 460 del 18 maggio 
2017 sono stati indetti i seguenti concorsi pubblici, per titoli ed esami, 
per la copertura di:  

 un posto a tempo indeterminato di dirigente medico di Neurolo-
gia - area medica e delle specialità mediche; 

 un posto a tempo indeterminato di dirigente medico - disciplina 
Chirurgia pediatrica - area chirurgica e delle specialità chirurgiche. 

 Il termine per la presentazione delle domande sottoscritte, redatte 
su carta semplice e corredate dei documenti prescritti, unitamente a 
copia di un documento di identità, scade il trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana. 

 Si precisa che il testo integrale dei bandi, con l’indicazione dei 
requisiti e delle modalità di partecipazione ai concorsi, è stato pubbli-
cato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia - serie avvisi e 
concorsi n. 22 del 31 maggio 2017 e sul sito aziendale www.asst-fbf-
sacco.it - voce «professionisti» - voce «concorsi» - selezionare clic-
cando su «Seleziona una categoria» la voce «concorsi», dal giorno suc-
cessivo alla pubblicazione del presente estratto. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla 
S.S. Formazione e concorsi dell’ASST Fatebenefratelli Sacco di Milano 
dalle ore 9,00 alle ore 12,00 e dalle ore 14,00 alle ore 15,00 di tutti i 
giorni, escluso il sabato; tel. 02 6363 2149/2126.   

  17E03840 

   AZIENDA PER L’ASSISTENZA SANITARIA N. 
3 ALTO FRIULI-COLLINARE-MEDIO FRIULI

      Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico, con rapporto di 
lavoro esclusivo, di direttore della SOC Medicina SD del Presi-
dio ospedaliero di San Daniele del Friuli - Tolmezzo - disciplina 
di Medicina interna, area medica e delle specialità mediche.    

     È indetto presso l’Azienda per l’assistenza sanitaria n. 3 
«Alto Friuli-Collinare-Medio Friuli» avviso pubblico per il
conferimento dell’incarico, con rapporto di lavoro esclusivo, di direttore 
della SOC Medicina SD del Presidio ospedaliero di San Daniele del 
Friuli - Tolmezzo (disciplina di Medicina interna; area medica e delle 
specialità mediche). 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Friuli-Venezia Giulia n. 19 del 10 maggio 2017. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.O.C. Gestione risorse umane 
- Processi di reclutamento e selezione del personale (tel. 0432 949502/09) o 
consultare il sito   www.ass3.sanita.fvg.it   alla sezione «concorsi».   

  17E03741 

   AZIENDA OSPEDALIERA «ANNUNZIATA - 
MARIANO SANTO S. BARBARA» - COSENZA

      Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico
di direzione di struttura complessa Radiologia    

     Si dà avviso che con deliberazione del direttore generale n. 133 
del 10 aprile 2017 è stato indetto avviso pubblico per il conferimento 
dell’incarico di direzione di struttura complessa Radiologia. 

 Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte secondo 
lo schema allegato al bando, allegato «A», corredate dei documenti pre-
scritti ed indirizzate al direttore generale dell’Azienda ospedaliera di 
Cosenza, via San Martino s.n.c. - 87100 Cosenza, scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso e lo schema, allegato «A», è 
stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Calabria - parte 
terza - n. 39 del 2 maggio 2017. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio gestione risorse 
umane - settore concorsi - dell’Azienda ospedaliera di Cosenza - 
via San Martino s.n.c. - 87100 Cosenza - tel. 0984/681663/681647 
- fax 0984/681600.   

  17E03756 

       Concorso riservato, per titoli ed esami, per tre posti di diri-
gente medico per I’U.O.C. di Medicina e chirurgia d’ac-
cettazione ed emergenza.    

     Si dà avviso che con deliberazione del direttore generale n. 150 
del 26 aprile 2017 è stato indetto concorso riservato, per titoli ed esami, 
per tre posti di dirigente medico per l’U.O.C. di Medicina e chirurgia 
d’accettazione ed emergenza, ai sensi dell’art. 6, comma 4, del decreto 
del Presidente del Consiglio dei ministri 6 marzo 2015. 

 Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte in carta 
semplice, deve essere rivolta al direttore generale dell’Azienda ospeda-
liera di Cosenza, via San Martino s.n.c. - 87100 Cosenza, scade il tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Calabria - parte terza - n. 42 dell’8 maggio 2017. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio gestione risorse 
umane - settore concorsi - dell’Azienda ospedaliera di Cosenza - 
via San Martino s.n.c. - 87100 Cosenza - tel. 0984/681663/681647 
- fax 0984/681600.   

  17E03757 
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   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 
CITTÀ DELLA SALUTE E DELLA SCIENZA 

DI TORINO
      Avviso pubblico di mobilità volontaria regionale ed interre-

gionale, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo 
indeterminato di un posto di dirigente fisico - disciplina 
Fisica sanitaria da assegnare alla S.C. Fisica sanitaria 
dell’Azienda ospedaliero-universitaria Città della salute e 
della scienza di Torino.    

     Si comunica che con deliberazione n. 243/2017 del 17 maggio 2017 
è stato indetto ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001 
e s.m.i., avviso pubblico di mobilità volontaria regionale ed interregio-
nale, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo indeterminato di un 
posto di dirigente fisico - disciplina Fisica sanitaria da assegnare alla 
S.C. Fisica sanitaria dell’Azienda ospedaliero-universitaria Città della 
salute e della scienza di Torino. 

 L’avviso pubblico di mobilità volontaria regionale ed interregio-
nale è stato pubblicato sul sito internet istituzionale di questa Azienda 
ospedaliero-universitaria www.cittadellasalute.to.it alla voce «Bandi 
di gara e avvisi» sezione «Concorsi e mobilità» il giorno 24 maggio 
2017. Pertanto il termine utile per l’invio delle domande scade il 23 giu-
gno 2017. 

 Per chiarimenti rivolgersi alla struttura complessa «Amministra-
zione del personale/formazione» - Presidio ospedaliero Molinette, Set-
tore concorsi e mobilità, dell’Azienda ospedaliero-universitaria Città 
della Salute e della Scienza di Torino, corso Bramante n. 88/90 - 10126 
Torino (tel. 011/6335484 - 6335231 - 6336416).   

  17E03832 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE AL
      Avviso pubblico per il conferimento di incarico di un posto di 

dirigente medico direttore struttura complessa medicina 
e chirurgia d’accettazione e d’urgenza per il D.E.A. con 
sede presso il Presidio ospedaliero di Casale Monferrato.    

     È indetto avviso pubblico per il conferimento di incarico di un 
posto di dirigente medico direttore struttura complessa medicina e chi-
rurgia d’accettazione e d’urgenza per il D.E.A. con sede presso il Presi-
dio ospedaliero di Casale Monferrato. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Il bando integrale relativo al suddetto avviso risulta pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 19 dell’11 maggio 2017. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi a S.C. personale e sviluppo 
risorse umane - procedure assuntive e dotazione organica dell’azienda 
sanitaria locale AL, sede di Novi Ligure - via Edilio Raggio 12 - 
Tel. 0143/332293 - 0143/332294, oppure consultare il sito internet 
  www.aslal.it   

  17E03694 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE AT DI ASTI
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 

tempo indeterminato di un posto di dirigente medico di 
Neurologia.    

     In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 659 del 9 mag-
gio 2017 è bandito concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico di Neurologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta sem-
plice corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte n. 20 del 18 maggio 2017. 

 Per informazioni: S.C. Personale e Legale, Asti, via Conte Verde 
n. 125, tel. 0141/484306-44 e sito internet aziendale www.asl.at.it   

  17E03742 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE CASERTA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di un dirigente analista e di tre diri-
genti amministrativi.    

     In esecuzione della deliberazione n. 378 del 29 marzo 2017, imme-
diatamente esecutiva, e della deliberazione n. 483 dell’11 aprile 2017, di 
integrazione bando, immediatamente esecutiva, è stato indetto concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per l’assuzione a tempo indeterminato di 
un dirigente analista e di tre dirigenti amministrativi. 

 Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione 
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente estratto bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale - qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato 
al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando è stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Campania n. 36 dell’8 maggio 2017 ed è consulta-
bile sul sito dell’Azienda www.aslcaserta.it nella Sezione «Concorsi e 
Selezioni». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’UOC gestione risorse 
umane - Tel. 0815001320/241-0823445473.   

  17E03763 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE LECCE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione
a tempo indeterminato di quattro c.p.s. - Dietista.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1872 del 28 dicembre 2016 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo 
indeterminato di quattro unità di collaboratore professionale sanitario - 
Dietista - categoria D. 

 Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta semplice, 
indirizzate al Direttore generale della Azienda sanitaria locale Lecce 
- Via Miglietta n. 5 - 73100 Lecce, devono essere inoltrate a pena di 
esclusione, a mezzo del servizio postale con raccomandata con avviso 
di ricevimento oppure, ancora, mediante presentazione diretta all’Uffi-
cio protocollo generale della ASL di Lecce entro il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del presente al con-
corso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. Qualora detto giorno 
sia festivo, il termine si intende prorogato al primo giorno successivo 
non festivo. Il termine fissato per la presentazione delle domande è 
perentorio. 

 Il testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia n. 45 del 13 aprile 2017. 

 Per ulteriori informazioni i candidati potranno rivolgersi all’Area 
gestione del personale della ASL Lecce, Via Miglietta n. 5 - Lecce - 
tel. 0832/215799-215248-215226, indirizzo e-mail: areapersonale@
ausl.le.it - indirizzo p.e.c.: areapersonale.asl.lecce@pec.rupar.puglia.it   

  17E03758 
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo 
indeterminato di due c.p.s. - tecnico di Neurofisiopatologia.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1890 del 29 dicembre 2016, è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo 
indeterminato di due unità di collaboratore professionale sanitario - tec-
nico di Neurofisiopatologia - categoria D. 

 Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta sem-
plice, indirizzate al direttore generale della Azienda sanitaria locale 
Lecce - via Miglietta n. 5 - 73100 Lecce - devono essere inoltrate a 
pena di esclusione, a mezzo del servizio postale con raccomandata con 
avviso di ricevimento oppure, ancora, mediante presentazione diretta 
all’ufficio protocollo generale della ASL di Lecce entro il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del presente 
al concorso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. Qualora detto 
giorno sia festivo, il termine si intende prorogato primo giorno succes-
sivo non festivo. Il termine fissato per la presentazione delle domande 
è perentorio. 

 Il testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia n. 45 del 13 aprile 2017. 

 Per ulteriori informazioni i candidati potranno rivolgersi all’area 
gestione del personale della ASL Lecce, via Miglietta n. 5 - Lecce - 
Tel. 0832/215799-215248-215226, indirizzo e-mail: areapersonale@
ausl.le.it; indirizzo p.e.c.: areapersonale.asl.lecce@pec.rupar.puglia.it   

  17E03759 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di otto c.p.s. - tecnico sanitario di 
Radiologia medica.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1647 del 1º dicembre 2016, è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo 
indeterminato di otto collaboratori professionali sanitari - tecnici sani-
tari di Radiologia medica - categoria D. 

 Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta sem-
plice, indirizzate al direttore generale della Azienda sanitaria locale 
Lecce - via Miglietta n. 5 - 73100 Lecce - devono essere inoltrate a 
pena di esclusione, a mezzo del servizio postale con raccomandata con 
avviso di ricevimento oppure, ancora, mediante presentazione diretta 
all’ufficio protocollo generale della ASL di Lecce entro il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del presente 
al concorso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. Qualora detto 
giorno sia festivo, il termine si intende prorogato primo giorno succes-
sivo non festivo. Il termine fissato per la presentazione delle domande 
è perentorio. 

 Il testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia n. 45 del 13 aprile 2017. 

 Per ulteriori informazioni i candidati potranno rivolgersi all’area 
gestione del personale della ASL Lecce, via Miglietta n. 5 - Lecce - 
Tel. 0832/215799-215248-215226, indirizzo e-mail: areapersonale@
ausl.le.it; indirizzo p.e.c.: areapersonale.asl.lecce@pec.rupar.puglia.it   

  17E03760 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di sette c.p.s. - tecnico della Riabili-
tazione psichiatrica.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1871 del 28 dicembre 2016, è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo 
indeterminato di sette unità di collaboratore professionale sanitario - 
tecnico della Riabilitazione psichiatrica - categoria D. 

 Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta sem-
plice, indirizzate al direttore generale della Azienda sanitaria locale 
Lecce - via Miglietta n. 5 - 73100 Lecce - devono essere inoltrate a 
pena di esclusione, a mezzo del servizio postale con raccomandata con 
avviso di ricevimento oppure, ancora, mediante presentazione diretta 
all’ufficio protocollo generale della ASL di Lecce entro il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione dell’estratto del presente 
al concorso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. Qualora detto 
giorno sia festivo, il termine si intende prorogato primo giorno succes-
sivo non festivo. Il termine fissato per la presentazione delle domande 
è perentorio. 

 Il testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia n. 45 del 13 aprile 2017. 

 Per ulteriori informazioni i candidati potranno rivolgersi all’area 
gestione del personale della ASL Lecce, via Miglietta n. 5 - Lecce - 
Tel. 0832/215799-215248-215226, indirizzo e-mail: areapersonale@
ausl.le.it; indirizzo p.e.c.: areapersonale.asl.lecce@pec.rupar.puglia.it   

  17E03761 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE NO 
DI NOVARA

      Avviso per la copertura mediante chiamata numerica di tre 
posti a tempo indeterminato di coadiutore amministrativo 
categoria B ex articolo 3 della legge n. 68/1999.    

     Si avvisa che l’azienda sanitaria locale NO di Novara ha inoltrato 
al competente Centro per l’impiego di Novara (NO) richiesta di coper-
tura mediante chiamata numerica di tre posti a tempo indeterminato di 
coadiutore amministrativo - categoria B - inserito negli elenchi di cui 
all’art. 3 della legge n. 68/1999 per la sede del CISST di viale Roma, 
7 - Novara. 

 La presente comunicazione viene resa ai soli fini di pubblicità 
come richiesto dall’art. 32, comma 1, del decreto del Presidente della 
Repubblica n. 487/1994 e successive modificazioni ed integrazioni.   

  17E03695 

       Avviso per la copertura mediante chiamata numerica di cin-
que posti a tempo indeterminato di coadiutore ammini-
strativo categoria B ex articolo 18, comma 2 della legge 
68/1999.    

      Si avvisa che l’Azienda sanitaria locale NO di Novara ha inol-
trato ai competenti Centri per l’impiego di Novara e Borgomanero 
(NO) richiesta di copertura mediante chiamata numerica di cinque 
posti a tempo indeterminato di coadiutore amministrativo - catego-
ria B - inserito negli elenchi di cui all’art. 18, comma 2 della legge 
n. 68/1999 di cui:  

 due per il P.O. di Borgomanero (NO); 

 uno per il distretto nord sede di Arona (NO); 

 due per il distretto sud sede di Trecate (NO). 

 La presente comunicazione viene resa ai soli fini di pubblicità 
come richiesto dall’art. 32, comma 1, del decreto del Presidente della 
Repubblica n. 487/1994 e successive modificazioni ed integrazioni.   

  17E03696 
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       Avviso pubblico di selezione per l’affidamento di incarico 
quinquennale di dirigente medico - direttore di struttura 
complessa neuropsichiatria infantile - disciplina di Neu-
ropsichiatria infantile.    

     È indetto avviso pubblico di selezione per l’affidamento di incarico 
quinquennale di dirigente medico - direttore di struttura complessa neu-
ropsichiatria infantile - disciplina di Neuropsichiatria infantile. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando è stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte n. 20 del 18 maggio 2017. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla s.c. - Servizio gestione del 
personale e valorizzazione delle risorse umane dell’Azienda sanitaria 
locale «NO» - viale Roma, 7 - 28100 Novara - tel. 0321/374547-593.   

  17E03740 

   AZIENDA SANITARIA REGIONALE MOLISE 
DI CAMPOBASSO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, finalizzato alla stabi-
lizzazione a tempo indeterminato di sei posti di dirigente 
medico ai sensi dell’articolo 4, comma 6 del decreto-
legge n. 101/2013 convertito in legge n. 125/2013 e legge 
n. 208/2016 - area medica e delle specialità mediche - disci-
plina di Cardiologia.    

     In esecuzione del provvedimento del direttore generale n. 464 del 
4 maggio 2017, è indetto concorso, per titoli ed esami, finalizzato alla 
stabilizzazione a tempo indeterminato di sei posti di dirigente medico, 
dell’area medica e delle specialità mediche - disciplina di Cardiologia. 

 Ai sensi della normativa vigente viene emanato il presente bando 
di concorso per la presentazione, da parte degli interessati, di apposita 
domanda in carta semplice che dovrà essere inviata alla A.S.Re.M. - 
direttore generale, via U. Petrella, n. 1 - 86100 Campobasso, entro e non 
oltre il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione 
dell’estratto del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - a pena di esclusione. 

 Ai sensi dell’art. 6 decreto del Presidente della Repubblica 
n. 483/1997 il presente bando verrà integralmente riportato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Molise e sul sito Asrem: www.asrem.org 
Amministrazione trasparente: cliccando sul seguente percorso: - bandi e 
concorsi - bandi e avvisi - avvisi per assunzione a tempo indeterminato. 

 Ai posti di cui trattasi è corrisposto il trattamento economico previ-
sto dalla normativa vigente al momento della assunzione. 

  Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte in 
tempo utile se:  

 spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro 
il termine fissato dal bando. A tal fine farà fede il timbro e data di spe-
dizione comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale accettante; 

 se inviate entro il termine di cui sopra tramite casella personale 
di posta elettronica certificata (PEC) - intestata al candidato - esclusiva-
mente in un unico file formato PDF - al seguente indirizzo di posta elet-
tronica certificata (PEC) della ASReM: asrem@pec.it in applicazione 
del «Nuovo codice dell’amministrazione digitale (CAD)». 

 (L’indirizzo della casella PEC del mittente deve essere obbligato-
riamente riconducibile, univocamente, all’aspirante candidato). 

 L’ASREM si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facoltà di 
modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente bando qualora 
ricorrano motivi di pubblico interesse o disposizioni di legge. 

 Per eventuali chiarimenti ed informazioni gli aspiranti potranno 
rivolgersi all’ufficio concorsi dell’ASREM - UOC risorse umane - 
dott.ssa Concetta Spinelli - via Ugo Petrella, 1 - 86100 Campobasso 
(tel. 0874/409745). pec: asrem@pec.it 

 La graduatoria formulata secondo quanto previsto dalla vigente 
normativa in materia, sarà utilizzata fino alla copertura dei posti messi 
a concorso. 

 Per quanto non previsto nel presente avviso si fa riferimento alla 
normativa vigente in materia. 

 La partecipazione all’ avviso implica da parte del concorrente l’ 
accettazione senza riserve di tutte le disposizioni di legge vigenti in 
materia e di quelle stabilite dal presente bando. 

 In conformità a quanto previsto dal provvedimento del direttore 
generale ASREM n. 365 dell’11 aprile 2014, dovrà essere, inoltre, 
allegatap la ricevuta del versamento di € 5,00 non rimborsabile, quale 
tassa di partecipazione all’avviso; il versamento potrà essere effet-
tuato sul conto: Banca Popolare dell’Emilia-Romagna - IBAN IT 03 
B0538703800000000536260 intestato all’Azienda sanitaria regionale 
del Molise indicando la causale del versamento.   

  17E03809 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, finalizzato alla sta-
bilizzazione a tempo indeterminato di due posti di diri-
gente medico ai sensi dell’articolo 4, comma 6 del decreto-
legge n. 101/2013 convertito in legge n. 125/2013 e legge 
n. 208/2016 - area chirurgica e delle specialità chirurgiche 
- disciplina di Chirurgia vascolare.    

     In esecuzione del provvedimento del direttore generale n. 387 del 
13 aprile 2017, è indetto concorso, per titoli ed esami, finalizzato alla 
stabilizzazione a tempo indeterminato di due posti di dirigente medico, 
dell’area chirurgica e delle specialità chirurgiche - disciplina di Chirur-
gia vascolare. 

 Ai sensi della normativa vigente viene emanato il presente bando 
di concorso per la presentazione, da parte degli interessati, di apposita 
domanda in carta semplice che dovrà essere inviata alla A.S.Re.M. - 
direttore generale, via U. Petrella, n. 1, 86100 Campobasso, entro e non 
oltre il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione 
dell’estratto del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   - 4   a    Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - a pena di esclusione. 

 Ai sensi dell’art. 6 del decreto del Presidente della Repubblica 
n. 483/97 il presente bando verrà integralmente riportato sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Molise e sul sito Asrem: www.asrem.org 
Amministrazione trasparente: cliccando sul seguente percorso: -bandi e 
concorsi - bandi e avvisi- avvisi per assunzione a tempo indeterminato; 

 Ai posti di cui trattasi è corrisposto il trattamento economico previ-
sto dalla normativa vigente al momento della assunzione. 

  Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte in 
tempo utile se:  

 spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro 
il termine fissato dal bando. A tal fine farà fede il timbro e data di spe-
dizione comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale accettante; 

 se inviate entro il termine di cui sopra tramite casella personale 
di posta elettronica certificata (PEC) - intestata al candidato - esclusiva-
mente in un unico file formato PDF - al seguente indirizzo di posta elet-
tronica certificata (PEC) della ASReM : asrem@pec.it in applicazione 
del «Nuovo Codice dell’Amministrazione Digitale (CAD)». 

 (L’indirizzo della casella PEC del mittente deve essere obbligato-
riamente riconducibile, univocamente, all’ aspirante candidato). 

 L’ASREM si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facoltà di 
modificare, prorogare, sospendere o reocare il presente bando qualora 
ricorrano motivi di pubblico interesse o disposizioni di legge. 

 Per eventuali chiarimenti ed informazioni gli aspiranti potranno 
rivolgersi all’ufficio concorsi dell’ASREM - UOC risorse umane - 
dott.ssa Concetta Spinelli - via Ugo Petrella, 1 - 86100 Campobasso 
(tel. 0874/409745). pec: asrem@pec.it 

 La graduatoria formulata secondo quanto previsto dalla vigente 
normativa in materia, sarà utilizzata fino alla copertura dei posti messi 
a concorso. 

 Per quanto non previsto nel presente avviso si fa riferimento alla 
normativa vigente in materia. 
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 La partecipazione all’ avviso implica da parte del concorrente l’ac-
cettazione senza riserve di tutte le disposizioni di legge vigenti in mate-
ria e di quelle stabilite dal presente bando. 

 In conformità a quanto previsto dal provvedimento del direttore 
generale ASREM n. 365 dell’11 aprile 2014, dovrà essere, inoltre, 
allegata, la ricevuta del versamento di € 5,00 non rimborsabile, quale 
tassa di partecipazione all’avviso; il versamento potrà essere effet-
tuato sul conto: Banca Popolare dell’Emilia Romagna - Iban IT 03 
B0538703800000000536260 intestato all’Azienda sanitaria regionale 
del Molise indicando la causale del versamento.   

  17E03810 

       Concorso pubblico, per titoli, ed esami finalizzato alla sta-
bilizzazione a tempo indeterminato di dieci posti di diri-
gente medico ai sensi dell’articolo 4, comma 6 del decreto-
legge n. 101/2013 convertito in legge n. 125/2013 e legge 
n. 208/2016 - area medica e delle specialità mediche - disci-
plina di Medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza.    

     In esecuzione del provvedimento del direttore generale n. 250 del 
383 del 13 aprile 2017, è indetto concorso per titoli ed esami finaliz-
zato alla stabilizzazione a tempo indeterminato di dieci posti di diri-
gente medico, dell’area medica e delle specialità mediche - disciplina 
di Medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza. 

 Ai sensi della normativa vigente viene emanato il presente bando 
di concorso per la presentazione, da parte degli interessati, di apposita 
domanda in carta semplice che dovrà essere inviata alla A.S.Re.M. - 
direttore generale, via U. Petrella, n. 1, 86100 - Campobasso, entro e 
non oltre il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblica-
zione dell’estratto del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   - 4   a    Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - a pena di esclusione. 

 Ai sensi dell’art. 6 del decreto del Presidente della Repubblica 
n. 483/97 il presente bando verrà integralmente riportato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Molise e sul sito Asrem: www.asrem.org 
Amministrazione trasparente: cliccando sul seguente percorso: - bandi e 
concorsi - bandi e avvisi - avvisi per assunzione a tempo indeterminato; 

 Ai posti di cui trattasi è corrisposto il trattamento economico previ-
sto dalla normativa vigente al momento della assunzione. 

  Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte in 
tempo utile se:  

 spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro 
il termine fissato dal bando. A tal fine farà fede il timbro e data di spe-
dizione comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale accettante; 

 se inviate entro il termine di cui sopra tramite casella personale 
di posta elettronica certificata (PEC) - intestata al candidato - esclusiva-
mente in un unico file formato PDF - al seguente indirizzo di posta elet-
tronica certificata (PEC) della ASReM : asrem@pec.it in applicazione 
del «Nuovo Codice dell’Amministrazione Digitale (CAD)». 

 (L’indirizzo della casella PEC del mittente deve essere obbligato-
riamente riconducibile, univocamente, all’aspirante candidato). 

 L’ASREM si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facoltà di 
modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente bando qualora 
ricorrano motivi di pubblico interesse o disposizioni di legge. 

 Per eventuali chiarimenti ed informazioni gli aspiranti potranno 
rivolgersi all’ufficio concorsi dell’ASREM - UOC risorse umane - 
dott.ssa Concetta Spinelli - via Ugo Petrella, 1 - 86100 Campobasso 
(tel. 0874/409745). pec: asrem@pec.it 

 La graduatoria formulata secondo quanto previsto dalla vigente 
normativa in materia, sarà utilizzata fino alla copertura dei posti messi 
a concorso. 

 Per quanto non previsto nel presente avviso si fa riferimento alla 
normativa vigente in materia. 

 La partecipazione all’avviso implica da parte del concorrente l’ac-
cettazione senza riserve di tutte le disposizioni di legge vigenti in mate-
ria e di quelle stabilite dal presente bando. 

 In conformità a quanto previsto dal provvedimento del direttore 
generale ASREM n. 365 dell’11 aprile 2014, dovrà essere, inoltre, 
allegata, la ricevuta del versamento di € 5,00 non rimborsabile, quale 
tassa di partecipazione all’avviso; il versamento potrà essere effet-
tuato sul conto: Banca Popolare dell’Emilia-Romagna - IBAN IT 03 
B0538703800000000536260 intestato all’Azienda sanitaria regionale 
del Molise indicando la causale del versamento.   

  17E03811 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, finalizzato alla stabilizza-
zione a tempo indeterminato di due posti di dirigente medico 
ai sensi dell’articolo 4, comma 6 del decreto-legge n. 101/2013 
convertito in legge n. 125/2013 e legge n. 208/2016 - area 
medica e delle specialità mediche - disciplina di Nefrologia.    

     In esecuzione del provvedimento del direttore generale n. 388 del 
13 aprile 2017, è indetto concorso, per titoli ed esami, finalizzato alla 
stabilizzazione a tempo indeterminato di due posti di dirigente medico, 
dell’area medica e delle specialità mediche - disciplina di Nefrologia. 

 Ai sensi della normativa vigente viene emanato il presente bando 
di concorso per la presentazione, da parte degli interessati, di apposita 
domanda in carta semplice che dovrà essere inviata alla A.S.Re.M. - 
direttore generale, via U. Petrella, n. 1, 86100 Campobasso, entro e non 
oltre il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione 
dell’estratto del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   - 4   a    Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - a pena di esclusione. 

 Ai sensi dell’art. 6 del decreto del Presidente della Repubblica 
n. 483/97 il presente bando verrà integralmente riportato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Molise e sul sito Asrem: www.asrem.org 
Amministrazione trasparente: cliccando sul seguente percorso: - bandi e 
concorsi - bandi e avvisi - avvisi per assunzione a tempo indeterminato. 

 Ai posti di cui trattasi è corrisposto il trattamento economico previ-
sto dalla normativa vigente al momento della assunzione. 

 A norma dell’art. 7, comma 1, del decreto legislativo 30 marzo 
2001, n. 165 e ss.mm.ii., è garantita parità e pari opportunità tra uomini 
e donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro. 

  Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte in 
tempo utile se:  

 spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro 
il termine fissato dal bando. A tal fine farà fede il timbro e data di spe-
dizione comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale accettante; 

 se inviate entro il termine di cui sopra tramite casella personale 
di posta elettronica certificata (PEC) - intestata al candidato - esclusiva-
mente in un unico file formato PDF - al seguente indirizzo di posta elet-
tronica certificata (PEC) della ASReM: asrem@pec.it in applicazione 
del «Nuovo Codice dell’Amministrazione Digitale (CAD)». 

 (L’indirizzo della casella PEC del mittente deve essere obbligato-
riamente riconducibile, univocamente, all’aspirante candidato). 

 L’ASREM si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facoltà di 
modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente bando qualora 
ricorrano motivi di pubblico interesse o disposizioni di legge. 

 Per eventuali chiarimenti ed informazioni gli aspiranti potranno 
rivolgersi all’ufficio concorsi dell’ASREM - UOC risorse umane - 
dott.ssa Concetta Spinelli - Via Ugo Petrella, 1 86100 Campobasso 
(tel. 0874/409745). pec: asrem@pec.it 

 La graduatoria formulata secondo quanto previsto dalla vigente normativa 
in materia, sarà utilizzata fino alla copertura dei posti messi a concorso. 

 Per quanto non previsto nel presente avviso si fa riferimento alla 
normativa vigente in materia. 

 La partecipazione all’avviso implica da parte del concorrente l’ 
accettazione senza riserve di tutte le disposizioni di legge vigenti in 
materia e di quelle stabilite dal presente bando. 
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 In conformità a quanto previsto dal provvedimento del direttore 
generale ASREM n. 365 dell’11 aprile 2014, dovrà essere, inoltre, 
allegata, la ricevuta del versamento di € 5,00 non rimborsabile, quale 
tassa di partecipazione all’avviso; il versamento potrà essere effet-
tuato sul conto: Banca Popolare dell’Emilia-Romagna - IBAN IT 03 
B0538703800000000536260 intestato all’Azienda sanitaria regionale 
del Molise indicando la causale del versamento.   

  17E03812 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, finalizzato alla stabilizza-
zione a tempo indeterminato di tre posti di dirigente medico 
ai sensi dell’articolo 4, comma 6 del decreto-legge n. 101/2013 
convertito in legge n. 125/2013 e legge n. 208/2016 - area 
medica e delle specialità mediche - disciplina di Neurologia.    

     In esecuzione del provvedimento del direttore generale n. 400 del 
19 aprile 2017, è indetto concorso, per titoli ed esami, finalizzato alla 
stabilizzazione a tempo indeterminato di tre posti di dirigente medico, 
dell’area medica e delle specialità mediche - disciplina di Neurologia. 

 Ai sensi della normativa vigente viene emanato il presente bando 
di concorso per la presentazione, da parte degli interessati, di apposita 
domanda in carta semplice che dovrà essere inviata alla A.S.Re.M. - 
direttore generale, via U. Petrella, n. 1, 86100 Campobasso, entro e non 
oltre il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione 
dell’estratto del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   - 4   a    Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - a pena di esclusione. 

 Ai sensi dell’art. 6 del decreto del Presidente della Repubblica 
n. 483/97 il presente bando verrà integralmente riportato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Molise e sul sito Asrem: www.asrem.org 
Amministrazione trasparente: cliccando sul seguente percorso: - bandi e 
concorsi - bandi e avvisi - avvisi per assunzione a tempo indeterminato; 

 Ai posti di cui trattasi è corrisposto il trattamento economico previ-
sto dalla normativa vigente al momento della assunzione. 

  Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte in 
tempo utile se:  

 spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro 
il termine fissato dal bando. A tal fine farà fede il timbro e data di spe-
dizione comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale accettante; 

 se inviate entro il termine di cui sopra tramite casella personale 
di posta elettronica certificata (PEC) - intestata al candidato - esclusiva-
mente in un unico file formato PDF - al seguente indirizzo di posta elet-
tronica certificata (PEC) della ASReM: asrem@pec.it in applicazione 
del «Nuovo Codice dell’Amministrazione Digitale (CAD)». 

 (L’indirizzo della casella PEC del mittente deve essere obbligato-
riamente riconducibile, univocamente, all’aspirante candidato). 

 L’ASREM si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facoltà di 
modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente bando qualora 
ricorrano motivi di pubblico interesse o disposizioni di legge. 

 Per eventuali chiarimenti ed informazioni gli aspiranti potranno 
rivolgersi all’ufficio concorsi dell’ASREM - UOC risorse umane - 
dott.ssa Concetta Spinelli - Via Ugo Petrella, 1 - 86100 Campobasso 
(Tel. 0874/409745). pec: asrem@pec.it 

 La graduatoria formulata secondo quanto previsto dalla vigente normativa 
in materia, sarà utilizzata fino alla copertura dei posti messi a concorso. 

 Per quanto non previsto nel presente avviso si fa riferimento alla 
normativa vigente in materia. 

 La partecipazione all’avviso implica da parte del concorrente l’ 
accettazione senza riserve di tutte le disposizioni di legge vigenti in 
materia e di quelle stabilite dal presente bando. 

 In conformità a quanto previsto dal provvedimento del direttore 
generale ASREM n. 365 dell’11 aprile 2014, dovrà essere, inoltre, 
allegata, la ricevuta del versamento di € 5,00 non rimborsabile, quale 
tassa di partecipazione all’avviso; il versamento potrà essere effet-
tuato sul conto: Banca Popolare dell’Emilia-Romagna - IBAN IT 03 
B0538703800000000536260 intestato all’Azienda sanitaria regionale 
del Molise indicando la causale del versamento.   

  17E03813 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, finalizzato alla sta-
bilizzazione a tempo indeterminato di due posti di diri-
gente medico ai sensi dell’articolo 4, comma 6 del decreto-
legge n. 101/2013 convertito in legge n. 125/2013 e legge 
n. 208/2016 - area chirurgica e delle specialità chirurgiche 
- disciplina di Ortopedia e traumatologia.    

     In esecuzione del Provvedimento del direttore generale n. 390 del 
13 aprile 2017, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, finaliz-
zato alla stabilizzazione a tempo indeterminato di due posti di dirigente 
medico, dell’Area chirurgica e delle specialità chirurgiche, disciplina di 
Ortopedia e traumatologia. 

 Ai sensi della normativa vigente viene emanato il presente bando 
di concorso per la presentazione, da parte degli interessati, di apposita 
domanda in carta semplice che dovrà essere inviata alla A.S.Re.M. - 
direttore generale, via U. Petrella, n. 1, 86100 Campobasso, entro e non 
oltre il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione 
dell’estratto del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - a pena di esclusione. 

 Ai sensi dell’art. 6 decreto del Presidente della Repubblica 
n. 483/97 il presente bando verrà integralmente riportato sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Molise e sul sito Asrem: www.asrem.org 
Amministrazione trasparente: cliccando sul seguente percorso: - bandi e 
concorsi - bandi e avvisi - avvisi per assunzione a tempo indeterminato; 

 Ai posti di cui trattasi è corrisposto il trattamento economico previ-
sto dalla normativa vigente al momento della assunzione. 

  Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte in 
tempo utile se:  

 spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro 
il termine fissato dal bando. A tal fine farà fede il timbro e data di spe-
dizione comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale accettante; 

 se inviate entro il termine di cui sopra tramite casella personale 
di posta elettronica certificata (PEC) - intestata al candidato - esclusiva-
mente in un unico file formato PDF - al seguente indirizzo di posta elet-
tronica certificata (PEC) della ASReM: asrem@pec.it in applicazione 
del «Nuovo Codice dell’Amministrazione Digitale (CAD)». 

 (L’indirizzo della casella PEC del mittente deve essere obbligato-
riamente riconducibile, univocamente, all’aspirante candidato). 

 L’ASReM si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facoltà di 
modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente bando qualora 
ricorrano motivi di pubblico interesse o disposizioni di legge. 

 Per eventuali chiarimenti ed informazioni gli aspiranti potranno 
rivolgersi all’ufficio concorsi dell’ASReM - UOC Risorse umane - 
dott.ssa Concetta Spinelli - Via Ugo Petrella, 1 - 86100 Campobasso 
(Tel. 0874/409745). pec: asrem@pec.it 

 La graduatoria formulata secondo quanto previsto dalla vigente 
normativa in materia, sarà utilizzata fino alla copertura dei posti messi 
a concorso. 

 Per quanto non previsto nel presente avviso si fa riferimento alla 
normativa vigente in materia. 

 La partecipazione all’avviso implica da parte del concorrente l’ac-
cettazione senza riserve di tutte le disposizioni di legge vigenti in mate-
ria e di quelle stabilite dal presente bando. 

 In conformità a quanto previsto dal provvedimento del direttore 
generale ASReM n. 365 dell’11 aprile 2014, dovrà essere, inoltre, 
allegata, la ricevuta del versamento di € 5,00 non rimborsabile, quale 
tassa di partecipazione all’avviso; il versamento potrà essere effet-
tuato sul conto: Banca popolare dell’Emilia-Romagna - IBAN IT 03 
B0538703800000000536260 intestato all’Azienda sanitaria regionale 
del Molise indicando la causale del versamento.   
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, finalizzato alla stabi-
lizzazione a tempo indeterminato di cinque posti di diri-
gente medico ai sensi dell’articolo 4, comma 6 del decreto-
legge n. 101/2013 convertito in legge n. 125/2013 e legge 
n. 208/2016 - area chirurgica e delle specialità chirurgiche 
- disciplina di Ostetricia e ginecologia.    

     In esecuzione del provvedimento del direttore generale n. 386 
del 13 aprile 2017, è indetto concorso, per titoli ed esami, finalizzato 
alla stabilizzazione a tempo indeterminato di cinque posti di dirigente 
medico, dell’Area chirurgica e delle specialità chirurgiche, disciplina di 
Ostetricia e ginecologia. 

 Ai sensi della normativa vigente viene emanato il presente bando 
di concorso per la presentazione, da parte degli interessati, di apposita 
domanda in carta semplice che dovrà essere inviata alla A.S.Re.M. - 
direttore generale, via U. Petrella, n. 1, 86100 Campobasso, entro e non 
oltre il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione 
dell’estratto del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - a pena di esclusione. 

 Ai sensi dell’art. 6 decreto del Presidente della Repubblica 
n. 483/97 il presente bando verrà integralmente riportato sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Molise e sul sito Asrem: www.asrem.org 
Amministrazione trasparente: cliccando sul seguente percorso: - bandi e 
concorsi - bandi e avvisi - avvisi per assunzione a tempo indeterminato. 

 Ai posti di cui trattasi è corrisposto il trattamento economico previ-
sto dalla normativa vigente al momento della assunzione. 

  Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte in 
tempo utile se:  

 spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro 
il termine fissato dal bando. A tal fine farà fede il timbro e data di spe-
dizione comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale accettante; 

 se inviate entro il termine di cui sopra tramite casella personale 
di posta elettronica certificata (PEC) - intestata al candidato - esclusiva-
mente in un unico file formato PDF - al seguente indirizzo di posta elet-
tronica certificata (PEC) della ASReM: asrem@pec.it in applicazione 
del «Nuovo Codice dell’Amministrazione Digitale (CAD)». 

 (L’indirizzo della casella PEC del mittente deve essere obbligato-
riamente riconducibile, univocamente, all’aspirante candidato). 

 L’ASREM si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facoltà di 
modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente bando qualora 
ricorrano motivi di pubblico interesse o disposizioni di legge. 

 Per eventuali chiarimenti ed informazioni gli aspiranti potranno 
rivolgersi all’Ufficio concorsi dell’ASREM - UOC Risorse umane - 
Dott.ssa Concetta Spinelli - Via Ugo Petrella, 1 - 86100 Campobasso 
(Tel. 0874/409745). pec: asrem@pec.it 

 La graduatoria formulata secondo quanto previsto dalla vigente 
normativa in materia, sarà utilizzata fino alla copertura dei posti messi 
a concorso. 

 Per quanto non previsto nel presente avviso si fa riferimento alla 
normativa vigente in materia. 

 La partecipazione all’avviso implica da parte del concorrente l’ac-
cettazione senza riserve di tutte le disposizioni di legge vigenti in mate-
ria e di quelle stabilite dal presente bando. 

 In conformità a quanto previsto dal provvedimento del direttore 
generale ASREM n. 365 dell’11 aprile 2014, dovrà essere, inoltre, 
allegata, la ricevuta del versamento di € 5,00 non rimborsabile, quale 
tassa di partecipazione all’avviso; il versamento potrà essere effet-
tuato sul conto: Banca popolare dell’Emilia-Romagna - IBAN IT 03 
B0538703800000000536260 intestato all’Azienda sanitaria regionale 
del Molise indicando la causale del versamento.   
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, finalizzato alla stabi-
lizzazione a tempo indeterminato di cinque posti di diri-
gente medico ai sensi dell’articolo 4, comma 6 del decreto-
legge n. 101/2013 convertito in legge n. 125/2013 e legge 
n. 208/2016 - area medica e delle specialità mediche - disci-
plina di Pediatria.    

     In esecuzione del provvedimento del direttore generale n. 391 
del 13 aprile 2017, è indetto concorso, per titoli ed esami, finalizzato 
alla stabilizzazione a tempo indeterminato di cinque posti di dirigente 
medico, dell’Area medica e delle specialità mediche, disciplina di 
Pediatria. 

 Ai sensi della normativa vigente viene emanato il presente bando 
di concorso per la presentazione, da parte degli interessati, di apposita 
domanda in carta semplice che dovrà essere inviata alla A.S.Re.M. - 
direttore generale, via U. Petrella, n. 1, 86100 Campobasso, entro e non 
oltre il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione 
dell’estratto del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - a pena di esclusione. 

 Ai sensi dell’art. 6 decreto del Presidente della Repubblica 
n. 483/97 il presente bando verrà integralmente riportato sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Molise e sul sito Asrem: www.asrem.org 
Amministrazione trasparente: cliccando sul seguente percorso: - bandi e 
concorsi - bandi e avvisi - avvisi per assunzione a tempo indeterminato; 

 Ai posti di cui trattasi è corrisposto il trattamento economico previ-
sto dalla normativa vigente al momento della assunzione. 

  Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte in 
tempo utile se:  

 spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro 
il termine fissato dal bando. A tal fine farà fede il timbro e data di spe-
dizione comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale accettante; 

 se inviate entro il termine di cui sopra tramite casella personale 
di posta elettronica certificata (PEC) - intestata al candidato - esclusiva-
mente in un unico file formato PDF - al seguente indirizzo di posta elet-
tronica certificata (PEC) della ASReM: asrem@pec.it in applicazione 
del «Nuovo Codice dell’Amministrazione Digitale (CAD)». 

 (L’indirizzo della casella PEC del mittente deve essere obbligato-
riamente riconducibile, univocamente, all’aspirante candidato). 

 L’A.S.Re.M. si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facoltà di 
modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente bando qualora 
ricorrano motivi di pubblico interesse o disposizioni di legge. 

 Per eventuali chiarimenti ed informazioni gli aspiranti potranno 
rivolgersi all’ufficio concorsi dell’A.S.Re.M. - UOC Risorse umane - 
dott.ssa Concetta Spinelli - Via Ugo Petrella, 1 - 86100 Campobasso 
(Tel. 0874/409745). pec: asrem@pec.it 

 La graduatoria formulata secondo quanto previsto dalla vigente 
normativa in materia, sarà utilizzata fino alla copertura dei posti messi 
a concorso. 

 Per quanto non previsto nel presente avviso si fa riferimento alla 
normativa vigente in materia. 

 La partecipazione all’avviso implica da parte del concorrente l’ 
accettazione senza riserve di tutte le disposizioni di legge vigenti in 
materia e di quelle stabilite dal presente bando. 

 In conformità a quanto previsto dal provvedimento del direttore 
generale A.S.Re.M. n. 365 dell’11 aprile 2014, dovrà essere, inoltre, 
allegata, la ricevuta del versamento di € 5,00 non rimborsabile, quale 
tassa di partecipazione all’avviso; il versamento potrà essere effet-
tuato sul conto: Banca popolare dell’Emilia-Romagna - IBAN IT 03 
B0538703800000000536260 intestato all’Azienda sanitaria regionale 
del Molise indicando la causale del versamento.   
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, finalizzato alla sta-
bilizzazione a tempo indeterminato di tre posti di diri-
gente medico ai sensi dell’articolo 4, comma 6 del decreto-
legge n. 101/2013 convertito in legge n. 125/2013 e legge 
n. 208/2016 - area della medicina diagnostica e dei servizi 
- disciplina di Radiodiagnostica.    

     In esecuzione del provvedimento del direttore generale n. 385 
del 13 aprile 2017, è indetto concorso, per titoli ed esami,  finaliz-
zato alla stabilizzazione a tempo indeterminato di tre posti di dirigente 
medico, dell’Area della medicina diagnostica e dei servizi, disciplina di 
Radiodiagnostica. 

 Ai sensi della normativa vigente viene emanato il presente bando 
di concorso per la presentazione, da parte degli interessati, di apposita 
domanda in carta semplice che dovrà essere inviata alla A.S.Re.M. - 
direttore generale, via U. Petrella, n. 1, 86100 Campobasso, entro e non 
oltre il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione 
dell’estratto del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - a pena di esclusione. 

 Ai sensi dell’art. 6 decreto del Presidente della Repub-
blica n. 483/97 il presente bando verrà integralmente riportato sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Molise e sul sito Asrem: www.asrem.org 
Amministrazione trasparente: cliccando sul seguente percorso: - bandi e 
concorsi - bandi e avvisi - avvisi per assunzione a tempo indeterminato; 

 Ai posti di cui trattasi è corrisposto il trattamento economico previ-
sto dalla normativa vigente al momento della assunzione. 

  Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte in 
tempo utile se:  

 spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro 
il termine fissato dal bando. A tal fine farà fede il timbro e data di spe-
dizione comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale accettante; 

 se inviate entro il termine di cui sopra tramite casella personale 
di posta elettronica certificata (PEC) - intestata al candidato - esclusiva-
mente in un unico file formato PDF - al seguente indirizzo di posta elet-
tronica certificata (PEC) della ASReM: asrem@pec.it in applicazione 
del «Nuovo Codice dell’Amministrazione Digitale (CAD)». 

 (L’indirizzo della casella PEC del mittente deve essere obbligato-
riamente riconducibile, univocamente, all’aspirante candidato). 

 L’ASREM si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facoltà di 
modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente bando qualora 
ricorrano motivi di pubblico interesse o disposizioni di legge. 

 Per eventuali chiarimenti ed informazioni gli aspiranti potranno 
rivolgersi all’ufficio concorsi dell’ASREM - UOC risorse umane - 
dott.ssa Concetta Spinelli - Via Ugo Petrella, 1 86100 Campobasso 
(Tel. 0874/409745). pec: asrem@pec.it 

 La graduatoria formulata secondo quanto previsto dalla vigente 
normativa in materia, sarà utilizzata fino alla copertura dei posti messi 
a concorso. 

 Per quanto non previsto nel presente avviso si fa riferimento alla 
normativa vigente in materia. 

 La partecipazione all’avviso implica da parte del concorrente l’ 
accettazione senza riserve di tutte le disposizioni di legge vigenti in 
materia e di quelle stabilite dal presente bando. 

 In conformità a quanto previsto dal provvedimento del direttore 
generale ASREM n. 365 dell’11 aprile 2014, dovrà essere, inoltre, 
allegata, la ricevuta del versamento di € 5,00 non rimborsabile, quale 
tassa di partecipazione all’avviso; il versamento potrà essere effet-
tuato sul conto: Banca popolare dell’Emilia-Romagna - IBAN IT 03 
B0538703800000000536260 intestato all’Azienda sanitaria regionale 
del Molise indicando la causale del versamento.   

  17E03817 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, finalizzato alla sta-
bilizzazione a tempo indeterminato di otto posti di diri-
gente medico ai sensi dell’articolo 4, comma 6 del decreto-
legge n. 101/2013 convertito in legge n. 125/2013 e legge 
n. 208/2016 - area medica e delle specialità mediche - disci-
plina di Medicina interna.    

     In esecuzione del provvedimento del direttore generale n. 382 del 
13 aprile 2017, è indetto concorso, per titoli ed esami, finalizzato alla 
stabilizzazione a tempo indeterminato di otto posti di dirigente medico, 
dell’area medica e delle specialità mediche, disciplina di Medicina 
interna. 

 Ai sensi della normativa vigente viene emanato il presente bando 
di concorso per la presentazione, da parte degli interessati, di apposita 
domanda in carta semplice che dovrà essere inviata alla A.S.Re.M. - 
direttore generale, Via U. Petrella, n. 1, 86100 Campobasso, entro e non 
oltre il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione 
dell’estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - a pena di esclusione. 

 Ai sensi dell’art. 6 decreto del Presidente della Repubblica 
n. 483/97 il presente bando verrà integralmente riportato sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Molise e sul sito Asrem: www.asrem.org 
Amministrazione trasparente: cliccando sul seguente percorso: - bandi e 
concorsi - bandi e avvisi - avvisi per assunzione a tempo indeterminato; 

 Ai posti di cui trattasi è corrisposto il trattamento economico previ-
sto dalla normativa vigente al momento della assunzione. 

  Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte in 
tempo utile se:  

 spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro 
il termine fissato dal bando. A tal fine farà fede il timbro e data di spe-
dizione comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale accettante; 

 se inviate entro il termine di cui sopra tramite casella personale 
di posta elettronica certificata (PEC) - intestata al candidato - esclusiva-
mente in un unico file formato PDF - al seguente indirizzo di posta elet-
tronica certificata (PEC) della ASReM: asrem@pec.it in applicazione 
del «Nuovo Codice dell’Amministrazione Digitale (CAD)». 

 (L’indirizzo della casella PEC del mittente deve essere obbligato-
riamente riconducibile, univocamente, all’aspirante candidato). 

 Il ritardo nella presentazione delle domande, quale ne sia la causa, 
anche se non imputabile al candidato, comporta la non ammissibilità 
al concorso. 

 L’ASREM si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facoltà di 
modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente bando qualora 
ricorrano motivi di pubblico interesse o disposizioni di legge. 

 Per eventuali chiarimenti ed informazioni gli aspiranti potranno 
rivolgersi all’ufficio concorsi dell’ASREM - UOC risorse umane - 
dott.ssa Concetta Spinelli - Via Ugo Petrella, 1 - 86100 Campobasso 
(Tel. 0874/409745). pec: asrem@pec.it 

 La graduatoria formulata secondo quanto previsto dalla vigente 
normativa in materia, sarà utilizzata fino alla copertura dei posti messi 
a concorso. 

 Per quanto non previsto nel presente avviso si fa riferimento alla 
normativa vigente in materia. 

 La partecipazione all’avviso implica da parte del concorrente l’ac-
cettazione senza riserve di tutte le disposizioni di legge vigenti in mate-
ria e di quelle stabilite dal presente bando. 

 In conformità a quanto previsto dal provvedimento del direttore 
generale ASREM n. 365 dell’11 aprile 2014, dovrà essere, inoltre, 
allegata, la ricevuta del versamento di € 5,00 non rimborsabile, quale 
tassa di partecipazione all’avviso; il versamento potrà essere effet-
tuato sul conto: Banca popolare dell’Emilia-Romagna - IBAN IT 03 
B0538703800000000536260 intestato all’azienda sanitaria regionale 
del Molise indicando la causale del versamento.   
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, finalizzato alla sta-
bilizzazione a tempo indeterminato di tre posti di diri-
gente medico ai sensi dell’articolo 4, comma 6 del decreto-
legge n. 101/2013 convertito in legge n. 125/2013 e legge 
n. 208/2016 - area medica e delle specialità mediche - disci-
plina di Oncologia.    

     In esecuzione del provvedimento del direttore generale n. 389 del 
13 aprile 2017, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, fina-
lizzato alla stabilizzazione a tempo indeterminato di tre posti di diri-
gente medico, dell’Area medica e delle specialità mediche, disciplina 
di Oncologia. 

 Ai sensi della normativa vigente viene emanato il presente bando 
di concorso per la presentazione, da parte degli interessati, di apposita 
domanda in carta semplice che dovrà essere inviata alla A.S.Re.M. - 
direttore generale, Via U. Petrella, n. 1, 86100 Campobasso, entro e non 
oltre il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione 
dell’estratto del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - a pena di esclusione. 

 Ai sensi dell’art. 6 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 483/97 il presente bando verrà integralmente riportato sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Molise e sul sito Asrem: www.asrem.org 
Amministrazione trasparente: cliccando sul seguente percorso: - bandi e 
concorsi - bandi e avvisi - avvisi per assunzione a tempo indeterminato; 

 Ai posti di cui trattasi è corrisposto il trattamento economico previ-
sto dalla normativa vigente al momento della assunzione. 

  Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte in 
tempo utile se:  

 spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro 
il termine fissato dal bando. A tal fine farà fede il timbro e data di spe-
dizione comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale accettante; 

 se inviate entro il termine di cui sopra tramite casella personale 
di posta elettronica certificata (PEC) - intestata al candidato - esclusiva-
mente in un unico file formato PDF - al seguente indirizzo di posta elet-
tronica certificata (PEC) della ASReM: asrem@pec.it in applicazione 
del «Nuovo Codice dell’Amministrazione Digitale (CAD)». 

 (L’indirizzo della casella PEC del mittente deve essere obbligato-
riamente riconducibile, univocamente, all’aspirante candidato). 

 L’ASReM si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facoltà di 
modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente bando qualora 
ricorrano motivi di pubblico interesse o disposizioni di legge. 

 Per eventuali chiarimenti ed informazioni gli aspiranti potranno 
rivolgersi all’ufficio concorsi dell’ASReM - UOC risorse umane - 
dott.ssa Concetta Spinelli - Via Ugo Petrella, 1 - 86100 Campobasso 
(Tel. 0874/409745). pec: asrem@pec.it 

 La graduatoria formulata secondo quanto previsto dalla vigente 
normativa in materia, sarà utilizzata fino alla copertura dei posti messi 
a concorso. 

 Per quanto non previsto nel presente avviso si fa riferimento alla 
normativa vigente in materia. 

 La partecipazione all’avviso implica da parte del concorrente l’ac-
cettazione senza riserve di tutte le disposizioni di legge vigenti in mate-
ria e di quelle stabilite dal presente bando. 

 In conformità a quanto previsto dal provvedimento del direttore 
generale ASReM n. 365 dell’11 aprile 2014, dovrà essere, inoltre, 
allegata, la ricevuta del versamento di € 5,00 non rimborsabile, quale 
tassa di partecipazione all’avviso; il versamento potrà essere effet-
tuato sul conto: Banca popolare dell’Emilia-Romagna - IBAN IT 03 
B0538703800000000536260 Intestato all’Azienda sanitaria regionale 
del Molise indicando la causale del versamento.   

  17E03819 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, finalizzato alla sta-
bilizzazione a tempo indeterminato di tre posti di diri-
gente medico ai sensi dell’articolo 4, comma 6 del decreto-
legge n. 101/2013 convertito in legge n. 125/2013 e legge 
n. 208/2016 - area medica e delle specialità mediche - disci-
plina di Psichiatria.    

     In esecuzione del provvedimento del direttore generale n. 384 del 
13 aprile 2017, è indetto concorso, per titoli ed esami, finalizzato alla 
stabilizzazione a tempo indeterminato di tre posti di dirigente medico, 
dell’area medica e delle specialità mediche, disciplina di Psichiatria. 

 Ai sensi della normativa vigente viene emanato il presente bando 
di concorso per la presentazione, da parte degli interessati, di apposita 
domanda in carta semplice che dovrà essere inviata alla A.S.Re.M. - 
direttore generale, via U. Petrella, n. 1, 86100 Campobasso, entro e non 
oltre il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione 
dell’estratto del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - a pena di esclusione. 

 Ai sensi dell’art. 6 decreto del Presidente della Repubblica 
n. 483/97 il presente bando verrà integralmente riportato sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Molise e sul sito Asrem: www.asrem.org 
Amministrazione trasparente: cliccando sul seguente percorso: -bandi e 
concorsi - bandi e avvisi- avvisi per assunzione a tempo indeterminato; 

 Ai posti di cui trattasi è corrisposto il trattamento economico previ-
sto dalla normativa vigente al momento della assunzione. 

  Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte in 
tempo utile se:  

 spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro 
il termine fissato dal bando. A tal fine farà fede il timbro e data di spe-
dizione comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale accettante; 

 se inviate entro il termine di cui sopra tramite casella personale 
di posta elettronica certificata (PEC) - intestata al candidato - esclusiva-
mente in un unico file formato PDF - al seguente indirizzo di posta elet-
tronica certificata (PEC) della ASReM: asrem@pec.it in applicazione 
del «Nuovo Codice dell’Amministrazione Digitale (CAD)». 

 (L’indirizzo della casella PEC del mittente deve essere obbligato-
riamente riconducibile, univocamente, all’aspirante candidato). 

 L’A.S.Re.M. si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facoltà di 
modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente bando qualora 
ricorrano motivi di pubblico interesse o disposizioni di legge. 

 Per eventuali chiarimenti ed informazioni gli aspiranti potranno 
rivolgersi all’ufficio concorsi dell’A.S.Re.M. - UOC risorse umane - 
dott.ssa Concetta Spinelli - Via Ugo Petrella, 1 86100 Campobasso 
(Tel. 0874/409745). pec: asrem@pec.it 

 La graduatoria formulata secondo quanto previsto dalla vigente 
normativa in materia, sarà utilizzata fino alla copertura dei posti messi 
a concorso. 

 Per quanto non previsto nel presente avviso si fa riferimento alla 
normativa vigente in materia. 

 La partecipazione all’avviso implica da parte del concorrente l’ac-
cettazione senza riserve di tutte le disposizioni di legge vigenti in mate-
ria e di quelle stabilite dal presente bando. 

 In conformità a quanto previsto dal provvedimento del direttore 
generale A.S.Re.M. n. 365 dell’11 aprile 2014, dovrà essere, inoltre, 
allegata, la ricevuta del versamento di € 5,00 non rimborsabile, quale 
tassa di partecipazione all’avviso; il versamento potrà essere effet-
tuato sul conto: Banca popolare dell’Emilia-Romagna - IBAN IT 03 
B0538703800000000536260 intestato all’Azienda sanitaria regionale 
del Molise indicando la causale del versamento.   
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   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DI BERGAMO EST

      Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento 
di un incarico di direzione di struttura complessa della 
disciplina di Neuropsichiatria infantile per l’UOC di Neu-
ropsichiatria dell’infanzia e dell’adolescenza.    

     In esecuzione di apposito provvedimento del direttore generale è 
indetto il pubblico avviso - per titoli e colloquio - per l’attribuzione di 
un incarico di direttore medico di struttura complessa della disciplina di 
Neuropsichiatria infantile per l’UOC di Neuropsichiatria dell’infanzia 
e dell’adolescenza. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del concorso è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia (B.U.R.L.) n. 23 - Serie inserzioni 
concorsi - del 7 giugno 2017. 

 Il testo integrale del bando ed il fac-simile della domanda sono 
pubblicati nell’albo pretorio on line sul sito: www.asst-bergamoest.it 
nella sezione «concorsi e avvisi pubblici». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. Gestione risorse 
umane - Edificio 8 - Padiglione Rosa - 1° Piano - Tel. 035/3063716 da 
lunedì a venerdì dalle 9,00 alle 13,00.   

  17E04017 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DI LECCO

      Avviso pubblico per l’attribuzione di un incarico quinquen-
nale di dirigente medico - disciplina di Medicina interna 
- direttore della S.C. Medicina interna del Presidio ospe-
daliero di Merate.    

     È indetto avviso pubblico per l’attribuzione di un incarico quin-
quennale di dirigente medico - disciplina di Medicina interna - direttore 
della S.C. Medicina interna del Presidio ospedaliero di Merate. 

 Il bando integrale è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia n. 22 del 31 maggio 2017 ed è reperibile sul sito 
www.asst-lecco.it nella sezione «Concorsi». 

 Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana (qualora detto giorno sia festivo, il 
termine è prorogato alla stessa ora del primo giorno non festivo succes-
sivo al predetto). 

 Il colloquio avrà luogo presso la sede dell’Azienda socio-sanitaria 
di Lecco, via dell’Eremo n. 9/11 Lecco - palazzina dell’amministra-
zione - 2° piano - aula blu - il giorno 27 luglio 2017 con inizio alle 
ore 11,30. 

 La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti, 
nei confronti degli interessati. 

 I candidati dovranno presentarsi alla prova muniti di un valido 
documento d’identità o di riconoscimento ritenuto equivalente ai sensi 
della normativa vigente. 

  Sono ammessi a partecipare alla prova:  
 i candidati che non avranno ricevuto comunicazione di esclu-

sione dalla selezione; 
 i candidati che avendo ricevuto comunicazione di ammissione 

alla procedura «sotto condizione» provvedano a regolarizzare la loro 
posizione entro la data di espletamento della prova stessa. 

 I candidati che non si presenteranno a sostenere la suddetta prova 
nel giorno e all’ora stabiliti saranno considerati rinunciatari, qualunque 
sia la causa dell’assenza. 

 Si precisa che qualsiasi comunicazione relativa al concorso, che 
si dovesse rendere necessaria per circostanze attualmente non preve-
dibili, sarà effettuata mediante comunicazione sul sito aziendale www.
asst-lecco.it nella sezione «Concorsi». Pertanto si invitano i candidati a 
consultarlo periodicamente. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Gestione risorse 
umane - Settore concorsi - dell’Azienda socio-sanitaria territoriale di 
Lecco, via dell’Eremo n. 9/11 Lecco (tel. 0341489056 - 0341489053 - 
0341489055 - 0341489097); e-mail: personale.concorsi@asst-lecco.it   

  17E03739 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di 
sei incarichi a tempo indeterminato in qualità di dirigente 
medico - disciplina di Anestesia e rianimazione.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferi-
mento di sei incarichi a tempo indeterminato in qualità di dirigente 
medico - disciplina di Anestesia e rianimazione. 

 Il bando integrale è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia n. 22 del 31 maggio 2017 ed è reperibile sul sito 
www.asst-lecco.it nella sezione «concorsi». 

 Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana (qualora detto giorno sia festivo, il 
termine è prorogato alla stessa ora del primo giorno non festivo succes-
sivo al predetto). 

  Si comunica che le prove del concorso avranno luogo come segue:  

 prova scritta: il giorno giovedì 10 agosto 2017 dalle ore 9,30 
- presso l’aula magna (piano -1) della palazzina amministrativa del Pre-
sidio ospedaliera di Lecco, via dell’Eremo n. 9/11 Lecco; 

 prove pratica e orale: il giorno venerdì 11 agosto 2017 dalle 
ore 9,30 - presso l’aula magna (piano -1) della palazzina amministrativa 
del Presidio ospedaliera di Lecco, via dell’Eremo n. 9/11 Lecco. 

 La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti, 
nei confronti degli interessati. 

 I candidati dovranno presentarsi alla prova muniti di un valido 
documento d’identità o di riconoscimento ritenuto equivalente ai sensi 
della normativa vigente. 

  Sono ammessi a partecipare alla prova:  

 i candidati che non avranno ricevuto comunicazione di esclu-
sione dalla selezione; 

 i candidati che avendo ricevuto comunicazione di ammissione 
alla procedura «sotto condizione» provvedano a regolarizzare la loro 
posizione entro la data di espletamento della prova stessa. 

 I candidati che non si presenteranno a sostenere le suddette prove 
nei giorni e all’ora stabiliti saranno considerati rinunciatari, qualunque 
sia la causa dell’assenza. 

 Si precisa che qualsiasi comunicazione relativa al concorso, che 
si dovesse rendere necessaria per circostanze attualmente non preve-
dibili, sarà effettuata mediante comunicazione sul sito aziendale www.
asst-lecco.it nella sezione «concorsi». Pertanto si invitano i candidati a 
consultarlo periodicamente. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Gestione risorse 
umane - Settore concorsi - dell’Azienda socio-sanitaria di Lecco, 
via dell’Eremo n. 9/11 Lecco (tel. 0341489056 - 0341489053 - 
0341489055); e-mail: personale.concorsi@asst-lecco.it   
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   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DELLA VALCAMONICA - BRENO

      Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento 
dell’incarico quinquennale di direttore della struttura 
complessa UOC Ortopedia e traumatologia nell’ambito 
del Dipartimento di Chirurgia.    

     In esecuzione del decreto n. 367 assunto dal direttore generale in 
data 4 maggio 2017 è indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per 
il conferimento dell’incarico quinquennale di direttore della struttura 
complessa (UOC) Ortopedia e traumatologia nell’ambito del Diparti-
mento di Chirurgia - ASST della Valcamonica - Breno (BS). 

 Il termine di presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica. Il bando integrale è riportato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia serie concorsi n. 20 del 17 maggio 2017. 

 Il bando integrale è altresì disponibile sul sito www.asst@valca-
monica.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’area gestione risorse 
umane - Settore concorsi, telefono 0364 - 369271 - 369329.   

  17E03838 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE 
DI IMOLA

      Concorso pubblico per la copertura definitiva di un posto di 
dirigente medico - Anestesia e rianimazione.    

      Si rende noto che, ai sensi del decreto del Presidente della Repub-
blica 10 dicembre 1997, n. 483, è indetto presso l’Azienda U.S.L. di 
Imola (Bologna) un concorso pubblico per la copertura definitiva di un 
posto della seguente posizione funzionale:  

 ruolo: sanitario; 

 profilo professionale: medici; 

 posizione funzionale: dirigente medico - Anestesia e 
rianimazione. 

 Il termine per la presentazione delle domande, scade alle ore 12,00 
del trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il predetto bando di concorso è pubblicato integralmente sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Emilia Romagna del 24 maggio 2017. 

 Copia integrale del bando pubblico potrà essere ritirato presso l’uf-
ficio concorsi dell’Azienda U.S.L. di Imola - V.le Amendola, 8 - Imola, 
ovvero spedita via e-mail previa richiesta al seguente indirizzo di posta 
elettronica:   concorsi@ausl.imola.bo.it 

 È inoltre disponibile sul sito internet dell’Azienda   http://www.ausl.
imola.bo.it 

 Per ogni eventuale informazione si precisa che l’unità organizza-
tiva responsabile del procedimento è l’ufficio concorsi - Viale Amen-
dola, 8 - 40026 Imola (Bologna) - telefono 0542/604103/604256 (orario 
di ricevimento: dal lunedì al venerdì: dalle ore 10,30 alle ore 13,00).   

  17E03699 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE 
DELLA ROMAGNA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico - disciplina di Anestesia e 
rianimazione.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso l’Azienda 
unità sanitaria locale della Romagna ad un posto di dirigente medico - 
disciplina di Anestesia e rianimazione. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso è pubblicato sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna - parte terza - n. 146 del 24 mag-
gio 2017. 

 Per eventuali informazioni relative alla presente procedura gli aspi-
ranti potranno rivolgersi all’U.O. Gestione giuridica risorse umane - 
Ufficio concorsi sede operativa di Ravenna, via De Gasperi n. 8, 
Ravenna - nei giorni dal lunedì al venerdì dalle ore 9,30 alle ore 12,00 e 
il giovedì anche dalle ore 15,00 alle ore 16,30; tel. 0544/286572 o col-
legarsi al sito www.auslromagna.it >Informazione Istituzionale >Sele-
zioni, concorsi e assunzioni >Concorsi e selezioni >Concorsi pubblici 
per assunzioni a tempo indeterminato, con riferimento al presente con-
corso, ove potranno reperire copia del presente bando e il modello della 
domanda e del    curriculum   .   

  17E03787 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE - 
TERAMO

      Avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico di direttore 
medico dell’unità operativa complessa di Cardiochirurgia 
del P.O. di Teramo.    

     In esecuzione della deliberazione n. 281 del 23 marzo 2017 è 
indetto avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico di direttore 
medico dell’unità operativa complessa di Cardiochirurgia del P.O. di 
Teramo. 

 Le domande, redatte in carta libera, devono essere indirizzate al 
direttore generale della Azienda U.S.L. di Teramo, Circonvallazione 
Ragusa, 1 - 64100 Teramo - e spedite esclusivamente a mezzo racco-
mandata con ricevuta di ritorno. La spedizione deve essere fatta, a pena 
di esclusione, entro il trentesimo giorno successivo a quello della data 
di pubblicazione dell’estratto dell’avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana. 

 Le domande potranno essere inviate, altresì, nel rispetto dei termini 
di cui sopra, anche utilizzando la casella di posta elettronica certificata 
(PEC) di questa Azienda USL: aslteramo@raccomandata.eu 

 Si precisa che la validità di tale invio, così come stabilito dalla 
normativa vigente, è subordinata all’utilizzo, da parte del candidato, di 
propria casella di posta elettronica certificata. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al suddetto avviso, è stato pubblicato nel 
B.U.R.A. (Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo) Speciale n. 62 
del 19 maggio 2017 ed è acquisibile nell’apposita sezione del sito web 
aziendale: www.aslteramo.it 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
all’U.O.C. Gestione del personale della Azienda USL di Teramo 
(tel. 0861/420246-249).   
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       Avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico di direttore 
medico dell’unità operativa complessa di Cardiologia e 
UTIC del P.O. di Giulianova.    

     In esecuzione della deliberazione n. 196 del 1° marzo 2017 è 
indetto avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico di direttore 
medico dell’unità operativa complessa di Cardiologia e UTIC del P.O. 
di Giulianova. 

 Le domande, redatte in carta libera, devono essere indirizzate al 
direttore generale della Azienda U.S.L. di Teramo, circonvallazione 
Ragusa n. 1 - 64100 Teramo - e spedite esclusivamente a mezzo racco-
mandata con ricevuta di ritorno. La spedizione deve essere fatta, a pena 
di esclusione, entro il trentesimo giorno successivo a quello della data 
di pubblicazione dell’estratto dell’avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana. 

 Le domande potranno essere inviate, altresì, nel rispetto dei termini 
di cui sopra, anche utilizzando la casella di posta elettronica certificata 
(PEC) di questa azienda USL: aslteramo@raccomandata.eu 

 Si precisa che la validità di tale invio, così come stabilito dalla 
normativa vigente, è subordinata all’utilizzo, da parte del candidato, di 
propria casella di posta elettronica certificata. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al suddetto avviso, è stato pubblicato nel 
B.U.R.A. (Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo) Speciale n. 62 
del 19 maggio 2017 ed è acquisibile nell’apposita sezione del sito web 
aziendale: www.aslteramo.it 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
all’U.O.C. Gestione del personale della azienda USL di Teramo 
(tel. 0861/420246-249).   

  17E03750 

       Avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico di direttore 
medico dell’unità operativa complessa di Chirurgia vasco-
lare del P.O. di Teramo.    

     In esecuzione della deliberazione n. 193 del 1° marzo 2017 è 
indetto avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico di direttore 
medico dell’unità operativa complessa di Chirurgia vascolare del P.O. 
di Teramo. 

 Le domande, redatte in carta libera, devono essere indirizzate al 
direttore generale della Azienda U.S.L. di Teramo, circonvallazione 
Ragusa n. 1 - 64100 Teramo - e spedite esclusivamente a mezzo racco-
mandata con ricevuta di ritorno. La spedizione deve essere fatta, a pena 
di esclusione, entro il trentesimo giorno successivo a quello della data 
di pubblicazione dell’estratto dell’avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana. 

 Le domande potranno essere inviate, altresì, nel rispetto dei termini 
di cui sopra, anche utilizzando la casella di posta elettronica certificata 
(PEC) di questa azienda USL: aslteramo@raccomandata.eu 

 Si precisa che la validità di tale invio, così come stabilito dalla 
normativa vigente, è subordinata all’utilizzo, da parte del candidato, di 
propria casella di posta elettronica certificata. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al suddetto avviso, è stato pubblicato nel 
B.U.R.A. (Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo) Speciale n. 62 
del 19 maggio 2017 ed è acquisibile nell’apposita sezione del sito web 
aziendale: www.aslteramo.it 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
all’U.O.C. Gestione del personale della azienda USL di Teramo 
(tel. 0861/420246-249).   

  17E03751 

       Avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico di diret-
tore medico dell’unità operativa complessa di Medicina 
interna del P.O. di Teramo.    

     In esecuzione della deliberazione n. 194 del 1° marzo 2017 è 
indetto avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico di direttore 
medico dell’unità operativa complessa di Medicina interna del P.O. di 
Teramo. 

 Le domande, redatte in carta libera, devono essere indirizzate al 
direttore generale della Azienda U.S.L. di Teramo, circonvallazione 
Ragusa n. 1 – 64100 Teramo - e spedite esclusivamente a mezzo racco-
mandata con ricevuta di ritorno. La spedizione deve essere fatta, a pena 
di esclusione, entro il trentesimo giorno successivo a quello della data 
di pubblicazione dell’estratto dell’avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana. 

 Le domande potranno essere inviate, altresì, nel rispetto dei termini 
di cui sopra, anche utilizzando la casella di posta elettronica certificata 
(PEC) di questa azienda USL: aslteramo@raccomandata.eu 

 Si precisa che la validità di tale invio, così come stabilito dalla 
normativa vigente, è subordinata all’utilizzo, da parte del candidato, di 
propria casella di posta elettronica certificata. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al suddetto avviso, è stato pubblicato nel 
B.U.R.A. (Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo) Speciale n. 62 
del 19 maggio 2017 ed è acquisibile nell’apposita sezione del sito web 
aziendale: www.aslteramo.it 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
all’U.O.C. Gestione del personale della azienda USL di Teramo 
(tel. 0861/420246-249).   

  17E03752 

       Avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico di direttore 
medico dell’unità operativa complessa di Ortopedia e 
traumatologia del P.O. di Atri.    

     In esecuzione della deliberazione n. 375 del 4 aprile 2017 è indetto 
avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico di direttore medico 
dell’unità operativa complessa di Ortopedia e traumatologia del P.O. 
di Atri. 

 Le domande, redatte in carta libera, devono essere indirizzate al 
direttore generale della Azienda U.S.L. di Teramo, circonvallazione 
Ragusa n. 1 - 64100 Teramo - e spedite esclusivamente a mezzo racco-
mandata con ricevuta di ritorno. La spedizione deve essere fatta, a pena 
di esclusione, entro il trentesimo giorno successivo a quello della data 
di pubblicazione dell’estratto dell’avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana. 

 Le domande potranno essere inviate, altresì, nel rispetto dei termini 
di cui sopra, anche utilizzando la casella di posta elettronica certificata 
(PEC) di questa azienda USL: aslteramo@raccomandata.eu 

 Si precisa che la validità di tale invio, così come stabilito dalla 
normativa vigente, è subordinata all’utilizzo, da parte del candidato, di 
propria casella di posta elettronica certificata. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al suddetto avviso, è stato pubblicato nel 
B.U.R.A. (Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo) Speciale n. 62 
del 19 maggio 2017 ed è acquisibile nell’apposita sezione del sito web 
aziendale: www.aslteramo.it 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
all’U.O.C. Gestione del personale della azienda USL di Teramo 
(tel. 0861/420246-249).   

  17E03753 
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       Avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico di direttore 
medico dell’unità operativa complessa di Ortopedia e 
traumatologia del P.O. di Teramo.    

     In esecuzione della deliberazione n. 192 del 1° marzo 2017 è 
indetto avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico di direttore 
medico dell’unità operativa complessa di Ortopedia e traumatologia del 
P.O. di Teramo 

 Le domande, redatte in carta libera, devono essere indirizzate al 
direttore generale della Azienda U.S.L. di Teramo, circonvallazione 
Ragusa n. 1 - 64100 Teramo - e spedite esclusivamente a mezzo racco-
mandata con ricevuta di ritorno. La spedizione deve essere fatta, a pena 
di esclusione, entro il trentesimo giorno successivo a quello della data 
di pubblicazione dell’estratto dell’avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana. 

 Le domande potranno essere inviate, altresì, nel rispetto dei termini 
di cui sopra, anche utilizzando la casella di posta elettronica certificata 
(PEC) di questa azienda USL: aslteramo@raccomandata.eu 

 Si precisa che la validità di tale invio, così come stabilito dalla 
normativa vigente, è subordinata all’utilizzo, da parte del candidato, di 
propria casella di posta elettronica certificata. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al suddetto avviso, è stato pubblicato nel 
B.U.R.A. (Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo) Speciale n. 62 
del 19 maggio 2017 ed è acquisibile nell’apposita sezione del sito web 
aziendale: www.aslteramo.it 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
all’U.O.C. Gestione del personale della azienda USL di Teramo 
(tel. 0861/420246-249).   

  17E03754 

       Avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico di direttore 
medico dell’unità operativa complessa di Ostetricia e 
ginecologia del P.O. di Sant’Omero.    

     In esecuzione della deliberazione n. 195 del 1° marzo 2017 è 
indetto avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico di direttore 
medico dell’unità operativa complessa di Ostetricia e ginecologia del 
P.O. di Sant’Omero. 

 Le domande, redatte in carta libera, devono essere indirizzate al 
direttore generale della Azienda U.S.L. di Teramo, circonvallazione 
Ragusa n. 1 - 64100 Teramo - e spedite esclusivamente a mezzo racco-
mandata con ricevuta di ritorno. La spedizione deve essere fatta, a pena 
di esclusione, entro il trentesimo giorno successivo a quello della data 
di pubblicazione dell’estratto dell’avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana. 

 Le domande potranno essere inviate, altresì, nel rispetto dei termini 
di cui sopra, anche utilizzando la casella di posta elettronica certificata 
(PEC) di questa azienda USL: aslteramo@raccomandata.eu 

 Si precisa che la validità di tale invio, così come stabilito dalla 
normativa vigente, è subordinata all’utilizzo, da parte del candidato, di 
propria casella di posta elettronica certificata. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al suddetto avviso, è stato pubblicato nel 
B.U.R.A. (Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo) Speciale n. 62 
del 19 maggio 2017 ed è acquisibile nell’apposita sezione del sito web 
aziendale: www.aslteramo.it 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
all’U.O.C. gestione del personale della Azienda USL di Teramo 
(tel. 0861/420246-249).   

  17E03755 

   CASA DI RIPOSO SERSE PANIZZONI - 
CAMISANO VICENTINO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la costituzione 
di rapporti di lavoro a tempo pieno e indeterminato di un 
istruttore amministrativo - categoria C1 contratto collet-
tivo nazionale di lavoro regioni/autonomie locali.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la costitu-
zione di rapporti di lavoro a tempo pieno e indeterminato di un istruttore 
amministrativo - cat. c1 CCNL regioni/autonomie locali. 

  Requisiti specifici:  
 1) diploma di scuola superiore che dia accesso all’università. 

 Ai sensi dell’art. 1014, comma 4 e dell’art. 678, comma 9 del 
decreto legislativo n. 66/2010, essendosi determinato un cumulo di fra-
zioni di riserva pari/superiore all’unità, il posto in concorso è riservato 
prioritariamente a volontario delle FF.AA. Nel caso non vi sia candidato 
idoneo appartenente ad anzidetta categoria il posto sarà assegnato ad 
altro candidato utilmente collocato in graduatoria. Ove ricorrano motivi 
di pubblico interesse, può essere disposta la revoca, la proroga e la ria-
pertura dei termini del bando. 

 Le domande di partecipazione al concorso, redatte in carta sem-
plice secondo lo schema allegato, dovranno essere inviate alla Casa di 
Riposo Serse Panizzoni, via Roma Santa Maria n. 19 - 36043 Camisano 
Vic.no (VI) entro e non oltre il trentesimo giorno della pubblicazione 
del bando in   Gazzetta Ufficiale   a mezzo servizio postale con lettera rac-
comandata A.R. o presentate, entro la stessa data, direttamente all’uffi-
cio protocollo dell’ente, durante il seguente orario: 9,30 - 12,30 oppure 
tramite PEC: sersepanizzoni@verimail.it 

 Copia integrale del bando e fac-simile di domanda di partecipa-
zione sono disponibili nel sito dell’ente, all’albo online, sezione con-
corsi. I candidati ammessi alle prove, sono invitati dopo tale data a 
verificare nel sito www.sersepanizzoni.it il calendario delle prove. La 
pubblicazione nel sito funge da notifica. 

 Il segretario/direttore dott.ssa Maddalena Dalla Pozza. Per infor-
mazioni ufficio amministrativo, tel. 0444/611200; amministrazione@
sersepanizzoni.it   

  17E03841 

   ESTAR

      Avviso di selezione pubblica per il conferimento di un incarico 
quinquennale rinnovabile, a tempo determinato e con rap-
porto esclusivo, per la direzione della struttura complessa UOC 
Cardiologia ospedaliera dell’Azienda ospedaliera universitaria 
senese ad un dirigente medico nella disciplina di Cardiologia 
(area medica e delle specialità mediche) (59/2017/SC).    

     Si comunica che con deliberazione del direttore generale n. 164 
dell’11 maggio 2017, è stata indetta selezione pubblica per il conferi-
mento di un incarico quinquennale rinnovabile, a tempo determinato e 
con rapporto esclusivo, per la direzione della struttura complessa UOC 
Cardiologia ospedaliera dell’Azienda ospedaliera universitaria senese 
ad un dirigente medico nella disciplina di Cardiologia (area medica e 
delle specialità mediche) (59/2017/SC). 

 Le domande di partecipazione all’avviso, dovranno essere inviate 
al direttore generale dell’ESTAR tramite PEC personale all’indirizzo: 
  estar.concorsi.sudest@postacert.toscana.it   o tramite raccomandata 
all’indirizzo ESTAR - Ufficio concorsi Sezione territoriale sudest - via 
di San Salvi, 12 - Palazzina 14 - 50135 - Firenze - entro il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo il termine è 
prorogato al primo giorno successivo non festivo. 
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 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Toscana - Parte III - n. 21 del 24 maggio 2017 ed è con-
sultabile sul sito internet   www.estar.toscana.it 

 Per informazioni e chiarimenti contattare i numeri telefonici 
0577/769527-769512 dal lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00.   

  17E03828 

       Avviso di selezione pubblica per il conferimento di un inca-
rico quinquennale rinnovabile, a tempo determinato e con 
rapporto esclusivo, per la direzione della struttura com-
plessa Geriatria Prato - dell’Azienda Usl Toscana Cen-
tro ad un dirigente medico nella disciplina di Geriatria 
(60/2017/sc).    

     Si comunica che con deliberazione del direttore generale n. 165 
dell’11 maggio 2017, è stata indetta selezione pubblica per il conferi-
mento di un incarico quinquennale rinnovabile, a tempo determinato e 
con rapporto esclusivo, per la direzione della struttura complessa Geria-
tria Prato - dell’Azienda Usl Toscana Centro ad un dirigente medico 
nella disciplina di Geriatria (60/2017/SC). 

 Le domande di partecipazione all’avviso, dovranno essere inviate 
al direttore generale dell’ESTAR tramite PEC personale all’indirizzo: 
  estar.concorsi.centro@postacert.toscana.it   o tramite raccomandata 
all’indirizzo ESTAR - ufficio concorsi Sezione Territoriale Centro - via 
di San Salvi, 12 - Palazzina 14 - 50135 - Firenze - entro il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo il termine è 
prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Toscana - Parte III - n. 21 del 24 maggio 2017 ed è con-
sultabile sul sito internet   www.estar.toscana.it 

 Per informazioni e chiarimenti contattare i numeri telefonici 
055/3799.202-203-201-097-096 dal lunedì al venerdì dalle ore 10,00 
alle ore 12,00.   

  17E03829 

       Avviso di selezione pubblica per il conferimento di un inca-
rico quinquennale rinnovabile, a tempo determinato e 
con rapporto esclusivo, per la direzione della struttura 
complessa UOC Neuroimmagini e neurointerventistica 
dell’Azienda ospedaliera universitaria senese ad un diri-
gente medico nella disciplina di Neuroradiologia (area 
della medicina diagnostica e dei servizi) (57/2017/SC).    

     Si comunica che con deliberazione del direttore generale n. 162 
dell’11 maggio 2017, è stata indetta selezione pubblica per il conferi-
mento di un incarico quinquennale rinnovabile, a tempo determinato e 
con rapporto esclusivo, per la direzione della struttura complessa UOC 
Neuroimmagini e neurointerventistica dell’Azienda ospedaliera univer-
sitaria senese ad un dirigente medico nella disciplina di Neuroradiologia 
(area della medicina diagnostica e dei servizi) (57/2017/SC). 

 Le domande di partecipazione all’avviso, dovranno essere inviate 
al direttore generale dell’ESTAR tramite PEC personale all’indirizzo: 
  estar.concorsi.sudest@postacert.toscana.it   o tramite raccomandata 
all’indirizzo ESTAR - Ufficio concorsi - Sezione territoriale sudest - via 
di San Salvi, 12 - Palazzina 14 - 50135 - Firenze - entro il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo il termine è 
prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Toscana - Parte III - n. 21 del 24 maggio 2017 ed è con-
sultabile sul sito internet   www.estar.toscana.it 

 Per informazioni e chiarimenti contattare i numeri telefonici 
0577/769527 - 769512 dal lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle 
ore 12,00.   

  17E03830 

   IPAB CASA DI RIPOSO «SAN GIUSEPPE» - 
ORGIANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di cuoco a tempo pieno e indeterminato - catego-
ria B, posizione economica B1 - contratto collettivo nazio-
nale di lavoro regioni e autonomie locali.    

     Si rende noto che è indetto un concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di un posto di cuoco a tempo pieno e indetermi-
nato - categoria B - posizione economica B1 - presso la Casa di Riposo 
San Giuseppe di Orgiano (Vicenza). 

 Il posto in concorso è riservato prioritariamente a volontario delle 
Forze armate, ai sensi degli articoli 1014 e 678 del decreto legislativo 
n. 66/2010. Nel caso non vi sia candidato idoneo appartenente ad anzi-
detta categoria il posto sarà assegnato ad altro candidato utilmente col-
locato in graduatoria. 

 La scadenza del termine di presentazione della domanda è alle 
ore 12,00 del giorno 30 giugno 2017. Il testo del bando è consultabile 
sul sito internet dell’ente:   www.casaripososangiuseppe.it   

  17E03983 

   IRCCS AZIENDA OSPEDALIERA 
UNIVERSITARIA SAN MARTINO - IST 

ISTITUTO NAZIONALE PER LA RICERCA 
SUL CANCRO DI GENOVA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, riservato agli aventi 
diritto al collocamento obbligatorio al lavoro ai sensi della 
legge n. 68/1999 (articoli 1 e 18), per la copertura a tempo 
indeterminato di un posto di assistente amministrativo 
- categoria C, da assegnare alle UU.OO. amministrative 
dell’Istituto.    

     In esecuzione della deliberazione n. 360 del 29 marzo 2017 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, riservato agli aventi 
diritto al collocamento obbligatorio al lavoro ai sensi della legge 
n. 68/1999 (articoli 1 e 18), per la copertura a tempo indeterminato di 
un posto di assistente amministrativo - categoria «C», da assegnare alle 
UU.OO. amministrative dell’Istituto. 

 Termine per la presentazione delle domande: entro il trentesimo 
giorno successivo alla pubblicazione del presente bando nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. Il testo integrale del bando, con l’in-
dicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione, è stato pubbli-
cato sul Bollettino Ufficiale della Regione Liguria n. 19 del 10 maggio 
2017. 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’IRCCS 
Azienda ospedaliera universitaria San Martino - IST Istituto nazionale 
per la ricerca sul cancro tel. 010555/2642/2230 dalle ore 11,00 alle 
ore 12,30 di tutti i giorni feriali escluso il sabato. 

 Il bando è consultabile sul sito:   www.ospedalesanmartino.it   

  17E03698 
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   ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A 
CARATTERE SCIENTIFICO MATERNO 

INFANTILE «BURLO GAROFOLO» 
DI TRIESTE

      Selezione finalizzata al conferimento dell’incarico quinquen-
nale di direzione della struttura complessa collegata alla 
ricerca laboratorio di diagnostica avanzata traslazionale.    

     In esecuzione della determinazione dirigenziale del sostituto del 
dirigente responsabile della S.C. gestione e valorizzazione del personale 
n. 53 del 13 marzo 2017 è bandita la selezione finalizzata al conferi-
mento dell’incarico quinquennale di direzione della struttura complessa 
collegata alla ricerca laboratorio di diagnostica avanzata traslazionale. 

 Le domande, corredate dai documenti di rito, devono pervenire, a 
pena di esclusione dal concorso, all’I.R.C.C.S. materno infantile «Burlo 
Garofolo» via dell’Istria n. 65/1 - 34137 Trieste - Ufficio protocollo - entro 
il trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione 
dell’estratto del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana, indirizzate al direttore generale dell’istituto e redatte in carta sem-
plice ai sensi della legge 23 agosto 1988, n. 370. Qualora detto giorno sia 
festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Autonoma Friuli-Venezia Giulia n. 14 del 15 aprile 2017. 

 Per eventuali ulteriori informazioni e per ricevere copia del bando, 
indispensabile alla corretta presentazione della domanda, gli interes-
sati potranno rivolgersi dal lunedì al venerdì dalle ore 8,30 alle 13,00 
(sabato escluso) all’ufficio concorsi dell’Istituto per l’infanzia di Trie-
ste, via dell’Istria n. 65/1 - Trieste (telefono 040/3785281) oppure visi-
tare il sito internet (www.burlo.trieste.it/concorsi.htm).   

  17E03837 

   ISTITUTO SCIENTIFICO ROMAGNOLO PER 
LO STUDIO E LA CURA DEI TUMORI 

DI MELDOLA
      Avviso pubblico per assunzione/i a tempo indeterminato, di 

tecnico sanitario di radiologia medica - categoria D.    

     L’Istituto Scientifico Romagnolo per lo Studio e la Cura dei Tumori 
(IRST) Srl - IRCCS, ha indetto un avviso pubblico per assunzione/i a 
tempo indeterminato presso l’I.R.C.C.S./I.R.S.T. s.r.l. di Meldola (FC) 
ai sensi della vigente normativa e Contratto collettivo comparto (ruolo 
sanitario) applicato per tecnico sanitario di radiologia medica, categoria 
D. (Rif. Prot. 3467/2017 del 16 maggio 2017). 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione 
secondo le modalità previste al punto 4) dell’avviso integrale pubblicato 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna del 24 maggio 
2017 periodico - Parte terza - e sul sito aziendale www.irst.emr.it, scade 
il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Per ulteriori informazioni necessarie rivolgersi all’ufficio perso-
nale Irst (0543/739720-9721).   

  17E03780 

   PROVINCIA RELIGIOSA DI SAN PIETRO 
ORDINE OSPEDALIERO DI SAN GIOVANNI 

DI DIO - FATEBENEFRATELLI

      Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di 
incarico quinquennale, presso l’Ospedale Buccheri La Ferla 
- Fatebenefratelli di Palermo, per un posto di direttore di 
struttura complessa per la disciplina di Chirurgia generale.    

     È indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di incarico quinquennale, presso l’Ospedale Buccheri La Ferla 
- Fatebenefratelli di Palermo, per un posto di direttore di struttura com-
plessa per la disciplina di Chirurgia generale. 

 Il testo integrale dell’avviso è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
della Regione Siciliana - Serie speciale Concorsi n. 5 del 28 aprile 2017. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Direzione sanitaria 
dell’Ospedale Buccheri La Ferla - Fatebenefratelli - via Messina Marine 
n. 197 - 90123 - Palermo - Tel. 091-479111.   

  17E03697  

 ALTRI ENTI 
  ASC INSIEME

  INSIEME AZIENDA SPECIALE INTERVENTI SOCIALI VALLI DEL 
RENO, LAVINO E SAMOGGIA

      Selezione pubblica, per esami, per l’assunzione di un assi-
stente sociale a tempo pieno e determinato, categoria giuri-
dica D, posizione economica D1, comparto enti locali, FSE 
2014-2020 PON «inclusione» - CCI n. 2014IT05SFOP001.    

     È indetta la selezione pubblica, per esami, per l’assunzione di un 
assistente sociale a tempo pieno e determinato, categoria giuridica D, 
posizione economica D1, comparto enti locali, FSE 2014-2020 PON 
«inclusione» - CCI n. 2014IT05SFOP001. 

 Termine di presentazione domande: 10 luglio 2017. 
 Per tutti i requisiti, quali titoli di studio e professionali richiesti, e le infor-

mazioni si rimanda alla copia integrale dell’avviso, comprensivo di schema di 
domanda, consultabile e scaricabile dal sito internet www.ascinsieme.it 

 Per informazioni servizio personale (tel. 051/596680).   
  17E03783 

       Avviso di selezione pubblica per esami, per l’assunzione di 
un educatore professionale a tempo pieno e determinato, 
categoria giuridica C, posizione economica C1, com-
parto enti locali. FSE 2014-2020 PON «inclusione» - CCI 
n. 2014IT05SFOP001.    

     È indetta la selezione pubblica, per esami, per l’assunzione di un 
educatore professionale a tempo pieno e determinato, categoria giuri-
dica C, posizione economica C1, comparto enti locali. FSE 2014-2020 
PON «inclusione» - CCI n. 2014IT05SFOP001. 

 Termine di presentazione domande: 10 luglio 2017. 
 Per tutti i requisiti, quali titoli di studio e professionali richiesti, e 

le informazioni si rimanda alla copia integrale dell’avviso, comprensivo 
di schema domanda, consultabile e scaricabile dal sito internet www.
ascinsieme.it 

 Per informazioni servizio personale (tel. 051/596680).   

  17E03784 
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   ASP CITTÀ DI PIACENZA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di quattro 
posti di istruttore in attività di terapia della riabilita-
zione - qualifica di fisioterapista - categoria giuridica C1 
- C.C.N.L. comparto regioni ed autonomie locali, di cui tre 
a tempo pieno e uno a part-time orizzontale a 18 ore alla 
settimana, presso l’area anziani.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di quattro 
posti di istruttore in attività di terapia della riabilitazione - qualifica di 
fisioterapista - categoria giuridica C1 - C.C.N.L. comparto regioni ed 
autonomie locali, di cui tre a tempo pieno ed uno a part-time orizzontale 
a 18 ore alla settimana, presso l’area anziani di Asp Città di Piacenza. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il 3 luglio 
2017. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato sul sito inter-
net dell’Azienda in data 23 maggio 2017 all’indirizzo http://www.asp-
piacenza-piacenza.it/bandi.php 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio gestione risorse 
economiche-finanziarie e umane di ASP Città di Piacenza - Via 
Campagna, 157 - dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle 13,00 
- tel. 0523/493610/620.   

  17E03833 

   COLLEGIO DEI GEOMETRI DELLA 
PROVINCIA DI MESSINA

      Procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti di operatore di amministrazione, catego-
ria B, posizione economica 1 contratto collettivo nazionale 
di lavoro enti pubblici non economici, con assunzione a 
tempo indeterminato e a part time per venticinque ore set-
timanali, aperto ai candidati dell’uno e dell’altro sesso ai 
sensi della legge 10 aprile 1991, n. 125.    

     In esecuzione della deliberazione del consiglio direttivo n. 37 del 
29 marzo 2017, visti i decreti del Presidente della Repubblica 9 maggio 
1994, n. 487, e 30 ottobre 1996, n. 693, recanti norme sull’accesso agli 
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e modalità di svolgimento dei 
concorsi, è indetta una procedura selettiva pubblica per titoli ed esami 
per la copertura di due posti di operatore di amministrazione, categoria 
B posizione economica 1 contratto collettivo nazionale di lavoro enti 
pubblici non economici, con assunzione a tempo indeterminato e a 
part time per venticinque ore settimanali, aperto ai candidati dell’uno e 
dell’altro sesso ai sensi della legge 10 aprile 1991 n. 125. 

 Per il presente concorso non sono previste riserve al personale 
interno in servizio presso l’ente ed agli appartenenti alle categorie pro-
tette di cui all’art. 1 della legge n. 68 del 12 marzo 1999. 
  Requisiti per l’ammissione alla selezione.  

  Per partecipare alla selezione gli aspiranti dovranno essere in pos-
sesso dei sottoelencati requisiti:  

   a)   cittadinanza italiana (o di uno degli stati dell’Unione europea); 
   b)   età non inferiore ad anni 18; 
   c)   iscrizione nelle liste elettorali di un comune della Provincia 

di Messina; 
   d)   non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti 

penali in corso che impediscano la costituzione del rapporto di impiego 
con una pubblica amministrazione; 

   e)   godimento dei diritti politici; 
   f)   idoneità fisica all’impiego; 
   g)   non essere stato dichiarato decaduto da altro impiego presso 

altra pubblica amministrazione; 
   i)   possesso del diploma di scuola media secondaria di secondo grado. 

 Tutti i requisiti sopra descritti dovranno essere posseduti alla data 
di scadenza del termine stabilito nel presente bando per la presentazione 
della domanda di ammissione. I suddetti requisiti debbono permanere 
anche al momento dell’assunzione. L’accertamento della mancanza di 
uno solo dei requisiti prescritti per l’ammissione alla selezione e per 
l’assunzione in ruolo, comporta in qualunque tempo la risoluzione del 
rapporto di impiego eventualmente costituito. 

  Domanda di ammissione.  

 La domanda di partecipazione alla selezione, indirizzata al Presi-
dente del Collegio Geometri della Provincia di Messina, via Luciano 
Manara n. 54 Messina, dovrà essere spedita a mezzo pec all’indirizzo 
di posta elettronica certificata del Collegio:   collegio.messina@geopec.
it   entro il termine di trenta giorni dalla pubblicazione nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale della selezione è pubblicato sul sito del Collegio 
dei geometri della provincia di Messina:   http://www.collegiogeometri-
messina.it   

  17E03821 

   CONSORZIO SOCIO-ASSISTENZIALE 
DEL CUNEESE

      Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto 
vacante nel profilo professionale di assistente sociale - 
categoria D1 - presso l’area territoriale del Consorzio.    

     È indetta selezione pubblica, per esami, per la copertura di un 
posto vacante nel profilo professionale di assistente sociale - categoria 
D1 - presso l’area territoriale del Consorzio. 

 I requisiti richiesti sono quelli di cui all’avviso pubblicato inte-
gralmente sul sito web istituzionale del Consorzio www.csac-cn.it nella 
sezione «Ultime Notizie» e all’albo pretorio on-line dell’ente. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade perentoria-
mente il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Sul sito web del Consorzio socio-assistenziale del cuneese all’in-
dirizzo www.csac-cn.it nella sezione «Ultime Notizie», a seguito della 
pubblicazione dell’estratto del presente avviso di selezione nella   Gaz-
zetta Ufficiale  , verrà indicato il termine perentorio entro il quale i can-
didati dovranno presentare la domanda di partecipazione. 

  Data prove:  

  1ª prova scritta 20 luglio 2017 ore 9,00;  

  2ª prova scritta 25 luglio 2017 ore 9,00;  

  prova orale 31 luglio 2017 ore 9,00.  

 L’elenco dei candidati che hanno superato la 1ª prova scritta, 
quindi ammessi alla    2ª    prova scritta, sarà pubblicato sul sito web istitu-
zionale del Consorzio   www.csac-cn.it   nella sezione «Ultime Notizie» il 
giorno 24 luglio 2017. 

 L’elenco dei candidati che hanno superato anche la 2ª prova scritta, 
quindi ammessi alla prova orale, sarà pubblicato sul sito web istituzio-
nale del Consorzio www.csac-cn.it nella sezione «Ultime Notizie» il 
giorno 28 luglio 2017. 

 Eventuali informazioni e chiarimenti potranno essere richiesti 
all’area personale tel. 0171/334122 - 24 mail: servizio.personale@csac-
cn.it 

 Il testo integrale dell’avviso, con allegato il modello di domanda, 
è disponibile sul sito web del Consorzio www.csac-cn.it nella sezione 
«Ultime Notizie» e all’albo pretorio on-line dell’ente.   

  17E03842 



—  34  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 439-6-2017

   ISTITUTO ZOOPROFILATTICO 
SPERIMENTALE DELLE VENEZIE - LEGNARO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di un collaboratore amministrativo 
professionale - settore sociologico, categoria D.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 208 del 
17 maggio 2017, è indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura a tempo pieno e indeterminato di un posto nel profilo pro-
fessionale di collaboratore amministrativo professionale - settore sociolo-
gico - categoria D, da assegnare alla SCS7 - Comunicazione e conoscenza 
per la salute della sede centrale dell’Istituto zooprofilattico sperimentale 
delle Venezie di Legnaro (PD). Ai sensi dell’art. 1014, commi 3 e 4, e 
dell’art. 678, comma 9, del decreto legislativo n. 66/2010, con il presente 
concorso, si determina una frazione di riserva di posto a favore dei volontari 
delle FF.AA., che verrà cumulata ad altre frazioni già verificatesi o che si 
dovessero verificare nei prossimi provvedimenti di assunzione. 

 Il termine utile per la presentazione delle domande e della docu-
mentazione scade improrogabilmente il trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 L’avviso di selezione è disponibile integralmente nel sito www.
izsvenezie.it 

 Per informazioni: 049/8084246-154 (dal lunedì al venerdì dalle 
10,00 alle 12,30) oppure cpricci@izsvenezie.it o fdallacosta@izsvene-
zie.it   

  17E03701 

   ORDINE DEI FARMACISTI DELLA 
PROVINCIA DI PERUGIA

      Avviso pubblico di mobilità esterna volontaria, avviata ai sensi 
dell’articolo 30 del decreto legislativo n. 165/2001 e s.m.i., 
per la copertura, mediante selezione, per titoli e colloquio, di 
un posto a tempo parziale e indeterminato diciotto ore setti-
manali nel profilo di collaboratore di amministrazione, area 
funzionale C, posizione economica C1.    

     Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione adottata 
il 30 gennaio 2017 dal consiglio direttivo dell’Ordine dei farmacisti 
della Provincia di Perugia, è stata disposta l’apertura dei termini per la 
procedura di mobilità esterna volontaria, per titoli e colloquio, per la 
copertura di un’unità a tempo parziale ed indeterminato (diciotto ore 
settimanali) area amministrativa - C collaboratore di amministrazione - 
posizione economica C1 del contratto collettivo nazionale di lavoro enti 
pubblici non economici. 

 Scadenza per la presentazione della domanda: trenta giorni dalla 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Copia integrale del bando è disponibile sul sito dell’Ordine all’in-
dirizzo: www.fofi.it/ordinepg   

  17E03700  

 DIARI 
  AZIENDA SANITARIA LOCALE TO5

      Diario della prova scritta del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, a tre posti di collaboratore professionale sanitario 
- fisioterapista.    

     In relazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti 
di collaboratore professionale sanitario - fisioterapista indetto con deli-
berazione del direttore generale n. 227 del 24 febbraio 2010 (bando 
pubblicato integralmente sul B.U.R. Piemonte n. 15 del 15 aprile 2010 
e per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana n. 30 
del 17 aprile 2012, con scadenza dei termini per la presentazione delle 
domande il 17 maggio 2012), si comunica che i candidati ammessi sono 
convocati, senza alcun altro preavviso, muniti di una penna di colore 
nero e di un documento di riconoscimento in corso di validità, per esple-
tare la prova scritta il giorno 18 luglio 2017, alle ore 9,00 presso il 
PalaCollegno sito in Collegno Via Antica di Rivoli, 21 - 10093 Collegno 
(TO). 

 L’elenco nominativo dei candidati ammessi è pubblicato sul sito 
(www.aslto5.piemonte.it) Sezione Bandi / Concorsi. 

 È motivo di esclusione dal concorso la consultazione da parte del 
concorrente, durante le prove, di qualsiasi manoscritto libro o pubblica-
zione che non siano messi a disposizione dall’ASL TO5, nonché l’uti-
lizzo di ogni altro dispositivo non autorizzato dalla commissione. Si 
raccomanda la massima puntualità. 

 La mancata presenza alle prove d’esame sarà considerata come 
rinuncia alla partecipazione al concorso, quale sia la causa dell’assenza, 
anche se indipendente dalle volontà del candidato. L’esito della prova 
scritta verrà comunicato ai candidati tramite pubblicazione sul sito 
(www.aslto5.piemonte.it) Sezione Bandi / Concorsi. 

 I candidati ammessi saranno convocati per le successive prove 
pratica e orale, mediante pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - non meno di quin-
dici giorni prima dell’inizio delle prove medesime ovvero in caso di 
numero esiguo di candidati, sarà comunicato agli stessi mediante let-
tera raccomandata con avviso di ricevimento almeno quindici giorni 
prima dell’inizio delle prove medesime. 

 La presente comunicazione ha valore, a tutti gli effetti, di notifica 
agli interessati, così come previsto nel bando di concorso. 

 Per informazioni i candidati potranno rivolgersi al segretario della 
commissione esaminatrice: dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle 
ore 12,00, telefono 011/94293116 sig.ra Mirella Bordone oppure mail 
bordone.mirella@aslto5.piemonte.it   

  17E03702 

   CORTE DEI CONTI
      Rinvio della pubblicazione del diario delle prove scritte del 

concorso pubblico, per titoli ed esami, a ventiquattro posti 
di referendario nel ruolo della carriera di magistratura 
della Corte dei conti, indetto con DP del 3 marzo 2017.    

     Il diario delle prove scritte del concorso pubblico, per titoli ed esami, a 
ventiquattro posti di referendario nel ruolo della carriera di magistratura della 
Corte dei conti, indetto con decreto presidenziale del 3 marzo 2017 e pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami» - del 21 marzo 2017, sarà comunicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - del 5 settembre 2017. 

 La presente comunicazione, resa ai sensi dell’art. 10, comma 2, del 
bando di concorso, assume valore di notifica a tutti gli effetti.   

  17E04053 
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   MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

      Diario delle prove scritte del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, a 800 posti a tempo indeterminato per il profilo pro-
fessionale di Assistente giudiziario, Area funzionale seconda, 
fascia economica F2, nei ruoli del personale del Ministero 
della giustizia - Amministrazione giudiziaria pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed Esami» - 
22 novembre 2016, n. 92.    

 IL DIRETTORE GENERALE
DEL PERSONALE E DELLA FORMAZIONE  

    Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive 
modificazioni ed integrazioni; 

 Visto il P.D.G. 18 novembre 2016, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
– 4   a    Serie speciale – «Concorsi ed Esami» – 22 novembre 2016, n. 92, con il 
quale è stato indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 800 posti 
a tempo indeterminato per il profilo professionale di Assistente giudiziario, 
Area funzionale seconda, fascia economica F2, nei ruoli del personale del 
Ministero della giustizia – Amministrazione giudiziaria; 

 Visto l’articolo 8 del bando di concorso a norma del quale saranno 
ammessi alle prove scritte i candidati classificatisi, in base al punteg-
gio, tra i primi 3.200 (4 volte i posti a concorso), nonché i candidati 
che abbiano riportato lo stesso punteggio del concorrente classificato 
all’ultimo posto utile; 

 Visti gli esiti delle prove preselettive nonché l’elenco dei candidati 
ammessi alle prove scritte ai sensi del predetto articolo 8, approvato dalla 
Commissione esaminatrice del concorso nominata con P.D.G. del 24 feb-
braio 2017, recepito con provvedimento del Direttore generale del Perso-
nale e della Formazione in data 7 giugno 2017 e in pari data pubblicato nel 
sito www.giustizia.it a norma del medesimo articolo 8 del bando; 

 Visto altresì il comma 11 del già citato articolo 8 per effetto del 
quale, oltre ai candidati che hanno superato la prova preselettiva, sono 
ammessi direttamente alle prove scritte i candidati che hanno dichia-
rato una invalidità uguale o superiore all’80% secondo quanto previsto 
dall’articolo 20 delle legge 5 febbraio 1992, n. 104, come integrata dal 
decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90, convertito, con modificazioni, 
dalla legge 11 agosto 2014, n. 114 e preso atto del relativo elenco; 

 Visto il provvedimento in data 26 maggio 2017, pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   – 4   a    Serie speciale – «Concorsi ed Esami» – 
del 30 maggio 2017, con il quale si è disposto di stabilire con provve-
dimento pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   – 4   a    Serie speciale – «Con-
corsi ed Esami» – del 6 giugno 2017 il diario delle prove scritte, di cui 
all’articolo 6 del bando di concorso; 

 Visto il provvedimento in data 5 giugno 2017, pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   – 4   a    Serie speciale – «Concorsi ed Esami» – del 
6 giugno 2017, con il quale si è disposto di stabilire con provvedimento 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   – 4   a    Serie speciale – «Concorsi ed 
Esami» – del 9 giugno 2017 il diario delle prove scritte, di cui all’arti-
colo 6 del bando di concorso; 

 Attesa la necessità di definire il luogo, le date e le modalità di 
svolgimento delle suddette prove scritte, ai sensi del citato articolo 6 
del bando; 

 Ritenuto di dover procedere alla convocazione dei candidati 
secondo il criterio dell’ordine alfabetico sulla base del quale deve prov-
vedersi allo scaglionamento dei candidati per seduta di esame; 

  Decreta:    

  Art. 1.

      Prove scritte    

     Le prove scritte del concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 800 
posti a tempo indeterminato per il profilo professionale di Assistente 
giudiziario, Area funzionale seconda, fascia economica F2, nei ruoli del 
personale del Ministero della giustizia – Amministrazione giudiziaria, 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   – 4ª Serie speciale – «Concorsi ed 
Esami» – del 22 novembre 2016, n. 92, avranno luogo nei giorni 26, 
27 e 28 giugno 2017, presso la Fiera di Roma, ingresso Nord, Via Por-
tuense 1645 – 1647 - Roma, secondo le modalità di seguito indicate. 

 Sul sito istituzionale del Ministero della Giustizia, all’indirizzo 
https://www.giustizia.it, saranno fornite ulteriori indicazioni di natura 
logistica nonché quelle per raggiungere la predetta sede.   

  Art. 2.

      Diario delle prove e criteri di convocazione    

     Ai fini della convocazione, i candidati sono ripartiti per gruppi, 
secondo l’ordine alfabetico di cognome e nome, a partire dalla lettera A 
alla lettera Z. 

  Ciascun candidato dovrà presentarsi, presso la suddetta sede, nel 
giorno e ora indicati a fianco di ciascun raggruppamento nel quale è 
ricompreso il proprio cognome e nome:  

 DA  A  Data  Ora 
 ABATE 
ANTONELLA 

 FUMAROLA 
SERENA  26/06/2017  8:30 

 FUMO NICOLA  PRETE ROSA  27/06/2017  8:30 

 PRETOLA ILENIA  ZURLO 
ALESSANDRA  28/06/2017  8:30 

   

 Lo scaglionamento è stato determinato a partire dalla lettera A, 
secondo il rigoroso ordine consecutivo delle lettere dell’alfabeto: esem-
pio «B» prima di «C», «I» prima di «J», «J» prima di «K», etc.), senza 
tener conto dell’apostrofo e degli eventuali spazi all’interno di cognomi 
e nomi (D’AMORE = DAMORE), (DE DATO = DEDATO). 

 In ogni sessione di esame, ai candidati portatori di handicap, non-
ché per le donne incinte o con esigenze di allattamento che ne fac-
ciano richiesta, indipendentemente dalla lettera alfabetica, è riservato 
un apposito varco di identificazione. 

 L’ingresso alla Fiera è riservato esclusivamente ai candidati, salvo 
quanto specificato al successivo articolo 5 per i portatori di handicap, 
donne incinte o con esigenze di allattamento. 

 Per accedere ai locali ove si svolge la prova, i candidati dovranno 
presentarsi muniti del documento di riconoscimento (carta di identità, 
patente auto con fotografia, passaporto, tessera postale, tessera di rico-
noscimento rilasciata da amministrazione pubblica, porto d’arma non-
ché altro documento riconosciuto ai sensi della vigente normativa), del 
codice fiscale nonché della ricevuta di convocazione alle prove scritte 
che tiene luogo della ricevuta di invio della domanda rilasciata dal 
sistema informatico, indicata all’articolo 7 del bando. 

 La ricevuta di convocazione, che conterrà anche l’indicazione del 
padiglione di assegnazione, potrà essere scaricata a partire dal 19 giu-
gno 2017 accedendo con le proprie credenziali al sistema di inoltro della 
domanda di partecipazione al concorso, con le medesime modalità già 
utilizzate per stampare la relativa ricevuta di invio. 

 I candidati potranno sostenere la prova esclusivamente secondo 
l’ordine di convocazione sopra indicato. 
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 Non saranno ammessi a sostenere la prova coloro i quali si presen-
teranno in giorno ed ora diversi da quelli stabiliti. 

 I candidati che non si presenteranno nel luogo, nel giorno e nell’ora 
stabiliti per sostenere la prova, saranno ritenuti rinunciatari ed automa-
ticamente esclusi dalla procedura.   

  Art. 3.
      Modalità di svolgimento delle prove scritte, 

tempi di svolgimento e punteggi    

      Come stabilito dall’articolo 6 del bando, le prove scritte si svolge-
ranno sulle materie di seguito indicate e saranno così articolate:  

 La prima prova scritta consisterà nella somministrazione di n. 60 
domande a risposta multipla, aventi ad oggetto: elementi di diritto pro-
cessuale civile. 

 Ad ogni risposta esatta verrà attribuito il punteggio positivo di 0,50; 
 ad ogni risposta errata o multipla verrà attribuito il punteggio nega-

tivo di 0,15; 
 alle risposte omesse non verrà attribuito alcun punteggio. 
 Alla suddetta prova sarà assegnato un punteggio massimo di 30 punti. 
 La prova si intende superata dai candidati che abbiano riportato 

una votazione di almeno 22,5/30. 
 La seconda prova scritta consisterà nella somministrazione di n. 60 

domande a risposta multipla, aventi ad oggetto: elementi di diritto pro-
cessuale penale. 

 Ad ogni risposta esatta verrà attribuito il punteggio positivo di 0,50; 
 ad ogni risposta errata o multipla verrà attribuito il punteggio nega-

tivo di 0,15; 
 alle risposte omesse non verrà attribuito alcun punteggio. 
 Alla suddetta prova sarà assegnato un punteggio massimo di 30 punti. 
 La prova si intende superata dai candidati che abbiano riportato 

una votazione di almeno 22,5/30. 
 Le due prove si terranno in successione, senza soluzione di conti-

nuità e con un unico tempo di 150 minuti per il loro svolgimento. 
 Il testo di ciascuna domanda è corredato da tre risposte predefinite 

tra le quali il candidato dovrà scegliere quella ritenuta corretta. 
 Le prove si svolgeranno con modalità informatiche. 
 I centoventi (120) quesiti saranno estratti, per ciascuna prova, 

dalla banca dati di cui al successivo articolo 4. Il sistema informatico 
consentirà che l’elaborato contenente i centoventi (120) quesiti sopra 
indicati, sia differenziato per ogni candidato, secondo un algoritmo di 
scelta casuale delle domande tra tutte quelle disponibili nella predetta 
banca dati. 

 Sul sito istituzionale del Ministero della giustizia, all’indirizzo 
https://www.giustizia.it, sono fornite ulteriori indicazioni in ordine alle 
concrete modalità di svolgimento della prova. 

 I risultati delle prove d’esame saranno pubblicati con tempistiche 
e modalità che saranno indicate sempre sul sito internet del Ministero 
della giustizia https://www.giustizia.it 

 Nel medesimo sito, unitamente ai risultati delle prove di esame, si 
darà altresì comunicazione della   Gazzetta Ufficiale   – 4ª Serie speciale – 
«Concorsi ed Esami» nella quale sarà pubblicato il diario di esame delle 
prove scritte o l’eventuale rinvio. 

 Il punteggio conseguito nelle prove scritte concorre ai fini della 
determinazione della votazione complessiva finale.   

  Art. 4.
      Pubblicazione della banca dati delle domande    

     A decorrere dal giorno 13 giugno 2017, sul sito istituzionale del 
Ministero della giustizia, raggiungibile all’indirizzo https://www.giusti-
zia.it, saranno pubblicate le modalità di accesso alla banca dati delle 
domande oggetto delle prove scritte. 

 La banca dati sarà consultabile sino al giorno 23 giugno 2017.   

  Art. 5.
      Disciplina delle prove scritte    

     Nel corso delle prove scritte, secondo quanto previsto dall’arti-
colo 13 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, 
n. 487 e successive modificazioni, è vietato ai candidati di portare 
nell’aula di esame appunti, manoscritti, libri o pubblicazioni di qualun-
que specie nonché apparecchi telefonici e/o ricetrasmittenti e ogni stru-
mento idoneo alla memorizzazione di informazioni o alla trasmissione 
di dati, a pena di annullamento della prova.  Qualunque apparecchiatura 
elettronica (cellulari, smartphone, iphone, iPad ecc.) o strumentazione 
di calcolo non sarà ammessa nella sala di esame. 

 Durante le prove scritte è fatto divieto ai candidati di comunicare 
tra loro verbalmente o per iscritto, ovvero di mettersi in relazione con 
altri salvo che con gli incaricati della vigilanza e con i componenti della 
Commissione esaminatrice. 

 I candidati dovranno rimanere nella sede di svolgimento della 
prova fino alla scadenza del tempo assegnato (150 minuti) e in nessun 
caso possono uscire dalla predetta sede. 

 Il candidato che contravviene alle disposizioni di cui sopra è 
escluso dalla procedura. 

 Non avranno diritto all’assegnazione dell’ausilio e/o del tempo 
aggiuntivo di cui agli articoli 4 e 20 della legge 5 febbraio 1992, n. 104, 
i candidati che non hanno fatto pervenire entro i termini indicati nei 
provvedimenti del 3 aprile e del 26 maggio 2017, pubblicati sul sito 
istituzionale del Ministero della giustizia, la documentazione medica 
rilasciata dalla competente struttura pubblica dalla quale risulti in 
maniera specifica l’ausilio necessario e gli eventuali tempi aggiuntivi in 
relazione all’handicap posseduto, come espressamente previsto all’arti-
colo 4 del bando di concorso al fine di consentire all’Amministrazione 
di individuare e predisporre i mezzi e gli strumenti atti a garantire una 
regolare partecipazione al concorso. 

 L’allegazione di attestazione medica di D.S.A. ai sensi della legge 
170/2010 non richiede invece ulteriori certificazioni. 

 Ad ogni modo, i tempi aggiuntivi eventualmente concessi non 
eccederanno il 30% del tempo assegnato per le prove. 

 In ogni caso, indipendentemente dalla concessione di ausili e tempi 
aggiuntivi, i portatori di handicap che abbiano debitamente segnalato la 
relativa condizione nella domanda di partecipazione e che siano muniti 
di mezzo proprio, potranno accedere, anche accompagnati (in misura 
di uno per ciascun candidato), fino ai parcheggi interni alla Fiera del 
padiglione n. 3, al cui interno è stato allestito un varco di identificazione 
dedicato, nonché postazioni di esame riservate. 

 Con le medesime modalità sopra dette, potranno accedere anche 
le candidate in stato di gravidanza o con esigenze di allattamento pur-
ché debitamente documentate nonché gli eventuali accompagnatori (in 
misura di uno per ciascuna candidata) ai quali non sarà comunque, in 
alcun caso, consentito l’accesso agli spazi in cui si svolgerà la prova. 

 Ulteriori indicazioni sulle modalità di accesso, potranno essere 
conosciute consultando il sito istituzionale del Ministero della giustizia, 
all’indirizzo https://www.giustizia.it   

  Art. 6.
      Norme finali    

     I candidati dovranno consultare la   Gazzetta Ufficiale   – 4ª Serie 
speciale – «Concorsi ed Esami» del 23 giugno 2017 in cui sarà data 
comunicazione della conferma delle date del diario di esame di cui al 
precedente articolo 2; analoga informazione sarà fornita sul sito istitu-
zionale del Ministero della Giustizia all’indirizzo https://www.giustizia.
it, che dovrà essere consultato per ogni altra comunicazione e infor-
mazione relativa a tempi e modalità di svolgimento delle prove, alla 
pubblicazione della banca dati dei test e al concorso. 

 Il presente decreto sarà pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   – 4ª 
Serie speciale – «Concorsi ed Esami» – del 9 giugno 2017 n. 43. 

 Tale pubblicazione avrà valore di notifica a tutti gli effetti. 
 Roma, 9 giugno 2017 

 Il Direttore Generale: FABBRINI   

  17E04165  
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  ENTE PER LA GESTIONE ACCENTRATA 
DEI SERVIZI CONDIVISI

      Diario della prova scritta e della prova pratica e ulteriori 
comunicazioni relative al concorso, per titoli ed esami, 
per la copertura di quaranta posti di collaboratore pro-
fessionale sanitario ostetrica/o categoria D da assegnare 
agli enti del S.S.R. del Friuli-Venezia Giulia. (Bando d’in-
dizione concorso prot. n. 24056 del 19 ottobre 2016 - sca-
duto il 17 novembre 2016 - e bando di riapertura termini 
presentazione domande prot. n. 1321 del 18 gennaio 2017 
- scaduto 16 febbraio 2017).    

     Prova scritta. 

 La prova si svolgerà il giorno: lunedì 26 giugno 2017 alle ore 9,00 
presso il Palatrieste – ingresso da via Miani n. 5/2 - Trieste. 

  I candidati ammessi alla prova scritta dovranno presentarsi muniti di:  

 domanda sottoscritta di partecipazione al concorso e relativi 
allegati dichiarati, il tutto in forma cartacea; 

 valido documento di riconoscimento (originale); 

 fotocopia documento di riconoscimento; 

 fotocopia permesso di soggiorno (eventuale). 

 I candidati convocati che non si presenteranno alla prova scritta 
nella sede, nel giorno e nell’ora indicati saranno considerati rinunciatari 
al concorso. 

 I candidati con una invalidità uguale o superiore all’80%, ai sensi 
dell’art. 20 della legge n. 104/1992 e s.m.i., saranno ammessi diretta-
mente alla prova scritta solo qualora abbiano documentato il suddetto 
stato nelle tempistiche definite e comunicate individualmente dall’Ente. 

 L’esito della prova scritta e della valutazione titoli saranno pubblicati 
sul sito internet https://egas.sanita.fvg.it/it/ nella pagina dedicata e inserita 
nella sezione «Concorsi» (punto 9 del bando) in data 24 luglio 2017. 

 Prova pratica. 

 Solo per coloro che avranno superato la prova scritta, la prova pra-
tica si svolgerà il giorno: lunedì 31 luglio 2017 alle ore 9,00 presso il 
Palatrieste - ingresso da via Miani n. 5/2 - Trieste. 

  I candidati ammessi alla prova pratica dovranno presentarsi muniti di:  

 valido documento di riconoscimento (originale); 

 fotocopia documento di riconoscimento. 

 I candidati convocati che non si presenteranno alla prova pratica 
nella sede, nel giorno e nell’ora indicati saranno considerati rinunciatari 
al concorso. 

 Prova orale. 

 I diari delle prove orali, non appena definiti, saranno pubblicati 
nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - e nel 
sito internet https://egas.sanita.fvg.it/it/ nella pagina dedicata e inserita 
nella sezione «Concorsi» (punto 9 del bando). 

 Il presente avviso assume valore di notifica a tutti gli effetti. 

 I candidati possono rivolgersi ai recapiti indicati nel bando di con-
corso per eventuali ulteriori informazioni e/o scrivere a concorso.oste-
triche@egas.sanita.fvg.it   

  17E03921 

   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA
  OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI ROMA

      Diario della prova scritta del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, ad un posto di ricercatore - III livello - con con-
tratto di lavoro a tempo determinato, indetto con deter-
mina direttoriale n. 92/2017 del 27 marzo 2017.    

     La prova scritta del concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un 
posto di ricercatore - III livello - con contratto di lavoro a tempo deter-
minato, nell’ambito del progetto di ricerca «Realizzazione di attività 
tecniche e scientifiche presso l’ASDC», dal titolo «Sviluppo di stru-
menti software per l’analisi dati multi-frequenza da missioni spaziali ed 
ospitati presso ASDC» presso l’Istituto nazionale di astrofisica - Osser-
vatorio astronomico di Roma - il cui avviso è stato pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 29 del 14 aprile 2017, si svolgerà presso la sede 
dell’INAF - Osservatorio astronomico di Roma, via Frascati 33 - 00078 
Monte Porzio Catone (RM) il giorno 30 giugno 2017. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti. 
 Pertanto i candidati ai quali non sia stata comunicata l’esclusione 

dalle procedure concorsuali sono tenuti a presentarsi alle ore 10,00 nel 
giorno e nel luogo indicati nel presente avviso, muniti di un valido 
documento di riconoscimento. 

 La prova inizierà appena terminata la procedura di riconoscimento. 
 I candidati che non si presenteranno a sostenere la prova scritta 

verranno considerati rinunciatari. 
 Ai sensi dell’art. 6 comma 2 del bando di concorso i candidati non 

potranno introdurre, nella sede della prova, carta da scrivere, appunti 
manoscritti, libri o pubblicazioni di qualunque specie. 

 L’uso di telefoni cellulari e, comunque, ogni tipo di comunicazione 
con l’esterno comporterà l’esclusione dalla prova. 

 Le indicazioni per raggiungere la sede della prova sono reperibili 
sul sito   http://www.oa-roma.inaf.it   

  17E03822 

   ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI E 
DEGLI ESPERTI CONTABILI DI CAGLIARI

      Diario della prova scritta del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di due posti a tempo pieno ed 
indeterminato, con riserva del 50% al personale interno, 
di cui uno per operatore amministrativo contabile ed uno 
per operatore di amministrazione a carattere istruttorio, 
in area B, posizione B1.    

     Si rende noto che la prova scritta del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di due posti a tempo pieno ed indeterminato, 
con riserva del 50% al personale interno, di cui uno per operatore ammi-
nistrativo contabile ed uno per operatore di amministrazione a carattere 
istruttorio, in area B, posizione B1, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 70 del 2 settembre 2016, si 
svolgerà il giorno 7 luglio 2017 alle ore 9,00 presso la sede dell’Ordine 
in Cagliari nel Viale Trento n. 94. 

 La prova scritta verrà espletata mediante svolgimento di un tema 
vertente su una o più delle materie indicate nell’art. 6, comma 1 del 
bando. Per l’espletamento verranno concesse 4 ore a decorrere dalla 
dettatura del titolo del tema. 

 Gli elaborati dovranno essere redatti con penna a sfera di colore 
blu su fogli uso bollo recanti il timbro del consiglio dell’Ordine e 
vidimati dal presidente. Non verranno valutati elaborati che dovessero 
essere svolti su supporto differente. 

 Durante la redazione del compito i candidati potranno consultare il 
vocabolario della lingua italiana, il codice civile, il testo della legge pro-
fessionale e il codice deontologico. I suddetti testi verranno controllati 
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dalla commissione prima dell’inizio della prova. Durante la prova non 
sarà consentito l’uso del telefono cellulare o di tablet o di smartwatch o 
equivalenti. Detti apparecchi dovranno essere consegnati prima dell’ini-
zio della prova e verranno riconsegnati alla sua ultimazione. I candidati 
che dovessero essere trovati in possesso di simili apparecchi o di testi 
non consentiti verranno esclusi dalla prova di esame. 

 I candidati ammessi a partecipare al concorso dovranno presentarsi 
muniti di uno dei documenti di riconoscimento indicati nel bando, a 
pena di esclusione. 

 I candidati che non si presenteranno nel giorno, orario e nella sede sopra 
indicata, saranno considerati rinunciatari e pertanto esclusi dal concorso. 

 Il diario della prova scritta è consultabile nel sito web www.com-
mercialisticagliari.it 

 La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.   

  17E03703 

   UNIVERSITÀ DI SASSARI

      Diario della prova orale del concorso, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto di categoria C, posizione eco-
nomica C-1, con contratto di lavoro subordinato a tempo 
indeterminato, area amministrativa, profilo amministra-
tivo-contabile, per le esigenze di Ateneo, interamente 
riservato ai soggetti appartenenti alle categorie di cui 
all’articolo 1, della legge 12 marzo 1999, n. 68, iscritti 
nelle liste del collocamento obbligatorio di cui all’arti-
colo 8 della medesima legge, bandito con D.D.G. n. 897 
del 21 marzo 2017.    

     Si informano gli interessati che la prova orale del concorso, 
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di categoria C, 
posizione economica C-1, con contratto di lavoro subordinato a 

tempo indeterminato, area amministrativa, profilo amministra-
tivo-contabile, interamente riservato ai soggetti appartenenti 
alle categorie di cui all’art. 1 della legge 12 marzo 1999, n. 68, 
iscritti nelle liste del collocamento obbligatorio di cui all’art. 8 
della medesima legge e bandito con D.D.G. n. 897 del 21 marzo 
2017, il cui avviso è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale    
della Repubblica italiana n. 26 del 4 aprile 2017, si svolgeranno 
secondo il seguente calendario:  

 prova orale: 30 giugno 2017 ore 9,00, presso la sala Milella 
dell’Università degli studi di Sassari, piazza Università n. 21, 07100 
Sassari. 

 I candidati ammessi al colloquio, sono tenuti a presentarsi nel 
giorno, ora e luogo sopraindicati, muniti di valido documento di identità 
personale in corso di validità. 

 La mancata presenza presso la sede di esame nel calendario stabi-
lito, sarà considerata rinuncia tacita al concorso. 

  Il calendario delle prove e tutti gli atti della selezione sono 
visibili sul sito istituzionale dell’Università degli studi di Sassari ai 
seguenti link:  

  h t t p s : / / w w w . u n i s s . i t / a t e n e o / b a n d i /
bandi-il-personale-espletamento  

  https://www.uniss.it/ateneo/amministrazione-trasparente/
bandi-di-concorso  

 Per informazioni contattare l’ufficio concorsi dell’Università 
degli studi di Sassari, via e largo Macao n. 32, al n. 079/228879, fax 
n. 079/229970, ovvero inviare una e-mail al seguente indirizzo di 
posta elettronica: amanzoni@uniss.it   

  17E03843  
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