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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
  MINISTERO DELLA DIFESA

  DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

      Avviso relativo alla pubblicazione del bando di concorso, per 
titoli, per il transito di sette Tenenti di Vascello piloti di 
complemento nel ruolo speciale del Corpo delle Capita-
nerie di Porto della Marina Militare, indetto con decreto 
interdirigenziale n. 22/1D del 3 novembre 2017.    

     Nel Giornale Ufficiale della Difesa, dispensa n. 33 del 30 novem-
bre 2017, consultabile esclusivamente sul sito   www.difesa.it/Segreta-
riato-SGD-DNA/SGD-DNA/giornale-ufficiale  , è stato pubblicato il 
decreto interdirigenziale n. 22/1D del 3 novembre 2017, concernente il 
bando di concorso, per titoli, per il transito di sette Tenenti di Vascello 
piloti di complemento nel ruolo speciale del Corpo delle Capitanerie di 
porto della Marina militare.   

  17E09718 

   SEGRETARIATO GENERALE DELLA 
PRESIDENZA DELLA REPUBBLICA

      Graduatoria finale e dichiarazione dei vincitori del concorso 
pubblico per il reclutamento di otto referendari in prova nel 
ruolo della carriera direttiva amministrativa, indetto con 
decreto del segretario generale n. 182 del 14 dicembre 2016.    

     Con decreto del segretario generale n. 248 del 19 dicembre 2017, 
consultabile nel sito internet della Presidenza della Repubblica all’indirizzo 
http://www.quirinale.it, è stata approvata la graduatoria finale degli idonei 
e dichiarati i vincitori del concorso pubblico per esami ad otto posti di refe-
rendario in prova nel ruolo della carriera direttiva amministrativa, indetto 
con decreto del segretario generale n. 182 del 14 dicembre 2016, pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 100 del 20 dicembre 2016.   

  17E09970  

 ENTI PUBBLICI STATALI 
  CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

      Accertamento della regolarità e approvazione degli atti del 
bando riservato al personale del CNR con contratto di 
lavoro a tempo determinato.    

     Si comunica che è stato pubblicato sul sito internet del Consiglio 
nazionale delle ricerche: www.urp.cnr.it, il provvedimento di accertamento 
regolarità e approvazione atti del bando riservato al personale del CNR con 
contratto di lavoro a tempo determinato (bando 366.25 SAC   TEC)  .   

  17E09759 

       Accertamento della regolarità del procedimento e nomina 
del vincitore dei bandi pubblici con contratto di lavoro 
a tempo pieno e indeterminato per ricercatore, tecnologo 
III livello professionale e CTER VI livello professionale.    

     Si comunica che è stato pubblicato sul sito internet del Consiglio 
nazionale delle ricerche: www.urp.cnr.it, il provvedimento di accertamento 
regolarità e approvazione atti dei bandi pubblici con contratto di lavoro 
a tempo indeterminato per ricercatore, tecnologo III livello professionale 
e CTER, VI livello professionale, da assegnare ad istituti CNR (bando 
n. 367.55 DSB IGM TEC; bando n. 367.61 DIITET IIT RIC; bando 
n. 367.68 DIITET TEC; bando n. 367.106 DSU ISMA CTER).   

  17E09760 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI SCIENZE E TECNOLOGIE DELLA COGNIZIONE

      Selezione pubblica per una borsa di studio per laureati, 
presso la sede di Roma.    

     Si avvisa che l’Istituto di scienze e tecnologie della cognizione del 
Consiglio nazionale delle ricerche ha indetto una pubblica selezione ad una 
borsa di studio per laureati da usufruirsi presso l’Istituto di scienze e tecno-
logie della cognizione, via San Martino della Battaglia, 44 - 00185 Roma. 

 La domanda di partecipazione deve essere redatta esclusivamente 
secondo lo schema riportato nello specifico modello allegato al pre-
sente bando n. ISTC.126.078.BS.29/2017 (Allegato   A)  , e dovrà essere 
inviata esclusivamente per posta elettronica certificata (PEC) all’Istituto 
di scienze e tecnologie della cognizione del Consiglio nazionale delle 
ricerche, via San Martino della Battaglia, 44 - 00185 Roma, all’indi-
rizzo:   protocollo.istc@pec.cnr.it   entro e non oltre il trentesimo giorno 
a decorrere dalla data di pubblicazione dell’avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», 
secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso. 

 Il bando è affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di scienze e tecno-
logie della cognizione all’indirizzo www.istc.cnr.it ed è altresì disponi-
bile sul sito internet all’indirizzo   www.urp.cnr.it   link formazione.   

  17E09719 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO NAZIONALE DI OTTICA

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione con 
contratto di lavoro a tempo determinato di una unità di per-
sonale con profilo professionale di tecnologo III livello.    

      (Avviso di selezione n. 380.4 INO     TEC)    .  
 È indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assun-

zione, con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art. 8 
del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto 
di lavoro a tempo determinato», ai sensi dell’art. 23 del decreto del 
Presidente della Repubblica n. 171/1991, di una unità di personale con 
profilo professionale di tecnologo III livello. 

 Il contratto avrà durata di un anno rinnovabile. 
 Le domande devono essere compilate e presentate esclusivamente via 

internet, utilizzando un’applicazione informatica disponibile nell’area con-
corsi del sito CNR all’indirizzo   https://selezionionline.cnr.it 

 Il bando è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio nazionale 
delle ricerche   http://www.urp.cnr.it   (Sezione Lavoro e Formazione) e 
nel Sistema di Selezioni Online CNR   https://selezionionline.cnr.it   

  17E09720 
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   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA
  ISTITUTO DI ASTROFISICA E PLANETOLOGIA SPAZIALI

      Graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli e col-
loquio, ad un posto di tecnologo degli enti di ricerca - III 
livello - con contratto di lavoro a tempo pieno e determi-
nato, presso la sede di Roma.     (Bando 2017-24-TD23).    

     Si rende noto che sul sito dell’IAPS   www.iaps.inaf.it   e sul sito 
INAF   www.inaf.it   è stata pubblicata la graduatoria di merito del con-
corso pubblico, per titoli e colloquio, ad un posto di tecnologo degli 
enti di ricerca - III livello - con contratto di lavoro a tempo pieno e 
determinato dal titolo «Operazioni, calibrazione ed archiviazione dati di 
missioni in ambito planetologico», nell’ambito dei programmi «Dawn 
e Rosetta VIRTIS» presso l’INAF - Istituto di astrofisica e planetologia 
spaziali di Roma, ai sensi dell’art. 23 del decreto del Presidente della 
Repubblica 12 febbraio 1991 n. 171, il cui avviso è stato pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale - 
«Concorsi ed esami» n. 66 del 1° settembre 2017.   

  17E09721 

   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA
  OSSERVATORIO ASTROFISICO DI CATANIA

      Concorso pubblico, per titoli e colloquio, ad un posto di tecno-
logo - III livello - con contratto di lavoro a tempo determinato, 
settore tecnico scientifico: progettazione strumentazioni e/o 
impianti di ricerca nell’ambito del progetto «ASTRI/CTA».    

     Si rende noto che, con determina direttoriale 176/2017 del 24 novem-
bre 2017, è stato bandito un concorso pubblico per titoli e colloquio, ad 
un posto di tecnologo - III livello - con contratto di lavoro a tempo deter-
minato, per il settore tecnico-scientifico: progettazione strumentazioni e/o 
impianti di ricerca, presso l’Istituto nazionale di astrofisica - Osservatorio 
astrofisico di Catania. La domanda di partecipazione, redatta in carta sem-
plice secondo lo schema allegato al bando, deve essere inoltrata a INAF 
- Osservatorio astrofisico di Catania, via Santa Sofia 78, 95123 Catania, a 
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, o mezzo posta elettronica 
certificata all’indirizzo   inafoacatania@pcert.postecert.it   o tramite consegna 
a mano presso l’ufficio del protocollo dell’INAF - Osservatorio Astrofisico 
di Catania, entro il termine perentorio di trenta giorni dal giorno successivo 
a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando in versione integrale è pubblicato sul sito dell’INAF 
all’indirizzo   http://www.inaf.it   e sul sito dell’Osservatorio astrofisico di 
Catania   http://www.oact.inaf.it/concorsi_it.html   

  17E09722 

   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA
  OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI CAGLIARI

      Selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un posto di ricerca-
tore - III livello, con contratto di lavoro a tempo determinato.    

     Si rende noto che l’Istituto nazionale di astrofisica (INAF) - Osser-
vatorio astronomico di Cagliari (OAC), con determinazione direttoriale 
n. 258 del 22 novembre 2017 ha indetto una selezione pubblica, per titoli 
ed esami, per l’assunzione a tempo determinato, di una unità di personale, 
per la durata di un anno, con il profilo di ricercatore III livello, per svolgere 
attività nell’ambito dei progetti del «Sardinia Radio Telescope e IXPE» con 
particolare riferimento alla pianificazione, effettuazione e ottimizzazione 
delle osservazioni in banda radio e nei raggi X, tese allo studio polarime-
trico multifrequenza di pulsar e del loro ambiente circostante, presso il 
«Sardinia Radio Telescope» e pertinenze operative presso la sede dell’Os-
servatorio astronomico di Cagliari, in comune di Selargius (Cagliari). 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito internet dell’INAF: www.
inaf.it e dell’Osservatorio astronomico di Cagliari: www.oa-cagliari.inaf.it 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine 
di trenta giorni per la presentazione delle domande di partecipazione.   

  17E09757 

       Selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un posto di 
ricercatore - III livello, con contratto di lavoro a tempo 
determinato.    

     Si rende noto che l’Istituto nazionale di astrofisica (INAF) - Osser-
vatorio astronomico di Cagliari (OAC) con determinazione direttoriale 
n. 259 del 22 novembre 2017 ha indetto una selezione pubblica, per titoli 
ed esami, per l’assunzione a tempo determinato, di una unità di personale, 
per la durata di un anno, con il profilo di ricercatore III livello, per svol-
gere attività nell’ambito dei progetti del «Sardinia Radio Telescope», con 
particolare riferimento alla pianificazione, effettuazione e ottimizzazione 
delle osservazioni con tecnica VLBI, e contribuire al pieno dispiegamento 
delle capacità operative di SRT, anche sotto forma di osservazioni in service 
mode e di supporto agli utenti, nonché partecipare alle attività di divulga-
zione e formazione connesse alle attività svolte presso il «Sardinia Radio 
Telescope» e pertinenze operative presso la sede dell’Osservatorio astrono-
mico di Cagliari, in comune di Selargius (Cagliari). 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito internet dell’INAF: www.
inaf.it e dell’Osservatorio astronomico di Cagliari: www.oa-cagliari.inaf.it 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine 
di trenta giorni per la presentazione delle domande di partecipazione.   

  17E09758  

 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  POLITECNICO DI MILANO

      Procedura di selezione pubblica, per esami, ad un posto a 
tempo indeterminato di categoria C, posizione economica 
C1, area amministrativa, a tempo pieno - trentasei ore 
settimanali.    

     È indetta una procedura di selezione pubblica, per esami, ad 
un posto a tempo indeterminato di categoria C, posizione econo-
mica C1, area amministrativa, a tempo pieno (36 ore settimanali) 
presso il Politecnico di Milano per il Dipartimento di Chimica, 
materiali e ingegneria chimica «Giulio Natta», D.D. n. 7446 del 
23 novembre 2017, prot. n. 0110314 (procedura di selezione 
pubblica_PTA_DCMC_C1_TIND_68_2017). 

 La domanda di ammissione alla procedura di selezione pubblica, 
redatta in carta libera, secondo il modello allegato al bando, dovrà 
essere indirizzata e inviata, al direttore generale del Politecnico di 
Milano, piazza Leonardo da Vinci n. 32 - 20133 Milano, e dovrà essere 
presentata, pena esclusione, entro il termine perentorio di trenta giorni, 
che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana. La 
domanda di ammissione alla procedura di selezione pubblica si con-
sidera prodotta in tempo utile se spedita entro il termine di scadenza 
sopracitato e se presentata secondo una delle seguenti modalità:  

 a mano, entro il termine perentorio di trenta giorni dal giorno 
successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana, all’area Gestione infrastrut-
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ture e servizi - Servizio posta, protocollo e archivio del Politecnico di 
Milano, piazza Leonardo da Vinci n. 32, dal lunedì al venerdì dalle 
ore 9,30 alle ore 12,30 - dalle 13,30 alle ore 16,00; 

 a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il sud-
detto termine, indirizzandola al direttore generale del Politecnico di 
Milano, piazza L. da Vinci n. 32 - 20133 Milano. A tal fine fa fede il 
timbro portante la data dell’ufficio postale accettante; 

  a mezzo Posta elettronica certificata (PEC) entro il suddetto ter-
mine all’indirizzo pecateneo@cert.polimi.it:  

 utilizzando il proprio indirizzo di Posta elettronica certificata (PEC); 
 tramite Posta elettronica certificata governativa personale del 

candidato (cosiddetta CEC   PAC)  . 
 L’invio della domanda potrà essere effettuato esclusivamente da 

altra PEC; non sarà ritenuta valida la domanda trasmessa da un indirizzo 
di posta elettronica non certificata. La domanda e gli allegati alla mede-
sima dovranno essere inviati in formati portabili statici non modificabili 
(es.:   PDF)   che non possono contenere macroistruzioni o codici esegui-
bili, che non superino i 35 MB di dimensione. La domanda debitamente 
sottoscritta, dovrà essere comprensiva dei relativi allegati e copia di un 
documento di identità in corso di validità. Il messaggio dovrà riportare 
nell’oggetto la seguente dicitura: «PEC domanda - procedura di sele-
zione pubblica_PTA_DCMC_C1_TIND_68_2017». 

  Il testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile 
di domanda, verrà reso pubblico all’albo ufficiale del Politecnico di 
Milano:  

 https://www.protocollo.polimi.it/albo/viewer?view=html, 
  sarà altresì disponibile in Internet all’indirizzo:  

 http://www.polimi.it/bandi/tecniciamministrativi, 
 e sarà inoltre disponibile presso l’area Risorse umane e organizzazione - 
Servizio gestione personale tecnico e amministrativo (tel. 02/23992271).   

  17E09763 

       Procedura di selezione per un posto di ricercatore a tempo 
determinato, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera   a)   
(    Junior    ) della legge 240/2010.    

      Si comunica che con decreto direttoriale del 22 novembre 2017, 
n. 7410 - codice procedura: 2017/RTDA_ABC30 presso questo Ateneo 
è indetta la procedura di selezione a un posto di ricercatore a tempo 
determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a (junior) della legge 
n. 240/2010 per il settore concorsuale e il Dipartimento di seguito 
specificato:  

 Dipartimento di architettura, ingegneria delle costruzioni e 
ambiente costruito 

 S.C. 09/C2 - fisica tecnica e ingegneria nucleare 
 S.S.D. ING-IND/11 - fisica tecnica ambientale 

 Il bando di concorso è disponibile sul sito del Politecnico di 
Milano:   http://www.polimi.it/lavora-con-noi/personaledocente/
bandiperiricercatori 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è fissato 
in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4ª Serie speciale - 
«Concorsi ed esami». 

 Le domande in carta semplice, devono essere presentate o tra-
smesse, secondo le indicazioni del bando di selezione al Politecnico 
di Milano.   

  17E09778 

   SCUOLA INTERNAZIONALE SUPERIORE 
DI STUDI AVANZATI DI TRIESTE

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti 
di personale di categoria C, posizione economica C1, area 
amministrativa.    

     Con decreto del segretario generale n. 701 di data 29 novembre 
2017 è stato indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura 
di due posti di personale di categoria C - posizione economica C1 - area 
amministrativa con contratto di lavoro subordinato a tempo indetermi-
nato e a tempo pieno presso la SISSA di Trieste. 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione, 
redatte in carta semplice secondo il modello allegato al bando e indi-
rizzate al segretario generale della SISSA - via Bonomea, 265 - 34136 
Trieste - scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana. 

 Il bando integrale sarà disponibile presso l’albo ufficiale della 
SISSA - via Bonomea 265 - 34136 Trieste ovvero all’indirizzo tele-
matico:   http://www.sissa.it/concorsi-personale-tecnico-amministrativo 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio risorse umane della SISSA, via Bonomea, 265 - 34136 Trieste - 
tel. 0403787219/226 - fax 0403787249 - e-mail:   ufficiorisorseumane@sissa.it   

  17E09723 

   SCUOLA SUPERIORE SANT’ANNA DI PISA

      Selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’assunzione 
di una unità di personale di categoria C per le esigenze 
dell’Istituto TeCIP.    

     La Scuola indice una selezione pubblica, per titoli ed esami, per 
l’assunzione di una unità di personale appartenente alla categoria C - 
posizione economica C1 - Area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e 
pieno per le esigenze dell’Istituto TeCIP della Scuola. 

 La domanda di ammissione alla procedura selettiva dovrà perve-
nire entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione 
del bando sul sito della Scuola (https://www.santannapisa.it/it/selezioni-
e-concorsi/selezione-categoria-c-area-tecnica-tecnico-scientifica-ed-
elaborazione-dati-9) oppure potranno rivolgersi all’U.O. Sviluppo orga-
nizzativo, via S. Cecilia n. 3, tel. 050/883552-185, e-mail: concorsi@
santannapisa.it 

 Responsabile del procedimento è il responsabile dell’U.O. Svi-
luppo organizzativo.   

  17E09762 
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   UNIVERSITÀ DI FERRARA

      Selezione per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato della durata di trentasei mesi con regime di 
impegno a tempo definito ai sensi della lettera   a)   dell’ar-
ticolo 24, comma 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240.    

     È indetta una procedura di selezione per la copertura di un posto 
di ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato della durata di 36 mesi con regime di impegno a tempo 
definito ai sensi della lettera   a)    dell’art. 24, comma 3 della legge 
30 dicembre 2010, n. 240 con le seguenti caratteristiche:  

   

 Settore concorsuale:  06/F2 - Malattie apparato visivo 
 Settore 
scientifico-disciplinare:  MED/30 - Malattie apparato visivo 

 Dipartimento di afferenza:  Morfologia, chirurgia e medicina 
sperimentale 

 Titolo del progetto di 
ricerca: 

 Valutazione prospettica del trapianto 
di cornea in età pediatrica 

 Attività didattica: 

 Attività didattico-formativa congrua 
al settore MED/30 nei corsi di studio 
di laurea triennale, laurea magistrale 
e a ciclo unico dell’Ateneo di Ferrara, 
nonché presso corsi post-laurea 
(Scuole di specializzazione). 

 Attività scientifica: 

 Attività di ricerca nel campo della 
fisiopatologia e clinica delle malattie 
dell’apparato visivo in età pediatrica, 
nella semeiotica funzionale e strumen-
tale, nella metodologia e nella terapia 
chirurgica con particolare riferimento 
allo studio di fisiopatologia corneale 
nelle malattie congenite e acquisite 
dell’infanzia sottoposte a trapianto di 
cornea. 

 Durata del contratto:  36 mesi 
 Numero massimo di pub-
blicazioni da presentare:  Dodici 

 Lingua straniera:  Inglese 

   

 La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera 
secondo il modello allegato al bando, dovrà essere presentata al magni-
fico rettore dell’Università degli studi di Ferrara - via Ariosto n. 35 - 
44121 Ferrara, entro il termine perentorio di quindici giorni a decorrere 
dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il bando relativo alla procedura di valutazione comparativa di cui 
sopra, disponibile presso la sede dell’amministrazione centrale - ufficio 
selezione personale - via Ariosto n. 35 - 44121 Ferrara, è pubblicato 
all’albo del rettorato ed è consultabile anche al seguente indirizzo tele-
matico: http://www.unife.it/concorsi 

 Responsabile del procedimento: dottoressa Daniela Toselli, ufficio 
selezione personale, tel. 0532293344, e-mail: concorsi@unife.it   

  17E09806 

       Selezione per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato della durata di trentasei mesi con regime di 
impegno a tempo definito ai sensi della lettera   a)   dell’ar-
ticolo 24, comma 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240.    

     È indetta una procedura di selezione per la copertura di un posto 
di ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato della durata di 36 mesi con regime di impegno a tempo 
definito ai sensi della lettera   a)    dell’art. 24, comma 3 della legge 
30 dicembre 2010, n. 240 con le seguenti caratteristiche:  

   

 Settore concorsuale:  06/F2 - Malattie apparato visivo 
    Settore 
scientifico-disciplinare:     MED/30 - Malattie apparato visivo 

    Dipartimento di afferenza:     Morfologia, chirurgia e medicina 
sperimentale 

    Titolo del progetto di 
ricerca: 

    Valutazione prospettica di nuove 
tecniche del trapianto di cornea 

    Attività didattica: 

    Attività didattico-formativa congrua 
al settore MED/30 nei corsi di studio 
di laurea triennale, laurea magistrale 
e a ciclo unico dell’Ateneo di Ferrara, 
nonché presso corsi post-laurea 
(Scuole di specializzazione). 

    Attività scientifica: 

    Attività di ricerca nel campo della 
fisiopatologia e clinica delle malattie 
dell’apparato visivo, nella semeiotica 
funzionale e strumentale, nella meto-
dologia e nella terapia chirurgica con 
particolare riferimento allo studio di 
fisiopatologia corneale prima e dopo 
trapianto di cornea eseguito mediante 
nuove tecniche di chirurgia lamellare. 

    Durata del contratto:     36 mesi 
    Numero massimo di pub-
blicazioni da presentare:     Dodici 

    Lingua straniera:     Inglese 

   

 La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera 
secondo il modello allegato al bando, dovrà essere presentata al magni-
fico rettore dell’Università degli studi di Ferrara - via Ariosto n. 35 - 
44121 Ferrara, entro il termine perentorio di quindici giorni a decorrere 
dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il bando relativo alla procedura di valutazione comparativa di cui 
sopra, disponibile presso la sede dell’amministrazione centrale - ufficio 
selezione personale - via Ariosto n. 35 - 44121 Ferrara, è pubblicato 
all’albo del rettorato ed è consultabile anche al seguente indirizzo tele-
matico: http://www.unife.it/concorsi 

 Responsabile del procedimento: dottoressa Daniela Toselli, ufficio 
selezione personale, tel. 0532293344, e-mail: concorsi@unife.it   

  17E09807 
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       Selezione per la copertura di un posto di professore univer-
sitario di prima fascia ai sensi dell’articolo 18, comma 1 
della legge n. 240/2010.    

      È indetta una procedura di selezione per la copertura di un posto di 
professore universitario di prima fascia ai sensi dell’art. 18, comma 1 
della legge n. 240/2010 con le seguenti caratteristiche:  

 Dipartimento:  Scienze mediche 
 Settore concorsuale:  06/B1 - Medicina interna 
 Settore 
scientifico-disciplinare:  MED/09 - Medicina interna 

 Compiti didattici: 

 Attività didattico-formativa congrua al 
settore MED/09 nei corsi di studio di 
laurea triennale, laurea magistrale e a 
ciclo unico dell’Ateneo di Ferrara, non-
ché presso corsi post-laurea, dottorati di 
ricerca e scuole di specializzazione. 

 Impegno scientifico: 

 Conforme alla declaratoria del settore 
concorsuale, nel campo della fisiopato-
logia medica, della semeiotica medica 
funzionale e strumentale, della metodo-
logia clinica, della medicina basata sulle 
evidenze, della clinica medica generale 
e della terapia medica, e con partico-
lare riguardo ad aspetti di geriatria e 
gerontologia. 

 Numero massimo 
di pubblicazioni da 
presentare: 

 Venti 

 Conoscenza lingua 
straniera:  Inglese 

 Colloquio:  Discussione di titoli e pubblicazioni e 
accertamento della lingua straniera 

 Prova didattica: 

 Prevista su un tema attinente al settore 
scientifico-disciplinare oggetto di 
selezione, individuato dal candidato in 
piena autonomia (tale tema deve essere 
scelto dal candidato stesso e indicato 
nell’istanza). 

   

 La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera 
secondo il modello allegato al bando, dovrà essere presentata al magni-
fico rettore dell’Università degli studi di Ferrara - via Ariosto n. 35 - 
44121 Ferrara, entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere 
dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il bando relativo alla procedura di selezione di cui sopra, dispo-
nibile presso la sede dell’amministrazione centrale - ufficio selezione 
personale - via Ariosto n. 35 - 44121 Ferrara, è pubblicato all’albo del 
rettorato ed è consultabile anche al seguente indirizzo telematico: http://
www.unife.it/concorsi 

 Responsabile del procedimento: dottoressa Daniela Toselli, ufficio 
selezione personale, tel. 0532293344, e-mail: concorsi@unife.it   

  17E09808 

       Selezione per la copertura di un posto di professore univer-
sitario di seconda fascia ai sensi dell’articolo 18, comma 1, 
della legge n. 240/2010.    

      È indetta una procedura di selezione per la copertura di un posto di 
professore universitario di seconda fascia ai sensi dell’art. 18, comma 1 
della legge n. 240/2010 con le seguenti caratteristiche:  

   

 Dipartimento:  Scienze mediche 

 Settore concorsuale: 
    06/D1 - Malattie dell’apparato car-
diovascolare e malattie dell’apparato 
respiratorio 

    Settore 
scientifico-disciplinare: 

    MED/10 - Malattie dell’apparato 
respiratorio 

    Compiti didattici: 

    Attività didattico-formativa congrua al 
settore MED/10 nei corsi di studio di 
laurea triennale, laurea magistrale e a 
ciclo unico dell’Ateneo di Ferrara, non-
ché presso corsi post-laurea, dottorati di 
ricerca e scuole di specializzazione. 

    Impegno scientifico: 

    Conforme alla declaratoria del settore 
concorsuale, nel campo della fisiopatolo-
gia e clinica delle malattie dell’apparato 
respiratorio, con competenze specifiche 
nella fisiopatologia e nella semeiotica 
funzionale e strumentale e nella metodo-
logia clinica e nella terapia delle malattie 
dell’apparato respiratorio. 

    Numero massimo 
di pubblicazioni da 
presentare: 

 Sedici 

    Conoscenza lingua 
straniera:     Inglese 

    Colloquio:     Discussione di titoli e pubblicazioni e 
accertamento della lingua straniera 

    Prova didattica: 

 Prevista su un tema attinente al settore 
scientifico-disciplinare oggetto di 
selezione, individuato dal candidato in 
piena autonomia (tale tema deve essere 
scelto dal candidato stesso e indicato 
nell’istanza).  
  

   

 La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera 
secondo il modello allegato al bando, dovrà essere presentata al magni-
fico rettore dell’Università degli studi di Ferrara - Via Ariosto n. 35 
- 44121 Ferrara, entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere 
dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il bando relativo alla procedura di selezione di cui sopra, dispo-
nibile presso la sede dell’amministrazione centrale - ufficio selezione 
personale - Via Ariosto n. 35 - 44121 Ferrara, è pubblicato all’albo del 
rettorato ed è consultabile anche al seguente indirizzo telematico: http://
www.unife.it/concorsi 

 Responsabile del procedimento: dottoressa Daniela Toselli, ufficio 
selezione personale, tel. 0532293344, e-mail: concorsi@unife.it   

  17E09809 
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       Selezione per la copertura di un posto di professore univer-
sitario di seconda fascia ai sensi dell’articolo 18, comma 1 
della legge n. 240/2010.    

      È indetta una procedura di selezione per la copertura di un posto di 
professore universitario di seconda fascia ai sensi dell’art. 18, comma 1 
della legge n. 240/2010 con le seguenti caratteristiche:  

   

 Dipartimento:  Scienze mediche 

 Settore concorsuale:  06/A3 - Microbiologia e microbiologia 
clinica 

 Settore 
scientifico-disciplinare: 

 MED/07 - Microbiologia e microbiologia 
clinica 

 Compiti didattici: 

 Attività didattico-formativa congrua al 
settore MED/07 nei corsi di studio di 
laurea triennale, laurea magistrale e a 
ciclo unico dell’Ateneo di Ferrara, nonché 
presso corsi post-laurea, dottorati di 
ricerca e scuole di specializzazione. 

 Impegno scientifico: 

 Conforme alla declaratoria del settore 
concorsuale, nel campo della microbiolo-
gia e microbiologia clinica nei loro aspetti 
generali e applicativi, con riferimento allo 
studio delle basi cellulari e molecolari 
della patogenicità microbica, delle intera-
zioni microrganismo-ospite, di immunità 
verso le infezioni, delle biotecnologie 
microbiche e loro applicazioni. 

 Numero massimo 
di pubblicazioni da 
presentare: 

 Sedici 

 Conoscenza lingua 
straniera:  Inglese 

 Colloquio:  Discussione di titoli e pubblicazioni e 
accertamento della lingua straniera. 

 Prova didattica: 

 Prevista su un tema attinente al set-
tore scientifico-disciplinare oggetto di 
selezione, individuato dal candidato in 
piena autonomia (tale tema deve essere 
scelto dal candidato stesso e indicato 
nell’istanza). 

   

 La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera 
secondo il modello allegato al bando, dovrà essere presentata al magni-
fico rettore dell’Università degli studi di Ferrara - via Ariosto n. 35 - 
44121 Ferrara, entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere 
dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il bando relativo alla procedura di selezione di cui sopra, dispo-
nibile presso la sede dell’amministrazione centrale - ufficio selezione 
personale - via Ariosto n. 35 - 44121 Ferrara, è pubblicato all’albo del 
rettorato ed è consultabile anche al seguente indirizzo telematico: http://
www.unife.it/concorsi 

 Responsabile del procedimento: dottoressa Daniela Toselli, ufficio 
selezione personale, tel. 0532293344, e-mail: concorsi@unife.it   

  17E09810 

       Selezione per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato della durata di trentasei mesi con regime di 
impegno a tempo definito ai sensi della lettera   a)  , dell’ar-
ticolo 24, comma 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240.    

     È indetta una procedura di selezione per la copertura di un posto 
di ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato della durata di 36 mesi con regime di impegno a tempo 
definito ai sensi della lettera   a)    dell’art. 24, comma 3 della legge 
30 dicembre 2010, n. 240 con le seguenti caratteristiche:  

   

 Settore concorsuale:  06/D3 - Malattie del sangue, oncologia 
e reumatologia 

    Settore 
scientifico-disciplinare:     MED/06 - Oncologia medica 

    Dipartimento di afferenza:     Morfologia, chirurgia e medicina 
sperimentale 

    Titolo del progetto di 
ricerca: 

    Sviluppo di metodiche non invasive 
basate su analisi di acidi nucleici per 
diagnosi e monitoraggio di pazienti 
oncologici 

    Attività didattica: 

 Attività didattico-formativa congrua 
al settore MED/06 nei corsi di studio 
di laurea triennale, laurea magi-
strale e a ciclo unico dell’Ateneo di 
Ferrara, nonché presso corsi post-
laurea (dottorati di ricerca e scuole di 
specializzazione).  
  

    Attività scientifica: 

    Attività di ricerca nel campo della 
genetica molecolare e biologia mole-
colare del cancro. Sviluppo e messa a 
punto di metodologie basate su meto-
diche altamente sensibili e specifiche 
per la rivelazione di DNA di origine 
tumorale in fluidi biologici. 

    Durata del contratto:     36 mesi 
    Numero massimo di pub-
blicazioni da presentare:     Dodici 

    Lingua straniera:  Inglese 

   

 La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera 
secondo il modello allegato al bando, dovrà essere presentata al magni-
fico rettore dell’Università degli studi di Ferrara - via Ariosto n. 35 - 
44121 Ferrara, entro il termine perentorio di quindici giorni a decorrere 
dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il bando relativo alla procedura di valutazione comparativa di cui 
sopra, disponibile presso la sede dell’amministrazione centrale - ufficio 
selezione personale - via Ariosto n. 35 - 44121 Ferrara, è pubblicato 
all’albo del rettorato ed è consultabile anche al seguente indirizzo tele-
matico: http://www.unife.it/concorsi 

 Responsabile del procedimento: dottoressa Daniela Toselli, ufficio 
selezione personale, tel. 0532293344, e-mail: concorsi@unife.it   

  17E09811 
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       Selezione per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato della durata di trentasei mesi con regime di 
impegno a tempo definito ai sensi della lettera   a)  , dell’ar-
ticolo 24, comma 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240.    

     È indetta una procedura di selezione per la copertura di un posto 
di ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato della durata di 36 mesi con regime di impegno a tempo 
definito ai sensi della lettera   a)    dell’art. 24, comma 3 della legge 
30 dicembre 2010, n. 240 con le seguenti caratteristiche:  

   

 Settore concorsuale:  12/F1 - Diritto processuale civile 
    Settore 
scientifico-disciplinare:     IUS/15 - Diritto processuale civile 

    Dipartimento di afferenza:     Giurisprudenza 

    Titolo del progetto di 
ricerca: 

    L’evoluzione della tutela processuale 
del minore nell’ordinamento giuridico 
italiano e nel sistema delle fonti del 
diritto dell’Unione europea. 

    Attività didattica:     Insegnamenti del SSD IUS/15 
- Diritto processuale civile 

    Attività scientifica: 

    Approfondimento di problematiche 
di stretta attualità del diritto proces-
suale civile nazionale ed europeo, 
con specifico riguardo alla disciplina 
normativa del diritto processuale di 
famiglia, alle aree tematiche della 
giurisdizione volontaria, del processo 
esecutivo, della forma, anche tele-
matica, degli atti processuali, nonché 
con riguardo ai più rilevanti istituti 
processualcivilistici che vengono in 
rilievo ai fini della tutela differenziata 
dei soggetti deboli. In particolare, 
verrà condotto un ampio studio, anche 
in chiave comparatistica e con attenta 
considerazione delle fonti del diritto 
dell’Unione europea, degli strumenti 
e delle tecniche di tutela processuale 
dei figli minori, sia nell’ambito della 
famiglia matrimoniale che al di 
fuori del matrimonio, con partico-
lare riguardo alla fase esecutiva e ai 
possibili conflitti tra giurisdizioni 
differenti. 

    Durata del contratto:     36 mesi 
    Numero massimo di pub-
blicazioni da presentare:  Dodici 

    Lingua straniera:     Inglese 

   
 La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera 

secondo il modello allegato al bando, dovrà essere presentata al magni-
fico rettore dell’Università degli studi di Ferrara - via Ariosto n. 35 - 
44121 Ferrara, entro il termine perentorio di quindici giorni a decorrere 
dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il bando relativo alla procedura di valutazione comparativa di cui 
sopra, disponibile presso la sede dell’amministrazione centrale - ufficio 
selezione personale - via Ariosto n. 35 - 44121 Ferrara, è pubblicato 
all’albo del rettorato ed è consultabile anche al seguente indirizzo tele-
matico: http://www.unife.it/concorsi 

 Responsabile del procedimento: dottoressa Daniela Toselli, ufficio 
selezione personale, tel. 0532293344, e-mail: concorsi@unife.it   

  17E09812 

       Selezione per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario con contratto di lavoro subordinato a tempo deter-
minato della durata di trentasei mesi con regime di impe-
gno a tempo pieno ai sensi della lettera   a)  , dell’articolo 24, 
comma 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240.    

     È indetta una procedura di selezione per la copertura di un posto 
di ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a 
tempo determinato della durata di 36 mesi con regime di impegno a 
tempo pieno ai sensi della lettera   a)    dell’art. 24, comma 3 della legge 
30 dicembre 2010, n. 240 con le seguenti caratteristiche:  

   

 Settore concorsuale:  13/A4 - Economia applicata 
    Settore 
scientifico-disciplinare:     SECS-P/06 - Economia applicata 

    Dipartimento di afferenza:     Economia e management 

    Titolo del progetto di 
ricerca: 

    Innovazione e trasformazioni mani-
fatturiere: Industria 4.0, dinamiche 
settoriali, politiche pubbliche e cam-
biamento istituzionale 

    Attività didattica: 

    Insegnamento e attività connesse 
nelle discipline del SSD SECS-P/06 
e affini impartiti in corsi di studio 
triennali e/o magistrali nonché in corsi 
di dottorato. 

    Attività scientifica: 

    Conforme e coerente con la decla-
ratoria del settore concorsuale e del 
SSD ex decreto ministeriale 29 luglio 
2011, n. 336. Il ricercatore sarà chia-
mato a focalizzare la propria attività 
scientifica nell’ambito dell’economia 
e politica industriale e, soprattutto, 
sullo sviluppo locale, le trasforma-
zioni e le dinamiche tecnologiche dei 
settori manifatturieri, con particolare 
riferimento ai processi innovativi, 
all’Industria 4.0, alla ristrutturazione 
dei sistemi produttivi, al ruolo delle 
politiche pubbliche e al cambia-
mento istituzionale, anche in contesti 
emergenti. L’attività del ricercatore 
sarà inquadrata nell’ambito della 
convenzione stipulata tra l’Università 
di Ferrara e Nomisma Spa. 

    Durata del contratto:     36 mesi 
    Numero massimo di pub-
blicazioni da presentare:     Dodici 

    Lingua straniera:     Inglese 

   

 La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera 
secondo il modello allegato al bando, dovrà essere presentata al magni-
fico rettore dell’Università degli studi di Ferrara - via Ariosto n. 35 - 
44121 Ferrara, entro il termine perentorio di quindici giorni a decorrere 
dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il bando relativo alla procedura di valutazione comparativa di cui 
sopra, disponibile presso la sede dell’amministrazione centrale - ufficio 
selezione personale - via Ariosto n. 35 - 44121 Ferrara, è pubblicato 
all’albo del rettorato ed è consultabile anche al seguente indirizzo tele-
matico: http://www.unife.it/concorsi 

 Responsabile del procedimento: dottoressa Daniela Toselli, ufficio 
selezione personale, tel. 0532293344, e-mail: concorsi@unife.it   

  17E09813 
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       Selezione per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato della durata di trentasei mesi con regime di 
impegno a tempo definito ai sensi della lettera   a)  , dell’ar-
ticolo 24, comma 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240.    

     È indetta una procedura di selezione per la copertura di un posto 
di ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato della durata di 36 mesi con regime di impegno a tempo 
definito ai sensi della lettera   a)    dell’art. 24, comma 3 della legge 
30 dicembre 2010, n. 240 con le seguenti caratteristiche:  

   

 Settore concorsuale: 
 06/G1 - Pediatria generale e speciali-
stica e neuropsichiatria infantile  
  

    Settore 
scientifico-disciplinare: 

    MED/38 - Pediatria generale e 
specialistica 

    Dipartimento di afferenza:     Scienze mediche 

    Titolo del progetto di 
ricerca: 

    Sviluppo di strategie terapeutiche 
per modelli di leucemia linfoblastica 
acuta 

    Attività didattica: 

    Attività didattico-formativa congrua 
al settore MED/38 nei corsi di studio 
di laurea triennale dell’Ateneo di Fer-
rara, nonché presso corsi post-laurea 
(dottorato di ricerca e/o scuole di 
specializzazione). 

 Attività scientifica: 

     Attività di ricerca nel campo delle 
patologie pediatriche in ambito 
oncoematologico con particolare 
interesse a:  

  studio di meccanismi e di poten-
ziali target molecolari per terapie inno-
vative mirate;  

  sviluppo di medicina personaliz-
zata e di precisione anche con integra-
zione tra protocolli terapeutici esistenti 
e terapie innovative.  

    Durata del contratto:     36 mesi 
    Numero massimo di pub-
blicazioni da presentare:     Dodici 

    Lingua straniera:     Inglese 

   

 La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera 
secondo il modello allegato al bando, dovrà essere presentata al magni-
fico rettore dell’Università degli studi di Ferrara - via Ariosto n. 35 - 
44121 Ferrara, entro il termine perentorio di quindici giorni a decorrere 
dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il bando relativo alla procedura di valutazione comparativa di cui 
sopra, disponibile presso la sede dell’amministrazione centrale - ufficio 
selezione personale - via Ariosto n. 35 - 44121 Ferrara, è pubblicato 
all’albo del rettorato ed è consultabile anche al seguente indirizzo tele-
matico: http://www.unife.it/concorsi 

 Responsabile del procedimento: dottoressa Daniela Toselli, ufficio 
selezione personale, tel. 0532293344, e-mail: concorsi@unife.it   

  17E09814 

       Selezione per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato della durata di trentasei mesi con regime di 
impegno a tempo definito ai sensi della lettera   a)  , dell’ar-
ticolo 24, comma 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240.    

     È indetta una procedura di selezione per la copertura di un posto 
di ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato della durata di 36 mesi con regime di impegno a tempo 
definito ai sensi della lettera   a)    dell’art. 24, comma 3 della legge 
30 dicembre 2010, n. 240 con le seguenti caratteristiche:  

   

 Settore concorsuale:  03/C1 - Chimica organica 
    Settore 
scientifico-disciplinare:     CHIM/06 - Chimica organica 

    Dipartimento di afferenza:     Scienze chimiche e farmaceutiche 

    Titolo del progetto di ricerca: 

    Sviluppo di metodologie a basso 
impatto ambientale per la sintesi 
organocatalizzata di molecole orga-
niche in condizioni batch e flusso 
continuo. 

    Attività didattica:     Insegnamenti dell’area della chi-
mica organica 

    Attività scientifica: 

    L’attività scientifica sarà incen-
trata sullo sviluppo di reazioni 
di formazione di nuovi legami 
carbonio-carbonio in presenza di 
organo-catalizzatori, inclusa la loro 
progettazione, sintesi, eterogeneiz-
zazione e utilizzo sia in processi 
batch che in flusso continuo. 

    Durata del contratto:     36 mesi 
    Numero massimo di pubbli-
cazioni da presentare:     Dodici 

    Lingua straniera:     Inglese 

   

 La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera 
secondo il modello allegato al bando, dovrà essere presentata al magni-
fico rettore dell’Università degli studi di Ferrara - via Ariosto n. 35 - 
44121 Ferrara, entro il termine perentorio di quindici giorni a decorrere 
dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il bando relativo alla procedura di valutazione comparativa di cui 
sopra, disponibile presso la sede dell’amministrazione centrale - ufficio 
selezione personale - via Ariosto n. 35 - 44121 Ferrara, è pubblicato 
all’albo del rettorato ed è consultabile anche al seguente indirizzo tele-
matico: http://www.unife.it/concorsi 

 Responsabile del procedimento: dottoressa Daniela Toselli, ufficio 
selezione personale, tel. 0532293344, e-mail: concorsi@unife.it   

  17E09815 
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   UNIVERSITÀ «G. D’ANNUNZIO» 
DI CHIETI-PESCARA

      Approvazione degli atti e dichiarazione del vincitore della 
procedura di valutazione comparativa, per titoli e discus-
sione pubblica, per il reclutamento di un posto di ricerca-
tore con rapporto di lavoro a tempo determinato ai sensi 
dell’articolo 24, comma 3, lettera   a)   della legge 240/2010, 
settore scientifico-disciplinare SECS-P/08 - Economia e 
gestione delle imprese, settore concorsuale 13/B2 - Eco-
nomia e gestione delle imprese, presso il Dipartimento di 
Economia aziendale.    

     Si comunica che è stato pubblicato, mediante affissione sull’albo 
on-line dell’Ateneo ed allocazione sul sito internet dell’Università http://
www.unich.it/concorsigelmini2016, il decreto rettorale n. 3022/2017, 
prot. n. 58611 del 21 novembre 2017, con il quale sono stati approvati 
gli atti e dichiarato il vincitore per la valutazione comparativa, per titoli 
e discussione pubblica, per il reclutamento di un posto di ricercatore con 
rapporto di lavoro a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera   a)   della legge n. 240/2010, per il settore scientifico-disciplinare 
SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese, settore concorsuale 
13/B2 - Economia e gestione delle imprese, presso il Dipartimento di 
Economia aziendale (decreto rettorale n. 91 prot. n. 1939 del 20 gennaio 
2017, avviso nella   Gazzetta Ufficiale   n. 10 del 7 febbraio 2017; dal 
giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - decorre il termine per eventuali impugnative.   

  17E09761 

   UNIVERSITÀ DI MACERATA
      Procedure di chiamata ai sensi dell’articolo 18, comma 1, 

della legge n. 240/2010 per la copertura di due posti di 
professore universitario di 2ª fascia.    

      Si avvisa che presso l’Università degli Studi di Macerata sono 
indette le seguenti procedure selettive per la copertura di due posti 
di professore universitario di seconda fascia ai sensi dell’art. 18 della 
legge n. 240/2010:  

  Dipartimento di Scienze della formazione dei beni culturali e del 
turismo:  

  un posto:  
 settore concorsuale: 11/D1 (Pedagogia e storia della 

pedagogia); 
 settore scientifico-disciplinare: M-PED/01 (Pedagogia gene-

rale e sociale); 
 numero massimo di pubblicazioni: 12. 

  un posto:  
 settore concorsuale: 11/D1 (Pedagogia e storia della 

pedagogia); 
 settore scientifico-disciplinare: M-PED/02 (Storia della 

pedagogia); 
 numero massimo di pubblicazioni: 12. 

 Le domande di partecipazione alla suddetta procedura, redatte in 
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato «A» del bando 
di concorso, dovranno essere presentate entro il termine perentorio 
di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana secondo quanto previsto 
dall’art. 3 del bando di concorso. 

 Il bando di concorso (D.R. n. 354 del 21 novembre 2017) è affisso 
all’Albo ufficiale on line dell’Università degli Studi di Macerata ed è 
altresì disponibile sul sito internet all’indirizzo http://www.unimc.it/
it/ateneo/bandi-e-concorsi/bandi-personale-docente/chiamate-ai-sensi-
della-legge-240-10 .   

  17E09785 

       Procedura di selezione ai sensi dell’articolo 24, comma 3, let-
tera   a)   della legge n. 240/2010 per la copertura di un posto 
di ricercatore a tempo determinato.    

     Si avvisa che presso l’Università degli Studi di Macerata è indetta 
la seguente procedura selettiva per la copertura di un posto di ricerca-
tore a tempo determinato di tipo   a)  : 

  Dipartimento di Giurisprudenza:  
 settore concorsuale: 12/E3 (diritto dell’economia, dei mercati 

finanziari e agroalimentari e della navigazione); 
 settore scientifico-disciplinare: IUS/06 (Diritto della 

navigazione); 
 lingua straniera richiesta ai fini della discussione orale: 

inglese; 
 numero massimo di pubblicazioni: 12. 

 Le domande di partecipazione alla suddetta procedura, redatte in 
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato «A» del bando 
di concorso, dovranno essere presentate entro il termine perentorio 
di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana secondo quanto previsto 
dall’art. 3 del bando di concorso. 

 Il bando di concorso (D.R. n. 355 del 21 novembre 2017) è 
affisso all’Albo ufficiale on line dell’Università degli Studi di Mace-
rata ed è altresì disponibile sul sito internet all’indirizzo http://
www.unimc.it/it/ateneo/bandi-e-concorsi/bandi-personale-docente/
ricercatori-a-tempo-determinato   

  17E09786 

   UNIVERSITÀ DI ROMA 
«LA SAPIENZA»

      Procedura selettiva, per titoli e colloquio, per il reclutamento 
di un ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determi-
nato di tipologia A, con regime di impegno a tempo pieno.    

     È indetta una procedura selettiva, per titoli e colloquio, per il reclu-
tamento di un ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determinato di 
tipologia A, con regime di impegno a tempo pieno, per lo svolgimento 
di attività di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio 
agli studenti, della durata di anni tre, eventualmente prorogabile per 
ulteriori due anni, per l’esecuzione del programma di ricerca relativo 
al seguente progetto «Sviluppo e caratterizzazione di nanocompositi a 
base grafene per materiali radar assorbenti e sensori di deformazione. 
Development and characterization of graphene-based nanocomposites 
for radar absorbing materials and strain sensor» (responsabile scienti-
fico prof. Maria Sabrina Sarto) per il settore concorsuale 09/E1 - settore 
scientifico-disciplinare ING-IND/31, presso il Dipartimento di Ingegne-
ria Astronautica, Elettrica ed Energetica (DIAEE) dell’Università degli 
studi di Roma «La Sapienza», via Eudossiana, 18 - 00184 Roma (Italia). 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami», decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

  Il testo integrale del bando RTDA con allegato il fac-simile di 
domanda e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipa-
zione alla predetta procedura di valutazione comparativa è consultabile:  

 sul sito web dell’Ateneo:   http://www2.uniroma1.it/organizzazione/
amministrazione/ripartizionepersonale/concorsi/ricercatori_tempo_
determinato/default.php 

 sul sito web del Dipartimento:   http://www.diaee.uniroma1.it/
documenti/bandi 

 nonché in stralcio sul sito del Miur:   http://bandi.miur.it   e sul sito 
dell’Unione europea:   http://ec.europa.eu/euraxess   

  17E09724 
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       Procedura selettiva, per titoli e colloquio, per il reclutamento 
di un ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determi-
nato di tipologia A, con regime di impegno a tempo pieno.    

     È indetta una procedura selettiva, per titoli e colloquio, per il reclu-
tamento di un ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determinato 
di tipologia «A», con regime di impegno a tempo pieno, per lo svol-
gimento di attività di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di 
servizio agli studenti, della durata di anni tre, eventualmente proroga-
bile per ulteriori due anni, per l’esecuzione del programma di ricerca 
relativo al seguente progetto «Modellizzazione numerica della conve-
zione naturale di liquidi puri, miscele di liquidi e sospensioni liquide di 
nanoparticelle (nanofluidi) -    Numerical modeling of natural convection 
of pure liquids, liquid mixtures and liquid suspensions of nanoparticles 
(nanofluids)   » (responsabile scientifico prof. Massimo Corcione), per il 
settore concorsuale 09/C2 - settore scientifico-disciplinare ING-IND 11 
-, presso il Dipartimento di Ingegneria astronautica, elettrica ed energe-
tica (DIAEE) dell’Università degli Studi di Roma «La Sapienza» via 
Eudossiana n. 18 - 00184 Roma (Italia). 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana (4   a    Serie spe-
ciale «concorsi ed esami») decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

  Il testo integrale del bando RTDA con allegato il fac-simile di 
domanda e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipa-
zione alla predetta procedura di valutazione comparativa è consultabile:  

  sul sito web dell’Ateneo:  
 http://www2.uniroma1.it/organizzazione/amministrazione/ripar-

tizionepersonale/concorsi/ricercatori_tempo_determinato/default.php 
 sul sito web del Dipartimento: http://www.diaee.uniroma1.it/

documenti/bandi 
 nonché in stralcio sul sito del Miur: http://bandi.miur.it e 

 sul sito dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/euraxess   

  17E09725 

       Procedura di valutazione comparativa, per titoli e colloquio, 
per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato 
tipologia A - Dipartimento di Ingegneria dell’informa-
zione, elettronica e telecomunicazioni.    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento 
per il reclutamento di ricercatori con contratto a tempo determinato, 
emanato da questa Università con decreto rettorale D.R. n. 2578/2017 
dell’11 ottobre 2017 è indetta una procedura comparativa per titoli e 
colloquio per il reclutamento di un ricercatore con rapporto di lavoro a 
tempo determinato tipologia   A)  , con regime di impegno a tempo pieno 
della durata di 3 anni eventualmente prorogabile per un ulteriore bien-
nio - per il settore concorsuale 09/F2 Telecomunicazione - settore scien-
tifico-disciplinare ING-INF/03 per svolgere attività di ricerca presso il 
Dipartimento di Ingegneria dell’informazione, elettronica e telecomuni-
cazioni della Sapienza Università di Roma. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana (4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami») decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

  Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
predetta procedura di valutazione comparativa è consultabile:  

  sul sito web dell’Ateneo:  
 https://web.uniroma1.it/trasparenza/personale-docente/

bandi-personale-docente 
 sul sito web del Dipartimento: http://www.diet.uniroma1.it 

 nonché in stralcio sul sito del Miur: http://bandi.miur.it 
 e sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/euraxess   

  17E09726 

       Procedura selettiva, per titoli e colloquio, per il reclutamento 
di un ricercatore a tempo determinato di tipologia A - 
Dipartimento di Medicina clinica e molecolare.    

     Ai sensi dell’ex art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento 
per il reclutamento di ricercatori con contratto a tempo determinato 
di tipologia A, emanato da questa Università con decreto rettorale 
n. 2578/2017 dell’11 ottobre 2017, è indetta una procedura selettiva per 
titoli e colloquio (5-2017 RTD-A) per il reclutamento di un ricercatore 
con rapporto di lavoro a tempo determinato di tipologia A, con regime 
di impegno a tempo pieno della durata di tre anni, eventualmente pro-
rogabile per due anni per una sola volta - per il settore scientifico disci-
plinare SSD Med/03 (Genetica medica), SC 06/A1, per svolgere attività 
scientifica presso il Dipartimento di Medicina clinica e molecolare di 
Sapienza Università di Roma. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

  Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
predetta procedura di valutazione comparativa è consultabile:  

  sul sito web dell’Ateneo:     https://web.uniroma1.it/trasparenza/
personale-docente/bandi-personale-docente  

  sul sito web del Dipartimento: https://web.uniroma1.it/
dip_dmcm/bandi-di-concorso  

  in stralcio sul sito del MIUR: http://bandi.miur.it  
  in stralcio sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.

eu/euraxess    

  17E09768 

       Procedura selettiva di chiamata per un posto di ricercatore 
a tempo determinato tipologia B.    

     Ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)   , della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, si comunica che presso l’Università di Roma «La 
Sapienza» è indetta la procedura selettiva di chiamata per un posto 
di ricercatore a tempo determinato tipologia B presso il Dipartimento 
sottoindicato:  

 Dipartimento di metodi e modelli per l’economia, il territorio e la 
finanza - Facoltà di economia 

 Settore concorsuale 13/D4 (SSDSECS-S/06) un posto 
 Numero di pubblicazioni selezionabili per la valutazione di merito: 

non inferiore a 4 e non superiore a 12 nell’arco temporale di 6 anni 
precedenti la pubblicazione del presente bando con decorrenza dal 
1° gennaio. 

 Le domande di ammissione alla procedura di cui sopra, redatte 
secondo il modello disponibile nella pagina web del sito   https://web.
uniroma1.it/trasparenza/bandiconcorso    relativa ai bandi di ricercatore 
a tempo determinato di tipologia 8, dovranno essere inviate esclusi-
vamente per via telematica al seguente indirizzo   protocollosapienza@
cert.uniroma1.it   entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere 
da quello successivo alla data di pubblicazione in   Gazzetta Ufficiale   
dell’avviso della presente selezione. 

 Nel caso in cui la modalità di invio telematico della domanda non 
fosse possibile (per comprovati ed eccezionali motivi da esplicitare al 
punto 12 del modello allegato al bando), la stessa potrà essere spedita a 
mezzo raccomandata postale con avviso di ricevimento al seguente indi-
rizzo: Università di Roma «La Sapienza»- Settore concorsi personale 
docente - Area risorse umane - piazzale Aldo Moro n. 5 - 00185 Roma 
- entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione in   Gazzetta Ufficiale   dell’avviso della 
presente selezione. A tal fine farà fede il timbro dell’ufficio postale. 

 Qualora il termine di scadenza indicato cada in un giorno festivo, 
la scadenza viene posticipata al primo giorno feriale utile. 
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 Il bando relativo alla procedura sarà reso disponibile sul sito di 
questa università al seguente indirizzo: sito https://web.uniroma1.it/
trasparenza/bandiconcorso 

 Il bando sarà inoltre disponibile sui siti del Ministero dell’istru-
zione, dell’Università e della ricerca e dell’Unione europea.   

  17E09779 

       Procedura selettiva di chiamata per un posto di ricercatore 
a tempo determinato tipologia B.    

     Ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)   , della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, si comunica che presso l’Università di Roma «La 
Sapienza» è indetta la procedura selettiva di chiamata per un posto 
di ricercatore a tempo determinato tipologia B presso il Dipartimento 
sottoindicato:  

 Dipartimento di pianificazione, design, tecnologia dell’architet-
tura - Facoltà di architettura; 

 Settore concorsuale 08/F1 (SSD ICAR/21) un posto. 
 Numero di pubblicazioni selezionabili per la valutazione di 

merito: non inferiore a 12 e non superiore a 12 nell’arco temporale di 
10 anni precedenti la pubblicazione del presente bando con decorrenza 
dal 1° gennaio. 

 Le domande di ammissione alla procedura di cui sopra, redatte 
secondo il modello disponibile nella pagina web del sito   https://web.
uniroma1.it/trasparenza/bandiconcorso   relativa ai bandi di ricercatore 
a tempo determinato di tipologia B, dovranno essere inviate esclusi-
vamente per via telematica al seguente indirizzo   protocollosapienza@
cert.uniroma1.it   entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere 
da quello successivo alla data di pubblicazione in   Gazzetta Ufficiale   
dell’avviso della presente selezione. 

 Nel caso in cui la modalità di invio telematico della domanda non 
fosse possibile (per comprovati ed eccezionali motivi da esplicitare al 
punto 12 del modello allegato al bando), la stessa potrà essere spedita a 
mezzo raccomandata postale con avviso di ricevimento al seguente indi-
rizzo: Università di Roma «La Sapienza» - Settore concorsi personale 
docente - Area risorse umane - Pie Aldo Moro n. 5 - 00185 Roma - entro 
il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a 
quello di pubblicazione in   Gazzetta ufficiale   dell’avviso della presente 
selezione. A tal fine farà fede il timbro dell’ufficio postale. 

 Qualora il termine di scadenza indicato cada in un giorno festivo, 
la scadenza viene posticipata al primo giorno feriale utile. 

 Il bando relativo alla procedura sarà reso disponibile sul sito di 
questa università al seguente indirizzo: sito   https://web.uniroma1.it/
trasparenza/bandiconcorso 

 Il bando sarà inoltre disponibile sui siti del Ministero dell’Istru-
zione, dell’Università e della Ricerca e dell’Unione europea.   

  17E09780 

       Procedura selettiva di chiamata per un posto di ricercatore 
a tempo determinato tipologia B.    

     Ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)   , della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, si comunica che presso l’Università di Roma «La 
Sapienza» è indetta la procedura selettiva di chiamata per un posto 
di ricercatore a tempo determinato tipologia B presso il Dipartimento 
sottoindicato:  

 Dipartimento di Scienze radiologiche, oncologiche ed anatomo 
patologiche - Facoltà di medicina e odontoiatria 

 Settore concorsuale 06/11 (SSD MED/36) un posto 
 Numero di pubblicazioni selezionabili per la valutazione di 

merito: non inferiori a 15 e non superiore a 20, in un arco temporale di 
10 anni precedenti la pubblicazione del presente bando con decorrenza 
dal 1° gennaio. 

 Le domande di ammissione alla procedura di cui sopra, redatte 
secondo il modello disponibile nella pagina web del sito https://web.
uniromal.it/trasparenza/bandiconcorso relativa ai bandi di ricercatore 
a tempo determinato di tipologia B, dovranno essere inviate esclusi-
vamente per via telematica al seguente indirizzo   protocollosapienza@
cert.uniroma1.it   entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere 
da quello successivo alla data di pubblicazione in   Gazzetta Ufficiale   
dell’avviso della presente selezione. 

 Nel caso in cui la modalità di invio telematico della domanda non 
fosse possibile (per comprovati ed eccezionali motivi da esplicitare al 
punto 12 del modello allegato al bando), la stessa potrà essere spedita a 
mezzo raccomandata postale con awiso di ricevimento al seguente indi-
rizzo: Università di Roma «La Sapienza»- Settore concorsi personale 
docente - area risorse umane - piazzale Aldo Moro n. 5 - 00185 Roma 
- entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione in   Gazzetta Ufficiale   dell’avviso della 
presente selezione. A tal fine farà fede il timbro dell’ufficio postale. 

 Qualora il termine di scadenza indicato cada in un giorno festivo, 
la scadenza viene posticipata al primo giorno feriale utile. 

 Il bando relativo alla procedura sarà reso disponibile sul sito di 
questa università al seguente indirizzo: sito   https://web.uniroma1.it/
trasparenza/bandiconcorso 

 Il bando sarà inoltre disponibile sui siti del Ministero dell’Istru-
zione, dell’Università e della ricerca e dell’Unione europea.   

  17E09781 

       Procedura selettiva di chiamata per un posto di ricercatore 
a tempo determinato tipologia B.    

     Ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)   , della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, si comunica che presso l’Università di Roma «La 
Sapienza» è indetta la procedura selettiva di chiamata per un posto 
di ricercatore a tempo determinato tipologia B presso il Dipartimento 
sottoindicato:  

 Dipartimento d’ingegneria strutturale e geotecnica - Facoltà di 
architettura Settore concorsuale 08/B3 (SSD ICAR/09) un posto 

 Numero di pubblicazioni selezionabili per la valutazione di 
merito: non inferiore a 12 e non superiore a 12 nell’arco temporale di 
8 anni precedenti la pubblicazione del presente bando con decorrenza 
dal 1° gennaio. 

 Le domande di ammissione alla procedura di cui sopra, redatte 
secondo il modello disponibile nella pagina web del sito https://web.
uniroma1.it/trasparenza/bandiconcorso relativa ai bandi di ricercatore 
a tempo determinato di tipologia B, dovranno essere inviate esclusi-
vamente per via telematica al seguente indirizzo   protocollosapienza@
cert.uniroma1.it   entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere 
da quello successivo alla data di pubblicazione in   Gazzetta Ufficiale   
dell’avviso della presente selezione. 

 Nel caso in cui la modalità di invio telematico della domanda non 
fosse possibile (per comprovati ed eccezionali motivi da esplicitare al 
punto 12 del modello allegato al bando), la stessa potrà essere spedita a 
mezzo raccomandata postale con avviso di ricevimento al seguente indi-
rizzo: Università di Roma «La Sapienza»- Settore concorsi personale 
docente - Area risorse umane - piazzale Aldo Moro n. 5 - 00185 Roma - 
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione in   Gazzetta Ufficiale   dell’avviso della 
presente selezione. A tal fine farà fede il timbro dell’ufficio postale. 

 Qualora il termine di scadenza indicato cada in un giorno festivo, 
la scadénza viene posticipata al primo giorno feriale utile. 

 II bando relativo alla procedura sarà reso disponibile sul sito 
di questa università al seguente indirizzo:   https://web.uniroma1.it/
trasparenza/bandiconcorso 

 II bando sarà inoltre disponibile sui siti del Ministero dell’istru-
zione, dell’Università e della ricerca e dell’Unione europea.   

  17E09782 

       Procedura selettiva di chiamata per un posto di ricercatore 
a tempo determinato tipologia B.    

     Ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett.   b)   , della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, si comunica che presso l’Università di Roma «La 
Sapienza» è indetta la procedura selettiva di chiamata per un posto di 
ricercatore a tempo determinato tipologia B presso il Dipartimento sotto 
indicato:  

  Dipartimento di Fisiologia e farmacologia «V. Erspamer» - 
facoltà di Farmacia e medicina, settore concorsuale 05/D1, settore 
scientifico-disciplinare BIO/09, un posto.  
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 Numero di pubblicazioni selezionabili per la valutazione di merito: 
non inferiore a quindici e non superiore a venti nell’arco temporale di 
dieci anni precedenti la pubblicazione del presente bando con decor-
renza dal 1° gennaio. 

 Le domande di ammissione alla procedura di cui sopra, redatte 
secondo il modello disponibile nella pagina web del sito   https://web.
uniroma1.it/trasparenza/bandiconcorso   relativa ai bandi di ricercatore 
a tempo determinato di tipologia B, dovranno essere inviate esclusi-
vamente per via telematica al seguente indirizzo   protocollosapienza@
cert.uniroma1.it   entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere 
da quello successivo alla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   
dell’avviso della presente selezione. 

 Nel caso in cui la modalità di invio telematico della domanda non 
fosse possibile (per comprovati ed eccezionali motivi da esplicitare al 
punto 12 del modello allegato al bando), la steesa potrà essere spedita a 
mezzo raccomandata postale con avviso di ricevimento al seguente indi-
rizzo: Università di Roma «La Sapienza» - Settore concorsi personale 
docente - area Risorse umane, piazzale Aldo Moro, 5 - 00185 Roma, 
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   dell’avviso della 
presente selezione. A tal fine farà fede il timbro dell’ufficio postale. 

 Qualora il termine di scadenza indicato cada in un giorno festivo, 
la scadenza viene posticipata al primo giorno feriale utile. 

  Il bando relativo alla procedura sarà reso disponibile sul sito di 
questa università al seguente indirizzo:  

  https://web.uniroma1.it/trasparenza/bandiconcorso  
 Il bando sarà inoltre disponibile sui siti del Ministero dell’istru-

zione, dell’università e della ricerca e dell’Unione europea.   

  17E09783 

       Procedura selettiva di chiamata per un posto di ricercatore 
a tempo determinato tipologia B.    

     Ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett.   b)   , della legge 30 dicembre 
2010, n. 240, si comunica che presso l’Università di Roma «La Sapienza» 
è indetta la procedura selettiva di chiamata per un posto di ricercatore a 
tempo determinato tipologia B presso il Dipartimento sotto indicato:  

  Dipartimento di Neuroscienze, salute mentale e organi del 
senso - facoltà di Medicina e psicologia, settore concorsuale 06/F3, set-
tore scientifico-disciplinare MED/31, un posto.  

 Numero di pubblicazioni selezionabili per la valutazione di merito: 
non inferiore a dodici e non superiore a venti nell’arco temporale di cin-
que anni precedenti la pubblicazione del presente bando con decorrenza 
dal 1° gennaio. 

 Le domande di ammissione alla procedura di cui sopra, redatte 
secondo il modello disponibile nella pagina web del sito   https://web.
uniroma1.it/trasparenza/bandiconcorso   relativa ai bandi di ricercatore 
a tempo determinato di tipologia B, dovranno essere inviate esclusi-
vamente per via telematica al seguente indirizzo   protocollosapienza@
cert.uniroma1.it   entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere 
da quello successivo alla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   
dell’avviso della presente selezione. 

 Nel caso in cui la modalità di invio telematico della domanda non 
fosse possibile (per comprovati ed eccezionali motivi da esplicitare al 
punto 12 del modello allegato al bando), la steesa potrà essere spedita a 
mezzo raccomandata postale con avviso di ricevimento al seguente indi-
rizzo: Università di Roma «La Sapienza» - Settore concorsi personale 
docente - area Risorse umane, piazzale Aldo Moro, 5 - 00185 Roma, 
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   dell’avviso della 
presente selezione. A tal fine farà fede il timbro dell’ufficio postale. 

 Qualora il termine di scadenza indicato cada in un giorno festivo, 
la scadenza viene posticipata al primo giorno feriale utile. 

  Il bando relativo alla procedura sarà reso disponibile sul sito di 
questa università al seguente indirizzo:  

  https://web.uniroma1.it/trasparenza/bandiconcorso  
 Il bando sarà inoltre disponibile sui siti del Ministero dell’istru-

zione, dell’università e della ricerca e dell’Unione europea.   

  17E09784 

   UNIVERSITÀ SUOR ORSOLA BENINCASA 
DI NAPOLI

      Procedura selettiva per la copertura di un posto di ricerca-
tore a tempo determinato con regime di impegno a tempo 
pieno della durata di 36 mesi, per il settore concorsuale 11/
D2 - Didattica, pedagogia speciale e ricerca educativa, settore 
scientifico-disciplinare M-PED/03 - Didattica e pedagogia 
speciale, presso la facoltà di Scienze della formazione.    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 ex comma 3, lettera   a)    
e del regolamento per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, 
emanato da questa Università con decreto rettorale n. 329 dell’11 giu-
gno 2012 e successive modifiche ed integrazioni è indetta la procedura 
selettiva per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato 
con regime di impegno a tempo pieno della durata di 36 mesi:  

 settore concorsuale 11/D2 - Didattica, pedagogia speciale e 
ricerca educativa; 

 settore scientifico-disciplinare M-PED/03 - Didattica e pedago-
gia speciale. 

 Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio della 
Facoltà di scienze della formazione dell’Università degli studi Suor 
Orsola Benincasa - Napoli. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la presentazione 
della domanda di partecipazione, secondo le modalità indicate nel bando. 
Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda e con 
l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla predetta 
procedura selettiva é consultabile al sito web dell’Ateneo:  

  http://www.unisob.na.it  
  oppure sul sito del Miur all’indirizzo:  

 http://bandi.miur.it 
 oppure sul sito web dell’Unione e  u   ropea:  

 http://ec.europa.eu/euraxess   

  17E09776 

       Procedura selettiva per la copertura di un posto di ricerca-
tore a tempo determinato con regime di impegno a tempo 
pieno della durata di 36 mesi, per il settore concorsuale 
11/D1 - Pedagogia e storia della pedagogia, settore scienti-
fico-disciplinare M-PED/01 - Pedagogia generale e sociale, 
presso la facoltà di Scienze della formazione.    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 ex comma 3, lettera   a)   
e del regolamento per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, 
emanato da questa Università con decreto rettorale n. 329 dell’ 11 giu-
gno 2012 e successive modifiche ed integrazioni è indetta la procedura 
selettiva per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato 
con regime di impegno a tempo pieno della durata di 36 mesi - settore 
concorsuale 11/D1 pedagogia e storia della pedagogia, Settore scienti-
fico-disciplinare M-PED/01 - Pedagogia generale e sociale 

 Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio della 
Facoltà di scienze della formazione dell’Università degli Studi Suor 
Orsola Benincasa - Napoli. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la presentazione 
della domanda di partecipazione, secondo le modalità indicate nel bando. 
Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda e con 
l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla predetta 
procedura selettiva è consultabile al sito web dell’Ateneo:  

 http://www.unisob.na.it 
  oppure sul sito del Miur all’indirizzo:  

 http://bandi.miur.it 
  oppure sul sito web dell’Unione Europea:  

 http://ec.europa.eu/euraxess   

  17E09777 



—  13  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 9722-12-2017

   UNIVERSITÀ DI TORINO
      Procedure selettive per professore universitario di ruolo 

di prima fascia da coprire mediante chiamata ai sensi 
dell’articolo 18, comma 1 della legge 240/2010.    

     Sono indette le seguenti procedure selettive: due posti di profes-
sore universitario di ruolo di prima fascia (ai sensi dell’art. 18, comma 1 
della legge n. 240/2010). 

 Dipartimento di Management 
 un posto - s.c. 12/B1 Diritto commerciale - settore scientifico-

disciplinare IUS/04 - Diritto commerciale 
 Dipartimento di Neuroscienze «Rita Levi Montalcini» 
 un posto - s.c. 06/D5 Psichiatria - settore scientifico-disciplinare 

MED/25 - Psichiatria 
 Le domande dovranno essere indirizzate al magnifico rettore 

dell’Università degli studi di Torino - Via Verdi, 8 - 10124 Torino e 
inviate, con le modalità previste dal bando, dalla pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - entro il termine perentorio del 
29 gennaio 2018. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato all’Albo Ufficiale di que-
sto Ateneo, sul sito web del M.I.U.R., sul sito web dell’Unione europea 
ed è disponibile sul sito www.unito.it seguendo il percorso: «Università 
e Lavoro» - «Opportunità ed esperienze di Lavoro» «Per lavorare come 
Docente e Ricercatore» - «Procedure selettive per la chiamata di profes-
sori di Iª e IIª fascia - Art. 18, legge n. 240/2010». 

 L’ufficio reclutamento docenti - Via Po, 31 - IV piano - Torino è 
aperto al pubblico dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 11,00 - il 
martedì e giovedì anche dalle ore 14,00 alle ore 15,30 - Tel. 0116702765 - 
e-mail: concorsi.docenti@unito.it 

 L’ufficio reclutamento docenti sarà chiuso al pubblico dal 2 al 
5 gennaio 2018.   

  17E09708 

       Procedure selettive riservate per due posti di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia da coprire mediante 
chiamata ai sensi dell’articolo 18, comma 1 della legge 
240/2010.    

     Sono indette le seguenti procedure selettive: due posti di profes-
sore universitario di ruolo di seconda fascia (procedure riservate ai sensi 
dell’art. 18, comma 4 della legge n. 240/2010). 

 Dipartimento di Chimica 
 un posto - s.c. 03/A1 - Chimica analitica - settore scientifico-disci-

plinare CHIM/01 - Chimica analitica 
 Dipartimento di Fisica 
 un posto - s.c. 02/A1 - Fisica sperimentale delle interazioni fonda-

mentali - settore scientifico-disciplinare FIS/01 - Fisica sperimentale. 
 Le domande dovranno essere indirizzate al magnifico rettore 

dell’Università degli studi di Torino - Via Verdi, 8 - 10124 Torino e 
inviate, con le modalità previste dal bando, dalla pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - entro il termine perentorio del 
29 gennaio 2018. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato all’Albo Ufficiale di que-
sto Ateneo, sul sito web del M.I.U.R., sul sito web dell’Unione europea 
ed è disponibile sul sito www.unito.it seguendo il percorso: «Università 
e Lavoro» - «Opportunità ed esperienze di Lavoro» «Per lavorare come 
Docente e Ricercatore» - «Procedure selettive per la chiamata di profes-
sori di Iª e IIª fascia - Art. 18, legge n. 240/2010». 

 L’ufficio reclutamento docenti - Via Po, 31 - IV piano - Torino è 
aperto al pubblico dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 11,00 - il 
martedì e giovedì anche dalle ore 14,00 alle ore 15,30 - Tel. 0116702765 - 
e-mail: concorsi.docenti@unito.it 

 L’ufficio reclutamento docenti sarà chiuso al pubblico dal 2 al 
5 gennaio 2018.   

  17E09709 

       Selezione pubblica per un posto di ricercatore a tempo 
determinato.    

     È indetta la seguente selezione pubblica ai sensi dell’art. 24, 
comma 3 lettera   a)   della legge n. 240/2010). 

 Dipartimento di Scienze della sanità pubblica e pediatriche 
 un posto - s.c. 06/G1 - Pediatria generale, specialistica e neorop-

sichiatria infantile - settore scientifico-disciplinare MED/39 - Neorop-
sichiatria infantile. 

 Le domande dovranno essere indirizzate al magnifico rettore 
dell’Università degli studi di Torino - Via Verdi, 8 - 10124 Torino e 
inviate, con le modalità previste dal bando, dalla pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - entro il termine perentorio delle 
ore 15,00 (ora italiana) del 29 gennaio 2018. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato all’Albo Ufficiale di que-
sto Ateneo, sul sito web del M.I.U.R., sul sito web dell’Unione europea 
ed è disponibile sul sito www.unito.it seguendo il percorso: «Università 
e Lavoro» - «Opportunità ed esperienze di Lavoro» «Per lavorare come 
Docente e Ricercatore» - «Ricercatori a tempo determinato - Art. 24, 
legge n. 240/2010». 

 L’ufficio reclutamento docenti - Via Po, 31 - IV piano - Torino è 
aperto al pubblico dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 11,00 - il 
martedì e giovedì anche dalle ore 14,00 alle ore 15,30 - Tel. 0116702765 - 
e-mail: concorsi.docenti@unito.it 

 L’ufficio reclutamento docenti sarà chiuso al pubblico dal 2 al 
5 gennaio 2018.   

  17E09710 

       Selezioni pubbliche per tre posti di ricercatore a tempo 
determinato.    

     Sono indette le seguenti selezioni pubbliche ai sensi 
dell’art. 24,comma 3, lettera   a)   della legge n. 240/2010. 

 Dipartimento di Chimica 
 un posto - s.c. 03/A2 - Modelli e metodologie per le scienze chimi-

che - settore scientifico-disciplinare CHIM/02 - Chimica fisica 
 Dipartimento di Scienze agrarie, forestali e alimentari 
 un posto - s.c. 07/C1 - Ingegneria agraria, forestale e dei biosi-

stemi - settore scientifico-disciplinare AGR/09 - Meccanica agraria. 
 Dipartimento di Scienze chirurgiche 
 un posto - s.c. 06/E2 - Chirurgia plastica ricostruttiva, chirurgia 

pediatrica e urologia - settore scientifico-disciplinare MED/20 - Chirur-
gia pediatrica infantile. 

 Le domande dovranno essere indirizzate al magnifico rettore 
dell’Università degli studi di Torino - Via Verdi, 8 - 10124 Torino e 
inviate, con le modalità previste dal bando, dalla pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - entro il termine perentorio del 
29 gennaio 2018. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato all’Albo Ufficiale di que-
sto Ateneo, sul sito web del M.I.U.R., sul sito web dell’Unione europea 
ed è disponibile sul sito www.unito.it seguendo il percorso: «Università 
e Lavoro» - «Opportunità ed esperienze di Lavoro» «Per lavorare come 
Docente e Ricercatore» - «Ricercatore a tempo determinato - Art. 24, 
legge n. 240/2010». 

 L’ufficio reclutamento docenti - Via Po, 31 - IV piano - Torino è 
aperto al pubblico dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 11,00 - il 
martedì e giovedì anche dalle ore 14,00 alle ore 15,30 - Tel. 0116702765 - 
e-mail: concorsi.docenti@unito.it 

 L’ufficio reclutamento docenti sarà chiuso al pubblico dal 2 al 
5 gennaio 2018.   

  17E09711 
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       Selezioni pubbliche per sei posti di ricercatore a tempo 
determinato.    

     Sono indette le seguenti selezioni pubbliche ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera   b)   della legge n. 240/2010. 

 Dipartimento di Management 
 un posto - s.c. 13/B4 - Economia degli intermediari finanziari e 

finanza aziendale - settore scientifico-disciplinare SECS-P/09 - Finanza 
aziendale; 

 Dipartimento di Psicologia 
 un posto - s.c. 11/E3 - Psicologia sociale, del lavoro e delle organiz-

zazioni - settore scientifico-disciplinare M-PSI/05 - Psicologia sociale; 
 Dipartimento di Scienze cliniche e biologiche 
 un posto - s.c. 06/D2 - Endocrinologia, nefrologia e scienze della 

alimentazione e del benessere - settore scientifico-disciplinare MED/14 
- Nefrologia 

 un posto - s.c. 06/M1 - Igiene generale e applicata, scienze infer-
mieristiche e statistica medica - settore scientifico-disciplinare MED/42 
- Igiene generale e applicata 

 Dipartimento di Scienze economico-sociali e matematico-statistiche 
 un posto - s.c. 13/A1 - Economia politica - settore scientifico-disci-

plinare SECS-P/01 - Economia politica 
 Dipartimento di Studi storici 
 un posto - s.c. 10/B1 Storia dell’arte - settore scientifico-discipli-

nare L-ART/03 Storia dell’arte contemporanea 
 Le domande dovranno essere indirizzate al magnifico rettore 

dell’Università degli Studi di Torino – Via Verdi, 8 – 10124 Torino 
e inviate, con le modalità previste dal bando, dalla pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - entro il termine perentorio del 
29 gennaio 2018. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato all’Albo Ufficiale di que-
sto Ateneo, sul sito web del M.I.U.R., sul sito web dell’Unione Europea 
ed è disponibile sul sito www.unito.it seguendo il percorso: «Università 
e Lavoro» - «Opportunità ed esperienze di Lavoro» «Per lavorare come 
Docente e Ricercatore» – «Ricercatori a tempo determinato - Art. 24, 
legge 240/2010». 

 L’Ufficio reclutamento docenti - Via Po, 31 - IV piano - Torino è 
aperto al pubblico dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 11,00 - il 
martedì e giovedì anche dalle ore 14,00 alle ore 15,30 - Tel. 0116702765 - 
e-mail:   concorsi.docenti@unito.it 

 L’Ufficio reclutamento docenti sarà chiuso al pubblico dal 2 al 
5 gennaio 2018.   

  17E09712 

       Selezione pubblica, per esami, per tre unità di personale, 
categoria D - posizione economica D1 - area tecnica, 
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto 
di lavoro a tempo indeterminato, Profilo A: Servizi alla 
ricerca del Polo Scienze Umanistiche - un posto; profilo 
B: Servizi alla ricerca del Polo CLE - un posto; Profilo C: 
Servizi alla ricerca del Polo Management ed Economia - 
un posto. (Codice selezione n. 250).    

      È indetta una selezione pubblica, per esami, per tre unità di per-
sonale, categoria D - posizione economica D1 - area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo indeter-
minato, presso l’Università degli studi di Torino:  

 profilo A: Servizi alla ricerca del Polo scienze umanistiche: un posto; 
 profilo B: Servizi alla ricerca del Polo CLE: un posto; 
 profilo C: Servizi alla ricerca del Polo Management ed econo-

mia: un posto, 
 codice selezione n. 250. 

 I candidati potranno partecipare esclusivamente ad uno dei pro-
fili oggetto della selezione, che dovranno indicare nella domanda di 
ammissione. 

 La versione integrale del bando, contenente i requisiti di partecipa-
zione e i dettagli relativi alle prove d’esame, viene pubblicata all’albo 
ufficiale di Ateneo il giorno di pubblicazione di questo estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   ed è disponibile sul sito web: www.unito.it seguendo 
il percorso: «Università e lavoro - Opportunità ed esperienze di lavoro 
- Per lavorare come tecnico amministrativo e dirigente - Selezioni a 
tempo indeterminato». 

 La domanda di ammissione alla selezione deve essere presentata 
esclusivamente mediante la procedura telematica accessibile dal sito 
web: www.unito.it seguendo il percorso: «Università e lavoro - Oppor-
tunità ed esperienze di lavoro - Per lavorare come tecnico ammini-
strativo e dirigente - Selezioni a tempo indeterminato» e secondo le 
istruzioni ivi specificate. La domanda deve pervenire entro il termine 
perentorio del 29 gennaio 2018. Si considera prodotta in tempo utile, la 
domanda inviata entro le ore 14,00 (ora italiana) della data di scadenza. 
La data di presentazione della domanda di partecipazione è certificata 
dal sistema informatico che, allo scadere del termine utile per la presen-
tazione, non consentirà più l’accesso e l’invio della domanda. 

 Ai fini della partecipazione non sono ammesse altre forme di pro-
duzione o di invio della domanda. 

 Il diario dell’eventuale prova preselettiva, delle prove scritte, della 
prova orale e ogni ulteriore informazione relativa alla selezione sarà 
pubblicato dal 13 febbraio 2018 all’albo ufficiale di questo Ateneo e 
sarà altresì disponibile sul sito web: www.unito.it al percorso: «Univer-
sità e lavoro - Opportunità ed esperienze di lavoro - Per lavorare come 
tecnico amministrativo e dirigente - Selezioni a tempo indeterminato». 

 La pubblicazione all’albo ufficiale del diario delle prove di esame 
ha valore di notifica ai sensi di legge, i candidati sono tenuti a presen-
tarsi alle prove, senza ulteriore preavviso. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’area 
Programmazione organico e reclutamento - Reclutamento personale 
tecnico-amministrativo, via Po n. 31 - Torino, tel. 011/6702767-2769-
2771, dal lunedì al venerdì dalle 9,00 alle 11,00 e il martedì e il giovedì 
anche nel pomeriggio, dalle 14,00 alle 15,30, e-mail: concorsi@unito.it; 
dal 2 al 5 gennaio 2018 l’ufficio sarà chiuso al pubblico.   

  17E09764 

       Selezione pubblica, per esami, riservata esclusivamente alle 
persone disabili per sei unità di personale, di categoria C, 
posizione economica C1 - area amministrativa, con rapporto 
di lavoro a tempo indeterminato. (Codice selezione n. 251).    

     È indetta una selezione pubblica, per esami, riservata esclusiva-
mente alle persone disabili di cui all’art. 1 della legge 12 marzo 1999, 
n. 68, per la copertura di sei unità di personale, di categoria C - posi-
zione economica C1 - area amministrativa, con rapporto di lavoro a 
tempo indeterminato (codice selezione n. 251). 

 La versione integrale del bando, contenente i requisiti di partecipa-
zione e i dettagli relativi alle prove d’esame, viene pubblicata all’albo 
ufficiale di Ateneo il giorno di pubblicazione di questo estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   ed è disponibile sul sito web: www.unito.it, seguendo 
il percorso: «Università e lavoro - Opportunità ed esperienze di lavoro 
- Per lavorare come tecnico amministrativo e dirigente - Selezioni a 
tempo indeterminato». 

 La domanda di ammissione alla selezione deve essere presentata 
esclusivamente mediante la procedura telematica accessibile dal sito 
web: www.unito.it seguendo il percorso: «Università e lavoro - Oppor-
tunità ed esperienze di lavoro - Per lavorare come tecnico ammini-
strativo e dirigente - Selezioni a tempo indeterminato» e secondo le 
istruzioni ivi specificate. La domanda deve pervenire entro il termine 
perentorio del 29 gennaio 2018. Si considera prodotta in tempo utile, la 
domanda inviata entro le ore 14,00 (ora italiana) della data di scadenza. 
La data di presentazione della domanda di partecipazione è certificata 
dal sistema informatico che, allo scadere del termine utile per la presen-
tazione, non consentirà più l’accesso e l’invio della domanda. 
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 Ai fini della partecipazione non sono ammesse altre forme di pro-
duzione o di invio della domanda. 

 Il diario dell’eventuale prova preselettiva, delle prove scritte, della 
prova orale e ogni ulteriore informazione relativa alla selezione sarà 
pubblicato dal 13 febbraio 2018 all’albo ufficiale di questo Ateneo e 
sarà altresì disponibile sul sito web: www.unito.it al percorso: «Univer-
sità e lavoro - Opportunità ed esperienze di lavoro - Per lavorare come 
tecnico amministrativo e dirigente - Selezioni a tempo indeterminato». 

 La pubblicazione all’albo ufficiale del diario delle prove di esame 
ha valore di notifica ai sensi di legge, i candidati sono tenuti a presen-
tarsi alle prove, senza ulteriore preavviso. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’area 
Programmazione organico e reclutamento - Reclutamento personale 
tecnico-amministrativo, via Po n. 31 - Torino, tel. 011/6702767-2769-
2771, dal lunedì al venerdì dalle 9,00 alle 11,00 e il martedì e il giovedì 
anche nel pomeriggio, dalle 14,00 alle 15,30, e-mail: concorsi@unito.it; 
dal 2 al 5 gennaio 2018 l’ufficio sarà chiuso al pubblico.   

  17E09765 

       Selezione pubblica, per esami, riservata esclusivamente alle 
persone disabili per tre unità di personale, di categoria D, 
posizione economica D1 - area tecnica, tecnico-scientifica 
ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a tempo inde-
terminato. (Codice selezione n. 252).    

     È indetta una selezione pubblica, per esami, riservata esclusiva-
mente alle persone disabili di cui all’art. 1 della legge 12 marzo 1999, 
n. 68, per la copertura di tre unità di personale, di categoria D - posi-
zione economica D1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione 
dati, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato (codice selezione 
n. 252). 

 La versione integrale del bando, contenente i requisiti di partecipa-
zione e i dettagli relativi alle prove d’esame, viene pubblicata all’albo 
ufficiale di Ateneo il giorno di pubblicazione di questo estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   ed è disponibile sul sito web: www.unito.it seguendo 
il percorso: «Università e lavoro - Opportunità ed esperienze di lavoro 
- Per lavorare come tecnico amministrativo e dirigente - Selezioni a 
tempo indeterminato». 

 La domanda di ammissione alla selezione deve essere presentata 
esclusivamente mediante la procedura telematica accessibile dal sito 
web: www.unito.it seguendo il percorso: «Università e lavoro - Oppor-
tunità ed esperienze di lavoro - Per lavorare come tecnico ammini-
strativo e dirigente - Selezioni a tempo indeterminato» e secondo le 
istruzioni ivi specificate. La domanda deve pervenire entro il termine 
perentorio del 29 gennaio 2018. Si considera prodotta in tempo utile, la 
domanda inviata entro le ore 14,00 (ora italiana) della data di scadenza. 
La data di presentazione della domanda di partecipazione è certificata 
dal sistema informatico che, allo scadere del termine utile per la presen-
tazione, non consentirà più l’accesso e l’invio della domanda. 

 Ai fini della partecipazione non sono ammesse altre forme di pro-
duzione o di invio della domanda. 

 Il diario dell’eventuale prova preselettiva, delle prove scritte, della 
prova orale e ogni ulteriore informazione relativa alla selezione sarà 
pubblicato dal 13 febbraio 2018 all’albo ufficiale di questo Ateneo e 
sarà altresì disponibile sul sito web: www.unito.it al percorso: «Univer-
sità e lavoro - Opportunità ed esperienze di lavoro - Per lavorare come 
tecnico amministrativo e dirigente - Selezioni a tempo indeterminato». 

 La pubblicazione all’albo ufficiale del diario delle prove di esame 
ha valore di notifica ai sensi di legge, i candidati sono tenuti a presen-
tarsi alle prove, senza ulteriore preavviso. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’area 
Programmazione organico e reclutamento - Reclutamento personale 
tecnico-amministrativo, via Po n. 31 - Torino, tel. 011/6702767-2769-
2771, dal lunedì al venerdì dalle 9,00 alle 11,00 e il martedì e il giovedì 
anche nel pomeriggio, dalle 14,00 alle 15,30, e-mail: concorsi@unito.it; 
dal 2 al 5 gennaio 2018 l’ufficio sarà chiuso al pubblico.   

  17E09766 

       Selezione pubblica, per esami, per due unità di personale, 
categoria D, posizione economica D1 - area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di 
lavoro a tempo indeterminato - ingegnere esperto in sicu-
rezza strutturale. (Codice selezione n. 253).    

     È indetta una selezione pubblica, per esami, per la copertura di due 
unità di personale, di categoria D - posizione economica D1 - area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro a 
tempo indeterminato - Ingegnere esperto in sicurezza strutturale (codice 
selezione n. 253). 

 La versione integrale del bando, contenente i requisiti di partecipa-
zione e i dettagli relativi alle prove d’esame, viene pubblicata all’albo 
ufficiale di Ateneo il giorno di pubblicazione di questo estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   ed è disponibile sul sito web: www.unito.it seguendo 
il percorso: «Università e lavoro - Opportunità ed esperienze di lavoro 
- Per lavorare come tecnico amministrativo e dirigente - Selezioni a 
tempo indeterminato». 

 La domanda di ammissione alla selezione deve essere presentata 
esclusivamente mediante la procedura telematica accessibile dal sito 
web: www.unito.it seguendo il percorso: «Università e lavoro - Oppor-
tunità ed esperienze di lavoro - Per lavorare come tecnico ammini-
strativo e dirigente - Selezioni a tempo indeterminato» e secondo le 
istruzioni ivi specificate. La domanda deve pervenire entro il termine 
perentorio del 29 gennaio 2018. Si considera prodotta in tempo utile, la 
domanda inviata entro le ore 14,00 (ora italiana) della data di scadenza. 
La data di presentazione della domanda di partecipazione è certificata 
dal sistema informatico che, allo scadere del termine utile per la presen-
tazione, non consentirà più l’accesso e l’invio della domanda. 

 Ai fini della partecipazione non sono ammesse altre forme di pro-
duzione o di invio della domanda. 

 Il diario dell’eventuale prova preselettiva, delle prove scritte, della 
prova orale e ogni ulteriore informazione relativa alla selezione sarà 
pubblicato dal 13 febbraio 2018 all’albo ufficiale di questo Ateneo e 
sarà altresì disponibile sul sito web: www.unito.it al percorso: «Univer-
sità e lavoro - Opportunità ed esperienze di lavoro - Per lavorare come 
tecnico amministrativo e dirigente - Selezioni a tempo indeterminato». 

 La pubblicazione all’albo ufficiale del diario delle prove di esame 
ha valore di notifica ai sensi di legge, i candidati sono tenuti a presen-
tarsi alle prove, senza ulteriore preavviso. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’area 
Programmazione organico e reclutamento - Reclutamento personale 
tecnico-amministrativo, via Po n. 31 - Torino, tel. 011/6702767-2769-
2771, dal lunedì al venerdì dalle 9,00 alle 11,00 e il martedì e il giovedì 
anche nel pomeriggio, dalle 14,00 alle 15,30, e-mail: concorsi@unito.it; 
dal 2 al 5 gennaio 2018 l’ufficio sarà chiuso al pubblico.   

  17E09767  
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 ENTI LOCALI 
  COMUNE DI ASTI

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
a tempo pieno ed indeterminato di dirigente settore ragio-
neria bilancio e tributi.    

     È indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto a tempo pieno ed indeterminato di dirigente settore ragioneria 
bilancio e tributi. 

 Scadenza: le domande devono pervenire entro le ore dodici del 
trentesimo giorno dalla pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Per tutti i requisiti attenersi a quanto precisato nel bando di concorso. 
 Il bando in versione integrale, unitamente al modulo di domanda, 

sarà pubblicato all’albo pretorio on-line del Comune di Asti e sul sito 
all’indirizzo www.comune.asti.it nella sezione «Concorsi». 

 Per informazioni rivolgersi al servizio organizzazione e sviluppo 
risorse umane tel. 0141/399.290, 399.303.   

  17E09792 

   COMUNE DI AVELLA
      Concorso pubblico per la copertura con contratto di lavoro 

a tempo indeterminato e parziale al 40%, di un posto di 
categoria B, posizione economica B1, nel profilo di opera-
tore amministrativo.    

     Il Comune di Avella rende noto che è indetto il bando di concorso 
pubblico per la copertura, a tempo indeterminato e parziale al 40%, di 
un posto di categoria B posizione economica B1 nel profilo di operatore 
amministrativo. 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire secondo le 
modalità indicate nel bando, entro il termine di trenta giorni succes-
sivi decorrenti dalla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale - Concorsi ed esami. 

 Il bando integrale e lo schema di domanda sono scaricabili dal 
sito web istituzionale del comune all’indirizzo http://www.comune.
avella.av.it, Sezione Amministrazione Trasparente, sottosezione Bandi 
di Concorso. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Comune di Avella - Ufficio 
segreteria (tel. 081/8259341).   

  17E09787 

       Concorso pubblico per la copertura con contratto di lavoro 
a tempo indeterminato e parziale al 52%, di un posto di 
categoria D3, posizione economica D3, nel profilo di fun-
zionario direttivo amministrativo vicesegretario.    

     Il Comune di Avella rende noto che è indetto il bando di concorso 
pubblico per la copertura, a tempo indeterminato e parziale al 52%, di 
un posto di categoria D3 posizione economica D3 nel profilo di funzio-
nario direttivo amministrativo vicesegretario. 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire secondo le 
modalità indicate nel bando, entro il termine di trenta giorni succes-
sivi decorrenti dalla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale - Concorsi ed esami. 

 Il bando integrale e lo schema di domanda sono scaricabili dal sito 
web istituzionale del comune all’indirizzo http://www.comune.avella.
av.it - Sezione Amministrazione Trasparente, sottosezione Bandi di 
Concorso 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Comune di Avella - Ufficio 
segreteria (tel. 081/8259341).   

  17E09788 

       Concorso pubblico per la copertura con contratto di lavoro 
a tempo indeterminato e parziale al 50%, di un posto di 
categoria B, posizione economica B1, nel profilo di opera-
tore amministrativo.    

     Il Comune di Avella rende noto che è indetto il bando di concorso 
pubblico per la copertura, a tempo indeterminato e parziale al 50%, di 
un posto di categoria B posizione economica B1 nel profilo di operatore 
amministrativo. 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire secondo le 
modalità indicate nel bando, entro il termine di trenta giorni succes-
sivi decorrenti dalla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale - Concorsi ed esami. 

 Il bando integrale e lo schema di domanda sono scaricabili dal sito 
web istituzionale del comune all’indirizzo http://www.comune.avella.av.it 
- Sezione Amministrazione Trasparente, sottosezione Bandi di Concorso. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Comune di Avella - Ufficio 
segreteria (tel. 081/8259341).   

  17E09789 

   COMUNE DI BOLLATE

      Mobilità volontaria per la copertura di un posto categoria C 
profilo professionale istruttore tecnico.    

     È indetta una selezione per la copertura di un posto di categoria 
C profilo professionale istruttore tecnico mediante mobilità esterna, ai 
sensi dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001, con rapporto di 
lavoro a tempo pieno e indeterminato. 

 Scadenza per la presentazione della domanda di partecipazione: 
27 dicembre 2017 ore 11,00. 

 Copia integrale dell’avviso e della domanda di partecipazione sono 
consultabili sul sito internet del Comune di Bollate www.comune.bol-
late.mi.it nella sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di con-
corso - Concorsi e graduatorie. 

 Per informazioni rivolgersi al settore organizzazione e controllo di 
gestione, tel. 02.350.05.489/390.   

  17E09733 

   COMUNE DI CAMAIORE

      Procedura di mobilità esterna per la copertura di un posto di 
istruttore tecnico amministrativo, categoria C.    

     Si rende noto che il Comune di Camaiore ha indetto una proce-
dura di mobilità esterna, ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo 
n. 165/2001, per la copertura di un posto di istruttore tecnico ammini-
strativo, con inquadramento alla categoria C di cui al vigente Contratto 
collettivo nazionale del lavoro del comparto regioni autonomie locali, 
da assegnare al settore 2° «Servizi finanziari». 

 Il testo integrale dell’avviso è pubblicato sul sito istituzionale del 
Comune di Camaiore (  www.comune.camaiore.lu.it  ) nell’area - Ammi-
nistrazione Trasparente - Bandi di concorso». La scadenza per la pre-
sentazione delle domande è fissata al 28 dicembre 2017.   

  17E09741 
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   COMUNE DI CASTEL GOFFREDO

      Avviso pubblico esplorativo di mobilità per un posto di 
istruttore direttivo tecnico categoria giuridica D1 a tempo 
pieno e indeterminato ai sensi dell’articolo 30, comma 2  -
bis  , del decreto legislativo n. 165/2001.    

     È indetto avviso pubblico esplorativo di mobilità per un posto 
di istruttore direttivo tecnico, categoria giuridica D1 a tempo pieno e 
indeterminato. 

 Le domande dovranno pervenitre entro e non oltre il 27 dicembre 
2017, secondo le modalità indicate nel bando. 

 Il testo integrale dell’avviso, con l’indicazione di tutti i requisiti e le 
modalità di partecipazione alla procedura, sono publicati sul sito internet 
del Comune di Castel Goffredo all’indirizzo   www.comune.castelgoffredo.
mn.it   - Sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso. 

 Per informazioni telefonare ai seguenti numeri: 0376/777220 - 231.   

  17E09739 

   COMUNE DI CASTRIGNANO DEL CAPO

      Selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato e part-time (50%) di una unità di 
istruttore contabile - categoria giuridica C1, posizione 
economica C1.    

     È indetta selezione pubblica per titoli e per esami, per l’assunzione 
a tempo indeterminato e part-time (50%) di una unità di istruttore con-
tabile - categoria giuridica C1 - posizione economica C1. 

 Copia integrale dell’avviso e lo schema di domanda sono reperibili 
sul sito internet del Comune di Castrignano del Capo, al seguente indi-
rizzo: www.comune.castrignanodelcapo.le.it. Per ulteriori informazioni 
è possibile rivolgersi al seguente numero: tel. 0833/751068. 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire all’ente entro e 
non oltre il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  17E09731 

       Selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato e part-time (33,34%) di una unità di 
istruttore tecnico - categoria giuridica C1, posizione eco-
nomica C1.    

     È indetta selezione pubblica per titoli e per esami, per l’assunzione 
a tempo indeterminato e part-time (33,34%) di una unità di istruttore 
tecnico - categoria giuridica C1 - posizione economica C1. 

 Copia integrale dell’avviso e lo schema di domanda sono reperibili 
sul sito internet del Comune di Castrignano del Capo, al seguente indi-
rizzo: www.comune.castrignanodelcapo.le.it. Per ulteriori informazioni 
è possibile rivolgersi al seguente numero: tel. 0833/751068. 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire all’ente entro e 
non oltre il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  17E09732 

   COMUNE DI CERTALDO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti di istruttore amministrativo - categoria C1, 
tempo pieno, a tempo indeterminato di cui il 50% riser-
vato al personale in servizio.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti di istruttore amministrativo - categoria C1, tempo pieno, 
a tempo indeterminato di cui il 50% riservato al personale in servizio 
presso il Comune di Certaldo. 

 Titolo di studio richiesto: diploma di scuola secondaria di secondo grado. 

 Termine di presentazione della domanda: trenta giorni dalla pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Il testo integrale dell’avviso con allegato fac-simile di domanda e’ 
disponibile sul sito istituzionale del Comune di Certaldo www.comune.
certaldo.fi.it nella sezione «Amministrazione trasparente - bandi di con-
corso» ed e’ ritirabile presso l’URP del Comune di Certaldo - piazza 
Boccaccio n. 13.   

  17E09817 

   COMUNE DI COMO

      Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura mediante 
contratto di formazione e lavoro della durata di dodici 
mesi di cinque posti di agente di polizia locale area vigi-
lanza - categoria C, posizione economica C1.    

     È indetta una selezione pubblica, per soli esami, per la copertura, 
mediante contratto di formazione e lavoro della durata di dodici mesi, 
di cinque posti di agente di polizia locale (categoria C, posizione eco-
nomica C1) a tempo pieno. 

  Requisiti di ammissione alla selezione:  

 diploma di scuola media superiore; 

 patente di guida di categoria A2 e di categoria B; 

 aver compiuto il diciottesimo anno di età e non aver superato i 
trentadue anni; tale requisito deve essere anche posseduto alla data di 
sottoscrizione del contratto di formazione lavoro. 

 Preselezione: l’amministrazione procederà ad una preselezione 
qualora il numero dei candidati, ammessi alla procedura, superasse le 
duecento unità. 

 L’eventuale preselezione si terrà il giorno 6 febbraio 2018, alle 
ore 10,00, presso una sede ubicata nel Comune di Como. 

  Diario delle prove:  

 prova fisica e di capacità tecnica alla guida: il giorno 13 feb-
braio 2018, alle ore 10,00 presso la stadio G. Sinigaglia in Como; 

 prova scritta: il giorno 15 febbraio 2018, alle ore 10,00 presso 
una struttura con sede nel Comune di Como; 

 prova orale: il giorno 27 febbraio 2018, alle ore 10,00 presso la 
sede comunale, via V. Emanuele II n. 97 - Como. 

 Scadenza presentazione delle domande: ore 12,00 del 
giorno 22 gennaio 2018. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sul sito istituzionale del 
Comune di Como www.comune.como.it nella sezione accessibile dalla 
homepage, cliccando il link «Concorsi».   

  17E09740 
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   COMUNE DI FOLIGNO
      Procedura di mobilità per la copertura di posti a tempo 

pieno e indeterminato in vari profili professionali.    

     Il Comune di Foligno rende noto che intende procedere, mediante 
l’istituto della mobilità volontaria esterna tra enti, ai sensi dell’ex art. 30 
del decreto legislativo n. 165/2001, alla copertura di posti a tempo pieno 
e indeterminato relativamente a vari profili professionali. 

 I requisiti richiesti per la partecipazione alla mobilità e le modalità 
di partecipazione sono riportati negli avvisi pubblici integrali, disponi-
bili, unitamente agli schemi di domanda per presentare la candidatura, 
sul portale web del Comune di Foligno (www.comune.foligno.pg.it), 
nonché all’albo pretorio dell’ente. 

 Scadenza presentazione delle domande: entro il termine di giorni 
quindici dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni: e-mail: concorsi@comune.foligno.pg.it   

  17E09734 

       Avviso di manifestazione di interesse per idonei in gradua-
torie di concorsi pubblici espletati da altri enti per l’as-
sunzione a tempo determinato e parziale di due assistenti 
sociali - categoria D1 per l’attuazione del progetto SIA 
(Sostegno Inclusione Attiva).    

     Si dà avviso che il Comune di Foligno intende procedere all’as-
sunzione a tempo determinato e parziale fino al 31 dicembre 2019 di 
due unità di profilo professionale assistente sociale, categoria D1, da 
destinare all’area diritti di cittadinanza, per l’attuazione del progetto 
SIA, mediante utilizzo di graduatorie in corso di validità approvate da 
altri enti pubblici del comparto delle funzioni locali in seguito all’esple-
tamento di selezioni per la copertura di posti a tempo indeterminato in 
profilo professionale analogo o equivalente a quello da ricoprire. 

 I requisiti richiesti e le modalità di partecipazione sono riportati 
nell’avviso pubblico integrale, disponibile sul sito istituzionale del 
Comune di Foligno (www.comune.foligno.pg.it) alla voce concorsi, 
nonché presso il servizio sportello unico integrato del Comune di 
Foligno. 

 Scadenza presentazione delle domande: entro il termine perentorio 
di giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni: e-mail concorsi@comune.foligno.pg.it   

  17E09735 

   COMUNE DI LIVORNO
      Procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per la even-

tuale copertura a tempo indeterminato e pieno di undici 
insegnanti servizi scolastici prima infanzia categoria C, 
posizione economica C1.    

     È aperta, presso il Comune di Livorno, una procedura selettiva 
pubblica, per titoli ed esami, per l’eventuale assunzione a tempo inde-
terminato pieno di undici unità dell’uno e dell’altro sesso nel profilo 
insegnanti servizi scolastici prima infanzia - categoria C, posizione eco-
nomica C1 ex Contratto collettivo nazionale di lavoro legge «Regioni 
- autonomie locali», da impiegare presso i servizi educativo-scolastici 
prima infanzia. 

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande: trenta 
giorni dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Ove tale termine scada in giorno festivo, lo stesso è prorogato al 
primo giorno seguente non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione relativi alla procedura concorsuale, nonché 
il fac-simile di domanda, sono pubblicati sul sito internet del Comune 
di Livorno all’indirizzo http://www.comune.livorno.it - link «Concorsi 
e selezioni» - sezione «Concorsi», e all’albo pretorio on line dell’Ente. 

 Per ulteriori informazioni: ufficio programmazione e sviluppo del 
personale - concorsi, Comune di Livorno, piazza del Municipio n. 1 - 
57123 Livorno. Orario: dal lunedì al venerdì h. 9,00 - 13,00; il martedì 
ed il giovedì anche h. 15,30 - 17,30. tel. 0586/820466-820119.   

  17E09794 

   COMUNE DI MASSALENGO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
a tempo pieno ed indeterminato di istruttore amministra-
tivo settore affari generali/ servizi sociali/ istruzione - cate-
goria C1.    

     È indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura del 
posto vacante di istruttore amministrativo - categoria C, addetto ai ser-
vizi segreteria, affari generali, servizi sociali e istruzione. 

 Titolo di studio richiesto per l’accesso: diploma di maturità 
quinquennale. 

 Riserva: personale FF.AA. ex art. 1014 del decreto legislativo 
n. 198/2006. 

 Termine di presentazione domande: entro trenta giorni decorrenti 
dal giorno successivo alla pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale è pubblicato sul sito internet del Comune di 
Massalengo (Lodi): www.comune.massalengo.lo.it - sezione Ammini-
strazione Trasparente - bandi di concorso. 

 Per informazioni: Comune di Massalengo - tel. 0371 480775 - 5. 
 e-mail: segreteria@comune.massalengo.lo.it/ 
 pec: massalengo@cert.elaus2002.net   

  17E09816 

   COMUNE DI MIRANDOLA

      Avviso di ricerca di personale mediante passaggio diretto tra 
amministrazioni diverse per l’individuazione di una unità 
con profilo professionale di istruttore amministrativo, 
categoria professionale C, da assegnare al Servizio segre-
teria, protocollo ed archivio - U.O. Segreteria generale.    

     È indetto avviso di ricerca di personale mediante passaggio diretto 
tra amministrazioni diverse ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo 
n. 165/2001, per l’individuazione di una unità con profilo professionale 
di istruttore amministrativo, categoria professionale C, da assegnare al 
servizio segreteria, protocollo ed archivio - U.O. segreteria generale. 

 Scadenza presentazione domande: ore 12,30 del giorno 8 gennaio 
2018. 

 L’avviso nonché la domanda di adesione e tutte le comunicazioni 
relative alla selezione sono scaricabili dal sito istituzionale internet del 
Comune di Mirandola all’indirizzo: http://www.comune.mirandola.
mo.it/il-comune/bandi-di-concorso 

 L’avviso è pubblicato all’albo pretorio on-line. Per eventuali infor-
mazioni rivolgersi al servizio personale, dal lunedì al venerdì, dalle 
ore 9,00 alle ore 12,00 al seguente numero telefonico: 0535/29621; 
mail: personale@comune.mirandola.mo.it   

  17E09922 
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   COMUNE DI MONTEROSSO CALABRO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto, a tempo indeterminato e part-time (ventiquattro 
ore settimanali), di categoria C, posizione economica C1, 
profilo professionale istruttore economico contabile.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto, a tempo indeterminato e part-time (ventiquattro ore setti-
manali), di categoria C - posizione economica C1, profilo professionale 
istruttore economico contabile. 

 Termine di scadenza del bando: trenta giorni dalla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti 
e delle modalità di partecipazione al concorso, nonché il modello di 
domanda sono pubblicati all’albo on-line del Comune di Monterosso 
Calabro e sul sito istituzionale dell’ente www.comune.monterossoca-
labro.vv.it nella sezione «Amministrazione Trasparente» sottosezione 
«Bandi di concorso».   

  17E09769 

   COMUNE DI MUGGIA

      Concorso pubblico, per esami, per il conferimento di due 
posti di istruttore amministrativo - C1 - a tempo indeter-
minato - esclusivamente riservato alle categorie dei lavo-
ratori disabili di cui alla legge n. 68/1999, articolo 1, let-
tere   a)  ,   b)   e   d)   presso i servizi amministrativi.    

     Il responsabile del servizio amministrativo trasparenza anticorru-
zione e informatica rende noto che, in esecuzione alla propria determi-
nazione n. 1132 del 20 novembre 2017 è indetto il concorso pubblico, 
per esami, per il conferimento di due posti di istruttore amministrativo - 
C1 - a tempo indeterminato - esclusivamente riservato alle categorie dei 
lavoratori disabili di cui alla legge n. 68/1999, art. 1 lettere   A)  ,   B)   e   D)   
presso i servizi amministrativi. Titolo richiesto: diploma di istruzione 
secondaria di secondo grado di durata quinquennale. Saranno accettate 
anche le domande dei candidati in possesso di titoli di studio superiori. 
Prove d’esame: la prima prova scritta sarà costituita da una serie di 
domande a risposta multipla da risolvere in un tempo predeterminato e 
verterà sulle seguenti materie: diritto amministrativo, diritto costituzio-
nale, diritto degli enti locali, la seconda consistente in quesiti a risposta 
sintetica nelle materie oggetto della prima prova. 

 Il calendario delle prove di esame, luogo, date e orari verrà suc-
cessivamente evidenziato all’albo pretorio dell’ente e sul sito comunale: 
www.comune.muggia.ts.it, almeno quindici giorni prima delle date fis-
sate per le prove stesse. Non saranno effettuate comunicazioni in altra 
forma. 

 Termine di presentazione delle domande: entro trenta giorni dalla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio risorse umane del Comune 
di Muggia (Trieste), tel. 040/3360241/242. Bando e domanda disponi-
bili sul sito:   www.comune.muggia.ts.it   

  17E09793 

   COMUNE DI OGGEBBIO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo pieno e indeterminato di un istruttore tecnico diret-
tivo, categoria giuridica D1, posizione economica D1, area 
edilizia privata ed urbanistica.    

     Il Comune di Oggebbio indice un concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di un posto di 
istruttore tecnico direttivo – categoria giuridica D1, posizione econo-
mica D1 – area edilizia privata ed urbanistica. 

 È richiesto il possesso del seguente titolo di studio: laurea in inge-
gneria, architettura o urbanistica o altro titolo dichiarato equipollente da 
decreto ministeriale. 

 Ulteriori requisiti per l’ammissione sono meglio e più specifica-
tamente indicati nel bando integrale del concorso in oggetto, pubbli-
cato unitamente al modello della domanda di partecipazione, all’albo 
on-line del Comune di Oggebbio e sul sito internet dell’ente www.
comune.oggebbio.vb.it - Amministrazione trasparente - Sezione bandi 
di concorso. 

 Termine per la presentazione delle domande: entro le ore 12,00 del 
22 gennaio 2018. 

 Data, orari e sede delle prove sono indicati nel bando.   

  17E09736 

   COMUNE DI OROSEI

      Selezione pubblica, per soli esami, per l’assunzione a tempo 
pieno ed indeterminato di un istruttore contabile - catego-
ria C, posizione economica C1.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura 
di un posto di istruttore contabile, categoria C1 a tempo pieno ed 
indeterminato. 

 Scadenza presentazione delle domande: il giorno 18 gennaio 2018. 
 Il bando integrale e il modello di domanda sono pubblicati 

all’albo on-line e sul sito www.comune.orosei.nu.it (Amministrazione 
Trasparente - Concorsi) 

 Per eventuali informazioni e chiarimenti rivolgersi all’ufficio 
personale del Comune di Orosei tel. 0784 996925 - 0784 996924 (dal 
lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 14,00 e il lunedì e mercoledì 
dalle ore 15,30 alle ore 18,30). 

 Indirizzo di posta elettronica: protocollo@comuneorosei.it   

  17E09737 

       Selezione pubblica, per soli esami, per l’assunzione a tempo 
pieno ed indeterminato di un istruttore direttivo tecnico - 
categoria D, posizione economica D1.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di 
un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D1 a tempo pieno ed 
indeterminato. 

 Scadenza presentazione delle domande: il giorno 18 gennaio 2018. 
 Il bando integrale e il modello di domanda sono pubblicati 

all’albo on-line e sul sito www.comune.orosei.nu.it (Amministrazione 
Trasparente - Concorsi). 

 Per eventuali informazioni e chiarimenti rivolgersi all’ufficio 
personale del Comune di Orosei tel. 0784 996925 - 0784 996924 (dal 
lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 14,00 e il lunedì e e mercoledì 
dalle ore 15,30 alle ore 18,30) 

 Indirizzo di posta elettronica: protocollo@comuneorosei.it   

  17E09738 
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   COMUNE DI POVEGLIANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo parziale diciotto ore ed indeterminato di un posto 
di istruttore amministrativo-contabile categoria C - area 
socio culturale.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo parziale diciotto ore ed indeterminato di un posto di istruttore 
amministrativo-contabile categoria C - area socio culturale. 

 Requisiti richiesti: ai fini dell’ammissione al concorso i candidati 
devono possedere il diploma di scuola secondaria di secondo grado 
(scuola media superiore) di durata quinquennale, rilasciato da istituti 
riconosciuti a norma dell’ordinamento scolastico dello Stato. 

 Scadenza presentazione domande: entro il giorno 23 gennaio 2018. 
 Le date, l’ora e la sede della eventuale prova preselettiva e delle 

prove d’esame saranno pubblicati sul sito internet del Comune di Pove-
gliano www.comune.povegliano.tv.it e nella sezione «Amministrazione 
Trasparente» sottosezione «Bandi di concorso». 

 Il testo integrale del bando e lo schema di domanda sono disponi-
bili sul sito: www.comune.povegliano.tv.it nella sezione «Amministra-
zione Trasparente» sottosezione «Bandi di concorso». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale, del 
Comune di Povegliano (TV) tel. 0422-871131/32 dal lunedì al venerdì 
dalle ore 9,00 alle ore 12,30.   

  17E09728 

   COMUNE DI RAPALLO

      Mobilità volontaria esterna per la copertura di un posto di 
istruttore amministrativo, categoria C, presso la Riparti-
zione 1ª Affari generali - ufficio protocollo ed archivio.    

     È indetto avviso pubblico per la copertura mediante mobi-
lità volontaria esterna ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo 
n. 165/2001 di un posto di istruttore amministrativo, categoria C, 
presso la Ripartizione 1ª Affari generali - Ufficio protocollo ed 
archivio. Il termine per la presentazione delle domande scade il 
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». Per informazioni rivolgersi all’Uffi-
cio personale del Comune di Rapallo (tel 0185/680287). 

 L’avviso completo può essere reperito sul sito del Comune di 
Rapallo www.comune.rapallo.ge.it   

  17E09742 

   COMUNE DI SAN VITO

      Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto 
a tempo pieno e determinato, per sei mesi rinnovabili, di 
terminalista contabile categoria giuridica B3, posizione 
economica B3.    

     È indetta selezione pubblica per esami, per la copertura di un posto a 
tempo pieno e determinato, per n. 6 mesi rinnovabili, di terminalista conta-
bile categoria giuridica «B3», posizione economica «B3» - presso il Comune 
di San Vito, piazza Muncipio n. 3 - 09040 San Vito (CA). Tel. 0709928931 
Fax 0709927971 - ufficio.protocollo@pec.comune.sanvito.ca.it 

 Le domande dovranno pervenire entro e non oltre il 2 gennaio 2018. 

 La presentazione nei termini ha valore di notifica a tutti gli effetti 
e costituisce convocazione per la prova orale d’esame secondo il calen-
dario di seguito elencato. Pertanto i candidati che non avranno ricevuto 
specifica comunicazione di esclusione sono tenuti a presentarsi alla 
prova orale degli esami nel giorno e nell’ora sotto indicati senza alcun 
preavviso, muniti di valido documento di identità. La prova orale si 
svolgerà in aula aperta al pubblico, presso la Sala consiliare del Comune 
di San Vito, piazza Municipio n. 3, il giorno martedì 9 gennaio 2018 
alle ore 10,30. Per informazioni: responsabile Servizio affari generali; 
il bando integrale ed il fac-simile di domanda sono pubblicati sul sito 
www.comune.sanvito.ca.it   

  17E09727 

   COMUNE DI SORRENTO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore direttivo contabile - categoria D, 
posizione giuridica ed economica D1 - con rapporto di 
lavoro a tempo pieno e indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura 
di un posto di istruttore direttivo contabile - categoria D, posizione 
giuridica ed economica D1, con rapporto di lavoro a tempo pieno e 
indeterminato. 

 Termine di presentazione domande: trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi e esami». 

 Il testo integrale del bando, con allegato fac-simile della domanda 
di partecipazione, è disponibile presso il Comune di Sorrento, piazza 
Sant’Antonino n. 1, 80067 - Sorrento (NA) tel. 081-5335224 e sul sito 
internet del comune www.comune.sorrento.na.it   

  17E09729 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore direttivo tecnico - categoria D, posi-
zione giuridica ed economica D1 - con rapporto di lavoro 
a tempo pieno e indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di 
un posto di istruttore direttivo tecnico - categoria D, posizione giuridica 
ed economica D1, con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato. 

 Termine di presentazione domande: trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi e esami». 

 Il testo integrale del bando, con allegato fac-simile della domanda 
di partecipazione, è disponibile presso il Comune di Sorrento, piazza 
Sant’Antonino n. 1, 80067 - Sorrento (NA) tel. 081-5335224 e sul sito 
internet del comune www.comune.sorrento.na.it   

  17E09730 

   COMUNE DI STATTE

      Concorso pubblico, per esami e titoli, per l’assunzione, con 
contratto individuale di lavoro subordinato a tempo parziale 
al 50% e indeterminato, di due agenti di polizia municipale, 
categoria contrattuale C, posizione economica 1ª.    

     Il Comune di Statte, in Provincia di Taranto, rende noto il bando 
di concorso per esami e titoli per l’assunzione, con contratto indivi-
duale di lavoro subordinato a tempo parziale al 50% e indeterminato, 
di due agenti di polizia municipale, categoria contrattuale C, posizione 
economica 1   a   . 
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 Le domande dovranno pervenire entro e non oltre il trentesimo 
giorno decorrente dalla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   - 4   a    Serie speciale - Concorsi ed esami (si fa comun-
que rinvio al bando che riporta la data ultima e l’ora di presentazione 
delle domande). 

 Il bando e lo schema di domanda sono acquisibili esclusivamente 
sul sito internet del Comune di Statte http://www.comunedistatte.gov.
it - sezione denominata «Amministrazione trasparente», sottosezione 
di primo livello denominata «Bandi di concorso» (link: https://www.
halleyweb.com/statte/zf/index.php/bandi-di-concorso ). 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi al Comune di Statte, Provin-
cia di Taranto, Servizio gestione giuridica del personale, via San Fran-
cesco, 74010 Statte, piano terra, stanza n. 8, tel. 099/4742806 ovvero al 
settore di Polizia municipale tel. 099/4741117.   

  17E09790 

   COMUNE DI UMBRIATICO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore amministrativo, area ragioneria ser-
vizio affari generali categoria C/C1 a tempo indetermi-
nato, part-time 50% (diciotto ore settimanali).    

     Si rende noto che è indetto un concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di un posto a tempo indeterminato part-time 
50% (diciotto ore settimanali) di istruttore amministrativo, area ragione-
ria affari generali, categoria C/C1. Il termine per la presentazione delle 
domande, redatte in carta semplice e corredate dei documenti prescritti, 
scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana. Se detto termine scadrà in giorno festivo, esso è prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. Il testo integrale del bando, con 
l’indicazione di tutti i requisiti e delle modalità di partecipazione, è pub-
blicato sul sito internet del Comune di Umbriatico all’indirizzo www.
comune.umbriatico.kr.it albo pretorio on line sottosezione avvisi e in 
Amministrazione Trasparente - sezione bandi e concorsi, per ogni ulte-
riore chiarimento è possibile contattare il responsabile della procedura 
concorsuale - arch. Luigi Critelli - nei giorni di lunedì e venerdì dalle 
ore 15,30 alle ore 18,30 al numero telefonico 0962/765803.   

  17E09791 

   COMUNE DI VENARIA REALE

      Avviso di manifestazione di interesse per idonei in gradua-
torie di concorsi pubblici espletati da altri enti per la 
copertura a tempo pieno ed indeterminato di un posto di 
istruttore tecnico - geometra categoria C - settore lavori 
pubblici.    

     È indetto un avviso di manifestazione di interesse per idonei in 
graduatorie di concorsi pubblici espletati da altri enti per la copertura a 
tempo pieno ed indeterminato di un posto di istruttore tecnico-geometra 
- categoria C, settore lavori pubblici. 

 Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione sul B.U.R. 

 Informazioni: il testo integrale dell’avviso è disponibile sul sito 
www.comune.venariareale.to.it   

  17E09771 

   UNIONE DEI COMUNI VALLI DEL RENO, 
LAVINO E SAMOGGIA

      Selezione pubblica riservata ai soggetti in possesso dei requi-
siti di cui all’articolo 20, comma 1, del decreto legislativo 
n. 75/2017 per la copertura a tempo indeterminato di un 
posto di istruttore direttivo tecnico categoria D, posizione 
giuridica D1 ufficio di pianificazione associata.    

     È indetta la selezione pubblica, riservata esclusivamente ai soggetti 
in possesso dei requisiti di cui all’art. 20, comma 1, del decreto legisla-
tivo n. 75/2017, per la copertura a tempo indeterminato di un posto di 
istruttore direttivo tecnico, categoria D, posizione giuridica D1, a tempo 
pieno, per l’ufficio di pianificazione associata Unione Valli del Reno, 
Lavino e Samoggia. 

 Termine di presentazione domande: 18 gennaio 2018. 
 Per tutti i requisiti richiesti e le informazioni si rimanda alla 

copia integrale del bando, comprensivo di schema di domanda, con-
sultabile e scaricabile dal sito internet:   www.unionerenolavinosamog-
gia.bo.it   pagina «Amministrazione trasparente» - sezione «Bandi di 
concorso». 

 Per informazioni ufficio trattamento giuridico - Servizio personale 
associato - Unione Valli del Reno, Lavino e Samoggia (tel. 051/598288 
- interno 9224).   

  17E09713 

       Procedura esplorativa di mobilità esterna per la copertura 
di un posto di istruttore amministrativo categoria C, per 
il Comune di Zola Predosa.    

     È indetta la procedura, ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo 
n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni, per la copertura 
di un posto di istruttore amministrativo, categoria C, per il Comune di 
Zola Predosa. 

 Termine di presentazione domande: 18 gennaio 2018. 
 Per tutti i requisiti richiesti e le informazioni si rimanda alla 

copia integrale del bando, comprensivo di schema di domanda, con-
sultabile e scaricabile dal sito internet:   www.unionerenolavinosamog-
gia.bo.it   pagina «Amministrazione trasparente» - sezione «Bandi di 
concorso». 

 Per informazioni ufficio trattamento giuridico - Servizio personale 
associato - Unione Valli del Reno, Lavino e Samoggia (tel. 051/598288 
- interno 9224).   

  17E09714 

   UNIONE DELLA ROMAGNA FAENTINA
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per tre posti a tempo 

pieno ed indeterminato di istruttore direttivo amministra-
tivo contabile categoria giuridica D - con riserva di un 
posto a favore dei volontari delle FF.AA. e di un posto a 
favore del personale interno da assegnare al Settore finan-
ziario ed al Settore cultura turismo e politiche educative.    

     Il responsabile del settore personale e organizzazione dell’Unione 
della Romagna Faentina rende noto che è indetto un concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per tre posti a tempo pieno ed indeterminato di 
istruttore direttivo amministrativo contabile categoria giuridica D - con 
riserva di un posto a favore dei volontari delle Forze armate e di un 
posto a favore del personale interno - da assegnare al settore finanzia-
rio ed al settore cultura turismo e politiche educative dell’Unione della 
Romagna Faentina. Il termine per l’invio delle domande di ammissione 
è il 22 gennaio 2018 alle ore 12,00. Il bando integrale è disponibile sul 
sito web dell’Unione della Romagna Faentina: www.romagnafaentina.it   

  17E09770  
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 AZIENDE SANITARIE LOCALI ED 
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE 
DI BERGAMO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente delle professioni sanitarie - area della 
prevenzione (ruolo sanitario) da assegnare al Distretto di 
Bergamo.    

      Si porta a conoscenza che presso l’agenzia di tutela della salute di 
Bergamo è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di:  

 dirigente delle professioni sanitarie - area della prevenzione 
(ruolo sanitario) da assegnare al Distretto di Bergamo. 

 Le domande d’ammissione redatte nei modi di legge e corre-
date dei prescritti documenti dovranno pervenire all’amministrazione 
dell’agenzia di tutela della salute di Bergamo - via Gallicciolli n. 4 - 
24121 Bergamo entro e non oltre le ore 12 del trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale dell’avviso è stato pubblicato sul Bollettino uffi-
ciale della Regione Lombardia (BURL) - serie avvisi e concorsi n. 46 
del 15 novembre 2017, dopo la pubblicazione in   Gazzetta Ufficiale   del 
presente estratto, il testo integrale dell’avviso sarà pubblicato sul sito 
internet aziendale: www.ats-bg.it nella sezione dedicata a «Concorsi e 
avvisi». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’area risorse umane 
dell’agenzia di tutela della salute di Bergamo - stato giuridico/concorsi 
- tel. 035/385.156.   

  17E09800 

   AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE 
DELL’INSUBRIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di dirigente 
amministrativo.    

     È indetto presso l’ATS Insubria della Regione Lombardia il con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indetermi-
nato di un posto di dirigente amministrativo. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice secondo il modello scaricabile dal sito internet aziendale (www.
ats-insubria.it - Amministrazione trasparente - «Bandi di concorso» sot-
tocategoria «Bandi di concorso») e corredate dei documenti prescritti, 
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia n. 46 - serie avvisi e concorsi - del 15 novem-
bre 2017. 

  Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi dell’ATS dell’Insubria come segue:  

 sede territoriale di Como - Via E. Pessina, 6 - Como 
(tel. 031/370378- 370291); 

 sede territoriale di Varese - Via O. Rossi, 9 - Varese (tele-
fono 0332/277331 - 277559), in entrambi i casi dal lunedì al venerdì 
dalle ore 8,30 alle ore 12,30 e dalle ore 14,00 alle ore 16,00.   

  17E09831 

   A.S.P. CASA DI RIPOSO E PENSIONATO 
IMPERIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione di 
personale assistenziale a tempo determinato per diciotto 
mesi - categoria B, posizione economica B1 del C.C.N.L. 
comparto regioni ed autonomie locali.    

     In esecuzione del verbale di deliberazione n. 15, adottato dal 
Consiglio di amministrazione dell’A.S.P. Casa di riposo e pensionato 
Imperia in data 24 ottobre 2017, è indetto concorso pubblico, per l’as-
sunzione di tre unità con qualifica OSS a tempo determinato (diciotto 
mesi) e la formazione di una graduatoria per eventuali future assunzioni 
di personale di pari qualifica sempre a tempo determinato. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta 
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del 
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è pubblicato all’albo dell’ente www.casadi-
riposoim.it 

 Le domande di partecipazione devono essere indirizzate al diret-
tore dell’A.S.P. Casa di riposo e pensionato Imperia - via G. Agnesi, 
25 - 18100 Imperia. 

 Per informazioni e per ricevere copia del bando, gli interessati 
potranno rivolgersi all’A.S.P. Casa di riposo e pensionato Imperia - uffi-
cio personale - telefono n. 0183 293628 - indirizzo di posta elettronica: 
caripoimperia@libero.it   

  17E09838 

   ASST DI CREMONA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di due dirigenti medici - disciplina di 
Ginecologia e ostetricia per la S.C. Ostetricia e ginecologia 
dell’Ospedale Oglio Po di Casalmaggiore.    

     È indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per l’assunzione 
a tempo indeterminato di due dirigenti medici - disciplina di Gineco-
logia e ostetricia (ruolo sanitario - profilo professionale: medici - area 
chirurgica e delle specialità chirurgiche - disciplina di Ginecologia e 
ostetricia) per la S.C. Ostetricia e ginecologia dell’Ospedale Oglio Po 
di Casalmaggiore. 

 Il bando integrale relativo al concorso pubblico viene pubblicato 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 48 del 29 novembre 
2017 e sarà disponibile sul sito:   http://www.ospedale.cremona.it 

 Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno 
rivolgersi all’unità operativa risorse umane dell’azienda socio sanitaria 
territoriale di Cremona presso l’Ospedale di Cremona - viale Concordia, 
1 - 26100 Cremona - tel. 0372405553-0372405469-0372405430 - orario 
per il pubblico: dal lunedì al giovedì dalle ore 9,30 alle ore 12,30 e dalle 
ore 14,30 alle ore 15,30; il venerdì dalle ore 9,30 alle ore 12,30 oppure 
presso l’Ospedale Oglio Po - via Staffolo, 51- 26040 Vicomoscano di 
Casalmaggiore (CR) - telefono: 0375281495 - orario per il pubblico: 
dal lunedì al giovedì dalle ore 9,30 alle ore 12,30 e dalle ore 14,00 alle 
ore 15,00; il venerdì dalle ore 9,00 alle ore 11,00. 

 Scadenza del termine: trentesimo giorno successivo a quello della 
data di pubblicazione dell’estratto del bando nella   Gazzetta Ufficiale  .   

  17E09834 
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   ASST MELEGNANO E DELLA MARTESANA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di quindici collaboratori professio-
nali sanitari - infermieri - categoria D (di cui cinque posti 
riservati ai volontari delle FF.AA., ai sensi del decreto legi-
slativo 66/2010, articolo 1014, comma 3).    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione 
a tempo indeterminato di quindici collaboratori professionali sanitari - 
Infermieri - categoria D (di cui cinque posti riservati ai volontari delle 
FF.AA., ai sensi del decreto legislativo n. 66/2010, art. 1014, comma 3) 
- (deliberazione del direttore generale n. 851 del 2 novembre 2017). 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta 
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del 
trentesimo giorno successivo, non festivo, alla data di pubblicazione 
del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi n. 46 del 
15 novembre 2017. 

 Per ulteriori informazioni e per acquisire copia del bando di con-
corso pubblico gli interessati potranno rivolgersi a: ASST Melegnano e 
della Martesana - U.O.C. Gestione risorse umane - Ufficio reclutamento 
e selezione del personale, P.O. di Vizzolo Predabissi, via Pandina n. 1 - 
20070 - Vizzolo Predabissi (Mi). 

 Telefono n. 02/98058421, dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle 
ore 12,00 e dalle ore 14,00 alle ore 15,30. 

 Il bando è disponibile sul sito www.asst-melegnano-martesana.it 
sezione bandi di concorso.   

  17E09830 

   AZIENDA OSPEDALIERA REGIONALE 
«SAN CARLO» DI POTENZA

      Mobilità volontaria per la copertura di due posti di dirigente 
medico della disciplina di Gastroenterologia o della disci-
plina di Chirurgia dell’apparato digerente ed endoscopia 
digestiva, ovvero della disciplina di Chirurgia dell’appa-
rato digerente ed endoscopia digestiva chirurgica, riser-
vato al personale dell’area della dirigenza medica, con 
rapporto di lavoro a tempo indeterminato.    

     È indetto avviso di mobilità volontaria per la copertura di due 
posti di dirigente medico della disciplina di Gastroenterologia o della 
disciplina di Chirurgia dell’apparato digerente ed endoscopia digestiva, 
ovvero della disciplina di Chirurgia dell’apparato digerente ed endosco-
pia digestiva chirurgica, riservato al personale dell’area della Dirigenza 
medica, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, in servizio presso 
le aziende ed enti del SSR e nazionale e gli enti indicati nell’art. 10 del 
CCNQ dell’11 giugno 2007. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade il 15° (quindicesimo) giorno dalla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando è stato pubblicato sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Basilicata n. 43 del 1° novembre 2017 ed è altresì 
visionabile sul sito internet dell’Azienda www.ospedalesancarlo.it - 
Sezione «Amministrazione Trasparente - Avvisi di mobilità». 

 Per informazioni telefoniche - U.O.C. Gestione risorse umane 
- Tel. 0971/613032.   

  17E09795 

       Mobilità volontaria per la copertura di un posto di dirigente 
medico della disciplina di Medicina nucleare, riservato al 
personale dell’area della dirigenza medica, con rapporto 
di lavoro a tempo indeterminato.    

     È indetto avviso di mobilità volontaria per la copertura di un posto 
di dirigente medico della disciplina di Medicina nucleare, riservato al 
personale dell’area della Dirigenza medica, con rapporto di lavoro a 
tempo indeterminato, in servizio presso le aziende ed enti del SSR e 
nazionale e gli enti indicati nell’art. 10 del CCNQ dell’11 giugno 2007. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade il 15° (quindicesimo) giorno dalla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando è stato pubblicato sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Basilicata n. 43 del 1° novembre 2017 ed è altresì 
visionabile sul sito internet dell’Azienda www.ospedalesancarlo.it - 
Sezione «Amministrazione Trasparente - Avvisi di mobilità». 

 Per informazioni telefoniche - U.O.C. Gestione risorse umane 
- Tel. 0971/613032.   

  17E09796 

   AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA 
POLICLINICO «GAETANO MARTINO» 

DI MESSINA
      Mobilità volontaria, per titoli e colloquio, per l’assunzione 

a tempo indeterminato di un C.P.S. - Ostetrica.    

     Si comunica che con delibera del commissario n. 469 del 14 novem-
bre 2017 è stata indetta mobilità volontaria, per titoli e colloquio, per 
l’assunzione a tempo indeterminato di un C.P.S. - Ostetrica. 

 Il bando integrale può essere consultato sul sito istituzionale 
dell’A.O.U. (www.polime.it - sezione concorsi). 

 Per eventuali chiarimenti ed informazioni, gli interessati possono 
rivolgersi al settore risorse umane (tel. 090/221.3431 - 3901).   

  17E09772 

       Mobilità volontaria, per titoli e colloquio, per l’assunzione 
a tempo indeterminato di due posti di dirigente medico 
disciplina di Neurologia per le esigenze della Stroke Unit.    

     Si comunica che con delibera del commissario n. 464 del 
14 novembre 2017 è stata indetta mobilità volontaria, per titoli e collo-
quio, per l’assunzione a tempo indeterminato di due dirigenti medici per 
la disciplina di Neurologia per le esigenze della    Stroke Unit   . Il bando 
integrale può essere consultato sul sito istituzionale dell’A.O.U. (www.
polime.it - sezione concorsi). 

 Per eventuali chiarimenti ed informazioni, gli interessati possono 
rivolgersi al settore risorse umane (tel. 090/221.3431 - 3901).   

  17E09773 

       Procedura concorsuale riservata per la stabilizzazione di 
personale precario, ai sensi del decreto del Presidente del 
Consiglio dei ministri 6 marzo 2015, per ventuno posti di 
collaboratore professionale sanitario - Infermiere.    

     Si comunica che con delibera del commissario n. 463 del 14 novem-
bre 2017 è stata indetta procedura concorsuale riservata, per titoli e 
prove d’esame, per la stabilizzazione di ventuno collaboratori profes-
sionali sanitari - infermieri. Il bando integrale può essere consultato sul 
sito istituzionale dell’A.O.U. (www.polime.it - sezione concorsi). Per 
eventuali chiarimenti ed informazioni, gli interessati possono rivolgersi 
al settore risorse umane (tel. 090/221.3431 - 3901).   

  17E09774 
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       Mobilità volontaria, per titoli e colloquio, per l’assunzione 
a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico 
disciplina di Ortopedia e traumatologia.    

     Si comunica che con delibera del commissario n. 465 del 
14 novembre 2017 è stata indetta mobilità volontaria, per titoli e collo-
quio, per l’assunzione a tempo indeterminato di un dirigente medico per 
la disciplina di Ortopedia e traumatologia. Il bando integrale può essere 
consultato sul sito istituzionale dell’A.O.U. (www.polime.it - sezione 
concorsi). 

 Per eventuali chiarimenti ed informazioni, gli interessati possono 
rivolgersi al settore risorse umane (tel. 090/221.3431 - 3901).   

  17E09775 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE «CITTÀ 
DI TORINO» - TORINO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti di dirigente delle professioni sanitarie infermie-
ristiche, tecniche, della riabilitazione, della prevenzione e 
della professione di ostetrica.    

     In esecuzione di provvedimento del direttore generale, è indetto 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre posti di 
dirigente delle professioni sanitarie infermieristiche, tecniche, della 
riabilitazione, della prevenzione e della professione di ostetrica presso 
l’A.S.L. «Città di Torino». 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, o di relative autocertificazioni 
come previsto dalla normativa vigente, scade alle ore 23,59,59 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando 
nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale - «Concorsi ed esami». 

 La visione del testo integrale, pubblicato sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 48 del 30 novembre 2017, è anche possibile 
sul sito internet della Regione Piemonte (indirizzo:   http://www.regione.
piemonte.it  ) nonché sul sito web   http://www.aslcittaditorino.ít 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi, sito in via Botti-
celli n. 151 - 10154 Torino - telefono: 011/439.5308-5306.   

  17E09803 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 1

      Procedura selettiva finalizzata alla stabilizzazione del per-
sonale con contratto a tempo determinato per un posto di 
dirigente medico disciplina di Chirurgia generale.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 934 
del 13 ottobre 2017 è indetta una procedura selettiva finalizzata alla 
stabilizzazione del personale con contratto a tempo determinato, in 
attuazione del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 6 marzo 
2015 e del decreto del commissario    ad acta    n. U00539/2015 per come 
modificato dal decreto del commissario    ad acta    n. U00154/2016 per la 
copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico disci-
plina di Chirurgia generale. 

 La domanda di partecipazione alla presente procedura deve essere 
inviata al direttore generale dell’ASL Roma 1 unicamente a mezzo 
posta elettronica certificata entro le ore 23,59 del trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 L’indirizzo cui deve essere inviata la domanda è il seguente: pro-
tocollo@pec.aslroma1.it 

 Il bando integrale è pubblicato sul Bollettino ufficiale della Regione 
Lazio, n. 96 del 30 novembre 2017 ed è disponibile sul sito aziendale: 
www.aslroma1.it nella sezione gare, appalti, avvisi e concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla ASL Roma 1, Borgo S. 
Spirito n. 3, c.a.p. 00193, Roma, tel. 0668357114, gestionedelperso-
nale@aslroma1.it   

  17E09821 

       Avviso pubblico per la copertura del posto di direttore di 
struttura complessa - U.O.C. Salute mentale distretto 2 
- area medica e delle specialità mediche - disciplina di Psi-
chiatria, area di psicologia - disciplina di Psicoterapia.    

     In esecuzione della deliberazione n. 768 del 4 agosto 2017 par-
zialmente rettificata con deliberazione n. 881 del 20 settembre 2017, 
adottata dal direttore generale a seguito dell’autorizzazione concessa 
dal commissario    ad acta    Regione Lazio con decreto n. U00071 del 
7 marzo 2017, è indetto un avviso pubblico, in conformità al decreto 
del Presidente della Repubblica n. 484/1997, con l’osservanza delle 
norme previste dal decreto legislativo n. 502/1992 e successive modi-
fiche ed integrazioni, nonché del decreto-legge n. 158/2012 convertito 
con modificazioni nella legge n. 189/2012 e della delibera di Giunta 
regionale n. 174/2013 «Approvazione direttiva regionale sui criteri e 
sulle procedure per il conferimento degli incarichi di direzione di strut-
tura complessa nelle aziende ed enti del servizio sanitario regionale», 
per il conferimento dell’incarico quinquennale di direzione della U.O.C. 
«Salute mentale distretto 2» - area medica e delle specialità mediche - 
disciplina di Psichiatria, area di psicologia - disciplina di Psicoterapia. 

 Il bando integrale è pubblicato sul Bollettino ufficiale della Regione 
Lazio n. 96 del 30 novembre 2017 ed è disponibile sul sito aziendale: 
www.aslroma1.it nella sezione gare, appalti, avvisi e concorsi.   

  17E09822 

       Procedura selettiva finalizzata alla stabilizzazione del perso-
nale con contratto a tempo determinato per due posti di 
dirigente medico disciplina di Chirurgia vascolare.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 934 
del 13 ottobre 2017 è indetta una procedura selettiva finalizzata alla 
stabilizzazione del personale con contratto a tempo determinato, in 
attuazione del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 6 marzo 
2015 e del decreto del commissario    ad acta    n. U00539/2015 per come 
modificato dal decreto del commissario    ad acta    n. U00154/2016 per la 
copertura a tempo indeterminato di due posti di dirigente medico disci-
plina di Chirurgia vascolare. 

 La domanda di partecipazione alla presente procedura deve essere 
inviata al direttore generale dell’ASL Roma 1 unicamente a mezzo posta 
elettronica certificata entro le ore 23,59 del trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 L’indirizzo cui deve essere inviata la domanda è il seguente: pro-
tocollo@pec.aslroma1.it 

 Il bando integrale è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della 
Regione Lazio n. 96 del 30 novembre 2017 ed è disponibile sul sito 
aziendale:   www.aslroma1.it   nella sezione Gare, Appalti, Avvisi e 
Concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla ASL Roma 1, Borgo S. 
Spirito n. 3 cap. 00193 Roma, tel. 0668357114,   gestionedelpersonale@
aslroma1.it   

  17E09823 
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       Procedura selettiva finalizzata alla stabilizzazione del perso-
nale con contratto a tempo determinato per due posti di 
dirigente medico disciplina di Anestesia e rianimazione.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 934 
del 13 ottobre 2017 è indetta una procedura selettiva finalizzata alla 
stabilizzazione del personale con contratto a tempo determinato, in 
attuazione del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 6 marzo 
2015 e del decreto del Commissario    ad acta    n. U00539/2015 per come 
modificato dal decreto del commissario    ad acta    n. U00154/2016 per la 
copertura a tempo indeterminato di due posti di dirigente medico disci-
plina di Anestesia e rianimazione. 

 La domanda di partecipazione alla presente procedura deve essere 
inviata al direttore generale dell’ASL Roma 1 unicamente a mezzo posta 
elettronica certificata entro le ore 23,59 del trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 L’indirizzo cui deve essere inviata la domanda è il seguente: pro-
tocollo@pec.aslroma1.it 

 Il bando integrale è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Lazio n. 96 del 30 novembre 2017 ed è disponibile sul sito aziendale 
  www.aslroma1.it   nella sezione Gare, Appalti, Avvisi e Concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla ASL Roma 1, Borgo S. 
Spirito n. 3 cap. 00193 Roma, tel. 0668357114, gestionedelpersonale@
aslroma1.it   

  17E09824 

       Procedura selettiva finalizzata alla stabilizzazione del per-
sonale con contratto a tempo determinato per un posto 
di dirigente medico disciplina di Igiene epidemiologia e 
sanità pubblica.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 934 del 
13 ottobre 2017 è indetta una procedura selettiva finalizzata alla stabiliz-
zazione del personale con contratto a tempo determinato, in attuazione 
del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 6 marzo 2015 e del 
decreto del Commissario    ad acta    n. U00539/2015 per come modificato 
dal decreto del commissario    ad acta    n. U00154/2016 per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico disciplina di Igiene 
epidemiologia e sanità pubblica. 

 La domanda di partecipazione alla presente procedura deve essere 
inviata al direttore generale dell’ASL Roma 1 unicamente a mezzo posta 
elettronica certificata entro le ore 23,59 del trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 L’indirizzo cui deve essere inviata la domanda è il seguente: pro-
tocollo@pec.aslroma1.it 

 Il bando integrale è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Lazio n. 96 del 30 novembre 2017 ed è disponibile sul sito aziendale 
  www.aslroma1.it   nella sezione Gare, Appalti, Avvisi e Concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla ASL Roma 1, Borgo S. Spirito 
n. 3 cap. 00193 Roma, tel. 0668357114, gestionedelpersonale@aslroma1.it   

  17E09825 

       Procedura selettiva finalizzata alla stabilizzazione del per-
sonale con contratto a tempo determinato per un posto di 
dirigente medico disciplina di Neurochirurgia.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 934 del 
13 ottobre 2017 è indetta una procedura selettiva finalizzata alla stabiliz-
zazione del personale con contratto a tempo determinato, in attuazione del 
decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 6 marzo 2015 e del decreto 
del commissario    ad acta    n. U00539/2015 per come modificato dal decreto 
del commissario    ad acta    n. U00154/2016 per la copertura a tempo indeter-
minato di un posto di dirigente medico disciplina di Neurochirurgia. 

 La domanda di partecipazione alla presente procedura deve essere 
inviata al direttore generale dell’ASL Roma 1 unicamente a mezzo 
posta elettronica certificata entro le ore 23,59 del trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 L’indirizzo cui deve essere inviata la domanda è il seguente: pro-
tocollo@pec.aslroma1.it 

 Il bando integrale è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Lazio n. 96 del 30 novembre 2017 ed è disponibile sul sito aziendale: 
  www.aslroma1.it   nella sezione Gare, Appalti, Avvisi e Concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla ASL Roma 1, Borgo S. 
Spirito n. 3 cap. 00193 Roma, tel. 0668357114,   gestionedelpersonale@
aslroma1.it   

  17E09826 

       Procedura selettiva finalizzata alla stabilizzazione del perso-
nale con contratto a tempo determinato per due posti di 
dirigente medico disciplina di Odontoiatria.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 934 
del 13 ottobre 2017 è indetta una procedura selettiva finalizzata alla 
stabilizzazione del personale con contratto a tempo determinato, in 
attuazione del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 6 marzo 
2015 e del decreto del commissario    ad acta    n. U00539/2015 per come 
modificato dal decreto del commissario    ad acta    n. U00154/2016 per 
la copertura a tempo indeterminato di due posti di dirigente medico 
disciplina di Odontoiatria. 

 La domanda di partecipazione alla presente procedura deve essere 
inviata al direttore generale dell’ASL Roma 1 unicamente a mezzo posta 
elettronica certificata entro le ore 23,59 del trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 L’indirizzo cui deve essere inviata la domanda è il seguente: pro-
tocollo@pec.aslroma1.it 

 Il bando integrale è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Lazio n. 96 del 30 novembre 2017 ed è disponibile sul sito aziendale: 
  www.aslroma1.it   nella sezione Gare, Appalti, Avvisi e Concorsi 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla ASL Roma 1, Borgo S. 
Spirito n. 3 cap. 00193 Roma, tel. 0668357114,   gestionedelpersonale@
aslroma1.it   

  17E09827 

       Procedura selettiva finalizzata alla stabilizzazione del per-
sonale con contratto a tempo determinato per un posto di 
dirigente medico disciplina di Oncologia.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 934 
del 13 ottobre 2017 è indetta una procedura selettiva finalizzata alla 
stabilizzazione del personale con contratto a tempo determinato, in 
attuazione del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 6 marzo 
2015 e del decreto del commissario    ad acta    n. U00539/2015 per come 
modificato dal decreto del commissario    ad acta    n. U00154/2016 per la 
copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico disci-
plina di Oncologia. 

 La domanda di partecipazione alla presente procedura deve essere 
inviata al direttore generale dell’ASL Roma 1 unicamente a mezzo posta 
elettronica certificata entro le ore 23,59 del trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 L’indirizzo cui deve essere inviata la domanda è il seguente: pro-
tocollo@pec.aslroma1.it 
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 Il bando integrale è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Lazio n. 96 del 30 novembre 2017 ed è disponibile sul sito aziendale: 
www.aslroma1.it nella sezione Gare, Appalti, Avvisi e Concorsi 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla ASL Roma 1, Borgo S. Spirito 
n. 3 cap. 00193 Roma, tel. 0668357114,   gestionedelpersonale@aslroma1.it   

  17E09828 

       Procedura selettiva finalizzata alla stabilizzazione del per-
sonale con contratto a tempo determinato per un posto di 
dirigente medico disciplina di Psichiatria.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 934 
del 13 ottobre 2017 è indetta una procedura selettiva finalizzata alla 
stabilizzazione del personale con contratto a tempo determinato, in 
attuazione del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 6 marzo 
2015 e del decreto del commissario    ad acta    n. U00539/2015 per come 
modificato dal decreto del commissario    ad acta    n. U00154/2016 per la 
copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico disci-
plina di Psichiatria. 

 La domanda di partecipazione alla presente procedura deve essere 
inviata al direttore generale dell’ASL Roma 1 unicamente a mezzo posta 
elettronica certificata entro le ore 23,59 del trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 L’indirizzo cui deve essere inviata la domanda è il seguente: pro-
tocollo@pec.aslroma1.it 

 Il bando integrale è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Lazio n. 96 del 30 novembre 2017 ed è disponibile sul sito aziendale: 
  www.aslroma1.it   nella sezione Gare, Appalti, Avvisi e Concorsi 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla ASL Roma 1, Borgo S. 
Spirito n. 3 cap. 00193 Roma, tel. 0668357114, gestionedelpersonale@
aslroma1.it   

  17E09829 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 4

      Selezione per il conferimento dell’incarico a tempo deter-
minato di durata quinquennale di direttore responsabile 
della U.O.C. Coordinamento CSM - ASL Roma/4 di Civi-
tavecchia, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato.    

     Con deliberazione del direttore generale n. 1540 del 13 ottobre 
2017 è indetta la procedura pubblica di selezione, ai sensi del decreto 
del Presidente della Repubblica n. 484/1997 e del decreto legislativo 
n. 502/1992, come modificato ed integrato, per il conferimento dell’in-
carico a tempo determinato di durata, quinquennale, di direttore respon-
sabile della U.O.C. «Coordinamento CSM» - ASL Roma/4 di Civita-
vecchia, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato. Il termine di 
scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione è fissato 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione della proce-
dura selettiva di che trattasi nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana. Le domande di partecipazione andranno spedite al direttore 
generale ASL Roma/4 - via Terme di Traiano n. 39/a - 00053 Civita-
vecchia (Roma). Per eventuali informazioni rivolgersi alla U.O.C. per-
sonale - ufficio concorsi - tel. 06/96669597, oppure consultare il sito 
internet aziendale www.aslroma4.it 

 Il bando integrale è pubblicato sul Bollettino ufficiale della 
Regione Lazio,  n. 95 del 28 novembre 2017.   

  17E09819 

       Procedura selettiva finalizzata alla stabilizzazione del per-
sonale con contratto a tempo determinato per un posto di 
dirigente veterinario - area B - Igiene, della produzione, 
trasformazione, commercializzazione, conservazione e 
trasporto degli alimenti di origine animale e loro derivati.    

     Con deliberazione del direttore generale n. 1454 del 5 ottobre 2017 
è indetta, tra le altre, la procedura selettiva, per la stabilizzazione di 
un posto di dirigente veterinario - Area B - Igiene, della produzione, 
trasformazione, commercializzazione, conservazione e trasporto degli 
alimenti di origine animale e loro derivati. Il termine di scadenza per 
la presentazione delle domande di partecipazione è fissato il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione della procedura selettiva 
di che trattasi nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. Le 
domande di partecipazione andranno spedite al direttore generale ASL 
Roma 4 - via Terme di Traiano n. 39/a - 00053 Civitavecchia (Roma). 
Per eventuali informazioni rivolgersi alla U.O.C. personale - ufficio 
concorsi - tel. 06/96669597, oppure consultare il sito internet aziendale 
www.aslroma4.it 

 Il bando integrale è pubblicato sul Bollettino ufficiale della 
Regione Lazio, n. 95 del 28 novembre 2017.   

  17E09820 

       Procedura selettiva finalizzata alla stabilizzazione del per-
sonale con contratto a tempo determinato per un posto di 
dirigente veterinario - area C - Igiene degli allevamenti e 
delle produzioni zootecniche - disciplina Igiene degli alle-
vamenti e delle produzioni zootecniche.    

     Con deliberazione del direttore generale n. 1454 del 5 ottobre 2017 
è indetta, tra le altre, la procedura selettiva, per la stabilizzazione di un 
posto di dirigente veterinario - Area C - Igiene degli allevamenti e delle 
produzioni zootecniche - Disciplina Igiene degli allevamenti e delle pro-
duzioni zootecniche. Il termine di scadenza per la presentazione delle 
domande di partecipazione è fissato il trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione della procedura selettiva di che trattasi nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana. Le domande di partecipazione 
andranno spedite al direttore generale ASL Roma 4 - via Terme di Tra-
iano 39/a - 00053 Civitavecchia (RM). Per eventuali informazioni rivol-
gersi alla UOC personale - ufficio concorsi - tel. 06/96669597, oppure 
consultare il sito internet aziendale www.aslroma4.it 

 Il bando integrale è pubblicato sul BURL 95 del 28 novembre 2017.   

  17E09837 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 5

      Avviso pubblico per il conferimento di tre incarichi quin-
quennali di dirigente medico direttore di struttura com-
plessa - discipline Radiodiagnostica; Medicina e chirurgia 
d’accettazione e d’urgenza e Ortopedia e traumatologia.    

      In esecuzione della deliberazione n. 480 del 6 giugno 2017, così 
come integrata dalla deliberazione n. 712 del 6 ottobre 2017 è indetto un 
avviso pubblico per il conferimento dei seguenti incarichi di direzione 
di struttura complessa:  

  direttore della U.O.C. Diagnostica per immagini per il presidio 
ospedaliero di Tivoli: disciplina Radiodiagnostica;  
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  direttore della U.O.C. Medicina d’urgenza ed accettazione 
pronto soccorso per il presidio ospedaliero di Palestrina: disciplina 
Medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza;  

  direttore della U.O.C. Ortopedia per il presidio di Colleferro: 
disciplina Ortopedia e traumatologia.  

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, ed inviate al direttore generale 
dell’Azienda sanitaria locale Roma 5 - via Acquaregna n. 1/15 - 00019 
Tivoli (Roma), scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando, l’indicazione dei requisiti e le modalità 
di partecipazione all’avviso, sono stati pubblicati nel Bollettino ufficiale 
della Regione Lazio n. 93 del 21 novembre 2017. Per ulteriori informa-
zioni gli interessati potranno rivolgersi alla U.O.C. politiche del perso-
nale e qualità - tel. 0774/701021 - 701038 - 701074 - 701066.   

  17E09818 

   AZIENDA SANITARIA DELLA PROVINCIA 
AUTONOMA DELL’ALTO ADIGE

  COMPRENSORIO SANITARIO DI BRUNICO

      Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quin-
quennale quale dirigente medico - direttore/trice del ser-
vizio di medicina di base - disciplina di Organizzazione dei 
servizi sanitari di base.    

     È indetto il seguente avviso pubblico presso l’Azienda sanitaria 
dell’Alto Adige - Comprensorio sanitario di Brunico un incarico quin-
quennale quale dirigente medico - direttore/trice del servizio di medi-
cina di base - disciplina di Organizzazione dei servizi sanitari di base 
presso il comprensorio sanitario di Brunico. 

 Per l’ammissione alla procedura di selezione è richiesto anche l’at-
testato di superamento dell’esame per l’accertamento della conoscenza 
della lingua italiana e tedesca per l’ex carriera direttiva rispettivamente 
riferito al diploma di laurea (decreto del Presidente della Repub-
blica n. 752/76 e successive modifiche e decreto legislativo n. 86/2010) 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Viene inoltre precisato, che l’avviso pubblico, approvato con deter-
minazione del direttore del Comprensorio sanitario di Brunico n. 250 
del 15 novembre 2017, è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Trentino-Alto Adige n. 47/IV del 20 novembre 2017. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio assunzioni e stato 
giurdico del Comprensorio sanitario di Brunico o sul sito www.asdaadt/
it/Offerte-di-lavoro 

 email: assunzionibrunico@asdaa.it 

 PEC: anstellungen.assunzioni@pec.sabes.it 

 Tel. 0474/586022   

  17E09832 

   AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE 
DI COSENZA

      Concorso riservato, per titoli ed esami, per la copertura di due 
posti di CPS - Educatore professionale, un posto di CPS - 
Igienista dentale, un posto di CPS - Tecnico neurofisiopato-
logo, un posto di CPS - Tecnico di Fisiopatologia cardiocirco-
latoria e perfusione cardiovascolare - categoria D.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 1880 
del 16 ottobre 2017 è indetto bando di concorso riservato, per titoli ed 
esami, per la copertura di due posti di CPS - educatore professionale, un 
posto di CPS - igienista dentale, un posto di CPS - tecnico neurofisio-
patologo, un posto di CPS - tecnico di fisiopatologia cardiocircolatoria 
e perfusione cardiovascolare - categoria D. 

 Le disposizioni per l’ammissione al concorso e le modalità di 
espletamento del medesimo sono quelle di cui al regolamento recante la 
disciplina concorsuale per il personale del S.S.N. emanato con decreto 
del Presidente della Repubblica n. 220 del 27 marzo 2001 e decreto del 
Presidente del Consiglio dei ministri 6 marzo 2015. 

 Il testo integrale del concorso è stato pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della Regione Calabria n. 110 del 10 novembre 2017 parte terza. 

 Le domande di ammissione, redatte in carta libera, corredate dei 
documenti prescritti e secondo le modalità stabilite dal bando, dovranno 
pervenire a questa amministrazione entro il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando è disponibile anche sul sito internet 
aziendale   www.asp.cosenza.it  .   

  17E09802 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DELLA VALTELLINA E DELL’ALTO LARIO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico 
- area medica e delle specialità mediche - disciplina di 
Nefrologia.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico - area medica e 
delle specialità mediche - disciplina Nefrologia. 

 Il testo integrale del bando sarà pubblicato sul Bollettino ufficiale della 
Regione Lombardia, serie inserzioni concorsi in data 29 novembre 2017. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e corredate dei documenti prescritti, indirizzate al direttore 
generale dell’Azienda socio-sanitaria territoriale della Valtellina e Alto 
Lario, via Stelvio n. 25 - 23100 Sondrio, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo alla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale. 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi - 0342 521083 - 
521. - www.asst-val.it   

  17E09799 
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   FONDAZIONE IRCCS CA’ GRANDA 
OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore tecnico professionale - catego-
ria D fascia iniziale - da assegnare alla U.O.C. Sistemi 
informativi.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di collaboratore tecnico professionale (categoria D fascia 
iniziale) da assegnare alla U.O.C. Sistemi informativi. 

 Il termine per la presentazione delle domande, prodotte esclusi-
vamente tramite procedura telematica come previsto dal bando di con-
corso e corredate della ricevuta di versamento di euro 15,00.= da effet-
tuarsi, con indicazione della causale, tramite il tesoriere della Fonda-
zione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico codice IBAN: 
IT59W0311101642000000038863 ovvero sul c/c postale n. 63434237 inte-
stato a «Fondazione IRCCS Ca’ Granda - Ospedale Maggiore Policlinico 
- Servizio tesoreria», scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia n. 46 del 15 novembre 2017 ed è 
disponibile anche sul sito internet aziendale indirizzo: www.policlinico.
mi.it, sezione «Lavora con noi».   

  17E09797 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico - disciplina di 
Otorinolaringoiatria.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico - dsciplina: Otorinolaringoiatria. 

 Il termine per la presentazione delle domande, prodotte esclusi-
vamente tramite procedura telematica come previsto dal bando di con-
corso e corredate della ricevuta di versamento di euro 15,00.= da effet-
tuarsi, con indicazione della causale, tramite il tesoriere della Fonda-
zione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico codice IBAN: 
IT59W0311101642000000038863 ovvero sul c/c postale n. 63434237 inte-
stato a «Fondazione IRCCS Ca’ Granda - Ospedale Maggiore Policlinico 
- Servizio tesoreria», scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia n. 46 del 15 novembre 2017 ed è 
disponibile anche sul sito internet aziendale indirizzo: www.policlinico.
mi.it, sezione «Lavora con noi».   

  17E09798 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto 
di dirigente medico - disciplina di Ginecologia e ostetricia.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico - disciplina di Ginecologia e ostetricia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, prodotte esclu-
sivamente tramite procedura telematica come previsto dal bando di 
concorso e corredate della ricevuta di versamento di € 15,00 da effet-
tuarsi, con indicazione della causale, tramite il tesoriere della Fonda-
zione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico codice IBAN: 
IT59W0311101642000000038863 ovvero sul c/c postale n. 63434237 
intestato a «Fondazione IRCCS Ca’ Granda - Ospedale Maggiore Poli-
clinico - Servizio tesoreria», scade il trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica. 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia n. 47 del 22 novembre 2017 ed è 
disponibile anche sul sito internet aziendale indirizzo:   www.policlinico.
mi.it   sezione «Lavora con noi».   

  17E09804 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico - disciplina di Neuropsichia-
tria infantile, presso l’U.O.C. Neuropsichiatria dell’infan-
zia e dell’adolescenza.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico - disciplina di Neuropsichiatria infantile 
presso l’U.O.C. Neuropsichiatria dell’infanzia e dell’adolescenza. 

 Il termine per la presentazione delle domande, prodotte esclusivamente 
tramite procedura telematica come previsto dal bando di concorso e corredate 
della ricevuta di versamento di € 15,00 da effettuarsi, con indicazione della 
causale, tramite il tesoriere della Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale 
Maggiore Policlinico codice IBAN: IT59W0311101642000000038863 
ovvero sul c/c postale n. 63434237 intestato a «Fondazione IRCCS Ca’ 
Granda - Ospedale Maggiore Policlinico - Servizio tesoreria», scade il 
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia n. 47 del 22 novembre 2017 ed è 
disponibile anche sul sito internet aziendale indirizzo:   www.policlinico.
mi.it   sezione «Lavora con noi».   

  17E09805 

   IRCCS AZIENDA OSPEDALIERA 
UNIVERSITARIA SAN MARTINO - IST 

ISTITUTO NAZIONALE PER LA RICERCA 
SUL CANCRO DI GENOVA

      Avviso pubblico per l’attribuzione di incarico quinquennale 
di dirigente medico di struttura complessa profilo pro-
fessionale medici, disciplina di Chirurgia toracica, per la 
direzione e l’organizzazione dell’U.O. Chirurgia toracica.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1375 del 24 ottobre 2017 è 
indetto avviso pubblico per l’attribuzione di incarico quinquennale di 
dirigente medico di struttura complessa - profilo professionale medici, 
disciplina di Chirurgia toracica, per la direzione e l’organizzazione 
dell’U.O. Chirurgia toracica. 

 Termine per la presentazione delle domande: entro il trentesimo 
giorno successivo alla pubblicazione del presente bando nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Liguria n. 48 del 29 novembre 2017. 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’IRCCS 
Azienda ospedaliera universitaria San Martino - IST Istituto nazionale 
per la ricerca sul cancro tel. 010555/2642/2230 dalle ore 11,00 alle 
ore 12,30 di tutti i giorni feriali escluso il sabato. Il bando è consultabile 
sul sito:   www.ospedalesanmartino.it   

  17E09833 
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 ALTRI ENTI 
  AGENZIA REGIONALE PER L’AMBIENTE 

DEL PIEMONTE

      Avviso per la copertura mediante chiamata numerica di un 
posto a tempo indeterminato di operatore tecnico B -     ex 
lege     n. 68/1999.    

     Si avvisa che con determinazione n. 1083 del 15 novembre 2017 
l’Agenzia regionale per l’ambiente del Piemonte ha inoltrato alla com-
petente Agenzia Piemonte Lavoro richiesta di copertura mediante chia-
mata numerica di un posto a tempo indeterminato di operatore tecnico, 
categoria B, la struttura Laboratorio Specialistico Piemonte Nord-Ovest 
con sede a Grugliasco (TO), inserito negli elenchi di cui all’art. 18, 
comma 2, della legge n. 68/1999. 

 La presente comunicazione viene resa ai soli fini di pubblicità 
come richiesto dall’art. 31, comma 3, del decreto del Presidente della 
Repubblica n. 487/1994 come modificato dal decreto del Presidente 
della Repubblica 30 ottobre 1996, n. 693.    

  17E09743 

   COLLEGIO DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI 
PERITI INDUSTRIALI LAUREATI DELLA 

PROVINCIA DI MONZA E DELLA BRIANZA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di impiegato a tempo parziale (venti ore settima-
nali) e indeterminato, area B, livello economico B2.    

     In esecuzione della delibera n. 8 del 26 ottobre 2016 del consi-
glio direttivo del Collegio dei periti industriali e dei periti industriali 
laureati della Provincia di Monza e della Brianza, è indetto concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di impie-
gato a tempo parziale (20 ore settimanali) e indeterminato, area B, 
livello economico B2. 

 Il testo integrale del bando di concorso e lo schema della domanda 
di partecipazione sono pubblicati sul sito internet dell’ente (www.periti-
industriali.monza.it). Le domande di ammissione devono essere inviate, 
con le modalità indicate nel bando di concorso, entro il termine peren-
torio di trenta giorni decorrenti dalla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».   

  17E09841 

   CONSORZIO DEI SERVIZI SOCIO-
ASSISTENZIALI DEL CHIERESE

      Concorso pubblico, per esami, di due posti di istruttore 
amministrativo, categoria giuridica C1, con contratto di 
lavoro a tempo indeterminato e a tempo pieno con riserva 
del 50% a favore del personale interno ai sensi dell’arti-
colo 24 del decreto legislativo n. 150/2009.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di due 
posti di istruttore amministrativo, categoria giuridica C1, con contratto 
di lavoro a tempo indeterminato e a tempo pieno con riserva del 50% a 
favore del personale interno ai sensi dell’art. 24 del decreto legislativo 
n. 150/2009. 

 Scadenza e termine improrogabile entro il quale vanno fatte perve-
nire le domande: trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente 
avviso. 

 Il bando, contenente i requisisti di ammissione, il calendario delle 
prove scritte, le materie in oggetto delle prove e le modalità di par-
tecipazione al concorso, nonché il relativo modulo di domanda, sono 
integralmente pubblicati all’albo pretorio dell’ente e sul sito internet del 
C.S.S.A.C.: http://www.servizisocialichieri.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale 
dello CSSAC sito in Strada Valle Pasano, 4 - Chieri (TO) - 10023 
- tel. 011.9427136.   

  17E09839 

   OSPEDALE POLICLINICO 
SAN MARTINO - GENOVA

  ISTITUTO DI RICOVERO E CURA A CARATTERE SCIENTIFICO
 PER L’ONCOLOGIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di un posto di dirigente medico - area della 
medicina diagnostica e dei servizi - disciplina di Medicina 
Nucleare, da assegnare all’U.O. Medicina nucleare.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1359 del 24 ottobre 2017 è indetto 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato 
di un posto di dirigente medico - area della medicina diagnostica e dei servizi - 
disciplina Medicina Nucleare, da assegnare all’U.O. Medicina nucleare. 

 Termine per la presentazione delle domande: entro il trentesimo giorno 
successivo alla pubblicazione del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana. Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei 
requisiti e delle modalità di partecipazione, è stato pubblicato sul Bollettino 
ufficiale della Regione Liguria n. 48 del 29 novembre 2017. 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’IRCCS 
ospedale Policlinico San Martino tel. 010555/2642/2230/3322 dalle 
ore 11,00 alle ore 12,30 di tutti i giorni feriali escluso il sabato. 

 Il bando è consultabile sul sito: www.ospedalesanmartino.it   

  17E09801  
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       Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di due posti di istruttore direttivo - ammi-
nistrativo, categoria giuridica D1, con contratto di lavoro 
a tempo indeterminato e a tempo pieno.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di due 
posti di istruttore direttivo - amministrativo, categoria giuridica D1, con 
contratto di lavoro a tempo indeterminato e a tempo pieno. 

 Scadenza e termine improrogabile entro il quale vanno fatte 
pervenire le domande: trenta giorni dalla data di pubblicazione del 
presente avviso. 

 Il bando, contenente i requisisti di ammissione, il calendario delle 
prove scritte, le materie in oggetto delle prove e le modalità di par-
tecipazione al concorso, nonché il relativo modulo di domanda, sono 
integralmente pubblicati all’albo pretorio dell’ente e sul sito internet del 
C.S.S.A.C.: http://www.servizisocialichieri.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale 
dello CSSAC sito in Strada Valle Pasano, 4 - Chieri (TO) - 10023 
- tel. 011.9427136.   

  17E09840  

 DIARI 
  AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 

DEL GARDA

      Diario delle prove d’esame e convocazione dei candidati del 
concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di col-
laboratore professionale sanitario - tecnico sanitario di 
radiologia medica.    

     Si rende noto che il diario delle prove d’esame del concorso pub-
blico, per collaboratore professionale sanitario - Tecnico sanitario di 
radiologia medica pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Lombardia n. 52 del 28 dicembre 2016 e, per estratto, nella   Gazzetta 
Ufficiale    della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 5 del 20 gennaio 2017 è fissato come segue:  

  prova scritta: la prova si svolgerà presso l’Aula Magna 
dell’Ospedale di Desenzano del Garda (Bs) in località Montecroce nelle 
giornate di:  

 mercoledì 17 gennaio 2018 

 alle ore 8,30 sono convocati i candidati con iniziale del 
cognome dalla lettera «A» alle lettere «COP»; 

 alle ore 11,15 sono convocati i candidati con iniziale del 
cognome dalle lettere «COR» alle lettere «LOV»; 

 giovedì 18 gennaio 2018 

 alle ore 8,30 sono convocati i candidati con iniziale del 
cognome dalle lettere «MAD» alle lettere «PIO» 

 alle ore 11,15 sono convocati i candidati con iniziale del 
cognome dalle lettere «PIR» alla lettera «Z» 

 prova pratica: la prova si svolgerà nella giornata di martedì 
23 gennaio 2018 presso l’Aula Magna dell’Ospedale di Desenzano del 
Garda (Bs) in Località Montecroce. 

 L’orario di convocazione dei gruppi di candidati convocati alla 
prova pratica sarà pubblicato sul sito internet aziendale (www.asst-garda.
it>bandi di gara e concorsi>bandi di concorso>bandi chiusi con proce-
dura in corso>concorso pubblico per C.P.S. Tecnico sanitario di radiologia 
medica), unitamente alla pubblicazione dell’esito della prova scritta. 

 prova orale: la prova si svolgerà nelle giornate di giovedì 25 gen-
naio 2018, venerdì 26 gennaio 2018, lunedì 29 gennaio 2018, martedì 
30 gennaio 2018 e mercoledì 31 gennaio 2018 presso l’Aula Magna 
dell’Ospedale di Desenzano del Garda (Bs) in località Montecroce. 

 Il giorno e orario di convocazione di ciascun candidato alla prova 
orale sarà pubblicato sul sito internet aziendale più sopra indicato, uni-
tamente alla pubblicazione dell’esito della prova pratica. 

 Il presente avviso ha valore di convocazione a tutti gli effetti per 
tutti i candidati ammessi alla prova scritta di cui all’elenco pubblicato 
sul sito internet aziendale a seguito della preselezione svolta nei giorni 
15 e 16 novembre 2017 ed a seguire per tutti i candidati ammessi alle 
successive prove concorsuali come sopra individuate.  

 Ai candidati ammessi al concorso «con riserva» sarà notificato in occa-
sione della prova scritta l’elenco delle irregolarità della domanda da sanare. 

 I candidati dovranno presentarsi alle prove muniti di un valido 
documento di identità nei giorni, orari e sede sopra specificati; gli 
assenti a qualsiasi titolo saranno considerati rinunciatari al concorso. 

 Per ragioni organizzative si comunica che non sarà possibile 
richiedere alcuna variazione di data e orario di convocazione alle prove 
d’esame come preventivamente assegnata a ciascun candidato. 

 Non saranno ammessi alle prove d’esame i candidati che si presen-
teranno in ritardo rispetto all’orario e al gruppo di convocazione presta-
bilito, indipendentemente da quale ne sia la causa. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore reclutamento e fab-
bisogno del personale - presso la sede amministrativa di Desenzano 
d/G - Loc. Montecroce - Tel. 1030/9145882-498 Fax 030/9145885.   

  17E09744 

   CORTE DEI CONTI

      Diario delle prove scritte del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, a ventiquattro posti di referendario nel ruolo della 
carriera di magistratura della Corte dei conti.    

     Si conferma che le prove scritte del concorso, per titoli ed esami, 
a ventiquattro posti di referendario nel ruolo della carriera di magistra-
tura della Corte dei conti, indetto con decreto presidenziale del 3 marzo 
2017, e pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - del 31 marzo 2017, si svolgeranno 
nei giorni 11, 12, 15 e 16 gennaio 2018, presso la Nuova Fiera di Roma, 
via Portuense n. 1645/1647, con accesso alle aule di concorso dall’in-
gresso Est, raggiungibile da via A.G. Eiffel (traversa di via Portuense). 

 È, altresì, confermata la data del 10 gennaio 2018 per la consegna 
dei codici e degli altri testi di legge, secondo l’ordine alfabetico e le 
modalità già comunicate con l’avviso del 14 novembre 2017, consulta-
bile sul sito istituzionale della Corte dei conti all’indirizzo:   http://www.
corteconti.it/cittadini_pa/amministrazione_trasparente/bandi_di_con-
corso/concorsi_magistratura/concorso_24posti_referendario   nonché sul 
portale «concorsionline». 

 Il presente avviso riveste, a tutti gli effetti, valore di notifica.   

  17E09925 
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   ISTITUTO NAZIONALE PER 
L’ASSICURAZIONE CONTRO GLI 

INFORTUNI SUL LAVORO
      Diario della prova preselettiva del concorso pubblico per 

l’assunzione, a tempo pieno ed indeterminato, di cinque 
unità di personale nel profilo professionale di impiegato 
tecnico - ingegnere (Codice CP06).    

     Si comunica che la prova preselettiva del concorso pubblico per 
l’assunzione, a tempo pieno e indeterminato, di cinque unità di perso-
nale nel profilo professionale di impiegato tecnico-ingegnere, (avviso 
del bando pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie 
speciale - n. 1 del 5 gennaio 2016) prevista dall’art. 7 del bando, si 
svolgerà il giorno martedì 23 gennaio 2018. 

 I candidati ammessi, muniti di idoneo documento di riconosci-
mento in corso di validità, dovranno presentarsi presso l’Istituto Orto-
pedico Rizzoli - Centro di ricerca «Codivilla - Putti» - sito in Bologna, 
via di Barbiano 1/10. 

  I candidati ammessi alla prova preselettiva saranno suddivisi in 
quattro sessioni:  

 Sessione  Cognomi  Orario 
 sessione 1  da Adamo a Crea  ore 8,00 
 sessione 2  da Crestani a Lanzarone  ore 11,00 
 sessione 3  da Latina a Postiglione  ore 14,00 
 sessione 4  da Pozzuoli a Zuccalà  ore 17,00 

   
 I candidati che non si presenteranno alla prova preselettiva nel 

giorno, nel luogo e all’orario sopraindicati saranno considerati rinun-
ciatari, ai sensi dell’art. 10, comma 8 del bando. 

 Si rinvia al sito istituzionale Inail:   www.inail.it   per le ulteriori 
informazioni relative al raggiungimento della sede d’esame e alle moda-
lità di svolgimento della prova preselettiva.   

  17E09835 

       Diario della prova preselettiva del concorso pubblico per 
l’assunzione, a tempo pieno ed indeterminato, di due 
unità di personale nel profilo professionale di costruttore 
ortopedico a banco e a macchina - linea silicone (Codice 
CP03).    

     Si comunica che la prova preselettiva del concorso pubblico per 
l’assunzione, a tempo pieno e indeterminato, di due unità di personale 
nel profilo professionale di costruttore ortopedico a banco e a macchina 
- linea silicone, (avviso del bando pubblicato, per estratto, nella   Gaz-
zetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale - n. 1 del 5 gennaio 2016) prevista 
dall’art. 7 del bando, si svolgerà il giorno mercoledì 24 gennaio 2018. 

 I candidati ammessi, muniti di idoneo documento di riconosci-
mento in corso di validità, dovranno presentarsi presso l’Istituto Orto-
pedico Rizzoli - Centro di ricerca «Codivilla - Putti» - sito in Bologna, 
via di Barbiano 1/10. 

  I candidati ammessi alla prova preselettiva saranno suddivisi in 
tre sessioni:  

 Sessione  Cognomi  Orario 
 sessione 1  da Abate a Dugo  ore 8,00 
 sessione 2  da Eboli a Nugnes  ore 11,00 
 sessione 3  da Obino a Zulian  ore 14,00 

   

 I candidati che non si presenteranno alla prova preselettiva nel 
giorno, nel luogo e all’orario sopraindicati saranno considerati rinun-
ciatari, ai sensi dell’art. 10, comma 8 del bando. 

 Si rinvia al sito istituzionale Inail:   www.inail.it   per le ulteriori 
informazioni relative al raggiungimento della sede d’esame e alle moda-
lità di svolgimento della prova preselettiva.   

  17E09836  
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