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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DEI BENI E DELLE ATTIVITA
CULTURALI E DEL TURISMO

Avviso relativo alla procedura di selezione pubblica per il
conferimento dell’incarico di direttore dei musei aventi la
qualifica di uffici dirigenziali.

II decreto direttoriale 7 gennaio 2015, relativo alla procedura di
selezione pubblica per il conferimento dell’incarico di direttore dei
musei aventi la qualifica di uffici dirigenziali del Ministero dei beni e
delle attivita culturali e del turismo, ¢ pubblicato e consultabile sul sito
istituzionale del Ministero all’indirizzo: www.beniculturali.it/musei.

Scadenza: 15 febbraio 2015.

15E00226

MINISTERO DELLA DIFESA

DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto dirigenziale
concernente la modifica della graduatoria di merito, rela-
tivamente al liceo scientifico, del concorso, per esami, per
Pammissione di 40 giovani (elevati a 50) ai licei annessi
alla Scuola Militare Aeronautica «Giulio Douhet» per
I’anno scolastico 2013-2014, indetto con decreto dirigen-
ziale n. 70/13 del 10 aprile 2013 e pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale, 4" Serie Speciale, n. 31 del 19 aprile 2013.

Nel giornale ufficiale della difesa, dispensa n. 34 del 10 dicembre
2014, ¢ stato pubblicato il decreto dirigenziale n. 319 del 26 novembre
2014, concernente la modifica della graduatoria di merito, relativamente

al liceo scientifico, del concorso per esami, per I’ammissione di qua-
ranta giovani (elevati a 50) ai licei annessi alla Scuola Militare Aero-
nautica «Giulio Douhety» per 1’anno scolastico 2013-2014, indetto con
decreto dirigenziale n. 70/2013 del 10 aprile 2013 (Gazzetta Ufficiale,
4* Serie speciale, n. 31 del 19 aprile 2013).

15E00208

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

DIPARTIMENTO DELL’ORGANIZZAZIONE GIUDIZIARIA,
DEL PERSONALE E DEI SERVIZI

Avviso di pubblicazione sul sito del Ministero della giustizia
dell’avviso di mobilita volontaria esterna per complessivi
1031 posti a tempo pieno e indeterminato.

Si comunica che sul sito del Ministero della giustizia www.giu-
stizia.it ¢ stato pubblicato 1’avviso di Mobilita Volontaria esterna, ai
sensi dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001 e del decreto-legge
n. 101/2013, per complessivi n. 1031 posti a tempo pieno e indetermi-
nato - vari profili professionali - per la copertura dei posti vacanti degli
uffici giudiziari.

15E00194

ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE
ORDINE GIORNALISTI - ROMA

Prova di idoneita professionale per I’iscrizione nell’elenco
dei giornalisti professionisti, a norma dell’art. 32 della
legge 3 febbraio 1963, n. 69.

11 Consiglio nazionale dell’Ordine dei giornalisti, nella seduta del
7 ottobre 2014, visti gli artt. 29 e 32 della legge 3.2.1963 n. 69,

VistoI’art. 45,del D.P.R.4.2.1965 n. 115 e successive modificazioni,

Delibera:

E indetta la sessione degli esami di idoneita professionale per
I’iscrizione nell’elenco dei giornalisti professionisti per i candidati
che, alla data stabilita per lo svolgimento della prova scritta, abbiano
compiuto il periodo di pratica giornalistica previsto dall’art. 29, comma
primo, della legge 3.2.1963 n. 69 presso una testata avente i requisiti
previsti dall’art. 34 della legge stessa e abbiano partecipato a corsi di
formazione o di preparazione teorica anche “a distanza”, della durata
minima di 45 ore, promossi dal Consiglio nazionale, dai Consigli
regionali dell’Ordine o effettuati in sede aziendale purché ricono-
sciuti dall’Ordine dei giornalisti. La prova scritta avra luogo a Roma
il giorno 28 aprile 2015 alle ore 8,30 presso I’Ergife Palace Hotel -

-1 —

Via Aurelia n. 617. Le domande di ammissione, dirette alla Segreteria
del Consiglio nazionale dell’Ordine dei giornalisti (00185 Roma - Via
Parigi, 11), devono essere redatte su apposito modulo on line nella
sezione “esami” del sito www.odg.it e consegnate direttamente o inol-
trate esclusivamente a mezzo posta entro e non oltre il 27 febbraio 2015.

(Si consiglia vivamente il ricorso alla raccomandata a.r.).

Alla domanda devono essere allegati i documenti di rito, pena
inammissibilita della stessa. E possibile I’integrazione della documen-
tazione, dopo il 27 febbraio, esclusivamente:

a) per Dattestazione della scadenza della pratica giornalistica,
nel caso in cui avvenga nel periodo compreso tra la data stabilita per la
presentazione della domanda e quella fissata per la prova scritta;

b) per la certificazione del praticantato, limitatamente al ricono-
scimento da parte dei Consigli regionali o all’accoglimento di un even-
tuale ricorso da parte del Consiglio nazionale.

In tali ipotesi la documentazione deve essere prodotta prima
dell’inizio della prova scritta. Nel caso di consegna diretta, gli orari
della segreteria degli esami sono i seguenti: Lunedi - Venerdi dalle
ore 10.30 alle ore 12.30.

Roma, 12 gennaio 2015

1l Presidente: 1ACOPINO

15E00254
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CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI RICERCHE SULLA COMBUSTIONE DI NAPOLI
Selezione pubblica ad una borsa di studio per laureati.

Si avvisa che I’Istituto di ricerche sulla combustione del CNR ha
indetto una pubblica selezione a n. 1 borsa di studio per laureati da
usufruirsi presso la sede dell’Istituto.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in carta
semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando n. IRC - BS.35 e
inviata esclusivamente per Posta Elettronica Certificata (PEC) all’Istituto di
ricerche sulla combustione, all’indirizzo: protocollo.irc@pec.cnr.it, dovra
essere presentata entro il termine perentorio di quindici giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

11 bando ¢ disponibile sul sito internet dell’Istituto di ricerche sulla
combustione all’indirizzo www.irc.cnr.it nonché sul sito internet all’in-
dirizzo www.urp.cnr.it link formazione.

15E00227

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI SCIENZA E TECNOLOGIA DEI MATERIALI CERAMICI

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione
di una unita di personale con profilo professionale di
ricercatore livello III, presso la sede di Faenza. (Bando
n. 073.15.01.01).

Si avvisa che I'ISTEC - Istituto di Scienza e Tecnologia dei Mate-
riali Ceramici - di Faenza ha indetto una pubblica selezione per titoli e
colloquio ai sensi dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le assunzioni
di personale con contratto di lavoro a tempo determinato», per 1’assun-
zione, ai sensi dell’art. 23 del decreto del Presidente della Repubblica
12 febbraio 1991 n. 171, di una unita di personale con profilo profes-
sionale di ricercatore livello III presso Istituto di Scienza e Tecnologia
dei Materiali Ceramici — ISTEC — di Faenza.

11 contratto avra durata di mesi 12.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo
schema di cui all’allegato A al bando, devono essere inoltrate all’Istituto
di Scienza e Tecnologia dei Materiali Ceramici di Faenza esclusiva-

mente tramite Posta Elettronica Certificata (PEC) personale del candi-
dato all’indirizzo indicato nel bando stesso, entro il termine perentorio
di trenta giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubbli-
cazione del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana (4* Serie speciale — «Concorsi ed Esami»); secondo quanto
previsto dall’art. 3 del bando stesso.

Copia integrale del bando ¢ affissa all’albo ufficiale dell’Istituto,
ed ¢ altresi disponibile sul sito internet del CNR www.urp.cnr.it (link
lavoro e formazione).

15E00207

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

[STITUTO DI SCIENZE E TECNOLOGIE DELLA COGNIZIONE

Selezione pubblica ad una borsa di studio per laureati da
usufruirsi presso la sede di Roma e la sede di FbF Isola
Tiberina.

Si avvisa che I’Istituto di Scienze e Tecnologie della Cognizione
del CNR ha indetto una pubblica selezione a n. 01 borsa di studio per
laureati da usufruirsi presso ’Istituto di Scienze e Tecnologie della
Cognizione sede di via San Martino della Battaglia, 44 - 00185 Roma,
e sede di FbF Isola Tiberina.

La domanda di partecipazione deve essere redatta esclusivamente
secondo lo schema riportato nello specifico modello allegato al pre-
sente Bando n. ISTC.126.078.BS.23/2015 (Allegato 4), e dovra essere
inviata esclusivamente per Posta Elettronica Certificata (PEC) all’Isti-
tuto di Scienze e Tecnologie della Cognizione del CNR, Via San Mar-
tino della Battaglia, 44 - 00185 Roma, all’indirizzo: protocollo.istc@
pec.cnr.it, entro e non oltre il quindicesimo giorno a decorrere dalla
data di pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie spe-
ciale - della Repubblica italiana, secondo quanto previsto dall’art. 4 del
bando stesso.

Il bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di Scienze e Tecno-
logie della Cognizione all’indirizzo www.istc.cnr.it ed ¢ altresi disponi-
bile sul sito internet all’indirizzo www.urp.cnr.it link formazione.

15E00195

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

ISTITUTO NAZIONALE
DI ALTA MATEMATICA FRANCESCO SEVERI
DI ROMA

Bando di concorso a quattro premi INAAM-SIMAI-UMI
2014. (Delibera del Consiglio Scientifico del’INdAM
dell’8/5/2014, verbale n. 205 - Delibera del Consiglio di
Amministrazione delPINdAM del 18/12/2014, verbale
n. 195).

L’INdAM - la SIMALI - I’'UMI bandiscono un concorso che ha lo
scopo di promuovere lo studio della Matematica, premiando i giovani
che si sono distinti per il loro contributo in questo ambito disciplinare.

Saranno attribuiti quattro premi, dell’importo di euro 2.500,00
ciascuno, agli autori delle migliori tesi di dottorato su temi di Mate-
matica, discusse negli Atenei italiani, nel corso dei tre anni precedenti
I’emissione del bando, e per la pubblicazione di altre. Due dei quat-
tro premi verranno assegnati a tesi di dottorato su argomenti di base
in matematica, due a tesi su argomenti di matematica orientata alle
applicazioni.

S, S

Ogni candidato dovra allegare urta presentazione del coordinatore
del proprio dottorato. Ogni dottorato potra presentare al massimo un
candidato.

Possono partecipare al concorso tutti coloro che abbiano discusso
la tesi di dottorato non prima del 31 dicembre 2011 presso una Univer-
sita [taliana.

I concorrenti dovranno presentare la domanda entro le ore 14 del
trentesimo giorno dalla pubblicazione del presente avviso sulla Gaz-
zetta Ulfficiale mediante un’apposita modulistica elettronica predisposta
all’interno del sito WEB dell’INdAM www.altamatematica.it seguendo
le indicazioni ivi riportate.

Le domande saranno valutate da una commissione di cinque esperti,
nominati dall’INdAM, (2 componenti), dall’'UMI (1 componente) e
dalla SIMAI (1 Componente) e da un ulteriore componente scelto dalla
SIMALI e dall’UMI su una terna di nomi proposta dall’INdAM.

L’esito del concorso sara comunicato ai candidati che risulteranno
nella graduatoria dei vincitori e pubblicato sui siti: http://www.altama-
tematica.it, http://www.simai.eu e http://umi.dm.unibo.it/

1 vincitori potranno essere invitati a presentare i risultati delle tesi pre-
miate in un incontro scientifico organizzato da INdJAM, SIMAI o UMI.

15E00213
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LIBERA UNIVERSITA DI LINGUE
E COMUNICAZIONE IULM

Procedura di selezione e valutazione per tre posti di ricercatore a tempo determinato (contratto junior), per lo svolgimento
a tempo pieno ai sensi dell’articolo 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, comma 3, lettera a) per attivita di ricerca e
di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti, mediante stipula di un contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato, di durata triennale.

La Libera Universita di Lingue e Comunicazione [IULM ha bandito una procedura di selezione e valutazione per tre posti di ricercatore a tempo
determinato (contratto junior), per lo svolgimento a tempo pieno ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, comma 3, lettera a) per
attivita di ricerca e di didattica, di didattica integrativa e d£1) servizio agli studenti, mediante stipula di un contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato, di durata triennale con le seguenti caratteristiche:

Facolta di Arti, turismo e mercati

Settore concorsuale o T . . . . . .
Settore scientifico-disciplinare Corso di laurea in Arti, patrimoni e mercati

n. 1 posto 12/D1 - Diritto P > . g - . e L
amministrativo IUS/10 - Diritto amministrativo | Insegnamento di: Diritto dei beni culturali in Italia e in Europa
Facolta di Interpretariato, traduzione e studi linguistici e culturali

Settore concorsuale 10/F1 - Let- Settore scientifico-disciplinare Corso di laurea in Interpretariato ¢ comunicazione
n. | posto | teratura italiana, critica letteraria e | L-FIL-LET/14 - Critica letteraria e Inseenamento di: Storia e tecniche della traduzione

letterature comparate letterature comparate g :

Settore concorsuale 10/F1 - Let- Settore scientifico-disciplinare . . - .

e - ; Py . Corso di laurea in Arti, design e spettacolo
n. 1 posto | teratura italiana, critica letteraria e | L-FIL-LET/14 - Critica letteraria e .. .
Insegnamento di: Arti e letterature comparate
letterature comparate letterature comparate

Le domande di partecipazione al suddetto bando, redatte in carta semplice, con le modalita specificate nel bando stesso, indirizzate al Rettore
della Libera Universita di Lingue e Comunicazione IULM, presso 1’Ufficio affari istituzionali, Via Carlo Bo, 1 - 20143 Milano, devono pervenire
a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento o tramite corriere o consegnate a mano (dal lunedi al venerdi dalle ore 9,30 alle 12,00 e dalle
ore 14,00 alle 16,30) entro il termine perentorio di 30 giorni naturali e consecutivi che decorrono dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Diritti e doveri della posizione sono disciplinati dal bando di concorso ¢ dal «Regolamento per la disciplina delle procedure pubbliche di
selezione e valutazione dei ricercatori a tempo determinato» emanato ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240.

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla suddetta procedura ¢ consultabile:
sul Portale dell’Ateneo all’indirizzo www.iulm.it
nonché in stralcio sul sito del Miur all’indirizzo http://bandi.miur.it
e sul sito dell’Unione europea http://ec.europa.cu/euraxess/

15E00230

LUISS LIBERA UNIVERSITA INTERNAZIONALE
DEGLI STUDI SOCIALI GUIDO CARLI

Riapertura dei termini della procedura selettiva per la chiamata di un professore di ruolo di II fascia ai sensi dell’articolo 18,
comma 1 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 - settore concorsuale 14/A2 — Scienza politica, settore scientifico-disciplinare
SPS/04 - Scienza politica presso il Dipartimento di scienze politiche - codice concorso SP-ASSOC-21/2014.

In esecuzione del decreto rettorale n. 6 del 14 gennaio 2015 sono riaperti i termini ger la presentazione delle domande alla procedura selettiva
il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale n. 94 - del 2 dicembre 2014, per la chiamata di professore di ruolo ai
sensi dell’art. 18, comma 1 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, con le seguenti caratteristiche:

numero posti: uno;

professore di ruolo di II fascia;

Dipartimento di scienze politiche;

settore concorsuale 14/A2 - Scienza politica;

settore scientifico-disciplinare SPS/04 - Scienza politica;
codice concorso SP-ASSOC-21/2014;

11 trattamento economico spettante al vincitore del presente bando, ai sensi dell’art. 8 della legge n. 240/2010 e del D.P.R. 15 dicembre 2011, n. 232,
¢ quello previsto per i professori universitari di ruolo di II fascia, secondo la posizione di carriera del vincitore stesso ed il regime di impegno prescelto.

Le domande di partecipazione di cui al suddetto bando, redatte in carta semlplice con le modalita e specifiche indicate nel bando stesso, indi-
rizzate al rettore della LUISS Libera Universita Internazionale degli Studi Sociali «Guido Carli», presso 1l settore personale docente - Viale Pola,
12 - 00198 Roma (Italia) - devono pervenire a mezzo posta o consegnate a mano (dal lunedi al giovedi dalle ore 9,00 alle ore 13,00 e dalle ore 14,30
alle ore 16,30, il venerdi dalle ore 9,00 alle ore 13,00) entro il termine perentorio di 15 giorni che decorrono dal giorno successivo a quello di
pubblicazione del presente avviso di riapertura dei termini nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale.

Diritti e doveri della posizione sono disciplinati dal bando di concorso e dal Regolamento della LUISS «Guido Carli» relativo alla disci-
plina delle procedure di chiamata dei professori di prima e seconda fascia della LUISS «Guido Carli» in attuazione degli artt. 18 e 24 della legge
30 dicembre 2010, n. 240 vigente.

Copia del bando, del Regolamento e del decreto rettorale di riapertura dei termini sono disponibili sul sito web dell’Universita http://www.
luiss.it e presso il Settore personale docente dell’Ateneo in Viale Pola, 12 - 00198 Roma.

15E00229
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POLITECNICO DI MILANO

Avviso relativo alla pubblicazione delle graduatorie di
merito delle procedure di selezione per la copertura di
una unita di personale a tempo indeterminato di categoria
EP, posizione economica EP1, area amministrativa gestio-
nale, a tempo pieno (36 ore settimanali) per I’Area Risorse
Umane e Organizzazione - Servizio Stipendi e per una
unita di personale a tempo indeterminato di categoria EP,
posizione economica EP1, area tecnica tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, a tempo pieno (36 ore settimanali)
per il Dipartimento di Energia.

Sono statte pubblicate all’ Albo ufficiale del Politecnico di Milano:
http://www.polimi.it/ateneo/alboateneo/alboufficialeateneo/, le gra-
duatorie di merito delle seguenti procedure di selezione, nelle date di
seguito indicate:

28 novembre 2014: selezione pubblica per esami, ad una unita di
personale a tempo indeterminato di categoria EP, posizione economica
EP1, area amministrativa gestionale, a tempo pieno (36 ore settimanali)
per I’Area Risorse Umane e Organizzative — Servizio Stipendi, indetta
con D.D: n. 3380 del 7 ottobre 2014, con avviso pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4* Serie speciale —n. 81 del 17 ottobre 2014;

3 dicembre 2014: selezione pubblica per esami, ad una unita di
personale a tempo indeterminato di categoria EP, posizione economica
EP1, area tecnica tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo pieno
(36 ore settimanali) per il Dipartimento di energia, indetta con D.D.
n. 3382 del 7 ottobre 2014 con avviso pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* Serie speciale — n. 81 del 17 ottobre 2014.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

15E00209

Avviso di procedura di selezione pubblica per esami, ad un
posto a tempo indeterminato di categoria EP, posizione
economica EP1, area tecnica tecnico scientifica ed elabo-
razione dati, a tempo pieno (36 ore settimanali).

E indetta una procedura di selezione pubblica per esami, D.D.
n. 35 del 9 gennaio 2015, prot. n. 749 ad un posto a tempo indeterminato
di categoria EP, posizione economica EP1 area tecnica, tecnico scien-
tifica ed elaborazione dati, a tempo pieno (36 ore settimanali) presso il
Politecnico di Milano — Dipartimento di Energia.

La domanda di ammissione alla procedura di selezione pubblica,
redatta in carta libera, secondo il modello allegato al bando, dovra
essere indirizzata e inviata, al Direttore generale del Politecnico di
Milano, piazza Leonardo da Vinci, 32 — 20133 Milano e dovra essere
presentata, pena esclusione, entro il termine perentorio di trenta giorni,
che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana. La
domanda di ammissione alla procedura di selezione pubblica si con-
sidera prodotta in tempo utile se spedita entro il termine di scadenza
sopracitato e se presentata secondo una delle seguenti modalita:

a mano, entro il termine perentorio di trenta giorni dal giorno
successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana, all’Area Gestione Infrastrut-
ture e Servizi — Servizio Posta, Protocollo e Archivio del Politecnico
di Milano, piazza Leonardo da Vinci, 32, dal lunedi al venerdi dalle
ore 9,30 alle ore 12,30 — dalle 13,30 alle ore 16,00;

a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il sud-
detto termine, indirizzandola al Direttore generale del Politecnico di
Milano, piazza L. da Vinci, 32 — 20133 Milano. A tal fine fa fede il
timbro portante la data dell’ufficio postale accettante;

a mezzo Posta elettronica certificata (PEC) entro il suddetto ter-
mine all’indirizzo: pecateneo@cert.polimi.it:
utilizzando il proprio indirizzo di posta elettronica certificata
(PEC);
tramite posta elettronica certificata governativa personale del
candidato (c.d. CEC PAC).

L’invio della domanda potra essere effettuato esclusivamente da
altra PEC; non sara ritenuta valida la domanda trasmessa da un indirizzo
di posta elettronica non certificata. La domanda e gli allegati alla mede-
sima dovranno essere inviati in formati portabili statici non modificabili
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(es. pdf) che non possono contenere macroistruzioni o codici eseguibili,
che non superino i 35 MB di dimensione; La domanda debitamente
sottoscritta, dovra essere comprensiva dei relativi allegati e copia di un
documento di identita in corso di validita. Il messaggio dovra riportare
nell’oggetto la seguente dicitura: «PEC DOMANDA — PROCEDURA
DI SELEZIONE PUBBLICA D.D. 35 DEL 09.01.2015».

11 testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile di
domanda, verra reso pubblico all’Albo Ufficiale del Politecnico di
Milano:

http://www.polimi.it/ateneo/alboateneo/alboufficialeateneo/
- sara altresi disponibile in Internet all’indirizzo:

http://www.polimi.it/bandi/tecniciamministrativi e sara inoltre
disponibile presso 1’Area Risorse Umane e Organizzazione — Servizio
Selezioni e Concorsi(tel. 02/23992271 - 2236).

15E00210

Avviso di procedura di selezione pubblica per esami, ad un
posto a tempo indeterminato di categoria C, posizione eco-
nomica C1, area amministrativa, a tempo pieno (36 ore
settimanali).

E indetta una procedura di selezione pubblica per esami, D.D.
n. 36 del 9 gennaio 2015, prot. n. 759 an. 1 posto a tempo indeterminato
di categoria C, posizione economica C1 area amministrativa, a tempo
pieno (36 ore settimanali) presso il Politecnico di Milano - Direzione
Generale - Servizio Segreteria del Rettore.

La domanda di ammissione alla procedura di selezione pubblica,
redatta in carta libera, secondo il modello allegato al bando, dovra essere
indirizzata e inviata, al Direttore Generale del Politecnico di Milano,
Piazza Leonardo da Vinci, 32 - 20133 Milano e dovra essere presentata,
pena esclusione, entro il termine perentorio di 30 giorni, che decor-
rono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. La domanda
di ammissione alla procedura di selezione pubblica si considera pro-
dotta in tempo utile se spedita entro il termine di scadenza sopracitato e
se presentata secondo una delle seguenti modalita:

a mano, entro il termine perentorio di 30 giorni dal giorno suc-
cessivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, all’Area Gestione Infrastrutture e
Servizi - Servizio Posta, Protocollo e Archivio del Politecnico di Milano,
Piazza Leonardo da Vinci, 32, dal lunedi al venerdi dalle ore 9.30 alle
ore 12.30 - dalle 13,30 alle ore 16;

a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il sud-
detto termine, indirizzandola al Direttore Generale del Politecnico di
Milano, P.zza L. da Vinci, 32 - 20133 Milano. A tal fine fa fede il timbro
portante la data dell’ufficio postale accettante;

a mezzo Posta elettronica certificata (PEC) entro il suddetto ter-
mine all’indirizzo: pecateneo@cert.polimi.it:

utilizzando il proprio indirizzo di posta elettronica certificata
(PEC);

tramite posta elettronica certificata governativa personale del
candidato (c.d. CEC PAC).

L’invio della domanda potra essere effettuato esclusivamente da
altra PEC; non sara ritenuta valida la domanda trasmessa da un indirizzo
di posta elettronica non certificata. La domanda e gli allegati alla mede-
sima dovranno essere inviati in formati portabili statici non modificabili
(es. pdf) che non possono contenere macroistruzioni o codici eseguibili,
che non superino i 35 MB di dimensione; La domanda debitamente
sottoscritta, dovra essere comprensiva dei relativi allegati e copia di un
documento di identita in corso di validita. Il messaggio dovra riportare
nell’oggetto la seguente dicitura: Pec Domanda - Procedura di selezione
pubblica D.D. 36 del 9 gennaio 2015.

11 testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile di
domanda, verra reso pubblico all’Albo Ufficiale del Politecnico di
Milano: http://www.polimi.it/ateneo/alboateneo/alboufficialeateneo/

Sara altresi disponibile in Internet all’ indirizzo: http://www.
polimi.it/bandi/tecniciamministrativi e sara inoltre disponibile presso
I’ Area Risorse Umane e Organizzazione - Servizio Selezioni e Concorsi
(tel. 0223992271 - 2236).

15E00211
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POLITECNICO DI TORINO

Avviso di pubblicazione del bando relativo ad una procedura di selezione per posizione di ricercatore universitario
a tempo determinato - tempo definito - di cui al comma 3, lettera a) art. 24 della Legge 240/2010.

Con decreto rettorale n. 1 del 7 gennaio 2015 ¢ stata indetta la procedura di selezione per la copertura di una posizione di ricercatore univer-
sitario a tempo determinato - tempo definito — di cui al comma 3, lettera a) art. 24 della legge n. 240/2010:

Settore concorsuale Settore scientifico-disciplinare Dipartimento Numero posizioni
09/F1 Campi elettromagnetici codice . . Elettronica e
interno 01/15/F/A ING-INF/02 Campi elettromagnetici telecomunicazioni !

11 relativo bando sara pubblicato in data 20 gennaio 2015 presso il rettorato e all’albo online di Ateneo e sara consultabile da tale data sul sito
internet del Politecnico all’indirizzo http://www.swas.polito.it/services/concorsi/240.asp

Stralcio del bando di concorso sara consultabile:
sul sito del MiUR http://bandi.miur.it/
sul sito web dell’Unione Europea: http://ec.europea.eu/euraxess/

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione ¢ fissato al 19 febbraio 2015.

15E00228

UNIVERSITA DI ENNA «KORE»

Ricostituzione della commissione giudicatrice della proce-
dura di valutazione comparativa, I sessione 2008, ruolo
professore ordinario, settore scientifico-disciplinare
M-PED/03 (profilo 2) - Didattica e pedagogia speciale.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante «Norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruoloy;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 21 marzo 2000,
n. 117, avente ad oggetto «Regolamento recante modifiche al decreto
del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, concernente le
modalita di espletamento delle procedure per il reclutamento dei profes-
sori universitari di ruolo e dei ricercatori, a norma dell’art. 1 della legge
3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto presidenziale n. 56 del 30 giugno 2008, rettificato
con decreto presidenziale n. 61 del 25 luglio 2008, pubblicati nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del 19 agosto
2008, n. 64, con il quale ¢ stata indetta la procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di professore universitario di ruolo di prima fascia,
nell’Universita degli studi di Enna «Kore» per il settore scientifico-
disciplinare M-PED/03 (profilo 2);

Visto il decreto rettorale n. 16 del 28 febbraio 2011 di annulla-
mento degli atti della commissione giudicatrice;

Vista la sentenza n. 400/2013 del TAR Sicilia, sezione staccata di
Catania dell’11 febbraio 2013;

Visto il proprio decreto n. 35 del 12 marzo 2013, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. 23
del 22 marzo 2013, con cui si nominava la commissione giudicatrice;

Visto il proprio decreto n. 2 del 28 gennaio 2014 con il quale si
prende atto che alla data del 22 gennaio 2014 la predetta commissione
giudicatrice della procedura de qua non ha espletato compiutamente
i propri lavori e si determina di costituire una nuova commissione
giudicatrice;

Visto il verbale del consiglio della facolta di scienze umane e
sociali del 26 febbraio 2014, con il quale il prof. Giuseppe Zanniello,
professore ordinario presso 1’Universita di Palermo, ¢ stato designato
quale membro interno nella citata valutazione comparativa ad un posto
di professore universitario di ruolo di prima fascia nell’Universita degli
studi di Enna «Kore» per il settore scientifico-disciplinare M-PED/03
(profilo 2);

Visto 1’esito dello scrutinio della votazione elettronica dei com-
ponenti della commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa della I sessione 2008 di cui sopra, da cui risultano eletti
i professori: Loretta Fabbri, ordinario presso 1I’Universita di Siena;
Chiara Muttini Marocco, ordinario presso 1I’Universita di Torino; Clara
Tornar, ordinario presso I’Universita di Roma Tre; Emma Nardi, ordi-
nario presso I’Universita di Roma Tre;

Visto il proprio decreto n. 22 del 20 giugno 2014 di costituzione
della commissione giudicatrice, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 54
del’11 luglio 2014;

Viste le note prot. n. 11810 del 22 luglio 2014; prot. n. 12418
del 28 luglio 2014 e prot. n. 12672 del 1° settembre 2014 con le quali
rispettivamente la prof.ssa Emma Nardi; la prof.ssa Loretta Fabbri e
la prof.ssa Clara Tornar, componenti elette della commissione giudica-
trice, comunicano la propria rinuncia a far parte della commissione per
motivi di salute;

Visto il proprio decreto n. 31 del 9 settembre 2014 di accoglimento
delle dimissioni delle professoresse Emma Nardi, Loretta Fabbri e Clara
Tornar;

Visto ’esito dello scrutinio della votazione elettronica dei com-
ponenti della commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa della I sessione 2008 del 7 ottobre 2014, da cui risultano
eletti i professori: Renza Cerri, ordinario presso 1’Universita di Genova;
Pietro Lucisano, ordinario presso 1’Universita «La Sapienza» di Roma;
Luciano Galliani, ordinario presso I’Universita di Padova;

Visto il proprio decreto n. 36 del 10 ottobre 2014 di costituzione
della commissione giudicatrice, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 84
del 28 ottobre 2014;

Vista la nota prot. n. 18367 del 4 novembre 2014 con la quale
la prof.ssa Renza Cerri comunica le proprie dimissioni per motivi di
salute;

Visto il proprio decreto n. 49 del 4 novembre 2014 di accoglimento
delle dimissioni delle professoresse Emma Nardi, Loretta Fabbri ¢ Clara
Tornar;

Visto I’esito dello scrutinio della votazione elettronica dei com-
ponenti della commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa della I sessione 2008 del 07 ottobre 2014, da cui risulta
eletto il professore Antonio Calvani, ordinario presso I’Universita di
Firenze;

Visto lo statuto dell’Universita degli studi «Kore» di Enna;

Ritenuta la propria competenza:
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Decreta:

1. La commissione giudicatrice della valutazione comparativa ad
un posto di professore universitario di ruolo di prima fascia nell’Uni-
versita degli studi di Enna «Kore» per il settore scientifico-disciplinare
M-PED/03 (profilo 2), ¢ ricostituita come segue:

prof. Giuseppe Zanniello, professore ordinario presso 1I’Univer-
sita degli studi di Palermo, membro designato;

prof. Antonio Calvani, ordinario presso 1’Universita degli studi
di Firenze, membro eletto;

prof.ssa Chiara Muttini Marocco, ordinario presso I’Universita
degli studi di Torino, membro eletto;

prof.ssa Pietro Lucisano, ordinario presso 1’Universita degli
studi di Roma «La Sapienzay, membro eletto;

prof.ssa Luciano Galliani, ordinario presso I’Universita degli
studi di Padova, membro eletto.

2. La valutazione comparativa si terra nella sede dell’Universita
«Kore» di Enna, amministrazione centrale, Cittadella universitaria -
94100 Enna.

3. Ai sensi dell’art. 4, comma 12, del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, ¢ fatta salva la facolta della predetta
commissione di avvalersi delle previste e consentite procedure telema-
tiche, ove efficacemente attivabili e funzionali ai lavori.

Enna, § gennaio 2015

11 Rettore: PUGLISI

15E00247

UNIVERSITA «G. D’ANNUNZIO»
DI CHIETI - PESCARA

Concorso pubblico per ’ammissione al corso di dottorato
di ricerca in Accounting, Management and Finance XXX
ciclo.

Si comunica che, con decreto rettorale n. 1808 (Prot. n. 55604 del
22 dicembre 2014), ¢ stato emanato il bando di concorso per I’ammis-
sione al corso di dottorato di ricerca dell’Universita degli studi di Chieti
- Pescara per I’anno accademico 2014-2015, consultabile sul sito inter-
net dell’Ateneo: www.unich.it. La scadenza per la presentazione della
domanda di ammissione redatta secondo le modalita stabilite nel bando
stesso, ¢ il 28 gennaio 2015.

15E00231

UNIVERSITA «LA SAPIENZA» DI ROMA

Avviso di indizione di una procedura selettiva di chiamata
per un posto di professore di ruolo di II fascia, presso il
Dipartimento di studi greco-latini, italiani, scenico-musi-
cali - facolta di lettere e filosofia.

Ai sensi dell’art. 18 e dell’art. 29, comma 9, della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, si comunica che presso 1’Universita di Roma «La
Sapienza» ¢ indetta la procedura selettiva di chiamata per un posto di
professore di ruolo di II fascia presso il Dipartimento sottoindicato:

Dipartimento di studi greco-latini, italiani, scenico-
musicali - Facolta di lettere e filosofia

Settore concorsuale 10/C1 (SSD L-ART/07) - n. 1 posto;
Numero pubblicazioni presentabili: 25.

Le domande di ammissione alla procedura di cui sopra, redatte
secondo il modello allegato al bando, dovranno essere inviate esclusi-
vamente per via telematica al seguente indirizzo: protocollosapienza@
cert.uniromal.it entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere
dalla data di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale dell’avviso della pre-
sente selezione.

6 —

Il Bando relativo alla procedura sara reso disponibile sul sito di
questa Universita al seguente indirizzo:

http://www.uniromal .it/ateneo/concorsi

Il bando sara inoltre disponibile sui siti del Ministero dell’istru-
zione e dell’universita e dell’Unione europea.

15E00232

Avviso di indizione di una procedura selettiva di chiamata
per un posto di professore di ruolo di II fascia, presso il
Dipartimento di comunicazione e ricerca sociale - facolta
di scienze politiche, sociologia, comunicazione.

Ai sensi dell’art. 18 e dell’art. 29, comma 9, della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, si comunica che presso I’Universita di Roma «La
Sapienzay» ¢ indetta la procedura selettiva di chiamata per un posto di
professore di ruolo di II fascia presso il Dipartimento sottoindicato:

Dipartimento di comunicazione e ricerca sociale - Facolta
di scienze politiche, sociologia, comunicazione

Settore concorsuale 11/C4 (SSD M-FIL/05) - n. 1 posto;

Numero pubblicazioni presentabili: 12 nell’arco temporale di 10
anni antecedenti il bando.

Le domande di ammissione alla procedura di cui sopra, redatte
secondo il modello allegato al bando, dovranno essere inviate esclusi-
vamente per via telematica al seguente indirizzo: protocollosapienza@
cert.uniromal.it entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere
dalla data di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale dell’avviso della pre-
sente selezione.

11 Bando relativo alla procedura sara reso disponibile sul sito di
questa Universita al seguente indirizzo:

http://www.uniromal .it/ateneo/concorsi

Il bando sara inoltre disponibile sui siti del Ministero dell’istru-
zione e dell’universita e dell’Unione europea.

15E00233

Avviso di indizione di una procedura selettiva di chiamata
per un posto di professore di ruolo di II fascia, presso
il Dipartimento di ingegneria strutturale e geotecnica -
facolta di architettura.

Ai sensi dell’art. 18 e dell’art. 29, comma 9, della Legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, si comunica che presso I’Universita di Roma “La
Sapienza” ¢ indetta la procedura selettiva di chiamata per un posto di
professore di ruolo di II fascia presso il Dipartimento sottoindicato:

DIPARTIMENTO DI INGEGNERIA STRUTTURALE E GEOTECNICA
FACOLTA DI ARCHITETTURA

Settore Concorsuale 08/B1 (SSD ICAR/07) n. I posto

Numero pubblicazioni: 12

Le domande di ammissione alla procedura di cui sopra, redatte
secondo il modello allegato al bando, dovranno essere inviate esclusi-
vamente per via telematica al seguente indirizzo: protocollosapienza@
cert.uniromal.it entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere
dalla data di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale dell’ Avviso delle pre-
sente selezione.

Il Bando relativo alla procedura sara reso disponibile sul sito di
questa Universita al seguente indirizzo: http://www.uniromal.it/ateneo/
concorsi

Il Bando sara inoltre disponibile sui siti del Ministero dell’Istru-
zione e dell’Universita e dell’Unione Europea.

15E00234
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Avviso di indizione di una procedura selettiva di chiamata
per un posto di professore di ruolo di II fascia, presso il
Dipartimento di scienze della terra - facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali.

Ai sensi dell’art. 18 e dell’art. 29, comma 9, della Legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, si comunica che presso I’Universita di Roma “La
Sapienza” ¢ indetta la procedura selettiva di chiamata per un posto di
professore di ruolo di II fascia presso il Dipartimento sottoindicato:

DIPARTIMENTO DI SCIENZE DELLA TERRA
FACOLTA DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E NATURALI

Settore Concorsuale 04/A1 (SSD GEO/07) n. 1 posto

Numero pubblicazioni: minimo 12 (dodici), massimo 20 (venti)

Le domande di ammissione alla procedura di cui sopra, redatte
secondo il modello allegato al bando, dovranno essere inviate esclusi-
vamente per via telematica al seguente indirizzo: protocollosapienza@
cert.uniromal.it entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere
dalla data di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale dell’ Avviso delle pre-
sente selezione.

II Bando relativo alla procedura sara reso disponibile sul sito di
questa Universita al seguente indirizzo: http://www.uniromal.it/ateneo/
concorsi

Il Bando sara inoltre disponibile sui siti del Ministero dell’Istru-
zione e dell’Universita e dell’Unione Europea.

15E00235

Avviso di indizione di una procedura selettiva di chiamata
per un posto di professore di ruolo di II fascia, presso il
Dipartimento di scienze statistiche - facolta di ingegneria
dell’informazione informatica e statistica.

Ai sensi dell’art. 18 e dell’art. 29, comma 9, della Legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, si comunica che presso I’Universita di Roma “La
Sapienza” ¢ indetta la procedura selettiva di chiamata per un posto di
professore di ruolo di II fascia presso il Dipartimento sottoindicato:

DIPARTIMENTO DI SCIENZE STATISTICHE
FACOLTA DI INGEGNERIA DELL’INFORMAZIONE INFORMATICA E STATISTICA

Settore Concorsuale 13/D1 (SSD SECS-S/01) n. 1 posto

Numero pubblicazioni: minimo 12, massimo 20

Le domande di ammissione alla procedura di cui sopra, redatte
secondo il modello allegato al bando, dovranno essere inviate esclusi-
vamente per via telematica al seguente indirizzo: protocollosapienza@
cert.uniromal.it entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere
dalla data di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale dell’ Avviso delle pre-
sente selezione.

Il Bando relativo alla procedura sara reso disponibile sul sito di
questa Universita al seguente indirizzo:

http://www.uniromal.it/ateneo/concorsi

Il Bando sara inoltre disponibile sui siti del Ministero dell’Istru-
zione e dell’Universita e dell’Unione Europea.

15E00236

Avviso di indizione di una procedura selettiva di chiamata
per un posto di professore di ruolo di II fascia, presso il
Dipartimento di scienze sociali ed economiche - facolta di
scienze politiche, sociologia, comunicazione.

Ai sensi dell’art. 18 e dell’art. 29, comma 9, della Legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, si comunica che presso I’Universita di Roma “La
Sapienza” ¢ indetta la procedura selettiva di chiamata per un posto di
professore di ruolo di II fascia presso il Dipartimento sottoindicato:

DIPARTIMENTO DI SCIENZE SOCIALI ED ECONOMICHE
FACOLTA DI SCIENZE POLITICHE, SOCIOLOGIA, COMUNICAZIONE

Settore Concorsuale 11/43 (SSD M-STO/04) n. 1 posto

Numero pubblicazioni: minimo 12, massimo 20

Le domande di ammissione alla procedura di cui sopra, redatte
secondo il modello allegato al bando, dovranno essere inviate esclusi-
vamente per via telematica al seguente indirizzo: protocollosapienza(@)
cert.uniromal.it entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere
dalla data di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale dell’ Avviso delle pre-
sente selezione.

Il Bando relativo alla procedura sara reso disponibile sul sito di
questa Universita al seguente indirizzo:

http://www.uniromal.it/ateneo/concorsi

11 Bando sara inoltre disponibile sui siti del Ministero dell’Istru-
zione e dell’Universita e dell’Unione Europea.

15E00237

Avviso di indizione di due procedure selettive di chiamata per
due posti di professore di ruolo di II fascia, presso il Dipar-
timento di scienze giuridiche - facolta di giurisprudenza.

Ai sensi dell’art. 18 e dell’art. 29, comma 9, della Legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, si comunica che presso I’Universita di Roma “La
Sapienza” ¢ indetta la procedura selettiva di chiamata per un posto di
professore di ruolo di II fascia presso il Dipartimento sottoindicato:

DIPARTIMENTO DI SCIENZE GIURIDICHE
FACOLTA DI GIURISPRUDENZA

Settore Concorsuale 12/C1 (SSD 1US/09) n. I posto

Numero pubblicazioni presentabili: minimo 12 massimo 20, negli
ultimi 10 anni sino alla data di scadenza del bando.

Settore Concorsuale 12/D1 (SSD 1US/10) n. 1 posto

Numero di pubblicazioni presentabili: minimo 12 massimo 16,
edite dal 2006 sino alla data di scadenza del bando.

Le domande di ammissione alla procedura di cui sopra, redatte
secondo il modello allegato al bando, dovranno essere inviate esclusi-
vamente per via telematica al seguente indirizzo: protocollosapienza@
cert.uniromal.it entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere
dalla data di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale dell’ Avviso delle pre-
sente selezione.

11 Bando relativo alla procedura sara reso disponibile sul sito di
questa Universita al seguente indirizzo:

http://www.uniromal.it/ateneo/concorsi

I1 bando sara inoltre disponibile sui siti del Ministero dell’Istru-
zione e dell’Universita e dell’Unione Europea.

15E00238




20-1-2015

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4% Serie speciale - n. §

UNIVERSITA DI MILANO

Procedura di selezione per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di I fascia, da coprire mediante chia-
mata ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge 240/2010.

L’Universita degli Studi di Milano ha bandito, con decreto rettorale
n. 5416 del 18 dicembre 2014, procedura di selezione per la copertura
di n. 1 posto di professore universitario di I fascia, da coprire mediante
chiamata ai sensi dell’art. 18 - comma 1 - Legge 240/2010, come di
seguito riportato:

Dipartimento di scienze sociali e politiche

posti settore concorsuale ssd codice
14/C2 - Sociologia SPS/08 - Sociologia

1 dei processi culturali | dei processi culturali e | 3021
e comunicativi comunicativi

Alla sopracitata procedura di selezione possono partecipare:

a) studiosi in possesso dell’abilitazione scientifica nazionale per
la I fascia ai sensi dell’art. 16 della legge 240/2010 per il settore con-
corsuale bandito ovvero per uno dei settori concorsuali ricompresi nel
medesimo macrosettore;

b) candidati che abbiano conseguito 1’idoneita per la I fascia ai
sensi della legge 210/1998 per un settore scientifico-disciplinare com-
preso nel settore concorsuale o in uno dei settori concorsuali ricom-
presi nel medesimo macrosettore, limitatamente al periodo di validita
dell’idoneita;

¢) professori di I fascia gia in servizio presso altri Atenei inqua-
drati nel settore concorsuale oggetto del bando o in uno dei settori con-
corsuali ricompresi nel medesimo macrosettore;

d) studiosi stabilmente impegnati all’estero in attivita di ricerca
o insegnamento a livello universitario in posizione di livello pari a
quella oggetto del bando, sulla base delle tabelle di corrispondenza di
cui al decreto ministeriale 2 maggio 2011 n. 236.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - IV serie speciale - Concorsi ed esami
decorre il termine di 30 giorni per la presentazione delle domande,
secondo le modalita stabilite dal bando.

Il testo integrale del bando, con allegato il facsimile della domanda
e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alle
sopraindicate procedure di selezione, ¢ consultabile sul sito http://www.
unimi.it/valcomp, nonché sul sito web del Ministero dell’Istruzione
dell’Universita e della Ricerca e sul Portale europeo per la mobilita dei
ricercatori.

Nel rispetto del principio di trasparenza, tutti gli atti della suddetta
procedura, ivi compresi i curricula dei candidati, saranno resi pubblici
sul sito dell’ Ateneo, all’indirizzo specificato nel bando di concorso.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Uf-
ficio Valutazioni Comparative Personale Docente e Ricercatori (tel.:
025031/3065-3102-3103; e-mail: valcomp@unimi.it).

Responsabile del procedimento ¢ il dott. Ferdinando Lacanna.

15E00259

UNIVERSITA DI ROMA TOR VERGATA

Avviso relativo alla pubblicazione del provvedimento di
approvazione degli atti del concorso pubblico, per esami,
ad un posto di categoria C - posizione economica C1 - area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati per le esi-
genze dell’area delle professioni sanitarie della macroarea
di medicina e chirurgia.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5 comma 6, del decreto
del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comunica
che ¢ affisso all’albo del settore concorsi dell’Universita degli Studi di
Roma «Tor Vergatay, il provvedimento di approvazione degli atti del
concorso pubblico, per esami, a n 1 posto di categoria C - posizione
economica Cl - area tecnica, tecnica-scientifica ed elaborazione dati
presso I’Universita degli Studi di Roma «Tor Vergata per le esigenze
dell’area delle professioni sanitarie della macroarea di Medicina e Chi-
rurgia (D.D. del 6 ottobre 2014 il cui avviso ¢ stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 82 del 21 ottobre 2014).

15E00212

UNIVERSITA DI TRIESTE

Procedura selettiva per la copertura di un posto
di ricercatore a tempo determinato.

E indetta la procedura selettiva per la copertura del seguente posto
di ricercatore a tempo determinato presso il Dipartimento e per il settore
concorsuale e scientifico-disciplinare di seguito indicati:

Reclutamento di un ricercatore a tempo determinato - Tipologia di
cui all’articolo 24, comma 3, lettera a), della legge 30 dicembre
2010, n. 240

Decreto rettorale 23 dicembre 2014, n. 1447

Dipartimento Settore Settore scienti- Posti
concorsuale fico-disciplinare
Universitario Clinico 06/D4 - Malattie
di Scienze Mediche cutanee, malattie MED/35 -
Chirurgiche ¢ della > | infettive e malat- | Malattie cuta- 1
Salute tie dell’apparato | nee e veneree
digerente

Gli interessati possono prendere visione del bando sull’Albo Uffi-
ciale dell’Ateneo al seguente indirizzo internet: http:/www.units.it/
ateneo/albo/.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
secondo le modalita prescritte dal bando, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione dell’avviso del bando nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - della Repubblica italiana.

Le informazioni sulla presentazione della domanda possono essere
richieste alla Sezione Servizi al Personale Docente e all’Unita di Staff
Valutazioni Comparative (tel. 040 / 558 3263 / 3264 - e-mail: enrico.
gabbai@amm.units.it - daniela.spadea@amm.units.it; tel. 040 / 558
2501 / 7983 - e-mail: docnruolo@amm.units.it).

15E00196
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ENTI LOCALI

CITTA DI ARESE

Concorso pubblico, per soli esami, per assunzione a tempo
pieno e indeterminato di un istruttore direttivo ammini-
strativo contabile, categoria D, posizione economica di
accesso D1.

E indetto pubblico concorso, per soli esami, per assunzione a
tempo pieno e indeterminato di n. 1 Istruttore Direttivo Amministrativo
Contabile, categoria D, posizione econimica di accesso D1.

Requisiti: Titolo di Studio in Economia aziendale, Economia
bancaria, Economia bancaria finanziaria e assicurativa, Economia del
commercio internazionale e dei mercati valutari, Economia delle ammi-
nistrazioni pubbliche e delle istituzioni internazionali, Economia delle
istituzioni e dei mercati finanziari, Economia e commercio, Economia
e finanza, Economia e gestione dei servizi, Economia e legislazione
per I’'impresa, Economia politica, Marketing (tutte “vecchio ordina-
mento”), Scienze economico-aziendali (84/S), Scienze dell’economia
(64/S), Scienze economico-aziendali (LM-77), Scienze dell’economia
(LM-56).

Esami: consisteranno in una eventuale prova pre-selettiva e in due
prove scritte e una orale.

L’ora, il giorno e il luogo delle prove saranno comunicati ai candi-
dati ESCLUSIVAMENTE mediante pubblicazione sul sito web istitu-
zionale del Comune di Arese (Www.comune.arese.mi.it) non meno di 15
giorni consecutivi prima dello svolgimento della prove stesse.

Termine presentazione domanda: trenta giorni a decorrere dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4*
Serie Speciale - Concorsi.

Le modalita di partecipazione alla selezione sono espressamente
indicate nel bando che gli interessati potranno ritirare presso i Servizi
Risorse Umane o Sportello del Cittadino del Comune di Arese. Il bando
¢ disponibile anche sul sito internet: www.comune.arese.mi.it

15E00251

CITTA DI CERVARO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo indeterminato e parziale di funzionario tecnico
(cat. giur. D3).

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 1
posto di Funzionario Tecnico (cat. Giur. D3) con rapporto di lavoro
a tempo indeterminato e parziale da assegnare all’area tecnica LL.PP.

I requisiti richiesti per 1’accesso al concorso sono specificati nel
bando integrale reperibile nel sito internet: www.comune.cervaro.fr.it,
presso 1’Albo Pretorio del Comune di Cervaro, ovvero presso 1’Ufficio
Affari Generali e Personale dell’Ente. Sullo stesso sito ¢ altresi reperi-
bile il fac-simile della domanda.

Scadenza presentazione della domanda alle ore 12.00 del trente-
simo giorno della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4" serie speciale «Concorsi ed esami.

La data e la sede di svolgimento delle prove scritte verranno comu-
nicate direttamente ai candidati ammessi.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’Area Amministrativa nei giorni dal lunedi al venerdi dalle ore 8,30
alle ore 12,30, al numero di telefono 0776.367001, fax 0776.366107.

15E00223

CITTA DI LISSONE

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo pieno ed indeterminato, di un posto di funziona-
rio per la comunicazione e le relazioni con il pubblico
— Categoria D.3.

E indetta una selezione pubblica per titoli ed esami per la coper-
tura, a tempo pieno ed indeterminato, di: n. 1 posto di «Funzionario per
la comunicazione e le relazioni con il pubblico - Categoria D.3».

Scadenza termine presentazione domande: trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

Per informazioni e copia dei bandi rivolgersi all’Unita
Risorse Umane del Comune di Lissone - tel. +39.039.73971 - fax
+39.039.7397255 - sito web www.comune.lissone.mb.it - e.mail: risor-
seumane@comune.lissone.mb.it

15E00216

COMUNE DI GUSPINI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore amministrativo cat. C - pos. ec. C1
(ex 6" q.f.), interamente riservato agli appartenenti alle
categorie protette di cui all’art. 1 della legge 68/1999.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di Istruttore Amministrativo Cat. C - Pos. Ec. C1 (ex 6° q.f.),
interamente riservato agli appartenenti alle categorie protette di cui
all’art. 1 della legge n. 68/1999.

1 requisiti richiesti per la partecipazione e le modalita di presenta-
zione delle istanze sono specificati nell’avviso integrale reperibile sul
sito internet del Comune di Guspini all’indirizzo http://www.comune.
guspini.vs.it, sezione «Amministrazione Trasparente», sezione «Bandi
di Concorso, sottosezione «Bandi di Concorso».

Le domande di partecipazione alla procedura dovranno pervenire
al Protocollo del Comune, Servizio Personale, via Don Minzoni, 10 -
09036 Guspini.

E ammesso anche I’inoltro con posta elettronica certificata all’in-
dirizzo protocollo@pec.comune.guspini.vs.it, con le modalita meglio
illustrate nel testo integrale dell’avviso.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale. 11 diario della preselezione, delle prove scritte e
della prova orale, con indicazione della sede, del giorno e dell’ora sta-
biliti, verranno comunicati ai singoli candidati, mediante pubblicazione
all’albo pretorio on-line del Comune e sul sito istituzionale dell’Ente
http://comune.guspini.vs.it, sezione «Amministrazione Trasparentey,
sezione «Bandi di Concorsoy, sotto-sezione «Bandi di Concorsoy.

Tale modalita di comunicazione ha valore di notifica a tutti gli
effetti di legge. Non verra inviata alcuna comunicazione scritta ai
candidati.

Per ulteriori informazioni in merito si rinvia al testo integrale
dell’avviso. Per informazioni ¢ possibile rivolgersi al Servizio Perso-
nale, tel. 070/9760208 - 070/9760239.

15E00220
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COMUNE DI MARTINSICURO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo pieno e indeterminato di un posto di agente di poli-
zia locale - categoria C - posizione economica C1.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo pieno e indeterminato di un posto di agente di polizia locale -
categoria C - posizione economica Cl1.

Scadenza termine presentazione domande: trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale secondo le indicazioni previste dal bando di concorso.

Per informazioni e copia sito web www.martinsicuro.gov.it -
sezione Amministrazione trasparente - oppure Ufficio del Personale -
tel. 0861.768212 - mail personale@martinsicuro.gov.it.

15E00222

COMUNE DI MONSERRATO

Bando di mobilita per la copertura, con contratto a tempo
indeterminato e pieno, di un posto di funzionario tecnico
informatico cat. D3 (giuridica) e D3 (economica) che pre-
cede eventuale concorso.

E indetta mobilitd ex articoli 30 e 34-bis di cui al decreto legi-
slativo n. 165/2001, con contratto a tempo indeterminato e pieno, di
un posto di funzionario tecnico informatico cat. D3 (giuridica) e D3
(economica) che precede eventuale concorso.

Scadenza presentazione domande per la mobilita dopo 30 giorni
dalla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

L’amministrazione si riserva di comunicare il giorno e orario del
colloquio, tramite posta elettronica.

Per informazioni, sia per le procedure di mobilita che per quella
concorsuale, rivolgersi all’Ufficio Personale Comune di Monserrato
(tel. 070-5792268-69-75) e all’indirizzo di posta elettronica: perso-
nale@comune-monserrato.it

Copia integrale del bando e fac-simile del modello di domanda di
partecipazione ¢ disponibile nel sito del Comune di Monserrato, all’in-
dirizzo: www.comune.monserrato.ca.it

15E00217

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura con
contratto a tempo indeterminato e pieno, di un posto di
funzionario tecnico informatico - cat. D3 (giuridica) e D3
(economica) preceduto dall’espletamento delle procedure
di mobilita.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
con contratto a tempo indeterminato e pieno , di un posto di funzionario
tecnico informatico - cat. D3 (giuridica) e D3 (economica) preceduto
dall’espletamento delle procedure di mobilita, in corso di pubblica-
zione, ex articoli 30 e 34-bis di cui al decreto legislativo n. 165/2001.

Scadenza presentazione domande per il concorso dopo 30 giorni
dalla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

— 10 —

L’amministrazione si riserva di comunicare il diario delle prove
scritte ai candidati ammessi, solo se le procedure di mobilita ex art. 30
e art. 34-bis, vanno deserte o non hanno esito positivo.

Per informazioni, sia per le procedure di mobilita che per quella
concorsuale, rivolgersi all’Ufficio Personale Comune di Monserrato
(tel. 070-5792268-69-75) e all’indirizzo di posta elettronica: perso-
nale@comune-monserrato.it

Copia integrale del bando e fac-simile del modello di domanda di
partecipazione ¢ disponibile nel sito del Comune di Monserrato, all’in-
dirizzo: www.comune.monserrato.ca.it

15E00218

COMUNE DI NARNI

Comunicato di rettifica, integrazione bando e riapertura dei
termini del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo pieno ed indeterminato di due posti di
agente della polizia municipale Catg. C - C.E. C1.

11 testo del concorso pubblico di cui in oggetto, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - IV Serie speciale - Concorsi ed esami n. 1 del
2 gennaio 2015, viene rettificato ed integrato con riapertura termini.

Il nuovo bando di concorso, nel suo testo integrale, ¢ pubblicato
all’interno del sito internet: www.comune.narni.tr.it

Il termine ultimo per la presentazione delle domande ¢ il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni: telef. 0744/747274 - 747270.

15E00214

Comunicato di rettifica, integrazione bando e riapertura dei
termini del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo pieno ed indeterminato di un posto di
qualifica dirigenziale di dirigente A.D. gestione e organiz-
zazione del territorio.

11 testo del concorso pubblico di cui in oggetto, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 1V Serie speciale - Concorsi ed esami n. 1 del
2 gennaio 2015, viene rettificato ed integrato con riapertura termini.

Il nuovo bando di concorso, nel suo testo integrale, ¢ pubblicato
all’interno del sito internet: www.comune.narni.tr.it

Il termine ultimo per la presentazione delle domande ¢ il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni: telef. 0744/747274 - 747270.

15E00215
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COMUNE DI PIGLIO

Avviso di mobilita volontaria ex articolo 30, comma 2-bis, del
d.lgs. n. 165/2001, per la copertura, con rapporto di lavoro
a tempo indeterminato, di un operaio part-time, profilo B,
categoria B1, CCNL 31.03.99, part-time orizzontale a 30
ore settimanali.

E indetta una selezione pubblica per la copertura con rapporto
di lavoro a tempo indeterminato di n. 1 operaio part-time, profilo B,
categoria B1, CCNL 31 marzo 1999, part-time orizzontale a 30 ore
settimanali con orario dalle 7,00 alle 12,00, da destinare al Servizio
Tecnico Manutentivo, riservato ai dipendenti in servizio a tempo inde-
terminato presso altre Amministrazioni Pubbliche, aventi categoria di
inquadramento e profilo professionale corrispondenti a quelli del posto
da coprire.

Gli interessati debbono far pervenire apposita domanda, entro il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso.

La procedure di mobilita di che trattasi verra esperita mediante
attivita pratica consistente nell’esecuzione di una o piu delle operazioni
rientranti nelle mansioni richieste, compresa la capacita d’uso di appa-
recchiature e/o macchine di tipo complesso, capacita organizzativa del
proprio lavoro anche in connessione di quello di altri soggetti facenti
parte o non della stessa U.O., preparazione professionale specifica
(possesso della patente di categoria B e C sulle quali siano disponibili
almeno 15 punti/cad), grado di autonomia nella esecuzione del proprio
lavoro nell’ambito d’istruzioni di carattere generale, grado di autonomia
nella esecuzione del proprio lavoro nell’ambito di istruzioni dettagliate,
grado di responsabilita nella corretta esecuzione del proprio.

11 testo integrale del bando, ¢ disponibile sul sito istituzionale del
Comune di Piglio (FR): www.comune.piglio.fr.it

15E00219

COMUNE DI RE

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore direttivo categoria D1 (profilo professionale
specialista in attivita contabile e finanziaria) a tempo
indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di Istruttore Direttivo Categoria D1 (profilo professionale specialistica
in attivita contabile e finanziaria) a tempo indeterminato.

Possono partecipare coloro che siano in possesso del diploma di
laurea Specialistica/Magistrale (nuovo ordinamento) o Diploma di Lau-
rea (Vecchio ordinamento).

Gli interessati potranno presentare domanda di partecipazione
entro trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ulfficiale.

Per copia integrale del bando e relative informazioni, rivolgersi
all’Ufficio Segreteria del Comune di Re, Piazza Santuario n. 1 - 28856
Re (VB) - telefono 0324/97012, fax 0324/97389, PEC segreteria@per.
comune.re.vb.it oppure consultare il sito istituzionale dell’Ente: www.
comune.re.vb.it

15E00221

COMUNE DI SENISE

Avviso di bando di concorso per I’assunzione a tempo inde-
terminato e a tempo parziale al 50% (18 ore settima-
nali) di n. 1 unita di categoria D3 profilo professionale di
Responsabile del Settore Tecnico.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato e a tempo parziale al 50 % di n. 1 unita di categoria
D3 per la copertura del posto del profilo professionale di Responsabile
del Settore Tecnico, vacante.

Titoli richiesti

Diploma di Laurea in Ingegneria Civile, Ingegneria Edile, Inge-
gneria per I’Ambiente ed il Territorio, Architettura o altro Diploma
equipollente ovvero di Laurea Specialistica o Laurea Magistrale equi-
parata ai sensi del d.l. 9 luglio 2009 e abilitazione all’esercizio della
professione di ingegnere o architetto.

Scadenza delle domande

Trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale 4* Serie Speciale Concorsi ed esami. Il bando inte-
grale del concorso e lo schema di domanda sono disponibili sul sito
Internet del Comune di Senise http://www.comune.senise.pz.it - Ammi-
nistrazione trasparente - Bandi di concorso.

Per informazioni rivolgersi al Responsabile del Settore ammini-
strativo - Rag. Vincenzo Guaragnone - tel. 0973.686200 - Email: uffi-
cio.personale@comune.senise.pz.it

15E00256

COMUNE DI SORRENTO

Selezione pubblica abbreviata, per titoli e colloquio selettivo,
per la formazione di una graduatoria di istruttori di vigi-
lanza idonei cat. C1, a tempo determinato.

E indetta selezione pubblica abbreviata, per titoli e colloquio selet-
tivo, per la formazione di un graduatoria di Istruttori di Vigilanza idonei
- Cat. Cl, a tempo determinato.

Titolo di studio richiesto per I’ammissione: Diploma di scuola
media superiore, oltre patente di guida di tipo B.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data di pub-
blicazione del presente avviso in Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
Concorsi ed Esami.

Copia integrale dell’avviso di selezione ¢ visionabile e scaricabile
dal portale internet www.comune.sorrento.na.it

15E00239
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COMUNE DI STILO

Concorso pubblico, per esami e titoli, per la formazione
di una graduatoria finalizzata a due assunzioni a tempo
indeterminato 18 ore settimanali part-time di collabora-
tore amministrativo - area finanziaria - tributi (cat. B3
- pos. di accesso B3).

E indetto concorso pubblico, per esami e titoli, per la formazione
di una graduatoria finalizzata a n. 2 assunzioni a tempo indeterminato
18 ore settimanali - part-time di Collaboratore Amministrativo - Area
Finanziaria - Tributi (Cat. B3 - Pos. di accesso B3).

La domanda di ammissione al concorso, in carta semplice ed inte-
stata al Comune di Stilo, deve essere redatta utilizzando esclusivamente
il modello allegato al bando, che gli interessati potranno fotocopiare
ovvero prelevare dal Sito Internet www.comune.stilo.rc.it

La domanda di ammissione deve essere presentata mediante rac-
comandata con A.R., ovvero a mezzo corriere o mediante presentazione
diretta all’ufficio protocollo dell’Ente al seguente indirizzo: “Comune
di Stilo - piazza San Giovanni Therestis - Cap. 89049”, o tramite posta
elettronica certificata all’indirizzo comune.stilo.rc@asmepec.it (non
verranno prese in considerazione domande inviate da casella di posta
elettronica non certificata), entro e non oltre il termine di 30 giorni dalla
data di pubblicazione dell’estratto del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale - Serie Concorsi ed esami. Qualora la scadenza coincida con
un giorno festivo, il termine s’intende prorogato al primo giorno suc-
cessivo non festivo.

11 luogo e il diario delle prove sono indicati nel bando di concorso.

11 bando integrale e lo schema della domanda sono consultabili e
scaricabili dal sito internet istituzionale dell’ente al seguente indirizzo:
www.comune.stilo.rc.it

15E00240

Concorso pubblico, per esami e titoli, per la formazione
di una graduatoria finalizzata a due assunzioni a tempo
indeterminato 18 ore settimanali part-time di collabora-
tore amministrativo - area amministrativa (cat. B3 - pos.
di accesso B3).

E indetto concorso pubblico, per esami e titoli, per la formazione
di una graduatoria finalizzata a n. 2 assunzioni a tempo indeterminato
18 ore settimanali - part-time di Collaboratore Amministrativo - Area
Amministrativa (Cat. B3 - Pos. di accesso B3).

La domanda di ammissione al concorso, in carta semplice ed inte-
stata al Comune di Stilo, deve essere redatta utilizzando esclusivamente
il modelle allegato al bando, che gli interessati potranno fotocopiare
ovvero prelevare dal Sito. Internet www.comune.stile.rc.it.

La. domanda di ammissione deve essere presentata mediante rac-
comandata con a.r., ovvero a mezzo corriere o mediante presentazione
diretta all’ufficio protocollo dell’Ente al seguente indirizzo: “Comune
di Stilo - piazza San Giovanni Therestis - Cap. - 89049”, o tramite posta
elettronica certificata all’indirizzo comune.stilo.rc@asmepec.it (non
verranno, prese in considerazione domande inviate da casella di posta
elettronica non certificata), entro e non oltre il termine di 30 giorni dalla
data di pubblicazione dell’estratto del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale - Serie Concorsi ed esami. Qualora la scadenza coincida con
un giorno festivo, il termine s’intende prorogato al primo giorno suc-
cessivo non festivo.

11 luogo e il diario delle prove sono indicati nel bando di concorso.

Il bando integrale e lo schema della domanda sono consultabili e
scaricabili dal sito internet istituzionale dell’ente al seguente indirizzo:
www.comune.stilo.rc.it

15E00248

COMUNE DI VICENZA

Avviso di mobilita esterna per la copertura di un posto di
istruttore direttivo informatico, cat. D1, da assegnare al
Settore «Sistema informativo Comunale».

I comune di Vicenza, nel rispetto di quanto disposto dalla norma-
tiva vigente, intende valutare la possibilita di utilizzare Iistituto della
mobilita esterna volontaria ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo
n. 165/2001, per I’eventuale copertura di un posto di istruttore diret-
tivo informatico, cat. D1, da assegnare al settore «Sistema informativo
comunale».

Possono presentare domanda tutti coloro che alla data della sca-
denza del presente avviso (31.1.2015) sono in servizio a tempo indeter-
minato presso enti del comparto regioni ed autonomie locali con inqua-
dramento nella categoria D1, profilo professionale di istruttore direttivo
informatico.

Scadenza presentazione domande: ore 12,30 del 31 gennaio 2015.

Bando domanda sono consultabili sul sito Internet del comune di
Vicenza (www.comune.vicenza.it-link pubblicazioni on- line, concorsi
pubblici).

15E00241

REGIONE UMBRIA

ASSEMBLEA LEGISLATIVA

Concorsi pubblici, per esami, per ’assunzione, a tempo
pieno e indeterminato, di complessive 2 unita di personale
in diverse categorie e profili professionali.

La Regione Umbria - Assemblea legislativa ha indetto due concorsi
pubblici, per esami, per I’assunzione, a tempo pieno e indeterminato, di:

n. 1 unita di personale di categoria C - posizione economica
C1 - con profilo professionale di Istruttore amministrativo-contabile;

n. 1 unita di personale di categoria D - posizione giuridica
ed economica D1 - con profilo professionale di Istruttore direttivo
amministrativo.

Le domande di ammissione devono pervenire alla Regione Umbria
- Assemblea legislativa, a pena di esclusione, entro trenta giorni da
quello successivo alla pubblicazione dei bandi di concorso nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Umbria - Serie Avvisi e concorsi. Il testo
completo dei bandi e i modelli di domanda di ammissione sono, altresi,
pubblicati sul sito istituzionale dell’ Assemblea legislativa all’indirizzo
www.consiglio.regione.umbria.it. Per informazioni rivolgersi al Servi-
zio Risorse e Innovazione dell’Assemblea legislativa - P.zza Italia n. 2
- Perugia - tel. 075.576.3040/3396.

15E00224
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AZIENDE SANITARIE LOCALI ED
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

AZIENDA OSPEDALIERA
DI DESIO E VIMERCATE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di collaboratore amministrativo professionale -
cat. D, per la S.C. risorse umane — settore concorsi.

In esecuzione della deliberazione n. 1029 del 22 dicembre 2014 ¢
indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di un posto
di collaboratore amministrativo professionale — categ. D — per la S.C.
risorse umane — settore concorsi.

11 termine utile per la presentazione delle domande di ammissione
al suddetto concorso scade alle ore 12 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

Il testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Lombardia serie avvisi e concorsi n. 2 del
7 gennaio 2015.

I candidati dovranno allegare alla domanda di partecipazione la
ricevuta comprovante 1’avvenuto versamento di € 7,00, non rimborsa-
bili, da effettuarsi a mezzo c/c postale n. 41562208 intestato all’ Azienda
Ospedaliera di Desio e Vimercate - via Santi Cosma Damiano n. 10
— 20871 Vimercate, indicando come causale «Contributo spese parteci-
pazione concorso pubblico».

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi della
Sede di Desio - via Mazzini, n. 1 (presso Ospedale) tel. 0362/385366-
367. Il bando integrale ¢ pubblicato sul sito internet www.aodesiovimer-
cate.it (sez. Amministrazione trasparente — Bandi di concorso).

15E00205

Comunicato di rettifica del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di collaboratore pro-
fessionale assistente sociale.

Nel testo dell’estratto del bando di concorso pubblico citato in epi-
grafe, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 3 del 13 gennaio 2015, al
posto del profilo professionale di Collaboratore Tecnico Professionale -
Ingegnere Gestionale, erroneamente riportato, deve leggersi: Collabora-
tore professionale Assistente Sociale.

Si conferma che il testo integrale del bando di concorso ¢ pub-
blicato, cosi come indicato nell’estratto, sul Bollettino Ufficiale della
Regione Lombardia n. 52 del 24 dicembre 2014 e sul sito internet
aziendale www.aodesiovimercate.it (sez. Amministrazione trasparente -
Bandi di concorso).

Il termine di scadenza del suddetto concorso per Coll. Profess.
Assistente Sociale € confermato nelle ore 12,00 del 12 febbraio 2015.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi della Sede
di DESIO - Via Mazzini, n. 1 (presso Ospedale) tel. 0362/385366-367.

15E00257

AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALE
SAN CARLO BORROMEO DI MILANO

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di
incarico quinquennale di un posto di direttore dell’U.O.
Complessa di medicina generale.

E indetto avviso pubblico, per titoli ¢ colloquio, per il conferimento
di incarico quinquennale di un posto di direttore dell’U.O. complessa
di medicina generale.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte su carta libera e corredate della relativa documentazione,
dovranno pervenire all’ufficio protocollo dell’azienda entro e non oltre
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel Bollettino ufficiale
della regione Lombardia n. 51 del 17 dicembre 2014.

Per ulteriori chiarimenti rivolgersi al Servizio risorse umane
dell’azienda ospedaliera ospedale «San Carlo Borromeo», via Pio
Secondo n. 3 - 20153 Milano, telefono 02/40222732 dal lunedi al
venerdi nei seguenti orari: dalle ore 10,00 alle ore 12,00, sito Internet:
http//www.sancarlo.mi.it - sezione bandi e concorsi.

15E00242

AZIENDA OSPEDALIERA «OSPEDALE
SAN PAOLO» DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di
dirigente medico per I’U.O. di Ortopedia e truamatologia.

In esecuzione della deliberazione n. 731 del 30 Ottobre 2014 adot-
tata dal Direttore Generale dell’Azienoa, si indice concorso pubblico
per titoli d esami, per un posto di dirigente medico per I’U.O. di Orto-
pedia e truamatologia

Per i requisiti di ammissione e le modalita di svolgimento valgono
le norme di cui al D.P.R. 483/97.

Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta libera
e corredate dei documenti di rito, scadra alle ore 12.00 del 30°, giorno
dalla data, non inclusa di pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ stato pubblicato sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Lombardia serie avvisi e concorsi - n. 52
del 24 dicembre 2014. Per Ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.
Amm.ne Gestione e Sviluppo Risorse umane di questa Azienda Via A.
di Rudini 8 - 20142 Milano - Tel. 02.8184.4423 - 4532.

15E00253
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AZIENDA OSPEDALIERA «SANTA MARIA»
DI TERNI

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquen-
nale di direzione della struttura complessa di neurologia.

In esecuzione della deliberazione n. 990 del 15 dicembre 2014,
¢ stato indetto avviso pubblico per conferimento di un incarico quin-
quennale di direzione della struttura complessa di neurologia, presso
I’azienda ospedaliera «Santa Maria» di Terni.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* serie speciale.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ¢ stato pubblicato nel Bollettino ufficiale
della regione Umbria n. 53 del 30 dicembre 2014 e sara reperibile, uni-
tamente al fac-simile della domanda ed al fac-simile del curriculum, nel
sito aziendale www.aospterni.it, successivamente alla pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
serie speciale.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla direzione risorse umane
dell’azienda ospedaliera «S. Maria» di Terni, via Tristano di Joan-
nuccio - 05100 Terni (telefono 0744/205323) nei seguenti orari: dalle
ore 10,00 alle ore 13,00 dal lunedi al venerdi ed il martedi e il giovedi
dalle ore 15,00 alle ore 17,30.

15E00243

AZIENDA SANITARIA UNITA LOCALE SOCIO
SANITARIA N. 22 DI BUSSOLENGO

Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di dirigente
medico, responsabile di struttura complessa - disciplina
ortopedia e traumatologia - direttore u.o.c. ortopedia e
traumatologia- con rapporto di lavoro esclusivo.

Il Direttore Generale della scrivente Azienda Sanitaria, con deli-
berazione n. 504 in data 21 novembre 2014, ha deciso di indire avviso
pubblico per Iattribuzione dell’incarico di:

dirigente medico, responsabile di struttura complessa - disci-
plina: ortopedia e traumatologia - direttore u.o.c. ortopedia e traumato-
logia - con rapporto di lavoro esclusivo.

I termine di presentazione delle domande - redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti - scade alle ore 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Cio premesso, si fa presente che i requisiti specifici di ammissione
al presente avviso sono costituiti da:

iscrizione all’albo dell’ordine dei medici, attestata da certificato
in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando;

anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina
oggetto dell’avviso o in disciplina equipollente e specializzazione nella
disciplina in argomento o in una disciplina equipollente, ovvero anzia-
nita di servizio di dieci anni nella disciplina in parola.
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Per quanto riguarda ’anzianita di servizio utile per ’accesso al
secondo livello dirigenziale si fa riferimento agli articoli 10 - 11 - 12
del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.

Inoltre, per quanto concerne la specializzazione, si fa riferimento
al D.M. 30 gennaio 1998 e successive modificazioni;

un curriculum documentante la specifica professionalita e I’ade-
guata esperienza acquisite dal candidato. Tale curriculum deve indicare
le attivita professionali, di studio, direzionali-organizzative svolte dal
candidato.

Per quanto attiene alla specifica attivita professionale posseduta
dal candidato, si fa riferimento a quanto espresso dall’art. 6 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997. Tuttavia, fino all’emana-
zione dei provvedimenti di cui al comma 1 del suddetto art. 6, si pre-
scinde dal requisito della specifica attivita professionale;

Un attestato di formazione manageriale, cosi come previsto
dall’art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997. Tale
documento, deve - comunque - essere conseguito dal dirigente con inca-
rico di direzione di struttura complessa entro un anno dall’inizio dell’in-
carico; il mancato superamento del primo corso attivato dalla regione
successivamente al conferimento dell’incarico, determina la decadenza
dall’incarico stesso.

Si precisa che i candidati dovranno allegare alla domanda di parte-
cipazione i seguenti documenti:

Autocertificazione di iscrizione all’ordine dei medici, in data
non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando;

Autocertificazione relativa al servizio svolto presso I’Ente di
appartenenza, attestante sia il profilo professionale e disciplina rivestito
che gli incarichi dirigenziali ricoperti, nonché riguardante il possesso
dei requisiti specifici dell’anzianita di servizio, della specializzazione e
del corso di formazione manageriale (solo se gia espletato);

Curriculum professionale concernente le attivita professionali,
di studio, direzionali e organizzative svolte;

Tutti i documenti che il candidato ritiene utili per la valutazione
del rispettivo curriculum.

I titoli possono essere prodotti in originale, mediante autocertifica-
zione sottoscritta dall’interessato prodotta in sostituzione della normale
documentazione come disposto dal decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000.

I1 Direttore Generale dell’Ulss individuera il candidato al quale
conferire I’incarico nell’ambito della terna predisposta dalla Commis-
sione Esaminatrice.

11 testo integrale del bando viene pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale Regionale del Veneto ed ¢ inoltre disponibile sul sito internet:
www.ulss22.ven.it sezione bandi di concorso.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’ULSS
n. 22 di Bussolengo (VR) dalle ore 10.00 alle ore 13.00, sabato e festivi
esclusi, tel. 045-6712359-6712331-6712360.

15E00199
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Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di dirigente
medico, responsabile di struttura complessa - disciplina
medicina fisica e riabilitazione - direttore u.o.c. medicina
fisica e riabilitazione - con rapporto di lavoro esclusivo.

11 Direttore Generale della scrivente Azienda Sanitaria, con deli-
berazione n. 501 in data 21 novembre 2014, ha deciso di indire avviso
pubblico per I’attribuzione dell’incarico di:

dirigente medico, responsabile di struttura complessa - disci-
plina: medicina fisica e riabilitazione - direttore u.o.c. medicina fisica e
riabilitazione - con rapporto di lavoro esclusivo.

Il termine di presentazione delle domande - redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti - scade alle ore 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Cio premesso, si fa presente che i requisiti specifici di ammissione
al presente avviso sono costituiti da:

iscrizione all’albo dell’ordine dei medici, attestata da certificato
in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando;

anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina
oggetto dell’avviso o in disciplina equipollente e specializzazione nella
disciplina in argomento o in una disciplina equipollente, ovvero anzia-
nita di servizio di dieci anni nella disciplina in parola.

Per quanto riguarda 1’anzianita di servizio utile per 1’accesso al
secondo livello dirigenziale si fa riferimento agli articoli 10 - 11 - 12
del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.

Inoltre, per quanto concerne la specializzazione, si fa riferimento
al D.M. 30 gennaio 1998 e successive modificazioni;

un curriculum documentante la specifica professionalita e 1’ade-
guata esperienza acquisite dal candidato. Tale curriculum deve indicare
le attivita professionali, di studio, direzionali-organizzative svolte dal
candidato.

Per quanto attiene alla specifica attivita professionale posseduta
dal candidato, si fa riferimento a quanto espresso dall’art. 6 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997. Tuttavia, fino all’emana-
zione dei provvedimenti di cui al comma 1 del suddetto art. 6, si pre-
scinde dal requisito della specifica attivita professionale;

Un attestato di formazione manageriale, cosi come previsto
dall’art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997. Tale
documento, deve - comunque - essere conseguito dal dirigente con inca-
rico di direzione di struttura complessa entro un anno dall’inizio dell’in-
carico; il mancato superamento del primo corso attivato dalla regione
successivamente al conferimento dell’incarico, determina la decadenza
dall’incarico stesso.

Si precisa che i candidati dovranno allegare alla domanda di parte-
cipazione i seguenti documenti:

Autocertificazione di iscrizione all’ordine dei medici, in data non
anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando;

Autocertificazione relativa al servizio svolto presso I’Ente di
appartenenza, attestante sia il profilo professionale e disciplina rivestito
che gli incarichi dirigenziali ricoperti, nonché riguardante il possesso
dei requisiti specifici dell’anzianita di servizio, della specializzazione e
del corso di formazione manageriale (solo se gia espletato);

Curriculum professionale concernente le attivita professionali,
di studio, direzionali e organizzative svolte;

Tutti i documenti che il candidato ritiene utili per la valutazione
del rispettivo curriculum.

I titoli possono essere prodotti in originale, mediante autocertifica-
zione sottoscritta dall’interessato prodotta in sostituzione della normale
documentazione come disposto dal decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000.

Il Direttore Generale dell’Ulss individuera il candidato al quale
conferire I’incarico nell’ambito della terna predisposta dalla Commis-
sione Esaminatrice.

Il testo integrale del bando viene pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale Regionale del Veneto ed ¢ inoltre disponibile sul sito internet:
www.ulss22.ven.it sezione bandi di concorso.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ Ufficio Concorsi dell’"ULSS
n. 22 di Bussolengo (VR) dalle ore 10.00 alle ore 13.00, sabato e festivi
esclusi, tel. 045-6712359-6712331-6712360.

15E00200

Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di diri-
gente medico, responsabile di struttura complessa - disci-
plina nefrologia - direttore u.o.c. nefrologia - con rapporto
di lavoro esclusivo.

Il Direttore Generale della scrivente Azienda Sanitaria, con deli-
berazione n. 502 in data 21 novembre 2014, ha deciso di indire avviso
pubblico per I’attribuzione dell’incarico di:

dirigente medico, responsabile di struttura complessa - disci-
plina: nefrologia - direttore u.o.c. nefrologia - con rapporto di lavoro
esclusivo.

Il termine di presentazione delle domande - redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti - scade alle ore 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica.

Cio premesso, si fa presente che i requisiti specifici di ammissione
al presente avviso sono costituiti da:

iscrizione all’albo dell’ordine dei medici, attestata da certificato
in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando;

anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina
oggetto dell’avviso o in disciplina equipollente e specializzazione nella
disciplina in argomento o in una disciplina equipollente, ovvero anzia-
nita di servizio di dieci anni nella disciplina in parola.

Per quanto riguarda ’anzianita di servizio utile per ’accesso al
secondo livello dirigenziale si fa riferimento agli articoli 10 - 11 - 12
del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.

Inoltre, per quanto concerne la specializzazione, si fa riferimento
al D.M. 30 gennaio 1998 e successive modificazioni;

un curriculum documentante la specifica professionalita e I’ade-
guata esperienza acquisite dal candidato. Tale curriculum deve indicare
le attivita professionali, di studio, direzionali-organizzative svolte dal
candidato.

Per quanto attiene alla specifica attivita professionale posseduta
dal candidato, si fa riferimento a quanto espresso dall’art. 6 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997. Tuttavia, fino all’emana-
zione dei provvedimenti di cui al comma 1 del suddetto art. 6, si pre-
scinde dal requisito della specifica attivita professionale;
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Un attestato di formazione manageriale, cosi come previsto
dall’art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997. Tale
documento, deve - comunque - essere conseguito dal dirigente con inca-
rico di direzione di struttura complessa entro un anno dall’inizio dell’in-
carico; il mancato superamento del primo corso attivato dalla regione
successivamente al conferimento dell’incarico, determina la decadenza
dall’incarico stesso.

Si precisa che i candidati dovranno allegare alla domanda di parte-
cipazione i seguenti documenti:

Autocertificazione di iscrizione all’ordine dei medici, in data
non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando;

Autocertificazione relativa al servizio svolto presso I’Ente di
appartenenza, attestante sia il profilo professionale e disciplina rivestito
che gli incarichi dirigenziali ricoperti, nonché riguardante il possesso
dei requisiti specifici dell’anzianita di servizio, della specializzazione e
del corso di formazione manageriale (solo se gia espletato);

Curriculum professionale concernente le attivita professionali,
di studio, direzionali e organizzative svolte;

Tutti i documenti che il candidato ritiene utili per la valutazione
del rispettivo curriculum.

I titoli possono essere prodotti in originale, mediante autocertifica-
zione sottoscritta dall’interessato prodotta in sostituzione della normale
documentazione come disposto dal decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000.

11 Direttore Generale dell’Ulss individuera il candidato al quale
conferire I’incarico nell’ambito della terna predisposta dalla Commis-
sione Esaminatrice.

11 testo integrale del bando viene pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale Regionale del Veneto ed ¢ inoltre disponibile sul sito internet:
www.ulss22.ven.it sezione bandi di concorso.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’"ULSS
n. 22 di Bussolengo (VR) dalle ore 10.00 alle ore 13.00, sabato e festivi
esclusi, tel. 045-6712359-6712331-6712360.

15E00201

Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di diri-
gente medico, responsabile di struttura complessa - disci-
plina geriatria - direttore u.o.c. geriatria - con rapporto di
lavoro esclusivo.

11 direttore generale della scrivente Azienda sanitaria, con delibera-
zione n. 503 in data 21 novembre 2014, ha deciso di indire avviso pub-
blico per Iattribuzione dell’incarico di: dirigente medico, responsabile
di struttura complessa - disciplina: geriatria - direttore U.O.C. geriatria
- con rapporto di lavoro esclusivo.

11 termine di presentazione delle domande — redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti — scade alle ore 12,00 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Cio premesso, si fa presente che i requisiti specifici di ammissione

al presente avviso sono costituiti da:
iscrizione all’albo dell’ordine dei medici, attestata da certificato
in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando;
anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disciplina
oggetto dell’avviso o in disciplina equipollente e specializzazione nella
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disciplina in argomento o in una disciplina equipollente, ovvero anzia-
nita di servizio di dieci anni nella disciplina in parola.

Per quanto riguarda 1’anzianita di servizio utile per I’accesso al
secondo livello dirigenziale si fa riferimento agli articoli 10, 11 e 12 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

Inoltre, per quanto concerne la specializzazione, si fa riferimento al
decreto ministeriale 30 gennaio 1998 e successive modificazioni;

un curriculum documentante la specifica professionalita e I’ade-
guata esperienza acquisite dal candidato. Tale curriculum deve indicare
le attivita professionali, di studio, direzionali-organizzative svolte dal
candidato.

Per quanto attiene alla specifica attivita professionale posseduta
dal candidato, si fa riferimento a quanto espresso dall’art. 6 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997. Tuttavia, fino all’emana-
zione dei provvedimenti di cui al comma 1 del suddetto art. 6, si pre-
scinde dal requisito della specifica attivita professionale.

Un attestato di formazione manageriale, cosi come previsto
dall’art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997. Tale
documento, deve — comunque — essere conseguito dal dirigente con
incarico di direzione di struttura complessa entro un anno dall’inizio
dell’incarico; il mancato superamento del primo corso attivato dalla
regione successivamente al conferimento dell’incarico, determina la
decadenza dall’incarico stesso.

Si precisa che i candidati dovranno allegare alla domanda di parte-
cipazione i seguenti documenti:

autocertificazione di iscrizione all’ordine dei medici, in data non
anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando;

autocertificazione relativa al servizio svolto presso I’ente di
appartenenza, attestante sia il profilo professionale e disciplina rivestito
che gli incarichi dirigenziali ricoperti, nonché riguardante il possesso
dei requisiti specifici dell’anzianita di servizio, della specializzazione e
del corso di formazione manageriale (solo se gia espletato);

curriculum professionale concernente le attivita professionali, di
studio, direzionali e organizzative svolte;

tutti 1 documenti che il candidato ritiene utili per la valutazione
del rispettivo curriculum.

I titoli possono essere prodotti in originale, mediante autocertifica-
zione sottoscritta dall’interessato prodotta in sostituzione della normale
documentazione come disposto dal decreto del Presidente della Repub-
blica n. 445/2000.

11 direttore generale dell’ULSS individuera il candidato al quale
conferire I’incarico nell’ambito della terna predisposta dalla commis-
sione esaminatrice.

11 testo integrale del bando viene pubblicato nel Bollettino ufficiale
regionale del Veneto ed ¢ inoltre disponibile sul sito internet: www.
ulss22.ven.it sezione bandi di concorso.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi dell’ULSS
n. 22 di Bussolengo (Verona) dalle ore 10.00 alle ore 13.00, sabato e
festivi esclusi, tel. 045-6712359-6712331-6712360.

15E00202
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo indeterminato di un dirigente medico disciplina di
cardiologia.

11 direttore generale della scrivente Azienda sanitaria, con delibera-
zione n. 287 in data 9 luglio 2014, ha disposto I’indizione del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo indeterminato di:

un dirigente medico disciplina di cardiologia.

11 termine di presentazione delle domande — redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti — scade alle ore 12,00 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo del bando contenente le indicazioni relative ai requisiti e
modalita di presentazione delle domande ¢ stato pubblicato sul B.U.R.
del Veneto n. 123 del 24 dicembre 2014 ed ¢ — inoltre — disponibile

sul seguente sito internet: www.ulss22.ven.it sezione bandi di concorso.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi dell”ULSS
n. 22 di Bussolengo (Verona) dalle ore 10.00 alle ore 13.00, sabato e
festivi esclusi, tel. 045-6712359-6712331-6712360.

15E00203

AZIENDA U.L.S.S. N. 15 ALTA PADOVANA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo indeterminato di un collaboratore tecnico profes-
sionale - Cat. D, per I’U.O.C. Sistemi informativi.

Con deliberazione n. 944 del 21 novembre 2014 ¢ stato indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo indeter-
minato di un Collaboratore Tecnico Professionale - Cat. D, per I’U.O.C.
Sistemi Informativi, presso I’Azienda U.L.S.S. n. 15 «Alta Padovanay.

I candidati devono essere in possesso dei requisiti previsti dalle
disposizioni in materia e, in particolare, dal decreto del Presidente della
Repubblica n. 220 del 27 marzo 2001.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice, scade alle ore 12.00 del 30° giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente estratto di bando di concorso pubblico.

11 testo integrale del bando suindicato ¢ stato pubblicato nel B.U.R.
Veneto n. 123 del 24 dicembre 2014.

11 bando e il facsimile della domanda di partecipazione sono dispo-
nibili sul sito internet www.ulss15.pd.it.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’U.O.C. Risorse Umane
dell’Az. ULSSn. 15 -tel. 0499324267 (dal Lun. al Ven. - ore 09.00-13.00).

15E00255

AZIENDA UNITA LOCALE
SOCIO SANITARIA N. 6 - VICENZA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo indeterminato di un dirigente medico - disciplina
di ortopedia e traumatologia.

Presso I’U.L.SS. n. 6 - Vicenza - ¢ stato indetto concorso pubblico,
per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Diri-
gente Medico - disciplina di Ortopedia ¢ Traumatologia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il 30° giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

I1 bando di concorso sopraindicato ¢ gia stato pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Veneto n. 118 in data 12 dicembre 2014.

Per informazioni e per ricevere copia integrale del bando, reperi-
bile anche nel sito internet www.ulssvicenza.it, rivolgersi al Servizio

Risorse Umane ¢ Relazioni Sindacali - sezione concorsi dell’U.L.SS.
n. 6 - Vicenza (telefono 0444/753479 — 753641 - 757320).

15E00249

AZIENDA UNITA LOCALE
SOCIO SANITARIA N. 8 DI ASOLO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di dirigente medico - disciplina pediatria.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso I’ Azienda
Unita Locale Socio Sanitaria n. 8 di Asolo (TV) per:

n. 1 posto di Dirigente Medico - disciplina: pediatria.

Il termine per la presentazione delle domande di ammissione,
redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Veneto n. 1 del 2 gennaio 2015.

Le domande vanno inviate al Direttore Generale dell’Azienda
U.L.SS. n. 8 Via Forestuzzo, 41 - 31011 Asolo (TV).

Alla domanda deve essere allegata anche ricevuta comprovante
I’avvenuto versamento della tassa di concorso, non rimborsabile, pari
a euro 10,00 da versare sul c/c postale n. 14908313 intestato a U.L.SS.
n. 8 Asolo - Riscossione Diritti e Proventi - Servizio Tesoreria - 31033
Castelfranco Veneto (TV), precisando la causale del versamento.

Per informazioni e per ricevere copia del bando di concorso, rivol-
gersi all’Unita Operativa Personale Dipendente e Convenzionato di
Asolo (tel. 0423/526118).

Il bando ¢ consultabile anche nel sito internet dell’Azienda
U.L.SS.: www.ulssasolo.ven.it

15E00198
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AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DI PARMA

Avviso pubblico per I’assegnazione di un incarico di dire-
zione di struttura complessa - unita operativa complessa
radiodiagnostica - Dipartimento emergenza-urgenza e dei

servizi diagnostici.

E indetto avviso pubblico per I’assegnazione di un incarico di
direzione di struttura complessa - Unita operativa complessa radiodia-
gnostica - Dipartimento emergenza-urgenza e dei servizi diagnostici -

Azienda usl di Parma
Requisiti specifici di ammissione

a) Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei Medici-Chirurghi, atte-
stata da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di
scadenza del bando. Per i candidati privi della cittadinanza italiana iscri-
zione al corrispondente Albo professionale dello stato di provenienza
consente la partecipazione alla selezione, fermo restando 1’obbligo

dell’iscrizione all’Albo in Italia prima dell’assunzione in servizio,

b) Anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di radiodiagnostica o disciplina equipollente e specializzazione
nella disciplina di radiodiagnostica o in disciplina equipollente. Le
tabelle delle discipline e delle specializzazioni equipollenti sono con-
tenute nel DM 30/1/1998.

Il candidato, cui sara conferito I’incarico, dovra partecipare al
corso di formazione manageriale previsto dall’art. 7 del DPR 484/1997,
che verra organizzato dalla Regione Emilia-Romagna e/o dalle
Aziende Sanitarie, ai sensi della delibera di Giunta regionale n. 318
del 19/3/2012. 1l mancato superamento del primo corso attivato dalla
Regione successivamente al conferimento dell’incarico, determina la

decadenza dell’incarico stesso.

Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta
libera e corredata dai documenti prescritti, scade alle ore 12.00 del
trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°

serie speciale.

11 testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al suindicato avviso pubblico, ¢ pubblicato
nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia Romagna (parte terza)
n. 360 del 24/12/2014.

Per ulteriori informazioni all’Ufficio  concorsi

dell’ Azienda usl di Parma - str. del Quartiere 2/A—Tel. 0521/393344-524.

rivolgersi

15E00250

ISTITUTO NAZIONALE RIPOSO E CURA PER

ANZIANI VE. I ISTITUTO RICOVERO
CURA A CARATTERE SCIENTIFICO -
ANCONA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico per
L’U.O.C. di urologia (Disciplina urologia ) per il POR di

Ancona.

In esecuzione delle determine numeri 217/RISUM del 4 settembre
2012 e 232/RISUM del 27 novembre 2014 ¢ indetto concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato presso il POR

di Ancona di:

n. 1 posto di Dirigente Medico per I’U.O.C. di Urologia (Disci-
plina Urologia).

I requisiti richiesti ed il trattamento giuridico ed economico sono

quelli previsti dalle norme regolamentari e legislative in materia.

Le domande di ammissione, redatte in carta semplice secondo il
modello allegato al bando di concorso integrale, dovranno essere spe-
dite o consegnate a mano, a pena di esclusione, all’Amministrazione
IN.R.C.A. - Via S. Margherita, 5 - 60124 Ancona (AN) - entro e non
oltre le ore 12.00 del 30° giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente estratto di bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al 1° giorno
successivo non festivo. Per le domande inoltrate a mezzo del servizio
postale, data e ora di spedizione sono comprovate dal timbro a data e

orario dell’ufficio accettante.

Non saranno comunque prese in considerazione le domande che
perverranno prima della pubblicazione del presente estratto del bando

nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Marche n. 116 del 18 dicembre 2014.

Per eventuali informazioni rivolgersi all’U.O. Amministrazione
Risorse Umane dell’Amministrazione Centrale I.N.R.C.A., sito in
Ancona, Via S. Margherita, 5 (tel. 0718004620 - email: l.scocchera@

inrca.it).

Il bando integrale pud essere scaricato dal sito: www.inrca.it

sezione: Concorsi.

15E00197
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OSPEDALE LUIGI SACCO - AZIENDA
OSPEDALIERA - MILANO

Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quinquen-
nale di direzione di struttura complessa per dirigente

medico - direttore della UOC urologia.

A seguito della deliberazione n. 716 del 12 dicembre 2014 que-
sta Amministrazione ha disposto 1’indizione di Avviso pubblico per
il conferimento dell’incarico quinquennale di direzione di struttura

complessa:

Dirigente medico - Direttore della UOC Urologia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredata dei documenti di rito nonché della ricevuta
del versamento della tassa per la partecipazione all’avviso fissata in
€ 15,00 da effettuarsi sul c.c. postale n. 39468202 intestato a: A.O.
Ospedale L. Sacco - via G. B. Grassi, 74 - 20157 Milano o tramite
bonifico bancario intestato a : Carige Italia S.p.a. AG. 6 Milano IBAN
1T92B0343101606000000256190, scade il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta Uffi-

ciale della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo

giorno successivo non festivo.

La domanda deve essere intestata al Direttore generale - A.O.

Ospedale L. Sacco - via G.B. Grassi, 74 - 20157 Milano.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’UOC Organizzazione
e Risorse Umane - Ufficio Concorsi di questa Azienda Ospedaliera

Tel. 02/39042358 — 39042603 -39042620 - 39042862.

11 testo integrale del bando di avviso pubblico ¢ pubblicato sul Bol-
lettino ufficiale della Regione Lombardia n. 53 del 31 dicembre 2014,

ed ¢ scaricabile dal sito internet aziendale http://www.hsacco.it, sezione

concorsi.

15E00206

UNITA SANITARIA LOCALE
DI PESCARA

Avvisi pubblici per I’attribuzione di incarichi di direttore
medico, per le unita operative complesse di Chirurgia P.O.
Penne, Chirurugia P.O. Popoli, e Ortopedia e traumatolo-
gia P.O. Popoli e Pneumologia e fisiopatologia respiratoria
P.O. Pescara.

L’Azienda Unita Sanitaria Locale di Pescara con deliberazioni
numero 1297 del 17 novembre 2014 ha indetto pubblici avvisi, per 1’at-
tribuzione di incarichi quinquennali di Direttore Medico delle seguenti

Unita Operative Complesse:
“Chirurgia” P.O. Penne;
“Chirurgia” P.O Popoli;
“Ortopedia e Traumatologia” P.O. Popoli;
“Pneumologia e Fisiopatologia Respiratoria” P.O. Pescara.

Per le procedure in parola, il termine per la presentazione delle
domande, redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti,
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione nella

Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale.

Se detto termine scade in giorno festivo esso ¢ prorogato al primo

giorno successivo non festivo.

11 testo integrale degli avvisi, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale

della Regione Abruzzo Speciale Concorsi n. 148 del 31 dicembre 2014.

Il testo integrale del bando ¢ altresi pubblicato e consultabile
nel sito dell’Azienda USL di Pescara: www.ausl.pe.it nella sezione

Concorsi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Gestione Risorse
Umane dell’Azienda USL di Pescara, Via Renato Paolini, n. 47, 65124
Pescara, telefono 0854253065.

15E00252




20-1-2015

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4% Serie speciale - n. §

ALTRI ENTI

AGENZIA REGIONALE PROTEZIONE
AMBIENTALE DEL LAZIO

Pubblicazione della graduatoria del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeter-
minato di un posto nel profilo professionale di operatore
tecnico specializzato, categoria B, livello economico Super
(BS) per lo stoccaggio movimentazione e trasporto interno
di campioni e di reperti per ’autorita giudiziaria.

Si comunica che la graduatoria finale di merito del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indetermi-
nato di un posto nel profilo professionale di operatore tecnico specia-
lizzato, categoria B, livello economico super (BS) per lo stoccaggio
movimentazione e trasporto interno di campioni e di reperti per 1’auto-
rita giudiziaria (bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana n. 64 del 19 agosto 2014), approvata con deliberazione
del direttore generale di ARPA Lazio n. 2 del 12 gennaio 2015, a norma
dell’art. 32 della legge n. 69/2009 e dell’art. 12 del bando di concorso,
¢ pubblicata in data 20 gennaio 2015, nel sito istituzionale dell’ Agenzia
www.arpalazio.gov.it - amministrazione trasparente/concorsi.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

15E00204

AZIENDA SPECIALE ANGRI ECO SERVIZI

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo determinato e pieno di nove addetti alla raccolta
e allo spazzamento nonché per la formazione di una gra-
duatoria a scorrimento finalizzata alle assunzioni a tempo
determinato e pieno o part-time che si rendessero necessa-
rie nei prossimi 3 anni - livello 2B.

E indetta, dall’«Azienda speciale Angri eco servizi», una selezione
pubblica, per titoli ed esami, per ’assunzione a tempo determinato e
pieno di nove addetti alla raccolta e allo spazzamento nonché per la
formazione di una graduatoria a scorrimento finalizzata alle assunzioni
a tempo determinato e pieno o part-time che si rendessero necessarie
nei prossimi tre anni - CCNL Federambiente area operativo - funzionale
raccolta, spazzamento, tutela e decoro del territorio del CCNL dei ser-
vizi ambientali e territoriali - Federambiente — livello 2B.

I candidati devono produrre la domanda di ammissione, utiliz-
zando I’allegato al bando presente sul sito internet http://angriecoser-
vizi.it/ e redigendolo in carta semplice.

La domanda dovra essere trasmessa alla sede operativa
dell’«Azienda speciale Angri eco servizi», via Stabia n. 111 - 84012
Angri (Salerno) mediante raccomandata a/r oppure a mezzo PEC all’in-
dirizzo angriecoservizi@cgn.legalmail.it entro il termine perentorio del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Non saranno
accettate domande consegnate a mano. Non fara fede il timbro postale.

I bando integrale, con la precisazione dei requisiti e delle modalita
di partecipazione e per tutto quanto non indicato nel presente estratto, ¢
pubblicato sul sito Internet http://angriecoservizi.it/.

Per informazioni: 081/5132388 dalle ore 10,00 alle ore 12,00 dal
martedi al giovedi.

15E00244

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per 1’assunzione
a tempo pieno e determinato di un operaio addetto alla
manutenzione del verde pubblico, nonché per la forma-
zione di una graduatoria a scorrimento finalizzata alle
assunzioni a tempo determinato e pieno o part-time, che
si rendessero necessarie nei prossimi 3 anni - livello 2B.

E indetta, dall’«Azienda speciale Angri eco servizi», una selezione
pubblica, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo pieno e determi-
nato di un operaio addetto alla manutenzione del verde pubblico, non-
ché per la formazione di una graduatoria a scorrimento finalizzata alle
assunzioni a tempo determinato e pieno o part-time, che si rendessero
necessarie nei prossimi tre anni - livello 2B del CCNL Federambiente
area operativo - funzionale raccolta, spazzamento, tutela e decoro del
territorio del CCNL dei servizi ambientali e territoriali - Federambiente.

I candidati devono produrre la domanda di ammissione, utiliz-
zando I’allegato al bando presente sul sito Internet http://angriecoser-
vizi.it/ e redigendolo in carta semplice.

La domanda dovra pervenire alla sede operativa dell’«Azienda
speciale Angri eco servizi», via Stabia n. 111 - 84012 Angri (Salerno),
mediante raccomandata a/r oppure a mezzo PEC all’indirizzo angrie-
coservizi@cgn.legalmail.it entro il termine perentorio del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Non saranno accettate
domande consegnate a mano. Non fara fede il timbro postale.

11 bando integrale, con la precisazione dei requisiti e delle modalita
di partecipazione e per tutto quanto non indicato nel presente estratto, ¢
pubblicato sul sito Internet http://angriecoservizi.it/.

Per informazioni: 081/5132388 dalle ore 10,00 alle ore 12,00 dal
martedi al giovedi.

15E00245

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo determinato e part-time di sette addetti al controllo
della sosta a pagamento, nonché per la formazione di una
graduatoria a scorrimento finalizzata alle assunzioni a
tempo determinato e part-time che si rendessero necessa-
rie nei prossimi 3 anni - livello 4°.

E indetta, dall’«Azienda speciale Angri eco servizi», selezione
pubblica, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo determinato e
part-time di sette addetti al controllo della sosta a pagamento, nonché
per la formazione di una graduatoria a scorrimento finalizzata alle
assunzioni a tempo determinato e part-time che si rendessero necessarie
nei prossimi tre anni - CCNL terziario della distribuzione e servizi -
addetti ad attivita prevalente di ausiliario alla sosta - livello 4°.

I candidati devono produrre la domanda di ammissione, utiliz-
zando I’allegato al bando presente sul sito Internet http://angriecoser-
vizi.it/ e redigendolo in carta semplice.

La domanda dovra pervenire alla sede operativa dell’«Azienda
speciale Angri eco servizi», via Stabia n. 111 - 84012 Angri (Salerno),
mediante raccomandata a/r oppure a mezzo PEC all’indirizzo angrie-
coservizi@cgn.legalmail.it entro il termine perentorio del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Non saranno accettate
domande consegnate a mano. Non fara fede il timbro postale.

11 bando integrale, con la precisazione dei requisiti e delle modalita
di partecipazione e per tutto quanto non indicato nel presente estratto, ¢
pubblicato sul sito Internet http://angriecoservizi.it/.

Per informazioni: 081/5132388 dalle ore 10,00 alle ore 12,00 dal
martedi al giovedi.

15E00246
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DIARI

ESTAR - EX ESTAV CENTRO

Diario delle prove di esame del concorso pubblico unificato,
per titoli ed esami, per la copertura a tempo indetermi-
nato di un posto di dirigente medico nella disciplina di
chirurgia plastica e ricostruttiva. Convocazione candidati.

Si comunica che le prove di esame del concorso pubblico uni-
ficato, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di
un posto di Dirigente Medico nella disciplina di Chirurgia Plastica e
Ricostruttiva, pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Toscana
n. 19 del 14 maggio 2014 e per estratto nella Gazzetta Ulficiale della
Repubblica - 4* serie speciale - n. 42 del 30 maggio 2014, i cui termini
per la presentazione delle domande sono scaduti in data 30 giugno 2014,
avranno il seguente svolgimento:

Prova scritta: mercoledi 11 febbraio 2015, alle ore 14,00, presso
Area San Salvi Via di San Salvi, 12 - Firenze - Villa Fabbri (piano ter-
reno). Aula Primavera.

L’accesso nella sede indicata sara consentito dalle ore 13,30 fino
alle ore 14,00.

Prova pratica: venerdi 20 febbraio 2015, alle ore 8,30.

I luogo della prova pratica, che si svolgera comunque nella citta
di Firenze, sara comunicato ai candidati il giorno 16 febbraio 2015 con-
temporaneamente alla pubblicazione degli ammessi alla prova pratica.

Prova orale: venerdi 20 febbraio 2015, dopo lo svolgimento
della prova pratica.

11 luogo della prova orale, che si svolgera comunque nella citta di
Firenze, sara comunicato ai candidati il giorno 16 febbraio 2015 con-
temporaneamente alla pubblicazione degli ammessi alla prova pratica.

L’elenco nominativo dei candidati ammessi alla prova scritta ¢
consultabile sul sito internet www.estav-centro.toscana.it ovvero www.
estar.toscana.it nella sezione Concorsi/Concorsi pubblici dirigenza/Chi-
rurgia Plastica e Ricostruttiva.

L’oggetto delle singole prove ¢ indicato nel bando di concorso.

La convocazione alla prova pratica ¢ subordinato al superamento
della prova scritta. La convocazione alla prova orale ¢ subordinato al
superamento della prova pratica.

Si precisa che gli interessati potranno prendere visione del luogo
e dell’elenco nominativo degli ammessi alla prova pratica a partire
dalle ore 10,00 del 16 febbraio 2015 sul sito internet www.estav-centro.
toscana.it ovvero www.estar.toscana.it nella sezione Concorsi/Concorsi
pubblici Dirigenza/Chirurgia Plastica e Ricostruttiva.

L’elenco suddetto costituisce comunicazione ufficiale di

ammissione.

I candidati ai quali non sia stata comunicata con lettera racco-
mandata 1’esclusione dal concorso sono tenuti a presentarsi, muniti di
fotocopia di un valido documento di riconoscimento e di penna a sfera
di colore nero, nei giorni, ore e luoghi di cui sopra. Si ricorda che la
mancata presenza verra considerata come rinuncia alla partecipazione
al concorso, quale che sia la causa dell’assenza, anche se indipendente
dalla volonta del candidato.

La presente pubblicazione sostituisce, ad ogni effetto, la comunica-
zione a mezzo lettera raccomandata con avviso di ricevimento.

Per eventuali informazioni i candidati potranno rivolgersi all’Uf-
ficio Concorsi di ESTAR ex Estav Centro (dal lunedi al venerdi alle
ore 11.00 alle ore 13.00 al numero telefonico 055 6937649 oppure tra-
mite e-mail all’indirizzo ufficio.concorsi@estar.toscana.it

15E00225

UNIVERSITA DI VERONA

Rinvio comunicazione del diario delle prove d’esame relative
al concorso, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti di categoria C, posizione economica Cl, area ammi-
nistrativa riservato al personale in possesso dei requisiti
di cui all’art. 4 D.L. 101/2013 convertito con modificazioni
nella legge n. 125/2013 (n. 2/2014).

Si comunica che I’avviso riguardante il diario delle prove scritte
relative al concorso pubblico per titoli ed esami a n. 3 posti di cate-
goria C, posizione economica Cl, area amministrativa riservato al
personale in possesso dei requisiti di cui all’art. 4 D.L. 101/2013
convertito con modificazioni nella legge n. 125/2013 (sel n. 2/2014),
indetto dall’universita degli Studi di Verona con D.D. n. 2750/2014
prot. n. 73428 tit. VII/1 del 12 novembre 2014 (n. 2/2014) sara pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 1V serie speciale «Concorsi ed
esami» del 3 febbraio 2015.

15E00258

LorepaNa COLECCHIA, redattore

DeLia CHIARA, vice redattore

(WI-GU-2015-GUC-005) Roma, 2015 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A.







MODALITA PER LA VENDITA

La «Gazzetta Ufficiale» e tutte le altre pubblicazioni dell’lstituto sono in vendita al pubblico:

— presso I’"Agenzia dell’lstituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. in ROMA,
piazza G. Verdi, 1 - 00198 Roma & 06-85082147

— presso le librerie concessionarie riportate nell’elenco consultabile sui siti www.ipzs.it
e www.gazzettaufficiale.it.

L'lstituto conserva per la vendita le Gazzette degli ultimi 4 anni fino ad esaurimento. Le richieste per
corrispondenza potranno essere inviate a:

Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato

Direzione Marketing e Vendite

Via Salaria, 1027

00138 Roma

fax: 06-8508-3466

e-mail: informazioni@gazzettaufficiale.it
avendo cura di specificare nell'ordine, oltre al fascicolo di GU richiesto, I'indirizzo di spedizione edi
fatturazione (se diverso) ed indicando i dati fiscali (codice fiscale e partita VA, se titolari) obbligatori secondo il
DL 223/2007. L'importo della fornitura, maggiorato di un contributo per le spese di spedizione, sara versato
in contanti alla ricezione.







GAZZETTA » UFFICIALE

DELLA REPUBBLICA ITALIANA

CANONI DI ABBONAMENTO (salvo conguaglio)
validi a partire dal 1° OTTOBRE 2013

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE I (legislativa)
CANONE DI ABBONAMENTO

Tipo A  Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:

(di cui spese di spedizione € 257,04)* - annuale € 438,00

(di cui spese di spedizione € 128,52)* - semestrale € 239,00
Tipo B Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:

(di cui spese di spedizione € 19,29)* - annuale € 68,00

(di cui spese di spedizione €  9,64)* -semestrale € 43,00

Tipo C  Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti della UE:

(di cui spese di spedizione € 41,27, - annuale € 168,00
(di cui spese di spedizione € 20,63)* -semestrale € 91,00
Tipo D Abbonamento ai fascicoli della serie destinata alle leggi e regolamenti regionali:
(di cui spese di spedizione € 15,31)* - annuale € 65,00
(di cui spese di spedizione €  7,65)* - semestrale € 40,00
Tipo E  Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:
(di cui spese di spedizione € 50,02)* - annuale € 167,00
(di cui spese di spedizione € 25,01)* -semestrale € 90,00
Tipo F  Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari, e dai fascicoli delle quattro serie speciali:
(di cui spese di spedizione € 383,93)* - annuale € 819,00
(di cui spese di spedizione € 191,46)* - semestrale € 431,00
N.B.: L'abbonamento alla GURI tipo A ed F comprende gli indici mensili
CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO
Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) € 56,00
PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)
Prezzi di vendita: serie generale € 1,00
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico € 1,50
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico € 6,00
I.V.A. 4% a carico dell’Editore
PARTE | - 52 SERIE SPECIALE - CONTRATTI PUBBLICI
(di cui spese di spedizione € 129,11)* -annuale € 302,47
(di cui spese di spedizione € 74,42)* -semestrale € 166,36
GAZZETTA UFFICIALE - PARTE Il
(di cui spese di spedizione € 40,05)* - annuale € 86,72
(di cui spese di spedizione € 20,95)* -semestrale € 55,46
Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) € 1,01 (€0,83 + IVA)
Sulle pubblicazioni della 5° Serie Speciale e della Parte Il viene imposta I.V.A. al 22%.
RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI
Abbonamento annuo € 190,00
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni - SCONTO 5% € 180,50
Volume separato (oltre le spese di spedizione) e 18,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per I'estero i prezzi di vendita (in abbonamento ed a fascicoli separati) anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi anche ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate & raddoppiato il prezzo dellabbonamento in corso.
Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli, vengono stabilite, di volta in volta, in base alle copie richieste.
Eventuali fascicoli non recapitati potrannno essere forniti gratuitamente entro 60 giorni dalla data di pubblicazione del fascicolo. Oltre tale periodo questi
potranno essere forniti soltanto a pagamento.

N.B. - La spedizione dei fascicoli iniziera entro 15 giorni dall'attivazione da parte dell'Ufficio Abbonamenti Gazzetta Ufficiale.

RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI COMMERCIALI APPLICATI Al SOLI COSTI DI ABBONAMENTO

* tariffe postali di cui alla Legge 27 febbraio 2004, n. 46 (G.U. n. 48/2004) per soggetti iscritti al R.O.C.
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