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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA DIFESA

DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

Avviso concernente la pubblicazione della graduatoria finale
di merito del concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
reclutamento di quattordici Allievi Marescialli del ruolo
Ispettori dell’Arma dei Carabinieri riservato, ai sensi
dell’articolo 33 del decreto del Presidente della Repub-
blica del 15 luglio 1988, n. 574, ai candidati in possesso
dell’attestato di bilinguismo da ammettere alla frequenza
del 7° corso triennale 2017-2020. (Decreto dirigenziale
n. 732220 emanato dalla Direzione generale per il perso-
nale militare il 20 dicembre 2016, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4" Serie speciale - n. 103 del 30 dicembre
2016).

Nel Giornale Ufficiale della Difesa, dispensa n. 22 del 10 agosto
2017, nonché nei siti internet www.persomil.difesa.it ¢ www.carabi-
nieri.it, ¢ stato pubblicato il decreto dirigenziale n. 413366, emanato
dalla Direzione generale per il personale militare in data 14 luglio 2017,
graduatoria finale di merito.

17E06085

Avviso concernente la pubblicazione della graduatoria finale
di merito del concorso interno, per titoli ed esame scritto,
per Pammissione al 22° corso trimestrale di qualificazione
di 1078 Allievi Vice Brigadieri del ruolo Sovrintendenti
dell’Arma dei Carabinieri. (Decreto dirigenziale n. 698015
emanato dalla Direzione generale per il personale militare
il 1° dicembre 2016, pubblicato nel Giornale Ufficiale
della Difesa, dispensa n. 34 del 10 dicembre 2016).

Nel Giornale Ufficiale della Difesa, dispensa n. 22 del 10 agosto
2017, nonché nei siti internet www.persomil.difesa.it ¢ www.carabi-
nieri.it, ¢ stato pubblicato il decreto dirigenziale n. 413380, emanato
dalla Direzione generale per il personale militare in data 26 luglio 2017,
graduatoria finale di merito.

17E06086

Avviso concernente la pubblicazione della graduatoria finale
di merito del concorso pubblico, per titoli ed esami, per
I’ammissione al 7° corso triennale (2017 - 2020) di 546
Allievi Marescialli del ruolo Ispettori dell’Arma dei Cara-
binieri. (Decreto dirigenziale n. 635545 emanato dalla
Direzione generale per il personale militare il 31 ottobre
2016, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4" Serie speciale
- n. 88 dell’8 novembre 2016).

Nel Giornale Ufficiale della Difesa, dispensa n. 22 del 10 agosto
2017, nonché nei siti internet www.persomil.difesa.it ¢ www.carabi-
nieri.it, ¢ stato pubblicato il decreto dirigenziale n. 442188, emanato
dalla Direzione generale per il personale militare in data 31 luglio 2017,
graduatoria finale di merito.

17E06087

ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI BIOMETEOROLOGIA

Avviso di riapertura dei termini di pubblicazione e rettifica
della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assun-
zione di una unita di personale con profilo professionale di
ricercatore, livello III, presso la sede di Sesto Fiorentino.

(Avviso di selezione n. IBIMET/RIC/01/2017)

Si avvisa che I’Istituto di biometeorologia - sede Firenze del CNR
ha prorogato i termini di pubblicazione ed ha effettuato una rettifica
della selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di
lavoro a tempo determinato», per 1’assunzione, ai sensi dell’art. 23 del
decreto del Presidente della Repubblica 9 febbraio 1991, n. 171, di una
unita di personale con profilo professionale di ricercatore, livello III,
presso Istituto di biometeorologia - sede di lavoro di Sesto Fiorentino
(Firenze), via Madonna del Piano, 10.

11 contratto avra durata di dodici mesi.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo
schema di cui all’allegato A al bando, devono essere inoltrate all’indi-
rizzo PEC indicato nel bando stesso, entro il termine perentorio di trenta
giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del

-1 —

presente avviso Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» - secondo quanto previsto dall’art. 3 del
bando stesso.

Copia integrale del bando ¢ affissa all’albo ufficiale dell’Istituto
IBIMET, ed ¢ altresi disponibile sul sito internet del CNR www.urp.cnr.
it (link lavoro e formazione).

17E05649

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Provvedimento di accertamento della regolarita e approva-
zione degli atti dei bandi pubblici con contratto di lavoro a
tempo indeterminato per ricercatore, tecnologo III livello
professionale e CTER VI livello professionale.

Si comunica che ¢ stato pubblicato sul sito internet del Consiglio
nazionale delle ricerche www.urp.cnr.it il provvedimento di accerta-
mento della regolarita e approvazione degli atti dei bandi pubblici con
contratto di lavoro a tempo indeterminato per ricercatore, tecnologo 11
livello professionale e CTER VI livello professionale 367.131 DIITET
IRC CTER; 367.103 DSU IBAM CTER; 367.49 DSB IN RIC; 367.8
DSFTM IFN RIC.

17E05652
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CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO NANOSCIENZE (NANO)

Selezione pubblica, per titoli ed eventuale colloquio,
per il conferimento di una borsa di studio per laureati

(Avviso di selezione del bando n. NANO BS 002/2017 PI)

Si avvisa che I’Istituto nanoscienze (NANO) del CNR ha indetto
una selezione pubblica, per titoli ed eventuale colloquio, per il con-
ferimento di una borsa di studio per laureati nell’ambito della tema-
tica: «Microscopia a sonda su campioni SNS Josephson junction basati
su materiale 2D (fosforo nero)» nell’ambito del Grant Agreement
n. 670173 dell’Unione europea per la realizzazione del Progetto PHO-
SFUN «Phosphorene Functionalization: a new platform for advanced
multifunctional materialsy», presso la propria sede di Pisa dell’Istituto
NANO del CNR.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato A del bando n.
NANO BS 002/2017 PI e indirizzata all’Istituto NANO del CNR, dovra
essere presentata entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana esclusivamente tramite 1’invio di messaggio di Posta elet-
tronica certificata (PEC), da effettuarsi all’indirizzo protocollo.nano@
pec.cnr.it

Esclusivamente per i cittadini stranieri e i cittadini italiani residenti
all’estero, oppure residenti in Italia ma non legittimati all’attivazione
della PEC, I’invio della domanda potra essere effettuato con posta elet-
tronica ordinaria al seguente indirizzo: nano.recruitment@nano.cnr.it

Copia integrale del bando ¢ affissa all’albo ufficiale dell’Istituto
NANO, ed ¢ altresi disponibile sul sito internet del CNR www.urp.cnr.
it (link Concorsi e opportunita).

17E05653

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO PER LE TECNOLOGIE DELLA COSTRUZIONE

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione di
una unita di personale con profilo professionale di colla-
boratore tecnico enti di ricerca, VI livello, presso la sede
di San Giuliano Milanese.

(Avviso di selezione del bando n. 04-2017-1TC-TD-SG)

Si avvisa che D’Istituto per le tecnologie della costruzione del
CNR ha indetto una selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi
dell’art. 10, comma 3, lettera b) del «Disciplinare concernente le assun-
zioni di personale con contratto di lavoro a tempo determinato», per
I’assunzione, ai sensi dell’art. 15 del contratto collettivo nazionale di
lavoro del 7 ottobre 1996, di una unita di personale con profilo profes-
sionale di collaboratore tecnico enti di ricerca, VI livello per lo svolgi-
mento di attivita di prove fisico-meccaniche ai sensi della norma EN
197-1 nei laboratori dell’ITC-CNR, sede di San Giuliano Milanese.

11 contratto avra durata di dodici mesi.

La domanda di partecipazione redatta esclusivamente utilizzando
il modulo (allegato 4), dovra essere inviata all’Istituto per le tecnologie
della costruzione esclusivamente tramite Posta elettronica certificata
(PEC) personale del candidato all’indirizzo: protocollo.itc@pec.cnr.it
entro il termine perentorio di trenta giorni, decorrente dal giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione dell’avviso del bando nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
- secondo quanto previsto dall’art. 3 del bando stesso.

Copia integrale del bando ¢ affissa all’albo ufficiale dell’Istituto
per le tecnologie della costruzione ed ¢ altresi disponibile sul sito inter-
net del CNR www.urp.cnr.it (link lavoro e formazione).

17E05695

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione, di
una unita di personale con profilo professionale di colla-
boratore tecnico enti di ricerca, VI livello, presso la sede
di San Giuliano Milanese.

(Avviso di selezione del bando n. 05-2017-ITC-TD-SG)

Si avvisa che I’Istituto per le tecnologie della costruzione del
CNR ha indetto una selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi
dell’art. 10 comma 3, lettera b), del disciplinare concernente le assun-
zioni di personale con contratto di lavoro a tempo determinato, per
I’assunzione, ai sensi dell’art. 15 del contratto collettivo nazionale di
lavoro del 7 ottobre 1996, di una unita di personale con profilo profes-
sionale di collaboratore tecnico enti di ricerca, VI livello per lo svolgi-
mento di attivita di prove chimico-fisiche ai sensi della norma EN 197-1
nei laboratori dell’ ITC-CNR, sede di San Giuliano Milanese.

11 contratto avra durata di dodici mesi.

La domanda di partecipazione redatta esclusivamente utilizzando
il modulo (allegato 4), dovra essere inviata all’Istituto per le tecnologie
della costruzione esclusivamente tramite posta elettronica certificata
(PEC) personale del candidato all’indirizzo: protocollo.itc@pec.cnr.it
entro il termine perentorio di trenta giorni, decorrente dal giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione dell’avviso del bando nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
- secondo quanto previsto dall’art. 3 del bando stesso.

Copia integrale del bando ¢ affissa all’albo ufficiale dell’Istituto
per le tecnologie della costruzione ed ¢ altresi disponibile sul sito inter-
net del CNR www.urp.cnr.it (link lavoro e formazione).

17E05696

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione, di
una unita di personale con profilo professionale di colla-
boratore tecnico enti di ricerca, VI livello, presso la sede
di San Giuliano Milanese.

(Avviso di selezione del bando n. 06-2017-ITC-TD-SG)

Si avvisa che I’Istituto per le tecnologie della costruzione del
CNR ha indetto una selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi
dell’art. 10, comma 3, lettera b), del disciplinare concernente le assun-
zioni di personale con contratto di lavoro a tempo determinato, per
I’assunzione, ai sensi dell’art. 15 del contratto collettivo nazionale di
lavoro del 7 ottobre 1996, di una unita di personale con profilo profes-
sionale di collaboratore tecnico enti di ricerca, VI livello per lo svolgi-
mento di attivita di prove chimico-fisiche ai sensi delle norme EN 197-1
e EN 14216 nei laboratori di ITC-CNR, sede di San Giuliano Milanese,
e campionamento in fabbrica/deposito per conto di ITC-CNR stessa
sede, ai sensi delle norme EN 197-1, EN 14216 ¢ EN 15368.

11 contratto avra durata di dodici mesi.

La domanda di partecipazione redatta esclusivamente utilizzando
il modulo (allegato 4), dovra essere inviata all’Istituto per le tecnologie
della costruzione esclusivamente tramite posta elettronica certificata
(PEC) personale del candidato all’indirizzo: protocollo.itc@pec.cnr.it
entro il termine perentorio di trenta giorni, decorrente dal giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione dell’avviso del bando nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
- secondo quanto previsto dall’art. 3 del bando stesso.

Copia integrale del bando ¢ affissa all’albo ufficiale dell’Istituto
per le tecnologie della costruzione ed ¢ altresi disponibile sul sito inter-
net del CNR www.urp.cnr.it (link lavoro e formazione).

17E05697
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CONSIGLIO PER LA RICERCA
IN AGRICOLTURA E I’ANALISI
DELI’ECONOMIA AGRARIA

Selezione pubblica, per titoli ed esame colloquio,
per il conferimento di un assegno di ricerca

Si comunica che il Consiglio per la ricerca in agricoltura e 1’analisi
dell’economia agraria - CREA ha emesso un avviso di selezione con-
corsuale per il conferimento di un assegno di ricerca tramite selezione
pubblica, per titoli ed esame colloquio, sulla tematica: «Caratterizza-
zione biochimica e valutazione dei principali parametri nutrizionali e
funzionali da matrici differenti (vegetali e animali) finalizzata alla loro
valorizzazione e applicazione nei diversi settori agro-industriali».

Il bando di selezione in versione integrale, ove sono riportati i
requisiti di partecipazione, le condizioni di ammissione, i motivi di
esclusione, la valutazione dei titoli, completo del format per la presen-
tazione delle candidature, ¢ disponibile sul sito internet www.crea.gov.
it alla voce LAVORO/FORMAZIONE, e costituisce 1’unico testo defi-
nitivo che prevale in caso di discordanza.

Le candidature complete di ogni riferimento, come precisato nel
bando di concorso integrale, dovranno essere inoltrate con le modalita
previste nel bando al CREA - Centro di ricerca zootecnia e acquacol-
tura - viale Piacenza, 29 - 26900 Lodi, entro il termine perentorio di
giorni trenta dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica del presente avviso. Tale termine, qualora venga a scadere
in giorno festivo, si intendera protratto al primo giorno non festivo
immediatamente seguente.

17E05651

ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI RomMA

Concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami, ad un posto
di ricercatore - III livello - con contratto di lavoro a tempo
determinato.

Si comunica che sul sito dell’Osservatorio astronomico di Roma,
all’indirizzo web www.oa-roma.inaf.it — trasparenza — bandi di concorso,
¢ stata pubblicata la determina direttoriale n. 223 del 31 luglio 2017 relativa
ad un bando per un concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami, ad un
posto di ricercatore - I1I livello - con contratto di lavoro a tempo determi-
nato, nell’ambito del progetto di ricerca «Realizzazione di attivita tecniche
e scientifiche presso I’ASDCy, dal titolo «Sviluppo di strumenti software
per I’analisi dati da missioni di esplorazione del Sistema Solare», presso
I’Istituto nazionale di astrofisica - Osservatorio astronomico di Roma.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorrono i termini per eventuali impugnative.

17E05734

ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI TRIESTE

Concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami, ad un posto
di collaboratore tecnico degli enti di ricerca - VI livello,
con contratto a tempo determinato.

Si comunica che I’Istituto nazionale di astrofisica (INAF) - Osser-
vatorio astronomico di Trieste indice un concorso pubblico nazionale,
per titoli ed esami, ad un posto di collaboratore tecnico degli enti di
ricerca - VI livello, con contratto a tempo determinato della durata di
anni uno, nell’ambito del progetto Horizon 2020: AENEAS, presso
I’Istituto nazionale di astrofisica - Osservatorio astronomico di Trieste.

11 testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito internet dell’INAF
www.inaf.it e dell’Osservatorio astronomico di Trieste www.oats.inaf.
it Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine
di trenta giorni per la presentazione delle domande di partecipazione.

17E05650

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

HUMANITAS UNIVERSITY

Avviso relativo all’emanazione di due procedure selettive per ’assunzione di professori universitari di ruolo - I fascia - da
coprire mediante chiamata ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240.

Si comunica che con D.D.R.R. 58/2017 e n. 65/2017 sono state indette due procedure selettive finalizzate alla copertura di due posti di pro-
fessore universitario di ruolo - I fascia - da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e del
relativo regolamento di Ateneo, per il settore concorsuale di seguito indicato:

Riferimento Settore concorsuale Settore scientifico disciplinare n. posti
D.R. n. 58 del 20 giugno 2017 06/B1 - Medicina interna MED/09 - Medicina interna 1
D.R. n. 65 del 24 luglio 2017 06/A2 - Patologia generale e patologia clinica MED/04 - Patologia generale 1

Le domande di ammissione dovranno essere presentate avvalendosi della modalita di compilazione e presentazione a tal fine indicate nel
bando. Le domande dovranno essere inviate entro trenta giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora il termine di scadenza cada in giorno festivo, la scadenza ¢ prorogata al primo

giorno feriale utile.

11 bando ¢ disponibile sul sito internet dell’ Ateneo (https://www.hunimed.eu/jobs/) e ne viene data pubblicita tramite i siti internet del Mini-
stero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca (http://bandi.miur.it) e dell’Unione europea (http://ec.europa.cu/euraxess).

17E05709
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Avviso relativo all’emanazione di una procedura selettiva
per ’assunzione, con contratto di lavoro subordinato, di
ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24,
comma 3, lettera a) della legge 30 dicembre 2010.

Si comunica che con decreto rettorale n. 66/2017 ¢ indetta una
procedura selettiva finalizzata alla copertura di un posto di ricercatore a
tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera @) della legge
n. 240/2010 e del relativo regolamento di Ateneo, per i settori concorsuali
di seguito indicati:

Riferimento: D.R. n. 66 del 24 luglio 2017;
settore concorsuale 05/E1 - Biochimica generale - un posto.

Le domande di ammissione dovranno essere presentate secondo la
modalita di compilazione e presentazione a tal fine indicate nel bando.
Le domande dovranno essere inviate entro trenta giorni, che decorrono
dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora il termine di
scadenza cada in giorno festivo, la scadenza ¢ prorogata al primo giorno
feriale utile.

Il bando ¢ disponibile sul sito internet dell’Ateneo (https:/www.
hunimed.eu/jobs/) e ne viene data pubblicita tramite i siti internet del
Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca (http://bandi.miur.
it) e dell’Unione europea (http://ec.europa.eu/euraxess).

17E05710

POLITECNICO DI MILANO

Procedura di selezione per un posto di professore
di ruolo di I fascia

Si comunica che con decreto rettorale 18 luglio 2017, n. 4251,
presso questo Ateneo ¢ indetta la procedura di selezione ad un posto di
professore di ruolo di I fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge
n. 240/2010, codice procedura 2017/PRO_POS ABCI2 per il settore
concorsuale e il Dipartimento di seguito specificato:

Dipartimento di Architettura, ingegneria delle costruzioni e
ambiente costruito;

settore concorsuale 08/B3 - Tecnica delle costruzioni;

settore ICAR/09 - Tecnica delle

costruzioni.

Il bando di concorso ¢ disponibile sul sito del Politecnico di Milano:
http://www.polimi.it/lavora-con-noi/personale-docente/bandiperidocenti/

scientifico-disciplinare

11 termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ fissato
in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

Le domande in carta semplice, devono essere presentate o trasmesse,
secondo le indicazioni del bando di selezione al Politecnico di Milano.

17E05660

Procedura di selezione per un posto di professore
di ruolo di II fascia

Si comunica che con D.R. 18 luglio 2017, n. 4249, presso questo
Ateneo ¢ indetta la procedura di selezione ad un posto di professore di
ruolo di II fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010,
codice procedura 2017/PRA_ PO MECI18 per il settore concorsuale e il
Dipartimento di seguito specificato:

Dipartimento di Meccanica;
settore concorsuale 09/A2 - Meccanica applicata alle macchine;

settore scientifico-disciplinare ING-IND/13 - Meccanica appli-
cata alle macchine.

11 bando di concorso ¢ disponibile sul sito del Politecnico di Milano:
http://www.polimi.it/lavora-con-noi/personale-docente/bandiperidocenti/
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11 termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ fissato
in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

Le domande in carta semplice, devono essere presentate o trasmesse,
secondo le indicazioni del bando di selezione al Politecnico di Milano.

17E05698

Procedura di selezione per un posto di professore
di ruolo di II fascia

Si comunica che con D.R. 18 luglio 2017, n. 4248, presso questo
Ateneo ¢ indetta la procedura di selezione ad un posto di professore di
ruolo di I fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010,
codice procedura 2017/PRA PO _MECI17 per il settore concorsuale e il
Dipartimento di seguito specificato:

Dipartimento di Meccanica;

settore concorsuale 09/A2 - Meccanica applicata alle macchine;

settore scientifico-disciplinare ING-IND/13 - Meccanica appli-
cata alle macchine.

11 bando di concorso ¢ disponibile sul sito del Politecnico di Milano:
http://www.polimi.it/lavora-con-noi/personale-docente/bandiperidocenti/

11 termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ fissato
in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

Le domande in carta semplice, devono essere presentate o trasmesse,
secondo le indicazioni del bando di selezione al Politecnico di Milano.

17E05699

Procedura di selezione per un posto di professore
di ruolo di I fascia

Si comunica che con D.R. 18 luglio 2017, n. 4247, presso questo
Ateneo ¢ indetta la procedura di selezione ad un posto di professore di
ruolo di I fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010,
codice procedura 2017/PRO_PO _MECI16 per il settore concorsuale e il
Dipartimento di seguito specificato:

Dipartimento di Meccanica;

settore concorsuale 09/A3 - Progettazione industriale, costruzioni
meccaniche e metallurgia;
settore scientifico-disciplinare ING-IND/14 - Progettazione mec-
canica e costruzione di macchine.
11 bando di concorso ¢ disponibile sul sito del Politecnico di Milano:
http://www.polimi.it/lavora-con-noi/personale-docente/bandiperidocenti/
11 termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ fissato
in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».
Le domande in carta semplice, devono essere presentate o trasmesse,
secondo le indicazioni del bando di selezione al Politecnico di Milano.

17E05700

Procedura di selezione per un posto di professore
di ruolo di I fascia

Si comunica che con D.R. 18 luglio 2017, n. 4246, presso questo
Ateneo ¢ indetta la procedura di selezione ad un posto di professore di
ruolo di I fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1 della legge n. 240/2010,
codice procedura 2017/PRO_PO_MECIS, per il settore concorsuale e il
Dipartimento di seguito specificato:

Dipartimento di Meccanica;
settore concorsuale 09/B1 - Tecnologie e sistemi di lavorazione;

settore scientifico-disciplinare ING-IND/16 - Tecnologie e sistemi
di lavorazione.
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11 bando di concorso ¢ disponibile sul sito del Politecnico di Milano:
http://www.polimi.it/lavora-con-noi/personale-docente/bandiperidocenti/

11 termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ fissato
in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

Le domande in carta semplice, devono essere presentate o trasmesse,
secondo le indicazioni del bando di selezione al Politecnico di Milano.

17E05701

Procedura di selezione per un posto di professore
di ruolo di I fascia

Si comunica che con D.R. 18 luglio 2017, n. 4245, presso questo
Ateneo ¢ indetta la procedura di selezione ad un posto di professore di
ruolo di I fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1 della legge n. 240/2010,
codice procedura 2017/PRO_PO_MECI14, per il settore concorsuale e il
Dipartimento di seguito specificato:

Dipartimento di Meccanica;

settore concorsuale 09/A2 - Meccanica applicata alle macchine;

settore scientifico-disciplinare ING-IND/13 - Meccanica appli-
cata alle macchine.

11 bando di concorso ¢ disponibile sul sito del Politecnico di Milano:
http://www.polimi.it/lavora-con-noi/personale-docente/bandiperidocenti/

11 termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ fissato
in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

Le domande in carta semplice, devono essere presentate o trasmesse,
secondo le indicazioni del bando di selezione al Politecnico di Milano.

17E05702

Procedura di selezione per un posto di ricercatore a tempo
determinato, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b)
(Senior) della legge n. 240/2010.

Si comunica che con D.D. 19 luglio 2017, n. 4290 - codice proce-
dura: 2017/RTDB_POS_MAT?26, presso questo Ateneo ¢ indetta la pro-
cedura di selezione ad un posto di ricercatore a tempo determinato, ai
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b (Senior) della legge n. 240/2010 per
il settore concorsuale e il Dipartimento di seguito specificato:

Dipartimento di Matematica;
settore concorsuale 01/A5 - Analisi numerica;
settore scientifico-disciplinare MAT/08 - Analisi numerica.

Il bando di concorso ¢ disponibile sul sito del Politecnico di
Milano: http://www.polimi.it/lavora-con-noi/personaledocente/
bandiperiricercatori/

11 termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ fissato
in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

Le domande in carta semplice, devono essere presentate o trasmesse,
secondo le indicazioni del bando di selezione al Politecnico di Milano.

17E05703

Procedura di selezione per un posto di professore
di ruolo di I fascia

Si comunica che con D.R. 18 luglio 2017, n. 4250, presso questo
Ateneo ¢ indetta la procedura di selezione ad un posto di professore di
ruolo di I fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1 della legge n. 240/2010,
codice procedura 2017/PRO_POS_ABC11 per il settore concorsuale e il
Dipartimento di seguito specificato:

Dipartimento di Architettura, ingegneria delle costruzioni e
ambiente costruito;

settore concorsuale 13/A4 - Economia applicata;
settore scientifico-disciplinare SECS-P/06 - Economia applicata.

5 —

Il bando di concorso ¢ disponibile sul sito del Politecnico di Milano:
http://www.polimi.it/lavora-con-noi/personale-docente/bandiperidocenti/

11 termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ fissato
in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

Le domande in carta semplice, devono essere presentate o trasmesse,
secondo le indicazioni del bando di selezione al Politecnico di Milano.

17E05704

SCUOLA NORMALE SUPERIORE

Procedure pubbliche di selezione per il reclutamento di cinque
ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24,
comma 3, lettera b) della legge n. 240/2010.

Al sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) della legge n. 240/2010 e
del regolamento di questa Scuola vigente in materia emanato con decreto
direttoriale n. 368 del 7 agosto 2012 e s.m.i. la Scuola normale supe-
riore ha indetto le procedure pubbliche di selezione per la copertura dei
seguenti posti di ricercatore a tempo determinato:

classe di Scienze matematiche e naturali

un posto di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera b) della legge n. 240/2010, nel settore concorsuale
02/C1 - Astronomia, astrofisica, fisica della Terra e dei pianeti, settore
scientifico-disciplinare FIS/05 - Astronomia e astrofisica (D.D. n. 400 del
19 luglio 2017);

un posto di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera b) della legge n. 240/2010, nel settore concorsuale 03/
A2 - Modelli e metodologie per le scienze chimiche, settore scientifico-
disciplinare CHIM/12 - Chimica dell’ambiente e dei beni culturali (D.D.
n. 398 del 19 luglio 2017);

classe di Scienze umane

un posto di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera b) della legge n. 240/2010, nel settore concorsuale 11/
A4 - Scienze del libro e del documento e scienze storico religiose, set-
tore scientifico-disciplinare M-STO/09 - Paleografia (D.D. n. 401 del
19 luglio 2017);

un posto di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24.,
comma 3, lettera b) della legge n. 240/2010, nel settore concorsuale 11/
C4 - Estetica e filosofia dei linguaggi, settore scientifico-disciplinare
M-FIL/04 - Estetica (D.D. n. 399 del 19 luglio 2017);

Istituto di Scienze umane e sociali

un posto di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera b) della legge n. 240/2010, nel settore concorsuale
14/C3 - Sociologia dei fenomeni politici e giuridici, settore scientifico-
disciplinare SPS/11 - Sociologia dei fenomeni politici (D.D. n. 402 del
19 luglio 2017).

Per partecipare alle predette selezioni gli interessati in possesso dei
requisiti prescritti sono tenuti a presentare apposita domanda entro il ter-
mine perentorio delle ore 23,59 del 22 agosto 2017.

11 testo integrale dei cinque bandi relativi alle predette procedure di
selezione, con allegato il relativo modello di domanda e con I’indicazione
dei requisiti e delle modalita di partecipazione, ¢ pubblicato all’Albo on-
line della Scuola, nonché pubblicizzato nell’apposita sezione del sito web
http://www.sns.it e sui portali del Ministero dell’istruzione, dell’univer-
sita e della ricerca e dell’Unione europea.

17E05657
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SCUOLA UNIVERSITARIA SUPERIORE IUSS DI PAVIA

Procedura di selezione per ’assunzione di un ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a)
della legge 240/2010 per I’area di scienze cognitive, sociali e del comportamento, settore concorsuale 10/G1 - Glottologia
e linguistica, settore scientifico-disciplinare L-LIN/01 - Glottologia e linguistica.

Con decreto rettorale n. 91/2017 del 24 luglio 2017 presso la Scuola Universitaria Superiore IUSS Pavia ¢ indetta la procedura di selezione per
I’assunzione di un ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della legge 240/2010 per I’area di Scienze cognitive, sociali
e del comportamento - settore concorsuale 10/G1 - Glottologia e linguistica - settore scientifico-disciplinare L-LIN/01 - Glottologia e linguistica.

Dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il termine di trenta
giorni per la presentazione delle domande da parte dei candidati.

11 testo integrale del bando ¢ consultabile al sito web della Scuola al seguente indirizzo:
http://www.iusspavia.it/Bandieconcorsi/

Dell’avvenuta pubblicazione del bando ¢ data informazione sui siti internet del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca e
dell’Unione europea.

17E05707

UNIVERSITA DI BERGAMO

Approvazione degli atti e della graduatoria del concorso pubblico, per esami, per il reclutamento di quattro unita di personale
nella categoria D, posizione economica D1, area amministrativa-gestionale a tempo indeterminato e a tempo pieno di cui due
posti riservati al personale in servizio.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto, del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994 n. 487 ¢ s.m.i., si comu-
nica che ¢ stato pubblicato all’Albo informatico di Ateneo dell’Universita degli studi di Bergamo il decreto del direttore generale di approvazione atti
del concorso pubblico in intestazione. (Bando D.D.G. Rep. n. 28/2017 del 27 luglio 2017 - Pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 16 del 28 febbraio
2017).

La graduatoria di merito, unitamente a quella dei vincitori del concorso, ¢ stata pubblicata sul sito web www.unibg.it alla sezione Concorsi ¢ selezioni.

Al sensi dell’art. 13 del bando, dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine per le eventuali
impugnative.

Il responsabile del procedimento ¢ il dott. William Del Re, dirigente responsabile dei Servizi amministrativi generali, in Via dei Caniana, 2 - 24127
Bergamo, tel. 035 2052 876 - fax 035 2052 862, indirizzo di posta elettronica: selezionipersonale@unibg.it - PEC protocollo@unibg.legalmail.it

17E05712

UNIVERSITA DI CAMERINO

Procedure di selezione pubblica per il reclutamento di due posti di ricercatore universitario con contratto a tempo determinato,
bandite ai sensi dell’articolo 24 comma 3 lettera a) della legge n. 240/2010.

Sono indette le procedure di selezione pubblica per il reclutamento di due posti di ricercatore universitario con contratto a tempo determinato, ai
sensi dell’art. 24 comma 3 lettera a) della legge n. 240/2010, presso la Scuola, nei settori concorsuali e nei settori scientifico-disciplinari indicati nella
tabella seguente:

Bando
N. ordine | Settore concorsuale / Settore scientifico-disciplinare Scuola N. posti
Settore concorsuale
03/D1 - Chimica e tecnologie farmaceutiche, tossicologiche e nutraceutico-alimentari Scienze del farmaco
1 S FROCT : . 1
Settore scientifico-disciplinare e dei prodotti della salute
CHIM/10 - Chimica degli alimenti
Settore concorsuale
1 05/G1 - Farmacologia, farmacologia clinica e farmacognosia Scienze del farmaco 1
Settore scientifico-disciplinare e dei prodotti della salute
BIO/14 - Farmacologia

11 termine per la presentazione delle domande di partecipazione, indirizzate al magnifico rettore dell’Universita degli studi di Camerino - Campus
universitario - via d’Accorso - 62032 Camerino (Macerata), scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Gli interessati potranno visualizzare il bando nel sito web dell’Universita degli studi di Camerino all’indirizzo: http://www.unicam.it/bandi
oppure potranno rivolgersi all’area personale e organizzazione, via Gentile III da Varano, 62032 Camerino (Macerata), ai seguenti recapiti:

tel. 0737/402024, 0737/402019, 0737/402069, dalle ore 9:00 alle ore 13:00 dal Iunedi al venerdi,
e-mail: anna.silano@unicam.it laura.lesti@unicam.it annamaria.antonini@unicam.it
Responsabile del procedimento: dott.ssa Anna Silano tel. 0737/402024, e-mail: anna.silano@unicam.it
Responsabile dell’srea personale e organizzazione: rag. Annamaria Antonini - tel. 0737/402069, e-mail: annamaria.antonini@unicam.it

17E05705
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Nomina della commissione giudicatrice relativa alla proce-
dura selettiva per ’immissione in ruolo di un professore
universitario di seconda fascia, ai sensi dell’articolo 18,
comma 4 della legge n. 240/2010, per la Scuola di Archi-
tettura e design.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980
n. 382, contenente le norme delegate per il riordinamento della docenza
universitaria, relativa fascia di formazione nonché sperimentazione
organizzativa e didattica;

Vista la legge 9 maggio 1989 n. 168, che ha dato attuazione al
principio costituzionale dell’autonomia universitaria;

Vista la legge 7 agosto 1990 n. 241 e successive modificazioni,
concernente le norme sulla trasparenza del procedimento amministra-
tivo e sull’accesso ai documenti amministrativi;

Vista la legge 24 dicembre 1993 n. 537 e in particolare I’art. 5, con
cui ¢ stato dato avvio all’autonomia finanziaria dell’Universita;

Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210, in particolare I’art. 1 comma 1,
che trasferiva alle Universita le competenze ad espletare le procedure
per la copertura dei posti vacanti e la nomina in ruolo di professori
ordinari, professori associati e ricercatori universitari, recando norme
per il reclutamento di tale personale;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998
n. 390, poi successivamente modificato dal decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000 n. 117, recante norme sulle modalita di
espletamento delle predette procedure per il reclutamento dei professori
e dei ricercatori universitari di ruolo;

Visti i decreti ministeriali del 26 febbraio 1999 e del 4 maggio
1999, rispettivamente di individuazione e di rideterminazione dei set-
tori scientifico-disciplinari degli insegnamenti universitari, poi ulterior-
mente modificati con il decreto ministeriale 4 ottobre 2000;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000
n. 445, che prevede il cd. «Testo Unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa», e succes-
sive modificazioni;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196, che prevede il
«Codice in materia di protezione dei dati personali»;

Vista la sottoscrizione da parte dell’Universita di Camerino nel
2005 della Carta europea dei ricercatori e del codice di condotta per
I’assunzione dei ricercatori;

Visto il decreto-legge 10 novembre 2008 n. 180 convertito nella
legge 9 gennaio 2009 n. 1, recante «Disposizioni urgenti per il diritto
allo studio, la valorizzazione del merito e la qualita del sistema univer-
sitario e della ricercay;

Vista la legge 30 dicembre 2010 n. 240, che prevede «Norme in
materia di organizzazione delle Universita, di personale accademico
e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e
I’efficienza del sistema universitario», in particolare I’art. 16 e I’art. 18
comma 4;

Visto il decreto ministeriale 2 maggio 2011 n. 236, che ha definito
le tabelle di corrispondenza tra le posizioni accademiche italiane e quelle
estere, di cui all’art. 18 comma 1 lettera ) della legge n. 240/2010;

Visto il decreto legislativo 29 marzo 2012 n. 49, recante la disci-
plina per la programmazione, il monitoraggio ¢ la valutazione delle
politiche di bilancio e di reclutamento degli Atenei, in attuazione della
legge n. 240/2010;

Visto lo Statuto dell’Universita degli studi di Camerino, emanato
con D.R. n. 194 del 30 luglio 2012, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
- Serie Generale - n. 200 del 28 agosto 2012, poi recentemente modifi-
cato con D.R. n. 179 del 18 settembre 2015, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - Serie Generale - n. 236 del 10 ottobre 2015;
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Visto il decreto legislativo 14 marzo 2013 n. 33, che dispone il
«Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, traspa-
renza e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche Ammini-
strazioni», recentemente modificato dal decreto legislativo 25 maggio
2016 n. 97,

Visto il regolamento di Ateneo, emanato con D.R. n. 310 del
29 dicembre 2014, relativo alla disciplina della chiamata dei profes-
sori di prima e di seconda fascia, in attuazione dell’art. 18 della legge
n. 240/2010, che ha modificato il precedente D.R. n. 57 del 30 gennaio
2012;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del
31 dicembre 2014, in particolare I’art. 1 che detta disposizioni in mate-
ria di assunzione di personale presso le Universita;

Visto il codice etico e di comportamento dell’Universita degli studi
di Camerino emanato con D.R. n. 16 del 3 febbraio 2015;

Visto il decreto ministeriale 30 ottobre 2015 n. 855, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - Serie Generale - n. 271 del 20 novembre 2015,
con il quale sono stati ulteriormente rideterminati i macrosettori e i set-
tori concorsuali, di cui all’art. 15 della legge n. 240/2010, precedente-
mente rideterminati con i decreti ministeriali 29 luglio 2011 n. 336 ¢
12 giugno 2012 n. 159;

Vista la legge 28 dicembre 2015 n. 208, la cd. «Legge di stabilita
anno 2016y,

Vista la legge 20 maggio 2016 n. 76, in materia di «Regolamenta-
zione delle unioni civili tra persone dello stesso sesso e disciplina delle
convivenze (le cd. unioni civili)»;

Visto il decreto ministeriale 5 agosto 2016 n. 619 relativo «I criteri
¢ il contingente assunzionale delle Universita - statali per I’anno 2016»,

Vista la delibera del consiglio di amministrazione n. 579 del 15 set-
tembre 2016, con cui ¢ stata disposta la programmazione del fabbisogno
di personale;

Visto il decreto-legge 30 dicembre 2016 n. 244, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - Serie Generale - n. 304
del 30 dicembre 2016, il quale prevede «la proroga e la definizione dei
termini previsti da disposizioni legislative» (cd. decreto milleproroghe
anno 2017);

Visto il D.R. n. 115 del 31 marzo 2017, in base al quale ¢ stata
bandita la procedura selettiva, ai sensi dell’art. 18 comma 4 della legge
n. 240/2010, per un posto di professore universitario di ruolo di seconda
fascia, per il settore concorsuale 08/C1 «Design e progettazione tecno-
logica dell’architettura» e per il settore scientifico-disciplinare ICAR/13
«Disegno industriale», presso la Scuola di Architettura e design, il cui
avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4* Serie speciale - n. 30 del 18 aprile 2017;

Visto il disposto del direttore della Scuola di Architettura e design
n. 8 del 18 luglio 2017, con il quale ¢ stata designata la commissione
giudicatrice per la suddetta procedura selettiva,

Decreta:

E costituita la commissione giudicatrice relativa alla procedura
selettiva per I’immissione in ruolo di un professore universitario di
seconda fascia, ai sensi dell’art. 18 comma 4 della legge n. 240/2010,
per la Scuola, per il settore concorsuale e per il settore scientifico-disci-
plinare di seguito indicati:

Scuola di Architettura ¢ design - Settore concorsuale 08/C1
«Design e Progettazione tecnologica dell’architettura» - Settore scienti-
fico-disciplinare ICAR/13 «Disegno industrialex»

prof. Giuseppe Losco prof. ordinario presso la Scuola di Archi-
tettura e design - settore scientifico disciplinare ICAR/13 - Universita
degli studi di Camerino;

prof.ssa Maria Benedetta Spadolini prof. ordinario presso il
Dipartimento di Architettura e design - settore scientifico disciplinare
ICAR/13 - Universita degli studi di Genova;
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prof. Alfonso Acocella prof. Ordinario presso il Dipartimento
di Architettura - settore scientifico disciplinare ICAR/13 - Universita
degli studi di Ferrara.

11 presente decreto rettorale sara inviato al Ministero della Giusti-
zia, per la relativa pubblicazione nella Gazzetta Ulficiale della Repub-
blica italiana.

Dalla data di pubblicazione decorrera il termine di trenta giorni,
previsto per la presentazione al Rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari.

Decorso tale termine, la commissione giudicatrice si insidiera per
i lavori, previa convocazione.

Camerino, 20 luglio 2017

1l rettore: CORRADINI

17E05706

UNIVERSITA DI CATANIA

Graduatoria della selezione pubblica, per titoli e colloquio,
per Passunzione di una unita di personale di categoria D1,
con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato.

Si avvisa che in data 12 luglio 2017 ¢ stato pubblicato all’albo on-
line dell’ Ateneo, accessibile sul sito internet dell’Ateneo http:/www.
unict.it il d.d. n. 2417 del 29 giugno 2017 relativo all’approvazione
degli atti e della graduatoria generale di merito, e alla dichiarazione
del vincitore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, indetta
con d.d. n. 1480 del 5 maggio 2017, della cui pubblicazione all’albo
on-line dell’Ateneo ¢ stato dato avviso nella Gazzetta Ulfficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 39 del
23 maggio 2017, per I’assunzione di una unita di personale di categoria
D, posizione economica D1, area amministrativa-gestionale, con rap-
porto di lavoro subordinato a tempo determinato, ed orario di lavoro a
tempo pieno, per le esigenze del Dipartimento di Scienze umanistiche
dell’Universita degli studi di Catania.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine
per eventuali impugnative.

17E05659

UNIVERSITA DI ENNA «KORE»

Procedura selettiva per un posto
di professore universitario di II fascia

Si comunica che I’Universita degli studi di Enna «Kore» ha indetto,
con decreto presidenziale n. 183 del 31 luglio 2017, procedura selettiva
per la chiamata di un professore di ruolo di II fascia, in attuazione degli
articoli 18 e 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, secondo quanto
specificato nella tabella sotto riportata:

N. Decreto Settore concorsuale Facolta
n. 183 del Scienze economiche e
L1 31 Tuglio 2017 12/D1 giuridiche

Il termine di scadenza per la presentazione delle candidature ¢ fissato
al trentesimo giorno a decorrere dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine indi-

8 —

cato cada in giorno festivo, la scadenza ¢ posticipata al primo giorno
feriale utile. Non fa fede il timbro postale.

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato:

all’albo d’Ateneo, sito presso la sede centrale, Cittadella univer-
sitaria - 94100 Enna;
sul sito www.unikore.it - sezione «Lavorare con la Korey.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla
Direzione generale dell’Ateneo, Ufficio valutazioni comparative
(tel. 0935/536130, fax 0935/536930, e-mail: ufficiovalutazionicompa-
rative@unikore.it).

17E05778

UNIVERSITA DI MESSINA

Procedura valutativa per la stipula di un contratto per
ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’articolo 24,
comma 3, lettera a) della legge n. 240/2010.

In ottemperanza a quanto disposto dalla legge 30 dicembre 2010,
n. 240, si comunica che I’Universita degli studi di Messina, con decreto
rettorale n. 1431/2017, ha indetto una procedura valutativa per la stipula
di un contratto per ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera @) della legge n. 240/2010 per il Dipartimento ¢ il
settore concorsuale di seguito indicato:

Dipartimento di Scienze matematiche e informatiche, scienze fisi-
che e scienze della Terra;

settore concorsuale: 01/B1 - Informatica;

settore scientifico-disciplinare: INF/01 - Informatica.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle
domande da parte dei candidati.

11 testo integrale del decreto rettorale n. 1431/2017 ¢ consultabile

al seguente indirizzo http://www.unime.it/it/ateneo/bandi (Unita opera-
tiva ricercatori tel. 0906768719; e-mail: dlacavera@unime.it).

17E05654

Procedura valutativa per la stipula di un contratto per
ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’articolo 24,
comma 3, lettera a) della legge n. 240/2010.

In ottemperanza a quanto disposto dalla legge 30 dicembre 2010,
n. 240, si comunica che I’Universita degli studi di Messina, con decreto
rettorale n. 1432/2017, ha indetto una procedura valutativa per la stipula
di un contratto per ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera a) della legge n. 240/2010 per il Dipartimento e il
settore concorsuale di seguito indicato:

Dipartimento di Scienze matematiche e informatiche, scienze fisi-
che e scienze della Terra;

settore concorsuale: 02/B1 - Fisica sperimentale della materia;
settore scientifico-disciplinare: FIS/01 - Fisica sperimentale.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ulficiale decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle
domande da parte dei candidati.

11 testo integrale del decreto rettorale n. 1432/2017 ¢ consultabile
al seguente indirizzo http://www.unime.it/it/ateneo/bandi (Unita opera-
tiva ricercatori tel. 0906768719; e-mail: dlacavera@unime.it).

17E05655
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Procedura valutativa per la stipula di quindici contratti per ricercatore a tempo determinato,
ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b) della legge n. 240/2010.

In ottemperanza a quanto disposto dalla legge 30 dicembre 2010, n. 240, si comunica che 1’Universita degli studi di Messina, con decreto
rettorale n. 1433/2017, ha indetto le procedure di valutazione comparativa per la stipula di quindici contratti per ricercatore a tempo determinato,
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) della legge n. 240/2010 per i Dipartimenti e i settori concorsuali di seguito indicati:

Dipartimento di Civilta antiche e moderne

del territorio

Settore concorsuale Profilo - Settore scientifico-disciplinare Contratti
11/D1 - Pedagogia e storia della pedagogia M-PED/01 - Pedagogia generale e sociale 1
Dipartimento di Giurisprudenza
Settore concorsuale Profilo - Settore scientifico-disciplinare Contratti
12/H2 - Storia del diritto medievale e moderno 1US/19 - Storia del diritto medievale e moderno 1
Dipartimento di Ingegneria
Settore concorsuale Profilo - Settore scientifico-disciplinare Contratti
01/A3 - Analisi matematica, probabilita e statistica matematica MAT/05 - Analisi matematica 1
08/A1 - Idraulica, idrologia, costruzioni idrauliche e marittime ICAR/02 - Costruzioni idrauliche e marittime e idrologia 1
Dipartimento di Medicina clinica e sperimentale
Settore concorsuale Profilo - Settore scientifico-disciplinare Contratti
ggggss‘;r]gndocrinologia, nefrologia e scienze della alimentazione e del MED/13 - Endocrinologia 1
Dipartimento di Patologia umana dell’adulto e dell’eta evolutiva «G. Barresi»
Settore concorsuale Profilo - Settore scientifico-disciplinare Contratti
06/G1 - Pediatria generale, specialistica e neuropsichiatria infantile MEDY/39 - Neuropsichiatria infantile 1
06/D3 - Malattie del sangue, oncologia e reumatologia MED/06 - Oncologia medica 1
Dipartimento di Scienze biomediche,
odontoiatriche e delle immagini morfologiche e funzionali
Settore concorsuale Profilo - Settore scientifico-disciplinare Contratti
06/D5 - Psichiatria MED/25 - Psichiatria 1
06/E1 - Chirurgia cardio-toraco-vascolare MED/22 - Chirurgia vascolare 1
Dipartimento di Scienze chimiche,
biologiche, farmaceutiche e ambientali
Settore concorsuale Profilo - Settore scientifico-disciplinare Contratti
03/C1 - Chimica organica CHIM/06 - Chimica organica 1
03/A2 - Modelli e metodologie per le scienze chimiche CHIM/02 - Chimica fisica 1
Dipartimento di Scienze cognitive, psicologiche, pedagogiche e studi culturali
Settore concorsuale Profilo - Settore scientifico-disciplinare Contratti
11/C1 - Filosofia teoretica M-FIL/01 - Filosofia teoretica 1
11/E4 Psicologia clinica e dinamica M-PSI/08 - Psicologia clinica 1
11/C4 - Estetica e filosofia dei linguaggi M-FIL/05 - Filosofia e teoria dei linguaggi 1
Dipartimento di Scienze politiche e giuridiche
Settore concorsuale Profilo - Settore scientifico-disciplinare Contratti
14/D1 - Sociologia dei processi economici, del lavoro, dell’ambiente e SPS/09 - Sociologia dei processi economici ¢ del lavoro 1

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle domande

da parte dei candidati.

11 testo integrale del D.R. n. 1433/2017 ¢ consultabile al seguente indirizzo http://www.unime.it/it/ateneo/bandi (Unita operativa ricercatori

tel. 0906768719; e-mail: dlacavera@unime.it).

17E05656
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UNIVERSITA DI ROMA «LA SAPIENZA»

Procedura di valutazione comparativa, per titoli e colloquio,
per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato
- Dipartimento di Medicina sperimentale.

Al sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento per
il reclutamento di ricercatori con contratto a tempo determinato, emanato
da questa Universita con decreto rettorale n. 1785 del 22 luglio 2016 ¢
indetta una procedura comparativa, per titoli e colloquio, per il reclu-
tamento di un ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determinato
tipologia 4), con regime di impegno a tempo definito della durata di tre
anni eventualmente prorogabile per un ulteriore biennio - per il settore
scientifico-disciplinare MED/13, macrosettore 06/D - Clinica medica
specialistica, settore concorsuale 06/D2 - Endocrinologia, nefrologia e
scienze della alimentazione e del benessere, per svolgere attivita di ricerca
presso il Dipartimento di Medicina sperimentale della Sapienza Univer-
sita di Roma.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la pre-
sentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita indicate
nel bando.

11 testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda
e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla
predetta procedura di valutazione comparativa ¢ consultabile sul sito web
dell’ Ateneo:

https://web.uniromal..it/trasparenza/bandi_concorso_docenti/
sul sito web del Dipartimento:
http://www.dmsp-sapienza.it/drupaluni
nonché in stralcio sul sito del Miur:
http://bandi.miur.it/
e sul sito web dell’Unione europea:
http://ec.europa.eu/euraxess/

17E05708

UNIVERSITA DI SIENA

Procedura valutativa per la copertura di un posto di profes-
sore universitario di ruolo fascia degli associati

E indetta, ai sensi dell’art. 18 della legge 30 dicembre 2010, n. 240,
e del titolo II del regolamento per la chiamata dei professori di prima e
seconda fascia, la seguente procedura valutativa per la copertura di un

posto di professore universitario di ruolo - fascia degli associati - settore
concorsuale 12/E1 - Diritto internazionale - settore scientifico-discipli-
nare [US/13 - Diritto internazionale - Dipartimento di Scienze politiche e
internazionali. (Decreto rettorale n. 874/2017 prot. n. 75734 del 14 luglio
2017).

Le domande di ammissione alla procedura devono essere inviate
esclusivamente per via telematica: posta elettronica certificata rettore@
pec.unisipec.it o posta elettronica concorsi@unisi.it entro il termine
perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

II bando relativo al presente avviso ¢ pubblicato integralmente
nell’albo online di Ateneo e nelle pagine web dedicate alle procedure
concorsuali: https://www.unisi.it/ateneo/concorsi

17E05658

UNIVERSITA DI TRENTO

Concorso pubblico per ’ammissione al dottorato di ricerca in
Informatica e telecomunicazioni, a.a. 2017/2018 - ciclo 33,
secondo bando.

E indetta, con decreto rettorale, selezione a evidenza pubblica per
I’ammissione al dottorato di ricerca in Informatica e telecomunicazioni,
a.a. 2017/2018 - ciclo 33, secondo bando.

Gli interessati possono prendere visione del secondo bando sul sito
internet all’indirizzo:

http://www.unitn.it/ateneo/661/concorso-di-ammissione

Eventuali successive modifiche e/o integrazioni al bando verranno
pubblicizzate sul medesimo sito.

La scadenza per la presentazione delle domande di ammissione alla
selezione, secondo le modalita indicate nel bando stesso, ¢ il 31 agosto
2017 (entro le ore 16,00 - ora italiana).

Per ulteriori informazioni di carattere amministrativo ¢ possibile
rivolgersi a:

Divisione supporto corsi di dottorato e alta formazione - Polo
Collina

Universita degli studi di Trento, Via Sommarive, 14 - 38123
Trento

E-mail: phd.office-st@unitn.it

17E05711

ENTI LOCALI

COMUNE DI AREZZ0O

Selezione pubblica per il conferimento di un incarico a tempo determinato per la copertura di un posto di dirigente.

11 direttore del servizio personale rende noto che ¢ indetta una selezione pubblica, ai sensi dell’art. 110 - comma 2, del decreto legisla-
tivo n. 267/2000 e s.m.i., per il conferimento di un incarico a tempo determinato per la copertura di un posto di dirigente responsabile del «Progetto
di riqualificazione urbana, manutenzione e sicurezza delle periferie del Comune di Arezzo».

Data di scadenza per la presentazione delle domande: 25 agosto 2017.

L’avviso integrale e il fac-simile di domanda sono disponibili sul sito www.comune.arezzo.it

17E05644
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COMUNE DI BOLOGNA

Avviso per I’assunzione a tempo determinato di una figura
professionale di alta specializzazione per la posizione di
specialista esperto giuridico a supporto dei servizi sociali.

E indetto un avviso per I’assunzione con contratto di lavoro a
tempo determinato di una figura professionale di alta specializzazione
per personale non dirigente per la posizione di specialista esperto giu-
ridico della tutela dei minori e delle famiglie e di adulti, anziani e disa-
bili a supporto dei servizi sociali, ai sensi dell’art. 110, comma 2, del
decreto legislativo n. 267 del 18 agosto 2000, dell’art. 45 dello statuto
e dell’art. 36 del regolamento sull’ordinamento generale degli uffici e
servizi.

Copia integrale dell’avviso e lo schema di domanda sono reperibili
sul sito istituzionale del Comune di Bologna: www.comune.bologna.it

Per informazioni ¢ possibile rivolgersi al Comune di Bologna,
Unita programmazione, acquisizione ¢ assegnhazione risorse umane -
piazza Liber Paradisus, 10 - Bologna - tel. 051 2194904-05.

17E05721

COMUNE DI BRESCIA

Avviso pubblico di mobilita volontaria tra enti, ai sensi
dell’articolo 30 del decreto legislativo n. 165/2001, per la
copertura di cinque posti di agente di polizia locale - cate-
goria giuridica C.

E avviata la procedura di mobilita volontaria tra enti per la coper-
tura di cinque posti di agente di polizia locale - categoria giuridica C.

Alla procedura di mobilita possono partecipare tutti coloro che a)
sono dipendenti a tempo indeterminato presso una pubblica amministra-
zione di cui all’art. 1, comma 2, del decreto legislativo n. 165/2001; b)
sono inquadrati in categoria contrattuale C - ex q.f. VI - del contratto
collettivo nazionale di lavoro comparto regioni-autonomie locali o cate-
goria equivalente di altri comparti di contrattazione pubblica e apparten-
gono al profilo professionale di agente di polizia locale o altro profilo
corrispondente, per contenuti, alle mansioni richieste.

11 testo integrale dell’avviso ed il modello di domanda sono pub-
blicati sul sito internet del Comune di Brescia (www.comune.brescia.
it>il comune>concorsi e mobilita>mobilita fra enti) e all’Albo pretorio
on-line del comune per trenta giorni a partire dal 24 luglio 2017.

Le domande di partecipazione devono essere presentate entro il
24 agosto 2017.

Per informazioni rivolgersi all’ufficio assunzioni del Comune di
Brescia (tel. 0302978314-7-8).

17E05911

Avviso pubblico di mobilita volontaria tra enti, ai sensi
dell’articolo 30 del decreto legislativo n. 165/2001, per la
copertura di due posti di istruttore direttivo tecnico - cate-
goria giuridica D.

E avviata la procedura di mobilita volontaria tra enti per la coper-
tura di due posti di istruttore direttivo tecnico - categoria giuridica D.

Alla procedura di mobilita possono partecipare tutti coloro che a)
sono dipendenti a tempo indeterminato presso una pubblica amministra-
zione di cui all’art. 1, comma 2 del decreto legislativo n. 165/2001; b)
sono inquadrati in categoria contrattuale D - ex qualifica funzionale VI -
del contratto collettivo nazionale di lavoro comparto regioni-autonomie
locali o categoria equivalente di altri comparti di contrattazione pubblica
e appartengono al profilo professionale di istruttore direttivo tecnico o
altro profilo corrispondente, per contenuti, alle mansioni richieste.

— 11—

11 testo integrale dell’avviso ed il modello di domanda sono pub-
blicati sul sito internet del Comune di Brescia: (www.comune.brescia.
it>il comune>concorsi e mobilita>mobilita fra enti) e all’Albo pretorio
on-line del comune per trenta giorni a partire dal 24 luglio 2017.

Le domande di partecipazione devono essere presentate entro il
24 agosto 2017.

Per informazioni rivolgersi all’ufficio assunzioni del Comune di
Brescia (tel. 0302978314-7-8).

17E05912

COMUNE DI BRUGHERIO

Procedura per mobilita esterna, ex articolo 30, commi 1 e
2-bis del decreto legislativo n. 165/2001, per la copertura,
presso il settore gestione del territorio, di due posti di
istruttore tecnico - categoria C e di un posto di istruttore
amministrativo - categoria C.

E indetta una procedura per mobilita esterna, ex art. 30, commi 1
e 2-bis, decreto legislativo n. 165/2001, per la copertura dei seguenti
posti, presso il settore gestione del territorio:

due posti di istruttore tecnico - categoria C;
un posto di istruttore amministrativo - categoria C.

Gli interessati possono presentare domanda di trasferimento, entro
il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami» - al seguente indirizzo: Amministrazione comunale di Bru-
gherio - Sezione personale - piazza C. Battisti n. 1 - 20861 Brugherio
(MB) - anche a mezzo fax al n. 039 2893205 - oppure mediante PEC
all’indirizzo protocollo.brugherio@legalmail.it secondo le modalita
indicate nei bandi integrali visionabili sul sito istituzionale dell’ente
www.comune.brugherio.mb.it

Eventuali informazioni e chiarimenti potranno essere richiesti al
servizio personale ai numeri telefonici 039/2893300 - 238, indirizzo
posta elettronica: sezione.personale@comune.brugherio.mb.it

17E05670

COMUNE DI CASTENEDOLO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di collaboratore professionale a tempo parziale ventitre
ore settimanali ed indeterminato - categoria B3.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di collaboratore professionale - categoria B3 - a tempo indetermi-
nato e parziale (ventitre ore settimanali).

Termine di scadenza del bando: trenta giorni dal giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale -
4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione di tutti i requisiti
¢ delle modalita di partecipazione al concorso, nonché il «Modello di
domanda» sono pubblicati sul sito internet del Comune di Castenedolo:
www.comune.castenedolo.bs.it nella sezione «Amministrazione Tra-
sparente», sotto sezione di primo livello «Bandi di concorso».

17E05666
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COMUNE DI CELLAMARE

Selezione pubblica per il reclutamento, a mezzo mobilita
volontaria tra enti, ai sensi dell’articolo 30 del decreto
legislativo 165/2001, di una unita a tempo pieno e indeter-
minato di categoria C - istruttore amministrativo presso il
I Settore segreteria-personale.

I1 Comune di Cellamare ha indetto un avviso di selezione pub-
blica per il reclutamento, a mezzo mobilita volontaria tra enti, ai sensi
dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001, di una unita a tempo
pieno e indeterminato di categoria C - istruttore amministrativo, presso
il I Settore segreteria-personale.

Requisiti richiesti:

dipendente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, inqua-
drato nella categoria C - profilo professionale istruttore amministrativo
del comparto regioni ed autonomie locali ovvero dipendente a tempo
indeterminato di altra pubblica amministrazione inquadrato in categoria
equivalente alla categoria C comparto regioni ed autonomie locali;

diploma di scuola media superiore;
pregressa esperienza professionale nella categoria C;

non avere riportato condanne penali né avere procedimenti
penali in corso;

non avere subito sanzioni disciplinari negli ultimi due anni, né
avere procedimenti disciplinari in corso.

Gli interessati potranno prendere visione dei requisiti e delle moda-
lita di partecipazione al concorso, consultando 1’avviso integrale presso
I’Ufficio personale del Comune di Cellamare o nel sito web ufficiale
dell’ente http://www.comune.cellamare.ba.it/ alla voce «bandi e avvisi».

Termine di presentazione delle domande: trenta giorni dalla data
di pubblicazione del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Informazioni: tel. 080/4657920-21
e-mail: rafronchi@comune.cellamare.ba.it

pec: segreteria.comune.cellamare.ba@pec.rupar.puglia.it

17E05664

COMUNE DI CROSIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto a tempo pieno e indeterminato di funzionario set-
tore finanziario - categoria giuridica D3.

E indetto un concorso, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto a tempo pieno ed indeterminato nel profilo professionale di fun-
zionario finanziario di categoria D3.

Copia integrale del bando di selezione ¢ a disposizione presso il
settore amministrativo del comune sito in viale Sant’Andrea n. 1 a Cro-
sia e sul sito internet www.comunedicrosia.it nella sezione concorsi.

Il termine per la presentazione delle domande ¢ di trenta giorni
dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4*
Serie speciale «Concorsi ed esami».

La domanda di partecipazione al concorso deve essere redatta sul
modello di domanda allegata al bando.

Per ulteriori informazioni il responsabile del procedimento ¢ il
sig. Cosimo Voltarelli (e-mail: amministrativo@comunedicrosia.it
- tel. 0983485003).

17E05665

COMUNE DI CUNEO

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di due
posti di istruttore contabile - categoria C - a tempo pieno e
indeterminato, presso il settore ragioneria e tributi.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di due
posti di istruttore contabile - categoria C - a tempo pieno e indetermi-
nato, presso il settore ragioneria e tributi del Comune di Cuneo.

Scadenza termine per la presentazione delle domande: entro le
ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Requisiti per I’ammissione:

1. diploma di istituto tecnico commerciale (Ragioneria) o
equipollenti;
oltre i restanti requisiti previsti dal bando.
Copia integrale del bando e schema di domanda sono reperibili

sul sito internet del Comune di Cuneo: http://www.comune.cuneo.gov.
it/contratti-e-personale/ufficio-personale/elenco-concorsi.html

Per informazioni ¢ possibile rivolgersi al Comune di Cuneo, set-
tore contratti e personale - servizio personale - Ufficio assunzioni, via
Roma n. 28 - 12100 Cuneo; tel. 0171/444233.

17E05662

COMUNE DI GATTINARA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato (part-time venticinque ore setti-
manali pari al 69,44%) di un istruttore tecnico geome-
tra, categoria C - contratto collettivo nazionale di lavoro
regioni enti locali.

E indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di Istruttore tecnico geometra, categoria C, a tempo
parziale (venticinque ore settimanali pari al 69,44%) e indeterminato.

Termine presentazione domande: entro trenta giorni dalla data di
pubblicazione dell’estratto di bando nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami».

11 bando integrale e lo schema di domanda possono essere scaricati
dal sito internet http://www.comune.gattinara.vc.it

L’elenco degli ammessi a sostenere le prove sara reso noto esclu-
sivamente mediante pubblicazione sull’HHome Page del sito internet del
Comune di Gattinara - Corso Valsesia n. 119 - 13045 Gattinara (http://
www.comune.gattinara.vc.it ) successivamente alla data di scadenza di
presentazione delle domande. Con le medesime modalita verra resa nota
la sede di svolgimento delle prove e la pubblicazione all’albo di tale
avviso, avra valore di notifica, a tutti gli effetti, di avviso e di comuni-
cazione ai candidati della sede delle prove.

Mediante pubblicazione all’albo on line del Comune di Gattinara
e sul sito web comunale nella sezione Amministrazione Trasparente -
«Bandi di concorso» verra reso noto se il numero dei candidati ¢ supe-
riore a 30 per cui si procedera ad espletare la prova preselettiva. In tale
pubblicazione verra indicata anche la sede di svolgimento della prese-
lezione, sostituendo a tutti gli effetti qualsiasi altra comunicazione ai
candidati.

Le prove saranno svolte con il seguente calendario:
eventuale preselezione: giovedi 21 settembre 2017 - ore 10,00;
1* prova scritta: lunedi 25 settembre 2017 - ore 9,00;
2% prova pratica: lunedi 25 settembre 2017 - ore 15,00;
prova orale: giovedi 28 settembre 2017 - ore 10,00.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ Ufficio protocollo tel. 0163
824350.

17E05714
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COMUNE DI GESICO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione, con
contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e
parziale al 60% di un istruttore direttivo amministrativo e
contabile, categoria D, posizione economica D1.

Il Comune di Gesico ha indetto un concorso pubblico, per titoli ed
esami, per ’assunzione, con contratto di lavoro subordinato a tempo inde-
terminato e parziale al 60% di un istruttore direttivo amministrativo e
contabile, categoria D, posizione economica D1, per il settore finanziario.

Scadenza presentazione domande: entro il termine di trenta giorni
decorrenti dal giorno successivo alla data della pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Diario esami: si avvisano i signori concorrenti che la data, I’ora e la
sede delle prove d’esame saranno comunicate mediante avviso pubblico
sul sito istituzionale del Comune di Gesico (Www.comune.gesico.ca.it)
nella sezione Concorsi, con un preavviso di almeno quindici giorni.

I candidati dovranno presentarsi alle prove muniti di valido docu-
mento di riconoscimento.

Per informazioni rivolgersi all’ufficio di segreteria comunale al
n. 070987043/56 o visitare il sito internet all’indirizzo http://www.
comune.gesico.ca.it

17E05661

COMUNE DI MEDICINA

Selezione pubblica per I’assunzione a tempo determinato di
un funzionario tecnico - categoria D3 - ai sensi dell’arti-
colo 110, comma 1 del decreto legislativo 18 agosto 2000,
n. 267.

E indetto avviso di selezione pubblica per I’assunzione a tempo deter-
minato di un funzionario tecnico - categoria D3 - ai sensi dell’art. 110,
comma 1, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 presso il Comune
di Medicina.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni decorrenti dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta

Ufficiale.

11 testo integrale del bando con allegato fac-simile di domanda ¢
disponibile sul sito internet www.comune.medicina.bo.it nella sezione
«Albo pretorio on-line. Concorsi pubblici».

17E05713

COMUNE DI MILANO

Proroga dei termini per la presentazione delle domande di
partecipazione alla selezione pubblica, per titoli ed esami,
per la copertura di settantadue posti a tempo indeterminato
del profilo professionale di istruttore dei servizi educativi
- categoria C, posizione economica 1 - per ’ambito di atti-
vita: scuola dell’infanzia.

Con determinazione dirigenziale n. 196 del 24 luglio 2017 ¢ stata
disposta la proroga dei termini di presentazione delle domande di parte-
cipazione alla selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di
settantadue posti a tempo indeterminato del profilo professionale di istrut-
tore dei servizi educativi - categoria C, posizione economica 1 - per I’am-
bito di attivita: scuola dell’infanzia. Il bando e lo schema di domanda,
con I’indicazione dei requisiti necessari per ’ammissione alla selezione
e delle modalita di partecipazione alla stessa, sono disponibili presso la
Direzione organizzazione e risorse umane - Via Bergognone n. 30 e con-
sultabili sul sito internet www.comune.milano.it

— 13 —|

Il bando ¢ pubblicato all’Albo pretorio on-line del Comune di
Milano dal 24 luglio 2017, il termine per la presentazione delle domande
scade il giorno 15 settembre 2017.

Si informa che conservano validita le domande di partecipazione
alla selezione gia presentate a seguito della pubblicazione dell’estratto del
bando di selezione avvenuta in data 21 luglio 2017.

17E05719

COMUNE DI RACALE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato part-time al 50% diciotto ore settima-
nali di un funzionario amministrativo di categoria giuridica
D, posizione economica D1 del contratto collettivo nazio-
nale di lavoro comparto regioni-enti locali.

In esecuzione degli atti di G.C. n. 302/2015 e della determinazione
del responsabile del Secondo settore n. 602/R.G. del 20 luglio 2017, si
rende noto che ¢ indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per
I’assunzione a tempo indeterminato part-time al 50% (diciotto ore setti-
manali) di un funzionario amministrativo di categoria giuridica D - posi-
zione economica D1 del contratto collettivo nazionale di lavoro comparto
regioni-enti locali, da destinare nell’ambito del settore primo «organi isti-
tuzionali e organizzazione amministrativay presso 1’ufficio contenzioso.

Scadenza presentazione domande: ore 12,00 del trentesimo giorno
successivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Copia integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ¢ disponibile sul sito istituzionale del Comune
di Racale: http://www.comune.racale.gov.it

Per informazioni e chiarimenti rivolgersi al Servizio personale:
telefono 0833/902320;
e-mail ufficiopersonale@comune.racale.le.it

17E05718

COMUNE DI REGGIO EMILIA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di sette posti
di funzionario addetto al coordinamento e controllo catego-
ria D1 a tempo pieno, presso il servizio polizia municipale
- di cui uno con diritto di riserva ai sensi e per gli effetti di
cui agli articoli 1014, comma 1) - lettera b) e 678, comma 9)
del decreto legislativo n. 66/2010, e s.m.i. (Forze Armate)
e due con diritto di riserva al personale interno gia dipen-
dente dell’ente.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di sette
posti di funzionario addetto al coordinamento e controllo - categoria D1
- presso il servizio polizia municipale del Comune di Reggio Emilia - di
cui uno con diritto di riserva ai sensi di quanto disposto dagli articoli
n. 1014, comma 1) - lettera ) e n. 678, comma 9) del decreto legislativo
n. 66/2010, e successive modificazioni ed integrazioni (Forze Armate)
e due con diritto di riserva a personale interno gia dipendente dell’ente
(c¢fr: determinazione dirigenziale n. 1016 di R.U.A.D. del 21 luglio 2017).

Termine di scadenza del bando: trenta giorni dal giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4*
Serie speciale «Concorsi ed esami».

La domanda di partecipazione al concorso deve essere redatta unica-
mente, a pena d’esclusione, sul «Modello di domanday allegato al bando.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione di tutti i requisiti e
delle modalita di partecipazione al concorso, nonché il «Modello di
domanda» sono pubblicati sul sito internet del Comune di Reggio Emi-
lia all’indirizzo www.comune.re.it/concorsi

17E05725
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COMUNE DI SAN DONATO MILANESE

Procedura di mobilita esterna, ai sensi dell’articolo 30 del
decreto legislativo n. 165/2001, per ’eventuale copertura
di due posti di agente di polizia locale - categoria C - Ser-
vizio di P.L. area sicurezza/P.L./tributi.

Con determinazione del dirigente area sviluppo di comunita e
risorse umane n. 157 del 20 luglio 2017 il Comune di San Donato Mila-
nese ha attivato una procedura di mobilita esterna, ai sensi dell’art. 30
del decreto legislativo n. 165/2001, per ’eventuale copertura di due
posti di agente di polizia locale - categoria C - Servizio di P.L. area
sicurezza/P.L./tributi.

I dipendenti delle pubbliche amministrazioni a tempo pieno ed
indeterminato interessati ed in possesso dei requisiti, potranno presen-
tare le domande di partecipazione come specificato nel relativo bando
integrale, pubblicato sul portale del Comune di San Donato Milanese
(Milano): www.comune.sandonatomilanese.mi.it

Scadenza presentazione domande: 1° settembre 2017.
Data colloqui: 14 settembre 2017.

Per ulteriori informazioni

- tel. 02/52772466.

rivolgersi al servizio personale

17E05720

COMUNE DI SAN LAZZARO DI SAVENA

Riapertura dei termini dell’avviso di procedura esplorativa
per passaggio diretto di personale tra amministrazioni
diverse (articolo 30 del decreto legislativo n. 165/2001) -
mobilita finalizzata alla eventuale copertura di due posti
di istruttore - agente di polizia municipale - categoria C
- settore polizia municipale.

Sono riaperti i termini della procedura esplorativa per valutare
domande di mobilita - passaggio diretto di personale tra amministra-
zioni diverse, ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001,
come sotto-riportato:

riapertura termini avviso di procedura esplorativa per passag-
gio diretto di personale tra amministrazioni diverse (art. 30 - decreto
legislativo n. 165/2001) - mobilita finalizzata alla eventuale copertura
di due posti di istruttore - agente di polizia municipale - categoria C -
settore polizia municipale.

Termine di presentazione domande: 4 settembre 2017.

Il bando integrale ¢ lo schema di domanda possono essere sca-
ricati dal sito internet http://www.comune.sanlazzaro.bo.it/comune/
amministrazione-trasparente/bandi-diconcorso/bandi-di-concorso
risorse umane - tel. 051/6228132-4

Informazioni: settore

- fax 051/62228283.

17E05668

COMUNE DI SASSARI

Approvazione della graduatoria del concorso pubblico, per
esami, per la copertura, a tempo pieno e determinato per
mesi sette, di dieci posti di agente di polizia municipale -
categoria giuridica C.

Si comunica che con determinazione n. 2185 dell’11 luglio 2017
¢ stata approvata la graduatoria definitiva relativa al concorso pubblico
per la copertura, a tempo pieno e determinato per sette mesi, di dieci
posti di agente di polizia municipale - categoria C.

17E05663

Concorso pubblico, per esami, per la copertura, a tempo
pieno e determinato per mesi ventiquattro, di tre posti di
psicologo - categoria giuridica D3.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura, a tempo
pieno e determinato per ventiquattro mesi, di tre posti di psicologo - cate-
goria D3.

Copia integrale del bando e lo schema di domanda sono reperibili sul
sito internet del Comune di Sassari: www.comune.sassari.it

Per informazioni ¢ possibile rivolgersi al Comune di Sassari, settore
Organizzazione e gestione risorse umane ed innovazione tecnologica - via
M. Coppino, 18 - Sassari - tel. 079 279809/827/821.

Scadenza del termine per la presentazione delle domande: trenta
giorni dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

17E05716

Concorso pubblico, per esami, per la copertura, a tempo pieno
e determinato, di dieci posti di assistente sociale - categoria
giuridica D1.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura, a tempo
pieno e determinato di dieci posti di assistente sociale - categoria D1.

Copia integrale del bando e lo schema di domanda sono reperibili sul
sito internet del Comune di Sassari: www.comune.sassari.it

Per informazioni ¢ possibile rivolgersi al Comune di Sassari, settore
Organizzazione e gestione risorse umane ed innovazione tecnologica - via
M. Coppino 18 - Sassari - tel. 079 279809/827/821.

Scadenza del termine per la presentazione delle domande: trenta
giorni dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

17E05717

COMUNE DI VARALLO

Integrazioni al bando di concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di due posti a tempo indeterminato di col-
laboratore tecnico-manutentivo, operaio, autista mezzi e
scuolabus - categoria B3 - in possesso di patente D e C.Q.C,
da collocare uno nell’Area interventi sociali e culturali e
P’altro nell’Area gestione e pianificazione territorio.

11 predetto bando all’art. 10 ultimo comma viene integrato e modi-
ficato come segue: «Ai sensi dell’art. 1014, comma 3 e 4, e dell’art. 678,
comma 9, del decreto legislativo n. 66/2010, essendosi determinata un
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cumulo di frazioni di riserva pari all’unita, uno dei due posti messi a
concorso ¢ riservato prioritariamente a volontario delle Forze Armate,
ovvero: tutti i volontari in ferma prefissata (VFP1 e VFP4, rispettivamente
ferma di uno anno e di quattro anni) i VFB, in ferma breve triennale e gli
ufficiali di complemento in ferma biennale o in ferma prefissata. Nel caso
non vi sia candidato idoneo appartenente ad anzidetta categoria il posto
sara assegnato ad altro candidato utilmente collocato in graduatoria.

11 resto invariato tempistiche comprese.

Copia integrale del bando di concorso, pubblicato all’albo pretorio
digitale del Comune di Varallo, potra essere scaricata direttamente dal sito
web dell’ente: www.comune.varallo.vc.it anche dalla sezione Concorsi.

La rettifica del presente bando ¢ consultabile al link seguente: http:/
www.comune.varallo.vc.it/Home/DettaglioNews/tabid/13620/Default.
aspx?IDNews=53129

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Comune di Varallo:
tel. 0163/562731-562708-562712-562714.

17E05900

COMUNE DI VELLETRI

Selezione per la copertura, a tempo indeterminato, mediante
trasferimento per mobilita volontaria con passaggio diretto
di personale presso altre pubbliche amministrazioni, ai
sensi dell’articolo 30 del decreto legislativo n. 165/2001,
per un posto di dirigente tecnico; due posti di istruttore
direttivo amministrativo - categoria giuridica D1; due
posti di agente di polizia municipale e locale - categoria C.

E indetta selezione per la copertura, a tempo indeterminato,
mediante trasferimento per mobilita volontaria con passaggio diretto di
personale presso altre pubbliche amministrazioni, ai sensi dell’art. 30
del decreto legislativo n. 165/2001 per:

un posto di dirigente tecnico a tempo indeterminato, da destinare
al settore 4 Pianificazione e gestione del territorio e delle opere, per le
funzioni di programmazione e realizzazione nuove opere; di program-
mazione strategica urbanistica del territorio/espropri/pianificazione ter-
ritoriale e cartografica; di sportello unico edilizia; di tutela ambientale
e controllo edilizio.

un posto di istruttore direttivo amministrativo, categoria giuri-
dica D1, da destinare al settore 2 Servizi alla persona - 4. Ufficio per le
politiche dei servizi alla persona, 4.2. Servizio prestazioni economico-
assistenziali, famiglie e minori, anziani, disabili e disagio sociale.

di un posto di istruttore direttivo amministrativo, categoria giu-
ridica D1, da destinare al settore 3 programmazione e gestione risorse
umane - 5. Ufficio gestione risorse umane (Gestione del personale,
formazione, trattamento economico del personale dipendente o assimi-
lato) - 5.2 Servizio stipendi.

due posti di agente di polizia municipale e locale, categoria C,
da destinare all’area 1 - Corpo di polizia locale protezione civile.

Data di scadenza dei bandi: trenta giorni dalla pubblicazione.

Gli avvisi di selezione in formato integrale e il modulo di domanda
sono consultabili sul sito: www.comune.velletri.rm.it - Portale Ammini-
strazione Trasparente - Sezione Bandi di concorso.

17E05667

UNIONE DEI COMUNI LOMBARDA
DELLA VALLETTA

Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura a tempo
pieno e indeterminato di un posto di istruttore direttivo
(vice-commissario) di polizia locale - categoria D1 - posi-
zione economica D1 in ambito al servizio di polizia locale.

E indetta una selezione pubblica, per soli esami, per la copertura
a tempo pieno e indeterminato di un posto di istruttore direttivo (vice-
commissario) di polizia locale - categoria D1 - posizione economica D1
in ambito al servizio di polizia locale.

Scadenza presentazione domande di partecipazione: entro le
ore 13,00 del trentesimo giorno decorrente dalla pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

11 bando e lo schema di domanda sono disponibili sul sito internet
dell’Unione dei comuni lombarda della Valletta www.unionevalletta.
it nell’albo pretorio on-line alla voce Concorsi.

Per informazioni rivolgersi all’Ufficio personale tele-
fono 039/5311174 interno 4, e-mail:info@unionevalletta.it

I1 responsabile del procedimento ¢ la dott.ssa Elena Scaccabarozzi,

responsabile del Servizio economico-finanziario e tributario (ufficio
personale).

17E05715

UNIONE COMUNI MODENESI AREA NORD

Avviso di ricerca di personale mediante passaggio diretto
tra amministrazioni diverse, ai sensi dell’articolo 30 del
decreto legislativo n. 165/2001, per I’individuazione di una
unita con profilo professionale di assistente sociale, cate-
goria professionale D1, da assegnare all’area servizi alla
persona - servizio sostegno alla non autosufficienza.

E indetto avviso di ricerca di personale mediante passaggio diretto
tra amministrazioni diverse, ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo
n. 165/2001, per I’individuazione di una unita con profilo professionale
di assistente sociale, categoria professionale D1, da assegnare all’area
servizi alla persona - servizio sostegno alla non autosufficienza.

Scadenza presentazione domande: ore 12,30 del 28 agosto 2017.

L’avviso nonché la domanda di adesione e tutte le comunicazioni
relative alla selezione sono scaricabili dal sito istituzionale internet
dell’Unione Comuni Modenesi Area Nord all’indirizzo: http://www.
unioneareanord.mo.it/cartella-bandi-concorsi

L’avviso ¢ pubblicato all’Albo pretorio on-line. Per eventuali
informazioni rivolgersi al servizio personale, dal lunedi al venerdi, dalle
ore 9,00 alle ore 12,00 al seguente numero telefonico: 0535/29621;
mail: personale@comune.mirandola.mo.it

17E05726
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AZIENDE SANITARIE LOCALI ED
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

AZIENDA PER I’ASSISTENZA SANITARIA
N. 3 ALTO FRIULI-COLLINARE-MEDIO
FRIULI

Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico, con rap-
porto di lavoro esclusivo, di direttore della SOC Pedia-
tria del Presidio ospedaliero di San Daniele del Friuli
- Tolmezzo.

E indetto presso I’Azienda per I’assistenza sanitaria n. 3 «Alto
Friuli-Collinare-Medio Friuli» un avviso pubblico per il conferi-
mento dell’incarico, con rapporto di lavoro esclusivo, di direttore della
SOC Pediatria del Presidio ospedaliero di San Daniele del Friuli - Tol-
mezzo, disciplina di Pediatria - area medica e delle specialita mediche.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Friuli-Venezia Giulia n. 29 del 19 luglio 2017.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.O.C. gestione risorse
umane - processi di reclutamento e selezione del personale (tel. 0432
949502/09) o consultare il sito www.ass3.sanita.fvg.it alla sezione
«concorsi».

17E05723

AZIENDA OSPEDALIERA «G. BROTZU»
DI CAGLIARI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di due posti di collaboratore profes-
sionale sanitario - personale di vigilanza ed ispezione - tec-
nico della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro
- categoria D - per il servizio prevenzione e protezione.

Si rende noto che nel Bollettino Ufficiale della Regione autonoma
della Sardegna n. 31 Parte III del 6 luglio 2017 ¢ stato pubblicato il
bando del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo pieno ed indeterminato di due posti di collaboratore professionale
sanitario tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro,
categoria D per il Servizio di prevenzione e protezione dell’Azienda
ospedaliera «G. Brotzuy» di Cagliari.

I termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando per estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per acquisire copia del bando del concorso gli aspiranti possono
collegarsi al sito internet aziendale www.aobrotzu.it - Sezione CON-
CORSI ¢ SELEZIONI.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Azienda ospedaliera «G.

Brotzuy, piazzale A. Ricchi, 1 - 09134 Cagliari, dal lunedi al venerdi
dalle ore 12,00 alle ore 13,00.

17E05673

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo pieno ed indeterminato di un posto di collaboratore
professionale sanitario-tecnico di laboratorio biomedico -
categoria D.

Si rende noto che nel Bollettino Ufficiale della Regione autonoma
della Sardegna n. 31 Parte III del 6 luglio 2017 ¢ stato pubblicato il
bando del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo pieno ed indeterminato di un posto di collaboratore professio-
nale sanitario - tecnico di laboratorio biomedico - categoria D - per le
esigenze dell’ Azienda ospedaliera «G. Brotzu» di Cagliari.

Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando per estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per acquisire copia del bando del concorso gli aspiranti possono
collegarsi al sito internet aziendale www.aobrotzu.it - Sezione CON-
CORSI e SELEZIONI.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Azienda ospedaliera «G.
Brotzuy, piazzale A. Ricchi, 1 - 09134 Cagliari, dal lunedi al venerdi
dalle ore 12,00 alle ore 13,00.

17E05674

AZIENDA OSPEDALIERA DI PADOVA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato, di un posto di dirigente medico
disciplina di Chirurgia plastica e ricostruttiva - area chi-
rurgica e delle specialita chirurgiche, profilo professionale
medici - ruolo sanitario, per la U.O.C. Chirurgia plastica.

Si rende noto che con deliberazione del direttore generale n. 659
del 1° giugno 2017 ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo indeterminato, di un posto di dirigente medico -
disciplina di Chirurgia plastica e ricostruttiva (area chirurgica e delle
specialita chirurgiche) - profilo professionale: medici - ruolo sanitario,
per la U.O.C. Chirurgia plastica.

Il presente concorso pubblico ¢ espletato in base al decreto del
Presidente della Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997, nonché alla
normativa vigente in materia.

Le domande di partecipazione al concorso, dovranno essere esclu-
sivamente prodotte tramite procedura telematica, entro il trentesimo
giorno successivo dalla data di pubblicazione dell’estratto del bando
nella Gazzetta Ufficiale; qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢
prorogato al primo giorno successivo non festivo. A tal proposito si con-
siglia di leggere attentamente il bando prima della compilazione della
domanda on-line.

I requisiti prescritti per I’ammissione al concorso devono essere
posseduti alla data di scadenza del succitato termine.

11 testo integrale del bando del presente concorso, ¢ stato pubbli-
cato nel Bollettino Ufficiale della Regione Veneto n. 66 del 14 luglio
2017.

11 bando ¢ scaricabile nel sito dell’Azienda ospedaliera di Padova
al seguente indirizzo: www.sanita.padova.it alla sezione «Concorsi e
Avvisi» - «Concorsi pubblici» - «Concorsi attivix».

Per ulteriori informazioni telefoniche rivolgersi alla U.O.C. risorse
umane - procedure concorsuali - Azienda ospedaliera di Padova -
tel. 049/821.3938 - 3793 - 8206 - 8207 dalle ore 9,00 alle ore 12,00.

17E05682
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AZIENDA OSPEDALIERA PAPARDO
DI MESSINA

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formula-
zione di una graduatoria per eventuali assunzioni a tempo
determinato di dirigente medico - disciplina di Medicina
trasfusionale.

Si rende noto che con deliberazione n. 616 del 13 luglio 2017 ¢
stata indetta la selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la formula-
zione di una graduatoria per eventuali assunzioni a tempo determinato
di dirigente medico - disciplina di Medicina trasfusionale.

11 termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte secondo le modalita previste dal bando ed inviate esclusiva-
mente a mezzo raccomandata postale a.r. all’Azienda ospedaliera
Papardo di Messina, Contrada Papardo - 98158 Faro Superiore Messina,
o tramite PEC a protocollo@pec-aopapardo.it scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Il bando integrale e il modello della domanda di partecipazione sono
pubblicati sul sito internet dell’ Azienda www.aopapardo.it Per ulteriori
informazioni rivolgersi al settore risorse umane, tel. 090.3392847/2835.

17E05680

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
CONSORZIALE POLICLINICO DI BARI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico della disciplina di
Endocrinologia.

Presso 1’Azienda ospedaliero-universitaria consorziale Policlinico
di Bari con deliberazione n. 840 del 19 giugno 2017 ¢ indetto concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente
medico della disciplina di Endocrinologia.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile se spedite
entro il termine di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale Regione Puglia n. 79 del 6 luglio 2017 ed ¢ altresi visionabile
nel sito web www.sanita.puglia.it - Portale salute (Azienda ospedaliero
universitaria consorziale Policlinico di Bari Ospedale Giovanni XXIII/
Albo Pretorio/Delibere); la data di scadenza del bando sara indicata
nella sezione «Albo Pretorio/Concorsi» del succitato sito web.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Unita operativa concorsi
dell’Azienda ospedaliero universitaria consorziale Policlinico - Piazza
G. Cesare, 11 - 70124 Bari - tel. 080.5592507 - 080.5593389.

17E05675

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
DI PARMA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di dirigente medico disciplina di Geriatria

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirigente medico - disciplina di Geriatria.

11 testo del bando di concorso sopra indicato ¢ stato pubblicato
integralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna
n. 208 del 19 luglio 2017.
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Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’ Azienda ospedaliero-universitaria di Parma (Tel. 0521/702469 -
702566), via Gramsci n. 14 - 43126 Parma o consultare il sito internet:
WWW.20.pr.it

17E05684

AZIENDA SANITARIA LOCALE
«CITTA DI TORINO» - TORINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di dirigente medico di Neurochirurgia

In esecuzione del provvedimento del direttore generale, ¢ indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura dei seguenti
posti vacanti:

due posti di dirigente medico di Neurochirurgia.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, o di relative autocertificazioni
come previsto dalla normativa vigente, scade alle ore 12,00 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ stato pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 27 del 6 luglio 2017 la cui
visione ¢ anche possibile sul sito internet della Regione Piemonte (indi-
rizzo: http://www.regione.piemonte.it) nonch¢ sul sito web http://www.
aslcittaditorino.it

Per informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi, sito in via Botti-
cellin. 151 - 10154 Torino, tel. 011/439.5308-5306.

17E05671

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico di Medicina e chirurgia d’ac-
cettazione e d’urgenza.

In esecuzione del provvedimento del direttore generale, ¢ indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura del seguente
posto vacante:

un posto di dirigente medico di Medicina e chirurgia d’accetta-
zione e d’urgenza.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, o di relative autocertificazioni
come previsto dalla normativa vigente, scade alle ore 12,00 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ stato pubblicato nel Bol-
lettino Uftficiale della Regione Piemonte n. 27 del 6 luglio 2017 la cui
visione ¢ anche possibile sul sito internet della Regione Piemonte (indi-
rizzo: http://www.regione.piemonte.it) nonche sul sito web http://www.
aslcittaditorino.it

Per informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi, sito in via Botti-
celli n. 151 - 10154 Torino, tel. 011/439.5308-5306.

17E05672
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AZIENDA SANITARIA LOCALE CN1

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo indeterminato di un dirigente veterinario Area
sanita animale, disciplina di Sanita animale.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo indeterminato di un dirigente veterinario Area sanita animale, disci-
plina di Sanita animale.

11 termine per la presentazione delle domande, esclusivamente tramite
procedura telematica secondo le modalita descritte nel bando, scade il tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente annuncio
nella Gazzetta Ufficiale.

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato sul sito http:/www.aslen].it/ -
sezione Concorsi e avvisi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ASL CN1 S.C. Interaziendale
gestione risorse umane - Ufficio concorsi - Tel. 0171/450771.

17E06122

AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 1
IMPERIESE

Concorso pubblico, a tempo indeterminato, per titoli ed esami,
per un posto di dirigente medico, con rapporto di lavoro
esclusivo - area medica e delle specialitad mediche - disciplina
di Pediatria.

In attuazione della deliberazione n. 464 del 7 giugno 2017 ¢ indetto il
seguente concorso pubblico, a tempo indeterminato, per titoli ed esami, per
la copertura di:

un posto di dirigente medico, con rapporto di lavoro esclusivo - area
medica e delle specialita mediche - disciplina di Pediatria.

Si precisa che il testo integrale del suddetto concorso ¢ stato pubblicato
nel Bollettino Ufficiale della Regione Liguria n. 28 del 12 luglio 2017.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta semplice
e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo

alla data di pubblicazione del presente concorso nella Gazzetta Ulficiale
della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni rivolgersi a: A.S.L. n. 1 Imperiese, uffi-
cio concorsi, via Aurelia n. 97 - 18038 Bussana di Sanremo (Imperia) -
0184/536567, tutti 1 giorni, escluso il sabato, dalle ore 10,00 alle ore 12,00.

Sito internet: www.asl1.liguria.it

17E05679

Concorso pubblico, a tempo indeterminato, per titoli ed esami,
per un posto di dirigente medico, con rapporto di lavoro
esclusivo - area medica e delle specialitad mediche - disciplina
di Psichiatria.

In attuazione della deliberazione n. 463 del 7 giugno 2017 ¢ indetto il
seguente concorso pubblico, a tempo indeterminato, per titoli ed esami, per
la copertura di:

un posto di dirigente medico, con rapporto di lavoro esclusivo - area
medica e delle specialita mediche - disciplina di Psichiatria.

Si precisa che il testo integrale del suddetto concorso ¢ stato pubblicato
nel Bollettino Ufficiale della Regione Liguria n. 28 del 12 luglio 2017.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta semplice
e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente concorso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.
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Per ulteriori informazioni rivolgersi a: A.S.L. n. 1 Imperiese, uffi-
cio concorsi, Via Aurelia n. 97 - 18038 Bussana di Sanremo (Imperia) -
0184/536567, tutti 1 giorni, escluso il sabato, dalle ore 10,00 alle ore 12,00.

Sito internet: www.asl1.liguria.it

17E05727

AZIENDA SANITARIA LOCALE TO4

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di
dirigente medico nella disciplina di Medicina interna

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 774 del
19 luglio 2017 ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un
posto di dirigente medico nella disciplina di Medicina interna.

Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta
libera secondo lo schema allegato al bando e corredate dai documenti
prescritti o di relative autocertificazioni come previsto dalla normativa
vigente, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte n. 31 del 3 agosto 2017 e puo essere consultato
sul sito internet dell’ASL TO4 all’indirizzo http:www.aslto4.piemonte.
it

Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore concorsi dell’ASL
TO4 - via Po, 11 - Chivasso (Torino) dal lunedi al venerdi dalle 9,00
alle 12,00 al numero tel. 011/9176299.

17E05645

AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO -
OMEGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico di
Patologia clinica.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 432 del
29 giugno 2017 ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato del seguente posto:

un posto di dirigente medico di Patologia clinica

Le domande di partecipazione al concorso, redatte in carta sem-
plice e debitamente firmate, devono essere inviate al direttore generale
dell’A.S.L. VCO - Via Mazzini, 117 - 28887 Omegna (VB) improroga-
bilmente entro le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana. Qualora la scadenza coincida con un giorno festivo, il ter-
mine di presentazione si intende prorogato al primo giorno successivo
non festivo. Per la determinazione del termine di scadenza fara fede la
data del timbro dell’ufficio postale accettante.

La domanda, sottoscritta in originale dal candidato, potra essere
prodotta entro il termine di scadenza, con le seguenti modalita:

1 - consegna a mano: presso 1’Ufficio protocollo - Via Mazzini,
117 - 28887 Omegna - terzo piano Palazzo Beltrami;

2 - a mezzo raccomandata con avviso di ricevuta di ritorno. In
tal caso la data di spedizione ¢ comprovata dal timbro a data dell’ufficio
postale accettante;

3 - invio telematico da indirizzo di posta elettronica certifi-
cata alla seguente posta elettronica certificata (PEC): protocollo@pec.
aslvco.it

Non sara ritenuto valido I’invio da casella di posta elettronica sem-
plice anche se indirizzata alla PEC aziendale.
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11 testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ai concorsi, ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Piemonte n. 29 del 20 luglio 2017.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.O.C. gestione perso-
nale e formazione - A.S.L. VCO - Via Mazzini, 117 - 28887 Omegna
- tel. 0323/868197 - www.aslvco.it

17E05683

AZIENDA SANITARIA REGIONALE MOLISE
DI CAMPOBASSO

Avviso pubblico, per titoli, per il conferimento di incarichi
temporanei - dirigenti medici disciplina di Medicina e chi-
rurgia d’accettazione e d’urgenza.

In esecuzione del provvedimento del direttore generale n. 781 del
13 luglio 2017, ¢ indetto avviso pubblico, per titoli, al fine di formu-
lare una graduatoria di dirigenti medici disciplina di Medicina e chirur-
gia d’accettazione e d’urgenza, da utilizzare per tutte le esigenze della
ASReM, per il conferimento di incarichi a tempo determinato mesi otto
- nonché per le sostituzioni di personale assente a qualsiasi titolo.

Al sensi della normativa vigente se ne da avviso pubblico per la
presentazione, da parte degli interessati, di apposita domanda in carta
semplice che dovra essere inviata alla A.S.Re.M. - Direttore U.O.
risorse umane, via U. Petrella n. 1 - 86100 Campobasso, entro ¢ non
oltre il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione
del presente bando nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

Le domande potranno essere presentate secondo le seguenti
modalita:

spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, a tal
fine fara fede il timbro e data di spedizione;

tramite posta elettronica certificata esclusivamente al seguente
indirizzo PEC: asrem@pec.it avendo cura di allegare tutta la documen-
tazione richiesta in formato pdf.

(L’indirizzo della casella PEC del mittente deve essere obbligato-
riamente riconducibile, univocamente, all’aspirante candidato).

Il ritardo nella presentazione delle domande, quale ne sia la causa,
anche se non imputabile al candidato, comporta la non ammissibilita
all’avviso.

17E05735

Avviso pubblico, per titoli, per il conferimento di incarichi
temporanei - dirigenti medici disciplina di Pediatria

In esecuzione del provvedimento del direttore generale n. 782 del
13 luglio 2017, ¢ indetto avviso pubblico, per titoli, al fine di formulare
una graduatoria di dirigenti medici disciplina di Pediatria, da utilizzare
per tutte le esigenze della A.S.Re.M, per il conferimento di incarichi a
tempo determinato mesi otto - nonché per le sostituzioni di personale
assente a qualsiasi titolo.

Al sensi della normativa vigente se ne da avviso pubblico per la
presentazione, da parte degli interessati, di apposita domanda in carta
semplice che dovra essere inviata alla A.S.Re.M. - Direttore U.O.
risorse umane, via U. Petrella, n. 1 - 86100 Campobasso, entro e non
oltre il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione
del presente bando nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

Le domande potranno essere presentate secondo le seguenti
modalita:

spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, a tal
fine fara fede il timbro e data di spedizione;
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tramite posta elettronica certificata esclusivamente al seguente
indirizzo PEC: asrem@pec.it avendo cura di allegare tutta la documen-
tazione richiesta in formato pdf.

(L’indirizzo della casella PEC del mittente deve essere obbligato-
riamente riconducibile, univocamente, all’aspirante candidato).

11 ritardo nella presentazione delle domande, quale ne sia la causa,
anche se non imputabile al candidato, comporta la non ammissibilita
all’avviso.

17E05736

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DI CREMA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico di Chirurgia vascolare - area
funzionale: area chirurgica e delle specialita chirurgiche.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico di Chirurgia vascolare - area funzionale:
area chirurgica e delle specialita chirurgiche.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice, corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo il termine ¢
prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

La copia del testo integrale del bando di cui al presente concorso
pubblico ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia
n. 29 - Serie avvisi e concorsi - del 19 luglio 2017.

Per ulteriori informazioni rivolgersi
dell’ASST di Crema (tel. 0373.280219).

all’Ufficio personale

17E05732

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DEGLI SPEDALI CIVILI DI BRESCIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di medico dirigente disciplina di Igiene, epide-
miologia e sanita pubblica.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di medico dirigente disciplina di Igiene, epidemiologia e
sanita pubblica.

Profilo professionale: medici.

I requisiti sono quelli previsti dal decreto del Presidente della
Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997. Termine per la presentazione
delle domande: trentesimo giorno successivo a quello della data di
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami».

11 presente bando ¢ stato pubblicato nel B.U.R.L. n. 28 del 12 luglio
2017.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore reclutamento perso-
nale ASST degli Spedali civili di Brescia (tel. 0303995965) dal lunedi
al venerdi dalle ore 10,00 alle ore 12,00 e dalle ore 14,00 alle ore 15,00.

Sito internet: www.asst-spedalicivili.it

17E05681
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AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DELLA VALTELLINA E DELI’ALTO LARIO

Concorso pubblico per la copertura a tempo indeterminato
di un posto di collaboratore tecnico professionale statistico
- categoria D.

E indetto il concorso pubblico per la copertura a tempo indeter-
minato di un posto di collaboratore tecnico professionale statistico -
categoria D.

11 testo integrale del bando sara pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Lombardia, Serie Inserzioni Concorsi in data 26 luglio
2017.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, indirizzate al direttore gene-
rale dell’ ASST Valtellina e Alto Lario, Via Stelvio, 25 - 23100 Sondrio,
scade il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Per informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi - tel. 0342521083
- 521 - www.asst-val.it

17E05677

AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO-SANITARIA
N. 4 VENETO ORIENTALE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di quattro posti di dirigente medico, area della medi-
cina diagnostica e dei servizi - disciplina di Anestesia e
rianimazione.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quattro posti di dirigente medico area della medicina diagnostica e dei
servizi - disciplina di Anestesia e rianimazione.

11 termine utile per la presentazione delle domande, che dovranno
essere esclusivamente prodotte tramite procedura telematica, scade il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
concorso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Veneto n. 66 del 14 luglio 2017.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’unita operativa complessa
risorse umane - ufficio concorsi dell’Azienda U.L.S.S. in San Dona di
Piave (VE) tel. 0421/228281-228284-228286 con i seguenti orari: dal
lunedi al venerdi dalle ore 8,30 alle ore 13,00 ed il lunedi e mercoledi
dalle ore 15,00 alle ore 17,00. Il bando integrale ¢ consultabile anche sul
sito internet: http://www.aulss4.veneto.it/concorsi/pubblici

17E05728

CASA DI RIPOSO «GUIZZO MARSEILLE»
DI VOLPAGO DEL MONTELLO

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di sei
posti di operatore socio-assistenziale - a tempo pieno e
indeterminato - categoria B, posizione economica 01.

E indetto un concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
sei posti a tempo pieno e indeterminato di operatore socio-assistenziale
- categoria B - posizione economica 01 - contratto regioni ed autonomie
locali.

Termine di presentazione domande: trenta giorni dalla data di pub-
blicazione del presente estratto.

Requisiti: attestato di qualifica professionale di «Operatore addetto
all’assistenza - O.A.A.» conseguito a seguito di corso biennale ai sensi
della L.R.V. n. 8/1986 e successive modificazioni e integrazioni, o da
scuole di altre regioni riconosciute equivalenti; o di «Operatore tec-
nico addetto all’assistenza - O.T.A.A.» o di «Operatore socio-sanitario
- 0.S.S.» rilasciato da un istituto professionale di Stato o da una scuola
di formazione riconosciuta.

Il testo integrale del bando di concorso, con I’indicazione dei
requisiti e lo schema di domanda ¢ disponibile sul sito internet istituzio-
nale: http://www.guizzo-marseille.org (albo on-line). Per ulteriori infor-
mazioni rivolgersi all’Ufficio personale della Casa di riposo «Guizzo
Marseille» - via Santa Croce, n. 2 - 31040 Volpago del Montello (TV)
- tel. 0423/620106 dal lunedi al sabato dalle ore 10,00 alle ore 12,00.

17E05678

GRANDE OSPEDALE METROPOLITANO
«BIANCHI MELACRINO MORELLI»
REGGIO CALABRIA

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di
incarico quinquennale di direttore di struttura complessa
- disciplina di Microbiologia e virologia - area della medi-
cina diagnostica e dei servizi, per la U.O.C. di Microbio-
logia e virologia.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 405 del
20 luglio 2017, ¢ indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per
il conferimento di incarico quinquennale di direttore di struttura com-
plessa - disciplina di Microbiologia e virologia - area della medicina
diagnostica e dei servizi - per la U.O.C. di Microbiologia e virologia.

I1 termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine
¢ prorogato al primo giorno successivo non festivo. Il testo integrale
del bando, recante I’indicazione dei requisiti e delle modalita di par-
tecipazione alla procedura concorsuale sara pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Calabria e sara consultabile anche sul sito www.
ospedalerc.it sotto la voce «Bandi di Concorso».

Per eventuali informazioni contattare I’amministrazione del perso-
nale ai seguenti numeri telefonici: 0965/397561 - 45.

17E05724
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ISTITUTO ORTOPEDICO RIZZOLI
DI BOLOGNA

Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di diret-
tore della struttura complessa della disciplina di Ortope-
dia e traumatologia denominata «Chirurgia vertebrale
a indirizzo oncologico e degenerativo» nell’ambito del
Dipartimento Patologie ortopediche traumatologiche
specialistiche.

E indetto un avviso pubblico, per il conferimento dell’incarico di
direttore della struttura complessa della disciplina di Ortopedia e trau-
matologia denominata «Chirurgia vertebrale a indirizzo oncologico e
degenerativo» nell’ambito del Dipartimento Patologie ortopediche trau-
matologiche specialistiche dell’Istituto ortopedico Rizzoli di Bologna.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del
trentesimo giorno successivo, non festivo, alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso, ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Emilia-Romagna del 2 agosto 2017.

Per ulteriori informazioni e per acquisire copia del bando dell’av-
viso pubblico e delle dichiarazioni sostitutive, gli interessati potranno
collegarsi al sito internet dell’Istituto ortopedico Rizzoli www.ior.it
nella sezione «lavora con noi», oppure rivolgersi all’Ufficio concorsi
del servizio unico metropolitano amministrazione del personale - via
Gramsci n. 12 - Bologna (tel. 051/607.9604 - 9592 - 9591 - 9589) dal
lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle ore 12,00 posta elettronica: servi-
ziopersonale.selezioni@ausl.bologna.it

17E05722

ISTITUTO SCIENTIFICO ROMAGNOLO
PER LO STUDIO E LA CURA DEI TUMORI

Avviso pubblico per ’assunzione a tempo determinato, ai
sensi del vigente contratto collettivo aziendale dirigenza
medica, per dirigente medico specialistica in Oncologia.

L’Istituto scientifico romagnolo per lo studio e la cura dei tumori
(IRST) Srl - IRCCS, ha indetto un avviso pubblico per assunzione/i
a tempo determinato presso ’LLR.S.T. s.r.l. di Meldola (FC) ai sensi
del vigente contratto collettivo aziendale dirigenza medica per dirigente
medico specialistica in Oncologia.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione
secondo le modalita previste al punto 4) dell’avviso integrale pubblicato
nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna del 19 luglio
2017 periodico (Parte Terza) e sul sito aziendale www.irst.emr.it scade
il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

Per ulteriori informazioni necessarie rivolgersi all’ufficio perso-
nale Irst (0543/739720/739721).

17E05676

ALTRI ENTI

AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE
DELL’AMBIENTE DELLA SARDEGNA
(ARPAS.)

Bando di mobilita volontaria ex articolo 30, comma 2-bis, del
decreto legislativo n. 165/2001, da attuarsi mediante pas-
saggio diretto di personale tra amministrazioni diverse,
per un posto di collaboratore amministrativo professio-
nale con indirizzo specifico in affari giuridico-legali - cate-
goria giuridica D - contratto collettivo nazionale di lavoro
comparto sanita.

Il direttore generale dell’ARPAS rende noto che in esecuzione
della propria determinazione n. 1008/2017 del 20 luglio 2017 nel sito
istituzionale dell’Agenzia http://www.sardegnaambiente.it/arpas/ nella
sezione «Concorsi e selezioni» ¢ pubblicato il bando di mobilita volon-
taria ex art. 30, comma 2-bis, decreto legislativo n. 165/2001, da attuarsi
mediante passaggio diretto di personale tra amministrazioni diverse, per
un posto di collaboratore amministrativo professionale (con indirizzo
specifico in affari giuridico-legali) - categoria giuridica D - contratto
collettivo nazionale di lavoro comparto sanita. Il termine per la presen-
tazione delle domande scade il trentesimo giorno dalla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Tutte le informazioni
attinenti alla selezione sono contenute nel bando.

17E05686

ORDINE DEI DOTTORI COMMERCIALISTI
E DEGLI ESPERTI CONTABILI DI ROMA

Approvazione della graduatoria finale del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per il conferimento di un posto
di dirigente di seconda fascia.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si rende noto che sul sito www.
odcec.roma.it ¢ stata pubblicata la graduatoria finale dei candidati
risultati idonei al concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferi-
mento di un posto di dirigente di seconda fascia nel ruolo del personale

dell’Ordine dei dottori commercialisti e degli esperti contabili di Roma
approvata dal Consiglio con delibera del 17 luglio 2017.

17E05685
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DIARI

AZIENDA SANITARIA LOCALE
N. 5 SPEZZINO

Diario delle prove del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeterminato di un posto di
dirigente medico nella disciplina di Nefrologia.

Vista la previsione di cui al punto «Convocazione dei candidati»
del bando di concorso pubblico per la copertura a tempo indeterminato
di un posto di dirigente medico nella disciplina Nefrologia, pubblicato
nel Bollettino Ufficiale della Regione Liguria n. 12 del 22 marzo 2017
e per estratto nella Gazzetta Ufficiale n. 28 dell’11 aprile 2017 si comu-
nica che le relative prove concorsuali si svolgeranno come di seguito
specificato:

prova scritta: lunedi 11 settembre 2017, alle ore 10.00, presso
il Polo universitario infermieristico (ex Scuola media Fontana) via del
Canaletto n. 165 - La Spezia.

I candidati, ai quali non sia stato comunicato con lettera raccoman-
data 1’esclusione dal concorso, sono tenuti a presentarsi muniti di carta
di identita o di altro valido documento di riconoscimento nella data,
nell’ora e nella sede sopraindicati. L’elenco dei candidati ammessi ¢
consultabile nel sito aziendale www.asl5.liguria.it pagina concorsi.

Si rammenta che:

non sara consentito introdurre nell’aula d’esame appunti, mano-
scritti, libri o pubblicazioni di qualunque specie, telefoni cellulari o altre
apparecchiature elettroniche;

per lo svolgimento della prova dovra essere utilizzato il mate-
riale fornito dall’Azienda.

L’inosservanza di tali disposizioni, nonché di ogni altra disposi-
zione stabilita dalla commissione esaminatrice per lo svolgimento della
prova, comportera 1’allontanamento dall’aula d’esame e la conseguente
immediata esclusione del candidato dalla prova medesima.

Per ’ammissione alla successiva prova pratica ¢ necessario conse-
guire nella prova scritta una valutazione minima di punti 21/30;

prova pratica: seguira nella stessa giornata e nel medesimo
luogo.

Per I’ammissione alla successiva prova orale ¢ necessario conse-
guire nella prova pratica una valutazione minima di punti 21/30;

prova orale: seguira nella stessa giornata e nel medesimo luogo.

Per il superamento della prova orale ¢ necessario ottenere una
valutazione minima di punti 14/20.

La mancata presentazione alle suddette prove concorsuali sara con-
siderata come rinuncia alla partecipazione al concorso, qualunque sia
la causa dell’assenza, anche indipendente dalla volonta del candidato.

L’oggetto delle singole prove ¢ indicato nel bando di concorso.

Si precisa che il presente calendario delle prove sara pubblicato
anche sul sito aziendale www.asl5.liguria.it pagina concorsi.

17E05942

AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO-SANITARIA
N. 6 EUGANEA

Diario delle prove del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per ’assunzione a tempo indeterminato di un collabora-
tore professionale sanitario - infermiere - categoria D.

Con riferimento al concorso pubblico, per titoli ed esami, per
I’assunzione a tempo indeterminato di un collaboratore professionale
sanitario - infermiere - categoria D (pubblicato nel BUR della Regione
Veneto n. 43 del 5 maggio 2017, parte 11, e, per estratto, nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana n. 41 del 30 maggio 2017 - 4* Serie

speciale «Concorsi ed esami» - con scadenza il 29 giugno 2017), si
comunica che la prova scritta si svolgera il giorno 8 settembre 2017,
con inizio alle ore 9,00 presso Kioene Arena (ex Palafabris - Via San
Marco - Padova).

I candidati dovranno presentarsi il giorno e 1’ora stabiliti muniti
di documento di identita valido (quello caricato nel format on-line) e
penna nera a sfera (tipo BIC).

In apposito avviso pubblicato sul sito internet aziendale www.
aulss6.veneto.it ¢ riportato I’elenco dei candidati ammessi al concorso
nonché la nota di convocazione alla prova.

17E05687

Diario delle prove del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per ’assunzione a tempo indeterminato di un dirigente
medico nella disciplina di Oftalmologia.

Con riferimento al concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo indeterminato di un dirigente medico nella disciplina
di Oftalmologia (pubblicato nel BUR della Regione Veneto n. 16 del
10 febbraio 2017, parte II, e, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana n. 19 del 10 marzo 2017 - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - con scadenza il 10 aprile 2017), si comunica che le
prove d’esame si svolgeranno il giorno 11 settembre 2017, con inizio
alle ore 9,00 presso 1’aula A del Presidio ospedaliero di Camposampiero
- Via P. Cosma, 1 - Camposampiero.

I candidati dovranno presentarsi il giorno e 1’ora stabiliti muniti di
documento di identita valido (quello caricato nel format on-line).

In apposito avviso pubblicato sul sito internet aziendale www.
aulss6.veneto.it € riportato I’elenco dei candidati ammessi al concorso
nonché la nota di convocazione alle prove.

La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti
di legge.

17E05729

Diario delle prove del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per I’assunzione a tempo indeterminato di un dirigente
biologo nella disciplina di Medicina trasfusionale.

Con riferimento al concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’as-
sunzione a tempo indeterminato di un dirigente biologo nella disciplina
di Medicina trasfusionale (pubblicato nel BUR della Regione Veneto
n. 124 del 23 dicembre 2016, parte I, e, per estratto, nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana n. 7 del 27 gennaio 2017 - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» - con scadenza il 27 febbraio 2017), si
comunica che la prova scritta si svolgera il giorno 5 settembre 2017,
con inizio alle ore 9,30 presso 1’aula Morgagni del Presidio ospedaliero
di Camposampiero - Via P. Cosma, 1 - Camposampiero.

I candidati dovranno presentarsi il giorno e 1’ora stabiliti muniti di
documento di identita valido (quello caricato nel format on-line).

In apposito avviso pubblicato sul sito internet aziendale www.
aulss6.veneto.it ¢ riportato I’elenco dei candidati ammessi al concorso
nonché la nota di convocazione alle prove.

La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti
di legge.

17E05730
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UNIVERSITA DI SASSARI

Diario della prova orale della selezione pubblica, per esami,
per la copertura di un posto di categoria EP, posizione
economica EP1, area biblioteche, con contratto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato, per le esigenze del
sistema bibliotecario, bandito con D.D.G. n. 2650 del
7 novembre 2016.

Si informano gli interessati, che a seguito del rinvio del colloquio
della selezione citata in epigrafe, per sopravvenuti e improrogabili
impegni istituzionali dei componenti della commissione giudicatrice,
comunicato mediante avviso sul sito istituzionale dell’Universita degli
studi di Sassari in data 9 giugno 2017, la prova orale della selezione
pubblica, per esami, per la copertura di un posto di categoria EP, posi-
zione economica EP1, area biblioteche, con contratto di lavoro subor-
dinato a tempo indeterminato, per le esigenze del sistema bibliotecario
dell’Universita degli studi di Sassari, bandito con D.D.G. n. 2650 del
7 novembre 2016, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana n. 92 del 22 novembre 2016, si svolgera
nel giorno, ora e luogo specificato:

11 settembre 2017, ore 10,00, presso la Sala Milella dell’Uni-
versita degli studi di Sassari, piazza Universita n. 21, 07100 - Sassari.

I candidati ammessi al colloquio sono tenuti a presentarsi nel
giorno, ora e luogo sopra specificati, muniti di valido documento di
identita personale in corso di validita (pena esclusione). La mancata
presenza presso la sede di esame nel calendario stabilito, sara conside-
rata rinuncia tacita al concorso.

1l calendario della prova orale sara visibile sul sito istituzionale
dell’Universita degli studi di Sassari ai seguenti link:

https://www.uniss.it/ateneo/bandi/bandi-il-personale-espletamento

https://www.uniss.it/ateneo/amministrazione-trasparente/
bandi-di-concorso

https://www.uniss.it/bandi/bando-n-1-posto-di-cat-ep-posi-
zione-economica-ep 1 -area-biblioteche-con-contratto-di-lavoro-subor-
dinato-tempo-indeterminato-le-esigenze-del-sistema

Per informazioni contattare 1’ufficio concorsi dell’Universita
degli studi di Sassari, via e largo Macao n. 32, al n. 079/228879, fax
n. 079/229970, ovvero inviare una e-mail al seguente indirizzo di posta
elettronica: amanzoni@uniss.it

17E05689
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