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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
  ISTITUTO SUPERIORE DI SANITÀ

      Approvazione della graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di una borsa di 
studio per laureati, della durata di un anno, per studi e ricerche da usufruirsi presso il Dipartimento di sanità pubblica 
veterinaria e sicurezza alimentare.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si dà 
notizia che, nel Bollettino Ufficiale dell’Istituto Superiore di Sanità n. 3 marzo 2015, è stato pubblicato il decreto del Direttore della Direzione 
Centrale delle Risorse Umane e degli Affari Generali in data 26 febbraio 2015 n. 15/2015, concernente l’approvazione della graduatoria di merito 
e la dichiarazione del vincitore del pubblico concorso, per titoli e colloquio, per il conferimento di una borsa di studio per laureati, della durata di 
un anno, per studi e ricerche da usufruirsi presso il Dipartimento di Sanità Pubblica Veterinaria e Sicurezza Alimentare dell’Istituto Superiore di 
Sanità, nell’ambito della tematica: «Meccanismi di acquisizione della virulenza da parte di stipiti patogeni emergenti di E. coli» (  G.U.   n. 97 del 
12 dicembre 2014).   

  15E01521 

       Approvazione della graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di una borsa di 
studio per laureati, della durata di un anno, per studi e ricerche da usufruirsi presso il Dipartimento di sanità pubblica 
veterinaria e sicurezza alimentare.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si dà 
notizia che, nel Bollettino Ufficiale dell’Istituto Superiore di Sanità n. 3 marzo 2015, è stato pubblicato il decreto del Direttore della Direzione 
Centrale delle Risorse Umane e degli Affari Generali in data 18 febbraio 2015 n. 9/2015, concernente l’approvazione della graduatoria di merito 
e la dichiarazione del vincitore del pubblico concorso, per titoli e colloquio, per il conferimento di una borsa di studio per laureati, della durata 
di un anno, per studi e ricerche da usufruirsi presso il Dipartimento di Sanità Pubblica Veterinaria e Sicurezza Alimentare dell’Istituto Superiore 
di Sanità, nell’ambito della tematica: «Estensione degli studi sinora condotti sulla trasmissibilità delle malattie da prioni ad altri casi di malattia 
umana ed animale e caratterizzazione, tramite lo studio del fenotipo clinico-patologico, dei ceppi di agente in causa. In particolare, nell’ambito di 
tale attività, saranno effettuati studi di trasmissione sperimentale nell’arvicola rossastra (Myodes glareolus), un modello animale che ha dimostrato 
una efficienza e suscettibilità nettamente superiore a quella della gran parte degli altri modelli animali». (  G.U.   n. 94 del 2 dicembre 2014)   

  15E01522 

   MINISTERO DELLE INFRASTRUTTURE E DEI TRASPORTI

      Procedura di mobilità volontaria, finalizzata all’immissione nei ruoli del Ministero delle infrastrutture e dei trasporti di 
complessive cinque unità, da inquadrare nell’area funzionale terza, fascia retributiva F1, di cui una unità di funzionario 
ingegnere architetto e quattro unità di funzionario amministrativo contabile.    

     Si porta a conoscenza che è pubblicato sul sito del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti www.mit.gov.it, sezione “normativa, bandi e 
concorsi”, il bando che indice la procedura di mobilità volontaria, ai sensi dell’articolo 30 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e succes-
sive modificazioni, finalizzata all’immissione nei ruoli del Ministero delle infrastrutture e dei trasporti di complessive cinque unità, da inquadrare 
nell’area funzionale terza, fascia retributiva F1, di cui una unità di funzionario ingegnere architetto e quattro unità di funzionario amministrativo 
contabile, finalizzata all’esecuzione del comma 18 dell’art. unico, L. 147/13. 

 Il bando è rivolto al personale di area terza, fascia retributiva F1, assunto con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, proveniente dalle 
Amministrazioni assoggettate a vincoli assunzionali, che impiegano fondi strutturali europei e che svolgono attività di monitoraggio degli interventi 
cofinanziati da Fondi Europei.   

  15E01564  
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 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  SCUOLA NORMALE SUPERIORE DI PISA

      Procedura pubblica di selezione per la copertura di un posto 
di professore universitario di seconda fascia.    

     Ai sensi dell’art. 18, comma 1 della Legge 30 dicembre 2010, 
n. 240 e del regolamento di questa Scuola in materia emanato con 
Decreto Direttoriale n. 271 del 18 giugno 2014 e s.m.i., la Scuola 
Normale Superiore ha indetto una procedura pubblica di selezione per 
la copertura di un posto di professore universitario di seconda fascia 
presso la Classe di Scienze matematiche e naturali, per il settore con-
corsuale 03/A2 Modelli e Metodologie per le Scienze Chimiche, settore 
scientifico disciplinare CHIM/02 – Chimica Fisica 

 Le domande dovranno essere indirizzate al Direttore della Scuola 
Normale Superiore e dovranno pervenire alla Scuola entro il termine 
perentorio delle ore 23:59 dell’11 maggio 2015, secondo le modalità 
stabilite nel bando. 

 Il bando è pubblicato all’Albo on line, sul sito Web della Scuola 
(www.sns.it/servizi/job/professoriricercatori/chiamateprofessori/) 
insieme al modello A di domanda e alla Nota B «Indicazioni per la pre-
sentazione di titoli e pubblicazioni» e in forma riassuntiva sui portali del 
Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca e dell’Unione 
Europea.   

  15E01577 

   UNIVERSITÀ CA’ FOSCARI VENEZIA

      Concorso riservato, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto a tempo indeterminato a tempo pieno di catego-
ria C, posizione economica C1, area amministrativa per 
le esigenze legate alla gestione di stage e placement presso 
l’area didattica e servizi agli studenti.    

     L’Università Ca’ Foscari di Venezia indice un concorso riservato 
per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato 
a tempo pieno di categoria C, posizione economica C1, area ammini-
strativa per le esigenze legate alla gestione di stage e placement presso 
l’Area Didattica e Servizi agli Studenti dell’Università Ca’ Foscari 
Venezia, riservato esclusivamente a coloro che sono in possesso dei 
requisiti di cui all’art. 4, comma 6 del D.L. 101/2013 convertito, con 
modificazioni, in Legge 30 ottobre 2013 n. 125. 

 Il bando, il fac-simile di domanda e allegati sono pubblicati sul sito 
internet:   http://www.unive.it/concorsi   e sono inoltre disponibili presso 
l’URP dell’Università Ca’ Foscari, Dorsoduro, 3246 – Venezia. 

 La domanda di partecipazione al concorso redatta secondo il 
modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dall’interessato, 
dovrà essere consegnata a mano o inviata a mezzo di Raccomandata 
A.R. al seguente indirizzo: Università Ca’ Foscari Venezia - Area 
Risorse Umane – Ufficio PTA / Settore Concorsi - Dorsoduro, n. 3246 - 

 ENTI PUBBLICI STATALI 
  CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
      Selezione del direttore dell’Istituto di tecnologie biomediche 

avanzate.    

     Si comunica che è stato pubblicato sul sito CNR www.urp.cnr.it il 
bando di selezione del direttore dell’Istituto di tecnologie biomediche 
avanzate (ITB) Segrate (MI) del Consiglio nazionale delle ricerche – 
bando n. 364.220.   

  15E01537 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI CHIMICA DEI COMPOSTI ORGANOMETALLICI

(ICCOM) DI SESTO FIORENTINO

      Modifica e riapertura dei termini della selezione pubblica, 
per titoli e colloquio, per l’assunzione, con contratto di 
lavoro a tempo determinato di una unità di personale con 
profilo professionale di ricercatore livello III.    

     Si comunica che è stato pubblicato sul sito del CNR: www.urp.cnr.
it e sul sito dell’ICCOM: www.iccom.cnr.it, l’avviso di modifica e di 
riapertura dei termini del bando di concorso pubblico, entro il termine 
perentorio di 15 giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie Speciale «Concorsi ed Esami», per l’assunzione, 
ai sensi dell’art. 23 del D.P.R. 12 febbraio 1991 n. 171, di una unità 
di personale con profilo professionale di ricercatore livello III, presso 
l’Istituto di chimica dei composti organometallici - ICCOM di Sesto 
Fiorentino, area della Ricerca CNR di Firenze, per lo svolgimento del 
progetto di ricerca «EFOR» - Energia da fonti rinnovabili e del progetto 
di ricerca «Firenze Hydrolab 2» e del progetto di ricerca Premiale 2012 

- tecnologie integrate ed ecosostenibili per la produzione, l’accumulo e 
l’utilizzo dell’energia, per la seguente attività di ricerca: «Produzione e 
Storage di Idrogeno per attivazione catalitica di semplici molecole orga-
niche», pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie Speciale «Concorsi» - n. 20 del 13 marzo 2015 - bando n. ICCOM 
FI-007-2015-art. 23.   

  15E01596 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO SULL’INQUINAMENTO ATMOSFERICO

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione di 
una unità di personale laureato con profilo professionale 
di ricercatore III° livello, con contratto di lavoro a tempo 
determinato, presso l’UOS di Rende.    

     Si avvisa che l’Istituto sull’Inquinamento Atmosferico del CNR 
UOS di Rende ha indetto una selezione pubblica per titoli e colloquio, 
per l’assunzione, di una unità di personale laureato con profilo pro-
fessionale di Ricercatore III° livello, con contratto di lavoro a tempo 
determinato. La domanda di partecipazione alla suddetta selezione 
dovrà essere inviata esclusivamente tramite Posta Elettronica Certifi-
cata (PEC) all’indirizzo:   protocollo.iia@pec.cnr.it   secondo le indica-
zioni riportate nel bando di selezione Art. 23 n. 001/2015 e dovrà essere 
presentata entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana secondo quanto previsto dall’art. 3 del bando stesso. 

 Il bando è disponibile in versione integrale sul sito: www.urp.cnr.
it nella sezione «formazione e lavoro».   

  15E01538  
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30123 Venezia, entro trenta giorni a decorrere dal giorno successivo alla 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   – IV Serie 
speciale concorsi ed esami, pena esclusione. 

 Saranno altresì ritenute valide le domande inviate tramite PEC 
(Posta Elettronica Certificata) all’indirizzo di posta elettronica certifi-
cata dell’Università Ca’ Foscari Venezia:   protocollo@pec.unive.it   entro 
il suddetto termine. 

 Per informazioni: settore concorsi 0412348208 – 8207–   pta.con-
corsi@unive.it 

 Responsabile del Procedimento: dr.ssa Lorenza Bertazzolo – Diret-
tore dell’Ufficio Personale Tecnico Amministrativo   

  15E01543 

   UNIVERSITÀ DI ENNA «KORE»

      Procedura selettiva per la chiamata di un professore di ruolo 
di II fascia.    

      Si comunica che l’Università degli Studi di Enna «Kore» ha 
indetto, con decreto presidenziale n. 84 del 13 aprile 2015, una pro-
cedura selettiva per la chiamata di n. 1 professore di ruolo di II fascia, 
in attuazione degli art. 18 e 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, 
secondo quanto specificato nella tabella sotto riportata:  

 N.  Decreto  Settore 
concorsuale  Facoltà 

 1  n. 84 del 13/04/2015  05/E1  Scienze dell’Uomo e 
della Società 

   
 Il termine di scadenza per la presentazione delle candidature è fis-

sato al trentesimo giorno a decorrere dal giorno successivo a quello di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª serie speciale. Qualora il termine indicato cada in 
giorno festivo, la scadenza è posticipata al primo giorno feriale utile. 
NON fa fede il timbro postale. 

  Il testo integrale del bando è pubblicato:  
 all’albo d’Ateneo, sito presso la Sede Centrale, Cittadella Uni-

versitaria – 94100 Enna; 
 sul sito   http://www.unikore.it/   – sezione «Lavorare con la Kore». 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla 
Direzione Generale dell’Ateneo, Ufficio Valutazioni Comparative 
(tel. 0935/536130, fax 0935/536930, e-mail:   ufficiovalutazionicompa-
rative@unikore.it  ).   

  15E01578 

   UNIVERSITÀ DI GENOVA

      Procedure pubbliche di selezione finalizzate al reclutamento 
di ricercatori a tempo determinato, mediante conferimento 
di contratti di lavoro subordinato di durata triennale.    

     Si comunica che con il Decreto Rettorale n. 1977 del 25.3.2015 
sono indette le seguenti procedure pubbliche di selezione finalizzate al 
reclutamento di due ricercatori a tempo determinato, mediante confe-
rimento di contratto di lavoro subordinato di durata triennale, ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   , della legge 30.12.2010, n. 240, per 
i Dipartimenti e per i settori scientifico disciplinari e concorsuali di 
seguito indicati:  
 Scuola di Scienze mediche e farmaceutiche. 

 Dipartimento di Farmacia (DIFAR) - Settore concorsuale: 05/G1 
Farmacologia, Farmacologia Clinica e Farmacognosia - Settore scienti-
fico disciplinare: BIO/14 farmacologia (n. 1 posto) 

 Scuola di Scienze sociali. 

 Dipartimento di Giurisprudenza - Settore concorsuale: 12/H1 
Diritto Romano e Diritti dell’Antichità - Settore scientifico disciplinare: 
IUS/18 Diritto Romano e Diritti dell’Antichità (n. 1 posto). 

 Si comunica che con il Decreto Rettorale n. 1978 del 25.3.2015 è 
indetta la seguente procedura pubblica di selezione finalizzata al recluta-
mento di un ricercatore a tempo determinato, mediante conferimento di 
contratto di lavoro subordinato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera   b)   , della legge 30.12.2010, n. 240, per il Dipartimento 
e per il settore scientifico disciplinare e concorsuale di seguito indicati:  

 Scuola di Scienze matematiche, fisiche e naturali. 

 Dipartimento di Fisica (DIFI) - Settore concorsuale: 02/A2 Fisica 
Teorica delle Interazioni Fondamentali - Settore scientifico disciplinare: 
FIS/02 Fisica Teorica Modelli e Metodi Matematici - (n. 1 posto). 

 Le documentate domande di ammissione alle procedure debbono 
essere prodotte, in via telematica, utilizzando una specifica applicazione 
informatica, con le modalità di cui all’art. 3 dei bandi, entro le ore 12.00 
del trentesimo giorno, decorrente dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale 
- della Repubblica italiana, a pena di esclusione. 

 Qualora il termine di scadenza cada in giorno festivo, la scadenza 
è prorogata al primo giorno feriale utile. 

 Ad avvenuta pubblicazione dell’avviso nella   Gazzetta Ufficiale  , 
il bando integrale, comprensivo dello schema di domanda, è reso 
immediatamente disponibile sui siti web dell’Ateneo (http://www.
unige.it/concorsi), del Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della 
Ricerca (http://bandi.miur.it/), dell’Unione Europea (http://ec.europa.
eu/euraxess).   

  15E01562 

       Procedura selettiva finalizzata alla copertura di un posto di 
professore di seconda fascia mediante chiamata.    

      Si comunica che con Decreto Rettorale n. 2010 del 26.3.2015 è 
indetta n. 1 procedura selettiva finalizzata alla copertura di n. 1 posto 
di professore di seconda fascia mediante chiamata, ai sensi dell’art. 18, 
comma 1, della legge n. 240/2010 e del relativo Regolamento di Ateneo 
per il Dipartimento, il settore scientifico disciplinare e il settore concor-
suale di seguito indicato:  

  dipartimento di scienze della formazione (DISFOR):  

 chiamata su posto di professore di seconda fascia per il settore 
scientifico disciplinare M-PSI/08 Psicologia clinica, settore concorsuale 
11/E4 Psicologia clinica e dinamica (1 posto). 

 Le documentate domande di ammissione alla procedura debbono 
essere prodotte, tassativamente in via telematica, con le modalità di cui 
all’art. 3 del bando, entro il termine perentorio di trenta giorni a decor-
rere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale - della Repubblica italiana, a 
pena di esclusione. 

 Qualora il termine di scadenza cada in giorno festivo, la scadenza 
è prorogata al primo giorno feriale utile. 

 Ad avvenuta pubblicazione dell’avviso nella   Gazzetta Ufficiale  , 
il bando è reso immediatamente disponibile sui siti web dell’Ateneo 
(http://www.unige.it/concorsi), del Ministero dell’Istruzione, dell’Uni-
versità e della Ricerca (http://bandi.miur.it/), dell’Unione Europea 
(http://ec.europa.eu/euraxess).   

  15E01563 
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   UNIVERSITÀ «GIUSTINO FORTUNATO»
DI BENEVENTO

      Procedura selettiva per la copertura di un posto di profes-
sore di seconda fascia, mediante chiamata, relativo alla 
facoltà di giurisprudenza.    

     Con decreto rettorale n. 13/15 del 9 aprile 2015, è stata indetta la 
procedura di chiamata per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia, ai sensi dell’art. 18 della legge 
30 dicembre 2010, n. 240, relativo alla Facoltà di Giurisprudenza nel 
Macrosettore 13/B – Economia Aziendale, Settore concorsuale 13/B1 
– Economia Aziendale, Settore scientifico disciplinare SECS-P/07 – 
Economia aziendale. 

 Il testo integrale del decreto è consultabile sul sito dell’Università 
degli studi Giustino Fortunato - Telematica all’indirizzo: www.unifor-
tunato.eu   

  15E01546 

       Valutazione comparativa per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato, relativo alla facoltà di 
giurisprudenza.    

     Con decreto rettorale n. 5/15 del 9 aprile 2015, è stata indetta 
la procedura di valutazione comparativa per un posto di ricercatore a 
tempo determinato, ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, 
lettera A, n. 240, relativo alla Facoltà di Giurisprudenza per il Macroset-
tore 13/B – Economia Aziendale, Settore concorsuale 13/B2 – Econo-
mia e gestione delle imprese, Settore scientifico disciplinare SECS-P/08 
– Economia e gestione delle imprese. 

 Il testo integrale del decreto è consultabile sul sito dell’Università 
degli studi Giustino Fortunato - Telematica all’indirizzo: www.unifor-
tunato.eu   

  15E01547 

       Valutazione comparativa per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato, relativo alla facoltà di 
giurisprudenza.    

     Con decreto rettorale n. 6/15 del 9 aprile 2015, è stata indetta 
la procedura di valutazione comparativa per un posto di ricercatore a 
tempo determinato, ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, 
lettera A, n. 240, relativo alla Facoltà di Giurisprudenza nel Macroset-
tore 12/G - Diritto Penale e Processuale Penale, Settore concorsuale 
12/G1 - Diritto Penale, Settore scientifico disciplinare IUS/17 - Diritto 
penale. 

 Il testo integrale del decreto è consultabile sul sito dell’Università 
degli studi Giustino Fortunato - Telematica all’indirizzo: www.unifor-
tunato.eu   

  15E01548 

       Valutazione comparativa per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato, relativo alla facoltà di 
giurisprudenza.    

     Con decreto rettorale n. 7/15 del 9 aprile 2015, è stata indetta 
la procedura di valutazione comparativa per un posto di ricercatore a 
tempo determinato, ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, 
lettera A, n. 240, relativo alla Facoltà di Giurisprudenza nel Macroset-
tore 13/D – Statistica e Metodi Matematici per le Decisioni, Settore 
concorsuale 13/D4 – Metodi matematici dell’economia e delle scienze 
attuariali e finanziarie, Settore scientifico disciplinare SECS-S/06 - 
Metodi matematici dell’economia e delle scienze attuariali e finanziarie. 

 Il testo integrale del decreto è consultabile sul sito dell’Università 
degli studi Giustino Fortunato - Telematica all’indirizzo: www.unifor-
tunato.eu   

  15E01549 

       Valutazione comparativa per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato, relativo alla facoltà di 
giurisprudenza.    

     Con decreto rettorale n. 8/15 del 9 aprile 2015, è stata indetta 
la procedura di valutazione comparativa per un posto di ricercatore a 
tempo determinato, ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, 
lettera A, n. 240, relativo alla Facoltà di Giurisprudenza nel Macroset-
tore 09/H – Ingegneria Informatica, Settore concorsuale 09/H1 - Sistemi 
di Elaborazione delle Informazioni, Settore scientifico disciplinare 
ING-INF/05 - Sistemi di Elaborazione delle Informazioni. 

 Il testo integrale del decreto è consultabile sul sito dell’Università 
degli studi Giustino Fortunato - Telematica all’indirizzo: www.unifor-
tunato.eu   

  15E01550 

       Valutazione comparativa per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato, relativo alla facoltà di 
giurisprudenza.    

     Con decreto rettorale n. 9/15 del 9 aprile 2015, è stata indetta 
la procedura di valutazione comparativa per un posto di ricercatore a 
tempo determinato, ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, 
lettera A, n. 240, relativo alla Facoltà di Giurisprudenza nel Macroset-
tore 09/F - Ingegneria delle Telecomunicazioni e Campi Elettromagne-
tici, Settore concorsuale 09/F2 – Telecomunicazioni, Settore scientifico 
disciplinare ING-INF/03 - Telecomunicazioni. 

 Il testo integrale del decreto è consultabile sul sito dell’Università 
degli studi Giustino Fortunato - Telematica all’indirizzo: www.unifor-
tunato.eu   

  15E01551 

       Valutazione comparativa per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato, relativo alla facoltà di 
giurisprudenza.    

     Con decreto rettorale n. 10/15 del 9 aprile 2015, è stata indetta 
la procedura di valutazione comparativa per un posto di ricercatore a 
tempo determinato, ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, 
lettera A, n. 240, relativo alla Facoltà di Giurisprudenza nel Macroset-
tore 01/A – Matematica, Settore concorsuale 01/A3 - Analisi Matema-
tica, Probabilità e Statistica Matematica, Settore scientifico disciplinare 
MAT/05 - Analisi Matematica. 

 Il testo integrale del decreto è consultabile sul sito dell’Università 
degli studi Giustino Fortunato - Telematica all’indirizzo: www.unifor-
tunato.eu   

  15E01552 

       Valutazione comparativa per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato, relativo alla facoltà di 
giurisprudenza.    

     Con decreto rettorale n. 11/15 del 9 aprile 2015, è stata indetta 
la procedura di valutazione comparativa per un posto di ricercatore a 
tempo determinato, ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, 
lettera A, n. 240, relativo alla Facoltà di Giurisprudenza nel Macroset-
tore 08/A – Ingegneria delle Infrastrutture e del Territorio, Settore con-
corsuale 08/A4 – Geomatica, Settore scientifico disciplinare ICAR/06 
– Topografia e Cartografia. 

 Il testo integrale del decreto è consultabile sul sito dell’Università 
degli studi Giustino Fortunato - Telematica all’indirizzo: www.unifor-
tunato.eu   

  15E01553 
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       Valutazione comparativa per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato, relativo alla facoltà di 
giurisprudenza.    

     Con decreto rettorale n. 12/15 del 9 aprile 2015, è stata indetta 
la procedura di valutazione comparativa per un posto di ricercatore a 
tempo determinato, ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, 
lettera A, n. 240, relativo alla Facoltà di Giurisprudenza nel Macroset-
tore 12/C – Diritto Costituzionale ed Ecclesiastico, Settore concorsuale 
12/C1 - Diritto costituzionale, Settore scientifico disciplinare IUS/08 
- Diritto Costituzionale. 

 Il testo integrale del decreto è consultabile sul sito dell’Università 
degli studi Giustino Fortunato - Telematica all’indirizzo: www.unifor-
tunato.eu   

  15E01554 

   UNIVERSITÀ DI MILANO «BICOCCA»

      Approvazione degli atti e conseguenti graduatorie relative 
alle selezioni pubbliche, per esami, per la copertura di 
complessive tre unità di personale di varie categorie e 
presso vari dipartimenti.    

      In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto, del 
D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, si comunica che in data 01.04.2015 sono 
stati pubblicati, mediante affissione all’Albo Ufficiale dell’Università 
degli Studi di Milano - Bicocca nonché tramite il sito Internet dell’Ate-
neo www.unimib.it, sezione “Bandi e Concorsi”, i decreti di approva-
zione degli atti e le conseguenti graduatorie dei vincitori e degli idonei 
delle seguenti selezioni pubbliche:  

 Selezione pubblica, per esami, per il reclutamento di n. 1 unità 
di personale di categoria D, posizione economica D1, area tecnica, 
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro subor-
dinato a tempo determinato (12 mesi), presso il Dipartimento di Chi-
rurgia e Medicina Traslazionale, nell’ambito del progetto FIRB “Medi-
cina Molecolare e Biotecnologie animali per il successo del trapianto 
d’organo” (cod. 5232) indetto con Decreto n. 3550/2014 e pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   4^ serie speciale - Concorsi ed Esami - n. 2 del 
09.01.2015; 

 Selezione pubblica, per esami, per il reclutamento di n. 1 unità 
di personale di categoria C, posizione economica C1, area tecnica, 
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordi-
nato a tempo determinato e parziale all’83% (12 mesi) presso il Dipar-
timento di Fisica “Giuseppe Occhialini”, nell’ambito del progetto euro-
peo “ENDO TOFPET-US” (cod. 5272) indetto con Decreto n. 131/2015 
e pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   4^ serie speciale - Concorsi ed 
Esami - n. 9 del 03.02.2015; 

 Selezione pubblica, per esami, per il reclutamento di n. 1 unità di 
personale di categoria D, posizione economica D1, area amministrativa 
gestionale, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato e 
parziale al 50% (12 mesi) presso il Dipartimento di Biotecnologie e 
Bioscienze, nell’ambito del progetto “TOLLerant” (cod. 5273) indetto 
con Decreto n. 132/2015 e pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   4^ serie 
speciale - Concorsi ed Esami - n. 9 del 03.02.2015.   

  15E01565 

   UNIVERSITÀ DI PERUGIA

      Procedura di valutazione comparativa per la sottoscrizione 
di un contratto di diritto privato per l’instaurazione di 
un rapporto di lavoro subordinato, quale ricercatore uni-
versitario a tempo determinato, a tempo definito, per un 
periodo di tre anni.    

     Si comunica che l’Università degli Studi di Perugia, con decreto 
rettorale n. 448 del 7 aprile 2015, ha bandito una procedura di valuta-
zione comparativa per la sottoscrizione del seguente contratto di diritto 
privato per l’instaurazione di un rapporto di lavoro subordinato, quale 
ricercatore universitario a tempo determinato, a tempo definito, per un 
periodo di tre anni, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett.   a)    della legge 
30 dicembre 2010, n. 240:  

  Per le esigenze del Dipartimento di Lettere - Lingue, Letterature e 
Civiltà Antiche e Moderne:  

 n. 1 posto per il settore concorsuale 10/N3 - Culture dell’Asia 
centrale e orientale – SSD L-OR/21 - Lingue e letterature della Cina e 
dell’Asia sud-orientale. 

 Dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie Speciale – 
concorsi ed esami, decorre il termine di 30 giorni per la presentazione 
delle domande, secondo le modalità stabilite dal bando. 

 Il testo integrale del bando, con allegato il facsimile della domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione 
alle sopraindicate procedure di valutazione comparativa, è pubblicato 
all’Albo online dell’Università degli Studi di Perugia e sul sito web 
dell’Ateneo (http://www.unipg.it) selezionando in sequenza le voci: 
Concorsi – personale docente - procedure di valutazione comparativa 
Ricercatori a tempo determinato. Inoltre, sarà data pubblicità, nei siti 
istituzionali del MIUR e dell’Unione Europea. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Uf-
ficio Concorsi – P.zza dell’Università, 1 – Perugia (tel. 0755852333 – 
0755852045 – e-mail: ufficio.concorsi@unipg.it.   

  15E01541 

   UNIVERSITÀ DEL PIEMONTE ORIENTALE

      Approvazione degli atti della procedura di chiamata ad un 
posto di professore associato, presso il Dipartimento di 
studi per l’economia e l’impresa.    

     Si comunica che con decreto rettorale Rep. n. 245-2015 del 
02.04.2015 sono stati approvati gli atti della procedura di chiamata a 
n. 1 posto di professore associato, ai sensi dell’art. 18, comma 1 della L. 
240/2010, per il Settore concorsuale 13/83 — (Organizzazione Azien-
dale) e Settore Scientifico Disciplinare SECS-P/10 (Organizzazione 
Aziendale) presso il Dipartimento di Studi per l’Economia e l’Impresa, 
bandita con D.R. Rep. n. 846-2014 del 15.12.2014 e il cui avviso è stato 
pubblicato sulla   Gazzetta Ufficiale   - 4^ serie speciale “Concorsi” n. 1 
del 02.01.2015. 

 Il decreto di approvazione atti è affisso all’albo del Rettorato ed è 
pubblicato sul sito internet dell’Ateneo (www.uniupo.it). 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.   

  15E01576 
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 ENTI LOCALI 
  CITTÀ METROPOLITANA DI NAPOLI

      Revoca del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di dieci posti di istruttore direttivo di vigilanza, 
categoria D.    

     Si rende noto che con determinazione n. 1679 del 12 marzo 2015 è 
stato revocato il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di n. 10 posti di Istruttore direttivo di Vigilanza, categoria D posizione 
economica D1, a tempo pieno e indeterminato, con riserva del 50% dei 
posti al personale dipendente della Provincia di Napoli. Codice Con-
corso VG7 pubblicato sulla   G.U.   IV serie speciale concorsi ed esami 
n. 16 del 25 febbraio 2011.   

  15E01581 

       Revoca del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di dieci posti di istruttore di vigilanza, catego-
ria C.    

     Si rende noto che con determinazione n. 1680 del 12 marzo 2015 è 
stato revocato il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di n. 10 posti di Istruttore di Vigilanza, categoria C posizione econo-
mica C1, a tempo pieno e indeterminato, con riserva del 50% dei posti 
al personale dipendente della Provincia di Napoli. Codice Concorso 
VG6. Pubblicato sulla   G.U.   IV serie speciale n. 19 dell’8 marzo 2011.   

  15E01582 

   COMUNE DI ASCEA
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione, a 

tempo indeterminato e part-time 18 ore, di un istruttore 
amministrativo, cat. C.    

     Il responsabile Ufficio personale in attesa della conclusione della 
mobilità ai sensi art. 30 e 34 Bis D.Lgs. 165/2001 ed in subordine al loro 
esito relativamente al posto non coperto mediante le stesse procedure rende 
noto che è indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per la coper-
tura n. 01 (uno) posto a tempo part-time (18 ore 50%) ed indeterminato 
nel profilo professionale «Istruttore Amministrativo» di Cat C, Posizione 
Economica C1 da assegnare al Settore Demografico - Statistica. 

 La presente selezione è subordinata all’esito delle procedure di 
mobilità. 

 Pertanto si proseguirà nella seguente selezione, soltanto ove 
dovesse restare vacante il posto messo a concorso. Nel caso il posto 
fosse coperto a seguito della procedura di mobilità, automaticamente 
s’intenderà revocata la presente procedura. 

 Titolo di studio richiesto per la partecipazione: diploma di scuola 
secondaria di 2° grado. 

 La domanda di ammissione, redatta su carta semplice, secondo lo schema 
meramente esemplificativo allegato al bando, debitamente sottoscritta a pena di 
non ammissione, dovrà essere presentata, pena l’esclusione, entro e non oltre 
il 30° giorno successivo alla data di pubblicazione in Gazzetta Italiana e dovrà 
pervenire a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero tramite 
corriere, ovvero dovrà essere presentata direttamente all’ufficio protocollo del 
Comune di Ascea - Via XXIV Maggio, 1 - CAP 84046 (SA) o tramite PEC al 
seguente indirizzo: protocollo@pec.comune.ascea.sa.it. 

   UNIVERSITÀ DI ROMA «TOR VERGATA»
      Avviso del bando di concorso per l’ammissione ai corsi di 

dottorato di ricerca del 31° ciclo.    

     Si comunica che con decreto rettorale n. 998 del 1° aprile 2015 è 
stato bandito il 31° ciclo dei corsi di dottorato di ricerca dell’Università 
di Roma Tor Vergata. Il bando è disponibile alla seguente pagina web: 
  http://dottorati.uniroma2.it/ 

  Le scadenza per la presentazione delle domande di concorso è il 
3 giugno 2015. Le domande sono compilabili in via esclusiva on line 
collegandosi al seguente indirizzo web:  

 h t t p s : / / d e l p h i . u n i r o m a 2 . i t / t o t e m / j s p / a S _ A _ 0 _ 1 .
jsp?postlauream=10   

  15E01542 

   UNIVERSITÀ DI UDINE
      Selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore a 

tempo determinato presso il Dipartimento di scienze agra-
rie e ambientali.    

     Si comunica che presso l’Università degli Studi di Udine è vacante, 
ai sensi del decreto rettorale n. 249 dell’8 aprile 2015, n. 1 posto di un 
ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera 
  a)    della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, da coprire mediante indizione 
di selezione pubblica:  

 Dipartimento di Scienze Agrarie e ambientali - un posto per il set-
tore concorsuale 07/D1 Patologia generale e entomologia. 

 Durata del contratto: tre anni, prorogabile per soli due anni e per 
una sola volta, previa positiva valutazione delle attività didattiche e di 
ricerca svolte ed eventuale futuro reperimento di adeguati finanziamenti 
a copertura dell’ulteriore biennio. 

 Regime di impegno: a tempo pieno, con impegno annuo comples-
sivo per attività didattica, didattica integrativa e di servizio agli studenti 
pari a 350 ore. 

 La domanda dovrà essere indirizzata all’Università degli Studi di 
Udine – Area Organizzazione e Personale – Ufficio Concorsi – Via Pal-
ladio 8, 33100 Udine. 

 La stessa potrà essere consegnata direttamente all’Ufficio Proto-
collo (dal lunedì al venerdì orario 9.00-11.30) entro il termine peren-
torio, a pena di esclusione, di trenta giorni che decorrono dal giorno 
successivo a quello di pubblicazione dell’avviso del presente bando 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. Qualora il termine di 
scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza è rinviata al primo 
giorno feriale utile. 

 La domanda di partecipazione si considera prodotta in tempo utile 
anche se spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro 
il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale 
accettante. 

 La domanda potrà essere, inoltre, inviata tramite Posta Elettronica 
Certificata (PEC), intestata all’interessato, all’indirizzo amce@posta-
cert.uniud.it entro il medesimo termine. Il candidato che trasmette la 
documentazione tramite PEC non dovrà provvedere al successivo inol-
tro della documentazione cartacea. La domanda e tutti gli allegati alla 
stessa dovranno essere in formato PDF/A o Adobe PDF. Non sarà rite-
nuta valida la domanda trasmessa da un indirizzo di posta elettronica 
non certificata o non conforme a quanto disposto dal presente comma. 

 Il peso complessivo massimo consentito della PEC è di 20 MB. 
 L’Amministrazione universitaria non si assume alcuna responsa-

bilità nel caso in cui i file trasmessi tramite PEC non siano leggibili. 
  Il decreto rettorale che bandisce la selezione è disponibile per via 

telematica al sito:  
 http://www.uniud.it/it/ateneo-uniud/concorsi-bandi-uniud/

bandi-docenti-ricercatori/ricercatori-tempo-determinato-uniud   

  15E01539  
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 Il Bando contenente i requisiti di partecipazione, nonché le moda-
lità di espletamento, è integralmente pubblicato all’Albo Pretorio 
comunale e sul sito Internet www.comune.ascea.sa.it – Sezione Bandi 
e Concorsi. 

 Ulteriori informazioni potranno essere richieste all’Ufficio Perso-
nale nei giorni dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 13,00 e il mar-
tedì e giovedì ore 15,00 - 18,00 – tel. 0974.977008 – fax 0974.977308 
– e-mail commercioascea@libero.it.   

  15E01583 

       Avviso di mobilità volontaria esterna per la copertura a 
tempo indeterminato e part-time (18 ore ) di un posto di 
istruttore amministrativo, cat. C1.    

     Il responsabile ufficio personale rende noto che è indetta la proce-
dura di mobilità volontaria  ai sensi dell’articolo 30 del d.lgs. 165/2001 
e s. m. e i per la copertura a tempo indeterminato e part-time (18 ore 
settimali) di 1 (uno) posto nel profilo professionale di Istruttore Ammi-
nistrativo, Cat. C1 da assegnare al Settore Demografico - Statistica. 

 La suddetta procedura è destinata esclusivamente al personale 
dipendente di pubbliche amministrazioni assoggettate a vincoli assun-
zionali ed in regola con le prescrizioni del patto di stabilità interno e nel 
rispetto degli obiettivi legislativi finalizzati alla riduzione della spesa 
del personale. 

 La copertura del posto è subordinata all’esito negativo delle comu-
nicazioni obbligatorie al Dipartimento della Funzione Pubblica e al Set-
tore Lavoro e Cooperazione della Regione Campania, di cui all’art. 34  -
bis   del citato decreto legislativo n. 165/2001. 

 Per visionare; e stampare il bando integrale e la domanda di parte-
cipazione: sito internet www.comune.ascea.sa.it 

 Termine di presentazione domande: trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione dell’avviso sulla   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie Speciale.   

  15E01584 

   COMUNE DI MONZA
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la formazione di 

graduatorie da cui attingere per l’affidamento di incarichi 
a termine e di breve durata nel profilo professionale di 
educatore/educatrice della prima infanzia - categoria C.    

     Il Comune di Monza ha indetto un concorso pubblico per titoli 
ed esami per la formazione di graduatorie da cui attingere per l’affida-
mento di incarichi a termine e di breve durata nel profilo professionale 
di Educatore/Educatrice della Prima Infanzia categoria C”. 

 Il bando di concorso integrale è reperibile sul sito istituzionale 
www.comune.monza.it, sezione “Monza Comune – Concorsi - Concorsi 
pubblici”. 

 L’unica modalità di presentazione della domanda di ammissione 
al concorso, pena esclusione, è l’iscrizione on-line, all’indirizzo www.
comune.monza.it, sezione “Monza Comune – Concorsi - Concorsi 
pubblici”. 

 Titoli di studio ammessi: Diploma di abilitazione all’insegnamento 
nelle scuole di grado preparatorio/Diploma di scuola magistrale (3 anni); 
Operatore dei servizi sociali (3 anni); Diploma di assistente per infanzia 
(3 anni); Vigilatrice d’infanzia (3 anni); Puericultrice (3 anni); Diploma 
di maturità magistrale (rilasciato dall’Istituto magistrale); Diploma di 
maturità rilasciato dal Liceo socio-psicopedagogico (5 anni); Diploma 
liceo delle scienze umane (5 anni); Diploma liceo delle scienze umane, 
opzione economico-sociale (5 anni); Diploma di dirigente di comunità 
(5 anni); Diploma liceo delle scienze sociali; Diploma di tecnico dei 
servizi sociali (5 anni); Diploma tecnico sanitario dei servizi sociali (5 
anni); Diploma di scienze della formazione (5 anni); Laurea triennale 
classe L19: Lauree in scienze dell’educazione e della formazione; Lau-
rea triennale: Laurea in educazione professionale (classe L/SNT02); 
Diploma universitario di Educatore professionale; Laurea classe LM85: 

Classe delle Lauree Magistrali in Scienze Pedagogiche; Laurea, laurea 
specialistica, laurea magistrale o diploma di laurea vecchio ordinamento 
in Scienze dell’educazione/formazione. 

 Scadenza presentazione domande: entro il 30° giorno dalla pubbli-
cazione sulla   Gazzetta Ufficiale   - 4^ serie speciale concorsi ed esami. 

 Informazioni: Ufficio Selezione e Amministrazione Risorse Umane 
tel. 039.2372.286-287-367-399, mail: concorsi@comune.monza.it   

  15E01561 

   COMUNE DI SAN MICHELE
AL TAGLIAMENTO

      Avvisi di selezione pubblica, per soli esami, per l’assun-
zione di otto agenti di Polizia Locale, cat. C, a tempo 
determinato e di cinque ausiliari del traffico, cat. B3, 
a tempo pieno e determinato presso il Corpo di Polizia 
Locale - stagione estiva 2015.    

     Sono indetti avvisi di selezione pubblica per soli esami per l’as-
sunzione a tempo determinato di 8 agenti di polizia locale (istr. cat. C 
– pos. ec. C1) e 5 ausiliari del traffico (collaboratore professionale cat. 
B3 - p.e. B3) a tempo pieno e determinato presso il Corpo di Polizia 
Locale - stagione estiva 2015. 

 Scadenza presentazione domande: 15° giorno successivo alla data 
di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana. 

 I bandi nonché le domande di adesione e tutte le comunicazioni 
relative ai concorsi sono scaricabili dal sito   http://www.comunesanmi-
chele.it/  , sezione «bandi di concorso». 

 Per eventuali informazioni rivolgersi al servizio personale, dal 
lunedì al venerdì, dalle ore 9.00 alle ore 12.00 ai seguenti numeri tele-
fonici: 0431 516142 – 0431 516323; mail   personale@comunesanmi-
chele.it   

  15E01580 

   COMUNE DI TORRI DI QUARTESOLO

      Procedure di mobilità riservate esclusivamente a dipendenti 
di ruolo di enti di area vasta (Province e Città Metropoli-
tane ), per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di 
un posto di assistente di biblioteca e di un posto di istrut-
tore amministrativo, entrambi cat. C.    

     Il Comune di Torri di Quartesolo rende noto che sono indette 
due procedure di mobilità volontaria ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 
165/2001 e ss.mm.ii., entrambe riservate esclusivamente ai dipendenti 
di ruolo degli enti di area vasta (Province e Città Metropolitane): una 
per la copertura di un posto di Assistente di Biblioteca, cat. C, a tempo 
pieno ed indeterminato e l’altra per la copertura di un posto di Istruttore 
Amministrativo, cat. C, a tempo pieno ed indeterminato. 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire al Comune di 
Torri di Quartesolo, secondo le modalità indicate negli avvisi, entro e 
non oltre le ore 12,00 dell’11 maggio 2015. 

 I bandi integrali, unitamente ai moduli di domanda, sono pubblicati 
all’Albo Pretorio del Comune e possono essere consultati ed acquisiti 
sul sito internet www.comune.torridiquartesolo.vi.it 

 Per ulteriori informazioni: Ufficio Risorse Umane – telefono: 0444 
250249.   

  15E01579 
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   COMUNE DI ZERFALIU

      Procedura di mobilità, per titoli e colloquio, per la copertura 
a tempo pieno ed indeterminato di un posto di istruttore 
direttivo amministrativo - categoria D/1, riservato al per-
sonale di ruolo delle province e città metropolitane.    

     È indetta una procedura di mobilità, per titoli ed colloquio, per 
l’assunzione di un istruttore direttivo amministrativo, categoria D/1, a 
tempo indeterminato pieno riservato al personale di ruolo delle province 
e città metropolitane. 

 Si richiede il possesso del nulla osta rilasciato dall’ente di appar-
tenenza, incondizionato al trasferimento. Scadenza: 8 maggio 2015 
(trenta giorni dalla pubblicazione all’albo pretorio) alle ore 13,00. 

 Il bando è disponibile sul sito internet   www.comune.zerfaliu.or.it   
per informazioni telefonare allo 0783-27000 o scrivere all’indirizzo 
e-mail comunezerfaliu@tiscali.it.   

  15E01559  

 AZIENDE SANITARIE LOCALI ED 
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  A.S.P. - CASA DI RIPOSO E PENSIONATO 
IMPERIA

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento, 
a tempo determinato, di un incarico libero professionale 
ad un medico.    

     In esecuzione del Verbale di deliberazione n. 10, adottato dal 
Consiglio di amministrazione dell’A.S.P. - Casa di riposo e pensionato 
Imperia in data 30 marzo 2015, è indetta una selezione pubblica, per 
titoli e colloquio, per il conferimento, ex art. 7, comma 6, del decreto 
legislativo n. 165/2001 e s.m.i., di un incarico libero professionale fino 
al 31 marzo 2016 per 18 ore settimanali ad un medico. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta 
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del 
30 aprile 2015. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è pubblicato all’Albo dell’Ente: www.casa-
diriposoim.it 

 Le domande di partecipazione devono essere indirizzate al diret-
tore dell’A.S.P. - Casa di riposo e pensionato Imperia, via G. Agnesi, 
25 - 18100 Imperia. 

 Per informazioni e per ricevere copia del bando, gli interessati 
potranno rivolgersi all’A.S.P. - Casa di riposo e pensionato Imperia - 
Ufficio personale - telefono n. 0183/293628 - indirizzo di posta elettro-
nica: caripoimperia@libero.it   

  15E01598 

   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
«S. MARIA DELLA MISERICORDIA» DI UDINE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di diri-
gente medico di medicina nucleare.    

     È indetto il seguente pubblico concorso, per titoli ed esami, ad un 
posto di dirigente medico di medicina nucleare. 

 Il termine per la presentazione delle domande (con il consenso 
del trattamento di dati personali), redatte su apposito modulo online 
e corredate dei documenti prescritti e della ricevuta di versamento di 
€ 10,33 da versarsi con vaglia postale o con bollettino di c/c postale 
n. 12408332 intestato alla tesoreria dell’Azienda ospedaliero-universi-
taria «S. Maria della Misericordia» di Udine, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica - 4ª serie speciale. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Friuli Venezia Giulia n. 14 del 08.04.2015. 

 Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale del bando, 
gli aspiranti potranno rivolgersi alla S.O.C. Gestione risorse umane, 
Ufficio concorsi dell’Azienda ospedaliero-universitaria «S. Maria della 
Misericordia» di Udine - telefono 0432554705-06, oppure consultare il 
sito internet www.aou.udine.it   

  15E01585 

   AZIENDA PROVINCIALE
PER I SERVIZI SANITARI

DELLA PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

      Concorso pubblico, per esami, per assunzioni nel profilo 
professionale di dirigente medico - disciplina medicina 
trasfusionale.    

      È indetto concorso pubblico, per assunzioni nel seguente profilo 
professionale:  

 concorso pubblico per esami per assunzioni nel profilo pro-
fessionale di dirigente medico - disciplina medicina trasfusionale (CD 
4/15). 

 Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte su carta 
libera e corredate dei documenti di rito, scade alle ore 12,00 del 7 mag-
gio 2015. 

 Alla domanda deve essere allegata la ricevuta del versamento della 
tassa concorso di € 25 da effettuarsi sul c.c.p. n. 15246382 intestato 
all’Azienda provinciale per i servizi sanitari - Sede centrale – Servizio 
tesoreria, via Degasperi, 79 - 38123 Trento. 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato sul sito inter-
net: http://www.apss.tn.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Amministrazione 
dell’Azienda provinciale per servizi sanitari, via Degasperi, 79 - 38123 
Trento. 

 Telefono: 0461/904085-92-95-96.   

  15E01597 
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   AZIENDA SANITARIA UNICA REGIONALE - 
AREA VASTA N. 4 DI FERMO

      Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquen-
nale di dirigente medico direttore di struttura complessa 
di medicina trasfusionale.    

      In esecuzione della determina del Direttore di Area Vasta n. 133/
AV4 del 18 marzo 2015 dell’AUSR - Area Vasta n. 4 di Fermo è stato 
indetto, pubblico avviso per il conferimento di:  

 un incarico quinquennale di Direzione di struttura complessa 
disciplina Medicina trasfusionale indetto con determina n. 133/AV4 del 
18 marzo 2015 

 Il termine di presentazione delle domande, redatte secondo lo 
schema allegato al bando, corredate dai documenti prescritti, ed indiriz-
zate al Direttore dell’Area Vasta n. 4 - Fermo - via Zeppilli, 18 - 63900 
Fermo (FM), scade il 30° giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. Qualora 
detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al giorno successivo non 
festivo. 

 Il testo integrale del Bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, corredato dallo schema di 
domanda, è stato pubblicato sul Bollettino ufficiale della Regione Mar-
che n. 27 del 2 aprile 2015 e sarà disponibile integralmente sul sito 
aziendale www.asurzona11.marche.it 

 Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno rivol-
gersi all’U.O. Gestione Risorse Umane di questa Area Vasta 
(Telefono 0734/6252032-6252009).   

  15E01556 

       Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquen-
nale di dirigente medico direttore di struttura complessa 
di medicina fisica e riabilitazione.    

     In esecuzione della determina del direttore di Area Vasta n. 134/
AV4 del 18 marzo 2015 dell’AUSR - Area Vasta n. 4 di Fermo è stato 
indetto, pubblico avviso per il conferimento di: un incarico quinquen-
nale di direzione di struttura complessa disciplina medicina fisica e ria-
bilitazione indetto con determina n. 134/AV4 del 18 marzo 2015. 

 Il termine di presentazione delle domande, redatte secondo lo 
schema allegato al bando, corredate dai documenti prescritti, ed indiriz-
zate al direttore dell’Area Vasta n. 4 - Fermo - Via Zeppilli n. 18 - 63900 
Fermo, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione, 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. Qualora 
detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al giorno successivo non 
festivo. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, corredato dallo schema di 
domanda, è stato pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione Mar-
che n. 27 del 2 aprile 2015 e sarà disponibile integralmente sul sito 
aziendale www.asurzona11.marche.it 

 Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno rivol-
gersi all’U.O. gestione risorse umane di questa Area Vasta 
(telefono 0734/6252032-6252009).   

  15E01557 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di veterinario dirigente.    

     In esecuzione della determina del direttore di Area Vasta n. 124/
AV4 del 12 marzo 2015 dell’ASUR - Area Vasta n. 4 di Fermo è stato 
indetto, concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di: 
un posto di veterinario dirigente area dell’igiene della produzione, di 
trasformazione commercializzazione, conservazione e trasporto degli 
alimenti di origine animale e loro derivati (ruolo: sanitario; profilo 
professionale: veterinari; posizione funzionale: veterinario dirigente; 
area dell’igiene della produzione, di trasformazione, commercializza-
zione, conservazione e trasporto degli alimenti di origine animale e loro 
derivati). 

 Il termine di presentazione delle domande, redatte secondo lo 
schema allegato al bando, corredate dai documenti prescritti, ed indiriz-
zate al direttore dell’Area Vasta n. 4 - Fermo - via Zeppilli n. 18 - 63900 
Fermo, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. Qualora 
detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al giorno successivo non 
festivo. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, corredato dallo schema di 
domanda, è stato pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione Mar-
che n. 27 del 2 aprile 2015 e sarà disponibile integralmente sul sito 
aziendale www.asurzona11.marche.it 

 Si precisa che l’invio di documentazione tramite «PEC» dovrà 
essere effettuata esclusivamente in formato «PDF». 

 Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno rivol-
gersi all’U.O. gestione risorse umane di questa Area Vasta 
(telefono 0734/6252032-6252009).   

  15E01558 

   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO-SANITARIA 
N. 1 DI BELLUNO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico nella 
disciplina di pediatria.    

     Presso l’U.L.S.S. n. 1 - Belluno, è stato indetto il seguente con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indetermi-
nato di un dirigente medico (disciplina di pediatria). 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dalla documentazione richiesta, scade il trentesimo 
giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo il termine è 
prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando del sopraindicato concorso è stato pub-
blicato nel Bollettino ufficiale della regione Veneto n. 32 del 3 aprile 
2015. 

 Per ulteriori informazioni o per avere copia del bando di concorso 
rivolgersi al servizio personale dell’U.L.S.S. n. 1 - via Feltre n. 57 - Bel-
luno (telefono 0437-516719 - sito internet www.ulss.belluno.it).   

  15E01560 
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   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO SANITARIA 
N. 8 DI ASOLO

      Avviso pubblico per l’attribuzione di un incarico di dire-
zione di struttura complessa, direttore dell’Unità opera-
tiva urologia.    

     È indetto avviso pubblico, presso l’Azienda Unità Locale Socio 
Sanitaria n. 8 di Asolo (TV), per l’attribuzione del seguente incarico di 
direzione di struttura complessa: Direttore dell’Unità Operativa Urolo-
gia presso l’Azienda Unità Locale Socio Sanitaria n. 8 di Asolo (TV). 
(disciplina: Urologia). 

 Il termine per la presentazione delle domande di ammissione, 
redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il 
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Veneto n. 27 del 20 marzo 2015. 

 Le domande vanno inviate al Direttore Generale dell’Azienda 
U.L.SS. n. 8, via Forestuzzo n. 41 - 31011 - Asolo (TV). 

 Alla domanda deve essere allegata anche ricevuta comprovante 
l’avvenuto versamento della tassa di concorso, non rimborsabile, pari 
a € 10,00 da versare sul c/c postale n. 14908313 intestato all’Azienda 
U.L.SS. n. 8 di Asolo - Riscossione Diritti e Proventi - Servizio Teso-
reria - 31033 Castelfranco Veneto (TV), precisando la causale del 
versamento. 

 Per informazioni e per ricevere copia del bando, rivolgersi 
all’Unità Operativa Personale Dipendente e Convenzionato di Asolo 
(telefono 0423/526118). 

 Il bando è consultabile anche nel sito internet: dell’Azienda 
U.L.SS.: www.ulssasolo.ven.it   

  15E01587 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE
DI REGGIO EMILIA E AZIENDA OSPEDALIERA 
ARCISPEDALE SANTA MARIA NUOVA - IRCCS 

DI REGGIO EMILIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di due posti di collaboratore profes-
sionale sanitario fisioterapista - cat. D.    

      Presso l’Azienda USL di Reggio Emilia e presso l’Azienda Ospe-
daliera Arcispedale Santa Maria Nuova di Reggio Emilia è stato indetto 
il seguente pubblico concorso per titoli ed esami, ai sensi delle norme 
di cui al Decreto del Presidente della Repubblica n. 220 del 27.03.2001, 
per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di collaboratore 
professionale sanitario fisioterapista - CAT. D.:  

 un posto presso l’Azienda Unità Sanitaria Locale di Reggio 
Emilia da assegnare al Servizio di Neuropsichiatria dell’Infanzia e 
dell’Adolescenza Aziendale; 

 un posto presso l’Azienda Ospedaliera «Santa Maria Nuova» 
IRCSS da assegnare all’Unità di Riabilitazione delle gravi disabilità 
infantili dell’età evolutiva. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta 
libera e corredate dei documenti prescritti scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sulla   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Emilia Romagna del 15/04/2015. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio Gestione Giuridica 
del Personale - Ufficio Concorsi - dell’Azienda USL di Reggio Emilia, 
via Amendola n. 2 - Reggio Emilia, tel. 0522/335171 - 335479 (orario 
apertura uffici: da lunedì a venerdì dalle ore 09,30 alle ore 13,00 e il 
martedì e giovedì anche dalle ore 14,30 alle ore 16,30), oppure colle-
garsi all’indirizzo telematico dell’Azienda:   http://www.ausl.re.it   - link 
Bandi e concorsi.   

  15E01586  

 ALTRI ENTI 
  CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA, 

ARTIGIANATO ED AGRICOLTURA DI ROMA

      Selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’assunzione di un 
dirigente con contratto di lavoro a tempo determinato della 
durata di tre anni da assegnare all’Area «patrimonio».    

     La Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di 
Roma indice una selezione pubblica per titoli ed esami per l’assunzione 
di n. 1 dirigente con contratto di lavoro a tempo determinato della durata 
di tre anni da assegnare all’Area “Patrimonio”. 

 Le domande di partecipazione alla selezione, redatte secondo il 
modello allegato all’avviso e corredate dal curriculum formativo e pro-

fessionale del candidato, dovranno essere inviate a mezzo raccomandata 
A.R indirizzata alla C.CI.A.A. di Roma - Servizio Selezioni - via de’ Burró 
n. 147 - 00186 Roma, ovvero all’indirizzo selezioni@rm.legalmail.cam-
com.it, nel caso in cui il partecipante sia in possesso di una casella di posta 
elettronica certificata (P.E.C.), entro trenta giorni dalla data di pubblica-
zione della presente comunicazione sulla   Gazzetta Ufficiale  . 

 Il testo integrale dell’avviso, con l’indicazione dettagliata delle 
modalità e dei requisiti di partecipazione alla selezione, è disponibile 
sul sito istituzionale della Camera all’indirizzo www.rm.camcom.it   

  15E01555 
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 DIARI 
  AZIENDA SANITARIA LOCALE DI BRESCIA

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per un posto di collaboratore tecnico professio-
nale ingegnere informatico - categoria D, presso l’U.O. 
Sistema informativo aziendale.    

     In merito al concorso pubblico per titoli ed esami per concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per un posto di Collaboratore Tecnico Profes-
sionale - Ingegnere Informatico - Categoria D, con sede in Brescia presso 
l’U.O. Sistema Informativo Aziendale, il cui bando è stato pubblicato sul 
B.U.R.L. - Serie Avvisi e Concorsi - n. 8 del 18.02.2015 e sulla   G.U.    - 4ª 
Serie Speciale -Concorsi ed esami - n. 17 del 03.03.2015, si rende noto che:  

 la prova scritta si svolgerà per tutti i candidati ammessi, alle 
ore 09,00 del giorno 15 maggio 2015, presso le Aule della Formazione 
dell’A.S.L. di Brescia sita in Brescia - viale Duca degli Abruzzi n. 15; 

 la prova pratica, subordinatamente all’esito favorevole della 
prova scritta, si svolgerà alle ore 09,00 del giorno 19 maggio 2015, 
presso le Aule della Formazione dell’A.S.L. di Brescia sita in Brescia - 
viale Duca degli Abruzzi n. 15; 

 la prova orale, subordinatamente all’esito favorevole della prova 
pratica, si svolgerà alle ore 13,00 del giorno 19 maggio 2015, presso 
le Aule della Formazione dell’A.S.L. di Brescia sita in Brescia - viale 
Duca degli Abruzzi n. 15. 

 L’elenco dei candidati ammessi alla prova scritta verrà pubblicato 
tempestivamente sul sito internet aziendale www.aslbrescia.it nella 
sezione «Amministrazione Trasparente - Bandi di Concorso - Bandi e 
Avvisi - Bandi di concorso». 

 Copia del suddetto diario verrà altresì pubblicata tempestivamente, ben-
ché non a titolo sostitutivo della pubblicazione, sulla   Gazzetta Ufficiale  , sul sito 
internet aziendale www.aslbrescia.it nella sezione «Amministrazione Traspa-
rente - Bandi di Concorso - Bandi e Avvisi - Bandi di concorso». 

 I candidati dovranno presentarsi muniti di un documento d’iden-
tità, in corso di validità. La mancata presentazione nel giorno indicato 
sarà considerata rinuncia alla partecipazione al concorso, qualunque sia 
la causa dell’assenza, anche se indipendente dalla volontà del candidato. 

 Colui che sarà dichiarato vincitore del concorso dovrà prendere 
servizio tassativamente entro il 31.07.2015. 

 La presente pubblicazione sostituisce, ad ogni effetto, la comuni-
cazione a mezzo lettera raccomandata con avviso di ricevimento e ha 
valore di notifica nei confronti di tutti i candidati ammessi. Pertanto non 
saranno effettuate convocazioni individuali. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio Risorse Umane 
dell’Azienda Sanitaria Locale di Brescia - Edificio n. 12, viale Duca 
degli Abruzzi n. 15 - Brescia - telefono 030.383.8387 (orario di apertura 
al pubblico: dal lunedì al venerdì dalle ore 09,00 alle ore 12,00).   

  15E01590 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE 
DELLA VALLE D’AOSTA

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato, di un 
collaboratore amministrativo-professionale (personale 
amministrativo ) cat. D.    

     Si rende noto che le prove del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per l’assunzione a tempo indeterminato, di un collaboratore 
amministrativo-professionale cat. D, il cui bando é stato pubblicato 
sul B.U.R. n. 36 del 09.09.2014 e per estratto sulla   Gazzetta Ufficiale    
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale - Concorsi ed esami n. 69 
del 05.09.2014, con scadenza per la presentazione delle domande il 
06.10.2014, avranno il seguente calendario:  

 martedì 19.05.2015 alle ore 9,00: prova scritta, presso il salone 
dell’Hostellerie du Cheval Blanc in via Clavalité n. 20 di Aosta; 

 lunedì 25.05.2015 alle ore 9,00: prova pratica presso il salone 
dell’Hostellerie du Cheval Blanc in via Clavalité n. 20 di Aosta, per 
coloro che avranno superato la prova scritta; 

 giovedì 28.05.2015 e venerdì 29.05.2015 dalle ore 9,00: prova 
orale presso la sede del Corso di Laurea Infermieristica C.so Saint Mar-
tin de Corléans n. 248 - Aosta (2° piano) coloro che avranno superato 
la prova pratica; 

 per la prova orale i candidati saranno suddivisi in gruppi, preve-
dendo turni stabiliti secondo le indicazioni verbali e scritte che saranno 
fornite dalla Commissione. 

 Il presente avviso ha valore di notifica, a tutti gli effetti, nei con-
fronti dei candidati come previsto dal bando di concorso. 

 N.B.: I candidati dovranno presentarsi muniti di valido documento 
di identità e della mail di conferma di iscrizione al concorso, pena esclu-
sione dallo stesso. 

 Eventuali altre informazioni saranno pubblicate sul sito internet 
aziendale www.ausl.vda.it nella sezione «Avvisi e Concorsi» oppure 
rivolgersi all’Ufficio Concorsi dalle ore 8,30 alle ore 12,30 ai seguenti 
numeri telefonici 0165-546073-6070-6071.   

  15E01589  

   ENTE PARCO REGIONALE
DELLE ALPI APUANE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di specialista in attività amministrative, categoria 
giuridica D.3, a tempo pieno e indeterminato, riservato.    

     È indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura 
di un posto di specialista in attività amministrative, categoria giuridica 
D.3, a tempo pieno e indeterminato, riservato esclusivamente a persone 
appartenenti alle categorie di cui all’art. 1 della legge n. 68/1999 e succ. 
mod. ed integr. 

 Titolo di studio richiesto: diploma di Laurea in Giurisprudenza 
(vecchio ordinamento) o Laurea specialistica in Giurisprudenza (22/S) 
o Laurea magistrale in Giurisprudenza (LMG/01). 

 Altri requisiti sono indicati sul bando. 

 Il testo integrale dell’avviso è scaricabile dal sito internet dell’Ente 
Parco Regionale delle Alpi all’indirizzo:   http://www.parcapuane.
toscana.it/DOCUMENTI/TRASPARENZA/trasparenza_bandi_con-
corso.htm 

 Scadenza presentazione domande: 20 maggio 2015, ore 12:00.   

  15E01588  
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 ERRATA-CORRIGE 
  Avvertenza.  — L’ errata corrige  rimedia ad errori verifi catisi nella stampa dell’atto ovvero del provvedimento nella  Gaz-

zetta Ufficiale . Il relativo comunicato è pubblicato, ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica 28 
dicembre 1985, n. 1092, e degli articoli 14, e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217. 

      Comunicato relativo all’avviso pubblico di mobilità volontaria regionale per un posto di collaboratore professionale sani-
tario tecnico della fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare - cat. D., dell’Azienda ospedaliera San 
Camillo - Forlanini di Roma.     (Avviso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale - n. 25 del 31 marzo 2015).    

     Nell’avviso citato in epigrafe, riportato alla pagina 93, prima colonna, della sopraindicata   Gazzetta Ufficiale  , al primo capoverso, dove è 
scritto: «...mobilità volontaria regionale    ed interregionale    per il seguente posto...», leggasi: «...mobilità volontaria regionale per il seguente posto...».   

  15E01620  


