4*“ SERIE SPECIALE
Anno 157° - Numero 102

Spediz. abb. post. - art. 1, comma 1
Legge 27-02-2004, n. 46 - Filiale di Roma € 1 ,50

GAZZETTA UFFICIALE

DELLA REPUBICA ITALTANA
SI PUBBLICA

PARTE PRIMA Roma - Martedi, 27 dicembre 2016 IL MARTEDI E IL VENERD

DIREZIONE E REDAZIONE PRESSO IL MINISTERO DELLA GIUSTIZIA - UFFICIO PUBBLICAZIONE LEGGI E DECRETI - VIA ARENULA, 70 - 00186 ROMA
AMMINISTRAZIONE PRESSO L'ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO - VIA SALARIA, 691 - 00138 ROMA - CENTRALINO 06-85081 - LIBRERIA DELLO STATO
PIAZZA G. VERDI, 1 - 00198 ROMA

CONCORSI o ESAMI

Modalita di pubblicazione di “Concorsi pubblici”

Per la pubblicazione di concorsi pubblici della PA nella “Gazzetta Ufficiale — 4° Serie speciale —
Concorsi ed esami’, occorre inviare a mezzo posta n. 2 copie dellavviso in carta intestata e senza
marche da bollo, con lettera di richiesta di pubblicazione indirizzata al Ministero della giustizia —
Ufficio pubblicazione leggi e decreti — Via Arenula, 70 - 00186 Roma, e in formato digitale
word il testo da pubblicare, allindirizzo di posta elettronica concorsi.gazzettaufficiale@giustizia.it
0 gazzettaufficiale@giustiziacert.it, allegando al cartaceo il frontespizio dell’inoltro telematico.

| tempi di lavorazione, decorrono dal momento in cui gli atti (in formato cartaceo) giungono presso I'Ufficio
pubblicazione leggi e decreti e variano tra i 7-10 giorni lavorativi.

E facolta del’Ente contattare I'Ufficio preposto (Tel. 06/68852787-2247) per conoscere la data di pubblicazione
dell’atto, comunicando, come riferimento, il numero di protocollo della lettera di trasmissione.

Di particolare evidenza in questo numero:

18 posti di vari profili professionali, presso Fondazione IRCCS
Policlinico San Matteo di Pavia. .........ccoociieiviiiiiiiieeee Pag. 16

1l sommario completo é a pagina Il

1l prossimo fascicolo sara in edicola venerdi 30 dicembre 2016




27-12-2016

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

SOMMARIO

AMMINISTRAZIONI CENTRALI

Istituto superiore di sanita:

Comunicato inerente I’avviso di rettifica dell’estrat-
to della selezione pubblica, per titoli e prova colloquio
per I’assunzione, con contratto a tempo determinato,
di una unita di personale con il profilo di collaboratore
tecnico enti di ricerca - VI livello professionale, pres-
so il Dipartimento del Farmaco (durata del contratto:
2 anni). (16E06927) .. ... ..

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il con-
ferimento di una borsa di studio per laureati, presso il
Dipartimento di Malattie infettive, parassitarie ed im-
munomediate. (16E06928). .. ....................

Ministero della difesa - DIREZIONE GENERALE PER
IL PERSONALE MILITARE:

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto diri-
genziale concernente 1’approvazione della graduatoria
di merito del concorso, per esami, per I’ammissione di
50 Allievi al primo anno del 198° corso dell’Accade-
mia Militare per la formazione di base degli Ufficiali
dell’ Arma dei Carabinieri per I’anno accademico 2016-
2017, indetto, tra gli altri, con decreto interdirigenziale
n. 302/1D del 31 dicembre 2015. (16E06983). . ... ...

Pag.

Pag.

Pag.

ENTI PUBBLICI STATALI

Consiglio per la ricerca in agricoltura e
I’analisi dell’economia agraria:

Graduatorie dei concorsi pubblici nazionali, per
titoli ed esami, ad un posto di tecnologo III livel-
lo a tempo indeterminato in regime di part-time al
T5%. (I6E06984) . . ..o

Graduatorie dei concorsi pubblici nazionali, per
titoli ed esami, ad un posto di ricercatore III livel-
lo a tempo indeterminato in regime di part-time al
T5%. (16E06985) . . . oo oo

Istituto nazionale di astrofisica - OSSERVATORIO
ASTRONOMICO DI BRERA:

Graduatoria di merito del concorso pubblico, per ti-
toli e colloquio, ad un posto di tecnologo - III livello
con contratto di lavoro a tempo pieno e determinato,
settore tecnologico «Organizzativo-gestionale», sotto-
settore 1 «Coordinamento e pianificazione program-
mi», nell’ambito del progetto «INAF-CTA Astronomia
industriale». (16E06956) .. ......................

Pag.

Pag.

Istituto nazionale di astrofisica - OSSERVATORIO
ASTRONOMICO DI CAGLIARI:

Selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un posto
di tecnologo - III livello, con contratto di lavoro a tem-
po pieno e determinato. (16E06957) ............... Pag.

44 Serie speciale - n. 102

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI
DI ISTRUZIONE

Universita di Camerino:

Nomina della commissione giudicatrice per la pro-
cedura di selezione pubblica per un posto di ricercatore
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’arti-
colo 24, comma 3, lettera a) della legge 30 dicembre
2010, n. 240, per il settore concorsuale 02/B1 - Fisica
sperimentale della materia, settore scientifico-discipli-
nare FIS/03 - Fisica della materia, presso la Scuola di
Scienze e tecnologie. (16E06929) .. ............... Pag.

Universita di Catania:

Graduatoria della selezione pubblica, per titoli e col-
loquio, per I’assunzione di una unita di categoria D1,
con rapporto di lavoro subordinato a tempo determina-
to. (16E06959) . ... ... . Pag.

Universita Cattolica del Sacro Cuore di
Milano:

Procedura di valutazione scientifico-didattica di un
professore di ruolo di prima fascia da effettuare me-
diante chiamata. (16E06944) . .................... Pag.

Procedura di valutazione ad un posto di ricercatore a
tempo determinato (16E06945) ... ................ Pag.

Universita di Firenze:

Bando di mobilita per la copertura di un posto di ca-
tegoria C, posizione economica C1, dell’area tecnica,
tecnico scientifica ed elaborazione dati, con contratto di
lavoro subordinato a tempo indeterminato e pieno, da
assegnare al Dipartimento di Architettura (DIDA) per
le esigenze del Laboratorio informatico di architettura
(LIA). (I6E06931) ... ... Pag.

Bando di mobilita per la copertura di un posto di ca-
tegoria D, posizione economica D1, dell’area tecnica,
tecnico scientifica ed elaborazione dati, con contratto di
lavoro subordinato a tempo indeterminato e pieno, da
assegnare al Dipartimento di Scienze della terra per le
esigenze del Centro di Servizi di microscopia elettroni-
ca e microanalisi (M.E.M.A.). (16E06932).......... Pag.




27-12-2016

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 102

Universita «G. d’Annunzio» di Chieti-Pescara:

Approvazione degli atti e dichiarazione del vincitore
della procedura di valutazione comparativa, per titoli e
discussione pubblica, per il reclutamento di un posto di
ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determina-
to - ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b) della
legge n. 240/2010. (16E06960) . ..................

Approvazione degli atti e dichiarazione del vincitore
della procedura di valutazione comparativa, per titoli e
discussione pubblica, per il reclutamento di un posto di
ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determina-
to - ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b) della
legge 240/2010. (16E06961) .. ...................

Universita di Genova:

Procedura selettiva pubblica, per esami, per la co-
stituzione di rapporto di lavoro a tempo indeterminato
e pieno con una unita di personale da inquadrare nella
categoria B, posizione economica B3, area servizi ge-
nerali e tecnici presso il Centro linguistico. (16E£06958)

Universita di Pisa:

Procedure selettive per la copertura di due posti di
professore universitario di ruolo - seconda fascia - da
coprire mediante chiamata ai sensi dell’articolo 18,
comma 1, della legge 240/2010. (16E06962) . . . ... ..

Procedure selettive per la copertura di due posti di
professore universitario di ruolo - prima fascia - da co-
prire mediante chiamata ai sensi dell’articolo 18, com-
ma 1, della legge 240/2010. (16E06963)............

Procedure selettive per la copertura di tre posti di
professore universitario di ruolo - seconda fascia - da
coprire mediante chiamata ai sensi dell’articolo 18,
comma 1, della legge 240/2010. (16E06964) . . . ... ..

Universita di Roma «La Sapienza»:

Procedura di valutazione comparativa, per titoli e
colloquio, per il reclutamento di un ricercatore a tempo
determinato. (16E06930) ... ...............c......

Procedura comparativa, per titoli e colloquio, per il
reclutamento di un ricercatore con rapporto di lavoro a
tempo determinato con regime di impegno a tempo pie-
no, della durata di tre anni eventualmente prorogabile
per ulteriori due anni presso il Dipartimento di Medici-
na clinica. (16E06986). ... ...........c.cc.ccovon...

Universita Telematica San Raffaele Roma:

Procedure di valutazione comparativa per il recluta-
mento di due ricercatori a tempo determinato, ai sensi
dell’articolo 24, comma 3, lettera b), della legge 30 di-
cembre 2010, n. 240. (16E06980) . ... .. ..\ .\oo ...

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

— I —

ENTI LOCALI

Comune di Aci Catena:

Selezione per la copertura di un posto con contratto
a tempo pieno - trentasei ore settimanali - ed indetermi-
nato, profilo professionale di esecutore amministrativo
- categoria B/1 (contratto collettivo nazionale di lavoro
comparto regioni ed autonomie locali) - riservato ai di-
sabili di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68 che hanno
svolto attivita lavorativa, per il periodo di almeno due
anni. (16E06936) .. ...\ ooo oo

Comune di Falconara Marittima:

Procedura di mobilita esterna volontaria per la co-
pertura di un posto a tempo indeterminato e pieno di
istruttore direttivo amministrativo finanziario - catego-
ria D/1. (16E06946) . . ........ ... .. ............

Comune di Gorga:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto
di istruttore direttivo contabile categoria D1, posizio-
ne giuridica di ingresso D1, del contratto collettivo
nazionale di lavoro comparto regione ed enti locali,
a tempo indeterminato e part-time al 66,67% - ven-
tiquattro ore - da collocarsi presso 1’area economica
finanziaria. (16E06934). ... ....................

Comune di Iseo:

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di agente di polizia locale categoria C1 a
tempo pieno ed indeterminato. (16E06935)..........

Comune di Manduria:

Procedura di selezione, per colloquio, per la coper-
tura di un posto di istruttore contabile (categoria C del
contratto collettivo nazionale di lavoro 31 marzo 1999)
presso il servizio affari finanziari e programmazione, a
tempo pieno ed indeterminato, tramite passaggio diret-
to tra amministrazioni pubbliche soggette a regime di
limitazione delle assunzioni di personale. (16E06971) .

Procedura di selezione, per colloquio, per la coper-
tura di un posto di istruttore informatico (categoria C
del contratto collettivo nazionale di lavoro 31 marzo
1999) presso il servizio affari generali, a tempo pieno
ed indeterminato, tramite passaggio diretto tra ammi-
nistrazioni pubbliche soggette a regime di limitazione
delle assunzioni di personale. (16£06972). ..........

Comune di Nazzano:

Selezione pubblica per I’assunzione di un istruttore
direttivo, categoria D1, con funzione di responsabile
del servizio economico - finanziario mediante stipula
di contratto a tempo determinato per diciotto ore setti-
manali. (16E07037) .. .......... ... o, .

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.




27-12-2016

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 102

Comune di Netro:

Concorso ad un posto, a tempo indetermina-
to, di collaboratore professionale - esecutore - area
tecnica manutentiva categoria Bl, tempo parziale
T0%. (I6E06965) . ... ...

Comune di Riccione:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assun-
zione a tempo indeterminato e a tempo pieno di due
unita di istruttore direttivo amministrativo finanziario,
categoria D. (16E06937) ........... .. ... .......

Comune di Rosignano Marittimo:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assun-
zione a tempo indeterminato di due istruttori insegnanti
di Scuola dell’infanzia categoria C, di cui uno riservato
ai sensi degli articoli 1014 e 678 del decreto legislativo
15 marzo 2010, n. 66. (16E06969). .. ..............

Comune di San Nicolo Gerrei:

Bando di mobilita volontaria esterna per la coper-
tura di un posto di istruttore tecnico - categoria C,
tempo indeterminato e parziale (50% diciotto ore set-
timanali). (16E06947). ... .........ccoviuieo...

Comune di Sant’Ilario d’Enza:

Avviso di esperimento della procedura di mobilita
esterna per la copertura, a tempo pieno e indeterminato,
di due posti vacanti di istruttore amministrativo cate-
goria C - da assegnare all’ufficio tributi del Comune
di Sant’Ilario d’Enza e all’ufficio riscossione coattiva
dell’Unione Val d’Enza. (16E06966)...............

Comune di San Vincenzo:

Avviso di mobilita volontaria fra enti per un posto di
istruttore direttivo amministrativo - servizi culturali e
biblioteca - categoria giuridica D1. (16E06970) . . . . ..

Comune di San Zeno di Montagna:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto
di istruttore direttivo specialista in attivita amministra-
tive e contabili categoria D3, a tempo pieno ed indeter-
minato. (16E06987) .. ..o

Comune di Talana:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore direttivo contabile, a tempo
parziale - sedici ore - e indeterminato, categoria giuri-
dica D, posizione economica D1, da assegnare all’area
dei servizi finanziari. (16E06968) .................

Comune di Terracina:

Selezione pubblica per mobilita volontaria esterna,
per titoli e colloquio, per la copertura, a tempo pieno
¢ indeterminato, di un posto di comandante di polizia
locale, categoria D3. (16E06988). .. ...............

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

10

10

10

10

Comune di Uggiano la Chiesa:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura a tempo indeterminato ed a tempo pieno di un
posto di istruttore direttivo contabile, categoria D, posi-
zione economica D1 - servizio economico - finanziario
e tributi. (16E06933) ... ........ . ... ... ... ......

Comune di Vicchio:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, riservato alla
stabilizzazione del personale precario, per la copertura
di un assistente amministrativo categoria B3 full time a
tempo indeterminato. (16E06967) ... ..............

Unione Montana dei Comuni dell’Appennino
Reggiano:

Procedura selettiva pubblica, per esami, per la
copertura a tempo indeterminato ¢ pieno di un po-
sto vacante con profilo di istruttore direttivo tecnico,
categoria giuridica D1, da assegnare al Comune di
Toano. (I16E06938) . ... ...

Procedura selettiva pubblica, per esami, per la co-
pertura a tempo indeterminato e pieno di un posto va-
cante con profilo di istruttore direttivo alla promozione
del territorio, categoria giuridica D1, da assegnare al
Comune di Castelnovo ne’ Monti, riservata alla stabi-
lizzazione di personale precario. (16E06939) ... .....

Pag.

Pag.

Pag.

11

11

AZIENDE SANITARIE LOCALI ED ALTRE

ISTITUZIONI SANITARIE

Azienda per ’assistenza sanitaria n. 2 «Bassa
Friulana-Isontina» di Gorizia:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a posti di di-
rigente medico discipline varie (16E06941) .........

Azienda ospedaliera Ordine Mauriziano di
Torino:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di posti di collaboratore amministrativo pro-
fessionale riservato a categorie protette ex legge
68/99. (16E06975) .. ..ot

Azienda ospedaliera S. Croce e Carle di Cuneo:
Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto

di dirigente medico di Endocrinologia (16E£06973). . . .

Azienda ospedaliera universitaria integrata
- Verona:

Avviso, per titoli e colloquio, per il conferimento
dell’incarico di dirigente medico direttore della struttura
complessa «Pronto Soccorso BR» disciplina di Medici-
na e chirurgia d’accettazione e d’urgenza. (16E£06940).

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

12

12

13

13




27-12-2016

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 102

Azienda pubblica di servizi alla persona
Umberto I di Pordenone:

Graduatoria definitiva del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di diciotto posti di col-
laboratore professionale infermiere. (16£06992). . . . ..

Azienda sanitaria locale AL:

Avviso pubblico per il conferimento di un posto di
dirigente medico direttore della struttura complessa
Medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza con
sede presso il Presidio Ospedaliero di Casale Monfer-
1at0. (16E06974). . ..\ oo

Azienda sanitaria locale di Potenza:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura a tempo indeterminato di un posto di diri-
gente medico - disciplina di Neuropsichiatria infanti-
le. (16E06977) .. ..o e

Avviso pubblico di mobilita volontaria (ex artico-
lo 30 del decreto legislativo n. 165/2001 e ss.mm.ii.),
per la copertura a tempo indeterminato di complessivi
sei posti del Personale del Comparto. (16E06978) . . . .

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di collaboratore
professionale sanitario - tecnico audioprotesista catego-
ria D. (16E06979). ... ...,

Azienda socio sanitaria territoriale di Bergamo
Est:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di quattro posti di dirigente medico di discipline
diverse. (16E06943). . ... ... ... .

Azienda unita sanitaria locale - Teramo:

Riduzione dei posti messi a concorso per 1’assun-
zione a tempo indeterminato di dirigente medico
della disciplina di Malattie metaboliche e diabetolo-
gia. (16E06948) . .. ...

Ente ospedaliero specializzato in
gastroenterologia «S. de Bellis» L.R.C.C.S.
di diritto pubblico:

Avviso pubblico, per titoli ed esami, per il confe-
rimento di incarico quinquennale di direttore della
U.O.C. di Gastroenterologia 2. (16E06942). . ........

Estar:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto nel profilo di collaboratore professiona-
le sanitario tecnico sanitario di Laboratorio biomedico,
categoria D, per attivita di sala settoria (cod. 153/2016/
con). (I6E06989) . . ..o

Pag. 13
Pag. 13
Pag. 13
Pag. 14
Pag. 14
Pag. 14
Pag. 14
Pag. 15

Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto nel profilo di collaboratore
tecnico professionale ingegnere elettronico, categoria
D (cod. 145/2016/CON). (16E06990) . ... ..........

Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per
la copertura di due posti nel profilo di collaboratore tec-
nico professionale geologo categoria D (cod. 146/2016/
CON). (16E07038). . ..o\

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto a tempo indeterminato di collaborato-
re professionale sanitario - ostetrica categoria D - per
I’Unita sanitaria locale Toscana Nordovest (144/2016/
CON). (16E07039). . ..o

Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo di
Pavia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura a tempo indeterminato di un posto di personale
dirigenziale del ruolo professionale, nel profilo di diri-
gente ingegnere gestionale. (16E06981) ............

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura a tempo indeterminato di due posti di perso-
nale dirigenziale del ruolo sanitario, nel profilo di di-
rigente biologo - disciplina di Laboratorio di genetica
medica. (I16E06982) ... ... ..

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura a tempo indeterminato di un posto di personale
dirigenziale del ruolo tecnico, nel profilo di dirigente
analista. (16E06993). ... ... ... ... ... ............

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura a tempo indeterminato di quattordici posti
nel profilo di dirigente medico in diverse discipli-
ne. (16E06994) . . . oo

Istituto nazionale per lo studio e la cura dei
tumori - LLR.C.C.S. di diritto pubblico -
Fondazione «G. Pascale» - Napoli:

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il con-
ferimento dell’incarico quinquennale di direttore del-
la struttura complessa di Chirurgia oncologica seno-
logica. (16E06991) .. ....... ... ....cuiiin...

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

15

15

16

16

16

16

17

DIARI

Azienda unita sanitaria locale n. 4 di Teramo:

Diario della prova d’esame del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per ’assunzione a tempo indetermi-
nato di un dirigente medico della disciplina di Malattie
metaboliche e diabetologia. (16E06976) ............

Pag.

17






27-12-2016

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 102

AMMINISTRAZIONI CENTRALI

ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA

Comunicato inerente I’avviso di rettifica dell’estratto della
selezione pubblica, per titoli e prova colloquio per I’as-
sunzione, con contratto a tempo determinato, di una unita
di personale con il profilo di collaboratore tecnico enti di
ricerca - VI livello professionale, presso il Dipartimento
del Farmaco (durata del contratto: 2 anni).

Nell’estratto della selezione pubblica, per titoli e prova colloquio per
I’assunzione, con contratto a tempo determinato, di una unita di personale
con il profilo di collaboratore tecnico enti di ricerca - VI livello profes-
sionale dell’Istituto superiore di sanita per svolgere attivita di supporto
nell’ambito del progetto: «Tutela e Promozione della salute attraverso una
informazione scientifica validata e opportunatamente veicolata al citta-
dino» area progettuale «Tutela e Promozione della salute attraverso una
informazione scientifica validata e opportunatamente veicolata al citta-
dino» presso il Dipartimento del Farmaco (durata del contratto: 2 anni), a
pag. 3, seconda colonna, della Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale - n. 98
del 13 dicembre 2016, al secondo comma dove € scitto:

«Oltre il possesso dei requisiti prescitti per 1’accesso ai pubblici
impieghi, ¢ richiesto il seguente titolo di studio: diploma di maturita
tecnica geometra:»

Leggasi: «Oltre il possesso dei requisiti prescritti per I’accesso ai
pubblici impieghi, ¢ richiesto il seguente titolo di studio: diploma di isti-
tuto di istruzione secondaria di secondo grado (diploma di maturita);».

16E06927

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento
di una borsa di studio per laureati, presso il Dipartimento
di Malattie infettive, parassitarie ed immunomediate.

11 direttore del Dipartimento di Malattie infettive, parassitarie ed
immunomediate, ha indetto un pubblico concorso, per titoli e colloquio,
per il conferimento di una borsa di studio per laureati, per studi e ricer-
che in campo delle Malattie infettive da usufruirsi presso il Diparti-
mento di Malattie infettive, parassitarie ed immunomediate dell’Istituto
superiore di sanita nell’ambito della tematica: «Sviluppo di metodiche
di sequenziamento di nuova generazione per lo studio della Filogenetica
e filodinamica dei coronavirusy.

Durata: un anno.
Requisiti, tra gli altri, previsti dal bando:
eta non superiore a trenta anni;

titolo di studio: laurea magistrale in Scienze biologiche (LM06),
Medicina veterinaria (LM42) o Biotecnologie mediche, veterinarie e

farmaceutiche (LM09), ovvero altra laurea che sia stata equiparata con
decreto ministeriale pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana, conseguita entro il triennio precedente alla data di pubbli-
cazione del bando presso una universita o presso un istituto di istruzione
universitaria equiparata.

La domanda di partecipazione al concorso redatta in carta sem-
plice, secondo lo schema allegato al bando, dovra pervenire tramite rac-
comandata con avviso di ricevimento ¢ dovra essere inoltrata al Diparti-
mento di Malattie infettive, parassitarie ed immunomediate, dell’Istituto
superiore di sanita, viale Regina Elena, 299 - 00161 - Roma (per la data
d’moltro fara fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante), o
tramite equivalente mezzo informatico (PEC) indirizzo: protocollo.cen-
trale@pec.iss.it, entro il trentesimo giorno successivo a quello della data
di pubblicazione del presente estratto del bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

Alla domanda dovra essere allegato il programma di ricerca detta-
gliato e i titoli di merito che il candidato intende presentare ai fini della
valutazione prevista dall’art. 8 del bando stesso.

Il bando ¢ consultabile nel sito Internet dell’Istituto superiore di
sanita http://www.iss.it

16E06928

MINISTERO DELLA DIFESA

DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto dirigenziale
concernente I’approvazione della graduatoria di merito del
concorso, per esami, per I’ammissione di 50 Allievi al primo
anno del 198° corso dell’Accademia Militare per la forma-
zione di base degli Ufficiali dell’Arma dei Carabinieri per
I’anno accademico 2016-2017, indetto, tra gli altri, con
decreto interdirigenziale n. 302/1D del 31 dicembre 2015.

Nel Giornale Ufficiale della Difesa, dispensa n. 29 del 20 ottobre
2016, ¢ stato pubblicato il decreto dirigenziale n. M_ DGMIL REG2016
0599383 del 10 ottobre 2016, concernente 1’approvazione della gradua-
toria di merito del concorso, per esami, per ’ammissione di 50 Allievi
al primo anno del 198° corso dell’ Accademia Militare per la formazione
di base degli Ufficiali dell’Arma dei Carabinieri per I’anno accademico
2016-2017, indetto, tra gli altri, con decreto interdirigenziale n. 302/1D
del 31 dicembre 2015, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale, 4* Serie spe-
ciale n. 4 del 15 gennaio 2016.

16E06983

ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO PER LA RICERCA
IN AGRICOLTURA E I’ANALISI
DELL’ECONOMIA AGRARIA

Graduatorie dei concorsi pubblici nazionali, per titoli ed
esami, ad un posto di tecnologo III livello a tempo inde-
terminato in regime di part-time al 75%.

Con riferimento ai concorsi pubblici nazionali, per titoli ed
esami, ad un posto di tecnologo III livello a tempo indeterminato in
regime di part-time al 75% (avviso di indizione pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4* Serie speciale n. 63 del 9 agosto 2016) contraddi-
stinti dai codici:

codice concorso 06-T-GL-AC;

codice concorso 06-T-TA-AC;
codice concorso 06-T-TS-AC;
codice concorso 06-T-TS-PB;
codice concorso 06-T-TS-RPS;
codice concorso 06-T-TS-UTV,

si comunica che le relative graduatorie finali saranno pubblicate il
giorno 27 dicembre 2016 sul sito istituzionale dell’Ente www.crea.gov.
it sezione Amministrazione, link «lavoro/formazione» e affisse all’albo
della sede centrale.

La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

16E06984
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Graduatorie dei concorsi pubblici nazionali, per titoli ed
esami, ad un posto di ricercatore III livello a tempo inde-
terminato in regime di part-time al 75%.

Con riferimento ai concorsi pubblici nazionali, per titoli ed esami,
ad un posto di ricercatore III livello a tempo indeterminato in regime
di part-time al 75% (avviso di indizione pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* Serie speciale n. 63 del 9 agosto 2016) contraddistinti dai
codici:

codice concorso 05-R-AA-CIN1;
codice concorso 05-R-AA-CIN2;
codice concorso 05-R-OF-ORT1;
codice concorso 05-R-OF-ORT2;
codice concorso 05-R-OF-FSO;
codice concorso 05-R-OF-ORA;
codice concorso 05-R-CI-CER;
codice concorso 05-R-CA-ACM;
codice concorso 05-R-CA-FRUI;
codice concorso 05-R-CA-FRU2;
codice concorso 05-R-CA-OLII;
codice concorso 05-R-CA-OLI2;
codice concorso 05-R-VE-UTV1;
codice concorso 05-R-VE-UTV2;
codice concorso 05-R-VE-VITI;
codice concorso 05-R-VE-VIT2;
codice concorso 05-R-IT-IAA;
codice concorso 05-R-IT-ING;
codice concorso 05-R-AN-NUT;
codice concorso 05-R-FL-MPF,

si comunica che le relative graduatorie finali saranno pubblicate il
giorno 27 dicembre 2016 sul sito istituzionale dell’Ente www.crea.gov.
it sezione Amministrazione, link «lavoro/formazione» e affisse all’albo
della sede centrale.

La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

16E06985

ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI BRERA

Graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli e col-
loquio, ad un posto di tecnologo - III livello con contratto
di lavoro a tempo pieno e determinato, settore tecnologico
«Organizzativo-gestionale», sotto-settore 1 «Coordina-
mento e pianificazione programmi», nell’ambito del pro-
getto «INAF-CTA Astronomia industriale».

Si rende noto che sul sito www.inaf.it alla sezione - Lavora con
noi - Tecnologi a tempo determinato - ¢ stata pubblicata la graduatoria
di merito del concorso pubblico, per titoli e colloquio, ad un posto di
tecnologo - III livello con contratto di lavoro a tempo pieno e deter-
minato, settore tecnologico «Organizzativo-gestionaley, sotto-settore 1
«Coordinamento e pianificazione programmi», nell’ambito del progetto
«INAF-CTA Astronomia industriale», presso I’INAF-Osservatorio
Astronomico di Brera indetto con determinazione del direttore dell’OA
Brera n. 43/2016 del 17 giugno 2016.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale decorre il termine per eventuali impugnative.

16E06956

ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI CAGLIARI

Selezione pubblica, per titoli ed esami, ad un posto di tecno-
logo - III livello, con contratto di lavoro a tempo pieno e
determinato.

Si rende noto che I’Istituto nazionale di astrofisica (INAF) - Osser-
vatorio astronomico di Cagliari (OAC) con determinazione direttoriale
n. 224 del 12 dicembre 2016 ha indetto una selezione pubblica, per titoli
ed esami, ad un posto di tecnologo - 111 livello, con contratto di lavoro
a tempo pieno e determinato, settore tecnologico: Tecnico-scientifico,
sottosettore «Progettazione strumentazioni e/o Impianti di ricerca»
nell’ambito delle attivita del programma Europeo 3SST2015 - «Third
funding line in 2015 for the establishment of a European SST Service
provision function» presso I'Istituto nazionale di astrofisica - Osserva-
torio astronomico di Cagliari.

Il testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito internet dell’ INAF
www.inaf.it e dell’Osservatorio astronomico di Cagliari www.oa-
cagliari.inaf.it

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine
di trenta giorni per la presentazione delle domande di partecipazione.

16E06957

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITA DI CAMERINO

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura
di selezione pubblica per un posto di ricercatore uni-
versitario a tempo determinato, ai sensi dell’articolo 24,
comma 3, lettera a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240,
per il settore concorsuale 02/B1 - Fisica sperimentale della
materia, settore scientifico-disciplinare FIS/03 - Fisica
della materia, presso la Scuola di Scienze e tecnologie.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989 n. 168 e in particolare ’art. 6, che
ha dato attuazione al principio costituzionale dell’autonomia universita-
ria, prevedendo il riconoscimento dell’autonomia didattica, scientifica,
organizzativa, finanziaria e contabile degli Atenei;

Visto lo statuto dell’Universita degli studi di Camerino;

Vista la legge 7 agosto 1990 n. 241, concernente le norme sull’ac-
cesso ai documenti amministrativi e successive modificazioni ed
integrazioni,

Vista la legge 5 febbraio 1992 n. 104 e successive modificazioni;

Vista la legge 24 dicembre 1993 n. 537 e in particolare I’art. 5, con
cui € stato dato avvio all’autonomia finanziaria dell’Universita;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 7 feb-
braio 1994 n. 174, sulle norme di accesso dei cittadini degli Stati
membri dell’Unione europea ai posti di lavoro presso le pubbliche
amministrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994
n. 487, regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pub-
bliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei
concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi, e
successive modificazioni e integrazioni;
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Visto I’art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995 n. 120, convertito
con modificazioni nella legge 21 giugno 1995 n. 236;

Visti i decreti ministeriali del 26 febbraio 1999, del 4 maggio 1999
e del 4 ottobre 2000, rispettivamente di individuazione, di ridetermina-
zione e di aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari degli inse-
gnamenti universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del
28 dicembre 2000, recante il testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il codice in materia di protezione dei dati personali, di cui
al decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196 e, in particolare, I’art. 13
comma 1;

Visto il decreto legislativo n. 198 dell’11 aprile 2006, in materia di
codice delle pari opportunita tra uomo e donna, a norma dell’art. 6 della
legge n. 246 del 28 novembre 2005;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 252 del 3 mag-
gio 2006, in materia di regolamentazione del deposito legale dei docu-
menti di interesse culturale destinati all’uso pubblico;

Vista la legge n. 240 del 30 dicembre 2010, pubblicata nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - Serie generale - n. 10 del
14 gennaio 2011 e, in particolare I’art. 24, in materia di ricercatori a
tempo determinato, e I’art. 29, recante norme transitorie;

Visto il decreto ministeriale 25 maggio 2011 n. 243, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - Serie generale -
n. 220 del 21 settembre 2011, con il quale sono definiti i criteri e i
parametri, anche in ambito internazionale, per la valutazione prelimi-
nare dei candidati destinatari dei contratti, di cui all’art. 24 della legge
n. 240/2010;

Tenuto conto dei principi enunciati dalla Carta europea dei ricer-
catori e dal codice etico di condotta per I’assunzione dei ricercatori;

Visto il decreto ministeriale 29 luglio 2011 n. 336, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - Serie generale - n. 203 del
1° settembre 2011, in materia di determinazione dei settori concorsuali,
raggruppati in macrosettori concorsuali, di cui all’art. 15 della legge
n. 240/2010, e successive modificazioni;

Visto il decreto rettorale n. 70 del 13 febbraio 2012, con il quale
¢ stato emanato il «Regolamento per il reclutamento dei ricercatori a
tempo determinato presso 1’Universita degli studi di Camerino, ai sensi
dell’art. 24 comma 3 lettera @) della legge n. 240/2010»;

Visto il decreto legislativo 29 marzo 2012 n. 49, recante la disci-
plina per la programmazione, il monitoraggio ¢ la valutazione delle
politiche di bilancio e di reclutamento degli Atenei, in attuazione della
legge n. 240/2010;

Visto il decreto ministeriale 12 giugno 2012 n. 159 di ridetermina-
zione dei settori concorsuali, ai sensi dell’art. 5 del decreto ministeriale
29 luglio 2011 n. 243;

Visto il decreto legislativo 14 marzo 2013 n. 33 che dispone il «Rior-
dino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza
e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni»;

Visto il decreto rettorale n. 177 del 12 giugno 2013, con il quale
¢ stato modificato il regolamento d’Ateneo relativo alle assunzioni dei

ricercatori a tempo determinato di tipologia @), ossia il decreto rettorale
n. 70 del 13 febbraio 2012;

Visto il codice etico e di comportamento dell’Universita degli studi
di Camerino emanato con decreto rettorale n. 16 del 3 febbraio 2015;

Accertata la disponibilita finanziaria, in quanto il progetto di
ricerca verra interamente finanziato con i fondi del Progetto Europeo
HOT Hybrid Optomechanical Tecnologies - Horizon 2020;

Visto il decreto rettorale n. 237 del 7 ottobre 2016, con cui ¢ stato
disposto di procedere immediatamente alla attivazione della suddetta
procedura, anche senza la delibera del Consiglio di amministrazione;

Visto il decreto rettorale n. 238 del 10 ottobre 2016, con il quale
¢ stata bandita la procedura di selezione pubblica per la copertura di
un posto di ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi
dell’art. 24 comma 3 lettera a) della legge n. 240/2010, per il settore
concorsuale 02/B1 «Fisica sperimentale della materia» e per il settore
scientifico-disciplinare FIS/03 «Fisica della materia» presso la Scuola
di scienze e tecnologie dell’Universita degli studi di Camerino;

Visto I’avviso del bando, relativo alla suddetta procedura, pubbli-

cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - Serie speciale
- n. 85 del 25 ottobre 2016;

3 _

Visto il disposto d’urgenza n. 16/2016 del 28 novembre 2016 con
il quale il direttore della Scuola di scienze e tecnologie ha individuato
il membro designato ed ¢ stata proposta la lista di dieci nominativi di
professori ordinari, come previsto dall’art. 3 del nuovo Regolamento
per il reclutamento dei ricercatori universitari a tempo determinato let-
tera a) (decreto rettorale n. 177 del 12 giugno 2013) e dagli articoli 6
e 7 del bando;

Visto il verbale del 1° dicembre 2016, con il quale sono stati sorteg-
giati, nell’ambito della suddetta lista di nominativi, due professori ordi-
nari «membri effettivi» e tre professori ordinari «membri supplenti» per
il settore concorsuale e il settore scientifico-disciplinare sopra indicati;

Decreta:

E costituita la commissione giudicatrice per la valutazione relativa
alla procedura di selezione pubblica per un posto di ricercatore universi-
tario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24 comma 3 lettera a) della
legge 30 dicembre 2010 n. 240, per la Scuola, per il settore concorsuale
e per il settore scientifico-disciplinare di seguito indicati:

Scuola di scienze e tecnologie

Titolo del progetto di ricerca: «Realizzazione e studio di dispositivi
ibridi opto-elettromeccanici»;

settore concorsuale: 02/B1 «Fisica sperimentale della materiay;
settore scientifico-disciplinare: FIS/03 «Fisica della materia»;

prof. David Vitali, prof. ordinario presso la Scuola di scienze e
tecnologie - settore scientifico-disciplinare FIS/02 - settore concorsuale
02/A2 - Universita degli studi di Camerino (membro designato dalla
Scuola);

prof. Paolo Mataloni, prof. ordinario presso il Dipartimento di
Fisica - settore scientifico-disciplinare FIS/01 - settore concorsuale 02/
B1 - Universita degli studi «La Sapienza» di Roma;

prof. Fulvio Ricci, prof. ordinario presso il Dipartimento di Fisica
- settore scientifico-disciplinare FIS/01 - settore concorsuale 02/A1 -
Universita degli studi «La Sapienza» di Roma.

11 presente decreto rettorale sara inviato al Ministero della giusti-
zia, per la relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana.

Dalla data di pubblicazione decorrera il termine perentorio di
trenta giorni, previsto per la presentazione al rettore di eventuali istanze
di ricusazione dei commissari. Decorso tale termine, la commissione
giudicatrice iniziera i lavori, previa convocazione.

Camerino, 6 dicembre 2016

11 rettore: CORRADINI

16E06929

UNIVERSITA DI CATANIA

Graduatoria della selezione pubblica, per titoli e colloquio,
per assunzione di una unita di categoria D1, con rap-
porto di lavoro subordinato a tempo determinato.

Si avvisa che in data 6 dicembre 2016 ¢ stato pubblicato all’albo
on-line dell’ Ateneo, accessibile sul sito internet dell’ Ateneo http://www.
unict.it, alla sezione “informazione”, il decreto direttoriale n. 4359 del
24 novembre 2016 relativo all’approvazione degli atti e della graduato-
ria generale di merito, e alla dichiarazione del vincitore della selezione
pubblica, per titoli e colloquio, indetta con decreto direttoriale n. 2578
del 29 luglio 2016, della cui pubblicazione all’albo on-line dell’ Ateneo
¢ stato dato avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4*
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 67 del 23 agosto 2016, per I’as-
sunzione di una unita di personale di categoria D, posizione economica
D1, area amministrativa-gestionale, con rapporto di lavoro subordinato
a tempo determinato, ed orario di lavoro a tempo pieno, per le esigenze
dell’area della ricerca dell’Universita degli studi di Catania.
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Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine
per eventuali impugnative.

16E06959

UNIVERSITA CATTOLICA
DEL SACRO CUORE DI MILANO

Procedura di valutazione scientifico-didattica di un pro-
fessore di ruolo di prima fascia da effettuare mediante
chiamata.

Al sensi dell’art. 18 della legge n. 240/2010 e del regolamento
relativo alla disciplina delle procedure di chiamata, di trasferimento e
di mobilita interna dei professori di ruolo di I fascia, dei professori di
ruolo di II fascia e dei ricercatori a tempo indeterminato emanato con
decreto rettorale n. 1281 del 21 ottobre 2014, si comunica che I’Univer-
sita Cattolica del Sacro Cuore ha bandito con decreto rettorale n. 3044
del 25 novembre 2016 la seguente procedura di valutazione scientifico-
didattica di un professore di ruolo di prima fascia da effettuare mediante
chiamata.

Facolta di Medicina e chirurgia «A. Gemelli» (un posto).
Settore concorsuale: 05/H1 Anatomia umana.
Settore scientifico-disciplinare: BIO/16 Anatomia umana.

Funzioni scientifico didattiche: Il candidato dovra svolgere il
suo insegnamento nel settore scientifico-disciplinare BIO/16 (Anato-
mia umana) nel corso di laurea magistrale a ciclo unico in medicina
e chirurgia, nonché nell’analogo corso in lingua inglese, nei corsi di
laurea triennali, nei corsi post-laurea della facolta di Medicina e chi-
rurgia «Agostino Gemelli». Sara considerata di particolare rilievo una
pluriennale esperienza didattica nei corsi indicati, anche corroborata da
insegnamento presso universita straniera.

L’impegno scientifico del candidato dovra riguardare prevalente-
mente il coinvolgimento nella morfogenesi e in processi patologici di
meccanismi cellulari di trasduzione del segnale e di regolazione della
espressione genica, anche in riferimento alle neuroscienze. Sara consi-
derata di particolare rilievo la documentata capacita di interagire con
qualificati laboratori internazionali, di dirigere un laboratorio di ricerca
specificamente orientato alle neuroscienze, di partecipare a comitati e
network scientifici internazionali, e di produrre continuativamente pub-
blicazioni riguardanti i temi menzionati su riviste scientifiche interna-
zionali di elevato livello anche sulla base di riconosciuti indici biblio-
metrici, per lo piu con ruolo preminente.

Sede di servizio: Roma.

Numero massimo di pubblicazioni: 60.

Modalita di svolgimento della prova didattica: per candidati non
appartenenti ai ruoli universitari di prima o seconda fascia, la prova
didattica sara svolta su argomento a scelta del candidato al momento
della lezione della durata di quaranta minuti.

La prova didattica ¢ pubblica.

Sono ammessi alla procedura di valutazione scientifico-didattica:

a) 1 candidati in possesso dell’abilitazione di cui all’art. 16 della
legge 30 dicembre 2010, n. 240, per il settore concorsuale ovvero per
uno dei settori concorsuali ricompresi nel medesimo macrosettore e per
le funzioni oggetto del procedimento o dell’idoneita conseguita ai sensi
della legge n. 210/1998, equiparata all’abilitazione limitatamente al
periodo di durata della stessa;

b) 1 professori gia in servizio presso altri atenei nella fascia cor-
rispondente a quella per la quale viene bandita la selezione;

¢) studiosi stabilmente impegnati all’estero in attivita di ricerca
o insegnamento a livello universitario in posizione di livello pari a
quelle oggetto del bando, sulla base di tabelle di corrispondenza defi-
nite dal Ministero.

I requisiti per ottenere I’ammissione devono essere posseduti alla
data di presentazione della domanda.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
- decorre il termine perentorio di trenta giorni per la presentazione delle
domande di partecipazione secondo le modalita stabilite dal bando.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della domanda
e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla
sopraindicata procedura di valutazione, ¢ disponibile presso il Servizio
personale docente - Universita Cattolica del Sacro Cuore - Largo F. Vito
n. 1 - Roma, e per via telematica al seguente indirizzo:

http://progetti.unicatt.it/progetti-ateneo-roma-chiamata-di-pro-
fessori-di-prima-e-seconda-fascia-legge-240-2010-art-18#content

Il bando ¢ altresi consultabile sul sito del MIUR all’indirizzo:
http://bandi.miur.it oppure sul sito dell’Unione europea all’indirizzo:
http://ec.europa.eu/euraxess

16E06944

Procedura di valutazione ad un posto di ricercatore
a tempo determinato

At sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), della legge n. 240/2010
e del regolamento relativo alla disciplina dei ricercatori a tempo deter-
minato emanato con decreto rettorale n. 2709 del 13 luglio 2016, si
comunica che 1I’Universita Cattolica del Sacro Cuore ha bandito, con
decreto rettorale n. 3045 del 25 novembre 2016, la seguente procedura
di valutazione di ricercatore a tempo determinato.

Facolta di Medicina e chirurgia «A. Gemelli» (un posto).

Settore concorsuale: 06/C1 Chirurgia generale.

Settore scientifico-disciplinare: MED/18 Chirurgia generale.

Durata del contratto: triennale, prorogabile per due anni.

Regime d’impegno: tempo pieno.

Ambito di ricerca: le ricerche saranno rivolte allo studio delle
maxi-emergenze e del trauma, sia dal punto di vista organizzativo (pre-
parazione o ottimizzazione di protocolli per le maxi-emergenze) che

tecnico, con particolare riferimento all’approccio chirurgico al paziente
politraumatizzato grave.

Funzioni: il candidato dovra svolgere attivita di ricerca su maxi-
emergenze e trauma e di insegnamento di «Emergenze chirurgiche»
all’interno dei corsi di laurea della facolta di Medicina e chirurgia.
Lo svolgimento di tali ricerche richiedera I’impiego di metodologie
informatiche, laboratori di simulazione, attivita pratiche. Il candi-
dato dovra avere esperienza specifica nel campo dell’assistenza al
malato politraumatizzato (certificazione ATLS e almeno altri due
corsi relativi a assistenza al malato critico e politraumatizzato); dovra
dimostrare la buona conoscenza della lingua inglese e francese oltre
quella italiana. Il vincitore verra impiegato con funzioni assistenziali
concernenti I’ambito della chirurgia generale e in particolare della
chirurgia d’urgenza (trauma ed emergenze) in attivita sia cliniche che
operatorie.

Sede di servizio: Roma.
Finanziamento: Commissione europea - commessa n. 70501507.

Sono ammessi alla procedura di valutazione i soggetti italiani e
stranieri in possesso del titolo di dottore di ricerca o titolo equivalente,
ovvero del diploma di specializzazione medica.

I requisiti per ottenere I’ammissione devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
- decorre il termine perentorio di trenta giorni per la presentazione delle
domande di partecipazione secondo le modalita stabilite dal bando.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della domanda
e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla
sopraindicata procedura di valutazione, ¢ disponibile presso il Servizio
personale docente - Universita Cattolica del Sacro Cuore, largo F. Vito,
1 - 00168 Roma o ¢ per via telematica al seguente indirizzo:

http://progetti.unicatt.it/progetti-ateneo-roma-ricercatori-a-
tempo-determinato-legge-240-2010-art-24

Il bando ¢ altresi consultabile sul sito del MIUR all’indirizzo:
http://bandi.miur.it oppure sul sito dell’Unione europea all’indirizzo:
http://ec.europa.eu/euraxess

16E06945
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UNIVERSITA DI FIRENZE

Bando di mobilita per la copertura di un posto di catego-
ria C, posizione economica C1, dell’area tecnica, tecnico
scientifica ed elaborazione dati, con contratto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato e pieno, da assegnare
al Dipartimento di Architettura (DIDA) per le esigenze del
Laboratorio informatico di architettura (LIA).

Si avvisa che presso I’Universita degli studi di Firenze ¢ ricopribile
per trasferimento il sotto indicato posto:

un posto di categoria C, posizione economica C1, dell’area tec-
nica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, con contratto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato e pieno, da assegnare al Diparti-
mento di Architettura (DIDA) per le esigenze del Laboratorio informa-
tico di architettura (LIA).

La domanda di partecipazione, redatta secondo i modelli scarica-
bili dal sito web dell’Ateneo all’indirizzo http://www.unifi.it/vp-2912-
posti-vacanti-per-il-personale-t-a-presso-l-universita-di-firenze.html,
deve pervenire all’area risorse umane piazza San Marco, 4 - 50121
Firenze, entro il 26 gennaio 2017, data di scadenza del bando.

La domanda deve essere presentata secondo le seguenti modalita
alternative:

a mezzo posta (non fara fede il timbro dell’ufficio postale ma
il timbro di avvenuta ricezione apposto dall’ufficio archivio corrente e
protocollo dell’Universita di Firenze);

presentata in busta chiusa direttamente all’ufficio archivio cor-
rente e protocollo in piazza San Marco, 4, Firenze nel seguente orario:
dal lunedi al venerdi, dalle ore 9,00 alle ore 13,00;

trasmessa per via telematica al seguente indirizzo di posta elet-
tronica certificata: selezionipta@pec.unifi.it

11 bando, pubblicato sull’albo ufficiale dell’Universita di
Firenze, ¢ reperibile sul sito web di Ateneo all’indirizzo http://www.
unifi.it/vp-2912-posti-vacanti-per-il-personale-t-a-presso-l-univer-
sita-di-firenze.html

16E06931

Bando di mobilita per la copertura di un posto di catego-
ria D, posizione economica D1, dell’area tecnica, tecnico
scientifica ed elaborazione dati, con contratto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato e pieno, da assegnare
al Dipartimento di Scienze della terra per le esigenze del
Centro di Servizi di microscopia elettronica e microanalisi
(M.E.M.A.).

Si avvisa che presso I’Universita degli studi di Firenze ¢ ricopribile
per trasferimento il sotto indicato posto:

un posto di categoria D, posizione economica D1, dell’area tec-
nica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, con contratto di lavoro
subordinato a tempo indeterminato e pieno, da assegnare al Diparti-
mento di Scienze della Terra per le esigenze del Centro di servizi di
microscopia elettronica e microanalisi (M.E.M.A.).

La domanda di partecipazione, redatta secondo i modelli scarica-
bili dal sito web dell’Ateneo all’indirizzo http://www.unifi.it/vp-2912-
posti-vacanti-per-il-personale-t-a-presso-l-universita-di-firenze.html,
deve pervenire all’area risorse umane piazza San Marco, 4 - 50121
Firenze, entro il 26 gennaio 2017, data di scadenza del bando.

La domanda deve essere presentata secondo le seguenti modalita
alternative:

a mezzo posta (non fara fede il timbro dell’ufficio postale ma
il timbro di avvenuta ricezione apposto dall’ufficio archivio corrente e
protocollo dell’Universita di Firenze);

presentata in busta chiusa direttamente all’ufficio archivio
corrente e protocollo in piazza San Marco, 4, Firenze nel seguente
orario: dal lunedi al venerdi, dalle ore 9,00 alle ore 13,00;

trasmessa per via telematica al seguente indirizzo di posta
elettronica certificata: selezionipta@pec.unifi.it

5 —

Il bando, pubblicato sull’albo ufficiale dell’Universita di
Firenze, ¢ reperibile sul sito web di Ateneo all’indirizzo http://www.
unifi.it/vp-2912-posti-vacanti-per-il-personale-t-a-presso-l-univer-
sita-di-firenze.html

16E06932

UNIVERSITA «G. D’ANNUNZIO»
DI CHIETI-PESCARA

Approvazione degli atti e dichiarazione del vincitore della
procedura di valutazione comparativa, per titoli e discus-
sione pubblica, per il reclutamento di un posto di ricer-
catore con rapporto di lavoro a tempo determinato - ai
sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b) della legge
n. 240/2010.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione sull’albo
on-line dell’ Ateneo ed allocazione sul sito internet dell’Universita http://
www.unich.it/concorsigelmini2016, il decreto rettorale n. 1881/2016,
prot. n. 58174 del 10 novembre 2016 con il quale sono stati approvati
gli atti e dichiarato il vincitore per la valutazione comparativa, per titoli
e discussione pubblica, per il reclutamento di un posto di ricercatore con
rapporto di lavoro a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3
lettera b) della legge n. 240/2010 - settore scientifico-disciplinare
SECS-P/01 - Economia politica, settore concorsuale 13/A1 - Economia
politica, presso il Dipartimento di Scienze filosofiche, pedagogiche ed
economico-quantitative, bandita con decreto rettorale n. 632/2016, prot.
n. 26711 del 25 maggio 2016 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 47
del 14 giugno 2016.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi» - decorre il termine per eventuali impugnative.

16E06960

Approvazione degli atti e dichiarazione del vincitore
della procedura di valutazione comparativa, per titoli e
discussione pubblica, per il reclutamento di un posto di
ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determinato
- ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b) della legge
240/2010.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione sull’albo
on-line dell’Ateneo ed allocazione sul sito internet dell’Universita
http://www.unich.it/concorsigelmini2016, il D.R. n. 2219/2016, prot.
n. 65273 del 13 dicembre 2016 con il quale sono stati approvati gli
atti e dichiarato il vincitore della valutazione comparativa - per titoli e
discussione pubblica - per il reclutamento di un posto di ricercatore con
rapporto di lavoro a tempo determinato - ai sensi dell’art. 24, comma 3,
lettera b) della legge n. 240/2010 - settore scientifico-disciplinare
MED/46 - Scienze tecniche di medicina di laboratorio - settore con-
corsuale 06/N1 - Scienze delle professioni sanitarie e delle tecnologie
mediche applicate presso il Dipartimento di Scienze mediche, orali e
biotecnologiche.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4%
Serie speciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali
impugnative.

16E06961
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UNIVERSITA DI GENOVA

Procedura selettiva pubblica, per esami, per la costituzione
di rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno con
una unita di personale da inquadrare nella categoria B,
posizione economica B3, area servizi generali e tecnici
presso il Centro linguistico.

E indetta procedura selettiva pubblica, per esami, per la costitu-
zione di rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno con una unita
di personale da inquadrare nella categoria B, posizione economica B3,
area servizi generali e tecnici presso il Centro linguistico di questo Ate-
neo. La domanda di ammissione alla procedura, indetta con D.D.G.
n. 4068 del 25 novembre 2016, dovra essere redatta su apposito modulo
utilizzando una specifica applicazione informatica disponibile all’in-
dirizzo https://concorsi.unige.it La procedura di compilazione e invio
telematico della domanda dovra essere completata entro le ore 14,00 del
trentesimo giorno, decorrente dal giorno successivo a quello di pubbli-
cazione dell’avviso riferito al presente decreto nella Gazzetta Ufficiale
- 4* Serie speciale - della Repubblica italiana. Qualora il termine di
scadenza indicato cada in giorno festivo, sara possibile procedere alla
compilazione e al relativo invio della domanda entro le ore 14,00 del
primo giorno feriale utile.

Il giorno, la sede e I’ora dell’eventuale prova di preselezione
saranno comunicati ai candidati, con almeno quindici giorni di preav-
viso, mediante pubblicazione al seguente indirizzo telematico: http://
www.unige.it/concorsi, il giorno 31 marzo 2017.

Il bando sara disponibile presso il Servizio personale tecnico-
amministrativo - via Balbi, 5 - 16126 Genova, ovvero all’indirizzo tele-
matico http://www.unige.it/concorsi

16E06958

UNIVERSITA DI PISA

Procedure selettive per la copertura di due posti di profes-
sore universitario di ruolo - seconda fascia - da coprire
mediante chiamata ai sensi dell’articolo 18, comma 1,
della legge 240/2010.

Sono indette le procedure selettive per la copertura di due posti di
professore universitario - seconda fascia - da coprire mediante chiamata
ai sensi dell’art. 18, comma 1, legge n. 240/2010 di seguito indicate:

Codice selezione PA2016/57
__ Dipartimento di Patologia chirurgica, medica, molecolare e dell’area
critica;
settore concorsuale 06/L1 - Anestesiologia;
settore scientifico-disciplinare MED/41 - Anestesiologia;
n. posti: uno.
Codice selezione PA2016/58
_ Dipartimento di Patologia chirurgica, medica, molecolare e dell’area
critica;
settore concorsuale 06/E1 - Chirurgia cardio-toraco-vascolare;
settore scientifico-disciplinare MED/21 - Chirurgia toracica;
n. posti: uno.

Le domande di ammissione alle procedure devono pervenire, in
forma cartacea e in formato elettronico, entro il termine perentorio di
trenta giorni che decorrono dal giorno successivo a quello di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Le domande devono essere indirizzate al magnifico rettore
dell’Universita di Pisa, Lungarno Pacinotti, 44 - 56126 Pisa e all’indi-
rizzo mail: concorsi@adm.unipi.it

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione
del bando sul sito web dell’Universita di Pisa all’indirizzo:

http://www.unipi.it/ateneo/bandi/selezioni/procedure-/art18/index.
htm

16E06962

Procedure selettive per la copertura di due posti di pro-
fessore universitario di ruolo - prima fascia - da coprire
mediante chiamata ai sensi dell’articolo 18, comma 1,
della legge 240/2010.

Sono indette le procedure selettive per la copertura di due posti di
professore universitario - prima fascia - da coprire mediante chiamata
ai sensi dell’art. 18, comma 1, legge n. 240/2010 di seguito indicate:

Codice selezione PO2016/50
Dipartimento di Filologia, letteratura e linguistica;
settore concorsuale 10/F3 - Linguistica e filologia italiana;

settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/13 - Filologia della
letteratura italiana;

1. posti: uno.
Codice selezione PO2016/51

Dipartimento di Ricerca traslazionale e delle nuove tecnologie in
medicina e chirurgia;

settore concorsuale 06/A4 - Anatomia patologica;

settore scientifico-disciplinare MED/08 - Anatomia patologica;

n. posti: uno.

Le domande di ammissione alle procedure devono pervenire, in
forma cartacea e in formato elettronico, entro il termine perentorio di
trenta giorni che decorrono dal giorno successivo a quello di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica
italiana.

Le domande devono essere indirizzate al magnifico rettore
dell’Universita di Pisa, Lungarno Pacinotti, 44 - 56126 Pisa e all’indi-
rizzo mail: concorsi@adm.unipi.it

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione
del bando sul sito web dell’Universita di Pisa all’indirizzo:

https://www.unipi.it/ateneo/bandi/selezioni/procedure-/ord/index.htm

16E06963

Procedure selettive per la copertura di tre posti di profes-
sore universitario di ruolo - seconda fascia - da coprire
mediante chiamata ai sensi dell’articolo 18, comma 1,
della legge 240/2010.

Sono indette le procedure selettive per la copertura di tre posti di
professore universitario - seconda fascia - da coprire mediante chiamata
ai sensi dell’art. 18, comma 1, legge n. 240/2010 di seguito indicate:

Codice selezione PA2016/59
Dipartimento di Biologia;
settore concorsuale 05/C1 - Ecologia;
settore scientifico-disciplinare BIO/07 - Ecologia;
n. posti: uno.
Codice selezione PA2016/60
Dipartimento di Civilta e forme del sapere;
settore concorsuale 10/A1 - Archeologia;
settore scientifico-disciplinare L-ANT/09 - Tipografia antica;
n. posti: uno.
Codice selezione PA2016/61
Dipartimento di Economia e management;
settore concorsuale 13/B1 - Economia aziendale;
settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Economia aziendale;
n. posti: uno.

Le domande di ammissione alle procedure devono pervenire, in
forma cartacea e in formato elettronico, entro il termine perentorio di
trenta giorni che decorrono dal giorno successivo a quello di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica
italiana.

Le domande devono essere indirizzate al magnifico rettore
dell’Universita di Pisa, Lungarno Pacinotti, 44 - 56126 Pisa e all’indi-
rizzo mail: concorsi@adm.unipi.it
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Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione
del bando sul sito web dell’Universita di Pisa all’indirizzo:

http://www.unipi.it/ateneo/bandi/selezioni/procedure-/art18/index.htm

16E06964

UNIVERSITA DI ROMA «LA SAPIENZA»

Procedura di valutazione comparativa, per titoli e colloquio,
per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato.

Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento
per il reclutamento di ricercatori con contratto a tempo determinato,
emanato da questa Universita con decreto rettorale n. 1785 del 22 luglio
2016, ¢ indetta una procedura comparativa, per titoli e colloquio, per il
reclutamento di un ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determi-
nato tipologia @), con regime di impegno a tempo pieno, della durata
di anni tre eventualmente prorogabile per un ulteriore biennio, per il
settore concorsuale 09/D3 (Impianti e processi industriali chimici), per
svolgere attivita di ricerca presso il Dipartimento di Chimica della
Sapienza Universita di Roma.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana (4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami») decorre il termine di trenta giorni per la
presentazione della domanda di partecipazione secondo le modalita
indicate nel bando.

Il testo integrale con allegato fac-simile di domanda e con I’indica-
zione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla predetta proce-
dura di valutazione comparativa ¢ consultabile sul sito web dell’ Ateneo:

https://web.uniromal.it/trasparenza/personale-docente/
bandi-personale-docente

sul sito web del
dipartimento/bandi

in stralcio sul sito del MIUR: http://bandi.miur.it/
sul sito web dell’Unione Europea: http://ec.europa.eu/euraxess

Dipartimento: ~ www.chem.uniromal.it/

16E06930

Procedura comparativa, per titoli e colloquio, per il recluta-
mento di un ricercatore con rapporto di lavoro a tempo
determinato con regime di impegno a tempo pieno, della
durata di tre anni eventualmente prorogabile per ulteriori
due anni presso il Dipartimento di Medicina clinica.

Il bando per la procedura comparativa per titoli e colloquio per il
reclutamento di un ricercatore con rapporto di lavoro a tempo deter-
minato, con regime di impegno a tempo pieno, della durata di tre anni
eventualmente prorogabile per ulteriori due anni - settore concorsuale

06/D4 - Malattie cutanee, malattie infettive e malattie dell’apparato
digerente - settore scientifico-disciplinare MED/17 per svolgere attivita
di ricerca presso il Dipartimento di Medicina clinica della Sapienza
Universita di Roma, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 94 del 29 novembre
2016 ¢ stato pubblicato sul sito web dell’Ateneo, del Dipartimento e del
Miur in data 19 dicembre 2016.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita
indicate nel bando.

Il bando integrale comprensivo dello schema di domanda, puo
essere consultato:

sul sito web dell’Ateneo: https://web.uniromal.it/trasparenza/
personale-docente/bandi-personale-docente

sul sito web del Dipartimento: http://www.dmc-sapienza.it
nonché in stralcio sul sito del Miur: http://bandi.miur.it

e sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.cu/euraxess

16E06986

UNIVERSITA TELEMATICA
SAN RAFFAELE ROMA

Procedure di valutazione comparativa per il reclutamento
di due ricercatori a tempo determinato, ai sensi dell’arti-
colo 24, comma 3, lettera b), della legge 30 dicembre 2010,
n. 240.

Sono indette le procedure di valutazione comparativa per il reclu-
tamento di due ricercatori a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera b), della legge 30 dicembre 2010, n. 240, per due
posti da ricercatore a tempo determinato per lo svolgimento di attivita di
ricerca, di didattica e di didattica integrativa dell’Universita Telematica
San Raffaele Roma relativi al corso di studio in «Scienze e tecniche
delle attivita motorie preventive e adattate» per il settore concorsuale
05/E1 (settore scientifico-sciplinare: BIO/10) e al corso di studio in
Scienze della nutrizione umana per il settore concorsuale 06/A3 (settore
scientifico-disciplinare: MED/07). I testi integrali dei decreti sono con-
sultabili sul sito dell’Universita Telematica San Raffacle Roma all’in-
dirizzo www.unisanraffaele.gov.it oppure sul sito del MIUR oppure sul
sito web dell’Unione europea.

16E06980

ENTI LOCALI

COMUNE DI ACI CATENA

Selezione per la copertura di un posto con contratto a tempo
pieno - trentasei ore settimanali - ed indeterminato, pro-
filo professionale di esecutore amministrativo - categoria
B/1 (contratto collettivo nazionale di lavoro comparto
regioni ed autonomie locali) - riservato ai disabili di cui
alla legge 12 marzo 1999, n. 68 che hanno svolto attivita
lavorativa, per il periodo di almeno due anni.

Il dirigente Area amministrativa rende noto che ¢ indetta una
selezione ai sensi dell’art. 7, comma 2, della legge 12 marzo 1999,
n. 68, per la copertura di un posto con contratto a tempo pieno (36
ore settimanali) ed indeterminato - profilo professionale di esecutore

amministrativo - categoria B/1 (C.C.N.L. Comparto regioni ed auto-
nomie locali) - riservato ai disabili di cui alla legge 12 marzo 1999,
n. 68, che hanno svolto attivita lavorativa, presso questo Comune, per
il periodo di almeno due anni.

Il bando ¢ visionabile all’albo pretorio on line del Comune
www.comune.acicatena.ct.it

Scadenza bando: trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

16E06936
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COMUNE DI FALCONARA MARITTIMA

Procedura di mobilita esterna volontaria per la copertura
di un posto a tempo indeterminato e pieno di istruttore
direttivo amministrativo finanziario - categoria D/1.

E indetta una procedura di mobilita esterna volontaria, ai sensi
dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo amministrativo finanziario - catego-
ria D/1 del Contratto collettivo nazionale di lavoro del personale del
Comparto regioni ed autonomie locali 31 luglio 2009, con rapporto
di lavoro a tempo indeterminato e pieno, da destinare al 4° settore
«Servizi alla persona ed alla collettivitay - U.O.C. «Attivita e servizi
culturali, turistici e sportivi».

La domanda di partecipazione dovra pervenire al Comune di Fal-
conara Marittima inderogabilmente entro il termine di trenta giorni dalla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami».

Il bando, contenente anche i requisiti per ’ammissione, e lo
schema della domanda di partecipazione sono consultabili sul sito del
comune: www.comune.falconara-marittima.an.it

16E06946

COMUNE DI GORGA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di istrut-
tore direttivo contabile categoria D1, posizione giuridica
di ingresso D1, del contratto collettivo nazionale di lavoro
comparto regione ed enti locali, a tempo indeterminato
e part-time al 66,67% - ventiquattro ore - da collocarsi
presso ’area economica finanziaria.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di
istruttore direttivo contabile cat. D1, posizione giuridica di ingresso D1,
del contratto collettivo nazionale di lavoro comparto regione ed enti
locali, a tempo indeterminato e part-time al 66,67% (ventiquattro ore)
da collocarsi presso ’area economica finanziaria del comune di Gorga
(RM).

Scadenza presentazione domande entro trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

I bando di concorso contenente i requisiti richiesti, le modalita di
partecipazione e lo schema di domanda ¢ visionabile sul sito dell’ente:
http:/www.gorga.rm.gov.it

Per informazioni ¢ possibile rivolgersi al segretario comunale,
tel. 06/9775101.

16E06934

COMUNE DI ISEO

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di agente di polizia locale categoria C1 a tempo
pieno ed indeterminato.

In esecuzione alla determinazione n. 645 del 9 dicembre 2016, si
rende noto che ¢ indetto un concorso pubblico, per soli esami, per la
copertura di un posto di agente di polizia locale cat. C1 a tempo pieno
ed indeterminato.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola secondaria di secondo
grado di durata quinquennale (maturitd) che consenta I’accesso
all’universita.

Requisiti specifici: vedasi bando di concorso integrale.
Diario delle prove d’esame.

Le prove scritte si svolgeranno presso I’Istituto di istruzione supe-
riore Giacomo Antonietti sito in Iseo in via Paolo VI n. 3.

8 —

La prova orale si svolgera presso la Sala consiliare del Comune di
Iseo - Piazza Garibaldi n. 10 - I piano.

1% prova scritta mercoledi 1° marzo 2017, ore 14,00.
2% prova scritta mercoledi 1° marzo 2017, ore 16,00.
Prova orale mercoledi 8 marzo 2017, ore 9,30.

Termine di presentazione delle domande ore 12,00 del giorno 16 feb-
braio 2017.

11 bando integrale e lo schema di domanda sono scaricabili dal sito
internet comunale www.comune.iseo.bs.it

Per informazioni Ufficio segreteria uff.segreteria@comune.iseo.bs.it
- tel. 030 980161.

16E06935

COMUNE DI MANDURIA

Procedura di selezione, per colloquio, per la copertura di
un posto di istruttore contabile (categoria C del contratto
collettivo nazionale di lavoro 31 marzo 1999) presso il ser-
vizio affari finanziari e programmazione, a tempo pieno
ed indeterminato, tramite passaggio diretto tra ammini-
strazioni pubbliche soggette a regime di limitazione delle
assunzioni di personale.

In esecuzione della determinazione n. 1019 del 15 dicembre 2016
¢ indetta una procedura di selezione, per colloquio, per la copertura
di un posto di istruttore contabile (categoria C del C.C.N.L. 31 marzo
1999) presso il Servizio affari finanziari e programmazione, a tempo
pieno ed indeterminato, tramite passaggio diretto ex art. 30 del decreto
legislativo n. 165/2001 tra amministrazioni pubbliche soggette a regime
di limitazione delle assunzioni di personale.

Scadenza per la presentazione delle domande: trenta giorni dalla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana.

Il testo integrale dell’avviso, con I’indicazione di tutti i requi-
siti richiesti per la partecipazione alla selezione, nonché il modello di
domanda saranno disponibili sul sito web comunale www.comune.man-
duria.ta.it - Sezione amministrazione trasparente - Bandi di concorso
- dove saranno pubblicate tutte le comunicazioni inerenti alla predetta
procedura.

Ulteriori informazioni potranno essere richieste al Servizio personale
del Comune di Manduria al numero di tel. 099-9702298 o al seguente
indirizzo pec personale.comune.manduria.ta@pec.rupar.puglia.it.

16E06971

Procedura di selezione, per colloquio, per la copertura di un
posto di istruttore informatico (categoria C del contratto
collettivo nazionale di lavoro 31 marzo 1999) presso il ser-
vizio affari generali, a tempo pieno ed indeterminato, tra-
mite passaggio diretto tra amministrazioni pubbliche sog-
gette a regime di limitazione delle assunzioni di personale.

In esecuzione della determinazione n. 1018 del 15 dicembre 2016
¢ indetta una procedura di selezione, per colloquio, per la copertura di
un posto di istruttore informatico (categoria C del C.C.N.L. 31 marzo
1999) presso il Servizio affari generali, a tempo pieno ed indeterminato,
tramite passaggio diretto ex art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001
tra amministrazioni pubbliche soggette a regime di limitazione delle
assunzioni di personale.

Scadenza per la presentazione delle domande: trenta giorni dalla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana.
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I testo integrale dell’avviso, con I’indicazione di tutti i requi-
siti richiesti per la partecipazione alla selezione, nonché il modello di
domanda saranno disponibili sul sito web comunale www.comune.man-
duria.ta.it - Sezione amministrazione trasparente - Bandi di concorso
- dove saranno pubblicate tutte le comunicazioni inerenti alla predetta
procedura.

Ulteriori informazioni potranno essere richieste al Servizio per-
sonale del Comune di Manduria al numero di tel. 099-9702298 o al
seguente indirizzo pec personale.comune.manduria.ta@pec.rupar.
puglia.it.

16E06972

COMUNE DI NAZZANO

Selezione pubblica per ’assunzione di un istruttore diret-
tivo, categoria D1, con funzione di responsabile del servi-
zio economico - finanziario mediante stipula di contratto a
tempo determinato per diciotto ore settimanali.

E indetto avviso di selezione pubblica per I’assunzione ai sensi
dell’art. 110, comma 1, del decreto legislativo 267/2000 di un istruttore
direttivo, categoria D1, con funzione di responsabile del servizio eco-
nomico - finanziario mediante stipula di contratto a tempo determinato
per 18 ore settimanali.

11 testo integrale del bando e lo schema di domanda sono consulta-
bili sul sito del Comune di Nazzano www.nazzano.gov.it

Data di scadenza: ore 12.00 del quindicesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

16E07037

COMUNE DI NETRO

Concorso ad un posto, a tempo indeterminato, di collabora-
tore professionale - esecutore - area tecnica manutentiva
categoria B1, tempo parziale 70%.

E indetto il concorso ad un posto, a tempo indeterminato, di colla-
boratore professionale - esecutore - area tecnica manutentiva, categoria
B1, tempo parziale 70%.

Tutte le informazioni possono essere reperite sul sito istituzionale
T WWW. une. .bi.i
dell’ente: comune.netro.bi.it

16E06965

COMUNE DI RICCIONE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato e a tempo pieno di due unita di istrut-
tore direttivo amministrativo finanziario, categoria D.

E indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assun-
zione a tempo indeterminato e a tempo pieno di due unita di istruttore
direttivo amm.vo finanziario - cat. D, Settore bilancio - Affari generali
- Ufficio legale - Risorse umane.

Scadenza presentazione domanda di partecipazione: trenta giorni
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

La selezione si articolera nelle seguenti fasi:
A) prova scritta;
b) valutazione titoli;
B) colloquio.

Per conoscere, nel dettaglio, termini ¢ modalita di presentazione
della domanda di partecipazione, titoli e requisiti di accesso, calendario
e modalita della selezione, gli interessati sono invitati a consultare il
testo del bando disponibile, nella versione integrale, sul sito istituzio-
nale del comune all’indirizzo: www.comune.riccione.rn.it

16E06937

COMUNE DI ROSIGNANO MARITTIMO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a tempo
indeterminato di due istruttori insegnanti di Scuola dell’in-
fanzia categoria C, di cui uno riservato ai sensi degli articoli
1014 e 678 del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66.

E indetto corcorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato di due istruttori insegnanti di scuola dell’infanzia
categoria C, di cui uno riservato ai sensi degli articoli 1014 e 678 del
decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66.

Bando reso disponibile sul sito internet http://www.comune.rosi-
gnano.livorno.it

Titoli studio richiesti indicati sul bando. Per ulteriori informazioni
rivolgersi all’U.O. gestione del personale del Comune di Rosignano
Marittimo (tel. 0586/724250 - 0586/724249-0586/724219).

Scadenza presentazione domande trenta giorni dalla pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale.

16E06969

COMUNE DI SAN NICOLO GERREI

Bando di mobilita volontaria esterna per la copertura di un
posto di istruttore tecnico - categoria C, tempo indetermi-
nato e parziale (50% diciotto ore settimanali).

E indetto bando di mobilita volontaria esterna ex art. 30, decreto
legislativo n. 165/2001, per titoli e colloquio, per la copertura di un
posto, a tempo parziale (50% n. 18 ore settimanali) ed indeterminato, di
istruttore tecnico - categoria C, presso il Comune di San Nicolo Gerrei.

Le domande dovranno pervenire entro e non oltre il 13 gennaio 2017.

Il bando, la domanda di adesione e tutte le comunicazioni relative
alla selezione sono consultabili e scaricabili dal sito ufficiale del Comune
di San Nicolo Gerrei www.comune.sannicologerrei.ca.it, sezione Ammi-
nistrazione trasparente - Bandi di concorso e all’albo pretorio on-line.

Per eventuali informazioni rivolgersi all’Ufficio amministrativo -
telefono 070/950026 - 070/950001 - fax 070/9509128

e-mail comunesannicolo@tiscali.it

pec sngerreiufficioprotocollo@pec.it

16E06947

COMUNE DI SANT’ILARIO D’ENZA

Avviso di esperimento della procedura di mobilita esterna per
la copertura, a tempo pieno e indeterminato, di due posti
vacanti di istruttore amministrativo categoria C - da asse-
gnare all’ufficio tributi del Comune di Sant’Ilario d’Enza e
all’ufficio riscossione coattiva dell’Unione Val d’Enza.

esterna ai  sensi

E indetta una procedura di mobilita

dell’art. 30 decreto legislativo n. 165/2001, mediante cessione del con-
tratto di lavoro, per la copertura di due posti vacanti in organico a tempo
pieno e indeterminato, nel profilo di istruttore amministrativo - catego-
ria giuridica C - da assegnare all’ufficio tributi del Comune di Sant’Ila-
rio d’Enza e all’ufficio riscossione coattiva dell’Unione Val d’Enza.
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Possono presentare domanda di mobilita i dipendenti in servizio
a tempo indeterminato presso altre pubbliche amministrazioni di cui
all’art. 1 comma 2 del decreto legislativo n. 165/2001 in possesso dei
requisiti richiesti alla data di scadenza del bando.

L’assunzione ¢ subordinata all’esito negativo dell’eventuale asse-
gnazione di persona.le collocato nelle liste di disponibilita, secondo
quanto stabilito dall’art. 34-bis del decreto legislativo n. 165/2001.

Scadenza domande: entro le ore 13,00 del trentesimo giorno dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

11 bando ¢ disponibile sul sito www.comune.santilariodenza.re.it
Per informazioni: servizio personale, tel. 0522-902816.

16E06966

COMUNE DI SAN VINCENZO

Avviso di mobilita volontaria fra enti per un posto di istrut-
tore direttivo amministrativo - servizi culturali e biblio-
teca - categoria giuridica D1.

11 Comune di San Vincenzo indice un avviso di mobilita volontaria,
per assunzioni a tempo indeterminato e pieno di un’istruttore direttivo
amministrativo - servizi culturali e biblioteca» categoria D1.

Requisiti richiesti: essere dipendente con contratto a tempo inde-
terminato e pieno presso le pubbliche amministrazioni di cui all’art. 2,
del decreto legislativo n. 165/2001 con inquadramento nel profilo pro-
fessionale di «Istruttore direttivo amministrativo - servizi culturali e
biblioteca» - categoria giuridica D1; possesso del nulla osta al trasferi-
mento in mobilita.

Termine di scadenza per la presentazione delle domande: martedi
24 gennaio 2017.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione di tutti i requisiti e
delle modalita di partecipazione relativi alla procedura selettiva, nonché
il facsimile di domanda sono pubblicati sul sito internet del Comune di
San Vincenzo all’indirizzo http://www.comune.sanvincenzo.li.it - voce
«concorsi - sezione concorsi attivi» e all’albo web dell’ente.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Comune di San Vincenzo
- Ufficio personale telefono 0565/707208 - 0565/707217 e-mail: perso-
nale@comune.sanvincenzo.li.it

16E06970

COMUNE DI SAN ZENO DI MONTAGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di istrut-
tore direttivo specialista in attivita amministrative e con-
tabili categoria D3, a tempo pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di
istruttore direttivo specialista in attivitd amministrative e contabili cat.
D3, a tempo pieno ed indeterminato.

Titolo di studio richiesto: i candidati devono essere in possesso
di una delle lauree indicate nell’art. 1 sezione «Requisiti soggettivi
minimi specifici» del bando di concorso, pubblicato sul sito internet del
Comune di San Zeno di Montagna al seguente indirizzo: www.comune.
sanzenodimontagna.vr.it nella sezione «Amministrazione Trasparente -
Bandi e concorsi» e all’albo pretorio on-line dell’Ente.

Data delle prove: a seguito del test di preselezione, alle prove di
esame saranno ammessi i primi trenta candidati che avranno ottenuto il
punteggio piu elevato nel test di preselezione.

L’elenco degli ammessi alle prove di esame ¢ le date di svolgi-
mento delle stesse saranno pubblicate sul sito internet del Comune di
San Zeno di Montagna al seguente indirizzo: www.comune.sanzenodi-
montagna.vr.it nella sezione «Amministrazione Trasparente - Bandi e
concorsi» e all’albo pretorio on-line dell’Ente.

— 10 —

La data ed il luogo della preselezione sara pubblicata all’albo pre-
torio del Comune di San Zeno di Montagna al seguente indirizzo: www.
comune.sanzenodimontagna.vr.it nella sezione «Amministrazione Tra-
sparente - Bandi e concorsi» e all’albo pretorio on-line dell’Ente.

Scadenza presentazione domande: entro le ore 12,00 del 30° giorno
successivo dalla data di pubblicazione del bando di concorso del
Comune di San Zeno di Montagna al seguente indirizzo: www.comune.
sanzenodimontagna.vr.it nella sezione «Amministrazione Trasparente -
Bandi e concorsi» e all’albo pretorio on-line dell’Ente - contestualmente
alla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni Ufficio personale tel. 045/7285017 -
fax 045/7285222 - e-mail: ragioneria@comune.sanzenodimontagna.
Vr.it.

Responsabile del procedimento: dott. Paolo Abram.

16E06987

COMUNE DI TALANA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo contabile, a tempo par-
ziale - sedici ore - e indeterminato, categoria giuridica D,
posizione economica D1, da assegnare all’area dei servizi
finanziari.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo contabile, a tempo parziale - 16 ore - ¢
indeterminato, da assegnare all’area dei servizi finanziari.

Il testo integrale del bando di concorso ed il fac-simile della
domanda di ammissione sono consultabili e scaricabili dall’albo pre-
torio on-line e dal sito istituzionale del Comune di Talana all’indirizzo
http://www.comune.talana.nu.it

Scadenza termine presentazione domande: entro il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale, 4* Serie speciale - concorsi ed esami.

Per eventuali informazioni e chiarimenti rivolgersi all’ufficio del
personale del Comune di Talana, tel. 0782/222269, e-mail aagg@
comune.talana.og.it

16E06968

COMUNE DI TERRACINA

Selezione pubblica per mobilita volontaria esterna, per titoli
e colloquio, per la copertura, a tempo pieno e indetermi-
nato, di un posto di comandante di polizia locale, catego-
ria D3.

E indetta selezione pubblica per mobiliti volontaria esterna, ex
art. 30 decreto legislativo n. 165/2001, per titoli e colloquio, per la
copertura, a tempo pieno e indeterminato, di un posto di comandante di
polizia locale, categoria D3.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in giurisprudenza o in
scienze politiche o in economia e commercio o equipollenti.

Termine di presentazione domande: entro trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

I testo integrale del bando e il fac-simile della domanda sono
disponibili presso la sede comunale - Settore affari generali e gestione
del personale - Piazza Municipio, 1 - Tel. 0773-707216 e sul sito inter-
net dell’Ente: www.comune.terracina.lt.it - sezione Bandi & Concorsi,
categoria: Concorsi

16E06988
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COMUNE DI UGGIANO LA CHIESA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato ed a tempo pieno di un posto di
istruttore direttivo contabile, categoria D, posizione eco-
nomica D1 - servizio economico - finanziario e tributi.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferi-
mento di un posto, a tempo pieno, di istruttore direttivo contabile, cate-
goria D1, posizione economica DI - servizio economico - finanziario
e tributi.

11 bando integrale ¢ reperibile all’indirizzo www.comuneuggiano-
lachiesa.it

Per ulteriori informazioni: tel. n. 0836.812008.

Termine di scadenza per il ricevimento delle domande: entro e non
oltre trenta giorni consecutivi dalla data di pubblicazione dell’avviso
stesso all’ Albo pretorio comunale.

16E06933

COMUNE DI VICCHIO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, riservato alla stabi-
lizzazione del personale precario, per la copertura di un
assistente amministrativo categoria B3 full time a tempo
indeterminato.

E indetto un concorso pubblico per titoli ed esami, riservato alla
stabilizzazione del personale precario, per la copertura di un’assistente
amministrativo categoria B3 full time a tempo indeterminato da desti-
nare al servizio gestione e sviluppo risorse,URP, servizi demografici e
affari generali. il concorso ¢ riservato alla stabilizzazione del personale
ai sensi dell’art. 4, comma 6 del decreto-legge n. 101/2013, convertito
con modifiche nella legge n. 125/2013.

Requisiti d’accesso

Possono accedere alla presente procedura esclusivamente coloro
che si trovino in una delle condizioni seguenti:

A. aver maturato, alla data del 30 ottobre 2013, negli ultimi cinque
anni, almeno tre anni di servizio con contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato presso il Comune di Vicchio, con esclusione, in ogni
caso, dei servizi prestati presso gli uffici di diretta collaborazione degli
organi politici;

B. essere in possesso di uno dei seguenti requisiti di cui all’art. 1,
commi 519 e 558, della legge n. 296/2006 e art. 3, comma 9 della legge
n. 244/2007:

i. essere in servizio al 1° gennaio 2007 con tre anni di tempo
determinato maturato nel quinquennio precedente nella categoria B;

il. essere in servizio al 1° gennaio 2007 con tre anni di tempo
determinato maturato in virtt di un contratto in essere al 29 settembre
2006, tenendo conto anche del servizio svolto a tempo determinato nel
quinquennio precedente al 1° gennaio 2007 nella categoria B;

iii. non essere in servizio al 1° gennaio 2007 ma avere maturato
tre anni di tempo determinato nel quinquennio precedente al 1° gennaio
2007 nella categoria B;

iv. essere in servizio al 1° gennaio 2008 con tre anni a tempo
determinato maturato in virtii di un contratto in essere al 28 settembre
2007 tenendo conto del servizio svolto a tempo determinato nel quin-
quennio precedente al 1° gennaio 2008 nella categoria B.

Domanda di ammissione - presentazione

La domanda dovra essere inserita in busta chiusa, indicando det-
tagliatamente sull’esterno la seguente dicitura: «concorso pubblico
riservato alla stabilizzazione del personale precario per la copertura di
un’assistente amministrativo cat. B3 full time a tempo indeterminato»
nonché il mittente e dovra essere indirizzata al Comune di Vicchio, via
G. Garibaldi, n. 1, 50039 Vicchio (Firenze) - a cui dovra pervenire, pena
I’esclusione dalla selezione, entro le ore 12,00 del giorno 16 gennaio
2017.

Copia integrale del bando e del fac simile della domanda sono
disponibili sul sito www.comune.vicchio.fi.it

16E06967

UNIONE MONTANA DEI COMUNI
DELI’APPENNINO REGGIANO

Procedura selettiva pubblica, per esami, per la copertura a
tempo indeterminato e pieno di un posto vacante con pro-
filo di istruttore direttivo tecnico, categoria giuridica D1,
da assegnare al Comune di Toano.

I1 responsabile del Servizio di gestione associata del personale
dell’Unione montana dei comuni dell’Appennino Reggiano, rende
noto che ¢ indetta una procedura selettiva pubblica, per esami, per la
copertura di un posto a tempo indeterminato e pieno di categoria D1
con profilo professionale di istruttore direttivo tecnico per il Comune
di Toano (RE).

Titolo di studio richiesto:

diploma di laurea, secondo il vecchio ordinamento, in:
Architettura;
Ingegneria civile;
Ingegneria edile;
Ingegneria edile - Architettura;
Ingegneria per I’ambiente ed il territorio;
Urbanistica;
Pianificazione territoriale urbanistica;
Pianificazione territoriale urbanistica e ambientale;

laurea, secondo il nuovo ordinamento, in:
Scienze dell’architettura e dell’ingegneria edile (classe 4);
Ingegneria civile ed ambientale (classe 8);

Urbanistica e scienze della pianificazione territoriale e
ambientale (classe 7);

laurea specialistica, secondo il nuovo ordinamento, in:
Architettura del paesaggio (classe 3/S);
Architettura e ingegneria edile (classe 4/S);
Ingegneria civile (classe 28/S);
Ingegneria per I’ambiente ed il territorio, (classe 38/S);

Pianificazione territoriale urbanistica e ambientale (classe
54/S);

diploma di laurea magistrale (LM) della classe D.M. 270/2001
equiparata ad uno dei diplomi di laurea di cui al primo punto (diplomi
di laurea vecchio ordinamento) vedi decreto ministeriale 9 luglio 2009,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 233/2009.

E richiesto inoltre il possesso della patente di guida di categoria B.

Scadenza termine per la presentazione delle domande: trenta giorni
dalla data di pubblicazione del presente avviso.

L’avviso integrale ¢ scaricabile dall’albo pretorio on line e dal sito
Www.unionappennino.re.it ¢ www.comune.toano.re.it.

Per chiarimenti: Ufficio personale - tel. 0522/610553 - Ufficio
segreteria 0522/610511, dell’Unione montana dei comuni dell’ Appen-
nino Reggiano.

16E06938
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Procedura selettiva pubblica, per esami, per la copertura a
tempo indeterminato e pieno di un posto vacante con pro-
filo di istruttore direttivo alla promozione del territorio,
categoria giuridica D1, da assegnare al Comune di Castel-
novo ne’ Monti, riservata alla stabilizzazione di personale
precario.

Il responsabile del Servizio di gestione associata del personale
dell’Unione montana dei comuni dell’ Appennino Reggiano, rende noto
che ¢ indetta una procedura selettiva pubblica, per esami, per la coper-
tura di un posto a tempo indeterminato e pieno di categoria D1 con
profilo professionale di istruttore direttivo alla promozione del territorio
per il Comune di Castelnovo ne’ Monti (RE), riservata alla stabilizza-
zione di personale precario, ai sensi dell’art. 4, comma 6 del decreto-
legge n. 101/2013, convertito nella legge n. 125/2013.

La selezione ¢ riservata, ai sensi della norma prima citata, a coloro
che sono in possesso dei requisiti di cui all’art. 1, commi 519 e 558
della legge n. 296/2006 e all’art. 3, comma 90 della legge n. 244/2007,
nonché a coloro che alla data del 30 ottobre 2013 hanno maturato negli
ultimi cinque anni, almeno tre anni di servizio con contratto di lavoro
subordinato a tempo determinato alle dipendenze del Comune di Caste-
Inovo ne” Monti.

Puo altresi partecipare alla selezione il personale non dirigenziale
della provincia di Reggio Emilia, in possesso dei requisiti suindicati,
anche se non dipendente dal Comune di Castelnovo ne’ Monti, come
stabilito dall’art. 4, comma 6, 2° periodo del decreto-legge n. 101/2013,
come convertito in legge n. 125/2013.

Titolo di studio richiesto:

laurea triennale ovvero diploma di laurea, secondo il vecchio
ordinamento ovvero diploma di laurea specialistica o magistrale, come
equiparati con D.M. del 9 luglio 2009, in: giurisprudenza, sociologia,
scienze politiche, economia e commercio o equipollenti.

Scadenza termine per la presentazione delle domande: trenta giorni
dalla data di pubblicazione del presente avviso.

L’avviso integrale ¢ scaricabile dall’albo pretorio on line e dal sito
WWww.unionappennino.re.it ¢ www.comune.castelnovo-nemonti.re.it.

Per chiarimenti: Ufficio personale - tel. 0522/610553 - Ufficio
segreteria 0522/610511, dell’Unione montana dei comuni dell’ Appen-
nino Reggiano.

16E06939

AZIENDE SANITARIE LOCALI ED
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

AZIENDA PER I’ASSISTENZA SANITARIA N. 2
«BASSA FRIULANA-ISONTINA» DI GORIZIA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a posti
di dirigente medico discipline varie

In attuazione dei decreti del direttore generale n. 577 del 17 novem-
bre 2016, n. 395 del 4 agosto 2016, n. 521 del 21 ottobre 2016, n. 363
del 21 luglio 2016, n. 539 del 27 ottobre 2016, n. 509 del 13 ottobre
2016, sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato, unico ed esclusivo, di:

sei posti di dirigente medico della disciplina di anestesia e
rianimazione;

un posto di dirigente medico della disciplina di medicina fisica
e riabilitazione;

cinque posti di dirigente medico della disciplina di medicina e
chirurgia d’accettazione e d’urgenza;

un posto di dirigente medico della disciplina di radiodiagnostica;

due posti di dirigente medico della disciplina di chirurgia
generale.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo, non festivo, alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione Friuli-Venezia Giulia n. 48 del 30 novembre
2016.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Risorse umane
dell’AAS n. 2 Bassa Friulana-Isontina dalle ore 10,00 alle ore 12,00 di
tutti i giorni feriali, escluso il sabato - tel. 0432/921453.

I bandi integrali sono consultabili sul sito web aziendale www.
aas2.sanita.fvg.it alla pagina Amministrazione Trasparente - Bandi di
€Ooncorso.

16E06941

AZIENDA OSPEDALIERA
ORDINE MAURIZIANO DI TORINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
posti di collaboratore amministrativo professionale riser-
vato a categorie protette ex legge 68/99.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di posti di collaboratore amministrativo professionale riservato a cate-
gorie protette ex legge n. 68/99 presso I’Azienda ospedaliera Ordine
Mauriziano di Torino.

Requisiti richiesti: laurea (di primo livello o specialistica) in Giuri-
sprudenza, Economia e Commercio o discipline equipollenti.

Iscrizione negli elenchi di cui all’art. 8 della legge n. 68/99.

Le domande redatte in carta semplice dovranno pervenire entro le
ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ulficiale tramite:

raccomandata con ricevuta di ritorno. La data di spedizione ¢
comprovata dal timbro a data dell’Ufficio Postale accettante; non si
terra comunque conto delle domande, che per qualsiasi causa perven-
gono oltre cinque giorni lavorativi dal suddetto termine di scadenza,
anche se spedite in tempo utile;

tramite utilizzo della posta elettronica certificata (PEC) al
seguente indirizzo: concorsi.mauriziano@pcert.postecert.it (fara fede la
data e 1’ora della trasmissione). Per la validita dell’invio informatico,
il candidato dovra utilizzare una casella di posta elettronica certificata.
L’indirizzo della casella PEC del mittente deve essere obbligatoriamente
riconducibile, univocamente, all’aspirante candidato (indicazione di
nome e cognome per esteso. Non sara, pertanto, ritenuta ammissibile
la domanda inviata da casella di posta elettronica ordinaria, anche se
indirizzata alla PEC aziendale sopra indicata.

Il diario delle prove nonché la sede delle medesime verranno
comunicate ai candidati con almeno quindici giorni di preavviso a
mezzo raccomandata A.R. o PEC certificata.
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Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi
dell’A.O Ordine Mauriziano, via Magellano n. 1 - 10128 Torino
(tel. 011/50.82.616-2213), tutti i giorni dal lunedi al venerdi dalle 9,30
alle 12,00 oppure su sito Internet www.mauriziano.it alla voce: con-
corsi, nel quale viene pubblicato integralmente il presente avviso.

16E06975

AZIENDA OSPEDALIERA
S. CROCE E CARLE DI CUNEO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di dirigente medico di Endocrinologia

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
dirgente medico di Endocrinologia.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
dalla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della Regione Piemonte n. 50 del 15 dicembre 2016.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio personale presso
la sede amministrativa dell’ Azienda ospedaliera in Cuneo - corso Carlo
Brunet, 19/A - tel. 0171/643348 - 643347 - sito internet: www.ospedale.
cuneo.it

16E06973

AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA
INTEGRATA - VERONA

Avviso, per titoli e colloquio, per il conferimento dell’inca-
rico di dirigente medico direttore della struttura com-
plessa «Pronto Soccorso BR» disciplina di Medicina e chi-
rurgia d’accettazione e d’urgenza.

E indetto avviso, per titoli e colloquio, per il conferimento dell’in-
carico di dirigente medico - direttore della struttura complessa di
«Pronto soccorso BR» - disciplina Medicina e chirurgia d’accettazione
e d’urgenza.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Gli aspiranti all’assunzione di cui sopra dovranno far pervenire la
domanda all’Ufficio protocollo dell’Azienda ospedaliera universitaria
integrata - Verona p.le A. Stefani, 1 - 37126 Verona.

Il testo integrale e fac-simile della domanda di partecipazione
dell’avviso di cui sopra sono stati pubblicati nel Bollettino ufficiale
della Regione Veneto n. 113 del 25 novembre 2016. Il testo integrale del
bando e il fac-simile della domanda di partecipazione si trovano anche
nel sito istituzionale dell’Azienda ospedaliera universitaria integrata -
Verona www.ospedaleuniverona.it nella sezione «concorsi».

16E06940

AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI
ALLA PERSONA UMBERTO I DI PORDENONE

Graduatoria definitiva del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di diciotto posti di collaboratore
professionale infermiere.

Al sensi dell’art. 15, comma 6 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 487/1994 e successive modificazioni ed integrazioni, il
direttore generale dell’ASP Umberto I di Pordenone rende noto che la
graduatoria definitiva relativa al concorso pubblico per diciotto posti di
collaboratore professionale infermiere ¢ stata affissa all’albo aziendale
e pubblicata sul sito web: asp-umbertoprimo.regione.fvg.it.

16E06992

AZIENDA SANITARIA LOCALE AL

Avviso pubblico per il conferimento di un posto di dirigente
medico direttore della struttura complessa Medicina e chi-
rurgia d’accettazione e d’urgenza con sede presso il Presidio
Ospedaliero di Casale Monferrato.

E indetto avviso pubblico per il conferimento di incarico di un
posto di dirigente medico direttore della struttura complessa Medicina e
chirurgia d’accettazione e d’urgenza

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Il bando integrale relativo al suddetto avviso risulta pubblicato sul
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 49 del 7 dicembre 2016.

Per ulteriori informazioni rivolgersi a S.C. Personale e sviluppo
risorse umane - Procedure assuntive e dotazione organica dell’ Azienda
sanitaria locale AL, sede di Novi Ligure - via Edilio Raggio 12 -
tel. 0143/332293-0143/332294, oppure consultare il sito internet www.
aslal.it

16E06974

AZIENDA SANITARIA LOCALE DI POTENZA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico - disci-
plina di Neuropsichiatria infantile.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale
n. 2016/00783 del 24 novembre 2016 ¢ indetto concorso pubblico,
per titoli ed esami, presso 1’Azienda sanitaria locale di Potenza, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico - disci-
plina di Neuropsichiatria infantile.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Basilicata - Parte II - n. 44 del 1° dicembre 2016.

L’elenco dei candidati ammessi ovvero ammessi con riserva
ovvero esclusi sara comunicato esclusivamente mediante pubblica-
zione, con valore di notifica a tutti gli effetti, sul sito internet aziendale
www.aspbasilicata.it in data 8 febbraio 2017.

Si precisa che il diario della prova scritta, le risultanze della prova
scritta, la valutazione dei titoli, la convocazione per la prova pratica, il
calendario delle sedute per la prova orale, il superamento della prova
orale saranno notificati agli interessati esclusivamente a mezzo pubbli-
cazione sul sito internet aziendale.

w
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Responsabile del procedimento ¢ il dott. Paolo Schettini - U.O.C.
«Gestione e sviluppo risorse umane», al quale potranno essere rivolte
eventuali informazioni relative al presente concorso, consultabile nel
sito internet aziendale www.aspbasilicata.it, al seguente numero tele-
fonico: 0973-48505, nei giorni martedi e giovedi dalle ore 15,00 alle
ore 17,00.

16E06977

Avviso pubblico di mobilita volontaria (ex articolo 30 del
decreto legislativo n. 165/2001 e ss.mm.ii.), per la coper-
tura a tempo indeterminato di complessivi sei posti del
Personale del Comparto.

In esecuzione della deliberazione del Direttore generale
n. 2016/00789 del 26 novembre 2016, ¢ indetto, ai sensi del combi-
nato disposto dell’art. 30 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
e successive modificazioni ed integrazioni e dell’art. 19 del Contratto
collettivo nazionale di lavoro del 20 settembre 2001 integrativo del
Contratto collettivo nazionale di lavoro n. 1998/2001 del 7 aprile 1999,
avviso di mobilita presso 1’ Azienda sanitaria locale di Potenza, per col-
loquio e valutazione curriculare, riservato al personale del comparto,
con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, delle aziende ed enti del
Servizio sanitario regionale e nazionale e degli enti indicati nell’art. 6
del CCNQ del 13 luglio 2016, per i posti vacanti in dotazione organica,
le categorie, i profili professionali e le sedi di assegnazione di seguito
evidenziati:

due posti di collaboratore professionale sanitario - tecnico sani-
tario di Laboratorio biomedico - categoria D, da assegnare al Diparti-
mento dei Servizi - U.O.S.D. «Centro trasfusionale Melfi»;

tre posti di collaboratore professionale sanitario - tecnico sani-
tario di Radiologia medica - categoria D, da assegnare al Dipartimento
dei Servizi;

un posto di collaboratore professionale sanitario - dietista - cate-
goria D, da assegnare alla Direzione sanitaria aziendale.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso, per estratto,
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

L’elenco dei candidati ammessi ovvero ammessi con riserva
ovvero esclusi sara comunicato esclusivamente mediante pubblica-
zione, con valore di notifica a tutti gli effetti, sul sito internet aziendale
www.aspbasilicata.it in data 8 febbraio 2017.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso di mobilita, ¢ stato pubblicato
nel Bollettino ufficiale della Regione Basilicata - Parte II - n. 44 del
1° dicembre 2016.

Responsabile del procedimento ¢ il dott. Paolo Schettini - U.O.C.
«Gestione e sviluppo risorse umane», al quale potranno essere rivolte
eventuali informazioni relative al presente concorso, consultabile nel
sito internet aziendale www.aspbasilicata.it, al seguente numero tele-
fonico: 0973/48505, nei giorni martedi e giovedi dalle ore 15,00 alle
ore 17,00.

16E06978

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di collaboratore profes-
sionale sanitario - tecnico audioprotesista categoria D.

In esecuzione della deliberazione del Direttore generale
n. 2016/00782 del 24 novembre 2016, ¢ indetto concorso pubblico,
per titoli ed esami, presso 1’Azienda sanitaria locale di Potenza, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di collaboratore professio-
nale sanitario - tecnico audioprotesista - categoria D.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

— 14 —

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel Bollettino
ufficiale della Regione Basilicata - Parte II - n. 44 del 1° dicembre 2016.

L’elenco dei candidati ammessi ovvero ammessi con riserva
ovvero esclusi sara comunicato esclusivamente mediante pubblica-
zione, con valore di notifica a tutti gli effetti, sul sito internet aziendale
www.aspbasilicata.it in data 8 febbraio 2017.

Si precisa che il diario della prova scritta, le risultanze della prova
scritta, la valutazione dei titoli, la convocazione per la prova pratica, il
calendario delle sedute per la prova orale, il superamento della prova
orale saranno notificati agli interessati esclusivamente a mezzo pubbli-
cazione sul sito internet aziendale.

Responsabile del procedimento ¢ la dott.ssa Rosanna Cutrone -
U.0.C. «Gestione e sviluppo risorse umane» - sede amministrativa
di Venosa, alla quale potranno essere rivolte richieste di chiarimenti
il martedi e il giovedi, dalle ore 15,00 alle ore 17,00 telefonando al
seguente numero di telefono: 0972/39455.

16E06979

AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE
DI BERGAMO EST

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quattro posti di dirigente medico di discipline diverse.

In esecuzione di apposita deliberazione del direttore generale ¢

indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di:

un posto del ruolo sanitario - profilo professionale: medici -
posizione funzionale: dirigente medico - area: della Medicina diagno-
stica e dei servizi - disciplina di Anestesia e rianimazione;

un posto del ruolo sanitario - profilo professionale: medici -
posizione funzionale: dirigente medico - area: Medica e delle specialita
mediche - disciplina di Medicina interna;

un posto del ruolo sanitario - profilo professionale: medici -
posizione funzionale: dirigente medico - area: Medica e delle specialita
mediche - disciplina di Neurologia;

un posto del ruolo sanitario - profilo professionale: medici -
posizione funzionale: dirigente medico - area: Medica e delle specialita
mediche - disciplina di Pediatria.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica.

I1 testo integrale del concorso ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia (B.U.R.L.) n. 50 - Serie inserzioni
concorsi - del 14 dicembre 2016.

11 testo integrale del bando ed il fac-simile della domanda sono
pubblicati nell’albo pretorio online sul sito: www.asst-bergamoest.it
nella sezione «concorsi e avvisi pubblici».

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’UOC Gestione risorse
umane - Edificio 8 - Padiglione rosa - 1° piano - tel. 035/3063716 da
lunedi a venerdi dalle 9,00 alle 13,00.

16E06943

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE -
TERAMO

Riduzione dei posti messi a concorso per l’assunzione a
tempo indeterminato di dirigente medico della disciplina
di Malattie metaboliche e diabetologia.

Si comunica che con deliberazione n. 1248 del 26 ottobre 2016 ¢
stato disposto di ridurre da n. 2 a n. 1 i posti previsti al concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo indeterminato di diri-
genti medici della disciplina di «Malattie metaboliche e diabetologia»,
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bandito con la deliberazione n. 115 del 3 febbraio 2015 (pubblicato in
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» n. 27 del 7 aprile 2015).

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’U.0.C. Gestione del personale - Ufficio concorsi - dell’ Azienda USL
di Teramo (tel. 0861/420241-246-249-395-412-435) dalle ore 10,00 alle
ore 12,00 dal lunedi al venerdi ed anche dalle ore 16,00 alle ore 17,00
il martedi e il giovedi.

16E06948

ENTE OSPEDALIERO SPECIALIZZATO
IN GASTROENTEROLOGIA «S. DE BELLIS»
LR.C.C.S. DI DIRITTO PUBBLICO

Avviso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di
incarico quinquennale di direttore della U.O.C. di Gastro-
enterologia 2.

In esecuzione di provvedimento aziendale 1’amministrazione
dell’Lr.c.c.s. con sede a Castellana Grotte (Bari) alla via Turi n. 27
ha indetto, ai sensi dell’art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 e R.R. n. 24/13,
giusta deliberazione n. 601 dell’11 novembre 2016 la seguente proce-
dura concorsuale:

avviso pubblico, per titoli ed esami, per conferimento incarico
quinquennale di direttore della U.O.C. di «Gastroenterologia 2» presso
la struttura dell’Istituto.

11 relativo bando di selezione pubblica con i requisiti generali e
specifici richiesti e le modalita di presentazione delle domande di
partecipazione, in uno allo schema tipo della stessa domanda e delle
connesse dichiarazioni, sono pubblicati sul Bollettino Ufficiale della
Regione Puglia n. 135 del 24 novembre 2016 e sul sito web aziendale
dell’Istituto al seguente indirizzo: www.irccsdebellis.it

Le domande da parte dei candidati interessati alla predetta pro-
cedura concorsuale, devono pervenire non prima ed entro e non oltre
trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni: Ufficio personale, responsabile del procedi-
mento: dott. Antonio Lavarra - tel. 080.4994319 - fax 080.4994300,
080.4994322.

16E06942

ESTAR

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto nel profilo di collaboratore professionale sanita-
rio tecnico sanitario di Laboratorio biomedico, categoria
D, per attivita di sala settoria (cod. 153/2016/con).

Si comunica che con deliberazione del direttore generale n. 447
del 25 novembre 2016 ¢ stato indetto un concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto nel profilo di collaboratore profes-
sionale sanitario tecnico sanitario di laboratorio biomedico - categoria
D per attivita di sala settoria.

Il vincitore del concorso sara assunto dall’Azienda Ospedaliera
Universitaria Senese.

Le domande di partecipazione al concorso, dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica connettendosi ad apposito
link tramite il seguente percorso:

www.estar.toscana.it/concorsi /concorsi e selezioni in atto/con-
corsi pubblici/comparto,

compilando lo specifico modulo on line e seguendo le istruzioni
per la compilazione ivi contenute, entro il trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ulfficiale
della Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo il termine ¢ prorogato
al primo giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel Bollettino Uftficiale
della Regione Toscana - parte terza - n. 49 del 7 dicembre 2016 ed ¢
consultabile sul sito internet «www.estar.toscana.it».

Per chiarimenti e informazioni i candidati potranno rivolgersi
all’Ufficio concorsi di ESTAR dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00 alle
ore 12,00 ai seguenti numeri di telefono 055/3799444, 050/8662627
e 0577/769529 o tramite e-mail all’indirizzo concorsionline@estar.
toscana.it (sara data risposta esclusivamente alle richieste di informa-
zioni circa la compilazione della domanda).

16E06989

Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto nel profilo di collaboratore tecnico
professionale ingegnere elettronico, categoria D (cod.
145/2016/CON).

Si comunica che con deliberazione del direttore generale n. 439
del 24 novembre 2016 ¢ stato indetto un concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto nel profilo di collaboratore tecnico
professionale Ingegnere elettronico - categoria D.

11 vincitore del concorso sara assunto dall’Azienda USL Toscana
Nord Ovest.

Le domande di partecipazione al concorso, dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica connettendosi ad apposito
link tramite il seguente percorso:

Wwww.estar.toscana.it/concorsi/concorsi e selezioni in atto/concorsi
pubblici/comparto, compilando lo specifico modulo on line e seguendo
le istruzioni per la compilazione ivi contenute, entro il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo il termine ¢
prorogato al primo giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Toscana - parte terza - n. 49 del 7 dicembre 2016 ed ¢
consultabile sul sito internet «www.estar.toscana.it».

Per chiarimenti e informazioni i candidati potranno rivolgersi
all’Ufficio concorsi di ESTAR dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00 alle
ore 12,00 ai seguenti numeri di telefono 055/3799444, 050/8662627
e 0577/769529 o tramite e-mail all’indirizzo concorsionline@estar.
toscana.it (sara data risposta esclusivamente alle richieste di informa-
zioni circa la compilazione della domanda).

16E06990

Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti nel profilo di collaboratore tecnico
professionale geologo categoria D (cod. 146/2016/CON).

Si comunica che con deliberazione del direttore generale n. 443
del 24 novembre 2016 ¢ stato indetto un concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di due posti nel profilo di collaboratore tecnico
professionale geologo categoria D.

11 vincitore del concorso sara assunto dall’Azienda unita sanitaria
locale Toscana Nord Ovest.

Le domande di partecipazione al concorso, dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica connettendosi ad apposito
link tramite il seguente percorso:
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www.estar.toscana.it/concorsi/concorsi e selezioni in atto/
concorsi pubblici/comparto, compilando lo specifico modulo on
line e seguendo le istruzioni per la compilazione ivi contenute,
entro il 30° giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente estratto nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica. Qualora
detto giorno sia festivo il termine ¢ prorogato al primo giorno suc-
cessivo non festivo.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Toscana - parte terza - n. 49 del 7 dicembre 2016 ed ¢
consultabile sul sito internet «www.estar.toscana.it».

Per chiarimenti e informazioni i candidati potranno rivolgersi
all’ufficio concorsi di ESTAR dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00 alle
ore 12,00 ai seguenti numeri di telefono 055/3799444, 050/8662627
e 0577/769529 o tramite e-mail all’indirizzo concorsionline@estar.
toscana.it (sara data risposta esclusivamente alle richieste di informa-
zioni circa la compilazione della domanda).

16E07038

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto a tempo indeterminato di collaboratore profes-
sionale sanitario - ostetrica categoria D - per I’Unita sani-
taria locale Toscana Nordovest (144/2016/CON).

Si comunica che con deliberazione del direttore generale n. 437
del 23 novembre 2016 ¢ stato indetto un concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto a tempo indeterminato di collabora-
tore professionale sanitario - ostetrica categoria D - per 1’Unita sanitaria
locale Toscana Nordovest (144/2016/CON).

Le domande di partecipazione al concorso, dovranno essere com-
pilate esclusivamente in forma telematica connettendosi ad apposito
link tramite il seguente percorso:

www.estar.toscana.it/concorsi/concorsi e selezioni in atto/
concorsi pubblici/comparto, compilando lo specifico modulo online
e seguendo le istruzioni per la compilazione ivi contenute, entro le
ore 12,00 del 30° giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora detto
giorno sia festivo il termine ¢ prorogato al primo giorno successivo
non festivo.

Il vincitore verra assunto dall’Azienda unita sanitaria locale
Toscana Nordovest.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale
della Regione Toscana - Parte III - n. 49 del 7 dicembre 2016 ed ¢ con-
sultabile sul sito internet www.estar.toscana.it

Per chiarimenti e informazioni i candidati potranno rivolgersi
all’ufficio concorsi di ESTAR dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00 alle
ore 12,00 ai seguenti numeri di telefono 055/3799444, 050/8662627
e 0577/769529 o tramite e-mail all’indirizzo concorsionline@estar.
toscana.it (sara data risposta esclusivamente alle richieste di informa-
zioni circa la compilazione della domanda online).

16E07039

FONDAZIONE IRCCS POLICLINICO
SAN MATTEO DI PAVIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di personale dirigenziale
del ruolo professionale, nel profilo di dirigente ingegnere
gestionale.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di personale dirigenziale del ruolo
professionale, nel profilo di: dirigente ingegnere gestionale, presso la
Fondazione.

Il termine di presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica. Il bando integrale, contenente il diario delle prove d’esame, ¢
pubblicato nel Bollettino ufficiale della Regione Lombardia - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 51 del 21 dicembre 2016 ¢ sul sito
http://www.sanmatteo.org, sezione concorsi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Struttura risorse umane
della Fondazione in Pavia, v.le Golgi n. 19. Tel. 0382/503388, 503021,
503020.

16E06981

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di due posti di personale dirigenziale
del ruolo sanitario, nel profilo di dirigente biologo - disci-
plina di Laboratorio di genetica medica.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di due posti di personale dirigenziale del ruolo
sanitario, nel profilo di: dirigente biologo - Disciplina di laboratorio di
Genetica medica, presso la Fondazione.

11 termine di presentazione delle domande, corredate dei documenti
prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. 11
bando integrale ¢ pubblicato nel Bollettino ufficiale della Regione Lom-
bardia - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 51 del 21 dicembre
2016 e sul sito http://www.sanmatteo.org, sezione concorsi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Struttura risorse umane
della Fondazione in Pavia, v.le Golgi n. 19. Tel. 0382/503388, 503021,
503020.

16E06982

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di personale dirigenziale
del ruolo tecnico, nel profilo di dirigente analista.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di personale dirigenziale del ruolo
tecnico, nel profilo di dirigente analista, presso la Fondazione.

Il termine di presentazione delle domande, corredate dei documenti
prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il bando integrale ¢ pubblicato sul Bollettino ufficiale della
Regione Lombardia - Serie concorsi - n. 51 del 21 dicembre 2016 e sul
sito http://www.sanmatteo.org, sezione concorsi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla struttura Risorse umane

della Fondazione in Pavia, viale Golgi n. 19, tel. 0382/503388, 503021,
503020.

16E06993
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di quattordici posti nel profilo di
dirigente medico in diverse discipline.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di quattordici posti nel profilo di dirigente medico,
in varie discipline, presso la Fondazione.

I termine di presentazione delle domande, corredate dei documenti
prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il bando integrale ¢ pubblicato sul Bollettino ufficiale della
Regione Lombardia - Serie concorsi - n. 51 del 21 dicembre 2016 e sul
sito http://www.sanmatteo.org, sezione concorsi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla struttura Risorse umane
della Fondazione in Pavia, viale Golgi n. 19, tel. 0382/503388, 503021,
503020.

16E06994

ISTITUTO NAZIONALE PER LO STUDIO
E LA CURA DEI TUMORI - LLR.C.C.S.
DI DIRITTO PUBBLICO - FONDAZIONE
«G. PASCALE» - NAPOLI

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento
dellincarico quinquennale di direttore della struttura
complessa di Chirurgia oncologica senologica.

E indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento
dell’incarico quinquennale di direttore della struttura complessa di Chi-
rurgia oncologica senologica dell’Istituto, il cui bando ¢ stato pubblicato
integralmente sul B.U.R. Campania n. 84 del 12 dicembre 2016.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al Ser-
vizio gestione risorse umane dell’Istituto in epigrafe, dalle ore 10.00

alle ore 13,00 di tutti i giorni feriali, escluso il sabato (tel. 081
5903.420/435/584 - fax 081.5462043).

16E06991

DIARI

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE N. 4
DI TERAMO

Diario della prova d’esame del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per I’assunzione a tempo indeterminato di un
dirigente medico della disciplina di Malattie metaboliche
e diabetologia.

Si comunica che, ai sensi del bando di concorso pubblicato inte-
gralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo n. 28 Speciale
(Concorsi) del 20 marzo 2015, la prova scritta del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo indeterminato di un diri-
gente medico della disciplina di Malattie metaboliche e diabetologia,
bandito con deliberazione n. 115 del 3 febbraio 2015, successivamente
rettificata con deliberazione n. 1248 del 26 ottobre 2016, di cui all’av-
viso pubblicato in estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 27 del 7 aprile 2015
avra luogo:

il 16 gennaio 2017, alle ore 10,00, presso la sala convegni del
presidio ospedaliero di Teramo, II lotto, piano rialzato, sito in piazza
Italia (c/da Villa Mosca) - Teramo.

La prova scritta prevista dal decreto del Presidente della Repub-
blica n. 483/1997 concerne in: «relazione su caso clinico simulato o su
argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzione di una
serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa».

Il superamento della suddetta prova ¢ subordinato al raggiungi-
mento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di
almeno 21/30.

I candidati, che non hanno ricevuto nessuna comunicazione di
esclusione, sono invitati a presentarsi nella sede ed orario sopra indicato
muniti di valido documento di riconoscimento.

Si fa presente, inoltre, che la mancata presentazione comporta 1’au-
tomatica esclusione dal concorso.

La presente pubblicazione sostituisce, ad ogni effetto, la comuni-
cazione a mezzo lettera raccomandata con avviso di ricevimento, cosi
come previsto nel bando.

Il presente avviso sara pubblicato, altresi, nell’apposita sezione del
sito web aziendale: www.aslteramo.it

16E06976
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