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LEGGI E DECRETI

"DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
- 30 settembre 1961, n. 1963.

Istituzione @i un Isiitute professiomale di
Pagricoltura in Montagnana (Padeva).

Stato per

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 13 gingno 1931, n. 889, sul riordina-
mento della istruzione media tecnica; )

Veduto il regio deecreto 3 marzo 1934, n. 383, che
approva il testo unico della legge comunale e provin-
ciale;

Veduto Yart. 9 del regio decreto-legge 21 settembre
1938, n. 2038, counvertito nella legge 2 giugno 1639,
n. 739;

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per
la pubblica istruzione, di concerto con guelli per I'in-
terng e per il tesoro;

Deereta:

Art. 1,

A decorreve dal-1° ottobre 1961 é istituita in Monta-
gnana (Padova) una Scuola avente finalitda ed ordina-
mento speciali che assume la denominazione di Istituto
professionale di Stafo per l'agricoltura.

A decorrere dalla stessa data la Scuola tecnica agra-
ria statale di Montagnana & soppressa. salvo il funzio-
namento, ad esaurimento, dei corsi gid iniziati.

Art. 2.

. 11 predetto Istituto professionale ha lo scopo di pre-
parare personale idoneo all’esercizio delle attivitd di
ordine esecutivo nei vari settori dell’agricoltura.

Esso & costituito dalle seguenti scuole professionali,

ciascuna delle gunali comprende varie sezioni:
1) scuola professionale per la meccanica agraria,
con sezioni per:
meceanico agrario (n. 2 sezioni);
2) scuola professionale per la zootecnica ed il casei-
‘ficio, con sezioni per:
casaro ;
capostalla;
09idAlFCUOl3 prfessionale per la tabacchicoltura, con
sezione per:
esperto tabacchino.

Art. 3.
Presso I'Istituto potranng essere istituiti:
a) corsi di specializzazione per gualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;
b) corsi di perfezionamento per qualificati e specia-
lizzati;
~ ¢) corsi di integrazione professionale per gruppi di
mestieri affini;
d) corsi preparatori.

Art. 4.

Le sezioni sono di durata variabile da due a cinque
anni in relazione alle esigenze professionali e possono
essere diurne e serali.

I corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno. '

Art. 5.

Con deliberazione del Consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
blica istruzione, previo parere del Consorzio provin-
ciale per I'istruzione tecnica, sono stabilite le sezioni
ed i corsi ehe debbono funzicnare ogni anno nell'Isti-
tuto e vengono fissate le particolari medalitd di attua-
zione. .

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi, potranno essere
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare
nelle disponibilitd di bilancio dell’Istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio dell’Istituto, potra provvedersi all’istitu-
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la nor-
male procedura e con i fondi annualmente stanziati nel
bilancio del Ministero della pubblica istruzione per la
istituzione di nuove scuole e Istituti di istruzione tec-
nica e professionale.

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti i protfili professionali, gli orari e i
programmi delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze ven-
gono determinati, caso per caso, dal preside, d'accordo
col Consiglio di presidenza, in relaziene alle partico-
lari esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Art. 7.

L’Istituto pud avere scuole coordinate anche in altri
Comuni, costituendo, ognuna di esse, una unitd teenico-
didattica.

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art. 8,

L’Istituto assolve ai propri compiti con addestra-
menti pratici, integrati da insegnamenti culturali e
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie attivitd
lavorative.

Art. 9.

Nelle sezioni delle scuole professionali indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna-
menti: educazione civica e cultura generale; materie
professionali; religione; educazione fisica.

Art. 10.

Alle scuole professionali deli’Istitute possono acce-
dere, senza esami di ammissione, 1 licenziati dalla
scuola media e i licenziati dalla scuola secondaria di
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avviamento professionale di qualsiasi tipo, e, mediante
esame di ammissione, coloro che, sforniti di tali li-
cenze, abbiano compiuto il 14° anno di etd.

In ogni caso Yammissione alle scuole professionali
¢ subordinata ad accertamenti di carattere sanitario
¢ psicologico,

Le condizioni di ammissione ai corsi di cui alle let:
tere a), b) e ¢) dell’anzidetto art. 3, saranno stabilite
dalt Consiglio di amministrazione ed approvate dal
competente Consorzio provinciale per la istruzione
tecnica.

Art. 11,

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
il consegnimento del diploma di qualifica.

Al termine dei corsi di cui alle lettere a), b) e ¢) del
precedenie art, 3 gli alunni conseguono un attestato.

Art. 12,

T.e Commissioni di esami sono costituite dal direttore
della scuola, da insegnanti di matevie tecniche e da
insegnanti tecniei pratici della scuola stessa e da due
esperti delle eategorie economiche e produnttive inte-
ressate anche non appartenenti all’Amministrazione
dello Stato.

La Commissione & presieduta dal preside dell’Istituto
¢, in caso di impedimento, dal direttore della scuola.

Art. 13.

Le tasse geolastiche di ammissione, di frequenza, di
exame e di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle tissate per gli Istituti teenici agrari.

Agli alunni, puo, inoltre, essere richiesto un
buto per il consumo di materie prime, nonché
posito di garanzia per eventuali danni.

La misura del contributo e del deposito ¢ fissata dal
Consiglin di amministrazione.

I1 Consiglio di amministrazione pud disporre la con-
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi,

contri.
un de-

Art. 14,

L'Istituto ¢ dotato di personalitd giuridica e di an-
tonomia amministrativa, ed & sottoposte alla vigilanza
del Ministero della pubblica istruzione.

Il governo amministrativo dell’Istituto & affidato
ad un Consiglio di amministrazione costituito come
aAppresso :

due rappresentanti del Ministero della pubblica
istruzione ;

un rappresentante dell’Amministrazione provin-
ciale;

un rappresentante dell’Ispettorato provinciale per
Pagricoltura;

un rappresentante del Comune;

un rappresentante detla Camera di commereio, in-
dustria e agricoltura;

il preside dell’Istituto, ehe ha voto deliberativo ed
esercita le funzioni di segretario.

La nomina del Consiglio di amministrazione & dispo-
sta con decreto del Ministro per la pubblica istruzione,
il quale nomina, altresi tra i consiglieri il presidente.

Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
quelle persone e quegli enti che diano un notevole con-
tributo tecnico o economico al funzionamento dell’Isti-
tuto.

Att. 15.

11 riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell'Istituto & affidato a due revisori dei conti,
dei quali uno & nominato dal Ministro per la pubblica
istruzione e 1’altro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarsi del regolare andamento della gestione del-
PIstituto.

I revisori sono nominati per la durata di un triennio
e possono essere confermati.

Art, 16.

Il Consiglio di amministrazione dura in carica tre
anni,

Quando ne sia riconosciuta la necessitd, il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto,
il Consiglio di amministrazione e nomina un commis-
sario governativo per 'amministrazione straordinaria,
fissando il termine entvo il quale i1 Consiglio di am-
ministrazione dovrd essere ricostituito.

Art. 17.

Y

A capo dell’Istituto & un preside il quale &, in ogni
caso, dispensato dall’obbligo dell’insegnamento. Egli
sovraintende all’andamento didattico e disciplinare del-
I’Istituto e ne ha la direzione amministrativa,

A capo di ogni scuola ¢ un direttore che risponde
verso il preside dell’andamento didattico e discipli-
nare della scuola da Ini direlta.

Le {unzioni di divettore sono affidate per incarico
dal Consiglio di amministrazione, su proposta del pre-
side, di regola ad insegnanii di ruolo di materie tee-
niche.

Presso U'Istituto funziona un Consiglio di presidenza
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di
scuole o da nno o pit insegnanti tecnici pratici.

I1 Consiglio di presidenza coadiuva il preside nel
governo didattico e disciplinare dell’Istituto, cura l'or-
ganizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo col-
legamento e da parere su ogni alira questione di ca-
rattere didattico e organizzativo.

Art. 18.

11 posto di preside & counférite mediante pubblico
concorso per titoli e per esami tra gli ingegnanti di
ruolo di materie tecniche degli Istituti professionali
per V'agricoltura e degli Istituti tecnici agrari, nonché
tra i dirvettori delle scuole tecniche-agrarie che abbiano
la necessaria competenza specifica in materia e che
siano in possesso degli altri requisiti previsti dal de-
creto del Capo provvisorio dello Stato n. 629 del 21
aprile 1947

Glj altri posti di ruolo del personale insegnante e
tecnico pratico sono conferiti mediante pubblico con-
corso per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi
Popportunita, secondo le norme dell’art. 36 della legge
15 giugno 1931, n. 889, sul riordinamente dell’istru-
zione media tecnica.
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Art. 19,

Il personale direttivo, insegrante e tecnico di ruolo
che, alla data di pubblicazione del presente decreto
nella Gazzette Ufficiale, trovasi in servizio nell’Ist'i-
tuto professionale e che, per- ’attivitd svolta, abbia
dimostrato particolare competenza ¢ perizia nelle man-
gioni esercitate, pud essere inquadrato nell’organico
dell’Istituto professionale su proposta del Consiglio
di amministrazione, previo parere di una Commissione
tecnica nominata dal Ministero della pubblica istru-
zione, la quale sottoporrd il suddetto personale ad un
apposito colloquio su argomenti attinenti al posto da
ricoprire.

Il personale ritenuto meritevole di inquadramente
& colloeato nel posto previsto nell’annessa tabella or-
ganica, comservande i diritt1 acquisiti di carriera e
di sfipendio previsti dall'art. 6 del regio decreto-legge
6 maggio 1923, n. 1054.

La tabella organica annessa al presente decreto, vi-
sta e firmata d'ordine del Presidente della Repubblica.
dal Ministro per la pubblica istruzione e da quello per
il tesoro, indica-le qualifiche e i posti del personale
di ruolo e incaricato.

Art, 20.

Al personale.. di ruolo si applicano le dispesizioni
vigenti per il personale degli istituti tecnicl statali.

Per la nomina del personule incaricato e supplente
il Consiglio di amministrazione provvede direttamente,
in conformitd delle concrete necessitd deil’istruzione
professionale.

In relazione, sia alle specifiche esigenze dell’adde-
stramento pratico, sia al funzionamento delle ofticine
e dei laboratori, il Consiglio di amministrazione pud
assumere in servizio temporaneo esperti nel campo
della produzione e del lavoro.

Quando funzionino scuole coordinate a nerma del-
Part. 7 del presente decreto, il personale di ruolo e
non di ruolo pud essere assegnato dalla Presidenza,
sia alle scuole della sede cenfrale, sia a quelle eoor-
‘dinate che, ad ogni effetto, sono considerate sedi or-
dinarie di servizio.

Art, 21,

I1 Comnsiglio di amministrazione pud. concedere, an-
nualmente, nei limiti delle disponibilitd del proprio
bilaneio, al personale direttivo, insegnante, tecnico ed
amministrativo assegni speciali non computabili, per
il personale di ruolo, agli effetti della pensione.

La concessione di tali assegni é subordinata all’esi-
stenwa di una o pin delle condizioni previste dall’arti-
colo 49 della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad eccezione
del pérsonale tecnico incaricato e temporaneo per il
quale, ferme restando tutte le altre modalitd e con-
dizioni indicate dal suddetto art. 49, si prescinde dal
limite posto nell'ultimo comma dell'articolo medesimo.

Art. 22,
Alle spese di mantenimento dell’Istituto si provvede:

« 1) con un contributo del Ministero della pubblica
istruzione fissato in L. 46.600.000;

2) con gli eventuali eontributi degli Enti locali,
delle organizzazioni professionali di categoria e di
privati;

3) con lasciti e donazieni da parte di enti e di
privati;

4) con i proventi delle aziende annesse;

5) con i contributi degli alunni.

Art. 23.

Per quanto riguarda gli oneri a ecarico degli Enti
locali, all’Istituto professionale si applicano le dispo-
sizioni dell’art. 91, lett. f) del testo unico della legge
comunale e provinciale approvato con regio decreto
3 marzo 1934, n. 383. : ’

Per quanto non é previsto dal presente deereto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli Istitnti d’istru-
zione tecnica.

L’onere della spesa a carico del Ministero della
pubblica istruzione, derivante dall’attnazione del pre-
sente decreto, gravera sul cap. 111 dello stato di pre-
visione della spesa del Ministero stesso per Peserei-
zio 1961-G2 e sui capitoli corrisxpondenti per gli eser-
cizi successivi. .

Il presente decreto, munito del sigillo dello Btato,
sard inserto nella Raceolta ufficiale delle leggi e dei
decreti deila Repubblica: Italana. 15’ fatto obbligo a
chiunque spetti di osservario e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 30 settembre 1961

GRONCIII
Bosco — TAvIANI — SCELBA
Visto, il Guardasigiili: Bosco

Registrato alla Corte dei conti, addi 2t febbraia 193
Atti del Governo, registro n, 163, foglio n. 9. — VILLA

Tabella organica deli’Istituto professionale di State
per I'agricoltura di Montagnana (Padova)

Numero
Qualifica el posti
Personale di ruolo
1. Preside senza insegnamento (1 caregoriai) . . . 1
2. Cattedre di insegnamento (ruolo 4) . . . 5
3. Insegnanti tecnici pratiei (1) . . . . . 3
4. Segretario economo . . . . . . . . 1
3. Applicati . . . . . . A . 1
Personeale incaricato
6. Incarichi d’'insegnamento per complessive ore 120
settimanali
7. Inseguanti tecnici pratici (1) . . . . . 2
8. Applicati . . . . . . . . . . 2
9. Persone di servizio . . . . B . . . 3

(1) Il trattamento economico e di carriera & quello previsio
per gli insegnanti tecnici pratici degli Istituti teenici.

N.B. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di
ruoio e di quelli da affidare per incarico, le materie costi-
tuenti le cattedre di insegnamento e le qualifiche da attri-
buire al personale tecnico saranno determinate con decreto
del Ministro per la pubblica istruzione.

Visto, d’ordine del Presidente della Repubblica

Il Ministro per la pubblica istruzione

: Bosco

Il Ministro per il tesoro
TAVIANI
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DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
30 settembre 1961, n. 1964,

Istitnziore di un Istituto professionale di Stato per
Vagricoltura in Ferrara-Malborghetto.

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 giugno 1431, n. 889, sul riordina-
mento della istruzione media tecnica;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che
approva il testo unico della legge comunale e provin-
ciale;

Veduto l'art. 9 del regio decreto-legge 21 settembre
1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939,
n. 139;

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per
la, pubblica istruzione, di concerto con quelli per l'in.
terno e per il tesoro;

Decreta :
Art. 1,

A decorrere dal 1° ottobre 1961 & istituita in Ferrara-
Malborghetto una Scuola avente finalitd ed ordinamento
speciali che assume la denominazione di Istituto pro-
fessionale di Stato per P’Agricoltura.

Art. 2,

Il predetto Istituto professionale ha lo scopo di pre-
parare personale idoneo all’esercizio delle attivitd di
ordine esecutivo nei vari settori dell’agriceltura.

Esso & costituito dalle seguenti scuole professionali,
ciascuna delle quali comprende varie sezioni:

1) scuola professionale per 1’agricoltura generica,
con sezioni per:
esperto coltivatore (n. 2 sezioni);
2) scuola professionale per la meccanica agraria,
con sezioni per:
meeeanico agrario (n. 2 sezioni);
3) scuola professionale per la fruttiviticoltura, con
sezioni per:
frutticoltore;
viticoltore.
Art. 3.

Presso 1'Istituto potranno essere istituiti:

a) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

b) corsi di perfezionamento per qualificati e specia-
lizzati;

¢) corsi di integrazione professionale per gruppi di
mestieri affini;

d) corsi preparatori.

Art. 4.

Le sezioni sono di durata variabile da due a cinque
anni in relazione alle esigenze professionali e possono
essere diurne e serali.

I corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno.

Art. 5.

Con deliberazione del Consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
blica istruzione, previo parere del Consorzio provin-
ciale per Vistruzione tecnica, sono stabilite le sezioni

ed 1 corsi che delbono funzionare ogni anne nell’Isti-
tuto e vengono fissate le particolari modalitd di attua-
zione,

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi, potranno essere
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrarve
nelle disponibilitd di bilancio delV’Istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio dell’Istituto, potrd provvedersi all’istitu-
zione di nuove seuole, sezioni e corsi mediante la nor-
male procedura e cou i fondi annualmente stanziati nel
bilancio del Ministero della pubblica istruzione per la
istituzione di nuove scuole e Istituti di istruzione tec-
nica e professionale.

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
sarauno stabiliti i profili professionali, gli orari e i
programmi delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze ven-
gono determinati, caso per caso, dal preside, d’accordo
col Consiglio di presidenza, in relazione alle partico-
lari esigenze degli insegnamenti e degli allievi,

Art. T

L'Istituto pud avere scuole coordinate anche in altri
Comuni, costituendo, ognuna di esse, una unitd tecnico-
didattica.

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art. 8.

L’Istituto assolve ai propri compiti eon addestra.
menti pratici, integrati da insegnamenti .culturali e
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie attivitd
lavorative.

Art 9.

Nelle sezioni delle scuole professionmali indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna.
menti: educazione civica e cultura generale; materie
professionali; religione; educazione fisica.

Art. 10.

Alle scuole professionali dell’Istituto possono acee-
dere, senza esami di ammissione, 1 licenziati dalla
scuola media e i licenziati dalla scuola secondaria di
avriamento professionale di qualsiasi tipo, e, mediante
esame di ammissione, ¢oloro che, sforniti di tali li-
cenze, abbiano compiuto il 14° anno di eta,

In ogni caso 'ammissione alle scwole professionali
¢ snbordinata ad accertamenti di carattere sanitario
e psicologico.

Le condizioni di ammissione ai corsi di cui alle let-
tere a), b) e ¢) dell’anzidetto art. 3, saranno stabilite
dal Consiglio di amministrazione ed approvate dal
competente Consorzio provinciale per la istruzione
tecnica.

Art. 11,

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
il conseguimento del diploma &i qualifica.

- Al termine dei corsi di cui alle lettere a), b) e ¢} del

precedente art. 3 gli alunni conseguone un attestato.
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Art. 12,

TLe Commissioni di esami sono costituite dal direttore
della scuola, da insegnanti di materie tecniche e da
.insagnanti teenici pratici della scuola stessa e da due
esperti delle categorie economiche e produttive inte-
ressate anche non appartenenn all’ Amministrazione
dello Stato.

1.a Commissione & presieduta dal preside dell’Istituto
e, in caso di impedimento, dal direttore della scuola.

Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
ssame e di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli Istituti tecniei agrari.

Agli alunni puo, inoltre, essere richiesto nun contri-
buto per il consumo di materie prime, nonché un de-
posito di garanzia per eventuali danni.

La misura del contributo e del deposito é
Consiglio di amministrazione,

11 Consiglio di amministrazione pud disporre la con-
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

fissata dal

Art. 14,

L’Istituto & dotato di personalita giuridica e di au-
tonomia amministrativa, ed & sottoposto alla vigilanza
dil Ministero della pubblica istruziene.

Il governo amministrativo dell'Istituto & affidato
ail un Consiglio di amwministrazione costituito come
appresso

due rappresentanti
istFuzione;

un rvappresentante dell’Amministrazione provin-
ciale;

un rappresentante dell’Ispettorato provinciale per
Pagricoltura;

un rappresentante del Comune;

un rappresentante delia Camera di commercio, in-
dusiria e agricoltura;

il preside dell’Istituto, che ha voto deliberativo ed
esercita le funzioni di segretario.

La nomina del Consiglio di amministrazione & dispo-
sta con decreto del Ministro per la pubblica istruzione,
il quale nomina, altresi {ra i consiglieri il presidente.

Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
quelle persone e quegli enti ¢he diano un notevole con-
tributo teenico o economico al funzionamento dell’Isti-
tuto.

del Ministero della pubblica

Art., 15

11 riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell’Istituto e affidato a due revisori dei conti,
dei quali uno ¢ nominato dal Ministro per la pubblica
istruzione e 1'altro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il bilaneio preventivo e il conto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarsi del regolare andamento della gestione del-
U'Istituto.

I revisori sono nominati per la durata di un triennio
e possono essere confermati.

Art. 16.

11 Comnsiglio di amministrazione dura in eariea tre
anni. )

Quando ne sia riconosciuta la necessitd, il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto,

il Consiglic di amministrazione e nomina un commis-
sario governativo per Pamministrazione straordinaria,
fissando il termine entro il quale il Consiglio di am-
ministrazione dovrd essere ricostituito.

Art. 17,

A capo dell'Istituto & un preside il quale &, in ogni
caso, dispensato dall’obbligo dell’insegnamento. LIgli
sovraintende all’andamento didattico e disciplinare del-
P'Istituto e ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogni scuola & un direttore che risponde
verso il preside dell’andamento didattico e discipli-
nare della seuola da iui diretta.

Le furzioni di direttore seno affidate per incarico
dal Consiglio di amministrazione, su proposta del pre-
side, di regola ad insegnanti di ruoio di materie tec-
niche.

Presso PIstituto funziona un Consiglio di presidenza
costitnito dal preside che lo presiede, dai direttori di
scuole o da uno o pit insegnanti tecnici pratici.

11 Consiglio di presidenza coadiuva il preside mel
governo didattico e discip]inare dell’Istituto, cura Vor-
ganizzazione dei vari insegaamenti e il loro mutuo col-
legamento ¢ da parere su ogni altra questiome di ca-
rattere didattico e organizzativo.

Art. 18

11 posto di preside ¢ conferito mediante pubblico
concorso per titoli » per esami tra gli insegnanti di
ruolo di materie tecniche degli Istituti professionali
per I'agricoltura e degli Istituti tecnici agrari, nonché
tra i du‘etton delle scuole teeniche agrarie che abbiano
la necessaria competenza specifica in materia e che
siano in possesso degli altri requisiti previsti dal de-
creto del Capo provvisorio dello Stato n. 629 del 21
aprile 1947.

Gli altri posti di ruoclo del personale insegnante-e
tecnico pratico sono conferiii mediante pubblico con-
corso per titoli e per esami e, gualora se ne ravvisi
lopportumta secondo le norme dell’art. 36 della legge
15 giugno 1931, n. 889, sul riordinamento dellistru-
zione media tecnica.

Art. 19.

Il personale direttivo, insegnante e tecnico di ruole
che, alla data di pubblicazione del preeente decreto
nella Gazzetta Ufficiale, trovasi in servizio nell’Isti-
tuto profeesmnale e che, per l'attivitd svolta, abbia
dimostrato particolare competenza e perizia nelle man-
sioni esercitate, pud essere inquadrato nell’organico
dellIstituto professionale su proposta del Consiglio
di amministrazione, previo parere di una Commissione
tecnica nominata dal Ministero della pubblica istro-
zione, la quale sottoporrd il suddetto personale ad un
app0s1to colloguio su argomenti attinenti al pssto da
ricoprire.

Il personale ritenuto meritevole di inquadramento
& collocato nel posto previsto nell’annessa tabella or-
ganica, conservando 1 diritti aequisiti di earriera e
di stipendio previsti dall’art. 6 del regio decreto-legge
6 maggio 1923, n. 1054.

La tabella organica annessa al presente decrefo, vis
sta e firmata d’ordine del Presidente della Repubblica,
dal Ministro per la pubblica istruzione e da quello per
il tesoro, indica le qualifiche e i posti del per\onale
di ruolo e incaricato,
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Art. 20.

Al personale di ruolo si applicano le disposizioni
vigenti per il personale degli istituti teenici statali.

Per la nomina del personale incaricato e supplente
il Consiglio di amministrazione provvede direttamente,
in conformitd delle concrete necessitd dell’istruzione
professionale.

In relazione, sia alle specifiche esigenze dell’adde-
stramento pratico, sia al funzionamento delle ofticine
e dei laboratori, il Consiglio di amministrazione puo
assumere in servizio temporaneo esperti nel campo
della produzione e del lavoro.

Quando funzionino scuole coordinate a norma del-
Part. 7 del presente decveto, il personale di ruolo e
non di ruolo pnod essere assegnaio dalla Presidenza.
sia alle scuole della sede centrale, sia a quelle coor-
dinate che, ad ogni effetto, sono considerate sedi or-
dinarie di servizio.

Art 21

Il Consiglio di amministrazione pnud concedere, an-
nualmente, nei limiti delle disponibilita del proprio
bilancio, al personale direttivo, insegnante, tecnico ed
amministrativo assegni speciali non computabili, per
il personale di ruolo, agli effetti della pension=.

La concessione di tali assegni é subordinata all’esi-
stenza di una o pit delle condizioni previste datParti-
colo 49 della legge 135 gingno 1931, n. 889, ad eccezione
del personale tecnico incaricato e temporaneo per il
quale, ferme restando tutte Ie altre modalitd e con-
dizioni indicate dal suddetto art. 49, si prescinde dal
limite posto nell’ultimo comma deli*articolo medesimo.

22,

Art

Alle spese di mantenimento dell'Istituto si provvede:

1) con un contributo del Ministero della pubblic:
istrazione fissato in L. 50.500.0600 :

2) con gli eventuali contributi degli Enti locali,
delle organizzazioni professionali di categoria e di
privati;

3) con lasciti e donazioni da parte di enti
privati;

4} con

J) con

e di

proventi delle aziende annesse;
contributi degli alunni,

(RPN

o0
23.

Art.

Per quanto riguarda gli oneri a earvico degli Enti
locali, all’Istituto professionale si applicano le dispo-
sizioni dell’art. 91, lett. ) del testo unico della legge
comunale e provinciale approvato con regio decreto
3 marzo 1934, n. 383.

Per quanto non é previsto dal presente decreto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli Istituti d’istru-
zione tecnica.

L’onere della spesa 'a carico del Ministero della
pubblica istruzione, derivante dall’attvazione del pre-
sente decreto, gravera sul cap. 111 dello stato di pre-
visione della spesa del Ministero stesso per Peserci-
-zio 1961-62 e sui capitoli corrispondenti per gli eser-
¢izi suecessivi.

11 presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sard inserto nella Raccolta ufticiale delle leggi e dei
decreti della Repubblica Italiana. E’ fatto obbligo a
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addl 30 settembre 1961

GROXNCIII

Bosco — Taviany — ScELBA
Vislo, il Guardasiyilli: Bosco
Registrato alla Corte dei conti, addi 21 febbraio 1963
Ali del Goeerho, reyistro n. 163, foglio n. 4 — VILLA

Tabella organica dell'Istitnto professionale di Stato
per Pagricoltura di Ferrara-Mazalborgheito
Numero
Qualifica dei posti

Personale di ruolo

1. Prezide senza insegnamento (I categoria) . 1
2. Cattedve di insegnamcnto (ruolo A) ¥
3. Insegnanti teeniel pratici (1) 3
¥ Sexretario economo 1
5. Applicati —
Personale incaricato
6. Incarichi d’insegnamenlo per compiessive ore 186
settimanali

7. Insegnauti tecnici pratici 1) . 3
8. Applicati e s e 1
9. Persone di servizio . . 6

(1) 1l trattamento economico e di carriera & quello previsto
per gli insegnanti tecnici pratici degli Istituti tecnici.

N.B, — Fermo restando il numero complessivo dei posti di
ruolo e di quellt da affidare per incarico, le materie costi-
tuenti le cattedre di insegnamento e le qualifiche da atiri-
buire al personale tecnico saranno determinate con decreto
del Ministiro per la pubblica istruzione.

Visto, d'ordine del Presidente della Repubbtica
Il Ministro per la pubblica istruzione
Bosco

Il Ministro per il tesoro
TAVIANI

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
30 settembre 1961, n. 1963,

Istituzione di un Istituto professionale di Stato per
I’agricoltura in Cremena,

1L PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordina-
mento della istruzione media tecnica;

Vednto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che
approva il testo unico della legge comunale e provin-
ciale;

Veduto I'art. 9 del regio decreto-legge 21 settembre
1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugne 1939,
n. 739;

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per
la pubblica istruzione, di concerto eon guelli per I'in.
terno e per il tesoro;

Decreta ;

Art. 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1961 & istituita in Cremona
una Scuola avente finalitd e ordinamento speciali ehe
assume la denominazione di Istituto professionale dj
Stato per Pagricoltura.
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Art. 2.

Il predetto Istituto professionale ha lo scopo di pre-
parare personale idoneo all’esercizio delle attivita di
ordine esecutivo nei vari settori dell’agricoltura.

Lsso & costituito dalle seguenti scuole professionali,
ciascuna delle quali comprende varie sezioni:

1) scuola professionale per ’agricoltura generica,
con sezioni per:
esperto coltivatore (n. 3 sezioni);
assistente rurale;
2) scuola professionale per la meccanica agraria,
con sezione per:
meccanico agrario;

3) scuola professionale per 1'orticoltura, con sezio-
ne per:
orticoltore ;
4) scoola ﬁrd?eSSionale per la zootecnia ed il casei-
ficio, con sezione per:
casaro,

Art., 3.

Presso I'Istituto potranno essere istituiti:

a) corsi di speecializzazione per gualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

b) corsi di‘perfezionamento per gualificati e speeia-
lizzati;

¢) corsi di integrazione professionale per gruppi di
mestieri affini;

d) corsi preparatori.

Art. 4,

T.e sezioni sono di durata variabile da due a cingue
anni in relazione alle esigenze professionali e possono
essere diurne e serali.

I corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno.

Art, 5.

Con deliberazione del Consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
blica istruzione, previo parere del Consorzio provin-

ciale per l’istruzione tecnica, sono stabilite le sezioni|

ed 1 corsi che debbono funzionare ogni anno nell’Isti-
tuto e vengono fissate le particolari modalita di attua-
zione.

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi, potranno essere
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare
nelle disponibilitd di bilancio dell’Istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dual bilancio dell’Istituto, potra provvedersi all’istitu-
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la nor-
male procedura e con i fondi annualmente stanziati nel
bilancio del Ministero della pubblica istruzione per la
istituzione di nuove scuole e Istituti di istruzione tec-
nica e professionale.

Art. 6.

Con deereto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti i profili professionali, gli orari e 1
programmi delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze ven-
gone determinati, caso per caso, dal preside, d’accordo
col Consiglio di presidenza, in relazione alle partico-
lari esigenze degli insegnamenti e degli allievi,

Art. 7.

L’Istituto pud avere scuole coordinate anche in altri
Comuni, costituendo, ognuna di esse, una unitd tecnico-
didattica.

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioal
diverse da quelle della sede centrale.

Art. 8.

I’Istituto assolve ai propri. compiti con addestra-
menti pratici, integrati da insegnamenti culturali e
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie attivitd
lavorative.

Art. 9.

Nelle sezioni delle scuole professionali indicate mnel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna-
menti: educazione civica e cultura generale; materie

professionali; religione; educazione fisica.

Art. 10.

Alle scuole professionali dell’Istituto possono acce-
dere, senza esami di ammissione, i licenziati dalla
scuola. media e i licenziati dalla scuola secondaria di
avviamento professionale di qualsiasi tipo, e, mediante
esame di ammissione, coloro che, sforniti di tali li-
cenze, abbiano compiuto il 14° anno di etd.

In ogni caso 'ammissione alle scuole professionali
¢ subordinata ad accertamenti di carattere sanitario
e psicologico. _

Le condizioni di ammissione ai corsi di cui alle let.
tere a), b) e ¢) dell’anzidetto art. 8, saranno stabilite
dal Consiglio, di amministrazione ed approvate dal
competente Consorzio provinciale per la istrazione
tecnica.

Art. 11,

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
il consegnimento del diploma di qualifica.

Al termine dei corsi di cui alle lettere a), b) e ¢) del
precedente art. 3 gli aiunni conseguono un attestato.

Art, 12,

Le Commissioni di esami sono costituite dal direttore
della scuola, da insegnanti di materie tecniche e da
insegnanti teenici pratici della scuola stessa e da due
esperti delle categorie economiche e produttive inte-
ressate anche non appartenenti all’ Amministrazione
dello Stato.

La Commissione & presieduta dal preside dell’Istituto
e, in caso di impedimento, dal direttore della scuola.

Art. 13.

ILe tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sbno stabilite nella stessa misura
di quelle figsate per gli Istituti tecnici agrari.

Agli alunni pud, inoltre, essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonché un de-
posito di gavanzia per eventuali danni.
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La misura del contributo e del deposito é fissata dal
Consiglio di amministrazione,

1l Consiglio di amministrazione pud disporre la coa-
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art, 14,

I’Istituto ¢ dotato di personalitd giuridica e di au-
tonomia amministrativa, ed & sottoposto alla vigilanza
del Ministero della pubblica istruzione.

{l governo amministrativo dell’Istituto & atfidato
ad un Cousiglio di amministrazione costituito come
aAppresso :

due rappresentanti
istrnzione;

un rappresentante dell’Amministrazione provin-
ciale;

un rappresentante dell’Ispettorato provinciale per
Pagricoltura;

un rappresentante del Comune;

un rappresentante della Camera di commercio, in-
dustria e agricoltura;

il preside dell’Istituto, ehe ha voto deliberativo ed
esercita le funzioni di segretario.

La nomiuna del Consiglio di amministrazione & dispo-
sta con decreto del Ministro per la pubblica istruzione,
il quale nomina, altresi tra i consiglieri il presidente.

I'ossono essere chiamati a far parte del Consiglio
quelle pevsone e quegli enti che diano un notevole con-
tribute tecnico o economico al funzionamento dell’Isti-
tuto.

del Ministero della pubblica

Art. 15.

11 riscontro della gestione finanziaria e amministra.
tiva dell’Istituto ¢ affidato a due revisori dei conti,
dei quali uno é nominato dal Ministro per la pubblica
istruzione e I'altro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarsi del regolare andamento della gestione del-
I'istituto.

I revisori sono nominati per 1a durata di un triennio
€ possono essere confermati.

Art. 16.

1l Consiglio di amministrazione dura in cariea tre
anni.

Quando ne sia riconosciuta la necessitd, il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto,
il Consiglio di amministrazione e nomina un commis-
sarie governdtivo per 'amministrazione straordinaria,
fissando il termine entro il quale il Consiglio di am-
ministrazione dovrd essere ricostituito.

Art. 17,

A capo dell’Istituto & un preside il quale ¢, in ogni
caso, dispensato dall’obbligo dell’insegnamento. Egli
sovraintende all’andamento didattico e disciplinare del-
YIstituio e ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogni scuola & un direttore che risponde
verso il preside dell’andamento didattico e discipli-
nare della scuola da lui diretta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal Cousiglio di amministrazione, su proposta del pre-
side, di regola ad insegnanti di ruolo di materie tec-
niche,

Presso I'Istituto funziona un Consiglio di presidenza
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di
scuole o da uno o piY ingegnanti teenici pratiei.

11 Consiglio di presidenza coadiuva il preside nel
governo didattico e disciplinare deil’Istituto, cura l'or-
ganizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo col-
legamento e da parere su ogni altra questione di ca-
rattere didattico e organizzativo.

Art. 18.

I! posto di preside ¢ conferite mediante pubblico
concorso per titoli e per esami tra gli insegnanti di
ruolo di materie tecniche degli Istituti professionali
per P’agricoltura e degli Istituti teenici agrari, nonché
tra i direttori delle scuole tecniche agrarie che abbiano
la necessaria competenza specifica in materia e che
siano in possesso degli altri requisiti previsti dal de-
creto del Capo provvisorio dello Stato n. 629 del 21
aprile 1947,

Gli altei posti di ruolo del personale insegnante e
tecnico pratico sono conferiti mediante pubblico con-
corso per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi
Iopportunita, secondo le norme dell’art. 36 della legge
15 giugno 1931, n. 889, sul riordinamento dell’istru-
zione media tecnica.

Art. 19.

Il personale direttivo, insegnante e tecnico di ruolo
che, alla data di pubblicazione del presente decreto
nelln Gazzetta Ufficiale, trovasi in servizio nell’Isti-
tuto professionale e che, per l'attivita svolta, abbia
dimostrale particolare competenza e perizia nelle man-
sioni esorecitate, pud essere inquadrato nell’organico
delV’Istituto professionale su proposta del Consiglio
di amministrazione, previo parere di una Commissione
tecnica nominata dal Ministero della pubblica istra-
zione, la quale sottoporrd il suddetto personale ad un
apposito colloquio su argomenti attinenti al posto da
ricoprire.

Il personale ritenuto meritevole di inquadramento
¢ collocato nel posto previsto nell’annessa tabella or-
ganica, conservande i diritti acquisiti di carriera e
di stipendio previsti dall’art. 6 del regio decreto-legge
6 maggio 1923, n. 1054.

La talella organica annessa al presente decreto, vi-
sta e firmata d’ordine del Presidente della Repubblica,
dal Ministro per la pubblica istruzione e da quello per
il tesoro, indica le qualificke ¢ i posli del personale
di ruolo e incaricato.

Art. 20.

Al personale di ruolo si applicano le disposizieni
vigenti per il personale degli istituti tecniei statali.

Per 1la nomina del personale incaricato e supplente
il Consiglio di amministrazione provvede direttamente,
in conformitd delle concrete necessitd dell’istruzione
professionale.

In relazione, sia alle specifiche esigenze dell’adde-
stramento pratico, sia al fonzionamento delle officine
e dei laboratori, il Consiglio di amministraziene puo
assumere in servizio temporanep esperti nel campo
della produzione e del lavoro,
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Quando funzionino scuole coordinate a norma del-
Vart. 7 del presente decreto, il personale di ruolo e
noh di ruolo pud essere assegnato dalla Presidenza,
sia alle scuole della sede centrale, sia a quelle coor-
dinate che, ad ogni effetto, sono considerate sedi or-
dinarie di servizio.

Art. 21

~ 11 Consiglio di amministrazione pud concedere, an-
nualmente, nei limiti delle disponibilita del proprio
bilancio, al personale direttivo, insegnante, tecnico ed
amministrativo assegni speciali non computabili, per
il personale di ruolo, agli effetti della pensione,

La coneessione di tah assegui & subordinata all’esi-
stenza di una o piu delle condmom previste dall'arti-
colo 19 della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad eccezione

- del personale tecnico inearicato e temporaneo per il

quale, ferme restando tutte le altre modalitd e con-
dizioni indicate dal suddetto art. 49, si prescinde dal
limite posto mell’ultimo comma dell’articolo medesimo.

313}

Art, 22

Alle spese di mantenimento dell'Istituto si provvede:

1) con un centributo del Ministero della pubblica
istruzione fissato “in L. 71.000.000;

2) con gli eventuali contributi degli Enti loecali,
delle organizzazioni” professionali di categoria e di
privati;

3) eon lasciti e donazioni da parte di enti e di
privati;

" 4) con i proventi delle aziende annesse;

b) con i contributi degli alunni.

Art. 23.

Per quanto riguarda gli oneri a cavico degli Enti
Yoeali, all’Istituto professionale si applicano le dispo-
sizioni dell’art. 91, lett. f) del testo unico della legge
comunale e provineiale approvato con regio decreto
3 marzo 1934, n. 383,

Per quanto non & previsto dal presente decreto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli Istitnti d’istru-
zione tecnica.

L’onere della spesa a carico del Ministero della
pubblica istruzione, derivanie dall'attuazione del pre-

sente decreto, graverd sul cap. 111 dello stato di pre- |

visione della spesa del Ministero stesso per l’eserci-
zio 1961-62 e sni capitoli corrispondenti per gli eser-
cizi suceessivi.

Il presente decreto, munite del sigillo dello Stato,
sard inserto nella Raccolta ufficiale delle leggi e dei
decreti della Repubblica Italiana. E’ fatto obbligo a
chinngue spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 30 settembre 1961

GROXNCII

B03€0 ~ TAVIANT - SCELBA

Visto, il Guardasigilli: Bosco
Registrato alla Corte dei cont,
Atti del Governo, registro n.

addl 21 febbraio 1063
163, foylio n, 3. — VILLA

Tabella organica dell'lstituto professionale di Stato
per Pagricoltura di Cremona
Numero
Qualifica dei posti
Personale di ruolo
1. Preside senza inseznamento {1 categoria) . . . 1
2. Cattedre di insegnamentc {(ruclo A4) . . . 7
3. Insegnanti teenici pratici (1) . . . . B8
4. Segretario econowio . . e e .1
3. Applicaii . . . T |
Personale incaricalo
6. Incarichi d'insegnamento per complessive ore 119
settimanali
7. Insegnanti tecnici pratici (1) . . . . . .6
8. Applicati . . e e e e e 8
9. Persone di servizio . . e e .9

{1) Il trattamento economico e di carriera & guello previsto
per gli insegnanti tecnici pratici degii lstituti tecnieci.

N.B. —- Fermo restando il numero comp.essivo dei posti di
ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materis costi-
tuemti le cattedre di insegnamenta. e le quaiifiche da atiri-
buire al personale tecnico saranno determinate con decreio
del Ministro per la pubblica isi{ruzione.

Visto, d'ordine del Presidente della Repubblica. -
Il Ministro per la pubblica istruzione
Bosco
Il Ministro per il tesoro
‘Taviant

DECRETO DEL PRESIDEXTE DELLA REPUBBLICA
30 settembre 1961, n. 1966.
Istituzione di un Istitufo professionale di State 'per
I'agricoltura im Vittorio Veneto (Treviso).

I, PRESIDEXTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordina-
mento della istruzione media tecnica;

Veduto il regic decreto 3 marzo 1934, n. 383, che
approva il testo unico della legge comunale e provin-
ciale;

Veduto Part. 9 del regio decreto-legge 21 settembre
1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939,
n. 739;

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per
la pubblica istruzione, di concerto con quelli per I'in-
terno e per il tesoro;

Decreta:

Art. 1,

A decorrere dal 1° ottobre 1961 ¢ istituita in Vittorio
Veneto (Treviso) una Scuola avente finalitd ed ordina-
mento speciali che assume la denominazione di Istitato
professionale di Stato per l'agricoltura.

Art. 2

11 predetto Istituto professionale ha lo scopo di pre-
parare personale idoneo all’esercizio delle attivitda di
ordine esecutivo nei vari settori dell’agricoltura.

Esso é costituito dalle seguenti scuole professionali,
ciascuna delle quali comprende varie sezioni:

1) scuola professionale per lagricoltura generxca,,
.con sezioni per:

esperto coltivatore (n. 2 sezioni);
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21 seuola professionale per la meccanica agraria,
con sezioue per:
meccanico agrario.

Art. 3.

PTresso 1'Istituto potranne essere istituiti:

a) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
fano a diventare specializzati;

by corsi di perfezionamento per qualificati e specia-
lizzati;

¢) corsi @b integrazione professionale per gruppi di
mestieri affini;

dj) corsi preparatori.

Art. 4.

Te sezioni sono di durata variabile da due a cinque
anni in relazione alle esigenze professionali e possono
essere dinrne e serali.

I corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno.

Art. 5.

(C'on deliberazione del Consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
blica istruzione, previo parere del Consorzio provin-
ciale per l'istruzione tecnica, sono stabilite le sezioni
ed i covsi che debbono funzionare ogni anno nell’Isti-
tuto ¢ vengono fissate le particolari modalita di attua-
zione,

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai
tipi delle varvie scuole, sezioni e corsi, potranno essere
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare
nelle disponibilitd di bilancio dell’Istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio dell’Istituto, potrda provvedersi all’istitu-
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la nor-
male procedura e con i fondi annualmente stanziati nel
biluncio del Ministero della pubblica istruzione per la
istituzione di nnove scuole e Istituti di istruzione tee-
niea ¢ professionale.

Arxt. 6.

C'on decreto del Ministro per la pubblica istruzione
garanne stabiliti 1 profili professionali, gli orari e i
programmi delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze ven-
gono determinati, caso per caso, dal preside, d’accordo
col Consiglio di presidenza, in relazione alle partico-
lari esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Art. 7.

T’ Tstituto pud avere scuole coordinate anche in altri
Comuni, costitnendo, ognuna di esse, una unitd tecnico-
didattica.

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale,

Art. 8.

L’Istituto assolve ai propri compiti con addestra.

menti pratici, integrati da insegnamenti culturali e
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie attivitd
lavorative,

Art. 9.

Nelle sezioni delle scuole professionali indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna-
meuti: educazione civica e cultura generale; materie
professionali; religione; educazione fisica,

Art, 10.

Alle scuole professionali dell’Istituto possono acce-
dere, senza esami di ammissione, i licenziati dalla
scuola media e i licenziati dalla scuola secondaria di
avviamento professionale di qualsiasi tipo, e, mediante
esame di ammissione, coloro che, sforniti di tali li-
cenze, abbiano compiuto il 14° anno di etd.

In ogni caso l'ammissione alle scuole professionali
¢ subordinata ad accertamenti di carattere sanitario
e psicologico.

Le condizioni di ammissione ai corsi di cui alle let-
tere a), 0) e ¢) dell’anzidetto art. 3, saranno stabilite
dal Consiglio di amministrazione ed approvate dal
competente Consorzio provinciale per la istruzione
tecnica.

Art. 11,

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
il conseguimento del diploma di qualifica.

Al termine dei corsi di cui alle lettere a), b) e ¢) del
precedente art. 3 gli alunni conseguono un attestato.

Art, 12,

Le Commissioni di esami sono costituite dal direttore
della scuola, da insegnanti di materie tecniche e da
insegnanti tecnici pratici della scuola stessa e da due
esperti delle categorie economiche e produttive inte-
ressate anche non apparvtenenti all’Amministrazione
delle Stato.

La Commissione & presieduta dal preside dell’Istituto
e, in caso di impedimento, dal direttore della scuola.

Art, 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli Istituti tecnici agrari.

Agli alunni pud, inoltre, essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonché un de-
posito di garanzia per eventuali danni.

La misura del contributo e del deposito & fissata dal
Consiglio di amministrazione.

Il Consiglio di amministrazione pud disporre la con-
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi,

Art. 14,

L’Istituto & dotato di personalitd giuridica e di au-
tonomia amministrativa, ed é sottoposto alla vigilanza
del Ministero della pubblica istruzione,

Il governo amministrativo dellIstituto & affidato
ad un Consiglio di amministrazione costituito come
appresso:

due rappresentanti del Ministero della pubblica
istruzione;

un  rappresentante dell’ Amministrazione provin-
ciale;
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un rappresentante dell’Ispettorato provinciale per

Pagricoltura ;

un rappresentante del Comune;

un rappresentante della Camera di commercio, in-
dustria e agricoltura;

il preside dell’Istituto, che ha voto deliberativo ed
esercita le funzioni di segretario.

La nomina del Consiglio di amministrazione & dispo-
sta con decreto del Ministro per la pubblica istruzioue,
il quale nomina, altresi tra i consiglieri il presidente.

Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
guelle persone e quegli enti che diano un notevole con-
t_nbuto tecm_co 0 economico al funzionamento dell’Isti-
tuto.

‘ Art. 15.

Il riseontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell’Istituto ¢é affidato a due revisori dei eonti,
dei quali uno & nominato dal Ministro per la pubblica
istruzione e ’altro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminane il bilancio preventivo e il conto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarsi del Iegolare andamentio della gestione del-
Plstituto.

I revisori sono nominati per la durata di un triennio
€ possono essere confermati.

Art. 16.

Il Consiglio di amministrazione dura in carica tre
anni.

Quando ne sia nconoselum 1a necessitd, il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto,
il Consiglio di amministrazione e nomina un commis-
sario governativo per 'amministrazione straordinaria,
fissando il termine entro il quale il Consiglio di am-
ministrazione dovrd essere ricostituito,

Art. 17.

A capo dell’Istituto & un preside il quale ¢, in ogni
easo, dispensato dalVobbligo dell’insegnamento. Egli
- povraintende all’andamento didattico e disciplinare del-
Plstituto e ne ha la direzione amministrativa,

A capo di ogni scuola & un direttore che risponde
verso il preside delV’andamento didattico e discipli
nare della scuola da lui diretta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal Consiglio di amministrazione, su proposta del pre-
side, di regola ad insegnanti di ruolo di materie tec-
niche.

Presso PIstituto funziona un Consiglio di presidenza
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di
scnole o da uno o pit insegnanti teenici pratiei.

Il Consiglio di presidenza coadiuva il preside ne!
governo didattico e disciplinare dell'Istituto, cura I'or-
ganizzazione dei vari insegramenti e il loro mutuo col-

-legamento e da parere su ozni altra questione di ca-
rattere didattico e organizzative.

Art. 18.

Il posto di preside & conferito mediante pubblico
concorso per titoli e per esami tra gli insegnanti di
raolo di materie tecniche degli Istituti professionali
per Vagricoltura e degli Istituti tecniei agrari, nonché
tra i direttori delle scuole tecniche agrarie che abbiano
la necessaria competenza specifica in materia e che

siano in possesso degli altri requisiti previsti dat de-
creto del Capo provvisorio dello Stato n. 629 del 2
aprile 1947,

Gli altri posti di rueolo del! personale insegnanfe e
tecnico pratico sono conferiti mediante pubblico cou-
eorso per titoli e per esami e, qualora se ne ravvisi
Popportunita, secondo le norme dell'art. 36 della legge
15 giugno 1931, n. 839, sul riordinamento dellPistru-
zione media tecnica.

Art. 19.

I1 personale divettivo, insegnante e tecnico di ruolo
che, alla data di pubblicazione del presente deereto
nella Gazzette Ufficiale, trovasi in servizio nell’Isti-
tuto professionale e che, per lattivitd svolta, abbia
dimostrato particolare competenza e perizia nelle man-
sioni esercitate, pud essere inquadrato nell’organico
dell’Istituto professionale su proposta del Consiglio
di anuninistrazione, previo parere di una Commissione
tecnica nominata dail Ministero della pubblica istru-
zione, la quale sottoporra il suddetto personale ad un
apposito colloquio su argomenti attinenti al posto da
ricoprire

Il personale ritenuto meritevole di inquadrimenic
¢ collocato nel posto previsto nell’annessa tabella or-
ganica, conservando i diritti acquisiti di carriera e
di stipendio previsti dall’art. ¢ del regio decreto-legge
6 maggio 1923, n. 1054,

La tabella organica annessa al piresente decreto, vi-
sta e firinata d’ordine del Presidente della Repubblica,
dal Minjstro per la pubblica istruzione e da quellio per
ii tesore, indica le qualifiche e i posti del personale
di ruolo e incaricato.

Art. 20.

Al personale di ruolo si applieano le disposizioni
vigenti per il personale degli istituti tecnici statali.

Per la nomina del personale incaricato e supplente
il Consiglio di amministrazicne provvede direttamente,
in conformitd delle concrete necessitd dell’istruzione
professionale.

In reluzione, sia alle specifiche esigenze dell’adde-
stramento pratico, sia al funzionamento delle officine
e dei laboratori, il Consiglio di amministrazione puo
assumere in servizio temporaneo esperti nel campo
della produzione e del lavoro. .

Quando funzionino scuole coordinate a norma del-
Part. 7 del presente decreto, il personale di ruolo e
non di ruolo pud essere assegnato dalla Presidenza,
sia alle scuole della sede centrale, sia a quelle coor-
dinate che, ad ogni effetto, sono considerate sedi or-
dinarie di servizio.

Art. 21,

Il Consiglio di amministrazione pud concedere, an-
nualmente, nei limiti delle disponibilitd del proprio
bilanecio, al personale direttivo, insegnante, tecnico.ed
amministrativo assegni speciali non computabili, per
il personale di ruolo, agli effetti della pensione.

La concessione di tali assegni & subordinata all’esi-
stenza di una o pit delle condizioni previste dall’arti-
colo 49 della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad eccezione
del personale tecmco incaricato e temporaneo per il
guale, ferme restando tutte le altre modality e con-
dizioni indicate dal suddetto art. 49, si prescinde dal
limite posto nell’ultimo comma dell’articolo medesimeo.
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Art. 22,

Alle spese di mantenimento dell’Istituto si provvede:

1) con un contributo del Ministero della pubblica
istruzione fissato in L. 30.500.000;

2) con gli eventuali contributi degli Enti locali,
delle organizzazioni professionali di categoria e di
privati;

3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di
privati:

4) eon i proventi delle aziende annesse;

5) con i contributi degli alunni.

23.

Art.

Per quanto riguarda gli oneri a carico degli Enti
locali, all'Istituto professionale si applicano le dispo-
siziont dell’art. 91, lett. f) del testo unico della legge
comunale e provinciale approvato con regio decreto
3 marzo 1934, n. 383.

Per quanto non & previsto dal presente decreto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli Istituti d’istru-
zione tecnica,

L’onere della spesa a cavieo del Ministero della
pubbliea istruzione, derivante dall’attuazione del pre-
sente decreto, graverd sul cap. 111 dello stato di pre-
visione della spesa del Ministero stesso per Deserci-
10 1961-62 e sui capitoli corrispondenti per gli eser-
cizi successivi.

I1 presente decreto, munito del gigillo dello Stato,
sard inserto nella Raccolta ufficinle delle leggi e deti

decreti della Repubblica Italiana, E’ fatte obbligo a|

chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare.
Dato a Roma, addi 30 settembre 1961

GRONCHI

BosC0 «— TAVIANE — SCELBA
Visto, il Guardasigilli: Bosco
Registrato alla Corte dei conti, addl 21 febbraio 1963
Atti del Goaverne, registro n. 165, foglio n, 2. — VILLA

Tabella organica dell'Istituto professionale di Stato
per 'agricoltura di Vittorio Veneto (Treviso)

Numero

dei posta

Qualifica

Persanale di ruolo

1. Preside senza insegnamento (I categoria) ., . . 1
2. Cattedre di insegnamento (ruolo A) . . 3
3. Insegnanti tecnici pratici (1) . . . 3
%. Segretario econonio . . . 1
5. Applicati . . 1

Personale incaricata

6. Incarichi d’insegnamento per complessive ore 24
settimanali
7. Insegnanti tecnici pratici (1) . e 3
8. Applicati P T |
3

9. Persone di servizio . . e

(1) 11 trattamento economico e di carriera & quello previsto
per gli insegnanti tecnici pratici degli Istituti tecnici.

N.B. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di
ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie costi-
tuenti le cattedre di insegnamento e le qualifiche da attri-
buire al personale tecnico saranno determinate con decreto
del Ministro per la pubblica istruzione.

Visto, d’ordine del Presidenie della Repubblica
Il Ministro per la pubblica istruzione
I Ministro per il tesore Bosco
‘TAVIANE

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
30 settembre 1861, n. 1967.

Istituzione di un Istituto professionale di Stato per il
commercio in Catanzaro,

IL PRESIDENTE DELLA REPUBELICA

Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul 1iordi-
namento della istruzione media tecnica;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che
approva il testo unico della legge comunale e proviu-
ciale;

Veduto I'art. 9 del regio decreto legge 21 settembre
1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939,
n. 739;

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per
la pubblica istruzione di concerto eon quelli per I'in-
terno e per il tesoro;

Decreta
Art. 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1961 & istituita in Catan-
zaro una scuola avente finalitd e ordinamento speciali
che assume la denominazione di Istituto professionale
di Stato per il commercio.

Art, 2.

11 predetto Istituto professionale ha lo scope di pre-
parare personale idoneo all’esercizio delle attivity di
ordine esecutivo nei vari settori del eommercio.

Esso & costituito da una scuola professionale per
attivitd, e impieghi commereciali, con sezioni per:

stenodatiilografo ;
segretario d’azienda ;
contabile d'azienda.

Art. 3.

Presso I'Istituto potranno essere istituiti:

@) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

b) corsi di perfezionamento per qualificati e specia-
lizzati;

¢) corsi di integrazione professionale per gruppi di
mestieri affini;

d) corsi preparatori,

Art. 4,

Le sezioni sono di durata variabile da due a cingue
anni in relazione alle esigenze professionali e possono
essere diurne e serali.

I corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno.

Art. 5.

Con deliberazione del Counsiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
blica istruzione, previo parere del Consorzio provin-
ciale per istruzione tecnica, sono stabilite le sezioni
ed i corsi che debbono funzionare ogni anno nell’Isti-
tato e vengono fissate le particolari modality di at-
tuazione. :

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi potranno essere
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare
nelle disponibilitd di bilancio dell’Istitute.
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Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio dell’Istituto, potrd provvedersi all’istitu-
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la nor-
male procedura e con i fondi annualmente stanziati
nel bilaneio del Ministero della pubblica istruzione per
I'istituzione di nuove scuole e Istituti di istruzione
tecnica e professionale.

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la. pubblica istruzione
saranno stabiliti i profii professionali, gli orari e i
programmi delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze
vengono determinati, caso per caso, dal preside, d’ac-
cordo col Consiglio di presidenza, in relazione alle
particolari esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Art. 7

L’Istituto pud avere scuole coordinate anche in altri
Comuni, costituendo, ognuna di esse, una unita tecnico-
didattica.

_ Tali scuole ‘possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art. 8.

L'Istituto assolve ai propri compiti con addestra-
menti pratici, integrati da insegnamenti culturali e
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie attivita
lavorative.

Art. 9.

Nelle sezioni dell’Istituto professionale indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna-
menti; educazione civica e cultura generale; matema-
tica; materie di cultura commerciale ed economieca;

materie tecniche; lingue estere; dattilografia; steno-
| sta con decreto del Ministro per la pubblica istruzione

grafia; religione; educazione fisica,

Art. 10.

Alle scuole professionali deli’'Istituto possono acce-
dere, senza esami di ammissione, i licenziati dalla
scuola media e i licenziati dalla scuola secondaria di
avviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante
esame di ammissione, coloro che, sforniti di tali licen-
ze, abbiano compiuto il 14" anno di eta.

In ogni caso I'ammissione alle scuole professionali
¢ subordinata ad accertamenti di carattere sanitario
e psicologico.

Le condizioni di ammissione ai corsi di cui alle let-
tere a), b) e ¢) dell’anzidetto art. 3, saranno stabilite
dal Consiglio di ammiristrazione ed approvate dal com-
petente Consorzio provinciale per listruzione tecnica.

Art. 11,

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
il conseguimento del diploma di gnalifica.

Al termine dei corsi di cui alle lettere @), D) e ¢) del
precedente art. 3 gli alunni conseguono un attestato.

Art. 12,

Le Commissioni di esami sono costitunite dal dirvet-
tore della scuola, da insegnanti di materis tecniche
della scuola stessa e da due esperti delle categorie

economiche e produttive interessate anche non appar-
tenenti all’ Amministrazione dello Stato.

La Commissione & presieduta dal preside dell’Istituto
e, in caso di impedimento, dal direttore della scuola,

Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sgono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli Istituti tecnici commerciali.

Agli alunni puo, inoltre essere richiesto un contri-
bato per il consumo di materie prime, nonché un depo-
sito di garanzia, per eventuali danni.

La misura del contributo e del deposito é fissata dal
Consiglio di amministrazione.

Il Consiglio di amministrazione puo disporre la con-
cessione di premi ¢ sussidi a favore degli allievi.

Art. 14,

L’Istituto ¢ dotato di personalitd ginridica e di
autonomia amministrativa, ed € sottoposto alla vigi-
lanza del Ministero della pubblica istruziomne.

Il governo amministrativo dell’Istitnto & affidato ad
un Consiglio di amministrazione costituito come ap-
presso:

due rappresentanti del Ministero della pubblica
istruzione;

un rappresentante dell’ Amministrazione provin-
ciale;

wun rappresentante del Comune;

rn rappresentante ‘della Camera {di commercio,
industria e agricoltura;

il preside dell'Istituto, che ha voto deliberativo ed
esercita le funzieni di segretario.

La nomina del Consiglio di amministrazione ¢ dispo-

il quale nomina, altresi, tra i consiglieri il presidente.

Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
quelle persone e quegli enti che diano un notevole con-
tributo tecnico o economico al funzionamento del-
I'Istituto.

Art. 15.

Il riscontro della gestione finanziaria e amminisira-
tiva dell’Istituto & affidato a duwe revisori dei comti,
dei quali uno & nominato dal Ministro per la pubblica
istruzione e altro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il eonto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarsi del regolare andamento della gestione del-
I'Istituto.

I revisori sono nominati per la durata di un trien-
nio e possono essere confermati,

Art. 16.

Il Consiglio di amministrazione dura in carica tre
anni.

Quando ne sia riconosciuta la necessitd il Ministrvo
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto, il
Consiglio di amministrazione e nomina un commis-
sario governativo per 'amministrazione straordinaria,
fissando il termine entro il quale il Consiglio di am-
ministrazione dovrd essere ricostituito.
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Art. 17,

A capo dell’Istituto & un preside il quale é, in ogni
caso, dispensato dall’ebbligo dell’insegnamento. Egli
sovramtende all’andamento didattico e disciplinare
dell Istifuto e ne ha la divezione amministrativa.

A capo di ogni scuola & un direttore che risponde
verso 1l preside dell’andamento didattico e disciplinare
della senola da lui diretta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal Consiglio di amministrazione, su proposta del pre-
side, di regola ad insegnanti di ruolo di materie
tecniche.

Presso I'Istituto funziona un Consiglio di presidenza
costitnito dal preside che lo presiede, dai direttori di
Scuole e da uno o pin insegnanti.

11 Consiglio di presidenza coadinva il preside nel
governo didattico e disciplinare dell’Istituto, cura la
orgamzzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo
collegamento e dd parere su ogni altra gquestione di
carattere didattico e organizzativo,

Art. 18.

Il posto di preside & conferito mediante pubblico con-
corso per titoli e per esami tra gli insegnanti di ruovlo
di materie tecniche degli Istituti professionali per il
commercio, alberghieri, per il turismo e degli Istituti
tecnici commerciali, nonché tra i direttori delle scuole
tecniche commerciali che abbiano la necessaria compe-
tenza specifica in materia e che siano in possesso degli
altri requisiti previsti dal decreto del Capo provvisorio
dello Stato n. 629 del 21 aprile 1947

G altri posti di ruolo del personale insegnante sono
conferiti mediante pubblico concorso per titoli e per
esam1 e, qualora se ne ravvisi I'opportuniti secondo
le norme delP’art. 36 della legge 15 giugno 1931, n. 889,
sul riordinamento dell’istruzione media tecnica.

Art. 19.

11 personale direttivo e insegnante di ruolo che, alla
data di pubblicazione del presente decreto nella Gez-
zette Ufficiale, trovasi in servizio nell’Istituto profes-
sionale e che, per I'attivitd svolta, abbia dimostrato
particolare competenza e perizia nelle mansioni eser-
citate, pud essere inquadrato nell’organico dell’Isiituto
professionale su proposta del Consiglio di amministra.
zione, previo parere di una Commissione tecnica no-
minata dal Ministero della pubblica istruzione, la quale
sottoporrd il suddetto personale ad un apposito collo-
quio su argomenti attinenti al posto da ricoprire.

Tl personale ritenuto meritevole di inquadramento é
collocato nel posto previsto nelP’annessa tabella orga-
nica, conservando i diritti aequisiti di carriera e di
stipendio previsti dall’art. 6 del regio decreto-legge
6 maggio 1923, n. 1054,

La tabella organica annessa al presente decreto, vi-
sta e firmata d’ordine del Presidente della Repubblica,
.dal Ministro per la pubblica istruzione e da quello per
il tesoro, indica le qualifiche del personale di ruolo e
incaricato.

Art. 20,

Al personale di ruole si applicano le disposizioni vi-
genti per il personale degli Istituti tecnici statali.

Per la. nomina del personale incaricato e supplente
il Consiglio di amministrazione provvede dircttamente,

in conformitd delle concrete necessitd dell'istruzione
professionale.

In relazione alle specifiche esigenze dell’addestra-
mento pratico il Consiglio di amministrazione puo ax-
sumere in servizio temporaneo esperti nel campo della
produzione e del lavoro.

Quando funzionino Scuole coordinate a norma del-
Part 7 del presente deereto, il personale di ruclo e non
di ruolo pnd essere assegnato dalla Presidenza, sia alle
scuole della sede centrale, sia a quelle coordinate clie,
ad ogni effetto, sono considerate sedi ordinarie di se1-
V1i210.

Art. 21,

Il Consiglio di amministrazione pud concedere, an-
nualmente, nei limiti delle disponibitity del proprio
bilancio, al personale direttivo, insegnante ed ammi-
nistrativo, assegni speciali non computabili, per il per-
sonale di ruolo, agli effetti della pensione.

La concessione di tali assegni & subordinata all’esi:
stenza di una o piu delle condizioni previste dall’art. 49
della legge 15 giugno 1931, n. 839, ad eccezione del per-
sonale tecnico incaricato e temporaneo per il quale,
ferme rvestando tutte le altre modalitd e condizioni
indicate dal suddetto art. 49, si prescinde dal limite
posto nell'ultimo comma dell’articolo medesimo,

Art 22,

Alle spese di mantenimento dell'Istituto si provvede:

1) con un contributo del Ministero della Pubblica
Istruzione fissato in L. 41.800.000;

2) con gli eventuali contributi degli Enti locali,
delle organizzazioni professionali di categoria e di pri-
vati;

3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di
privati;

4) con i contributi degli alunni.

Art. 23.

Per quanto riguarda gli oneri a carico degli Enti
locali, all’Istituto professionale =i applicano le dispo-
sizioni dell’art. 91, lett. f) del testo unico della legge
comunale e provinciale approvato con regio decreto
3 marzo 1934, n. 3S3.

Per quanto non & previsto dal presente decreto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli Istituti di
istruzione tecunica.

I onere della spesa a carico del Ministero della pub-
blica istruzione, derivante dall’attuazione del presente
decreto, graverd sul eap. 117 dello stato di previsione
della spesa del Ministero stesso per P'esercizio 1961-62
e sui capitoli corrispondenti per gli esercizi successivi,,

Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sard inserto nella Raccolta ufficiale delle leggi e dei
decreti della Repubblica Italiana. E’ fatte obbligo a
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare,

Dato a Roma, addi 30 settembre 1961

GRONCHI

Bosco — TavIANI — SCELLA
Visto, il Guardasigilli: Bosco

Registrato alla Corte dei conti, add)l 21 febbraio 1963
At del Governg, registro n. 163, foglio n, 23. — VILLLA
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Tabella organica deil’Istituto professionaie di Stato
per il commercio di Catanzaro

Numero
Qualifica dei posti
Personale di ruolo
1. Preside senza insegnamento (I categoria) . ‘ . 1
2. Cattedre di insegnamenio {ruclo .f, . . . . 3
3. Segretario economo . . . . . . . 1
4. Applicati . . . . . . . . . . 1
Personale incaricaio
5. Incarichi d’insegnamento per complezsive ore 2w
seitimanali
6. Applicati . R . . . . . . . 1
. Personale di 5erv1on . . . . . . . . 3

N.B. — Fermo-restando il numero complessivo dei posti di
ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie costitaenti
le cattedre di insegnamento e 12 qualifiche da attribuire al
personale teenico saranno determinate con decreto del Ministro
per la pubblica istruzione.

Visto, d'ordine del Presidente della Repubblica

Il Ministro per la pubblica istruzione
. Bosto
Il AMinistro per il tesoro
TAVIANI

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
30 settembre 1961, n. 1968.

Istituzione di un Istituto professionale di Stato per il
commercio in Este (Padova)

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordi-
namento della istruzione media tecnica:

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che
approva il testo unico della legge comunale e provin-
ciale ;

Veduto Part. 9 del regio decreto legge 21 settembre
1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939,
n. 739;

Veduto il decreto del Presidente della Repubblica
10 luglio 1960, n. 2021, relativo all’Istituto professio-
unale di Stato per il commercio di Padova;

Sulla proposta del Ministro Segretavio di Stato per
la pubblica istruzione di eoncerto con guelli per Pin-
terno e per il tesoro;

Decreta:
Art. 1.

. A decorrere dal 1° ottobre 1961 & istitvita in Este

(Padova) una scuola avente finaiita ed orientamento
speriali che assume la denominazione gi Istituto pro-
fessionale di Stato per il commercio, in sostituzione
della scuola professionale coordinata con 1'Istituto pro-
fessionale per il commercio di Padova. prevista dal-
Fart. 1 del decreto del Presidente delln Repubblica
10 Juglio 1960, n. 2021.

Art. 2.

Tl predetto Istituto professionale ha lo scopo di pre-
parare personale idoneo all’esercizio delle attivita di
oidine esecutivo nei vari settori del coumercio.

Esso ¢ costituito da wna secuola professionale pep
attivita ¢ impieghi conunerciali, con sezioni per:
segretario d’azienda ;
corrispondente commerciale in lingue estere;
addetto alla vendita.

Art. 3.
Presse 'Istitufo potranno essere istituiti:

@) eorsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

b) corsi di perfezionamento per qualificati e specia.
lizzati;

¢) corsi di integrazione professionale per gruppi dit
mestieri affini;

d) corsi preparatori.

Art, 4.

Le sezioni sono di durata variabile da due a cingue
anni in relazione alle esigenze professionali e possoro
essere dinrne e serali.

T corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno,

“Art. B

Con deliberazione del -Consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
blica istruzione, previo parere del Consorzio provin-
ciale per l'istruzione tecnica, sono stabilite le sezioai
ed i ecorsi che debbono funzicnare ogni anno nell'Isti-
tuto e vengono fissate le particolari modalita di at-
tuazione.

Le variazioni annuali da apporiare al numero ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi potrannc essere
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare
nelle disponibilita di bilancio dell'Istituto.

Oualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio dell’Istituto, potra provvedersi all’istitn-
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la nor-
male procedura e con i fondi annualmente stanziati
nel bilancio del Ministero della pubblica istruzione per
I'istituzione di nuove scuole ¢ Istituti di istruzione
tecnica e professionale.

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti i profili professionali, gli orari e i
programmi delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze
vengono determinati, caso per caso, dal preside, d'ac-
cordo col Consiglio di presidenza, in relazione alle
particolari esigenze degli insegnamenti e degli allievi,

Art. 7.

L’Istituto pud avere senole coordinate anche in altri
Comuni, costituendo, ognuna di esse, una unitd tecnico-
didattica.

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede ecentrale.

"Art. 8.

L'Istituto assolve ai propri compiti con addestra-
menti pratiei, integrati da.insegnamenti culturali e
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie attivitd
lavorative,
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Art, 9.

Nelle sezioni dell’Istituto professionale indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna-
menti: educazione civica e cultura generale; materie
di cultura tecnica ed economica ; materie tecniche; lin-
gue estere; dattilografia; stenografia ; merceologia ; di-
segno professionale; contabi'itd; psicologia e tecnica
della vendita; economia domestica; religione; educa-
zione fisica,

Art. 10.

Alle scuole professionali dell’Istituto possono acce-
deve, senza esami di ammigsione, 1 licenziati dalla
scuola media e i licenziati dalla seuola secondaria. di
avviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante
esame di ammissione, coloro che, sforniti di tali lieen-
ze, abbiano compiuto il 14° anno di eta.

In ogni caso I'ammissione alle scuole professionali
¢ subordinata, ad accertamenti di carattere sanitario
e psicologico.

Le condizioni di ammissione ai corsi di cui alle let-
tere a), b) e ¢) dellanzidetto art. 3, saranno stabilite
dal Consiglio di amministrazione ed approvate dal com-
petente Consorzio provinciale per l'istruzione tecnica.

Art. 11,

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
il conseguimento del diploma di qualifica.

Al termine dei corsi 4i cui alle letiere @), D) e ¢) del
precedente art, 3 gli alunni conseguono un attestato.

Art. 12.

Le Commissioni di esami sono costitnite dal diret-
tore della scuola, da insegnanti di materie tecniche
della scuola stessa e da due esperti delle categorie
cconomiche e produttive interessate anche non appar-
tenenti al Amministrazione dello Stato.

ILa Commissione é presieduta dal preside dell'Istituto
¢, in caso di impedimento, dal direttore della scuola.

Art. 13.

T.e iasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli Istituti teeniei commereiali.

Agli alunni pud, inoltre essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonché un depo-
site di garanzija per eventuali danni.

T misura del contributo e del deposito ¢ fissata dal
Consiglio di amministrazione,

11 Consiglio di amministrazione pud disporre la con-
cessione di prenii e sussidi a favore degli allievi.

Arvt. 14,

T’Istituto & dotato di personalitd giuridica e di
autonomis, amministraiiva, ed & sottoposto alla vigi-
lanza del Ministero della pubblica istruzione.

11 governo amministrativo dell’Istituto ¢ affidato ad
un, Consiglio di amministrazione costitnito come ap-
presso:

due rappresentanti del Ministero della pubblica
istruzione;

un rappresentante dell’Amministrazione provin-
ciale;

un rappresentante del Comune;

un rappresentante della Camera di commercio,
industria e agricoltura;

il preside dell’Istituto, che ha voto deliberativo ed
esercita le funzioni di segretario.

La nomina del Consiglio di amministrazione ¢ dispo-
sta con decreto del Ministro per la pubblica istruzion.
il quale nomina, altresi, tra i consiglieri il presidentc

Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
quelle persone e quegli enti che diano un notevole ..«
tributo tecnico o economico al funzionamento dei.
PIstitato.

Art. 15.

I1 riscontro della gestione finanziaria e amminisira-
tiva dell'Istituto & affidato a due revisori dei conti,
dei quali uno & nominato dal Ministro per la pubblica
istruzione e I'aliro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il eonto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie pev
assienrarvsi del regolare andamento della gestione del-
PlIstituto,

I revixori sono nominati per la durata di un {rien
nio e possono essere confermati. '

Art. 16.

Il Consiglio di amministrazione dura in carica tre
anni.

Quando ne sia riconosciuta la necessitd il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto, il
Consiglio di amministrazione e nomina un comniis-
gario governaiive per 'amministrazione straordinaria,
fissando il termine entro il quale il Consiglio di am-
nministrazione dovrd essere ricostituito,

Art, 17,

A capo dell’Istituto ¢ un preside il quale &, in ogni
caso, dispensato dallobbligo dell’insegnamento. I.gli
sovraintende all’andamento didattico e disciplinare
delP’Istituto e ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogni scuola & un diretfore che risponde
verso il preside dell’andamento didattico e disciplinare
della scuola da lui diretta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal Consiglio di amministrazione, su proposta del pre-
side, di regola ad insegnanti di ruole di materie
tecniche.

Presso 1'Tstituto funziona un Consiglio di presidenza
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di
Scuole e da uno o piv insegnanti.

Il Consiglio di presidenza coadiuva il preside nel
governo didattico e disciplinare deli’Istituto, cura la
organizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo
collegamento e dd parere su ogni altra guestione di
carattere didattico e organizzativo,

Art. 18,

11 posto di preside & conferito mediante pubblice con-
corso per litoli e per esami tra gli insegnanti di ruolo
di materie tecniche degli Istituti professionali per i
commercio, alberghieri, per il turismo e degli Istituti
tecnici commerciali, nonché tra i direttori delle scuole
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téeniche commerciali che abbiano la necessaria compe-
tenza specifica in materia e che siano in possesso degli
altri requisiti previsti dal decreto del Capo provvisorio
dello Stato n. 629 del 21 aprile 1947.

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante sono
conferiti mediante pubblico concorso per titoli e per
esami e, qualora se ne ravvisi l‘opportunit(‘l secondo
le'norme dell’art. 36 della iegge 15 gingno 1931, n. 889,
“sul riordinamento dell’istruzione media tecnica.

Art. 19.

11 personale direttivo e insegnante di ruolo che, alla
data di pubblicazione del presente decreto, nella Gaz-
getta Ufficiale, trovasi in servizio nell’Istituto profes-
gionale e che, per l'attivitd svolta, abbia dimosirato
- particolare competenza e perizia nelle mansioni eser-
citate, pud essere inquadrato nell’organico dell’Istituto
professionale su proposta del Consiglio di amministra-
zione, previo parera -di unna Commissione tecnica no-
minata dal Ministero-della pubbiica istruzione, la quale
softeporra il suddetto personale ad un apposite collo-
quio su argomenti attinenti al posto da ricoprire.

It perboxmle riteruto meritevole di inquadramento &
collocato nel poste: previsto nell’annessa tabella orga-
nica, conservando i diritti acquisiti di carriera e di
stipendio previsti dall’art. 6 del regio decreto-legge
6 maggio 1923, n. 1054,

La tabella organica annessa al presente decreto, vi-
-sta e firmata d'ordine del Presidente della Repubblica,
dal Ministro per la pubblica istruzione e da quello per
il tesoro, indica le qualifiche del personale di ruolo e
incaricato.

Art, 20.

Al personale di ruolo si applicano le disposizioni vi-
_genti per il personale degli Istituti tecnici statali.

Per la nomina del personale incaricato e supplente
il Cousiglio di amministrazione provvede direttamente,
in conformita delle concrete necessitd dell’istruzione
professionale.

In relazione alle specifiche esigenze dell’addestra-
mento pratico il Consiglio di amministrazione pud as-
sumere in servizio temporaneo esperti nel campo della
produzione e del lavoro.

Quando funzionine Scuole coordinate a norma del-
Y’art. 7 del presente decreto, il personale di ruolo e non
di ruolo puo essere assegnato dalla Presidenza, sia alle
scnole della sede centr ﬂe sia a quelle comdlnate che,
ad ogni effctto, sono considerate sedi ordinarie di ser-
vizie.

Art. 21

. 1 Cousiglio di amministrazione pud concedere, an-
nualmente, nei limiti delle disponibilita del proprio
bilancio, al personale direttivo, insegnante ed ammi-
nistrativo, assegni speciali non computabili, per il per-
sonale di ruolo, agli effetti della pensione.

La concessione di tali assegni & subordinata all’esi-
stenza di una o piu delle condizioni previste dall’art. 49
della legege 15 giugno 1931, n. 889, ad eccezione del per-
sonale tecnico inecaricato e temporaneo per il quale,
ferme restando tutfe le altre modalitd e condizioni
indicate dal suddetto art. 49, si prescinde dal limite
posto nell'ultimo comma dell’articolo medesimo.

22.
Alle spese di mantenimento dell’Istituto si provvede:

1) con un contributo del Ministero della Pubblica
Istruzione fissato in L. 44.400.000;

2) eon gli eventuali contributi degli Enti locali,
delle organizzazioni professionali di catemna e di pri-
vati;

3) con lasciti e donazioni da parte di enti- e di
privati;

4) con i contributi degli alunni.

Art.

Art, 23,

Per quanto riguarda gli oneri a carico degli Enti
locali, all’Istituto professionale si applicano le dispo-
sizioni dell’art. 91, lett. f) del testo unico della legge
comunale e provinciale approvato eon regio decreto
3 marzo 1934, n. 383.

Per quanto nen & previsto dal presente decreto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli Istituti di
istruzione tecnica.

L’onere della spesa a carico del Ministero della pub-
blica istruzione, derivante dall’attuazione.del presente
decreto, gravera sul cap. 117 dello stato di previsione
della spesa del Ministero stesso per ’esercizio 1961-62
e sui capitoli corrispondenti per gli esercizi successivi.

Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sard inserto mnella Raccolta ufficiale delle leggi e dei
decreti della Repubblica Italiana. E’ fatto obbligo a
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 39 settembre 1961

GIIONCHI

Bosco — TaviaNT — SCELBA
Visto, il Guardasigilli: Bosco
Registrato alla Corte dei conti, addl 21 febbraio 1963
Atti del Governo, registro n. 16J, foglio n. 13. — VILLA

Tabella organica dell’lstituto professionale di State
per il commercio di Este (Padova)

Numero
Qualifica dei posti
Personale di ruolo
1. Preside senza insegnamento (I categoria) , s e 1
2. Cattedre di insegnamento (xumo 4) . . . 4
3. Segretario economo . . . . 1
4. Applicati . . . =
Personale incaricalo
5. Incarichi &’insegnamento per complessive ore 238
settimanali -
6. Applicati . . . . . . . . . 1
7. Personale di sexnz,o . . . . . . . . 3

N.B. — Ferma restando il numero complessivo dei posti di
ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie costituenti
le cattedre di imsegnamento e le qualifiche da aitribuire al
personale tecnico saranno determinate con decreto del Ministro
per la pubblica istruzione. .

Visto, d'ordine del Presidente della Repubblica
I Ministro per la pudbblica istruzione
Bosco
Il Ministro per il lesoro
TAVIANI
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DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
30 settembre 1961, n. 1969,

Istituzione di un Istituto professionale di Stato per il
commercio in Cuneo,

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordi:
namento della istruzione media tecnica;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che
approva il testo unico della legge comunale e provin-
ciale;

Veduto Iart. 9 del regio decreto legge 21 settembre
1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939,
n. 739;

Sulla proposta del Ministro Segretarie di Stato per
Ja pubblica istruzione di concerto con quelli per 1'in.
terno e per il tesoro;

Decretay

Art. 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1961 @& istituita in Cuneo
una, scuola avente finalitd e ordinamento speciali che
assuine 1o denominazione di Istituto professionale di
Btato per il commercio.

A decorrere dalla stessa data la scuola teenica com-
merciale statale « Grandes » di Cuneo é soppressa, sal-
vo il funzionamento, ad esaurimento, dei corsi gia
iniziati,

Art. 2,

11 predetto Istituto professionale ha lo scopo di pre-
parere personale idoneo all’esercizio delle attivity di
ordine esecutivo nei vari settori del commercio.

Fss0 & costituito da una scuola professionale per
altivitd, e impieghi commerciali, con sezioni per:

segretario d’azienda;

contabile d'azienda;

corrispondente commerciale in lingue estere;
applicato ai servizi amministrativi,

Art. 3.
Presse 1'Istituto potranno essere istituitiy

@) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

B) corsi di perfezionamento per gualificati e specia-
lizzati;

¢) corsi di integrazione professionale per gruppi di
mestieri affini;

d) corsi preparatori.

Art. 4,

Le sezioni sono 4i durata variabile da due a cingue
anni in relazione alle esigenze professionali e possono
essere diurne e serali.

I corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno.

Art. 5.

Con deliberazione del Consiglio di amministrazione
‘sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
blica istruzione, previo parere del Consorzio provin-

I

ciale per l'istruzione tecnica, sono stabilite le sezioni
ed i corsi che debbono funzionare ogni anno unell’Isti-
tuto e vengono fissate le particolari modalita di at-
tuazione,

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi potranno essere
disposte sempre che la relativa. spesa possa rientrare
nelle disponibilita di bilancio dell’Istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio dell’Istituto, potrd provvedersi all’jstitu-
zione i nuove scuole, sezioni e corsi mediante la nor-
male procedura e con i fondi annualmente stanziati
nel bilancio del Ministero della pubblica istruzione per
Uistituzione di nuove scuole e Istituti di istruzione
tecnica ¢ professionale,

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti i profili professionali, gli orvari e i
programmi delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze
vengono determinati, ecaso per caso, dal preside, d’ac-
cordo col Consiglio di presidenza, in relazione alle
particolari esigenze degli insegnamenti e degli allievi,

Art. 7.

L’Tstituto pud avere scuole coordinate anche in alfri
Comuni, costituvendo, ognuna di esse, una unita tecnico-
didattica.

Tali scuole possonoe avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale,

Art. 8,

I Istituto assolve ai propri compiti con addestra-
menti pratici, integrati da insegnamenti culturali e
tecnici. in relazione alle esigenze delle varie aftivitd
lavorative,

Art 9.

Nelle sezioni dell’Istituto professionale indieate net
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna.
menti: educazione civica e cultura generale; matemas-
tica ; materie di cultura tecnica ed economica : materie
tecuichie , lingue estere; dattilografia; stenografia; re.
ligione; educazione fisica.

Art. 10.

Alle seuole professionali dell’Istituto possono acce-
dere, senza esami di ammissione, i licenziati dalla
scuola media e i licenziati dalla scuola secondaria di
avviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante
esame di ammissione, coloro che, sforniti di tali licen-
ze, abbiano compiuto il 14° anno di eta.

In ogni caso Vammissione alle scuole professionali
¢ subordinata ad accertamenti di carattere sanitario
e psicologico.

Le condizioni di ammissione ai corsi di cui alle let-
tere a), b) e ¢) dell’anzidetto art. 3, saranne stabilite
dal Consiglio di amministrazione ed approvate dal com-
petente Consorzio provisciale per Vistruzione tecnica,



20

Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE n. 151 del 7 giugno 1963

Art. 11.

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
profausionali gli alonni sostengono gli esami finali per
il conseguimento del diploma di qualifica.

Al termine dei corsi di cui alle lettere a). b) e ¢) del
. -precedente art. 3 gli alunni conseguono un attestato.

Art. 12.

. Le Commissioni di esami scno costituite dal diret-
tore della scuola, da insegnanti di materie teeniche
della scuola stessa e da due esperti delle categorie
economiche e produttive interessate anche non appar-
tenenti ali’Amministrazione dello Stato.

La Commissione & presieduta dal preside dell’Istituto
e, in caso di impedimento, dal direttore della scurola.

Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame ¢ di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli Istituti tecnici commerciali,

Agli alunni pnd, inolire essere richiesto unm contri-
buto per il consumo di materie prime, nonché un depo-
‘sito di garanzia pew cventnali danni.

La misura del contributo e del deposito ¢ fissata dal
Consiglio di amministrazione.

Il Consiglio di amministrazione pud disporre la con-
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 14,

I/Istitnto & dotato di personalitd giuridica e di
autonomia amministrativa, ed & sottoposto alla vigi-
lanza del Ministero della pubblica istruzione.

Il governo amministrativo delV’Istituto & affidato ad
un Consiglio di amministrazione costiluito come ap-
presso:

due rappresentanti del Ministero della pubblica
istrozione;
' un rappresentante dell’Amministrazione provin-
ciale; ‘

un rappresentante del Comune;

un rappresentante della Camera di commercio,
industria e agricoltura;

il preside dell'Istituto, che ha voto deliberativo ed
esercita le funzioni di segretario,

La nomina del Consiglio di amministrazione é dispo-
sta con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
il guale nomina, altresi, tra i consiglieri il presidente.

Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
quelle persone ¢ quegli enti che diano un notevole con-
tributo tecnico o economico al funzionamento del-
I'Istituto.

Art. 15.

I1 riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell’Istituto e affidato a due revisori dei eonti,
dei quali uno ¢ nominato dal Ministre per la pubblica
istruzione e I’altro dal Ministro per il tesoro.

T revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per

assicurarsi del regolare andamento della gestione del-
IIstituto. ’

I revisori sono nominati per la durata di un trien-
nio e possono essere confermati.

Art. 16.

11 Consiglio di amministrazione dura in carica tre
anni,

Quando ne sia riconoscinta la necessitd il Ministro
per la pubblica istruzione sciogiie, con suo decreto, il
Consiglio di amministrazione e nomira un commis-
sario governativo per amministrazione straordinaria,
fissando il termine entro il quale il Consiglio di am-
ministrazione dovra essere ricostituito.

Art. 17.

A capo dell'Istituto & un preside il quale &, in ogni
caso, dispensato dall'ebbligo dell’insegnamento. Egli
sovraintende all’andamento didattico e disciplinare
dell’Ystituto e ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogmi scuola & un direttore che risponde
verso il preside dell’andamento didattico e disciplinare
della scuola da lui diretta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal Consiglio di amministrazione, sn proposta del pre-
side, di regola ad insegnanti di ruwolo di. materie
tecniche,

Presso 1'Istituto funziona un Cousiglio di presidenza
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di
Scuole e da uno o piu insegnanti.

Il Consiglio di presidenza coadiuva il preside mnel
governo didattico e disciplinare dell'Istituto, cura la
organizzazione dei vari insegnamenti e il lorp mutuo
collegamento e dd parere su ogni altra questione di
carattere didattico e organizzativo.

Art. 18.

Il posto di preside & eonferito mediante pubblico con-
corso per titoli e per esami tra gli insegnanti di ruolo
di materie tecniche degli Istituti professionali per il
commercio, alberghieri, per il turismo e degli Istituti
tecnici commerciali, nonché tra i direttori delle seunole
tecniche commerciali che abbiane la necessaria compe-
tenza specifiea in materia e che siano in possesso deglhi
altri requisiti previsti dal decreto del Capo provvisorio
dello Stato n. 629 del 21 aprile 1947,

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante sono
conferiti mediante pubblico concorso per titoli e per
esami e, qualora se ne ravvisi 'opportunity secondo
le norme dell'art. 36 della legge 15 giugno 1931, n. 889,
sul riordinamento dell’istruzione media tecnica.

i Art. 19.

Il personale direttivo e insegnante di ruolo che, alla
data di pubblicazione del presente decreto nella Ga:z-
zetta Ufficiale, trovagi in servizio nell’Istitnto profes.
sionale e che, per Pattivitd svolta, abbia dimostrato
particolare competenza e perizia nelle mansioni eser-
citate, puo ‘essere ‘Inquadrate nell’organieo dell’Istitato
professionale su proposta del Consiglio di amministra.
zione, previo parere di una Commissione tecnica moe
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nminata dal Ministero della pubblica istruzione, la quale
gottoporrd il suddetto personale ad un apposito collo-
cuto su argomenti attinenti al posto da ricoprire.

It personale ritenuto meritevole di inquadramento é
collocato nel posto previsto nell’annessa tabella orga-
n1ea, conservande i divitti acquisiti di carviera e di
stipendio previsti dall’art. G del regio decreto-legge
¢ maggio 1923, n. 10534,

La tabella organica annessa al presente decreto, vi-
sta e firmata d’ordine del Presidente della Repubblica,
dal Ministro per la pubblica istruzione e da quello per
1l tesoro, indica le qualifiche del personale di ruolo e
ncearicato.

Art. 20.

Al personale di ruolo si applicano le disposizioni vi-
genti per il personale degli Istituti teenici statali.

Per la nomina del personale incaricato e supplente
il Consiglio di amministrazione provvede direttamente,
in conformitd delle concrete necessitd dell’istruzione
professionale.

In relazione alle specifiche esigenze dell’addestra-
mento pratico il Consiglio di amministrazione pud as-
sumere 1n 8ervizio temporaneo esperti nel campo della
produzione e del lavoro.

Quando funzionino Scuole eoordinate n norma del-
Tart. 7 del presente decreto, il personale di ruolo e non
di ruolp puo essere aszegnato dalla Presidenza, sia alle
scuole della sede centrale, sia a quelle coordinate cle,
ad ogni effetto, sono considerate sedi ordinarie di ser-
Yiz1o.

Art 21,

11 Consiglio di amministrazione pud concedere, an.
nualmente, nei1 limiti delle disponibilita del proprio
bilaneio, al personale direttivo, imsegnante ed ammi-
rastrativo, assegni speciali non computabili, per il per-
sonale di ruolo, agli effetti della pensione.

La concessione di tali assegni & subordinata all’esi-
stenza @i una o pin delle coudizioni previste dall’art. 49
della legge 15 gingno 1931, n. 889, ad eccezione del per-
sonale tecnico inearicato e tewporaneo per il quale,
ferme restando tutte le altre modalitd e condizioni
indicate dal suddetto art. 49, si prescinde dal limite
posto nell'ultimo ecomma dell’articolo medesimo.

Art 22,

Alle spese di mantenimento dell’Istituto si provvede:

1) eon un contribato del Ministero della Pubblica
Istruzione fissato in L. 57.200.000;

2) con gli eventuali contributi degli Enti locali,
delle organizzazioni professionali di categoria e di pri-
vati,

3) econ lasciti e donazioni da parte di enti e di
privati;

4) con i contributi degli alunni,

Art. 23.

Per quanto riguarda gli oneri a carico degli Enti
locali, all’Istituto professionale si applicano le dispo-
sizionl dell’art. 91, lett. f) del testo unico della legge
comunale e provinciale approvato con regio decreto
3 marze 1934, n. 383.

-

Per quanto non & previsto dal presente decreto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli Istituti-di
istruzione tecniea.

L’onere della spesa a carico del Ministero della pub-
blica istruzione, derivante dall’attuazione del presents
decreto, gravera sul cap. 117 dello stato di previsione
della spesa del Ministero stesso per 'esercizio 1961-62
e sui capitoli corrvispondenti per gli esercizi successivi.

Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sard inserto nella Raccolta ufficiale delle leggi e dei
decreti della Repubblica Ttaliana. T fatto obbligo a
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare,

Dato a Roma, addi 30 settembre 1961

GRONCHI

Bosco — Taviani — SCELDA
Visto, il Guardasigilli Bosco

Registrato alla Corte dei confi, addi 21 febbraio 1963
Atti del Governo, regisiro n. 163, foglio n. 14, — VILLA

Tabella organica dell’Istituto professionale di Stato
per il commercio di Cuneo

Numero
Qualifica dei posti
Personale di ruolo
1. Preside senza insegnamento (I categoria) e ¢ 1
2. Catfedre di insegnameuto (yuolo 4) . . .7
3. Segretario economo . . o 1
4. Applicati T |

Personale incaricato

5. Incarichi d'insegnamento per complessive ore 299

settimanuali
6. Applicati S |
7. Personale di servizio 3

N.B. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di
ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie costituentj
le cattedre di insegnamento e le qualifiche da attribuire al
personale tecnico saranno determinate con decreto dei Ministro
per la pubblica istruzione.

Visto, d'ordine del Presidente della Repubblica

Il Ministro per la pubblica istruzione
Bosco
1l Ministre per il iesoro
TAVIANI

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
30 settembre 1961, n, 1970,

Istituzione di un Istituto prolessionale di Stato per il
commercio in Conegliano (Treviso),

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riondi-
namento della istruzione media tecnica;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che
approva il testo unico della legge comunale e provin-
ciale;

Veduto I'art. 9 del regio decreto legge 21 settembre
1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939,
n. 739,
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“Bulla proposta del Ministro Segretario di Stato per
Ia pubblica istruzione di concerto con quelli per 1'in-
terno e per il tesoro;

Decreta s
Art. 1.

A decorrere dal 1° ottebre 1961 & istituita in Cone-
ghiano (Treviso) una scuola avente finalitd ed ordina-
mento speciali che assume la denominazione di Istituto
professionale di Stato per il commercio.

A decorrere dalla stessa data la scuola tecnica com-
merciale statale di Conegliano & seppressa, salvo il fun-
zionamento, ad esaurimento, dei corsi gid iniziati,

Art. 2.

Il predetto Istituto professionale ha lo scopo di pre-
pavere personale idoneo all’esercizio delle attivita di
ordine esecutivo nei vari settori del commercio.

Esso. & costituito da una scuola professionale per
attivitd e impieghi commerciali, con sezioni per:

contabile d’azienda;
stenodattilografo ;
addetto alla vendita.

Art. 3.

Presso 'Istituto potranno essere istituiti:
a) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;
b) corsi di perfezionamento per qualificati e speecia-
lizzati;
¢) corsi di integrazione professionale per gruppi di
mestieri affini;

d) corsi preparatori.

Art, 4.

Le sezioni sono di durata variabile da due a cinque
anni in relazione alle esigenze professionali e possono
essere diurne e serali.

T corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno.

Art. b

Con deliberazione del Consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
blica, istruzione, previo parere del Consorzio provin-
ciitle per l'istruzione tecnica, sono stabilite le sezioni
ed i corsi che debbono funzionare ogni anno nell’Isti-
tuto e vengono fissate le particolari modality di at-
-tuazione,

Te variazioni annuali da apportare al numero ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi potranno essere
dizposte sempre che la relativa spesa possa rientrare
nelle disponibilitd di bilancio dell’Istituto.

Qualora tale spega, ritenuta. indispensabile dal Con-

siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta

dal bilancio dell’Istituto, potrd provvedersi all’istitu-
zione di nunove scuocle, sezioni e corsi mediante la nor-
male procedura e con i fondi annualmente stanziati
nel bilancio de! Ministero della pubblica istruzione per
“Yistituzione di nuove scuole e Ist1tut1 di istruzione
tecnica e professionale,

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti 1 profili professionali, gli orari e i
programmi delle sezioni e dei corsi,

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze
vengeno determinati, caso per caso, dal preside, d’ae-
cordo col Consiglio di presidenza, in relazionme alle
particolari esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Art. T.

I Istituto pud avere scuole coordinate anche in altri
Comuni, costituendo, ognuna di esse, una unitd tecnico-
didattica.

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art, 8.

L'Istituto assolve ai propri compiti con addestra-
menti pratici, integrati da insegnamenti culturali e
teenici, in relazione alle esigenze delle varie attivitd
lavorative.

Art. 9.

XNelle sezioni dell’Istituto professionale indicate nel
precedente art. 2 si jmpartiscono i seguenti insegna-

menti: edueazione civica e cultura generale; matema-

tica; materie di cultura commerciale ed economica;
materie tecniche; lingue estere; dattilografia; steno-
grafia.; merceologia; disegno professionale; psicelogia
e tecnica della vendita; contabilitd; economia dome-
stica ; religione; educazione fisica,

Art. 10.

Alle scuole professionali dell’Istituto posseno acce-
dere, senza esami di ammissione, i licenziati dalla
scuola media e i licenziati dalla scuola secondaria &i
avviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante
esante di ammissione, coloro che, sforniti di tali liecen-
ze, abbiano compiute il 14° anno di etd.

In ogni caso Pammissione alle scuole professionali
¢ subordinata ad accertamenti di carattere sanitario
e psicologico.

Le condizioni di. ammissione ai corsi di cui alle let-
tere a), b) e ¢) dell’anzidetto art. 3, saranno stabilite
dal Congiglio di amministrazione ed approvate dal coni-
petente Consorzio provinciale per Distruzione tecnica.

Art. 11.

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuecle
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
il conseguimento del diploma di qualifiea.

Al termine dei corsi di cui alle lettere a), 0) e ¢) del
precedente art. 3 gli alunni conseguono un attestato.

Art. 12.

TLe Commissioni di esami sono costituite dal diret-
tore della scuola, da insegnanti di materie techniche
della scuola stessa e da due esperti delle categorie -
economiche e produttive interessate anche non appar
tenenti all’ Amministrazione dello Stato.

La Commissione & presieduta dal preside dell’Istituio
e, in caso di impedimento, dal direttore della scuola.

-
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Art. 13.

esama e di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli Istituti tecnici commerciali.

Agli alunni pud, inoltre essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonché un depo-
sito di gavanzia per eventuali danni.

La misura del contributo e del deposito & fissata dal
Consiglio di amministrazione.

It Consiglio di amministrazione pud disporre la con-
cessione di premi e sussidi a tavore degli allievi.

Art 14

L'Istituto & dotato di personalitd giuridica e @i
autonomia amministrativa ed & sottoposto alla vigi
lanza del Ministero della pubblica istruzione.

Il governo amministrativo dell'Istituto ¢ affidato ad
un Consiglio di amministrazione costitnito come ap-
presso:

dae rappresentanti del Ministero della pubblica
istruzione .

un rappresentante dell’Amministrazione provin.
ciale.

un rappresentante del Comune.

un rappresentante della Camera di commercio,
industria e agricoltura;

il preside dell’Istituto, che ha voto deliberativo ed
esercita le funzioni di segretario.

La nomina del Consiglio di amministrazione & dispo-
sta con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
il quale nomina, altresi, tra i consiglieri il presidente.

DPossonio essere chiamati a far parte del Consiglio
quelle persone e quegli enti che diano un notevole con-
tributo tecnico o economico al funzionamento del
I'Istituoto.

Art. 13.

Il riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell’Istituto & affidato a due revisori dei conti,
dei quali uno ¢ nominato dal Ministro per la pubblica
istrrzione e 'altro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il bilaneio preventivo e il conto
consuntive e compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarsi del regolare andamento della gestione del
I'Istituto.

I revisori sono nominati per la durata di un trien-
nio e possono essere confermati.

Art. 16.

Il Consiglic di amministrazione dura in carica tre
anni.

Quando ne sia riconosciuta la necessity il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto, il
Consiglio @i amministrazione e nomina un commis-
sario governativo per 'amministrazione straordinaria,
fissando il termine entro il quale il C'onsiglio di am-
ministrazione dovra essere ricostituito.

Art. 17

A capo dell'Istituto & un preside il quale &, in ogni
caso, dispensato dall’obbligo dell’insegnamento. Egli
sovraintende all'andamente didattico e disciplinare
dell’Istituto e ne ha la direzione amministrativa.

Y

A capo di ogni scuola & un direttore che risponde

. . . . . i verso il preside dellandamento didattico e disciplinare
Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di-

della scuola da lui divetta,

Le funzioni di dirvettore sono affidate per incarico
dal Consiglio di amministrazione, su proposta del pre-
side, @i regola ad insegnanti di ruolo di materie
tecniche.

Presso Istituto funziona nn Consiglio di presidenza
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di
Scuole e da uno o pit insegnanti.

Il Consiglio di presidenza coadinva il preside nel
governo didattico e disciplinave dell’Istituto, cura la
organizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo
collegamento e dd parere su ogni altra qnestione di
carattere didattico e orgunizzativo.

Art 18,

11 posto di preside & conferito mediante pubblico con-
corso per titoli e per esami tra gli insegnanti di ruolo
di materie tecniche degli Istituti professionali per il
commercio, alberghieri. per il turismo e degli Istituti
tecnici commerciali. nonché tra i direttori delle scuole
tecniche commerciali che abbiano la necessaria compe-
tenza specifica in materia e che siano in possesso degli
altri requisiti previsti dal decreto del Capo provvisorio
dello Stato n. 629 del 21 aprile 19047

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante sono
conferiti medinnte pubblico concorso per titoli e per
esami e, qualora se ne ravvixi 'opportunita, secondo
le norme dell’ari 36 della legge 13 giugno 1931, n. 889,
sul riordinamento deli'istruzione media tecnica.

Art 19,

I1 personale direttivo ¢ insegnante di ruolo c¢he, alin
data di pubblivazione del presente decreto nslla Gaz-
zetta Ufficiale, trovasi in servizio nell'Istituto profes-
sionale e che, per Pattivita svolta. abbia dimostrato
particolare compeienza e perizia nelle mansioni eser-
citate, pud essere inquadrato nell’organico dell’Istituto
professionale su proposta del Consiglio di amministra-
zione, previo parere di una Commissione feenica no-
minata dal Ministero delia pubblica istruzione, la quale
sottoporra il suddetto personale ad un apposito collos
quio su argomenti attinenti al posto da ricoprire.

I personale ritenuto meritevole di inquadramento é
collocato nel posto previsto nell’annessa tabella orga-
nica, conservando 1 diritti acquisiti di carriera ¢ di
stipendio previsti dall'art. 6 del regio decreto-legge
6 maggio 1923, n, 1034,

La tabella organica annessa al presente deereto, vi-
sta e firmata d’ordine del Presidente della Repubblica,
dal Ministre per la pubblica istruzione e da quello per
il tesoro, indica le gualifiche del personale di ruolo e
incariecato.

Art 20.

Al personale di ruolo si applicano le disposizioni vi-
genti per il personale degli Istituti tecnici statali.

Per la nomina del personale incaricate e supplente
il Consiglio di amministrazione provvede direttamente,
in conformitd delle concrete necessitd dell’istruzione
professionale.

In relazione alle specifiche esigenze dell’addestra-
mento pratico il Consiglio di amministrazione pud as
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sumere in servizio temporaneo esperti nel campo della
prodozione e del lavoro.

Quando funzionino Scuole coordinate a nerma del-
Part. 7 del presente decreto, il personale di ruolo e non
-di ruolo puo essere assegnato dalla Presidenza, sia alle
scuole della sede centrale, sia a quelle coordinate che,
afl,.ogni effetto, sono considerate sedi ordinarie di ser-
vizio,

Art. 21.

Il Consiglio di amministrazione pud concedere, an-|

nualmente, nei Jimiti delle disponibility del proprio
bilancio, al personale direttivo, insegnante ed amuni-
ristrativo, assegni speciali non computabili, per il per-
sonale di ruolo, agli effetti della pensione,

La concessione di tali assegni é subordinata all’esi-
stenza di una o pia delle condizioni previste dall’art. 49
della legge 13 giugno 1931, n. 889, ad eccezione del per-
sonale tecnico incaricato e temporaneo per il quale,
ferme restando tutte le altre modalitd e condizioni
indicate dal suddetto art, 49, si prescinde dal limite
poste nell’ultimo comma. dell’articolo medesimo,

Art. 22,

Alle spese di mantenimento dell'Istituto si provrede:

1) econ un contributo del Ministero della Pubblica
Istruzione fissato in L. 37.700.000;

2) con gli eventuali contributi degli Enti locali.
delle organizzazioni professionali di categoria e di pri-
vati;

3) con laseiti e donazioni da parte di enti e di
privati;

‘4) con i contributi degli alunni.

Art. 23,

Per quanto riguarda gli oneri a carico degli Enti
lecali, all’Istituto professionale si applicano le dispo-
sizioni dell’art. 91, lett. f) del testo unico della legge
comunale e provinciale approvato con regio decrefo
3 marzo 1934, n. 383.

Per quanto non & previsto dal presente decreto, si
epplicano le disposizioni vigenti per gli Istituti di
istruzione teecnica.

Y’onere della spesa a earico del Ministero della pub-
blica istruzione, derivante dall’attuazione del presente
decreto, graverd sul cap. 117 dello stato di previsione
della spesa del Ministero stesso per I'esercizio 1961-62
e sui capitoli corrispondenti per gli esercizi suceessivi.

I1 presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
gard inserto nella Raccolta ufficiale delle leggi e dei
decreti della Repubblica Italiana. E’ fatto obbligo a
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 39 gettembre 1961

GRONCHI

Bosco — Taviaxt — ScCELBA

Visto, il Guardasigitli: Bosco

Registrato alla Corte dei conti, addl 21 febbraio 1903
4t del Governa, registro n. 163, foglio n. 12, — VILIA

Tabella organmica dell'lstituto professiomale di State
per il commercio di Cenegliano (Treviso)

Numere
Qualifica dei posti
Personale di tuolo
i. Preside senza insegnamento (I categoria) o« @« « 1
2. Caitedre di insegnamento (ruolo 4) . .+ « o 4
3. Segretario economo T
4. Appiicatl ' . o e . T T T

Personale incaricato

. Incarichi 'insegnamento per complessive ore 188
sefthmanali

6. Appiicati . . .

. Personale di servizio .+« o« .« o« o 3

it

. . « e . . .

~12

N.B. — Fermo restando il numero complessivo dei posih di
ruocto e di quelli da affidare per incarico, le materie costituenii
le caitedre di insegnamento e le qualifiche da attribuire al
personale tecnico saranno determinate con decreto del Ministro
per la pubblica istruzione.

Visto, d'ordine del Presidente della Repubblica
Il Ministro per la pubblica istiuzione
- Bosco
1Y Ministro per il lesoro
TAVIANS

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
30 settembre 1961, n. 1971,
Istituzione di un Istituto professiomale di Stato per il
commercio in Como,

1L, PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordi-
namento della istruzione media tecnica;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che
approva il testo unico della legge comunale e provin-
ciale;

Veduto l'art. 9 del regio decreto-leggé 21 settem-
bre 1938, n. 2038, convertito nella legge 2 gingno 1939,
n. 73%; '

Sulla proposta del Ministro Segretario di State per
la pubblica istruzione, di concerto con quelli per I'in-
terno e per il tesoro;

Decreta :
Art. 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1961 & istitnita in Como
una Scuola avente finalitd e ordinamento speciali che
assume la denominazione di Istituto professionale di
Stato per il commereio.

A decorrere dalla stessa data la Scuola tecnica com-
merciale statale di Como & soppressa, salvo il funzio-
namento, ad esaurimento, dei corsi gia iniziati.

Art. 2.

Il predetto Istitute professionale ha lo scopo di pre-
parare personale idoneo all’esercizio delle attivitd di
ordine esecutivo nei vari settori del commercio.

Isso é costituito da una scuola professionale per
attivitd e impieghi commerciali, con sezioni per:

segretario d’azienda (n. 2 sezioni);
addetto al commercio con }estere,
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Art. 3.

Presso l'Istituto potranno essere istituitis

a) corsi di specializzazione per qualificati
rano a diventare specializzati;

b) corsi di perfezionamento per qualificati e spe-
elalizzati;

¢) corsi di integrazione professionale per gruppi di
mestieri affini;

d) corsi preparatori.

che aspi-

Art. 4.

Le sezioni sono di durata variabile da due a cinque
ann 1n relazione alle esigenze professionall e possono
essere diurne e serali.

I corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno.

Art, 3.

Con deliberazione del Consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
blica istruzione, previg parere del Consorzio provinciale
per Uistruzione tecnica, sono stabilite le sezioni ed i
cors1 che debbono funzionare ogni anng nell’Istituto e
vengono fissate Ie particolari modalitd di attuazione.

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi potranno essere
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare
nelle disponihilitd- di bilancie del)’Istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio dell’Istituto, potrd provvedersi allistitu-
zione (i nuove scuole, sezioni e corsi mediante la nor-
male procedura e con i fondi annualmente stanziati
nel bilancio del Ministero della pubblica istruzione per
Pistituzione di nunove scuole e 1stituti di istruzione
ieenica e professionale.

Art. G.

Con décreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti i profili professionali, gli orari e i
programmi delle sezioni e dei corsi.

T periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze ven-
gono determinati, easo per caso, dal preside, d’accordo
eol Consiglio di presidenza, in relazione alle particolari
esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Art, T,

1 Istituto pud avere scuole coordinate anche in altri
Comuni, costituendo, ognuna di esse, una unita tecnico-
didattica.

Tali scuole possono avere le stesse sezionl o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art. 8.

I’Istituto assolve ai propri compiti con addestra-
menti pratici, integrati da insegnamenti culturali e
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie attivitd
avorative.

Art. 9,

Nelle sezioni dell’Istituto professionale indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna-
menti: educazione civica e cultura generale; materie

di cultura economica ; materie tecniche; lingue estere;
dattilogeafia ; stenografia; pratica professionale; reli-
gione; educazione fisica.

Art. 10.

Alle scuole professionali dell’Istituto possono acee-
dere, senza esami di ammissione, i licenziati dallx
scuola media e i licenziati dalla scuola secondaria di
avviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante
esame di ammissione, coloro che, sforniti di tali li-
cenze, abbiano compiuto il 1L° anno di etd.

In ogni case Pammissione alle scuole professionali #
subordinata ad accertamenti di carattere sanitario e
psicologico.

Le condizioni di ammissione ai corsi di cui alle let-
tere a), V) e ¢) dell’anzidetto art. 3, saranno stabilite
dal Consiglio di amministrazione ed approvate dal com-
petente Consorzio provinciale per listruzione tecnic:t.

Art, 11,

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
il conseguimento del diploma di qualifica.

Al termine dei corsi di cui alle lettere a), b) e ¢) del
precedente art. 3 gli alunni conseguono un attestato.

Art. 12,

Le Commissioni di esami song costituite dal direttore
della scuola, da insegnanti di materie tecniche della
scuola stessa e da due esperti delle categorie economi-
che e produttive interessate anche non appartenenti
all Amministrazione dello Stato.

La Commissione & presieduta dal preside dell’Istitnto
e, in caso di impedimento, dal direttore della seuola.

Art, 13.

Le tasse seolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misnra
di quelle tissate per gli Istituti tecnici commerciali,

Agli alunni pno, inoltre essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonché un de-
posito di garanzia per eventuali dauni.

TLa misuara del contributo e del deposito & fissata dal
Consiglio di amministrazione.

11 Consiglio di amministrazione puo disporre la cen-
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 14,

L’ Istituto & dotato di personalitd ginridica e di anto-
nomia amministrativa, ed & sottoposto alla vigitauza
del Ministero della pubblica istruzione.

11 governo amministrative detl’Istituto & affidato ad
un Consiglio di amministrazione costituito come ap-
presso:

due rappresentanti del Ministero della pubblica
istruzione ;

un rappresentante dell’Amministrazione provin.
ciale;

un rappresentante del Comune;
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un rappresentante della Camera di commercio,
industria e agricoltura;

il preside dell’Istituto, che ha voto deliberativo
ed esercita Ie funzioni di segretario.

La nomina del Consiglio di amministrazione & dispo-
sta con deecreto del Ministro per la pubblica istruzione
il quale nomina, altresi, tra i consiglieri il presidente.

Possono essere chiamati a far parte del Cousiglio
quelle persone e quegli enti che diano un notevole
contributo tecnico o economico al funzionamento del-
I'Istitute.

Art. 15.

Il riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell*Istitnto ¢ aftidato a due revisori dei contli,
dei quali uno & nominato dal Ministro per la pubblica
istruzione e l'altro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarsi del regolare andamento della gestione dello
Istituto.

I revisori sono nominati per la durata di un triennio
e possono essere. confermati.

Art. 16.

I1 Consiglio. 4i amministrazione dura in carica tre
.anni.

Quando ne sig riconosciuta la necessitd il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, eon suo decreto,
il Consiglio di amministrazione e nomina un commis-
sario governativo per 'amministrazione straordinaria,
fissando il termine entro il quale il Consiglio di ammi-
nistrazione dovrd essere ricostituito.

Art. 1T

A capo dell’Istituto é un preside il quale &, in ogni
caso, dispensato dall’obbligo dell’insegnamento. Iigli
sovraintende all’andamento didattico e disciplinare del.
VIstituto e ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogni scuola & un direttore che risponde
verso il preside dell’andamento didattico e disciplinare
della scuola da lui diretta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal Consiglio di amministrazione, su proposta del pre-
side, di regola ad insegnanti di ruolo di materie tec-
niche,

Presso I'Istituto tunziona un Consiglio di presidenza
costituitoe dal preside che lo presiede, dai direttori di
scuole e da uno ¢ pitt insegnanti,

I1 Comnsiglio di presidenza coadiuva il preside nel
governo didattico e disciplinare dell’Istituto, cura la
organizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo

collegamento e dd parere su ogni altra questione di

carattere didattico e organizzativo.

Art. 18.

Il posto di preside & counferito mediante pubblico
concorso per titoli e per esami tra gli insegnanti di
ruoto di materie tecniche degli Istituti professionali
per il commercio, alberghieri, per il turismo e degli
Istituti teenici commereciali, nonché tra i direttori
delle Scugle tecnjche commerciali che abbiane la neces-

saria competenza specifica in materia e che siano in
possesso degli altil requisiti previsti dal decreto de
Capo provvisorio dello Stato n. 629 del 21 aprile 1947

Gl altri posti di ruelo del personale insegnante sono
conferiti mediante pubblico concorso per titoli e per
esami e, qualora se ne ravvisi l'opportunitd, secondo
le morme dell’art. 36 della legge 15 giugno 1931, nu-
mero 889, sul riordinamento dell’istruzione media tec-
nica.

Art. 19.

Il personale direttivo e insegnante di ruclo che, alla
data di pubblicazione del presente decreto nella Gaz-
zetta Ufficiale, trovasi in gervizio nell’Istituto profes.
sionale e che, per DI'attivita svolta, abbia dimestrato
particolare competenza e perizia nelle mansioni eser-
citate, pud essere inquadrato nell’organico dell’Istituto
professionale su proposta del Consiglio di amministr.-
zione, previo parere di una Commissione tecnica nemi
nata dal Ministero della pubblica istrnzione, la quale
sottoporra il suddetto personale ad un apposito col-
loquio su argomenti attinenti al posto da ricoprire.

Il personale ritenuto meritevole di inguadramento
& collocato nel posto previsto nell’annessa tabella or-
ganica, conservando i diritti acquisiti di carriera e di
stipendio previsti dall’art. 6 del regio decreto-legge
6 maggio 1923, n. 1054

La tabella organica annessa al presente decreto, vista
e firmata d'ordine del Presidente della Repubblica,
dal Ministro per la pubblica istruzione e da guello per
il tesoro, indica le qualifiche del persecnale di ruolo;
e incaricato.

Art 20.

Al personale di ruolo si applicano le disposizioni
vigenti per il personale degli Istituti tecmici statali.

Per la nomina del personale incaricato. e supplente
il Consiglio di amministrazione provvede direttamente,
in conformitd delle concrete necessitd dell’istruzioune
professionale.

In relazione alle specifiche esigenze dell’addestra-
mento pratico il Consiglio d¥ amministrazione puod as-
sumere in servizip temporaneo esperti nel campo della
produzione e del lavoro.

Quando funzionino scuole coordinate a norma dello
art. T del presente decreto, il personale di rnolo e non
di ruolo pud esvsere assegnato dalla Presidenza, sia
alle scuole della sede centrale, sia a quelle coordinate
che, ad ogni effetto, sono considerate sedi ordinarie
di servizio.

Art. 21,

11 Consiglic @i amministrazione pud concedere, an-
nualmente, nei limiti delle disponibilita del proprio
bilancio, al personale direttivo, insegnante ed ammi-
nistrativo, assegni speciali non computabili, per il
personale di ruolo, agli effetti della pensione.

La concessione, di tali assegni & subordinata all’esi-
stenza di una o pit®delle condizioni previste dall’arti.
colo 49 della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad eccezione
del personale tecnico incaricato e temporaneo per il
quale, ferme restando tutte le altre modalitd e condi-
zioni indicate dal suddetto art. 49, si. prescinde dal
limite posto nell’ultimo comma dell’articolo medesimo.
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Art. 22,

Alle spese di mantenimento dell’Istituto si provvede:

1) con un contributo del Ministero della pubblica
§struzione fissato in L. 50.200.000;

2) con gli eventuali contributi degli Enti locali,
delle organizzazioni professionali di categoria e di pri-
rati;

3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di
privati;

4) con i contributi degli alunni.

Art, 23.

Per quanto riguarda gli oneri a carico degli Enti
locali, all'Istituto professionale si applicano le dispo-
#1ziomn dell’art. 91, lett. f) del testo unico della legge
comunale e provinciale approvato con regio decreto
3 marzo 1934, n. 383.

Per quanto non & previsto dal presente deereto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli Istituli d'istru-
zione tecnica,

L’onere della spesa a carico del Ministero della pub-
hlica istruzione, derivante dall’attuazione del presente
decreto, graverd sul cap. 117 dello stato di previsione
della spesa del Ministero stesso per Iesercizio 1961-62
¢ su capitoli corrispondenti per gli esercizi successivi.

Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
fard 1nserto nella Raccolta ufficiale delle leggi e dei
deereti della Repubblica Italiana. E’ fatto obbligo a
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addil 30 settembre 1961

GROXNCHI

Bosco — TAviANI — SCELBA
Visto, il Guardasigilli: Bosco
Reyistralo alla Corte dei conti, addi 21 febbraio 1083
Atli del Governo, registro n. 163, foglio n. 11, — VILLA

Tabella organica dell'Istituto professionale di Stato
per 1l commercio di Como

. Numero
Qualifica del posti
Personale di ruolo
1. Preside genza insegnamento (I categoria) » ¢ ¢ 1
2. Cattedve di insegnamento (ruolo 4) « & s 4
3. Segretario economo . « & g 1
4. Applicati . T e !
Personale incaricalo
b. Incarichi d’insegnamento per complessive ore 306
settimanali
6. Applicati e |
% Personale di servizioe, . . . . . . . 8

N.B. — Fermo restando il numero complessivo dei posfi di
ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie costituenti
le cattedre di insegnamento e le qualifiche da atiiribuire al
personale tecnico saranno determinate con decreto del Ministro
per la pubblica istruzione,

Yisto, d'ordine del Presidente della Repubblica

Il Ministro per la pubblica istruzione
Bo0Sco
T Ministra per il lesoro
© TAVIANL

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
30 settembre 1961, n. 1972.

Istituzione di un Istituto prefessionale di Stato per il
commercio in Trento,

IL PRESIDEXTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 giugno 1931, n, 889, sul rierdi-
namento della istruzione media tecniea;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che
approva il testo unico della legge comunale e provin-
ciale;

Veduto T'art. 9 del regio decreto-legge 21 settem:
bre 1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1434,
n. 739%;

Sulla proposta del Ministro Segretario di State per
la pubblica istruzione, di concerto con quelli per l'in-
terno e per il tesoro;

Decreta s

Art 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1961 & istituita in Trento
una Scuola avente finalitd e ordinamento speciali che
assume la denominazione di Istituto professionale i
Stato per il commercio.

A decorrere dalla stessa data la Scuola tecnica com-
merciale statale di Trento, annessa all’Istituto teenice
commerciale e per geometri « Tambosi», & soppressa,
salvo il funzionamento, ad esaurimento, dei corsi gia
iniziati.

Art, 2,

1] predetto Istituto professionale ha lo scopo di pre-
parare personale idoneo all'esercizio delle attivitd di
ordine esecutivo nei vari settori del commercio,

Esso & cosfituito da una seuola professionale per
attivita e impieghi commerciali, con sezioni per;

applicato ai servizi amministrativi;
contahile d’azienda;

corrispondente commerciale in lingue estere,

Art. 8.

Presso 1'Istituto potranno esseve istituitir

a) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

1) corsi di parfezionamento per qualificati e gpe-
cializzati;

¢) corsi di integrazione professionale per gropyi di
mestieri affini;

d) corsi preparatori.

Art. 4.

Le sezioni sono di durata variabile da due a ecinque
anni in relazione alle esigenze professionali e possone
essere dinrne e serali.

I corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno.

Art. 5.

Con deliberazione del Consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
blica istruzione, previo parere del Consorzio provinciale
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per Vistruzione tecnica, sono stabilite le sezioni ed i
corsi che debbono funzionare ogni anno nell’Istitulo e
vengono fissate le particolari modalitd di attuazione.

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi poiranno essere
disposte sempre che la relativa spesa possa rienfrare
‘nelle disponibilitd di bilancio dell’Istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio delVIstituto, potra provvedersi all’istitu-
zione di nuove scuocle, sezioni e corsi mediante ia nor-
male procedura e con i fondi annualmente stanziati
nel bilancio del Ministero della pubblica istruzione per
Tigtituzione di nuove scuole e istituti di istruzione
tecnica e professionale,

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
garanno stabiliti i profili professicnali, gli orari e i
programmi delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze ven-
gono determinati, ¢aso per caso, dal preside, d’accordo
col Consiglio di presidenza, in relazione alle particolari
esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Art. T.

¢

L’Istituto pud avere scuole coordinate anche in altri
Comuni, costituendo, ognuna di esse, una unita tecnico-
didattica.

Tali scuole possono avere le stesse sezioni ¢ sezioni
diverse da quelie della sede centrale.

Art. 8.

I’ Istituto assolve ai propri compiti con addestra-
menti pratici, integrati da insegnamenti cuolturali e
teenici, in relazione alle esigenze delle varie attivita
lavorative. ’

Art. 9.

Nelle sezioni dell’Istituto professionale indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna-
menti: educazione civica e cultura generale; matfema-
tiea ; materie di cultura tecnica ed economica; materie
tecniche ; lingue estere; dattilografia; stenografia; re-
ligione ; educazione fisica.

Art. 10.

Alle scuole professionali dell’Istituto possono acce-
dere, senza esami di ammissione, i licenziati dalla
scuola media e i licenziati dalla scuola secondaria di
avviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante
esame di ammissione, coloro che, sforniti di tali li-
cenze, abbiano compiuto il 14° anno di eta.

In ogni caso ’ammissione alle scuole professionali &
subordinata ad accertamenti di carattere sanitario e
" psicologico. , )

Le condizioni di ammissione ai corsi di eni alle let-
tere @), b) e ¢) dell’anzidetto art. 3, saranno stabilite
dal Consiglio di amministrazione ed approvate dal com-
petente Consorzie provineiale per I'istrnzione tecaiea.

Art, 1.

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
il conseguimento del diploma di qualifica.

Al termine dei corsi di cui alle lettere a), b) e ¢) del
precedente art. 3 gli alunni conseguono un attestato.

Art, 12,

Le Commmisgioni di esami song costituite dal direttore
della scuola, da insegnanti di, materie tecniche dela
seuola stessa e da due esperti delle categorie economi-
che e produttive interessate anche non appartenenti
all’ Amministrazione dello Stato.

La Commissione ¢ presieduta dal preside dell’Istituto
e, in caso di impedimento, dal direttore della scuola.

Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misurs
di quelle fissate per gli Istituti tecnici commereiali.

Agli alunni pud, inclre essere richiesto un contri.
buto per il consumo di materie prime, nonché un de-
posito di garanzia per eventuali danni. -

La misura del contributo e del deposito & fissata dal
Consiglio di amministrazione.

I1 Consiglio di amministrazione puo disporre la con-
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 14,

L’Tstituto ¢ dotato di personalitd giuridica e di auto-
nomia amministrativa, ed & sottoposto alla vigilanza
del Ministero della pubblica istruzione.

Il governo amministrativo dell’Istituto & affidalo ad
un Consiglio di amministrazione costituito comz ap-
presso:

due rappresentanti del Ministero della pubblica
istruzione ;

un rappresentante
ciale;

un rappresentante

dell’ Amministrazione provin-

del Comune;
un rappresentante della Camera di commereio,
industria e agricoltura;
il ﬁreside dell’Istituto, che ha voto deliberativo
ed esercita le funzioni di segretario.
La nomina del Consiglio di amministrazione & dispo-
sta con decreto del Ministro per la pubblica istruzione

il quale nomina, altresi, tra i consiglieri il presidente..

Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
quelle persone e quegli enti che diano un notevole
contributo tecnico o economieco al fanzionamento del.
PIstituto.

Art. 15,

Il riscontro della gestione finanziaria e amministra«
tiva dell’Istituto ¢ affidato a due revisori dei conti,
dei quali uno & nominato dal Ministro per la pubblica
istruzione e ’altro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il bilanecio preventivo e il conte
consuntivo e eompiono tutte le verifiche necessarie pep
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assicurarsi del regolare andamento della gestione dello
Istituto.

I revisori sono nominati per la durata di un triennio
e possono essere confermati.

Art. 16.

I Congiglio di amministrazione dura in carica tre
anni.

Quando ne sia riconosciuta la neecessitd il Ministro:

per la pubblica istrnzione scioglie, con suo decreto,
il Consiglio di amministrazione e nomina un commis-
sario governativo per 'amministrazione stracrdinaria,
fissando il termine entro il quale il Consiglio di ammi-
nistrazione dovrd essere ricostituito.

Art, 17

A capo dell’Istituto & un preside il quale €, in ogni
caso, dispensato dall’obbligo dell’insegnamento. Egli
sovraintende all’andamento didattico e disciplinare del-
I'Istituto e ne ha la direzione amministrativa.

A capo d4i ogni scuola & un direttore che risponde
verso il preside dell’andamento didattico e diseiplinare
della scuola da lui diretia.

Te funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal Consiglio di amministrazione, su proposta del pre-
side, di regola ad insegnanti di ruolo di materie tec-
niche,

Presso I'Istituto funziona un Consiglio di presidenza
costituito dal preside clhe lo presiede, dai direttori di
scuole e da uno o pid insegnanti.

Il Consiglio di presidenza coadiuva il preside nel
governo didattico e disciplinare dell’Istituto, cura la
organizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutno
collegamento e da parere su ogni altra questione di
carattere didattico e organizzativo.

Art. 18,

Il posto di preside é conferito mediante pubblico
concorso per titoll e per esami fra gli insegnanti di
ruolo di materie tecniche degli Istituti professionali
per il commercio, alberghieri, per il turismo e degli
Istituti tecniei commerciali, ncnché tra i dirvettori
delle Scuole tecniche commerciali che abbiano la neces.
saria competenza specifiea in materia e che siano in
possesso degli altri requisiti previsti dal decreto del
Capo provvisorio dello Stato n. 629 del 21 aprile 1947

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante sono
conferiti mediante pubblico concorso per titoli e per
esami e, qualora se ne ravvisi 'opportunitd. secondo
le norme dell’art. 36 della legge 15 giugno 1931, nu-
mero 889, sul riordinamento dell’istruzione media tee-
nica.

Art. 19.

Il personale direttivo e insegnante di ruolo che, alla
data di pubblicazione del presente decreto nella Gaz-
zetta Ufficiale, trovasi in servizio nell’Istituto profes-
sionale e che, per l'attivitd svolta, abbia dimostrato
particolare competenza e perizia nelle mansioni eser-
citate, pud essere inquadrato nell’organico dell’Istituto
professionale su proposta del Consiglio di amministra-
gione, previp parere di una Commissione tecniea nomi-

nata dal Ministero della pubblica istruzione, la quale
sottoporrd il suddetto personale ad un apposito col-
lognio su argomenti attinenti al posto da ricoprire.

Il personale ritenuto meritevole di inguadramento
¢ collocato nel posto previsto nell’annessa tabella ov-
ganiea, conservando i diritti acquisiti di ecarriera e di
stipendio previsti dall'art. ¢ del vegio decreto-legge
6 maggio 1423, n. 1054,

La tabella organica annessa al presente decreto. vista
e firmata d’ordine del D2esidente della Repubbliea,
dal Ministro per la pubbliea istruzione e da quello per
il tesoro, indica le qualifiche del personale di ruolo
e Incaricato.

Art, 20,

Al personale di ruolo si applicano le disposizioni
vigenti per il personale degli Istituti tecnici statali.

Per la nomina del personale incaricato e supplente
il Consiglio di amministrazione provvede direttament®,
in conformitd delle concrete necessitd dell’istruzioue
professionale.

In relazione alle specifiche esigenze dell’addestra-
mento pratico il Consiglio di amministrazione pud as-
sumere in servizio temporaneo esperti nel campo della
produzione e del lavoro.

Quando funzionino scuole coordinate a norma dello
art. 7 del presente decreto, il personale di ruolo e non
di ruolo pud essere assegnato dalla I'residenza, sia
alle scuole della sede centrale, sia a quelle coordinate
che, ad ogni effetto, sono considerate sedi ordinavie
di servizio.

Art 21.

I Consiglio di amministrazione pud concedere, an-
nualmente, nei limiti delle disponibilita del proprio
bilancio, al personale direttivo, insegnante ed ammi-
nistrative, assegni speciali non computabili, per il
personale di ruolo, agli effetti della pensione.

La concessione di tali assegni & subordinata all’esi.
stenza di wna o pit delle condizioni previste dall’arti-
colo 49 della legge 15 giugno 1931, n. 8R9, ad eccezione
del personale tecnico incaricato e temporaneo per il
quale, ferme restando tutte le altre modalitd e condi.
zioni indicate dal suddetto art. 49, si prescinde dal
limite posto nell’ultimo comma dell’articolo medesimo,

Art. 22,
Alle spese di mantenimento dellP’Istituto si provvede?

1) con un contributo del Ministero della pubblica
istruzione fissato in L. 44.500.000,

2) con gli eventuali contributi degli Enti locali,
delle organizzazioni professionali di categoria e di pri-
vati;

3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di
privati;

4) con i contributi degli alunni,

Art, 23,

Per quanto riguarda gli oneri a carico degli Enti
locali, all’Istituto professionale si applicano le dispe-
sizioni dell’art. 91, lett. f) del testo unico della legpo
comunale e provinciale approvato con regio decreto
3 marzo 1934, n. 383.



30

Supplemento ordingrio alla GAZZETTA UFFICIALE n. 151 del 7 gingno 1963

Per quanto non & previsto dal presente decreto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli Istituti d’istru-
zione tecnica.

Y’onere della spesa a carico del ‘Mlmstero della pub-
- blica istruzione, derivante dall’attuazione del presente
- decreto, gravera sul cap. 117 dello stato di previsione

della spesa del Ministero stesso per Pesercizio 1861-62
e sui capitoli corrispondenti per gli esercizi successivi.

11 presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sard inserto nella Raccolta ufficiale delle leggi e dei
decreti della Repubblica Italiana. I’ fatto obbligo a
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 30 settembre 1961

GRONCHI

Bosco — TAVIANT — SCELBA
Visto, il Guardasigilli: Bosco
Registrato alla Corle dei conli, addl 21 fehbraio 1963
Alti del Governo, registro n. 165, foglio n. 10, — VILLA

Tabella organica dell’Istituto professionale di State
per il commercie di Trente

R Nuamero
Qualifica dei posti
Personale di ruolo
1. Preside senza insegnamento (I categoria) , « & 1
2. Cattedre di insegnamento (ruolo A) . . . 6
3. Segretario economo . . . . T |
4. Applicati . . e . T |
Personale incaricato
5. Incarichi d’insegnamento per complessive ore 193
setiimanali
6. Applicati . . . . . . . . s 1
7. Personale di seuu; 0. . . . . . . . 3

N.B. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di
ruolo e di quelll da affidare per incarico, le materie costituenti
le cattedre di insegnamento e le qualifiche da ativibuire al
personale lecnico saranno determinate con decreto del Ministro
per la pubblica istruzione.

Visto, d’ordine del Presidente della Repubblica

Il Ministro per la pubblica, istrusione
Bosco
H Ministro per il {esoro
TAVIANT

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
30 settembre 1961, n. 1973,

Istituzione di un Istituto professionale di State per il
commercio ¢ Della Valle » in Romia,

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordi-
namento della istruzione media tecniea

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che
approva il testo unico della legge comunale e provin-
ciale ;

Veduto l'art. 9 del regio decreto-legge 21 settem-
bre 1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939,
n. 739%;

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per

la pubblica istruzione, di concerto con guelli per I'in-

terne e per il tesoro;
Decreta:

CArt. 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1961 é istituita in Roma
una Scuola avente finalitd e ordinamento speeciali che
assume la denominazione di Istituto professionale di
Stato per il commercio,

A decorrere dalla stessa data la Scuola teenica com-
merciale statale « Della Valle » 4i Roma é soppressa,
salvo il funzionamento ad esaurimento, dei corsi gid
iniziati,

Art. 2,

11 predetto Istituto professionale ha lo scopo di pre-
parare personale idoneo all’esercizia delle attivitd di
ordine esecutivo nei vari settori del commerecio.

Esso & costituito da una scuola professionale pen
attivitd e impieghi commereiali, con sezioni per:

applicato ai servizi amministrativi;
segretario d’azienda ;

contabile d’azienda;

corrispondente commerciale in lingue estere.

Art. 3.

Presso 1'Istituto potranno essere istituifiy
a) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;
by corsi di perfezionamente per gualifieati e spe-
cializzati;
¢) corsi di integrazione professionale per gruppi di

{mestieri affini,

d) corsi preparatorl.

Art. 4.

Le sezioni sono di durata variabile da due a cingue
anni in relazione alle esigenze professionali e possono
essere diurne e serali.

I corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno.

Art. B.

Con deliberazione del Consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della puhb-
blica istruzione, previp parere del Consorzio provineiale
per l'istruzione tecnica, somo stabilite le sezioni ed 1
corsi che debbono funzionare ogni anno nell’Istituto e
vengono fissate le particolari modalitd di attuazione.

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi potranno essere
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare
nelle disponibilitd di bilancio dell’Istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con.
giglio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio dell’Istituto, potrd provvedersi all’istitu-
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la nor-
male procedura e con i fondi annualmente stanziati
nel hilancio del Ministero della pubblica istrnzione per
Pistituzione di nuove scuole e istituti di istruzione
tecnica e professionale.
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Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti i profili professionali, gli orari e i
programm: delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze ven-
gono determinati, caso per caso, dal preside, d’accordo
col Consiglio di presidenza, in relazione alle particolari
esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Art. 7.

L’'Istituto pud avere scuole coordinate anche in altri
(C'omuni, costituendo, ognuna di esse, una unitd tecnico-
didattiea.

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art. 8.

L’Istituto assolve ai propri compiti con addestra-
menti pratici, mtegrati da insegnamenti culturali e
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie attivitd
lavorative.

Art. 9.

Nelle sezioni dell’Istitnto professionale indicate nel
precedente art 2 s1 umpartiscono i1 seguenti insegna-
nienti: educazione civica e cultura generale; matema-
tica ; materie di cultura tecnica ed economica ; materie
tecniche: lingue estere; dattilografia; stenografia; re-
ligione ; educazione fisica.

Art 10.

Alle scuole professionali dell’Istituto possono acce-
dere, senza esamt di ammissione, 1 licenziati dalla
stnola media e i licenziati dalla scuola secondaria di
avviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante
esame di amnrissione, coloro che, sforniti di tali li-
cenze, abbiano compiuto il 14° anno di eta.

In ogni caso 'ammissione alle scuole professionali é
subordinata ad accertamenti di carattere sanitario e
psicologico.

ILe condizioni di ammissione ai corsi di cui alle let-
tere a), b) e ¢) dell’anzidetto art. 3, saranno stabilite
dal Consiglio di amministrazione ed approvate dal com-
petente Consorzip provinciale per ’istruzione tecnica,

Art. 11.

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
1l conseguimento del diploma di qualifica.

Al termine dei corsi di eui alle lettere a). b) e ¢) del
precedente art. 3 gli alunni conseguono un attestato.

Art, 12.

Le Commissioni di esami sono costitnite dal direttore
della seuola, da insegnanti di materie tecniche della
scuola stessa e da due esperti delle categorie economi-
cche e produttive inieressate anche non appartenenti
al’ Amministrazione dello Stato.

La Commissione & presieduta dal preside dell'Istituto
e, in caso di impedimento, dal direttore della scuola.

Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli Istituti tecnici commerciali.

Agli alunni pud, inoltre essere richiesto un contri-
buto per il consumo di materie prime, nonché un de-
posito di garanzia per eventuali dunni,

La misura del contributo e del deposito & fissata dal
Consiglio di amministrazione.

11 Consiglio i amministrazione pud disporre 'a con-
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi

Art. 14,

L'Istituto & dotato di personalita giuridica e 4i aunto-
nomia amministrativa, ed ¢ sottoposto alla vigilanza
del Ministero della pubblica istruzione.

Il governo amministrative dell'Istituto & affidato ad
un Consiglio di amministrazione costituito come ap-
presso:

due rappresentanti del Ministero della pubblica
istruzione;

un rappresentante dell'Amministrazione provin-
ciale;

un rappresentante del Comune;

un rappresentante della Camera di commercio,

industria e agricoltura;
il preside deli’Istituto, che ha voto deliberativo
ed esercita le funzioni di segretario. ’

La nomina del Consiglio di amministrazione & dispo-
sta con deereto del Ministro per la pubblica istruzione
il quale nomina, allresi, tra i consiglieri il presidente.

Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
quelle persone e quegli enti che diano un notevole
contributo tecnico o economico al funzionamento del-
I'Istituto,

Art. 15,

11 riscontro della gestione finanziaria e amministra.-
tiva dell’Istituto é affidato a due revisori dei conti,
dei quali uno & nominato dal Ministro per la pubblica
istruzione e 'altro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo e compiono tutte le veritiche necessarie per
rassicurarsi del regolare andamento della gestione dello
Istituto.

I revisori sono nominati per la durata di un triennio
e possono essere confermati,

Art. 16.

11 Consiglio di amministrazione dura in carica tre
_anni.

Quando ne sia riconosciuta la necessitdy i1 Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto,
it Consiglioc di amministrazione ¢ nomina un commis-
sario governativo per 'amministrazione straordinaria,
fissando il termine entro il gquale il Consiglio di ammi.
nistrazione dovra essere ricostituito.

Art. 17

A capo dell’Istituto & un preside il quale &, in ogni
caso, dispensato dall’obbligo dell’insegnamento. Egli
sovraintende all’andamento didattico e disciplinare del-
I'Istituto e ne ha la direzione amministrativa.
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A capo di ogni scuola & un direttore che risponde
verso il preside dell’andamento didattico e disciplinare
della scuola da lui diretta.

Le funzioni di direttore sono affidate per inecarico
dal Consiglio di amministrazione, su proposta del pre-
side, di regola ad insegnanti di ruolo di materie tec-
niche,

Presso 1'Istituto funziona un Consiglio di presidenza
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di
scuole ¢ da uno o pid insegnanti,

Il Consiglio di presxdenza coadiuva il plesule nel
governo didattico e dlsmphndre dell’Istituto, cura la
organizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo
collegamento e dd parere su ogni altra questione di
carattere didattico e organizzativo,

Art. 18.

N

11 pesto di preside & conferito mediante pubblico
concorso per titoli e per esami tra gli insegnanti di
ruolo di materie tecniche degli Istituti professionali
per il commercio, alberghieri, per il turismo e degli
Estituti tecnici commerciali, nonché tra 1 direttori
delle Scuole tecniche commerciali che abbiano la neces-
saria competenza specifica in materia e che siano in
possesso degli altri Tequisiti previsti dal decreto del
Capo provvisorio dello Stato n. 629 del 21 aprile 1947.

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante sono
- ¢onferiti mediante pubblico concorse per titoli e per
esami e, qualora se ne ravvisi 'opportunita, secondo
le norme dell’art. 36 della legge 15 giugno 1931, nu-
mero 889, sul riordinamento dell’istruzione media tec-
hiea.

Art. 19.

11 personale direttivo e insegnante di ruolo che, alla
data di pubblicazione del presente decreto nella Gas-
zetta Ufficiale, trovasi in servizio nell’Istituto profes-
sionale e che, per lattivita svolta, abbia dimostrato
particolare competenza e perizia nelle mansioni eser-
eitate, pud essere inquadrato nell’organico dell’Istituto
professionale su proposta del Consiglio di amministra-
zione, previo parere di una Commissione tecnica nomi-
nata dal Ministero della pubblica istruzione, la ¢uale
soitoporrd il suddetto personale ad un apposito col-
loguio su argomenti attinenti al posto da ricoprire.

I1 personale ritenuto meritevole di inquadramento
& collocato nel posto previsto nell’annessa tabella or-
ganica, conservando i diritti acquisiti di carriera e di
stipendio previsti dall’art, ¢ del regio decreto-legge
6 maggio 1923, n. 1054,

La tabella organica annessa al presente decreto, vista
e tirmata d’ordine del Presidente della Repubblica,
dal Ministro per la pubblica istruzione e da quello per
il tesoro, indica le qualifiche del personale di ruolo
e incaricato.

Art. 20, -

Al personale di ruolo si applicano le dispesizioni
vigenti per il personale degli Istituti tecnici statali.

Per la nomina del personale incaricato e supplente
il Consiglio di amministrazione provvede direttament=,
in conformitd delle concrete necessitd dell’istruzions
professionale,

In relazione alle specifiche esigenze dell’addestra-|

mento pratico il Consiglie di amministrazione pud as-

sumere in servizip temporaneo esperti nel campo della
produzione e del lavoro.

Quando funzionino scuole coordinate a normma dello
art. T del presente decretfo, il personale di ruelo e non
di ruolo pud essere assegnato dalla Presidenza, sia
alle scuole della sede centrale, sia a quelle coordinate
che, ad ogni effetto, sono considerate sedi ordinarie
di servizio.

Art. 21,

Il Consiglio di amministrazione pud concedere, an-
nualmente, nei limiti delle disponibilita del preprio
bilancio, al personale direttivo, insegnante ed ammi-
nistrativo, assegni speciali non computabili, per il
personale di ruolo, agli effetti della pensione.

La concessione di tali assegni é subordinata all’esi-
stenza di una o piu delle condizioni previste dall’arti-
colo 49 della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad eccezione
del personale tecnico incaricato e temporaneo per il
quale, ferme restando tutie le altre modalitad e condi-
zioni indicate dal suddetto art. 49, si prescinde dal
limite posto nell’nltimo comma dell’articolo medesimo,

Art. 22,

Alle spese di mantenimento dell'Istitute si provvedey

1) con un contribute del Ministero delia pubblica
istruzione fissato in L. 64.000.000;

2) con gli eventuali contributi degli Enti locali,
delle organizzazioni professionali di categoria e &i pri-
vati;

3) con laseciti e donazioni da parte di enti e di -
privati;

4) con § contributi degli alunui,

Art, 23,

Per quanto riguarda gli oneri a carice degli Enti
Iomli, all’Istituto professionale si app}iv ana le dispo-
sizioni dell’art. 91, lett. f) del testo unice della legge
comunale e provmeule approvato con regio decreto
3 marzo 1934, n. 383.

Per gquanto non é previsto dal presente decreto, i
applicano le disposizioni vigenti per gli Istituti &istru-
zione teenica.

L’onere della spesa a carico del Ministere della pub-
blica istruzione, derivante dall’attnazione del presente
decreto, gravera sul cap. 117 dello stato di previsione
della. spesa del Ministero stesso per 1'esercizio 1961-62
e sui capitoli corrispondenti per gli esercizi snceessivia

11 presente deereto, munito del sigillo dello State,
sard inserto nella Raccolta ufficiale delle leggi e dei
decreti della Repubblica Italiana. I’ fatto obbligo a
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 30 settembre 1961

GRONCHI

Bosco — Taviaxt — ScELBA
Visto, il Guardasigilli: Bosco
Registrato alla Corte dei conli, addl 18 febbiraio 1963
Atty del Governo, registro n. 16, foglio n, 33, — VILIA
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Tabella organica dell'Istituto professionale di Stato
per il commercio « Della Valle » di Roma

. Numero
Qualifica dei posti
Personale di ruolo
1. Preside senza insegnamento (I categoria) « . & 1
2. Cattedre di insegnamento (ruclo A) . . A 8
3. Segretario economo . &« o 1
4. Applicati . .« o« R
Personale incaricato
8. Incarichl d’insegnamento per complessive ore 286
seitimanali
€. Applicati T

7. Personale di servizio. . + « + + . . B

N.B. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di
ruclo e di quelli da affidare per incarico, le materie cosiituenti
le cattedre di insegnamentio ¢ le qualifiche da atiribuire al
personale tecnico saranno determinate con decreto del Ministro
per la pubblica istruzione.

Visto, d'ordine del Presidente della Repubblica

1l Ministro per la pubblicae istruzione
Bosco

Il Ministro per il tesoro
TAVIANI

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
30 settembre 1961, n. 1974,

Istituzione di un Istituto professionale di Stato per il
commerctd in Bolzano con insegnamento in lingua italiana.

IL PRESIDEXNTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordi-
namento della istruzione media tecniea;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, n. 383, che
approva il testo unico della legge comunale e provin-
aale;

Veduto Part. 9 del regio decreto-legge 21 settem-
bre 1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939,
n. 3%,

Sulla proposta del Miunistro Segretario di Stato per
la pubblica istruzione, di concerto con quelli per I'in-
terno e per il tesoro;

Deecreta s

Art, 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1961 ¢ istituita in Bolzano
una Scuola avente finalitdh e ordinamento speciali che
assume la denominazione di Istituto professionale di
Stato per il commercio con insegnamente in lingua
italiana.

A decorrere dalla stessa data la Scuola tecnica com-
merciale statale di Bolzano in lingua italiana & sop-
pressa, salvo il funzionamento, ad esaurimento, dei
weorsi gid iniziati. La scuola secondaria di avviamento
professionale commerciale, gid aggregata alla predeita
#euola tecnica, viene annessa all’Istituto professionale.

Art. 2.

Il predetto Istituto professionale ha lo scopo di pre-
parare personale idoneo all’esercizio delle attivitd di
ordine esecutivo nei vari settori del commerecio.

Esso & costituito da una scuola professionale per
attivitd e impieghi commerciali, con sezioni per:

stenodattilografo ;

segretario d'azienda;

contabile d'azienda;

corrispondente commerciale in lingue estere.

Art. 3.

Presso U'lstituto potranno essere istituiti:

a) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventarve specializzati;

b) corsi di perfezionamento per qualificati e spe-
cializzati;

¢) corsi di integrazione professionale per gruppi di
mestieri affini;

d) corsi preparatori,

Art 4,

Le sezioni sono di durata variabile da due a cinque
anni in relazione alle esigenze professionali e possonu
essere diurne e serali.

Y corsi possono avere durala variabile non superiore
ad un anno.

Art, B,

Con deliberazione del Consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
blica istruzione, previp parere del Consorzio provinciale
per listruzione tecnica, sono -stabilite le sezioni ed i
corsi che debbono funzionare ogni anno nell’Istituto e
vengono fissate le particolari modalitd di attuazione,

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi potranno essere
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare
nelle disponibilita, di bilancio dell’Istituto.

(Jualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con.
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuts
dal bilancio dell’Istitute, potrd provvedersi all’istitn-
zione di-nuove scuole, sezioni e corsi mediante la nor-
male procedura e con i fondi annualmente stanziati
nel bilancio del Ministero della pubblica istruzione per
I'istitnzione di nuove scuole e istituti di istruzione
tecnica e professionale,

Art 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti i profili professionali, gli orari e i
programmi delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze ven.
gono determinati, caso per caso, dal preside, d’accordo
col Consiglio di presidenza, in relazione alle particolari
esigenze degli insegnamenti e degli allievi.
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Art. 7.

L’ Istituto pud avere scuole coordinate anche in altri
Comuni, costituendo, ognuna di esse, una unitd tecnico-
didattica.

‘ali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni

diverse da quelle della sede centrale.

Art. 8.

I’Istituto assolve ai propri compiti con addestra-
menti pratiei, integrati da insegnamenti culturali e
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie attivita
lavorative.

Art, 9.

Nelle sezioni dell’Istituto professionale indicate nel
precedente apt: 2 si impartiscono i seguenti insegna-
menti: educazione civiea e eultura generale; matema-
tica ; materie di cultura commerciale, tecnica ed econo-
mica; materie tecniche; lingue estere; dattilografia;
stenografia ; religione ; educazione fisica.

Art, 10.

Alle scuole professionali dell’Istituto possono acce-
dere, senza esami di ammissione, i licenziati dalla
scuola media- e i licenziati dalla scucla secondaria -di
avviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante
esame di ammissione, coloro che, sforniti di tali li
cenze, abbiano compinto il 14° anno di etfa.

In ogni caso 'ammissione alle scuole professionali &
subordinata ad accertamenti di carattere sanitario e
psicologico.

Le condizioni di ammissione ai corsi di cui alle let
tere @), D) e ¢) dell’anzidetto art. 3, saranno stabilite
dal Consiglio 4i ammiristrazione ed approvate dal com-
petente Consorzip provinciale per l'istruzione teenica.

Art 11

Al termine del corso di clascuna sezione delle scuole

professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
il conseguimento del @iploma di qualifica.

Al termine dei corsi di cui alle lettere a), b) e ¢) del
precedente art. .3 gli alunni conseguono un attestato.

Art, 12.

Le Commissioni di esami song costituite dal direttore
della scuola, da insegnanti di materie tecniche della
scuola stessa e da due esperti-delle categorie economi-
che e produttive interessate anche non appartenenti
all’ Amministrazione dello Stato.

La Commissione & presieduta dal preside dell’Istituto
e, in caso di impedimento, dal divettore della scuola.

Art 13.

Le tasse scolastiche di ammissione. di frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli Istituti tecnici commerciali.

«Agli alunni puo, inoltre essere richiesto un contri.
buto per il consumo di materie prime, nonché un de-
posito di garanzia per eventunali danni.

La misura del contributo e del deposito ¢ fissata dal
Consiglic di amministrazione.

Il Consiglio di amministrazione pud disporre la con-
cessione di premi e sussidi a favare degli allievi.

Art. 14

I’Istituto & dotato di personalitd giuridica e di auto-
nomia amministrativa, ed ¢ sottoposto alla vigilanza
de!l -Ministero della pubblica istruzione,

11 governo amministrativo dell’Istituto & affidato ad
un Consiglio di amministrazione costituito come ap-
presso:

doe rappresentanti del Ministero della pubblica
istruzione;

un rappresentante dell' Amministrazione provin.
ciale;

un rappresentante del Comune;

un rappresentante della Camera di commercio,
industria e agricoltura,

il preside dell’Istitufo, che ha voto deliberativo
ed esercita le funzioni di segretario.

La nemina . del Consiglio di amministrazione é dispo-
sta con decrefo del Ministro per la puobblicy istruzione
il quale nomina, altresi, tra i consiglieyi il presidente,

Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
quelle persone e quegli enti che diano un notevole
contributo tecnico o economico al funzionamento del-
I'Istituto.

Art. 13,

Il riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell’Istituto & affidato a due revisori dei conti,
dei quali uno & nominato dal Ministro per la pubblica
istruzione e I'altro dal Ministro per il tesoro,

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo e compiono tutte le verifiche. necessarie ner
assicararsi del regolare andamento della gestione dello
Istituto. ‘

! revisori sono nominati per la durata di un triennio
e possono essere confermati,

Art. 16.

Il Consiglio di amministrazione dura‘-in carica tre
anni.

Quando ne sia ricenosciuta la necesstty i1 Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto,
il Consiglio di amministrazione e nomima un commis-
sario governative per amministrazione straordinaria,
fissando il termine entro il quale il Consiglio di ammi-
nistrazione dovrd essere ricostituito.

Art 17

A capo dell'Istitute ¢ un preside il quale &, in ogni
caso, dispenzaté dall’obbligo dell’insegnamento. Xgli
sovraintende all’andamento didattico e disciplinare del-
I'Istituto e ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogni scwola é un direttore che rigponds
verdo il preside dell’andamento didattico e disciplinarve
della scuola da lui diretta. '
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Le funzigni di direttore sono affidate per inearico
dal Consiglio di amministrazione, su proposta del pre-
side, di regola ad insegnanti di ruolo di materie tec-
niche.

Presso ’Istituto funziona un Consiglio di presidenza
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di
scuole € da uno o piv insegnanti,

Il Consiglio di presidenza coadiuva il preside nel
governo didattico e disciplinare dell’Istituto, cura la
organizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo
collegamento e da parere sn ogni altra gquestione di
carattere didattico e organizzativo,

Art. 18,

Y

11 posto di preside & conferito mediante pubblico
concorso per titoli e per esami tra gli insegnanti di
ruolo di materie tecniche degli Istituti professionali
per 1l commercio, alberghieri, per il turismo e degli
Istituti teeniei commerciali, nonché tra i direltori
delle Scuole tecniche commerciali che abbiano la neces-
saria competenza specifica in materia e che siano in
possesso degli altri requisiti previsti dal deereto del
{apo provvisorio dello Stato n. 629 del 21 aprile 1947

GH altri posti di ruolo del personale insegnante sono
conferiti mediante pubblico concorso per titoli e per
esam1 e, qualora se ne ravvisi 'opportunita, secondo
le norme dell’art. 36 della legge 15 gingno 1931, nu-
mero 889, sul riordinamento dell'istruzione media tec-
niea,

Art. 19.

11 personale direttivo e insegnante di ruolo che, alla
data 4i pnbblicazione del presente decreto nella Gaz
vetta Ufficiale, trovasi in servizio nell’Istituto profes-
sionale e che, per 'attivita svolta, abbia dimostrato
particolare competenza e perizia nelle mansioni eser-
citate, puo essere inquadrato nell’organico dell’Istituto
professionale su proposta del Consiglio di amministra.
ziolie, previo parere di una Commissione tecnica nomi.
nata dal Ministero della pubblica istruzione, la quale
sottoporrd il suddetto personale ad un apposito col-
loguio su argomenti attinenti al pesto da ricoprire.

I} personale ritenuto meritevole di inquadramento
& collocato nel posto previsto nell’annessa tabella or-
ganica, conservando i diritti acquisiti di carriera e di
stipendio previsti dall’art. 6 del regio decreto-legge
6 maggio 1923, n. 1054

La tabella organica annessa al presente decreto, vista
e firmata d’ordine del Presidente della Repubblica.
dal Ministro per la pubblica istruzione e da quello per
il tesoro, indica le qualifiche del personale di ruoclo
e Incaricaty.

Art. 20,

Al personale di ruolo si applicano le disposizioni
vigenti per il personale degli Istituti tecniei statali.

Por la nomina del personale incaricato e supplente
il Consiglio di amministrazione provvede direttamente,
in conformitd delle concrete mecessitd dell’istruzions
professionale.

In relazione alle specifiche esigenze dell’addestra-
mento pratico il Consiglio di amministrazione pud as-
gumere in servizio temporaneo esperti nel campo della
produzione e del lavoro.

Quando funzionino scuole coordinate a norma dello
art. 7 del presente decreto, il personale di rnolo e non
di ruolo pud essere assegnato dalla Presidenza, sia
alle scuole della sede centrale, sia a quelle coordinate
che, ad ogni effetto, sono considerate sedi ordinarie
di servizio.

Art, 21,

I1 Consiplio di amministrazione pud concedere, an-
nualmente, nei limiti delle disponibilitd del proprio
bilancio, al personale direttivo, insegnante ed ammi-
nistrativo, assegni speciali non computabili, per il
personale di ruolo, agli effetti della pensione.

La concessione di tali assegni ¢ subordinata all’esi-
stenza di una o pin delle condizioni previste dall’arti-
colo 49 della legge 13 giugno 1931, n. 889, ad eccezione
del personale tecnico incaricato e temporaneo per il
guale, ferme restando tutte le altre modalita e condi-
zioni indicate dal suddetto art. 49, si prescinde dal
limite posto nell'ultimo comma dell’articolo medesimo.

Art. 22,

Alle spese di mantenimento dell’Istituto si provvede:

1) con un contributo del Ministero della pubblica
istruzione fissato in L. 60.300.000;

2) con gli eventuali contributi degli Enti locali,
delle organizzazioni professionali di categoria e di pri-
vati;

3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di
privati;

4) con i contributi degli alunni.

Art. 23.

Per gunanto riguavda gli oneri a carico degli Enii
locali, all'Istituto professionale si applicano le dispo-
sizioni dell’art 91, lett. f) del testo unico della legge
comunale e provinciale approvato con regio decreto
3 marzo 1934, n. 383.

Per quanto non & previsto dal presente decreto, i
applicano le disposizioni vigenti per gli Istituti d’istru-
zione tecnica.

L’onere della spesa a carico del Ministero della pul-
blica istruzione, derivante dall’attuazione del presente
decreto, gravera sul cap. 117 dello stato di previsione
della spesa del Ministero stesso peY 'esercizio 1661-62
e sui capitoli corrispondenti per gli esercizi successivi.

Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sard inserto nella Raccolta ufficiale delle lezgi e dei
decreti della Repubblica Italiana. E’ fatto obbligo a
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 30 settembre 1961

GRONCHI

Bosco — TaAvViaNi — SCELTA

Visto, il Guardasigilli: Bosco

Registrato alla Corte dei conti, addi 18 Tebbraio 1963
At del Geverno, registro n. 164, foglio n. 29. — ViLLa
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Tabella organica dell’Istituto professionale di Stato per il
cemmercio dj Bolzane con insegnamento in lingua italiana

. Numero
Qualifica dei posti |
Personale di ruolo
1. Preside senza insegnamento (I categoria) . . 1
2. Caltedre di insegnamento (ruclo 4) 8
3. Segretario economo . 1
4. Applicati . . 2
Personale incaricato
5, Incarichi d’insegnamento per complessive ore 281
gettimanali
6. Applicati . ' 1
7. Personale di servizio . .4

N.B. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di
rueto e di quelli da affidare per incarico, le materie costituenti
la cattedre di insegnamento e le qualifiche da attribuire al
personale tecnico saranno determinate con decreto del Ministro
per la pubblica istruzione,

Visto, d'erdine del Presidente della Repubblica
Il Ministro per la pubblica istruzione
BOsCo
Il Ministro per il lesoro
TAVIANL

DECRETO DEL PRERIDENTE DELLA REPUBBLICA
30 settembre 1961, n, 1975,

Istituzione di un Istituto professionale di Stato per
il commercio in Trapani.

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
N\
Veduta la legge 15 giugno 1931, n. 889, sul riordi-
namento della istruzione media tecnica;
Veduto il regio decreto 3 marvzo 1934, n. 383, che
approva il T U. della legge comunale e provinciale,
Veduto l'art. 9 del regio decreto-legge 21 settem-
bre 1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939,
. 739; :
Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per
la pubblica istruzione di concerto con quelli per Pin-
terno e per il tesoro;

Decreta :

Art 1.

A decorrere dal 1¢ ottobre 1961 & istituita in Tra-
pani una scuola avente finalith e ordinamento specia’i
clhie assume la denominazione di Istituto professionale
di Stato per il commercio,

A decorrere dalla stessa data la Scuoola tecnica com-
merciale statale di Trapani é soppressa, salve il fun
zionamenfo, ad esaurimento, dei corsi gid iniziati.

Art. 2.

Il predetto Istituto professionale ha lo scopo di pre-
parare personale idoneo all’esercizio delle attivitd di
ordine esecutivo mei vari settori del commercio.

Esso & costituito da una scuola professionale per
attivitd e impieghi commerciali, con sezioni per:

stenodattilografoe ;

contabile d’azienda.

Art. 3.

Presso P'Istitnto potranno esseve istituiti:

@) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano & diventare specializzati,

by corsi di perfezionamento per qualificati e spe-
cializzati;

c) corsi di integrazione professionale per gruppi
di mestieri affini;

d) corsi preparatori.

Art 4.

Le. sezioni sono di durata variabile da due a cinque
anni in relazione alle esigenze professionali e possono
essere dinrne e serali.

1 corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno.

Art, 5.

Con deliberazione del Consiglio di amministrazione
sottoposta aila approvazione del Ministere della pub-
blica istruzione, previo parere del Consorzio provin-
ciale per l'istruzione tecnica, sono stabilite le sezioni
ed i corsi che debbono funzionare ogni anno nell’Isti.
tuto e vengono fissate le particolari modalita di
attuazione,

Le variazioni annuali da apportare al numero ed ai
tipi delle varie scuole, sezioni e corsi potranno esser:z
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare
nelle disponibilitd di bilancio dell’Istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio dell’Istituto, potrd provvedersi all’istitu-
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la nor-

‘male procedura e con i fondi annualineénte stanziali

nel bilancio del Ministero della pubblica istruzione per
Pistitnzione di nuove scuole e istituti di istruzione
tecnica e professionale.

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti i profili professionali, gli orari e i
programmi delle sezioni e dei corst,

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze
vengono determinati, caso per caso, dal preside, d’ae-
cordo col Consiglio di presidenza, in relazione alle
particolari esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Art, 1,

I’Istituto pud avere scuole coordinate aiche in altri
Comuni, costituendo, ognuna di esse, una unita tecnico-
didattica.

Tali scnole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art. 8.

L’Istituto assolve ai propri compiti con addestra-
menti pratici, integrati da insegnamenti culturali e
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie attivitd

lavorative,
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Art. 9.

Nelle sezioni dell’Istituto professionale indicate nel
precedente art 2 si impartiscono i seguenti insegna-
menti. educazione civica e cultura generale; matema-
tica. materie di cultura commerciale ed economica;
materie tecniche; lingue estere: dattilografia; stenc-
grafia ; religione; educazione fisica.

Art. 10,

Alle scuole professionali dell'Istituto possono acce-
dere, senza esam1 di ammissione, 1 licenziati dalla
scuoly media e i licenziati dalla scuola secondaria di
avviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante
esame di ammissione, coloro che, sforniti di tali li-
cenze, abbiano compiuto il 14° anno di eta.

In ogm caso Pammissione alle scuole professionali
& subordinata ad accertamenti di carattere sanitario e
psicologico.

Ie condizioni di ammissione ai corsi di eui alle let-
tere a}, 1) e ¢) dell'anzidetto art. 3, saranno stabilite
dal Consiglio di amministrazione ed approvate dal com-
petente Consorzio provinciale per Vistruzione tecniea.

Art, 11,

Al termine del corso di clascuna sezione delle scuoie
professionali gii alunni sostengono gli esami finali per
i consegnimento del diploma di qualifiea.

Al termine dei corsi di cui alle lettere @), b) € ¢) del
precedente art. 3 gli alunni conseguono un attestato.

Art. 12,

Le Commissioni di esami sono costituite dal diret
tore della scuola, da insegnanti di materie tecniche
della scuola stesza e da due esperti delle categorie
economiche ¢ prodattive interessate anche non appar-
tenenti all’Amministrazione dello Stato.

La Commissione & presieduta dal preside dell’Isti-
tuto e, 1n caxo di 1mpedimento, dal direttore della
scuola.

Art, 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
evame ¢ di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli Istituti tecnici commerciali.

Agli alunni puo, inoltre essere richiesto un contributo
per 11 econsumo di materie prime, nonché un deposito
di garanzia per eventuvali danni.

La misura del contributo e del deposito & fissata dal
Consiglio di amministrazione.

It Consiglio di amministrazione pud disporre la con-
cesstone di premi e sussidi a tavore degli allievi.

Art. 14.

L'Istituto & dotato di persconalitd giuridica e di
autonomia amministrativa, ed ¢ sottoposto alla vigi-
lanza del Ministero della pubblica istruzione.

Il governo amministrativo dell’Istituto & affidato ad
un Consiglio di amministrazione costituito come ap-
Presso:

due rappresentanti del Ministero della pubblica
istruzione;

un rappresentante dell’ Amministrazione provin-
ciale;

un rappresentante del Comune;

un rappresentante della Camera di commercio,
industria e agricoltura;

il preside dell'Istituto, che ha voto deliberativo ed
esercita le funzioni di segretario.

La nomina del Consiglio di amministrazione & dispo-
sta con decreto dl Ministro per la pubblica istruzione
il quale nomina, altresi. tra i consiglieri il presidente.

Tossono essere chiamati a far parte del Consiglio
quelle persone e quegli enti che diano un notevols2
contributo tecnico o economice al funzipnamento del-
I'Istituto.

Art. 13,

11 riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell'Istituto & affidato a due revisori dei conti,
dei quali uno ¢ nominato dal Ministro per la pub-
blica istruzione e l’altro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il bilancio preventivo e il conto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarsi del regolave andamento della gestione del-
I'Istituto.

I revisori sono nominati per la durata di un trien-
nio e possono essere confermati.

Art, 16.

Il Consiglio di amministrazione dura in carica tre
anni.

Quando ne sia riconoscinta la necessitd il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto,
il Consiglio di amministrazione e nomina un commis-
sario governativo per 'amministrazione straordinaria,
fissando il termine entro il quale il Consiglio di ammi-
nistrazione dovri essere ricostituito,

Art, 17.

A eapo dell'Istituto é un preside il quale &, in ognj
caso, dispensato dall’obbligo dell’insegnamento. Igli
sovraintende all’andamento didattico e disciplinare
dell’Istituto e ne ha la direzione amministrativa,

A capo di ogni scuola ¢ un dirvettore che risponde
verso il preside dell'andamento didattico e disciplinare
della scuola da Iui diretta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal Consiglio di amministrazione, su proposta del pre-
side, di regola ad insegnanti di ruwolo di materie
tecniche.

Presso |'Istituto funziona un Consiglio di presidenza
costitnito dal preside che lo presiede, dai divetfori di
scuole e da uno-o pin insegnanti.

Il Consiglio di presidenza coadiuva il preside nel
governo didattico e disciplinare dell'Istituto, cura la
organizzazione dei vari insegnamenti e il lore mutuo

collegamento e dd& parere su ogni altra questione di
-carattere didattico e organizzativo.

Art, 18,

I1 posto di preside ¢ conferito mediante pubblico con.
corso per titoli e per esami tra gli insegnanti di ruole
di materie tecniche degli Istituti professionali per 1l
commercio; alberghieri, per il turismo e degli TIstituti
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teenici commerciali, nonché tra i direttori delle scuole
tecniche commerciali che abbiano la necessaria compe-
tenza specifica in materia e che siano in possesso degli
altri requisiti previsti dal decreto del Capo provvi-
sorio dello Stato n, 629 del 21 aprile 1947,

GIi altri posti di ruolo del personale insegnante sono
conferiti mediante pubblico concorso per titoli e per
esami e, qnalora se ne ravvisi opportunitd, secondo
le norme dell’art. 36 della legge 15 gingno 1931, n. 889,
sul riordinamento dell’istruzione media tecnica.

Art, 19.

Il personale direttivo e insegnante di ruolo che, alla
data di pubblicazione del presente decreto nella Gasz-
zetta Ufficiale, trovasi in servizio nell’Istituto profes-
sionale e che, per Pattivitd svolta, abbia dimostratn
particolare competenza e perizia nelle mansioni eserei-
tate, pud essere~inquadrato nell’organico dell’Istituto
profeasionale su proposta del Consiglio di amministra:
zione, previo parere di una Commissione tecnica nomi-
nata dal Ministero della pubblica istruzione, la quale
sottoporrd il suddetto personale ad un apposito col-
loquio su argomenti attinenti al posto da ricoprire.

Il personale ritenuto meritevole di inguadramento
¢ collocato nel posto previsto nell’annessa tabella orga-
nica, conservando i diritti acquisiti di cafriera e di
stipendio previgti dall’art. 6 del regio decreto-legge
6 maggio 1923, n. 1034

La tabella organica annessa al presente decreto,
vista e firmata d’ordine del Presidente della Repub-
blica, dal Ministro per la pubblica istruzione e da
quello per il tesoro, indica le qualifiche del personais
di ruolo e incaricato.

Art. 20,

Al personale di ruolo si applicano le disposizioni
vigenti per il personale degli Istituti tecnici statali.

Per la nomina del personale incaricato e supplente
il Consiglio di amministrazione provvede direttamente,
in conformitd delle concrefe necessitd dell’istruzione
professionale, )

In relazione alle specifiche esigenze dell’addestra-
mento pratico il Consiglio di amministrazione pud
assumere in servizio temporaneo esperti nel campo
della produzione e del lavoro.

Quando funzionino scuole coordinate a norma del-
Vart. 7 del presente decreto, il personale di ruolo
e non di riolo pud essere assegnato dalla Presidenza,
sia alle seuole della sede centrale, sia a quelle coordi-
nate che, ad .ogni effetto, sono considerate sedi ordi-
narie di servizio,

Art. 21.

Il Consiglio di amministrazione pud concedere, an-

nualmente, nei limiti delle disponibilitd del proprio|:

bilancio, al personale direttivo, insegnante ed ammi-
nistrativo, assegni speciali non computabili, per il per-
sonale di ruolo, agli effetti della pensione.

La concessione di tali assegni é snbordinata all’esi-
stenza di una o piu delle condizioni previste dall’arti-
colo 49 della legge 15 gingno 1931, n. 889, ad eccezione
del personale tecnico incaricato € temporaneo per i
quale, ferme restando tutte le altre modalitd e condi-
zioni indicate dal suddetto art. 49, si prescinde dal
limite posto nell’ultimo comma dell'articolo medesimo.

Art., 22.

Alle spese di mantenimento dell’Istituto si provvede:
1) con un contributo del Ministero della pubhlica

‘| istruzione fissato in L. 29.400.000;

2) con gl eventuali contributi degli Enti locali,
delle organizzazioni professionali di categoria e di pri-
vati;

3) con lasciti e donazioni da parte di enti ¢ di pri-
vati;

4) con i contributi degli alunni,

Art. 23.

Per quanto rvignarda gli oneri a carico degli Enti
locali, alP’Istitute professionale si applicano le dispo-
sizioni dell’art. 91, lett. f) del testo unico della legge
comunale e provinciale approvato con regio decreto
3 marzo 1934, n., 3S3.

Per quanto non & previsto dal presente decrete, «i
applicano le disposizioni vigenti per gli Tstituti di
istruzione tecnica.

L’onere della spesa a carico del Ministero della pub-
blica istruzione, derivante dall’attuazione del presenta
decreto, graverd sul cap. 117 dello stato di previsione
della spesa del Ministero stesso per Desercizio 19¢1-6:
e sui capitoli corrispondenti per gli esercizi successivi.

Il presente decreto, munito del sigille dello Stato,
sard inserto nella Raccolta ufficiale delle leggi e Qdei
decreti della Repubblica Italiana. T fatto obbligo a
cliiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 30 settembre 1961

GRONCHI

Bosco — TaviaN — S<BLBA
Visto, il Guardastgilli: Bosco
Registrato alla Corte dei contl, addi & marzo 1963
Atti del Governo, regisiro n, 165, foglio n, R, ~— VILLA

Tabella organica dell’'Istituto professionale. ¢i Stalo
per il commercio di Trapani
Kawero
Qualifica dri posti
Personale di ruolo
1. Preside senza insegnamento (I categoria) T |
2. Cattedre di insegnamento {ruclo 4) . « o 3
3. Segretario economo . . . 1
4. Applicati . . 8. -
Personale incaricato
5. Incarichi d’insegnamento per complessive ore 12%
settimanali
6. Applicati, . . . . . 1
7. Personale di servizio . . . 3

N.B. — Fermo restando il numero complessivo dei posii di
ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie costituenti
le cattedre di insegnamento e le qualifiche da attribuire al
personale tecnico saranno determinate con decreto del Ministro
per la pubblica istruzione.

Visio, d’ordine del Presidente della Repubblica

Il Ministro per le pubblica istruzione
Bosco
Il Ministro per il tesoro
TAVIANI
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DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
30 settembre 1961, n. 1976.

Istituzione di un Istitute professiomale di Stato per il
commercio in Bolzano con insegnamento in lingua tedesca.

IL PRESIDEXNTE DELLA REPTUBBLICA

Veduta la legge 13 gingno 1931, n. 889, sul riordi-
namento della istruzione media tecnica;

Veduto il regio decreto 3 marvzo 1934, n. 383, che
approva il testo unico della legge comunale e pro-
vinciale;

Vedutoe I'art. 9 del regio decreto-legge 21 settembre
1938, n. 2038, convertito nella legge 2 gingno 1939,
n, T ;

Sulla propoesta del Ministro Segretario di Stato per
la pubblica istrozione di concerto con quelli per lin
terno ¢ per il tesory;

Decreta:

Art. 1.

A decorrere dal 1° ottobre 1961 & istituita in Belzano
una Seuola avente finalita ed ordinamento speciali che
assume la denominazione di Istituto professionale di
Stato per il commercio con insegnamento in lingua
tedesca,

A decorrere dalla stessa data fa Scuola tecnica com-
merciale statale con insegnamento in lingua tedesca
di DBolzano & soppressa salvo il funzionamento, ad
esaurimento, dei corsi gia iniziati. La Scuola secondaria
di avviamento professionale commercicle, gid aggre-
gata alla predetta Scuola tecnica, viene annessa all’Isti-
tuto professionale,

Art. 2,

Il predetto Istituto professionale ha lo scopo i
preparare personale idonec all’esercizio delle attivita
di ordine esecutivo nei vari settori del commercio.

Csso & costituito da una seuola professionale per
attivita e impieghi commereciali, con sezioni per:

stenodattilografo;

applicato ai servizi amministrativi (n. 2 sezioni);
contabile d’azienda;

corrispondente commerciale in lingue estere;
addetto al commercio con I'estero.

Art. 3.

Presso I'Istituto potranno essere istituiti:

a) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-

rano o diventare specializzati;

b) corsi di perfezionamento per qualificati e spe-
cializzadti;

¢) corsi di integrazione professionale per gruppi
di mestieri affini;

d) corsi preparatori.

Art. 4.

Le sezioni sono di durata variabile da due a cinque
ann: in relazione alle esigenze professionali e possono
essere diurne e serali.

I corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno.

Art. 5.

Con deliberazione del Consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
blica istruzione, previo parere del Censorzio provinciale
per l'istruzione tecnica, sono stabilite le sezioni ed
i corsi che debbono tunzionare ogni anno nell’Istituto
¢ vengono fissate le particolari medalita di attua-
zione.

Le variazioni annuali da apportare al mumero ed
ai tipi delle varie scuole, sezioni e corsi potranno essers
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare
nelle disponibilitd di bilancio dell’Istituto.

Qualora. tale spesa. ritenuta indispensabile dal Con-.
siglio di amminixtrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio dell'Istituto, potra provvedersi all’istitu-
zione di nnove scuole, sezioni e corsi mediante la nor-
male procedura e con i fondi annnalmente stanziati nel
bilancio del Ministero della pubblica istruzione per
I'istituzione di nuove scuole e Istituti di istruzione
tecnica e professionale,

Art 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruzione
saranno stabiliti i profili professionali, gli orari e {1
programmi delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanza
vengono determinati, easo per caso, dal preside,
d’accordo col Consiglio di presidenza, in relazione alle
particolari esigenze degli insegnamenti e degli allievi,

Art T

L’Istituto pu davere senole coordinate anche in altri
Comuni, costitnuendo, ognuna di esse, una unita tecnico-
didattica,

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art. 8.

L’'Istituto assolve ai propri compiti con addestra-
menti pratici, integrati da insegnamenti culturali e
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie attivity
lavorative,

Art 9.

Nelle sezioni dell'Istituto professionale indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna-
menti: educazione civica e eultura generale; matema-
tica; materie di cultura economica e commerciale; ma-
terie tecniche; lingue estere, dattilografia ; stenografia;
religione; educazione fisica,

Art 10.

Alle scuole professionali dell’Istituto possono acce-
dere, senza esami di ammissione, i licenziati dalla
scuola media e i licenziati dalla scuola secondaria di
avviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante
esame di ammissione, colore che, sforniti di tali licenze,
abbiano compiute il 14° anno di etd,
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In ogni caso Pammissione alle scuole professionali
¢ subordinata ad accertamenti di carattere sanitario
e psicologico.

Le condizioni di ammissione ai corsi di cui alle let-
tere a), b) e c) dell’anzidetto art. 3, saranno stabilite
dal Consiglio di amministrazione ed approvate dal com-
petente Consorzlo provinciale per D’istruzione tecniea.

Art. 11.

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
il conseguimento del diploma di qualifica.

Al termine dei corsi di cui alle lettere @), b) e ¢) del
precedente art. 3 gli alunni conseguono un attestato.

Art, 12,

Le Commissioni di esami sono costituite dal diret-
tore della scuola, da insegnanti di materie tecniche
della scuola stessa e da due esper'i delle categoriz
economiche e produttive interessate anclie non appar-
tenenti all’ Amministrazione dello Stato.

La Commissione & presieduta dal preside dell’Istituto
e, in caso di impedimento, dal direttore della scuola

Art 13.

Le tasse sco]aéﬁ»ghe di ammissione, di frequenza, di
esame ¢ di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli Istituti tecnici commerciali.

Agli alunni pud, inoltre essere richiesto un contributo
per il consumo di materie prime, nonché un deposito
di garanzia per eventuali danni.

La misura del contributo e del deposito
dal Consiglio di amministrazione.

Il Consiglio di amministrazione pud disporre la con.
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

fissata

Art. 14.

L’ Istitoto & dotato di personahta, ginridica e di auto-
nomia amministrativa, ed ¢ sottoposto alla vigilanza
del Ministero della pubblica istruzione.

Il governo amministrativo dell’Istituto & affidato ad
un Consiglioc di amministrazione costituito come ap-
presso:

due rappresentanti del Ministero della pubblica|,
istruzione ;

un rappresentante dell’Amministrazione provin
ciale ;

un rapprescntante del Comune;

un 111)p1esantante della Camera di commercio,
industria e agricoltura

il preside dell’Istituto, che ha voto deliberativu
ed esercita le funzioni di segretario.

La nomina del Consiglio di amministrazions & di-
sposta con decreto del Ministro per la pubblica istru-
zione il quale nomina, altresi, tra i consiglieri il pre-
sidente.

Possono essere chiamati a far parte del Comnsiglio
quelle persone e guegli enti che diano un notevole con-
tribute tecnico o economico al funzionamento dell’Isti-
tuto,

Art 15.

11 riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell’Istituto ¢ affidato a due revisori dei conti,
dei quali uno ¢ nominato dal Ministro per la pubblica
istruzione e Paltro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il bilancio preventive e il conte
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarsi del regolare andamento della gestione dei-
Plstitute,

I revisori sono nominati per la durata di un triennio
e possong essere confermati.

Art, 16.

Il Consiglio di amministrazione dura in cariex trs
anni,

Quando ne sia riconosciuta la necessitd il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo dteret’a,
ii Consiglio di amministrazione e nomina un conmis-
sario governativo per ’amministrazione straordinari ia,
nssa.ndo il termine entro il quale il Consiglio di ammi-
nistrazione dovrd esseve ricostituito.

Art, 17,

A capo dell’Istituto € un preside il quale &, in ogni
caso, dispensato dall’obbligo dell’ingegnamento. Fgh
sovraintende all’andamento didattico e disciplinare
dell’Istituto e ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogni scuola € un direttore che risponde
verso il preside dell’andamento didattico e disciplinare
della scuola da lui diretta. ‘

Le funzioni di direttore somno affidate per incarico
dal Consiglio di amministrazione, su proposta del pre-
side, di regola ad insegnanti di rnolo di materie
tecniche.

Presso I’Istituto funziona un Consiglio di presidenza
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di
scuole ¢ da uno o piu insegnanti.

11 Consiglio di presidenza coadiuva il preside nel
coverno didattico e disciplinare dell’Istituto, cura
Porganizzazione del vari insegnamenti e il loro mutuo
collegamento e dd parere su ogni altra quastione i
carattere didattico e organizzativo.

Art 18.

Il posto di preside ¢ conferito mediante pubblice con

orso per titoli e per esami tra gli insegnanti di vuolo
di materie tecniche degli Istituti professionali per il
commereio, alberomem, per il turismo e degli Istituti
tecnici commerciali, nonche tra i direttori delle Sewole
tecniche commerciali che abbiano la necessaria compe-
tenza specifica in materia e che siano in possesso degli
altri requisiti previsti dal decreto del Capo provvi-
sorio dello Stato n. 629 del 21 aprile 1947.

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante sono
conferiti mediante pubblico concorso per titoli e per
esami e, gqualora se ne ravvisi Popportunitd, secondo
le norme dell’art. 36 della legge 15 gingno 1931, n. $89,
sul riordinamento dell’istruzione media teenica.

Art 19.

11 personale direttivo e insegnante di ruolo che. alla
data di pubblicazione del presente decreto nella G'az-
zette Ufficiele, trovasi in servizio nell’Istituto profes-
sionale e che, per Dattivitd svolta, abbia dimostrate
particolare competenza e perizia nelle mansioni eserci-
tate, pud essere inquadrate nell’organico dell’Istituto
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professionale su proposta del Consiglio di amministra-
zione, previo pavere di una Commissione tecnica no-
mmata dal Ministero della pubblica istruzione, la
guale sottoporry il suddetto personale ad un apposito
colloquio sn argomenti attinenti al posto da ricoprire.

I1 personale ritenuto meritevole di inquadramento
¢ collacato nel posto previsto nell’annessa tabella orga
nica, conservando i diritti acquisiti di carriera e d:
stipendio previsti dall’art. ¢ del regio decreto-legge
6 maggio 1923, a. 1054.

La tabella organica annessa al presente decreto, vista
e firmata d’ordine del Presidente della Repubblica.
dal Ministro per la pubblica istruzione e da quello per
1l tesoro, indica le qualifiche del personale di ruolo ¢
mcaricato.

Art 20.

Al personale di ruolo si applicano le disposizioni
vigenti per il personale degli Tstituti tecnici statali.

Per la nomina del personale inearicato e supplente
1l Consiglio di amministrazione provvede direttamente,
i conformitd delle concrete mnecessitd dell’istruzione
professionale.

In relazione alle specifiche esigenze dell’addestra
mento pratico il Consiglio di amministrazione pud assu-
mere in servizio temporaneo esperti nel campo della
produzione e del lavoro.

Quando funzionino senole coordinate a norma del
P’art. 7 del presente decreto, il personale di ruolo e non
di ruolo pud essere assegnato dalla Presidenza, sia alle
scucle della sede centrale, sia a quelle coordinate che.
ad ogni effetto, sono considerate sedi ordinarie di ser-
viZ10.

Art. 21,

11 Consiglio di amministrazione pud concedere, an-
nualmente, nel limiti delle disponibilitd del proprie
bilaneio, al personale direttivo, insegnante ed ammini-
strativo, assegni speciali non computabili, per il per-
sonale di ruolo, agli effetti della pensione,

La concessione di tali assegni & subordinata all’esi-
stenza di una o pid delle condizioni previste dall’arti-
colo £9 della legge 135 giugno 1931, n. 889, ad eccezione
del .personale tecnico incaricato e temporaneo per il
guale, ferme restando tutte le altre modaliti e condi-
zion1 indicate dal suddetto art. 49, si prescinde dal
limite postb nell’ultimo comma dell’articolo medesimo.

Art 22,
Alle spese di mantenimento dell'Istituto si provvede:
1) con un contributo del Ministero della pubblica
istruzione fissato in L. 71.200.000;
2) con gli eventuali contributi degli Enti locali,
delle organizzazioni professionali di categoria e i
privati;

3) con lasciti e donazioni da parte di enti e di

privati;
4) con i contributi degli alunni.

Art. 23.

Per quanto riguarda gli oneri a carico degli Enti lo-
eali, all’Istituto professionale si applicano le disposi-
zioni dell’art. 91, lett. f) del testo unico dela legge

comunale e provinciale approvato con regio decreld
3 marzo 1934, n. 383,

Per quanto non & previsto dal presente decreto. si
applicano le disposizioni vigenti per gli Istituti d'istru-
zione tecniea.

L’onere della spesa o carico del Ministero della pub-
blica istruzione, derivante dall’attuazione del present»
decreto, gravera sul cap. 117 dello stato di previsione
della spesa del Ministero stesso per ’esercizio 1951-4Z
e sui capitoli corrispondenti per gli esercizi sneeessivi.

I1 presente decreto, munito del sigillo dello Sfatn.
sard inserto nella Raceolta ufficiale delle legai 2 dui
decreti della Repubblica Ttaliana. B’ fatto obbligo &
chiunque spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 30 settembre 1961

GRONCHI

Bosco — TAVIANT — SCELEA
Visto. il Guardasigilli- Bosco
Registrato alla Corte dei conti, addi 18 febbraio 1463
Aiti del Governo, registro n. 164, foglio n. 30. — VILLA

Tabella organica dell'Istituto professionale di State per il
comniercio di Bolzano con insegnamento in lingua tedesca

Numero
Qualifica dei pogti
Personale di ruolo
1. Preside senza inseznamento (I categoria) . . N 1
2. Cattedre di insegnamento (ruolo A) . o 5
3. Segrvetario economno T |
i Applicatd . . . « « . 1
Personale incaricato
5. Incarichi d’insegnamento per complessive ore 466
seitintanali
6. Applicati e e 2
7. Personale di servizio . . . . 5
N.B — Fermo restando il numero complessivo dei posfi i

ruolo e di quelli da affidare per incarico, le materie costituenti
le catredre di insegnamento e le qualifiche da attvibuire ol
personale tecnico saranno deterniinate con decreto del Minisuo
per la pubblica istruzione.

Visto, d'ordine del Presidente della Repubblica
Il Ministro per la pubblica istruzione
Bosco

Il Ministro per il tesoro
TAVIANI

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
30 settembre 1961, n. 1977.

Istituzione di nn Istituto professionale @i Stato per il
commercio « Caracciole » in Napoli.

11, PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Veduta la legge 15 giugno 1931, m. 889, sul riordi-
namento delia istruzione media tecnica;

Veduto il regio decreto 3 marzo 1934, m. 383, che
approva il testo unico della legge comunale e pro-
vinciale ;

Vedute Part. 9 del regio decreto-legge 21 settembre
1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giogno 1939,
n. 739;



42

RSupplemento grdinario alla GAZZETTA UFFICIALE n. 151 del

T gingno 1963

Sulla proposta del Ministro Segretario- di Stato per
la pubblica istruziene di concerto con quelli per I'in-
terno e per il tesoro;

Decreta:

Art. 1.

A decorrere dal 1° ottebre 1961 ¢ istituita in Napoli
wna Scuola avente finalitd e ordinamento speciali che
assume la denominazione di Istituto professionale di
Stato per il commercio.

A decorrere dalla stessa data la Scuola tecnica com-
merciale statale « Caracciolo» di Napoli & soppressa,
salvo il funzionamento, ad esaurimento, dei corsi gid
iniziati. .

Art. 2

Il predetto Istituto professionale ha lo scopo di
preparare personale:idoneo all’esercizio delle attivita
di ordine esecutivo nei vari settori del commercio.

Egso é costituito' da una scuola professionale per

- attivitd e impieghi commerciali, con sezioni per:
contabile d’azienda (n. 3 sezioni);
corrispondente commerciale in lingue estere.

Art. 3.

Presso I'Istituto potranno essere istituiti:.

a) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

b) corsi di perfezionamentio per qualifieati e spe-
cializzati;

¢) corsi di integrazione professionale per gruppi
di mestieri affini;:

d} corsi preparatori.

Art, 4,

Le sezioni sono di durata variabile da due a cinque
anni in relazione alle esigenze professionali e possono
essere diurne e serali.

I corsi possono avere durata variabile non superiore
-ad unp anno.

Art. 5

Con deliberazione del Consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-

blica istruzione, previo parere del Consorzio provinciale

par D’istruzione tecnica, sono stabilite le sezioni ed
i corsi che debbono funzionare ogni anno nell'Istituto
e vengono fissate le particolari modalitd di attua-
zione.

Le variazioni annunali da apportare al numero ed
ai tipi delle varie scuole, sezioni e corsi potranno essere
disposte sempre che la relativa spesa possa rientrare
pelle disponibilita di bilancio dell’Istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con-
giglio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio dell’Istituto, potrd provvedersi all’istitu-
- zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la nor-
male procedura e con i foudi annualmente stanziati nel
bilancio del Ministero della pubblica istruzione per
Yigtituzione di nuove scuole e Istituti di Ntruzmne
tecnica e professionale,

Art. 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruziome
saranno stabiliti i profili professionali, gli orari e i
programmi delle sezioni e dei corsi,

I periodi di lezioni, di esercitazieni e di vacanze
vengono determinati, caso per caso, dal preside,
d’accordo col Consiglio di presidenza, in relazione alle
particolari esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Art. 7

L’Istituto pud avere scuole coordinate anche in altri
Comuni. costituendo, ognuna di esse, una unita tecnico-
didattica.

Tali sceuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale.

Art, 8.

I’ Istituto assolve ai propri compiti con addestra-
menti pratiei, integrati da insegnamenti culturali e
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie attivita
lavorative.

Art. 9.

Nelle sezioni dell'Istituto professionale indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna-
menti: educazione civica e cnltura generale; matema-
tica ; materie di caltura tecnica ed economica; materiz
teeniche; lingue estere; dattilografia; stenografia; re-
ligione ; educazione fisica.

Art. 10,

Alle scuole professionali dell'Istituto possono acee-
dere, senza esami di ammissione, i licenziati dalla
scuola media e i licenziati dalla scuola secondaria di
avviamento profes;-ionale di qualsiasi tipo e, mediante
esame di amniissione, coloro che, sforniti di tah licenze,
abbiano Lompmto il 14° anno di eta.

In ogni caso "ammissione alle scuole professiOnall
& tubox‘dmata ad accertamenti di camttere sanitariv
e psicologico.

Le condizioni di ammissione ai corsi di cui alle let.
tere a), 0) e ¢) dell’anzidetto art. 3, saranno stabilite
dal Consiglio di amministrazione ed approvate dal com-
petente Counsorzio provinciale per l'istruzione tecnica.

Art, 11,

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali eli alunni sostengono gli esami finali per
il conseguimento del dlplmna d1 qualifica.

Al termine dei corsi di eni alle lettere @), b e ¢) del
precedente art. 3 gli alunni conseguono un attestato.

Art. 12,

Le Commissioni di esami sono costitnite dal diret-
tore della scumola, da insegnanti di materie tecniche
della scuola stessa e da due esperti delle categorie
economiche e produttive interessate anche non appar-
tenenti al’ Amministrazione dello Stato.

La Commissione é presieduta dal preside dell’Istitute
e, in caso di impedimento, dal diretiore della scuola.
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Art. 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame e di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelie fissate per gli Istituti tecnici commerciali.

Agli alunni pnd, inoltre essere richiesto un contributo
per il consumo di materie prime, nonché un deposito
di gamnma per eventuali danni.

La misurag del contributo e del deposito & fissata
dal Consiglio di amministrazione.

Il Consiglio di amministrazione pud disporre la con-
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi.

Art. 14,

I/ Istituto & dotato di perxonahta giuridica e di auto-
nomia amministrativa, ed & sottoposto alla vigilanza
del Ministero della pubblica istruzione.

Il governo amministrative dell’Istituto & affidato ad
un Consiglio di amministrazione costituito come ap-
pressc:

due rappresentanti del Ministero della pubblica
istruzione;

nn  rappresentante
ciale:

un rappresentante del Comune;

un rappresentante della Camera di commercio,
industria e agricoltura;

il preside dell'Istitnto, che ba voto deliberativo
ed esercita le funzioni di segretario.

La nomina del Consiglio di amministrazione & di
sposta con decreto del Ministro per la pubblica istru-
zione il quale nomina, altresi, tra i consiglieri il pre
sidente.

’ossono essere chiamati a far parte del Consigliv
quelle persone e quegli enti che diano un notevole con-
tributo tecnico ¢ economico al funzionamento dell’Isti-
tuto.

dell’ Amministrazione provin-

Art. 15.

Il riscontro della gestione finanziaria e amministra-
fiva dell’Istituto é affidato a due revisori dei conti,
dei quali une é nominato dal Ministro per la pubbiiea
istruzione e l’altro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il bilancio preventive e il conto
consuntivo e compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarsi del regolare andamento della gestione del-
'Istituto,

I revisori sono nominati per la durata di un triennio
e possono essere confermati.

Art, 16.

Il Consiglio di amministrazione dura in carica tre
anni,

Quando ne sia riconoscinta la necessitd il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto,
il Consiglio di amministrazione e nomina un commis-
sario governative per 'amministrazione straordinaria,
fissando il termine entro il quale il Consiglio di ammi-
nistrazione dovrd essere ricostituito.

Art. 17.

A. eapo dell’Istituto & un preside il quale &, in ogni
caso, dispensato dall’obbligo dell’insegnamento. Rgl
sovraintende all’andamento didattico e disciplinare
dell’Istituto e ne ha la direzione amministrativa,

\

A capo di ogni scuola é un direttore che risponde
verso il preside dell’andamento didattico e disciplinare
della scuola da lui diretta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal Consiglio di amministrazione, su proposta del pre-
side, di regola ad insegnanti di ruolo di materie
tecniche.

Presso P’Istituto funziona un Consiglio di presidenza

costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di
scuole e da uno o pia insegnanti.

Il Consiglio di preSIdenaa coadiuva il premde nel
governo (hdattl(:o e disciplinare dell’Istituto, cura
I'organizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo
collegamento e da parere su ogni altra questione di
carattere didattico e organizzativo.

Art. 18.

Il posto di preside & conferito medlantﬁ pubblico con-
corso per titoli e per esami tra gli insegnanti di ruelo
di materie teeniche degli Istitutiv.professionali per il
commercio, alberghieri, per il turismo e degli Istitnti
tecnici commerciali, nonche tra i direttori delle Seuvole
tecniche commerciali che abbiano la necessaria compe-
tenza specifica in materia e che siano in possesso degli
altri requisiti previsti dal decreto del Capo prevvi-
sorio dello Stato n. 629 del 21 aprile 1947,

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante sone
conferiti mediante pubblico concorso per titoli e per
esami e, qualora se ne ravvisi, l’opportunité, secondo
le norme dell’art. 36 della legge 15 giugno 1931, n. 834,
sul riordinamento dell’istruzione media tecmca-.

Art. 19.

Il personale direttivo e insegnante di ruolo che, alla
data di pubblicazione del pPesente deereto nella Gaz-
zetta Ufficiale, trovasi in servizio nell’Istituto profes-
sionale e che, per Pattivity svolta, abbia dimostrate
particolare competenza ¢ perizia nelle mansioni eserci-
tate, pud essere inquadrato nell’organico dell’Istitute
professionale su proposta del Consiglio di amministra-
zione, previo parere di una Commissione teenica no-
minata dal Ministero della pubblica istruzione, la
quale sottoporra il suddetto personale ad un appesito
collogquio su argomenti attinenti al posto da ricoprire.

1l personale ritenuto meritevole di inquadramente
& collocato nel posto previsto nell’annessa tabella orga-
nica, conservando i diritti acquisiti di carriera e ui
stipendio previsti dall’art. 6 del regio decreto-legge
¢ maggio 1923, n. 1054,

La tabella organica annessa al presente deercto. vista
e firmata d’ordine del Presidente della Repubbliex,
dal Ministro per la pubblica istruzione e da quello per
il tesoro, indica le qualifiche del personale di ruolo e
incaricato.

Art. 20.

Al personale di ruolo si applicano le disposiziont
vigenti per il personale degli Istituti tecnici statali.

Per la nomina del personale incaricato e supplente
il Comsiglio di amministrazione provvede direttamente,
in conformitd delle concrete necessita dell’istruzione
professionale,
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In relazione alle specifiche esigenze dell'addestra-
mento pratico il Consiglio di amministrazione puo assu-
mere in servizio temporaneo esperti nel campo dellw
produzione e del lavoro.

Quando funzionino scuole coordinate a norma del-
I'art. 7 del presente decreto, il personale di ruolo e non
di ruolo pnod essere assegnato dalla Presidenza, sia alle
scuole della sede centrale, sia a quelle coordinate che,
ad ogni effetto, sono considerate sedi ordinarie di ser-
vizio,

Art. 21,

Il Consiglio di amministrazione puod concedere, an-
nnalmente, nei limiti delle disponibilitd del proprio
Lilancio, al personale direttivo, insegnante ed ammini-
strativo, assegni speciali non computabili, per il per-
sonale di ruolo, agli effetti della pensione,

La concessione di tali assegni ¢ subordinata all’esi-
stenza di una o piu delle condizioni previste dall’arti-
colo 49 della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad eccezione
del personale tecnico incaricato e temporaneo per i!
guale, ferme restando tutte le altre modalitd e coundi-
zioni indicate dal suddetto art. 49, si prescinde dai
limite posto nell’nltimo comma dell’articolo medesimo.

Art, 22,

Alle spese di mantenimento dell'Istituto si provvede:

1) con un ¢ontributo del Ministero della pubblica
istruzione fissato in L. 67.500.000 ;

2) con gli eventuali contributi degli Enti locali,
delle organizzazioni professionali di categoria e i
privati;

3) con
privati;

4) con i contributi degli alanni,

lasciti e donazioni da parte di enti e di

Art 23.

Per quanto riguarda gli cneri a carico degli Enti lo-
cali, all’Istituto professionale si applicanc le disposi-
zioni dell’art 91, lett f) del testo unico della legge
comunale e provinciale approvato con regio decreto
3 marzo 1934, n. 333.

Per quanto non ¢ previsto dal presente deeveto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli Istituti d’istru-
zione tecnica.

L’cnere della spesa a carico del Ministero della pub-
blica istruzione, derivante dall’attuazioue del presente
decreto, graverd sul eap. 117 dello stato di previsione
della spesa del Ministero stesso per Desercizio 1961-62
e sui capitoli corrispondenti per gli esercizi successivi.

Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sard inserto nella Raccolta ufficiale delle leggi- e dei
decreti della Repubblica Italiana. B’ fatto obbligo a
chinnque spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 30 settembre 1961

GRONCHI

Bosco — TaviaNt — SCELBA
Visto, il Guardasigilli: Bosco

Legistralo alla Corte dei conti, addi 21 febbraio 1963
Atti del Governo, registro n, 165, foglio n. 17, — VILLA

Tabella organica deil'Istituto professionale di Stfate

per il commercio « Caracciolo » di Napoli

Kumero
dei posti

Qualifica

Personale di ruolo

1. Preside senza insegnamento (I categoria) 1
2. Caitedre di insegnamento {ruolo 4) . . . 9
3. Segretario econonio 1
4. Applicat 1
Personale incaricalo
3. Incarichi d’'insegnamento per complessive ore 309
setiimanali
6. Appticati 2
7. Personale di servizio 6

N.B. — Fermo restando il numere complessivo dei posti di
ruolo e di quetii da atfidare .per incarico, 12 materie costituenti
le cattedre di insegnamento e ie qualifiche da attribuire al
personale tecnico saranno determinate con decreto del Minisuro
per la pubblica istruzione.

Visto; d’ordine del Presidente della Repubblica

1l Ministro per la pubblica istruzione
Bosco
1l Ministro per il lesoro
TAVIANI

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
30 settembre 1961, n. 1978, )
Istituzione di un Istituto professionale di Stato per il
commercio in Genova:-Nervi.

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Vedunta la legge 15 gingno 1931, n. 889, sual riordi-
namento della istruzione media tecnica;

Veduto il regio decreto 8 marzo 1934, n. 383, che
approva il testo unico della legge comunale e pro-
vinciale;

Vedato Part. 9 del regio decreto-legge 21 settembre
1938, n. 2038, convertito nella legge 2 giugno 1939,
n. 739, ‘

Sulla proposta del Ministro Segretario di Stato per
la pubblica istruzione di comcerto con quelli per I'in-
terno e per il tesoro,

Decreta:
Art. 1

A decorrere dal 1° ottobre 1961 & istituita in Genova-
Nervi una Scoola avente finalitd e ordinamento speciall
che assume la denominazione di Istituto professionale
di Stato per il commercio.

A decorrere dalla stessa data la Scuola teenica com-
merciale statale di Genova-Nervi é soppressa, salvo il
funzionamento, ad esaurimento, dei corsi gia inlziati.

Art, 2.

Il predetto Istituto professionale ha lo scopo di
preparare personale idoneo all’esercizio delle attivitd
di ordine esecutivo nei vari settori del commercio.



Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE n. 151 del 7 gingno 1963

45

Y

Esso é costituito da una scuola professionale per
attiviti e impieghi commerciali, con sezioni per:
stenodattilografo;
segretario d’azienda;
contabile d'azienda.

Art. 3.

Presso 1'lstituto potranno essere istituiti:

a) corsi di specializzazione per qualificati che aspi-
rano a diventare specializzati;

b) corsi di perfezionamento per qualificati e spe-
clalizzati;

c) corsi di integrazione professionale per gruppi
di mestieri affini;

d) corsi preparatori,

Art. 4.

Le sezioni sono di durata variabile da due a cinque
anni e relazione alle esigenze professionali e possono
essere dinrne e gerali.

I corsi possono avere durata variabile non superiore
ad un anno.

Art, 5.

Con deliberazione del Consiglio di amministrazione
sottoposta alla approvazione del Ministero della pub-
blica istruzione, previo parere del Consorzio provinciale
per l'istruzione tecnica, sono stabilite le sezioni el
1 corst che debbono funzionare ogni anno nell’Istituto
¢ vengono fissate le particolari modalita di attua-
zione,

Le variazioni annuvali da apportare al numero ed
a1 tipi delle varie scuole, sezioni e corsi potranno essere
disposte sempre che la relativa spesa possa rienfrare
nelle disponibilita di bilancio dell’Istituto.

Qualora tale spesa, ritenuta indispensabile dal Con:
siglio di amministrazione, non possa essere sostenuta
dal bilancio dell’Istituto, potrd provvedersi all’istitn-
zione di nuove scuole, sezioni e corsi mediante la nor-
male procedara e con i fondi annualmente stanziati nel
bilancie de] Ministero della pubblica istruzione per
Vigtituzione di nuove scuole e Istituti di istruzione
tecnica e professionale,

Art 6.

Con decreto del Ministro per la pubblica istruziome
saranno stabiliti i profili professionali, gli orari e 1
programmi delle sezioni e dei corsi.

I periodi di lezioni, di esercitazioni e di vacanze
vengono determinati. caso per caso, dal preside.
Q’accordo col Consiglio di presidenza, in relazione alle
particolari esigenze degli insegnamenti e degli allievi.

Art. 7.

I/Istituto pud avere scuole coordinate anche in altri
Comuni, costituendo, ognuna di esse, una unitd tecnico-
didattica.

Tali scuole possono avere le stesse sezioni o sezioni
diverse da quelle della sede centrale,

Art B.

L’Istituto assolve ai propri compiti con addestra-
menti pratici, integrati da insegnamenti culturali o
tecnici, in relazione alle esigenze delle varie attivitd
lavorative.

Art 9.

Nelle sezioni dell'Istituto professionale indicate nel
precedente art. 2 si impartiscono i seguenti insegna-
menti: educazione civica e cultura generale; matema-
tica; materie di cultura commerciale, tecnica ed eco-
nomica; materie teeniche; lingue estere; dattilografia,
stenografia ; pratica professionale; religione; educa-
zione fisica.

Art. 10.

Alle scuole professionali dell’Istitnte possono acce-
dere, senza esami i ammissione, i licenziati dalla
scuola media e i licenziati dalla scnola secondaria di

avviamento professionale di qualsiasi tipo e, mediante

esame di ammissione, coloro che, sforniti di tali licenze,
abbiano compiuto il 14° anno di eta.

In ogni ecaso 'ammissione alle scuole professionali
é subordinata ad accertamenti di carattere sanitario
e psicologico.

Le condizioni di ammissione ai corsi di cuni alle let-
tere @), b) e ¢) dell'anzidetto art. 3, saranno stabilite
dal Consiglio di amministrazione ed approvate dal com-
petente Consorzio provinciale per l'istruzione tecnica.

Art. 11,

Al termine del corso di ciascuna sezione delle scuole
professionali gli alunni sostengono gli esami finali per
il conseguimento del diploma di qualifica.

Al termine dei corsi di cui alle lettere aj, b) e ¢) del
precedente art. 3 gli alunni conseguono un attestato.

Art 12,

Le Commissioni di esami sono costituite dal diret.
tore della gcuola, da insegnanti di materie tecnichae
della senola stessa e da due esperti delle categoris
economiche e produttive interessate anche non appar-
tenenti all’ Amministrazione dello Stato.

La Commissione & presieduta dal preside dell’Istituto
e, in cazo di impedimento, dal direttore dells scuola.

Art 13.

Le tasse scolastiche di ammissione, di frequenza, di
esame ¢ di diploma sono stabilite nella stessa misura
di quelle fissate per gli Istituti tecnici commerciali.

Agli alunni pud, inoltre essere richiesto un contributo
per il consumo di materie prime, nonché un deposito
di garanzia per eventuali danni.

La misura del contributo e del deposito & fissaty
dal Consiglio di amministrazione,

11 Consiglio di amministrazione pud disporre la con-
cessione di premi e sussidi a favore degli allievi,

Art, 14.

1/Istituto & dofate di personalitd ginridica e di auto-
nomia amministrativa, ed & sottoposto alla vigilanza
del Ministero della pubblica istruzione,
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Il governo amministrativo dell’Istitutoé affidato ad
un Consiglio di amministrazione costituito come ap-
Presso:

due rappresentanti del Ministero della pubblica
istruzione ;

un rappresentante dell’Amministrazione provin
ciale;

un rappresentante del Comune;

un rappresentante della Camera di commercio,
industria e agricoltura ;

il preside dell’Istituto, che ha voto deliberativo
ed esercita le funzioni di segretario.

La nomina del Consiglio di amministrazione & di-
sposta con decreto del Ministro per la pubblica istra-
zione il quale nomffa, altresi, tra i consiglieri il pre-
sidente.

Possono essere chiamati a far parte del Consiglio
quelle persone e quegli enti c¢he diano un notevole con-
tributo tecpico o economico al funzionamento dell’Isti-
tuto.

Art. 15.

11 riscontro della gestione finanziaria e amministra-
tiva dell’Istituto & affidato a due revisori dei conti,
dei.quali uno ¢ nominato dal Ministro per la pubblica
istruzione e ’altro dal Ministro per il tesoro.

I revisori esaminano il bilancio preventive e il contn
consuntive e compiono tutte le verifiche necessarie per
assicurarsi del regolare andamento della gestione del-
YIstituto,

I revisori sono nominati per la durata di un triennie
e possono essere confermati.

Art, 16.

11 Consiglio di amministrazione dura in carica tre
amni,

Quando ne sia riconesciuta la necessita il Ministro
per la pubblica istruzione scioglie, con suo decreto,
ji Consiglio di amministrazione ¢ nomina un commis.
sario governativo per 'amministrazione straordinaria,
fissando il termine entro il quale il Consiglio di ammi-
nistrazione dovra essere ricostituito.

Art. 17.

A capo dell’Istituto & un preside il gquale &, in ogni
caso, dispensate dall’obbiigo dell’insegnamente. Egli
sovraintende all’andamento didattico e disciplinare
dell’Istituto e ne ha la direzione amministrativa.

A capo di ogni scuola & un direttore che risponde
verso il preside dell’andamento didattico e disciplinare
della scuola da lui diretta.

Le funzioni di direttore sono affidate per incarico
dal Consiglio- di amministrazione; su proposta del pre-
side, di regola ad insegnanti di rumolo di materie
tecniche.

Presso P'Istituto funziona un Consiglio di presidenza
costituito dal preside che lo presiede, dai direttori di
scuole ¢ da uno o piu insegnanti.

11 Consiglio di presidenza coadiuva il preside nel
governo didattico e disciplinare dell’Istituto, ecura
Vorganizzazione dei vari insegnamenti e il loro mutuo
collegamento e dd parere su ogni altra questione di
earattere didattico e organizzativo.

Art. 18,

I1 posto di preside & conferito mediante pubblico con-
corse per titeli e per esami tra gli insegnanti di ruolo
di materie tecniche degli Istituti professionali per il
commercio, alberghieri, per il turismo e degli Istituti
teenici commerciali, nonché tra i direttori delle Scuole
teeniche commerciali che abbiano la necessaria compe-
tenza specifica in materia e che siano in possesso degl
altri requisiti previsti dal decreto del Capo provvi-
sorio dello Stato n. 629 del 21 aprile 1947.

Gli altri posti di ruolo del personale insegnante sono
conferiti mediante pubblico concorso per titoli e per
esami e, qualora se ne ravvisi l'opportunita, secondo
le norme dell’art. 36 della legge 15 giugno 1931, n. &34,
sul riordinamento dell’istruzione media tecniea.

Art, 19,

Il personale direttivo e insegnante di ruolo che, alla
data di pubblicazione del presente decreto nella Gaz-
zette Ufficiale, trovasi in servizio nell’Istituto- profes-
sionale e che, per D'attivitd svolta, abbla dimostrato
particolare competenza e périzia nelle mansioni eserci-
tate, pud essere inquadrato nell’organico dell’Tstituto
professionale su proposta del Consiglio di amminisira-
zione, previo parere di una Commissione teenica no-
minata dal Ministero della pubblica istruzione, la
quale sottoporra il suddeito personale ad un appesito
collogquio su argomenti attinenti al posto da ricoprire.

Il personale ritenuto meritevole di inquadramento
é collocato nel posto previsto nell’annessa tabella orga-
nica, conservando 1 diritti acquisiti di carrviera e di
stipendio previsti dall’art. 6 del regio decreto-legge
§ maggio 1923, n. 1054,

La tabella organica annessa al presente decreto, vista
e firmata d’ordine del Presidente della Repubblica,
dal Ministro per la pubblica istruzione e da quello per
il tesoro, indica le qualifiche del personale di ruolo ¢
inearicato.

Art. 20.

Al personale di ruolo si applicano le disposizioni
vigenti per il personale degli Istituti tecnici statali.

Per la nomina del personale incaricato e supplente
il Consiglio di amministrazione provvede direttamente,
in conformitd delle concrete necessitd dell’istrueione
professionale.

In relazione alle specifiche esigenze dell’addestra-
mento pratico il Consiglio di amministraziene puo assu-
mere in servizio femporaneo esperti nel campo della
produzione e del lavoro.

Quando funzionino scuole coordinate a norma del-
Part. 7 del presente decreto, il personale di ruolo e noz
di ruolo puod essere assegnato dalla Presidenza, siz alle
scucle della sede centrale, sia a quelle coordinate che,
ad ogni effetto, sono considerate sedi ordinarie di ser-
vizio.

Art. 21,

I1 Consiglio di amministrazione pud concedere, an-
nualmente, nei limiti delle dispomibilitd del proprie
bilancio, al personale direttivo, insegnante ed ammini-
strativo, assegni speeiali non computabili, per il per--
sonale di ruelo, agli effetti della pensione,
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La concessione di tali assegni ¢ subordinata all’esi-
stenza di una o piu delle condizioni previste dall’arti-
colo 49 della legge 15 giugno 1931, n. 889, ad eccezione
del personale tecnico incaricato e temporaneo per if
quale, ferme restando tutte le altre modalitd e condi-
zioni indicate dal suddetto art. 49, si prescinde dal
limite posto nell'ultimo comma deil’articolo medesimo.

Art, 22,

Alle spese di mantenimento dell’Istituto si provvede:

1) eon un contributo del Ministero della pubblica
istruzione fissate in L. $3.500.000;

2 con gli eventuali contributi degli Enti loeali,
delle organizzazioni professionali di categoria e di
ik rivati ;

3) con
privati;

4) con i contributi degli alunni,

lageiti e donazioni da parte di enti e di

Art. 23,

Per guanto rignarda gli oneri a carico degli Enti lo-
cali, all'Istituto professionale si applicano le disposi-
zioni dell’art, 91, lett, f) del testo unico della legge
comunale e provineiale approvato con regio decreto
3 marzo 1934, n. 383,

Per quanto non & previsto dal presente decreto, si
applicano le disposizioni vigenti per gli Istituti d’istru-
zione tecnica.

L’onere della spesa a carico del Ministero della pub-
blica istruzione, derivante dall’attuazione del presente
decreto, graverd sul cap. 117 dello stato di previsione
della spesa de! Ministero stesso per 1'esercizio 1961-62
¢ sui capitoli corrispondenti per gli esercizi successivi.

Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sara inserto nella Raccolta ufficiale delle leggi e dei
decreti della Repubblica Italiana. E’ fatto obbligo a
chiunque spetti di osservarlo e di farle osservare,

Dato a Roma, addi 30 settembre 1961

GROXNCHI

Bosco — TaviaNT — SCELBA
Visto, il Guardasigilli: Bosco
Legistrato alla Corle dei conti, addi 21 febbraio 1963
At del Governo, registro n. 163, foglio n. 18, — VILLA

Tabella organica dell'Istituto professionale di Stato
per il commercio di Genova-Nervi
Numero
Qualifica dei posti
Personale di ruolo
1. Preside senza insegnamento {I categoria) « 1
2. Cattedre di insegnameuto (ruolo A) . « . 5
3. Seyretario economo T |
4. Applicati . |
Personale incaricato
5. Incaricld d'insegnamento per complessive ore 209
settimanali
6. Applicati . . 1
7. Personale di servizio . . 3

N.B. — Fermo restando il numero complessivo dei posti di
ruolo e di quelli da afiidare per incarico, le materie costituenti
le cattedre di insegnamento e le qualifiche da attribuire al
personale tecnico saranno determinate con decreto del Ministro
per la pubblica istruzione.

Visto, d'ordine del Presidente della Repubblica
1l Ministro per la pubblica istruzione
Bosco
Il Ministro per il tesoro
TAVIANI

UMBERTO PETTINARL, direttore

BAFFAELE SANTI, gerente

(1151782) homa

Istituto Poligrafico dello Siato
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