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LEGGI, DECRETI E ORDINANZE PRESIDENZIALI

DECRETO LEGISLATIVO 14 agosto 1996, n. 493.

Attuazione della direttiva 92/58/CEE concernente le prescri-
zionl minime per la segnaletica di sicurezza efo di salute sul
luogo di lavero.

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Visti gli articoli 76 ¢ 87 della Costituzione;
Vista la legge 22 febbraio 1994, n. 146;

Vista la legge 6 febbraio 1996, n. 52, ed in particolare
P’articolo 6, comma 3;

Vista la direttiva 92/58/CEE, del Consiglio del 24
giugno 1992, concernente le prescrizioni minime per la
segnaletica di sicurezza e/o di salute sul luogo di lavoro
(nona direttiva particolare, ai sensi dell’articolo 16,
paragrafo 1, della direttiva 89/391/CEE);

Visto il decreto legislativo 19 settembre 1994, n. 626,
come modificato dal decreto legislativo 19 marzo 1996,
n. 242;

Vista la preliminare deliberazione del Consiglio dei
Ministri, adottata nella riunione del 12 luglio 1996;

Acquisiti i pareri delle competenti Commissioni per-
manenti della Camera dei deputati e del Senato della
Repubblica;

Vista la deliberazione del Consiglio dei Ministri,
adottata nella riunione dell’8 agosto 1996;

Sulla proposta del Presidente del Consiglio dei Mini-
stri e del Ministro del lavoro e delia previdenza sociale,
di concerto con i Ministri degli affari esteri, di grazia ¢
giustizia, del tesoro, della samta, del’industria, del com-
mercio ¢ dell’artigianato, dell’interno e per la funzione
pubblica ¢ gli affari regionali;

EMANA

il seguente decreto legislativo:

Art. 1.

Campo di applicazione e definizioni

1. Il presente decreto stabilisce le prescrizioni per la
segnaletica di sicurezza e di salute sul luogo di lavoro
nei settori di attivita privati o pubblici di cui all’artico-
1o 1, comma 1, del decreto legislativo 19 settembre 1994,
B. 626, modificato dal decreto legislativo 19 marzo
1996, n. 242, in seguito complessivamente indicati come
decreto legistativo n. 626/1994.

2. Ai fini del presente decreto si intende per:

a) segnaletica di sicurezza e di salute sul luogo di
lavoro, in seguito indicata come segnaletica di sicurezza,
una segnaletica che, riferita ad un oggetto, ad una atti-
vita 0 ad una situazione determinata, fornisce una indi-
cazione O una prescrizione concernente la sicurezza o la
salute sul luogo di lavoro, e che utilizza, a seconda dei
casi, un cartello, un colore, un segnale luminoso o acu-
stico, una comunicazione verbale o un segnale gestuale;

b) segnale di divieto, un segnale che vieta un com-
portamento che potrebbe far correre o causare un peri-
colo;

¢) segnale di avvertimento, un segnale che avverte
di un rischio o pericolo;

d) segnale di prescrizione, un segnale che prescrive
un determinato comportamento;

e) segnale di salvataggio o di soccorso, un segnale
che fornisce indicazioni relative alle uscite di sicurezza
0 ai mezzi di soccorso o di salvataggio;

f) segnale di informazione, un segnale che fornisce
indicazioni diverse da quelle specificate alle lettere da
b) ad e);

g) cartello, un segnale che, mediante combinazione
di una forma geometrica, di colori e di un simboloe o pit-
togramma, fornisce una indicazione determinata, la cui
visibilitd é garantita da una illuminazione di intensitd
sufficiente;

k) cartello supplementare, un cartello impiegato
assieme ad un cartello del tipo indicato alla lettera g) e
che fornisce indicazioni complementari;

i) colore di sicurezza, un colore al quale é asse-
gnato un significate determinato;

J) simbolo o pittogramma, un’immagine che rap-
presenta una situazione o che prescrive un determinato
comportamento, impiegata su un cartello ¢ su una
superficie luminosa;

k) segnale luminoso, un segnale emesso da un
dispositivo costituito da materiale trasparente o semi-
trasparente, che & illuminato dall’interno o dal retro in
modo da apparire esso stesso come una superficie lumi-
nosa;

!) segnale acustico, un segnale sonoro in codice
emesso e diffuso da un apposito dispositivo, senza
impiego di voce umana o di sintesi vocale;

m) comunicazione verbale, un messaggio verbale
predeterminato, con impiego di voce umana o di sintesi
vocale;

n) segnale gestuale, un movimento © posizione
delle braccia o delle mani in forma convenzionale per
guidare persone che effettuano manovre implicanti un
rischio o un pericolo attuale per i lavoratori.
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3. Le disposizioni del presente decreto non si appli-
cano alla segnaletica impiegata per regolare il traffico
stradale, ferroviario, fluviale, marittimo ed aereo.

4, Per i termini non espressamente definiti, valgono le
definizioni di cui al decreto legislativo n. 626/1994, le
cui disposizioni si applicano integralmente, fatte salve
le disposizioni specifiche contenute nel presente decreto
legislativo.

Art. 2.
Obblighi del datore di lavore

1. Quando, -anche a seguito della valutazione effet-
tuata in conformita ail’articole 4, comma 1, del decreto
legislativo n. 626/1994, risuitano rischi che non possono
essere evitati o sufficientemente limitati con misure,
metodi, o sistemi di organizzazione del lavoro, o con
mezz1 tecnici di protezione collettiva, il datore di lavoro
fa ricorso alla segnaletica di sicurezza, secondo le pre-
scrizion degli allegati al presente decreto, allo scopo di:

a) avvertire di un rischio o di un pericolo le per-
sone esposte;

b) vietare comportamenti che potrebbero causare
pericolo;

¢) prescrivere determinati comportamenti neces-
sar1 a1 fini della sicurezza;

d) fornire indicazioni relative alle uscite di sicu-
rezza o a1 mezz di soccorso o di salvataggio;

¢) fornire altre indicazioni in materia di preven-
Z10n¢ € SICUTezza.

2. Qualora sia necessario fornire mediante la segnale-
tica di sicurezza indicazioni relative a situazioni di
nschio non considerate negli allegati al presente
decreto, il datore di lavoro, anche in riferimento alla
normativa nazionale di buona tecnica, adotta le misure
necessarie, seconde le particolaritd del lavoro, Pespe-
rienza e la tecnica.

3. 1l datore di lavoro, per regolare il traffico all’in-
terno dell'impresa o dell’unitd produttiva, fa ricorso, se
del caso, alla segnaletica prevista dalla legislazione
vigente relativa al traffico stradale, ferroviario, fluviale,
marittimo o aereo, fatto salvo quanto previste nell’alle-
gato V.

Art. 3.
Requisiti della segnaletica

1. La segnaletica di sicurezza impiegata per la prima
volta a partire dalla data di entrata in vigore de! pre-
sente decreto deve essere conforme alle prescrizioni
niportate negli allegati.

2. La segnaletica di sicurezza gid impiegata sui luoghi
di lavoro alla data di cui al comma 1 deve essere resa
conforme alle prescrizioni riportate negli allegati entro
6 mesi da tale data.

Art. 4.

Informazione e formazione

1. 11 datore di lavoro provvede affinche:

a) il rappresentante dei lavoratori per la sicurezza
sia informato di tutte l¢ misure adottate ¢ da adottare
riguardo alla segnaletica di sicurezza impiegata all’in-
terno dell'impresa ovvero dell’unita produttiva;

b) i lavoratori siano informati di tutte le misure
adottate riguardo alla segnaletica di sicurezza impiegata
all’interno dell’impresa ovvero dell’unita produttiva.

2. 11 datore di lavoro provvede affinché il rappresen-
tante dei lavoratori per la sicurezza ed i lavoratori rice-
vano una formazione adeguata, in particolare sotto-
forma di istruzioni precise, che deve avere per oggetto
specialmente il significato della segnaletica di sicurezza,
soprattutto quando questa implica I'uso di gesti o di
parole, nonche i comportamenti generici e specifici da

seguire.

Art. 5.
Adeguamento degli allegati

1. Con decreto -del Ministro del lavoro e della previ-
denza sociale si provvede aghi adeguamenti di natura
tecnica degli allegati al presente decreto adottati in sede
comunitaria, sentita eventualmente la Commissione
consultiva di cui all’articolo 393 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 27 aprile 1955, n. 547, come
sostituito dall’articolo 26 del decreto legislativo 19 set-
tembre 1994, n. 626, ¢ modificato dall’articolo 13 del
decreto legislativo 19 marzo 1996, n. 242.

Art. 6.
Modifica della normativa vigente

1. Larticolo 355 del decreto del Presidente della
Repubblica 27 aprile 1955, n. 547, & sostituito dal
seguente:

«Art. 355, (Indicazioni per i recipienti). — I recipienti
nei quali sono conservati prodotti o materie pericolosi
0 nocivi devono, allo scopo di rendere nota la natura ¢
la pericolosita del loro contenuto, portare le indicazioni
e i contrassegni prescritti per ciascuno di essi dalla nor-
mativa che li disciplina.».

— 4 —
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Art. 7.
Abrogazioni

1. E abrogato il decreto del Presidente della Repub-
blica 8 giugno 1982, n. 524.

Art. 8,

Sanzioni

1. 11 datore di lavoro ed il dirigente sono puniti:

a) con larresto da tre a sei mesi o con 'ammenda
da lire tre milioni a lire otto milioni per la violazione
degli articoli 2, 3 e 4, comma 2;

b) con l'arresto da due a quattro mesi o con 'am-
menda da lire un milione a lire cinque milioni per la vio-
'lazione dell’articolo 4, comma 1.

2. 11 preposto ¢ punito:

a) con larresto sino a due mesi o con Pammenda
da lire cinquecentomila a lire due milioni per la viola-
zone degli articoli 2 e 3;

b) con l'arresto sino ad un mese o con 'ammenda
da lire trecentomila a lire un milione per la violazione
dell’articolo 4, comma 1.

Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE
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11 presente decreto, munito del sigillo dello Stato, sara
inserito nella Raccolta ufficiale degli atti mormativi
della Repubblica italiana. E fatto obbligo a chiunque
spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 14 agosto 1996

SCALFARO

ProD1, Presidente del Con-
siglio dei Ministri

TrEU, Ministro del lavoro e
della previdenza sociale

DinNi, Ministro degli affari
esteri

FLICK, Ministro di grazia e
giustizia

CiaMmp1, Ministro del tesoro

BinDI, Ministro della sanita

BErsaN1, Ministro dell'indu-
stria, del commercio e del-
Partigianato

NAPOLITANO, Ministro del-
Uinterno

BASSANINI, Ministro per la
Junzione pubblica e gli
affari regionali

Visto, i Guardasigilli: FLICK
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ArLLEGATO |

PRESCRIZIONI GENERALI PER LA SEGNALETICA DI SICUREZZA

1. Considerazioni preliminari

1.1. La segnaletica di sicurezza deve essere conforme ai reguisiti specifici che figurano negli allegati da IT a 1IX.

1.2. I presente allegato stabilisce tali requisiti, descrive le diverse utilizzazioni delle segnaletiche di sicurczza ed
enuncia porme generali sull'intercambiabilitd o complementarita di tali segnaletiche.

1.3.  Le segnaletiche di sicurezza devono essere utilizzate solo per trasmettere il messagglo o Pinformazione preci-
sati all’articolo 1, comma 2.

2, Modi di segnalazione

2.1. Segnalazione permanente

2.1.1. Le segnaletica che si riferisce a un divieto, un avvertimento o un obbligo ed altresi quella che serve ad indi-
care I'ubicazione ¢ ad identificare i mezzi di salvataggio o di pronto soccorso deve essere di tipo permanente
e costituita da cartelli.
La segnaletica destinata ad indicare Pubicazione e ad identificare i materiali ¢ le attrezzature antincendio
deve essere di tipo permanente ¢ costituita da cartelli o da un colore di sicurezza.

2.1.2, La segnaletica su contenitori ¢ tubazioni deve essere del tipo provisto nell’allegato I11.

2.1.3. La segnaletica per i rischi di urto contro ostacoli ¢ di caduta delle personc deve essere di tipo permanente ¢
costituita da un colore di sicurezza o da cartelli.

2.1.4. La scgnaletica delle vie di circolazione deve essere di tipo permanente ¢ costituita da un colore di sicurezza.

2.2, Segnalazione occasionale

2.2.1. La scgnaletica di pericoli, la chiamata di persone per un’azione specifica e lo sgombero urgente delle persone
devono essere fatti in modo occasionale e, tenuto conto del principio dell'intercambiabilita ¢ complementa-
ntd previsto al paragrafo 3, per mezzo di segnali luminosi, acustici o di comunicazioni verbali.

2.2.2. La guida delle persone che effettuano manovre implicanti un rischio o un pericolo deve essere fatta in modo
occastonale per mezzo di segnali gestuali o comunicazioni verbali.

3, Intercambiabilitd ¢ complementaritd della segnaletica

3.1. A parita di efficacia ¢ a condizione che si provveda ad una azione specifica di informazione ¢ formazions 4l
niguardo, ¢ ammessa liberta di scelta fra:

-un colore di sicurezza o un cartello, per segnalare un rischio di inciampo o caduta con dislivello;
- segneli luminosi, segnali acustici o comunicazione verbale;
- segnali gestuali o comunicazione verbale.

3.2, Determinate modglita di segnalazione possono essere utilizzate assieme, nelle combinazioni specificate di

seguito:

- segnali luminosi ¢ segnali acustici;

- segnali luminosi e comunicazione verbale;
- segnali gestuali ¢ comunicazione verbale.

4, Colori di sicurezza

4.1. Le indicazioni della tabella che segue si applicano a tutte le segnalazioni per le quali & previsto T'uso di un
colore di sicurczza.

Colore Significato o scopo Indicazioni ¢ precisazioni
Segnali di divieto Atteggiamenti pericotosi
Pericolo — allarme Alt, arresto, dispositivi di interruzione d’emer-
genza
Rosso Sgombero
Materiali ¢ attrezzature Idextificazione ¢ ubicazione
antincendio
Giallo o Segnali di ayvertimento Attenzione, cauteia
Giallo-arancio Verifica
Azzurro Segnali di prescrizione Comportamentc o azione specifica — obbligo di
portare un mezzo di sicurezza personale
Segnali di salvataggio o di soc{ Porte, uscite, percorsi, materiali, postazioni,
COTE0 locali
Verde
Situazione di sicurezza Ritorno alla normalita
5, L'efficacia della segnaletica non deve essere compromessa da;

51. presenza di altra segnaletica o di altra fonte emittente dello stesso tipo che turbino la visibilitd o Pudibilitd;
c1o comporty, in particolare, la necessita di:

5.1.1. evitare di disporre un numero eccessivo di cartelli troppo vicini gli uni agli altri;

— 6 —
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5.1.2. non utilizzare contemporaneamente due segnali luminosi che possano confondersi;
5.1.3. non utilizzarc un segnale luminoso nelle vicinanze di un’altra emissione luminosa poco distinta;

5.1.4. non utilizzare contemporaneamcate due segnali sonori;

5.2. cattiva progettazione, numero insufficiente, ubicazione irrazionaie, cattivo stato o cattivo funzionamento dei
mezz o dei dispositivi di segnalazione.

6. I mezzi e i dispositivi segnaletici devono, & seconda dei casi, essere regolarmente puliti, sottopesti 8 manu-
tenzione, controllati e riparati e, se necessario, sostituiti, affinché conservino le laro proprietd intrinseche o
di funziopamento.

7. Il numero e l'ubicazione dei mezzi o dei dispositivi segnaletici da sistemare & in funzione dell’entita dei
nischi, dei pericoli o delle dimensioni dell’area da coprire

8. Per i segnali il cui funzionamento richiede una fonte di energia, deve essere garantita un’alimentazione di
emergenza nell’eventualitd di un’interruzione di tale energia, tranne nel case in cui il rischio venga meno
con I’interruzione stessa.

9. Un segnale lumiroso o sonoro indice, col suo avviamento, I'inizio di un’azione che si richiede di effettuare;
esso deve avere una durata pari a quella richiesta dall’azione,

I segmali luminosi o acustici devono essere reinseriti immediatamente dopo ogni utilizzazione.

10.  Le segnalazioni luminose ed acustiche devono essere sottoposte ad una verifica del buon funzionamento ¢
dell’efficacia reale prima di essere messe in servizio e, in seguito, con periodicita sufficiente.

11. Qualora i lavoratori interessati presentino limitazioni delle capacitd uditive o visive, eventualmente a causa
dell'uso di mezzi di protezione personale, devono essere adottate adeguate misure supplementari o sostitu-
tive.

12.  Le zone, i locali o gli spazi utilizzati per il deposito di quantitativi-notevoli di sostanze o preparati pericolosi
devono essere segnalati con un cartello di avvertimento appropriato, conformemente all’allegato II, punto
3.2, o indicati conformemente all’allegato III, punto 1, tranne nel caso in cui P'etichettatura dei diversi
imballaggi o recipienti stessi sia sufficiente a tale scopo.
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ALLeEGATO 11

PRESCRIZIONI GENERALI PER I CARTELLI SEGNALETICI

1. Caratteristiche intrinseche

1.1. Forma ¢ colori dei cartelli de impiegare seno definiti el punto 3, in funzione del loro oggetto specifico (car-
telli di divieto, di avvertimento, di prescrizione, di saivataggio ¢ per le attrczzature antincendio).

1.2. I pittogrammi devono esserc il piti possibile semplici, con omissione dei particolari di difficile comprensione.

1.3, I pittogrammi utilizzati potranno differire leggermente dalle figure riportate al punto 3 o presentare rispetto
ad tsse un maggior numero di particolari, purché il significato sia equivalente ¢ non sia reso cquivoco da
alcuno degli adattamenti o delle modificke apportati.

1.4. 1 cartelli devono essere costituiti di materiale il pit possibile resistente agli urti, alle intemperie ed alle
aggression: dei fattori ambientali,

1.5. Le dimensioni ¢ lc proprietd colorimetriche e fotometriche dei cartelli devono essere tali da garantime una
buona visibilitd ¢ comprensione.

1.5.1. Per le dimensioni si raccomanda di osservare la scguente formula: A > L2/2000
Ove A rappresenta la superficie del cartello espressa in m? ed L ¢ la distanza, misurata in metri, alla quale il
cartello deve essere ancora riconoscibile. La formula ¢ applicabile fino ad una distanza di circa 50 metri.

1.5.2. Per le caratteristiche cromatiche ¢ fotometriche dei materiali si rinvia alla normative di buona tecnica del-
I'UNL

2, Condizioni d’impiego

2.1, 1 cartelli vanno sistemati tenendo conto di eventuali ostacoli, ad un’aitezza ¢ in una posizione appropriata
nspetto all’angolo di visuale, all’ingresso alla zops interessata in caso di rischio generico ovvero nelle inme-
diate adiacenze di un rischio specificc o dell’oggetto che s'intende scgnalare ¢ in un posto bere illuminato &
facimente accesgibile e visibile,
Ferme restando Je disposizioni del decreto legislativo 626/1994, in caso di cattiva illuminazione naturale
sara opportune utilizzare colori fosforescenti, materiali riflettenti o illuminazione artificiale.

2.2, [ cartello va rimosso quando non sussiste pid la situazione che ne giustificava la presenza,

3 Cartelli da utilizzare

3.1  Cartelli di divieto
—- Caratteristiche intrinseche:

— forma rotonda;

— pittogramma nero m fondo bianco; bordo ¢ banda (verso il basso da sinistra a destra lungo il sim-
bolo, con un inclinazione di 45%) rossi (if rosso deve coprire almeno il 35% della superficie del

cartello).
Viewro fumare Vietsto fumare Vietaro o] padond

© uiary Ramma {ibere



23-9-1995 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generale - n.

®

Divieto d;
m:ao di spegnere Acqua non pocabile Divicto di 1ecesso
On acqua alle persone non autonizam

® &

Vietato ai careelli Non toccars
di movimentazione

3.2. Cartell di avvertimenta

— Caratteristiche intrinseche:

— forma triangolace,

— putogramma nero su fando giallo, bordo nero (il gialls deve coprice almeno il 50% della superficie
del cartello).

/O\

Materiale infiammabile Mateciale esplosive Sostanze velencse
o alta temperarura (1)

SostanIe corrosive Maceriali radicawivi Cacichi sospesi

('} la assensa di un controllo specifico per alta temperarurs.
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: Tensione elettrica Pericolo genericn
movimentazione pericoloss

Raggi laser Materiale comburente Radiazioni non
wnzann
Campo magnerico intenso Peticolo di Ceducs con
inclampo distivelto

Rischio biologico Bassa temperaturs Somtenze nocive
o lrriraeci

3.3, Cartelli di prescrizigns
= Cargrteristiche ntrinseche:
= forma rotonda,

- pmom)mm bianco u fondo azzurre (Pazzutro deve coprite slmeno 1 30% della superficie del

— 10 —
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Pritezione obbligitona Caseo di protegione Pratetione ubbligatoria
degli occh nbbligatria defl'udito
Protezione obbligazoria Calzature di sicurezzs Guanti di protezione
delle vie respicarorie obbligatoria obbligacuria
%
Protezione wbbligstoria Protexione obbligatoria Protczione individuale
del corpo del viso obbligatoria contro le cadute
Passaggio cbbligatorio Obbligo generico {con evenruale
per | pedont carvello supplemencare)

3.4. Cortelli di salvetagpo
o= Cararteristiche intrinseche:
— forma quadrata o revangolare,

== pitogramma bisnco w fondo verde (i} verde deve coprire slmeno il SO% della supechicie del.
canello).

-
. Percorso/ Uscita di emergenza

— 11 —
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Direzione da seguire
{Segnali di nformazione addizionsli ti pannelli che teguonc)

Liveggio degli occhi

Proatwe soccorse

Telefono per ulmauio
€ Pronto toccosse

3.5, Cartelli per le aurerzature antincendia

— Caranteristiche intrinieche:

— [orma quadrats o rectangolzre,

— pictogramma bianco su fondo rosso (il rotso deve coprice almeno il 50 % dells superficie de
cartelio).

Scals Estintore Telefono per gl

vie It

{Cartellp da sggiungere 2 quelii che precedanc)

—12 —
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ArvLrGato 111

PRESCRIZIONI FER LA SEGNALETICA DEI CONTENITORI E DELLE TUBAZIONI

I I recipienti utilizzati sui luoghi di lavoro e contenenti sostanze o preparati pericolosi di cui alla legge 29
maggic 1974, n. 256, e al decreto ministetiale 28 gennaio 1992 ¢ successive modifiche ed integrazioni, i reci-
prenti utilizzati per il magazzinaggio di tali sostanze o preparati pericolosi nonché le tubazioni visibili che
servone a contenere o a trasportare dette sostanze o preparati pericolosi, vanno muniti dell’etichettatura
(pittogramme o simbolo sul colore di fondo) prevista dalle disposizioni citate.

It primo comma non si applica ai recipienti utilizzati sui luoghi di lavoro per una breve durata né a quelli il
cu: contenuto cambia frequentemente, a condizione che si prendano provvedimenti alternativi idorei, in par-
ticolare azioni di informazione o di formazione, che garantiscano un livelio identico di protezione.
L’etichettatura di cui al primo comma pud essere:

- sostituita da cartelli di avvertimento previsti all’allegato 1I che riportino lo stesso pittogramma o simbolo;

- completata da ulteriori informazioni, quali il nome o la formula della sostanza o del preparato pericoloso,
e da dettagli sui rischi connessi;

- completata o sostituita, per quanto riguarda il trasporto di recipienti sul luogo di lavoro, da cartelli utiliz-
zati a livello comunitario per il trasporto Ji scstanze o preparati pericolosi.

2 La segnalctica di cui sopra deve essere applicata come segue:
- sul lato visibile o sui lati visibili;
- n forma rigida, autoadesiva o verniciata.

3. Aletichcttatura di cui al punto I che precede si applicano, se del caso, i criteri in matetia di caratteristiche
intrinseche previsti all’allegato 11, punto 1.4 ¢ le condizioni di impiego all’allegato 11, punto 2, riguardanti i
cartelli di segnalazione,

4, L’etichettatura utilizzata sulle tubazioni deve csserc applicata, fatte salvi i punti 1, 2 e 3, in modo visibile
vicino a1 punti che presentano maggiore pericolo, quali valvole € punti di raccordo, ¢ deve comparire ripe-
tute volte.

5, Le aree, i locali o i settori utilizzati per il deposito di sostanze o preparati pericolosi in quantitd ingenti
devono csserc segnalati con un cartello di avvertimento appropriato scelto tra quelli elencati nellallegato
I, punto 3.2 o essere identificati conformemente all’allegato 111, punto 1, a meno che Petichettattuta dei vari
mmballaggi o recipienti sia sufficiente a tale scopo, in funzione dell’allegato 1T, punto 1.5 relativo alle dimen-
sloni.

Il deposito di un certo quantitative di sostanze o preparati pericolosi pud essere indicato con il cartello di
avvertimento «pericolo generico».

I cartelli o I’etichettatura di cui sopra vanno applicati, secondo jl caso, nei pressi dell’area di magazzinaggio
o sulla porta di accesso al locale di magazzinaggio.

— 13 —
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ALLEGATO IV

PRESCRIZIONI PER LA SEGNALETICA DESTINATA AD IDENTIFICARE E AD INDICARE
L’'UBICAZIONE DELLE ATTREZZATURE ANTINCENDIO

1. Premessa
Il presente allegato si applica elle attrezzature destinate in via esclusiva alla lotta antincendio.

2. Le attrezzature antincendio devono cssere identificate mediante apposita colorazione ed un cartello indi-
cante la loro ubicazione o mediante colorazione delle posizioni in cui sono sistemate o degli accessi a tali
posiziont.

3 11 colore d'identificazione di queste attrezzature & il rosso.

La superficie in rosso dovrd avere ampiezza sufficiente per consentire un’agevole identificazione.

4, 1 cartelli descritti all’allegato II, punto 3.5 devono essere utilizzati per indicare Pubicazione delle attrezza-
ture in questione,

— 14 —
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ALLEGATO V

PRESCRIZIONI PER LA SEGNALAZIONE DI OSTACOLI E DI PUNTI DI FERICOLO
E PER LA SEGNALAZIONE DELLE VIE DI CIRCOLAZIONE

1. Segnalazione di ostacoli e di punti di pericolo

1.1.  Per segnalare i rischi di urto contro ostacoli, di cadute di oggetti ¢ di caduta da parte delle persone entro il
perumetro delle aree edificate dell'impresa cui i lavoratori hanno accesso nel corso del lavoro, si use il giallo
alternato al nero ovvero il rosso alternato al bianco,

1.2, Le dimensioni della segnalazione andranno commisurate alle dimensioni dell’ostacolo o del puato pericoloso
che s’intende segnalare,

1.3,  Le sbarre gialle ¢ nere ovvero rosse ¢ bianche dovranno avere un’inclinazione di circa 45° ¢ dimensioni pil o
meno ugvali fra loro.

1.4. Esempio;

A N\ % \N

Segnalazione delle vie di circolazione

2.1.  Qualora 'uso e 'attrezzatura def Jocali lo rendano necessario per la tutela dei lavoratori, le vie di circola-
zione dei veicoli devono essere chiaramente segnalate con strisce continue di colore ben visibile, preferibil-
mente bianco o giallo, in rapporte al colore del pavimento,

2.2, L'ubicazione delle strisce dovra tenere conto delle distanze di sicurezza necessarie tra i veicoli che possono
arcolare @ tutto cid che pud trovarsi nelle loro vicinanze nonché tra i pedoni e i veicoli.

2.3.  Le vie permanenti situate all’esterno nelle zone edificate vanno parimenti segnalate, nella misura in cui ¢id si
renda necessario, a meno che non siano provviste di barriere o i uns pavimentazione appropriate.
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ALLBGATO VI

PRESCRIZIONI PER 1 SEGNALI LUMINOSI
1. Proprietd intrinsache

1.1, La luce emessa da un segnale deve produrre un contrasto luminoso adeguato al suo ambiente, in rapporto
alle condizioni d'impiego previste, senza provocare abbagliamento per intensitd eccessiva o cattiva visibilitd
per intensitd insufficiente.

1.2, La superficie luminosa emettitrice del segnale pud essere di colore uniforme o recare un simbolo su un fondo
determinato.

1.3. 1l colore uniforme deve corrispondere alla tabella dei significati dei colori riportata all’allegato 1, punto 4.

1.4.  Quardo il segnale reca un simbolo, quest’vitimo dovra rispettare, per analogia, le regole ad esso applicabili,
riportate all'allegato 11,

2. Regole particolari d’impiego
2.1.  Se un dispositivo pud emettere un segnale continuo ed uno intermittente, il segnale intermittente sard impic-
gato per indicare, rispetto a quello continuo, un livello pid elevato di pericolo o una maggiore urgenza del-

I'intervento o deli’azionc richicsta od imposta.

La durata di ciascun lampo ¢ 1a frequenza dei lampeggiamenti di un segnale luminoso andranno calcolate in
modo

- da garantire una buona percezione del messaggio, ¢
- da evitare confusioni sia con differenti segnali luminosi che ¢on un segnale luminoso continuo.

2.2. Se al posto o ad integrazione di un segnale acustico si utilizza un segnale luminoso intermittente, il codice
del segnale dovra esscre identico.

2.3,  Un dispositivo destinato ad emettere un segnale luminoso utilizzabile in caso di pericolo grave andrd munito
di comandi speciali o di lampada ausiliaria.

— 16 —
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ALLEGATO VII

PRESCRIZIONI PER I SEGNALI ACUSTIC]

1. Proprietd intrinseche
1.1.  Un segnale acustico deve:

a) avere un livello sonoro nettamente superiore al rumore di fondo, in modo da essere udibile, senza tuttavia
essere eccessivo o doloroso;

b) essere facilmente riconoscibile in rapporto particolarmente alla durata degli impulsi ed alla scparazione
fra impulsi ¢ serie di impulsi, ¢ distinguersi nettamente, da una parte, da un altro scgnale acustico e, dal-
P'altra, dai rumori di fondo.
1.2, Nei casi in cui un dispositivo pud emettere un segnale acustico con frequenza costante e variabile, la fre-
quenza vanabile andra impiegata per segnalare, in rapporto alla frequenza costante, ua livello pid elevato
di pericolo o una maggiore urgenza dell’intervento o dell’azione sollecitata o prescritta,

2, Codice da usarsi

1l suono di un segnale di sgombero deve essere continuo.
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ALLEGATO VIII

PRESCRIZIONI PER LA COMUNICAZIONE VERBALE

1.  Propricta intrinseche

1.1. La comunicazione verbale s'instaura fra un pariante o un emittitore ¢ uno o pit ascoitatori, in forma di testi
brevi, di frasi, di gruppi di parole o di parole isolate, eventualmente in codice.

1.2, 1 messaggi verbali devono essere il piu possibile brevi, eemplici e chiari; la capacita verbale del parlante ¢ le
facoltd uditive di chi ascolta devono essere sufficienti per garantire una comunicazione verbale sicura.

1.3, La comunicazione verbale pud cssere dirctta (impicgo della voce umana) o indirctta (voce umana o sintesi
vocale diffusa da un mezzo appropriato).

2. Regole particolari d’impiego

2.}, Le persone interessate devono conogcere bene il linguaggio utilizzato per essere in grado di pronuciare ¢
comprendere correttamehte il messaggio verbale e adottare, in funzione di esso, un comportamento ade-
guato nel campo della sicurezza ¢ della salute.

2.2,  Se la comunicazione verbale ¢ impicgata in sostituzione o ad integrazione dei scgnali gestuali, si dovra far
uso di parole chiave, come:

- via: per indicare che si ¢ assunta la direzione dell’operazione;
- &t peT InterTompers o terminare un movimento;

- ferma: per arrestare le operazioni;

- solleva: per far salire un carico;

- abbassa: per far scendere un carico;

- avanti )

- indictro

- a destra 3 (se necessario, questi ordini andranno coordinati coi codici gestuali corrispondenti);
- & SIStrA:

- attenzions:; ‘ per ordinare un alt o un arresto d'urgenza;

- presto: per accelerare un movimento per motivi di sicurezza,

.18 —
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ALLEGATO IX

PRESCRIZIONI PER I SEGNALI GESTUALI

1. Proprietd

Un segnale gestuale deve essere preciso, semplice, ampio, facile da eseguire e da comprendere e nettamente
distinto da un altro scgnale gestuale.

L’impiego contemporaneo delle due braccia deve farsi in modo simmetrico e per un singolo segnale gestuale.
1 gesti impiegati, nel rispetto delle caratteristiche sopra indicate, potranno variare leggermente o esscre piv
particolareggiati rispetto alle figurazioni riportate al punte 3, purché il significato e la comprensione siano
pet lo meno equivalenti.

2, Regole particolari " impiego

2.1. La persona che emette i segnali, detta «segnalatore», impartisce, per mezzo di segnali gestuali, le istruzioni
di manovra al destinatario dei segnali, detto «operatore».

2.2. 1lsegnalatore deve essere in condizioni di seguire con gli occhi la totalitd delle manovre, senza essere esposto
a nischi a causa di esse.

2.3, 1l segnalatore deve rivolgere la propria attenzione esclusivamente al comando delle manovre e alla sicurezza
dei lavoratori che si trovano nelle vicinanze.

2.4 Se non sono soddisfatte le condizioni di cui al punto 2.2, occorrerd prevedere uno o pill segnalatori ausiliari.

2.5, Quando Poperatore non pud eseguire con le dovute garanzie di sicurgzza gli ordini ricevuti, deve sospendere
la manovra in corse e chiedere nuove istruzioni.

2.6. Accessori della segnalazione gestuale
Il segnalatore deve essere individuato agevolmente dall’operatore.

11 segnalatore deve indossare o impugnare uno o pit elementi di riconoscimento adatti, come giubbotto,
casco, manicotti, bracciali, palette.

Gli clementi di riconoscimento sono di colore vivo, preferibilmente unico, e riservato esclusivamente al

segnalatore.
3. Gesti convenzionali da utilizzare
Premessa:
La serie dei gesti convenzionali che si riporta di seguito non pregiudica la possibilita di impiego di altri

sistemi di codici applicabili a livello comunitario, in particolare in certi settori nei quali si usino le stesse
manovre,
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Significsto Descrizione
A. Gesti genersli

INIZIO

Attenzione Le due braccia sone aperte in sonso oriz-
Presa di zonrale, le palme delle mani rivolte in
comando avanti

ALT 1l braccio destro ® te3o verso 'sho, con la
Interruzione palma delia mano destra rivolra in avanti

Fine dal movimento

FINE
delle operazioni

Le duc mani sono giunte all'altezza del
petto

B. Movimenti verticali

0| e |EF | Ep | |

SOLLEVARE Il Draccio geswro, wso verso i'alto, con la \ ’
palma defla mano destra rivolra in avanti, £
descrive lentamente un cerchio \ ]

\

ABBASSARE 1l braccio destro, teso verso il basso, con la

palma della mano destra rivolia verso il
corpo, descrive lentamente un cerchio

Y
é@

%

DISTANZA VERTICALE

Le mani indicane la distanza

—_ 20 -
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Significato

Figura

C. Movimenti orizzontali

AVANZARE

Entrambe le braccia sono ripiegate, le
palme delle mani rivolte allindietro; gli
avambracci compiono movimenti lenti in
direzione del corpo

&

RETROCEDERE

Entrambe l¢ braccia picgate, le palme delie
mani rivolte in avanti; gli avambracci com-
piono movimenti lenti che s’allontanano
dal corpo

A DESTRA
rispetto al segnalatore

Il braccio destro, teso pih 0 meno lungo
l'orizzontale, con la palma della mano
destra rivalta verso il basso, compie piccoli
movimenti lenti nella direzione

A SINISTRA
rispetto al segnalatore

1l braccio sinistro, teso pih 0 meno in
orizzontale, con la paima della mano sini-
stra rivolta verso il basso, compie piccoli
movimenti lenti nella direzione

DISTANZA
ORIZZONTALE

Le mani indicano la distanza
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Significato

Figura

D. Pericolo

PERICOLO
Alt o arresto di emergenza

Entrambe le braccia tese verso I'alto; le
pulme delle mani rivolze in avant

MOVIMENTO RAPIDO

I gesti convenzionali utilizzati per indicare i
movimenti sono effettuati con maggiore
rapidicd

MOVIMENTO LENTO

I gesti convenzionali utilizzati per indicare i
movimenti sono effettuati molto lenta-
mente

— 22
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NOTE
AVVERTENZA:

Il testo delle note qui pubblicato & redatto ai sensi dell’art. 10,
commi 2 & 3, del testo unico delle disposizioni sulla promulgazione
delle leggi, sull’emanazione dei decreti del Presidente della Repubblica
sulle pubblicazioni ufficiali della Répubblica italiana, approvato con
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1985, n. 1892, al
solo fine di facilitare Ja lettura delle disposizioni di legge modificate o
alle quali & operato il rinvio, Restapo invarati il valore e Pefficacia
degli atti legislativi qui trascritti.

Nate alle premesse:

— L'art. 76 della Costituzione regola la delega al Governo del-
TI'esercizio della funzione legislativa ¢ stabilisce che essa non pud avve-
nire se non con determinazione di principi ¢ criteri direttivi ¢ soltanto
per tempo limitato e per ghi oggetti definiti.

— L’art. 87, comma quinto, della Costituzione conferisce al Pre-
sidente della Repubblica il potere di promulgare le leggi ¢ di emanare
1 decreti aventi valore di legge ¢ i regolamenti.

— Le legge 22 febbraio 1994, n. 146, reca: «Disposizioni per
Padempimento di obblighi derivanti dall’appartenenza dell’Italia alle
Comunitd europee - legge comuritaria 1993».

- La legge 6 febbraio 1996, n. 52, reca disposizioni per ’adempi-
mento di obblighi derivanti dall’appartenenza dell’Italia alle Comunita
europee - legge comunitaria 1994, L'art. 6, comma 3, cosi recita: «3. I
termini di cui all’arf. 34, comma 2, della legge 22 febbraio 1994,
n. 146, sono differiti di nove mesi a decorrere dalla data di entrata in
vigore della presente legge, salvo per quanto concerne le direttive 92/
57/CEE e 92/58/CEE, per I'attuazione delle quali dovra provvedersi
con decreto legislativo de emanare entro sei mesi dalla data di entrata
in vigore della presente iegge. I decreti per I'attuazione delle direttive
di cui al presente comma sono sottoposti al parere delle Commissioni
patrlamentari competenti per materia».

-— La direttiva 92/58/CEE ¢ pubblicata in G.U.C.E. n, L 245 del
26 agosto 1992.

— Il D.Lgs. 19 settembre 1994, n. 626, concerne: «Attuazione
delle direttive 89/391/CEE, 39/654/CEE, 39/655/CEE, 89/656/
CEE, 90/269/CEE, 90/270/CEE, 90/394/CEE e 90/679/CEE riguar-
danti il miglioramento della sicurezza e della salute dei lavoratori sul
luogo di lavoro». L'art. |, comma 1, del suddetto decreto legislativo
cosi recita; «1, It presente decreto legislativo prescrive misure per la
tutela della salute e per la sicurezza dei lavoratori durante il lavoro,
in tutti i settori di attivitd privati o pubblici».

— 11 D. Lgs. 19 marzo 1996, n. 242, riguarda: «Modifiche ed inte-
grazioni al D.Lgs. 19 settembre 1994, n. 626, recante attuazione di
direttive comunitarie riguardanti il miglioramento della sicurezza ¢
della salute dei lavoratori sul luoge di lavoron.

Nota all’art, 2:

— L’art. 4 comma 1, del D.Lgs n. 626/1994 cosi recita:

«Art. 4. (Obblighi del datore di lavoro del dirigente e del preposia).
— L. 1l datore di lavoro ¢ tenute all’'osservanza delle misure generali
di tutela previste dall’art, 3 ¢, in relazione alla natura dell’attivita del-
’aziends ovvero dell’unitd produttiva, deve valutare, nella scelta delle
attrezzature di lavoro e delle sostanze -0 dei preparati chimici impie-
gati, nonche nella sistemazione dei luoghi di lavoro, i rischi per la sicu-
rezza ¢ la salute dei lavoratori, ivi compresi quelli riguardanti i gruppi
di lavoratori esposti a rischi particolari».

Nota all’art. 5:

— Per quanto concernc il D.Lgs. 19 marzo 1996, n. 242, vedi note

alle premesse.

— 23—



23-9-1996

Supplemento ordinario alia GAZZETTA UFFICIALE

Serie generale - n. 223

DECRETO LEGISLATIVO 14 agosio 1996, n. 454,

Attuazione dells direttiva 92/57/CEE concernente Je prescri-
zioni minime di sicorezza e di salute da attuare nel cantieri tem-
poranel o mobili.

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Visti gli articoli 76 e 87 della Costituzione;
Vista la legge 22 febbraio 1994, n. 146;

Vista la legge 6 febbraio 1996, n. 52, ed in particolare
Particolo 6, comma 3,

Vista la direttiva 92/57/CEE, del Consiglio del
24 giugno 1992, concernente le prescrizioni minime di
sicurezza e di salute da attuare nei cantieri temporanei
o mobili (ottava direttiva particolare, ai sensi deil’arti-
colo 16, paragrafo 1, della direttiva 89/391/CEE);

Visto il decreto legislativo 19 settembre 1994, n. 626,
come modificato dal decreto legistative 19 marzo 1996,
n. 242;

Vista la preliminare deliberazione del Consiglio dei
Ministri, adottata nella riunione del 12 luglio 1996;

Acquisiti i pareri delle competenti commissioni per-
manenti della Camera dei deputati e del Senato della
Repubblica.

Vista la deliberazione del Consiglio dei Ministri,
adottata nella riunione dell’8 agosto 1996;

Sulla proposta del Presidente del Consiglio dei Mini-
stri ¢ del Ministro del lavoro e della previdenza sociale,
di concerto con i Ministri degli affari esteri, di grazia ¢
giustizia, del tesoro, della sanitd, dell'industria, del com-
mercio e dell’artigianato, delPinterno e per la funzione
pubblica e gli affari regionali;

EMANA

1l seguente decreto legislativo:

Art. 1.

Campo di applicazione

1. 1l presente decreto legislativo prescrive misure per
la tutela della salute e per la sicurezza dei lavoratori
ner cantieri temporanei o mobili quali definiti al’arti-
colo 2, comma 1, lettera a).

2. Le disposizioni del decreto legislativo 19 settembre
1994, n. 626, come modificato dal decreto legislativo
19 marzo 1996, n. 242, di seguito denominate decreto
legislativo n. 626/1994, ¢ della vigente legislazione in
materia di prevenzione infortuni e di igiene del lavoro
s1 applicano al settore di cui al comma 1, fatte salve le
disposizioni specifiche contenute nel presente decreto
legislativo.

3. Le disposizioni del presente decreto non si appli-
cano:

a) ai lavori di prospezione, ricerca e coltivazione
delle sostanze minerali;

b) ai lavori svolti negli impianti connessi alle atti-
vitd minerarie esistenti entro il perimetro dei permessi
di ricerca, delle concessioni o delle autorizzazioni,

¢} ai lavori svolti negli impianti che costituiscono .
pertinenze della miniera ai sensi dell’articolo 23 del
regio decreto 29 luglio 1927, n. 1443, anche se ubicati
fuori del perimetro delle concessioni;

d) ailavori di frantumazione, vagliatura, squadra-
tura e lizzatura dei prodotti delle cave ed alle operazioni
di caricamento di tali prodotti dai piazzali;

e) alle attivita di prospezione, ricerca, coltivazione
e stoccaggio degli idrocarburi liquidi e gassosi nel terri-
torio nazionale, nel mare territoriale e nella piattaforma
continentale e nelle altre aree sottomarine comunque
soggette ai poteri dello Stato.

Art. 2,
Definizioni

1. Agli effetti delle disposizioni di cui al presente
decreto si intendono per:

a} cantiere temporaneo © mobile, in appresso
denominato cantiere: qualunque luogo in cui si effet-
tuano lavori edili o di genio civile il cui elenco ¢ ripor-
tato alPallegato I;

b) committente: il soggetto per conto del quale
Pintera opera viene realizzata, indipendentemente da
eventuali frazionamenti della sua realizzazione;

¢) responsabile dei lavori: soggetto incaricato dal
committente per la progettazione o per l’esecuzione o
per il controllo del’esecuzione dell’opera;

d} lavoratore autonomo: persona fisica la cui atti-
vitd professionale concorre alla realizzazione del-
I'opera senza vincolo di subordinazione;

e) coordinatore in materia di sicurezza e di salute
durante la progettazione dell’opera, di seguito denomi-
nato coordinatore per la progettazione: soggetto incari-
cato, dal committente o dal responsabile dei lavori, del-
Pesecuzione dei compiti di cui all’articolo 4;

f} coordinatore in materia di sicurezza e di salute
durante la realizzazione dell’opera, di segunito denomi-
nato coordinatore per I’esecuzione dei lavori: soggetto
incaricato, dal committente o dal responsabile dei
lavori, dell'esecuzione dei compiti di cui all’articolo 5.

Art. 3.
Obblighi del committente o del responsabile dei lavori

1. Il committente o il responsabile dei lavori, nella
fase di progettazione esecutiva dell’opera, ed in partico-
lare al momento delle scelte tecniche, nell’esecuzione
del progetto e nell’organizzazione delle operazioni di
cantiere, si attiene ai principi e alle misure generali di
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tutela di cui alParticolo 3 del decreto legislativo n. 626/
1994; determina altresi, al fine di permettere la pianifi-
cazione dell’esecuzione in condizioni di sicurezza, dei
laveri o delle fasi di lavoro che si devomo svolgere
simultaneamente o successivamente tra loro, la durata
di tali lavori o fasi di lavoro.

2. 1l committente o il responsabile dei lavori, nella
fase di progettazione esecutiva dell’'opera, vaiuta atten-
tamente, ogni qualvolta ¢idé risulti necessario, i docu-
menti di cui all’articolo 4, comma 1, lettere a) e &/.

3. I committente o il responsabile dei lavori, conte-
stualmente all’affidamento dell’incarico di progetta-
zione esecutiva, designa il coordinatore per la progetta-
zione, che deve essere in possesso dei requisiti di cui
all’articolo 10, in ognuno dei seguenti casi:

a) nei cantieri in cui & prevista la presenza di piu
imprese, anche non contemporanea se I'entitd presunta
del cantiere ¢ pari ad almeno 100 uomini/giorni;

b) nei cantieri di cui all’articolo 11, comma 1, let-
tera a);

¢) nei cantieri di cui all’articolo 11, comma 1, let-
tera b);

d) nei cantieri di cui all’articolo 11, comma 1, let-
tera c), se I'entitd presunta del cantiere sia superiore a
300 uomini-giorni;

e) nei cantieri di cui all’articolo 13.

4, Nei casi di cui al comma 3, il committente o il
responsabile dei lavori, prima di affidare i lavori,
designa il coordiratore per Pesecuzione dei lavori, che
deve essere in possesso dei requisitt di cui all’articolo 10.

5. It committente o il responsabile dei lavori, qualora
in possesso dei requisiti di cui all’articolo 10, pué svol-
gere le funzioni sia di coordinatore per la progettazione
gia di coordinatore per Pesecuzione dei lavori.

6. il committente o il responsabile dei lavori comunica
alle.imprese esecutrici ¢ ai lavoratori autonomi il nomi-
nativo del cocrdinatore per la progettazione e guello
del coordinatore per 'esecuzione dei lavori; tali nomina-
tivi devono essere indicati nel cartello di cantiere.

7. I committente o il responsabile dei lavori puo
sostituire in qualsiasi momento, anche personalmente
se in possesso dei requisiti di cui all’articolo 10, i sog-
getti designati in attuazione dei commi 3 e 4.

8. Il committente o il responsabile dei lavori, nelle
ipotesi di cui all’articolo 11, comma 1:

a} chiede alle imprese esecutrici I'iscrizione alla
camera di commercio, industria e artigianato;

b} chiede alle imprese esecutrici, anche tramite il
coordinatore per lesecuzione e ferme restando la
responsabilita delle singole imprese esecutrici, I'indica-
zione dei contratti collettivi applicati ai lavoratori
dipendenti e una dichiarazione in merito al rispetto
degli obblighi assicurativi e previdenziali previsti dalle
leggi e dai contratti.
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Art. 4.
Obblighi del coordinatore per la progettazione

1. Durante la progettazione esecutiva dell’opera, e
comunqgue prima della richiesta di presentazione delle
offerte, il coordinatore per la progettazione:

a) redige o fa redigere il piano di sicurezza e di
coordinamento di cui all’articolo 12 e il piano generale
di sicurezza di cui all’articolo 13;

b) predispone un fascicolo contenente le informa-
zioni utili ai fini della prevenzione e protezione dai
rischi cui sono esposti i lavoratori, tenendo conto delle
specifiche norme di bucna tecnica e dell’allegato II sl
documento U.E. 260/5/93.

2. 1l fascicolo di cui al comma 1, lettera 4), é preso in
considerazione all’atto di eventuali lavori successivi sul-
Popera.

3. Con decreto del Ministro del lavoro ¢ della previ-
denza sociale, di concerto con i Ministri dell’industria,
del commercio e dell’artigianato, della sanita e dei
lavori pubblici, sentita la Commissione consultiva per-
manente per la prevenzione degli infortuni e per Pigiene
del lavoro di cui all’articolo 393 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 27 aprile 1955, n. 547, come
sostituito e modificato dal decreto legislativo n. 626/
1994, in seguito denominata commissione prevenzione
infortuni, possono essere definiti'i contenuti del fasci-
colo di cui al comma 1, lettera b).

Art. 5.
Obblighi del coordinatore per V'esecuzione dei lavori

1. Durante la realizzazione del’opera, il coordinatore
per ’esecuzione dei lavori provvede a:

a) assicurare, tramite opportune azioni di coordi-
namento, Papplicazione delle disposizioni contenute nei
piani di cui agli articoli 12 e 13 e delle relative procedure
di lavoro;

b) adeguare i piani di cui agli articoli 12 e 13 e il
fascicolo di cui all’articolo 4, comma 1, lettera b), in
relazione all’evoluzione dei lavori e alle eventuali modi-
fiche intervenute;

¢] organizzare tra i datori di lavoro, ivi compresi i
lavoratori autonomi, la cooperazione ed il coordina-
mento delle attivitda nonche 1a loro reciproca informa-
Zione;

d) verificare I’attuazione di quanto previsto all’ar-
ticolo 15;

¢) proporre al committente, in caso di gravi inos-
servanze delle norme del presente decreto, la sospen-
sione dei lavori, I'allontanamentc delle imprese o dei
lavoratori autonomi dal cantiere o la risoluzione del
contratto,;

J) sospendere in caso di pericolo grave ed immi-
nente le singole lavorazioni fino alla comunicazione
scritta degli avvenuti adeguamenti effettusti dalle
imprese interessate.
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2. Entro sei mesi dalla data di entrata in vigore del
presente decreto legislativo, con decreto del Ministro
del lavoro e della previdenza sociale, di concerto con i
Ministri dell’industria, del commercio e dell’artigianato,
della sanita e dei lavori pubblici, sentita la commissione
prevenzione infortuni ¢ emanato I'elenco delle inosser-
vanze da ritenersi gravi agli effetti dell’applicazione di
quanto previsto al comma 1, lettera ¢).

3. Fino all’emanazione del decreto di cui al comma 2,
la proposta di cui al comma 1, lettera e), ¢ comunque
obbligatoria in caso di reiterata inosservanza di norme
la cul violazione ¢ punita con la sanzione dell’arresto
fino a sei mesi.

Art. 6.

Responsabilita dei committenti
e dei responsabili dei lavori

1. La designazione del responsabile dei lavori non
esonera il committente dalle responsabilitd connesse
all’'adempimento degli obblighi di cui all’articolo 3.

2. La designazione di coordinatori per la progetta-
zione e di coordinatori per Vesecuzione dei lavori non
esonera il committente e il responsabile dei lavori dalle
responsabilitd connesse alla verifica dell’adempimento
degli obblighi di cui agli articoli 4 e 5.

Art. 7.
Obblighi dei lavoratori autonomi

1. I lavoratori autonomi che esercitano direttamente
la propria attivita nei cantieri:

a) utilizzano le attrezzature di lavoro in confor-
mita alle disposizioni del titolo III del decreto legisla-
tivo n. 626/1994;

b) utilizzano i dispositivi di protezione individuale
conformemente a quanto previsto dal titolo IV del
decreto legislativo n. 626/1994;

¢} si adeguano alle indicazioni fornite dal coordi-
natore per 1’esecuzione dei lavori, ai fini della sicurezza.

Art. 8.
Misure generali di tutela

1. T datori di lavoro, durante Pesecuzione del-
I’opera, osservano le misure gemerali di tutela di cui
all’articolo 3 del decreto legislativo n. 626/1994, e
curano, n particolare:

_a) il mantenimento del cantiere 1n condizioni
ordinate e di soddisfacente salubrita;

b) la scelta dell’'ubicazione di posti di lavoro
tenendo conto delle condizioni di accesso a tali posti,
definendo vie o zone di spostamento o di circolazione;

c) 1; condizioni di movimentazione dei van
material;

d) la manutenzione, il controllo prima dell’entrata
in servizio e il controllo periodico degli impianti e dei
dispositivi al fine di eliminare i difetti che possono pre-
giudicare la sicurezza e la salute dei lavoratori;

¢) la delimitazione e allestimento delle zone di
stoccaggio e di deposito dei vari materiali, in particolare
guando si tratta di materie e di sostanze pericolose;

f) ladeguamento, in funzione dell’evoluzione del
cantiere, della durata effettiva da attribuire ai vari tipi
di lavoro o fasi di lavoro,;

g) la cooperazione tra datori di lavoro e lavoratori
autonomi;

h) le interazioni con le attivitd che avvengono sul
luogo, all’interno o in prossimita del cantiere.

Art. 9.
Obblighi dei datori di lavoro

1. I datori di lavoro:

a) adottano le misure conformi alle prescrizioni di
cui all’allegato IV;

b) curano le condizioni di rimozione dei materiali
pericolosi, previo, se del caso, coordinamento con il
committente o il responsabile dei lavori;

¢) curano che lo stoccaggio e I’evacuazione dei
detriti e delle macerie avvengano correttamente.

2. La redazione ovvero Paccettazione e la gestione da
parte dei singoli datori di lavoro dei piani di sicurezza
e coordinamento secondo quanto definito dall’artico-
lo 12, costituisce adempimento delle norme previste
dall’articolo 4, commi 1, 2 ¢ 7, e dall’articolo 7, com-
mi 1, lettera &), e 2 del decreto legislativo n. 626/94.

Art. 10,

Requisiti professionali del coordinatore per la proget-
tazione e del coordinatore per l'esecuzione dei lavori

1. 11 coordinatore per la progettazione e il coordina-
tore per I’esecuzione dei lavori devono essere in pos-
sesso dei seguenti requisiti:

a) diploma di laurea in ingegneria ¢ architettura
nonché attestazione da parte di datori di lavoro o com-
mittenti comprovante Pespletamento di attivitd lavora-
tiva nel settore delle.costruzioni per almeno un anno;

b) diploma universitario in ingegneria o architet-
tura nonché attestazione da parte di datori di lavoro o
committenti comprovante Iespletamento di attivitd
lavorative nel settore delle costruzioni per almeno
due anni;
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¢} diploma di geometra o perito industriale,
nonché attestazione da parte di datori di lavoro o com-
mittenti comprovante 'espletamento di attivitd lavora-
tiva nel settore delle costruzioni per almeno tre anni.

2. 1 soggetti di cui al comma 1 devono essere altresi in
possesso di attestato di frequenza a specifico corso in
materia di sicurezza organizzato dalle regioni, mediante
le strutture tecniche operanti nel settore della preven-
zione e della formazione professionale, o, in via alterna-
tiva, dall’ISPESL, dagli ordini professionali degli inge-
gneri o degli architetti, o dai collegi dei geometri o dal
Consiglio nazionale dei periti industriali, dalle Univer-
sitd, dalle associazioni sindacali dei datori di lavoro e
dei lavoratori o dagli organismi paritetici istituiti nel
settore dell’edilizia.

3. Il contenuto ¢ 1a durata dei corsi di cui al comma 2
devono rispettare almeno le prescrizioni di cui all’alle-
gato V,

4, L’attestato di cui comma 2 non & richiesto per i
dipendenti in servizio presso pubbliche amministrazioni
che esplicano nell’ambito delle stesse amministrazioni
le funzioni di coordinatore.

5. L’attestato di cui al comma 2 non ¢ richiesto per
coloro che, non pill in servizio, abbiano svolto attivita
tecnica in materia di sicurezza nelle costruzioni, per
almeno cinque anni, in qualita di pubblici ufficiali o di
incaricati di pubblico servizio e per coloro che produ-
cano un certificato universitario attestante il supera-
mento di uno o pit esami del corso o diploma di laurea,
equipollenti ai fini della preparazione conseguita con il
corso di cui all’allegato V o I'attestato di partecipazione
ad un corso di perfezionamento universitario con le
medesime caratteristiche di equipollenza.

6. Le spese comnesse con ’espletamento dei corsi di
cui al comma 2 sono a totale carico dei partecipanti.

7. Le regioni determinano la misura degli oneri per il
funzionamento dei corsi di cui al comma 2, da esse
organizzati, da porsi a carico dei partecipanti.

Art. 11,

Notifica preliminare

1. I committente o il responsabile dei lavori trasmette
allorgano di vigilanza territorialmente competente,
prima dell’inizio dei lavori, la notifica preliminare ela-
borata conformemente all’allegato III, e, successiva-
mente, gli eventuali aggiornamenti, nei seguenti casi:

a) cantieri in cui la durata presunta dei lavori &
superiore a 30 giorni lavorativi e in cui sono occupati
contemporaneamente piu di 26 lavoratori;

&) cantieri la cui entitd presunta ¢ superiore a 500
uomini/ giorni;

¢) cantieri i cui lavori comportino rischi particolari
il cui elenco é contenuto nellallegato IT;

2. Copia delia notifica deve essere affissa in maniera
visibile presso il cantiere e custodita a disposizione del-
Porgano di vigilanza territorialmente competente.

3. Gli organismi paritetici istituiti nel settore delle
costruzioni in attuazione dell’articolo 20 del decreto
legislativo n. 626/1994 hanno accesso ai dati relativi
alle notifiche preliminari presso gli organi di vigilanza.

Art. 12

Piano di sicurezza e di coordinamento

1. 11 piano contiene l'individuazione, I'analisi ¢ la
valutazione dei rischi, ¢ le conseguenti procedure esecu-
tive, gli apprestamenti e le attrezzature atti a garantire,
per tutta la durata dei lavori, il rispetto delle norme
per la prevenzione degli infortuni e la tutela della salute
dei lavoratori nonché la stima dei relativi costi. 11 piano
contiene altresi le misure di prevenzione dei rischi risul-
tanti dalla eventuvale presenza simultanea o successiva
delle varie imprese ovvero dei lavoratori autonomi ed é
redatto anche al fine di prevedere, quando cid risulti
necessario, lutilizzazione di impianti comuni quali
infrastrutture, mezzi logistici ¢ di protezione collettiva.
Il piano ¢ costituito da una relazione tecnica e preseri-
zioni operative correjate alla complessitd dell’opera da
realizzare ed alle eventuali fasi critiche del processo di
costruzione,

2. Entro sei mesi dalla data di entrata in vigore del
presente decreto legislativo, con decreto del Ministro
del lavoro e della previdenza sociale, di concerto con i
Ministri della sanita, dei lavori pubblici e dell’industria,
del commercio e dell’artigianato, sentita la commissione
prevenzione infortuni, possonc essere definiti i conte-
nuti minimi del piano di sicurezza e di coordinamento;
per il settore pubblico, tale decreto si applica fino al-
I’emanazione del regolamento di cui all’articolo 31 della
legge 11 febbraio 1994, n. 109.

3. I datori di lavoro delle imprese appaltatrici e i lavo-
ratori autonomi sono tenuti ad attuare quanto previsto
nei piani di cui al comma 1 e all’articolo 13.

4, Copie del piano di sicurezza e di coordinamento e
del piano di cui all’articolo 13 sono messe a disposizione
dei rappresentanti per la sicurezza almeno dieci giorni
prima dell’inizio dei lavori.

5. L’impresa che si aggiudica i lavori pud presentare
al coordinatore per I’esecuzione dei lavori proposta di
integrazione al piano di sicurezza e al piano di coordi-
namento, ove ritenga di poter meglio garantire la sicu-
rezza nel cantiere sulla base della propria esperienza. In
nessun caso, le eventuali integrazioni possono giustifi-
care modifiche o adeguamento dei prezzi pattuiti.

6. Le disposizioni del presente articolo ¢ quelle del-
Particolo 13 non si applicano ai lavori 1a cui esecuzione
immediata € necessana per prevenire incidenti immi-
nenti o per organizzare urgenti misure di salvataggio.
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Art. 13

Piano generale di sicurezza

1. Nei lavori la cui entita complessiva presunta sia
superiore a 30.000 uomini/giorni, fermo restando I’ob-
bligo di redaziome del piano di cui all’articolo 12,
comma 1, il coordinatore per la progettazione redige o
fa redigere, all’atto della progettazione e comunque
prima della fase di richiesta di presentazione delle
offerte per I'esecuzione dei lavori da parte delle imprese
appaltatrici, anche un piano generale di sicurezza nel
quale sono definiti, in relazione al cantiere interessato,
almeno i seguenti elementi:

a) modalitd da seguire per la recinzione del can-
tiere, gli accessi ¢ le segnalazioni;

b) protezioni o misure di sicurezza contro i possi-
bili rischi provenienti dall’ambiente esterno;

¢) servizi igienico-assistenziali;
d) protezioni o misure di sicurezza connesse alla

. presenza nell’area del cantiere di linee aeree e condut-
ture sotterranee;

e} viabilita principale di cantiere;

f) impianti di alimentazione ¢ reti principali di
elettricitd, acqua, gas ed energia di qualsiasi tipo;

g) impianti di terra e di protezione contro le sca-
niche atmosferiche;

h) misure generali di protezione contro il rischio di
seppellimento da adottare negli scavi;

r) misure generali da adottare contro il rischio i
annegamento;

{} misure generali di protezione da adottare contro
1l rischio di caduta dall’alto;

mi) misure per assicurare la salubritd dell’aria nei
lavori in galleria;

n) misure per assicurare la stabilitd delle parsti e
della volta nei lavori in galleria;

o) misure generali di sicurezza da adottare nel caso
di estese demolizioni o manutenzioni, ove le modalita
tecniche di attuazione siano definite in fase di progetto;

p) misure di sicurezza contro i possibili rischi di
mcendio o esplosione connessi con lavorazioni e mate-
nali pericolosi utilizzati in cantiere;

g) disposizioni per dare attuazione a quanto pre-
visto dall’articolo 14;

r) disposizioni per dare attuazione a quanto pre-
visto dall’articolo 5, comma 1, lettera c¢);

s) valutazione. i relazione alla tipologia dei
lavori, delle spese prevedibili per I'attuazione dei singoli

elementi del piano;

_ 1) misure generali di protezione da adottare contro
gli sbalzi eccessivi di temperatura.

2. 11 Ministro del lavoro ¢ della previdenza sociale,
sentita la commissione prevenzione infortuni, puo, con
proprio decreto, modificare e integrare l'elenco degli
elementi di cui al comma 1; per il settore pubblico, tale
decreto si applica fino alPemanazione del regolamento
di cui allarticolo 31 della legge 11 febbraio 1994,
n. 109.

3. 1l piano generale di sicurezza é trasmesso a cura del
committente a tutte le imprese invitate a presentare
offerte per I’esecuzione dei lavori.

Art. 14
Consultazione dei rappresentanti per la sicurezza

1, Nei casi di cui agli articoli 12 e 13 ciascun datore di
lavoro consulta preventivamente i rappresentanti per la
sicurezza sui piani ivi previsti; tali rappresentanti hanno
il diritto di ricevere 1 necessari chiarimenti sui contenuti
dei piani di cui agli articoli 12 ¢ 13 e di formulare pro-
poste al riguardo.

2. I rappresentanti per la sicurezza sono consultati
preventivamente sulle modifiche significative da appor-
tarsi ai piani di cui agli articoli 12 e 13.

Art. 15.

Coordinamento della consultazione
e partecipazione dei lavoratori

1. Nei cantieri ove si svolgono i lavori di cui allarti-
colo 13, comma 1, in cui siano presenti pil imprese, il
coordinatore per I’esecuzione dei lavori verifica Fattua-
zione di quanto previsto negli accordi tra le parti sociali
al fine di assicurare il coordinamento tra i rappresen-
tanti per la sicurezza finalizzato al miglioramento della
sicurezza in cantiere.

Art, 16.
Modalita di attuazione della valutazione del rumore

1. L’esposizione quotidiana perscnale di un lavora-
tore al rumore pud essere calcolata in fase preventiva
facendo riferimento ai tempi di esposizione ¢ ai livelli
di rumore standard individuati da studi e misurazioni
la cui validita & riconosciuta dalla commissione preven-
zione infortuni.

2. Sul rapporto di valutazione va riportata la fonte
documentale a cui si ¢ fatto riferimento.

3. Nel caso di lavoratori adibiti a lavorazioni ¢ com-
piti che comportano una variazione notevole dell’esposi-
zione quotidiana al rumore da una giornata lavorativa
all’altra puo essere fatto riferimento, ai fini dell’applica-
zione della vigente normativa, al valore dell’esposizione
settimanale relativa alla settimana di presumibile mag-
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giore esposizione nello specifico cantiere, calcolata in
conformitd a quanto previsto dall’articolo 39 del
decreto legislativo 15 agosto 1991, n, 277.

Art. 17.
Modalita attuative di particolari obblighi

1. Nei cantieri la cui durata presunta dei lavori ¢ infe-
riore all’anno, I'adempimento di quanto previsto dal-
Particolo 14 costituisce assolvimento dell’obbligo di riu-
nione di cui all’articolo 11 def decreto legislativo
n. 626/1994, salvo motivata richiesta del rappresentante
per la sicurezza.

2. Nei cantieri la cui durata presunta dei lavori ¢ infe-
riore a 6 mesi, ¢ ove sia prevista la sorveglianza sani-
taria di cui al titolo I, capo IV, del decreto legislativo
n. 626/1994, la visita del medico competente agli
ambienti di lavoro, in cantieri aventi caratteristiche ana-
loghe a quelli gia visitati dallo stesso medico competente
e gestiti dalle stesse imprese, puo essere sostituita o inte-
grata, a giudizio del medico competente, con I'esame
dei piani di sicurezza relativi ai cantieri in cui svolgono
la loro attivita i lavoratori soggetti alla sua sorve-
glianza.

3. Fermo restando Particolo 22 del decreto legislativo
n. 626/1994, i criteri e i contenuti per la formazione dei
lavoratori e dei loro rappresentanti possono essere defi-
niti dalle parti sociali in sede di contrattazione nazionale
di categoria.

4. I datori di lavoro, quando ¢ previsto nei contratti
di affidamento dei lavori che il committente o il respco-
sabile dei lavori organizzi apposito servizio di pronto
soccorso, antincendio ed evacuazione dei lavoratori,
sono esonerati da quanto previsto dall’articolo 4,
comma 5, lettera aj, del decreto legislativo n. 626/1994.

Art. 18
Aggiornamento degli allegati

1. Con decreto del Ministro del lavoro e della previ-
denza sociale di concerto con il Ministro della sanitd,
sentita eventualmente la Commissione prevenzione
infortuni, si provvede ad adeguare gli allegati I, II, 111
e IV in conformita a modifiche adottate in sede comuni-
taria.

Art. 19.
Norme transitorie

1. In sede di prima applicazione del presente decreto i
requisiti di cui all’articole 10, commi ! e 2, non sono
richiesti per le persone che alla data di entrata in vigore
del presente decreto:

a) sono in possesso di attestazione, comprovante il
loro inquadramento in qualifiche che consentono di
sovraintendere altri lavoratori e I’effettivo svoigimento
di attivita qualificata in materia di sicurezza sul lavoro
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nelle costruzioni per almeno quattro anni, rilasciata da
datori di lavoro pubblici o privati; l’attestazione &
accompagnata da idonea documentazione comprovante
il regolare versamento dei contributi assicurativi per i
periodi di svolgimento dell’attivita;

b) dimostrano di avere svolto per almeno guattro
anni funzioni di direttore tecnico di cantiere, documen-
tate da certificazioni di committenti pubblici o privati e
in tal caso vidimate dalle autoritd che hanno rilasciato
la concessione o il permesso di esecuzione dei lavori.

2. I soggetti di cui al comma 1 devono, entro tre anni
dalla data di entrata in vigore del presente decreto, fre-
quentare i corso di cui al’articolo 10, comma 2, la cui
durata e fissata in 60 ore.

3. Copia degli attestati di cui al comma 1, lettere a) e
b), deve essere trasmessa all’organo di vigilanza territo-
rialmente competente.

Art. 20.

Contravvenzioni commesse dai committenti
e dai responsabili dei lavori

1. II committente e il responsabile dei lavori sono
puniti:

a) con I'arresto da tre a sei mesi o con Pammenda
da lire tre milioni a lire otto milioni per la violazione
degli articoli 3, commi 1, secondo pericdo, 3 e 4; 4,
comma l; 5, comma 1, lettere a), b} € ¢};

b) con I'arresto da due a quattro mesi o con 'am-
menda da lire un milione a lire cinque milioni per Ia vio-
lazione degli articoli 3, comma 8; 5, comma 1, lettera
d); 11, comma 1; 13, comma 3.

Art. 21.
Contravvenzioni commesse dai coordinatori

1. 1l coordinatore per la progettazione € punito con
Parresto da tre a sei mesi o con Pammenda da lire tre
milioni a lire otto milioni per la violazione dellarti-
colo 4, comma 1.

2. Il coordinatore per I'esecuzione dei lavori € punito:

a) con Parresto da tre a sei mesi 0 con ammenda
da lire tre milioni a lire otto milioni per la violazione
deli’articolo 5, comma 1, lettere a), b) ¢) ed ¢);

b) con Parresto da due a quattro mesi o con Pam-
menda da lire un milione a lire cinque milioni per la vio-
lazione dell’articolo 5, comma 1, lettera d).

Art. 22,
Contravvenzioni commesse dai datori di lavoro

1. I datori di lavoro sono puniti:
aj con 'arresto da tre a sei mesi 0 con Pammenda
da lire tre milioni a lire otto milioni per 1a violazione
degli articoli 9, comma 1. lettera a), e 12, comma 3;
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b) con I'arresto da due a quattro mesi o con I'am-
menda da lire un milione a lire cinque milioni per la vio-
lazione degli articoli 12, comma 4, e 14, commi 1 e 2.

Art. 23,
Contravvenzioni commesse dai lavoratori autonomi
1. I lavoratori autonomi sono puniti con Parresto fino
ad un mese o con 'ammenda da lire quattrocentomila

a lire un milione e duecentomila per la violazione degli
articoli 7, comma 1, e 12, comma 3.

Art. 24,

Oneri
1. Agli oneri derivanti dagli obblighi di adeguamento
per le pubbliche amministrazioni si fara fronte con le

ordinarie risorse di bilancio di ciascuna amministra-
zione.

Art. 25,
Entrata in vigore
1. Le disposizioni del presente decreto entrano in

vigore se1 mes1 dopo la data della sua pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 presente decreto, munito del sigillo dello Stato, sara
inserito nella Raccolta ufficiale degli atti normativi
della Repubblica italiana. E fatto obbligo a chiunque
spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 14 agosto 1996

SCALFARO
ProD1, Presidente del Con-

siglio dei Ministri
TreU, Ministro del lavoro e
della previdenza sociale
Dini, Ministro degli affari
esteri

FLICK, Ministro di grazia e
giustizia

Ci1aMmp1, Ministro del tesoro

BinDI, Ministro dela sanita

BersaAN1, Ministro dell'indu-
stria, del commercio e del-
Uartigianato

NAPOLITANO, Ministro del-
Linterno

BASSAI\LINI, Ministro per la
funzione pubblica e gli
affari regionali

Visto, il Guardasigilli: FLICK



23-9-1996 Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE Serie generzle - n. 223

ALLEGATO

ELENCO DEI LAVORI EDIL] O DI GENIO CIVILE DI CUI ALL’ARTICOLO 2, LETTERA A)

1. I lavori di costruzione, manutenzione, riparazione, demolizione, consérvazione e risathamento di opere fisse,
permanenti o temporanee, in muratura, in cemento armato, in metallo, in legro o in altri materiali, com-
prese le linee elettriche e gli impianti elettrici, le opere stradali, ferroviarie, idrauliche, marittime, idroelet-
triche, di bonifica, sistemazione forestale ¢ di sterre.

2. Sono inoftre lavori edili o di genio civile gli scavi, il montaggio e lo smontaggio di elementi prefabbricati, la
nstrutturazione o cquipaggiamento, la trasformazione, il rinnovamento, la riparazione, lo smantellamento,
il consolidamento, il ripristino ¢ il montaggio e smontaggio di impienti che comportano lavori di cui al
comma I o all’allegato II.
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ALLEGATO 11
ELENCO DEI LAVORI COMPORTANTI RISCHI PARTICOLARI PER LA SICUREZZA E LA SALUTE
DEI LAVORATORI DI CUI ALL'ARTICOLO 11, COMMA 1

1. Lavori che espongono i lavoratori a rischi di seppellimento o di sprefondamento a profonditd superiore a
m 1,5 ¢ di caduts dell’alto da altezza superiore a m 2, se particolarmente aggravati dalla natura dell’attivita
o dei procedimenti attuati oppure dalle condizioni ambientali del posto di lavoro o dell’opera.

2. Lavori che espongono i lavoratori a sostanze chimiche o biologiche che presentano rischi particolari per la
sicurczza ¢ 1a saiute dei lavoratori oppure comportano un’esigenza legaie di sorveglianza sanitaria.

3. Lavori con radiazioni ionizzanti che esigono la designazione di zone controllate o sorvegliate, quali definite
dalla vigente normativa in materia di protezione dei lavoratori dalle radiazioni ionizzanti.

4. Lavori in prossimitd di linee elettriche in tensione.

5. Lavori che espongono ad un rischio di annegamento.
6, Lavori in pozzi, sterri sotterranei e gallerie.

7. Lavori subacquei con respiratori.

8. Lavori in cassoni ad aria compressa.

9. Lavori comportanti I'impicgo di esplosivi.

10. Lavori di montaggio o smontaggio di elementi prefabbricati pesanti.
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ALLEGATO I1I

CONTENUTO DELLA NOTIFICA PRELIMINARE DI CUI ALL’ARTICOLO 11
Data della comunicazione.
Indirizzo del cantiere.
Committente (i) nome (i} e indirizzo (i).
Natura dell’opera.
Responsabile (i) dei lavori, [nome (i) e indirizzo (i)].

Coordinzatore (i) per quanto riguarda la sicurezza e la salute durante la progettazione dell’opera [nome (i) ¢
imdirizzo (i}].

Coordinatore (1) per quanto riguarda a sicurezza ¢ la salute durante la realizzazione dell’opera [nome (i) ¢
mdirizzo ().

Data presunta d’inizio dei lavori in canticre.

Durata presunta dei lavorn in cantiere.

Numero massimo presunto dei lavoratori sul cantiere,

Numero previsto di imprese ¢ di lavoratori autonomi sul cantiere.
Identificazione delle imprese gid selezionate.

Ammontare complessivo presunto dei lavori,
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Allegato 1V
(Articolo 9)

Presgriziond dl sicurezza ¢ dl salate per { cantler

L. I luoghi @i lavoro al servizio dei cantieri edili devono rispondere alle norme di cui al Titclo 11 del decreto
legislativo n. 626/1994.

Prescriziont specifiche per | posti di lavoro pel cantleri

1. I posti di lavoro in cui si esercita Iattivita di costruzione devono soddisfare alle disposizioni previste dalla
legislazione vigente ¢ a quelle indicate nelle Sezioni I ¢ I1.

SezioNE 1

Postl dl lavoro ne{ cantier] all’interno del locall
1. Porte di emergenza.
1.1.  Le porte di emergenza devono aprirsi verso I'esterno.

1.2. Le porte di emergenza non devono essere chiuse in modo tale da non poter essere aperte facilmente e imme-
diatamente da ogni persona che abbia bisogno di utilizzarle in caso di emergenza.

1.3. Le porte scorrevoli ¢ le porte a bussola sono victate come porte di crnergenza,
2. Areazione.

2.1. Qualora vengano impicgati impianti di condizionamento d'aria o di ventilazione meccanica, essi devono fun-
zionare 1n modo tale che 1 lavorateri non vengane espost: a correnti d’ana moleste,

2.2, Ogni deposito ¢ accumulo di sporcizia che possono comportare immediatamente un rischio per Ia salute dei
lavoratori a causa delf'inquinamento dell’aria respirata devono essere elimunati rapidamente.

3 Illuminazione naturale e artificiale.

3.1.  Iluoghi di lavore devono disporre, nella misura del possibile, di sufficiente luce naturale ed essere dotati di
dispositivi che consentano un‘adeguata illuminazione artificiale per tutelare 1a sicurezza e la salute dei lavo-
ratori.

4, Pavimenti, pareti ¢ soffitti dei locali.

4.1. I paviment dei locali non devono presentare protuberanze, cavitd o piani inclinati pericolosi; essi devono
essere fissi, stabil ¢ antisdrucciolevoli.

4.2, Le superifici dei pavimenti, delle pareti ¢ dei soffitti nei locali devono essere tali da poter essere pulite ¢ mnto-
nacate per oiteners condizioni appropriate di igiene.

4.3  Lec pareti trasparenti o translucide, in particolare le parct: interamente vetrate nei locali o nei pressi dei posti
di lavoro e delle vie di circolazione devono essere chiaramente segnalate ed essere costituite da materiali di
sicurezza ovvero esscrc separate da detti posti di lavoro e vie di circolazione, in modo tale che i lavoratori
non possano entrare in contatto con le pareti stesse, né essere fenti qualora vadano in frantumi.

5. Finestre e lucernari dei locali.

5.1. Le finestre, i lucernari ¢ i dispositivi di ventilazione devono poter essere aperti, chiusi, regolati e fissati da1
lavoratoni 1n maniera sicura. Quando sono aperti £ssi non devono essere posizionati in modo da costituire
un pencolo per i lavoratori.

5.2, Le finestre e i lucernarn devono essere progettati in maniera congiunta con le attrezzature ovvero essere
dotati di dispositivi che ne consentano la pulitura senza rischi per i lavoratori che effettuano questo lavoro
nonché per i lavoratori presenti.
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6. Porte ¢ portoni.

6.}. La posizione, il numero, i materiali impiegati e le dimensioni delle porte e dei portoni sono determinati dalla
natura e dall’'uso dei locali.

6.2.  Un segnale deve essere apposto ad altezza d’uomo sulle porte trasparenti.
6.3. Leporteed i portoni a vento devono essere trasparenti o essere dotati di pannelli trasparenti.

6.4. Quando le superfici trasparenti o translucide delle porte e dei portoni sono costituite da materiale di sicu-
rezza e quando ¢'¢ da temere che i lavoratorl possano essere feriti se una porta o un portone va in frantumi,
queste superfici devono essere protette contro lo sfondamento.

T. Vie di circolazicne.

7.1.  Quando Puso ¢ Pattrezzatura dei locali lo richiedano per assicurare la protezione dei lavoratori, il tracciato
delle vie di circolazione deve essere messo in evidenza,

8.  Misure specifiche per I scale ¢ i marciapiedi mobili.
8.1. Le scale ed i marciapiedi mobili devono funzionare in modo sicuro.
8.2. Essi devono essere dotati dei necessari dispositivi di sicurezza.

8.3, Essi devono essere dotati di dispositivi di arresto di emecrgenza facilmente identificabili ¢ accessibili.

Sezione 11
Posti dI lavore nei ‘cantler] all’esterno def locall
1.  Caduta di oggetti.

1.1. I materiali ¢ le attrezzature devono essere disposti o accatastati in modo da evitarne il crotio o il ribalta-
mento.

2, Lavori di demolizione.

2.1. Quando la demolizione di un edificio o di una struttura pud preseatare un pericolo, i lavori devono essere
progettati ¢ intrapresi soltanto sotto la sorveglianza di una persona competente.

3. Paratoie ¢ cassoni.
3.1. Paratoie e cassoni devono essere:
a) ben costruiti, con materiali appropriati ¢ solidi dotati di resistenza sufficiente;
b) prqwisti qell_’atu'ezzatura adoguata per consentire ai lavoratori di ripararsi in caso di irruzione d’acqua

edim

3.2. La costruzione, la sistemazione, la trasformazione o lo smantellamento di una paratoia o di un cassone
devono essere effettuati soltanto sotto la sorveglianza di una persona competente.

3.3. Tutte le paratoie ¢ i cassoni devono essere ispezionati ad intervalli regolari da una persona competente.
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ALLBGATO V
{Articolo 1Y

Corso di formazione per la sicurezza del lavoro el settore edile
L. Durata del corso 120 ore.

2, Argomenti;
a) la legislazione vigente in materia di sicurezza ¢ salute sul luogo di lavoro;
b) malattie professionali;
¢) statistiche sulle violazioni delle norme nei cantieri;
d) analisi dei rischi;
¢) norme di buona tecnica e criteri per Porganizzazione dei cantieri e Ieffettuazione dei lavori in sicurezza
(uso delle macchine, dei DPI, ponteggi ¢ opere provvisionali etc);
f) metodologie per I'claborazione di piani di sicurczza ¢ coordinamento.
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NOTE
AVVERTENZA!

1 testo delle mote qui pubblicato ¢ stato redatto ai sensi del-
Part. 10, commi 2 ¢ 3, del testo unico delle disposizioni sulla promul-
gazione delie leggi, sull’cmanazione dei decrcti del Presidente della
Repubblica sulle pubblicazioni ufficiali della Repubblica italiana,
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
1985, n. 1092, al solo fine di facilitare la lettura delle disposizioni di
legge modificate o alle quali & operato il rinvio. Restano invariati il
vajore ¢ I’cfficacia cgli atti legislativi qui trascritti.

Note alle premesse.

— L'art. 76 delle Costituzione regola la delega al Governo dell’e-
sercizio della funzione legislativa ¢ stabilisce che essa non pud avvenire
se non con determinazione di principi e criteri direttivi e soltanto per
terpo limitato e per ghi oggetti definiti.

— L'art. 87, comma quinto, della Costituzione conferisce al Pre-
sidente della Repubblica il potere di promulgare le leggi e di emanare
i decreti aventi valore di legge e i regolamenti.

— La legge 22 febbraio 1994, n. 146, reca: «Disposizioni per I'a-
dempimento di obblighi derivanti dall’appartenenza dell'Italia alle
Comunitd curopee - legge comunitaria 1993».

— La legge 6 febbraio 1996, n. 52, reca disposizioni per I'adempi-
mento di obblighi derivanti dal’appartenenza dell’Italia alle Comunits
eurcpee - legge comunitaria 1994,

L'art. 6, comma 3, cosi recita: «3. I termini di cui all’art. 34,
comma 2, della legge 22 febbraio 1994, n. 146, sono differiti di nove
mesi 8 decorrere dalle data di entrata in vigore della presents legge,
salvo per quanto concerne le direttive 92/57/CEE e 92/58/CEE, per
Pattuazione delle quali dovrd provvedersi con decreto legislativo da
emanare entro sei mesi dalla data di eptrats in vigore della presente
legge. I decreti per 'attuazione delle direttive di cui al presente comma
sono sottoposti al parcre delle Commissioni parlamentari competenti
per materia».

— La direttiva 2/57/CEE ¢ pubblicata in G.U.C.E. n. L245 del
26 agosto 1992,

— 11 D.Lgs. 19 settembre 1994, n. 626, concerne: «Attuazione
delle direttive 89/391/CEE, 89/654/CEE, 89/655/CEE, 89/656/
CEE, 90/26%/CEE, 90/270/CEE, 90/394/CEE e 90/679/CEE riguar-
danti il miglioramento della sicurezza e della salute det lavoratori sul
luogo di lavoron.

—- 11 D. Lgs. 19 marzo 1996, n. 242, riguarde: «Modifiche ed inte-
grazioni al D.Lgs. 19 settembre 1994, n. 626, recante attuazione di
direttive comunitarie riguardanti il miglioramento della sicurezza e
della salute dei lavoratori sul luogo di laveron.

Nota aif’art. 1.

-~ Per quanto riguarda il D.Lgs n. 626/1994 vedi nota alle pre-
messe.

— N R.D. 29 luglic 1927, n. 1443, concerne: «Norme di carattere
legislativo per disciplinare 1z ricerca e 1a coltivazione delle miniere nel
Regnon. L’art. 23 cosi recita: «Art. 23 — Sono pertinenze della
miniera gli edifici, gli impianti fissi interni o esterni, i pozz, le gallerie,
nonché i macchinari, gli apparecchi ¢ utensili destinati alla celtiva-
zione della miniers, le opere e gli impianti destinati all’arricchimento
del minerale.

Sono considerati come mobili i materiali estratti, le provviste, gli
arredin.

Nota all'art. 3:

—. L'art. 3 del D.Lgs n. 626/1994 cosi recita:

«Art, 3 (Miswre generaii di tutela) — 1, Le misure generali per la
protezione della salute & per la sicurezza dei lavoratori sono:

a) valutazione dei rischi per la salute ¢ la sicurczza;

b) eliminazione dei rischi in relazione alle conoscenze acquisite
in base 5l progresso tecnico €, ove cid non € possibile, loro riduzione
&l minimo;

¢} riduzione dei rischi alla fonte;
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d) programmazione della prevenziope mirando ad un com-
plesso che integra in modo coerente nella prevenzione le condizioni
tecniche produttive ¢d organizzative dell'azienda nonché I'influenza
dei fattori dell’ambiente di lavoro;

e) sostituzione di cid che & pericoloso con cio che nonlo é, 0 8
meno pericoloso;

£) rispetto dei principi ergonomici nella concezione dei posti di
lavoro, nella scelta delle attrezzature ¢ nella definizione dei metodi di
lavoro ¢ produzione, anche per attenuare il lavoro monotono a quello
ripetitivo;

g/ priorita delle misure di protezione collettiva rispetto alle
misure di protezione individuale;

h) limitazione al minimo del numero dei lavoratori che sono, o
che possono essere, csposti al rischio;

i) utilizzo limitato degli agenti chimici, fisici ¢ biologici, sui
lvoghi di lavoro;

!) controllo sanitario dei lavoratori in funzione dei rigchi
specifici;

m) allontanamento del lavoratore dall'esposizione a rischio, per
motivi sanitari inerenti la sua persona;

n) misure igteniche;

o} misure di protezione collettiva ed individuale;

p) misure di emergenza da attuare in caso di prontoe soccorso,

di lotta antincendio, di evacuazionc dei lavoratori e di pericolo grave
ed immediato;

q) uso di segnali di avvertimento e di sicurezza;

r) regolare manutenzione di ambienti, attrezzature, macchine
ed impianti, con particolare riguardo ai dispositivi di sicurezza iz con-
formita alla indicazione dei fabbricanti;

s} informazione, formazione, consultazione e parteciparione
dei lavoratori ovvero dei loro rappresentanti, sulle questioni riguar-
danti la sicurezza e 1a salute sul luogo di lavoro;

£) istruzioni adeguate ai lavoratori.

2. Le misure relstive alla sicurczza, all’igienc ed alla salute
durante il lavoro non devono in nessun caso comportare oneri finan-
ziari per i lavoratorin.

Note all'art. 4:

— L'allegato 11 del documento U.E. 26 maggio 1993 cosi recita:

“ALLEGATO 1]
FASCICOLO CON LE CARATTERISTICHE DEL CANTIERE

MopELLO (settembre 1993)

L. Introduzione.

Il coordinatore designato dal committente, nella fase di allesti-
mento del cantiere é tenuto ad approntare un fascicolo in cui vanno
registrate le caratteristiche dell’opera e gli elementi utili in materia di
sicurezza e di igiene da prendere in considerazione all’atto di eventuali
lavori successivi.

In altre parole, oltre al registro del cantiere. soggetto ad un
aggiornamento permanente, vanno precisate 1a patura e le modalita
di esecurione di eventuali lavori successivi allinterno ¢ in prossimita
dell’area del cantiere, senza peraltro pregindicare la sicurezza dei lavo-
ratori ivi operanti. In senso lato si tratta quindi di un piano per Ia
tutela della sicurezza e dell’igiene, specifica ai lavori di manutenzione

-¢ di riparazione dell'opera, purché tali lavori non facciano parte dell’e-

lenco dei "lavori autonomi” concomitarti alla fase di apertura di un
cantiere. I! "fascicolo com le caratteristiche dell’opera” (denominato
el testo “fascicolo”) assumerd [a forma di schede di controllo, ripar-
tite in seziont che potranno cssere modificate a piacere <ai singoli Stati
mémbri.
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11. Precisazioni sul «fascicoloy.

11 *Fascicolo” comprende due capitoli
Parte A - Manutenzione ordinaria e straordinaria dell’opera;
Parte B - Equipaggiamenti in dotazione dell’opera

Nel capitolo A - manutenzione dell’opera - si elencano sia i peni-
coli che eventualmente possono presentarsi nel corso di lavori succes-
sivi sia i dispositivi /o i provvedimenti programmati per prevenire tali
rischi.

Nella parte B - equipaggiamenti in dotazione del’opera - compare
un riepilogo della documentazione tecnica a cui si aggiungono istru-
zioni per interventi di emergenza.

11 "controllo” viene definito compiutamente nella fase di pianifica-
zione ed eventualmente modificato nella fase esecutiva in funzione del-
I'evoluzione del cantiere. Dopo la "consegna chiavi in mano" dell'o-
pera il "controllo” & aggiornato dal committente, nella fattispecie tutte
le modifiche intervenute in un’opera nel corso della sua esistenza sono
annotate nel capitolo C - dotazione.

11, Istruzioni per la redazione ¢ la compilazione del "fascicolo®.

Per la partc A - "... manutenzione dell’opera™:

Per le voci corrispondenti il formulario assume la forma di schede
di controllo, compilate separatamente per i lavori di revisione (parte
A1) e per i lavori di sanatoria e di riparazione (parte A.2).

Nell'intestazione della scheda ¢ riportata la denominazione dell’o-
pera. Generalmente tali schede di controllo si prestano non soltanto
per le costruzioni di edifici ma anche per 1a costruzione di ponti, dighe
e altre opere di ingegneria civile.

Nella parte A.1 come pure nella parte A.2 lecolonne 1, 2, 3, 4, 6,
7 e 8 sono compilate gid nella fase di pianificazione, mentre la colonna
5 pud esserlo anche in tale fase, previo accordo da parte del commit-
tente, ma normalmente va compilata all’atto della "consegna chiavi in
mang",

Le schede di controllo relative alle parti A.X &/o A.2 differisconc
unicamente nelia colonna 1. Le colonne restanti conservano lo stesso
titolo. Mentre nella parte A1 - "lavori di revisione" - la colonna 1
niporta Pelenco dei vari compartimenti dell’opera, nella parte A2 -
"lavori di sanatoria e di riparazione” - vengono indicati tutti i corpi
di mestiere che possono interessare in tale campo i singoli comparti-
menti. Questo tipo di elenco dei corpi di mestiere trova la sua logica
giustificazione nella possibilitd di individuare immedistamente gli
eventuali rischi indotti da futuri interventi e nelio stesso tempo di
offrire soluzioni specifiche idonee. Contemporaneamente si ottiene un
quadro di insieme pit rispondente, nel senso che nella colonna 3, alle
voci cornispondenti ai lavori da affidare ai singoli corpi di mestiere si
affianca il nominativo delle imprese incaricate di tali lavori.

Gli elenchi riportati nella colonna 1 del presente documento sono
puramente indicativi ¢ non pretendono affatto di essere esaustivi.

Nella fase di adozione del fascicolo, gli Stati membri hanno [a
facoltd di ampliare o di riordinare il testo della colonna 1, qualora
ritengano opportuno adattarlo alle consuetudini locali, Gli glenchi
della colonnz 1 vanno in ogni caso preordinati.

Per la fase di pianificazione, nelle colonne 2 ¢ 3 occorre indicare
gli cventuali lavori di manutenzione ordinaria ¢ straordinaria ritenuti
indispensabili,

La colonne 4 riporta la cadenza di tali lavori.

I rischi connessi con tali lavori sono riportati nella colonna 6. Nel
caso 1n cut 1 nischi indotti da lavori successivi risultino perfettamente
individuati, sempre nclla fase di pianificazione e di intesa con il pro-
gettista e il committente, si procedera aila definizione delle soluzioni
da adottare per neutralizzare i rischi in oggetto,

Sulla base delle soluzioni adottate si dovranno dedurre idonei
orientamenti ¢ provvedimenti in materia di sicurezza, da registrare
nelle colonne 7 ¢ 8. Nella colonna 7 si riportano le misure atte a neu-
tralizzare i rischi nonché la natura degli equipaggiamenti di sicurezza,
che verranno incorporati nell’edificic o0 diventeranno di proprieta del
commuttente. La scelta si effettua nella fase di progettazione. Le voci
principali comprendono tutte le attrezzature di proprictd attuale o
potenziale del committente, facenti parte di un catalogo di interventi
da adottare per determinati lavori connessi con ’acquisizione di pon-

teggi, montacarichi, strutture protettive di volte e vetrate, oltre ad ele-
menti incorporati quali ballatei, pannelli per tetti piani o ancoraggi

per ponteggi.

Nella colonna 8 sono indicate le attrezzature che il committente
non intende installare od acquistare, ma che sono indispensabili per
prevenire i rischi derivant da futuri lavori. Anche queste attrezzature
vanno previste in,fase di progettazione. In questo caso si dovrebbe
elencare tutta la gamma di prodotti presenti sul mercato, per offrire
al committente una scelta adeguata. Esempi di attrezzature che pos-
sono essere ordinate in locazione sono i montacarichi ¢ le passerclle.

Anche se il committente non prevede di effettuare con i propri
mezzi i lavori di manutenzione ordinaria e straordinaria, nella colonna
8 si registrano comunque tutte le attrezzature che, pur non essendo di
proprieta del committente, si ritengono indispensabili per 'esecuzione
di lavori futuri.

Si puo lasciare alla ditta incaricata dei lavori la responsabilita di
scegliere le attrezzature ausiliarie da adottare, purcheé le loro caratteri-
stiche corrispondano ai criteri prefigurati nella colonna 8.

Considerando che it progettista é quello che meglio conosce le
caratteristiche dell’opera, & preferibile affidare al medesimo la respon-
sabilitd della scelta dei provvedimenti di salvaguardia, delle attrezza-
ture e degli elementi ausiliari nonché della registrazione dirctta o indi-
retta nelle colonne 7 ¢ 8, Nella colonna 5 si indicano le ditte incaricate
dell’esecuzione dei lavori. Nel caso in cui Pesecutore dei laver sia lo
stesso committente, guest'ultimo é tenuto a registrare il nominative
del 1esponsabile dei lavor. Questa colonna deve esserc completata
all’atto della "consegna chiavi in mano" dell’opera che, fin daltinizio
della sua utilizzazione rientra nel regime che ne prevede la manuten-
zione ordinaria ¢ straordinaria.

Si consiglia di lasciare spazio sufficiente fra le righe del testo
poiché, in particolare per le colonne 5 ¢ 8 ¢ prevedibile che nel corso
del tempo occorra portare delle modifiche.

Qualora 'opera subisca delle trasformazioni, con conscguente
presenza di nuovi rischi, il responsabile di quel punto 10 della parte
A sard tenute a registrare direttamente o indirettamente i rischi even-
tuali ed individuare le soluzioni atte ad eliminare tali pericoli. Nello
stesso tempo occorre registrare le modifiche apportate all’'opera nella
parte C - ", . ." - dotazione". Tale ¢ la procedura da seguire per garan-
tirc un aggiornamento permanente del "fascicolo”.

Parte B - "dati relativi agli equipaggiamenti in dotazione dell’o-
pera”. Anche questa parte assume la forma di schede di controllo.
Come nella parte B nell’intestaziope fipura la denominazione del-
Popera.

Lc colonne 1, 2, 3 e 4 sono compilate nella fase di pragettazione e
di esecuzione, mentre la colonna 6 & riservata alla registrazione di
modifiche apportate nel corso della fase di esecuzione ¢ della durata
di vita dell'opera.

La colonna 1 va redatta con uno schema prefissato. Nel presente
documento ad esempic compare una classificazione anche se non esau-
stiva. E lasciata ai singoli Stati membri la facolta di modificare il testo
della colonna 1 all’atto del’adozione del fascicolo che tuttavia deve
essere confermata in modo tale da riportare chiaramente tutte le docu-
mentazioni che interessano Popera.

Nelle colonne 2 ¢ 3 vanno spuntate le voci relative ai documenti
effettivamente disponibili per I'opera. Qualora tali documenti non
siano disponibili, occorre apporre uns crocetta pella colonna 3. A
questo punto esistono due possibilita. Qualora I'cpera non sia corre-
data di tali dispositivi, occorre indicare "mancantc” nella colonna 6,
se invece tali dispositivi sono disponibili, ma mancano le cormrispet-
tive documentazioni, occorre indicare nella colonna 6 la voce "non
disponibile”.

Se si spunta la colonna 2, alla stessa altezza va registrato nella
colonna 4 il numero del progetto o di repertorio ¢ nella colonna 5 la
localita in cui si possono ritrovare le documentazioni sulla dotazione
del cantiere. In caso di dislocazione o di trasformazione delle attrezza-
ture, ie documentazioni vanno citate nelia colonna 4 ¢ il luogo 10 cul
sono conservate rella colonna 5. Nella colonna 6 ¢ registrata la data
delle modifiche con eventuali osscrvazioni.

Considerando che durante 1a durata di vita di un’opera in tutti i
compartimenti possono vérificarsi delle modifiche, ¢ consigliabile pre-
vedere spazio sufficiente per la registrazione.
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w Manutenzione dell’opera
IV A3 Manutenzione ordinaria ¢ straordinaria
ell’OPLTE ..o s s e e s REVISIODE
Indispen- - s Attrezzature Dispositivi
Per il compartimento sabile Cadenza mg::g:a I?cs:z]:: ali di sicurezza  ausiliarie  Osservazioni
81 no po i esercizio 1o locazione
} 2 3 4 5 6 7 8 9
1. Sul terreno del committente per i seguenti
impianti
a - gas

b - acqua potabile

¢ - fognature

4 - vapore

e - elettricita

S - altri impianti di aliMentazione e/o di
scanco

g - Aria compressa

h - Impianti idraulici

Manutenzione ordinaria e straordinaria
ellPOPEIRT 1vuecenirirresrin s st s s s R RS bbb RS Rk e Lavori di revisione

1 2 3 4 5 6 7 8 9

2. Nelle vie di circolazione

a - strade

b - ferrovie

¢ - Wrovie

3. In edifici o parti di edifici
{denominazione)

a - verifica di singoli elementi, ad esempio
- cedimenti
- protezione anticorrosiva

b - tetti piani

¢ - tetti a forte inclinazione

d - facciate

e - locali chiusi che a causa delio spazio
nstretto ¢ della presenza di rischi
dovuti a materiale pericolosi, corrente
clettrice o irradiamento esigono criteri
ratticolarmente rigoroai.

{ Segue)
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Manutenzione ordinaria e straordinaria
EIPOPEIAL wovveeerereresesrne e b b e bt e ese s LGYVOTE di revisione

1 z 3 4 5 6 7 § 9

F - Attrezzature direttamente collegate con
T'edificio, ad es.
- pali per antenne
» colonne montanti sporgenti del tetto
- impianti parafulmine
- elevatori
- serbatoi a pressione

£ - capum

h - dispositivi di sicurezza incorporati all’s-
dificio per futuri lavori ad es.
- ballatoi
- mceastellature di sostegno
- ancoragg per ponteggi

- Dispositivi di sicurezza per lavori futuri
non mncorporati all’edificio, ad es.
- montacarichi
- strutture protettive di volte vetrate
- parapetti provvisori

- passareclle
IV.A.2 Manutenzione ordinaria ¢ straordinaria
AelPOPREA: .veviiiciiireiiiin s s e ar g nnes e rarans Lavori di sanatoria ¢ di riparazione
Compartimenti del’opera con Indispen- Ditta Rischi Dispositivi  Attrezzature
indicazione dei corpi di sabile Cadenza incarcata tenziali di sicurezza  ausiliarie  Osservazioni
mesticre interessati 8t no po 1n esercizio  1n locazione
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1. Sul terreno del committente nei scguenti
mmpianti
a - fognature

- lavori di sanatoria
b - altri impianti di alimentazione ¢ di
scarico

2. Nelle vie di circolazione

a - strade

- lavori di sanatoria
b - trasporto su rotaie

- binarj

- traversine

- scgnaletica
c - vic d’acqua

d - uscite di emergenza e di salvataggio
- lavori di sanatotia
- opere esterne

(Segue)
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.. Lavori di sanatoria ¢ di riparazione

1

3. Nell’edificio o in parti

del medesimo .......ccecrivieeeiien,
{denominazione)

& - camim

- pulizia dei camini
- lavori da lattoniera
- lavori in muratura

b - fipestre

- pulizia

- pulizia vetri

- lavori da lattoniera
- persianc

- balconi

- imbiancatura

¢ - facciate

- pulizia

- pulizia vetri

- lastre in pietra naturale
- muratura

- impermeabilizzazione

- imbiancatura

- balconi

d - tetti piani

- impermesbilizzazione
- lavori da lattoniera

- pulizia

- mnpianti elettrici

- impianti parafulmine
- imbiancatura

e - tetti 8 forte pendenza

- ncopnimento tetto

- lavori da lattoniera

- mapianti elettrici

- mupianti parafulmine

f - grondaic nei tetti a forte pendenza

- pulizia
- tinteggiatura

locali chiusi che a causa dello spazio

nstretto o della presenza di rischi
dovuti a materiali pericolosi, corrente
clettrica, o radiazioni esigono criteri
11gorost

- pulizia

- immianti elettrici

- lavori di saldatura

- mpermeabilizzazione

attrezzature incotporate all’edificio ad

5.
- pali per antenne

- mpanti elettrici

- tinteggiatura

- elementi anticorrosione

- colonne montant sporgenti dal tetto
- immant elettrici

- impianti parafulmine

- elevatori

- serbatoi a pressionc

i - dispositivi di sicurezza incorporati all’edi-

ficio per lavori succesivi ad es.
- parapetti provvisori
- mmpianti clettrici
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(Segue)
Maunutenzione ordinaria e straordinaria .
ellOPETR: 1ovvrrineriiirm s s e e ane s e LAVOTL di sanatoria ¢ di riparazicne
] 2 3 4 5 5 7 8 9
- tinteggiatura
- pulizia

- pannelli provvisori

- protezioni anticorrosione
- tinteggiatura

- ancoraggt per ponteggi

I - attrezzature di sicurezza per lavori suc-
cessivi, non incorporati all’edificio, ad
ed.

- montacarichi

- strutture di protezione volte vetrate
- protezioni laterali

- passarelle

IV.D. 2 Dati relativi agli eqmpagglamentl
in dotazicne all’opera:...

Disponibili N. dei progetto

Documentaziane per s no e/o di repertorio

Posa (sito) Osservazioni

1 2 3 4 5 6

1. Attrezzature ¢ impianti in csercizio sul terreno del committente

(schemi delle dotazioni)

a - gas

& - acqua potabile

¢ - fognature

d - drenaggi

€ - vapore

f - corrente ad alta tensione

g - telecomunicazioni

- altri impianti di alimentazione e/o di scarico

2. Vie di circolazione ad es.

a - strade

b - ferrovie

¢ - vie d’acqua

3. Uscite di emergenza e di salvataggio

4, Edificio o parti dell’edificio .........cociiiovevrmnveceensvener s seesesscses s cesnnnans

{denominazione)

a - struttura portante
- calcolo statico
- progetti esecutivi

b - descrittivi (materiali impiegati)

¢ - schemi facciate

d - ricoprimento ¢ impermeabilizzazione tetto

¢ - protezione anticorrosione

J - impianti di ventilazione

£ - mpanti di riscaldamento e di acqua potabile

k - impianti del gas ail’interno del’edificio

¢ - mp1anti idrici all'interno dell’edificio

i implantz fognari all’interno dell’edificio

I- a.ntenne mcorporate alt’edificio

m - mpuanto parafulmine

n - Impianto telefonico

o - sirene antincendio ¢ impianti antincendio

p-schema delle uscite di emergenza e di salvataggio nel-
Pedificio».
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—LDPR. 27 aprile 1955, n, 547, riguarda; «Norme per la pre-
venzione degli infortuni sul lavorow. L’art. n. 393 cosi recita:

«Art, 393 (Costituzione della commissione}. — 1, Presso il Mini-
stero del lavoro ¢ della previdenza sociale & istituits una commissione
consultive permanentc per la prevenzione degli infortuni e per U'igiene
del lavoro. Essa € presieduta dal Ministro del lavoro ¢ della previdenza
sociale o dal direttore generale della Direzione generale dei rapporti
di lavoro da lui delegato, ed ¢ composta da:

a) cinque funzionari esperti designati dal Ministro del lavoro e
della previdenza sociale, di cui tre ispettori del lavoro, laureati uno in
ingegnerin, uno in medicing e chirurgin @ uno in chimica o fisica;

b) il direttore e tre funzionari dell'Istituto superiore per la pre-
venzione e sicurezza del lavoro;

¢) un funzionario dell'Istituto superiore di sanitd;

d) il direttore generale competente del Ministero della sanitd
ed un funzionaric per ciascuno dei seguenti Ministeri: industria, com-
mercio ed artigianato; interno; difesa; trasporti; risorse agricole ali-
mentari e forestali; ambiente e della Presidenza del Consiglio dei Mini-
stri - Dipartimento della funzione pubblica e degli affari regionali,

e) sei rappresentanti delle regioni e province autonome desi-
gnati dalla Conjerenza Stato-regioni;

S} un rappresentante dei scguenti qrganismi: Istituto nazionale
assicurazioni ¢ infortuni sul lavoro; Corpo nazionale dei vigili del
fuoco; Consiglio nazionale delle ricerche; UNI; CEI; Agenzia nazio-
nale protezione ambicnte; Istituto italiano di medicina sociale;

£) otto esperti nominati dal Ministro del lavoro ¢ della previ-
denza sociale su designazione delle organizzazioni sindacali dei lavora-
tori maggiormente rappresentative & livello nazionale;

4) otto esperti nominati dal Ministro del lavoro e della previ-
denza sociale su designazione delle organizzazione sindacali dei datori
di lavoro, anche dell’artigianato ¢ della piccola ¢ media impresa, mag-
giormente rappresentative a livello nazionale;

i) un esperto nominato dal Ministro del lavoro e della previ-
denza sociale su designazione delle organizzazioni sindacali dei diri-
genti d'azienda maggiormente rappresentative a livello nazionale,

Ai predetti component, per le riunioni o giornate di lavoro, non

spétta il pettone di presenza di cui al decreto del Presidente della {

Repubblica 11 gennaio 1956, n. 5, ¢ successive modificazioni.

2. Per ogni rappresentante effettivo ¢ designato un membro
supplente.

3, All’inizio di ogni mandato la commissione pud istituire comi-
tati speciali permanenti dei quali determina la composizione e la fun-
zione.

4. La commissione pué chiamare a far parte dei comitati di cui
al comma 3 personc particolarmente esperte, anche su designazione
delle associazioni professionali, deli'universita ¢ degli enti di ricerca,
in relazione alle materie trattate.

5. Le funzioni increnti alla segreteria della commissione sono
disimpegnate da due funzionari del Ministero del lavoro e della previ-
denza sociale.

6. 1 componenti della commissione consultiva permanente ed i
scgretari sono nominati con decreto det Ministro del lavoro e della
previdenza sociale su designazione degli organismi competenti e
durano in carica tre anni».

Noata all'art. 7.
— I titoli IT1 e IV del D.Lga. n. 626/1994 cosi recitano:

«Tirelo I
USC DELLE ATTREZZATURE DI LAVORO

Art. 34 (Definizioni). — 1. Agli effetti delle disposizioni di cui al
presente titolo si intendono per:

a) attrezzaturg di lavoro: qualsinsi macchinm, apparecchio,
utensile od impianto destinato ad essere usato durante i} lavoro;

b) uso di una attrezzature di lavore: qualsiasi operazione lavo-
rativa connessa ad una attrezzatura di lavoro, quale la messa in ser-
vizio o fuori servizio, I'impiego, il trasporto, la niparazione, la trasfor-
mazione, la manutenzione, la pulizia, lo smontaggio;
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¢) zona pericolosa: qQualsiasi zona all’interno ovvero in prossi-
mitd di una attrezzatura di lavore nella quale la presenza di un lavora-
tore costituisce un rischio per la salute o la sicurezza dello stesso.

Art, 35 (Obblight del datore di lavoro). — 1. 1l datore di lavoro
mette a disposizionc dei lavoratori attrezzature adeguate al lavoro da
svolgere ovvero adattate a teli scopi ed idonee ai fini della sicurczza ¢
della salute,

2. 1l datore di lavoro attua le misure tecniche ed organizzative
adeguate per ridurre al minimo i rischi connessi all'uso delle attrezza-
ture di lavoro da parte dei lavoratori e per impedire che dette attrezza-
ture possano essere utilizzate per operazioni e secondo condizioni per
le quali non sono adatte.

3. All'atto della scelta delle attrezzature di lavoro il datore di
lavaro prende in considerazione:

a) le condizioni ¢ le caratteristiche specifiche del levoro da
svolgere;

&) i rischi presenti nell’ambiente di lavoro;
¢) i rischi derivanti dall’impiego delle attrezzature stesse.

4. 1l datore di lavoro prende le misure necessarie affinché le
attrezzature di lavoro siano:

@) installate in conformitd alle istruzioni del fabbricante;
b) utilizzate correttamente;

¢} oggetto di idonea manutenzione al fine di garantire nel
tempo la rispordenza ai requisiti di cui all’art. 36 ¢ siano corredate,
ove necessario, da apposite istruzioni d’ugo.

§. Qualora le attrezzature richiedano per il loro impiego cono-
scenze o responsabilitd purticolari in relazione ai loro nschi specifici,
il datore di lavoro si assicura che:

a) Puso dell’attrezzatura di lavoro & riservato a lavoratori
all’vopo incaricati;

b) in caso di riparazione, di trasformazione o manutenzione, il
lavoratore interessato € qualificato in maniera specifica per svolgere
tali compiti.

Art. 36 (Disposizioni concernenti lg attrezzature di lavors), —
1. Le attrezzature di lavoro messe a disposizione dei lavoratori devono
soddisfare alle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
tutela della sicurezza ¢ salute dei lavoratori stessi ad esse applicabili.

2. Nulla ¢ innovato nel regime giuridico che regola le operazioni
di verifica periodica delle attrezzature per le quali tale regime ¢ obbli-
gatoriamente previsto. In ogni caso le modalitd e le procedure tecniche
delle relative verifiche seguono il regime giuridico corrispondente &
quello in base al quale I'attrezzatura ¢ stata costruita e messa in ser-
vizio.

3. 11 Ministro del lavoro ¢ della previdenza sociale, di concerto
con i Ministri dell'industria, del commercio e dell’artigianato e della
sanitd, semtita la commissione consultiva permanente, pud stabilire
mod:ﬂitéi e procedure per l'effettuazione delle verifiche di cui &l
comma 2.

8. Le disposizioni d=l presente articolo entrano in vigore tre mesi
dopo la pubblicazione del presente decreto nella Gazzerta Ufficiale
defla Repubblica italiana.

Art. 37 (Informazione). — 1. Il @atore di lavoro provvede affinché
ogni attrezzatura di lavoro & disposizione, i lavoratori incaricati
dispongano di ogni informazione ¢ di ogni istruzione d*usc necessaria
in rapporto alla sicurezza ¢ relativa:

a) alle condizioni di impiego delle attrezzature anche sulie base
delle conclusioni eventualmente tratte dalle esperienze acquisite nella
fase di wtilizzazione delle attrezzature di lavoro;

b) alle situazioni anormali prevedibili.

2. Le informazioni ¢ le istruzioni d'uso devone risultare compren-
gibili ai lavoratori interessati,

— 43 —



23-9-1996

Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE

Serie generale - n. 123

Art. 38 (Formazione ed addestramento). — 1. Il datore di lavoro si
assicura che:

a) ilavorator incaricati & usare le attrezzature di lavoro rice-
vono una formazione adeguata sull’uso delle attrezzature di lavoro;

&) ilavoratori incaricati dell’uso delle attrezzature che richie-
dono conoscenze ¢ responsabilita particolari di cui all’art. 35, com-
ma 5, ricevono un addestramento adeguato e specifico che li metta in
grado di usare tali attrezzature in modo idonec ¢ sicurc anche in rela-
zione ai rischi causati ad altre persone.

Art. 39 (Obblighi dei lavoratori). — 1. I lavoratori si sottopon-
gono ai programmi di formazione o di addestramento eventualmente
organizzati dal datore di lavoro.

2. 1 lavoratori utilizzano le attrezzature 4i lavore messe a loro
disposizione conformemente all’informazione, alla formazione ed
alladdestramento ricevuti.

3. 1 Javoratori:

a) hanno cura delle attrezzature di lavoro messe & loro dispo-
SIZIOLE;

b) non vi apportano modifiche di propria niziativa;

¢} segnalano immediatamente al datore di lavero o al dirigente
o al prepasto qualsiasi difetto od inconveniente da essi rilevato nelle
attrezzature di lavoro messe a loro disposizione.

Titolo IV
UsO DEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALE

Art 40 (Definizioni). — 1. Si intende per dispositivo di protezione
mndividuale (DPI) qualsiasi attrezzatura destinata ad essere indossata
e tenuta dal lavoratore allo scopo di proteggerlo contro uno o pid
nachi suscettibili di minacciarne la sicurezza o la salute durante il
lavoro, nonché ogni complemento o accessorio destinato a tale scopo.

2. Non sono dispositivi di protezione individuale:

a) gli indumenti di lavoro ordinari ¢ le vniformi non specifica-
mente-destinati a proteggere la sicurezza ¢ la salute del lavoratore;
&) le attrezzature dei servizi di soccorso e di salvataggio;

¢} le attrezzature di protezione individuale delle forze armate,
delle forze di polizia ¢ del personale del servizio per il mantenimento
dell’ordine pubblico;

d) le attrezzature di protezione individuale proprie dei mezzi di
trasporto stradali;

e) i materiali sportivi;

/) imateriali per I'autodifesa o per la dissuasione;

g/} gli apparecchi portatili per individuare e segnalare rischi e
fatton nocivi.

Art. 41 (Obbligo di uso). — 1. 1 DPl devono essere impicgati
quando i rischi non possono essere evitati o sufficientemente ridotti
da misure tecniche di prevenzione, da mezz di protezione collettiva,
da misure, metodi o procedimenti di riorganizzazione del lavore.

Art. 42 (Reguisiti dei DPI). — 1. 1 DPI devono essere conformi
alle norme di cui al decreto legislativo 4 dicembre 1992, n. 475.

2. 1 DPI1 di cui al comma 1 devono inoltre:

a) essere adeguati ai.rischi da prevenire, senza comportare di
per s€ un rischio maggiore;

b) cssere adeguati alle condizioni esistenti sul luago di lavore;

¢) tenere conto delle esigenze ergonomiche o di salute del lavo-
ratore,;

d} poter cssere adattati all’utilizzatore secondo le sue pecessita.

3. In caso di rischi multipli che richiedono I'uso simultaneo di piu
DPI, questi devono essere tra loro compatibili ¢ tali da mantenere,
anche nell’uso simultanco, la propriz efficaciz nei confronti del rischio
¢ dei rischi corrispondenti.

Art. 43 (Obblighi del datore di lavoro). — 1. 1l datore di lavoro ai
fini della scelta dei DPI:

a) effettua Panalisi ¢ la valutazione dei rischi che non possono
essere evitati con altri mezz;
_b) individua le caratteristiche dei DPI necessarie affinché
questi sianc adeguati ai rischi di cui ala lettera a}, tenendo conto delle
eventuali ulteriori fonti di rischio rappresentate daglhi stessi DPI;

¢) veluta, sulla base delle informazicni a corredo dei DPI for-
nite dal fabbricante ¢ delie norme d’uso di cui allart, 45 le caratteri-
stiche dei DPI disponibili sul mercato e le raffronta con quelle indivi-
duate afla lettera b);

d) aggiorna la scelta ogni qualvoita intervenga una variazione
significativa negli elementi di valutazione.

2, Tt datore di lavoro, anche sulla base delle norme d’uso di cui
ajl’art. 45, individua le¢ condizioni in cui un DPI deve essere usato,
specie per quanto riguarda la durata dell'uso, in funzione di:

a} entita del rischio;

b} frequenza dell’esposizione al rischio;

¢/ caratteristiche del posto di lavoro di ciascun lavoratore;
d) prestazioni del DPIL.

3. Il datore di lavoro formisce ai lavoratori i DPI conformi ai
requisiti previsti dall’art. 42 ¢ dal decreto di cui all’art. 45, comma 2.

4. 11 datore di lavoro:

a} mantiene in efficienza i DPI e ne assicura le condizioni
d’igiene, mediante la manutenzione, l¢ riparazioni e le sostituzioni
necessarie;

b) provvede a che i DP] sianc utilizzati soltanto per gli usi pre-

visti, salvo casi specifici ed eccezionali, conformemente alle informa-
zioni del fubbricante;

¢) fornisce istruzioni comprensibili per i lavoratori;

d} destina ogni DPI ad un uso personale e, qualora le circo-
stanze richiedano I'uso di uno stesso DPI da parte di pit persone,
preande misure adeguate affinché tale uso non ponga alcun problema
sanitario e igienico ai vari utilizzatori;

e) informa preliminarmente il lavoratore dei rischi dai quali il
DFI lo protegge;

1) rende disponibile nell’'azienda ovvero unita produttiva infor-
mazioni adeguate su ogni DPI;

g/} assicura una formazione adeguata ¢ organizza, se neces-

satio, uno specifico addestramento circa 1'uso corretto ¢ utilizzo pra-
tico dei DPI.

5. In ogni caso Iaddestramento € indispeunsabile:

a) per ogni DPI che, ai s¢nsi del decreto legislativo 4 dicembre
1992, n. 475, appartenga alla terza categoria

b) peri dispositivi di protezione dell’udito.
Artt. 44 (Obblighi dei lavoratori). — 1. 1 lavoratori si scttopon-
gono &l programma di formazione ¢ addestramento organizzato dal

datore di lavoro nei casi ritenuti mecessari ai sensi dell’art. 43,
commi 4, lettera g) e 5.

2. I lavoratori utilizzano i DPI messi a loro disposizione confor-
memente all’'informazione ¢ alla formazione ricevute ¢ all’addestra-
mento eventualmente organizzato.

3. I lavoratori:
a) hanno cura dei DPI messi & loro disposizione;
&) non vi apportano modifiche di propria imziativa.

4. Al termine dell’utilizzo i lavoratori seguono le procedure azien-
dali in materia di riconscgna dei DPI.

5.1 lavoratori segnalano immediatamente al datore di lavoro o al
dirigente o al preposto qualsiasi difetto o inconveniente da essi rile-
vato nei DPI messi a loro disposizione.

Art, 45 (Criteri per ¥Vindividuazione e I'use). — 1. 11 contenuto
degli allegati I1I, IV e V costituisce elemento di riferimento per "appli-
cazione di quanto previsto all’art. 43, commi 1 ¢ 4.

2. Il Ministro del lavoro ¢ della previdenza sociale di concerto con
il Ministro dell’industria, del commercio ¢ dell’artigianato, sentita la
commissione consuitiva permanente, tenendo conto della naturs; del-
I'attivita e dei fattori specifici di rischio, indica:

a) i criteri per l'individuazione e 1'uso dei DPI;

b) le circostanze e le situazioni in cui, ferme restando le 1:!ri0-
ritd delle misure di protezione collettiva, si rende necessario I'impiego
dei DPI,
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Art. 46 (Norma transitoria), — 1. Fino alla data del 3t dicembre
1998 ¢, ncl caso di dispositivi di emergenza destinati all’autosalva-
taggio in caso di evacuazione, fino al 31 dicembre 2004, possono
essere impicgati:

a) i DPY commercializzati ai sensi dell’art. 15, comma 1, del
decreto legislativo 4 dicembre 1992, n. 475;

b) i DPI giz in uso alla data di entrata in vigore del presente
decreto prodotti conformemente alle normative vigenti nazionali o di
altri Paesi della Comunitd europeas.

Nota all'art. 8:

— Per il testo dell’art. 3 del D.Lgs. n. 626/1994 &i veda in nota
all’art. 3,

Nota all'art. 9:

— L’art. 2 del D.Lgs. n. 626/1994 cosi recita:

«Art, 2 (Definizioni). — 1. Agli effetti delle disposizioni di cui al

presente decreto si intendone per:

a) lavoratore: persona che presta il proprio lavoro alle dipen-
denze di un datore di lavoro, esclusi gli addetti ai servizi domestici e
familiari, con rapporto di lavoro subordinato anche speciale. Sono
equiparati i soci lavoratori di cooperative o di societd, anche di fatto,
e gl utenti dei servizi di orientamento o di formazione scolastica, uni-
versitaria ¢ professionale avviati presso datori di lavero per agevolare
o per perfezionare le loro scelte professionali. Sono altresi equiparati
ghi allievi degli istituti di istruzione ed universitari, ¢ i partecipanti a
corsi di formazione professionale nei quali si faccia uso di laboratosi,
macchine, apparecchi ed attrezzature di lavoro in genere, agenti chi-
mici, fisici ¢ biologict;

b) datore di lavoro: qualsiasi persona fisica o giuridica o sog-
getto pubblico che ¢ ttolare del rapporto di lavoro con il lavoratore e
abbia la responsabilita dell’impresa ovvero dello stabilimento;

¢} servizio di prevenzione e protezione dai rischi: insieme delle
persone, sistemi e mezzi esterni o interni all’azienda finalizzati alPutti-
vita di prevenzione e protezione dai rischi professionali nell’azienda,
ovvero unitd produttiva;

d} medico competente: medico in possesso di uno dei seguenti
titoli:

1) specializzazione in medicina del lavoro o in medicina pre-
ventiva dei lavoratori ¢ psicotecnica o in tossicologia industriale o spe-
cializzazione equipollente;

2) docenza o libera docenza in medicina del lavoro o in medi-
cina preventiva dei lavoratori e psicotecnica o in tossicologia indu-
siriale o in igiene industriale o in fisiologia ed igicne del lavoro;

3} autorizzazione di cui all'art. 55 del decreto legislativo
15 agosto 1991, n. 277;

¢) responsabile del zervizio di prevenzione e protezione: per-
sona designata dal datore di lavoro in possesso di attitudini e capacita
adeguate;

f) rappresentante dei lavoratori per la sicurezza: persona,
ovvero persone, elette o designate per rappresentare i lavoratori per
quanto concerne gli aspetti della salute e sicurezza durante il lavoro;

g} prevenzione: il complesso delle disposizioni o misure adot-
tate o previste in tutte le fasi dell’attiviti lavorativa per evitare o dimi-
nuire i rischi professionali ne! rispetto delia salute della popolazione ¢
dell'integrita dell’ambiente esterno;

h} agente: 'agente chimico, fisico o biologico, presente durante
il lavoro e potenzialmente dannoso per la salutex.

Nota ali'art. 11:

— L’art. 20 del D.Lgs. n. 626/1994 cosi recita;

«Art. 20 (Organismi paritetici}. — 1. A livello territoriale sono
costitujti organismi patitetici tra le organizzazioni sindacali dei datori
di lavoro e dei lavoratori, con funzioni di orientamento e di promo-
Zione di iniziative formative nei confronti dei lavoratori. Tali orga-

nismi zono inoltre prima istanza di riferimento in meritc a contro-
versie sorte sull’applicazione dei diritti di rappresentanza, informa-
zione ¢ formazione, previsti dalle norme vigentt,

2. Sono fatti salvi, i fini del comma 1, gli organiymi bilaterali o
partecipativi previsti da accordi interconfederali, di categoria, nazio-
nali, territoriali o aziendali.

3. Agli effetti dell’art. 10 del decreto legislativo 3 febbraio 1993,
n. 29, gli organismi di cui al comma 1 sono parificati alla rappresen-
tanza indicata nel medesimo articolo».

Nota agli articoli 12 ¢ 13

— La legge 11 febbraio 1994, n. 109, é la legge quadro in materia
di lavori pubblici. L'art. 31 cosi recita:

wArt. 31 (Piani di sicurezza). — 1. Entro sei mesi dalla data di
entrata in vigore della presente legge il Governo, su proposta dei Mini-
stri del lavoro e della previdenza sociale, della sanita e dei lavori pub-
blici, sentite le Organizzazioni sindacali ¢ imprenditoriali maggior-
mente rappresentative, emana un regolarento in materia di pisni di
sicurezza nei cantieri edili in conformitd alle direttive 89/351/CEE
del Consiglio, del 12 giugno 1989, 92/57/CEE del Consiglio, del
24 giugno 1992, e alla relativa normativa nazionale di recepimento.

2. 1l piano di sicurezza forma parte integrante del contratto di
appalto o di concessione. Le gravi o ripetute violazoni del piano
stesso da parte dell’appaltetore o del concessionario, previa formale
costituzione in mora dell'interevsato, costituiscono causa di rsolu-
Zione del contratto.

11 direttore dei lavori vigila sull’osservanza del piano di sicurezza.

3., I contratti di appalto o di concessione stipulati dopo la data di
entrata in vigore del regolamento di cui al comma 1, se privi del piano
di sicurezza, sono nulli. I contratti in corso alla medesima data, se
privi del piano di sicurezza, sono annullabili qualora noa integrati
con 1 piani medesimi entro sei mesi dalla data di entrata in vigore del
regolamento dt cui al comma 1.

4. Ai fint dell’applicazione degli articoli 8, 11 e 35 delle legge
20 maggio 1970, n. 300 la dimensione numerica prevista per la costitu-
zione delle rappresentanze sindacali aziendali nei cantieri di opere e
lavori pubblici ¢ determinata dal complessivo numero dei lavoratori
mediamente occupati trimestralmente nel cantiere e dipendenti dalle
imprese concessionarie, appaltatrici e subappaltatrici, per queste
ultime nell’ambito della o delle categorie prevalenti, secondo criteri
stabiliti dai contratti collettivi nazionali di lavoro nel quadro delle
disposizioni generali sulle rappresentanze sindacali.

Nota all'art. 16:

— 11 D.Lgs. 15 agosto 1991, n, 277, concerne: wAttuazione
deile direttive n. 80/1107/CEE, n. 82/605/CEE, n. 83/477/CEE,
n. 86/188/CEE e n. 88/642/CEE, in materia di protezione dei lavora-
tori contro i rischi derivanti da esposizione ad agenti chimici, fisici e
biologici durante il lavoro a norma dell’art. 7 della legge 30 luglio
1990, n. 212». L'art. 39 cosi recita: «Art. 39 (Definizioni). — 1. Ai
sensi delle presenti norme si intende per:

2) esposizione quotidiana personale di un lavoratore al rumore
(Lgp, d), Pesposizione quotidiana personale di un lavoratore al rumore
espressea in dB(A) misurata, calcolata ¢ riferita a 8 ore giorpaliere.

Essa si esprime con la formula:
{ Omissis)

b} esposizione scttimanale professionsle di wn lavoratore al
rumore {Lgp, w) 18 media settimanale dei valori quotidiani (Lgp, 4),
valutata sui giorni lavorativi della settimana.

Essa & calcolata mediante la formula:
( Omissis)».

— 45 —



23-9-1996

Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE

Serie generale - n. 223

Note all'art, 17:

— Lrart. 11 del D.Lgs. n. 62671994 cosi recita:

wArt. 11 (Riunione perindica di prevenzione e protezione dai
rischi). — 1. Nelle aziende, ovvero unita produttive, che occupano
pitt di 15 dipendenti, il datore di lavoro, direttamente o tramite il ser-
vizio di prevenzione ¢ protezione dai rischi, indice almeno una volta
all’anno una riunione cui partecipano:

a) il datore di lavoro o un suo rappresentante;

b) il responsabile del servizio di prevenzione ¢ protezione dai
rischi;

c) il medico competente ove previsto;

d) il Tappiescutante per Ia sicurczza.

2. Nel corso della riunione il datore di lavoro sottopone all’esame

dei partecipanti:

a} il documento, di cui all’art. 4, commi 2 ¢ 3;

b) l'idoneitd dei mezzi di protezione individuale;

¢) 1 programmi di informazione ¢ formazione dei lavoratori ai
fini della sicurezza ¢ dells protezione della loro salute,

3. La riunione ha altresi luogo in occasione di eventuali significa-
tive variazioni delle condizioni di esposizione al rschio, compresa la
programmazione ¢ l'introduzione di nuove ternologie che hanno
riflessi sulla sicurezza e salute dei lavoratori.

4, Nelle aziende, ovverc unita produttive, ¢he cocupano fino a 15
dipendenti, nelle ipotesi di cui a comma 3, il rappresentante dei lavora-
tori per la sicurezza pud chicdere la convocazione di una apposita riu-
ntone.

5. Tl datore di lavoro, anche tramite il servizio di prevenzione ¢
protezione dai rischi, provvede alla redazione del verbale della riu-
nione che & tenuo a disposizione dei partecipanti per la sua consulta-
aone»,

— Il titolo I, capo IV del D.Lgs. n. 626/1994 cosi recita:
«Capo IV - Sorveglianza sanitaria

Art.-16 ( Contenuto della sorveglianza sanitaria). — 1. La sorve-
glianza sanitaria € effettvata nei casi previsti dalla normativa vigente.

2, La sorveglianza di cui al comma 1 & effettuata dal medico com-
petente e comprende:
aj accertamenti preventivi intesi a constatare I'assenza di con-
troindicazioni al lavore cui i lavoratori sono destinati, ai fini della
valutazione della loro idoneita alla mansione specifica;

b) accertamenti periodici per controllare lo stato di salute dei
lavoratori ed esprimere il giudizio di idoneita alla mansione specifica,

3. Gli accertamenti di cut al comma 2 comprendono esami clinici
¢ biologici ¢ indagini diagnostiche mirati al rischio ritenuti necessari
dal medico competente.

Art. 17. (Il medico competente). — 1. 1l medico competente:

a) collabora con il datore di lavoro e con il servjzio di preven-
zione ¢ protezione di cui all’art. 8, sulla base della specifica cono-
scenza dell’organizzazione dell’azienda ovvero dell'unita produttiva e
delle situazioni di rischio, alla predisposizione dell’attuazione delle
misure per la tutela della salute e delPintegrita psico-fisica dei lavora-
tori;

b) effettua gli accertamenti sanitari di cui all’art. 16;

c) esprime i giudizi di idomeitd alla mansione "specifica al
lavoro, di cui all’art. 16;

d) istituisce ed aggiorna, sotto la propria responsabilita, per
ogni lavoratore sottosto a sorveglianza sanitania, una cartella sanitaria
¢ di rischio da custodire presso il datore di lavoro con salvaguardia
del segreto professionale;

e) fornisce informazioni ai lavoratori sul significato degh
accertamenti sanitari cui sono sottoposti ¢, nel caso di esposizione ad
agenti con effetti & lungo termine, sulla necessiti di sottoporsi ad
accertement] sanitan anche dopo la cesmazoue deil'aitiviid cne com-
porta 'esposizione a tali agenti. Fornisce altresi, a richiesta, informa-
ziom analoghe ai rappresentanti dei lavoratori per Ia sicurezza;

f} informa ogni lavoratore interessato dei risultati degli accer-
tamenti sanitari di cui alla lettera b) e, a richiesta dello stesso, gli rila-
scia copia della documentazione sanitaris;

g} comunica, in occasione delle riunioni di cui all’art. 11, ai
rappresentanti per la sicurezza, i risultati anonimi. collettivi degli
accertamenti clinici e strumentali effettuati e fornisce indicazioni sul
significato di detti risultati;

h) congiuntamente al responsabile del servizio di prevenzione e
protezione dai rischi, visita gli ambienti di lavoro almeno due volte
all’anno e partecipa alla programmazione del controllo dell'esposi-
zione dei lavoratord | cui risultati gli sono formitt con tempestivitd ai
fini delle valutazioni e dei pareri di competenza;

i) fatti salvi i controlli sanitari di cui alla lettera b), effettua le
visite mediche richieste dal lavoratore qualora tale richiesta sia corre-
lata ai rischi professionali;

I) collabora con il datore di lavoro alla predisposizions del set-
vizio di pronto soccorso di cui all’art. 15;

m) collabora allattivitdi di formazione ¢ informazione di cui
al capo VI

2. Il medico competente pud avvalersi, per motivate ragioni, della
collaborazione di medici specialisti scelti dal datore di lavoro che ne
sopporta gli oneri.

3. Qualora il medico competente, & seguito degli accertamenti di
cui all'art. 16, comma 1, lettera #), eaprima un giudizio sull’inidoneita
parziale o temporanea o totale del lavoratore, ne informa per iscritto
il datore di lavoro e il lavoratore.

4, Avverso il giudizio di cui al comma 3 € ammesso ricorso, entro
trenta giorni dalla data di comunicazione del giudizio medesimo,
all’organo di vigilanza territorialmente competents che dispone, dopo
cventuali ulteriori accertamenti, la conferms, la modifica o Ia revoca
del giudizio stesso.

5. Il medico competente svolge la propria opera in qualitd di:

a) dipendente da una struttura esterma pubblica o privata con-
venzionata con Pimprenditore per lo svolgimento dei compiti di cui al
presente capo;

b) libero professionista;

c) dipendente del datore di lavoro.

6. Qualora il medico competente sia dipendente del datore di
lavoro, quest gli fornisce 1 mezzi e gli assicura le condizioni necessaric
per lo svolgimento dei suoi compiti,

7. Il dipendente di una struttura pubblica non pud svolgere I'atti-
vitd di medico competente ai sensi del comma 5, lettera a), qualora
esplichi attivitd di vigilanza».

- L’art. 22 del D.Lgs. n. 626/1994 cosi recita:

«Art. 22, (Formazione dei lavoratori). — 11 datore di lavoro, i
dirigenti ed i preposti, nell’ambito delle rispettive attribuzioni ¢ com-
petenze, assicurano che ciascun lavoratore, ivi compresi i lavoratori
di cui all’art. 1, comma 3, ricevano una formazione sufficiente ed ade-
guata in materia di sicurezza e di salute, cor particolare riferimento
al proprio posto di lavoro ¢ alle propric mansioni.

2. La formazione deve avvenire in occasione:

a} dell’assunzione;
b) del trasferimento o cambiamento di mansioni;

¢) dell’introduzione di nuove attrezzature di lavoro o di nuove
tecnologie, di nuove sostanze e preparati pericolosi.

3. La formazione deve essere periodicamente ripetuta in relazione
all’evoluzione dei rischi ovvero all'insorgenza di nuovi rischi.

4. Il rappresentante per la sicurezza ha diritto ad una formazione
particolare in materia di salute ¢ sicurezza, concemenic la normati‘_'a
in materia di sicurezza e salute ¢ i rischi specifici esistenti nel proprio
ambito di reppresentanza, tale da assicurargli adeguate nozioni sulle
principali tecniche di controllo ¢ prevenzione dei rischi stessi.

5. 1l lavoratore incaricato dell’attivita di pronto soccorso, di lotta
antincendio e di evacuazione dei 1avoratori deve essere adeguatamente
formato.

6. La formazione dei lavoratori ¢ quella dei loro rappresentanti di
cui al comma 4 deve avvenire, in collaborazione con gli organismi
paritetici di cui all'art. 20, durante I'orario di lavoro ¢ non pud com-
portare oneri economict a carico def lavoratori.

7. I Ministri del lavoro ¢ della previdenza sociale e della sanita,
sentita {a commissione consultiva permanente, possono stabilire i con-
tenuti minimi della formazione dei lavoratori, dei rappresentanti per
la sicurezza e dei datori di lavoro di cui all’art. 10, comma 3, tenendo
anche conto delle dimensioni ¢ della tipologia delle impresey.
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— L'art. 4, comma 5, lettera a}, del D.Lgs. n. 626/1994 cosi
recita: «a) designano i lavoratori incaricati dell’attuazione delle
misure di prevenzione incendi, di evacuazione dei lavoratori in caso
di pericolo grave ed immediato e di pronto soccorson.

Nota all'allegato IV:
— I titolo I del . Lgs. n. 62671994 cosi recita:

«Titole I
LUQGHI DI LAVORO

Art. 30 (Definizioni). — 1. Ai fini dell’applicazione delle disposi-
zioni di cui al presente titolo si intendono per luoghi di lavora:

a} iluoghi destinati a contenere posti di lavoro, ubicati all’in-
terno dell’azienda ovvero dell’unitda produttiva, nonché ogni altro
Iuogo nell’area dellta medesima aziends ovvero umita produttiva
comunque accessibile per il lavoro.

2. Le disposizioni del presente titolo non si applicane:

a) ai mezzi di trasporto;

b} ai cantieri temporanei o mobili;

¢) alle industrie estrattive;

d) ai pescherecci;

e) ai campi, boschi ¢ altni terreni facenti parte di una impresa
agricola o forestale, ma situati fuori dallarea edificata dell’azienda.

3. Ferme restando le dispostzioni di legge vigenti, le prescrizioni
di sicurezza e di satute per i luoghi di lavoro sono specificate nell’alle-
gato II.

4. I luoghi di lavora devono cssere strutturati tenendo conto, se
del caso, di eventuali lavoratori portatori di handicap.

5. L’obbligo di cui al comma 4 vige, in particolare per le porte, le
vie di circolazione, Ie scale, le docee, i gabinetti € i posti di lavoro uti-
lizzati od occupati direttamente da lavoratori portatori di handicap.

6. La disposizione di cui al comma 4 non zi applica ai luoghi di
lavoro gid utilizzati prima de! 1° gennaio 1993, ma debbono essere
adottate misure idonee a consentire la mobilitd e P'utilizzezione dei
servizi sanitari e di igiene personale.
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Art, 31 ( Requisiti di sicurezza e di salute). — 1. Ferme restando le
disposizioni legislative ¢ regolamentari vigenti, i luoghi di lavero
costruiti o utilizzati anteriormente all’entrata in vigore del presente
decreto devono essere adeguati alle prescrizioni di sicurezza e salute
di cui al presente titolo entro il I° gennaio 1996,

Art. 32 (Obblighi del datore di iavore). — 1. 11 datore di lavoro
provvede affinché:

a) le vie di circolazione interne o all’aperto che conducono a
uscite o ad uscite di emergenza ¢ le uscite di cmergenza sianc sgombre
allo scopo di consentirne I'utilizzazione in ogni evenienza;

b) iluoghi di lavoro, gli impianti e i dispositivi vengano sotto-
posti a regolare manutenzione tecnica e vengano eliminati, quanto
piu rapidamente -possibile, i difetti rilevati che possano pregiudicare
la sicurezza e la salute dei lavoratori;

¢) i luoghi di lavoro, gli impianti e i dispositivi vengano sotto-
posti a regolare pulitura, onde assicurarc condizioni igieniche ade-
guate;

d} gli impianti ¢ i dispositivi di sicurezza, destinati alla preven-
zione o all’eliminazione dei pericoli, vengano sottoposti a regolare
manutenzione ¢ al controllo ¢ loro funfionamento.

Art, 33. (Adeguamentidinorme). — b ..ocoreiiiiiniicciimnnnicncanns

14, Le disposizioni di cui al presente articolo entrano in vigore tre
mesi dopo la pubblicazione del presente decreto nella Gazzerta Uffi-
ciale della Repubbtica italiana»,

Francesco NocCITa, redattore
ALFONSO ANDRIANI, vice redattore

(8651459) Roma - Istituto Poligrafico ¢ Zecca dello Stato - S
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MODALITA PER LA VENDITA

La «Gazzatta Ufficlale~ o tutte ls altra pubblicazien] ufficiall sono In vendita al pubblico:
— presso e Agenzis dell'lstitulo Poligrafico & Zecca dello Stato In ROMA: piazza G. Verdl, 10 o via Cavour, 102;
— preaso le Librarie concesslonaris indicate nelle pagine precedenti.

Ls richleste per corrispondenza devono essere inviate all'lstiiuto Poiigratico e Zecca dello Stato - Direzlone Marketing e Commerciale -
Piazza @. Verdl, 10 - 00100 Roma, versando |'/mporio, maggioraic deile spese di spedizione, a mezzo del c/c postale n. 387001
Le ingerzionl, come da narme riportate nella testata della parte seconda, s ricevono in Roma (Utficlo inserziani - Plazza G. Verdi, 10) e presso
ielibrerle concessionarie consegnando gll avvisi a mane, accompagnati dal relativo importo.

PREZZI E CONDIZIONI DI ABBONAMENTO - 1998

Gli abbonamenti annuall hanno decorrenza dal 1° gennaio al 31 dicembre 1996
| semestrall dal 1° gennaio al 30 glugno 1996 e dal 1° tuglio al 31 dicembre 1996

ALLA PARTE PRIMA - LEQISLATIVA
Ognl tipo ol sbbonamanto comprende gl Indicl menslit

Tipo A - Abbonamanto ai fascicoll della serle generala, Tipe D - Abbonamente al fascicoll della serie spaciale
Inciusi | supptement! ordinari. destinata alle leggl ed ai regulamentl regianali:
- annuale e L 385000 - annuale . . I L. 72,000
- semastrale L 211000 - pemestrale Lo e - L. 40.000
- | lgol Ila serie speciale
Tipo B - Abbonamento al fascicoll della serie speciale T o e ol oot alle Stata o danle
destinata agll attl del gludiz! @avantl alla Corte altre pubbliche amministrazioni
costiiuzionale: . ' L. 216500
- annuale ....... e - L 72.500 annyale t
- pomestrale ... L 50.000 - semestrale . . . .. ... A L 118000
Tipo F - Abbonamento ai taacicoll della serle generals,
Tipo € - Abbonamento al fascicoli della serle epeclale inclusl i supplement) ordinarl, ad &l tascicoll
destinata agll attl delle Comunit auropeo delle quatiro serla apeclati-
- annuale e e e L. 218000 - annuale ... . ...... .. .. L. T742.000
- semesatrale e e L. 120.000 - semestrale .... = ....... e e L. 410.000

integrando |/ versamento relativo al tipo di abbanamento deila Gazzetta Uticidle, parte prima, prescelto oon la somma di L. 98.000, a/ avrd diritto a ricevere
I'indice repertoric annueale cronologico par materis 1688
Prezzo dl vendita dl un lasclcoio della serie generaie . C e o e e L 1.400
Prezzo d| vendita di un lascicolo dalle sarie spaciaii §, Il e 1ii, ognl 15 pag[ne ] frazlono ......... Cea . [ 1,400
Prezzo dl vendita dl un fascicolo della !V serie speciale ~Concoral ed asamis L 2,780
Prazzo dl vendita di un tascicolo indici menafii, ogni 18 pagine & Irazlone . A N L. 1.400
Suppiement! ordinar! per |la vendita n fascicoll moparati, ognt 18 pagine o frazlone ... .. .. .. . P P - L. 1.000
Supplement! straordinari per la vendia a lascicoll separati, ognl 18 pagine o fraziona e e e L. 1.500

Supplemento stracrdinario «Bolletiine delle estrazionl»
Abbocnamento annuale . ..  ..... e e e G e . . .o . . L 134.000
Prezzo di vendita dl un fasclcolo ognl 18 paglne o 1raz|ono .......... C e e e L 1.800

Supplemento siracrdinario «Conto rlassuntivo del Tesoros
Abbonamento annuale, .. ...........  ..... e e . P L. 97.500
Prezzo di vendita d| un fasclcolo . e e . . e e e e e .. e b 8.000

Gazzetta Uiciale su MICROFICHES - 1880
{Serle generals - Supplementl ordinarl - Serle speciall)

Abbonamento annuo mediante 52 spedizion! settimanali raccomandste . .. . .... ..... ce e e .. L. 1.300.000
Vandits alngola: per ogni microliches fino a 86 pagine cadauna . e e e RN b 1.500

por ognl 96 pagine successaive L 1.500
Speas per imballagglc e apedizions raccomandata .. . . . ..., ...... e L 4.000
N 8. — Le microliches sona disponiblll dal 1° gennalo 1883 — Per Iaatoro | sudden| pranl aono numanutl del 30%

ALLA PARTE SECONDA - INSERZIONI

Abbonamento annuale . e I e e e .. .. RN . L. 380.000
Abbonamento semestrale . . Ce e e e L. 220.000
Prezzo dl vendita dl un fascicelo, ognl 168 pagine o frazlone ...... o e e e . P L. 1.850

I prezzi di vendita, in abbonamento ed a fasclcoll separati, per I'astero, nonché quelli di vendita dal fascicoll delie annale
arretrate, compresi i fascicoll de! supplementi ordinari e stracrdinari, sono raddopplati.

L'importo degll abbonamenti deve asserse versato su! ¢/c postale n. 387001 Intestato all’lstituto Poligrafico @ Zececa dello Stato. L'invio
del taacicoli disguidati, che devono esaers richiesti all’' Amminiatraziense entro 30 giorni dalla data dl pubblicazione, é subordinato alla
trasmisslone di una fascetia del relativo abbonamento.

Pear informazionl o prenctazionl rivoigers! sil'istituto Poligrailco » Zecca delio Siato - Plazza G. Verdl, 10 - 00100 ROMA
abbonament| 4k (08) 85082148/85082221 - vendita pubblicazion! 4l (08) 85082150/85082276 - Inserzion| 4 (0B) 85082145/85082188

* 4 11200223096 » L. 4.500



