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LEGGI ED ALTRI ATTI NORMATIVI

DECRETO LEGISLATIVO 21 dicembre 1999, n. 517.

Disciplina dei rapporti fra Servizio sanitario nazionale ed

universita© , a norma dell'articolo 6 della legge 30 novembre

1998, n. 419.

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Visti gli articoli 76 e 87 della Costituzione;

Visto il decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502,
e successive modificazioni;

Visto l'articolo 6 della legge 30 novembre 1998,
n. 419;

Vista la preliminare deliberazione del Consiglio dei
Ministri, adottata nella riunione del 19 novembre 1999;

Visto il parere della Conferenza unificata, reso il 2
dicembre 1999;

Sentite le organizzazioni maggiormente rappresenta-
tive;

Visto il parere delle commmissioni permanenti della
Camera dei deputati e del Senato della Repubblica;

Vista la deliberazione del Consiglio dei Ministri,
adottata nella riunione del 18 dicembre 1999;

Sulla proposta del Ministro della sanita© e del Mini-
stro dell'universita© e della ricerca scientifica e tecnolo-
gica, di concerto con i Ministri del tesoro, del bilancio
e della programmazione economica e per la funzione
pubblica;

Em a n a

il seguente decreto legislativo:

Art. 1.

Rapporti tra Servizio sanitario nazionale e universita©

1. L'attivita© assistenziale necessaria per lo svolgi-
mento dei compiti istituzionali delle universita© e© deter-
minata nel quadro della programmazione nazionale e
regionale in modo da assicurarne la funzionalita© e la
coerenza con le esigenze della didattica e della ricerca,
secondo specifici protocolli d'intesa stipulati dalla
Regione con le universita© ubicate nel proprio territorio.

2. I protocolli d'intesa di cui al comma 1 sono stipu-
lati in conformita© ad apposite linee guida contenute in
atti di indirizzo e coordinamento emanati, su proposta
dei Ministri della sanita© , dell'universita© e della ricerca
scientifica e tecnologica, ai sensi dell'articolo 8 della
legge 15 marzo 1997, n. 59, sulla base dei seguenti cri-
teri e princ|© pi direttivi:

a) promuovere e disciplinare l'integrazione dell'at-
tivita© assistenziale, formativa e di ricerca tra Servizio
sanitario nazionale e universita© ;

b) informare i rapporti tra Servizio sanitario
nazionale e universita© al principio della leale coopera-
zione;

c) definire le linee generali della partecipazione
delle universita© alla programmazione sanitaria regio-
nale;

d) indicare i parametri per l'individuazione delle
attivita© e delle strutture assistenziali complesse, funzio-
nali alle esigenze di didattica e di ricerca dei corsi di
laurea della facolta© di medicina e chirurgia, delle
aziende di cui all'articolo 2, nonchë delle Aziende
USL per quanto concerne le attivita© di prevenzione,
secondo criteri di essenzialita© ed efficacia assistenziale,
di economicita© nell'impiego delle risorse professionali
e di funzionalita© e coerenza con le esigenze di ricerca e
di didattica dei predetti corsi. Le medesime attivita© e
strutture tengono anche conto delle funzioni di sup-
porto allo svolgimento dei corsi di diploma universita-
rio e di specializzazione, nel rispetto delle attribuzioni
del Servizio sanitario e delle universita© di cui agli arti-
coli 6, commi 2 e 3, e 16-sexies del decreto legislativo
30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni,
nonchë di cui al Titolo VI del decreto legislativo
17 agosto 1999, n. 368, per quanto concerne la forma-
zione dei medici specialisti e del personale infermieri-
stico, tecnico e della riabilitazione.

e) definire, con riferimento ai parametri di cui al
primo ed al secondo periodo della lettera d), il volume
ottimale di attivita© ed il numero massimo di posti letto
e di strutture assistenziali anche in rapporto al numero
degli studenti iscritti ai corsi di laurea della facolta© di
medicina e chirurgia ed alle esigenze della ricerca, pre-
vedendo inoltre i criteri e le modalita© per il progressivo
adeguamento agli standard fissati e la contestuale ridu-
zione dei posti letto, anche in attuazione del Piano
sanitario regionale

3. I protocolli d'intesa di cui al comma 1 stabiliscono
altres|© , anche sulla base della disciplina regionale di
cui all'articolo 2, comma 2-sexies, lettera b), del decreto
legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modi-
ficazioni, criteri generali per l'adozione, da parte del
direttore generale delle aziende di cui all'articolo 2,
degli atti normativi interni, ivi compreso l'atto azien-
dale previsto dall'articolo 3.

4. In caso di mancato raggiungimento dell'intesa
entro novanta giorni dalla trasmissione della proposta
regionale del protocollo d'intesa di cui al comma 1, si
applica la procedura sostitutiva prevista dal comma 4
dell'articolo 6 del decreto legislativo 30 dicembre 1992,
n. 502, e successive modificazioni. La medesima proce-
dura si applica altres|© ove la proposta regionale non
sia trasmessa entro novanta giorni dall'entrata in
vigore del Piano sanitario regionale.

5. I commi 1 degli articoli 6 e 6-bis del decreto legi-
slativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modifica-
zioni sono abrogati. Il termine previsto dai commi 2 e
3 del predetto articolo 6-bis e© differito alla data di
entrata in vigore dell'atto di indirizzo e coordinamento
previsto dal comma 2.
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Art. 2.

Aziende ospedaliero-universitarie

1. La collaborazione fra Servizio sanitario nazionale
e universita© , si realizza, salvo quanto previsto ai com-
mi 4, ultimo periodo, e 5, attraverso aziende ospeda-
liero-universitarie, aventi autonoma personalita© giuri-
dica, le quali perseguono le finalita© di cui al presente
articolo.

2. Per un periodo transitorio di quattro anni dall'en-
trata in vigore del presente decreto, le aziende
ospedaliero-universitarie si articolano, in via sperimen-
tale, in due tipologie organizzative:

a) aziende ospedaliere costituite in seguito alla
trasformazione dei policlinici universitari a gestione
diretta, denominate aziende ospedaliere universitarie
integrate con il Servizio sanitario nazionale;

b) aziende ospedaliere costituite mediante trasfor-
mazione dei presidi ospedalieri nei quali insiste la pre-
valenza del corso di laurea in medicina e chirurgia,
anche operanti in strutture di pertinenza dell'univer-
sita© , denominate aziende ospedaliere integrate con l'u-
niversita© .

3. Al termine del quadriennio di sperimentazione,
alle aziende di cui al comma 1 si applica la disciplina
prevista dal presente decreto, salvo gli adattamenti
necessari, in base anche ai risultati della sperimenta-
zione, per pervenire al modello aziendale unico di
azienda ospedaliero - universitaria. Gli eventuali adat-
tamenti sono definiti con atto di indirizzo e coordina-
mento emanato ai sensi dell'articolo 8 della legge
15 marzo 1997, n. 59, su proposta dei Ministri della
sanita© e dell'universita© della ricerca scientifica e tecno-
logica e, ove necessario, con apposito provvedimento
legislativo.

4. Per le attivita© assistenziali essenziali allo svolgi-
mento delle funzioni istituzionali di didattica e di
ricerca dell'universita© di cui all'articolo 1, la regione e
l'universita© individuano, in conformita© alle scelte defi-
nite dal Piano sanitario regionale, l'azienda di riferi-
mento di cui ai commi 1 e 2. Tali aziende sono caratte-
rizzate da unitarieta© strutturale e logistica. Qualora
nell'azienda di riferimento non siano disponibili specifi-
che strutture essenziali per l'attivita© didattica, l'univer-
sita© concorda con la regione, nell'ambito dei protocolli
di intesa, l'utilizzazione di altre strutture pubbliche.

5. Le universita© concordano altres|© con la regione,
nell'ambito dei protocolli d'intesa, ogni eventuale uti-
lizzazione, tramite l'azienda di riferimento, di specifi-
che strutture assistenziali private, purchë gia© accredi-
tate e qualora non siano disponibili strutture nell'a-
zienda di riferimento e, in via subordinata, nelle altre
strutture pubbliche di cui al comma 4.

6. Le aziende di cui ai commi 1 e 2 operano nell'am-
bito della programmazione sanitaria nazionale e regio-
nale e concorrono entrambe sia al raggiungimento
degli obiettivi di quest'ultima, sia alla realizzazione dei
compiti istituzionali dell'universita© , in considerazione

dell'apporto reciproco tra le funzioni del Servizio sani-
tario nazionale e quelle svolte dalle facolta© di medicina
e chirurgia. Le attivita© assistenziali svolte perseguono
l'efficace e sinergica integrazione con le funzioni istitu-
zionali dell'universita© , sulla base dei princ|© pi e delle
modalita© proprie dell'attivita© assistenziale del Servizio
sanitario nazionale, secondo le specificazioni definite
nel presente decreto.

7. Le aziende ospedaliere integrate con l'universita© di
cui al comma 2, lettera b), sono costituite secondo il
procedimento previsto nell'articolo 4 del decreto legi-
slativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modifica-
zioni; la proposta regionale e© formulata d'intesa con
l'universita© . Le modalita© organizzative e gestionali di
tali aziende sono disciplinate dal decreto legislativo
30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni,
salve le specifiche disposizioni contenute nel presente
decreto.

8. Le aziende ospedaliere universitarie integrate con
il Servizio sanitario nazionale di cui al comma 2, let-
tera a) sono costituite, con autonoma personalita© giuri-
dica, dall'universita© , d'intesa con la regione, ed ope-
rano secondo modalita© organizzative e gestionali deter-
minate dall'azienda in analogia alle disposizioni degli
articoli 3, 3-bis, 3-ter e 4 del decreto legislativo
30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni,
salve le specifiche disposizioni contenute nel presente
decreto.

9. Alle aziende di cui ai commi 1 e 2 si applicano gli
articoli 8-bis, 8-ter e 8-quater del decreto legislativo
30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni,
salvo quanto previsto dal presente decreto.

10. Sono abrogati i commi 5 e 6 dell'articolo 4 del
decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e succes-
sive modificazioni.

Art. 3.

Organizzazione interna delle aziende

1. L'organizzazione dipartimentale e© il modello ordi-
nario di gestione operativa delle aziende di cui all'arti-
colo 2, al fine di assicurare l'esercizio integrato delle
attivita© assistenziali, didattiche e di ricerca. I diparti-
menti sono articolati in strutture complesse e in artico-
lazioni funzionali, definite strutture semplici. I diparti-
menti e le strutture interne, complesse e semplici, sono
costituite e organizzate in conformita© al presente
decreto e alla normativa regionale di cui all'art. 8-qua-
ter, comma 5, del decreto legislativo 30 dicembre 1992,
n. 502, e successive modificazioni. L'atto di indirizzo e
coordinamento di cui all'articolo 8-quater, comma 3,
del medesimo decreto e© adottato, per la parte relativa
ai dipartimenti ad attivita© integrata e alle strutture
complesse che li costituiscono, relativi alle aziende di
cui all'articolo 2, di concerto con il Ministro dell'uni-
versita© e della ricerca scientifica e tecnologica. Le rela-
zioni organizzative e funzionali tra i dipartimenti ed
attivita© integrata ed i dipartimenti universitari sono
stabilite nei protocolli d'intesa tra regione e universita©
interessate.
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2. Nell'atto aziendale di cui all'articolo 3 del decreto
legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modi-
ficazioni, sono altres|© disciplinati, sulla base dei prin-
cipi e dei criteri stabiliti nei protocolli d'intesa tra
regione e universita© , la costituzione, l'organizzazione e
il funzionamento dei dipartimenti ad attivita© integrata
e sono individuate le strutture complesse che li com-
pongono, indicando quelle a direzione universitaria.

3. L'atto aziendale e© adottato dal direttore generale,
d'intesa con il rettore dell'universita© limitatamente ai
dipartimenti ed alle strutture di cui al comma 2.

4. Il direttore del dipartimento ad attivita© integrata e©
nominato dal direttore generale d'intesa con il rettore
dell'universita© . Il direttore del dipartimento e© scelto
fra i responsabili delle strutture complesse di cui si
compone il dipartimento sulla base di requisiti di capa-
cita© gestionale e organizzativa, esperienza professionale
e curriculum scientifico. Il direttore di dipartimento
rimane titolare della struttura complessa cui e© preposto.

5. Il dipartimento ad attivita© integrata e© organizzato
come centro di responsabilita© e di costo unitario in
modo da garantire unitarieta© della gestione, l'ottimale
collegamento tra assistenza, didattica e ricerca, la
necessaria flessibilita© operativa e individua i servizi
che, per motivi di economicita© ed efficienza, sono
comuni al dipartimento, per quanto riguarda i locali,
il personale, le apparecchiature, le strutture di degenza
e ambulatoriali. Il direttore del dipartimento ad
attivita© integrata assicura l'utilizzazione delle strutture
assistenziali e lo svolgimento delle relative attivita© da
parte del personale universitario ed ospedaliero per
scopi di didattica e di ricerca; assume responsabilita© di
tipo gestionale nei confronti del direttore generale in
ordine alla razionale e corretta programmazione e
gestione delle risorse assegnate per la realizzazione
degli obiettivi attribuiti, tenendo anche conto della
necessita© di soddisfare le peculiari esigenze connesse
alle attivita© didattiche e scientifiche.

6. Le strutture complesse che compongono i singoli
dipartimenti ad attivita© integrata sono istituite, modifi-
cate o soppresse dal direttore generale, con l'atto azien-
dale di cui al comma 2, in attuazione delle previsioni
del Piano sanitario regionale e dei piani attuativi locali,
nei limiti dei volumi e delle tipologie della produzione
annua assistenziale prevista, nonchë delle disponibilita©
di bilancio, ferma restando la necessaria intesa con il
rettore per le strutture qualificate come essenziali ai
fini dell'attivita© di didattica e di ricerca ai sensi dell'ar-
ticolo 1, comma 2, lettera d).

7. L'atto aziendale di cui all'articolo 3 del decreto
legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modi-
ficazioni, puo© prevedere, oltre ai dipartimenti ad atti-
vita© integrata di cui al presente articolo, la costituzione
di dipartimenti assistenziali, ai sensi dell'articolo 17-bis
del medesimo decreto, anche nelle aziende di cui all'ar-
ticolo 2, comma 2, lettera a).

Art. 4.

Organi delle aziende

1. Sono organi delle aziende di cui all'articolo 2:

a) il direttore generale;

b) il collegio sindacale;

c) l'organo di indirizzo.

2. Il direttore generale e© nominato dalla regione,
acquisita l'intesa con il rettore dell'universita© . Limitata-
mente al periodo quadriennale di sperimentazione nelle
aziende ospedaliere universitarie integrate con il Servi-
zio sanitario nazionale, il direttore generale e© nominato
dal rettore dell'universita© , acquisita l'intesa con la
regione. I requisiti per la nomina a direttore generale
delle aziende di cui all'articolo 2, sono quelli stabiliti
nell'articolo 3-bis del decreto legislativo 30 dicembre
1992, n. 502, e successive modificazioni; ai direttori
generali si applicano gli articoli, 3 e seguenti del mede-
simo decreto legislativo, ove non derogati dal presente
decreto. I protocolli d'intesa tra regioni e universita©
disciplinano i procedimenti di verifica dei risultati del-
l'attivita© dei direttori generali e le relative procedure di
conferma e revoca, sulla base dei principi di cui all'arti-
colo 3-bis del decreto legislativo 30 dicembre 1992,
n. 502, e successive modificazioni.

3. Al Collegio sindacale si applicano le disposizioni
dell'articolo 3-ter del decreto legislativo 30 dicembre
1992, n. 502, e successive modificazioni. Il Collegio e©
composto da cinque membri designati uno dalla
regione, uno dal Ministro del tesoro, del bilancio e
della programmazione economica, uno dal Ministro
della sanita© , uno dal Ministro dell'universita© e della
ricerca scientifica e tecnologica e uno dall'universita©
interessata.

4. L'organo di indirizzo, con riferimento ai diparti-
menti ad attivita© integrata di cui all'articolo 3, ha il
compito di proporre iniziative e misure per assicurare
la coerenza della programmazione generale dell'attivita©
assistenziale dell'azienda con la programmazione didat-
tica e scientifica delle universita© e di verificare la cor-
retta attuazione della programmazione. La composi-
zione dell'organo di indirizzo, nel numero massimo di
cinque membri, e© stabilita nei protocolli d'intesa tra
regione e universita© . L'organo di indirizzo e© presieduto
da un presidente scelto all'interno del medesimo, nomi-
nato dalla regione d'intesa con il rettore. Durante il
periodo transitorio, nelle aziende ospedaliere universi-
tarie integrate con il Servizio sanitario nazionale, il
presidente e© nominato dal rettore d'intesa con la
regione. I componenti dell'organo di indirizzo sono
scelti tra esperti di riconosciuta competenza in materia
di organizzazione e programmazione dei servizi sani-
tari, durano in carica 4 anni e possono essere confer-
mati. Eé membro di diritto dell'organo di indirizzo il
preside della facolta© di medicina e chirurgia. Non pos-
sono far parte dell'organo di indirizzo në i dipendenti
dell'Azienda, në altri componenti della facolta© di medi-
cina e chirurgia. Il presidente dell'organo di indirizzo
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lo convoca, lo presiede e ne fissa l'ordine del giorno. Il
direttore generale partecipa ai lavori dell'organo di
indirizzo, senza diritto di voto.

5. Il collegio di direzione di cui all'articolo 17 del
decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e succes-
sive modificazioni e© composto dal direttore sanitario,
dal direttore amministrativo, dai direttori dei diparti-
menti ad attivita© integrata e dai direttori dei diparti-
menti di cui all'articolo 3, comma 7.

6. Agli organi di cui al presente articolo si applicano
le disposizioni di cui all'articolo 19-quater del decreto
legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modi-
ficazioni.

Art. 5.

Norme in materia di personale

1. I professori e i ricercatori universitari, che svol-
gono attivita© assistenziale presso le aziende e le strut-
ture di cui all'articolo 2 sono individuate con apposito
atto del direttore generale dell'azienda di riferimento
d'intesa con il rettore, in conformita© ai criteri stabiliti
nel protocollo d'intesa tra la regione e l'universita© rela-
tivi anche al collegamento della programmazione della
facolta© di medicina e chirurgia con la programmazione
aziendale. Con lo stesso atto, e© stabilita l'afferenza dei
singoli professori e ricercatori universitari ai diparti-
menti di cui all'articolo 3, assicurando la coerenza fra
il settore scientifico-disciplinare di inquadramento e la
specializzazione disciplinare posseduta e l'attivita© del
dipartimento. I protocolli d'intesa tra universita© e
regione determinano, in caso di conferimento di com-
piti didattici, l'attribuzione di funzioni assistenziali alle
figure equiparate di cui all'articolo 16 della legge 19
novembre 1990, n. 341, con l'applicazione delle disposi-
zioni di cui al presente articolo e all'articolo 6.

2. Ai professori e ricercatori universitari di cui al
comma 1, fermo restando il loro stato giuridico, si
applicano, per quanto attiene all'esercizio dell'attivita©
assistenziale, al rapporto con le aziende e a quello con
il direttore generale, le norme stabilite per il personale
del Servizio sanitario nazionale. Fermo restando l'ap-
plicazione del presente decreto, apposite linee guida
emanate con decreti dei Ministri della sanita© e dell'uni-
versita© , d'intesa con la Conferenza Stato-Regioni, pos-
sono stabilire specifiche modalita© attuative in relazione
alle esigenze di didattica e di ricerca. Dell'adempi-
mento dei doveri assistenziali il personale universitario
risponde al direttore generale. Le attivita© assistenziali
svolte dai professori e dai ricercatori universitari si
integrano con quelle di didattica e ricerca. L'obbligo
dell'esercizio dell'attivita© assistenziale per i professori e
per i ricercatori e© sospeso nei casi di aspettativa o con-
gedo ai sensi degli articoli 12, 13 e 17 del decreto del
Presidente della Repubblica 11 luglio 1980, n. 382. Le
autorizzazioni di cui al predetto articolo 17 sono con-
cesse dal rettore, previa intesa con il direttore generale,

per assicurare la compatibilita© con l'ordinario esercizio
dell'attivita© assistenziale. Non e© altrimenti consentito
al predetto personale recedere dall'attivita© assistenziale.

3. Salvo quanto diversamente disposto dal presente
decreto, nei confronti del personale di cui al comma 1,
si applicano le disposizioni degli articoli 15, 15-bis,
15-ter, 15-quater, 15-quinques, 15-sexies e 1-nonies,
comma 2. del decreto legislativo 30 dicembre 1992,
n. 502, e successive modificazioni.

4. Ai professori di prima fascia ai quali non sia stato
possibile conferire un incarico di direzione di struttura
semplice o complessa, il direttore generale, sentito il
rettore, affida, comunque la responsabilita© e la gestione
di programmi, infra o interdipartimentali finalizzati
alla integrazione delle attivita© assistenziali, didattiche
e di ricerca, con particolare riguardo alle innovazioni
tecnologiche ed assistenziali, nonchë al coordinamento
delle attivita© sistematiche di revisione e valutazione
della pratica clinica ed assistenziale. La responsabilita©
e la gestione di analoghi programmi puo© essere affi-
data, in relazione alla minore complessita© e rilevanza
degli stessi, anche ai professori di seconda fascia ai
quali non sia stato conferito un incarico di direzione
semplice o complessa. Gli incarichi sono assimilati, a
tutti gli effetti, agli incarichi di responsabilita© rispetti-
vamente di struttura complessa e di struttura semplice.
I professori di prima fascia che non accettano gli inca-
richi di responsabilita© e di gestione dei programmi di
cui al primo periodo del presente comma non possono
svolgere funzioni di direzione nell'ambito delle disposi-
zioni attuative del decreto legislativo 17 agosto 1999,
n. 368, limitatamente alle scuole di specializzazione.

5. L'attribuzione e la revoca ai professori e ai ricerca-
tori universitari dell'incarico di direzione di una strut-
tura, individuata come complessa ai sensi dell'articolo
3, comma 2, e© effettuata dal direttore generale d'intesa
con il rettore, sentito il direttore di dipartimento.
L'attribuzione e© effettuata senza esperimento delle pro-
cedure di cui all'articolo 15-ter, comma 2, dello stesso
decreto legislativo n. 502 del 1992 fermo restando
l'obbligo del possesso dei requisiti di cui al decreto del
Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.
L'attestato di formazione manageriale di cui all'articolo
15, comma 8, del decreto legislativo 30 dicembre 1992,
n. 502, e successive modificazioni puo© essere sostituito
da altro titolo dichiarato equipollente, con decreto dei
Ministri della sanita© e dell'universita© e della ricerca
scientifica e tecnologica. Fino alla costituzione dei
dipartimenti, si prescinde dal parere del direttore di
dipartimento.

6. L'attribuzione e la revoca ai professori e ai ricerca-
tori universitari degli incarichi di struttura semplice e
degli incarichi di natura professionale e© effettuata dal
direttore generale su proposta del responsabile della
struttura complessa di appartenenza, previo accerta-
mento della sussistenza delle condizioni e dei requisiti
di cui agli articoli 15, 15-bis e 15-ter del decreto legisla-
tivo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modifica-
zioni.
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7. I professori e i ricercatori universitari afferenti alla
facolta© di medicina e chirurgia optano rispettivamente
per l'esercizio di attivita© assistenziale intramuraria i
sensi dell'articolo 15-quinquies del decreto legislativo
30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni e
secondo le tipologie di cui alle lettere a), b), c) e d)

del comma 2 dello stesso articolo, di seguito definita
come attivita© assistenziale esclusiva, ovvero per l'eserci-
zio di attivita© libero professionale extramuraria. L'op-
zione per l'attivita© assistenziale esclusiva e© requisito
necessario per l'attribuzione ai professori e ai ricerca-
tori universitari di incarichi di direzione di struttura
nonchë dei programmi di cui al comma 4.

8. Entro 45 giorni dalla data di entrata in vigore del
presente decreto i professori e i ricercatori universitari,
in servizio alla predetta data ovvero che saranno nomi-
nati in ruolo a seguito di procedure di reclutamento
indette prima della predetta data, esercitano o rinno-
vano l'opzione ai sensi e per gli effetti di cui al com-
ma 7. In assenza di comunicazione entro il termine, si
intende che abbia optato per l'attivita© assistenziale
esclusiva.

9. I professori e i ricercatori universitari che hanno
optato per l'attivita© libero professionale extramuraria
possono modificare l'opzione al 31 dicembre di ogni
anno.

10. I professori e i ricercatori universitari di cui al
comma 8 che ha optato per l'attivita© assistenziale esclu-
siva possono modificare l'opzione solamente nei
seguenti casi:

a) mutamento di stato giuridico per effetto della
nomina in ruolo nelle fasce di professore associato e
ordinario a seguito di procedure di valutazione compa-
rativa ai sensi della legge n. 210 del 1998;

b) mutamento del settore scientifico-disciplinare
di inquadramento che comporti l'esercizio di una
diversa attivita© assistenziale;

c) trasferimento da diverso ateneo di altra
regione;

d) cessazione dai periodi di congedo e aspettativa
di cui agli articoli 12 e 13 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 382 del 1980, nonchë di cui all'arti-
colo 17 del predetto decreto del Presidente della
Repubblica, se di durata pari o superiore all'anno ed
al comma 17 del presente articolo.

11. I professori e i ricercatori universitari che hanno
modificato l'opzione ai sensi del comma 10 cessa dal-
l'attivita© assistenziale ordinaria, salvo la facolta© di
optare nuovamente per l'attivita© assistenziale esclusiva.
L'eventuale attivita© libero professionale non puo©
comunque essere svolta nelle strutture accreditate con
il Servizio sanitario nazionale. Ad essi si applicano le
disposizioni di cui all'articolo 15-nonies, comma 2,
ultimo periodo, del decreto legislativo 30 dicembre
1992, n. 502, e successive modificazioni. Qualora i pro-
tocolli d'intesa di cui al predetto articolo 15-nonies,
comma 2, non siano stipulati entro sessanta giorni
dalla data di entrata in vigore del presente decreto si

provvede in via sostitutiva, previa diffida ad adempiere
entro i successivi trenta giorni, con decreti intermini-
steriali dei Ministri della sanita© e dell'universita© , sentita
la Conferenza Stato regioni.

12. I professori e i ricercatori universitari nominati in
ruolo successivamente alla data di entrata in vigore
del presente decreto possono svolgere unicamente l'at-
tivita© assistenziale esclusiva; gli interessati possono
optare per l'attivita© libero professionale extramuraria
nei casi ed alle condizioni di cui ai commi 10 e 11. Fino
alla data di entrata in vigore della legge di riordino
dello stato giuridico universitario lo svolgimento di
attivita© libero professionale intramuraria comporta
l'opzione per il tempo pieno e lo svolgimento dell'atti-
vita© extramuraria comporta l'opzione per il tempo defi-
nito ai sensi dell'articolo 11 del decreto del Presidente
della Repubblica 11 luglio 1980, n. 382.

13. Gli incarichi di natura professionale e quelli di
direzione di struttura semplice o complessa nonchë
quella di direzione dei programmi, attribuiti a profes-
sori o ricercatori universitari, sono soggetti alle valuta-
zioni e verifiche previste dalle norme vigenti per il per-
sonale del servizio sanitario nazionale, secondo le
modalita© indicate da apposito collegio tecnico discipli-
nato nell'atto aziendale di cui all'articolo 3. Sono,
altres|© , soggetti a valutazione i professori di prima
fascia di cui all'ultimo periodo del comma 4. Nel caso
di valutazione negativa nei confronti di professori o
ricercatori universitari il direttore ne da comunicazione
al rettore per i conseguenti provvedimenti.

14. Ferme restando le sanzioni ed i procedimenti
disciplinari da attuare in base alle vigenti disposizioni
di legge, nei casi di gravissime mancanze ai doveri d'uf-
ficio, il direttore generale previo parere conforme, da
esprimere entro ventiquattro ore dalla richiesta, di un
apposito comitato costituito da tre garanti, nominati
di intesa tra rettore e direttore generale per un triennio,
puo© sospendere i professori ed i ricercatori universitari
dall'attivita© assistenziale e disporne l'allontanamento
dall'azienda, dandone immediata comunicazione al ret-
tore per gli ulteriori provvedimenti di competenza.
Qualora il comitato non si esprime nelle ventiquattro
ore previste, il parere si intende espresso in senso con-
forme.

15. Le aziende di cui all'articolo 2, comma 2, let-
tera a), per esigenze assistenziali cui non possono far
fronte con l'organico funzionale di cui al comma 1,
possono stipulare, nel limite del 2 per cento dell'orga-
nico, contratti di lavoro a tempo determinato, di durata
non superiore a 4 anni, non rinnovabili, con personale
medico o sanitario laureato assunto con le modalita©
previste per il corrispondente personale del Servizio
sanitario nazionale. Detto personale e© assoggettato
alla disciplina sul rapporto esclusivo di cui all'articolo
15-quinquies del decreto legislativo 30 dicembre 1992,
n. 502. Eé fatto divieto all'universita© di assumere perso-
nale medico o sanitario laureato con compiti esclusiva-
mente assistenziali.
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16. I professori e i ricercatori universitari, ai quali e©
attribuito dalle aziende di cui agli articoli 3 e 4 del
decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e succes-
sive modificazioni, un incarico di struttura complessa
ai sensi degli articoli 15, comma 7, e 15-ter, comma 2,
dello stesso decreto legislativo 30 dicembre 1992,
n. 502, cessano dal servizio salvo che, compatibilmente
con le esigenze didattiche e di ricerca siano collocati in
aspettativa senza assegni con riconoscimento della
anzianita© di servizio per tutta la durata dell'incarico.
Si applica il comma 11, terzo e quarto periodo, dell'ar-
ticolo 3-bis del decreto legislativo 30 dicembre 1992,
n. 502, e successive modificazioni.

Art. 6.

Trattamento economico del personale universitario

1. Fermo restando l'obbligo di soddisfare l'impegno
orario minimo di presenza nelle strutture aziendali per
le relative attivita© istituzionali, al personale di cui al
comma 1 dell'articolo 5 si riconosce, oltre ai compensi
legati alle particolari condizioni di lavoro, ove spet-
tanti, oltre al trattamento economico erogato dall'uni-
versita© :

a) un trattamento aggiuntivo graduato in rela-
zione alle responsabilita© connesse ai diversi tipi di inca-
rico;

b) un trattamento aggiuntivo graduato in rela-
zione ai risultati ottenuti nell'attivita© assistenziale e
gestionale, valutati secondo parametri di efficacia,
appropriatezza ed efficienza, nonchë all'efficacia nella
realizzazione della integrazione tra attivita© assisten-
ziale, didattica e di ricerca.

2. I trattamenti di cui al comma 1 sono erogati nei
limiti delle risorse da attribuire ai sensi dell'articolo
102, comma 2, del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 382 del 1980, globalmente considerate e sono
definiti secondo criteri di congruita© e proporzione
rispetto a quelle previste al medesimo scopo dai con-
tratti collettivi nazionali di lavoro di cui all'articolo 15
del decreto legislativo n. 502 del 1992 e successive
modificazioni. Tali trattamenti sono adeguati in base
agli incrementi previsti dai contratti collettivi nazionali
per il personale sanitario del servizio sanitario nazio-
nale. Il trattamento economico di equiparazione in
godimento all'atto dell'entrata in vigore del presente
decreto e© conservato fino all'applicazione delle disposi-
zioni di cui al comma 1.

3. I protocolli d'intesa prevedono le forme e le moda-
lita© di accesso dei dirigenti sanitari del S.S.N., che ope-
rano nei dipartimenti ad attivita© integrata, impegnati
in attivita© didattica, ai fondi di ateneo di cui all'articolo
4, comma 2, della legge 19 ottobre 1999, n. 370.

4. Ferma restando l'abrogazione delle norme incom-
patibili con il presente decreto sono comunque abro-
gate le parti dell'articolo 102 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 382/1980 che disciplinano l'attribu-
zione del trattamento economico integrativo.

Art. 7.

Finanziamento, patrimonio e contabilita©

1. Al sostegno economico-finanziario delle attivita©
svolte dalle Aziende concorrono risorse messe a dispo-
sizione sia dall'Universita© sia dal Fondo sanitario
regionale ai sensi del presente comma. Alle attivita©
correnti concorrono le Universita© con l'apporto di per-
sonale docente e non docente e di beni mobili ed immo-
bili ai sensi dell'articolo 8 sia le regioni mediante il
corrispettivo dell'attivita© svolta secondo l'ammontare
globale predefinito di cui all'articolo 8-sexies del
decreto legislativo n. 502 del 1992 e successive modifi-
cazioni, previa definizione degli accordi di cui all'arti-
colo 8-quinquies del medesimo decreto legislativo.
Regioni ed universita© concorrono con propri finanzia-
menti all'attuazione di programmi di rilevante interesse
per la regione e per l'universita© , definiti d'intesa.

2. Le aziende ospedaliere di riferimento di cui all'ar-
ticolo 2, commi 1 e 2, del presente decreto, limitata-
mente all'attivita© direttamente svolta, sono classificate,
previa verifica dell'adeguamento ai requisiti, nella
fascia di presidi a piu© elevata complessita© assistenziale;
la regione riconosce i maggiori costi indotti sulle atti-
vita© assistenziali dalle funzioni di didattica e di ricerca,
detratta una quota correlata ai minori costi derivanti
dall'apporto di personale universitario. In attesa di pro-
cedere alla verifica da parte dei Ministeri interessati e
delle regioni, dei maggiori costi sostenuti per l'attivita©
assistenziale dalle Aziende di cui all'articolo 2, la
Regione riconosce alle aziende una remunerazione
determinata sulla base di apposito accordo definito in
sede di Conferenza Stato-Regioni, su proposta dei
Ministri della sanita© e dell'universita© e della ricerca
scientifica e tecnologica, ai sensi dell'articolo 4 del
decreto legislativo 28 agosto 1997, n. 281. Fino al pre-
detto accordo si applicano i criteri in materia, stabiliti
con il decreto interministeriale 31 luglio 1997, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale n.181 del 5 agosto 1997.

3. Alle aziende di cui all'articolo 2, commi 1 e 2 del
presente decreto si applica l'articolo 5 del decreto legi-
slativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modifica-
zioni, ove non derogato dal presente decreto.

Art. 8.

Norme transitorie e finali

1. Alle universita© non statali che gestiscono diretta-
mente policlinici universitari si applica per analogia, la
disciplina del presente decreto, fatte salve le particolari
forme di autonomia statutaria ad esse spettanti. l pro-
tocolli d'intesa disciplinano gli ambiti operativi-orga-
nizzativi. Non possono in ogni caso essere derogate le
disposizioni di cui all'articolo 5.

2. La realizzazione di nuove aziende ospedaliere uni-
versitarie integrate con il Servizio sanitario nazionale
oltre quelle di cui all'articolo 2, comma 2, lettera a)

nonchë di nuovi policlinici gestiti da universita© non sta-
tali, anche attraverso l'utilizzazione di strutture pubbli-
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che o private gia© accreditate, deve essere preventiva-
mente autorizzata con decreto del Ministro dell'univer-
sita© e della ricerca scientifica e tecnologica di concerto
con il Ministro della sanita© , sentita la Conferenza Stato
- regioni, tenendo conto del fabbisogno formativo com-
plessivo del Paese e della localizzazione delle strutture
formative gia© esistenti. Alla costituzione delle aziende
di cui al presente comma nonchë delle aziende di cui
all'articolo 2, comma 1, si provvede con decreto del
Presidente del Consiglio dei Ministri, su proposta del
Ministro della sanita© di concerto con il Ministro del-
l'universita© e della ricerca scientifica e tecnologica. Per
quanto concerne le aziende di cui all'articolo 2, comma
1, al termine del quadriennio di cui all'articolo 2
comma 2, il decreto del Presidente del Consiglio
dei Ministri determina, altres|© , le modalita© di nomina
del direttore generale e del Presidente dell'organo di
indirizzo.

3. Il comma 2 dell'articolo 46 del decreto legislativo
n. 368 del 17 agosto 1999, e© sostituito dal seguente:
û2. Le disposizioni di cui agli articoli dal 37 al 42 si
applicano dall'entrata in vigore del provvedimento di
cui al comma 1; fino alla data di entrata in vigore del
predetto provvedimento si applicano le disposizioni di
cui al decreto legislativo 8 agosto 1991, n. 257ý.

4. I protocolli di intesa regolamentano il trasferi-
mento, l'uso e l'assegnazione dei beni attualmente uti-
lizzati dai policlinici universitari, secondo i seguenti
criteri:

a) concessione a titolo gratuito alle nuove aziende
di cui all'articolo 2, comma 2, dei beni demaniali o
comunque in uso gratuito e perpetuo alle universita© ,
nonchë dei beni immobili e mobili di proprieta© dell'uni-
versita© , gia© destinati in modo prevalente all'attivita©
assistenziale, con oneri di manutenzione a carico delle
aziende citate e con vincolo di destinazione ad attivita©
assistenziale, previa individuazione dei singoli beni
con un apposito protocollo di intesa o atto aggiuntivo
al medesimo. Alla cessazione della destinazione ad atti-
vita© assistenziale il bene rientra nella piena disponibi-
lita© dell'universita© . Il bene e© valutato come apporto
patrimoniale ai sensi dell'articolo 7, comma 1;

b) successione delle nuove aziende di cui all'arti-
colo 2, comma 2, alle universita© nei rapporti di loca-
zione per gli immobili locati.

5. Alle procedure concernenti il trasferimento o l'uti-
lizzazione del personale non docente alle aziende di
cui all'art. 2, comma 2, si provvede con uno o piu©
decreti interministeriali dei Ministri della sanita© , dell'u-
niversita© e della ricerca scientifica e tecnologica, della
funzione pubblica e del tesoro, sentite le organizzazioni
sindacali, d'intesa con la Conferenza Stato-regioni.

6. Le aziende di cui all'articolo 2, comma 2, let-
tera a) succedono ai rapporti di lavoro a tempo deter-
minato in essere con le universita© per le esigenze dei
policlinici a gestione diretta fino alla loro scadenza.

7. Con atto di indirizzo e coordinamento adottato su
proposta dei Ministri della sanita© , dell'universita© e
della ricerca scientifica e tecnologica e del tesoro, sono
previste le modalita© per la compartecipazione delle
regioni e delle universita© , per quanto di rispettiva com-
petenza e nell'ambito di piani pluriennali di rientro, ai
risultati di gestione delle aziende.

8. Le disposizioni del presente decreto concernenti il
personale universitario si applicano a tutto il personale
universitario in servizio presso le aziende ed i presidi
di cui all'articolo 2 ivi compresi gli attuali policlinici a
gestione diretta, le aziende ospedaliere in cui insiste la
prevalenza del biennio clinico della facolta© di medicina,
gli istituti di ricovero e cura a carattere scientifico, non-
chë al personale universitario comunque in servizio
presso altri istituti e strutture pubbliche o private che
erogano assistenza sanitaria.

Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sara© inserito nella Raccolta ufficiale degli atti norma-
tivi della Repubblica italiana. Eé fatto obbligo a chiun-
que spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, add|© 21 dicembre 1999

CIAMPI

D'Alema, Presidente del

Consiglio dei Ministri

Bindi, Ministro della sanita©

Zecchino, Ministro del-

l'Universita© e della ricerca

scientifica e tecnologica

Amato, Ministro del tesoro,

del bilancio e della pro-

grammazione economica

Piazza, Ministro per la

funzione pubblica

Visto, il Guardasigilli: Diliberto

öööööö

NOTE

Avvertenza:

Il testo delle note qui pubblicato e© stato redatto dall'amministra-
zione competente per materia, ai sensi dell'art. 10, comma 3, del testo
unico delle disposizioni sulla promulgazione delle leggi, sull'emana-
zione dei decreti del Presidente della Repubblica e sulle pubblicazioni
ufficiali della Repubblica italiana, approvato con decreto del Presi-
dente della Repubblica 28 dicembre 1985, n. 1092, al solo fine di faci-
litare la lettura delle disposizioni di legge alle quali e© operato il rin-
vio. Restano invariati il valore e l'efficacia degli atti legislativi qui tra-
scritti.
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LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI Eé IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

ABRUZZO

^ CHIETI

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI - DE LUCA

Via A. Herio, 21

^ L'AQUILA

LIBRERIA LA LUNA

Viale Persichetti, 9/A

^ PESCARA

LIBRERIA COSTANTINI DIDATTICA

Corso V. Emanuele, 146

LIBRERIA DELL'UNIVERSITAé

Via Galilei (ang. via Gramsci)

^ SULMONA

LIBRERIA UFFICIO IN

Circonv. Occidentale, 10

^ TERAMO

LIBRERIA DE LUCA

Via Riccitelli, 6

BASILICATA

^ MATERA

LIBRERIA MONTEMURRO

Via delle Beccherie, 69

GULLIVER LIBRERIE

Via del Corso, 32

^ POTENZA

LIBRERIA PAGGI ROSA

Via Pretoria

CALABRIA

^ CATANZARO

LIBRERIA NISTICOé

Via A. Daniele, 27

^ COSENZA

LIBRERIA DOMUS

Via Monte Santo, 70/A

^ PALMI

LIBRERIA IL TEMPERINO

Via Roma, 31

^ REGGIO CALABRIA

LIBRERIA L'UFFICIO

Via B. Buozzi, 23/A/B/C

^ VIBO VALENTIA

LIBRERIA AZZURRA

Corso V. Emanuele III

CAMPANIA

^ ANGRI

CARTOLIBRERIA AMATO

Via dei Goti, 11

^ AVELLINO

LIBRERIA GUIDA 3

Via Vasto, 15

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI

Via Matteotti, 30-32

CARTOLIBRERIA CESA

Via G. Nappi, 47

^ BENEVENTO

LIBRERIA LA GIUDIZIARIA

Via F. Paga, 11

LIBRERIA MASONE

Viale Rettori, 71

^ CASERTA

LIBRERIA GUIDA 3

Via Caduti sul Lavoro, 29-33

^ CASTELLAMMARE DI STABIA

LINEA SCUOLA

Via Raiola, 69/D

^ CAVA DEI TIRRENI

LIBRERIA RONDINELLA

Corso Umberto I, 253

^ ISCHIA PORTO

LIBRERIA GUIDA 3

Via Sogliuzzo

^ NAPOLI

LIBRERIA LEGISLATIVA MAJOLO

Via Caravita, 30

LIBRERIA GUIDA 1

Via Portalba, 20-23

LIBRERIA L'ATENEO

Viale Augusto, 168-170

LIBRERIA GUIDA 2

Via Merliani, 118

LIBRERIA I.B.S.

Salita del Casale, 18

^ NOCERA INFERIORE

LIBRERIA LEGISLATIVA CRISCUOLO

Via Fava, 51;

^ NOLA

LIBRERIA EDITRICE LA RICERCA

Via Fonseca, 59

^ POLLA

CARTOLIBRERIA GM

Via Crispi

^ SALERNO

LIBRERIA GUIDA

Corso Garibaldi, 142

EMILIA-ROMAGNA

^ BOLOGNA

LIBRERIA GIURIDICA CERUTI

Piazza Tribunali, 5/F

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI

Via Castiglione, 1/C

GIURIDICA EDINFORM

Via delle Scuole, 38

^ CARPI

LIBRERIA BULGARELLI

Corso S. Cabassi, 15

^ CESENA

LIBRERIA BETTINI

Via Vescovado, 5

^ FERRARA

LIBRERIA PASELLO

Via Canonica, 16-18

^ FORLIé

LIBRERIA CAPPELLI

Via Lazzaretto, 51

LIBRERIA MODERNA

Corso A. Diaz, 12

^ MODENA

LIBRERIA GOLIARDICA

Via Berengario, 60

^ PARMA

LIBRERIA PIROLA PARMA

Via Farini, 34/D

^ PIACENZA

NUOVA TIPOGRAFIA DEL MAINO

Via Quattro Novembre, 160

^ RAVENNA

LIBRERIAGIURIDICADI FERMANIMAURIZIO

Via Corrado Ricci, 12

^ REGGIO EMILIA

LIBRERIA MODERNA

Via Farini, 1/M

^ RIMINI

LIBRERIA DEL PROFESSIONISTA

Via XXII Giugno, 3

FRIULI-VENEZIA GIULIA

^ GORIZIA

CARTOLIBRERIA ANTONINI

Via Mazzini, 16

^ PORDENONE

LIBRERIA MINERVA

Piazzale XX Settembre, 22/A

^ TRIESTE

LIBRERIA TERGESTE

Piazza Borsa, 15 (gall. Tergesteo)

^ UDINE

LIBRERIA BENEDETTI

Via Mercatovecchio, 13

LIBRERIA TARANTOLA

Via Vittorio Veneto, 20

LAZIO

^ FROSINONE

LIBRERIA EDICOLA CARINCI

Piazza Madonna della Neve, s.n.c.

^ LATINA

LIBRERIA GIURIDICA LA FORENSE

Viale dello Statuto, 28-30

^ RIETI

LIBRERIA LA CENTRALE

Piazza V. Emanuele, 8

^ ROMA

LIBRERIA ECONOMICO GIURIDICA

Via S. Maria Maggiore, 121

LIBRERIA DE MIRANDA

Viale G. Cesare, 51/E-F-G

LIBRERIA EDITALIA

Via dei Prefetti, 16 (Piazza del Parlamento)

LIBRERIA LAURUS ROBUFFO

Via San Martino della Battaglia, 35

LIBRERIA L'UNIVERSITARIA

Viale Ippocrate, 99

LIBRERIA IL TRITONE

Via Tritone, 61/A

LIBRERIA MEDICHINI

Via Marcantonio Colonna, 68-70

LA CONTABILE

Via Tuscolana, 1027

^ SORA

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI

Via Abruzzo, 4

^ TIVOLI

LIBRERIA MANNELLI

Viale Mannelli, 10

^ VITERBO

LIBRERIA ``AR''

Palazzo Uffici Finanziari - Loc. Pietrare

LIBRERIA DE SANTIS

Via Venezia Giulia, 5

LIGURIA

^ CHIAVARI

CARTOLERIA GIORGINI

Piazza N.S. dell'Orto, 37-38

^ GENOVA

LIBRERIA GIURIDICA DI A. TERENGHI
& DARIO CERIOLI

Galleria E. Martino, 9

^ IMPERIA

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI - DI VIALE

Viale Matteotti, 43/A-45

LOMBARDIA

^ BERGAMO

LIBRERIA LORENZELLI

Via G. D'Alzano, 5

^ BRESCIA

LIBRERIA QUERINIANA

Via Trieste, 13

^ BRESSO

LIBRERIA CORRIDONI

Via Corridoni, 11

^ BUSTO ARSIZIO

CARTOLIBRERIA CENTRALE BORAGNO

Via Milano, 4

^ COMO

LIBRERIA GIURIDICA BERNASCONI

Via Mentana, 15

^ GALLARATE

LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI

Via Pulicelli, 1 (ang. p. risorgimento)

LIBRERIA TOP OFFICE

Via Torino, 8

^ LECCO

LIBRERIA PIROLA - DI LAZZARINI

Corso Mart. Liberazione, 100/A

^ LIPOMO

EDITRICE CESARE NANI

Via Statale Briantea, 79

^ LODI

LA LIBRERIA S.a.s.

Via Defendente, 32

^ MANTOVA

LIBRERIA ADAMO DI PELLEGRINI

Corso Umberto I, 32

^ MILANO

LIBRERIA CONCESSIONARIA

IPZS-CALABRESE

Galleria V. Emanuele II, 13-15

FOROBONAPARTE S.r.l.

Foro Bonaparte, 53

^ MONZA

LIBRERIA DELL'ARENGARIO

Via Mapelli, 4

^ PAVIA

LIBRERIA GALASSIA

Corso Mazzini, 28

^ SONDRIO

LIBRERIA MAC

Via Caimi, 14

^ VARESE

LIBRERIA PIROLA - DI MITRANO

Via Albuzzi, 8
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MARCHE

^ ANCONA

LIBRERIA FOGOLA

Piazza Cavour, 4-5-6

^ ASCOLI PICENO

LIBRERIA PROSPERI

Largo Crivelli, 8

^ MACERATA

LIBRERIA UNIVERSITARIA

Via Don Minzoni, 6

^ PESARO

LIBRERIA PROFESSIONALE MARCHIGIANA

Via Mameli, 34

^ S. BENEDETTO DEL TRONTO

LA BIBLIOFILA

Via Ugo Bassi, 38

MOLISE

^ CAMPOBASSO

LIBRERIA GIURIDICA DI.E.M.

Via Capriglione, 42-44

CENTRO LIBRARIO MOLISANO

Viale Manzoni, 81-83

PIEMONTE

^ ALBA

CASA EDITRICE I.C.A.P.

Via Vittorio Emanuele, 19

^ ALESSANDRIA

LIBRERIA INTERNAZIONALE BERTOLOTTI

Corso Roma, 122

^ BIELLA

LIBRERIA GIOVANNACCI

Via Italia, 14

^ CUNEO

CASA EDITRICE ICAP

Piazza dei Galimberti, 10

^ NOVARA

EDIZIONI PIROLA E MODULISTICA

Via Costa, 32

^ TORINO

CARTIERE MILIANI FABRIANO

Via Cavour, 17

^ VERBANIA

LIBRERIA MARGAROLI

Corso Mameli, 55 - Intra

^ VERCELLI

CARTOLIBRERIA COPPO

Via Galileo Ferraris, 70

PUGLIA

^ ALTAMURA

LIBRERIA JOLLY CART

Corso V. Emanuele, 16

^ BARI

CARTOLIBRERIA QUINTILIANO

Via Arcidiacono Giovanni, 9

LIBRERIA PALOMAR

Via P. Amedeo, 176/B

LIBRERIA LATERZA GIUSEPPE & FIGLI

Via Sparano, 134

LIBRERIA FRATELLI LATERZA

Via Crisanzio, 16

^ BRINDISI

LIBRERIA PIAZZO

Corso Garibaldi, 38/A

^ CERIGNOLA

LIBRERIA VASCIAVEO

Via Gubbio, 14

^ FOGGIA

LIBRERIA PATIERNO

Via Dante, 21

^ LECCE

LIBRERIA LECCE SPAZIO VIVO

Via Palmieri, 30

^ MANFREDONIA

LIBRERIA IL PAPIRO

Corso Manfredi, 126

^ MOLFETTA

LIBRERIA IL GHIGNO

Via Campanella, 24

^ TARANTO

LIBRERIA FUMAROLA

Corso Italia, 229

SARDEGNA

^ CAGLIARI

LIBRERIA F.LLI DESSIé

Corso V. Emanuele, 30-32

^ ORISTANO

LIBRERIA CANU

Corso Umberto I, 19

^ SASSARI

LIBRERIA MESSAGGERIE SARDE

Piazza Castello, 11

LIBRERIA AKA

Via Roma, 42

SICILIA

^ ACIREALE

LIBRERIA S.G.C. ESSEGICI S.a.s.

Via Caronda, 8-10

CARTOLIBRERIA BONANNO

Via Vittorio Emanuele, 194

^ AGRIGENTO

TUTTO SHOPPING

Via Panoramica dei Templi, 17

^ CALTANISSETTA

LIBRERIA SCIASCIA

Corso Umberto I, 111

^ CASTELVETRANO

CARTOLIBRERIA MAROTTA & CALIA

Via Q. Sella, 106-108

^ CATANIA

LIBRERIA LA PAGLIA

Via Etnea, 393

LIBRERIA ESSEGICI

Via F. Riso, 56

LIBRERIA RIOLO FRANCESCA

Via Vittorio Emanuele, 137

^ GIARRE

LIBRERIA LA SENORITA

Corso Italia, 132-134

^ MESSINA

LIBRERIA PIROLA MESSINA

Corso Cavour, 55

^ PALERMO

LIBRERIA S.F. FLACCOVIO

Via Ruggero Settimo, 37

LIBRERIA FORENSE

Via Maqueda, 185

LIBRERIA S.F. FLACCOVIO

Piazza V. E. Orlando, 15-19

LIBRERIA MERCURIO LI.CA.M.

Piazza S. G. Bosco, 3

LIBRERIA DARIO FLACCOVIO

Viale Ausonia, 70

LIBRERIA CICALA INGUAGGIATO

Via Villaermosa, 28

LIBRERIA SCHOOL SERVICE

Via Galletti, 225

^ S. GIOVANNI LA PUNTA

LIBRERIA DI LORENZO

Via Roma, 259

^ SIRACUSA

LA LIBRERIA DI VALVO E SPADA

Piazza Euripide, 22

^ TRAPANI

LIBRERIA LO BUE

Via Cascio Cortese, 8

LIBRERIA GIURIDICA DI SAFINA

Corso Italia, 81

TOSCANA

^ AREZZO

LIBRERIA PELLEGRINI

Via Cavour, 42

^ FIRENZE

LIBRERIA PIROLA ûgia© Etruriaý

Via Cavour, 46/R

LIBRERIA MARZOCCO

Via de' Martelli, 22/R

LIBRERIA ALFANI

Via Alfani, 84-86/R

^ GROSSETO

NUOVA LIBRERIA

Via Mille, 6/A

^ LIVORNO

LIBRERIA AMEDEO NUOVA

Corso Amedeo, 23-27

LIBRERIA IL PENTAFOGLIO

Via Fiorenza, 4/B

^ LUCCA

LIBRERIA BARONI ADRI

Via S. Paolino, 45-47

LIBRERIA SESTANTE

Via Montanara, 37

^ MASSA

LIBRERIA IL MAGGIOLINO

Via Europa, 19

^ PISA

LIBRERIA VALLERINI

Via dei Mille, 13

^ PISTOIA

LIBRERIA UNIVERSITARIA TURELLI

Via Macalleé , 37

^ PRATO

LIBRERIA GORI

Via Ricasoli, 25

^ SIENA

LIBRERIA TICCI

Via delle Terme, 5-7

^ VIAREGGIO

LIBRERIA IL MAGGIOLINO

Via Puccini, 38

TRENTINO-ALTO ADIGE

^ TRENTO

LIBRERIA DISERTORI

Via Diaz, 11

UMBRIA

^ FOLIGNO

LIBRERIA LUNA

Via Gramsci, 41

^ PERUGIA

LIBRERIA SIMONELLI

Corso Vannucci, 82

LIBRERIA LA FONTANA

Via Sicilia, 53

^ TERNI

LIBRERIA ALTEROCCA

Corso Tacito, 29

VENETO

^ BELLUNO

LIBRERIA CAMPDEL

Piazza Martiri, 27/D

^ CONEGLIANO

LIBRERIA CANOVA

Via Cavour, 6/B

^ PADOVA

LIBRERIA DIEGO VALERI

Via Roma, 114

^ ROVIGO

CARTOLIBRERIA PAVANELLO

Piazza V. Emanuele, 2

^ TREVISO

CARTOLIBRERIA CANOVA

Via Calmaggiore, 31

^ VENEZIA

CENTRO DIFFUSIONE PRODOTTI

EDITORIALI I.P.Z.S.

S. Marco 1893/B - Campo S. Fantin

^ VERONA

LIBRERIA L.E.G.I.S.

Via Adigetto, 43

LIBRERIA GROSSO GHELFI BARBATO

Via G. Carducci, 44

LIBRERIA GIURIDICA EDITRICE

Via Costa, 5

^ VICENZA

LIBRERIA GALLA 1880

Corso Palladio, 11
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