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istruttore contabile

Comune di Maniago:

Concorso pubblico per la copertura di un posto
di istruttore tecnico - sesta qualifica funzionale a
tempo indeterminato.............................

Comune di Modena:

Selezione pubblica, per soli esami, per la coper-
tura di un posto vacante e¢ due posti che si rende-
ranno vacanti di agente di polizia municipale -
cat. Cl1

Comune di Montaldeo:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di istruttore - area ammini-
strativa e contabile - cat. Cl

Comune di Monta:

Avviso relativo alla pubblicazione della gradua-
toria del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto di agente di polizia
municipale - area vigilanza - cat. C (ex quinta
qualifica funzionale, decreto del Presidente della
Repubblica n. 333/1990) ..............coiiinnt

Comune di Ovindoli:

Prova selettiva per I'approvazione della gradua-
toria per l'assunzione a tempo determinato di
agenti di polizia municipale categoria C - posi-
zione economica iniziale Cl ......................
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Comune di Pontassieve:

Rettifica del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per un posto part-time di specialista atti-
vita educative, culturali e sociali, cat. D1.........

Comune di Ponte di Legno:

Concorso per l'assunzione di un collaboratore
amministrativo - cat. B3

Comune di Prata di Pordenone:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
istruttore bibliotecario sesta qualifica funzionale -
area amministrativa, economico-finanziaria e cul-
turale ...... ...

Comune di Quartu Sant’Elena:

Concorso pubblico, per esami e titoli, per la
copertura di un posto di dirigente dello staff affari
legali - avvocato

Concorso pubblico, per esami e titoli, per la
copertura di due posti di dirigente di area ammini-
strativa

Concorso pubblico, per esami e titoli, per la
copertura di due posti di dirigente tecnico da
destinare a settori e/o staff dell’area tecnica ......

Riapertura dei termini per la partecipazione ai
concorsi pubblici per complessivi sei posti di
istruttore direttivo

Comune di San Gennaro Vesuviano:

Concorsi pubblici a complessivi sei posti di per-
sonale di varie qualifiche.........................
Comune San Giovanni del Dosso:

Concorso, per esami, ad un posto di collabora-
tore professionale cat. B3 - area tecnica ..........

Comune di San Michele al Tagliamento:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di istruttore contabile - ex sesta quali-
fica funzionale - area economico-finanziaria -
categoria C - posizione economica Cl............

Comune di San Roberto:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di istruttore
tecnico geometra, cat. C, posizione economica Cl
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Comune di Serina:

Concorso pubblico, per soli esami, per I’assun-
zione di un geometra a tempo indeterminato e
parziale orizzontale (20 ore settimanali) cat. C -
posizione economica C1

Comune di Sesto Fiorentino:

Concorso pubblico per un posto di funzionario
legale ..... oot

Comune di Silea:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di collaboratore amministrativo
cat. B3 - settoreterzo .....................oall

Comune di Stintino:
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di operatore sociale pedago-

gista (cat. D), posizione economica D1 - area
amministrativa

Comune di Triuggio:

Concorso pubblico ad un posto di agente di
polizia municipale - cat. Cl

Comune di Venosa:

Concorso per la copertura di un pesto cat. Cl,

settore economico-finanziario .................... -

Comune di Verona:

Corso-concorso pubblico, per titoli ed esami,
per il conferimento di cinquanta posti di agente di
polizia locale, cat. C

Comune di Vieste:

Riapertura dei termini del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per I’assunzione di un tecnico
agro-forestale - istruttore direttivo - cat. DI, a
tempo indeterminato.............................

Comune di Villafranca di Verona:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di dirigente del quarto settore
«gestione del territorio» - area tecnica - qualifica
unica dirigenziale ................................

Comune di Zola Pedrosa:

Concorso pubblico per un posto di commesso di
farmacia ...

— VII —
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Unione dei «5 comuni» Erbé, Mozzecane,
Nogarole Rocca, Trevenzuolo, Vigasio
in Nogarole Rocca:

Concorso pubblico ad un posto di agente di
polizia municipale - vigile urbano - cat. C - posi-
zione economica Cl

UNITA SANITARIE LOCALI
E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

Regione Campania:

Avviso pubblico per il conferimento di incarichi
quinquennali di direzione di strutture complesse
in varie discipline presso I'azienda sanitaria locale
«Salerno 1» di Nocera Inferiore ..................

Regione Friuli-Venezia Giulia:

Avviso pubblico per il conferimento di incarico
quinquennale per la copertura di un posto di diri-
gente medico responsabile di struttura complessa
di cardiologia presso il presidio ospedaliero di
San Vito al Tagliamento ......................... »

Regione Lombardia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di posti presso I'azienda sanitaria locale
dellacittadi Milano ............................. »

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di dirigente medico - area
medica e delle specialita mediche - disciplina di
scienze dell’alimentazione e dietetica, presso I'a-
zienda sanitaria locale (A.S.L.) della provincia di
Milanon. 1 ... ... oo »

Regione Marche:

Riapertura dei termini del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di
dirigente medico (ex primo livello) di medicina
del lavoro e sicurezza ambientale - area sanita
pubblica, presso I’ASL n. 6 di Fabriano .......... »

Regione Piemonte:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura in ruolo di due posti di dirigente medico
ex primo livello, area medica e delle specialita
mediche, disciplina di pediatria - vacanti negli
organici delle UU.OO.AA. pediatria piu nido del
presidio ospedaliero riunito dell’A.S.L. n. 6 di
Cirie - Lanzo - Venaria .......................... »

Concorso pubblico per la copertura in ruolo di
un posto di dirigente medico di psichiatria presso
I'azienda sanitaria locale n. 10 di Pinerolo......... »

Avviso pubblico per il conferimento di incarico
quinquennale ad un posto di dirigente psicologo
(ex secondo livello) responsabile di struttura com-
plessa organizzazione sviluppo risorse umane,
presso l'azienda sanitaria locale n. 10 di Pinerolo

Estratto dei bandi di concorsi pubblici ai sensi
dell'art. 2 del decreto ministeriale 30 gennaio
1982 per posti di personale presso I'azienda sani-
taria regionale - US.L. n. 12 di Biella .............

Concorso pubblico per la copertura di un posto
di dirigente farmacista - area della medicina dia-
gnostica e dei servizi, della dotazione organica
della A.S.L. n. 12 di Biella

Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeterminato di um
posto di dirigente medico (ex 1° livello) pediatria,

91 | Dresso PAS.L.n. 14 di Omegna ..................

Avviso per il conferimento di incarico di
medico dirigente di struttura complessa, disciplina
medicina trasfusionale, area della diagnostica e
dei servizi, ai sensi dell’art. 15 del decreto legisla-
tivo n. 502/1992 e successive modificazioni, presso
I'azienda sanitaria locale n. 22 di Novi Ligure -
Ovada - Acqui Terme

91

Avviso per il conferimento di incarico di
medico dirigente di struttura complessa, disciplina
pediatria, ai sensi dell’art. 15 del decreto legisla-
tivo n. 502/1992 e successive modificazioni, presso
Pazienda sanitaria locale n. 22 di Novi Ligure -
Ovada - Acqui Terme

91

Avviso per il conferimento di incarico di
medico dirigente di struttura complessa, disciplina
di radiodiagnostica, ai sensi dell’art. 15 del
decreto legislativo n. 502/1992, e successive modi-
ficazioni, presso 'A.S.L. n. 22 di Novi Ligure -
Ovada - Acqui Terme

91

Regione Sardegna:

Selezione pubblica per il conferimento di inca-
rico di dirigente di struttura complessa, disciplina
ortopedia e traumatologia, presso Pazienda sani-
taria di Sanluri

92
Regione Sicilia:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a vari
posti di dirigente sanitario di struttura complessa
presso l'azienda unitd sanitaria locale n.7 di
Ragusa

Regione Veneto:
o, | Regione Veneto

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente medico per
PU.O.A. di cardiologia/UCIC presso I'unitd
locale socio-sanitaria n. 2 di Feltre ...............

92
— VIII —
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di
operatore professionale sanitario, ostetrica, cate-
goria C, presso I'azienda unitad locale socio-sanita-
rian 9di Treviso.........coooiviviieiiineniann,

Avviso pubblico per il conferimento di incarico
di dirigente medico (ex secondo livello), responsa-
bile di U.O.A. (struttura complessa) disciplina di
medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di
lavoro, presso I'azienda unita locale socio-sanita-
rian 14diChioggia ...............ooeiiiinnt

Istituto nazionale per lo studio e la cura
dei tumori di Milano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di dirigente medico, disci-
plina di chirurgia plastica e ricostruttiva, da asse-
gnare all’'unita operativa di chirurgia plastica ....

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di dirigente biologo per la
direzione scientifica ............. ...

Ospedale Maggiore di Milano:

Avviso pubblico per la copertura di un posto di
dirigente medico - disciplina di radiodiagnostica,
con attribuzione dell’incarico di direzione di strut-
tura complessa............oooiiiiiiiiii i

Azienda ospedaliera istituti clinici di perfe-
zionamento di Milano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di tre posti di dirigente medico (ex
primo livello) di radiodiagnostica

Azienda ospedaliera Ospedale Policlinico
consorziale di Bari:

Concorsi di personale di varie qualifiche.......

Azienda ospedaliera ospedali riuniti di
Bergamo:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura in ruolo di un posto di dirigente biologo
- disciplina di medicina trasfusionale (area della
medicina diagnostica e dei servizi) per 'U.O. di
immunoematologia e centro trasfusionale ........

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura in ruolo di un posto di dirigente medico
- disciplina di medicina interna (area medica e
delle specialitd mediche)

Azienda ospedaliera «Vittorio Emanuele -
Ferrarotto S. Bambino» di Catania:

Avwviso pubblico per I'affidamento di due incari-
chi quinquennali di dirigente medico di struttura
complessa - discipline di chirurgia vascolare e chi-
rurgia toracica
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto di operatore professionale
sanitario - tecnico della fisiopatologia cardiocirco-
latoria e perfusione cardiovascolare - cat. C........

Azienda ospedaliera «stituti ospitalieri»
di Cremona:

Estratto dei bandi di concorsi pubblici a com-
plessivi cinque posti di dirigente medico, ex primo
livello. ...

Avviso per I'assegnazione di incarico quinquen-
nale per dirigente medico responsabile di struttura
complessa (ex dirigente medico secondo livello),
area della medicina diagnostica e dei servizi, disci-
plina di anestesia e rianimazione, con rapporto
esclusivo, per il presidio ospedaliero cremonese ..

Avviso di revoca del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura a tempo indeter-
minato di un posto di dirigente medico (ex
secondo livello) - disciplina di pediatria ..........

Azienda ospedaliera Ospedale San Mar-
tino di Genova e cliniche universitarie
convenzionate:

Avviso pubblico per l'attribuzione di un inca-
rico di dinigente medico di struttura complessa -
disciplina di ortopedia e traumatologia, da desti-
narsi all’u.o. di traumatologia d’urgenza

Azienda ospedaliera di Melegnano:

Avvisi pubblici per il conferimento di incarichi,
di durata quinquennale, per la copertura di com-
plessivi tre posti di dirigente medico di struttura
complessa

Azienda ospedaliera «D. Cotugno» di
Napoli:

Estratto del concorso pubblico, per titoli ed
esami, a diciotto posti di operatore professionale
sanitario - infermiere,cat. C .....................

Azienda ospedaliera «San Giovanni di Dio
e Ruggi d’Aragona» di Salerno:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di quattro posti di tecnico di fisiopatolo-
gia cardiocircolatoria ¢ perfusione cardiovasco-
lare ...

Istituto nazionale di riposo e cura per
anziani «Vittorio Emanuele II» di
Ancona:

Revoca del concorso pubblico ad un posto di
coadiutore amministrativo addetto ai sistemi di
videoscrittura o ai personal computers, presso la
sede IN.R.C.A. di Casatenovo...................
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Istituto nazionale per la ricerca sul cancro
di Genova:

Selezione pubblica, per titoli e prova d’esame,
per l'assegnazione di una borsa di studio per lau-
reati in medicina ¢ chirurgia da svolgersi presso
I'unitd ospedaliera oncologia chirurgica dell’Isti-
tuto

Pio albergo Trivulzio e Istituto milanese
Martinitt - Stelline:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, riser-
vato per accesso esterno, per la stipula di due con-
tratti a tempo indeterminato di assistente ammini-
strativo,cat. C.........ooiiiii i e

Casa di riposo «Infermeria San Carlo» di
Masserano:

Concorso pubblico per la copertura di un posto
di istruttore, infermiere professionale - sesta quali-
fica funzionale (cat. Cl, contratto collettivo
nazionale dilavoro) ..............................

Casa di riposo «dott. G. Pariani» di Oleggio:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di nove posti di A.D.ES.T,, cat. Bl, a
tempo indeterminato................ e

Opera pia «Mastai Ferretti» di Senigallia:

Concorsi per la copertura da uno a tre posti di
infermiere professionale e di un posto di ausiliario
diassistenza ............. .. ..ol

Opera pia «Dott. Domenico Uccelli» di
Cannobio:

Riapertura dei termini per la presentazione
delle domande di partecipazione ai concorsi pub-
blici a complessivi tre posti di personale di varie
qualifiche ................ ... i

Centro accoglienza e soggiorno anziami
«Luigi Mariutto» di Mirano:

Concorsi a complessivi tredici posti di personale

di varie qualifiche.........................l

CISA 24 - Consorzio intercomunale servizi
socio-assistenziali di Biandrate:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di due posti di assistente sociale........
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Istituto sperimentale per la zoologia agra-
ria di Firenze:

Concqrso, per titoli ed esami, per il conferi-
mento di tre borse di studio per laureati - secondo
8 110

Azienda speciale servizi alla comunita
(ASSCom) di Novate Milanese:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
direttore di farmacia con funzioni di direttore d’a-
rea - livello retributivo Q1 - C.C.N.L. dei dipen-
denti da aziende farmaceutiche speciali

Osservatorio astronomico di Padova:

Diario delle prove d’esame concorso riservato
ad un posto di collaboratore tecnico, settima qua-
lifica funzionale dell’area tecnico-scientifica ......

RETTIFICHE

ERRATA-CORRIGE

Comunicato relativo al bando di concorso dell’Uni-
versita per stranieri di Perugia a quattro posti
di operatore di elaborazione dati quinta qualifica
funzionale. (Bando pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 65 del 22 agosto
2000) ...

Comunicato relativo al bando di concorso a undici
posti di portiere - terza qualifica funzionale, del-
I’Universita per stranieri di Perugia. (Bando
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - n. 65 del 22 agosto 2000)

Comunicato relativo ai decreti del direttore del-
I’Osservatorio astronomico di Torino recanti
concorsi di funzionario tecnico. (Concorsi pub-
blicati nel supplemento ordinario alla Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 68 del 1° settem-
bre 2000) .......oiiiii

Comunicato relativo alla selezione per I’assunzione
di un collaboratore con funzioni di agente di
polizia municipale autista scuolabus, indetto dal
comune di Badalucco. (Bando pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale - n. 69 del
5 settembre 2000) :

Comunicato relativo al decreto del direttore del-
I'Osservatorio astronomico di Padova recante il
concorso riservato, per titoli ed esami, ad un
posto di settima qualifica funzionale tecnico-
scientifica, profilo professionale di collaboratore
tecnico. (Decreto pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 59 del 28 luglio
2000) . ... e
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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma é redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali é stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all'indicazione di ogni concorso é riportato il numero della 4* serie speciale CONCORS| ed ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui é stato pubblicato il bando, con l'avvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono allanno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
all'anno precedente.

Ministero della difesa: . Concorso, per esami e titoli, a posti di perso-
nale educativo nelle istituzioni educative (sca-
Reclutamento per 'ammissione di settecento- denza 5 ottobre 2000) ............................ n. 69

ventotto allievi ufficiali di complemento «laureati»
e «diplomati» ai corsi per la nomina a guardiama-

rina di complemento dei vari corpi della Marina Ministero delle finanze:

militare, venti dei quali ai corsi di pilotaggio aereo

(scadenze: dall’ll luglio all’ll settembre 2000, per Concorso per Yarruolamento di cento allievi

i candidati per l'ammissione al 15° corso, esclusi finanzieri del contingente ordinario e di cento

quelli per l'ammissione ai corsi di pilotaggio aereo; allievi finanzieri del contingente di mare (sca-

dal 12 settembre all’'ll dicembre 2000, per i candi- denza 2 ottobre 2000} ............................ » 68
dati per l'ammissione al 16° corso) ................ n 7

Arruolamento, in tre bandi, nell'anno 2001 di Presidenza del Consiglio dei Ministri:
10.590 volontari in ferma breve nell’Esercito ita-
liano, nella Marina militare, compreso il corpo

delle capitanerie di porto e nell’Aeronautica mili-

Concorso pubblico, per esami, a complessivi
quattro posti della settima qualifica funzionale,
o Y . . 1 profilo professionale di analista di rete, nei
tare, con possibilita d’immissione, al termine di net | . ’, o
detta femfa nelle carmiere iniziali delle stesse ruoli del personale della Presidenza del Consiglio

¥ dei Ministri (tabella B allegata alla legge 23 ago-

g‘(’;;"o ggﬁ;“‘gm‘:g'i?gf‘gna‘f;‘a, carcbicier, del sto 1988, n. 400) (scadenza 12 ottobre 2000) . ..... y Tl

Stato, del Corpo di polizia penitenziaria, del
Corpo forestale dello Stato, del Corpo nazionale
dei vigili del fuoco (scadenza secondo bando dal
20 giugno 2000 al 19 settembre 2000 - la scadenza
terzo bando dal 20 settembre 2000 al 19 gennaio
2001) ..o e » 39

Ministero dei lavori pubblici:

Concorso pubblico, per esami, a complessivi
nove posti di ingegnere direttore - area C indetto
per le esigenze del magistrato per il Po di Parma
(scadenza 12 ottobre 2000) ....................... » 7

Ministero dell’universita e della ricerca scientifica

e tecnologica: Concorso pubblico, per esami, per un posto di

geologo - area C indetto per le esigenze del magi-

Prima e seconda sessione degli esami di Stato di strato per il Po di Parma (scadenza 12 ottobre
abilitazione all’esercizio professionale per ’anno 2000) ........................................... » n
2000. (Ordinanza ministeriale 24 gennaio 2000)

(scadenza 20 ottobre 2000 per la seconda sessione) » 13

Consiglio nazionale delle ricerche:

Selezione, per titoli ¢ colloquio, per I'assun-
zione, con contratto a tempo determinato, di una
wnita di personale diplomato presso listituto di
chimica e tecnologie inorganiche ¢ dei mateniali
avanzati del Consiglio nazionale delle ricerche di
Padova. (Avviso di selezione n. 2/2000 -

Ministero della pubblica istruzione:

Concorso, per titoli, per la formazione della
graduatoria permanente di collaboratore scola-
stico nel ruolo nazionale delle accademie e dei
conservatori di musica (scadenza 21 settembre

2000) ... » g5 | ICTIMA) (scadenza I8 settembre 2000) .......... >
Concorso, per titoli, per la formazione della Agenzia nazionale per la sicurezza del volo:

graduatoria permanente di assistente amministra-

tivo nel ruolo nazionale delle accademie e dei con- Concorso per selezione, a titoli e colloquio, per

servatoni di musica statali (scadenza 21 settembre il reclutamento di tre unita di personale in qualita

2000) ... » 65 | di tecnici investigatori (scadenza 3 ottobre 2000) » 64
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Garante per la protezione dei dati personali:

Bandi di concorso a complessivi quattordici
posti di personale per I'area dirigenziale, direttiva
¢ operativa (scadenza 21 settembre 2000) .........

Avvocatura generale dello Stato:

Concorso, per esame teorico pratico, a nove
posti di procuratore dello Stato (scadenza
Tnovembre 2000) ..............ccoiiiiiiiiiiiiin

Istituto nazionale per studi ed esperienze di archi-
tettura navale:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di terzo livello professionale con profilo di
tecnologo (scadenza 9 ottobre 2000) .. ............

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a due
posti di terzo livello professionale con profilo di
ricercatore (scadenza 9 ottobre 2000) .............

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di secondo livello professionale con profilo
di primo tecnologo (scadenza 9 ottobre 2000) ....

Croce rossa italiana:

Concorso riservato, per titoli, per il conferi-
mento di un posto nella posizione di professionista
biologo (scadenza 9 ottobre 2000) ................

Concorso riservato, per titoh, per il conferi-
mento di ventidue posti nella posizione di profes-
sionista medico (scadenza 9 ottobre 2000) ........

Concorso riservato, per titoli, per il conferi-
mento di nove posti nella posizione C1 del profilo
amministrativo (scadenza 9 ottobre 2000)

Concorso riservato, per titoli, per il conferi-
mento di cinquantasei posti nella posizione A2 del
profilo amministrativo (scadenza 9 ottobre 2000)

Concorso riservato, per titoli, per il conferi-
mento di sessantaquattro posti nella posizione A2
del profilo tecnico (scadenza 9 ottobre 2000)

Universita di Ancona:

Corso-concorso pubblico, per esami, a due posti
di collaboratore amministrativo, in regime di
tempo parziale al 50%, pari a diciotto ore settima-
nali, per 'ammissione nel ruolo organico della set-
tima qualifica, area funzionale amministrativo
contabile (scadenza 21 settembre 2000) ...........

Concorso pubblico, per esami, a due posti di
assistente amministrativo, in regime di tempo par-
ziale al 50%, pari a diciotto ore settimanali, per
Pammissione nel ruolo organico della sesta quali-
fica, area funzionale amministrativo-contabile
(scadenza 21 settembre 2000) .....................
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Universita di Bari:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
operatore tecnico, quinta qualifica, presso il
dipartimento di biologia e patologia vegetale (sca-
denza 21 settembre 2000)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad wn
posto di funzionario tecnico - ottava qualifica -
presso il seminario giuridico della facolta di giuri-
sprudenza (scadenza 21 settembre 2000) ..........

Concorso pubblico, per esame, ad un posto di
assistente tecnico - sesta qualifica, presso il dipar-
timento di biologia vegetale (scadenza 21 settem-
bre2000) ............o s

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
assistente tecnico, sesta qualifica, presso il diparti-
mento di medicina interna e medicina pubblica
(scadenza 5 ottobre 2000) ........................

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
agente tecnico, quarta qualifica, presso il diparti-
mento di oftalmologia (scadenza 5 ottobre 2000)

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
sesta qualifica - area funzionale tecnico-scientifica
- profilo professionale assistente tecnico in prova
- presso 'amministrazione centrale (scadenza 9
ottobre 2000)

Universita di Bergamo:

Concorso per 'ammissione ai corsi di dottorato
di ricerca - XVI ciclo (scadenza 28 settembre 2000)

Universita di Bologna:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di assistente tecnico sesta qualifica,
area funzionale tecnico-scientifica (scadenza 18
settembre 2000) ................ it

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di assistente socio-sanitario - sesta
qualifica - area funzionale socio-sanitaria (sca-
denza 18 settembre 2000) .........................

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per la
copertura di un posto di collaboratore ed esperto
linguistico di lingua spagnola per 750 ore annue
(scadenza 2 ottobre 2000) ........................

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di collaboratore amministrativo set-
tima qualifica, area funzionale amministrativo-
contabile con competenze di progettista di forma-
zione (scadenza 9 ottobre 2000) ..................

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di funzionario tecnico, ottava quali-
fica, area funzionale tecnico-scientifica e socio-
sanitaria, presso il dipartimento di colture arboree
(scadenza 9 ottobre 2000) ........................
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Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di collaboratore tecnico settima quali-
fica, area funzionale tecnico-scientifica e socio-
sanitaria, presso il Centro interdipartimentale
ricerche biotecnologiche (scadenza 9 ottobre 2000)

Universita di Camerino:

Concorso per Pammissione ai corsi di dottorato
di ricerca - XVI ciclo (scadenza 12 ottobre 2000)

Universita di Foggia:

Concorso pubblico, per esami, a tre posti di col-
laboratore amministrativo - settima qualifica fun-
zionale dell’area funzionale amministrativo-conta-
bile (scadenza 18 settembre 2000)

Concorso pubblico, per esami, a tre posti di
assistente contabile - sesta qualifica funzionale
dell’'area  funzionale amministrativo-contabile
(scadenza 18 settembre 2000) .....................

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
funzionario di elaborazione dati - ottava qualifica
- presso l'amministrazione centrale (scadenza
18 settembre 2000) . ................ccoiiiiiiin...

Universita di Genova:

Concorso pubblico, per esami, a tre posti di
assistente di ufficio tecnico - sesta qualifica area
funzionale dei servizi generali tecnici e ausiliari
(scadenza 18 settembre 2000) . ....................

Universita di Modena e Reggio Emilia;

Selezione pubblica, per esami, ad un posto per
I'ammissione alla sesta qualifica funzionale dell’a-
rea tecnico-scientifica, profilo di assistente tec-
nico, presso il dipartimento di fisica della facolta
di scienze matematiche, fisiche ¢ naturali (sca-
denza 9 ottobre 2000) ............................

Selezione pubblica, per esami, ad un posto per
I’'ammissione alla quinta qualifica funzionale del-
I’area tecnico-scientifica, profilo di operatore tec-
nico presso il centro servizi stabulario interdipar-
timentale (scadenza 9 ottobre 2000) . .............

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per Ias-
sunzione a tempo determinato di un collaboratore
tecnico, settima qualifica - area funzionale tec-
nico-scientifica, per le esigenze del Dipartimento
di protezione delle piante (scadenza 9 ottobre
2000) ...

Selezione pubblica unica, per esami, per la
copertura di quattro posti della sesta qualifica fun-
zionale dell’area funzionale delle strutture di ela-
borazione dati, profilo di assistente di elabora-
zione dati (scadenza 12 ottobre 2000)
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Universitda «G. D’Annunzio» di Chieti:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
quinta qualifica funzionale dell’area tecnico-scien-
tifica - profilo di operatore tecnico presso il dipar-
timento di filosofia, scienze umane ¢ scienze del-
I'educazione (scadenza 5 ottobre 2000)

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
sesta qualifica funzionale dell’area tecnico-
scientifica - profilo di assistente tecnico presso il
dipartimento di biomorfologia (scadenza 9 ottobre
2000) ...

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
quinta qualifica funzionale dell'area tecnico-
scientifica - profilo di operatore tecnico presso il
dipartimento di studi medievali e moderni (sca-
denza 9 ottobre 2000) ............................

Universita del Sannio in Benevento:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di collaboratore di ufficio tecnico, set-
tima qualifica funzionale, per le esigenze dell’uffi-
cio tecnico (scadenza 21 settembre 2000)

Universita dell’Insubria di Varese:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
operatore di elaborazione dati in prova (quinta
qualifica funzionale - area delle strutture di elabo-
razione dati) (scadenza 18 settembre 2000)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di collaboratore tecnico in prova (settima
qualifica funzionale - area tecnico-scientifica e
socio-sanitaria) presso la facolta di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali (scadenza 18 settembre
2000) ...

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di collaboratore tecnico in prova (settima
qualifica funzionale - area tecnico-scientifica e
socio-sanitaria) presso la facolta di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali (scadenza 18 settembre
2000) ... et

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
assistente tecnico in prova - sesta qualifica funzio-
nale - area tecnico-scientifica - presso il dipar-
timento di scienze chimiche, fisiche ¢ matematiche
(scadenza 21 settembre 2000) . ....................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di collaboratore tecnico in prova - settima
qualifica funzionale - area tecnico-scientifica e
socio-sanitaria - presso il dipartimento di scienze
chimiche, fisiche ¢ matematiche per le esigenze
dell’attivita di ricerca del laboratorio meccanico -
sede di Como (scadenza 21 settembre 2000) ......

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di funzionario di elaborazione dati in prova
(ottava qualifica funzionale - area delle strutture
di elaborazione dati) presso il centro «Sistemi
informativi e comunicazione» - sede di Como
(scadenza 12 ottobre 2000) .......................
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di collaboratore di elaborazione dati in
prova - settima qualifica funzionale - area delle
strutture di elaborazione dati - presso il centro
interdipartimentale di servizi «Sistemi informativi
€ comunicazione» (scadenza 12 ottobre 2000) ... ..

Universita di Messina:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per
P'assunzione di due collaboratori ed esperti lingui-
stici di storia spagnola per il corso di laurea in lin-
gue e letterature straniere della facolta di lettere e
filosofia (scadenza 21 settembre 2000) ............

Concorso a due posti di funzionario di elabora-
zione dati, ottava qualifica, area funzionale delle
strutture di elaborazione dati, presso il Centro di
calcolo (di cui uno riservato ai sensi dell’art. 33
del decreto del Presidente della Repubblica
n. 567/1987) (scadenza 2 ottobre 2000) ...........

Concorso interno nazionale, per titoli ed esami,
a due posti di coordinatore generale dei servizi di
elaborazione dati, seconda qualifica funzionale
del ruolo speciale, area funzionale delle strutture
di elaborazione dati presso il Centro di calcolo
(scadenza 2 ottobre 2000)

Concorso a complessivi quattro posti di colla-
boratore di elaborazione dati settima qualifica di
cui due riservati, ai sensi del D.P.R. n. 567/1987
(scadenza 2 ottobre 2000)

Concorso pubblico a quattordici pesti di opera-
tore amministrativo, area amministrativo-conta-
bile (scadenza 2 ottobre 2000) ....................

Concorso a complessivi quattro posti di assi-
stente di elaborazione dati, sesta qualifica, area
funzionale delle strutture di elaborazione dati
presso il Centro di calcolo - di cui due riservati ai
sensi dell’art. 33 del D.P.R. n. 567/1987 (scadenza
2 ottobre 2000)

Concorso pubblico per 'ammissione ai corsi di
dottorato di ricerca - XVI ciclo (scadenza 9 otto-
bre2000) ...

Universita di Milano:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
assistente di elaborazione dati - area funzionale
delle strutture di elaborazione dati - sesto livello,
presso il dipartimento di fisiologia ¢ biochimica
generali (scadenza 18 settembre 2000) ............

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di collaboratore tecnico - area funzionale
tecnico-scientifica € socio-sanitaria - settimo
livello, presso I'istituto di patologia speciale e cli-
nica medica veterinaria (scadenza 18 settembre
2000) ... e

Corsi di dottorato di ricerca - XVI ciclo (sca-
denza 25 settembre 2000) . ........................
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Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
funzionario di elaborazione dati - area funzionale
delle strutture di elaborazione dati - ottavo livello,
presso la divisione sistemi informativi (scadenza
28 settembre 2000) ....................coiiiiinn..

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
collaboratore di elaborazione dati - area funzio-
nale delle strutture di elaborazione dati - settimo
livello, presso la divisione sistemi informativi (sca-
denza 28 settembre 2000) .. .......................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad wm
posto di collaboratore tecnico - area funzionale
tecnico-scientifica e socio-sanitaria - settimo
livello, presso il dipartimento di medicina, chirur-
gia e odontoiatria, per le esigenze dei docenti di
medicina del lavoro (scadenza 28 settembre 2000)

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
assistente di elaborazione dati - area funzionale
delle strutture di elaborazione dati - sesto livello,
presso l'istituto di scienze biomediche - Ospedale
L. Sacco (scadenza 28 settembre 2000)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di collaboratore tecnico - area funzionale
tecnico-scientifica e socio-sanitaria - settimo
livello, presso I'istituto di statistica medica e bio-
metria (scadenza 9 ottobre 2000) .................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di collaboratore tecnico - area funzionale
tecnico-scientifica e socio-sanitaria - settimo
livello, presso il dipartimento di biologia, per le
esigenze della sezione distaccata di Bergamo (sca-
denza 9 ottobre 2000)

Universita di Milano-Bicocca:

Corsi di dottorato di ricerca - XVI ciclo (sca-
denza 25 settembre 2000) .........................

Politecnico di Milano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di collaboratore di claborazione dati (set-
timo livello), area funzionale delle strutture di ela-
borazione dati presso il Centro SIWA del C.LA.
(Centro informatico di Ateneo) (scadenza 25 set-
tembre 2000)

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
assistente tecnico (sesto livello) area funzionale
tecnico-scientifica presso il Centro laboratori spe-
rimentali per la didattica (CLASD) - sezione mec-
canica - sede di Bovisa (scadenza 25 settembre
2000) ... i e

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
collaboratore amministrativo (settimo livello),
area funzionale amministrativo-contabile presso
la Divisione gestione del personale - settore sti-
pendi (scadenza 25 settembre 2000)
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di funzionario di elaborazione dati (ottavo
livello) area funzionale delle strutture di elabora-
zione dati, presso il sistema bibliotecario (sca-
denza 28 settembre 2000) . ...................o...

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
collaboratore amministrativo (settimo livello) area
funzionale amministrativo contabile presso la
divisione gestione del personale - settore perso-
nale docente (scadenza 28 settembre 2000) .......

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di

operatore tecnico (quinto livello), area funzionale
tecnico-scientifica, presso il dipartimento di inge-
gneria aerospaziale (scadenza 28 settembre 2000)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di collaboratore di elaborazione dati (set-
timo livello), area funzionale delle strutture di ela-
borazione dati, presso il Centro METID (sca-
denza 2 ottobre 2000) .....................ci....

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
assistente tecnico (sesto livello), area funzionale
tecnico-scientifica presso il Centro laboratori spe-
rimentali per la didattica (scadenza 2 ottobre
2000) ......ooo e

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
assistente-tecnico (sesto livello), area funzionale
tecnico scientifica, presso il Centro laboratori spe-
rimentali per la didattica (CLASD) (scadenza
2 ottobre 2000)

Universita di Padova:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di collaboratore amministrativo, settima
qualifica funzionale, presso I'ufficio servizio stu-
denti, per integrazione studenti disabili (scadenza
21 settembre 2000) ...............................

Universita di Perugia:

Concorso interno nazionale, per titoli ed esami,
ad un posto di coordinatore generale di biblioteca
per le esigenze di questa Universitad (scadenza 18
settembre 2000) ........... .. ... ... .. ... .. ...

Universita per stranieri di Perugia:

Concorso a ventuno posti di operatore ammini-
strativo - quinta qualifica funzionale (scadenza
2] settembre 2000)

Concorso a quattro posti di operatore di elabo-
razione dati, quinta qualifica funzionale (scadenza
21 settembre 2000) ........................ . .ii...

Concorso a cinque posti di operatore contabile,
g;{l)l()}t)a qualifica funzionale (scadenza 21 settembre

Concorso a undici posti di portiere, terza quali-
fica funzionale (scadenza 21 settembre 2000)
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Universita di Roma «Tor Vergata»:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di collaboratore tecnico presso il nucleo di
valutazione di ateneo (scadenza 2 ottobre 2000)

Universita di Salerno:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di funzionario tecnico (ottava quali-
fica) dell’area funzionale tecnico-scientifica presso
il dipartimento di fisica (scadenza 2 ottobre 2000)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di assistente tecnico, sesta qualifica,
dell’area funzionale tecnico-scientifica presso il
centro linguistico di Ateneo (scadenza 2 ottobre
2000) ...

Concorso pubblico, per esami, per la copertura
di un posto di collaboratore tecnico (settima quali-
fica) dell’area funzionale tecnico-scientifica presso
il centro linguistico di Ateneo (scadenza 2 ottobre
2000) ...... ..o

Seconda Universita di Napoli:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di funzionario tecnico, ottava qualifica fun-
zionale, area funzionale tecnico-scientifica e
socio-sanitaria (scadenza 2 ottobre 2000) .........

Universita di Teramo:

Concorso pubblico per I'ammissione al corso di
dottorato di ricerca in «Epistemologia e didattica
della matematica» - XVI ciclo (scadenza 12 ottobre
2000) ... ..

Concorso pubblico per 'ammissione al corso di
dottorato di ricerca in pensiero politico € comuni-
cazione nella storia - XVI ciclo (scadenza 12 otto-
bre2000) ...

Universita di Torino:

Bando di concorso per dottorati di ricerca -
XVl ciclo (scadenza 9 ottobre 2000) . .............

Politecnico di Torino:

Concorso per 'ammissione ai corsi di dottorato
di ricerca (XVI ciclo) (scadenza 18 settembre
2000)

Universita di Trento:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di nona qualifica, area funzionale ammini-
strativo-contabile, profilo professionale di vice
dirigente (settore gestione risorse umane) (sca-
denza 25 settembre 2000)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di funzionario amministrativo - settore
amministrazione del personale (scadenza 25 set-
tembre 2000)
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Libera universita «Maria SS. Assunta» di Roma:

Concorso per I'ammissione al corso di dotto-
rato di ricerca in scienze della comunicazione e
organizzazioni complesse (scadenza 15 novembre
2000) ...

Concorso per 'ammissione al corso di dotto-
rato di ricerca XVI ciclo in scienze cognitive ¢
riabilitazione (scadenza 10 novembre 2000) .......

IPSEMA - Istituto di previdenza per il settore
marittimo:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
professionista nell’area legale - livello base - nel
ruolo del'IPSEMA - sede centrale in Roma (sca-
denza 18 settembre 2000) . ........................

Centro tecnico per la rete unitaria della pubblica
amministrazione:

Selezione per I'assunzione di due unita di perso-
nale con contratto di lavoro a tempo indetermi-
nato con profilo di funzionario dei settori intero-
perabilita-progetti/assistenza contrattuale ed inte-
roperabilita-assistenza utenti/gestione problemi/
gestione servizi /scadenza 21 settembre 2000) .....
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Osservatorio astronomico di Torino:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
ricercatore astronomo nel ruolo di ricercatori
astronomi degli osservatori, al settore di astrofi-
sica extragalattica (scadenza 2 ottobre 2000) .....

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
ricercatore astronomo nel ruolo di ricercatori
astronomi degli osservatori, al settore di fisica
planetaria (scadenza 2 ottobre 2000) .............

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
ricercatore astronomo nel ruolo dei ricercatori
astronomi degli osservatori al settore di astrofi-
sica stellare (scadenza 2 ottobre 2000) ............

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di
ricercatore astronomo nel ruolo di ricercatori
astronomi degli osservatori, al settore di fisica
solare (scadenza 2 ottobre 2000) . .................

Osservatorio astronomico di Trieste:

Concorso pubblico, per esami, ad un posto nel
ruolo dei ricercatori astronomi degli osservatori
(scadenza 12 ottobre 2000) .......................
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

PRESIDENZA
DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI

Comunicazione relativa al calendario della prova scritta del
concorso pubblico, per esami, ai sensi dell’art. 39, comma
15, della legge 27 dicembre 1997, n. 449, ad un posto di diri-
gente esperto di medicina del lavoro e di medicina interna e
gestione delle connesse attivita di tutela della salute nonché
della gestione del primo soccorso medico.

La prova scritta del concorso pubblico, per esami, ai sensi del-
I’art. 39, comma 15, della legge 27 dicembre 1997, n. 449, ad un posto
di dirigente esperto di medicina del lavoro e di medicina interna ¢
gestione delle connesse attivita di tutela della salute nonché della
gestione del primo soccorso medico presso la Presidenza del Consi-
glio dei Ministri il cui bando € stato pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 2 giugno 2000, n. 43, si svolgera il giorno
7 novembre 2000, alle ore 9, presso il Dipartimento dei servizi tecnici
nazionali, primo piano, sala piccola, via Curtatone, 3 - 00187 Roma.

00E8600

Rinvio della comunicazione relativa al calendario della prova
scritta del concorso pubblico, per esami, ai sensi dell’art. 39,
comma 15, della legge 27 dicembre 1997, n. 449, a quattro
posti di dirigente esperto in analisi dell’impatto della regola-
mentazione.

Per sopravvenute esigenze di carattere organizzativo il diario
della prova scritta del concorso pubblico, per esami, ai sensi del-
l'art. 39, comma 15, della legge 27 dicembre 1997, n. 449, a quattro
posti di dirigente esperto in analisi dell'impatto della regolamenta-
zione, presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - del 14 gennaio 2000, n. 4, sara
gg&l))licato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - del 7 novembre

00ES602

MINISTERO DELI’INTERNO

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto ministeriale
datato 25 maggio 2000 concernente la graduatoria dei vinci-
tori del concorso pubblico, per esame teorico-pratico, per il
conferimento di centosettantaquattro posti di allievo vice
revisore tecnico infermiere del ruolo dei revisori tecnici della
f:;iszia di Stato, indetto con decreto ministeriale 6 novembre

1l decreto ministeriale datato 4 settembre 2000, con il quale ¢
stata rettificata la graduatoria dei vincitori del concorso pubblico,
per esame teorico-pratico, per il conferimento di centosettantaquat-
tro posti di allievo vice revisore tecnico infermiere del ruolo dei revi-
sori tecnici della Polizia di Stato, indetto con decreto ministeriale
6 novembre 1995, é stata pubblicato nel Bollettino ufficiale del perso-
nale del Ministero dell'interno, supplemento straordinario n. 1/18
del 8 settembre 2000.

O00ES490

MINISTERO DELLA DIFESA

Concorso interno, per titoli ed esami, a cinquecentoventi posti
per 'ammissione al sesto corso di aggiornamento e forma-
zione professionale riservato al personale appartenente al
ruolo dei volontari di truppa in servizio permanente della
Marina militare ¢ delle Capitanerie di porto.

IL DIRETTORE GENERALE
PER IL PERSONALE MILITARE

DI CONCERTO CON

IL COMANDANTE GENERALE
DEL CORPO DELLE CAPITANERIE DI PORTO

Vista la legge 31 luglio 1954, n. 599, concernente lo «stato dei
sottufficiali dell’Esercito, della Marina e dell’Aeronautica» e succes-
sive modificazioni;

Vista la legge 8 agosto 1977, n. 564, concernente la «modifica
delle norme sul matrimonio dei militani delle Forze armate e degli
ufficiali del Corpo della Guardia di finanza» e successive modifica-
Zioni;

Vista la legge 11 luglio 1978, n. 382, concernente le «norme di
principio sulla disciplina militare»;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370, concernente I'«esenzione
dall'imposta di bollo per le domande di concorso e di assunzione
presso le amministrazioni pubbliche» ¢ successive modificazioni;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, concernente le «Nuove
norme in materia di procedimento amministrativo ¢ di diritto di
accesso ai documenti amministrativi;

Vista la legge 6 agosto 1991, n. 255, concernente il «potenzia-
mento degli organici delle Capitanerie di porto;

Visto il decreto legislativo del 3 febbraio 1993, n. 29, concernente
la «razionalizzazione dell'organizzazione delle amministrazioni pub-
bliche ¢ revisione della disciplina in materia di pubblico impiego, a
norma dell’art. 2 della legge 23 ottobre 1992, n. 421» e successive
modificazioni;

Visto il decrelo ministeriale 16 settembre 1993, n. 603, concer-
nente il «regolamento recante disposizioni di attuazione degli articoli
2 ¢ 4 della legge 7 agosto 1990, n. 241, nell’'ambito del’Amministra-
zione della Difesan;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, concernente il «regolamento recante norme sull’accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni e modalita di svolgimento
dei concorsi, dei concorsi unici ¢ delle altre forme di assunzione nei
pubblici impieghi» ¢ successive modificazioni;

Visto il decreto legislativo del 12 maggio 1995, n. 196 concer-
nente «Attuazione dell’art. 3 della legge 6 marzo 1992, n. 216, in
materia di nordino dei ruoli, modifica delle norme di reclutamento,
stato ed avanzamento del personale non direttivo delle Forze armate»
e successive modificazioni,

Visto il decreto ministeriale 19 febbraio 1997, concernente «l’ap-
provazione della nuova schedula delle vaccinazioni per il personale
militare dell’amministrazione della Difesa»;

Vista 1a legge 15 maggio 1997, n. 127, concernente le «misure
urgenti per lo snellimento dell’attivitd amministrativa e dei procedi-
menti di decisione e di controllo» e successive modificazioni;

Visto il decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 80, concernente le
«nuove disposizioni in materia di organizzazione e di rapporti di
lavoro nelle amministrazioni pubbliche, di giurisdizione nelle contro-
versie di lavoro e di giurisdizione amministrativa emanate in attua-
zione dell'art. 11, comma 4, della legge 15 marzo 1997, n. 59»;

Vista la pubblicazione SMM 42 concernente le «disposizioni
attuative del regolamento delle Scuole Sottufficiali della M.M. di
Taranto ¢ La Maddalena, edizione febbraio 1999», dello Stato mag-
giore della Marina militare;
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Visto il decreto ministeriale 26 marzo 1999, concernente «’ap-
provazione del nuovo elenco delle imperfezioni e delle infermita che
sono causa di non idoneita al servizio militare»;

Visto il decreto ministeriale 4 aprile 2000, n. 114, concernente il
«regolamento recante norme in materia di accertamento dell’idoneita
al servizio militare»,;

Visto il foglio n. UGP/1/79332/4/2 in data 17 luglio 2000 dello
Stato maggiore Marina recante le disposizioni concernenti le moda-
lita esecutive per l'effettuazione del concorso, per titoli ed esami, e
successivo sesto corso di aggiornamento e formazione professionale
per il ruolo sergenti in servizio permanente;

Visto i fogh n. 10064725/A/2/2 in data 3 agosto 2000 e
n. 10068209/A/2/2 in data 25 agosto 2000, dello Stato maggiore
Marina, recanti I'entita dei posti a concorso e la relativa ripartizione
per categoria/specialita.

Decreta:
Art. 1.

Posti a concorso

E indetto, per Fanno 2001, un concorso interno, per titoli ed
esami, a cinquecentoventi posti per "ammissione al sesto corso di
aggiornamento e formazione professionale riservato al personale
appartenente al ruolo dei volontari di truppa in servizio permanente
della Marina militare ¢ delle Capitanerie di porto, da immettere nel
ruolo dei Sergenti in servizio permanente della Marina militare ¢
delle Capitanerie di porto.

I posti disponibili sono cosi suddivisi:

Categoria / Specialita / Abilitazione Posti
Nocchieri.......cooooovieeiiiiiiceeceeeeceee e N 25
Telecomunicatori.... TLC 21
Ricerca Elettronica. Rel 3
Ecogoniometristi............ccccccecereeunnnnne. ECG 5
Radaristi......cccoovveeeevieeeieeceeeceeecene. Rd 17
Fucilieri di Marina. FCM 55
Elettricisti .............. E 20
Tecnici Elettronici ...... ETE 22
Tecnici di Macchine ... ™ 87
| 2T T3 v SO Fr 52
Furieri Contabili............ccceovvvveveeeenererreennnns Frc 24
FRL/Gestione Scorte....................... Frl/GS 5
FRL/Servizi Generali di Caserma.... Frl/SC 11
FRL/Operatori Tecnico Sanitari...... Frl/OTS 2
Maestri di Cucina ¢ Mensa ........... MCM 30
Conduttori di Automezzi..... CNA 19
Incursofi ......cceeevveeeeeennenn In 5
Incursori/ISMEF ... | In/ISMEF 4
Palombari .............. Pa 2
Meccanici di Artiglieria.................... - Ma 6
Meccanici di Artiglieria Montatori... Ma/Mo 1
Meccanici di Siluri ..........c.ocoeeeeeeeens Si 1
MUSICANEE ...covevereeireeiececcrracacesmeaeareemeeeesraeee Mu 3

TotaLE CEM.M. . . . — 420

Nocchieri di porto (*).... NP 49
NP/Radaristi.......... NP/Rd 2
NP/Motoristi ......... NP/MS 25
NP/Elaboratori Dati.. NP/OE 11
NP/Tecnici Elettronici... NP/ETE 2
NP/Radiotelefonisti ............ NP/RF 7
NP/Meccanici di Artiglieria ... NP/Ma 1
NP/EIettricisti.......cccoeeeeveeeeeeeeerenreiivenresneenns NP/E 3
Totate N.P. . . . — 100

TOTALE POSTI A CONCORSO . . . — 520

(*) Vi concorrono anche le abilitazioni PN, AU e MCM.

Lo svolgimento del concorso prevede:

a) prova scritta di cultura generale ¢ di cultura militare basata
su un questionario a risposta multipla;

b) valutazione dei titoli.

Resta impregiudicata per 'Amministrazione la facolt di sospen-
dere o rinviare il concorso in ragione di esigenze attualmente non
valutabili né prevedibili.

I candidati immessi nel ruolo dei sergenti in servizio permanente
della Marina militare ¢ delle Capitanerie di porto potranno essere
impiegati su tutto il territorio nazionale in base alle esigenze della
Forza armata e del Comando generale del corpo delle Capitanerie di
porto, indipendentemente dalle sedi dove risultino effettivi all’atto
dell’immissione nel ruolo.

Art. 2,
Requisiti

Puo partecipare al concorso, a domanda da prodursi secondo le
modalita indicate al successivo articolo 3, il personale appartenente
al ruolo dei volontari di truppa in servizio permanente della Marina
militare ¢ delle Capitanerie di porto con qualsiasi anzianita che:

1. appartenga alle categorie/specialita/abilitazioni indicate nel
presente bando di concorso;

2. non abbia riportato condanne penali/applicazioni di pena,
per delitti non colposi;

3. sia in possesso dei requisiti di moralita e condotta incensu-
rabili previsti all’articolo 26 della legge 1 febbraio 1989, n 53;

4. non abbia riportato alcuna sanzione disciplinare di stato;

5. abbia riportato in sede di redazione della documentazione
caratteristica relativa all’ultimo biennio o al periodo di servizio pre-
stato se inferiore ai due anni nel ruolo del servizio permanente, una
qualifica non inferiore a «NELLA MEDIA» o giudizio equivalente.

I requisiti suindicati debbono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine di presentazione della domanda di cui al successivo
articolo 3 e mantenuti, ad eccezione del requisito indicato al punto 5
del presente articolo, fino alla data dell’immissione nel ruolo dei ser-
genti in servizio permanente, pena 'esclusione dal concorso con la
procedura prevista dal successivo articolo 5.

I candidati che risultassero, ad una verifica anche postuma, in
difetto di uno o piu dei suddetti requisiti saranno esclusi dal concorso
o dalla frequenza del corso e, se gia immessi nel ruolo sergenti,
dichiarati decaduti dalla nomina.

Art. 3.
Domanda di partecipazione

La domanda di partecipazione al concorso dovra essere redatta
su carta semplice secondo lo schema di cui all'allegato «1».

La stessa, indirizzata alla Direzione generale per il personale
militare - I Reparto - 2* Divisione - 3" Sezione e sottoscritta dall’inte-
ressato, dovra essere presentata entro il termine di trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica - 4* serie speciale - n. 72 del 15 settembre 2000, al
Comando dell’ente o reparto di appartenenza.

1 candidati dovranno dichiarare le eventuali abilitazioni militari
possedute € le eventuali benemerenze civili e militari conseguite
durante il servizio prestato nel ruolo dei volontari di truppa in servi-
Zio permanente.

La Direzione generale per il personale militare - I Reparto - 2*
Divisione - 3* Sezione, si riserva la facolta di far regolarizzare quelle
domande che possano risultare irregolari per vizi sanabili.

Art. 4.
Istruttoria delle domande dei candidati

I Comandi degli enti o reparti interessati dovranno istruire le
domande presentate dai candidati provvedendo a:

1. controllarne in via preliminare la validita verificando che
siano state redatte secondo lo schema di cui all’allegato «1»;
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2. certificarne la data di presentazione e la correttezza dei dati
riportati apponendo il timbro dell’Ente, la data ed il visto del
Comando o Ente di appartenenza;

3. allegare copia conforme:

a) della documentazione caratteristica relativa al servizio
permanente comprensiva dell’ultimo documento numerato compilato
alla data di scadenza del termine di presentazione delle domande
(16 ottobre 2000), con la causale «per partecipazione al concorso per
Pammissione al sesto corso sergenti»;

b) dei quadri punizioni ed elogi anche se negativi ovvero,
una dichiarazione del Comando, relativa al periodo del servizio per-
manente, riassuntiva delle punizioni ed elogi anche se negativa
secondo lo schema in allegato «2».

I suddetti Comandi dovranno inviare, con il mezzo piu celere,
entro dieci giorni dalla data di scadenza del termine di presentazione,
le domande complete come sopra indicato alla Direzione generale
per il personale militare - 1 Reparto - 2* Divisione - 3* Sezione - via
XX Settembre, 123/A - 00187 Roma (specificando sull’esterno della
busta la dizione «Concorso ruolo sergenti»).

I Comandi dovranno segnalare entro € non oltre il terzo giorno
successivo alla data di scadenza del termine di presentazione delle
domande, a mezzo messaggio indirizzato a Persomil I Rep. 2* Div.
Roma, lelenco dei candidati.

1 Comandi dovranno inoltre informare tempestivamente la
medesima Direzione generale per il personale militare - 1 Reparto -
2* Divisione - 3* Sezione, d’ogni fatio che dovesse intervenire nei con-
fronti dei candidati durante il concorso (trasferimenti, instaurazione
di procedimenti disciplinari e penali, missioni all’estero, collocamento
in congedo, vincite di altri concorsi, etc.).

Art. S.

Esclusioni

Nelle more della verifica del possesso dei requisiti, tutti i concor-
renti partecipano «con riserva» alla prova concorsuale.

I candidati non in possesso dei requisiti prescritti, possono in
qualsiasi momento essere esclusi dal concorso, dalla frequenza del
corso o essere dichiarati decaduti dalla nomina a sergente, con
provvedimento motivato del Direttore generale o d’autorita da lui
delegata.

Art. 6.

Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice del concorso che verri nominata
con successivo provvedimento del Direttore generale, o d’autorita da
lui delegata, sara composta da:

a) un ufficiale superiore di grado non inferiore a Capitano di
Vascello ovvero un dirigente equiparato, presidente;

b) tre ufficiali superiori, membri;

¢) un ufficiale inferiore ovvero un collaboratore amministra-
tivo, segretano.

La commissione esaminatrice avra il compito di:
a) stabilire preventivamente i criteri ¢ le modalitd di valuta-
zione delle prove concorsuali;
b) definire il questionario della prova d’esame;
¢) curare lo svolgimento della prova d’esame;
d) valutare i titoli dei candidati;
e) valutare la prova d’esame;

/) formare la graduatoria definitiva di merito degli idonei per
categorie/specialita/abilitazioni, sulla base della valutazione dei titoli
¢ della prova scritta,

g) redigere lelenco dei candidati giudicati «non idonei» e
quello degli assenti alla prova scritta.

Tale commissione, in relazione a particolari esigenze operative
determinate dallo Stato maggiore di Forza armata potra operare in
Italia e/o all’estero nei modi e nei tempi stabiliti dalla commissione
stessa, avvalendosi anche dell’ausilio di appositi comitati, nominati
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Art. 7.

Prova di cultura generale e di cultura militare

I candidati che hanno prodotto domanda di partecipazione al
concorso saranno sottoposti ad una prova di cultura generale e di
cultura militare, i cui programmi di studio sono illustrati nell’alle-
gato «3» del presente bando, presso la Scuola sottufficiali di Taranto
Viale Ionio s.n.c. San Vito (Taranto).

Data ed ora di svolgimento di tale prova verranno pubblicate
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale - del
31 ottobre 2000.

Nella stessa Gazzesta Ufficiale della Repubblica la pubblicazione
della data ed ora di svolgimento della suddetta prova potra essere
eventualmente rinviata ad una data successiva.

La suddetta pubblicazione avra valore di notifica a tutti gli
effetti nei confronti di tutti i candidati.

La prova di cultura generale € di cultura militare, consistente
nella somministrazione di tests a risposta multipla, si comporra per
il 50% di domande di cultura generale ¢ per il 50% di domande di cul-
tura militare con un punteggio complessivo acquisibile fino ad un
massimo di 50 punti.

Durante lo svolgimento della prova, ai concorrenti non é con-
sentito introdurre nelle aule dell'esame borse, valigic ¢ bagaglio in
genere, nonché detenere od utilizzare qualsiasi tipo d"apparecchiatura
clettronica (agende, calcolatrici, telefoni cellulari ed altri oggetti).

Durante lo svolgimento della prova ai concorrenti, inoltre, non é
permesso comunicare tra loro verbalmente o per iscritto, ovvero di
mettersi in relazione con altri, salvo che con gli incaricati della vigi-
lanza o con i membri della commissione esaminatrice, né consultare
appunti, scritti, dizionari o documenti di qualsiasi natura.

La mancata osservanza di tali prescrizioni comportera l'esclu-
sione dalla prova con provvedimento della commissione esamina-
trice. Analogamente verra escluso il candidato che, esame durante,
venga sorpreso a copiare.

Saranno considerali idonei i concorrenti che avranno ottenuto
un punteggio minimo di 25 punti.

Non ¢ prevista alcuna comunicazione per i candidati non idonei.

I candidati che non si presenteranno in divisa ordinaria e muniti
di valido documento di riconoscimento, provvisto di fotografia, rila-
sciato da una amministrazione dello Stato, saranno segnalati ai
rispettivi comandi per le sanzioni disciplinari del caso.

La mancata presentazione o la presentazione in ritardo, ancor-
ché dovuta a causa di forza maggiore o caso fortuito, comportera I'ir-
revocabile esclusione dal concorso.

I candidati ai quali sia stata notificata I’esclusione dal concorso
non saranno ammessi a sostenere la prova scritta di cultura generale
¢ militare.

Non dovranno, altresi, presentarsi i candidati che, nel giorno
previsto per la prova, si dovessero trovare nella pogizione di «tempo-
rancamente non idoneo al servizio militare incondizionato» ovvero
in «malattia» per qualsiasi motivo.

A tal proposito non verra trasmessa alcuna comunicazione.

Art. 8.
Titoli

La commissione di cui all’articolo 6, per i soli candidati risultati
idonei alla prova di cultura generale ¢ di cultura militare per aver
conseguito il punteggio minimo previsto all’articolo 7, provvedera
alla valutazione dei seguenti titoli, con I'assegnazione di un massimo
di 35 punti, secondo i valori appresso indicati:

1) durata del servizio prestato in qualitd di volontario di
truppa in servizio permanente della Marina militare e delle Capitane-
rie di porto:

punti 0.01 per ogni giorno di servizio prestato fino ad un
massimo di punti 12;

2) documentazione caratteristica relativa alla permanenza nel

ruolo di volontario di truppa in servizio permanente:

punti 0.01 per ogni giorno di servizio prestato con qualifica
finale di «eccellente», o giudizio corrispondente;

punti 0.005 per ogni giorno di servizio prestato con qualifica
finale di «superiore alla media», o giudizio corrispondente;
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punti 0.001 per ogni giorno di servizio prestato con qualifica
finale di «nella media», o giudizio corrispondente;
3) voto riportato nella graduatoria finale del corso di forma-
zione professionale per Sottocapi:

punti 0,5 da 24 a 25,99;
punti 1,5 da 26 a 27,99;
punti 2,5 da 28 a 30,00;
4) possesso di una o piu delle seguenti abilitazioni Marina
militare:
punti 2 «BSM», «O.S.S.A.L.C.», «Para» ¢ «Smz».

Per essere produttivi i titoli di cui sopra devono essere posseduti
alla data di scadenza del termine di presentazione delle domande.

Art. 9.
Graduatorie

La commissione di cui all’art. 6 formera le graduatorie, distinte
per le categorie/specialiti/abilitazioni previste nel presente bando,
dei concorrenti giudicati idonei attribuendo a ciascuno il punteggio
derivante dalla somma aritmetica del punteggio dei titoli e del pun-
teggio della prova scritta, incrementabile, fino ad un massimo di §
punti, in base alle seguenti benemerenze militari e civili:

punti 5 per ogni Medaglia d’oro al valor militare o al valor
civile;

punti 4 per ogni Medaglia d’argento al valor militare o al
valor ctvile;

punti 3 per ogni Medaglia di bronzo al valor militare o al
valor civile; .

punti 2 per ogni ricompensa al valor Marina e per meriti spe-
ciali ed eccezionali;

punti 1 per ogni «Encomio solenne» e per ogni «Encomio sem-
plice»;

punti 0,5 per ogni «Elogio» trascritto ovvero tributato per
iscritto dal Capo di corpo;

Al punteggio finale dovranno essere detratti i seguenti punti di

demerito:

punti 1 per ogni esame del corso di formazione professionale
per Sottocapi non superato in prima sessione;

punti 0,5 per ogni giorno di «consegna di rigore»;
punti 0,3 per ogni giorno di «consegna»;
punti 0,1 per ogni «rimprovero».

A paritd di punteggio sara data la precedenza al candidato piu
giovane di eta. Per essere produttive di effetto le benemerenze in
argomento devono essere state conseguite durante il periodo di servi-
zio prestato nel ruolo di volontario di truppa in servizio permanente

ed entro la data di scadenza del termine di presentazione della
domanda di partecipazione al concorso.

La graduatoria finale di merito del concorso sara approvata con
decreto ministeriale.

Art. 10.

Corso di aggiornamento e formazione professionale

I concorrenti utilmente collocati nelle graduatorie di merito di
cui al precedente art. 9 saranno ammessi, nel limite dei posti messi a
concorso ¢ secondo Vordine delle graduatorie stesse, al corso di
aggiornamento e di formazione professionale, che si terra presso le
sedi, con le modalitd e la durata che saranno stabilite dal’ammini-
strazione.

Durante il corso i candidati permarranno nel ruolo di apparte-
nenza e saranno soggetti alle norme previste dalla pubblicazione
SMM 42 citata nel preambolo.

Gli interessati dovranno presentarsi muniti di valido documento
di riconoscimento e del codice fiscale.
Gli ammessi al corso di aggiornamento ¢ formazione professio-

nale che non si dovessero presentare presso I'Ente indicato nella
comunicazione di convocazione nel termine fissato dalla Direzione
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quindici giorni di corso con altri candidati idonei che seguono nella
graduatoria di merito relativa a ciascuna categoria/specialiti/-
abilitazione posseduta. ‘

La Direzione generale potra comunque autorizzare, per compro-
vati motivi, da preavvisare tramite il Comando dell’Ente o Reparto
di appartenenza, gli aspiranti a differire la presentazione fino al quin-
dicesimo giorno dalla data di inizio del corso.

11 corso di aggiornamento e formazione professionale si conclude
con l'espletamento dell’eventuale seconda sessione d’esame.

Al termine del corso di aggiornamento e formazione professio-
nale ai candidati sara attribuito un punteggio espresso in trentesimi.

I candidati che non dovessero superare, anche in seconda ses-
sione, gli esami intermedi ovvero I'esame finale non saranno immessi
nel ruolo dei sergenti in servizio permanente e permarranno nel ruolo
dei volontari di truppa in servizio permanente.

Art. 11

Immissione in ruolo

La Direzione generale per il personale militare provvedera all’e-
manazione del decreto ministeriale relativo alla nomina al grado di
Sergente ed all’immissione nel ruolo dei Sergenti in servizio perma-
nente determinando la graduatoria finale scaturita dalla media arit-
metica di un terzo del punteggio conseguito dai candidati nella gra-
duatoria del concorso per titoli ed esami e dell’intero punteggio con-
seguito al termine del corso di aggiornamento e formazione profes-
sionale.

L'anzianita giuridica ed amministrativa decorrera dal giorno
successivo a quello del termine del corso di aggiornamento ¢ forma-
zione professionale.

Art. 12.
Disposizioni amministrative

Ai candidati ammessi a sostenere la prova scritta di cultura
generale e di cultura militare prevista dal precedente articolo 7, potra
essere concessa dagli enti di appartenenza, compatibilmente con le
esigenze di servizio, la licenza straordinaria per esami militari della
durata di giorni dieci da fruire in un’unica soluzione.

Qualora i candidati non si dovessero presentare a sostenere la
prova per motivi dipendenti dalla propria volonta, detta licenza
dovra essere computata come licenza ordinaria dell’anno in corso.

Ai suddetti candidati spetta la corresponsione del trattamento di
missione dal giorno che precede I'esame fino al giorno successivo al
suo espletamento.

I candidati che non si dovessero presentare a sostenere la citata
prova, senza giustificato motivo, o che ne siano stati espulsi, perdono
il diritto al rimborso del trattamento di missione.

L’amministrazione non assume responsabilita per la dispersione
di comunicazioni dipendente da eventuali disguidi postali o telegra-
fici o comunque imputabile a fatto di terzi, a caso fortuito o forza
maggiore.

Ogni ulteriore informazione relativa al presente concorso potra
essere richiesta alla Direzione generale per il personale militare, Uffi-
cio relazioni con il pubblico, via XX Settembre n 123/A - 00187
Roma, telefono 06-47355941 nei giorni e negli orari sotto indicati:

dal lunedi al giovedi dalle ore 9 alle ore 12.30 e dalle 14.30 alle
ore 16;

il venerdi dalle ore 9 alle ore 12.30.
Roma, 11 settembre 2000

1l direttore generale: SIMEONE

Il comandante generale: SICUREZZA

4 —
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ALLEGATO “1”
MODELLO DI DOMANDA DI
AMMISSIONE AL CONCORSO
(In carta semplice)

Alla Direzione Generale per il Personale Militare
I Reparto 2* Div. 3A Sez.
Via XX Settembre 123/A - 00187 ROMA

I sottoscritto (specificare grado,
cat./spec./abil., cognome, nome e matricola) chiede di essere ammesso a partecipare al
concorso, per titoli ed esami, a cinquecentoventi posti per I’ammissione al 6° corso di ag-
giornamento e formazione professionale riservato al personale appartenente al ruolo dei
volontari di truppa in servizio permanente della Marina Militare e delle Capitanerie di
Porto, da immettere nel ruolo dei Sergenti in servizio permanente della Marina Militare e
delle Capitanerie di Porto.

Al riguardo, consapevole delle responsabilitd penali e civili che - ai sensi dell’art. 26
della legge 4 gennaio 1968 n.15 e successive modificazioni ed integrazioni e del D.P.R. del
20 ottobre 1998, n. 403 - possono derivare da dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la pro-

pria responsabilita:

1. diessere natoa (provincia di ) il ;
2. diessere residente a (provinciadi ___);

3. Via/Piazza CAP. ;

4. Telefono Ufficio ;

5. di essere stato immesso nel ruolo de1 volontari in servizio permanente della Marina

Militare o delle Capitanerie di Portoindata
di non aver riportato condanne penali per delitti non colposx,
di non aver riportato alcuna sanzione disciplinare di stato;
8. di possedere le seguenti abilitazioni M.M.:
BSM O OSSALC O Para 0 Smz O
9. di possedere le seguenti onorificenze civili/militari (vedasi Articolo 9 del bando):

N

10. di aver preso conoscenza del bando di concorso e di acconsentire senza riserva a tutto
cid che in esso & stabilito.

Localita e data
IL DICHIARANTE
(Firma leggibile del candidato)

(Timbro lineare dell’Ente)

VISTO: La domanda presentata il ¢ conforme allo schema in allegato 1 al bando di

concorso ed i dati di cui ai punti 5, 6, 7, 8 e 9 sono corretti.
Bollo Firma del Comandante
di
Ufficio
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ALLEGATO "2"

(Timbro lineare del Comando)

Tabella riepilogativa Benemerenze e Punizionl relativi al

(Grado. Cognome, nome e matricola del candidato)

per il periodo dal al

Data Benemerenza Punizione Gioml consegna Note

Norme per 1a compllazione:

- La presente tabella dovra essere compilata in accordo con i Modelli 2MM contenuti nella parte 1l
della R.D.P.V. del candidato dalia data di immissione in S.p. alla data di scadenza del concorso

- La tabella deve essere compilata anche se non vi sono dati da riportare apponendovi la dicitura
" NEGATIVO" e completata anche nella parte timbro e firma.

- Benemerenze: vedere art. 9 del Bando di Concorso.

- Punizione: indicare se si tratta di Rimprovero, Consegna o Consegna di rigore.-

Data

Bollo
d'Ufficlo

(Timbro e firma del Comandante)
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ALLEGATO «3»

PROGRAMMA D’ESAME PER LA PROVA DI CULTURA
GENERALE E DI CULTURA MILITARE DEL CONCORSO
PER L’IMMISSIONE NEL RUOLO DEI SERGENTI IN
SERVIZIO PERMANENTE DELLA MARINA E DELLE
CAPITANERIE DI PORTO.

Materie di cultura generale

1) Italiano:
P'articolo e il nome;
Paggettivo: defmizione ¢ specic;
il pronome: definizione e specie;
il verbo: transitivi e intransitivi;
coniugazione dei verbi regolari ed irregolari;
l'avverbio: varie specie;
sintassi e proposizioni;
la proposizione e i suoi elementi;
i complementi e le varic specie;
sintassi del periodo.
2) Storia:
il congresso di Vienna e la Santa Alleanza;
le societd segrete e i moti carbonari;
Giuseppe Mazzini ed i moti mazziniani;
la 1* Guerra d'Indipendenza;
1849/1859 I'Italia verso I'unita;
la 2* Guerra d’Indipendenza;
la spedizione dei Mille;
il Regno d’Italia;
la 3* Guerra d’Indipendenza;
I'Italia dal 1870 al 1900.
I'Italia dagli inizi del 1900 ai giorni nostri, con particolare
riguardo a:
la 1* Guerra Mondiale;
la crisi del dopoguerra in Italia ¢ I'avvento del Fascismo;
1a 2* Guerra Mondiale;
la Resistenza italiana;
I'Italia dal 1945 ad oggi.

3) Geografia:
ITtalia:
il territorio, la posizione geografica e confini;
la lingua e le religioni;
Pordinamento politico:
i poteri dello stato;
le regioni a statuto speciale;
€Conomia e risorse.

I Continenti, generalita:
I’Europa;
IAsia;
I'’Africa;
PAmerica;
I’Oceania.
terre polari: Artide ed Antartide.

4) Matematica:
aritmetica e algebra:
le quattro operazioni con numeri interi ¢ decimali;
sistema metrico decimale;
le proporzioni: proprieta fondamentali;
operazioni con numeri relativi;
operazioni con le potenze;
sistemi di equazioni di 1° grado.

Geometria:
punto, rette, piano;
gli angoli: definizioni e proprieta;
poligoni: definizione;
triangoli e la loro classificazione;
il cerchio.
La preparazione relativa alle suddette materie di cultura generale

puo essere effettnata nei testi di studio previsti per la scuola media
inferiore.

Materie di cultura militare

a) Costituzione della Repubblica Italiana:
principi fondamentali;
diritti e doveri dei cittadini;
ordinamento della Repubblica.

b) Organizzazione della Marina militare:

organizzazione di MARISTAT e degli Organi Centrali dipen-
denti;

il Naviglio Militare;
organizzazione periferica territoriale della Marina militare.
¢) Ordinamento della Marina militare:
il Personale della Marina militare;
corpi ¢ categorie;
gradi e anzianita.
d) Norme in materia di ruoli, reclutamento, stato ¢ avanzamento

del Personale non direttivo delle FF.AA. (decreto legislativo 12 mag-
gio 1995, n. 196).

¢) Norme di principio sulla Disciplina Militare (legge 11 luglio
1978, n. 382).

/) Regolamento di disciplina militare (decreto del Presidente
della Repubblica del 18 luglio 1986, n. 545).

g) Regolamento di attuazione della Rappresentanza Militare:
gli Organi del sistema di rappresentanza;
esercizio della rappresentanza;
procedimenti clettorali;

attivita degli Organi di rappresentanza (decreto del Presidente
della Repubblica del 4 novembre 1979, n. 691).

00EB489

MINISTERO DEL TESORO, DEL BILANCIO
E DELLA PROGRAMMAZIONE ECONOMICA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito e
dei vincitori del concorso circoscrizionale, per esami, a dieci
posti per impiegato in prova della sesta qualifica fumzionale,
profilo professionale di assistente amministrativo, nel ruolo
delle ex direzioni provinciali del Tesoro, riservato alla dire-
zione provinciale dei servizi vari del Tesoro di Vibo Valentia.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decrelo del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si da avviso che il supple-
mento straordinario n. 5 al Bollettino Ufficiale del 13 luglio 2000,
del Ministero del Tesoro, del Bilancio e della Programmazione Eco-
nomica - Dipartimento del’Amministrazione Generale, del Personale
¢ dei Servizi del Tesoro - pubblica il decreto ministeriale 15 maggio
2000, debitamente vistato dall’'ufficio centrale di bilancio presso il
Ministero del Tesoro, del Bilancio e della Programmazione Econo-
mica in data 26 maggio 2000, visto n. 825, che approva la graduato-
ria di merito e dichiara i vincitori del concorso circoscrizionale, per
esami, a 10 posti, per impiegato in prova della sesta qualifica funzio-
nale, profilo professionale di assistente amministrativo, nel ruolo
delle ex direzioni provinciali del Tesoro, riservato alla direzione pro-
vinciale dei servizi vari del Tesoro di Vibo Valentia, bandito con
decreto ministeriale del 22 dicembre 1997.

00ES500
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Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito e
dei vincitori del concorso circoscrizionale, per esami, a otto
posti per impiegato in prova della sesta qualifica funzionale,
profilo professionale di assistente amministrativo, nel ruolo
delle ex direzioni provinciali del Tesoro, riservato alla dire-
zione provinciale dei servizi vari del Tesoro di Crotone.

Ai sensi e per gl effetti dell'art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si da avviso che il supple-
mento straordinario n. 5 al bollettino ufficiale del 13 luglio 2000,
del Ministero del Tesoro, del Bilancio e della Programmazione Eco-
nomica - Dipartimento del’Amministrazione Generale, del Personale
e dei Servizi del Tesoro, pubblica il decreto ministeriale
20 luglio 2000, debitamente vistato dall’Ufficio Centrale di Bilancio
presso il Ministero del Tesoro, del Bilancio ¢ della Programmazione
Economica imdata 26 maggio 2000, visto n. 824, che approva la gra-
duatoria di merito e dichiara i vincitori del concorso circoscrizionale,
per esami, a otto posti, per impiegato in prova della sesta qualifica
funzionale, profilo professionale di assistente amministrativo, nel
ruolo delle ex direzioni provinciali del Tesoro, riservato alla direzione
provinciale dei servizi vari del Tesoro di Crotone, bandito con
decreto ministeriale del 22 dicembre 1997.

00ES8499

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito e
dei vincitori delle prove selettive per il reclutamento di quat-
tro unita di personale gia appartenente al ruolo delle ex dire-
zioni provinciali del Tesoro, profilo professionale di coadiu-
tore, riservate alla direzione provinciale dei servizi vari del
Tesoro di Rimini.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si da avviso che il supple-
mento straordinario n. 5 al Bollettino ufficiale del 13 luglio 2000, del
Ministero del Tesoro, del Bilancio e della Programmazione Econo-
mica - dipartimento del’'amministrazione generale, del personale ¢
dei servizi del Tesoro - pubblica il decreto ministeriale 8 maggio
2000, debitamente vistato dall’ufficio centrale di bilancio presso il
Ministero del Tesoro, del bilancio ¢ della programmazione economica
in data 26 maggio 2000, visto n. 827, che approva la graduatoria di
merito e dichiara i vincitori delle prove selettive per il reclutamento
di quattro uniti di personale, gia appartenente al ruolo delle ex dire-
zioni provinciali del Tesoro, profilo professionale di coadiutore, riser-
vate alla direzione provinciale dei servizi vari del Tesoro di Rimini,
bandito con decreto ministeriale del 6 agosto 1998.

O0ESS501

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto ministeriale con
il quale vengono dichiarati gli idonei alle prove selettive per
il reclutamento di due unita di personale, profilo professio-
nale di coadiutore, nel ruolo delle ex direzioni provinciali
del Tesoro, riservate alla direzione provinciale dei servizi
vari del Tesoro di Rimini.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente
della repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si di avviso che il supple-
mento straordinario n. 5 al Bollettino ufficiale del 13 luglio 2000, del
Ministero del Tesoro, del Bilancio e della Programmazione Econo-
mica - dipartimento del’amministrazione generale, del personale e
dei servizi del Tesoro - pubblica il decreto ministeriale 8 maggio
2000, debitamente vistato dall’ufficio centrale di bilancio presso il
Ministero del Tesoro, del bilancio e della programmazione economica
in data 26 maggio 2000, visto n. 828, con il quale vengono dichiarati
gli idonei alle prove selettive per il reclutamento di due unita di per-
sonale, profilo professionale di coadiutore, nel ruolo delle ex dire-
zioni provinciale del Tesoro, riservate alla direzione provinciale dei
servizi vari del Tesoro di Rimini, bandito con decreto ministeriale
del 22 dicembre 1997,
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Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito e
dei vincitori delle prove selettive per il reclutamento di due
unitd di personale gid appartencnte al ruolo delle ex dire-
zioni provinciali del Tesoro, profilo professionale di coadiu-
tore, riservate alla direzione provinciale dei servizi vari del
Tesoro di Prato.

Ai sensi ¢ per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si da avviso che il supple-
raento straordinario n. 5 al Bollettino ufficiale del 13 luglio 2000 del
Ministero del Tesoro, del bilancio e della programmazione economica
dipartimento dell’amministrazione generale, del personale e dei ser-
vizi del Tesoro - pubblica il decreto ministeriale 8 maggio 2000, debi-
tamente vistato dall’ufficio centrale di bilancio presso il Ministero
del Tesoro, del bilancio e della programmazione economica in data
26 maggio 2000, visto n. 826, che approva la graduatoria di merito e
dichiara i vincitori delle prove selettive per il reclutamento di due
unitd di personale, gid appartenente al ruolo delle ex direzioni pro-
vinciali del Tesoro, profilo professionale di coadiutore, riservate alla
direzione provinciale dei servizi vari del Tesoro di Prato, bandito
con decreto ministeriale del 6 agosto 1998.

00ES503

MINISTERO DEI LAVORI PUBBLICI

Concorso pubblico, per esami, per complessivi nove posti di
ingegnere direttore - area C - indetto per le esigenze degli
uffici centrali e periferici del’Amministrazione dei lavori
pubblici.

IL DIRETTORE GENERALE
DEGLI AFFARI GENERALI DEL PERSONALE

Visto il testo unico approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e successive integrazioni e modifica-
zioni; '

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686 recante le norme di esecuzione del testo unico citato e succes-
sive integrazioni e modificazioni;

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15 e successive integrazioni ¢
modificazioni;

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312 e successive integrazioni e
modificazioni;

Vista la legge 20 settembre 1980, n. 574 e la legge 24 dicembre
1986, n. 958, modificata dall’art. 3, comma 65, della legge 24 dicem-
bre 1993, n. 537, concernenti le percentuali di riserva da attribuire
agli ex militari delle tre Forze armate;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 29 dicembre
1984, n. 1219;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, nuove norme in materia di
procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti
amministrativi;

Vista la legge 28 marzo 1991, n. 120, norme in favore dei privi di
vista per 'ammissione ai concorsi;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125 concernente azioni positive
per la realizzazione della parita uomo-donna nel lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, legge quadro per lassi-
stenza, I'integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29 e successive
integrazioni e modificazioni;

Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537 «Interventi correttivi di
finanza pubblica»;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174 «Regolamento recante norme sull’accesso dei citta-
dini degli Stati membri dell’Unione europea ai posti di lavoro presso
le Amministrazioni pubbliche»;

8 —



15-9-2000

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4° Serie speciale - n. T2

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 ed il decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996,
n. 693, concernente il regolamento recante norme sull’accesso agli
impieghi nelle pubbliche amministrazioni ¢ le modalita di svolgi-
mento dei concorsi, dei concorsi unici € delle altre forme di assun-
zione nei pubblici impieghi;

Visto il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 196 «Attuazione
dell’art. 3 della legge 6 marzo 1992, n. 216, in materia di riordino dei
ruoli, modifica alle norme di reclutamento, stato ¢ avanzamento del
personale non direttivo delle Forze armate»;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro, comparto mini-
steri sottoscritto il 16 maggio 1995;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
19 aprile 1996, registrato alla Corte dei Conti - Presidenza, il
27 dicembre 1996, registro n. 3, foglio n. 189 e pubblicato nél supple-
mento ordinario n. 18 alla Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana n. 23 del 29 gennaio 1997 con il quale é stata determinata la
dotazione organica del Ministero dei lavori pubblici;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675, tutela delle persone e di
altri soggetti rispetto al trattamento dei dati personali;

Vista la legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente la delega al
Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti
locali, per la riforma della pubblica amministrazione ¢ per la sempli-
ficazione amministrativa;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127 concernente le misure
urgenti per lo snellimento dell’attivita amministrativa;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449, concernente misure per
la stabilizzazione della finanza pubblica;

Visto il decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 80 concernente
nuove disposizioni in materia di organizzazione e¢ di rapporti di
lavoro nelle pubbliche amministrazioni, di giurisdizione nelle contro-
versie di lavoro e di giurisdizione amministrativa, emanate in attua-
zione dell’art. 11, comma 4, della legge 15 marzo 1997 n. 59;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191, concernente modifiche ed
integrazioni alle leggi 15 marzo 1997, n. 59 e 15 maggio 1997, n. 127,

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403, concernente il regolamento di attuazione degli artt. 1, 2 ¢ 3
della legge 15 maggio 1997, n. 127 in materia di semplificazione delle
cerlificazioni amministrative;

Visto il decreto legislativo 29 ottobre 1998, n. 387, concernente
ulteriori disposizioni integrative e correttive del decreto legislativo
3 febbraio 1993, n. 29, e del decreto legislativo 31 marzo 1998 n. 80;

Vista la legge 23 dicembre 1998, n. 448;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro, comparto Mini-
steri, in vigore dal 17 febbraio 1999;

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28 concernente, tra l'altro,
disposizioni in materia tributaria;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68, recante norme per il diritto
al lavoro dei disabili, entrata in vigore dal 18 gennaio 2000, che,
all’art. 3, prevede che i datori di lavoro pubblici e privati sono tenuti
ad avere alle loro dipendenze lavoratori disabili nella misura del 7%
dei lavoratori occupati;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 22 settembre
1999 con il quale il Ministero dei lavori pubblici é stato autorizzato
ad avviare delle procedure concorsuali, fra cui anche quella relativa
al profilo di che trattasi;

Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488;

Vista la ministeriale, in data 19 giugno 2000, alla Presidenza del
Consiglio dei Ministri - Dipartimento della funzione pubblica;

Ritenuto, pertanto, opportuno ricoprire le vacanze esistenti nel-
I'area C - profilo professionale ingegnere direttore;

Decreta:
Art. 1.

Posti messi a concorso

E indetto un concorso pubblico, per esami, a complessivi nove
posti, nel profilo professionale di ingegnere direttore - area C - posi-
zione economica C2, (ex ottava qualifica funzionale) in prova

i nei ruoli del personale del’amministrazione dei lavori pubblici -
i codice IND.

Il concorso di cui al comma precedente ¢ indetto per gli uffici
centrali e periferici dell'amministrazione dei lavori pubblici.

1 vincitori del concorso dovranno permanere nella sede di prima
destinazione per un periodo non inferiore a cinque anni decorrenti
dalla data di effettiva presentazione in servizio.

Sui posti si applicano le seguenti riserve:

11 20% dei posti ¢ riservato, ai sensi dell’art. 3, comma 65, della
legge 24 dicembre 1993, n. 537, e dell’art. 39, comma 15, del decreto
legislativo 12 maggio 1995, n. 196, ai militari in ferma di leva prolun-
gata ed ai volontari specializzati delle tre Forze armate, congedati
senza demerito dalla ferma o rafferma contratta.

Avranno, altresi, diritto alla riserva i candidati appartenenti alle
categorie di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68, nel rispetto, peraltro,
della misura fissata dall’art. 3 della stessa legge e nei limiti di cui al
decreto del Presidente della Repubblica 30 ottobre 1996 n. 693,
art. 5, primo comma.

Coloro che intendano avvalersi delle suddette riserve ovvero che
abbiano titoli di preferenza dovranno fame espressa dichiarazione
nella domanda di partecipazione al concorso pena la non valutazione
del relativo beneficio.

Art. 2.
Requisiti per l'ammissione

Al concorso di cui all’art. ] sono ammessi a partecipare a
domanda i candidati in possesso, alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione della domanda di partecipazione al con-
corso, dei scguenti requisiti:

1) diploma di laurea in ingegneria. Per la valutazione dei titoli
conscguiti nell'ambito dell’'Unione europea si terra conto di quanto
previsto dall'art. 37 del decreto legislativo 29/1993,

I titoli di studio conseguiti al di fuori dell’Unione europea deb-
bono avere ottenuto, entro il termine di scadenza del termine utile
per la presentazione della domanda di partecipazione al concorso, la
necessaria equipollenza a quelli italiani, rilasciata dal Ministero della
pubblica istruzione: di cid deve essere fatta espressa menzione nella
domanda di partecipazione al concorso;

2) abilitazione all’esercizio della professione;

3) iscrizione all’albo o ordine professionale;

4) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini gli italiani
non appartenenti alla Repubblica);

5) godimento dei diritti politici;

6) posizione regolare nei confronti degli obblighi militari;

7) non aver riportato condanne penali incompatibili con lo
status di dipendente dello Stato,

8) di non esserc stato destituito o dispensato dal servizio
presso una pubblica amministrazionc o decaduto dall’impiego per i
motivi di cui alla lettera d) dell’art. 127 del decreto del Presidente
della Repubblica 3/1957;

9) conoscenza parlata e scritta della lingua inglese;

10) capacita di utilizzo personal computer ¢ conoscenza di
informatica.

Tutti i candidati devono essere in possesso del requisito generale
dell’idoneita fisica al relativo impiego. La condizione di privo di vista
comporta inidoneita fisica specifica per lo svolgimento delle mansioni
di cui al presente bando, che implicano I'esercizio di attivita in cui il
carattere visivo risulta indispensabile.

Al sensi dell’art. 3 del decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri 174/1994 i cittadini degli Stati membri dell'Unione europea
devono possedere, alla data di scadenza del termine utile per la pre-
sentazione della domanda di partecipazione al concorso, i seguenti
requisiti:

a) godere dei diritti civili ¢ politici anche negli Stati di appar-
tenenza e provenienza;

b) essere in possesso, fatta eccezione della cittadinanza ita-
liana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repub-
blica;

¢) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

L’amministrazione si riserva di provvedere all'accertamento dei
suddetti requisiti nonché delle cause di risoluzione dei precedenti rap-
porti di pubblico impiego.

—9 _



15-9-2000

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4° Serie speciale - n. 72

Art. 3.

Presentazione delle domande - Termine, contenuti e modalita

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta sem-
plice, secondo lo schema allegato al presente bando (allegato A),
devono essere indirizzate e spedite esclusivamente a mezzo raccoman-
data con avviso di ricevimento, al Ministero dei lavori pubblici -
Direzione generale degli affani generali e del personale - Div. seconda
- ufficio concorsi, via Nomentana, n. 2 - 00161 Roma, nel termine
perentorio di giorni trenta che decorre dalla data di pubblicazione
del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana.

Fara fede, relativamente all'osservanza del predetto termine, il
timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Non ¢ ammessa la presentazione della domanda né direttamente,
neé per il tramite dell’ufficio di appartenenza, né con qualunque altro
mezzo, a pena di esclusione.

Nella domanda di partecipazione al concorso - codice IND (da
riportare anche sulla busta di spedizione) - debitamente sottoscritta
con firma autografa, I'aspirante dovra dichiarare, sotto la propria
responsabilita:

1) cognome e nome, luogo e data di nascita, la residenza e I'in-
dirizzo, con l'esatta indicazione del numero di codice di avviamento
postale, al quale si richiede che vengano trasmesse le eventuali comu-
nicazioni relative al concorso, nonche il recapito telefonico.

Il candidato € tenuto a comunicare tempestivamente ogni varia-
zione della residenza, dell’indirizzo e del recapito telefonico. L’Ammi-
nistrazione non assume alcuna responsabilita in caso di irreperibilita
del destinatario e di dispersione di comunicazioni dipendente da ine-
satta o incompleta indicazione del recapito da parte del candidato o
da mancata oppure tardiva comunicazione del cambiamento di indi-
rizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o tele-
grafici non imputabili a colpa del’Amministrazione stessa, né per la
mancata restituzione dell’avviso di ricevimento della domanda, dei
documenti e delle comunicazioni relative al concorso;

2) il possesso del titolo di studio e¢ professionali previsti dal
precedente art. 2, punti 1, 2 e 3, indicandone la data di consegui-
mento ed il soggetto che lo ha rilasciato;

3) il possesso della cittadinanza italiana tenendo conto di
quanto indicato al precedente art. 2, punto 4;

4) il comune dove é iscritto nelle liste elettorali, ovvero i
motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

5) la posizione nei riguardi degli obblighi militar;

6) di non aver riportato condanne penali e di non aver proce-
dimenti penali pendenti oppure indicare le eventuali condanne penali
riportate nonché i procedimenti penali eventualmente pendenti, pre-
cisando gli estremi del provvedimento di condanna o di applicazione
dell’amnistia, del condono, dell'indulto o del perdono giudiziale,
e il titolo del reato. La dichiarazione va comunque resa anche se
negativa;

7) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione dei precedenti rapporti di pubblico
impiego;

8) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso una pubblica amministrazione ¢ di non essere stato dichiarato
decaduto da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d) del
testo unico, concernente lo statuto degli impiegati civili dello Stato,
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3, per aver conseguito I'impiego mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invaliditd insanabile, nonché di non
essere stato interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata
in giudicato;

9) la propria disponibilita, in caso di nomina, a raggiungere la
sede assegnata;

10) gli eventuali titoli posseduti di riserva e/o di preferenza da
far valere a parita di merito previsti dall’art. 5 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 487/1994, per come modificato dall’art. 5
del decreto del Presidente della Repubblica n. 693/1996 debbono
essere espressamente elencati nella domanda di ammissione al con-
corso, pena la non valutazione degli stessi;

11) il candidato disabile e/o portatore di handicap dovra speci-
ficare nella domanda di ammissione la natura della minorazione
fisica, psichica o sensoriale, nonché corredare la relativa domanda
con una certificazione rilasciata da apposita struttura sanitaria che

ne specifichi gli elementi essenziali al fine di consentire al’Ammini-

strazione di predisporre i mezzi ¢ gli strumenti atti a garantire una

regolare partecipazione al concorso, ai sensi dell'art. 20 della legge

fgge;’braiﬁoswﬂ, n. 104 e dell’art. 16, comma 1, della legge 12 marzo
, 1. ,

_12) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato
nell’impiego al quale il concorso si riferisce;
13) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (per i
candidati non italiani).

La dichiarazione generica di essere in possesso di tutti i requsiti
non sara ritenuta valida.

La mancanza della firma autografa in calce alla domanda com-
portera I'esclusione del candidato dalla procedura concorsuale.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre
1998, n. 403 le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di
ammissione al concorso hanno valore di autocertificazione; nel caso
di falsitd in atti e dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni
penali previste dall'art. 26 della legge 4 gennaio 1968, n. 15 e succes-
sive integrazioni e modificazioni.

Art. 4.

Termine per il possesso dei requisiti - esclusione dal concorso

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine utile per la presentazione della domanda di partecipazione al
concorso di cui al precedente art. 3.

Resta ferma la facolta del’Amministrazione di disporre in qual-
siasi momento, anche successivamente all’espletamento delle opera-
zioni del concorso, cui pertanto i candidati vengono ammessi con
ampia riserva, 'esclusione dal concorso stesso, con provvedimento
motivato, per difetto dei prescritti requisiti /o per inosservanza delle
disposizioni relative all’esatta compilazione della domanda di ammis-
sione e/o per 'inoltro della stessa domanda oltre il termine di cui al
primo comma del precedente art 3.

Art. .

Commissione esaminatrice - Prove

La commissione esaminatrice del concorso di cui al precedente
art. 1, verra nominata con successivo decreto ¢ composta nel rispetto
delle vigenti disposizioni in materia.

L'esame consiste in due prove scritte, di cui una a contenuto
teorico-pratico, ed in un colloquio interdisciplinare.

La prima prova scritta consiste in una relazione tecnico-
illustrativa, comprensiva dei criteri fondamentali per il dimensiona-
mento delle opere, di un argomento concernente:

1) progettazione di opere idrauliche con particolare riferi-
mento alla sistemazione di corsi d’acqua con relativi manufatti, alla
captazione, adduzione e distribuzione di acque potabili, allo smalti-
mento delle acque di rifiuto ed agli impianti di depurazione, all’esecu-
zione di opere di bonifica;

2) progettazione di opere marittime, relativamente alla siste-
mazione generale dei porti, alla difesa delle spiagge, alla costruzione
di scogliere, moli, banchine e loro arredamento;

3) progettazione di opere di edilizia secondo i procedimenti
tradizionali o con sistemi di prefabbricazione, anche in zone sismiche
e con particolare riguardo ad uno o piu dei seguenti aspetti: inseri-
mento dell’'intervento edilizio in un piano di assetto, ivi compresa la
definizione dei parametri urbanistici; strutture portanti in fondazione
ed in elevazione; metodi di calcolo statico; criteri di scelta dei dati
risultanti da fissare nei capitolati tecnici - unitamente al dimensiona-
mento di massima per la determinazione dei costi preventivi - relati-
vamente agli impianti idrosanitari, di fognature, elettrici, di isola-
mento acustico e termico, di riscaldamento o di ventilazione ¢ condi-
zionamento d’aria, secondo le migliori tecniche per il risparmio ener-
getico.

La seconda prova scritta consiste nello studio di strutture in
cemento armato e/o in cemento armato precompresso €/0 in acciaio,
relativamente ad opere idrauliche, marittime o di edilizia, con elabo-
razioni grafiche e particolari esecutivi.

Con successivo provvedimento saranno indicati il luogo, i giorni
e gli orari in cui si svolgeranno dette prove scritte.
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Nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale «Concorsi ed esami» -
del 12 gennaio 2001 verra data comunicazione dei giorni, dell'orario
e della sede in cui avranno luogo le prove scritte del concorso.

Tale pubblicazione avra valore di notifica a tutti gli effetti.

I candidati ai quali non sia stata comunicata l'esclusione dal
concorso saranno tenuti a presentari, senza alcun preavviso, nei
giorni, nell’ora e nel luogo indicati nell’avviso di cui sopra.

Al colloquio saranno ammessi i candidati che abbiano riportato,
in ciascuna prova scritta, una votazione di almeno 21/30.

11 colloquio concorre alla valutazione della professionalita del
candidato ed ha il fine di accertare la conoscenza delle problematiche
della pubblica amministrazione in genere ¢ di quelle del Ministero
dei lavori pubblici, in particolare. Esso vertera su:

1) legislazione urbanistica, edilizia e di tutela del territorio;

2) tecnologia dei materiali da costruzione e dei principali com-
ponenti edilizi;

3) normativa tecnica concernente la disciplina delle costru-
zioni;

4) legislazione in materia di progettazione, esecuzione, dire-
zione, contabilita e collaudazione di opere pubbliche;

5) nozioni di legislazione sociale a norma sulla prevenzione
degli infortuni sul lavoro;

6) organizzazione dei servizi dipendenti dal Ministero lavori
pubblici;

7) nozioni di contabilita di Stato;

8) principi di statistica applicata e di matematica con nozioni
di calcolo automatico;

9) lingua inglese.

11 colloquio vertera, altresi, su un'applicazione pratica di utilizzo
di personal computer in ambiente windows e sulla conoscenza di
internet.

I candidati stranieri cittadini di uno degli Stati membri della
Comunita europea dovranno svolgere le due prove scritte ed il collo-
quio in lingua italiana.

I candidati ammessi al colloquio saranno avvertiti almeno venti
giorni prima di quello in cui dovranno sostenerlo.

Ai medesimi sara contemporaneamente comunicato il voto
riportato nelle prove scritte.

11 colloquio si intende superato con una votazione di almeno
21/30.

La votazione complessiva sara data dalla somma della media dei
voti riportati nelle prove scritte e dal voto ottenuto nel colloquio.

Le sedute della commissione esaminatrice, durante lo svolgi-
mento del colloquio, sono pubbliche.

Al termine di ogni seduta la commissione forma l'elenco dei can-
didati esaminati con Pindicazione del voto da ciascuno riportato.

L’elenco medesimo, sottoscritto dal presidente e dal segretario, é
affisso nella sede ove si svolgera il colloquio.

Per essere ammessi a sostenere tutte le prove d’esame i concor-
renti dovranno essere muniti di un valido documento di riconosci-
mento tra i seguenti:

_a) fotografia applicata su carta bollata con firma autenticata
dal sindaco o da un notaio, in data non anteriore ad un anno;

b) tessera di riconoscimento mod. A/T rilasciata da pubblica
amministrazione;

c) tessera postale;

d) porto d’armi;

e) passaporto;

f) carta d’identita;

g) patente di guida.

Art. 6.

Formazione, approvazione e pubblicaéione della graduatoria

Espletate le prove del concorso, la commissione formula la gra-
duatoria di merito secondo I'ordine decrescente della votazione com-
plessiva conseguita da ciascun candidato e risultante dalla somma
della media dei voti conseguiti nelle prove scritte e dal voto riportato
nel colloquio.

I candidati che abbiano superato le prove d'esame e che inten-
dano far valere i titoli di riserva e/o preferenza previsti dalla norma-
tiva vigente, gia indicati in domanda, dovranno presentare o far per-
venire a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento al Ministero
dei lavori pubblici - Direzione generale degli affari generali ¢ del per-
sonale - Divisione II - ufficio concorsi - via Nomentana n. 2 - 00161
Roma, entro il termine perentorio di quindici giorni, che decorre
dalla data di effettuazione del colloquio, i documenti, ovvero dichia-
razione sostitutiva ai sensi della normativa vigente, attestanti il pos-
sesso di detti titoli, redatti nelle forme prescritte dai quali dovra risul-
tare il possesso dei titoli anche alla data di scadenza del termine utile
per la presentazione della domanda di partecipazione al concorso.

La graduatoria generale di merito sara formata con l'osservanza,
a paritd di punti delle disposizioni previste dalla normativa vigente.

Saranno dichiarati vincitori, nei limiti dei posti messi a concorso,
i candidati utilmente collocati nella graduatoria generale di merito.

La graduatoria generale di merito sara approvata secondo le
disposizioni vigenti.

Tale graduatoria sara pubblicata nel Bollettino ufficiale - del
Ministero dei lavori pubblici e di tale pubblicazione sara data notizia
mediante avviso inserito nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Dalla data di pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale
decorre il termine per le eventuali impugnative.

Art. 7.

Presentazione dei documenti e contratto individuale di lavoro

L’Amministrazione, prima di procedere alla stipulazione del con-
tratto individuale di lavoro, invita i candidati che dovranno essere
assunti a presentare la documentazione sottoindicata, assegnando
un termine non inferiore a trenta giorni:

1) diploma originale di laurea, indicato al precedente art. 2, o
in copia autentica, ai sensi della legge 4 gennaio 1968, n. 15. In caso
di smarrimento o di distruzione del diploma di laurea, il candidato
dovrd presentare il documento sostitutivo previsto dalle vigenti
disposizioni, rilasciato dalla competente autorita.

Qualora il diploma non sia stato ancora rilasciato, ¢ consentito
presentare in luogo di esso, il certificato sostitutivo nel quale deve
essere riportata la dicitura: «diploma in corso di compilazione»;

2) certificato di abilitazione alla professione;
3) certificato di iscrizione all'albo o all’ordine professionale;

4) estratto dell'atto di nascita. Tale documento deve essere
rilasciato dall’ufficiale di stato civile del comune di origine se il can-
didato ¢ nato nel territorio della Repubblica, ovvero dal comune
presso il quale sia stato trascritto I'atto di nascita se il candidato é
nato all’estero. Qualora detta trascrizione non sia stata ancora ese-
guita i candidati nati all’estero potranno produrre un certificato del-
autorita consolare redatto in conformita ed ai sensi del’art. 17 della
legge 4 gennaio 1968 n. 15. La firma del funzionario che ha rilasciato
il certificato deve essere legalizzata dal Ministro degli affari esteri o
dall’autorita da esso delegata;

5) certificato di cittadinanza italiana, rilasciato dal sindaco o
dall'ufficiale di stato civile del comune di origine o di residenza.

6) certificato di godimento dei diritti politici, rilasciato dal sin-
daco det comune di origine o di residenza.

7) certificato generale del casellario giudiziale rilasciato dal
segretario della procura della Repubblica presso il tribunale compe-
tente per territorio;

8) documento aggiornato relativo agli obblighi militari e preci-
samente, a seconda dei casi: copia o estratto dello stato di servizio
militare, o del foglio matricolare militare ovvero certificato di esito
di leva o di iscrizione nelle liste di leva;

9) certificato medico rilasciato dall’azienda sanitaria locale
competente per territorio o da un medico militare dal quale risulti
che il candidato ¢ fisicamente idoneo al servizio continuativo e incon-
dizionato, quale ingegnere direttore presso il Ministero dei lavori
pubblici.

11 certificato deve, altresi, contenere l'attestazione che é stato
eseguito l'accertamento sierologico del sangue ai sensi della legge
25 luglio 1956, n. 837, effettuato presso una struttura pubblica.
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Qualora il candidato sia affetto da qualche imperfezione fisica il
certificato deve farne menzione ed indicare se I'imperfezione stessa
sia tale da menomare I’attitudine dell’aspirante dell’'impiego stesso al
normale e regolare rendimento di lavoro.

Per i candidati mutilati ed invalidi, il certificato medico deve
essere rilasciato esclusivamente dall’A.S.L. di appartenenza dell’aspi-
rante e contenere, oltre all’attestazione che € stato eseguito I'accerta-
mento di cui al secondo comma del presente punto ed una esatta
descrizione della natura e del grado di mutilazione e/o invaliditi non-
ché una descrizione delle condizioni attuali risultanti da un esame
obiettivo, anche la dichiarazione che l'invalido non ha perduto la
capacita lavorativa e che egli, per 1a natura ed il grado della sua inva-
lidita o mutilazione, non puo arrecare danno alla salute ed alla inco-
lumitd dei compagni di lavoro ed alla sicurezza degli impianti ed inol-
tre che il suo stato fisico € compatibile con l'esercizio delle mansioni
per le quali ha concorso.

La capacita lavorativa dei candidati portatori di handicap ¢
accertata dalla commissione di cui all’art. 4 della legge 5 febbraio
1992, n. 104.

L’Amministrazione ha facolta, in ogni caso, di sottoporre a visita
medica di controllo i candidati vincitori del concorso.

I documenti di cui ai numeri 3, 4, 5, 6, 7 e 9, del presente articolo,
devono essere in data non anteriore a sei mesi da quella del ricevi-
mento dell’invito a produrli e quelli di cui ai numeri 5 ¢ 6 devono
attestare, altresi, che gli interessati erano in possesso della cittadi-
nanza italiana e del godimento dei diritti politici anche alla data della
scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di par-
tecipazione al concorso.

I candidati che siano impiegati statali di ruolo dovranno presen-
tare, nello stesso termine, i seguenti documenti:

1) titolo di studio ¢ professionali previsti per i candidati
esterni;

2) certificato medico come previsto al precedente punto 9;
3) copia integrale aggiornata dello stato matricolare civile.

Le firme apposte sui documenti che i candidati sono tenuti a pre-
sentare non sono soggette a legalizzazione all'infuori delle ipotesi
previste dagli articoli 6 ¢ 17 della legge 4 gennaio 1968, n. 15, e suc-
cessive integrazioni e modificazioni.

Tutti i docurmenti suindicati, ad eccezione del certificato medico,
possono essere sostituiti da una dichiarazione, ai sensi degli articoli 2
¢ 4 della legge 4 gennaio 1968, n. 15 ¢ dell’art, 1 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403.

Le dichiarazioni di cui sopra, rese sotto la propria responsabi-
litd, saranno oggetto di verifica ed accertamento della loro veridicita
ed esattezza - come previsto dallart. 11 del citato decreto del Presi-
dente della Repubblica 403/1998. Esse, pertanto, dovranno essere
complete di tutti gli elementi che consentano tale verifica.

Qualora dal controllo emerga la non veridicita del contenuto
della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente
conseguiti ed incorre nelle sanzioni penali previste dall’art. 26 della
legge 4 gennaio 1968, n. 1.

T documenti si considerano prodotti in tempo utile anche se spe-
diti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
assegnato; a tal fine fa fede il timbro a data apposto dall'ufficio
postale accettante.

Qualora il candidato non presenti la documentazione richiesta
entro il termine prescritto ovvero non provveda, entro un ulteriore
termine, alla rettifica e\o integrazione di quella non conforme 'Am-
ministrazione comunichera all’interessato che non procedera alla sti-
pulazione del contratto individuale di lavoro.

1 candidati dichiarati vincitori del concorso, ed in regola con la
documentazione prescritta per I'accesso al profilo in questione, ver-
ranno assunti in prova nel profilo professionale di ingegnere direttore
- area C.

11 relativo rapporto di lavoro verra instaurato con le modalita di
cui all’art. 14 del contratto collettivo pazionale di lavoro sottoscritto
il 16 maggio 1995 attraverso la sottoscrizione di apposito contratto
individuale di lavoro.

Qualora il candidato, dichiarato vincitore, invitato per la stipula
del contratto, non si presenti nel giorno fissato per la stipula del
medesimo senza giustificato motivo, ’Amministrazione comunichera
all’interessato di non procedere alla stipula del contratto.

Nel contratto sono indicati:

a) la tipologia del rapporto di lavoro: a tempo indeterminato
€ a tempo pieno;

b) la data di inizio del rapporto di lavoro, data dalla quale
decorreranno gli effetti giuridici ed economici;

¢) T'area di inquadramento professionale, le mansioni ¢ il trat-
tamento economico iniziale;

d) la durata del periodo di prova;
e) la sede di destinazione.

11 contratto di assunzione ¢ immediatamente esecutivo, salva la
sopravvenienza di inefficacia, qualora l'organo di controllo ne ricusi
il visto.

L’Amministrazione provvederd a richiedere ai vincitori del con-
corso, dopo Papprovazione della graduatoria generale di merito, la
preferenza per I'assegnazione presso le sedi di servizio disponibili e
procederd all’assegnazione presso le relative sedi, in relazione alle
opzioni espresse, in stretto ordine di graduatoria.

Ai vincitori del concorso sara corrisposto dalla data di effettiva
assunzione in servizio, ai sensi della normativa vigente, il trattamento
economico corrispondente alla posizione economica C 2.

Art. 8.

Norme di salvaguardia

Per quanto non previsto dal presente bando valgono in quanto
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenule
nel testo unico, approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3, e nel decreto del Presidente della Repub-
blica 3 maggio 1957, n. 686, e successive norme di integrazione e
modificazione nonché al decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487, come modificato dal decreto del Presidente
della Repubblica 30 ottobre 1996, n. 693, nel contratto nazionale di
lavoro vigente al momento dell’immissione in servizio.

11 presente decreto sara trasmesso all’ufficio centrale del bilancio
del dipartimento ragioneria generale dello Stato presso il Ministero
dei lavori pubblici e pubblicato nella Gazzetta Ulfficiale della Repub-
blica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Roma, 3 agosto 2000

Il direttore generale: PERA

ALLEGATO A

Al Ministero dei lavori pubblici -
Direzione generale degli AA.GG.
e del personale - Divisione II -
Ufficio concorsi - via Nomen-
tana, 2 - 00161 Roma

Raccomandata a.r.

T C.AP. ceerernrene
chiede di essere ammesso/a al concorso pubblico per esami a com-
plessivi nove posti di ingegnere direttore (ex ottavo livello) area fun-
zionale C, per le esigenze degli uffici centrali e periferici del’ Ammini-
strazione dei lavori pubblici - codice IND.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall'arl. 26
della legge 4 gennaio 1968, n. 15 e successive modificazioni ed inte-
grazioni per le ipotesi di falsitd in atti e dichiarazioni mendaci,
dichiara che:

1) é in possesso del seguente titolo di studio e professionali
(indicare il titolo di studio ¢ professionali), »consegu.iti Ppresso
................................................................... indata ...

2) di essere cittadino (indicare lo Stato del quale il candidato ¢
cittadino);

3) di godere dei diritti civili ¢ politici nello Stato di apparte-
nenza (ovvero indicare i motivi del mancato godimento);
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4) di non aver riportato condanne penali ¢ di non avere proce-
dimenti penali pendenti (in caso contrario indicare le condanne e/o i
procedimenti pendenti);

3) di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli obbli-
ghi militari;
6) di non aver prestato servizio presso la pubblica amministra-

zione (ovvero di prestare SErvizio Presso ..........occceorvennrencecennces );

7) di non essere stato destituito, dispensato, interdetto ovvero
di non essere stato dichiarato decaduto da altro impicgo statale per
aver conseguito I'impiego mediante la produzione di documenti falsi
o viziati da invalidita insanabile;

8) di impegnarsi in caso di nomina a raggiungere la sede di
servizio assegnata, dove dovra permanere per un periodo non infe-
riore a cinque anni decorrenti dalla data di effettiva presentazione in
servizio;

9) di aver capacitd di utilizzo di personal computer e cono-
scenza di informatica;

10) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (per i
cittadini degli Stati membri della Comunita europea);

11) di possedere i seguenti titoli di riserva e/o preferenza;

12) di essere portatore di handicap e di richiedere il seguente
ausilio;

13) di essere idoneo al servizio continuativo ed incondizionato
nell'impiego al quale il concorso si riferisce.

11 recapito al quale si richiede che vengano trasmesse le eventuali
comunicazioni completo di numero telefonico € il seguente: ............

00E8488

MINISTERO PER I BENI
E LE ATTIVITA CULTURALI

Avviso relativo al diario delle prove attitudinali dei concorsi a
diciotto posti di funzionario amministrativo dell’area «C» e
a quindici posti di ragioniere dell’area «B».

Diario delle prove attitudinali dei concorsi pubblicati nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 18 del 3 marzo 2000.

Concorso pubblico per esami a 18 posti di funzionario ammini-
strativo regioni: Emilia Romagna, Friuli Venezia Giulia ¢ Veneto:

11 diario delle prove sard pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4* serie speciale - del 17 ottobre 2000.

Concorso pubblico per esami a 15 posti di ragioniere:

Nel diario delle prove pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4" serie speciale - n. 51 del 30 giugno 2000, si rimanda alla data
odierna per la pubblicazione della conferma relativa alla data e alla
sede di svolgimento della prova attitudinale per la sede di Torino
(Liguria, Lombardia, Piemonte e Veneto).

Con il presente avviso si di conferma della data, sede ed ora di
svolgimento.

S rammenta che ¢ vietato introdurre nelle sedi d’esame telefo-
nini cellulari o comunque strumenti di comunicazione con 'esterno.

00E8498

MINISTERO DELLA SANITA

Avviso relativo alla preselezione del bando di concorso
per esami, per il conferimento di ventisette posti di veterinario

IL DIRIGENTE GENERALE

Visto il decreto dirigenziale 24 febbraio 2000, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 22 del 17 marzo 2000, con il
quale ¢ stato bandito il concorso, per esami, per il conferimento di
ventisette posti di veterinario presso gli uffici centrali ¢ periferici del
Ministero della sanita;

Visto il decreto dirigenziale 6 giugno 2000, con il quale ¢ stata
nominata la commissione esaminatrice del concorso in questione;

Ritenuto, stante l’elevato numero di domande di ammissione
pervenute, di effettuare la preselezione prevista all’art. 6 del citato
bando;

Sentita al riguardo la commissione esaminatrice;

Rende noto che

si effettuera la preselezione prevista dall’art. 6 del bando citato
in premessa, alla quale i candidati sono ammessi con riserva.

La preselezione, che consistera in test di conoscenza sulle
materie oggetto delle due prove scritte, si terrd presso il Palazzo
degli Esami - via Girolamo Induno, 4 - Roma, secondo il seguente
calendario:

1) da Abbatiello Michelina a Jacomini Giorgio, il giorno
13 novembre alle ore 8,30;

2) da L’Abbate Luigi Oscar a Zucca Rosalba, il giorno
13 novembre alle ore 13,30.

L’assenza da detta prova, quale ne sia la causa, comportera
I'esclusione dal concorso.

I candidati che avranno superato la preselezione saranno convo-
cati per effettuare le successive prove scntte all’indirizzo da ciascuno
indicato nella istanza di ammissione.

Il presente avviso sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4°
seric speciale - del 15 settembre 2000 ¢ avrd valore di notifica a tutti
gli effetti.

Roma, 25 agosto 2000
Il dirigente generale: NIGLIO

00E8493

Avviso pubblico relativo al conferimento di incarichi a tempo
determinato a farmacisti e chimici presso gli uffici del dipar-
timento alimenti, nutrizione ¢ sanita pubblica veterinaria.

IL MINISTRO DELLA SANITA

Visto Iart. 1, comma 1, lettera aj, del decreto-legge 8 agosto
1996, n. 429, convertito, con modificazioni, nella legge 21 ottobre
1996, n. 532;

Visto I'art. 17 del decreto del Presidente della Repubblica 8 mag-
gio 1985, n. 254, che regolamenta le modalita con cui vengono confe-
riti gli incarichi a tempo determinato presso gli uffici periferici del
Ministero della sanita;

Visto il decreto interministeriale 7 ottobre 1987, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 19 del 25 gennaio 1988, nonché l'errata corrige
pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 39 del 17 febbraio 1988, modifi-
cato dal decreto interministeriale 19 settembre 1992, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 116 del 20 maggio 1993, nonché l'errata corrige
pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 143 del 21 giugno 1993;
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Considerata la necessita di potenziare i controlli sulle importa-
zioni di carni in ragione della tutela della salute pubblica, con parti-
colare riferimento all'emergenza prodotta dalla diffusione in parte
del territorio dell’Unione ecuropea dell’encefalopatia spongiforme
bovina;

Considerata I'opportunita di procedere con celerita, nel rispetto
dei principi di imparzialiti ¢ buon andamento della pubblica ammini-
strazione, al conferimento di incarichi a tempo determinato a chimici
e farmacisti presso la sede del dipartimento alimenti, nutrizione e
sanita pubblica veterinaria del Ministero della sanita;

Si rende noto:

11 Ministero della sanita, ai sensi dell’art. 1, comma 1, lettera a),
del decreto-legge 8 agosto 1996, n. 429, convertito, con modificazioni,
nella legge 21 ottobre 1996, n. 532, intende conferire incarichi a
tempo determinato a laureati in farmacia ed in chimica industriale o
chimica e tecnologie farmaceutiche, che dovranno svolgere la propria
attivita presso la sede centrale del dipartimento alimenti nutrizione ¢
sanita pubblica del Ministero della sanita.

L’incarico in oggetto non potra essere conferito a professionisti
che svolgano a qualsiasi titolo un’attivita a tempo pieno presso enti
od organismi pubblici, che siano stati collocati a riposo ovvero che
siano in rapporto con societd con le quali l'attivita da svolgere possa
configurare un conflitto di interessi.

Il compenso spettante sara quello stabilito dal decreto del Mini-
stro della sanitd 19 settembre 1992 (Gazzetta Ufficiale n. 116 del
20 maggio 1993 ed errata corrige Gazzerta Ufficiale n. 143 del 21 giu-
gno 1993), come modificato dal decreto interministeriale 24 ottobre
1998, corrispondente a L. 1.500.000 mensili lorde onnicomprensive.

L'amministrazione si riserva la facolta di interrompere in qual-
siasi momento il rapporto di collaborazione, qualora le circostanze
lo richiedano.

Gli incarichi verranno assegnati secondo la graduatoria formu-
lata da apposita commissione, nominata con decreto del Direttore
generale del dipartimento alimenti nutrizione e sanitd pubblica veteri-
naria, sulla base dei titoli risultanti dalla domanda prodotta ¢ debita-
mente documentati.

Le procedure in oggetto saranno comunque impiegate per il con-
ferimento di qualsiasi incarico a tempo determinato presso il diparti-
mento alimenti nutrizione e sanita pubblica veterinaria del Ministero
della sanita; pertanto domanda dovra essere prodotta anche da coa-
diutori attualmente in servizio presso di esso.

A tal fine, gli interessati sono invitati a produrre domanda in
carta semplice, indirizzata al Ministero della sanita, dipartimento ali-
menti nutrizione e sanita pubblica veterinaria, divisione I, avviso
pubblico per il conferimento di incarichi a tempo determinato a far-
macisti e chimici, piazza Marconi, 25 - 00144 Roma, nella quale,
sotto la propria responsabilitd, siano dichiarate: le proprie generalita;
la posizione rispetto al servizio di leva; eventuali precedenti analoghe
esperienze, con particolare riferimento a precedenti o attuali incarichi
presso gli uffici del Ministero della sanita; eventuali specializzazioni
conseguite; pubblicazioni specificamente attenenti all’incarico da
espletare effettuate; recapito presso il quale si intendono ricevere
eventuali comunicazioni.

La domanda dovra essere accompagnata da un attestato di iscri-
zione all’albo, da un certificato dal quale risultino data e voto di lau-
rea e dai documenti necessari all’attestazione dei titoli in essa dichia-
rati; eventuali dichiarazioni non supportate da adeguata documenta-
zione non potranno essere presi in considerazione ai fini della valuta-
zione dei titoli.

Al fine della redazione della graduatoria per 'assegnazione degli
incarichi, saranno ritenute valide le domande inviate al’indirizzo
sopra riportato entro trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzerta
Ufficiale del presente avviso; a tal fine fara fede il timbro a data del-
I'ufficio postale accettante.

Si allega lo schema della domanda da presentare.

Il Ministro: VERONESI

ALLEGATO

Fac-simile della domanda

Al Dipartimento alimenti nutrizione
e sanita pubblica veterinaria,
Div. I, avviso pubblico per il con-
Sferimento di incarichi a tempo
determinato a farmacisti e chi-
mici - Piazza Marconi, 25 -
00144 Roma

IR SOLLOSCTIILO ....ooovvviieieeereececee e ettt

nato a .......cceevevrennnn. (provincia di ................
e residente in ............ccoooeerneennns (provincia di
L - OO n. ... ca.p..

chiede di partecipare alla selezione per il confenmento di incarichi a
tempo determinato presso la sede del dipartimento alimenti nutri-
zione e sanita pubblica veterinaria di codesto Ministero, di cui al
decreto-legge 8 agosto 1996, n. 429, convertito, con modificazioni, in
legge 21 ottobre 1996, n. 532.

A tal fine, il sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilita:
di essere cittadino italiano;
di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di .............. :

di non aver riportato condanne penali, né di aver procedimenti
penali pendenti;

di trovarsi, nei nguardl del servizio di leva, nella seguente
POSIZIONE .........coveevcvennannnn ;

di essere in possesso di laurea in ................... conseguita con
la votazione di ............... |1 R presso I'Universita .............. ;

di essere in possesso di specializzazione in .............................
conseguita il ........ccooeverenennennne presso I'Universita .............cc.coceee ;

di avere le seguenti precedenti esperienze lavorative presso enti
pubblici o privati attinenti alla professione ............cccecovvvmvveninnnnns ;

di aver superato i seguenti corsi di perfezionamento di durata
almeno semestrale .............ccoociiiiiiiiiiin ;

di essere interessato all’assegnazione di un incarico a tempo
determinato come ..........c.occeennenen. presso la sede del Dipartimento
alimenti e nutrizione e sanita pubblica veterinaria - Roma;

di voler ricevere eventuali comunicazioni da parte di codesta
amministrazione presso il seguente indinzzo ..............cooeien

Si allega alla presente il prescritto certificato dell’albo professno-
naledei ...l della provincia di ..........cooecunenne ¢d un certi-
ficato riportante data e voto di laurea ed i seguenti altri documenti
attestanti i titoli dichiarati nella presente domanda ..........................

00EB496
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Avviso pubblico relativo al conferimento di incarichi a tempo
determinato di veterinari presso gli uffici veterinari centrali
e periferici.

IL MINISTRO DELLA SANITA

Visto I'art. 1, comma 1, lettera a), del decreto-legge 8 agosto
1996, n. 429, convertito, con modificazioni, nella legge 21 ottobre
1996 n. 532;

Visto P'art. 17 del decreto del Presidente della Repubblica 8 mag-
gio 1985, n. 254, che regolamenta le modalitd con cui vengono confe-
riti gli incarichi a tempo determinato presso gli uffici periferici del
Ministero della sanita;

Visto il decreto interministeriale 7 ottobre 1987, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 19 del 25 gennaio 1988, nonché l'errata corrige
pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 39 del 17 febbraio 1988, modifi-
cato dal decreto interministeriale 19 settembre 1992, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale n. 116 del 20 maggio 1993, nonché I'errata corrige
pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 143 del 21 giugno 1993;

Considerata la necessita di potenziare i controlli sulle importa-
zioni di carni in ragione della tutela della salute pubblica, con parti-
colare riferimento all’emergenza prodotta dalla diffusione in parte
del territorio dell’'Unione europea dell’encefalopatia spongiforme
bovina;

Considerata opportunita di procedere con celeritd, nel rispetto
dei principi di imparzialitd e buon andamento della pubblica ammini-
strazione, al conferimento di incarichi a tempo determinato a veteri-
nari presso la sede del dipartimento alimenti, nutrizione ¢ sanita pub-
blica veterinaria e presso gli uffici veterinari del Ministero della
sanita;,

Si rende noto:

11 Ministero della sanitd, ai sensi dell’art. 1, comma |, lettera a),
del decreto-legge 8 agosto 1996, n. 429, convertito, con modificazioni,
nella legge 21 ottobre 1996, n. 532, intende conferire incarichi a
tempo determinato a laureati in medicina veterinaria, che dovranno
svolgere la propria attivita presso la sede centrale del dipartimento
alimenti nutrizione e sanita pubblica veterinaria ¢ presso gli uffici
veterinari periferici del Ministero della sanita riportati nell’allegato
elenco.

L’incarico in oggetto non potra essere conferito a professionisti
che svolgano a qualsiasi titolo un’attivita a tempo pieno presso enti
od organismi pubblici, che siano stati collocati a riposo ovvero che
siano in rapporto con sociela con le quali 'attivita da svolgere possa
configurare un conflitto di interessi.

Il compenso spettante sara quello stabilito dal decreto del Mini-
stro della sanita 19 settembre 1992 (Gazzetta Ufficiale n. 116 del
20 maggio 1993 ed errata corrige Gazzetta Ufficiale n. 143 del 21 giu-
gno 1993), come modificato dal decreto interministeriale 24 ottobre
1998, corrispondente a L. 1.500.000 mensili lorde onnicomprensive.

L’amministrazione si riserva la facolta di interrompere in qual-
siasi momento il rapporto di collaborazione, se le circostanze lo
richiedano.

Gli incarichi verranno assegnati secondo la graduatoria formu-
lata da apposita commissione, nominata con decreto del Direttore
generale del dipartimento alimenti nutrizione € sanita pubblica veteri-
naria, sulla base dei titoli risultanti dalla domanda prodotta e debita-
mente documentati.

Le procedure in oggetto saranno comunque impiegate per il con-
ferimento di qualsiasi incarico a tempo determinato presso gli uffici
veterinari centrali e periferici del Ministero della sanita; pertanto
domanda dovra essere prodotta anche da coadiutori attualmente in
servizio presso di essi.

A tal fine, gli interessati sono invitati a produrre domanda in
carta semplice, indirizzata al Ministero della sanita, dipartimento ali-
menti nutrizione e sanitd pubblica veterinaria, divisione 1, avviso
pubblico per il conferimento di incarichi a tempo determinato a vete-
rinari, piazza Marconi, 25 - 00144 Roma, nella quale, sotto la propria
responsabilitd, siano dichiarate le proprie generalitd; la posizione
rispetto al servizio di leva; eventuali precedenti analoghe esperienze,
con particolare riferimento a precedenti o attuali incarichi presso gli
uffici veterinari centrali e periferici del Ministero della sanita; even-
tuali specializzazioni conseguite; pubblicazioni specificamente atte-
nenti all'incarico da espletare effettuate; preferenze in ordine alla
sede di destinazione, recapito presso il quale si intendono ricevere
eventuali comunicazioni.

La domanda dovra essere accompagnata da un attestato di iscri-
zione all’albo e da un certificato dal quale risultino data e voto di lau-
rea ¢ dai documenti necessari all’attestazione dei titoli in essa dichia-
rati; eventuali dichiarazioni non supportate da adeguata documenta-
zione non potranno essere presi in considerazione ai fini della valuta-
zione dei titoli.

Al fine della redazione della graduatoria per I'assegnazione degli
incarichi, saranno ritenute valide le domande inviate all’indirizzo
sopra riportato entro trenta giorni dalla pubblicazione nella Gazzetta
Uj,E;iciaIe del presenfe avviso; a tal fine fard fede il timbro a data del-
P'ufficio postale accettante.

Si allegano lo schema della domanda da presentare e I'elenco
degli uffici veterinari periferici del Ministero della sanita presso cui
sono disponibili posti da assegnare sulla base del presente avviso.

Il Ministro: VERONESI

ALLEGATO
Fac-simile della domanda

Al Dipartimento alimenti nutrizione
e sanita pubblica veterinaria,
Div. I, avviso pubblico per il con-
ferimento di incarichi a tempo
determinato a veterinari - Piazza
Marconi, 25 - 00144 RoMa

I1 SOtOSCIItO ..oooiiiiiiiiiiiiiiiie e e et

Nat0 @ ..occeevvnnrennnnnnnn. (provincia di ...................... )il
e residente in .......cc.coceeeicrnnnenne (provincia di ........ccceevuveeeennernnne .e.J,
Vi@ e | (- « tel. .o chiede

di partecipare alla selezione per il conferimento di incarichi a tempo
determinato presso gli uffici centrali e veterinari periferici di codesto
Ministero, di cui al decreto-legge 8 agosto 1996, n. 429, convertito,
con modificazioni, in legge 21 ottobre 1996, n. 532.
A 1tal fine, il sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilita:
di essere cittadino italiano;
di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di .............. ;
di non aver riportato condanne penali, né di aver procedimenti
penali pendenti;
_ . di trovarsi, nei riguardi del servizio di leva, nella seguente
POSIZIONE .........ooveeieeennnne. ;
di essere in possesso di laurea in medicina veterinaria conse-
ita con la votazione di .... i presso
"Universitd ........ccoooeieiiinineeeene ;
di essere in possesso di specializzazione in ...

conseguita il .......................... presso I'Universita ......................... ;
_di avere le seguenti precedenti esperienze lavorative presso enti
pubblici o privati attinenti alla professione ...............c.cccccenceinineene. ;

di aver superato i seguenti corsi di perfezionamento di durata
almeno semestrale ..................... ;
di aver conseguito i seguenti ulteriori titoli attinenti Pincarico
da espletare ............ccooeeecerrnnn. ;
di essere interessto all’assegnazione di un incarico a tempo
determinato come veterinario;
presso la sede del dipartimento alimenti e nutrizioni e sanitd
pubblica veterinaria - Roma;
presso gli uffici veterinari periferici di:

) ettt st ay
di voler ricevere eventuali comunicazioni da parte di codesta
amministrazione presso il seguente indirizzo ............coococeeeriinieenns

Si allega alla presente il prescritto certificato dell'albo professio-
nale della provincia di ................ un certificato riportante data e
voto di laurea, ed i seguenti altri documenti attestanti i titoli dichia-
rati nella presente domanda: ............cccoverirvieerrniier i

(1) Indicare non piu di due uffici periferici, oltre eventualmente la sede
centrale del Dipartimento.
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: Posti
Ulficio disponibili
3
3
3
1
1
..................................................... 8
La Spezia . 4
Linate ......... 1
Malpensa . 5
Milano ..... 4
Palermo .... 1
Pollein ...... 1
Prosecco ... 10
Fiumicino . 6
Torino ...... 4
Trieste ...... 5
Venezia .... 1
A5 ¢« : SR 4
00E8497

ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA

Concorso riservato, per titoli ed esame colloquio, a centouno
posti di collaboratore tecnico enti di ricerca - quarto livello

IL DIRETTORE

Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo Statuto degli
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e le relative norme d’esecu-
zione, approvate con decreto del Presidente della Repubblica 3 mag-
gio 1957, n. 686 e successive modificazioni;

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15, e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
1970, n. 1077,

Vista la legge 7 agosto 1973, n. 519;
Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;
Vista la legge 20 settembre 1980, n. 574,
Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444;
Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 10 giu-
gno 1986:

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,
n. 171;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Visto il decreto interministeriale 27 giugno 1992, concernente la
rideterminazione delle dotazioni organiche dell'Istituto superiore di
sanita;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 1993, n. 267, concernente il
riordinamento dell’Istituto superiore di sanita;,

Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537,

Vista la legge 14 gennaio 1994, n. 20;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 21 settembre
1994, n. 754, relativo al regolamento concernente l'organizzazione ed
il funzionamento dell’Istituto superiore di sanita;

Vista la legge 23 dicembre 1994, n. 724;

Vista la legge 28 dicembre 1995, n. 549;

_ Visto il provvedimento del Presidente del Consiglio dei Ministri

7 giugno 1996 che recepisce il contratto collettivo nazionale di lavoro
del comparto del personale delle istituzioni e degli enti di ricerca e
sperimentazione;

Vista la legge 23 dicembre 1996, n. 662;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403;

Vista la legge 23 novembre 1998. n. 407:
Vista la legge 23 dicembre 1998. n. 448:

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
concernente il Regolamento di attuazione degli articoli 1, 2 e 3, della
legge 15 maggio 1997, n. 127, in materia di semplificazione delle certi-
ficazioni amministrative;

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28, in particolare lart. 19;

Accertata la disponibilita di posti nel quarto livello professionale
nel profilo di Collaboratore tecnico enti di ricerca - dell’Istituto supe-
riore di sanita;

Visto in particolare I'art. 13, comma 3, lett. 5) del citato decreto
del Presidente della Repubblica n. 171/1991, per il quale, tra V’altro, i
posti disponibili possono essere conferiti mediante la progressione di
livello effettuata con procedure concorsuali nei confronti del perso-
nale dell'Istituto superiore di sanita che rivesta il profilo di collabora-
tore tecnico enti di ricerca - quinto livello professionale ed abbia
maturato 6 anni di servizio nel profilo e nel livello medesimi presso
P’istituto stesso;

Sentito il Consiglio dei direttori di laboratorio dell’Istituto supe-
riore di sanita nella seduta del 20 giugno 1995;

Vista la deliberazione n.7, allegata al verbale n. 177, del
14 Juglio 1995, con la quale il comitato amministrativo dell’Istituto
medesimo ha espresso parere favorevole all’indizione, ai sensi del-
P'art. 13, comma 3, lett. 4) del decreto del Presidente della Repubblica
n. 171/1991, di un concorso riservato, per titoli ed esame colloquio,
a ottantasette posti di collaboratore tecnico Enti di ricerca - quarto
livello professionale dell’Istituto superiore di sanita, pronunciandosi,
altresi, sulle relative modalita di svolgimento;

Vista la sentenza notificata in data 9 febbraio 2000 a questo Isti-
tuto, n. 849/2000 dell’8 novembre 1999 del T.A.R. - Lazio, che ha
accolto il ricorso 11 gennaio 1996, proposto da alcuni candidati del
concorso riservato a 18 posti CTER - quarto livello professionale
(dec. Giuridica 1° luglio 1989 e dec. Economica 1° luglio 1990, contro
il Rilievo n. 173 del 27 settembre 1995 dell’ufficio Centrale di ragio-
neria sul D.D. 3 agosto 1995 che ha modificato il bando originario
del concorso stesso;

Considerato che la procedura in questione era stata sospesa in
attesa della predetta sentenza del T.A.R. - Lazio e della ridetermina-
zione della pianta organica dell'istituto;

Considerato che la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipar-
timento della Funzione pubblica con nota dell’ll giugno 1999 ha
riconfermato la pianta organica di cui al D.I. 27 giugno 1992;

Vista la deliberazione n. 15, allegata al verbale n. 207 del
19 aprile 2000 con la quale il comitato amministrativo ha espresso
parere favorevole all’aumento da 87 a 101 del numero dei posti, del
sopracitato concorso riservalo;

Ritenuto di poter procedere all’indizione della procedura concor-
suale in questione;

Decreta:
Art. 1.

E indetto un concorso riservato, per titoli ed esame colloqgio, a
centouno posti di collaboratore tecnico enti di ricerca - quarto livello
professionale dell’Istituto superiore di sanita.

1 suddetti posti sono ripartiti per gruppi come segue:
I gruppo - n. 72 posti;
II gruppo - n. 29 posti.
A ciascun candidato & consentito partecipare per un solo gruppo
di posti.
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Art. 2,

Al suddetto concorso pud partecipare, ai sensi dellart. 13,
comma 3, lett. b) del decreto del Presidente della Repubblica
n. 171/1991, il personale di ruolo rivestente il profilo di collaboratore
tecnico enti di ricerca - quinto livello professionale dell'Istituto supe-
riore di sanita, in servizio presso Pistituto medesimo alla data di pub-
blicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica, che abbia maturato sei anni di servizio nel profilo ¢ nel livello
medesimi alla data sopra citata.

11 requisito della permanenza in servizio dovra sussistere anche
alla data del provvedimento con il quale verra attribuito ai vincitori
del concorso il quarto livello professionale del profilo di collabora-
tore tecnico enti di ricerca dell’Istituto superiore di sanita.

Art. 3.

La domanda di ammissione al concorso redatta in carta semplice
e rivolta al direttore dell'Istituto superiore di sanita, indirizzata alla
Divisione 1V - Ufficio concorsi, Servizi del Personale dell’istituto
medesimo, viale Regina Elena, 299, 00161 Roma, unitamente ai titoli
da presentare, dovra essere spedita a mezzo di raccomandata con
avviso di ricevimento, oppure presentata all’Ufficio Concorsi - Divi-
sione IV, entro il termine perentorio di giorni trenta, che decorre
dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica, tale termine, qualora venga a scadere un
giorno festivo, si intendera protratto al primo giorno non festivo
immediatamente seguente.

Per le domande spedite, fara fede il timbro a data dell’ufficio
postale accettante al fine dell’accertamento della spedizione della
domanda stessa nel termine sopra indicato. I candidati sono tenuti a
conservare la ricevuta di spedizione per poterla esibire a richiesta del-
I'amministrazione.

Il ritardo nella presentazione della domanda, quale ne sia la
causa, anche se non imputabile al candidato, importa la inammissibi-
lita del candidato stesso al concorso.

Nella domanda di ammissione al concorso, possibilmente datti-
loscritta, di cui si allega uno schema esemplificativo (allegato A), gli
aspiranti, oltre alla precisa indicazione del concorso, debbono dichia-
rare;

1) il cognome ed il nome;
2) il luogo e la data di nascita;

3) per quale gruppo di posti, tra quelli indicati nel precedente
art. 1 intendono concorrere;

4) di prestare servizio presso I'Istituto superiore di sanita con
il profilo di collaboratore tecnico enti di ricerca - quinto livello pro-
fessionale dell’Istituto medesimo e la relativa data di decorrenza del-
I'attribuzione del quinto livello medesimo;

5) I'ufficio presso il quale prestano servizio;

6) I'indirizzo al quale desiderano che siano trasmesse le even-
tuali comunicazioni nonché il relativo codice di avviamento postale
ed il numero telefonico. Il candidato ha I'obbligo di comunicare tem-
pestivamente all’ufficio concorsi dell’Istituto superiore di sanita le
eventuali variazioni del proprio recapito.

La domanda di partecipazione al concorso deve essere firmata in
calce dal candidato. Non sara presa in considerazione la domanda
non sottoscritta dal candidato.

L'esclusione dal concorso per difetto dei prescritti requisiti di cui
all’art. 2, primo ¢ secondo comma, del presente bando, potra essere
disposta in ogni momento, con decreto motivato del direttore dell’l-
stituto superiore di sanita.

L'istituto non assume responsabilita per la dispersione di comu-
nicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte del
concorrente, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cam-
biamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi,
a caso fortuito o forza maggiore.

Per informazioni relative al concorso, per Peventuale autentica di
copie dei titoli di merito e per la presentazione delle domande di con-
corso la Divisone IV - Concorsi dell'Istituto superiore di sanita sara
aperta ai candidati dalle ore 10 alle ore 12 dei giorni non festivi
escluso il sabato.

Art. 4.

1. Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati nelle domande di parteci-
pazione al concorso saranno raccolti presso VlIstituto superiore di
sanitd - servizio del personale - Divisione IV - Concorsi per le finalitd
di gestione del concorso medesimo.

It conferimento di tali dati é obbligatorio ai fini dell’accerta-
mento del possesso dei requisiti di partecipazione, pena I'esclusione
dal concorso.

3. Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo
svolgimento del concorso o alla posizione giuridico-economica del
candidato.

4. L’interessato gode, ove applicabili, dei diritti di cui alla citata
legge n. 675/1996.

Art. §.

Alla domanda dovranno essere allegati i titoli che il candidato
intende presentare ai fini della valutazione di merito.

La valutazione dei titoli precede I'espletamento del colloquio di
cui al seguente art. 6.

Il risultato della valutazione dei titoli sara reso noto agli interes-
sati prima dell’effettuazione del colloquio.

Per la valutazione dei titoli di merito la commissione esamina-
trice disporra nel complesso, per ciascun candidato, di un punteggio
non superiore a punti 10.

Le categorie dei titoli ed i relativi punteggi massimi sono i
seguenti:

I Gruppo - n. 72 posti;

1) Pubblicazioni scientifiche ed elaborati di servizio: fino a
punti 5.00 (max per pubblicazione scientifica o elaborato di servizio,
puati 0,50).

Saranno oggetto di valutazione soltanto le pubblicazioni che
abbiano carattere scientifico ¢ siano attinenti alle attivita istituzio-
nali.

Saranno considerati elaborati di servizio quelli svolti nell’eserci-
zio delle proprie attribuzioni o per speciale incarico conferito dall’l-
stituto superiore di sanita ¢ che vertano su problemi tecnici o su que-
stioni di particolare rilievo attinenti ai servizi dell'amministrazione.
In essi dovrd riscontrarsi un carattere di «originalita».

2) Servizi prestati: fino a punti 3,00,
Sara valutato il servizio di ruolo prestato presso I'Istituto supe-

riore di sanitd dai concorrenti, attinente alle attivita dell’Istituto
medesimo.

Per detti servizi ed attivitd saranno attribuiti punti 0.30 per anno
o frazione di anno non inferiore a sei mesi;

3) Titoli di studio (diploma di maturita o altri titoli di studio
superioni al suddetto diploma); corsi di perfezionamento, di aggiorna-
mento, di lingue straniere frequentati: fino a punti 1,00 (max per
titolo di studio o corso, punti 0,25);

4) Incarichi speciali: fino a punti 1,00 (max per incarico spe-
ciale punti 0,25).

Saranno valutati gli incarichi conferiti con provvedimento dell’l-
stituto superiore di sanita che non rientrino nelle normali mansioni
d’ufficio ovvero determinino un rilevante aggravio di lavoro e presup-
pongano una particolare competenza tecnica o I'assunzione di parti-
colari responsabilita.

11 Gruppo - n. 29 posti;
1) Pubblicazioni ed elaborati di servizio: fino a punti 1,00 (max
per pubblicazione o elaborato di servizio, punti 0,25).
Saranno oggetto di valutazione le pubblicazioni attinenti alle
attivita svolte presso I'Istituto superiore di sanita.

Saranno considerati elaborati di servizio quelli svolti nell’eserci-
zio delle proprie attribuzioni o per speciale incarico conferito dall’l-
stituto superiore di sanitid e che vertano su questioni di particolare
rilievo attinenti ai servizi del’amministrazione. In essi dovra riscon-
trarsi un carattere di «originalitan.

2) Servizi prestati: fino a punti 6,00,
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Sara valutato il servizio di ruolo prestato presso I'Istituto supe-
riore di sanita dai concorrenti, attinente alle attivita dell’Istituto
medesimo.

Per detti servizi ed attivitd saranno attribuiti punti 0,60 per anno
o frazione di anno non inferiore a sei mesi.

3) Titoli di studio: diploma di maturita o altri titoli di studio
superiori al suddetto diploma: fino a punti 1,00 (max per titolo di stu-
dio punti 0,50);

4) Corsi di perfezionamento, di aggiornamento, di lingue stra-
niere frequentati: fino a punti 1,00 (max per corso punti 0,25).

Incarichi speciali: fino a punti 1,00 (max per incarico speciale
punti 0,25).

Saranno valutati gli incarichi conferiti con provvedimento dell’l-
stituto superiore di sanitd che non rientrino nelle normali mansioni
d’ufficio ovvero determinino un rilevante aggravio di lavoro e presup-
pongano una particolare competenza tecnica o I’assunzione di parti-
colari responsabilita.

4. Le pubblicazioni scientifiche e gli elaborati di servizio
potranno essere prodotte in originale, copia autenticata ovvero, ai
sensi dell'art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 403/1998, in semplice fotocopia dichiarata conforme all’'originale
mediante dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta sottoscritta
in presenza del dipendente addetto o corredata da copia fotostatica,
ancorché non autenticata, di un documento di identita del sottoscrit-
tore. I lavori in corso di stampa saranno presi in considerazione sol-
tanto se accompagnati dalla lettera di accettazione dell’editore, in ori-
ginale o in copia autenticata, o, in luogo di tale lettera, da una dichia-
razione sostitutiva dell’atto di notorietd con la quale il candidato
attesti che i lavori medesimi sono stati accettati per la pubblicazione.
Tale dichiarazione dovra indicare con esattezza il titolo del lavoro, il
nome dei relativi autori, la data di accettazione nonché il nome della
rivista scientifica nella quale il lavoro stesso sard pubblicato. Non
saranno presi in considerazione lavori ciclostilati, dattilografati o
manoscritti.

5. Gli altri titoli di merito sopra elencati dovranno essere pro-
dotti in originale o copia autenticata ovvero, a seconda dei casi, tra-
mite dichiarazione sostitutiva di certificazione o dichiarazione sosti-
tutiva dell’atto di notorieta secondo quanto stabilito dagli articoli 2
e 4 della legge n. 15/1968 come modificati, rispettivamente, dagli
articolil e 2 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 403/1998, che dovranno essere sottoscritte dal candidato. La
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta, qualora non venga sot-
toscritta in presenza del dipendente addetto, dovra essere corredata
da copia fotostatica, ancorché non autenticata, di un documento di
identita del sottoscrittore. Detta dichiarazione potra riguardare
anche P'attestazione di conformita all’'originale della documentazione
eventualmente prodotta in fotocopia non autenticata.

6. Le dichiarazioni sostitutive di cui sopra, come anche quelle
previste nei successivi articoli del presente bando, dovranno conte-
nere tutti gli elementi che le rendono utilizzabili, per i relativi fini, in
luogo della documentazione che sostituiranno.

7. Le dichiarazioni mendaci o la falsitd degli atti, secondo
quanto previsto dall'art. 26 della legge 4 gennaio 1968, n. 15, sono
puniti ai sensi del codice penale ¢ delle leggi speciali in materia.

8. L'lstituto procedera ad idonei controlli, anche a campione,
sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive.

9. I titoli di cui al presente articolo prodotti in fotocopia sem-
plice non corredata dalla dichiarazione sostitutiva con la quale se ne
attesti la conformita all'originale non saranno presi in considera-
zione.

10. Alla domanda dovra essere allegato, altresi, un elenco in
duplice copia di tutti i titoli presentati, Detto elenco, sil quale
dovranno essere indicati gli estremi del concorso ¢ le generalita del
candidato, dovra essere firmato dal candidato medesimo. Ciascun
titolo dovra essere numerato progressivamente e la numerazione
dovra essere riportata nell’elenco.

11. I titoli eventualmente prodotti non congiuntamente alla
domanda potranno essere consegnati direttamente alla Divisione IV
- Ufficio Concorsi, o spediti a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, entro il termine utile per la presentazione delle
domande.

Tali titoli, unitamente al relativo elenco in duplice copia,
dovranno essere accompagnati da un’apposita lettera di trasmissione.

12. T documenti di cui al presente articolo non sono soggetti
all'imposta sul bollo.

Art. 6.

Per il colloquio la commissione esaminatrice disporra, per cia-
scun candidato, di un punteggio non superiore a punti 30,00.

Per superare il colloquio il candidato dovra riportare un punteg-
gio non inferiore a punti 21.00.

11 colloquio vertera su:
1 Gruppo - 72 posti:

. a) nozioni di biologia o di chimica o di fisica o di elettronica
o di informatica, a scelta del candidato;

b) ordinamento e compiti dell'Istituto superiore di sanita.
I Gruppo - 29 posti:

) a)_ x.loz.ioni di sistemi informatici, catalogazione, classifica-
zione, archiviazione e trascrizione di atti e di documentazione;

b) ordinamento e compiti dell'lstituto superiore di sanita.

11 colloquio avra luogo in Roma presso IIstituto superiore di
sanita, viale Regina Elena n. 299, nei giorni che verranno all'uopo
fissati. )

_L’avviso per la presentazione al colloquio sara notificato ai sin-
goli candidati almeno venti giorni prima di quello in cui essi
dovranno sostenerlo e si svolgera in un’aula aperta al pubblico.

11 colloquio non potra aver luogo nei giorni festivi né, ai sensi
della legge 8 marzo 1989, n. 101, nei giorni di festivita religiose ebrai-
che o valdesi.

Per sostenere il colloquio i candidati dovranno essere muniti di
un valido documento di riconoscimento.

Art. 7.

Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le norme di cui al
decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29 e dal decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487.

La commissione esaminatrice saria nominata con successivo
decreto.

Art. 8.

La votazione complessiva di ciascun candidato ¢ determinata
sommando il punteggio conseguito nella valutazione dei titoli ed il
punteggio riportato nel colloquio. -

In base alla votazione complessiva riportata da ciascun candi-
dato la commissione esaminatrice formera le graduatorie di merito,
una per ciascuno dei gruppi di posti di oui all’art. 1 del presente
bando, con l'indicazione del punteggio complessivo conseguito da
ciascun candidato.

Con il decreto del direttore dell’Istituto superiore di sanita rico-
nosciuta la regolaritd del procedimento, saranno approvate le gra-
duatorie di merito e saranno dichiarati vincitori i candidati utilmente
collocati nelle medesime, nei limiti dei posti complessivamente messi
a COncorso.

Per i candidati eventualmente a paritd di merito si terra conto,
d’ufficio, della loro posizione in ruolo nel profilo di collaboratore tec-
nico enti di ricerca - quinto livello professionale.

Le graduatorie di merito e quelle dei vincitori saranno pubblicate
nel bollettino ufficiale del Ministero della sanita. Di tale pubblica-
zione sara data notizia mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Dalla data di pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale
decorrera il termine per le eventuali impugnative.

Ar. 9

Ai concorrenti dichiarati vincitori del concorso, in possesso del
requisito prescritto dal secondo comma dell’art. 2 del presente bando,
sara attribuito il quarto livello professionale del profilo di collabora-
tore tecnico enti di ricerca dell’Istituto superiore di sanita.
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Ai medesimi verrd corrisposto il trattamento relativo al quarto
livello professionale di cui al decreto del Presidente della Repubblica
171/1991 ed al contratto collettivo nazionale di lavoro 7 ottobre
1996 € successive integrazioni oltre agli assegni spettanti ai sensi delle
vigenti disposizioni normative e contrattuali.

Il presente decreto sard sottoposto al visto dell’Ufficio Centrale
del Bilancio presso I'Istituto superiore di sanita ¢ 'ISPESL.

Roma, 12 luglio 2000

1l direttore

ALLEGATO A

(Schema esemplificativo della do-
manda da compilarsi possibil-
mente dattiloscritta)

Al direttore dell'Istituto superiore di
sanitd - Viale Regina Elena, 299
- 00161 RoMa

T1 SOTLOSCTILEO .....coiiiieiiiieieiiiee e e cere e sren e s
(cognome ¢ nome; le donne coniugate debbono indicare prima il propric cognome, poi il
nome ¢ quindi il cognome del marito)

nato @ .....ccccveenenenee (prov. di ............ il e ¢ residente
n ... (prov. di ............ ) CaAP. o VIBoiiiieiirenneneen e
T , chiede di esserc ammesso a partecipare al concorso riservato,

per titoli ed esame colloquio, a centouno posti di collaboratore tec-
nico Enti di ricerca in prova - quarto livello professionale dell’Istituto
superiore di sanitd, di cui al decreto del direttore dellIstituto
............................ , (pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie spe-
ciale - n. ......... del....ccooeeeeeneen. )

Dichiara di voler partecipare per il seguente gruppo di posti ......
Dichiara, inoltre, sotto la propria responsabilita:

1) di prestare servizio presso I'Istituto superiore di sanitd con

il profilo di collaboratore tecnico enti di ricerca - V livello professio-

nale ex decreto del Presidente della Repubblica n. 171/1991, attribui-
toglidal ......cooveeerververiinierennne. ;

2) di prestare servizio presso I'Ufficio ...........ccccvicvencrcnnen. ;

3) con riferimento alle disposizioni di cui alla legge 31 dicem-
bre 1996, n. 675, concernente la tutela delle persone ¢ di altri soggetti
rispetio al trattamento dei dati personali, autorizza I'Istituto supe-
riore di sanita, quale titolare dei dati inerenti al presente concorso,
ad utilizzare i dati contenuti nella domanda, ai soli fini della gestione
dell’attivita concorsuale;

4) desidera ricevere le eventuali comunicazioni al seguente
indirizzo: Via

00E8494

Concorso riservato, per titoli ed esame colloquio, a quaranta
posti di collaboratore tecnico enti di ricerca - quinto livello

IL DIRETTORE

Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo Statuto degli
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e le relative norme d’esecu-
zione, approvate con decreto del Presidente della Repubblica 3 mag-
gio 1957, n. 686, e successive modificazioni;

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15, e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
1970, n. 1077,

Vista la legge 7 agosto 1973, n. 519;
Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Vista la legge 20 settembre 1980, n. 574;
Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444;
Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;

Visto il decreto del Presidente de] Consiglio dei Ministri 10 giu-
gno 1986:

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,
n. 171;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Visto il decreto interministeriale 27 giugno 1992, concernente la
rideterminazione delle dotazioni organiche dell'Istituto superiore di
sanita;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 1993, n. 267, concernente il
riordinamento dell’Istituto superiore di sanita,

Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537;
Vista la legge 14 gennaio 1994, n. 20;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 21 settembre
1994, n. 754, relativo al regolamento concernente 'organizzazione ed
il funzionamento dell’Istituto superiore di sanita;

Vista la legge 23 dicembre 1994, n. 724;

Vista la legge 28 dicembre 1995, n. 549;

Visto il provvedimento del Presidente del Consiglio dei Ministri
7 giugno 1996 che recepisce il contratto collettivo nazionale di lavoro
del comparto del personale delle istituzioni ¢ degli enti di ricerca ¢
sperimentazione;

Vista la legge 23 dicembre 1996, n. 662;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;

Vista 1a legge 27 dicembre 1997, n. 449;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403;

Vista la legge 23 novembre 1998, n. 407;
Vista la legge 23 dicembre 1998, n. 448;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
concernente il Regolamento di attuazione degli articoli 1, 2 € 3, della
legge 15 maggio 1997, n. 127, in materia di semplificazione delle certi-
ficazioni amministrative;

Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28, in particolare l'art. 19;

Vista la sentenza, notificata in data 9 febbraio 2000, all’Istituto
superiore di sanitd, n. 849/2000 dell’8 novembre 1999 del TAR -
Lazio che ha accolto il ricorso 11 gennaio 1996, proposto da alcuni
candidati del concorso riservato a diciotto posti di CTER - quarto
livello professionale contro il Rilievo n. 173 del 27 settembre 1995
dell’ufficio centrale di ragioneria sul D.D. 3 agosto 1995 che ha modi-
ficato il bando originario del concorso in questione;

Considerato che in attesa della sopracitata sentenza del TAR del
Lazio e della rideterminazione della pianta organica dell’istituto, le
procedure concorsuali per i passaggi di livello erano state momenta-
neamente sospese;

Considerato che attualmente, a seguito della sentenza sopraci-
tata ¢ della riconferma della pianta organica di cui al D.I. 27 giugno
1992 da parte della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Diparti-
mento della funzione pubblica, si pud procedere all’indizione e al-
I'espletamento delle procedure concorsuali di cui trattasi;

Accertata la disponibilita di posti nel quinto livello professionale
nel profilo di collaboratore tecnico enti di ricerca - dell’Istituto supe-
riore di sanita;

Visto in particolare I'art. 13, comma 3, lett. b), del citato decreto
del Presidente della Repubblica n. 171/1991, per il quale, tra I'altro, i
posti disponibili possono essere conferiti mediante la progressione di
livello effettuata con procedure concorsuali nei confronti del perso-
nale dell’Istituto superiore di sanita che rivesta il profilo di collabora-
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tore tecnico enti di ricerca - sesto livello professionale ed abbia matu-
rato sei anni di servizio nel profilo e nel livello medesimi presso I'isti-
tuto stesso;

Sentito il consiglio dei direttori di laboratorio dell'Istituto supe-
riore di sanita nella seduta del 17 luglio 2000;

Vista la deliberazione n. 4, allegata al verbale n. 208, del
19 luglio 2000, con la quale il comitalo amministrativo dell’Istituto
medesimo ha espresso parere favorevole all’indizione, ai sensi del-
I'art. 13, comma 3, lett. b), del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 171/1991, di un concorso riservato, per titoli ed esame collo-
quio, a quaranta posti di collaboratore tecnico enti di ricerca - quinto
livello professionale dell’Istituto superiore di sanita, pronunciandosi,
altresi, sulle relative modalita di svolgimento;

Ritenuto di dover procedere all'indizione della procedura con-
corsuale in questione;

Decreta:
Art. L.

E indetto un concorso riservato, per titoli ed esame colloquio, a
quaranta posti di collaboratore tecnico enti di ricerca - quinto livello
professionale dell’Istituto superiore di sanita.

Art. 2.

Al suddetto concorso puo partecipare, ai sensi dell’art. 13,
comma 3, lett. b), del decreto del Presidente della Repubblica
n. 171/1991, il personale di ruolo rivestente il profilo di collaboratore
tecnico enti di ricerca - sesto livello professionale dell’Istituto supe-
riore di sanita, in servizio presso I'istituto medesimo alla data di pub-
blicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica, che abbia maturato sei anni di servizio nel profilo e nel livello
medesimi alla data sopra citata.

11 requisito della permanenza in servizio dovra sussistere anche
alla data del provvedimento con il quale verra attribuito ai vincitori
del concorso il quinto livello professionale del profilo di collabora-
tore tecnico enti di ricerca dell’Istituto superiore di sanita.

Art. 3.

La domanda di ammissione al concorso redatta in carta semplice
e rivolta al direttore dell'Istituto superiore di sanitd, indirizzata alla
divisione IV - ufficio concorsi, servizi del personale dell’istituto mede-
simo, viale Regina Elena, 299 - 00161 Roma, unitamente ai titoli da
presentare, dovra essere spedita a mezzo di raccomandata con avviso
di ricevimento, oppure presentata all’ufficio concorsi - divisione 1V,
entro il termine perentorio di giorni trenta, che decorre dalla data di
pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica, tale termine, qualora venga a scadere un giorno festivo,
si intendera protratto al primo giorno non festivo immediatamente
seguente.

Per le domande spedite, fara fede il timbro a data dell’ufficio
postale accettante al fine dell’accertamento della spedizione della
domanda stessa nel termine sopra indicato. I candidati sono tenuti a
conservare la ricevuta di spedizione per poterla esibire a richiesta del-
Iamministrazione.

1l ritardo nella presentazione della domanda, quale ne sia la
causa, anche se non imputabile al candidato, importa la inammissibi-
litd del candidato stesso al concorso.

Nella domanda di ammissione al concorso, possibilmente datti-
loscritta, di cui si allega uno schema esemplificativo (allegato A), gli
aspiranti, oltre alla precisa indicazione del concorso, debbono dichia-
rare:

1) il cognome ed il nome;
2) il luogo e la data di nascita;

J) di prestare servizio presso I'Istituto superiore di sanita con
il profilo di collaboratore tecnico enti di ricerca - sesto livello profes-
sionale dell’Istituto medesimo e la relativa data di decorrenza dell’at-
tribuzione del sesto livello medesimo;

4) I'ufficio presso il quale prestano servizio;

5) Pindirizzo al quale desiderano che siano trasmesse le even-
tuali comunicazioni nonché il relativo codice di avviamento postale
¢d il numero telefonico. 11 candidato ha P'obbligo di comunicare tem-
pestivamente all’ufficio concorsi dell’Istituto superiore di sanita le
eventuali variazioni del proprio recapito.

La domanda di partecipazione al concorso deve essere firmata in
calce dal candidato. Non sarad presa in considerazione la domanda
non sottoscritta dal candidato.

L'esclusione dal concorso per difetto dei prescritti requisiti di cui
all’art. 2, primo e secondo comma, del presente bando, potra essere
disposta in ogni momento, con decreto motivato del direttore
dell’Istituto superiore di sanita.

L’istituto non assume responsabilita per la dispersione di comu-
nicazioni dipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte del
concorrente, oppure da mancata o tardiva comunicazione del cam-
biamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi,
a caso fortuito o forza maggiore.

Per informazioni relative al concorso, per 'eventuale autentica di
copie dei titoli di merito e per la presentazione delle domande di con-
corso la divisone IV - concorsi dell’Istituto superiore di sanita sara
aperta ai candidati dalle ore 10 alle ore 12 dei giorni non festivi
escluso il sabato.

Art. 4,

1. Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati nelle domande di parteci-
pazione al concorso saranno raccolti presso I'Istituto superiore di
sanita - Servizio del personale - Divisione IV - Concorsi per le finalita
di gestione del concorso medesimo.

2. 11 conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini dell’accerta-
mento del possesso dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione
dal concorso.

3. Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo
svolgimento del concorso o alla posizione giuridico-economica del
candidato. ’

4. L’interessato gode, ove applicabili, dei diritti di cui alla citata
legge n. 675/1996.

Art. 5.

1. Alla domanda dovranno essere allegati i titoli che il candidato
intende presentare ai fini della valutazione di merito.

2. La valutazione dei titoli precede I'espletamento del colloquio
di cui al seguente art. 6.

3. 1l dsultato della valutazione dei titoli sara reso noto agli inte-
ressati prima dell’effettuazione del colloquio.

4. Per la valutazione dei titoli di merito la commissione esami-
natrice disporra nel complesso, per ciascun candidato, di un punteg-
gio non superiore a punti 10.00.

5. Le categorie dei titoli ed i relativi punteggi massimi sono i
seguenti:

ctg. 1) Pubblicazioni scientifiche ed elaborati di servizio: fino a
punti 3.00, punteggio massimo attribuibile a ciascuna pubblicazione
o elaborato di servizio fino a punti: 0.50.

Saranno oggetto di valutazione soltanto le pubblicazioni che
abbiano carattere scientifico e siano attinenti alle attivitd istituzio-
nali.

Saranno considerati elaborati di servizio quelli svolti nell’eserci-
zio delle proprie attribuzioni o per speciale incarico conferito dal-
I'Istituto superiore di sanitd e che vertano su problemi tecnici o su
questioni di particolare rilievo attinenti ai servizi dell'amministra-
zione. In essi dovra riscontrarsi un carattere di «originalitd».

Saranno, altresi, valutati i ringraziamenti (punteggio massimo
attribuibile a ciascun titolo fino a punti 0,25);

ctg. 2) Servizi prestati presso I'Istituto superiore di sanita, fino
a punti: 4.00.

Sara valutato il servizio di ruolo prestato presso I'Istituto supe-
riore di sanita dai concorrenti.

Per detti servizi saranno attribuiti punti 0.50 per anno o frazione
di anno superiore a sei mesi;
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ctg. 3) Corsi di perfezionamento ed aggiornamento: fino a
punti 1,00; (punteggio massimo attribuibile per ciascun corso fino a
punti 0,25);

ctg. 4) Incarichi speciali; incarichi correlati a funzioni di segre-
teria di laboratori e servizi; incarichi correlati a funzioni di tradu-
zione; incarichi correlati alla catalogazione ed archiviazione, anche
informatica, di documentazione: fino a punti 2,00; (punteggio mas-
simo attribuibile per ciascun incarico fino a punti 0,25).

6. Le pubblicazioni scientifiche e gli elaborati di servizio
potranno essere prodotte in originale, copia autenticata ovvero, ai
sensi dell’art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 403/1998, in semplice fotocopia dichiarata conforme all'originale
mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta sottoscritta
in presenza del dipendente addetto o corredata da copia fotostatica,
ancorché non autenticata, di un documento di identita del sottoscrit-
tore. I lavori in corso di stampa saranno presi in considerazione sol-
tanto se accompagnati dalla lettera di accettazione dell’editore, in ori-
ginale o in copia autenticata, o, in luogo di tale lettera, da una dichia-
razione sostitutiva dell’atto di notorieta con la quale il candidato
attesti che i lavori medesimi sono stati accettati per la pubblicazione.
Tale dichiarazione dovra indicare con esattezza il titolo del lavoro, il
nome dei relativi autori, la data di accettazione nonché il nome della
rivista scientifica nella quale il lavoro stesso sard pubblicato. Non
saranno presi in considerazione lavori ciclostilati, dattilografati o
manoscritti.

7. Gli altri titoli di merito sopra elencati dovranno essere pro-
dotti in originale o copia autenticata ovvero, a seconda dei casi, tra-
mite dichiarazione sostitutiva di certificazione o dichiarazione sosti-
tutiva dell’atto di notorietd secondo quanto stabilito dagli articoli 2
e 4 della legge n. 15/1968 come modificati, rispettivamente, dagli
articoli 1 e 2 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 403/1998, che dovranno essere sottoscritte dal candidato. La
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta, qualora non venga sot-
toscritta in presenza del dipendente addetto, dovra essere corredata
da copia fotostatica, ancorché non autenticata, di un documento di
identita del sottoscrittore. Detta dichiarazione potra riguardare
anche Pattestazione di conformita all'originale della documentazione
eventualmente prodotta in fotocopia non autenticata.

8. Le dichiarazioni sostitutive di cui sopra, come anche quelle
previste nei successivi articoli del presente bando, dovranno conte-
nere tutti gli elementi che le rendono utilizzabili, per i relativi fini, in
luogo della documentazione che sostituiranno.

9. Le dichiarazioni mendaci o la falsita degli atti, secondo
quanto previsto dall’art. 26 della legge 4 gennaio 1968, n. 15, sono
puniti ai sensi del codice penale ¢ delle leggi speciali in materia.

10. L'Istituto procederd ad idonei controlli, anche a campione,
sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive.

11. T titoli di cui al presente articolo prodotti in fotocopia sem-
plice non corredata dalla dichiarazione sostitutiva con la quale se ne
attesti la conformitd all'originale non saranno presi in considera-
zione.

12. Alla domanda dovra essere allegato, altresi, un elenco in
duplice copia di tutti i titoli presentati. Detto elenco, sul quale
dovranno essere indicati gli estremi del concorso e le generalita del
candidato, dovra essere firmato dal candidato medesimo. Ciascun
titolo dovrd essere numerato progressivamente ¢ la numerazione
dovra essere riportala nell’elenco.

13. T titoli eventualmente prodotti non congiuntamente alla
domanda potranno essere consegnati direttamente alla Divisione 1V
- Ufficio concorsi, o spediti a mezzo raccomandata con avviso di rice-
vimento, entro il termine utile per la presentazione delle domande.

Tali titoli, unitamente al relativo elenco in duplice copia,
dovranno essere accompagnati da un’apposita lettera di trasmissione.

14. T documenti di cui al presente articolo non sono soggetti
all’imposta sul bollo.

Art. 6.

Per il colloguio la commissione esaminatrice disporrd, per cia-
scun candidato, di un punteggio non superiore a punti 30.00.

_ Per superare il colloquio il candidato dovra riportare un punteg-
gio non inferiore a punti 21.00.

1l colloquio vertera su:

_.@) descrizione delle operazioni o delle tecniche o delle proce-
dure piil comunemente in uso presso il laboratorio, il servizio o I'uffi-
cio di competenza;,

b) ordinamento e compiti dell'Istituto superiore di sanita.

Il colloquio avrd luogo in Roma presso I'Istituto superiore di
sanita, viale Regina Elena n. 299, nei giorni che verranno all’uopo
fissati.

L'avviso per la presentazione al colloquio sara notificato ai sin-
goli candidati almeno venti giorni prima di quello in cui essi
dovranno sostenerlo e si svolgera in un’aula aperta al pubblico.

11 colloquio non potra aver luogo nei giorni festivi né, ai sensi
della legge 8 marzo 1989, n. 101, nei giorni di festivita religiose ebrai-
che o valdesi.

Per sostenere il colloquio i candidati dovranno essere muniti di
un valido documento di riconoscimento.

Art. 7.

Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le norme di cui al
decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29 e dal decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487.

La commissione esaminatrice sarda nominata con successivo
decreto.

Art. 8.

La votazione complessiva di ciascun candidato é determinata
sommando il punteggio conseguito nella valutazione dei titoli ed il
punteggio riportato nel colloquio.

In base alla votazione complessiva riportata da ciascun candi-
dato la commissione esaminatrice formera la graduatoria di merito e
saranno dichiarati vincitori i candidati utilmente collocati nella
medesima, nei limiti dei posti complessivamente messi a concorso.

Per i candidati eventualmente a parita di merito si terra conto,
d’ufficio, della loro posizione in ruolo nel profilo di collaboratore tec-
nico enti di ricerca - sesto livello professionale.

La graduatoria di merito ¢ quella dei vincitori saranno pubbli-
cate nel bollettino ufficiale del Ministero della sanita. Di tale pubbli-
cazione sard data notizia mediante avviso nella Gazzerta Ufficiale
della Repubblica.

Dalla data di pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale
decorrera il termine per le eventuali impugnative.

Art. 5.

Ai concorrenti dichiarati vincitori del concorso, in possesso del
requisito prescritto dal secondo comma dell’art. 2 del presente bando,
sara attribuito il quinto livello professionale del profilo di collabora-
tore tecnico enti di ricerca dell'Istituto superiore di sanita.

Ai medesimi verra corrisposto il trattamento relativo al quinto
livello professionale di cui al decreto del Presidente della Repubblica
n. 171/1991 ed al contratto collettivo nazionale di lavoro 7 ottobre
1996 e successive integrazioni oltre agli assegni spettanti ai sensi delle
vigenti disposizioni normative ¢ contrattuali.

Il presente decreto sara sottoposto al visto dell’Ufficio centrale
del bilancio presso I'Istituto superiore di sanita e 'ISPESL.

Roma, 25 luglio 2000

Il Direttore

ALLEGATO A

Schema esemplificativo della do-
manda da compilarsi possibil-
mente dattiloscritta

Al direttore dell'Istituto superiore di
sanitd - Viale Regina Elena, 299
- 00161 Roma

I SOTOSCIITO ....c.eeeeiiicirireriiiinerecrteesireseestreesreere s seesenaeseesnnnenee
(cognome e nome; le donne coniug i
nome ¢ quindi il cognome del marito)

in ... (prov. di............ ) c.a.p.
D ....... , chiede di essere ammesso a partecipare al concorso riservato,
per titoli ed esame colloquio, a quaranta posti di collaboratore tec-
nico enti di ricerca in prova - quinto livello professionale dell’Istituto
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superiore di sanitd, di cui al decreto del direttore dell'Istituto
25 luglio 2000, (pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale
- n. 72 del 15 settembre 2000).
Dichiara, sotto la propria responsabilita.

1) di prestare servizio presso I'Istituto superiore di sanita con
il profilo di collaboratore tecnico enti di ricerca - V1 livello professio-
nale ex decreto del Presidente della Repubblica n. 171/1991, attribui-
toglidal ......ccoociniince ;

2) di prestare servizio presso l'ufficio ........cocoeevivinicrneenee ;

3) con riferimento alle disposizioni di cui alla legge 31 dicem-
bre 1996, n. 675, concernente la tutela delle persone e di altri soggetti
rispetto al trattamento dei dati personali, autorizza I'Istituto supe-
riore di sanitd, quale titolare dei dati inerenti al presente concorso,
ad utilizzare i dati contenuti nella domanda, ai soli fini della gestione
dell’attivita concorsuale;

4) desidera ricevere le eventuali comunicazioni al seguente
indinizzo: Via ......c..cocoeviviiinccnniin e, T tel.

00E8495

Concorso pubblico, per titoli ed esame, ad un posto di dirigente
tecnologo in prova - primo livello professionale dell’Istituto
superiore di sanita - servizio attivita editoriali.

IL DIRETTORE

Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo Statuto degli
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, ¢ le relative norme di esecu-
zione, approvate con decreto del Presidente della Repubblica 3 mag-
gio 1957, n. 686 e successive modificazioni;

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15, e successive modificazioni;
Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
1970, n. 1077,

Vista la legge 7 agosto 1973, n. 519;

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Vista la legge 20 settembre 1980, n. 574;

Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 10 giu-
gno 1986;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958;

Vista la legge 23 agosto 1988, 0. 370;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,
n. 171;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Visto il decreto interministeriale 27 giugno 1992, concernente la
rideterminazione delle dotazioni organiche dell’Istituto superiore di
sanita,

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, ¢ successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 1993, n. 267, concernente il
riordinamento dell’Istituto superiore di sanita;

Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537, ed in particolare 'art. 5,
comma 26, della legge medesima che prevede la possibilita, per le isti-
tuzioni e gli enti di ricerca, di procedere ad assunzioni, per il triennio
1994-1996, entro il limite massimo del 15% per ciascun anno, dei posti
non coperti;

Vista la legge 14 gennaio 1994, n. 20;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 21 settembre
1994, n. 754, relativo al regolamento concernente I'organizzazione ed
il funzionamento dell’Istituto superiore di sanita;
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Visto il proprio decreto in data 10 luglio 1997, registrato alla
Corte dei conti il 1° agosto 1997, registro n. 1 Sanita, foglio n. 286,
concernente I'individuazione dei profili e dei livelli dall’Istituto supe-
riore di sanita, per I'accesso ai quali si richiede il possesso della citta-
dinanza italiana;

Vista la legge 23 dicembre 1994, n. 724;

Vista la legge 28 dicembre 1995, n. 549, ed in particolare l’art. 1,
comma 4, della legge medesima che, richiamando I'art. 22, comma
10, della citata legge n. 724/1994, conferma I'applicabiliti sino al
31 dicembre 1998, delle disposizioni di cui al menzionato art. S5,
comma 26, della legge n. 537/1993,

Visto il Contratto collettivo nazionale di lavoro quadriennio
1994-1997, per il personale delle istituzioni e degli enti di ricerca e
sperimentazione ricompreso nell’area della dirigenza e relative speci-
fiche tipologie professionali, sottoscritto il 5 marzo 1998;

Vista la legge 23 dicembre 1996, n. 662;
Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675;
Vista la legge 15 maggio 1997, n 127;
Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449;
Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403;

Vista la legge 23 novembre 1998, n. 407;
Vista la legge 23 dicembre 1998, n. 448;
Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68, recante «norme per il diritto
al lavoro dei disabili»;

Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 48§ ed in particolare I'art. 20;

Accertata la disponibilitd di posti nel profilo di dirigente tecnos
logo - primo livello professionale dell'Istituto superiore di sanita;

Sentito il Consiglio dei direttori di laboratorio dell’Istituto supe-
riore di sanita nelle sedute del 25 gennaio 2000 e 16 marzo 2000;

Vista la deliberazione n. 14, allegata al verbale n. 207, del 19
aprile 2000, con la quale il Comitato amministrativo del predetto Isti-
tuto ha espresso parere favorevole all’indizione di un pubblico con-
corso, per titoli ed esame, ad un posto di dirigente tecnologo in prova
- primo livello professionale dell’Istituto medesimo - Servizio attivita
editoriali, pronunciandosi, altresi, sui requisiti per 'ammissione al
concorso stesso nonché sulle relative modalita di svolgimento;

Vista la deliberazione n. 20, allegata al verbale n. 207 del
19 aprile 2000 del Comitato amministrativo con la quale si ¢ pronun-
ciato circa l'esperienza professionale da considerare successiva o
meno .al conseguimento del diploma di laurea, in attuazione di
quanto previsto dal decreto del Presidente della Repubblica 12 feb-
braio 1991, n. 171, ed in tale contesto si € espresso nel senso di non
procedere ad. alcuna proposta di modifica, stabilendo pertanto di
continuare a richiedere nei bandi di concorso per il profilo di Diri-
gente tecnologo e primo tecnologo, rispettivamente primo e secondo
livello professionale dell’Istituto superiore di sanita dodici e otto anni
di esperienza professionale post-lauream;

Visto il parere espresso in data 7 aprile 1999, dalla Presidenza
del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della funzione pubblica -
circa I'applicazione dell’art. 5 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 487/1994;

Considerato che il concorso di cui trattasi viene bandito per un
solo posto e che, pertanto, in relazione al limite stabilito dal comma
1 del suddetto art. 5 e tenuto conto che non vi sono resti da cumulare
ai sensi del predetto parere da precedenti procedure concorsuali, nel
concorso medesimo non trovano applicazione le riserve previste dalla
normativa vigente;

Decreta:
Art. 1.

1. E indetto un pubblico concorso, per titoli ed esame, ad un
posto di dirigente tecnologo in prova - primo livello professionale
dell’Istituto superiore di sanita.

2. 11 suddetto posto & messo a concorso per il servizio attivitd
editoriale.
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Art. 2.

1. Al suddetto concorso possono partecipare i candidati in pos-
sesso dei requisiti indicati nel successivo art. 3, i quali, alla data di
pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica, abbiano maturato, dopo il conseguimento del diploma
di laurea, utile per 'ammissione al concorso stesso, dodici anni di
specifica esperienza professionale, svolgendo funzioni di progetta-
zione, di elaborazione e di gestione correlate ad attivita tecnologiche
¢/o professionali di particolare complessitd, e/o coordinamento e di
direzione di servizi ¢ di strutture tecnico scientifico complesse di rile-
vante interesse e dimensione anche in settori in cui é richiesto l'esple-
tamento di attivitd professionali.

2. Nella prima seduta, la Commissione esaminatrice, sulla base
della documentazione presentata dai candidati, accerta per ciascuno
di essi la specifica esperienza professionale di cui al comma prece-
dente, e ne da tempestiva comunicazione al’Amministrazione.

3. In tale contesto la Commissione dovra accertare nei confronti
dei candidati che abbiano conseguito, il titolo di studio, in uno degli
altri Stati dell’unione europea, sulla base degli esami sostenuti e/o
dei corsi seguiti ai fini del conseguimento del titolo stesso, I'equipol-
lenza con uno dei diplomi di laurea di cui al successivo art. 3.

4. Nella medesima seduta la Commissione dovra individuare i
criteri per la valutazione dei titoli di merito di cui al successivo art.
6 e dovra stabilire, altresi, i criteri e le modalita di valutazione della
prova concorsuale da formalizzare nei relativi verbali al fine di asse-
gnare il relativo punteggio. Tali adempimenti dovranno precedere
P'accertamento di cui ai precedenti commi 2 e 3.

Art. 3.

1. Per 'ammissione al concorso ¢ richiesto, altresi, il possesso dei

seguenti ulteriori requisiti:

a) eta non superiore ai sessantacinque anni; tale limite é ele-
vato a sessantasetle anni per coloro che gia rivestono la qualifica di
impiegati dei ruoli organici delle amministrazioni dello Stato.

b) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini gli ita-
liani non appartenenti alla Repubblica;

¢) godimento dei diritti politici;

d) diploma di laurea in medicina e chirurgia, scienze biologi-
c!'le, lingue e letterature straniere, lettere e scienze della comunica-
zione.

Saranno considerate utili ai fini dell'ammissione al concorso le
lauree dichiarate equipollenti, per legge o per decreto, a quelle
sopraindicate.

11 diploma di laurea dovra essere stato conseguito presso una
universita della Repubblica ovvero presso una universita di uno degli
altri Stati membri dell’'Unione europea; in quest’ultimo caso la lau-
rea, sempreché equipollente ad una delle lauree sopracitate, dovra
essere stata riconosciuta dal Ministero dell'universita e della ricerca
scientifica e tecnologica, ai sensi della direttiva n. 89/48/CEE ¢ del
decreto legislativo n. 115/1992 di recepimento della stessa.

e} posizione regolare nei confronti degli obblighi militari;

J) idoneita fisica all’impiego; I'Istituto si riserva di sottoporre
a visita medica di controllo il vincitore del concorso;

2. Ai sensi dell’art. 37 del decreto legislativo 3 febbraio 1993,
n. 29, dell’art. 3 del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
7 febbraio 1994, n. 174, e dell'art. 2 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, nonché del D.D. 10 luglio 1997,
citato nelle premesse, il requisito della cittadinanza italiana non é
richiesto per i soggetti appartenenti agli altri Stati membri dell’U-
nione europea. Detti soggetti dovranno possedere, ai fini dell’'ammis-
sione al presente concorso, i seguenti requisiti:

a) possesso della cittadinanza dello Stato di appartenenza;

b) godimento dei diritti civili e politici anche negli Stati di
appartenenza e di provenienza, se non coincidente;

c) adeguata conoscenza della lingua italiana. Detta cono-
scenza verrd accertata dalla Commissione esaminatrice tramite appo-
sito colloquio che precedera la valutazione dei titoli di merito;

d) tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini italiani.

3. Non possono essere ammessi al concorso:

a) coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo;
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b) coloro che siano stati destituiti o dispensati dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento;

¢) coloro che siano stati dichiarati decaduti da altro impiego
statale per aver conseguito I'impiego stesso mediante la produzione
di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

d) i dipendenti dell'Istituto superiore di sanitd che gid rive-
stono il profilo di dirigente tecnologo - primo livello professionale
dell’Istituto medesimo;

4. 1 requisiti di cui al presente articolo, ad esclusione del diploma
di laurea, devono essere posseduti alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande di ammissione al concorso.
11 diploma di laurea deve essere stato conseguito prima di aver svolto
la specifica esperienza professionale di cui al comma 1 del precedente
art. 2.

5. L'esclusione dal concorso per difetto dei prescritti requisiti
potra essere disposta in ogni momento, con decreto motivato del
direttore dell'Istituto superiore di sanita,

Art. 4.

1. La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta sem-
plice ¢ rivolta al direttore dell’Istituto superiore di sanita, dovra
essere spedita a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento,
con esclusione di qualsiasi altro mezzo, indirizzata alla divisione IV
- Concorsi del servizio del personale dell’Istituto stesso, viale Regina
Elena 299 - 00161 Roma, entro il termine perentorio di giorni trenta,
che decorre dalla pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica. Tale termine, qualora venga a scadere in
giorno festivo, si intendera protratto al primo giorno non festivo
immediatamente seguente.

2. 11 timbro a data dell’ufficio postale accettante fara fede al fine
dell’'accertamento della spedizione della domanda stessa nel termine
sopra indicato. I candidati sono tenuti a conservare la ricevuta di spe-
dizione per poterla esibire a richiesta dell’'amministrazione.

3. 1l ritardo nella presentazione della domanda, quale ne sia la
causa, anche se non imputabile al candidato, importa la inammissibi-
litd del candidato stesso al concorso.

4. Nella domanda di ammissione al concorso, possibilmente dat-
tiloscritta, di cui si allega uno schema esemplificativo (Allegato A),
gli aspiranti, oltre alla precisa indicazione del concorso, debbono
dichiarare:

1) il cognome ed il nome;
2) il luogo ¢ la data di nascita;
3) 1a residenza;

4) il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli altri
Stati membri dell’Unione curopea, indicando quale;

5) il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti, ovvero i
motivi di non iscrizione o cancellazione dalle liste medesime;

6) le eventuali condanne penali riportate indicando gli estremi
delle relative sentenze (la dichiarazione va resa anche se negativa);

7 il titolo di studio di cui sono in possesso indicandone la
data del conseguimento e I'Universita presso la quale il titolo é stato
conseguito. In caso di laurea dichiarata equipollente, con legge o
con decrelo, il candidato dovra indicarne gli estremi. In caso di titolo
di studio conseguito presso una universitd straniera il candidato
dovra indicare gli estremi del provvedimento di riconoscimento di
cui al precedente art. 3, comma 1, lettera d);

8) 1a loro posizione nei confronti degli obblighi militari;

9) la durata ¢ le mansioni dell’attivitd svolta, valutabile ai
sensi dell’art. 2 del presente bando;

10) gli eventuali periodi di aspettativa per motivi di studio e di
ricerca dei quali abbiano usufruito ai sensi della legge n. 519/1973;

11) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche ammini-
strazioni ¢ le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

12) di avere una adeguata conoscenza della lingua italiana
(solo per i cittadini degli altri Stati membri dell’Unione europea);

13) gli eventuali titoli di preferenza a parita di merito, di cui al
successivo art. 11, dei quali siano in possesso;

— 23



15-9-2000

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4° Serie speciale - n. 72

14) I'indirizzo al quale desiderano che siano trasmesse le even-
tuali comunicazioni nonché il relativo codice di avviamento postale
ed il numero telefonico. Il candidato ha I'obbligo di comunicare tem-
pestivamente all’ufficio concorsi dell’Istituto superiore di sanita l'e-
ventuale variazione del proprio recapito.

15) di autorizzare I'Istituto superiore di sanita, con riferimento
alle disposizioni di cui alla legge 31 dicembre 1996, n. 675, ad utiliz-
zare i dati contenuti nella domanda, ai soli fini della gestione dell’at-
tivita concorsuale.

5. L'eventuale portatore di handicap, ai sensi di quanto previsto
dall’art. 20, comma 2, della legge 5 febbraio 1992, n. 104, dovra spe-
cificare l'ausilio necessario per sostenere I'esame in relazione al pro-
prio handicap. Ai sensi di quanto previsto dall’art. 16, comma 1, della
citata legge n. 68/1999, a seconda delle situazioni, verranno messe in
atto speciali modalita di svolgimento delle prove d’esame, per consen-
tire ai candidati disabili di concorrere in effettive condizioni di parita
con gli altri candidati.

6. La domanda di partecipazione al concorso deve essere firmata
in calce dal candidato. Non sara presa in considerazione la domanda
non sottoscritta dal candidato.

7. I candidati le cui domande di partecipazione non contengano
tutte le indicazioni precisate nel presente articolo circa il possesso
dei requisiti prescritti per 'ammissione al concorso saranno esclusi
dal concorso medesimo con decreto motivato del direttore dell’Isti-
tuto superiore di sanita.

8. 11 candidato che intenda partecipare a pil concorsi banditi
dall’Istituto superiore di sanita deve spedire separatamente, per ogni

concorso, la relativa domanda allegando a ciascuna gli eventuali

titoli di merito previsti dal relativo bando.

9. Qualora con una stessa domanda si chieda di partecipare a piu
concorsi la domanda stessa sard presa in considerazione soltanto per
il concorso indicato per primo nella medesima, tenuto conto del
titolo di studio posseduto.

10. 1 candidati dovranno allegare alla domanda di partecipa-
zione, a pena di esclusione, idonea documentazione, in originale o in
copia autenticata nei modi di legge, rilasciata dai competenti organi,
atta a comprovare la specifica esperienza professionale di cui all’art.
2, del presente bando e dichiarata nella domanda medesima.

11. La suddetta attiviti potrd essere comprovata anche, a
seconda dei casi, tramite dichiarazione sostitutiva di certificazione
ovvero dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta secondo quanto
stabilito dagli articoli 2 ¢ 4 della legge n. 15/1968, come modificati,
rispettivamente dagli articoli 1 ¢ 2 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 403/1998, che dovranno essere sottoscritte dal candi-
dato. La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietd, qualora non
venga sottoscritta in presenza del dipendente addetto, dovra essere
corredata da copia fotostatica, ancorché non autenticata, di un docu-
mento di identita del sottoscrittore. Detta dichiarazione potra riguar-
dare anche I'attestazione di conformita all’originale della documenta-
zione eventualmente prodotta in fotocopia non autenticata.

12. Le dichiarazioni sostitutive di cui sopra, come anche quelle
previste nei successivi articoli del presente bando, dovranno conte-
nere tutti gli elementi che le rendono utilizzabili, per i relativi fini, in
luogo della documentazione che sostituiranno.

13. Le dichiarazioni mendaci o la falsitd negli atti, secondo
quanto previsto dall’art. 26 della legge 4 gennaio 1968, n. 15, sono
puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia.

14, L'Istituto procedera ad idonei controlli, anche a campione,
sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive.

15. T candidati che abbiano conseguito il titolo di studio presso
una universita di altro Stato membro dell’Unione europea dovranno
allegare, altresi, copia del provvedimento di riconoscimento di cui al
precedente art. 3, comma I, lett. d) nonché un certificato di laurea
attestante gli esami sostenuti e/o i corsi seguiti ai fini del consegui-
mento del titolo medesimo per poterne accertare I'equipollenza con
uno dei diplomi di laurea richiesti per 'ammissione al concorso.

16. L’Istituto non assume responsabiliti per la dispersione di
comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da
parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per even-
tuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

17. Per informazioni relative al concorso la Divisione IV - Uffi-
cio concorsi - dell'Istituto superiore di sanita sara aperta ai candidati
dalle ore dieci alle ore dodict dei giorni non festivi, escluso il sabato,
no(riliché, dalle ore quattordici alle ore quindici del martedi e del gio-
vedi.

Art. 5.

1. Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675 i dati personali forniti dai candidati nelle domande di parteci-
pazione al concorso saranno raccolti presso I'Istituto superiore di
sanita - Servizio del personale - Divisione IV - Ufficio concorsi per
le finalita di gestione del concorso medesimo.

2. Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini dell’accerta-
mento del possesso dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione
dal concorso.

3. Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo
svolgimento del concorso o alla posizione giuridico-economica del
candidato.

4. L’interessato gode, ove applicabili, dei diritti di cui alla citata
legge n. 675/1996.

Art. 6.

1. Alla domanda dovranno essere allegati i titoli che il candidato
intende presentare ai fini della valutazione di merito nonché un curri-
culum dell’attivita scientifica svolta.

2. Per la valutazione dei titoli la commissione esaminatrice
disporra nel complesso, per ciascun candidato, di un punteggio non
superiore a punti 10.00.

3. Le categorie dei titoli e i relativi punteggi massimi sono i
seguenti:
categoria 1) Pubblicazioni scientifiche ed elaborati di servizio:
fino a punti 5,00;

Punteggio massimo attribuibile a ciascuna pubblicazione od cla-
borato di servizio punti 0,50. Saranno oggetto di valutazione soltanto
le pubblicazioni che abbiano carattere scientifico, tenendo in conside-
razione l'attinenza alla materia d’esame. Saranno considerati elabo-
rati di servizio quelli svolti nell’esercizio delle proprie attribuzioni o
per speciale incarico conferito dall’Istituto superiore di sanita o dal-
P'amministrazione presso cui si ¢ prestato servizio € che vertano su
problemi tecnici o su questioni di particolare rilievo attinenti ai ser-
vizi dell'amministrazione. In essi dovra riscontrarsi un carattere di
«originalita».

Categoria 2) Incarichi speciali, incarichi di insegnamento, corsi
svolti come docente: fino a punti 1,50.

Punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo della categoria
punti 0,30.

Categoria 3) Specializzazioni e/o abilitazioni professionali: fino
a punti 0,30.

Punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo della categoria
punti 0,05.

Categoria 4) Corsi di perfezionamento ed aggiornamento seguiti,
attinenti alle materie di esame: fino a punti 1,00.

Punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo della categoria
punti 0,15.

Categoria 5) Vincita in concorsi similari: fino a punti 0,50.

Punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo della categoria
punti 0,10.

Categoria 6) Premi e riconoscimenti scientifici: fino a punti 0,20.

Punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo della categoria
punti 0,05.

Categoria 7) Attivita svolte durante il periodo di aspettativa per
motivi di studio e di ricerca di ci all’art. 51 della legge 7 agosto 1973,
n. 519, se giudicata eccellente dal comitato scientifico: fino a punti
1,50.

I candidati che abbiano usufruito, ai sensi dellart. 51, della
citata legge n. 519/1973, di periodi di aspettativa per motivi di studio

¢ di ricerca, dovranno produrre, entro il termine di cui al precedente
art. 4, comma 1, apposita istanza, rivolta al direttore dellIstituto
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superiore di sanitd, intesa ad ottenere, ai sensi ¢ per gli effetti di cui
all'art. 4, comma 7, del decreto del Presidente della Repubblica n.
754/1994, il giudizio del Comitato scientifico dell’istituto stesso.

All'istanza di cui sopra, dovra essere allegata una copia in carta
semplice, dello stato matricolare da cui risulti la fruizione dell'aspet-
tativa sopra citata, nonché, anche in semplice fotocopia, la documen-
tazione che il candidato riterra utile sottoporre al Comitato scienti-
fico, ai fini della valutazione dellattiviti svolta durante i suddetti
periodi di aspettativa, in relazione ai criteri determinati a tale scopo
dal Comitato medesimo.

1 criteri di valutazione dell’attivita stessa, secondo quanto stabi-
lito dal Comitato scientifico, nella seduta del 29 aprile 1998, sono i

seguenti:
a) relazione sintetica sulle attivitd svolte che documenti i
risultati conseguiti a fronte degli obiettivi del periodo di aspettativa,

b) indicatori delle pubblicazioni prodotte a seguito dell’aspet-
tativa (pubblicazioni edite su riviste indicizzate sul Science Citation
Index). Per rendere possibile il confronto nel tempo tra diversi ricer-
catori I'impact factor dovra essere ponderato in pit gruppi coerenti
tra le varie discipline. Qualora il periodo di lavoro in sede esterna
fosse recente le pubblicazioni possono essere sostituite da un reso-
conto analitico del responsabile del laboratorio o servizio sui risultati
ottenuti, con l'indicazione delle riviste alle quali sono stati inviali o
si intendano inviare i relativi lavori per la pubblicazione;

¢) dati ed informazioni non riducibili ad indicatori quali bre-
vetti, protocolli applicativi, rapporti tecnici, linee guida prodotti a
seguito dell’aspettativa;

d) dichiarazione del responsabile estero che ha ospitato il
ricercatore, concernente le specifiche attivita di studio ed i1 nisultati
conseguiti;

e¢) dichiarazione, da parte del direttore del laboratorio di
appartenenza, di interesse per il laboratorio stesso del lavoro svolto.

L'istanza di cui sopra, con allegata documentazione, dovra
essere spedita a parte, tramite raccomandata con avviso di ricevi-
mento, Il timbro a data dell’ufficio postale accettante fara fede al fine
dell’accertamento della spedizione dell’istanza nel termine sopra indi-
cato. Non si terra conto delle istanze prodotte oltre il suddetto ter-
mine.

4. Le pubblicazioni scientifiche ¢ gli claborati di servizio
potranno essere prodotti in originale, copia autenticata, ovvero, ai
sensi dell'art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 403/1998, in semplice fotocopia dichiarata conforme all'originale
mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta sottoscritta
in presenza del dipendente addetto o corredata da copia fotostatica,
ancorché non autenticata, di un documento di identita del sottoscrit-
tore. I lavori in corso di stampa saranno presi in considerazione sol-
tanto se accompagnati dalla lettera di accettazione dell’editore, in ori-
ginale o in copia autenticata, o in luogo di tale lettera, da dichiara-
zione sostitutiva dell’atto di notorieta con la quale il candidato attesti
che i lavori medesimi sono stati accettati per la pubblicazione. Tale
dichiarazione dovra indicare con esattezza il titolo del lavoro, il nome
dei relativi autori, la data di accettazione nonché il nome della rivista
scientifica nella quale il lavoro stesso sard pubblicato. Non saranno
presi in considerazione lavori ciclostilati, dattilografati o manoscritti.

5. Il possesso degli altni titoli di merito, oltre che nei modi gia
descritti per le pubblicazioni e gli elaborati, potra essere comprovato
anche, a seconda dei casi, tramite dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazione ovvero dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietd di cui
al comma 11 del precedente art. 4.

6. I titoli di cui al presente articolo prodotti in fotocopia sem-
plice non corredata dalla dichiarazione sostitutiva, con la quale se
ne attesti la conformita all'originale, non saranno presi in considera-
zione.

7. Alla domanda dovra essere allegato, altresi, un elenco in carta
semplice ed in duplice copia dei titoli presentati. Detto elenco, sul
quale dovranno essere indicati gli estremi del concorso e le generalitd
del candidato, dovri essere firmato dal candidato medesimo. Ciascun
titolo dovra essere numerato progressivamente ¢ la numerazione
dovra essere riportata nell’elenco.

8. 1 titoli eventualmente inviati non congiuntamente alla
domanda saranno presi in considerazione solo se spediti, a mezzo di
raccomandata con avviso di ricevimento, entro il termine utile per la
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presentazione delle domande. Tali titoli, unitamente al relativo elenco
in duplice copia, dovranno essere accompagnati da un’apposita let-
tera di trasmissione.

9. Non ¢ consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni
che siano stati presentati per altro concorso ovvero giacenti presso
IIstituto superiore di sanitd o presso altre amministrazioni dello
Stato.

10. I documenti di cui al presente articolo non sono soggetti
all’'imposta sul bollo.

11. La valutazione dei titoli di merito, previa individuazione dei
criteri, precede I’esame di cui al successivo art. 7.

12. 1l punteggio attribuito per i titoli sara reso noto agli interes-
sati prima dell’effettuazione del colloquio di cui al successivo art. 7.

Art. 7.

1. La prova d’esame consistera in un colloquio che vertera su:
a) organizzazione e gestione di sistemi di diffusione, analisi e
valutazione della letteratura scientifica;
b) discussione sulle pubblicazioni presentate dal candidato;
c) accertamento della conoscenza, parlata e scritta, della lin-
gua inglese.

2. Per il suddetto colloquio la Commissione esaminatrice
disporra, per ogni candidato, di un punteggio non superiore a punti
trenta. Per superare il colloquio il candidato dovra riportare un pun-
teggio non inferiore a punti ventuno.

3. 1l colloquio avra luogo in Roma, presso I'lstituto superiore di
sanita, viale Regina Elena n. 299, nei giorni che verranno all’'uopo
fissati. Il colloquio stesso non potra aver luogo nei giorni festivi né,
ai sensi della legge 8 marzo 1989 n. 101, nei giorni di festivita reli-
giose ebraiche nonché nei giorni di festivita religiose valdesi.

4. L'avviso per la presentazione al colloquio sara notificato ai
singoli candidati almeno venti giorni prima di quello in cui essi deb-
bono sostenerlo.

5. 11 colloquio si svolgera in un'aula aperta al pubblico.

6. Al termine di ogni seduta dedicata al colloquio la Commis-
sione esaminatrice formera I'elenco dei candidati esaminati, con I'in-
dicazione del voto da ciascuno riportato. Tale elenco sara affisso
nella sede in cui il colloquio stesso avra luogo.

7. Per sostenere le prove d’esame i candidati dovranno essere
muniti di un documento di riconoscimento, non scaduto per decorso
dei termini di validita.

Art. 8.

1. La votazione complessiva sara determinata sommando il pun-
teggio riportato nella valutazione dei titoli ed il voto riportato nel
colloquio.

2. In base alla votazione complessiva riportata da ciascun candi-
dato la Commissione esaminatrice formera la graduatoria di merito,
con l'indicazione della votazione medesima.

Art. 9.

1. Per lo svolgimento dell’esame si osserveranno le norme di cui
al decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1970, n. 1077,
alla legge 5 febbraio 1992, n. 104; al decreto legislativo 3 febbraio
1993, n. 29 e successive modificazioni, al decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni ed alla
legge 12 marzo 1999, n. 68.

Art. 10.

1. La Commissione esaminatrice sard nominata con successivo
decreto dal direttore dell’Istituto superiore di sanita.

Art. 11

1. I candidati che abbiano superato il colloquio e che intendano
far valere i titoli di preferenza a parita di merito, di cui all’art. 5 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994, dovranno far
pervenire all’Istituto superiore di sanita, entro il termine perentorio
di giorni quindici, decorrenti dal giorno successivo a quello in cui ghi
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stessi abbiano sostenuto il colloquio, i documenti attestanti il pos-
sesso di tali titoli. I documenti dovranno attestare, altresi, che i sud-
detti titoli erano posseduti fin dalla data di scadenza del termine utile
per la presentazione delle domande.

2. La documentazione di cui al precedente comma del presente
articolo non ¢ richiesta per i dipendenti di ruolo dell'Istituto supe-
riore di sanitd né per i dipendenti di altre pubbliche amministrazioni,
nel caso in cui la documentazione stessa esista agli atti del fascicolo
personale.

3. A parita di merito hanno la preferenza:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare. Tale titolo potra
essere comprovato mediante copia autentica del provvedimento di
concessione o mediante idonea certificazione rilasciata dal Ministero
della Difesa;

2) 1 mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti. Tale qualita
potra essere comprovata mediante copia autentica del decreto di con-
cessione della pensione da cui risulti la categoria di pensione asse-
gnata ovvero l'estratto del referto medico collegiale da cui risulti la
descrizione delPinvalidita, ovvero da una certificazione rilasciata
dalla competente Opera nazionale per gli invalidi di guerra;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra o per atti di terrori-
smo. Tale qualita potra essere comprovata mediante copia autentica
del decreto di concessione della pensione da cui nsulti la categoria
di pesione assegnata, ovvero l’estratto del referto medico collegiale
da cui risulti la descrizione dell’invalidita, ovvero da una certifica-
zione rilasciata dalla competente opera nazionale per gli invalidi di
guerra o da un certificato rilasciato dalla prefettura competente;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e pri-
vato. Tale qualita potra essere comprovata mediante la produzione
di copia autentica del provvedimento con il quale ’'amministrazione
statale o gli enti locali territoriali ed istituzionali abbiano ricono-
sciuto una mutilazione od infermita ascrivibili ad una delle categorie
di cui alla tabella 4 annessa alla legge 19 febbraio 1942, n. 137, e suc-
cessive modificazioni, ovvero mediante un attestato dell'LN.A.L.L.
circa la natura dell’invalidita e circa il grado di riduzione della capa-
cita lavorativa che non deve essere inferiore ad un terzo;

5) gli orfani di guerra. Tale condizione deve risultare da una
certificazione dell’iscrizione nell’elenco generale da tenersi. a cura
dei comitati provinciali dell'opera nazionale orfani di guerra (ora le
prefetture) o dell’autorita consolare, nella rispettiva giurisdizione ai
sensi dell’art. 8 della legge 13 marzo 1958, n. 365;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra o per atti di terrori-
smo. Tale qualita dovra essere comprovata mediante copia autentica
del decreto di concessione della pensione da cui risulti la categoria
di pensione assegnata, ovvero con l'estratto del referto medico colle-
giale da cui risulti la descrizione dell’invaliditd, ovvero da una certifi-
cazione rilasciata dalla competente Opera nazionale per gli invalidi
di guerra o dalla Prefettura competente;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e pri-
vato. Tale qualitd potra essere comprovata mediante la produzione
di copia autentica del provvedimento con il quale 'amministrazione
statale o gli enti locali territoriali ed istituzionali abbiano ricono-
sciuto al genitore una mutilazione od infermita ascrivibili ad una
delle categorie di cui alla tabella 4 annessa alla legge 19 febbraio
1942, n. 137, e successive modificazioni, unitamente ad una certifica-
zione anagrafica da cui risulti il rapporto di filiazione ovvero da una
certificazione rilasciata dall’amministrazione dalla quale dipendeva
il genitore, ovvero mediante una dichiarazione dell'LN.A.I.L. atte-
stante che il genitore € deceduto per causa di lavoro unitamente ad
una certificazione anagrafica da cui risulti il rapporto di filiazione;

8) i feriti in combattimento. Tale servizio deve risultare
mediante la produzione di copia del foglio matricolare o dello stato
di servizio o da altra attestazione rilasciata dal Ministero della Difesa
dalla quale risulti la circostanza;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa: il primo
titolo potra essere comprovato mediante copia autentica del provve-
dimento di concessione o idonea certificazione rilasciata dal Mini-
stero della Difesa; il secondo con certificato di famiglia;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti.
Tale qualita potra essere comprovata mediante copia autentica del
decreto di concessione della pensione al genitore da cui risulti la cate-
goria di pensione assegnata, ovvero mediante l'estratto del referto
medico collegiale da cui risulti la descrizione dell'invalidita, ovvero
da una certificazione rilasciata dalla competente Opera nazionale

per gli invalidi di guerra unitamente ad una certificazione anagrafica
attestante il rapporto di filiazione, ovvero da una certificazione rila-
sciata a nome del candidato dalla Direzione generale delle pensioni
di guerra;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra o per
atti di terrorismo. Tale qualitd potrd essere comprovata mediante
copia autentica del decreto di concessione della pensione al genitore
da cui risulti la categoria di pensione assegnata, ovvero mediante I'e-
stratto del referto medico collegiale da cui risulti la descrizione del-
Pinvaliditd, ovvero da una certificazione rilasciata dalla competente
Opera nazionale per gli invalidi di guerra unitamente ad una certifi-
cazione anagrafica attestante il rapporto di filiazione, ovvero da una
certificazione rilasciata a nome del candidato dalla Direzione gene-
rale delle pensioni di guerra o da un certificato rilasciato dalla prefet-
tura competente;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico ¢ privato. Tale qualita potra essere comprovata mediante la
produzione di copia autentica del provvedimento con il quale Yammi-
nistrazione statale o gli enti locali territoriali ed istituzionali abbiano
riconosciuto al genitore una mutilazione od infermitd ascrivibili ad
una delle categorie di cui alla tabella 4 annessa alla legge 19 febbraio
1942, n. 137, e successive modificazioni, unitamente ad una certifica-
zione anagrafica da cui risulti il rapporto di filiazione ovvero da una
certificazione rilasciata dall'amministrazione dalla quale dipendeva
il genitore, ovvero mediante la produzione di una dichiarazione del-
PLN.P.S. circa la natura dell’invalidita ed il grado di riduzione della
capacitd lavorativa, unitamente ad una certificazione anagrafica da
cui risulti il rapporto di filiazione;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra. Tale con-
dizione potra risultare mediante copia autentica del decreto di con-
cessione della pensione al genitore da cui risulti la categoria di pen-
sione assegnata, ovvero da una certificazione rilasciata a nome del
candidato dalla Direzione generale delle pensioni di guerra, unita-
mente ad una certificazione anagrafica attestante il rapporto di
coniugio o di parentela con il defunto;

14) i genitori vedovi non risposalti, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra
o per atti di terrorismo. Tale condizione potra risultare mediante
copia autentica del decreto di concessione della pensione al genitore
da cui risulti la categoria di pensione assegnata, ovvero da una certi-
ficazione rilasciata dalla Direzione generale delle pensioni di guerra
da rilasciarsi a nome del candidato, unitamente ad una certificazione
anagrafica attestante il rapporto di coniugio o di parentela con il
defunto o da un certificato rilasciato dalla prefettura competente;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato. Tale qualitd potra essere comprovata
mediante la produzione di copia autentica del provvedimento con il
quale 'amministrazione statale o gli enti locali territoriali ed istitu-
zionali abbiano riconosciuto al genitore una mutilazione od infermita
ascrivibili ad una delle categorie da cui alla tabella 4 annessa alla
legge 19 febbraio 1942, n. 137, e successive modificazioni, ovvero da
una certificazione rilasciata dall’amministrazione dalla quale dipen-
deva il defunto, unitamente ad una certificazione anagrafica atte-
stante il rapporto di coniugio o di parentela con il defunto, da cui
risulti il detto rapporto ovvero da una certificazione rilasciata dal-
Pamministrazione dalla quale dipendeva il congiunto, ovvero
mediante la produzione di una dichiarazione dell’l.N.P.S. attestante
che il coniuge od il fratello ¢ deceduto per causa di lavoro noncheé di
una certificazione anagrafica attestante il rapporto di coniugio o di
parentela con il defunto;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti. Tale stato deve essere comprovato mediante la produzione
dello stato matricolare da cui risultino le campagne di guerra;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno presso I'Istituto superiore di sam@é
da comprovarsi mediante produzione di copia dello stato di servizio
con l'eventuale indicazione dei giudizi riportati.

18) i coniugati € i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico. Tale itolo deve essere comprovato mediante certifica-
zione anagrafica dalla quale risulti la data del matrimonio ¢ quella
della nascita dei figli ovvero mediante certificazione anagrafica dalla
quale risulti la data della nascita dei figli che, per essere valutate,
devono essere antecedenti alla data di scadenza del termine di presen-
tazione delle domande del presente concorso;
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19) gli invalidi ed i mutilati civili. Tale titolo deve essere com-
provato mediante la produzione di una certificazione o del provvedi-
mento dal quale risulti che la commissione sanitaria provinciale abbia
accertato P'esistenza di minorazioni tali da determinare una riduzione
della capacita lavorativa non inferiore ad un terzo (legge 30 marzo
1971, n. 118);

20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma. Tale condizione potra
essere comprovata mediante la produzione della copia conforme
alloriginale dello stato di servizio militare o del foglio matricolare
di congedo illimitato.

4. A paritd di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, da comprovarsi nello stesso
modo di cui al punto n. 18), indipendentemente dal fatto che il candi-
dato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche, da comprovarsi mediante produzione di copia dello stato
di servizio con I'eventuale indicazione dei giudizi riportati oppure cer-
tificazione attestante il lodevole servizio prestato, rilasciata dall’am-
ministrazione d’appartenenza;

¢) dall’eta. E preferito il candidato piti giovane d’eta.

5. 11 diritto alla preferenza a parita di merito potra essere dimo-
strato anche tramite dichiarazione sostitutiva di certificazione ovvero
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta a seconda dei casi.

6. Il candidato che abbia omesso di dichiarare nella domanda il
possesso dei titoli che diano diritto alla preferenza a parita di merito
di cui sopra non potra beneficiare dei medesimi.

7. I documenti, di cui al presente articolo, saranno considerati
prodotti in tempo utile anche se spediti a mezzo di raccomandata
con avviso di ricevimento entro il termine indicato nel primo comma.
A tal fine fara fede il timbro a data deil’ufficio postale accettante.
Detti documenti non sono soggetti all’imposta sul bollo.

8. Ai documenti di cui al presente articolo redatti in lingua stra-
niera deve essere allegata una traduzione in lingua italiana certificata
conforme al testo straniero, redatta dalla competente rappresentanza
diplomatica o consolare ovvero da un traduttore ufficiale.

Art. 12

1. Con decreto del direttore dellIstituto superiore di sanita, rico-
nosciuta la regolaritd del procedimento ¢ tenuti presenti gli eventuali
titoli di preferenza a parita di merito di cui al precedente art. 11, sara
approvata la graduatoria di merito del concorso ¢ verra dichiarato il
vincitore del concorso medesimo.

2. La graduatoria del concorso sara pubblicata nel Bollettino
Ufficiale del Ministero della Sanita. Di tale pubblicazione sara data
notizia mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione dell'avviso nella Gazzetta Ufficiale decor-
rera il termine per eventuali impugnative.

3. Trascorsi centoventi giorni dalla data di pubblicazione dell’av-
viso nella Gazzetra Ufficiale potranno essere restituiti i titoli allegati
alla domanda di partecipazione al concorso.

4. Trascorso un anno dai centoventi giorni sopra indicati 'ammi-
nistrazione si riserva di restituire ai candidati i titoli di merito dagli
stessi presentati per la partecipazione al concorso in questione anche
in assenza di espressa richiesta del candidato.

Art. 13,

1. 11 candidato dichiarato vincitore, previa produzione dei docu-
menti di cui al successivo art. 14, sara invitato a sottoscrivere, ai sensi
dell'art. 3 del Contratto collettivo nazionale di lavoro quadriennio
1994-1997, per il personale del comparto istituzioni ed enti di ricerca
e sperimentazione ricompreso nell’area della dirigenza e relative spe-
cifiche tipologie professionali sottoscritto il 5 marzo 1998, un con-
tratto individuale finalizzato allinstaurazione di un rapporto di
lavoro a tempo indeterminato e contestualmente ad assumere servi-
zio.

2. Detto rapporto di lavoro sara regolato dal contratto indivi-
duale, dai contratti collettivi di comparto nonché dalle norme in
materia di pubblico impiego non dichiarate disapplicabili dal con-
tratto collettivo 5 marzo 1998 di cui sopra.

3. E condizione risolutiva del contratto individuale, senza
obbligo di preavviso, I'eventuale annullamento della procedura di
reclutamento che ne costituisce il presupposto.

4. Al nuovo assunto sara corrisposto il trattamento economico
iniziale relativo al primo livello professionale del profilo di dirigente
tecnologo, previsto dal decreto del Presidente della Repubblica
n. 171/1991 e dal Contratto collettivo nazionale di lavoro - biennio
economico 1994-1995 ¢ biennio economico 1996-1997, oltre che gli
assegni spettanti ai sensi delle vigenti disposizioni normative e con-
trattuali.

5. Il candidato assunto in servizio sara soggetto ad un periodo di
prova che avra la durata di sei mesi. Detto periodo avra durata
dimezzata nel caso in cui il candidato provenga da altro profilo del-
IIstituto superiore di sanita.

6. Decorso il periodo di prova senza che il rapporto sia risolto da
una delle parti, il dipendente si intende confermato in servizio.

7. Sara considerato rinunciatario il vincitore che non si presenti,
senza giustificato motivo, per la sottoscrizione del contratto indivi-
duale di lavoro e per la contestuale assunzione in servizio.

Art. 14.

1. Il vincitore del concorso dovra presentare o far pervenire
all'ufficio indicato nel precedente art. 4 del presente bando, entro il
termine perentorio di trenta giorni dal ricevimento del relativo invito,
a pena di non dar luogo alla successiva stipulazione del contratto
individuale di lavoro di cui al comma 1 del precedente art. 13, i
seguenti documenti:

1) Dichiarazione sostitutiva di certificazione (in carta sem-
plice) resa ai sensi dell’art. 2 della legge 4 gennaio 1968, n. 15, come
modificato dall’art. 1 del decreto del Presidente della Repubblica
20 ottobre 1998, n. 403, sottoscritta dall’interessato ¢ comprovante:

a) la data e il luogo di nascita;

b) la cittadinanza, attuale e alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande di ammissione al concorso;

¢) il godimento dei diritti politici, attuale ¢ alla suddetta data
di scadenza, con l'indicazionc del comune nelle cui liste elettorali
risulta iscritto il candidato;

d) di non aver riportato condanne penali ovvero le eventuali
condanne penali riportate, precisando la data del provvedimento e
l'autorita che lo ha emesso;

e) il titolo di studio posseduto (tra quelli richiesti dal prece-
dente art. 3, comma 1) con I'indicazione della data di conseguimento
e dell’'universita presso la quale ¢ stato conseguito;

f) la posizione agli effetti degli obblighi militari con I'indica-
zione del distretto di appartenenza ed eventualmente il periodo di
assolvimento.

2) Certificato medico (in bollo) rilasciato da un medico mili-
tare ovvero da un medico legale dell’Azienda unita sanitaria locale o
dall'ufficiale sanitario o dal medico condotto, dal quale risulti 'ido-
neitd fisica dell'aspirante al servizio continuativo ed incondizionato
nell’impiego al quale si riferisce il presente bando; il certificato deve
altresi contenere I'attestazione relativa agli accertamenti sierologici
del sangue ai sensi dell’art. 7 della legge 25 luglio 1956, n. 837. Nel
caso che I'aspirante abbia qualche imperfezione, il certificato medico
dovra contenere una esatta descrizione della medesima nonché la
dichiarazione che essa non ¢ tale da menomare lattitudine fisica
all’impiego. Qualora si tratti di mutilato o invalido di guerra o assi-
milato, il relativo certificato medico dovra contenere una esatta
descrizione della natura e del grado di invalidita e la dichiarazione
che l'aspirante non puo riuscire di pregiudizio alla salute ed alla inco-
lumita dei compagni di lavoro e che le sue condizioni fisiche lo ren-
dono idoneo a disimpegnare le mansioni dell'impiego per il quale
concorre.

3) Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietd (in carta
semplice), resa ai sensi dell’art. 4 della legge n. 15/1968, cosi come
modificato dalla legge 15 maggio 1997, n. 127 e dalla legge 16 giugno
1998, n. 191, sottoscritta dal candidato in presenza del dipendente
addetto ovvero corredata da copia fotostatica, ancorché non autenti-
cata, di un documento di identita del sottoscrittore, di non avere altri
rapporti di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna
delle situazioni di incompatibilita richiamate dall’art. 58 del decreto
legislativo n. 29/1993, ovvero espressa dichiarazione di opzione per
I'Istituto superiore di sanita;
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2. La dichiarazione di cui al punto 1) del precedente comma 1,
sostituisce, ai sensi dell’art. 1 del decreto del Presidente della Repub-
blica 20 ottobre 1998, n. 403, concermnente il regolamento di attua-
zione degli articoli 1, 2 e 3 della legge 15 maggio 1997, n. 127, in
materia di semplificazione delle certificazioni amministrative, i corri-
spondenti documenti previsti dall’art. 11 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 686/1957, dei quali ¢ data comunque ai candidati
facolta di presentazione.

3. L'Istituto richiedera direttamente alle amministrazioni compe-
tenti per il rilascio delle relative certificazioni conferma scritta della
corrispondenza di quanto dichiarato con le risultanze dei registri da
esse custoditi.

4. Resta fermo quanto previsto dal comma 13 del precedente
art. 4 in caso di falsa dichiarazione. Qualora da controlli effettuati
emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il vinci-
tore decadra dai benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla
base della dichiarazione non veritiera.

5. L'impiegato dei ruoli organici delle amministrazioni dello
Stato potra limitarsi ad attestare, con la dichiarazione di cui al punto
1), Pappartenenza ai ruoli di una di dette amministrazioni, indicando
quale, ed il titolo di studio posseduto, come sopra specificato, ed inol-
tre dovra produrre il certificato medico di cui al punto 2) nonché, ad
esclusione del personale dell'Istituto superiore di sanita, la dichiara-
zione di opzione per !I'Istituto stesso, di cui al punto 3).

6. Le dichiarazioni ed il certificato medico sopra indicati
dovranno essere in data non anteriore a sei mesi da quella di ricevi-
mento del relativo invito.

7. Scaduto inutilmenie il termine di cui al primo comma del pre-
sente articolo, fatta salva la possibilita di una proroga a richiesta del-
P'interessato nel caso di comprovato impedimento, I'Istituto superiore
di sanitda comunichera ai concorrenti vincitori che non abbiano pre-
sentato la documentazione, come innanzi precisato, di non poter dar
luogo alla stipulazione del contratto individuale di cui al comma |
del precedente art. 13.

Art. 15

1, I presente decreto sara sottoposto al visto dell’Ufficio cen-
trale del bilancio presso I'Istituto superiore di sanita e 'LS.P.ES.L.

Roma, 20 luglio 2000

1l direttore

ALLEGATO A

Schema esemplificativo della do-
manda da compilarsi possibil-
mente dattiloscritta

Al direttore dell'Istituto superiore di
sanitd - Viale Regina Elena, 299

- 00161 - RoMa
1l sottoscritto (cognome e nome; le donne coniugate debbono
indicare prima il proprio cognome, poi il nome e quindi il cognome
del MAILO) ...ooccveeeiieiiiiiiiie et cece et st recceecs s s et re s n s

natoa .......... veeeee (prov. di ..

{1 [ e residente in ................

(Prov. di ...occoovuerrierieierecceeeee e ceeaencerreceen e

VIR ©ooiiiiieeitieeeeeetree e e evae e s ses et be s ettt aae s s arneaaasraee e e ean  TUUUR

chiede di essere ammesso a partecipare al pubblico concorso, pel"
titoli ed esarne, ad un posto di dirigente tecnologo in prova - primo
livello professionale dell'Istituto superiore di sanitd, servizio attivita
editoriale, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale -
n. 72 del 15 settembre 2000.
Dichiara solto la propria responsabilita che:

1) € CIttadino ......cocoveveeiri vt (a);

2) ¢& iscritto nelle liste elettorali del Comune di ................ (b);

3) non ha riportato condanne penali (¢);

4) ¢ in possesso del seguente titolo di studio: ............c.ceeeneeeee.
conseguito in data ..........ccceecvereeeennens PIESS0 .eocccenmireeeneeenennans (d);

5) ¢ in possesso della specifica esperienza professionale di cui
all’art. 2, comma 1, del bando ed i titoli che la attestano sono:

dal ..o, Al e s
in qualitd di .......occooreriveneeiennnn, PIESSO evvereecienrvenireraeeenns
dal .. al
in qualitd di ...c.oceveerrerirne e PIESSO ..oviiiiiieeeeei e

6) ha usufruito di periodi di aspettativa per motivi di studio e
di ricerca at sensi della legge 519/1973:

dal
in qualita di
dal
in qualita di

7) per quanto riguarda gli obblighi militari la sua posizione é
12 SEGUENLE: ..ottt et e s r e e s et eene ;

8) non ha mai prestato (oppure ha prestato/presta) servizio
presso una pubblica amministrazione (e);

9) non ¢ stato destituito o dispensato dall’impiego presso una
pubblica amministrazione (oppure dichiarare la causa della destitu-
zione o dispensa e 'amministrazione che I’ha inflitta);

10) ha un’adeguata conoscenza della lingua italiana (f);

11) ¢ in possesso del seguente titoli di preferenza a parita di
merito (g);

12) per sostenere la prova d’esame, ha necessita, in relazione al
proprio handicap, dei seguenti ausilii ............ccocevevrecieeniienniene h);

13) con riferimento alle disposizioni di cui alla legge 31 dicem-
bre 1996, n. 675, concernente la tutela delle persone ¢ di altri soggetti
rispetto al trattamento dei dati personali, autorizza I’Istituto supe-
riore di sanita, quale titolare dei dati inerenti al presente concorso,
ad utilizzare i dati contenuti nella domanda, ai soli fini della gestione
dell’attivita concorsuale;

14) desidera ricevere le eventuali comunicazioni relative al
concorso al seguente iNdirizZo: ............cceceereeeeeccneininnine

(a) Italiano o di uno degli altri Stati membri dell’unione euro-
pea indicando quale.

(b) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle
liste elettorali indicarne i motivi.

(c) Coloro che hanno riportato condanne penali debbono
indicare la condanna riportata precisando la data del provvedimento
¢ l'autorita che lo ha emesso.

(d) In caso di titolo di studio conseguito presso universitd
straniera dovranno essere indicati gli estremi del decreto di riconosci-
mento del Ministero dell’universita ¢ della ricerca scientifica ¢ tecno-
logica ai sensi della direttiva n. 89/48/CEE e del decreto legislativo
n. 115/1992, che attua detta direttiva. Inoltre, in caso di laurea equi-
pollente indicare il riferimento normativo.

(e) Coloro che hanno prestato oppure prestano servizio
presso una pubblica amministrazione debbono precisare la qualifica
rivestita nell’'amministrazione di appartenenza e gli altri eventuali ser-
vizi prestati presso pubbliche amministrazioni.

(f) Tale dichiarazione é richiesta soltanto ai candidati non cit-
tadini italiani.

(g) Tale dichiarazione ¢ richiesta soltanto al candidato in pos-
sesso di titoli di preferenza a paritd di merito di cui all’art. 11 del pre-
sente bando. Il candidato dovrad precisare di quali titoli si tratti.
11 titolo non dichiarato non potra essere fatto valere.

(h) Tale precisazione ¢ richiesta solo ai candidati eventuali
portatori di handicap.

00E8492
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Concorso pubblico, per titoli ed esame, ad un posto di primo
tecnologo in prova - secondo livello professionale - servizio
elaborazioni dati.

IL DIRETTORE

Visto il testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli
impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e le relative norme di esecu-
zione, approvate con decreto del Presidente della Repubblica 3 mag-
gio 1957, n. 686 e successive modificazioni;

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15, e successive modificazioni;

Vista la legge 2 aprile 1968, n. 482;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
1970, n. 1077;

Vista la legge 7 agosto 1973, n. 519;

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Vista la legge 20 settembre 1980, n. 574,

Vista la legge 22 agosto 1985, n. 444,

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 10 giu-
gno 1986;

Vista la legge 24 dicembre 1986, n. 958;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

17}’isto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,

n. 171;

Vista la legge S febbraio 1992, n. 104;

Visto il decreto interministeriale 27 giugno 1992, concernente la
rideterminazione delle dotazioni organiche dell'Istituto superiore di
sanita;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 1993, n. 267 concernente il
riordinamento dell’Istituto superiore di sanita;

Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537, ed in particolare l'art. 5,
comma 26, della legge medesima che prevede la possibilita, per le isti-
tuzioni e gli enti di ricerca, di procedere ad assunzioni, per il triennio
1994-1996, entro il limite massimo del 15% per ciascun anno, dei posti
non coperti;

Vista la legge 14 gennaio 1994, n. 20;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 21 settembre
1994, n. 754, relativo al regolamento concernente 'organizzazione ed
il funzionamento dell’Istituto superiore di sanita;

Visto il proprio decreto in data 10 luglio 1997, registrato alla
Corte dei conti il 1° agosto 1997, registro n. 1 Sanita, foglio n. 286,
concernente I'individuazione dei profili e dei livelli dall'Istituto supe-
riore di sanita, per l’accesso ai quali si richiede il possesso della citta-
dinanza italiana;

Vista 1a legge 23 dicembre 1994, n. 724,

Vista la legge 28 dicembre 1995, n. 549, ed in particolare I'art. 1,
comma 4, della legge medesima che, richiamando lart. 22, comma
10, della citata legge n. 724/1994, conferma l'applicabilita sino al
31 dicembre 1998, delle disposizioni di cui al menzionato art. 5,
comma 26, della legge n. 537/1993;

Visto il Contratto collettivo nazionale di lavoro quadriennio
1994-97 per il personale delle istituzioni ¢ degli enti di ricerca e speri-
mentazione ricompreso nell’'area della dirigenza e relative specifiche
tipologie professionali, sottoscritto il 5 marzo 1998;

Vista la legge 23 dicembre 1996, n. 662;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675;

Vista la legge 15 maggio 1997, n 127;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191;

40\3/isto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403,

Vista la legge 23 novembre 1998, n. 407;

Vista la legge 23 dicembre 1998, n. 448;
Vista la legge 18 febbraio 1999, n. 28;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68, recante «norme per il diritto
al lavoro dei disabili»;

Vista la legge 23 dicembre 1999, n. 488 ed in particolare I'art. 20;

Accertata la disponibilita di posti nel profilo di primo tecnologo
- secondo livello professionale dell'Istituto superiore di sanita,

Sentito il Consiglio dei direttori di laboratorio dell’Istituto Supe-
riore di sanita nelle sedute del 18 marzo 1999, 5 luglio 1999 e 25 gen-
naio 2000;

Vista la deliberazione n. 5/a, allegata al verbale n. 205, del
20 luglio 1999, con il quale il Comitato amministrativo del predetto
Istituto si € pronunciato circa la copertura di posti recuperati da pre-
cedenti piani di assunzione ed in tale contesto ha espresso parere
favorevole all’indizione, tra gli altri, di un pubblico concorso, per
titoli ed esame, ad un posto di primo tecnologo in prova - secondo
livello professionale dell'Istituto medesimo - Servizio elaborazione
dati, pronunciandosi, altresi, sui requisiti per 'ammissione al con-
corso stesso nonché sulle relative modalita di svolgimento;

Vista la deliberazione n. 20, allegata al verbale n. 207 del
19 aprile 2000 del Comitato amministrativo con la quale si é pronun-
ciato circa l'esperienza professionale da considerare successiva o
meno al conseguimento del diploma di laurea, in attuazione di
quanto previsto dal decreto del Presidente della Repubblica 12 feb-
braio 1991, n. 171, ed in tale contesto si € espresso nel senso di non
procedere ad alcuna proposta di modifica, stabilendo pertanto di
continuare a richiedere nei bandi di concorso per il profilo di Diri-
gente tecnologo e primo tecnologo, rispettivamente primo e secondo
livello professionale dell’Istituto superiore di sanitd dodici ¢ otto anni
di esperienza professionale post-lauream;

Visto il parere espresso in data 7 aprile 1999 dalla Presidenza del
Consiglio dei Ministri dipartimento della funzione pubblica - circa
I'applicazione dell'art. S del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994;

Considerato che il concorso di cui trattasi viene bandito per un
solo posto ¢ che, pertanto, in relazione al limite stabilito dal comma
1 del suddetto art. 5 e tenuto conto che non vi sono resti da cumulare
ai sensi del predetto parere da precedenti procedure concorsuali, nel
concorso medesimo non trovano applicazione le riserve previste dalla
normativa vigente;

Decreta:
Art. 1.

1. E indetto un pubblico concorso, per titoli ed esame, ad un
posto di primo tecnologo in prova - secondo livello professionale del-
IIstituto superiore di sanita.

2. 11 suddetto posto ¢ messo a concorso per il servizio elabora-
zione dati.

Art. 2.

1. Al suddetto concorso possono partecipare i candidati in pos-
sesso dei requisiti indicati nel successivo art. 3, i quali, alla data di
pubblicazione del presente bando nella Gazzerta Ufficiale della
Repubblica, abbiano maturato, dopo il conseguimento del diploma
di laurea, utile per 'ammissione al concorso stesso, otto anni di speci-
fica esperienza professionale, svolgendo funzioni di progettazione, di
elaborazione e di gestione correlate ad attivitd tecnologiche e/o pro-
fessionali e/0 coordinando a tali fini competenze tecniche, anche in
settori in cui € richiesto I'espletamento di attivita professionali.

2. Nella prima seduta, la Commissione esaminatrice, sulla base
della documentazione presentata dai candidati, accerta per ciascuno
di essi la specifica esperienza professionale di cui al comma prece-
dente, ¢ ne da tempestiva comunicazione all’Amministrazione.

3. In tale contesto la Commissione dovra accertare nei confronti
dei candidati che abbiano conseguito, il titolo di studio, in uno degli
altri Stati dell’'Unione europea, sulla base degli esami sostenuti e/o
dei corsi seguiti ai fini del conseguimento del titolo stesso, I'equipol-
lenza con uno dei diplomi di laurea, di cui al successivo art. 3.

4. Nella medesima seduta la Commissione dovra individuare i

criteri per la valutazione dei titoli di merito di cui al successivo arti-
colo 6 e dovra stabilire, altresi, i criteri e le modalita di valutazione
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della prova concorsuale da formalizzare nei relativi verbali al fine di
assegnare il relativo punteggio. Tali adempimenti dovranno precedere
P’accertamento di cui ai precedenti commti 2 e 3.

Art. 3.

1. Per 'ammissione al concorso ¢ richiesto, altresi, il possesso dei
seguenti ulteriori requisiti:
a) eta non superiore ai sessantacinque anni; tale limite ¢ ele-
vato a sessantasette anni per coloro che gia rivestono la qualifica di
impiegati dei ruoli organici delle amministrazioni dello Stato.

b) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai citladini gli ita-
liani non appartenenti alla Repubblica;

¢) godimento dei diritti politici;
d) diploma di laurea in matematica, fisica, ingegneria e
scienze dell’informazione.

Saranno considerate utili ai fini dell’ammissione al concorso le
lauree dichiarate equipollenti, per legge o per decreto, a quelle
sopraindicate.

11 diploma di laurea dovrd essere stato conseguito presso una
universita della Repubblica ovvero presso una universita di uno degli
altri Stati membri dell’'Unione europea; in quest’ultimo caso la lau-
rea, sempreché equipollenie ad una delle lauree sopracitate, dovra
essere stata riconosciuta dal Ministero dell’Universita e della ricerca
scientifica e tecnologica ai sensi della direttiva n. 89/48/CEE e del
Decreto legislativo n. 115/1992 di recepimento della stessa.

e) posizione regolare nei confronti degli obblighi militari;

/) idoneita fisica all'impiego; I’Istituto si riserva di sottoporre
a visita medica di controllo il vincitore del concorso;

2. Ai sensi dell’art. 37 del decreto legislativo 3 febbraio 1993,
n. 29, dell’art. 3 del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
7 febbraio 1994, n. 174, e dell’art. 2 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, nonche del D.D. 10 luglio 1997,
citato nelle premesse, il requisito della cittadinanza italiana non ¢é
richiesto per i soggetti appartenenti agli altri Stati membri dell’U-
nione europea. Detti soggetti dovranno possedere, ai fini dell’ammis-
sione al presente concorso, i seguenti requisiti:
a) possesso della cittadinanza dello Stato di appartenenza;
b) godimento dei diritti civili e politici anche negli Stati di
appartenenza e provenienza, se non coincidenti;
¢) adeguata conoscenza della lingua italiana. Detta cono-

scenza verra accertata dalla Commissione esaminatrice tramite appo-
sito colloquio che precedera la valutazione dei titoli di merito;

d) tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini italiani.
3. Non possono essere ammessi al concorso:
a) coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo;

b) coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso una pubblica Amministrazione per persistente insufficiente
rendimento;

¢) coloro che siano stati dichiarati decaduti da altro impiego
statale per aver conseguito I'impiego stesso mediante la produzione
di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

d) i dipendenti dell'Istituto superiore di sanita che gia rive-
stono il profilo di primo tecnologo - secondo livello professionale del-
I'Istituto medesimo;

4.1 requisiti di cui al presente articolo, ad esclusione del diploma
di laurea, devono essere posseduti alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande di ammissione al concorso.
11 diploma di laurea deve essere stato conseguito prima di aver svolto
la specifica esperienza professionale di cui al comma 1 del precedente
art. 2.

5. L’esclusione dal concorso per difetto dei prescritti requisiti
potra essere disposta in ogni momento, con decreto motivato del
Direttore dell’Istituto Superiore di sanita.

Art. 4.

1. La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta sem-
plice e rivolta al direttore dell’Istituto superiore di saniti, dovra
essere spedita a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento,
con esclusione di qualsiasi altro mezzo, indirizzata alla Divisione IV
- Concorsi - del Servizio del personale dellistituto stesso, Viale

Regina Elena 299 - 00161 Roma, entro il termine perentorio di giorni
trenta, che decorre dalla pubblicazione del presente decreto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Tale termine, qualora venga a
scadere in giorno festivo, si intendera protratto al primo giorno non
festivo immediatamente seguente.

2. Il timbro a data dell’ufficio postale accettante fara fede al fine
dell'accertamento della spedizione della domanda nel termine sopra
indicato. I candidati sono tenuti a conservare la ricevuta di spedi-
zione per poterla esibire a richiesta dell’Amministrazione.

3. Il ritardo nella presentazione della domanda, quale ne sia la
causa, anche se non imputabile al candidato, comporta la inammissi-
bilita del candidato stesso al concorso.

4. Nella domanda di ammissione al concorso, possibilmente dat-
tiloscritta, di cui si allega uno schema esemplificativo (Allegato A),
gli aspiranti, oltre alla precisa indicazione del concorso, debbono
dichiarare:

1) il cognome ed il nome;
2) il luogo e la data di nascita;
3) la residenza;

4) il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli altri
Stati membri dell’Unione ¢uropea, indicando quale;

5) il comune nelle cui liste elettorali risultano iscritti ovvero i
motivi di non iscrizione o cancellazione dalle liste medesime;

6) le eventuali condanne penali riportate indicando gli estremi
delle relative sentenze (la dichiarazione va resa anche se negativa);

7) il titolo di studio di cui sono in possesso indicandone la
data del conseguimento e I'Universita presso la quale il titolo ¢ stato
conseguito. In caso di laurea dichiarata equipollente con legge o con
decreto il candidato dovra indicarne gli estremi. In caso di titolo di
studio conseguito presso una Universita straniera il candidato dovra
indicare gli estremi del provvedimento di riconoscimento di cui al
precedente art. 3, comma |, lett. d);

8) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;

9) la durata e¢ le mansioni dell’attivita svolta, valutabile ai
sensi dell’art. 2 del presente bando;

10) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

11) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (solo
per i cittadini degli altri Stati membri dell’Unione europea);

12) gli eventuali titoli di preferenza a parita di merito, di cui al
successivo art. 11, dei quali siano in possesso;

13) I'indirizzo al quale desiderano che siano trasmesse le even-
tuali comunicazioni nonche il relativo codice di avviamento postale
ed il numero telefonico. 1l candidato ha I'obbligo di comunicare tem-
pestivamente all’Ufficio concorsi dell’Istituto superiore di sanita I'e-
ventuale variazione del proprio recapito.

14) di autorizzare I'Istituto superiore di sanitd, con riferimento
alle disposizioni di cui alla legge 31 dicembre 1996, n. 675, ad utiliz-
zare i dati contenuti nella domanda, ai soli fini della gestione dell’at-
tivita concorsuale.

5. L’eventuale portatore di handicap, ai sensi di quanto previsto
dallart. 20, comma 2, della legge 5 febbraio 1992 n. 104, dovra speci-
ficare I'ausilio necessario per sostenere le prove d’esame in relazione
al proprio handicap. Ai sensi di quanto previsto dall’art. 16, comma
1, della citata legge n. 68/1999, a seconda delle situazioni, verranno
messe in atto speciali modalita di svolgimento delle prove d’esame
per consentire ai candidati disabili di concorrere in effettive condi-
zioni di parita con gli altri candidati.

6. La domanda di partecipazione al concorso deve essere firmata
in calce dal candidato. Non sara presa in considerazione la domanda
non sottoscritta dal candidato.

7. I candidati le cui domande di partecipazione non contengano
tutte le indicazioni precisate nel presente articolo circa il possesso
dei requisiti prescritti per Fammissione al concorso saranno esclusi
dal concorso medesimo con decreto motivato del direttore dell’Isti-
tuto superiore di sanitd.

8. Il candidato che intenda partecipare a pil concorsi banditi
dall’Istituto superiore di sanitd deve spedire separatamente, per ogni
concorso, la relativa domanda allegando a ciascuna gli eventuali
titoli di merito previsti dal relativo bando.
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9. Qualora con una stessa domanda si chieda di partecipare a piu
concorsi la domanda stessa sara presa in considerazione soltanto per
il concorso indicato per primo nella medesima, tenuto conto del
titolo di studio posseduto.

10. 1 candidati dovranno allegare alla domanda di partecipa-
zione, a pena di esclusione, idonea documentazione, in origigale 0 ip
copia autenticata nei modi di legge, rilasciata dai competenti organi,
atta a comprovare la specifica esperienza professionale di cui all’arti-
colo 2, del presente bando e dichiarata nella domanda medesima.

11. La suddetta attivita potrd essere comprovata anche, a
seconda dei casi, tramite dichiarazione sostitutiva di certificazione
ovvero dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta secondo quanto
stabilito dagli articoli 2 e 4 della legge n. 15/1968 come modificati,
rispettivamente dagli articoli 1 ¢ 2 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 403/1998, che dovranno essere sottoscritte dal candi-
dato. La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta, qualora non
venga sottoscritta in presenza del dipendente addetto, dovra essere
corredata da copia fotostatica, ancorché non autenticata, di un docu-
mento di identita del sottoscrittore. Detta dichiarazione potra riguar-
dare anche I'attestazione di conformita all’originale della documenta-
zione eventualmente prodotta in fotocopia non autenticata.

12. Le dichiarazioni sostitutive di cui sopra, come anche quelle
previste nei successivi articoli del presente bando, dovranno conte-
nere tutti gli elementi che le rendono utilizzabili, per i relativi fini, in
luogo della documentazione che sostituiranno.

13. Le dichiarazioni mendaci o la falsitd negli atti, secondo
quanto previsto dall’art. 26 della legge 4 gennaio 1968, n. 15, sono
puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia.

14. L'Istituto procedera ad idonei controlli, anche a campione,
sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive.

15. 1 candidati che abbiano conseguito il titolo di studio presso
una Universita di altro Stato membro dell’Unione europea dovranno
allegare, altresi, copia del provvedimento di riconoscimento di cui al
precedente art. 3, comma 1, lett. d) nonché un certificato di laurea
attestante gli esami sostenuti e/o i corsi seguiti ai fini del consegui-
mento del titolo medesimo per poterne accertare 'equipollenza con
uno dei diplomi di laurea richiesti per 'ammissione al concorso.

16. L’Istituto non assume responsabilita per la dispersione di
comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da
parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, né per even-
tuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

17. Per informazioni relative al concorso la divisione 1V - con-
corsi - dell'Istituto superiore di sanita sara aperta ai candidati dalle
ore dieci alle ore dodici dei giorni non festivi, escluso il sabato, non-
che, dalle ore quattordici alle ore quindici del martedi e del giovedi.

Art. 5.

1. Ai sensi dell'art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675 i dati personali forniti dai candidati nelle domande di parteci-
pazione al concorso saranno raccolti presso I'Istitluto superiore di
sanitd - servizio del personale - divisione 1V - ufficio concorsi, per le
finalita di gestione del concorso medesimo.

2. 1l conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini dell’accerta-
mento del possesso dei requisiti di partecipazione, pena I’esclusione
dal concorso.

3. Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo
svolgimento del concorso o alla posizione giuridico-economica del
candidato.

4. L’interessato gode, ove applicabili, dei diritti di cui alla citata
legge n. 675/1996.

Art. 6.

. 1. Alla domanda dovranno essere allegati i titoli che il candidato
intende presentare ai fini della valutazione di merito nonché un curri-
culum dell’attivita scientifica svolta.

2 Per la valutazione dei titoli la commissione esaminatrice
disporra nel complesso, per ciascun candidato, di un punteggio non
superiore a punti 10.

3. Le categorie dei titoli ¢ i relativi punteggi massimi sono i
seguenti:
Categoria 1) Pubblicazioni attinenti il profilo messo a con-
corso ed elaborati di servizio: fino a punti 6;

Punteggio massimo attribuibile a ciascuna pubblicazione od ela-
borato di servizio punti 0,50. Saranno oggetto di valutazione soltanto
le pubblicazioni che abbiano attinenza alle materie d’esame. Saranno
considerati elaborati di servizio quelli svolti nell’esercizio delle pro-
prie attribuzioni o per speciale incarico conferito dall’Istituto supe-
riore di sanita o dall'amministrazione presso cui si € prestato servizio
¢ che vertano su problemi tecnici o su questioni di particolare rilievo
attinenti ai servizi dell'amministrazione. In essi dovra riscontrarsi un
carattere di «originalita».

Categoria 2) Incarichi speciali, incarichi di insegnamento,
corsi svolti come docente: fino a punti 1,50;

Punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo della categoria
punti 0,30.

Categoria 3) Specializzazioni e/o abilitazioni professionali:
fino a punti 0,30;

Punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo della categoria
punti 0,05.

Categoria 4) Corsi di perfezionamento ed aggiornamento
seguiti, attinenti alle materie di esame: fino a punti 1,50;

Punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo della categoria
punti 0,15.

Categoria 5) Vincita in concorsi similari: fino a punti 0,50;

Punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo della categoria
punti 0,10,

Categoria 6) Premi ¢ riconoscimenti scientifici: fino a punti
0,20;
Punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo della categoria
punti 0,05.

4. Le pubblicazioni e gli elaborati di servizio potranno essere
prodotti in originale, copia autenticata ovvero, ai sensi dell’art. 2 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998, in semplice foto-
copia dichiarata conforme all’'originale mediante dichiarazione sosti-
tutiva dell’atto di notorieta sottoscritta in presenza del dipendente
addetto o corredata da copia fotostatica, ancorché non autenticata,
di un documento di identita del sottoscrittore. I lavori in corso di
stampa saranno presi in considerazione soltanto se accompagnati
dalla lettera di accettazione dell’editore, in originale o in copia auten-
ticata, o in luogo di tale lettera, da dichiarazione sostitutiva dell’atto
di notorieta con la quale il candidato attesti che i lavori medesimi
sono stati accettati per la pubblicazione. Tale dichiarazione dovra
indicare con esattezza il titolo del lavoro, il nome dei relativi autori,
la data di accettazione nonché il nome della rivista scientifica nella
quale il lavoro stesso sara pubblicato. Non saranno presi in conside-
razione lavon ciclostilati, dattilografati o manoscritti.

5. 1l possesso degli altri titoli di merito oltre che nei modi gia
descritti per le pubblicazioni e gli elaborati, potra essere comprovato
anche a seconda dei casi, tramite dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazione ovvero dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta di cui
al comma 11 del precedente art. 4.

6. I titoli di cui al presente articolo prodotti in fotocopia sem-
plice non corredata dalla dichiarazione sostitutiva sopracitata non
saranno presi in considerazione.

7. Alla domanda dovra essere allegato, altresi, un elenco in carta
semplice ed in duplice copia di tutti i titoli presentati. Detto elenco,
sul quale dovranno essere indicati gli estremi del concorso ¢ le gene-
ralita del candidato, dovra essere firmato dal candidato medesimo.
Ciascun titolo dovra essere numerato progressivamente ¢ la numera-
zione dovra essere riportata nell’elenco.

8. I titoli eventualmente inviati non congiuntamente alla
domanda saranno presi in considerazione solo se spediti, a mezzo di
raccomandata con avviso di ricevimento, entro il termine utile per la
presentazione delle domande. Tali titoli, unitamente al relativo elenco
in duplice copia, dovranno essere accompagnati da un’apposita let-
tera di trasmissione.

9. Non ¢ consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni
che siano stati presentati per altro concorso ovvero giacenti presso
PIstituto superiore di sanitd o presso altre amministrazioni dello
Stato.
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10. T documenti di cui al presente articolo non sono soggetti
all’imposta sul bollo.

11. La valutazione dei titoli di merito, previa individuazione dei
criteri, precede ’esame di cui al successivo art. 7.

12. 1l punteggio attribuito per i titoli sard reso noto agli interes-
sati prima della effettuazione del colloquio di cui al successivo art. 6.

Art. 7.

1. La prova d’esame consistera in un colloquio che vertera su:

a) progettazione e realizzazione di reti Lan e Wan, sistemi
operativi di rete e realizzazioni di siti Web e basi di dati su Internet-
Intranet;

b) discussione sulle eventuali pubblicazioni e titoli presentati
dal candidato nonché sulle attivita precedentemente svolte dal candi-
dato medesimo;

c¢) accertamento della conoscenza, parlata e scritta, della lin-
gua inglese.

2. Per il suddetto colloquio la commissione esaminatrice
disporrd, per ogni candidato, di un punteggio non superiore a punti
trenta. Per superare il colloquio il candidato dovra riportare un pun-
teggio non inferiore a punti ventuno,

3. 1l colloquio avra luogo in Roma, presso I'Istituto superiore di
sanita - viale Regina Elena n. 299 - nei giorni che verranno all’uopo
fissati. 11 colloquio stesso non potra aver luogo nei giorni festivi ne,
ai sensi della legge 8 marzo 1989, n. 101, nei giorni di festivita reli-
giose ebraiche nonché nei giorni di festivita religiose valdesi.

4. L’avviso per la presentazione al colloquio sara notificato ai
singoli candidati almeno venti giorni prima di quello in cui essi deb-
bono sostenerlo.

5. 11 colloquio si svolgera in un’aula aperta al pubblico.

6. Al termine di ogni seduta dedicata al colloquio la commis-
sione esaminatrice formera l'elenco dei candidati esaminati, con I'in-
dicazione del voto da ciascuno riportato. Tale elenco sard affisso
nella sede in cui il colloquio avra luogo.

7. Per sostenere la prova d'esame i candidati dovranno essere
muniti di un documento di riconoscimento, non scaduto per decorso
dei termini di validita.

Art. 8.

1. La votazione complessiva sard determinata sommando il pun-
teggio riportato nella valutazione dei titoli ed il voto riportato nel
colloquio.

2. In base alla votazione complessiva nportata da ciascun candi-
dato la commissione esaminatrice formera la graduatoria di merito,
con I'indicazione della votazione medesima.

Art. 9.

1. Per lo svolgimento delle prove d’esame si osserveranno le
norme di cui al decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
1970 n. 1077, alla legge 5 febbraio 1992, n. 104, al decreto legislativo
3 febbraio 1993, n. 29 e successive modificazioni, al decreto del Presi-
dente della Repubblica 9 maggio 1994 n. 487 e successive modifica-
zioni ed alla legge 12 marzo 1999, n. 68.

Art. 10.

1. La commissione esaminatrice sara nominata con successivo
decreto dal direttore dell'Istituto superiore di sanita.

Art. 11

1. T candidati che abbiano superato il colloquio e che intendano
far valere i titoli di preferenza a parita di merito, di cui dall’art. 5
del decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994, dovranno
far pervenire all’Istituto superiore di sanita, entro il termine perento-
rio di giorni quindici, decorrenti dal giorno successivo a quello in
cui gli stessi abbiano sostenuto il colloquio, i documenti attestanti il
possesso di tali titoli. I documenti dovranno attestare, altresi, che i
suddetti titoli erano posseduti fin dalla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande.

2. La documentazione di cui al precedente comma del presente
articolo non ¢ richiesta per i dipendenti di ruolo dell'Istituto supe-
riore di sanita né per i dipendenti di altre pubbliche amministrazioni,
nel caso in cui la documentazione stessa esista agli atti del fascicolo
personale.

3. A parita di merito hanno la preferenza:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare. Tale titolo potra
essere comprovalo mediante copia autentica del provvedimento di
concessione o mediante idonea certificazione rilasciata dal Ministero
della difesa; )

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti. Tale qualita
potra essere comprovata mediante copia autentica del decreto di con-
cessione della pensione da cui risulti la categoria di pensione asse-
gnata ovvero l'estratto del referto medico collegiale da cui risulti la
descrizione dell'invaliditd, ovvero da una certificazione rilasciata
dalla competente Opera nazionale per gli invalidi di guerra;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra o per atti di terrori-
smo. Tale qualita potrd essere comprovata mediante copia autentica
del decreto di concessione della pensione da cui risulti la categoria
di pensione assegnata, ovvero l'estratto del referto medico collegiale
da cui risulti la descrizione dell'invalidita, ovvero da una certifica-
zione rilasciata dalla competente Opera nazionale per gli invalidi di
guerra o da un certificato rilasciato dalla prefettura competente;

4) 1 mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e pri-
vato. Tale qualitd potra essere comprovata mediante la produzione
di copia autentica del provvedimento con il quale 'amministrazione
statale o gli enti locali territoriali ed istituzionali abbiano ricono-
sciuto una mutilazione od infermita ascrivibili ad una delle categorie
di cui alla tabella A annessa alla legge 19 febbraio 1942, n. 137, e suc-
cessive modificazioni, ovvero mediante un attestato dell'l N.A.LL.
circa la natura dell'invalidita e circa il grado di riduzione della capa-
cita lavorativa che non deve essere inferiore ad un terzo;

5) gli orfani di guerra. Tale condizione deve risultare da una
certificazione dell’iscrizione nell’elenco generale da tenersi a cura dei
comitati provinciali del’Opera nazionale orfani di guerra (ora le pre-
fetture) o dell’autorita consolare, nella rispettiva giurisdizione ai sensi
dell’art. 8 della legge 13 marzo 1958, n. 365.

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra o per atti di terrori-
smo. Tale qualiti dovra essere comprovata mediante copia autentica
del decreto di concessione della pensione da cui risulti la categoria
di pensione assegnata, ovvero con lestratto del referto medico colle-
giale da cui risulti la descrizione dell’invalidita, ovvero da una certifi-
cazione rilasciata dalla competente Opera nazionale per gli invalidi
di guerra o dalla prefettura competente;

7) gl orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e pri-
vato. Tale qualita potra essere comprovata mediante la produzione
di copia autentica del provvedimento con il quale 'amministrazione
statale o gli enti locali territoriali ed istituzionali abbiano ricono-
sciuto al genitore una mutilazione od infermita ascrivibili ad una
delle categorie di cui alla tabella A annessa alla legge 19 febbraio
1942, n. 137, e successive modificazioni, unitamente ad una certifica-
zione anagrafica da cui risulti il rapporto di filiazione ovvero da una
certificazione rilasciata dalPamministrazione dalla quale dipendeva
il genitore, ovvero mediante una dichiarazione del’LN.A.I.L. atte-
stante che il genitore ¢ deceduto per causa di lavoro unitamente ad
una certificazione anagrafica da cui risulti il rapporto di filiazione;

8) i feriti in combattimento. Tale servizio deve risultare
mediante la produzione di copia del foglio matricolare o dello stato
di servizio o da altra attestazione rilasciata dal Ministero della difesa
dalla quale risulti la circostanza;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa: il primo
titolo potra essere comprovato mediante copia autentica del provve-
dimento di concessione o idonea certificazione rilasciata dal Mini-
stero della difesa; il secondo con certificato di famiglia;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti.
Tale qualitd potra essere comprovata mediante copia autentica del
decreto di concessione della pensione al genitore da cui risulti la cate-
goria di pensione assegnata, ovvero mediante lestratto del referto
medico collegiale da cui risulti la descrizione dell'invalidita, ovvero
da una certificazione rilasciata dalla competente Opera nazionale
per gli invalidi di guerra unitamente ad una certificazione anagrafica
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attestante il rapporto di filiazione, ovvero da una certificazione rila-
sciata a nome del candidato dalla direzione generale delle pensioni
di guerra;

11) i figli dei mutilati ¢ degli invalidi per fatto di guerra o per
atti di terrorismo. Tale qualitd potrad essere comprovata mediante
copia autentica del decreto di concessione della pensione al genitore
da cui risulti la categoria di pensione assegnata, ovvero mediante l'e-
stratto del referto medico collegiale da cui risulti la descrizione del-
I'invalidita, ovvero da una certificazione rilasciata dalla competente
Opera nazionale per gli invalidi di guerra unitamente ad una certifi-
cazione anagrafica attestante il rapporto di filiazione, ovvero da una
certificazione rilasciata a nome del candidato dalla direzione generale
delle pensioni di guerra o da un certificato rilasciato dalla prefettura
competente;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato. Tale qualita potra essere comprovata mediante la
produzione di copia autentica del provvedimento con il quale I'ammi-
nistrazione statale o gli enti locali territoriali ed istituzionali abbiano
riconosciuto al genitore una mutilazione od infermita ascrivibili ad
una delle categorie di cui alla tabella A annessa alla legge 19 febbraio
1942, n. 137, e successive modificazioni, unitamente ad una certifica-
zione anagrafica da cui risulti il rapporto di filiazione ovvero da una
certificazione rilasciata dall'amministrazione dalla quale dipendeva
il genitore, ovvero mediante la produzione di una dichiarazione del-
I'LN.P.S. circa la natura dell’invalidita ed il grado di riduzione della
capacita lavorativa, unitamente ad una certificazione anagrafica da
cui risulti il rapporto di filiazione;

13) i geniton vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra. Tale con-
dizione potra risultare mediante copia autentica del decreto di con-
cessione della pensione al genitore da cui risulti la categoria di pen-
sione assegnata, ovvero, da una certificazione rilasciata a nome del
candidato dalla direzione generale delle pensioni di guerra, unita-
mente ad una certificazione anagrafica attestante il rapporto di
coniugio o di parentela con il defunto;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra
o per atti di terrorismo. Tale condizione potra risultare mediante
copia autentica del decreto di concessione della pensione al genitore
da cui risulti la categoria di pensione assegnata, ovvero da una certi-
ficazione rilasciata dalla direzione generale delle pensioni di guerra
da rilasciarsi a nome del candidato, unitamente ad una certificazione
anagrafica attestante il rapporto di coniugio o di parentela con il
defunto o da un certificato rilasciato dalla prefettura competente;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
torc pubblico e privato. Tale qualiti potra essere comprovata
mediante la produzione di copia autentica del provvedimento con il
quale 'amministrazione statale o gli enti locali territoriali ed istitu-
zionali abbiano riconosciuto al genitore una mutilazione od infermita
ascrivibili ad una delle categorie da cui alla tabella A annessa alla
legge 19 febbraio 1942, n. 137, e successive modificazioni, ovvero da
una certificazione rilasciata dall'amministrazione dalla quale dipen-
deva il defunto, unitamente ad una certificazione anagrafica atte-
stante il rapporto di coniugio o di parentela con il defunto, da cui
risulti il detto rapporto ovvero da una certificazione rilasciata dal-
PAmministrazione dalla quale dipendeva il congiunto, ovvero
mediante la produzione di una dichiarazione dell’I.N.P.S. attestante
che il coniuge od il fratello ¢ deceduto per causa di lavoro nonché di
una certificazione anagrafica attestante il rapporto di coniugio o di
parentela con il defunto;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti. Tale stato deve essere comprovato mediante la produzione
dello stato matricolare da cui risultino le campagne di guerra;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno presso I'Istituto superiore di sanitd
da comprovarsi mediante produzione di copia dello stato di servizio
con l'eventuale indicazione dei giudizi riportati.

18) i coniugati € i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico. Tale titolo deve essere comprovato mediante certifica-
zione anagrafica dalla quale risulti la data del matrimonio e quella
della nascita dei figli ovvero mediante certificazione anagrafica dalla
quale risulti la data della nascita dei figli che, per essere valutate,
devono essere antecedenti alla data di scadenza del termine di presen-
tazione delle domande del presente concorso;

19) gli invalidi ed i mutilati civili. Tale titolo deve essere com-
provato mediante la produzione di una certificazione o del provvedi-
mento dal quale risulti che la commissione sanitaria provinciale abbia
accertato l'esistenza di minorazioni tali da determinare una riduzione
della capacita lavorativa non inferiore ad un terzo (legge 30 marzo
1971, n. 118);

20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma. Tale condizione potra
essere comprovata mediante la produzione della copia conforme
all’originale dello stato di servizio militare o del foglio matricolare
di congedo illimitato.

4. A pariti di merito e di titoli la preferenza é determinata:

a) dal numero dei figli a carico, da comprovarsi nello stesso
modo di cui al punto n. 18), indipendentemente dal fatto che il candi-
dato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche, da comprovarsi mediante produzione di copia dello stato
di servizio con I'eventuale indicazione dei giudizi riportati oppure cer-
tificazione attestante il lodevole servizio prestato, rilasciata dal-
I'amministrazione d’appartenenza;

¢) dalletd. E preferito il candidato piu giovane di eta.

5. 1l diritto alla preferenza a parita di merito potra essere dimo-
strato anche tramite dichiarazione sostitutiva di certificazione ovvero
dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorietd a seconda dei casi.

6. 11 candidato che abbia omesso di dichiarare nella domanda il
possesso dei titoli che diano diritto alla preferenza a parita di merito
di cui sopra non potra beneficiare dei medesimi.

7. 1 documenti di cui al presente articolo saranno considerati
prodotti in tempo utile anche se¢ spediti a mezzo di raccomandata
con avviso di ricevimento entro il termine indicato nel primo comma.
A tal fine fara fede il timbro a data dell’'ufficio postale accettante.
Detti documenti non sono soggetti all’imposta sul bollo.

8. Ai documenti di cui al presente articolo redatti in lingua stra-
niera deve essere allegata una traduzione in lingua italiana certificata
conforme al testo straniero, redatta dalla competente rappresentanza
diplomatica o consolare ovvero da un traduttore ufficiale.

Art. 12,

1. Con decreto del direttore dell’Istituto superiore di sanita, rico-
nosciuta la regolaritd del procedimento e tenuti presenti gli eventuali
titoli di preferenza a parita di merito di cui al precedente art. 11, sara
approvata la graduatoria di merito del concorso e verra dichiarato il
vincitore del concorso medesimo.

2. La graduatoria del concorso sara pubblicata nel Bollettino
ufTiciale del Ministero della sanita. Di tale pubblicazione sara data
notizia mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Dalla data di pubblicazione dell’avviso nella Gazzesta Ufficiale decor-
rera il termine per eventuali impugnative.

3. Trascorsi centoventi giorni dalla data di pubblicazione dell’av-
viso nella Gazzetta Ufficiale potranno essere restituiti i titoli allegati
alla domanda di partecipazione al concorso.

4. Trascorso un anno dai centoventi giorni sopra indicati I'ammi-
nistrazione si riserva di restituire ai candidati i titoli di merito dagli
stessi presentati per la partecipazione al concorso in questione anche
in assenza di espressa nichiesta del candidato.

Art. 13.

1. II candidato dichiarato vincitore, previa produzione della
documentazione di cui al successivo art. 14, sara invitato a sottoscri-
vere, ai sensi dell’art. 3 del contratto collettivo nazionale di lavoro
quadriennio 1994-1997 per il personale del comparto istituzioni ed
enti di ricerca e sperimentazione ricompreso nell’area della dirigenza
e relative specifiche tipologie professionali sottoscritto il 5 marzo
1998, un contratto individuale finalizzato all’instaurazione di un rap-
porto di lavoro a tempo indeterminato e contestualmente ad assu-
mere servizio.

2. Detto rapporto di lavoro sara regolato dal contratto indivi-
duale, dai contratti collettivi di comparto nonché dalle norme in
materia di pubblico impiego non dichiarate disapplicabili dal con-
tratto collettivo 5 marzo 1998 di cui sopra.
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3. E condizione risolutiva del contratto individuale, senza
obbligo di preavviso, I'eventuale annullamento della procedura di
reclutamento che ne costituisce il presupposto.

4. Al nuovo assunto sara corrisposto il trattamento economico
iniziale relativo al secondo livello professionale del profilo di primo
tecnologo, previsto dal decreto del Presidente della Repubblica
n. 171/1991 e dal contratto collettivo nazionale del lavoro, biennio
economico 1994-1995 ¢ biennio economico 1996-1997, oltre che gli
assegni spettanti ai sensi delle vigenti disposizioni normative e con-
trattuali.

5. Il candidato assunto in servizio sara soggetto ad un periodo di
prova che avra la durata di sei mesi.

Detto periodo avra durata dimezzata nel caso in cui il candidato
provenga da altro profilo dell’Istituto superiore di sanita.

6. Decorso il periodo di prova senza che il rapporto sia risolto da
una delle parti, il dipendente si intende confermato in servizio.

7. Sara considerato rinunciatario il vincitore che non si presenti,
senza giustificato motivo, per la sottoscrizione del contratto indivi-
duale di lavoro, e per la contestuale assunzione in servizio.

Art. 14,

1. 1l vincitore del concorso dovra presentare o far pervenire
all’ufficio indicato nel precedente art. 4 del presente bando, entro il
termine perentorio di trenta giorni dal ricevimento del relativo invito,
a pena di non dar luogo alla successiva stipulazione del contratto
individuale di lavoro di cui al comma 1 del precedente art. 13, i
seguenti documenti:

1) Dichiarazione sostitutiva di certificazione (in carta sem-
plice) resa ai sensi dell’art. 2 della legge 4 gennaio 1968, n. 15, come
modificato dall’art. 1 del decreto del Presidente della Repubblica
20 ottobre 1998, n. 403 sottoscritta dall’interessato ¢ comprovante:

a) la data e il luogo di nascita;

b) la cittadinanza, attuale e alla data di scadenza del ter-
mine utile per la presentazione delle domande di ammissione al con-
COrso;

¢) il godimento dei diritti politici, attuale e alla suddetta
data di scadenza, con l'indicazione del comune nelle cui liste eletto-
rali risulta iscritto il candidato;

d) di non aver riportato condanne penali ovvero le even-
tuali condanne penali riportate, precisando la data del provvedi-
mento e I'autorita che lo ha emesso;

e) il titolo di studio posseduto (tra quelli richiesti dal prece-
dente art. 3, comma 1) con l'indicazione della data di conseguimento
e dell’'universita presso la quale ¢ stato conseguito;

f) la posizione agli effetti degli obblighi militari con I'indi-
cazione del distretto di appartenenza ed eventualmente il periodo di
assolvimento.

2) Certificato medico (in bollo) rilasciato da un medico mili-
tare ovvero da un medico legale dell’azienda unita sanitaria locale o
dall’ufficiale sanitario o dal medico condotto, dal quale risulti I'ido-
neita fisica dell’aspirante al servizio continuativo ed incondizionato
nell’impiego al quale si riferisce il presente bando; il certificato deve
altresi contenere l'attestazione relativa agli accertamenti sierologici
del sangue ai sensi dell’art. 7 della legge 25 luglio 1956, n. 837. Nel
caso che l'aspirante abbia qualche imperfezione, il certificato medico
dovra contenere una esatta descrizione della medesima nonché la
dichiarazione che essa non ¢ tale da menomare lattitudine fisica
all'impiego. Qualora si tratti di mutilato o invalido di guerra o assi-
milato, il relativo certificato medico dovra contenere una esatta
descrizione della natura e del grado di invalidita e la dichiarazione
che I'aspirante non pué riuscire di pregiudizio alla salute ed alla inco-
lumita dei compagni di lavoro e che le sue condizioni fisiche lo ren-
dono idoneo a disimpegnare le mansioni dell’impiego per il quale
concorre.

3) Dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta (in carta
semplice), resa ai sensi dell’art. 4 della legge n. 15/1968, cosi come
modificato dalla legge 15 maggio 1997, n. 127 e dalla legge 16 giugno
1998, n. 191, sottoscritta dal candidato in presenza del dipendente
addetto ovvero corredata da copia fotostatica, ancorché non autenti-
cata, di un documento di identita del sottoscrittore, di non avere altri
rapporti di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in nessuna

delle situazioni di incompatibilita richiamate dall’art. 58 del decreto
legislativo n. 29/1993, ovvero espressa dichiarazione di opzione per
I'Istituto superiore di sanita;

2. La dichiarazione di cui al punto 1) del precedente comma 1,
sostituisce, ai sensi dell’art. 1 del decreto del Presidente della Repub-
blica 20 ottobre 1998, n. 403, concernente il regolamento di attua-
zione degli articoli 1, 2 e 3 della legge 15 maggio 1997, n. 127, in
materia di semplificazione delle certificazioni amministrative, i corri-
spondenti documenti previsti dallart. 11 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 686/1957, dei quali & data comungque ai candidati
facolta di presentazione.

3. L'Istituto richiedera direttamente alle amministrazioni compe-
tenti per il rilascio delle relative certificazioni conferma scritta della
corrispondenza di quanto dichiarato con le risultanze dei registri da
esse custoditi.

4. Resta fermo quanto previsto dal comma 13 del precedente
art. 4 in caso di falsa dichiarazione. Qualora dai controlli effettuati
emerga la non veridicitd del contenuto della dichiarazione, il vinci-
tore decadra dai benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla
base della dichiarazione non veritiera.

5. L’impiegato dei ruoli organici delle amministrazioni dello
Stato potra limitarsi ad attestare, con la dichiarazione di cui al prece-
dente punto 1), 'appartenenza ai ruoli di una di dette amministra-
zioni, indicando quale, ed il titolo di studio posseduto, come sopra
specificato, ed inoltre dovra produrre il certificato medico di cui al
punto 2) nonché, ad esclusione del personale dell’Istituto superiore
di sanita, la dichiarazione di opzione per I'Istituto stesso, di cui al
punto 3).

6. Le dichiarazioni ed il certificato medico sopra indicati
dovranno essere in data non anteriore a sei mesi da quella di ricevi-
mento del relativo invito.

7. Scaduto inutilmente il termine di cui al primo comma del pre-
sente articolo, fatta salva la possibilita di una proroga a richiesta del-
I'interessato nel caso di comprovato impedimento, 'Istituto superiore
di sanita comunichera ai concorrenti vincitori che non abbiano pre-
sentato la documentazione come innanzi precisato di non poter dar
luogo alla stipulazione del contratto individuale di cui al comma 1
del precedente art. 13.

Art. 15.

1. 11 presente decreto sara sottoposto al visto dell’ufficio centrale
del bilancio presso I'Istituto superiore di sanita ¢ 'L.S.P.ES.L.

Roma, 20 luglio 2000

1l direttore

ALLEGATO A

Schema  esemplificativo  della
domanda da compilarsi possi-
bilmente dattiloscritta

Al direttore dell’lstituto superiore di
sanitd - Viale Regina Elena, 299

- 00161 Roma
11 sottoscritto (cognome ¢ nome; le donne coniugate debbono
indicare prima il proprio cognome, poi il nome e quindi il cognome
del marito)

di essere ammesso a partecipare al pubblico concorso, per titoli ed
esame, ad un posto di primo tecnologo in prova - secondo livello pro-
fessionale dell’Istituto superiore di sanita - servizio elaborazione dati,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 72 del 15 set-
tembre 2000; o

Dichiara sotto la propria responsabilita che:

1) € cittadino ......oocevvviemiinirireie e

2) ¢ iscritto nelle liste elettorali del comune di

34 —
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3) non ha riportato condanne penali (c);

4) ¢ in possesso del seguente titolo di studio: .........c.cccernrnenene
conseguito in data .......ceceeceeienrenenenne PIESSO .oovvvnniiirnneinenannies (d);

5) ¢ in possesso della specifica esperienza professionale di cui
all’art. 2, comma 1 del bando ed i titoli che la attestano sono:

dal .o Al s
in qualita di .... presso
dal ...l w..al
in qualitd di .... presso
dal ...... cal

inqualitd di .......coooereri presso

6) per quanto riguarda gli obblighi militari la sua posizione ¢
13 SEEUEMEE. ....ooeeiiiieiie e e

7) non ha mai prestato (oppure ha prestato/presta) servizio
presso una pubblica amministrazione (e);

8) non ¢ stato destituito o dispensato dall’impiego presso una
pubblica amministrazione (oppure dichiarare la causa della destitu-
zione o dispensa e Pamministrazione che I’ha inflitta);

9) ha un’adeguata conoscenza della lingua italiana (f);

10) ¢ in possesso dei seguenti titoli di preferenza a parita di
merito (g);

11) per sostenere la prova d’esame, ha necessita, in relazione al
proprio handicap, dei seguenti ausilii .............ccooviviimnnennine. (h);

12) Con riferimento alle disposizioni di cui alla legge
31 dicembre 1996, n. 675, concernente la tutela delle persone e di altri
soggetti rispetto al trattamento dei dati personali, autorizza I'Istituto
superiore di sanitd, quale titolare dei dati increnti al presente con-
corso, ad utilizzare i dati contenuti nella domanda, ai soli fini della
gestione dell’attivita concorsuale;

13) desidera ricevere le eventuali comunicazioni relative al
concorso al seguente indirizzo: .........cc..ccoveevviiiiiiiiiii
(R 15 - JUOSO Ntel. e e

(a) Italiano o di uno degli altri Stati membri dell’'unione euro-
pea indicando quale.

(b) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle
liste elettorali indicarne i motivi.

{c) Coloro che hanno riportato condanne penali debbono indi-
care la condanna riportata precisando la data del provvedimento ¢
'autorita che lo ha emesso.

(d) In caso di titolo di studio conseguito presso Universita sra-
niera dovranno essere indicati gli estremi del decreto di riconosci-
mento del Ministero dell’universita e della ricerca scientifica e tecno-
logica ai sensi della direttiva n. 89/48/CEE e del decreto legislativo
n. 115/1992 che attua detta direttiva. Inoltre, in caso di laurea equi-
pollente indicare il riferimento normativo.

(e} Coloro che hanno prestato oppure prestano servizio presso
una pubblica amministrazione debbono precisare la qualifica rivestita
nell’amministrazione di appartenenza e gli altri eventuali servizi pre-
stati presso pubbliche amministrazioni.

(f) Tale dichiarazione ¢ richiesta soltanto ai candidati non citta-
dini italiani.

(g) Tale dichiarazione é richiesta soltanto al candidato in pos-
sesso di titoli di preferenza a parita di merito di cui all’art. 11 del pre-
sente bando. Il candidato dovra precisare di quali titoli si tratti.
11 titolo non dichiarato non potra essere fatto valere.

(h) Tale precisazione ¢ richiesta solo ai candidati eventuali por-
tatori di handicap.

00E8491

SCUOLA SUPERIORE
DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

Avviso relativo al bando di concorso per ’'ammissione di cento-
settantaquattro borsisti al terzo corso-concorso selettivo di
formazione dirigenziale per il reclutamento di centotrenta-
quattro impiegati civili nella qualifica di dirigente nelle
amministrazioni dello Stato, di enti pubblici non economici
ed universita.

Con riferimento all'avviso pubblico nella Gazzetta Ufficiale -

4* serie speciale - n. 51 del 30 giugno 2000, riguardante il bando di

concorso per 'ammissione di centosettantaquattro borsisti al terzo

corso-concorso selettivo di formazione dirigenziale, per il recluta-
mento di centotrentaquattro impiegati civili nella qualifica di diri-
gente nelle amministrazioni dello Stato, di enti pubblici non econo-
mici ed universita (bando del 6 aprile 1998, pubblicato nella Gazzesta

Ufficiale - 4" serie speciale - n. 41 del 29 maggio 1998), si fa rinvio

ad una ulteriore comunicazione che sara pubblicata nella Gazzetta

Ufficiale - 4* serie speciale - del 20 ottobre 2000.

00E8658

ENTI PUBBLICI STATALI

ENTE NAZIONALE
DI ASSISTENZA AL VOLO

Reclutamento di venticinque unita da inserire nel profilo
di esperto di assistenza al volo

~ L’Ente nazionale di assistenza al volo (ENAY) indice una sele-
zione per il reclutamento di venticinque unita da inserire nel profilo
di esperto di assistenza al volo, parametro economico 180.

Art. 1.
Requisiti di partecipazione

. Per 'ammissione alla selezione ¢ prescritto il possesso, alla data
di scadenza del termine stabilito per la presentazione della domanda,
dei seguenti requisiti:

a) diploma di maturita;
b) etd non inferiore a 18 anni e non superiore a 36 anni com-

piuti alla data di scadenza del termine previsto per la presentazione
della domanda;

¢) cittadinanza italiana;
d) godimento dei diritti politici;
e) posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva;

f) incondizionata idoneita fisica all’impiego, da accertarsi a
mezzo di enti pubblici o di pubbliche istituzioni sanitarie;

g) buona conoscenza della lingua inglese;

h) conoscenze generali di informatica dei piu comuni sistemi
operativi.

I candidati dovranno inoltre essere in possesso della qualifica-
zione di ATA conseguita presso 'amministrazione difesa ed essere in
congedo dalla stessa data di pubblicazione della presente selezione o
essere in possesso della licenza di operatore radiotelefonista di sta-
zione aeronautica rilasciata dal’ENAC.

L’ENAV relativamente ai requisiti potra verificarne l'effettivo
possesso in qualsiasi momento, anche successivo allo svolgimento
delle prove di selezione ed all’eventuale instaurazione del rapporto
d’impiego, ovvero procedera alla risoluzione del rapporto d’impiego
dei soggetti che risultassero sprovvisti di uno o piu requisiti previsti
dal bando. Le eventuali difformitd riscontrate rispetto a quanto
dichiarato o documentato dagli interessati verranno segnalate all'au-
torita giudiziaria.
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Il possesso dei requisiti di cui ai punti g) ed k) verra verificato
durante la procedura di selezione.

Art. 2.

Domanda di partecipazione
Termine per la presentazione delle domande

Le domande di partecipazione alla selezione dovranno essere
redatte in dattilosritto in conformita al modello in allegato 1). Non
saranno prese in considerazione domande difformi da tale schema.

La domanda deve recare la firma autografa del candidato.

Le domande, compilate in carta libera secondo lo schema ripor-
tato in allegato 1), dovranno pervenire unicamente attraverso il servi-
zio postale, entro il termine perentorio di giorni venti a decorrere
dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso. Del giorno di arrivo fara fede unicamente il timbro a data del-
I'ente che verra apposto sulla domanda lo stesso giorno della sua
ricezione.

Non verranno prese in considerazione le domande:
a) prive della firma autografa;

b) pervenute oltre il suddetto termine perentorio, non assu-
mendo I'ente alcuna responsabilita per eventuali ritardi o disguidi
postali;

¢) spedite tramite telegramma, telex, fax o qualsiasi altro
mezzo diverso dal servizio postale;

d) prive dellindicazione del possesso dei requisiti richiesti.
Non sono ammesse regolarizzazioni successive.

L'ente non assume alcuna responsabilita per il mancato o ritar-
dato recapito di comunicazioni dirette ai candidati che sia da impu-
tare a disguidi postali o telegrafici, alla mancanza di chiarezza nel-
I'indicazione dell'indirizzo da parte del candidato, al cambiamento
dell’indirizzo medesimo non comunicato tempestivamente.

Coloro che avessero presentato domanda in passato dovranno
ripeterla secondo le suddette nuove modalita.

11 trattamento dei dati da parte del’ENAV avverra in conformita
alla legge 31 dicembre 1996, n. 675.

Art. 3.

Selezione

Alla selezione, che consistera in un coloquio il cui oggetto sara
portato a conoscenza degli interessati con la lettera di convocazione
alla stessa, saranno invitati i candidati in possesso dei requisiti di
cui al precedente articolo 1.

Con la stessa lettera saranno altresi comunicati la data, 'orario
ed il luogo della selezione.

L’ENAYV non assume responsabilitad in ordine alla diffusione di
informazioni inesatte riguardanti la selezione da parte di fonti non
autorizzate.

Art. 4.

Adempimenti per la partecipazione alla selezione

Per la partecipazione alla selezione i candidati dovranno essere
muniti di idoneo documento di riconoscimento in corso di validita.
La mancata esibizione del documento di cui sopra comportera Pauto-
matica esclusione dalla selezione.

Il direttore dell'area risorse umane
MORIGGI

ALLEGATO 1

Modello di domanda
(da inoltrare dattiloscritto)

All'Ente nazionale di assistenza al
volo - Area risorse umane - Divi-
sione risorse - Via Salana, 716 -
00138 Roma
I1 SOLLOSCTILLO ......ecenieenriiirie et rstee e sn e sebesaeains chiede
di essere ammesso alla selezione per il reclutamento di venticinque
unita da inserire nel profilo di esperto di assistenza al volo, parame-
tro economico 180, publicata nella Gazzetta Ufficiale - 4° serie spe-
ciale - n. 72 del 15 settembre 2000.

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita:

di essere nato a ..............c....... (provincia di ........ il ;
di essere in possesso della cittadinanza italiana;
di essere iscritto nelle liste elettorali del comune

i ot s Prov. ............ 1)

di essere nei riguardi degli obblighi imposti dalle leggi sul
reclutamento nella seguente posizione ............cccccveervvvrneererivreeereerennes ;

di essere residente in
(provincia di .......... ) Vid . .a.p.

di essere in possesso del seguente titolo di studio:

diploma di maturita ...
CONSEGUILO PIESSO ...ovvrvrnririeriririestnnsinr e nell’anno ..........
con il punteggio di ;
di avere buona conoscenza della lingua inglese;
di avere conoscenze generali di informatica e dei seguenti
sistemi operativi:

....................................................................................................... .y

di essere in possesso della qualificazione di ATA conseguita

presso PAmministrazione difesa il ...............cccoeeeen ed in con-
gedo dal ........... (2);
di essere in possesso della licenza di operatore radiotelefonista
di stazione aeronautica rilasciata dal’ENAC il ...........cocceeeeeee. 2);
indirizzo per I'invio di qualsiasi comunicazione:

......................................... ,telo oo, cellulare

11 sottoscritto autorizza I’Ente nazionale di assistenza al volo ad
utilizzare i dati personali forniti per la partecipazione alla selezione.
1 medesimi dati potranno essere comunicali a soggetti terzi che forni-
scono specifici servizi elaborativi strumentali allo svolgimento della
procedura di selezione, noncheé alle amministrazioni pubbliche diret-
tamente interessate alla posizione giuridico-economica dei candidati.

1l sottoscritto, a conoscenza di quanto prescritto dall’art. 26
della legge 4 gennaio 1968, n. 15 sulla responsabilitd penale cui pud
incorrere in caso di dichiarazione mendace, dichiara sotto la propria
responsabilita che i dati forniti rispondono al vero.

(1) Coloro che non risultino iscritti nelle liste elettoralj_dovranno
indicare i motivi della non iscrizione o cancellazione dalle liste stesse.

(2) Allegare la relativa documentazione.

00E13140
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Le domande dovranno essere indirizzate a: Istituto Nazionale di

ISTITUTO NAZIONALE Oceanografia e di Geofisica Sperimentale - OGS - ufficio ammini-

DI OCEANOGRAFIA E DI GEOFISICA strazione del personale - Borgo Grotta Gigante 42/c - 34010 Sgonico
SPERIMENTALE - Trieste, (per informazioni tel. 040/21401 - www.ogs.trieste.it).

Selezione, per titoli e colloquio, per I’assunzione con contratto
di lavoro a tempo determinato di due unita di personale lau-
reato - profilo di ricercatore - terzo livello professionale -
per il dipartimento «Centro di ricerche sismologiche» di
Udine dell’OGS. (Avviso 132/2000).

Art. 1.

L’Istituto nazionale di oceanografia e di geofisica sperimentale -
OGS - intende assumere con contratto di lavoro a tempo determinato
della durata di due anni, prorogabile, il seguente personale: due unita
di personale laureato - profilo di ricercatore - terzo livello professio-
nale presso il dipartimento «centro di ricerche sismologiche» di
Udine dell'’OGS - per lattivita di ricerca nell’'ambito della stima

uantitativa delle amplificazioni locali del campo d’onda sismica da
gati strumentali e dell’inversione del segnale sismologico con tecniche
di analisi numerica.

Art 2.

Alla selezione possono partecipare coloro che alla data di sca-
denza del termine di cui al successivo art. 4 possono far valere i
seguenti requisiti:

1) diploma di laurea;
2) conoscenza documentata nei seguenti campi:
tecniche di elaborazione numerica del segnale;
tecniche di modellazione numerica;
metodi di analisi statistica dei dati;
linguaggi di programmazione Fortran e/o C e conoscenza di
base dei sistemi operativi UNIX e/o Windows NT;
3) conoscenza della lingua inglese.

La valutazione del possesso dei requisiti di cui al punto 2) e 3) €
demandata al giudizio insindacabile della commissione esaminatrice
di cui al successivo art. 5.

Art. 3.

La selezione ¢ per titoli e colloquio.
I titoli valutabili sono i seguenti:
punteggio conseguito nel titolo di studio richiesto;
altri titoli accademici;
documentata conoscenza nei campi di cui all’art. 2 punto 2);
] conoscenza dei fenomeni ondulatori in campo sismolo-
gico € non;
esperienza di tecniche di analisi numerica e spettrale di segnali
digitali;
esperienza nella valutazione delle amplificazioni locali di sito
del campo d’onda sismico;
conoscenza delle tecniche di inversione del segnale sismologico
¢ della modellazione della sorgente.

La valutazione dei titoli verra effettuata dalla commissione di cui
al successivo art. 5, previa individuazione dei criteri, prima di aver
preso visione della documentazione presentata dai candidati.

11 colloquio vertera sulle esperienze professionali e/o di studio
richieste per la partecipazione alla selezione ed all’accertamento della
conoscenza della lingua inglese.

Per i cittadini stranieri il colloquio tenderd anche all’accerta-
mento della conoscenza della lingua italiana.

Art. 4.

Coloro che intendono partecipare alla predetta selezione
dovranno presentare la relativa domanda redatta in carta semplice
secondo lo schema di cui all’allegato 4) al presente avviso di sele-
zione allegando ad essa:

il curriculum vitae et studiorum;

_ititoli ed i documenti che riterranno sottoporre all'esame della
commissione esaminatrice;

elenco dei titoli e dei documenti presentati.

Le domande dovranno essere presentate entro il termine di
trenta giorni decorrenti dalla data di pubblicazione del presente
avviso sulla Gazzetta Ufficiale. Fa fede il timbro postale di spedi-
Zione.

Art. 5.

La commissione esaminatrice sara nominata con successivo
provvedimento dal presidente dell’OGS.

La commissione in seguito alla valutazione dei titoli presentati
dai candidati ed in seguito al colloguio di cui all’art. 3 del presente
avviso formulera i giudizi comparativi sui singoli candidati; su tale
base formulera la graduatoria dei candidati idonei e stabilira il nomi-
nativo dei candidati vincitori.

Art. 6.

Il personale prescelto a conclusione della presente selezione
verra assunto alle dipendenze dell’'OGS. L'assunzione sara effettuata
con l'osservanza delle disposizioni vigenti al momento dell’assunzione
stessa.

Al predetto personale verra applicato il CCNL del comparto
istituzioni ed enti di ricerca ricompreso nell’area della dirigenza e
relative specifiche tipologie professionali sottoscritto il 5 marzo
1998, in quanto applicabile.

11 contratto di lavoro avra la durata di due anni, prorogabile
entro i limiti della vigente normativa e dei finanziamenti connessi.

Art. 7.

Al sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
la direzione gestione risorse umane - ufficio amministrazione del per-
sonale dell'OGS per le finalita di gestione della selezione e saranno
trattati unicamente per le finalita inerente alla selezione e alla
gestione del rapporto di lavoro conseguente.

La comunicazione di tali dati ¢ obbligatoria ai fini della valuta-
zione dei requisiti di partecipazione, pena I'esclusione dalla selezione.

L'interessato gode dei diritti di cui all'art. 13 della citata legge
tra i quali figura di diritto di accesso ai dati che lo riguardano, non-
ché alcuni diritti complementari tra cui il diritto di rettificare, aggior-
nare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in
termini non conformi alla legge, nonché i! diritto di opporsi al loro
trattamento per motivi legittimi.

Art. 8.

L'OGS ha facolta di procedere entro il termine di dodici mesi
dalla conclusione della selezione, alla utilizzazione della graduatoria
secondo l'ordine della medesima per P'assunzione del successivo can-
didato idoneo nel caso di risoluzione per qualsiasi motivo del con-
tratto di lavoro con il candidato vincitore ovvero per I'assunzione di
personale a contratto per lo svolgimento di analoghe attivita, sempre-
ché sia assicurata la relativa copertura finanziana.

Borgo Grotta Gigante, 6 scttembre 2000

Il presidente: MARSON

ALLEGATO A

Schema di domanda
da redigere in carta semplice

All'Istituto nazionale di oceanogra-
fia e geofisica sperimentale -
OGS - ufficio amministrazione
del personale - Borgo Grotta
Gigante 42/c - 34010 ScoNICO
(TRIESTE)

..L.. sottoscritt
DAL... @ coevceccireere e eseseen s en s
chiede di essere ammess... a partecipare alla selezione di cui all’avviso
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 72 del 15 settembre 2000
(avviso n. 132/2000).

— 3 —



15-9-2000

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4° Serie speciale - n. 72

A tal fine ...l... sottoscritt... dichiara:

di essere in possesso della cittadinanza .............c.ccceeveeccnnennnne. ;

di essere iscritt... nelle liste elettorali nel comune di.
........................................................... prov. di
essere iscritt... nelle liste elettorali per..........cccoccoveceinneinneniiinnn,

di non aver riportato condanne penali; ovvero di aver l'lpOl‘-
tato le seguenti condanne penali: ...........cccocooecreniieinninene e,

di non aver procedimenti penali in corso; ovvero di aver 1
seguenti procedlrnentl penali in COTSO: .....occivinciiicicii e )

di essere in possesso del seguente titolo di studio .
............................................................. conseguito il ...
PIESSO «.eeitiriiecteeesteterteeamesertesb e bereses st e ses st etest s e ke s b e e ant st eaesbesaenn s
con la seguente vOtazione .............cccevuveees ;

(per i candidati di sesso maschile) d1 essere, nei riguardi degh
obblighi di leva militare, nella seguente posizione: .................ccecoen. ;

di risiedere in ..........cccoveeiiiene e (prov. di ............. )
VIB ot 1 T c.a.p. ...
¢ impegnandosi a comunicare le eventuali variazioni successive i rico-
noscendo che 'amministrazione non assume alcuna responsabilita in
caso di irreperibilita del destinatario, chiede che ogni comunicazione
relativa alla presente selezione venga inviata al seguente indirizzo:
......................................................................... tel. oo

Allegati:
curriculum vitae et studiorum;
titoli, documenti, pubblicazioni ........ ;
elenco titoli e documenti presentati.

00ES542

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Selezione pubblica a tre borse di studio per laureati per ricer-
che nel campo delle scienze giuridiche e politiche, da usu-
fruirsi presso 'Istituto di studi giuridici solla comunita inter-
nazionale del C.N.R. (Bando n. 126.205.BO.1).

IL DIRETTORE
DELL’ISTITUTO DI STUDI GIURIDICI
SULLA COMUNITA INTERNAZIONALE DEL C.N.R.

Vista la delibera n. 225 del consiglio di presidenza del
30 aprile 1998, con la quale ¢ stata emanata la direttiva generale per
la predisposizione dei bandi delle borse di studio a livello centrale e
decentrato dell’Ente;

Vista la delibera del consiglio direttivo del C_N.R. n. 11/2000 in
data 13 gennaio 2000;

Dispone:
Art. 1.

E indetta una selezione pubblica per titoli, eventualmente inte-
grata da colloquio, a tre borse di studio per laureati, per studi e ricer-
che nel campo delle scienze giuridiche e politiche da usufruirsi presso
Iistituto di studi giuridici sulla comunita internazionale del C.N.R.
nell’ambito della seguente tematica: diritto delle telecomunicazioni.

Titolo di studio richiesto: laurea in giurisprudenza, scienze poli-
tiche.

La borsa di studio dell’importo di L. 1.700.000 lorde mensili ha
una durata massima di dodici mesi ¢ non € rinnovabile.

Art. 2.

La borsa non ¢ cumulabile con altre borse di studio, né con asse-
gni o sovvenzioni di analoga natura e la sua fruizione ¢ incompatibile
con la frequenza di corsi di dottorato di ricerca universitari con o
senza assegni nonché con la frequenza di scuole di specializzazione
post-laurea con o senza assegni.

La borsa non puo essere cumulata neppure con lo stipendio o
retribuzioni di qualsiasi natura, derivanti dal rapporto di impiego
pubblico o privato tranne i casi previsti dal successivo art. 3, ultimo
comma.

A nessun titolo possono essere attribuiti all’assegnatario, oltre
I'importo della borsa, ulteriori compensi che facciano carico a contri-
buti od assegnazioni del C.N.R.

All’assegnatario di borsa, comandato in missione per motivi ine-
renti Pattivita della borsa stessa, ¢ corrisposto il trattamento di mis-
sione pari a quello spettante ai d1pendent1 del C.N.R,, settimo livello,
esclusivamente a carico dei fondi dell'organo C.N.R. presso il quale
viene fruita la borsa.

Gli assegnatari delle borse, ove soggetti all’assicurazione obbli-
gatoria contro gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali, sono
assicurati, a norma delle disposizioni contenute nella legge 29 dicem-
bre 1941, n. 1659, ¢ nel decreto del Presidente della Repubblica
30 giugno 1965, n. 1124, e successive modifiche, presso Iistituto
nazionale per le assicurazioni degli infortuni sul lavoro (I.N.A.I.L).

Gli assegnatari delle borse non soggetti all’assicurazione obbli-
gatoria di cui sopra godono di assicurazione a carico del CN.R. per
gli infortuni in cui possono incorrere nell’espletamento delle attivita
connesse con la fruizione delle borse stesse.

Art. 3.

Possono partecipare alla selezione i cittadini italiani e degli Stati
membri dell'Unione europea che alla data di scadenza del presente
bando:

a) abbiano conseguito la laurea presso Universitd o istituti
superiori italiani o abbiano una laurea conseguita presso Universita
o istituti superiori stranieri dichiarata equivalente da una Universita
o istituto superiore italiano o dal Ministero dell’Universita e della
ricerca scientifica ¢ tecnologica (M.U.R.S.T));

b) che non abbiano superato il trentacinquesimo anno di eta.
E escluso qualsiasi beneficio di elevazione dei limiti di eta.

¢) abbiano una anzianita di laurea non superiore ad otto anni
alla data di scadenza del presente bando.

I cittadini dell’'Unione europea devono stabilirsi per Fintero
periodo di assegnazione della borsa nella sede di fruizione della
stessa.

Non possono partecipare alla selezione i professori universitari

di prima e seconda fascia e categorie equiparate né i ricercatori uni-
versitari e del C.N.R. ed altri pubblici dipendenti.

Puo partecipare il personale insegnante di ruolo della scuola, che
puo usufruire della borsa previa autorizzazione del competente prov-
veditorato agli studi, secondo la specifica normativa.

Art. 4.

La domanda di ammissione alla selezione redatta in carta libera,
secondo lo schema allegato al presente bando, deve essere indirizzata
¢ inviata, anche a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
all’istituto di studi giuridici sulla comunita internazionale del C.N.R.
- Corso Vittorio Emanuele II n. 251 - 00186 Roma, entro ¢ non oltre
il quarantesimo giorno dalla data di pubbhcazmne nella Gazzerta
Ufficiale del bando stesso. A tal fine fa fede il timbro a data dell’uffi-
cio postale accettante.

Qualora il termine di presentazione delle domande venga a sca-
dere in un giorno festivo, detto termine si intende protratto al primo
giorno non festivo immediatamente seguente.

Per le domande di ammissione al concorso presentate a mano
all’istituto di studi giuridici sulla comunita internazionale del C.N.R.
durante P'orario di lavoro, sara rilasciata ricevuta.

Le domande non firmate dai candidati saranno escluse.

Alla domanda dovranno essere allegati i seguenti docurnenti:

1) certificato di laurea in carta sempllce nel quale siano indi-
cate le votazioni riportate nei singoli esami di profitto, la votazione
dell’esame di laurea e la data di quest’ultimo; (ai sensi della legge
n. 127/1997 e del decreto del Presidente della Repubblica
n. 403/1998 il candidato pud presentare dichiarazione sostitutiva di
certificazione);

2) tesi di laurea;

3) dichiarazione di accettazione del candidato da parte del
responsabile dell’'organo C.N.R. presso il quale lo stesso candidato
intende svolgere la ricerca (come da fac-simile allegato);
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4) i lavori che il candidato intende presentare, con ‘relativp
elenco, precisando se trattasi di pubblicazione o dattiloscritto e il
nome di eventuali collaboratori;

5) programma particolareggiato di studio e di ricerca che il
candidato intende svolgere durante il periodo di fruizione della borsa;

6) curriculum vitae et studiorum;
7) lelenco di tutti i documenti e titoli presentati.

I documenti di cui ai punti 5, 6 ¢ 7 e I'elenco dei lavori presentati
devono essere sottoscritti dal candidato e presentati in duplice copia.

1 plico contenente la domanda con gli allegati deve portare sul-
I'involucro esterno I'indicazione del nome e cognome, I'indirizzo del
candidato e il numero del bando al quale il candidato intende parteci-
pare.

Non si terra conto dei documenti e delle domande inviate o con-
segnate dopo il termine dei quaranta giorni dalla pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale, anche se trattasi di lavori stampati presentati in
sostituzione di bozze di stampa.

Costituisce motivo di non ammissione alla selezione la mancata
presentazione dei documenti di cui ai punti 1), 2), 3) e 5) del presente
articolo.

Art. S.

I candidati sono giudicati da una commissione nominata dal
direttore delForgano C.N.R..

Ogni membro della commissione esaminatrice dispone di dieci
punti per la valutazione di ciascun candidato.

La commissione provvede, in via preliminare, a ripartire il pun-
teggio a disposizione tra le categorie di titoli che essa nitenga di indi-
viduare, curando che il punteggio massimo riservato a ciascuna cate-
goria non abbia una valenza eccessiva su quello complessivo.

La commissione stabilisce altresi, in via preliminare, se i candi-
dati vadano sottoposti a colloquio ¢, in caso positivo, il punteggio
da riservare a tale prova, nonche il punteggio minimo che i candidati
debbono conseguire nella valutazione dei titoli per esserc ammessi a
sostenere la prova stessa.

La commissione procede quindi a valutare i titoli di ogni singolo
candidato e a redigere una scheda contenente, oltre I'indicazione dei
titoli posseduti dal candidato, un motivato giudizio e la valutazione
attribuita ai vari titoli.

Nel caso in cui sia stato, in via preliminare, previsto dalla com-
missione 1'esame colloquio, la stessa provvede a convocare a collo-
quio, mediante lettera raccomandata con avviso di ricevimento, con
almeno quindici giorni di preavviso, i candidati che abbiano ottenuto
il prescritto punteggio minimo nella valutazione dei titoli. Nessun
rimborso ¢ dovuto dall’Ente ai candidati che sostengano il colloquio,
anche se in sede diversa da quella di residenza.

Ai fini della graduatoria di merito, la commissione tiene conto
della valutazione dei titoli e del risultato dell’eventuale colloquio, del
programma di studio e di ricerca presentato dal candidato, valutando
sia la sua attitudine a svolgere, in genere, compiti di ricerca scienti-
fica, sia la sua preparazione nel campo specifico degli studi che lo
stesso propone di compiere.

Al termine dei lavori, la commissione redige la graduatoria dei
candidati.

Sono compresi nella graduatoria di merito secondo 'ordine del
voto a ciascuno attribuito, soltanto i candidati che abbiano raggiunto
una votazione non inferiore ai sette decimi del totale dei punti di cui
la commissione dispone.

Le operazioni compiute dalla commissione vengono verbalizzate
con sottoscrizione in ogni pagina del presidente, dei componenti e
del segretario.

Art. 6.

.. Sono considerati vincitori coloro che nella graduatoria degli
idonei si trovino collocati in posizione corrispondente al numero dei
posti banditi.

A paritd di punteggio complessivo la preferenza ¢ determinata:
a) dalla minore anzianita di conseguimento del titolo di studio;
b} in caso di ulteriore parita, dalla minore eta del candidato.
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Le borse che restino interamente disponibili per rinuncia o deca-
denza dei vincitori possono essere assegnate ai successivi idonei
secondo l'ordine della graduatoria entro un mese dalla rinuncia o
decadenza del vincitore e, comunque non oltre i sei mesi dalla data
di approvazione della graduatoria.

Qualora il vincitore, entro tre mesi dalla data di inizio dell’atti-
vita di ricerca, rinunci alla borsa o decada dalla stessa per incompati-
bilita di cui all’art. 2 del presente bando, la borsa pué essere conferita
per il restante periodo al successivo idoneo in base alla disponibilita
finanziaria residua e alla valutazione scientifica da parte del respon-
sabile dell’istituzione scientifica interessata circa I'attribuzione della
borsa per un periodo inferiore a quello inizialmente previsto.

Art. 7.

11 direttore competente provvede a comunicare a ciascun concor-
rente l'esito della selezione restituendogli, nel contempo, parte della
documentazione presentata per 'ammissione alla stessa ad eccezione
della seguente documentazione:

1) certificato di laurea;

2) dichiarazione di accettazione del responsabile dell’istitu-
zione scientifica;

3) programma di ricerca;

4) elenco dei titoli presentati;

5) elenco delle pubblicazioni e lavori presentati;
6) curriculum vitae et studiorum.

Coloro che risultino vincitori della borsa ¢ non diano inizio agli
studi e alle ricerche in programma entro il termine stabilito dal Con-
siglio nazionale delle ricerche decadono dalla borsa.

Il C.N.R. non assume alcuna responsabilita sia in caso di even-
tuale dispersione di comunicazioni da parte dell’ente, dipendente da
inesatta o non chiara trascrizione dei dati anagrafici ¢ del recapito
da parte degli aspiranti, oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell'indirizzo indicato nella domanda, sia per even-
tuali disguidi postali.

Art. 8.

La data di decorrenza della borsa € stabilita insindacabilmente
dal Consiglio nazionale delle ricerche, dal 1° o dal 15 del mese.

La data di decorrenza della borsa puo essere rinviata nel caso
che il titolare debba assolvere agli obblighi militari di leva, assentarsi
per gravidanza e puerperio o per malattia.

La fruizione della borsa pu6 essere sospesa temporaneamente
solo nel caso che il titolare debba assolvere agli obblighi militari di
leva, assentarsi per gravidanza e puerperio o per malattia di durata
superiore ad un mese.

I motivi di rinvio o sospensione devono essere comunque debita-
mente comprovat.

L’assegnatario che dopo aver iniziato l'attivita di ricerca pro-
grammata non la prosegua, senza giustificato ¢ comprovato motivo,
regolarmente ed ininterrottamente per I'intera durata della borsa, o
che si renda responsabile di gravi e ripetute mancanze o che, infine,
dia prova di non possedere sufficiente attitudine alla ricerca, su pro-

osta del responsabile della ricerca o tutore che gli ¢ stato assegnato,
¢ dichiarato decaduto con motivato provvedimento del direttore com-
petente del C.N.R. dall'ulteriore utilizzazione della borsa.

Dell’'avvio del relativo procedimento viene data comunicazione
all’interessato il quale ha la facolta di far conoscere la propria posi-
zione in merito mediante comunicazione scritta.

Della conclusione del procedimento, che potra consistere o in
una archiviazione degli atli o nel predetto provvedimento di deca-
denza, verra data motivata comunicazione all’interessato.
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Art. 9.

11 pagamento della borsa ¢ effettuato in rate mensili.

La prima rata é erogata dopo che il responsabile della ricerca o
tutore ha comunicato che il titolare della borsa ha iniziato I'attivita
presso la sede prescelta.

Le rate successive sono erogate anticipatamente a meno che il
responsabile della ricerca o tutore non comunichi che si siano verifi-
cate le condizioni di cui all’art. 8 del presente bando.

Coloro che una volta iniziata la ricerca siano incorsi nella dichia-
razione di decadenza o abbiano rinunciato alla fruizione della borsa
sono tenuti a restituire la rata anticipata e non maturata.

La richiesta di restituzione della rata, dovra essere effettuata dal
direttore competente, come parimenti, a cura dello stesso, dovra
essere emesso il decreto di accertamento della somma da restituire.

Art. 10.

Entro sessanta giorni dalla scadenza della borsa, I'assegnatario
dovra trasmettere al direttore competente una particolareggiata rela-
zione sulle ricerche compiute.

La relazione puo essere pubblicata integralmente o in riassunto
in riviste a cura del C.N.R.

Art. 11.

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso il
competente ufficio del Consiglio nazionale delle ricerche, per le fina-
lita di gestione della selezione ¢ saranno trattati presso una banca
dati automatizzata per le finalita inerenti la selezione e la gestione
del rapporto conseguente alla stessa.

1l conferimento di tali dati é obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena l'esclusione.

I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle
amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo svolgimento
della selezione o alla posizione giuridico-economica del candidato.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge.
11 responsabile del trattamento ¢€ il direttore dell’istituto di studi
giuridici sulla comunita internazionale del C.N.R.

Roma, 17 agosto 2000

Il direttore: MARCHISIO

ALLEGATO

Schema di domanda
per la partecipazione al concorso

Al Consiglio nazionale delle ricer-
che Istituto di studi giuridici sulla
comunita internazionale - Corso
Vittorio Emanuele II n. 251 -

00186 RoMa
Oggetto: Bando n. 126.205.BO.1
11712 SOLOSCTILEO/A oovevreeeeceierrecrereereereceeecseeernressesnnensennsanerennens
(Cognome) (Nome)
(-1 SO RPN ) PRSPPIt
(Comune nascita) (Prov) (data)
residente @ .........cooeeecvievinireninnenene C.BP. cevereenvernsnrreeinerecneeaneeenane

INAITIZZO .ooovveiciee ettt ettt e et e e enbeeenneeeenasaesneaenns
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Indirizzo ove inviare la corrispondenza se diverso da quello di
TESIAENZA ..ot

L (descrizione titolo di studio)
conseguito il ...........ccceveeiennnnnn, con voto
e di e,

(Universita, Politecnico, Istituto)
chiede di essere ammesso alla selezione in oggetto per svolgere

studi e ricerche nel campPo .........ccoeveeieiiieiieciccie e,
. (titolo della ricerca)

dichiara che intende svolgere la ricerca presso ..........................
. (Organo CNR)
diretto dal prof. .................. sotto la direzione del prof. .................

A tal fine dichiara:

1) di essere cittadino;

2) di non aver riportato condanne penali (*);

3) di conoscere le seguenti lingue, specificando il livello;

4) di allegare alla domanda la seguente documentazione:

a) certificato di laurea o dichiarazione sostitutiva di certifi-
cazione;

b) tesi di laurea;

¢) programma di ricerca (in duplice copia);

d) curriculum studiorum (in duplice copia);

e) n. ... lavori dattiloscritti, n. ... lavori a stampa;

f) elenco dei lavori di cui al punto ¢) (in duplice copia);

g) dichiarazione di accettazione del direttore dell’organo
C.N.R. presso cui si intende svolgere I'attivita di ricerca (come da fac-
simile allegato al bando);

h) altri titoli (il candidato pud produrre altri titoli che
ritiene possano essere valutati dalla commissone) e relativo elenco
(in duplice copia).

Il dichiarante ...............ccoeeeeerniiiiinenenns

(*) in caso affermativo indicare le eventuali condanne penali
riportate, gli estremi delle relative sentenze (anche nei casi in cui sia
stata concessa la non menzione nei certificati rilasciati dal casellario
giudiziale a richiesta di privati ovvero siano intervenuti amnistia,
indulto, grazia, perdono giudiziale o riabilitazione) ed i procedimenti
penali eventualmente pendenti.

Per informazioni rivoigersi all'Istituto di studi giuridici sulla comu-
nita internazionale - Corso Vittorio Emanuele II, 251 - 00186 Roma,
telefono: 06/6893009 - 68803415, fax 06/68308307.

Bando n. 126.205.BO.1

Candidato: ... e
11 sottoscritto prof. Sergio Marchisio.

Direttore dell’istituto di studi giuridici sulla comunitd interna-
zionale.

Presa visione del programma di ricerca che il candidato intende
presentare in relazione al concorso in oggetto dichiara che, nel caso
il candidato medesimo risulti vincitore della selezione, potra svolgere
tale programma di ricerca presso detto organo sotto la guida del
SOttosCritto 0 del Prof. .....oocoveeeeiiiiiiiii e
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UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITA DI ANCONA

Revoca del corso/concorso a due posti di collaboratore ammi-
nistrativo, settima qualifica, in regime di tempo parziale
al 50%.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il corso concorso a due posti di collaboratore tecnico, set-
tima qualifica, in regime di tempo parziale al 50%, bandito con
O.D. n. 459 del 19 luglio 2000;

Vista la Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 65 del 22 agosto
2000, nella quale ¢ stato pubblicato il bando suddetto;

Visto il nuovo contratto collettivo nazionale di lavoro del com-
parto Universita, in vigore dal 10 agosto 2000;

Visti gl articoli 54 ¢ 55 del suddetto C.C.N.L., riguardanti il
nuovo sistema di classificazione del personale tecnico amministra-
tivo;

Considerato che in seguito alla nuova classificazione 1’accesso
avviene nella posizione economica iniziale di ciascuna categoria;

Considerato che la ex settima qualifica non costituisce piu una
posizione d’ingresso, bensi una progressione economica all'interno
della categoria C;

Considerato che il nuovo sistema di classificazione previsto dal
nuovo C.C.N.L. si prefigge la realizzazione, tra I'altro, dei seguenti
obiettivi: coerenza tra esigenze organizzative e sistema di classifica-
zione; valorizzazione delle risorse umane anche attraverso il ricono-
scimento delle professionalita;

Visto il modello organizzativo di questa Universita;

Considerato che I'assunzione di personale appartenente alla ex
settima qualifica contrasterebbe con le esigenze organizzative che
scaturiscono dall’applicazione del nuovo contratto;

Valutate le ragioni di pubblico interesse;

Dispone:

E revocato il bando di corso concorso a due posti di collabora-
tore amministrativo, settima qualifica, in regime di tempo parziale
al 50%, indetto con O.D. del 19 luglio 2000 ¢ pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale, 4* serie speciale, n. 65 del 22 agosto 2000.

11 presente provvedimento non ¢ soggetto al visto degli organi di
controllo esterni.

Ancona, 6 settembre 2000
Il direttore amministrativo: FERRI

00E8541

UNIVERSITA DI CAMERINO

Concorso per Pattribuzione di diciotto assegni
per la collaborazione ad attivita di ricerca

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Viste le leggi 15 marzo 1997, n. 59 e 15 maggio 1997, n. 127, cosi
come modificate dalla legge 16 giugno 1998, n. 191;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449, ed in particolare l'art. 51
comma 6;

Visto il decreto ministeriale 11 febbraio 1998 «assegni per la col-
laborazione ad attivita di ricerca»;

Vista la nota ministeriale n. 523 del 12 marzo 1998;

Vista la nota ministeriale n. 911 del 24 aprile 1998;

Vista la delibera del senato accademico n. 263 del 16 marzo 2000
con la quale si ¢ stabilito di attivare assegni di ricerca alla luce del-
I'ultima assegnazione ministeriale;

Vista la rettorale n. 10032 del 27 marzo 2000 con la quale il ret-
tore invita i vari gruppi di ricerca interessati a presentare richiesta
per l'attribuzione degli assegni;

Visti i verbali della commissione incaricata dal senato accade-
mico di selezionare le richieste pervenute dai vari gruppi di ricerca;

Vista la delibera del senato accademico del 12 luglio 2000;

Accertata la disponibilita economica

Art. 1.

E indetta una procedura selettiva pubblica per titoli ¢ colloquio,
per lattribuzione di diciotto assegni, di durata annuale ¢ biennale,
per la collaborazione ad attivita di ricerca presso le strutture dell’U-
niversita degli studi di Camerino elencate nel presente bando. Tali
assegni potranno esserc eventualmente rinnovati nei limiti che
saranno stabiliti dal senato accademico.

Per gli assegni biennali dopo il primo anno, ¢ prevista una veri-
fica dcll’attivita svolta, cosi come specificato all'art. 6 del presente
bando.

L'importo lordo degli assegni annuali é pari a L. 28.000.000,
mentre per gli assegni biennali I'importo lordo € pari a
L. 28.000.000 per il primo anno e a L. 30.000.000 per il secondo
anno.

Gli assegni sono cosi ripartiti tra le seguenti aree disciplinari e si
riferiscono ai progetti di ricerca sotto riportati:

Area scienze matematiche - totale assegni n. 1

Settore scientifico disciplinare A02A.

Titolo progetto di ricerca: calcolo delle variazioni e vincoli ano-
lonomi con applicazioni alla teoria dei controlli ed alla relativita
generale.

Numero assegni: 1.

Durata: biennale.

Struttura: Dipartimento di matematica e fisica.
Tutor: Fabio Giannoni.

Area scienze fisiche - totale assegni n. 3

1) Settore scientifico-disciplinare B03X.

Titolo progetto di ricerca: sorgenti deterministiche e porte logi-
che per fotoni correlati quantisticamente.

Numero assegni: 1.
Durata: annuale.
Struttura: Dipartimento di matematica e fisica.
Tutor: Paolo Tombesi.
2) Settore scientifico-disciplinare B03X.

Titolo progetto di ricerca: fluttuazioni superconduttrici ed evolu-
zione dalla superconduttivita BCS alla condensazione di Bose-
Einstein.

Numero assegni: 1.
Durata: annuale.
Struttura: Dipartimento di matematica e fisica.
Tutor: Giancarlo Calvanese Strinati.
3) Settore scientifico-disciplinare B03X.
Titolo progetto di ricerca: microsismicita dei materiali.
Numero assegni: 1.
Durata: annuale.
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Struttura: Dipartimento di matematica e fisica.
Tutor: Fabio Marchesoni.

Area scienze chimiche - totale assegni n. |

Settore scientifico-disciplinare C10X.

Titolo progetto di ricerca: cromatografia di interazione ionica
per molecole neutre o zwitterioniche. i

Numero assegni: 1.

Durata: biennale.

Struttura: Dipartimento di scienze chimiche.
Tutor: Filippo Pucciarelli.

Area scienze della terra - totale assegni n. 1

Settore scientifico-disciplinare DO1C.

Titolo progetto di ricerca: elaborazione di un modello tridimen-
sionale della struttura del reservoir carbonatico della Montagna della
Maiella (Appennino centrale)

Numero assegni: 1.

Durata: biennale.

Struttura: Dipartimento di scienze della terra.
Tutor: Giuseppe Cello.

Area scienze mediche - totale assegnin. |

Settore scientifico-disciplinare F22A.:

Titolo progetto di ricerca: Setil-Marche: studio epidemiologico
multicentrico italiano di tipo caso-controllo sulla eziologia dei tumori
del sistema linfoemopoietico e dei neuroblastomi nel bambino, con
particolare riferimento ai campi magnetici.

Numero assegni: 1.
Durata: annuale.

Struttura: Dipartimento di scienze igienistiche e sanitarie
ambientali.

Tutor: Franco Pannelli.

Area scienze agrarie e veterinarie - Totale assegnin. 1.

Settore scientifico-disciplinare GO9D.

Titolo progetto di ricerca: standardizzazione delle condizioni di
mantenimento e di produzione di ceppi microalgali di interesse per
I'acquacoltura marina, finalizzati all’'ottimizzazione dei contenuti in
acidi grassi mono e polinsaturi.

Numero assegni: 1.
Durata: annuale.

Struttura: Centro Universitario di ricerca e didattica in acqua-
coltura e maricoltura con sede a San Benedetto del Tronto (Ascoli
Piceno).

Tutor: Paolo Melotti.

Area ingegneria civile e architettura - totale assegnin. 3

1) Settore scientifico-disciplinare H11X.

Titolo progetto di ricerca: per un atlante architettonico ¢ urbano
della citta di Camerino.

Numero assegni: 1.
Durata: annuale.

Struttura: Dipartimento di progettazione e costruzione dell’am-
biente presso la facolta di architettura con sede in Ascoli Piceno.

Tutor: Francesco Cervellini.
2) Settore scientifico-disciplinare HO9A.

Titolo progetto di ricerca: i fondamenti ambientali della cultura
tecnologica: I'etica del costruire nella trattatistica francese dal XVI
al XVIII secolo.

Numero assegni: 1.
Durata: annuale.

Struttura: Dipartimento di progettazione ¢ costruzione dell’am-
biente presso la facolta di architettura con sede in Ascoli Piceno.
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Tutor: Giovanni Guazzo.
3) Settore scientifico-disciplinare H12X.

Titolo progetto di ricerca: Ascoli Piceno: storia urbana e archi-
tetture della citta. Ricerche sulle trasformazioni di un insediamento
marchigiano lungo la Valle del Tronto.

Numero assegni: 1.
Durata: annuale.

"Struttura: Dipartimento di progettazione e costruzione dell’am-
biente presso la facolta di architettura con sede in Ascoli Piceno.

Tutor: Maria Luisa Neri.

Area scienze giuridiche - totale assegnin. |

Settore scientifico-disciplinare N15X.

. Titolo progetto-di ricerca: la politica ambientale comunitaria e il
sistema amministrativo italiano.

Numero assegni: 1.

Durata: biennale.

Struttura: facolta di giurisprudenza.
Tutor: Fabrizio Lorenzotti.

Area scienze biologiche - totale assegnin. 6

1) Settore scientifico-disciplinare E03A.

Titolo progetto di ricerca: biodiversita ed ecologia dei sistemi
vegetali montani.

Numero assegni: 1.
Durata: biennale.
Struttura: Dipartimento di botanica ed ecologia.
Tutor: Franco Pedrotti.
2) Settore scientifico-disciplinare E02B.

Titolo progetto di ricerca: modulatori endocrini in sistemi biolo-
gici: metodologie analitiche ed impatto tossicologico.

Numero assegni: 1.
Durata: biennale.

Struttura: Dipartimento di scienze morfologiche e biochimiche
comparate.

Tutor: Giovanni Materazzi.
3) Settore scientifico-disciplinare E11A.

Titolo progetto di ricerca: regolazione dell’espressione genica
durante I'adattamento al freddo in E. coli.

Numero assegni: 1.
Durata: annuale.

Struttura: Dipartimento di biologia molecolare cellulare ani-
male.

Tutor: Cynthia L. Pon.
4) Settore scientifico-disciplinare E0SA.

Titolo progetto di ricerca: studio dei meccanismi di riconosci-
mento in macromolecole biologiche.

Numero assegni: 1.
Durata: annuale.

Struttura: Dipartimento di biologia molecolare cellulare ani-
male.

Tutor: Evandro Fioretti.

5) Settore scientifico-disciplinare E02A.

Titolo progetto di ricerca: i segnali chimici (feromoni) del rico-
noscimento self/nonself dei protozoi ciliati: struttura e meccanismo
di azione.

Numero assegni: 1.

Durata: annuale.

Struttura: Dipartimento di biologia molecolare cellulare ani-
male.

Tutor: Pierangelo Luporini.
6) Settore scientifico-disciplinare EO3B.

Titolo progetto di ricerca: lo studio del DNA antico per rico-
struire i fenomeni di mummificazione naturale che hanno prodotto
le mummie andine e 'Uomo del Similaun.
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Numero assegni: 1.
Durata: biennale.

Struttura: Dipartimento di biologia molecolare cellulare ani-
male.

Tutor: Franco Ugo Rollo.

Art. 2.

Possono partecipare al concorso dottori di ricerca in settori
affini all’attivitd connessa con l'assegno o titolo estero equipollente
oppure laureati da almeno tre anni, in possesso, comunque, di un cur-
riculum scientifico professionale che ne certifichi I'idoneita allo svol-
gimento di attivitd di ricerca.

I cittadini stranieri dovranno essere in possesso di un titolo di
studio riconosciuto equipollente a quelli di cui al precedente comma
in base ad accordi internazionali, ovvero con le modalita di cui
all’art. 332 del testo unico 31 agosto 1933, n. 1592. Tale equipollenza
dovra risultare da idonea certificazione rilasciata dalle competenti
autoritd.

Non pué partecipare al concorso il personale di ruolo presso le
Universita, gli Osservatori astronomici, astrofisici e vesuviano, gli
Enti pubblici e le Istituzioni di ricerca di cui all'art. 8 del decreto del
Presidente del Consiglio dei Ministri del 30 dicembre 1933 n. 593.

Oltre ai requisiti indicati nei precedenti commi, sono richiesti:

2) idoneita fisica alla collaborazione. L'amministrazione ha
facolta di sottoporre a visita medica di controllo i vincitori della pre-
sente procedura selettiva, in base alla normativa vigente;

3) I'obbiglo per i cittadini italiani di essere in posizione rego-
lare nei confronti del servizio militare.

Non possono essere ammessi alla prova selettiva coloro che
siano esclusi dall’elettorato politico attivo;
I cittadini stranieri devono possedere, inoltre, i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza;

b) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini
della Repubblica;

¢) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito nel bando della presente procedura selet-
tiva per la presentazione della domanda di ammissione.

L’amministrazione puo dispone, in ogni momento, con provvedi-
mento motivato, I'esclusione dalla procedura selettiva per difetto dei
requisiti prescritti.

I candidati dovranno inoltre effettuare un versamento a favore
dell’Universita di L. 20.000, non restituibile, come partecipazione alle
spese concorsuali; il mancato versamento comporta la non ammis-
sione alle prove d’esame.

Art. 3.

Le domande di partecipazione alla procedure selettive, da redi-
gere in carta libera, corredate dalla documentazione richiesta,
dovranno essere indirizzate ¢ presentate direttamente o a mezzo di
raccomandata con avviso di ricevimento al Rettore di questa Univer-
sita - via Gentile III da Varano - 62032 Camerino, con esclusione di
qualsiasi altro mezzo, entro il termine perentorio di giorni trenta che
decorrono dal giorno successivo a quello di pubblicazione del bando
nella Gazzetta Ufficiale.

La data di spedizione delle domande ¢ stabilita e comprovata dal
timbro a data dell'ufficio postale accettante.

Le domande, da formularsi distintamente, pena 'esclusione, per
ciascun assegno di ricerca, devono essere redatte secondo lo schema
allegato alla presente procedura selettiva (allegato 1), riportando
tutte le indicazioni che, secondo le norme vigenti, i candidati sono
tenuti a fornire.

_ Lamministrazione non assume responsabiliti per la dispersione
di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da
parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per even-
tuali disguidi postali o telegrafici, 0 comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Nelle domande i candidati italiani e comunitari dovranno dichia-
rare, sotto la propria responsabilita, a pena di esclusione dalla proce-
dura selettiva stessa:

1) le proprie generalita, la data e il luogo di nascita;

2) il possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di
uno degli Stati membri dell’Unione europea;

3) (se cittadini italiani) il comune nelle cui liste elettorali sono
iscritti ovvero i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

4) di non aver mai riportato condanne penali e di non aver
procedimenti penali in corso;

5) la laurea posseduta, la votazione riportata nonché la data e
I'Universita presso cui ¢ stata conseguita;

6) il diploma di dottore di ricerca posseduto nonché la data di
conseguimento e I’Universitd sede amministrativa del corso;

7) di non essere titolari di altre borse di studio a qualsiasi
titolo conferite;

8) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
9) di avere I'idoneita fisica alla collaborazione;

10) il domicilio o recapito, completo del codice di avviamento
postale, al quale si desidera che siano trasmesse le comunicazioni
relative alla presente procedura selettiva;

11) i cittadini stranieri debbono dichiarare altresi di godere dei
diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di prove-
nienza, ovvero i motivi del mancato godimento, e di avere adeguata
conoscenza della lingua italiana;

12) la conoscenza di una lingua straniera.

I candidati cittadini extracomunitari dovranno altresi dichiarare
nella domanda, sotto la propria responsabilita:

1) la cittadinanza di cui sono in possesso;
2) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I candidati portatori di handicap, ai sensi della legge 5 febbraio
1992, n. 104 dovranno fare esplicita richiesta in relazione al proprio
handicap, riguardo l'ausilio necessario per poter sostenere il collo-
quio.

Alla domanda il candidato dovra allegare, oltre al proprio curri-
culum vitae, tutti i titoli che riterra utili ai fini della valutazione (pub-
blicazioni, tesi di laurea, frequenze di corsi, diplomi vari ecc.)

I titoli i quali il candidato richiede siano valutati debbono essere
prodotti entro il termine di scadenza stabilito per la presentazione
delle domande.

Con riferimento alle pubblicazioni, che si ritengono utili al fine
della presente procedura selettiva, il candidato dovra altresi allegare
apposita dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta in cui se ne
attesti la conformita all'originale (legge 15 maggio 1997, n. 127 ) qua-
lora vengano presentati in copia.

Sull’involucro del plico dovranno risultare le indicazioni del
nome, cognome ¢ indirizzo del concorrente.

Non é consentito il riferimento a documenti e pubblicazioni gia
presentati in occasione di altri concorsi.

Dovra inoltre essere allegata la ricevuta del versamento di
L. 20.000 effettuato sul c.c.p. 14566624 a favore dell’Universita - ser-
vizio tesoreria - con I'indicazione, nella causale, del concorso per cui
il candidato presenta domanda.

Art. 4.

Il concorso ¢ per titoli e colloquio.

Ciascuna commissione giudicatrice, nominata con decreto retto-
rale, é proposta dalla struttura richiedente gli assegni ed ¢ composta
dal Responsabile del progetto, con funzioni di Presidente, e da altri
due membri professori di ruolo afferenti all’Area scientifica della
ricerca di cui uno anche con funzioni di segretario verbalizzante.
La commissione valutera innanzitutto I'ammissibilita del candidato
alla selezione.

I titoli validi per la selezione saranno cosi valutati:
1) a ciascun candidato potra essere assegnato un massimo di
100 punti distribuiti come segue:
ai titoli ed attivita di ricerca di ciascun candidato sara asse-
gnato un punteggio massimo di 60 punti;
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al colloquio di ciascun candidato sara assegnato un punteg-
gio massimo di 40 punti;
2) tra i titoli i punti sono distribuiti come segue:

15 punti per il dottorato di ricerca (nazionale o. internazio-
nale) svolto in discipline aventi ad oggetto quelle dell’area scientifica
per la quale si concorre.

fino a 5 punti per il voto di laurea cosi ripartiti:
fino a 107/110 = punti 0;
» 108/110 = punti 1;
» 109/110 = punti 2;
» 110/110 = punti 3;
» 110/110 con lode = punti 5.

fino a punti 25 per pubblicazioni ed attitudine alla ricerca
scientifica;

fino a punti 5 per diplomi di specializzazione; attestati di
frequenza di corsi di perfezionamento post-laurea;

fino a punti 10 per altri titoli collegati al servizio prestato a
seguito di contratti, borse di studio e incarichi in enti di ricerca nazio-
nali, esteri o internazionali, debitamente attestati, ove compaia la
decorrenza e la durata dell’attivita svolta;

I candidati saranno ammessi a sotenere il colloquio se avranno
conseguito, relativamente alla presentazione dei titoli posseduti, una
votazione di almeno 30 punti dei 60 disponibili.

I risultati della valutazione dei titoli saranno resi noti ai candi-
dati mediante affissione all’albo ufficiale della struttura di rifer-
mento.

Limitatamente ai candidati ammessi a sostenere il colloquio, la
valutazione dei titoli verra comunicata contestualmente alla convoca-
zione a sostenere il colloquio.

La valutazione dei titoli dovra precedere il colloquio.

Al candidati sard comunicato, a mezzo raccomandata con rice-
vuta di ritorno, inviata almeno quindici giorni prima, il giorno, il
mese, 'ora ed il luogo ove dovranno sostenere il colloquio.

Per sostenere tale colloquio i candidati dovranno essere muniti,
con esclusione di altri, di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento non scaduto:

a) carta d’identita;
b) passaporto;
¢) patente automobilistica;

d) fotografia recente con firma autenticata dal sindaco o da
un notaio;

e) libretto ferroviario personale,

/) tessera postale;

g) porto d’armi;

Al termine dei lavori ciascuna commissione formulera per cia-
scun candidato un giudizio complessivo, che viene registrato a ver-
bale, e compilera una graduatoria di merito sulla base della somma
dei punteggi ottenuti, designando il candidato o i candidati (quando
gli assegni da attribuire siano piu di uno) che, in base a tale graduato-
ria e agli assegni a disposizione, siano risultati vincitori.

La graduatoria ha validita di sei mesi.

Ai candidati utilmente collocati nella graduatoria verra data
comunicazione scritta dell’attribuzione degli assegni. Essi, a pena di
decadenza, dovranno stipulare, entro il termine perentorio di 15
giorni dalla data di ricezione della predetta comunicazione, il relativo
contratto.

La mancata stipulazione del contratto nel termine sopra indicato
determinera la decadenza del diritto alP’assegno. In tal caso suben-
trera il candidato immediatamente successivo nella graduatoria di
merito. Lo stesso accade in caso di recesso entro sei mesi dall’inizio
del contratto.

L’attivita di ricerca non potra essere iniziata prima della stipula-
zione del relativo contratto, che avra decorrenza dal primo giorno
del mese successivo alla stipula.

1 candidati dovranno provvedere, a loro spese, entro sei mesi
dalPespletamento del concorso, al recupero dei titoli e delle eventuali
pubblicazioni inviate all'Universitd degli Studi di Camerino; tra-
scorso il tempo sopra indicato, 'amministrazione non sara responsa-
bile in alcun modo delle suddette pubblicazioni e titoli.

Gli assegni, di cui al presente bando, non possono essere cumu-
lati con altre borse di studio a qualsiasi titolo conferite, tranne che
con quelle concesse da istituzioni nazionali o straniere utili ad inte-
grare, con soggiorni all’estero, l'attivitd di formazione o di ricerca
degli assegnisti.

1 dipendenti pubblici che fruiscano degli assegni, di cui al pre-
sente bando, possono essere

collocati in aspettativa senza assegni.

Gli assegni, di cui al presente bando sono esenti da Irpef, appli-
candosi ad essi in materia fiscale le disposizioni di cui all’art. 4 della
legge 13 agosto 1984 n. 476 e successive modificazioni ed integrazioni,
nonche, in materia previdenziale, quelle di cui all’art. 2 commi 2 e
seguenti, della legge 8 agosto 1995, n. 335 e successive modificazioni
ed integrazioni. Le somme di L. 28.000.000 ¢ L. 30.000.000 si inten-
dono comprensive di tutti gli oneri a carico del’amministrazione.

Art. 6.

Il pagamento degli assegni € effettuato in rate mensili postici-
pate.

Eventuali spese di missione sono da imputarsi sui fondi del
Responsabile del progetto di ricerca. Solo a tal fine gli assegnisti sono
equiparati ai ricercatori non confermati.

I compiti dei titolari degli assegni, determinati dal contratto
individuale, sono svolti sotto la direzione del responsabile del pro-
getto, il quale verifichera l'attivita svolta. I compiti assegnati devono
prevedere una specifica attivita di ricerca e non dovranno essere di
mero supporto tecnico. Il titolare dell'assegno ¢ tenuto a presentare
al consiglio della struttura di riferimento una relazione annuale sulle
attivita svolte, previa approvazione del tutor, e a presentare i risultati
conclusivi della propria attivita in un apposito seminario o nelle
forme definite dalla struttura di riferimento.

Lattivita deve essere svolta continuativamente; sono fatte salve
le eventuali interruzioni per servizio militare, gravidanza e malattia,
fermo restando che le predette sospensioni provocano il rinvio della
scadenza del contratto. Nel caso in cui tale rinvio superi i lemmini
del progetto a cui si riferisce la collaborazione ¢ impedisca il raggiun-
gimento degli impegni relativi, puo essere disposta la conclusione
anticipata dell’assegno, su motivalo parere del consiglio della strut-
tura di riferimento, sentito il tutor.

Non costituisce interruzione del contratto, e conseguentemente
non va recuperato, un periodo complessivo di assenze giustificate
non superiore a trenta giorni per ciascun anno di contratto.

11 titolare dell’assegno di ricerca, che intenda recedere dal con-
tratto, ¢ tenuto a darne comunicazione al rettore ed al tutor con
almeno 30 giorni di preavviso. In caso di recesso con preavviso I'asse-
gnista sara regolarmente liquidato fino al momento della cessazione.
In caso contrario sara trattenuta dall’amministrazione la quota rela-
tiva al mancato preavviso.

Nei confronti del titolare di assegno, che dopo aver iniziato I'at-
tivitd di ricerca non la prosegua, senza giustificato motivo, regolar-
mente ed ininterrottamente, per I'intera durata dell’assegno, o che si
renda responsabile di gravi e ripetute mancanze, ¢ avviata la proce-
dura prescritta per dichiarare la risoluzione del rapporto.

Art. 7.

1 vincitori della presente procedura selettiva instaurano un rap-
porto di lavoro autonomo di diritto privato. Tale rapporto non rien-
tra nella configurazione istituzionale della docenza universitaria e
del ruolo dei ricercatori universitari e quindi non puo avere effetto
utile ai fini dell’assunzione nei ruoli del personale delle Universita e
Istituti universitari italiani.

1 vincitori saranno tenuti a produrre, all’atto del conferimento
del contratto, un certificato medico rilasciato dalPUnitd Sanitaria
locale di appartienenza dal quale risulti che il candidato ¢ fisicamente
idoneo al servizio con relativo accertamento sierologico; per gli inva-
lidi il suddetto certificato deve contenere la dichiarazione che la
natura e il grado di invaliditd non risulta di pregiudizio all’incolumita
dei colleghi di lavoro e alla sicurezza degli impianti oltre ad una
dichiarazione resa ai sensi e per gli effetti della legge 4 gennaio 1968
n. 15 e 15 maggio 1997 n. 127 (autocertificazione).

_ 44 —



15-9-2000

GAZzZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4° Serie speciale - n. T2

I cittadini extracomunitari vincitori della selezione dovranno
presentare entro il termine sopraindicato, i seguenti documenti:

1) certificato di nascita;
2) certificato attestante la cittadinanza;

3) certificato medico rilasciato dall’Unita Sanitaria Locale dal
quale risulti che & fisicamente idoneo al servizio con relativo accerta-
mento sierologico.

Decadono dal diritto all'assegno per la collaborazione ad attivita
di ricerca coloro che, entro il termine fissato dall’amministrazione,
non dichiarino di accettarlo o non assumano servizio nel termine sta-
bilito.

Possono essere giustificati soltanto i ritardi dovuti a gravi motivi
di salute o a causa di forza maggiore debitamente comprovati.

Gli stati, fatti e qualita personali autocertificati dai vincitori
della presente procedura selettiva saranno soggetti, da parte dell’Uni-
versita di Camerino a idonei controlli, anche a campione, circa la
veridicita degli stessi.

I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di parte-
cipazione alla procedura selettiva, ai sensi degli articoli 10 e 12 della
legge 31 dicembre 1996, n. 675, saranno trattati esclusivamente per le
finalita di gestione della presente procedura e degli eventuali procedi-
menti di attribuzione degli assegni in questione.

Camerino, 28 luglio 2000

Il rettore: BuTl

ALLEGATO 1

Schema esemplificativo
della domanda (in carta libera)

Alrettore dell’Universitadi Camerino
- Via Gentile III da Varano -
62032 CAMERINO

e residente in ... (prov. di L. ) ca. TN
via n. ... chiede di essere ammesso
a partecipare alla procedura selettiva pubblica, per titoli ¢ colloquio,
per l'attribuzione di assegni di ricerca presso codesta universita per
la seguente area disciplinare:
titolo della ricerca .............. .
SEUttUra ... ;

Dichiara sotto la propria responsabilita che:
1) ¢ cittadino italiano (b);

2) ¢ iscritto nelle liste elettorali di (¢) .......coovvvrveeeecvieercrnens
(se cittadino italiano);

3) non ha riportato condanne penali e non ha procedimenti
penali in corso (d);

4) & in possesso del seguente titolo di studio
conseguito in data .............. presso I'Universitd di
con il punteggio di ....... ;

5) ¢ in possesso del diploma di dottore di ricerca in ..............
conseguito in data .............. presso I'Universitd di ...........cccoceeeennen,
sede amministrativa del dottorato;

e 6) non ¢ titolare di altre borse di studio a qualsiasi titolo con-
erite;

7) ha adempiuto agli obblighi militari di leva (e);

8) ¢ in possesso dell'idoneita fisica all’impiego;

9) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (solo per
i cittadini stranieni);

10) elegge il proprio domicilio in ..........c..cocevvereneiincienciniaenns
(cittd, via, n.eca.p)tel. ......ococeennnnnn. ;

11) (limitatamente ai cittadini stranieri) (f);

12) sceglie quale lingua per gli argomenti oggetti del colloquxo
la seguente lingua straniera ............cccceeeveererennne

Allega alla domanda un elenco dei titoli valutabili.

da non autenticare

(a) Le aspiranti coniugate devono indicare nell'ordine: cognome
da nubile, nome proprio, cognome del coniuge.

(b) Indicare il possesso della cittadinanza italiana o di uno Stato
estero.

¢) In caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste eletto-
rali indicare i motivi.
d) in caso contrario indicare le condanne riportate.

e) se 'aspirante non ha prestato servizio militare, indicarne i
motivi.

/) di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato di appar-
tenenza o di provenienza ovvero i motivi del mancato godimento;

g) apporre la propria firma in calce alla domanda; la stessa non
dovra essere autenticata da alcun pubblico ufficiale.

00E8545

UNIVERSITA «G. D'’ANNUNZIO»
DI CHIETI

Ricostituzione della commissione giudicatrice della valutazione
comparativa per la copertura di un posto di docente di prima
fascia per il settore scientifico-disciplinare L12E - Lettera-
tura dell’eta medievale, umanistica, rinascimentale, presso
la facolta di lettere e filosofia.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Vista la legge 30 luglio 1999, n. 256 di conversione in legge del
decreto-legge 17 giugno 1999 n. 178 recante disposizioni urgenti per
la composizione delle commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparativa per la nomina in ruolo di professori e ricer-
catori universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 386 del 29 marzo 2000 con il quale é
stata indetta, tra laltro, la procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di docente universitario di prima fascia per
il settore scientifico disciplinare L12E «Letteratura dell’etd medievale,
umanistica, rinascimentale» presso la facolta di lettere e filosofia;
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Visto il decreto rettorale n. 655 del 14 giugno 2000 col quale
sono stati nominati i membri interni delle commissioni giudicatrici
relative alle valutazioni comparative della prima tornata concorsuale
2000 per posti di ruolo di prima fascia, di seconda fascia, di ricerca-
tore e di ricercatore confermato;

Visto il decreto rettorale n. 795 del 20 luglio 2000 col quale la
commissione giudicatrice della valutazione comparativa per la coper-
tura del posto di prima fascia per il S.S.D. L12E «Letteratura dell’eta
medievale, umanistica, rinascimentale» presso la facolta di letterc e
filosofia € stata cosi costituita:

membro designato: Rizzo Silvia - professore ordinario - facolta
di lettere e filosofia, Universita «La Sapienza» di Roma;

membri eletti:

Regoliosi Mariangela - professore ordinario - facolta di lettere
¢ filosofta, Universita di Firenze;

Ferrait Giacomo - professore ordinario - facolta di lettere e
filosofia, Universita di Messina;

Villa Claudia - professore ordinario - facolta di lingue e lette-
rature straniere, Universita di Bergamo;

Cesarini Martinelli Lucia - professore ordinario - facolta di
lettere e filosofia, Universita di Firenze.

Vista la comunicazione dell’Universita degli studi di Firenze al
Cineca di Bologna in data 16 agosto 2000, pervenuta a questo atenco
a mezzo fax il 25 agosto 2000, circa il decesso della prof.ssa Lucia
Cesarini Martinelli il 14 agosto 2000;

Visto l’esito dello scrutinio relativo alle votazioni per I’elezione
dei componenti elettivi della commissione giudicatrice di che trattasi,
dal quale risulta che il docente non eletto con maggiore numero di
voti € il prof. Vincenzo Fera, ordinario presso la facolta di lettere e
filosofia dell’Universita degli studi di Messina;

Vista la nota del predetto docente, acquisita a mezzo fax in data
25 agosto 2000;

Decreta:
Art. 1.

A parziale modifica del decreto rettorale n. 795 del 20 luglio
2000, citato nelle premesse, la commissione giudicatrice della valuta-
zione comparativa per la copertura di un posto di docente di prima
fascia per il settore scientifico disciplinare L12E «Letteratura dell’eta
medievale, umanistica, rinascimentale» presso la facolta di lettere €
filosofia viene cosi ricostituita:

membro designato: Rizzo Silvia - professore ordinario - facoltd
di lettere e filosofia, Universitd «La Sapienza» di Roma.
membri eletti:

Regoliosi Mariangela - professore ordinario - facolla di lettere
¢ filosofia, Universita di Firenze;

Ferrat Giacomo - professore ordinario - facolta di lettere e
filosofia, Universita di Messina;

Villa Claudia - professore ordinario - facolta di lingue e lette-
rature straniere, Universita di Bergamo;

Fera Vincenzo - professore ordinario - facolta di lettere e filo-
sofia, Universita di Messina.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetra Ufficiale del presente
decreto rettorale decorre il termine previsto dall’art. 9 del decreto
legge 21 aprile 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte
dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione del commissario
sostituto. Decorso tale termine e, comunque, dopo I'insediamento
della commissione non sono ammesse istanze di ricusazione del com-
missario di che trattasi.

11 presente provvedimento viene registrato ed inserito nella rac-
colta dei decreti di questo ateneo.

Chieti, 28 agosto 2000
Il rettore: CUCCURULLO

00ES8505

UNIVERSITA DI GENOVA

Sostituzione di componenti della commissione giudicatrice
della procedura di valutazione comparativa ad un posto di
professore ordinario presso la facolta di scienze politiche
per il settore scientifico-disciplinare PO1G - Economia inter-
nazionale.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989 n 168, recante listiluzione del
M.URS.T,;

Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998
n. 390, con il quale ¢ stato emanato il regolamento recante norme
sulle modalita di espletamento delle procedure per il reclutamento
dei professori universitari di ruolo ¢ dei ricercaton ed, in particolare,
I'art. 3;

Visto il decreto ministeriale 26 febbraio 1999, cosi come rettifi-
cato dal decreto ministeriale 4 maggio 1999, recante la ridetermina-
zione dei settori scientifico-disciplinari;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370, recante disposizioni in
materia di universita e di ricerca scientifica e tecnologica ed in parti-
colare l’art. 6, comma 2;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che ha sostituito il citato decreto del Presidente della Repub-
blica n. 390/1998, ed in particolare I'art. 7; :

Visto il decreto rettorale n. 1035 del 16 marzo 2000, pubblicato
nel supplemento ordinario alla Gazzetra Ufficiale - 4 Serie Speciale
- n. 30 del 14 aprile 2000, con il quale ¢ stata indetta, tra le altre, la
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di professore ordinario presso la facolla di scienze politiche di questo
ateneo per il settore scientifico-disciplinare PO1G - economia interna-
zionale;

Vista la deliberazione con la quale il consiglio della facolta inte-
ressata ha designato il componente della commissione giudicatrice;

Visto l'esito delle operazioni di voto per I'individuazione dei
componenti elettivi;

Visto il decreto rettorale 2290 del 25 luglio 2000 con il quale ¢
stata costituita, tra le altre, la commissione giudicatrice della proce-
dura sopraindicata;

Vista la nota in data 4 agosto 2000 con la quale il componente
eletto, prof. Riccardo Rovelli, ordinario presso I'universita di Bolo-
gna, rinuncia alla nomina in quanto «legato a rapporti di parentela
con almeno uno dei candidati» alla procedura in oggetto;

Visti gli art. 51 ¢ 52 del codice di procedura civile;

Considerato che non & possibile sostituire il Prof. Riccardo
Rovelli in quanto, oltre ai docenti eletti di cui al decreto rettorale
2290 del 25 luglio 2000, nessun altro ha riportato voti;

Decreta:

Art. 1.

Sono accolte le dimissioni del Prof. Riccardo Rovelli da compo-
nente della commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa ad un posto di professore ordinario presso fa facolta di
scienze politiche di questo ateneo per il settore scientifico-disciplinare
POIG - economia internazionale, di cui al citato decreto rettorale
2290 del 25 luglio 2000;

Art. 2.

Fermo restando la nomina quali componenti dei proff.ri Pietro
Carlo Padoan, Giuliano Conti, Mario Deaglio ¢ Paolo Guerrieri
Paleotti, con successivo provvedimento a seguito di elezioni supple-
tive, si procedera alla costituzione della commissione giudicatrice.

Genova, 16 agosto 2000

Il rettore

00E8547
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Sostituzione di eomﬁonenti della commissione giudicatrice
della procedura di valutazigne comparativa per la copertura
di un posto di professore ordinario presso la facolta di let-
tere e filosofia per il settore scientifico-disciplinare MO6A -
Geografia.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989 n 168, recante listituzione del
M.U.RS.T,;

Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori ¢ dei professori universitari di ruolo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998
n. 390, con il quale ¢ stato emanato il regolamento recante norme
sulle modalita di espletamento delle procedure per il reclutamento
dei professori universitari di ruolo e dei ricercatoni ed, in particolare,
l’art. 3;

Visto il decreto ministeriale 26 febbraio 1999, cosi come rettifi-
cato dal decreto ministeriale 4 maggio 1999, recante la ridetermina-
zione dei settori scientifico-disciplinari;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370, recante disposizioni in
materia di universita e di ricerca scientifica e tecnologica ed in parti-
colare I'art. 6, comma 2;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, che ha sostituito il citato decreto del Presidente delia Repub-
blica n. 390/1998, ed in particolare Fart. 7;

Visto il decreto rettorale n. 1035 del 16 marzo 2000, pubblicato
nel supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale -
n. 30 del 14 aprile 2000, con la quale ¢ stata indetta, tra le altre, la
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di professore ordinario presso la lacolta di lettere e filosofia di questo
ateneo per il settore scientifico-discliplinare MO6A - geografia;

Vista la deliberazione con la quale il consiglio della facolta inte-
ressata ha designato il componente della commissione giudicatrice;

Visto Pesito delle operazioni di voto per I'individuazione dei
componenti elettivi;

Visto il decreto rettorale n. 2322 del 31 luglio 2000 con il quale ¢
stata costituita, tra le alte, la commissione giudicatrice della proce-
dura sopra indicata;

Vista la nota in data 7 agosto 2000 con la quale il componente
eletto, prof. Gianfranco Battisti, ordinario presso I'universita degli
studi di Trieste, rinuncia alla nomina;

Vista la nota in data 8 agosto 2000 con la quale il componente
eletto, prof. Marcello Zunica, ordinario presso l'universita degli studi
di Padova, rinuncia alla nomina;

Considerate le motivazioni evidenziate dai suddetti componenti;

Considerato che i docenti non eletti che hanno riportato il mag-
gior numero di voti sono il prof. Giacomo Corna Pellegrini Spandre,
ordinario presso I'universita di Milano e il prof. Roberto Bernardi,
ordinario presso I'universita di Verona;

Decreta:
Art. 1.

Sono accolte le dimissioni del prof. Gianfanco Battisti ¢ del
prof. Marcello Zunica da componenti della commissione giudicatrice
della procedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di professore ordinario presso la facolta di lettere e filosofia
per il settore scientifico-disciplinare MO6A - geografia.

Art. 2.

Per i motivi indicati in premessa il decreto rettorale n. 2322 del
31 luglio 2000 ¢ modificato relativamente alla parte riguardante la
costituzione della commissione giudicatrice della procedura di valuta-
zione comparativa sopra indicata nel senso che, fermo restando
quant’altro in esso indicato, il prof. Gianfranco Battisti e il
prof. Marcello Zunica sono sostituiti, rispettivamente, dal prof. Gia-
como Corna Pellegrini Spandre e dal prof. Roberto Bernardi.

Genova, 16 agosto 2000
Il rettore

00E8548

UNIVERSITA DI MESSINA

Procedura di valutazione comparativa, per titoli ed esami, fina-
lizzata al conferimento di un assegno a tempo determinato
(anni 4), per 1a collaborazione ad attivita di ricerca.

IL RETTORE

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15, ed in particolare gli articoli
2 e 4 concernenti le dichiarazioni sostitutive di certificazioni e del-
Patto di notorieta;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, concernente azioni positive
per la realizzazione della parita uomo-donna nel lavoro;

Visto lo statuto di di autonomia dell’ateneo emanato con decreto
rettorale 10 aprile 1997;

Visto il decreto ministeriale 23 giugno 1997, concernente la ride-
terminazione dei settori scientifico-disciplinari;

Vista la nota del 15 dicembre 1997 con la quale il M.UR.S.T. ha
provveduto ad assegnare la quota di finanziamento per gli assegni di
cui all’ art. 51, comma 6, della legge n. 449/1997;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449, recante misure per la sta-
bilizzazione della finanza pubblica ed in particolare I'art. 51, comma
6, che tratta le modalita di conferimento di assegni per la collabora-
zione ad attivita di ricerca da parte dell’Universita;

Visto il decreto ministeriale 11 febbraio 1998, concernente criteri
per il conferimento di detti assegni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403, in materia di semplificazioni delle certificazioni amministra-
tive;

Vista la deliberazione del senato accademico del 3 novembre
1998, relativa al regolamento di ateneo per il conferimento dei sud-
detti assegni;

Viste le deliberazioni del senato accademico e del consiglio di
amministrazione dell’ateneo, rispettivamente del 28 dicembre 1998 e
23 novembre 1998, relative alla ripartizione dei fondi in bilancio,
all'uopo destinati, per n. 26 assegni di ricerca:

Visto il proprio decreto rettorale n. 36 del 23 febbraio 1999, rela-
tivo alla nomina dei componenti i quattordici comitati d'area
scientifico-disciplinare;

Viste le deliberazioni del senato accademico del 27 maggio 1999
¢ del 6 luglio 1999, relative alla determinazione degli indirizzi per i
criteri di valutazione degli aspiranti al conferimento assegni di
ricerca;

Vista la nota del direttore uscente dell'Istituto di eisiologia gene-
rale e speciale degli animali domestici e chimica biologica;

Decreta:
Art. 1.

Numero degli assegni

E indetta una procedura di valutazione comparativa, per titoli ed
esami, finalizzata al conferimento di un assegno a tempo determinato
(anni quattro), per la collaborazione ad attivita di ricerca nel pro-
gramma specificato nell’allegato 4 che fa parte integrante del pre-
sente bando.

Per quanto concerne le discipline incluse nei settori scientifico-
disciplinari si rimanda al decreto ministeriale 23 giugno 1997, pubbli-
cato nel Supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 175 del
29 luglio 1997 - Serie generale.

L’Amministrazione garantisce paritd e pari opportunita tra
uomini ¢ donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.
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Art. 2.
Requisiti generali di ammissione

I candidati devono possedere i seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana. Tale requisito non €& richiesto per i
soggetti appartenenti all'Unione europea;

b) possesso del titolo di studio specificato nell’allegato A al
presente bando;

¢) adeguata conoscenza della lingua italiana (se cittadino di
uno degli Stati membri dell’Unione europea);

d) conoscenza di una lingua straniera,

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione della domanda di arnmis-
sione. I candidati sono ammessi con riserva alla procedura; 'ammini-
strazione puo disporre in ogni momento, con provvedimento moti-
vato, l'esclusione per difetto dei requisiti prescritti. Tale provvedi-
mento verra comunicato all’'interessato mediante raccomandata con
avviso di ricevimento. Sono esclusi dalla partecipazione alla proce-
dura i neolaureati privi di titoli di formazione alla ricerca o di docu-
mentata ed idonea esperienza derivante da attivita di ricerca gia
svolta ovvero di curriculum scientifico-professionale adeguato.

Al vincitore in servizio presso pubbliche amministrazioni diverse
da quelle indicate all’'ultimo comma del presente articolo potra essere
conferito I'assegno previo collocamento in aspettativa senza assegni.

Non ¢ ammesso il cumulo con borse a qualsiasi titolo conferite,
tranne quelle utili ad integrare I'attivita di ricerca dei titolari di asse-
gni con soggiorni all'estero, concesse dall’Universita degli studi di
Messina o da istituzioni nazionali o straniere.

Non possono essere titolari di assegni di ricerca i dipendenti di
ruolo e non di ruolo, docenti e personale tecnico-amministrativo delle
universita, il personale di ruolo in servizio presso gli altri soggetti di
cui all’ art. 51, comma 6, primo periodo, della citata legge
n. 449/1997 nonché coloro che sono iscritti a corsi universitan post-
laurea.

Art. 3.
Domanda e termine di presentazione

La domanda di ammisione alla procedura deve essere indirizzata
al Magnifico rettore dell’ Universita degli studi di Messina, piazza
S. Pugliatti n. 1 - 98122 Messina - e redatta in carta semplice, su
apposito modello - Allegato B - che fa parte integrante del presente
bando.

La domanda puo essere presentata, anche utilizzando la fotoco-
pia della pagina della Gazzetra Ufficiale in cui é pubblicato I'Allegato
B, fac-simile della domanda, purché sia chiara ed integrale. In ogni
caso la domanda deve essere scritta a macchina ovvero in stampatello
ma in modo chiaro e assolutamente leggibile.

La domanda deve essere presentata direttamente o a mezzo rac-
comandata con avviso di ricevimento, entro il termine perentorio di
giorni trenta a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica -
4" serie speciale.

La data di spedizione della domanda ¢ stabilita e comprovata
dal timbro a data dell’ufficio postale accettante. Non saranno prese
in considerazione le domande non sottoscritte, quelle prive dei dati
anagrafici e quelle che, per qualsiasi causa, dovessero essere prodotte
a questa Universita oltre il termine sopra indicato.

Tutte le comunicazioni riguardanti la procedura di valutazione
comparativa indetta con il presente decreto verranno inoltrate agli
interessati a mezzo di raccomandata con tassa a carico del destinata-
rio.

I candidati sono tenuti ad allegare alla domanda tutti i titoli di
cui al successivo art. 5 che ritengono utili ai fini della valutazione da
parte della commissione esaminatrice, il certificato delle votazioni
riportate nei singoli esami di profitto ed in quello di laurea, nonché
il curriculum della propria attivita scientifica (dottorato di ricerca o
curriculum scientifico-professionale idoneo per lo svolgimento di atti-
vita di ricerca), I'elenco delle pubblicazioni e dei documenti attestanti
i titoli.

I titoli possono essere prodotti in originale, in copia autenticata
ovvero in copia dichiarata conforme all’originale mediante dichiara-
zione sostitutiva dell’atto di notorieta ai sensi dell’art. 2 del decreto
del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998, n. 403.

I candidati possono altresi dimostrare il possesso dei titoli sopra
indicati mediante la forma di semplificazione delle certificazioni
amministrative consentite dalla legge n. 15/1968, pubblicata nella
Gazzetta Ufficiale n. 23 del 27 gennaio 1968 e dal decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 403/1998, pubblicato nella Gazzerta Uffi-
ciale)n.275 - serie generale - del 24 novembre 1998 (modulo C alle-
gato).

Le stesse modalita previste per i cittadini italiani si applicano ai
cittadini dell’Unione europea. I cittadini extracomunitari residenti in
Italia secondo le disposizioni del regolamento anagrafico della popo-
lazione residente approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 30 maggio 1989, n. 223, possono utilizzare le dichiarazioni sosti-
tutive in parola limitatamente ai casi in cui si tratta di comprovare
stati, fatti e qualita personali certificabili o attestabili da parte di sog-
getti pubblici o privati italiani.

Nell’ambito dei titoli, le pubblicazioni, che debbono essere
comunque allegate alla domanda e corredate da elenco, sono valuta-
bili se presentate in forma di estratti di stampa (poiché le bozze non
presuppongono lPavvenuta pubblicazione). L’amministrazione non
assume responsabilitd per la dispersione di comunicazioni dipendente
da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente o da
mancata, oppure tardiva comunicazione del cambiamento dell’indi-
rizzo indicato nella domanda, né per gli eventuali disguidi postali o
telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a
forza maggiore.

Art. 4.
Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda il candidato, oltre il cognome ed il nome, deve
dichiarare, a pena di esclusione, ai sensi degli articolil ¢ 2 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998:

a) la data ed il luogo di nascita;

b) la residenza ed il preciso domicilio eletto ai fini della parte-
cipazione alla procedura;

¢) il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati
membri dell’Unione europea;

d) il possesso del titolo di studio specificato nell'allegato A al
presente bando (vedere precedente art. 2) Il candidato dovra indicare
altresi I'universiti che ha rilasciato il titolo, la data del consegui-
mento ¢ la votazione riportata nell’esame di laurea;

e) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (se citta-
dini di uno degli Stati membri dell’Unione europea);

f) di non essere dipendente di ruolo (o non di ruolo) dell’Uni-
versitd, di non prestare servizio di ruolo presso gli altri soggetti di
cui allart. 51, comma 6, primo periodo, della citata legge
n. 449/1997 né presso altre pubbliche amministrazioni e di non essere
iscritto a corsi universitari post-laurea (vedere precedente art. 2);

g) dinon fruire di borse a qualsiasi titolo conferite (con esclu-
sione di quelle utili ad integrare l'attivita di ricerca con soggiorni
all’estero, concesse dall’Universita degli Studi di Messina o da Istitu-
zioni nazionali o straniere) (vedere precedente art. 2).

L’amministrazione si riserva la facoltd di procedere ad idonei
controlli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive.

Qualora dal controllo sopra indicato emerga la non veridicita del
contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici even-
tualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera.

Art. 5

Valutazione dei titoli e prove d'esame
Le prove d'esame tenderanno ad accertare la preparazione, Ie-
sperienza ¢ I'attitudine alla ricerca del candidato.
Esse consisteranno:
nella valutazione dei titoli presentati;

in un colloquio concernente la discussione dei titoli stessi con
approfondimento degli argomenti di particolare rilievo scientifico
connessi al programma di ricerca, indicati nell’allegato 4 al presente
bando.
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11 punteggio complessivo é pari a punti 100 cosi suddivisi:
punti per la valutazione dei titoli 60;
punti per il colloquio 40;
Sono ammessi al colloquio solo i candidati cui ¢ stato attribuito

un punteggio, per i titoli presentati di almeno punti 20/60; il collo-
quio si intende superato con una valutazione di almeno 24/40.

11 punteggio finale € dato dalla seguente somma:
punteggio attribuito ai titoli;
valutazione conseguita nel colloquio.

Le tipologie di titoli valutabili sono, in ordine decrescente, le
seguenti:

- pubblicazioni scientifiche: sino ad un massimo di 15 punti;
- dottorato di ricerca: 20 punti,

- frequenza a corsi di dottorato, non conseguito; corsi di spe-
cializzazione, corsi di perfezionamento post-laurea, seguiti in Italia o
all’estero; svolgimento di una documentata attivita di ricerca presso
soggetti pubblici o privati con contratti, borse di studio o incarichi,
sia in Italia che all’estero:

fino a punti 2,5 per ogni anno;
sino ad un massimo di 10 punti.

- tesi di dottorato (se non pubblicata): sino ad un massimo di
10 punti;

- altri titoli: sino ad un massimo di 5 punti.

11 colloquio ¢ inteso ad accertare le capacita del candidato in
relazione al settore scientifico-disciplinare ed al programma di ricerca
nonché la conoscenza di almeno una lingua straniera: punteggio sino
ad un massimo di 40 punti.

11 colloquio si svolgera in un luogo accessibile al pubblico.

La comunicazione dei risultati della valutazione dei titoli nonché
Pelenco dei candidati ammessi al colloquio verra data contestual-
mente, prima della data fissata per il colloquio, mediante affissione
di apposito avviso all’albo della sede degli esami.

11 diario della prova d’esame con I'indicazione della sede in cui la
stessa avra luogo sara notificato agli interessati tramite raccoman-
data con avviso di ricevimento con tassa a carico del destinatario
almeno venti giorni prima di quello in cui essi debbono sostenerla.

Per essere ammessi a sostenere la prova d'esame i candidati
dovranno essere muniti di documento di riconoscimento valido.

La mancata presentazione al colloquio sara considerata come
rinuncia alla selezione.

Al termine di ogni seduta dedicata al colloquio, la commissione
forma I'elenco dei candidati esaminati, con I'indicazione del voto da
ciascuno riportato che sara affisso all'albo della sede degli esami.

A parita di merito e di titoli ¢ preferito il candidato piu giovane
di eta.

Art. 6.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice é composta dal responsabile scien-
tifico del progetto cui € stato destinato I'assegno ¢ da due membri,
tra i professori e i ricercatori dell’area scientifico-disciplinare riguar-
dante I'assegno messo a concorso, nominati dal consiglio della strut-
tura. Espletate le prove, la commissione forma la graduatoria
secondo I'ordine decrescente del punteggio finale.

La graduatoria di merito dei candidati ¢ formata secondo I'or-
dine dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun candi-
dato con I'osservanza, a parita di punti, della preferenza prevista dal-
Iultimo comma del precedente art. 5.

11 direttore della struttura di ricerca interessala garantisce ade-
guata pubblicita agli atti, dalla data di pubblicazione dei quali,
decorre il termine per eventuali impugnative da inoltrare al rettore
entro dieci giorni.

Sui ricorsi ¢ competente a decidere il senato accademico.

Art. 7.

Conferimento dell'assegno di ricerca

Al candidato che ha avuto la migliore valutazione comparativa
verra conferito, mediante contratto individuale a tempo determinato,
un assegno per la durata di quattro anni sotto riserva degli accerta-
menti dei requisiti prescritti.

All'atto della stipula del contratto lo stesso dovra sottoscrivere
dichiarazione di non trovarsi in alcuna delle condizioni ostative pre-
viste dal precedente art. 2; se trovasi in servizio presso le pubbliche
amministrazioni di cui all’art. 2, quinto comma, dovra altresi dichia-
rare di essere stato collocato in aspettativa senza assegni.

Gli assegni sono rinnovabili compatibilmente con la verifica
della copertura finanziaria da parte degli organi accademici di
governo, con le modalita di cui al successivo art 8.

L'importo degli assegni é annualmente stabilito dagli organi
accademici. In accordo a quanto detto negli articoli 1 e 2 del decreto
ministeriale 11 febbraio 1998 (Gazzetta Ufficiale n. 84 del 10 aprile
1998), I'importo, comprensivo di tutti gli oneri, dovra essere com-
preso fra un limite minimo di 25 milioni ed un limite massimo di 30
milioni e puo essere graduato entro questi limiti, in relazione anche
alla valutazione dell’attivita svolta. In prima applicazione I'importo
lordo annuo dell’assegno di ricerca ¢ determinato in lire 28.500.000,
comprensivo di tutti gli oneri a carico dell'universita.

L'assegno viene corrisposto in rate mensili posticipate.

Ad esso si applicano: in materia fiscale, le disposizioni di cui
all’art. 4 della legge 476 del 13 agosto 1984 ¢ successive modificazioni
ed integrazioni; in materia previdenziale, le disposizioni di cui
all’art. 2, comma 26 e seguenti della legge n. 333 dell’ 8 agosto 1995
¢ successive modificazioni ed integrazioni.

L'assegnista € tenuto ad assicurarsi contro gli infortuni.

La collaborazione ¢é svolta in condizioni di autonomia, senza
orario di lavoro predeterminato.

L'assegnista non pud svolgere attivita didattica universitaria,
salvo quella seminariale relativa al settore scientifico-disciplinare in
cui si estrinseca il rapporto di collaborazione alla ricerca.

L’ assegnista puo altresi far parte di commissioni di esami uni-
versitan se cultore della materia.

Art. 8.

Valutazione dell attivita svolta

L’assegnista, al termine di ogni anno, presenta al consiglio della
struttura una dettagliata relazione accompagnata dalla proposta del
responsabile scientifico di conferma o di rinnovo della borsa. 11 consi-
glio ne prende atto ¢ la trasmette al senato accademico.

La conferma e il rinnovo vengono deliberati dal senato accade-
mico sentilo il parere delle commissioni di area.

Ogni due anni le commissioni di area presentano una relazione
di valutazione sull'utilizzo dei fondi destinati agli assegni.

11 contratto, anche se I'assegno ha durata pluriennale, ¢ annuale.
La sua conferma ¢ subordinata al parere favorevole del responsabile
scientifico.

Art. 5.

Stipula del contratto

Il candidato che ha avuto la migliore valutazione comparativa,
stipula con I'universitd un contratto che disciplina la collaborazione
per attivita di ricerca ai sensi dell’art. 51, comma 6, della legge
n. 449/1997.

Ove entro trenta giorni dalla comunicazione il candidato che
precede in graduatoria non abbia perfezionato la stipula del contratto
si procedera, alle stesse condizioni, alla stipula del contratto con il
candidato in posizione immediatamente successiva.

Il contratto non da titolo a diritti in ordine all’accesso ai ruoli
dell’universita.
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Art. 10.
Restituzione della documentazione

I candidati potranno richiedere, entro sei mesi dall’espletamento
della procedura, la restituzione, con spese a loro carico, della docu-
mentazione presentata. Tale restituzione sara effettuata salvo even-
tuale contenzioso in atto. Trascorso tale termine questa universita
disporra del materiale secondo le proprie esigenze, senza alcuna
responsabilita.

Art. 11.
Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 10, comma primo, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675 e successive modificazioni ed integrazioni, i dati personali for-
niti dai candidati saranno raccolti presso I'Universita degli studi di
Messina e trattati per le finalita di gestione della selezione ¢ del rap-
porto di lavoro instaurato.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla
posizione giuridico-economica del candidato titolare dell’assegno.

Art. 12.
Rinvio circa le modalita di espletamento del concorso

Per quanto non previsto dal presente bando valgono le disposi-
zioni contenute nelle norme citate in premessa.

11 presente decreto sara pubblicato nella Gazzetra Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale.

Messina, 7 agosto 2000

Il rettore. SILVESTR1

ALLEGATO A

AREA SCIENTIFICO-DISCIPLINARE: 07 (Scienze agrarie ¢ veterinarie)

PROGRAMMA DI RICERCA

n. 1 assegno - Durata non superiore a 4 anni e rinnovabile ai
sensi dell’art. 2 del relativo regolamento di ateneo (S.A. 3 novembre
1998).

Titolo della ricerca: Risposta funzionale dei sistemi neuroendo-
crini coinvolti nell’'adattamento allo stress da esercizio nel cavallo sal-
tatore.

Descrizione:

11 programma di ricerca si propone di definire la risposta funzio-
nale dei sistemi endocrini coinvolti principalmente nell’adattamento
allo stress nel cavallo sportivo, prendendo in considerazione:

a) il comportamento delle iodotironine totali e libere, del cor-
tisolo, del’ACTH e della f-endorfina nel corso di esercizio di diffe-
rente intensitd, di tipo agonistico e non, con particolare riferimento
alle prove di salto a ostacoli;

b) il confronto del comportameno due sistemi endocrini,
ipotalamo-ipofisi-corticosurrenalico e tiroideo nel corso di presta-
zioni competitive di salto a ostacoli;

c) la valutazione di eventuali rapporti tra modificazioni
ormonali e immunitarie (citochine);

d) la valutazione dell’incidenza del trasporto preliminare alle
gare sulle modificazioni ormonali;

e) la valutazione delle possibili condizioni di utilizzo di speci-
fici parametri ormonali quali indicatori di performance e del con-
trollo dello stato di allenamento.

Saranno prese in considerazione prove di salto a ostacoli nelle
quali sara particolarmente studiata la categoria alla quale i cavalli
in gara appartengono, il risultato ottenuto e Paltezza degli ostacoli.
Si cerchera, con la raccolta di un elevato numero di dati e la loro ela-
borazione statistica, di individuare se si possano fare correlazioni
utili tra il comportamento dei parametri ormonali ¢ il grado di per-
formance conseguito, oltre alle correlazioni tra altezza degli ostacoli
¢ comportamento dei principali ormoni dello stress.

Con specifico riferimento alle iodotironine saranno approfondite
le conoscenze relative all'influenza esercitata dall’intensita e durata
dell’esercizio € i rapporti tra le differenti quote ormonali presenti in
circolo e derivant! non esclusivamente dalla tiroide ma anche dal
distretto muscolare.

Inoltre, sard messa a punto la metodologia immunoenzimatica
di determinazione nella specie equina delle principali citochine pla-
smatiche (interleuchina -1, interleuchina -6) ¢ saranno valutate le con-
centrazioni di tali sostanze prima nel cavallo in condizioni basali e
successivamente nel corso dell’esercizio.

Sara inoltre considerata I'influenza esercitata dalle condizioni di
trasporto che precedono le prove agonistiche nelle eventuali modifi-
cazioni ormonali prima e dopo le gare.

11 progetto si articolera ne seguente modo:

1) prelievo di campioni di sangue su cavalli allenati in vario
grado e partecipanti ad attivita competitive e sperimentali di salto a
ostacoli;

2) prelievo di campioni di sangue su cavalli trasportati su
strada per percorsi di differente lunghezza e durata;

3) determinazione dei parametri ormonali con metodiche
immunoenzimatiche e radioimmunologiche, tramite kit esistenti in
commercio e validati per la specie equina:

a) idotironine totali e libere, su siero con metodiche immu-
noenzimatiche;

b) cortisolo, su siero con metodica immunoenzimatica;

¢) ACTH, su siero con metodica RIA;

d) (-endorfina, con metodica RIA;

e) determinazione su plasma delle principali citochine
(Interleuchina -1, Interleuchina -6) con metodiche immunoenzimati-
che su piastra;

f) elaborazione statistica dei dati (ANOVA, T-test, Coeffi-
ciente di regressione).

SETTORE SCIENTIFICO-DISCIPLINARE: V30B (Fisiologia degli ani-
mali domestici)

Sede: Istituto di fisiologia generale e speciale degli animali
domestici e chimica biologica, Messina.

Titolo di studio richiesto: dottorato in «Fisiologia equina» (certi-
ficato comprovante l'acquisizione del titolo di dottore di ricerca o
l'avvenuto superamento dell’esame finale per il conseguimento del
titolo di dottore di ricerca) e affini, ovvero laurea in medicina veteri-
naria: esperienze di ricerca nelle discipline scientifiche afferenti al set-
tore V 30B Fisiologia degli animali domestici.

Argomenti del colloquio: Fisiologia equina: conoscenze relative
agli adattamenti dell'organismo animale in corso di esercizio fisico e
al coinvolgimento del sistema neuroendocrino nello stress.

ALLEGATO B

La domanda deve essere scritta a
macchina ovvero, in modo
chiaro e assolutamente leggibile,
in stampatello.

Al magnifico rettore dell'Universita
degli studi di Messina - piazza
Salvatore Pugliatti, n. 1 - 98122
- MESSINA

Procedura di valutazione comparativa, per titoli ed esami, fina-
lizzata al conferimento di un assegno a tempo determinato (anni
quattro) per la collaborazione all’attivitd di ricerca nel programma
area scientifico-disciplinare: ...
settore scientifico-disciplinare:.

11 sottoscritto chiede di essere ammesso alla procedura di valuta-
zione comparativa sopra descritta.
COZNOME .....oevvveneireeirreeceeniceienennaes
codice fiscale ...
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A tal fine, ai sensi degli articoli 2 ¢ 4 della legge n. 15/1968 ¢
degli articoli 1 e 2 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 403/1998 e consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite
ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia;

Dichiara

di essere nato in data e luogo sopra riportati;
di essere residente nel luogo sopra riportato;

di eleggere il seguente domicilio presso il quale indirizzare le comuni-
. cazioni relative alla procedura (se diverso dalla residenza):

COMUNE ...oiiiiirereerteee et cnteeeeeeeesrssssnssbaasssessns
INAIFIZZO -ttt
ca.p telefono: prefisso
di essere cittadino italiano;
Per i cittadini degli Stati membri dell’Unione europea:

di essere cittadino di ..........ooovviiieeiiiieeeeee e ;

di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;
di essere in possesso del seguente titolo di studio specificato nell'alle-
gato A al bando necessario alla procedura di cui trattasi:

conseguito in data
PressO ......occcimmiiaiiiinaeeeinns
con la seguente votazione
di non essere dipendente di ruolo (o non di ruolo) delle universita, di
non prestare servizio di ruolo presso gli altri soggetti di cui al-
P'art. 51, comma 6, della legge n. 449/1997, ne presso altre pubbliche
amministrazioni e di non essere iscritlo a corsi universitari post-
laurea, ovvero di trovarsi in una o piu delle condizioni sopra indicate

e di essere a conoscenza di quanto previsto in merito all’art. 2 del
bando;

di non fruire di borse a qualsiasi titolo conferite (con esclusione di
quelle utili ad integrare Pattivitd di ricerca con soggiorni all'estero,
conferite dall’Universitd degli studi di Messina o istituzioni nazionali
o straniere), ovvero di trovarsi nella condizione sopra indicata e di
essere a conoscenza di quanto previsto in merito dall’art. 2 del
bando.

Ai fini della valutazione dei titoli rilascia dichiarazioni di cui
all'allegato modulo C che fa parte integrante dell'allegato B, fac-
simile della domanda.

Il sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati
personali forniti possano essere trattati, nel rispetto della legge
n. 675/1996, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Luogoedata .........ccooovvvervrrnnnnns

Moburo C

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
della Repubblica n. 403/1998)

P

(art. 2, legge n. 15/1968 ¢ art. 1 decreto del Presid

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL’'ATTO DI NOTORIETA
(art. 4 legge n. 15/1968 ¢ art. 2 decreto del Presid. della Repubblica n. 403/1998)

11 sottoscritto

COZNOME ....c.oevvrereieieieeeiee et Nome ..o,
codice fiscale ...

CaAP i telefono: prefisso .............. DUMETO ...covverriirneirineienenes

Consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi
del codice penale e dalle leggi speciali in materia;

Dichiara:

00E8546

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore universitario
di prima fascia presso la facolta di medicina e chirurgia -
settore scientifico-disciplinare E07X.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 4, comma 3 del
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, si
comunica che in data 11 agosto 2000 ¢ stato pubblicato, mediante
affissione all’albo della ripartizione personale dell’Universita degli
studi di Messina, sito in piazza Pughatti, 1, Messina, il decreto di
approvazione degli atti della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore universitario di prima
fascia presso la facolta di medicina e chirurgia - settore scientifico-
disciplinare EO7X, bandita con decreto rettorale n. 546 del 24 agosto
1999 pubblicato nella Gazzetsa Ufficiale - 4* serie speciale - n. 72 del
10 setiembre 1999 e modificata con decreto rettorale n. 547 del 17 set-
tembre 1999 pubblicato nella Gazzerta Ufficiale - 4° serie speciale -
n. 74 del 17 settembre 1999.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

O00EBS553

UNIVERSITA «FEDERICO II» DI NAPOLI

Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure di valu-
tazioni comparative per la copertara di ottantotto posti di
ricercatore universitario. (Bando R/02/2000).

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28,

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto il decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con
modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, con la quale si ¢ provveduto a
trasferire alle Universita la competenza ad espletare le procedure per
la copertura dei posti vacanti e per la nomina in ruolo dei professori
¢ dei ricercatori universitari;

Visto il regolamento ministeriale emanato con il decreto del Pre-
sidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390;

Vista la legge 30 luglio 1999, n. 256;
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Visto il decreto rettorale 27 marzo 2000 pubblicato nel supple-
mento alla Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale - n. 30 del 14 aprile
2000, con il quale sono state indette le sottoelencate procedure di
valutazione comparativa riservate per la copertura di complessivi
novantatre posti di ricercatore universitario - codice identificativo
del bando R/02/2000;

Facolta Settore scientifico disciplinare Posti
Architettura HO7A - Scienza delle costruzioni 1
Architettura HO7B - Tecnica delle costruzioni 1
Architettura HI0A - Composizione architettonica e

urbana 1
Architettura H13X - Restauro 1
Architettura H14A - Tecnica e pianificazione

urbanistica 1
Architettura H14B - Urbanistica 1
Farmacia CO08X - Farmaceutico tecnologico

applicativo 1
Ingegneria DO02B - Geologia applicata 1
Ingegneria HO06X - Geotecnica 1
Ingegneria HO7B - Tecnica delle costruzioni 1
Ingegneria 115C - Impianti chimici 1
Ingegneria 119X - Sistemi elettrici per 'energia 1
Lettere ¢ filosofia KO5B - Informatica 1
Lettere ¢ filosofia MOBA - Storia della filosofia 2
Medicina e chirurgia EO04B - Fisiologia umana 1
Medicina e chirurgia EOS5A - Biochimica 2
Medicina e chirurgia E0S5C - Biochimica clinica 1
Medicina e chirurgia EO06X - Biologia applicata 1
Medicina e chirurgia E09A - Anatomia umana 1
Medicina e chirurgia F03X - Genetica medica 1
Medicina e chirurgia FO4A - Patologia generale 1
Medicina e chirurgia FO04B - Patologia clinica 1
Medicina e chirurgia F04C - Oncologia medica 2
Medicina e chirurgia F05X - Microbiologia ¢ microbiologia

clinica 1
Medicina e chirurgia FO06A - Anatomia patologica 1
Medicina e chirurgia FO7A - Medicina interna 8
Medicina e chirurgia F07B - Malattie dell’apparato respiratorio 3

Medicina e chirurgia

Medicina e chirurgia
Medicina e chirurgia
Medicina e chirurgia
Medicina e chirurgia
Medicina e chirurgia
Medicina e chirurgia
Medicina e chirurgia
Medicina e chirurgia
Medicina e chirurgia
Medicina e chirurgia
Medicina e chirurgia
Medicina e chirurgia
Medicina e chirurgia
Medicina e chirurgia
Medicina e chirurgia
Medicina e chirurgia
Medicina e chirurgia

Medicina e chirurgia
Medicina e chirurgia
Medicina e chirurgia
Medicina e chirurgia
Medicina veterinaria
Medicina veterinaria

Medicina veterinaria

Medicina veterinaria
Scienze mm.ff.nn.
Scienze mm.ff.nn.
Scienze mm.ff.nn.
Scienze mm.ff.nn.
Scienze mm.ff.nn.
Scienze mm.fI.nn.
Scienze mm.ff.nn.
Scienze mm.ff.nn.
Scienze mm.ff.nn.

FO7C - Malattie dell’apparato cardiova-

scolare
F07D - Gastroenterologia
FO7F - Nefrologia
FO7H - Reumatologia
F071 - Malattie infettive
FO8A - Chirurgia generale
FO8B - Chirurgia plastica
F09X - Chirurgia cardiaca
F10X - Urologia
F11A - Psichiatria
F11B - Neurologia
F12B - Neurochirurgia

F13B - Malattie odontostomatologiche

F13C - Chirurgia maxillo - facciale
FI15A - Otorinolaringoiatria

F16A - Malattie apparato locomotore

F17X - Malattie cutanee ¢ veneree
FI8X - Diagnostica per immagini
e radioterapia

F19A - Pediatria generale ¢ specialistica

F20X - Ginecologia ed ostetricia
F21X - Anestesiologia
F22C - Medicina del lavoro

V30A - Anatomia degli animali domestici
V31B - Ispezione degli alimenti di origine

animale

V32A - Malattie infettive degli animali

domestici
V33B - Clinica medica veterinaria
AO04A - Analisi numerica
BO1B - Fisica
BOI1C - Didattica e storia della fisica
EO1B - Botanica sistematica
E02A - Zoologia
EO3A - Ecologia
EO5A - Biochimica
EO5B - Biologia molecolare
F22A - Igiene generale ed applicata

—— D bt DD bt et ] bt et bt DD bt bt o] et bt et et s
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Viste le delibere con le quali i consigli delle suindicate facolta, in
applicazione del disposto di cui all’art. 3 del decreto del Presidente
della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, hanno provveduto a desi-
gnare i «membri interni» quali componenti delle commissioni giudi-
catrici delle suelencate procedure di valutazione comparativa;

Visto il decreto rettorale 12 giugno 2000, n. 2183, con il quale
sono state indette le procedure elettorali (prima tornata 2000) per la
costituzione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valuta-
zione comparativa a posti di professore ordinario, associato e ricerca-
tore universitario di ruolo;

Visto il decreto rettorale 27 luglio 2000, n. 2680, con il quale ¢
stata disposta la revoca della procedura di valutazione comparativa
riservata indetta per la facolta di medicina e chirurgia, per il settore
scientifico-disciplinare FO8B - Chirurgia plastica;

Visto il risultato delle operazioni di voto;
Viste le opzioni prodotte dai componenti plurieletti;

Considerato che per la valutazione comparativa FO7B - Malattie
dell’apparato respiratorio - Facoltd di medicina e chirurgia, ¢ neces-
sario attendere il risultato del sorteggio da effettuarsi con riferimento
al nominativo del componente plurieletto, per mancanza di opzione
da parte dello stesso;

 Considerato che risultano complete cinquantanove commissioni
giudicatrici riferite ad altrettante procedure valutative;

Decreta:

Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici per le proce-
dure di valutazioni comparative riservate per la copertura di ottan-
totto posti di ricercatore universitario - codice identificativo del
bando R/02/2000:

FACOLTA DI ARCHITETTURA
Settore H07 A - Scienza delle costruzioni - un posto

Membro designato:

Belli Paolo, professore ordinario, Universita di Napoli Fede-
rico II - Facolta di Architettura;
Componente eletto:
Migliore Mario Rosario, professore associato, Seconda Uni-
versita di Napoli - Facolta di Ingegneria;
Corradi Massimo, ricercatore universilario, Universita di
Genova - Facolta di Architettura.

Settore HO7B - Tecnica delle costruzioni - un posto

Membro designato:

Jossa Paolo, professore ordinario, Universita di Napoli Fede-
rico II - Facolta di Architettura;

Componente eletto:

Minervini Ettore, professore associato, seconda Universitd di
Napoli - Facoltd di Architettura;

Nudo RafTaele, ricercatore universitario, Universita di Firenze
- Facolta di Architettura.

Settore HI0A - Composizione architettonica e urbana - un posto

Membro designato:
Spirito Fabrizio, professore ordinario, Universitd di Napoli
Federico II - Facolta di Architettura;
Componente eletto:
Belfiore Pasquale, professore associato, seconda Universita di
Napoli - Facolta di Architettura;

Carreri Emanuele, ricercatore universitario, seconda Univer-
sita di Napoli - Facolta di Architettura.

Settore HI3X - Restauro - un posto

Membro designato:
Di Stefano Calogero Roberto, professore ordinario, Universita
di Napoli Federico II - Facolta di Architettura;
Componente eletto:
Baronio Giulia, professore associato, Politecnico di Milano -
Facolta di Architettura;
Del Panta Antonella, ricercatore universitario, Universita di
Firenze - Facolta di Architettura.
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Settore HI4A - Tecnica e pianificazione urbanistica - un posto

Membro designato:

Cosentino Elio, professore associato, Universitd di Napoli
«Federico II» - Facolta di Architettura;

Componente eletto:

Dato Giuseppe, professore ordinario, Universitd di Catania -
Facolta di Architettura;

Pontrandolfi Piergiuseppe, ricercatore universitario, Univer-
sita della Basilicata - Facolta di Ingegneria.

Settore HI4B - Urbanistica - un posto

Membro designato:

Rigillo Arturo, professore ordinario, Universita di Napoli
«Federico II» - Facolta di Architettura;

Componente eletto:

Albanese Giuseppe, professore associato, Universita di Reggio
Calabnia - Facolta di Architettura;

Di Vito Gabriella, ricercatore universitario, Universita di
Roma «La Sapienza» - Facolta di Architettura.

FACOLTA DI FARMACIA

Settore CO8X - Farmaceutico tecnologico applicativo - un posto

Membro designato:

Cappello Brunella, professore associato, Universita di Napoli
«Federico II» - Facolta di Farmacia;

Componente eletto:

Forni Flavio, professore ordinario, Universiti di Modena ¢
Reggio Emilia - Facolta di Farmacia;

Pitarresi Giovanna, ricercatore universitario, Universita di
Palermo - Facolta di Farmacia.

FACOLTA DI INGEGNERIA
Settore DO2B - Geologia applicata: un posto

Membro designato:

De Riso Roberto, professore ordinario, Universiti di Napoli
«Federico 11» - Facolta di Ingegneria;

Componente eletto:

Tonnetti Giorgio, professore associato, Universita di Came-
rino, Facolta di scienze matematiche fisiche ¢ naturali;

Cusimano Gioacchino, ricercatore universitario, Universita di
Palermo - Facolta di scienze matematiche fisiche e naturali.

Settore H06X - Geotecnica - un posto

Membro designato:

Pellegrino Arturo, professore ordinario, Universita di Napoli
«Federico II» - Facolta di Ingegneria,

Componente eletto:

Umilta Guido, professore associato, Universita di Palermo -
Facolta di Ingegneria,

Ausilio Ernesto, ricercatore universitario, Universita della
Calabria - Facolta di Ingegneria.

Settore HO7B - Tecnica delle costruzioni - un posto

Membro designato:

Greco Carlo, professore ordinario, Universitd di Napoli
«Federico II» - Facolta di Ingegneria,

Componente eletto:

Contaldo Michele, professore associato, Seconda Universita di
Napoli - Facolta di Architettura;

Mandara Alberto, ricercatore universitario, Seconda Univer-
sita di Napoli - Facolta di Ingegneria.

Settore: I15C - Impianti chimici - un posto

Membro designato:

Volpicelli Gennaro, professore ordinario, Universita di Napoli
«Federico II» - Facolta di Ingegnenia;

Componente eletto:
Formisani Brunello, professore associato, Universita della
Calabria - Facolta di Ingegneria;
Poletto Massimo, ricercatore universitario, Universita di
Salerno - Facolta di Ingegneria.

Settore: 119X - Sistemi elettrici per l'energia - un posto

Membro designato:
Mangoni Di Santo Stefano Valerio, professore ordinario, Uni-
versita di Napoli «Federico II» - Facolta di Ingegnenia;
Componente eletto:
Cafaro Giuseppe, professore associato, Politecnico Bari -
Facolta di Ingegneria;
Componente eletto:

Borghetti Alberto, ricercatore universitario, Universita di
Bologna - Facolta di Ingegneria.

FAcOLTA DI LETTERE E FILOSOFIA
Settore KO5B - Informatica - un posto

Membro designato:

Trautteur Giuseppe, professore ordinario, Universita di
Napoli «Federico 1I» - Facolta di Scienze Matematiche Fisiche e
Naturali;

Componente eletto:

Di Gesu Vito, professore associato, Universita di Palermo -
Facolta di Scienze Matematiche Fisiche ¢ Naturali;

Foresti Gian Luca, ricercatore universitario, Universita di
Udine - Facolta di Scienze Matematiche Fisiche ¢ Naturali.

Settore MOSA - Storia della Filosofia - due posti

Membro designato:

Cacciatore Giuseppe, professore ordinario, Universita di
Napoli «Federico Il» - Facolta di Lettere e Filosofia;

Componente eletto:

Montano Aniello, professore associato, Universita di Salerno -
Facolta di Scienze della Formazione;

Miglio Bruno, ricercatore universitario, Universita di Torino -
Facolta di Lettere e Filosofia.

FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA

Settore: EO4B - Fisiologia umana - un posto

Membro designato:

Cifaldi Secondo, professore associato, Universita di Napoli
«Federico II» - Facolta di Medicina e Chirurgia;

Componente eletto:
De Luca Bruno, professore ordinario, Seconda Universita di
Napoli - Facolta di Medicina e Chirurgia;
Corsi Patrizia, ricercatore universitario, Universita di Bari -
Facolta di Medicina e Chirurgia.

Settore EO5A - Biochimica - due posti

Membro designato:

Staiano Norma, professore associato, Universita di Napoli
«Federico II» - Facoltd di Medicina Veterinaria;

Componente eletto:

Illiano Gennaro, professore ordinario, Seconda Universita di
Napoli - Facolta di Medicina e Chirurgia;

Altieri Fabio, ricercatore universitario, Universita di Roma
«La Sapienza» - Facolta di Farmacia.
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Settore EO5C - Biochimica clinica - un posto

Membro designato:

Sacchetti Lucia, professore ordinario, Universita di Napoli
«Federico 1I» - Facolta di Medicina e Chirurgia;

Componente eletto:

Pezzella Mario, professore associato, Universita di Roma «La
Sapienza» - Facolta di Medicina e Chirurgia,

Zappacosta Bruno, ricercatore universitario, Universita Catto-
lica Sacro Cuore - Facolta di Medicina e Chirurgia.

Settore E06X - Biologia applicata - un posto

Membro designato:

Nitsch Lucio, professore ordinario, Universitda di Napoli
«Federico 1I» - Facolta di Medicina e Chirurgia;

Componente eletto:

Garré Cecilia, professore associato, Universita di Genova -
Facolta di Medicina e Chirurgia;

Chieffi Paolo, ricercatore universitario, Seconda Universita di
Napoli - Facoltd di Lettere e Filosofia.

Settore E09A - Anatomia umana - un posto

Membro designato:

Soscia Antonio, professore ordinario, Universita di Napoli
«Federico II» - Facolta di Medicina e Chirurgia;

Componente eletto:

Grasso Giovanni, professore associato, Universita di Siena -
Facoltd di Medicina e Chirurgia;

Leonardi Luisa, ricercatore universitario, Universita di Bolo-
gna - Facolta di Medicina e Chirurgia.

Settore FO3X - Genetica medica - un posto

Membro designato:

Di Lauro Roberto, professore ordinario, Universita di Napoli
«Federico 1I» - Facolta di Medicina e Chirurgia;

Componente eletto:

Maraschio Paola, professore associato, Universita di Pavia -
Facolta di Medicina e Chirurgia;

Borelli Iolanda, ricercatore universitario, Universitd di Torino
- Facolta di Medicina e Chirurgia

Settore FO4A - Patologia generale - un posto

Membro designato:

Formisano Silvestro, professore ordinario, Universita di
Napoli «Federico II» - Facolta di Medicina e Chirurgia;

Componente eletto:

Migliaccio Antimo, professore associato, Seconda Universita
di Napoli - Facolta di Medicina ¢ Chirurgia;

Abbondanza Ciro, ricercatore universitario, Seconda Univer-
sita di Napoli - Facolta di Medicina e Chirurgia.

Settore FO4B - Patologia clinica - un posto

Membro designato:

Macchia Vincenzo, professore ordinario, Universita di Napoli
«Federico II» - Facolta di Medicina e Chirurgia;

Fulvio Elvira, professore associato, Universita di Roma «La
Sapienza» - Facolta di Medicina e Chirurgia;

Casonato Sandra, ricercatore universitario, Universita di
Padova - Facolta di Medicina e Chirurgia.

Settore FO4C - Oncologia medica - due posti

Membro designato:

De Placido Sabino, professore associato, Universita di Napoli
«Federico II» - Facoltd di Medicina e Chirurgia;

Componente eletto:

Venuta Salvatore, professore ordinario, Universitd di Catan-
zaro - Facolta di Medicina e Chirurgia;

Caristi Nicola, ricercatore universitario, Universita di Messina
- Facolta di Medicina e Chirurgia;

Settore FO5X - Microbiologia e microbiologia clinica - un posto

Membro designato:

Bruni Carmelo Bruno, professore ordinario, Universitd di
Napoli «Federico II» - Facoltd di Medicina e Chirurgia;

Componente eletto:

Pizzimenti Francesco Carmelo, professore associato, Univer-
sita di Messina - Facolta di Farmacia;

Pica Francesca, ricercatore universitario, Universitd di Roma
«Tor Vergata» - Facolta di Medicina e Chirurgia;

Settore FU6A - Anatomia patologica - un posto

Membro designato:

Vecchione Raffaella, professore ordinario, Universita di
Napoli «Federico II» - Facolta di Medicina e Chirurgia,

Componente eletto:

Agozzino Lucio, professore associato, Seconda Universita di
Napoli - Facolta di Medicina e Chirurgia;

D’Amati Giulia, ricercatore universitario, Universita di Roma
«La Sapienza» - Facolta di Medicina e Chirurgia;

Settore F07A - Medicina interna - otto posti

Membro designato:

Mancini Mario, professore ordinario, Universita di Napoli
«Federico II» - Facolta di Medicina ¢ Chirurgia,;

Componente eletto:

Paolisso Giuseppe, professore associato, Seconda Universita
di Napoli - Facolta di Medicina ¢ Chirurgia;

Saccomanno Francesco, ricercatore universitario, Seconda
Universita di Napoli - Facolta di Medicina e Chirurgia.

Settore FO7C - Malattie dell’apparato cardiovascolare - un posto

Membro designato:

Chiariello Massimo, professore ordinario, Universitd di
Napoli «Federico II» - Facolta di Medicina ¢ Chirurgia;

Componente eletto:

Del Guercio Raffaele, professore associato, Seconda Univer-
sita di Napoli - Facolta di Medicina e Chirurgia;

Scialdone Antonino Achille L., ricercatore universitario,
Seconda Universitd di Napoli - Facoltd di Medicina ¢ Chirurgia.

Settore FO7D - Gastroenterologia - un posto

Membro designato:

Mazzacca Gabriele, professore ordinario, Universita di Napoli
«Federico II» - Facolta di Medicina e Chirurgia;

Componente eletto:

Carrella Massimino, professore associato, Universita di Udine
- Facolta di Medicina e Chirurgia;

Habib Fortuneé Irene, ricercatore universitario, Universita di
Roma «La Sapienza» - Facolta di Medicina ¢ Chirurgia.
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Settore FO7F - Neurologia - un posto

Membro designato:

Federico Stefano, professore associato, Universitd di Napoli
«Federico II» - Facolta di Medicina e Chirurgia;

Componente eletto:

Conte Giuseppe, professore ordinario, Seconda Universita di
Napoli - Facolta di Medicina e Chirurgia,

Russo Gaspare Elios, ricercatore universitario, Universitd di
Roma «La Sapienza» - Facolta di Medicina e Chirurgia.

Settore FO7H - Reumatologia - un posto

Membro designato:

Oriente Pasquale, professore ordinario, Universitd di Napoli
«Federico II» - Facolta di Medicina e Chirurgia;

Componente eletto:

Galeazzi Mauro, professore associato, Universita di Siena -
Facolta di Medicina ¢ Chirurgia;

Migliaresi Sergio, ricercatore universitario, Seconda Univer-
sita di Napoli - Facolta di Medicina e Chirurgia.

Settore FO8A - Chirurgia generale - sette posti

Membro designato:

Tesauro Beniamino, professore ordinario, Universita di Napoli
«Federico 1I» - Facolta di Medicina e Chirurgia;

Componente eletto:

Bastagli Amelia Alba, professore associato, Universita di
Milano - Facolta di Medicina e Chirurgia;

Galizia Gennaro, ricercatore universitario, Seconda Universita
di Napoli - Facolta di Medicina e Chirurgia.

Settore FO9X - Chirurgia cardiaca - un posto

Membro designato:

Spampinato Nicola, professore ordinario, Universita di Napoli
«Federico II» - Facolta di Medicina e Chirurgia;

Componente eletto:

Passerone Giancarlo, professore associato, Universita di
Genova - Facolta di Medicina e Chirurgia;

_ _Cerasuolo Flavio, ricercatore universitario, Seconda Univer-
sita di Napoli - Facolta di Medicina e Chirurgia.

Settore FI0X - Urologia - due posti

Membro designato:

Lotti Tullio, professore ordinario, Universita di Napoli «Fede-
rico II» - Facolta di Medicina e Chirurgia;

Componente eletto:

Paniccia Tarcisio, professore associato, Universitd di Chieti -
Facolta di Medicina e Chirurgia;

Dal Forno Silvia, ricercatore universitario, Universita di
Roma «La Sapienza» - Facolta di Medicina e Chirurgia.

Settore Fl1A - Psichiatria - un posto

Membro designato:

Turra Maria Vittoria, professore associato, Universita di
Napoli «Federico II» - Facolta di Medicina e Chirurgia;

Componente eletto:

Rossi Romolo, professore ordinario, Universita di Genova -
Facolta di Medicina e Chirurgia;

Bersani _Giuseppe, ricercatore universitario, Universita di
Roma «La Sapienza» - Facolta di Medicina e Chirurgia.

Settore F11B - Neurologia - un posto

Membro designato:

Striano Salvatore, professore associato, Universita di Napoli
«Federico II» - Facolta di Medicina ¢ Chirurgia;
Componente eletto:
Caltagirone Carlo Francesco, professore ordinario, Universita
di Roma «Tor Vergata» - Facolta di Medicina e Chirurgia;

Bo Paola, ricercatore universitario, Universitd di Pavia -
Facolta di Medicina e Chirurgia.

Settore FI2B - Neurochirurgia - un posto

Membro designato:
Gangemi Michelangelo, professore associato, Universita di
Napoli «Federico II» - Facolta di Medicina e Chirurgia;
Componente eletto:
Tomasello Francesco, professore ordinario, Universita di Mes-
sina - Facolta di Medicina ¢ Chirurgia;
La Rosa Giovanni, ricercatore universitario, Universita di
Messina - Facolta di Medicina e Chirurgia.

Settore FI3B - Malattie odontostomatologiche - sette posti

Membro designato:
Bucci Eduardo, professore ordinario, Universitda di Napoli
«Federico II» - Facolta di Medicina e Chirurgia;
Componente eletto:
Chimenti Claudio, professore associato, Universita di L’Aquila
- Facolta di Medicina e Chirurgia;
Di Giorgio Roberto, ricercatore universitario, Universita di
Ancona - Facolta di Medicina e Chirurgia.

Settore FI3C - Chirurgia maxilo-facciale - un posto

Membro designato:
Di Lauro Francesco, professore ordinario, Universita di
Napoli «Federico II» - Facolta di Medicina e Chirurgia;
Componente eletto:
Gabriele Mario, professore associato, Universita di Pisa -
Facolta di Medicina e Chirurgia;
Maiorana Carlo Giuseppe, ricercatore universitario, Univer-
sita di Milano - Facolta di Medicina e Chirurgia.

Settore FI15A - Otorinolaringoiatria - un posto

Membro designato:
Motta Giovanni, professore ordinario, Universita di Napoli
«Federico II» - Facolta di Medicina e Chirurgia;
Componente eletto:
Mesolella Carlo, professore associato, Seconda Universita di
Napoli - Facolta di Medicina e Chirurgia;
Bellussi Luisa, ricercatore universitario, Universita di Siena -
Facolta di Medicina ¢ Chirurgia.

Settore FI6 A - Malattie apparato locomotore - due posti

Membro designato:
Cigala Fabrizio, professore ordinario, Universita di Napoli
«Federico II» - Facoltd di Medicina e Chirurgia;
Componente eletto:
Marinoni Edoardo Carlo, professore associato, Universita di
Milano-Bicocca - Facoltid di Medicina e Chirurgia;
D’Arienzo Michele, ricercatore universitario, Universita di
Firenze - Facolta di Medicina e Chirurgia.

Settore FI7X - Malattie cutanee e veneree - un posto

Membro designato:
Santoianni Pietro, professore ordinario, Universita di Napoli
«Federico II» - Facolta di Medicina e Chirurgia;
Componente eletto:
Micali Giuseppe, professore associato, Universita di Catania -
Facolta di Medicina e Chirurgia,
Vozza Antonio, ricercatore universitario, Seconda Universita
di Napoli - Facolta di Medicina e Chirurgia.
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Settore FI8X - Diagnostica per immagini e radioterapia - tre posti

Membro designato:

Smaltino Francesco, professore ordinario, Universitd di
Napoli «Federico II» - Facolta di Medicina e Chirurgia;
Componente eletto:
Di Bella Domenico, professore associato, Universitd di Cata-
nia - Facolta di Medicina e Chirurgia;
Palmucci Tullio Torquato, ricercatore universitario, , Univer-
sita di Catania - Facolta di Medicina e Chirurgia.

Settore FI9A - Pediatria generale e specialistica - quattro posti

Membro designato:
Vegnente Angela, professore associato, Universitd di Napoli
«Federico II» - Facolta di Medicina e Chirurgia;
Componente eletto:
Di Toro Rosario, professore ordinario, Seconda Universita di
Napoli - Facoltd di Medicina e Chirurgia;
Componente eletto:

Valerio Giuliana, ricercatore universitario, Universitd di
Udine - Facolta di Medicina e Chirurgia.

Settore F20X - Ginecologia ed ostetricia - un posto

Membro designato:

Nappi Carmine, professore ordinario, Universita di Napoli
«Federico II» - Facoltd di Medicina e Chirurgia;
Componente eletto:
Petraglia Felice, professore associato, Universita di Udine -
Facolta di Medicina e Chirurgia;
Festa Biagio, ricercatore universitario, Seconda Universita di
Napoli - Facolta di Medicina e Chirurgia.

Settore F21X - Anestesiologia - un posto

Membro designato:

Tufano Rosalba, professore ordinario, Universitd di Napoli
«Federico II» - Facoltd di Medicina e Chirurgia;
Componente eletto:
Giuliani Rocco, professore associato, Universita di Bari -
Facolta di Medicina e Chirurgia;
Petrini Flavia, ricercatore universitario, Universita di Bologna
- Facolta di Medicina ¢ Chirurgia.

Settore F22C - Medicina del lavoro - un posto

Membro designato:

Rossi Luciano, professore ordinario, Universita di Napoli
«Federico II» - Facolta di Medicina e Chirurgia;
Componente eletto:
Vinci Francesco Antonio, professore associato, Universita
Cattolica Sacro Cuore - Facolta di Medicina e Chirurgia;
Cassano Filippo, ricercatore universitario, Universita di Bari -
Facolta di Medicina e Chirurgia.

FACOLTA DI MEDICINA VETERINARIA
Settore V30A - Anatomia degli animali domestici - un posto

Membro designato:

Cecio Aldo, professore ordinario, Universitd di Napoli «Fede-
rico II» - Facolta di Medicina Veterinaria;
Componente eletto:
Fabiani Ortenzio, professore associato, Universita di Pisa -
Facolta di Agraria;
Componente eletto:

Varricchio Ettore, ricercatore universitario, Universitd della
Basilicata - Facolta di Agraria.

Settore V3IB - Ispezione degli alimenti di origine animale - un posto

Membro designato:

Cortesi Maria Luisa, professore ordinario, Universita di
Napoli «Federico II» - Facolta di Medicina Veterinaria;

Componente eletto:
) Stecchini Mara Lucia, professore associato, Universita di
Udine - Facolta di Agraria;

Maz;ette Rina, ricergatore universitario, Universita di Sassari
- Facolta di Medicina Veterinaria.

Settore V32A - Malattie infettive degli animali domestici - un posto

Membro designato:

Martone Fausto, professore ordinario, Universita di Napoli
«Federico II» - Facolta di Medicina Veterinaria;

Componente eletto:

\Popti Wilma, professore associato, Universita di Milano -
Facolta di Medicina Veterinaria;

Componente eletto:

B‘rox}zo Vq]qrio, ricercatore universitario, Universita di Milano
- Facolta di Medicina Veterinaria.

Settore V33B - Clinica medica veterinaria - un posto

Membro designato:

Oliva Gaetano, J:rofessore associato, Universitd di Napoli
«Federico Il» - Facolta di Medicina Veterinaria,

Componente eletto:
Mangili Pecci Vittorio, professore ordinario, Universita di
Perugia - Facolta di Medicina Veterinaria,;

Brambilla Paola Giuseppina M., ricercatore universitario,
Universitd di Milano - Facoltd di Medicina Veterinaria.

FACOLTA DI SCIENZE MATEMATICHE FISICHE E NATURALI
Settore A0O4A - Analisi numerica - un posto

Membro designato:

Occorsio Mario Rosario, professore ordinario, Universita di
Napoli «Federico II» - Facolta di Scienze Matematiche Fisiche e
Naturali;

Componente eletto:

Marfurt Marco, professore associato, Universita di Roma «La
Sapienza» - Facolta di Scienze Matematiche Fisiche e Naturali;

Spaletta Giulia, ricercatore universitario, Universita di Bolo-
gna - Facolta di Scienze Matematiche Fisiche e Naturali.

Settore: BOIB - Fisica - un posto

Membro designato:

Andreozzi Francesco, professore associato, Universita di
Napoli «Federico II» - Facolta di Scienze Matematiche Fisiche e
Naturali;

Componente eletto:

Celasco Marcello, professore ordinario, Universita di Genova
- Facolta di Medicina e Chirurgia;

Cantone Marie Clarie, ricercatore universitario, Universita di
Milano - Facolta di Medicina ¢ Chirurgia.

Settore BOIC - Didattica e Storia della Fisica - un posto

Membro designato:

Drago Antonino,
«Federico II» - Facolta

Componente eletto:

Vicentini Matilde, professore ordinario, Universitd di Roma
«La Sapienza» - Facolta di Scienze Matematiche Fisiche e Naturali;

Giordano Enrica, ricercatore universitario, Universita di
Milano-Bicocca - Facolta di Scienze della Formazione.

rofessore associato, Universitd di Napoli
i Scienze Matematiche Fisiche ¢ Naturali;

Settore EOIB - Botanica sistematica - un posto

Membro designato:
La Valva Vincenzo, professore ordinario, Seconda Universita
di Napoli - Facolta di Scienze Ambientali;
Componente eletto:
Sartori Francesco, professore associato, Universitd di Pavia -
Facolta di Scienze Matematiche Fisiche e Naturali;
Colacino Carmine, ricercatore universitario, Universita della
Basilicata - Facolta di Agraria.
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Settore E02A - Zoologia - un posto

Membro designato:

Milone Mario, professore associato, Universiti di Napoli
«Federico II» - Facolta di Scienze Matematiche Fisiche ¢ Naturali;

Componente eletto:

Baldaccini Natale Emilio, professore ordinario, Universita di
Pisa - Facolta di Scienze Matematiche Fisiche e Naturali;

Cervella Piero, ricercatore universitario, Universita di Torino -
Facolta di Scienze Matematiche Fisiche e Naturali.

Settore E03A4 - Ecologia - un posto

Membro designato:

Carrada Gian Carlo Vittorio, professore ordinario, Un_iv_ersiti\
di Napoli «Federico H» - Facolta di Scienze Matematiche Fisiche e
Naturali;

Componente eletto:

Fioretto Antonietta, professore associato, Seconda Univ. di
Napoli - Facolta di Scienze Matematiche Fisiche e Naturali;

Potoschi Antonio, ricercatore universitario, Universita di Mes-
sina - Facolta di Scienze Matematiche Fisiche ¢ Naturali.

Settore EO5A - Biochimica - un posto

Membro designato:

Bartolucci Simonetta, professore ordinario, Universita di
Napoli «Federico 1I» - Facolta di Scienze Matematiche Fisiche ¢
Naturali;

Componente eletto:
Giovane Alfonso, professore associato, Seconda Universita di
Napoli - Facolta di Medicina e Chirurgia;
Esposito Carla, ricercatore universitario, Seconda Universita
di Napoli - Facolta di Medicina e Chirurgia.

Settore EO5B - Biologia molecolare - un posto

Membro designato:

Fucci Laura, professore associato, Universita di Napoli «Fede-
rico II» - Facolta di Scienze Matematiche Fisiche e Naturali;

Componente eletto:

Melli Marialuisa, professore ordinario, Universita di Bologna
- Facolta di Scienze Matematiche Fisiche e Naturali;

Pomponi  Mirella, ricercatore universitario, Universita di
Roma «La Sapienza» - Facolta di Scienze Matematiche Fisiche e
Naturali.

Settore F22A - Igiene generale ed applicata - un posto

Membro designato:

Aliberti Francesco, professore associato, Universita di Napoli
«Federico II» - Facolta di Scienze Matematiche Fisiche ¢ Naturali;

Componente eletto:

Marinelli Paolo, professore ordinario, Seconda Universita di
Napoli - Facolta di Medicina e Chirurgia;

Cesarni Catia, ricercatore universitario, Universita di Parma -
Facolta di Medicina e Chirurgia.

_ Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente delle commissioni giudicatrici.

La commissione, all'atto dell’insediamento, procederd all’indivi-
duazione, nel proprio seno, del presidente e del segretario.

Dalla pubblicazione del presente decreto nella Gazzesta Ufficiale
della Repubblica italiana decorrono i termini di cui all’art. 3, del
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, per
la ricusazione di ciascuno dei commissari nominati.

Napoli, 28 agosto
Il rettore: TESSITORE
00ESS10

Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure di valu-
tazioni comparative per la copertura di ventitre posti di
ricercatore universitario. (Bando R/01/2000).

IL RETTORE:

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto il decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con
modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, con la quale si & provveduto a
trasferire alle universitd la competenza ad espletare le procedure per
la copertura dei posti vacanti ¢ per la nomina in ruolo dei professori
e dei ricercatori universitari;

Visto il regolamento ministeriale emanato con il decreto del Pre-
sidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390;

Vista la legge 30 luglio 1999, n. 256;

Visto il decreto rettorale 27 marzo 2000 pubblicato nel supple-
mento alla Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 30 del 14 aprile
2000, con il quale sono state indette le sottoelencate procedure di
valutazione per la copertura di complessivi ventiquattro posti di
ricercatore universitario - codice identificativo del bando R/01/2000;

Facold Settore scientifico disciplinare Posti
Architettura HO9A-Tecnologia dell’architettura 2
Architettura H11X-Disegno 1
Farmacia C07X-Chimica farmaceutica 1
Giurnisprudenza NO08X-Diritto Costituzionale 1
Ingegnena H04X-Trasporti 2
Ingegneria H10A-Composizione architettonica

¢ urbana 1
Ingegneria 104B-Macchine a fluido 1
Lettere ¢ filosofia  LO6C-Lingua e letteratura greca 1
Lettere ¢ filosofia  LO7A-Lingua ¢ letteratura latina 1
Lettere ¢ filosofia MO7E- Filosofia del linguaggio 1
Lettere ¢ filosofia  MI11B-Psicologia sociale 1
Medicina e chirurgia E05A-Biochimica 1
Medicina e chirurgia F04A-Patologia generale 1
Medicina e chirurgia F11A-Psichiatria 1

Medicina veterinaria V32B-Parassitologia e malattie
parassitarie degli animali domestici
A03X-Fisica matematica
BO1A-Fisica generale

B01B-Fisica

EO01A-Botanica generale
E04A-Fisiologia generale
E05A-Biochimica
KO05B-Informatica

Scienze mm.fI.nn.
Scienze mm.fT.nn.
Scienze mm.fT.nn.
Scienze mm.fT.nn.
Scienze mm.fT.an.
Scienze mm.fT.nn.
Scienze mm.ff.nn.

Viste le delibere con le quali i consigli delle facolta di architet-
tura, farmacia, ingegneria, lettere e filosofia, medicina e chirurgia,
medicina veterinaria € scienze matematiche, fisiche e naturali, in
applicazione del disposto di cui all’art. 3 del decreto del Presidente
della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, hanno provveduto a desi-
gnare i «membri interni» quali componenti delle commissioni giudi-
catrici delle suelencate procedure di valutazione comparativa;

Considerato che la procedura di valutazione comparativa indetta
per la facolta di giurisprudenza, per il settore scientifico-disciplinare
NO8X - diritto costituzionale ¢ stata rinviata, ai fini della costituzione
della commissione giudicatrice, alla seconda sessione 2000, per la
mancata designazione, entro la scadenza, del «membro interno», da
parte del consiglio di facolta;

Visto il decreto rettorale 12 giugno 2000, n. 2183, con il quale
sono state indette le procedure elettorali (prima tornata 2000) per la
costituzione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valuta-
zione comparativa a posti di professore ordinario, associato e ricerca-
tore universitario di ruolo;

Visto il risultato delle operazioni di voto;

Viste le opzioni prodotte dai componenti plurieletti;
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Decreta:

Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici per le proce-
dure di valutazioni comparative per la copertura di complessivi venti-
tre posti di ricercatore universitario - codice identificativo del bando
R/01/2000:

FACOLTA DI ARCHITETTURA
Settore H09A - Tecnologia dell architettura - due posti

Membro designato:

Claudi de Saint Mihiel Claudio, professore associato - Univer-
sita di Napoli «Federico II» - facolta di architettura;

Componente eletto:

Peguiron Giorgio, professore associato - Universitd di Roma
«La Sapienza» - facolta di architettura;

Girasante Francesco, ricercatore universitario - Universita di
Chieti - facolta di architettura.

Settore H11X - Disegno - un posto

Membro designato:

Baculo Adriana, professore ordinario - Universita di Napoli
«Federico II» - facolta di architettura,

Componente eletto:

Sartor Alessandro, professore associato - Universitd di Roma
«La Sapienza» - facolta di architettura;

Netti Lorenzo, ricercatore universitario - Universita di Bari -
facolta di ingegneria.

FACOLTA DI FARMACIA
Settore C07X- Chimica farmaceutica- un posto

Membro designato:

Abignente di Frassello Enrico, professore ordinario - Univer-
sita di Napoli «Federico Il» - facolta di farmacia;

Componente eletto:

Boido Alessandro, professore associato - Universita di Genova
- facolta di farmacia;

Carrieri Antonio, ricercatore universitario - Universita di Bari
- facolta di farmacia.

FACOLTA DI INGEGNERIA
Settore H04X - Trasporti - un posto

Membro designato:

Cascetta Ennio, professore ordinario - Universita di Napoli
«Federico Il» - facolta di ingegneria;

Componente eletto:
Lupi Marino, professore associato - Universita di Pisa -
facolta di ingegneria;
Gattuso Domenico, ricercatore universitario - Universita di
Reggio Calabria - facolta di ingegneria.

Settore HI0A - Composizione architettonica e urbana - un posto

Membro designato:

Pisciotti Luigi, professore ordinario - Universitd di Napoli
«Federico 1I» - facolta di ingegneria;

Componente eletto:

Pozzi Carlo, professore associato - Universita di Chieti -
facolta di architettura;

Genovesi Enrico, ricercatore universitario - Universita di
Roma «La Sapienza» - facolta di architettura.

Settore 104B - Macchine a fluido - un posto

Membro designato:

Migliaccio Mariano, professore ordinario - Universita di
Napoli «Federico II» - facolta di ingegneria;

Componente eletto:

De Vita Angelo, professore associato - Universiti di L’Aquila -
facolta di ingegneria;

Cordiner Stefano, ricercatore universitario - Universita di
Roma «Tor Vergata» - facolta di ingegneria.

FACOLTA DI LETTERE E FILOSOFIA

Settore LO6C - Lingua e letteratura greca - un posto

Membro designato:

Garzya Antonio, professore ordinario - Universita di Napoli
«Federico I1» - facolta di lettere e filosofia;

Componente eletto:

Volpe Paola, professore associato - Universita di Salerno -
facolta di lettere e filosofia;

Lozza Giuseppe, ricercatore universitario - Universitd di
Milano - facolta di lettere e filosofia.

Settore LO7A - Lingua e letteratura latina - un posto

Membro designato:

Polara Giovanni, professore ordinario - Universita di Napoli
«Federico I» - facolta di lettere e filosofia;

Componente eletto:

Luisi Aldo, professore associato - Universita di Bari - facolta
di lettere e filosofia;

Bonvicini Mariella, ricercatore universitario - Universita di
Parma - facolta di lettere e filosofia.

Settore MO7E - Filosofia del linguaggio - un posto

Membro designato:

Gensini Stefano, professore ordinario - Universita di Salerno -
facolta di lettere e filosofia;

Componente eletto:

Di Sparti Antonino, professore associato - Universita di
Palermo - facolta di lettere e filosofia;

Martone Arturo, ricercatore universitario - Istituto Universita-
rio Orientale di Napoli - facolta di lettere e filosofia.

Settore M11B - Psicologia sociale - un posto

Membro designato:

Cigoli Vittorio, professore ordinario - Universita Cattolica
Sacro Cuore - facolta di psicologia;

Componente ¢letto:
D’Atena Paola, professore associato - Universita di Roma «La
Sapienza» - facolta di psicologia;
Leone Giovanna, ricercatore universitario - Universita di Bari
- facolta di scienze della formazione.

FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA

Settore EO5A - Biochimica - un posto

Membro designato:

Bocchini Vincenzo, professore ordinario - Universita di Napoli
«Federico II» - facolta di medicina e chirurgia;

Componente eletto:

Fini Carlo, professore associato - Universitd di Perugia -
facolta di farmacia;

Palmieri Luigi, ricercatore universitario - Universita di Bari -
facolta di farmacia.

Settore FO4A - Patologia generale - un posto

Membro designato:

Varrone Stelio, professore ordinario - Universitd di Napoli
«Federico II» - facolta di medicina e chirurgia;
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Componente eletto:

Bifulco Maurizio, professore associato - Universitd di Catan-
zaro - facolta di medicina e chirurgia;

Castoria Gabriella, ricercatore universitario - Seconda Univer-
sita di Napoli - facolta di medicina e chirurgia.

Settore F11A - Psichiatria - un posto

Membro designato:

Muscettola Giovanni, professore ordinario - Universitda di
Napoli «Federico II» - facolta di medicina e chirurgia;

Componente eletto:

Faravelli Carlo, professore associato - Universita di Firenze -
facolta di medicina e chirurgia;

Torta Riccardo, ricercatore universitario -
Torino - facolta di medicina e chirurgia.

Universita di

FACOLTA DI MEDICINA VETERINARIA
Settore V32B - Parassitologia e malattie parassitarie degli animali
domestici - un posto
Membro designato:

Cringoli Giuseppe, professore associato - Universita di Napoli
«Federico II» - facolta di medicina veterinana,

Componente eletto:

Restani Ruggero, professore ordinario - Universita di Bologna
- facolta di medicina veterinaria,

Capelli Gioia, ricercatore universitario - Universita di Padova
- facolta di medicina veterinaria.

FACOLTA DI SCIENZE MATEMATICHE FISICHE E NATURALI

Settore A03X - Fisica matematica - un posto

Membro designato:

Romano Antonio, professore ordinario - Universita di Napoli
«Federico II» - facoltd di scienze matematiche fisiche ¢ naturali;

Componente eletto:

Lo Schiavo Mauro, professore associato - Universita di Roma
«La Sapienza» - facolta di ingegneria,

Cimmelli Vito Antonio, ricercatore universitario - Universita
della Basilicata - facolta di scienze matematiche fisiche e naturali.

Settore BOIA - Fisica generale - un posto

Membro designato:

Spadaccini Giulio, professore associato - Universita di Napoli
«Federico II» - facolta di scienze matematiche fisiche e naturali;

Componente eletlo:

Paoluzi Luciano, professore ordinario - Universita di Roma
Tor Vergata - facolti di scienze matematiche fisiche e naturali;

Bini Cesare, ricercatore universitario - Universitd di Roma
«La Sapienza» - facolta di scienze matematiche fisiche e naturali.

Settore BOIB - Fisica - un posto

Membro designato:

Bertolucci Ennio, professore ordinario - Universitd di Napoli
«Federico 1I» - facolta di scienze matematiche fisiche e naturali;

Componente eletto:

quer_ini Nicolo, professore associato - Universitd di Pisa -
facolta di scienze matematiche fisiche e naturali;

Brunetti Antonio, ricercatore universitario - Umversnta di Sas-
sari - facolta di farmacna

Settore E0IA - Botanica generale - un posto

Membro designato:

Castaldo Rosa, professore ordinario - Universita di Napoli
«Federico II» - facolta di scienze matematiche fisiche e naturali;

Componente eletto:

Ligrone Roberto, professore associato - Seconda Universita di
Napoli - facolta di scienze matematiche fisiche e naturali;

Fomni Cinzia, ricercatore universitario - Universitd di Roma
Tor Vergata - facolta di scienze matematiche fisiche e naturali.

Settore FO4A - Fisiologia generale - un posto

Membro designato:

Barletta Antonio, professore ordinario - Universita di Napoli
«Federico 1I» - facoltd di scienze matematiche fisiche e naturali;

Componente eletto:

Poli Alessandro, professore associato - Universita di Bologna -
facolta di scienze matematiche fisiche e naturali;

Menchetti Giovanni, ricercatore universitario - Universita di
Perugia - facolta di scienze matematiche fisiche e naturali.

Settore E05A - Biochimica - un posto

Membro designato:

Sannia Giovanni, professore ordinario - Universita di Napoli
«Federico II» - facoltd di scienze matematiche fisiche e naturali;

Componente eletto:

Valentini Giovanna, professore associato - Universita di Pavia
- facolta di scienze matematiche fisiche e naturali;

Ruoppolo Margherita, ricercatore universitario - Universita di
Salerno - facolta di scienze matematiche fisiche e naturali.

Settore KO5B - Informatica - un posto

Membro designato:

Criscuolo Giovanni, professore ordinario - Universita di
Napoli «Federico II» - facolta di scienze matematiche fisiche e natu-
rali;

Componente eletto:

Ronchi Della Rocca Simonetta, professore ordinario - Univer-
sitd di Torino - facoltd di scienze matematiche fisiche e naturali;

Pizzutilo Sebastiano, ricercatore universitario - Universitd di
Bari - facolta di scienze matematiche fisiche e naturali.

Le eventuali cause di incompatibilitd e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente delle commissioni giudicatrici.

La commissione, all’atto dell’insediamento, procedera all’indivi-
duazione, nel proprio seno, del presidente e del segretario.

Dalla pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana decorrono i termini di cui all'art. 3, del
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, per
la ricusazione di ciascuno dei commissari nominati.

Napoli, 16 agosto 2000
I rettore: TESSITORE

00ES8508
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Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa riservata per la copertura di tre
posti di ricercatore universitario. (Bando R/02/2000).

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto il decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertiro, con
modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, con la quale si ¢ provveduto a
trasferire alle universita la competenza ad espletare le procedure per
la copertura dei posti vacanti ¢ per la nomina in ruolo dei professori
¢ dei ricercatori universitari;

Visto il regolamento ministeriale emanato con il decreto del Pre-
sidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390;

Vista la legge 30 luglio 1999, n. 256;

Visto il decreto rettorale 27 marzo 2000 pubblicato nel supple-
mento alla Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 30 del 14 aprile
2000, con il quale ¢ stata indetta, tra le altre, una procedura di valu-
tazione comparativa riservata per la copertura di un posto di ricerca-
tore universitario per la facolta di medicina e chirurgia, per il settore
scientifico-disciplinare FO7B - Malattie dell’apparato respiratorio -
codice identificativo del bando R/02/2000:

Vista la delibera con la quale il consiglio della facolta di medi-
cina e chirurgia, in applicazione del disposto di cui all’art. 3 del
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, ha
provveduto a designare, tra gli altri, il «membro interno» quale com-
ponente della commissione giudicatrice della suindicata procedura di
valutazione comparativa;

Visto il decreto rettorale 12 giugno 2000, n. 2183, con il quale
sono state indette le procedure elettorali (prima tornata 2000) per la
costituzione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valuta-
zione comparativa a posti di professore ordinario, associato e ricerca-
tore universitario di ruolo;

Visto 'esito degli scrutini di voto;

Visto il risultato del sorteggio effettuato dal Ministero dell’'uni-
versita e della ricerca scientifica e tecnologica, in mancanza di
opzione da parte del dott. Salvatore Restivo, componeate plurieletto;

Decreta:

E costituita la seguente commissione giudicatrice per la proce-
dura di valutazione comparativa riservala per la copertura di tre
posti di ricercatore universitario - codice identificativo del bando
R/02/2000 - come di seguito specificata:

FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA
Settore FO7B - Malattie dell'apparato respiratorio - tre posti

Membro designato:
Bariffi Francesco, professore associato - Universita di Napoli
«Federico II» - facolta di medicina e chirurgia;
Componente eletto: .
Marzo Carlo, professore associato - Seconda Universita di
Napoli - facolta di medicina e chirurgia;
Giosué Sandro, ricercatore universitario - Universita di Roma
«La Sapienza» - facoltd di medicina e chirurgia.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente delle commissioni giudicatrici.

La commissione, all’atto dell’insediamento, procedera all’indivi-
duazione, nel proprio seno, del presidente e del segretario.

Dalla pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana decorrono i termini di cui all’art. 3, del
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, per
la ricusazione di ciascuno dei commissari nominati.

Napoli, 28 agosto 2000
Il rettore: TESSITORE

00E8509

Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure di valu-
tazioni comparative per la copertura di complessivi otto
posti di professore associato. (Bando A/01/2000).

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168,

Visto il decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con
modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, con la quale si ¢ provveduto a
trasferire alle Universita la competenza ad espletare le procedure per
la copertura dei posti vacanti e per la nomina in ruolo dei professori
e dei ricercatori universitari;

Visto il regolamento ministeriale emanato con il decreto del Pre-
sidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390;

Vista la legge 30 luglio 1999, n. 256,

Visto il decreto rettorale 27 marzo 2000 pubblicato sul supple-
mento alla Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 30 del 14 aprile
2000, con il quale sono state indette procedure di valutazione compa-

rativa per la copertura di complessivi otto posti di professore asso-
ciato - codice identificativo del bando A/01/2000;

Medicina e chirurgia
Medicina veterinaria

F07D-Gastroenterologia

V31B-Ispezione degli alimenti
di origine animale

KO05B-Informatica 1

Facolta Settore scientifico disciplinare Posti
Architettura H12X-Storia dell’architettura 1
Architettura KO05B-Informatica 1
Ingegneria KO01X-Elettronica 1
Lettere e filosofia MI10A-Psicologia generale 1
Lettere e filosofia MI12A-Archivistica 1

1
1

Scienze matematiche
fisiche e naturali

Viste le delibere con le quali i consigli delle suelencate facolta, in
applicazione del disposto di cui all’art. 3 del decreto del Presidente
della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, hanno provveduto a desi-
gnare i «membri interni» quali componenti delle commissioni giudi-
catrici delle suelencate procedure di valutazione comparativa:

Visto il decreto rettorale 12 giugno 2000, n. 2183, con il quale
sono state indette le procedure elettorali (prima tornata 2000) per la
costituzione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valuta-
zione comparativa a posti di professore ordinario, associato ¢ ricerca-
tore universitario di ruolo;

Visto il risultato delle operazioni di voto;

Viste le opzioni prodotte dai componenti plurieletti;

Considerato che risultano complete sette commissioni giudica-
trici riferite ad altrettante procedure valutative;

Decreta:

Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici per le proce-
dure di valutazioni comparative per la copertura di complessivi otto
posti di professore associato - codice identificativo del bando A/01/
2000:

Facolta: Architettura - Settore: HI2X - Storia dell architettura

membro designato:
De Fusco Renato - professore ordinario - Universita di Napoli
«Federico II» - facolta di architettura;
componente eletto:
Fagiolo Marcello - professore ordinario - Universita di Firenze
- facolta di architettura;
componente eletto:
Marino Angela - professore ordinario - Universita di L’Aquila
- facolta di ingegneria;
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componente eletto:

Cagliostro Rosa Maria - professore associato - Universita di
Reggio Calabria - facolta di architettura;

componente ¢letto:

Menozzi Luciana Enrica - professore associato - Universita di
Reggio Calabria - facolta di architettura.

Facolta: Architettura - Settore: KO5B - Informatica

membro designato:

Tortora Genoveffa - professore ordinario - Upiversité di
Salerno - facolta di scienze matematiche fisiche ¢ naturali;

componente eletto:

Abbattista Nicola - professore ordinario - Universita di Bari -
facolta di scienze matematiche fisiche e natural;

componente eletto:

Martelli Maurizio - professore ordinario - Universita di
Genova - facolta di scienze matematiche fisiche e naturali;

componente cletto:

Giorno Virginia - professore associato - Universita di Salerno
- facolta di scienze matematiche fisiche e naturali;

componente eletto:

Starita Antonina - professore associato - Universitd di Pisa -
facolta di scienze matematiche fisiche e naturali.

Facolta: Ingegneria - Settore: K01X - Elettronica

membro designato:

Spirito Paolo - professore ordinario - Universitda di Napoli
«Federico II» - facolta di ingegneria;

componente eletto:
Corsi Francesco - professore ordinario - Politecnico Bari -
facolta di ingegneria;
componente eletto:
Di Maio Bruno - professore ordinario - Universita di Palermo
- facolta di ingegneria;
componente eletto:
Bagnoli Paolo Emilio - professore associato - Universita di
Pisa - facolta di ingegneria;
componente eletto:

Gregoretti Francesco - professore associato - Politecnico
Torino - facolta di ingegneria 111 (ingegneria dell’informazione).

Facolta: Lettere e filosofia - Settore: M10A - Psicologia generale

membro designato:

Betocchi Giulia - professore ordinario - Universita di Napoli
«Federico 11» - facolta di lettere e filosofia;

componente eletto:

Oneroso Di Lisa Fiorangela - professore ordinario - Univer-
sita di Salerno - facolti di lettere e filosofia;

Siri Giovanni - professore ordinario - Universita di Genova -
facolta di lettere e filosofia;

componente eletto:

Capello Clara - professore associato - Universita di Torino -
facolta di psicologia;

componente eletto:

Villamira Marco - professore associato - Libera Universitd
LU.L.M. - facolta di scienze della comunicazione e dello spettacolo.

Facolta: Medicina e chirurgia - Settore: FO7D - Gastroenterologia

membro designato:

Budillon Gabriele - professore ordinario - Universita di Napoli
«Federico II» - facoltd di medicina e chirurgia;

componente életto:

Carrati Romano - professore ordinario - Seconda Universita
Napoli - facolta di medicina e chirurgia,
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componente eletto:

Francavilla Antonio - professore ordinario - Universitd di Bari
- facolta di medicina e chirurgia;

componente eletto:

Paoluzi Paolo - professore associato - Universita di Roma «La
Sapienza» - facolta di medicina e chirurgia;

componente eletto:

Vigneri Sergio - professore associato - Universita di Palermo -
facolta di medicina e chirurgia.

Facolta: Medicina veterinaria - Settore: V31B
Ispezione degli alimenti di origine animale
membro designato:

Catellani Giorgio - professore ordinario - Universita di Napoli
«Federico 1» - facolta di medicina veterinaria;

componente eletlo:

Panebianco Antonio - professore ordinario - Universita di
Messina - facolta di medicina veterinaria,

componente eletto:

Pisanu Salvatore - professore ordinario - Universita di Sassari
- facolta di medicina veterinaria,

componente eletto:

Avellini Paolo - professore associato - Universita di Perugia -
facolta di medicina veterinaria;

componente eletto:

Renon Pietro Mano - professore associato - Universita di
Milano - facoita di medicina veterinaria.

Facolta: Scienze MM.FF.NN. - Settore: KO5B - Informatica

membro designato:

Nobile Amelia Giuseppina - professore ordinario - Universita
di Salemno - facolta di scienze matematiche fisiche e naturali;

componente eletto:

Italiani Mario - professore ordinario - Universita di Milano -
facolta di scienze matematiche fisiche e naturali;

componente cletto:

Levialdi Ghiron Stefano - professore ordinario - Universita di
Roma «La Sapienza» - facoltd di scienze matematiche fisiche e natu-
rali;

componente cletto:

Balossino Nello - professore associato - Universita di Torino -
facolta di scienze matematiche fisiche e naturali;

componente eletto:

Barbuti Roberto - professore associato - Universita di Pisa -
facolta di scienze matematiche fisiche e naturali.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualitd di componente delle commissioni giudicatrici.

La commissione, all’atto dell’insediamento, procedera all'indivi-
duazione, nel proprio seno, del presidente e del segretario.

Dalla pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana decorrono i termini di cui all’art. 3, del
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, per
la ricusazione di ciascuno dei commissari nominati.

Napoli, 16 agosto 2000
Il rettore: TESSITORE

00E8506
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Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure di valu-
tazioni comparative per la copertura di complessivi sei posti
di professore ordinario. (Bando O/01/2000).

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto il decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con
modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, con la quale si € provveduto a
trasferire alle universita la competenza ad espletare le procedure per
la copertura dei posti vacanti ¢ per la nomina in ruolo dei professori
¢ dei ricercatori universitari;

Visto il regolamento ministeriale emanato con il decreto del Pre-
sidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390;

Vista la legge 30 luglio 1999, n. 256;

Visto il decreto rettorale 27 marzo 2000 pubblicato sul supple-
mento alla Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 30, del 14 aprile
2000, con il quale sono state indette le sottoelencate procedure di
valutazione comparativa per la copertura di complessivi sei posti di
professore ordinario - codice identificativo del bando O/01/2000:

n.
Facolta Settore scientifico disciplinare posti
Architettura H14B Urbanistica
Giurisprudenza F22B Medicina legale
Giurisprudenza

1
1
N12X Diritto canonico e diritto ecclesiastico 1
Medicina e chirurgia EO9A Anatomia umana 1
Medicina ¢ chirurgia F22A Igiene generale ed applicata 1
Scienze politiche Q04X Storia delle relazioni internazionali 1

Viste le delibere con le quali i consigli delle suelencate facolta, in
applicazione del disposto di cui all’art. 3 del decreto del Presidente
della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, hanno provveduto a desi-
gnare i «membri interni» quali componenti delle commissioni giudi-
catrici delle suelencate procedure di valutazione comparativa,

Visto il decreto rettorale 12 giugno 2000, n. 2183, con il quale
sono state indette le procedure elettorali (I tornata 2000) per la costi-
tuzione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valutazione
comparativa a posti di professore ordinario, associato e ricercatore
universitario di ruolo;

Visto il risultato delle operazioni di voto;
Viste le opzioni prodotte dai componenti plurieletti;

Decreta:

Sono costituite le seguenti commissioni giudicatrici per le proce-
dure di valutazioni comparative per la copertura di complessivi sei
posti di professore ordinario - codice identificativo del bando O/01/
2000:

Facolta: Architettura - Settore: H14B - Urbanistica

membro designato:

Coletta Mario - professore ordinario - Universita di Napoli
«Federico II» - facolta di architettura;

componente eletto:

Di Pietro Gianfranco - professore ordinario - Universitd di
Firenze - facolta di architettura;

Carta Giuseppe - professore ordinario - Universita di Palermo
- facolta di architettura;

componente eletto:

Busca Alessandro - professore ordinario - Universita di Chieti
- facolta di architettura;

componente eletto:

Vittorini Marcello - professore ordinario - Universita di Roma
«La Sapienza» - facolta di architettura.
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Facolta: Giurisprudenza - Settore: F22B - Medicina Legale

Membro designato:

Palmieri Luigi - professore ordinario - Seconda Universita
Napoli - facolta di medicina e chirurgia;

componente eletto:

Bandini Tullio Francesco - professore ordinario - Universita di
Genova - facolta di medicina e chirurgia;

componente eletto:

Carrieri Francesco - professore ordinario - Universita di Bari -
facolta di medicina e chirurgia;

componente eletto:

Luberto Salvatore - professore ordinario - Universita di
Modena e Reggio Emilia - facolta di giurisprudenza;

componente eletto:

] Traverso Giovanni Battista - professore ordinario - Universitd
di Siena - facoltd di medicina e chirurgia.

Facolta: Giurisprudenza - Settore: NI2X -
Diritto canonico e Diritto ecclesiastico

Membro designato:

Tedeschi Mario - professore ordinario - Universita di Napoli
«Federico II» - facolta di giurisprudenza;

componente eletto:
Bellini Piero - professore ordinario - Universita di Roma «La
Sapienza» - facolta di giurisprudenza;
componente eletto:
Berlingo Salvatore - professore ordinario - Universita di Mes-
sina - facolta di giurisprudenza;
componente eletto:

Catalano Gaetano - professore ordinario - Universita di Roma
«La Sapienza» facolta di giurisprudenza;

componente eletto:

Finocchiaro Francesco - professore ordinario - Universita di
Roma «La Sapienza» - facolta di giurisprudenza.

Facolia: Medicina e Chirurgia - Settore: F09A - Anatomia umana

Membro designato:

Giordano Lanza Giovanni - professore ordinario - Universitd
di Napoli «Federico II» - facolta di medicina e chirurgia;

componente eletto:
Petriglieri Pietro - professore ordinario - Universita di Catania
- facolta di medicina e chirurgia;
componente eletto:
Quacci Daniela - professore ordinario - Universita dell’Insu-
bria - facolta di medicina e chirurgia
componente eletto:
Ridola Carlo - professore ordinario - Universita di Palermo -
facolta di medicina e chirurgia;
componente eletto:

Ruggeri Alessandro - professore ordinario - Universita di
Bologna - facolta di medicina e chirurgia.

Facolta: Medicina e Chirurgia - Settore: F224 -
Igiene generale ed applicata

Membro designato:
De Riu Giancarlo - professore ordinario - Universita di
Napoli «Federico II» facolta di medicina e chirurgia;
componente eletto:
Di Stanislao Francesco - professore ordinario - Universita del
Piemonte Orientale facoltd di medicina e chirurgia;
componente eletto:

Rizzo Giovanni - professore ordinario - Universitd di Bari
facolta di medicina e chirurgia;
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componente eletto:

Splendori Franco - professore ordinario - Universitd di Roma
«Tor Vergata» facolta di medicina e chirurgia;

componente eletto:

Trivello Renzo - professore ordinario - Universita di Padova
facolta di medicina e chirurgia.

Facolta: Scienze Politiche - Settore: Q04X
Storia delle relazioni internazionali

Membro designato:

Pastorelli Pietro - professore ordinario - Universita di Roma «La
Sapienza» facolta di scienze politiche;

componente eletto:

Di Nolfo Ennio - professore ordinario - Universita di Firenze -
facolta di scienze politiche;

componente eletto:

Garzia Italo - professore ordinario - Universitd di Bari -
facolta di scienze politiche;

componente eletto:

Iannettone Giovanni - professore ordinario - Universita di
Salerno - facolta di scienze politiche;

componente eletto:
Ignesti Giuseppe - professore ordinario - Libera Universita
Maria SS. Assunta Roma - facolta di giusprudenza.
Le eventuali cause di incompatibilita ¢ le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualitd di componente delle commissioni giudicatrici.

La commissione, all’atto dell'insediamento, procedera all’indivi-
duazione, nel proprio seno, del presidente e del segretario.

Dalla pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana decorrono i termini di cui all’art. 3, del
decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, per
la ricusazione di ciascuno dei commissari nominati.

Napoli, 16 agosto 2000
I rettore: TESSITORE

00ES507

ISTITUTO UNIVERSITARIO NAVALE
DI NAPOLI

Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure
di valutazione comparativa a posti di ricercatore universitario

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980 n. 28;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980
n. 382;

Vista la legge 22 aprile 1987 n. 158;

Vista la legge 9 maggio 1989 n. 168;

Visto il decreto ministeriale 12 aprile 1994 di approvazione dei
settori scientifico-disciplinari;

Visti i decreti ministeriali 23 maggio 1997 ¢ 26 febbraio 1999,
con i quali sono stati rideterminati i settori scientifico-disciplinari;

Vista la legge 3 luglio 1998 n. 210, con la quale si & provveduto a
trasferire alle universita la competenza ad espletare le procedure per
la copertura dei posti vacanti ¢ per la nomina in ruolo dei professori
¢ dei ricercatori universitari;

_ Visto il regolamento ministeriale emanato con il decreto del Pre-

sidente della Repubblica 19 ottobre 1998 n. 390;

Visti i decreti rettorali nn. 337, 114 ¢ 138 rispettivamente del
7 ottobre 1999, del 21 marzo 2000 ¢ del 28 marzo 2000 pubblicati
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2000 e 30 del 14 aprile 2000 con i quali sono state bandite complessi-
vamente sette procedure di valutazione comparativa a complessivi
otto posti di ricercatore universitario per i settori scientifico-discipli-
nari PO1B (politica economica), PO2A (economia aziendale), EO9A
(anatomia umana) ¢ C02X (chimica fisica) M06B (geografia econo-
n;ica;, NOIX (diritto privato), DO4C (oceanografia e fisica dell’ atmo-
sfera);

Viste le delibere dei consigli di facolta interessati mediante le
quali i suddetti consessi hanno provveduto a scegliere i componenti
designati a far parte delle commissioni giudicatrici ai sensi di quanto
stabilito dall’art. 3, comma 3, del citato decreto del Presidente della
Repubblica n. 390/1998;

Visto l'esito delle procedure telematiche di voto effettuate dal
5 luglio 2000 al 19 luglio 2000 a livello nazionale;

Visti gli elenchi definitivi predisposti dal M.U.R.S.T. indicanti,
in ordine decrescente, le preferenze espresse dagli aventi diritto al
voto per le procedure di valutazione comparativa predette;

Viste le opzioni presentate dai docenti risultati eletti in altre
commissioni giudicatrici di altre valutazioni comparative relative alla
I sessione elettorale 2000;

Visto lo statuto dell’l.U.N;

Decreta:

Sono nominate le sottoindicate commissioni giudicatrici per le
procedure di valutazione comparativa a posti di ricercatore universi-
tario bandite presso I'Istituto universitario navale:

Valutazione comparativa a un posto di ricercatore universitario
settore POIB (politica economica);

Componente designato: Prof. Vinci Salvatore - professore
ordinario facolta di economia - Istituto universitario navale;
Componenti eletti:
Prof. Grimaldi Francesco - professore associato facolta di
economia - Universita di Bari;
Dott. Giunta Anna - ricercatore universitario facolta di eco-
nomia - Universita della Calabria.

Valutazione comparativa a un posto di ricercatore universitario
settore PO2A (economia aziendale);

Componente designato: Prof. Bastia Paolo - professore ordi-
nario facolta di economia - Universita di Bologna;
Componenti cletti:
Prof. Smorto Filomena Maria - professore associato facolta
di economia - Universita di Messina;
Dott. Costa Antonio - ricercatore universitario facolta di
economia - Universita di Lecce.
Valutazione comparativa a un posto di ricercatore universitario
settore EQ9A (anatomia umana);

Componente designato: Prof Giordano Lanza Giovanni - pro-
fessore ordinario facolta di medicina e chirurgia - Universita di
Napoli «Federico Il»;

Componenti eletti:

Prof Scamperie Pecorari Marisa - professore associato
facolta di farmacia - Universitd di Trieste;
Dott. Palma Antonio - ricercatore universitario facolta di
scienze motorie - Universita di Palermo.
Valutazione comparativa a un posto di ricercatore universitario
settore C02X (chimica fisica);

Componente designato: Prof. Barone Guido - professore ordi-
nario facolta di scienze MM.FF.NN. - Universita di Napoli «Federi-
co 1I»;

Componenti eletti:

Prof. Ferloni Paolo - professore associato facoltd di scienze
MM.FF.NN. - Universita di Pavia;

Dott. Bonati Laura - ricercatore universitario facolta di
scienze MM.FF.NN. - Universitd di Milano-Bicocca.

Valutazione comparativa a un posto di ricercatore universitario
settore M06B (geografia economico-politica - procedura riservata
agli ex tecnici laureati ai sensi della legge n. 4 del 14 gennaio 1999;

Componente designata: Prof. Gasparini Maria Laura - profes-

nelle Gazzette Ufficiali - 4* serie speciale - nn. 86 del 29 ottobre

sore associato facoltd di economia - Istituto universitario navale;
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Componenti eletti:
Prof. Bencardino Filippo - professore ordinario facolta di
economia - Universita del Sannio - Benevento;
Dott. Scaramella Maria Maddalena - ricercatore universita-
rio facolta di scienze politiche - Universita di Napoli «Federico II»;

Valutazione comparativa a due posti di ricercatore universitario
settore D04C (oceanografia fisica dell’atmosfera e navigazione) - pro-
cedura riservata agli ex tecnici laureati ai sensi della legge n. 4 del
14 gennaio 1999;

Componente designato: Prof. Spezie Gian Carlo - professore
ordinario facolta di scienze nautiche - istituto universitario navale;
Componenti eletti:
Prof. Ponzini Giansilvio - professore associato facolta di
scienze MM.FF.NN. - Universita di Milano;
Dott. Zardi Dino - ricercatore universitario facolta di inge-
gneria - Universita di Trento.

Valutazione comparativa a un posto di ricercatore universitario
settore NO1X (diritto privato) - procedura riservata agli ex tecnici
laureati ai sensi della legge n. 4 del 14 gennaio 1999,

Componente designato: Prof. Grasso Biagio - professore ordi-
nario facolta di giurisprudenza - Universita di Napoli «Federico II»;
Componenti eletti:
Prof. Carboni Bruno - professore associato facolta di econo-
mia - Universitd di Chieti;
Dott. Di Marco Carmela - ricercatore universitario facolta
di giurisprudenza Universita di Roma «La Sapienza».

11 presente decreto verra inviato, per la pubblicazione, nella Gaz-

zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Napoli, 4 agosto 2000
Il rettore: FERRARA

00E8551

Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure
di valutazione comparativa a posti di professore associato

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto il decreto ministeriale 12 aprile 1994 di approvazione dei
settori scientifico-disciplinari;

Visti i decreti ministeriali 23 maggio 1997 ¢ 26 febbraio 1999,
con i quali sono stati rideterminati i settori scientifico-disciplinari;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, con la quale si ¢ provveduto a
trasferire alle universita la competenza ad espletare le procedure per
la copertura dei posti vacanti e per la nomina in ruolo dei professori
¢ dei ricercaton universitari;

Visto il regolamento ministeriale emanato con il decreto del Pre-
sidente della Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390;

Visto il decreto rettorale n. 137 del 28 marzo 2000 pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 30 del 14 aprile 2000
con il quale sono state bandite, cinque procedure di valutazione com-
parativa a posti di professore associato per i settori scientifico-disci-
plinari N04X (diritto commerciale), P02A (economia aziendale),
P02B cod. A/] (economia e gestione delle imprese), PO2B cod. A/2
(economia ¢ gestione delle imprese), F11B (neurologia);

Viste le delibere dei consigli delle facolta ¢ dei comitati tecnici
ordinatori interessati mediante le quali i suddetti consessi hanno
provveduto a scegliere i componenti designati a far parte delle com-
missioni giudicatrici ai sensi di quanto stabilito dall’art. 3, comma 3,
del citato decreto del Presidente della Repubblica n. 390/1998;

Visto lesito delle procedure telematiche di voto effettuate dal
5 luglio 2000 al 19 luglio 2000 a livello nazionale;

Visti gli elenchi definitivi predisposti dal M.U.R.S.T. indicanti,
in ordine decrescente, le preferenze espresse dagli aventi diritto al
voto per le procedure di valutazione comparativa predette;

Visto lo statuto dell’.LU.N,;

Decreta:

Sono nominate le sottoindicate commissioni giudicatrici per le
procedure di valutazione comparativa a posti di professore associato
bandite presso I'Istituto universitario navale:

Valutazione comparativa a un posto di professore associato set-
tore N0O4X (diritto commerciale):

Componente designato: Prof. Gatti Serafino - professore ordi-
nario facolta di economia - Universita «La Sapienza» - Roma;

Componenti eletti:

Prof. Bocchini Ermanno - professore ordinario facolta di
economia - Universita «Federico 1I» - Napoli;

Prof. Campobasso Gianfranco - professore ordinario
facolta di giurisprudenza - Universita «Federico II» - Napoli;

Prof. Pisani Massamormile Andrea - professore associato
facolta di economia - 11 Universita - Napoli;

Prof. Laurini Giancarlo - professore associato facolta di
economia - Universita «Federico II» - Napoli.

Valutazione comparativa a un posto di professore associato set-
tore PO2A (economia aziendale):

Componente designato: Prof. Bruni Giuseppe - professore
ordinario facolta di economia - Universitd di Verona,

Componenti eletti:

Prof. Bertini Umberto - professore ordinario facolta di eco-
nomia - Universita di Pisa;

Prof. Tessitore Antonio - professore ordinario facolta di
economia - Universita di Verona;

Prof. Poselli Margherita - professore associato facolta di
economia - Universita di Catania,

Prof. D’Amico Luciano - professore associato facolta di
economia - Universita di Chieti.

Valutazione comparativa a un posto di professore associato set-

tore PO2B A/1 (economia ¢ gestione delle imprese):

Componente designato: Prof. Genco Pietro - professore ordi-
nario facoltd di economia - Universita di Genova;

Componenti eletti:
Prof. Scicutella Mario - professore ordinario facolta di eco-
nomia - Universita di Bari;
Prof. Bussolin Gianpiero - professore ordinario facolta di
scienze MM.FF.NN. - Universita di Torino;

Prof. Chionne Roberto - professore associato - Universitd
per stranieri di Perugia;

Prof. Trevisan Italo - professore associato facolta di econo-
mia - Universita di Trento.

Valutazione comparativa a un posto di professore associato set-
tore PO2B A/2 (economia e gestione delle imprese);

Componente designato: Prof. Calvelli Adriana - professore
ordinario facoltd di economia - istituto universitario navale - Napoli;
Componenti eletti:
Prof. Buttd Carmelo - professore ordinario facoltd di econo-
mia - Universitd di Catania;
Prof. Giudici Ernestina - professore ordinario facolta di
economia - Universita di Cagliari;
Prof. Di Gregorio Angelo - professore associato facoltd di
economia - Universita di Milano-Bicocca;
Prof. Tamponi Giovanni - professare associato facoltd di
economia - Universita di Cagliari.
Valutazione comparativa a un posto di professore associato set-
tore F11B (neurologia):
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Componente designato: Prof. Bonavita Vincenzo - professore
ordinario facoltd di medicina e chirurgia - II Universita di Napoli;
Componenti eletti:

Prof. Livrea Paolo - professore ordinario facolta di medi-
cina e chirurgia - Universita di Bari;

Prof. Caltagirone Carlo Francesco - professore ordinario
facolta di medicina e chirurgia - Universita di Roma «Tor Vergata»;

Prof. Filla Alessandro - professore associato facoltd di
medicina e chirurgia - Universita di Napoli «Federico Il»;

Prof. Dam Mauro - professore associato facolta di medicina
e chirurgia - Universita di Padova.

11 presente decreto verra inviato, per la pubblicazione, nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Napoli, 4 agosto 2000
Il rettore: FERRARA

00ES8552

UNIVERSITA DI ROMA TRE

Diario delle prove scritte del concorso pubblico, per esami, a
otto posti di operatore di ufficio tecnico, quinta qualifica
funzionale, area funzionale dei servizi gemerali tecnici ed
ausiliari.

Le prime due prove del concorso pubblico, per esami, a oito
posti di operatore di ufficio tecnico, quinta qualifica funzionale, di
cui al bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
del 1° agosto 2000, citato in epigrafe, si svolgeranno presso il centro
di calcolo del dipartimento di economia, via Ostiense, 139, 00154
Roma, con il seguente calendario:

prima prova giorno 10 ottobre 2000 dalle ore: 9;
(dalla lettera A alla lettera L);

prima prova giorno 11 ottobre 2000 dalle ore: 9;
(dalla lettera M alla lettera Z);

seconda prova giorno 12 ottobre 2000 dalle ore: 9;
(dalla lettera A alla lettera L);

seconda prova giomo 13 ottobre 2000 dalle ore: 9;
(dalla lettera M alla lettera Z).

Ai concorrenti non sara dato altro avviso.

Pertanto, coloro che non avranno ricevuto alcuna comunica-
zione di esclusione dal concorso, dovranno presentarsi muniti di ido-
neo documento di riconoscimento presso la sede suddetta, nell'ora e
nei giorni sopra indicati, per sostenere le predette prove.

00ES8554

Rinvio della pubblicazione del diario delle prove scritte del con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di collaboratore ammi-
nistrativo, sesta qualifica - area amministrativo-contabile.

Per motivi tecnico-organizzativi non ¢é stato possibile procedere
alla pubblicazione nella presente Gazzetta Ufficiale della Repubblica
del diario delle prove scritte del concorso pubblico, per esami, ad un
posto di collaboratore amministrativo, sesta qualifica - area ammini-
strativo-contabile di cui al bando pubblicato nella Gazzerta Ufficiale
- 4* serie speciale - n. 57 det 21 luglio 2000.

11 diario delle suddette prove sari pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* serie speciale - del 13 ottobre 2000.

00E8601

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4 Serie speciale - n. 72

UNIVERSITA DI SASSARI

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricerca-
tore universitario presso la facolta di economia per il settore
PO3X - Storia economica.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto rettorale n. 95/C del 10 settembre 1999, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 74 del 17 set-
ternbre 1999 - 4" serie speciale - con il quale € stata bandita, fra le
altre, la procedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario presso la facolta di economia per il
settore PO3X storia economica - 11 sessione 1999;

Vista la delibera del Consiglio della facolta di economia in data
9 febbraio 2000 con la quale e stato designato il membro interno;

Visti i risultati degli scrutini della votazione telematica in data
15 luglio 2000;

Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione
giudicatrice;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario
presso la facolta di economia per il settore PO3X - Storia economica
- II sessione 1999, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana n. 74 del 17 settembre 1999 - 4* serie speciale - é cosi
costituita:

membro designato - prof.ssa Coda Luisa Ignazia Maria - asso-
ciato presso I'Universita degli studi di Sassari;

componenti eletti:
prof. Stumpo Enrico - ordinario presso I'Universita degli studi
di Sicna;
dott.ssa Strangio Donatella - ricercatore presso I'Universita di
Roma «La Sapienzan.

Art. 2.

A norma di quanto previsto dall’art. 4 del bando della procedura
di valutazione comparativa di cui trattasi, i candidati dovranno
inviare le pubblicazioni con apposito plico raccomandato, o conse-
gnarle a mano, all’Universita degli studi di Sassari - Ufficio concorsi
- piazza Universita n. 21 - 07100 Sassari- c/o Ufficio protocollo entro
il termine perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana del presente decreto.

Art. 3.

La relativa spesa per indennita e compensi della Commissione di
cui all’art. 1 del presente decreto gravera sul bilancio di questa Uni-
versita.

Sassari, 8 agosto 2000
Il rettore: MAIDA

00ES8523
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GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4 Serie speciale - n. 72

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricerca-
tore universitario presso la facolta di economia per il settore
N04X - Diritto commerciale.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto rettorale n. 95/C del 10 settembre 1999, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 74 del
17 settembre 1999 - 4* serie speciale - con il quale ¢ stata bandita,
fra le altre, la procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore universitario presso la facoltd di economia
per il settore NO4X - Diritto commerciale - IT sessione 1999;

Vista la delibera del consiglio della facolta di economia in data
9 febbraio 2000 con la quale ¢ stato designato il membro interno;

Visti i risultati degli scrutini della votazione telematica in data
15 luglio 2000;

Ritenuto opportuno procedere alla nomina della Commissione
giudicatrice;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario
presso la facolta di economia per il settore N04X - Diritto commer-
ciale - II sessione 1999, pubblicato nella Gazzesta Ufficiale delia
Repubblica italiana n. 74 del 17 settembre 1999 - 4* serie speciale - ¢
cosi costituita:

membro designato: prof. Serra Antonio - ordinario presso I'Uni-
versita degli studi di Sassari;

componenti eletti:

prof. Pinnaré Maurizio - associato presso 'Universita degli
studi di Perugia;

dott. Di Rienzo Massimo - ricercatore presso I'Universita
degli studi di Bari.

Art. 2.

A norma di quanto previsto dall’art. 4 del bando della procedura
di valutazione comparativa di cui trattasi, i candidati dovranno
inviare le pubblicazioni con apposito plico raccomandato, o conse-
gnarle a mano, all'Universita degli studi di Sassari - Ufficio concorsi
- P.zza Universita n. 21 - 07100 Sassari - c/o Ufficio protocollo entro
il termine perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana del presente decreto.

Art. 3.

La relativa spesa per indennitd e compensi della commissione di
cui all’art. 1 del presente decreto gravera sul bilancio di questa Uni-
versita.

Sassari, 8 agosto 2000
Il rettore: MAIDA

00ES524

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricerca-
tore universitario, riservato, presso la facolta di farmacia
per il settore E07X - Farmacologia.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Vista la legge 14 gennaio 1999, n. 4;

Visto il decreto rettorale n. 67/C del 21 marzo 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 30 del 14 aprile
2000 - 4° serie speciale - con il quale ¢ stata bandita, fra le altre, la
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario, riservato ai sensi della legge 14 gennaio
1999, n. 4, presso la facolta di farmacia per il settore E07X - Farma-
cologia I sessione 2000;

Visto il decreto rettorale n. 97/C del 10 maggio 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 42 del 30 maggio
2000 - 4* serie speciale - con il quale si ¢ provveduto alla rettifica del
decreto rettorale n. 67/C del 21 marzo 2000,

Vista la delibera del consiglio della facolta di farmacia in data
29 maggio 2000 con la quale é stato designato il membro interno;

Visti i risultati degli scrutini della votazione telematica effettuata
in data 15 luglio 2000;

Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione
giudicatrice;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
riservato ai sensi della legge 14 gennaio 1999, n. 4, presso la facoltd
di farmacia per il settore E07X - Farmacologia, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. 30 del
14 aprile 2000, 1 sessione 2000, rettificato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana n. 42 del 30 maggio 2000 ¢ cosi costituita:

membro designato: prof. Serra Gino, ordinario presso I’Uni-
versita degli studi di Sassari;

componenti eletti:

prof.ssa Concas Alessandra, associato presso I'Universita
degli studi di Cagliari;

dott.ssa Coliu Maria, ricercatore presso I'Universitd degli
studi di Cagliari.

Art. 2.

La relativa spesa per indennitd e compensi della commissione
di cui all’art. 1 del presente decreto gravera sul bilancio di questa
Universita.

Sassari, 8 agosto 2000

Il rettore: MAIDA

00ES511
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GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4° Serie speciale - n. T2

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricerca-
tore universitario presso la facolta di medicina e chirurgia
per il settore F20X - Ginecologia e ostetricia.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto rettorale n. 70/C del 28 marzo 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 30 del 14 aprile
2000 - 4* serie speciale - con il quale ¢ stata bandita, fra le altre, la
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario presso la facolta di medicina e chirurgia
per il settore F20X ginecologia e ostetricia;

Visto il decreto rettorale n. 90/C del 10 maggio 2000, pubblicalo
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 42 del 30 maggio
2000 - 4* serie speciale - con il quale si € provveduto alla rettifica del
decreto rettorale n. 70/C del 28 marzo 2000;

Vista la delibera del consiglio della facolta di medicina e chirur-
gia in data 16 maggio 2000 con la quale ¢ stato designato il membro
interno;

Visti i risultati degli scrutini della votazione telematica effettuata
in data 15 luglio 2000;

Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione

giudicatrice;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario
presso la facoltd di medicina e chirurgia per il settore F20X - Gineco-
logia e ostetricia, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana n. 30 del 14 aprile 2000 - 4* serie speciale - rettificato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 42 del 30 maggio
2000 ¢ cosi costituita:

membro designato: prof. Ambrosini Antonio, ordinario presso
I'Universita degli studi di Padova;

componenti eletti:

prof. Colacurci Nicola, Alessandra, associato presso la
II Universita di Napoli;

dott.ssa Guerra Brunella, ricercatore presso I'Universitd
degli studi di Bologna.

Art. 2.

La relativa spesa per indennitd ¢ compensi della commissione
di cui all’art. 1 del presente decreto gravera sul bilancio di questa
Universita.

Sassari, 8 agosto 2000

I rettore: MAIDA

00E8512

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricerca-
tore universitario presso la facolta di medicina e chirurgia
per il settore F22A - Igiene generale ed applicata.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto rettorale n. 66/C del 21 marzo 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 30 del 14 aprile
2000 - 4* serie speciale - con il quale ¢ stata bandita, fra le altre, la
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario presso la facolta di medicina e chirurgia
per il settore F22A igiene generale ed applicata;

Visto il decreto rettorale n. 95/C del 10 maggio 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 42 del 30 maggio
2000 - 4* serie speciale - con il quale si ¢ provveduto alla rettifica del
decreto rettorale n. 66/C del 21 marzo 2000;

Vista la delibera del consiglio della facolta di medicina e chirur-
gia in data 16 maggio 2000 con la quale ¢ stato designato il membro
interno;

Visti i risultati degli scrutini della votazione telematica effettuata
in data 15 luglio 2000;

Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione

giudicatrice;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario
presso la facolta di medicina e chirurgia per il settore F22A - Igiene
generale ed applicata, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana n. 30 del 14 aprile 2000 - 4* serie speciale - rettifi-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 42 del
30 maggio 2000 ¢ cosi costituita:

membro designato: prof. Romano Gabriele, ordinario presso
I'Universita degli studi di Verona;

componenti eletti:

prof. Cocchioni Mario, associato presso 1a I'Universita degli
studi di Camerino;

dott.ssa Cosentino Sofia, ricercatore presso I'Universitd
degli studi di Cagliari.

Art. 2.

La relativa spesa per indennita e compensi della commissione
di cui all'art. 1 del presente decreto gravera sul bilancio di questa
Universita.

Sassari, 8 agosto 2000
Il rettore: MAIDA

O00ES8513
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GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4° Serie speciale - n. T2

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricerca-
tore universitario presso la facolta di medicina e chirurgia
per il settore FO8A - Chirurgia generale.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto rettorale n. 66/C del 21 marzo 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 30 del 14 aprile
2000 - 4* serie speciale - con il quale € stata bandita, fra le altre, la
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario presso la facolta di medicina e chirurgia
per il settore FOBA chirurgia generale;

Visto il decreto rettorale n. 95/C del 10 maggio 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 42 del 30 maggio
2000 - 4* serie speciale - con il quale si ¢ provveduto alla rettifica del
decreto rettorale n. 66/C del 21 marzo 2000;

Vista la delibera del consiglio della facolta di medicina e chirur-
gia in data 16 maggio 2000 con la quale ¢ stato designato il membro
interno;

Visti i risultati degli scrutini della votazione telematica effettuata
in data 15 luglio 2000;

Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione

giudicatrice;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario
presso la facolta di medicina e chirurgia per il settore FO8A - Chirur-
gia generale, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana n. 30 del 14 aprile 2000 - 4" serie speciale - rettificato nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana n. 42 del 30 maggio 2000 ¢
cosi costituita:

membro designato: prof. Dettori Giuseppe, ordinario presso
PUniversita degli studi di Sassari;

componenti eletti:

prof. Pozza Enzo, associato presso la I'Universita degli studi
di Ferrara;

dott. Terrosu Giovanni, ricercatore presso I'Universitd degli
studi di Udine.

Art. 2.

La relativa spesa per indennita e compensi della commissione
di cui all’art. 1 del presente decreto gravera sul bilancio di questa
Universita.

Sassari, 8 agosto 2000
Il rettore: MAIDA

00ES514

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricerca-
tore universitario presso la facolta di medicina e chirurgia
per il settore FO7A - Medicina interna.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto rettorale n. 66/C del 21 marzo 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 30 del 14 aprile
2000 - 4* serie speciale - con il quale ¢é stata bandita, {ra le altre, la
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario presso la facolta di medicina e chirurgia
per il settore FO7A medicina interna;

Visto il decreto rettorale n. 95/C del 10 maggio 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 42 del 30 maggio
2000 - 4* serie speciale - con il quale si € provveduto alla rettifica del
decreto rettorale n. 66/C del 21 marzo 2000;

Vista la delibera del consiglio della facolta di medicina e chirur-
gia in data 16 maggio 2000 con la quale ¢ stato designato il membro
interno;

Visti i risultati degli scrutini della votazione telematica effettuata
in data 15 luglio 2000;

Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione

giudicatrice;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario
presso la facolta di medicina e chirurgia per il settore FO7A - Medi-
cina interna, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana n. 30 del 14 aprile 2000 - 4* serie speciale - rettificato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 42 del 30 maggio 2000 ¢
cosi costituita:

membro designato: prof. Realdi Giuseppe, ordinario presso
I'Universita degli studi di Sassari;

componenti eletti:

prof.ssa Fattovich Giovanna, associato presso la I'Univer-
sita degli studi di Verona;

dott. Gasbarrini Antonio, ricercatore presso I’Universita
Cattolica del Sacro Cuore di Milano.

Art. 2.

La relativa spesa per indennitd ¢ compensi della commissione
di cui all’art. 1 del presente decreto gravera sul bilancio di questa
Universita.

Sassari, 8 agosto 2000

Il rettore: MAIDA

O00ES515
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4° Serie speciale - n. 72

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricerca-
tore umiversitario presso la facolta di medicina e chirurgia
per il settore EOSA - Biochimica.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto rettorale n. 66/C del 21 marzo 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 30 del 14 aprile
2000 - 4* serie speciale - con il quale ¢ stata bandita, fra le altre, la
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario presso la facolta di medicina e chirurgia
per il settore E0SA biochimica;

Visto il decreto rettorale n. 95/C del 10 maggio 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 42 del 30 maggio
2000 - 4* serie speciale - con il quale si é provveduto alla rettifica del
decreto rettorale n. 66/C del 21 marzo 2000;

Vista la delibera del consiglio della facolta di medicina e chirur-
gia in data 16 maggio 2000 con la quale ¢ stato designato il membro
interno;

Visti i risultati degli scrutini della votazione telematica effettuata
in data 15 luglio 2000;

Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione
giudicatrice;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario
presso la facoltd di medicina ¢ chirurgia per il settore EO5A - Biochi-
mica, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
n. 30 del 14 aprile 2000 - 4* serie speciale - rettificato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana n. 42 del 30 maggio 2000 é cosi
costituita:

membro designato: prof.ssa Tadolini Bruna, ordinario presso
I'Universita degli studi di Sassari;

componenti eletti:

prof.ssa Camici Marcella, associato presso la 'Universita
degli studi di Pisa;

dott.ssa Astancolle Serenella, ricercatore presso I'Universitd
degli studi di Modena e Reggio Emilia.

Art. 2.

La relativa spesa per indennita ¢ compensi della commissione
di cui all'art. 1 del presente decreto gravera sul bilancio di questa
Universita.

Sassari, 8 agosto 2000
I rettore: MAIDA

00ES516

Nomina della commissione gindicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricerca-
tore umiversitario, riservato, presso la facolta di medicina e
chirurgia per il settore F22A - Igiene generale ed applicata.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto rettorale n. 67/C del 21 marzo 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 30 del 14 aprile
2000 - 4* serie speciale - con il quale ¢ stata bandita, fra le altre, la
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario, riservato ai sensi della legge 14 gennaio
1999, n. 4, presso la facoltd di medicina e chirurgia per il settore
F22A igiene generale ed applicata, prima sessione 2000,

Visto il decreto rettorale n. 97/C del 10 maggio 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 42 del 30 maggio
2000 - 4* seric speciale - con il quale si ¢ provveduto alla rettifica del
decreto rettorale n. 67/C del 21 marzo 2000;

Vista la delibera del consiglio della facolta di medicina e chirur-
gia in data 16 maggio 2000 con la quale ¢ stato designato il membro
interno;

Visti i risultati degli scrutini della votazione telematica effettuata
in data 15 luglio 2000;

Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione
giudicatrice;

Decreta:
Art. 1.

La commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
riservato ai sensi della legge 14 gennaio 1999, n. 4, presso la facolta
di medicina ¢ chirurgia per il settore F22A - Igiene generale ed appli-
cata, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
n. 30 del 14 aprile 2000 - 4" serie speciale - prima sessione, rettificato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 42 del 30 maggio
2000 ¢ cosi costituita:

membro designato: prof.ssa Mura Ida lolanda, ordinario
presso |'Universita degli studi di Sassari;

componenti eletti:

prof. Giorgi Alvaro, associato presso la I'Universita degli
studi di Pavia;

dott.ssa Masia Giuseppina, ricercatore presso I'Universita
degli studi di Cagliari.

Art. 2.

La relativa spesa per indennita e compensi della commissione
di cui allart. 1 del presente decreto graverd sul bilancio di questa
Universita.

Sassari, 8 agosto 2000
Il rettore: MAIDA

00ES8517
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4° Serie speciale - n. 72

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricerca-
tore universitario, riservato, presso la facolta di medicina e
chirurgia per il settore FO4A - Patologia generale.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto rettorale n. 67/C del 21 marzo 2000, pubblicato
nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica italiana n. 30 del 14 aprile
2000 - 4* serie speciale - con il quale ¢ stata bandita, fra le altre, la
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario, riservato ai sensi della legge 14 gennaio
1999, n. 4, presso la facoltd di medicina e chirurgia per il settore
FO04A patologia generale, prima sessione 2000;

Visto il decreto rettorale n. 97/C del 10 maggio 2000, pubblicato
nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica italiana n. 42 del 30 maggio
2000 - 4* serie speciale - con il quale si ¢ provveduto alla rettifica del
decreto rettorale n. 67/C del 21 marzo 2000,

Vista la delibera del consiglio della facolta di medicina e chirur-
gia in data 16 maggio 2000 con la quale ¢ stato designato il membro
interno;

Visti i risultati degli scrutini della votazione telematica effettuata
in data 15 luglio 2000;

Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione
giudicatrice;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
riservato ai sensi della legge 14 gennaio 1999, n. 4, presso la facolta
di medicina e chirurgia per il settore FO4A - Patologia generale, pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 30 del
14 aprile 2000 - 4* serie speciale - prima sessione, rettificato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 42 del 30 maggio
2000 ¢ cosi costituita:

membro designato: prof.ssa Pascale Rosa Maria, ordinario
presso I'Universita degli studi di Sassari;

componenti eletti:

prof. Weisz Alessandro, associato bresso la II Universita di
Napoli;

dott.ssa Batetta Barbara, ricercatore presso 1'Universitd
degli studi di Cagliari.

Art. 2.

La relativa spesa per indennitd e compensi della commissione
di cui all’art. 1 del presente decreto gravera sul bilancio di questa
Universita.

Sassari, 8 agosto 2000
H rettore: MAIDA

00ES518

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricerca-
tore universitario, riservato, presso la facolta di medicina e
chirurgia per il settore FO6A - Anatomia patologica.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto rettorale n. 67/C del 21 marzo 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 30 del 14 aprile
2000 - 4* serie speciale - con il quale ¢ stata bandita, fra le altre, la
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario, riservato ai sensi della legge 14 gennaio
1999, n. 4, presso la facoltd di medicina e chirurgia per il settore
FO6A anatomia patologica, prima sessione 2000;

Visto il decreto rettorale n. 97/C del 10 maggio 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 42 del 30 maggio
2000 - 4" serie speciale - con il quale si € provveduto alla rettifica del
decreto rettorale n. 67/C del 21 marzo 2000;

Vista la delibera del consiglio della facolta di medicina e chirur-
gia in data 16 maggio 2000 con la quale ¢ stato designato il membro
interno,

Visti i risultati degli scrutini della votazione telematica effettuata
in data 15 luglio 2000;

Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione
giudicatrice;

Decreta:

Art. 1,

La commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
riservato ai sensi della legge 14 gennaio 1999, n. 4, presso la facolta
di medicina e chirurgia per il settore FO6A - Anatomia patologica,
pubblicato nella Gazzetra Ufficiale della Repubblica italiana n. 30
del 14 aprile 2000 - 4" serie speciale - prima sessione, rettificato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n.42 del 30 maggio
2000 ¢ cosi costituita:

membro designato: prof. Massarelli Giovannino, ordinario
presso I'Universita degli studi di Sassari;

componenti eletti:

prof. Di Tondo Ugo, associato presso la I'Universita di
Roma «La Sapienzan;

dott. Pesce Carlo Mario, ricercatore presso I’Universitd
degli studi di Genova.

Art. 2.

-

La relativa spesa per indennitd e compensi della commissione
di cui all’art. 1 del presente decreto gravera sul bilancio di questa
Universita.

Sassari, 8 agosto 2000
Il rettore: MAIDA

00ES519
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4° Serie speciale - n. 72

Nomina della commissione gindicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricerca-
tore universitario, riservato, presso la facolta di medicina e
chirurgia per il settore FO4B - Patologia clinica.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto rettorale n. 67/C del 21 marzo 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 30 del 14 aprile
2000 - 4* serie speciale - con il quale ¢ stata bandita, fra le altre, la
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario, riservato ai sensi della legge 14 gennaio
1999, n. 4, presso la facolta di medicina e chirurgia per il settore
FO04B patologia clinica, prima sessione 2000;

Visto il decreto rettorale n. 97/C del 10 maggio 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 42 del 30 maggio
2000 - 4* serie speciale - con il quale si ¢ provveduto alla rettifica del
decreto rettorale n. 67/C del 21 marzo 2000;

Vista la delibera del consiglio della facolta di medicina e chirur-
gia in data 16 maggio 2000 con la quale ¢ stato designato il membro
interno;

Visti i risultati degli scrutini della votazione telematica effettuata
in data 15 luglio 2000;

Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione
giudicatrice;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
riservato ai sensi della legge 14 gennaio 1999, n. 4, presso la facolta
di medicina e chirurgia per il settore FO4B - Patologia clinica, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 30 del
14 aprile 2000 - 4* serie speciale - prima sessione, rettificato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 42 del 30 maggio
2000 ¢ cosi costituita;

membro designato: prof.ssa Postiglione Loredana, associato
presso I’Universita degli studi di Napoli «Federico II»;

componenti eletti:

prof. Sena Luigi Massimino, ordinario presso I'Universita
degli studi di Torino;

dott. Provenzano Carlo, ricercatore presso 'Universita Cat-
tolica del Sacro Cuore di Milano.

Art. 2,

La relativa spesa per indennitd e compensi della commissione
di cui all'art. 1 del presente decreto gravera sul bilancio di questa
Universita.

Sassari, 8 agosto 2000
Il rettore: MAIDA

00ES520

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricerca-
tore umiversitario, riservato, presso la facolta di medicina e
chirurgia per il settore F16A - Malattie dell’apparato loco-
motore.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168,
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto rettorale n. 67/C del 21 marzo 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 30 del 14 aprile
2000 - 4* serie speciale - con il quale ¢ stata bandita, fra le altre, la
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario, riservato ai sensi della legge 14 gennaio
1999, n. 4, presso la facoltd di medicina e chirurgia per il settore
F16A malattie dell'apparato locomotore;

Visto il decreto rettorale n. 97/C del 10 maggio 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 42 del 30 maggio
2000 - 4* serie speciale - con il quale si é provveduto alla rettifica del
decreto rettorale n. 67/C del 21 marzo 2000;

Vista la delibera del Consiglio della facoltd di medicina e chirur-
gia in data 16 maggio 2000 con la quale ¢ stato designato il membro
interno;

Visti i risultati degli scrutini della votazione telematica effettuati
in data 15 luglio 2000;

Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione
giudicatrice;

Decreta:
Art. 1.

La commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
riservato ai sensi della legge 14 gennaio 1999, n. 4, presso la facolta
di medicina e chirurgia per il settore F16A - Malattie dell’apparato
locomotore, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana n. 30 del 14 aprile 2000 - 4* serie speciale - rettificato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 42 del 30 maggio 2000 &
cosi costituita:

membro designato:

prof. Fabbriciani Carlo - ordinario presso I'Universita degli
studi di Sassari;

componenti eletti:

prof. Amici Federico - associato presso I'Universita di Roma
«La Sapienza»;

dott. Delcogliano Antonio: ricercatore presso I'Universita
Cattolica del Sacro Cuore di Milano.

Art. 2,

La relativa spesa per indennita e compensi della Commissione di
cui allart. 1 del presente decreto gravera sul bilancio di questa Uni-
versita.

Sassari, 8 agosto 2000
Il rettore: MAIDA

00E8521
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47 Serie speciale - n. 72

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valo-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricerca-
tore universitario, riservato, presso la facolta di medicina e
chirurgia per il settore E06X - Biologia applicata.

IL RETTORE

Vista 1a legge 9 maggio 1994, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto rettorale n. 67/C del 21 marzo 2000, pubblicato
nella Gazzette Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 30 del 14 7 prile 2000, con il quale ¢ stata bandita, fra le altre, la
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario, riservato ai sensi della legge 14 gennaio
1999, n. 4, presso la facolta di medicina e chirurgia per il settore
E06X - Biologia applicata I sessione 2000;

Visto il decreto rettorale n. 97/C del 10 maggio 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 42 del 30 maggio 2000, con il quale si & provveduto alla rettifica
del decreto rettorale n. 67/C del 21 marzo 2000;

Vista la delibera del consiglio della facolta di medicina e chirur-
gia in data 16 maggio 2000 con la quale ¢ stato designato il membro
interno;

Visti i risultati degli scrutini della votazione telematica effettuati
in data 15 luglio 2000;

Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione
giudicatrice;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
riservato ai sensi della legge 14 gennaio 1999, n. 4, presso la facolta
di medicina e chirurgia per il settore EO6X - Biologia applicata, pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale - n. 30 del 14 aprile 2000 (prima sessione 2000), rettificato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 42 del 30 maggio
2000 € cosi costituita:

membro designato - prof.ssa Camerino Targetti Giovanna - ordi-
nario presso I’'Universita degli studi di Pavia;

componenti eletti:

prof.ssa Turco Emilia - associato presso I'Universita degli
studi di Torino;

dott.ssa Petrinelli Paola - ricercatore presso I'Universitd Cat-
tolica di Roma «La Sapienza».

Art. 2.

La relativa spesa per indennitd e compensi della commissione di
cui all’art. 1 del presente decreto gravera sul bilancio di questa Uni-
versita.

Sassar, 8 agosto 2000
Il rettore: MAIDA

00E8522

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di vala-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricerca-
tore universitario presso la facolta di agraria per il settore
GO6A - Entomologia agraria.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto rettorale n. 76/C del § aprile 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 30 del 14 aprile 2000, con il quale ¢ stata bandita, fra le altre, la
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario presso la facolta di agraria per il settore
GO6A - Entomologia agraria;

Visto il decreto rettorale n. 92/C del 10 maggio 2000 pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 42 del 30 maggio 2000 con il quale si & provveduto alla rettifica
del decreto rettorale n. 76/C del 5 aprile 2000;

Vista la delibera del consiglio della facolta di agraria in data
18 maggio 2000 con la quale € stato designato il membro interno:

Visti i risultati degli scrutini della votazione telematica in data
15 luglio 2000;

Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione
giudicatrice;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario
presso la facolta di agraria per il settore GO6A - Entomologia agra-
ria, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4*
serie speciale - n. 30 del 14 aprile 2000 rettificato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana n. 42 del 30 maggio 2000 ¢ cosi costi-
tuita:

membro designato:

prof. Delrio Gavino - ordinario presso I'Universita degli
studi di Sassari;

componenti eletti:

prof. Manino Aulo - associato presso I'Universitd degli studi
di Torino;

dott. Palmeri Vincenzo - ricercatore presso 'Universitd degli
studi di Reggio Calabria.

Art. 2.

La relativa spesa per indennitd e compensi della commissione di
cui all’art. 1 del presente decreto gravera sul bilancio di questa Uni-
versita.

Sassari, 8 agosto 2000

Il rettore: MAIDA

O00ES525

— T —



15-9-2000

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA
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Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricerca-
tore universitario presso la facolta di agraria per il settore
GO5C - Costruzioni ed impianti tecnici per Pagricoltura.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto rettorale n. 66/C del 21 marzo 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 30 del 14 aprile 2000, con il quale ¢ stata bandita, fra le altre, la
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario presso la facolta di agraria per il settore
GOSC costruzioni ed impianti tecnici per l'agricoltura;

Visto il decreto rettorale n. 95/C del 10 maggio 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale
n. 42 del 30 maggio 2000 con il quale si ¢ provveduto alla rettifica
del decreto rettorale n. 66/C del 21 marzo 2000;

Vista la delibera del consiglio della facolta di agraria in data
18 maggio 2000 con la quale ¢ stato designato il membro interno;

Visti i risultati degli scrutini della votazione telematica in data
15 luglio 2000;

Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione

giudicatrice;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario
presso la facolta di agraria per il settore GOSC - Costruzioni ed
impianti tecnici per I'agricoltura, pubblicato nella Gazzerta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale n. 30 del 14 aprile 2000
rettificato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 42 del
30 maggio 2000 ¢ cosi costituita:

membro designato - prof. De Montis Stefanino - ordinario
presso I'Universita degli studi di Sassari;

componenti eletti:

prof.ssa Tomaselli Giovanna - associato presso I'Universita
degli studi di Catania,

dott.ssa Cialdea Donatella - ricercatore presso I'Universita
degli studi del Molise.

Art. 2.

La relativa spesa per indennita e compensi della commissione di
cui all’art. 1 del presente decreto gravera sul bilancio di questa Uni-
versita.

Sassari, 8 agosto 2000

Il rettore: MAIDA

00E8526

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricerca-
tore universitario presso la facolta di agraria per il settore
GOSA - Idraulica agraria e forestale.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto rettorale n. 66/C del 21 marzo 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 30 del 14 aprile 2000 con il quale ¢ stata bandita, fra le altre, la
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario presso la facolta di agraria per il settore
GOS5A idraulica agraria e forestale;

Visto il decreto rettorale n. 95/C del 10 maggio 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 42 de! 30 maggio 2000 con il quale si ¢ provveduto alla rettifica
del decreto rettorale n. 66/C del 21 marzo 2000;

Vista la delibera del consiglio della facolta di agraria in data
18 maggio 2000 con la quale ¢ stato designato il membro interno;

Visti i nisultati degli scrutini della votazione telematica in data
15 luglio 2000;

Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione

giudicatrice;

Decreta:

Arn. 1.

La commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario
presso la facolta di agraria per il settore GOSA - Idraulica agraria e
forestale, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4* seric speciale - n. 30 del 14 aprile 2000 rettificato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 42 del 30 maggio
2000 ¢ cosi costituita:

membro designato - prof. Greppi Mauro - ordinario presso
I'Universitd degli studi di Milano;

componenti eletti:

prof. Merlo Carlo - associato presso I'Universita degli studi di
Torino;

dott. Preti Federico - ricercatore presso I'Universita degli studi
della Tuscia.

Art. 2.

La relativa spesa per indennita e compensi della commissione di
cui all’art. 1 del presente decreto gravera sul bilancio di questa Uni-
versita.

Sassari, 8 agosto 2000
Il rettore: MAIDA

00ES527
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Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricerca-
tore universitario, riservato, presso la facolta di agraria per
il settore GO6A - Entomologia agraria.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto rettorale n. 67/C del 21 marzo 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 30 del 14 aprile 2000 con il quale é stata bandita, fra le altre, la
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario, riservato ai sensi della legge 14 gennaio
1999, n. 4, presso la facolta di agraria per il settore GO6A entomolo-
gia agraria;

Visto il decreto rettorale n. 97/C del 10 maggio 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 42 del 30 maggio 2000 con il quale si é provveduto alla rettifica
del decreto rettorale n. 67/C del 21 marzo 2000,

Vista la delibera del consiglio della facolta di agraria in data
18 maggio 2000 con la quale € stato designato il membro interno;

Visti i risultati degli scrutini della votazione telematica effettuati
in data 15 luglio 2000;

Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione

giudicatrice;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
riservato ai sensi della legge 14 gennaio 1999, . 4, presso la facolta
di agraria per il settore GO6A - Entomologia agraria, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 30 del 14 aprile 2000 rettificato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana n. 42 del 30 maggio 2000 ¢ cosi costituita:

membro designato - prof. Ortu Salvatore - associato presso
I'Universita degli studi di Sassari;

componenti eletti:

prof. Longo Santi - ordinario presso I'Universita degli studi di
Catania;

dott.ssa Tavella Luciana - ricercatore presso I'Universita degli
studi di Torino.

Art. 2,

La relativa spesa per indennita e compensi della commissione di
cui all’art. 1 del presente decreto gravera sul bilancio di questa Uni-
versitd.

Sassari, 8 agosto 2000
Il rettore: MAIDA

00ES528

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricerca-
tore universitario, riservato, presso la facolta di agraria per
il settore G02C - Orticoltura e floricoltura.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto rettorale n. 67/C del 21 marzo 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 30 del 14 aprile 2000 con il quale é stata bandita, fra le altre, la
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario, riservato ai sensi della legge 14 gennaio
1999, n. 4, presso la facoltd di agraria per il settore GO2C orticoltura
e floricoltura 1* sessione 2000;

Visto il decreto rettorale n. 97/C del 10 maggio 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 42 del 30 maggio 2000 con il quale si ¢ provveduto alla rettifica
del decreto rettorale n. 67/C del 21 marzo 2000;

Vista la delibera del consiglio della facolta di agraria in data
18 maggio 2000 con la quale € stato designato il membro interno;

Visti i risultati degli scrutini della votazione telematica effettuati
in data 15 luglio 2000;

Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione
giudicatrice;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
riservato ai sensi della legge 14 gennaio 1999, n. 4, presso la facolta
di agraria per il settore G02C - Orticoltura e floricoltura, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 30 del 14 aprile 2000 1* sessione 2000 - rettificato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana n. 42 del 30 maggio 2000 ¢ cosi
costituita:

membro designato - prof. Sciortino Alfonso - ordinario presso
PUniversita degli studi di Palermo;

componenti eletti:

prof. Lercari Bartolomeo - associato presso 'Universita degli
studi di Pisa;

dott. Amico Roxas Ubaldo - ricercatore presso I'Universitd
degli studi di Palermo.

Art. 2.

La relativa spesa per indenniti ¢ compensi della commissione di
cui all’art. 1 del presente decreto gravera sul bilancio di questa Uni-
versita.

Sassari, 8 agosto 2000
Il rettore: MAIDA

00E8529
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Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valo-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricerca-
tore universitario, riservato, presso la facolta di agraria per
il settore GO9D - Zoocolture.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto rettorale n. 67/C del 21 marzo 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 30 del 14 aprile 2000 con il quale ¢ stata bandita, fra le altre, la
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario, riservato ai sensi della legge 14 gennaio
1999, n. 4, presso la facolta di agraria per il settore G09D - Zoocol-
ture 1* sessione 2000;

Visto il decreto rettorale n. 97/C del 10 maggio 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 42 del 30 maggio 2000 con il quale si é provveduto alla rettifica
del decreto rettorale n. 67/C del 21 marzo 2000;

Vista la delibera del consiglio della facolta di agraria in data
18 maggio 2000 con la quale € stato designato il membro interno;

Visti i risultati degli scrutini della votazione telematica effettuati
in data 15 luglio 2000;

Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione
giudicatrice;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
riservato ai sensi della legge 14 gennaio 1999, n. 4, presso la facoltd
di agraria per il settore GO9D - Zoocolture, pubblicato nella Gazzerta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. 30 del
14 aprile 2000 rettificato nella Gazzerra Ufficiale della Repubblica
italiana n. 42 del 30 maggio 2000 € cosi costituita:

membro designato - prof. Chessa Lorenzo Antonio - associato
presso I'Universita degli studi di Sassari;

componenti eletti:

prof. Melotti Paolo - ordinario presso I'Universita degli studi
di Camerino;

dott.ssa Tulli Francesca - ricercatore presso I'Universita degli
studi di Udine.

Art. 2.

La relativa spesa per indennitia e compensi della commissione di
cui all’art. 1 del presente decreto graverad sul bilancio di questa Uni-
versita.

Sassari, 8 agosto 2000
Il rettore: MAIDA

00ES530

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di vala-
tazione comparativa per la copertura di tre posti di ricerca-
tore universitario, riservato, presso la facolta di agraria per
il settore GO2B - Coltivazioni arboree.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1994, n."168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto rettorale n. 67/C del 21 marzo 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 30 del 14 aprile 2000 con il quale ¢ stata bandita, fra le altre, la
procedura di valutazione comparativa per la copertura di tre posti di
ricercatore universitario, riservato ai sensi della legge 14 gennaio
1999, n. 4, presso la facolta di agraria per il settore GO2B - Coltiva-
zioni arboree 1* sessione 2000;

Visto il decreto rettorale n. 97/C del 10 maggio 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 42 del 30 maggio 2000 con il quale si ¢ provveduto alla rettifica
del decreto rettorale n. 67/C del 21 marzo 2000;

Vista la delibera del comsiglio della facoltd di agraria in data
18 maggio 2000 con la quale ¢ stato designato il membro interno;

Visti i nisultati degli scrutini della votazione telematica effettuati
in data 15 luglio 2000;

Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione
giudicatrice;
Decreta:

Art. 1.

La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di tre posti di ricercatore universitario,
riservato ai sensi della legge 14 gennaio 1999, n. 4, presso la facolta
di agraria per il settore G02B - Coltivazioni arboree, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - 1° ses-
sione 2000 - n. 30 del 14 aprile 2000 rettificato nella Gazzerta Uffi-
ciale della Repubblica italiana n. 42 del 30 maggio 2000 ¢ cosi costi-
tuita:

membro designato: prof. Deidda Pietro - ordinario presso
I'Universita degli studi di Sassari;

componenti eletti:

prof.ssa Biasi Rita - associato presso I'Universitd degli studi
della Tuscia;

dott.ssa Peano Cristiana - ricercatore presso I'Universita
degli studi di Torino.

Art. 2.

La relativa spesa per indennita e compensi della commissione di
cui all’art. 1 del presente decreto gravera sul bilancio di questa Uni-
versita.

Sassari, 8 agosto 2000
Il rettore: MAIDA

00E8531
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Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di due posti di ricerca-
tore universitario, riservato, presso la facolta di agraria per
il settore GO7A - Chimica agraria.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto rettorale n. 67/C del 21 marzo 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 30 del 14 aprile 2000 con il quale é stata bandita, fra le altre, la
procedura di valutazione comparativa per la copertura di due posti
di ricercatore universitario, riservato ai sensi della legge 14 gennaio
1999, n. 4, presso la facolta di agraria per il settore GO7A chimica
agraria;

Visto il decreto rettorale n. 97/C del 10 maggio 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 42 del 30 maggio 2000 con il quale si ¢ provveduto alla rettifica
del decreto rettorale n. 67/C del 21 marzo 2000;

Vista la delibera del consiglio della facolti di agraria in data
18 maggio 2000 con la quale é stato designato il membro interno;

Visti i risultati degli scrutini della votazione telematica effettuati
in data 15 luglio 2000;

Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione
giudicatrice;

Decreta:

Art. 1.

La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di due posti di ricercatore universitario,
riservato ai sensi della legge 14 gennaio 1999, n. 4, presso la facolta
di agraria per il settore GO7A - Chimica agraria, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. 30
del 14 aprile 2000 rettificato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana n. 42 del 30 maggio 2000 € cosi costituita:

membro designato: prof. Deiana Salvatore Andrea - ordinario
presso I'Universita degli studi di Sassari;

componenti eletti:

prof. Dolci Marcello - associato presso I’Universita degli
studi di Torino;

dott. Ioppolo Antonio - ricercatore presso I'Universita degli
studi di Catania.

Art. 2.

La relativa spesa per indennita e compensi della commissione di
cui all’art. 1 del presente decreto gravera sul bilancio di questa Uni-
versitd.

Sassari, 8 agosto 2000
Il rettore: MAIDA

00ES532

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di due posti di ricerca-
tore universitario, riservato, presso la facolta di agraria per
il settore GO1X - Economia ed estimo rurale.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto rettorale n. 67/C del 21 marzo 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 30 del 14 aprile 2000 con il quale é stata bandita, fra le altre, la
procedura di valutazione comparativa per la copertura di due posti
di ricercatore universitario, riservato ai sensi della legge 14 gennaio
1999, n. 4, presso la facolta di agraria per il settore GO1X economia
ed estimo rurale 1* sessione 2000;

Visto il decreto rettorale n. 97/C del 10 maggio 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 42 del 30 maggio 2000 con il quale si é provveduto alla rettifica
del decreto rettorale n. 67/C del 21 marzo 2000;

Vista la delibera del consiglio della facolta di agraria in data
18 maggio 2000 con la quale € stato designato il membro interno;

Visti i risultati degli scrutini della votazione telematica effettuati
in data 15 luglio 2000;

Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione
giudicatrice;

Decreta:

Art. 1.

La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di due posti di ricercatore universitario,
riservato ai sensi della legge 14 gennaio 1999, n. 4, presso la facolta
di agraria per il settore GO1X - Economia ed estimo rurale, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale - 1* sessione 2000 - n. 30 del 14 aprile 2000 rettificato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 42 del 30 maggio
2000 € cosi costituita:

membro designato: prof. Nuvoli Francesco - ordinario presso
I'Universita degli studi di Sassari;

componenti eletti:

prof. Gulisano Giovanni - associato presso I'Universita
degli studi di Reggio Calabria;

dott. Altamore Luca - ricercatore presso I'Universita degli
studi di Palermo.

Art. 2.

La relativa spesa per indennitd ¢ compensi della commissione di
cui all’art. 1 del presente decreto gravera sul bilancio di questa Uni-
versita.

Sassari, 8 agosto 2000
Il rettore: MAIDA

00E8533
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Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricerca-
tore universitario, riservato, presso la facolti di scienze
matematiche, fisiche e naturali per il settore C03X - Chi-
mica generale ed inorganica.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n, 390;

Visto il decreto rettorale n. 67/C del 21 marzo 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 30 del 14 aprile 2000 con il quale é stata bandita, fra le altre, la
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario, riservato ai sensi della legge 14 gennaio
1999, n. 4, presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali
per il settore C03X chimica generale ed inorganica;

Visto il decreto rettorale n. 97/C del 10 maggio 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 42 del 30 maggio 2000 con il quale si ¢ provveduto alla rettifica
del decreto rettorale n. 67/C del 21 marzo 2000;

Vista la delibera del consiglio della facolta di scienze matemati-
che, fisiche e naturali in data 23 maggio 2000 con la quale é stato
designato il membro interno;

Visti i risultati degli scrutini della votazione telematica effettuati
in data 15 luglio 2000;

Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione
giudicatrice;

Decreta:

Art. 1.

La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
riservato ai sensi della legge 14 gennaio 1999, n. 4, presso la facolta
di scienze matematiche, fisiche e naturali per il settore C03X - Chi-
mica generale ed inorganica, pubblicato nella Gazzetra Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. 30 del 14 aprile 2000 rettifi-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 42 del
30 maggio 2000 é cosi costituita:

membro designato: prof. Minghetti Giovanni - ordinario
presso I'Universita degli studi di Sassari;

componenti eletti:

prof. Banditelli Guido - associato presso I'Universitd degli
studi di Milano;

dott. Baratta Walter - ricercatore presso I'Universita degli
studi di Udine.

Art. 2.

La relativa spesa per indennitd e compensi della commissione di
cui all’art. 1 del presente decreto gravera sul bilancio di questa Uni-
versita.

Sassari, 8 agosto 2000
Il rettore: MAIDA

00E8534

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricerca-
tore umiversitario presso la facoltd di scienze matematiche,
fisiche e naturali per il settore COSX - Chimica organica.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto rettorale n. 76/C del § aprile 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 30 del 14 aprile 2000 con il quale é stata bandita, fra le altre, la
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario presso la facolta di scienze matematiche,
fisiche e naturali per il settore CO5X chimica organica;

Visto il decreto rettorale n. 92/C del 10 maggio 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 42 del 30 maggio 2000, con il quale si é provveduto alla rettifica
del decreto rettorale n. 76/C del S aprile 2000;

Vista la delibera del consiglio della facolta di scienze matemati-
che, fisiche ¢ naturali in data 23 maggio 2000 con la quale ¢ stato
designato il membro interno;

Visti i risultati degli scrutini della votazione telematica in data
15 luglio 2000;

Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione
giudicatrice;
Decreta:

Art. 1.

La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario
presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali per il set-
tore CO5X - Chimica organica, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4° serie speciale - n. 30 del 14 aprile 2000,
rettificato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 42 del
30 maggio 2000 ¢ cosi costituita:

membro designato: prof. Taddei Maurizio - ordinario presso
I'Universitd degli studi di Sassari;

componenti eletti:

prof. Nicotra Francesco - associato presso I'Universita di
Milano «Bicocca»;

dott.ssa Potenza Donatella - ricercatore presso I'Universita
degli studi di Milano.

Art. 2.

La relativa spesa per indennita ¢ compensi della commissione di
cui all’art. 1 del presente decreto gravera sul bilancio di questa Uni-
versita.

Sassari, 8 agosto 2000
Il rettore: MAIDA

00E8535
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Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricerca-
tore universitario, riservato, presso la facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali per il settore E01D - Ecolo-
gia vegetale.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il Decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto rettorale n. 67/C del 21 marzo 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 30 del 14 aprile 2000 con il quale ¢ stata bandita, fra le altre, la
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario, riservato ai sensi della legge 14 gennaio
1999, n. 4, presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali
per il settore EO1D ecologia vegetale;

Visto il decreto rettorale n. 97/C del 10 maggio 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 42 del 30 maggio 2000, con il quale si ¢ provveduto alla rettifica
del decreto rettorale n. 67/C del 21 marzo 2000;

Vista la delibera del consiglio della facolta di scienze matemati-
che, fisiche e naturali in data 23 maggio 2000 con la quale ¢ stato
designato il membro interno;

Visti i risultati degli scrutini della votazione telematica in data
15 luglio 2000;

Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione
giudicatrice;

Decreta:

Art. 1.

La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
riservato ai sensi della legge 14 gennaio 1999, n. 4, presso la facolta
di scienze matematiche, fisiche e naturali per il settore E01D - Ecolo-
gia vegetale, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4* serie speciale - n. 30 del 14 aprile 2000, rettificato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 42 del 30 maggio 2000 ¢
cosi costituita:

membro designato: prof. Corrias Bruno - ordinario presso I'U-
niversita degli studi di Sassari;

componenti eletti:

prof. Cagiotti Mauro Roberto - associato presso I'Univer-
sita degli studi di Perugia;

dott.ssa Cogoni Annalena - ricercatore presso 1'Universitd
degli studi di Cagliari.

Art. 2.

La relativa spesa per indenniti e compensi della commissione di
cui all’art. 1 del presente decreto gravera sul bilancio di questa Uni-
versita.,

Sassari, 8 agosto 2000
Il rettore: MAIDA

00E8536

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricerca-
tore universitario presso la facolta di scienze matematiche,
fisiche e maturali per il settore F22A - Igiene generale ed
applicata.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto rettorale n. 66/C del 21 marzo 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 30 del 14 aprile 2000 con il quale é stata bandita, fra le altre, la
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario presso la facolta di scienze matematiche,
fisiche e naturali per il settore F22A igiene generale ed applicata;

Visto il decreto rettorale n. 95/C del 10 maggio 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 42 del 30 maggio 2000, con il quale si é provveduto alla rettifica
del decreto rettorale n. 66/C del 21 marzo 2000;

Vista la delibera del consiglio della facolta di scienze matemati-
che, fisiche e naturali in data 23 maggio 2000 con la quale ¢ stato
designato il membro interno;

Visti i risultati degli scrutini della votazione telematica in data
15 luglio 2000;

Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione
giudicatrice;

Decreta:
Art. 1.

La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
presso la facolta di scienze matematiche, fisiche ¢ naturali per il set-
tore F22A - Igiene generale ed applicata, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. 30 del
14 aprile 2000, rettificato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana n. 42 del 30 maggio 2000 ¢ cosi costituita:

membro designato: prof.ssa Muresu Elena - ordinario presso
I'Universita degli studi di Sassari;

componenti eletti:

prof.ssa Palmas Francesca - associato presso I'Universita
degli studi di Cagliari;

dott.ssa Pavia Maria - ricercatore presso I'Universita degli
studi di Catanzaro.

Art. 2.

La relativa spesa per indenniti ¢ compensi della commissione di
cui all'art. 1 del presente decreto gravera sul bilancio di questa Uni-
versita.

Sassari, 8 agosto 2000

Il rettore: MAIDA

00ES8537
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Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricerca-
tore universitario presso la facolta di scienze matematiche,
fisiche e naturali per il settore COSX - Chimica organica.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto rettorale n. 66/C del 21 marzo 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 30 del 14 aprile 2000 con il quale ¢ stata bandita, fra le altre, la
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario presso la facolta di scienze matematiche,
fisiche e naturali per il settore CO5X chimica organica,

Visto il decreto rettorale n. 95/C del 10 maggio 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 42 del 30 maggio 2000, con il quale si ¢ provveduto alla rettifica
del decreto rettorale n. 66/C del 21 marzo 2000,

Vista la dglibera del consiglio della facolla di scienze matemati-
che, fisiche e naturali in data 23 maggio 2000 con la quale ¢ stato
designato il membro interno;

Visti i risultati degli scrutini della votazione telematica in data
15 luglio 2000;

Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione
giudicatrice;

Decreta:

Art. 1.

La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
presso la facoltd di scienze matematiche, fisiche e naturali per il set-
tore CO5X - Chimica organica, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. 30 del 14 aprile 2000,
rettificato nella Gazzetra Ufficiale della Repubblica italiana n. 42 del
30 maggio 2000 ¢ cosi costituita:

membro designato: prof. Melloni Giovanni - ordinario presso
PUniversita degli studi di Sassari;

componenti eletti:

prof.ssa Paradisi Cristina - associato presso I'Universitd
degli studi di Padova;

dott. Cadoni Enzo - ricercatore presso I'Universita degli
studi di Cagliari.

Ar. 2.

La relativa spesa per indennitd e compensi della commissione di
cui all'art. 1 del presente decreto gravera sul bilancio di questa Uni-
versita.

Sassari, 8 agosto 2000

Il rettore: MAIDA

00E8538

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricerca-
tore universitario, riservato, presso la facolta di medicina
veterinaria per il settore V33A - Farmacologia e tossicologia
veterinaria.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto retiorale n. 67/C del 21 marzo 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 30 del 14 aprile 2000 con il quale € stata bandita, fra le altre, la
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario, riservato ai sensi della legge 14 gennaio
1999, n. 4, presso la facoltd di medicina veterinaria per il settore
V33A farmacologia ¢ tossicologia veterinaria prima sessione;

Visto il decreto rettorale n. 97/C del 10 maggio 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 42 del 30 maggio 2000, con il quale si ¢ provveduto alla rettifica
del decreto rettorale n. 67/C del 21 marzo 2000;

Vista la delibera del consiglio della facoita di medicina veterina-
ria in data 22 maggio 2000 con la quale ¢ stato designato il membro
interno;

Visti i risultati degli scrutini della votazione telematica in data
15 luglio 2000;

Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione
giudicatrice;

Decreta:

Art. 1.

La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
riservato ai sensi della legge 14 gennaio 1999, n. 4, presso la facolta
di medicina veterinaria per il settore V33A - Farmacologia ¢ tossico-
logia veterinaria, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* serie speciale - prima sessione 2000 - n. 30 del 14 aprile
2000, rettificato nella Gazzetia Ufficiale della Repubblica italiana
n. 42 del 30 maggio 2000 é cosi costituita:

membro designato: prof. Anania Vittorio Domenico - ordina-
rio presso I'Universita degli studi di Sassari;

componenti eletti:

prof. Naccari Francesco - associato presso I'Universita degli
studi di Messina;

dott. De Liguoro Marco - ricercatore presso I'Universita
degli studi di Padova.

Art. 2.

La relativa spesa per indennita e compensi della commissione di
cui allart. 1 del presente decreto gravera sul bilancio di questa Uni-
versita.

Sassari, 8 agosto 2000
Il rettore: MAIDA

O00E8539
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Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricerca-
tore universitario, riservato, presso la facolta di medicina
veterinaria per il settore V32A - Malattie infettive degli ani-
mali domestici.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto rettorale n. 67/C del 21 marzo 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 30 del 14 aprile 2000 con il quale ¢ stata bandita, (ra le altre, la
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario, riservato ai sensi della legge 14 gennaio
1999, n. 4, presso la facolta di medicina veterinaria per il settore
V32A malattie infettive degli animali domestici prima sessione;

Visto il decreto rettorale n. 97/C del 10 maggio 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 42 del 30 maggio 2000, con il quale si ¢ provveduto alla rettifica
del decreto rettorale n. 67/C del 21 marzo 2000;

Vista la delibera del consiglio della facolta di medicina veterina-
ria in data 22 maggio 2000 con la quale € stato designato il membro
interno;

Visti 1 risultati degli scrutini della votazione telematica in data
15 luglio 2000;

Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione
giudicatrice;

Decreta:

Art. 1.

La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
riservato ai sensi della legge 14 gennaio 1999, n. 4, presso la facolta
di medicina veterinaria per il settore V32A - Malattie infettive degli
animali domestici, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* serie speciale - (prima sessione 2000) - n. 30 del
14 aprile 2000, rettificato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana n. 42 del 30 maggio 2000 ¢ cosi costituita:

membro designato: prof. Tolari Francesco - ordinario presso
I'Universita degli studi di Pisa;

componenti eletti:

prof.ssa Sanguinetti Valeria - associato presso I'Universita
degli studi di Bologna;

dott. Baldella Raffaella - ricercatore presso I'Universita
degli studi di Bologna.

Art. 2.

La relativa spesa per indennitd e compensi della commissione di
cui all’art. 1 del presente decreto gravera sul bilancio di questa Uni-
versita.

Sassari, 8 agosto 2000
Il rettore: MAIDA

00E8540

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricerca-
tore universitario, riservato, presso la facolta di lettere e
filosofia per il settore LO3B - Archeologia classica.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto rettorale n. 67/C del 21 marzo 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 30 del 14 aprile 2000 con il quale & stata bandita, fra le altre, la
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore universitario, riservato ai sensi della legge 14 gennaio
1999, n. 4, presso la facoltd di lettere ¢ filosofia per il settore LO3B
archeologia classica prima sessione 2000;

Visto il decreto rettorale n. 97/C del 10 maggio 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 42 del 30 maggio 2000, con il quale si &€ provveduto alla rettifica
del decreto rettorale n. 67/C del 21 marzo 2000;

Vista la delibera del consiglio della facolta di lettere e filosofia in
data 22 maggio 2000 con la quale & stato designato il membro
interno;

Visti i risultati degli scrutini della votazione telematica effettuati
in data 15 luglio 2000;

Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione
giudicatrice;

Decreta:

Art. 1.

La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
riservato ai sensi della legge 14 gennaio 1999, n. 4, presso la facolta
di lettere e filosofia per il settore L03B - Archeologia classica, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale - (prima sessione 2000) - n. 30 del 14 aprile 2000, rettificato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 42 del 30 maggio
2000 ¢ cosi costituita:

membro designato: prof. Torelli Mario - ordinario presso
I’Universita degli studi di Perugia;

componenti eletti:

prof. Todisco Luigi Michele - associato presso I'Universita
degli studi di Bari;

dott. Gaggiotti Marcello - ricercatore presso I'Universita
degli studi di Perugia.

Art. 2.

La relativa spesa per indennita e compensi della commissione di
cui all’art. 1 del presente decreto gravera sul bilancio di questa Uni-
versita.

Sassari, 8 agosto 2000

Il rettore: MAIDA

00ES8543
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Nomina della commissione giudicatrice della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di due posti di ricerca-
tore universitario, riservato, presso la facolta di lettere e
filosofia per il settore LO1Y - Preistoria e protostoria.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168,
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390;

Visto il decreto rettorale n. 67/C del 21 marzo 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 30 del 14 aprile 2000 con il quale ¢ stata bandita, fra le altre, la
procedura di valutazione comparativa per la copertura di due posti
di ricercatore universitario, riservato ai sensi della legge 14 gennaio
1999, n. 4, presso la facolta di lettere e filosofia per il settore LO1Y
preistoria e protostoria prima sessione 2000;

Visto il decreto rettorale n. 97/C del 10 maggio 2000, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 42 del 30 maggio 2000, con il quale si ¢ provveduto alla rettifica
del decreto rettorale n. 67/C del 21 marzo 2000;

Vista la delibera del consiglio della facolta di lettere e filosofia in
data 22 maggio 2000 con la quale ¢ stato designato il membro
interno;

Visti i risultati degli scrutini della votazione telematica effettuati
in data 15 luglio 2000;

Ritenuto opportuno procedere alla nomina della commissione

giudicatrice;

Decreta:

Art. 1.

La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di due posti di ricercatore universitario,
riservato ai sensi della legge 14 gennaio 1999, n. 4, presso la facolld
di lettere e filosofia per il settore LO1Y - Preistoria ¢ protostoria, pub-
blicato nella Gazzerta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale - n. 30 del 14 aprile 2000, (prima sessione 2000) rettificato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 42 del 30 maggio
2000 ¢ cosi costituita:

membro designato: prof.ssa Tanda Giuseppa - associato
presso I'Universitd degli studi di Sassari;

componenti eletti:

prof. Atzeni Enrico - ordinario presso I'Universita degli
studi di Cagliari;

dott.ssa Cipolloni Mirella - ricercatore presso I'Universita
di Roma «La Sapienza».

Art. 2.

_ La relativa spesa per indennita ¢ compensi della commissione di
cui all'art. 1 del presente decreto gravera sul bilancio di questa Uni-
versita.

Sassari, 8 agosto 2000

I rettore: MaDA

00E8544

—_—

UNIVERSITA DI TRENTO

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto nel profilo professionale di funzionario contabile,
ottava qualifica funzionale, nel ruolo del personale non
docente delle universita e degli istituti di istruzione universi-
taria.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che in data 24 agosto 2000, ¢ stato pubblicato mediante
affissione all’albo ufficiale dell’Universita degh studi di Trento sito
in via Belenzani, 12 - Trento, il decreto n. 210 con il quale ¢ stata
approvata la graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami,
a un posto di funzionario contabile - ottava qualifica funzionale, nel
ruolo del personale non docente delle universita e degli istituti di
istruzione universitaria, bandito con D.D.A. n. 23 datato 8 febbraio
2000 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 20 del 10 marzo 2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetia
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

O0ESS50

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto nel profilo professionale di collaboratore di elabora-
zione dati, settima qualifica funzionale, nel ruolo del perso-
nale non docente delle universita e degli istituti di istruzione
universitaria.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si
comunica che in data 23 agosto 2000, ¢ stato pubblicato mediante
afTissione all’albo ufficiale dell’Universita degli studi di Trento sito
in via Belenzani, 12 - Trento, il decreto n. 199 con il quale é stata
approvata la graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami,
a un posto di collaboratore di elaborazione dati - settima qualifica
funzionale, nel ruolo del personale non docente delle universita e
degli istituti di istruzione universitaria, bandito con D.D.A. n. 132
datato 30 maggio 2000 e pubblicato nella Gazzetra Ufficiale della
Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 50 del 27 giu-
gno 2000.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzerta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

00E8549
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ENTI LOCALI

COMUNE DI ALES
Disposizioni in materia di personale e di edifici delle
case mandamentsli - legge 3 agosto 1999, n. 265, art. 34
Si rende noto che con determinazione n. 438 del 21 agosto 2000,
¢ stata avviata la procedura per la messa in mobilita di tre unita di
personale, cat. Cl, profilo professionale: custode.
Ales, 30 agosto 2000

Il responsabile del procedimento: MURGI1A

00E13111

COMUNE DI AREZZO

Riapertura dei termini per elevazione dei posti del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per otto posti di categoria C,
mansioni di geometra, area tecnica - con riserva di due posti
per il personale dell’Ente in servizio a tempo indeterminato.

11 direttore dell’area gestione del personale rende noto che ¢
indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento
di quattordici posti di categoria C, mansioni di geometra - area tec-
nica - con riserva di due posti per il personale dell’Ente in servizio a
tempo indeterminato.

Restando valide le domande gia presentate dai candidati inclusi
fra gli ammessi a seguito delle precedenti pubblicazioni. Le domande
stesse potranno comunque essere integrate entro i termini di pubbli-
cazione.

Scadenza: giorni quindici dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Copia del bando ed eventuali chiarimenti potranno essere richie-
sti all’area gestione del personale del comune - Piazza della Liberta,
1 - 52100 Arezzo - (tel. 0575/377638). (Indirizzo Internet:www.comu-
ne.arezzo.it).

Il direttore dell area gestione del personale: BARTOLI

00E13121

COMUNE DI CALOVETO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti di vigile urbano a tempo indeterminato part-time al
50% - categoria C.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di tre posti di vigile urbano a tempo indeterminato part-time al 50%
- categoria C.

Titolo di studio richiesto: diploma istruzione secondaria di
secondo grado, patente di guida tipo B.

Termine di presentazione delle domande: trentesimo giorno dalla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni rivolgersi al comune di Caloveto (Cosenza),
piazza dei Caduti, tel. 0983/63183.

Il responsabile del servizio: BERALDI

00E13099

COMUNE DI CALOVETO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore tecnico geometra a tempo indeterminato
part-time al 50% - categoria C.

] E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore tecnico geometra a tempo indeterminato
part-time al 50% - categoria C.

Titolo di studio richiesto: diploma di geometra.

Termine di presentazione delle domande: trentesimo giorno dalla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni rivolgersi al comune di Caloveto (Cosenza),
piazza dei Caduti, tel. 0983/63183.

Il responsabile del servizio: BERALDI

00E13098

COMUNE DI CALVIZZANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di assistente sociale - settore affari generali - cat. D1
(ex settima qualifica funzionale).

In esecuzione della deliberazione di giunta municipale n. 137 del
9 agosto 2000 ¢ della determinazione n. 11 del 28 agosto 2000, esecu-
tive & indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto a tempo indeterminato di assistente sociale - settore
affari generali - (cat. D1, di cui al Contratto collettivo nazionale del
lavoro del 1° aprile 1999).

Requisiti:

1) titolo di studio richiesto: diploma universitario di assistente

sociale, conseguito presso scuole dirette ai fini sociali, universitari o
titoli aventi la stessa efficacia giuridica a norma di legge;

2) iscrizione del candidato al competente albo professionale.

Le domande di partecipazione al concorso devono pervenire al
protocollo del comune entro il termine perentorio di giorni trenta
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami».

11 testo integrale del bando, con allegato schema di domanda e
Pindicazione dei requisiti ¢ delle modalita di partecipazione al con-
corso ¢ integralmente all'albo pretorio comunale ed ¢ disponibile
presso lufficio personale del comune di Calvizzano (Napoli) -
Tel. 081/7121225 - fax 081/7121875.

Il funzionario responsabile: PAOLONE

00E13091

COMUNE DI CALVIZZANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di comandante della polizia municipale - qualifica api-
cale - cat. D3 (ex ottava qualifica funzionale).

In esecuzione della deliberazione di giunta municipale n. 138 del
9 agosto 2000, esecutiva é indetto un concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto a tempo indeterminato di coman-
dante della polizia municipale - qualifica apicale - (cat. D3, di cui al
Contratto collettivo nazionale del lavoro del 1° aprile 1999).

8 —
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Requisiti:

1) Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in giurispru-
denza o equipollente.

Le domande di partecipazione al concorso devono pervenire al
protocollo del comune entro il termine perentorio di giorni trenta
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* serie speciale, «Concorsi ed
esami».

11 testo integrale del bando, con allegato schema di domanda e
Pindicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione al con-
corso & integralmente all’albo pretorio comunale ed ¢ disponibile
presso l'ufficio personale del comune di Calvizzano (Napoli) -
Tel. 081/7121225 - fax 081/7121875.

Il funzionario responsabile: PAOLONE

00E13092

COMUNE DI CALVIZZANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo settore affari generali, servizio
personale - cat. D1 (ex settima qualifica funzionale).

In esecuzione della deliberazione di giunta municipale n. 139 del
9 agosto 2000, esecutiva ¢ indetto un concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto a tempo indeterminato di istrut-
tore direttivo settore affari generali, servizio personale - (cat. D1, di
cui al Contratto collettivo nazionale del lavoro del 1° aprile 1999).

Requisiti:
1) titolo di studio richiesto: diploma di laurea in giurispru-
denza o titolo equipollente.
Le domande di partecipazione al concorso devono pervenire al
protocollo del comune entro il termine perentorio di giorni trenta
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta

Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami».

11 testo integrale del bando, con allegato schema di domanda e
I'indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione al con-
corso ¢ integralmente all'albo pretorio comunale ed ¢ disponibile
presso l'ufficio personale del comune di Calvizzano (Napoli) -
Tel. 081/7121225 - fax 081/7121875.

Il funzionario responsabile: PAOLONE

00E13093

COMUNE DI CASALECCHIO DI RENO

Concorso pubblico, per soli esami
ad un posto di dirigente tecnico, cat. C

E indetto concorso pubblico, per soli esami, ad un posto di diri-
gente tecnico, cat. C.

Requisiti: diploma di geometra, perito edile, tecnico della grafica
pubblicitaria.

_Scadenza: trentesimo giorno dalla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale.

. Per copia integrale del bando comprensivo di schema domanda e
informazioni: ufficio personale, tel. 051/598283-284,

Il dirigente: NATALINI

00E13129
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COMUNE DI CATANZARO

Procedura pubblica selettiva, per titoli e quiz, per ’eventuale
assunzione a tempo determinato, per mesi sei senza rinnovo,
di dieci geometri - categoria C - posizione economica Cl1,
ex vigente CCNL comparto regioni-autonomie locali.

E indetta la procedura pubblica selettiva, per titoli ¢ quiz, per I'e-
ventuale assunzione a tempo determinato, per mesi sei senza rinnovo,
di dieci geometri - categoria C - posizione economica Cl, ex vigente
CCNL comparto regioni - Autonomie locali.

Il bando integrale, a cui si fa rinvio per tutte le condizioni che
regolano la procedura, puo essere richiesto al servizio del personale
di questo comune.

Non si effettua la trasmissione a mezzo fax.

Le domande di partecipazione devono essere presentate entro il
termine perentorio di giorni trenta a decorrere dal giorno successivo
a quello di pubblicazione di questo avviso all’albo pretorio dell’ente;
pubblicazione avvenuta in data odierna.

Catanzaro, 30 agosto 2000
1l dirigente del servizio del personale: SICILIANO

00E13103

COMUNE DI CAVALLINO-TREPORTI

Concorsi pubblici a complessivi sei posti
di personale di varie qualifiche

1. In esecuzione della deliberazione della giunta comunale n. 96
del 29 agosto 2000 ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di quattro posti di istrutiore amministrivo, cat. Cl.
Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore o equi-
pollente.

2. In esecuzione della deliberazione della giunta comunale n. 99
del 29 agosto 2000 ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di due posti di istruttore contabile, cat. Cl. Titolo
di studio richiesto: diploma di scuola media superiore di ragioniere e
perito commerciale, o maturita professionale di analista contabile.

Scadenza presentazione domande per i succitati concorsi: trente-
simo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

Copia dei bandi puo essere ritirata presso la sede municipale del
comune di Cavallino-Treporti (Venezia), via Concordia n. 38/d -
30010 Ca’ Savio.

1l sindaco: OrAZIO
Il segretario generale: TORRE

00E13123

COMUNE DI CERVASCA

Concorso pubblico per la copertura di un posto
di istruttore amministrativo

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di istruttore amministrativo - cat. C, posi-
zione economica Cl, a tempo pieno.

Requisiti: etd minima anni 18.
Titolo di studio: diploma di scuola media superiore.

Scadenza: trentesimo giorno dalla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale.
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Diario:
prova scritta: 16 novembre 2000, ore 14,30;

prova teorico-pratica: 17 novembre 2000, ore 14,30;
entrambe c/o edificio scolastico - capoluogo -.

La comunicazione siffatta del diario suddetto costituisce convo-
cazione dei candidati non dichiarati eschusi.

Il bando ¢ pubblicato all’albo pretorio del comune.

Per informazioni e richiesta di copia del bando: servizio perso-
nale (tel. 0171/85061 - fax 0171/687616).

Il responsabile
segretario comunale
MARTINES

00E13134

COMUNE DI CESATE

Concorsi pubblici, per titoli ed esami e per soli esami, per Pas-
sunzione di un istruttore direttivo e di un agente di polizia
municipale.

Sono indetti due concorsi pubblici, rispettivamente per titoli ed
esami e per soli esami, per I'assunzione di:

un istruttore direttivo (cat. D1 C.C.N.L. dipendenti enti locali)
da assegnare al Dipartimento economico-finanziario - U.O. Finan-
ziaria. Titolo di studio richiesto: laurea in economia e com-
mercio;

un agente di Polizia municipale (cat. C1 C.C.N.L. dipendenti
enti locali). Titolo di studio richiesto: scuola media superiore.

Scadenza presentazione domande: non oltre il trentesimo giorno
dalla data della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Le prove concorsuali si svolgeranno presso l'aula consiliare del
municipio con il seguente calendario:

Concorso istruttore direttivo:
prima prova scritta: 26 ottobre 2000, ore 9;
seconda prova scritta: 26 ottobre 2000, ore 13;
prova orale: 31 ottobre 2000, ore 9.

Concorso agente di Polizia municipale:
prima prova scritta: 23 ottobre 2000, ore 9;
seconda prova teorico-pratica: 23 ottobre 2000, ore 13;
prova orale: 30 ottobre 2000, ore 9.

Il testo integrale dei bandi & disponibile presso I'ufficio del
personale del comune di Cesate (Milano) - Tel. 02/99471243.

1l responsabile: VAGHI

00A13094

COMUNE DI CORDENONS

Concorso pubblico ad un posto di istruttore direttivo
settima qualifica funzionale - settore lavori pubblici

E indetto concorso pubblico per la copertura del posto suddetto
a tempo indeterminato.

Titolo di studio richiesto; laurea in architettura o equipollente o
diploma di geometra con almeno cinque anni di anzianita, sesta qua-
lifica funzionale ed abilitazione professionale.

Termine presentazione domande entro ore 12 del 16 otto-
bre 2000.

Calendario prove:
prima prova scritta: 30 ottobre 2000, ore 9;

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4° Serie speciale - n. T2

seconda prova scritta: 31 ottobre 2000, ore 9, entrambe le
prove presso scuola media statale viaMazzini; -

prova orale: 13 novembre 2000, ore 9, presso sede municipale
piazza della Vittoria.

Informazioni e copia bando presso segreteria generale tele-
fono 0434/586926 - fax 0434/799259.

Il responsabile servizio: BLARASIN

00E13117

COMUNE DI CURTAROLO

Concorso pubblico, per esami, ad un posto a tempo indetermi-
nato di istruttore - cat. C - servizio lavori pubblici, area ITI
tecnica, con riserva categorie art. 1, legge n. 68/1999.

E indetto concorso pubblico, per esami, per il posto a tempo
indeterminato di istruttore - cat. C - servizio lavori pubblici, area III
tecnica, con riserva categorie, art. 1, legge n. 68/1999.

Titolo di studio: diploma di geometra o equipollente o laurea in
ingegneria civile/edile o in architettura.

Scadenza: ore 12,30 del trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Calendario prove d’esame:

prima prova scritta: 15 novembre 2000, ore 15, presso scuola
media «P. B. Longo», via Kennedy - Curtarolo (Padova);

seconda prova scritta-pratica: 16 novembre 2000, ore 15, stessa
sede;

prova orale: 6 dicembre 2000, ore 15, presso sede municipale,
via Gorizia n. 2 - Curtarolo (Padova).

N.B. La presente pubblicazione del calendario prove ha valore di
notifica a tutti gli effetti e sostituisce la convocazione alle prove d’e-
same. Pertanto, salvo diversa comunicazione, i concorrenti che
abbiano inoltrato domanda di ammissione nei termini, sono tenuti a
presentarsi per la prova scritta.

Informazioni: URP 049/9699911 - E-mail urp@comune.curtarolo.p-
d.it

Servizio affari generali: BERGAMIN

00E13102

COMUNE DI DECIMOMANNU

Concorsi pubblici per la copertura di due posti di vigile urbano
ed istruttore amministrativo contabile, categoria C, posi-
zione C1, a tempo pieno ed indeterminato.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, perla coper-
tura dei seguenti posti:

due posti di vigile urbano, categoria C, posizione economica Cl,
a tempo pieno ed indeterminato.

Titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di secondo
grado (cinque anni) e patente B;

un posto di istruttore amministrativo contabile, categoria C,
posizione economica C1, a tempo pieno ed indeterminato.

Titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di secondo
grado (cinque anni).

Termini presentazione domanda: trentesimo giorno dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie
speciale - Concorsi ed esami.

Informazione ¢ copia integrale dei bandi sono a disponibili
presso il comune di Decimomannu (Cagliari) - ufficio del personale-
telefono 070/9667009 negli orari di apertura al pubblico.

II responsabile del settore personale: PRETTA

00E13114
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COMUNE DI ERACLEA

Concorso pubblico per la copertura di un posto di responsabile
area servizi alla popolazione - categoria professionale D3.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di responsabile area servizi alla popolazione - categoria
professionale D3.

Requisiti: diploma di laurea in giurisprudenza, scienze politiche,
economia ¢ commercio o equipollente.

Termine presentazione domande: ore 12 del trentesimo giorno
dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni rivolgersi all’'ufficio personale del comune di
Eraclea (Venezia), tel. 0421/234140 - 234141.

1l funzionario. NON1s

00E13108

COMUNE DI FINALE LIGURE

Concorso pubblico, per esami, per la predisposizione di gradua-
toria finalizzata alla copertura di posti di istruttore direttivo
(cat. D).

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la predisposi-
zione di graduatoria finalizzata alla copertura di posti di istruttore
direttivo (cat. D).

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea.

Scadenza termine per la presentazione della domanda: trenta
giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso.

Copia integrale del bando € disponibile presso il servizio perso-
nale del comune di Finale Ligure, via Pertica n. 29, tel. 019/68901274,
nonché sul sito Internet: http://utenti.tripod.it/bibliotecafinale.

1l segretario generale: AGNELLO

00E13109

COMUNE DI LURAGO D’ERBA

Concorso pubblico per la copertura a tempo indeterminato
ed a tempo pieno di un posto di istruttore contabile

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato ed a tempo pieno di un posto di istruttore contabile -
area contabile - cat. C - posizione economica Cl.

Requisiti richiesti: diploma di ragioniere.
Eta minima: anni 18.
Scadenza domanda: giorni trenta dalla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
Diario prove:
prima prova scritta: 25 ottobre 2000, ore 9, presso scuola
media;
seconda prova teorico-pratica: 26 ottobre 2000, ore 9, presso
scuola media - viaManzoni;
prova orale: 31 ottobre 2000, ore 9, presso la sede municipale.

 Per informazioni e copia del bando rivolgersi all’Ufficio segrete-
ria del comune di Lurago d’Erba (Como), tel. 031/696262.

T candidati che non avranno ricevuto comunicazione di esclu-
sione dovranno presentarsi senza altro avviso nel luogo e giorni indi-
cati.

Il responsabile del servizio: Cova

00E13141

COMUNE DI MANIAGO

Concorso pubblico per la copertura di un posto di istruttore
tecnico - sesta qualifica funzionale a tempo indeterminato

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore tecnico - sesta qualifica funzionale a tempo
indeterminato.

Titolo di studio richiesto: diploma di geometra o perito edile.

Scadenza presentazione domande: entro trenta giorni dalla data
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

11 bando ¢ affisso all’albo dell’ente.

Per informazioni rivolgersi all’ufficio personale del comune di
Maniago (Pordenone) - Tel. 0427707227.

Il responsabile finanze, bilancio e personale: DESsONI
00E13118

COMUNE DI MODENA

Selezione pubblica, per soli esami, per 1a copertura di un posto
vacante e due posti che si renderanno vacanti di agente di
polizia municipale - cat. C1.

E indetta selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di
un posto vacante ¢ due posti che si renderanno vacanti di agente di
polizia municipale - cat. Cl (con riserva degli appartenenti alle cate-
gorie di cui all’art. 18, comma 2, della legge n. 68/1999).

Requisiti richiesti:

1) diploma di maturita;

2) possesso della patente di cat. «B» per coloro che I'hanno
conseguita prima del 26 aprile 1988 e cat. «A+B» per coloro che
I’hanno conseguita dopo tale data;

3) citladinanza italiana (decreto del Presidente del Consiglio
dei Mimstri n. 174/1994),

4) godimento dei diritti politici;

5) idoneita fisica a svolgere le [unzioni previste per il posto;

6) immunita da condanne penali;

7) posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva.

Non possono partecipare alla selezione, ai sensi delle vigenti
disposizioni in materia, coloro che siano stati esclusi dall'elettorato
golitico attivo o che siano stati destituiti dall’impiego presso una pub-

lica amministrazione, che siano stati espulsi dalle Forze armate o
da Corpi militarmente organizzati o coloro che abbiano prestato ser-
vizio sostitutivo civile.

Prove d’esame: due prove scritte cosi articolate: prima prova
questionario; seconda prova a contenuto teorico-pratico.

Entrambe verteranno sulle materie previste dalla orale.

Prova orale: 'ordinamento comunale; I’ordinamento della poli-
zia municipale; elementi di diritto amministrativo; elementi di diritto
penale e procedura penale; codice della strada e infortunistica stra-
dale; depenalizzazione; polizia edilizia e polizia commerciale; ele-
menti di procedura civile relativamente a: notificazioni, esecuzioni,
precetti ed informazioni.

Sara effettuato contestualmente alla prova orale I'accertamento
della conoscenza di una lingua straniera e dell’uso di apparecchiature
¢ delle applicazioni informatiche piu diffuse: windows, word, excel,
internet (art. 36-ter decreto legislativo n. 29/1993).

In calce alla domanda deve essere apposta la firma del candidato
(in base alla legge n. 127/1997 non ¢ piu richiesta I'autenticazione).

Alla domanda di partecipazione occorre allegare la ricevuta del
versamento per tassa cﬁ concorso di L. 7.500 pagabile tramite bollet-
tino di c/c postale n. 17367418 intestato a comune di Modena - Servi-
zio tesoreria. Se spedita a mezzo posta o tramite fax al numero
059/206871, bisogna occorre allegare copia di un documento di iden-
tita.

Scadenza 16 ottobre 2000.

Per informazioni ufficio concorsi - via Galaverna, 8 - 41100
Modena, tel. 059/206839/40/41/42/43.

11 testo integrale del bando e schema di domanda al seguente
indirizzo Internet: www.comune.modena.it/settorepersonale/concorsi

1l dirigente: SEVERINI
00E13130
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COMUNE DI MONTALDEO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore - area amministrativa e contabile
- cat. C1.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore - area amministrativa e contabile - cat. Cl.
Titolo di studio: diploma (maturitd) di scuola media superiore.

Scadenza: trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

11 testo integrale del bando € disponibile presso I'ufficio comu-
nale in via A. Doria n. 93 - tel. 0143/849121.

Il segretario comunale: CAVIGGIA

00E13133

COMUNE DI MONTA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di agente di polizia municipale - area vigilanza - cat. C
(ex quinta qualifica funzionale, decreto del Presidente della
Repubblica n. 333/1990).

Si rende noto che il 14 luglio 2000, ¢ stata affissa all’albo preto-
rio del comune la graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di un posto di agente di polizia municipale
- area vigilanza - cat. C (ex quinta qualifica funzionale, decreto del
Presidente della Repubblica n. 333/1990).

1l direttore generale: PROIETTI

00E13101

COMUNE DI OVINDOLI

Prova selettiva per ’'approvazione della graduatoria per la
assunzione a tempo determinato di agenti di polizia munici-
pale categoria C - posizione economica iniziale C1.

E indetto concorso pubblico per prova selettiva per la assun-
zione a tempo determinato di agente di polizia municipale categoria
C - posizione economica iniziale Cl.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media di secondo
grado.

11 termine di presentazione delle domande ¢ di trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale -
4* serie speciale.

11 testo integrale del bando ¢é disponibile presso Pufficio segrete-
ria del comune di Ovindoli (L’Aquila), via D. Alighieri
tel. 0863/70721.

1l segretario: FALCONE

00E13137

COMUNE DI PONTASSIEVE

Rettifica del concorso pubblico, per titoli ed esami, per un
posto part-time di specialista attiviti educative, culturali e
sociali, cat. D1.

Il dirigente area amministrativa rende noto che sono stati
ampliati i requisiti di accesso al concorso pubblico suindicato, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale n. 63 dell’11 agosto 2000.

Proroga data di scadenza: trenta giorni dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

) Ulteriori lauree consentite: laurea in materie letterarie, laurea in
lingue e letterature straniere, laurea in lingue e letterature straniere
moderne e lauree equipollenti.

Data prove: 29 e 30 novembre 2000, ore 15 presso la sede comu-
nale di via Tanzini, 30, Pontassieve.

N.B.: per informazioni telefonare allo 055-8360241/232 o al
numero verde 800002200. Copia dei bandi puo essere richiesta presso
PUR.P. durante gli orari di apertura indicati dal numero verde.

Il dirigente di area: PANAsCI

00E13113

COMUNE DI PONTE DI LEGNO

Concorso per 'assunzione
di un collaboratore amministrativo - cat. B3

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di collaboratore amministrativo - categoria B3.

Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione di secondo
grado.

Calendario delle prove: prima prova scritta (quiz): 3 novembre
2000, ore 10; prova pratica di composizione testo con utilizzo di
P.C. (programma Word o Excel): 3 novembre 2000, ore 14,30; prova
orale 4 novembre 2000, orc 9.

Sede delle prove: palazzo comunale, piazzale Europa n. 9 - Ponte
di Legno (Brescia).

Termine di presentazione delle domande: ore 12 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni e copia del bando rivolgersi all'ufficio segrete-
ria del comune, tel. 0364/900139.

1 candidati che non avranno ricevuto comunicazione di esclu-
sione dovranno presentarsi senza altro avviso nel luogo e nei giomi
sopra indicati.

1l responsabile
del servizio amministrativo
MERICO

00E13135
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COMUNE DI PRATA DI PORDENONE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di istruttore bibliotecario
sesta qualifica funzionale - area amministrativa, economico-
finanziaria e culturale.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di un posto di istruttore bibliotecario sesta
qualifica funzionale - area amministrativa, economico-finanziaria e
culturale.

Titolo di studio richiesto: diploma di maturita conseguito dopo
un corso quinquennale di studi.

Le domande dovranno essere presentate entro trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella ‘Gazzetta Ufficiale -
4* serie speciale.

Diario prove d’esame:

prove scritte: 6 novembre 2000, ore 9 e ore 15, presso la scuola
media di Prata di Pordenone;

prova orale: 2] novembre 2000 ore 9, presso la sede muni-
cipale.

Per informazioni rivolgersi all’ufficio segreteria del comune di
Prata di Pordenone - Tel. 0434/620025.

Il responsabile di area: FAvOT

00E13119

COMUNE DI QUARTU SANT’ELENA

Concorso pubblico, per esami e titoli, per la copertura
di un posto di dirigente dello staff affari legali - avvocato

Ai sensi dell’art. 11, comma 3, del regolamento vigente per la
disciplina dei concorsi si rende noto, che, in esecuzione di delibera-
zione della giunta comunale n. 304 del 21 agosto 2000 e di determina-
zione dirigenziale n. 1402 del 24 agosto 2000, ¢ indetto concorso pub-
blico, per esamii e titoli, per la copertura di un posto di dirigente dello
staff affari legali - avvocato.

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande,
secondo le modalita indicate nel bando di concorso, ¢ di giorni trenta
dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetra Ufficiale.

Il bando di concorso, nella sua versione integrale, ¢ affisso
all’albo pretorio del comune, ed ¢ disponibile presso il settore affari
del personale.

Il dirigente del settore affari del personale: ATZOR1

00E13125

COMUNE DI QUARTU SANT’ELENA

Concorso pubblico, per esami e titoli, per la copertura
di due posti di dirigente di area amministrativa

Al sensi dell'art. 11, comma 3, del regolamento vigente per la
disciplina dei concorsi si rende noto, che, in esecuzione di delibera-
zione della giunta comunale n. 304 del 21 agosto 2000 e di determina-
zione dirigenziale n. 1401 del 24 agosto 2000, ¢ indetto concorso pub-
blico, per esami e titoli, per la copertura di due posti di dirigente di

, area amministrativa da destinare a settori dell’Ente.
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Il termine di scadenza per la presentazione delle domande,
secondo le modalita indicate nel bando di concorso, ¢ di giorni trenta
dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

11 bando di concorso, nella sua versione integrale, ¢ affisso
allalbo pretorio del comune, ed ¢ disponibile presso il settore affari
del personale.

Il dirigente del settore affari del personale: ATZoR1

00E13126

COMUNE DI QUARTU SANT’ELENA

Concorso pubblico, per esami e titoli, per la copertura di due
posti di dirigente tecnico da destinare a settori e/o staff del-
I’area tecnica.

Al sensi dell’art. 11, comma 3, del regolamento vigente per la
disciplina dei concorsi si rende noto, che, in esecuzione di delibera-
zione della giunta comunale n. 304 del 21 agosto 2000 ¢ di determina-
zione dirigenziale n. 1403 del 24 agosto 2000, ¢ indetto concorso pub-
blico, per esami e titoli, per la copertura di due posti di dirigente tec-
nico da destinare a settori ¢/o staff dell’area tecnica.

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande,
secondo le modalita indicate nel bando di concorso, € di giorni trenta
dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

1l bando di concorso, nella sua versione integrale, ¢ affisso
all'albo pretorio del comune, ed ¢ disponibile presso il settore affari
del personale.

1l dirigente del settore affari del personale: ATzZor1

00E13124

COMUNE DI QUARTU SANT’ELENA

Riapertura dei termini per la partecipazione ai concorsi
pubblici per complessivi sei posti di istruttore direttivo

Si rende noto che, in esecuzione di deliberazione della giunta
comunale n. 305 del 21 agosto 2000 sono stati riaperti i termini di
presentazione delle domande per la partecipazione ai concorsi pub-
blici per complessivi sei posti di cui tre di istruttore direttivo ammini-
strativo di settima qualifica funzionale e tre di istruttore direttivo
area di attivita economico finanziaria di settima qualifica funzionale
(deliberazione della giunta comunale n. 1780 ¢ 1781 dell’8 settembre
1995).

Restano confermati i requisiti di partecipazione necessan per
I'ammissione ¢ per I'assuzione gia indicati nei bandi di corso appro-
vati con deliberazione 1780 ¢ 1781 dell’8 settembre 1995 con esclu-
sione del limite di eta venuto meno ai sensi dell’art. 3, comma 6, della
legge 15 maggio 1997, n. 127.

Le domande dovranno essere presentate secondo le modalita
indicate nei bandi di concorso entro € non oltre trenta giorni decor-
renti dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

11 bando di concorso nella sua versione integrale ¢ disponibile
presso il settore affari del personale.

1l dirigente del settore affari del personale: ATZor1

00E13127
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COMUNE DI SAN GENNARO VESUVIANO

Concorsi pubblici a complessivi
sei posti di personale di varie qualifiche

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di Funzianario contabile categoria D3;

titolo di studio richiesto: diploma di laurea in economia e com-
mercio o scienze economiche ¢ bancarie o scienze politiche o titolo
equipollente.

Un posto di funzionario tecnico, categoria D3;

titolo di studio richiesto, diploma di laurea in ingegneria o archi-
tettura.

Un posto di funzionario vigilanza, categoria D3;

titolo di studio richiesto diploma di laurea in giurisprudenza o
scienze politiche o titolo equipollente.

Tre posti di agente di polizia municipale, cat. C;
titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore;

E altresi richiesta la conoscenza dell’'uso delle apparecchiature ¢
delle applicazioni informatiche piu diffuse e della lingua inglese.

Le domande di ammissione, redatte secondo lo schema allegato
ai bandi, va indirizzata al comune di San Gennaro Vesuviano - ufficio
segreteria, piazza Regina Margherita - San Gennaro Vesuviano
80040.

Il tennine, perentorio. di presentazione € di trenta giorni dalla
pubblicazione del presente avviso.

I bandi integrali ¢ lo schema di domanda sono disponibili presso
I'ufficio segreteria di questo comune (per informazioni: tel. 081-
8656645,

Il segretario comunale: CAPUOZZO

00E13112

COMUNE SAN GIOVANNI
DEL DOSSO

Concorso, per esami, ad un posto
di collaboratore professionale, cat. B3 - area tecnica

Il comune di San Giovanni del Dosso ha indetto un concorso,
per esami, ad un posto di collaboratore professionale, cat. B3 - area
tecnica.

Si richiede il diploma di geometra ¢ il certificato di partecipa-
zione al corso di informatica riconosciuto dalla Regione.

Le domande dovranno pervernire entro il 15 ottobre 2000 al
seguente indirizzo - comune di San Giovanni del Dosso -
viaRoma, 21 - 46020 San Giovanni del Dosso - Mantova.

Per informazioni rivolgersi all’ufficio personale tel. 0386/757314.
Il responsabile affari generali: BARBIER]

00E13143

COMUNE DI SAN MICHELE
AL TAGLIAMENTO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
istruttore contabile - ex sesta qualifica funzionale - area eco-
nomico-finanziaria - categoria C - posizione economica C1.

Si rende noto che ¢ bandito concorso pubblico, per esami, per la
copertura del posto di istruttore contabile - ex sesta qualifica funzio-
nale - area economico-finanziaria - categoria C - posizione econo-

mica Cl. Titolo distudio: diploma di ragioniere, di perito commer-
c{ale o di perito aziendale ocrpure di maturitd di analista contabile,
di operatore commerciale o di segretario di amministrazione.

Scadenza delle domande: trenta giorni dalla pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni rivolgersi all’ufficio personale del comune di
San Michele al Tagliamento (Venezia), tel. 0431/520777.

Il responsabile del servizio: ZUPPICHIN

00E13096

COMUNE DI SAN ROBERTO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo inde-
terminato di un posto di istruttore tecnico geometra, cat. C,
posizione economica C1.

E indetto concorso pubblico, per esami, scritti ed orali, per la
copertura di un posto di istruttore tecnico - ufficio tecnico, cat. Cl.

Requisiti di partecipazione: diploma di geometra.

Scadenza domanda: trenta giorni dalla data di pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale.

Copia integrale del bando con annesso schema di domanda e
informazioni possono richiedersi agli uffici del comune di San
Roberto - Tel. 0965/753336 - Fax 0965/753812.

San Roberto, 14 luglio 2000
1l segretario comunale: MINNITI

00E13105

COMUNE DI SERINA

Concorso pubblico, per soli esami, per P’assunzione di un geo-
metra a tempo indeterminato e parziale orizzontale (20 ore
settimanali) cat. C - posizione economica C1.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per I'assunzione di
un geometra a tempo indeterminato e parziale orizzontale (20 ore set-
timanali) cat. C - posizione economica Cl.

Scadenza: entro il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Titolo di studio richiesto a pena di esclusione: diploma di
geometra.

Calendario delle prove:
prima prova scritta: martedi 21 novembre 2000, ore 14.30;
seconda prova scritta: mercoledi 22 novembre 2000, ore 14.30;
prova orale: venerdi 24 novembre 2000, ore 14.30.

Le prove si svolgeranno presso il comune di Serina - viale Papa
Giovanni XXIII, n. 1.

Per informazioni
tel. 0345-66213.

rivolgersi  all'ufficio di  segreteria

Serina, 1° settembre 2000

Il segretario comunale: PURCARO

00E13115
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COMUNE DI SESTO FIORENTINO

Concorso pubblico per un posto di funzionario legale

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di funzionario legale, categoria D, posizione economica D3
(ex ottava qualifica funzionale).

Requisiti di ammissione: diploma di laurea in giurisprudenza ed
abilitazione all’esercizio professionale di procuratore legale con rela-

tiva iscrizione all’albo (ovvero il possesso della sola abilitazione pro-
fessionale per i dipendenti di pubbliche amministrazioni).

Scadenza: giorni trenta dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale.

Copia integrale del bando e schema di domanda sono disponibili
presso il comune di Sesto Fiorentino, piazza V. Veneto, n. 1 (Firenze),
tel. 055/44961 - ufficio relazioni con il pubblico o su rete internet
indirizzo: www.comune.sesto-fiorentino.fi.it

11 dirigente: MONTICINI

00E13106

COMUNE DI SILEA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di collaboratore amministrativo, cat. B3 - settore terzo

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di collaboratore amministrativo, cat. B3 - settore terzo
Titolo di studio: diploma di maturita.

Scadenza: entro trenta giorni dalla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni: ufficio  segreteria  tel. 0422/360043
- fax 0422/460483.
Il responsabile del I settore: MAGAGNIN
00E13107

COMUNE DI STINTINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di operatore sociale pedagogista, cat. D, posizione
economica D1 - area amministrativa.

Si rende noto che ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed
esami, per un posto di operatore sociale - pedagogista cat. D posi-
zione economica D1 - area amministrativa.

Titolo di studio: diploma di laurea in pedagogia.

Scadenza domande: trenta giorni dalla pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale.

Copia integrale del bando pud essere richiesta presso I'ufficio
segreteria del comune di Stintino - via Torre Falcone - 07040 Stintino
(Sassani) - tel. 079/523053 - fax 079/523628.

Il segretario comunale: DERUDAS

00E13097

COMUNE DI TRIUGGIO

Concorso pubblico ad un posto
di agente di polizia municipale - cat. C1

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
agente di polizia municipale - cat. Cl.

Requisiti richiesti: diploma di scupla media superiore.

Scadenza presentazione domande: ore 12 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del bando nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica.

Diario delle prove:
prima prova scritta: 13 novembre 2000, ore 9;

seconda prova scritta: 13 novembre 2000, al termine della
prima prova. Contestuale accertamento conoscenza lingua straniera
¢ apparecchiature informatiche;

prova orale: 17 novembre 2000, ore 10.
Per informazioni e bando: tel. 0362/997677-997688.

Triuggio, 5 settembre 2000
Il responsabile del settore amministrativo: R1zz1

00E13139

COMUNE DI VENOSA

Concorso per la copertura di un posto cat. C1
settore economico-finanziario

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di direttore amministrativo, settore economico finanzia-
o, cat. Cl.

Titolo di studio richiesto: diploma di ragioniere.
Per il concorso ¢ prevista la presclezione con test psico-attitudi-
nali.

Scadenza domande: entro il termine di trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni o richiesta copie del bando rivolgersi al
comune di Venosa, servizio personale, tel. 0972/32955.

I responsabile del servizio personale: TRIGGIANI

00E13128

COMUNE DI VERONA

Corso-concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferi-
mento di cinquanta posti di agente di polizia locale,
cat. C.

Con determinazione del dirigente settore personale n. 596 del
30 agosto 2000 si ¢ stabilito di non dare luogo alla preselezione attitu-
dinale prevista dal bando di corso-concorso per titoli ed esami, per
il conferimento di cinquanta posti di agente di polizia locale, cat. C.

Ogni successiva comunicazione ai candidati in merito all’ammis-
sione o all’esclusione dalla procedura concorsuale verra effettuata
unicamente a mezzo lettera raccomandata verso ricevuta.

Si prega pertanto di evitare di richiedere telefonicamente notizie
in merito all'eventuale ammissione o esclusione.

Il direttore area risorse umane e strumentali: CRESCIMBENI

00A13095
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COMUNE DI VIESTE

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per ’assunzione di un tecnico agro-forestale - istrut-
tore direttivo - cat. D1, a tempo indeterminato.

Sono riaperti i termini per la partecipazione al concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per I'assunzione di un tecnico agro-forestale
- istruttore direttivo - cat. D1, a tempo indeterminato.

La scadenza, ¢ pertanto, fissata al trentesimo giorno dalla pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in scienze forestali
¢/o ambientali.

Per informazioni rivolgersi al servizio personale tel. 0884-
712228.

Il responsabile del servizio: DINUNZIO

00E13104

COMUNE DI VILLAFRANCA
DI VERONA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
dirigente del quarto settore «gestione del territorio» - area
tecnica - qualifica unica dirigenziale.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di dirigente del quarto settore - gestione del territorio - area
tecnica - qualifica unica dirigenziale.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea in ingegneria o in
architettura.

Altri requisiti particolari:
iscrizione all’albo professionale;

aver maturato cinque anni di servizio cumulabili nella pub-
blica amministrazione, enti di diritto pubblico, aziende pubbliche o
private in posizioni di lavoro corrispondenti - per contenuto profes-
sionale - alle funzioni della categoria D (ex qualifiche funzionali set-
tima e ottava) ovvero cinque anni di comprovato esercizio professio-
nale correlato al titolo di studio richiesto con relativa iscrizione
all’albo.

Calendario delle prove:

prima prova scritta/pratica: 6 novembre 2000, alle ore 8,30,
presso 1l palazzo municipale - sala consiliare - sito in corso Garibaldi
n. 24;

seconda prova scritta/pratica: 7 novembre 2000, alle ore 8,30,
presso il palazzo municipale - sala consiliare - sito in corso Garibaldi
n. 24;

prova orale: 13 novembre 2000, nell’orario che verrd comuni-
cato durante la seconda prova scritta/pratica, presso la sede del
comune di Villafranca di Verona - sala consiliare - sita in corso Gari-
baldi n. 24.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio personale del
comune di Villafranca di Verona - tel. 045/6339160-161 - fax 045/
6339211.

1 dirigente: CRISTINT

00E13138

COMUNE DI ZOLA PEDROSA

Concorso pubblico per un posto di commesso di farmacia

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per Passunzione
a tempo indeterminato di un commesso di farmacia - cat. B - area
culturale scolastica e socio-assistenziale.

Requisiti d’ammissione: licenza della scuola dell’obbligo e speci-
fica esperienza professionale nel settore non inferiore a sei mesi.

Le domande dovranno essere inoltrate al comune di Zola
Pedrosa (Bologna) - Piazza della Repubblica, n. 1, entro le ore 12,45
del 13 ottobre 2000.

Per ulteriori informazioni, copia integrale del bando e fac-simile
della domanda, rivolgersi all’ufficio UR.C.A. del comune di Zola
Pedrosa - Piazza della Repubblica, 1 - tel. 051/6161610 - 614,
fax 051/6161711, oppure all'indirizzo Internet: www.comune@zola.-
provincia.bo.it

1l segretario generale: DIQUATTRO

00E13154

UNIONE DEI «§ COMUNI» ERBE, MOZZE-
CANE, NOGAROLE ROCCA, TREVEN-
ZUOLOQO, VIGASIO IN NOGAROLE ROCCA

Concorso pubblico ad un posto di agente di polizia
municipale - vigile urbano - cat. C - posizione economica C1

Si comunica che é stato indetto, per titoli ed esami, concorso
pubblico ad un posto di agente di polizia municipale - vigile urbano
- cat. C - posizione economica Cl.

Requisiti richiesti: diploma scuola media superiore.

Diario prove:

prima prova scritta: 6 novembre 2000, ore 15,30;
seconda prova scritta: 8 novembre 2000, ore 15,30;

prova orale: 10 novembre 2000, ore 15,30.

Scadenze domande: trenta giorni dalla pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale.

Informazioni e ritiro copia del bando ¢ della domanda da compi-
lare: ufficio segreteria dei comuni dell'unione.

Il segretario dell’'unione: AMADORI

00E13136
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UNITA SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE CAMPANIA

Avviso pubblico per il conferimento di incarichi quinquennali di
direzione di strutture complesse in varie discipline presso I’a-
zienda sanitaria locale «Salerno 1» di Nocera Inferiore.

E indetto avviso pubblico per il conferimento dei seguenti incari-
chi quinquennali di direzione di struttura complessa disciplinati dal-
I'art. 15 comma 3 decreto legislativo n. 502/1992, come modificato
dal decreto legislativo n. 517/1993 e dal decreto legislativo
n. 229/1999, nonché del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997 per:

due posti di dirigente medico responsabile di struttura, com-
parto cardiologia;

un posto di dirigente medico responsabile di struttura, com-
parto centro trasfusionale;

due posti di dirigente medico respondabile di struttura, com-
parto chirurgia generale;

due posti di dirigente medico responsabile di struttura, com-
parto farmacia,

un posto di dirigente medico responsabile di struttura, com-
parto neurochirurgia;

un posto di dirigente medico responsabile di struttura, com-
parto otorinolaringoiatra;

un posto di dirigente medico responsabile di struttura, com-
parto dermatologia;

un posto di dirigente medico responsabile di struttura, com-
parto geriatria;

un posto di dirigente medico responsabile di struttura, com-
parto oculista;

due posti di dirigente medico responsabile di struttura, com-
parto medicina generale;

tre posti di dirigente medico responsabile di struttura, com-
parto ortopedia e traum.;

quattro posti di dirigente medico responsabile di struttura,
comparto anestesia € rianim.;

quarto posti di dirigente medico responsabile di struttura,
comparto ostetricia ¢ ginec.;

due posti di dirigente medico responsabile di struttura, com-
parto pediatria;

quattro posti di dirigente medico responsabile di struttura,
comparto radiologia;

un posto di dirigente medico responsabile di struttura, com-
parto neurologia;

1l termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice, corredate dei documenti prescritti scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

1l testo integrale del bando con I'indicazione dei requisiti ¢ delle
modalita di partecipazione ¢ stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della regione Campania, n. 40, del 21 agosto 2000, parte terza.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi presso il servizio personale
della azienda sanitaria locale SA/1, via F. Ricco, 50 - 84014, Nocera
Inferiore (Salerno) - Telefono e fax n. 0819212233,

O00E8586

REGIONE FRIULI-VENEZIA GIULIA

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale
per la copertura di un posto di dirigente medico responsabile
di struttura complessa di cardiologia presso il presidio ospe-
daliero di San Vito al Tagliamento.

E indetto avviso pubblico per il conferimento di incarico quin-
quennale, ai sensi del decreto legislativo n. 502/1992 - del decreto
legislativo n. 229/1999, e del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, per la copertura di:

un posto di dirigente medico responsabile di struttura com-
plessa di cardiologia presso il presidio ospedaliero di San Vito al
Tagliamento;

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni e chiarimenti rivolgersi all'ufficio del
personale del’AS.S. n. 6 in Pordenone - ufficio concorsi
(tel. 0434/369877) - sito web htip:/ /montagnaleader.org/ass6pn/

00E8S75

REGIONE LOMBARDIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di posti
presso I'azienda sanitaria locale della citta di Milano

Sono indetti i sotto elencati concorsi pubblici, per titoli ed esami,

per la copertura, a tempo indeterminato, di:

un posto di dirigente medico area di chirurgia e delle specialita
chirurgiche disciplina oftalmologia;

un posto di dirigente medico area della medicina diagnostica e
dei serviz disciplina medicina legale;

un posto di dirigente amministrativo.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice ¢ corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, € stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della Regione Lombardia n. 30 S.I concorsi del
26 luglio 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’A.S.L. della cittd di

Milano - servizio risorse umane - ufficio concorsi, Corso Italia, 19 -
Milano - tel. 02/8578-337-349.

00ES573

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di dirigente medico - area medica e delle specialita
mediche - disciplina di scienze dell’alimentazione e dietetica,
presso ’azienda sanitaria locale (A.S.L.) della provincia di
Milano n. 1.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di dirigente medico - area medica ¢ delle specialitda medi-
che - disciplina: scienze dell’alimentazione ¢ dietetica, presso
l'azienda sanitaria locale (A.S.L.) della provincia di Milano n. 1.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice su foglio protocollo ¢ corredate dei documenti di rito, scade
alle ore 12 del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
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1l testo integrale del bando viene pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della Regione Lombardia - serie inserzioni concorsi n. 35 del
30 agosto 2000. E facolta dell’'amministrazione di prorogare, modifi-
care, sospendere o revocare, in tutto o in parte, il presente avviso.

Per ulteriori informazioni e copie del bando rivolgersi al servizio
gestione del personale - ufficio concorsi - azienda sanitaria locale
della provincia di Milano n. 1 in Magenta - via al Donatore di San-
gue n. 50 - tel. 02/97963256-598.

00ES8576

REGIONE MARCHE

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di dirigente medico (ex
primo livello) di medicina del lavoro e sicurezza ambientale
- area sanita pabblica, presso ’ASL n. 6 di Fabriano.

Sono riaperti i termini del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto di dirigente medico (ex primo livello) di
medicina del lavoro e sicurezza ambientale - area sanita pubblica,
presso ’ASL n. 6 di Fabriano.

Il nuovo termine per la presentazione delle domande, redatte su
carta semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trente-
simo giorno non festivo dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del relativo bando, € stato pubblicato sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Marche n. 84, del 17 agosto 2000.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’U.O. Personale dell’Azienda sanitaria U.S.L. n. 6 di Fabriano, via
Stelluti Scala, 26 - Tel. 0732/707404.

O0ES590

REGIONE PIEMONTE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura in
ruolo di due posti di dirigente medico ex primo livello, area
medica e delle specialita mediche, disciplina di pediatria -
vacanti negli organici delle UU.OO.AA. pediatria piu nido
del presidio ospedaliero riunito dell’A.S.L. n. 6 di Cirieé -
Lanzo - Venaria.

E indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura
in ruolo di:

due posti di dirigente medico ex 1° livello, area medica e delle
specialita mediche, disciplina di pediatria - vacanti negli organici
delle UU.OO.AA. pediatria piu nido del presidio ospedaliero riunito
del’A.S.L..

11 termine per la presentazione delle domande corredate della
prescritta documentazione scade alle ore 12 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

I1 predetto termine si intende osservato in caso di spedizione tra-
mite servizio postale entro il termine di scadenza comprovato dal
timbro e data dell'ufficio postale accettante.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti ¢ delle
modalita di partecipazione al concorso € stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Piemonte n. 32 del 9 agosto 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi del-
FASL. n. 6 - via Battitore n. 7/9 - 10073 Cirié (Torino), telefono
011/9217414 - 9217396.

00E8563

Concorso pubblico per la copertura in ruolo di un posto di diri-
gente medico di psichiatria presso 1’azienda sanitaria locale
n. 10 di Pinerolo.

In esecuzione alla deliberazione n. 963 del 10 agosto 2000 ¢
indetto concorso pubblico, per la copertura in ruolo del seguente
posto vacante appartenente al ruolo sanitario, presso quest’A.S.L. a:

un posto di dirigente medico psichiatria.

11 testo integrale del bando, con P'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Piemonte n. 34 del 23 agosto 2000.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione
al suddetto concorso scade alle ore 12 del trentesimo giorno succes-
sivo a quello della data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di
spedizione ¢ comprovata dal timbro a data dell'ufficio postale accet-
tante.

Per ogni eventuale informazione rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’Azienda sanitaria locale n. 10 - via Convento di San Francesco,
1 - 10064 Pinerolo (Torino), telefono 0121/233850.

00ES562

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale ad
un posto di dirigente psicologo (ex secondo livello) responsa-
bile di struttura complessa organizzazione sviluppo risorse
umane, presso I’azienda sanitaria locale n. 10 di Pinerolo.

In esecuzione alla deliberazione n. 964 del 10 agosto 2000 ¢
indetto avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale
a: un posto di dirigente psicologo (ex secondo livello responsabile di
struttura complessa organizzazione sviluppo risorse umane, presso
Pazienda sanitaria locale n. 10 di Pinerolo).

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti ¢ delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Piemonte n. 34 del 23 agosto 2000.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione
al suddetto avviso di incarico quinquennale scade alle 12 del trente-
simo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente bando nella Gazzetta Ufficiale.

Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di
spedizione € comprovata dal timbro a data dell'ufficio postale accet-
tante.

Per ogni informazione rivolgersi all’'ufficio concorsi dell’azienda
sanitaria locale n. 10 - via Convento di San Francesco, 1 - 10064 Pine-
rolo (Torino), tel. 0121/233850.

00E8572

Estratto dei bandi di concorsi pubblici ai sensi dell’art. 2 del
decreto ministeriale 30 gennaio 1982 per posti di personale
presso ’azienda sanitaria regionale - U.S.L. n. 12 di Biella.

Sono indetti i seguenti bandi di concorsi pubblici per la coper-

tura di:

due posti di dirigente medico - disciplina di psichiatria, della
dotazione organica del’A.S.L. n. 12 di Biella;

due posti di dirigente medico - disciplina di cardiologia, della
dotazione organica del’A.S.L. n. 12 di Biella,

un posto di dirigente medico - disciplina di gastroenterologia,
della dotazione organica dell’A.S.L. n. 12 di Biella.

1l termine di presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, nonché di copia in carta
semplice di un documento di identitd valido, scade antro le ore 12
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Requisiti specifici:

laurea in medicina e chirurgia;
specializzazione nella disciplina in oggetto.

Ai sensi dell’art. 56 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 483/1997, alla specializzazione ed al servizio nella disciplina sono
equivalenti la specializzazione ed il servizio in una delle discipline
riconosciute equipollenti ai sensi della normativa regolamentare con-
cernente i requisiti di accesso al secondo livello dirigenziale del perso-
nale del S.S.N.
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Ai sensi dell’art. 74 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 483/1997, limitatamente ad un biennio dall’entrata in vigore del
decreto, la specializzazione nella disciplina puo essere sostituita dalla
specializzazione in una disciplina affine. Le discipline affini sono
state individuate con decreto ministeriale 30 gennaio 1998 e succes-
sive modificazioni. Con decreto del Presidente della Repubblica
9 marzo 2000, n. 156, il periodo di cui all'art. 74 de! decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483, «Equipolienze ed
affinitd» é stato prorogato di un ulteriore biennio a partire dalla sca-
denza del termine previsto dal predetto art. 74.

11 personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo alla data
di entrata in vigore del decreto del Presidente della Repubblica
n. 483/1997, ¢ esentato dal requisito della specializzazione nella disci-
plina relativa al posto gia ricoperto alla predetta data per la parteci-
pazione ai concorsi presso le U.S.L. ¢ le Aziende ospedaliere diverse
da quelle di appartenenza.

Iscrizione all’Albo dell’Ordine dei medici, attestata da certificato
in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del
bando, fatta eccezione per i candidati in servizio presso questa
Azienda. L'iscrizione alp?:orrispondente albo professionale di uno
dei Paesi dell’Unione europea consente la partecipazione ai concorsi,
fermo restando I'obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia, prima del-
’assunzione in servizio.

11 testo integrale del presente bando, con l'indicazione di tutti i
requisiti e delle modalita di partecipazione al concorso, € stato pub-
blicato nel bollettino ufficiale della regione Piemonte n. 34 in data
23 agosto 2000.

Per ulteriori informazioni, gli interessati possono rivolgersi al
servizio personale - ufficio concorsi di questa Azienda - U.S.L. n. 12
- via Marconi n. 23 - 13900 Biella, tutti i giorni, escluso il sabato,
dalle ore 9 alle ore 11 - tel. 015/3503738 - 3547, oppure tramite e-
Mail: ospedale.personale@biella.alpcom.it

00E8564

Concorso pubblico per la copertura di un posto di dirigente far-
macista - area della medicina diagnostica e dei servizi, della
dotazione organica della A.S.L. n. 12 di Biella.

E indetto concorso pubblico per la copertura di:
un posto di dirigente farmacista - area della medicina diagno-
stica e dei servizi, della dotazione organica della A.S.L. n. 12 di
Biella.

Il termine di presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, nonché di copia in carta
semplice di un documento di identita valido, scade antro le ore 12
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Requisiti specifici:

laurea in farmacia o in chimica e tecnologie farmaceutiche;
specializzazione nella disciplina in oggetto:

ai sensi dell’art. 56 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 483/1997, alla specializzazione ed al servizio nella disciplina sono
equivalenti la specializzazzione ed il servizio in una delle discipline
riconosciute equipollenti ai sensi della normativa regolamentare con-
cernente i requisiti di accesso al secondo livello dirigenziale del perso-
nale del S.S.N.

Ai sensi dell’art. 74 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 483/1997, limitatamente ad un biennio dall’entrata in vigore del
decreto, la specializzazione nella disciplina puo essere sostituita dalla
specializzazione in una disciplina affine. Le discipline affini sono
state individuate con decreto ministeriale 30 gennaio 1998 e succes-
sive modificazioni. Con decreto del Presidente della Repubblica
9 marzo 2000, n. 156, il periodo di cui all’art. 74 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483 «Equipollenze ed
affinitd» ¢ stato prorogato di un ulteriore biennio a partire dalla sca-
denza del termine previsto dal predetto art. 74.

11 personale del ruolo sanitario in servizio di ruolo alla data di
entrata in vigore del decreto del Presidente della Repubblica n. 483/
1997, € esentato dal requisito della specializzazione nella disciplina
relativa al posto gia ricoperto alla predetta data per la partecipazione
ai concorsi presso le US.L. ¢ le Aziende ospedalicre diverse da
quelle di appartenenza.

Iscrizione all’albo dell’'ordine dei farmacisti, attestata da certifi-
cato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando, fatta eccezione per i candidati in servizio presso questa
azienda. L'iscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei

Paesi dell’'Unione europea consente la partecipazione ai concorsi,
fermo restando I'obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia, prima del-
Passunzione in servizio.

11 testo integrale del presente bando, con I'indicazione di tutti i
requisiti ¢ delle modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pub-
blicato nel bollettino ufficiale della regione Piemonte n. 34 in data
23 agosto 2000. Per ulteriori informazioni, gli interessati possono
rivolgersi al servizio personale - ufficio concorsi di questa Azienda -
U.S.L. n. 12 - via Marconi n. 23 - 13900 Biella, tutti i giorni, escluso
il sabato, dalle ore 9 alle ore 11 - tel. 015/3503738 - 3547, oppure tra-
mite e-Mail: ospedale.personale@biella.alpcom.it

00E8565

Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico
(ex 1° livello) pediatria, presso I'A.S.L. n. 14 di Omegna.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale, ¢ indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo inde-
terminato di un posto di dirigente medico (ex I livello) pediatria,
presso PAS.L. n. 14 di Omegna.

Le domande di ammissione al concorso pubblico, redatte su
carta semplice, devono essere presentate direttamente o inoltrate a
mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno al direttore generale del-
PA.S.L. n. 14 di Omegna - via Mazzini n. 96 - 28887 Omegna (Verba-
nia).

11 termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice ¢ corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica. Qualora la scadenza coincida con
un giorno festivo, il termine di presentazione si intende prorogato al
primo giorno successivo non festivo. Per la determinazione del ter-
mine di scadenza fa fede la data del timbro dell’ufficio postale accet-
tante. Il testo integrale del bando, con l'indicazione dei requisiti e
delle modalita di partecipazione ai concorsi ¢ stato pubblicato nel
bollettino ufficiale della regione Piemonte n. 34 del 25 agosto 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’'U.O.A. Organizzazione e
Sviluppo Risorse Umane - ASL. n. 14 di Omegna - Via Maz-
zini, 96 - 28887 Omegna - telefono 0323/868197.

O00EBST7

Avviso per il conferimento di incarico di medico dirigente di
struttura complessa, disciplina medicina trasfusionale, area
della diagnostica e dei servizi, ai sensi dell’art. 15 del decreto
legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni, presso
I'azienda sanitaria locale n. 22 di Novi Ligure - Ovada -
Acqui Terme.

In esecuzione della deliberazione n. 783 D.G. del 28 giugno 2000
¢ stato indetto avviso per I'attribuzione dell’incarico di medico diri-
gente di struttura complessa disciplina medicina trasfusionale area
della diagnostica ¢ dei servizi. L'incarico avra durata quinquennale ¢
potra essere rinnovato, sara conferito alle condizioni e norme previste
dall’art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifica-
zioni ed integrazioni.

I requisiti di ammissione sono i seguenti:

a) cittadinanza ilaliana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggt vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi dell’Unione europea;

b) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento di tale idoneita
sara effettuato a cura dell’azienda sanitaria locale prima dell'ammis-
sione in servizio;

¢) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione pella disciplina o
in una disciplina equipollente ovvero anzianita di servizio di dieci
anni nella disciplina;

d) iscrizione all’albo professionale.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice ed indirizzate al direttore generale dell’azienda sanitaria
locale n. 22 - Via E. Raggio, n. 12 - 15067 Novi Ligure, scade il tren-
tesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del
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presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Alla
domanda di partecipazione vanno allegate tutte le certificazioni rela-
tive ai titoli che si ritengano opportuno presentare agli effetti della
valutazione di merito e della formazione dell’elenco degli idonei, ivi
compreso un curriculum formativo professionale datato e firmato.

Copia integrale del bando dell’avviso e/o ulteriori informazioni
potranno essere richieste all’ufficio personale dell’azienda sanitaria
locale n. 22 sede di Novi Ligure - Tel. 0143/332293/94; sede di Acqui
Terme, tel. 0144/777646.

00ES8579

Avviso per il conferimento di incarico di medico dirigente di
struttura complessa, disciplina pediatria, ai sensi dell’art.
15 del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifica-
Zioni, presso ’azienda sanitaria locale n. 22 di Novi Ligure -
Ovada - Acqui Terme.

In esecuzione della deliberazione n. 736 D.G. del 14 giugno 2000
¢ stato indetto avviso per I'attribuzione dell’incarico di medico dini-
gente di struttura complessa disciplina pediatria. L'incarico avra
durata quinquennale e potra essere rinnovato, sara conferito alle con-
dizioni e norme previste dall’art. 15 del decreto legislativo
n. 502/1992 e successive modificazioni ed integrazioni.

I requisiti di ammissione sono i seguenti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi dell’'Unione europea;

b) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento di tale idoneita
sara effettuato a cura dell’azienda sanitaria locale prima dell’ammis-
sione in servizio;

¢) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente ovvero anzianitd di servizio di dieci
anni nella disciplina;

d) iscrizione all’albo professionale.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice ed indirizzate al direttore generale dell’azienda sanitaria
locale n. 22 - Via E. Raggio, n. 12 - 15067 Novi Ligure, scade il tren-
tesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Alla
domanda di partecipazione vanno allegate tutte le certificazioni rela-
tive ai titoli che si ritengano opportuno presentare agli effetti della
valutazione di merito e della formazione dell’elenco degli idonei, ivi
compreso un curriculum formativo professionale datato e firmato.

Copia integrale del bando dell’avviso e/o ulteriori informazioni
potranno essere richieste all’ufficio personale dell’azienda sanitaria
locale n. 22 sede di Novi Ligure - Tel. 0143/332293/94; sede di Acqui
Terme, tel. 0144/777646.

00ES580

Avviso per il conferimento di incarico di medico dirigente di
struttura complessa, disciplina di radiodiagnostica, ai sensi
dell’art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992, e successive
modificazioni, presso ’A.S.L. n. 22 di Novi Ligure. - Ovada
- Acqui Terme.

In esecuzione della deliberazione n. 779 D.G. del 28 giugno
2000, ¢ stato indetto avviso per l'attribuzione dell’incarico di medico
dirigente di struttura complessa disciplina radiodiagnostica.

L’incarico avra durata quinquennale e potra essere rinnovato,
sara conferito alle condizioni € norme previste dall’art. 15 del decreto
legislativo n. 502/1992, e successive modificazioni ed integrazioni.

1 requisiti di ammissione sono i seguenti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

b) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento di tale idoneita
sard effettuato a cura dell’azienda sanitaria locale prima dell’ammis-
sione in servizio;

¢) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, ¢ specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente ovvero anzianitid di servizio di dieci
anni nella disciplina;

d) iscrizione all’Albo professionale.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice ed indirizzate al Direttore generale del’A.S.L. n. 22, via E.
Raggio, 12 - 15067 Novi Ligure, scade il trentesimo giormo non
festivo successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Alla domanda di partecipazione vanno allegate tutte le certifica-
zZioni relative ai titoli che si ritengano opportuno presentare agli effetti
della valutazione di merito e della formazione dell’elenco degli idonei,
ivi compreso un curriculum formativo professionale datato e firmato.

Copia integrale del bando dell’avviso e/o ulteriori informazioni
potranno essere richieste all’ufficio personale dell’A.S.L. n. 22, sede
di, Novi Ligure - Tel. 0143/332293/94; Sede di Acqui Terme,
Tel. 0144/19777646.

00E3581

REGIONE SARDEGNA

Selezione pubblica per il conferimento di incarico di dirigente
di struttura complessa, disciplina di ortopedia e traumatolo-
gia, presso I'azienda sanitaria di Sanluri.

Ai sensi della deliberazione 1384 datata 6 giugno 2000, viene
indetta pubblica selezione per il conferimento di un incarico di diri-
gente di struttura complessa per la disciplina di ortopedia ¢ trauma-
tologia - categoria professionale medici.

A. Requisiti generali richiesti per I'ammissione.

1. Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi dell'Unione europea;

2. Idoneita fisica all'impiego. L’accertamento dell’idoneita fisica
all'impiego, con 'osservanza delle norme in tema di categorie pro-
tette, viene effettuata dall’azienda prima dell’assunzione. 11 personale
dipendente dalle pubbliche amministrazioni ¢ dagli istituti, ospedali
ed enti di cui agli articoli 25 ¢ 26, primo comma del decreto del Presi-
dente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, € dispensato dalla
visita medica;

3. Godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere
agli impieghi coloro che sono stati esclusi dall’elettorato politico
attivo;

4. Non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una
pubblica amministrazione per aver conseguito I'impiego stesso
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile;

5. A norma dellart. 7 e dell’art. 61 del decreto legislativo
n. 29/1993 e della legge n. 125/1991 ¢ garantita parita e pari opportu-
nita tra uomini ¢ donne per I'accesso al lavoro ed al relativo tratta-
mento sul lavoro.

6. Eta: come previsto dall’art. 3, comma 6, della legge 15 maggio
1997, n. 127, la partecipazione ai concorsi indetti da pubbliche ammi-
nistrazioni non é soggetta a limiti di etd. Tenuto conto dei limiti di
eta per il collocamento a pensione dei dipendenti e della durata del
contratto non inferiore a tre anni, al conferimento del primo incarico
si procedera solo qualora il termine finale dei tre anni coincida o
non superi comunque il 65° anno di etd, fatta salva la possibilitd giu-
ridica del soggetto interessato a permanere in servizio oltre i 65 anni
(articolo 16 del decreto legislativo n. 503/1992; art. 1 della legge
19 febbraio 1991, n. 50).

B. Regquisiti specifici di ammissione alla selezione.

a) Iscrizione all’Albo dell’Ordine di appartenenza attestata da
certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di sca-
denza dell’avviso.

b) Anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
m una disciplina equipollente ovvero anzianitd di servizio di dieci
anni nella disciplina;

I criteri di valutazione dell’anzianita di servizio utile per 'accesso
alla dirigenza di Struttura complessa sono quelli previsti dall’arti-
colo 15, comma 3 del decreto del Presidente della Repubblica
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n. 484/1997, si prescinde dal requisito della specifica attivitd profes-
sionale di cui all’art. 6 del succitato decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997.

Nei certificati di servizio devono essere indicate le posizioni fun-
zionali o le qualifiche attribuite, le discipline nelle quali i servizi sono
stati prestati, nonché le date iniziali e terminali dei realtivi periodi di
attivitd. In applicazione dell’art. 15, comma 5, del decreto del Presi-
dente della Repubblica citato per le discipline di nuova istituzione,
Panzianita di servizio e specializzazione possono essere relativi ai ser-
vizi compresi o confluiti nelle nuove discipline;

¢) Curriculum ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997.

L’accertamento dei requisiti di cui ai precedenti punti a), b) e ¢)
¢ effettuato dalla Commissione di esperti di cui all’art. 15-ter, comma
2 del decreto legislativo n. 229/1999.

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine utile per la presentazione delle domande di ammissione; la man-
canza dei requisiti richiesti costituisce motivo di esclusione dalla sele-
zione.

Fino all’espletamento del primo corso di formazione manage-
riale di cui all’art. 7, del decreto del Presidente della Repubblica n.
484/1997, gli incarichi di dirigente di struttura complessa sono attri-
buiti senza l'attestato di formazione manageriale, fermo restando
I’'obbligo di acquisire I'attestato nel primo corso utile.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Nella domanda redatta in carta semplice gli aspiranti devono
indicare:

1. il cognome e nome, la data ed il luogo di nascita;

2. la residenza ed i domicilio (con l'esatta indicazione del
numero di codice di avviamento postale e 'eventuale numero telefo-
nico);

3. il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

4. il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

5. le eventuali condanne penali riportate o i provvedimenti
penali eventualmente pendenti;

6. l'attuale posizione nei riguardi degli obblighi militani;
7. il possesso dei requisiti specifici di ammissione;

8. gli eventuali servizi prestati alle dipendenze di pubbliche
amministrazioni ¢ le cause di risoluzione dei precedenti rapporti di
pubblico impiego;

. 9. lindirizzo al quale dovranno essere trasmesse le comunica-
zioni relative al concorso; in caso di mancata indicazione vale ad
ogni effetto la residenza di cui al punto 2;

10. Ai sensi dell’art. 3 della legge n. 127/1997, non ¢ richiesta
l’autenticazione della sottoscrizione in calce alla domanda.

Le domande di partecipazione alla selezione, redatte in carta
semplice, dovranno essere inoltrate all’Azienda unita sanitaria locale
n. 6, viale Trieste, 97 - 09025 Sanluri (prov. Cagliari), tramite servizio
postale a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento oppure pre-
sentate direttamente all’ufficio protocollo dell’Azienda unita sanitaria
locale n. 6, viale Trieste, 97, Sanluri, dalle ore 11 alle ore 13, tutti i
giorni lavorativi escluso il sabato.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento: a tal fine fard fede
il timbro a data dell'ufficio postale accettante. Qualora il giorno di
scadenza sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo giorno non lavo-
rativo.

Ogni raccomandata non potra contenere piu di una domanda. Il
termine per la presentazione delle domande scadra il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

. L’Azienda non assume alcuna responsabiliti in caso di disper-
sioni di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito
da parte dell’aspirante, da mancata o tardiva comunicazione del cam-
biamento di indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi,
a caso fortuito o forza maggiore.

I candidati dovranno allegare alla domanda l'originale della rice-
vuta attestante il versamento della Tassa di ammissione di L. 7500
(settemnilacinquecento lire) da effettuarsi sul c.c.p. n. 21820097, inte-
stato all’Azienda unita sanitaria locale n. 6 - Sanluri - Servizio tesore-
ria - nella quale andra specificata la causale del versamento.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

Certificazione attestante il possesso dell’anzianitd di servizio di
sette anni, di cui cinque nella disciplina o disciplina equipollente, ¢
specializzazione nella disciplina o in una disciplina equipollente
ovvero anzanita di servizio di dieci anni nella disciplina.

Curriculum professionale datato e firmato, redatto e documen-
tato ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997. 1 contenuti del curriculum, possono essere autocertificati
ai sensi della legge 4 gennaio 1968, n. 15, e successive modificazioni.

Elenco, su carta semplice ed in triplice copia, dei titoli e docu-
menti presentati, numerati progressivamente in relazione al corrni-
spondente e con indicazione del relativo statlo (se in originale o in
copia autenticata).

Tutti i titoli devono essere documentati con certificazione origi-
nale o in copia autenticata nei modi di legge, in carla semplice,
secondo quanto disposto dall’art. 1, legge n. 370/1988.

La Commissione non pud prendere in considerazione titoli non
documentati formalmente, se non le ipotesi per le quali € prevista
Pautocertificazione.

I titoli e i documenti presentati non saranno restituiti.

I certificati rilasciati dalle competenti autorita dello Stato di cui
lo straniero ¢ cittadino devono essere conformi alle disposizioni
vigenti nello Stato stesso ¢ debbono, altresi, essere prodotte nella lin-
gua di origine e tradotte in lingua italiana.

Non saranno valutati i documenti o pubblicazioni gia prodotti a
questa Azienda ai quali venisse fatto riferimento.

MODALITA DI SELEZIONE

L'idoneita dei candidati ¢ accertata dalla Commissione di cui
all'art. 15-ter, del decreto legislativo n. 229/1999 e successive modifi-
cazioni, sulla base di un colloquio e della valutazione del curriculum
professionale. Prima di procedere al colloquio ed alla valutazione
del curriculum la Commissione stabilisce 1 criteri di valutazione
tenuto conto delle specificita del posto da ricoprire.

11 giudizio riferito al curriculum deve essere adeguatamente moti-
vato in relazione agli elementi documentali che sono stati presi in
considerazione ed hanno contribuito a determinarlo, con particolare
riferimento all’'ultimo decennio. La valutazione del curriculum pre-
cede il colloquio.

Il colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capaciti professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonché all’accertamento delle
capacitd gestionali organizzative ¢ di direzione del candidato stesso
con riferimento all’incarico da svolgere.

I candidati in possesso dei requisiti saranno convocati per lo
svolgimento del colloquio con lettera raccomandata.

La Commissione, al termine del colloguio ¢ della valutazione del
curriculum, esplicita la sua determinazione in un giudizio motivato
con particolare riferimento alla preparazione professionale ed alla
capacita di direzione organizzativa pervenendo alla formulazione di
un giudizio di idoneita o non idoneita all’incarico.

La Commissione non perverri, né¢ direttamente né indiretta-
mente, alla formulazione di una graduatoria, ma dovra provvedere,
al termine delle operazioni di valutazione, a predisporre un elenco
degli idonei.

Al termine delle operazioni di valutazione, la Commissione pre-
dispone la graduatoria degli idonei.

L’incarico verra conferito dal direttore generale con scelta moti-
vata, ai sensi dell’art. 15-ter, secondo comma, del decreto legislativo
n. 229/1999, sulla base dell’elenco degli idonei proposti dalla Com-
missione esaminatrice ¢ tenendo conto che il parere di tale Commis-
sione ¢ vincolante solo limitatamente all'individuazione dei candidati
idonei.
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L’incarico, che avra durata determinata dall’art. 15-fer, comma
2, del decreto legislativo n. 229/1999, sara conferito secondo modalita
di cui al decreto stesso, dal decreto del Presidente della Repubblica
n. 484, del 10 dicembre 1997 e dal decreto ministeriale 30 gennaio
1998.

ADEMPIMENTI DEL CANDIDATO E ASSUNZIONE IN SERVIZIO

11 candidato a cui sara conferito 'incarico sara invitato a regola-
rizzare tutti i documenti gia presentati ed a produrre, nel termine di
trenta giorni dalla data di comunicazione ¢ sotto pena di decadenza,
ulteriori documenti che gli saranno richiesti dall’azienda e ritenuti
necessari per dimostrare il possesso di tutti i requisiti ¢ condizioni
previste dalla legge per I'accesso al rapporto di lavoro.

Le modalita ¢ le condizioni che regoleranno il rapporto di lavoro
saranno stabilite nel contratto individuale di lavoro.

Con l'accettazione dell’incarico € la presa di servizio si inten-
dono implicitamente accettate, senza riserve, tutte le norme che disci-
plinano ¢ disciplineranno lo stato giuridico ed il trattamento econo-
mico del personale dirigente di struttura complessa comprese quelle
stabilite a livello aziendale.

11 trattamento economico dovuto ¢ quello previsto dai contratti
nazionali del lavoro nel tempo vigenti e dagli accordi raggiunti in
sede aziendale dalla contrattazione decentrata.

Alla scadenza dell’incarico, il rinnovo o il mancato rinnovo sono
disposti con provvedimento motivato dal direttore generale, previa
verifica dell'espletamento dell’incarico con riferimento agli obiettivi
affidati, secondo quanto previsto da ciascun contratto individuale.

Per quanto non previsto nel presente bando, si rinvia alla disci-
plina vigente in materia, da leggi ¢ regolamenti, dai contratti nazio-
nali del lavoro, ed a quella specifica dettata dal decreto-legge
n. 502/1992 e successive integrazioni e modificazioni, dalla circolare
10 maggio 1996, n. 1221 del Ministero della sanita, pubblicata nella
Gazzetta Ufficiale n. 118 s.g. del 22 maggio 1996, dal decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 484/1997, nonché dal decreto legislativo
n. 229/1999.

L’azienda si riserva di conferire I'incarico di dirigente di strut-
tura complessa per il servizio ortopedia e traumatologia coerente-
mente alle vigenti normative e/o direttive che specificatamente pre-
vedono la preventiva congrua disponibilitid finanziaria dell’azienda.

L’azienda si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facolta di
sospendere, modificare oppure revocare il presente bando, senza che
per i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto € possano elevare
obiezioni di sorta. La presentazione della domanda implica la totale
conoscenza del presente avviso € ne comporta la piena ed incondizio-
nata accettazione.

00ES8591

REGIONE SICILIA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a vari posti di dirigente
sanitario di struttura complessa presso I’azienda unita sani-
taria locale n. 7 di Ragusa.

Si rende noto che sono stati indetti bandi di concorsi pubblici,

per titoli ed esami, in posti di:

un posto dirigente sanitario struttura complessa disciplina
Patologia clinica - Ospedale Comiso profilo professionale medici o
biologi chimici, area funzionale medicina diagnostica e dei servizi,
disciplina patologia clinica;

un posto dirigente sanitario struttura complessa disciplina di
radiodiagnostica ospedale Modica;

un posto dirigente sanitario struttura complessa disciplina
medicina legale/fiscale;

un posto dirigente sanitario struttura complessa disciplina
anatomia patologica ospedale Vittoria;

un posto dirigente sanitario struttura complessa disciplina
pediatria ospedale Modica; i

un posto dirigente sanitario struttura complessa disciplina
ostetricia e ginecologia ospedale Modica;

un posto dirigente sanitario struttura complessa disciplina chi-
rurgia generale ospedale Scicli;

un posto dirigente sanitario struttura complessa disciplina
anestesia e rianimazione ospedale Scicli;

_un posto dirigente sanitario struttura complessa disciplina
radiodiagnostica ospedale Scicli.

1l termine di presentazione delle domande di ammissione ai sud-
detti bandi, corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

1 testi integrali dei suddetti bandi sono stati pubblicati nella
G.U.R.S. n. 9 del 25 agosto 2000.

Le domande dovranno essere inviate presso: AUSL n. 7, Piazza
Igea n. 1 - 97100 Ragusa.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi del-
PAUSL n. 7 - Ragusa, tel. 0932/234206-07-08.

00ES8570

REGIONE VENETO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico per 'U.O.A. di cardiologia/UCIC
presso l'unita locale socio-sanitaria n. 2 di Feltre.

Presso I'unitd locale socio-sanitaria n. 2 di Feltre € indetto:

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico per 'U.O.A. di cardiologia/UCIC, presso
'unita locale socio sanitaria n. 2 di Feltre.

11 testo integrale del bando con l'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ¢ stato pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Vencto n. 74 del 18 agosto 2000.

La data di scadenza di presentazione delle domande ¢ fissata per
le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alPU.A.A. del personale
oppure all’ufficio concorsi del’U.L.SS. n. 2 di Feltre (Belluno),
tel. 0439/883661 o 0439/883693.

O00E8S574

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di operatore professionale
sanitario, ostetrica, categoria C, presso l'azienda umita
locale socio-sanitaria n. 9 di Treviso.

In esecuzione della deliberazione n. 1190 del 22 giugno 2000 del
direttore generale del’ULSS n. 9 della regione Veneto, con sede in
Treviso, ¢ indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di: un posto di operatore professionale
sanitario - personale infermieristico - ostetrica - categoria C - profilo
professionale: operatore professionale sanitario - personale infermie-
ristico - ostetrica - rapporto di lavoro a tempo pieno, presso I'azienda
unita locale socio sanitaria n. 9 di Treviso.

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta libera ¢
indirizzate al Direttore generale del’U.L.S.S. n. 9 della regione
Veneto - Treviso, devono pervenire entro il perentorio termine del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente bando -
per estratto - nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica, all’Ufficio
protocollo del’U.L.S.S. n. 9, Borgo Cavalli, 42 - 31100 Treviso.

1 testo integrale del bando é stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della regione Veneto n. 72 dell’ 11 agosto 2000.

Per informazioni e per ricevere copia integrale del presente
bando, gli interessati potranno rivolgersi alla Sezione concorsi - Sede
ex PIM.E. - via Terraglio, 58 - 31022 Preganziol (Treviso) -
tel. 0422/323504-323506 dalle ore 9 alle ore 12.

00ES569
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Avviso pubblico per il conferimento di incarico di dirigente
medico (ex secondo livello), responsabile di U.O.A. (strut-
tura complessa) disciplina di medicina del lavoro e sicurezza
degli ambienti di lavoro, presso l'azienda unita locale
socio-sanitaria n. 14 di Chioggia.

In esecuzione dell’atto deliberativo n. 1000/P del 18 luglio 2000
viene indetto il seguente avviso pubblico per il conferimento di inca-
rico (rinnovabile ai sensi dell’art. 15 del decreto legislativo n. 502/
1992 e successive modificazioni ed integrazioni) di:

Dirigente medico (ex secondo livello), responsabile di U.O.A.
(struttura complessa).

Disciplina di medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di
lavoro.

Area di sanita pubblica

L'incarico sara conferito alle condizioni ¢ norme previste dal-
Iart. 15 del decreto legislativo n. 502/1992, cosi come modificato dal-
'art. 13 del decreto legislativo n. 229 del 19 giugno 1999 e dal decreto
del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484.

L'incarico avra la durata prevista dall’art. 15-ter, comma 2, del
decreto legislativo n. 502/1992, cosi come modificato dall’art. 13 del
decreto legislativo n. 229 del 19 giugno 1999 ¢ potra essere rinnovato.

L’amministrazione garantisce paritd ¢ pari opportunita tra
uomini ¢ donne per I'accesso al lavoro e al trattamento sul lavoro,
art. 7, comma 1, del decreto legislativo n. 29/1993.

Per l1a partecipazione all’avviso i candidati devono essere in pos-
sesso dei seguenti requisiti:

1. Requisiti per Fammissione:

a) Cittadinanza italiana: sono equiparati ai cittadini italiani
gli italiani non appartenenti alla Repubblica.

Per i cittadini degli Stati membri della Comunita economica
curopea, sono richiamate le disposizioni di cui all’art. 11 del decreto
del Presidente della Repubblica, 20 dicembre 1979, n. 761.

b) A norma dell’art. 3, legge n. 127/1997, € venuto meno il
limite massimo d’etd di cinquantuno anni. Tenuto conto dei limiti
d’etd per il collocamento in quiescenza dei dipendenti e della durata
del contratto, al conferimento del primo incarico si procederd solo
qualora ii termine finale dell'incarico coincida o non superi comun-
que il sessantacinquesimo anno d’etd. Solo il rinnovo pud protrarsi
oltre il sessantacinquesimo anno d’etd e sino al settantesimo, sempre
che ricorrano i presupposti di legge per la rimanenza in servizio sino
a tale etd, ovvero puo protrarsi fino al minor tempo, rispetto ai set-
tanta anni ed alla durata del contratto, correlato alla possibilita giuri-
dica del soggetto interessato di rimanere in servizio oltre i sessanta-
cinque anni (art. 16 del decreto legislativo 30 dicembre 1992 n. 503).

c) Iscrizione al relativo albo professionale, attestata da certifi-
cato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando. L’iscrizione al corrispondente albo professionale di uno
dei paesi dell'Unione curopea consente la partecipazione all’avviso,
fermo restando I'obbligo dell'iscrizione all’albo professionale in Italia,
prima dell’assunzione in servizio.

. d) Anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, ¢ specializzazione della disciplina o
in una disciplina equipollente ovvero anzianita di servizio di dieci
anni nella disciplina.

L'anzianitd di servizio utile per Paccesso al secondo livello diri-
genziale deve esscre maturata presso amministrazioni pubbliche, isti-
tuti di ricovero e cura a carattere scientifico, istituti o cliniche univer-
sitarie e istituti zooprofilattici sperimentali, salvo quanto previsto
dall’art. 10 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

e} Un curriculum professionale ai sensi dell’art. 8, comma 3,
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997:

«I contenuti del curriculum professionale, valutati ai fini dell’ac-
certamento dellidoneitd dei candidati, concernono le attivitd profes-
sionali, di studio, direzionali-organizzative con riferimento:

1. alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

2. alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

3. alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

4. ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere di
durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbligatori;

5. allattivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

6. alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari
anche effettuati all’estero nonché alle pregresse idoneitd nazionali.

Ai sensi dell’art. 8, comma 4, del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997. nella valutazione del curriculum ¢ presa in
considerazione, altresi, 1a produzione scientifica strettamente perti-
nente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratte-
rizzate da criteri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo
impatto sulla comunita scientifica».

f) Attestato di formazione manageriale:

L'attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5, com-
ma 1, lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicem-
bre 1997, n. 484, cosi come modificato dall'art. 16-quinquies del
decreto legislativo n. 502/1992, deve essere conseguito dai dirigenti
con incarico di direzione di struttura complessa entro un anno dall’i-
nizio dell’incarico; il mancato superamento del primo corso, attivato
dalla regione successivamente al conferimento dellincarico, deter-
mina la decadenza dall’incarico stesso.

Limitatamente al quinquennio dalla data di entrata in vigore del
decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484
(1 dicembre 1998), coloro che sono in possesso dell’idoneitd nazionale
conscguita in base al pregresso ordinamento, possono accedere all’in-
carico della corrispondente disciplina anche in mancanza dell’atte-
stato di formazione manageriale, fermo restando I'obbligo, nel caso
di assunzione dell’incarico, di acquisire l'atlestato nel primo corso
utile.

Per il possesso dei requisiti si richiamano le disposizioni legisla-
tive ¢ regolamentari vigenti in materia.

I requisiti specifici devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine stabilito dal presente bando per la presentazione delle
domande di ammissione all’avviso.

11 difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la
non ammissione all’avviso.

2. Presentazione delle domande.

Le domande di ammissione all’avviso, indirizzate al direttore
generale, devono pervenire al protocollo generale dell’'ULSS n. 14,
via Pegaso n. 17 - 30019 Sottomarina di Chioggia (Venezia), entro ¢
non oltre le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine é prorogato alla
stessa ora del primo giorno successivo non festivo. Le domande si
considerano prodotie in tempo utile anche se spedite a mezzo racco-
mandata con avviso di ricevimento entro il termine indicato; a tal
fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

Ai sensi dell’art. 1 della legge 23 agosto 1988, n. 370, le domande
¢ i documenti prodotti dal candidato non sono soggetti all'imposta
di bollo.

Nella domanda di ammissione i candidati devono dichiarare,
sotto la propria responsabilita e consapevoli delle sanzioni penali pre-
viste dall’art. 26 della legge n. 15/1968, per le ipotesi di falsitd in atti
¢ dichiarazioni mendaci:

1. il cognome ed il nome;
2. la data, il luogo di nascita e la residenza;
3. etd non superiore ai limiti previsti dal punto 5);
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4. il possesso della cittadinanza italiana, o di uno dei Paesi
dell’ovvero i requisiti sostitutivi di cui all’art. 11 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 761/1979:

5. il possesso dell’idoneita fisica all’impiego;

6. il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime:

7. le eventuali condanne penali, in caso negativo dichiararne
espressamente I'assenza;

8. i titoli di studio posseduti, con I'indicazione della data, sede
¢ denominazione completa dell’istituto o degli istituti presso i quali i
titoli sono stati conseguiti;

9. il possesso dei requisiti di cui al precedente punto d) del pre-
sente avviso;

10. la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

11. i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

12. la conformita all'originale, ai sensi dell’art. 4 della legge
n. 15/1968 ¢ del decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998.
della documentazione unita a corredo della domanda e specificata-
mente individuata in apposito elenco; (chi intende inviare la domanda
a mezzo servizio postale deve, oltre alla dichiarazione di conformita
all’originale, anche allegare la fotocopia di un documento di identita
valido);

13. l'applicazione dell’art. 20 della legge 5 febbraio 1992,
n. 104, specificando 'ausilio necessario in relazione al proprio handi-
cap, nonché I'eventuale necessita di tempi aggiuntivi per sostenere le
prove d’esame;

14. il domicilio ed il recapito telefonico presso il quale deve
essere fatta ogni necessaria comunicazione relativa all’avviso. In caso
di mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di cui al
punto 2);

15. di accettare tutte le indicazioni contenute nel bando e di
dare espresso assenso al trattamento dei dati personali, finalizzato
alle gestione della procedura dei presente avviso ¢ degli adempimenti
conseguenti.

Ai sensi dell'art. 3, comma 5, della legge n. 127/1997, non ¢é
richiesta 'autenticazione della firma sulla domanda.

La mancata sottoscrizione della domanda costituisce motivo di
esclusione dall’avviso.

Il candidato ha Pobbligo di comunicare, con nota datata ¢ sotto-
scritta, le eventuali successive variazioni di indirizzo e/o recapito.

L’amministrazione declina fin d’ora ogni responsabilita per
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni del
recapito da parte del candidato, da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda o da
eventuali disguidi postali o telegrafici o altri motivi non imputabili a
colpa dell’Azienda ULSS.

L’azienda ULSS n. 14 intende dare piena attuazione alle disposi-
zioni di legge tese a ridurre I'utilizzo di certificati e documenti for-
mati da altre pubbliche amministrazioni ed invita espressamente i
candidati ad utilizzare lo strumento, previsto dalle leggi n. 15/1968,
n. 127/1997, n. 1961/1998 e dal decreto del Presidente della Repub-
blica n. 403/1998, della dichiarazione sostitutiva in luogo della pro-
duzione di certificati ¢ della dichiarazione di conformita all’originale
dei documenti e dei titoli allegati alla domanda.

Non si considerano le domande inviate prima della pubblica-
zione del bando nella Gazzetra Ufficiale della Repubblica.

L’eventuale riserva di invio successivo dei documenti ¢ priva d’ef-
fetto.

3. Documentazione da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione all’avviso devono essere allegati
o autocertificati, ai fini del’ammissione, i seguenti documenti:

1) certificazioni attestanti il possesso dei requisiti di cui al pre-
cedente punto dj, del presente bando ovvero 'idoneita nazionale
nella disciplina; _

2) certificato attestante l'iscrizione all’albo dell’'ordine dei
Medici in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del presente avviso;

3) curriculum formativo e professionale, redatto su carta sem-

plice, datato e firmato dal concorrente, ai sensi del punto ¢) del
bando;
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) Al a.l‘rrig:uh'am vanno allegate, altresi, le cinque pubblicazioni
ritenute piu significative, strettamente pertinenti alla disciplina a con-
corso, edite su riviste italiane o straniere;

4) ricevuta comprovante Pavvenuto pagamento della tassa
concorsuale di L. 20.000, non rimborsabile, da effettuarsi tramite ver-
samento sul conto corrente postale n. 17920307 intestato a Regione
Veneto - ULSS n. 14, con indicazione della causale del versamento.

_ 5) elenco datato ¢ firmato, in carta semplice ed in triplice
copia, dei documenti e dei titoli presentati, numerati progressiva-
mente in relazione al corrispondente titolo;

. 6) un elenco datato e firmato dal concorrente, in carta sem-
plice delle pubblicazioni di cui il candidato risulta essere autore o
coautore, numerate progressivamente in relazione al corrispondente
titolo;

. La mancata presentazione anche di uno solo dei documenti di
cui ai precedenti numeri 1), 2), 3) e 4) costituisce motivo di esclusione
dall’avviso.

I requisiti generali e specifici richiesti dal presente bando pos-
sono essere autocertificati nella domanda di partecipazione all’avviso.

Le pubblicazioni dovranno essere edite a stampa. Non verranno
valutate le pubblicazioni dalle quali non risulti Papporto del candi-
dato.

I titoli possono essere presentati in fotocopia semplice muniti
della dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietd che ne attesti la
conformita alloriginale (ai sensi dell’art. 4 della legge n. 15/1968 ¢
del decreto del Presidente della Repubblica n. 403/1998). Tale dichia-
razione puo essere inserita direttamente nella domanda oppure in un
foglio a parte dove tutti i documenti sono elencati progressivamente.

La dichiarazione deve riportare tassativamente la seguente dici-
tura:

«] sottoscritto ........c.cevureennrueenene , sotto la propria responsabilita
e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 26 della legge
n. 15/1968, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci,
dichiara la conformita all’originale dei seguenti documenti:

La firma sulla dichiarazione attestante quanto sopra, deve essere
posta alla presenza del funzionario che riceve i documenti, all'atto
della presentazione degli stessi.

Nel caso in cui la domanda venga spedita a mezzo servizio
postale, deve essere allegata - pena la mancata valutazione dei titoli
- la fotocopia di un documento di identita personale in corso di vali-
dita.

La mancata presentazione della documentazione relativa ai titoli
che possono essere oggetto di valutazione, anche di merito, da parte
della commissione (certificati di servizio, corsi di aggiornamento,
partecipazione in qualila di relatore a congressi nazionali, etc)) non
consente 'assegnazione di alcun punteggio.

Non saranno presi in considerazione documenti o titoli che gli
aspiranti hanno allegato a pratiche di altri avvisi o concorsi o altre
diverse giacenti presso gli uffici di questa ULSS, in quanto I'applica-
zione dell’art. 18 della legge n. 241/1990 é consentita solo in sede di
assunzione dei vincitori del concorso.

Non saranno valutati titoli presentati oltre il termine di scadenza
del presente bando.

L’amministrazione si riserva la facolta di verificare, anche a
campione, quanto dichiarato o prodotto dai candidati. Qualora dal
controllo emerga la non veridicitd di quanto dichiarato o prodotto,
il candidato decade dai benefici eventualmente conseguenti al provve-
dimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera oltre a
soggiacere alle sanzioni penali previste in ipotesi di falsita in atti e
di dichiarazioni mendaci.

L'originale della ricevuta della tassa concorsuale deve essere alle-
gata alla domanda entro la scadenza, pena esclusione dal concorso.

Nella certificazione relativa ai servizi deve essere attestato se
ricorrono o meno le condizioni di cui all'ultimo comma dell’art. 46
del decreto del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979. n. 761.
In caso positivo I'attestazione deve precisare la misura della riduzione
del punteggio di anzianita.

I titoli devono essere prodotti in originale o copia legale o auten-
ticata ai sensi di legge, ovvero autocertificati nci casi ¢ nei limiti pre-
visti dalla normativa vigente.
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Per i titoli scientifici e di carriera i candidati potranno presentare
dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta, allegando la relativa
fotocopia, ai sensi dell’art. 2 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 403/1998. in sostituzione del documento originale.

Non verranno prese in considerazione dichiarazioni sostitutive
dell’atto di notorieta riguardanti titoli di carriera e di pubblicazioni,
a cui non sia stata allegata copia di quanto dichiarato, trattandosi di
documentazione oggetto di valutazione da parte della commissione
esaminatrice.

Fino allemanazione dei provvedimenti di cui all’art. 6, comma 1,
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, si prescinde
dal requisito della specifica attivita professionale.

4. Commissione e prova.

La commissione € nominata dal direttore generale, secondo i cri-
teri previsti dall’art. 15 del decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre
1992 e dall’art. 13 del decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229.

La commissione predisporra P'elenco degli idonei sulla base:

di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita profes-
sionali del candidato nella specifica disciplina, con riferimento anche
alle esperienze professionali documentate, nonché all’accertamento
delle capacita gestionali, organizzative e di direzione del candidato
stesso con riferimento all’incarico da svolgere.

della valutazione del curriculum professionale degli aspiranti.

La commissione esaminatrice provvedera con lettera raccoman-
data con avviso di ricevimento, a convocare i candidati in possesso
dei requisiti, per lo svolgimento del colloquio.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel
giorno, nell'ora e nella sede stabilita, saranno dichiarati rinunciatari
all’avviso, qualunque sia la causa dell’assenza, anche se non dipen-
dente dalla volonta dei singoli concorrenti.

5. Conferimento dell’incarico.

11 conferimento dell'incarico sara effettuato dal direttore gene-
rale, sulla base dell'elenco degli idonei predisposto dalla suindicata
commissione ¢ tenendo conto che il parere di tale commissione € vin-
colante limitatamente all’individuazione dei candidati «idonei o non
idonei». Il direttore generale, nell’ ambito di coloro che saranno risul-
tati idonei, scegliera il candidato cui conferire I'incarico, con il solo
obbligo di motivare la scelta.

In attesa di poter stabilire lo specifico trattamento economico
dovuto sara corrisposto a titolo di acconto, salvo conguaglio, il trat-
tamento economico previsto per il personale medico apicale a tempo
pieno, ivi comprese le indennita e gli incentivi alla produttivita sulla
base dei criteri che saranno stabiliti dal’'amministrazione.

L’incarico comporta per I'assegnatario 'obbligo di un rapporto
esclusivo con 'ULSS n. 14. Lo stesso, pertanto, ¢ incompatibile con
ogni altro rapporto di lavoro, dipendente o in convenzione, con altre
strutture pubbliche e private.

L’incaricato potra esercitare attivitd libero professionale esclusi-
vamente nei limiti che saranno determinati dall’amministrazione nel-
'ambito della normativa vigente in materia.

Al momento dell'attribuzione dell’incarico, I'Azienda ULSS
n. 14, nella persona del direttore generale ed il rispettivo assegnatario
stipuleranno un contratto di lavoro di diritto privato.

Alla scadenza dell'incarico. il rinnovo o il mancato rinnovo,
sono disposti con provvedimento motivato dal direttore generale,
previa verifica dell’espletamento dell’incarico, con riferimento agli
obiettivi affidati ed alle risorse attribuite.

Agli effetti dell’applicazione della legge 12 marzo 1999, n. 68, si
precisa che il presente avviso si riferisce a posizione funzionale di car-
riera dirigenziale.

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando si fi
riferimento alla normativa in materia e di cui al decreto legislativo
30 dicembre 1992m n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni,
al decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29 e successive modificazioni
ed integrazioni, al decreto del Presidente della Repubblica 10 dicem-
bre 1997, n. 484, nonché al vigente CCNL per I'Area della dirigenza
medica e veterinaria.

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4° Serie speciale - n. 72

L’amministrazione si riserva la facolta di prorogare, sospendere
o revocare il presente avviso, qualora ne rilevasse la necessita o 'op-
portunita per ragioni di pubblico interesse.

Per informazioni sul presente bando di avviso, gli interessati
potranno rivolgersi all'Unita operativa gestione amministrativa del
personale dell’'ULSS n. 14 - via Pegaso n. 17 - 30019 Sottomarina di
Chioggia (Venezia) - tel. 041/5534747.

O00ES555

ISTITUTO NAZIONALE PER LO STUDIO
E LA CURA DEI TUMORI DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di dirigente medico, disciplina di chirurgia plastica e
ricostruttiva, da assegnare all’unita operativa di chirurgia
plastica.

L’Istituto nazionale per lo studio ¢ la cura dei tumori di Milano,
in esecuzione della delibera commissariale n. 603/2000 del 14 aprile
2000 indice il seguente concorso: due posti di dirigente medico disci-
plina chirurgia plastica e ricostruttiva per I'unita operativa di chirur-
gia plastica.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dai documenti richiesti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

1l testo integrale del bando, con I'imdicazione dei requisiti e delle
modalitd di partecipazione al concorso pud essere ritirato presso il
servizio gestione risorse umane dell’Ente - Ufficio concorsi - via
G. Venezian, 1 - 20133 Milano.

1l presente bando ¢ stato pubblicato nel bollettino ufficiale della
Regione Lombardia n. 31 - serie inserzione concorsi - del 2 agosto
2000.

OOES558

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente biologo per la direzione scientifica

L’Istituto nazionale per lo studio e la cura dei tumori di Milano,
in esecuzione della delibera commissariale n. 604/2000 del 14 aprile
2000, indice il seguente concorso:

un posto di dirigente biologo per la direzione scientifica.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
libera e corredate dai documenti richiesti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con Findicazione dei requisiti e delle
modalitd di partecipazione al concorso pud essere ritirato pressi il
Servizio gestione risorse umane dell’ente - ufficio concorsi - via
G. Venezian n. 1 - 20133 Milano.

11 presente bando ¢ stato pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Lombardia n. 31 - Serie inserzioni concorsi - del 2 agosto
2000.

00ES557
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OSPEDALE MAGGIORE DI MILANO

Avviso pubblico per la copertura di un posto di dirigente
medico - disciplina di radiodiagnostica, con attribuzione del-
Pincarico di direzione di struttura complessa.

In esecuzione alla deliberazione n. 1381 del 31 luglio 2000 ¢
indetto avviso pubblico per la copertura di un posto di: dirigente
medico - disciplina di radiodiagnostica con attribuzione dell’incarico
di direzione di struttura complessa.

Gli aspiranti devono essere in possesso dei seguenti requisiti
generali ¢ specifici di ammissione:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti. Tale requisito non € richiesto per i cittadini degli Stati
membri dell'Unione europea nei confronti dei quali trovano applica-
zione le disposizioni di cui al decreto del Presidente del Consiglio
dei Ministri 7 febbraio 1994, n. 174,

b) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneitad
fisica all’impiego € effettuato, a cura dell’istituto, prima dell’immis-
sione in servizio;

¢) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici - chirurghi. L'iscri-
zione al corrispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’U-
nione europea consente la partecipazione al concorso, fermo restando
I'obbligo dell'iscrizione all’albo in Italia prima dell’assunzione in ser-
vizio;

d) anzianitd di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, ¢ specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente;

e) curriculum ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997. Ai sensi dell’art. 15, comma 3, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, si prescinde dal
requisito della specifica attivita professionale di cui all'art. 6 del
medesimo decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

Ai sensi dell’art. 15 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, si prescinde dal possesso dell’attestato di formazione
manageriale, fermo restando I'obbligo di acquisirlo nel primo corso
utile.

I1 mancato superamento del primo corso, attivato dalla regione
successivamente al conferimento dell'incarico, determina la deca-
denza dall’incarico stesso.

I cittadini degli Stati membri dell’'Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:

1) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o di provenienza;

2) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della citta-
dinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

3) avere adeguata conoscenza della lingna italiana.

Non possono accedere all'impiego coloro che siano esclusi dall’e-
lettorato attivo, noncheé coloro che siano stati dispensati dall'impiego
presso una pubblica amministrazione per aver conseguito I'impicgo
stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invali-
dita non sanabile.

I requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente bando per la presentazione
delle domande di ammissione.

Le domande di ammissione all’avviso pubblico, redatte in carta
semplice, ed i titoli eventuali dovranno pervenire all’ufficio proto-
collo dell’ospedale Maggiore di Milano - via F. Sforza, n. 28 - 20122
Milano - tramite raccomandata con avviso di ricevimento entro e
non oltre le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica. Qualora detto giorno sia festivo, il termine é prorogato alla
stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande di ammis-
sione spedite entro il termine sopra indicato. A tal fine fara fede il
timbro postale di partenza.

E consentita, in luogo della spedizione, la presentazione a mani
della domanda di ammissione presso il medesimo ufficio protocollo
dell’ospedale Maggiore di Milano tutti i giorni feriali dal lunedi al
venerdi dalle ore 9 alle ore 12. In tal caso il candidato potra richie-
dere ricevuta comprovante I'avvenuta presentazione della domanda.

Nella domanda di ammissione, di cui viene allegato uno schema
esemplificativo, oltre al proprio cognome e¢ nome i candidati
dovranno indicare quanto segue:

1) la data, il luogo di nascita e la residenza;

2) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente, ovvero
di essere cittadini di uno degli Stati membri dell'Unione europea;

3) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero 1
motivi della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste mede-
sime;

4) le eventuali condanne penali riportate;

5) i titoli di studio posseduti;

6) liscrizione all’albo dell’ordine dei medici - chirurghi;

7) la loro posizione nei riguardi degli obblighi militari;

8) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le even-
tuali cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico impiego.

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana dovranno
dichiarare, inoltre, di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento dei diritti stessi ¢ di avere adeguata conoscenza della lin-
gua italiana.

Nella domanda di ammissione, I'aspirante deve indicare il domi-
cilio presso il quale deve ad ogni effetto essergli fatta ogni necessaria
comunicazione. In caso di mancata indicazione vale, ad ogni effetto,
la residenza di cui al predetto punto 1).

Ogni comunicazione verrd quindi inoltrata a tale recapito e si
intenderd ad ogni effetto operante, ancorché la notifica venga resti-
tuita a questo istituto per qualunque causa.

L’amministrazione declina ogni responsabilita per dispersione di
comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito da
parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’'amministra-
zione stessa.

Al sensi dell’art. 3 della legge n. 127/1997 non ¢é richiesta 'auten-
ticazione della firma in calce alla domanda. La mancata sottoscri-
zione della domanda comporta I'esclusione dalla selezione.

Alla domanda devono essere allegati:

1) 1 documenti attestanti il possesso dei requisiti specifici di
ammissione di cui ai precedenti punti ¢) e d). Nei certificati di servi-
zio devono essere indicate le posizioni funzionali o le qualifiche attri-
buite, le discipline nelle quali i servizi sono stati prestati, nonch¢ le
date iniziali e terminali dei relativi periodi di attivitd. Per i servizi
prestati in regime convenzionale a rapporto orario presso le strutture
a diretta gestione delle aziende sanitarie ¢ del Ministero della sanita,
in base ad accordi nazionali, si fa riferimento a quanto previsto dal
decreto del Ministro della sanitd 23 marzo 2000, n. 184;

2) curriculum professionale, redatto in carta semplice, datato e
firmato di cui al precedente punto e);

3) tutte le certificazioni relative ai titoli ¢ le pubblicazioni che i
candidati ritengano opportuno presentare ai fini dell’accertamento
dell’idoneita. I contenuti del curriculum professionale, valutati ai fini
dell’accertamento dell’idoneitd, concernono le attivitd professionali,
di studio, direzionali-organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le
strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

¢) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e) alla attivitd didattica presso corsi di studio per il conse-
guimento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;
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/) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni, € semi-
nari, anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui
all’art. 9 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,
nonché alle pregresse idoneitd nazionali.

Nella valutazione del curriculum é presa in considerazione,
altresi, la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla
comunita scientifica;

4) ricevuta comprovante I'avvenuto versamento dell’importo
di L. 20.000, non rimborsabili quale contributo di partecipazione alle
spese postali da effettuarsi, con indicazione della causale, a favore
del’'Ospedale Maggiore di Milano sul c/c postale n. 11371200 del
Tesoriere dell'Istituto, Banca Regionale Europea S.p.a.

I documenti ed i titoli di cui sopra dovranno essere descritti in
apposito elenco redatto in carta semplice, datato ¢ firmato.

Le pubblicazioni dovranno essere edite a stampa ¢ descritte in un
apposito elenco dattiloscritto, in triplice copia, da cui risulti il titolo
e la data di pubblicazione, la rivista che I'ha pubblicata o la casa edi-
trice e, se fatta in collaborazione, il nome dei collaboratori.

Si precisa che tutti i documenti e titoli presentati devono essere
prodotti in originale o in copia autenticata. I documenti allegati alla
domanda non sono soggetti all'imposta di bollo.

Ai sensi dell’art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica
20 ottobre 1998, n. 403, in luogo delle autentiche delle pubblicazioni
¢ dei titoli, ¢ consentita la produzione di semplici copie ¢ della dichia-
razione sostitutiva di atto di notorietd di cui all’art. 4 della legge
4 gennaio 1968, n. 15 attestante la conformita all’originale delle copie
delle pubblicazioni e titoli prodotti. A tale scopo viene allegato al
presente bando modulo per la redazione di detta dichiarazione.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui al precedente
punto 3 lettera c), possono essere autocertificati dal candidato ai
sensi della legge n. 15/1968 e successive modificazioni.

Non ¢ ammessa la produzione di documenti, pubblicazioni, ecc.
dopo la scadenza del termine utile per la presentazione della
domanda di ammissione. L'eventuale riserva di invio successivo di
documenti ¢ priva di effetto.

L’accertamento dell’idoneita dei candidati verra operata dalla
apposita commissione, nominata secondo le modalitd previste dal
regolamento dellistituto, sulla base del colloquio ¢ della valutazione
del curriculum professionale dei candidati.

II colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capacita professionali
del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonché all’accertamento delle
capacita gestionali, organizzative e di direzione del candidato stesso
con riferimento all’incarico da svolgere.

La data ¢ la sede del colloquio verranno comunicate ai candidati
in possesso dei requisiti di partecipazione, mediante lettera racco-
mandata con avviso di ricevimento al domicilio indicato nella
domanda.

Al colloquio i candidati dovranno presentarsi muniti di idoneo
documento di riconoscimento. La mancata presentazione al collo-
quio, qualunque sia la causa, equivarrd a rinuncia all’avviso.

L'attribuzione dell'incarico sari effettuata dal commissario
straordinario dell'istituto sulla base dell’elenco dei candidati idonei
formulato dalla apposita commissione. L’attribuzione dell'incarico
implica il rapporto di lavoro esclusivo.

L'incarico ha durata quinquennale, con facoltd di rinnovo ai
sensi dell’art. 15-ter del decreto legislativo n. 502/1992, quale modifi-
cato dall’art. 13 del decreto legislativo n. 229/1999.

_ Lassegnatario dell'incarico sard invitato a presentare, nel ter-
mine che verrd indicato nella relativa comunicazione, i documenti
che gli verranno richiesti, nonché a regolarizzare in bollo la domanda
ed i documenti e titoli presentati.
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L’Istituto garantisce parita € pari opportunita tra uomini e
donne per I'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro, ai sensi del-
Iart. 7, comma 1, del decreto legislativo n. 29/1993.

All’'assegnatario dell’incarico sara attribuito trattamento econo-
mico previsto dalla vigente disciplina contrattuale dell’area della diri-
genza medica.

Ai sensi di quanto previsto dalla legge 31 dicembre 1996, n. 675, i
dati personali forniti dai candidati, con la domanda di partecipazione
all’avviso, saranno trattati per le finalita di gestione della procedura
e per quelle connesse all'eventuale procedimento di assunzione.

L’amministrazione si riserva infine la facolta di modificare, pro-
rogare, sospendere o revocare il presente avviso pubblico, dandone
tempestivamente notizia agli interessati senza I'obbligo di comuni-
carne i motivi e senza che gli stessi possano avanzare pretese e diritti
di sorta.

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa riferimento alle
disposizioni de] regolamento dell’istituto nonché alle vigenti disposi-
zioni in materia.

Per eventuali chiarimenti gli aspiranti potranno rivolgersi al ser-
vizio personale dell'ospedale Maggiore di Milano dalle ore 10 alle
ore 12 di tutti i giorni feriali escluso il sabato - tel. 02/55038254-8316.

ALLEGATO

Schema della domanda
di ammissione all’avviso pubblico

Spettabile amministrazione Ospe-
dale Maggiore di Milano - Via
Francesco Sforza, n. 28 - 20122
MiLANO

11718 SOLOSCTItIO/A .....eveieeiieee e cec e ccee et car e eeane e aae e

chiede di essere ammesso/a a partecipare all’avviso pubblico per la
copertura di un posto di: dirigente medico - disciplina: radiodiagno-
stica con attribuzione dell’incarico di direzione di struttura com-
plessa. A tal fine, sotto la propria responsabilitd, dichiara quanto
scgue:
diessere nato/a a ...........cccoceeennnn i
di essere residente a ...

........... N esserempossessodellacmadmamltahana(l),

di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di (in caso
di mancata iscrizione, indicare il motivo) (2)
"""""" di non aver riportato condanne penali (in caso affermativo,
indicare le condanne penali riportate) ..............c.cooeeiiiencciiinceieenne

"""""" di essere in possesso dei seguenti titoli di studio: ...

"""""" di essere iscritto all'albo dell'ordine dei medici-chirurghi di:
"""""" di esscre nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi
MUNLATL e e e e e ;

di avere/non avere prestato i seguenti servizi presso pubbliche
amministrazioni (indicare le eventuali cause di risoluzione di prece-
denti rapporti di pubblico impiego ..
"""""" di indicare come segue il domicilio presso il quale deve, ad
ogni effetto, essergli/le fatta ogni comunicazione relativa al presente
avviso PUbbLliCO ...........ccooviriiiiiciee e

Fima: ........cccooveevveeieennnne
(non autenticata)

(1) I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono
indicare la cittadinanza posseduta.

(2) I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono
dichiarare di essere in possesso dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o di provenienza e di aver adeguata cono-
scenza della lingua italiana.
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MODULO DI DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA

Dichiarazione sostitutiva di atto di notorietd

(legge 4 gennaio 1968 n. 15, art. 4 ¢ decreto del Presidente della
Repubblica 403/1998 art. 2).

I1/1.a SOOSCIIILO/A ....cocevviiieerieirnacenirerreenresereanaraesenaesneeeaens

nato/a il ...

residente a

consapevole della responsabilita penale cui va incontro nel caso
di falsa dichiarazione (sanzioni penali previste dall’art. 26 della legge
15/1968) dichiara che le copie dei seguenti documenti uniti alla pre-
sente dichiarazione sono conformi agli originali.

Data, ....ccoevvnvreeinnninns
Il dichiarante ..................ceeeervennnnen.
00ESS78
AZIENDA OSPEDALIERA
ISTITUTI CLINICI DI PERFEZIONAMENTO
DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti di dirigente medico (ex primo livello) di radiodiagno-
stica.

In esecuzione della deliberazione n. 927 del 16 giugno 2000, ¢
bandito il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
tre posti di dirigente medico (ex primo livello) di radiodiagnostica.

Gli interessati, in posseso dei requisiti di legge potranno presen-
tare domanda redatta in carta semplice, ai sensi della legge n. 370
del 23 agosto 1988, accompagnandola con la prescritta documenta-
zione e da quanto altro ritenuto utile, all'ufficio protocollo dell’A-
zienda ospedaliera istituti clinici di perfezionamento, via Daverio n.
6 - 20122 Milano, entro ¢ non oltre il trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione dell’estratto del bando del relativo con-
corso pubblico nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale di detto concorso ¢ stato pubblicato nel Bollet-
tino ufficiale della regione Lombardia n. 32 del 9 agosto 2000.

00E8582
AZIENDA OSPEDALIERA
OSPEDALE POLICLINICO CONSORZIALE
DI BARI

Concorsi di personale di varie qualifiche

Sono indette procedure concorsuali per:

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di dieci
posti di collaboratore amministrativo «cat. D»;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
venti posti di assistente amministrativo «cat. C»;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente amministrativo;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di dirigente medico disciplina neuroradiologia;

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquen-
nale di dirigente medico responsabile della direzione dell’unita opera-
tiva malattia dell’apparato respiratorio 1* ospedaliera.

11 termine per la presentazione della domanda scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale dei bandi, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al bando di concorso, ¢ stato pubblicato
nel bollettino ufficiale regione Puglia n. 93 del 10 agosto 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’uniti operativa concorsi
dell’azienda ospedaliera «Policlinico-Consorziale» - piazza Giulio
Cesare n. 11, Bari - tel. 0805592507 - 0805592668.

00E8556

AZIENDA OSPEDALIERA
OSPEDALI RIUNITI DI BERGAMO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura in
ruolo di un posto di dirigente biologo - disciplina di medicina
trasfusionale (area della medicina diagnostica e dei servizi)
per I'U.O. di immunoematologia e centro trasfusionale.

In esecuzione della deliberazione n. 260 del 28 febbraio 2000, si
comunica che ¢ indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la
copertura in ruolo di un posto di dirigente biologo - disciplina medi-
cina trasfusionale (area della medicina diagnostica e dei sevizi) per
I'U.O. di immunoematologia e centro trasfusionale.

Il termine della presentazione della domanda, corredata dei
documenti prescritti scade alle ore 12 del trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Nel caso in cui la scadenza di tale bando cada in giorno festivo
la stessa verra posticipata alle ore 12 del primo giorno feriale succes-
sivo.

11 testo integrale del bando, con P'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Lombardia n. 27 del 5 luglio 2000 - Serie
inserzioni concorsi.

Per eventuali chiarimenti, gli aspiranti potranno rivolgersi
all’'U.0. gestione risorse umane - ufficio acquisizione risorse umane
(concorsi) tel. 035/269330 - di questa azienda ospedaliera «Ospedali
riuniti» - largo Barozzi n. 1 - Bergamo, dal lunedi al giovedi dalle
ore 11 alle ore 12,30 e dalle ore 14,30 alle ore 15,30 ed il venerdi dalle
ore 11 alle ore 12,30.

00E8566

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura in
ruolo di un posto di dirigente medico - disciplina di medicina
interna (area medica e delle specialiti mediche).

In esecuzione della deliberazione n. 712 del 24 maggio 2000, si
comunica che ¢ indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la
copertura in ruolo di un posto di dirigente medico - disciplina medi-
cina interna (area medica e delle specialiti mediche).

Il termine della presentazione della domanda, corredata dei
documenti prescritti, scade alle ore 12 del trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Nel caso in cui la scadenza di tale bando cada in giorno festivo
la stessa verra posticipata alle ore 12 del primo giorno feriale
successivo.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalitd di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel
B.U.R.L. n. 30 del 26 luglio 2000 - Serie Inserzioni Concorsi.

00E8567
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AZIENDA OSPEDALIERA
«VITTORIO EMANUELE - FERRAROTTO
S. BAMBINO» DI CATANIA

Avviso pubblico per I’affidamento di due incarichi quinquennali
di dirigente medico di struttura complessa - discipline di chi-
rurgia vascolare e chirurgia toracica.

E attivata la procedura per l'affidamento di due incarichi quin-
quennali di dirigente medico di struttura complessa - discipline di
chirurgia vascolare e chirurgia toracica.

La domanda di ammissione, redatta in carta semplice, e corre-
data dei documenti prescritti, dovra essere indirizzata al direttore
generale dell’Azienda Ospedali V. Emanuele - Ferrarotto - S. Bam-
bino, ed inoltrata esclusivarente a mezzo raccomandata postale a.r.
al seguente indirizzo: Azienda Ospedali V. Emanuele - Ferrarotio -
S. Bambino, settore personale, via G. Clementi 36 - 95124 Catania.

Le domande di partecipazione all'avviso dovranno essere inviate,
a pena di esclusione, entro € non oltre il trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso per estratto nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora detto giorno sia
festivo, 1l termine ¢ prorogato al primo giorno successivo non festivo.
Per la determinazione della data di presentazione della domanda fard
fede il timbro postale di spedizione.

11 testo integrale dell’avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della regione Siciliana n. 9 del 25 agosto 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Settore personale del-
I'azienda (Tel. 095/7435755-5757).

O00ES8S87

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertara di an
posto di operatore professionale sanitario - tecmico della
fisiopatologia cardiocircolatoria e perfusione cardiovasco-
lare - cat. C.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di operatore professionale sanitario - tecnico della fisio-
patologia cardiocircolatoria e perfusione cardiovascolare - cat. C.

La domanda di ammissione, redatta in carta semplice, ¢ corre-
data dei documenti prescritti, dovra essere indirizzata al direttore
generale dell’Azienda Ospedali V. Emanuele - Ferrarotto - S. Bam-
bino, ed inoltrata esclusivamente a mezzo raccomandata postale a.r.
al seguente indirizzo: Azienda Ospedali V. Emanuele - Ferrarotto -
S. Bambino, settore personale, via G. Clementi 36 - 95124 Catania.

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere
inviate, a pena di esclusione, entro e non oltre il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando per estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora detto
giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo giorno successivo
non festivo. Per la determinazione della data di presentazione della
domanda fara fede il timbro postale di spedizione.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della regione siciliana n. 9 del 25 agosto 2000.

_Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore personale del-
lazienda (Tel. 095/7435755-5757).

O00ES588

AZIENDA OSPEDALIERA
«STITUTI OSPITALIERI» DI CREMONA

Estratto dei bandi di concorsi pubblici
a complessivi cinque posti di dirigente medico, ex primo livello

Sono indetti i seguenti concorsi pubblici:

tre posti di dirigente medico (ex primo livello) per il servizio
sanitario urgenza emergenza 118;

un posto di dirigente medico (ex primo livello) - disciplina:
patologia clinica;

un posto di dirigente medico (ex primo livello) - disciplina:
laboratorio di genetica medica.

11 bando integrale relativo ai concorsi ¢ stato pubblicato nel Bol-
lettino ufficiale della regione Lombardia n. 33 del 16 agosto 2000.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi:

alla funzione del personale dell’azienda «Istituti Ospitalieri» di
Cremona - viale Concordia n. 1 - Cremona - telefono 0372405430 -
0372405469 dalle ore 10 alle ore 12 di tutti i giorni escluso il sabato;

all’UfTicio personale del presidio ospedaliero «Oglio Po» - via
StafTolo, 51 - 26040 Vicomoscano di Casalmaggiore (Cremona) - tele-
fono 0375281420 dall ore 10 alle ore 12 di tutti i giorni escluso il
sabato.

Scadenza del termine: trentesimo giormo successivo a quello
della data di pubblicazione dell’estratto del bando nella Gazzetta
Ufficiale.

00E8560

Avviso per I'assegnazione di incarico quinquennale per dirigente
medico responsabile di struttura complessa (ex dirigente
medico secondo livello), area della medicina diagnostica e dei
servizi, disciplina di anestesia e rianimazione, con rapporto
esclusivo, per il presidio ospedaliero cremonese.

In esecuzione della delibera n. 1043 del 3 agosto 2000 € indetta
procedura di cui all'art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992 come
modificato dal decreto legislativo n. 229/1999 e al decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997 per I'attribuzione dell’incarico di
cui al presente avviso.

Ai sensi delle vigenti disposizioni di legge, ¢ garantila parita e
pari portunita tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed al rela-
tivo trattamento sul lavoro.

REQUISITI GENERALI PER L’AMMISSIONE

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione europea;

b) idoneita fisica all’impiego; I'accertamento ¢ effettuato a cura
dell’azienda ospedaliera prima dell’'immissione in servizio;

¢) godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere
agli impieghi coloro che sono stati esclusi dall’elettorato politico
attivo;

d) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una
pubblica amministrazione. Non possono accedervi coloro che siano
stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione
per aver conseguito I'impiego stesso mediante la produzione di docu-
menti falsi o viziati da validiti non sanabile;
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e) Pincarico di durata quinquennale sard assegnato a condizione
che il candidato ne assicuri I'integrale assolvimento in relazione ai
limiti d’eta previsti dalla normativa vigente.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE

a) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici. L’iscrizione al corri-
spondente albo professionale di uno dei Paesi dell’Unione europea
consente la partecipazione alla selezione, fermo restando 'obbligo
dell’iscrizione in Italia prima delPassunzione in servizio. L’iscrizione
deve essere attestata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del presente bando;

b) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o in una disciplina equipollente, e specializzazione nella disci-
plina o in una disciplina equipollente. L'anzianita di servizio utile
per l'accesso deve essere maturata secondo quanto disposto dal-
Part. 10 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997;

¢) curriculum ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997. Ai sensi dell’art. 15, comma 3, del suddetto
decreto del Presidente della Repubblica fino all'emanazione dei prov-
vedimenti di cui all’art. 6, comma |, si prescinde dal requisito della
specifica attivita professionale.

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine per la presentazione delle domande di ammissione.

La loro mancanza costituisce motivo di esclusione dalla sele-
zione.

I cittadini degli Stati dell’Unione europea devono dimostrare di
avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

L’eventuale esclusione sard disposta dal direttore generale con
provvedimento motivato da notificare agli interessati entro trenta
giorni dall’esecutivitd della relativa deliberazione, mediante racco-
mandata con avviso di ricevimento.

Fino all’espletamento del primo corso di formazione manage-
riale Pincarico sara attribuito senza lattestato, fermo restando I'ob-
bligo di acquisirlo entro un anno dall’inizio dell’incarico. Il mancato
superamento del primo corso attivato dalla regione successivamente
al conferimento dell’incarico, determina la decadenza dall’incarico
stesso.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
Nella domanda, redatta in carta semplice, i concorrenti devono
dichiarare:
1) il cognome ¢ nome;
2) la data, il luogo di nascita e la residenza;

3) il possesso della cittadinanza italiana o di essere cittadini di
uno degli Stati membri dell’Unione europea;

4) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero il
motivo della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime;

5) eventuali condanne penali riportate ovvero di non aver
riportato condanne penali;

6) i titoli di studio posseduti;

7) eventuale idoneitd nazionale pregressa, nella disciplina
oggetto dell'avviso conseguita secondo la normativa vigente all’en-
trata in vigore del decreto legislativo n. 502/1992;

8) Piscrizione all’albo dell’ordine dei medici;
9) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
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10) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le

- eventuali cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico

impiego;

11) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere
fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di mancata indicazione
vale, ad ogni effetto, la residenza di cui al punto sub 2.

Le domande di ammissione redatte in carta libera e sottoscritte
dai candidati, dovranno riportare tutte le dichiarazioni previste dallo
schema di domanda allegato al presente avviso. La mancata sotto-
scrizione comportera l'esclusione.

Le domande potranno essere direttamente presentate alla
funzione del personale dell’Azienda «Istituti ospitalieri» di Cremona
viale Concordia, 1 - 26100 Cremona, entro le ore 12 del trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione dell’avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per la spedizione a mezzo servizio postale la data di spedizione
non posteriore al giorno di scadenza del termine per la presentazione
delle domande € comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale
accettante. In tal caso le domande, ai fini dell'ammissibilita,
dovranno pervenire entro il decimo giorno dalla data di scadenza
del termine,

Il termine stabilito per la presentazione delle domande e dei
documenti € perentorio; pertanto, non saranno prese in considera-
zione domande che, per qualsiasi ragione, non esclusa la forza mag-
giore, verranno presentate o spedite oltre il termine stesso. L'even-
tuale riserva di invio successivo di documenti ¢ priva di effetto.

L’amministrazione declina ogni responsabilita nel caso in cui le
comunicazioni relative all’avviso pubblico non giungano a destina-
zione per errata indicazione del recapito o tardiva comunicazione
del cambio di indirizzo precedentemente indicato nella domanda.

DOCUMENTI DA ALLEGARE ALLA DOMANDA

1) stato di servizio comprovante il requisito dell’anzianita matu-
rata di cui al punto b) della voce «requisiti specifici di ammissione»;

2) tutte le certificazioni relative ai titoli che i candidati ritengono
opportuno presentare per la formulazione del giudizio di merito. I
contenuti del curriculum professionale, valutati ai fini del comma 1
dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,
concernono le attivitd professionali, di studio, direzionali organizza-
tive con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzione di direzione;

¢) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato. Le casistiche operatorie devono essere certi-
ficate dal direttore sanitario sulla base delle attestazioni del dirigente
responsabile del competente dipartimento o dell’unitd operativa in
cui lavora il candidato;

d) ai soggiomni di studio o di addestramento professionale per
attivitd attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) alla attivitd didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;
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f) alla partecipazione & corsi, congressi, convegni ¢ seminari,
anche effettuati allestero, nonché alle pregresse idoneita nazionali.

Della documentazione relativa ai punti ¢), d), e), f) verra presa
in considerazione, ai fini di valutazione, quella riferita all’ultimo
decennio dalla data di pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

Nella valutazione del curriculum verra presa in considerazione,
altresi, la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell’accettazione dei lavori nonché il suo impatto sulla
comunita scientifica.

A tal fine il candidato dovra allegare alla domanda l'elenco delle
pubblicazioni e il testo di quelle ritenute piu significative, fino ad un
massimo di cinque.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa e possono essere
presentate in originale, in copia autenticata o con dichiarazione sosti-
tutiva dell’atto di notorieta di copia conforme all’'originale.

3) curriculum formativo e professionale, prodotto in carta sem-
plice datato e firmato;

4) eventuale idoneitd nazionale pregressa oggetio dell’avviso,
conseguita secondo la normativa vigentc all'entrata in vigore del
decreto legislativo n. 502/1992;

5) elenco dattiloscritto in carta semplice, in triplice copia, dei
documenti e dei titoli presentati, datato ¢ firmato. Tale elenco deve
riportare la descrizione analitica delle eventuali pubblicazioni (autori,
titoli, riviste da cui ¢ tratto il lavoro) e degli attestati di partecipa-
zione a corsi, congressi, seminari, incontri, giornate di studio... indi-
candone le caratteristiche (ente organizzatore, argomento, durata, se
la manifestazione prevedeva il sostenimento di esami, caratteristiche
della partecipazione: uditore, relatore, docente ...);

6) ricevuta del pagamento della tassa non rimborsabile di
L.12.000 da effettuare mediante versamento diretto al tesoriere
(Cassa di Risparmio delle Province Lombarde di Cremona) o
mediante versamento su c/c postale n. 11532264 intestto all’Azienda
«Istituti Ospitalieri» di Cremona, indicando la causale del versa-
mento.

In luogo di documenti comprovanti tutto quaato il candidato
ritiene utile presentare ai fini della valutazione pud esere presentata,
nei casi ¢ nei limiti previsti dalla normativa vigente, dichiarazione
sostitutiva di atto di notorieti ai sensi dellart. 4 della legge
n. 15/1968 e dell’art. 2 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 403/1998 secondo lo schema allegato al presente bando.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli relativi alla tipologia
qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato,
possono essere autocertificati dal candidato stesso, ai sensi dell’art. 8,
comma 5, del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.
I candidati che intendono avvalersi delle dichiarazioni sostitutive di
certificazioni e delle dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorieta
possono utilizzare i moduli predisposti allegati al bando.

11 candidato non potra, invece, autocertificare le anzianita di ser-
vizio utili per 'accesso al posto di responsabile di struttura complessa
e quindi il proprio stato di servizio nel quale, ai sensi dell’art. 10 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 dovranno essere
indicate le posizioni funzionali o le qualifiche attribuite, le discipline
nelle quali i servizi sono stati prestati, nonché le date iniziali e termi-
nali dei relativi periodi di attivitd.

Se il candidato si avvale di dichiarazioni sostitutive dell’atto di
notorietd deve allegare alla domanda fotocopia di un valido docu-
mento di riconoscimento qualora non sottoscriva tali dichiarazioni
in presenza di un dipendente della funzione personale addetto a rice-
verla. In mancanza del documento di riconoscimento le dichiarazioni
sostitutive di atto notorio non verranno prese in considerazione per
la valutazione.

Le dichiarazioni suddette, perché possano essere prese in consi-
derazione devono risultare da atto formale distinto dalla domanda,
allegato alla stessa, e contenere tutti gli elementi necessari che sareb-
bero stati presenti nel documento rilasciato dall’autorita competente
se fosse stato presentato.

Ai sensi dell’art. 11, terzo comma, del decreto del Presidente
della Repubblica n. 403/1998 ferme restando le sanzioni penali previ-
ste per dichiarazioni mendaci e¢ per.la falsita negli atti stabilite dal-
Part. 26 della legge n. 15/1968, qualora dal controllo che venga effet-
tuato dall'amministrazione emergesse la non veridicita del contenuto
delle dichiarazioni, il dichiarante decadra dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni
non veritiere.

Ai documenti redatti in lingua straniera; comprese le pubblica-
zioni, deve essere allegata una traduzione in lingua italiana certificata
conforme al testo, redatta dalla competente rappresentanza diploma-
tica o consolare o da un traduttore ufficiale.

MODALITA DI ATTRIBUZIONE DELL’INCARICO

L'incarico verra conferito dal direttore generale sulla base di
una rosa di candidati idonei sclezionati da un’apposita commissione,
nominata dal direttore generale ¢ composta dal direttore sanitario,
che la presiede, e da due dirigenti dei ruoli del personale del servizio
sanitario nazionale, preposti ad una struttura complessa della disci-
plina oggetto dell’incarico, di cui uno individuato dal direttore gene-
rale ed uno dal collegio di direzione. Fo alla costituzione del colle-
gio alla individuazione provvede il consiglio dei sanitari. La commis-
sione accertera I'idoneita dei candidati previa valutazione del curricu-
fum professionale ¢ colloquio. La data ¢ la sede del colloquio saranno
comunicate agli ammessi mediante lettera raccomandata. La man-
cata presentazione al colloquio equivale a rinuncia.

MODALITA DI SYOLGIMENTO DELL’INCARICO

L'incarico avrd la durata quinquennale con facolta di rinnovo
per lo stesso periodo o per un periodo pit breve.

Il dirigente di struttura complessa ¢ sottoposto a verifica. L'esito
positivo o ncgativo della verifica costituisce condizione per la con-
ferma o la revoca dell’incarico.

L'incarico ¢ revocato, secondo le procedure previste dalle disposi-
zZioni vigenti e dal contratto collettivo naziorale del lavoro in caso di:

inosservanza delle direttive impartite dalla direzione generale
o dalla direzione del dipartimento;

mancato raggiungimento degli obiettivi assegnati;
responsabilita grave o reiterata;

in tutti gli altri casi previsti dai contratti di lavoro.

Nei casi di maggiore gravitd il direttore generale puo recedere
dal rapporto di lavoro, secondo le direttive del Codice civile e dei
conlratti collettivi di lavoro.

L'incarico di direzione di struttura complessa implica il rapporto
di lavoro esclusivo ai sensi dell’art. 15-quinquies del decreto legislativo
n. 502/1992 come modificato dal decreto legislativo n. 229/1999.

Sara corrisposto il trattamento economico annuo lordo, spet-
tante alla qualifica apicale medica, previsto dalla normativa contrat-
tuale vigente.

L’azienda si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facolta di
prorogare, modificare, sospendere o revocare il presente avviso, qua-
lora ne rilevi la necessita o 'opportunita per ragioni di pubblico inte-
resse, senza che i concorrenti possano vantare pretese o diritti di
sorta.
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Per quanto non esplicitamente previsto nel presente avviso si rin-
via alla restante normativa in vigore.

Per informazioni, comprese quelle telefoniche, gli interessati
possono rivolgersi:
alla funzione del personale dell’Azienda ospedaliera «Istituti
Ospitalieri» di Cremona, vial Concordia, 1 - 26100 Cremona, telefono
0372/405430 - 405469, dalle ore 10 alle ore 12, di tutti i giorni escluso
il sabato;

all’ufficio personale del presidio ospedaliero «Oglio Po», via
Staffolo, 51 - 26040 Vicomoscano di Casalmaggiore (Cremona) - tele-
fono 0375/281420, dalle ore 10 alle ore 12, di utti i giorni escluso il
sabato.

RITIRO DOCUMENTI E PUBBLICAZIONI

1 candidati dovranno provvedere, a loro spese, al ritiro dei docu-
menti ¢ delle pubblicazioni allegate alla domanda, secondo le moda-
lita che verranno comunicate dall’amministrazione. Trascorso il ter-
mine fissato per il ritiro, senza che vi abbiano provveduto, documenti
¢ pubblicazioni verranno inviati al macero.

MODELLO DI DOMANDA PER LA PARTECIPAZIONE
ALL’AVVISO PUBBLICO PER L'INCARICO QUINQUEN-
NALE DI DIRIGENTE MEDICO RESPONSABILE DI
STRUTTURA COMPLESSA (EX DIRIGENTE MEDICO DI
2° LIVELLO) - AREA DELLA MEDICINA DIAGNOSTICA
E DEI SERVIZI - DISCIPLINA: ANESTESIA E RIANIMA-
ZIONE, CON RAPPORTO ESCLUSIVO, PER IL PRESIDIO
OSPEDALIERO CREMONESE

Fac simile da ricopiare su foglio in
carta semplice con firma non
autenticata.

Al direttore generale - Azienda
ospedaliera «Istituti Ospitalieri»
di Cremona - Viale Concordia, 1
- 26100 CREMONA

I1/La sottoscritto/a
presa visione del relativo avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana n. 72 del 15 settembre 2000,

chiede di essere ammesso/a alla selezione per il conferimento di
incarico quinquennale relativo ad un posto di Dirigente medico
responsabile di struttura complessa (ex Dirigente Medico di secondo
livello) area delia medicina diagnostica ¢ dei servizi - disciplina ane-
stesia e rianimazione, con rapporto esclusivo, per il Presidio Ospeda-
liero Cremonese.

A tal fine dichiara:
di essere nato/a a

di essere reSidente .............cccommveiveiiiieeeee e
(S - S ) in via

di essere in possesso della cittadinanza

di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di ...........
(oppure: indicare i motivi della non iscrizione o della cancellaz:one
dalle liste medesime

di non aver subito condanne penali (oppure: di aver nportato
le seguenti condanne penali

di essere in possesso dei seguenti titoli di studio

di essere nella seguente situazione nei riguardi degli obbllgh.l
militari

di aver prestato o di prestare servizio presso Pubbliche Ammi-
nistrazioni con la precisazione che i servizi stessi sono cessati per i
seguenti motivi
............................................ oppure di non aver prestato servizio pre
so Pubbliche Amministrazioni.
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11/La sottoscritto/a dichiara inoltre di accettare, senza riserve, le
condizioni contenute nel succitato avviso, le norme regolamenta.n in
vigore presso codesta Azienda e quelle future nonché le disposizioni
che disciplinano o disciplineranno lo stato giuridico ed economico
dei dipendenti dell’Azienda stessa.

Il/La sottoscritto/a clegge il seguente domicilio, al quale deve,
ad ogni effetto essere inviata ogni comunicazione al riguardo: .........

Indirizzo da scrivere in stampatello con indicazione obbligatoria
del recapito telefonico ed eventuale fax.

FAC SIMILE DI DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI DA
RICOPIARE SU FOGLIO IN CARTA SEMPLICE CON FIRMA NON
AUTENTICATA.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONI
(art. 2 legge n. 15/1968 ¢ art. 1 D.P.R. n. 403/1998)

In relazione alla domanda di ammissione alla selezione per il
conferimento di incarico quinquennale per Dirigente Medico respon-
sabile di struttura complessa (ex Dirigente medico di secondo livello)
area della medicina diagnostica € dei servizi, disciplina di anestesia ¢
rianimazione, con rapporto esclusivo, per il Presidio Ospedaliero
Cremonese.

11/1.a SOULOSCTILO/@ ......eviniiieniiiiieeeiceieeerccieeee s e cesraneeeren it e s e
NALO/A @ ..ooooevvnviiiienneneereeenre e o,
residente @ ............cccoeevieiiniinnennn. 7 T 7

consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 26 della legge

4 gennaio 1968, n. 15 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci ivi indicate;

Dichiara:

1) di aver conseguito la laurea in

il giorno all’Universita di

2) di essere in possesso dell’abilitazione all’esercizio della pro-

fessione avendo superato 'esame di Stato nella sessione di
....................................... alPUniversita di

3) di aver conseguito il diploma di specializzazione nella
disciplina il gtorno
all’Universitd di

_ 4) di essere iscritto all'albo dell'ordine dei medici della provin-
a decorrere dal

FAC SIMILE DI DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
DA RICOPIARE SU FOGLIO IN CARTA SEMPLICE CON FIRMA NON
AUTENTICATA.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELLATTO DI NOTORIETA
(art. 4 legge n. 15/1968 e art. 2 D.P.R. n. 403/1998)

I1/La sottoscritto/a

nato/a a
residente a

consapevole delle sanzioni pena.h previste dall’art. 26 della legge
4 gennaio 1968, n. 15 per le ipotesi di falsita in atti ¢ dichiarazioni
mendaci ivi mdlcate

— 106 —



15-9-2000

Dichiara

che le copie dei documenti sottoelencati, presentati con la domanda
di partecipazione alla selezione per il conferimento di incarico quin-
quennale per dirigente medico responsabile di struttura complessa
(ex dirigente medico di secondo livello) - area della medicina diagno-
stica e dei servizi - disciplina: anestesia e rianimazione, con rapporio
esclusivo, per il presidio ospedaliero cremonese sono conformi agli
OHRINALE .eeoeieieeecec ettt s

Altre dichiarazioni ...........cccceevieiiiirierc e saeceeecseees e

00E8561

Avviso di revoca del concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente
medico (ex secondo livello) - disciplina di pediatria.

Avviso di revoca del concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico
(ex secondo livello) - disciplina - pediatria.

11 relativo bando integrale & stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Lombardia n. 28 del 12 luglio 2000 - serie inser-
zioni concorsi e, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale n. 57 del 21
luglio 2000.

L’avviso di revoca ¢ stato pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Lombardia n. 33 del 16 agosto 2000.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi:

alla funzione del personale dell’azienda «Istituti Ospitalieri» di
Cremona - viale Concordia n. 1 Cremona - telefono 0372405430 -
0372405469 dalle ore 10 alle ore 12 di tutti i giorni escluso il sabato;

al’Ufficio personale del presidio ospedaliero «Oglio Po» - via
Staffolo, 51 - 26040 Vicomoscano di Casalmaggiore (Cremona) - tele-
fono 0375281420 dall ore 10 alle ore 12 di tutti i giorni escluso il
sabato.

00KE8SS9

AZIENDA OSPEDALIERA
OSPEDALE SAN MARTINO DI GENOVA
E CLINICHE UNIVERSITARIE
CONVENZIONATE

Avviso pubblico per P’attribuzione di un incarico di dirigente
medico di struttura complessa - disciplina di ortopedia e
traumatologia, da destinarsi all’v.o. di traumatologia d'ur-
genza,

In esecuzione della deliberazione n. 2337 del 3 agosto 2000 é
indetto avviso pubblico per I'attribuzione di un incarico di dirigente
medico di struttura complessa (ex dirigente medico secondo livello)
disciplina di ortopedia e traumatologia da destinarsi all'u.o. di trau-
matologia d’urgenza.

Termine per la presentazione delle domande: entro il trentesimo
giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale. 1a prevista tassa concorsuale di L. 20.000 ¢ da ver-
sarsi sul c/c postale 23696164 intestato a Azienda ospedaliera San
Martino di Genova - Servizio tesoreria c/o Banca Carige S.p.a., spe-
cificando la causale.

Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio
concorsi - U.O. Affari del personale Ospedale San Martino - L.go
Rosanna Benzi, 10 - 16132 Genova (tel. 010/5552051 - 5553017), dalle
ore 11 alle ore 12.30 di tutti i giorni feriali escluso il sabato.

00ES571
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AZIENDA OSPEDALIERA
DI MELEGNANO

Avvisi pubblici per il conferimento di incarichi, di durata quin-
quennale, per la copertura di complessivi tre posti di diri-
gente medico di strattura complessa.

Sono indetti i seguenti avvisi pubbtici per il conferimento dei sot-

todistinti di incarichi, stabiliti di durata quinquennale:

un posto di dirigente medico di struttura complessa - disci-
plina di otorinolaringoiatria;

un posto di dirigente medico di struttura complessa - disci-
plina di radiodiagnostica;

un posto di dirigente medico di struttura complessa - disci-
plina di nefrologia ¢ dialisi.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubglica. Qualora il termine per la presen-
tazione delle domande, come sopra precisato, cada in giorno festivo,
il termine ¢ prorogato al primo giorno successivo non festivo.

I testi integrali degli avvisi, con 'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione nonché della data e della sede di espleta-
mento del colloquio sono stati pubblicati nel bollettino ufficiale della
regione Lombardia n. 36 del 6 scttembre 2000.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all'ufficio concorsi del-
I’Azienda ospedalicra di Mclegnano, Tel. 02/98058239/8236.

00E8568

AZIENDA OSPEDALIERA
«D. COTUGNO» DI NAPOLI

Estratto del concorso pubblico, per titoli ed esami, a diciotto
posti di operatore professionale sanitario - infermiere, cat. C

E bandito concorso pubblico, per titoli ed esami, a diciotto posti
di operatore professionale sanitario - mfermiere, cat. C.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice ¢ corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, ¢ stato pubblicato nel bollettino uffi-
ciale della regione Campania n. 41 del 28 agosto 2000.

Per informazioni rivolgersi al servizio personale dell'azienda
ospedaliera «D. Cotugno», via G. Quagliariello n. 54, tel. n. 081/
5908215.

00ES592

AZIENDA OSPEDALIERA
«SAN GIOVANNI DI DIO E RUGGI
D’ARAGONA» DI SALERNO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quattro posti di tecnico di fisiopatologia cardiocircolatoria
e perfusione cardiovascolare.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di quattro posti di tecnico di fisiopatologia cardiocircolatoria e perfu-
sione cardiovascolare.

1 requisiti di partecipazione sono quelli previsti dall’art. 3,
comma 6, legge n. 127/1997; art. 81, decreto ministeriale 30 gennaio
1982; art. 3, decreto ministeriale 26 gennaio 1988, n. 30, accordo del
7 aprile 1999, per il personale del comparto:

a) eta non superiore ai limite massimo previsto per la colloca-
bilita a riposo all'atto della stipula del contratto;
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b) attestato di tecnico della fisiopatologia cardiocircolatoria ¢
perfusione cardiovascolare (gia tecnico di angiocardiochirurgia per-
fusionista) conseguito a seguito di corso di abilitazione di durata
almeno biennale svolto in presidi del Servizio sanitario nazionale cui
si accede con diploma di istruzione secondaria di secondo grado
oppure presso strutture universitarie;

¢) iscrizione al relativo albo professionale, ove esistente, atte-
stata da certificazione rilasciata in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella della scadenza del bando.

Le domande di concorso, complete di curriculum formativo-pro-
fessionale, elenco dei documenti in triplice copia e ricevuta dei versa-
mento di L. 20.000, effettuato sui c.c. postale n. 21177845, dovranno
essere inviate al sequente indirizzo: Direttore generale azienda ospe-
daliera «S. Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona», via S. Leonardo -
localita Fuorni - 84100 Salemno.

I beneficiari della legge n. 104/1992, devono specificare nella
domanda di ammissione qualora o ritengano indispensabile, I'ausilio
eventualmente necessario per I'espletamento delle prove di esame in
relazione al proprio handicap, nonché la eventuale necessita di tempi
aggiuntivi.

11 bando integrale del concorso di che trattasi e pubblicato nel
bollettino della regione Campania n. 36 del 24 luglio 2000. A seguito
dell’intervenuta circolare dei Ministero degli interni n. 2 del 2 feb-
braio 1999, decade I'obbligo, previsto dal bando, di dover presentare
tutti i titoli che possono essere oggetto di valutazione in originale o
in copia autenticata. Anche per gli stessi verra considerata valida
'autocertificazione resa nei modi cosi come previsti dalla predetta
circolare.

Il termine per la presentazione delle domande ¢ di giorni trenta
da quello successivo della pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Qualora il termine
ultimo per la presentazione delle domande cada in giorno festivo, lo
stesso € prorogato al primo giorno feriale successivo.

Le domande vanno presentate esclusivamente a mezzo racco-
mandata con avviso di ricevimento, fa fede il timbro postale dell’uffi-
cio accettante.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi all’A-
zienda ospedalicra S. Giovanni di Dio e Ruggi d’Aragona» di
Salerno - Funzione gestione del personale - Uflicio concorsi - tel.

089/672086, dalle ore 10,30 alle ore 12,30 di tutti i giorni feriali,
escluso il sabato.

O0ES589

ISTITUTO NAZIONALE DI RIPOSO E CURA
PER ANZIANI «VITTORIO EMANUELE II»
DI ANCONA

Revoca del concorso pubblico ad un posto di coadintore ammi-
nistrativo addetto ai sistemi di videoscrittura o ai personal
computers, presso la sede I.LN.R.C.A. di Casatenovo.

In esecuzione della deliberazione n. 116 del 10 febbraio 2000, ¢
revocato il sottoindicato concorso pubblico, bandito con latto 790,
del 29 giugno 1988 ¢ pubblicato nel bollettino ufficiale della regione
Lombardia n. 4 del 27 gennaio 1999, e nella Gazzetta Ufficiale n. 87,
del 2 novembre 1999:

un posto di coadiutore amministrativo addetto ai sistemi di
videoscrittura o ai personal computers presso la sede LN.R.C.A. di
Casatenovo.

11 suddetto avviso ¢ stato pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Lombardia n. 28, del 12 luglio 2000.
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ISTITUTO NAZIONALE PER LA RICERCA
SUL CANCRO DI GENOVA

Selezione pubblica, per titoli e prova d’esame, per 1’assegna-
zione di una borsa di studio per laureati in medicina e chirur-
gia da svolgersi presso I'unita ospedaliera oncologia chirur-
gica dellIstituto.

In esecuzione dell’ordinanza commissariale n. 1244 del 21 giugno
2000, come modificata con ordinanze n. 1447 del 2 agosto 2000 e
n. 1472 del 3 agosto 2000, ¢ indetta selezione pubblica, per titoli e
prova d’esame, per P'assegnazione di una borsa di studio per laureati
in medicina ¢ chirurgia da svolgersi presso I'unita operativa oncolo-
gia chirurgica dell’Istituto, nell'ambito del progetto di ricerca sul
tema «Monitoraggio dei risultati di pazienti trattati per carcino-
ma del retto» (durata: un anno; importo complessivo lordo:
L. 12.000.000).

Le domande dovranno pervenire entro ¢ non oltre le ore 12 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi dell’Istituto nazio-
nale per la ricerca sul cancro, L.go Rosanna Benzi, 10, 16132 Genova,
tutti i giorni feriali escluso il sabato dalle ore 10 alle ore 12 - (Tel.
010/5600002-4).

O0ES8583

PIO ALBERGO TRIVULZIO E ISTITUTO
MILANESE MARTINITT - STELLINE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, riservato per accesso
esterno, per la stipula di due contratti a tempo indeterminato
di assistente amministrativo, cat. C.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, riservato per
accesso esterno, per la stipula di due contratti a tempo indeterminato
di assistente amministrativo (cat. C) presso il Pio Albergo Trivulzio.

11 termine perentorio per la presentazione delle domande, corre-
date dai documenti prescritti scade alle ore 12 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica. 11 testo del bando con F'indicazione
dei requisiti ¢ delle modalitd di partecipazione al concorso € stato
pubblicato nel bollettino ufficiale della regione Lombardia n. 33 del
16 agosto 2000.

Per ogni informazione gli interessati possono rivolgersi al settore
risorse umane dell’ente, via Marostica, 8 - 20146 Milano - Tel. n. 02/
4029276-221, fax n. 02/4029240. Per eventuale accesso all’ufficio, lo
stesso ¢ aperto dal lunedi al giovedi dalla 14 alle 15 ¢ il venerdi dalle
11 alle 12.

00ES585
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CASA DI RIPOSO
«(INFERMERIA SAN CARLO»
DI MASSERANO

Concorso pubblico per 1a copertura di un posto di istruttore,
infermiere professionale - sesta qualifica funzionale (cat. C1,
contratto collettivo nazionale di lavoro).

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore infermiere professionale.
Calendario prove d’esame:
prova scritta: 20 ottobre 2000, ore 9,30;
prova orale ¢ prova pratica: 10 novembre 2000, ore 9,30;
presentazione delle domande: entro le ore 12 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente nella Gaz-
zetta Ufficiale.
Per informazioni e ritiro copia del bando rivolgersi al responsa-
bile del personale sig. Forzani, telefono 015/96927 - fax 015/96927.

1l responsabile dei servizi: FORZANI BocCcHIO
00E13110

CASA DI RIPOSO «DOTT. G. PARIANI»
DI OLEGGIO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1a copertura
di nove posti di A.D.E.S.T., cat. Bl, a tempo indeterminato

La casa di riposo «Dott. G. Pariani», via Dante, 93 - Oleggio
(Novara), bandisce concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di nove posti di A.D.E.S.T,, cat. Bl, a tempo indeterminato.

Titoli di studio richiesti: licenza scuola media dell’obbligo, atte-
stato qualifica A.D.ES.T.

Termine di presentazione delle domande: entro ¢ non oltre le ore
12 del trentesimo giorno dalla data di pubblicazione dell’avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

II testo integrale del bando, con !'indicazione dei requisiti, ¢
disponibile presso la segreteria dell’ente (tel. 0321/91367) dal lunedi
al venerdi dalle ore 10,30 alle ore 12,30.

Oleggio, 31 agosto 2000
I presidente: ZAMBOTTO
00E13100

OPERA PIA «MASTAI FERRETTI»
DI SENIGALLIA

Concorsi per la copertura da uno a tre posti di infermiere
professionale e di un posto di ausiliario di assistenza

11 presidente rende noto che ¢ indetto:

A) un concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura
da uno a tre posti da infermiere professionale nella casa di riposo;

B) un concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di
un posto di ausiliario di assistenza nella casa di riposo.

. Possono accedere ai suddetti concorsi i cittadini italiani di ambo
i sessi.

Titolo di accesso:
) A) per il concorso di «infermiere professionale»: diploma di
infermiere professionale ed iscrizione all’albo professionale.

B) per il concorso di «ausiliario di assistenza»: licenza scuola
dell’obbligo ¢ certificazione di pratica professionale, esercitata per
almeno due anni nella qualifica di «ausiliario» in una IPAB casa di
riposo, olzure per tre anni quale «ausiliario» in un ospedale o in
una casa di cura.

. Per partecipare i candidati aveni i requisiti dovranno far perve-
nire entro le ore 12 del 20 ottobre 2000 per il posto di «ausiliario di
assistenza», ed entro le ore 12 del 15 novembre 2000, per il posto di
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«infermiere professionale», esclusivamente per raccomandata,
domanda in carta semplice al presidente dell’opera Pia Mastai Fer-
retti via Cavallotti, 36 Senigallia, contenente le generalita, le dichia-
razioni di rito, ed i documenti relativi ai titoli di studio e quant’altro
ritenuto utile per la graduatoria di merito.

11 testo integrale del bando di concorso € pubblicato all’albo del-
Yente, all’albo del comune di Senigallia e presso I'ufficio provinciale
del lavoro di Ancona.

Per informazioni: segreteria O.P.M.F. tel. 071/791881.
Senigallia, 6 settembre 2000
1 presidente: VERZOLINI

00E13142

OPERA PIA «DOTT. DOMENICO UCCELLI»
DI CANNOBIO

Riapertura dei termini per la presentazione delle domande di
partecipazione ai concorsi pubblici a complessivi tre posti di
personale di varie qualifiche.

L'opera pia dott. D. Uccelli di Cannobio napre i termini per la
presentazione delle domande di partecipazione ai concorsi pubbilici,
per tiloli ed esami, per 1a copertura dei seguenti posti:

a) un posto di ragioniere capo - area economico-finanziaria.

Requisiti: diploma di laurea in scienze politiche, economiche e
commerciali o economia aziendale.

Calendario delle prove:

prima prova scritta: 7 novembre 2000, ore 9,30;
seconda prova scritta: 14 novembre 2000, ore 9,30;
prova orale (con colloquio in lingua straniera a scelta fra

inglese, francese e tedesco): 16 novembre 2000, ore 9,30;

b) duc posti di fisioterapista - cat. C - area sanitaria.

Requsiti: diploma di terapista della rabilitazione.

Calendario delle prove:

prima prova scritta: 28 novembre 2000, ore 9,30;
prova orale: 30 novembre 2000, ore 9,30;

Scadenza tassativa per la presentazionc delle domande: per tutti
i concorsi trenta giorni a partire dalla data di pubblicazione del
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Obbligo tassativo versamento tassa concorso di L. 12.000 su c/c
bancario n. 27, presso Banca popolare di Intra - filiale di Connobio.

Informazioni e copie integrali dei bandi possono essere richiesti
a mezzo posta elettronica al seguente indirizzo e-mail: op.domenico
uccelli@cannobio.net

Opera pia di Domenico Uccelli - piazza Ospedale, 6 - 28822
Cannobio (Verbania), tel. 0323/71394.

Il segretario direttore: TAFANI ALUNNO

00E13132
CENTRO ACCOGLIENZA
E SOGGIORNO ANZIANI «LUIGI MARIUTTO»
DI MIRANO

Concorsi a complessivi tredici posti
di personale di varie qualifiche

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di:

dieci posti di addetto all’assistenza, cat. Bl, CCNL Autonomie

locali. Titolo di studio richiesti: diploma di scuola dell’obbligo e diploma
di qualifica di operatore addetto all’assistenza (legalmente valido);
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un posto di coordinatore di reparto, cat. D1, CCNL Autono-
mie locali. Titolo di studio richiesti: diploma di infermiere professio-
nale, iscrizione all’albo professionale e certificato di abilitazione a
funzioni direttive nell’assistenza infermieristica;

un posto di istruttore direttivo - gestioni contabilita, cat. D1,
CCNL Autonomie locali. Titolo di studio richiesti: laurea in econo-
mia ¢ commercio o economia aziendale o giurispudenza o scienze
politiche con indirizzo amministrativo;

un posto di istruttore amministrativo, cat. Cl, CCNL Autonomie

locali. Titolo di studio richiesti: diploma di ragioniere e perito commerciale.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data di
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale.

Copie dei bandi ed eventuali informazioni possono essere richie-
sti presso l'ufficio personale dell’ente dal lunedi al venerdi,
tel. 0415799751.

La direttrice: BORSETTO

00E13122
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CISA 24 - CONSORZIO INTERCOMUNALE
SERVIZI SOCIO-ASSISTENZIALI
DI BIANDRATE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di assistente sociale

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di assistente sociale cat. D1 (ex settirna qualifica funzionale).

Termine presentazione domande: trenta giorni pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Gli esami consistono in due prove scritte e una orale.

Tassa di partecipazione al concorso: L. 7.500 da versare su

c.c.p. n. 13756283 - bando integrale disponibile c/o sede consorzio -
tel. 0321838911 - fax 0321811077,

1l direttore: BRERA
00E13116

ALTRI

ENTI

ISTITUTO SPERIMENTALE
PER LA ZOOLOGIA AGRARIA DI FIRENZE

Concorso, per titoli ed esami, per il conferimento
di tre borse di studio per laureati - secondo anno

Bando di concorso, per titoli ed esami, per il conferimento di tre
borse di studio per laureati (secondo anno). L'importo annuo lordo
¢ di L. 18.000.000 (comprensivi degli oneri a carico dell’ente).

11 concorso verra espletato presso la sede della sezione specializ-
zata per la bachicoltura di Padova.

Le borse di studio sono assegnate alle sedi ¢ per le aree di ricerca
di seguito specificate:

1) Stazione sperimentale per la seta di Milano: valutazione
delle caratteristiche chimiche ed alimentari della foglia di gelso desti-
nata alla sericoltura e controllo dei parametri fisico meccanici della
seta prodotta. Periodo: anni uno (secondo anno), laurea in chimica,
scienze naturali, scienze biologiche, scienze agrarie;

2) Universitd degli studi di Milano dipartimento di biologia:
studio della fisiologia del mesointestino di Bombyx mori per la pre-
parazione di diete artificiali. Periodo: anni uno (secondo anno), lau-
rea in scienze biologiche o naturali;

3) Universita degli studi di Ferrara dipartimento di biologia: diete
artificiali e loro effetti sullo sviluppo delle ghiandole della seta di Bombix
mori. Periodo: residuo 11 mesi (secondo anno), laurea in scienze biologiche.

Presentazione della domanda: entro trenta giorni dalla pubblica-
zione. Il bando ¢ gli schemi di domanda sono disponibili su Internet
al seguente indirizzo: www.inea.it/isza/sede/bando.htm

00E8593

AZIENDA SPECIALE
SERVIZI ALLA COMUNITA (ASSCOM)
DI NOVATE MILANESE

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di direttore di far-
macia con funzioni di direttore d’area - livello retribu-
tivo Q1 - C.C.N.L. dei dipendenti da aziende farmaceutiche
speciali.

E indetto concorso pubblico, per ed esami, ad un posto di

direttore di farmacia con funzioni di direttore d’area - livello retribu-
tivo Q1 - C.CN.L. dei dipendenti da aziende farmaceutiche speciali.

Termini di presentazione delle domande: entro le ore 19 di
venerdi 20 ottobre 2000.

Calendario di prove di esame: presso la sala consiliare del
comune di Novate Milanese - via Vittorio Veneto n. 18:

prima prova scritta: ore 9 di giovedi 26 ottobre 2000;
seconda prova scritta: ore 14,30 di giovedi 26 ottobre 2000;

terza prova orale: ore 9 di martedi 31 ottobre 2000.
11 bando integrale puo essere ritirato presso la sede della segrete-
ria dell’ASSCom, farmacia di via Matteotti n. 7/9 (tel. 02/3544273) ¢

presso la farmacia del centro commerciale Metropoli di via Amoretti
(tel. 02/33200302). Non si effettua servizio fax.

11 bando é consultabile sul sito Internet www.comune.novate-
milanese.mi.it/css/css.htm

Novate Milanese, 5 settembre 2000
I presidente: NARDELLI

00E13120

OSSERVATORIO ASTRONOMICO
DI PADOVA

Diario delle prove d’esame concorso riservato ad un posto di
collaboratore tecnico, settima qualifica funzionale dell’area
tecnico-scientifica.

D.D. n.36/2000 del 6 luglio 2000, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4" serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 59 del 28 luglio
2000.

Prova scritta: 2 ottobre alle ore 9.
Prova pratica: 3 ottobre alle ore 9.

Le prove si svolgeranno presso la sala lettura dellosservatorio
astronomico di Padova - Vicolo dell’Osservatorio n. 6 - 35122
Padova.

OOES681
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RETTIFICHE

AvverTENZA. — L'avviso di rettifica da notizia dell’avvenuta correzione di errori materiali contenuti nell'originale
o nella copia del provvedimento inviato per la pubblicazione alla Gazzetta Ufficiale. L' errata-corrige
rimedia, invece, ad errori verificatisi nella stampa del provvedimento sulla Gazzetta Ufficiale. | relativi comu-
nicati sono pubblicati ai sensi dell'art. 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217.

ERRATA-CORRIGE

Comunicato relativo al bando di concorse dell’Universita per
stranieri di Perugia a quattro posti di operatore di elabora-
zione dati quinta qualifica funzionale. (Bando pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4° serie speciale - n. 65 del 22 ago-
sto 2000).

Nel bando citato in epigrafe alla pag. 54 della sopra
indicata Gazzetta Ufficiale, all’art. 8 «Formulazione ed
approvazione della graduatoria», ultimo comma,
quinto rigo, dove € scritto «... si aggiungeranno gli altri
due candidati dotati ...» leggasi: «si aggiungera laltro
candidato dotato».

00ES8598

Comunicato relativo al bando di concorso a undici posti di por-
tiere - terza qualifica funzionale, dell’Universita per stra-
nieri di Perugia. (Bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
- 4* serie speciale - n. 65 del 22 agosto 2000).

Nel bando di concorso citato in epigrafe, alla
pag. 60, seconda colonna dalla sopraindicata Gazzetta
Ufficiale, all'art. 1, terzo comma, lettera a), quarto
rigo, dove € scritto «... componenti ...» leggasi: «... com-
petenti....».

Alla pag. 61, all’art. 4, primo comma, punto 11),
terzo rigo, dopo le parole «... a tempo determinato ...»
aggiungasi «e/o delle persone disabili indicate all’art. 1,
comma 3, del presente bando».

Alla pag. 62, all’art. 8, quinto comma, lettera a),
dove ¢ scritto «.. corrispondente alla somma delle
votazioni riportate nelle prove scritte/pratiche» leggasi
«riportato nella prova pratico/attitudinale».

L’allegato 4 al bando citato in epigrafe, riportato
alla pag. 63 della Gazzetta Ufficiale sopraindicata, é
stato riprodotto in modo non perfettamente conforme
all’originale. Pertanto qui di seguito ¢ riportato inte-
gralmente ed in modo corretto il citato allegato:

ALLEGATO A4

Schema di domanda

Al direttore amministrativo dell’U-
niversita per stranieri di Perugia
- Piazza Fortebraccio, 4 - 06122
PERUGIA

NAl.. @ .o,
o , e residente in

(provincia di ..............ccoceiein

n ... (X, T recapito telefonico

chiede di essere ammess... al concorso per titoli ed esami per la coper-
tura di undici posti di porticre (terza qualifica funzionale) presso
PUniversitd per stranieri di Perugia, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale n. 65 del 22 agosto 2000.

Fa presente di avere diritto all'ausiliodi ..................cocoeneeeee.
in relazione al proprio handicap nonché alla necessiti di tempi
aggiuntivi. (1)

Il sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilita:

a) di essere in possesso della cittadinanza ........................... ;
b) di essere iscritto nelle liste elettorali del comune
il e ),

Per i cittadini degli Stati membri dell’Unione europea: di godere
dei diritti civili e politici anche nello Stato di appartenenza o di pro-
venienza ¢ di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

¢) di non aver riportato condanne penali ¢ di non avere proce-
dimenti penali in corso;

oppure:
di aver riportato le seguenti condanne penali .................. 3);
di avere i seguenti procedimenti penali in corso .............. 3);

d) di essere in possesso della licenza elementare, se conseguita
anteriormente all'entrata in vigore della legge n. 189 del 31 dicembre
1962, o di avere assolto I'obbligo scolastico (frequenza fino al quat-
tordicesimo anno di eta) successivamente alla predetta data;

oppure:

di esserc in possesso del seguente titolo di studio straniero
...................................... CONSERUILO PresSSO .......coovveveieruenreerennennns
nell’anno ... e riconosciuto equipollente al titolo di studio
italiano ...............ccoeenne. richiestoda ................ccceeee (specificare
'autorita che ha emesso il relativo provvedimento);

e) di conoscere la seguente lingua straniera, tra quelle indicate

nel bando: ... , ai fini della prova orale;
f) di trovarsi per quanto riguarda gli obblighi militari nella
POSIZIONE di ......coceiiiiiiiiniint e ;

g) di aver prestato i scguentti servizi presso pubbliche ammini-
strazioni (di cui si allega documentazione):

QUALE ..o eseaeenes
Tali servizi sono cessati per i seguenti motivi: ...........ccceceenenne 5

h) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso una pubblica amministrazione e di non essere stato dichiarato
decaduto da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d), del
testo unico 10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito I'impiego
mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insa-
nabile;

— 11 —



15-9-2000

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

47 Serie speciale - n. 72

i) di appartenere alla categoria riservataria del personale che
prestato servizio presso I'Universita per stranieri di Perugia con rap-
porto di lavoro a tempo determinato (di cui si allega documenta-
zione) (se si appartiene alla categoria);

1) di appartenere alla categoria delle persone disabili indicate
all’art. 1, comma 3, del presente bando (di cui si allega docurnenta-
zione) (se si appartiene alla categoria);

m) di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza: .........

n) di avere n. ...... figli a carico e/o n. ...... altre persone a
carico (specificare di chi si tratta);

o) di eleggere ai fini del presente concorso il proprio recapito
al seguente indirizzo:

impegnandosi a comunicare le eventuali variazioni successive e rico-
noscendo che amministrazione non assume nessuna responsabilita
in caso di irreperibilita del destinatario.

Ha preso visione ed ¢ a conoscenza di tutte le prescrizioni non-
ché, di tutte le modalita e condizioni di ammissione al concorso con-
tenute nel bando.

RECAPIIO: ..ottt ettt vee e eae

(1) Tale precisazione € richiesta solo ai candidati portatori di
handicap ai sensi della legge 5 febbraio 1992 n. 104.

(2) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle
liste elettorali indicarne i motivi.

(3) Indicare il titolo del reato, la data e 'autorita che ha emesso
il provvedimento.

00E8597

Comunicato relativo ai decreti del direttore dell’Osservatorio
astronomico di Torino recanti concorsi di funzionario tec-
nico. (Concorsi pubblicati nel supplemento ordinario alla
Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale - n. 68 del 1° settembre
2000).

Il titolo relativo ai bandi di concorso in epigrafe,
riportato nel sommario nonché alla pag. 62 del sopra
indicato supplemento ordinario, deve essere corretto

nel senso che dove ¢ scritto: «concorsi a posti di funzio-
nario tecnico», deve leggersi: «concorsi a posti di fun-
zionario tecnico, assistente contabile, funzionario ammi-
nistrativo e assistente di ufficio tecnico», rispettivamente
pubblicati alle pagg. 62, 71, 79, 86 e seguenti del citato
supplemento.

00ES8599

Comunicato relativo alla selezione per ’assunzione di un colla-
boratore con funzioni di agente di polizia mumicipale autista
scuolabus, indetto dal comune di Badalucco. (Bando pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 69 del
5 settembre 2000).

Nella selezione citata in epigrafe, alla pag. 290 della
sopraindicata Gazzetta Ufficiale:

dove € scritto «si rende noto che il comune di
Badalucco (Imola) ...» leggasi «si rende noto che il
comune di Badalucco (Imperia)...».

00E13155

Comunicato relativo al decreto del direttore dell’Osservatorio
astronomico di Padova recante il concorso riservato, per
titoli ed esami, ad un posto di settima qualifica funzionale
tecnico-scientifica, profilo professionale di collaboratore tec-
nico. (Decreto pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4° serie
speciale - n. 59 del 28 luglio 2000).

Nel decreto citato in epigrafe, alla pag. 204, prima
colonna della sopraindicata Gazzetta Ufficiale,
all’art. 5: al sedicesimo capoverso: dove € scritto: «la
seconda prova scritta b)», leggasi: «la seconda
prova scritta

00E8682

DOMENICO CORTESANI, direttore

FRANCEscO NoOCITA, redattore
ALFONSO ANDRIANI, vice redattore

(3651882/1) Roma, 2000 - Istituto
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