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LEGGI ED ALTRI ATTI NORMATIVI

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
26 marzo 2001, n. 175.

Regolamento di organizzazione del Ministero delle attivita
produttive.

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Visto l'articolo 87, quinto comma, della Costitu-
zione;

Visto l'articolo 17, comma 4-bis, della legge 23 ago-
sto 1988, n. 400;

Vista la legge 15 marzo 1997, n. 59, e successive
modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, ¢
successive modificazioni ed integrazioni;

Visti il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, ed
in particolare, gli articoli da 27 a 32 e Iarticolo 55;

Viste le preliminari deliberazioni del Consiglio dei
Ministri, adottate nelle sedute del 2 e del 16 febbraio
2001;

Sentite le organizzazioni sindacali maggiormente
rappresentative, secondo quanto emerso dal resoconto
della seduta del 9 febbraio 2001;

Udito il parere del Consiglio di Stato, espresso dalla
Sezione consultiva per gli atti normativi nell’adunanza
del 12 febbraio 2001;

Acquisito il parere delle competenti Commissioni
della Camera dei deputati ¢ del Senato della Repub-
blica, espresso in data 7 marzo 2001;

Vista la deliberazione del Consiglio dei Ministri,
adottata nella riunione del 13 marzo 2001,

Sulla proposta del Presidente del Consiglio dei Mini-
stri, del Ministro per la funzione pubblica, del Ministro
dellindustria, del commercio e dell’artigianato e del
commercio con P'estero e del Ministro delle comunica-
zioni, di concerto con il Ministro del tesoro, del bilan-
cio e della programmazione econormica;

EMANA
il seguente regolamento:
Capo 1

ATTRIBUZIONI DEI DIPARTIMENTI
E DI ALTRI ORGANISMI DEL MINISTERO

Art. 1.

Dipartimenti del Ministero

1. II Ministero delle attivita produttive, di seguito
denominato «Ministero», esercita le funzioni di cui
all’articolo 28 del decreto legislativo 30 luglio 1999,
n. 300. I1 Ministero, per I'espletamento dei compiti ad
esso demandati, ¢ articolato nei seguenti Dipartimenti:

a) Dipartimento per le imprese;
b) Dipartimento per ’internazionalizzazione;
¢) Dipartimento per le reti;

d) Dipartimento per il mercato.

Art. 2.

Conferenza permanente dei capi dei Dipartimenti

1. E istituita la conferenza permanente dei capi dei
Dipartimenti del Ministero, di seguito denominata
«Conferenza». La Conferenza svolge funzioni di coor-
dinamento generale sulle questioni interdipartimentali
o comuni all’attivitd dei Dipartimenti del Ministero e
puo formulare al Ministro delle attivitd produttive, di
seguito denominato «Ministro», proposte per 'emana-
zione di indirizzi e di direttive per assicurare il rac-
cordo operativo fra i Dipartimenti ¢ lo svolgimento
coordinato delle relative funzioni.

2. Apposite riunioni della Conferenza, cui possono
essere chiamati a partecipare i dirigenti di prima fascia
ed i dirigenti di seconda fascia ai quali sono affidate
responsabilita nei settori interessati, sono dedicate a
singole questioni ed in particolare all’elaborazione delle
linee e delle strategie generali in materia di gestione
delle risorse umane ed al coordinamento delle attivita
informatiche.

Art. 3.

Dipartimento per le imprese

1. 1l Dipartimento per le imprese ha competenza in
materia di competitivita e sviluppo dei settori produt-
tivi e dell'impresa anche con riferimento al riequilibrio
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territoriale del sistema produttivo ed alla coesione eco-
nomica, sulla base della programmazione degli indi-
rizzi fissata dal CIPE, ferme le competenze del Mini-
stero dell’economia e delle finanze. Svolge, in partico-
lare, le funzioni e i compiti di spettanza statale nelle
seguenti aree funzionali:

a) indirizzi di politica industriale, agroindustriale,
del commercio € dei servizi;

b) definizione di un sistema coordinato di monito-
raggio della legislazione commerciale, dell’entita e del-
Pefficienza della rete distributiva;

¢) sviluppo e vigilanza della cooperazione;

d) tutela e valorizzazione della qualita dei prodotti
agroindusiriali, sostegno alla commercializzazione dei
prodotti agroindustriali ¢ loro valorizzazione econo-
mica;

e) definizione, in accordo con le regioni, dei prin-
cipi ¢ degli obiettivi per la valorizzazione e lo sviluppo
del settore turistico; coordinamento delle attivita statali
connesse alla promozione, sviluppo e valorizzazione
del sistema turistico nazionale;

f) agevolazioni, contributi, sovvenzioni, incentivi e
benefici alle attivita produttive che abbiano come
diretto destinatario le imprese, ivi compresi quelli per
la ricerca applicata e per la cantieristica navale e 'au-
totrasporto;

g) gestione delle misure di cui all’articolo 28,
comma 1, lettera a), del decreto legislativo 30 luglio
1999, n. 300, in attuazionc delle politiche di coesione,
ivi comprese quelle relative ai contratti di programma,
ai contratti d’area e agli strumenti della programma-
zione negoziata, per le parti inerenti agli interventi a
favore delle attivita produttive e per lo sviluppo delle
rispettive infrastrutture nel mezzogiorno e nelle aree
depresse;

h) definizione delle iniziative normative e rapporti
con le autorita nazionali, internazionali ¢ sovranazio-
nali in materia di brevetti, modelli industriali e marchi
d’impresa;

i) determinazione di caratteristiche di macchine,
impianti e prodotti industriali, esclusi i profili di sicu-
rezza nell’impiego sul lavoro, con esclusione dei mezzi
destinati alla circolazione stradale, delle macchine,
impianti e prodotti destinati specificamente ad attivita
sanitarie o ospedaliere, nonché dei prodotti alimentari;

J) promozione ¢ diffusione dei sistemi di qualita
aziendale e dei prodotti;

l'»/‘ rappcrt: con se&vgﬂiﬁ ﬁubblif:: & Tr 'vat uhu S"’el-
gono attivita attinenti alla compet1t1v1ta del sistema

|mPrpnd|ermle ed allo svg]uppo produttlvo.

2. Il Dipartimento esercita inoltre i compiti di vigi-
lanza sul’Agenzia per la proprieta industriale.

Art. 4.

Dipartimento per linternazionalizzazione

1. 11 Dipartimento per l'internazionalizzazione ha
competenza nel settore del commercio estero ¢ dell’in-
ternazionalizzazione del sistema economico italiano,
fatte salve le competenze del Ministero degli affari
esteri. Svolge, in particolare, le funzioni e i compiti di
spettanza statale nelle seguenti aree funzionali:

a) indirizzi di politica commerciale verso I'estero;
disciplina degli scambi con i Paesi terzi; elaborazione,
negoziazione e gestione degli accordi bilaterali e multi-
laterali nei settori di competenza;

b) rapporti con gli organismi economici ¢ finan-
ziari internazionali e con le istituzioni muitiiaierali
limitatamente ai settori di competenza;

¢) collaborazione all’attivita di cooperazione inter-
nazionale e di aiuto allo sviluppo svolta dal Ministero
degli affari esteri;

d) coordinamento delle attivita per la politica
commerciale con l'estero previste dal decreto legislativo
31 marzo 1998, n. 143;

e) rapporti con i soggetti pubblici ¢ privati che
svolgono attivitd di promozione degli scambi con
Pestero;

f) incentivazione e sostegno delle iniziative di
internazionalizzazione delle imprese e delle attivita
produttive e promozione degli investimenti esteri
in Italia;

g) vigilanza sull’Istituto per il commercio con
Pestero;

h) vigilanza del credito all’esportazione e sull’assi-
curazione al credito all’esportazione, curando a tal fine
1 necessari rapporti in sede nazionale ed internazionale;

i) investimenti esteri in Italia;

Jj) esercizio dei diritti di azionista nelle societd a
partecipazione pubblica aventi ad oggetto I'internazio-
nalizzazione del sistema produttivo;

k) rilascio delle autorizzazioni prescritte per
P’esportazione e I'importazione;

LI WU T SRR T iats oll
{) iuiela della produzione iialiana alt

azione professionale dei

nell amblto dell’mternazxonahzza—

ni) promozione della f

soggetti operanti
zione delle imprese.
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Art. 5.

Dipartimento per le reti

1. Il Dipartimento per le reti ha competenza in mate-
ria di promozione, competitivita, sviluppo e migliora-
mento qualitativo delle reti dell’energia, delle comuni-
cazioni e delle tecnologie dell’informazione. Svolge, in
particolare, le funzioni € i compiti di spettanza statale
nelle seguenti aree funzionali:

a) supporto alla definizione degli obiettivi e delle
linee di politica energetica e mineraria,

b) disciplina dei settori della produzione, tra-
sporto e distribuzione di energia elettrica e di gas
naturale;

¢) definizione di politiche e misure nei settori
della produzione, raffinazione, stoccaggio, trasporto e
distribuzione di petrolio e prodotti petroliferi;

d) elaborazione di politiche ed azioni nel campo
delle energie rinnovabili e del risparmio energetico;

e) politiche nel settore delle comunicazioni, piano
nazionale di ripartizione delle frequenze e relativo
coordinamento internazionale;

f) radiodiffusione sonora e televisiva pubblica e
privata ¢ telecomunicazioni;

g) rilascio delle concessioni, delle autorizzazioni e
delle licenze, verifica degli obblighi di servizio univer-
sale nel settore delle telecomunicazioni;

h) coordinamento della ricerca applicata per le
tecnologie innovative nel settore delle telecomunica-
zioni e per l'adozione e I'implementazione dei nuovi
standard;

i) stampa, editoria e produzioni multimediali, con
particolare riferimento alle iniziative volte alla trasfor-
mazione su supporti innovativi € con tecniche interat-
tive delle produzioni tradizionali;

1) rilascio delle concessioni ed autorizzazioni nel
settore dei servizi postali.

Art. 6.

Dipartimento per il mercato

1. Il Dipartimento per il mercato ha competenza nel
settore delle politiche per il funzionamento e la traspa-
renza del mercato. Svolge, in particolare, le funzioni e
i compiti di spettanza statale nelle seguenti aree fun-
zionali:

a) politiche per i consumatori, con eccezione dei
prodotti agricoli e agroalimentari;

b) armonizzazione del mercato e monitoraggio dei
prezzi;

¢) metrologia legale;
d} sicurezza dei prodotti;

e) vigilanza sulla osservanza delle normative nel
settore postale e delle telecomunicazioni;

f) regolamentazione dei settori postali, delle tele-
comunicazioni e radiotelevisivo, salve le competenze
attribuite all’Autorita per le garanzie nelle telecomuni-
cazioni, convenzioni, contratti di programma di servi-
zio di settore, emissione delle carte valori;

g) vigilanza sul rispetto degli obblighi di servizio
universale del settore postale;

h) vigilanza sull’Istituto postelegrafonici;

i) adeguamento periodico del servizio universale
per i settori postali e delle telecomunicazioni.

2. 1] Dipartimento esercita i compiti di vigilanza sul-
I’Agenzia per la normativa e i controlli tecnici. Inoltre
il Dipartimento svolge le funzioni relative alla organiz-
zazione e gestione dei servizi comuni o interdiparti-
mentali del Ministero.

Capo 11
ARTICOLAZIONE DEI DIPARTIMENTI
Art. 7.

Direzioni del Dipartimento per le imprese

1. 11 Dipartimento per le imprese € articolato nei
seguenti uffici di livello dirigenziale generale:

a) Direzione generale per lo sviluppo produttivo e
la competitivita;

b) Direzione generale per il coordinamento degli
incentivi alle imprese;

¢) Direzione generale per il turismo;

d) Direzione generale per il commercio, le assicu-
razioni e i servizi;
e) Direzione generale per gl enti cooperativi.

2. La Direzione generale per lo sviluppo produttivo e
la competitivita svolge le funzioni di competenza del
Ministero nei seguenti ambiti:

a) studi, ricerche e rilevazioni economiche riguar-
danti il settore industriale, e dell’artigianato, ed elabo-
razione di iniziative finalizzate ad incrementare la com-
petitivita del sistema produttivo;

b) coordinamento della politica industriale, con
specifico riferimento alle politiche riguardanti le pic-
cole ¢ medie industrie ¢ lartigianato, in particolare
per gli aspetti riguardanti i rapporti con le altre ammi-
nistrazioni, con le regioni, con I’Unione europea e con
gli altri organismi internazionali;
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¢) definizione delle iniziative normative di incenti-
vazione nel settore industriale, in collegamento con la
Direzione generale per il coordinamento degli incentivi
alle imprese;

d) vigilanza sulle Stazioni sperimentali per I'indu-
stria, sull’Istituto nazionale per le conserve alimentari,
sul Banco nazionale di prova delle armi da fuoco por-
tatili;

e) rapporti con le societd e gli istituti operanti in
materia di promozione industriale, vigilanza sulPIsti-
tuto per la promozione industriale;

f) aspetti industriali relativi alla partecipazione
italiana al Patto atlantico ed all’'UEO; collaborazione
industriale internazionale nei settori aerospaziali e
della Difesa; rapporti con le altre amministrazioni e
gli organismi internazionali per la ricerca, lo sviluppo
¢ la produzione di materiale e prodotti di impiego mili-
tare e duale;

g) definizione ed attuazione di iniziative per la
regolazione delle crisi aziendali e delle procedure con-
servative delle imprese; esercizio delle funzioni di
gestione amministrativa e di vigilanza sulle procedure
di amministrazione straordinaria delle grandi imprese
in stato di insolvenza;

h) problemi industriali connessi al programma di
riordino deilie partecipaziom siaiaii; cscicizic delle
competenze in materia di centri per lo sviluppo dell’im-
prenditorialita, d’intesa con la Direzione generale per
il coordinamento degli incentivi alle imprese, per i cen-

tri collocati nelle aree di crisi siderurgica;

i) funzioni relative al settore agroindustriale di cui
all’articolo 55, comma 8, del decreto legislativo
30 luglio 1999, n. 300;

Jj) analisi dello stato dei settori merceologici ed
elaborazione di linee di indirizzo per lo sviluppo degli
stessi;

k) definizione delle iniziative normative e rapporti
con le autorita internazionali e sovranazionali in mate-
ria di brevetti, modelli industriali ¢ per marchi di
impresa;

{) attivitd di supporto e di segreteria della Com-
missione centrale dei ricorsi prevista dall’articolo 71
del regio-decreto 29 giugno 1939, n. 1127, e successive
modificazioni;

m) vigilanza sull’Agenzia per la proprieta indu-
striale;

n) approvazione delle normative tecniche e degli
standard per la certificazione dei prodotti industriali;
elaborazione di indirizzi all’Agenzia per ie normative ¢
i controlli tecnici in materia di determinazione di carat-
teristiche di macchine, impianti e prodotti industriali ¢
di promozione ¢ diffusione dei sistemi di qualitd azien-
dale e dei prodotti per i profili di competenza;

o) attivitd connesse alla promozione ed allo svi-
luppo di tecnologie € processi produttivi di minor
impatto ambientale, al sistema di certificazione
ambientale ed ai rapporti con lorganismo nazionale
competente in materia di ecolabel ed ecoaudit;

p) politiche di sviluppo dell’innovazione tecnolo-
gica e dell’alta tecnologia nei settori produttivi con par-
ticolare riferimento alle azioni di sostegno in favore
delle industrie operanti nei settori dell’aerospazio, della
Difesa ed in quelle tecnologicamente avanzate ed ad
alto valore strategico.

3. Presso la Direzione generale per lo sviluppo pro-
duttivo e la competitivita opera il nucleo degli esperti
di politica industriale di cui all’articolo 3 della legge
11 maggio 1999, n. 140.

4. La Direzione generaie per ii coordinamento degli
incentivi alle imprese svolge le funzioni di competenza
del Ministero nei seguenti ambiti:

a) valutazione degli effetti sul sistema delle
imprese degli interventi di agevolazione assunti in sede
di Unione europea, nazionale e regionale; relativi inter-
venti di coordinamento e di applicazione e proposte di
eventuali correttivi, in rapporto con le Direzioni gene-
rali di settore;

b) elaborazione dei dati e delle informazioni rela-
tivi alle funzioni di incentivazioni alle imprese conferite
alle regioni e relativo monitoraggio;

¢) eseicizio dcllc competenze statali in materia di
incentivi al sistema industriale ivi inclusi quelli per I'in-
novazione tecnologica e lo sviluppo precompetitivo;

d) esercizio delle competenze statali in materia di
incentivi nel settore energetico ed in quello minerario
ivi inclusi quelli riferiti alla ricerca ed agli investimenti
minerari in Italia ed all’estero;

e) esercizio delle competenze statali in materia di
agevolazioni finanziarie per gli interventi nel settore
distributivo, per I'innovazione dello stesso e per i mer-
cati agro-alimentari;

f) interventi finalizzati alla razionalizzazione ed
alPammodernamento di comparti produttivi;

g) interventi volti allo sviluppo economico di aree
colpite dalla crisi di particolari settori industriali;

h) agevolazioni, contributi, sovvenzioni, incentivi
¢ benefici per le attivitd produttive e per le rispettive
inftastrutturc ai fini delio sviluppo del Mezzogiorno ¢
delle aree depresse e dell’attuazione di politiche di coe-
sione, ivi compresi gli interventi relativi ai contratti di
programma, ai contratti d’area e agli strumenti della
programmazione negoziata;
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i) esercizio delle competenze statali in materia di
incentivi per le zone colpite dagli eventi sismici di cui
all’articolo 12 del decreto legislativo 3 aprile 1993,
n. 96;

J) iniziative per la promozione, il coordinamento e
I'accelerazione degli interventi di agevolazione alle
imprese oggetto di finanziamento o cofinanziamento
da parte dell’'Unione europea.

k) direttive, vigilanza e controllo sulle attivita di
gestione di interventi agevolativi e di sostegno alle
imprese, rientranti nelle competenze della Direzione
generale, affidati a Sviluppo Italia e ad altri soggetti
pubblici e privati sulla base di norme o di convenzioni,
ferme le competenze degli altri ministeri nei rispettivi
ambiti.

5. La Direzione generale per il turismo svolge le fun-
zioni di competenza del Ministero nei seguenti ambiti:

a} elaborazione e definizione, in accordo con le
regioni, degli indirizzi generali delle politiche turistiche
e dei principi e degli obiettivi per la valorizzazione e lo
sviluppo del sistema turistico nazionale, nonché attivita
finalizzate alla predisposizione ed al monitoraggio delle
connesse linee guida;

b) coordinamento intersettoriale delle attivita sta-
tali connesse alla promozione, sviluppo e valorizza-
zione del sistema turistico nazionale;

¢) partecipazione alle attivita delle organizzazioni
internazionali multilaterali in materia turistica e atti-
vita finalizzate alla realizzazione degli accordi interna-
zionali nella medesima materia;

d) rapporti con I'Unione europea in materia di
turismo, con particolare riferimento alla partecipazione
delPItalia all’elaborazione delle politiche turistiche
comunitarie ed all’attuazione degli atti adottati dalle
istituzioni comunitarie;

e) attivita finalizzate alla promozione unitaria del-
Pimmagine dell’Ttalia all’estero, dello sviluppo del mer-
cato turistico nazionale e della promozione del turismo
sociale;

f) studi, ricerche, raccolta ed elaborazione di dati
e rilevazioni economiche riguardanti il sistema turi-
stico, nonché elaborazione di iniziative finalizzate ad
incrementare la competitivita del sistema stesso;

g) definizione delle iniziative normative di incenti-
vazione nel settore turistico, in collegamento con la
Direzione generale per il coordinamento degli incentivi
alle imprese;

h) vigilanza sull’Ente nazionale italiano per il turi-
smo (ENIT), sul Club alpino italiano (CAI), sull’Auto-
mobile club d’Italia (ACI) e sugli Automobile club pro-
vinciali e locali (AA.CC.PP.LL);

i) sostegno e promozione del turismo delle persone
con particolari esigenze connesse a disabilita, stato di
salute, eta avanzata,

1) gestione del fondo di garanzia per il consuma-
tore di pacchetti turistici;

m) applicazione delle leggi afferenti le competenze
statali nel settore turistico, anche con riferimento alla
promozione dello sviluppo turistico delle aree depresse;

n) sviluppo delle nuove tecnologie nel settore turi-
stico, promozione e sostegno dei nuovi prodotti turi-
stici.

6. La Direzione generale per il commercio, le assicu-
razioni e i servizi svolge le funzioni di competenza del
Ministero nei seguenti ambiti:

a) rapporti con I’Unione europea nel settore del
commercio, delle assicurazioni e dei servizi, nonché
rapporti con le regioni per le materie di competenza
delle stesse nel settore terziario;

b) studi economici e monitoraggio sul settore com-
merciale ¢ disciplina del commercio, ivi comprese la
vendita di prodotti editoriali, le attivitd ausiliarie del
commercio e le istituzioni per il deposito di merci;

¢) attivita di monitoraggio ¢ di sviluppo delle
nuove forme di commercializzazione;

d) attivita fieristiche, inclusi il riconoscimento
delle manifestazioni fieristiche internazionali, la forma-
zione del calendario ufficiale fieristico ed i rapporti
con le regioni;

e¢) definizione delle iniziative normative di incenti-
vazione nel settore del commercio, in collegamento
con la Direzione generale coordinamento incentivi alle
imprese;

f) attuazione della normativa in materia di regi-
stro delle imprese di cui all’articolo 8 della legge
29 dicembre 1993, n. 580, e di altri registri, elenchi, ed
albi tenuti dalle camere di commercio; attivita di indi-
rizzo e coordinamento delle funzioni e dei compiti con-
feriti alle camere di commercio a seguito della soppres-
sione degli uffici provinciali dell’industria, del commer-
cio e dell’artigianato;

g) contenzioso ed attivita di coordinamento e sup-
porto agli albi e ruoli degli ausiliari del commercio
tenuti dalle camere di commercio, industria, artigia-
nato e agricoltura;

h) vigilanza sull’Unione italiana delle camere di
commercio; esercizio delle funzioni previste dalla legge
relative alle camere di commercio, alle loro unioni, cen-
tri esteri ed aziende speciali; monitoraggio della
gestione delle risorse degli stessi; cura dei rapporti con
1 predetti enti ed organismi e con le regioni ai fini della
stesura della relazione al Parlamento;

i) attivitd delle societd fiduciarie e di revisione;
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j) studi sull’attivita assicurativa e vigilanza sulla
CONSAP S.p.a. (Concessionaria servizi assicurativi
pubblici);

k) provvedimenti di revoca dell’autorizzazione
all’esercizio dell’attivita assicurativa e di liquidazione
coatta amministrativa, nonché provvedimenti di appli-
cazione delle sanzioni amministrative in materia assi-
curativa, ai sensi dell’articolo 3 e dell’articolo 4,
comma 10, del decreto legislativo 13 ottobre 1998,
n. 373;

7. La direzione generale per gli enti cooperativi
svolge le funzioni di competenza del Ministero nei
seguenti ambiti:

a) legislazione e studio sulla cooperazione e sulla
mutualitd e conseguenti rapporti con gli organismi
europei ed internazionali;

b) promozione e sviluppo della cooperazione e
riscossione dei relativi contributi;

¢} vigilanza ordinaria e straordinaria sulle coope-
rative e riscossione dei contributi per le ispezioni;

d) vigilanza sulle procedure derivanti dai provve-
dimenti sanzionatori adottati nei confronti delle societd

coonerative;

e) rilevazione degli aspetti socioeconomici della
cooperazione e rapporti con I’Istat;

nerale della coopera-

g) supporto ¢ segreteria tecnico-operativa alla
Commissione centrale per le cooperative;

h) tenuta dell’albo nazionale delle societa coopera-
tive edilizie di abitazione e loro consorzi;

i) rapporti con gli uffici territoriali del Governo in
relazione allattivita di vigilanza ed al registro prefetti-
zio delle cooperative.

Art. 8.

Direzioni del Dipartimento per linternazionalizzazione

1. Il Dipartimento per P'internazionalizzazione ¢ arti-
colato nei seguenti uffici di livello dirigenziale generale:

a) Direzione generale per la politica commerciale;

b) Direzione generale per le politiche di interna-
zionalizzazione;

c¢) Direzione generale per la promozione degli
scambi.

2. La Direzione generale per la politica commerciale
cura lo svolgimento delle funzioni di competenza del
Ministero nelle seguenti materie:

a) analisi e studio di problemi concernenti gli
scambi di beni e servizi e delle connesse esigenze di
politica commerciale;

b) elaborazione e negoziazione degli accordi multi-
laterali in materia commerciale con particolare riferi-
mento al’OMC e all’OCSE ¢ all'UNCTAD;

¢} elaborazione di indirizzi ¢ proposte di politica
commerciale nell’'ambito dell’Unione europea;

d) partecipazione, nell’ambito dell’Unione euro-
pea, alla elaborazione e negoziazione degli accordi
economico-commerciali con i Paesi terzi;

e} elaborazione e negoziazione degli accordi bila-
terali in materia di collaborazione economica nonché
gestione dei relativi organismi di consultazione bilate-
rale, in raccordo con la Direzione generale per le politi-
che di internazionalizzazione ¢ con la Direzione gene-
rale per la promozione per le materie di rispettiva com-
petenza;

f) istruzione e cura nelle competenti sedi comuni-

tarie di iniziative di tutela della produzione italiana
allectern e salvagnardia commerciale;

g) gestione degli scambi e rilascio delle conse-
guenti autorizzazioni, certificati e titoli di importazione
¢ di esportazione, nonché applicazione delle sanzioni
amministrative.

3. La direzione generale per le politiche di interna-
zionalizzazione cura lo svolgimento delle funzioni di
competenza del Ministero nelle seguenti materie:

a) attivitd di sostegno alla definizione dell’indi-
rizzo strategico delle politiche di internazionalizza-
zione;

b) attivita di segreteria generale ¢ di supporto
tecnico-istruttorio nelle materiec di competenza del-
la V Commissione CIPE per il coordinamento e I'indi-
rizzo strategico della politica commerciale con ’estero;

¢) attivita di segreteria generale e di supporto
tecnico-istruttorio della Commissione permanente per
il coordinamento e Pindirizzo strategico della politica
commerciale con Pestero, istituita con decreto del Mini-
stro del commercio estero del 29 febbraio 2000, n. 137;

d) preparazione delle riunioni di coordinamento,
presiedute dal Ministro, fra rappresentantx dei Mini-
steri interessati, presidenti e direitori generali deii’iCE,
della SIMEST S.p.a., della FINEST S.p.a., di INFOR-
MEST, del soggetio gesiore del fondo ui cui allarti-
colo 3 della legge 28 maggio 1973, n. 295, e della
SACE;
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e) collaborazione con il Ministero degli affari
esteri, in particolare modo in materia di cooperazione
internazionale e di aiuto allo sviluppo, in raccordo
con la direzione generale per la promozione e con la
direzione generale per la politica commerciale;

f) elaborazione di indirizzi strategici circa I'uti-
lizzo dei fondi strutturali per 'internazionalizzazione
delle imprese, in raccordo con la direzione generale
per la promozione degli scambi;

g) partecipazione al Punto nazionale di contatto
previsto dalle linee guida OCSE per le imprese multina-
zionali;

h) attivita di indirizzo per la promozione ¢ la dif-
fusione territoriale degli sportelli unici per le imprese e
gli operatori del settore ai fini della fruizione dei servizi
e delle agevolazioni previste in materia di internaziona-
lizzazione;

i) elaborazione di indirizzi € proposte e conse-
guente partecipazione nelle sedi internazionali compe-
tenti in materia di credito all’esportazione e sull’assicu-
razione del credito all’esportazione, assicurando Pade-
guato raccordo con la direzione generale per la politica
commerciale;

j) esercizio delle funzioni di indirizzo e vigilanza
nelle materie del credito all’esportazione e dell’assicura-
zione del credito all’esportazione, curando a tal fine i
necessari rapporti con Plstituto per ’assicurazione del
credito all’esportazione (SACE);

k) esercizio dei diritti di azionista nelle societa a
partecipazione pubblica aventi ad oggetto I'internazio-
nalizzazione del sistema produttivo;

l) elaborazione degli indirizzi strategici finalizzati
alla promozione degli investimenti esteri in Italia e par-
tecipazione nelle sedi comunitarie e multilaterali alla
definizione degli accordi in materia di investimenti
diretti esteri;

m) studi, ricerche e raccolta di documentazione
statistica per la definizione delle politiche di internazio-
nalizzazione del sistema produttivo italiano;

n) attivita di indirizzo strategico € segreteria tec-
nica dell’Osservatorio economico previsto dall’arti-
colo 6 della legge 20 ottobre 1990, n. 304.

o) predisposizione, in raccordo con la direzione
generale per la promozione degli scambi, della rela-
zione annuale al Parlamento sull’attivita svolta dalla
SIMEST.

4. La Direzione generale per la promozione degli
scambi cura lo svolgimento delle funzioni di compe-
tenza del Ministero nelle seguenti materie:

a) gestione degli incentivi, ivi compresi quelli
comunitari, a sostegno dell’internazionalizzazione ed
elaborazione della relativa disciplina, in raccordo con i

soggetti pubblici e privati che svolgono attivita di pro-
mozione degli scambi e di supporto all'internazionaliz-
zazione;

b) sviluppo e coordinamento delle attivita promo-
zionali e di internazionalizzazione del sistema econo-
mico nazionale, assicurando la necessaria sinergia con
le iniziative promozionali della direzione generale per
il turismo, delle regioni, delle associazioni di categoria,
delle camere di commercio e del sistema fieristico,
anche sulla base di specifici accordi ed intese;

¢) elaborazione delle linee direttrici dell’attivita
dellICE in collaborazione con la direzione generale
per le politiche di internazionalizzazione;

d) approvazione del piano di attivita dell’'ICE,
autorizzazione dei programmi, delle iniziative promo-
zionali previste e delle relative variazioni, esercizio
delle funzioni di vigilanza e delle verifiche previste
dalla legge n. 68/1997, sull’attivita dell'ICE e relazione
al Parlamento sui risultati conseguiti dall’'ICE;

e} coordinamento delle azioni promozionali rela-
tive alla formazione professionale dei soggetti operanti
nel settore dell’internazionalizzazione;

f) rapporti con le istituzioni economiche e finan-
ziarie internazionali nelle materie di competenza della
Direzione;

g) negoziazione degli accordi relativi alla costitu-
zione degli sportelli unici per le imprese € gli operatori
di cui all’articolo 24, comma 3 del decreto legislativo
31 marzo 1998, n. 143, e svolgimento delle attivita
gestionali di competenza del Ministero;

h) rapporti con I'Unione delle camere di commer-
cio per il coordinamento delle attivitd relative al com-
mercio estero;

i) esercizio dei compiti previsti dalla legislazione
vigente in materia di regolamentazione delle camere di
commercio italiane all’estero e concessione in loro
favore di contributi, ai sensi della legge 1° luglio 1970,
n. 518, e relative norme applicative;

J) esercizio dei compiti previsti dalla legislazione
vigente in materia di disciplina delle camere di com-
mercio italo-straniere di cui alla legge 29 dicembre
1993, n. 580;

k) coordinamento delle missioni economico-com-
merciali del Ministero,

l) partecipazione alla definizione degli accordi per
la promozione degli investimenti italiani all’estero e
per l'attrazione degli investimenti esteri in Italia e loro
gestione;

m) partecipazione nelle sedi internazionali per la
definizione delle politiche di promozione, ivi comprese
le esposizioni universali.
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5. Restano comunque salve le competenze del Mini-
stero degli affari esteri.

Art. 9.

Direzioni del Dipartimento per le reti

1. Il Dipartimento per le reti ¢ articolato nei seguenti
uffici di livello dirigenziale generale:

a) Direzione generale per l'energia e le risorse
minerarie;

b) Direzione generale per le comunicazioni elettro-
niche e la gestione delle frequenze;

¢) Direzione generale per i servizi di comunica-
zione;

d) Direzione generale per le tecnologie delle comu-
nicazioni ¢ dell’informazione.

2. La Direzione generale per Penergia e le risorse
minerarie svolge le funzioni di competenza del Mini-
stero nei seguenti ambiti:

a) elaborazione delle linee di politica energetica ¢
mineraria di rilievo nazionale e attivitd connesse agli
imtcrventi di programmazione nazionale e regionale
nei settori energetico e minerario, ivi compresi quelli
in materia di fonti rinnovabili e risparmio energetico e
quelli di metanizzazione del Mezzogiorno;

b} rapporti con ie regioni, I'Unioie €uropea ¢ ke
altre organizzazioni internazionali nei settori energe-
tico e minerario;

¢) applicazione ed attuazione per la parte di com-
petenza statale delle leggi afferenti il settore del petro-
lio, del metano, del carbone o di altri combustibili, del
nucleare, dell’energia elettrica, del risparmio energetico
¢ delle fonti rinnovabili, ivi comprese le funzioni ammi-
nistrative concernenti la costruzione e lesercizio delle
reti per il trasporto di energia elettrica con tensione
superiore ai 150 KV;

d) elaborazione ed attuazione delle norme di rece-
pimento della disciplina europea in materia energetica
¢ mineraria e, in particolare, delle direttive relative al
mercato interno dell’energia ¢ alla sua liberalizzazione;

e) determinazioni in materia di importazione,
esportazione e stoccaggio di energia;

f) determmazmne delle caratteristiche tecniche e
O A~
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g) adempimenti in materia di scorte energetiche
obbligatorie, gestione e coordinamento delle iniziative
nei casi di emergenza energetica;

h) applicazione ed attuazione per la parte di com-
petenza statale delle leggi afferenti il settore minerario
¢ rapporti con le regioni per il settore delle cave e tor-
biere e delle sorgenti e captazioni di acque minerali e
termali;

i) attivita connesse alla sicurezza degli impianti
energetici e minerari ad elevato rischio ambientale ed
elaborazione di normative tecniche connesse ad attivita
energetiche e minerarie;

J) sviluppo e promozione di tecnologie € processi
produttivi ambientalmente compatibili nel settore ener-
getico e minerario ed elaborazione delle relative norme
tecniche, anche mediante accordi di programma con
altre amministrazioni, con I’ENEA ed altri enti di

ricerca,
k) attuazione, monitoraggic ¢ coordinamento del

processo di razionalizzazione e liberalizzazione del
sistema di distribuzione dei carburanti; sorveglianza e
controllo in materia di logistica del trasporto e dello
stoccaggio dei prodotti energetici, con conseguente
segnalazione di eventuali distorsioni al Ministro ai fini
dell’inoltro delle segnalazioni stesse all’Autorita
garante per la concorrenza ed il mercato;

1) definizione delle iniziative normative di incenti-
vazione nel settore dell’uso razionale di energia e mine-
rario;

m) vigilanza sull’attivita del’Ente per le nuove tec-
nologie, P'energia e 'ambiente (ENEA) e, per quanto
di competenza  sulPattivita dell’Istituto nazionale di
fisica nucleare;

n) indirizzi e direttive alle societa gestore della rete
di trasporto nazionale, gestore del mercato elettrico,
acquirente unico e a quella di gestione degli impianti
nucleari nonché rapporti con le imprese concessionarie
di servizi pubblici nei settori dellenergia elettrica e
del gas;

o) coordinamento della politica energetica, in par-
ticolare per gli aspetti di collaborazione con le altre
amministrazioni e con Autorita per Penergia elettrica
ed il gas;

p) indirizzo, coordinamento e supporto agli enti
territoriali per Pesercizio delle funzioni amministrative
in materia di energia e risorse minerarie ad essi attri-
buite, nonché per I’attuazione di programmi locali su
tematiche energetiche;

gq) rilevazione, elaborazione, analisi ¢ diffusione di
dati statistici in materia energetica e mineraria, finaliz-
zati alla programmazione energetica ¢ mineraria € ai
coordinamento con le regioni e gli enti locali;

r) attuazione per la parte di competenza statale
delle norme di polizia delle miniere e delle cave;
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s) adempimenti in materia di ricerca mineraria di
base; inventario delle risorse geotermiche; dichiara-
zione, sentite le regioni interessate, delle aree indiziate
di minerale; promozione della ricerca mineraria al-
Pestero;

t) sperimentazioni e controlli su minerali energe-
tici ed in genere in materia mineraria ¢ petrografica;
riconoscimento dell’idoneita di prodotti esplodenti per
uso estrattivo.

3. Presso la Direzione generale per lenergia e le
risorse minerarie opera la segreteria tecnico-operativa
di cui alParticolo 22, comma 2, della legge 9 gennaio
1991, n. 10, all’articolo 5 del decreto del Presidente
della Repubblica 23 luglio 1991, n. 241, ed all’artico-
lo 3, comma 15, ultimo periodo, del decreto legislativo
16 marzo 1999, n. 79;

4. La Direzione generale per le comunicazioni elet-
troniche ¢ la gestione delle frequenze svolge le funzioni
di competenza del Ministero nei seguenti ambiti:

a) analisi e studi circa le prospettive di evoluzione
sul piano nazionale ed internazionale dei settori delle
comunicazioni elettroniche, con particolare riguardo
alla determinazione delle necessita di risorse spettrali;

b) partecipazione alle organizzazioni internazio-
nali per quanto attiene le problematiche inerenti la pia-
nificazione e la gestione delle frequenze;

¢} preparazione delle Conferenze mondiali delle
radiocomunicazioni;

d) predisposizione e adozione del Piano nazionale
di ripartizione delle frequenze e relativo aggiorna-
mento;

e) collaborazione con I'Autorita per le garanzie
nelle comunicazioni alla predisposizione dei piani
nazionali di assegnazione delle frequenze;

f)} coordinamento degli interventi in materia di
interferenze elettriche e radioelettriche, anche su segna-
lazione dell’Autoritd per le garanzie nelle comunica-
zioni; approvazione dei prospetti tecnici relativi agli
impianti di radiodiffusione e relativi collegamenti e di
telecomunicazioni ad uso privato;

g/ tenuta e gestione del Registro nazionale delle
frequenze;

h) elaborazione delle norme per I'impiego delle
risorse dello spettro e dell’orbita geostazionaria ai fini
della loro ottimizzazione;

i) applicazione delle procedure di coordinamento e
di notifica delle frequenze delle stazioni dei servizi di
Terra e spaziali, previste dal Regolamento delle radio-
comunicazioni ¢ dagli accordi internazionali;

Jj) controllo internazionale delle emissioni radioe-
lettriche attraverso il dipendente centro di controllo;

kj coordinamento dell’attivita del controllo nazio-
nale delle emissioni;

1) verifica della rispondenza ai requisiti essenziali
degli apparati radioelettrici ai fini della loro immis-
sione sul mercato e della loro utilizzazione nel territo-
rio nazionale;

m) elaborazione della disciplina tecnica delle sta-
zioni dei servizi radioelettrici.

5. La Direzione generale per i servizi di comunica-
zione svolge le funzioni di competenza del Ministero
nei seguenti ambiti;

a) rilascio delle concessioni, licenze € autorizza-
zioni alle emittenti radiotelevisive private e adozione
dei relativi disciplinari, su proposta dell’Autoritd per
le garanzie nelle comunicazioni;

b) attuazione della convenzione e del contratto di
servizio con la concessionaria del servizio pubblico
radiotelevisivo;

¢) rilascio delle licenze e delle autorizzazioni nel
settore delle telecomunicazioni e postale;

d) verifica della corretta applicazione degli obbli-
ghi di servizio universale nel settore delle telecomunica-
zioni, anche con riferimento ai piani di sviluppo ed ese-
cutivi dei titolari di concessioni e di licenze;

¢) adempimenti in materia di canoni e contributi
nei settori delle telecomunicazioni, della radiodiffu-
sione e postale;

f) adempimenti in materia di stampa, editoria e
produzioni multimediali, con particolare riguardo alle
iniziative volte alla trasformazione su supporti innova-
tivi e con tecniche interattive delle produzioni tradi-
zionali,

g) agevolazioni, sovvenzioni, contributi, incentivi
¢ benefici per leditoria e per le emittenti radiotele-
visive;

h) azioni mirate allo sviluppo della societa dell’in-
formazione.

6. Presso la direzione generale operano il Consiglio
superiore delle comunicazioni e il Forum permanente
delle comunicazioni.

7. La direzione generale per le tecnologie delle comu-
nicazioni e dell’informazione svolge le funzioni di com-
petenza del Ministero nei seguenti ambiti:

a) indirizzo ¢ coordinamento della ricerca appli-
cata per le tecnologie innovative e per I'adozione e I'u-
tilizzazione di nuove normative e standard tecnici nei
settori delle telecomunicazioni, della telematica e¢ del-
I'informatica;

b) partecipazione alle attivita di potenziamento
degli organismi di normativa tecnica nazionale ed
internazionale nei settori di competenza;
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¢) indirizzo e sorveglianza delle attivita di accre-
ditamento, certificazione ed omologazione;

d) cooperazione a livello internazionale per lo svi-
luppo di tecnologie avanzate nel settore di competenza;

e) promozione in ambito nazionale della ricerca
applicata al fine di sviluppare nuove tecnologie, nuovi
prodotti e nuovi servizi nel campo delle comunicazioni,
della telematica e dell’informatica;

f) trattazione delle commesse e degli affari relativi
al Patto atlantico e delPUEO nei settori di competenza;

g) ricognizione delle risorse di reti e di servizi di
telecomunicazioni, di telematica e di informatica;

h) indirizzo e sorveglianza delle attivita di forma-
zione € addestramento professionale e cura dei rapporti
con il Ministero dell’istruzione, dell’universita e della
ricerca nei settori di competenza;

i) coordinamento e gestione dei programmi euro-
pei nel campo della ricerca applicata di settore;

J) indirizzo e vigilanza sulPattivitd della Scuola
superiore di specializzazione in telecomunicazioni.

Art. 10.

Direzioni del Dipartimento per il mercato

1. 11 Dipartimento per il mercato ¢ articolato nei
seguenti uffici di livello dirigenziale generale:

a) Direzione generale per l'armonizzazione del
mercato e la tutela dei consumatori;

b) Direzione generale per la regolamentazione e la
qualita dei servizi postali e di telecomunicazioni;

¢) Direzione generale per i servizi interni.

2. La Direzione generale per ’'armonizzazione del
mercato ¢ la tutela dei consumatori svolge le funzioni
di competenza del Ministero nei seguenti ambiti:

a) promozione degli interessi e dei diritti dei con-
sumatori e connessi rapporti con I’'Unione europea, gli
altri organismi internazionali, le regioni, gli enti locali
¢ le camere di commercio;

b) proposte ed elaborazioni di politiche € norma-
tive, nonché studi e ricerche, in materia di tutela dei
consumatori e degli utenti;

¢) attivita di supporto ¢ segreteria tecnico organiz-
zativa del Consiglio nazionale dei consumatori ed
utenti, e tenuia deii'eienco deile associazioni dei consu-
matori e degli utenti di cui alla legge 30 luglio 1998,
n. 281;

d) segnalazioni e proposte al Ministro ai fini dei
rapporti con PAutorita garante della concorrenza e del
mercato, con particolare riferimento a quelli in materia
di tutela dellinformazione del consumatore con
riguardo ai messaggi pubblicitari, nonché rapporti con
altre autorita indipendenti, per i profili concernenti la
tutela dei consumatori e degli utenti;

e) monitoraggio dei prezzi liberi e controllati nelle
varie fasi di scambio ed indagini sulle normative, sui
processi di formazione dei prezzi e delle condizioni di
offerta di beni e servizi, anche ai fini di osservazione
circa 'andamento delle dinamiche inflattive, con conse-
guenti segnalazioni delle anomalie e distorsioni al
Ministro ai fini dell’inoltro delle segnalazioni stesse alle
Autorita con poteri di intervento sul mercato;

f) attivitd amministrativa di controllo e vigilanza,
relativamente alle manifestazioni a premio di cui all’ar-
ticolo 19, comma 4, lettera ¢), della legge 27 dicembre
1997, n. 449;

g) proposte ed elaborazioni di norme nel campo
della metrologia legale e connessi rapporti con
I'Unione europea e con gli organismi internazionali
competenti in materia di pesi e misure;

h) indirizzi e coordinamento dei servizi metrici e
del saggio dei metalli preziosi e relativi rapporti con le
camere di commercio;

i) direttive generali in tema di normativa tecnica ¢
conformita strumenti di misura e di emissibilitd di

monete ¢ metalli preziosi;

Jj) proposte ed elaborazione di norme in materia di
sicurezza dei prodotti destinati al consumatore;

k) coordinamento delle attivitA amministrative e
di informazione previste dal decreto legislativo
17 marzo 1995, n. 115, e conseguenti rapporti con
I"Unione europea;

1) vigilanza sull’Agenzia per le normative ¢ i con-
trolli tecnici.

3. La direzione generale per la regolamentazione e la
qualita dei servizi postali e di telecomunicazioni svolge
le funzioni di competenza del Ministero nei seguenti
ambiti:

a) promozione di studi circa le prospettive di evo-
luzione del settore postale;

b) redazione dei provvedimenti di regolamenta-
zione per il settore delle comunicazioni, partecipando
ai lavori deli’Unione europea;

¢) espletamento delle funzioni di Autorita di rego-
lazione del settore postale ai sensi del decreto legisla-
tivo 22 luglio 1999, n. 261;
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d) partecipazione ai lavori ed alle attivita interna-
zionali relativamente ai settori di propria competenza;

e) conduzione di studi ed elaborazione di propo-
ste in ordine all’adeguamento periodico del servizio
universale sia per i servizi postali che per quelli di tele-
comunicazioni;

f) predisposizione del contratto di programma
con il fornitore del servizio postale universale;

g) definizione dei livelli di qualita del servizio
postale universale;

h) definizione della carta della qualitd dei servizi
postali;

i) effettuazione, anche attraverso soggetti terzi,
della verifica della qualitd del servizio postale univer-
sale ¢ del rispetto degli inerenti obblighi;

Jj) espletamento degli adempimenti per 1’applica-
zione della normativa comunitaria in materia di appa-
rati radio e di apparati terminali di telecomunicazioni;

k) trattazione del contenzioso interno ed interna-
zionale per i settori di propria competenza;

1) esercizio e coordinamento dell’attivita ispettiva,
di vigilanza e di controllo per i settori di propria com-
petenza e cura dei rapporti con la polizia postale e delle
comunicazioni;

m) esercizio delle attivita inerenti all’emissione
delle carte valori postali ed alla politica filatelica;

n) vigilanza sull’Istituto postelegrafonici;

o) gestione del Museo storico delle poste e delle
telecomunicazioni e della Biblioteca e del Centro docu-
mentazione.

4. La Direzione generale per i servizi interni cura gli
affari generali per 1l dipartimento per il mercato e, per
la parte attribuita in gestione unificata, anche per gli
altri dipartimenti in collaborazione con gli uffici diri-
genziali competenti istituiti presso gli stessi e sulla base
delle indicazioni della Conferenza dei capi diparti-
mento. In particolare svolge le funzioni di competenza
del Ministero nei seguenti ambiti:

a) assunzioni, carriera e posizioni di stato del per-
sonale del Ministero;

b) trattamento economico del personale in servizio
ed in quiescenza;

¢) coordinamento funzionale e supporto nell’atti-
vita di valutazione dei fabbisogni di personale, di orga-
nizzazione degli uffici e di semplificazione delle proce-
dure;

d) coordinamento delle attivita di formazione del
personale del Ministero;

e) gestione unificata di spese a carattere strumen-
tale, comuni a piu centri di responsabilitd amministra-
tiva nell’ambito del Ministero, nei casi in cui, per evi-
tare duplicazioni di strutture e al fine del contenimento
dei costi, sia stata individuata tale opportunita,

f) supporto tecnico-organizzativo all’attivita di
contrattazione sindacale decentrata, nonché all’attivita
del responsabile dei sistemi informativi automatizzati,
del responsabile dei servizi di prevenzione e sicurezza
del lavoro, nonché all’attivita di relazioni con il pub-
blico;

g) gestione dei beni e predisposizione degli atti
concernenti lo stato di previsione della spesa del Mini-
stero.

5. La Direzione generale per i servizi interni assicura
altresi le attivita di supporto e di segreteria necessarie
al funzionamento della Conferenza dei capi dei diparti-
menti.

Capo 111

DISPOSIZIONI IN MATERIA
DI ORGANIZZAZIONE E DI PERSONALE

Art. 11.

Articolazione delle unita dirigenziali non generali

1. Con decreti ministeriali di natura non regolamen-
tare si provvede, ai sensi dell’articolo 17, comma 4-bis,
lettera ¢), della legge 23 agosto 1988, n. 400, all’indivi-
duazione degli uffici di livello dirigenziale non generale
e alla definizione dei relativi compiti.

Art. 12,

Ruolo del personale e dotazioni organiche

1. Le dotazioni organiche del Ministero, ivi com-
preso il personale delle Agenzie vigilate dal medesimo
Ministero, sono determinate in conformita dell’allegata
tabella 4 nel rispetto del criterio di assicurare I'inva-
rianza della spesa di personale. A decorrere dalla data
di avvio dellattivita delle predette Agenzie, ovvero
dalla stessa data di entrata in vigore del presente rego-
lamento, se successiva, le dotazioni organiche di cui
alla tabella 4 sono automaticamente ridotte in misura
corrispondente ai contingenti di personale per tali
Agenzie individuati nei relativi regolamenti di organiz-
zazione.

2. Con le modalita di cui alParticolo 6, comma 2,
secondo periodo, del decreto legislativo 3 febbraio
1993, n. 29, ¢ determinata o modificata la ripartizione
del personale nei diversi profili professionali. La dota-
zione organica del personale dirigenziale indicata nella
tabella A4 costituisce, ai sensi dell’articolo 5, comma 6,
del decreto del Presidente della Repubblica 26 febbraio
1999, n. 150, limite agli incarichi dirigenziali conferibili
presso il medesimo Ministero.
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3. Nell’ambito delle dotazioni organiche di cui al
comma 1, costituite dalla sommatoria delle dotazioni
organiche dei Ministeri soppressi nonché dai contin-
genti di cui al comma 6, la consistenza organica del
personale appartenente alle ex qualifiche funzionali
del soppresso Ministero del commercio con 'estero gia
determinata con decreto del Presidente del Consiglio
dei Ministri 13 maggio 1996 é rimodulata, in confor-
mita all’allegata tabella B, nel rispetto del principio di
invarianza della spesa, anche al fine di renderla coe-
rente con il nuovo ordinamento professionale del com-
parto dei Ministeri.

4. La dotazione organica del Ministero € ridotta in
misura corrispondente a quella prevista per il Mini-
stero, del commercio con lestero dai provvedimenti
assunti in attuazione dell’articolo 7 della legge
15 marzo 1997, n. 59, e dell’articolo 7 del decreto legi-

slativo 31 marzo 1998, n. 112.

5. E istituito il ruolo unico del personale non dirigen-
ziale del Ministero, nel quale confluisce il personale
dei Ministeri delle comunicazioni, dell’industria, del
commercio ¢ dell’artigianato e del commercio con le-
stero, nonché il personale di cui al successivo com-
ma 6. Sino alla costituzione del predetto ruolo unico
con decreto del Ministro, da emanare eniro sessanta
giorni dall’entrata in vigore del presente regolamento,
e alla conseguente soppressione dei ruoli di prove-
nienza € fatia comunque saiva ia pussibilita, Gollam-
bito delle normative contrattuali vigenti ¢ tenendo
conto delle specifiche professionalitd, di utilizzare il
personale nelle diverse articolazioni dipartimentali.
Sono comunque portati a compimento i processi di
riqualificazione previsti dal contratto coiiettivo nazio-
nale di lavoro per il personale dei Ministeri soppressi.

6. Nelle dotazioni organiche di cui al comma 1 sono
compresi anche i contingenti di personale di cui alle
allegate tabelle C ¢ D trasferiti al Ministero delle atti-
vita produttive per I'esercizio di competenze gia spet-
tanti al Ministero del lavoro ¢ della previdenza sociale
ed al Ministero del tesoro, del bilancio e della program-
mazione economica, con corrispondente riduzione delle
relative dotazioni organiche. L’individuazione del per-
sonale trasferito ¢ effettuata con decreti del Ministro
delle attivita produttive, adottati di concerto con il
Ministro competente, di norma nell’ambito del perso-
nale in servizio negli uffici che esercitavano le compe-
tenze trasferite.

7. Con le modalita di cui all’articolo 45 del decreto
legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, é avviata la omoge-
neizzazione delle indennitd di amministrazione corri-
sposte al personale delle amministrazioni ministeriali
confluite nel Ministero delle attivita produttive.

8. Le dotazioni organiche di cui alla tabella 4 alle-
gata al presente regolamento possono essere modifi-
cate, ai sensi della normativa vigente, anche in rela-
zione ai correlati sviluppi di natura contrattuale.

Capo IV

UFFICI DI DIRETTA
COLLABORAZIONE DEL MINISTRO

Art. 13.

Disposizioni transitorie in materia di uffici di diretta
collaborazione del Ministro delle attivita produttive

1. Fino alla data di entrata in vigore del regolamento
di organizzazione degli uffici di diretta collaborazione
del Ministro ai sensi dell’articolo 14, comma 2, del
decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e successive
modificazioni e integrazioni, i predetti uffici sono disci-
plinati, nellordine, dal regolamento di organizzazione
degli uffici di diretta collaborazione del Ministro del-
Pindustria, del commercio, dell’artigianato o da quello
del Ministro delle comunicazioni o, in mancanza, dal
regolamento di organizzazione degh uffici di dlretta
collaborazione del Ministro del commercio con I’estero,
se in vigore, ovvero dalle disposizioni del regio deuem
legge 10 luglio 1924, n. 1100.

Art. 14.
Attivita a Milano e a Palermo

1. Sulla base di apposite intese tra il Ministero delle
attivita produttive e I'Istituto per il commercio estero
nonché Ia camera di commercio di Milano, senza oneri
aggiuntivi-a carico del bilancio dello Stato, sono defi-
nite le modalitd organizzative per Putilizzazione di
un’idonea sede rappresentativa OCCOITENLC Per i tserui-
zio a Milano delle attivitd del Ministro delle attivita
produttive, dei Sottosegretari di Stato ¢ del personale
degli uffici di diretta collaborazione del Ministro.

2. 11 Segretariato del Forum internazionale per lo
sviluppo delle comunicazioni nel Mediterraneo ha sede
in Palermo. Sulla base di intese realizzate ai sensi del
comma 1, il Ministro si avvale della sede del Segreta-
riato per l'esercizio a Palermo delle attivita indicate
nel citato comma 1.

Capo V

NORME FINALI E TRANSITORIE
E ABROGAZIONI

Art. 15.
Disposizioni transitorie

1. Fino alladozione dei decreti ministeriali di cui
all’articolo 12, comma 1, ciascun Dipartimento e cia-
scun ufficio dirigenziale generale operera avvalendosi
degli esistenti uffici dirigenziali con competenze preva-
lenti nel rispettivo settore di attribuzione.

2. Fino alla data delPassunzione delle funzioni da
parte dell’Agenzia per la proprieta industriale di cui
all’articolo 32 del decreto legislativo 30 luglio 1999,
n. 300, le funzioni e i compiti in materia di brevetti,
modelli e marchi, gia di spetianza del Minisicro deil’in-
dustria del commercio e dell’artigianato, sono eserci-
tate, nell’ambito dcl dipartimento per le imprese, dalla
direzione generale per lo sviluppo produttivo e la com-

petitivita.
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3. Fino alla data dell’assunzione delle funzioni da
parte dell’Agenzia per le normative ¢ i controlli tecnici
di cui allarticolo 31 del decreto legislativo 30 luglio
1999, n. 300, le funzioni e i compiti dell’Agenzia, gia
di spettanza del Ministero dell’industria del commercio
e dell’artigianato, sono esercitate, nell’ambito del dipar-
timento per le imprese, dalla direzione generale per lo
sviluppo produttivo e la competitivitd e, nell’ambito
del dipartimento per il mercato, dalla direzione gene-
rale per 'armonizzazione del mercato e la tutela dei
consumatori in funzione delle rispettive attribuzioni.
Le funzioni e i compiti dell’Agenzia, gid di spettanza
del Ministero delle comunicazioni, sono esercitate, nel-
I'ambito del dipartimento per le reti, dalla direzione
generale per le tecnologie delle comunicazioni e dell’in-
formazione.

Art. 16.

Abrogazioni

1. Sono o restano abrogate le seguenti disposizioni:

a) articoli 1, 2, 3, 4 e 6 del decreto del Presidente
della Repubblica 23 luglio 1991, n. 241, concernente
ristrutturazione e potenziamento della direzione gene-
rale delle fonti di energia e delle industrie di base;

b) decreto del Presidente della Repubblica
28 marzo 1997, n. 220, e decreto del Presidente della
Repubblica 16 marzo 2000, n. 116, concernenti la rior-
ganizzazione degli uffici di livello dirigenziale generale
del Ministero dell’industria, del commercio e dell’arti-
gianato;

¢) decreto del Presidente della Repubblica
28 luglio 2000, n. 276, concernente le dotazioni organi-
che del Ministero dell’industria, del commercio e del-
Partigianato, salva Papplicazione delle disposizioni
transitorie di cui all’articolo 1, comma 2, ultimo
periodo, e comma 3, ultimo e penultimo periodo, fino
al loro originario termine di efficacia;

d) decreto del Presidente della Repubblica
18 aprile 1994, n. 302, e decreto del Presidente delfa
Repubblica 20 ottobre 1998, n. 397, concernenti la rior-
ganizzazione degli uffici di livello dirigenziale generale
del Ministero del commercio con Pestero;

¢) decreto del Ministro dell’industria, del commer-
cio e dell’artigianato 3 luglio 1995, n. 338;

f) decreto ministeriale 4 settembre 1996, n. 537,
recante norme per I'individuazione degli uffici dirigen-
ziali del Ministero delle poste ¢ telecomunicazioni;

g) decreto del Presidente della Repubblica
24 marzo 1995, n. 166, recante riorganizzazione del
Ministero delle telecomunicazioni;

h) decreto del Ministro delle comunicazioni 2 ago-
sto 2000 recante determinazione della pianta organica
del personale del Ministero delle comunicazioni;

i) decreto del Ministro del commercio con 'estero
23 febbraio 1999, n. 226, recante I'individuazione delle
unita dirigenziale di livello non generale del Ministero
del commercio con Pestero ¢ delle relative competenze.

Art. 17.
Disposizioni finali

1. Il presente regolamento entra in vigore nella stessa
data del decreto di nomina di cui all’articolo 55,
comma 1, del decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300.

2. Quando leggi, regolamenti, decreti, od altre norme
o provvedimenti, fanno riferimento ai Ministri ed ai
Ministeri dell’industria, del commercio e dell’artigia-
nato e del commercio con Pestero, delle comunicazioni
ovvero a funzioni e compiti gia spettanti ad ammini-
strazioni comunque confluite nel Ministero delle atti-
vita produttive, il riferimento si intende rispettivamente
al Ministro e al Ministero delle attivita produttive
ovvero alle corrispondenti funzioni e compiti esercitati
dal Ministro e dal Ministero delle attivita produttive.

3. L’attuazione del presente regolamento non com-
porta in ogni caso nuovi o maggiori oneri a carico del
bilancio dello Stato.

4. Ogni due anni l'organizzazione del Ministero €
sottoposta a verifica, ai sensi dell’articolo 4, comma 5,
del decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, al fine di
accertarne la funzionalitd e lefficienza. Alla suddetta
verifica, in sede di prima applicazione, si provvede
entro un anno dalla entrata in vigore del presente rego-
lamento.

11 presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sara inserito nella Raccolta ufficiale degli atti norma-
tivi della Repubblica italiana. E fatto obbligo a chiun-
que spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 26 marzo 2001

CIAMPI

AMATO, Presidente del Con-
siglio dei Ministri

BASSANINI, Ministro per la
funzione pubblica

LETTA, Ministro dell’indu-
stria, del commercio e
dell’artigianato e del com-
mercio con l'estero

CARDINALE, Ministro delle
comunicazioni

Visco, Ministro del tesoro,
del bilancio e della pro-
grammazione economica

Visto, il Guardasigilli: FassiNO
Registrato alla Corte dei conti il 10 maggio 2001
Ulfficio di controllo sui Ministeri delle attivita produttive, Ministero del-
lindustria, del commercio e dell'artigianato, registro n. 1, foglio n. 58
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Tabella A (articolo 12, comma 1)
i | | | !
i 'Dotaziope organica complessiva del Ministero dellg attivita produttive, determinata
| dalla sommatoria di quella relativa ai Ministeri soppressi ed ad altre strutture
I | accorpate
; ! . _
: Ministero | Ministero Ministero | Ministero | Ministero | Totale
industria, | Commercio | Comunicazioni | Lavoro e | Tesoro e
Commercio, |  Estero P.S. PE.
i
|
Qualifiche |Dirigenti 1° fascia 14 . 4 8 1 27
dirigenziali .
Dirigenti 2° fascia 159 36 52 6 11 254
Totale qualifiche 173 40 60 7 1] 281
! dirigenziali.
Area C Posizione economica . 153 46 145 13 357
C3
vau.lcne vwnvuuw 13- 49 1.31 1.3 371.
C2 , ‘
Posizione economica 307 60 - 895 35 - 1297
C1
Area C ] g 9
_ Totale Area C 647 146 171 61 9] 2034
[Area B | Posizione economica 183 130 199 27 539
B3 -
Posizione economica 396 122 390 23 831}
B2 ,
Posizione economica 167 83 280 10 540
B1
AreaB .’ . : 7 7
Totale Area B . 746 335 869 60 71 2017
Area A | |Posizione economica 66 32 71 4 173
A1 .
Totale Area A 66 32 71 4 o 17
Totale complessivo 1632] 553 2171 132] 17 4505
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i |
‘ " Tabella B (articolo 12, comma 3)

Dotazione organica complessiva del Ministero del
Commercio con I'Estero, rimodulata secondo il nuovo
ordinamento professionale del personale

x l
|
¢ |
Qualifiche Dirigenti 1° fascia 4
dirigenziali
Dirigenti 2° fascia 36
Totale qualifiche dirigenziali 40
|
Area C Posizione economica C3 J 46
Posizione economica C2 40
IPosizione economica C1 60
| Totale Area C 146
| | '
Area B |Posizione economica B3 130
Posizione economica B2 122
Posizione economica B1 _ 83
' Totale Area B 335
| AreaA | Posizione economica A1 32
l l Totale Area A 32
|
Totale complessivo 553
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[ |
L Tabella C (articoio 12, comma 6)
|
5 Contingente di personale appartenente alle-qualifiche
[ dirigenziali ed alle aree professionali de! Ministero del
! Lavoro e della Previdenza Sociale - Direzione Generale
: della:Cooperazione che transita al Ministero delle attivita
| produttive
i
!
o I
Qualifiche Dirigenti 1° fascia 1,
dirigenziali ‘
Dirigenti 2° fascia 6
. Totale qualifiche dirigenziali 7
I
Area C Posizione economica €3 13
|Posizione economica C2 13
iPosizione economica C1 35
| Totale Area C 61
i _ .
Area B Posizione economica B3 27
: Posizione economica B2 23|
Posizione economica B1 10
'5 Totale Area B 60
|
| AreaA |  |Posizione economica A1 4
I Totale Area A 4
Totale complessivo 132
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I

Tabella D (articolo 12, comma 6)

al Ministero delle attivita produttive

CBntingente di personale appartenente alle qualifiche
dirigenziali ed alle aree professionali del Ministero del
Tesoro e della Programmazione Economica che transita

Qualifiche
dirigenziali

Dirigenti 1° fascia

Dirigenti 2° fascia

i Totale qualifiche dirigenziali

Area C

Posizione economica C3

|Posizione economica C2

|Posizione economica C1

| Totale Area C

i

Area B

~ |Posizione economica B3

IPosizione economica B2

Posizione economica B1

Totale Area B

IPosizione economica A1

| Area A

l Totale Area A

— e —_—

[Totale complessivo
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DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
26 marzo 2001, n. 176.

Regolamento di organizzazione del Ministero del lavoro,
della salute e delle politiche sociali.

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Visto I'articolo 87 della Costituzione;

Visto l'articolo 17, comma 4-bis, della legge 23 ago-
sto 1988, n. 400;

Vista la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante delega al
Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle
regioni ed agli enti locali, per la riforma della pubblica
amministrazione e per la semplificazione amministra-
tiva, ed in particolare, 'articolo 11;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e
successive modificazioni ed inicgiazioni;

Visto il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300,
recante riforma dell’organizzazione del Governo, ed in
particolare gli articoli 45 e seguenti;

Visto il decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 112;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica del
7 dicembre 2000, n. 435;

Viste le preliminari deliberazioni del Consiglio dei
Ministri, adottate nelle sedute del 2 febbraio 2001 e
del 16 febbraio 2001;

Sentite le organizzazioni sindacali maggiormente
rappresentative, come da resoconto in data 9 febbraio
2001,

Udito il parere del Consiglio di Stato espresso dalla
Sezione consultiva per gli atti normativi nell’adunanza
del 12 febbraio 2001;

Acquisiti i pareri delle competenti commissioni della
Camera dei deputati e del Senato della Repubblica,
espressi in data 6 marzo 2001,

Vista la deliberazione definitiva del Consiglio dei
Ministri adottata nella seduta del 13 marzo 2001;

Su proposta del Presidente del Consiglio dei Mini-
stri, del Ministro per la funzione pubblica, del Ministro
del lavoro e della previdenza sociale, del Ministro della
sanita e del Ministro per ia solidarieta sociale, di con-
certo con il Ministro del tesoro, del bilancio e della
programmazione economica;

EMANA

il seguente regolamento:
Art. 1.

Dipartimenti del Ministero

1. Il Ministero del lavoro, della salute e delle politi-
che sociali, di seguito denominato Ministero, esercita
le funzioni di cui allarticolo 46 del decreto legislativo
30 luglio 1999, n. 300. I Ministero per I’espletamento
dei compiti ad esso demandati € articolato nei seguenti
dipartimenti:

a) Dipartimento per Pordinamento sanitario;

b) Dipartimento della tutela della salute umana e
sanita veterinaria;

¢) Dipartimento per le politiche del lavoro e del-
Poccupazione e tutela dei lavoratori;

d) Dipartimento delle politiche sociali e previden-
ziali.

2. I Dipartimenti di cui alle lettere a) e b), corrispon-
denti rispettivamente ai Dipartimenti di cui agli arti-
voli 2 & 3 dol docreto de! Precidente della Repubhlica
7 dicembre 2000, n. 435, restano regolati dalle disposi-
zioni del predetto decreto del Presidente della Repub-
blica.

Art. 2.

Conferenza permanente dei capi dei Dipartimenti

1. E istituita la Conferenza permanente dei capi
Dipartimenti del Ministero, di seguito denominata
«Conferenza», La Conferenza, che si riunisce perlo-
meno ogni tre mesi, svolge funzioni di coordinamento
generale sulle questioni interdipartimentali o comuni
all’attivita dei Dipartimenti del Ministero ¢ puo formu-
lare al Ministro del lavoro, della salute e delle politiche
sociali, di seguito denominato «Ministro», proposte
per emanazione di indirizzi e di direttive per assicu-
rare il raccordo operativo fra i Dipartimenti e lo svolgi-
mento coordinato delle relative funzioni.

2. Apposite riunioni della Conferenza, da tenersi con
cadenza almeno semestrale e cui possono essere chia-
mati a partecipare i dirigenti di prima fascia ed i diri-
genti di seconda fascia ai quali sono affidate responsa-

Ak ouwn vy

bilitd nei seitori interessati, sono dedicaic a singole
questioni ed in particolare all’elaborazione delle linee e
dellc strategie generali in materia di gestione delle
risorse umane ed al coordinamento delle attivita infor-
matiche.
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Art. 3.

Dipartimento per le politiche del lavoro
e dell'occupazione e tutela dei lavoratori

1. Tt Dipartimento per le politiche del lavoro e della
occupazione e tutela dei lavoratori esercita le funzioni
di seguito indicate:

a) indirizzo promozione € coordinamento: delle
politiche dell'impiego e della formazione, con partico-
lare riferimento al piano nazionale dell’'impiego,
redatto in attuazione delle relative disposizioni del-
I'Unione europea, alle attivitd collegate al fondo
sociale europeo, previsto dal Trattato istitutivo della
Comunita europea, alle iniziative di contrasto al lavoro
sommerso, all'inserimento nel lavoro dei disabili e dei
soggetti svantaggiati, alle iniziative relative ai flussi
migratori per ragioni di lavoro, alla cooperazione inter-
nazionale ed alle attivita di prevenzione e studio sulle
emergenze sociali ed occupazionali, alle attivitd forma-
tive, ferme restando le competenze delle regioni e le
funzioni del’Agenzia da costituire ai sensi dellarti-
colo 88 del decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300;
vigilanza, controllo e tutela degli enti di formazione
professionale, finanziamento e vigilanza dell’Istituto
per lo sviluppo della formazione professionale dei lavo-
ratori (ISFOL), di cui all’articolo 10 del decreto legisla-
tivo 29 ottobre 1999, n. 419; promozione, coordina-
mento, sperimentazione in accordo con le regioni, delle
politiche di formazione professionale e delle azioni
rivolte all’integrazione dei sistemi della formazione,
della scuola, del lavoro; accreditamento, in accordo
con le regioni, delle strutture pubbliche e private ope-
ranti nei settori dell’orientamento e della formazione
professionale;

b) incentivi all’'occupazione, con gestione del
fondo per Foccupazione, del fondo per lo sviluppo e
del fondo per gli interventi a sostegno dell’occupazione,
previsti dalla legge, 19 luglio 1993, n. 236, di conver-
sione in legge, con modificazioni, del decreto-legge
20 maggio 1993, n. 148; ammortizzatori sociali; tratta-
menti di integrazione salariale € mobilitd; trattamenti
di disoccupazione e controllo delle condizioni di
accesso ¢ mantenimento delle indennitd; coordina-
mento dei rapporti con il Comitato tecnico cassa inte-
grazione guadagni straordinaria (CIGS), di cui all’arti-
colo 19 della legge 28 febbraio 1986, n. 41, e all’arti-
colo 5 del decreto del Presidente della Repubblica
10 giugno 2000, n. 218; analisi, verifica e controllo dei
programmi di ristrutturazione, riconversione e riorga-
nizzazione produttiva; contratti di solidarieta, di cui al
decreto-legge 30 ottobre 1984, n. 726, convertito con
modificazioni, dalla legge 19 dicembre 1984, n. 863, ¢
successive modificazioni, e relativi finanziamenti;

¢) tutela delle condizioni di lavoro e applicazione
della legislazione attinente alla sicurezza e salute sui
luoghi di lavoro; profili di sicurezza nell’impiego sul
lavoro di macchine, impianti e prodotti industriali,

con esclusione di quelli destinati ad attivita sanitarie e
ospedaliere e dei mezzi di circolazione stradale; attua-
zione della normativa relativa agli istituti concernenti i
rapporti di lavoro; vigilanza sul trattamento giuridico
ed economico delle aziende autoferrotramviarie e delle
gestioni governative; organizzazione del lavoro marit-
timo, portuale e della pesca; gestione del fondo speciale
infortuni; diritti sindacali ¢ tutela della dignita del lavo-
ratore ¢ dell’esercizio dell’attivita sindacale nei luoghi
di lavoro; rappresentanza e rappresentativita sindacale;
contrattazione collettiva e analisi del costo di lavoro,
archivio nazionale dei contratti collettivi nazionali di
lavoro; procedure di raffreddamento in relazione alla
disciplina dello sciopero nei servizi pubblici essenziali;
conciliazione delle controversie individuali di lavoro
nel settore pubblico e privato e delle controversie col-
lettive di lavoro; procedure arbitrali nelle controversie
individuali di lavoro nell’ambito del pubblico impiego;
pari opportunitd uomo-donna sul lavoro e finanzia-
mento azioni positive finalizzate alla realizzazione delle
pari opportunita;

d) progettazione, sviluppo e gestione coordinata
det Sistema informativo lavoro (S.I.L), di cui allarti-
colo 11 del decreto legislativo 23 dicembre 1997,
n. 469, in raccordo con le regioni ¢ gli enti locali; pro-
gettazione, sviluppo e gestione coordinata degli stru-
menti e dei sistemi informativi; progettazione, sviluppo
e mantenimento in esercizio delle reti di comunicazione
dati, telefonia, internet, ivi compreso il sito istituzio-
nale, favorendo I'integrazione tra le stesse; coordina-
mento tecnico, sicurezza e riservatezza dei sistemi
informativi di telecomunicazioni; programmazione e
organizzazione delle attivitd statistiche, di studio e
ricerca sul mercato del lavoro; valutazione dell’efficacia
ed efficienza delle politiche occupazionali; gestione del-
I'ufficio di statistica in raccordo con le altre strutture
del sistema statistico nazionale (SISTAN), operante
presso 'ISTAT (Istituto nazionale di statistica), ai sensi
della legge 6 settembre 1989, n. 322; pubblicazione e
diffusione di dati e informazioni derivanti dalle attivita
statistiche;

e) in relazione al personale e alle strutture del
Dipartimento di cui al presente articolo ¢ di quello di
cui all’articolo 4, programmi di reclutamento, forma-
zione, riqualificazione e mobilita del personale; pianifi-
cazione dei fabbisogni; dotazioni organiche; tratta-
mento giuridico ed economico del personale dirigente,
nonché del personale delle aree funzionali; attivita con-
cernenti il conferimento degli uffici dirigenziali territo-
riali relativamente agli uffici territoriali del Governo
riguardante il personale gia degli uffici periferici del
Ministero del lavoro e della previdenza sociale; tratta-
mento di quiescenza e di previdenza; interventi assi-
stenziali; contenzioso del personale e procedimenti
disciplinari; onorificenze; bilancio, contabilitd anali-
tica, coordinamento dei dati relativi agli altri centri di
responsabilitd amministrativa; rapporti contrattuali e
servizi amministrativo-contabili di carattere generale;
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gestione del patrimonio; relazioni sindacali; contratta-
zione integrativa di amministrazione; coordinamento
delle attivita di prevenzione nei luoghi di lavoro; indi-
rizzo, programmazione e controllo dell’attivita di vigi-
lanza ispettiva di competenza sull’applicazione della
legislazione attinente il lavoro e la sicurezza sui luoghi
di lavoro, ivi compreso il servizio ispettivo per la sicu-
rezza mineraria e gli interventi straordinari; ufficio
relazioni con il pubblico.

2. In relazione alle funzioni di cui alle lettere a}, b),
¢), d) ed e) del comma 1, il Dipartimento si articola
nelle corrispondenti direzioni generali di seguito indi-
cate:

a) per I'impiego, 'orientamento e la formazione;

b) degli ammortizzatori sociali e degli incentivi
alla occupazione;

¢) della tutela delle condizioni di lavoro;

d) per le reti informative e per I’Osservatorio del
mercato del lavoro;

e) degli affari generaii, risorse umane ¢ atiivita
ispettiva, del Dipartimento per le politiche del lavoro e
dell’occupazione e tutela dei lavoratori e del Diparti-
mento per le politiche sociali e previdenziali.

3. Fino alla costituzione dell’Agenzia di cui al
comma 1, lettera @), i‘ufficio centraie per i'vricuia-
mento e la formazione professionale dei lavoratori di
cui al decreto del Ministro del lavoro e della previdenza
sociale 14 gennaio 1997, n. 317, gia operante presso il
Ministero del lavoro e della previdenza sociale, conti-
nua ad espletare le funzioni ad esso assegnate dalle pre-
vigenti disposizioni.

Art. 4.

Dipartimento per le politiche sociali e previdenziali

1. 11 Dipartimento per le politiche sociali e previden-
ziali, svolge le seguenti funzioni:

a) coordinamento delle attivitd connesse alla
gestione del Fondo nazionale delle politiche sociali, di
cui all’articolo 59, comma 44, della legge 27 dicembre
1997, n. 449, e successive modificazioni ed integrazioni,
con particolare riferimento al Piano nazionale delle
politiche sociali, di cui all’articolo 18 della legge
8 novembre 2000, n. 328, ai criteri ¢ alle modalita di
riparto delle relative risorse; coordinamento ai fini
della determinazione degli standard dei servizi sociali
secondo la normativa vigente; gestione ¢ monitoraggio
della sperimentazione del reddito minimo di inseri-
mento, di cui al decreto legisiativo i3 giugno 1998,
n. 237, e successive modificazioni ed integrazioni; valu-
tazione deii'efficacia ¢ dellefficienza dclle politiche
sociali; affari generali del Dipartimento; gestione del
bilancio finanziario ed economico del Dipartimento;
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b) coordinamento e gestione delle politiche a
favore della famiglia; interventi per I’assistenza, l'inte-
grazione sociale ¢ i diritti delle persone handicappate;
gestione degli interventi per il sostegno della maternita
¢ della paternitd; interventi a favore delle persone
anziane;

¢) indirizzo, coordinamento e gestione degli inter-
venti a favore dell’infanzia e dell’adolescenza; inter-
venti a favore dei minori a rischio di attivita criminose;
tutela dei minori e cooperazione in materia di adozione
internazionale; interventi per la prevenzione e contro
lo sfruttamento e I'abuso sessuale dei minori; rapporti
con il Centro nazionale di documentazione e analisi
dellinfanzia, di cui all’articolo 3, della legge 23 dicem-
bre 1997, n. 451;

d) coordinamento delle politiche per contrastare il
diffondersi delle tossicodipendenze e delle alcool dipen-
denze correlate, di cui all’articolo 127, del decreto del
Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309; col-
laborazione con le associazioni, le comunita terapeuti-
che ed i centri di accoglienza operanti nel campo della
prevenzione, recupero e reinserimento sociale dei tossi-
codipendenti; informazione ¢ documentazione sulle
tossicodipendenze; definizione e aggiornamento delle
metodologie per la rivelazione, la elaborazione, la valu-
tazione ed il trasferimento all’esterno delle informa-
zioni sulle tossicodipendenze;

2} definizione delle nolitiche per gli adolescenti ed
1 giovani, anche mediante il coordinamento dei pro-
grammi finanziati dal’Unione europea; promozione
delle attivita svolte dai soggetti del «terzo settore», allo
sviluppo dell’associazionismoe € del mercato sociale;
coordinainenio delle politiche delle giovani genera-
zioni, attivitd di promozione e coordinamento per
quanto concerne gli scambi internazionali giovanili;
diffusione dell’informazione in materia di volontariato
e terzo settore anche mediante la predisposizione di
documentazione; consulenza tecnica per le organizza-
zioni di volontariato a livello nazionale; coordina-
mento e monitoraggio delle attivita svolte dai centri di
servizio per il volontariato; assistenza tecnica in mate-
ria di fondi strutturali per le iniziative di progetti rela-
tivi allo sviluppo di servizi alla persona e alla comu-
nita; promozione ¢ coordinamento degli interventi rela-
tivi alle associazioni di promozione sociale; monitorag-
gio della normativa nazionale;

Jf) coordinamento delle politiche per P'integrazione
sociale degli stranieri immigrati e delle iniziative volte
a contrastare il fenomeno del razzismo; promozione e
coordinamento degli interventi umanitari in Italia e
all’estero attribuiti al Ministero; gestione delle risorse
per le politiche migratorie; tenuta del registro delle
associazioni e degli enti che svolgono attivitd a favore
degli immigrati; istituzione di att1v1ta a favore dei
minori siranieri; aiiiviia istruttoria delle richieste di
nulla osta per l’mgresso in Italia di minori stranieri
non accompagnati, secondo guanto previsto dallarti-
colo 33, del decreto leglslatlvo 25 lugllo 1998, n. 286, €
delle relative norme di attuazione;
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_g) ordinamento del sistema previdenziale pensio-
nistico € delle norme in materia di infortuni sul lavoro
e malattie professionali anche riguardo ai lavoratori
emigrati; vigilanza generale sugli enti previdenziali
pubblici e privati e nomina dei componenti degli organi
collegiali; esame dei bilanci preventivi, note di varia-
zione, consuntivi dei bilanci tecnici degli enti previden-
ziali, pubblici e privati; vigilanza in materia di tratta-
mento giuridico ed economico degli enti previdenziali;
vigilanza sul trattamento previdenziale ed assistenziale
del personale delle aziende autoferrotramviarie e delle
gestioni governative, del lavoro marittimo, portuale e
della pesca, degli addetti ai servizi di trasporto aereo;
direttive e vigilanza sugli istituti in materia contribu-
tiva e fiscalizzazione delle norme in materia di infor-
tuni sul lavoro e malattie professionali; problemi rela-
tivi all’inquadramento delle attivita produttive; ordina-
mento degli istituti di patronato e di assistenza sociale,
vigilanza sugli stessi e gestione del «Fondo patronati»;
promozione delle convenzioni in materia di sicurezza
sociale con Paesi extracomunitari.

2. In relazione alle funzioni di cui alle lettere a), b),
¢),d), e), f) e g) del comma 1, il Dipartimento si arti-
cola nelle corrispondenti direzioni generali di seguito
indicate:

a) gestione del fondo nazionale per le politiche
sociali ¢ affari general;

b) per le tematiche familiari e sociali e la tutela dei
diritti dei minori;

¢) per la diffusione delle conoscenze e delle infor-
mazioni in merito alle politiche sociali;

d) per la prevenzione e il recupero delle tossicodi-
pendenze e alcooldipendenze e per I'osservatorio per-
manente per la verifica dell’andamento del fenomeno
delle droghe e delle tossicodipendenze;

¢) per il volontariato, associazionismo sociale ¢ le
politiche giovanili;

Jf) per 'immigrazione;

g) per le politiche previdenziali.

3. Gli uffici di cui al comma 2, svolgono, nell’ambito
deila loro competenza, compiti di supporto organizza-
tivo a tutti gli organi collegiali istituiti presso il Dipar-
timento per gli affari sociali della Presidenza del Consi-
glio dei Ministri alla data di entrata in vigore del pre-
sente regolamento.

Art, 5.

Organizzazione dei Dipartimenti
e delle direzioni generali

1. Al conferimento dell’incarico di capo di ciascun
dipartimento si provvede ai sensi dell’articolo 19,
comma 3, del decreto legislativo 3 febbraio 1993,
n. 29. 1l capo del Dipartimento svolge i compiti indicati
nell’articolo 5, commi 3, 4 ¢ 5, del decreto legislativo
30 luglio 1999, n. 300, e individua il dirigente al quale
conferire le funzioni vicarie in caso di assenza o impe-
dimento. Agli uffici di livello dirigenziale generale sono
preposti dirigenti nominati ai sensi dell’articolo 19,
comma 4, del decreto legislativo 3 febbraio 1993,

n. 29. Ciascun direttore generale individua il dirigente
al quale conferire le funzioni vicarie in caso di assenza
o impedimento.

2. 11 capo del Dipartimento di cui all’articolo 3 cura:
i rapporti con il Comitato nazionale per I’attuazione
dei principi di parita di trattamento e di uguaglianza
di opportunita tra lavoratori e lavoratrici e con P'ufficio
del consigliere di paritd; il rapporto di dipendenza fun-
zionale degli uffici territoriah di Governo con il Mini-
stero in relazione allespletamento delle funzioni gia
svolte dagli uffici periferici del Ministero del lavoro e
della previdenza sociale; in raccordo con gli uffici di
cui all’articolo 7 del decreto legislativo 30 luglio 1999,
n. 300, oltre ai rapporti con gli organi competenti del-
'Unione europea, i rapporti con il Consiglio d’Europa,
con ’Organizzazione internazionale del lavoro (OIL) €
con PQOrganizzazione per la cooperazione e lo sviluppo
economici (OCSE), avvalendosi delle direzioni generali
del Dipartimento di cui all’articolo 3.

Art. 6.
Articolazione delle unita dirigenziali non generali

I. Con successivi decreti ministeriali di natura non
regolamentare si provvede ai sensi dell’articolo 17,
comma 4-bis, lettera e}, della legge 23 agosto 1988,
n. 400, all’individuazione degli uffici di livello din-
genziale non generale e alla definizione dei relativi
compiti.

Art. 7.

(Ruolo del personale e dotazioni organiche)

1. La dotazione organica complessiva del Ministero
di cui allallegata tabella 4 é determinata, in sede di
prima applicazione, dalla sommatoria delle dotazioni
organiche dei Ministeri del lavoro e della previdenza
sociale e della sanita, gia rispettivamente definite con i
decreti del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 mag-
gio 1996, 31 luglio 1997 e 20 luglio 1999, e¢ con il
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
16 giugno 1998, tenendo conto dei trasferimenti deter-
minati dai decreti del Presidente del Consiglio dei
Ministri 5 agosto 1999, dalle risorse aggiuntive necessa-
rie all’espletamento delle funzioni di cui all’articolo 45,
comma 4, del decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300,
nonché dal contingente di personale comunque in ser-
vizio presso il Dipartimento degli affari sociali alla
data di entrata in vigore del decreto legislativo
30 luglio 1999, n. 300, oltre le cento unita di personale
previste dall’articolo 29 della legge 8 novembre 2000,
n. 328.

2. La dotazione organica del Ministero del lavoro,
della salute e delle politiche sociali, come sopra deter-
minata, ¢ ridotta in misura corrispondente a quella
prevista per i Ministeri soppressi dai provvedimenti
assunti in attuazione dell’articolo 7 della legge
15 marzo 1997, n. 59, e dell’articolo 7 del decreto legi-
slativo 31 marzo 1998, n. 112. La dotazione organica
del personale dirigenziale costituisce, ai sensi dell’arti-
colo 5, comma 6, del decreto del Presidente della
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Repubblica 26 febbraio 1999, n. 150, limite agli incari-
chi dirigenziali conferibili presso il medesimo Mini-
stero.

3. E istituito il ruolo unico del personale non dirigen-
ziale del Ministero, nel quale confluisce il personale
dei Ministeri del lavoro e della previdenza sociale, della
sanita, nonché il personale del Dipartimento degli
affari sociali della Presidenza del Consiglio dei Mini-
stri, trasferito ai sensi dell’articolo 10, comma 4, del
decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 303. Sino alla
costituzione del predetto ruolo unico con decreto del
Ministro, da emanare entro sessanta giorni dalla data
di entrata in vigore del presente regolamento, e alla
conseguente soppressione dei ruoli di provenienza ¢
fatta comunque salva la possibilitd, nell’ambito delle
normative contrattuali vigenti ¢ tenendo conto delle
specifiche professionalita, di utilizzare il personale
nelle diverse articolazioni dipartimentali. Sono comun-
que portati a compimento 1 processi di rigualificazione
previsti dal Contratto collettivo nazionale di lavoro
del personale delle amministrazioni ministeriali con-
fluite nel nuovo Ministero.

4. Con le modalita di cui all’articolo 45 del decreto
legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, é avviata la omoge-
neizzazione delle indennitd di amministrazione corri-
sposte al personale delle amministrazioni ministeriali
confluite nel Ministero.

5. Le dotazioni organiche di cui alla tabella 4 alle-
gata al presente regolamento possono essere modifi-
waln

de, al sensi della Doimativa VIECHI, anchc in rela-
zione ai correlati sviluppi di natura contrattuale.

Art. 8.
Disposizioni iransiiorie in materia di uffici di diretta col-
laborazione del Ministro del lavoro, della salute e delle
politiche sociali.

1. Ove al momento di entrata in vigore del presente
regolamento non siano stati emanati i regolamenti di
organizzazione degli uffici di diretta collaborazione, in
attesa della relativa disciplina gli stessi uffici sono
disciplinati, nell’ordine, dal regolamento di organizza-
zione degli uffici di diretta collaborazione del Ministro
del lavoro e della previdenza sociale, o, in mancanza,
dal regolamento di organizzazione degli uffici di diretta
collaborazione del Ministro della sanita, se in vigore o
altrimenti dalle disposizioni del regio decreto-legge
10 luglio 1924, n. 1100.

Art. 9.

Disposizioni finali e abrogazioni

1. Lattuazione del presente regolamento non com-
porta nuovi o maggiori oneri a carico del bilancio dello
Stato. A tal fine, in relazione alla previsione di due capi
dipartimento previsti dagli articoli 3 e 4, incaricati ai
senst deil’articolo 19, comma 3, dei decreio 1egis1ativo
3 febbraio 1993, n. 29 viene ridotta di due unita la
dotazione organica dei dirigenti di seconda fascia, dei
ruoli periferici del Ministero del lavoro e della previ-
denza sociale e di una unitd dei dirigenti di prima

fascia, o di due unita dei dirigenti di seconda fascia,
del contingente del Dipartimento degli affari sociali
della Presidenza del Consiglio dei Ministri.

2. Ogni due anni, 'organizzazione del Ministero ¢
sottoposta a verifica, ai senst dell’articolo 4, comma 5,
del decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, al fine di
accertarne funzionalita ed efficienza. Alla suddetta
verifica, in sede di prima applicazione, si provvede
entro un anno dalla entrata in vigore del presente rego-
lamento, in particolare con riferimento alla unifica-
zione dell’organizzazione delle funzioni concernenti le
condizioni di sicurezza nei posti di lavoro e la tutela
della salute nei luoghi di lavoro.

3. Il nucleo di valutazione della spesa previdenziale
opera ai sensi dell’articolo 1, comma 44, della legge
8 agosto 1995, n. 335, alle dirette dipendenze del Mini-
stro del lavoro, della salute e delle politiche sociali.

4. Dalla data di cui all’articolo 10, al comma 1, let-
tera ¢), e al comma 2, iettera ej, dell’articolo 2, del
decreto del Presidente della Repubblica 7 dicembre
2000, n. 435, le parole «del Ministero», sono sostituite
dalle seguenti: «del dipartimento di cui al presente arti-
colo e del dipartimento di cui all’articolo 3».

Art. 10.

Entrata in vigore

1. 1l presente regolamento entra in vigore a decorrere
della data di cui allarticolo 5§, comma 1 del decreto

legislativo 30 luglio 1999, n. 300.

Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sara inserito nella Raccolta ufficiale degli atti norma-

shtatl
tivi della l\t:puuuuua italiana. E fatto Obbl:go a chiun.

que spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 26 marzo 2001

CIAMPI

AMATO, Presidente del Con-
siglio dei Ministri

BASSANINI, Ministro per la
Junzione pubblica

SALVI, Ministro del lavoro e
della previdenza sociale

VERONESI, Ministro della

sanita

Turco, Ministro per la soli-
darieta sociale

Visco, Ministro del tesoro,
del bilancio e della pro-

gramindaz ione economica
Visto, il Guardasigilli: FAsstNO
Registrato alla Corte dei conti ii 26 marzo 2001
Ufficio di controllo preventivo sui Ministeri dei servizi alla persona e
dei beni culturali, registro n. 1, foglio n. 353
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Tabella A (articolo 7,comma 1)
l I I
Dotazione organica complessiva del Ministero del lavoro, della salute e delle
politiche sociali, determinata dalla sommatoria di quella relativa ai Ministeri
soppressi ed ad altre strutture accorpate
Ministero | Ministero] PCM - Art.45, | Totale
Lavoroe | Sanita [Dipartime [comma IV
P.S. nto Affari} d.lgs.
Sociali | n.300/99
™ *")
Qualifiche |Dirigenti 1° fascia 11 15 5 0 31
dirigenziali
Dirigenti 2° fascia 255 220 14 1 490
(***)

Dirigenti I° livello del === 367 367

ruolo sanitario ,
Totale qualifiche 266 602 19 1 888

dirigenziali
Area C | Posizione economica C3 918 51 12 0 981
Posizione economica C2 2347 201 9 2 2559
Posizione economica C1 2513 565 25 4 3107
Totale Area C 5778 817 46 6 6647
Area B Posizione economica B3 2801 248 18 0 3067
Posizione economica B2 2127 800 22 2 2951
Posizione economica Bl 792 180 6 2 980
Totale Area B 5720 1228 46 4 6998
Area A Posizione economica Al 384 132 3 1 520
Totale Area A 384 132 3 1 520
Totale complessivo 12148 2779 114 12| 15053
(*) |oltre le 100 unita di personale da reclutare ex art. 29 legge 8 novembre 2000,
n. 328
**) Limitatamente al personale proveniente dal Ministero dell'industria,del
commercio e artigianato.Per le altre Amministrazioni il personale di transito
non risulta al momento quantificabile ,svolgendo funzioni promiscue
(***) Ivi compresi 123 dirigenti di II livello del ruolo sanitario
01G0236
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DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
26 marzo 2001, n. 177.

Regolamento di organizzazione del Ministero delle infra-
strutture e dei trasporti.

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Visto larticolo 87, quinto comma, della Costitu-
zione;

Visto P'articolo 17, comma 4-bis, della legge 23 ago-
sto 1988, n. 400;

Vista la legge 15 marzo 1997, n. 59, e successive
modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e
successive modificazioni ed integrazioni;

Visti il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, ed

AA o Vnadinnla &K,

. . 1 1* 4t _ .12 A L .
N parucoldre, gii aiucol Qa oo a C raluacins oo

Vista la preliminare deliberazione del Consiglio dei
Ministri del 16 febbraio 2001 ;

Sentite le organizzazioni sindacali maggiormente
rappresentative;

Udito 1l parere del Consiglio di Stato espresso dalla
sezione consultiva per gl atti normativi nel’adunanza
del 12 febbraio 2001,

Acquisito il parere delle competenti commissioni
della Camera dei deputati;

Considerato che il Senato della Repubblica non ha
espresso il proprio parere nel termine prescritto;

Vista la deliberazione del Consiglio dei Ministri,
adottata nella seduta del 21 marzo 2001,
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Suila pioposia del Presidente del Consiglio dei Mini-
stri, del Ministro per la funzione pubblica, del Ministro

- shille A~ 1
dei lavori pubblici, dc! Ministro dei trasporti e della

navigazione, di concerto con il Ministro del tesoro, del
bilancio e della programmazione economica;

EMANA
il seguente regolamento:

Capo 1

ATTRIBUZIONE DEI DIPARTIMENTI
E DI ALTRI ORGANISMI DEL MINISTERO

Art. 1.

Dipartimenti del Ministero e Agenzia dei trasporti terre-
stri e delle infrastrutture, Comando generale del Corpo
delle capitanerie di porto.

1. 11 Ministero delle infrastrutture e dei trasporti, in
seguito denominato «Ministero», esercita le funzioni
di cui all’articolo 41 del decreto legislativo 30 luglio
1999, n. 300. Il Ministero, per V'espletamento dei com-
piti ad esso demandati, ¢ articolato nei seguenti dipar-
timenti:

a) Dipartimento per il coordinamento dello svi-
luppo del territorio, per le politiche del personale e gli
affari generali;

b) Dipartimento per le opere pubbliche e per
Pedilizia;

¢) Dipartimento per la navigazione e il trasporto
marittimo e aereo;

d) Dipartimento per i trasporti terrestri.

2. 11 Comando generale del Corpo delle capitanerie
di porto dipende dal Ministro per I'espietamenio deiie
funzioni rientranti nell’attribuzione dell’amministra-
zione delle infrastrutture e dei trasporti.

3. L’Agenzia dei trasporti terrestri ¢ delle infrastrut-
ture istituita e disciplinata ai sensi dell’articolo 44 del
decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, & sottoposta
al potere di indirizzo e di vigilanza del Ministro delle
infrastrutture e dei trasporti, di seguito denominato
«Ministro». All’emanazione del relativo statuto, ai
sensi dell’articolo 8, comma 4, del decreto legislativo
n. 300 del 1999, i dipartimenti e le direzioni del Mini-
stero cesseranno di operare nelle funzioni eventual-
mente spettanti all’Agenzia e i relativi uffici saranno
soppressi. L'ufficio del Genio civile per le opere marit-
time di Cagliari assume natura e funzioni di provvedi-
torato regionale alle opere pubbliche per la Sardegna.

Art. 2.

Conferenza nermanente dei capi dei Dipartimenti

1. E istituita la conferenza permanente dei capi dei
dipartimenti del Ministero, di seguito denominata
«Conferenza». La Conferenza svolge funzioni di coor-
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dinamento generale sulle questioni interdipartimentali
o comuni all’attivita dei Dipartimenti del Ministero e
puo formulare al Ministro proposte per 'emanazione
di indirizzi e direttive diretti ad assicurare il raccordo
operativo fra i dipartimenti e lo svolgimento coordi-
nato delle relative funzioni.

2. Apposite riunioni della Conferenza, cui possono
essere chiamati a partecipare i dirigenti di prima fascia
ed i dirigenti di seconda fascia ai quali sono affidate
responsabilitd nei settori interessati, sono dedicate a
singole questioni ed in particolare all’elaborazione delle
linee e delle strategie generali in materia di gestione
delle risorse umane, nonché al coordinamento delle
attivita informatiche.

3. La direzione per le politiche del personale e gli
affari generali ¢ la direzione per i sistemi informativi e
statistici, provvisoriamente collocate rispettivamente
presso il Dipartimento per il coordinamento dello svi-
luppo del territorio, per le politiche del personale e gli
affari generali e il Dipartimento per i trasporti terre-
stri, operano al servizio di tutti i Dipartimenti, sulla
base di direttive concordate dal capo del Dipartimento
in sede di conferenza permanente. I capi dei singoli
dipartimenti restano responsabili della gestione delle
risorse loro assegnate.

4. Il comandante generale del Corpo delle capitane-
rie di porto partecipa alla Conferenza per gli affari
rientranti nelle attribuzioni del Comando generale e
del Corpo delle capitanerie di porto.

Art. 3.

Aree funzionali e Dipartimenti

1. I Dipartimenti del Ministero assicurano 1’esercizio
delle funzioni ¢ dei compiti di spettanza statale nelle
aree funzionali di cui all’articolo 42 del decreto legisla-
tivo n. 300 del 1999, secondo la seguente ripartizione:

a) Dipartimento per il coordinamento dello sviluppo
del territorio, per le politiche del personale e gli affari
generali - identificazione delle linee fondamentali del-
I’assetto del territorio nazionale con particolare riferi-
mento all’articolazione territoriale delle reti infrastrut-
turali e delle opere di competenza statale nonché al
sistema delle cittd e delle aree metropolitane; program-
mazione delle infrastrutture del territorio nazionale,
delle reti, delle opere marittime ¢ infrastrutture idrauli-
che; rapporti con gli organismi internazionali e coordi-
namento con 'Unione europea in materia di politica
urbana e di assetto territoriale; profili comuni e interdi-
partimentali del rapporto di lavoro e formazione del
personale nonché delle risorse strumentali del Mini-
stero; gestione del contenzioso del lavoro, dellufficio
cassa, dell’ufficio del consegnatario degli immobili;

b) Dipartimento per le opere pubbliche e l'edilizia
residenziale - indirizzo, programmazione e regolazione
in materia di lavori pubblici; rapporti con organismi
nazionali ¢ internazionali e coordinamento con
I’'Unione europea in materia di appalti pubblici; rete
nazionale stradale ed autostradale; edilizia residenziale;
politica abitativa; realizzazione di programmi speciali;

c¢) Dipartimento per la navigazione e il trasporto
marittimo e aereo - indirizzo, programmazione € regola-
zione in materia di navigazione e trasporto marittimo;
vigilanza sui porti, demanio marittimo; sicurezza della
navigazione e trasporto nelle acque interne; program-
mazione, previa intesa con le regioni interessate, del
sistema idroviario padano veneto; aviazione civile e
trasporto aereo; rapporti con organismi nazionali e
internazionali € coordinamento con I’Unione europea
in materia di navigazione, trasporto marittimo e aereo;

d)} Dipartimento per i trasporti terrestri e per i
sistemi informativi e statistici - poteri di programma-
zione indirizzo e regolazione in materia di trasporto
terrestre, circolazione dei veicoli e sicurezza dei tra-
sporti terrestri; rapporti con organismi nazionali e
internazionali e coordinamento con I’Unione europea
in materia di trasporti terrestri; gestione e sviluppo dei
sistemi informativi e statistici del Ministero.

Capo 11

ARTICOLAZIONE DEI DIPARTIMENTI
COMANDO GENERALE DEL CORPO
DELLE CAPITANERIE DI PORTO

Art. 4.

Dipartimento per il coordinamento dello sviluppo del ter-
ritorio, per le politiche del personale e gli affari generali

1. II Dipartimento per il coordinamento dello svi-
luppo del territorio € articolato nei seguenti uffici di
livello dirigenziale generale:

a) Direzione per la programmazione;

b) Direzione per le trasformazioni territoriali;
¢) Direzione per le reti;

d) Direzione per I’abusivismo;

e) Direzione per i programmi europei;

f) Direzione per gli organi decentrati (provvedito-
rati, uffici del Genio civile OO.M.M., magistrati alle
acque ¢ del Po);
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g) Direzione per le politiche del personale e gli
affari generali.

2. La Direzione generale per la programmazione
svolge le funzioni di competenza del Ministero nei
seguenti ambiti:

a) predisposizione del piano generale dei tra-
sporti;

b) QCS - reti e nodi di servizio;

¢) osservatorio e monitoraggio delle trasforma-
zioni del territorio con riferimento alle reti infrastruttu-
rali e al sistema delle citta e delle aree metropolitane;
infrastrutture

d) pianificazione nazionale di

viarie;

e} programmazione di interventi infrastrutturaii
sulla rete stradale e autostradale nazionale, anche
attraverso progetto di finanza; programma triennale
ANAS.

27T ™ m
3. La Direzicne generale per le trasformarzioni terri-

toriali svolge le funzioni di competenza del Ministero
nei seguenti ambiti:

a) adempimenti tecnici e amministrativi relativi
all espletamento delle procedure di localizzazione di

an Eomn wnls A wilin
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b) elaborazione dei programmi di riqualificazione
urbana e sviluppo sostenibile del territorio (PRUSST);
recupero del patrlmomo CdlllZlO e relative polmche di
1nccnuv4aonc, sucieia di trasformazione ur uaua,

¢) adozione di misure di controllo dell’urbanizza-
zione nelle zone interessate da stabilimenti a rischio di
incidente rilevante e in altre aree sensibili;

d) elaborazione dei programmi URBAN;

e) promozione, nelllambito delle intese istituzio-
nali di programma, degli accordi tra lo Stato € le
regioni per nodi di interscambio modali;

f) piani regolatori portuali ed aeroportuali.

4. La Direzione generale per le reti svolge le funzioni
di competenza del Ministero nei seguenti ambiti:

a) monitoraggio delle reti elettriche, idriche,
idrauliche ed acquedottistiche e relativo coordinamento
tecnico;

b) determinazione delle tariffe dellacqua erogata
tramite le reti idriche;

¢) programmazione e gestione delle reti nazionali;
d) programmazione, finanziamento, realizzazione

e gestione_ delle reti elettriche, idriche, idrauliche ed
acquedottistiche nelle aree depresse;

e) vigilanza sul Registro italiano dighe;

f) opere necessarie ¢ consequenziali al rilascio
delle concessioni di grande derivazione delle acque.

5. La Direzione generale per I’abusivismo svolge le
funzioni di competenza del Ministero nei seguenti
ambiti:

a) monitoraggio del fenomeno dell’abusivismo
edilizio, anche sulla base dei dati forniti dai comuni;

b) supporto agli enti locali e alle regioni nella
individuazione e repressione dell’abusivismo edilizio;

¢) promozione dei piani di recupero territoriale;

d) repressione delle violazioni urbanistiche e coor-
dinamento dell’attivita delle commissioni per Fuso
della forza pubblica;

e) raccolta delle segnalazioni dei soggetti pubblici
e privati in ordine ai manufatti abusivi ed esercizio dei
poteri sostitutivi in materia,

f) promozione di accordi di programma quadro
contro Pabusivismo su beni demaniali, da stipularsi
nell’ambito delle intese istituzionali di programma.

6. La direzione generale per 1 programmi europei
assicura il coordinamento delle funziom di competenza
del Ministero nei seguenti ambiti:

a) gestione dei programmi di iniziativa comunita-
ria Interreg, Interreg I, Interreg III;

b) esercizio dei compiti relativi all’attivita di
gestione e pagamento e ai segretariati tecnici dei pro-
grammi affidati all’Italia,

¢) gestione dei programmi di iniziativa comunita-
ria di cui allarticolo 10 del regolamento FERS;

d) partecipazione ai gruppi di lavoro internazio-
nali ONU-ECE, CEMIT-OCSE, CDS-CSRR;

e) monitoraggio delle iniziative, dei programmi e
degli interventi.

7. La direzione generale per gli organi decentrati
(Provveditorati, genio civile OO.MM. Magistrati delle
acque e del Po) svolge, fino alla emanazione dello sta-
tuto delPAgenzia dei trasporti terrestri € delle infra-
strutture ai sensi dell’articolo 8, comma 4, del decreto
legislativo n. 300 del 1999, e fino al riordino degli uffici
del Magistrato delle acque e di quello del Po, le fun-
zioni di competenza del Ministero nei seguenti ambiti:

a) coordinamento delle attivita dei provveditorati
regionali delle opere pubbliche, che restano uffici diri-
genziali di livello generale, e degli uffici periferici in
materia di opere pubbliche;
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b) coordinamento degli uffici del Magistrato alle
acque di Venezia ¢ degli uffici del Magistrato del Po ¢
relativi interventi;

¢) convenzioni per Putilizzazione sul territorio dei
suddetti uffici fino allistituzione del’Agenzia per i tra-
sporti interni ¢ per le infrastrutture.

8. La Direzione per le politiche del personale e gli
affari generali cura gli affari generali per il Diparti-
mento e, per la parte attribuita in gestione unificata,
anche per gli altri Dipartimenti, in collaborazione con
gli uffici dirigenziali competenti istituiti presso gli stessi
e sulla base delle indicazioni della Conferenza e dei
capi Dipartimento. In particolare, svolge le funzioni di
competenza del Ministero nei seguenti ambiti:

a) redazione del bilancio e sua gestione relativa-
mente a variazioni ed assestamenti, redazione delle
‘proposte per la legge finanziaria, attivita di rendiconta-
zione al Parlamento e agli organi di controllo;

b) profili comuni inerenti al rapporto di lavoro e
formazione del personale;

¢) coordinamento funzionale e supporto nell’atti-
vita di valutazione dei carichi di lavoro, di organizza-
zione degli uffici e di semplificazione delle procedure;

d) attivitd di contrattazione sindacale, gestione
del contenzioso;

e) gestione della posizione di stato e del tratta-
mento economico dei componenti degli organi coile-
giali di consulenza tecnico-scientifica del Ministero;

f) gestione dei beni patrimoniali, economato e
cassa;

g) cerimoniale, onorificenze;

h) supporto tecnico-organizzativo all’attivita del
responsabile dei servizi di prevenzione e sicurezza del
lavoro;

i) relazioni con il pubblico, ad esclusione di quelle
relative all’applicazione della legge quadro in materia
di opere pubbliche;

1) attivita di vigilanza e di ispezione interna.

Art. 5,
Dipartimento per le opere pubbliche e per l'edilizia

1. 11 Dipartimento per le opere pubbliche e per I'edi-
lizia € articolato nei seguenti uffici di livello dirigen-
ziale generale:

a) Direzione per la regolazione dei lavori pub-
blici;

b) Direzione per le strade ed autostrade;

¢) Direzione per P'edilizia statale e per gli inter-
venti speciali;

d) Direzione per 'edilizia residenziale e le politi-
che abitative.

2. La Direzione generale per la regolazione dei lavori
pubblici svolge le funzioni di competenza del Ministero
nei seguenti ambiti:

a) indirizzo e regolazione delle procedure di
appalto di lavori pubblici;

b) definizione delle normative tecniche di settore;

¢) rapporti con I’Autoritd di vigilanza e con I'Os-
servatorio dei lavori pubblici;

d) supporto all’attuazione della legge quadro in
materia di lavori pubblici;

e) predisposizione degli schemi contrattuali ¢ dei
capitolati.

3. La Direzione generale per le strade e autostrade
svolge le funzioni di competenza del Ministero nei
seguenti ambiti:

a) alta vigilanza sulPANAS e sui gestori delle
infrastrutture viarie appartenenti alla rete nazionale;

b) compiti relativi alle concessioni di costruzione
¢ gestione di infrastrutture viarie di rilievo nazionale;

¢) relazioni e accordi internazionali nel settore
delle reti di trasporto viario;

d) regolamentazione dei servizi stradali ed auto-
stradali;

e) tenuta ¢ aggiornamento dell’Archivio nazionale
delle strade.

4. La Direzione generale per l’edilizia statale e per gli
interventi speciali svolge le funzioni di competenza del
Ministero nei seguenti ambiti:

a) opere pubbliche di competenza statale, ivi
compresi gli interventi di edilizia giudiziaria, di edilizia
penitenziaria, di edilizia demaniale di competenza sta-

tale, di edilizia per le Forze armate, le Forze di polizia
e i Vigili del fuoco;

b) zone sismiche e edilizia antisismica;
¢) interventi per la ricostruzione;

d) interventi di competenza statale per la citta di
Roma-Capitale;

e) interventi previsti da leggi speciali.
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5. La Direzione generale per l'edilizia residenziale e
le politiche abitative svolge le funzioni di competenza
del Ministero nei seguenti ambiti:

a) compiti di edilizia sovvenzionata ed agevolata
di spettanza statale, con esclusione dell’edilizia per le
Forze armate e di Polizia;

b) disciplina delle cooperative edilizie;
¢) misure dirette a far fronte al disagio abitativo;
d) locazioni ed equo canone;

e) iniziative sociali e comunitarie in materia di
accesso all’abitazione;

f) mutui edilizi;

H

g/ programmi gia di
generale CER.

Art. 6.

Dipartimento per la navigazione
e il trasporto marittimo e aereo

1. Il Dipartimento per la navigazione ¢ il trasporto
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livello dirigenziale generale:

a) Direzione per la navigazione ¢ il trasporto
marittimo e interno;

b) Direzione per le infrastrutture della naviga-
zione marittima,

¢) Direzione per la navigazione aerea.

2. La Direzione generale per la navigazione e il tra-
sporto marittimo e interno svolge le funzioni di compe-
tenza del Ministero nei seguenti ambiti:

a) disciplina della navigazione marittima;

b) disciplina internazionale  dei

marittimi;

trasporti

¢) sicurezza della navigazione in acque marittime
e interne, sinistri in acque marittime;

d) servizi di trasporto sovvenzionato con le isole e
sui laghi Maggiore, di Garda e di Como;

e) formazione, aggiornamento e rapporto di
lavoro del personale della navigazione marittima;

f) proprieta navale e regime amministrativo delle
navi;

g) interventi a sostegno della flotta e delle costru-
zioni navali;

h) disciplina della nautica da diporto e per finalita
private;

i) vigilanza sugli enti di settore e sull’Istituto
nazionale di architettura navale;

1) predisposizione della normativa tecnica di set-
tore.

3. La Direzione generale per le infrastrutture della
navigazione marittima e interna svolge le funzioni di
competenza del Ministero nei seguenti ambiti:

a) opere marittime, classificazione, costruzione e
manutenzione dei porti, delle opere edilizie a servizio
dell’attivita portuale, dei bacini di carenaggio, di fari e
fanali nei porti di rilievo nazionale e internazionale;

b) vigilanza e regolazione delle attivita e servizi
portuali e del lavoro nei porti;

¢) tutela del demanio marittimo e gestione del
demanio marittimo non di competenza regionale;

d) sistema idroviario padano-veneto;

e) vigilanza sulle autorita portuali e sugli altri enti
di seiiore;

f) predisposizione della normativa tecnica di
settore.

4. La Direzione generale della navigazione aerea
svolge le funzioni di competenza del Ministero negli
ambiti che seguono, ferme restando le funzioni attri-
buite all’Ente nazionale aviazione civile dal decreto
legislativo 25 luglio 1997, n. 250;

a) indirizzo, vigilanza ¢ controllo in materia aero-
nautica,

b} promozione di accordi comunitari e internazio-
nali;

¢) programmazione ed elaborazione dei rapporti
convenzionali da stipulare con gli enti vigilati;

d) valutazione dei piani di investimento nel
settore aeroportuale;

e) monitoraggio e statistiche sull’attivita di tra-
sporto aereo.

5. Il Dipartimento per la navigazione ¢ il trasporto
marittimo e aereo per lesercizio in sede periferica delle

funzioni di cui ai commi 2 e 3 si avvale del Corpo delle
capitanerie di porto.



18-5-2001

Supplemento ordinario alla GAZZETTA UFFICIALE

Serie generale - n. 114

Art. 7.

Dipartimento per i trasporti terrestri
e per i sistemi informativi e statistici

1. I Dipartimento per i trasporti terrestri & artico-
lato nei seguenti uffici di livello dirigenziale generale:

a) Direzione della motorizzazione e sicurezza del
trasporto terrestre;

b) Direzione dei sistemi di trasporto ad impianti
fissi;

¢) Direzione autotrasporto di persone e cose;
d) Direzione del trasporto ferroviario;
e) Direzione per i sistemi informativi e statistici.

2. La Direzione generale della motorizzazione e sicu-~
rezza del trasporto terrestre svolge le funzioni di com-
petenza del Ministero nei seguenti ambiti:

a) omologazione nazionale, CEE ed ECE/ONU
di veicoli, dispositivi ed unita tecnico indipendenti;

b) trasporto merci pericolose su strada. Norma-
tiva ¢ omologazione e approvazione dei veicoli € dei
recipienti;

¢) parco circolante e conducenti;
d) edilizia di servizio, impianti e attrezzature;
e} centro elaborazione dati Motorizzazione;

f) individuazione di standard e predisposizione di
normative tecniche attinenti alle caratteristiche costrut-
tive, tecniche e funzionali delle strade ed autostrade ed
alla segnaletica stradale;

g) prevenzione degli incidenti e sicurezza stradale,
campagne informative ed educative, realizzazione del
Piano nazionale della sicurezza stradale, e informazioni
sulla viabilita;

h) normativa di settore nazionale e internazio-
nale;

i) relazione al Parlamento sullo stato della sicu-
rezza stradale;

Jj) centro di documentazione sui problemi della cir-
colazione e sicurezza stradale;

k) omologazione dei dispositivi di regolazione
della circolazione e di controllo delle infrazioni.

3. La Direzione generale dei sistemi di trasporto ad
impianti fissi svolge le funzioni di competenza del
Ministero nei seguenti ambiti:

a) rapporti con PAgenzia per la parte di compe-
tenza;

b) coordinamento e sicurezza dei sistemi di tra-
sporto ad impianti fissi;

¢) normativa di settore nazionale ed interna-
zionale;

d) costruzione e gestione delle infrastrutture per i
trasporti rapidi di massa;

¢) coordinamento e monitoraggio sulle funzioni
delegate in materia di trasporto ferroviario locale.

4. La Direzione generale autotrasporto di persone e
cose svolge le funzioni di competenza del Ministero
nei seguenti ambiti:

a) trasporti nazionali ed internazionali di persone
¢ cose, ivi comprese 1 prezzi ¢ le tariffe;

b) interventi statali a favore delle imprese di tra-
sporto e cose;

¢) normativa di settore nazionale ed interna
zionale

d) monitoraggio e statistiche sull’attivita di tra-
sporto di persone e cose.

5. La Direzione generale del trasporto ferroviario
svolge le funzioni di competenza del Ministero nei
seguenti ambiti:

a) coordinamento e vigilanza sui concessionari di
reti infrastrutturali e sui titolari di licenze di esercizio;

b) attivita di vigilanza sui progetti;

¢) analisi economiche;

d} contratti di programma,

e) vigilanza sulle linee ferroviarie;

f) definizione di standard e di norme di sicurezza.

6. La Direzione per i sistemi informativi e statistici
cura la gestione e lo sviluppo dei sistemi informativi e
statistici per il Dipartimento e, per la parte attribuita
in gestione unificata, anche per gli altri Dipartimenti,
in collaborazione con gli uffici dirigenziali competenti
istituiti presso gli stessi e sulla base delle indicazioni
della Conferenza e dei capi Dipartimento. In partico-
lare, svolge le funzioni di competenza del Ministero
nei seguenti ambiti:

a) gestione e sviluppo dell'informatizzazione, ivi
inclusi i rapporti con PAutorita per ’informatica per
la pubblica amministrazione;

b) monitoraggio, controllo ed elaborazione dei
dati statistici relativi all’attivitd amministrativa, tecnica
ed economica del Ministero.
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Art. 8.

Comando generale del Corpo delle capitanerie di porto

1. I1 Comando generale del Corpo delle capitanerie
di porto, articolato con decreto del Ministro in reparti
e uffici di livello dirigenziale, svolge le funzioni di com-
petenza del Ministero nei seguenti ambiti:

a) ricerca e soccorso in mare;

b) gestione operativa, a livello centrale, del
sistema di controllo del traffico marittimo;

¢) esercizio delle competenze tecniche in materia
di sicurezza della navigazione marittima e indagini
sulle cause e circostanze dei sinistri marittimi a navi
da carico o da passeggeri;

d) rapporti con organismi nazionali ed internazio-
nali per gli aspetti tecnici della sicurezza della naviga-
zione marittima,

e) coordinamento delle attivita, organizzazione e
ispezioni relative ai servizi delle capitanerie di porto;

f) impiego del personale delle capitanerie di
porto;

g) predisposizione della normativa tecnica di
settore.

2. 11 Corpo delle capitanerie di porto continua a
svolgere gli ulteriori compiti previsti dalla normativa
vigente secondo le direttive dei Ministri competenti.

Capo Il

DOTAZIONE ORGANICA
E UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE

Art. 9.

Dotazione organica

1. La dotazione organica del Ministero delle infra-
strutture e dei trasporti in sede di prima attuazione del
decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, € costituita
dalla sommatoria della dotazione organica del sop-
presso Ministero dei trasporti e della navigazione
determinata in complessive 8655 unitd ivi comprese le
qualifiche dirigenziali, con decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri 22 aprile 1997 (settore motoriz-
zazione civile e trasporti in concessione); con decreto
del Presidente del Consiglio dei Ministri 5 novembre
1996 (settore marittimo) ¢ con decreto del Presidente
del Consiglio dei Ministri 26 novembre 1999 (settore
aviazione civiie) con esciusione delie 39 unita di perso-
nale previste per I'ufficio provinciale della motorizza-
zione civile di Trento, in attuazione dell’articolo 4-bis
del decreto del Presidente della Repubblica 19 novem-
bre 1987, n. 527, nel testo aggiunto dall’articolo 1 del

decreto legislativo 21 settembre 1995, n. 429, nonché
della dotazione organica del soppresso Ministero dei
lavori pubblici determinata in complessive 5418 unita
con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
19 aprile 1996, come modificato dal decreto del Presi-
dente del Consiglio dei Ministri 10 dicembre 1999, con
esclusione di novantotto unita di personale in servizio
presso il predetto Ministero - Direzione generale della
difesa del suolo, che confluiscono nella dotazione orga-
nica del Ministero dell’ambiente e della tutela del terri-
torio, in conformita alla allegata tabella 4. A tale dota-
zione organica va aggiunta la consistenza numerica
del personale trasferito al soppresso Ministero dei
lavori pubblici dall’articolo 10, comma 1, lettera d) del
decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 303. A decorrere
dalla data di cui al comma 3, dell’articolo 10 delio
stesso decreto legislativo 30 Iuglio 1999, n. 303, 1a dota-
zione organica del Ministero delle infrastrutture e dei
trasporti va altresi incrementata dalla consistenza
numerica del personale in servizio presso 'ufficio per
Roma Capitale e grandi eventi, nell’ambito del Diparti-
mento delle aree urbane della Presidenza del Consiglio
dei Ministri.

2. La dotazione organica del Ministero delle infra-
strutture e dei trasporti, coma sopra determinata, ¢
ridotta in misura corrispondente a quella prevista per
i Ministeri soppressi da provvedimenti assunti in attua-
zione aeliarticols 7 della legge 18 marzo 1007 n 5Q o
dell’articolo 7 del decreto legislativo 31 marzo 1998,
n. 112,

3. La predetta dotazione organica comprensiva del
personale deila Agenzia dei trasporii terresiri ¢ deiie
infrastrutture sard automaticamente ridotta dalla data
di avvio dell’attivitd della predetta Agenzia determi-
nata dalla emanazione del relativo statuto, ovvero dalla
data di entrata in vigore del presente regolamento in
misura corrispondente al contingente di personale indi-
viduato per tale Agenzia nel relativo statuto.

4, E istituito il ruolo unico del personale non dirigen-
ziale del Ministero, nel quale confluisce tutto il perso-
nale del soppresso Ministero dei trasporti e quello del
soppresso Ministero dei lavori pubblici tranne quello
in servizio, alla data del 1° gennaio 2001, presso la
Direzione generale della difesa del suolo, pari a novan-
totto unita, nonché il personale in servizio presso Puffi-
cio per Roma Capitale e grandi eventi, nell’ambito del
Dipartimento delle aree urbane della Presidenza del
Consiglio dei Ministri come verrda determinato con
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri. Sino
alla costituzione del predetto ruolo unico, con decreto
del Ministro, da emanare entro sessanta giorni dalla
data di eniraia in vigore de! presente regolamento, e
alla conseguente soppressione dei ruoli di provenienza,
é fatta comunque salva la possibilita, nel’'ambito delle
normative contrattuali vigenti, tenendo conto delle spe-
cifiche professionalita, di utilizzare il personale nelle
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diverse articolazioni dipartimentali. Prima della costi-
tuzione del ruolo unico, sono comunque portati a com-
pimento i processi di riqualificazione previsti dal Con-
tratto collettivo nazionale di lavoro del personale dei
soppressi Ministeri.

5. Con le modalita di cui all’articolo 45 del decreto
legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, é avviata la omoge-
neizzazione delle indennita di amministrazione corri-
sposte al personale confluito nel Ministero dai Mini-
steri soppressi.

6. Le dotazioni organiche di cui alla tabella 4 alle-
gata al presente regolamento possono essere modifi-
cate, ai sensi della normativa vigente, anche in rela-
zione ai correlati sviluppi di natura contrattuale.

Art. 10.
Uffici di diretta collaborazione

1. Lorganizzazione degli uffici di diretta collabora-
zione del Ministero € disciplinata con apposito regola-
mento.

2. Ove il suddetto regolamento non sia entrato in
vigore alla data di cui all’articolo 55, comma 1, del
decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, si applicano,
nell’ordine:

a) il regolamento disciplinante gli uffici di diretta
collaborazione del Ministero dei lavori pubblici;

b) le disposizioni del regio decreto-legge 10 luglio
1924, n. 1100, convertito dalla legge 21 marzo 1926,
n. 597.

Art. 11.

Verifica deli’'organizzazione del Ministero

1. Ogni due anni Porganizzazione del Ministero €
sottoposta a verifica, ai sensi dell’articolo 4, comma 5,
del decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, al fine di
accertarne la funzionalitd e Pefficienza. Alla suddetta
verifica, in sede di prima applicazione, si provvede
entro un anno dalla.data di entrata in vigore del pre-
sente regolamento.

Art. 12.

Abrogazioni
1. Dalla data di entrata in vigore del presente regola-
mento sono abrogati:

a) il decreto del Presidente della Repubblica
24 aprile 1998, n. 202, recante norme sull’organizza-

zione del Ministero dei trasporti e della navigazione,
fatto salvo larticolo 18, comma 2, a norma dell’arti-
colo 1, comma 13, della legge 24 dicembre 1993, n. 537,

b) decreto del Presidente del Consiglio dei Mini-
stri 19 aprile 1996, pubblicato nel supplemento ordina-
rio alla Gazzetta Ufficiale n. 23 del 29 gennaio 1997,
recante disposizioni sulla rideterminazione delle dota-
zioni organiche delle qualifiche dirigenziali, delle quali-
fiche funzionali ¢ dei profili professionali del personale
del Ministero dei lavori pubblici.

Art. 13.

Disposizione finale

1. L’attuazione del presente regolamento non com-
porta in ogni caso nuovi o maggiori oneri a carico del
bilancio dello Stato.

Art. 14,

Entrata in vigore

1. 11 presente regolamento entra in vigore a decorrere
dalla data di cui alParticolo 55, comma 1, del decreto
legislativo 30 luglio 1999, n. 300.

Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sard inserito nella Raccolta ufficiale degli atti norma-
tivi della Repubblica italiana. E fatto obbligo a chiun-
que spetti di osservarlo ¢ di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 26 marzo 2001

CIAMPI

AMATO, Presidente del Con-
siglio dei Ministri

BASSANINI, Ministro per la
Jfunzione pubblica

NESI, Ministro dei lavori
pubblici

BeRrsAaNI, Ministro dei tra-
sporti e della navigazione

Visco, Ministro del tesoro,
del bilancio e della pro-
grammazione economica

Visto, il Guardasigilli: FAssiNO
Registrato alla Corte dei conti I'1l maggio 2001
Ufficio controllo atti Ministeri delle infrastrutture ed assetto del
territorio, registro n. 1, foglio n. 370
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Tabella A (articolo 9)
Dotazione organica complessiva del Ministero delle infrastrutture e dei trasporti, determinata
dalla sommatoria di quella relativa ai Ministeri soppressi ed ad altre strutture accorpate
Ministero Ministero Lavori { art. 10, comma an. 10, Totale
Trasporti e Pubblici 1, lett. d)'d.lgs. | comma 5,
Navigazione n. 303/1999 d.lgs. n.
303/1999
Qualifiche Dirigenti 1° fascia ' 16 34 6 1 57|
dirigenziali N
Dirigenti 2° fascia 144 18¢ 21 8 321
Totale qualifiche 160 203 8 7 378
dirigenziali
Area C Posizione economica C3 424 176 0 8 608
Posizione economica G2 533 4i2 1 S 855
Posizione economica C1 - 1907 1214 5 9] 3135
Area C {dpcm 55 e === === 55
26/11/1999) _
Totaie Area C 25918 16802 g 28 4753
Area B Posizione economica B3 1518 885 2 5 2410
Posizione economica B2 - 2246 1072 2 7 3327
Posizione economica B1 |- 928 1180 0 1 2109
Area B (dpcm 45 === === === 45
26/11/1999) ‘
Totale Area B 4737 3137 4 13 7891
Area A Posizione aconomica A1 793 178 1 2 974
Area A (dpcm 7 === === == 7
26/111989) .
Totale Area A 800 178 1 2 981
Totale complessivo 8616 5320 19 48] 14003
01G0237
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DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA
27 MARZO 2001, n. 178.

Regolamento di organizzazione del Ministero delambiente
¢ della tutela del territorio.

IL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA

Visto larticolo 87, comma quinto, della Costitu-
zione;

Visto Particolo 17, comma 4-bis, della legge 23 ago-
sto 1988, n. 400;

Vista la legge 15 marzo 1997, n. 59;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e
successive modificazioni;

Visto il decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 112;
Visto il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300;

Sentite le organizzazioni sindacali maggiormente
rappresentative;

Viste le preliminari deliberazioni del Consiglio dei
Ministri, adottate nelle riunioni del 2 e del 16 febbraio
2001;

Udito il parere del Consiglio di Stato, espresso dalla
Sezione consultiva per gli atti normativi nell'adunanza
del 12 febbraio 2001,

Acquisito il parere delle competenti commissioni
della Camera dei deputati e del Senato della Repub-
blica;

Vista la deliberazione del Consiglio dei Ministri,
adottata nella riunione del 13 marzo 2001;

Sulla proposta del Presidente del Consiglio dei Mini-
stri, del Ministro per la funzione pubblica, del Ministro
del’ambiente e del Ministro dei lavori pubblici, di con-
certo con il Ministro del tesoro, del bilancio e della
programmazione €Conomica;

EMANA

il seguente regolamento:
Capo I

ATTRIBUZIONE DEI DIPARTIMENTI
E ALTRI ORGANISMI

Art. 1.

Dipartimenti del Ministero e Agenzia
per la protezione dell’ambiente e per i servizi tecnici

1. Il Ministero dell’ambiente ¢ della tutela del territo-
rio, in seguito denominato Ministero, esercita le fun-
zioni di cui all’articolo 35 del decreto legislativo
30 luglio 1999, n. 300. 11 Ministero, per I'espletamento
dei compiti ad esso demandati, ¢ articolato nei seguenti
Dipartimenti:

a) Dipartimento per lo sviluppo sostenibile e per
le politiche del personale e gli affari generali;

b) Dipartimento per la protezione ambientale;

¢) Dipartimento per ’assetto dei valori ambientali
del territorio;

d) Dipartimento per le risorse idriche.

L’Agenzia per la protezione del’ambiente € per i
servizi tecnici istituita e disciplinata ai sensi dell’arti-
colo 38 del decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, &
sottoposta al potere di indirizzo e di vigilanza del
Ministro dell’ambiente e del territorio. All’emanazione
del relativo statuto ai sensi dell’articolo 8, comma 4,
del decreto legislativo n. 300 del 1999, i Dipartimenti
del Ministero cesseranno di operare nelle funzioni
eventualmente spettanti all’Agenzia e i relativi uffici
saranno soppressi.

Art. 2.

Conferenza permanente dei capi dei Dipartimenti

1. E istituita la Conferenza permanente dei capi dei
Dipartimenti del Ministero, di seguito denominata
Conferenza. La Conferenza svolge funzioni di coordi-
namento generale sulle questioni interdipartimentali o
comuni all’attivita dei Dipartimenti del Ministero e
puo formulare al Ministro proposte per ’'emanazione
di indirizzi e direttive generali diretti ad assicurare il
raccordo operativo fra i Dipartimenti e lo svolgimento
coordinato delle relative funzioni.

2. Apposite riunioni della Conferenza, cui possono
essere chiamati a partecipare i dirigenti di prima fascia
ed i dirigenti di seconda fascia ai quali sono affidate
responsabilitd nei settori interessati sono dedicate, in
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particolare, all’elaborazione delle linee e delle strategie
generali in materia di gestione delle risorse umane,
nonché al coordinamento delle attivita informatiche.

3. La Direzione per le politiche del personale e gli
affari generali e la Direzione per i sistemi informativi
¢ statistici, provvisoriamente collocate presso il Dipar-
timento per lo sviluppo sostenibile, per le politiche del
personale e gli affari generali, operano al servizio di
tutti i Dipartimenti, sulla base di direttive concordate
dal capo del Dipartimento in sede di Conferenza per-
manente. I capi dei singoli Dipartimenti restano
responsabili della gestione delle risorse loro assegnate.

Art. 3.

Aree funzionalii e Dipartimenti

1. I Dipartimenti del Ministero assicurano 'esercizio
delle funzioni e dei compiti di spettanza statale nelle
aree funzionali di cui all’articolo 36 del decreto iegisia-
tivo 30 luglio 1999, n. 300, secondo la seguente riparti-
zione:

a) Dipartimento per lo sviluppo sostenibile per le

prnmn'linnp

potiiiche del personale ¢ ghi affari gemerali
di politiche di sviluppo sostenibile nazionali e interna-
zionali e coordinamento delle attivita di sorveglianza,
monitoraggio ¢ individuazione dei valori limite, stan-
dard e obiettivi di qualita e sicurezza; determinazione
di norme tecniche; profili comuni ¢ interdipartimentali
del rapporto di lavoro e formazione del personale non-
ché delle risorse strumentali del Ministero; gestione
de! contenzioso del lavoro, dell’ufficio cassa, dell’uffi-
cio del consegnatario degli immobili; gestione e svi-
luppo dei sistemi informativi e statistici del Ministero;

b) Dipartimento per la protezione ambientale -
valutazione di impatto ambientale, prevenzione e pro-
tezione dall’inquinamento atmosferico, acustico ed
elettromagnetico ¢ dai rischi industriali; gestione dei
rifiuti, interventi di bonifica; interventi di protezione ¢
risanamento nelle aree ad elevato rischio ambientale;
riduzione dei fattori di rischio;

c¢) Dipartimento per l'assetto dei valori ambientali
del territorio - assetto del territorio con riferimento ai
valori naturali e ambientali; individuazione, conserva-
zione ¢ valorizzazione delle aree naturali protette;
tutela della biodiversita, della fauna e della flora; difesa
del suolo, polizia forestale ¢ ambientale in relazione
alla sorveglianza dei parchi nazionali e delie riserve
naturali dello Stato, ai controlli sulle importazioni e
sul commercio deile specie esotiche protette, aila sorve-
glianza sulla tutela della flora e della fauna protette
da accordi e convenzioni internazionali;

d) Dipartimento per le risorse idriche - gestione ¢
tutela delle risorse idriche; prevenzione e protezione
dall'inquinamento idrico; difesa del mare e dell’am-
biente costiero.

Capo Il
ARTICOLAZIONE DEI DIPARTIMENTI
Art. 4.

Dipartimento per lo sviluppo sostenibile
per le politiche del personale e gli affari generali

1. 11 Dipartimento per lo sviluppo sostenibile € per

gli affari generali e del personale & articolato nei
seguenti uffici di livello dirigenziale generale:

a) Direzione per lo sviluppo sostenibile;

b) Direzione per la protezione internazionale del-
Pambiente;

¢) Direzione per le politiche del personale e gli
affari generali;

d) Direzione per i sistemi informativi e statistici.

2. La Direzione per lo sviluppo sostenibile svolge le
funzioni di competenza del Ministero nei seguenti
ambiti:

a) promozione dei programmi e dei progetti per lo
sviluppo sostenibile;

b) supporto al Ministro per la partecipazione ai
comitati interministeriali di programmazione econo-
mica;

¢) contabilita, fiscalitd ambientale ¢ meccanismi
tariffari;

d) promozione della ricerca di iniziative per I'oc-
cupazione in campo ambientale, nonché di accordi
volontari con imprese singole e/o associate per gli
obiettivi dello sviluppo sostenibile;

¢) informazione e rapporti con i cittadini e le
istituzioni pubbliche e private in materia di tutela
ambientale;

m) promozione della ricerca in campo ambien-
tale;

n) redazione della relazione al Pariamento suiio
stato dell’ambiente e attivita di rapporto (reporting) in
materia ambientale;

o) educazione e formazione ambientale;
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p) gestione della Biblioteca centrale di documen-
tazione ambientale ¢ promozione di tutte le iniziative
nazionali e internazionali per Pacquisizione di dati,
testi e documenti di interesse ambientale;

q) statistica;

r) cura, nelle materie di competenza, degli adem-
pimenti concernenti la quantificazione del danno
ambientale ¢ il relativo contenzioso, ivi compreso il
risarcimento, nonché la predisposizione degli elementi
per I'adozione delle relative ordinanze cautelari.

3. La Direzione per la protezione internazionale del-
I’ambiente svolge le funzioni di competenza del Mini-
stero nei seguenti ambiti:

a) elaborazione dell’indirizzo unitario e coordina-
mento della partecipazione della rappresentanza del
Ministero nei comitati di gestione delle convenzioni,
dei protocolli, delle direttive, dei regolamenti ¢ degli
accordi in materia ambientale, nell’ambito delle
Nazioni Unite del’UNEP, di ECE-ONU, delPOCSE ¢
dell’Unione europea;

b) elaborazione degli indirizzi per il recepimento ¢
controllo dell’attuazione delle convenzioni, dei proto-
colli, delle direttive, dei regolamenti ¢ delle decisioni
internazionali e comunitarie in materia ambientale,
nonché monitoraggio e controllo nella relativa attua-
zione, in raccordo con le strutture competenti per
materia;

¢) coordinamento della partecipazione delle
amministrazioni pubbliche e delle imprese italiane ai
meccanismi finanziari e di cooperazione internazionale
in campo ambientale;

d) rapporti con gh altri Dipartimenti con riferi-
mento alla protezione internazionale dell’ambiente.

4. La Direzione per le politiche del personale e gli
affari generali cura gli affari generali per il Diparti-
mento e, per la parte attribuita in gestione unificata,
anche per gli altri Dipartimenti, in collaborazione con
gli uffici dirigenziali competenti istituiti presso gli stessi
e sulla base delle indicazioni della Conferenza ¢ dei
Capi Dipartimento. In particolare, svolge le funzioni
di competenza del Ministero nei seguenti ambiti:

a) redazione del bilancio e sua gestione relativa-
mente a variazioni ed assestamenti, redazione delle
proposte per la legge finanziaria, attivita di rendiconta-
zione al Parlamento e agli organi di controllo;

b) profili comuni inerenti al rapporto di lavoro e
formazione del personale;

¢) coordinamento funzionale ¢ supporto nell’atti-
vitd di valutazione dei carichi di lavoro, di organizza-
zione degli uffici ¢ di semplificazione delle procedure;

d) attivita di contrattazione sindacale, gestione
del contenzioso;

e) gestione della posizione di stato e del tratta-
mento economico dei componenti degli organi colle-
giali di consulenza tecnico-scientifica del Ministero;

f) gestione dei beni patrimoniali, economato ¢
cassa;

g) cerimoniale, onorificenze;

h) supporto tecnico-organizzativo all’attivita del
responsabile dei servizi di prevenzione e sicurezza del
lavoro;

i) relazioni con il pubblico;
) attivitd di vigilanza e di ispezione interna;

m) supporto al Ministro per Pesercizio della vigi-
lanza sull’attivita dell’Agenzia.

5. La Direzione per 1 sistemi informativi e statistici
cura la gestione e lo sviluppo dei sistemi informativi e
statistici per il Dipartimento e, per la parte attribuita
in gestione unificata, anche per gli altri Dipartimenti,
in collaborazione con gli uffici dirigenziali competenti
istituiti presso gli stessi e sulla base delle indicazioni
della Conferenza e dei capi Dipartimento. In partico-
lare, svolge le funzioni di competenza del Ministero
nei seguenti ambiti:

a) gestione ¢ sviluppo dell’informatizzazione, ivi
inclusi i rapporti con PAutoritd per I'informatica per
la pubblica amministrazione;

b) monitoraggio, controllo ed elaborazione dei
dati statistici relativi all’attivitd amministrativa, tecnica
ed economica del Ministero.

Art. 5.

Dipartimento per la protezione ambientale

1. 11 Dipartimento per la protezione ambientale ¢
articolato nei seguenti uffici di livello dirigenziale gene-
rale:

a) Direzione per la valutazione di

ambientale;

impatto

b) Direzione per P'inquinamento e i rischi indu-
striali;

¢) Direzione per la gestione dei rifiuti e delle
bonifiche.

2. La Direzione per la valutazione di impatto
ambientale svolge le funzioni di competenza del Mini-
stero nei seguenti ambiti:

a) adempimenti tecnici e amministrativi relativi
allespletamento delle procedure per la valutazione del-
I'impatto ambientale e supporto alle attivita della rela-
tiva commissione;
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b) attivita di studio, ricerca e sperimentazione
tecnico-scientifica in materia di impatto ambientale ¢
trasformazione del’ambiente;

¢) supporto tecnico ¢ amministrativo per la con-
certazione di piani e programmi di settore, di compe-
tenza di altre amministrazioni a carattere nazionale,
regionale e locale, con rilevanza di impatto ambientale;

d) di coordinamento della valutazione integrata
degli inquinamenti;

e) attivita relative all’ecolabel-ecoaudit e promo-
zione di tecnologie pulite e sistemi di gestione ambien-
tale, ivi compresa la promozione del marchio nazio-
nale;

HO 01928 4 L0 .

fitosanitari, delle sostanze chimiche pericolose e dei
biocidi, nonché dell’'introduzione di organismi geneti-
camente modificati.

/) valutazione del rischio ambientale dei prodotti

o T e o C
3. La Direzione per Vinguinamento e i rischi indu-

striali svolge le funzioni di competenza del Ministero
nei seguenti ambiti;

a) inquinamento atmosferico;
b) inquinamento acustico;

¢) prevenzione e protezione dall’inquinamento da
campi elettromagnetici;

d) nischi di incidenti rilevanti da attivita indu-
striali;

e) prevenzione e protezione da radiazioni ioniz-
zanti;

/) fissazione dei limiti massimi di accettabilita
della concentrazione e dei limiti massimi di esposizione
relativi ad inquinamenti atmosferici di natura chimica,
fisica e biologica, nonché dei medesimi limiti riferiti
agli ambienti di lavoro;

g/ risanamento ambientale di aree ad elevata con-
centrazione di attivita industriale a rischio di incidente
rilevante;

h) supporto alle attivita in sede internazionale e
attuazione degli impegni connessi relativamente alla
convenzione sui cambiamenti climatici e al protocollo
di Montreal per la protezione dell’ozono stratosferico;

i) cura, nelle materie di competenza, degli adem-
pimenti concernenti la quantificazione del danno
ambientale e il reiativo contenzioso, ivi compreso il
risarcimento, nonché la predisposizione degli elementi
per I'adozione delle relative ordinanze cautelari.

4. La Direzione per la gestione dei rifiuti e delle
bonifiche svolge le funzioni di competenza del Mini-
stero nei seguenti ambiti:

a) gestione, recupero, reimpiego ¢ riciclaggio dei
rifiuti, dei rifiuti pericolosi, degli imballaggi e dei rifiuti
di imballaggi;

b) prevenzione e riduzione della produzione e
della pericolosita dei rifiuti;

¢) promozione ¢ sviluppo della raccolta differen-
ziata dei rifinti e delle attivita complementari;

d} promozione e istruttoria degli accordi e con-
tratti di programma nonché degli altri strumenti di
amministrazione negoziata in materia di gestione dei
rifiuti;

e) attivita preparatorie, istruttorie e di supporto ai
fini dell’esplicazione delle funzioni del Ministro concer-
nenti i consorzi obbligatori nazionali in materia di
gestione dei rifiuti;

f) in collaborazione con ’Agenzia per la prote-
zione dell’ambiente e per i servizi tecnici e in raccordo
con I’Osservatorio nazionale sui rifiuti, raccolta elabo-
razione di dati, nonché predisposizione di elaborati
tecnico-economici ¢ compimento degli atti istruttori ai
fini deila deierminuzivuc deila tarifia por 1a gostione
dei rifiuti urbani;

g) supporto  organizzativo  dell’Osservatorio
nazionale sui rifiuti e del Comitato nazionale dell’Albo
nazionale delle imprese che effettuano la gestione dei
rifiuti;

h) rapporti con il Consorzio nazionale imballaggi,
istruttoria ed ogni altra azione di supporto ai fini del-
P’approvazione ministeriale del programma generale di
prevenzione e di gestione degli imballaggi e dei rifiuti
di imballaggio;

i) messa in sicurezza, bonifica e ripristino
ambientale dei siti industriali contaminati e di quelli
contaminati da rifiuti, bonifiche dall’amianto, per
quanto attiene alle materie di competenza;

I} interventi per le aree ad elevato rischio di crisi
ambientale, per quanto attiene alle materie di compe-
tenza,

m) cura, nelle materie di competenza, degli adem-
pimenti concernenti la quantificazione del danno
ambientale ¢ il relativo contenzioso, ivi compreso il
risarcimento, nonché la predisposizione degli elementi
per Padozione delle reiative ordinanze cauteiari;

n) supporto
delle competenze spettanti in materia
di Venezia e della zona lagunare.

s et e , ..
all’attivita r Pesercizio

per ese

r-3
di salvaguardia

ministerial
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Art. 6.

Dipartimento per l'assetto
dei valori ambientali del territorio

1. 1l Dipartimento per I'assetto dei valori ambientali
del territorio ¢ articolato nei seguenti uffici di livello
dirigenziale generale:

a) Direzione per la difesa del territorio;
b) Direzione per la conservazione della natura.

2. La Direzione per la difesa del territorio svolge le
funzioni di competenza del Ministero nei seguenti
ambiti:

a) supporto al Ministro nella definizione della

programmazione, degli indirizzi € del controllo in
materia di difesa del suolo;

b) previsione, prevenzione e difesa del suolo da
frane, alluvioni e altri fenomeni di dissesto idrogeo-
logico;

¢) indirizzo e coordinamento, d’intesa con la
Direzione per la tutela delle acque interne, dell’attivita
dei rappresentanti del Ministero nei comitati tecnici
nei bacini di rilievo regionale e interregionale e nei
comitati tecnici delle autorita di bacino di rilievo nazio-
nale;

d) identificazione, d’intesa con la Direzione per la
conservazione della natura, delle linee fondamentali
dell’assetto del territorio nazionale con riferimento ai
valori naturali e ambientali e alla difesa del suolo, non-
ché con riguardo al relativo impatto dell’articolazione
territoriale delle reti infrastrutturali, delle opere di
competenza statale e delle trasformazioni territoriali;

e) attivita relative alla predisposizione della Carta
della natura;

f) coordinamento, nelle materie della difesa del
suolo, delle attivitd finalizzate alla definizione delle
intese sui piani territoriali di coordinamento provin-
ciali, nonché dei concerti, dei nulla osta e dei pareri
sui programmi e progetti di competenza di altre ammi-
nistrazioni dello Stato;

g) compiti in materia di cave e torbiere in rela-
zione alla loro compatibilitda paesaggistico-ambientale;

h) supporto alle attivita internazionali connesse
alla convenzione per la lotta contro la desertificazione
e la siccita e attuazione in sede nazionale dei relativi
impegni;

i) coordinamento dei sistemi cartografici;

1) cura, nelle materie di competenza, degli adem-
pimenti concernenti la quantificazione del danno
ambientale e il relativo contenzioso, ivi compreso il
risarcimento, nonché la predisposizione degli elementi
per l'adozione delle relative ordinanze cautelari;

m) programmazione ¢ finanziamento degli inter-
venti di difesa del suolo;

n) indicazione dei criteri per la raccolta e I'infor-
matizzazione del materiale cartografico ufficiale;

o) determinazione di criteri, metodi, e standard di
raccolta, elaborazione e consultazione dei dati, defini-
zione di modalita di coordinamento e di collaborazione
tra i soggetti pubblici operanti nel settore, nonché indi-
rizzi volti all’accertamento, ricerca e studio degli ele-
menti dell’ambiente fisico e delle condizioni generali di
rischio; valutazione degli effetti conseguenti alla esecu-
zione dei piani, dei programmi e dei progetti su scala
nazionale di opere nel settore della difesa del suolo;

p) misure concernenti interventi non autorizzati
nelle aree naturali protette nazionali;

q) individuazione e delimitazione dei bacini idro-
grafici nazionali e interregionali;

r) esercizio dei poteri sostitutivi in caso di man-
cata istituzione, da parte delle regioni, delle autorita di
bacino di rilievo interregionale di cui all’articolo 15,
comma 4, della legge 18 maggio 1989, n. 183, noncheé
dei poteri sostitutivi di cui agli articoli 18, comma 2,
19, comma 3, e 20, comma 4, della stessa legge;

s) determinazione dei criteri, metodi e standard
volti a garantire omogeneita delle condizioni di salva-
guardia della vita umana, del territorio e dei beni;

t) indirizzi generali e criteri per la difesa delle
coste.

3. La Direzione per la conservazione della natura
svolge le funzioni di competenza del Ministero nei
seguenti ambiti:

a) predisposizione dei programmi per la tutela ¢
lo sviluppo sostenibile delle aree naturali protette e
vigilanza sull’attuazione di tali programmi;

b) istruttorie relative alla istituzione del parchi
nazionali e delle riserve naturali dello Stato;

¢) predisposizione degli atti normativi e ammini-
strativi relativi alla istituzione ¢ alla gestione delle aree
naturali protette;

d) supporto amministrativo e tecnico per I'eserci-
zio delle funzioni della Consulta delle aree naturali
protette;

e) promozione e coordinamento delle attivita di
ricerca e sperimentazione tecnico-scientifica finalizzate
alla conservazione della natura, della fauna, della flora
e della biodiversita,

f) elaborazione di programmi per la promozione
della educazione ambientale e della formazione e del-
l'occupazione giovanile nelle aree protette;
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g) erogazione delle risorse finanziarie e vigilanza
amministrativa a contabile nei confronti degli enti
parco, supporto tecnico allo sviluppo delle attivita
degli enti parco;

h) predisposizione della relazione al Parlamento
sullo stato di attuazione della legge 6 dicembre 1991,
n. 394, e sul funzionamento e i risultati della gestione
dei parchi nazionali;

i} tutela della fauna, della flora e della biodiver-
sita; supporto alle attivitd in sede internazionale con-
nesse alla convenzione per la protezione della biodiver-
sitd e attuazione in sede nazionale dei relativi impegni;

1) cura, nelle materie di competenza, degli adem-
pimenti concernenti la quantificazione del danno
ambientale e il relativo contenzioso, ivi compreso il
risarcimento, nonché la predisposizione degli elementi
per I'adozione delle relative ordinanze cautelari;

m) partecipazione, d’intesa con la Direzione per
la difesa del territorio, per le parti di competenza, alla
identificazione delle linee fondamentali dell’assetto del
territorio nazionaie.

Art. 7.

Dipartimento per le risorse idriche

1. 11 Dipartimento per le risorse idriche ¢ articolato
nei seguenti uffici di livello dirigenziale generale:

a) Direzione per la tutela delle acque interne;
b) Direzione per la difesa del mare.

2. La Direzione per la tutela delle acque interne
svolge le funzioni di competenza del Ministero nei
seguenti ambiti:

a) supporto al Ministro nella definizione della
programmazione, degli indirizzi e del controllo in
materia di risorse idriche;

b) tutela delle acque interne superficiali e sotter-
ranee dall’inquinamento;

c) tutela delle risorse idriche sotto il profilo quali-
tativo e quantitativo;,

d) salvaguardia dei corpi idrici e degli ecosistemi
fluviali, lacuali e lagunari;

e) promozione di attivitd, di vigilanza e controllo
degli scarichi inquinanti nei corpi idrici interni;

/) promozione del completamento ¢ della raziona-
lizzazione dei sistemi di collettamento e depurazione
delle acque reflue;

g/ tecepimento e attuazione dell iv
regolamenti dell’Unione europea in materia di acque

interne, superficiali e sotterranee;

rettive e dei

h) intesa, con la Direzione per la difesa del terri-
torio, per l'indirizzo e il coordinamento dell’attivita
dei rappresentanti del Ministero nei comitati tecnici
dei bacini di rilievo regionale ¢ interregionale e nei
comitati tecnici delle autorita di bacino di rilievo nazio-
nale;

i) tutela degli usi delle acque;

J) interventi per le aree ad elevato rischio di crisi
ambientale, per quanto attiene alle materie di compe-
tenza;

) cura, nelle materie di competenza, degli adem-
pimenti concernenti la quantificazione del danno
ambientale e il relativo contenzioso, ivi compreso il
risarcimento, nonché la predisposizione degli elementi
per 'adozione delle relative ordinanze cautelari;

m) censimento nazionale dei corpi idrici;

n) direttive generali e di settore per il censimento
¢ il monitoraggio delle risorse idriche, per la disciplina
dell’economia idrica e per la protezione delle acque dal-
Pinquinamento;

o) formazione dei biiancio wirico nazionale sulla
scorta di quelli di bacino;

p) metodologie generali per la programmazione
della razionale utilizzazione delle risorse idriche e linee
di programmazione degli usi plurimi delle risorse
idriche;

q) direttive e parametri tecnici per la individua-
zione delle aree a rischio di crisi idrica, con finalita di
prevenzione delle emergenze idriche;

r) criteri per la gestione del servizio idrico inte-
grato come definito dall’articolo 4, della legge 5 gen-
naio 1994, n. 36;

s) definizione dei livelli minimi dei servizi che
devono essere garantiti in ciascun ambito territoriale
ottimale di cui allarticolo 8, comma 1, della legge
5 gennaio 1994, n. 36, nonché ai criteri e agli indirizzi
per la gestione dei servizi di approvvigionamento, di
captazione e di accumulo per usi diversi da quello
potabile;

t) definizione di meccanismi e di istituti di
conguaglio a livello di bacino ai fini del riequilibrio
tariffario;

u) criteri e indirizzi per la programmazione, d’'in-
tesa con la Direzione difesa del suolo, dei trasferimenti
di acqua per il consumo umano e altri compiti ai sensi
dell’articolo 4, comma 1, lettera ¢}, ¢ dell’articolo 17
della legge 5 gennaio 1994, n. 36;

v} criteri e indirizzi per la disciplina generale del-
{'utilizzazionc delle acque desiinaie a scopi idroelcttrici
ai sensi ¢ nei limiti di cui all’articolo 30, della legge
S gennaio 1994, n._ 36, fermo restando quanto disposto
dall’articolo 29, comma 3, del decreto legislativo
31 marzo 1998, n. 112;
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z) direttive sulla gestione del demanio idrico
anche volte a garantire omogeneita, a parita di condi-
zioni, nel rilascio delle concessioni di derivazione di
acqua, secondo i principi stabiliti dall’articolo 1, della
legge 5 gennaio 1994, n. 36;

aa) definizione e aggiornamento dei criteri e
metodi per il conseguimento del risparmio idrico previ-
sto dall’articolo 5 della legge 5 gennaic 1994, n. 36;

bb) definizione del metodo normalizzato per defi-
nire le componenti di costo e determinare la tariffa di
riferimento del servizio idrico;

cc) attivita di vigilanza e controllo sull’uso delle
risorse idriche;

dd) supporto al Ministro per gli aspetti tecnici
relativi alla vigilanza sull’attivita dell’Agenzia;

ee) concessioni di grande derivazione di acqua che
interessino il territorio di piu regioni e pin bacini idro-
grafici in assenza della determinazione del bilancio
idrico;

Jf) concessioni di grandi derivazioni per uso idro-
elettrico;

gg) definizione degli obiettivi di qualita delle
acque, ivi comprese quelle della laguna di Venezia.

3. La Direzionc per la difesa del mare svolge Ie fun-
zioni di competenza del Ministero negii ambiti che
seguono anche avvalendosi delle locali capitanerie di
porto, in materia di sorveglianza sulle aree marine pro-
tette e per le attivita di prevenzione ¢ lotta agli inquina-
menti del mare, secondo quanto previsto dalla legge:

a) istituzione e gestione delle aree marine
protette;

b) tutela della biodiversita marina e delle specie
marine protette e dellambiente marino costiero nel
suo complesso, con esclusione dei tratti prospicienti i
parchi ¢ le riserve naturali ferme restando, per ogni
altro aspetto, le competenze del Ministero per le politi-
che agricole e forestali in materia di pesca e di acqua-
coltura;

¢) monitoraggio delle acque marine, cooperazione
alla valutazione di impatto ambientale prevista per
impianti e strutture insistenti sull’ambiente marino ¢
costiero;

d) promozione della sicurezza dell’ambiente
marino ¢ della prevenzione del danno ambientale,
anche con riferimento alle conseguenze ambientali di
incidenti marittimi;

e) autorizzazioni agli scarichi in mare da nave o
da piattaforma;

f) individuazione e attuazione degli interventi per
la gestione integrata della fascia costiera marina e per
la partecipazione alle attivita definite a livello interna-
zionale per la tutela del mare e per la regolarita degli
interventi di caccia ¢ pesca;

g) difesa delle coste, d’intesa con la Direzione per
1a difesa del territorio;

h) pianificazione e coordinamento degli interventi
in caso di emergenza-inquinamento dell’ambiente
marino, anche con ausilio di supporto informatico;

i) attivazione dei mezzi specializzati per l'inter-
vento antinquinamento dell’ambiente marino;

l} cura, nelle materie di competenza, degli adem-
pimenti concernenti la quantificazione del danno
ambientale e il relativo contenzioso, ivi compreso il
risarcimento, nonché la predisposizione degli elementi
per I'adozione delle relative ordinanze cautelari;

m) supporto al Ministro per Pesercizio della vigi-
lanza sull’attivita scientifica, amministrativa e conta-
bile sull’Istituto centrale per la ricerca applicata al
mare - ICRAM.

Capo 1II

DOTAZIONE ORGANICA
E UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE

Art. 8.

Dotazione organica

1. La dotazione organica del Ministero dell’ambiente
¢ della tutela del territorio, determinata, in sede di
prima attuazione del decreto legislativo 30 luglio 1999,
n. 300, in conformita alla tabella A4, & costituita dalla
sommatoria della dotazione organica del soppresso
Ministero dell’ambiente determinata in complessive
900 unita, ivi comprese le qualifiche dirigenziali, con
legge 8 ottobre 1997, n. 344, e dalla consistenza nume-
rica del personale appartenente al soppresso Ministero
dei lavori pubblici in servizio, alla data del 1° gennaio
2001, presso la Direzione generale della difesa del suolo
pari a novantotto unita ivi comprese le qualifiche diri-
genziali in conformitd a quanto previsto nell’allegata
tabella 4, che fa parte integrante del presente provvedi-
mento, nonché dalla consistenza numerica del perso-
nale per lesercizio delle funzioni di cui agli articoli 35
e 36 del decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, per
come verra determinato con il decreto del Presidente
del Consiglio dei Ministri di cui all’articolo 4, comma
1, del decreto legislativo 4 giugno 1997, n. 143,

2. La dotazione organica del Ministero dell’ambiente
¢ della tutela del territorio, come sopra determinata, €
ridotta in misura corrispondente a quella prevista per
i Ministeri soppressi da provvedimenti assunti in attua-
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zione dell’articolo 7 della legge 15 marzo 1997, n. 59, e
dell’articolo 7 del decreto legislativo 31 marzo 1998,
n. 112.

3. E istituito il ruolo unico del personale non dirigen-
ziale del Ministero, nel quale confluisce tutto il perso-
nale del Ministero dell’ambiente e quello dei lavori
pubblici in servizio, alla data del 1° gennaio 2001,
presso la Direzione generale della difesa del suolo, pari
a novantotto unita. Sino alla costituzione del predetto
ruolo unico, con decreto del Ministro, da emanare
entro sessanta giorni dall’entrata in vigore del presente
regolamento, e alla conseguente soppressione dei ruoli
di provenienza, ¢ fatta comunque salva la possibilita,
nell’ambito delle normative contrattuali vigenti,
tenendo conto delle specifiche professionalita, di utiliz-
zare il personale nelle diverse articolazioni dipartimen-
tali. In un apposito ruolo confiuisce ii personaie per
Pesercizio delle funzioni di cui agli articoli 35 e 36 del
decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, per come
verra determinato con il decreto del Presidente del
Consiglio dei Ministri di cui all’articolo 4, comma 1,
del decreto legislativo 4 giugno 1997, n. 143. Prima
della costituzione del ruolo unico, sono comunque por-
tati a compimento i processi di riqualificazione previsti
dal Contratto collettivo nazionale di lavoro del perso-
nale dei Ministeri soppressi.

4. Con le modalitd di cui all’articolo 45 del decreto
legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, € avviata la omoge-
neizzazione delle indennita di amministrazione corri-
sposie ai personale confluito ne! Ministere dai Mimi-
steri soppressi.

5. Le dotazioni organiche di cui alla tabella A alle-
gata al presente regolamento possono essere modifi-
cate, ai sensi della normativa vigente, anche in rela-
zione ai correlati sviluppi di natura contrattuale.

Art. 9.

Uffici di diretta collaborazione

1. Per l'organizzazione degli uffici di diretta collabo-
razione del Ministero si applica il regolamento recante
Porganizzazione dei medesimi uffici del Ministero del-
I'ambiente.

Z. Ove ii suddeito regoumcmo noil sia entrato in
vigore alla data di cui all’articolo 55, comma 1, del
decieio lchuatl‘vu n. 300 del 1999, si applicano le
disposizioni di cui agli articoli da 4 a 8 del decreto del

Presidente della Repubblica 19 giugno 1987, n. 306.

Art. 10.

Verifica dell'organizzazione del Ministero

1. Ogni due anni 'organizzazione del Ministero ¢
sottoposta a verifica, ai sensi dell’articolo 4, comma 5,
del decreto legislativo n. 300 del 1999, al fine di accer-
tarne la funzionalita e l'efficienza. Alla suddetta veri-
fica, in sede di prima applicazione, si provvede entro
un anno dalla entrata in vigore del presente regola-
mento.

Art. 11.

Abrogazioni

1. Alla data di entrata in vigore del presente regola-
mento € abrogato il decreto del Presidente della Repub-
blica 3 dicembre 1999, n. 549.

Art. 12.

Entrata in vigore

1. 1l presente regolamento entra in vigore a decorrere
dalla data di cui alParticolo 55, comma 1, del decreto
jegisiativo 30 iugiio 1559, n. 300.

Il presente decreto, munito del sigillo dello Stato,
sara inserito nella Raccolta ufficiale degli atti norma-
tivi della Repubblica italiana. E fatto obbligo a chiun-
que spetti di osservarlo e di farlo osservare.

Dato a Roma, addi 27 marzo 2001

CIAMPI

AMATO, Presidente del Con-
siglio dei Ministri

BASSANINI, Ministro per la
Junzione pubblica

BORDON, Ministro dell’am-
biente

NEsi, Ministro dei lavori
pubblici

Visco, Ministro del tesoro,
del bilancio e della pro-

grammazione economica

Visto, il Guardasigilli: FAssINO
Registrato alla Corte dei conti i'ii maggio 2601
Ufficio controllo atti Ministeri delle infrastrutture ed assetto del
territorio, registro n. 1, foglio n. 369
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Tabella A (articolo 8, comma 1)
1 1 l I |
Dotazione organica complessiva del Ministero deli'ambiente e della tutela del territorio,
determinata dalla sommatoria di quelia relativa al Ministero soppresso ed al personale
in servizio, alla data del 1° gennaio 2001, presso a Direzione Generale della difesa del
suolo del Ministero dei Lavori Pubblici nonché ad altre strutture transitate
Ministero | Ministero |Personal | Totale
Ambiente Lavori e ex artt.
Pubblici- | 356 36
Difesadel |D.Lgs.n.
Suolo 300/99
®
Qualifiche [Dirigenti 1° fascia 10 1 11
dirigenziali
Dirigenti 2° fascia 47 9 56
Totale qualifiche 57 ' 10F (M 67
dirigenziali .
Area C Posizione economica 87 1 88
C3
Posizione economica 166 6 172
Cc2 .
Posizione economica 205 28 233
C1
Totaie Area C 458 351 () 493
Area B Posizione economica 125 27 152 :
B3
Posizione sconomica 140 21 "~ 161
B2
Posizione economica 69 4 73
B1
Totale Area B 3341 52 (%) 386
Area A Posizione economica '51 1 52
1 A1 _
_Totale Area A 51 1 *) 52
Totale complessivo 900 98] (%) 998
(") |Contingente da determinare con DPCM ai sensi deli'art. 4, comma 1, D.Lgs. 4/06/1997,
n. 143

01G0238
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AVVERTENZA -

I presenti regolamenti sono pubblicati, per motivi di massima urgenza, senza note, ai sensi dell’art. 8, com-
ma 3, del regolamento di esecuzione del testo unico delle disposizioni sulla promulgazione delle leggi, sulla
emanazione dei decreti del Presidente della Repubblica e sulle pubblicazioni ufficiali della Repubblica italiana,
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217.

In supplemento ordinario alla Gazzetta Ufficiale - serie generale - del 5 giugno 2001 si procedera alla
ripubblicazione del testo dei presenti regolamenti corredati delle relative note, ai sensi dell’art. 10, comma 3,
del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 1985, n. 1092.

FRANCESCO NOCITA, redattore

DOMENICO CORTESANI, direttore
ALFONSO ANDRIANI, vice redattore

(4651446/1) Roma, 2001 Istituto Poligrafico ¢ Zecca delio Stato - S.
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Piazza G. Verdi, 10 00100 Roma, versando I'importo, maggiorato delle spese di spedizione, a mezzo del c/c postale n. 16716029.
Le inserzioni, come da norme riportate nella testata della parte seconda, si ricevono con pagamento anticipato, presso le agenzie inRoma e
presso le librerie concessionarie.

PREZZ|I E CONDIZIONI DI ABBONAMENTO - 2001
Ministero de! Tesoro - Provvedimento 1° febbraio 2001 (G.U. n. 78 del 3 aprile 2007)
Gli abbonamenti annuali hanno decorrenza dal 1° gennaio e termine al 31 dicembre 2001
i semestrali dal 1° gennaio al 30 giugno 2001 e dal 1° luglio al 31 dicembre 2001

PARTE PRIMA - SERIE GENERALE E SERIE SPECIALI
Ognl tipo di abbonamento comprende gli indici menslli

Lire Euro Lire Eure
Tipo A - Abbonamento ai fascicoli della serie generale, Tipo D -~ Abbonamento ai fascicoli della serie spe-
inclusi tutti i supplementi ordinari: ciate destinata alle leggi ed ai regolamenti
annuale 508.000 262,36 regionati:
. samestrale 289.000 148,25 -annuale 106.000 54,74
Tipo A1 - Abbonamento ai fascicoli della serie somestrale , 88.000 35,1
generale, inclusi i supplementi ordinari Tipo E - Abbonamento ai fascicoli della serie speciale
contenenti | provvedimenti legislativi: destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle
. annuale . 416.000 214,84 altre pubbliche amministrazioni:
semestrale 231.000 110,00 -annuale 267.000 137,89
Tipo A2 - Abbonamento al lementi ordinari ‘semestrale 15.000 74,88
- i -
po tenec:‘r:la i prowedisrlr‘\:’:\tl nor:‘ leglslmiw:con Tipo F - Completo. Abbonamento al fasclcpll qua
. annuale . . 115.500 59,65 serie generale, inclusi i suppiement.i ordinari
. semestrale 69.000 35,63 contenenti | provvedimenti legislativi e non
legislativi ed ai fascicoli delle quattro serie
Tipo B - Abbonamento ai fascicoli della serie speciale speciali (ex tipo F):
destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte - annuale 1.097.000 566,55
costituzionale: - semestraie 593.000 306,25
- annuale 107.000 55,26 Tipo F1 - Abbonamento ai fascicoll della serle
- semestrale 70.000 36,15 generale inclusi i suppiementi ordinari
contenenti i provvedimenti legislativi ed ai
Tipo € - Abbonamento ai fascicoli della serie speciale tascicoli delle quattro serie speciali
destinata agli atti deile Comunita europee: (escluso il tipo A2):
- annuale 273.000 140,99 - annuale 982.000 507,18
- semestrale 150.000 77,46 - semestrale 520.000 268,55

Integrando con la sormma di L. 150.000 (€ 77,48) il versamento relativo al tipo di abbonamento della Gazzetta Ufficiale - parte prima
prescelto, si ricevera anche I'Indice repertorio annuale cronologico per materie 2001.

Prezzo di vendita di un fascicolo separato della serie generale . 1.500 0,77
Prezzo di vendita di un fascicolo separato delle serie speciali I, Il e III ogni 1% pagine o frazione 1500 0,77
Prezzo di vendita di un fascicolo della IV serie speciale ~Concorsi ed esami» 2.800 145
Prezzo di vendita di un fascicolo indici mensili, ogni 16 pagine o frazione 1.500 0,77
Supplermenti ordinari per la vendita a fascicoli separati, ogni 16 pagine o frazione 1500 0,77
Supplementi straordinari per la vendita a fascicoli, ogni 16 pagine o frazione 1.500 0,77

Supplemento straordinario «Bollettino delle estrazionl»

Abbonamento annuale 162.000 83,66
Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione 1500 0,77

Supplemento straordinario «Conto rlassuntivo del Tesoro»

Abbonamento annuale 105.000 54,22
Prezzo di vendita di un fascicolo separato 8.000 4,13

Gazzetta Ufficlale su MICROFICHES - 2001
(Serle generale - Supplementl ordinarli - Serle speciall)

Abbonamento annuo (52 spedizioni raccomandate settimanali} . 1300.000 671,39
Vendita singola: ogni microtiches contiene fino a 96 pagine di Gazzetta Ufﬂcnale 1.500 0,77
Contributo spese per imballaggio e spedizione raccomandata (da 1 a 10 microfiches) 4.000 2,07

N.B. — Per I'estero i suddetti prezzi sono aumentati del 30%.
PARTE SECONDA - INSERZIONI

Abbohamento annuale 474.000 244,80
Abbonamento semestrale 283.000 146,15
Prezzo di vendita di un fascicolo, oghi 16 pagine o frazione 1.550 0,80

I prezzi di vendita, in abbonamento ed a fascicoli separati, per |'estero, nonché quelli di vendita dei fascicoli delle annate arretrate,
compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e straordinari, sono raddoppiati.
L’importo degli abbonamenti deve essare versato sul c/c postale n. 167160289 intestato all'lstituto Poligrafico e Zecca dello Stato. L’invio del

fascicoll disguidati, che devono essere richiesti entro 30 giorni dalla data di pubblicazione, é subordinato alia trasmissione dei dati riportati sulla
relativa fascetta di abbonamento.

Per informazionl, prenotazioni o reclami attinenti agli abbonamenti oppure alla vendita della Gazzetta Ufficiale bisogna rivol-
gersi direttamente all’Amministrazione, presso I'lstituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA

Gestione Gazzetta Ufficiale Abbonamenti Vendite Ufficio inserzioni Numero verde
i 06 85082149/2221/2276 - Fax 2520 4R 800-864035 - Fax 85082242 4 800-864035




L. 4.500
€ 2,32
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