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l'azienda USL 1 di Massa e Carrara..............

Regione Veneto:

Concorsi pubblici a tre posti, presso I'azienda
unita locale socio-sanitaria n. 8 di Asolo .........

Avviso pubblico di riapertura dei termini per
l’assunzione a tempo indeterminato di un diri-
gente medico, disciplina di pediatria (area medica
e delle specialita mediche), presso I'unita locale
socio-sanitaria n. 2 di Feltre
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Azienda ospedaliera «Pugliese-Ciaccio» di
Catanzaro:

Avviso pubblico per il conferimento di un inca-
rico di direttore di struttura complessa - ruolo
sanitario - area chirurgica e delle specialita chirur-
giche - disciplina otorinolaringoiatria - tipologia
rapporto di lavoro a tempo indeterminato - inca-
rico a tempo determinato - rapporto di lavoro
esclusivo - art. 29 CCNL dirigenza medica 1998/
2000 - art. 15-quater, decreto legislativo n. 229/
1999, decreto del Presidente della Repubblica
N 484/1997 ..o

Azienda ospedaliera «Ospedali Riuniti» di
Trieste:

Avviso pubblico relativo ad un incarico quin-
quennale, rinnovabile, di direttore della S.C. di
farmacia, disciplina di farmacia ospedaliera - area
di farmacia

Azienda ospedaliera «Ospedale di circolo e
Fondazione Macchi» di Varese:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la
copertura di ventotto posti di collaboratore profes-
sionale sanitario - infermiere, categoria D e sette
posti di collaboratore professionale sanitario -
ostetrica, categoria D ........... ... ...l

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di quattro posti di collaboratore profes-
sionale sanitario - tecnico sanitario di radiologia
medica,cat. D ........ ... .

Azienda ospedaliera «Istituti Ospitalieri»
di Verona:

Avviso di riapertura dei termini e aumento dei
posti da uno a due dell’avviso pubblico per il con-
ferimento di un incarico di direzione di struttura
complessa da assegnare alle unita operative auto-
nome/apicalita della prima e seconda divisione di
chirurgia generale dell’Ospedale civile Maggiore

Casa di riposo «Baguzzi/Dassu» di San
Martino dell’Argine:

Estratto del bando di concorso pubblico, per
titoli ed esami, per I'assunzione in ruolo a tempo
indeterminato di un infermiere/a professionale
part-time 18/36, categoria C, posizione economica
Gl
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CONCORSI NON

ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma e redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali € stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora

scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all’indicazione di ogni concorso € riportato il numero della 4* serie speciale CONCORSI ¢d ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui e stato pubblicato il bando, con lavvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono

allanno precedente.

Senato della Repubblica:

Prova selettiva per l'individuazione di settanta
allievi da ammettere ad un corso di resoconta-
zione parlamentare (scadenza 28 aprile 2003) .. ..

Ministero della giustizia:

Sessione di esami per I'iscrizione nell’albo spe-
ciale per il patrocinio davanti alla Corte di Cassa-
zione ed alle altre giurisdizioni superiori per
I’anno 2003 (scadenza 24 aprile 2003) ............

Concorso pubblico, per esami, per il conferi-
mento di duecentonovantotto posti di vice commis-
sario in prova del ruolo dei commissari della Poli-
zia penitenziaria (scadenza 17 aprile 2003) .......

Concorso pubblico per il conferimento di com-
plessivi duecentosettantuno posti di allievo vice
ispettore del ruolo degli ispettori del Corpo della
Polizia penitenziaria (scadenza 17 aprile 2003) ...

Concorso pubblico, per esami, a centosessan-
totto posti di allievo agente di Polizia penitenzia-
ria femminile (scadenza 17 aprile 2003)

Ministero della difesa:

Concorsi, per titoli ed esami, per il recluta-
mento di duecentoventi ufficiali in ferma prefis-
sata, ausiliari del ruolo speciale dell’Arma dei
carabinieri e di cento ufficiali in ferma prefissata,
ausiliari del ruolo tecnico-logistico dell’Arma dei
carabinieri per 'anno 2003 (scadenza 4° corso:
31 maggio 2003) .......... .

Concorso, per esami, per I'ammissione di
centossessanta giovani ai licei annessi alle scuole
militari dell’Esercito, anno scolastico 2003-2004
(scadenza 17 aprile 2003) .............c.cccvvnin..

Concorso interno, per esami e per titoli, per
I’ammissione al terzo corso di sessanta allievi
marescialli dell’Aeronautica militare (scadenza
17 aprile 2003) .. ...cooii

»

»

»

»

»

»

25

20

23

23

23

91

23

23

Concorso interno, per titoli ed esami, a cinque-
cento posti per I'ammissione all’ottavo corso di
aggiornamento e formazione professionale riser-
vato al personale appartenente al ruolo dei volon-
tari di truppa in servizio permanente dell’Aero-
nautica militare da immettere nel ruolo dei ser-
genti in servizio permanente dell’Aeronautica
militare (scadenza 28 aprile 2003) ................

Concorso, per titoli di servizio ed esami, ad
ottantanove posti per I'avanzamento al grado di
primo maresciallo dell’Aeronautica militare (sca-
denza 28 aprile 2003) ......... ... ...l

Concorso interno, per titoli ed esame scritto,
riservato agli appuntati scelti, appuntati, carabi-
nieri scelti e carabinieri in servizio permanente
con almeno sette anni di servizio, per 'ammis-
sione al nono corso trimestrale di centotrentacin-
que allievi vicebrigadieri del ruolo sovrintendenti
del’Arma dei carabinieri (scadenza 28 aprile
2003) o

Concorso interno per titoli, riservato agli
appuntati scelti, per 'ammissione al terzo corso
di aggiornamento ¢ formazione professionale di
trecentoquindici allievi brigadieri del ruolo sovrin-
tendenti dell’Arma dei carabinieri, di cui quattor-
dici riservati ai candidati in possesso dell’attestato
di bilinguismo, previsto dall’art. 4 del decreto del
Presidente della Repubblica 26 luglio 1976,
n. 752, e successive modificazioni (scadenza
28 aprile 2003) .. ..o

Concorso, per titoli ed esami, per la nomina di
venti tenenti in servizio permanente effettivo del
ruolo tecnico-logistico del’Arma dei carabinieri
di cui sei per la specialita amministrazione, uno
per la specialita commissariato, cinque per la spe-
cialita sanita medicina, uno per la specialita sanita
farmacia, uno per la specialita veterinaria, tre per
la specialita telematica, uno per la specialita genio
e due per la specialita investigazioni scientifiche-
biologia (scadenza 8 maggio 2003) ...............

Ministero dell’interno:

Concorso per trentatre borse di studio per
I’anno scolastico 2002/2003 riservato ai figli ed
agli orfani dei segretari appartenenti ai ruoli delle
comunita montane e dei consorzi di comuni
(scadenza 30 settembre 2003) .....................

25

25

25

25

27
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Ministero dell’istruzione, dell’universita e della
ricerca:

Prima e seconda sessione degli esami di Stato di
abilitazione all’esercizio delle professioni di attua-
rio e attuario iunior, chimico e chimico iunior,
ingegnere e ingegnere iunior, architetto, pianifica-
tore, paesaggista, conservatore e architetto iunior
e pianificatore iunior, biologo e biologo iunior,
geologo e geologo iunior, psicologo e psicologo
unior, dottore agronomo e dottore forestale e
agronomo e forestale iunior, zoonomo e biotecno-
logo agrario, assistente sociale specialista e assi-
stente sociale (scadenza prima sessione: 30 maggio
2003 - seconda sessione: 24 ottobre 2003) .........

Prima e seconda sessione degli esami di Stato di
abilitazione all’esercizio delle professioni di dot-
tore commercialista, medico chirurgo, odontoia-
tra, farmacista, veterinario, ragioniere e perito
commerciale, tecnologo alimentare e per I’abilita-
zione nelle discipline statistiche (scadenza prima
sessione: 30 maggio 2003 - seconda sessione:
24 ottobre 2003) ... ...

Consiglio di presidenza della giustizia tributaria:

Concorso per la copertura delle vacanze dei
posti di presidente di sezione, vice presidente di
sezione ¢ di giudice nelle commissioni tributarie
provinciali (scadenza 17 aprile 2003) .............

20
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

PRESIDENZA
DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI
UFFICIO NAZIONALE PER IL SERVIZIO CIVILE

Selezione di diecimilanovecentoventinove volontari da impie-
gare in progetti di servizio civile, in Italia e all’estero, ai
sensi della legge 6 marzo 2001, n. 64.

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la legge 8 luglio 1998, n. 230, recante: «Nuove norme in
materia di obiezione di coscienzay;

Vista la legge 6 marzo 2001, n. 64, recante: «Istituzione del servi-
zio civile nazionale»;

Visto il decreto legislativo 5 aprile 2002, n. 77, recante: «Disci-
plina del servizio civile nazionale a norma dell’art. 2 della legge
6 marzo 2001, n. 64»;

Visto in particolare 'art. 5, comma 4, della legge n. 64 del 2001,
che prevede, con riferimento al periodo transitorio, 'ammissione alla
prestazione del servizio civile su base volontaria delle cittadine
italiane di eta compresa tra i diciotto e i ventisei anni e dei cittadini
riformati per inabilita al servizio militare che non abbiano superato
il ventiseiesimo anno di eta;

Visto lart. 6, comma 1, della citata legge n. 64, che prevede che
con decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri ¢ stabilita, nei
limiti delle disponibilita finanziarie del Fondo nazionale per il servi-
zio civile, la consistenza di giovani ammessi al servizio civile nel
periodo transitorio;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri in data
10 agosto 2001, recante: «Determinazione del contingente dei giovani
ammessi al servizio civile ai sensi dell’art. 6, comma 1, della legge
6 marzo 2001, n. 64, e ulteriori disposizioni relative al rispettivo
trattamento giuridico ed economico ed al connesso programma di
verifiche»;

Vista la circolare del direttore dell’Ufficio nazionale per il servi-
zio civile in data 29 novembre 2002, n. 31550/111/2.16, recante: «Enti
e progetti del servizio civile nazionale. Procedure di selezione dei
volontari»;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri in data
11 febbraio 2003 recante, tra laltro, la determinazione, per I’anno
2003, del contingente di giovani ammessi al servizio civile ai sensi del-
lart. 6, comma 1 della legge n. 64 del 2001 e ulteriori disposizioni
relative al trattamento economico e al servizio civile all’estero;

Rilevato che alla data odierna, in relazione ai progetti presentati
dagli enti entro il 31 gennaio 2003, secondo quanto previsto dalla cir-
colare del 29 novembre 2002, n. 31550/111/2.16 del direttore generale
dell’Ufficio nazionale per il servizio civile, sono stati approvati dal-
I’Ufficio n. 731 progetti, che consentono di avviare al servizio dieci-
milanovecentoventinove volontari;

Decreta:

Art. 1.

Generalita

E indetto un bando per la selezione di diecimilanovecentoventi-
nove volontari da impiegare per 'anno 2003 nei progetti di servizio
civile, in Italia e all’estero, di cui all’elenco contenuto nell’allegato 1,
approvati dall’Ufficio nazionale per il servizio civile (di seguito:
«’Ufficio») ai sensi dell’art. 7 della legge 6 marzo 2001, n. 64.

L’impiego dei volontari nei progetti decorre dalle date indicate
da ciascun ente all’atto della trasmissione della graduatoria dei volon-
tari selezionati presso cui i progetti sono realizzati e coincide, di
norma, con il primo giorno del mese.

L’Ufficio comunica ai volontari selezionati, secondo le proce-
dure e le modalita indicate al successivo art. 5, la data di avvio al
servizio.

La durata del servizio ¢ di dodici mesi.

11 periodo di servizio civile prestato ¢ riconosciuto utile, a richie-
sta dell’interessato, ai fini del diritto e della determinazione della
misura dell’assicurazione generale obbligatoria per I'invalidita, la vec-
chiaia e i superstiti, secondo il modello di copertura previdenziale
figurativa riservato agli obiettori di coscienza in servizio civile obbli-
gatorio.

Ai volontari in servizio civile spetta un trattamento economico
di € 433,80 mensili.

Art. 2.
Progetti e posti disponibili

Presso gli enti titolari dei progetti approvati, oltre che sui rispet-
tivi siti internet, possono essere attinte tutte le informazioni concer-
nenti le tipologie di progetto da realizzare presso le distinte sedi di
impiego, 1 posti disponibili, nonché tutte le informazioni concernenti
i singoli progetti, con specifico riferimento ai particolari requisiti
richiesti ai volontari, ai servizi offerti dagli enti, alle condizioni
di espletamento del servizio, nonché agli aspetti organizzativi e
gestionali.

Art. 3.
Requisiti di ammissione

Possono partecipare alla selezione le cittadine italiane che alla
data di scadenza del bando abbiano compiuto il diciottesimo ¢ non
superato il ventiseiesimo anno di eta, noncheé i cittadini riformati per
inabilita al servizio militare in sede di visita di leva, ovvero successi-
vamente a seguito di nuova visita medica, che alla data di scadenza
del predetto bando non abbiano superato il ventiseiesimo anno di
eta, in possesso dei seguenti requisiti:

essere cittadini italiani;

godere dei diritti civili e politici;

non essere stati condannati con sentenza di primo grado per
delitti non colposi commessi mediante violenza contro persone o per
delitti riguardanti 'appartenenza a gruppi eversivi o di criminalita
organizzata;

essere in possesso di idoneita fisica, certificata dagli organi del
servizio sanitario nazionale, con riferimento allo specifico settore
d’impiego per cui si intende concorrere.

I requisiti di partecipazione devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine di presentazione delle domande e, ad eccezione
del limite di eta, mantenuti sino al termine del servizio.

Art. 4.

Presentazione delle domande

La domanda di partecipazione indirizzata direttamente all’ente
che realizza il progetto prescelto deve pervenire allo stesso entro il
12 maggio 2003. Le domande pervenute oltre il termine stabilito non
saranno prese in considerazione. La tempestivita delle domande ¢
accertata dall’ente che realizza il progetto.

La domanda deve essere:

redatta in carta semplice, secondo il modello in allegato 2 al
presente bando, attenendosi scrupolosamente alle istruzioni riportate
in calce al modello stesso. Copia del modello puo essere scaricata
dal sito internet dell’Ufficio www.serviziocivile.it - sezione moduli-
stica;

firmata per esteso dal richiedente, con firma da apporre neces-
sariamente in forma autografa, accompagnata da fotocopia di valido
documento di identita personale, per la quale non € richiesta autenti-
cazione;

corredata della scheda di cui all’allegato 3, contenente i dati
relativi ai titoli.

Non ¢ possibile presentare domanda per piu di un progetto, a

pena di esclusione dalla partecipazione a tutti i progetti cui si riferisce
il presente bando.

1
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Non possono presentare domanda i giovani che gia prestano o
abbiano prestato servizio civile in qualita di volontari ai sensi della
legge n. 64 del 2001, ovvero che abbiano interrotto il servizio prima
della scadenza prevista.

Art. 5.

Procedure selettive

La selezione dei candidati ¢ effettuata dall’ente che realizza il
progetto prescelto sulla base dei criteri stabiliti dalla determinazione
del direttore dell’Ufficio del 30 maggio 2002.

I candidati si attengono alle indicazioni fornite dall’ente mede-
simo in ordine ai tempi, ai luoghi ed alle modalita delle procedure
selettive.

L’ente valuta i titoli presentati e compila per ogni candidato, a
seguito di colloquio, la scheda di valutazione, secondo il modello in
allegato 4, attribuendo il relativo punteggio. Non sono dichiarati ido-
nei a prestare servizio civile volontario nel progetto prescelto e per il
quale hanno sostenuto le selezioni i candidati che abbiano ottenuto
nella scheda di valutazione un punteggio inferiore a 36/60.

L’ente, terminate le procedure selettive, compila le graduatorie
relative ai singoli progetti, ovvero alle singole sedi di progetto in
ordine di punteggio decrescente attribuito ai candidati, evidenziando
quelli utilmente selezionati nell’ambito dei posti disponibili ed inse-
rendo nella stessa anche i candidati risultati idonei e non selezionati
per mancanza di posti. L’ente redige, inoltre, un elenco con i nomina-
tivi di tutti i candidati non inseriti nelle graduatorie perché risultati
non idonei, ovvero esclusi dalla selezione con l’indicazione della
motivazione. Il mancato inserimento nelle graduatorie ¢ tempestiva-
mente portato a conoscenza degli interessati da parte dell’ente.

La graduatoria deve pervenire all’Ufficio, nel termine di quindici
giorni dalla data di scadenza della presentazione delle domande, uni-
tamente alla seguente documentazione in copia fotostatica:

a) domanda di partecipazione (allegato 2);
b) documento d’identita dell’interessato;

¢) provvedimento di riforma del servizio militare (per i soli
candidati di sesso maschile);

d) certificato medico rilasciato dagli organi del Servizio sani-
tario nazionale relativo al possesso dell’idoneita fisica allo svolgi-
mento del servizio civile nazionale, con riferimento allo specifico set-
tore d’impiego.

Gli originali della predetta documentazione sono conservati
presso ’ente per ogni necessita dell’Ufficio.

Inoltre, I'ente trasmette al seguente indirizzo di posta elettronica:
richiestevolontari@serviziocivile.it 1 dati relativi a tutti i volontari
che hanno partecipato alla selezione, secondo il tracciato del file
in formato excel scaricabile dal sito dell’Ufficio nella sezione
modulistica.

L’Ufficio, utilizzando le graduatorie cosi come formulate dagli
enti procede alla verifica in capo ai candidati dei seguenti requisiti:

a) limiti di eta;

b) possesso della cittadinanza italiana;

¢) godimento dei diritti politici;

d) assenza di condanne penali (condanne con sentenza di
primo grado per delitti non colposi commessi mediante violenza con-
tro persone o per delitti riguardanti ’appartenenza a gruppi eversivi
o di criminalita organizzata);

e) idoneita fisica al servizio civile con specifico riferimento al
settore d’impiego richiesto;

f) riforma dal servizio militare di leva,

previsti dall’art. 5, comma 4, della legge 6 marzo 2001, n. 64 e dal
presente bando.

Eventuali esclusioni dei candidati per assenza dei requisiti di cui
al precedente capoverso sono tempestivamente comunicate agli enti.

Alle graduatorie ¢ assicurata da parte dell’ente adeguata pubblicita.

Con comunicazione del direttore dell’Ufficio, che deve essere
sottoscritta per accettazione dai volontari, vengono indicati ai sele-
zionati: la sede di assegnazione, la data di inizio e fine servizio, le
condizioni economiche, previdenziali, assicurative previste per il
volontario, gli obblighi di servizio di cui al successivo art. 7.

L’ente trasmette all’Ufficio copia della comunicazione sotto-
scritta dal volontario, ai fini della conservazione presso 1'Ufficio
stesso e della erogazione dei pagamenti ai volontari.

Art. 6.

Volontari in servizio civile all’estero

Per i volontari impegnati nella realizzazione di progetti di servi-
zio civile all’estero, in aggiunta al compenso mensile di € 433,80 per
i volontari in servizio civile in Italia, ¢ prevista una indennita estero
di € 15,00 giornalieri, per tutto il periodo di effettiva permanenza
all’estero. Qualora I'importo complessivo superi il limite previsto dal-
lart. 2, della legge 27 dicembre 2002, n. 289, I’Ufficio applichera le
conseguenti ritenute fiscali.

E prevista, inoltre, una indennita giornaliera per il vitto e I'allog-
gio di € 20,00 se a carico del volontario e di € 15,00 se i predetti ser-
vizi sono forniti dell’ente di realizzazione dei progetti.

Le spese di trasporto per complessivi due viaggi di andata e
ritorno dall’Italia al Paese estero di realizzazione del progetto sono
anticipate dall’ente che realizza il progetto e rimborsate dall’Ufficio.

Art. 7.
Obblighi di servizio

I volontari si impegnano ad espletare il servizio per tutta la sua
durata e ad adeguarsi alle disposizioni in materia di servizio civile
dettate dalla normativa primaria e secondaria in materia, in quanto
compatibili, nonché alle prescrizioni impartite dall’ente d’impiego in
ordine all’organizzazione del servizio e alle particolari condizioni di
espletamento.

1l volontario ¢ tenuto al rispetto dell’orario di servizio nonché al
rispetto delle condizioni riguardanti gli eventuali obblighi di pernot-
tamento, o di altra natura, connessi al progetto medesimo.

L’interruzione del servizio senza giustificato motivo, prima della
scadenza prevista, comporta I'impossibilita a partecipare per il futuro
alla realizzazione di nuovi progetti di servizio civile volontario, non-
ché la decadenza dai benefici eventualmente previsti dallo specifico
progetto.

Art. 8.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai richiedenti saranno raccolti per le
finalita di gestione del servizio civile e saranno trattati presso una
banca dati automatizzata.

1l conferimento di tali dati € obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti necessari per 'ammissione. Le medesime informazioni
potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbli-
che e agli enti direttamente interessati allo svolgimento del servizio
civile.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge
n. 675 del 1996, tra i quali il diritto d’accesso ai dati che lo riguar-
dano, il diritto di rettificare, aggiornare, completare o cancellare i
dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge,
nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del direttore
generale dell’Ufficio nazionale per il servizio civile, titolare del tratta-
mento dei dati personali.

Art. 9.
Disposizioni finali

Al termine del servizio verra rilasciato dall’Ufficio un attestato
di espletamento del servizio civile volontario redatto sulla base dei
dati forniti dall’ente.

Per informazioni relative al presente bando ¢ possibile contattare
I’Ufficio nazionale per il servizio civile (via San Martino della Batta-
glia, 6 - 00185 Roma) attraverso il:

servizio call-center, al numero 848.800715 (attivo dal lunedi al
venerdi dalle ore 8,30 alle 13 e dalle ore 13,45 alle 17, al costo di una
telefonata urbana);

2
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ufficio relazioni con il pubblico: dal lunedi al venerdi dalle
ore 9,30 alle ore 12,30 e dalle ore 14,30 alle ore 16,30 ad esclusione
del martedi e venerdi pomeriggio.

Roma, 7 aprile 2003.

1l direttore generale: PALOMBI

NOTE ESPLICATIVE AL BANDO
Note allart. 1.

Il numero dei posti per i quali é indetta la selezione rappresenta
il totale dei volontari richiesti dai progetti approvati.

Nel caso in cui il primo giorno del mese sia festivo, il progetto ¢
avviato il primo giorno feriale successivo.

La paga ai volontari ¢ corrisposta dall’Ufficio mediante accredi-
tamento diretto delle somme dovute sul libretto postale nominativo.
Per i volontari che partecipano a progetti da realizzare all’estero, le
somme dovute potranno essere corrisposte anche su conto corrente
bancario.

Per i volontari ¢ prevista una assicurazione stipulata dall’Ufficio
a favore degli stessi, pari a € 180,76.

Note all’art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale, l'ente rende accessibile a tutti il progetto approvato,
mediante la pubblicazione dello stesso in forma integrale sul proprio
sito internet. L’accesso al sito ¢ gratuito. L’ente puo inoltre adottare
altre forme di pubblicita al fine di far conoscere al maggior numero
di potenziali candidati il proprio progetto.

Dal sito dell’Ufficio sara possibile linkare direttamente i siti di
tutti gli enti che hanno avuto i progetti approvati ai quali si riferisce
il presente bando.

Note allart. 3.

Per partecipare alla realizzazione dei progetti i candidati devono
aver compiuto il diciottesimo e non superato il ventiseiesimo (25 anni
e 364 giorni) anno di eta alla data della scadenza del bando. Tutti
gli altri requisiti previsti dal bando devono essere posseduti alla sca-
denza dello stesso e, ad eccezione dell’eta, mantenuti durante tutto il
periodo del servizio, a pena di decadenza.

Oltre alle donne, sono ammessi alla realizzazione dei progetti i
cittadini maschi riformati in sede di visita di leva, oppure riformati
successivamente alla predetta visita a seguito di nuovi accertamenti
sanitari. Non possono presentare domanda i cittadini maschi che
hanno svolto il servizio di leva, anche in qualita di obiettori di
coscienza o siano stati a qualsiasi titolo dispensati, esentati o esone-
rati dal servizio.

Unitamente alla documentazione da inviare all’Ufficio ai sensi
dell’art. 5 del bando, occorre trasmettere, per i volontari utilmente
collocati nella graduatoria, un certificato medico rilasciato dalla
ASL competente o dal medico di famiglia su apposito modulario dal
quale risulti I'idoneita fisica dei singoli volontari all’espletamento
delle attivita previste dallo specifico progetto per il quale sono stati
selezionati.

Note all’art. 4.

Le domande, redatte secondo il modello di cui all’allegato 2 e
corredate dalla dichiarazione di cui all’allegato 3 del presente bando,
debbono pervenire esclusivamente all’ente che realizza il progetto,
entro il termine perentorio del 12 maggio 2003. Alla domanda vanno
allegati tutti i titoli che si ritengono utili ai fini della selezione.

E possibile presentare domanda di servizio civile per un solo
progetto, a pena di esclusione dalla partecipazione a tutti i progetti
cui si riferisce il presente bando. Non possono presentare la domanda
né i volontari gia impegnati nella realizzazione di progetti di servizio
civile (non ¢ possibile cioé interrompere il servizio per partecipare

alle selezioni per un nuovo progetto), o che abbiano gia svolto il pre-
detto servizio, né chi ha interrotto il servizio prima della scadenza
prevista.

Note all’art. 5

La selezione ¢ effettuata dall’ente che realizza il progetto ed al
quale sono state inviate le domande. L’ente dovra stabilire e rendere
noti ai candidati i giorni e la sede di svolgimento del colloquio
da effettuarsi sulla base di quanto previsto dal modello di cui all’alle-
gato 4 del bando. Il candidato che pur avendo presentato la domanda
non si presenta al colloquio nei giorni stabiliti € escluso dal concorso
per non aver completato la procedura di selezione. Il candidato che
al colloquio ottiene un punteggio finale inferiore a 36/60 ¢ dichiarato
non idoneo a prestare servizio civile nel progetto per il quale ha
sostenuto le selezioni.

Nella graduatoria finale sono inseriti tutti i volontari che hanno
presentato domanda, compresi quelli dichiarati non idonei. Quanti
non hanno sostenuto il colloquio o sono stati esclusi per altri motivi
vanno inseriti in un elenco a parte con la specifica del motivo
dell’esclusione.

La graduatoria ¢ compilata per ogni progetto o sede in cui si
articola il progetto, in ordine decrescente rispetto ai punteggi attri-
buiti. Unitamente alla graduatoria l'ente invia in fotocopia i docu-
menti elencati all’art. 5 del bando e conserva gli originali da esibire
a richiesta dell’Ufficio.

L’ente deve comunicare tempestivamente agli interessati il man-
cato inserimento nelle graduatorie.

L’ente deve, altresi, trasmettere al seguente indirizzo di posta
elettronica dell’Ufficio: richiestevolontari(@serviziocivile.it i dati rela-
tivi a tutti i volontari che hanno presentato la domanda, secondo il
tracciato del file in excel scaricabile dal sito dell’Ufficio nella sezione
modulistica. L'Ufficio provvedera ad importare i dati nel proprio
data base. Nell’inserire i dati gli enti avranno cura di prestare atten-
zione alla correttezza e alla completezza degli stessi, in quanto le
informazioni verranno riversate negli archivi del sistema cosi come
pervenuti. L’Ufficio non risponde di eventuali dati inseriti in modo
erroneo.

L’ente deve pubblicare sul proprio sito internet e presso le sedi
dove sono state effettuate le selezioni o comunque con altre idonee
modalita le graduatorie.

Le eventuali esclusioni dalle graduatorie per I'assenza dei requi-
siti richiesti sono comunicate dall’Ufficio agli enti, i quali informano
tempestivamente gli interessati.

Note allart. 6.

Oltre ai benefici elencati all’art. 6 del bando, per i volontari
all’estero ¢ prevista anche una assicurazione stipulata dall’Ufficio a
favore dei volontari, pari a € 361,52. Gli enti potranno stipulare a
proprie spese una assicurazione complementare a quella stipulata
dall’Ufficio per la copertura di rischi eventualmente non coperti.

Note all’art. 9.

L’attestato di espletamento del servizio deve essere richiesto dal-
I'interessato all’Ufficio. Il predetto attestato non verra rilasciato ai
volontari che hanno interrotto il servizio.
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Enti progetti ltalia N. N. Sito internet
Progetti | Volontari

A. Vo, G, Volontariato Guanelliano 1 200 hitp:/fvww. avoq too. it/
A.C. Nove Ceramica Stefani 1 10 hitp./f'www. acnove. it/
ACL.IL 2 172 hitp:{fiwww. acli.it/
A.D.A. Coop. Sociale S.c.ar.l. 1 4 hitp.ffweb tiscali.it/no-redirect-tiscali/cogperativada
A LG .E. - Ass. Informazione Giovani 1 4 hitp:fiwww mds it/aigeuropa
Europa
Ai, Bi. Ass. Amici dei Bambini 1 20 http:fwww gibi, it/
AIAS - Ass. ltaliana per I'Assistenza agli 10 57 http:/fwww.csraias. it/
Spastici
AlMaC - Ass. ltaliana Malati di Cancro 1 16 www.aimac.it
AIPES - Auterita Istituzione per I'Esercizio 3 130 http:/fwww. aipes. it/
dei Servizi
AISM - Ass, ltaliana Sclerosi Multipla 2 141 hitp:/fwww gism.it!
Ambito Territoriale NA 13 P.8.Z. Sorrento 1 18 hitp://www.amesci.org/
Amici della Terra Toscana 1 4 http./fwww. amicidellaterra. oraf
ANAPIA Lazio 1 20 http://www.anapia-lazio.org/
ANFFAS ONLUS 3 206 hito:ffwww. amesci.org/
Animalisti ltaliani ONLUS 1 4 hitp:ffwww amesci.org/
ANPAS 117 608 http:/fwww.anpas.org/
ANPVI - Ass. Nazionale Privi della Vista e 1 321 hitp:/fwww. privivista. it/
Ipovedenti
ARCI Servizio Civile 136 1457 hitp:fivww arciserviziocivile.it/
ARCIPESCAF.L.SA. 1 4 hitp:/fwww . arcipescafisa.com/
Ass. ARESS Fabiola - ONLUS {PA) 1 10 http:iiwww aressfabiola. it/
Ass. Benigno Zaccagnini 1 8 http:/twww.associazionezaccagnini.com/
Ass, Casa Famiglia Roselta di 1 8 hitp:#www.casarosetta. it/
Caltanissetta
Ass. Centro Antiviolenza ONLUS i 4 hitp:Awww. acavpr. it/
Ass. Centro di Educazione Permanente 1 6 http:/iwww centrodieducazionepermanente. com/
(PA)
Ass. Centro di Solidarieta Carita 1 4 hitp://www cdscarita too it/
Ass. Comunita Papa Giovanni XXII® 1 95 hitp./fwww.apg23.craf
Ass. Contro la Droga 1 6 hitp:/iwww acd-onlus it/
Ass. di Volontariato Suor Agostina 1 70 hitp://digilander.libero.it/sangiovinc
Pietrantcni
Ass. Disabill Visivi Roma 1 4 hitp.ffwww . disabilivisivi.it/
Ass. L'albero della Conoscenza Univ. 2 28 hitp:/iwww alberodellacoroscenza.com/
Cattolica Sacro Cuore ONLUS
Ass. Leo ONLUS 1 8 hitp:{reww. amesci.orgf
Ass. Nazionale Assessorati comunali e 1 4 http:/fwww forumassessorati.org/
Provinciali alle Politiche Sociali Regione
Sicilia
Ass. Nuova Camminc di Borghetto (PA) 1 8 hitp:/fwww. associazionenuovocamming.net/
Ass. Papa Giovanni Paolo || ONLUS 1 4 http:/fiwww insinet org/giovanni.paoclo
Ass. Penelope 5 38 hitp-/Awww . web tao itfass penelope
Ass. Piombini- Sensini Il Girasole 1 & http:/fwrww. piombinisensini.com/
Ass. Prodigio ONLUS 1 4 htto.{fwww. prodigin. it/
Ass. Pubblica Assistenza Aurora ONLUS 1 8 http:#www auroraonlus.com/
Ass. VIRTUS Ponte Mammolo 5 44 http:/www virtuspontemammolg.it/
ATLANTIDE Coop. Soc. arl 1 8 http:./fwww. atlantidecoop supersya.jt/
AUSL n. 5 - Spezzine La Spezia 1 12 http:/ifwww ausib.la-spezia. it/
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AVIS Comunale la Spezia 1 4 hitp:/iwww . digilander libero. it/avissp
AVSI - Associazione Volontari per il 4 4 hitp:ffwww. avsi.org!
Servizio Internazionale

Azienda ospedaliera San Gerardo 2 15 hitp:/fwww hsgerardo.org/
Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari 1 4 hitp:/fwww . apss.tn it/

{(TN)

Azienda Sanitaria di Firenze 3 71 hitp://www.asf toscang it/
Azienda Servizi Sociali di Bolzano 4 12 hitp://vww. aziendasaciale.bz.it/
Azienda USL di Pescara 1 250 hitp:/iwww. ausl.pe.it/

C.5.I. - Centro Sportive Haliano 5 30 hitp://www csi-net it/

C.7.8. - Centro Turistico Studentesco e 3 31 http: /Awww cts it/
Giovanile {RM)

CARITAS ltaliana 2 224 bitp:/fwww caritasitaliana. itf
Casa di riposo di Asola 1 4 http:./hwww.asclanet.it/
CENASCA CISL 1 77 http:fiwww cislit/cenasca
Centro Accoglienza Padre Nostro 1 25 htip:/fwww.centropadrenostro.itf
Centro per i Diritti del Cittadino Codici 1 4 http./iwww.codict.org/
ONLUS

Centro Scciale Ciechi Cristiani 2 9 hittp:/fit geocities.com/centrociechiparma
Centro Speranza 1 8 hitp:/fwww centrosperanza.it/
Centro Tutela e Ricerca Fauna Esolica e 1 4 http:/f/www.centrotutelafauna.org/
Selvatica

CESV - Centro Servizi Volontariato 1 234 hitp:/fwww.cesv. org/

CIES - Centro Informazione e Educazione 1 6 hitp:/iwww cies it/

allo Sviluppo

CISA - Consorzio Intercomunale Socio 1 20 htto:/fwww cisaastisud it/
Assistenziale Asti Sud

Citta di Porto 5. Elpidic (AP) 2 15 http:/fwww.comune.porto-sant-elpidio.ap. it/
Citta di Venezia 2 8 hitp:/fwww.comune.venezia. it/serviziccivile
CNCA - Coordinamento Nazionale 1 117 htp:/iwww enca, it/
Comunita di Accoglienza

Comune Citta di Castello (PG) 1 10 hitp:/fwww cdcnet.net/
Comune di Acerno (SA) 1 B hitp:/fwww.comune .acerno.it/
Comune di Aci S. Antonio {CT) 1 12 http:#www . comune acisantantonio.ct.it/
Comune di Aiello del Sabato {AV) 1 8 http:/iwwrw. comunediaiellodelsabato.com/
Comune di Alassio (SV) 3 18 hitp:.//www comune. alassio, sv.it/
Comune di Amandola 1 20 hitp:/Awww. comuneamandola. it/
Comune di Aradeo (LE) 3 14 http:/iwww.comune aradec. le. it/
Comune di Atripalda (AV) 1 8 hitp://www.comune.atripalda.av it/
Comune di Bagaladi {(RC) 1 8 http:/iwww. comunebagaladi.it/
Comune di Barberino Val D'Elsa (FI) 3 17 hitp.{f/www.barberinovaldelsa.net/
Comune di Barcellona Pozzo di Gotto 1 28 http:/fwww. barcellonapg.itf
{ME)

Comune di Bellizzi {SA) 1 4 http:/fwww.comune. beliizzi. sa. it/
Comune di Belmonte Mezzagno (PA) 1 12 hitp:/fwww comune.belmonte. pa. it/
Comune di Bibbiena {AR} 3 12 http:/iwww.comune bibbijena. ar.it/
Comune di Bucine (AR) 1 hitp:/fwww.comune.bucine. ar.it/
Comune di Cagli {PU) 1 4 hitp:/fwww.comune caqgll. ps. it/
Comune di Cantiano (PU} 1 4 fittp: www . comune.cantiang pu.it/
Cormune di Carpi (MO} 2 B84 hitp:/fvewwe carpidiem. it/
Comune di Casagiove {CE) 1 10 httj:_ﬁwww.a'ﬁwesci.orqf
Comune di Casale Cremasco Vidolasco 1 4 hitp:fiwww. rup.cr.it/

{CR)

Comune di Casaluce 1 5 http./iwww. amesci grg/
Comune di Casarano (LE) 1 8 hitp://www . comune.casarano.le.it/
Comune di Caserta 2 39 www.comune.caserta it
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Comune di Cassino (FR) 8 122 http./fwww. comune.cassing. fr.it/
Comune di Castel San Pietro Terme (BO) 1 7 http://www.comune.castelsanpietroterme bo. it/
Comune di Castelforte (LT} 3 21 http:/fwww.comune.castelforte. It it/
Comune di Castrocarc Terme ¢ Terra del 2 25 bttp:ffwww.comune castrocarotermeeterradelsole fe.
Sole i
Comune di Cava dé Tirreni {SA) 1 40 hitp:/fwww cavaonline. it/
Comune di Cecina {LI) 1 6 hitp./fwww.comune cecina. iiit/
Comune di Cervaro {FR) 5 50 http:/Awww.comune.cervaro. fr. i/ ]
Comune di Costermano {VR) 1 4 hitp./iwww comunecostermano. it/
Comune di Cutrefiano (LE) 2 8 hitp:/ivoww .cutrofiano.it/
Caomune di Fermo (AP) 3 122 htto: /fwww. fermo. net/
Comune i Finale Emilia (MO) 2 8 hitp./fwww. comune finale-emilia.mo.it/
Comune di Fiorenzucla d'Arda (PC) 3 12 hitp:/iwww . lacittadifiorenzuola. it/
Comune di Fossano (CN) 1 4 hittp:/fwww.comune fossano.cn. it/
Comune di Frattamaggiore {NA) 1 20 http/iwww. amesci.org/
Comune di Genova 1 6 hitp://www.comune.genova. it/
Comune di Giffoni Valle Piana {SA) 1 10 hitp://www.comunegiffonivallepiana.sa.it/
Comune di Ginosa {TA} 2 17 htto./iwww ginosa. net/
Comune di Gricignano 2 8 http:/fwww. amesci.org/
Comune di Grosseto 1 4 http.//iwww.gol grosseto it/
Comune di Isala del Liri (FR} 2 10 bttp:fiwwwe. comune. isola-del-liri fr.it/
Comune di Ispica (RG) 1 5 hitp:/iwww . centrogiovanile.com/
Comune di Latiano 3 40 hitp:/f/www.comunelatiano. it/
Comune di Maddaloni 1 10 hitp:/fwww.amesci.org/
Comune di Mantova 2 8 hitp://www.comune. mantova.it/
Comune di Melegnano (M} 2 ] http {/www. melegnano.comune. mi.it/
Comune di Mercato San Severino {SA) 6 55 http:/fwww comune. mercato-san-severing. sa. it/
Comune di Mercato Saraceno {FC) 4 hitp /iwww.comune. mercatosaraceno. fg it/
Comune di Modena 20 hitp:/f'www.comune. modena. it/informagiovani/servizi

ocivile.shtml

Comune di Monte San Giusto {MC) 4 16 http:/fivww. montesangiusto.org/
Comune di Montefano (MC) ] 4 http:/iwww montefano.sinp. net/
Comune di Montegranaro (AR} 3 15 hitp./fwww.comune montegranaro. ap. it/
Comune di Monticelle Conte Otto (V1) 1 4 hitp./fwww.comune. monticello. vi.it/
Comune di Montoro Inferiore {AV) 1 15 hitp./iwww.comune.mentoroinferiore.av.it/
Comune di Morrovalle (MC) 3 12 hito./fwww. morrovalle. oraf
Comune di Napoli 1 200 http./iwww comune.napoliit/
Comune di Nemi (RM) 1 4 hitp:./fwww.comunedinemi.it/
Cormnune di Ostuni {BR) 5 20 hitp fiwww.comune.ostuni br. it/
Comune di Panicale (PG) 1 4 hitp:/iwww. comunitamontanamentitrasimeno. it/
Comune di Parabita (LE} 1 4 htip:/fwww comune parabita.le.it/
Comune di Pavia 1 8 hitp:./fwww.comunea. pv.it/
Comune di Pavullo nef Frignane (MO) 1 14 hitp:ihwww.comune. pavullo-nel-frignano. mo.it/
Comune di Peschiera del Garda (VR) 1 4 http:/fwww. peschieraweb it/
Comune di Pignatare Maggiore (CE) 2 20 http://www pignataromaggiore. it/
Comune di Pofi {FR} 2 10 hitp:./Awww. comune. pofi. fr.it/
Comune di Poggio Mirteto (RI) 1 & hitp: ifwww.col.comune, poggiomirteto.ri. it/
Comune di Pontassieve {FI) 1 5 http:/f'www.comune pontassieve fi. it/
Comune di Ragusa 1 25 hitp:/fwww comune.ragusa. it/
Comune di Rieti 1 20 hitp:/Awww rietinet, itfegr
Comune di Ripatranscne {AP) 3 15 htip:/fwww.comune. ripatransone. ap.it/
Comune di Ruffana (LE) 2 8 http:/Awww.comune. ruffano. Je. it/
Comune di 8. Elpidio A Mare (AP) 3 13 http:/Avww . comune santelpidicamare it/
Comune di S. Giuliano Milanese 1 12 hitp:/fwww.sangivlignonhine. it/
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Comune di San Cipriano d'Aversa 1 15 hitp:/fwww amesci.org/
Comune di San Maurizio Canavese (TQ) 1 4 hitp://www.comune.san-maurizio-canavese.to, it/
Comune di San Potito Ultra {AV) 1 4 bttp./fwww.asigprov.av it/
Comune di San Vite Romano (RM) 2 10 http/iwww . vienisanvitoromano. it/
Comune di Schio (VI} 1 4 hittp://www . comune.schio. vi.itf
Comune di Sellia Marina (CZ} 5 56 http://www.comune. selliamarina.cz it/
Comune di Senigallia (AN) 2 12 nttp:/iwww.comune.senigallia.an.it/
Comune di Sestri Levante {GE) 1 12 http//iwww comune. sestri-levante ge. it/
Comune di Sora (FR) 3 192 hitp.ifwww comune.sora.fr.it/
Comune di Terelle (FR) 1 4 hitp./fwww . comune.terelle fr.it/
Comune di Terranuova Bracciolini (AR) 1 4 hitp:/www. comune.terranuova-bracciofini.ar. it/
Comune di Toffia (R} 1 & hitp:/iwww.comune toffia.ri.itf
Comune di Torre del Greco (NA) 2 25 hitp:/www. amesci.org/
Comune di Valderice (TP) 2 g http:/'www.comune.valderice trapani.it/
Comune di Varese 2 14 http:/iwww comune.varese it/
Comune di Vasto (CH) 1 15 hitp:/fwww. vastocom.it/
Comune di Verucchio (RN) 1 5 http:/fwww. provincia.rimini.it/
Comune di Villa San Pietro (CA) 1 4 hitp:/fweb tigcali.it!villasanpietro
Comunita Capodarco di Roma 5 3z http./fwww.capodarco.itf
Comunitd Montana Alta Valmarecchia 1 5 http://www. cm-novafeitria. ps. it/
Comunitd Montana del Monti Azzurri 2 13 hitp:/fwww. amesci.org/
Comunita Mentana del Partenio (AV} 1 20 http://'www.comunitamentanaparenio. it/
Comunita Montana dell'Appennino 1 9 hitp:/fwww.montana-est. mo.it/
Modena Est (MO)
Comunita Mentana XVI Monti Ausoni 2 8 bitp:/iwww. comunitamontanapico. supereva.itfindex
htmi?p
Confederazione Nazionale Misericordie 34 209 http:#www misericordie. org/
d'ltalia
Conservatorio della $8. Concezione Detto 1 4 http:/www viperesche. it/
Viperesche (RM)
Consorzio dei Comuni del Cassinate (FR) 4 100 http:/fwww. piedimonte. net/
Consorzio Intercomunale dei Servizi sccio 5 hitp:ffwww ciscirie. [t/
Assistenziali Cirié (TQ)
Coop. Comunita Aperta s.c.a.r.l. (RN} 1 4 hitp:/fwww.newsnmini.it/
Coop. di Solidarieta Sociale "La Ructa” 1 8 http:/fwww. laruota orgf
scard (TN)
Coop. Itaca Pordenone (PN) 3 24 hitp://www.itaca coopsoc.ilf
Coop. Sccigle arl. "S. Gaetano" (RE) 2 8 http:.//www.casabetanig. net/
Coop. Sociale "Pronto SI'* ar.l. (FE) 1 5 http-/fwww. prontosi.too. it/
Coop. Sociale Servizi Integrati - ONLUS 1 bitp:/fwww cssionlus it/
Coordinamento "La Mela BIu" {RM) 1 10 hitp./fwww lamelablu.net/
C.RJ. - Croce Rossa ltaliana Giarre (CT) 1 20 bitp:{iwww.crigiarre. it/
C.U.S. Salemo 1 50 http.//www. amesci.orgf
EMMAUS Coop. Sociale e di Volontariato 2 8 http:/fwww emmauscgop. it/
Federazione ltaliana Comunita 1 208 http:/fwww fict. it/
Terapeutiche Roma
FEDERAZIONE SCS{CNQOS 2 53 bitp./fwww federazionescs.org/
FEDERSOLIDARIETA’ Confcooperative 40 587 http:/fwww serviziocivile coop/
FOCSIV (RM) 1 3z hitp:/fwww focsiv.it/
Fondazione Dante e Maria Cerabolini 1 8 http.ffwww casadiaccoglienza. it/
“Casa di Accoglienza alla Vita" - ONLUS
Fondazione Mater Domini ONLUS (BA) 1 g hitp:/fwww.enternaterdomini.org/
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Fondazione Villa Maraini {RM) 1 8 http://www. villamaraini.it/
Fraternita di Misericordia di Pedara (CT) 1 20 http://web.tiscalinet. imisericordiapedara
G.AV.C.l, - Gruppo Autonoma di 1 4 hitp://’www. peacelink.it/users/aavei
Volontariato Civile in Italia
Gruppo Vita Serena S.c.s. arl. (FR) 1 20 http:/fdigilander.iol.itYgruppovitaserena
HERASMUS Coop. Sociale {LT) 1 4 http./ivwww. herasmuscogpsociale.it/
Ispetioria Salesiana Romano-Sarda (RM) 1 10 bitp:fiwww, federazionescs.org/
Ispettoria Salesiana Sicula (CT) 2 35 hitp://web tiscali.it/odcisi/
Ispettoria Sicula 8. Giuseppe Figlie di 1 30 http://www siculact. pen.het/
Maria Ausiliatrice (CT)
Istituto Catechistico Divina Provvidenza 1 25 hitp:/iwww. servedelladivinaprovvidenzact.it/
Istituto internazionale per lo Studio dei 1 4 http:/fwww. gioventuperdomani, it/
Problemi della Gioventl Contemporanea
Istituto nazionale di documentazione per 1 4 hitp:/fwww.indire. it/
innovazione e ia Ricerca Educativa
Istituto Sperimentale Zootecnico per la 2 40 http: /v iszsicilia. itf
Sicilia
La Casa del Sorriso 3 283 hitp:/fwww.casadelsorriso.oraf
LEGACOOP 13 104 htto:/iwww. legacoop.it/
MIR - Movimento Internazicnale della 1 4 hitp:/tdigilander.libero. it/mirpd/main.htm
Riconciliazione (PD}
ONMIC - Opera Nazionale Mutulati Invalidi 1 14 http:/Avww. onmic. it/
Civili (SA)
Opera Diocesana Assistenza Catania 1 88 hitp:/fwww.oda-catanja.org/
Opera Diocesana Ragazzi "Movimento 1 16 hitp.//www.monteleco.org/
Ragazzi"
Opera Universitaria di Trento 1 4 htto:/fwwrw.operauni tn.it/
Parracchia S. Giuseppe alla Stazione 1 12 http:/fwww. parrocchiamica.org/
CARINI
P.C.M. Dipartimento della Protezione 1 14 http:/iweww. protezionecivile.it/
Civile
Pia Opera Croce Verde (PD) 2 8 hitp./fwww croceverdepadova, it/
Piccola Casa della Divina Provvidenza 1 20 hitp:/fwww cottolengoducenta. it/
Cottolengo
Piccola Opera San Giuseppe 1 7 hitp:/iwww.cdg.it/
Provincia Autonoma di Trento 1 4 http:/fwww provincia. tn.it/
Pravincia di Campobasse 1 B8 hitp:/fwww. provincia.campobagsso. it/
Provincia di Caserta 3 24 http:/fwww.provincia.caserta. it/
Provincia di Foggia 7 53 http:/fwww provincia, foggia. it/
Provincia di Salerno 1 28 hitp./iwww.provinciasalerno. it/
Provincia di Teramo 2 25 hitp://www.provincia.teramo.it/
Provincia religiosa S8. Apostoli Pietro e 1 355 http:/fwww.donorione-montemario.it/
Paolo Opera Don Orione
PSC Ccop. "Le Mille e una Notte" a r.l. 1 G hitp./Awww.le1000e tnotte.it/
{RM}
Raggruppamento Guardie Ecologiche 1 6 http://www.lagamblentereqgioemilia. it/
Volontarie Legambiente Reggio Emilia
Soc. Coop. Sociale ar.l. "Sacro Cuore" 1 6 http:/fwww tiscalinet. itfil/sacrocuore
S.0.8. "ll Telefono Azzurro™ {MI) 3 46 htto: /Awww. azzurro. it/
Stabilimento Invalidi ACIREALE 1 9 http:/iwww. oasicristore. 191, it/
Tennis Club Leonforte (EN} 1 4 http./fwww.tcleonforte. it/
L.1.C. - Unione Haliana Ciechi 17 281 bttp:/iwww, viciechi.it/
Unione Cinquecitta (FR) 6 208 hitp:/flwww.unionecinquecitta. it/
Unione Comuni "Civitas Europag” 1 42 hitp./fwww civitaseuropae.it/
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Unione Inguilini Pisa 1 4 http:/fwww . untone inguilini.it/
UNITALSI Roma 2 32 bttp:iwww. unitalsi.it/
Universita di Roma "LA SAPIENZA" 1 8 hitp:/fw3 uniromat. itYdrsfpthome. html
Dipartimente di Ricerche Sterico-
Filosofiche e Pedagogiche
UNPLI - Unione Nazionale Pro Loco 1 572 hitp:/Awww . proloco-unpli. it/
d'ltalia (RM)
Venere ONLUS 1 20 hitp./fwww.amesci.org/
VIDES 1 120 hitp:/ivwww. videsitalia. it/
VOSVIM - Ass, Volontariato per 1o 1 4 hitp:/fiwww . italiasolidale. org/
Sviluppo di Vlta e Missione
WWF ltalia 1 4 http:/fwww. wwf. it/

Totale Italia 726 | 10.890

Enti progetti esterc N. N. Sito internet

Progetti | Volontari

Ass. Comunitd Papa Giovanni XXHI 1 15 hitp:/iwww. apg23 org/
FEDERSOLIDARIETA' Confcooperative 1 4 http:/iwww. serviziocivile.coop/
FOCSIV 1 10 http./Awww. focsiv. it/
Comunitad Capodarco di Roma 1 4 http://www.capodarco.it/
Provincia di Caserta 1 6 hitp:/iwww. provincia.caserta. it/

Totale Estero 5 39

TOTALE GENERALE 731 | 10.929
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ALLEGATO 2

All’ Ente/Sede periferica..........c...ocoocei i
A T RN S} PO
CaAPieeniinnnn. Localita.........ccccomnvnnvrene (o}

DOMANDA DI AMMISSIONE AL SERVIZIO CIVILE NAZIONALE

1t/1.a sottoscritto/a:

CHIEDE
di essere ammesso/a a prestare servizie civile a titolo volontario in Italia presso codesto Ente, presso
18 SEAE Ghuu ittt a st

PET 1] SEGUENTE PrOZEHOL . .... it ittt ittt ettt et e as et e s e r e e s e e e e e eans

A tal fine, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute negli articoli 2 ¢ 4 della legge n.15
del 1968 e negli articoli 1 ¢ 2 del decreto del Presidente della Repubblica n. 403 del 1998, ¢
consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali vigenti in materia e delle conseguenze penali che, ai sensi dell’art.26 della legge 4 gennaio
1968, n.15, possono derivargli/le da dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilita

DICHIARA DI
ESSEIE NALO/Al ...ttt Prov.:.............. e
Cod. Fise. ..ocoivveniiiiiiiiicieieeene, ediessereresidente a ..........oooiiiiiiiiiiiinnnnn. Prov........
I VLB et e s N...... Cap....eou.ne
Telefono....c..o.oviincinivnnenn INAIAZZO €-MAIL Lo
Iscritto/a nelle liste di elettorali del comune di ..............ccoe vevnen, stato civile..............oee

- essere cittadino/a italiano/a;

- godere dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali per reati ¢/o delitti non colposi;

- {per i soli uomini) essere stato riformato per inabilitd al servizio militare di Ieva in data
.................. dal Consiglio dileva di,...oooviiiiir i et e e

— 10 —
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DICHIARA INOLTRE

{cancellare la dizione che non interessa)
- di essere disponibile / di non essere disponibile ad essere assegnato al progetto di servizio civile
prescelto anche in posti resi disponibili successivamente al termine delle procedure selettive, a
seguito di rinuncia o impedimento da parte dei volontari gia avviati al servizio;
- di essere disponibile / di non essere disponibile ad essere assegnato a qualsiasi altro progetto di
servizio civile contenuto nel presente bando che presenti, al termine delle procedure selettive, posti
disponibili o che si sia reso successivamente disponibile al termine delle procedure selettive, a
seguito di rinuncia o impedimento da parte dei volontari gia avviati al servizio;

- di aver preso visione del progetto indicato nella domanda e di essere in possesso det requisiti
richiesti dall’ente per I’assegnazione di volontari nel progetto stesso;

- di essere residente / di non essere residente nel luogo di realizzazione del progetto;

- di provvedere autonomamente alle spese relative al viaggio per il raggiungimento della sede di
realizzazione del progetto (dichiarazione da rendere nel solo caso in cui Iinteressato non sia
residente nel luogo di realizzazione del progetto).

DICHIARA ALTRESI

Sotto la propria responsabilita che le dichiarazioni contenute nella scheda di cui all’ “Allegato
3” sono rispondenti al vero,

Antorizzo la trattazione dei dati personali ai sensi della L.675/96.

RECAPITO CUI SI INTENDE RICEVERE COMUNICAZIONI
(solo se diverso da quello indicato sopra)

1 —
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ALLEGATO 3

In relazione alla domanda di ammissione al servizio civile nazionale, e al fine di fornire 1 necessari elementi di
valutazione in ordine ai titoli posseduti e alle ulteriori circostanze rilevanti ai fini della selezione

dichiaro

Di aver avuto / non aver avuto precedenti esperienze presso 'Ente che realizza il progetto ( specificare la tipologia delle
esperienze ¢ la durata delle stesse};

Di aver avuto / nen aver avuto precedenti esperienze presso altri Enti nel settore d'impiego cui il progetto si riferisce
{specificare la tipologia delle esperienze e la durata delle stesse);

D aver avuto / non aver avuto precedenti esperienze in  settori d’impiego  analoghi a quello cui il progetto si riferisce
(specificare la tipologia delle esperienze e la durata delle stesse);

DICHIARO ALTREST
I possedere il seguente titolo di studion. ...l e
CONSEUIto PIessd .............. TP PT PPN 1) U
D essere iscritto al ... anno della scuola media-sSUPEIIoTe: ...
Di essere iscritto al ... anno accademico del corse dilaureain ........ooooiiiiiii i

PIEsSO PUIHVEISIEA ...t ittt e e et sttt b e a e st st e bt bt taren b nae e

Di aver avuto le seguenti esperienze { indicare esclusivamente fatti o circostanze utili al fine della selezione per il
Progefto prescello) ...
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Di aver scelto il progetto per i seguenti motivi: ................... et e e e

T N R Y T T T P T T

T N Y P T TN Y PP T

LRI I Y

N.B:
Accludere curriculum vitae, copie dei titoli in possesso e ogni altra documentazione significativa.

Note per la compilazione
(1) Indicare eventuali titoli di specializzazione, professionali o di formazione di cui si & in possesso.

(2) Indicare altre competenze tecniche, informatiche, scientifiche, sanitarie, ecc.

13 —
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ALLEGATO 4

SCHEDA DI VALUTAZIONE PER L'AMMISSIONE
AL SERVIZIO CIVILE NAZIONALE

Selettore:
(O 10 L NOME v

Data dinascita..................... Togo dinascita.........ooovnviviiriiie e e e e

Denominazione Bite: ... ... i it ittt s e e e e e i

Progeito
Denominazione ProSeIto: . ... i ittt e et s e e e e e e b

Progetio approvato dall'Ufficio nazionale per il servizio civile e inserito nel Bando di selezione per ...... volontari da
impiegare in progetti di servizio civile in Italia, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica , 4° serie speciale
“concorsi ed esami”, N°,,........... mmdata...................... ,

Candidato/a
COENOINE Lottt e e et e e Nome ...

NALO/A oottt e | Prov.. i

Data di presentazione della domanda di partecipazione al concorso cui si riferisce la selezione..........cccooreerersininnieas

14 —
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Fattori di valutazione approfonditi durante il colloguio e loro intensiti

FPregressa esperienza presso 'Ente:

Interesse del candidato per lacquisizione di particolari abilita e professionalita previste dal
progetto:

Disponibilita dei candidato nei confronti di condizioni richieste per I'espletamento del servizio
{es: pernottamento, missioni, trasferimenti, flessibilité oraria...):

(specificare il tipo di condizione). ... ..o i iiiiii i e

Luogoedata...................

....................... Firma responsabile progetto

03E02219

15 —
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MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

Nomina dei vincitori del concorso a duecentotrenta posti
di notaio, indetto con decreto dirigenziale 11 maggio 1998

IL DIRETTORE GENERALE
DELLA GIUSTIZIA CIVILE

Visti gli articoli 4, 14 e 16 del decreto legislativo 30 marzo 2001,
n. 165;

Visti la legge 6 agosto 1926, n. 1365, ed i regi decreti 14 novem-
bre 1926, n. 1953, ¢ 22 dicembre 1932, n. 1728;

Visti la legge 22 gennaio 1934, n. 64, ed il regio decreto-legge
14 luglio 1937, n. 1666, convertito in legge 30 dicembre 1937, n. 2358;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 29 gennaio 1950,
n. 231;

Vista la legge 25 maggio 1970, n. 358;

Visto l'art. 10, prima parte della legge 30 aprile 1976, n. 197,
sostituito dall’art. 6, primo comma, della legge 10 maggio 1978,
n. 177,

Visto il decreto dirigenziale 11 maggio 1998, con il quale ¢ stato
indetto un concorso, per esame, a duecentotrenta posti di notaio ed,
altresi, i decreti ministeriali 10 novembre 1998, 9 marzo 1999,
15 marzo 1999, 23 aprile 1999, 23 settembre 1999, 3 novembre 1999,
28 dicembre 1999, 7 febbraio 2000, 5 aprile 2000 ¢ 9 novembre 2000,
relativi alla nomina e alla composizione della commissione esamina-
trice;

Visto il decreto dirigenziale 30 gennaio 2001, con il quale ¢ stata
approvata la relativa graduatoria;

Visto il decreto dirigenziale 9 aprile 2001;

Rilevato che il candidato dott. Luca Gianpiero, collocatosi alla
posizione n. 59 della graduatoria di cui al decreto dirigenziale 30 gen-
naio 2001, era stato inserito nella stessa con riserva mantenendo
salvo il disposto dell’art. 1, comma 1, della legge 26 luglio 1995,
n. 328.

Vista l'istanza del dott. Luca Gianpiero di data 7 febbraio 2003,
con la quale lo stesso chiede che si proceda alla sua nomina a notaio
nella sede di Abano Terme - distretto notarile di Padova - essendo
venuta meno la condizione ostativa a tale nomina;

Vista la nota del Procuratore della Repubblica di Catania del 10
marzo 2003, con la quale esprime parere favorevole alla nomina a
notaio del dott. Luca Gianpiero sulla base della avvenuta cessazione
della condizione ostativa alla nomina;

Considerato che non sono piu sussistenti le condizioni giustifica-

tive dell’applicazione della norma di cui all’art. 1, comma 1, della
legge 26 luglio 1995, n. 328;

Decreta:

Il dott. Luca Gianpiero ¢ nominato notaio in Abano Terme -
distretto notarile di Padova - a condizione che adempia alle prescri-
zioni di legge nei modi e termini stabiliti sotto pena di decadenza.

Roma, 21 marzo 2003
1l direttore generale: MELE

03E02139

MINISTERO DELI’ISTRUZIONE
DELL’UNIVERSITA E DELLA RICERCA

Selezione per I’assunzione a tempo determinato di cinque unita
di personale da destinare all’espletamento delle attivita di
supporto nel settore della ricerca.

IL DIRETTORE
DEL SERVIZIO CENTRALE AA.GG. E PER IL S.1.S. - UFrricIO 11

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 4 gennaio 1968, n. 15

Vista la legge 29 marzo 1983, n. 93 legge quadro sul pubblico
impiego;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri in data
27 dicembre 1988, recante la disciplina dell’avviamento e della sele-
zione dei lavoratori iscritti nelle liste di collocamento ai fini dell’as-
sunzione nella pubblica amministrazione;

Vista la legge 29 dicembre 1988, n. 554 ed, in particolare, l’art. 7,
comma 6;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri n. 127
in data 30 marzo 1989, recante la disciplina della costituzione di rap-
porti di lavoro a tempo determinato nel pubblico impiego;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e successive
norme di modificazione ed integrazione;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, recante norme sull’accesso dei cittadini degli Stati
membri dell’Unione europea ai posti di lavoro presso le amministra-
zioni pubbliche;

Visto il decreto legislativo 19 settembre 1994, n. 626;
Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675;

Vista la legge 3 agosto 1998, n. 315 ed, in particolare, l’art, 1 che —
nel quadro degli interventi finanziari per 'universita e la ricerca —
prevede assunzioni di personale a tempo determinato;

Visto il contratto collettivo nazionale di lavoro del personale del
comparto «Ministeri»;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127;

Vista la legge 16 giugno 1998, n. 191 ed, in particolare, 1’art. 2,
recante modifiche ed integrazioni alla legge 15 maggio 1997, n. 127;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68

Visto il decreto direttoriale 1° marzo 2000, pubblicato nella Gaz-
zetta Ulfficiale n. 32 del 21 aprile 2000, con il quale ¢ stata predisposta
la selezione per I'assunzione di dieci delle quindici unita di personale
con contratto di lavoro a tempo determinato, da destinare all’espleta-
mento delle attivita di supporto del settore ricerca, stabilite dall’art. 1
della legge n. 315/1998;

Visto il decreto legislativo 30 marzo, n. 165;
Vista la legge 27 dicembre 2002, n. 289;

Ravvisata 'esigenza di effettuare le assunzioni a tempo determi-
nato delle rimanenti cinque unita delle quindici stabilite dalla citata
legge n. 315/1998 per lo svolgimento di attivita di supporto alla rea-
lizzazione dei programmi di cui alla sopra menzionata legge n. 315/
1998;

— 16 —
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Ritenuto che l’eccezionalita di tali interventi consenta di fis-
sare in due anni la durata delle assunzioni di che trattasi;

Accertata la disponibilita dei fondi necessari per la copertura
finanziaria delle presenti assunzioni che andra a gravare sul fondo
appositamente istituito dell’art. 1 della citata legge n. 315/1998, per
gli interventi di supporto alla ricerca;

Valutato ogni altro utile elemento;

Decreta:
Art. 1.

Numero dei posti

E indetta una prova selettiva — previa valutazione di titoli di
cultura e professionali — per ’assunzione di cinque unita di perso-
nale con contratto di lavoro a tempo determinato della durata di
due anni, con orario di lavoro a tempo pieno pari a trentasei ore set-
timanali, da destinare all’espletamento delle attivita di supporto nel
settore della ricerca, ai sensi dell’art. 1, comma 1, lettera d) della
legge 3 agosto 1998, n. 315. Tali unita sono da ascrivere alla profes-
sionalita prevista per l'area B posizione economica B3 del vigente
contratto collettivo nazionale di lavoro del personale del comparto
«Ministeri», in possesso di diploma d’istruzione secondaria di
secondo grado di durata quinquennale e di buona conoscenza in
materia informatica.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Potranno essere ammessi alle procedure di cui al presente avviso,
i candidati che risultino in possesso dei requisiti sotto indicati:

eta non inferiore agli anni diciotto;

cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica o cittadinanza di uno degli
Stati membri dell’Unione europea;

titolo di studio previsto art. 1 del presente bando. Si terra
conto di eventuali equipollenze disposte dalla normativa vigente e
risultanti da idonea certificazione;

idoneita fisica all'impiego. L’amministrazione accertera con
visita medica di controllo I'idoneita fisica all’impiego dei vincitori,
in base alla normativa vigente;

adempimento degli obblighi di leva;

godimento dei diritti politici. Non possono essere ammessi alla
selezione coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo non-
ché coloro che siano stati licenziati, destituiti o dispensati dall’im-
piego presso una pubblica amministrazione per persistente insuffi-
ciente rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un
impiego statale ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera ), del
testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati
civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repub-
blica 10 gennaio 1957, n. 3.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere, ai fini dell’accesso ai posti della pubblica amministrazione,
anche 1 seguenti requisiti:

godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di apparte-
nenza o di provenienza;

essere in possesso, fatta eccezione per la titolarita della cittadi-
nanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti dai candidati
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di ammissione alla selezione.

Art. 3.

Domanda e termine di presentazione
Dichiarazioni da formularsi nella domanda

La domanda di assunzione, redatta in carta semplice conforme-
mente all’allegato 1) ed indirizzata al Ministero dell’istruzione,
dell’universita e della ricerca - Servizio centrale per gli AA.GG. e
per il S.I.S. - Ufficio II - Concorsi, piazzale J.F. Kennedy n. 20 -
00144 Roma, deve essere presentata direttamente o a mezzo racco-
mandata con avviso di ricevimento, oppure tramite posta celere con
avviso di ricevimento, ad esclusione di qualsiasi altro mezzo, entro il
termine perentorio di trenta giorni che decorre dal giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

La domanda di acquisizione delle istanze ¢ stabilita e compro-
vata:

nel caso di presentazione diretta: dalla data indicata nella rice-
vuta sottoscritta dal personale di questa amministrazione addetto al
ricevimento;

nel caso di spedizione: dal timbro e data dell’ufficio postale
accettante.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comu-
nicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né
per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabile a
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

I candidati devono dichiarare nella domanda, sotto la propria
responsabilita:

cognome ¢ nome (le aspiranti coniugate dovranno indicare
nell’ordine il cognome da nubile, il nome proprio ed il cognome del
coniuge);

la data e il luogo di nascita;

il possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di
uno degli Stati membri dell’Unione europea;

il comune di iscrizione nelle liste elettorali (se cittadini ita-
liani), ovvero i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione
dalle medesime;

il possesso del titolo di studio richiesto sub art. 1 del presente
bando e la votazione riportata;

la conoscenza di una lingua straniera comunitaria che costi-
tuird oggetto della prova di cui all’allegato 2 del presente bando;

precedenti rapporti di lavoro e di impiego alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche, anche a tempo determinato, purché
non conclusi per demerito;

adempimento degli obblighi militari;

di non aver mai riportato condanne penali e di non aver pro-
cedimenti penali in corso, in caso contrario indicare le condanne
riportate e la data della sentenza dell’autorita giudiziaria che ha irro-
gato le stesse (indicare anche se sia stata concessa amnistia, condono,
indulto, perdono giudiziale o non menzione etc.) ed i procedimenti
penali pendenti;

di non essere stati licenziati, destituiti o dispensati dall’im-
piego presso una pubblica amministrazione per persistente insuffi-
ciente rendimento e di non essere stati dichiarati decaduti da altro
impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d), del testo unico delle
disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato,
approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio
1957, n. 3, per aver conseguito 'impiego mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;
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di essere idonei al servizio continuativo ed incondizionato
all’impiego cui la selezione si riferisce;

il recapito eletto ai fini della selezione.

1 candidati cittadini degli Stati membri dell’Unione europea
devono dichiarare, altresi, di avere adeguata conoscenza della lingua
italiana e di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di
appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento.

Ai sensi dell’art. 3 della legge 5 febbraio 1992, n. 104, i candidati
portatori di handicap — per richiedere i benefici previsti dall’art. 20
della medesima legge — devono allegare alla domanda la certifica-
zione, in originale o copia autenticata, relativa allo specifico handi-
cap rilasciata dalla Commissione medica competente per territorio.

La firma in calce alla domanda non richiede autenticazione ai
sensi dell’art. 3, comma 5, della legge 15 maggio 1997, n. 127.

Art. 4.

Procedure per l'accertamento del requisiti
Graduatoria sulla base dei titoli dichiarati
Preselezione e prova selettiva

Preselezione: 'amministrazione effettuera una preselezione dei
candidati sulla base dei seguenti titoli, dichiarati dai medesimi nella
domanda e ad essa allegati, e predisporra, successivamente, apposita
graduatoria secondo la valutazione attribuita in ragione dei punteggi
a fianco di ciascuno dei titoli indicati:

votazione riportata nel conseguimento del titolo di studio
richiesto: ¢ attribuito un punteggio fino al massimo di punti 4 in rela-
zione alla votazione conseguita, riportata a decimi, secondo quanto
sotto specificato:

da 6.00/10 a 6.99/ 10 punti 1;
da 7.00/10 a 7.99/10 punti 2;
da 8.00/10 a 8.99/ 10 punti 3;
da 9.00/10 a 10/10 punti 4;

precedenti rapporti di lavoro e di impiego alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche, di cui all’art. 1 del decreto legisla-
tivo del 30 marzo 2001 n. 165 anche a tempo determinato, purché
non conclusi per demerito. Da punti 0.50 fino ad un massimo di punti
6: per ciascun periodo di nove mesi di servizio a tempo indeterminato
o per ciascun periodo di novanta giorni di servizio a tempo determi-
nato. In nessun caso sono valutati i periodi di servizio a tempo inde-
terminato che hanno dato luogo a trattamento pensionistico

1 candidati ammessi a sostenere la prova selettiva potranno
essere pari al quintuplo del numero dei posti individuati al precedente
art. 1 del presente avviso, fermo restando che tutti coloro che
avranno conseguito il medesimo punteggio dell’ultimo candidato
ammissibile nell’ambito del predetto quintuplo dei posti messi a con-
corso, rientreranno nel novero dei candidati ammessi a sostenere la
prova selettiva;

prova selettiva: all’espletamento della prova selettiva, attende
apposta commissione nominata, con provvedimento del direttore
generale responsabile delle attivita di reclutamento del personale del
Ministero dell’istruzione, dell’universita e ricerca - URST, e compo-
sta ai sensi dell’art. 3, comma 5, del decreto del Presidente della
Repubblica 30 marzo 1989, n. 127.

La prova selettiva, intesa ad accertare il grado di professionalita
necessario per il raggiungimento degli obiettivi, si basera sulla solu-
zione di appositi quiz a risposta multipla in tempi predeterminati su
temi specifici formulati dalla commissione concernenti le materie
indicate nel programma allegato al presente avviso (allegato 2).

Per la valutazione della prova selettiva la commissione dispone
di 10 punti: essa si intende superata qualora il candidato riporti una
votazione non inferiore a 7 decimi.

Art. 5.

Comunicazioni ai candidati - Graduatoria generale di merito

Ai candidati verra data tempestiva notizia dello svolgimento
della prova con raccomandata «a.r.».

I candidati sono ammessi alla prova selettiva con riserva. L’am-
ministrazione puo disporre in qualsiasi momento, con proprio prov-
vedimento motivato, anche successivamente allo svolgimento della
prova, I’esclusione dalla selezione stessa.

L’esclusione verra comunicata all’interessato.

Per essere ammessi a sostenere la prova, i candidati dovranno
essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconoscimento in
corso di validita:

fotografia recente applicata sul prescritto foglio di carta da
bollo, con firma dell’aspirante autenticata;

tessera personale di riconoscimento di cui al decreto del Presi-
dente della Repubblica 28 luglio 1967, n. 851, e successive modifica-
zioni ed integrazioni;

passaporto o carta d’identita.

Al termine delle procedure di selezione, la commissione esamina-
trice formulera la graduatoria generale di merito sommando la vota-
zione conseguita nella prova selettiva, e il punteggio relativo ai titoli
prodotti, valutati nella preselezione.

A norma dell’art. 3, comma 7, della legge 15 maggio 1997, n. 127,
come modificato dall’art. 2, comma 9 della legge 16 giugno 1998,
n. 191, se due o piu candidati otterranno pari punteggio, sara prefe-
rito il candidato piu giovane d’eta.

La graduatoria generale di merito, unitamente a quella dei vinci-
tori, sara approvata con provvedimento dell’amministrazione e sara
immediatamente efficace.

1l relativo provvedimento sara pubblicato nel Bollettino ufficiale
del MIUR e da tale adempimento decorrera il termine per eventuali
impugnative, laddove lo stesso non sia stato portato altrimenti a
conoscenza degli interessati.

Art. 6.

Presentazione dei documenti per la costituzione del rapporto di lavoro

1 vincitori, entro trenta giorni dalla stipula del contratto indivi-
duale di lavoro, saranno invitati a presentare al Ministero dell’istru-
zione, dell’'universita e della ricerca - URST - Servizio centrale per
gli AA.GG. e per il S.I.S. - Ufficio II - Concorsi, piazzale J.F. Ken-
nedy n. 20 - 00144 Roma, a mezzo raccomandata «a.r.», i sotto elen-
cati documenti di rito ai fini dell’accertamento dei requisiti per 1’as-
sunzione nonché quelli attestanti il possesso dei requisiti culturali e
professionali gia dichiarati nella domanda:

1) certificato comprovante il possesso della cittadinanza ita-
liana o titolo che da luogo all’equiparazione, certificato comprovante
il possesso della cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione
europea;

2) certificato comprovante il godimento dei diritti politici. I
cittadini di uno degli Stati membri dell’Unione europea devono pre-
sentare certificato di godimento dei diritti politici anche nello Stato
di appartenenza o provenienza,
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3) originale del titolo di studio o certificato sostitutivo a tutti
gli effetti dello stesso, ovvero copia autenticata del diploma posse-
duto;

4) copia integrale dello stato di servizio militare o foglio
matricolare o certificato dell’esito di leva nel caso in cui ’aspirante
sia stato dichiarato riformato o rivedibile;

5) certificato medico rilasciato dall’Azienda sanitaria compe-
tente per territorio o da un medico militare da cui risulti il possesso
della sana e robusta costituzione. Il certificato deve menzionare even-
tuali imperfezioni fisiche del candidato e dichiarare che le stesse non
sono tali da menomare l'attitudine dell’aspirante all’impiego per il
quale concorre. I candidati invalidi di guerra e assimilati devono pro-
durre ai sensi della legge 12 marzo 1999, n. 68 una dichiarazione lega-
lizzata di un ufficiale sanitario comprovante che I'invalido, per la
natura ed il grado della sua invalidita o mutilazione, non puo riuscire
di pregiudizio alla salute ed all’incolumita dei compagni di lavoro o
alla sicurezza degli impianti. Ai sensi del decreto legislativo n. 626/
1994, e successive modificazioni ed integrazioni, i vincitori saranno
sottoposti ad accertamento medico sanitario da parte del medico
competente che esprimera il giudizio sull’idoneita psicofisica del can-
didato all'impiego. Per i portatori di handicap, si procedera cosi come
dispone l'art. 4 della legge 5 febbraio 1992, n. 104;

6) dichiarazione attestante l'esistenza di altri rapporti di
impiego pubblico o privato e, in caso affermativo, relativa opzione
per il nuovo impiego o dichiarazione relativa all’esistenza di una delle
situazioni di incompatibilita di cui all’art. 58 del decreto legislativo
n. 29/1993. Detta dichiarazione, resa in data successiva al ricevi-
mento della nota di invito del’amministrazione, deve contenere le
eventuali indicazioni concernenti le cause di risoluzione di precedenti
rapporti d’impiego (art. 2, lettera g), del decreto del Presidente della
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686), e deve essere rilasciata in carta
libera ed anche se negativa.

1 certificati rilasciati dalle competenti autorita dello Stato di cui
lo straniero ¢ cittadino, devono essere conformi alle disposizioni
vigenti nello Stato stesso e devono essere, altresi, legalizzate dalle
rappresentanze diplomatiche o consolari italiane.

I vincitori cittadini esteri devono allegare agli atti e documenti
redatti in lingua straniera una traduzione in lingua italiana, certifi-
cata conforme al testo straniero, redatta dalla competente rappresen-
tanza diplomatica o consolare, ovvero da un traduttore ufficiale.

I vincitori potranno produrre la documentazione richiesta, utile
per la costituzione del rapporto di lavoro, in una delle seguenti forme:

1) originale o copia autenticata nei modi di cui all’art. 14 della
legge 4 gennaio 1968, n. 15, conforme alle prescrizioni di legge;

2) dichiarazione sostitutiva di certificazione su appositi moduli
predisposti da questa Amministrazione (per tutti i documenti tranne
per quello di cui al punto 5) che dovra essere prodotto in originale).
In quest’ultimo caso resta salva la possibilita per 'amministrazione
di procedure ad idonei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive.

I documenti di cui ai punti 1), 2) e 5), se prodotti nelle forme sub
precedente punto 1), devono essere in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di ricevimento dell’invito ad esibirli.

I documenti o le relative dichiarazioni sostitutive di certifica-
zione di cui alle lettere 1) e 2) del presente articolo dovranno atte-
stare, altresi il possesso dei requisiti prescritti da parte dell’interes-
sato anche alla, data di scadenza del termine utile per la presenta-
zione delle domande di partecipazione al concorso.

Le dichiarazioni mendaci o false sono punibili ai sensi del codice
penale e delle leggi speciali in materia e, nei casi piu gravi, possono
comportare linterdizione temporanea dai pubblici uffici, ferma
restando la decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

Art. 7.

Assunzione in servizio

I candidati dichiarati vincitori saranno invitati a stipulare, ai
sensi del vigente contratto collettivo nazionale di lavoro del personale
del comparto «Ministeri», un contratto finalizzato all’instaurazione
di un rapporto di lavoro a tempo determinato.

11 contratto individuale specifica che il rapporto di lavoro ¢ disci-
plinato dai contratti collettivi nel tempo vigenti, anche per le cause
di risoluzione e per i termini di preavviso. E in ogni modo condizione
risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso, 'annullamento
della procedura di reclutamento che ne ha costituito il presupposto.

Il rapporto di lavoro a tempo determinato ¢ regolato dal con-
tratto individuale, dai contratti collettivi di comparto e di ammini-
strazione, dalle disposizioni di legge e dalle normative comunitarie.

La stipula del contratto di lavoro non avra luogo qualora sia tra-
scorso inutilmente il termine di cui al comma 1 del precedente art. 6,
ivi compreso quello di una possibile proroga richiesta dall’interessato
per comprovato impedimento.

Il rapporto di lavoro ¢ immediatamente risolto in caso di man-
cata assunzione in servizio del vincitore nel termine assegnato, salvo
comprovati e giustificati motivi di impedimento; in tal caso, ’Ammi-
nistrazione — valutati i motivi e compatibilmente con le esigenze di
funzionamento dei propri uffici — proroga il termine per I'assun-
zione. Il nuovo assunto sara invitato a regolarizzare la documenta-
zione incompleta o affetta da vizio sanabile entro trenta giorni dalla
data della nuova richiesta da parte del’Amministrazione, a pena di
decadenza.

1l rapporto di lavoro instaurato a tempo determinato, non potra
convertirsi in alcun caso in rapporto di lavoro a tempo indetermi-
nato.

1l trattamento economico spettante ai vincitori all’atto di assun-
zione in servizio, corrisponde all’importo iniziale di ciascuna posi-
zione economica delle aree indicate al precedente art. 1 del presente
bando.

Il periodo di prova ha la durata di tre mesi; decorso tale periodo
senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto da una delle parti, il
dipendente si intende confermato in servizio e gli viene riconosciuta
l’anzianita dal giorno dell’assunzione a tutti gli effetti.

Art. 8.

Norma finale

Ai sensi degli articoli 10 e 12 della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, 1 dati personali comunicati dai candidati nelle domande di
partecipazione al presente concorso saranno trattati per le finalita di
gestione della procedura selettiva e dell’eventuale rapporto di lavoro.
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Per eventuali ulteriori informazioni, rivolgersi al Ministero
dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca - URST - Servizio cen-
trale per gli AA.GG. e per il S.I.S. - Ufficio II - Concorsi - 00144
Roma.

Roma, 24 marzo 2003

1l direttore del servizio: CIVELLO

ALLEGATO 1

Fac-simile per la compilazione
della domanda da redigersi in
carta semplice allegato 1)

Al Ministero dell’istruzione, dell’uni-
versita e della ricerca - URST -
Ufficio centrale per gli AA.GG e
per il S.IS - Ufficio I - Concorsi -
Piazzale J.F. Kennedy, n. 20 -
00144 RomA

...1... sottoscritt... (a)

. provincia

. e residente in
provincia di ............... CAPe veeeireannnn via .
N oo , chiede di essere ammess... a partemparc alla selezione pub-
blica, per titoli e colloquio, per lassunzwne di cmque unita di perso-
nale da assumere a tempo determinato ai sensi dell’art. I, comma 1,
lettera d), della legge 3 agosto 1998, n. 315, con orario di lavoro a
tempo pieno pari a trentasei ore settimanali da destinare al Diparti-
mento per lo sviluppo ed il potenziamento dell’attivita di ricerca
presso il M.ILU.R. per I'espletamento delle attivita dell’area ammini-
strativa.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita, anche penale,
che:

1) ¢ cittadin... italian... (b);

2) ¢ iscritt... nelle liste elettorali del comune di ................ (c);

3) non ha riportato condanne penali e non ha precedenti
penali in corso (d);

4) ¢ in possesso del seguente titolo di studio ..........ccevvervenrnene.
CONSEZUILO PIESSO .veevvvrrerreereerrerireaveeneneas con il punteggio di .......... ;

5) di avere assolto gli obblighi di leva (f);

6) di voler sostenere la prova di traduzione di cui all’alle-
gato 2) del bando nella seguente lingua straniera comunitaria;

7) € in possesso dell’idoneita fisica all’impiego (g);

8) ha prestato i seguenti servizi presso le pubbliche ammini-
STTAZIONI: (1) 1ooviiiiiieiie ettt e /non
ha mai prestato servizio presso pubbliche amministrazioni;

9) non ¢ stat... licenziat..., destituit... o dispensat... dal servizio
presso pubbliche amministrazioni e non ¢ stat... dichiarat... decadut...
da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d), del decreto
del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

10) elegge il proprio domicilio in ........... provincia di ............
[ 10 s JUUURURON VIZ ettt N
[7<) VR ;

11) gode dei diritti civili e politici anche nello stato di apparte-
nenza o di provenienza (i) (limitatamente
ai cittadini membri dell’Unione europea);

12) ha adeguata conoscenza della lingua italiana (limitata-
mente ai cittadini degli Stati membri dell’Unione europea.

Allega, altresi, i titoli di cui ai precedenti punti 4) e 8).

(a) Le aspiranti coniugate devono indicare nell’ordine: cognome
da nubile, nome proprio, cognome del coniuge.

(b) In caso di cittadinanza non italiana, indicare il possesso di
quella di uno degli Stati membri dell’Unione europea.

(¢) In caso di non iscrizione o di cancellazione dalle liste eletto-
rali, indicare i motivi.

(d) In caso contrario, indicare le condanne riportate e la data
del provvedimento dell’autorita giudiziaria che le ha inflitte; indicare,
inoltre, se ¢ stata concessa amnistia, perdono giudiziale, condono,
indulto, non menzione, etc. ed anche se nulla risulta sul casellario
giudiziale. I procedimenti penali devono essere indicati qualsiasi sia
la loro natura.

(e) Indicare il titolo di studio posseduto, specificando la data del
conseguimento e I’istituzione scolastica che lo ha rilasciato.

(f) Tale dichiarazione va omessa in caso di candidato di sesso
femminile.

(g) Tale idoneita verra comunque successivamente accertata da
parte delllamministrazione che sottoporra a visita medica i candidati
che stipuleranno il contratto di lavoro subordinato a tempo determi-
nato.

(h) In caso positivo, indicare i servizi prestati come impiegato
presso pubbliche amministrazioni le cause di risoluzione di precedenti
rapporti di pubblico impiego.

(i) In caso negativo, indicare i motivi del mancato godimento.

(j) La firma dell’aspirante in calce alla domanda, da apporre
necessariamente in forma autografa, non necessita di autenticazione,
ai sensi dell’art. 3, comma 5, della legge n. 127/1997.

ALLEGATO 2

Materie della prova per la selezione di cinque unita di personale da
destinare all’espletamento delle attivita di supporto nel settore
della ricerca ai sensi dell’art. 1, comma 1, lettera d), della legge
3 agosto 1998, n. 315.

Area amministrativa: cinque unita da collocare nell’area B, posi-
zione economica B3 (ex sesta qualifica funzionale).

La prova di selezione consistera nella soluzione di quiz tendenti
ad accertare il possesso di una buona cultura generale, ivi compresa
la conoscenza di nozioni di diritto amministrativo e conoscenze infor-
matiche (word, excell, Internet explorer), nonché dei compiti istitu-
zionali del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca. I
quiz saranno integrati con un colloquio ed una prova di traduzione
di un breve testo redatto nella lingua straniera comunitaria prescelta
dal candidato.

03E02186

— 20 —



11-4-2003

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 29

ENTI PUBBLICI STATALI

COMMISSIONE NAZIONALE
PER LE SOCIETA E LA BORSA

Indizione della seconda sessione 2003 degli esami di idoneita per
Piscrizione all’albo unico nazionale dei promotori finanziari.
(Delibera n. 14005 del 1° aprile 2003).

LA COMMISSIONE NAZIONALE
PER LE SOCIETA E LA BORSA

 Vista la legge 7 giugno 1974, n. 216, ¢ le successive modifica-
zioni;
Visto il decreto legislativo 23 luglio 1996, n. 415;
Visto il decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58;
Visto il decreto ministeriale n. 472 dell’ll1 novembre 1998;
Vista la propria delibera n. 10200 del 5 settembre 1996;

Visto il regolamento approvato con propria delibera n. 10629
dell’8 aprile 1997, concernente I’albo e ’attivita dei promotori finan-
ziari, e le successive modificazioni ed integrazioni;

Visto lart. 15 del suddetto regolamento, recante la disciplina
dell’esame di idoneita per l’iscrizione all’albo dei promotori finan-
ziari;

Delibera:
Art. 1.

E indetta, per I'anno 2003, la seconda sessione dell’esame d’ido-
neita per l'iscrizione all’albo unico nazionale dei promotori finan-
ziari.

Art. 2.

Sono esonerati dal superamento dell’esame d’idoneita coloro che
siano in possesso dei requisiti di professionalita accertati dalla CON-
SOB sulla base dei criteri valutativi individuati dall’art. 4 del decreto
del Ministero del tesoro n. 472 dell’11 novembre 1998.

Art. 3.

Le domande di ammissione all’esame d’idoneita devono essere
presentate in carta semplice entro il 26 maggio 2003 alle commissioni
regionali costituite nei capoluoghi delle regioni in cui i candidati
hanno la residenza o, per i residenti nelle province di Trento o di Bol-
zano, alle commissioni provinciali costituite nel capoluogo delle pro-
vince in cui i candidati hanno la residenza. A tal fine fa fede il timbro
a data apposto dagli uffici della camera di commercio presso cui €
costituita la competente commissione.

I candidati che hanno la propria residenza in uno Stato diverso
dall’Italia devono indirizzare o presentare le domande di ammissione
alla commissione nel cui ambito territoriale hanno eletto il proprio
domicilio.

Si considerano prodotte in tempo utile anche le domande di
ammissione spedite entro il termine indicato, a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento, alle competenti commissioni di cui ai
commi precedenti. A tal fine fa fede il timbro a data apposto dall’uf-
ficio postale accettante.

Nella domanda il candidato deve dichiarare:

a) cognome, nome e, per i residenti in Italia, il numero di
codice fiscale;

b) luogo e data di nascita;

¢) comune di residenza e relativo indirizzo ovvero, per i resi-
denti all’estero, domicilio eletto nello Stato e luogo di residenza
all’estero, con i relativi indirizzi.

Per il riconoscimento dei benefici previsti dall’art. 20 della legge
5 febbraio 1992, n. 104 («Legge quadro per I’assistenza, I'integrazione
sociale e 1 diritti delle persone handicappate»), i candidati portatori
di handicap, ai sensi dell’art. 3 della medesima legge, devono specifi-
care nella domanda di ammissione la necessita di tempi aggiuntivi
e/o gli ausili per lo svolgimento delle prove, in relazione allo specifico
handicap, ed allegare alla domanda idonea certificazione relativa al
suddetto handicap rilasciata dalla struttura pubblica competente. E
anche possibile attestare di essere stato riconosciuto portatore di han-
dicap ai sensi del citato art. 3 mediante dichiarazione sostitutiva di
atto di notorieta effettuata ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445. Sulla base di tale
certificazione sara valutata la sussistenza delle condizioni per la con-
cessione dei suddetti benefici, con riguardo alla specifica minora-
zione.

Si unisce in allegato I’elenco delle commissioni regionali e pro-
vinciali alle quali indirizzare le domande di ammissione, con i relativi
recapiti.

Art. 4.

In caso di presentazione di istanze, atti o documenti in lingua
straniera, andra allegata la traduzione in lingua italiana, certificata
conforme al testo straniero dalla competente rappresentanza diplo-
matica o consolare.

Art. 5.

Le domande presentate o spedite dopo la scadenza del termine
stabilito dal precedente art. 3 ¢ le domande inviate alla CONSOB
ovvero a commissioni regionali o provinciali incompetenti non
saranno considerate valide.

Le commissioni regionali o provinciali non assumono alcuna
responsabilita in caso di dispersione di comunicazioni dipendente da
inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambiamento di recapito indicato
nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici, né per
mancata restituzione dell’avviso di ricevimento in caso di spedizione
per raccomandata.

Art. 6.

Le commissioni regionali o provinciali, integrate, se del caso, dai
membri supplenti, presiedono allo svolgimento delle prove di esame
e svolgono le funzioni di commissioni esaminatrici.

Art. 7.

L’esame consta di una prova scritta, articolata in quesiti a rispo-
sta sintetica, e di un colloquio.

La prova scritta verte sulle seguenti materie:

a) nozioni di economia del mercato finanziario, con partico-
lare riferimento ai seguenti argomenti:

o struttura e organizzazione dei mercati degli strumenti finan-
ziari;
la domanda e l'offerta degli strumenti finanziari in Italia;
i mercati e le loro modalita operative;
gli strumenti di mercato monetario;
gli strumenti di mercato mobiliare;
i prodotti di raccolta;

gli strumenti di copertura del rischio finanziario;
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elementi di valutazione degli investimenti in strumenti
finanziari;

nozioni di matematica finanziaria applicate alle scelte di
investimento;

I'operativita delle banche e degli altri intermediari finan-

ziari:
le funzioni tipiche;
le principali operazioni;
i rischi tipici: di liquidita, di tasso di interesse e di cambio;
o aspetti gestionali delle attivita di intermediazione finan-
ziaria:

a) la gestione: l'asset allocation, la selezione dei titoli,
il benchmark, la leva finanziaria;

b) la negoziazione: la negoziazione in conto proprio
(valutazione del rischio di investimento), la negoziazione in conto
terzi (valutazione del rischio del committente);

¢) la distribuzione: il controllo sui promotori finan-
ziari;
b) nozioni di diritto del mercato finanziario, con particolare
riferimento alla disciplina dettata dalle seguenti fonti normative, cosi
come successivamente modificate ed integrate:

decreto legislativo n. 58 del 24 febbraio 1998;

regolamento n. 11522 del 1° luglio 1998, concernente la
disciplina degli intermediari;

regolamento n. 11768 del 23 dicembre 1998, in materia di
mercati;

regolamento n. 11971 del 14 maggio 1999, in materia di
emittenti;

regolamento del Governatore della Banca d’Italia del 1° luglio
1998, emanato ai sensi del decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58
in materia di: autorizzazione delle societa di gestione del risparmio;
attivita connesse e strumentali delle societa di gestione del risparmio;
adeguatezza patrimoniale e contenimento del rischio delle societa di
gestione del risparmio; criteri generali per la redazione e contenuto
minimo del regolamento dei fondi comuni di investimento; autorizza-
zione alla costituzione delle societa di investimento a capitale varia-
bile (SICAV); partecipazione al capitale delle societa di gestione del
risparmio e delle SICAV; organizzazione amministrativa e contabile
e controlli interni delle societa di gestione del risparmio e delle
SICAYV; offerta di servizi all’estero da parte di societa di gestione del
risparmio ¢ di SICAV; offerta in Italia di quote di fondi comuni o di
azioni di SICAV di Paesi dell’Unione europea rientranti nell’ambito
di applicazione delle direttive comunitarie in materia di organismi di
investimento collettivo;

regolamento del Governatore della Banca d’Italia del 20 set-
tembre 1999, recante disposizioni per le societa di gestione del rispar-
mio;

regolamento dei mercati organizzati e gestiti dalla Borsa
Italiana S.p.a., approvato dalla CONSOB con delibera n. 13969 del
5 marzo 2003;

regolamento del Nuovo mercato organizzato e gestito dalla
Borsa Italiana S.p.a., approvato dalla CONSOB con delibera
n. 13969 del 5 marzo 2003;

decreto ministeriale 24 maggio 1999, n. 228;

decreto ministeriale 11 novembre 1998, n. 472;

decreto legislativo n. 385 del 1° settembre 1993;

articoli 1834 ¢ 1860 del codice civile: i contratti bancari;
_ articoli 1882 e 1932 del codice civile: il contratto di assicura-

zione;

articoli 1992 e 2027 del codice civile: i titoli di credito;

regio decreto n. 1736 del 21 dicembre 1933;

legge n. 130 del 30 aprile 1999;

decreto legislativo n. 213 del 24 giugno 1998;

legge n. 197 del 5 luglio 1991;

decreto legislativo n. 374 del 25 settembre 1999;

¢) disciplina legislativa, regolamentare e deontologica dell’at-
tivita di promotore:

regolamento n. 10629 dell’8 aprile 1997: articoli 1 e 19;
regolamento n. 11522 del 1° luglio 1998: articoli 93 e 98;

codici interni di autodisciplina adottati dalle associazioni
professionali dei promotori finanziari e dei soggetti abilitati.

11 colloquio verte sulle materie della prova scritta e sulle seguenti
altre materie:

a) nozioni di diritto privato concernenti la disciplina del con-
tratto, con particolare riferimento ai contratti di agenzia e mandato
e al contratti concernenti gli strumenti finanziari ed i servizi offerti
dai soggetti abilitati ai sensi del decreto legislativo n. 58 del 24 feb-
braio 1998;

b) nozioni di diritto tributario riguardanti il mercato finanzia-
rio ed in particolare il regime di tassazione dei redditi derivanti da
azioni, obbligazioni, quote di fondi comuni d’investimento, depositi
bancari e polizze di assicurazione sulla vita.

La prova scritta s’intendera superata da parte di coloro che
riporteranno una votazione non inferiore a diciotto trentesimi.

I candidati che supereranno la prova scritta saranno ammessi a
sostenere il colloquio.

Anche tale prova si intendera superata da coloro che riporte-
ranno una votazione non inferiore a diciotto trentesimi.

Per essere ammessi a sostenere le prove di esame i concorrenti
dovranno esibire uno dei seguenti documenti di riconoscimento:

a) carta d’identita;
b) passaporto;
¢) tessera postale;

d) ogni altro documento personale di riconoscimento, munito
di fotografia e in corso di validita alla data di svolgimento dell’esame,
che sia ritenuto idoneo da parte della commissione esaminatrice.

Art. 8.

1l superamento della prova orale sara comunicato agli interessati
subito dopo l'effettuazione della stessa.

Al momento dell’iscrizione all’albo, le commissioni regionali o
provinciali accerteranno il possesso, in capo a ciascun richiedente,
del titolo di studio non inferiore al diploma di istruzione secondaria
superiore, rilasciato a seguito di corso di durata quinquennale, o del
titolo di studio estero equipollente, di cui all’art. 3, comma 1, del
decreto del Ministero del tesoro n. 472 dell’11 novembre 1998, nonché
degli altri requisiti richiesti per I'iscrizione medesima.

Art. 9.

La prova scritta, della durata di trenta minuti, si svolgera il
giorno 4 luglio 2003 alle ore 11, presso le camere di commercio, indu-
stria, artigianato e agricoltura dove hanno sede le commissioni regio-
nali o provinciali a cui sono indirizzate le domande di ammissione
all’esame ovvero presso il diverso luogo che sara comunicato ai sin-
goli candidati dalle commissioni stesse.

La data di svolgimento della prova orale sara comunicata ai can-
didati ammessi alla stessa, mediante raccomandata con avviso di
ricevimento, almeno venti giorni prima della sua effettuazione.

1l presente bando sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana e nel Bollettino della CONSOB.

Roma, 1° aprile 2003

1l presidente: SPAVENTA
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ALLEGATO n. 1

COMMISSIONE INDIRIZZO CA.P. CITTA
ABRUZZO ........ Corso  Vittorio | 67100 | L’Aquila
Emanuele II, 86
BASILICATA ...... Via XVIII Ago- | 85100 | Potenza
sto, 34

BoLzANO ........ Via Perathoner, 39100 Bolzano
8/B

CALABRIA ........ Via Ippolito | 88100 | Catanzaro
Menniti, 16

CAMPANIA ....... Via Sant’A- | 80133 | Napoli
spreno, 2

EMiLIA-ROMAGNA | Piazza  Costitu- | 40128 | Bologna
zione, 8

FrivLr ........... Piazza della | 34121 Trieste
Borsa, 14

Lazio ........... Viale dell’O- | 00144 | Roma
ceano Indiano,
19

LIGURIA ......... Via Garibaldi, 6 16124 | Genova

LOMBARDIA ...... Via Camperio, 1 20123 Milano

MARCHE ......... Piazza XXIV | 60124 | Ancona
Maggio, 1

MOLISE .......... Piazza della Vit- | 86100 | Campobasso
toria, 1

PIEMONTE ........ Via S. Francesco 10123 | Torino
da Paola, 24

PuGLIA .......... Corso Cavour, 2 70121 Bari

SARDEGNA ....... Via Giovanni | 09124 | Cagliari
Maria Angioj, 91

SICILIA .......... Via Emerico | 90139 | Palermo
Amari, 11

TOSCANA ......... Piazza dei Giu- | 50122 | Firenze
dici, 3

TRENTO .......... Via Calepina, 13 | 38100 | Trento

UMBRIA .......... Via Catanelli - | 06087 | Perugia
Loc. Ponte S.
Giovanni

VALLE D’AOSTA .. | Piazza della 11100 | Aosta
Repubblica, 15

VENETO .......... San Marco, 2032 | 30124 | Venezia
Calle Larga
XXII Marzo

03E02180

ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
del consorso pubblico, per titoli e colloquio, per ’assegna-
zione di dieci borse di studio, da fruire in Italia, finalizzate
alla lotta all’A.L.D.S..

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 7, del decreto del Presidente
della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, si da notizia che nel supple-
mento straordiario al Bollettino ufficiale del Ministero della salute,
dispensa n. 3, marzo 2003, ¢ stato pubblicato il decreto del direttore
del servizio del personale dell’Istituto superiore di sanita in data 29
novembre 2002, che approva la graduatoria di merito, dichiara i vin-
citori e gli idonei del pubblico concorso, per titoli e colloquio, per
l’assegnazione di dieci borse di studio, da fruire in Italia, finalizzate
alla lotta all’A.I.D.S., indetto con decreto direttoriale in data 12
aprile 2002, e assegna ai vincitori le suddette borse.

03E02084

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione ad una borsa
per laureati presso I'Istituto di ricerca sulle acque di Roma.
(Bando n. 126.144.BS.9).

Si avvisa che I'Istituto di ricerca sulle acque via Reno n. 1 -
00198 Roma (CNR) ha indetto una pubblica selezione a una borsa
di studio per laureati da usufruirsi presso I'Istituto di ricerca sulle
acque via Reno n. 1 - 00198 Roma.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando
n. 126.144.BS.9 ¢ indirizzata all’Istituto di ricerca sulle acque via
Reno n. 1 - 00198 Roma, dovra essere presentata entro il termine
perentorio di quaranta giorni dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana secondo
quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

11 bando ¢ affisso all’albo dell’Istituto di ricerca sulle acque via
Reno, 1 - 00198 Roma, ed ¢ altresi disponibile sul sito Internet all’in-
dirizzo: www.urp.cnr.it link formazione.

03E01981

Avviso del bando relativo alla pubblica selezione
ad una borsa per laureati. (Bando n. 126.84.BS.9)

Si avvisa che I'Istituto tecnologie avanzate per 'energia «Nicola
Giordano» di Messina, del CNR ha indetto una pubblica selezione
ad una borsa di studio per laureati da usufruirsi presso I'Istituto tec-
nologie avanzate per ’energia «Nicola Giordano» di Messina.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando
n. 126.84.BS.9 e indirizzata al CNR - Istituto tecnologie avanzate
per l'energia «Nicola Giordano», via Salita S. Lucia sopra Contesse,
5 - 98126 Messina, dovra essere presentata entro il termine perentorio
di quaranta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana secondo quanto
previsto dall’art. 4 del bando stesso.

11 bando ¢ affisso all’albo ufficiale I'Istituto tecnologie avanzate
per I'energia «Nicola Giordano» del CNR ed ¢ altresi disponibile sul
sito internet del CNR ufficio relazioni con il pubblico all’indirizzo
www.urp.cnr.it link formazione, e sul sito internet dell’Istituto
www.cnr.itae.it

03E02053

Revoca della selezione pubblica per il reclutamento
del direttore generale del Consiglio nazionale delle ricerche

IL PRESIDENTE

Vista la deliberazione del consiglio direttivo del Consiglio nazio-
nale delle ricerche n. 10 in data 20 marzo 2003;

Dispone:
¢ revocata la selezione pubblica per il reclutamento del direttore
generale del Consiglio nazionale delle ricerche, di cui al bando
n. 331.43.5.1 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana n. 33 - 4° serie speciale - del 26 aprile 2002 e successive modifi-
cazioni.
Roma, 25 marzo 2003
11 Presidente

03E02170
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UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITA DI BARI

Avviso relativo all’indizione della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia, presso la facolta di let-
tere e filosofia - settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/
11 - seconda tornata 2003.

Si comunica che con decreto rettorale n. 4119 del 1° aprile 2003
questa Universita ha indetto la procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/11 -
Letteratura italiana contemporanea, presso la facolta di lettere e filo-
sofia. Il relativo bando ¢ affisso nell’albo ufficiale di questa Univer-
sita ed € pubblicato, per via telematica, nel sito internet (http://
www.area-pers-doc.uniba.it).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il ter-
mine perentorio di trenta giorni ai fini della presentazione delle
domande di partecipazione da parte degli interessati.

03E02156

Avviso relativo all’indizione della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia, presso la facolta di giu-
risprudenza - settore scientifico-disciplinare IUS/10 -
seconda tornata 2003.

Si comunica che con decreto rettorale n. 4118 del 1° aprile 2003
questa Universita ha indetto la procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare IUS/10 - Diritto
amministrativo, presso la facolta di giurisprudenza. Il relativo bando
¢ affisso nell’albo ufficiale di questa Universita ed ¢ pubblicato, per
via telematica, nel sito internet (http://www.area-pers-doc.uniba.it).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il ter-
mine perentorio di giorni trenta ai fini della presentazione delle
domande di partecipazione da parte degli interessati.

03E02157

Avviso relativo all’indizione della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di prima fascia, presso la facolta di
scienze matematiche, fisiche e naturali - settore scientifico-
disciplinare MAT/07 - seconda tornata 2003.

Si comunica che con decreto rettorale n. 4117 del 1° aprile 2003
questa Universita ha indetto la procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia per il settore scientifico-disciplinare MAT/07 - Fisica
matematica, presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e natu-
rali. Il relativo bando ¢ affisso nell’albo ufficiale di questa Universita
ed ¢ pubblicato, per via telematica, nel sito internet (http://www.a-
rea-pers-doc.uniba.it).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il ter-

mine perentorio di giorni trenta ai fini della presentazione delle
domande di partecipazione da parte degli interessati.

03E02158

Avviso relativo all’indizione della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di prima fascia, presso la facolta di far-
macia - settore scientifico-disciplinare BIO/15 - seconda
tornata 2003.

Si comunica che con decreto rettorale n. 4116 del 1° aprile 2003
questa Universita ha indetto la procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia per il settore scientifico-disciplinare BIO/15 - Biologia

farmaceutica, presso la facolta di farmacia. Il relativo bando ¢ affisso
nell’albo ufficiale di questa Universita ed & pubblicato, per via tele-
matica, nel sito internet (http://www.area-pers-doc.uniba.it).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il ter-
mine perentorio di giorni trenta ai fini della presentazione delle
domande di partecipazione da parte degli interessati.

03E02159

Avviso relativo all’indizione della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di prima fascia, presso la facolta di agra-
ria - settore scientifico-disciplinare AGR/07 - seconda tor-
nata 2003.

Si comunica che con decreto rettorale n. 4115 del 1° aprile 2003
questa Universita ha indetto la procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore universitario di ruolo di
prima fascia per il settore scientifico-disciplinare AGR/07 - Genetica
agraria, presso la facolta di agraria.

11 relativo bando ¢ affisso nell’albo ufficiale di questa Universita
ed ¢ pubblicato, per via telematica, nel sito Internet (http://www.a-
rea-pers-doc.uniba.it).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il ter-
mine perentorio di giorni trenta ai fini della presentazione delle
domande di partecipazione da parte degli interessati.

03E02160

Avviso relativo all’indizione della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario

Si comunica che con decreto rettorale n. 4036 del 31 marzo 2003
questa Universita ha indetto la procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di ricercatore universitario.

11 relativo bando ¢ affisso nell’albo ufficiale di questa Universita
ed ¢ pubblicato, per via telemalica, nel sito internet (www.area-pers-
doc-uniba.it).

Dalla data di pubblicazione del presente avviso, nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed esami»,
decorre il termine perentorio di giorni trenta per la presentazione
delle domande di partecipazione da parte degli interessati.

03E02161

POLITECNICO DI BARI

Concorso pubblico, per esami, per due posti di categoria C -
area amministrativa, posizione economica Cl1, riservato ai
volontari, in ferma breve o in ferma prefissata, delle Forze
armate congedati senza demerito (decreto legislativo
12 maggio 1995, n. 196, decreto legislativo 8 maggio 2001,
n. 215), con contratto di lavoro a tempo indeterminato.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

E indetto un concorso pubblico, per esami, a numero due posti
di Categoria C - area amministrativa, posizione economica Cl, riser-
vato ai volontari, in ferma breve o in ferma prefissata, delle forze
armate congedati senza demerito presso il Politecnico di Bari, con
contratto di lavoro a tempo indeterminato.
Requisiti richiesti:
militare volontario, in ferma breve o in ferma prefissata, delle
forze armate, congedato senza demerito;
titolo di studio: diploma di scuola secondaria di secondo
grado di durata quinquennale. Per i titoli di studio conseguiti al-
l'estero ¢ richiesta la dichiarazione di equipollenza ai sensi della
vigente normativa in materia;
conoscenza di una lingua straniera: inglese.

24
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Termini e modalita di presentazione delle domande di partecipa-
zione:
trenta giorni decorrenti da quello successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso;

domanda da presentare direttamente o da spedire esclusiva-
mente a mezzo raccomandata a/r, alla Direzione amministrativa del
Politecnico di Bari, via Amendola, 126/b - 70126 Bari, redatta
secondo lo schema allegato al bando di concorso (allegato A).

Preselezione e prove di esame.

Qualora il numero dei candidati risultera superiore a 250 unita,
sara facolta dell’amministrazione attivare una prova preselettiva,
consistente nella risoluzione in tempi predeterminati, di test a
risposta multipla psico-attitudinali per la verifica di competenze
trasversali quali la capacita di problem solving, la comprensione
verbale e le capacita logico-matematiche, nonché sulle materie
oggetto del concorso.

La selezione concorsuale si svolgera attraverso le seguenti fasi:
una prova scritta, una prova pratica e prova orale.

Saranno ammessi a sostenere le prove d’esame i concorrenti che,
effettuata la preselezione, risulteranno collocati nella relativa gradua-
toria entro i primi 250, in caso di parita di punteggio ¢ ammesso un
numero maggiore di candidati, tale da comprendere tutti coloro che
abbiano riportato lo stesso punteggio del candidato classificatosi
duecentocinquantesimo.

Gli esami consisteranno in:

prima prova scritta: consistente in domande a risposta sinte-
tica su nozioni di legislazione universitaria, diritto amministrativo e
contabilita pubblica;

prova pratica: consistente nella capacita di utilizzo di prodotti
MS-Word e MS-Excel, posta elettronica, Internet;

prova orale: da svolgersi secondo le modalita del decreto del
Presidente della Repubblica n. 693/1996, consistente in un colloquio
sulle materie della prima prova scritta, conoscenza dello statuto del
Politecnico, regolamenti emanati dal Politecnico di Bari: regolamento
generale di Ateneo, regolamento di Ateneo per I'amministrazione, la
finanza e la contabilita, regolamento di attuazione delle norme sul
procedimento amministrativo e sul diritto di accesso ai documenti
amministrativi; accertamento della conoscenza della lingua inglese.

Diario delle prove di esame.

Nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - del primo martedi o del primo venerdi
successivo al novantesimo giorno di pubblicazione dell’avviso del
presente bando verra data comunicazione della sede, del giorno e
dell’ora in cui avranno luogo le prove.

Copia integrale del bando di concorso e dello schema di
domanda sono affissi all’Albo ufficiale del Politecnico di Bari, via
Amendola, 126/b - 70126 Bari, nonché consultabili sul sito internet
all’indirizzo: http://www.poliba.it

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi al
Servizio gestione concorsi area gestione e amministrazione risorse
umane del Politecnico di Bari (via G. Amendola, 126/B, Bari)
tel. 080/5962147-080/5962585 dal lunedi al venerdi dalle 9 alle 11.

Il direttore amministrativo: GIANGASPERO

03E02162

UNIVERSITA DI BRESCIA

Avviso di pubblicazione del bando relativo alle indizioni delle procedure di valutazione comparativa
a quindici posti di ricercatore universitario - seconda sessione 2003

In esecuzione al decreto rettorale n. 669 del 28 marzo 2003, sono indette le procedure di valutazione comparativa per il reclutamento di
ricercatori universitari presso le facolta e nei settori scientifico-disciplinari indicati nella tabella seguente:

N. Procedura Facolta Settore scientifico-disciplinare

1 Ingegneria ING-IND/22| Scienza e tecnologia dei materiali

2 Ingegneria MAT/05 | Analisi matematica

3 Medicina e Chirurgia MED/09 | Medicina interna (per le esigenze della cattedra di clinica medica)

4 Medicina e Chirurgia MED/09 | Medicina interna (per le esigenze della cattedra di medicina interna)

5 Medicina e Chirurgia MED/18 | Chirurgia generale (per le esigenze della cattedra di chirurgia generale 1)

6 Medicina e Chirurgia MED/18 | Chirurgia generale (per le esigenze della cattedra di chirurgia generale II)

7 Medicina e Chirurgia BIO/13 Biologia applicata

8 Medicina e Chirurgia BIO/14 Farmacologia

9 Medicina e Chirurgia BIO/10 Biochimica (per le esigenze del Dipartimento di scienze biomediche e bio-

10 Medicina e Chirurgia BIO/10 Bioéfl?rr:l?lggggz:r le esigenze del Dipartimento materno infantile e tecnologie
biomediche)

11 Medicina e Chirurgia MED/41 | Anestesiologia

12 Medicina e Chirurgia MED/36 | Diagnostica per immagini e radioterapia

13 Medicina e Chirurgia MED/43 | Medicina legale

14 Medicina e Chirurgia MED/08 | Anatomia patologica

15 Medicina e Chirugia MED/11 Malattie dell’apparato cardiovascolare

11 termine per la presentazione delle domande di partecipazione, redatte in carta semplice, indirizzate al magnifico rettore dell’Universita
degli studi di Brescia, p.zza del Mercato, 15 - 25121 Brescia, scade il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella

Gazzetta Ufficiale.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del bando al sito Internet: www.unibs.it/amministrazione, concorsi e
valutazioni comparative/personale ricercatore, concorsi e valutazioni comparative; oppure potranno rivolgersi direttamente all’Ufficio perso-
nale ricercatore, p.zza del Mercato, 15 - 25121 Brescia, tel. 030/2988-308-307, Fax 030/2988-315 e-Mail: bastiani@amm.unibs.it oppure mari-

niv@amm.unibs.it

03E02141
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Avviso di pubblicazione del bando ad un posto di ricercatore
universitario riservato al personale delle universita gia
assunto in ruolo per lo svolgimento di funzioni tecniche e
socio-sanitarie, di cui all’art. 1 della legge 14 gennaio 1999,
n. 4 - seconda sessione 2003.

In esecuzione al decreto rettorale n. 670 del 28 marzo 2003, ¢
indetto il concorso ad un posto di ricercatore universitario riservato
al personale delle universita gia assunto in ruolo per lo svolgimento
di funzioni tecniche e socio-sanitarie di cui all’art. 1 della legge 14
gennaio 1999, n. 4, presso la facolta di medicina e chirurgia come
sotto riportato:

N

Procedura Facolta

Settore scientifico-disciplinare

1 Medicina e chirurgia| MED/42 | Igiene generale e appli-
cata

1l termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice, indirizzate al magnifico rettore dell’Univer-
sita degli studi di Brescia, piazza del Mercato, 15 - 25121 Brescia,
scade il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando al sito Internet: www.unibs.it, alla colonna «Ateneo
in retey cliccare su: amministrazione, concorsi e valutazioni compa-
rative e successivamente nella colonna «Uffici» cliccare su: personale
ricercatore, concorsi e valutazioni comparative; oppure potranno
rivolgersi direttamente all’Ufficio personale ricercatore, piazza del
Mercato, 15 - 25121 Brescia, tel. 030/2988-308-307, fax 030/2988-315
e-Mail: bastiani@amm.unibs.it oppure mariniv@amm.unibs.it

03E02142

Avviso di pubblicazione relativo all’indizione della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore di prima fascia, settore scientifico-disciplinare TUS/
10, presso la facolta di giurisprudenza - seconda tornata
2003.

In esecuzione del decreto rettorale n. 671 del 28 marzo 2003,
reg. XXI, ¢ indetta la procedura di valutazione comparativa per il
reclutamento di un professore di prima fascia presso la facolta e nel
settore scientifico-disciplinare indicato nella tabella seguente:

N. Facolta Settore scientifico-disciplinare
Procedura
1 Giurisprudenza IUS/10 | Diritto amministrativo

1l termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice, e dei plichi delle pubblicazioni, indirizzate
al magnifico rettore dell’Universita degli studi di Brescia, piazza del
Mercato, 15 - 25121 Brescia, scade entro il termine perentorio, a pena
di esclusione, di trenta giorni, dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione dell’avviso del presente bando nella Gazzerta Ufficiale.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando al sito Internet: www.unibs.it (Amministrazione
concorsi e valutazioni comparative/Ufficio personale docente);
oppure potranno rivolgersi direttamente all’Ufficio personale
docente, P.zza del Mercato, 15 - 25121 Brescia, tel. 030/2988.296-
297-300, Fax. 030/2988-315 e-Mail: upd@amm.unibs.it

03E02143

Avviso di pubblicazione relativo all’indizione delle procedure di
valutazione comparativa per la copertura di tre posti di pro-
fessore di seconda fascia, nei settori scientifico-disciplinari
MAT/05 e MAT/08, presso la facolta di ingegneria e BIO/
09, presso la facolta di medicina e chirurgia - seconda tor-
nata 2003.

In esecuzione del decreto rettorale n. 672 del 28 marzo 2003,
reg. XXI, sono indette le procedure di valutazione comparativa per
il reclutamento di professori di seconda fascia presso le facolta e nei
settori scientifico-disciplinari indicati nella tabella seguente:

N. Facolta Settore scientifico-disciplinare
Procedura
1 Ingegneria MATY/05 | Analisi matematica
Ingegneria MAT/08 | Analisi numerica
3 Medicina e chirurgia| BIO/09 | Fisiologia

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice, e dei plichi delle pubblicazioni, indirizzate
al magnifico rettore dell’Universita degli studi di Brescia, piazza del
Mercato, 15 - 25121 Brescia, scade entro il termine perentorio, a pena
di esclusione, di trenta giorni, dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione dell’avviso del presente bando nella Gazzetta Ufficiale.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando al sito Internet: www.unibs.it (Amministrazione
concorsi e valutazioni comparative/Ufficio personale docente);
oppure potranno rivolgersi direttamente all’Ufficio personale
docente, p.zza del Mercato, 15 - 25121 Brescia, tel. 030/2988.296-
297-300, Fax. 030/2988-315 e-Mail: upd@amm.unibs.it

03E02144

UNIVERSITA DI CAGLIARI

Concorso per ’ammissione al dottorato di ricerca
internazionale in ingegneria e scienze ambientali

IL RETTORE

Visto lo Statuto dell’Universita degli studi di Cagliari emanato
con decreto rettorale del 18 dicembre 1995, pubblicato sul supple-
mento ordinario alla Gazzetta Ufficiale n. 5 dell’8 gennaio 1996 e suc-
cessive modificazioni;

Visto l'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210 che prevede che le
Universita, con proprio regolamento, disciplinino I'istituzione dei
corsi di dottorato, le modalita di accesso e di conseguimento del
titolo, gli obiettivi formativi ed il relativo programma di studi, la
durata, il contributo per ’accesso e la frequenza, le modalita di con-
ferimento e Iimporto delle borse di studio, nonché le convenzioni
con soggetti pubblici e privati, in conformita ai criteri generali ed ai
requisiti di idoneita delle sedi determinati con decreto del Ministro
dell’Universita;

Visto il decreto del M.U.R.S.T. n. 224 del 30 aprile 1999 - Rego-
lamento in materia di Dottorato di ricerca - pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 162 del 13 luglio 1999;

Visto il decreto rettorale n. 2216 del 26 agosto 1999 con il quale &
stato emanato il Regolamento del Dottorato di ricerca dell’Universita
di Cagliari;

Visto il decreto ministeriale del 21 giugno 1999 e in particolare
lart. 7;

Visto l'accordo di collaborazione internazionale sottoscritto
dall’Universita di Cagliari e dalle Universita di La Verne (Grecia) e
di Aveiro (Portogallo);

Vista la nota con la quale il prof. Giacomo Cao, direttore del
CINSA, intende finanziare la copertura di tre borse di studio per il
corso di Dottorato di ricerca in ingegneria e scienze ambientali.
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Decreta:
Art. 1.
Istituzione

E indetta selezione pubblica, per esami, per la copertura di sei
posti, di cui tre con borsa di studio, riservati a laureati interessati a
frequentare per un triennio il corso di dottorato di ricerca in ingegne-
ria e scienze ambientali dell’Universita di Cagliari, in attuazione della
collaborazione delle Universita di La Verne, Atene (Grecia), e di
Aveiro (Portogallo) per il conseguimento congiunto del titolo di Dot-
tore di ricerca (PHD) riconosciuto in tutti e tre i paesi (Italia, Grecia
e Portogallo).

Art. 2.
Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione alla selezione per
I'ammissione al corso di dottorato di ricerca di cui al precedente arti-
colo, senza limitazioni in ordine all’eta e alla cittadinanza, coloro
che sono in possesso di diploma di laurea specialistica o di laurea
conseguita ai sensi dell’Ordinamento antecedente il decreto ministe-
riale 3 novembre 1999, n. 509, conseguito in Italia o di analogo titolo
accademico conseguito all’estero riconosciuto dalle autorita accade-
miche o nell’ambito di accordi interuniversitari di cooperazione o
mobilita.

I candidati in possesso di titolo che non sia gia stato dichiarato
equipollente alla laurea dovranno unicamente ai fini dell’ammissione
al dottorato, farne espressa richiesta nella domanda di partecipazione
al concorso e corredare la stessa dei documenti tradotti e legalizzati
dalle competenti rappresentanze italiane del paese di provenienza,
utili a consentire al Collegio dei docenti la dichiarazione di equipol-
lenza, secondo le norme vigenti in materia per 'ammissione di stu-
denti stranieri ai corsi di laurea delle universita italiane.

Possono partecipare alla selezione anche coloro i quali consegui-
ranno il diploma di laurea entro il 30 aprile 2003. In tale caso I'am-
missione verra disposta «con riserva» ed il candidato sara tenuto a
presentare, a pena di decadenza, il relativo certificato di laurea o
autocertificazione di laurea entro il 31 maggio 2003.

Art. 3.

Programma del corso

1l corso di dottorato di ingegneria e scienze ambientali prendera
in esame, tra le altre, le seguenti tematiche:

1) disinquinamento e trasformazioni nell’ambiente;
2) ecocompatibilita dei processi produttivi;
3) processi per:
. lo sfruttamento di risorse rinnovabili e il risparmio di ener-
gia;
la produzione di composti, prodotti ¢ materiali chimici com-
patibili con 'ambiente;
la inertizzazione di composti chimici pericolosi;
il trattamento, il riciclo e lo smaltimento finale di rifiuti.

4) origine, trasporto, degradazione e persistenza di composti
chimici nell’ambiente;

5) processi a basso impatto ambientale;

6) processi rivolti ad evitare la produzione di inquinanti, ad
aumentare la loro degradazione e diminuire il loro impatto ambien-
tale;

7) biotecnologie ambientali;

8) origine, propagazione e impatto di sostanze inquinanti e di
agenti di rischio di tipo fisico; loro interazione con organismi viventi
ed ecosistemi;

9) pesticidi: sintesi, degradazione, assorbimento controllato e
meccanismi di azione biologica;

10) trattamento di reflui civili e industriali;

11) metodologie analitiche avanzate; sensori e biosensori per
I’analisi ambientale;

12) bonifiche di siti contaminati.

Art. 4.

Domanda di ammissione

La domanda di ammissione deve essere redatta in carta semplice
utilizzando il fac-simile allegato al presente bando.

La domanda, corredata di fotocopia della carta d’identita dovra
pervenire all’ufficio Dottorati di ricerca entro trenta giorni dalla data
di pubblicazione del presente bando di concorso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana con una delle seguenti modalita:

consegna all’Ufficio dottorati di ricerca, Cittadella universita-
ria - S.S. 554, Bivio per Sestu, nei giorni: dal lunedi al venerdi dalle
ore 9 alle ore 12;

spedizione tramite servizio postale al seguente indirizzo: Uni-
versita degli studi - Area dipartimentale della didattica - Settore
post-lauream - Cittadella universitaria - S.S. 554, Bivio per Sestu:
sulla busta dovra essere apposta la seguente dicitura: «Domanda di
partecipazione al concorso di Dottorato di ricercax.

Nella domanda l’aspirante dovra dichiarare sotto la propria
responsabilita:

il cognome, il nome, la data e il luogo di nascita, la residenza e
il recapito eletto agli effetti della selezione, specificando codice di
avviamento postale, numero di telefono, eventuale numero di telefax
e I’'eventuale e-mail. Per quanto riguarda i cittadini stranieri, un reca-
pito in Italia o 'indicazione della propria Ambasciata in Italia, eletta
quale domicilio agli effetti della partecipazione alla selezione;

la propria cittadinanza;

I'esatta denominazione del corso di dottorato per il quale pre-
senta domanda;

la laurea posseduta o che conseguira specificando la data e
I'universita presso cui ¢ stata o si presume verra conseguita, ovvero
il titolo accademico equipollente (o di cui si chiede il riconoscimento
dell’equipollenza) conseguito presso un’universita straniera, nonché
la data del decreto rettorale con il quale ¢ stata dichiarata l'equipol-
lenza;

la lingua straniera della quale chiede sia accertata la cono-
scenza;

di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato secondo le modalita che saranno fissate dal Collegio dei docenti
del corso;

di avere preso visione del bando di concorso;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale
cambiamento della propria residenza o del recapito eletto ai fini del
CONCOrso.

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita per la
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del
recapito da parte del candidato o da tardiva comunicazione del cam-
biamento dell’indirizzo indicato in domanda, né per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’Amministra-
zione stessa.

I candidati in possesso di titolo accademico straniero non ancora
dichiarato equipollente alla laurea dovranno allegare i documenti
utili a consentire al Collegio dei docenti la dichiarazione di equipol-
lenza come definito nell’art. 2.

Art. 5.

Prove di ammissione

L’ammissione al corso avviene sulla base di una prova orale
intesa ad accertare 'attitudine del candidato alla ricerca scientifica.

Per sostenere la prova i candidati dovranno esibire un idoneo
documento di riconoscimento.

La prova si intende superata con il conseguimento di un punteg-
gio pari o superiore a 40/60.

La data della prova di ammissione ¢ fissata per il 13 maggio
2003, alle ore 16 presso il Dipartimento di ingegneria chimica e mate-
riali della facolta di ingegneria - Piazza d’Armi - Cagliari.
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Art. 6.
Programma di esame

Il programma di esame vertera, a scelta del candidato, su almeno
due dei seguenti argomenti:

1) disinquinamento e trasformazioni nell’ambiente;

2) ecocompatibilita dei processi produttivi;

3) processi per:

lo sfruttamento di risorse rinnovabili e il risparmio di energia;

la produzione di composti, prodotti e materiali chimici com-
patibili con 'ambiente;

la inertizzazione di composti chimici pericolosi;

il trattamento, il riciclo e lo smaltimento finale di rifiuti.

4) origine, trasporto, degradazione e persistenza di composti
chimici nell’ambiente;

5) processi a basso impatto ambientale;

6) processi rivolti ad evitare la produzione di inquinanti, ad
aumentare la loro degradazione e diminuire il loro impatto ambientale;

7) biotecnologie ambientali;

8) origine, propagazione ¢ impatto di sostanze inquinanti e di
agenti di rischio di tipo fisico; loro interazione con organismi viventi
ed ecosistemi;

9) pesticidi: sintesi, degradazione, assorbimento controllato e
meccanismi di azione biologica;

10) trattamento di reflui civili e industriali;

11) metodologie analitiche avanzate; sensori e biosensori per
I’analisi ambientale;

12) bonifiche di siti contaminati.

La prova d’esame sara sostenuta in una lingua concordata con la
Commissione esaminatrice.

Art. 7.
Commissione esaminatrice

La Commissione giudicatrice per I’accesso al corso € nominata
dal Rettore sentito il Collegio dei docenti. Essa sara composta da
tre membri scelti tra i professori e ricercatori di ruolo, anche stra-
nieri, afferenti all’area scientifico-disciplinare cui si riferisce il corso.
La Commissione puo essere inoltre integrata da due esperti, anche
stranieri, scelti nell’ambito degli enti e delle strutture pubbliche e pri-
vate di ricerca; nel caso di convenzioni od intese con piccole e medie
imprese ¢ facolta delle medesime proporre il nominativo di un
esperto che integri la Commissione.

Alla fine della prova la commissione giudicatrice forma I’elenco
dei candidati esaminati con I'indicazione del voto da ciascuno ripor-
tato nella prova stessa. L’elenco, sottoscritto dal presidente e dal
segretario della Commissione, ¢ affisso nel medesimo giorno all’Albo
della sede di esame.

Mediante tale avviso si intende assolto I'adempimento relativo
alla pubblicita degli atti concorsuali.

Art. 8.
Ammissione ai corsi

I candidati saranno ammessi al corso secondo l'ordine di gradua-
toria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso.

In caso di rinuncia dell’avente diritto prima dell’inizio del corso,
subentra altro candidato secondo I'ordine della graduatoria.

In caso di rinuncia o di esclusione del vincitore nel primo trime-
stre del primo anno di corso, e facolta del Collegio dei docenti valu-
tare I'opportunita di coprire il posto vacante con un altro candidato
secondo l'ordine della graduatoria.

Art. 9.
Modalita dl iscrizione al corso

I candidati che avranno superato la selezione, utilmente collocati
nella graduatoria di merito, dovranno presentare o fare pervenire
all’ufficio Dottorati di ricerca, Cittadella universitaria - S.S. 554,
Bivio per Sestu, entro il termine perentorio di dieci giorni, che
decorre dal giorno successivo a quello della pubblicazione all’Albo
della sede di esame dell’esito della selezione, domanda di ammissione

al corso di dottorato in carta legale. Nella stessa domanda di ammis-
sione (schema di domanda ¢ disponibile presso I’Ufficio dottorati di
ricerca di Cagliari) il candidato dichiara inoltre:

di chiedere/non chiedere I'erogazione della borsa di studio;

di non essere iscritto e di impegnarsi a non iscriversi ad un
corso di diploma, di laurea o ad altro corso di dottorato per tutta la
durata del corso;

di avere/non avere gia usufruito in precedenza di borsa di stu-
dio (anche per un solo anno) per un corso di dottorato di ricerca;

di essere/non essere in servizio presso una pubblica ammini-
strazione;

di non essere iscritto ad una Scuola di specializzazione e, in
caso affermativo, di impegnarsi a sospenderne la frequenza prima
dell’inizio del corso.

I vincitori che non presentano la documentazione nel termine di
dieci giorni, decorrente dal giorno successivo a quello della pubblica-
zione all’Albo della sede di esame dell’esito della selezione, sono con-
siderati rinunciatari ed i posti corrispondenti sono messi a disposi-
zione dei candidati classificatisi idonei, secondo 'ordine della gradua-
toria.

Art. 10.
Borse di studio

La borsa di studio viene erogata esclusivamente a coloro che non
possiedono un reddito annuo personale complessivo lordo superiore
a 7746,85 Euro. Il superamento del limite di reddito determina la per-
dita del diritto alla borsa di studio per I’anno in cui si € verificato e
comporta 'obbligo di restituire le mensilita eventualmente gia perce-
pite.

L’importo annuale della borsa di studio ¢ di € 10561,54, assog-
gettabile a contributo previdenziale .N.P.S. a gestione separata che
¢ pari al 13% di cui 1l 4,33% a carico del percettore della borsa.

Le borse di dottorato non possono essere cumulate con altre
borse di studio a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle con-
cesse da Istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con sog-
giorni all’estero, Iattivita di ricerca del dottorando.

L’importo della borsa di studio ¢ aumentato per eventuali
periodi di soggiorno all’estero nella misura del 50%.

11 pagamento della borsa viene effettuato in rate bimestrali posti-
cipate.

Chi abbia usufruito di una borsa di studio per un corso di Dotto-
rato non puo chiedere di usufruirne una seconda volta.

Le borse di studio sono assegnate in base alla graduatoria gene-
rale di merito redatta dalla competente Commissione giudicatrice.

La durata dell’erogazione della borsa di studio ¢ pari all’intera
durata del corso.

Le sospensioni della frequenza del corso di durata superiore a
trenta giorni comportano la sospensione dell’erogazione della borsa.

Qualora l'avente titolo rinunci alla borsa di studio per l'intera
durata del corso di studi, subentra il candidato successivo, seguendo
l'ordine della graduatoria.

Nel caso risultino vincitori del concorso titolari di assegni di
ricerca, i medesimi non hanno diritto di fruire della borsa di studio,
neppure nel caso in cui il dottorato prosegua oltre il periodo di godi-
mento della borsa

Art. 11.
Dipendenti pubblici

Il pubblico dipendente ammesso al dottorato di ricerca puo, a
domanda, essere collocato, fin dall’inizio e per tutta la durata del
corso di dottorato, in aspettativa per motivi di studio mantenendo
lo stesso trattamento economico erogato da parte del’Amministra-
zione di appartenenza. Il periodo di aspettativa ¢ utile ai fini della
progressione di carriera e del trattamento di quiescenza e di previ-
denza.

Art. 12.
Conseguimento del titolo

A conclusione del corso, il dottorando sostiene un esame finale
davanti ad una Commissione esaminatrice nominata dal Collegio
dei docenti e che si compone di almeno tre membri scelti anche tra
le Universita consorziate.
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11 dottorando discute la tesi nella lingua concordata con il Coor-
dinatore.

11 Collegio dei docenti puo autorizzare il dottorando che ne fac-
cia richiesta a svolgere 'esame finale in altra Universita consorziata.

Il dottorando che abbia sostenuto I'esame finale con esito posi-
tivo consegue il titolo di Dottore di ricerca in ingegneria e scienze
ambientali rilasciato congiuntamente dalle Universita di Cagliari,
La Verne (Grecia) e Aveiro (Portogallo).

Art. 13.

Norme di riferimento

Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento
all’art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, al decreto Ministeriale
30 aprile 1999 e al Regolamento dell’Universita di Cagliari in materia
di dottorato di ricerca emanato con decreto rettorale n. 2216 del
26 agosto 1999.

Cagliari, 27 marzo 2003

Il Rettore: MISTRETTA

ALLEGATO A4

Domanda di ammissione ai corsi
di Dottorato di ricerca (da com-
pilare a macchina o a carattere
stampatello)

Al Magnifico Rettore dell’Univer-
sita degli studi di Cagliari -

Via Universita n. 40 - 09124

CAGLIARI
il/La sottoscritto/a (NOme € COZNOME) ......covvreerurrerrreeriieaniieans
nato/a a ....... il cod. fiscale ....... residente in ....... prov.: ......
via .... ey DL recapito eletto agli effetti del concorso:
citta........ prov.:........ via ... n. ... Ca.Peueerenne telefono ....... [

chiede:
di partecipare al concorso per essere ammesso al corso di Dotto-
rato di ricerca internazionale ingegneria e scienze ambientali.
11 sottoscritto dichiara sotto la propria responsabilita:
a) di essere Cittadino .........cccveeeeeeeiiiiieieeeriiiiee e e ;

b) di possedere una adeguata conoscenza della lingua italiana
(per i cittadini stranieri);

¢) di possedere la laurea in .......... conseguita in data .........
presso 'Universita di ........cccceeveeeennnen. CON PUNtl eveieiiiieiiieenee, ;

d) di impegnarsi a frequentare, a tempo pieno, il corso di
Dottorato secondo le modalita stabilite dal Collegio dei docenti;

e) di conoscere la lingua o le lingue straniere
(SPECITICATE): vovvieeiiiiiiieeeeeiiiiee e e ettt ee e e e e erbeeeeeeeetrraeeeeesssnaaeeeeeennnnes

f) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito;

g) nel caso di doppia cittadinanza di cui una sia quella ita-
liana, di optare per la cittadinanza italiana.

h) di essere titolare di assegno di ricerca presso ...................
(ovvero di non essere titolare di assegno di ricerca).

03E02117

UNIVERSITA DELLA CALABRIA

Valutazioni comparative a posti di professore associato
e ricercatore universitario (seconda sessione 2003)

Sono indette le procedure di valutazioni comparative per il reclu-
tamento di professori associati e ricercatori universitari presso le
seguenti facolta e nei settori scientifico-disciplinari di seguito indicati:

PROFESSORE DI SECONDA FASCIA

Facolta di farmacia

Settore scientifico-disciplinare: BIO/13 - Biologia applicata -
un posto;

Facolta di lettere e filosofia

Settore scientifico-disciplinare: M-FIL/06 - Storia della filoso-
fia - un posto;

Settore scientifico-disciplinare: L-LIN/01 - Glottologia e lin-
guistica - un posto.

RICERCATORE UNIVERSITARIO

Facolta di lettere e filosofia

Settore scientifico-disciplinare: L-ART/02 - Storia dell’arte
moderna - un posto;

Settore scientifico-disciplinare: L-LIN/02 - Didattica delle lin-
gue moderne - un posto.

Facolta di economia

Settore scientifico-disciplinare: IUS/20 - Filosofia del diritto -
un posto;

Settore scientifico-disciplinare: SECS-S/06 - Metodi matema-
tici dell’economia e delle scienze attuariali e finanziarie - un posto;

Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/07 - Economia azien-
dale - un posto.

Facolta di Ingegneria

Settore scientifico-disciplinare: ICAR/04 - Strade, ferrovie ed
aeroporti - un posto;

Settore scientifico-disciplinare: ING-IND/10 - Fisica tecnica
industriale - un posto;

Settore scientifico-disciplinare: ICAR/02 - Costruzioni idrau-
liche e marittime e idrologia - un posto.

RICERCATORE UNIVERSITARIO RISERVATO

Facolta di lettere e filosofia

Settore scientifico-disciplinare: M-FIL/05 - Filosofia e teoria
dei linguaggi - un posto.

Il termine per la presentazione o trasmissione delle relative
domande di partecipazione scade il trentesimo giorno successivo a
quello della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana. Le domande, redatte in carta
semplice, devono essere presentate o trasmesse, tramite il protocollo,
all’Universita degli studi della Calabria - Ufficio concorsi - via Pietro
Bucci - 87030 Arcavacata di Rende (Cosenza).

Il bando di cui al presente avviso € consultabile all’albo ufficiale
dell’Area risorse umane - Amministrazione centrale - Universita degli
studi della Calabria, nonché per via telematica al sito: http://
www.amministrazione.unical.it/concorsi/reclutamento/index.html

03E02148
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LUM «JEAN MONNET»
DI CASAMASSIMA

Procedura di valutazione comparativa per la copertura di due
posti di professori di seconda fascia (associati), facolta di
economia.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 17 si comunica che la LUM «Jean Monnet» Universita non
statale legalmente riconosciuta mediterranea di Casamassima (Bari)
ha bandito una procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura di due posti di professore di seconda fascia (associati), presso la
facolta di economia e per il settore scientifico-disciplinare sottoindi-
cato:

Facolta di economia - decreto rettorale n. 1003/03 del 28 marzo 2003

Un posto per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Eco-
nomia aziendale;

un posto per il settore scientifico-disciplinare SECS-S/06 -
Metodi matematici dell’'economia e delle scienze attuariali e finanzia-
rie.

La domanda di partecipazione alle procedure di valutazione
comparativa per i posti suddetti, redatta in carta libera, dovra essere
indirizzata al Rettore della LUM «Jean Monnet» Universita non sta-
tale legalmente riconosciuta mediterranea di Casamassima (Bari) e
presentata con le modalita previste dal bando entro e non oltre trenta
giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda e con I'indicazione dei requisiti e delle modalita di parteci-
pazione alle sopraindicate procedure di valutazione comparativa ¢
disponibile:

a) per via telematica sul sito: http//www.lum.it;

b) presso I'Ufficio personale docente e ricercatore - LUM
«Jean Monnet» - Casamassima (Bari).

Eventuali informazioni e chiarimenti in merito alle modalita di
presentazione delle domande possono essere richiesti all’Ufficio per-
sonale docente e ricercatore tel. 0806978219 - fax n. 080.6977122 e-
mal: relazioni.esterne@lum.it

03E02118

Procedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di professore di prima fascia (ordinario), facolta di
giurisprudenza.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 17 si comunica che la LUM «Jean Monnet» Universita non
statale legalmente riconosciuta mediterranea di Casamassima (Bari)
ha bandito una procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura di un posto di professore di prima fascia (ordinario), presso la
facolta di giurisprudenza e per il settore scientifico-disciplinare sot-
toindicato:

Facolta di giurisprudenza - decreto rettorale n. 1002/03 del 27 marzo
2003 - un posto per il settore scientifico-disciplinare ITUS/04 - Diritto
commerciale.

La domanda di partecipazione alle procedure di valutazione
comparativa per il posto suddetto, redatta in carta libera, dovra
essere indirizzata al Rettore della LUM «Jean Monnet» Universita
non statale legalmente riconosciuta mediterranea di Casamassima
(Bari) e presentata con le modalita previste dal bando entro e non
oltre trenta giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello della
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda e con I'indicazione dei requisiti e delle modalita di parteci-
pazione alle sopraindicate procedure di valutazione comparativa ¢
disponibile:

a) per via telematica sul sito: http//www.lum.it;

b) presso I'Ufficio personale docente e ricercatore - LUM
«Jean Monnet» - Casamassima (Bari).

Eventuali informazioni e chiarimenti in merito alle modalita di
presentazione delle domande possono essere richiesti all’Ufficio per-
sonale docente e ricercatore tel. 0806978219 - fax n. 080.6977122 e-
mail: relazioni.esterne@lum.it

03E02119

Procedura di valutazione comparativa per la copertura di un
posto di ricercatore universitario, presso la facolta di giuri-
sprudenza per il settore scientifico-disciplinare TUS/10 -
Diritto amministrativo.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 17, si comunica che la LUM «Jean Monnet» - Universita
non statale legalmente riconosciuta mediterranea di Casamassima
(Bari), ha bandito una procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di ricercatore universitario, presso la
facolta di giurisprudenza e per il settore scientifico-disciplinare sot-
toindicato:

facolta di giurisprudenza, decreto rettorale n. 1005/03 del
3 aprile 2003 - un posto per il settore scientifico-disciplinare TUS/10
- Diritto amministrativo.

La domanda di partecipazione alle procedure di valutazione
comparativa per i posti suddetti, redatta in carta libera, dovra essere
indirizzata al rettore della LUM «Jean Monnet» - Universita non sta-
tale legalmente riconosciuta mediterranea di Casamassima (Bari) e
presentata con le modalita previste dal bando entro e non oltre trenta
giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando, con allegato fac-simile della
domanda e con I'indicazione dei requisiti e delle modalita di parteci-
pazione alle sopraindicate procedure di valutazione comparativa ¢
disponibile:

a) per via telematica sul sito: http//www.lum.it

b) presso l'ufficio personale docente e ricercatore - LUM
«Jean Monnet» - Casamassima (Bari).

Eventuali informazioni e chiarimenti in merito alle modalita di
presentazione delle domande possono essere richiesti all’ufficio per-
sonale docente e ricercatore - tel. 080/6978219 - fax n. 080/6977122
e-mail relazioni.esterne@lum.it

03E02221

UNIVERSITA DI CATANIA

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di ricer-
catore universitario per il settore scientifico-disciplinare
GEOQO/08 - Geochimica e vulcanologia, presso la facolta di
scienze matematiche, fisiche e naturali.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
della sede centrale dell’Ateneo - piazza Universita n. 2, Catania, il
decreto rettorale n. 34/03/Valcomp del 20 marzo 2003, con il quale
sono stati approvati gli atti della valutazione comparativa ad un
posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare
GEO/08 - Geochimica e vulcanologia, presso questa facolta di
scienze matematiche, fisiche e naturali, bandita con decreto rettorale
84/Valcomp del 1° luglio 2002, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. 55
del 12 luglio 2002.

03E02109
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Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia per il settore
scientifico-disciplinare M-PED/03 - Didattica e pedagogia
speciale - facolta di scienze della fomazione e di dichiara-
zione dei candidati idonei.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
del Palazzo centrale dell’Ateneo - piazza universita n. 2, Catania, e
della presidenza della facolta di scienze della formazione - via Ofelia
n. 2, 95100 - Catania, ed allocazione nel sito Internet dell’Universita:
http://access.unict.it/valcomp, il decreto rettorale n. 32/03/Valcomp
del 17 marzo 2003, con il quale sono stati approvati gli atti della valu-
tazione comparativa ad un posto di professore universitario di ruolo
di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare M-PED/03 -
Didattica e pedagogia speciale, presso questa facolta di scienze della
formazione e sono stati, altresi, dichiarati i relativi candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

03E02110

UNIVERSITA «G. D’ANNUNZIO»
DI CHIETI

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa a due posti di ricerca-
tore universitario - settore scientifico-disciplinare ICAR/14 -
Composizione architettonica e urbana, facolta di architettura.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
del Palazzo centrale dell’Ateneo - via dei Vestini, Chieti Scalo, ed
allocazione nel sito internet dell’Universita «G. d’Annunzio»: http://
www.unich.it il decreto rettorale con il quale sono stati approvati gli
atti della valutazione comparativa a due posti di ricercatore universi-
tario di ruolo per il settore scientifico-disciplinare ICAR/14 - Com-
posizione architettonica e urbana, presso la facolta di architettura e
sono stati, altresi, dichiarati i relativi candidati vincitori.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4° serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali impugna-
tive.

03E02111

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di ricerca-
tore universitario - settore scientifico-disciplinare M-PSI/01 -
Psicologia generale, facolta di psicologia.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
del Palazzo centrale dell’Ateneo - via dei Vestini, Chieti Scalo, ed
allocazione nel sito internet dell’Universita «G. d’Annunzio»: http://
www.unich.it il decreto rettorale con il quale sono stati approvati gli
atti della valuatzione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario di ruolo per il settore scientifico-disciplinare M-PSI/01 - Psico-
logia generale, presso la facolta di psicologia, ed ¢ stato, altresi,
dichiarato il relativo candidato vincitore.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

03E02112

UNIVERSITA DELI’AQUILA

Avviso relativo all’approvazione degli atti della valutazione
comparativa, per titoli ed esami, ad un posto di ricercatore
universitario, presso la facolta di scienze della formazione
per il settore scientifico-disciplinare M-FIL/01 - Filosofia
teoretica.

Si comunica che in data 1° aprile 2003 ¢ stato affisso all’albo
ufficiale del settore docenti dell’area del personale e della contabilita
generale dell’Universita degli studi dell’Aquila - Sede del rettorato in
piazza Vincenzo Rivera n. 1, terzo piano - 67100 ’Aquila, il decreto
di approvazione degli atti della valutazione comparativa, per titoli
ed esami, ad un posto di ricercatore universitario presso la facolta di
scienze della formazione per il settore scientifico-disciplinare MFIL/
01 - Filosofia teoretica, bandito con decreto rettorale n. 1505 del
3 luglio 2002 e pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 55 del 12 luglio
2002.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

03E02192

Avviso relativo all’approvazione degli atti della valutazione
comparativa, per titoli ed esami, ad un posto di ricercatore
universitario, presso la facolta di medicina e chirurgia per il
settore scientifico-disciplinare MED/25 - Psichiatria.

Si comunica che in data 1° aprile 2003 ¢ stato affisso all’albo
ufficiale del settore docenti dell’area del personale e della contabilita
generale dell’Universita degli studi dell’Aquila - Sede del rettorato in
piazza Vincenzo Rivera n. 1, terzo piano - 67100 I’Aquila, il decreto
di approvazione degli atti della valutazione comparativa, per titoli
ed esami, ad un posto di ricercatore universitario, presso la facolta
di medicina e chirurgia per il settore scientifico-disciplinare MED/
25 - Psichiatria, bandito con decreto rettorale n. 1505 del 3 luglio
2002 e pubblicata nella Gazzetta Ufficiale n. 55 del 12 luglio 2002.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

03E02193

UNIVERSITA DI LECCE

Rinvio del diario delle prove di esame dei concorsi pubblici, per
titoli ed esami, ad un posto di categoria D, area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, per i servizi di teledi-
dattica satellitaria, ad un posto di categoria D, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati per i servizi di rete
di Ateneo e ad un posto di categoria C, area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, per i servizi di teledi-
dattica satellitaria, a tempo indeterminato.

1l diario delle prove d’esame dei concorsi pubblici, per titoli ed
esami, ad un posto di categoria D, area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, per i servizi di teledidattica satellitaria, ad un
posto di categoria D, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati per i servizi di rete di Ateneo e ad un posto di categoria C, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per i servizi di teledi-
dattica satellitaria, a tempo indeterminato, pubblicati nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed
esam» - n. 97 del 10 dicembre 2002, sara pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» - del giorno 13 maggio 2003.

03E02188
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Rinvio del diario delle prove di esame dei concorsi pubblici, per
titoli ed esami, ad un posto di categoria D, area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, e ad un posto di cate-
goria C, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, a tempo indeterminato, per le esigenze del coordina-
mento SIBA.

1l diario delle prove d’esame dei concorsi pubblici, per titoli ed
esami, ad un posto di categoria D, area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, e ad un posto di categoria C, area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo indeterminato, per le
esigenze del coordinamento SIBA di questa Universita, pubblicati
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 97 del 10 dicembre 2002, sara pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - del giorno 13 maggio 2003.

03E02189

Rinvio del diario delle prove di esame dei concorsi pubblici, per
esami, ad un posto di categoria C, area amministrativa, ad
un posto di categoria D, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, e ad un posto di categoria C, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo indetermi-
nato, per il dipartimento di scienze economiche e matema-
tico-statistiche.

1l diario delle prove d’esame dei concorsi pubblici, per esami, ad
un posto di categoria C, area amministrativa, ad un posto di catego-
ria D, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, e ad un
posto di categoria C, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, a tempo indeterminato, per il Dipartimento di scienze economi-
che e matematico-statistiche di questa Universita, pubblicati nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 97 del 10 dicembre 2002, sara pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Con-
corsi ed esami» - del giorno 13 maggio 2003.

03E02190

UNIVERSITA DI MESSINA

Concorso per la selezione di candidati per Iattivita
di ricerca presso la facolta di lettere e filosofia

Art. 1.

Ai sensi dell’art. 20 della legge regionale n. 80 del 1° agosto 1977.
L’assessore regionai e per i beni culturali ed ambientali e per la pub-
blica istruzione ha disposto l'istituzione di borse di studio. A questa
Universita ¢ stata attribuita una borsa per un laureato, al fine di una
ricerca avente per oggetto «La storia di Siracusa greca illustrata dalle
monete».

Art. 2.

La borsa ¢ riservata a cittadini italiani o stranieri in possesso di
laurea di cui ai successivo art. 4, o titolo di studio equipollente conse-
guito in Italia o riconosciuto ai sensi delle vigenti disposizioni in
materia, per io svolgimento dell’attivita di ricerca presso questa Uni-
versita o presso le dipendenti strutture esterne. Non possono parteci-
pare al concorso i dipendenti, a qualunque titolo, delle universita ita-
liane. I dipendenti pubblici, se vincitori della borsa, avranno ’'obbligo
di produrre il nulla osta del’amministrazione di appartenenza.

Art. 3.

La borsa, della durata di undici mesi uomo (1 anno) e dell’im-
porto complessivo di € 12.911,42 lordi, sara corrisposta in quattro
rate trimestrali posticipate, previa acquisizione della documentazione
di svolgimento della ricerca.

Art. 4.

Le competenze ed i titoli richiesti per 'ammissione al concorso
sono:

1) la laurea in lettere classiche con indirizzo archeologico e
specializzazione in archeologia;

2) il voto di laurea, non inferiore a 105/110;

3) le pubblicazioni o la partecipazione a pubblicazioni anche
fuori commercio (dispense, atti), di articoli, studi, ricerche inerenti il
tema della ricerca.

Art. 5.

Le domande di partecipazione al concorso, in carta libera,
dovranno essere indirizzate alla presidenza della facolta di lettere e
filosofia dell’Universita degli studi di Messina, entro le ore 12 del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana, e dovranno indicare il nome, il recapito,
la data ed il luogo di nascita, la residenza ed il codice fiscale del can-
didato, e corredate da una copia della tesi di laurea, con il voto con-
seguito, un breve curriculum vitae, e I’elenco delle pubblicazioni. Non
verranno prese in considerazione le domande carenti nella documen-
tazione sopra elencata.

Art. 6.

Per 'assegnazione delle borse ¢ istituita una commissione giudi-
catrice per le valutazioni comparative, presieduta dal professore ordi-
nario del SSD L-ANT/04 - Numismatica, nella facolta di lettere e
filosofia e composta da due membri designati dal consiglio della
struttura di afferenza della ricerca, che valutera i titoli ed il curricu-
lum dei candidati, e attribuira la borsa, con giudizio insindacabile,
anche dopo un eventuale colloquio con i candidati. La borsa potra
non essere assegnata sia per difetto numerico dei candidati, sia per
decisione della commissione, in relazione al giudizio di merito sugli
elaborati e sui titoli presentati dai candidati.

Art. 7.

La borsa di cui al presente bando ¢ incompatibile con borse simi-
lari e comunque non puo essere cumulata con altre. Lo svolgimento del-
lattivita di ricerca oggetto della borsa non da luogo ad alcun rapporto
di lavoro comunque inteso. La borsa ¢ tassata ai sensi dell’art. 47, let-
tera g) del decreto del Presidente della Repubblica n. 917/1986. La
borsa € erogata previa stipula di adeguata polizza assicurativa di coper-
tura che il vincitore stipulera per i rischi professionali ed extraprofessio-
nali con modalita stabilite dalle norme vigenti.

Art. 8.

11 borsista dovra, al termine della durata della borsa, trasmettere
all’amministrazione universitaria una relazione particolareggiata del-
lattivita svolta, accompagnata da specifica valutazione del professore
o ricercatore che avra seguito lattivita e del titolare del fondo sui
risultati conseguiti.

Art. 9.

Il presente bando sara pubblicato, a cura dell’istituto gestore
della borsa nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, nella
Gazzetta Ufficiale della regione Siciliana e affisso all’albo del retto-
rato dell’Universita degli studi di Messina, della facolta di lettere e
filosofia e del dipartimento di scienze dell’antichita per trenta giorni
ai fini della pubblicita legale, anche a mezzo divulgazione sui siti
internet degli enti citati.

03E02222
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UNIVERSITA DI MILANO-BICOCCA

Avviso relativo all’indizione delle procedure di valutazione
comparativa a complessivi tre posti di professore di seconda
fascia - seconda sessione 2003.

Si comunica, ai sensi dell’art. 2, comma 2 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, che I’Universita degli
studi di Milano - Bicocca ha bandito, con decreto rettorale n. 2350
del 31 marzo 2003, procedura di valutazione comparativa per il reclu-
tamento di complessivi tre professori di seconda fascia presso le
facolta e per i settori scientifico-disciplinari sottoindicati:

N° Posti Settore scientifico-disciplinare Facolta
1 SECS-P/01 - Economia Economia
politica
1 SECS-S/01 - Statistica Economia
1 BIO/03 - Botanica Scienze

ambientale e applicata  della formazione

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami»
- decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle
domande.

Coloro che intendano partecipare a piu valutazioni comparative
del presente avviso devono presentare distinte domande per ciascuna
di esse.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda e con I'indicazione dei requisiti e delle modalita di parteci-
pazione alle sopraindicate procedure di valutazione comparativa, €
pubblicato all’albo del Rettorato dell’Universita degli studi di Milano
- Bicocca - Piazza dell’Ateneo Nuovo, 1 - Milano ed ¢ disponibile:

a) per via telematica sul sito http://www.unimib.it

b) presso I'Ufficio valutazione comparative - edificio U6 -
quarto piano - Piazza dell’Ateneo Nuovo, 1 - Milano.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’Ufficio  valutazione comparative - Tel. (02-64486436 ¢
02-64486114; e-mail: valutazionicomparative@unimib.it; fax. n. 02-
64486025).

Responsabile del procedimento ¢ la sig.ra Nadia Terenghi
(Tel. 02-64486022; e-mail: nadia.terenghi@unimib.it).

03E02181

Avviso relativo all’indizione delle procedure di valutazione
comparativa a complessivi sei posti di ricercatore - seconda
sessione 2003.

Si comunica, ai sensi dell’art. 2, comma 2 del decreto del Presi-
dente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, che I’Universita degli
studi di Milano - Bicocca ha bandito, con decreto rettorale n. 2351
del 31 marzo 2003, procedure di valutazione comparativa per il reclu-
tamento di complessivi sei ricercatori presso le facolta e per i settori
scientifico-disciplinari sottoindicati:

N° Posti Settore scientifico-disciplinare Facolta
1 SECS-P/11 - Economia Economia
degli intermediari
finanziari
1 SECS-S/05 - Statistica Economia
sociale
1 SECS-S/06 - Metodi Economia
matematici dell’econo-
mia e delle scienze
attuariali e finanziarie
1 INF/01 - Informatica Economia
1 M-PED/01 - Pedagogia Scienze
generale e sociale della formazione
1 L-ART/07 - Musicologia Scienze

e storia della musica della formazione

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami»
- decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle
domande.

Coloro che intendano partecipare a piu valutazioni comparative
del presente avviso devono presentare distinte domande per ciascuna
di esse.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda e con 'indicazione dei requisiti e delle modalita di parteci-
pazione alle sopraindicate procedure di valutazione comparativa, €
pubblicato all’albo del Rettorato dell’Universita degli studi di Milano
- Bicocca - Piazza dell’Ateneo Nuovo, 1 - Milano ed ¢ disponibile:

a) per via telematica sul sito http://www.unimib.it

b) presso I'Ufficio valutazione comparative - edificio U6 -
quarto piano - Piazza dell’Ateneo Nuovo, 1 - Milano.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’Ufficio  valutazione comparative - Tel. (02-64486436 ¢
02-64486114; e-mail: valutazionicomparative@unimib.it; fax. n. 02-
64486025).

Responsabile del procedimento ¢ la sig.ra Nadia Terenghi
(Tel. 02-64486022; e-mail: nadia.terenghi@unimib.it).

03E02182

UNIVERSITA DI MODENA
E REGGIO EMILIA

Avviso pubblico relativo alla copertura di un posto di profes-
sore universitario di prima fascia mediante procedura di
valutazione comparativa, sede di Modena - facolta di giuri-
sprudenza, settore scientifico-disciplinare TUS/19 - Storia
del diritto medievale e moderno.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 1, primo comma, della legge
3 luglio 1998, n. 210, della legge 19 ottobre 1999, n. 370, del decreto
del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, dello statuto
dell’Universita degli studi di Modena e Reggio Emilia, emanato con
decreto 14 aprile 1994, n. 24, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
serie generale - del 26 aprile 1994, n. 95 e successive modificazioni
ed integrazioni ed in esecuzione della delibera del senato accademico
del 26 marzo 2003, si comunica che 1’Universita degli studi di
Modena e Reggio Emilia ha bandito una procedura di valutazione
comparativa per la copertura del sottoelencato posto di professore
universitario di ruolo di prima fascia per il quale ¢ stata accertata la
relativa copertura finanziaria:

sede di Modena, facolta di giurisprudenza - settore scientifico-
disciplinare IUS/19 - Storia del diritto medievale ¢ moderno - un
posto.

Settori scientifico-disciplinari affini: nessuno;
Numero massimo di pubblicazioni: nessuno.

La partecipazione alla sopraindicata procedura di valutazione
comparativa € libera, senza limitazioni in relazione alla cittadinanza
ed al titolo di studio posseduto dai candidati.

Il termine per la presentazione delle domande e della relativa
documentazione scade improrogabilmente il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami».

Il testo integrale del bando, con I'indicazione delle modalita di
presentazione delle domande e della relativa documentazione ¢ libe-
ramente accessibile presso il sito web dell’Universita di Modena e
Reggio Emilia, all’indirizzo: www.unimore.it alla voce «Concorsi e
gare».
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Per avere copia del bando o per informazioni sullo stesso gli
interessati possono altresi rivolgersi all’Ufficio selezione ed assun-
zione del personale dell’Universita di Modena e Reggio Emilia -
Corso Canalgrande n. 45 - 41100 Modena, tel 059/2056505-6506-
6504; fax 059/2056507; e-mail perfetto.giovanna@unimo.it

Modena, 28 marzo 2003
1] rettore: PELLACANI

03E02113

UNIVERSITA «PARTHENOPE» DI NAPOLI

Procedure di valutazione comparativa per il reclutamento
di professori di seconda fascia

Questa universita ha indetto, ai sensi della legge 3 luglio 1998,
n. 210, e secondo le norme del regolamento emanato con decreto del
Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 177, procedure concor-
suali di valutazione comparativa per il reclutamento di complessivi
sei professori di seconda fascia per le esigenze della facolta di econo-
mia, scienze e tecnologie, scienze motorie e giurisprudenza come nel
seguito indicato:

Facolta di economia:
SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese - un posto;
SECS-S/03 - Statistica economia - un posto.
Facolta di scienze e tecnologie: INF/01 - Informatica - un posto.
Facolta di scienze motorie: MED/26 - Neurologia - un posto.
Facolta di giurisprudenza:
SECS-P/07 - Economia aziendale - un posto;

1US/08 - Diritto costituzionale - un posto.

Le domande di partecipazione alle predette procedure, con i
relativi allegati, dovranno essere prodotte in carta libera e spedite
entro trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Responsabile delle predette procedure concorsuali ¢ il dott. A.
Pelosi, funzionario amministrativo presso 1'ufficio personale docente:
(tel. 081/5475188-5189-5192), e-mail: andrea.pelosi(@uninav.it

11 testo integrale del bando corredato dal modello di domanda ¢
disponibile sul sito internet di questa universita all’indirizzo www.
uninav.it nonché reperibile presso I'ufficio personale docente, via
Ammiraglio Acton, 38 - 80133 Napoli (tel. 081/5475192 - fax 081/
5521485-551793).

03E02163

Procedure di valutazione comparativa per il reclutamento
di un professore di prima fascia

Questa universita ha indetto, ai sensi della legge 3 luglio 1998,
n. 210, e secondo le norme del regolamento emanato con decreto del
Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 177, una procedura
concorsuale di valutazione comparativa per il reclutamento di un
professore di prima fascia per il settore scientifico-disciplinare:
ING-INF/03 - Telecomunicazioni, presso la facolta di ingegneria.

Le domande di partecipazione alle predette procedure, con i
relativi allegati, dovranno essere prodotte in carta libera e spedite
entro trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Responsabile delle predette procedure concorsuali ¢ il dott. A.
Pelosi, funzionario amministrativo presso 1'ufficio personale docente:
(tel. 081/5475188-5189-5192), e-mail: andrea.pelosi@uninav.it

Il testo integrale del bando corredato dal modello di domanda ¢
disponibile sul sito internet di questa universita all’indirizzo www.
uninav.it nonché reperibile presso l'ufficio personale docente, via
Ammiraglio Acton, 38 - 80133 Napoli (tel. 081/5475192 - fax 081/
5521485-5517193).

03E02164

Procedure di valutazione comparativa per il reclutamento
di ricercatori universitari non confermati

Questa universita ha indetto, ai sensi della legge 3 luglio 1998,
n. 210, e secondo le norme del regolamento emanato con decreto del
Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 177, procedure concor-
suali di valutazione comparativa per il reclutamento di complessivi
ventuno ricercatori universitari non confermati per le esigenze della
facolta di economia, scienze e tecnologie, scienze motorie e giurispru-
denza come nel seguito indicato:

Facolta di economia:
SECS-P/07 - Economia aziendale - quattro posti;
SECS-S/03 - Statistica economica - tre posti;
M-GGR/02 - Geografia economico-politica - due posti;
SECS-P/02 - Politica economica - due posti;
SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese - due posti;
AGR/01 - Economia ed estimo rurale - un posto;
ICAR/19 - Restauro - un posto;
SECS-P/01 - Economia politica - un posto;

SECS-P/11 - Economia degli intermediari finanziari - un
posto.

Facolta di scienze e tecnologie: INF/01 - Informatica - un posto.
Facolta di scienze motorie: [US/01 - Diritto privato - un posto.
Facolta di giurisprudenza:

1US/01 - Diritto privato - un posto;

1US/07 - Diritto del lavoro - un posto.

Le domande di partecipazione alle predette procedure, con i
relativi allegati, dovranno essere prodotte in carta libera e spedite
entro trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Responsabile delle predette procedure concorsuali ¢ il dott. A.

Pelosi, funzionario amministrativo presso 1'ufficio personale docente:
(tel. 081/5475188-5189-5192), e-mail: andrea.pelosi@uninav.it

11 testo integrale del bando corredato dal modello di domanda ¢
disponibile sul sito internet di questa universita all’indirizzo www.
uninva.it nonché reperibile presso l'ufficio personale docente, via
Ammiraglio Acton, 38 - 80133 Napoli (tel. 081/5475192 - fax 081/
5521485-5517193).

03E02165

UNIVERSITA «’ORIENTALE» DI NAPOLI

Avviso relativo all’indizione delle procedure di valutazione
comparativa per la copertura di due posti di professore uni-
versitario di ruolo di prima fascia.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del
23 marzo 2000, art. 2, comma 2, si comunica che ’Universita degli
studi di Napoli «L’Orientale», ha bandito con decreto rettorale
n. 609 del 28 marzo 2003 le procedure di valutazione comparativa
per la copertura di due posti di professore universitario di ruolo di
prima fascia, presso le facolta e per i settori scientifico-disciplinare
di seguito specificati:

Facolta di scienze politiche - Settore scientifico-disciplinare -
1US/19 - Storia del diritto medievale e moderno - un posto.

Facolta di studi arabo-islamici e del mediterraneco - Settore
scientifico-disciplinare - L-LIN/03 - Letteratura francese - un posto.

34 —
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Le domande di partecipazione alle suddette procedure di valuta-
zione comparativa, redatte in carta libera, secondo lo schema alle-
gato al bando dovranno essere consegnate a mano a questo Ateneo,
Ufficio del personale docente e contenzioso del lavoro - via Meli-
surgo n. 44/46 - 80133 Napoli, entro e non oltre le ore 12 dei giorni
lavorativi escluso il sabato, nel termine perentorio di trenta giorni,
decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Le domande potranno anche essere inviate a mezzo raccoman-
data con avviso di ricevimento indirizzate al Rettore di questo Ate-
neo - Ufficio del personale docente e contenzioso del lavoro - via
Melisurgo n. 44/46 - 80133 Napoli, valendo in questo caso la data di
spedizione come ricezione.

1l testo integrale del bando, contenente I'indicazione dei requi-
siti, delle modalita e dei criteri di partecipazione alle sopraindicate
procedure di valutazione comparativa, con allegato il fac-simile della
domanda e delle dichiarazioni sostitutive ai sensi del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 445/2000, ¢ pubblicato all’albo ufficiale
dell’Ateneo ed € disponibile:

a) per via telematica sul sito (Www.iuo.it)

b) presso I'Ufficio del personale docente e contenzioso del
lavoro dell’Universita degli studi di Napoli «L’Orientale» - via Meli-
surgo n. 44/46 - 80133 Napoli.

03E02168

Avviso relativo all’indizione delle procedure di valutazione
comparativa per la copertura di due posti di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia.

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 117 del
23 marzo 2000, art. 2, comma 2, si comunica che I’Universita degli
studi di Napoli «L’Orientale», ha indetto con decreto rettorale
n. 610 del 28 marzo 2003 le procedure di valutazione comparativa
per la copertura di due posti di professore universitario di ruolo di
seconda fascia, presso le facolta e per i settori scientifico-disciplinari
di seguito specificati:

Facolta di lettere e filosofia - Settore scientifico-disciplinare -
M-FIL/05 - Filosofia e teoria dei linguaggi - un posto.

Facolta di lingue e letterature straniere - Settore scientifico-disci-
plinare - L-LIN/03 - Letteratura francese - un posto.

Le domande di partecipazione alle suddette procedure di valuta-
zione comparativa, redatte in carta libera, secondo lo schema alle-
gato al bando dovranno essere consegnate a mano a questo Ateneo,
Ufficio del personale docente e contenzioso del lavoro - via Meli-
surgo n. 44/46 - 80133 Napoli, entro e non oltre le ore 12 dei giorni
lavorativi escluso il sabato, nel termine perentorio di trenta giorni,
decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Le domande potranno anche essere inviate a mezzo raccoman-
data con avviso di ricevimento indirizzate al Rettore di questo Ate-
neo - Ufficio del personale docente e contenzioso del lavoro - via
Melisurgo n. 44/46 - 80133 Napoli, valendo in questo caso la data di
spedizione come ricezione.

1l testo integrale del bando, contenente I'indicazione dei requi-
siti, delle modalita e dei criteri di partecipazione alle sopraindicate
procedure di valutazione comparativa, con allegato il fac-simile della
domanda e delle dichiarazioni sostitutive ai sensi del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 445/2000, ¢ pubblicato all’albo ufficiale
dell’Ateneo ed € disponibile:

a) per via telematica sul sito (Www.iuo.it)
b) presso I'Ufficio del personale docente e contenzioso del

lavoro dell’Universita degli studi di Napoli «L’Orientale» - via Meli-
surgo n. 44/46 - 80133 Napoli.

03E02169

UNIVERSITA DI PADOVA

Avviso relativo alla indizione delle valutazioni
comparative a due posti di ricercatore universitario

Con decreto rettorale n. 551 del 24 marzo 2003 sono state
indette le valutazioni comparative a due posti di ricercatore universi-
tario presso 1’Universita degli studi di Padova, presso le sottoelencate
facolta per i settori scientifico-disciplinari sotto indicati:

presso la facolta di ingegneria: un posto, settore scientifico-
disciplinare ING-INF/03 - Telecomunicazioni;

presso la facolta di psicologia: un posto, settore scientifico-
disciplinare  M-PSI/04 - Psicologia dello sviluppo e psicologia
dell’educazione.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande.

I1 decreto rettorale di indizione ¢ disponibile nel sito: http://
www.unipd.it/organizzazione/personale_d/concorso/concorsiesele-
zioni.htm alla voe personale docente.

03E02174

Avviso relativo alla indizione della valutazione
comparativa per un posto di professore di prima fascia

Con decreto rettorale n. 549 del 24 marzo 2003 ¢ stata indetta la
valutazione comparativa per un posto di professore di prima fascia
presso la facolta di scienze della formazione per il settore scienti-
fico-disciplinare M-FIL/03 - Filosofia morale, dell’Universita degli
studi di Padova.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande.

Il decreto rettorale di indizione ¢ disponibile nel sito: http://
www.unipd.it/organizzazione/personale_d/concorso/concorsiesele-
zioni.htm alla voe personale docente.

03E02175

Avviso relativo alla indizione della valutazione
comparativa ad un posto di professore di prima fascia

Con decreto rettorale n. 608 del 31 marzo 2003 ¢ stata indetta la
valutazione comparativa ad un posto di professore di prima fascia
presso la facolta di ingegneria per il settore scientifico-disciplinare
ICAR/08 - Scienza delle costruzioni - dell’Universita degli studi di
Padova.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzeta Ufficiale, decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione delle domande.

Il decreto rettorale di indizione € disponibile nel sito: http://
www.unipd.it/organizzazione/personale_d/concorso/concorsiesele-
zioni.htm alla voce personale docente.

03E02187

UNIVERSITA DI PAVIA

Valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricer-
catore universitario, settore scientifico-disciplinare MED/
26 - Neurologia, facolta di medicina e chirurgia.

Con decreto rettorale n. 312/concorsi del 21 marzo 2003 ¢
indetta presso I’Universita degli studi di Pavia la procedura di valuta-
zione comparativa per il reclutamento di un posto di ricercatore uni-
versitario di ruolo presso la facolta e nel settore scientifico-discipli-
nare MED/26 - Neurologia, facolta di medicina e chirurgia.

1l termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate al magnifico rettore dell’Uni-
versita degli studi di Pavia - ufficio protocollo - corso Strada Nuova,
n. 65 - 27100 Pavia, scade il trentesimo giorno successivo a quello
della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* serie speciale.
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Il bando integrale ¢ reso disponibile sul sito:
http://www.unipv.it/webdoc/ufficioconcorsi/aprile03.htm e pubbli-
cizzato presso la ripartizione personale docente - ufficio concorsi -
dell’Universita degli studi di Pavia - via Mentana, 4 - 27100 Pavia.

Responsabile del procedimento: sig.ra Quaini Barbara tel. 0382/
504935 - e-mail: baquaini@unipv.it

03E02056

Valutazione comparativa per la copertura
di sette posti di ricercatore universitario

Con decreto rettorale n. 311/concorsi del 21 marzo 2003 sono
indette presso I'Universita degli studi di Pavia le procedure di valuta-
zione comparativa per il reclutamento di ricercatori universitari di
ruolo presso la facolta e nei settori scientifico-disciplinari indicati
nella tabella:

N. . N.
ordine S.S.D. Facolta posti
1 BIO/09 - Fisiologia Medicina e chirurgia 1
2 MED/07 - Microbiologia | Medicina e chirurgia 1
e microbiologia clinica

3 MED/09 - Medicina | Medicina e chirurgia 1
interna

4 MED/28 - Malattie | Medicina e chirurgia 1
odontostomatologiche

5 MED/41 - Anestesiologia | Medicina e chirurgia 1

6 MAT/02 - Algebra Scienze matematiche, fisi- | 1

che e naturali

7 CHIM/03 - Chimica | Scienze matematiche, fisi- 1

generale e inorganica che e naturali

1l termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate al magnifico rettore dell’Uni-
versita degli studi di Pavia - ufficio protocollo - corso Strada Nuova,
n. 65 - 27100 Pavia, scade il trentesimo giorno successivo a quello
della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* serie speciale.

11 bando integrale ¢ reso disponibile sul sito:

http://www.unipv.it/webdoc/ufficioconcorsi/aprile03.htm e
pubblicizzato presso la ripartizione personale docente - ufficio concorsi
- dell’Universita degli studi di Pavia - via Mentana, 4 - 27100 Pavia.

Responsabile del procedimento: sig.ra Aguzzoni Silvia e Quaini
Barbara - tel. 0382/504936-5 - e-mail: aguzzoni@unipv.it e baquaini
(@unipv.it

03E02057

Valutazione comparativa per la copertura di un posto riservato
di ricercatore universitario, settore scientifico-disciplinare
CHIM/01 - Chimica analitica, facolta di scienze matemati-
che, fisiche e naturali.

Con decreto rettorale n. 313/concorsi del 21 marzo 2003 ¢
indetta presso I’Universita degli studi di Pavia la procedura riservata
di valutazione comparativa per il reclutamento di ricercatori universi-
tari di ruolo presso la facolta e nel settore scientifico-disciplinare
indicato nella tabella e riservato al personale in servizio presso lo
stesso Ateneo, in possesso dei requisiti di cui all’art. 1, comma 10,
della legge 4 gennaio 1999, n. 4:

N. . N.
ordine S.S.D. Facolta posti
1 CHIM/01 - Chimica | Scienze matematiche, fisi- 1

analitica che e naturali

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate al magnifico rettore dell’Uni-
versita degli studi di Pavia - ufficio protocollo - corso Strada Nuova,

n. 65 - 27100 Pavia, scade il trentesimo giorno successivo a quello
della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* serie speciale.

1l bando integrale ¢ reso disponibile sul sito:

http://www.unipv.it/webdoc/ufficioconcorsi/aprile03.htm e

pubblicizzato presso la ripartizione personale docente - ufficio con-
corsi - dell’Universita degli studi di Pavia - via Mentana, 4 - 27100
Pavia.

Responsabile del procedimento: sig.ra Quaini Barbara - tel. 0382/
504935 - e-mail: baquaini@unipv.it

03E02058

Valutazioni comparative a posti
di professore universitario di ruolo di seconda fascia

Con decreto rettorale n. 310/concorsi del 21 marzo 2003 sono
indette presso I’Universita degli studi di Pavia le procedure di valuta-
zione comparativa per il reclutamento di professori universitari di
ruolo di seconda fascia presso le facolta e nei settori scientifico-disci-
plinari indicati nella tabella:

N. . N.
ordine S.S.D. Facolta posti
1 1US/08 - Diritto | Economia 1

costituzionale
2 BIO/16 - Anatomia | Medicina e chirurgia 1
umana

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate al magnifico rettore dell’Uni-
versita degli studi di Pavia - ufficio protocollo - corso Strada Nuova,
n. 65 - 27100 Pavia, scade il trentesimo giorno successivo a quello
della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* serie speciale.

1l bando integrale ¢ reso disponibile sul sito:

http://www.unipv.it/webdoc/ufficioconcorsi/aprile03.htm e
pubblicizzato presso la ripartizione personale docente - ufficio con-
corsi - dell’Universita degli studi di Pavia - via Mentana, 4 - 27100
Pavia.

Responsabile del procedimento: sig.ra Paternesi Maria - tel. 0382/
504935 - e-mail: mariapat@unipv.it

03E02059

UNIVERSITA DI PERUGIA

Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di ricercatore universitario

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, si comunica che I'Universita degli studi di Perugia ha
indetto, con decreto rettorale n. 723 del 2 aprile 2003, la procedura
di valutazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario di ruolo, presso la facolta e per il settore scientifico-
disciplinare sottoindicato, facolta di lettere e filosofia (per le esigenze
del corso di laurea in mediazione linguistica applicata con sede in
Terni) L-LIN/12 - Lingua e Traduzione - Lingua inglese - un posto.

Le domande di partecipazione alla procedura di valutazione
comparativa per il posto suddetto, redatte in carta libera, dovranno
essere indirizzate al rettore dell’Universita degli studi di Perugia e
presentate con le modalita previste dal bando entro e non oltre trenta
giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando, con allegato il facsimile della
domanda e con I'indicazione dei requisiti e delle modalita di parteci-
pazione alla sopraindicata procedura di valutazione comparativa, ¢
pubblicato all’albo ufficiale dell’Universita degli studi di Perugia e
disponibile:

a) al seguente indirizzo telematico: http://www.unipg.it/concorsi;
b) presso l'ufficio concorsi e selezioni personale docente e
ricercatore dell’Universita degli studi di Perugia.

03E02176
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Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore ordinario

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, si comunica che I’Universita degli studi di Perugia ha
indetto, con decreto rettorale n. 256/PVC del 27 dicembre 2002, la
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di professore ordinario di ruolo, presso la facolta e per il settore
scientifico-disciplinare sottoindicato, facolta di giurisprudenza Set-
tore scientifico-disciplinare IUS/21 - Diritto pubblico comparato -
un posto.

Le domande di partecipazione alla procedura di valutazione
comparativa per il posto suddetto, redatte in carta libera, dovranno
essere indirizzate al rettore dell’Universita degli studi di Perugia e
presentate con le modalita previste dal bando entro e non oltre trenta
giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando, con allegato il facsimile della domanda
e con l'indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla
sopraindicata procedura di valutazione comparativa, ¢ pubblicato
all’albo ufficiale dell’Universita degli studi di Perugia e disponibile:

a) al seguente indirizzo telematico: http://www.unipg.it/concorsi;
b) presso l'ufficio concorsi e selezioni personale docente e
ricercatore dell’Universita degli studi di Perugia.

03E02177

UNIVERSITA DI PISA

Valutazioni comparative a posti
di ricercatore universitario. (Bando R.03.02).
Sono indette le procedure di valutazione comparativa per il

reclutamento di ricercatori universitari presso le facolta e nei settori
scientifico-disciplinari indicati nella tabella seguente.

o SSD. Facolta o
1 |BI0/13 - Biologia applicata Farmacia 1
2 | SECS-P/01 - Economia poli- Economia 1
tica

3 | SECS-P/04 - Storia del pen- Economia 1
siero economico

4 |L-ART/02 - Storia dell’arte | Lingue e letterature 1
moderna straniere

5 | GEO/02 - Geologia stratigra- Scienze M.F.N. 1
fica e sedimentologica

6 | GEO/08 - Geochimica e vulca- Scienze M.F.N. 1
nologia

7 | GEO/09 - Georisorse minera- Scienze M.F.N. 1
rie e applicazione mineralo-
gico-petrografiche per I’'am-
biente ed i beni culturali

8 | FIS/01 - Fisica sperimentale Scienze M.F.N. 1

9 |ING-INF/03 - Telecomunica- Ingegneria 2
zioni

1l termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate all’Universita di Pisa - Bando
R.03.02 Lungarno Pacinotti, 44 - 56126 Pisa, scade il trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando al sito internet: www.unipi.it/concorsi/docenti
oppure potranno rivolgersi all’unita operativa 7 «Reclutamento per-
sonale docente», Lungarno Pacinotti n. 44 - 56126 Pisa tel. 050/
2212520-147-530 - fax. 050/2212581 dalle ore 10 alle ore 13 dal lunedi
al venerdi - e-mail: m.nuti@adm.unipi.it p.montelatici@adm.
unipi.it mp.turchi@adm.unipi.it

Responsabile del procedimento: dott. Laura Tangheroni tel. 050/
2212240 e-mail: l.tangheroni@adm.unipi.it

03E02184

UNIVERSITA «<MEDITERRANEA»
DI REGGIO CALABRIA

Costituzione della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per un posto di professore universi-
tario di ruolo di seconda fascia. (Decreto n. 119).

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 8 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390 cosi come modificato dal decreto del Presidente della Repub-
blica 23 marzo 2000, n. 117, con il quale ¢ stato adottato il regola-
mento per disciplinare le modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori;

Visto il decreto-legge del 17 giugno 1999, n. 178, relativo alle
disposizioni urgenti per la composizione delle commissioni giudica-
trici convertito con legge 30 luglio 1999, n. 256;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370, recante disposizioni in
materia di universita e di ricerca scientifica e tecnologica;

Visto il decreto rettorale n. 562 dell’8 ottobre 2002 con il quale
sono state indette le procedure di valutazione comparativa per la
copertura di complessivi sei posti di professore universitario di ruolo
di seconda fascia per i settori scientifico-disciplinari ICAR/12 -
ICAR/15 - ICAR/20 - AGR/01 - AGR/19 - AGR/12 - avviso pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale n. 82 del 15 ottobre 2002;

Viste le delibere delle facolta di agraria e di architettura del
27 novembre 2002 con la quale sono stati designati i componenti
interni per le predette procedure di valutazione comparativa;

Acquisito in data 6 febbraio 2003 il risultato delle operazioni per
le elezioni dei componenti delle commissioni giudicatrici;

Decreta:
Art. 1.

Per 1 motivi di cui nella premessa narrativa sono costituite le
commissioni giudicatrici per le procedura di valutazione comparativa
per la copertura di complessivi sei posti di professore universitario
di ruolo di seconda fascia presso le facolta di agraria e di architettura
di questo Ateneo per i seguenti settori scientifico-disciplinari:

FACOLTA DI AGRARIA
Settore scientifico-disciplinare AGR/12

Perrotta Giuseppe, professore ordinario, settore scientifico-disci-
plinare AGR/12 facolta di agraria - Universita degli studi di Catania
- membro designato;

Anselmi Naldo, professore ordinario, settore scientifico-discipli-
nare AGR/12 - facolta di agraria - Universita degli studi della Tuscia
- Viterbo - membro eletto;

Osler Ruggero, professore ordinario, settore scientifico-discipli-
nare AGR/12 - facolta di agraria - Universita degli studi di Udine -
membro eletto;

Cacciola Santa Olga, professore associato, settore scientifico-
disciplinare AGR/12 - facolta di agraria - Universita degli studi di
Palermo - membro eletto;

Vannini Andrea, professore associato, settore scientifico-discipli-
nare AGR/12 - facolta di agraria - Universita degli studi della Tuscia
- Viterbo - membro eletto.

Settore scientifico-disciplinare AGR/19
Micari Pietro, professore ordinario, settore scientifico-discipli-

nare AGR/19 - facolta di agraria - Universita degli studi Mediterra-
nea di Reggio Calabria - membro designato;
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Lanza Alfio - professore ordinario, settore scientifico-discipli-
nare AGR/19 - facolta di agraria - Universita degli studi di Catania
- membro eletto;

Zicarelli Luigi, professore ordinario, settore scientifico-discipli-
nare AGR/19 - facolta di medicina veterinaria - Universita degli studi
di Napoli «Federico II» - membro eletto;

Nanni Costa Leonardo, professore associato, settore scientifico-
disciplinare AGR/19 - facolta di agraria - Universita degli studi di
Bologna - membro eletto;

Freschi Pierangelo, professore associato, settore scientifico-disci-
plinare AGR/19 - facolta di agraria - Universita degli studi della
Basilicata - Potenza - membro eletto.

Settore scientifico-disciplinare AGR/01

Sturiale Carmelo, professore ordinario, settore scientifico-disci-
plinare AGR/01 - facolta di agraria - Universita degli studi di Cata-
nia - membro designato;

Venzi Lorenzo, professore ordinario, settore scientifico-discipli-
nare AGR/01 - facolta di agraria - Universita degli studi della Tuscia
- Viterbo - membro eletto;

Segale Alessandro, professore ordinario, settore scientifico-disci-
plinare AGR/01 - facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali -
Universita degli studi di Milano - membro eletto;

Nasuelli Piero Augusto, professore associato, settore scientifico-
disciplinare AGR/01 - facolta di agraria - Universita degli studi di
Bologna - membro eletto;

Columba Pietro, professore associato, settore scientifico-discipli-
nare AGR/01 - facolta di agraria - Universita degli studi di Palermo
- membro eletto.

FACOLTA DI ARCHITETTURA

Settore scientifico-disciplinare ICAR/12

Nesi Attilio, professore ordinario, settore scientifico-disciplinare
ICAR/12 - facolta di architettura - Universita degli studi Mediterra-
nea di Reggio Calabria - membro designato;

Legnante Vincenzo Alessandro, professore ordinario, settore
scientifico-disciplinare ICAR/12 - facolta di architettura - Universita
degli studi di Firenze - membro eletto;

Morabito Giuseppe, professore ordinario, settore scientifico-
disciplinare ICAR/12 - facolta di architettura - Universita degli studi
«La Sapienza» di Roma - membro eletto;

Cavaglia Gianfranco, professore associato, settore scientifico-
disciplinare ICAR/12 - facolta di architettura - Politecnico di Torino
- membro eletto;

Vitale Giuseppina, professore associato, settore scientifico-disci-
plinare ICAR/12 - facolta di architettura - Universita degli studi di
Palermo - membro eletto.

Settore scientifico-disciplinare ICAR/15

Zagari Franco, professore ordinario, settore scientifico-discipli-
nare ICAR/15 - facolta di architettura - Universita degli studi «Medi-
terranea» di Reggio Calabria - membro designato;

Fraticelli Vanna, professore ordinario, settore scientifico-disci-
plinare ICAR/15 - facolta di architettura - Universita degli studi di
Napoli «Federico II» - membro eletto;

Ferrara Guido, professore ordinario, settore scientifico-discipli-
nare ICAR/15 - facolta di architettura - Universita degli studi di
Firenze - membro eletto;

Baldi Maria Elsa, professore associato, settore scientifico-disci-
plinare ICAR/15 - facolta di architettura - Universita degli studi di
Palermo - membro eletto;

Greco Romano, professore associato, settore scientifico-discipli-
nare ICAR/15 - facolta di architettura - Universita degli studi «La
Sapienza» di Roma - membro eletto.

Art. 2.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al presente decreto rettorale di
nomina non incidono sulla qualita di componente della commissione
giudicatrice.

Art. 3.

Dal giorno successivo dalla data di pubblicazione del presente
decreto nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni
per la presentazione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari. Decorso tale termine, e
comunque dopo [Iinsediamento della commissione, non sono
ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Reggio Calabria, 26 febbraio 2003
1l rettore: BIANCHI

03E02145

Costituzione della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per professore universitario di ruolo
di prima fascia. (Decreto n. 120).

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28,

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 8 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390 cosi come modificato dal decreto del Presidente della Repub-
blica 23 marzo 2000, n. 117 con il quale ¢ stato adottato il regola-
mento per disciplinare le modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori;

Visto il decreto-legge del 17 giugno 1999, n. 178 relativo alle
disposizioni urgenti per la composizione delle commissioni giudica-
trici convertito con legge 30 luglio 1999, n. 256;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370, recante disposizioni in
materia di universita e di ricerca scientifica e tecnologica;

Visto il decreto rettorale n. 563 dell’8 ottobre 2002 con il quale
sono state indette le procedure di valutazione comparativa per la
copertura di complessivi cinque posti di professore universitario di
ruolo di prima fascia per i settori scientifico-disciplinari AGR /01,
ICAR/08, ICAR/18, AGR/01, ING-IND/11 - avviso pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 82 del 15 ottobre 2002;

Viste le delibere delle facolta di agraria e di architettura del
27 novembre 2002 con cui sono stati designati i componenti interni
per le predette procedure di valutazione comparativa;

Acquisito in data 6 febbraio 2003 il risultato delle operazioni per
le elezioni dei componenti della commissione giudicatrice;

Considerato che il prof. Cafarella Francesco, membro eletto
nella commissione giudicatrice settore scientifico-disciplinare ICAR/
08, con nota del 24 febbraio 2003 ha presentato le dimissioni e che il
prof. Urbano Carlo, primo dei non eletti, a parita di voti ¢ il piu
anziano nel ruolo;

Decreta:
Art. 1.

Per 1 motivi di cui nella premessa narrativa sono costituite le
commissioni giudicatrici per le procedure di valutazione comparativa
per la copertura di complessivi cinque posti di professore universita-
rio di ruolo di prima fascia presso le facolta di architettura e di agra-
ria di questo Ateneo per i seguenti settori scientifico-disciplinari:

FACOLTA DI AGRARIA
Settore scientifico-disciplinare AGR/O1

Membro designato:

Sediari Tommaso, professore ordinario - settore scientifico-disci-
plinare AGR/01 - Facolta di economia - Universita degli studi di
Perugia.
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Membri eletti:

Zucchi Giulio, professore ordinario - settore scientifico-discipli-
nare AGR /01 - Facolta di agraria - Universita degli studi di Bologna;

Sabbatini Massimo, professore ordinario - settore scientifico-
disciplinare AGR/01 - Facolta di economia - Universita degli studi
di Cassino;

Bove Ettore, professore ordinario - settore scientifico-discipli-
nare AGR/01 - Facolta di agraria - Universita degli studi della Basili-
cata - Potenza;

Fardella Gian Gaspare, professore ordinario - settore scientifico-
disciplinare AGR/01 - Facolta di agraria - Universita degli studi di
Palermo.

FACOLTA DI ARCHITETTURA
Settore scientifico-disciplinare AGR/01

Membro designato:

Chironi Giuseppe, professore ordinario - settore scientifico-disci-
plinare AGR/01 - Facolta di agraria - Universita degli studi di
Palermo;

Membri eletti:

Velicogna Edoardo, professore ordinario - settore scientifico-
disciplinare AGR/01 - Facolta di agraria - Universita degli studi di
Udine;

Amadei Giorgio, professore ordinario - settore scientifico-disci-
plinare AGR/01 - Facolta di agraria - Universita degli studi di
Bologna;

Castellani Luigi, professore ordinario - settore scientifico-disci-
plinare AGR/01 - Facolta di agraria - Universita degli studi di
Torino;

Cormegna Gilberto, professore ordinario - settore scientifico-
disciplinare AGR /01 - Facolta di agraria - Universita degli studi della
Tuscia - Viterbo.

Settore scientifico-disciplinare ICAR/08
Membro designato:

Rega Giuseppe, professore ordinario - settore scientifico-discipli-
nare ICAR/08 - Facolta di architettura - Universita degli studi di
Roma «La Sapienzay;

Membri eletti:

Tralli Antonio, professore ordinario - settore scientifico-discipli-
nare ICAR/08 - Facolta di ingegneria - Universita degli studi di Fer-
rara;

Bocca Pietro Giovanni, professore ordinario - settore scientifico-
disciplinare ICAR/08 - Facolta di ingegneria - Politecnico di Torino;

Novati Giorgio, professore ordinario - settore scientifico-disci-
plinare ICAR/08 - Facolta di ingegneria - Universita degli studi di
Trento;

Urbano Carlo, professore ordinario - settore scientifico-discipli-
nare ICAR/08 - Facolta di ingegneria VI - Politecnico di Milano.

Settore scientifico-disciplinare ING-IND/11
Membro designato:

Rizzo Gianfranco, professore ordinano - settore scientifico-disci-
plinare ING-IND/11 - Facolta di ingegneria - Universita degli studi
di Palermo;

Membri eletti:

Cocchi Alessandro, professore ordinario - settore scientifico-
disciplinare ING-IND/11 - Facolta di ingegneria - Universita degli
studi di Bologna;

Baroncini Carlo, professore ordinario - settore scientifico-disci-
plinare ING-IND/11 - Facolta di architettura - Universita degli studi
di Chieti;

Filippi Marco, professore ordinario - settore scientifico-discipli-
nare ING-IND/11 - Facolta di architettura - Politecnico di Torino;

Chiesa Giancarlo, professore ordinario - settore scientifico-disci-
plinare ING-IND/11 - Facolta di architettura - Politecnico di Milano.

Art. 2.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello Stato
giuridico intervenute successivamente al presente decreto rettorale di
nomina non incidono sulla qualita di componente della commissione
giudicatrice.

Art. 3.

Dal giorno successivo dalla data di pubblicazione del presente
decreto nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni
per la presentazione al Rettore, da parte dei candidati, di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari. Decorso tale termine e comun-
que dopo linsediamento della commissione, non sono ammesse
istanze di ricusazione dei commissari.

Reggio Calabria, 26 febbraio 2003
1l rettore: BIANCHI

03E02146

Costituzione della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per professore universitario di ruolo
di seconda fascia. (Decreto n. 202).

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 8 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390 cosi come modificato dal decreto del Presidente della Repub-
blica 23 marzo 2000, n. 117 con il quale ¢ stato adottato il regola-
mento per disciplinare le modalita di espletamento delle procedure
per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricerca-
tori;

Visto il decreto-legge del 17 giugno 1999, n. 178 relativo alle
disposizioni urgenti per la composizione delle commissioni giudica-
trici convertito con legge 30 luglio 1999, n. 256;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370, recante disposizioni in
materia di universita e di ricerca scientifica e tecnologica;

Visto il decreto rettorale n. 562 dell’8 ottobre 2002 con il quale é
stata indetta la procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura di complessivi sei posti di professore universitario di ruolo di
seconda fascia di cui uno per il settore scientifico-disciplinare
ICAR/20 - avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 82 del
15 ottobre 2002;

Vista la delibera della facolta di architettura del 27 novembre
2002 con la quale é stato designato il componente interno per la pre-
detta procedura di valutazione comparativa;

Acquisito in data 6 febbraio 2003 il risultato delle operazioni per
le elezioni dei componenti delle commissioni giudicatrici;

Decreta:
Art. 1.

Per i motivi di cui nella premessa narrativa ¢ costituita la com-
missione giudicatrice per la procedura di valutazione comparativa
per la copertura di un posto di professore universitario di ruolo di
seconda fascia presso le facolta di architettura di questo Ateneo per
il settore scientifico-disciplinare:

Settore scientifico-disciplinare ICAR/20

Membro designato:

Ceccarelli Paolo, professore ordinario - settore scientifico-
disciplinare ICAR /20 - Facolta di architettura - Universita degli studi
di Ferrara;

Membro eletti:

Mazza Luigi, professore ordinario - settore scientifico-discipli-

nare ICAR/20 - Facolta di architettura - Politecnico di Milano;

Scandurra Enzo, professore ordinario - settore scientifico-disci-
plinare ICAR/20 - Facolta di ingegneria - Universita degli studi di
Roma «La Sapienza»;
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Vittadini Maria Rosa, professore associato - settore scienti-
fico-disciplinare ICAR/20 - Istituto universitario di architettura di
Venezia;

Socco Carlo, professore associato - settore scientifico-discipli-
nare ICAR/20 - Facolta di architettura II - Politecnico di Torino.

Art. 2.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al presente decreto rettorale di
nomina non incidono sulla qualita di componente della commissione
giudicatrice.

Art. 3.

Dal giorno successivo dalla data di pubblicazione del presente
decreto nella Gazzetta Ufficiale decorre 1l termine di trenta giorni
per la presentazione al Rettore, da parte dei candidati, di eventuali
istanze di ricusazione dei commissari. Decorso tale termine. e
comunque dopo [Iinsediamento della commissione, non
ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

sono

Reggio Calabria, 21 marzo 2003
1l rettore: BIANCHI

03E02147

ISTITUTO UNIVERSITARIO
DI SCIENZE MOTORIE DI ROMA

Avviso relativo alla pubblicazione del bando di valutazione
comparativa per la copertura complessiva di quattro posti
di ricercatore universitario.

Si comunica che presso questo Istituto universitario di scienze
motorie sono indette le procedure di valutazione comparativa per
complessivi quattro posti di ricercatore universitario presso la facolta
di scienze motorie, per i settori scientifico-disciplinari sotto indicati:

1) BIO/13 - Biologia applicata - un posto;

~ 2) M-EDF/02 - Metodi e didattiche delle attivita sportive - due
posti;

3) SECS-P/07 - Economia aziendale - un posto.

Copia integrale del bando sara pubblicata il giorno 11 aprile
2003 all’albo ufficiale di questo Ateneo sito in piazza Lauro de Bosis
n. 6 - 00194 Roma, e sara altresi disponibile dalla stessa data presso
il sito web di questo Ateneo all’indirizzo: www.iusm.it

Il termine ultimo per la presentazione delle domande scadra
improrogabilmente il giorno 10 maggio 2003.

03E02054

Avviso relativo alla pubblicazione del bando di valutazione
comparativa ad un posto di professore associato

Si comunica che presso questo Istituto universitario di scienze
motorie ¢ indetta la procedura di valutazione comparativa per un
posto di professore di ruolo di seconda fascia presso la facolta di
scienze motorie, per il settore scientifico-disciplinare MED/13 -
Endocrinologia.

Copia integrale del bando sara pubblicata il giorno 11 aprile
2003 all’albo ufficiale di questo Ateneo sito in piazza Lauro de Bosis

n. 6 - 00194 Roma, e sara altresi disponibile dalla stessa data presso
il sito web di questo Ateneo all’indirizzo: www.iusm.it

Il termine ultimo per la presentazione delle domande scadra
improrogabilmente il giorno 10 maggio 2003.

03E02055

UNIVERSITA DI SALERNO

Avviso relativo alla indizione di procedure di valutazione com-
parativa per la copertura di complessivi diciassette posti di
ricercatore universitario.

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si comunica che presso I'Univer-
sita degli studi di Salerno, sono indette procedure di valutazione
comparativa per la copertura di diciassette posti di ricercatore, di
seguito specificati:

Facolta Settore n. posti
Farmacia | CHIM/03 - Chimica generale e inorganica 1
CHIM/06 - Chimica organica 1
CHIM/09 - Farmaceutico tecnologico
applicativo 1
FIS/07 - Fisica applicata 1
Ingegneria | ICAR/08 - Scienza delle costruzioni 1
ING-IND/ 14 - Progettazione meccanica
e costruzione di macchine 1
ING-IND/24 - Principi di ingegneria chimica 1
ING-IND/25 - Impianti chimici 1
Lettere e | L-ANT/09 - Topografia antica 1
filosofia | M-DEA/01 - Discipline demoetnoantropo-
logiche 1
M-FIL/06 - Storia della filosofia 1
SECS-P/01 - Economia politica 1
Scienze | M-DEA/01 - Discipline demoetnoantropo-
della logiche 1
formazione | M-FIL/03 - Filosofia morale 1
M-PED/01 - Pedagogia generale e sociale 1
M-STO/04 - Storia contemporanea 1
Scienze | M-STO/04 - Storia contemporanea 1
politiche

Le istanze di partecipazione dovranno pervenire entro il trente-
simo giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, mediante
consegna a mano o spedizione a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento. In quest’ultimo caso, fara fede il timbro a data dell’uffi-
cio postale accettante.

11 testo integrale del bando ¢ affisso all’albo di Ateneo, ed ¢ inoltre
disponibile presso I’Ufficio personale docente dell’Universita di Salerno,
via Ponte don Melillo - 84084 Fisciano (Salerno) e via web, all’indirizzo
http: //www.unisa.it/Bandi-Concorsi-Gare/Docenti/index.asp unita-
mente al modulo telematico per la compilazione della domanda.

1l responsabile amministrativo nominato ai sensi degli articoli 4,
5 e 6 della legge 7 agosto 1990, n. 241, e dell’art. 2, comma 11, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, ¢ il
dott. Salvatore Carannante.

Ogni informazione circa le suddette procedure pud essere
richiesta all’Ufficio personale docente dell’Universita degli studi
di Salerno, ai numeri telefonici 089/966213 - 089/966209, fax
089/966207, e-mail: ufficioconcorsi@unisa.it

03E02091
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Avviso relativo alla indizione di procedure di valutazione com-
parativa per la copertura di complessivi tre posti di profes-
sore ordinario.

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si comunica che presso I'Univer-
sita degli studi di Salerno sono indette procedure di valutazione com-
parativa per la copertura di tre posti di professore ordinario, di
seguito specificati:

Facolta Settore n. posti
Lettere e | L-ANT/07 - Archeologia classica 1
filosofia

Scienze | FIS/02 - Fisica teorica, modelli e metodi

mm.ff.nn. | matematici 1

MAT/07 - Fisica matematica 1

Le istanze di partecipazione dovranno pervenire entro il trente-
simo giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, mediante
consegna a mano o spedizione a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento. In quest’ultimo caso, fara fede il timbro a data dell’uffi-
cio postale accettante.

11 testo integrale del bando ¢ affisso all’albo di Ateneo, ed ¢ inol-
tre disponibile presso 'ufficio personale docente dell’Universita di
Salerno, via Ponte don Melillo - 84084 Fisciano (Salerno) e via web,
all'indirizzo http://www.unisa.it/Bandi-Concorsi-Gare/Docenti/
index.asp unitamente al modulo telematico per la compilazione della
domanda.

1l responsabile amministrativo nominato ai sensi degli articoli 4,
S e 6 della legge 7 agosto 1990, n. 241, e dell’art. 2, comma 11, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, ¢ il
dott. Salvatore Carannante.

Ogni informazione circa le suddette procedure puo essere richie-
sta all’ufficio personale docente dell’Universita degli studi di Salerno,
ai numeri telefonici 089/966213 - 089/966209, fax 089/966207, e-mail:
ufficioconcorsi(@unisa.it

03E02092

Avviso relativo alla indizione di procedure di valutazione com-
parativa per la copertura di complessivi sei posti di profes-
sore associato.

Al sensi dell’art. 2, comma 2, del decreto del Presidente della
Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si comunica che presso I’Univer-
sita degli studi di Salerno, sono indette procedure di valutazione
comparativa per la copertura di sei posti di professore associato, di
seguito specificati:

Facolta Settore n. posti

Farmacia | BIO/10 - Biochimica 1
CHIM/06 - Chimica organica 1 1

Ingegneria | ICAR/07 - Geotecnica 1
ING-INF/03 - Telecomunicazioni 1

Lettere e|L-LIN/12 - Lingua e traduzione - lingua |1

filosofia inglese

Scienze SECS-P/12 - Storia economica 1

politiche

Le istanze di partecipazione dovranno pervenire entro il trente-
simo giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, mediante
consegna a mano o spedizione a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento. In quest’ultimo caso, fara fede il timbro a data dell’uffi-
cio postale accettante.

11 testo integrale del bando ¢ affisso all’albo di Ateneo, ed ¢ inol-
tre disponibile presso l'ufficio personale docente dell’Universita di
Salerno, via Ponte don Melillo - 84084 Fisciano (Salerno) e via web,

all’indirizzo http://www.unisa.it/Bandi-Concorsi-Gare/Docenti/
index.asp unitamente al modulo telematico per la compilazione della
domanda.

Il responsabile amministrativo nominato ai sensi degli articoli 4,
5 e 6 della legge 7 agosto 1990, n. 241, e dell’art. 2, comma 11, del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, ¢ il
dott. Salvatore Carannante.

Ogni informazione circa le suddette procedure puo essere richie-
sta all’ufficio personale docente dell’Universita degli studi di Salerno,
ai numeri telefonici 089/966213 - 089/966209, fax 089/966207, e-mail:
ufficioconcorsi(@unisa.it

03E02093

Sostituzione di un componente della commissione giudicatrice
per la procedura di valutazione comparativa ad un posto di
ricercatore per il settore scientifico-disciplinare M-PSI/01 -
Psicologia generale, presso la facolta di scienze della forma-
zione.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382 e successive modificazioni;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo mediante
procedure di valutazione comparativa;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, convertito in legge
30 luglio 1999, n. 256;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, ed in particolare l'art. 7, comma 1;

Visto il decreto rettorale 24 settembre 2002, n. 4546, di cui
all’avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 79 del 4 ottobre 2002, con il quale ¢ stata indetta, tra le altre, la
procedura di valutazione comparativa per la copertura, presso 1'Uni-
versita di Salerno, di un posto di ricercatore per il settore scienti-
fico-disciplinare M-PSI/01 - Psicologia generale, presso la facolta di
scienze della formazione;

Visto il decreto rettorale 28 febbraio 2003, n. 785, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 21 del 14 marzo 2003,
con il quale ¢ stata nominata la relativa commissione giudicatrice;

Visto la nota pervenuta via fax il 26 marzo 2003, con la quale la
prof.ssa Olimpia Matarazzo, componente della suddetta commis-
sione, dichiara di non poter assumere I'incarico per numerosi e gra-
vosi impegni connessi ai compiti istituzionali presso I’Ateneo di
appartenenza;

Ritenuto di poter accogliere le dimissioni, procedendo alla sosti-
tuzione della prof.ssa Matarazzo nella commissione anzidetta;

Visto I'ordine delle preferenze espresse nella sessione di voto tenu-
tasi per la composizione della suddetta commissione, da cui risulta util-
mente collocata la prof.ssa Giuseppina Cioffi, associato presso la
facolta di psicologia dell’Universita degli studi di Milano Bicocca;

Decreta:

Sono accolte le dimissioni rassegnate dalla prof.ssa Olimpia
Matarazzo, associato presso la facolta di psicologia della Seconda
Universita degli studi di Napoli, dall’incarico di componente della
commissione giudicatrice per la procedura di valutazione compara-
tiva ad un posto di ricercalore per il settore scientifico-disciplinare
M-PSI/01 - Psicologia generale, presso la facolta di scienze della for-
mazione, di cui all’avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. 79 del 4 ottobre 2002.

Per gli effetti, ¢ nominata in sostituzione la prof.ssa Giuseppina
Cioffi, associato presso la facolta di psicologia dell’Universita degli
studi di Milano Bicocca.

1l presente decreto verra inviato, per la pubblicazione, alla Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Fisciano, 27 marzo 2003
1l rettore: RAIMONDO PASQUINO

03E02191
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UNIVERSITA DI SASSARI

Avviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa
per quattro posti di ricercatore universitario

L’Universita degli studi di Sassari con decreto rettorale n. 119/C
del 27 marzo 2003 ha indetto le seguenti procedure di valutazione
comparativa per la copertura di complessivi quattro posti di ricerca-
tore universitario presso le sottoindicate facolta e per le aree ed i set-
tori scientifico-disciplinari sottoindicati:

facolta di medicina e chirurgia - area 06 scienze mediche - set-
tore scientifico-disciplinare MED/39 - Neuropsichiatria infantile: un
posto;

facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali - area 02
scienze fisiche - settore scientifico-disciplinare FIS/07 - Fisica appli-
cata (a beni culturali, ambientali, biologia e medicina): un posto;

area 03 scienze chimiche - settore scientifico-disciplinare
CHIM/01 - Chimica analitica: un posto;

area 05 scienze biologiche - settore scientifico-disciplinare
BIO/11 - Biologia molecolare: un posto.

Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice ed indirizzate al magnifico rettore dell’Universita degli studi di
Sassari, ufficio concorsi, Piazza Universita n. 21, € di trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito Internet
WWww.ammin.uniss.it/concorsi

Per informazioni telefonare all’ufficio concorsi dell’Universita
degli studi di Sassari, via Macao n. 32 al n. 079/228879, fax n. 079/
229970.

03E02050

Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
per un posto di professore universitario di prima fascia

L’Universita degli studi di Sassari con decreto rettorale n. 117 /C
del 27 marzo 2003 ha indetto le seguenti procedure di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore universitario
di ruolo di prima fascia presso la facolta di medicina e chirurgia per
I'area ed il settore scientifico-disciplinare sottoindicati:

area 06 scienze mediche - settore scientifico-disciplinare
MED/09 - Medicina interna: un posto.

1l termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice ed indirizzate al magnifico rettore dell’Universita degli studi di
Sassari, ufficio concorsi, piazza Universita n. 21, € di trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito Internet
WWWw.ammin.uniss.it/concorsi

Per informazioni telefonare all’ufficio concorsi dell’Universita
degli studi di Sassari, via Macao, n. 32 al n. 079/228879, fax n. 079/
229970.

03E02051

Avviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa
per cinque posti di professore universitario di seconda fascia

L’Universita degli studi di Sassari con decreto rettorale n. 118 /C
del 27 marzo 2003 ha indetto le seguenti procedure di valutazione
comparativa per la copertura di complessivi cinque posti di profes-
sore universitario di ruolo di seconda fascia presso le sottoindicate
facolta e per le aree ed i settori scientifico-disciplinari sottoindicati:

facolta di agraria - area 07 scienze agrarie e veterinarie - set-
tore scientifico-disciplinare AGR/12 - Patologia vegetale: un posto;
facolta di giurisprudenza - area 12 scienze giuridiche - settore
scientifico-disciplinare IUS/16 - Diritto processuale penale: un posto;

facolta di medicina e chirurgia - area 05 scienze biologiche -
settore scientifico-disciplinare BIO/09 - Fisiologia: un posto;

area 06 scienze mediche - settore scientifico-disciplinare
MED/26 - Neurologia: un posto;

facolta di scienze matematiche fisiche e naturali - area 05
scienze biologiche - settore scientifico-disciplinare BIO/11 - Biologia
molecolare: un posto.

Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice ed indirizzate al magnifico rettore dell’Universita degli studi di
Sassari, ufficio concorsi, piazza Universita n. 21, ¢ di trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito Internet
WWW.ammin.uniss.it/concorsi

Per informazioni telefonare all’ufficio concorsi dell’Universita
degli studi di Sassari, via Macao n. 32 al n. 079/228879, fax n. 079/
229970.

03E02052

Avviso relativo all’approvazione degli atti della procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario presso la facolta di agraria - Area 07 - Scienze agrarie
e veterinarie, settore scientifico-disciplinare AGR/15 -
Scienze e tecnologie alimentari.

Si comunica che in data 27 marzo 2003, ¢ stato pubblicato,
mediante affissione all’albo del personale di questo Ateneo, sito in
piazza Universita n. 21 - Sassari, I’avviso di approvazione degli atti e
dichiarazione del relativo candidato vincitore, della procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario
presso la facolta di agraria - Area 07 - Scienze agrarie e veterinarie,
settore scientifico-disciplinare AGR /15 - Scienze e tecnologie alimen-
tari - pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 55 del 12 luglio 2002 - 4*
serie speciale - I1I sessione 2002.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale, decorre il termine per eventuali impugnative.

03E02086

UNIVERSITA DI SIENA

Avviso di vancaza di un posto di professore ordinario, facolta di
giurisprudenza, settore scientifico-disciplinare IUS/20 - Filo-
sofia del diritto.

Si rende noto, ai sensi dell’art. 3 della legge 3 luglio 1998, n. 210
e con le modalita previste dal Regolamento relativo alla disciplina
delle procedure di trasferimento e di mobilita interna per la copertura
dei posti vacanti di professore ordinario, di professore associato e di
ricercatore dell’Universita degli studi di Siena, che ¢ vacante presso
I"Universita degli studi di Siena un posto di professore ordinario per
la facolta di giurisprudenza settore scientifico disciplinare IUS/20 -
Filosofia del diritto da coprire mediante trasferimento.

Le domande di partecipazione alle procedure di valutazione
comparativa di cui al presente avviso, redatte in carta libera secondo
il fac-simile allegato, devono pervenire al Preside della facolta di giu-
risprudenza entro trenta giorni, decorrenti dal giorno successivo a
quello di pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Le domande possono essere presentate direttamente, spedite per
posta a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, o inviate
per via telematica (fax o posta elettronica), entro il suddetto termine
di trenta giorni ai seguenti indirizzi: Presidenza della facolta di giuri-
sprudenza via A. Mattioli, 10 - 53100 Siena - Fax 0577/235316 - Indi-
rizzo di posta elettronica: geremia(@unisi.it

11 testo integrale dell’avviso e ulteriori informazioni saranno con-
sultabili sul sito Internet dell’Universita all’indirizzo: http://www.u-
nisi.it/ammin/uff_pers/concorsi/valcomp/index.htm, nonché presso
1"Ufficio Concorsi (tel. 0577/232266/232228).

03E02166
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Procedure di valutazione comparativa
per il reclutamento di professori associati e ricercatori

Si rende noto che ai sensi dell’art. 2, comma 1 del decreto del
Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, con i decreti
direttoriali di seguito indicati, sono bandite le seguenti procedure di
valutazione comparativa per il reclutamento di professori associati e
ricercatori:

PROCEDURE DI VALUTAZIONE COMPARATIVA
PER IL RECLUTAMENTO DI QUATTRO PROFESSORI
ASSOCIATI (Decreto rettorale n. 278 del 28 marzo 2003)

Facolta Settore scientifico disciplinare Posti
Giurisprudenza IUS/03 - Diritto agrario 1
Giurisprudenza IUS/18 - Diritto romano e diritti 1

dell’antichita
Scienze politiche 1US/17 - Diritto penale 1
Economia SECS-P/12 - Storia economia 1

PROCEDURE DI VALUTAZIONE COMPARATIVA
PER IL RECLUTAMENTO DI UN RICERCATORE
(decreto rettorale n. 279 del 28 marzo 2003)

Facolta: Farmacia - Settore scientifico-disciplinare: CHIM/08 -
Chimica farmaceutica - un posto.

1l presente avviso ¢ trasmesso al Ministero della giustizia per la
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Le domande di partecipazione alle predette procedure di valuta-
zione comparativa, redatte in carta semplice e secondo i fac-simile e
le modalita fissate dal bando, devono essere indirizzate al Rettore
dell’Universita degli studi di Siena, via Banchi di Sotto n. 55 - 53100
Siena e possono essere presentate direttamente, spedite per posta a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, o inviate per via tele-
matica (fax 0577232410 oppure per posta elettronica al seguente indi-
rizzo: concorsi@unisi.it), entro il termine perentorio di trenta giorni
decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il bando e ulteriori informazioni relative al presente avviso
saranno consultabili sul sito Internet dell’Universita all’indirizzo:
http://www.unisi.it/ammin/uff_pers/concorsi/valcomp/index.ht-
m, nonché presso 1'Ufficio Concorsi (tel. 0577/232266/232228).

03E02167

UNIVERSITA DI TERAMO

Avviso di pubblicazione del decreto rettorale di accertamento
della regolarita degli atti della procedura di valutazione
comparativa per il reclutamento di un professore universita-
rio di ruolo - fascia degli associati - settore scientifico-disci-
plinare V30B - Fisiologia degli animali domestici, presso la
facolta di medicina veterinaria.

Si comunica che, in data 28 marzo 2003, ¢ stato pubblicato,
mediante affissione all’Albo del rettorato, il decreto rettorale n. 60/P
del 28 marzo 2003, con il quale ¢ stata accertata la regolarita degli
atti della procedura di valutazione comparativa per il reclutamento
di un professore universitario di ruolo - fascia degli associati - nel set

tore scientififco disciplinare V30B - Fisiologia degli animali dome-
stici, presso la facolta di medicina veterinaria, bandita con decreto
rettorale n. 877/P del 26 settembre 2000, il cui avviso ¢ stato pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 80 del 13 ottobre
2000.

03E02108

Procedura di valutazione comparativa per il reclutamento di un
professore universitario di ruolo - fascia degli ordinari - set-
tore scientifico-disciplinare IUS/17 - Diritto penale, presso
la facolta di giurisprudenza.

E indetta la procedura di valutazione comparativa per il recluta-
mento di un professore universitario di ruolo - fascia degli ordinari-
nel settore scientifico-disciplinare 1US/17 - Diritto penale, presso la
facolta di giurisprudenza.

1I testo del bando (decreto rettorale n. 70/P del 1° aprile 2003),
con l'indicazione dei requisiti e delle modalita di espletamento della
suddetta procedura, pubblicato nel’Albo del Rettorato in data
1° aprile 2003, ¢ anche disponibile per via telematica sul sito web del-
I’Ateneo all’indirizzo http://www.unite.it/Concorsi.html

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del pro-
cedimento di cui al presente bando ¢ la dott.ssa Anna Pina Cipulli -
Ripartizione per il reclutamento selettivo e concorsuale - viale
F. Crucioli n. 122 - 64100 Teramo (tel. 0861/266253 fax. 0861/
266293).

03E02183

UNIVERSITA DI TORINO

Procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricerca-
tore, facolta di giurisprudenza, settore scientifico-discipli-
nare IUS/17 - Diritto penale.

E indetta la procedura di valutazione comparativa per la coper-
tura del seguente posto:

Facolta di giurisprudenza - settore scientifico-disciplinare TUS/17 -
Diritto penale - un posto.

Le domande dovranno essere presentate o inviate all’Universita
degli studi di Torino - Unita operativa concorsi docenti - via Verdi
n. 8 - 10124 Torino - entro il termine di trenta giorni dalla data di
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana del
presente avviso.

11 testo integrale del bando, con lo schema di domanda e I'indica-
zione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla procedura di
valutazione comparativa, ¢ affisso all’Albo dell’Universita - via Verdi
n. 8 - Torino, e reso disponibile al seguente indirizzo telematico: http://
www.rettorato.unito.it/lavoro/procedure_valutazione/docenti.htm

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’Unita operativa concorsi decenti - via Verdi n. 8 - Torino,
tel. 011/670.2115-2114 (dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 11) -
email: concorsi. docenti@rettorato.unito.it

03E02090
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POLITECNICO DI TORINO

Avviso di pubblicazione dei bandi relativi alle valutazioni com-
parative per professore universitario di ruolo di seconda
fascia e ricercatore universitario di ruolo presso la prima e
la terza facolta di ingegneria.

Con decreto rettorale n. 237 del 31 marzo 2003 ¢ stata indetta la
procedura relativa alla seguente valutazione comparativa ad un posto
di professore universitario di ruolo di seconda fascia:

Settore . . R .
scientifico-disciplinare Area Dipartimento Facolta n. posti

ING-IND/28 Area 09 inge-| georisorse | I facolta di 1
ingegneria e| gneria indu-| e territorio | ingegneria
sicurezza degli| striale e del-

scavi codice| l'informazione

interno 23/03

Con decreto rettorale n. 238 del 31 marzo 2003, sono state
indette le procedure relative alle seguenti valutazioni comparative
per complessivi due posti di ricercatore universitario di ruolo:

Settore

scientifico-disciplinare Facolta

Area Dipartimento n. posti

ING-INF/05 AREA 09 inge-|automatica e|l facolta dif 1
sistemi di ela-| gneria indu-|informatica |ingegneria
borazione delle| striale e del-
informazioni I'informa-
codice interno| zione
24/03

FIS/03 fisica| AREA 02 fisica IIT facolta di| 1
della  materia| scienze fisiche ingegneria
codice interno
25/02

1 relativi bandi saranno pubblicati in data 11 aprile 2003, presso
il rettorato e I'albo ufficiale delle facolta di riferimento, e saranno
consultabili da tale data sul sito internet del Politecnico all’indirizzo
http://www.swas.polito.it/services/valdo/

1l termine di scadenza per la presentazione delle domande di par-
tecipazione ¢ fissato al 15 maggio 2003.

03E02128

SCUOLA MATERNA «GRAZIANO APPIAND»
DI TREVISO

Rettifica al concorso pubblico, per esami, a tre posti
di insegnante di scuola materna - educatore di nido integrato

L’LP.A.B. scuola materna «Graziano Appiani», con sede a
Treviso, c.a.p. 31100, in via Noalese n. 59, tel. 0422/230356, fax
0422/437726, a modifica di quanto indicato nella Gazzetta Ufficiale -
4% serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 25 del 28 marzo 2003,
comunica che la data di svolgimento della prova scritta del concorso
¢ il 24 maggio 2003.

Treviso, 1° aprile 2003
1l presidente: DOTTO

03E10444

UNIVERSITA DI UDINE

Sostituzione di un membro della commissione giudicatrice e
rideterminazione della stessa della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di seconda fascia - settore scientifico-disciplinare
ING-IND/21 - Metallurgia, della facolta di ingegneria.

IL RETTORE

Visto il decreto-legge n. 120 del 21 aprile 1995, convertito, con
modificazioni, dalla legge n. 236 del 21 giugno 1995;

Vista la legge n. 210 del 3 luglio 1998, con la quale si ¢ provve-
duto a trasferire alle Universita la competenza ad espletare le proce-
dure per la copertura dei posti vacanti e per la nomina in ruolo dei
professori e dei ricercatori universitari,

Visto il regolamento ministeriale emanato con decreto del Presi-
dente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117;

Visto il decreto rettorale n. 481 del 28 giugno 2002 pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 55 del 12 gennaio 2002;

Visto il decreto rettorale n. 953 del 30 ottobre 2002, con il quale
¢ stata nominata, fra le altre, la commissione giudicatrice della proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di professore universita-
rio di seconda fascia - settore scientifico-disciplinare ING-IND/21 -
Metallurgia, presso la facolta di ingegneria dell’Universita degli studi
di Udine;

Preso atto che la commissione tecnico consultiva del MIUR,
nella riunione del 24 maggio 2000, ha espresso il seguente parere: I'i-
potesi in cui facciano parte della medesima commissione due compo-
nenti di diversa qualifica i quali, in altra procedura valutativa, rive-
stono rispettivamente la posizione di candidato e commissario, € rite-
nuta, da consolidata giurisprudenza, suscettibile di condizionare la
serenita ed imparzialita della funzione giudicante. In presenza di tale
ipotesi i rettori hanno, pertanto, facolta di intervenire per rimuovere
la situazione di incompatibilita;

Vista la nota, datata 10 marzo 2003, con la quale il prof. Emilio
Ramous comunica che il prof. Andrea Zambon, membro eletto della
commissione giudicatrice della procedura in oggetto, risulta essere
candidato in una procedura indetta dalla Universita di Ferrara la
cui commissione ¢ formata dallo stesso prof. Emilio Ramous oltre
che dal prof. Pietro Luigi Cavallotti e dal prof. Donato Firrao;

Vista la nota inviata via fax, datata 20 marzo 2003, con la quale
il prof. Andrea Zambon conferma di essere candidato in procedure
indette per posti di professore di prima fascia nelle quali sono com-
missari professori ordinari della commissione giudicatrice della pro-
cedura di cui all’oggetto;

Valutata I'opportunita, nel pubblico interesse, di rimuovere la
situazione di palese incompatibilita;

Considerato che, al termine degli scrutini della terza sessione
2002, risulta subentrante nella commissione in oggetto il prof. Co-
lombo Diego Giordano Bruno, professore associato confermato
presso la facolta di ingegneria dell’Universita di Trento;

Decreta:

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di professore universitario
di seconda fascia - settore scientifico-disciplinare ING-IND/21 -
Metallurgia, presso la facolta di ingegneria dell’Universita degli studi
di Udine, gia nominata con decreto rettorale n. 953 del 30 ottobre
2002 citato in premessa, viene rideterminata come segue:

membro designato: Ramous Emilio, professore ordinario
dell’Universita di Padova - facolta di ingegneria;

componenti eletti:
Firrao Donato, professore ordinario del Politecnico di
Torino - facolta di ingegneria;
Cavallotti Pietro Luigi, professore ordinario del Politecnico
di Milano - facolta di ingegneria III;
Solina Adriano, professore associato confermato dell’Uni-
versita di Pisa - facolta di ingegneria;
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Colombo Diego Giordano Bruno, professore associato con-
fermato dell’Universita di Trento - facolta di ingegneria.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente della commissione giudicatrice.

1l presente decreto ¢ inviato alla Gazzetta Ufficiale per la relativa
pubblicazione.

Udine, 1° aprile 2003
1l rettore: HONSELL

03E02153

Avviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa
per la copertura di sette posti di ricercatore universitario

Si comunica che presso I’Universita degli studi di Udine sono
vacanti, ai sensi del decreto rettorale n. 318 del 31 marzo 2003, sette
posti di ricercatore universitario, come di seguito indicati, da coprire
mediante indizione di procedura di valutazione comparativa:

FACOLTA DI AGRARIA
Settore scientifico-disciplinare AGR/15
Scienze e tecnologie alimentari - un posto

FACOLTA DI INGEGNERIA
Settore scientifico-disciplinare ICAR/09
Tecnica delle costruzioni - un posto

FACOLTA DI LINGUE E LETTERATURE STRANIERE
Settore scientifico-disciplinare L-LIN/12 - Lingua e traduzione
Lingua inglese - un posto

FACOLTA DI SCIENZE DELLA FORMAZIONE
Settore scientifico-disciplinare INF/01 - Informatica - un posto

FACOLTA DI SCIENZE DELLA FORMAZIONE
Settore scientifico-disciplinare ING-INF/05
Sistemi di elaborazione delle informazioni - un posto

FACOLTA DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E NATURALI
Settore scientifico-disciplinare INF/01 - Informatica - due posti

Le domande dovranno essere indirizzate all’Universita degli
studi di Udine - Ripartizione personale - ufficio concorsi - via Palla-
dio 8 - 33100 Udine; le medesime potranno essere consegnate diretta-
mente al Centro gestione documenti dell’Universita - via Palladio 8,
Udine (orario: dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 13) o spedite
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il termine
perentorio, a pena di esclusione, di trenta giorni dalla pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.
La domanda di partecipazione si considera prodotta in tempo utile
anche se spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio
postale accettante.

1l decreto rettorale che bandisce le procedure ¢ disponibile per
via telematica al sito: http://web.uniud.it/ripe/framesetassunzio-
ni.htm

03E02154

Avviso di indizione delle procedure di valutazione comparativa
per la copertura di tre posti di professore universitario di
ruolo di seconda fascia.

Si comunica che presso I’Universita degli studi di Udine sono
vacanti, ai sensi del decreto rettorale n. 317 del 31 marzo 2003, tre
posti di professore universitario di seconda fascia, come di seguito
indicato, da coprire mediante indizione di procedura di valutazione
comparativa:

FACOLTA DI INGEGNERIA
Settore scientifico-disciplinare ING-IND/31 - Elettrotecnica - un posto

FACOLTA DI LETTERE E FILOSOFIA
Settore scientifico-disciplinare M-STO/02 - Storia moderna - un posto

FACOLTA DI LINGUE E LETTERATURE STRANIERE
Settore scientifico-disciplinare M-PSI/01 - Psicologia generale - un posto

Le domande dovranno essere indirizzate all’Universita degli
studi di Udine - Ripartizione personale - ufficio concorsi - via Palla-
dio 8 - 33100 Udine; le medesime potranno essere consegnate diretta-
mente al Centro gestione documenti dell’Universitd - via Palladio 8§,
Udine (orario: dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 13) o spedite
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il termine
perentorio, a pena di esclusione, di trenta giorni dalla pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.
La domanda di partecipazione si considera prodotta in tempo utile
anche se spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio
postale accettante.

Il decreto rettorale che bandisce le procedure ¢ disponibile per
via telematica al sito: http://web.uniud.it/ripe/framesetassunzio-
ni.htm

03E02155

Avviso di indizione della procedura di valutazione comparativa
per la copertura di tre posti di professore universitario di
ruolo di prima fascia.

Si comunica che presso I’Universita degli studi di Udine sono
vacanti, ai sensi del decreto rettorale n. 316 del 31 marzo 2003, tre
posti di professore universitario di prima fascia, come di seguito indi-
cati, da coprire mediante indizione di procedura di valutazione com-
parativa:

FACOLTA DI LINGUE E LETTERATURE STRANIERE
Settore scientifico-disciplinare M-GGR/01 - Geografia - un posto

FACOLTA DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E NATURALI
Settore scientifico-disciplinare INF/01 - Informatica - un posto

FACOLTA DI SCIENZE MATEMATICHE, FISICHE E NATURALI
Settore scientifico-disciplinare MAT/03 - Geometria - un posto

Le domande dovranno essere indirizzate all’Universita degli
studi di Udine - Ripartizione personale - ufficio concorsi - via Palla-
dio 8 - 33100 Udine; le medesime potranno essere consegnate diretta-
mente al Centro gestione documenti dell’Universita - via Palladio 8,
Udine (orario: dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 13) o spedite
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il termine
perentorio, a pena di esclusione, di trenta giorni dalla pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.
La domanda di partecipazione si considera prodotta in tempo utile
anche se spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio
postale accettante.

Il decreto rettorale che bandisce la procedura ¢ disponibile per
via telematica al sito: http://web.uniud.it/ripe/framesetassunzio-
ni.htm

03E02152
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UNIVERSITA «CARLO BO»
DI URBINO

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della procedura di valutazione comparativa ad un
posto di professore universitario di ruolo di prima fascia,
per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/01 - Economia
politica, presso la facolta di economia e dichiarazione dei
candidati idonei.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’Albo
ufficiale dell’Ufficio personale docente dell’Universita degli studi di
Urbino «Carlo Bo» - via Puccini n. 2, Urbino, il decreto rettorale
n. 840/03 in data 22 marzo 2003, in ordine del quale sono stati appro-
vati gli atti della procedura di valutazione comparativa ad un posto di
professore universitario di ruolo di prima fascia per il settore scienti-
fico-disciplinare SECS-P/01 - Economia politica, presso la facolta di
economia e sono stati, altresi, dichiarati i relativi candidati idonei.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali impugnative.

03E02085

UNIVERSITA DELLA VALLE D’AOSTA
UNIVERSITE DE LA VALLEE D’AOSTE

Avviso di pubblicazione del bando relativo alle procedure di
valutazione comparativa per la copertura di quattro posti di
ricercatore universitario di ruolo.

Al sensi del decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo
2000, n. 117, si comunica che I’Universita della Valle d’Aosta -
Université de la Vallée d’Aoste, ha indetto, con decreto rettorale n. 24
del 4 aprile 2003, le procedure di valutazione comparativa per la coper-
tura di quattro posti di ricercatore universitario di ruolo, presso le strut-
ture didattiche e per i settori scientifico-disciplinari sotto indicati.

Struttura didattica: corso di laurea in scienze e tecniche psicolo-
giche delle relazioni di aiuto.

Settore scientifico-disciplinare: M-PSI/03 - Psicometria.

Struttura didattica: corso di laurea in scienze e tecniche psicolo-
giche delle relazioni di aiuto.

Settore scientifico-disciplinare: M-PSI/05 - Psicologia sociale.

Struttura didattica: corso di laurea in scienze e tecniche psicolo-
giche delle relazioni di aiuto.

Settore scientifico-disciplinare: M-PS1/06 - Psicologia del lavoro
e delle organizzazioni.

Struttura didattica: corso di laurea in pedagogia dell’infanzia.

Settore scientifico-disciplinare: L-ART/07 - Musicologia e storia
della musica.

Le domande di partecipazione alle procedure di valutazione
comparativa, redatte in carta libera, dovranno essere presentate diret-
tamente al rettore dell’Universita della Valle d’Aosta - Université de
la Vallée d’Aoste, entro e non oltre trenta giorni dal giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il testo integrale del bando con allegato fac-simile della
domanda e con I'indicazione dei requisiti e delle modalita di parteci-
pazione alle sopraindicate procedure di valutazione comparativa ¢
affisso all’albo dell’Universita e disponibile:

a) per via telematica sul sito web dell’Ateneo http://univda.it
(sezione bandi e concorsi - personale docente);
b) presso I’'Universita della Valle d’Aosta - Servizi del perso-
nale, strada Cappuccini n. 2/A - 11100 Aosta.
Responsabile del procedimento ¢ il dott. Gabriele Bottoglia,
capo det servizi del personale dell’Universita della Valle d’Aosta -
tel. 0165/306717 fax 0165/306749 - mail g.bottoglia@univda.it

03E02220

UNIVERSITA DELL’INSUBRIA
DI VARESE

Valutazioni comparative a quattro posti
di professore di prima fascia

Con D.R. n. 4989 del 25 marzo sono indette presso I’Universita
degli studi dell’Insubria le procedure di valutazione comparativa per
il reclutamento di quattro professori universitari di prima fascia, ban-
dite dalla facolta e per i settori scientifico disciplinari indicati in
tabella.

N. S.S.D.

1| US/13 - Diritto internazionale

Facolta

economia

2 | MED/33 - Malattie apparato locomo-
tore

medicina e chirurgia

3| MED/17 - Malattie infettive medicina e chirurgia

4 | MED/28 - Malattie odontostomatologiche | medicina e chirurgia

1l termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate al magnifico rettore dell’Uni-
versita degli studi dell’Insubria, via Ravasi n. 2 - 21100 Varese, scade
il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4* serie speciale.

Il bando integrale ¢ reso disponibile sul sito www.uninsubria.it e
pubblicizzato presso l'ufficio personale docente e ricercatore
dell’Universita degli studi dell’Insubria, via Ravasi n.2 - 21100
Varese.

Responsabile del procedimento: dott.ssa Anna
tel. 0332/219080 - e-mail anna.bertolli@uninsubria.it

Bertolli,

03E02003

Valutazioni comparative a sei posti
di professore di seconda fascia

Con D.R. n. 4990 del 25 marzo sono indette presso I’Universita
degli studi dell’Insubria le procedure di valutazione comparativa per
il reclutamento di sei professori universitari di seconda fascia, ban-
dite dalla facolta e per i settori scientifico-disciplinari indicati in
tabella.

N. S.S.D.

1 | TUS/09 - Istituzioni di diritto
pubblico

Facolta

giurisprudenza

2 | MED/04 - Patologia generale | medicina e chirurgia

3 | INF/01 - Informatica scienze matematiche fisiche e

naturali (sede di Varese)

scienze matematiche fisiche e
naturali (sede di Varese)

4 | BIO/03 - Botamica ambientale
e applicata

scienze matematiche fisiche e
naturali (sede di Varese)

5 | BIO/11 - Biologia molecolare

6 | BIO/18 - Genetica scienze matematiche fisiche e

naturali (sede di Varese)

1l termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate al magnifico rettore dell’Uni-
versita degli studi dell’Insubria, via Ravasi n. 2 - 21100 Varese, scade
il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4* serie speciale.
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Il bando integrale ¢ reso disponibile sul sito www.uninsubria.it e
pubblicizzato presso [l'ufficio personale docente e ricercatore
dell’Universita degli studi dell’Insubria, via Ravasi n.2 - 21100
Varese.

Responsabile del procedimento: dott.ssa Anna Bertolli,

tel. 0332/219080 - e-mail anna.bertolli@uninsubria.it

03E02004

Valutazioni comparative a quattordici posti
di ricercatore universitario

Con D.R. n. 4991 del 25 marzo 2003 sono indette presso I’Uni-
versita degli studi dell’Insubria le procedure di valutazione compara-
tiva per il reclutamento di quattordici ricercatori universitari di ruolo
presso le facolta e nei settori scientifico disciplinari indicati in tabella.

N. S.S.D. Facolta Posti

1 | TUS/15 - Diritto processuale | giurisprudenza 1
civile

2 | TUS/19 - Storia del diritto | giurisprudenza 1
medioevale e moderno

3 | IUS/21 - Diritto pubblico | giurisprudenza 1
comparato

4 | MED/25 - Psichiatria medicina e chirurgia 1

5 | FIS/07 - Fisica applicata (a | medicina e chirurgia 1
beni culturali, ambientali,
biologia e medicina

6 | MED/18 - Chirurgia gene- | medicina e chirurgia 2

rale

7 | MED/31 - Otorinolarin- | medicina e chirurgia 1

goiatria

8 | GEO/03 - Geologia struttu- | scienze matematiche fisiche | 1
rale e naturali (sede di Como)

9 | MAT/03 - Geometria scienze matematiche fisiche | 1

e naturali (sede di Como)

10| BIO/05 - Zoologia scienze matematiche fisiche | 1

e naturali (sede di Varese)

scienze matematiche fisiche | 1
e naturali (sede di Varese)

11| CHIM/06 - Chimica orga-

nica

12 | INF/01 - Informatica scienze matematiche fisiche | 2
e naturali (sede di Varese)

1l termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate al magnifico rettore dell’Uni-
versita degli studi dell’Insubria, via Ravasi n. 2 - 21100 Varese, scade
il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4% serie speciale.

Il bando integrale ¢ reso disponibile sul sito www.uninsubria.it e
pubblicizzato presso l'ufficio personale docente e ricercatore
dell’Universita degli studi dell’'Insubria, via Ravasi n.2 - Varese.

Responsabile del procedimento: dott.ssa Anna Bertolli,

tel. 0332/219080 - e-mail anna.bertolli@uninsubria.it

03E02005

UNIVERSITA CA’ FOSCARI DI VENEZIA

Valutazioni comparative per la copertura di cinque posti di
professore universitario di ruolo di seconda fascia, indette
con decreto rettorale n. 247 del 31 marzo 2003.

Presso ’Universita Ca’ Foscari di Venezia, sono indette le sotto
indicate procedure di valutazione comparativa per il reclutamento di
cinque posti di professore di seconda fascia:

Facolta di economia

Settore scientifico-disciplinare IUS/12 - Diritto tributario - un
posto;

Settore scientifico-disciplinare SECS-S/03 - Statistica economica
- un posto;

Settore scientifico-disciplinare SECS-S/06 - Metodi matematici
dell’economia e delle scienze attuariali e finanziarie - un posto.

Facolta di lingue e letterature straniere

Settore scientifico-disciplinare L-OR/21 - Lingue e letterature
della Cina e dell’Asia orientale - un posto.

Facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali

Settore scientifico-disciplinare CHIM/02 - Chimica fisica - un
posto.

Le domande, redatte in carta semplice, secondo lo schema dispo-
nibile sul sito web dell’Universita: http://www.unive.it/concorsi,
dovranno essere presentate a questa Universita, Sezione personale
docente - Settore concorsi - Dorsoduro 3246 - 30123 Venezia, entro
il 15 maggio 2003. Le domande potranno inoltre essere inviate per
posta al suddetto indirizzo, casella postale 685.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando inserito nel sito Internet sopra indicato, oppure
rivolgersi alla Divisione affari istituzionali, Sezione personale
docente, settore concorsi tel. 0412348269 - 2348217 - fax 0412348114.

Responsabile del procedimento: dott.ssa Maria Lepore,
tel. 0412348269 e-mail: lepore@unive.it

03E02150

Valutazioni comparative per la copertura di sette posti di ricer-
catore universitario, indette con decreto rettorale n. 248 del
31 marzo 2003.

Presso ’Universita Ca’ Foscari di Venezia, sono indette le sotto
indicate procedure di valutazione comparativa per il reclutamento di
sette posti di ricercatore universitario:

Facolta di lettere e filosofia

Settore scientifico-disciplinare L-ART/05 - Discipline dello spet-
tacolo - un posto;

Settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/04 - Lingua e lettera-
tura latina - un posto.

Facolta di lingue e letterature straniere

Settore scientifico-disciplinare L-LIN/11 - Lingue e letterature
anglo-americane - un posto;

Settore scientifico-disciplinare M-PED/01 - Pedagogia generale
e sociale - un posto.

Facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali

Settore scientifico-disciplinare CHIM/04 - Chimica industriale -
un posto;

Settore scientifico-disciplinare FIS/01 - Fisica sperimentale - un
posto;

Settore scientifico-disciplinare INF/01 - Informatica - un posto.
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Le domande, redatte in carta semplice, secondo lo schema dispo-
nibile sul sito web dell’Universita: http://www.unive.it/concorsi,
dovranno essere presentate a questa Universita, Sezione personale
docente - Settore concorsi - Dorsoduro 3246 - 30123 Venezia, entro
il 15 maggio 2003. Le domande potranno inoltre essere inviate per
posta al suddetto indirizzo, casella postale 685.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando inserito nel sito Internet sopra indicato, oppure
rivolgersi alla Divisione affari istituzionali, Sezione personale
docente, settore Concorsi tel. 0412348269 - 2348217 - fax 0412348114.

Responsabile del procedimento: Lepore,
tel. 0412348269 e-mail: lepore@unive.it

dott.ssa Maria

03E02151

Valutazione comparativa per la copertura di due posti di pro-
fessore universitario di ruolo di prima fascia, indetta con
decreto rettorale n. 246 del 31 marzo 2003.

Presso "Universita Ca’ Foscari di Venezia, sono indette le sotto
indicate procedure di valutazione comparativa per il reclutamento di
due posti di professore di prima fascia:

Facolta di economia - settore scientifico-disciplinare IUS/01 - Diritto
privato - un posto.

Facolta di lingue e letterature straniere - settore scientifico-discipli-
nare M-GGR/01 - Geografia - un posto.

Le domande, redatte in carta semplice, secondo lo schema dispo-
nibile sul sito web dell’Universita: http://www.unive.it/concorsi,
dovranno essere presentate a questa Universita, Sezione personale
docente - Settore concorsi - Dorsoduro 3246 - 30123 Venezia, entro
il 15 maggio 2003. Le domande potranno inoltre essere inviate per
posta al suddetto indirizzo, casella postale 685.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando inserito nel sito Internet sopra indicato, oppure
rivolgersi alla divisione affari istituzionali, Sezione personale
docente, settore concorsi tel. 0412348269 - 2348217 - fax 0412348114.

Responsabile del procedimento dott.ssa Maria Lepore,
tel. 0412348269 e-mail: lepore@unive.it

03E02149

UNIVERSITA DI VERONA

Avviso di indizione delle procedure di valutazione
comparativa per complessivi tre posti di ricercatore

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000
si comunica che I’Universita degli studi di Verona ha indetto le proce-
dure di valutazione comparativa per la copertura dei seguenti posti
di ricercatore:

Settore Facolta n. posti
SECS-P/08 - Economia Economia 1
e gestione delle imprese
SECS-P/12 - Storia economica Economia 1
L-LIN/21 - Slavistica Lingue e lettera- 1

ture straniere

Le domande di ammissione alle procedure di valutazione compa-
rativa, redatte in lingua italiana, su carta libera, dovranno essere
indirizzate al Magnifico Rettore dell’Universita degli studi di Verona
via dell’Artigliere n. 8 - 37129 Verona e pervenire entro il termine
perentorio di trenta giorni, che decorre dal giorno successivo a quello
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

11 testo integrale del bando delle procedure sopra indicate ¢ pub-
blicato all’Albo ufficiale dell’Universita degli studi di Verona e dispo-
nibile in internet all’indirizzo: http://www.univr.it/concorsi» e presso
la Direzione risorse umane area sviluppo risorse umane - via San
Francesco n. 22, Verona (tel. 045-8028552/8028207).

03E02114

Avviso di indizione delle procedure di valutazione
comparativa per complessivi due posti di professore ordinario

At sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000
si comunica che I’Universita degli studi di Verona ha indetto le proce-
dure di valutazione comparativa per la copertura dei seguenti posti
di ricercatore:

Settore Facolta n. posti
MAT/06 - Probabilita Scienze 1
e statistica matematica MM.FF.NN.
1US/12 - Diritto tributario Economia 1

Le domande di ammissione alle procedure di valutazione compa-
rativa, redatte in lingua italiana, su carta libera, dovranno essere
indirizzate al Magnifico Rettore dell’Universita degli studi di Verona
via dell’Artigliere n. 8 - 37129 Verona e pervenire con le modalita pre-
viste da bando entro il termine perentorio di trenta giorni, che
decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale.

11 testo integrale del bando delle procedure sopra indicate ¢ pub-
blicato all’Albo ufficiale dell’Universita degli studi di Verona e dispo-
nibile in internet all’indirizzo: http://www.univr.it/concorsi e presso
la Direzione risorse umane area sviluppo risorse umane - via San
Francesco n. 22 - 37129 Verona (tel. 045-8028789 - fax n. 045/
8028002).

03E02115

Avviso di indizione della procedura di valutazione
comparativa per un posto di professore associato

Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000
si comunica che I'Universita degli studi di Verona ha indetto le proce-
dure di valutazione comparativa per la copertura del seguente posto
di professore associato:

Facolta

Settore

n. posti
1US/04 - Diritto commerciale Lingue e lettera- 1
ture straniere

Le domande di ammissione alla procedura di valutazione com-
parativa, redatte in lingua italiana, su carta libera, dovranno essere
indirizzate al Magnifico Rettore dell’Universita degli studi di Verona
via dell’Artigliere n. 8 - 37129 Verona e pervenire con le modalita pre-
viste dal bando entro il termine perentorio di trenta giorni, che
decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale.

11 testo integrale del bando della procedura sopra indicata € pub-
blicato all’Albo ufficiale dell’Universita degli studi di Verona e dispo-
nibile in internet all’indirizzo: http://www.univr.it/concorsi ¢ presso
la Direzione risorse umane area sviluppo risorse umane - via San
Francesco n. 22 - 37129 - Verona (tel. 045-8028789 - fax n. 045/
8028002).

03E02116

UNIVERSITA DELLA TUSCIA IN VITERBO

Concorso, per titoli, per Pattribuzione di due borse di studio
per attivita di ricerca post-lauream della durata di mesi otto
«La pittura su roccia nella Sicilia orientale. Indagini sto-
rico-artistiche, analisi delle modalita tecnico-esecutive, stu-
dio dei contesti rupestri, individuazione delle problematiche
conservative».

IL DIRETTORE
DEL DIPARTIMENTO DI STUDI PER LA CONOSCENZA
E LA VALORIZZAZIONE DEI BENI STORICI E ARTISTICI

Visto il regolamento generale dell’Universita degli studi della
Tuscia, emanato con decreto rettorale n. 1373 del 26 ottobre 2000 e,
in particolare, l'art. 12;

Visto il regolamento di Ateneo per 'amministrazione, la finanza
e la contabilita dell’Universita degli studi della Tuscia, emanato con
decreto rettorale n. 872 del 23 agosto 2001;
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Visto il decreto n. 8198 del 27 dicembre 2001, con il quale ’asses-
sore regionale per i beni culturali ed ambientali e per la pubblica
istruzione della Regione siciliana ha istituito dieci borse di studio da
€ 12.911,42 cadauna;

Visto il decreto n. 7156 del 24 settembre 2002 del dirigente del
servizio personale, con il quale sono state assegnate al Dipartimento
di studi per la conoscenza e la valorizzazione dei beni storici e arti-
stici due borse di studio per laureati aventi per oggetto: «La pittura
su roccia nella Sicilia orientale. Indagini storico-artistiche, analisi
delle modalita tecnico-esecutive, studio dei contesti rupestri, indivi-
duazione delle problematiche conservative»;

Decreta:
Art. 1.

E indetto il concorso per titoli, per I'attribuzione di due borse di
studio per attivita di ricerca post-lauream della durata di mesi otto,
dell'importo di € 12.911,42 lordi omnicomprensivi, anche degli oneri
a carico dell’'amministrazione, avente per oggetto «La pittura su roc-
cia nella Sicilia orientale. Indagini storico-artistiche, analisi delle
modalita tecnico-esecutive, studio dei contesti rupestri, individua-
zione delle problematiche conservative».

Art. 2.

Per la partecipazione al concorso, pena l’esclusione, € richiesto il
possesso del diploma di laurea in conservazione dei beni culturali
conseguito con votazione di 110/110 o 110/110 e lode.

Art. 3.

La domanda di partecipazione al concorso, da redigere in carta
semplice, corredata della documentazione richiesta, dovra pervenire
a mano o a mezzo servizi postali, in plico unico, al Dipartimento di
studi per la conoscenza e la valorizzazione dei beni storici e artistici
- ¢/o facolta di CC.BB.CC., Largo dell’Universita snc, 01100 Viterbo
- inderogabilmente entro trenta giorni dalla data di pubblicazione
del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

I concorrenti che scelgono I'adozione di mezzi di consegna quali
il servizio postale o le agenzie di recapito autorizzate si assumono i
rischi di recapiti tardivi. Non saranno ammessi plichi recapitati oltre
il termine sopra indicato.

Nella domanda il candidato dovra indicare, con chiarezza e pre-
cisione, sotto la propria responsabilita:

1) le proprie generalita, la data e il luogo di nascita, la cittadi-
nanza, la residenza e il recapito eletto agli effetti del concorso (speci-
ficando sempre il C.A.P ¢ il numero di telefono);

2) il diploma di laurea posseduto con l'indicazione del voto
finale di laurea e della data del conseguimento;

3) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni even-
tuale cambiamento della propria residenza o del recapito indicato
nella domanda di ammissione.

Il candidato deve sottoscrivere la domanda.

Alla domanda i candidati devono allegare:

a) la fotocopia del documento di identita debitamente firmata;

b) il certificato di laurea in carta semplice con I'indicazione
delle votazioni riportate nei singoli esami di profitto e del voto finale
di laurea ovvero la dichiarazione di equipollenza alla laurea italiana
del titolo di studio conseguito all’estero, in base agli accordi interna-
zionali di cui all’art. 332 del testo unico 31 agosto 1933, n. 1592;

¢) 'elenco in carta semplice delle pubblicazioni e dei titoli pre-
sentati in allegato alla domanda;

d) le pubblicazioni e gli altri titoli in unica copia, da produrre
in originale o in copia autenticata o in copia che lo scrivente dichiara
essere conforme all’originale, che il candidato ritenga utili per il giu-
dizio della commissione.

Non saranno prese in considerazione le domande che non con-
tengano le dichiarazioni sopra indicate e alle quali non sia allegata
la documentazione di cui al presente art. 3.

Sull’involucro del plico devono risultare le indicazioni del nome,
cognome ¢ indirizzo del concorrente e la specificazione del concorso
cui intende partecipare.

I documenti e le pubblicazioni devono essere allegati alla
domanda anche se gia in precedenza presentati alla stessa ammini-
strazione in occasione di altri concorsi.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita per il caso
di dispersione di comunicazioni dipendente da inesatte indicazioni
della residenza e del recapito da parte dell’aspirante o da mancata
oppure tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi né per
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’am-
ministrazione stessa.

Art. 4.

1l concorso ¢ per titoli.

Per 'assegnazione delle borse ¢ istituita una commissione giudi-
catrice per le valutazioni comparative, presieduta dal direttore del
dipartimento di studi per la conoscenza e la valorizzazione dei beni
storici e artistici dell’Universita degli studi della Tuscia, e composta
da due membri designati dal consiglio di Dipartimento, che valutera
i titoli ed il curriculum dei candidati ed attribuira la borse.

La borse potranno non essere assegnate per difetto numerico dei
candidati o per decisione della commissione, in relazione al giudizio
di merito sugli elaborati e sui titoli presentati dai candidati.

11 giudizio della commissione ¢ insindacabile.

Art. 5.

Entro il termine perentorio di sette giorni, a decorrere da quello
successivo al ricevimento della comunicazione a mezzo raccomandata
A/R con la quale sara data notizia dell’esito del concorso, I’assegna-
tario dovra presentare al Dipartimento di studi per la conoscenza e
la valorizzazione dei beni storici e artistici dell’Universita degli studi
della Tuscia, pena la decadenza dal godimento della borsa di studio,
un’unica dichiarazione in carta libera dalla quale risultino:

i dati anagrafici e il codice fiscale (autocertificazione);

I’accettazione della borsa di studio alle condizioni previste nel
presente bando di concorso;

la modalita prescelta per il pagamento delle rate della borsa di
studio.

Alla predetta dichiarazione dovra essere allegata una breve rela-
zione del direttore del Dipartimento, responsabile dell’attivita di
ricerca, nella quale siano indicate la data di inizio e le modalita di
svolgimento dell’attivita stessa.

In caso di decadenza o rinuncia del vincitore, la borsa sara asse-
gnata al successivo idoneo secondo l'ordine della graduatoria.

Art. 6.

La borsa di cui al presente bando ¢ incompatibile con borse simi-
lari e comunque non puo essere cumulata con altre.

Lo svolgimento dell’attivita di ricerca oggetto della borsa non da
luogo ad alcun rapporto di lavoro comunque inteso. Essa non da luogo
a trattamenti previdenziali né a valutazione ai fini di carriere giuridiche
ed economiche né a riconoscimenti automatici ai fini previdenziali.

La borsa ¢ tassata ai sensi dell’art. 47, lettera ¢), del decreto del
Presidente della Repubblica n. 917/1986.

Art. 7.

Il pagamento della borsa di studio sara effettuato mediante rate
bimestrali posticipate dello stesso importo, da liquidare previa presen-
tazione di una dichiarazione del responsabile scientifico dell’attivita di
ricerca circa il regolare andamento del lavoro svolto dal borsista.

Al termine dell’attivita di ricerca il borsista dovra presentare una
relazione finale sul lavoro svolto, approvata dal direttore del Diparti-
mento, responsabile scientifico dell’attivita stessa. La relazione sara
trasmessa all’assessore regionale per i beni culturali ed ambientali e
per la pubblica istruzione della Regione siciliana.

Art. 8.

I candidati dovranno provvedere, a loro spese ed entro tre mesi dal-
I’espletamento del concorso, al recupero delle pubblicazioni e dei titoli
presentati. Trascorso tale periodo I'Universita degli studi della Tuscia
non sara responsabile in alcun modo della suddetta documentazione.

Art. 9.

L’amministrazione universitaria, in attuazione della legge
31 dicembre 1996, n. 675 e successive modificazioni e integrazioni, si
impegna ad utilizzare i dati personali forniti dai candidati solo per
fin1 istituzionali e per gli adempimenti connessi all’espletamento del
CONCOrso.

Il presente bando di concorso, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana e nella Gazzetta Ufficiale della
Regione siciliana, ¢ disponibile presso il Dipartimento di studi per la
conoscenza e la valorizzazione dei beni storici e artistici dell’Univer-
sita degli studi della Tuscia e sul sito dell’Universita degli studi della
Tuscia  http://www.unitus.it/amm/bandi/borse/nazionali/ perfate-
neo/2002/

Esso sara affisso agli albi del rettorato e del Dipartimento di
studi per la conoscenza e la valorizzazione dei beni storici e artistici.

Viterbo, 2 aprile 2003
1l direttore: ANDALORO
03E02140
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ENTI LOCALI

REGIONE LAZIO

Diario delle prove scritte dei concorsi pubblici unici, per titoli
ed esami, per la copertura di novantatre posti di varie quali-
fiche a tempo pieno e indeterminato nel ruolo unico del per-
sonale degli enti di gestione delle aree naturali e protette
della regione Lazio e del’ARP.

Si da avviso che il calendario delle prove scritte dei concorsi
unici, per titoli ed esami, per la copertura di novantatre posti di
varie qualifiche a tempo pieno e indeterminato nel ruolo unico
del personale degli enti di gestione delle aree naturali e protette
della regione Lazio e del’ARP, pubblicati integralmente nel sup-
plemento ordinario n. 4 del Bollettino ufficiale della regione Lazio
del 10 ottobre 2002, e per estratto nella Gazzetta Ufficiale -
4% serie speciale - del giorno 18 ottobre 2002, sara pubblicato nel
Bollettino ufficiale della regione Lazio - parte III del giorno
30 aprile 2003, nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Con-
corsi ed esami» del giorno 2 maggio 2003 e sui seguenti siti inter-
net: www.regione.lazio.it e www.cnipec.com

1l direttore vicario: DOMINICI
03E02094

PROVINCIA DI ANCONA

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la formazione di due
graduatorie per I’assunzione di personale a tempo determi-
nato di istruttore amministrativo ed istruttore contabile,
categoria C.

E indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per la for-
mazione di due graduatorie rispettivamente di duecento unita per
l’assunzione di personale a tempo determinato relative ai profili pro-
fessionali di istruttore amministrativo ed istruttore contabile, catego-
ria giuridica C, posizione economica CI.

Titoli di studio richiesti:

istruttore amministrativo: diploma di maturita quinquennale;

istruttore contabile: diploma di ragioniere e perito commer-
ciale, diploma di ragioniere perito commerciale e programmatore,
diploma di perito aziendale e corrispondente in lingue estere,
diploma di analista contabile, diploma di operatore commerciale,
diploma di tecnico della gestione aziendale, diploma di segretario
d’amministrazione.

La presentazione delle domande scade alle ore 12 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

Bando ed allegati disponibili sul sito Internet:

WWWw.provincia.ancona.it

La data e la sede delle prove d’esame saranno pubblicate nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» in data
20 giugno 2003.

Per chiarimenti: ufficio concorsi tel. 071/5894338.

1l dirigente: BASSO
03E10438

COMUNE DI ALBINO (BG)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura nella
dotazione organica di un posto di assistente di biblioteca,
cat. C1, a tempo indeterminato presso il servizio biblioteca
dell’area 4, servizi alla persona.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
nella dotazione organica di un posto di assistente di biblioteca,
cat. Cl, a tempo indeterminato presso il servizio biblioteca dell’area 4,
servizi alla persona.

Titolo di studio richiesto: diploma di maturita.
La domanda in carta semplice dovra pervenire alla segreteria del
comune di Albino entro il termine del 19 maggio 2003.
Le prove si svolgeranno nei giorni:
prova preselettiva: 29 maggio 2003, ore 9; scritta ore 14,30;
prova orale: 4 giugno 2003, ore 9.
Sede delle prove: presso il municipio in piazza Liberta n. 1 -
Albino.
Copia del bando ¢ ritirabile, anche tramite e-mail, presso 1'uffi-
cio segreteria del comune di Albino (telefono: 035759953 e-mail:
Persoriaie(@albino.it).

Albino, 28 marzo 2003

1l responsabile dell'area affari
generali, legali ed istituzionali
MAGRI

03E10442

COMUNE DI CARDE (CN)

Concorso pubblico, per soli esami, ad un posto di istruttore tec-
nico-amministrativo, area tecnica, categoria C1, tempo inde-
terminato parziale 67% (24 ore settimanali).

E indetto un concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di istruttore tecnico-amministrativo, area tecnica, catego-
ria Cl, tempo indeterminato parziale 67% (24 ore settimanali).
Titolo di studio richiesto: diploma di geometra.
Diario delle prove:
prima prova scritta: 29 maggio 2003 (giovedi);
seconda prova scritta: 30 maggio 2003 (venerdi);
prova orale: 20 giugno 2003 (venerdi).
Termine per la presentazione delle domande: entro le ore 12 del
giorno di lunedi 12 maggio 2003.
Per informazioni: comune di Cardé (Cuneo) tel. 0172/90101.

Carde, 27 marzo 2003
1l sindaco: MIGLIO

03E10440

COMUNE DI GRAVINA IN PUGLIA (BA)

Selezione pubblica, per titoli ed esame-colloquio, per la coper-
tura a tempo determinato di complessivi quattro posti di
varie categorie.

E indetta selezione pubblica, per titoli ed esame-colloquio, per la
copertura, a tempo determinato di:

un posto di assistente sociale, categoria D, posizione econo-
mica DI.

Titolo di studio: diploma per scuola diretta ai fini speciali per
assistente sociale o diploma universitario di assistente sociale o lau-
rea in servizi sociali ed iscrizione albo professionale legge n. 84/1993.

Requisiti speciali: esperienza di almeno un anno presso enti
locali, ASL, tribunali per i minorenni.

Tre posti di geometra, categoria C, posizione economica Cl.

Titolo di studio richiesto: diploma di geometra.

~ Scadenza: trentesimo giorno dalla data della presente pubbli-
cazione.
Per informazioni e testo integrale del bando rivolgersi al servizio
personale, via Vittorio Veneto, 12 - 70024 Gravina in Puglia.
Tel. 080/3259228 + 276-234-220.

1l segretario direttore generale: DIGIESI

03E10441
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UNITA SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE ABRUZZO

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a posti di varie qulifiche
presso ’azienda unita sanitaria locale di Teramo

Sono indetti i seguenti concorsi pubblici:

concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico della disciplina di «cardiologia» da assegnare alla relativa
unita organizzative del presidio ospedaliero di Atri;

concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente
medico della disciplina di «malattie infettive» da assegnare alla rela-
tiva unita organizzative del presidio ospedaliero di Teramo;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione con
rapporto di lavoro a tempo indeterminato di un dirigente analista;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di collaboratore professionale sani-
tario - personale tecnico sanitario - tecnico sanitario di radiologia
medica - cat. D, per le esigenze dell’azienda.

I termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo

giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande di partecipazione ai concorsi, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, dovranno essere inviate al
seguente indirizzo: Al direttore generale della azienda U.S.L. di
Teramo - via Circonvallazione Ragusa, n. 1 - 64100 Teramo.

I testi integrali dei bandi, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, sono stati pubblicati nel bol-
lettino ufficiale della regione Abruzzo n. 32 «Speciale (Concorsi)»
del 19 marzo 2003 e sono acquisibili anche dal sito internet di questa
azienda «www. aslteramo.it».

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al
dipartimento per la gestione del personale della azienda U.S.L. di
Teramo, telefono 0861/420246-420249.

03E02131

REGIONE BASILICATA

Bando per la nomina del direttore generale
dell’azienda sanitaria U.S.L. n. 5 di Montalbano Ionica

Art. 1.

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 3 e 3-bis del decreto legisla-
tivo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni e integra-
zioni, come aggiornato dal decreto legislativo 19 giugno 1999,
n. 229, la regione Basilicata indice pubblico avviso per il conferi-
mento dell’incarico di direttore generale dell’azienda sanitaria U.S.L.
n. 5 di Montalbano Ionico (Matera).

Art. 2.

Per la partecipazione alla selezione i candidati devono essere in
possesso dei seguenti requisiti:

1. diploma di laurea;

2. esperienza almeno quinquennale di direzione tecnica o
amministrativa in enti, aziende, strutture pubbliche o private in posi-
zione dirigenziale con autonomia gestionale e diretta responsabilita
delle risorse umane, tecniche o finanziarie, svolte nei dieci anni prece-
denti la pubblicazione dell’avviso;

3. cittadinanza italiana;

4. godimento dei diritti politici: non possono accedere alla
selezione coloro che sono esclusi dall’elettorato politico attivo e
coloro che sono stati destituiti dall’impiego presso una pubblica
amministrazione;

5. non trovarsi nelle condizioni previste dall’art. 3, commi 9 e
11 del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e sue successive
modificazioni e integrazioni.

Art. 3.

La domanda di ammissione alla selezione, per il conferimento
dell’incarico di cui all’art. 1, diretta al Presidente della Giunta regio-
nale di Basilicata, redatta in carta semplice, deve essere presentata
direttamente nelle ore di ufficio o fatta pervenire a mezzo raccoman-
data con avviso di ricevimento al Dipartimento sicurezza e solida-
rieta sociale - Direzione generale - via Anzio n. 75 - Potenza entro il
termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% serie speciale - se tale termine scade in giorno festivo, ¢ prorogato
al giorno seguente non festivo.

La domanda si considera prodotta in tempo utile anche se spe-
dita, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il ter-
mine indicato. A tal fine fa fede il timbro e data dell’ufficio postale
accettante.

In caso di trasmissione della domanda a mezzo posta, I’Ammini-
strazione regionale non assume responsabilita per eventuali disper-
sioni, ritardi o disguidi non imputabili a colpa del’Amministrazione
stessa.

Art. 4.

Nella domanda di partecipazione alla selezione, sotto la propria
responsabilita civile e penale cui puo andare incontro in caso di
dichiarazioni mendaci, il candidato deve dichiarare:

1. il nome e cognome;

. il luogo e la data di nascita;

. il codice fiscale;

. il luogo di residenza

. il diploma di laurea posseduto;

[ NN I VS I S ]

. il possesso di esperienza almeno quinquennale di direzione
tecnica 0o amministrativa in enti, aziende, strutture pubbliche o pri-
vate, in posizione dirigenziale con autonomia gestionale e diretta
responsabilita delle risorse umane, tecniche o finanziarie, svolta nei
dieci anni precedenti la pubblicazione dell’avviso;

7. il possesso della cittadinanza italiana;

8. il comune nelle cui liste elettorali sia iscritto, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

9. di non essere stato destituito dall’impiego presso una pub-
blica amministrazione;

10. di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibi-
lita di cui al comma 9, dell’art. 3 del decreto legislativo 30 dicembre
1992, n. 502, e sue successive modificazioni, ¢ non rientrare nella fat-
tispecie di cui al comma 11 dello stesso art. 3 del predetto decreto
legislativo;

11. il luogo ove l'aspirante desidera che eventuali comunica-
zioni relative alla selezione gli vengano trasmesse; in assenza di
dichiarazione le comunicazioni verranno inviate al luogo di resi-
denza.

Non verranno prese in considerazione le domande mancanti
anche di una sola delle dichiarazioni di cui ai numeri 1, 2, 3, 4, 5, 6,
7,8,9 e 10.

La firma in calce alla domanda deve essere resa, dall’interessato,
in forma leggibile e per esteso e non necessitda di autentica; alla
domanda deve essere allegata copia in carta semplice di un docu-
mento di riconoscimento in corso di validita, tra quelli riconosciuti
dalla legge, cosi come previsto dal decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.
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Art. 5.

Alla domanda devono essere allegati, in carta semplice, i
seguenti documenti:

1. dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta, con la quale
si dichiara di non incorrere in alcuna causa di incompatibilita di cui
al comma 9 dell’art. 3 del decreto legislativo 30 dicembre 1992,
n. 502 e successive modificazioni, e di non rientrare nelle fattispecie
di cui al comma 11 dello stesso art. 3 del predetto decreto legislativo;

2. dichiarazione sostitutiva di diploma di laurea;

3. dichiarazione sostitutiva di certificazione comprovante
I’esperienza almeno quinquennale di direzione tecnica o amministra-
tiva in enti, aziende, strutture pubbliche o private, in posizione diri-
genziale con autonomia gestionale e diretta responsabilita delle
risorse umane tecniche o finanziarie, svolta nei dieci anni precedenti
la pubblicazione dell’avviso;

4. un curriculum professionale del candidato, datato e firmato,
relativo alle attivita professionale, direzionali-organizzative svolte e
ai titoli di studio, professionali e culturali posseduti, nonché conte-
nente ogni altro elemento ritenuto dal candidato essenziale e utile ai
fini del bando.

I dati, gli stati, i fatti e i titoli richiamati ai precedenti punti 1.,
2., 3. e 4., oltre che essere auto certificati con le modalita e nei casi e
nei limiti previsti dalla normativa vigente, con particolare riferimento
al decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445,
potranno essere documentate con certificati e/o copie di essi in regola
con le norme vigenti sul bollo e sulla durata di validita, se il candi-
dato ritenga opportuno avvalersene.

La mancata presentazione anche di uno dei documenti di cui ai
numeri 1, 2, 3 e 4 del presente articolo comporta ’esclusione del can-
didato dalla selezione.

I titoli e i documenti allegati alla domanda di partecipazione,
comprese le pubblicazioni, devono essere numerati ed elencati in un
apposito elenco dattiloscritto, redatto in carta semplice, datato e fir-
mato.

I predetti documenti potranno essere sottoposti a verifiche e a
controlli da parte dell’'amministrazione regionale.

Art. 6.

I1 possesso dei requisiti di cui all’art. 2 € accertato da una appo-
sita commissione nominata dalla Giunta regionale, la quale avra cura
altresi di verificare la conformita della domanda e degli allegati ai
contenuti ed alle modalita di inoltro di cui rispettivamente agli arti-
colides.

Art. 7.

1l provvedimento di nomina viene adottato con decreto del Presi-
dente della Giunta, su conforme deliberazione della Giunta regio-
nale, con riferimento ai criteri fissati dall’art. 3-bis del decreto legisla-
tivo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modifiche ed integrazioni,
come innovato dal decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229.

L’incarico di Direttore generale determina un rapporto di lavoro
esclusivo e a tempo pieno, regolato da contratto di diritto privato, di
durata pari a cinque anni, rinnovabile, stipulato in osservanza alle
norme del titolo terzo del libro quinto del codice civile.

I contenuti del contratto ed il trattamento economico annuo da
attribuire al Direttore generale sono determinati a norma del decreto
del Presidente del Consiglio dei Ministri 19 luglio 1995, n. 502 e del-
'art. 3-bis del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e succes-
sive modifiche ed integrazioni, come innovato dal decreto legislativo
19 giugno 1999, n. 229.

Art. 8.

L’amministrazione, a suo insindacabile giudizio, si riserva la
facolta di revocare o modificare in tutto od in parte il presente avviso
di selezione, qualora ne rilevasse 'opportunita per ragioni di pubblico
interesse, senza che per questo i candidati possano vantare diritti nei
confronti della regione Basilicata.

Per quanto non contemplato nel presente avviso, si fa rinvio alle
norme di carattere generale vigenti in materia.

1l presidente: BUBBICO

03E02185

REGIONE LAZIO

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento, a
tempo determinato, di un incarico quinquennale, rinnovabile,
di direzione di struttura complessa, disciplina di otorinola-
ringoiatria, presso ’azienda unita sanitaria locale Roma D.

In esecuzione alla deliberazione n. 184 del 3 marzo 2003 ¢
indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento, a
tempo determinato, di un incarico quinquennale, rinnovabile, di dire-
zione di struttura complessa di otorinolaringoiatria - Disciplina oto-
rinolaringoiatria mediante selezione da espletarsi, in conformita alle
disposizioni del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifica-
zioni e integrazioni e del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997.

Requisiti di ammissione.

Possono partecipare al presente bando coloro che sono in pos-
sesso dei seguenti requisiti:

1. Cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite
dalle vigenti leggi;

2. Iscrizione all’albo professionale, attestata in caso di vincita,
da certificato rilasciato in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del bando. L’iscrizione al corrispondente albo pro-
fessionale di uno dei Paesi dell’Unione europea consente la partecipa-
zione alla selezione fermo restando 1'obbligo dell’iscrizione all’albo
in Italia prima dell’assunzione in servizio;

3. Anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di otorinolaringoiatria o disciplina equipollente, e specializza-
zione nella predetta disciplina o in una disciplina equipollente ovvero
anzianita di servizio di dieci anni nella disciplina di otorinolaringoia-
tria; I’anzianita di ruolo e non di ruolo, deve essere maturata presso
amministrazioni pubbliche, istituti di ricovero e cura a carattere
scientifico, istituti o cliniche universitarie ed altri enti di cui all’art. 10
del citato decreto del Presidente della Repubblica n. 484 del
10 dicembre 1997 e sara valutata secondo i criteri fissati dagli arti-
coli 10, 11, 12 e 13 dello stesso decreto;

4. Attestato di formazione manageriale.

Fino all’espletamento del primo corso di formazione manage-
riale di cui all’art. 7 del decreto del presidente della Repubblica
n. 484/1997, gli incarichi saranno attribuiti senza I'attestato di for-
mazione manageriale, fermo restando 'obbligo di acquisire latte-
stato entro un anno dall’inizio dell’incarico, ovvero nel primo corso
utile. Il mancato superamento del primo corso determina la deca-
denza dall’incarico stesso.

5. Idoneita fisica all’impiego nella posizione funzionale previ-
sta dal presente avviso.

Non possono accedere all’incarico coloro che siano esclusi dall’e-
lettorato attivo, nonché coloro che nell’ambito di una pubblica ammi-
nistrazione, siano stati destituiti o dispensati dall'impiego stesso
mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insana-
bile.

Tutti i requisiti di cui sopra, fatta eccezione di quello di cui al
punto 4) devono essere posseduti alla data di scadenza dell’avviso di
selezione.

Domanda di ammissione.

Le domande di ammissione all’avviso, redatte in carta semplice,
secondo lo schema allegato e senza autenticazione della firma,
dovranno essere indirizzate al direttore generale dell’azienda U.S.L.
Roma D - via Casal Bernocchi, s.n.c. - 00125 Roma e dovranno
essere presentate o pervenire al protocollo generale dell’azienda, via
C. G. Viola, 31 - 00148 Roma entro le ore 12 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana. Le domande si considerano
prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento entro il termine indicato. A tal fine fa fede il
timbro e data dell’ufficio postale accettante. Non saranno prese in
considerazione le domande che, pur spedite nei termini a mezzo rac-
comandata, non siano pervenute entro quindici giorni dalla data di
scadenza del termine fissato dal bando di avviso o prima dell’ado-
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zione del provvedimento di ammissione all’avviso. L’eventuale riserva
di invio successivo di documenti o titoli & priva di effetti e i docu-
menti o 1 titoli, inviati successivamente alla scadenza del termine per
la presentazione delle domande, non saranno presi in considerazione.

Nelle domande gli aspiranti devono indicare sotto la propria
responsabilita:

1. il cognome e nome;

2. la data, il luogo di nascita e la residenza;

3. il possesso della cittadinanza italiana;

4. il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i
motivi della loro non iscrizione e della cancellazione dalle liste mede-
sime;

5. le eventuali condanne riportate;

6. il possesso dei requisiti specifici di ammissione, con I'indica-
zione specifica dei titoli posseduti, dell’amministrazione rilasciante,
del luogo e della data di conseguimento degli stessi;

7. la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

8. 1 servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;

9. esprimere il proprio assenso per le finalita inerenti la
gestione del presente avviso all’utilizzo dei dati personali forniti;

10. Iindirizzo presso il quale deve essere inviata al candidato
ogni eventuale comunicazione relativa all’avviso comprensivo di
c.a.p. e del numero telefonico. In caso di mancata indicazione vale
la residenza indicata nella domanda.

L’aspirante ha I'obbligo di comunicare gli eventuali cambiamenti
di indirizzo all’azienda, la quale non si assume alcuna responsabilita
nel caso di irreperibilita presso I'indirizzo comunicato.

L’amministrazione declina sin d’ora ogni responsabilita per
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del
recapito da parte dell’aspirante, oppure tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo nella domanda o per eventuale disguidi
postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’amministrazione.

Alle domande di partecipazione i concorrenti devono allegare un
curriculum formativo e professionale, datato e firmato.

Nel curriculum professionale saranno evidenziate le specifiche
attivita professionali, relative all’'ultimo decennio antecedente alla
data del bando, certificate ai sensi dell’art. 6, comma 2, del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997 con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni diigenziali;

¢) alla tipologia quali-quantitativa delle prestazioni effettuate
dal candidato.

11 candidato certifichera eventuali:

soggiorni di studio e di addestramento professionali per atti-
vita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere di
durata non inferiore a tre mesi;

attivita didattica presso scuole universitarie per il consegui-
mento del diploma universitario, laurea e/o specializzazione presso
scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle
ore annue di insegnamento;

partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari anche
effettuati all’estero, nonché alle pregresse idoneita nazionali.

Fermo restando quanto ai punti suddetti i candidati certifiche-
ranno la eventuale partecipazione a momenti formativi in campo
manageriale nonché le esperienze connesse all’acquisizione di capa-
cita di gestione d’organizzazione, di programmazione. Nel curriculum
sara altresi valutata la produzione scientifica strettamente pertinente
alla disciplina di esame edita su riviste italiane e straniere.

Al curriculum, oltre all’elenco cronologico delle pubblicazioni,
vanno allegate le pubblicazioni ritenute piu significative fino ad un
massimo di cinque.

I candidati possono anche allegare tutte le certificazioni relative ai
titoli che ritengano opportuno presentare; al riguardo si precisa che &
ammessa la presentazione, per tutti gli stati, i fatti e le qualita, di

dichiarazioni sostitutive di certificazioni nonché di dichiarazioni sostitu-
tive di atto di notorieta, secondo le specifiche disposizioni di cui al
decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Non ¢ ammesso riferimento a documenti agli atti di questa
amministrazione presentati ad altro titolo.

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia e in carta sem-
plice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati.

Commissione esaminatrice.

La commissione esaminatrice, nominata dal direttore generale ai
sensi dell’art. 15-ter comma 2 del decreto legislativo n. 502/1992 e
successive modifiche ed integrazioni, seleziona i candidati idonei, pre-
via determinazione dei criteri di valutazione, sia sulla base del collo-
quio tendente ad accertare le capacita professionali dei candidati
stessi nella specifica disciplina, con riferimento anche alle esperienze
professionali documentate, nonché le capacita gestionali, organizza-
tive di direzione dei medesimi con riferimento all’incarico da svol-
gere, sia sulla base della valutazione del curriculum professionale per
quanto attiene le attivita professionali di studio, direzionali - organiz-
zative previste dal comma 3 dell’art. 8 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, sia sulla base della produzione scientifica
strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane
o straniere caratterizzate dai criteri di filtro nell’accettazione dei
lavori, e tenuto conto del suo impatto sulla comunita scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli relativi alla tipologia
qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato
di cui al punto ¢) del comma 3 dell’art. 8 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997, possono essere autocertificati dal can-
didato nella previsione del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000.

La valutazione dei corsi di aggiornamento tecnico-professionale
sara effettuata in conformita all’art. 9 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997 se ed in quanto applicabile.

Adempimenti del candidato utilmente collocato nell’elenco degli idonei
attributario dell’incarico.

Quest’ultimo, prima della stipula del relativo contratto indivi-
duale di lavoro ¢ invitato a rendere apposita dichiarazione sostitutiva
di certificazione come di seguito indicato:

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(art. 46, D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

residente a

n. ... consapevole delle
sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione
o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000

Dichiara

D diessere nato a .....oooeeeeeeeeeeeeeieiiinnnns I e ;
0 di essere residente @ ........cccvvvvennnens Vid n. ... ;
Q di essere cittadino italiano (OPPULE) ....eeeevevvrreerrviereeriiieeeenes ;
0 di godere dei diritti civili € POlitiC ....oevvvveerriiriiniiiiiiiieeieen ;
Q di essere:

Q celibe;

Q nubile;

Q libero di stato;

QA vedovo di oo ;

U CONIUZALO COM  eviiniiieeiiieeeiiieeeiieeeeitee ettt e e et eeesiaeeeenaeeaenes :

O divOrzZiato da ....ccceeeeviieeiie e
Q che la famiglia convivente si compone di:

Q di essere iscritto nell’albo o elenco ......... tenuto dalla pubblica
AMMINIStIAZIONE ......oeeeiiiiiieeeeeeiiiiinnss Al e ;
Q di appartenere all’ordine professionale ...........cccccceeveieeeninen. ;
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Q titolo di studio posseduto ...........cccceeeierninns rilasciato dalla L’azienda U.S.L. Roma D si riserva piena facolta di prorogare o

L . riaprire i termini, revocare, sospendere e modificare in tutto o in
scuola/universita .........ccccccvvvveiviiiinnnnn. di e, ;

Q qualifica professionale posseduta, titolo di specializzazione, di
abilitazione, di formazione, di aggiornamento e di qualificazione tec-
THICEA ettt ettt ettt ettt ettt et e et nt et e he e st et et ea e et et e ebe st e eneeteeneen ;

0 possesso e numero del codice fiscale;

Q di essere nella seguente posizione agli effetti e adempimenti
degli obblighi militari, ivi comprese quelle attestate nel foglio matri-
colare dello stato di SEIVIZIO .....cccoeeeeeeieeeeeeeeiieiiieveveeveveveaeaans ;

Q di non aver riportato condanne penali e di non essere destina-
tario di provvedimenti che riguardano I’applicazione di misure di pre-
venzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;

0 di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti
penali;

Q di non trovarsi in stato di liquidazione o di fallimento e di non
avere presentato domanda di concordato.

Dichiaro di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui
all’art. 10 della legge n. 675/1996 che i dati personali raccolti saranno
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Dopo l'accertamento della idoneita fisica all'impiego per la posi-
zione funzionale relativa alla selezione e dei requisiti da parte dei com-
petenti uffici, il direttore generale procedera alla attribuzione dell’in-
carico di durata quinquennale e rinnovabile per lo stesso periodo o
per periodo piu breve con i criteri e le modalita di cui all’art. 15-zer
del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifiche ed integra-
zioni.

Trattamento economico e normativo - condizioni particolari del rap-
porto di lavoro poste all'attenzione dei concorrenti.

L’incarico verra conferito dal direttore generale ai sensi delle
disposizioni del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifiche
ed integrazioni con provvedimento motivato sulla base dell’elenco
degli idonei predisposto dalla competente commissione.

La nomina da diritto ad uno specifico trattamento economico,
regolato da contratti di diritto privato. La determinazione del tratta-
mento economico annuo verra stabilita all’atto della sottoscrizione
del relativo contratto di lavoro. Il rapporto di lavoro, di durata quin-
quennale, ha carattere di esclusivita ai sensi degli articoli 15-quater e
15-quinquies del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifi-
che ed integrazioni ed ¢ rinnovabile per lo stesso periodo o per un
periodo piu breve. Il dirigente ¢ sottoposto a verifica ai sensi della
vigente normativa. Le verifiche concernono le attivita professionali
svolte e i risultati raggiunti. L'esito positivo delle verifiche costituisce
condizione per la conferma dell’incarico. Al presente bando si appli-
cano le disposizioni di cui al testo unico delle disposizioni legislative
e regolamentari in materia di documentazione amministrativa appro-
vato con decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Al sensi dell’art. 10, comma 1 della legge 31 dicembre 1996
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
la u.0. acquisizione risorse umane dell’azienda U.S.L. Roma D, per
le finalita di gestione del bando di concorso e saranno trattati presso
una banca dati automatizzata anche successivamente all’eventuale
instaurazione del rapporto di lavoro per le finalita inerenti alla
gestione del rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati ¢ obbli-
gatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
I'esclusione dal bando di selezione. Le medesime informazioni
potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbli-
che direttamente interessate alla posizione del candidato.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge
tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonché
alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggior-
nare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in
termini non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro
trattamento per motivi legittimi. Tali diritti potranno essere fatti
valere nei confronti dell’azienda U.S.L. Roma D; il responsabile del
trattamento ¢ il dirigente della u.o. acquisizione risorse umane.

parte il presente bando, ove ricorrano motivi di pubblico interesse o
di opportunita, escludendo per i candidati qualsiasi pretesa o diritto.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento al
decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifiche ed integrazioni,
al decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 e norme dagli
stessi richiamate ed alle vigenti disposizioni di legge.

1l direttore generale
BoNamico

1l direttore amministrativo
CONSORTI

ALLEGATO

Al direttore generale dell’azienda
US.L. - Roma D - Via Casal
Bernocchi, s.n.c. - 00125 RoMa

1 SOTLOSCIILEO ettt
chiede di essere ammesso a partecipare all’avviso pubblico, per titoli e
colloquio, per il conferimento, a tempo determinato, di un incarico
quinquennale, rinnovabile, di direzione di struttura complessa - disci-
plina otorinolaringoiatria.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita, consapevole
delle conseguenze penali derivanti da dichiarazioni mendaci:

1. diessere nato a ..........oeeeeeeeeeeeennnnn. | ;

2. di essere residente IN ....c..eeeveeeriiiiiereeeriiiiieeeeeeiiiee e e e
via/p.zza ... N e CAP ererrriaainnn tel.

3. di essere cittadino italiano;

4. di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ............
oppure di non essere iscritto per il seguente motivo

5
5. di non aver riportato condanne penali oppure di aver ripor-
tato le seguenti condanne penali;

6. di essere in possesso della laurea in .........ccocceeevviiiinineenns
conseguita in data ..........ccceeeeeeiiieenns PIESSO eveiiiiaaiiieeeiieeeeaee R

7. di essere iscritto all’albo dell’ordine dei medici chlrurghl
della Provineia di ......cceeeevieeiiiiieiiiie et ;

8. di essere in possesso della seguente specializzazione conse-
guita in data ......coccoeveeiviiinieieeee PIESSO evvvviieeiiiiiiiiieee e ;

9. di essere/non essere in possesso dei seguenti titoli di prefe-
renza a parita di punteggio nella graduatoria di merito .................. ;

10. di essere nei confronti degli obblighi militari nella seguente
POSIZIONE ..ttt ettt ettt ettt et ettt

11. di aver/non aver prestato servizio presso pubbliche ammi-
nistrazioni (indicando le eventuali cause di cessazione del rapporto
di lavoro);

12. di esprimere il proprio assenso per le finalita inerenti la
gestione del presente avviso all’utilizzo dei dati personali forniti;

13. di indicare il seguente domicilio presso il quale deve essere
inoltrata ogni comunicazione relativa alla presente istanza.

Allega alla presente:
1) curriculum formativo e professionale datato e firmato;

2) elenco in triplice copia, in carta semplice, dei documenti e
dei titoli presentati.

In caso di presentazione di copie non autenticate la dichiara-
zione di autenticita deve essere fatta sulla fotocopia di ciascun docu-
mento utilizzando la seguente dicitura:

54
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11 sottoscritto ... nato a v 1
dichiara sotto la propria personale responsabilita che la presente
fotocopia ¢ conforme all’originale in suo possesso, consapevole delle
sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione
o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000.

03E02120

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento, a
tempo determinato, di un incarico quinquennale, rinnovabile,
di direzione di struttura complessa, disciplina di medicina
fisica e riabilitazione per I’u.o. recupero e riabilitazione
motulesi e neurolesi del POI Portuense, presso I’azienda
unita sanitaria locale Roma D.

In esecuzione alla deliberazione n. 149 del 21 febbraio 2003 ¢
indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento, a
tempo determinato, di un incarico quinquennale, rinnovabile, di dire-
zione di struttura complessa dell’u.o. recupero e riabilitazione motu-
lesi e neurolesi del POI Portuense - disciplina medicina fisica e riabili-
tazione - mediante selezione da espletarsi, in conformita alle disposi-
zioni del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni e
integrazioni e del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/
1997.

Requisiti di ammissione.

Possono partecipare al presente bando coloro che sono in pos-
sesso dei seguenti requisiti:

1. Cittadinanza italiana, fatte salve le equiparazioni stabilite
dalle vigenti leggi;

2. Iscrizione all’albo professionale, attestata in caso di vincita,
da certificato rilasciato in data non anteriore a sei mesi rispetto a
quella di scadenza del bando. L’iscrizione al corrispondente albo pro-
fessionale di uno dei Paesi dell’Unione europea consente la partecipa-
zione alla selezione fermo restando 1’obbligo dell’iscrizione all’Albo
in Italia prima dell’assunzione in servizio;

3. Anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina di medicina fisica e riabilitazione o disciplina equipollente, e
specializzazione nella predetta disciplina o in una disciplina equipol-
lente ovvero anzianita di servizio di dieci anni nella disciplina di
medicina fisica e riabilitazione; I’anzianita di ruolo e non di ruolo,
deve essere maturata presso amministrazioni pubbliche, istituti di
ricovero e cura a carattere scientifico, istituti o cliniche universitarie
ed altri enti di cui all’art. 10 del citato decreto del Presidente della
Repubblica n. 484 del 10 dicembre 1997 e sara valutata secondo i cri-
teri fissati dagli articoli 10, 11, 12 e 13 dello stesso decreto;

4. Attestato di formazione manageriale.

Fino all’espletamento del primo corso di formazione manage-
riale di cui all’art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, gli incarichi saranno attribuiti senza l'attestato di forma-
zione manageriale, fermo restando 'obbligo di acquisire l'attestato
entro un anno dall’inizio dell’incarico, ovvero nel primo corso utile.
Il mancato superamento del primo corso determina la decadenza dal-
I'incarico stesso.

S. Idoneita fisica all'impiego nella posizione funzionale prevista
dal presente avviso.

Non possono accedere all’incarico coloro che siano esclusi dall’e-
lettorato attivo, nonché coloro che nell’ambito di una pubblica ammi-
nistrazione, siano stati destituiti o dispensati dall’impiego stesso
mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insana-
bile.

Tutti i requisiti di cui sopra, fatta eccezione di quello di cui al
punto 4), devono essere posseduti alla data di scadenza dell’avviso
di selezione.

Domanda di ammissione.

Le domande di ammissione all’avviso, redatte in carta semplice,
secondo lo schema allegato e senza autenticazione della firma,
dovranno essere indirizzate al direttore generale dell’Azienda U.S.L.
Roma D - via Casal Bernocchi, s.n.c. - 00125 - Roma e dovranno
essere presentate o pervenire al protocollo generale dell’Azienda, via
Casal Bernocchi, s.n.c. 00125 - Roma entro le ore 12 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Le domande si conside-
rano prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento entro il termine indicato. A tal fine fa fede
il timbro e data dell’ufficio postale accettante. Non saranno prese in
considerazione le domande che, pur spedite nei termini a mezzo rac-
comandata, non siano pervenute entro quindici giorni dalla data di
scadenza del termine fissato dal bando di avviso o prima dell’ado-
zione del provvedimento di ammissione all’avviso. L’eventuale riserva
di invio successivo di documenti o titoli ¢ priva di effetti e i docu-
menti o i titoli, inviati successivamente alla scadenza del termine per
la presentazione delle domande, non saranno presi in considerazione.

Nelle domande gli aspiranti devono indicare sotto la propria
responsabilita:

1. il cognome e nome;
2. la data, il luogo di nascita e la residenza;
3. il possesso della cittadinanza italiana;

4. il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i
motivi della loro non iscrizione e della cancellazione dalle liste mede-
sime;

5. le eventuali condanne riportate;

6. il possesso dei requisiti specifici di ammissione, con I'indica-
zione specifica dei titoli posseduti, dell’amministrazione rilasciante,
del luogo e della data di conseguimento degli stessi;

7. la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

8. 1 servizi prestati come impiegati presso pubbliche ammini-
strazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;

9. esprimere il proprio assenso per le finalita inerenti la
gestione del presente avviso all’utilizzo dei dati personali forniti;

10. I'indirizzo presso il quale deve essere inviata al candidato
ogni eventuale comunicazione relativa all’avviso comprensivo di
c.a.p. ¢ del numero telefonico. In caso di mancata indicazione vale
la residenza indicata nella domanda.

L’aspirante ha I'obbligo di comunicare gli eventuali cambiamenti
di indirizzo all’Azienda, la quale non si assume alcuna responsabilita
nel caso di irreperibilita presso I'indirizzo comunicato.

L’amministrazione declina sin d’ora ogni responsabilita per
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del
recapito da parte dell’aspirante, oppure tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo nella domanda o per eventuale disguidi
postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’amministrazione.

Alle domande di partecipazione i concorrenti devono allegare un
curriculum formativo e professionale, datato e firmato.

Nel curriculum professionale saranno evidenziate le specifiche
attivita professionali relative all’ultimo decennio antecedente alla
data del bando, certificate ai sensi dell’art. 6, comma 2, del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997 con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni dirigenziali;

¢) alla tipologia quali-quantitativa delle prestazioni effettuate
dal candidato.

1l candidato certifichera eventuali:

soggiorni di studio e di addestramento professionali per atti-
vita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere di
durata non inferiore a tre mesi;

attivita didattica presso scuole universitarie per il consegui-
mento del diploma universitario, laurea e/o specializzazione presso
scuole per la formazione di personale sanitario con indicazione delle
ore annue di insegnamento;
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partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari anche
effettuati all’estero, nonché alle pregresse idoneita nazionali.

Fermo restando quanto ai punti suddetti i candidati certifiche-
ranno la eventuale partecipazione a momenti formativi in campo
manageriale nonché le esperienze connesse all’acquisizione di capa-
cita di gestione d’organizzazione, di programmazione. Nel curriculum
sara altresi valutata la produzione scientifica strettamente pertinente
alla disciplina di esame edita su riviste italiane e straniere. Al curricu-
lum, oltre all’elenco cronologico delle pubblicazioni, vanno allegate
le pubblicazioni ritenute piu significative fino ad un massimo di cin-
que.

I candidati possono anche allegare tutte le certificazioni relative
ai titoli che ritengano opportuno presentare; al riguardo si precisa
che ¢ ammessa la presentazione, per tutti gli stati, i fatti e le qualita,
di dichiarazioni sostitutive di certificazioni nonché di dichiarazioni
sostitutive di atto di notorieta, secondo le specifiche disposizioni di
cui al decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre
2000.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

Non é ammesso riferimento a documenti agli atti di questa
amministrazione presentati ad altro titolo.

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia ¢ in carta sem-
plice, un elenco dei documenti e dei titoli presentati.

Commissione esaminatrice.

La commissione esaminatrice, nominata dal direttore generale ai
sensi dell’art. 15-fer, comma 2, del decreto legislativo n. 502/1992 e
successive modifiche ed integrazioni, seleziona i candidati idonei, pre-
via determinazione dei criteri di valutazione, sia sulla base del collo-
quio tendente ad accertare le capacita professionali dei candidati
stessi nella specifica disciplina, con riferimento anche alle esperienze
professionali documentate, nonché le capacita gestionali, organizza-
tive di direzione dei medesimi con riferimento all’incarico da svol-
gere, sia sulla base della valutazione del curriculum professionale per
quanto attiene le attivita professionali di studio, direzionali - organiz-
zative previste dal comma 3 dell’art. 8 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, sia sulla base della produzione scientifica
strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su riviste italiane
o straniere caratterizzate dai criteri di filtro nell’accettazione dei
lavori, e tenuto conto del suo impatto sulla comunita scientifica . I
contenuti del curriculum, esclusi quelli relativi alla tipologia qualita-
tiva e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato di cui al
punto ¢) del comma 3 dell’art. 8§ del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, possono essere autocertificati dal candidato
nella previsione del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000.

La valutazione dei corsi di aggiornamento tecnico-professionale
sara effettuata in conformita all’art. 9 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997 se ed in quanto applicabile.

Adempimenti del candidato utilmente collocato nell’elenco degli
idonei, attributario dell’incarico.

Quest’ultimo, prima della stipula del relativo contratto indivi-
duale di lavoro ¢ invitato a rendere apposita dichiarazione sostitutiva
di certificazione come di seguito indicato:

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(art. 46, D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

T1 SOTLOSCIIEEO ..eeuviiiiieiieiiie ettt
nato a i .
VIR eiriiieeeeiiee e e e et e e e et e e e e e e N oo, consapevole delle
sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione
o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000

Dichiara
D diessere nato a .....oeeeeeeeeeeeeeeeeeiieeennns | ST URR ;
0 di essere residente @ .........cceeeeeennnn VIA e, n. ... ;
Q di essere cittadino italiano (OPPUIre) .......ccceevvveeevveeeriieeenennen. ;
0 di godere dei diritti civili e politici ;
Q di essere:
0 celibe;

0 nubile;

Q libero di stato;

D vedovo di oo, ;
0 CONTUZALO COM uvvvriireeeeniiiiieeeeesiiireeeeeesenrreeeaesssnnseeeeeesnnnnes ;
O divorziato da .......coocveiieieiiiiiie e

U che la famiglia convivente si compone di:

Q di essere iscritto nell’albo o elenco ......... tenuto dalla pubblica
AMMINIStIAZIONE ..ovvveeeiieiiiieeeeeeeeiiiees Al e ;
Q di appartenere all’ordine professionale .............ccccoeeeireennen.. ;
Q titolo di studio posseduto ..........ccceevervriennn. rilasciato dalla
scuola/universita .........ccccccvvvevveeeennnnn. di ;

Q qualifica professionale posseduta, titolo di specializzazione, di
abilitazione, di formazione, di aggiornamento e di qualificazione tec-
THICEA eeatteeiete ettt et ettt et e et et e ste et et eat e st et ne e e teene e be et ennenteeneen ;

0 possesso e numero del codice fiscale;

O di essere nella seguente posizione agli effetti e adempimenti
degli obblighi militari, ivi comprese quelle attestate nel foglio matrl—
colare dello stato di servizio

0 di non aver riportato condanne penali e di non essere destina-
tario di provvedimenti che riguardano I’applicazione di misure di pre-
venzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;

0 di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti
penali;

0 di non trovarsi in stato di liquidazione o di fallimento e di non
avere presentato domanda di concordato.

Dichiaro di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui
all’art. 10 della legge n. 675/1996 che i dati personali raccolti saranno
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito
del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.

Dopo l'accertamento della idoneita fisica all’impiego per la
posizione funzionale relativa alla selezione e dei requisiti da parte
dei competenti uffici, il direttore generale procedera alla attribu-
zione dell’incarico di durata quinquennale e rinnovabile per lo
stesso periodo o per periodo piu breve con i criteri e le modalita
di cui all’art. 15-ter del decreto legislativo n. 502/1992 e successive
modifiche ed integrazioni.

Trattamento economico e normativo - condizioni particolari del rap-
porto di lavoro poste all’attenzione dei concorrenti.

L’incarico verra conferito dal direttore generale ai sensi delle
disposizioni del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifiche
ed integrazioni con provvedimento motivato sulla base dell’elenco
degli idonei predisposto dalla competente commissione.

La nomina da diritto ad uno specifico trattamento economico,
regolato da contratti di diritto privato. La determinazione del tratta-
mento economico annuo verra stabilita all’atto della sottoscrizione
del relativo contratto di lavoro. Il rapporto di lavoro, di durata quin-
quennale. ha carattere di esclusivita ai sensi degli articoli 15-quater e
15-quinquies del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifi-
che ed integrazioni ed ¢ rinnovabile per lo stesso periodo o per un
periodo piu breve. Il dirigente ¢ sottoposto a verifica ai sensi della
vigente normativa. Le verifiche concernono le attivita professionali
svolte e i risultati raggiunti. L'esito positivo delle verifiche costituisce
condizione per la conferma dell’incarico, Al presente bando si appli-
cano le disposizioni di cui al testo unico delle disposizioni legislative
e regolamentari in materia di documentazione amministrativa appro-
vato con decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Al sensi dell’art. 10, comma 1 della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso
la u.o. acquisizione risorse umane dell’azienda U.S.L. Roma D, per
le finalita di gestione del bando di concorso e saranno trattati presso
una banca dati automatizzata anche successivamente all’eventuale
instaurazione del rapporto di lavoro per le finalita inerenti alla
gestione del rapporto medesimo. Il conferimento di tali dati ¢ obbli-
gatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
I'esclusione dal bando di selezione. Le medesime informazioni
potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbli-
che direttamente interessate alla posizione del candidato.



11-4-2003

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 29

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge
tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonché
alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggior-
nare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in
termini non conformi alla legge, nonche il diritto di opporsi al loro
trattamento per motivi legittimi. Tali diritti potranno essere fatti
valere nei confronti dell’azienda U.S.L. Roma D; il responsabile del
trattamento ¢ il dirigente della u.o. acquisizione risorse umane.

L’azienda U.S.L. Roma D si riserva piena facolta di prorogare o
riaprire i termini, revocare, sospendere e modificare in tutto o in
parte il presente bando, ove ricorrano motivi di pubblico interesse o
di opportunita, escludendo per i candidati qualsiasi pretesa o diritto.

Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento al
decreto legislativo n. 502/1992 e successive modifiche ed integrazioni,
al decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997 e norme dagli
stessi richiamate ed alle vigenti disposizioni di legge.

1l direttore generale
BoNamico

1l direttore amministrativo
CONSORTI

ALLEGATO

Al direttore generale dell'azienda
US.L. - Roma D - Via Casal
Bernocchi, s.n.c. - 00125 Roma

T1 SOTLOSCIITLO ..eniiiiiiiiieiiie ettt
chiede di essere ammesso a partecipare all’avviso pubblico, per titoli e
colloquio, per il conferimento, a tempo determinato, di un incarico
quinquennale, rinnovabile, di direzione di struttura complessa - disci-
plina medicina fisica e riabilitazione per 1'u.o. recupero e riabilita-
zione dei motulesi e dei neurolesi del POI Portuense.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita, consapevole
delle conseguenze penali derivanti da dichiarazioni mendaci:

1. diessere nato a ............oeeeeeeeeeennnn. | ;
2. di essere residente in .... via/p.zza ...
3. di essere cittadino italiano;

4. di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di ............
oppure di non essere iscritto per il seguente motivo ........................ ;

5. di non aver riportato condanne penali oppure di aver ripor-
tato le seguenti condanne penali;

6. di essere in possesso della laurea in .........ccceeeevvvvieeeeeninnnns
conseguita in data ............cccceeeeieiinnn. PIeSSO evvieiiiiiaiiieeeiieeenee ;

7. di essere iscritto all’albo dell’ordine dei medici ch1rurgh1
della Provineia di ......cceeeooiieeiiiieiiie e ;

8. di essere in possesso della seguente specializzazione ..........
..................... conseguita in data ................c... PIESSO .eeevvrrerrivreannn )

9. di essere/non essere in possesso dei seguenti titoli di prefe—
renza a parita di punteggio nella graduatoria di merito .................. ;

10. di essere nei confronti degli obblighi militari nella seguente
POSIZIONE ..ttt ettt ettt ettt st ;

11. di aver/non aver prestato servizio presso pubbliche ammi-
nistrazioni (indicando le eventuali cause di cessazione del rapporto
di lavoro);

12. di esprimere il proprio assenso per le finalita inerenti la
gestione del presente avviso all’utilizzo dei dati personali forniti;

13. di indicare il seguente domicilio presso il quale deve essere
inoltrata ogni comunicazione relativa alla presente istanza.

Allega alla presente:
1) curriculum formativo e professionale datato e firmato;

2) elenco in triplice copia, in carta semplice, dei documenti e
dei titoli presentati.

In caso di presentazione di copie non autenticate la dichiara-
zione di autenticita deve essere fatta sulla fotocopia di ciascun docu-
mento utilizzando la seguente dicitura:

11 sottoscritto .................. Nato a ....cceeveeveennen. il
dichiara sotto la propria personale responsabilita che la presente
fotocopia ¢ conforme all’originale in suo possesso, consapevole delle
sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione
o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000.

03E02121

REGIONE PIEMONTE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, presso ’azienda sanita-
ria locale n. 16 Mondovi-Ceva, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di veterinario dirigente dell’area
dell’igiene degli allevamenti e delle produzioni zootecniche.

E indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, presso l'azien-
da sanitaria locale n. 16 Mondovi-Ceva, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di veterinario dirigente dell’area dell’igiene
degli allevamenti e delle produzioni zootecniche.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti ¢ delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Piemonte n. 12 del 20 marzo 2003.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale
dell’azienda sanitaria locale n. 16 in Mondovi (Cuneo), via San Pio
V n. 6, telefono 0174/723757 - 0174/550275.

03E02224

REGIONE TOSCANA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di dieci posti di collaboratore profes-
sionale sanitario - personale infermieristico, categoria D -
infermiere, presso I’azienda USL 1 di Massa e Carrara.

E indetto presso l'azienda USL 1 di Massa e Carrara, concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato
dei seguenti posti: ruolo sanitario - dieci posti di collaboratore pro-
fessionale sanitario - personale infermieristico, categoria D - infer-
miere. (CP n. 15/02).

Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte su
carta libera e corredate dei documenti prescritti e della ricevuta della
tassa di concorso di € 10,33, da versarsi su bollettino di c/c postale
n. 12703542 intestato al’AUSL n. 1 - via Don Minzoni, 3 - Carrara
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(Massa), scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

11 testo integrale del bando con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, nonché lo schema di
domanda, € stato pubblicato nel bollettino ufficiale della regione
Toscana n. 13 (parte terza) del 26 marzo 2003.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio assunzioni e con-
corsi dell’azienda USL 1 di Massa e Carrara - via Don Minzoni n. 3
- 54033 Carrara (Massa), tel. 0585/76.75.97 o 76.75.96.

03E02171

REGIONE VENETO

Concorsi pubblici a tre posti, presso I’azienda
unita locale socio-sanitaria n. 8 di Asolo

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, presso I’azien-
da unita locale socio-sanitaria n. 8 di Asolo per:

un posto di collaboratore professionale sanitario - educatore
professionale - categoria D;

un posto di collaboratore professionale sanitario - ostetrica -
categoria D;

un posto di dirigente biologo - disciplina di biochimica clinica.

1l termine per la presentazione delle domande di ammissione,
redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti, scade
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Il testo inte-
grale dei bandi, con I'indicazione dei requisiti e delle modalita di par-
tecipazione ai concorsi, ¢ stato pubblicato nel bollettino ufficiale
della regione Veneto n. 30 del 21 marzo 2003.

Le domande vanno inviate al direttore generale dell’azienda
U.L.SS. n. 8, via Forestuzzo, 41 - 31011 Asolo (Treviso).

Alla domanda deve essere allegata anche ricevuta comprovante
I'avvenuto versamento della tassa di concorso, non rimborsabile, pari
a € 7,75 da versare sul c/c postale n. 14908313 intestato a U.L.SS.
n. 8 Asolo - Riscossione diritti e proventi - Servizio tesoreria - 31033
Castelfranco Veneto (Treviso), precisando la causale del versamento.

Per informazioni e per ricevere copia dei bandi di concorso,
rivolgersi all’unita operativa personale - ufficio concorsi - di Monte-
belluna, telefono 0423/611018.

03E02130

Avviso pubblico di riapertura dei termini per ’assunzione a
tempo indeterminato di un dirigente medico, disciplina di
pediatria (area medica e delle specialita mediche), presso
I’unita locale socio-sanitaria n. 2 di Feltre.

In esecuzione della deliberazione n. 193 del 6 marzo 2003, sono
riaperti i termini per la presentazione delle domande del concorso
pubblico per l'assunzione a tempo indeterminato di un dirigente
medico, disciplina di pediatria.

Sono confermate le norme riportate nel bando di concorso pub-
blicato nel bollettino ufficiale della regione Veneto n. 126 del
27 dicembre 2002.

La data di scadenza di presentazione delle domande ¢ fissata per
le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

03E02225

AZIENDA OSPEDALIERA
«PUGLIESE-CIACCIO» DI CATANZARO

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico di direttore
di struttura complessa - ruolo sanitario - area chirurgica e
delle specialita chirurgiche - disciplina otorinolaringoiatria
- tipologia rapporto di lavoro a tempo indeterminato - inca-
rico a tempo determinato - rapporto di lavoro esclusivo -
art. 29 CCNL dirigenza medica 1998/2000 - art. 15-quater,
decreto legislativo n. 229/1999, decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997.

Si rende noto, che per mero errore materiale, nell’intestazione
dell’avviso pubblico per il conferimento incarico di direttore struttura
complessa disciplina otorinolaringoiatria, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - serie speciale - n.25 del
28 marzo 2003, per disciplina deve intendersi otorinolaringoiatria e
non chirurgia pediatrica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’azienda ospedaliera «Pugliese-Ciaccio» - via Vinicio Cortese
n. 25 - 88100 Catanzaro. Telefono (0961/883503-883506).

03E02228

AZIENDA OSPEDALIERA
«OSPEDALI RIUNITI» DI TRIESTE

Avviso pubblico relativo ad un incarico quinquennale, rinnova-
bile, di direttore della S.C. di farmacia, disciplina di farma-
cia ospedaliera - area di farmacia.

In esecuzione della deliberazione n. 227 del 26 marzo 2003 del
direttore generale, € aperto il termine dell’avviso pubblico relativo a:

un incarico quinquennale, rinnovabile, di direttore della S.C.
di farmacia disciplina farmacia ospedaliera.

L’incarico ¢ disciplinato da contratto di diritto privato, implica il
rapporto di lavoro esclusivo, da titolo a specifico trattamento econo-
mico, ha durata quinquennale e puo essere rinnovato per lo stesso
periodo o periodo inferiore.

Per la partecipazione all’avviso, i candidati dovranno essere in
possesso dei requisiti specifici previsti dall’art. 5 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484 del 10 dicembre 1997:

a) iscrizione al relativo albo professionale, attestata da certifi-
cato di data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando, ovvero iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione europea, fermo restando in questo caso
I'obbligo dell’iscrizione all’albo in Italia, prima dell’assunzione in ser-
vizio;

b) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o in disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina
o in disciplina equipollente, ovvero anzianita di servizio di dieci anni
nella disciplina;

¢) curriculum professionale ai sensi dell’art. § in cui sia docu-
mentata una specifica attivita professionale ed adeguata esperienza
ai sensi dell’art. 6;

d) attestato di formazione manageriale, conseguito ai sensi
dell’art. 7 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997;

Si precisa che, ex art. 15, commi 2, 3, 4, del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997:

fino all’espletamento del primo corso di formazione manage-
riale gli incarichi di responsabile di struttura complessa, sono attri-
buiti con il possesso dei requisiti sopra indicati, ad eccezione di
quello previsto al punto D), fermo restando 1’obbligo di acquisire I’at-
testato di formazione manageriale entro un anno dall’inizio dell’inca-
rico (ex combinato disposto art. 15, comma 8, decreto legislativo
n. 502/1992 e art. 13 decreto legislativo n. 229/1999);
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fino all’emanazione dei provvedimenti di cui all’art. 6, com-
ma 1, per 'incarico di dirigente di struttura complessa si prescinde
dal requisito della specifica attivita professionale, richiamata dal
punto C);

Limitatamente ad un quinquennio dalla data di entrata in vigore
del regolamento di cui al decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, coloro che sono in possesso dell’idoneita conseguita in
base al pregresso ordinamento, possono accedere agli incarichi di
responsabile di struttura complessa nella corrispondente disciplina,
anche in mancanza dell’attestato di formazione manageriale, fermo
restando, ’'obbligo, nei casi di assunzione dell’incarico, di acquisire
l’attestato nel primo corso utile.

Limitatamente ad un quinquennio dalla data di entrata in vigore
del medesimo regolamento, per le discipline di nuova istituzione ’an-
zianita di servizio e la specializzazione possono essere quelle relative
ai servizi compresi, o conferiti nelle nuove discipline.

L’accertamento del possesso dei requisiti ¢ effettuato dalla com-
missione di cui all’art. 15-fer, comma 2 del decreto legislativo
n. 502/1992, e successive modificazioni.

1 requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine dell’avviso per le domande di ammissione.

Per la determinazione e valutazione dell’anzianita di servizio
utile per I'accesso al posto, si fa riferimento a quanto previsto negli
articoli 10, 11, 12 e 13 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997.

Nei certificati di servizio devono essere indicate le posizioni fun-
zionali o le qualifiche attribuite, le discipline nelle quali i servizi sono
stati presentati, nonché le date iniziali e finali dei relativi periodi di
attivita.

La commissione di cui all’art. 15-fer, comma 2, decreto legisla-
tivo n. 502/1992 e successive modificazioni, accerta Iidoneita dei
candidati sulla base del colloquio e della valutazione del curriculum
professionale.

1 contenuti del curriculum professionale concernono le attivita
professionali e di studio, direzionali - organizzative, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e la tipologia
delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture e le
sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di auto-
nomia professionale con funzioni dirigenziali;

c) alla tipologia quali - quantitativa delle prestazioni effet-
tuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e) all’attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, laurea e/o specializzazione o presso
scuole per la formazione di personale sanitario con I'indicazione delle
ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni € seminari
anche effettuati all’estero, nonché alle pregresse idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum ¢ altresi valutata la produzione
scientifica strettamente pertinente alla disciplina, pubblicata su rivi-
ste italiane e straniere caratterizzate da criteri di filtro nell’accetta-
zione dei lavori, nonché il suo impatto sulla comunita scientifica.

1 contenuti del curriculum possono essere autocertificati dal can-
didato ai sensi della legge 4 gennaio 1968, n. 15, come modificata
dalla legge n. 127/1997 e dal decreto del Presidente della Repubblica
n. 403/1998, ad esclusione dei titoli indicati alla lettera C), ed alle
pubblicazioni.

Le domande di partecipazione all’avviso, e le documentazioni ad
esse allegate, dovranno esser fatte pervenire al seguente indirizzo: al
direttore generale dell’Azienda ospedaliera «Ospedali Riuniti» di

Trieste, via del Farneto 3 - 34142 Trieste, entro il trentesimo giorno
successivo a quello della data di pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Per le domande inoltrate tramite raccomandata a.r., fara fede la
data risultante dal timbro postale di spedizione.

Per le domande presentate a mano presso l'ufficio protocollo
dell’Azienda, il termine per la consegna scade all’ora di chiusura del-
l'ufficio stesso (orario di sportello dal lunedi a giovedi: 8-16, venerdi:
8-13, sabato: chiuso).

L’ammissione al concorso ¢ gravata da una tassa di € 3,87, in
nessun caso rimborsabile.

Alla domanda dovra, pertanto, essere allegata la relativa quie-
tanza, pagamento diretto presso la cassa dell’Azienda - via Farneto
n. 3 - IV piano - stanza 410 (dal lunedi al giovedi dalle ore 10 alle
12,30, venerdi dalle ore 9,30 alle 11,30), ovvero per mezzo di vaglia
postale, ovvero su conto corrente postale n. 14166342 intestato al ser-
vizio di tesoreria dell’Azienda con indicazione specifica del concorso
di cui trattasi, nella causale del versamento.

Per 'ammissione al concorso gli aspiranti devono indicare obbli-
gatoriamente nella domanda, oltre al possesso dei requisiti specifici:

a) il nome e cognome, la data, il luogo di nascita, la resi-
denza;

b) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

¢) il comune d’iscrizione delle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

d) eventuali condanne penali riportate;
e) i titoli di studio posseduti;
f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni, nonché le cause di risoluzione, ove occorse di precedenti rap-
porti di pubblico impiego.

La domanda deve essere firmata dal candidato, pena esclusione.

Alla domanda deve essere allegato, pena l'esclusione: oltre alle
certificazioni relative ai requisiti specifici di cui ai punti @) e b) del-
I’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, un
curriculum formativo e professionale, redatto in carta libera, datato
e firmato.

I concorrenti possono allegare altresi tutti i documenti e pubbli-
cazioni (edite a stampa), titoli scientifici e di carriera, in originale o
in copia autenticata in carta semplice, che intendano opportuno pre-
sentare, nel proprio interesse agli effetti della valutazione.

I concorrenti dovranno allegare ancora:

1) un elenco in triplice copia, datato e firmato, dei documenti
presentati;

2) quietanza del pagamento della tassa concorsuale.

L’incarico verra conferito dal direttore generale ai sensi del-
lart. 15-ter del decreto legislativo n. 502/1992, e successive modifica-
zioni, sulla base della valutazione di idoneita dei candidati formulata
dalla commissione esaminatrice, previo colloquio e valutazione di
curricula professionali degli aspiranti, tenendo conto che il parere di
questa commissione sara vincolante limitatamente all’individuazione
degli «idonei e non idonei».

Al sensi dell’art. 13 del CCNL dell’area dirigenziale sanitaria,
professionale, tecnica e amministrativa, l'incarico sara attivato a
seguito di stipula di apposito contratto individuale di lavoro subordi-
nato.

All'assegnatario dell’incarico verra attribuito il trattamento eco-
nomico previsto dal CCNL di lavoro vigente alla data del conferi-
mento dell’incarico per I’area di specifica competenza, nonché la spe-
cifica retribuzione di posizione nella misura fissata dalle disposizioni
regolamentari aziendali, tenuto conto delle successive modificazioni
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ed integrazioni come previsto dal combinato disposto degli articoli 15
del decreto legislativo n. 502/1992 e 13 del decreto legislativo
n. 229/1999.

L’assegnatario dell’incarico attribuito senza l’attestato di forma-
zione manageriale di cui all’art. 7 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, ¢ tenuto ad acquisire lattestato al primo
corso utile. Il mancato superamento del primo corso attivato dalla
regione successivamente al conferimento dell’incarico, determina la
decadenza dall’incarico stesso.

L’assegnatario dell’incarico ¢ tenuto ad espletare la propria atti-
vita lavorativa con l'osservanza degli orari di lavoro stabiliti, in appli-
cazione dell’art. 17 del CCNL.

1l dirigente ¢ sottoposto a verifica triennale nonché, al termine
dell’incarico, come stabilito dal citato art. 15 del decreto legislativo
n. 502/1992, e successive modificazioni, con le procedure ivi discipli-
nate.

L’amministrazione si riserva, a suo insindacabile giudizio, la
facolta di sospendere o revocare il presente avviso, anche in modo
parziale, e di non conferire ’incarico messo a concorso.

Per quanto non previsto si fa riferimento alla normativa in mate-
ria di cui al decreto legislativo n. 502/1992, e successive modifica-
zioni ed integrazioni, e relative norme di rinvio, al decreto legislativo
n. 229/1999 e al decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997.

Per informazioni e chiarimenti in merito, i candidati potranno
rivolgersi all’U.O. concorsi, selezioni, assunzioni - struttura com-
plessa politiche del personale, via del Farneto 3 - 34142 Trieste -
tel. 040/3995071-5231.

1l direttore generale: N1COLAI

03E02226

AZIENDA OSPEDALIERA
«OSPEDALE DI CIRCOLO E FONDAZIONE
MACCHI» DI VARESE

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di ven-
totto posti di collaboratore professionale sanitario - infer-
miere, categoria D e sette posti di collaboratore professio-
nale sanitario - ostetrica, categoria D.

Questa amministrazione ha indetto concorsi pubblici, per titoli
ed esami, per la copertura di:

ventotto posti di collaboratore professionale sanitario - infer-
miere, categoria D (provvedimento deliberativo n. 1425 del 2 agosto
2002);

sette posti di collaboratore professionale sanitario - ostetrica,
categoria D (provvedimento deliberativo n. 1520 del 27 agosto 2002).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

1 relativi bandi sono stati pubblicati nel bollettino ufficiale della
regione Lombardia n. 13 del 26 marzo 2003.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’u.o. sviluppo e gestione
risorse umane - Sez. concorsi - dell’Ospedale di Circolo e Fondazione
Macchi» - Viale Luigi Borri, 57 - 21100 Varese, telefono 0332/278917
- 278918 - 278919.

03E02129

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quattro posti di collaboratore professionale sanitario - tec-
nico sanitario di radiologia medica, cat. D.

In esecuzione della deliberazione n. 467 del 15 marzo 2002 ha
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
quattro posti di collaboratore professionale sanitario - tecnico sanita-
rio di radiologia medica, cat. D.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

1l relativo bando ¢ stato pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Lombardia n. 13 del 26 marzo 2003.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’u.o. sviluppo e gestione
risorse umane - sezione concorsi, dell’Ospedale di circolo ¢ Fond.

Macchi, viale Luibi Borri, 57 - 21100 Varese - telefono 0332/278917-
278918-278919.

Varese, 28 marzo 2003

03E02223

AZIENDA OSPEDALIERA
«ISTITUTI OSPITALIERID» DI VERONA

Avviso di riapertura dei termini e aumento dei posti da uno a
due dell’avviso pubblico per il conferimento di un incarico di
direzione di struttura complessa da assegnare alle unita ope-
rative autonome/apicalita della prima e seconda divisione di
chirurgia generale dell’Ospedale civile Maggiore.

In esecuzione della deliberazione 18 marzo 2003, n. 280, € ria-
perto il termine con aumento da uno a due posti per la presentazione
delle domande di partecipazione all’avviso pubblico per il conferi-
mento di incarichi di direzione di struttura complessa, disciplina di
chirurgia, da assegnare alle unita operative autonome / apicalita
della prima e seconda divisione di chirurgia generale dell’Ospedale
civile maggiore, gia indetto con deliberazione 10 settembre 2002,
n. 1434 e cui all’avviso 16 settembre 2002, n. 14899 di prot.

Il nuovo termine per la presentazione delle domande, redatte su
carta semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Rimangono valide tutte le disposizioni dell’avviso 16 settembre
2002, n. 14899 di prot.

I candidati che hanno gia presentato la domanda nei termini pre-
visti del precedente avviso possono procedere all’eventuale integra-
zione dei titoli presentati.

Gli aspiranti all’assunzione di cui sopra dovranno far pervenire
la domanda all’ufficio protocollo dell’Azienda ospedaliera di Verona
- Istituti ospitalieri di Verona - P.le A. Stefani, 1 - Verona.

Per informazioni rivolgersi all’ufficio procedure selettive e concor-

suali del servizio sviluppo e gestione risorse umane dell’Azienda ospe-
daliera di Verona o consultare il sito aziendale www.ospedaliverona.it.

03E02227
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CASA DI RIPOSO «BAGUZZI/DASSU»
DI SAN MARTINO DELI’ARGINE

Estratto del bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per
I’assunzione in ruolo a tempo indeterminato di un infer-
miere/a professionale part-time 18/36, categoria C, posi-
zione economica Cl1.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 'assunzione
in ruolo a tempo indeterminato di un infermiere/a professionale
part-time 18/36 (categoria C - posizione economica Cl).

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media.

Titolo professionale richiesto per ’accesso: diploma di infermiere
ed iscrizione all’albo professionale.

Materie oggetto delle prove:

prova scritta: elaborato vertente su elementi di fisiologia e
patologia secondo i programmi della scuola, argomenti di assistenza
infemieristica, argomenti di nursing in geriatria;

prova pratica: esecuzione di tecniche infemieristiche;

prova orale: colloquio sulle materie della prova scritta e pra-
tica, cultura infemieristica ed igiene ospedaliera, ordinamento della
1.P.A.B., diritti e doveri del pubblico dipendente.

Le prove d’esame di svolgeranno presso la sede della Casa di
riposo «Baguzzi/Dassu» - via Campagne n. 2 - 46010 S. Martino dal-
I’Argine (Mantova), nei seguenti giorni:

prova scritta: lunedi 26 maggio 2003, ore 8,30;
prova pratica: giovedi 29 maggio 2003, ore 8,30;
prova orale: giovedi 29 maggio, ore 10,30.

La data di scadenza del bando ¢ fissata alle ore 12 (dodici) del
trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale dei concorsi.

Per ottenere copia integrale del bando, dello schema di domanda
di partecipazione al concorso e dei documenti da allegare, si prega
di rivolgersi alla segreteria dell’Ente (Tel. 0376/91228).

11 presidente: PRESTINI
1l segretario amministrativo: GANDOLFI

03E10443

GIANFRANCO TATOZZI, direttore

FrRANCEScO NoOCITA, redattore
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