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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma e redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali € stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all’indicazione di ogni concorso € riportato il numero della 4* serie speciale CONCORSI ¢d ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui e stato pubblicato il bando, con lavvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
allanno precedente.

Senato della Repubblica: Concorsi per I'ammissione di trecentosette gio-
vani ai corsi allievi ufficiali di complemento per il
Concorso pubblico, per esami, a sessanta posti conseguimento della nomina a sottotenente di
di Coadiutore parlamentare di prima fascia (sca- complem ento’ nel corpo degli ingegneri e nel corpo
denza 2 ottobre 2003) .......... ... .. ... ..., n. 68 sanitario dell Esermtq. (Annq 2004) (scadenza p er
i corsi AUC Corpo ingegneri: 118° corso entro il
30 settembre 2003, 119° corso dal 1° ottobre 2003
al 15 dicembre 2003; 120° corso dal 16 dicembre
2003 al 1° marzo 2004; 121° corso dal 2 marzo
Presidenza del Consiglio dei Ministri - UFFICIO 2004 al 31 maggio 2004.
NAZIONALE PER IL SERVIZIO CIVILE: Per i corsi AUC CO}’pO sanitario: 145° corso entro il
15 ottobre 2003, 146° corso dal 16 ottobre 2003 al
. . . L . 30 dicembre 2003, 147° corso dal 31 dicembre 2003
Selezione di 16.727 volontari da impiegare in al 30 aprile 2004) .......... . n 61
progetti di servizio civile, in Italia e all’estero, ai
sensi della legge 6 marzo 2001, n. 64 (scadenza
30 settembre 2003) ......... ... » 50 o . .
Concorso, per titoli ed esami, per il recluta-
mento di cinquanta sottotenenti in servizio perma-
Bando straordinario per la presentazione di nente effettivo nel ruolo speciale del’Arma dei
progetti di servizio civile nazionale allestero e carabinieri (scadenza 2 ottobre 2003) ............. » 68
per la selezione di volontari da impiegare nei Paesi
dell’Unione europea e nei dieci Paesi che vi entre-
ranno a far parte nel 2004, da avviarsi nel corso
del semestre di presidenza italiana dell’Unione
medesima (scadenza 31 ottobre 2003) ............. » 61 Ministero dell’interno:
Concorso per trentatre borse di studio per
Ministero della giustizia: I’anno scolastico 2002/2003 riservato ai figli ed
agli orfani dei segretari appartenenti ai ruoli delle
e . , .. comunita montane e dei consorzi di comuni
_ Esame di abilitazione all'esercizio della profes- (scadenza 30 settembre 2003) ..................... » 17
sione di avvocato (scadenza 17 novembre 2003) ... » 59
Concorso pubblico, per esami, a quindici posti
nel profilo professionale di ispettore amministra-
Ministero della difesa: tivo, area funzionale C, posizione Cl del settore
dei servizi amministrativi, tecnici e informatici
Arruolamento, in tre bandi, nell’anno 2004 di del Corpo naz19nale .del. Vlg!h.d.el fuo.co,.al qualq
volontari in ferma breve nell’Esercito italiano, nella possono partecipare i cittadini italiani di ambo i
Marina militare, compreso il Corpo delle capitane- sessi (scadenza 18 settembre 2003) ................ » 64
rie di porto, e nell’Aeronautica militare, con possi-
bilita di immissione, al termine di detta ferma, nelle
carriere iniziali delle stesse Forze armate, del’Arma Concorso pubblico, per esami, a undici posti nel
dei carabinieri, del Corpo della Guardia di finanza, profilo professionale di direttore antincendi, area
della Polizia di Stato, della Polizia penitenziaria, funzionale C, posizione C2 del settore operativo
del Corpo forestale dello Stato e del Corpo nazio- del Corpo nazionale dei Vigili del fuoco, al quale
nale dei Vigili del fuoco (scadenza terzo bando: possono partecipare i cittadini italiani di ambo i
31 dicembre2003) ... » 38 | sessi (scadenza 18 settembre 2003) ................ » 64
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Ministero dell’istruzione, dell’universita e della
ricerca:

Prima e seconda sessione degli esami di Stato di
abilitazione all’esercizio delle professioni di attuario
e attuario iunior, chimico e chimico iunior, inge-
gnere e ingegnere iunior, architetto, pianificatore,
paesaggista, conservatore ¢ architetto iunior e pia-
nificatore iunior, biologo e biologo iunior, geologo
e geologo iunior, psicologo e psicologo iunior, dot-
tore agronomo e dottore forestale e agronomo e
forestale iunior, zoonomo ¢ biotecnologo agrario,
assistente sociale specialista e assistente sociale
(scadenza seconda sessione: 24 ottobre 2003) ......

Prima e seconda sessione degli esami di Stato di
abilitazione all’esercizio delle professioni di dot-
tore commercialista, medico chirurgo, odontoia-
tra, farmacista, veterinario, ragioniere e perito
commerciale, tecnologo alimentare e per ’abilita-
zione nelle discipline statistiche (scadenza seconda
sessione: 24 ottobre 2003) ......... ... ... .......

Concorso pubblico, per titoli ed esame, per
lammissione alle scuole di specializzazione
per le professioni legali per l'anno accademico
2003-2004 (scadenza 17 ottobre 2003) ............

Sessione straordinaria di esami di Stato per
l’accesso alla sezione B dell’albo professionale
degli psicologi indetta per il mese di ottobre 2003
(scadenza 18 settembre 2003) .....................

Sessione straordinaria di esami di Stato di abili-
tazione all’esercizio della professione di farmacista
riservata ai laureati in farmacia con percorso for-
mativo quadriennale, i quali abbiano iniziato la
loro formazione anteriormente al 1° novembre
1993, indetta per il mese di ottobre 2003 (scadenza
Jottobre 2003) ...

Ministero delle infrastrutture e dei trasporti:

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per la
copertura di un posto di dirigente presso la dire-
zione tecnica della gestione governativa per i ser-
vizi pubblici di navigazione sui laghi Maggiore,
di Garda e di Como, riservato ai laureati in inge-
gneria navale, per la sede di Milano (scadenza
17 settembre 2003) ...

Consiglio di  Presidenza della  Giustizia

tributaria:

Concorso per la copertura delle vacanze dei
posti di presidente nelle Commissioni tributarie
provinciali di Treviso (vacante dal 15 novembre
2003), Reggio Calabria (vacante dal 3 settembre
2003), Firenze (vacante dal 21 dicembre 2003) e
Nuoro (vacante dal 1° gennaio 2004) e presidente
nella Commissione tributaria regionale della
Lombardia, (vacante dal 13 ottobre 2003) (sca-
denza 29 settembre 2003) ............ ... ... 0.l
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Consiglio nazionale ordine giornalisti:

Prova di idoneita professionale per 'iscrizione
nell’elenco dei giornalisti professionisti a norma
dell’art. 32 della legge 3 febbraio 1963, n. 69 (sca-
denza 26 settembre 2003) .........................

Consiglio nazionale delle ricerche:

Selezione, per titoli e colloquio, per l’assun-
zione, con contratto a tempo determinato, di una
unita di personale diplomato presso I'Istituto di
tecnologie industriali e automazione - Milano
(scadenza 18 settembre 2003) .....................

Selezione, per titoli e colloquio, per l’assun-
zione, con contratto a tempo determinato, di una
unita di personale diplomato presso I'Istituto di
tecnologie industriali e automazione - Milano
(scadenza 18 settembre 2003) .....................

Selezione, per titoli e colloquio, per I’assunzione
con contratto a tempo determinato, di una unita
di personale diplomato, presso la direzione del
progetto «Centro regionale di competenza in dia-
gnostica e farmaceutica molecolari» di Napoli.
(Avviso di selezione n. CRAC DFM 01/2003)
(scadenza 18 settembre 2003) .....................

Selezione, per titoli e colloquio, per I’assunzione
con contratto a tempo determinato, di una unita
di personale diplomato, presso la direzione del
progetto «Centro regionale di competenza in dia-
gnostica e farmaceutica molecolari» di Napoli.
(Avviso di selezione n. CRAC DFM 02/2003)
(scadenza 18 settembre 2003) .....................

Avviso del bando relativo alla pubblica sele-
zione ad una borsa per laureati presso I'Istituto
per la tecnologia delle membrane, ITM-CNR di
Rende. (Bando n. 126.179.BS.5) (scadenza 28 set-
tembre 2003) . ...

Selezione, per titoli e colloquio, per l’assun-
zione con contratto a tempo determinato con
rapporto di lavoro a tempo parziale, di una unita
di personale diplomato presso I'Istituto per le
tecnologie didattiche, sezione di Palermo, del
Consiglio nazionale delle ricerche. (Avviso di
selezione n. ITD 02/03) (scadenza 21 settembre
2003) .

CONSOB - Commissione nazionale per le societa e
la borsa:

Indizione della terza sessione 2003 degli esami
di idoneita per I'iscrizione all’albo unico nazionale
dei promotori finanziari (scadenza 29 settembre
2003) o
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INPDAP: Corte di appello di Torino:
Bando di concorso per DPammissione al Concorso per la copertura delle vacanze nella

master in ICT (information and communication
technologies), per il conferimento di venticinque
borse di studio, a copertura integrale della tassa
di iscrizione al master, in favore degli iscritti
allINPDAP e dei figli e orfani di iscritti
al’INPDAP in servizio o in quiescenza, presso
I’Universita di Catania (scadenza 15 settembre
2003)

Corte di appello di Brescia:

Concorso per la copertura di otto posti di giu-
dice di pace presso il distretto della Corte di
appello di Brescia (scadenza 20 settembre 2003)

Corte di appello di Potenza:

Concorso per la copertura di dodici posti di giu-
dice di pace nel distretto di Potenza (scadenza
29 ottobre 2003) ...

»

57

pianta organica degli uffici del giudice di pace nel
distretto di Torino (scadenza 20 settembre 2003)

Istituto nazionale di oceanografia e di geofisica
sperimentale - OGS:

Avviso di selezione, per titoli e colloquio, per
l’assunzione con contratto di lavoro a tempo
determinato di una unita di personale - profilo di
tecnologo - terzo livello professionale, per attivita
di elaborazione ed analisi di dati oceanografici,
presso il dipartimento «Oceanografia» dell’OGS
(scadenza 25 settembre 2003) .....................

Avviso di selezione, per titoli e colloquio, per ’as-
sunzione con contratto di lavoro a tempo determi-
nato di due unita di personale - profilo di collabora-
tore ter - sesto livello professionale, per attivita di
progettazione ed utilizzo di strumentazione oceano-
grafica, presso il dipartimento «Oceanografia» del-
I’OGS (scadenza 25 settembre 2003) ..............
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DEGLI AFFARI ESTERI

Avviso concernente la pubblicazione di una integrazione
all’elenco delle sedi disponibili per la destinazione all’estero
del personale docente.

Negli albi del Ministero degli affari esteri e degli uffici centrali e
periferici del Ministero dell’istruzione dell’universita e della ricerca,
¢ pubblicato in data 12 settembre 2003 una integrazione all’elenco
delle sedi disponibili per I'anno scolastico 2003/2004.

03E05045

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

Diario della prova di esame del concorso pubblico di centoses-
santotto posti di allievo agente di Polizia penitenziaria fem-
minile.

1I calendario della prova di esame del concorso pubblico di cen-
tosessantotto posti di allievo agente di polizia penitenziaria femmi-
nile, comunicato con avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4*
serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 59 del 29 luglio 2003, ¢ confer-
mato integralmente.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti dei candidati.

1l capo del Dipartimento

03E05194

MINISTERO DELLA DIFESA

Nuova denominazione del concorso per P’ammissione al
9° corso semestrale allievi marescialli del ruolo ispettori
del’Arma dei carabinieri, in 1° corso annuale (settembre
2004-giugno 2005).

IL VICE DIRETTORE GENERALE
PER IL PERSONALE MILITARE

Visto il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 198, e successive
modificazioni;
Visto il decreto legislativo 28 febbraio 2001, n. 83;

Visto il decreto ministeriale n. DGPM/1°/2°/2°/13/9°S/CC/
2005 in data 18 aprile 2003, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. 33 del 29 aprile 2003, con
il quale & stato bandito il concorso interno, per esami e per titoli,
per 'ammissione al 9° corso semestrale (gennaio-giugno 2005) di cen-
tottanta allievi marescialli del ruolo ispettori del’Arma dei carabi-
nieri;

Tenuto conto della richiesta del Comando generale dell’Arma dei
,arabinieri - Centro nazionale di selezione e reclutamento - Ufficio
reclutamento e concorsi, di cui alla nota n. 609/2-3 IS del 10 giugno
2003 di prevedere una durata complessiva del corso per I'immissione
nel ruolo degli ispettori dei candidati al concorso sopra indicato di
circa nove mesi;

Considerata la necessita di fornire una migliore preparazione
agli appartenenti al ruolo ispettori in relazione alle sempre pit impe-
gnative ed accresciute attribuzioni loro devolute e prevedere lo studio
di una lingua straniera come disciplina obbligatoria e valutativa;

Ravvisata pertanto la necessita di modificare il bando di con-
corso citato nelle premesse;

Visto il decreto ministeriale in data 15 novembre 2002, con il
quale all’art. 1, lettera a), punto 2, ¢ stato delegato il vice direttore
generale della direzione generale per il personale militare, ammiraglio
di divisione giuseppe Lertora, per i provvedimenti attuativi, modifi-
cativi ed integrativi dei bandi di concorso;

Decreta:

Articolo unico

Il corso previsto dall’art. 1 del bando di concorso per 'ammis-
sione al 9° corso semestrale allievi marescialli del ruolo ispettori del-
I’Arma dei Carabinieri, assume la denominazione di 1° corso annuale
(settembre 2004 - giugno 2005) e avra inizio presumibilmente il
15 settembre 2004. In tal senso debbono intendersi modificati gli arti-
coli 1, 6, 15 e 20 del citato bando.

Il presente decreto sara sottoposto a controllo ai sensi della nor-
mativa vigente.

Roma, 28 agosto 2003
1l vice direttore: LERTORA

03E05150

Arruolamento, in tre bandi, nell’anno 2002 di 11.000 volontari
in ferma breve nell’Esercito italiano, nella Marina militare,
compreso il Corpo delle capitanerie di porto, e nell’Aeronau-
tica militare, con la possibilita d’immissione, al termine
di detta ferma, nelle carriere iniziali delle stesse Forze
armate, delle Forze di polizia ad ordinamento militare
e civile e del Corpo nazionale dei vigili del fuoco. Decreto
dirigenziale 30 aprile 2001 pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4" serie speciale - n. 36 dell’8 maggio 2001,
1° - 2° - 3° bando d’arruolamento.

Si comunica che sul Giornale ufficiale della Difesa dispensa n. 15
del 30 maggio 2003 sono stati pubblicati i seguenti decreti:

1° bando:

decreto dirigenziale 8 aprile 2002 graduatoria di merito dei
candidati risultati idonei alle prove di selezione per I'immissione nella
carriera iniziale dell’Esercito italiano;

decreto dirigenziale 6 aprile 2002 graduatoria di merito dei
candidati risultati idonei alle prove di selezione per I'immissione nella
carriera iniziale della Marina militare;

decreto dirigenziale 5 febbraio 2002 graduatoria di merito dei
candidati risultati idonei alle prove di selezione per 'immissione nella
carriera iniziale dell’Aeronautica militare;

decreto dirigenziale 14 maggio 2002 graduatoria di merito dei
candidati risultati idonei alle prove di selezione per I'immissione nella
carriera iniziale dell’Arma dei carabinieri.
2° bando:

decreto dirigenziale 1° giugno 2002 graduatoria di merito dei
candidati risultati idonei alle prove di selezione per 'immissione nella
carriera iniziale dell’Esercito italiano;

decreto dirigenziale 1° agosto 2002 graduatoria di merito dei
candidati risultati idonei alle prove di selezione per I'immissione nella
carriera iniziale della Marina militare;

decreto dirigenziale 29 maggio 2002 graduatoria di merito dei
candidati risultati idonei alle prove di selezione per I'immissione nella
carriera iniziale dell’Aeronautica militare;

decreto dirigenziale 31 maggio 2002 graduatoria di merito dei
candidati risultati idonei alle prove di selezione per 'immissione nella
carriera iniziale della Guardia di finanza.
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3° bando:

decreto dirigenziale 28 novembre 2002 graduatoria di merito
dei candidati risultati idonei alle prove di selezione per I'immissione
nella carriera iniziale dell’Esercito italiano;

decreto dirigenziale 3 ottobre 2002 graduatoria di merito dei
candidati risultati idonei alle prove di selezione per I'immissione nella
carriera iniziale della Marina militare;

decreto dirigenziale 26 novembre 2002 graduatoria di merito
dei candidati risultati idonei alle prove di selezione per I'immissione
nella carriera iniziale dell’Aeronautica militare;

decreto dirigenziale 6 novembre 2002 graduatoria di merito
dei candidati risultati idonei alle prove di selezione per I'immissione
nella carriera iniziale della Polizia di Stato;

decreto dirigenziale 28 novembre 2002 graduatoria di merito
dei candidati risultati idonei alle prove di selezione per I'immissione
nella carriera iniziale del Corpo forestale dello Stato;

decreto dirigenziale 20 dicembre 2002 graduatoria di merito
dei candidati risultati idonei alle prove di selezione per I'immissione
nella carriera iniziale del Corpo nazionale dei vigili del fuoco.

03E05153

Arruolamento, in tre bandi, nell’anno 2001 di 10.590 volontari
in ferma breve nell’Esercito italiano, nella Marina militare,
compreso il Corpo delle capitanerie di porto, e nell’Aeronau-
tica militare, con la possibilita d’immissione, al termine di
detta ferma, nelle carriere iniziali delle stesse Forze armate,
delle Forze di polizia ad ordinamento militare e civile e del
Corpo nazionale dei vigili del fuoco. Decreto dirigenziale
12 maggio 2000 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4? serie speciale - n. 39 del 19 maggio 2000, 1° - 2° - 3°
bando d’arruolamento.

Si comunica che sul Giornale ufficiale della Difesa dispensa n. 13
del 10 maggio 2003 sono stati pubblicati i seguenti decreti:

1° bando:
decreto dirigenziale 28 febbraio 2001 graduatoria di merito dei

candidati risultati idonei alle prove di selezione per I'immissione nella
carriera iniziale dell’Esercito italiano;

decreto dirigenziale 22 febbraio 2001 graduatoria di merito dei
candidati risultati idonei alle prove di selezione per I'immissione nella
carriera iniziale della Marina militare;

decreto dirigenziale 22 febbraio 2001 graduatoria di merito dei
candidati risultati idonei alle prove di selezione per I'immissione nella
carriera iniziale dell’Aeronautica militare;

decreto dirigenziale 4 giugno 2001 graduatoria di merito dei
candidati risultati idonei alle prove di selezione per I'immissione nella
carriera iniziale del’Arma dei carabinieri.
2° bando:

decreto dirigenziale 19 giugno 2001 graduatoria di merito dei
candidati risultati idonei alle prove di selezione per I'immissione nella
carriera iniziale dell’Esercito italiano;

decreto dirigenziale 26 giugno 2001 graduatoria di merito dei
candidati risultati idonei alle prove di selezione per I'immissione nella
carriera iniziale della Marina militare;

decreto dirigenziale 7 giugno 2001 graduatoria di merito dei
candidati risultati idonei alle prove di selezione per I'immissione nella
carriera iniziale dell’Aeronautica militare;

decreto dirigenziale 4 giugno 2001 graduatoria di merito dei
candidati risultati idonei alle prove di selezione per 'immissione nella
carriera iniziale della Guardia di finanza.

3° bando:
decreto dirigenziale 23 novembre 2001 graduatoria di merito

dei candidati risultati idonei alle prove di selezione per I'immissione
nella carriera iniziale dell’Esercito italiano;

decreto dirigenziale 23 novembre 2001 graduatoria di merito
dei candidati risultati idonei alle prove di selezione per I'immissione
nella carriera iniziale della Marina militare;

decreto dirigenziale 21 novembre 2001 graduatoria di merito

dei candidati risultati idonei alle prove di selezione per I'immissione
nella carriera iniziale dell’Aeronautica militare;

decreto dirigenziale 1° febbraio 2002 graduatoria di merito dei
candidati risultati idonei alle prove di selezione per 'immissione nella
carriera iniziale della Polizia di Stato;

decreto dirigenziale 1° febbraio 2002 graduatoria di merito dei
candidati risultati idonei alle prove di selezione per I'immissione nella
carriera iniziale del Corpo forestale dello Stato;

decreto dirigenziale 18 gennaio 2002 graduatoria di merito dei
candidati risultati idonei alle prove di selezione per 'immissione nella
carriera iniziale del Corpo nazionale dei vigili del fuoco;

decreto dirigenziale 18 gennaio 2002 graduatoria di merito dei
candidati risultati idonei alle prove di selezione per I'immissione nella
carriera iniziale del Corpo della Polizia penitenziaria.

03E05152

Arruolamento, in tre bandi, nell’anno 2000 di 10.491 volontari
in ferma breve nell’Esercito italiano, nella Marina militare,
compreso il Corpo delle capitanerie di porto, e nel’Aeronau-
tica militare, con la possibilita d’immissione, al termine di
detta ferma, nelle carriere iniziali delle stesse Forze armate,
delle Forze di polizia ad ordinamento militare e civile e del
Corpo nazionale dei vigili del fuoco. Decreto 26 maggio
1999 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale -
n. 43 del 1° giugno 1999, 3° bando d’arruolamento.

Si comunica che sul Giornale ufficiale della Difesa dispensa n. 16
del 10 giugno 2001 sono stati pubblicati i seguenti decreti:

decreto dirigenziale 4 dicembre 2000, graduatoria di merito
dei candidati risultati idonei alle prove di selezione per I'immissione
nella carriera iniziale dell’Esercito italiano;

decreto dirigenziale 22 novembre 2000, graduatoria di merito
dei candidati risultati idonei alle prove di selezione per I'immissione
nella carriera iniziale della Marina militare;

decreto dirigenziale 22 novembre 2000, graduatoria di merito
dei candidati risultati idonei alle prove di selezione per I'immissione
nella carriera iniziale dell’Aeronautica militare;

decreto dirigenziale 29 novembre 2000, graduatoria di merito
dei candidati risultati idonei alle prove di selezione per I'immissione
nella carriera iniziale della Polizia di Stato;

decreto dirigenziale 22 novembre 2000, graduatoria di merito
dei candidati risultati idonei alle prove di selezione per I'immissione
nella carriera iniziale del Corpo forestale dello Stato;

decreto dirigenziale 11 gennaio 2001, graduatoria di merito dei
candidati risultati idonei alle prove di selezione per I'immissione nella
carriera iniziale del Corpo nazionale dei vigili del fuoco;

decreto dirigenziale 12 febbraio 2001, graduatoria di merito
dei candidati risultati idonei alle prove di selezione per I'immissione
nella carriera iniziale del Corpo della Polizia penitenziaria;

decreto dirigenziale 29 novembre 2000, graduatoria di merito
dei candidati che, richiesta I'immissione al termine della ferma trien-
nale nell’A.M. e risultati idonei ma non utilmente collocati in gradua-
toria nella preselezione culturale per tale Forza armata, sono stati
assegnati, previo accertamento d’idoneita alla selezione fisio-psico
attitudinale all’Esercito italiano;

decreto dirigenziale 29 novembre 2000, graduatoria di merito
dei candidati che, richiesta I'immissione al termine della ferma trien-
nale nel’A.M. e risultati idonei ma non utilmente collocati in gradua-
toria nella preselezione culturale per tale Forza armata, sono stati
assegnati, previo accertamento d’idoneita alla selezione fisio-psico
attitudinale alla Marina militare.

03E05151
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CORTE DEI CONTI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a trenta posti
di referendario nel ruolo della carriera di magistratura

IL PRESIDENTE

Visto il regolamento per la carriera e la disciplina del personale
della Corte dei conti, approvato con regio decreto 12 ottobre 1933,
n. 1364;

Visto il testo unico delle leggi sulla Corte dei conti approvato
con regio decreto 12 luglio 1934, n. 1214;

Vista la legge 20 dicembre 1961, n. 1345;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, e successive modificazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
1970, n. 1077;

Vista la legge 2 aprile 1979, n. 97,

Vista la legge 3 aprile 1979, n. 103;

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Vista la legge 7 maggio 1981, n. 180;

Vista la legge 22 aprile 1985, n. 152;

Vista la legge 13 aprile 1988, n. 117,

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370;

Viste le leggi 14 gennaio 1994, numeri 19 e 20;

Visto il decreto-legge 23 ottobre 1996, n. 543, convertito, con
modificazioni, dalla legge 20 dicembre 1996, n. 639,

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675 e successive modifica-
zioni ed integrazioni;

Vista la legge 24 febbraio 1997, n. 27,
Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127,
Visto il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 286;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, e successive modificazioni;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Vista la legge 15 luglio 2002, n. 145, ed in particolare l’art. 1;
Vista la legge 27 dicembre 2002, n. 289;

Vista la legge 16 gennaio 2003, n. 3;

Vista la deliberazione assunta dal Consiglio di Presidenza nel-
l’adunanza del 24-25 giugno 2003,

Vista la legge 29 luglio 2003, n. 229, ed in particolare l'art. 13,
commi 3 e 4;

Decreta:

Art. 1.

1. E indetto un concorso, per titoli ed esami, a trenta posti di
referendario, di cui sei posti sono riservati ai candidati appartenenti
alla categoria indicata alla lettera e) del successivo art. 2 in possesso,
oltre che del diploma di laurea in giurisprudenza, anche del diploma
di laurea in scienze economico-aziendali o in scienze dell’economia o
di altro titolo di studio equipollente.

2. 1 posti riservati ai sensi del precedente comma, qualora non
utilizzati, saranno conferiti agli idonei.

3. I vincitori che conseguiranno la nomina saranno assegnati
nelle sezioni e nelle procure regionali della Corte dei conti, con esclu-
sione di quelle aventi sede in Roma, e dovranno permanere, per
almeno cinque anni, nell’ufficio di prima assegnazione.

Art. 2.

1. Possono partecipare al concorso gli appartenenti alle seguenti
categorie:

a) i magistrati dell’ordine giudiziario che abbiano conseguito
la nomina a magistrato di tribunale;

b) i procuratori dello Stato alla seconda classe di stipendio;

¢) 1 magistrati militari di tribunale e i magistrati ammi-
nistrativi;

d) gli avvocati iscritti nel relativo albo professionale da
almeno cinque anni;

e) i dipendenti delle amministrazioni pubbliche di cui
all’art. 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,
nonché i dipendenti dei due rami del Parlamento e del Segretariato
generale della Presidenza della Repubblica muniti di laurea in giuri-
sprudenza con qualifica dirigenziale o appartenenti alle posizioni fun-
zionali per I'accesso alle quali ¢ richiesto il possesso del diploma di
laurea, con almeno cinque anni di anzianita anche complessiva nella
qualifica o posizione funzionale.

Art. 3.

1. I requisiti di ammissione al concorso debbono essere posseduti
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande.

2. Amministrazione puo disporre, in ogni momento, 1’esclusio-
ne dal concorso, con decreto motivato del presidente della Corte dei
conti, per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 4.

1. Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta sem-
plice secondo lo schema di cui all’allegato A, corredate dei documenti
indicati all’art. 6, debbono essere rivolte al presidente della Corte dei
conti - Segretariato generale - Ufficio accessi e mobilita del personale
- via Baiamonti, 25 - 00195 Roma, e presentate al Segretariato gene-
rale della Corte stessa entro e non oltre i sessanta giorni successivi a
quello di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

2. Si considerano prodotte in tempo utile anche le domande di
ammissione spedite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine di cui al precedente comma.

3. Non si terra conto delle domande e dei documenti di cui agli
articoli 4 e 6 presentati o spediti a mezzo raccomandata al Segreta-
riato generale della Corte dei conti oltre i termini sopra indicati.

4. La data di presentazione delle domande e dei documenti ¢ sta-
bilita dal timbro a data apposto dal Segretariato generale al
momento della consegna, eccezion fatta per le domande e i docu-
menti spediti a mezzo raccomandata, per i quali fara fede il timbro
a data dell’ufficio postale accettante.

5. L’amministrazione non assume alcuna responsabilita per la
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione
del recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva
comunicazione del cambiamento di indirizzo o di domicilio indi-
cati nella domanda, né per eventuali disguidi postali e telegrafici
o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza
maggiore, né per la mancata restituzione dell’avviso di ricevi-
mento della raccomandata.
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Art. 5.

1. Nella domanda di ammissione i candidati dovranno dichia-
rare, sotto la propria responsabilita, pena I’esclusione dal concorso,
quanto appresso specificato:

cognome e nome;
data e luogo di nascita;

recapito presso cui desiderano ricevere le comunicazioni rela-
tive al concorso;

indicazione della categoria di appartenenza per la quale si
chiede I'ammissione al concorso.

2. I candidati appartenenti alla categoria di cui alla lettera a)
dell’art. 2 devono inoltre dichiarare la data in cui ¢ stato emanato il
provvedimento di nomina a magistrato di tribunale nel caso in cui
tale data non si desuma dallo stato matricolare allegato.

3. I candidati appartenenti alla categoria di cui alla lettera d)
dell’art. 2 devono altresi dichiarare:

di essere in possesso della cittadinanza italiana;

il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i motivi
della mancata iscrizione o cancellazione dalle stesse liste;

le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata con-
cessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale) e i procedi-
menti penali eventualmente pendenti, dei quali deve essere specificata
la natura;

la posizione rivestita per quanto concerne gli obblighi militari.

4. 1 candidati di cui alla lettera e) dell’art. 2 in possesso, oltre
che del diploma di laurea in giurisprudenza, anche di altra laurea,
devono dichiarare di voler usufruire della riserva prevista dall’art. 1,
comma .

5. I candidati che intendano sostenere la prova di esame facolta-
tiva in una o piu delle lingue, indicate nell’annesso programma, sono
tenuti a specificarlo nella domanda.

6. Tutti i candidati devono dichiarare di essere disposti in caso di
nomina a prestare servizio nell’ufficio di prima assegnazione per un
periodo non inferiore a cinque anni.

7. La firma in calce alla domanda ¢ esente dall’autentica, ai sensi
dell’art. 3, comma 5, della legge n. 127 del 1997.

Art. 6.

1. Alla domanda devono essere allegati:

1) un curriculum, corredato dei titoli necessari ai fini della
valutazione di cui al successivo art. 12, nel quale sono indicati gli
studi compiuti, gli esami superati, i titoli conseguiti, i servizi prestati,
le funzioni svolte, gli incarichi ricoperti ed ogni altra attivita (scienti-
fica, didattica, pubblicistica) eventualmente esercitata;

2) certificato, rilasciato dalla competente universita, attestante
le votazioni riportate nei singoli esami e nell’esame finale di laurea;

3) copia dello stato matricolare civile a data recente per i can-
didati appartenenti alle categorie di cui alle lettere a), b), ¢) ed e) del-
lart. 2;

4) certificato comprovante I’iscrizione nell’albo professionale
degli avvocati per i candidati appartenenti alla categoria di cui alla
lettera d) dell’art. 2.

2. Verranno comunque prese in considerazione le dichiara-
zioni sostitutive di certificazioni e di atto notorio previste dagli
articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445.

3. I candidati di cui alle lettere a), b), ¢) e d) del precedente
art. 2 hanno facolta di esibire i propri lavori giudiziari, corredati di
dichiarazione del competente ufficio di cancelleria o segreteria che
ne attesti 'avvenuto deposito e nel rispetto delle disposizioni di cui
alla legge 31 dicembre 1996, n. 675, e successive modificazioni ed
integrazioni.

4. 1 candidati di cui alla lettera e) del precedente art. 2 hanno
facolta di esibire i lavori originali elaborati per il servizio da essi pre-
stato, corredati di dichiarazione rilasciata dal competente organo del-
I’'amministrazione di appartenenza, che ne attesti I'autenticita.

5. Tutti 1 candidati possono esibire pubblicazioni che siano in
regola con le norme contenute nella legge 22 aprile 1941, n. 633 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni.

6. I candidati che hanno inoltrato domanda di partecipazione a
precedenti concorsi a referendario della Corte dei conti possono fare
riferimento ai titoli gia presentati negli ultimi tre anni, eccezion fatta
per lo stato matricolare che comunque deve essere a data recente.

7. Non ¢ ammesso il riferimento a documenti in possesso di altre
amministrazioni.

Art. 7.

1. I concorrenti che abbiano superato la prova orale e che
intendano far valere i titoli di preferenza nella nomina debbono pre-
sentare o spedire a mezzo raccomandata alla Corte dei conti - Segre-
tariato generale - Ufficio accessi e mobilita del personale - via Baia-
monti, 25 - 00195 Roma, entro il termine di quindici giorni dal ricevi-
mento dell’apposita comunicazione, i documenti attestanti il possesso
dei titoli stessi.

Art. 8.

1. I concorrenti utilmente collocati nella graduatoria, se apparte-
nenti alle categorie di cui alle lettere @), b), ¢) ed e) dell’art. 2 del pre-
sente decreto, debbono presentare o spedire a mezzo raccomandata
alla Corte dei conti - Segretariato generale - Ufficio accessi e mobilita
del personale - via Baiamonti, 25 - 00195 Roma, entro il termine di
venti giorni dal ricevimento dell’apposita comunicazione sotto pena
di decadenza, i seguenti documenti:

1) diploma di laurea in giurisprudenza in originale o in copia
autenticata;

2) certificato rilasciato dall’azienda sanitaria locale compe-
tente per territorio o da un medico militare, attestante che il candi-
dato ¢ fisicamente idoneo all’impiego.

2. 1 concorrenti di cui alla lettera e¢) dell’art. 2 che intendano
avvalersi della riserva prevista dall’art. 1, comma 1, devono, altresi,
produrre il diploma di laurea in originale o in copia autenticata in
scienze economico-aziendali o in scienze dell’economia o di altro
titolo di studio equipollente.

Art. 9.

1. I concorrenti utilmente collocati nella graduatoria, che appar-
tengono alla categoria di cui alla lettera d) dell’art. 2, debbono pre-
sentare o spedire a mezzo raccomandata alla Corte dei conti - Segre-
tariato generale - Ufficio accessi e mobilita del personale - via Baia-
monti, 25 - 00195 Roma, entro il termine stabilito dal precedente
art. 8, a pena di decadenza, i seguenti documenti:

1) certificato rilasciato dal competente consiglio dell’Ordine
degli avvocati, comprovante la regolare iscrizione nell’albo professio-
nale degli avvocati, la data dell’iscrizione stessa nonché I'inesistenza
di provvedimenti o procedimenti disciplinari a carico;

2) diploma di laurea in giurisprudenza in originale o in copia
autenticata;

3) estratto dell’atto di nascita;
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4) certificato di cittadinanza italiana;

5) certificato attestante che il candidato ¢ in godimento dei
diritti politici;
6) certificato generale del casellario giudiziale;

7) copia dello stato di servizio militare o del foglio matricolare
militare ovvero certificato di esito di leva o foglio di congedo illimi-
tato;

8) certificato rilasciato dall’azienda sanitaria locale compe-
tente per territorio o da un medico militare attestante che il candi-
dato ¢ fisicamente idoneo ad esercitare I'impiego.

Art. 10.

1. T certificati di cui al n. 2) dell’art. 8 ed ai numeri 1), 4), 5), 6)
ed 8) dell’art. 9 debbono essere di data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella in cui il concorrente riceva I'invito a produrli.

2. I documenti di cui agli articoli 7, 8 ¢ 9 debbono essere con-
formi alle prescrizioni delle norme sul bollo.

Art. 11.

1. La commissione esaminatrice, da nominarsi con successivo
decreto, sara composta ai sensi dell’art. 45, lettera @), del regola-
mento per la carriera e la disciplina del personale della Corte dei
conti, approvato con regio decreto 12 ottobre 1933, n. 1364, quale
modificato dall’art. 12 della legge 20 dicembre 1961, n. 1345.

2. Per la prova facoltativa di lingua straniera il giudizio ¢ dato
dalla commissione con l'intervento, ove occorra, di un professore di
ciascuna delle lingue indicate dai candidati.

Art. 12.

1. Sono ammessi a sostenere le prove di esame i candidati giudi-
cati meritevoli per le doti di capacita e rendimento dimostrati, per
incarichi eventualmente ricoperti, per titoli di cultura posseduti, per
studi elaborati e pubblicati in materie relative alle funzioni svolte o
concernenti i compiti istituzionali della Corte dei conti.

2. A tal fine la commissione, previa determinazione dei criteri di
massima, procede preliminarmente, per ciascun candidato, all’esame
dei titoli, per la cui valutazione complessiva ogni commissario
dispone di dieci punti.

3. Non puo partecipare alle prove di esame il candidato che non
abbia ottenuto almeno venticinque punti nella valutazione comples-
siva dei titoli.

Art. 13.

1. L’esame consta, secondo il programma annesso al presente
decreto, di quattro prove scritte e di una prova orale.

2. Nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - del 20 aprile 2004
verra data comunicazione dei giorni, dell’ora e della sede in cui
avranno luogo le prove scritte.

3. Ai candidati ammessi a sostenere le prove scritte non sara
data comunicazione alcuna; pertanto, coloro che non abbiano avuto
notizia dell’esclusione dal concorso, per difetto di requisiti o per non
aver raggiunto almeno venticinque punti nella valutazione dei titoli
operata dalla commissione esaminatrice, sono tenuti a presentarsi,
nei giorni e nell’ora indicati nella Gazzetta Ufficiale di cui al secondo
comma del presente articolo, presso la sede di esame per sostenere
le prove scritte.

4. Durante le prove scritte sara consentita ai candidati soltanto
la consultazione di codici, leggi ed altri atti normativi in edizione
senza note o richiami dottrinali e giurisprudenziali, che siano stati
preventivamente consegnati alla commissione esaminatrice e da que-
sta verificati.

5. I candidati che intendano avvalersi della facolta di cui al
comma 4 debbono consegnare i testi che desiderino consultare presso
la sede in cui si svolgeranno le prove scritte, alle ore 9,30 del giorno
precedente I'inizio delle prove, curando che sulla copertina di cia-
scuno dei testi sia applicato, in maniera da lasciare visibile il titolo,
un foglietto contenente, in caratteri leggibili, 'indicazione del proprio
nome e cognome. I testi dovranno essere accompagnati da un elenco,
nel quale saranno indicate, oltre ai titoli degli stessi, le generalita del
candidato e dovranno essere contenuti in appositi contenitori o borse
al fine di evitare possibili smarrimenti.

6. Per essere ammessi a sostenere le prove di esame i candidati
dovranno esibire un idoneo documento di riconoscimento.

7. Si applicano le norme relative al concorso per l'accesso alla
magistratura ordinaria di cui all’art. 1 del decreto del Presidente della
Repubblica 31 maggio 1965, n. 617 ed all’art. 1 del decreto del
Presidente della Repubblica 7 febbraio 1949, n. 28, per quanto con-
cerne il raggruppamento in unica busta delle buste contenenti gli ela-
borati dello stesso candidato, I’esame nella medesima seduta degli
elaborati stessi e ’assegnazione contemporanea a ciascuno del sin-
golo punteggio.

8. I candidati che conseguano "ammissione alla prova orale rice-
veranno la relativa comunicazione, con l'indicazione del voto ripor-
tato in ciascuna delle prove scritte, almeno venti giorni prima di
quello in cui dovranno sostenere la prova orale.

Art. 14.

1. Al fini della valutazione delle prove scritte ogni commissario
dispone di dieci punti per ciascuna delle prove stesse.

2. Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano ripor-
tato una media di almeno quaranta cinquantesimi nel complesso delle
prove scritte, purché in nessuna di esse abbiano conseguito meno di
trentacinque cinquantesimi.

3. Per la prova orale ogni commissario dispone di dieci punti.
I candidati devono conseguire un punteggio non inferiore ai trenta-
cinque punti.

4. Per la prova facoltativa la commissione esaminatrice puo
attribuire fino ad un punto per ciascuna lingua prescelta dal candi-
dato.

5. 1l risultato definitivo in base al quale viene formulata la gra-
duatoria ¢ dato dalla somma dei punti ottenuti nella valutazione dei
titoli, dei punti riportati in ciascuna delle prove scritte, dei punti otte-
nuti nella prova orale e del punteggio attribuito alla prova facoltativa
di lingua.

6. A parita di merito si osservano le preferenze stabilite dalle
disposizioni vigenti.

7. Sono dichiarati vincitori del concorso i candidati utilmente
collocati nella graduatoria di merito tenuto conto della riserva di
posti prevista dall’art. 1, comma 1.

Art. 15.

1. La graduatoria dei vincitori del concorso e quella dei candi-
dati dichiarati idonei sono approvate con decreto del presidente della
Corte dei conti, da pubblicarsi nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica, sotto condizione sospensiva dell’accertamento dei requisiti per
I’ammissione alla magistratura della Corte.

2. Nel termine di dieci giorni dalla pubblicazione della graduato-
ria ¢ ammesso, per questioni di preferenza, ricorso al presidente della
Corte dei conti, il quale decide, previa deliberazione del consiglio di
presidenza, con provvedimento definitivo da pubblicarsi nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.
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Art. 16.

1. I vincitori saranno nominati con decreto del Presidente della
Repubblica su proposta del Presidente del Consiglio dei Ministri,
previa deliberazione del Consiglio di Presidenza.

2. I vincitori, ai fini dell’assegnazione della sede, hanno diritto di
scelta, secondo l'ordine di graduatoria del concorso, fra i posti di fun-
zione disponibili individuati dal Consiglio di Presidenza.

3. Coloro che, al momento della nomina, risultino residenti
da almeno due anni in un comune della regione ove ha sede 1'uffi-
cio richiesto, con esclusione della regione Lazio, e che siano
disponibili a permanere nell’ufficio per un periodo non inferiore
a cinque anni, hanno la precedenza nell’assegnazione in deroga
all’ordine di graduatoria.

Art. 17.

1. Le informazioni relative alle fasi della procedura di concorso
saranno disponibili all’indirizzo internet: www.corteconti.it

2. In particolare, saranno disponibili sul sito internet della Corte
dei conti il provvedimento di indizione del concorso, il provvedi-
mento di nomina della commissione esaminatrice, nonché tutte le
informazioni oggetto di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale -
4% serie speciale.

Art. 18.

1. Ai sensi dell’art. 10, primo comma, della legge 31 dicembre
1996, n. 675, 1 dati personali forniti dai candidati saranno raccolti
presso la Corte dei conti - Segretariato generale - Ufficio accessi e
mobilita del personale, per le finalita di gestione del concorso.

2. 11 conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valuta-
zione dei requisiti di partecipazione, pena l’esclusione dal concorso.

3. Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo
svolgimento del concorso o alla posizione giuridico economica del
candidato.

4. L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 13 della citata legge
tra i quali figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonché
alcuni diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggior-
nare, completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in
termini non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro
trattamento per motivi illegittimi.

5. Tali diritti dovranno essere fatti valere nei confronti della
Corte dei conti - Segretariato generale - Ufficio accessi e mobilita

del personale - via Baiamonti, n. 25 - 00195 Roma, titolare del
trattamento.

Art. 19.

1. Il presente decreto sara comunicato al servizio del bilancio
di questa Corte e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana.

Roma, 26 agosto 2003

1l presidente: STADERINI

Registrato alla Corte dei conti servizio del bilacncio il 28 agosto 2003,
al n. 919

PROGRAMMA DI ESAME

Prove scritte:

1) diritto civile, diritto commerciale e diritto processuale civile;

2) diritto costituzionale e diritto amministrativo;

3) contabilita pubblica e scienza delle finanze;

4) prova pratica riferita alle funzioni della Corte dei conti.
Prova orale: 'esame verte sulle materie indicate per le prove

scritte e sulle altre seguenti:

a) diritto penale e diritto processuale penale;

b) diritto internazionale e diritto comunitario;

¢) diritto finanziario;

d) diritto pubblico dell’economia;

e) politica economica;

f) programmazione economica e controllo delle aziende e
delle amministrazioni pubbliche;

g) economia ed organizzazione aziendale;
h) statistica economica.

Prova orale facoltativa in una o piu delle seguenti lingue: fran-
cese, inglese, tedesco, spagnolo.

ALLEGATO A4

Alla Corte dei conti - Segretariato
generale - Ufficio accessi e mobi-
lita del personale - Via Baia-
monti, 25 - 00195 Roma

L SOttOSCritt.. Ot viieieiiiieiccc e

Chiede

di essere ammess.. a sostenere il concorso pubblico, per titoli ed
esami, a trenta posti di referendario della Corte dei conti, indetto
con decreto del presidente della Corte dei conti in data .....................

A tal fine, consapevole delle conseguenze derivanti da dichiara-
zioni mendaci ai sensi dell’art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, dichiara che:

I)énat.il ... a ..
PTOVINICIA ..ttt ettt ettt ettt et e et eebe e e ebeeaeeeeeneenseenean ;

2) é cittadin.. italian..;

3) ¢ iscritt.. nelle liste elettorali del comune di .................... (08
(vedere note esplicative in calce allo schema di domanda);

4) non ha riportato condanne e non ha in corso procedimenti
penali ed amministrativi per 'applicazione di misure di sicurezza o
di prevenzione, ne risultano a proprio carico precedenti penali iscrivi-
bili nel casellario giudiziario ai sensi dell’art. 686 del codice di proce-
dura penale (2);

5) ha conseguito la laurea in giurisprudenza in data ...............
presso I'Universita degli studi di
con il seguente punteggio finale ....

6) ha conseguito, inoltre, la laurea in ...........cccccovviienreienne.

degli studi di .
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7) ai sensi dell’art. 2 del bando, la categoria di appartenenza in
virtu della quale chiede di essere ammesso a partecipare al concorso,
€ 1@ SEZUEIILE ..oovvivieiiciieiiceeei ettt ettt (3);

8) la decorrenza giuridica nella posizione funzionale per 'ac-
cesso alla quale ¢ richiesto il possesso del diploma di laurea ¢ la
SEZUCTILE. ...vvitienieitienie it ettt ettt ettt et e ebeest e bt eneesbeeneesbeseeebeeseenneans (4);

9) non ¢ stato dichiarato dispensato o decaduto dall’impiego
presso pubbliche amministrazioni (5);

10) essendo in possesso oltre che del diploma di laurea in giu-
risprudenza di altra laurea in ............ccocoeieiieriiiienice e
chiede di usufruire della riserva indicata all’art. 1, comma 1;

11) la sua posizione nei riguardi degli obblighi militari ¢ la
SEZUCTILE ...vieieuieitenie ettt ettt ettt et e bttt e e eseesbe st e bt enbeebeeneeens (6).

..L.. sottoscritt.. autorizza il trattamento dei suoi dati personali ai
sensi e per gli effetti della legge 31 dicembre 1996, n. 675, ai fini e
nei limiti indicati dall’art. 18 del bando di concorso.

Comunica inoltre che:

1) intende sostenere la prova facoltativa nelle seguenti lingue
straniere:

2) allega alla presente domanda quanto richiesto dall’art. 6 del
bando nonché l’elenco dei titoli allegati ai fini della valutazione di
cui all’art. 12 del bando di concorso (7);

3) intende ricevere tutte le comunicazioni, relative al concorso,
al seguente indirizzo: via/plazza ...........ccccceeeeeievrenieneieaienns n. ...
CItA oot provincia ..
C.APe coveeeieenns telefono e cellulare .........cocoveiiiiis i
e si impegna a comunicare ogni variazione che dovesse successiva-
mente intervenire.

Luogo e data, .................

(1) Indicare eventuali motivi della cancellazione o mancata iscri-
zione.

(2) Laspirante che abbia riportato condanne o abbia in corso
procedimenti penali o amministrativi per ’applicazione di misure di
sicurezza o di prevenzione, deve indicare le sentenze o i provvedi-
menti di prevenzione, ovvero la natura del procedimento penale e il
reato ascritto.

(3) Specificare, ai sensi dell’art. 2 del bando, la categoria, la qua-
lifica e "amministrazione di appartenenza. Gli avvocati devono indi-
care la data di iscrizione all’albo ed eventuali cancellazioni dallo
stesso.

(4) Sono tenuti a tale dichiarazione i candidati indicati alla let-
tera e) dell’art. 2 del bando di concorso.

(5) Indicare le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pub-
blico impiego.

(6) Gli aspiranti che siano stati giudicati permanentemente o
temporaneamente inabili al servizio militare dovranno altresi dichia-
rare I'infermita che ha dato luogo a tale giudizio nei loro riguardi.

(7) I candidati appartenenti ai ruoli della Corte dei conti devono
specificare quali titoli agli atti del’Amministrazione devono essere
acquisiti d’ufficio.

ALLEGATO B

A titolo puramente esemplificativo si riportano alcune formule che pos-
sono essere utilizzate nella dichiarazione sostitutiva di certifica-
zioni e nella dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(Articoli 46 e 47, decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

..L.. sottoscritt.. cognome
nat.. a .
attualmente residente a .........ccceceverenieiiiicncneneneiee.

INAITIZZO .o

{15 R codice fiscale ........cccooeuvrervienninens , consapevole che
le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali vigenti in materia, dichiara sotto la propria
responsabilita: di essere in possesso dei seguenti titoli di cui all’art. 6:

1) oo ;
) N ;
£ NSO ;
) e ;
5) oo

(Firma per esteso)

Alla presente dichiarazione il candidato dovra allegare copia
fotostatica non autenticata di un documento di identita.

ALLEGATO C

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA
(Articoli 46 e 47, decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

..L.. sottoscritt.. cognome
nat.. @ .oooceeeveeeeeenenns
attualmente residente a .
INdirizzo ...ccoovevieviiiieiiiieins
{15 R codice fiscale
le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali vigenti in materia, dichiara sotto la propria
responsabilita:

che la copia del seguente documento ..........cccoevevevieniennenncnne.
compost.. da n. ............ di fogli, & conforme all’originale.

Luogo e data, .......cceeueennn

(Firma per esteso)

Alla presente dichiarazione il candidato dovra allegare copia
fotostatica non autenticata di un documento di identita.

03E05056
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UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITA DI BARI

Nomina della commissione giudicatrice per la valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario presso la
facolta di medicina veterinaria per il settore scientifico-disci-
plinare VET/05 - Malattie infettive degli animali domestici.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri
23 marzo 1995;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Visto il D.R. n. 895 del 23 gennaio 2001, con il quale questa Uni-
versita ha emanato il regolamento recante le modalita di espleta-
mento delle procedure di valutazione comparativa e la nomina in
ruolo dei professori ordinari, associati e dei ricercatori, a norma del-
l'art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210 e del decreto del Presidente
della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117;

Visto il decreto rettorale 7872 del 28 luglio 2003, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 63 del 12 agosto 2003, con il quale ¢ stata nominata
la commissione giudicatrice per la suddetta valutazione comparativa
che risulta cosi composta: prof. Asdrubali Giampaolo - ordinario
presso la facolta di medicina veterinaria dell’Universita degli studi
di Perugia, prof. Coletti Mauro - associato presso la facolta di medi-
cina veterinaria dell’Universita degli studi di Perugia, dott. Moroni
Paolo - ricercatore presso la facolta di medicina veterinaria dell’Uni-
versita degli studi di Milano;

Visto il decreto rettorale n. 8243 del 27 agosto 2003, con cui
sono state accolte le dimissioni del prof. Asdrubali Giampaolo a far
parte della succitata commissione;

Vista la delibera con cui il consiglio della facolta di medicina
veterinaria, in applicazione di quanto previsto dall’art 3 del decreto
del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, ha designato
il prof. Di Modugno Girolamo, ordinario presso la facolta di medi-
cina veterinaria di questa Universita, quale componente della com-
missione giudicatrice della succitata procedura di valutazione compa-
rativa, in sostituzione del prof. Asdrubali Giampaolo dimissionario;

Ritenuto, pertanto, di dover completare la composizione di detta
commissione con il docente designato;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa ad
un posto di ricercatore universitario presso la facolta di medicina
veterinaria di questa Universita per il settore scientifico-disciplinare
VET/05 - Malattie infettive degli animali domestici, nominata con
decreto rettorale n. 7872 del 28 luglio 2003, viene completata con il
prof. Di Modugno Girolamo.

Pertanto, la stessa risulta cosi composta:

componente designato dal consiglio di facolta: prof. Di Modu-
gno Girolamo - ordinario presso la facolta di medicina veterinaria
dell’Universita degli studi di Bari.

Componente eletti:

prof. Coletti Mauro - associato presso la facolta di medicina
veterinaria dell’Universita degli studi di Perugia;

dott. Moroni Paolo - ricercatore presso la facolta di medicina
veterinaria dell’Universita degli studi di Milano.

Ai componenti della suddetta commissione giudicatrice spetta
il compenso previsto dal decreto del Presidente del Consiglio dei
Ministri 23 marzo 1995. Tale compenso gravera sul bilancio di
questa Universita e sara imputato al Cap. 12350 «Indennita e
compensi ai componenti le commissioni di concorso» per ’eserci-
zio finanziario di competenza.

Art. 2.

Ai sensi del comma 16 dell’art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del presente decreto rettorale di nomina della commissione
giudicatrice decorrono i trenta giorni, previsti dall’art. 9 del decreto-
legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni, dalla legge
21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte dei
candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari. Decorso
tale termine e, comunque, dopo l'insediamento della commissione
non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Bari, 1° settembre 2003
p. 1l rettore: DAMMACCO

03E05183

LUM - LIBERA UNIVERSITA MEDITERRANEA
JEAN MONNET DI CASAMASSIMA

Rettifica del decreto rettorale n. 1026/03 del 31 luglio 2003
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 64 del 19 agosto 2003, concernente la
nomina della commissione per la procedura comparativa per
la copertura di un posto di professore di ricercatore universi-
tario, settore scientifico-disciplinare IUS/10 - Diritto ammi-
nistrativo.

La commissione giudicatrice della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario
di ruolo, di cui alle premesse, ¢ costituita come segue:

FACOLTA DI GIURISPRUDENZA
Settore 1US/10 - Diritto amministrativo

prof. Marino Ignazio, ordinario presso la facolta di scienze
politiche dell’Universita di Catania, membro designato;

prof. Cogo Giampaolo Maria, associato confermato presso la
facolta di economia dell’Universita di Roma Tre;

prof. Cimellaro Lucia, ricercatore confermato presso la facolta
di scienze politiche dell’Universita di Padova.

03E05134
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UNIVERSITA DI CATANIA

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della valutazione comparativa ad un posto di ricer-
catore universitario, per il settore scientifico-disciplinare
MED/40 - Ginecologia e ostetricia, presso la facolta di
medicina e chirurgia.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione
all’albo della sede centrale dell’Ateneo (Piazza Universita n. 2 -
Catania), il decreto rettorale n. 114/03/Valcomp del 22 agosto
2003, con il quale sono stati approvati gli atti della valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario per il settore
scientifico-disciplinare MED/40 - Ginecologia e ostetricia, presso
questa facolta di medicina e chirurgia, bandita con decreto retto-
rale 162/Valcomp del 4 ottobre 2002, il cui avviso ¢ stato pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale - n. 81 dell’11 ottobre 2002.

03E05157

UNIVERSITA «G. D’ANNUNZIO»
DI CHIETI-PESCARA

Ricostituzione della commissione giudicatrice della valutazione
comparativa per la copertura ad un posto di professore uni-
versitario di prima fascia, settore scientifico-disciplinare
L-FIL-LET/06 - Letteratura cristiana antica, presso la
facolta di lettere e filosofia.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il regolamento d’Ateneo in materia di espletamento delle
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e
dei ricercatori, nonché per i trasferimenti e la mobilita interna, ema-
nato con decreto rettorale n. 691 del 2 giugno 1999;

Vista la legge 30 luglio 1999, n. 256 di conversione in legge del
decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, recante disposizioni urgenti per
la composizione delle commissioni giudicatrici delle procedure di
valutazione comparativa per la nomina in ruolo di professori e ricer-
catori universitari;

Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Viste le disposizioni ministeriali in merito alle procedure per la
costituzione delle commissioni giudicatrici delle valutazioni compara-
tive relative al reclutamento di professori universitari di prima e
seconda fascia e di ricercatori;

Visto ’avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 3 dell’ll gen-
naio 2002 concernente, tra l'altro, la procedura per la valutazione
comparativa ad un posto di professore di prima fascia per la facolta
di lettere e filosofia, bandita con decreto rettorale n. 200 del
27 dicembre 2001;

Visto il decreto rettorale n. 588 del 19 aprile 2002, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 37 del 10 maggio 2002 col quale ¢ stata
nominata la commissione giudicatrice per la valutazione comparativa
succitata;

Visti i decreti rettorali di ricostituzione della commissione giudi-
catrice di che trattasi n. 396 del 10 febbraio 2003 e n. 855 del
14 luglio 2003, pubblicati rispettivamente nella Gazzetta Ufficiale
n. 14 del 18 marzo 2003 e n. 57 del 22 luglio 2003;

Considerato che il prof. Salvatore Panimolle, professore ordina-
rio eletto membro della commissione giudicatrice della valutazione
comparativa di che trattasi, con nota acquisita in data 20 ago-
sto 2003 ha rinunciato all’incarico per urgenti ¢ inderogabili impegni
di ricerca scientifica;

Ritenuto di accogliere la motivata rinuncia del predetto com-
missario;
Visto l’esito dello scrutinio relativo alle votazioni della sessione
di voto luglio 2003, dal quale risulta che il docente non eletto con
maggiore numero di voti ¢ la prof.ssa Maria Grazia Bianco, ordina-
rio presso I'Universita LUMSSA di Roma;

Decreta:

Art. 1.

E accolta la rinuncia del prof. Salvatore Panimolle alla parteci-
pazione quale membro della commissione giudicatrice della valuta-
zione comparativa ad un posto di professore universitario di prima
fascia, settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/06 - Letteratura
cristiana antica, presso la facolta di lettere e filosofia.

Art. 2.

A parziale modifica del decreto rettorale n.855 del
14 luglio 2003, citato nelle premesse, la commissione giudicatrice
della valutazione comparativa per la copertura ad un posto di profes-
sore universitario di prima fascia, settore scientifico-disciplinare
L-FIL-LET/06 - Letteratura cristiana antica, presso la facolta di let-
tere e filosofia viene cosi ricostituita:

FACOLTA DI LETTERE E FILOSOFIA

Settore scientifico-disciplinare
L-FIL-LET/06 - Letteratura cristiana antica
(Avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 3 dell’11 gennaio 2002)

Membro designato: prof. ordinario Nazzaro Antonio Vincenzo,
Universita di Napoli, facolta di lettere e filosofia.

Professori ordinari eletti:

Bianco Maria Grazia* - Universita LUMSSA di Roma -
facolta di lettere e filosofia;

Marin Marcello - Universita di Foggia - facolta di lettere
e filosofia;

Isola Antonino - Universita di Perugia - facolta di lettere
e filosofia;

Ciccarese Maria Pia - Universita «La Sapienza» di Roma -
facolta di lettere e filosofia.

Art. 3.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del presente decreto rettorale decorre il termine di trenta
giorni previsto dall’art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120,
convertito, con legge n. 236 del 21 giugno 1995, per la presentazione
al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione
del commissario sostituto*. Decorso tale termine e, comunque, dopo
I'insediamento della commissione non sono ammesse istanze di ricu-
sazione del commissario di che trattasi.

Il presente provvedimento viene registrato ed inserito nella rac-
colta dei decreti di questo Ateneo.

Chieti, 27 agosto 2003
1l rettore:. CUCCURULLO

03E05138
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Rettifica della procedura per la valutazione comparativa a
posto di ricercatore bandito per il settore scientifico-discipli-
nare INF/01 - Informatica, facolta di scienze manageriali.

IL RETTORE

Visto I'avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 13 del 14 feb-
braio 2003, concernente la procedura per la valutazione comparativa
a posto di ricercatore bandito da questo Ateneo per il settore scienti-
fico-disciplinare INF/0I - Informatica, facolta di scienze manageriali;

Visto il decreto rettorale n. 907 del 31 luglio 2003, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 63 del 12 agosto 2003, col quale ¢ stata
nominata, tra ’altro, la commissione giudicatrice della suddetta valu-
tazione comparativa;

Considerato che nel suindicato decreto rettorale n. 907 del
31 luglio 2003 si ¢ incorsi in errore materiale all’art. 1;

Decreta:

11 decreto rettorale n. 907 del 31 luglio 2003, € cosi rettificato
all’art. 1:

ove leggesi prof.ssa Giannini Paola, associato Universita di
Bari, leggasi: prof.ssa Giannini Paola, associato Universita Piemonte
Orientale.

11 presente decreto viene registrato ed inserito nella raccolta dei
decreti di questo Ateneo.

Chieti, 29 agosto 2003
1l rettore: CUCCURULLO

03E05137

UNIVERSITA DELI’AQUILA

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della selezione pubblica, per esame, per la costitu-
zione di un rapporto di lavoro a tempo determinato e pieno,
della durata di sei mesi, con una unita di categoria D - area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il
centro di eccellenza integrazione di telerilevamento e model-
listica numerica per la previsione di eventi meteorologici
severi (CETEMPS) - Contratto EU, EUG-CT20010008.

Si comunica che in data 29 agosto 2003 ¢ stato pubblicato,
mediante affissione all’albo ufficiale dell’Universita degli studi di
L’Aquila sito in piazza Vincenzo Rivera n. 1, il decreto di approva-
zione degli atti e la relativa graduatoria generale di merito della sele-
zione pubblica, per esame, per la costituzione di un rapporto di
lavoro a tempo determinato e pieno, della durata di sei mesi, con
una unita di categoria D - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati - presso il Centro di eccellenza integrazione di telerileva-
mento e modellistica numerica per la previsione di eventi meteorolo-
gici severi (CETEMPS) - Contratto EU, EUG-CT20010008 - di que-
sta Universita.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del pre-

sente avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine per even-
tuali impugnative.

03E05139

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della selezione pubblica, per esame, per la costitu-
zione di un rapporto di lavoro a tempo determinato e pieno,
della durata di sei mesi, con una unita di categoria D - area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il
centro di eccellenza integrazione di telerilevamento e model-
listica numerica per la previsione di eventi meteorologici
severi (CETEMPS) - Contratto ASI IR 174-02 - Tecniche
di ottimizzazione e parallelizzazione su piattaforma multi-
processore.

Si comunica che in data 29 agosto 2003 ¢ stato pubblicato,
mediante affissione all’albo ufficiale dell’Universita degli studi di
L’Aquila sito in piazza Vincenzo Rivera n. 1, il decreto di approva-
zione degli atti e la relativa graduatoria generale di merito della sele-
zione pubblica, per esame, per la costituzione di un rapporto di
lavoro a tempo determinato e pieno, della durata di sei mesi, con
una unita di categoria D - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati - presso il Centro di eccellenza integrazione di telerileva-
mento e modellistica numerica per la previsione di eventi meteorolo-
gici severi (CETEMPS) - Contratto ASI IR 174-02 - Tecniche di otti-
mizzazione e parallelizzazione su piattaforma multiprocessore - di
questa Universita.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del pre-

sente avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine per even-
tuali impugnative.

03E05140

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della selezione pubblica, per esame, per la costitu-
zione di un rapporto di lavoro a tempo determinato e pieno,
della durata di sei mesi, con una unita di categoria D - area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il
centro di eccellenza integrazione di telerilevamento e model-
listica numerica per la previsione di eventi meteorologici
severi (CETEMPS) - Contratto ASI IR 174-02 - Sistemi
radar meteorologici.

Si comunica che in data 29 agosto 2003 ¢ stato pubblicato,
mediante affissione all’albo ufficiale dell’Universita degli studi di
L’Aquila sito in piazza Vincenzo Rivera n. 1, il decreto di approva-
zione degli atti e la relativa graduatoria generale di merito della sele-
zione pubblica, per esame, per la costituzione di un rapporto di
lavoro a tempo determinato e pieno, della durata di sei mesi, con
una unita di categoria D - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati - presso il Centro di eccellenza integrazione di telerileva-
mento e modellistica numerica per la previsione di eventi meteorolo-
gici severi (CETEMPS) - Contratto ASI IR 174-02 - Sistemi Radar
meteorologici - di questa Universita.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

03E05141

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di approvazione
degli atti della selezione pubblica, per esame, per la costitu-
zione di un rapporto di lavoro a tempo determinato e pieno,
della durata di sei mesi, con una unita di categoria D - area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il
centro di eccellenza integrazione di telerilevamento e model-
listica numerica per la previsione di eventi meteorologici
severi (CETEMPS) - Contratto ASI 201/2.

Si comunica che in data 29 agosto 2003 ¢ stato pubblicato,
mediante affissione all’albo ufficiale dell’Universita degli studi di
L’Aquila sito in piazza Vincenzo Rivera n. 1, il decreto di approva-
zione degli atti e la relativa graduatoria generale di merito della sele-
zione pubblica, per esame, per la costituzione di un rapporto di
lavoro a tempo determinato e pieno, della durata di sei mesi, con
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una unitd di categoria D - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati - presso il Centro di eccellenza integrazione di telerileva-
mento e modellistica numerica per la previsione di eventi meteorolo-
gici severi (CETEMPS) - Contratto ASI 201/2 - di questa Universita.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente

avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine per eventuali impu-
gnative.

03E05142

UNIVERSITA DI LECCE

Diario delle prove di esame del concorso pubblico, per titoli ed
esami, ad un posto di categoria C - area amministrativa, a
tempo indeterminato, per le esigenze della presidenza della
facolta di ingegneria.

Si comunica che le prove d’esame del concorso pubblico, per
titoli ed esami, ad un posto di categoria C - area amministrativa, a
tempo indeterminato, per le esigenze della presidenza della facolta
di ingegneria di questa Universita, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» -
n. 11 del 7 febbraio 2003, si terranno secondo il seguente calendario,
nelle sedi accanto indicate:

prima prova scritta: giorno 29 settembre 2003, ore 9,30, presso
I’Aula magna - Palazzo Codacci Pisanelli, viale degli Studenti - Lecce;

seconda prova scritta: giorno 30 settembre 2003, ore 9,30,
presso ’Aula magna - Palazzo Codacci Pisanelli, viale degli Studenti
- Lecce.

I candidati dovranno presentarsi muniti di valido documento di
riconoscimento.

Il presente avviso ha valore di notifica, a tutti gli effetti, nei con-
fronti dei candidati.

Ai candidati che avranno superato le prove scritte e che, quindi,
saranno ammessi alla prova orale, verra data comunicazione con let-
tera raccomandata a.r. almeno venti giorni prima della data della
stessa.

03E05168

Rinvio del diario delle prove di esame del concorso pubblico,
per titoli ed esami, ad un posto di categoria C - area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati - a tempo indetermi-
nato, del dipartimento di studi giuridici.

1l diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli ed
esami, ad un posto di categoria C - area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati - a tempo indeterminato, del dipartimento di
studi giuridici di questa Universita, pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami»
- n. 87 del 5 novembre 2002, sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» -
del giorno 14 ottobre 2003.

03E05165

Rinvio del diario delle prove di esame del concorso pubblico,
per titoli ed esami, ad un posto di categoria D - area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati - a tempo indetermi-
nato, presso il dipartimento di scienze storiche, filosofiche e
geografiche.

1l diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli ed
esami, ad un posto di categoria D - area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati - a tempo indeterminato, presso il dipartimento
di scienze storiche, filosofiche e geografiche, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 87 del 5 novembre 2002, rettificato in concorso pub-
blico, per titoli ed esami, con D.D. n. 30 del 28 novembre 2002, sara
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami» - del giorno 14 ottobre 2003.

03E05166

Rinvio del diario delle prove di esame del concorso pubblico,
per titoli ed esami, ad un posto di categoria D - area ammi-
nistrativa-gestionale e ad un posto di categoria C - area
amministrativa - a tempo indeterminato, presso la direzione
amministrativa.

11 diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli ed
esami, ad un posto di categoria D - area amministrativa-gestionale e
ad un posto di categoria C - area amministrativa, a tempo indetermi-
nato, presso la direzione amministrativa di questa Universita, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 11 del 7 febbraio 2003, sara pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - del giorno 14 ottobre 2003.

03E05167

UNIVERSITA DI MACERATA

Nomina delle commissioni giudicatrici per le procedure di valu-
tazione comparativa a posti di professore di seconda fascia
presso le facolta di scienze politiche.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 382/1980;
Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto ministeriale 4 ottobre 2000 di rideterminazione e
aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e definizione delle
relative declaratorie e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, convertito in legge
con legge 30 luglio 1999, n. 256;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, in particolare l’art. 3;

Visto il decreto rettorale n. 411 del 7 aprile 2003 (con avviso
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 30 del
15 aprile 2003), con il quale sono state indette le seguenti procedure
di valutazione comparativa:

un posto di professore di seconda fascia, settore scientifico-
disciplinare AGR/01 - Economia ed estimo rurale, facolta di scienze
politiche;

un posto di professore di seconda fascia, settore scientifico-
disciplinare SECS-S/01 - Statistica, facolta di scienze politiche;

Vista la delibera del consiglio della facolta di scienze politiche
nella seduta del 21 maggio 2003, con la quale sono stati designati i
componenti interni delle commissioni giudicatrici per le procedure di
valutazione comparativa di cui sopra;

Visti i risultati degli scrutini relativi alle elezioni primarie per la
costituzione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valuta-
zione comparativa della seconda tornata 2003;
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Decreta:

Sono nominate le commissioni giudicatrici per le procedure di
valutazione comparativa a posti di professore di seconda fascia
presso le facolta di scienze politiche per i settori scientifico-discipli-
nari come sotto specificato:

Settore scientifico-disciplinare
AGR/01 - Economia ed estimo rurale

Prof. Salvatore Tudisca - ordinario presso la facolta di agraria -
Universita degli studi di Palermo.

Prof. Leonardo Casini - ordinario presso la facolta di agraria -
Universita degli studi di Firenze.

Prof. Gian Gaspare Fardella - ordinario presso la facolta di
agraria - Universita degli studi di Palermo.

Prof. Gianluca Brunori - associato presso la facolta di agraria -
Universita degli studi di Pisa.

Prof. Gaetano Pulvirenti - associato presso la facolta di agraria -
Universita degli studi di Catania.

Settore scientifico-disciplinare SECS-S/01 - Statistica
Prof. Lauro Natale - ordinario presso la facolta di economia -
Universita degli studi di Napoli.
Prof. Alfredo Rizzi - ordinario presso la facolta di scienze stati-
stiche - Universita degli studi «La Sapienza» di Roma.

Prof. Antonio Forcina - ordinario presso la facolta di economia -
Universita degli studi di Perugia.

Prof. Francesco De Antoni - associato presso la facolta di eco-
nomia - Universita degli studi di Roma «Tor Vergata».

Prof. Francesco Mola - associato presso la facolta di economia -
Universita degli studi di Cagliari.

Macerata, 28 agosto 2003
1l rettore: FEBBRAJO

03E05173

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di professore di prima
fascia presso la classe unificata delle lauree in scienze sociali
e della comunicazione, per il settore scientifico-disciplinare
M-STQO/04 - Storia contemporanea.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 382/1980;
Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto ministeriale 4 ottobre 2000 di rideterminazione e
aggiornamento dei settori scientifico-disciplinari e definizione delle
relative declaratorie e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, convertito in legge
con legge 30 luglio 1999, n. 256;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, in particolare l’art. 3;

Visto il decreto rettorale n. 409 del 4 aprile 2003 (con avviso
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 30 del
15 aprile 2003), con il quale ¢ stata indetta la procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di professore di prima fascia settore
scientifico-disciplinare M-STO/04 - Storia contemporanea, Classe
unificata delle lauree in scienze sociali e della comunicazione;

Vista la delibera del consiglio di classe unificata in scienze sociali
e della comunicazione nella seduta del 21 maggio 2003, con la quale
¢ stato designato il componente interno della commissione giudica-
trice per la procedura di valutazione comparativa di cui sopra;

Visti i risultati degli scrutini relativi alle elezioni primarie per la
costituzione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valuta-
zione comparativa della II tornata 2003;

Decreta:

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa ad un posto di professore di prima fascia presso la classe
unificata delle lauree in scienze sociali e della comunicazione per il
settore scientifico-disciplinare M-STO/04 - Storia contemporanea, ¢
cosi costituita:

prof. Giovanni Sabbatucci - ordinario presso la facolta di let-
tere e filosofia - Universita degli studi «La Sapienza» di Roma;

prof. Giacomo Carlo Lacaita - ordinario presso la facolta di
scienze politiche - Universita degli studi di Milano;

prof. Roberto Chiarini - ordinario presso la facolta di scienze
politiche - Universita degli studi di Milano;

prof. Renato Moro - ordinario presso la facolta di scienze
politiche - Universita degli studi di Roma Tre;

prof. Fabio Grassi Apostolico Orsini Ducas - ordinario presso
la facolta di scienze politiche - Universita degli studi di Siena.

Macerata, 28 agosto 2003
1l rettore: FEBBRAJO

03E05174

SECONDA UNIVERSITA DI NAPOLI

Vacanza di posti di professore di ruolo di prima fascia da rico-
prire mediante trasferimento presso la facolta di architet-
tura, settore scientifico-disciplinare ICAR/14 - Composi-
zione architettonica e urbana.

At sensi degli articoli 1 e 3 della legge 3 luglio 1998, n. 210, ed in
applicazione e del «Regolamento per il trasferimento dei professori e
ricercatori universitari e per la loro mobilita nell’ambito dell’Ateneo»
emanato dalla Seconda Universita degli studi di Napoli con decreto
rettorale 2621 del 28 luglio 1999, si rende noto che ¢ stata indetta la
procedura di valutazione comparativa per la copertura, mediante tra-
sferimento, di un posto di professore universitario di prima fascia
presso la facolta di architettura della Seconda Universita degli studi
di Napoli, per il settore scientifico-disciplinare di seguito specificato:
facolta di architettura, settore scientifico-disciplinare ICAR/14 -
Composizione architettonica e urbana.

11 profilo didattico-scientifico richiesto ¢ il seguente:

il candidato dovra dimostrare impegno scientifico e didattico
nelllambito della progettazione architettonica, paesaggistica e
ambientale. La ricerca scientifica del candidato deve essere indiriz-
zata verso il rinnovamento del linguaggio architettonico.

Possono presentare domanda di trasferimento i professori di
ruolo di prima fascia inquadrati nel settore scientifico-disciplinare
ICAR/14 - Composizione architettonica e urbana, che si trovino
almeno da tre anni presso la sede universitaria di provenienza, anche
se in aspettativa ai sensi dell’art. 13 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 382/1980. La domanda puo essere presentata anche
nel corso del terzo anno di servizio presso ’Universita di apparte-
nenza.

Gli aspiranti al trasferimento dovranno presentare, entro il ter-
mine perentorio di trenta giorni, a decorrere dalla data di pubblica-
zione del presente avviso, domanda direttamente al preside della
facolta di architettura - Abbazia di S. Lorenzo ad Septimum - Borgo
S. Lorenzo - 81031 Aversa - (Caserta), unitamente al curriculum dell’at-
tivita didattico-scientifica, elenco completo delle pubblicazioni scienti-
fiche, e a loro scelta, un numero massimo di otto lavori scientifici.
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Insieme alla domanda il candidato dovra presentare autocertifi-
cazione, resa ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000, attestante la qualifica, il periodo di perma-
nenza nella sede universitaria di provenienza, il settore scientifico-
disciplinare di afferenza ed il trattamento economico in godimento.

03E05176

UNIVERSITA DI NAPOLI «PARTHENOPE»

Ricostituzione della commissione giudicatrice per la procedura
di valutazione comparativa ad un posto di professore
di seconda fascia bandito presso la facolta di scienze
e tecnologie, per il settore scientifico-disciplinare INF/01 -
Informatica.

IL RETTORE

Vista la legge 21 febbraio 1980, n. 28;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, con la quale si ¢ provveduto a
trasferire alle universita la competenza ad espletare le procedure per
la copertura dei posti vacanti e per la nomina in ruolo dei professori
e dei ricercatori universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;

Visto il decreto rettorale n. 175 del 2 aprile 2003, il cui avviso di
bando ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 29 dell’ll aprile 2003, con il quale ¢ stata bandita, tra le altre,
una procedura di valutazione comparativa ad un posto di profes-
sore di seconda fascia per il settore scientifico-disciplinare INF/10 -
Informatica;

Vista la delibera del consiglio della facolta di scienze e tecnolo-
gie in data 15 maggio 2003, mediante la quale si ¢ provveduto a sce-
gliere quale componente designato a far parte della commissione giu-
dicatrice ai sensi di quanto stabilito dall’art. 3, comma 3, del citato
decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, il prof. Giuliano
Laccetti, docente di seconda fascia presso la facolta di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali dell’Universita degli studi «Federico IT» di
Napoli;

Visto lesito delle procedure telematiche di voto effettuate dal
30 giugno 2003 al 9 luglio 2003 a livello nazionale;

Visti gli elenchi definitivi predisposti dal M.I.U.R. indicanti, in
ordine decrescente, le preferenze espresse dagli aventi diritto al voto
per la procedura di valutazione comparativa predetta;

Visto il decreto rettorale n. 406 del 31 luglio 2003, con il quale &
stata nominata la commissione giudicatrice per la procedura di valu-
tazione comparativa ad un posto di professore di seconda fascia per
il settore scientifico-disciplinare INF/10 - Informatica, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 64 del 19 agosto 2003;

Considerato che il predetto decreto rettorale reca erroneamente
il nominativo del prof. Maurizio Bonuccelli, docente di prima fascia
presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali dell’Uni-
versita degli studi di Pisa, quale componente della commissione giu-
dicatrice per la suddetta procedura di valutazione, in luogo del nomi-
nativo del prof. Nicolo Antonio Cesa Bianchi, docente di seconda
fascia presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali
dell’Universita degli studi di Milano;

Ritenuto pertanto necessario dover modificare il decreto retto-
rale predetto con l'indicazione del nominativo del prof. Nicolo Anto-
nio Cesa Bianchi in luogo del prof. Maurizio Bonuccelli;

Visto il vigente statuto;

Decreta:

Art. 1.

A parziale modifica del decreto rettorale n. 460 del 31 luglio
2003, citato nelle premesse, la commissione giudicatrice per la proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di professore di seconda
fascia bandito presso la facolta di scienze e tecnologie dell’Universita
degli studi di Napoli «Parthenope», per il settore scientifico-discipli-
nare INF/01 - Informatica, viene cosi ricostituita:

Componente designato: prof. Giuliano Laccetti, prof. associato -
facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali - Universita degli
studi «Federico II» di Napoli.

Componenti eletti:

prof. Giancarlo Bongiovanni, prof. ordinario - facolta
di scienze matematiche, fisiche e naturali - Universita degli studi
«La Sapienza» di Roma;

prof. Alberto Bertoni, prof. ordinario - facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali - Universita degli studi di Milano;

prof. Nicolo Antonio Cesa Bianchi, prof. associato - facolta di
scienze matematiche, fisiche e naturali - Universita degli studi di
Milano;

prof. Domenico Parente, prof. associato - facolta di scienze
matematiche, fisiche e naturali - Universita degli studi di Salerno.

Art. 2.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
decreto nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni
previsto dall’art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995 per la presenta-
zione al rettore da parte dei candidati di eventuali istanze di ricusa-
zione del commissario prof. Nicolo Antonio Cesa Bianchi.

1l presente decreto verra inviato, per la pubblicazione, alla Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Napoli, 25 agosto 2003
1l rettore: FERRARA

03E05172

UNIVERSITA «LA SAPIENZA» DI ROMA

Graduatoria relativa al concorso pubblico, per esami, ad un
posto di categoria C, posizione economica C1, dell’area fun-
zionale tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso il dipartimento di scienze storiche, archeologiche e
antropologiche dell’antichita.

Si comunica che ¢ stato pubblicato il 1°settembre 2003,
mediante affissione all’albo dell’ufficio concorsi dell’Universita «La
Sapienza» di Roma, piazzale Aldo Moro n. 5 - Roma, il dispositivo
direttoriale del 24 luglio 2003, acquisito alla raccolta dell’apposito
registro il 24 luglio 2003 al n. 141/03, con il quale sono stati appro-
vati gli atti del concorso pubblico, per esami, ad un posto di catego-
ria C, posizione economica Cl, dell’area funzionale tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso il dipartimento di scienze sto-
riche, archeologiche e antropologiche dell’antichita.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4° serie speciale «Concorsi ed
esami» - decorre il termine per eventuali impugnative.

03E05154

13 —
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UNIVERSITA DI ROMA «TOR VERGATA»

Nomina della commissione giudicatrice per la procedura di
valutazione comparativa ad un posto di ricercatore per il set-
tore scientifico-disciplinare TUS/01, presso la facolta di giu-
risprudenza.

IL RETTORE

Vista la legge 14 gennaio 1994, n. 20;

Visto il decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modifi-
cazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, ed in particolare l’art. 9;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Vista I'intesa del MURST e della CRUI del 4 marzo 1999;

Visto il decreto-legge 17 giugno 1999, n. 178, convertito nella
legge 30 luglio 1999, n. 256, recante disposizioni urgenti per la com-
posizione delle commissioni giudicatrici delle procedure di valuta-
zione comparativa per la nomina in ruolo di professori e ricercatori
universitari;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, con il quale ¢ stato emanato il «Regolamento recante modifi-
che al decreto del Presidente della Repubblica 19 ottobre 1998,
n. 390, concernente le modalita di espletamento delle procedure per
il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, a
norma dell’art. 1 della legge 3 luglio 1998, n. 210», ed in particolare
l’art. 3, comma 12;

Visto il decreto rettorale del 4 aprile 2003 (rif. 0778), il cui avviso
¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 30
del 14 aprile 2003, con il quale ¢ stata bandita la procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di ricercatore per il settore scienti-
fico-disciplinare IUS/01, presso la facolta di giurisprudenza di questo
Ateneo;

Vista la delibera del consiglio della facolta di giurisprudenza con
la quale il prof. Gabrielli Enrico, ordinario per il settore scientifico-
disciplinare IUS/01, presso la facolta di giurisprudenza di questo
Ateneo, ¢ stato designato, ai sensi dell’art. 3, commi 1, 2 e 3, del
decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000, quale compo-
nente della commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa in questione;

Visto il decreto rettorale del 20 giugno 2003, con il quale sono
state indette le elezioni dei componenti le commissioni giudicatrici
per le procedure di valutazioni comparative ammesse alla seconda
tornata elettorale 2003;

Visto l’esito della votazione;

Decreta:

Art. 1.

La commissione giudicatrice per la procedura di valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore per il settore scientifico-disci-
plinare IUS/01, presso la facolta di giurisprudenza di questo Ateneo,
bandita con decreto rettorale del 4 aprile 2003 (rif. 0778), il cui avviso
¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 30
del 14 aprile 2003, ¢ cosi costituita:

prof. Gabrielli Enrico, ordinario per il settore scientifico-disci-
plinare IUS/01, presso la facolta di giurisprudenza di questo Ateneo;

prof. Mancini Tommaso, associato per il settore scientifico-
disciplinare IUS/01, presso I'Universita degli studi di Teramo;

dott. Barnardi Giuseppe, ricercatore per il settore scientifico-
disciplinare IUS/01, presso I’Universita degli studi «La Sapienza» di
Roma.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall’art. 9 del
decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modificazioni,
dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da
parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazioni dei commissari.
Decorso tale termine e, comunque, dopo I'insediamento della com-
missione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente della commissione giudicatrice.

1l presente decreto sara acquisito alla raccolta nell’apposito regi-
stro di questa amministrazione ed inviato al Ministero della giustizia
per la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Roma, 7 agosto 2003
1l rettore: FINAZZI AGRO

03E05136

LUISS - LIBERA UNIVERSITA INTERNAZIO-
NALE DEGLI STUDI SOCIALI «GUIDO
CARLI» DI ROMA

Valutazione comparativa, per esami, per ’ammissione
ad otto posti per il corso di dottorato di ricerca in teoria politica

IL RETTORE

Visto lo statuto di autonomia della LUISS «Guido Carli», ema-
nato con decreto rettorale n. 34 del 16 aprile 1998 e pubblicato nel
supplemento ordinario n. 86 alla Gazzetta Ufficiale - serie generale -
n. 100 del 2 maggio 1998 e successive modificazioni;

Visto l'art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, che prevede che le
universita, con proprio regolamento, disciplinino listituzione dei
corsi di dottorato, le modalita di accesso e di conseguimento del
titolo, gli obiettivi formativi ed il relativo programma di studi, la
durata, il contributo per 'accesso e la frequenza, le modalita di con-
ferimento e I'importo delle borse di studio, nonché le convenzioni
con soggetti pubblici e privati;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, con cui ¢ stato ema-
nato il regolamento in materia di dottorato di ricerca;

Visto il decreto rettorale n. 47 del 2 settembre 1999, con cui €
stato emanato il regolamento per il dottorato di ricerca della LUISS
«Guido Carli», in attuazione delle norme previste dall’art. 4 della
legge 3 luglio 1998, n. 210 ¢ dal decreto ministeriale 30 aprile 1999;

Viste le delibere del senato accademico della LUISS «Guido
Carli» in data 19 maggio 2003 e del consiglio di amministrazione
della LUISS «Guido Carli» in data 12 giugno 2003, con cui ¢ stata
approvata l'istituzione del corso di dottorato di ricerca in Teoria poli-
tica con sede amministrativa la facolta di scienze politiche della
LUISS «Guido Carli»;

14 —
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Decreta:

E indetta valutazione comparativa, per esami, per 'ammissione
ad otto posti per il corso di dottorato di ricerca in teoria politica.

Art. 1.

Istituzione

E istituito, presso la LUISS «Guido Carli», il corso di dottorato
di ricerca in Teoria politica XIX ciclo - nuova istituzione, di durata
triennale, in consorzio con I’Universita degli studi di Cagliari e con
I"Universita degli studi di Roma «Tor Vergata».

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione al dottorato di ricerca di cui al precedente articolo
coloro i quali siano in possesso di laurea italiana di vecchio ordina-
mento, o di laurea specialistica o di analogo titolo accademico conse-
guito all’estero preventivamente riconosciuto dalle autorita accademi-
che, qualora non gia dichiarato equipollente. Ai fini del predetto rico-
noscimento il candidato dovra farne espressa richiesta nella domanda
di partecipazione al concorso e corredare la domanda stessa con i
documenti utili al fine di consentire al collegio dei docenti la relativa
dichiarazione di equipollenza (tradotti e legalizzati dalle competenti
rappresentanze diplomatiche o consolari italiane all’estero secondo
la normativa vigente).

Art. 3.

Domande di ammissione

Le domande di partecipazione al concorso, da redigere in carta
semplice sul modulo allegato al presente bando, devono essere dirette
al magnifico rettore della LUISS «Guido Carli» e presentate o inviate
all'ufficio dottorati di ricerca - Direzione didattica e ricerca - LUISS
«Guido Carli» - viale Pola, 12 - 00198 Roma, entro il 31 ottobre 2003.

Si considerano presentate in tempo utile le domande spedite a
mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, o con mezzi equiva-
lenti, entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data del-
l'ufficio postale accettante.

Nella domanda il candidato deve indicare sotto la propria
responsabilita, pena ’esclusione dal concorso:

1) il cognome ed il nome, la data ed il luogo di nascita, la resi-
denza ed il codice fiscale o equivalente;

2) la propria cittadinanza;

3) la laurea posseduta, completa di titolo, relatore e data del
conseguimento, ovvero il titolo equipollente conseguito presso una
universita straniera, allegando un certificato di esami sostenuti;

4) la data del previsto conseguimento del titolo in caso di lau-
reandi;

5) la conoscenza della lingua inglese e di eventuali altre lingue
opportunamente attestate. Il corso di dottorato verra svolto in lingua
inglese;

6) quale sia la posizione ai fini dell’obbligo del servizio
militare;

7) di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato secondo le modalita che saranno fissate dal collegio dei docenti;

8) di non aver riportato condanne penali e in caso contrario
quali;

9) di non essere dipendente di amministrazioni pubbliche o, in
caso affermativo, di impegnarsi a collocarsi in aspettativa senza asse-
gni, per il periodo di durata del corso;

10) di avere/non avere gia usufruito in precedenza di altra
borsa di studio (anche per un solo anno) per un corso di dottorato;

11) di aver preso visione del bando di concorso;

12) il recapito eletto ai fini del concorso (specificando il codice
di avviamento postale e, se possibile, il numero telefonico) con
espressa menzione dell’impegno di comunicare tempestivamente ogni
variazione dello stesso.

Art. 4.

Ammissione

L’ammissione al corso consiste nella presentazione, unitamente
alla domanda di ammissione, di un writing sample (tra 5 e 10.000
parole), coerente con i temi del dottorato, allegando altresi due lettere
di presentazione da parte di docenti o di esperti riconosciuti.

Il writing sample e le lettere di presentazione verranno valutate
dalla commissione giudicatrice.

Art. 5.

Commissione giudicatrice e suoi adempimenti

La commissione per la valutazione comparativa dei candidati &
nominata con decreto del rettore della LUISS «Guido Carli», sentito
il collegio dei docenti, ed ¢ composta da tre membri scelti tra profes-
sori e ricercatori universitari di ruolo che appartengano alle aree
scientifiche cui si riferisce il corso. Della commissione possono far
parte, oltre i tre membri anzidetti, non piu di due esperti anche stra-
nieri che appartengano ad enti o strutture pubbliche e private di
ricerca.

La commissione dispone di 60 punti per la valutazione di ciascun
candidato.

Espletata la valutazione, la commissione compila la graduatoria
generale di merito. In caso di parita di voti prevale la valutazione
della situazione economica, determinata ai sensi del decreto del Presi-
dente del Consiglio dei Ministri 30 aprile 1997, e successive modifica-
zioni.

Art. 6.

Ammissione ai corsi

I candidati saranno ammessi ai corsi secondo l'ordine di gradua-
toria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso.

In caso di rinuncia o di mancata o tardiva accettazione da parte
degli aventi diritto, subentra altro candidato, secondo 'ordine della
graduatoria.

Art. 7.

Domanda di iscrizione

I concorrenti ammessi devono presentare o far pervenire all’uffi-
cio dottorati di ricerca - Direzione didattica e ricerca - LUISS
«Guido Carli», viale Pola, 12 - 00198 Roma, entro il termine perento-
rio di giorni 15 che decorrono dal giorno successivo a quello in cui
avranno ricevuto il relativo invito tramite telegramma, domanda di
iscrizione al corso di dottorato, in carta libera, da compilarsi su
apposito modulo in distribuzione presso I'ufficio dottorati di ricerca
della LUISS «Guido Carli», corredata dai seguenti documenti:

a) una fotocopia del documento di identita, in carta libera,
debitamente firmata;

b) autocertificazione di cittadinanza;
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¢) diploma - documento originale - di scuola secondaria
superiore;

d) certificato di laurea con la relativa votazione (ove
prevista);

e) dichiarazione, in carta libera, di non essere iscritti ad altra
scuola di specializzazione ovvero di perfezionamento o, in caso con-
trario, I'impegno scritto a sospenderne la frequenza;

f) dichiarazione di non aver usufruito in precedenza di altre
borse di studio di dottorato;

g) di essere/non essere in servizio presso una pubblica ammi-
nistrazione e, in caso affermativo, di avere richiesto il collocamento
in aspettativa senza assegni a decorrere dalla data di inizio del corso
e per tutta la sua durata.

In relazione alle lettere ¢) e d) potra presentare una autocertifi-
cazione — ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 20 otto-
bre 1998, n. 403 — riservandosi di consegnare, nel piu breve tempo
possibile, la documentazione originale.

Art. 8.

Posti a concorso, borse di studio
contributo per l'accesso e la frequenza ai corsi

I posti a concorso, in numero di otto, di cui uno a pagamento -
saranno finanziati, secondo 'indicazione della graduatoria della valu-
tazione comparativa dei candidati ex art. 5, comma 3, del presente
bando, cosi come di seguito:

i primi 2 classificati in graduatoria usufruiranno di borse
finanziate dalla LUISS «Guido Carli»;

dal 3° al 5° classificato in graduatoria usufruiranno di borse
finanziate dall’Istituto bancario S. Paolo di Torino;

ulteriori eventuali assegnazioni di borse su fondi ministeriali o
di altri enti verranno tempestivamente comunicate.

L’importo di ogni singola borsa, verra determinato ai sensi del-
l’art. 1, comma 1, lettera @), della legge 3 agosto 1998, n. 315 e suc-
cessive modificazioni. Per I'anno 2003 P'ammontare della borsa &
stato pari a € 10.561,54. A parita di merito prevale la valutazione
della situazione economica determinata ai sensi del decreto del Presi-
dente del Consiglio dei Ministri 30 aprile 1997 e successive modifica-
zioni e integrazioni.

Le borse vengono erogate per l'intera durata del corso e il loro
importo viene elevato in misura non inferiore al 50% per autorizzati
e documentati periodi di soggiorno all’estero.

Relativamente al rimanente posto messo a concorso, non
coperto da borsa di studio, il candidato ammesso sara tenuto a ver-
sare un contributo per 'accesso e la frequenza del corso di dottorato
pari a € 5.700 annui, cosi suddivisi:

I rata: € 1.900 (all’atto dell’iscrizione);
II rata: € 1.900 (entro il 31 gennaio 2004);
III rata: € 1.900 (entro il 31 marzo 2004).

Art. 9.

Obblighi e diritti dei dottorandi

Gli iscritti hanno 'obbligo di frequentare i corsi di dottorato e di
compiere continuativamente attivita di studio e di ricerca nell’ambito
delle strutture destinate a tal fine secondo le modalita che saranno
fissate dal collegio dei docenti.

Alla fine di ciascun anno gli iscritti ai corsi di dottorato hanno
l’obbligo di presentare una particolareggiata relazione sull’attivita e
le ricerche svolte al collegio dei docenti, che ne curera la conserva-
zione e che, previa valutazione della assiduita e dell’operosita dimo-
strata dall’iscritto al corso, proporra al rettore il proseguimento del
dottorato di ricerca ovvero, in caso di valutazione negativa, la cessa-
zione.

I dottorandi possono essere sospesi o anche esclusi dal corso su
motivata deliberazione unanime del collegio dei docenti.

Nei casi di maternita, di grave e documentata malattia, di servi-
zio militare, su proposta del collegio dei docenti, il titolo puo essere
conseguito in data successiva a quella stabilita.

Il collegio dei docenti, su proposta del consiglio della facolta
interessata, puo affidare ai dottorandi una limitata attivita didattica
che non comprometta pero l'attivita di formazione alla ricerca.

Art. 10.

Conseguimento titolo

11 titolo di dottore di ricerca, che si consegue all’atto del supera-
mento dell’esame finale, ripetuto per una sola volta, ¢ conferito, a
conclusione del corso, dal rettore della LUISS «Guido Carli».

La commissione giudicatrice dell’esame finale sara formata e
nominata con decreto rettorale in conformita al regolamento di dot-
torato di ricerca della LUISS «Guido Carli».

Art. 11.

Norme di riferimento

Per quanto non previsto dal presente bando, si fa riferimento
all’art. 4 della legge 3 luglio 1998, n. 210, al decreto ministeriale
30 aprile 1999 ed al regolamento per il dottorato di ricerca della
LUISS «Guido Carli» emanato con decreto rettorale n. 47 del 2 set-
tembre 1999.

Roma, 1° settembre 2003

1l rettore: DE MAIO

ALLEGATO AL BANDO DI CONCORSO
Domanda di ammissione

Al magnifico rettore - Ufficio dotto-
rati di ricerca - Direzione didat-
tica e ricerca - LUISS «Guido
Carli» - viale Pola, 12 - 00198
Roma

Il/La sottoscritto/a (COZNOME € NOME).....eeerureerirearirreaireeniireans

NALO/A & teeeeeiiiiieeeeeiirieeeeeiire e e e e e serae e e e e einreeeeeeees provincia di .........
1 POV SUUPR PRI codice fiscale ........ccoocviemiiiiiniiiiiniieenne
TESIACNLE @ .evvnivieiiiieiiie et provincia di ........
VIB ettt 1 T CAPe e

telefono .
telefono cellulare

Recapito eletto agli effetti del concorso:
citta .
VI ettt
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Chiede

di partecipare al concorso per essere ammesso al corso di dottorato
di ricerca in Teoria politica.

A tal fine, preso atto che, ai sensi dell’art. 26 della legge
n. 15/1968, e successive modificazioni, le dichiarazioni mendaci, la
falsita degli atti e 'uso di atti falsi nei casi previsti dalla predetta
legge sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia,

Dichiara sotto la propria responsabilita:

a) di essere Cittadino/a .........ceevvvviiieeeeriiiiiiee e ;

b) di possedere la laurea in .........ccceeeeeeeiiiiiieniiieiie e
di averla conseguita in data .....
degli studi di ...ooovveiiiiiienne
con una tesi dal titolo: ..
relatore prof. ......occoviiiiiiiiiie e R

ovvero, in alternativa:

conseguira la laurea in ...........cccoeeveiiiivnieennnn. entro il ......cccveeeennnne
presso I’Universita degli studi di .......ccceeeveiiiiiiieniiiieiiccieeee
e si impegna a presentare il certificato di laurea o I'autocertificazione
entrodl ..., ;

ovvero, in alternativa:

di possedere 1a 1aurea N ...........coeevieiiiiiinieeiie e
conseguita presso Universita di .......coceeeveiiiiiiieiiiiieiieeeieeee
e riconosciuta equipollente alla laurea italiana dall’Universita degli
studi di v con decreto rettorale n. ...........
del ;

¢) di conoscere la lingua inglese e le eventuali altre lingue stra-
NIETE (SPECIFICATE) .eovvviiiiiiiiiiiiiieeiiit ettt ;

d) la posizione ai fini dell’obbligo del servizio militare ¢ la
SEUCTIEC: -.vveveintitteueenteettesteett et esteeteestesteese et eeteaesteeneenbeeaeennesteennens ;

e) di impegnarsi a frequentare, a tempo pieno, il corso di dotto-
rato secondo le modalita fissate al collegio dei docenti;

f) di non avere/avere riportato condanne penali (nel secondo
caso indicare qUAlL) .......oooviieiiiiiiiii e ;

g) di essere/non essere dipendente di amministrazioni pubbliche
ovvero, (in caso affermativo): di collocarsi in aspettativa senza asse-
gni per il periodo di durata del corso;

h) di avere/non avere usufruito in precedenza di altra borsa di
studio (anche per un solo anno) per un corso di dottorato di ricerca;

i) di aver preso visione del bando di concorso;

j) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale
cambiamento della propria residenza o del recapito.

Allegati:
certificato laurea con esami sostenuti;
writing sample;
certificati conoscenza lingue straniere;

n. 2 lettere di presentazione.

03E05135

SCUOLA INTERNAZIONALE SUPERIORE
DI STUDI AVANZATI DI TRIESTE

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di cinque posti
di categoria C dell’area amministrativa, presso la segreteria
di direzione scientifica ed allievi per supporto ai settori.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 settembre
1987, n. 567;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;
Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 15 gennaio 1997, n. 127;
Vista la legge n. 28 del 18 febbraio 1999;
Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Visto il D.D.A. n. 53/99 del 30 settembre 1999, con il quale ¢
stato emanato, con modificazioni, il «Regolamento per l'accesso
all'impiego presso la SISSA» in applicazione della sopracitata legge
n. 127/1997;

Visto il CCNL - comparto universita, sottoscritto in data 9 ago-
sto 2000, nonché il CCNL - II biennio, sottoscritto in data 13 maggio
2003;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
Vista la legge 27 dicembre 2002, n. 288 (legge finanziaria 2003);
Vista la legge 16 gennaio 2003, n. 3, ed in particolare l'art. 7;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione del 28 maggio
2003, con la quale € stata autorizzata, tra l'altro, la copertura di cin-
que posti di categoria C dell’area amministrativa;

Considerato che in data 2 luglio 2003 ¢ stata effettuata apposita
richiesta allo sportello del lavoro - funzione politiche attive del
lavoro, della provincia di Trieste al fine di adempiere alle disposizioni
in materia di disponibilita di personale ai sensi dell’art. 34-bis del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Vista la nota della provincia di Trieste - sportello del lavoro, del
16 luglio 2003, con la quale comunica di non avere personale collo-
cato in disponibilita, da assegnare;

Vista la nota della provincia di Trieste - sportello del lavoro, del
19 agosto 2003, con la quale comunica che ¢ stata verificata, con esito
negativo, l'esistenza di personale collocato in disponibilita da asse-
gnare alla Scuola nelle province della regione Friuli-Venezia Giulia;

Considerato che il Dipartimento per la funzione pubblica non ha
fornito alcuna risposta circa i propri elenchi e che ¢ decorso il previ-
sto bimestre rispetto la data di richiesta inoltrata da questa Scuola;
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Decreta:

Art. 1.

Numero dei posti messi a concorso

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
cinque posti di categoria C dell’area amministrativa presso la segrete-
ria di direzione, scientifica ed allievi per supporto ai settori della
Scuola internazionale superiore di studi avanzati di Trieste.

Art. 2.

Requisiti per l'ammissione

Per 'ammissione al concorso € richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:
a) titolo di studio: diploma d’istruzione secondaria di secondo
grado di durata quinquennale;

b) eta non inferiore agli anni 18;

¢) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica); tale requisito non ¢ richie-
sto per i cittadini di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

d) godimento dei diritti politici;
e) idoneita fisica all'impiego;
f) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare.

Non possono prendere parte al concorso coloro i quali siano
esclusi dall’elettorato politico attivo, nonché coloro che siano stati
destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministra-
zione per persistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati
dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo
comma, lettera d), del testo unico delle disposizioni concernenti lo
statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere 1 seguenti requisiti:

a) titolo di studio equipollente a quello richiesto per i citta-
dini italiani;

b) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza;

¢) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini
della Repubblica;

d) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

1 requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione al concorso.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva.

L’esclusione dal concorso per difetto dei requisiti prescritti puo
essere disposta in qualsiasi momento con provvedimento motivato.

L’amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra
uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 3.

Presentazione della domanda - Termini e modalita

Le domande di ammissione, redatte sul prestampato allegato o
su carta semplice contenente tutte le dichiarazioni prescritte, indiriz-
zate al direttore amministrativo della Scuola internazionale superiore
di studi avanzati - via Beirut n. 2/4 - 34014 Trieste, devono pervenire
entro il termine perentorio di trenta giorni che decorre dal giorno
successivo di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica.

Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte
in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a
data dell’ufficio postale accettante.

Saranno accettate anche le istanze che perverranno entro il sud-
detto termine tramite fax (n. 0403787240) alle quali dovra essere alle-
gata copia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

Nella domanda, di cui si allega uno schema esemplificativo, i
candidati devono dichiarare:

1) il concorso cui intendono partecipare;

2) cognome e nome (le aspiranti coniugate dovranno indicare
nell’ordine: il cognome da nubile, il nome proprio ed il cognome del
marito);

3) la data ed il luogo di nascita;

4) di essere in possesso della cittadinanza italiana ovvero di
quella di uno degli Stati membri dell’Unione europea; sono equipa-
rati ai cittadini dello Stato italiano gli appartenenti alla Repubblica;

5) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della mancata iscrizione o dell’avvenuta cancellazione dalle
liste medesime;

6) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata
concessa amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale) ed i proce-
dimenti penali eventualmente pendenti a loro carico;

7) il titolo di studio richiesto per ’'ammissione al concorso, di
cui sono in possesso con I'indicazione dell’anno e dell’istituto di con-
seguimento;

8) la posizione rivestita per quanto concerne gli obblighi
militari;

9) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego pub-
blico;

10) il possesso dell’idoneita fisica all'impiego;

11) i titoli di preferenza eventualmente posseduti e/o eventuali
titoli di precedenza di cui alla legge n. 68/1999 articoli 1 e 16;

12) la propria attuale residenza e I'indirizzo, con il relativo
codice di avviamento postale, al quale si chiede che vengano effet-
tuate le eventuali comunicazioni, impegnandosi a segnalare tempesti-
vamente le eventuali variazioni.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono
dichiarare, altresi, di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I candidati portatori di handicap (ex legge n. 104/1992)
dovranno far esplicita richiesta nella domanda dell’ausilio necessario
in relazione al proprio handicap, nonché segnalare ’eventuale neces-
sita di tempi aggiuntivi per I'espletamento delle prove da documen-
tarsi entrambi a mezzo di idoneo certificato rilasciato dalla struttura
sanitaria pubblica competente per territorio, ai sensi degli articoli 4
e 20 della legge n. 104/1992.

Le mancate dichiarazioni relativamente ai punti 6 ¢ 9 verranno
considerate come il non aver riportato condanne penali e il non aver
precedenti penali in corso ed il non aver prestato servizio presso pub-
bliche amministrazioni.

Non si terra conto delle domande presentate o spedite a mezzo
di raccomandata con avviso di ricevimento oltre il termine stabilito
né di quelle pervenute via fax oltre il termine citato. Del pari non si
terra conto delle domande che non contengano le indicazioni preci-
sate nel presente articolo: 'omissione anche di una sola dichiarazione
comporta I'esclusione dell’aspirante dal concorso.
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L’amministrazione non assume alcuna responsabilita per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte del concorrente o tardiva comunicazione del cam-
biamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi,
a caso fortuito o forza maggiore.

Ai sensi dell’art. 10 della legge 31 dicembre 1996, n. 675, i dati
forniti dai candidati tramite istanza formeranno oggetto di tratta-
mento nel rispetto della normativa suddetta e degli obblighi di riser-
vatezza per provvedere agli adempimenti connessi all’attivita concor-
suale.

Art. 4.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice del concorso sara nominata
secondo quanto previsto dall’art. 7 del D.D.A. n. 53/99 del 30 set-
tembre 1999.

Art. 5.

Prove di esame

L’esame consta in una prova scritta e in un colloquio tendente a
verificare le capacita professionali dei candidati alle mansioni proprie
dei posti messi a concorso.

Le prove verteranno in particolare sulle seguenti materie:

legislazione universitaria con particolare riguardo allo statuto
della SISSA (reperibile sul sito Internet: www.adm.sissa.it). Contabi-
lita di Stato con particolare riferimento all’attivita contabile applicata
dalle universita e dalla SISSA; elementi di diritto amministrativo e
di diritto civile, procedure amministrative e contabili relative ad
acquisti e forniture ed alla stipula, gestione e rendicontazione di con-
tratti di ricerca nazionali ed internazionali; norme e regolamenti rela-
tivi alle borse di studio, assegni di ricerca ed alle posizioni post-dotto-
rali.

I candidati dovranno, inoltre, saper utilizzare i softwares Word
ed Excel ed avere un’ottima conoscenza della lingua inglese parlata e
scritta.

La prova scritta potra consistere anche in quesiti a risposta
multipla.

Sono ammessi a sostenere la prova orale i candidati che abbiano
riportato nella prova scritta una votazione di almeno 21/30. Pari-
menti si intende superata la prova orale se il candidato consegue la
votazione di almeno 21/30.

1l punteggio complessivo ¢ determinato sommando la votazione
riportata nella prova scritta con il voto ottenuto nella prova orale.

Art. 6.

Diario delle prove di esame

Le prove d’esame si svolgeranno presso l'aula magna della
Scuola internazionale superiore di studi avanzati di Trieste - via Bei-
rut n. 2/4, con il seguente calendario:

prova scritta: 29 ottobre 2003, ore 9;

prova orale: 18 e 19 novembre 2003 secondo il calendario che
sara affisso all’albo della Scuola il giorno 31 ottobre 2003.

La pubblicazione di tale calendario ha valore di notifica a tutti
gli effetti per cui i candidati, ai quali non sia stata comunicata I'esclu-
sione dal concorso, sono tenuti a presentarsi, senza alcun preavviso,
presso la sede di esame sopra indicata.

Sara cura dell’amministrazione comunicare ad ogni singolo can-
didato, mediante notifica personale a mezzo raccomandata a.r., even-
tuali variazioni al predetto calendario qualora ritardi di qualsiasi
natura non consentissero il rispetto della data prevista.

Ai candidati che conseguiranno 'ammissione al colloquio sara
data comunicazione, mediante avviso affisso all’albo della Scuola,
con l'indicazione del voto riportato nella prova scritta, secondo le
modalita rese note dalla commissione giudicatrice il giorno della
prova scritta.

Art. 7.

Documenti di riconoscimento

Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame, i candidati
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento:

a) fotografia recente, applicata su carta da bollo, con la firma
dell’aspirante autenticata dal sindaco o da un notaio;

b) tessera personale di riconoscimento rilasciata da una pub-
blica amministrazione;

c¢) tessera postale o porto d’armi o patente automobilistica o
passaporto o carta d’identita.

I suddetti documenti non devono essere scaduti per decorso del
termine di validita previsto per ciascuno di essi.

Art. 8.

Preferenze, precedenze e riserve di posti

I candidati che abbiano superato il colloquio ed intendano far
valere i titoli di preferenza a parita di merito e di precedenza come
appartenenti alle categorie alle quali si riferisce la legge 12 marzo
1999, n. 68, gia indicati nella domanda, sono tenuti a presentare i
relativi documenti, in originale o in copia autenticata. Dai documenti
stessi, dovra risultare il possesso del requisito alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione della domanda di ammissione
al concorso.

I titoli che danno diritto a preferenza sono i seguenti:
1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;
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15) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) 1 coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:
a) dal miglior voto riportato nella prova scritta;

b) dal voto piu alto a livello di titolo di studio richiesto ai fini
dell’ammissione al concorso;

¢) dalla minor eta.

I suddetti documenti, dovranno essere inviati al direttore ammi-
nistrativo della Scuola internazionale superiore di studi avanzati di
Trieste - via Beirut n. 2/4, entro il termine di quindici giorni che
decorrono dal giorno successivo a quello in cui i candidati hanno
sostenuto la prova orale e verranno considerati prodotti in tempo
utile anche se spediti a mezzo di raccomandata con avviso di ricevi-
mento entro il termine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data
dell’ufficio postale accettante.

In luogo dei suddetti documenti i candidati potranno produrre la
dichiarazione sostitutiva ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

Art. 9.

Formazione e approvazione delle graduatorie generali di merito
e pubblicazione delle graduatorie

Esaurita la procedura concorsuale, con decreto del direttore
amministrativo sara approvata la graduatoria di merito formulata
secondo l'ordine dei punti della votazione complessiva riportata da
ciascun candidato e con l'osservanza, a parita di punti, delle prefe-
renze previste dall’art. 8 del presente bando e dichiarati i vincitori
del concorso sotto condizione sospensiva dell’accertamento del pos-
sesso dei requisiti per 'ammissione all’impiego.

La graduatoria di merito unitamente a quella dei vincitori del
concorso saranno pubblicate all’albo ufficiale dell’ufficio personale e
stipendi della Scuola internazionale superiore di studi avanzati di
Trieste - via Beirut n. 9. Di tali pubblicazioni sara data notizia
mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% serie speciale.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione di detto
avviso decorrera il termine per eventuali impugnative. Non si da
luogo a dichiarazioni di idoneita al concorso.

La graduatoria potra essere utilizzata per assunzioni a tempo
determinato.

Art. 10.

Costituzione del rapporto di lavoro

L’amministrazione procedera all’assunzione dei concorrenti
dichiarati vincitori nella categoria C, posizione economica Cl1, dell’a-
rea amministrativa, presso la SISSA di Trieste subordinatamente
all’accertamento della disponibilita finanziaria, come disposto dalla
normativa in vigore.

I candidati dichiarati vincitori del concorso saranno chiamati a
sottoscrivere il contratto individuale di lavoro a tempo indetermi-
nato, come previsto dal CCNL di comparto stipulato il 9 agosto
2000, nonché il CCNL - II biennio, sottoscritto in data 13 maggio
2003.

Il trattamento economico verra attribuito in base alle vigenti
disposizioni.

L’immissione in servizio potra avvenire in attesa della regolariz-
zazione della documentazione di rito, di cui al successivo art. 11 del
presente bando, e salva la sopravvenienza di inefficacia. Le presta-
zioni di servizio rese fino alla comunicazione dell’inefficacia del prov-
vedimento verranno comunque compensate.

11 dipendente ¢ soggetto ad un periodo di prova della durata di
tre mesi non rinnovabile e non prorogabile. Per la restante disciplina
si rinvia all’art. 17 del C.C.N.L. sottoscritto in data 9 agosto 2000.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato
in servizio e gli viene riconosciuta I’anzianita dal giorno dell’assun-
zione a tutti gli effetti.

Non potra essere ottenuto il trasferimento ad altra universita
entro i primi sette anni di servizio.

L’orario di servizio ¢ articolato su cinque giorni alla settimana.

Art. 11.

Presentazione dei documenti a seguito di assunzione in servizio

I concorrenti utilmente collocati nella graduatoria, ai fini dell’ac-
certamento nei loro confronti dei requisiti per 'ammissione all'im-
piego, saranno invitati, pena la decadenza, a comprovare, nelle forme
previste dalla normativa in vigore, il possesso dei requisiti previsti
per 'ammissione all’impiego, come specificato nell’art. 2 del pre-
sente bando entro il termine di trenta giorni dalla data di effettiva
assunzione in servizio, o di formale richiesta.

Art. 12.

Trattamento di dati personali

Ai fini della legge 31 dicembre 1996, n. 675, e successive modifi-
cazioni ed integrazioni, si informa che la S.I.S.S.A. si impegna a
rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite dal candi-
dato: tutti i dati forniti saranno trattati solo per le finalita connesse
e strumentali al concorso ed alla eventuale stipula e gestione del con-
tratto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

Art. 13.
Rinvio

Per quanto non previsto dal presente bando, valgono, sempreché
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute
nei decreti del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e
3 maggio 1957, n. 686, e nelle successive norme di integrazione e
modificazione, nel decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem-
bre 1970, n. 1077, nel decreto ministeriale 20 maggio 1983 e nella
legge 29 gennaio 1986, n. 23, nel decreto del Presidente della Repub-
blica 9 maggio 1994, n. 487, e successive norme di integrazione e
modificazione.

Trieste, 2 settembre 2003

1l direttore amministrativo: ZOTTA VITTUR
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ALLEGATO

Al

Direttore Amministrativo
della 8.1.S.5.A.

Via Beirut 2.4 - Trieste

Oggetto: Concorse pubblico per titeli ed esami, a n.5 posti di Categoria C dell’area amministrativa presso la Segreteria

di Direzione Scientifica ed Allievi per supporto ai Settori della SISSA.
1l sottoscritto chiede di essere ammesso al concerso sopracitato e a tal fine ai sensi de} DPR 28/12/2000 n. 445 e consapevole
che e dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia dichiara quanto segue:

COGNOME .o serceesssssisnmss s s sias bbb a4 e et s m st seseas

DATA DI NASCITA.
LUOGO DINASCITA ..o st seias e bisbes s sgs e saesans s e s sssaenens
PROV. .
ENDIRIZZO  oiveveveresreasssesiassrartersrsss s reses s s s simtrss ssrashis e rabs e sases easass sames amas se e b a0 4ms b oh a0 b0 o ba D4 F 00 PR TR S0 er e ans b granmns rans e

RECAPITOQ presso cui indirizzare le comunicazioni relative al concorso:
LOCALITA™ ...ooiereneecsememinanae

INDIRIZZOD  oovceceireetocnisesee e smssem s s srassssssson s snmssnassess
TELEFONQ: NUMERO ......ccoormrieecnines

(09 1172V 11711 2- WU OO VUL

E’ iscritto nelle liste eletiorali del Comune di

Per i cittadini degli Stati membri defl’ULE.

Godimento dei diritti civile & politici I oo (b}
ha adeguata conoscenza della lingua italiana st O NO
Ha precedenti penali o procedimenti penali pendenti s1 O NOo O

(se si, indicarli nelle annotazioni integrative)
E’ fisicamente idoneo/a all*impiego a cui il concorse si riferisce st O NOo O

E’ in possesso del/i seguentefi titolofi di studio necessario/i per 'ammissione al concorse di cui trattasi (¢):

CONSEZUILO IM dAA ..o cirsneinn e seirnnnenss PTEBBD ot s o ens

POSIZIONE MULEAIE © voveeirericeecenceerererae st raeraress e sames semamessiobraasenssmnssemas e anbramasbi b anans

Ha prestato/presta attualmente servizio presso pubbliche amministrazioni st No O
(se si, indicare quali ¢, in caso di cessazione le cause di risoluzione del/i rapporto/i)
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SEZIONE RISERVATA Al PORTATORI DI HANDICAP per indicare gli ausili ed eventuali tempi aggiuntivi necessari, in sede di
esame, in relazione allo specifico handicap

ANNOTAZIONI INTEGRATIVE.

11 sottoscritto si impegna a notificare tempestivamente, mediante raccomandata con avviso di ricevimento, le eventuali
variazioni del recapito per le comunicazioni relative al concorso.

11 sottoseritto dichiara di essere a conoscenza che 1’ Amministrazione non assume responsabilitd per la dispersione di
comunicazioni dipendente da inesatta indicazione de! recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento dellindirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali ¢ telegrafici ¢
comunque imputabili a fatto di terzi, caso fortuito o forza maggiore. Dichiara, altresi, di essere a conoscenza che il
proprio nominative e I'indirizzo potranno essere fomiti ad aliri candidati che ne facciano richiesta al solo scopo della
comunicazione di eventuali ricorsi ai controinteressati.

DXBLAL criiiscscesrecea e imae e eerasemne e semtme e es et e eeen smnre e

Note per la compilazione della domanda:

(a) indicare | motivi della mancata iscrizione nelle annotazioni integrative

(b) indicare | motivi del mancato godimento 4t tali dinitti nelle annotazioni integrative

(c) indicare il tipo di diploma o attestato - per i fitol: di studio conseguiti all"estero indicare 'equipolienza

(d) indicare Ja pubblica amministrazione presso la quale pud essere richiesta, eventuaimente, tale documentazione
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Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
categoria C dell’area amministrativa, presso la segreteria di
direzione scientifica ed allievi.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 settembre
1987, n. 567;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 15 gennaio 1997, n. 127,

Vista la legge n. 28 del 18 febbraio 1999;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Visto il D.D.A. n. 53/99 del 30 settembre 1999, con il quale ¢
stato emanato, con modificazioni, il «Regolamento per l’accesso
all'impiego presso la SISSA» in applicazione della sopracitata legge
n. 127/1997;

Visto il CCNL - comparto universita, sottoscritto in data 9 ago-

sto 2000, nonché il CCNL - II biennio, sottoscritto in data 13 maggio
2003;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Vista la legge 27 dicembre 2002, n. 288 (legge finanziaria 2003);

Vista la legge 16 gennaio 2003, n. 3, ed in particolare l'art. 7;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione del 28 maggio
2003, con la quale € stata autorizzata, tra l'altro, la copertura di cin-
que posti di categoria C dell’area amministrativa;

Considerato che in data 2 luglio 2003 ¢ stata effettuata apposita
richiesta allo sportello del lavoro - funzione politiche attive del
lavoro, della provincia di Trieste al fine di adempiere alle disposizioni
in materia di disponibilita di personale ai sensi dell’art. 34-bis del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Vista la nota della provincia di Trieste - sportello del lavoro, del
16 luglio 2003, con la quale comunica di non avere personale collo-
cato in disponibilita, da assegnare;

Vista la nota della provincia di Trieste - sportello del lavoro, del
19 agosto 2003, con la quale comunica che ¢ stata verificata, con esito
negativo, l'esistenza di personale collocato in disponibilita da asse-
gnare alla Scuola nelle province della regione Friuli-Venezia Giulia;

Considerato che il Dipartimento per la funzione pubblica non ha
fornito alcuna risposta circa i propri elenchi e che ¢ decorso il previ-
sto bimestre rispetto la data di richiesta inoltrata da questa Scuola;

Decreta:

Art. 1.
Numero dei posti messi a concorso

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di categoria C dell’area amministrativa presso la segreteria
di direzione scientifica ed allievi della Scuola internazionale superiore
di studi avanzati di Trieste.

Art. 2.
Requisiti per 'ammissione
Per Pammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:
a) titolo di studio: diploma d’istruzione secondaria di secondo
grado di durata quinquennale;
b) eta non inferiore agli anni 18;

¢) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica); tale requisito non ¢ richie-
sto per i cittadini di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

d) godimento dei diritti politici;
e) idoneita fisica all’impiego;
f) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare.

Non possono prendere parte al concorso coloro i quali siano
esclusi dall’elettorato politico attivo, nonché coloro che siano stati
destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministra-
zione per persistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati
dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo
comma, lettera d), del testo unico delle disposizioni concernenti lo
statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:

a) titolo di studio equipollente a quello richiesto per i citta-
dini italiani;

b) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza;

¢) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini
della Repubblica;

d) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione al concorso.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva.

L’esclusione dal concorso per difetto dei requisiti prescritti puo
essere disposta in qualsiasi momento con provvedimento motivato.

L’amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra
uomini e donne per I’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 3.

Presentazione della domanda - Termini e modalita

Le domande di ammissione, redatte sul prestampato allegato o
su carta semplice contenente tutte le dichiarazioni prescritte, indiriz-
zate al direttore amministrativo della Scuola internazionale superiore
di studi avanzati - via Beirut n. 2/4 - 34014 Trieste, devono pervenire
entro il termine perentorio di trenta giorni che decorre dal giorno
successivo di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica.

Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte
in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a
data dell’ufficio postale accettante.

Saranno accettate anche le istanze che perverranno entro il sud-
detto termine tramite fax (n. 0403787240) alle quali dovra essere alle-
gata copia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

Nella domanda, di cui si allega uno schema esemplificativo, i
candidati devono dichiarare:

1) il concorso cui intendono partecipare;

2) cognome ¢ nome (le aspiranti coniugate dovranno indicare
nell’ordine: il cognome da nubile, il nome proprio ed il cognome del
marito);

3) la data ed il luogo di nascita;

4) di essere in possesso della cittadinanza italiana ovvero di
quella di uno degli Stati membri dell’Unione europea; sono equipa-
rati ai cittadini dello Stato italiano gli appartenenti alla Repubblica;

5) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della mancata iscrizione o dell’avvenuta cancellazione dalle
liste medesime;

6) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata
concessa amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale) ed i proce-
dimenti penali eventualmente pendenti a loro carico;
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7) il titolo di studio richiesto per 'ammissione al concorso, di
cui sono in possesso con I'indicazione dell’anno e dell’istituto di con-
seguimento;

8) la posizione rivestita per quanto concerne gli obblighi
militari;

9) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego
pubblico;

10) il possesso dell’idoneita fisica all'impiego;

11) i titoli di preferenza eventualmente posseduti e/o eventuali
titoli di precedenza di cui alla legge n. 68/1999, articoli 1 e 16;

12) la propria attuale residenza e I'indirizzo, con il relativo
codice di avviamento postale, al quale si chiede che vengano effet-
tuate le eventuali comunicazioni, impegnandosi a segnalare tempesti-
vamente le eventuali variazioni.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono
dichiarare, altresi, di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

1 candidati portatori di handicap (ex legge n. 104/1992)
dovranno far esplicita richiesta nella domanda dell’ausilio necessario
in relazione al proprio handicap, nonché segnalare ’eventuale neces-
sita di tempi aggiuntivi per I’espletamento delle prove da documen-
tarsi entrambi a mezzo di idoneo certificato rilasciato dalla struttura
sanitaria pubblica competente per territorio, ai sensi degli articoli 4
e 20 della legge n. 104/1992.

Le mancate dichiarazioni relativamente ai punti 6 ¢ 9 verranno
considerate come il non aver riportato condanne penali e il non aver
precedenti penali in corso ed il non aver prestato servizio presso pub-
bliche amministrazioni.

Non si terra conto delle domande presentate o spedite a mezzo
di raccomandata con avviso di ricevimento oltre il termine stabilito
né di quelle pervenute via fax oltre il termine citato. Del pari non si
terra conto delle domande che non contengano le indicazioni preci-
sate nel presente articolo: 'omissione anche di una sola dichiarazione
comporta I’esclusione dell’aspirante dal concorso.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilitd per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte del concorrente o tardiva comunicazione del cam-
biamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi,
a caso fortuito o forza maggiore.

Ai sensi dell’art. 10 della legge 31 dicembre 1996, n. 675, i dati
forniti dai candidati tramite istanza formeranno oggetto di tratta-
mento nel rispetto della normativa suddetta e degli obblighi di riser-
vatezza per provvedere agli adempimenti connessi all’attivita concor-
suale.

Art. 4.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice del concorso sara nominata
secondo quanto previsto dall’art. 7 del D.D.A. n. 53/99 del 30 set-
tembre 1999.

Art. 5.

Prove di esame

L’esame consta in una prova scritta e in un colloquio tendente a
verificare le capacita professionali dei candidati alle mansioni proprie
dei posti messi a concorso.

Le prove verteranno in particolare sulle seguenti materie:

principi di diritto amministrativo e di diritto civile, legisla-
zione universitaria con particolare riguardo allo statuto della SISSA
(reperibile sul sito Internet: www.adm.sissa.it) ed al funzionamento
degli organi collegiali, normativa per I'ingresso di cittadini extraco-
munitari con particolare riferimento agli effetti sull’attivita della
Scuola utilizzo di strumenti di pianificazione in una segreteria parti-
colare di direzione, norme e regolamenti relativi alle borse di studio
erogate dalla SISSA ed alle posizioni post-dottorali.

I candidati dovranno, inoltre, saper utilizzare i softwares Word
ed Excel ed avere un’ottima conoscenza della lingua inglese parlata e
scritta.

La prova scritta potra consistere anche in quesiti a risposta
multipla.

Sono ammessi a sostenere la prova orale i candidati che abbiano
riportato nella prova scritta una votazione di almeno 21/30. Pari-
menti si intende superata la prova orale se il candidato consegue la
votazione di almeno 21/30.

Il punteggio complessivo ¢ determinato sommando la votazione
riportata nella prova scritta con il voto ottenuto nella prova orale.

Art. 6.

Diario delle prove di esame

Le prove d’esame si svolgeranno presso l'aula magna della
Scuola internazionale superiore di studi avanzati di Trieste - via Bei-
rut n. 2/4, con il seguente calendario:

prova scritta: 28 ottobre 2003, ore 10;

prova orale: 18 e 19 novembre 2003 secondo il calendario che
sara affisso all’albo della Scuola il giorno 31 ottobre 2003.

La pubblicazione di tale calendario ha valore di notifica a tutti
gli effetti per cui i candidati, ai quali non sia stata comunicata ’esclu-
sione dal concorso, sono tenuti a presentarsi, senza alcun preavviso,
presso la sede di esame sopra indicata.

Sara cura dell’amministrazione comunicare ad ogni singolo can-
didato, mediante notifica personale a mezzo raccomandata a.r., even-
tuali variazioni al predetto calendario qualora ritardi di qualsiasi
natura non consentissero il rispetto della data prevista.

Ai candidati che conseguiranno 'ammissione al colloquio sara
data comunicazione, mediante avviso affisso all’albo della Scuola,
con l'indicazione del voto riportato nella prova scritta, secondo le
modalita rese note dalla commissione giudicatrice il giorno della
prova scritta.

Art. 7.

Documenti di riconoscimento

Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame, i candidati
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento:

a) fotografia recente, applicata su carta da bollo, con la firma
dell’aspirante autenticata dal sindaco o da un notaio;

b) tessera personale di riconoscimento rilasciata da una pub-
blica amministrazione;

¢) tessera postale o porto d’armi o patente automobilistica o
passaporto o carta d’identita.

I suddetti documenti non devono essere scaduti per decorso del
termine di validita previsto per ciascuno di essi.

Art. 8.

Preferenze, precedenze e riserve di posti

I candidati che abbiano superato il colloquio ed intendano far
valere i titoli di preferenza a parita di merito e di precedenza come
appartenenti alle categorie alle quali si riferisce la legge 12 marzo
1999, n. 68, gia indicati nella domanda, sono tenuti a presentare i
relativi documenti, in originale o in copia autenticata. Dai documenti
stessi, dovra risultare il possesso del requisito alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione della domanda di ammissione
al concorso.

I titoli che danno diritto a preferenza sono i seguenti:
1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
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4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonche i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come
combattenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed 1 mutilati civili;

20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:
a) dal miglior voto riportato nella prova scritta;

b) dal voto piu alto a livello di titolo di studio richiesto ai fini
dell’lammissione al concorso;
¢) dalla minor eta.

I suddetti documenti, dovranno essere inviati al direttore ammi-
nistrativo della Scuola internazionale superiore di studi avanzati di
Trieste - via Beirut n. 2/4, entro il termine di quindici giorni che
decorrono dal giorno successivo a quello in cui i candidati hanno
sostenuto la prova orale e verranno considerati prodotti in tempo
utile anche se spediti a mezzo di raccomandata con avviso di ricevi-
mento entro il termine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data
dell’ufficio postale accettante.

In luogo dei suddetti documenti i candidati potranno produrre la
dichiarazione sostitutiva ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

Art. 9.

Formazione e approvazione delle graduatorie generali di merito
e pubblicazione delle graduatorie

Esaurita la procedura concorsuale, con decreto del direttore
amministrativo sard approvata la graduatoria di merito formulata
secondo l'ordine dei punti della votazione complessiva riportata da
ciascun candidato e con l'osservanza, a parita di punti, delle prefe-
renze previste dall’art. 8 del presente bando e dichiarati i vincitori
del concorso sotto condizione sospensiva dell’accertamento del pos-
sesso dei requisiti per 'ammissione all’impiego.

La graduatoria di merito unitamente a quella dei vincitori del
concorso saranno pubblicate all’albo ufficiale dell’ufficio personale e
stipendi della Scuola internazionale superiore di studi avanzati di
Trieste - via Beirut n. 9. Di tali pubblicazioni sara data notizia
mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% serie speciale.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione di detto
avviso decorrera il termine per eventuali impugnative. Non si da
luogo a dichiarazioni di idoneita al concorso.

La graduatoria potra essere utilizzata per assunzioni a tempo
determinato.

Art. 10.

Costituzione del rapporto di lavoro

L’amministrazione procedera all’assunzione del concorrente
dichiarato vincitore nella categoria C, posizione economica Cl, del-
l’area amministrativa, presso la SISSA di Trieste subordinatamente
all’accertamento della disponibilita finanziaria, come disposto dalla
normativa in vigore.

I candidati dichiarati vincitori del concorso saranno chiamati a
sottoscrivere il contratto individuale di lavoro a tempo indetermi-
nato, come previsto dal C.C.N.L. di comparto stipulato il 9 agosto
2000, nonché il C.C.N.L. II biennio, sottoscritto in data 13 maggio
2003.

Il trattamento economico verra attribuito in base alle vigenti
disposizioni.

L’immissione in servizio potra avvenire in attesa della regolariz-
zazione della documentazione di rito, di cui al successivo art. 11 del
presente bando, e salva la sopravvenienza di inefficacia. Le presta-
zioni di servizio rese fino alla comunicazione dell’inefficacia del prov-
vedimento verranno comunque compensate.

1l dipendente ¢é soggetto ad un periodo di prova della durata di
tre mesi non rinnovabile e non prorogabile. Per la restante disciplina
si rinvia all’art. 17 del C.C.N.L. sottoscritto in data 9 agosto 2000.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato
in servizio e gli viene riconosciuta I’anzianita dal giorno dell’assun-
zione a tutti gli effetti.

Non potra essere ottenuto il trasferimento ad altra universita
entro i primi sette anni di servizio.

L’orario di servizio ¢ articolato su cinque giorni alla settimana.

Art. 11.

Presentazione dei documenti a seguito di assunzione in servizio

I concorrenti utilmente collocati nella graduatoria, ai fini dell’ac-
certamento nei loro confronti dei requisiti per 'ammissione all’im-
piego, saranno invitati, pena la decadenza, a comprovare, nelle forme
previste dalla normativa in vigore, il possesso dei requisiti previsti
per 'ammissione all'impiego, come specificato nell’art. 2 del presente
bando entro il termine di trenta giorni dalla data di effettiva assun-
zione in servizio, o di formale richiesta.

Art. 12.

Trattamento di dati personali

Al fini della legge 31 dicembre 1996, n. 675, e successive modifi-
cazioni ed integrazioni, si informa che la S.I.S.S.A. si impegna a
rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite dal candi-
dato: tutti i dati forniti saranno trattati solo per le finalita connesse
e strumentali al concorso ed alla eventuale stipula e gestione del con-
tratto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

Art. 13.
Rinvio

Per quanto non previsto dal presente bando, valgono, sempreché
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute
nei decreti del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e
3 maggio 1957, n. 686, e nelle successive norme di integrazione e
modificazione, nel decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem-
bre 1970, n. 1077, nel decreto ministeriale 20 maggio 1983 e nella
legge 29 gennaio 1986, n. 23, nel decreto del Presidente della Repub-
blica 9 maggio 1994, n. 487, ¢ successive norme di integrazione e
modificazione.

Trieste, 2 settembre 2003

1l direttore amministrativo: ZOTTA VITTUR
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ALLEGATO

Al

Direttore Amministrativo
della S.LS.5.A.

¥ia Beirut 2-4 - Trieste

Oggetto: Concorse pubbtice per titoli ed esami, a n.1 poste di Categoria C dell’area amministrativa presso la Segreteria

di Direzione Scientifica ed Allievi della SISSA.
1l sottoscritto chiede di essere ammesso al concorso sopracitato e a tal fine ai sensi del DPR 28/12/2000 . 445 ¢ consapevole
che e dichiarazioni mendaci sopo punite ai sensi del codice penale ¢ delle legpi speciali in materia dichiara quanto segue:

DATA DINASCITA ot b

LUOGO DITASBCITA  vvrorececserreeeeressasss ereosssstermsnesesssienssasios st sssss shassmssssasassssssssssas srat sbssas borat shsss s somtsssss s ss st ass s rarssassans
PROV. it st b s s pesa s smssseas

RESIDENTE A ...ooctirmserenioesemeeerssamcris st sassasasasass semeass s sssesmsmas st casbamss casas et s 10 e b s e bebes e pr R e bR oR S0 r et LS b e sant s e anars s rr s
PROV. ot emeseeresmsesstessss shesss s et sa b s bbb b bR s bbb rn s g e CAP

RECAPITO presso cui indirizzare le comunicazioni relative al concorso:
LOCALITA’ i senee e rssrarnsss s e
PROV. oercrraraececrmmne e semec sttt s pssssassanssas sms sasasas semssasenss CAP .. .
INDTRIZZEC  oeecveeeeeeeesssriressonsseaesssessasmsassseassbone shokss s b shobs st cbnss boEaEREs SEmaE S8 1 447ES R4S EmaTeE S8 ba i a8 SbTaT s £ rESbT A e s ek b as s rarr s s bab e beaen
TELEFONO: NUMERO ..o

CIEAAINANZA  .oovoevrevsreeresemerarmsseeesaereresbestsibsasnss b ebeaas shsuss sitshr bt sEbs e raras bas b ST R B aarrana b sa s ne

E’ iscritto nelle liste elettorali del Comune di ..o e e iinss veersrtvesseeeesenanneens ()
Per i cittadini degli Stati membri dell’1LE,
Godimento dei dirit civile € POHLCI IN  .oovoriermeccecieci s st s )]
ha adeguata conoscenza della lingua italiana st O NO

Ha precedenti penali o procedimenti penali pendenti st O No 0O

(se si, indicarli nelle annotazioni integrative)
E’ fisicamente idoneo/a all’impiego a cui il concorso si riferisce st O No O

E’ in possesso del/i seguente/j titolo/i di studio necessaric/i per I"ammissione al concorso di cuj trattasi (c).

POSIZIONIE TILIILATE o ovvevveeeeeesescaeeeeemeceeeememamaseeee setesen bestssses essessesssenaes amensranesaerares A8 PEb o bd R 48 S AR ShdeE e Shdes e £a eE et £a eELnes nebembmar b sh et ben

Ha prestato/presta attualmente servizio presso pubbliche amministrazioni s1 O NO 0O
{se si, indicare quali e, in caso di cessazione le cause di risoluzicne del/i rapporto/i)
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SEZIONE RISERVATA Al PORTATORI DI HANDICAP per indicare gli ausili ed evenmali tempi aggiuntivi necessari, in sede di
esamg, in relazione allo specifico handicap

ANNOTAZIONI INTEGRATIVE.

Ii sottogcritto si impegna a notificare tempestivamenie, mediante raccomandata con avviso di ricevimento, le eventualt
variazioni del recapito per le comunicazioni refative at concorso.

11 sottoseritto dichiara di essere a conoscenza che I' Amministrazione non assume responsabilith per Ja dispersione di
comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapifo da parte del concomrente oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o
comunque imputabili a fatto di terzi, case fortuito o forza maggiore. Dichiara, altresi, di essere a conoscenza che if
proprio nominativo e I'indirizzo potranno essere forniti ad altri candidati che ne facciano richiesta al solo scopo della
comunicazione di eventuali ricorsi ai controinteressati.

DIALA, oot s b e e pareras s

Wote per lu compilazione della domanda:

(a) indicare i mativi della mancata iscrizione nelle annotazioni integrative

{b) indicare i motivi del mancato godimento di taki diritti nelle annotazioni integrative

{c) indicare il tipo di diploma o attestato - per i titoli di studio conseguiti all’estero indicare equipollenza

(d) indicare la pubblica amministrazione presso i quale pud essere richiesta, eventualmente, tale documentazione

03E05144
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Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di categoria C dell’area amministrativa, presso I’ufficio
ragioneria.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,

n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686;

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 settembre
1987, n. 567;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 15 gennaio 1997, n. 127,

Vista la legge n. 28 del 18 febbraio 1999;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Visto il D.D.A. n. 53/99 del 30 settembre 1999, con il quale ¢
stato emanato, con modificazioni, il «Regolamento per l’accesso
all'impiego presso la SISSA» in applicazione della sopracitata legge
n. 127/1997;

Visto il CCNL, comparto universita, sottoscritto in data 9 ago-

sto 2000, nonché il CCNL - II biennio, sottoscritto in data 13 maggio
2003;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Vista la legge 27 dicembre 2002, n. 288 (legge finanziaria 2003);

Vista la legge 16 gennaio 2003, n. 3, ed in particolare l'art. 7;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione del 28 maggio
2003, con la quale € stata autorizzata, tra l’altro, la copertura di un
posto di categoria C dell’area amministrativa;

Considerato che in data 2 luglio 2003 ¢ stata effettuata apposita
richiesta allo sportello del lavoro - funzione politiche attive del
lavoro, della provincia di Trieste al fine di adempiere alle disposizioni
in materia di disponibilita di personale ai sensi dell’art. 34-bis del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n 165;

Vista la nota della provincia di Trieste, sportello del lavoro, del
16 luglio 2003, con la quale comunica di non avere personale collo-
cato in disponibilita, da assegnare;

Vista la nota della provincia di Trieste, Sportello del lavoro, del
19 agosto 2003, con la quale comunica che ¢ stata verificata, con esito
negativo, 'esistenza di personale collocato in disponibilita da asse-
gnare alla Scuola nelle province della regione Friuli-Venezia Giulia;

Considerato che il Dipartimento per la funzione pubblica non ha
fornito alcuna risposta circa i propri elenchi e che ¢ decorso il previ-
sto bimestre rispetto la data di richiesta inoltrata da questa Scuola;

Decreta:

Art. 1.
Numero dei posti messi a concorso

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di categoria C dell’area amministrativa, presso l'ufficio
ragioneria della Scuola internazionale superiore di studi avanzati di
Trieste.

Art. 2.
Requisiti per 'ammissione
Per Pammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:
a) titolo di studio: diploma d’istruzione secondaria di secondo
grado di durata quinquennale;
b) eta non inferiore agli anni 18;

¢) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica); tale requisito non ¢ richie-
sto per i cittadini di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

d) godimento dei diritti politici;
e) idoneita fisica all’impiego;
f) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare.

Non possono prendere parte al concorso coloro i quali siano
esclusi dall’elettorato politico attivo, nonché coloro che siano stati
destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministra-
zione per persistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati
dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo
comma, lettera d), del testo unico delle disposizioni concernenti lo
statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:

a) titolo di studio equipollente a quello richiesto per i citta-
dini italiani;

b) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza;

¢) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini
della Repubblica;

d) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione al concorso.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva.

L’esclusione dal concorso per difetto dei requisiti prescritti puo
essere disposta in qualsiasi momento con provvedimento motivato.

L’amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra
uomini e donne per I'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 3.

Presentazione della domanda - Termini e modalita

Le domande di ammissione, redatte sul prestampato allegato o
su carta semplice contenente tutte le dichiarazioni prescritte, indiriz-
zate al direttore amministrativo della Scuola internazionale superiore
di studi avanzati - via Beirut n. 2/4 - 34014 Trieste, devono pervenire
entro il termine perentorio di trenta giorni che decorre dal giorno
successivo di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica.

Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte
in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a
data dell’ufficio postale accettante.

Saranno accettate anche le istanze che perverranno entro il sud-
detto termine tramite fax (n. 0403787240) alle quali dovra essere alle-
gata copia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

Nella domanda, di cui si allega uno schema esemplificativo, i
candidati devono dichiarare:

1) il concorso cui intendono partecipare;

2) cognome ¢ nome (le aspiranti coniugate dovranno indicare
nell’ordine: il cognome da nubile, il nome proprio ed il cognome del
marito);

3) la data ed il luogo di nascita;

4) di essere in possesso della cittadinanza italiana ovvero di
quella di uno degli Stati membri dell’Unione europea; sono equipa-
rati ai cittadini dello Stato italiano gli appartenenti alla Repubblica;

5) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della mancata iscrizione o dell’avvenuta cancellazione dalle
liste medesime;

6) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata
concessa amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale) ed i proce-
dimenti penali eventualmente pendenti a loro carico;
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7) il titolo di studio richiesto per 'ammissione al concorso, di
cui sono in possesso con I'indicazione dell’anno e dell’istituto di con-
seguimento;

8) la posizione rivestita per quanto concerne gli obblighi
militari;

9) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego
pubblico;

10) il possesso dell’idoneita fisica all'impiego;

11) i titoli di preferenza eventualmente posseduti e/o eventuali
titoli di precedenza di cui alla legge n. 68/1999, articoli 1 e 16;

12) la propria attuale residenza e I'indirizzo, con il relativo
codice di avviamento postale, al quale si chiede che vengano effet-
tuate le eventuali comunicazioni, impegnandosi a segnalare tempesti-
vamente le eventuali variazioni.

I cittadini degli Stati membri dell’'Unione europea devono
dichiarare, altresi, di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

1 candidati portatori di handicap (ex legge n. 104/1992)
dovranno far esplicita richiesta nella domanda dell’ausilio necessario
in relazione al proprio handicap, nonché segnalare ’eventuale neces-
sita di tempi aggiuntivi per I'espletamento delle prove da documen-
tarsi entrambi a mezzo di idoneo certificato rilasciato dalla struttura
sanitaria pubblica competente per territorio, ai sensi degli articoli 4
e 20 della legge n. 104/1992.

Le mancate dichiarazioni relativamente ai punti 6 ¢ 9 verranno
considerate come il non aver riportato condanne penali e il non aver
precedenti penali in corso ed il non aver prestato servizio presso pub-
bliche amministrazioni.

Non si terra conto delle domande presentate o spedite a mezzo
di raccomandata con avviso di ricevimento oltre il termine stabilito
né di quelle pervenute via fax oltre il termine citato. Del pari non si
terra conto delle domande che non contengano le indicazioni preci-
sate nel presente articolo: 'omissione anche di una sola dichiarazione
comporta I’esclusione dell’aspirante dal concorso.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte del concorrente o tardiva comunicazione del cam-
biamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi,
a caso fortuito o forza maggiore.

Ai sensi dell’art. 10 della legge 31 dicembre 1996, n. 675, i dati
forniti dai candidati tramite istanza formeranno oggetto di tratta-
mento nel rispetto della normativa suddetta e degli obblighi di riser-
vatezza per provvedere agli adempimenti connessi all’attivita concor-
suale.

Art. 4.
Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice del concorso sara nominata
secondo quanto previsto dall’art. 7 del D.D.A. n. 53/99 del 30 set-
tembre 1999.

Art. 5.

Prove di esame

L’esame consta in una prova scritta e in un colloquio tendente a
verificare le capacita professionali dei candidati alle mansioni proprie
del posto messo a concorso.

Le prove verteranno in particolare sulle seguenti materie:

principi di diritto amministrativo e di diritto civile, legisla-
zione universitaria con particolare riguardo allo statuto della SISSA
(reperibile sul sito Internet: www.adm.sissa.it). Contabilita di Stato
con particolare riferimento all’attivita contabile applicata dalle uni-
versita e dalla SISSA; procedure amministrative e contabili relative
alla stipula, gestione e rendicontazione dei contratti di ricerca finan-
ziati dall’Unione europea.

I candidati dovranno, inoltre, saper utilizzare i softwares Word
ed Excel ed avere una buona conoscenza della lingua inglese parlata
e scritta.

La prova scritta potra consistere anche in quesiti a risposta mul-
tipla.

Sono ammessi a sostenere la prova orale i candidati che abbiano
riportato nella prova scritta una votazione di almeno 21/30. Pari-
menti si intende superata la prova orale se il candidato consegue la
votazione di almeno 21/30.

1l punteggio complessivo ¢ determinato sommando la votazione
riportata nella prova scritta con il voto ottenuto nella prova orale.

Art. 6.

Diario delle prove di esame

Le prove d’esame si svolgeranno presso l'aula magna della
Scuola internazionale superiore di studi avanzati di Trieste - via
Beirut n. 2/4, con il seguente calendario:

prova scritta: 28 ottobre 2003, ore 15;

prova orale: 18 e 19 novembre 2003, secondo il calendario che
sara affisso all’albo della Scuola il giorno 31 ottobre 2003.

La pubblicazione di tale calendario ha valore di notifica a tutti
gli effetti per cui i candidati, ai quali non sia stata comunicata ’esclu-
sione dal concorso, sono tenuti a presentarsi, senza alcun preavviso,
presso la sede di esame sopra indicata.

Sara cura dell’amministrazione comunicare ad ogni singolo can-
didato, mediante notifica personale a mezzo raccomandata a.r., even-
tuali variazioni al predetto calendario qualora ritardi di qualsiasi
natura non consentissero il rispetto della data prevista.

Ai candidati che conseguiranno I'ammissione al colloquio sara
data comunicazione, mediante avviso affisso all’albo della Scuola,
con l'indicazione del voto riportato nella prova scritta, secondo le
modalita rese note dalla commissione giudicatrice il giorno della
prova scritta.

Art. 7.

Documenti di riconoscimento

Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame, i candidati
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconosci-
mento:

a) fotografia recente, applicata su carta da bollo, con la firma
dell’aspirante autenticata dal sindaco o da un notaio;

b) tessera personale di riconoscimento rilasciata da una pub-
blica amministrazione;

¢) tessera postale o porto d’armi o patente automobilistica o
passaporto o carta d’identita.

I suddetti documenti non devono essere scaduti per decorso del
termine di validita previsto per ciascuno di essi.

Art. 8.

Preferenze, precedenze e riserve di posti

I candidati che abbiano superato il colloquio ed intendano far
valere i titoli di preferenza a parita di merito e di precedenza come
appartenenti alle categorie alle quali si riferisce la legge 12 marzo
1999, n. 68, gia indicati nella domanda, sono tenuti a presentare i
relativi documenti, in originale o in copia autenticata. Dai documenti
stessi, dovra risultare il possesso del requisito alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione della domanda di ammissione
al concorso.

I titoli che danno diritto a preferenza sono i seguenti:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
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7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e
privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:
a) dal miglior voto riportato nella prova scritta;

b) dal voto piu alto a livello di titolo di studio richiesto ai fini
dell’ammissione al concorso;

¢) dalla minor eta.

I suddetti documenti, dovranno essere inviati al direttore ammi-
nistrativo della Scuola internazionale superiore di studi avanzati di
Trieste - via Beirut n. 2/4, entro il termine di quindici giorni che
decorrono dal giorno successivo a quello in cui i candidati hanno
sostenuto la prova orale e verranno considerati prodotti in tempo
utile anche se spediti a mezzo di raccomandata con avviso di ricevi-
mento entro il termine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data
dell’ufficio postale accettante.

In luogo dei suddetti documenti i candidati potranno produrre la
dichiarazione sostitutiva ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

Art. 9.

Formazione e approvazione delle graduatorie generali di merito
e pubblicazione delle graduatorie

Esaurita la procedura concorsuale, con decreto del direttore
amministrativo sara approvata la graduatoria di merito formulata
secondo l'ordine dei punti della votazione complessiva riportata da
ciascun candidato e con l'osservanza, a parita di punti, delle prefe-
renze previste dall’art. 8 del presente bando e dichiarato il vincitore
del concorso sotto condizione sospensiva dell’accertamento del pos-
sesso dei requisiti per 'ammissione all’impiego.

La graduatoria di merito unitamente a quella del vincitore del
concorso saranno pubblicate all’albo ufficiale dell’ufficio personale e
stipendi della Scuola internazionale superiore di studi avanzati di
Trieste - via Beirut n. 9. Di tali pubblicazioni sara data notizia
mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% serie speciale.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione di detto
avviso decorrera il termine per eventuali impugnative. Non si da
luogo a dichiarazioni di idoneita al concorso.

La graduatoria potra essere utilizzata per assunzioni a tempo
determinato.

Art. 10.

Costituzione del rapporto di lavoro

L’amministrazione procedera all’assunzione del concorrente
dichiarato vincitore nella categoria C, posizione economica Cl, del-
l’area amministrativa, presso la SISSA di Trieste subordinatamente
all’accertamento della disponibilita finanziaria, come disposto dalla
normativa in vigore.

Il candidato dichiarato vincitore del concorso sara chiamato a
sottoscrivere il contratto individuale di lavoro a tempo indetermi-
nato, come previsto dal C.C.N.L. di comparto stipulato il 9 agosto
2000, nonché il C.C.N.L. II biennio, sottoscritto in data 13 maggio
2003.

Il trattamento economico verra attribuito in base alle vigenti
disposizioni.

L’immissione in servizio potra avvenire in attesa della regolariz-
zazione della documentazione di rito, di cui al successivo art. 11 del
presente bando, e salva la sopravvenienza di inefficacia. Le presta-
zioni di servizio rese fino alla comunicazione dell’inefficacia del prov-
vedimento verranno comunque compensate.

1l dipendente €& soggetto ad un periodo di prova della durata di
tre mesi non rinnovabile e non prorogabile. Per la restante disciplina
si rinvia all’art. 17 del C.C.N.L. sottoscritto in data 9 agosto 2000.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato
in servizio e gli viene riconosciuta I’anzianita dal giorno dell’assun-
zione a tutti gli effetti.

Non potra essere ottenuto il trasferimento ad altra universita
entro i primi sette anni di servizio.

L’orario di servizio ¢ articolato su cinque giorni alla settimana.

Art. 11.

Presentazione dei documenti a seguito di assunzione in servizio

I concorrenti utilmente collocati nella graduatoria, ai fini dell’ac-
certamento nei loro confronti dei requisiti per 'ammissione all’im-
piego, saranno invitati, pena la decadenza, a comprovare, nelle forme
previste dalla normativa in vigore, il possesso dei requisiti previsti
per 'ammissione all'impiego, come specificato nell’art. 2 del presente
bando entro il termine di trenta giorni dalla data di effettiva assun-
zione in servizio, o di formale richiesta.

Art. 12.

Trattamento di dati personali

Ai fini della legge 31 dicembre 1996, n. 675 e successive modifi-
cazioni ed integrazioni, si informa che la S.I.S.S.A. si impegna a
rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite dal candi-
dato: tutti i dati forniti saranno trattati solo per le finalita connesse
e strumentali al concorso ed alla eventuale stipula e gestione del con-
tratto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

Art. 13.
Rinvio

Per quanto non previsto dal presente bando, valgono, sempreché
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute
nei decreti del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e
3 maggio 1957, n. 686, e nelle successive norme di integrazione e
modificazione, nel decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem-
bre 1970, n. 1077, nel decreto ministeriale 20 maggio 1983 e nella
legge 29 gennaio 1986, n. 23, nel decreto del Presidente della Repub-
blica 9 maggio 1994, n. 487, ¢ successive norme di integrazione e
modificazione.

Trieste, 2 settembre 2003

1l direttore amministrativo: ZOTTA VITTUR
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ALLEGATO

Al

Direttore Amministrativo
della S.1.§.58.A. .
Via Beirut 2-4 - Trieste

Oggetio: Concorso pubblico per titoli ed esami, a n. 1 posto di Categoria C dell’ar¢a amministrativa presso I"Ufficio
Ragioneria della SISSA.

1 sottoscritto chiede di essere ammesso al concorse sopracitato e a tal fine ai sensi de] DPR 28/12/2000 n. 445 e consapevole

che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia dichiara quanto segg‘:

COGNOME ...

COGNOME DA CONIUGATA ot et s s es b 44 b 10 b b e bm s ba b e b A b e a s ban e bbb oes
DATA DINASCITA i it

LUQGO DINASCITA oo ceeereereremermereebesesamsss s 14ms st 74esea s 1o a8 s s5ssantes fe5es o200 12880208 2200 seRER ARt Ebrans b gabeiesarssarnanspabesns saberanas
PROV. v ries s ns s rasssss sessssnsans

RESIDENTE A ...ooovivrersreresrrasee s emssmessess b st i 44 481404 55555 1814140541 408 8050450808 £20 e R3S 20804 0E SR H AT RS 44 4 F 08 R AL R 81 0 A SR A LA 81 01 bir e
PROV. ittt CAP

RECAPITQ presso cui indirizzare le comunicazioni relative al concorso:

LOCALITA® ...
INDIRIZZO e
TELEFONQ: NUMERD ...ccoorininsinsisnss

Cittadinanza

E’ iscritto nelle liste elettorali del COMUNE di ....oceiee i brasbasns (2)

Per i cittadini degli Stati membri dell"UE.
Godimento dei diritti civile € politici I ..o e )
ha adeguata conoscenza della lingua itajiana st O NO

Ha precedenti penali o procedimenti penali pendenti 81 O No O
{se s, indicarti nelle annotazioni integrative)

E’ fisicamente idoneo/a all’impiego a cui il concorso si riferisce st O No O

E’ in possesso del/i seguentefi titolo/i di smdio necessario/i per I’'ammissione al concorso di cui trattasi (c):

conseguito in data . PIESSC woviverierecrnsenniiins e R berer e e et e e e A b
Posizione MIlATE | ..o s e SR SRR A LRSS PR SR AAR bR PR s a R Ra s eeren
Ha prestato/presta attualmente servizio presso pubbliche amministrazioni s1 O No 0O

(se st, indicare quali e, in caso di cessazione le cause di risoluzione del/i rapporto/i}

E’ in possesso del/i seguente/i titolo/i ai fin della preferenza e delia precedenza nellz nomina (d)

31 —
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SEZIONE RISERVATA Al PORTATORI DI HANDICAP per indicare pli ausili ed eventuali tempi aggiuntivi necessari, in sede di
esame, in relazione ailo specifico handicap

1t sottoscritto si impegna a notificare termpestivamente, mediante raccomandata con avvise di ricevimento, le eventuali
variazioni del recapito per le comunicazioni relative al concorso,

1! sottoscritto dichiara di essere a conoscenza che 1’ Amministrazione non assume responsabilitd per la dispersione di
comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva
conmicazione det cambiamento dell’indirizzo indicato nelia domanda, né per eventuali disgnidi postali o telegrafici o
comunque tmputabili a fatto di terzi, caso fortuito o forza maggiore. Dichiara, altresi, di essere a conoscenza che it
proprio nominativo e I'indirizzo potranno essere forniti ad altri candidati che ne facciano richiesta al solo scopo della
comunicazione di eventuali ricorsi ai controinteressati.

DIALA: covveeviioeirrierecesreasnssmeeseess e e eereens s essressensrsaransirs

Mote per ta compilezions defia domanda:

(&) indicare i motivi della mancata iscrizione nelle annotazioni integrative

(b} indicare i motivi del mancato godimento di tali diritti nefle annotazioni integrative

(c) indicare il tipo di dipiomna o attestato - per i titoli di studio conseguiti all estero indicare Uequipolienza

(&) indicare Ia pubblica amministrazione presso 1a quale pud essere richiests, eventualmente, tate documentazione

03E05145
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di categoria D dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, presso il settore di biofisica.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Vistoil decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686;

Vista la legge 11 luglio 1980, n. 312;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 settembre
1987, n. 567;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241;

Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 15 gennaio 1997, n. 127;

Vista la legge n. 28 del 18 febbraio 1999;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Visto il D.D.A. n. 53/99 del 30 settembre 1999, con il quale ¢
stato emanato, con modificazioni, il «Regolamento per l'accesso
all'impiego presso la SISSA» in applicazione della sopracitata legge
n. 127/1997;

Visto il CCNL - comparto universita, sottoscritto in data 9 agosto
2000, nonché il CCNL - II biennio, sottoscritto in data 13 maggio 2003;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Vista la legge 27 dicembre 2002, n. 288 (legge finanziaria 2003);

Vista la legge 16 gennaio 2003, n. 3, ed in particolare lart. 7;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione del 28 maggio
2003, con la quale ¢ stata autorizzata, tra l'altro, la copertura di un
posto di categoria D dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati per le esigenze del settore di biofisica;

Considerato che in data 2 luglio 2003 ¢ stata effettuata apposita
richiesta allo sportello del lavoro - funzione politiche attive del
lavoro, della provincia di Trieste al fine di adempiere alle disposizioni
in materia di disponibilita di personale ai sensi dell’art. 34-bis del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Vista la nota della provincia di Trieste - sportello del lavoro del
16 luglio 2003, con la quale comunica di non avere personale collo-
cato in disponibilita, da assegnare;

Vista la nota della provincia di Trieste - sportello del lavoro del
19 agosto 2003, con la quale comunica che ¢ stata verificata, con esito
negativo, l'esistenza di personale collocato in disponibilita da asse-
gnare alla Scuola nelle province della regione Friuli-Venezia Giulia;

Considerato che il Dipartimento per la funzione pubblica non ha
fornito alcuna risposta circa i propri elenchi e che ¢ decorso il previ-
sto bimestre rispetto la data di richiesta inoltrata da questa Scuola;

Decreta:

Art. 1.
Numero dei posti messi a concorso

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di categoria D dell’area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati presso il settore di biofisica della Scuola interna-
zionale superiore di studi avanzati di Trieste.

Art. 2.
Requisiti per 'ammissione
Per 'ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti

requisiti:

a) titolo di studio: diploma di laurea in scienze biologiche o
fisiche;

b) eta non inferiore agli anni 18;

¢) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica); tale requisito non ¢ richie-
sto per i cittadini di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

e) godimento dei diritti politici;

f) idoneita fisica all'impiego;

g) aver ottemperato alle leggi sul reclutamento militare.

Non possono prendere parte al concorso coloro i quali siano
esclusi dall’elettorato politico attivo, nonché coloro che siano stati
destituiti o dispensati dall’impiego presso una pubblica amministra-
zione per persistente insufficiente rendimento, ovvero siano stati
dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo
comma, lettera d), del testo unico delle disposizioni concernenti lo
statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3.

I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono posse-

dere 1 seguenti requisiti:

a) titolo di studio equipollente a quello richiesto per i citta-
dini italiani;

b) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza;

¢) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini
della Repubblica;

d) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione al concorso.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva.

L’esclusione dal concorso per difetto dei requisiti prescritti puo
essere disposta in qualsiasi momento con provvedimento motivato.

L’amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra
uomini e donne per l’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

Art. 3.

Presentazione della domanda - Termini e modalita

Le domande di ammissione, redatte sul prestampato allegato o
su carta semplice contenente tutte le dichiarazioni prescritte, indiriz-
zate al direttore amministrativo della Scuola Internazionale Supe-
riore di Studi Avanzati - via Beirut n. 2/4 - 34014 Trieste, devono per-
venire entro il termine perentorio di trenta giorni che decorre dal
giorno successivo di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Le domande di ammissione al concorso si considerano prodotte
in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a
data dell’ufficio postale accettante.

Saranno accettate anche le istanze che perverranno entro il sud-
detto termine tramite fax (n. 0403787240) alle quali dovra essere alle-
gata copia di un documento di riconoscimento in corso di validita.

Nella domanda — di cui si allega uno schema esemplificativo —
i candidati devono dichiarare:

1) il concorso cui intendono partecipare;

2) cognome e nome (le aspiranti coniugate dovranno indicare
nell’ordine: il cognome da nubile, il nome proprio ed il cognome del
marito);

3) la data ed il luogo di nascita;

4) di essere in possesso della cittadinanza italiana ovvero di
quella di uno degli Stati membri dell’Unione europea; sono equipa-
rati ai cittadini dello Stato italiano gli appartenenti alla Repubblica;

5) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della mancata iscrizione o dell’avvenuta cancellazione dalle
liste medesime;

6) le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata
concessa amnistia, indulto, condono o perdono giudiziale) ed i proce-
dimenti penali eventualmente pendenti a loro carico;

7) il titolo di studio richiesto per I'ammissione al concorso, di
cui sono in possesso, con I'indicazione dell’anno e dell’Istituto di con-
seguimento;

8) la posizione rivestita per quanto concerne gli obblighi
militari;

9) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministrazioni
e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego pubblico;

10) il possesso dell’idoneita fisica all'impiego;

11) i titoli di preferenza eventualmente posseduti e/o eventuali
titoli di precedenza di cui alla legge n. 68/199 articoli 1 e 16;

12) i titoli allegati alla domanda;
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13) la propria attuale residenza e I'indirizzo, con il relativo
codice di avviamento postale, al quale si chiede che vengano effet-
tuate le eventuali comunicazioni, impegnandosi a segnalare tempesti-
vamente le eventuali variazioni.

1 cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono
dichiarare, altresi, di godere dei diritti civili e politici anche nello
Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato
godimento e di avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

1 candidati portatori di handicap (ex legge n. 104/1992)
dovranno far esplicita richiesta nella domanda dell’ausilio necessario
in relazione al proprio handicap, nonché segnalare ’eventuale neces-
sita di tempi aggiuntivi per I'espletamento delle prove da documen-
tarsi entrambi a mezzo di idoneo certificato rilasciato dalla struttura
sanitaria pubblica competente per territorio, ai sensi degli articoli 4
e 20 della legge n. 104/1992.

Le mancate dichiarazioni relativamente ai punti 6 ¢ 9 verranno
considerate come il non aver riportato condanne penali e il non aver
precedenti penali in corso ed il non aver prestato servizio presso pub-
bliche amministrazioni.

Non si terra conto delle domande presentate o spedite a mezzo
di raccomandata con avviso di ricevimento oltre il termine stabilito
né di quelle pervenute via fax oltre il termine citato. Del pari non si
terra conto delle domande che non contengano le indicazioni preci-
sate nel presente articolo: 'omissione anche di una sola dichiarazione
comporta I'esclusione dell’aspirante dal concorso.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte del concorrente o tardiva comunicazione del cam-
biamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi,
a caso fortuito o forza maggiore.

Ai sensi dell’art. 10 della legge 31 dicembre 1996, n. 675, i dati for-
niti dai candidati tramite istanza formeranno oggetto di trattamento
nel rispetto della normativa suddetta e degli obblighi di riservatezza
per provvedere agli adempimenti connessi all’attivita concorsuale.

Art. 4.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice del concorso ¢ nominata secondo
quanto previsto dall’art. 7 del D.D.A. n. 40 del 21 settembre 1998.

Art. 5.
Titoli

La valutazione dei titoli, previa individuazione dei criteri, sara
effettuata dopo le prove scritte e prima che si proceda alla correzione
dei relativi elaborati.

I risultati di tale valutazione saranno resi noti ai candidati prima
dell’effettuazione della prova orale.

Al titoli non puo essere attribuito un punteggio complessivo
superiore a 10/30 o equivalente.

La valutazione dei titoli sara effettuata sulla base dei documenti pro-
dotti dai candidati, per le categorie e con i punteggi qui di seguito indicati:

a) titolo di studio richiesto per la partecipazione al concorso,
tenuto conto della valutazione finale: fino ad un massimo di punti 2 su 30;

b) titoli di servizio: fino ad un massimo di punti 1 su 30;
¢) pubblicazioni: fino ad un massimo di punti 3 su 30;

d) dottorato di ricerca, diplomi o attestati di specializzazione
o qualificazione professionale a carattere tecnico inerente al posto
messo a concorso, o altra idonea documentazione da cui sia possibile
dedurre attitudini professionali in relazione alle mansioni da svolgere
fino ad un massimo di punti 4 su 30.

I suddetti titoli dovranno essere prodotti in originale o copia
autenticata e dovranno pervenire entro il termine di scadenza previ-
sto per la presentazione della domanda di ammissione al concorso.

Art. 6.

Prove di esame

L’esame consta in una prova scritta e in un colloquio tendente a
verificare le capacita professionali dei candidati alle mansioni proprie
del posto messo a concorso.

Le prove verteranno in particolare sulle seguenti materie: cono-
scenza del funzionamento dell’hardware e delle procedure di manu-
tenzione e riparazione ordinaria dei principali tipi di personal com-
puter. Conoscenza approfondita delle procedure di gestione dei
sistemi operativi della famiglia Windows e capacita basilari di ammi-
nistrazione anche di piattaforme Mac, Linux e Unix. Conoscenza
delle procedure di installazione, amministrazione ¢ manutenzione
delle reti di computer Windows (domini NT e Active Directory).
Conoscenza e capacita d’uso dei principali software di elaborazione
grafica con riferimento in particolare a CorelDraw e Adobe Photos-
hop. Conoscenza e capacita d’uso dei principali software di analisi
dati fra i quali in particolare Origin e SigmaPlot. Conoscenza e capa-
cita di installazione, uso e risoluzione problemi dei piu diffusi hard-
ware e software di acquisizione ed analisi per dati elettrofisiologici,
fra cui il guppo pClamp/Digidata, Axograph e MiniAnalisys. Cono-
scenza e familiarita d’uso con le banche dati biomediche disponibili
on-line quali Medline, GeneBank, SwissProt e simili.

11 candidato dovra inoltre dimostrare un’ottima conoscenza della
lingua inglese parlata e scritta.

Sono ammessi a sostenere la prova orale i candidati che abbiano
riportato nella prova scritta una votazione di almeno 21/30. Pari-
menti si intende superata la prova orale se il candidato consegue la
votazione di almeno 21/30.

Il punteggio complessivo ¢ determinato sommando al voto con-
seguito nella valutazione dei titoli la votazione riportata nella prova
scritta con il voto ottenuto nella prova orale.

Art. 7.

Diario delle prove di esame

Le prove d’esame si svolgeranno presso l'aula Magna della
Scuola internazionale superiore di studi avanzati di Trieste - via
Beirut n. 2/4, con il seguente calendario:

prova scritta: 11 novembre 2003, ore 9;
prova orale: 13 novembre 2003, ore 9.

La pubblicazione di tali date ha valore di notifica a tutti gli
effetti per cui i candidati, ai quali non sia stata comunicata I’esclusio-
ne al concorso, sono tenuti a presentarsi, senza alcun preavviso,
presso la sede di esame sopra indicata, muniti di valido documento
di riconoscimento.

Sara cura dell’amministrazione comunicare ad ogni singolo can-
didato, mediante notifica personale a mezzo raccomandata a.r., even-
tuali variazioni al predetto calendario qualora ritardi di qualsiasi
natura non consentissero il rispetto delle date previste.

Ai candidati che conseguiranno I’'ammissione al colloquio sara
data comunicazione, mediante avviso affisso all’albo della Scuola, con
I'indicazione del voto riportato nella prova scritta, secondo le modalita
rese note dalla commissione giudicatrice il giorno della prova scritta.

Art. 8.

Documenti di riconoscimento
Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame, i candidati
dovranno essere muniti di uno dei seguenti documenti di riconoscimento:

a) fotografia recente, applicata su carta da bollo, con la firma
dell’aspirante autenticata dal sindaco o da un notaio;

b) tessera personale di riconoscimento rilasciata da una pub-
blica amministrazione;

¢) tessera postale o porto d’armi o patente automobilistica o
passaporto o carta d’identita.

I suddetti documenti non devono essere scaduti per decorso del
termine di validita previsto per ciascuno di essi.

34 —
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Art. 9.
Preferenze, precedencze e riserve di posti

I candidati che abbiano superato il colloquio ed intendano far
valere i titoli di preferenza a parita di merito e di precedenza come
appartenenti alle categorie alle quali si riferisce la legge 12 marzo 1999,
n. 68, gia indicati nella domanda, sono tenuti a presentare i relativi
documenti, in originale o in copia autenticata. Dai documenti stessi,
dovra risultare il possesso del requisito alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione della domanda di ammissione al concorso.

I titoli che danno diritto a preferenza sono i seguenti:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;

S) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal miglior voto riportato nella prova scritta;

b) dal voto piu alto a livello di titolo di studio richiesto ai fini
dell’ammissione al concorso;

¢) dalla minor eta.

I suddetti documenti, dovranno essere inviati al direttore ammi-
nistrativo della Scuola internazionale superiore di studi avanzati di
Trieste - via Beirut n. 2/4, entro il termine di quindici giorni che
decorrono dal giorno successivo a quello in cui i candidati hanno
sostenuto la prova orale e verranno considerati prodotti in tempo
utile anche se spediti a mezzo di raccomandata con avviso di ricevi-
mento entro il termine suindicato. A tal fine fa fede il timbro a data
dell’ufficio postale accettante.

In luogo dei suddetti documenti i candidati potranno produrre la
dichiarazione sostitutiva ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

Art. 10.

Formazione e approvazione delle graduatorie generali di merito
e pubblicazione delle graduatorie

Esaurite le procedure concorsuali, con decreto del direttore
amministrativo sard approvata la graduatoria di merito formulata
secondo l'ordine dei punti della votazione complessiva riportata da
ciascun candidato e con l'osservanza, a parita di punti, delle prefe-
renze previste dall’art. 9 del presente bando e dichiarato il vincitore
del concorso sotto condizione sospensiva dell’accertamento del pos-
sesso dei requisiti per 'ammissione all’impiego.

La graduatoria di merito unitamente a quella del vincitore del
concorso saranno pubblicate all’albo ufficiale dell’ufficio personale e
stipendi della Scuola internazionale superiore di studi avanzati di
Trieste - via Beirut n. 9. Di tali pubblicazioni sara data notizia
mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% serie speciale.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione di detto
avviso decorrera il termine per eventuali impugnative. Non si da
luogo a dichiarazioni di idoneita al concorso.

La graduatoria potra essere utilizzata per assunzioni a tempo
determinato.

Art. 11.
Costituzione del rapporto di lavoro

L’amministrazione procedera all’assunzione del concorrente
dichiarato vincitore nella categoria D - posizione economica D1, del-
l’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso la
SISSA di Trieste subordinatamente all’accertamento della disponibi-
lita finanziaria, come disposto dalla normativa in vigore.

Il candidato dichiarato vincitore del concorso sara chiamato a
sottoscrivere il contratto individuale di lavoro a tempo indetermi-
nato, come previsto dal C.C.N.L. di comparto sottoscritto in data
9 agosto 2000, nonché il C.C.N.L. II biennio, sottoscritto in data
13 maggio 2003.

Il trattamento economico verra attribuito in base alle vigenti
disposizioni.

L’immissione in servizio potra avvenire in attesa della regolariz-
zazione della documentazione di rito, di cui al successivo art. 12 del
presente bando, e salva la sopravvenienza di inefficacia. Le presta-
zioni di servizio rese fino alla comunicazione dell’inefficacia del prov-
vedimento verranno comunque compensate.

11 dipendente ¢ soggetto ad un periodo di prova della durata di
tre mesi non rinnovabile e non prorogabile. Per la restante disciplina
si rinvia all’art. 17 del C.C.N.L. sottoscritto in data 9 agosto 2000.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto da una delle parti, il dipendente si intende confermato
in servizio e gli viene riconosciuta l'anzianita dal giorno dell’assun-
zione a tutti gli effetti.

Non potra essere ottenuto il trasferimento ad altra universita
entro i primi sette anni di servizio.

L’orario di servizio ¢ articolato su cinque giorni alla settimana.

Art. 12.
Presentazione dei documenti a seguito di assunzione in servizio

I concorrenti utilmente collocati nella graduatoria, ai fini dell’ac-
certamento nei loro confronti dei requisiti per 'ammissione all’im-
piego, saranno invitati, pena la decadenza, a comprovare, nelle forme
previste dalla normativa in vigore, il possesso dei requisiti previsti
per Pammissione all'impiego, come specificato nell’art. 2 del presente
bando entro il termine di trenta giorni dalla data di effettiva assun-
zione in servizio, o di formale richiesta.

Art. 13.
Trattamento di dati personali

Ai fini della legge 31 dicembre 1996, n. 675 e successive modifi-
cazioni ed integrazioni, si informa che la S.I.S.S.A. si impegna a
rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite dal candi-
dato: tutti i dati forniti saranno trattati solo per le finalita connesse
e strumentali al concorso ed alla eventuale stipula e gestione del con-
tratto di lavoro, nel rispetto delle disposizioni vigenti.

Art. 14
Rinvio

Per quanto non previsto dal presente bando, valgono, sempreché
applicabili, le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi contenute
nei decreti del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e
3 maggio 1957, n. 686, e nelle successive norme di integrazione e
modificazione, nel decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem-
bre 1970, n. 1077, nel decreto ministeriale 20 maggio 1983 e nella
legge 29 gennaio 1986, n. 23, nel decreto del Presidente della Repub-
blica 9 maggio 1994, n. 487 e successive norme di integrazione e
modificazione.

Trieste, 2 settembre 2003

1l direttore amministrativo: ZOTTA VITTUR
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Al

Direttore Amministrativo

della S.I.5.8.A.

Yia Beirut 2-4 - Trieste

ALLEGATO

Oggetto: Concorso pubblico per titoli ed esami, a n. 1 posto di Categoria D dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed

elaborazione dati presso il Settore di Biofisica della SISSA.

Il sottoscritte chiede di essere ammesso al concorso sopracitato ¢ a tal fine ai sensi del DPR 28/12/2000 n. 445 e consapevole
che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia dichiara quante segue:

COGNOME DA CONIUGATA it smrre e ses e e sera e e e s e e snans

DATADENASCITA s

RECAPITO presso cui indirizzare le cornunicazioni relative al concorso:
PROV. ...

INDIRIZZO e
TELEFONO: NUMERO ..............

Cittadinanza

E’ iscritto nelle liste elettorali del COmUNE Qi ... ettt crasas e reoee s e e ee e eeeee e e eeseean

Per i cittadini degli Statt membri dell'U.E.
Godimento dei diritti civile e politici in
ha adeguata conoscenza della lingua italiana

Ha precedenti penali o procedimenti penali pendenti
{se si, indicarli nelle annotazioni integrative)

E’ fisicamente idoneo/a all’impiego a cui il concorso si riferisce

E’ in possesso del/i seguente/i titolo/i di studio necessario/i per 'ammissione al concorso di cui trattasi {c)

CONSEZUILO N data ..o PTESSD e

SIL

Si

81

O

D

.(b)

NO

NO

NO

... {a)

POSIZIONE IUIIEATE I .o\etieieieseieieiisericisnsbe betetrs b seeeses s resesas s sessssb s esseasabebe a2 ean e b eae s 03 b6 0emes o s e semen et eeaeee ensesee e seneeeennan

Ha prestato/presta attualmente servizic presso pubbliche amministrazioni

]|

(se si, indicare quali e, in caso di cessazione lc canse di risoluzione del/i rapporto/)

E’ in possesso del/i seguente/i titolo/i ai fini della preferenza e della precedenza nella nomina {d)

36 —
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SEZIONE RISERVATA AL PORTATORI DI HANDICAP per indicare gli ausili ed eventuali tempi aggiuntivi necessari, in sede di
esame, in refazione allo specifico handicap

ANNOTAZIONI INTEGRATIVE.

I sottoscritte si impegna a notificare tempestivamente, mediante raccomandata con avviso di ricevimento, le eventuali
variazioni del recapito per le comunicazioni relative al concorso.

Il sottoscritte dichiara di essere a conoscenza che 1’ Amministrazione non assume responsabilita per la dispersione di
comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva
comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o
comunque imputabili a fatto di terzi, caso fortuito ¢ forza maggiore. Dichiara, altresi, di essere a conoscenza che il
proprio nominative e l'indirizzo potranno essere forniti ad altri candidati che ne facciano richiesta al solo scope della
comunicazione di eventuali ticorsi ai controinteressati.

DAL e s s s

(ana)

Note per la compilazione della domanda:

(a) indicare i motivi della mancata iscrizione nelle annotazioni integrative

(b} indicare i motivi del mancate godimento di tali diritti nelle annotazioni integrative

{c) indicare il tipo di diploma o attestato - per i titeli di studio conseguiti all’estero indicare I"equipoilenza

(d) indicare ]a pubblica amministrazione presso la quale pud essere richiesta, eventualmente, tale documentazione

37



12-9-2003 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4¢ Serie speciale - n. 71

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
(art.46 DPR 28.12.2000, n.445)

DICHIARAZION] SOSTIiTUTIVE DELL’ATTO DI NOTORIETA®
(art.47 DPR 28.12.2000, n.445)
il/La sottoscritto/a

Cognome Nomez Codice fiscale
{(per le donne indicare il cognome da nubile}

nato/a a prov. il S€350
attualmente residente a prov. indirizzo
CAP. Telefono.

consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi degli artt. 483, 495, 496 del codice penale e dellz leggi
speciali in materia

DICHIARA

Luogoedata.................coooiiiiin

I]fL'a dichiarante

03E05146

— 38 —
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UNIVERSITA DELL’INSUBRIA
DI VARESE

Concorso per il conferimento di un assegno di ricerca nell’area
scientifico-disciplinare delle scienze economiche e statistiche

L’Universita degli studi dell’Insubria ha indetto con decreto ret-
torale n. 5475 del 3 settembre 2003 una procedura concorsuale, per
titoli ed esami, per il conferimento di un assegno per la collabora-
zione ad attivita di ricerca nell’area scientifico-disciplinare delle
scienze economiche e statistiche.

Il bando integrale del concorso ¢ affisso all’albo rettorale
dell’Universita e pubblicato sul sito web www.uninsubria.it

Le domande per la partecipazione al concorso dovranno perve-
nire all’ufficio protocollo dell’Universita, mediante lettera raccoman-
data a.r. entro trenta giorni dal giorno successivo alla pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - o presentate personalmente
presso I'ufficio protocollo dell’Universita entro le ore 12 dello stesso
termine.

03E05171

Sostituzione di un componente della commissione giudicatrice
della procedura di valutazione comparativa ad un posto di
ricercatore universitario, presso la facolta di scienze mate-
matiche, fisiche e naturali, settore scientifico-disciplinare
SPS/01 - Filosofia politica.

IL RETTORE

Vista la legge n. 210/1998;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica n. 117/2000;

Visto il decreto rettorale n. 4919 del 28 febbraio 2003, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 21 del 14 marzo 2003,
con il quale € stata costituita, tra le altre, la commissione giudicatrice
della procedura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario - settore scientifico-disciplinare SPS/01 - Filosofia poli-
tica - facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali (sede di
Varese);

Vista la nota prot. 9817 del 29 agosto 2003 con la quale il prof.
Claudio Pacchiani, professore associato presso I'Universita degli
studi di Padova e componente della commissione di cui sopra, rasse-
gna le proprie dimissioni per sopravvenuti impedimenti motivati e
documentati;

Visti i risultati delle operazioni di voto per I’elezione dei compo-
nenti delle commissioni giudicatrici per le procedure di valutazione
comparative della IV tornata 2002;

Ritenuto necessario procedere alla sostituzione del suddetto
componente;
Decreta:

Art. 1.

Sono accettate le dimissioni del prof. Claudio Pacchiani, profes-
sore associato presso la facolta di lettere e filosofia dell’Universita
degli studi di Padova.

Art. 2.

Il prof. Antonio De Gennaro, professore associato presso la
facolta di scienze politiche dell’Universita degli studi di Bologna, ¢
nominato componente della commissione giudicatrice della proce-
dura di valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universi-
tario, presso la facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali (sede
di Varese) settore scientifico-disciplinare SPS/01 - Filosofia politica,
in sostituzione del prof. Claudio Pacchiani.

Pertanto la commissione giudicatrice per la suddetta procedura
risulta cosi composta:

membro designato: prof. Claudio Bonvecchio - Universita
degli studi dell’Insubria - Facolta di scienze matematiche, fisiche e
naturali (sede di Varese);

componente eletto associato: prof. Antonio De Gennaro -
Universita degli studi di Bologna - Facolta di scienze politiche;

componente eletto ricercatore: dott.ssa Elena Cuomo - Uni-
versita «Federico Il» di Napoli - Facolta di scienze politiche.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente della commissione giudicatrice.

Art. 3.

Ai sensi del comma 16 dell’art. 3 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 117/2000, dalla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale del presente decreto di nomina, decorrono i trenta giorni
previsti dall’art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito,
con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presenta-
zione al rettore da parte dei candidati di eventuali istanze di ricusa-
zione del nuovo commissario. Decorso tale termine e, comunque,
dopo I'insediamento della commissione non sono ammesse istanze di
ricusazione del commissario.

Al presente decreto viene data pubblicita anche per via telema-
tica al seguente indirizzo: http://reclutamento.murst.it/

Varese, 1° settembre 2003
1l rettore: DIONIGI

03E05156

UNIVERSITA «CA’ FOSCARI» DI VENEZIA

Dimissioni dal ruolo di componente e nomina della nuova com-
missione giudicatrice per il reclutamento di un professore di
seconda fascia, settore scientifico-disciplinare SECS-S/06 -
Metodi matematici dell’economia e delle scienze attuariali e
finanziarie, presso la facolta di economia.

IL RETTORE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117, e in particolare I'art. 3, comma 12;

Visto il decreto rettorale n. 514 del 31 luglio 2003, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 64 del 19 agosto 2003,
con il quale ¢ stata costituita la commissione giudicatrice relativa alla
procedura di valutazione comparativa per il reclutamento di un pro-
fessore di seconda fascia, settore scientifico-disciplinare SECS-S/06 -
Metodi matematici dell’economia e delle scienze attuariali e finanzia-
rie, presso la facolta di economia;

Vista la lettera di dimissioni presentata dal prof. Corrado
Corradi in data 25 agosto 2003;

Valutate le motivazioni addotte e le osservazioni del componente
dimissionario;
Visti i risultati dello scrutinio del 10 luglio 2003;



12-9-2003

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4¢ Serie speciale - n. 71

Decreta:
Art. 1.

Sono accolte le dimissioni del prof. Corrado Corradi, professore
ordinario presso la facolta di economia (sede di Forli) dell’Universita
degli studi di Bologna, dal ruolo di componente della commissione
giudicatrice della valutazione comparativa per il reclutamento di
un professore di seconda fascia, settore scientifico-disciplinare
SECS-S/06 - Metodi matematici dell’economia e delle scienze attua-
riali e finanziarie, presso la facolta di economia.

Art. 2.

Il prof. Franco Molinari, professore ordinario presso la facolta
di economia dell’Universita degli studi di Trento, ¢ nominato compo-
nente della commissione giudicatrice relativa alla procedura di valu-
tazione comparativa per il reclutamento di un professore di seconda
fascia, settore scientifico-disciplinare SECS-S/06 - Metodi matema-
tici dell’economia e delle scienze attuariali e finanziarie, facolta di
economia, in sostituzione del prof. Corrado Corradi.

La commissione giudicatrice della suddetta valutazione compa-
rativa risulta ora cosi composta:

membro designato: Pianca Paolo - prof. ordinario - Universita
di Venezia - facolta di economia.

Componenti eletti:
professori ordinari:
Molinari Franco - Universita di Trento - Facolta di economia;
Isler Romano - Universita di Trieste - Facolta di economia;

professori associati:

Campana Antonella - Universita del Molise - Facolta di
economia;

_ Gaudenzi Marcellino - Universita di Udine - Facolta di eco-
nomia.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente al presente decreto rettorale di
nomina non incidono sulla qualita di componente delle commissioni
giudicatrici.

Art. 4.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per la presentazione al
rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei
commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo I'insediamento

della commissione non sono ammesse istanze di ricusazione dei com-
missari.

Venezia, 1° settembre 2003
1l rettore: GHETTI

03E05158

ENTI LOCALI

PROVINCIA DI VICENZA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto a tempo
indeterminato e pieno di funzionario amministrativo/conta-
bile, cat. D3, posizione economica D3.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto a
tempo indeterminato e pieno di funzionario amministrativo/conta-
bile, cat. D3, posizione economica D3.

Requisiti specifici di ammissione: diploma di laurea in scienze
politiche, giurisprudenza, economia e commercio, scienze della for-
mazione, scienze dell’educazione, scienze della comunicazione e lau-
ree equipollenti.

Termine per la presentazione della domanda: trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Se le domande pervenute risulteranno in numero superiore a
cento il concorso sara preceduto da una preselezione. Nel caso non
fosse necessario svolgere la preselezione i candidati saranno personal-
mente avvisati con apposita lettera raccomandata.

Per sostenere la prova preselettiva i candidati dovranno presen-
tarsi il giorno 10 ottobre 2003, alle ore 14,30, presso I'Istituto tecnico
commerciale, «A. Fusinieri» in via G. D’Annunzio n. 15 - Vicenza,
muniti di un documento di identita personale valido.

Tale diario ha valore di notiflca a tutti gli effetti, per cui i candi-
dati sono tenuti a presentarsi senza alcun preavviso, nel luogo, nel
giorno e nell’ora sopra indicati per la prova preselettiva. La mancata
presentazione dei candidati alla prova preselettiva comportera la
automatica esclusione degli stessi dal concorso.

Il bando ¢ disponibile presso la provincia di Vicenza - Diparti-
mento personale o su Internet all’indirizzo http://www.provincia.
vicenza.it

1l dirigente: BOLISANI

03E11002

COMUNE DI BUSCATE (MI)

Concorso pubblico per I’assunzione
di un agente di polizia municipale - categoria C1

E indetto un concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
a tempo pieno ed indeterminato di un posto di agente di polizia
municipale - categoria CI.

Titolo di studio richiesto: diploma di maturita.

Patente di guida categoria «A» e «B» oppure categoria «B» se
rilasciata antecedentemente al 25 aprile 1988.

Scadenza presentazione domande d’ammissione: trentesimo

giorno dalla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.
Calendario prove:
prima prova scritta: 6 novembre 2003, ore 9;
seconda prova scritta: 6 novembre 2003, ore 14;
prova orale: 12 novembre 2003, ore 9.

La presente costituisce a tutti gli effetti di legge notifica di
convocazione dei candidati.

Uiteriori informazioni presso la segreteria del comune di
Buscate - piazza San Mauro n. 1 - tel. 0331/800161.

1l responsabile area finanziaria e personale: GARVAGLIA

03E11009

40 —
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COMUNE DI CAMBIAGO (MI)

Concorso pubblico, per prove ed esami, per la copertura di un
posto di agente di polizia locale - motociclista, cat. C1 -
settore polizia locale.

E indetto concorso pubblico, per prove ed esami, per la coper-
tura di un posto di agente di polizia locale - motociclista, cat. C1 -
settore polizia locale.

Titolo di studio: diploma di scuola media superiore.

Possesso patente cat. A e B.

Diario prove esame:
prima prova scritta: 16 ottobre 2003, ore 9,30;
seconda prova scritta: dopo la chiusura della prima prova;
prova orale: 20 ottobre 2003, ore 9,30.

Scadenza domande: ore 12 del trentesimo giorno successivo la
data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni e bando integrale contattare: tel. 029508211 -
fax 0295308072.

1l responsabile: Lucrezio D. FRANCO

03E11005

COMUNE DI CITERNA (PG)

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria finale
del concorso pubblico per la copertura di un posto di col-
laboratore professionale amministrativo - terminalista,
categoria B3.

E pubblicata all’albo pretorio del comune dal 27 agosto 2003
per trenta giorni la graduatoria definitiva del concorso pubblico per
un posto di collaboratore amministrativo - terminalista, cat. B3.

1l responsabile del servizio: STOPPINI

03E11003

COMUNE DI CITERNA (PG)

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria finale del
concorso pubblico, per eami, per la copertura di un posto di
istruttore di vigilanza - vigile urbano, cat. C.

E pubblicata all’albo pretorio del comune dal 27 agosto 2003
per trenta giorni la graduatoria definitiva del concorso pubblico per
di un posto di istruttore di vigilanza - vigile urbano, categoria C.

11 responsabile del servizio: STOPPINI

03E11004

COMUNE DI STORNARELLA (FO)

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato, di un posto di specialista in attivita
tecnica - ingegnere, cat. D/3.

E indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato, di un posto di specialista in attivita tecnica -
ingegnere, cat. D/3.

Titolo di studio richiesto: laurea in scienze dell’architettura e del-
I'ingegneria edile ovvero in ingegneria civile ed ambientale con abili-
tazione professionale.

Presentazione della domanda: entro le ore 12 del trentesimo
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando puo essere richiesto, unitamente allo
schema della domanda, all’ufficio personale del comune di Storna-
rella (tel. 0885/438114 - fax 0885/432268).

1l capo settore AA.GG.: DE Finis

03E11006

COMUNE DI TRIESTE

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
direttore di servizio - qualifica dirigenziale - a tempo inde-
terminato, da assegnare quale primo incarico al servizio con-
trollo di gestione e programmazione finanziaria.

Con deliberazione giuntale n. 431 del 27 agosto 2003, viene
indetta la seguente procedura selettiva pubblica: un posto di direttore
di servizio - qualifica dirigenziale - si rimanda al bando per i requisiti
specifici riguardanti il titolo di studio e I'esperienza lavorativa, richie-
sti per l’accesso.

Scadenza presentazione delle domande: 30 settembre 2003.

La domanda, indirizzata al comune di Trieste - area risorse
umane ed organizzazione - servizio amministrazione del personale
- piazza Unita d’Italia n. 4 - 34121 Trieste, puo essere inviata tra-
mite il servizio postale ovvero presentata direttamente all’ufficio
accettazione atti - piano terra - palazzo Zois, via Punta del Forno
n. 2

La data apposta dall’ufficio postale di spedizione fa fede
esclusivamente in caso di invio tramite raccomandata con ricevuta
di ritorno.

La tassa concorso ¢ di euro 3,87. Il versamento potra avvenire
tramite c/c postale n. 205344 intestato al comune di Trieste - servizio
tesoreria, Trieste, precisando la causale di versamento, oppure tra-
mite versamento diretto alla tesoreria comunale (c/o sede centrale di
via Pellico n. 3 e c¢/o le agenzie Unicredit S.p.a.).

Ulteriori informazioni e copie del bando possono essere richieste
al comune di Trieste - ufficio concorsi, tel. 040/675-4312/4675/4757.
Il bando e lo schema di domanda sono scaricabili dal sito Internet
WWww.comune.trieste.it

1l direttore servizio
amministrazione del personale
MEULA

03E11011

COMUNE DI TRINITA D’AGULTU
E VIGNOLA (SS)

Avviso relativo alla richesta d’avviamento a selezione di un ese-
cutore specializzato - categoria B, legge 12 marzo 1999, n. 68

In esecuzione della normativa di cui all’avviso relativo alla
richesta di avviamento a selezione di un esecutore specializzato -
categoria B, legge 12 marzo 1999, n. 68 rispetto si comunica che
¢ stato richiesto alla direzione provinciale del lavoro di Sassari,
via Sassari n. 27 - 07038 Trinita d’Agultu, avviamento a selezione,
per la copertura di un posto a tempo pieno e a tempo indetermi-
nato di un esecutore specializzato, categoria B, del vigente
C.C.N.L. del comparto enti locali.

Trinita d’Agultu, 28 agosto 2003
11 responsabile del servizio: DEPPERU

03E11010
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UNITA SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE BASILICATA

Avviso pubblico di mobilita intra ed extra-regionale per la
copertura di due posti di collaboratore professionale sanita-
rio - tecnico di radiologia medica (cat. D), che si renderanno
vacanti nella dotazione organica dell’azienda sanitaria USL
n. 5 di Montalbano Jonico.

E indetto avviso pubblico di mobilita intra ed extra-regionale per
la copertura di due posti di collaboratore professionale sanitario -
Tecnico di radiologia medica (cat. D), che si renderanno vacanti nella
dotazione organica dell’azienda sanitaria USL n. 5 di Montalbano
Jonico (Matera).

1l termine per la presentazione delle domande scade il ventesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

1l testo integrale dell’avviso pubblico ¢ riportato sul bollettino
ufficiale della Regione n. 65 del 1° settembre 2003 - parte II della
regione Basilicata.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio relazioni con il
pubblico della ASL n. 5 di Montalbano Jonico (Matera) - Tel. 0835-
596250/596268/596283.

03E05169

REGIONE CALABRIA

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale
di direzione struttura complessa medicina generale del presi-
dio unico ospedaliero di Locri, presso I’azienda sanitaria
n. 9 di Locri.

E indetto avviso pubblico per il conferimento di un incarico
quinquennale di direzione struttura complessa U.O. medicina gene-
rale del presidio ospedaliero di Locri.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte, in carta
semplice se corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, € stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Calabria n. 35 del 29 agosto 2003 - Parte
terza.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio risorse umane -
Settore dotazione organico ed assunzioni - C. da Verga - 89044 Locri
(Reggio Calabria).

03E05180

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquennale
di direzione struttura complessa geriatria del presidio unico
ospedaliero di Locri, presso I’azienda sanitaria n. 9 di Locri.

E indetto avviso pubblico per il conferimento di un incarico
quinquennale di direzione struttura complessa U.O. geriatria del pre-
sidio unico ospedaliero di Locri.

1l termine per la presentazione delle domande, redatte, in carta
semplice se corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con Iindicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, € stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Calabria n. 35 del 29 agosto 2003 - Parte
terza.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio risorse umane -
Settore dotazione organico ed assunzioni - C. da Verga - 89044 Locri
(Reggio Calabria).

03E05181

REGIONE LAZIO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a quindici posti di ope-
ratore tecnico addetto all’assistenza, presso P’azienda
U.S.L. RM/D della regione Lazio.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso I'azienda
USL RM/D della regione Lazio a quindici posti di operatore tecnico
addetto all’assistenza.

Possono partecipare al suddetto concorso, coloro che sono in
possesso dei requisiti generali e specifici previsti dal decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 220 del 27 marzo 2001.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con Iindicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel bollet-
tino ufficiale della regione Lazio n. 25 del 10 settembre 2003 - parte
terza.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O. - Acquisizione
risorse umane dell’azienda U.S.L. RM/D - Via Casal Bernocchi snc
- tel. 06/522877559.

03E05175

REGIONE LIGURIA

Concorso interno, per titoli di servizio professionali e di cul-
tura, integrato da colloquio, per tre posti di dirigente ammi-
nistrativo riservati al personale dipendente dell’A.S.L. n. 2
«Savonese» di Savona.

E indetto concorso interno, per titoli di servizio professionali e
di cultura, integrato da colloquio, presso I’A.S.L. n. 2 Savonese, a
tre posti di dirigente amministrativo di cui uno presso I'U.O. Ammi-
nistrazione del personale, uno presso I’U.O. Affari generali ed uno
presso 1’U.O. Approvvigionamenti, riservati al personale dipendente
dell’A.S.L. n. 2 Savonese.

Il termine per la presentazione della dcmanda, redatta su carta
semplice e corredata dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con Iindicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Liguria n. 35 del 27 agosto 2003.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio selezione del-
I’A.S.L. in Savona, tel. 019/8404671 - 4676 dalle ore 11 alle ore 12 di
tutti 1 giorni feriali escluso il sabato.

03E05160
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REGIONE PIEMONTE

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale
per un posto del ruolo sanitario dirigente medico responsa-
bile di struttura complessa, presso I’A.S.L. n. 20 di Tortona.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 712 del
28 agosto 2003, ¢ indetto, con 'osservanza delle norme previste dal
decreto legislativo n. 502/1992, e successive modificazioni ed integra-
zioni, dal decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997,
n. 484, dal decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre
1997, n. 483, dal decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229,
dal decreto legislativo 28 luglio 2000, n. 254, nonché ai sensi della
legge n. 127/1997 e del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 e del C.C.N.L. per l'area della dirigenza medica e veteri-
naria, avviso pubblico per il conferimento del seguente incarico quin-
quennale:

ruolo sanitario, profilo professionale medici - un posto di diri-
gente medico responsabile di struttura complessa di chirurgia gene-
rale con rapporto esclusivo.

Requisiti per 'ammissione.

L’accesso al secondo livello dirigenziale ¢ riservato a coloro che
sono in possesso dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini italiani
gli italiani non appartenenti alla Repubblica; per i cittadini degli Stati
membri dell’Unione europea sono richiamate le disposizioni di cui
all’art. 37 del decreto legislativo n. 29/1993;

b) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita
fisica all’impiego ¢ effettuato, con osservanza delle norme in tema di
categorie protette - a cura del’A.S.L., prima dell’immissione in servi-
zio;

¢) iscrizione all’albo professionale dell’Ordine dei medici e
chirurghi attestata da certificato in data non anteriore a sei mesi
rispetto a quella di scadenza del bando; I'iscrizione al corrispondente
albo professionale di uno dei paesi dell’Unione europea consente la
partecipazione all’avviso, fermo restando I’obbligo dell’iscrizione
all’albo in Italia prima dell’assunzione in servizio;

d) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella
disciplina di chirurgia generale o discipline equipollenti, e specializza-
zione nella disciplina di chirurgia generale o discipline equipollenti,
ovvero anzianita di servizio di dieci anni nella disciplina di chirurgia
generale.

L’anzianita di servizio utile per ’accesso al secondo livello diri-
genziale deve essere maturata presso amministrazioni pubbliche, isti-
tuti di ricovero e cura a carattere scientifico, istituti o cliniche univer-
sitarie con le precisazioni di cui all’art. 10 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997. E valutato il servizio non di ruolo a
titolo di incarico, di supplenza o in qualita di straordinario, ad esclu-
sione di quello prestato con qualifiche di volontario, di precario, di
borsista o similari, ed il servizio di cui al settimo comma dell’articolo
unico del decreto-legge 23 dicembre 1978, n. 817, convertito, con
modificazioni, nella legge 19 febbraio 1979, n. 54. 1l triennio di for-
mazione di cui all’art. 17 del decreto del Presidente della Repubblica
20 dicembre 1979, n. 761, & valutato con riferimento al servizio effetti-
vamente prestato nelle singole discipline. A tal fine nelle certifica-
zioni dovranno essere specificate le date iniziali e terminali del
periodo prestato in ogni singola disciplina.

Nei certificati di servizio devono essere indicate le posizioni fun-
zionali o le qualifiche attribuite, le discipline nelle quali i servizi sono
stati prestati nonché le date iniziali e terminali dei relativi periodi di
attivita.

Al sensi del decreto 23 marzo 2000, n. 184, ¢ valutabile, nell’am-
bito del requisito di anzianita di servizio di sette anni richiesto ai
medici in possesso di specializzazione, dall’art. 5, comma 1, lettera b)
del decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997,
n. 484, il sevizio prestato in regime convenzionale a rapporto orario
presso le strutture a diretta gestione delle aziende sanitarie e del
Ministero della sanita in base ad accordi nazionali.

1 servizio predetto ¢ valutato con riferimento all’orario settima-
nale svolto rapportato a quello dei medici dipendenti delle aziende
sanitarie. I certificati di servizio, rilasciati dall’organo competente,
devono contenere I'indicazione dell’orario di attivita settimanale.

11 servizio ¢ valutabile per la disciplina oggetto del rapporto con-
venzionale con riferimento alla specializzazione in possesso.

Ai fini della valutazione dei servizi prestati e delle specializza-
zioni possedute dal candidato, si fa riferimento alle rispettive tabelle
stabilite con decreto del Ministro della sanita;

e) curriculum professionale, ai sensi dell’art. 8 del decreto del
Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, in cui sia docu-
mentata una specifica attivita professionale nonché adeguata espe-
rienza lavorativa, ai sensi dell’art. 6 del predetto decreto. Fino al-
I’emanazione dei provvedimenti di cui allo stesso art. 6, comma 1, si
prescinde dal requisito della specifica attivita professionale;

f) attestato di formazione manageriale. Fino all’espletamento
del primo corso di formazione manageriale di cui all’art. 7 del
decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484,
I'incarico di secondo livello dirigenziale ¢ attribuito senza l'attestato
di formazione manageriale, fermo restando I'obbligo di acquisirlo
entro un anno dall’inizio dell’incarico.

Considerati i limiti massimi di eta previsti dalla vigente norma-
tiva per il collocamento a riposo dei dirigenti medici del S.S.N., 'am-
missione all’incarico potra avvenire nei confronti di quei candidati
la cui eta, all’atto del conferimento dell’incarico stesso, sia tale da
non superare, al termine finale dei cinque anni, il sessantacinquesimo
anno, fatta salva lapplicazione dell’art. 16 del decreto legislativo
n. 503/1992.

Nei confronti dei soggetti appartenenti gia al secondo livello
dirigenziale presso altre aziende del S.S.N., € possibile derogare alla
durata quinquennale dell’incarico in relazione al raggiungimento del
limite massimo di eta. Si rinvia, al riguardo, alle circolari del Mini-
stro della sanita n. 1221 del 10 maggio 1996 (pubblicata nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 118 del 22 maggio 1996) e n. 900.1/5.1.38.44/583
del 3 marzo 1997.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente avviso per la presentazione
delle domande di ammissione alla procedura medesima.

11 difetto, anche di uno solo, dei requisiti prescritti, comporta la
non ammissione all’avviso.

Non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dal-
I’elettorato attivo nonché coloro che siano stati dispensati dall’im-
piego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito I'im-
piego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da
invalidita non sanabile.

L’accertamento del possesso dei requisiti da parte dei candidati ¢
effettuato, ai sensi dell’art. 15-ter del decreto legislativo n. 502/1992
cosi come modificato dall’art. 13 del decreto legislativo n. 229/1999,
da una apposita commissione, nominata dal direttore generale, e
composta dal direttore sanitario, che la presiede, ¢ da due dirigenti
dei ruoli del personale del Servizio sanitario nazionale, preposti ad
una struttura complessa della disciplina oggetto dell’incarico, di cui
uno individuato dal direttore generale ed uno dal collegio di dire-
zione.

Presentazione delle domande.

Le domande di ammissione all’avviso, redatte in carta semplice
(ai sensi della legge 23 agosto 1988, n. 370), ed indirizzate al direttore
generale dell’A.S.L. n. 20, devono pervenire entro il perentorio ter-
mine del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, a:

azienda sanitaria locale n. 20, via Galilei, n. 1 - 15057 Tortona
(Alessandria).

Qualora la scadenza coincida con giorno festivo, il termine di
presentazione delle domande si intende prorogato al primo giorno
successivo non festivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine
di scadenza. A tal fine, la data di spedizione ¢ comprovata dal timbro
a data leggibile dell’ufficio postale accettante.
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Il ritardo nella presentazione o nella spedizione della domanda
alla sede sopraindicata, quale ne sia la causa, anche se non imputa-
bile all’aspirante, comporta la non ammissibilita di quest’ultimo
all’avviso.

Nella domanda il candidato deve dichiarare, sotto la propria
responsabilita e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76
del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci:

1) il cognome e il nome;

2) la data, il luogo di nascita e la residenza;

3) la procedura cui intendono partecipare;

4) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

5) il comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

6) le eventuali condanne penali riportate;

7) i titoli di studio posseduti, con I'indicazione della data, sede
e denominazione completa dell’istituto o degli istituti presso cui i
titoli sono stati conseguiti;

8) gli estremi dell’iscrizione all’albo dell’Ordine dei medici;
9) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

10) 1 servizi prestati come impiegato presso pubbliche ammini-
strazioni e le eventuali cause di cessazione di precedenti rapporti di
pubblico impiego;

11) il consenso al trattamento dei dati personali ai sensi della
legge n. 675/1996;

12) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere
fatta ogni necessaria comunicazione (in caso di mancata indicazione,
vale ad ogni effetto la residenza di cui al punto 2 del presente elenco).

La domanda dovra essere sottoscritta in originale, pena inam-
missibilita dell’aspirante (alla luce della giurisprudenza in materia).

La firma del candidato in calce alla domanda, ai sensi dell’art. 3,
comma 5, della legge 15 maggio 1997, n. 127, non ¢ piu soggetta ad
autenticazione.

I candidati portatori di handicap devono specificare I’ausilio
necessario in relazione al loro handicap nonché la eventuale necessita
di tempi aggiuntivi ai sensi della legge 5 febbraio 1992, n. 104.

L’amministrazione declina sin d’ora ogni responsabilita per
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del
recapito da parte dell’aspirante o da mancata, oppure, da tardiva
comunicazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda,
o per eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa
del’amministrazione stessa.

Ai sensi dell’art. 10, comma 1, della legge 31 dicembre 1996,
n. 675, 1 dati forniti dai candidati saranno raccolti presso la S.C. per-
sonale, per le finalita di gestione dell’avviso e saranno trattati anche
successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro
per le finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

11 conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena lesclusione dalla procedura
medesima.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unica-
mente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate alla
posizione giuridico-economica del candidato.

L’interessato gode, inoltre, dei diritti di cui all’art. 13 della citata
legge.

Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del direttore
generale dell’azienda.

Documentazione da allegare alla domanda.

A decorrere dal 1° gennaio 1989, le domande di ammissione ed i
relativi documenti per la partecipazione alla procedura, usufruiscono
dell’esenzione da imposta di bollo, ai sensi della legge 23 agosto
1988, n. 370.

Pertanto, alla domanda di ammissione all’avviso, i candidati
devono allegare i seguenti documenti, mediante autocertificazione
nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente (decreto del Presi-
dente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445), oppure in originale
e in carta libera o in copia autenticata nei modi di legge:

certificazione attestante il possesso dei requisiti specifici di
ammissione di cui ai punti ¢) e d) al paragrafo «Requisiti per 'am-
missione» del presente avviso;,

curriculum professionale, datato e firmato in originale dall’a-
spirante, che dovra essere documentato con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le
strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

¢) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e) allattivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento del diploma universitario di laurea o specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e semi-
nari, anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui
all’art. 9 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1998
nonché alle pregresse idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum ¢ presa in considerazione,
altresi, la produzione scientifica strettamente pertinente la disciplina,
pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da criteri di
filtro nell’accettazione dei lavori nonché il suo impatto sulla comu-
nita scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli di cui alla lettera ¢) e le
pubblicazioni, possono essere autocertificati dal candidato ai sensi
della normativa in vigore in materia di autocertificazione.

Alla domanda di partecipazione devono essere, altresi, allegate
tutte le certificazioni relative ai titoli che il candidato ritiene oppor-
tuno presentare agli effetti della valutazione di merito e della forma-
zione dell’elenco degli idonei nonché un elenco dettagliato, in triplice
copia, dei documenti e dei titoli presentati.

E peraltro riservata a questa amministrazione la facolta di
richiedere quelle integrazioni, rettifiche e regolarizzazioni di docu-
menti che saranno ritenute legittimamente attuabili.

Con dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta di cui agli arti-
coli 19 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000,
il candidato puo attestare la conformita all’originale dei titoli presen-
tati in fotocopia semplice.
Tale dichiarazione puo essere inserita:
a) direttamente nella domanda;

b) in un foglio a parte dove tutti i documenti sono elencati
progressivamente;

¢) in calce alla/e copia/e stessa/e.

La dichiarazione deve riportare tassativamente la seguente dici-
tura: «Il sottoscritto .................. , sotto la propria responsabilita e
consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445, per le ipotesi
di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara la conformita
all’originale dei seguenti documenti: ..........ccooceuveeviiiiieniieennns ».

Tale dichiarazione va sottoscritta dinanzi al personale addetto a
ricevere la documentazione; se spedita per posta o presentata da altra
persona, va sottoscritta allegando copia fotostatica, ancorché non
autenticata, fronte e retro, di un documento d’identita personale del
candidato, in corso di validita, provvisto di fotografia e rilasciato da
un’amministrazione dello Stato, pena la mancata valutazione dei
titoli.

La A.S.L. si riserva la facolta di verificare quanto dichiarato e
prodotto dal candidato.
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Qualora dal controllo emerga la non veridicita, il candidato
decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento
sulla base della dichiarazione non veritiera, oltre a soggiacere alle
sanzioni penali previste in ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni
mendaci.

Non saranno presi in considerazione documenti o titoli che gli
aspiranti hanno allegato a pratiche di altri avvisi o concorsi presso
questa A.S.L., ad eccezione delle certificazioni di cui all’art. 46 del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, in
quanto l'applicazione dell’art. 18 della legge n. 241/1990, ¢ consentita
solo in sede di assunzione.

La certificazione relativa ai servizi prestati deve essere sotto-
scritta dal rappresentante legale dell’ente o da funzionario a cio
espressamente delegato dal medesimo.

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa, in originale o in
copia autenticata ai sensi di legge oppure autocertificate secondo la
succitata normativa in materia di autocertificazione.

Modalita di selezione.

La commissione, costituita come stabilito dall’art. 15-ter del
decreto legislativo n. 502/1992, cosi come modificato dall’art. 13 del
decreto legislativo n. 229/1999, accertera I'idoneita dei candidati sulla
base:

a) della valutazione del curriculum professionale degli aspi-
ranti ai sensi di quanto disposto dall’art. 8, commi 3 e 4, del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997 cosi come in precedenza
indicato;

b) da un colloquio diretto alla valutazione delle capacita pro-
fessionali del candidato nella specifica disciplina, con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate nonché all’accerta-
mento delle capacita gestionali, organizzative e di direzione del can-
didato stesso, con riferimento all’incarico da svolgere.

La commissione, al termine del colloquio e della valutazione del
curriculum, stabilisce, sulla base di una valutazione complessiva,
Iidoneita del candidato all’incarico.

La data e la sede in cui si svolgera il colloquio saranno comuni-
cate ai candidati, a cura della commissione, con lettera raccomandata
con avviso di ricevimento, almeno venti giorni prima dalla data fis-
sata per la selezione stessa.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel
giorno, nell’ora e nella sede stabilita, saranno dichiarati esclusi dalla
selezione quale che sia la causa dell’assenza, anche se non dipendente
dalla volonta dei singoli candidati.

Conferimento incarico.

Lattribuzione dell’incarico viene effettuata, a tempo determi-
nato, dal direttore generale, tra i candidati idonei selezionati.

L’incarico, che ha durata quinquennale, ¢ rinnovabile per lo
stesso periodo o per un periodo piu breve.

11 dirigente di struttura complessa € sottoposto, oltre che a veri-
fica triennale, anche a verifica al termine dell’incarico; le verifiche
riguardano le attivita professionali svolte ed i risultati raggiunti e
sono effettuate da un collegio tecnico, nominato dal direttore gene-
rale e presieduto dal direttore del dipartimento; I’esito positivo delle
verifiche costituisce condizione per il conferimento o la conferma del-
I'incarico.

L’incarico puo essere revocato, secondo le procedure previste
dalle disposizioni vigenti e dal C.C.N.L., in caso di inosservanza delle
direttive impartite dalla direzione generale o dalla direzione del
dipartimento; mancato raggiungimento degli obiettivi assegnati;
responsabilita grave e reiterata; in tutti gli altri casi previsti dai con-
tratti di lavoro. Nei casi di maggiore gravita, il direttore generale
puo recedere dal rapporto di lavoro, secondo le disposizioni del
codice civile e dei contratti collettivi nazionali di lavoro.

1l rinnovo ed il mancato rinnovo sono disposti con provvedi-
mento motivato dal direttore generale previa verifica, come sopra
esplicato, dell’espletamento dell’incarico con riferimento agli obiettivi
affidati ed alle risorse attribuite.

11 dirigente non confermato nell’incarico di direzione di struttura
complessa ¢ destinato ad altra funzione con il trattamento economico
relativo alla funzione di destinazione; contestualmente viene reso
indisponibile un posto di organico del primo livello dirigenziale.

Si precisa che I'assegnazione dell’incarico di direzione di strut-
tura complessa implica il rapporto esclusivo con l’azienda, ai sensi
del decreto legislativo n. 229/1999.

Trattamento economico.

A seguito del conferimento dell’incarico, al dirigente di secondo
livello ¢ attribuito il trattamento economico previsto dal vigente con-
tratto collettivo nazionale di lavoro per la dirigenza medica e veteri-
naria.

Costituzione del rapporto di lavoro.

1l rapporto di lavoro si costituira nei confronti del candidato al
quale viene attribuito l'incarico, mediante la stipulazione del con-
tratto individuale di lavoro, ai sensi dell’art. 13 del C.C.N.L. dell’area
della dirigenza medica e veterinaria, sottoscritto 1’8 giugno 2000.

A tale proposito, il candidato idoneo medesimo, € invitato dal-
I’A.S.L. a presentare, nel termine e con le modalita stabilite dall’av-
viso di selezione, a pena di decadenza nei diritti conseguenti alla par-
tecipazione allo stesso, dichiarazione sostitutiva di certificazione rela-
tiva alle dichiarazioni contenute nella domanda di partecipazione
all’avviso, ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, fermo restando il diritto dell’azienda di effettuare gli
eventuali ed opportuni controlli di legge.

Il candidato al quale viene conferito l'incarico ha facolta di
richiedere, entro dieci giorni dalla comunicazione dell’esito della pro-
cedura, l'applicazione dell’art. 18, comma 3, della legge 7 agosto
1990, n. 241.

Nel termine di trenta giorni dalla comunicazione di nomina e
comunque prima dell’assunzione del servizio, il nominato dovra
dichiarare sotto la propria responsabilita di non avere altri rapporti
di impiego pubblico o privato e di non trovarsi in alcuna delle situa-
zioni di incompatibilita richiamate dall’art. 58 del decreto legislativo
3 febbraio 1993, n. 29, cosi come modificato dal decreto legislativo
31 marzo 1998, n. 80, dalla legge n. 662/1996 ¢ dall’art. 72 della
legge n. 448/1998.

Scaduto inutilmente il termine di cui sopra, I’azienda comunica
di non dar luogo alla stipulazione del contratto.

La costituzione del rapporto di lavoro avverra mediante stipula-
zione del contratto individuale sopra indicato, previo accertamento
dell’idoneita fisica all'impiego.

La A.S.L., verificata la sussistenza dei requisiti, procede alla sti-
pulazione del contratto nel quale sara indicata la data di decorrenza
dell’incarico; gli effetti economici decorrono dalla data di effettivo
conferimento dell’incarico stesso.

Decade dall’incarico chi abbia conseguito la nomina mediante
presentazione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

1l provvedimento di decadenza ¢ adottato con deliberazione del
direttore generale.

Norme finali.

Con la partecipazione all’avviso ¢ implicita da parte degli aspi-
ranti I'accettazione, senza riserve, di tutte le prescrizioni e precisa-
zioni del presente bando nonché di quelle che disciplinano o discipli-
neranno lo stato giuridico ed economico del personale delle aziende
sanitarie locali.

L’amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra
uomini e donne per I'accesso al lavoro ed il trattamento economico.

L’azienda si riserva la facolta di prorogare, sospendere o revo-
care il presente avviso, o parte di esso, qualora ne rilevasse la neces-
sita e opportunita.

Per informazioni e per ricevere copia del presente avviso, gli
interessati potranno rivolgersi all’A.S.L. n. 20 - S.C. personale - Set-
tore concorsi, via Galilei, n. 1 - 15057 Tortona (Alessandria), telefono
0131/865746-7 dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 12 ¢ dalle ore
14 alle ore 16, oppure consultare il sito Internet http://www.asl20.-
piemonte.it

Tortona, 28 agosto 2003

1l direttore generale: VOGLIOLO
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ALLEGATO REGIONE TOSCANA
d]i:?i%fl’ilr;rillga Riapertura dei termini per la presentazione delle domande del

Al direttore generale dell’azienda
sanitaria locale n. 20 - via G.
Galilei, n. 1 - 15057 ToRTONA
(ALESSANDRIA)

11/La sottoscritto/a (nome e cognome)
nato/a a ........

residente a
chiede alla S.V. di essere ammesso/a all’avviso pubblico per il conferi-
mento di incarico quinquennale per un posto di dirigente medico
responsabile di struttura complessa di chirurgia generale, con rap-
porto esclusivo, come da avviso in data 28 agosto 2003.

A tale scopo, sotto la propria responsabilita e consapevole delle
sanzioni penali previste dall’art. 76 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, per le ipotesi di falsita in atti
e dichiarazioni mendaci, dichiara:

di essere cittadino/a italiano/a o .........cccceeeveieernireene.. (se del
caso, dichiarare il possesso di altra cittadinanza equivalente);

di essere iscritto/a nelle liste elettorali del comune di ............
.............................. (in caso di mancata iscrizione indicarne i motivi);

di essere in possesso dei seguenti titoli di studio: ...................

di essere iscritto/a all’albo dell’ordine dei medici chirurghi
della provincia di ............. (indicare gli estremi di iscrizione all’albo);

di trovarsi nella seguente posizione nei riguardi degli obbhghl
militari:

(qualora intervenute) di avere riportato le seguenti condanne
PENALL oottt et as ;

(per i1 non dipendenti dell’A.S.L. n. 20) di avere prestato servi-
ZIO PIESSO 1eeeueeerrreeeesnererreeeeassseeeeseassssseeesaasssssaeeesasssssseeeesssssseeeeesanes
(indicare gli eventuali servizi presso enti pubblici e/o, se del caso,
presso ditte private e, per ciascuno di essi, la causa di risoluzione del
relativo rapporto di lavoro);

(per i dipendenti dell’A.S.L. n. 20) di prestare servizio presso
PA.S.L. in qualita di ..ccoooovvviiiiiiiiiiicciice e ;

di autorizzare ’A.S.L. n. 20 al trattamento dei dati personali,
ai sensi della legge n. 675/1996;

di indicare come segue il domicilio presso il quale deve essere
fatta ogni comunicazione relativa all’avviso:

(firma per esteso)

(N.B.: in applicazione dell’art. 39 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, non si richiede ’autenticazione
della sottoscrizione della domanda per la partecipazione a selezioni
per I’assunzione nelle pubbliche amministrazioni).

03E05177

concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti di dirigente
medico in radiodiagnostica, presso I’azienda U.S.L. n. 5
di Pisa.

Con delibera n. 664 del 19 agosto 2003, sono stati riaperti i ter-
mini per la presentazione delle domande di partecipazione al con-
corso, per titoli ed esami, a tre posti di dirigente medico in radiodia-
gnostica, presso I'azienda U.S.L. n. 5 di Pisa, pubblicato per esteso
nel B.U.R.T. n. 43 del 23 ottobre 2002, e per estratto nella Gazzetta
Ufficiale n. 26 del 1° aprile 2003, sono fatte salve le domande prece-
dentemente presentate ed € consentito agli interessati di integrare la
documentazione relativa alle domande stesse.

Il termine per I'integrazione e la presentazione di nuove istanze
di partecipazione scadra il 3 novembre 2003.

La spedizione deve essere fatta esclusivamente a mezzo di racco-
mandata con ricevuta di ritorno, a pena di esclusione, ed a tal fine
fa fede il timbro e data dell’ufficio postale accettante.

11 termine fissato per la presentazione € perentorio.

03E05161

REGIONE VENETO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico per la struttura di pediatria del-
PPULSS n. 3 di Bassano del Grappa.

In esecuzione della deliberazione esecutiva n. 736 del 9 luglio
2003, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico per la struttura di pediatria, sede
di Asiago, dell’'ULSS n. 3 di Bassano del Grappa.

Per i requisiti di ammissione e le modalita di svolgimento del
concorso valgono le norme di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483.

Il testo integrale del bando ¢ pubblicato nel B.U.R. n. 78 del
22 agosto 2003 del Veneto.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dei docuumenti di rito scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi del-
I'U.L.S.S. n. 3, tel. 0424/604338.

03E05159

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico per la struttura complessa di
accettazione e pronto soccorso del’ULSS n. 3 di Bassano
del Grappa.

In esecuzione della deliberazione esecutiva n. 737 del 9 luglio 2003,
¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico per la struttura complessa di accettazione e
pronto soccorso dell’U.L.S.S. n. 3 di Bassano del Grappa.

Per i requisiti di ammissione e le modalita di svolgimento del
concorso valgono le norme di cui al decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483.
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1l testo integrale del bando ¢ pubblicato nel B.U.R. n. 78 del
22 agosto 2003 del Veneto.

1l termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dei docuumenti di rito scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi del-
I'U.L.S.S. n. 3, tel. 0424/604338.

03E05164

AZIENDA OSPEDALIERA
«G. BROTZU» DI CAGLIARI

Diario della prova scritta relativa al concorso pubblico, per
titoli ed esami, per cinque posti di collaboratore professio-
nale - tecnico sanitario di laboratorio biomedico - cat. D.

Si comunica che la prova scritta relativa al concorso pubblico,
per titoli ed esami, per cinque posti di collaboratore professionale -
tecnico sanitario di laboratorio biomedico - cat. D, avra luogo il
giorno giovedi 6 novembre 2003 nei locali dell’ex ospedale psichia-
trico sito in Cagliari, via Romagna, snc.

La suddetta prova avra inizio alle ore 8,30 per i candidati dalla
lettera A alla lettera M, e alle ore 15 per i candidati alla lettera N alla
lettera Z.

1 candidati dovranno presentarsi nei suddetti locali muniti di ido-
neo documento di riconoscimento e di una penna biro nera o blu. E
tassativamente vietato 'uso dei telefoni cellulari durante lo svolgi-
mento della prova.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’azienda ospedaliera «G.
Brotzu» di Cagliari, servizio del personale ai seguenti numeri telefo-
nici: 070/539218-070/539890.

03E05170

AZIENDA OSPEDALIERA
«S. CROCE E CARLE» DI CUNEO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di dirigente psicologo, disciplina psicoterapia

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto
di dirigente psicologo, disciplina psicoterapia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel bollettino
ufficiale della regione Piemonte n. 37 dell’11 settembre 2003.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale, presso
presidio ospedaliero «Villa S. Croce» in Cuneo - corso Francia
n. 10, tel. 0171/643868 - 643867.

03E05148

AZIENDA OSPEDALIERA «PAPARDO»
DI MESSINA

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico per la dire-
zione di struttura complessa - U.O. di anestesia e rianima-
zione - disciplina anestesia rianimazione.

E indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di un incarico per la direzione di struttura complessa - U.O.
di anestesia e rianimazione - disciplina anestesia rianimazione.

Il testo integrale dell’avviso € stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della regione Siciliana n. 9 del 29 agosto 2003.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, da inviare con racco-
mandata a.r., scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’azienda ospedaliera «Papardo», c.da Sperone Faro Superiore -
98158 Messina, tel. 090/3992835-2839-2847 - www.aziendaospedalie-
rapapardo.it

03E05179

AZIENDA OSPEDALIERA
«OO0O.RR. S. GIOVANNI DI DIO
E RUGGI D’ARAGONA» DI SALERNO

Rinvio delle prove del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per il conferimento di novantuno posti di operatore profes-
sionale sanitario, infermiere - categoria D.

Si porta a conoscenza dei candidati che il calendario delle prove
di preselezione alla procedura concorsuale, per titoli ed esami, per il
conferimento di novantuno posti di operatore professionale sanitario,
infermiere categoria D. sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - nel
periodo intercorrente tra il 15 ottobre 2003 ed il 31 novembre 2003.

03E05147

AZIENDA SANITARIA OSPEDALIERA
«SAN GIOVANNI BATTISTA» DI TORINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione
a tempo indeterminato di un dirigente medico di ematologia

E indetto concorso, pubblico per titoli ed esami, per 'assunzione
a tempo indeterminato di un dirigente medico di ematologia, per
l‘azienda sanitaria ospedaliera «San Giovanni Battista» di Torino.

1l termine utile per I'inoltro delle domande ¢ fissato improroga-
bilmente entro il trentesimo giorno successivo alla presente pubblica-
zione.

1l testo integrale del bando di concorso ¢ stato pubblicato nel
bollettino ufficiale della regione Piemonte n. 33 del 14 agosto 2003.

Per chiarimenti rivolgersi alla Struttura complessa «amministra-
zione del personale», settore giuridico - Ufficio concorsi dell’azienda
sanitaria ospedaliera «San Giovanni Battista» di Torino, Corso Bra-
mante n. 88 - 10126 Torino, telefono 011/6335231-6335445).

03E05178
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AZIENDA OSPEDALIERA
«OSPEDALE CIVILE DI VIMERCATE»

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico della disciplina di chirurgia
generale.

In esecuzione della deliberazione n. 1160 del 24 luglio 2003, ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico della disciplina di chirurgia generale.

Il termine utile per la presenzazione delle domande di ammis-
sione al suddetto concorso scade alle ore 12 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando di concorso € pubblicato sul Bollet-
tino Ufficiale della regione Lombardia n. 36 S.I. Concorsi del 3 set-
tembre 2003.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi della
sede di Desio - via Mazzini, 1 (presso Ospedale) tel. 0362/385366-
367 e della Sede di Vimercate - via G. Battisti, 23 (tel. 039/6654320),
presso le quali sono disponibili i bandi integrali oppure visitare il sito
Internet www.aovimercate.org

03E05182

OSPEDALE DI CARITA E OSPIZIO
INVALIDI DI PAESANA

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto
di coordinatore responsabile del personale e servizi vari -
categoria D1.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per un posto a
tempo pieno e indeterminato di coordinatore responsabile del perso-
nale e servizi vari, categoria DI.

Le domande dovranno pervenire all’Ente entro e non oltre trenta
giorni dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

Eventuali informazioni e copia integrale del bando potranno
essere richiesti presso la segreteria dell’Ente in via Margaria n. 6 -
Paesana (Cuneo) in orario d’ufficio (tel./fax 0175-94254).

1l presidente: BossA

03E11012

OSPEDALE VALDUCE DI COMO

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale di
dirigente medico con incarico di direzione di struttura com-
plessa (ex dirigente medico di secondo livello) nella unita
operativa di pronto soccorso.

Si rende noto che questo Ospedale, in esecuzione della delibera
del consiglio amministrativo del 1° agosto 2003 procedera, con
l'osservanza delle norme vigenti in materia, al conferimento di inca-
rico quinquennale di dirigente medico con incarico di direzione di
struttura complessa presso il Presidio ospedaliero in Como.

Per la partecipazione all’avviso valgono le norme del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997, cosi come recepite nel rego-
lamento organico dell’Ospedale approvato dal Ministero della sanita
con decreto del direttore generale DPS. IV. E. E. 10/911 del
15 luglio 1999 e dal Ministero della salute con decreto del direttore
generale DIRP. II/E. E. 10/1905 del 25 febbraio 2002 e 10/862 del
7 agosto 2003.

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino ufficiale
della regione Lombardia n. 34 del 20 agosto 2003 serie editoriale
sezione concorsi, ed € disponibile sul sito Internet www.valduce.it o
presso gli uffici dell’area gestione risorse umane dell’Ospedale
Valduce di Como - via Dante n. 11 - tel. 031/324290.

Il termine della presentazione delle domande, corredate dei
documenti di rito, scade alle ore 12 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla direzione del personale
dell’Ospedale Valduce di Como - via Dante n. 11 - tel. 031/324290.
Como, 1° settembre 2003

1l direttore generale: ERBA

03E11001

ISTITUZIONI ASSISTENZIALI RIUNITE
CENTRO POLIVALENTE
«GEROLAMO EMILIANI» DI PAVIA

Concorso pubblico a due posti
di esecutore adetto assistenza - categoria B

E indetto concorso pubblico a due posti da esecutore adetto assi-
stenza - categoria B, presso il CRH di pertinenza del Centro poliva-
lente «Gerolamo Emiliani» di Pavia.

Requisiti richiesti: licenza scuola dell’obbligo e attestato di quali-
fica regionale per ASA oppure OTA.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte nelle
forme di legge e corredate dei documenti prescritti, scade il trente-
simo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Si indicheranno successivamente
il diario delle prove d’esame e la sede per lo svolgimento delle stesse.
Il bando relativo & stato pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Lombardia n. 36 del 3 settembre 2003. Per informazioni
rivolgersi all’ufficio personale - viale Matteotti n. 63 - Pavia -
tel. 0382/3811.

Pavia, 2 settembre 2003
11 presidente: RICHICHI
1l responsabile U.O.F.C.: TORTI

03E11007
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ISTITUZIONI ASSISTENZIALI RIUNITE
CENTRO POLIVALENTE
«GEROLAMO EMILIANI» DI PAVIA

Concorso pubblico ad un posto
da educatore coordinatore - categoria D

E indetto concorso pubblico per un posto da educatore coordi-
natore - categoria D, presso il Centro polivalente «Gerolamo Emi-
liani» di Pavia.

Requisiti richiesti: laurea in scienze dell’educazione o materia
equipollente.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte nelle
forme di legge e corredate dei documenti prescritti, scade il trente-
simo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Si indicheranno successivamente
il diario delle prove d’esame ¢ la sede per lo svolgimento delle stesse.
Il bando relativo ¢ stato pubblicato nel bollettino ufficiale della
regione Lombardia n. 36 del 3 settembre 2003. Per informazioni
rivolgersi all’ufficio personale - viale Matteotti n. 63 - Pavia -
tel. 0382/3811.

Pavia, 2 settembre 2003
1l presidente: RICHICHI
1l responsabile U.O.F.C.: TORTI

03E11008

ERRATA-CORRIGE

AVVERTENZA. — L'errata corrige rimedia ad errori verificatisi nella stampa dell’atto ovvero del provvedimento nella
Gazzetta Ufficiale. Il relativo comunicato & pubblicato, ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 1985, n. 1092 e degli articoli 14 e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217.

Comunicato relativo alla nomina della commissione giudicatrice della procedura di valutazione comparativa per un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di prima fascia per il settore scientifico-disciplinare ICAR/14 - Composizione architettonica
e urbana, presso la facolta di architettura dell’Universita degli studi di Parma. (Decreto pubblicato nella Gazzetta Ufficiale

- 4% serie speciale - n. 66 del 26 agosto 2003).

Nel decreto rettorale citato in epigrafe, alla pag. 89, prima colonna, della sopraindicata Gazzetta Ufficiale,
dove ¢ scritto: «Parma /6 luglio 2003», leggasi: «Parma 3/ luglio 2003».

03E05155

GIANFRANCO TATOZZI, direttore

FRANCESCO NOCITA, redattore

(6501881/1) Roma, 2003 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. - S.
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ISTITUTO POLIGRAFICO E ZECCA DELLO STATO
LIBRERIE CONCESSIONARIE PRESSO LE QUALI E IN VENDITA LA GAZZETTA UFFICIALE

cap localita libreria indirizzo pref. |tel. fax
95024 | ACIREALE (CT) CARTOLIBRERIA LEGISLATIVA S.G.C. ESSEGICI Via Caronda, 8-10 095| 7647982| 7647982
00041 | ALBANO LAZIALE (RM) |LIBRERIA CARACUZZO Corso Matteotti, 201 06| 9320073 | 93260286
60121 [ ANCONA LIBRERIA FOGOLA Piazza Cavour, 4-5-6 071| 2074606| 2060205
84012 | ANGRI (SA) CARTOLIBRERIA AMATO Via dei Goti, 4 081| 5132708| 5132708
04011 | APRILIA (LT) CARTOLERIA SNIDARO Via G. Verdi, 7 06| 9258038 9258038
52100 | AREZZO LIBRERIA PELLEGRINI Piazza S. Francesco, 7 0575 22722 352986
83100 | AVELLINO LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI Via Matteotti, 30/32 0825 30597 248957
81031 | AVERSA (CE) LIBRERIA CLA.ROS Via L. Da Vinci, 18 081| 8902431 8902431
70124 | BARI CARTOLIBRERIA QUINTILIANO Via Arcidiacono Giovanni, 9 080| 5042665| 5610818
70122 | BARI LIBRERIA BRAIN STORMING Via Nicolai, 10 080 | 5212845| 5235470
70121 | BARI LIBRERIA UNIVERSITA E PROFESSIONI Via Crisanzio, 16 080| 5212142 5243613
13900 | BIELLA LIBRERIA GIOVANNACCI Via ltalia, 14 015 2522313 34983
40132 | BOLOGNA LIBRERIA GIURIDICA EDINFORM Via Ercole Nani, 2/A 051| 6415580 6415315
40124 | BOLOGNA LIBRERIA GIURIDICA - LE NOVITA DEL DIRITTO Via delle Tovaglie, 35/A 051| 3399048 | 3394340
20091 [ BRESSO (MI) CARTOLIBRERIA CORRIDONI Via Corridoni, 11 02| 66501325 | 66501325
21052 | BUSTO ARSIZIO (VA) CARTOLIBRERIA CENTRALE BORAGNO Via Milano, 4 0331 626752 626752
93100 | CALTANISETTA LIBRERIA SCIASCIA Corso Umberto |, 111 0934 21946 551366
91022 | CASTELVETRANO (TP) |CARTOLIBRERIA MAROTTA & CALIA Via Q. Sella, 106/108 0924 45714 45714
95128 | CATANIA CARTOLIBRERIA LEGISLATIVA S.G.C. ESSEGICI Via F. Riso, 56/60 095 430590 508529
88100 | CATANZARO LIBRERIA NISTICO Via A. Daniele, 27 0961 725811 725811
66100 | CHIETI LIBRERIA PIROLA MAGGIOLI Via Asinio Herio, 21 0871 330261 322070
22100 | COMO LIBRERIA GIURIDICA BERNASCONI - DECA Via Mentana, 15 031 262324 262324
87100 | COSENZA LIBRERIA DOMUS Via Monte Santo, 70/A 0984 23110 23110
87100 | COSENZA BUFFETTI BUSINESS Via C. Gabrieli (ex via Sicilia) | 0984 408763 408779
50129 | FIRENZE LIBRERIA PIROLA gia ETRURIA Via Cavour 44-46/R 055| 2396320 288909
71100 | FOGGIA LIBRERIA PATIERNO Via Dante, 21 0881 722064 722064
06034 | FOLIGNO (PG) LIBRERIA LUNA Via Gramsci, 41 0742 344968 344968
03100 | FROSINONE L’EDICOLA Via Tiburtina, 224 0775 270161 270161
16121 | GENOVA LIBRERIA GIURIDICA Galleria E. Martino, 9 010 565178 | 5705693
95014 | GIARRE (CT) LIBRERIA LA SENORITA Via Trieste angolo Corso Europa| 095| 7799877 | 7799877
73100 |LECCE LIBRERIA LECCE SPAZIO VIVO Via Palmieri, 30 0832 241131 303057
74015 | MARTINA FRANCA (TA) | TUTTOUFFICIO Via C. Battisti, 14/20 080 | 4839784| 4839785
98122 | MESSINA LIBRERIA PIROLA MESSINA Corso Cavour, 55 090 710487 662174
20100 | MILANO LIBRERIA CONCESSIONARIA |.P.Z.S. Galleria Vitt. Emanuele I, 11/15 02 865236 863684
20121 [ MILANO FOROBONAPARTE Foro Buonaparte, 53 02| 8635971 874420
70056 | MOLFETTA (BA) LIBRERIA IL GHIGNO Via Campanella, 24 080| 3971365| 3971365
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cap localita libreria indirizzo pref. |tel. fax

80139 [ NAPOLI LIBRERIA MAJOLO PAOLO Via C. Muzy, 7 081 282543 269898
80134 | NAPOLI LIBRERIA LEGISLATIVA MAJOLO Via Tommaso Caravita, 30 081| 5800765| 5521954
84014 | NOCERA INF. (SA) LIBRERIA LEGISLATIVA CRISCUOLO Via Fava, 51 081| 5177752| 5152270
28100 [ NOVARA EDIZIONI PIROLA E MODULISTICA Via Costa, 32/34 0321 626764 626764
35122 [ PADOVA LIBRERIA DIEGO VALERI Via dell’Arco, 9 049 8760011 8760011
90138 | PALERMO LA LIBRERIA DEL TRIBUNALE P.za V.E. Orlando, 44/45 091 6118225 552172
90138 | PALERMO LIBRERIA S.F. FLACCOVIO Piazza E. Orlando, 15/19 091 334323 | 6112750
90128 | PALERMO LIBRERIA S.F. FLACCOVIO Via Ruggero Settimo, 37 091 589442 331992
90145 | PALERMO LIBRERIA COMMISSIONARIA G. CICALA INGUAGGIATO | Via Galileo Galilei, 9 091| 6828169| 6822577
90133 | PALERMO LIBRERIA FORENSE Via Maqueda, 185 091| 6168475| 6172483
43100 | PARMA LIBRERIA MAIOLI Via Farini, 34/D 0521 286226 284922
06121 | PERUGIA LIBRERIA NATALE SIMONELLI Corso Vannucci, 82 075| 5723744 | 5734310
29100 | PIACENZA NUOVA TIPOGRAFIA DEL MAINO Via Quattro Novembre, 160 0523 452342 461203
59100 | PRATO LIBRERIA CARTOLERIA GORI Via Ricasoli, 26 0574 22061 610353
00192 [ ROMA LIBRERIA DE MIRANDA Viale G. Cesare, 51/E/F/G 06| 3213303| 3216695
00195 [ ROMA COMMISSIONARIA CIAMPI Viale Carso, 55-57 06| 37514396 | 37353442
00195 [ ROMA LIBRERIA MEDICHINI CLODIO Piazzale Clodio, 26 A/B/C 06| 39741182 39741156
00161 [ ROMA L’'UNIVERSITARIA Viale Ippocrate, 99 06| 4441229( 4450613
00187 [ ROMA LIBRERIA GODEL Via Poli, 46 06| 6798716| 6790331
00187 [ ROMA STAMPERIA REALE DI ROMA Via Due Macelli, 12 06| 6793268 | 69940034
45100 | ROVIGO CARTOLIBRERIA PAVANELLO Piazza Vittorio Emanuele, 2 0425 24056 24056
63039 | SAN BENEDETTO D/T (AP) | LIBRERIA LA BIBLIOFILA Via Ugo Bassi, 38 0735 587513 576134
07100 [ SASSARI MESSAGGERIE SARDE LIBRI & COSE Piazza Castello, 11 079 230028 238183
96100 | SIRACUSA LA LIBRERIA Piazza Euripide, 22 0931 22706 22706
10122 | TORINO LIBRERIA GIURIDICA Via S. Agostino, 8 011| 4367076 4367076
21100 |VARESE LIBRERIA PIROLA Via Albuzzi, 8 0332 231386 830762
37122 | VERONA LIBRERIA L.E.G.I.S. Via Pallone 20/c 045| 8009525| 8038392
36100 | VICENZA LIBRERIA GALLA 1880 Viale Roma, 14 0444 225225 225238

MODALITA PER LA VENDITA

La «Gazzetta Ufficiale» e tutte le altre pubblicazioni ufficiali sono in vendita al pubblico:

— presso I’Agenzia dell’Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato in ROMA: piazza G. Verdi, 10 - =* 06 85082147;

— presso le Librerie concessionarie indicate.

Le richieste per corrispondenza devono essere inviate all’lstituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Gestione Gazzetta Ufficiale - Piazza G. Verdi,
10 - 00100 Roma, versando I'importo, maggiorato delle spese di spedizione, a mezzo del c/c postale n. 16716029.

Le inserzioni, come da norme riportate nella testata della parte seconda, si ricevono con pagamento anticipato, presso le agenzie in Roma e
presso le librerie concessionarie.

Per informazioni, prenotazioni o reclami attinenti agli abbonamenti oppure alla vendita della Gazzetta Ufficiale bisogna rivolgersi direttamente
al’Amministrazione, presso I'Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato - Piazza G. Verdi, 10 - 00100 ROMA

Gazzetta Ufficiale Abbonamenti
“=» 800-864035 - Fax 06-85082520

Vendite
& 800-864035 - Fax 06-85084117

Ufficio inserzioni

“Z 800-864035 - Fax 06-85082242

Numero verde
“&r 800-864035
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N.B.:

CANONI DI ABBONAMENTO ANNO 2003 (Salvo conguaglio)”

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE | (legislativa)
CANONE DI ABBONAMENTO

Abbonamento aifascicoli dellaserie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:

(di cui spese di spedizione € 219,04) - annuale € 397,47

(di cui spese di spedizione € 109,52) - semestrale € 217,24
Abbonamento aifascicoli dellaserie generale, inclusi i soli supplementi ordinari contenenti i provvedimenti legislativi:

(di cui spese di spedizione € 108,57) - annuale € 284,65

(di cui spese di spedizione € 54,28) - semestrale € 154,32
Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:

(di cui spese di spedizione € 19,29) - annuale € 67,12

(di cui spese di spedizione € 9,64) - semestrale € 42,06
Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti della UE:

(di cui spese di spedizione € 41,27) - annuale € 166,66

(di cui spese di spedizione € 20,63) - semestrale € 90,83
Abbonamento ai fascicolidella serie destinata alle leggi e regolamenti regionali:

(di cui spese di spedizione € 15,31) - annuale € 64,03

(di cui spese di spedizione € 7,65) - semestrale € 39,01
Abbonamento aifascicoli dellaserie speciale destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:

(di cui spese di spedizione € 50,02) - annuale € 166,38

(di cui spese di spedizione € 25,01) - semestrale € 89,19
Abbonamento aifascicolidellaserie generale, inclusituttii supplementiordinari, ed aifascicolidelle quattroserie speciali:

(di cui spese di spedizione € 344,93) - annuale € 776,66

(di cui spese di spedizione € 172,46) - semestrale € 411,33
Abbonamento ai fascicoli della serie generale inclusi i soli supplementi ordinari con i provvedimenti legislativi e ai
fascicoli delle quattro serie speciali:

(di cui spese di spedizione € 234,45) - annuale € 650,83

(di cui spese di spedizione € 117,22) - semestrale € 340,41

L’abbonamento alla GURI tipo A, A1, F, F1 comprende gli indici mensili
Integrando con la somma di € 80,00 i/ versamento relativo al tipo di abbonamento della Gazzetta Ufficiale - parte prima -
prescelto, si ricevera anche I'Indice repertorio annuale cronologico per materie anno 2003.

BOLLETTINO DELLE ESTRAZIONI

Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) € 86,00

CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO

Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) € 55,00

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

Prezzidivendita: serie generale € 0,77
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione € 0,80
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico € 1,50
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione € 0,80
fascicolo Bollettino Estrazioni, ogni 16 pagine o frazione € 0,80
fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico € 5,00
I.V.A. 4% a carico dell’Editore
GAZZETTA UFFICIALE - PARTE Il (inserzioni)
Abbonamento annuo (di cui spese di spedizione € 120,00) € 318,00
Abbonamento semestrale (di cui spese di spedizione € 60,00) € 183,50
Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) € 0,85
1.V.A. 20% inclusa
RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI
Abbonamento annuo € 188,00
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni € 175,00
Volume separato (oltre le spese di spedizione) € 17,50

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per I'estero i prezzi di vendita, in abbonamento ed a fascicoli separati, anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate e raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso.
Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli, vengono stabilite, di volta in volta, in base alle copie richieste.

N.B. - Gli abbonamenti annui decorrono dal 1° gennaio al 31 dicembre, i semestrali dal 1° gennaio al 30 giugno e dal 1° luglio al 31 dicembre.

Restano confermati gli sconti in uso applicati ai soli costi di abbonamento

ABBONAMENTI UFFICI STATALI
Resta confermata la riduzione del 52% applicata sul solo costo di abbonamento al netto delle spese di spedizione

* tariffe postali di cui al Decreto 13 novembre 2002 (G.U. n. 289/2002) e D.P.C.M. 27 novembre 2002 n. 294 (G.U. 1/2003) per soggetti iscritti al R.O.C.
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