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CONCORSI NON ANCORA SCADUTI

AVVERTENZA:

La presente rubrica, che non riveste carattere ufficiale ma e redatta soltanto per facilitare la consultazione
della Gazzetta Ufficiale da parte dei lettori, comprende l'elenco dei concorsi indetti dalle amministrazioni statali e
dagli enti pubblici, dei quali € stato pubblicato in precedenza il bando integrale e per i quali non sono ancora
scaduti i termini di presentazione delle domande.

Accanto all’indicazione di ogni concorso € riportato il numero della 4* serie speciale CONCORSI ¢d ESAMI
della Gazzetta Ufficiale in cui e stato pubblicato il bando, con lavvertenza che, salvo diversa indicazione, numeri
inferiori al presente fascicolo si riferiscono all'anno in corso mentre numeri uguali o superiori si riferiscono
allanno precedente.

Camera dei deputati: Concorso pubblico, per esami, per il conferi-

mento di tre posti di direttore amministrativo

Concorso «Riprogettare per tutti - un patrimo- contabile - area C - posizione economica C2, nel-

nio architettonico proiettato nel futuro» (scadenza lorganico dell’amministrazione dei trasporti
31 dicembre 2006). ..., n 30 | (scadenza 12 ottobre 2006) ...................... n. 69

Concorso pubblico, per esami, per il conferi-
mento di quattro posti di ingegnere direttore -
area C - posizione economica C2, nell’organico
del’amministrazione dei trasporti (scadenza
12 ottobre 2006) .............. i, » 69

Ministero della difesa:

Concorso straordinario, per titoli ed esami, per
I'ammissione di 13 giovani all’11° corso A.U.F.P,,
per il conseguimento della nomina a tenente in
ferma prefissata, ausiliario del ruolo tecnico-logi-
stico - specialita medicina dell’Arma dei carabi-

nieri (scadenza 8 ottobre 2006) ................... » 68
o ] o Ministero delle infrastrutture e dei trasporti -
_Concorso, per titoli ed esami, per 'ammissione GESTIONE GOVERNATIVA NAVIGAZIONE LAGHI
di complessivi trenta giovani al 4° corso allievi MAGGIORE, DI GARDA E DI COMO - MILANO:

ufficiali in ferma prefissata (A.U.F.P.) per il con-
seguimento della nomina a tenente in ferma pre-

fissata, ausiliario dei ruoli normali dell’Esercito - Concorso esterno, per titoli ed esami, per la
anno 2006 (scadenza 16 ottobre 2006) ............ » 70 | copertura di un posto di responsabile unita tecnica
complessa (par. 250) riservato ai laureati in inge-
gneria (scadenza 12 ottobre 2006) ................ » 69

Concorso, per titoli, per 'immissione di 1242
unita nel ruolo dei volontari di truppa in servizio
permanente dell’Esercizio, riservato a volontari in
ferma breve (scadenza 26 ottobre 2006) .......... » 73
Ministero della giustizia - DIPARTIMENTO DEL-
L’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA:

Ministero della solidarieta sociale - Presidenza del
Consiglio dei Ministri - UFFICIO NAZIONALE
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
DIPARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE
PENITENZIARIA

Concorso pubblico, per titoli, ad un posto per I’accesso al
gruppo sportivo Fiamme Azzurre del Corpo di polizia peni-
tenziaria femminile.

IL DIRETTORE GENERALE
DEL PERSONALE E DELLA FORMAZIONE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, concernente lo statuto degli impiegati civili dello Stato e il rela-
tivo regolamento di esecuzione, approvato con decreto del Presidente
della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, e successive modifiche;

Vista la legge 15 dicembre 1990, n. 395, ed il decreto legislativo
30 ottobre 1992, n. 443, sull’ordinamento del personale del Corpo di
polizia penitenziaria;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modifiche, recante norme sull’accesso agli impie-
ghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei
concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pub-
blici impieghi;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive modifiche ed
integrazioni, recante misure urgenti per lo snellimento dell’attivita
amministrativa e dei procedimenti di decisione e di controllo;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 15 febbraio 1999,
n. 82;

>

Visto il decreto ministeriale 1° febbraio 2000, n. 50, recante
norme per I'individuazione dei limiti di eta per la partecipazione ai
concorsi pubblici di accesso ai ruoli del personale del Corpo di poli-
zia penitenziaria;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 giugno 2000,
n. 230;

Vista la legge 31 marzo 2000, n. 78, recante «Delega al Governo
in materia di riordino dell’Arma dei Carabinieri, del Corpo Forestale
dello Stato, del Corpo della Guardia di Finanza e della Polizia di
stato. Norme di coordinamento delle Forze di polizia»;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, recante il testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto l’art. 4 della legge 29 marzo 2001, n. 86;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 aprile 2002,
n. 132, concernente il «Regolamento recante modalita per I'assun-
zione di atleti nei gruppi sportivi del Corpo di polizia penitenziaria»;

Visto I'art. 1, comma 1, del citato decreto del Presidente della
Repubblica 30 aprile 2002, n. 132, secondo il quale l'accesso ai
Gruppi Sportivi del Corpo di polizia penitenziaria € riservato, per
un contingente non superiore all’'uno per cento delle dotazioni orga-
niche previste dalla tabella F allegata al decreto legislativo 21 maggio
2000, n. 146, ad atleti riconosciuti di interesse nazionale dal Comitato
olimpico nazionale italiano (C.O.N.L) o dalle Federazioni sportive
nazionali;

Vista la tabella F allegata al decreto legislativo 21 maggio 2000,
n. 146.

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, concernente
norme sulla tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al tratta-
mento dei dati personali;

Considerata l’attuale dotazione organica femminile dei Gruppi
Sportivi del Corpo di polizia penitenziaria;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica in data 28 aprile
2006 pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - serie generale - n. 117 del
22 maggio 2006 relativo all’autorizzazione di assunzione di personale
a tempo indeterminato nelle pubbliche amministrazioni, in deroga al
divieto di assunzioni, tra le quali n. 30 unita nel Corpo di polizia
penitenziaria;

Tenuto conto che per effetto del sopra citato decreto del Presi-
dente della Repubblica questa Amministrazione ha provveduto a
porre in essere procedure di assunzione nel Corpo di polizia peniten-
ziaria per complessive n. 28 unita;

Ritenuta la necessita di dover bandire un concorso pubblico, per
l'accesso di una atleta nel Gruppo Sportivo Fiamme Azzurre del
Corpo di polizia penitenziaria femminile;

Visto il P.C.D. 4 novembre 2003, con il quale, ai sensi di quanto
previsto dall’art. 16, comma 5, del decreto legislativo 30 marzo 2001,
n. 165, sono stati individuati i provvedimenti che fanno capo alla diretta
responsabilita gestionale del Direttore Generale del Personale e della
Formazione del Dipartimento dell’Amministrazione Penitenziaria;

Considerato che rientra nella competenza del Direttore Generale
del Personale e della Formazione la firma degli atti relativi alle pro-
cedure concorsuali emanate dal’Amministrazione Penitenziaria;

Decreta:
Art. 1.

Posti disponibili per l'assunzione

1. E indetto un pubblico concorso per titoli ad un posto per I'ac-
cesso al Gruppo Sportivo Fiamme Azzurre del Corpo di polizia peni-
tenziaria femminile.

2. 1l posto messo a concorso € assegnato alla seguente disciplina
sportiva:
n. 1 atleta disciplina «canoa kayak» - specialita «velocita,
fondo e maratona».

3. La vincitrice del concorso ¢ nominata agente di Polizia peni-
tenziaria.

Art. 2.

Requisiti per l'ammissione

1. Per 'ammissione al concorso le candidate devono essere in
possesso, alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
della domanda di partecipazione, dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana;
b) il godimento dei diritti civili e politici;

¢) eta non inferiore agli anni diciotto e non superiore agli
anni ventotto;

d) diploma di istruzione secondaria di primo grado;

e) essere in possesso delle qualita morali e di condotta di cui
all’art. 124, del regio decreto del 30 gennaio 1941, n. 12, cosi come
modificato dall’art. 6, comma 2 del decreto legislativo 17 novembre
1997, n. 398 e come richiamato dall’art. 26, della legge 1° febbraio
1989, n. 53 e dell’art. 5, comma 2 del decreto legislativo del 30 ottobre
1992, n. 443;

f) essere stata riconosciuta, da parte del Comitato olimpico
nazionale o delle Federazioni sportive nazionali, atleta di interesse
nazionale ed aver fatto parte, nel biennio precedente la data di pub-
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blicazione del presente bando di concorso, di rappresentative nazio-
nali nella disciplina prevista nello Statuto del C.O.N.I. per la quale
si concorre;

g) idoneita fisica, psichica ed attitudinale al servizio nel
Corpo di polizia penitenziaria, in conformita di quanto previsto dagli
articoli 122, 123, 124 e 125 del decreto legislativo 30 ottobre 1992,
n. 443 e in particolare:

A) Requisiti psico-fisici:
1) sana e robusta costituzione fisica;

2) altezza non inferiore a cm. 161. Il rapporto altezza peso, il
tono e lefficienza della massa muscolare, la distribuzione del panni-
colo adiposo e il trofismo devono rispecchiare un’armonia atta a con-
figurare la robusta costituzione e la necessaria agilita indispensabile
per I'espletamento dei servizi di polizia;

3) senso cromatico e luminoso normale, campo visivo nor-
male, visione notturna sufficiente, visione binoculare e stereoscopica
sufficiente. Non sono ammesse correzioni chirurgiche delle ametro-
pie;

4) visus naturale non inferiore a 12/10 complessivi quale
somma del visus dei due occhi, con non meno di 5/10 nell’occhio
che vede di meno;

5) funzione uditiva con soglia audiometrica media sulle fre-
quenze 500 - 1000 - 2000 - 4000 Hz, all’esame audiometrico in cabina
silente non inferiore a 30 decibel all’orecchio che sente di meno e a
15 decibel all’altro (perdita percentuale totale biauricolare entro il
20%!);

6) l'apparato dentario deve essere tale da assicurare la fun-
zione masticatoria e, comunque:

devono essere presenti i dodici denti frontali superiori ed
inferiori;

¢ ammessa la presenza di non piu di sei elementi sostituiti
con protesi fissa;

almeno due coppie contrapposte per ogni emiarcata tra i
venti denti posteriori;

gli elementi delle coppie possono essere sostituiti da pro-
tesi efficienti;

il totale dei denti mancanti o sostituiti da protesi non puo
essere superiore a sedici elementi.

Costituiscono causa di non idoneita le imperfezioni ed infermita
previste dall’art. 123 del decreto legislativo 30 ottobre 1992, n. 443.

B) Requisiti attitudinali:

1) un livello evolutivo che consenta una valida integrazione
della personalita con riferimento alla maturazione, alla esperienza di
vita, ai tratti salienti del carattere ed al senso di responsabilita;

2) un controllo emotivo contraddistinto dalla capacita di
contenere 1 propri atti impulsivi e che implichi l'orientamento
dell’'umore, la coordinazione motoria e¢ la sintonia delle reazioni;

3) una capacita intellettiva che consenta di far fronte alle
situazioni nuove con soluzioni appropriate, sintomatica di una intelli-
genza dinamico-pratica, di capacita di percezione e di esecuzione e
delle qualita attentive;

4) una adattabilita che scaturisce dal grado di socievolezza,
dalla predisposizione al gruppo, ai compiti ed all’ambiente di lavoro.

2. Non sono ammessi al concorso coloro che sono state espulse
dalle Forze Armate, dai Corpi militarmente organizzati o destituiti
da pubblici uffici, nonché coloro che hanno riportato condanna a
pena detentiva per delitti non colposi o sono stati sottoposti a misura
di prevenzione.

3. Sono escluse dal concorso le candidate non in possesso dei
requisiti previsti nonché le candidate che non si presentino nel luogo,
nel giorno e nell’ora stabilita per 'accertamento dell’idoneita fisica e
psichica e per la valutazione delle qualita attitudinali.

4. A norma dell’art. 128, secondo comma, del decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, non possono, altresi,
concorrere coloro che siano state dichiarate decadute da altro
impiego presso una pubblica amministrazione, per i motivi di cui alla
lettera d) dell’art. 127 del decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3.

5. L’Amministrazione provvedera d’ufficio ad accertare i requi-
siti di moralita e condotta delle candidate e gli ulteriori requisiti per
la partecipazione al concorso, nonché le cause di risoluzione di prece-
denti rapporti di pubblico impiego.

6. Per difetto dei requisiti di cui al precedente comma sara dispo-
sta, con decreto motivato del Direttore Generale della Direzione
generale del Personale e della Formazione, I'esclusione della candi-
data al concorso. Detta esclusione potra avvenire in qualunque
momento.

Art. 3.

Domanda di partecipazione

1. Le domande di partecipazione al concorso sottoscritte dalle
interessate e redatte su carta semplice devono essere spedite, a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento, esclusivamente al Ministero
della giustizia - Dipartimento dell’amministrazione penitenziaria -
Direzione generale del personale e della formazione - Ufficio III -
Concorsi Polizia Penitenziaria - Largo Luigi Daga, n. 2 - 00164
Roma.

2. Le domande di cui al comma 1 devono essere spedite entro il
termine perentorio di giorni trenta, che decorre dal giorno successivo
dalla data della pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami».

3. Le aspiranti, nella domanda dovranno dichiarare:

a) il cognome ed il nome (le candidate coniugate devono indi-
care il cognome da nubile);

b) la data e il comune di nascita;
¢) il codice fiscale;
d) il possesso della cittadinanza italiana;

e) il godimento dei diritti politici e civili nonché il Comune
ove sono iscritte nelle liste elettorali ovvero il motivo della non iscri-
zione e della cancellazione dalle liste medesime;

/) immunita da condanne penali riportate e I’assenza di pro-
cedimenti penali pendenti a carico. In caso contrario dovra indicare
le eventuali condanne penali riportate e/o procedimenti penali pen-
denti;

g) il possesso del titolo di studio con I’indicazione dell’istituto
e della data in cui € stato conseguito;

h) 1 servizi eventualmente prestati come dipendenti presso le
pubbliche amministrazioni e le eventuali cause di risoluzione di pre-
cedenti rapporti di pubblico impiego;

i) di essere stata riconosciuta, da parte del Comitato olimpico
nazionale o dalle Federazioni sportive nazionali, atleta di interesse
nazionale e di aver fatto parte, nel biennio precedente la data di pub-
blicazione del bando di concorso, di rappresentative nazionali nella
disciplina sportiva per la quale si concorre.

4. Le domande sottoscritte dalle candidate, dovranno, altresi,
contenere la precisa indicazione del recapito al quale dovranno essere
inviate le comunicazioni relative al presente concorso e 'impegno di
comunicare tempestivamente — a mezzo di raccomandata — le even-
tuali variazioni dello stesso.

5. L’Amministrazione Penitenziaria non assume alcuna responsa-
bilita nel caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte
od incomplete indicazioni di recapito da parte dell’aspirante o di man-
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cata oppure tardiva comunicazione del cambiamento di recapito indi-
cato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o
altre cause non imputabili a colpa del’Amministrazione stessa.

Art. 4.

Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, i dati
personali forniti dalle concorrenti saranno raccolti per le finalita di
gestione del concorso e saranno trattati presso una banca dati auto-
matizzata anche successivamente all’eventuale instaurazione del rap-
porto di lavoro, per le finalita inerenti alla gestione del rapporto
medesimo.

2. 11 conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valuta-
zione dei requisiti di partecipazione. Le medesime informazioni
potranno essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbli-
che direttamente interessate allo svolgimento del concorso o alla
posizione giuridico economica della concorrente, nonché, in caso di
esito positivo del concorso, ai soggetti di carattere previdenziale.

3. D’interessata gode dei diritti di cui al Titolo II del citato
decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, tra i quali il diritto d’ac-
cesso ai dati che lo riguardano, il diritto di rettificare, aggiornare,
completare o cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini
non conformi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro tratta-
mento per motivi legittimi. Tali diritti potranno essere fatti valere
nei confronti del Ministero della giustizia Dipartimento dell’ammini-
strazione penitenziaria Direzione generale del personale e della for-
mazione - Il responsabile del trattamento ¢ il Direttore dell’Ufficio
concorsi polizia penitenziaria.

Art. 5.

Categorie dei titoli ammessi a valutazione
e punteggi massimi attribuibili a ciascuna di esse

1. Sono ammessi a valutazione i seguenti titoli sportivi acquisiti
nell’anno precedente la data di pubblicazione del presente bando
fatta eccezione per i titoli di studio e di abilitazione professionale
che devono essere posseduti alla data di scadenza del termine ultimo
di presentazione delle domande.

A) Categoria 1.
Speciali riconoscimenti fino a punti 210;

Sono valutate le prestazioni sportive con 'attribuzione del pun-
teggio di seguito indicato in relazione al particolare rilievo del risul-
tato ottenuto:

1) medaglia ai Giochi olimpici fino a punti 30;

2) medaglia ai Campionati mondiali fino a punti 25;
3) record mondiale punti 25;

4) vincitore di Coppa del mondo punti 20;

5) medaglia ai Campionati europei fino a punti 15;
6) record europeo punti 15;

7) vincitore di Coppa europea punti 12;

8) medaglia alle Universiadi e Giochi del mediterraneo fino a
punti 12;

9) campione italiano punti 12;
10) record italiano punti 15;
11) vincitore di Coppa Italia punti 10;

12) classificato dal secondo al decimo posto nei campionati
italiani di categoria da punti 6 a punti 10;

13) classificato dall’undicesimo al ventesimo posto nei campio-
nati italiani di categoria fino a punti 5.

B. Categoria II.
Titoli di studio e abilitazione professionale:
1) diploma di laurea punti 2;
a) corso di specializzazione post laurea punti 0,5;
b) abilitazione all’esercizio della professione punti 0,5;

2) diploma di maturita di scuola media superiore di secondo
grado punti 1;

3) attestato di tecnico specialista sportivo punti 1.
I punteggi previsti ai punti 1) e 2) non sono cumulabili tra loro.

2. La commissione esaminatrice indicata al successivo art. 6 pre-
determina i criteri necessari per I'attribuzione dei punteggi. Annota i
titoli valutati ed i relativi punteggi su apposite schede individuali, sot-
toscritte da tutti i componenti, che saranno allegate al fascicolo con-
corsuale di ciascun candidato.

Art. 6.

Commissione esaminatrice

1. La Commissione esaminatrice per la valutazione dei titoli &
composta da un funzionario del’Amministrazione penitenziaria con
qualifica dirigenziale, con funzioni di presidente, dal responsabile
del gruppo sportivo Fiamme Azzurre, dal responsabile dell’associa-
zione sportiva Astrea e da altri due membri scelti tra il personale del-
’Amministrazione penitenziaria con qualifica non inferiore all’ot-
tava, ovvero appartenente all’area C - posizione economica C2.

2. Le funzioni di segretario sono svolte da un appartenete al
Corpo di polizia penitenziaria con qualifica non inferiore alla set-
tima.

3. Per supplire ad eventuali, temporanee assenze o impedimenti
del presidente, di uno dei componenti o del segretario della Commis-
sione, puo essere prevista la nomina di un presidente supplente, di
uno o piu componenti supplenti ¢ di uno o piu segretari supplenti,
da effettuarsi con lo stesso decreto di costituzione della Commissione
esaminatrice o con successivo provvedimento.

Art. 7.

Accertamenti psicofisici

1. Le candidate non escluse dalla partecipazione al concorso
sono tenute a sottoporsi, nel luogo, giorno ed ora che saranno loro
preventivamente comunicati, alla visita medica per l'accertamento
dell’idoneita psico-fisica.

2. Gli accertamenti psico-fisici sono effettuati da una Commis-
sione composta da un dirigente medico che la presiede e da quattro
medici incaricati del servizio sanitario del’Amministrazione Peniten-
ziaria ovvero individuabili secondo le modalita di cui al comma 2 del-
I’art. 120 del decreto legislativo 30 ottobre 1992, n. 443.

3. Le funzioni di segretario sono svolte da un funzionario del-
’Amministrazione penitenziaria con qualifica non inferiore alla
ottava ovvero appartenente all’area funzionale C - posizione econo-
mica C2.

4. Ai fini dell’accertamento dei requisiti psico-fisici la candidata
¢ sottoposta ad esame clinico generale ed a prove strumentali e di
laboratorio.

S. Per gli accertamenti psico-fisici di natura specialistica e le
prove strumentali e di laboratorio, il Ministero della giustizia ¢ auto-
rizzato ad avvalersi di personale qualificato mediante contratto di
diritto privato, corrispondendo ad esso la retribuzione stabilita con
decreto del Ministro della giustizia di concerto con il Ministro del
tesoro, bilancio e della programmazione economica, ¢ che non puo
superare la retribuzione spettante al personale di pari grado del’Am-
ministrazione statale.

6. Avverso il giudizio di non idoneita, la candidata puo proporre
ricorso nel termine di trenta giorni dalla data della notifica.
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7. 11 nuovo accertamento ¢ effettuato da una Commissione
medica di seconda istanza presieduta da un dirigente medico e com-
posta da due dirigenti medici in qualita di componenti.

8. 1l giudizio di idoneita o di non idoneita espresso dalla Com-
missione medica di seconda istanza ¢ definitivo e comporta, in caso
di inidoneita, ’esclusione dal concorso che viene disposta con decreto
motivato dal Direttore generale del personale e della formazione.

Art. 8.

Accertamenti attitudinali

1. Le candidate che risultano idonee agli accertamenti psico-fisici
sono sottoposte ad un esame attitudinale diretto ad accertare il pos-
sesso, ai fini del servizio penitenziario, di una personalita sufficiente-
mente matura con stabilita del tono dell'umore, delle capacita di con-
trollare le proprie istanze istintuali, di uno spiccato senso di respon-
sabilita, avuto riguardo alle capacita di critica e di autocritica ed al
livello di autostima.

2. La Commissione esaminatrice che procede agli accertamenti
attitudinali ¢ composta un presidente scelto tra i funzionari dell’Am-
ministrazione Penitenziaria con la qualifica dirigenziale, da due fun-
zionari con qualifica non inferiore alla ottava, ovvero appartenenti
all’area funzionale C, posizione economica C2, in possesso del titolo
di selettore e da due psicologi o medici specializzati in psicologia,
individuati ai sensi dell’art. 132 del decreto del Presidente della
Repubblica 30 giugno 2000, n. 230. Le funzioni di segretario sono
svolte da un funzionario dell’amministrazione penitenziaria con la
qualifica non inferiore all’ottava, ovvero appartenenti all’area funzio-
nale C, posizione economica C2.

3. Ai fini dell’accertamento del possesso dei requisiti attitudinali,
alla candidata & proposta, dalla Commissione di cui al precedente
comma 2, una serie di domande a risposta sintetica o a scelta multi-
pla, collettive ed individuali, integrata da un colloquio.

4. Le domande a risposta sintetica o a scelta multipla sono pre-
disposte avuto riguardo alle funzioni ed ai compiti propri del ruolo
e della qualifica cui il candidato stesso aspira e sono approvate con
decreto del Ministro della giustizia, su proposta del Capo del Dipar-
timento del’Amministrazione Penitenziaria. Esse sono aggiornate
sulla base dei contatti e relazioni con istituti specializzati pubblici
universitari, per seguire i progressi della psicologia applicata, in
campo nazionale e internazionale.

5. Avverso al giudizio di non idoneita, la candidata puo proporre
ricorso nel termine di trenta giorni dalla data della notifica.

6. Il nuovo accertamento ¢ effettuato da una Commissione di
seconda istanza presieduta da un dirigente medico e composta da
due dirigenti in qualita di componenti.

7. 11 giudizio di idoneita o di non idoneita riportato in sede di
accertamento delle qualita attitudinali dalla commissione di seconda
istanza, ¢ definitivo e comporta, in caso di non idoneita, ’esclusione
dal concorso che viene disposta con decreto motivato del Direttore
Generale del personale e della formazione.

Art. 9.

Graduatoria

1. Ultimata la valutazione dei titoli, la Commissione, individuata
dall’art. 6, forma la graduatoria di merito relativa alla disciplina
sportiva, sulla base del punteggio finale, determinato ai sensi del pre-
cedente art. 5, conseguito da ciascuna candidata.

2. A parita di merito saranno applicate le preferenze previste
dall’art. 5, comma 4 e 5, del decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487 e successive modifiche ed integrazioni.

3. Con decreto del Direttore generale del personale e della for-
mazione, riconosciuta la regolarita del procedimento, viene appro-
vata la graduatoria di merito e dichiarata la vincitrice e le idonee del
concorso, sotto condizione dell’accertamento dei requisiti per I'am-
missione all'impiego.

Art. 10.

Pubblicazione graduatoria

1. La graduatoria della vincitrice e delle idonee non vincitrici
saranno pubblicate nel Bollettino Ufficiale del Ministero della giusti-
zia.

2. Di tale pubblicazione viene data notizia mediante avviso inse-
rito nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

3. Dalla data di pubblicazione del suddetto avviso decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.

Art. 11.

Nomina e assegnazione

Con decreto del Direttore generale del personale e della forma-
zione, la vincitrice del concorso ¢ nominata agente del Corpo di poli-
zia penitenziaria, ed assegnata al Gruppo Sportivo Fiamme Azzurre.

Art. 12.

Documentazione amministrativa

1. Le candidate risultate idonee agli accertamenti psico fisici ed
attitudinali dovranno consegnare al personale in sede, due modelli
appositamente predisposti da questa amministrazione:

a) un modello di dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta,
ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, che dovra essere compilato in ogni sua parte dalla can-
didata, unitamente a copia fotostatica non autenticata del proprio
documento di identita, con il quale attesti il possesso di eventuali
titoli di precedenza e/o preferenza nella nomina, previsti dall’art. 5,
commi 4 ¢ 5 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio
1994, n. 487, cosi come modificato dal decreto del Presidente della
Repubblica 30 ottobre 1996, n. 693, e dalle altre disposizioni speciali
di legge in materia che siano tuttora vigenti;

b) dichiarazione sostitutiva di certificazione, ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445,
comprovante il possesso dei requisiti richiesti per ’'assunzione mede-
sima.

2. Non ¢ ammesso il riferimento a documenti prodotti in altri
concorsi, anche se indetti dal Ministero della giustizia.

3. PAmministrazione provvedera ad effettuare idonei controlli
sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive. Chiunque rilascia
dichiarazioni mendaci, firma atti falsi e ne fa uso nei casi previsti
dal presente bando, ¢ punito ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia.

4. La mancata presentazione della documentazione di cui al
punto 1 del presente articolo, implichera la decadenza della nomina.

1l presente decreto sara sottoposto al controllo secondo le vigenti
disposizioni legislative.

Roma, 21 settembre 2006
1l direttore generale: SPARACIA

06E06811
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MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE
DIPARTIMENTO PER L’ISTRUZIONE
DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE DELLA SCUOLA

Corso-concorso selettivo di formazione per il reclutamento di
dirigenti scolastici per la scuola primaria e secondaria di
primo grado, per la scuola secondaria superiore e per gli
istituti educativi, riservato a coloro che hanno ricoperto la
funzione di preside incaricato per almeno un anno, ai sensi
dellart. 1-sexies, della legge 31 marzo 2005, n. 43 e del-
P’art. 3-bis, della legge 17 agosto 2005, n. 168.

IL MINISTRO

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3 ed il relativo regolamento di attuazione approvato con decreto
del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, e successive
modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni, recante misure sul-
l'accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita
di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di
assunzione nei pubblici impieghi;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 8 settembre
2000, n. 324, recante disposizioni in materia di accesso alla qualifica
di dirigente a norma dell’articolo 28, comma 3, del decreto legislativo
3 febbraio 1993, n. 29;

Vista la legge 15 marzo 1997, n. 59, recante norme sul dimensio-
namento della rete scolastica con particolare riferimento all’art. 21;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modificazioni contenente norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche e in particolare gli
articoli 25 ¢ 29;

Vista la legge 28 dicembre 2001, n. 448 recante disposizioni per
la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge
finanziaria 2002), con particolare riferimento all’art. 19 e all’art. 22;

Vista la legge 18 giugno 2002, n. 136 recante disposizioni sull’e-
quiparazione tra il diploma di educazione fisica e la laurea in scienze
delle attivita motorie e sportive;

Visto il decreto-legge 25 settembre 2002, n. 212, convertito nella
legge 29 novembre 2002, n. 268 recante misure urgenti per la scuola,
l'universita, la ricerca scientifica e tecnologica e l'alta formazione
artistica e musicale, con particolare riferimento all’art. 6, comma 1,
lettera ¢);

Vista la legge 10 giugno 1982, n. 349, riguardante l'interpreta-
zione autentica delle norme in materia di valutabilita dell’anno scola-
stico e dei requisiti di ammissione ai concorsi direttivi ed ispettivi
nelle scuole di ogni ordine e grado;

Vista la legge 23 agosto 1988, n. 370, concernente l’esenzione
dall'imposta di bollo per le domande di concorso e di assunzione
presso le amministrazioni statali, anche ad ordinamento autonomo e
negli enti locali;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modificazioni,
concernente nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi e il relativo regola-
mento di attuazione approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 27 giugno 1992, n. 352;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, in materia di azioni positive
per la realizzazione della parita uomo-donna nel lavoro;

Vista la legge 27 dicembre 1997, n. 449 e in particolare l’art. 39;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, e successive modificazioni
per l'assistenza, I'integrazione sociale e i diritti delle persone handi-
cappate;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, concernente il
codice per la protezione dei dati;

Visto il decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297, con il quale ¢
stato approvato il testo unico delle disposizioni legislative in materia
di istruzione relative alle scuole di ogni ordine e grado;

Visto il decreto legislativo 30 luglio 1999, n. 300, relativo alla
riforma dell’organizzazione del Governo, a norma dell’art. 11 della
legge 15 marzo 1997, n. 59;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, recante il testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il vigente Contratto collettivo nazionale di lavoro dell’Area V
della dirigenza scolastica del comparto scuola;

Vista la legge 28 marzo 2003, n. 53, recante delega al Governo
per la definizione delle norme generali sull’istruzione e dei livelli
essenziali delle prestazioni in materia di istruzione e formazione pro-
fessionale;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del
30 maggio 2001, n. 341, concernente il regolamento relativo ai criteri
per la composizione delle commissioni esaminatrici del corso-con-
corso selettivo di formazione dei dirigenti scolastici;

Visto il decreto-legge 14 marzo 2005, n. 35, convertito con modi-
ficazioni in legge 14 maggio 2005, n. 80, concernente nuove norme
in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi;

Visto il parere del Consiglio nazionale della pubblica istruzione,
reso nell’adunanza del 9 dicembre 2002;

Visto il decreto-legge 31 gennaio 2005, n. 7, convertito con modi-
ficazioni in legge 31 marzo 2005, n. 43 e in particolare l'art. 1-sexies,
con il quale tutti i posti disponibili al 1° settembre 2006 vengono
messi a Concorso;

Visto il decreto-legge 30 giugno 2005, n. 115, convertito con modi-
ficazioni in legge 17 agosto 2005, n. 168 e in particolare I'art. 3-bis;

Vista la consistenza delle dotazioni organiche dei dirigenti scola-
stici distinte per settori formativi e articolate secondo la dimensione
regionale;

Vista la legge 23 dicembre 2005, n. 266 (Finanziaria 2006);

Visto il decreto-legge 18 maggio 2006, n. 181, convertito con
modificazioni in legge 17 luglio 2006, n. 233, recante disposizioni
urgenti in materia di riordino delle attribuzioni della Presidenza del
Consiglio dei Ministri e dei Ministeri;

Visto il decreto-legge 4 luglio 2006, n. 223, convertito con modi-
ficazioni in legge 4 agosto 2006, n. 248, recante disposizioni urgenti
per il rilancio economico e sociale, per il contenimento e la raziona-
lizzazione della spesa pubblica, nonché interventi in materia di
entrate e di contrasto all’evasione fiscale;

Vista la decisione del Consiglio di Stato, Sez. VI, n. 7183/2005
concernente I'ammissione al corso concorso riservato per dirigenti
scolastici dei docenti di materie artistico-professionali e di arte appli-
cata con incarico di presidenza nei licei artistici e negli istituti d’arte;

Vista la sentenza della Corte costituzionale 3/11 maggio 2006,
n. 190;

Considerato che il numero dei posti di dirigente scolastico da
mettere a concorso deve essere determinato con riferimento all’anno
scolastico 2006/2007;

Considerato, altresi, che, dal numero complessivo dei posti rela-
tivi al citato anno scollastico 2006/2007, deve essere detratto il
numero dei posti da destinare al conferimento delle nomine degli
aspiranti inclusi nelle graduatorie di cui alla legge 31 marzo 2005,
n. 43 sopracitata;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del
6 settembre 2006, in corso di registrazione, con il quale si autorizza,
ai sensi dell’art. 35 del decreto legislativo del 30 marzo 2001, n. 165,
l'avvio della procedura concorsuale per il reclutamento di n. 1.458
dirigenti scolastici riservata a coloro che hanno effettivamente rico-
perto per almeno un anno le funzioni di preside incaricato;

Tenuto conto dei dati rilevati a mezzo del Sistema informativo
del Ministero della pubblica istruzione in ordine al numero dei posti
da mettere a concorso;

Ritenuto, pertanto, di dover procedere all’'emanazione del bando
del corso-concorso selettivo di formazione previsto dall’art. 1-sexies
della citata legge 31 marzo 2005, n. 43 riservato a coloro che hanno
ricoperto almeno un anno di incarico di presidenza entro I’anno sco-
lastico 2005/2006;

Informate le organizzazioni sindacali rappresentative;
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Decreta:
Art. 1.

Concorso e posti

1. In attuazione dell’art. 1-sexies della legge 31 marzo 2005,
n. 43 e dell’art. 3-bis della legge 17 agosto 2005, n. 168, ¢ indetto un
corso-concorso selettivo di formazione per il reclutamento nell’am-
bito dell’amministrazione scolastica periferica di dirigenti scolastici
dei ruoli regionali per la scuola primaria e secondaria di primo
grado, per la scuola secondaria superiore e per le istituzioni educa-
tive, riservato a coloro che hanno effettivamente ricoperto per
almeno un anno, entro ’'anno scollastico 2005/2006, le funzioni di
preside incaricato oppure di vice rettore incaricato o di vice direttrice
incaricata negli istituti educativi e che abbiano i requisiti di cui al suc-
cessivo art. 4.

2. Il numero dei posti messi a concorso a livello regionale,
distinto rispettivamente per il settore formativo della scuola primaria
e secondaria di primo grado, per la scuola secondaria superiore e
per il settore delle istituzioni educative, in relazione al provvedimento
di programmazione per il triennio 2006/2009 citato in premessa, ¢
determinato in n. 1.458 posti complessivi, come riportato nell’alle-
gato 1 che ¢ parte integrante del presente decreto. Con successivo
provvedimento sara rideterminato il numero effettivo dei posti
vacanti e disponibili al 1° settembre 2006 ai sensi delle disposizioni
contenute nella citata legge n. 43/2005, art. 1-sexies, previa autoriz-
zazione ai sensi dell’art. 39, comma 3-bis della legge n. 449/1997.

3. Per i posti relativi alle scuole con lingua di insegnamento
sloveno, riportati nell’allegato 1, il direttore generale dell’Ufficio
scolastico regionale del Friuli Venezia-Giulia provvedera ad indire
apposito bando.

Art. 2.
Organizzazione del concorso

1. In applicazione dell’art. 29, comma 1, del decreto legislativo
n. 165/2001 la procedura concorsuale si svolge in tutte le sue fasi a
livello regionale.

2. L’Ufficio scolastico regionale, in particolare, cura I'organizza-
zione del corso-concorso, nomina le commissioni giudicatrici, vigila
sul regolare e corretto espletamento delle procedure concorsuali,
approva le graduatorie di merito al termine delle varie fasi e procede
alle esclusioni previste dall’art. 7.

Art. 3.

Articolazione della procedura concorsuale

1. La procedura concorsuale a livello regionale si articola nel
modo seguente:

a) esame di ammissione;

b) valutazione dei titoli culturali, professionali e dell’anzianita
di servizio maturata quale preside incaricato;

¢) periodo di formazione;
d) esame finale.

Dopo I'esame finale vengono compilate e approvate contestual-
mente graduatorie generali di merito distinte per ciascun settore for-
mativo e sono dichiarati i vincitori nei limiti dei posti messi a con-
corso (allegato 1) di cui al precedente art. 1, comma 2.

Art. 4.
Requisiti per 'ammissione

1. Al corso-concorso di cui all’art. 1 ¢ ammesso a partecipare il
personale docente ed educativo, in servizio nelle istituzioni scolasti-
che statali, in possesso di laurea o titolo equiparato, che ha maturato,
dopo la nomina in ruolo, un servizio effettivamente prestato di
almeno sette anni nei rispettivi settori formativi della scuola primaria
e secondaria di primo grado, o della scuola secondaria superiore o
degli istituti educativi e che ha ricoperto per almeno un anno le fun-
zioni di preside incaricato oppure di vice rettore incaricato o vice
direttrice incaricata negli istituti educativi. Il requisito di servizio di
sette anni si intende posseduto anche se il servizio sia stato prestato
in settori formativi diversi.

2. 11 servizio effettivamente prestato di cui al comma 1, ¢ valido
se effettuato per almeno centottanta giorni per anno scolastico.

3. Il requisito di avere ricoperto per almeno un anno la funzione
di preside incaricato di cui al comma 1, si considera posseduto anche
da coloro nei cui confronti sia stata disposta la conferma dell’incarico
di presidenza per I’anno scolastico 2006/2007, in applicazione della
sentenza della Corte costituzionale n. 190/2006.

4. Sono ammessi, ai sensi dell’art. 412, comma 2, del decreto
legislativo n. 297/1994, i docenti di materie artistico-professionali e
di arte applicata, incaricati della presidenza nei licei artistici e negli
istituti d’arte, privi di laurea o di titolo equiparato ed in possesso
degli altri requisiti di cui al comma 1.

Per le scuole aventi particolari finalita sono ammessi a parteci-
pare coloro i quali sono in possesso, oltre che dei requisiti di cui al
succitato comma 1, dei titoli di specializzazione previsti dall’art. 325
del decreto legislativo n. 297/1994.

6. Si considera valido soltanto il servizio effettivamente prestato
nelle scuole statali a partire dalla data di effettiva assunzione nel
ruolo docente ed educativo con esclusione dei periodi di retrodata-
zione giuridica.

7. Sono considerati validi ai fini dell’ammissione al concorso i
servizi valutabili a tutti gli effetti come servizio d’istituto ai sensi delle
disposizioni vigenti.

8. I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine ultimo per la presentazione della domanda di
ammissione.

9. Tutti i candidati sono ammessi al concorso con riserva di
accertamento del possesso dei requisiti di ammissione.

10. L’Ufficio scolastico regionale puo disporre Iesclusione dei
candidati, per carenza di requisiti, in qualsiasi momento della proce-
dura concorsuale.

Art. 5.

Termine e modalita di presentazione delle domande

1. La domanda di ammissione al corso-concorso selettivo di for-
mazione, redatta su carta semplice, conformemente all’allegato n. 2,
puo essere presentata direttamente, o spedita a mezzo di raccoman-
data con avviso di ricevimento, all’Ufficio scolastico regionale ubi-
cato nel capoluogo della regione prescelta, entro il termine perentorio
di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

La domanda di ammissione si considera prodotta in tempo utile
purché venga consegnata o spedita entro il termine suindicato.

In caso di invio della domanda di ammissione a mezzo racco-
mandata con avviso di ricevimento fa fede il timbro a data dell’ufficio
postale accettante.

In caso di consegna personale fa fede la ricevuta rilasciata dal-
I’Ufficio scolastico regionale.

2. Qualora tale termine scada in giorno festivo, la scadenza &
prorogata al primo giorno feriale utile. Le domande dei candidati
residenti o comunque in servizio all’estero, da produrre entro il suin-
dicato termine, potranno essere inoltrate tramite la competente auto-
rita diplomatica o consolare.

3. La domanda, a pena di esclusione, deve essere presentata in
una sola regione a scelta del candidato e per i posti di un solo settore
formativo per il quale, dopo la nomina in ruolo, si siano maturati
almeno sette anni di servizio, salvo quanto previsto dai commi suc-
cessivi.

4. 11 settore formativo di partecipazione al concorso per gli inse-
gnanti di scuola dell’infanzia ¢ quello relativo alla scuola primaria e
secondaria di primo grado.

Ove i sette anni di servizio siano stati prestati in settori formativi
diversi, il settore formativo di partecipazione al concorso ¢ quello
ove il candidato ha prestato piu anni di servizio di ruolo.

5. A parita di anni di servizio in piu settori formativi il candidato
deve indicare il settore formativo ove € titolare al momento della
domanda.
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Art. 6.

Dichiarazioni da formulare nella domanda

1. Nella domanda di ammissione (allegato 2) gli aspiranti
devono dichiarare sotto la propria responsabilita e a pena di esclu-
sione dal corso-concorso selettivo di formazione:

a) il cognome ed il nome (le coniugate indicheranno solo il
cognome di nascita);
b) la data, il luogo di nascita, la residenza e il codice fiscale;

¢) il diploma di laurea posseduto con l’esatta indicazione
dell’Universita che I’ha rilasciato, dell’anno accademico in cui € stato
conseguito e del voto riportato;

d) il settore formativo al quale s’intende concorrere;
e) la regione nella quale s’intende partecipare;
f) la cattedra e/o il posto di titolarita;

g) la sede e I'istituto di titolarita e di servizio (i docenti in eso-
nero sindacale, distaccati, utilizzati, comandati o collocati fuori ruolo
indicheranno I'ultima istituzione scolastica di appartenenza, nonché
I'istituzione o I'ufficio presso il quale prestano servizio e la data di
inizio);

h) la data della prima nomina in ruolo nonché, eventual-
mente, quella della nomina nel ruolo di attuale appartenenza;

i) leffettiva anzianita di servizio dopo la nomina in ruolo nei
settori formativi e 'effettiva anzianita di servizio in qualita di preside
incaricato;

1) gli eventuali periodi per i quali ¢ stato adottato un provve-
dimento interruttivo del computo dell’effettivo servizio (tale dichiara-
zione deve essere resa anche se negativa);

m) di non trovarsi nelle condizioni previste dall’art. 497 del
decreto legislativo 16 aprile 1994, n. 297;

n) di non aver presentato analoga domanda di partecipazione
al concorso in altra regione o per altro settore formativo;

0) di autorizzare "amministrazione scolastica al trattamento
dei dati personali contenuti nella domanda e dei dati relativi agli esiti
delle singole prove ai fini di cui all’art. 22.

Nella medesima domanda gli aspiranti dovranno dichiarare i
seguenti titoli:

p) 1 titoli suscettibili di valutazione secondo l’allegata tabella
di valutazione dei titoli posseduti alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione della domanda di ammissione;

q) ititoli di preferenza, a parita di merito, di cui all’art. 14 del
presente bando, posseduti alla data di scadenza del termine utile per
la presentazione delle domande di ammissione al corso-concorso.

I titoli di cui alle lettere p) e ¢) non saranno presi in considera-
zione se non dichiarati.

Il candidato ¢, altresi, tenuto a indicare il recapito ben chiaro
presso il quale desidera che vengano inviate le eventuali comunica-
zioni relative al concorso. E onere del candidato comunicare,
mediante lettera raccomandata, indirizzata all’ufficio dove € stata
inoltrata la domanda di partecipazione al concorso, qualsiasi cambia-
mento del proprio recapito.

2. L’Amministrazione non assume responsabilita per la disper-
sione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del recapito
da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione
del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per even-
tuali disguidi postali e telegrafici o, comunque, imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

3. Il candidato portatore di handicap deve specificare 'eventuale
ausilio necessario in relazione al proprio handicap, nonché I'eventuale
necessita di tempi aggiuntivi per 'espletamento delle prove, da docu-
mentarsi entrambi a mezzo di idoneo certificato rilasciato dalla strut-
tura sanitaria pubblica competente per territorio, ai sensi degli arti-
coli 4 e 20 della legge n. 104/1992 e dell’art. 16 della legge n. 68/1999.

4. Ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem-
bre 2000, n. 445 le dichiarazioni rese e sottoscritte nella domanda di
ammissione hanno valore di autocertificazione; nel caso di falsita in
atti e dichiarazioni mendaci si applicano le sanzioni penali previste
dall’art. 76 del citato decreto del Presidente della Repubblica n. 445.
La firma in calce alla domanda non ¢ soggetta ad autenticazione

(art. 39 decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445).

Art. 7.

Cause di esclusione dal corso-concorso selettivo di formazione

1. Non sono ammessi al corso-concorso:

a) coloro che hanno presentato o inviato la domanda oltre il
termine indicato nell’art. 5, comma 1, e coloro che non sono in pos-
sesso dei requisiti di cui all’art. 4 del presente bando e di quelli gene-
rali per l'accesso agli impieghi civili delle pubbliche amministrazioni
previsti dalla normativa vigente;

b) coloro che non hanno apposto la propria firma in calce alla
domanda di partecipazione;

¢) coloro che hanno presentato domanda di ammissione al
COrso-concorso per piu regioni o per piu settori formativi;

d) coloro che al primo settembre 2007 non saranno in pos-
sesso del requisito dell’eta richiesto per perfezionare il rapporto di
lavoro con l’assunzione in servizio;

e) coloro che hanno omesso le dichiarazioni di cui all’art. 6.

Art. 8.

Commissioni giudicatrici

1. La commissione giudicatrice ¢ unica in relazione ai posti diri-
genziali messi a concorso relativi ai tre settori formativi ed ¢ nomi-
nata con decreto del dirigente generale dell’Ufficio scolastico regio-
nale competente, secondo le indicazioni contenute nel decreto del
Presidente del Consiglio dei Ministri 30 maggio 2001, n. 341, pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale n. 207 - serie generale - del 6 settembre
2001.

2. Al fine di assicurare la pari opportunita tra uomini e donne
almeno un terzo dei posti dei componenti delle commissioni esamina-
trici deve essere riservato, salvo motivata impossibilita, alle donne.

Art. 9.

Norme sulla documentazione e valutazione dei titoli

1. Le domande di partecipazione al corso-concorso, i titoli valu-
tabili e i documenti non sono soggetti all'imposta di bollo (art. 1,
legge n. 370/1988, e successive modificazioni).

2. 1 titoli valutabili sono quelli di cui alla tabella di valutazione
dei titoli, allegata al presente decreto, e devono pervenire, in allegato
alla domanda, entro il termine di scadenza previsto per la presenta-
zione della domanda di ammissione.

3. I titoli di cui al comma 2 possono essere prodotti:
a) in originale o copia autenticata;

b) in fotocopia accompagnata da dichiarazione sostitutiva
dell’atto di notorieta di cui all’art. 47 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, attestante la conoscenza del
fatto che la copia & conforme all’originale (allegato 3). Tale dichiara-
zione deve essere sottoscritta davanti al dipendente addetto a ricevere
la documentazione, oppure presentata o spedita gia sottoscritta, in
allegato alla domanda, unitamente alla copia fotostatica del docu-
mento d’identita del dichiarante medesimo;

¢) con autocertificazione mediante dichiarazione sostitutiva di
certificazione (allegato 4), o mediante dichiarazione sostitutiva di
atto notorio (allegato 3).

4. L’Amministrazione si riserva di effettuare idonei controlli sul
contenuto delle dichiarazioni di cui al comma 3 (art. 71 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000). Qualora dal controllo
emerga la non veridicita del contenuto della dichiarazione, il dichia-
rante decade dai benefici eventualmente conseguiti sulla base delle
dichiarazioni non veritiere.

Art. 10.

Esame di ammissione e valutazione dei titoli

1. L’esame di ammissione, per ’accesso al corso di formazione,
consiste in una prova colloquio da sostenere individualmente davanti
la commissione sulle seguenti tematiche:

e ruolo del dirigente scolastico;

e organizzazione della scuola: rapporti col territorio, tecnolo-
gie, processi e relazioni;
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e la scuola dell’autonomia: innovazioni e progettualita;
e coordinamento delle risorse e gestione dei conflitti;

e cfficienza ed efficacia dell’azione formativa e qualita del ser-
vizio scolastico (aspetti gestionali della formazione e di funziona-
mento della comunita scolastica);

e obiettivi formativi e criteri di verifica;

e le richieste dell’'utenza e la promozione dello sviluppo della
scuola.

2. La prova colloquio, della durata di regola di 45 minuti, tende
ad accertare le conoscenze e le competenze relative alle aree temati-
che sopra indicate, nonché le capacita professionali idonee anche a
gestire i processi di trasformazione e innovazione nella scuola del-
l’autonomia. La prova consiste in una discussione ed analisi di situa-
zioni riferite all’esperienza professionale del candidato, sulla base di
tre tematiche proposte dal candidato medesimo.

La prova colloquio ¢ valutata con riferimento ai seguenti criteri:

e padronanza dei temi affrontati;
e competenza sui processi formativi;
competenza gestionale;

[ ]
e competenza relazionale;

competenza ad organizzare ¢ a coordinare.
3. La prova colloquio ¢ valutata in ventesimi.

4. Superano la prova i candidati che conseguono una votazione
di almeno 14/20.

5. Al termine di ogni seduta dedicata alla prova colloquio, la
commissione giudicatrice forma l’elenco dei candidati esaminati, con
I'indicazione del voto da ciascuno riportato, che ¢ affisso nella sede
degli esami.

6. La valutazione dei titoli culturali, di servizio e professionali
indicati nella allegata tabella, che ¢ parte integrante del presente
decreto, ¢ effettuata dopo la prova colloquio.

7. Ultimate la prova colloquio e la valutazione dei titoli, la com-
missione, ai fini dell’accesso al corso di formazione, forma graduato-
rie generali di merito, distinte per ciascun settore formativo, secondo
la valutazione complessiva determinata dalla somma del voto ripor-
tato nella prova colloquio e del punteggio riportato nella valutazione
dei titoli.

8. Con provvedimento del direttore generale dell’Ufficio scola-
stico regionale competente, accertata la regolarita delle procedure,
tenuto conto di quanto stabilito dalla normativa vigente in caso di
parita di punteggio conseguito da piu candidati, sono approvate le
graduatorie generali di merito e quelle degli ammessi al corso di for-
mazione — distinte per ciascun settore formativo — entro il limite
numerico dei posti messi a concorso, di cui all’art. 1 del presente
decreto, maggiorato del dieci per cento; I'eventuale frazione di posto
¢ arrotondata per eccesso.

9. Il decreto di approvazione delle graduatorie di cui al comma 8
¢ pubblicato all’albo dell’Ufficio scolastico regionale.

Di tale pubblicazione viene data contemporanea comunicazione
tramite la rete Intranet del Ministero della pubblica istruzione.

Art. 11.

Documenti di riconoscimento

1. Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame i concorrenti
dovranno essere muniti di valido documento di riconoscimento.

Art. 12.

Diario e sede di svolgimento delle prove d'esame

1. Le prove d’esame di cui agli articoli 10 e 16 si svolgono nel
capoluogo di regione.

2. Ai candidati che devono sostenere la prova colloquio, di cui
all’art. 10, ¢ data comunicazione scritta da parte dell’Ufficio scola-
stico regionale, almeno 20 gg. prima della data di svolgimento della
stessa, mediante raccomandata con avviso di ricevimento o tele-
gramma. La notizia del luogo, del giorno e dell’ora di svolgimento
della prova scritta, di cui all’art. 16, comma 2, sara data dal suddetto
Ufficio scolastico, mediante raccomandata con avviso di ricevimento
o telegramma.

3. I candidati, muniti di documento di riconoscimento valido, si
devono presentare nella sede di esame in tempo utile. Perde il diritto
a sostenere la prova il concorrente che non si presenta nel luogo e
nell’ora (del giorno, del mese e dell’anno) stabiliti dall’amministra-
zione.

4. La vigilanza durante la prova scritta, di cui al successivo
art. 16, ¢ affidata dall’Ufficio scolastico regionale agli stessi membri
della commissione esaminatrice, cui possono essere aggregati, ove
necessario, commissari di vigilanza scelti dal medesimo Ufficio scola-
stico regionale. Anche per la scelta dei commissari di vigilanza val-
gono i motivi di incompatibilita previsti per i componenti della com-
missione giudicatrice. Qualora la prova scritta abbia luogo in piu edi-
fici, la medesima autorita scolastica istituisce per ciascun edificio un
comitato di vigilanza, formato secondo le specifiche istruzioni conte-
nute nel decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni.

5. In caso di assenza di uno o piu componenti della commissione
giudicatrice del corso-concorso, la prova scritta si svolge alla pre-
senza del comitato di vigilanza.

6. Ai fini di quanto previsto dall’art. 20 della legge 5 febbraio
1992, n. 104, circa la possibilita di svolgere le prove d’esame con I'uso
degli ausili necessari e nei tempi aggiuntivi eventualmente necessari
in relazione allo specifico handicap, i candidati portatori di handicap
devono specificare nella domanda di partecipazione al concorso ’au-
silio richiesto in relazione al proprio handicap e ’eventuale necessita
di tempi aggiuntivi. Devono inoltre inviare alla competente autorita
scolastica regionale una specifica istanza dieci giorni prima della
prova, al fine di concordare con I’Ufficio le modalita di svolgimento
della prova. L’istanza puo essere inviata anche a mezzo telefax o via
e-mail e le modalita di svolgimento della prova possono essere con-
cordate anche telefonicamente. Dell’accordo raggiunto 'amministra-
zione redige un sintetico verbale che invia all’interessato.

7. Le prove del corso-concorso non possono aver luogo nei
giorni festivi né, ai sensi della legge 8 marzo 1989, n. 101, nei giorni
di festivita religiose ebraiche, nonché nei giorni di festivita religiose
valdesi (art. 6, comma 2, decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487).

8. Per lo svolgimento delle prove si applicano, ove compatibili,
le disposizioni dettate al riguardo dagli articoli 5 e seguenti del
decreto del Presidente della Repubblica n. 686/1957, e successive
modificazioni e integrazioni.

Art. 13.

Termine per la produzione dei titoli di preferenza

1. I titoli di preferenza elencati al successivo art. 14, sempreché
dichiarati nella domanda di partecipazione ai sensi dell’art. 6, devono
essere posseduti non oltre la data di scadenza del termine di presenta-
zione delle domande di partecipazione al corso-concorso e i relativi
certificati, in carta semplice, ovvero le dichiarazioni sostitutive nei
casi previsti dalla legge, devono essere presentati da parte dei candi-
dati interessati, al competente Ufficio scolastico regionale, che ha
curato la procedura concorsuale, entro quindici giorni decorrenti dal
giorno successivo a quello in cui hanno sostenuto e superato il collo-
quio di cui al precedente art. 10. La loro mancata presentazione entro
i termini previsti dal presente articolo comporta la non valutazione
dei titoli medesimi.

Art. 14.

Preferenze a parita di merito

1. Ai sensi dell’art. 5, quarto comma, del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni,
a parita di merito i titoli di preferenza sono:

1) gli insigniti di medaglia al valore militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;
5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
8) i feriti in combattimento;
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9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16) coloro che abbiano prestato il servizio militare come com-
battenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno, alle dipendenze del Ministero della
pubblica istruzione;

18) i coniugati ed i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi e i mutilati civili;

20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:
a) dal numero dei figli a carico;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta.

Art. 15.

Durata, struttura e contenuti del periodo di formazione

1. L’organizzazione e lo svolgimento del periodo di formazione
sono curati dagli Uffici scolastici regionali. Il periodo di formazione
si svolge presso una o piu sedi da stabilire dagli Uffici scolastici
regionali, che provvederanno a disporre la destinazione dei candidati
ammessi, dandone comunicazione in tempo utile.

2. 1l corso di formazione della durata di quattro mesi, com-
prensivo di moduli di formazione comune e di moduli di formazione
specifici per i diversi settori formativi, si articola in 160 ore di
lezione frontale anche in modalita e-learning integrato organizzate
in modo da consentire ai concorrenti l’espletamento del servizio.

Il corso di formazione ha inizio dopo la pubblicazione delle gra-
duatorie dei candidati ammessi al periodo di formazione, di cui
all’art. 10, comma 8.

3. Le attivita di formazione sono finalizzate fondamentalmente
a incrementare le competenze:

e di analisi del contesto su cui opera la scuola;
e di progettualita formativa;
e di gestione dell’organizzazione scolastica;

e di relazione con i soggetti interni ed esterni all’organizza-
zione scolastica;

e giuridiche, finanziarie e informatiche.

1 contenuti delle attivita formative sono indicati nell’apposito
allegato tecnico che ¢ parte integrante del presente decreto.

4. I moduli di formazione comune per tutti i settori formativi si
caratterizzano come attivita di riflessione, fondazione e consolida-
mento delle competenze richieste per 1’esercizio del ruolo di dirigente
scolastico. La loro durata complessiva ¢ indicata nell’apposito alle-
gato tecnico.

S. I moduli di formazione specifica si caratterizzano come atti-
vita mirata per ciascuno dei settori formativi previsti, relativamente
alla conoscenza del contesto, delle caratteristiche e delle esigenze for-
mative della popolazione di riferimento. La loro durata complessiva
¢ indicata nell’apposito allegato tecnico.

6. Coloro che non si presentano, senza giustificato e documen-
tato motivo, il giorno dell’inizio del corso presso la sede prevista
sono considerati rinunciatari.

7. 11 numero delle assenze, debitamente giustificate ¢ documen-
tate, non puo superare 1/6 delle ore complessive relative alla parte
svolta in presenza, come indicato dall’allegato tecnico.

8. Al termine del periodo di formazione, coloro che non hanno
superato il numero di assenze di cui al comma 7, svolgono I'esame
finale di cui all’art. 16. Prima di detto esame, i medesimi candidati
devono presentare il progetto, di cui all’art. 16, comma 3, lettera a),
all’Ufficio scolastico regionale che provvedera ad inoltrarlo alla com-
missione esaminatrice.

Art. 16.

Esame finale

1. L’esame finale, davanti la commissione di cui all’art. 2 del
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri n. 341 del 30 maggio
2001, al termine del periodo di formazione, si articola in una prova
scritta della durata di sei ore e in una prova orale della durata di
regola di quarantacinque minuti ed ¢ finalizzato ad accertare il pos-
sesso delle competenze richieste per ’esercizio del ruolo di dirigente
scolastico.

2. Per la prova scritta si applica ’art. 11, comma 2 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 487/1994. La prova scritta mira
all’accertamento delle capacita del candidato di analizzare e risol-
vere problemi professionali e verte sulle tematiche trattate e appro-
fondite durante il periodo di formazione.

3. La prova orale, a cui partecipano i candidati che hanno svolto
la prova scritta, tende a completare la valutazione della preparazione
professionale del candidato e si articola:

a) nella presentazione e discussione di un progetto relativo ai
profili dell’autonomia predisposto dal candidato sulla base dell’espe-
rienza di preside incaricato;

b) nella discussione di tre quesiti relativi alla gestione dell’or-
ganizzazione scolastica; all’analisi del contesto esterno alla scuola e
alla progettazione formativa; a temi di natura giuridica e finanziaria,
secondo i contenuti approfonditi e le esperienze maturate nei moduli
di formazione comune e nei moduli di formazione specifica di cui
all’apposito allegato tecnico;

¢) nell’accertamento della conoscenza della lingua inglese,
con prevalente riferimento alla pratica informatica, e dell’uso delle
apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse, da rea-
lizzarsi anche mediante una verifica applicativa, nonché nell’accerta-
mento della conoscenza delle problematiche e delle potenzialita
organizzative connesse all’'uso degli strumenti informatici.

4. La valutazione dell’esame finale ¢ espressa in sessantesimi,
con un unico voto. Superano l'esame finale i candidati che conse-
guono una votazione complessiva per le due prove (scritta e orale)
non inferiore a 42/60.

Art. 17.

Graduatorie

1. Ultimati i lavori concorsuali, la commissione forma graduatorie
generali di merito, distinte per ciascun settore formativo, secondo la
valutazione complessiva determinata dalla somma del punteggio conse-
guito nelle graduatorie di merito per 'ammissione al corso di forma-
zione, di cui all’art. 10, comma 8, e del voto riportato nell’esame finale,
di cui all’art. 16.

2. Con provvedimento del direttore generale dell’Ufficio scola-
stico regionale competente, accertata la regolarita delle procedure,
tenuto conto di quanto stabilito dalla normativa vigente in caso di
parita di punteggio conseguito da piu candidati, sono approvate le
graduatorie generali di merito, distinte per ciascun settore formativo,
e sono dichiarati i vincitori del corso-concorso nei limiti dei posti
messi a concorso nei rispettivi settori formativi.

3. 1l provvedimento di approvazione delle graduatorie generali
di merito con declaratoria dei vincitori del corso-concorso in parola
¢ pubblicato all’albo dell’Ufficio scolastico regionale. Dalla data di
pubblicazione decorrono i termini per eventuali impugnative. Della
pubblicazione ¢ data comunicazione tramite la rete Intranet del Mini-
stero della pubblica istruzione.

4. I candidati non vincitori, inclusi nelle graduatorie generali di
merito di ciascun settore formativo di cui al comma 3, possono chie-
dere, al fine di essere dichiarati vincitori del corso-concorso, di essere
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inseriti in calce alle corrispondenti graduatorie di altri Uffici scola-
stici regionali che abbiano graduatorie con un numero di candidati
vincitori inferiore ai posti messi a concorso.

5. La domanda, redatta in conformita all’allegato n. 5, conte-
nente la dichiarazione, sotto la propria responsabilita, del punteggio
conseguito nella graduatoria generale di merito di cui al comma 2
puo essere presentata agli Uffici scolastici regionali presso cui si desi-
dera ottenere la nomina con l'indicazione dell’ordine di preferenza
ed entro il termine perentorio di dieci giorni dalla data di pubblica-
zione del provvedimento di cui al comma 3 da parte dell’Ufficio sco-
lastico regionale che per ultimo conclude la procedura concorsuale.

Tale data sara resa nota anche dal Ministero della pubblica
istruzione con apposita comunicazione tramite la rete Intranet del
Ministero.

Copia delle domande deve essere trasmessa, per conoscenza,
all’Ufficio scolastico regionale ove il candidato figura iscritto nelle
graduatorie generali di merito.

6. Sulla base delle domande pervenute e del punteggio dichiarato
dal candidato, vengono compilate, dalla competente commissione,
graduatorie generali di merito per ciascun settore formativo, aggiun-
tive delle graduatorie di cui al comma 2. Nelle suddette graduatorie
aggiuntive sono iscritti un numero di candidati non superiore ai posti
residuati in ciascun settore formativo dopo le nomine di cui al prece-
dente comma 2.

7. Con provvedimento del direttore generale dell’Ufficio scolastico
regionale competente, accertata la regolarita delle procedure, sono
approvate le graduatorie generali di merito aggiuntive di ciascun settore
formativo e sono dichiarati gli ulteriori vincitori del corso-concorso.

8. 1l provvedimento di cui al comma 7 ¢ pubblicato all’albo del-
I’Ufficio scolastico regionale. Dalla data di pubblicazione decorrono
i termini per eventuali impugnative. Della pubblicazione ¢ data
comunicazione tramite la rete Intranet del Ministero della pubblica
istruzione.

9. I candidati inseriti nelle graduatorie aggiuntive di cui al
comma 7 sono depennati dalle corrispondenti graduatorie dell’Uffi-
cio scolastico regionale di provenienza sulla base di una apposita
comunicazione dell’Ufficio scolastico regionale che ha approvato le
graduatorie aggiuntive.

10. T candidati che hanno presentato la domanda di cui al
comma 4 e che, in relazione al punteggio dichiarato, non vengono
inseriti per insufficienza dei posti messi a concorso, nelle graduatorie
di cui al comma 7, restano iscritti nelle graduatorie dell’Ufficio scola-
stico regionale di provenienza.

Art. 18.

Presentazione dei documenti di rito

1. I candidati utilmente collocati nella graduatoria devono pre-
sentare o inviare all’Ufficio scolastico regionale competente entro il
termine perentorio di trenta giorni dal ricevimento dell’apposita comu-
nicazione o, comunque, non oltre il primo mese di servizio, a pena
decadenza da ogni diritto conseguente alla partecipazione al concorso,
il certificato medico attestante l’idoneita fisica al nuovo impiego.
Detto certificato, rilasciato da un medico dell’azienda sanitaria locale
competente per territorio o da un medico militare in servizio perma-
nente effettivo, deve attestare che il candidato ¢ fisicamente idoneo al
servizio continuativo ed incondizionato di dirigente scolastico.

2. Nel certificato, completo dei dati anagrafici, debbono essere
precisati gli estremi dell’attestato comprovante gli eseguiti accerta-
menti sierologici del sangue prescritti dalla legge 25 luglio 1956,
n. 837 ed effettuati presso un istituto o un laboratorio autorizzato.

3. Qualora il candidato sia affetto da qualche imperfezione
fisica, il certificato deve farne menzione con la dichiarazione che I'im-
perfezione stessa non ¢ tale da menomare l’attitudine dell’aspirante
all'impiego stesso ed al normale e regolare rendimento di lavoro.

4. Qualora il candidato sia invalido, il certificato medico deve
essere rilasciato esclusivamente dalla A.S.L. di appartenenza dell’a-
spirante e contenere, oltre all’attestazione che ¢ stato eseguito il pre-
scritto accertamento sierologico ed una esatta descrizione della
natura e del grado di invalidita, nonché una descrizione delle condi-
zioni attuali risultanti da un esame obiettivo, anche la dichiarazione
che I'invalido non ha perduto la capacita lavorativa e che il suo stato
fisico ¢ compatibile con I'esercizio delle funzioni da svolgere.

5. Sono confermate le eccezioni e le deroghe in materia di pre-
sentazione dei documenti di rito, previste dalle disposizioni vigenti a
favore di particolari categorie.

Art. 19.

Assunzione in servizio

1. I candidati dichiarati vincitori in ciascun settore formativo e
in regola con la prescritta documentazione hanno titolo ad essere
assunti in servizio in qualita di dirigente scolastico con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato. Le assunzioni sono effettuate per cia-
scun settore formativo nell’ordine delle graduatorie finali di cui
all’art. 17 previa stipulazione di apposito contratto individuale di
lavoro, a norma del vigente Contratto collettivo nazionale di lavoro
del personale con qualifica dirigenziale dell’autonoma area della diri-
genza scolastica del comparto scuola.

2. I dirigenti assunti in servizio sono soggetti al periodo di prova
disciplinato dal Contratto collettivo nazionale, di cui al comma 1.

3. Ai dirigenti scolastici assunti in servizio compete il tratta-
mento economico relativo alla predetta qualifica prevista dal ripetuto
Contratto collettivo nazionale di lavoro e dalla normativa vigente.

Art. 20.

Decadenza dal diritto di stipula del contratto individuale di lavoro

1. 1I rifiuto della assunzione o la mancata presentazione senza
giustificato motivo nel giorno indicato per la stipula del contratto
individuale di lavoro implica la decadenza dal relativo diritto con
depennamento dalla relativa graduatoria.

2. Nel caso di rinuncia o decadenza dalla nomina di candidati
vincitori, ’Amministrazione puo procedere ad altrettante assunzioni
di candidati secondo 'ordine della graduatoria concorsuale.

Art. 21.
Ricorsi

1. Avverso i provvedimenti relativi alla presente procedura con-
corsuale € ammesso, per i soli vizi di legittimita, ricorso straordinario
al Presidente della Repubblica, entro centoventi giorni, oppure
ricorso giurisdizionale al T.A.R., entro sessanta giorni dalla data di
pubblicazione all’albo o di notifica all’interessato.

Art. 22.

Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003,
n. 196, si informano i candidati che il trattamento dei dati personali
da essi forniti in sede di partecipazione al concorso o comunque
acquisiti a tale scopo dall’Amministrazione ¢ finalizzato unicamente
all’espletamento del concorso medesimo ed avverra con I'utilizzo
anche delle procedure informatizzate, nei modi e nei limiti necessari
per perseguire le predette finalita, anche in caso di comunicazione a
terzi. I dati resi anonimi, potranno, inoltre, essere utilizzati ai fini di
elaborazioni statistiche.

2. 1l conferimento di tali dati ¢ necessario per valutare i requisiti
di partecipazione al concorso e il possesso dei titoli, pena rispettiva-
mente I’esclusione dal concorso e/o la mancata valutazione dei titoli
stessi.

3. Ai candidati sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7 del
decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, in particolare il diritto di
accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, I’aggiorna-
mento e la cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in viola-
zione della legge, nonché di opporsi al loro trattamento per motivi
legittimi rivolgendo le richieste al competente Ufficio scolastico
regionale, titolare del trattamento dei dati.

4. 1l responsabile del trattamento dei dati personali ¢ il compe-
tente dirigente dell’Ufficio scolastico regionale.
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Art. 23.
Norme di salvaguardia

1. Per quanto non previsto dal presente bando, valgono in
quanto applicabili le disposizioni sullo svolgimento dei concorsi con-
tenute nel testo unico, approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, nel decreto del Presidente della
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686, nel decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modificazioni, nelle
disposizioni citate in premessa ¢ nel vigente Contratto collettivo
nazionale di lavoro del personale con qualifica dirigenziale dell’auto-
noma area della dirigenza scolastica del comparto scuola.

Il presente decreto ¢ pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Dal giorno della pubblicazione decorrono i termini per eventuali
impugnative (centoventi giorni per il ricorso al Presidente della
Repubblica e sessanta giorni per il ricorso giurisdizionale al TAR
competente).

Roma, 3 ottobre 2006

1l Ministro: FIORONI

ALLEGATO TECNICO
Contenuti dell’attivita formativa del corso-concorso, ai sensi dell’art. 15.
MODULI DI FORMAZIONE COMUNE
(centoventi ore complessive di cui sessanta
in modalita e-learning integrato)
1l dirigente scolastico nel nuovo quadro di sistema

a) 1l quadro di sistema.

I processi di innovazione in corso nei sistemi scolastici e forma-
tivi europei.

Il nuovo titolo V della Costituzione della Repubblica italiana: i
rapporti Stato, regioni, enti locali e i riflessi in campo scolastico e
formativo.

Il cambiamento della Pubblica amministrazione: la cultura del
servizio, del progetto, della trasparenza e dell’affidabilita.

La riorganizzazione dell’Amministrazione scolastica.

La riforma del sistema educativo di istruzione e formazione: i
processi in atto.

L’istituzione scolastica autonoma: aspetti formativi, giuridici,
amministrativi, organizzativi, comunicativi e relazionali.

b) 11 dirigente scolastico: profilo, ruolo e funzioni.

Le dimensioni del ruolo e le relative competenze (culturali,
gestionali, amministrative, finanziarie, organizzative, relazionali)
anche alla luce degli istituti giuridici previsti dal C.C.N.L. della diri-
genza scolastica - Area V e dal C.C.N.I. del comparto scuola.

La responsabilita dirigenziale e la correlata valutazione.

11 processo negoziale e la conduzione delle trattative. La gestione
delle relazioni sindacali d’istituto.

La gestione delle risorse professionali. La formazione come leva
strategica per lo sviluppo organizzativo e professionale. Le metodolo-
gie per la formazione degli adulti professionalizzati e le opportunita
offerte dalle nuove tecnologie.

La gestione amministrativo-contabile e il controllo di gestione

1l programma annuale e il controllo di gestione.
La contabilita e il budget.

L’attivita contrattuale.

1 controlli interni ed esterni.

I rendiconti periodici e I'analisi dei risultati con riferimento ai
parametri della efficacia e della efficienza.

Criteri di sviluppo della qualita nei servizi della Pubblica Ammi-
nistrazione ed in particolare nelle istituzioni scolastiche.

La previdenza integrativa.

La gestione del contenzioso a livello di istituto.

11 lavoro per obiettivi e per progetti

La gestione dei progetti (project management).
La conduzione dei gruppi di progetto.

La comunicazione e le relazioni nel contesto scolastico

11 contesto relazionale.

I rapporti con i soggetti all’interno all’organizzazione scolastica:
docenti, genitori, organi collegiali, direttori dei servizi generali e
amministrativi, personale amministrativo, tecnico e ausiliario.

I rapporti con gli enti locali e gli altri soggetti del territorio.
I rapporti con PAmministrazione Scolastica.

La comunicazione organizzativa all’interno dell’istituzione scola-
stica.

La comunicazione istituzionale verso l’esterno.
La comunicazione interpersonale.
La gestione dei conflitti.

La sicurezza nella scuola
La normativa sulla sicurezza nella scuola e le responsabilita del
dirigente scolastico.
Sicurezza, prevenzione e protezione: obblighi, procedure e soggetti.

La promozione della cultura della sicurezza come base per i
comportamenti di tutti i componenti della comunita scolastica.

L’informatica e la lingua straniera

11 ruolo dell’innovazione tecnologica nella scuola.
Le reti tra scuole e i portali web.

Hardware, software, humanware.

L’uso degli strumenti informatici.

L’uso del software per la videoscrittura.

L’uso del software per il foglio di calcolo.

L’uso di internet e della posta elettronica.

Elementi di conoscenza della lingua inglese con prevalente riferi-
mento alla pratica informatica.

MODULI DI FORMAZIONE SPECIFICA
(quaranta ore complessiva di cui venti in modalita e-learning integrato)

L'analisi del contesto esterno alla scuola

Le dimensioni del contesto: economiche e socio-culturali.

I bisogni educativi specifici del contesto.

La mappa dei soggetti e delle risorse.

L’integrazione tra scuola e territorio, tra scuole e tra sistemi for-
mativi.

1l partenariato. Il lavoro in rete.

La progettazione dell offerta formativa e dei percorsi didattici

L’elaborazione del Piano dell’offerta formativa.
La personalizzazione dei percorsi didattico-educativi.

Gli alunni con difficolta di apprendimento: strategie di inter-
vento.

Gli alunni in situazione di handicap: strategie di intervento.
La dimensione orientativa dei percorsi formativi.

L’organizzazione didattica per la personalizzazione e I'individua-
lizzazione: tempi, spazi, gruppi di alunni, utilizzazione delle risorse
professionali.

La valutazione degli alunni: le funzioni e le competenze dell’In-
valsi e quelle dei docenti.

Strumenti di valutazione delle competenze individuali.

La valutazione della qualita dell’offerta formativa: le funzioni e
le competenze dell’Invalsi e 'autovalutazione d’istituto.
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TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER LA GRADUA-
ZIONE DEI PRESIDI INCARICATI Al FINI DELL’AC-
CESSO AL CORSO DI FORMAZIONE

1 punteggi, rapportati a 20/20, sono attribuiti ai titoli raggrup-
pati nelle seguenti categorie:

7/20
13/20

1. Titoli culturali
2. Titoli di servizio e professionali

punteggio massimo
punteggio massimo

TITOLI CULTURALI
(fino ad un massimo di punti 7)

1. Titolo di ammissione - diploma di laurea - (fino ad un mas-
simo di punti 4).

votazione fino a 79/110 punti 0,75
votazione da 80/110 a 84/110 punti 1,15
votazione da 85/110 a 89/110 punti 1,55
votazione da 90/110 a 94/110 punti 1,95
votazione da 95/110 a 99/110 punti 2,35
votazione da 100/110 a 104/110 punti 2,75
votazione da 105/110 a 109/110 punti 3,15
votazione da 110/110 punti 3,55
votazione 110/110 con lode punti 4,00

Nota - Le lauree e i titoli ad esse dichiarati equiparati dalle
disposizioni vigenti diversamente classificati devono essere rappor-
tate a 110.

Ove la votazione non si desuma dalla certificazione o dalla
dichiarazione si attribuira il punteggio minimo. Nel caso di piu
diplomi di laurea si valuta quello con punteggio maggiore.

2. Altri titoli culturali (fino a un massimo di punti 3)
a) Per ogni altra laurea punti 1,50
b) Per ogni diploma o attestato di corsi di specializ-
zazione o di perfezionamento con esame individuale
finale, previsti dall’ordinamento universitario o diret-
tamente attivati da istituti di istruzione universitaria
statali e non statali riconosciuti ai fini del rilascio di
titoli aventi valore legale ovvero realizzati dalle pre-
dette istituzioni universitarie attraverso propri con-
sorzi avvalendosi della collaborazione di soggetti
pubblici e privati per ogni anno di durata del corso
¢) dottorato di ricerca
d) borse di studio conseguite a seguito di pubblico
concorso indetto da Universita, C.N.R. ed Enti
pubblici di ricerca ed usufruite per almeno un
biennio per ogni anno
e) master per I'organizzazione e la direzione delle
istituzioni scolastiche conseguito in Italia o
all’estero per ogni anno punti
f) altri master conseguiti in Italia e all’estero da lau-
reati presso Universita italiane per ogni anno

punti
punti 1,50

punti 0,50

0,70

punti 0,50

TITOLI DI SERVIZIO E PROFESSIONALI (1) (2)
(fino ad un massimo di punti 13)

1. Per ogni anno di servizio maturato come preside
incaricato oppure come vice rettore incaricato o
vice direttrice incaricata negli istituti educativi

fino ad un massimo di punti 10 punti 1,00
2. Per ogni anno di servizio prestato come collabo-

ratore vicario in circoli didattici dati in reggenza

fino ad un massimo di punti 5 punti 0,50
3. Per ogni anno di servizio prestato come collabora-

tore-vicario e/o vicepreside, addetto alla vigilanza

in sezioni staccate o direttore di scuola coordinata

di istituto professionale

fino ad un massimo di punti 3 punti 0,30
4. Per ogni anno di servizio prestato come collabo-

ratore del Capo d’Istituto

fino ad un massimo di punti 1 punti 0,10
5. Per ogni anno di incarico per l'espletamento di

specifiche funzioni obiettivo

fino ad un massimo di punti 0,30 punti 0,10

6. Per ogni anno di incarico quale rappresentante
della componente docente nella giunta esecutiva
degli OO.CC.
fino ad un massimo di punti 1

7. Per ogni anno di incarico per ’organizzazione e il
coordinamento periferico del servizio di educa-
zione fisica di cui all’art. 307 del decreto legisla-
tivo n. 297/94
fino ad un massimo di punti 0,50

8. Per ogni anno di servizio prestato presso le Uni-
versita in qualita di supervisore del tirocinio ai
sensi dell’art. 1, comma 4, della legge n. 315/1998
fino ad un massimo di punti 0,15

9. Per ogni anno di servizio prestato presso I'ammini-
strazione scolastica centrale e periferica per com-
piti connessi con I'attuazione della autonomia sco-
lastica ex art. 26, comma 8, della legge n. 448/1998
fino ad un massimo di punti 0,30

10. Per linclusione nella graduatoria di merito in
concorso per titoli ed esami per I’accesso al ruolo
direttivo (si valuta un solo concorso)

11. Per linclusione nella graduatoria di merito in
concorso per titoli ed esami per I’accesso al ruolo
ispettivo (si valuta un solo concorso)

12. Per ogni anno di servizio di ruolo prestato presso
amministrazioni statali, regionali ed enti locali
con qualifica dirigenziale
fino ad un massimo di punti 1,00

13. Per ogni anno di servizio di ruolo prestato presso
amministrazioni statali, regionali ed enti locali con
qualifica corrispondente all’ex carriera direttiva
fino ad un massimo di punti 0,50

punti 0,10

punti 0,05

punti 0,05

punti 0,10

punti 1,00

punti 1,00

punti 0,20

punti 0,10

Nota (1) - I punteggi previsti dalla presente tabella sono cumula-
bili tra di loro fino al limite massimo. Qualora in uno stesso anno
scolastico siano stati prestati piu incarichi si valuta solo quello che
da titolo a maggior punteggio.

Nota (2) - Gli incarichi debbono essere stati previamente confe-
riti con atto formale ed effettivamente prestati.

ALLEGATO 1
POSTI DI DIRIGENTE SCOLASTICO MESSI A CONCORSO

Regi Scuola prémz_lria Scuola secondaria| Istituti Totali
cglone ¢ secon aréa secondo grado | educativi | regionali
primo grado

IABRUZZO 27 1 1 29
BASILICATA 4 2 — 6
(CALABRIA 54 9 1 64
ICAMPANIA 81 8 1 90
IEMIL1A-ROMAGNA 79 21 — 100
FriuLl V. GIULIA 29 6 — 35
Scuole slovene 3 2 — 5
LAZIO 127 40 — 167
LIGURIA 28 4 1 33
LOMBARDIA 155 66 — 221
M ARCHE 48 5 — 53
MOLISE 9 — — 9
IPIEMONTE 99 24 — 123
IPUGLIA 80 1 1 82
SARDEGNA 84 16 — 100
SICILIA 115 2 1 118
[TosCANA 74 14 — 88
UMBRIA 23 1 — 24
IVENETO 98 12 1 111
TOTALE . . . 1.217 234 7 1.458
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CORSO CONCORSO PER DIRIGENTE SCOLASTICO

RISERVATO AL PERSONALE SCOLASTICO CHE HA RICOPERTO LA FUNZIONE DI PRESIDE INCARICATO
PER ALMENO UN ANNO

RISERVATO ALL'UFFICIO
ALLUFFICIO SCOLASTICO REGIONALE DI

Spazio riservato all'ufficio accattante per lidentificativo assegnato dal sistema informativo | | | fl A I | |

_.-l__sottoscritt-. . chiede di essere ammesso/a a partecipare alla procedura concarsuale per il reclutamento dei dirigenti scolastici:

SEZIONE A - REQUISITC DI AMMISSIONE E SETTORE FORMATIVO RICHIESTO (1)

in gualita di:
El persansle docente o educativo, can 7 anni di servizio nello stesso settore formativo e con almenao 1 anno di servizio can funzione di pre-
side incaricato o di vice rettore incaricato o vice diretirice incaricata negli istituti educativi

persunale docenle e/o educaliva, con 7 anni di servizia in diversi sellari formalivi € con almeno 1 anno di servizio con lunaone di preside
incaricato o di vice rettore incaricato o vice direttrice incaricata negli istituti educativi

per il seguente settore formativo:
scuola primaria e secondaria di primo grado
@ scuola secondaria superiore

Izl istituti educativi

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilita

SEZIONE B - DATI ANAGRAFICI E RESIDENZA (2)

COGNOME I S I Iy
NOME A T T A
NATO/A IL il [ 11 PROVINCIA
Gomo  mess o
COMUNE N I T Y e e e s s I O
SESSO :| CODICE FISCALE AN [ I I O O

INDIRIZZO N Y Y S A I A

COMUNE

PROV. CAP TELEFONO

— 13 —
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SEZIONE C - TITOLO DI STUDIO DI AMMISSIONE (3}

Diploma laurea (o titalo equiparato)-.____. - _ _
conseguilo il .______ / A volazione riporlala / lude I:l

presso ... .- - . . -
COMUNE--- - J— -- -- - -- e prov. L1

SEZIONE D - DATI DI SERVIZIO (4)

Tipologia di personale (5): I:l docenta I:l educativo
Titolarita: LIl 1 1 | cattedra (6) D sostegno

codice meccanografico dellistituto dititolarita ¢y L. 1 1 1 [ 1 | | | |

denominazione —._..__ - — — -

sede (8) . . — ——- -- -

Servizio:

codice mascanografico dellistituta diservizieqy L1 1 1 | [ | | | | |

denominazione _.. - - - . - —

sede {10} - ——— -

Data inizio prima nomina ruolo:_______

Data inizio attuale nomina ruolo.

Data inizio dell'eventuale posizione di stato (11) 1 __.__. Q. F A

Estremi del provvedimento (12) ... . - _ -

Effettiva anzianita di servizio di ruolo in qualita:

[l personale BZZZZ';;EO in po o di laurea, con servizio prestato nel settore formativo richiesto (13 anni ______.._..

I:l personale docente di materie artistico/professionali e di arte applicata con servizio prestato nel settore farmativo richiesto (13bis): anni________
personale docente e/o educativo in possessa di laurea, con servizio prestato in altri settori formativi (14): anni __.___..._
I:l personale docente di materie artistico/professionali e di arte applicata, con servizio prestato in altri settori formativi (14ois): anni ___________

D preside incaricato o vice rettore incaricato o vice direttrice incaricata con effettiva anzianita di servizio di anni (15); waceeaaaaas

SEZIONE E - ALTRE DICHIARAZIONI DEL CANDIDATO
Dichiara altresi:

- che nei suoi confronti __& Stafo (16) adottato un provvedimento intarruttivo del computo dell'effettivo servizio
non é sfatg

da / / /
da / { a / /
da / 1 a / /

- di non trovarsi nelle condizioni previste dall'art. 497 D.Lgs. 16.4.1994, n 297;
- dinon aver presentato analoga domanda di partecipazione al cancorsa in altra regione o per altro settore formativo;

- di  essere (17} portatore di handicap e di aver necessita di:
non essere

|:| ausilio ---—- . - - -

I:l tempi aggiuntivi ______ - - _- -

per lo svolgimento delle prove, ai sensi degli artt. 4 € 20 della L.104/92 e dell'art. 16 della L. 63/99;

- di essere in possesso dei titoli culturali, di servizio e professionali analiticamente indicati nell'allegato 2.1 che fa parte integrante dalla
presente domanda;

|:| di essere in possessa dei titoli di specializzazione per le scuole con particolari finalita, previsti dall'art. 325 D.Lgs. 16.4.1994, n 297;
- di essere in possesso dei seguenti titoli di preferenza di cui all'art. 14 del bando di concorso, come riportato di seguito {18) :
|Z| Insignito di medaglia al valor militare;
Mutilato ed invalido di guerra ex combattente;
Mutilato ed invalido per fatto di guerra;
@ Mutilato ed invalido per servizio nel settore pubblico e privato;
IE Orfana di guerra;
lEl Orfano di caduto per fatto di guerra;

@ Orfano di caduto per servizio nel settore pubblico e privato;
seque

14 —
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SEZIONE E - ALTRE DICHIARAZIONI DEL CANDIDATO (scguito)

E Ferito in combattimento;

lIl Insignito di croce di guerra o di altra attestazione speciale di merito di guerra, nonché capo di famiglia numerosa;

Figlio di mutilato & di invalido di guerra ex combattents;

IK' Figlio di mutilato & di invalido per fatto di guerra;

Figlio di mutilato e di invalido per servizio nel settore pubblico e privato;

|E Genitore vedovo non risposato, coniuge non risposato, sorella o fratello vedovo o non sposato di caduto in guerra;

IE Genitore vedovo non risposato, coniuge non risposato, sorella o fratello vedovo o non sposato di caduto per fatto di guerra;

@ Genitore vedovo non risposato, coniuge non risposato, sorella o fratello vedovo o non sposato di caduto per servizio nel settore
pubblico e privato;

E Colui che abbia prestato servizio militare come combattente;

@ Colui che abbia prestato lodevole servizio, a qualunque titalo, per non meno di un anno alle dipendenze del Ministero dell’Istruzione,
dell’Universita e della Ricerca;

E Coniugato & non coniugato eon riguardo al numero dei figli 2 eariea;

IE' Mutilato o invalido civile;

. Militare volontario delle Forze Armate congedato senza demerito al termine della ferma o rafferma.

- diavera n.aee.a figli a carico;

- di aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni pubbliche I:‘ Sl I:‘ NO

|.. sottoseritt.. dichiara che tutto quanto indicato sotto la propria responsabilita nella presente domanda, corrispande al vero ai sensi dall'articolo 46 del
D.P.R. n. 445/2000 ¢ di essere a conoscenza che 'Amministrazione non assume responsabilita per la dispersione di comunicazieni dipendente da ine-
satte indicazioni del recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento dell'indirizzo indicato nella doman-
da. né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comungque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.
.l.. sottoscritt.. si impegna a notificare tempestivamente, mediante raccomandata con avviso di ricevimento, le eventuali variazioni del recapito sopra
indicata che dovessera intervenire successivamente alla data di preseniazione della presente domanda.

...1.... sottoscritt... ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196, autorizza ’Amminisirazione scolastica ad utilizzare i dati persanali dichia-
rati solo per fini istituzionali e necessari per Fespletamento della procedura concorsuale di cui alla presente domanda.

| T o Data ------ | S Firma del dichiarante R P

N.B: Al fine di rendere pili celeri le procedure, i candidati sono invitati ad indicare sul retro del plico contenente la domanda di partecipazione al con-
carso, rispettivamente: COGNOME E NOME, RECAPITO, CORSO CONCORSO RISERVATO PER DIRIGENTE SCOLASTICQ.

RECAPITO PRESSO IL QUALE LASPIRANTE INTENDE RICEVERE EVENTUALI COMUNICAZIONI (Da compilare solo se diverso dalla residenza) (19)

INDIRIZZO I Y Y Y e e S I T

COMUNE

PRQV. CAP Ll TELEFONO

15 —
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CORSO CONCORSO PER DIRIGENTE SCOLASTICO

RISERVATO AL PERSONALE SCOLASTICO CHE HA RICOPERTO LA FUNZIONE DI PRESIDE INCARICATO
PER ALMENO UN ANNO

TITOLI POSSEDUTI DAL CANDIDATO

.|.. sottoscritt..

COGNOME Y ) T T A T A I I

NOME Y T ) T

NATO/A IL | | 11 PROVINGIA

yiorno nese anno

COMUNE I Y [ s e s v I

copbiceEFiscate L1 L 1 | | [ 1 [ 1 [ | | 1 1 1

allega i seguentin. ... titoli, suscettibili di valutazione, posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di
ammissione:

TITGLO DI AMMISSIONE - fino ad un massimo di 4 punti (20)

Diploma di laurea di ammissione - - -

equivalente a punti L], 1] modalita di cerlificazione (21) @

ALTRI TITOLI CULTURALLI - fino ad un massimo di 3 punti (20)

Altri titoli di diploma di laurza . - - . J— . n. titoli...-

equivalente a punti |_| s |_|_| modalita di certificazione (21) @

Diplomi o attestati di corsi di specializzazione o di perfezionamento con esame individuale finale, previsti dall'ordinamento universitario o diret-
tamente attivati da istituti di istruzione universitaria statali e nan statli riconosciuti ai fini del rilascio di titoli aventi valore legale ovvero realizzati

dalle predette istituzioni universitarie attraverso propri consorzi avvalendosi della collaborazione di soggetti pubblici e privati [= 1| ——
equivalente a punti |_| s |_|_| modalita di certificazione (21) IE
Dottorati diricerca _____.__ . - — n. dottorati...._.
equivalente a punti ||, modzlita di certificazione (21) @

Borse di studio conseguite a seguito di pubblico cancorso indetto da Universita, C.N.R. ed enti pubblici di ricerca ed usufruite per almeno un
biennio ——- - - - anni

cquivalente a punti |_| s |_|_| modalita di certificazione (21) . IE‘

Master per l'organizzaziane e la direzione delle istituzioni scalastiche conseguito in ltalia o all’'estero - anni
equivalente a punti I_l s |_|_| modalita di certificazione (21) El
Altri master conseguiti in Italia o allestero da laureati presso Universita italiane - —--- anni

[l

segue

equivalente a punti |_| R |_|_| modalita di certificazione (21) .

— 16 —
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TITOLI POSSEDUTI DAL CANDIDATO (scguito)

TITOLI DI SERVIZIO E PROFESSIONALI - fino ad un massimo di 13 punti (22)

Servizio come preside incaricato o con incarico di vice rettore o vice direttrice negli istituti educativi -.

cquivalente a punti |_|_|,|_|_| (massimo 10,00 punti)

modalita di certificazione (21)

Servizio coma collaboratora vicario in circoli didattici dati in reggenza

equivalente a punti |_| J_I_I {massima 5,00 punti)

modalita di certificazione (21}

Servizio prestato come collaboratore - vicario efo vicepreside, addetto alla vigilanza in sezioni staccate o direttore di scuola coordinata di isti-

tuto professionale —__—anni______

o]

equivalente a punti |_| s |_|_| {massimo 3,00 punti) modalita di certificazione (21)
Servizio prestato come collaboratore del capo di istituta

equivalente a punti L. L1 | (massimo 1.00 punty)

——- - - anni

modalita di certificazione (21)

Incarichi per I'espletamento di specifiche funzioni abiettivo. _ - .

equivalente a punti |_| |_|_| {massimo 0,30 punti)

modalita di certificazione (21}

Incarico quale rappresentante della componente docente nella giunta esecutiva degli 00.CC.

equivalente a punti |_| |_|_| (massimo 1,00 punti)

modalita di certificazione (21)

Incarichi per 'organizzazione ¢ il coordinamento periferico del servizio di ed. fisica di cui allart. 307 del D.Lgs. n. 297/94.

equivalente a punti |_| |_|_, (massimo 0,50 punti)

modalita di certificazione (21}

Servizio prestato presso le Universita in qualita di supervisore del tirocinio ai sensi dell’art. 1, comma 4, della Legge 315/1998

cquivalente a punti (I s (massimo 0,15 punti) modalita di cortificazionc (21}
Servizio prestato presso l'amministrazione scolastica centrale e periferica per compiti connessi con l'attuazione dell'autonamia scolastica ex
art. 26, comma &, della Legge n. 448/98 -

equivalente a punti L] s |_|_| (massimo 0,30 punti)

modalita di certificazione (21)

Inclusione nella graduateria di merito in concorso per titoli 2d esami per I'accesso al ruolo direttivo (si valuta un solo CONCOrSOLammammmemnannn-

equivalente a punti |_| |_|_| (massimo 1,00 punti)

modalita di certificazione (21)

Inclusione nella graduateria di merito in concorso per titoli ed esami per 'accesso al ruolo ispettivo (si valuta un solo concorsoy

equivalente a punti L. L1 | (massimo 1.00 punti)

modalita di certificazione (21)

Servizio di ruolo prestato presso amministrazioni statali, regionali ed enti locali in qualifica dirigenziale

equivalente a punti |_| ,|_|_| {massimo 1,00 punti) modalita di certificazione (21}

Servizio di ruolo prestato presso amministrazioni statali, regionali ed enti locali in qualifica corrispondente all'ex carriera direttiva  anni

gquivalente a punti |_| ,|_|_| (massima 0,50 punti}

modalita di certificazione (21}

...1.... sottoscritt... ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 186, autorizza ’Amministrazione scolaslica ad ulilizzare i dati personali dichia-
rati solo per fini istituzionali € necessari per Pespletamento della procedura concorsuale di cui alla presente domanda.

Firma del dichiarante

17 —
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NOTE

1. Barrare la casslla relativa al requisito posseduto ed indicare un solo settore formativo.

2. Al fine di individuare correttamente il candidato, tutti i campi della sezione sono obbligatori. Si precisa che il cognome ed il nome possono con-
tenere al piu rispettivamente 26 e 18 caratteri. Per candidati nati all'estero, la sigla provincia deve essere impostata con 'EE'. Le coniugate indi-
cheranno soltanto il cognome di nascita. La residenza & obbligatoria € deve essere compilata in ogni sua parte.

w

. Per i titali di studio stranieri, indicare il titolo di studio italiano equipollente.

-

Indicare i dati di titolarita e servizio attuale. | docenti in esonero sindacale, distaccati, comandati, utilizzati o collocati fuori ruolo indicheranno I'ul-
tima istituzione scolastica di appartenenza nonché lstituzione o lufficio presso il quala hanno prestato servizio, gli estremi del provwadimento e
la data di inizio.

o

. Indicare |a tipologia di personale di attuale appartenenza.

=

Indicare il codice meccanagrafico della classe di cancorso di titolarita o in alternativa la titolaritd su posto di sastegna.

~

. Indicare il codice meccanografico dellistituto di titolarita, come figura nei Bollettini Ufficiali delle scuole.

-]

. Per "sede" s'intende il comune in cui & ubicato ['istituto di titolarita.

w

. Indicare il codice meccanografico dellistituto di servizio, come figura nei Bollettini Ufficiali delle scuole.

10. Per "sede" s'intende il comune in cui & ubicato listituto di servizio.

11. Per i docenti in esonero sindacale, distaccati, comandati, utilizzati o collocati fuori ruolo, indicare la data di inizio della posizione di stato
12. Indicare gli estremi del provvedimento relativo alla posizione di stato.

13. Indicare gli anni di servizio di ruolo prestati dopo il conseguimento del diploma di laurea nel settore formativo per cui il candidato partecipa al
£ONcarsa.

13bis. Indicare gli anni di servizio di ruolo nel settore formativo per cui il candidato partecipa al concorso.

14. Indicare, se presenti, gli anni di servizio di ruclo prestati dopo il conseguimento del diploma di laurea in settori formativi diversi da quello per cui
il candidato partecipa al concorso.

14bis. Indicare gli anni di servizio di ruolo in settori formativi diversi da quelli per cui il candidato partecipa al concorso.
15. Indicare gli anni di servizio in qualita di preside incaricato o di vice rettore incaricato o vice direttrice incaricata.

16. Barrare la voce di non inleresse e indicare, evenlualmenle, i periodi per i quali & slalo adollalo il provvedimenlo inlerrullivo del compulo dell'el-
fettivo servizio. In caso di insufficienza dello spazio predisposto, I'elencazione pud essere continuata su foglio a parte, aggiungendo la notazio-
ne "l'elencazione delle date di interruzione dell'effettivo servizio prosegue su foglio a parte debitamente sottoscritio”.

17. Barrare la voce di non interesse e dichiarare, eventualmente, 1a necessita di ausilio (e del tipo di ausilio richiesta) e di tempi aggiuntivi per lo
svolgimento delle prove, e provvedere, secondo le indicazioni del comma 6 art. 12 del Bando di concorso, ad informare la competente autorita
scalastica regionale.

18. Barrare la/e casella/e relativale ai titoli di preferenza posseduti.

19. La sezione del recapito & obbligatoria e deve essere compilata in ogni sua parte. E' onere del candidato comunicare, mediante lettera racco-
mandata indirizzata all'ufficio dove & stata incltrata la domanda di partecipazione al concorso, qualsiasi cambiamento del proprio recapito.

20. Elencare i titoli culturali, posseduti entro la data di scadenza per la presentazione della domanda di ammissione al concorso, suscettibili di valu-
tazione. Dichiarare inaltre il punteggio derivante da ciascun titolo, in base alla tabella di valutazione proposta in allegato al bando di concorso.

21. Per ciascun titolo deve essere indicato, barrando la relativa casella, il tipo di certificazione fornita:
- la lettera "A" per i titoli presentati in originale o copia autenticata;
- la lettera "B" per i titoli presentati in fotocopia can dichiarazione di conformita all’originale (all. 3);
- la lettera "C" per i fitoli presentati con dichiarazione sostitutiva di certificazione (all. 4);
- la lettera "D" per i fitoli presentati con dichiarazione sostitutiva di atto notorio (all. 3).

22. Elencare i titoli di servizio e professionali, posseduti entro la data di scadenza per la presentazione della domanda di ammissione al concarso,
suscettibili di valutazione. Dichiarare inoltre il punteggio derivante da ciaseun titolo, in base alla tabella di valutazione proposta in allegato al

— 18 —
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CORSO CONCORSO PER DIRIGENTE SCOLASTICO

RISERVATO AL PERSONALE SCOLASTICO CHE HA RICOPERTO LA FUNZIONE DI PRESIDE INCARICATO
PER ALMENO UN ANNO

Dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta
(ai sensi dell'art.47 del D.P.R. 28.12.2000, n.445 - Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari

in materia di documentazione amministrativa)
_--l___sottoscritt...

COGNOME I Y e e ey

NOME Y Y Y T I

NATO/A IL ] L1 1 PROVINCIA

giomo mese anno

COMUNF [N I I ) e ) T I

cobiceriscate L. L L L L L1 [ 1 | 1 1 11

- in relaziona alla domanda di partecipazione al concorsa per Dirigenfe Scolastico nel setfore formativo

€ consapevole della responsabilita cul pud andare incontro in caso di dichiarazione mendace o di esibizione di atto falso o contenente dati
non pit rispondenti a verita, nonché delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, per le ipolesi di falsita in atti
e dichiarazioni mendaci;

- &i sensi del cumbinalo disposla degli arll. 19 e 47 del D.P.R. 28.12.2000, n. 448;

Dichiara (1)

...L.... sottoscritt... ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196, autorizza ’Amministrazione scolastica ad utilizzare i dati personali dichia-
rali solo per [ini isliluzionali e necessari per l'esplelamenlo della procedura concorsuale di cui alla presenle domanda.

Luogo Data ... T - Firma del dichiarante (2) - -

(1) L'aspirante deve fornire tutte le indicazioni utili & consentire allamministrazione di esperire con immediatezza il controllo delle veridicita delle
dichiarazioni rese.
(2) La firma, leggibile e apposta di proprio pugno dal candidato, deve essere accompagnata dalla fotocopia di un valido documento di identita.

— 19 —
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CORSO CONCORSO PER DIRIGENTE SCOLASTICO

RISERVATO AL PERSONALE SCOLASTICO CHE HA RICOPERTO LA FUNZIONE DI PRESIDE INCARICATO
PER ALMENO UN ANNO

Dichiarazione sostitutiva di certificazione

(ai sensi dell'art. 46 del D.P.R. 28.12.2000, n.445 - Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa)
---l__sottoscritt.._
COGNOME I I ) I I
NOME AN S [ I N A I
NATO/A IL | l [ 11 PROVINCIA
giorno mese anno
COMUNE A N N e I A I I O
CODICE FISCALE A T Y I A

- in relazione alla domanda di partecipazione al concorse per Dirigente Scolastico nel settore formativo

€ consapevole della responsabilita cui pud andare incontro in caso di dichiarazione mendace o di esibizione di atto falso o contenente dati
non piu rispondenti a verita, nonché delle sanzioni penali richiamate dall'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e
dichiarazioni mendaci;

- aisensidell' art. 46 del D..R. 28.12.2000, n. 445;

Dichiara (1)

...L.... sottoscritt... ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196, autorizza ’Amministrazione scolastica ad utilizzare i dati personali dichia-
rati solo per fini istituzionali € necessari per Fespletamento della procedura concorsuale di cui alla presente domanda.

LUOGO e e e DX —— Y S Firma del dichiarante _.__. -

(1) L'aspirante deve farnire tutte le indicazioni ufili a consentire al’amministrazione di esperire con immediatezza il controllo delle veridicita delle
dichiarazioni rese.

— 20 —
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CORSO CONCORSO PER DIRIGENTE SCOLASTICO

RISERVATO AL PERSONALE SCOLASTICO CHE HA RICOPERTO LA FUNZIONE DI PRESIDE INCARICATO
PER ALMENO UN ANNO

Allegato 5

ALLUFFICIO SCOLASTICO REGIONALE DI (1)

RISERVATO ALLUFFICIO

PROT. M.

€ per conoscenza:

ALLUFFICIO SCOLASTICO REGIONALE DI (2)

_--l___sottoscritt...
SEZIONE A - DATI ANAGRAFICI E RECAPITO

COGNOME

NOME

giorno mese

anno

NATO/AIL

PROVINGIA

(1]

COMUNE

SESSO

INDIRIZZO

COMUNE

PROV.

Dichiara, sotto la propria responsabilits, di esscre incluso nclla graduatoria gencrale di merito del scttore formativo ...

- _.-di cui al Decreto del Direttore Generale dell'ufficio Scolastico Regionale ._._.

con protacollo _____________ del _ con punti LI

|, L1 | echiede di essere inserito in calce alla corrispondente graduatoria dei

seguentli Uffici Scolastici Regionali secondo I'ordine di preferenza indicato

Dichiara, altresi, di essere in possesso dei seguenti titoli diriserva e preferenza di cui all'art. 14 del bando di concorso, gia dichiarati nella demanda inaol-

trata all'Ufficio Scolastico Regionale che legge per conoscenza:

...1.... sottoscritt... ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003 n. 196, autorizza '’Amminisirazione scolastica ad utilizzare i dati personali dichia-
rati solo per fini istituzionali € necessari per Pespletamento della procedura concorsuale di cui alla presente domanda.

Firma del dichiarante .- -

ultimo conclude la procedura concorsuale.

NOTE

1. Indicare in ordine di preferenza gli Uffici Scolastici Regionali ai quali si intende indirizzare la domanda d'inserimento in calce alla graduatoria
generale di merito in relazione allart. 17 comma 4 del bando di concorso. E' possibile presentare le domande entro 10 giorni dalla data di pub-
blicazione della graduatoria generale di merito di cui all'art. 17 comma 3 del medesimo bando da parte dell'Ufficio Scolastico Regionale che per

2. Indicarc I'Ufficio Scolastico Regionale ove il candidato risulta incluso nella graduatoria gencrale di merito per lo stesso settore formativo. Gopia
della domanda deve essere indirizzata a questultimo Ufficio Scolastico Regionale.

06E06883
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MINISTERO DELLA DIFESA

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto dirigenziale ema-
nato dalla Direzione generale per il personale militare che
approva la graduatoria di merito relativa ai candidati per
P’arruolamento dei volontari in ferma prefissata di un anno
nell’Esercito italiano per I’anno 2006 - 1° blocco.

Nella dispensa del Giornale ufficiale del Ministero della difesa
n. 14 del 20 maggio 2006 ¢ stato pubblicato il decreto dirigenziale n.
15 emanato dalla Direzione generale per il personale militare in data
31 gennaio 2006 che approva la graduatoria di merito dei candidati
per l'arruolamento con il 1° blocco anno 2006 dei volontari in ferma
prefissata di un anno nell’Esercito italiano.

06E06824

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto dirigenziale ema-
nato dalla Direzione generale per il personale militare che
approva la graduatoria di merito relativa ai candidati per
I’arruolamento dei volontari in ferma prefissata di un anno
nell’Esercito italiano per I’anno 2006 - 2° blocco.

Nella dispensa del Giornale ufficiale del Ministero della difesa
n. 12 del 30 aprile 2006 ¢ stato pubblicato il decreto dirigenziale n.
57 emanato dalla Direzione generale per il personale militare in data
15 marzo 2006 che approva la graduatoria di merito dei candidati
per l'arruolamento con il 2° blocco anno 2006 dei volontari in ferma
prefissata di un anno nell’Esercito italiano.

06E06825

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto dirigenziale ema-
nato dalla Direzione generale per il personale militare che
approva la graduatoria di incorporamento relativa ai volon-
tari in ferma prefissata di un anno nell’Esercito italiano per
P’anno 2005 - 3° blocco.

Comunicato: «Nella dispensa del Giornale ufficiale del Mini-
stero della difesa n. 13 del 10 maggio 2006 ¢ stato pubblicato il
decreto dirigenziale n. 27 emanato dalla Direzione generale per il per-
sonale militare in data 10 febbraio 2006 che approva la graduatoria
di incorporamento dei volontari in ferma prefissata di un anno nel-
I’Esercito italiano del 3° blocco anno 2005».

06E06821

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto dirigenziale ema-
nato dalla Direzione generale per il personale militare che
approva la graduatoria di incorporamento relativa ai volon-
tari in ferma prefissata di un anno nell’Esercito italiano per
I’anno 2005 - 4° blocco.

Comunicato: «Nella dispensa del Giornale ufficiale del Mini-
stero della difesa n. 13 del 10 maggio 2006 ¢ stato pubblicato il
decreto dirigenziale n. 29 emanato dalla Direzione generale per il per-
sonale militare in data 15 febbraio 2006 che approva la graduatoria
di incorporamento dei volontari in ferma prefissata di un anno nel-
I’Esercito italiano del 4° blocco anno 2005».

06E06822

Avviso relativo alla pubblicazione del decreto dirigenziale ema-
nato dalla Direzione generale per il personale militare che
approva la graduatoria di incorporamento relativa ai volon-
tari in ferma prefissata di un anno nell’Esercito italiano per
I’anno 2005 - 5° blocco.

Comunicato: «Nella dispensa del Giornale ufficiale del Mini-
stero della difesa n. 13 del 10 maggio 2006 ¢ stato pubblicato il
decreto dirigenziale n. 30 emanato dalla Direzione generale per il per-
sonale militare in data 15 febbraio 2006 che approva la graduatoria
di incorporamento dei volontari in ferma prefissata di un anno nel-
I’Esercito italiano del 5° blocco anno 2005».

06E06823

MINISTERO
DELLO SVILUPPO ECONOMICO

Sessione di esami di abilitazione all’esercizio della professione di
consulente in proprieta industriale, in materia di disegni e
modelli, marchi ed altri segni distintivi e indicazioni geografi-
che, per I’anno 2006.

IL DIRETTORE
DELL’UFFICIO ITALIANO BREVETTI E MARCHI

Visto il decreto legislativo 10 febbraio 2005, n. 30, recante:
codice della proprieta industriale, a norma dell’art. 15 della legge
12 dicembre 2002, n. 273, ed, in particolare, gli articoli 201 e
seguenti;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, recante: «testo unico delle disposizioni legislative e rego-
lamentari in materia di documentazione amministrativa»;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, recante:
«Codice in materia di protezione dei dati personali»;

Ritenuta 'opportunita di indire una sessione di esami di abilita-
zione all’esercizio della professione di consulente in proprieta indu-
striale, in materia di disegni e modelli, marchi ed altri segni distintivi
e indicazioni geografiche (di seguito: marchi) per I'anno 2006;

Decreta:

Art. 1.

E indetta una sessione di esami per I'iscrizione all’albo dei consu-
lenti in proprieta industriale abilitati — sezione marchi — ai sensi
dell’art. 207 del decreto legislativo 10 febbraio 2005, n. 30.

Art. 2.

L’esame di abilitazione consiste in:

1) una prova scritta di teoria e pratica relativa ai requisiti e
criteri di registrabilita dei marchi, alla classificazione dei prodotti e
servizi, al deposito e prosecuzione delle domande, all’interpretazione
delle norme di legge in materia di marchi;

2) una prova orale sulle seguenti materie:
a) nozioni di diritto pubblico e privato e di procedura
civile;
b) diritto dei marchi, degli altri segni distintivi e delle deno-
minazioni d’origine o indicazioni di provenienza;

¢) diritto comunitario ed internazionale in materia di pro-
prieta industriale;

d) elementi di diritto comparato in materia di proprieta
industriale;

e) almeno una lingua scelta fra I'inglese e il francese.
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Art. 3.

La prova scritta di teoria e pratica si terra il 28 febbraio 2007 a
Roma presso la sede che sara comunicata dal Consiglio dell’ordine
dei consulenti in proprieta industriale a ciascun candidato, con un
preavviso di almeno quindici giorni.

Art. 4.

Le domande di ammissione all’esame di cui all’art. 1 del presente
decreto, redatte in carta semplice, dovranno essere presentate al Con-
siglio dell’ordine dei consulenti in proprieta industriale, via G. Doni-
zetti n. 1/A - 20122 Milano, entro il termine di trenta giorni dalla
data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

Si considerano prodotte in tempo utile le domande spedite a
mezzo raccomandata, con avviso di ricevimento entro il termine di
cui al precedente comma: a tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio
postale accettante.

Le domande possono essere presentate anche direttamente alla
segreteria dell’Ordine, che rilascera per ricevuta una copia della
domanda con timbro e data.

La firma in calce alla domanda non necessita di autenticazione;
non verranno, tuttavia, prese in considerazione le domande prive di
sottoscrizione.

Le domande, a pena di irricevibilita, devono essere corredate
dalla documentazione comprovante che il candidato possiede i requi-
siti di ammissibilita all’esame previsti dall’art. 207 del decreto legisla-
tivo n. 30/2005 e ad esse dovranno essere uniti, pertanto, i seguenti
documento in carta semplice:

1) diploma di laurea o titolo universitario equipollente conse-
guito in qualsiasi Paese estero, ovvero titolo rilasciato da un Paese
membro dell’Unione europea includente l’attestazione che il candi-
dato abbia seguito con successo un ciclo di studi post-secondari di
durata minima di tre anni o di durata equivalente a tempo parziale,
in una universita o in istituto d’istruzione superiore o in un altro isti-
tuto dello stesso livello di formazione, a condizione in tale ultimo
caso, che il ciclo di studi abbia indirizzo tecnico-professionale atti-
nente all’attivita di consulente in proprieta industriale in materia di
marchi;

2) il titolo atto a documentare in modo idoneo che, all’atto
della presentazione della domanda, il candidato abbia compiuto
presso societa, uffici o servizi specializzati in proprieta industriale
almeno due anni di tirocinio professionale effettivo, a tempo pieno;
se a tempo parziale il periodo complessivo deve essere riconducibile
ai due anni prescritti, fatta salva la limitazione a diciotto mesi se il
candidato dimostri di aver frequentato con profitto un corso qualifi-
cato di formazione per consulente in marchi. E documentazione ido-
nea una dichiarazione di tirocinio firmata da un mandatario iscritto
all’Ordine. Puo essere anche idonea una dichiarazione di tirocinio fir-
mata da un esperto in materia la cui qualificazione sia notoria o
puo essere dimostrata. Nella dichiarazione devono essere indicati il
periodo in cui si ¢ effettuato il tirocinio, I’attivita svolta dal candidato
e I’esito favorevole dei tirocinio stesso;

3) ricevuta in originale attestante il versamento in euro 120,00
per contributo esame sul conto corrente postale n. 25901208 intestato
al Consiglio dell’ordine dei consulenti in proprieta industriale.

Per i documenti di cui ai precedenti punti 1) e 2) puo essere pro-
dotta autocertificazione riferita, in particolare, al diploma o al titolo
conseguito, all’equipollenza con la equivalente laurea italiana con
I'indicazione della data e dell’istituto universitario che ha provveduto
al rilascio del certificato di equipollenza ed alla frequentazione con
profitto dei corsi di specializzazione. Il controllo sulla validita dei
titoli che vengono autocertificati puo essere disposta in qualsiasi
momento, anche antecedentemente il sostenimento delle prove d’esa-
me. In questo ultimo caso, se dai controlli effettuati risulta che il can-
didato non sia in possesso dei titoli dichiarati, lo stesso viene escluso
automaticamente dalle prove d’esame, con comunicazione inoltrata
da parte dell’Ordine tramite raccomandata a/r o altro mezzo suffi-
ciente a garantire il ricevimento della comunicazione, ferme restando
le ulteriori responsabilita penali in cui puo incorrere il candidato che
abbia rilasciato dichiarazioni false.

Ai sensi del decreto legislativo n. 196/2003, i dati personali

forniti dai candidati saranno raccolti presso I’Ordine dei consulenti
in proprieta industriale e presso il Ministero dello sviluppo econo-

mico, per le finalita di gestione del concorso e saranno trattati
anche successivamente per le finalita inerenti alla gestione
dell’eventuale iscrizione nell’albo dei consulenti in proprieta indu-
striale.

Art. 5.

Sono ammessi alla prova orale i candidati che avranno riportato
una votazione di almeno 21/30 nella prova scritta. La prova orale
non si intende superata se il candidato non avra ottenuto la votazione
di almeno 21/30.

Art. 6.

La data e il luogo della prova orale saranno comunicati per
iscritto a ciascun candidato, almeno trenta giorni prima a cura della
segreteria dell’Ordine, su indicazione della commissione esaminatrice.

Art. 7.

Coloro che avranno superato I'esame di abilitazione, per Iiscri-
zione nella sezione marchi dell’albo dovranno presentare al Consiglio
dell’ordine dei consulenti in proprieta industriale un’istanza in bollo
accompagnata dai documenti comprovanti il possesso dei requisiti
previsti dal comma 2 dell’art. 203, del decreto legislativo n. 30/2005,
nonché gli altri documenti che potranno essere eventualmente richie-
sti dal Consiglio dell’ordine.

Art. 8.
Con successivo decreto, si procedera alla nomina della commis-

sione esaminatrice e alla determinazione delle relative spese per il
suo funzionamento.

Art. 9.

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Roma, 13 settembre 2006
1l direttore U.I.B.M.: AGRO

06E06846

MINISTERO DELLA SOLIDARIETA SOCIALE
PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI
UFFICIO NAZIONALE PER IL SERVIZIO CIVILE

Rettifiche al bando per la selezione di 7.920 volontari
da impiegare in progetti di servizio civile in Italia e all’estero

IL DIRETTORE GENERALE

Vista la legge 6 marzo 2001, n. 64, recante: «Istituzione del servi-
zio civile nazionale», e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto legislativo 5 aprile 2002, n. 77, recante: «Disci-
plina del Servizio civile nazionale a norma dell’art. 2 della legge
6 marzo 2001, n. 64», e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto-legge 18 maggio 2006, n. 181, convertito, con
modificazioni, nella legge 17 luglio 2006, n. 233, con il quale sono
state trasferite al Ministero della solidarieta sociale le funzioni in
materia di Servizio civile nazionale di cui alla legge 8 luglio 1998,
n. 230, alla legge 6 marzo 2001, n. 64 ed al decreto legislativo 5 aprile
2002, n. 77;

Vista la circolare dell’Ufficio nazionale per il servizio civile
n. 53529/1.1 del 10 novembre 2003, concernente: «Norme sull’accredi-
tamento degli enti di servizio civile nazionale»;

Vista la circolare dell’Ufficio nazionale per il servizio civile in
data 8 aprile 2004, come modificata ed integrata dalla circolare
10 maggio 2005 concernente: «Progetti di servizio civile nazionale
2006. Aggiornamento delle norme per la presentazione e la valuta-
zioney;

23
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Vista la circolare dell’Ufficio nazionale per il servizio civile del
1° agosto 2006 con la quale sono state apportate modifiche alla circo-
lare 8 aprile 2004: «Progetti di servizio civile nazionale e procedure
di selezione dei volontari», concernenti I'innalzamento dell’aliquota
dei volontari riservata ai progetti per 'accompagnamento degli inva-
lidi e dei ciechi civili e che ¢ ragionevole stimare in 3.500 il numero
dei volontari da avviare al servizio nell’anno 2006 sulla base dei
bandi straordinari per progetti relativi all’accompagnamento dei
grandi invalidi e ciechi civili, ai sensi delle leggi n. 288 ¢ n. 289 del
27 dicembre 2002, nonché alle terze annualita dei progetti pluriennali
approvati sulla base della preesistente normativa;

Visto l'art. 18, comma 1 del decreto-legge 4 luglio 2006, n. 223,
convertito, con modificazioni, nella legge 4 agosto 2006, n. 248
recante: «Disposizioni urgenti per il rilancio economico e sociale,
per il contenimento e la razionalizzazione della spesa pubblica, non-
ché interventi in materia di entrate e di contrasto all’evasione
fiscale», con il quale la dotazione del Fondo nazionale per il servizio
civile, di cui all’art. 11 della legge 6 marzo 2001, n. 64, e successive
modificazioni ed integrazioni ¢ stata integrata per ’'anno 2006 di ulte-
riori 30 milioni di euro;

Visto il bando per la selezione di 7.920 volontari da impiegare in
progetti di servizio civile in Italia e all’estero pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 70 del
15 settembre 2006;

Viste le richieste di riesame dei progetti presentate dagli enti suc-
cessivamente alla pubblicazione del bando del 15 settembre 2006;

Rilevato che dalle risultanze dei riesami effettuati dal compe-
tente Servizio progetti e convenzioni € stato positivamente rivalutato
un progetto per complessivi 162 volontari oltre a quelli gia inseriti
nel bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 70 del 15 settembre
2006;

Ritenuto di dover procedere all’integrazione dell’allegato 1 al
citato bando;

Visto il provvedimento adottato in sede di autotutela con il quale
si ¢ provveduto ad una diversa valutazione dei progetti gia approvati,
che comportano una modifica del numero di progetti e dei volontari
da assegnare;

Decreta:
Art. 1.

Il numero dei volontari previsti dal bando per la selezione di
7.920 volontari da impiegare in progetti di servizio civile in Italia e
all’estero, ai sensi della legge 6 marzo 2001, n. 64, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 70 del
15 settembre 2006 ¢ modificato in 8.082 unita, e il numero dei pro-
getti approvati ¢ modificato da 532 a 533.

Art. 2.

L’allegato 1 al bando per la selezione di 7.920 volontari da impie-
gare in progetti di servizio civile in Italia e all’estero, ai sensi della
legge 6 marzo 2001, n. 64, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4* serie speciale «Concorsi ed esami - n. 70 del 15 settembre 2006, ¢
integrato limitatamente al numero dei progetti e dei volontari del-
’ente inserito nell’elenco allegato al presente decreto.

Art. 3.
Le modifiche del numero dei volontari relative al singolo pro-

getto sono pubblicate sul sito dell’Ufficio nazionale per il servizio
civile www.serviziocivile.it

Roma, 2 ottobre 2006

1l direttore generale: CIPRIANI

Allegaro al Decreto di rettifica del Bando per la selezione di 7.920 volontari da impiegare in
progetti di servizio civile in Italia e all’estero, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale IV Serie Speciale

Concorsi ed Esami, n. 70 del 15 settembre 2006.

\.ro N.ro
Codice Enti progetti Italia Pl:n. etii Volontari Sito Internet
2 rettificata
NZ01562|AZIENDA OSPEDALIERA O.C.R. 1 162 [rww.ospedaledisciacca.it
TOTALE ITALIA 516 8.008
N.ro Nro
Enti progetti Estero PEUI etti Volontari
s rettificato
TOTALE ESTERO 7 34
.o N I . N.ro
Progetti finanziati dalla Provineia Autonoma di N.ro , .
Trento Progetti Volontari
i rettificato
TOTALE 10 40
TOTALE GENERALE 533 8.082

06E06845
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ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
ISTITUTO DI BIOCHIMICA DELLE PROTEINE

Avviso di modifica del bando n. IBP-126.33.CTD 01-2006 rela-
tivo alla selezione pubblica per laureati in scienze biologiche
per l’assunzione di un ricercatore con contratto a tempo
determinato.

Considerato che, per un mero errore materiale, sul bando
n. IBP-126.33.CTD 01-2006, ¢ stata indicata la durata del contratto
di un anno anziché tre anni, € stata disposta la modifica parziale del-
I’art. 1 di detto bando.

L’art. 1, comma 2, recitera quindi: «Il contratto avra la durata di
tre anni, eventualmente prorogabile in presenza della necessaria
disponibilita finanziaria. La durata complessiva del medesimo con-
tratto di lavoro non puo superare la durata del contratto citato in
premessa e per le cui esigenze ¢ bandita la presente selezione. La
durata complessiva del contratto ¢ regolata in base a quanto stabilito
nel decreto del presidente del CNR del 4 maggio 2005, prot.
n. 0025035, citato in premessa».

Tutte le altre prescrizioni restano invariate.

Il bando ¢ affisso agli albi ufficiali dell'Istituto di biochimica
delle proteine, in via Pietro Castellino n. 111 - 80131 Napoli; ¢, altresi,
disponibile sul sito internet all’indirizzo www.urp.cnr.it link lavoro e
formazione e sul sito internet dell’Istituto di biochimica delle proteine
all’indirizzo http://www.ibp.cnr.it/.

06E06836

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Avviso relativo alla ricostituzione della commissione
del concorso di cui al bando 310.2.121/M

Si comunica che sul sito internet del CNR www.urp.cnr.it € stato
pubblicato in data 2 ottobre 2006 il decreto del presidente
n. 0007700 del 29 settembre 2006 relativo alla ricostituzione della
commissione del bando 310.2.121/M per il settore tecnologico «giuri-
dico-amministrativo».

06E06837

Avviso relativo alla ricostituzione della commissione
del concorso di cui al bando 310.2.124/M

Si comunica che sul sito internet del CNR www.urp.cnr.it € stato
pubblicato in data 29 settembre 2006 il decreto del presidente
n. 0007646 del 26 settembre 2006 relativo alla ricostituzione della
commissione del bando 310.2.124/M per 'area disciplinare ingegne-
ria industriale.

06E06838

COMMISSIONE NAZIONALE
PER LE SOCIETA E LA BORSA

Avviso relativo all’approvazione della graduatoria finale del
concorso pubblico, per titoli ed esami, a venticinque posti di
coadiutore in prova nella carriera operativa del personale di
ruolo della CONSOB da destinare alla sede di Roma e alla
nomina in prova dei candidati risultati vincitori.

Si da avviso che nel Bollettino della Commissione nazionale per
le societa e la borsa n. 9.2, 16-30 settembre 2006, sara pubblicata la
delibera n. 15568 del 26 settembre 2006, recante ’approvazione della
graduatoria finale del concorso pubblico, per titoli ed esami, a venti-
cinque posti di coadiutore in prova nella carriera operativa del perso-
nale di ruolo della CONSOB da destinare alla sede di Roma e la
nomina in prova dei candidati risultati vincitori.

06E06797

LN.P.D.A.P. - ISTITUTO NAZIONALE DI
PREVIDENZA PER 1 DIPENDENTI DEL-
L AMMINISTRAZIONE PUBBLICA

Riapertura dei termini di scadenza del bando di concorso per
I’ammissione al master di II livello ICT in Information and
Communication Technologies, anno accademico 2006/2007.

IL DIRIGENTE

Visto il decreto legislativo 30 giugno 1994, n. 479, di istituzione
dell’Istituto nazionale di previdenza per i dipendenti dell’amministra-
zione pubblica;

Visto il decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e successive
modificazioni e integrazioni;

Visto l'art. 1, comma 245, della legge 23 dicembre 1996, n. 662,
che istituisce, presso 'INPDAP, la gestione unitaria delle prestazioni
creditizie e sociali ed il relativo regolamento adottato con decreto
del Ministero del lavoro n. 463 del 28 luglio 1998;

Visto il regolamento di amministrazione e contabilita, approvato
con delibera del consiglio di amministrazione n. 132 del 16 marzo
2005;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione n. 101 del
21 dicembre 2004, concernente la nomina alla qualifica di dirigente;

Vista la determinazione del dirigente generale n. 129 del
13 luglio 2006, di attribuzione della reggenza ad interim dell’ufficio
II della direzione compartimentale Liguria-Piemonte-Valle D’Aosta;

Vista la determinazione del dirigente generale n. 49 del 26 luglio
2006, di attribuzione della titolarita dell’ufficio tutela, sviluppo e qua-
lita sociale presso la direzione centrale credito e benefici sociali;

Tenuto conto che il consiglio di amministrazione, con delibera
n. 290 del 21 febbraio 2006, ha autorizzato la proroga, per un trien-
nio, di alcune collaborazioni sottoscritte negli anni precedenti e la
definizione di nuovi rapporti di collaborazione triennale con alcune
universita ed istituti di alta formazione per il finanziamento di quali-
ficati percorsi formativi (corsi di master e dottorati di ricerca) in
favore di iscritti e di figli ed orfani di iscritti e pensionati INPDAP;

Preso atto della formalizzazione dell’accordo di collaborazione
triennale stipulato tra INPDAP e Universita degli studi di Catania
per lattivazione del master ICT in Information and Communication
Technologies e per il finanziamento, da parte dell’Istituto, di borse
di studio a copertura della tassa di iscrizione, in favore dei candidati
appartenenti alle proprie categorie iscritte;
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Vista la determinazione del dirigente generale n. 42 del 4 luglio
2006, che ha autorizzato la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana del bando di concorso per 'ammissione al
corso di master ICT in Information and Communication Technolo-
gies, per I'anno accademico 2006/2007, e la relativa pubblicazione
ne Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale -
n. 57 avvenuta in data 28 luglio 2006;

Considerato che la data di pubblicazione del bando di concorso
e la data di scadenza per la presentazione delle domande, fissata al
25 settembre 2006, sono avvenute in periodo estivo, non coincidente
con le attivita universitarie e che cio ha effettivamente comportato,
in termini quantitativi, un riscontro non adeguato da parte del-
I'utenza;

Ritenuto opportuno, pertanto, riaprire il termine di scadenza
per la presentazione delle domande di ammissione al master

Determina:

Per i motivi di cui in premessa, di:
riaprire il termine di scadenza, gia fissato al 25 settembre
2006, per le domande di ammissione al master ICT in Information
and Communication Technologies, fino al 25 ottobre 2006.

La prova scritta ¢ la prova orale di ammissione sono altresi
posticipate al giorno 20 novembre, alle ore 10.00;

disporre la pubblicazione dell’avviso relativo alla presente ria-
pertura dei termini nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica e sul sito
internet dell’Istituto.
1l dirigente: CIOTTI

06E06864

ISTITUTO NAZIONALE DI GEOFISICA
E VULCANOLOGIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione con
contratto a tempo indeterminato di una unita di personale
con profilo professionale di funzionario di amministrazione
(quinto livello retributivo) presso I’amministrazione centrale.

IL PRESIDENTE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, recante le norme d’esecuzione del testo unico citato;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante nuove norme in
materia di procedimento amministrativo e di diritto d’accesso ai
documenti amministrativi;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,
n. 171;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, concernente «Azioni positive
per la realizzazione della parita uomo-donna nel lavoro»;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, legge quadro per I'assi-
stenza, integrazione sociale e i diritti dei portatori di handicap;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modificazioni e integrazioni, concernente «Rego-
lamento recante norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei con-
corsi unici e delle altre assunzioni nei pubblici impieghi»;

Vista la legge 31 dicembre 1996, n. 675 e successive modifica-
zioni e integrazioni,

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 20 ottobre 1998,
n. 403, regolamento di attuazione degli articoli 1, 2 ¢ 3 della legge
15 maggio 1997, n. 127, in materia di semplificazione delle certifica-
zioni amministrative e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68, riguardante le norme per il
diritto al lavoro dei disabili;

Visto il decreto legislativo 29 settembre 1999, n. 381, con il quale
¢ stato istituito I'Istituto nazionale di geofisica e vulcanologia;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, concernente «testo unico delle dispozioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa» e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni;

Visti i contratti collettivi nazionali di lavoro del comparto istitu-
zioni ed enti di ricerca e sperimentazione vigenti;

Visto il decreto presidenziale 21 dicembre 2000, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - serie generale - n. 4 del 5 gennaio 2001, con il
quale ¢ stato emanato il regolamento di organizzazione e funziona-
mento dell’Istituto nazionale di geofisica e vulcanologia;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, concernente
«Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche», come modificato con decreto-legge
10 gennaio 2006, n. 4, convertito, con modificazioni, con legge
9 marzo 2006, n. 80;

Visto il regolamento del personale emanato con decreto presi-
denziale n. 69 del 4 marzo 2003;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, concernente
«Codice in materia di protezione dei dati personali»;

Visto il piano triennale di attivita 2006-2008 dell’Istituto nazio-
nale di geofisica e vulcanologia;

Vista la legge 30 dicembre 2004, n. 311;

Vista la dotazione organica dell’Istituto nazionale di geofisica e
vulcanologia di cui al decreto presidenziale n. 132 del 21 aprile 2005;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 4 agosto
2005, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - serie generale - n. 224 del
26 settembre 2005, concernente «Autorizzazione a bandire procedure
di reclutamento in favore di Ministeri, enti pubblici non economici,
agenzie ed enti di ricerca, ai sensi dell’art. 1, comma 104, della legge
30 dicembre 2004, n. 311», con il quale I'Istituto & stato autorizzato
a bandire concorsi pubblici;

Vista la legge 23 dicembre 2005, n. 266;

Visto il verbale della seduta del consiglio direttivo del 27 giugno
2006 durante la quale ¢ stato perfezionato il piano assunzioni 2006,
autorizzando nel contempo il presidente dell’Istituto nazionale di
geofisica e vulcanologia a bandire i relativi concorsi pubblici;

Decreta:
Art. 1.

Posti a concorso

1. E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un
posto di funzionario di amministrazione (quinto livello retributivo),
presso I’Istituto nazionale di geofisica e vulcanologia - amministra-
zione centrale.

2. L’assunzione oggetto del presente bando ¢ subordinata alle
disposizioni vigenti in materia.

Art. 2.
Requisiti di ammissione

1. Per l'ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei
seguenti requisiti:

a) diploma di laurea in giurisprudenza o in economia e com-
mercio o in scienze politiche o equipollenti.

Al concorso possono partecipare anche i candidati che abbiano
conseguito un titolo di studio all’estero dichiarato equipollente al
titolo di studio richiesto dal presente bando (¢ onere del candidato
dimostrare I'equipollenza mediante la produzione del relativo provve-
dimento che la sancisce, pena ’esclusione dal concorso);
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b) esperienza lavorativa almeno quadriennale acquisita attra-
verso contratti di lavoro, anche a tempo determinato, presso enti di
ricerca, universita e altri organismi scientifici, pubblici o privati,
nazionali, comunitari o internazionali su tutte le seguenti tematiche:
gestione amministrativa, finanziaria e patrimoniale di organismi
scientifici, pubblici o privati, nazionali, comunitari o internazionali;
affari del personale e gestione del personale anche tramite procedure
informatiche; gestione di contratti di ricerca in ambito comunitario
e di convenzioni di ricerca con enti di ricerca o universita o enti locali
o altri soggetti. Tale esperienza dovra essere opportunamente com-
provata dal candidato mediante idonea documentazione;

¢) conoscenza della lingua inglese;

d) cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione
europea;

¢) idoneita fisica all’impiego. Nei confronti dei disabili di cui
alla legge n. 104 del 5 febbraio 1992, saranno applicate le disposizioni
di cui all’art. 22 della legge stessa; 'amministrazione si riserva la
facolta di sottoporre a visita medica di controllo i vincitori del con-
corso, secondo le norme vigenti in materia;

f) eta non inferiore agli anni 18 e non superiore ai 65;
g) godimento dei diritti politici;
h) essere in regola con gli obblighi militari.

2. 1 suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine ultimo per la presentazione della domanda pena
I’esclusione dal concorso. In particolare, la valutazione della esistenza
del possesso del requisito di cui alla lettera b) ¢ demandata al giudi-
zio insindacabile della commissione esaminatrice.

3. I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono pos-
sedere 1 seguenti requisiti:

godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o
di provenienza;

essere in possesso, fatta eccezione della cittadinanza italiana,
di tutti gli altri requisiti richiesti ai cittadini italiani;

avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Art. 3.

Ammissione con riserva

I candidati sono ammessi al concorso con riserva. Il presidente
dell’Istituto nazionale di geofisica e vulcanologia puo disporre in
qualunque momento I’esclusione dal concorso per difetto dei requisiti
prescritti.

Art. 4.

Domande e termine di presentazione

1. La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta sem-
plice, secondo lo schema di cui all’allegato 1, dovra essere inoltrata
direttamente all’Istituto nazionale di geofisica e vulcanologia, via di
Vigna Murata, 605 - 00143 Roma, esclusivamente a mezzo raccoman-
data con avviso di ricevimento ed entro il termine perentorio di
trenta giorni dal giorno successivo a quello di pubblicazione del pre-
sente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Tale
termine, qualora venga a scadere in un giorno festivo, si intendera
protratto al primo giorno non festivo immediatamente seguente. Sul
plico con cui viene trasmessa la domanda, il candidato dovra indicare
il profilo professionale cui la stessa si riferisce.

2. Ai fini della tempestivita della produzione delle domande fa
fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

3. L’amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso
di dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta o non chiara
trascrizione dei dati anagrafici o del recapito o da mancata oppure
tardiva comunicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella
domanda, né per eventuali ritardi o disguidi postali o telegrafici o
comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza mag-
giore.

4. Nella domanda il candidato dovra dichiarare, sotto la propria
responsabilita, a pena di esclusione:

a) il cognome e il nome (le donne devono indicare il cognome
da nubile);

b) la data e il luogo di nascita;
¢) il codice fiscale;
d) la cittadinanza posseduta;

e) il comune nelle cui liste € iscritto, oppure i motivi della
mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; se citta-
dino di cittadinanza diversa da quella italiana, di godere dei diritti
civili e politici nello Stato di appartenenza o di provenienza, ovvero
i motivi di mancato godimento;

f) di non aver riportato condanne penali e di non aver proce-
dimenti penali in corso (in caso contrario, indicare le condanne ripor-
tate e i procedimenti penali pendenti, precisando gli estremi del prov-
vedimento di condanna o di applicazione dell’amnistia, condono,
indulto o perdono giudiziale ed il titolo del reato). La dichiarazione
va resa anche se non si hanno condanne da dichiarare o procedimenti
penali in corso;

g) di essere in possesso del titolo di studio richiesto dall’art. 2,
comma 1, lettera a);

h) di possedere lesperienza di cui al precedente art. 2,
comma 1, lettera b) (indicare lattivita, il periodo di tempo e I’ente o
l’azienda presso cui si € svolta);

i) di avere conoscenza della lingua inglese;

j) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

k) 1 servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
eventuali cause di risoluzione di precedente rapporto di pubblico
impiego (la dichiarazione va resa anche se negativa). I dipendenti
dell’Istituto nazionale di geofisica e vulcanologia, inoltre, dovranno
indicare la natura del rapporto in atto (di ruolo o non di ruolo), il

livello e il profilo professionale di inquadramento ovvero la qualifica
rivestita presso la sezione di appartenenza;

/) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente ed insufficiente
rendimento e di non essere stato dichiarato decaduto da altro
impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d), del decreto del Presi-
dente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, per averlo conseguito
mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non
sanabile;

m) di essere disposto ad assumere servizio presso qualsiasi
sede gli verra assegnata;

n) gli eventuali titoli preferenziali posseduti di cui all’art. 5 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994, come modifi-
cato dall’art. 5 del decreto del Presidente della Repubblica n. 693/
1996; (del possesso dei predetti titoli deve essere fatta espressa men-
zione nella domanda, pena I'inapplicabilita del beneficio);

0) di avere Iidoneita fisica all'impiego. I soggetti disabili di cui
alla legge n. 104/1992, che in relazione al proprio handicap hanno
necessita di tempi aggiuntivi o di particolari ausili per 'espletamento
delle prove, lo devono specificare nella domanda allegando apposita
certificazione medica da cui risulti tale circostanza nonché la natura
della menomazione fisica, psichica o sensoriale da cui sono affetti;

p) lesatto e completo recapito ove si desidera ricevere le
comunicazioni inerenti al concorso ed il recapito telefonico;

¢) per i soli cittadini stranieri: di avere adeguata conoscenza
della lingua italiana.

S. La domanda di partecipazione al concorso deve essere firmata
in calce dal candidato; ai sensi dell’art. 39 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000, la firma non ¢ soggetta ad autentica-
zione. La domanda priva della firma dell’aspirante comporta I’esclu-
sione dal concorso.

6. Alla domanda devono essere allegati:

a) tre copie del curriculum vitae et studiorum, in calce al quale
il candidato dovra dichiarare, apponendovi la propria firma, che
quanto dichiarato corrisponde al vero e di essere consapevole delle
sanzioni penali nelle quali incorre, ai sensi del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000, qualora le stesse siano false o mendaci;
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b) elenco dettagliato, in tre copie, di tutti i documenti e titoli
presentati in allegato alla domanda;

¢) documenti, titoli, ecc.

7. 1 titoli dovranno essere prodotti in carta semplice, in originale
o in copia autenticata ovvero in copia conforme all’originale
mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta da rendere
con le modalita di cui all’art. 47 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000 (allegato 2); ¢ possibile, altresi, produrre, in
luogo del titolo, una dichiarazione sostitutiva della normale certifica-
zione, ai sensi dell’art. 46 dello stesso decreto (allegato 2).

8. Ai documenti, ai titoli, ecc., se redatti in lingua diversa dall’i-
taliano o dall’inglese, deve essere allegata una traduzione in lingua
italiana, conforme al testo straniero, a cura della competente rappre-
sentanza diplomatica o consolare ovvero da un traduttore ufficiale.

9. Non ¢ consentito il riferimento a titoli ¢ documenti depositati
presso I'Istituto nazionale di geofisica e vulcanologia o altre ammini-
strazioni o a documentazione allegata ad altre procedure concorsuali.

Art. 5.

Commissione esaminatrice

1. La commissione esaminatrice sara nominata con decreto del
presidente dell’Istituto nazionale di geofisica e vulcanologia e sara
composta da tre membri, di cui uno con funzione di presidente, e da
un segretario.

2. La commissione dovra concludere i lavori entro quattro mesi
dalla data della prima convocazione. Il presidente dell’Istituto, in casi
eccezionali e per comprovate esigenze, puo disporre una proroga per
un periodo non superiore a due mesi.

Art. 6.

Titoli valutabili

1. La commissione, nel corso della prima riunione, predetermina
i criteri di massima per la valutazione delle prove e dei titoli e, pro-
cede alla verifica del possesso del requisito di cui all’art. 2, comma 1,
lettera b) del presente bando.

2. La valutazione dei titoli ¢ effettuata dopo le prove scritte e
prima che si proceda alla valutazione dei relativi elaborati.

3. Per la valutazione dei titoli, la commissione dispone comples-
sivamente di 10 punti. I titoli valutabili e i punteggi a essi attribuibili
sono i seguenti:

a) titolo di studio fino a un massimo di punti 2;

b) esperienza lavorativa richiesta dal precedente art. 2,
comma I, lettera b), fino a un massimo di punti 6;

c) altri titoli attinenti al posto a concorso, fino a un massimo
di punti 2.

4. 1 titoli dovranno essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine utile per la presentazione delle domande e dovranno essere ido-
neamente documentati entro lo stesso termine, pena l’esclusione dalla
valutazione.

5. Damministrazione si riserva la facolta di procedere, in qual-
siasi momento, a controlli sulla veridicita delle dichiarazioni rese e
dei titoli prodotti dal candidato.

Art. 7.

Prove d’esame e valutazione

1. Le prove d’esame consisteranno in:

a) prima prova scritta: tema su uno degli argomenti di cui
all’art. 2, comma 1, lettera b);

b) seconda prova scritta: quiz a risposta sintetica su materie
amministrativo-contabili;

¢) prova orale: un colloquio diretto ad accertare il possesso,
da parte del candidato, dell’esperienza richiesta dall’art. 2, comma 1,
lettera b) e sugli argomenti delle prove scritte. Durante il colloquio
verra accertata anche la conoscenza della lingua inglese mediante tra-
duzione in italiano di un brano scritto in inglese, noncheé, per gli stra-
nieri, la conoscenza della lingua italiana.

2. Per essere ammessi alle prove i candidati devono presentare
un valido documento di identita personale provvisto di fotografia.

3. La mancata presentazione alle prove nel giorno stabilito sara
considerata come rinuncia al concorso.

4. Ai fini della valutazione, la commissione dispone di un pun-
teggio di 30/30 sia per la prima e seconda prova scritta che per il col-
loquio.

5. Lora, il giorno e il luogo delle prove scritte sono comunicati
ai candidati mediante lettera raccomandata con avviso di ricevimento
con almeno quindici giorni di preavviso rispetto alla data in cui
devono sostenere le predette prove.

6. Al colloquio sono ammessi i candidati che abbiano riportato
in ciascuna delle prove scritte un punteggio non inferiore a 21/30.

7. Ai candidati che conseguono I"ammissione al colloquio ¢ data
comunicazione, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento,
del punteggio riportato nelle prove scritte, nella valutazione dei titoli,
della data, ora e sede di svolgimento della prova stessa, almeno venti
giorni prima del giorno in cui lo devono sostenere.

8. 11 colloquio si svolgera in un’aula aperta al pubblico e s’inten-
dera superato con un punteggio non inferiore a 21/30 e, per quanto
riguarda la conoscenza della lingua inglese, con un giudizio almeno
sufficiente.

9. Al termine di ogni seduta, I’elenco dei candidati esaminati, con
I'indicazione dei voti attribuiti, ¢ affisso presso la sede d’esame ed ¢
firmato dal presidente e dal segretario della commissione.

10. Dopo la prova, la commissione forma la graduatoria di
merito secondo 'ordine decrescente dei punteggi conseguiti dai can-
didati nelle prove scritte, in quella orale e nei titoli e trasmette gli atti
al presidente dell’Istituto per I'approvazione e la proclamazione del
vincitore.

Art. 8.

Titoli di precedenza e preferenza

I candidati che abbiano superato il colloquio e che intendono far
valere i titoli di preferenza gia dichiarati nella domanda di ammis-
sione, devono far pervenire all’amministrazione, entro il termine
perentorio di quindici giorni, decorrenti dal giorno successivo a
quello in cui hanno superato la prova orale, i relativi documenti in
carta semplice. Tali documenti si considerano prodotti in tempo utile
se spediti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il
termine suddetto. E tuttavia, facolta dell'interessato allegare alla
domanda, in luogo dei sopraelencati documenti un’autocertificazione
ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 o una dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta ai
sensi dell’art. 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/
2000.

Art. 9.

Graduatoria finale e assunzione del vincitore

1. 11 presidente dell’Istituto, riconosciuta la regolarita del proce-
dimento concorsuale, con proprio decreto, approva la graduatoria di
merito e dichiara il vincitore del concorso.

2. La graduatoria sara pubblicata all’albo dell’Istituto nazionale
di geofisica e vulcanologia dandone avviso nella Gazzetta Ufficiale.
Dalla data di pubblicazione di tale avviso decorrono i termini per
eventuali impugnative.
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3. 1l vincitore sara invitato a presentare o far pervenire, entro il
termine che gli verra indicato nella lettera d’invito, pena la mancata
stipulazione del contratto, la documentazione di rito occorrente per
I'instaurazione del rapporto di lavoro elencata nella stessa lettera di
invito.

4. 11 vincitore sara assunto in prova con contratto di lavoro a
tempo indeterminato e collocato nel V livello retributivo col profilo
professionale di funzionario di amministrazione, con diritto, dalla
data di effettiva assunzione in servizio, al trattamento economico ini-
ziale previsto dal competente contratto collettivo nazionale di lavoro.

5. Il periodo di prova ha la durata di sei mesi. Per il vincitore
dipendente di ruolo dell’Istituto nazionale di geofisica e vulcanologia
il periodo di prova ¢ dimezzato.

6. Decorso il periodo di prova senza che il rapporto sia risolto da
una delle parti, il dipendente si intende confermato in servizio.

7. 11 vincitore che, senza giustificato motivo, non assuma servizio
nel termine stabilito decade dal diritto all’assunzione.

8. L’accettazione dell’assunzione non potra essere in alcun modo
condizionata.

Art. 10.

Restituzione dei documenti e delle pubblicazioni

1. L’accesso alla documentazione attinente ai lavori concorsuali
¢ escluso fino alla conclusione dell’iter procedurale curato dalla com-
missione esaminatrice.

2. I candidati, trascorsi sei mesi dalla pubblicazione della gra-
duatoria potranno richiedere, entro i successivi tre mesi, la restitu-
zione dei titoli presentati, con spese di spedizione a loro carico, la
quale sara effettuata solo in assenza di contenzioso in atto.

3. Decorso tale termine, 1’Istituto nazionale di geofisica e vulca-
nologia non risponde della conservazione di detta documentazione
che, pertanto, potra essere eliminata.

Art. 11.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003,
n. 196, i dati personali forniti dai candidati sono trattati solo ed
esclusivamente per i fini del concorso.

Art. 12.

Pubblicita

1. 1l presente bando & pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4° serie speciale «Concorsi ed esami».

2. 1l presente bando ¢ pubblicato contestualmente in via telema-
tica sul sito Internet dell’Istituto nazionale di geofisica e vulcanologia
www.ingv.it.

Art. 13.
Disposizioni finali

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando val-
gono, sempre che applicabili, le disposizioni previste dalla vigente
normativa in materia di concorsi pubblici.

Roma, 25 settembre 2006

1l presidente: BosCHI

ALLEGATO 1

Fac-simile della domanda
di ammissione al concorso

All'Istituto Nazionale di Geofisica e
Vulcanologia - Ufficio II - Affari
del personale, via di Vigna
Murata, 605 - 00143 Roma

...l... sottoscritt...

COZIOMIIC ...enveenteeteentete ettt et est et ettt ete e bt eatentesteeseesbe et enbeseeennenneas
(le donne devono indicare il cognome da nubile)
NOMIC .t nato il ....ccoceeveiiene - TR
codice fiscale
residente a ..

chiede di essere ammesso a partecipare al concorso pubblico, per
titoli ed esami, ad un posto di funzionario di amministrazione (V
livello retributivo) presso I'Istituto nazionale di geofisica e vulcanolo-
gia - Amministrazione centrale.

A tal fine, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni contenute dal
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e consapevole
che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia, dichiara sotto la propria responsabilita:

di essere nato in data e luogo sopra riportati;
di essere residente nel luogo sopra riportato;

di eleggere il seguente domicilio presso il quale indirizzare le
comunicazioni relative alla procedura concorsuale (in Italia, per i cit-
tadini stranieri):

COMUNE ...viiiiiiiiiiiiiiiiiieieire s Prov. .oveviiiiiiiiiinn

indirizzo
telefono
dere con quello dell’Istituto);

di essere cittadino ............cccceeeeeeeeieiiiiieeeienns ;

di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo, di
essere iscritto nelle liste elettorali di .........cccooveveniiiiiiiiiiiniiiiieces
PIOVINCIA .vviieiiiieeiiieeeiiieeiiieeeiiee e oppure indicare i motivi della
mancata iscrizione o della cancellazione;

di aver prestato servizio con rapporto di impiego presso una
pubblica amministrazione € CIO€ PIeSSO ........eeervreerurieriiiieeniieeanieeanns
e di essere cessato . acausa di .. ;

di non prestare attualmente servizio presso I’ Istltuto nazmnale
di geofisica e vulcanologia (in caso contrario specificare, se si €
dipendenti di ruolo, la sezione di appartenenza, il livello professio-
nale ed il profilo di inquadramento, oppure il tipo di rapporto con-
trattuale con I'Istituto nazionale di geofisica e vulcanologia);

di non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento, né di essere
stato dichiarato decaduto da un impiego statale per aver conseguito
I'impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da inva-
lidita insanabile, nonché di non essere stato interdetto dai pubblici
uffici in base a sentenza passata in giudicato;

di avere idoneita fisica all’impiego;
di non aver riportato condanne penali;

ovvero

di aver riportato le seguenti condanne penali o di aver i seguenti
procedimenti penali pendenti (indicando gli estremi delle relative sen-
EEIIZE)T weuitieeieee ettt ettt ettt ;

di essere nella seguente posizione nei riguardi degli obblighi mili-

di essere in possesso del diploma di laurea in ..........cccccceeevneeen.
........................................................... conseguito il ........eeeeviiiireennns
con il punteggio di . - presso IUniversita ...........

di essere in possesso del requisito d1 cui all’art. 2, comma 1, let-
tera b) (indicare lattivita, il periodo di tempo e l'ente o Pazienda
presso cui si € svolta);

di essere dispost...
verra assegnata;

ad assumere servizio presso qualsiasi sede

di conoscere la lingua inglese.
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I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana devono
indicare inoltre:

di godere dei diritti civili e politici nello Stato ............ccc......

ovvero
indicare i motivi del mancato godimento ..............cccceeevvreennnnn.. ;
di avere conoscenza della lingua italiana.

Per i portatori di handicap (si intendono portatori di handicap
solo 1 soggetti riconosciuti tali a seguito di accertamenti effettuati
dalle aziende sanitarie locali mediante le commissioni mediche di cui
all’art. 4 della legge n. 104/1992):

dichiara di essere portatore di handicap ai sensi della legge
n. 104/1992 e di aver necessita dei seguenti ausili .............cccceeeennee.ne

ovvero
dei seguenti tempi agZIUNTIVI ..oeerviiiiiiiieiiiieiiiie e ;
in sede d’esame in relazione allo specifico handicap ................. ;

di essere in possesso dei seguenti titoli di precedenza e preferenza
da far valere a «parita di valutazione» (vedi nota).

11 sottoscritto esprime il proprio consenso affinché i dati perso-
nali forniti possano essere trattati, nel rispetto del decreto legislativo
n. 196/2003, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Allega:
curriculum firmato (tre copie);

elenco firmato (tre copie) di tutti i documenti e titoli presentati
in allegato alla domanda;

i documenti e i titoli.

...L.. sottoscritt... si impegna a comunicare le eventuali varia-
zioni successive, riconoscendo che I'amministrazione non assume
responsabilita in caso di irreperibilita del destinatario e per la disper-
sione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del reca-
pito da parte del concorrente o da mancata, oppure tardiva, comuni-
cazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né
per gli eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili
a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore.

Luogo e data .......cceevneennnne.

Nota:

decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 -
art. 5 e successive modificazioni:

insigniti di medaglia al valor militare;
i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

i mutilati ed invalidi per fatto di guerra o per atti di terrori-
Smo;

1 mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e pri-
vato;

gli orfani di guerra;

gli orfani dei caduti per fatto di guerra o per atti di terrorismo;

gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;

i feriti in combattimento;

gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale di
merito di guerra, noncheé i capi di famiglia numerosa;

i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;

i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra o per atti
di terrorismo;

i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore pub-
blico e privato;

i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le

sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra
o per atti di terrorismo;

i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

coloro che abbiano prestato servizio militare come combat-
tenti;

coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei figli a
carico;

gli invalidi e i mutilati civili;
militari volontari delle Forze armate congedati senza demerito
al termine della ferma o rafferma.
A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che
il candidato sia coniugato o meno;

dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazione pub-
bliche.

dall’eta. E preferito il candidato pit giovane di eta.

ALLEGATO 2

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DI CERTIFICAZIONI
(art. 46, decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

DICHIARAZIONI SOSTITUTIVE DELL'ATTO DI NOTORIETA
(art. 47, decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

Barrare accanto alla dichiarazione che interessa

11 sottoscritto

COZMOMIE ..evvivrieeieetreeiteeetteereeeteeeaseesseesaseesseeseeesseenseeeaseesseesseeas
(le donne devono indicare il cognome da nubile)

nome .. . codice fiscale ..........

Consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita
negli atti e I'uso di atti falsi sono punite ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali vigenti in materia.

Dichiara sotto la propria responsabilita:

N.B.:

1. Ogni documento indicato nella presente dichiarazione deve
essere identificato correttamente con i singoli elementi di riferimento
(esempio: data certa, protocollo, titolo pubblicazione, ecc.); datare e
firmare tutte le pagine che compongono la dichiarazione. L’Istituto
nazionale di geofisica e vulcanologia potra procedere in qualunque
momento ad idonei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni sosti-
tutive.

2. Qualora la dichiarazione venga fatta ai sensi dell’art. 47 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 - dichiarazione
sostitutiva dell’atto di notorieta - dovra essere allegata alla stessa
una fotocopia di un documento di identita.
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UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITA DI CATANIA

Approvazione degli atti della valutazione comparativa ad un
posto di professore universitario di ruolo di prima fascia per il
settore scientifico-disciplinare IUS/13 - Diritto internazio-
nale, presso la facolta di giurisprudenza.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo
della sede centrale dell’Ateneo (piazza Universita, 2 - Catania) e della
presidenza della facolta di giurisprudenza (via Gallo, 24 - Catania)
ed allocazione sul sito internet dell’Universita (http://access.unict.it/
valcomp), il D.R. n. 134/06/Valcomp del 21 settembre 2006, con il
quale sono stati approvati gli atti della valutazione comparativa ad
un posto di professore universitario di ruolo di prima fascia per il set-
tore scientifico-disciplinare TUS/13 - Diritto internazionale, presso
questa facolta di giurisprudenza ed ¢ stato, altresi, dichiarato il rela-
tivo idoneo.

06E06783

UNIVERSITA DI FERRARA

Vacanza di un posto di professore universitario
di ruolo di seconda fascia da coprire mediante trasferimento

Ai sensi e per gli effetti del decreto legislativo 6 aprile 2006,
n. 164, e del regolamento dell’Universita degli studi di Ferrara ema-
nato con decreto rettorale 26 settembre 2006, n. 1486/2006, relativo
alla disciplina delle procedure di trasferimento e di mobilita interna
degli idonei di cui alla legge 3 luglio 1998, n. 210, si comunica che
presso questo Ateneo € vacante un posto di professore universitario
di ruolo di seconda fascia, per il settore scientifico-disciplinare sotto
specificato, alla cui copertura la facolta interessata intende provve-
dere mediante trasferimento:

Facolta di architettura, settore scientifico-disciplinare MAT/07 -
Fisica matematica.

Possono partecipare alla presente procedura di trasferimento i
docenti di seconda fascia in servizio presso universita statali o istituti
liberi riconosciuti dallo Stato, i quali abbiano prestato servizio presso
altra sede universitaria per almeno tre anni accademici, anche se in
posizione di aspettativa, ai sensi dell’art. 13, primo comma, numeri
da 1) a 9), del decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382.

La domanda di trasferimento ad altra sede puo essere presentata
dall’interessato anche nel corso del terzo anno accademico di perma-
nenza nella sede universitaria di appartenenza.

L’interessato al trasferimento deve appartenere allo stesso set-
tore scientifico-disciplinare per il quale il posto ¢ messo a trasferi-
mento.

Non possono partecipare alla procedure di trasferimento indette
dall’Universita i professori collocati fuori ruolo per raggiunti limiti
di eta.

Le domande di trasferimento, redatte in carta libera, devono
essere presentate al preside della facolta direttamente, a mezzo fax o
a mezzo posta entro quindici giorni a decorrere dal giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Alla domanda vanno allegati:
a) curriculum dell’attivita scientifica e professionale;

b) un elenco dei titoli, posseduti alla data della domanda, che
I'interessato ritiene utile far valere ai fini del trasferimento;

¢) le pubblicazioni e i lavori che il candidato intende far valere
per la valutazione comparativa;

d) certificazione attestante i dati stipendiali in godimento al-
l’atto della domanda, ai soli fini del corretto inquadramento stipendiale.

06E06863

UNIVERSITA DI FOGGIA

Avviso relativo alla indizione di procedure di valutazione com-
parativa per la copertura di due posti di ricercatore universi-
tario.

Si comunica che, ai sensi dell’art. 2, comma 2 del decreto del
Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, I’Universita di
Foggia bandisce, per la copertura di due posti di ricercatore universi-
tario, le seguenti procedure di valutazione comparativa, presso la
facolta di medicina e chirurgia:

un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-
disciplinare MED/16 «Reumatologia»;

un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-
disciplinare MED/25 «Psichiatria».

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami»
- decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle
domande secondo le modalita previste nel bando.

1l relativo bando ¢ consultabile al seguente indirizzo: www.unifg.it

06E06833

UNIVERSITA DI MESSINA

Approvazione degli atti della procedura di valutazione compara-
tiva per la copertura di un posto di ricercatore universitario,
settore scientifico-disciplinare M-FIL/05 - Filosofia e teoria
dei linguaggi, presso la facolta di scienze della formazione.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 5, comma 1 del
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, si
comunica che ¢ stata pubblicata, mediante affissione all’albo ufficiale
dell’Universita degli studi di Messina, sito in piazza Pugliatti, n. 1 -
Messina, il decreto di approvazione degli atti della procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore
universitario, settore scientifico-disciplinare M-FIL/05 - Filosofia e
teoria dei linguaggi, presso la facolta di scienze della formazione,
bandita con D.R. n. 475/R del 24 dicembre 2004, il cui avviso € stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 104 del 31 dicembre 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

06E06782
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UNIVERSITA DI MODENA
E REGGIO EMILIA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di
categoria C, posizione economica C1, area tecnica, tecnico
scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze del Diparti-
mento di scienze della terra.

IL DIRIGENTE RISORSE UMANE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3 e successive modifiche ed integrazioni;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modifiche e inte-
grazioni;

Vista la legge 24 dicembre 1993, n. 537, ed in particolare l’art. 5;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modifiche e integrazioni, per quanto applicabile
alla luce dell’art. 45, comma 11, del decreto legislativo 31 marzo 98,
n. 80;

Visto il decreto legislativo 19 settembre 1994, n. 626 e successive
modifiche ed integrazioni;

Vista la legge 23 dicembre 1996, n. 662, ¢ la legge 27 dicembre
1997, n. 449;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000 n. 445,

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, in particolare
I’art. 34-bis;

Visto il decreto legislativo 24 ottobre 2001, n. 368;

Visto il Contratto collettivo di lavoro del personale tecnico-
amministrativo del comparto universita, sottoscritto in data 9 agosto
2000;

Visto il Contratto collettivo di lavoro del personale tecnico-
amministrativo del comparto universita, sottoscritto in data 13 mag-
gio 2003, relativo al biennio economico 2000-2001;

Visto il CCNL comparto universita sottoscritto il 27 gennaio
2005;

Visto il decreto legislativo n. 196/2003 testo unico sulla privacy;

Vista la legge, n. 266 del 23 dicembre 2005 «Disposizioni per la
formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge
finanziaria 2006) pubblicata sul supplemento ordinario n. 211 alla
Gazzetta Ufficiale, serie generale n. 302 del 29 dicembre 2005;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione di questo Ate-
neo del 30 maggio 2006 con la quale, fra l’altro ¢ stata autorizzata
la copertura di un posto di categoria C, posizione economica Cl, area
tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze del
Dipartimento di scienze della terra.

Ravvisata conseguentemente la necessita di procedere all’indi-
zione della selezione pubblica per posti di categoria C, posizione eco-
nomica Cl, area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati,
osservando le specifiche e le indicazioni di seguito riportate;

Accertata la vacanza del posto da ricoprire;

Considerato che ¢ stata data attuazione a quanto disposto dal-
l'art. 19 del C.C.N.L. 27 gennaio 2005 del personale del comparto
Universita e dall’art. 30 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

Considerato che la procedura prevista all’art. 34-bis del decreto
legislativo n. 165/2001, volta al reclutamento dell’unita di personale
mediante mobilita esterna ha dato esito negativo, pertanto ¢ possibile
procedere all’indizione della procedura concorsuale;

Considerato che la riserva prevista dall’art. 18 comma 6 del
decreto legislativo n. 215/2001 e successive modificazioni ed integra-
zioni ¢ operante parzialmente ¢ da luogo ad una frazione di posto
che si cumulera con la riserva relativa ad altri concorsi banditi da
questa amministrazione;

Accertata la disponibilita finanziaria;

Dispone:
Art. 1.

Numero dei posti

E indetto presso I'Universita degli studi di Modena e Reggio
Emilia un concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di categoria C posizione economica 1, area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, per le esigenze del Dipartimento di scienze della
terra dell’Universita degli studi di Modena e Reggio Emilia.

L’amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra
uomini e donne per Iaccesso al lavoro ed il trattamento nei luoghi
di lavoro.

Art. 2.

Requisiti generali di ammissione

Per Pammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:

1) cittadinanza italiana (sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica) o cittadinanza di uno degli
Stati membri dell’Unione europea;

2) titolo di studio: diploma di scuola media superiore di
durata quinquennale.

I cittadini stranieri appartenenti ad altri Stati dell’Unione euro-
pea dovranno essere in possesso di un titolo di studio riconosciuto
equipollente a quelli di cui al precedente comma in base ad accordi
internazionali, ovvero con le modalita di cui all’art. 13 del decreto
legislativo n. 297 del 16 aprile 1994 come modificato dalla legge
25 gennaio 2006 n. 29. Tale equipollenza dovra risultare da idonea
certificazione rilasciata dalle competenti autorita;

3) eta non inferiore agli anni 18;

4) idoneita fisica all’impiego. L’amministrazione potra accer-
tare con visita medica di controllo I'idoneita fisica all'impiego del
vincitore di concorso, in base alla normativa vigente;

5) di essere in posizione regolare in relazione agli obblighi di
leva;

6) godimento dei diritti politici.

Non possono essere ammessi al concorso coloro che siano
esclusi dall’elettorato politico attivo nonché coloro che siano stati
licenziati per motivi disciplinari, destituiti o dispensati dall’'impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento, ovvero siano stati dichiarati decaduti da un impiego sta-
tale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d) del testo unico
delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello
Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 10 gen-
naio 1957, n. 3.
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I cittadini degli Stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere, ai fini dell’accesso ai posti della pubblica amministrazione, i
seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza;

b) essere in possesso, fatta eccezione per la titolarita della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini
della Repubblica;

¢) avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti dai candidati
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di ammissione al concorso.

Art. 3.

Domanda e termine di presentazione
Dichiarazioni da formulare nella domanda

La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta sem-
plice, utilizzando il modulo contenuto nell’allegato 1), sottoscritta e
indirizzata al direttore amministrativo dell’Universita di Modena e
Reggio Emilia, via Universita 4 - 41100 Modena, deve essere presen-
tata direttamente o a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento,
o tramite posta celere con avviso di ricevimento, ad esclusione di
qualsiasi altro mezzo, entro il termine perentorio di trenta giorni che
decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. La data di acquisi-
zione delle istanze ¢ stabilita e comprovata nel caso di spedizione
dal timbro a data dell’ufficio postale accettante.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comu-
nicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né
per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a
fatto di terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

Nella domanda i candidati dovranno dichiarare sotto la propria
responsabilita:

1) cognome e nome;
2) la data ed il luogo di nascita;

3) il possesso della cittadinanza italiana o della cittadinanza di
uno degli Stati membri dell’Unione europea;

4) (se cittadini italiani) il comune nelle cui liste elettorali sono
iscritti, ovvero i motivi della mancata iscrizione o della cancellazione
dalle liste medesime;

5) di non aver mai riportato condanne penali e di non aver
procedimenti penali in corso; in caso contrario indicare le condanne
riportate e la data della sentenza dell’autorita giudiziaria che ha irro-
gato le stesse (indicare anche se sia stata concessa amnistia, condono,
indulto, perdono giudiziale o non menzione, ecc. ) ed i procedimenti
penali pendenti;

6) il possesso del titolo di studio richiesto dall’art. 2, comma 2)
del presente bando e la votazione riportata;

7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
8) di essere idonei al servizio continuativo ed incondizionato

all'impiego al quale il concorso si riferisce;

9) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

10) di non essere stato licenziato per motivi disciplinari, desti-
tuito o dispensato dall’impiego presso una pubblica amministrazione
per persistente insufficiente rendimento e di non essere stato dichia-

rato decaduto da altro impiego statale ai sensi dell’art. 127, lettera d),
del testo unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3, per aver conseguito 'impiego mediante la pro-
duzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

11) il possesso di eventuali titoli di preferenza, a parita di valu-
tazione, previsti dal decreto del Presidente della Repubblica n. 487/
1994 e successive modificazioni ed integrazioni, cosi come indicati
nel successivo art. 7 del presente bando. Tali titoli devono essere pos-
seduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
delle domande di ammissione al concorso;

12) la propria disponibilita in caso di assunzione a raggiungere
qualsiasi sede di servizio venga assegnata;

13) il recapito eletto ai fini della partecipazione al concorso.

I candidati cittadini degli Stati membri dell’Unione europea deb-
bono dichiarare altresi di avere adeguata conoscenza della lingua ita-
liana e di godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza ovvero i motivi del mancato godimento.

In calce alla domanda va apposta la firma, la quale non richiede
l'autenticazione ai sensi dell’art. 39 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000.

La domanda dovra essere firmata dal concorrente in originale, a
pena l’esclusione.

La firma in calce alla domanda sara apposta in presenza del fun-
zionario che riceve la domanda il quale annotera gli estremi del docu-
mento di identita esibito dal candidato. Per le domande inviate per
posta o consegnate da terze persone, alla domanda firmata va alle-
gata fotocopia semplice di un documento d’identita (fronte e retro)
in corso di validita.

I candidati portatori di handicap, ai sensi dell’art. 3 della legge 5
febbraio 1992, n. 104, potranno richiedere nella domanda di parteci-
pazione al concorso i benefici previsti dall’art. 20 della medesima
legge, allegando - in originale o in copia autenticata - certificazione
relativa allo specifico handicap rilasciata dalla commissione medica
competente per territorio. Al fine di semplificare I’azione amministra-
tiva, linteressato potra segnalare anche tramite fax al n. 059-
2056507, in aggiunta a quanto gia dichiarato nella domanda stessa,
la propria situazione di handicap, entro e non oltre dieci giorni dalla
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande
di ammissione al concorso.

Art. 4.

Adempimenti obbligatori dei candidati a pena di esclusione

In caso di mancanza di talune delle dichiarazioni di cui all’arti-
colo precedente, questa amministrazione provvedera, ove possibile,
alla loro regolarizzazione con esclusione delle seguenti tipologie di
irregolarita, che determineranno ’esclusione automatica dalla proce-
dura selettiva:

1) mancanza di firma autografa del candidato;

2) mancato rispetto dei termini e/o delle modalita di invio
della istanza di partecipazione;

3) mancanza dei requisiti previsti nell’art. 2, punto 2 del pre-
sente bando (titolo di studio).

Art. 5.

Commissione giudicatrice

La commissione esaminatrice del concorso sara nominata con
provvedimento di questa amministrazione, sara formata da tre o cin-
que membri e composta: da un presidente ¢ da almeno due esperti
nelle materie oggetto del concorso o nella selezione del personale.
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Le funzioni di segretario saranno svolte da un impiegato appar-
tenente alla categoria non inferiore alla C.

Alla suddetta commissione possono essere aggregati membri
aggiunti per materie speciali o esperti in possesso di competenze spe-
cifiche relative alla selezione del personale.

Art. 6.

Prove d'esame - Comunicazioni ai candidati

Gli esami consisteranno in due prove scritte (di cui una a conte-
nuto teorico pratico) ed in una prova orale come specificato nel pro-
gramma d’esame allegato al presente bando (allegato 2). Tali prove
sono volte a verificare le capacita tecnico-professionali del candidato,
la maturita di pensiero, le conoscenze culturali e le attitudini teo-
rico-pratiche rilevanti per lo svolgimento delle mansioni pertinenti al
posto messo a concorso.

1l diario delle prove scritte sara comunicato ai singoli candidati
almeno quindici giorni prima dell’inizio delle prove medesime
mediante raccomandata a.r.

Tale termine decorre dalla consegna delle raccomandate, da
parte del’amministrazione, al servizio postale. L’amministrazione
non assume responsabilita per eventuali disguidi postali o telegrafici
o comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o forza mag-
giore.

Per le prove scritte i concorrenti non potranno portare con sé
libri, periodici, giornali quotidiani ed altre pubblicazioni di alcun
tipo né potranno portare borse o simili, capaci di contenere pubblica-
zioni del genere, che dovranno in ogni caso essere consegnate prima
dell’inizio delle prove al personale di vigilanza, il quale provvedera a
restituirle al termine delle stesse, senza peraltro assumere alcuna
responsabilita circa il loro contenuto.

Durante lo svolgimento delle prove scritte i candidati non
potranno comunicare fra di loro in alcun modo pena I'immediata
esclusione dal concorso.

Conseguono I'ammissione al colloquio i candidati che abbiano
riportato in ciascuna prova scritta una votazione di almeno 21/30 o
equivalente.

L’avviso per la presentazione al colloquio sara dato ai singoli
candidati almeno venti giorni prima di quello in cui essi debbono
sostenerlo mediante raccomandata a.r. Tale termine decorre dalla
consegna delle raccomandate, da parte del’amministrazione, al servi-
zio postale. L’amministrazione non assume responsabilita per even-
tuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di
terzi, a caso fortuito o forza maggiore. Ai medesimi sara data con-
temporaneamente comunicazione del voto riportato nelle prove
scritte.

11 colloquio si svolgera in un’aula aperta al pubblico, di capienza
idonea ad assicurare la massima partecipazione.

Al termine di ogni seduta dedicata al colloquio la commissione
predispone I'elenco dei candidati esaminati, con I'indicazione del voto
da ciascuno riportato. Tale elenco verra affisso all’albo della sede
degli esami.

Il colloquio si intendera superato con una votazione di almeno
21/30 o equivalente.

1l punteggio finale sara dato dalla somma della media dei voti
conseguiti nelle prove scritte e della votazione conseguita nel collo-
quio.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva. L’amministra-
zione puo disporre in qualsiasi momento, con proprio provvedimento
motivato, anche successivamente allo svolgimento delle prove d’esa-
me, Pesclusione dal concorso stesso. L’esclusione verra comunicata
all’interessato.

Per essere ammessi a sostenere le prove d’esame i candidati
dovranno essere muniti di un documento di riconoscimento valido.

Art. 7.

Preferenze a parita di valutazione

I candidati che abbiano superato la prova orale dovranno inviare
all’ufficio selezione ed assunzione del personale dell’Universita degli
studi di Modena e Reggio Emilia, via Universita 4 - 41100 Modena,
i documenti in carta semplice - in originale o in copia autenticata -
attestanti il possesso dei titoli di preferenza, a parita di valutazione,
gia indicati nella domanda. In alternativa, ai sensi del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000, per tutti i
documenti sotto elencati, sara possibile produrre dichiarazione sosti-
tutiva di certificazione. Resta salva, in quest’ultimo caso la possibilita
per 'amministrazione di procedere ad idonei controlli sulla veridicita
delle dichiarazioni sostitutive.

Si fa presente altresi che le dichiarazioni mendaci o false sono
punibili ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia e
nei casi piu gravi possono comportare I'interdizione temporanea dai
pubblici uffici, ferma restando la decadenza dai benefici eventual-

mente conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichia-
razione non veritiera.

Da tali documenti, o dalla dichiarazione sostitutiva di certifica-
zione, dovra risultare inoltre che il requisito era posseduto alla data
di scadenza del termine utile per la presentazione della domanda di
ammissione al concorso.

I documenti in questione, o le corrispondenti dichiarazioni sosti-
tutive di certificazione, dovranno pervenire all’amministrazione entro
il termine perentorio di quindici giorni a decorrere dal giorno succes-
sivo a quello in cui ¢ stato sostenuto il colloquio.

A parita di merito i titoli di preferenza sono:
1) gli insigniti di medaglia al valor militare;
2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;
3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;
4) imutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e privato;
5) gli orfani di guerra;
6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;
7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra;

14) 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come com-
battenti;

34 —
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17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18) 1 coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;

19) gli invalidi ed i mutilati civili;

20) i militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto
che il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla minore eta anagrafica.

Art. 8.

Formazione ed approvazione della graduatoria

Al termine delle prove d’esame la commissione forma la gradua-
toria secondo l'ordine decrescente del punteggio complessivo.

La graduatoria di merito dei candidati ¢ formata secondo I'or-
dine dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun candi-
dato, con l'osservanza, a parita di punti, delle preferenze previste nel
precedente art. 7.

La votazione complessiva ¢ data dalla somma della media dei
voti conseguiti nelle prove scritte di cui al precedente art. 6 e della
votazione conseguita nel colloquio.

E dichiarato vincitore, nel limite del posto messo a procedura
selettiva, il candidato utilmente collocato nella graduatoria di merito
formata secondo i criteri sopra specificati.

La graduatoria di merito, unitamente a quella del vincitore della
procedura selettiva, ¢ approvata con decreto del direttore ammini-
strativo di questo Ateneo ed ¢ immediatamente efficace. La graduato-
ria del vincitore sara resa pubblica mediante affissione all’Albo uffi-
ciale dell’Universita di Modena e Reggio Emilia, sede di Modena -
via Universita n. 4 - Modena, per un periodo non inferiore a trenta
giorni. Dalla data di affissione della predetta graduatoria decorre il
termine per le eventuali impugnative.

La graduatoria del vincitore rimane efficace per un termine di
ventiquattro mesi dalla data della sopracitata affissione.

Nel rispetto dei vincoli di bilancio le graduatorie di merito
saranno valide anche per I'eventuale costituzione di rapporti di lavoro
a tempo determinato con articolazione dell’orario a tempo pieno o
parziale secondo la normativa in vigore senza pregiudizio della posi-
zione acquisita nella graduatoria di merito.

Art. 9.

Assunzione in servizio

11 candidato dichiarato vincitore sara invitato a stipulare, ai sensi
dell’art. 16 del Contratto collettivo di lavoro del personale tecnico ed
amministrativo del comparto universita 98/01, un contratto indivi-
duale finalizzato all’instaurazione di un rapporto di lavoro a tempo
indeterminato.

Il rapporto di lavoro ¢ regolato dal contratto individuale, dai
contratti collettivi di comparto, dalle disposizioni di legge e dalle nor-
mative comunitarie.

1l contratto individuale specifica che il rapporto di lavoro ¢ disci-
plinato dai contratti collettivi nel tempo vigenti anche per le cause
di risoluzione e per i termini di preavviso. E in ogni modo condizione
risolutiva del contratto, senza obbligo di preavviso, I'annullamento
della procedura di reclutamento che ne costituisce il presupposto.

Al nuovo assunto sara corrisposto il trattamento economico ini-
ziale spettante alla categoria C, posizione economica 1, oltre agli
assegni spettanti a norma delle vigenti disposizioni normative e con-
trattuali.

1l periodo di prova ha la durata di tre mesi. Decorso tale periodo
senza che il rapporto di lavoro sia stato risolto da una delle parti, il
dipendente si intende confermato in servizio e gli viene riconosciuta
l’anzianita dal giorno dell’assunzione a tutti gli effetti.

L’amministrazione si riserva la facolta di individuare autonoma-
mente la sede di assegnazione definitiva ove il candidato vincitore
della procedura selettiva prestera la propria attivita lavorativa.

11 vincitore che non assumera servizio senza giustificato motivo
entro il termine stabilito dall’amministrazione decadra dalla nomina.

Qualora il vincitore assuma servizio, per giustificato motivo, con
ritardo sul termine prefissatogli, gli effetti economici decorrono dal
giorno di presa servizio.

Art. 10.

Presentazione dei documenti per la costituzione del rapporto di lavoro

Il vincitore, ai fini dell’accertamento dei requisiti per I'assun-
zione, sara invitato a presentare a pena di decadenza ed entro trenta
giorni dalla stipulazione del contratto individuale di lavoro, i docu-
menti di rito.

Art. 11.

Norme di salvaguardia

Per quanto non previsto dal presente bando si fa rimando alle
disposizioni vigenti sullo svolgimento dei concorsi, in quanto compa-
tibili.

1 dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di parte-
cipazione al concorso saranno trattati, nel rispetto del decreto legisla-
tivo n. 196/2003, per le finalita di gestione della procedura selettiva
e dell’eventuale procedimento di assunzione in servizio.

Il presente bando sara inoltrato al Ministero della giustizia per
la pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami» - e sara liberamente consultabile anche via Internet, presso
il WEB server dell’Universita di Modena e Reggio Emilia all’indi-
rizzo http: www.unimore.it

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990,
n. 241, il responsabile del procedimento di cui al presente bando ¢ il
dott. Rocco Larocca, ufficio selezione ed assunzione del personale,
Universita di Modena e Reggio Emilia, via Universita n. 4 - Modena,
telefono 059/ 2056548-6075-6503, fax n. 059/2056507 e-mail larocca.
rocco@unimore.it; ufiicio.selezioneassunzione @unimore.it

Modena, 26 settembre 2006

1l dirigente risorse umane: BRANCOLINI
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ALLEGATO 1)

Al Direttore Amministrativo dell Universita di

Modena e Reggio Emilia
Via Universita , n. 4
41100 Modena

11 sottoscritto chiede di essere ammesso al concorso pubblico per esami, a un posto di categoria C posizione
economica C1, area tecnica, tecnico scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze del Dipartimento di

Scienze della Terra, pubblicato sulla G.U. n.

A tal fine, cosciente delle responsabilita anche penali in caso di dichiarazioni non veritiere dichiara:

COGNOME

NOME

DATA DINASCITA

LUOGO DI NASCITA

PROV

RESIDENTE A

PROV

CAP

VIA

CITTADINANZA ITALIANA

CITTADINI UE: cittadinanza

ISCRIZIONE LISTE ELETTORALI

GODIMENTO DIRITTI CIVILT E
POLITICI

SI NO
SI Comune:
Stato di appartenenza per cittadini UE
NO Perché
SI NO
Perché
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CONDANNE PENALI (a) NO
SI Quali
POSIZIONE MILITARE Rinviato
Esente
Assolto Dal Al
In attcsa di chiamata
Altro
Diploma di scuola secondaria di secondo
grado (b)
Conseguito in data Voto:

Presso

Per i titoli di studio stranieri: equipollente al seguente titolo di studio italiano:

Di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (per i cittadini UE);

Di essere in possesso dell'idoneita fisica all'impiego;

Diaver (oppure non aver) prestato servizio presso pubbliche amministrazioni: ¢/o

Di non essere stato licenziato per motivi disciplinari, destituito o dispensato dall’impiego presso una pubblica
amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero di non essere stato dichiarato decaduto da un impiego
statale ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d) del D.P.R. 10.01.1957, n. 3 e di non essere stato licenziato per aver
conseguito I'impiego mediante la produzione di documenti falsi o con mezzi fraudolenti

TITOLI DI PREFERENZA A PARITA’ DI MERITO (c)

NO

SI

Essere portatore di handicap

e avere necessita del seguente ausilio (d)

Quali




6-10-2006 GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4 Serie speciale - n. 76

Di essere disponibile, in caso di assunzione, a raggiungere qualsiasi sede di servizio gli venga assegnata,

RECAPITO CUTINDIRIZZARE LE COMUNICAZIONI RELATIVE AL CONCORSO:

Eventuale ¢/o

VIA N.

COMUNE PROV CAP

TELEFONO

E- MAIL

I1 sottoscritto dichiara che quanto indicato nella presente domanda corrisponde al vero ai sensi dell’art.46 ¢ 47 D.P.R.
445/2000 ed csprime il proprio conscnso affinché 1 dati personali forniti possano cssere trattati nel rispetto del D.lgs
196/03, per gli adempimenti connessi alla presente procedura.

Data

Firma (e)

a) indicare la data del provvedimento e 1'autorita giudiziaria che lo ha emesso ( indicare anche se sia stata concessa
amnistia, indulto, condono, perdono giudiziale, non menzione ecc...) ed i procedimenti penali pendenti.

b) Nel caso di titolo di studio conseguito all’estero, deve essere allegala la certificazione relativa all’equipollenza.

In caso possesso di diploma di scuola media superiore di durata quadriennale indicare il conseguimento
dell’anno integrativo.

¢) Indicare l'eventuale possesso di uno piu titoli di preferenza a parita di valutazione, come da elenco di cui all'art. 7 del
presente bando.

d) Nel caso di particolari necessita il candidato ¢ invitato a contattare I’ Ufficio Selezione ed Assunzione dell” Universita
degli Studi di Modena e Reggio Emilia ed a segnalare il tipo di ausilio di cui abbisogna.

¢) La firma ¢ obbligatoria, pena la nullita della domanda
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ALLEGATO 2)

PROGRAMMA D’ESAME

Le prove scritte (di cui una a conlenulo {corico-pratico) verleranno sui seguenti argomenti;
1. Nozioni di Geelogia, Mineralogia, Petrografia e Geologia Applicata.

2. Metodologie sperimentali ed analitiche per 1 laboratori geologici “Rocce”, “Sezioni Sottili”, “Geologico

Tecnico™, “Materie Prime™:

(preparati per esami microscopici, inglobamento in resina di campioni,

colorazione carbonati, analisi granulometriche, prove sumateriali lapidei, prove su aggregati).

Prova orale:

Colloquio di approfondimento sui medesimi argomenti della prova scritta, teso ad accertare il possesso da parte del
candidato delle conoscenze ed attitudini necessaric per il corretto  svolgimento delle mansioni oggetto del rapporto di

lavoro.

Durante lo svolgimento della prova orale il candidato dovra dimostrare la conoscenza della lingua inglese e dell’uso di
apparecchiature informatiche e delle applicazioni informatiche piu diffuse.

06E06817

Vacanza di due posti di ricercatore universitario
da ricoprire mediante trasferimento

Ai sensi e per gli effetti degli articoli 65, 66 ¢ 93 del testo unico
sull’istruzione superiore, approvato con regio decreto 31 agosto
1933, n. 1592, dell’art. 3 del decreto legislativo luogotenenziale 5
aprile 1945, n. 238, dell’art. 5, comma 9, della legge 24 dicembre
1993, n. 537, della legge 19 novembre 1990, n. 341, della legge
27 dicembre 1997, n. 449, della legge 3 luglio 1998, n. 210 e del rego-
lamento relativo alla disciplina delle procedure di trasferimento e di
mobilita interna per la copertura di posti vacanti di professori ordi-
nari, di professori associati e di ricercatore emanato con decreto ret-
torale 30 settembre 1999, n. 410 si comunica che presso I’Universita
degli studi di Modena e Reggio-Emilia sono vacanti i sotto elencati
posti di ricercatore Universitario alla cui copertura la facolta interes-
sata intende provvedere mediante procedura di trasferimento:

FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA - SEDE DI MODENA
Facolta di medicina e chirurgia
Settore scientifico-disciplinare BIO/09 - Fisiologia - un posto

Settori scientifico-disciplinari affini: nessuno.
Numero massimo di pubblicazioni: nessuna indicazione.
Lingua straniera: nessuna indicazione.

Settore scientifico-disciplinare MED/24 - Urologia - un posto

Settori scientifico-disciplinari affini: nessuno.
Numero massimo di pubblicazioni: nessuna indicazione.
Lingua straniera: nessuna indicazione.

Gli aspiranti al posto anzidetto dovranno presentare la propria
domanda, in carta libera, direttamente al preside di facolta di questo
ateneo entro il termine di venti giorni che decorre dal giorno succes-
sivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana. Alla domanda dovranno essere
allegati:

curriculum della propria attivita scientifica, didattica ed even-
tualmente professionale;

elenco dei titoli posseduti alla data della domanda che I'inte-
ressato ritiene utile far valere ai fini del trasferimento;

elenco e copia delle pubblicazioni e dei tavori che I'interessato
intende far valere per la valutazione comparativa.

Non saranno presi in considerazione i titoli non indicati nel sud-
detto elenco né saranno considerate le pubblicazioni ed i lavori inviati
dopo il termine utile per la presentazione delle domande.

Nelle domande dovra, altresi, essere specificato il rispetto del-
I’obbilgo di permanenza di cui all’art, 5, comma 1, del regolamento
relativo alla disciplina delle procedure di trasferimento e di mobilita
interna per la copertura di posti vacanti di professori ordinari, di pro-
fessori associati e di ricercatore, ai sensi dell’art. 1, comma 2, della
legge 3 luglio 1998, n. 210, liberamente accessibile via Internet sul sito
web dell’Universita di Modena e Reggio-Emilia, all’indirizzo: www.
unimore.it.

Il consiglio della facolta interessata assicurera la valutazione
comparativa dei candidati secondo i criteri indicati all’art. 7 del
sopracitato regolamento a cui si rinvia per tutto quanto non espressa-
mente previsto.

La nomina alla copertura del posto per trasferimento ¢ disposta
con decreto del rettore, che sara emanato con le modalita previste
all’art. 8 del citato regolamento sui trasferimenti.

06E06844

UNIVERSITA DI PALERMO

Avviso relativo al concorso pubblico, per esami, per la coper-
tura di un posto di categoria D - posizione economica D1,
dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
per le esigenze del dipartimento di ingegneria nucleare.
(Codice concorso 060DTO001).

Si comunica che per il concorso pubblico, per esami, per la
copertura di un posto di categoria D - posizione economica D1 del-
’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati per le esigenze
del dipartimento di ingegneria nucleare codice concorso 060DT001,
visto I’esiguo numero delle domande presentate, non si procedera alla
preselezione.

Le date delle prove d’esame saranno comunicate ai candidati
ammessi secondo quanto previsto dall’art. 6 del bando.

06E06828
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UNIVERSITA DI PARMA

Integrazione del bando di concorso
per dottorati di ricerca - XXII ciclo

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, ed in particolare lart. 4;

Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224 «Regolamento
recante norme in materia di dottorato di ricerca»;

Visto il Regolamento dei corsi per il conseguimento del dotto-
rato di ricerca emanato con D.R. n. 1341 del 21 ottobre 1999 e succes-
sive modifiche;

Visto il bando di concorso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale - n. 72 del 22 settembre
2006 relativa al concorso pubblico, per titoli ed esami, per 'ammis-
sione ai corsi di dottorato di ricerca, con sede amministrativa a
Parma;

Considerato che nel bando per la partecipazione al concorso per
lammissione al dottorato di ricerca in italianistica e filologia
romanza ¢ richiesta «la laurea (vecchio ordinamento) o laurea specia-
listica (nuovo ordinamento) in lettere»;

Vista la nota del 2 ottobre 2006 del coordinatore del corso di
dottorato di ricerca in italianistica e filologia romanza prof. Rinaldo
Rinaldi, con la quale di chiede di estendere la partecipazione al con-
corso ai possessori alla laurea specialistica della classe 13/S in edito-
ria, comunicazione multimediale e giornalismo;

Decreta:
Oltre a quanto indicato nel bando di concorso, per il dottorato
di ricerca in italianistica e filologia romanza - XXII ciclo, la parteci-

pazione deve considerarsi estesa ai possessori della laurea speciali-
stica afferente alla classe 13/S.

Parma, 2 ottobre 2006
1l rettore: FERRETTI

06E06909

UNIVERSITA PER STRANIERI DI PERUGIA

Concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria D, posi-
zione economica D1, area amministrativa-gestionale, per le
esigenze dell’Universita per stranieri di Perugia relative alla
gestione del sito web di Ateneo sotto il profilo organizzativo
e contenutistico.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Visto lo Statuto di Ateneo, emanato con decreto rettorale n. 165
del 15 dicembre 1992, e successive modificazioni ed integrazioni;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, concernente, tra I’altro,
l’autonomia delle universita;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, concernente le pari opportu-
nita tra uomini e donne per ’accesso al lavoro;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, e successive modificazioni
ed integrazioni, concernente l’assistenza, lintegrazione sociale e i
diritti delle persone disabili;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 7 feb-
braio 1994, n. 174, recante norme sull’accesso dei cittadini degli Stati
membri dell’Unione europea ai posti di lavoro presso le pubbliche
amministrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, e successive modificazioni ed integrazioni, recante tra l’altro,
le modalita di svolgimento dei concorsi;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, recante misure urgenti per
lo snellimento dell’attivita amministrativa e dei procedimenti di deci-
sione e di controllo e successive modifiche introdotte con la legge
16 giugno 1998, n. 191;

Visti il decreto ministeriale n. 509 del 3 novembre 1999 e succes-
sive modificazioni ed integrazioni ed il decreto ministeriale del 4 ago-
sto 2000 del Ministero dell’istruzione dell’universita e della ricerca,
gia M.\UR.S.T;;

Visti i contratti collettivi nazionali del lavoro del personale tec-
nico e amministrativo del comparto universita sottoscritti in data
9 agosto 2000, 13 maggio 2003, 27 gennaio 2005 e 28 marzo 2006;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445, recante il testo unico delle disposizioni legislative e
regolamentari in materia di documentazione amministrativa e succes-
sive modificazioni ed integrazioni;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive
modificazioni ed integrazioni, in particolare ’art. 30, comma 2-bis, ¢
l’art. 34-bis;

Visto il decreto legislativo del 30 giugno 2003, n. 196, recante
norme sul trattamento dei dati personali;

Visto il decreto rettorale n. 193 del 3 ottobre 2005, con il quale &
stato emanato il Regolamento di Ateneo per accesso nei ruoli del
personale tecnico e amministrativo;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, come modificata dalla legge
11 febbraio 2005, n. 15, nonché dalla legge 14 maggio 2005, n. 80;

Vista la legge n. 311 del 30 dicembre 2004 che detta disposizioni
per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato
(Legge finanziaria 2005);

Vista la delibera del Consiglio accademico del 25 marzo 2005;

Vista la delibera del Consiglio di amministrazione del 25 marzo
2005;

Vista la nota prot. n. 482 del 4 aprile 2005 con la quale il
M.L.U.R. ha valutato positivamente, per ’'anno 2005, la programma-
zione formulata da questa universita;

Vista la deliberazione del Consiglio di amministrazione n. 1 del
28 luglio 2006, nella quale si approva il dettaglio del piano triennale
del fabbisogno di personale per I'anno 2006, istituendo tra l’altro un
posto di categoria D, posizione economica DI, area amministrativa-
gestionale, per le esigenze dell’Universita per stranieri di Perugia rela-
tive alla gestione del sito web di Ateneo sotto il profilo organizzativo
e contenutistico;

Vista la nota prot. n. 12261 del 1° agosto 2006, inoltrata da que-
sta universita alla Presidenza del Consiglio dei Ministri - Diparti-
mento della funzione pubblica -, in applicazione del citato art. 34-bis
del decreto legislativo n. 165/2001 introdotto dall’art. 7 della legge
n. 3/2003, per i provvedimenti di competenza;

Vista la nota prot. n. DFP/31570/06/1.2.3.2 del 22 agosto 2006
con la quale la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento
della funzione pubblica comunica di non avere, allo stato, personale
da assegnare per il fabbisogno di professionalita segnalato da questa
universita;

Vista la nota prot. n. 12260 del 1° agosto 2006, con la quale que-
sta universita ha provveduto ad effettuare la mobilita interuniversita-
ria in applicazione dell’art. 46 del contratto collettivo nazionale del
lavoro 9 agosto 2000, cosi come sostituito dall’art. 19 del contratto
collettivo nazionale del lavoro 27 gennaio 2005;

Considerato che la predetta mobilita ha avuto esito negativo;

Ritenuto, pertanto, di poter procedere all’emanazione del pre-
sente bando di concorso finalizzato alla copertura del suddetto posto;
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Vista la legge n. 266 del 23 dicembre 2005 che detta disposizioni
per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato
(Legge finanziaria 2006);

Vista la legge del 12 marzo 1999, n. 68, e successive modifica-
zioni ed integrazioni, recante norme per il diritto al lavoro dei disa-
bili, ed in particolare ’art. 7, comma 2, che dispone a favore dei pre-
detti soggetti la statuizione di una riserva di posti nei concorsi pub-
blici nei limiti della complessiva quota d’obbligo e fino al 50% dei
posti messi a concorso;

Visto il decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215, e successive
modificazioni ed integrazioni, ed in particolare I’art. 18, comma 6,
che eleva al 30% dei posti messi a concorso la riserva obbligatoria a
favore dei volontari in ferma breve o in ferma prefissata di durata di
cinque anni delle tre Forze armate, congedati senza demerito, anche
al termine o durante le eventuali rafferme contratte;

Visto il decreto legislativo 31 luglio 2003, n. 236, ed in partico-
lare I’art. 11 che ricomprende nella sopracitata riserva del 30% anche
gli ufficiali di complemento in ferma biennale e gli ufficiali in ferma
prefissata che hanno completato senza demerito la ferma contratta;

Considerato che, ai sensi dell’art. 5, commi 1 e 2, del gia citato
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994 le riserve dei
posti, previste da leggi speciali a favore di determinate categorie di
cittadini, non possono complessivamente superare la meta dei posti
messi a concorso;

Considerato, altresi, che in applicazione della richiamata norma-
tiva si rende necessaria una riduzione dei posti da riservare, in misura
proporzionale per ciascuna categoria di aventi diritto alla riserva;

Accertato che la riduzione proporzionale sopraindicata non
determina il raggiungimento dell’unita né a favore della categoria
dei soggetti disabili ex legge n. 68/1999, né a favore della sopracitate
categorie di cui ai decreti legislativi 8 maggio 2001, n. 215 e 31 luglio
2003, n. 236, pur comportando in relazione a tutte le predette catego-
rie una frazione di posto che sara cumulata con le frazioni di posto
gia determinatesi e che si determineranno a seguito di future selezioni
a tempo indeterminato bandite da questo Ateneo;

Decreta:
Art. 1.

Indizione

E indetto un concorso pubblico, per esami, ad un posto di cate-
goria D, posizione economica DI, area amministrativa-gestionale,
per le esigenze dell’Universita per stranieri di Perugia relative alla
gestione del sito web di Ateneo sotto il profilo organizzativo e conte-
nutistico. In particolare il vincitore dovra svolgere la funzione di
web content manager: deve, ciog, essere in grado di recepire le esi-
genze e le finalita di comunicazione delle strutture amministrative
dell’Ateneo, elaborarle in documenti e trasferirle all’interno del sito
web dell’universita.

Art. 2.
Requisiti per 'ammissione
Per 'ammissione al concorso ¢ richiesto, a pena di esclusione, il
possesso dei seguenti requisiti:

1) cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unio-
ne Europea. Sono equiparati ai cittadini dello Stato italiano gli ita-
liani non appartenenti alla Repubblica italiana;

2) eta non inferiore agli anni diciotto;

3) godimento dei diritti politici: non possono accedere agli
impieghi coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo;

4) non aver riportato condanne penali incompatibili con lo
status di pubblico dipendente;

5) idoneita fisica all'impiego;

6) avere ottemperato alla normativa in materia di recluta-
mento militare;

7) diploma di laurea in lettere o filosofia o giurisprudenza o
informatica o scienze della comunicazione conseguito secondo le
modalita precedenti all’entrata in vigore del decreto ministeriale
n. 509/1999, ovvero diploma di laurea (L) conseguito ai sensi del
decreto ministeriale n. 509/1999, appartenente rispettivamente alla
classe 5 delle lauree in lettere o alla classe 29 delle lauree in filosofia
o alla classe 2 delle lauree in scienze dei servizi giuridici o alla classe
31 delle lauree in scienze giuridiche o alla classe 26 delle lauree in
scienze e tecnologie informatiche o alla classe 14 delle lauree in
scienze della comunicazione di cui al decreto ministeriale 4 agosto
2000, o diplomi di laurea di secondo livello (LS) appartenenti alle
classi delle lauree specialistiche equiparate dal decreto ministeriale
5 maggio 2004 al diploma di laurea in lettere del vecchio ordina-
mento o ad una delle seguenti classi delle lauree specialistiche : 17/8S,
18/8, 96/S, 22/8, 23/8, 67/S;

8) non essere stato destituito, dispensato, licenziato per giusta
causa o giustificato motivo soggettivo dall’impiego presso una pub-
blica amministrazione.

Al sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri

n. 174/1994, i cittadini degli Stati membri dell’Unione europea

dovranno inoltre possedere, a pena di esclusione, i seguenti requisiti:

godimento dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o provenienza;

possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza ita-
liana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

adeguata conoscenza della lingua italiana.

I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza della domanda di partecipazione stabilita nel presente bando.

Ove P'amministrazione non riesca ad effettuare il riscontro sul
possesso dei requisiti di ammissione prima della data di svolgimento
della prova scritta, i candidati saranno ammessi al concorso con
riserva.

In ogni caso ’Amministrazione puo disporre, con decreto del
direttore amministrativo motivato, in qualunque fase della procedura
concorsuale, I’esclusione del candidato per difetto dei requisiti pre-
scritti.

L’esclusione ed il motivo della stessa sono comunicati al candi-
dato a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento.

Art. 3.

Domanda di partecipazione e termini di presentazione

La domanda di partecipazione al concorso, sottoscritta dal can-
didato a pena di esclusione, deve essere redatta in carta semplice,
secondo lo schema allegato al bando (allegato cod. rif. n. 50), e indi-
rizzata all’Universita per stranieri di Perugia, piazza Fortebraccio
n. 4 - 06122 Perugia, e deve essere presentata direttamente o a mezzo
raccomandata con avviso di ricevimento, ad esclusione di qualsiasi
altro mezzo, entro il termine perentorio di trenta giorni che decor-
rono dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4° serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

La presentazione diretta deve essere effettuata all’Ufficio proto-
collo dell’Universita per stranieri di Perugia, Piazza Fortebraccio
n. 4, 06122 Perugia, nei seguenti giorni ed orari:

lunedi, martedi, mercoledi, giovedi e venerdi: dalle ore 10,00
alle ore 13,00;

martedi e giovedi: dalle ore 15,00 alle ore 16,00.
La data di acquisizione delle istanze ¢ comprovata:
nel caso di presentazione diretta: dalla data indicata nella rice-

vuta rilasciata dall’Ufficio protocollo dell’universita all’atto della
consegna;

nel caso di spedizione: dal timbro dell’ufficio postale accet-
tante.

I termine di presentazione delle domande, qualora venga a
cadere in giorno festivo, si intendera protratto al primo giorno non
festivo immediatamente seguente.

L’amministrazione non assume alcuna responsabilita per il caso
di dispersione di comunicazione imputabile ad inesatta indicazione
del recapito da parte del candidato ovvero a caso fortuito o a forza
maggiore.
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I candidati, per la partecipazione al concorso, a pena di esclu-
sione, dovranno effettuare un versamento di € 18,00 sul conto cor-
rente postale n. 13890066, intestato all’Universita per stranieri di
Perugia, indicando obbligatoriamente la causale relativa al concorso:
«Contributo concorso cat. D1 - Sito web n. 50». In nessun caso si
procedera al rimborso del sopracitato contributo.

La ricevuta di tale versamento deve essere allegata alla domanda
del concorso a pena di esclusione.

Art. 4.

Dichiarazioni da formulare nella domanda

Nella domanda di partecipazione, da compilare secondo quanto
previsto all’art. 2 e indicato nello schema allegato al bando, il candi-
dato € tenuto a dichiarare, a pena di esclusione, ai sensi del decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e successive modifica-
zioni ed integrazioni, sotto la propria responsabilita:

1) I'indicazione specifica e corretta della procedura concor-
suale alla quale si intende partecipare;

2) il cognome ed il nome;
3) la data, il luogo di nascita ed il codice fiscale;

4) il possesso di tutti i requisiti prescritti all’art. 2 del presente
bando;

5) il candidato deve, inoltre, precisare il diploma di laurea pos-
seduto, con l'indicazione della votazione, della data e dell’Ateneo
presso il quale ¢ stato conseguito. I candidati che hanno conseguito
il titolo di studio all’estero dovranno allegare il titolo di studio tra-
dotto e autenticato dalla competente rappresentanza diplomatica o
consolare italiana, indicando l’avvenuta equipollenza del proprio
titolo di studio con quello italiano.

1l candidato dovra altresi indicare la lingua a scelta tra 'inglese e
il francese, la cui conoscenza sara accertata nell’ambito della prova
orale.

Ai sensi della vigente normativa, i candidati portatori di handi-
cap, che necessitino di ausilio durante I’espletamento delle prove con-
corsuali, dovranno farne espressa richiesta nella domanda di parteci-
pazione al concorso, pena I'inapplicabilita del beneficio, specificando
il tipo di ausilio necessario, nonché I’eventuale necessita di tempi
aggiuntivi, producendo altresi una certificazione medico-sanitaria
dalla quale si evinca il tipo di handicap posseduto.

Alla domanda di partecipazione dovra essere allegata in origi-
nale la ricevuta del versamento del prescritto contributo per la parte-
cipazione al concorso.

Dalla domanda dovra risultare, altresi:

il recapito eletto ai fini di ogni comunicazione relativa al con-
corso, impegnandosi a segnalare le eventuali variazioni che dovessero
intervenire successivamente (indicare via, numero civico, citta, c.a.p.,
provincia, numero telefonico, eventuale numero di fax e indirizzo
e-mail); 'amministrazione non assume alcuna responsabilita per il
caso di irreperibilita o per la dispersione di comunicazioni imputabile
ad inesatta indicazione del recapito da parte del candidato o mancata
o tardiva comunicazione del cambiamento di recapito indicato nella
domanda, ovvero eventuali disguidi postali imputabili a fatto di terzi,
a caso fortuito o forza maggiore;

il possesso di eventuali titoli di preferenza come specificati
all’art. 8 del presente bando.

La spedizione della domanda o la consegna della stessa oltre i
termini prescritti dal presente bando, 'omissione delle dichiarazioni
di cui ai punti 1), 2), 3) e 4) del presente art. 4, la mancata presenta-
zione, unitamente alla domanda, della ricevuta di versamento del
contributo, di cui al precedente art. 3, 'omissione della firma in calce
alla domanda, determineranno l’esclusione del candidato dal con-
corso, secondo le modalita indicate al precedente art. 2.

L’amministrazione, in ogni fase della procedura, si riserva la
facolta di accertare la veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati
nella predetta domanda, ai sensi della normativa suindicata. Per-
tanto, il candidato dovra fornire tutti gli elementi necessari per con-
sentire al’Amministrazione le opportune verifiche.

Si fa presente, altresi, che le dichiarazioni mendaci e la produ-
zione o l'uso di atti falsi sono punibili ai sensi del codice penale e
delle leggi in materia.

Art. 5.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice ¢ nominata successivamente alla
scadenza dei termini per la presentazione della domanda con decreto
del direttore amministrativo ed ¢ composta come previsto dall’art. 13
del Regolamento di Ateneo per I’accesso nei ruoli del personale tec-
nico-amministrativo da un Presidente ¢ da due membri esperti,
tenendo conto della professionalita e della competenza necessaria in
relazione al posto messo a concorso.

Art. 6.

Prova di preselezione, calendario
della prova scritta e comunicazioni

Ove le domande di partecipazione superino le duecentocin-
quanta, il concorso sara preceduto da una prova preselettiva, sotto
forma di quiz a risposta multipla sugli argomenti delle prove d’esame
a seguito della quale sara formulata una graduatoria di cento candi-
dati che saranno ammessi alle prove concorsuali purché in possesso
dei requisiti richiesti dall’art. 2 del presente bando. Ove al centesimo
posto risultino candidati con punteggio pari, gli stessi saranno
ammessi comunque.

Della eventuale data, ora e luogo della preselezione verra data
comunicazione esclusivamente sul sito www.unistrapg.it e all’albo
dell’Universita per stranieri di Perugia, P.zza Fortebraccio n. 4 -
Perugia, il decimo giorno successivo a quello della scadenza della
presentazione delle domande.

La predetta comunicazione costituisce a tutti gli effetti convoca-
zione ufficiale per la preselezione.

I candidati dovranno presentarsi, senza alcun ulteriore preav-
viso, nel giorno, nell’ora e nella sede come sopraindicati, muniti di
uno dei seguenti documenti validi di riconoscimento: carta d’identita,
patente automobilistica munita di fotografia, passaporto, tessera
postale, tessera di riconoscimento rilasciata dalle Amministrazioni
dello Stato, porto d’arma.

L’assenza del candidato dalla preselezione, qualunque ne sia la
causa, sara considerata come rinuncia al concorso.

Degli esiti della preselezione sara data comunicazione esclusiva-
mente all’Albo dell’Universita per stranieri di Perugia e sul sito
www.unistrapg.it, il quarto giorno successivo a quello della presele-
zione stessa e sara altresi comunicata la data fissata per la prova
scritta.

Qualora la preselezione non venga effettuata, in quanto il
numero delle domande pervenute non superi le 250, il decimo giorno
successivo a quello della scadenza del bando saranno resi noti, con
le stesse modalita sopra indicate, la data, l'ora ed il luogo della prova
scritta.

La predetta comunicazione costituisce a tutti gli effetti notifica
ufficiale per la prova.

I risultati della prova scritta, gli ammessi alla prova orale ed il
calendario degli orali saranno affissi al’Albo dell’universita e pubbli-
cati sul medesimo sito internet almeno venti giorni prima della data
di inizio delle prove orali.

In ogni caso, i soli ammessi alla prova orale riceveranno a mezzo
lettera raccomandata a.r. la convocazione per sostenere la prova
stessa.
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Art. 7.

Prove di esame

Le prove concorsuali si articoleranno in una prova scritta ed in
una prova orale, secondo le modalita di seguito indicate e nel rispetto
di quanto previsto dall’art. 6 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 487/1994 e del Regolamento di Ateneo citato nelle premesse.

La prova scritta, eventualmente a contenuto teorico-pratico, ver-
tera su uno o piu dei seguenti argomenti:

conoscenza dei linguaggi HTML, Javascript, CSS;

conoscenza di editor HTML (preferibilmente Macromedia
Dreamweaver)

conoscenza di pacchetti di office automation (MS Office o
Open Office);

conoscenza dei programmi di navigazione in rete;

pacchetti di fotoritocco e per la creazione di animazioni (pre-
feribilmente Macromedia Flash);

conoscenze nella realizzazione di filmati, banner e grafica per
il web;

legislazione universitaria;

diritto amministrativo, in particolare disciplina in materia di
procedimento amministrativo, di diritto di privacy e della sicurezza
dei dati.

La durata nonché la tipologia della prova scritta saranno stabi-
lite dalla commissione esaminatrice.

Durante lo svolgimento della suddetta prova i candidati non
potranno utilizzare carta da scrivere, appunti, manoscritti, libri o
pubblicazioni di qualunque specie, né apparecchiature elettroniche o
strumenti informatici e telefoni cellulari. I candidati potranno usare
il dizionario di italiano.

Saranno ammessi a sostenere la prova orale i candidati che
avranno riportato nella prova scritta la votazione di almeno 21 punti,
su un massimo di 30 disponibili per la valutazione della prova stessa.

La prova orale vertera sugli stessi argomenti della prova scritta;
nell’ambito di tale prova sara altresi accertata la capacita del candi-
dato di utilizzo dei software di Office Automation (MS Office o Open
Office).

Nella predetta prova orale sara altresi accertata la conoscenza
della lingua inglese.

La prova orale si intendera superata se il candidato avra ripor-
tato la votazione di almeno 21 punti su un massimo di 30 disponibili
per la valutazione della prova stessa.

Dei risultati della prova orale sara data comunicazione, al ter-
mine di ogni seduta di esame, mediante affissione nella sede di esame
a cura della commissione esaminatrice dell’elenco dei candidati con
la votazione da ciascuno riportata a tale prova.

1 risultati finali del concorso saranno pubblicati sul sito internet
di Ateneo e all’Albo ufficiale dell’universita.

L’assenza del candidato dalla prova scritta e/o orale sara consi-
derata come rinuncia alle prove, qualunque ne sia la causa.

La votazione complessiva, determinata dalla somma dei voti
conseguiti nelle prove concorsuali, ¢ pari ad un massimo di punti 60,
cosl ripartiti:

massimo punti 30 per la prova scritta;
massimo punti 30 per la prova orale.

Art. 8.
Titoli di preferenza e riserva
Hanno preferenza a parita di merito, in ordine decrescente,
coloro i quali appartengono ad una delle sottoelencate categorie:
1. gli insigniti di medaglia al valor militare;
2. i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3. 1 mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4. i mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e pri-
vato;

5. gli orfani di guerra;

6. gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7. gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;
8. 1 feriti in combattimento;

9. gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10. 1 figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti;
11. i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12. 1 figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13. i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti in guerra;

14. i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15. 1 genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico e privato;

16. coloro che abbiano prestato servizio militare come
combattenti;

17. coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno, nell’amministrazione che ha indetto
il concorso;

18. i coniugati e non coniugati con riguardo al numero dei figli
a carico;

19. gli invalidi ed i mutilati civili;

20. i militari volontari delle Forze armate congedati senza
demerito al termine della ferma o rafferma.

A parita di merito e di titoli, la preferenza ¢ determinata dalla
minore eta.

I titoli di preferenza devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito nel bando per la presentazione della
domanda di ammissione.

L’omissione nella domanda delle dichiarazioni relative al pos-
sesso dei suindicati titoli di preferenza, comporta 'inapplicabilita dei
benefici conseguenti al possesso del titolo medesimo.

I candidati che abbiano superato la prova orale dovranno far
pervenire i documenti attestanti i titoli di preferenza a questa Ammi-
nistrazione, presso I’Ufficio protocollo dell’Universita per stranieri
di Perugia, piazza Fortebraccio n. 4 - 06122 Perugia, entro il termine
perentorio di 15 giorni decorrenti dal giorno successivo a quello in
cui hanno sostenuto il colloquio, pena la mancata applicazione del
relativo beneficio nella formazione della graduatoria generale di
merito.

La suddetta documentazione dovra attestare il possesso dei pre-
detti titoli di preferenza, gia indicati nella domanda e gia posseduti
alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della
domanda di ammissione al concorso, e dovra essere prodotta
secondo una delle seguenti modalita:

in originale;
in copia autentica;

in fotocopia con dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta,
ex articoli 19 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000 e successive modificazioni ed integrazioni, che ne attesti
la conformita all’originale, resa in calce al documento ovvero annessa
allo stesso, unitamente alla fotocopia non autenticata del proprio
documento di identita;

mediante dichiarazione, sottoscritta dall’interessato, sostitu-
tiva di certificazione (ex art. 46 del citato D.P.R.) e/o di atto di noto-
rieta (ex art. 47 del citato D.P.R.) prodotta, in quest’ultimo caso, uni-
tamente alla fotocopia non autenticata del proprio documento di
identita.
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Si precisa, a tal fine, che i certificati medici non possono essere
oggetto di autocertificazione e che le dichiarazioni mendaci e la pro-
duzione o I'uso di atti falsi sono punibili ai sensi del codice penale e
delle leggi speciali in materia.

L’amministrazione garantisce 'applicazione delle riserve previste
dalle disposizioni normative vigenti.

Art. 9.

Formazione ed efficacia della graduatoria generale di merito

L’amministrazione, con decreto del direttore amministrativo,
accertata la regolarita della procedura, approva gli atti, formula la
graduatoria generale di merito nel rispetto di quanto indicato ai pre-
cedenti articoli 7 e 8 e dichiara il vincitore del concorso.

La graduatoria finale sara pubblicata mediante affissione
all’albo ufficiale dell’Ateneo e mediante diffusione sul sito web del-
I’Ateneo, ove restera esposta per venti giorni. Dalla pubblicazione
all’Albo ufficiale decorrono i termini per eventuali impugnative.

La graduatoria di merito rimane valida per ventiquattro mesi
dalla data della sopracitata pubblicazione.

L’universita si riserva di utilizzare tale graduatoria anche per le
eventuali assunzioni a tempo determinato, da effettuarsi ai sensi del-
I’art. 19, comma 6, del contratto collettivo nazionale del lavoro 9 ago-
sto 2000, come modificato dall’art. 6 del contratto collettivo nazio-
nale del lavoro del 27 gennaio 2005 entro il termine di scadenza della
stessa.

Art. 10.

Costituzione del rapporto di lavoro ed assunzione in servizio

Il vincitore sara invitato, a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento o a mezzo telegramma, a stipulare, in conformita a
quanto previsto dai vigenti CC.CC.NN.LL. del personale tecnico-
amministrativo del comparto universita, il contratto individuale di
lavoro subordinato a tempo indeterminato e con regime d’impegno a
tempo pieno per I'assunzione nella categoria D, area amministrativa-
gestionale, con la corresponsione del trattamento economico relativo
alla posizione economica DI, presso I’Universita per stranieri di
Perugia.

Il vincitore che non assuma servizio, senza giustificato motivo,
entro il termine stabilito, decade dal diritto alla stipula del contratto.
Nel caso di assunzione in servizio con ritardo rispetto al termine
assegnato per comprovati e gravi impedimenti, gli effetti economici
decorrono dal giorno della presa di servizio.

11 vincitore, all’atto dell’assunzione, sara tenuto a rendere, ai
sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, una autocertificazione atte-
stante, tra l'altro:

il possesso di ciascuno dei requisiti prescritti dal presente bando,
gia a far data dal termine ultimo previsto per la presentazione della
domanda di ammissione al concorso;

di non trovarsi in alcuna situazione che dia luogo ad incompati-
bilita con il rapporto di impiego presso ’Amministrazione, ai sensi
dell’art. 53 del decreto legislativo n. 165/2001 e successive modifica-
zioni ed integrazioni;

le eventuali condanne penali riportate e/o la conoscenza di even-
tuali procedimenti penali in corso a proprio carico.

1l vincitore dovra, inoltre, presentare un certificato di idoneita
fisica all’impiego, ai sensi della legge n. 837 del 25 luglio 1956 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni, rilasciato dal Servizio di medi-
cina legale del distretto sanitario competente, ovvero dal medico mili-
tare.

Qualora il soggetto sia affetto da qualsiasi imperfezione fisica o
invalidita, il certificato deve farne espressa menzione, indicando se
la stessa possa comunque influire sulla capacita lavorativa del vinci-
tore o se possa risultare pericolosa per la salute pubblica, per I'inco-
lumita dei colleghi o per la sicurezza del luogo di lavoro.

Il predetto certificato medico, che non puo essere oggetto di
autocertificazione, dovra essere presentato dal dipendente entro il
termine di trenta giorni dalla data di stipulazione del contratto di
lavoro individuale, pena I'immediata risoluzione dello stesso, fatta
salva la possibilita di proroga nel caso di comprovato impedimento.

L’Amministrazione si riserva la facolta di sottoporre a visita
medica di un sanitario di propria fiducia il candidato vincitore, qua-
lora lo ritenga necessario.

1l dipendente assunto come sopra sara soggetto ad un periodo di
prova della durata di tre mesi. Ai fini del compimento del predetto
periodo di prova si terra conto del solo servizio effettivamente pre-
stato. Decorso il suddetto periodo senza che il rapporto di lavoro sia
stato risolto da una delle due parti, il dipendente si intendera confer-
mato in servizio. In caso di giudizio sfavorevole, il rapporto di lavoro
si risolvera senza obbligo di preavviso.

Ai sensi del comma 5-bis dell’art. 35 del decreto legislativo
30 marzo 2001, n. 165 come inserito dall’art. I, comma 230, della
legge n. 266 del 23 dicembre 2005 ( finanziaria 2006 ), il vincitore
del concorso dovra rimanere nella sede di prima destinazione per un
periodo non inferiore a cinque anni.

Art. 11.

Diritto di accesso

Ai candidati ¢ garantito il diritto di accesso alla documenta-
zione inerente il procedimento concorsuale, a norma della vigente
normativa.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

Ai fini del decreto legislativo n. 196 del 30 giugno 2003, si
informa che all’Universita compete il trattamento dei dati personali
dei candidati in conformita alle previsioni ivi previste.

Art. 13.

Responsabile del procedimento

La dott.ssa Pia Imperiali, responsabile della Divisione risorse
umane dell’Universita per stranieri di Perugia, ¢ il responsabile del
presente procedimento concorsuale ad esclusione degli adempimenti
di competenza della commissione giudicatrice.

Art. 14.

Norme finali e di salvaguardia

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, si
rinvia alle disposizioni vigenti in materia di accesso agli impieghi
nelle pubbliche amministrazioni, al Regolamento di Ateneo per I’ac-
cesso nei ruoli del personale tecnico-amministrativo ed alle disposi-
zioni previste dai contratti collettivi nazionali del lavoro del perso-
nale tecnico-amministrativo del comparto universita sottoscritti in
data 9 agosto 2000, 13 maggio 2003, 27 gennaio 2005 e¢ 28 marzo
2006 in tema di rapporto di lavoro.

Il presente bando, nonché I'allegato che forma parte integrante
del medesimo, sono pubblicati nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - nonché resi
noti mediante inserimento sul sito web di Ateneo www.unistrapg.it

1l direttore amministrativo: BALSAMO
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ALLEGATO (cod. rif. n.50)

All'Universita per Stranieri

di Perugia
Piazza Fortebraccio 4
06122 PERUGIA
I1/1a sottoscritto/a
(indicare cognome e nome)
CHIEDE
di essere ammess_ al
1) Concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria D, posizione economica D1,

area amministrativa-gestionale, per le esigenze dell'Universita per Stranieri di Perugia
relative alla gestione del sito web di Ateneo sotto il profilo organmizzativo e
contenutistico (cod. rif. n. 50).

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per le
ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita:

D Cognome | [ [ [[[ [ [ [[JTT]TT]]T]TITT]]
Nme [ [ | [P ETTET ]

» Codfise. [ [T [TTTTTTTTTTTT] sesol[F][M
Nata [ [TTTTTTITTIIITTTTTT]  prov[]]]

n HENENEEEE

Per i cittadini stranieri indicare anche
lo Stato

4) di essere in possesso di tutti i requisiti prescritti all’art. 2 del bando di concorso indicato in
oggetto.

5) in particolare, di essere in possesso del seguente titolo di studio (1):

[] diploma di conseguito  in
data ,presso
con voti R

Dichiara altresi di scegliere la lingua ( indicare o l'inglese o il francese), ai fini

dell'accertamento della conoscenza di una lingua straniera nell'ambito della prova orale
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A) diessere in possesso del/i seguente/i titolo/i di preferenza come specificato all’art. 8 del

bando di concorso (2):

B) di avere necessita, durante I'espletamento delle prove concorsuali, del seguente

ausilio e/o
dei tempi aggiuntivi , in quanto
portatore di handicap (specilicare il tipo di handicap
posseduto) 3);

C) di voler ricevere ogni comunicazione relativa alla presente selezione al seguente recapito,
impegnandosi a segnalare successive variazioni dello stesso:

(indicare via, piazza ecc., numero civico, citta, C.A.P., provincia, numero telefonico, eventuale
numero di fax ed indirizzo e-mail)

Plalxff [T TP PP PP II]]

Ef-Imafvef:] [ [T PP

- di aver preso visione del presente bando ¢ di essere a conoscenza di tutte le prescrizioni e

condizioni previste dal medesimo.

Si allega ricevuta del versamento di € 18,00, cosi come previsto dal bando di concorsoe.

Data, Firma
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NOTE ESPLICATIVE:

(1) 1 candidati che hanno conseguito il titolo di studio all'estero dovranno allegare il tifolo di
studio tradotto e autenticato dalla competente rappresentanza diplomatica o consolare italiana,
indicando l'avvenuta equipollenza del proprio titolo di studio con quello italiano.

(2) La mancata indicazione del possesso del titolo di preferenza comporta 'inapplicabilita del
beneficio.

(3) E’ necessario precisare il tipo di handicap posseduto e produrre, unitamente alla
presentazione della domanda, la relativa certificazione medico-sanitaria dalla quale si evinca il
tipo di handicap posseduto. La mancata indicazione della richiesia di ausilio e/o dei tempi
aggiuntivi comporta l'inapplicabilita dei benefici.
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Informativa ai sensi dell’art. 13 del D. Lgs. n. 196 del 30.6.2003, recante norme sul
trattamento dei dati personali: i dati sopra riportati sono raccolti ai fini del procedimento per
il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati esclusivamente per tale scopo e, comunque,
nell’ambito delle attivita istituzionali dell”’ Universita per Stranieri di Perugia. All’interessato

competono i diritti di cui all’art.7 del D. Lgs n. 196/2003.

06E06860

UNIVERSITA «LA SAPIENZA»
DI ROMA

Avviso di indizione di procedura di valutazione comparativa
per la copertura di due posti di ricercatore universitario

At sensi e per gli effetti del comma 2 dell’art. 2 del decreto del
Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117 si comunica che
presso I’Universita «La Sapienza» di Roma ¢ indetta la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di due posti di ricercatore
universitario - presso le facolta ed i settori scientifico-disciplinari sot-
toindicati:

FACOLTA DI GIURISPRUDENZA
1US/17 - Diritto penale un posto
SECS-P/01 - Economia politica - un posto

Le domande di ammissione alla procedura di cui sopra, redatte
secondo il modello allegato al bando, dovranno essere inviate entro il
termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo a
quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale -
4* serie speciale «Concorsi ed esami» - della Repubblica italiana.

11 bando relativo alla procedura sara reso disponibile:

mediante affissione all’Albo del rettorato, presso l'ufficio con-
corsi della Ripartizione I di questo Ateneo;

mediante affissione presso le facolta che hanno richiesto il
bando;

per via telematica sul sito: www.uniromal.it/amm-personale

06E06815

Sostituzione di un componente della commissione giudicatrice
per la procedura di valutazione comparativa ad un posto di
professore universitario di ruolo di prima fascia, per il set-
tore scientifico-disciplinare MED/S50 - Scienze tecniche
mediche applicate, presso la prima facolta di medicina e chi-
rurgia.

IL RETTORE

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210, recante norme per il recluta-
mento dei ricercatori e dei professori universitari di ruolo;

Vista la legge 19 ottobre 1999 n. 370;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000
n. 117 concernente modalita di espletamento delle procedure di recluta-
mento dei professori universitari di ruolo e dei ricercatori, in particolare
l’art. 3 concernente la costituzione delle commissioni giudicatrici;

Visto il decreto rettorale pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 62
del 6 agosto 2004 - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» con il quale
¢ stata costituita la commissione giudicatrice per la procedura della
valutazione comparativa ad un posto di professore universitario di
ruolo di I fascia per il settore scientifico-disciplinare MED/50 presso
la prima facolta di medicina e chirurgia di questo Ateneo;

Visto il decreto rettorale 31 maggio 2005 con cui ¢ stata costi-
tuita la commissione giudicatrice della procedura di valutazione com-
parativa de qua;

Visto il decreto rettorale del 15 settembre 2006 con il quale sono
state accettate le dimissioni del prof. Paolo Bonanni;

Visti i risultati delle operazioni di voto per la designazione degli
altri componente elettivi;

Decreta:

Art. 1.

1l prof. Giuseppe Abbritti, ordinario presso 1’Universita degli
studi di Perugia, ¢ nominato in sostituzione del dimissionario prof.
Paolo Bonanni, membro della commissione giudicatrice per la proce-
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dura di valutazione comparativa ad un posto di professore universita-
rio di ruolo di prima fascia, per il settore scientifico-disciplinare
MED/50 - Scienze tecniche mediche applicate» presso la prima
facolta di medicina e chirurgia di questo Ateneo.

Art. 2.

Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine di trenta giorni, previsto dall’art. 9 del
decreto legge 21 aprile 1995, n. 210, convertito con modificazioni dalla
legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione al rettore, da parte
dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei commissari.
Decorso tale termine e, comunque, dopo 'insediamento della commis-
sione non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Art. 3.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente della commissione giudicatrice.

1l presente decreto sara acquisito alla raccolta interna nell’apposito
registro di questa amministrazione e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
- 4% serie speciale «Concorsi ed esami» della Repubblica italiana.

Roma, 21 settembre 2006

1l rettore

06E06814

Avviso di vacanza di un posto di professore universitario di
ruolo di prima fascia da coprire mediante procedura di tra-
sferimento.

Ai sensi e per gli effetti della legge 3 luglio 1998, n. 210, e del
Regolamento dell’Universita degli studi «La Sapienza» di Roma -
adottato con decreto rettorale 1° giugno 2000, relativo alla disciplina
delle procedure di trasferimento e di mobilita interna per la copertura
dei posti vacanti di professore e di ricercatore ai sensi dell’art. 1,
comma 2, della legge 3 luglio 1998, n. 210, si comunica che presso
I’Universita degli studi «La Sapienza» di Roma ¢ vacante il sottoelen-
cato posto di ruolo di prima fascia alla cui copertura la facolta inte-
ressata intende provvedere mediante procedura di trasferimento:

PRIMA FACOLTA DI MEDICINA E CHIRURGIA
Settore scientifico-disciplinare BIO/13
Biologia applicata (Polo Pontino) un posto

Le domande di partecipazione alla procedura di valutazione
comparativa per la copertura del posto mediante trasferimento, debi-
tamente sottoscritte dall’interessato dovranno essere prodotte in
carta libera e fatte pervenire direttamente al preside di facolta di que-
sto Ateneo entro il termine perentorio di venti giorni dal giorno suc-
cessivo a quello della pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana.

Il decreto rettorale relativo alla suddetta vacanza sara disponi-
bile:

mediante affissione all’albo del Rettorato (presso questo Uffi-

cio concorsi - Rip. II - scala C - IV piano del Palazzo dei servizi gene-
rali);

mediante affissione all’albo della Presidenza delle facolta inte-
ressate;

per via telematica sul sito www.uniroma/it/amm-personale

06E06902

Comunicato di rettifica relativo concorso pubblico, per titoli ed
esami, per il conferimento, a tempo indeterminato, di un
posto di categoria D, posizione economica D1, dell’area tec-
nica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati per le esigenze
del SAE - Servizio ateneo per ’energia.

Si comunica che al punto 4 dell’art. 5, relativo ai titoli valutabili,
del bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferi-
mento, a tempo indeterminato, di un posto di categoria D, posizione
economica DI, dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati per le esigenze del SAE - servizio ateneo per l'energia bandito
dall’Universita degli studi «La Sapienza» di Roma di cui all’avviso
pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
concorsi del 15 settembre 2006, n. 70, per mero errore materiale €
stato riportato «Formazione fino ad un massimo di punti 15» e cosi
viene corretto in «Formazione fino ad un massimo di punti 5».

06E06903

Comunicato di rettifica e di riapertura dei termini relativo al
concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento, a
tempo indeterminato, di un posto di dirigente per le esigenze
dell’ufficio tecnico dell’amministrazione centrale.

All’art. 2 lettera a) e lettera e) del bando di concorso pubblico,
per titoli ed esami, per il conferimento, a tempo indeterminato, di
un posto di dirigente per le esigenze dell’ufficio tecnico dell’ammini-
strazione centrale dell’Universita «La Sapienza» di Roma di cui
all’avviso pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4 serie concorsi del 15 settembre 2006, n. 70 sono state appor-
tate delle rettifiche che sono consultabili sul sito internet dell’Univer-
sita degli studi «La Sapienza» di Roma www.uniromal.it/amm-
personale

A seguito di tali rettifiche, di cui al dispositivo direttoriale 4
ottobre 2006, sono riaperti i termini di presentazione delle domande
di partecipazione al concorso suddetto di trenta giorni che decorrono
dal giorno successivo la data di pubblicazione del presente avviso.

06E06904

Comunicato di rettifica relativo al concorso pubblico, per titoli
ed esami, per il conferimento di un posto di categoria EP,
posizione economica EP1, dell’Area amministrativa-gestio-
nale con rapporto di lavoro a tempo indeterminato per le esi-
genze della segreteria del rettore.

Si comunica che per mero errore materiale il secondo punto rela-
tivo alle materie d’esame della prova scritta «Ingegneria dei processi
e gestione della qualita» di cui all’art. 6 del bando di concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per il conferimento di un posto di categoria
EP, posizione economica EPI1, dell’area amministrativa-gestionale,
con rapporto di lavoro a tempo indeterminato per le esigenze della
segreteria del rettore dell’Universita degli studi «La Sapienza» di
Roma per il reclutamento di un esperto in attivita di studio finaliz-
zata all’elaborazione di proposte e strategie di governo del cambia-
mento e dell’innovazione normativa, organizzativa e tecnologica
dell’Universita, con elevate competenze economiche, giuridiche, poli-
tico-istituzionali, organizzativo-gestionali e della sicurezza di cui
all’avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana - 4 serie concorsi del 15 settembre 2006, n. 70, € viene corretto
in: «Analisi dei processi e gestione della qualitax.

06E06905
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UNIVERSITA TELEMATICA
GUGLIELMO MARCONI

Approvazione degli atti e dichiarazione degli idonei della pro-
cedura di valutazione comparativa ad un posto di professore
universitario di prima fascia per le esigenze della facolta di
scienze e tecnologie applicate per il settore scientifico-disci-
plinare ING-IND/34 - Bioingegneria industriale (profilo B).

Si comunica che in data 7 agosto 2006 ¢ stato pubblicato,
mediante affissione all’albo ufficiale di questo Ateneo, sito in Roma,
via Francesco De Sanctis n. 11, il decreto rettorale n. 1 del 18 luglio
2006 che accerta la regolarita degli atti e dichiara gli idonei della pro-
cedura di valutazione comparativa per il reclutamento di un profes-
sore universitario di prima fascia per le esigenze della facolta di
scienze e tecnologie applicate per il settore scientifico-disciplinare
ING-IND/34 - Bioingegneria industriale - (profilo B), bandita con
decreto rettorale n. 2 del 22 aprile 2005 il cui avviso € stato pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale n. 37 del 10 maggio
2005.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta

Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.

06E06798

Approvazione degli atti e dichiarazione degli idonei della pro-
cedura di valutazione comparativa ad un posto di professore
universitario di seconda fascia per le esigenze della facolta
di scienze e tecnologie applicate per il settore scientifico-
disciplinare ING-IND/15 - Disegno e metodi dell’ingegneria
industriale.

Si comunica che in data 22 settembre 2006 ¢ stato pubblicato,
mediante affissione all’albo ufficiale di questo Ateneo, sito in Roma,
via Francesco De Sanctis n. 11, il decreto rettorale n. 2 del 18 settem-

bre 2006 che accerta la regolarita degli atti e dichiara gli idonei della
procedura di valutazione comparativa per il reclutamento di un pro-
fessore universitario di seconda fascia per le esigenze della facolta di
scienze e tecnologie applicate per il settore scientifico-disciplinare
ING-IND/15 - Disegno e metodi dell'ingegneria industriale, bandita
con decreto rettorale n. 2 del 15 novembre 2004 il cui avviso ¢ stato
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale n. 96 del
3 dicembre 2004.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.

06E06799

Approvazione degli atti e dichiarazione degli idonei della pro-
cedura di valutazione comparativa ad un posto di professore
universitario di prima fascia per le esigenze della facolta di
scienze e tecnologie applicate per il settore scientifico-disci-
plinare ING-IND/34 - Bioingegneria industriale (Profilo A4).

Si comunica che in data 22 settembre 2006 ¢ stato pubblicato,
mediante affissione all’albo ufficiale di questo Ateneo, sito in Roma,
via Francesco De Sanctis n. 11, il decreto rettorale n. 3 del 18 set-
tembre 2006 che accerta la regolarita degli atti e dichiara gli idonei
della procedura di valutazione comparativa per il reclutamento di
un professore universitario di prima fascia per le esigenze della
facolta di scienze e tecnologie applicate per il settore scientifico-
disciplinare ING-IND/34 - Bioingegneria industriale (Profilo 4),
bandita con decreto rettorale n. 1 del 22 aprile 2005 il cui avviso &
stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 37
del 10 maggio 2005.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta

Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale - decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.

06E06800

ENTI LOCALI

CITTA DI DOMODOSSOLA (VB)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore (controller)

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore - categoria «Cl» del Contratto collettivo
nazionale di lavoro 2004/2005.

Titolo di studio:

maturita tecnica: diploma di ragioniere e perito commerciale;

maturita tecnica: diploma di ragioniere perito commerciale e
programmatore.

Eta: aver compiuto 18 anni e non aver superato I’eta costituente
il limite per il collocamento a riposo.

Termine per la presentazione delle domande: ore 12 di venerdi
10 novembre 2006.

Calendario prove d’esame:

pima prova: lunedi 20 novembre 2006, ore 9.30;

seconda prova: martedi 21 novembre 2006, ore 9.30;
prova orale: lunedi 11 dicembre 2006.

Per ulteriori informazioni o ritiro di copia integrale del bando,
rivolgersi al comune di Domodossola - ufficio personale - tel. 0324
4921 oppure sul sito: www. comune.domodossola.vb.it

06E10748

CITTA DI DOMODOSSOLA (VB)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo tecnico

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo tecnico - ripartizione Lavori pub-
blici e patrimonio, categoria «D1» del Contratto collettivo nazionale
di lavoro 2004/2005.

Titolo di studio:

diploma di laurea secondo il vecchio ordinamento in: architet-
tura; ingegneria civile; ingegneria dei materiali; ingegneria edile-
architettura; ingegneria per 'ambiente e il territorio;
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per l'equiparazione dei diplomi di laurea secondo il vecchio
ordinamento alle nuove classi di lauree specialistiche (CLS) si applica
il decreto interministeriale 5 maggio 2004 pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale del 21 agosto 2004, n. 196;

laurea di 1° livello (laurea triennale) in: scienze dell’architet-
tura e dell’ingegneria edile; urbanistica e scienze della pianificazione
territoriale e ambientale; ingegneria civile e ambientale.

Eta: aver compiuto 18 anni e non aver superato l’eta costituente
il limite per il collocamento a riposo.

Termine per la presentazione delle domande: ore 12 di venerdi
10 novembre 2006.

Calendario prove d’esame:
prima prova: lunedi 20 novembre 2006, ore 14.00;
seconda prova: martedi 21 novembre 2006, ore 14,
prova orale lunedi 11 dicembre 2006.
Per ulteriori informazioni o ritiro di copia integrale del bando,

rivolgersi al comune di Domodossola - ufficio personale - tel. 0324
4921 oppure sul sito: www.comune.domodossola.vb.it

06E10749

COMUNE DI LEPORANO (TA)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di istrut-
tore tecnico direttivo, categoria D1, presso il servizio tecnico
lavori pubblici, patrimonio, ecologia.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di
istruttore tecnico direttivo, categoria DI, presso il servizio tecnico
lavori pubblici, patrimonio, ecologia, categoria D, posizione econo-
mica iniziale DI.

Richiesto diploma di laurea quinquennale in ingegneria o archi-
tettura piu abilitazione all’esrcizio della professione ed iscrizione
all’albo professionale.

Scadenza presentazione domanda: trentesimo giorno dalla pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il bando integrale e il modulo di domanda sono disponibili

presso I’Ufficio segreteria di questo comune. Per informazioni
tel. 0995316424.

06E10747

COMUNE DI
MONTE SANTA MARIA TIBERINA (PG)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tempo indeterminato e
a tempo pieno, per la copertura di un posto di agente di poli-
zia municipale, categoria C, posizione economica C1.

E indetto concorso, pubblico per titoli ed esami, a tempo inde-
terminato e a tempo pieno, per la copertura di un posto di agente di
polizia municipale, categoria C, posizione economica Cl. Titolo di
studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di secondo grado
conseguito al termine di un corso di studi di durata quinquennale.

Scadenza presentazione domande: entro il trentesimo giorno
successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per informazioni e copia del bando rivolgersi alla segreteria del-
l'ente. Telefono 0758571003 - 0758571004 - fax 0758571070.

06E10751

COMUNE DI SANTERAMO IN COLLE (BA)

Concorsi pubblici per complessivi due posti
per varie qualifiche

Sono indetti i seguenti concorsi pubblici:

A) Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato a tempo parziale - 18 ore settimanali - di un
geometra abilitato all’esercizio della professione - categoria giuridica
ed economica Cl1.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore di
geometra ed abilitazione all’esercizio della professione;

B) Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1'assunzione a
tempo indeterminato e a tempo parziale - 18 ore settimanali - di un fun-
zionario ingegnere o architetto - categoria giuridica ed economica D3.

Titolo di studio richiesto: laureain ingegneria o architettura ed
abilitazione all’esercizio della professione.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso.

Copia integrale dei bandi e fac-simile della domanda di parteci-
pazione al concorso sono disponibili presso I’Ufficio personale del
Comune di Santeramo in Colle (Bari), e sito Internet: www.comune.-
santeramo.ba.it

Per chiarimenti tel. 080/3028325, fax: 080/3023710,
serviziopersonale@comune.santeramo.ba.it

email:

Copia del bando potra essere inviato ai richiedenti a mezzo
email.

06E10756

COMUNE DI SCIDO (RC)

Concorso pubblico, per un posto di vigile urbano part-time
con orario di lavoro di diciotto ore settiminale

E indetto concorso pubblico, per un posto di vigile urbano part-
time con orario di lavoro di diciotto ore settimanali.

Il termine per la presentazione della domanda ¢ il trentesimo
giorno dalla pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Uff-
ciale della Repubblica italiana - sezione concorsi.

Il testo integrale del bando puo essere scaricato dal sito:
www.comune.scido.rc.it.

Altre informazione al n. 0966964048, fax 0966964222.

06E10746
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COMUNE DI TROMELLO (PV)

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo inde-
terminato di un posto di collaboratore amministrativo di
polizia locale, categoria B, posiszione economica B3.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di collaboratore amministrativo di polizia
locale, categoria B, posizione economica B3.

Requisiti: 1) diploma di istruzione di secondo grado.
Date del concorso:

prova scritta: 14 novembre 2006, ore 15;

prova pratica: 21 novembre 2006, ore 15;

prova orale: 5 dicembre 2006, ore 15.
Le suddette prove avranno luogo:

prova scritta presso le Scuole medie via Togliatti n. 3;

prove pratica e orale presso il Palazzo municipale piazza V.
Veneto n. 1.

Il termine per la presentazione delle domande di ammissione ¢
fissato al trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - per informazioni rivolgersi
all’'U.R.P. di Tromello (0382.86021).

06E10750

COMUNE DI ZERMEGHEDO (VI)

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di collaboratore professionale amministrativo, catego-
ria B - posizione economica B3.

Si informa che ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto di collaboratore professionale ammini-
strativo, categoria B, posizione economica B3.

Il testo integrale del bando ed il modello della domanda
potranno essere richiesti al servizio personale: tel. 0444/685413, fax
0444/686260, e-mail info@comune.zermenghedo.vi.it

la scadenza per la presentazione della domada ¢ fissata entro e
non oltre il termine perentorio del trentesimo giorno dalla data di
pubblicazione dell’avviso del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorso ed esami».

06E10745

UNITA SANITARIE LOCALI E ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

REGIONE CAMPANIA

Avviso di revoca del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di due posti di operatore professionale
collaboratore-terapista della riabilitazione con qualifica-
zione professionale in idrochinesiterapia, presso I’Azienda
sanitaria locale - SA/3.

L’ASL-SA/3 rende noto che, con deliberazione n. 612 del 13 giu-
gno 2006, ¢ stato revocato il concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di due posti di operatore professionale collabora-
tore-terapista della riabilitazione con qualificazione professionale in
idrochinesiterapia, presso I’Azienda sanitaria locale - SA/3.

11 testo integrale del presente avviso € stato pubblicato sul Bol-
lettino ufficiale della regione Campania n. 44 del 25 settembre 2006.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’Ufficio reclutamento personale dell’ASL-SA/3 - Vallo della Luca-
nia - telefono 0974/711125 dalle ore 10,30 alle ore 12,30 di tutti i mar-
tedi e giovedi lavorativi.

06E06795

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto vacante nei profili professionali di collaboratore tec-
nico-professionale - settore tecnico e assistente tecnico con
mansioni di geometra, presso ’azienda U.S.L. di Bologna.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto vacante presso I’azienda di Bologna nei seguenti pro-
fili professionali:

collaboratore tecnico-professionale - settore tecnico - cat. D;
assistente tecnico con mansioni di geometra - cat. C.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del
trentesimo giorno successivo non festivo, alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale dei bandi, con I'indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ai concorsi, € stato pubblicato sul bollet-
tino ufficiale della regione Emilia-Romagna del 4 ottobre 2006.

Per ulteriori informazioni e per acquisire copia dei bandi di con-
corso pubblico, gli interessati potranno rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’azienda U.S.L. di Bologna - Via Gramsci n. 12 - Bologna (tel. 051/
6079903-9592-9604) dal lunedi al venerdi dalle ore 9 alle ore 12, oppure
collegarsi al sito internet dell’azienda: www.ausl.bologna.it

06E06786
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REGIONE PIEMONTE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di operatore tecnico specia-
lizzato - conduttore di caldaia a vapore (categoria Bs),
presso I’azienda sanitaria locale n. 20 di Alessandria - Tor-
tona.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso I'azienda
sanitaria locale n. 20 di Alessandria-Tortona, per la copertura a
tempo indeterminato del seguente posto del ruolo tecnico profilo pro-
fessionale: di un posto di operatore tecnico specializzato - conduttore
di caldaia a vapore (categoria Bs), presso per la s.c. tecnico - sede di
Tortona, riservato agli appartenenti alle categorie protette di cui
all’art. 1 della legge n. 68/1999.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e correde dei documenti prescritti, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande e i documenti si considerare prodotti in tempo utile
anche se spediti a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento
entro il termine di scadenza; a tal fine faranno fede il timbro e la data
leggibile dell’ufficio postale accettante.

11 concorso di cui sopra ¢ stato pubblicato in forma integrale nel
bollettino ufficiale della regione Piemonte n. 38 del 21 settembre
2006.

Per ulteriori informazioni rivolgersi a A.S.L. n. 20 - S. C. Ammi-
nistrazione del personale, settore concorsi via Galilei n. 1 - 15057 Tor-
tona (Alessandria), tel. 0131865746-0131865747 oppure consultare il
sito internet www.asl20.piemonte.it

06E06780

Avviso per il conferimento di incarico di struttura complessa,
dirigente medico, direttore di struttura complessa: medicina
interna a tempo determinato in sostituzione di altro dirigente
medico di struttura complessa assente in seguito a conces-
sione di aspettativa senza assegni per il conferimento di inca-
rico di direttore sanitario di A.S.L.

In attuazione della deliberazione dell’intestata ASL n. 22 n. 417
in data 20 settembre 2006 si rende noto che ¢ stato stabilito di proce-
dere, ai sensi del comma 5, art. 18 CCNL 8 giugno 2000, con l'osser-
vanza delle norme previste e richiamate dal decreto legislativo 19 giu-
gno 1999, n. 229, e decreto del Presidente della Repubblica 10 dicem-
bre 1997, n. 484, al conferimento di incarico a tempo determinato in
sostituzione di altro dirigente medico di struttura complessa assente
ai sensi del decreto legislativo n. 502/1992 in seguito alla concessione
di aspettativa senza assegni per il conferimento di incarico di Diret-
tore sanitario di A.S.L. E altresi tenuto presente il decreto legislativo
6 settembre 2001, n. 368.

Ruolo: sanitario.

Profilo professionale: dirigente medico.

Posizione funzionale: Direttore di struttura complessa.
Disciplina: medicina interna.

Requisiti richiesti per accedere all’incarico

Possesso alla data di scadenza del termine per la presentazione
delle domande di ammissione:

- iscrizione all’Albo dell’ordine dei medici attestata da certifi-
cato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza
del bando.

L’iscrizione al corrispondente Albo professionale di uno dei
Paesi dell’Unione europea consente la partecipazione alla selezione,
fermo restando I'obbligo dell’iscrizione all’Albo in Italia prima del-
I’assunzione in servizio;

- anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o disciplina equipollente, e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente ovvero anzianita di servizio di dieci
anni nella disciplina.

L’anzianita di servizio richiesta deve essere maturata presso
amministrazioni pubbliche, istituti di ricovero e cura a carattere
scientifico, istituti o cliniche universitarie e istituti zooprofilattici spe-
rimentali salvo quanto previsto dagli articoli 11, 12, 13 del decreto
del Presidente della Repubblica n. 484/1997. Ai sensi dell’art. 1 del
decreto 23 marzo 2000 n. 184 «Regolamento relativo ai criteri per la
valutazione del servizio prestato in regime convenzionale ai fini della
partecipazione ai concorsi per ’accesso al secondo livello dirigenziale
del personale del Servizio sanitario nazionale ai sensi dell’art. 72,
comma 13, della legge 23 dicembre 1998, n. 448», ai fini dell’accesso
all’incarico di direzione di struttura complessa del Servizio sanitario
nazionale ¢ valutabile, nell’ambito del requisito di anzianita di servi-
zio di sette anni richiesto ai medici in possesso della specializzazione,
dall’art. 5, comma 1, lettera b), del decreto del Presidente della
Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, il servizio prestato in regime
convenzionale a rapporto orario presso le strutture a diretta gestione
delle aziende sanitarie e del Ministero della sanita in base ad accordi
nazionali;

- curriculum ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della
Repubblica 10 febbraio 1997, n. 484 in cui sia documentata una spe-
cifica attivita professionale ed adeguata esperienza ai sensi dell’art. 6;
fino all’emanazione dei provvedimenti di cui all’art. 6 del decreto del
Presidente della Repubblica citato, si prescinde dal requisito della
specifica attivita professionale;

- attestato di formazione manageriale. Fino all’espletamento
del primo corso di formazione manageriale di cui all’art. 7 del
decreto del Presidente della Repubblica 10 febbraio 1997, n. 484, I'in-
carico di Direttore di struttura complessa, ¢ attribuito senza l’atte-
stato di formazione manageriale, fermo restando 1’obbligo di acqui-
sire lattestato nel primo corso utile. Il mancato superamento del
primo corso, attivato dalla regione successivamente al conferimento
dell’incarico, determina la decadenza dall’incarico stesso (art. 15,
punto 8 del decreto legislativo n. 229/1999);

- cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi appartenenti all’'Unione
europea;

- idoneita fisica all’impiego. L’accertamento dell’idoneita
fisica allimpiego sara effettuato prima dell’immissione in servizio.

Domanda di ammissione

La domanda di ammissione dovra:
- essere redatta in carta libera;

- contenere, oltre alla precisa indicazione dell’incarico al cui
conferimento si intende partecipare, esatta dichiarazione sotto la pro-
pria responsabilita, dei sottoindicati estremi di identita, titoli e requi-
siti del concorrente, provvisoriamente sostitutiva della relativa docu-
mentazione probatoria, che sara chiamato a presentare, nei termini
piu oltre stabiliti, il candidato utilmente collocato negli elenchi degli
idonei cui verra conferito I'incarico:

1) cognome e nome in stampatello se la domanda non sia
dattiloscritta;

2) luogo e data di nascita e residenza;

3) cittadinanza italiana, o equivalente. Sono, altresi, richia-
mate le disposizioni dell’art. 38 del decreto legislativo n. 165/2001
relative ai cittadini degli Stati membri dell’Unione europea;

4) il comune nelle cui liste elettorali il concorrente ¢ iscritto,
ovvero 1 motivi della non iscrizione o cancellazione dalle stesse;

5) le eventuali condanne penali riportate;

6) 1 titoli di studio posseduti con I'esatta indicazione della
data del conseguimento e della scuola che li ha rilasciati ed i requisiti
specifici di ammissione richiesti dall’avviso;

7) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

8) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di cessazione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

9) l'indirizzo al quale dovranno essere trasmesse le comuni-
cazioni relative all’avviso;

10) autorizzazione al trattamento dei dati personali.

Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo n. 196 del 30 giugno
2003, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso le
strutture organizzative O.S.R.U. e personale per le finalita di gestione
del concorso e saranno trattati presso una banca dati eventualmente
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automatizzata anche successivamente all’eventuale instaurazione del
rapporto di lavoro, per finalita inerenti alla gestione del rapporto
medesimo.

11 conferimento di tali ¢ obbligatorio ai fini della valutazione dei
requisiti di partecipazione, pena I’esclusione dal concorso.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate alle
amministrazioni pubbliche eventualmente interessate allo svolgi-
mento del concorso o alla posizione giuridico-economica del candi-
dato.

L’interessato gode dei diritti di cui all’art. 7 della citata legge tra
i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonché, alcuni
diritti complementari tra cui quello di fare rettificare i dati erronei,
incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, noncheé,
ancora quello di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. Tali
diritti potranno essere fatti valere nei confronti dell’ASL 22;

- essere sottoscritta dal candidato, ai sensi dell’art. 3, comma 5
della legge 15 maggio 1997, n. 127 la firma in calce alla domanda non
€ piu soggetta ad autenticazione.

Modalita e termini per la presentazione della domanda

La domanda e la documentazione ad essa allegata devono essere
indirizzate: A.S.L. n. 22 - Ufficio protocollo - Sede di Novi Ligure,
via E. Raggio n. 12 - c.a.p. 15067 e pervenirvi entro il termine peren-
torio del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente bando per estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Qualora detto termine cada in un giorno festivo, il termine
medesimo ¢ prorogato al primo giorno non festivo successivo.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento entro il ter-
mine sopra indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio
postale accettante.

L’Amministrazione declina fin d’ora ogni responsabilita per
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte indicazioni del
recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o per
eventuali disguidi postali o telegrafici non imputabili al’Amministra-
zione stessa. Il ritardo nella presentazione o nell’arrivo della
domanda alla sede sopraindicata, quale ne sia la causa, anche se
non imputabile al candidato, importa la non ammissibilita alla sele-
zione.

Certificazioni da allegare alla domanda

Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare:
a) titoli specifici:

- certificato di iscrizione all’Albo dell’ordine dei medici in
data non anteriore a sei mesi rispetto a quella di scadenza del bando;

- certificato attestante I’anzianita di servizio di sette anni, di
cui cinque nella disciplina di cui al presente avviso o disciplina equi-
pollente e specializzazione nella disciplina o in una disciplina equi-
pollente, ovvero anzianita di servizio di dieci anni nella disciplina;

b) curriculum professionale, ai sensi dell’art. 8, del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997;

¢) dettagliato elenco cronologico delle pubblicazioni;

d) elenco in triplice copia, in carta semplice, dei titoli e docu-
menti presentati, numerati progressivamente in relazione al corri-
spondente titolo e con indicazione del relativo stato (se originale o
fotocopia autenticata);

e) ricevuta vaglia postale inviato al Tesoriere dell’A.S.L. 22 -
Cassa di Risparmio di Alessandria - filiale di Novi Ligure, compro-
vante il pagamento della tassa di concorso di Euro 3,88, precisando
la causale;

f) fotocopia non autenticata della carta di identita o altro
documento di riconoscimento in corso di validita, nei casi e per gli
effetti di seguito specificati.

I titoli devono essere prodotti in originale o in copia autenticata
ai sensi di legge ovvero autocertificati nei casi e nei limiti previsti
dalla normativa vigente, mediante dichiarazioni sostitutive di certifi-
cazioni (art. 46 decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre

2000 n. 445) ovvero mediante dichiarazioni sostitutive dell’atto di
notorieta (art. 47 decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem-
bre 2000, n. 445).

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta puo riguardare
anche il fatto che la copia di un atto o di un documento conservato
o rilasciato da una pubblica amministrazione, la copia di una pubbli-
cazione ovvero la copia di titoli di studio o di servizio sono conformi
all’originale.

La dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta, qualora non
sia stata sottoscritta dall’interessato in presenza del dipendente
addetto, dovra essere inviata unitamente a fotocopia di documento
di riconoscimento in corso di validita (vedi precedente punto f).

Le pubblicazioni devono essere edite a stampa.

La certificazione relativa ai servizi prestati deve essere sotto-
scritta dal rappresentante legale dell’Ente o da funzionario a cio dele-
gato. Nella certificazione relativa ai servizi prestati ovvero nella
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta deve essere attestato
se ricorrono o meno le condizioni di cui all'ultimo comma dell’art. 46
del decreto del Presidente della Repubblica n. 761/1979. In caso posi-
tivo, l'attestazione deve precisare la misura della riduzione del pun-
teggio di anzianita.

Nei certificati di servizio devono essere indicate le posizioni fun-
zionali o le qualifiche attribuite, le discipline nelle quali i servizi sono
stati prestati, nonché le date iniziali e terminali dei relativi periodi di
attivita.

La commissione non potra prendere in considerazione titoli non
documentati formalmente o non comprovati con dichiarazioni rese
ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre
2000, n. 445.

Modalita di selezione

L’accertamento del possesso dei requisiti ¢ effettuato dalla com-
missione nominata con le modalita e i criteri previsti dall’art. 15-zer
del decreto legislativo n. 502/1992 come sostituito dall’art. 13 del
decreto legislativo n. 229/1999.

La commissione di cui all’art. 15-ter del decreto legislativo
n. 502/1992 come sostituito dall’art. 13 del decreto legislativo
n. 229/1999 accertera I'idoneita dei candidati sulla base:

1) di un colloquio diretto alla valutazione delle capacita pro-
fessionali del candidato nella specifica disciplina con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate, nonché all’accerta-
mento delle capacita gestionali, organizzative e di direzione del can-
didato stesso con riferimento all’incarico da svolgere;

2) della valutazione del curriculum professionale degli aspiranti.

Nel curriculum professionale sono valutate distintamente le atti-
vita professionali, di studio, direzionali-organizzative, formalmente
documentate, con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita ed alla tipo-
logia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze, con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni dirigenziali;

¢) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere di
durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini obbligatori;

e) alla attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario, con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, valutati secondo i criteri di cui all’art. 9
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, nonché alle
pregresse idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum ¢ presa in considerazione,
altresi, la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla
comunita scientifica.
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La data e la sede del colloquio saranno comunicate agli ammessi
tramite lettera raccomandata con avviso di ricevimento al recapito
indicato nella domanda.

Conferimento incarico e durata

L’incarico verra conferito dal Commissario ai sensi dell’art. 15,
ter del decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, come modificato
dall’art. 13 del decreto legislativo n. 229/1999, sulla base di una rosa
di candidati idonei selezionata dalla commissione, previo colloquio e
valutazione del curriculum professionale degli aspiranti.

L’incarico ai sensi del comma 5, dell’art. 18 del CCNL 8 giugno
2000, sara a tempo determinato ed avra durata corrispondente
all’aspettativa concessa al titolare del posto e comunque avra durata
non superiore a cinque anni e si risolvera automaticamente sia allo
scadere che anticipatamente in caso di rientro in servizio del titolare
anche prima del termine, per cessazione dell’aspettativa concessa.

1l rapporto di lavoro del dirigente assunto con contratto a tempo
determinato ai sensi del comma 6, dell’art. 18 del C.C.N.L. ¢ discipli-
nato dall’art. 16 del C.C.N.L. 5 dicembre 1996 come integrato dal
C.C.N.L. 5 agosto 1997. La disciplina dell’incarico, che sara conferito
¢ quella prevista dall’art. 15 e seguenti del decreto legislativo n. 502/
1992 e dal C.C.N.L. 8 giugno 2000 per quanto attiene verifiche,
durata ed altri istituti applicabili.

1l Dirigente ¢ tenuto al rispetto dell’orario di lavoro, secondo le
disposizioni aziendali.

11 Dirigente ¢ sottoposto a verifica e valutazione annuale da
parte del Nucleo di valutazione come previsto dai CC.CC.NN.LL.
in vigore.

L’incarico € revocato, secondo le procedure previste dalle dispo-
sizioni vigenti e dai contratti collettivi nazionali di lavoro, in caso
di: inosservanza delle direttive impartite dalla Direzione generale o
dalla direzione del dipartimento; mancato raggiungimento degli
obiettivi assegnati; responsabilita grave e reiterata; in tutti gli altri
casi previsti dai contratti di lavoro. Nei casi di maggiore gravita, il
Commissario puo recedere dal rapporto di lavoro, secondo le disposi-
zioni del codice civile e dei contratti collettivi nazionali di lavoro.

L’assunzione avverra a rapporto esclusivo con l’azienda.

Il trattamento economico annuo lordo & quello previsto dai
CC.CC.NN.LL. per il personale medico e veterinario.

Adempimenti del candidato al quale é conferito I'incarico

L’Azienda, prima di procedere alla stipulazione del contratto di
lavoro individuale ai fini dell’assunzione, invita il destinatario a pre-
sentare, entro il termine di trenta giorni, i seguenti documenti:
estratto dell’atto di nascita, stato di famiglia, certificato di residenza,
di cittadinanza italiana, di iscrizione nelle liste elettorali, foglio
matricolare o certificato di riforma; certificato generale del casellario
giudiziale; altri titoli che danno diritto ad usufruire della riserva, pre-
cedenza e preferenza a parita di valutazione.

In luogo della documentazione sopra indicata I'interessato potra
presentare una dichiarazione sostitutiva di certificazione, la quale
potra essere redatta utilizzando apposito modulo disponibile presso
gli uffici del Servizio O.S.R.U.

L’amministrazione si riserva la facolta di prorogare, sospendere,
revocare o modificare in tutto o in parte il presente avviso a suo
insindacabile giudizio, qualora ne rilevasse la necessita o l'opportu-
nita per ragioni di pubblico interesse.

Per quanto non particolarmente contemplato nel presente bando
si intendono qui richiamate, a tutti gli effetti, le disposizioni di legge
e regolamentari vigenti in materia.

Copia del presente avviso potra essere richiesto presso le sedi del-
I’A.S.L. n. 22, via E. Raggio n. 12 - 15067 Novi Ligure e via Alessan-
dria n. 1 - 15011 Acqui Terme. Per eventuali informazioni, anche in
relazione alllammissione, gli aspiranti potranno rivolgersi all’Ufficio
organizzazione sviluppo risorse umane dell’A.S.L. 22, sede di Novi
Ligure - tel. 0143/332293 e sede di Acqui Terme - tel. 0144/777646.

06E06796

AZIENDA OSPEDALIERA
DELLA PROVINCIA DI LODI

Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quinquennale
di un posto di direttore di struttura complessa (disciplina di
ortopedia).

In esecuzione della deliberazione 7 settembre 2006 n. 791 del
Direttore generale ¢ indetto avviso pubblico per il conferimento del-
I'incarico quinquennale di un posto di direttore di struttura com-
plessa (disciplina: ortopedia) nell’ambito del presidio ospedaliero di
Lodi.

Al posto ¢ attribuito il trattamento economico previsto dall’Ac-
cordo di lavoro in vigore al momento dell’assunzione in servizio. Gli
assegni si intendono al lordo delle ritenute erariali, previdenziali ed
assistenziali previste dalle norme vigenti.

Requisiti per l'ammissione.
I requisiti generali e specifici di ammissione ai sensi del combi-

nato disposto di cui agli artt. 5 ¢ 15, commi 2 e 3, del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, sono i seguenti:

cittadinanza italiana, sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica. Per i cittadini degli Stati
membri della Comunita economica europea si richiamano le disposi-
zioni di cui all’art. 37 del decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29;

idoneita fisica all’impiego (che verra accertata, a cura del’Am-
ministrazione, prima dell’immissione in servizio);

iscrizione all’albo del rispettivo ordine professionale, attestata
da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto alla scadenza
del bando, ovvero l'iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’Unione europea con obbligo di iscrizione in Italia
prima dell’assunzione in servizio;

anzianita di servizio di sette anni di cui cinque nella disciplina
o disciplina equipollente, e specializzazione nelle disciplina o in una
disciplina equipollente ovvero anzianita di servizio di dieci anni nella
disciplina;

curriculum attestante una specifica attivita professionale ed ade-
guata esperienza nonché le attivita di studio e direzionali-organizza-
tive. Fino all’'emanazione dei provvedimenti di cui all’art. 6, comma 1,
del d.P.R. n. 484/1997, per I'incarico di secondo livello dirigenziale si
prescinde dal requisito della specifica attivita professionale;

attestato di formazione manageriale. Fino all’espletamento del
primo corso di formazione manageriale di cui all’art. 7 del d.P.R.
n. 484/1997, I'incarico di direttore di struttura complessa ¢ attribuito
senza l'attestato di formazione manageriale, fermo restando I’obbligo
di acquisire l’attestato nel primo corso utile.

Limitatamente ad un quinquennio dalla data di entrata in vigore
del d.P.R. n. 484/1997, coloro che sono in possesso dell’idoneita con-
seguita in base al pregresso ordinamento possono accedere agli inca-
richi di direttore di struttura complessa nella corrispondente disci-
plina anche in mancanza dell’attestato di formazione manageriale,
fermo restando I'obbligo, in caso di assunzione dell’incarico, di acqui-
sire I’attestato nel primo corso utile.

1 requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente bando per la presentazione
delle domande di ammissione all’avviso.

A seguito della legge 16 giugno 1997, n. 127, la partecipazione ai
concorsi indetti da pubbliche amministrazioni non ¢ soggetta a limiti
di eta. Tenuto conto dei limiti per il collocamento a pensione dei
dipendenti e della durata quinquennale del contratto, al conferimento
del primo incarico si procedera solo qualora il termine finale dei cin-
que anni coincida o non superi comunque il sessantacinquesimo anno
di eta.

I requisiti sopra richiamati vanno comprovati con idonea docu-
mentazione da allegarsi alla domanda di ammissione al presente
incarico quinquennale e da prodursi, comunque, entro il termine
perentorio di scadenza fissato nel presente bando. L'eventuale riserva
di invio successivo di documenti ¢ priva d’effetto.

1l difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la
non ammissione all’incarico quinquennale.

54



6-10-2006

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4 Serie speciale - n. 76

Non possono accedere all’avviso di incarico quinquennale coloro
che siano esclusi dall’elettorato attivo politico e coloro che siano stati
destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministra-
zione.

Domanda di ammissione all'avviso.

Le domande di ammissione, redatte su carta semplice, ed indiriz-
zate al Direttore generale dell’azienda ospedaliera - Piazza Ospedale,
10 - Lodi, dovranno pervenire all’Ufficio concorsi dell’Ente entro le
ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
bando di concorso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Non saranno considerate le domande inviate prima della pubbli-
cazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale.

La domanda di ammissione sara considerata prodotta in tempo
utile anche se spedita a mezzo di raccomandata con avviso di ricevi-
mento a mezzo di raccomanda con avviso di ricevimento entro il ter-
mine indicato. A tal fine fara fede il timbro e la data dell’ufficio
postale di partenza.

1l termine fissato per la presentazione delle domande e dei docu-
menti € perentorio; 'eventuale riserva di invio successivo ¢ priva di
effetto.

Nella domanda di ammissione, redatta in carta semplice, gli
aspiranti dovranno dichiarare sotto la propria responsabilita:

a) nome cognome;
b) la data, il luogo di nascita e la residenza;

¢) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente, ovvero
d’essere cittadini di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

d) il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalla liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate;

f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) il possesso con dettagliata descrizione, dei requisiti speci-
fici di ammissione;

h) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

i) il domicilio presso il quale deve essere fatta, ad ogni effetto,
ogni necessara comunicazione;

j) il consenso al trattamento dei dati personali (decreto legi-
slativo n. 196/2003).

1 candidati di cittadinanza diversa da quella italiana dovranno
dichiarare, inoltre, di godere dei diritti civili politici anche nello Stato
di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento dei diritti stessi e di avere adeguata conoscenza della lingua
italiana.

La domanda dovra essere datata e firmata dal candidato.

L’omissione anche parziale delle dichiarazioni succitate e la man-
cata sottoscrizione della domanda di partecipazione comportano
I’esclusione dall’avviso per il conferimento dell’incarico quinquennale.

L’amministrazione declina ogni responsabilita per dispersione di
comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito da
parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali
disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa del’amministra-
zione stessa.

Ai sensi dell’art. 1 della legge 23 agosto 1988, n. 370, la domanda
ed 1 documenti per la partecipazione all’incarico quinquennale non
sono soggetti all'imposta di bollo.

Ai sensi degli artt. 13 e 23 del decreto legislativo 30 giugno 2003,
n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti dall’uffi-
cio competente per le finalita inerenti la gestione della procedura e
saranno trattati presso una banca dati sia automatizzata che cartacea
anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di
lavoro, per finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena I’esclusione dall’avviso per il con-
ferimento dell’incarico quinquennale.

Documentazione da allegare alla domanda.
I concorrenti dovranno produrre in allegato alla domanda:

1) diploma di laurea in medicina e chirurgia;

2) diploma di specializzazione nella disciplina a concorso;

3) certificato di servizio comprovante il possesso dell’anzia-
nita richiesta per 'ammissione all’avviso;

4) iscrizione all’albo del rispettivo ordine professionale, atte-
stata del certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quello
di scadenza dell’avviso;

5) curriculum professionale, redatto in carta semplice, datato e
firmato dal concorrente che dovra essere documentato e concernente
le attivita professionali, di studio direzionali-organizzative, con riferi-
mento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le
strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzioni di direzione;

¢) alla tipologia qualitativa quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e) alla attivita didattica presso corsi di studio per il conse-
guimento del diploma universitario, di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari
anche effettuati all’estero, nonché alle pregresse idoneita sanitarie;

6) ricevuta del pagamento della tassa di concorso di € 15,50
non rimborsabili, effettuato al Tesoriere dell’Ente «Banca Popolare
di Lodi» mediante versamento diretto allo stesso o mediante il c/c
postale dell’azienda ospedaliera n. 19625862; la mancata presenta-
zione della ricevuta di concorso comporta l’esclusione dal concorso;

7) un elenco dettagliato, in triplice copia, datato e firmato, dei
documenti e dei titoli presentati;

8) un elenco, in carta semplice, delle pubblicazioni presentate
datato e firmato dal concorrente e numerate progressivamente in
relazione al corrispondente titolo - da cui risulti il titolo e la data
della pubblicazione, la rivista che ’ha pubblicata o la casa editrice e,
se fatta in collaborazione, il nome dei collaboratori.

Nella valutazione del curriculum ¢é presa in considerazione,
altresi, la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane e straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell’accettazione dei lavori nonché il suo impatto sulla
comunita scientifica.

La documentazione realtiva ai requisiti specifici di ammis-
sione, i titoli preferenziali, nonché tutti i titoli che i candidati riten-
gono opportuno presentare agli effetti della valutazione, potranno
essere autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla normativa
vigente (decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445) ovvero prodotti in originale o in copia autenticata a norma
di legge.

Nella autocertificazione devono essere descritti analiticamente
tutti gli elementi necessari all’esatta individuazione del titolo autocer-
tificato. Qualora il titolo autocertificato non fosse chiaramente
descritto o mancasse di elementi essenziali per la sua valutazione,
non sara tenuto in considerazione.

Si precisa che le suindicate dichiarazioni sostitutive attestanti
titoli valutabili e/o requisiti specifici di ammissione, verranno accet-
tate solo se redatte in modo conforme a quanto previsto dal d.P.R.
n. 445/2000 anche in ordine all’assunzione di responsabilita delle
dichiarazioni rese.

A tal fine si informa che la modulistica relativa alla dichiara-
zione sostitutiva di certificazione e alla dichiarazione sostitutiva di
atto di notorieta ¢ disponibile resso 1’Ufficio concorsi dell’azienda
ospedaliera - Piazza Ospedale, 10 - Lodi, al quale puo essere richiesta
tramite e-mail all’indirizzo: ufficio.concorsi@ao.lodi.it inoltre € pos-
sibile prenderne visione sul sito internet: www.ao.lodi.it

Nella certificazione, o sulla dichiarazione sostitutiva di atto di
notorieta, relativa ai servizi prestati deve essere attestato se ricorrono
meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del decreto
del Presidente della Repubblica 20 dicembre 1979, n. 761, in presenza
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delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto. In caso posi-
tivo lattestazione deve precisare la misura della riduzione del punteg-
gio. Devono inoltre essere indicati I’azienda presso cui si ¢ prestato
o si presta servizio, le qualifiche ricoperte, le discipline, le dati iniziali
e finali dei relativi periodi di attivita e la tipologia del rapporto di
lavoro (tempo determinato/indeterminato - tempo pieno/parziale).
Non saranno valutate le dichiarazioni non complete o imprecise. In
caso di produzione di certificati originali saranno valutati esclusiva-
mente i servizi le cui attestazioni siano rilasciate dal legale rappresen-
tante dell’Ente presso cui gli stessi sono prestati.

La domanda di partecipazione all’avviso, nonché le eventuali
dichiarazioni sostitutive prodotte, devono essere sottoscritte dall’in-
teressato in presenza del dipendente addetto, ovvero sottoscritte e
presentate unitamente a copia fotostatica non autenticata di un
documento di identita, pena la non ammissione.

Le pubblicazioni, edite a stampa, vanno prodotte in originale o
in copia autenticata o autocertificata a norma di legge e descritte in
un apposito elenco dattiloscritto, da cui risulti il titolo e la data di
pubblicazione, la rivista che ’ha pubblicata o la casa editrice e, se
fatta in colalborazione, il nome dei collaboratori.

Per coloro che effettuano autocertificazioni viene sottolineato che:

chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne
fa uso, ¢ punito ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in
materia (art. 76);

l’amministrazione ¢ tenuta ad effettuare idonei controlli sulla
veridicita delle dichiarazioni sostitutive rese (art. 71) con le modalita
di cui all’art. 43 (Accertamenti d’ufficio);

qualora dal controllo effettuato dall’amministrazione emerga
la non veridicita delle dichiarazioni sostitutive rese, il dichiarante
decade dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento
emanato dall’amministrazione stessa sulla base delle dichiarazioni
non veritiere (art. 75).

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia ed in carta
semplice, un elenco dettagliato dei documenti e dei titoli presentati.

Commissione e selezione.

La commissione, costituita come stabilito dall’art. 15 del decreto
legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, modificato dall’art. 13 del
decreto legislativo 9 gi8ugno 1999, n. 229, accerta I'idoneita dei can-
didati sulla base:

del colloquio diretto alla valutazione delle capacita professio-
nali del candidato nella specifica disciplina con riferimento anche alle
esperienze professionali documentate, nonché all’accertamento delle
capacita gestionali organizzative ¢ di direzione del candidato stesso
con riferimento all’incarico da svolgere;

della valutazione del curriculum professionale.

La data e la sede del colloquio saranno resi noti ai candidati con
raccomandata con avviso di ricevimento.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel
giorno, nell’ora e nella sede stabilita, saranno dichiarati rinuncitari
all’avviso, qualunque sia la causa dell’assenza, anche se non dipen-
dente dalla volonta dei singoli concorrenti.

Conferimento incarico.

11 conferimento dell’incarico € disposto dal Direttore generale,
sulla base dell’elenco degli idonei predisposto dalla commissione di
cui sopra.

L’aspirante dovra dichiarare, sotto la propria responsabilita, di
non avere altri rapporti di pubblico impiego o privato e di non trovarsi
in nessuna delle situazioni di incompatibilita richiamate dall’art. 58
d.lgs. n. 29/1993 e successive modificazioni ed integrazioni. In caso
contrario, unitamente ai documenti, dovra essere espressamente pre-
sentata la dichiarazione di opzione per I'instaurazione del rapporto di
lavoro presso questa Azienda ospedaliera, fatto salvo quanto previsto
dall’art. 27, comma 5, del CCNL 5 dicembre 1996 relativamente ai diri-
genti gia in servizio a tempo indeterminato presso un’azienda o un ente
del comparto.

1l candidato al quale verra conferito I'incarico sara invitato a
produrre, nel termine di trenta giorni dalla data di comunicazione e
sotto pena di decadenza, i documenti comprovanti il possesso dei
requisiti generali e specifici richiesti per il conferimento dell’incarico.

L’incarico verra attribuito senza l'attestato di formazione mana-
geriale fermo restando l'obbligo di acquisire l'attestato nel primo
corso utile.

L’incarico, di durata quinquennale, per essere rinnovato previa
verifica positiva da effettuarsi, da parte di apposita commissione costi-
tuita ai sensi dell’art. 15, comma 3, del decreto legislativo 30 dicem-
bre 1992, n. 502, e successive modificazioni ed integrazioni. Il dirigente
non confermato nell’incarico ¢ destinato ad altra funzione con la per-
dita del relativo specifico trattamento economico.

L’amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra
uomini e donne per l'accesso all’impiego e per il trattamento sul
luogo di lavoro, cosi come disposto dall’art. 7, comma 1, del decreto
legislativo n. 29/1993, e successive modificazioni ed integrazioni.

L’Azienda ospedaliera si riserva la facolta di prorogare, sospendere
revocare il presente avviso, qualora ne rilevasse la necessita per ragioni
di pubblico interesse, dandone tempestiva notizia agli interessati.

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando si fa
riferimento alla normativa vigente ed in particolare al decreto legisla-
tivo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni ed integra-
zioni, ed al d.P.R. n. 484/1997.

1l bando integrale sara pubblicato sul Bollettino ufficiale della
Regione Lombardia - serie inserzioni concorsi - n. 39 del 27 settem-
bre 2006.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti dovranno rivolgersi
all’Ufficio concorsi dell’azienda ospedaliera - Piazza Ospedale, 10 -
Lodi (tel. 0371/372485), orario al pubblico dal lunedi al venerdi dalle
ore 11 alle ore 12 e dalle ore 15 alle ore 16.

06E06784

Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quinquennale
di un posto di direttore di struttura complessa (disciplina di
otorinolaringoiatria).

In esecuzione della deliberazione 4 settembre 2006, n. 777 del
direttore generale ¢ indetto avviso pubblico per il conferimento del-
I'incarico quinquennale di un posto di direttore di struttura com-
plessa (disciplina: otorinolaringoiatria) nell’ambito del presidio ospe-
daliero di Lodi.

Al posto ¢ attribuito il trattamento economico previsto dall’ac-
cordo di lavoro in vigore al momento dell’assunzione in servizio. Gli
assegni si intendono al lordo delle ritenute erariali, previdenziali ed
assistenziali previste dalle norme vigenti.

Requisiti per l'ammissione.

I requisiti generali e specifici di ammissione ai sensi del combi-
nato disposto di cui agli articoli 5 e 15, commi 2 e 3, del decreto del
Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 484, sonoi seguenti:

cittadinanza italiana - sono equiparati ai cittadini italiani gli
italiani non appartenenti alla Repubblica. Per i cittadini degli Stati
membi della Comunita economica europea si richiamano le disposi-
zioni di cui all’art. 37 del decreto legislativo 3 febbraio 1993, n. 29;

idoneita fisica all’impiego (che verra accertata, a cura dell’am-
ministrazione, prima dell’immissione in servizio);

iscrizione all’albo del rispettivo ordine professionale, attestata
da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto alla scadenza
de bando, ovvero l’iscrizione al corrispondente albo professionale di
uno dei Paesi dell’'Unione europea con obbligo di iscrizione in Italia
prima dell’assunzione in servizio;

anzianita di servizio di sette anni di cui cinque nella disciplina
o disciplina equipollente, e specializzazione nelle disciplina o in una
disciplina equipollente ovvero anzianita di servizio di dieci anni nella
discplina;

curriculum attestante una specifica attivita professionale ed
adeguata esperienza nonché le attivita di studio e direzionali organiz-
zative. Fino all’emanazione dei provvedimenti di cui all’art. 6,
comma 1 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,
per lincarico di secondo livello dirigenziale si prescinde dal requisito
della specifica attivita professionale;
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attestato di formazione managenale. Fino all’espletamento del
primo corso di formazione manageriale di cui all’art. 7 del decreto
del presidente della Repubblica n. 484/1997, I'incarico di direttore di
struttura complessa ¢ attribuito senza l'attestato di formazione mana-
geriale, fermo restando l'obbligo di acquisire I’attestato nel primo
corso utile.

Limitatamente ad un quinquennio dalla data di entrata in vigore
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, coloro che
sono in possesso dell’idoneita conseguita in base al pregresso ordina-
mento possono accedere agli incarichi di direttore di struttura com-
plessa nella corrispondente disciplina anche in mancanza dell’atte-
stato di formazione manageriale, fermo restando 1’obbligo, in caso
di assunzione dell’incarico, di acquisire I'attestato nel primo corso
utile.

1 requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito dal presente bando per la presentazione
delle domande di ammissione all’avviso.

A seguito della legge 16 maggio 1997, n. 127, la partecipazione ai
concorsi indetti da pubbliche amministrazioni non € soggetta a limiti
di eta. Tenuto conto dei limiti di eta per il collocamento a pensione
dei dipendenti e della durata quinquennale del contratto, al conferi-
mento de primo incario si procedera solo qualora il termine finale
dei cinque anni coincida o non superi comunque il sessantacinque-
simo anno di eta.

I requisiti sopra richiamati vanno comprovati con idonea docu-
mentazione da allegarsi alla domanda di ammissione al presente
incarico quinquennale e da prodursi, comunque, entro il termine
perentorio di scadenza fissato nel presente bando. L’eventuale riserva
di invio succassivo di documenti ¢ priva d’effetto.

11 difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la
non ammissione all’incarico quinquennale.

Non possono accedere all’avviso di incarico quinquennale coloro
che siano esclusi dall’elettorato attivo politico e coloro che siano stati
destituiti o dispensati dall’impiago presso una pubblica amministra-
zione.

Domanda di ammissione all'avviso.

Le domande di ammissione, redatte su carta semplice, e ndiriz-
zate al direttore generale dell’azienda ospedaliera - P.zza Ospedale
n. 10 - Lodi, dovranno pervenire all’Ufficio concorsi dell’ente entro
le 12 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
bando di concorso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Non saranno considerate le domande inviate prima della pubbli-
cazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale.

La domanda di ammissione sara considerata prodotta in tempo
utile anche se spedita a mezzo di raccomandata con avviso di ricevi-
mento a mezzo di raccomanda con avviso di ricevimento entro il ter-
mine indicato. A tal fine fara fede il timbro e la data dell’ufficio
postale di partenza.

11 termine fissato per la presentazione delle domande e dei docu-
menti ¢ perentorio; 'eventuale riserva di invio successivo ¢ priva di
effetto.

Nella domanda di ammissione, redatta in carta semplice, gli
aspiranti dovranno dichiarare sotto la propria responsabilita:

a) nome cognome;
b) la data, il luogo di nascita e la residenza;

¢) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente, ovvero
d’essere cittadini di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

d) il comune di iscrizione nelle liste elettorali ovvero i motivi
della non iscrizione o della cancellazione dalla liste medesime;

e) le eventuali condanne penali riportate;
f) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

g) il possesso con dettagliata descrizione, dei requisiti speci-
fici di ammissione;

h) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le
cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

i) il domicilio presso il quale deve essere fatta, ad ogni effetto,
ogni necessara comunicazione;

) il consenso al trattamento dei dati personali (decreto legi-
slativo n. 196/2003).

I candidati di cittadinanza diversa da quella italiana dovranno
dichiarare inoltre di godere dei diritti civili e politici anche nello Stato
di appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godi-
mento dei diritti stessi e di avere adeguata conoscenza della lingua
italiana.

La domanda dovra essere datata e firmata dal candidato.

L’omissione anche parziale delle dichiarazioni succitate e la man-
cata sottoscrizzione della domanda di partecipazione comportan
I’esclusione dall’avviso per il conferimento dell’incarico quinquennale.

L’amminstrazione declina ogni responsabilita per dispersione di
comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del recapito da
parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambiamanto dell’indirizzo indicato nella domanda, o per eventuali
disguiti postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’amministra-
zion tessa.

Ai sensi dell’art. 1 della legge 23 agosto 1988, n. 370, la domanda
e documenti per la partecipazione all’incarico quinquennale non sono
sogetti all'imposta di bollo.

Al sensi degli articoli 13 e 23 del decreto legislativo 30 giugno
2003, n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti
dall’ufficio competente per le finalita inerenti la gestione della proce-
dura e saranno trattati presso una banca dati sia automatizzata che
cartacea anche successivamente all’evantuale instaurazione del rap-
porto di lavo, per finalita inerenti alla gestione del rapporto mede-
simo.

1l conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione, pena I’esclusione dall’avviso per il con-
ferimento dell’incarico quinquennale.

Documentazione da allegare alla domanda.
I concorrenti dovranno produrre in allegato alla domanda:
1) diploma di laurea in medicina e chirurgia;
2) diploma di specializzazione nella disciplina a concorso;

3) certificato di servizio comprovante il possesso dell’anzianita
richiesta per 'ammissione all’avviso;

4) iscrizione all’albo del rispettivo ordine professionale, atte-
stata da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a quello
di scadenza dell’avviso;

5) curriculum professionale redatto in carta semplice, datato e
firmato dal concorrente, che dovra essere documentato e concernente
le attivita professionali, di studio, direzionali-organizzative, con rife-
rimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le
strutture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla
tipologia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture
ed alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti
di autonomia professionale con funzioni di direzione

¢) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle presta-
zioni effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professio-
nale per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane
o estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e) alla attivita didattica presso corsi di studio per il con-
seguimento del diploma universitario di laurea o di specializzazione
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni ¢ semi-
nari anche effettuati all’estero, nonché alle pregresse idoneita sanitarie;

6) ricevuta del pagamento della tassa di concorso di € 15,50
non rimborsabili, effettuato al Tesoriere dell’ente «Banca Popolare
di Lodi» mediante versamento diretto allo stesso o mediante il c/c
postale dell’azienda ospedaliera n. 19625862; la mancata presenta-
zione della ricevuta di concorso comporta ’esclusione da concorso;

7) un elenco dettagliato in triplice copia, datato e firmato, dei
documenti e dei titoli presentati;

8) un elenco in carta semplice, delle pubblicazioni presentate
datato e firmato dal concorrente ¢ numerate progressivamente in
relazione al corrispondente titolo - da cui risulti il titolo e la data
della pubblicazione, la rivista che I’ha pubblicata o la casa editrice e,
se fatta in collaborazione il nome dei collaboratori.
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Nella valutazione del curriculum €& presa in considerazione,
altresi, produzione scientifica strettamente pertinente alla disciplina,
pubblicata su riviste italiane e straniere caratterizzate da criteri di fil-
tro dell’accettazione dei lavori nonché il suo impatto sulla comunita
scientifica.

La documentazione relativa ai requisiti specifici di ammissione, i
titoli preferenziali, nonché tutti i titoli che i candidati ritengano
opportuno presentare agli effetti della valutazione potranno essere
autocertificati nei casi e nei limiti previsti dalla normativa vigente
(decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000 n. 445
ovvero prodotti in originale o in copia autenticata a norma di legge.

Nella autocertificazione devono essere descritti analiticamente
tutti gli elementi necessari all’esatta individuazione dei titolo autocer-
tificato.

Qualora il titolo autocertificato non fosse chiaramente descritto
o mancasse di elementi essenziali per la sua valutazione, non sara
tenuto in considerazione.

Si precisa che le suindicate dichiarazioni sostitutive attestanti
titoli valutabili e/o requisiti specifici di ammissione, verranno accet-
tate solo se redatte in modo conforme a quanto previsto dal decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000, anche in ordine all’as-
sunzione di responsabilita delle dichiarazioni rese.

A tal fine si informa che la modulistica relativa alla dichiara-
zione sostitutiva di certificazione e alla dichiarazione sostitutiva di
atto di notorieta ¢ diponibile presso I’Ufficio concorsi dell’Azienda
Ospedaliera, piazza Ospedale, 10 - Lodi, al quale puo essere richiesta
tramite e-mail all’indirizzo: ufficio.concorsi@ao.lodi.it; inoltre ¢ pos-
sibile prenderne visione nel sito Internet: www.ao.lodi.it.

Nella certificazione, o sulla dichiarazione sostitutiva di atto di
notorieta relativa ai servizi prestati deve essere attestato se ricorrono
o meno le condizioni di cui all’ultimo comma dell’art. 46 del decreto
del Presidente della Repubblica del 20 dicembre 1979, n. 761 in pre-
senza delle quali il punteggio di anzianita deve essere ridotto. In caso
positivo lattestazione deve precisare la misura della riduzione del
punteggio. Devono inoltre essere indicati I’azienda prsso cui si pre-
stato o si presta servizio, le qualifiche ricoperte, le discipline, le date
iniziali e finali dei relativi periodi di attivita la tipologia del rapporto
di lavoro (tenpo determinato/indeterminato - tempo pieno/parziale).
Non saranno valutate le dichiarazioni non complete o imprecise. In
caso di produzione di certificati originali saranno valutati esclusiva-
mente i servizi le cui attestazioni siano rilasciate dal legale rappresen-
tante dell’ente presso cui gli stessi sono prestati.

La domanda di partecipazione all’avviso, nonché le eventuali
dichiarazioni sostitutive prodotte, devono essere sottoscritte dall’inte-
ressato in presenza del dipendente addetto, ovvero sottoscritte e pre-
sentate unitamente a copia fotostatica non autenticata di un docu-
mento di identita, pena la non ammissione.

Le pubblicazioni, edite a stampa, vanno prodotte in originale o
copia autenticata o autocertificata a norma di legge e descritte in un
apposito elenco dattiloscritto da cui risulti il titolo e la data di pub-
blicazione, la rivista che I’ha pubblicata o la casa editrice e se fatta
in collaborazione, il nome dei collaboratori.

Par coloro che effettuano autocertificazioni viene sottolineato che:

chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne
fa uso, € punti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in mate-
ria (art. 76);

I’amministrazione ¢ tenuta ad effettuare idonei controlli sulla
veridicita delle dichiarazioni sostitutive rese (art. 71) con le modalita
di cui all’art. 43 (accertamenti d’ufficio);

qualora dal controllo effettuato dall’amministrazione emerga
la non veridicita delle dichiarazioni sostitutive rese il dichiarante
decade dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento
emanato dall’amministrazione stessa sulla base delle dichiarazioni
no veritiere (art. 75).

Alla domanda deve essere unito, in triplice copia ed in carta
semplice, un elenco dettagliato dei documenti e dei titoli presentati.

Commissione e selezione.

La commissione, costituita come stabilito dall’art. 15 del decreto
legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, modificato dall’art. 13 del
decreto legislativo 19 giugno 1999, n. 229, accerta 'idoneita dei can-
didati sulla base:

del colloquio diretto alla valutazione delle capacita professio-
nali del canditato nella specifica disciplina con riferimento anche
all'esperienze professionali documentate, nonché all’accertamento
delle capacita gestionali, organizzative e di direzione del candidato
stesso con riferimento all’incarico a svolgere;

della valutaziona del curriculum professionale.

La data e la sede del colloquio saranno resi noti ai candidati con
raccomandata con avviso di ricevimento.

I candidati che non si presenteranno a sostenere il colloquio nel
giorno, nell’ora e nella sede stabilita, saranno dichiarati rinunciatari
I’avviso, qualunque sia la causa dell’assenza, anche se non dipen-
dente dalla volonta dei singoli concorrenti.

Conferimento incarico.

Il conferimento dell’incarico ¢ disposto dal direttore generale
sulla base degli idonei predisposto dalla commissione di cui sopra.

L’aspirante dovra dichiarare, sotto la propria responsabilita, di
non avere altri rapporti di pubblico impiego o privato e di non tro-
varsi in nessuna delle situazioni di incompatibilita richiamate dal-
l'art. 58 del decreto legislativo n. 29/1993 e successive modificazioni
ed integrazioni. In caso contrario, unitamente ai documenti, dovra
essere espressamente presentata la dichiarazione di opzione per I'i-
staurazione del rapporto di lavoro presso questa azienda ospedaliera
fatto salvo quanto previsto dall’art. 27, comma 5, del contratto collet-
tivo nazionale di lavoro 5 dicembre 1996, relativamente ai dirigenti
gia in servizio a tempo indeterminato presso un’azienda o un ente
del comparto.

Il candidato al quale verra conferito l'incarico sara invitato a
produrre nel termine di trenta giorni dalla data di comunicazione e
sotto pena di decadenza, i documenti comprovanti il possesso de
requisiti genrali e specifici richiesti per il conferimento dell’incarico.

L’incarico verra attribuito senza l'attestato di formazione mana-
geriale, fermo restando l'obbligo di acquisire l'attestato nel primo
corso utile.

L’incarico, di durata quinquennale, puo essere rinnovato pre-
via verifica positiva da effettuarsi da parte di apposita commissione
costituita ai sensi dell’art. 15, comma terzo, del decreto legislativo
30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni ed integra-
zioni. Il dirigente non confermato nell’incarico ¢ destinato ad altra
funzione con la perdita del relativo specifico trattamento econo-
mico.

L’amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra
uomini e donne per I'accesso all'impiego e per il trattamento sul luogo
di lavoro, cosi come disposto dall’art. 7, comma primo, del decreto
legislativo n. 29/1993, e successive modificazioni ed integrazioni.

L’azienda ospedaliera si riserva la facolta di prorogare, sospen-
dere o revocare il presente avviso, qualora ne rilevasse la necessita
per ragioni di pubblico interesse, dandone tempestiva notizia agli
interessati.

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando si
fa riferimento alla normativa vigente ed al in particolare al
decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modifica-
zioni ed integrazioni, ed al decreto del Presidente della Repub-
blica n. 484/1997.

Il bando integrale sara pubblicato nel Bollettino ufficiale
della regione Lombardia - serie inserzioni concorsi - n. 39 del
27 settembre 2006.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti dovranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi dell’azienda ospedaliera, piazza Ospedale, 10 - Lodi,
(tel. 371/372485) orario al pubblico dal lunedi al venerdi dalle ore 11
alle ore 12 e dalle ore 15 alle ore 16.

06E06785
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AZIENDA OSPEDALIERA
«CARLO POMA» - MANTOVA

Avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale di
dirigente medico - direttore della struttura complessa di ria-
bilitazione neuromotoria del P.R.M. di Bozzolo, disciplina
di medicina fisica e riabilitazione.

In esecuzione della deliberazione n. 560 del 6 settembre 2006, &
indetto avviso pubblico per il conferimento del seguente incarico
quinquennale: un dirigente medico - direttore della struttura com-
plessa di riabilitazione neuromotoria del P.R.M. di Bozzolo, disci-
plina di medicina fisica e riabilitazione.

La procedura per l'espletamento dell’avviso in argomento ¢ disci-
plinata dalle norme di cui al decreto legislativo n. 502/1992, al
decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, ai decreti mini-
steriali 30 e 31 gennaio 1998, al decreto legislativo n. 229/1999, al
decreto legislativo n. 254/2000, al C.C.N.L. 8 giugno 2000 della diri-
genza medica e veterinaria, al decreto legislativo n. 165/2001, alla
legge n. 138/2004, loro successive modifiche ed integrazioni, oltre
che alle normative richiamate, connesse ¢ conseguenti alle predette
fonti.

Possono partecipare all’avviso i dirigenti medici che sono in pos-
sesso dei seguenti requisiti:

Requisiti generali di ammissione.

1) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei paesi dell’Unione europea;

2) idoneita fisica all'impiego; I’accertamento dell’idoneita fisica
all'impiego, con l'osservanza delle norme in tema di categorie pro-
tette, ¢ effettuato a cura dell’azienda ospedaliera prima dell’immis-
sione in servizio;

3) godimento dei diritti civili e politici. Non possono accedere
agli impieghi coloro che sono stati esclusi dall’elettorato politico
attivo;

4) non essere stati destituiti o dispensati o licenziati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione. Non possono accedervi coloro
che siano stati dispensati presso una pubblica amministrazione per
aver conseguito 'impiego stesso mediante la produzione di docu-
menti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

Requisiti specifici di ammissione.

a) iscrizione all’albo dell’ordine dei medici-chirurghi. L’iscri-
zione al corrispondente albo professionale di uno dei paesi dell’Unio-
ne europea consente la partecipazione alla selezione, fermo restando
l'obbligo dell’iscrizione in Italia prima dell’assunzione in servizio.
L’iscrizione deve essere attestata da certificato in data non anteriore
a 6 mesi rispetto a quella di scadenza del presente bando;

b) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o in una disciplina equipollente, e specializzazione nella disci-
plina o in una disciplina equipollente;

OVVEero

anzianita di servizio di dieci anni nella disciplina, con esclusione,
in quest’ultimo caso, di quella maturata in discipline equipollenti.

L’anzianita di servizio deve essere maturata secondo quanto
disposto all’art. 10 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997.

In applicazione dell’art. 15, quinto comma, del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997, per le discipline di nuova istitu-
zione, ’anzianita di servizio e la specializzazione possono essere
quelle relative ai servizi compresi o confluiti nelle nuove discipline;

¢) curriculum ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997.

Si prescinde dal requisito della specifica attivita professionale di
cui all’art. 6 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997
in conformita a quanto disposto dall’art. 15, comma 3 del medesimo
D.P.R.

L’accertamento del possesso dei requisiti di cui alle lettere @), b),
c), € effettuato dalla commissione di cui all’art. 15, comma 3 del
decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modifica-
zioni ed integrazioni.

I requisiti richiesti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine per la presentazione delle domande di ammissione.

I cittadini degli Stati dell’Unione europea devono dimostrare di
avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

La mancanza dei requisiti richiesti costituisce motivo di esclu-
sione dalla selezione.

L’eventuale esclusione sara disposta dal direttore generale con
provvedimento motivato da notificare agli interessati entro trenta
giorni dall’esecutivita della relativa deliberazione, mediante racco-
mandata con avviso di ricevimento.

Dopo l’assunzione dell’incarico il dirigente deve conseguire,
entro un anno dall’inizio dell’incarico stesso, 'attestato di formazione
manageriale di cui all’art. 5, comma 1, lettera d), del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 484/1997, con la frequenza e il supera-
mento dei corsi attivati dalle regioni ai sensi dell’art. 16-quinquies del
decreto legislativo n. 502/1992.

Al sensi dell’art. 15, comma 8, come modificato dall’art. 8 del
decreto legislativo 28 luglio 2000 n. 254, il mancato superamento del
primo corso, attivato dalla Regione successivamente al conferimento
dell’incarico, determina la decadenza dall’incarico stesso.

Ai sensi dell’art. 2-septies della legge 26 maggio 2004, n. 138, la
non esclusivita del rapporto di lavoro non preclude la direzione di
strutture complesse.

Contenuto, modalita e termini di presentazione delle domande di parte-
cipazione all'avviso.

Nella domanda, redatta in carta semplice, gli aspiranti devono
dichiarare:

1) il cognome e nome;
2) la data, il luogo di nascita e la residenza;

3) il possesso della cittadinanza italiana o di essere cittadini di
uno degli Stati membri dell’Unione europea;

4) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero il
motivo della loro non iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime;

5) le eventuali condanne penali riportate ovvero di non aver
riportato condanne penali, nonché eventuali procedimenti penali pen-
denti;

6) i titoli di studio posseduti e i requisiti specifici di ammis-
sione richiesti dall’avviso;

7) liscrizione all’albo dell’ordine dei medici;

8) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

9) i servizi prestati presso pubbliche amministrazioni e le even-
tuali cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego;

10) il domicilio e II recapito telefonico presso il quale deve, ad
ogni effetto, essere fatta ogni necessaria comunicazione. In caso di
mancata indicazione vale, ad ogni effetto, la residenza di cui al punto
sub 2.

Le domande di ammissione redatte in carta libera sottoscritte
dai candidati dovranno portare tutte le dichiarazioni previste dallo
schema allegato.

Domande di ammissione e titoli dovranno essere inviate al
seguente indirizzo: Azienda ospedaliera «Carlo Poma», Area gestione
risorse umane, viale Albertoni n. 1 - 46100 Mantova,

OVVero

presentati direttamente presso 'ufficio protocollo aziendale al
medesimo indirizzo di cui sopra negli orari di apertura al pubblico.
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Le domande e i documenti dovranno pervenire entro le ore 12
del trentesimo giorno successivo a quello della pubblicazione del pre-
sente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 76
del 6 settembre 2006 (qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢
prorogato al primo giorno successivo non festivo).

Per le domande inviate a mezzo del servizio postale mediante
raccomandata con ricevuta di ritorno, al fine dell’ammissione la data
di spedizione ¢ comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale
accettante.

Il termine stabilito per la presentazione delle domande e dei
documenti ¢ perentorio; pertanto, non saranno prese in considera-
zione domande che, per qualsiasi ragione, non esclusa la forza mag-
giore, vengano presentate o spedite oltre il termine stesso. L'eventuale
riserva di invio successivo di documenti ¢ priva di effetto.

L’amministrazione declina ogni responsabilita nel caso in cui le
comunicazioni relative all’avviso pubblico non giungano a destina-
zione per errata indicazione del recapito o tardiva comunicazione
del cambio di indirizzo precedentemente indicato nella domanda.

Documenti da allegare alla domanda.

1) documenti attestanti il possesso dei requisiti specifici di
ammissione di cui alle precedenti lettere a), b) € ¢);

2) tutte le certificazioni relative ai titoli che i candidati ritengono
opportuno presentare per la formulazione del giudizio di merito. I
contenuti del curriculum professionale, valutati ai fini del comma 1
dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,
concernono le attivita professionali, di studio, direzionali-organizza-
tive con riferimento:

a) alla tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strut-
ture presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e alla tipolo-
gia delle prestazioni erogate dalle strutture medesime;

b) alla posizione funzionale del candidato nelle strutture ed
alle sue competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di
autonomia professionale con funzione di direzione;

c) alla tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni
effettuate dal candidato;

d) ai soggiorni di studio o di addestramento professionale
per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o
estere di durata non inferiore a tre mesi con esclusione dei tirocini
obbligatori;

e) alla attivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione ovvero
presso scuole per la formazione di personale sanitario con indica-
zione delle ore annue di insegnamento;

f) alla partecipazione a corsi, congressi, convegni e seminari,
anche effettuati all’estero, nonché alle pregresse idoneita nazionali.

Nella valutazione del curriculum ¢ presa in considerazione,
altresi, la produzione scientifica strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla
comunita scientifica;

3) curriculum formativo e professionale, prodotto in carta sem-
plice datato e firmato;

4) elenco dattiloscritto in carta semplice, in triplice copia, dei
documenti e dei titoli presentati, datato e firmato. Tale elenco deve
riportare la descrizione analitica delle eventuali pubblicazioni (autore
- titoli - riviste da cui ¢ tratto il lavoro) e degli attestati di partecipa-
zione a corsi, congressi, seminari, incontri, giornate di studio indi-
candone le caratteristiche (ente organizzatore, argomento, durata, se
la manifestazione prevedeva il sostenimento di esami, caratteristiche
della partecipazione: uditore, relatore, docente);

5) ricevuta del pagamento della tassa, non rimborsabile di
euro 10,33 da effettuare mediante versamento tramite vaglia postale
intestato all’azienda ospedaliera «C. Poma», viale Albertoni n. 1 -
46100 Mantova, indicando la causale del versamento e gli estremi
della data e luogo di nascita.

I documenti di cui ai punti 1) e 2) devono essere presentati in ori-
ginale o in copia legale o mediante le dichiarazioni di cui al decreto
del Presidente della Repubblica n. 445/2000.

Per la partecipazione all’avviso pubblico non sono soggetti
all'imposta di bollo la domanda e i documenti allegati.

Ai documenti redatti in lingua straniera, comprese le pubblica-
zioni, deve essere allegata una traduzione in lingua italiana certificata
conforme al testo, redatta dalla competente rappresentanza diploma-
tica o consolare o da un traduttore ufficiale.

Non ¢ consentito il riferimento a documenti presentati a questa
amministrazione in altre circostanze.

E garantita pari opportunita tra uomini e donne per I'accesso al
lavoro.

Modalita di selezione e conferimento dell’incarico.

La commissione, nominata con le modalita e criteri previsti dal
terzo comma dell’art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992 e succes-
sive modificazioni, accertera I'idoneita dei candidati sulla base del
colloquio e della vai utazione del curriculum professionale degli inte-
ressati.

Al colloquio i candidati dovranno presentarsi muniti di docu-
mento di idoneita valido a norma di legge.

La data e la sede di colloquio saranno comunicate ai candidati
con lettera raccomandata con ricevuta di ritorno almeno venti giorni
prima della data fissata.

L’incarico verra conferito dal direttore generale ai sensi del-
I’art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992 e successive modificazioni
ed integrazioni, sulla base dell’elenco degli idonei formulato dalla
suddetta commissione.

L’incarico avra durata quinquennale ed ¢ rinnovabile.

11 dirigente € sottoposto alle disposizioni contrattuali, sia nazio-
nali che aziendali, vigenti nel tempo in ordine alla disciplina degli
incarichi dirigenziali, nonché per quanto riguarda contenuto, tempi-
stica ed effetti della verifica e valutazione dei dirigenti.

L’assegnatario dell’incarico qualora abbia espresso 'opzione per
lo svolgimento dell’attivita libero-professionale intramoenia ¢ vinco-
lato all’esclusivita di tale rapporto a pena di decadenza dell’incarico
stesso, che dovra intendersi a tempo pieno.

Il direttore generale dell’azienda con 'assegnatario dell’incarico
stipulera un contratto di lavoro secondo quanto previsto dal vigente
contratto collettivo nazionale di lavoro per l'area della dirigenza
medica e veterinaria.

Il trattamento economico ¢ quello previsto dal suddetto

C.CN.L.

L’azienda si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facolta di
prorogare, modificare, sospendere o revocare il presente avviso, qua-
lora rilevi la necessita o 'opportunita per ragioni di pubblico inte-
resse, senza che i concorrenti possono vantare pretese o diritti di
sorta.

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente avviso si rin-
via alla normativa in vigore.

Per informazioni, comprese quelle telefoniche, gli interessati pos-
sono rivolgersi: Area gestione risorse umane dell’Azienda ospedaliera
«C. Poma» di Mantova, via Albertoni n.1 - 46100 Mantova,
tel. 0376/464387-911.

Trattamento dati personali ai sensi di quanto previsto dal codice della
privacy (d.lgs. n. 196/2003 e ss. mm.).

I dati personali forniti dai candidati, con la domanda di parteci-
pazione all’avviso, saranno trattati per le finalita di gestione della
procedura e per quelle connesse all’eventuale procedimento di assun-
zione.

Ritiro documenti e pubblicazioni.

I candidati dovranno provvedere, a loro spese, al ritiro dei docu-
menti e delle pubblicazioni allegate alla domanda secondo le moda-
lita che verranno comunicate dall’amministrazione. Trascorso il ter-
mine fissato per il ritiro, senza che vi abbiano provveduto, l'azienda
declina ogni responsabilita in ordine alla conservazione dei docu-
menti e pubblicazioni.
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ALLEGATO

SCHEMA ESEMPLIFICATIVO DI DOMANDA PER LA PARTECIPAZIONE ALL'AVVISO PUBBLICO PER IL
CONFERIMENTO ICO QUINQUENNALE DI ONE DI STRUTTURA COMPLESSA
(Fac simile da ricopiare su foglio carta semplice con firma non autenticata)

AIFAZIENDA OSPEDALIERA
"CARLO POMA"

V.le Albertoni, 1

46100 MANTOVA

DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO QUINQUENNALE

RELATIVO A N. POST__ DI APPROVATO CON DELIBERA N. DEL
DI DIRIGENTE MEDICO — DIRETTORE DELLA STRUTTURA COMPLESSA
DISCIPLINA DI PRESSO L'OSPEDALE DI

Ii/La sottoscritto/a

CHIEDE

di poter essere ammesso alla selezione sopra indicata come da relativo bando di cui dichiara di avere
preso visione

A tal fine, consapevole delle responsabilitd penali cui pud incorrere in caso di dichiarazioni mendaci, ai
sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del DPR 445/2000 sotto la propria responsabilita, dichiara:
a) di essere nato/a a e di risiedere a

indirizzo:

b) diesserein posseéso della cittadinanza

c) diessere iscritto nelle liste elettorali del Comune di

oppure

di non essere iscritto o di essere stato cancellato dalle liste elettorali di un Comune per le seguenti. motivazioni

d) O dinon avere subito condanne penali
oppure

O di aver riportato le seguenti condanne penall

e) di essere in possesso del Diploma di Laurea in Medicina e Chirurgia e della Specializzazione in

f) diessere iscritto nell'Albo dell‘Ordine Professionale

— 61 —
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g) d essere nella seguente situazione nei riguardi degli obblighi militari

h} [ di aver prestato i sequenti servizi presso pubbliche amministrazioni

con la precisazione che | servizi stessi sono cessati per | seguenti  motivi

oppure

I/La sottoscritto/a elegge il seguente domicilio (INDIRIZZO DA SCRIVERE IN STAMPATELLO CON INDICAZIONE
OBBLIGATORIA DEL RECAPITO TELEFONICO ED EVENTUALE FAX) al quale deve, ad ogni effetto essere inviata ogni
comunicazione al riguardo. In caso di mancata indicazione vale ad ogni effetto la residenza di cui al pt. a):

Data Firma

(+ copia documento di identita)

Alla domanda va allegata la seguente documentazione:

1) documenti relativi ai requisiti specifici di ammissione sopra indicati;

2) certificazioni relative ai titoli che i candidati ritengono opportuno presentare agli effetti della valutazione di
merito, gia indicati nella domanda di partecipazione allavviso;

3) curriculum formativo e professionale, redatto su carta semplice, datato e firmato;

4) elenco dettagliato dei documenti e dei titoli presentati, in carta semplice;

5} copia del proprio documento personale di identita.

6 —
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DICHIARAZIONE A ! 1 A

Io Sottoscritto/a nato/a il

residente a ” in Via

valendomi della disposizione di cui agli artt. 19 (“fa dichiarazione sostitutiva delfatto di notorietd
puc riguardare anche il fatto che la copla di un atto o ai un documento conservato o rilascisto da
una pubblica amministrazione, la copia di una pubblicazione ovvero fa copia di titolf di studic o di
servizio sono conformi alloriginale’) e 47 del DPR 28.12.2000 n, 445

data lettura alle precisazioni riporfate a retro del presente modulo e consapevole che

FAmministrazione che riceve la presente potra effettuare controlli sulla veridicita det contenuto di
guanto dichiarato,

DICHIARO

che le fotocopie allegate alle  domanda di partecipazione  all'awviso

sono
conformi ali‘originale. Di seguito si elencano le copie dei documenti che vengono prodotte:

Firma
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Al sansi degli artt. 38 comma 2 e n. 47 dal D.P.R. 445 dei 28.12,2000 ia presente dichiarazione non & soggefta ad autentica defla firma
se sottoscritta dallinteressato in presenza deli’incaricato che riceve it documento od inviata corredata di fotocopia di documento di
identita.

Si richiama ['attenzione sulle conseguenze previste daila legge per faisita in atti e dichiarazioni mendaci.

Art, 75-78 D.P.R, 445 del 28.12.2000:

“Chiungue rilasci dichiarazioni mendaci, forma atti falsi 0 ne fa uso nel casi previsti dal presente testo unico, € punita af sensi del codice
penale e delle leggi speciali in materia”

“Quatord dai controlii effettuati dalla Publbilica Amministrazione dovesse emergere fa non veridicita del contenuto della dichiarazione, I
dichiarante decade immediatamente dai benefici eventualmente prodotti dal prowedimento emanate suila base delfa dichiarazione non
veritiera’”.

Informativa ai sensi def d.lgs, 196703 (Tutela delfa privacy): 1 dati personall indicat! nel presente atto saranno trattati nelt ambito
delia procedura selettiva cui 13 dichiarazione di cul sopra §i riferisce,

— 64 —
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (Autocertificazione)

(artt. 46 e 48 D.P.R. 445/2000)

Io Sottoscritto/a nato/a il
residente a in Via n.
- data lettura alle precisazioni riportate a retro del presente modulo e consapevole che 'Amministrazione che

riceve la presente potra effettuare controlli sulla veridicita del contenuto di quanto dichiarato,

DICHIARA QUANTO SEGUE
(Vedere sul retro stati, fatti e qualita personalf che possono essere autocertificati)

Il Dichiarante

65 —
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Af sensi degli artt. 46 e 48 del D.P.R. 445/2000, a corredo di un‘istanza scritta rivolta alla Pubblica Amministrazione e
finalizzata all’'ottenimento di un provvedimento amministrativo, possono essere comprovati dall'interessato, a titolo
definitivo, con dichiarazioni sostitutive deile normali certificazioni i seguenti stati, fatti ¢ qualita personali:

(n.b. le dichiarazioni sostitutive hanno 1a stessa validita temporale degli atti che sostituiscono):

+  DATAE LUOGO DI NASCITA;

RESIDENZA;

CITTADINANZA;

GODIMENTC DEI DIRITTI POLITICT;

STATO DI CELIBE, CONIUGATO O VEDOVO;

STATO DI FAMIGLIA;

ESISTENZA IN VITA;

NASCITA DEL FIGLIC;

DECESSO DEL CONIUGE, DELL'ASCENDENTE Q DISCENDENTE;

ISCRIZIONE IN ALBL O ELENCHI TENUTI DALLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE;

TITOLO DI STUDIO O QUALIFICA PROFESSIONALE POSSEDUTA; ESAMI SOSTENUTI; TITOLO DI SPECIALIZZAZIONE, DI

ABILITAZIONE, DI FORMAZIONE, DI AGGIORNAMENTO E DI QUALIFICAZIONE TECNICA;

+  SITUAZIONE REDDITUALE O ECONOMICA, ANCHE Al FINI DELLA CONCESSIONE DI BENEFICI E VANTAGGI DI QUALSIASI TIPO
PREVISTI DA LEGGI SPECIALI: ASSOLVIMENTO DI SPECIFICI OBBLIGHI CONTRIBUTIVI CON LINDICAZIONE DELLAMMONTARE
CORRISPOSTO; POSSESSC E NUMERO DEL CODICE FISCALE, DELLA PARTITA IVA E DI QUALSIASI DATO PRESENTE
NELL'ARCHIVIO DELL’ANAGRAFE TRIBUTARIA E INERENTE LINTERESSATO;

>  STATO DI DISOCCUPAZIONE: QUALITA’ DI PENSIONATO E CATEGORIA DI PENSIONE; QUALITA DI STUDENTE O DI
CASALINGA;

»  QUALITA' DI LEGALE RAPPRESENTANTE DI PERSONE FISICHE O GIURIDICHE, DI TUTORE, DI CURATORE E SIMILL;

¥+ ISCRIZIONE PRESSC ASSOCIAZIONI O FORMAZIONI SCCIALL DI QUALSIASI TIFC;

+  TUTTE LE POSIZIONI RELATIVE ALL'ADEMPIMENTO DEGLI OBBLIGHI MILITARI, COMPRESE QUELLE DI CUI ALL'ART. 77 DEL
DPR 14.2,1964 N, 237, COME MODIFICATO DALL’ART, 22 DELLA LEGGE 24.12.1986 N. 958;

+  NON AVERE RIPORTATO CONDANNE PENALI;

> QUALITA’ DI VIVENZA A CARICQ;

+  TUTTI I DATI A DIRETTA CONOSCENZA DELLINTERESSATO CONTENUTI NEI REGISTRI DELLO STATO CIVILE.

Al sensi degli artt. 38 comma 2 e n. 47 del D.P.R. 445 del 28.12.2000 la presente dichiarazione non & soggetta ad

autentica della firma se sottoscritta dall'interessato in presenza dellincaricato che riceve il documento od inviata
corredata di fotocopia di documento di identita,

Y'Yy ¥ v ¥ ¥ ¥ ¥ v ¥

Si richiama I'attenzione sulle conseguenze previste dalla legge per falsita in atti e dichiarazioni mendaci.
Art. 75-76 D.P.R, 445 del 28,12.2000:

“Chiunque rifasci dichiarazioni mendaci, forma afti falsi 0 ne fa uso nef casi previsti dal presente testo unico, & punito ai
sensi gel codice penale e deffe leggi speciali in materia”

"Qualora dai controlli effetuati dalla Pubblica Amministrazione dovesse emergere la non veridicita del contenuto delfa
dichiarazione, il dichiarante decade immediatamente dai benefici eventuaimente prodotli dal provvedimento emanato
sulla base defla dichiarazione non veritiera”,

Informativa ai sensi del d.lgs. 196/03 (Tutela defla privacy): I dati personali indicati nel presente atfo
saranno trattati nell ambito della procedura sefettiva cui la dichiarazione i cui sopra si riferisce,

06E06781
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AZIENDA OSPEDALIERA
UNIVERSITARIA SENESE

Avviso per il conferimento di incarico quinquennale di dirigente
medico responsabile struttura complessa U.O. nefrologia -
disciplina nefrologia - area medica e delle specialita mediche.

In esecuzione della deliberazione n. 454 del 30 agosto 2006, ese-
cutiva ai sensi di legge con l'osservanza delle norme previste dal
decreto legislativo n. 502/1992, e successive modificazioni e integra-
zioni, dal decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, dal
decreto del Ministero della sanita 30 gennaio 1998, e successive modi-
ficazioni ed integrazioni, ¢ emesso pubblico avviso per il conferimento
di un incarico quinquennale di Dirigente medico responsabile di strut-
tura complessa U.O. nefrologia - nella disciplina di nefrologia - Area
medica e delle specialita mediche, con facolta di rinnovo per lo stesso
periodo o periodo piu breve.

Alla presente procedura si applicano gli articoli 15-quater,
15-quinquies, 15-sexies del decreto legislativo n. 502/1992, e suc-
cessive modificazioni e integrazioni, relativi alla esclusivita del
rapporto di lavoro dei dirigenti medici.

Al posto suddetto ¢ attribuito il trattamento giuridico ed econo-
mico previsto dalle vigenti disposizioni di legge e dal vigente CCNL
Dirigenza medica e veterinaria del Servizio sanitario nazionale. A
norma dell’art. 7, del decreto legislativo n. 165/2001 ¢ garantita pari
opportunita tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed al relativo
trattamento sul lavoro.

Requisiti di ammissione

Ai sensi dell’art. 18, comma 1 del decreto legislativo n. 502/1992,
e successive modificazioni ed integrazioni, dell’art. 1 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 483/1997 e dell’art. 5, del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997, possono partecipare al con-
corso coloro che sono in possesso dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle
leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei Paesi dell’'Unione europea;

b) idoneita fisica all’impiego. L’accertamento di tale idoneita,
con losservanza delle norme in materia di categorie protette, ¢ effet-
tuato a cura dell’Azienda Ospedaliera Senese prima dell’immissione
in servizio;

¢) diploma di laurea in medicina e chirurgia;

d) iscrizione all’Albo dell’ordine dei medici chirurghi. L’iscri-
zione al corrispondente albo professionale di uno dei paesi della U.E.
consente la partecipazione alla selezione, fermo restando I'obbligo
della iscrizione all’albo in Italia, prima dell’assunzione in servizio;

e) anzianita di servizio di sette anni, di cui cinque nella disci-
plina o in disciplina equipollente e specializzazione nella disciplina o
in una disciplina equipollente, ovvero anzianita di servizio di dieci
anni nella disciplina medesima. L’anzianita di servizio deve essere
maturata nei luoghi e nei modi previsti dall’art. 10 decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 484/1997 o ad essi equiparati ai sensi dei
successivi articoli 11, 12, 13. Ai fini della valutazione dei servizi pre-
stati e delle specializzazioni possedute, si fa riferimento alle rispettive
tabelle stabilite dal decreti del Ministero della_sanita 30 gennaio
1998, e successive modificazioni ed integrazioni. E altresi valutabile,
ai sensi dell’art. 1 del decreto del Ministero della sanita 23 marzo
2000, n. 184, il servizio prestato in regime convenzionale a rapporto
orario presso le strutture a diretta gestione delle aziende sanitarie e
del Ministero della sanita in base ad accordi nazionali;

f) eta - La partecipazione ai concorsi indetti da PP.AA. non ¢
soggetta a limiti di eta. L’incarico, tuttavia, non potra essere confe-
rito qualora il candidato, al termine della durata dell’incarico, abbia

un’eta superiore a quella prevista dalle vigenti norme in materia di
collocamento a riposo. Solo I’eventuale rinnovo potra protrarsi oltre
il 65° anno di eta e fino al 70°, sempreché ricorrano i presupposti di
legge per la permanenza in servizio fino a tale eta;

g) curriculum professionale, ai sensi dell’art. 8 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 484/1997, in cui sia documentata una
specifica attivita professionale ed adeguata esperienza nella disci-
plina, come specificato all’art. 6 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 484/1997, salvo quanto previsto all’art. 15, comma 3,
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,

h) attestato di formazione manageriale di cui all’art. 5,
comma 1, lettera d) del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997, come modificato dall’art. 13, del decreto legislativo
n. 229/1999, art. 16-quinquies. Fino all’espletamento del primo corso
di formazione manageriale, 'incarico sara attribuito senza l'attestato
di formazione manageriale, fermo restando I'obbligo di conseguirlo
entro un anno dalla assunzione dell’incarico con la frequenza ed il
superamento dell’apposito corso attivato dalla regione. Il mancato
superamento del primo corso attivato dalla regione, successivamente
al conferimento dell’incarico, determina la decadenza dall’incarico
stesso.

Non possono accedere all’impiego coloro che sono stati esclusi
dall’elettorato attivo, nonché coloro che sono stati dispensati dall’im-
piego presso PP.AA., per aver conseguito I'impiego stesso mediante
la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.

Tutti 1 suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine stabilito per la presentazione delle domande di
ammissione.

Domande di ammissione

Le domande di partecipazione alla selezione (redatte in carta
libera secondo lo schema esemplificativo riportato in calce) devono
essere spedite a mezzo raccomandata a.r. al Direttore generale -
Azienda Ospedaliera Universitaria Senese, Strada delle Scotte n. 14 -
53100 Siena. La domanda di partecipazione all’avviso, pena esclu-
sione, deve essere debitamente firmata in calce. Di tale firma non
viene richiesta l’autenticazione, ai sensi dell’art. 39 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000.

La spedizione deve essere fatta, pena esclusione, entro e non
oltre il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale. Qualora detto
giorno sia festivo, il termine sara prorogato al primo giorno succes-
sivo non festivo. Il termine fissato per la presentazione delle domande
e dei documenti ad esse correlati ¢ perentorio. A tal fine fa fede il
timbro a data dell’Ufficio postale accettante. L’eventuale riserva di
successivo invio di documenti ¢ pertanto priva di effetto.

Nella domanda di ammissione (che deve contenere I'indicazione
esatta dell’avviso al quale si riferisce) gli aspiranti devono dichiarare,
sotto la loro personale responsabilita, ai sensi dell’art. 3, del decreto
del Presidente della Repubblica n. 483/1997:

1) cognome ¢ nome; luogo e data di nascita; residenza;
2) il possesso della cittadinanza italiana o equivalente;

3) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i
motivi della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime;

4) le eventuali condanne penali riportate e gli eventuali proce-
dimenti penali in corso (tale dichiarazione deve essere resa anche in
caso negativo);

5) il possesso dei requisiti di cui ai precedenti punti ¢), d), e);

6) la posizione nei riguardi degli obblighi militari (per i candi-
dati di sesso maschile);
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7) i servizi prestati come impiegati presso PP.AA e le eventuali
cause di risoluzione degli stessi;

8) il domicilio presso il quale deve, ad ogni effetto, essere
inviata ogni necessaria comunicazione ed il recapito telefonico (in
caso di mancata indicazione, vale, ad ogni effetto, la residenza di cui
al punto 1).

L’Amministrazione non assume alcuna responsabilita per la
dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta indicazione del
recapito da parte del candidato o da mancata o tardiva comunica-
zione di variazione dell’indirizzo indicato nella domanda, né da even-
tuali disguidi postali o telegrafici non imputabili a colpa dell’ammini-
strazione stessa.

1 beneficiari della legge 5 febbraio 1992, n. 104 devono specificare
nella domanda, ai sensi dell’art. 20 della citata legge n. 104/1992, l'au-
silio necessario per ’espletamento della prova in relazione al proprio
handicap, nonché I'eventuale necessita di tempi aggiuntivi, da accer-
tarsi da parte dell’organo sanitario competente.

La mancata sottoscrizione della domanda comporta I’esclusione
dalla selezione.

Documentazione da allegare

Alla domanda di partecipazione alla selezione 1 candidati
devono allegare i seguenti titoli in originale o in copia autenticata ai
sensi di legge, ovvero le relative dichiarazioni sostitutive, nei casi e
nei limiti previsti dalla normativa vigente:

1) diploma di laurea in medicina e chirurgia;
2) iscrizione all’Albo dell’ordine dei medici chirurghi;

3) certificazione attestante anzianita di servizio di sette anni,
di cui cinque nella disciplina o in disciplina equipollente, e specializ-
zazione nella disciplina o in una disciplina equipollente, ovvero
anzianita di servizio di dieci anni nella disciplina medesima;

4) curriculum professionale, datato e firmato, ai sensi del-
I’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997, in
cui sia documentata una specifica attivita professionale ed adeguata
esperienza nella disciplina. Fino all’emanazione dei provvedimenti di
cui all’art. 6 del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997,
si prescinde dal requisito della specifica attivita professionale
(art. 15, comma 3 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997).

Il contenuto del curriculum dovra concernere:

e la tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture
presso le quali il candidato ha svolto la sua attivita e la tipologia delle
prestazioni erogate dalle strutture medesime;

e la posizione funzionale del candidato nelle strutture e le sue
competenze con indicazione di eventuali specifici ambiti di autono-
mia professionale con funzioni di direzione;

o la tipologia quantitativa e qualitativa delle prestazioni effet-
tuate dal candidato. A tale riguardo si precisa che le casistiche
devono essere riferite al decennio precedente la data di pubblicazione
nella Gazzetta Ufficiale del presente avviso e devono essere certificate
dal Direttore sanitario, sulla base della attestazione del Dirigente
medico responsabile del competente dipartimento o unita operativa
dell’unita sanitaria locale o dell’azienda ospedaliera;

e i soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane o estere
di durata non inferiore a tre mesi, con esclusione dei tirocini obbliga-
tori;

e lattivita didattica presso corsi di studio per il consegui-
mento di diploma universitario, di laurea o di specializzazione,
ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario con
indicazione delle ore annue di insegnamento;

e la partecipazione a corsi, congressi, convegni ¢ seminari
anche effettuati all’estero, nonché le pregresse idoneita nazionali;

e la produzione scientifica, strettamente pertinente alla disci-
plina, pubblicata su riviste italiane o straniere, caratterizzate da cri-
teri di filtro nell’accettazione dei lavori, nonché il suo impatto sulla
comunita scientifica.

I contenuti del curriculum, esclusi quelli inerenti la tipologia qua-
litativa e quantitativa delle prestazioni effettuate e le pubblicazioni,
possono essere autocertificati dal candidato, ai sensi delle vigenti
disposizioni di legge in materia;

5) conseguimento dell’attestato di formazione manageriale.
Fino all’espletamento del primo corso di formazione manageriale
I'incarico ¢ conferito senza lattestato di formazione, con I'obbligo di
acquisirlo al primo corso utile;

6) pubblicazioni - Per quanto riguarda le pubblicazioni, &
ammessa la presentazione di copie, purché autenticate ai sensi della
normativa vigente;

7) ricevuta comprovante I’avvenuto versamento della tassa di
concorso, non rimborsabile, di Euro 10,00, da versare sul c.c.p.
n. 12044533 intestato ad Azienda Ospedaliera Universitaria Senese -
Strada delle Scotte n. 14 - 53100 Siena, recante l'indicazione della
causale del versamento;

8) elenco in triplice copia, in carta libera, datato e firmato, dei
documenti e titoli presentati, numerati progressivamente in relazione
al corrispondente titolo e con indicazione della relativa forma (se ori-
ginale, copia autenticata, dichiarazione sostitutiva).

Ove il candidato alleghi documenti e titoli alla domanda, questi
devono essere prodotti in originale o copia autenticata nei modi di
legge, ovvero in copia accompagnata da dichiarazione sostitutiva del-
l’atto di notorieta, formulata secondo le indicazioni di seguito ripor-
tate, con la quale I'interessato attesti la conformita all’originale.

Dichiarazioni sostitutive

Per quanto concerne le dichiarazioni sostitutive ai sensi degli
articoli 46 e 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem-
bre 2000, n. 445, occorre precisare quanto segue:

1) sono ammesse, ai sensi dell’art. 46 del citato decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000, dichiarazioni sostitutive di
certificazioni (vedasi fac-simile allegato al presente bando) anche
contestuali all’istanza concorsuale, relative ai seguenti stati, fatti e
qualita personali: iscrizione ordini professionali, titoli di studio, titoli
di specializzazione, di abilitazione, di formazione, di aggiornamento
e comunque tutti gli stati, fatti e qualita personali di cui al punto i
del citato art. 46;

2) sono ammesse, inoltre, ai sensi dell’art. 47 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000, specifiche dichiarazioni
sostitutive dell’atto di notorieta (vedasi fac-simile allegato al presente
bando), da utilizzare, in particolare, per autocertificare i servizi
presso pubbliche amministrazioni o privati e per autenticare even-
tuali copie di documenti e comunque per tutti gli stati, le qualita per-
sonali e i fatti non espressamente indicati nell’art. 46.

Nelle dichiarazioni sostitutive di cui ai precedenti punti 1 e 2,
I'interessato € tenuto a specificare con esattezza tutti gli elementi e i
dati necessari a determinare la valutabilita del titolo in questione.
La mancanza anche parziale di tali elementi preclude la possibilita
di procedere alla relativa valutazione.
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In particolare:

a) le dichiarazioni relative al titolo di studio, specializzazione
etc., devono indicare presso quale universita sono stati conseguiti i
relativi diplomi, nonché le date di conseguimento;

b) nelle dichiarazioni inerenti servizi prestati presso pubbliche
amministrazioni o privati, unica alternativa allo stato di servizio, I'in-
teressato ¢ tenuto a specificare:

- l’esatta denominazione e I'indirizzo delle stesse;

- la natura del rapporto di lavoro (dipendente, libero pro-
fessionale, borsista);

- se trattasi di rapporto di lavoro a tempo indeterminato o a
tempo determinato, a tempo pieno o a tempo parziale (in questo caso
specificare la percentuale o il numero di ore);

- posizione funzionale;

- periodo di servizio effettuato, nonché eventuali periodi di
interruzione del rapporto e loro motivo;

- posizione in ordine al disposto di cui al all’art. 46 decreto
del Presidente della Repubblica n. 761/1979, con precisazione della
misura dell’eventuale riduzione del punteggio di anzianita, per i ser-
vizi prestati presso il S.S.N.;

- motivo di cessazione del rapporto.
Le dichiarazioni sostitutive richiedono una delle seguenti forme:

e devono essere sottoscritte dall’interessato in presenza del
dipendente addetto;

e devono essere sottoscritte dall’interessato e presentate unita-
mente a fotocopia fronte retro di valido documento di identita del
sottoscrittore.

Ogni dichiarazione deve contenere la clausola specifica che il
candidato € consapevole che, in caso di dichiarazioni mendaci, lo
stesso incorre nelle sanzioni penali di cui all’art. 76 del decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000, oltre alla decadenza dei
benefici eventualmente conseguiti sulla base delle dichiarazioni non
veritiere. L’Azienda Ospedaliera Universitaria Senese si riserva la
facolta di controllare la veridicita delle dichiarazioni sostitutive rese
dal candidato, con le modalita e nei termini previsti dalle vigenti
disposizioni.

Non sara tenuto conto di titoli e di dichiarazioni sostitutive non
conformi alle caratteristiche richieste.

Modalita di selezione

La commissione di esperti, nominata dal Direttore generale ai
sensi dell’art. 15-ter del decreto legislativo n. 502/1992, e successive
modificazioni ed integrazioni, dopo aver accertato il possesso, da
parte degli aspiranti, dei requisiti di ammissione, valutera I'idoneita
o la non idoneita degli stessi, sulla base di un colloquio e della valuta-
zione del curriculum professionale e predisporra un elenco di candi-
dati idonei. Il colloquio ¢ diretto alla valutazione delle capacita pro-
fessionali del candidato nella specifica disciplina, con riferimento
anche alle esperienze professionali documentate, nonché all’accerta-
mento delle capacita gestionali, organizzative e di direzione del can-
didato stesso, con riferimento all’incarico da svolgere.

I contenuti dei curricula, valutati ai fini dell’accertamento delle
idoneita, concernono le attivita professionali, di studio e direzionali-
organizzative, con riferimento a quanto previsto dall’art. 8, comma 3,
del decreto del Presidente della Repubblica n. 484/1997. La parteci-

pazione ai corsi di aggiornamento tecnico-professionali sara valutata
ai sensi dell’art. 9 del citato decreto del Presidente della Repubblica
n. 484/1997.

La commissione di esperti provvedera, con lettera raccomandata
con ricevuta di ritorno, a convocare i candidati per leffettuazione
del colloquio almeno venti giorni prima della data del colloquio
stesso. I candidati dovranno presentarsi muniti di un valido docu-
mento di identita personale. Il candidato che non risulti presente nel
giorno, ora e luogo indicati sara considerato rinunciatario, qualunque
sia la causa dell’assenza, anche se non dipendente dalla volonta del
candidato stesso.

Adempimenti del vincitore

L’incarico sara conferito dal Direttore generale, ai sensi del-
lart. 15-ter del decreto legislativo n. 502/1992, sulla base dell’elenco
del candidati idonei selezionati dalla commissione di esperti.

1l candidato al quale viene attribuito l'incarico sara invitato, a
mezzo lettera raccomandata a.r., a presentarsi, nei tempi indicati
nella comunicazione stessa, all’Ufficio assunzioni dell’Azienda Ospe-
daliera Universitaria Senese per gli adempimenti preliminari alla
firma del contratto individuale di lavoro, che sara stipulato ai sensi
del CCNL dirigenza medica e veterinaria del Servizio sanitario nazio-
nale vigente al momento dell’assunzione, nonché per la firma del con-
tratto stesso. Con questo atto ¢ implicita I’accettazione, senza riserve,
di tutte le disposizioni che disciplinano e disciplineranno lo stato giu-
ridico ed il trattamento economico dei dipendenti delle aziende ospe-
daliere. Il trattamento economico ¢ quello previsto dal CCNL vigente
per la dirigenza medica e veterinaria. Gli effetti economici decorrono
dalla data di effettiva presa di servizio, che comunque deve avvenire
entro i trenta giorni successivi alla data di ricevimento della comuni-
cazione di nomina, a pena di decadenza dei diritti conseguiti. Il vinci-
tore deve dichiarare, al momento dell’inizio dei rapporto di lavoro,
di non avere altri rapporti di impiego pubblico o privato e di non tro-
varsi in alcuna delle situazioni di incompatibilita richiamate dal-
l’art. 53 del decreto legislativo n. 165/2001.

Trattamento dei dati e consenso

Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo n. 196/2003, i dati per-
sonali forniti dai candidati saranno raccolti presso I’Azienda Ospeda-
liera Universitaria Senese per le finalita di gestione dei concorso in
esame e saranno trattati presso una banca dati automatizzata, anche
successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto di lavoro,
per finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo. Il conferi-
mento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti
di partecipazione, pena I’esclusione dal concorso. Le medesime infor-
mazioni potranno essere comunicate unicamente alle amministra-
zioni pubbliche direttamente interessate allo svolgimento del con-
corso o alla posizione giuridico-economica del candidato. L’interes-
sato gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato decreto, tra i quali
figura il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, nonché alcuni
diritti complementari tra cui il diritto di far rettificare, aggiornare,
completare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non con-
formi alla legge, nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per
motivi legittimi. Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti
dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Senese titolare del tratta-
mento.

La presentazione delle domande di partecipazione al concorso
da parte dei candidati implica il consenso al trattamento dei propri
dati personali, compresi i dati sensibili, effettuato dall’Azienda Ospe-
daliera Universitaria Senese per le finalita suddette. Presso la U.O.C.
gestione del personale puo essere presa visione dell’elenco dei respon-
sabili del trattamento dati e di un regolamento aziendale contenente
le tipologie di dati sensibili trattati e le relative operazioni di tratta-
mento.
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Norme finali

L’amministrazione di questa Azienda si riserva, a suo insindaca-
bile giudizio, la facolta di modificare, prorogare, sospendere o revo-
care il presente bando e di non conferire 'incarico, qualora ricorrano
motivi legittimi e particolari ragioni dell’Azienda, senza che per i
concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto e possano elevare obie-
zioni di sorta. La partecipazione alla presente selezione presuppone
I'integrale conoscenza ed accettazione, da parte dei candidati, delle
disposizioni di legge e contrattuali relative alle assunzioni presso le
Aziende del Servizio sanitario nazionale e di quelle relative allo stato
giuridico ed al trattamento economico del personale. Per quanto
non esplicitamente contemplato nel presente bando si intendono
richiamate, a tutti gli effetti, le norme di cui al decreto del Presidente
della Repubblica n. 484/1997 e le disposizioni di legge applicabili in
materia. Per eventuali chiarimenti e informazioni gli aspiranti
potranno rivolgersi alla U.O.C. gestione del personale - Concorsi
(tel. 0577/585536-585546) secondo il seguente orario: lunedi-venerdi
ore 10/12; martedi e giovedi ore 15/17. II presente avviso di selezione,
nonché lo schema esemplificativo della domanda e le dichiarazioni
sostitutive, sono pubblicate sul sito Internet dell’Azienda Ospedaliera
Universitaria Senese all’indirizzo www.ao-siena.toscana.it, a partire
dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

segue schema esemplificativo della
domanda

Al direttore generale - Azienda
Ospedaliera Universitaria Senese -
Strada delle Scotte n. 14 - 53100
SIENA

11 sottoscritto cognome ...
luogo e data di nascita
in via .
PIoV. .eveeennee. c.a.p. ... recapiti telefonici ..............
.................... chiede di partecipare all’avviso per il conferimento di
incarico quinquennale di Dirigente medico responsabile di struttura
complessa U.O. nefrologia - Disciplina: nefrologia.

A tal fine, ai sensi degli articoli 46 e 47 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 445/2000, consapevole delle responsabilita penali
cui puo andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci e falsita in
atti (art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000),
il sottoscritto dichiara:

[ di possedere cittadinanza ..........c.ccccevvevieriinineeieneeenee ;

[ di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di .............
.............................. (indicare 1 motivi della eventuale non iscrizione o
cancellazione);

(1 di non aver riportato condanne penali (in caso positivo
dichiarare le condanne penali riportate);

[0 di non aver procedimenti penali in corso (in caso positivo
dichiarare i procedimenti penali in corso);

[J di aver conseguito il diploma di laurea in medicina e chirur-
gia presso PUniversita di .....coocevvevvvnerieieineniennn indata ............... ;

0 di aver conseguito il diploma di spemallzzamone in  presso
PUNVErsita di .ooovevveieeeiiiiecieceeecee e in data .............. ;

[0 di essere iscritto all’Albo dell’ordine dei medici chirurghi
della provincia di dal ............... , posizione n. .......... ;

[ di trovarsi nella seguente posizione nei confronti degli
obblighi militari (per i candidati di sesso maschile): ........cccccceevenine ;

[0 di aver prestato/di prestare servizio presso PP.AA., come
risulta dalla documentazione allegata (stato di servizio o dichiara-
zione sostitutiva di atto di notorieta);

[J di non essere stato dispensato dall’impiego presso PP.AA.;

[ domicilio presso il quale deve essere inviata ogni comunica-
zione inerente il cONcorso: via/plazza ...........cccceeeevveneenneenn
localita .....cccovevveerieiennenn, ..ca.p.
recapito telefonico

11 sottoscritto allega alla presente domanda:

1) elenco, in triplice copia, dei documenti allegati, datato e
firmato;

2) ricevuta dei versamento della tassa di concorso di Euro 10,00;

3) fotocopia fronte retro di un valido documento di identita
personale.

11 sottoscritto autorizza ’Amministrazione dell’Azienda Ospeda-
liera Universitaria Senese al trattamento di tutti i dati personali
comuni e sensibili forniti con la presente istanza e formati successiva-
mente nell’ambito dello svolgimento del concorso e nell’eventuale
instaurazione del rapporto di lavoro, per le finalita inerenti alla
gestione del rapporto medesimo. 1l sottoscritto, inoltre, si impegna a
comunicare tempestivamente eventuali variazioni di indirizzo, solle-
vando ’Amministrazione da responsabilita in caso di mancata o tar-
diva comunicazione del cambiamento del domicilio indicato nella
presente domanda.

Luogoedata ......ccovvveeveeennnnnnn.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE
(art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000)

T1 SOLOSCIITEO .vviiiiviiiiiiiie e , codice
fiscale .....ooovveveviiiiiiininiii, NATO & tovveeieeieeeecee e |1 R
residente N .....ocovevveiiinenieieeeiecniens VI et
| (RN , consapevole delle responsabilita penah cui puo andare

incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, ai sensi e per gli effetti di
cui all’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e
sotto la propria personale responsabilita dichiara i seguenti stati, fatti e
qualita personali:
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DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA
(art.. 47 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2001)

T1 SOLLOSCIITEO .oviiiiviiiiiiiee e , codice
fiscale .....ooovvvveeveiiiiiiinini, NALO @ tovvvveeecieeeeeieeeee e |1 ,
residente in ......ococevveeieniiiieieeieennn VI covveieeieie e
N , consapevole delle responsabilita penah cui puo andare

incontro in caso di dichiarazioni non veritiere, ai sensi e per gli effetti di
cui all’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e
sotto la propria personale responsabilita dichiara i seguenti stati, fatti e
qualita personali:

06E06794

AZIENDA OSPEDALIERA
«OSPEDALE CIVILE DI VIMERCATE»

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due
posti di collaboratore professionale sanitario - tecnico sani-
tario di radiologia medica.

In esecuzione della deliberazione n. 385 del 9 marzo 2006, modi-
ficata ed integrata con deliberazione n. 1173 del 7 settembre 2006, &
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami per la copertura di
due posti di collaboratore professionale sanitario - tecnico sanitario
di radiologia medica.

11 termine utile per la presentazione delle domande di ammissione
al suddetto concorso scade alle ore 16 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica. Il testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato
sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 38 S.1. concorsi
del 20 settembre 2006. Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio
Concorsi della Sede di Desio - via Mazzini, 1 (presso Ospedale) tel.
0362/385366-367, presso il quale sono disponibili i bandi integrali
oppure visitare il sito internet www.aovimercate.org.

06E06682

ALTRI ENTI

C.R.A. - ISTITUTO SPERIMENTALE
PER LO STUDIO E LA DIFESA DEL SUOLO

Concorso pubblico, per titoli ed esame-colloquio
per I’assegnazione di un assegno di ricerca

Il C.R.A. - Istituto Sperimentale per lo Studio e la Difesa del
Suolo bandisce concorso pubblico, per titoli ed esame-colloquio, per
l’assegnazione di un assegno di ricerca annuale per laureati sulla
tematica: «Studio sulla diversita genetica e funzionale di comunita
microbiche isolate da suoli agricoli».

Le esperienze richieste sono specificate nel bando di concorso.

Le domande di partecipazione, corredate dei prescritti docu-
menti, dovranno essere consegnate o inoltrate a mezzo raccomandata
a.r. all’Istituto Sperimentale per lo Studio e la difesa del Suolo entro
trenta giorni a partire dalla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale.

11 testo integrale del bando ¢ reperibile presso I'Istituto Speri-
mentale per lo Studio e la Difesa del Suolo, piazza M. D’Azeglio, 30
- 50121 Firenze, tel. 055/2491211, sul sito internet www.issds.it ed
inoltre sul sito www.entecra.it

06E06826

SERONO SYMPOSIA
INTERNATIONAL FOUNDATION

Bando di concorso
per borse di studio in medicina della riproduzione

L’European Society of Human Reproduction and Embryology
(ESHRE) in collaborazione con Serono Symposia International
Foundation (SSIF) bandisce un concorso pubblico nazionale per I’as-
segnazione di quattro borse di studio nell’area scientifica della Medi-
cina della Riproduzione, due da conferire a giovani laureati in Medi-
cina e chirurgia, specializzati o specializzandi in ostetricia e Gineco-
logia o Fisiopatologia della riproduzione, due da conferire a giovani
laureati in Scienze Biologiche con orientamento o esperienza nel
campo dell’Embriologia.

Le Borse di studio saranno devolute quale supporto per la realiz-
zazione di progetti di ricerca di giovani medici che desiderino appro-
fondire la loro gia acquisita e documentabile esperienza nell’ambito
della Medicina della Riproduzione e del’Embriologia.

ESHRE:

La European Society of Human Reproduction and Embryology -
(ESHRE), ¢ un’associazione con sede legale in Grimbergen, - Meer-
straat 60, Belgium, fondata nel 1985 con il principale obiettivo di sti-
molare lo studio ed il progresso della ricerca nel campo della Medi-
cina della riproduzione e del’Embiologia e di diffonderne i risultati
al grande pubblico, agli scienziati professionisti sanitari ed alle asso-
ciazioni di pazienti.

71—
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SSIF:

Serono Symposia International Foundation (SSIF) ¢ un’organiz-
zazione non lucrativa con sede legale in Roma, via del Pigneto n. 14.
E stata fondata con I'intento di identificare le piti innovative conqui-
ste ed 1 potenziali sviluppi della ricerca medico-scientifica, sostenen-
dole e divulgandole attraverso convegni, conferenze, corsi di forma-
zione, pubblicazioni, materiale interattivo ed anche mediante 1’eroga-
zione di borse di studio. In particolare provvede alla formazione di
medici e professionisti del settore sanitario attraverso l'organizza-
zione di eventi di eccellente livello scientifico che rientrano nei pro-
grammi di educazione continua in medicina.

Norme di eleggibilita:

Saranno ammessi al concorso coloro che siano in possesso dei
seguenti requisiti alla data di scadenza del termine per la presenta-
zione delle domande:

Cittadinanza italiana;
Eta inferiore a 35 anni;
Iscrizione al’ESHRE;

Laurea in medicina e chirurgia con specializzazione in gineco-
logia ed ostetricia (anche in corso) o in fisiopatologia della riprodu-
zione oppure laurea in scienze biologiche con orientamento o espe-
rienza nel campo dell’embriologia;

Criteri per la valutazione di domande eleggibili:

La selezione delle domande presentate dai candidati avverra tra-
mite assegnazione di un punteggio massimo di 100 punti, costituito
come segue:

Assegnazione di massimo 40 punti per titoli specialistici posse-
duti e lavori in extenso pubblicati inerenti la medicina della riprodu-
zione o I'embriologia.

Asegnazione di massimo 60 punti per il progetto di ricerca che

dovra essere redatto in lingua inglese e che sara valutato sulla
base — dei seguenti criteri:

Fattibilita
Originalita
Tempi di realizzazione

Alla valutazione delle domande ed alla formazione della relativa
graduatoria provvedera un’apposita commissione giudicante che
verra definita dal comitato esecutivo del’ESHRE.

La valutazione dei candidati terra conto dell’obiettivo di garan-
tire pari opportunita di accesso ai soggetti di entrambi i sessi.

I vincitori delle Borse di Studio verranno proclamati entro il
28 febbraio 2007.

Domande:

Il modulo per I'invio della domanda, e le informazioni relative
alla documentazione da allegare, saranno disponibili on-line sul sito
www.seronosymposia.org oppure andranno richiesti via e-mail alla
segreteria organizzativa (borse di studio@seronosymposia.org).

Le domande dovranno essere presentate a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento presso la segreteria organizzativa entro il
giorno 31 gennaio 2007. Il termine di presentazione & perentorio, in

nessun caso si terra conto di domande che saranno spedite oltre il ter-
mine indicato del 31 gennaio 2007. Per la data di spedizione fara fede
la data e I'ora poste sul timbro postale.

I concorrenti devono allegare alla domanda i seguenti docu-
menti, in originale od in copia autentica sotto la propria responsabi-
lita personale:

Certificato di laurea

Curriculum Vitae con relazione dell’attivita clinica e scientifica
svolta ed elenco delle pubblicazioni in extenso preferenzialmente nel-
I’ambito della medicina della riproduzione o dell’embriologia.

Descrizione del progetto ricerca che il candidato intende svol-
gere, indicando:

introduzione
scopo della ricerca
materiali
metodi
Fotocopia di documento di identita
Natura e durata delle Borse di Studio:

Il valore di ciascuna borsa di studio di € 10.000,00 al lordo
delle ritenute fiscali e la sua durata ¢ fissata in 10 mesi, a tempo
pieno, a partire dal 1° marzo 2007.

La Borsa di studio sara fruibile entro il 31 dicembre 2007 € non ¢
rinnovabile.

1l valore indicato di ciascuna borsa sara corrisposto in forma-
zione attraverso la partecipazione a corsi o congressi ECM (educa-
zione continua in medicina) sulla base di un programma definito dal
vincitore in accordo con ESHRE e SSIF.

Entro il termine del periodo di godimento della Borsa (31 dicem-
bre 2007), essi sono tenuti a redigere un’ampia relazione finale sul
risultato della ricerca svolta, che dovra essere sottoscritta dal titolare
della Borsa ed inviata alla segreteria organizzativa.

I risultati dei progetti di ricerca saranno esaminati dalla commis-
sione giudicante, che valutera 'opportunita di una loro presentazione
in occasione del congresso ESHRE 2008.

La borsa di studio ha per scopo il perfezionamento della forma-
zione del borsista mediante I'espletamento di ricerche e di lavori
scientifici e, pertanto, il godimento della stessa non configura un rap-
porto di lavoro subordinato, né da luogo a trattamenti previdenziali.

1l sopravvenire della chiamata ad ottemperare agli obblighi di
leva comporta la automatica ed immediata decadenza del godimento
della borsa di studio, pertanto il borsista ¢ tenuto a comunicare con
estrema sollecitudine tale evenienza alla segreteria organizzativa.

Indirizzo della segreteria organizzativa al quale richiedere ed
inviare le domande e la successiva documentazione:

Serono Symposia International Foundation (SSIF), via del
Pigneto, 14 - 00176 Rome, Italy - Tel: +39-06-707015 582 - fax: +39-
06-707015 577

E-mail: borsedistudio@seronosymposia.org

WWW.Seronosymposa.org

06E10752

7
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DIARI

CAMERA DEI DEPUTATI

Rinvio della pubblicazione delle informazioni inerenti il diario
della prova orale del concorso pubblico, per esami, a sedici
posti di documentarista della Camera dei deputati.

Le informazioni inerenti il diario della prova orale del concorso
pubblico, per esami, a sedici posti di documentarista della Camera
dei deputati, bandito con D.P. 22 dicembre 2004, n. 1325, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 1 - 4* serie speciale - del 4 gennaio 2005,
modificato con D.P. 1° luglio 2005, n. 1523, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 56 - 4* serie speciale - del 15 luglio 2005, saranno pubbli-
cate nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale del 17 ottobre 2006.

06E06859

PRESIDENZA
DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI
SCUOLA SUPERIORE DELLA
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

Avviso relativo ai quesiti a risposta multipla oggetto della
prova preselettiva del concorso pubblico, per esami, per
I’ammissione di centocinquantacinque allievi al corso-con-
corso selettivo di formazione dirigenziale per il reclutamento
di centoventi dirigenti nelle amministrazioni statali, anche
ad ordinamento autonomo, ed enti pubblici non economici.

Si comunicano alcune variazioni relative ai quesiti pubblicati nel
supplemento straordinario alla Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 46 del 20 giugno 2006, oggetto della prova
preselettiva del concorso pubblico, per esami, per 'ammissione di
centocinquantacinque allievi al corso-concorso selettivo di forma-
zione dirigenziale per il reclutamento di centoventi dirigenti nelle
amministrazioni statali, anche ad ordinamento autonomo, ed enti
pubblici non economici, bandito con decreto direttoriale 12 dicembre
2005, n. 269/2005, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 100 del 20 dicembre 2005.

In relazione ad alcune richieste di chiarimenti pervenute alla
Scuola superiore della pubblica amministrazione, si comunica che:

1) ai soli fini dello svolgimento della prova preselettiva, i que-
siti che contengono espressi riferimenti a disposizioni normative
restano validi nella loro formulazione anche se tali disposizioni nor-
mative hanno subito modifiche o abrogazioni;

2) I'eliminazione dei quesiti riguarda singoli numeri identifica-
tivi dei quesiti stessi e non intervalli di essi;

3) le modifiche ai quesiti riportate nel presente avviso sono
aggiuntive rispetto a quelle riportate nelle Gazzette Ufficiali - 4* serie

speciale «Concorsi ed esami» - n. 55 del 21 luglio 2006 ¢ n. 68 dell’8 -
settembre 2006.

Sono eliminati i seguenti quesiti che non saranno somministrati
all’atto della prova preselettiva né verranno sostituiti con altri:

Diritto amministrativo: nn. 3 - 30 - 37-46 - 71 - 91 - 105 - 162 -
169 - 171 - 193 - 200 - 235 - 247 - 311 - 313 - 343 - 361 - 468 - 542 -
544 - 580 - 670 - 717 - 765 - 926 - 935 - 947 - 977.

Diritto privato: nn. 79 - 147 - 156 - 300 - 333 - 341.
Diritto del lavoro pubblico e privato: nn. 27 - 32.

Economia politica: nn. 362 - 364 - 365 - 434 - 474 - 485 - 489 -
490 - 494 - 496 - 497.

Politica economica: nn. 25 - 28 - 38 - 85 - 110 - 120 - 150 - 256 -
274 - 311 - 428 - 485.

Sono corretti i seguenti quesiti che all’atto della prova preselet-
tiva saranno somministrati con le modifiche indicate:

Diritto amministrativo:
n. 38 - la risposta n. 1 ¢ cosi riformulata «no».

n. 45 - nella risposta n. 1 «concorre a conferire» ¢ corretto in
«conferisce».

n. 52 - nella risposta n. 1 «nei valori dell'impresa» ¢ corretto in
«nel rispetto dei valori dell’impresa».

n. 57 - nella domanda dopo «sono devolute» ¢ aggiunto «salvo
le eccezioni di legge:».

n. 59 - la risposta n. 4 ¢ cosi riformulata: «il parere per il quale
I’amministrazione procedente ha discrezionalita in ordine alla richie-
sta, ma al quale, ove richiesto, deve uniformarsi».

n. 66 - nella risposta n. 1 ¢ eliminato «o diverse amministra-
zioni pubbliche».

n. 69 - nella risposta n. 1 «dal’amministrazione competente» €
corretto in «o su iniziativa dell’amministrazione competente».

n. 100 - nella risposta n. 1 ¢ aggiunto «ed atleti».

n. 106 - nella domanda dopo «in contrasto» ¢ inserito «con la
fonte comunitaria».

n. 109 - nella domanda ¢ eliminato «contrattualizzate».
n. 131 - nella domanda ¢ eliminato «e dei casi di esclusione».

n. 139 - nella risposta n. 1 dopo «del Comune» ¢ inserito «o
della Provincia».

n. 155 - nella risposta n. 1 dopo «predeterminazione» € inse-
rito «e alla pubblicazione».

n. 172 - nella risposta n. 1 dopo «interessi» € aggiunto «pub-
blici e privati».

n. 205 - la risposta n. 1 ¢ cosi riformulata «si, qualora in base
alla natura del documento richiesto non risulti I'esistenza di controin-
teressati».

n. 261 - nella domanda «elettronici» ¢ corretto in «informa-
tici».

n. 308 - nella domanda dopo «documento di riconoscimento»
¢ aggiunto «esibito».

n. 310 - nella domanda «gli Enti pubblici o privati» ¢ corretto
in «gli Enti pubblici economici e i soggetti privati».

n. 379 - nella domanda «Entro» ¢ corretto in «Dopo».

n. 416 - all’inizio del testo della domanda ¢ inserito «Nelle ele-
zioni amministrative».

n. 488 - nella domanda dopo «regolamenti» ¢ inserito «gover-
nativi».
n. 581 - nella risposta n. 1 & eliminato «preliminare».

n. 604 - la risposta n. 3 ¢ cosi riformulata «al merito dell’atto»,
e la risposta n. 4 ¢ cosi riformulata «alla regolarita dell’atto».

n. 660 - nella domanda dopo «concesse» ¢ inserito «dal giudice
di primo grado».

n. 662 - nella risposta n. 1 dopo «documento» ¢ aggiunto «o
che lo detiene stabilmente».

n. 704 - nelle risposte n. 2, n. 3 e n. 4 «dipendente» ¢ corretto
in «personale».

n. 742 - nella domanda «lavori pubblici» € corretto in «con-
tratti pubblici di lavori, servizi e forniture».

n. 786 - nella domanda «si intende» ¢ corretto in «si inten-
devay.

n. 830 - nella domanda dopo «uffici» ¢ inserito «,in base al
dettato costituzionale,».

n. 857 - la risposta n. 4 ¢ cosi riformulata «devono essere lega-
lizzate da un notaio».

Diritto privato:
n. 11 - la risposta n. 3 ¢ cosi sostituita «No, salvo eccezioni di
legge».
n. 13 - nella domanda dopo «alto fusto» ¢ aggiunto «ove non
sia stabilito dai regolamenti o dagli usi».
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n. 22 - nella risposta n. 1 dopo «fungibili» ¢ aggiunto «con
facolta per il depositario di servirsene».

n. 38 - nella risposta n. 1 dopo «ritrovata» ¢ aggiunto «se que-
sti lo richiede».

n. 43 - nella risposta n. 4 «portici» € corretto in «anditi».
n. 56 - nella domanda «chiedere» € corretto in «ottenere».

n. 127 - nella domanda dopo «ceduta» & aggiunto «con effetto
verso la societay.

n. 135 - nella risposta n. 1 ¢ eliminato «all’annullamento», e
nella risposta n. 3 dopo «precedentemente» ¢ aggiunto «all’annulla-
mentoy.

n. 195 - nella risposta n. 1 dopo «integrita fisica» ¢ aggiunto
«o quando siano altrimenti contrari alla legge, all’ordine pubblico o
al buon costume».

n. 331 - la risposta n. 1 & cosi riformulata «Si, salvo che sia
stato acquisito il diritto di tenere gli alberi ad una distanza minore».

n. 347 - nella risposta n. 3 «essere» € corretto in «averey.

n. 376 - nella risposta n. 1 dopo «il coniuge» ¢ inserito «o del».
Management pubblico:

n. 78 - nella domanda «comma 1,» € corretto in «comma 2,».
Diritto del lavoro pubblico e privato:

n. 19 - nella domanda «detrazioni» € corretto in «deduzioni».

n. 105 - nella domanda «c. 2» ¢ corretto in «c. 3».
Diritto comunitario:

n. 116 - nella risposta n. 1 «Tratto» € corretto in «Trattato».
Contabilita di Stato:

n. 35 - nelle risposte n. 2, n. 3 e n. 4 all'inizio dei rispettivi
testi ¢ inserito «E redatto».

Eventuali ulteriori comunicazioni o variazioni riguardanti i que-
siti saranno riportate nell’avviso che sara pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» - del 20 ottobre
2006, gia previsto dall’avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4*
serie speciale «Concorsi ed esami»- n. 73 del 26 settembre 2006.
Rimane a carico di ogni candidato I'onere di verificare tali ulteriori
comunicazioni o variazioni.

06E06861

MINISTERO DELLA DIFESA

Avviso relativo alla prova scritta del concorso, per titoli ed
esami, a centocinquanta posti per I’mmissione al 4° corso
annuale 2007-2008 allievi marescialli nel ruolo ispettori del-
I’Arma dei Carabinieri.

IL CAPO REPARTO DELLA
DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

Visto il decreto ministeriale 15 maggio 2006, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 38 del 19 maggio 2006, con
la quale ¢ stato indetto un concorso, per titoli ed esami, per 'ammis-
sione al 4° corso annuale di centocinquanta allievi marescialli;

Visti in particolare, gli articoli 9 e 10 del predetto decreto
15 maggio 2006, in virtu dei quali i candidati ammessi alla prova
scritta sono tenuti a presentarsi, senza altro avviso, il giorno 26 otto-
bre 2006, nel luogo e nell’ora che saranno indicati nel diario della
prova scritta;

Visto l’art. 6 del decreto del Presidente della Repubblica 9 mag-
gio 1994, n. 487, in virtu del quale il diario delle prove scritte deve
essere comunicato ai candidati almeno quindici giorni prima dell’ini-
zio delle prove medesime e che tale comunicazione puo essere sosti-
tuita mediante pubblicazione del relativo elenco nella Gazzetta
Ufficiale -4* serie speciale;

Ritenuta la necessita di stabilire, come previsto dall’art. 10, del
bando di concorso, l'orario e la sede di svolgimento della prova
scritta;

Visto il decreto ministeriale in data 11 settembre 2006, con il
quale all’art. 1, punto 2, ¢ stato delegato il Capo del I Reparto della
Direzione generale per il Personale Militare, Gen. B. Mario De
Carlo, per i decreti di approvazione dei calendari delle prove concor-
suali, nonché comunicazioni delle sedi di prova e delle predisposizioni
organizzative logistiche;

Decreta
Art. 1

Candidati ammessi alla prova scritta

1. A conclusione della correzione degli elaborati relativi alla
prova preliminare del concorso, per titoli ed esami, a centocinquanta
posti per 'ammissione al 4° corso annuale 2007-2008 allievi mare-
scialli del ruolo ispettori dell’Arma dei Carabinieri, 854 candidati
indicati nell’elenco allegato al presente decreto sono risultati idonei
ed ammessi alla prova scritta. I concorrenti che non hanno superato
detta prova e che di conseguenza non sono indicati nell’elenco,
potranno prendere cognizione del punteggio conseguito sui siti inter-
net «www.persomil.difesa.it» e «www.carabinieri.it».

Art. 2.

Prova scritta

1. La prova scritta di esame, consistente nello svolgimento di un
tema attinente ai servizi d’istituto, sulla base del programma indicato
nell’allegato 2 del bando di concorso, avra luogo il 26 ottobre 2006
in Roma, con inizio previsto per le ore 09,00, presso I'aula concor-
suale del Centro Nazionale di Selezione e Reclutamento, sita presso
il Centro Polifunzionale Caserma «Salvo D’Acquisto», viale Tor di
Quinto n. 155, con ingresso dei candidati nelle sale di esame alle ore
07,30.

2. L’accesso dei candidati sara consentito fino alle ore 08,30; suc-
cessivamente verranno chiusi i cancelli esterni e saranno ammessi
all’esame i soli candidati presenti all’interno dell’area concorsuale. Si
precisa che i concorrenti dovranno presentarsi in uniforme ordinaria,
ad eccezione di coloro che siano autorizzati, in via permanente, ad
indossare ’abito civile, per i quali &€ opportuno, comunque, 'uso di
giacca e cravatta

3. I candidati, che avranno a disposizione per lo svolgimento del
tema cinque ore dalla dettatura della traccia, dovranno portare al
seguito una penna biro con inchiostro di colore scuro.

4. E fatto assoluto divieto di introdurre nell’aula d’esame carta
da scrivere, appunti e manoscritti, libri o pubblicazioni di qualunque
specie, continuare a scrivere dopo il segnale di «<ALT» e usare appa-
recchi telefonici o ricetrasmittenti, mentre potranno essere consultati
i dizionari (non comentati) della lingua italiana o tedesca, eventual-
mente portati al seguito.

S. T concorrenti potranno essere sottoposti in qualsiasi momento
a controlli.

6. Non sono previsti servizi di guardaroba o deposito bagagli;
pertanto i candidati sono invitati a lasciare altrove qualsiasi oggetto
di cui non ¢ permessa I'immissione in sala.

7. LAmministrazione militare non risponde di eventuali danni
agli oggetti personali dei candidati lasciati fuori dalle aule.

La pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana ha valore di notifica a tutti gli effetti per i
candidati ammessi alla prova scritta.

Roma, 29 settembre 2006

Generale di Brigata: MARIO DE CARLO
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CONCORSO PER L’AMMISSIONE AL 4° CORSO ANNUALE ALLIEVI MARESCIALLI DEL
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CLENCO ALFABETICO DEL CANDIDATI AMMESSI ALLA PROVA SCRITTA.

CONCORSO A 150 POSTI DI ALLIEVI MARESCIALLI INDETTO CON D.M. 205 DEL 15/05/2006

COGNOME
ABBRUZZESE

ADDIS
ADDIUCCI
ADELIZZI
AGNELLO
ALBA
ALBANESE
ALBANESE
ALBORINO
ALDEGHERI
ALETTE
ALFANO
ALFE'
ALONZI
ALTAMURA
ALVERNI
AMATO
AMATO
AMETRANO
AMICO
ANDREANI
ANDREUCCI
ANDROETTO
ANGELINO
ANTONICELLI
ANTONUCCI
ANZINI
AORTA
APRILE
AREDDU
ARMATO
ARMENIO
ARMENO
ASCIONE
ASCIONE
ASSANTI
ATORINO
AVICO
BACCHIOCCHI
BADOLATO
BAGNOLO
BAIANO
BAJO
BALDASSARRA
BALDASSARRE
BALDASSARRE
BALDASSARRE
BALDI
BALDUCCI
BALSAMO
BARBETTA
BARBUIANI
BARCIA
BARDINO
BARILARI
BARISONE
BARONE

NOME
ALFREDO

GIUSEPPE
MARCO
MASSIMILIANO
ALESSANDRO
STEFANO
GIUSEPPE
UGO
CARMINE
LINO
ALESSANDRO
ENRICO
ANTIMC
MAURO
FRANCESCO
PAQLO
ERNESTO
MASSIMO
PASQUALE
LORENZO
LIVIO
JONNY
RENATO
LUIGI
GIANLUCA
CHRISTIAN
EMANUELE
MARIO
STEFANO
PAOLO
ANDREA
LEQONARDO
MASSIMO
ENZO

GIAN LUIGI
GREGORIO
SALVATORE
PASQUALE
ANDREA
SANDRO
ANDREA
AGOSTINO
PAOLO
DONATO
DAVIDE
FRANCESCO
ROBERTO
ALESSIO
ALFONSO
ANTONIO
VALENTINO
RICCARDO
CARMELO
ANTONIO
FEDERICO
PIERCARLO
GIUSEPPE

DATA NASCITA

13/10/1975
15/05/1971
20/06/1972
17/09/1973
09/10/1972
04/03/1977
27/09/1977
26/08/1967
26/03/1973
07/02/1971
11/03/1969
06/04/1978
19/02/1977
15/01/1975
12/04/1977
07/1011973
12/11/1968
09/07/1978
27/08/1968
11/01/1975
29/07/1964
10/08/1974
11/06/1971
25/07/1976
21/02/1979
02/10/1977
18/06/1977
09/07/1977
25/03/1975
24/11/1972
28/11/11976
16/05/1977
24/02/1972
26/04/1972
26/07/1975
13/04/1973
03/07/1965
27/01/11974
12/04/1975
21/06/1972
23/04/1978
28/04/1972
02/01/1973
10/06/1975
12/07/1973
26/02/1979
03/07/1965
01/03/1970
03/1011974
23/05/1972
15/02/1978
16/04/1978
18/01/1968
26/03/1972
11/07/1974
13/04/1973
19/03/1970

N.O.
58

59
80
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
78
7
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
11
112
113
114

COGNOME
BARTQLUCCI

BARUTTA
BATTAGLIO
BATTISTON
BAUSO
BAZZANI
BECHERE
BELLE'
BELLEGOTTI
BELLI

BELLIA
BELLOMO
BELMONTE
BENEDETTI
BENEDETTI
BENOZZI
BENSELLAM AKALAY
BENTIVEGNA
BENZO
BERARDIS
BERTE'
BERTONE
BETTI
BIANCAMANO
BILANCI
BILANCIO
BILANCIO
BINETTI
BISCONTIN
BITTARELLI
BLANCUZZI
BLANDOLINO
BLASI
BOELIS
BOELLIS
BOLOGNA
BONAFEDE
BONAVENTURA
BONAVITA
BONIFACIO
BONINI
BONINI
BORIOTTI
BOSCARATO
BOSCO
BOTRUGNO
BOTTA
BOTTEI
BOTTICELLI
BOZZARELLI
BRESSI
BRIGOTTI
BRINATI
BROMO
BROSSA
BRUCCOLERI
BRUCCONE

NOME DATA NASCITA

FEDERICO 18/08/1976
IVAN 02/10/1973
DAVIDE 23/01/1974
MAURO 09/05/1972
MAURIZIO 12/10/1974
SIMONE 27/09/1973
STEFANO 16/12/1970
GIANNI 01/12/1978
ROBERTO 12/09/1975
AMERICO 27/06/1973
DIEGO 26/03/1973
LUIGI 21/04/1973
ALFONSO 13/11/1974
CAMILLO 12/07/1970
GIOVANNI 06/07/1973
LUCA 301121972
NIZAR 04/1011978
BERNARDO 10/03/1980
FABIO 07/0711975
NICQOLA 27/Q0411973
LUIGI 03/05/1973
BERTO 03/05/1976
GIANLUCA 25/10/1976
MICHELE 04/02/1975
MASSIMO 24/02/1973
MICHELE 08/08/1973
PASQUALE 05/03/1978
FRANCESCO 09/11/1970
OMAR 01/05/1976
ANTONIO 11/08/1973
LUIGI 03/09/1976
VITTQRIO 23/06/1974
FABIO 04/0711977
FRANCESCO 15/03/1967
VINCENZOGIUSEPPE 18/03/1973
ARNALDO 12/10/1974
FILIPPO 20/111971
FILIPPO 19/09/1975
FILIPPO 18/08/1976
DAVIDE 13/02/1974
EMANUELE 02/02/1978
LUCA 06/09/1980
DAVIDE ARDUINO 09/03/1978
VITTORIO 10/01/1966
FRANCESCO PAQOLO 19/08/1968
GIUSEPPE 08/09/1966
MAURQ 21/11/1979
MAURIZIO 27/11/1962
LUIGI 01/04/1976
PINO 18/04/1967
ANDREAS 23/08/1974
CRISTIANO 07/08/1976
ALESSANDRO 13/04/1972
MICHELE 12/09/1961
GIAN LUCA 06/01/1976
GIUSEPPE 15/08/1975
ALFIO 11/01/1975
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N.O. COGNOME NOME DATA NASCITA N.O. COGNOME NOME DATA NASCITA
115 BRUNO ROBERTO 20/11/1973 172 CARFORA GERARDO 31/03/1967
116 BRUSCHETTA EMMANUELE 21/04/1975 173 CARNEVALE DOMENICO 24/11/1972
117 BRUSCHINI MARCO 01/08/1976 174 CARNICELLA MASSIMILIANO 1311211971
118 BUCCHIANERI DAVIDE 02/08/1975 175 CAROTENUTO SALVATORE 14/06/1975
118 BUCCHINI PAOLO 10/07/1962 176 CAROZZA SILVIO 24/04/1972
120 BUFALARI MARCO 05/08/1976 177 CARRABOTTA SALVATORE 07/03/11973
121 BUGLIAZZINI FABIO 02/07/11971 178 CARRATURO GERARDO 27/07/11967
122 BUONANNO CARLO 21/1211972 179 CASARANO CLAUDIC JUNICR 03/10/1978
123 BUONDONNO FRANCESCO 14111977 180 CASELLA PAGLO 02/06/1969
124 BUSACCA GIUSEPPE 31/05/1965 181 CASERTA DANILO 09/07/1975
125 BUZZETTA ALBERTO CROCE 08/08/1977 182 CASERTA MAURIZIO 27/011978
126 CABBOI ANDREA 06/05/1971 183 CASOLARE VINCENZO 03/06/1974
127 CABONI ANGELO GIUSEPPE 08/02/1975 184 CASTAGNA ANDREA 05/0211974
128 CACOZZA DANIELE 24/01/11975 185 CASTALDO CLEMENTE 22/04/1975
129 CADORIA MASSIMO 27/04/1968 186 CASTORE ADOLFO 25/06/1975
130 CAFFO' NICOLA 18/12/1972 187 CASTRONOVO ANTONINO 03/10/1978
131 CAIATI PIERLUIGI 26/07/1974 188 CASTRONUOVO FRANCESCO 25/06/1978
132 CAIAZZA ANIELLO 31/07/1975 189 CATALANO ALESSANDRO 21/03/1975
133 CAIAZZO ENRICO 12/11/1962 190 CATALANO DIEGO 09/09/1978
134 CALABRESE FILIPPO 21121977 191 CAVALLO ANTONIO 12/02/1980
135 CALABRESI LORIS 07/09/1973 192 CAVALLO ROBERTO 1010211970
136 CALABRO' SEBASTIANO 19/10/1970 193 CECCARELLI VINCENZO 22/03/1972
137 CALANDRO ALESSANDRO 17/09/1976 194 CECCHI GIORGIO 29/10/1969
138 CALDARONE MARIO ALBERTO 21/06/1977 195 CECERE GERARDOC 071071979
138 CALIENDO GIOVANNI 1911211972 196 CEDROLA VINCENZO 241011973
140 CALOSSO LUIGI 15/09/1977 197 CENTI PIZZUTILLI EMANUELE 04/06/1974
141 CAMASTA DOMENICO 241111977 198 CERVI GUIDO 09/09/1969
142 CAMINITI ANDREA 28/10/1977 199 CERVINO NICOLA 15/03/1974
143 CAMPAGNA ALESSANDRO 24/06/1977 200 CESARANO SALVATORE 21/05/1978
144 CAMPAGNANO MARCO 25/04/1971 201 CESAREO GIANFRANCO 171011966
145 CAMPANA RAFFAELE 04/06/1972 202 CESARETTI MARGCELLO 14/02/1969
146 CAMPESTRE DANIELE 28/05/1975 203 CHESSA CLAUDIO 05/02/1973
147 CAMPOLI ROBERTO 09/02/1978 204 CHINCHIO PIETRO 21/03/1965
148 CANGERO CLAUDIO 11/01/1978 205 CHISARI GIOVANNI 06/03/1968
149 CAPALDO GIULIO 19/05/1975 206 CIANI FEDERICO 16/08/1971
150 CAPASSO MAURIZIO 26/03/1976 207 CIANI SABINO 00/02/1964
151 CAPOCCIA GIANLUCA 03/01/1978 208 CIARAVOLO RAFFAELE 04/07/1973
152 CAPOGRECO LUCA 17/03/1979 209 CIARDIELLO FRANCESCO 13/09/1975
153 CAPORALE CLAUDIO 26/10/1971 210 CIARROCCA PACLO 17/03/1973
154 CAPORALE DANILO 04/09/1975 211 CIERVO EMANUELE 18/12/1978
155 CAPOTOSTI LUCA 22/0211977 212 CIMMINO ALFONSO 16/04/1976
156 CAPOZZELLA FABRIZIO 28/06/1972 213 CIPOLLONE LORENZO 08/07/1972
157 CAPPELLI NIGOLA 03/07/1978 214 CIPRIANI CARLQO 05/10/1965
158 CAPPELLONI MARCO 16/11/1976 215 CIRILLO SEBASTIANO 03/08/1978
159 CAPPETTA CARMINE 23/10/1976 216 CIURLEO DOMENICO 06/10/1968
160 CAPPIELLO PIETRO 06/06/1978 217 CLEMENTE LAER 08/04/1972
161 CAPRARELLI SALVATORE 07/10/1970 218 CLEMENTE MICHELE 12/056/1968
162 CAPUANO GIACOMO 12/06/1968 219 COACCI FABRIZIO 25071973
163 CAPUTO FABIO 05/04/1972 220 COLAPINTO BENEDETTO 21/031975
164 CAPUTO FRANCESCO 06/01/197¢ 221 COLASANTO GIUSEPPE 15/04/1974
165 CARAFA GIORGIO 06/06/1975 222 COLELLA ANDREA 241111971
166 CARAMUSCIO SEBASTIANO 26/08/1976 223 COLLARO GIUSEPPE 26/06/1970
167 CARBONE FRANCESCO 10/11/197¢ 224 COLLURA ANGELO MAURIZIO 05/11/1972
168 CARBOTTI DARIC 02/03/11987 225 COLOSIMO GIUSEPPE 221121979
169 CARDUCCI SERGIO 12/01/1970 226 COMANDE' FABRIZIOQ 30/04/1975
170 CARDUS ALESSANDRO 20/10/11978 227 COMPAGNUCCI GIOVANNI BATTISTA 15/10/1971
171 CAREGNATQ CLAUDIQ 11/04/1963 228 CONFORZI ERMANNQ 18/09/1966
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229 CONIGLIO PIERPAOLC Q6/09/1977 286 DE MAIO DARIO 10/01/1972
230 CONSOLI STEFANO 18/10/1971 287 DE MARCHI FABIO 31/08/1965
231 CONTE DOMENICO 23/09/1976 288 DE MARCQ DANIELE Q9/10/1974
232 CONVENTI GIANCARLO 15/08/1974 289 DE MARTINO ALFONSO 11/12/1975
233 CONVERTINI ANANIA 06/06/1973 290 DE MATTEQ ANGELO 23/08/1976
234 COPPOLA FRANCESCO 16/07/1967 291 DE MICCOLI FILIPPO 12/06/1971
235 COPPOLA SALVATORE 25/09/1977 292 DE MITRI ANTONIO 08/11/1978
236 CORCIONE GAETANO 02/04/1972 293 DE MITRI GIUSEPPE 14/04/1971
237 CORDISCO ANTONIO 24/02/1972 294 DE NICOLA WALTER 19/10/1966
238 CORONA ANGELO 141111973 295 DE NICOLO LUCA 16/02/1976
239 CORTESE ETTORE 06/08/1974 296 DE NIGRIS FERNANDO STEFANOQ 08/08/1973
240 CORVASCE RUGGIERO 13/08/1970 297 DE NISI PIERLUIGI 29/04/1971
241 COSENTINO FRANCESCO 30/07/1978 298 DE PALMA OMAR Q3/12/1977
242 COSMO GIAN LUIGI 12/0211967 299 DE PALO PASQUALE 13/07/1973
243 COSTANZA GERLANDQ 15/02/1970 300 DE ROSA ALESSANDRO ERMILIANO28/08/1975
244 COSTANZO ERNESTO 09/03/1974 301 DE ROSA DANILO 28/04/1976
245 COSTANZO MASSIMO 15/10/1974 302 DE ROSA GIUSEPPE 15/03/1977
246 CREA FRANCESCO 06/07/1975 303 DE SANTIS SALVATORE 21/11/1972
247 CRISAFULLI GIANLUCA 13/05/1976 304 DE VITO MARCO ANTONIO 09/04/1974
248 CRISCI CARLO PASQUALE 04/07/1977 305 DEVITTO RAFFAELE 26/09/1970
249 CRISCI GIANLUCA 02/05/1977 306 DEBELLIS PINO 16/07/1973
250 CRISTOFARQ ANTONIO 25/03/1974 307 DECAROLIS GIOVANNI 01/05/1977
251 CROCE PIETRO 17/06/1975 308 D'ECCLESIIS CIRC 10/04/1976
252 CROGNALE NICOLINO 24/10/1966 309 DEIANA FABIO 31/01/1978
253 CRUDO PACIFICO ANDREA 22/03M1973 310 DEL CASTELLO EGIDIO 22/09/1972
254 CULIERSI ROBERTO 24/05/1969 311 DEL DUCA GIUSEPPE Q7/08/1968
255 CUOMO EDOARDO 01/06/1978 312 DEL FABBRO CRISTIAN 08/08/1974
256 CURCIO ALESSANDRO 09/10/1977 313 DEL FRATE PAOLO 28/06/1975
257 CURRAO ROBERTO ANTONINO 02/0711972 314 DEL GAUDIO MICHELE 14/0911977
258 CUSENZA ANTONING SALVATORE 25/03/1968 315 DEL GROSSO EGIDIO 28/08/1976
259 CUSENZA BIAGIO SANDRO 19/04/1978 3186 DEL REGNO EMIDIO 06/12/1975
260 D'ADDEZIO DONATO 30/05/1974 317 D'ELIA ROCCO MARIA 12/05/1977
261 DAGA DANIELE 27/06/1978 318 DELLA CORTE GRAZIANO 24/04/1976
262 D'AGOSTINO MARCO 02/08/1978 319 DELLA MEDAGLIA DOMENICO 16/05/1973
263 D'AGOSTINO SALVATORE 10/02/1979 320 DELLA VOLPE VINCENZO 08/01/1967
264 DAL CIN ALESSIO 29/01/1971 321 DELL'ANNA MASSIMO (13/04/1971
265 D'ALESSANDRO MASSIMO 17/09/1974 322 DELMONTE CARLO 14/03/1972
266 D'ALIA PIETRO 29/06/1972 323 DESIDERI ANGELO MAURO 29/05/1968
267 DALO' NICOLA 27/0311975 324 DESTEFANIS NICCLA 12/12/1979
268 D'AMBROGIO FERRUCCIO 21/02/1961 325 D'EVANGELISTA MAURIZIO 19/04/1974
269 D'AMORE MAURO 29/10/1973 326 DI BARI SALVATORE 21/01/1967
270 D'ANGELIS GERMANO ROCCO 25/06/1972 327 DI BARTOLOMEO MARCO 24/05/1975
271 D'ANGELO GIANLUCA 2710711978 328 DIBELLO PAOLG 06/05/1977
272 DANTE ENRICO 2111211964 329 DIBENEDETTO ANTONINO 11101979
273 D'ANTONE VINCENZO 03/09/11979 330 DIBIASE FABRIZIO 01/06/1972
274 D'ANTONIO ALESSANDRO 06/06/1974 331 DICAPRIO ANTIMO 20/05/1975
275 D'APICE GIUSEPPE 231101977 332 DICARLO GIANCARLO 12/10/1976
276 D'AVERSA FERNANDO 16/03/1962 333 DIDEO PIER PAOLO 22/01/1972
277 DE BIASIO GERARDCQ 11/07/1971 334 DI DONFRANCESCO ANTONIO DONATO 18/1211971
278 DE BLASI FLORIANO 05/05/1975 335 DIFUSCO LUIGI Q3/04/1977
279 DE CARLO FILIPPO 06/06/1978 336 DI GABRIELE ANTONIO 18/02/1971
280 DEFALCO ANTONIO 29/10/1970 337 DI GIORGIO ALESSANDRO 01/03/1974
281 DE FINA Pl ETRO 06/03/1974 338 DI GIORGIO ANTOINE 30/07/1971
282 DELIO SALVATORE 24/06/1974 339 DI GIOVANNI GIUSEPPE 21/07/1966
283 DE LUCA PAOLO 01/02/1976 340 DI GRAVIO FEDERICO 28/06/1970
284 DE LUCA VALERIO 25/01/1980 341 DI GRUMO MASSIMILIANO 1711011973
285 DE LUCIA LUCA 17/03M1977 342 DILEVA GIUSEPPE 16/05/1973
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343 DI LIDDO GIUSEPPE 19/07/1976 400 FERRO ANTONIO 21/08/1975
344 DI LUOZZO LUIGI 1611211977 401 FIGULLE ROBERTO 28/08/1975
345 DI LUZIO NATALE 29/07/1978 402 FIGLIAMONTI LUIGI 21/07/1975
346 DI MAIO GENNARO 26/05/1977 403 FILIPPONIO DOMENICO 22/03/1977
347 DI MAIO RAFFAELE 19/07/1973 404 FINAMORE ALBERTO 22/12/1967
348 DI MARCO ALBERTO 10/01/1876 405 FIORELLO ANTONINO 16/08/1968
349 DI MARTINGC CRISTIAN 12/04/1975 406 FIORELLO GIOVANNI LUCA 23/06/1976
350 DIMATTEQ ANTONIO 24{05/1978 407 FIORENTINO ALESSANDRQ 29/06/1972
351 DIMATTEQ GIUSEPPE 31/12/1978 408 FOLINI ROBERTO 24/111979
352 DINUZZO FRANCESCO 1711011977 409 FONTANA LUIGI 031011974
3583 DINUZZO GABRIELE 19/03/1976 410 FORMIGONI NICO 07/04/1978
354 DINUZZO PIERPAOLO 30/08/1973 411 FORMISANC FILIPPO 17/02/1975
355 DI PANE MASI VINCENZO 29/12/1970 412 FRANCHI FEDERICO 30/03/1968
356 DI PAOLA GAETANO GIUSEPPE 19/03/1977 413 FRANCOLINO CLEMENTE 20/04/1975
357 DIRELLA MICHELE 13/11/1968 414 FRANZESE GIOVANNI 21/04/1975
358 DI ROSA DAVIDE 08/03/1976 415 FRIOLO COsSIMO 03/08/1979
359 DIROSA MASSIMILIANO 25/10/1977 416 FRIONI MASSIMILIANO 16/12/1975
360 DISANTO FABIOQ 22/03/1979 417 FRUNCILLO ALFREDO 12/07/1973
381 DI SERIO PAOLO 14/06/1975 418 FUSCALDO LEONARDO 20/05/1971
362 DI STEFANO SERGIO 02/03/1974 419 GAETANI DANIELE 16/03/1980
363 DI VILIO ALESSANDRO 11/06/1979 420 GALLO CHRISTIAN 271211979
364 DIVITO FABRIZIO 09/10/1977 421 GALLO PIERO ROBERTO 08/04/1968
365 DIGIORGIO LORENZO 16/11/1974 422 GALLOSI CLAUDIO 16/03/1975
366 DIMAURO ALESSANDRQ 09/09/1977 423 GAMBUZZA SEBASTIANO 23/01/1964
367 D'INTRONA FABIO 01/06/1972 424 GARAGOZZO FRANCESCO 07/06/1973
368 D'INTRONQ DANILO 18/03/1974 425 GARGANQ ANTONIO 06/01/1978
369 D'ISANTO UMBERTO CIRO 12/02/1978 426 GARRUTO GIANFRANCO 06/04/1970
370 DORDEI PAOLO 19/06/1973 427 GEBRE SELLASIE LUCA 13/07/1978
371 ELEFANTE BIAGIO 26/11/1973 428 GEMIGNANI GABRIELE 20/02/1977
372 ELLERO PAOLO 01/11/1976 429 GENOVESE CANIO 02/12/1968
373 ENGLARO IVAN 25/05/1978 430 GERARDI GIANCARLO 01/12/1974
374 ERAMO FABRIZIO 10/05/1970 431 GERMINO MASSIMO 221211979
375 ERCOLI ARCANGELO 21/05/1966 432 GEROLIMETTO EGIDIC 13/11/1964
376 ERRICOQ GIUSEPPE 12/06/1978 433 GHIBELLINI EMANUELE 09/11/1975
377 ESECUZIONE SERGIO 30/11/1977 434 GHIO ALESSANDRO 12/03/1972
378 ESPOSITO DOMENICQ 05/10/1974 435 GHIZZINI DAVIDE EMANUELE 13/01/1975
379 ESPOSITO FRANCESCO 01/09/1974 436 GIACOBONE ADRIANO 10/07/1977
380 ESPOSITO GIUSEPPE 11111976 437 GIOIA PIETRO 23/11/1972
381 ESPOSITO VINCENZO 31/07/1976 438 GIORDANENGO PAOLO 13/05/1978
382 EVANGELISTA VINCENZO 17/04/1977 439 GIUFFRIDA ALESSANDRQ 29/07/1978
383 FABBRI MARZIC 31/011971 440 GIULIANO ANTONELLO 221011972
384 FACCIA GIOVANNI 28/03/1973 441 GIULINO ANTONIO 14/08/1976
385 FALCIATORI VALERIO 08/07/1978 442 GIULIOTTI MASSIMILIANO 17011972
386 FALIERO NICOLA 14/02/1976 443 GIUNTA ANTONIO 23/09/1977
387 FANELLI ROBERTO 25/07/1978 444 GIUNTINI MASSIMO 18/08/1973
388 FANTUZZI GIAN PAOLO 23/05/1973 445 GORRASI DOMENICO 09/04/1977
389 FARCI GIORGIO 25/08/1975 446 GORRASI GIANLUIGI 12/09/1972
390 FASANO GIUSEPPE 23/06/1978 447 GOTTA ANDREA 01/11/1979
391 FAZIO ANTONINO 13/01/1977 448 GOZZO DIEGO 23/03/1976
392 FAZZONE MARIO 06/04/1964 449 GRANO ROSARIO 25/02/1963
393 FELACO DOMENICO 03/01/1977 450 GRAVINA ANDREA 30107/1973
394 FERLICCA GIANLUCA 04/08/1973 451 GRECO DANIELE 20/04/1968
395 FERRAGINA FLORO 20/05/1973 452 GRECO ENRICO 111111975
396 FERRARA LUIGI 06/01/1977 453 GRECO FABIO 20/01/1978
397 FERRARO DOMENICO COSMA 26/02/1977 454 GRECO LUIGI 24/06/1971
398 FERRELLI FABIO 07/05/1978 455 GRIECO MAURIZIO 04/08/1975
399 FERRI LEQNARDO 0711211977 456 GUARENTE GIANPAOLO 25/07/1974
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457 GUGGINO LORENZO 15/05/1975 514 MAIORANA SALVATORE 07/01/1962
458 GUGLIELMI MICHELE 11/01/1970 515 MALAGOLA DANIELE 16/06/1975
459 GUIDA GIUSEPPE 22/02/1964 516 MALIN RICCARDO 28/10/1977
460 GUIDO CARMELO 05/08/1959 517 MALTEMPGO PASQUALINOG 21/05/1977
461 GUIDONE ANIELLO 21/02/1974 518 MANGANARO FABIO 31/08/1979
462 GUIDOTTI LORENZO 27/10/1975 519 MANGANELLI FRANCESCO 25/06/1972
463 GUNNELLA SIEVAN 27/01/1976 520 MANNA LUCA CIRO 29/10/1971
464 |ADANZA PIERO 02/02/1974 521 MANNARELLI SANTE 05/10/1975
465 IANARC PASQUALING 29/0511977 522 MANOSPERTA DOMENICO 26/02/1968
466 |ANNASCOLI LUCA 11/08/1972 523 MANZILLI ANGELO 07/09/1976
467 IANNIELLO DOMENICO 15/09/1970 524 MARASCO INNOCENZO 21/05/1976
468 IANNOTTA PASQUALE 2871111979 525 MARCHIO FRANCESCO 211111970
469 |IANNUZZI DANILO 11/09/1977 526 MARCHISELLA ROBERTO 31/03/1975
470 1EZZI LORENZO 16/07/1974 527 MARGAGNONI ROCCO 09/07/1966
471 IGNARRA RAFFAELE 13/03/1975 528 MARGARITA FEDERICO 24/08/1969
472 IMENEO DAVIDE 26/07/1978 529 MARGIOTTA ROCCO 01/01/1975
473 IMPARATO VINCENZO 27/02/1969 530 MARIANO GIUSEPPE 26/10/1967
474 |OBICE LUIGI 06/10/1975 531 MARIELLA PASQUALE 19/04/1976
475 ITALIANO ANTONIO 02/02/1972 532 MARINGIO' MARCO 30/05/1978
476 KASWALDER DEVIS 19/04/1978 533 MARINI MASSIMILIANO 17/09/1976
477 LA MACCHIA MATTEO 17/04/1979 534 MARINO LUIGI 20/06/1970
478 LACAVA MAURO 21/02/1971 535 MARIOTTINI MARIO 16/06/1977
479 LANGIANO ANGELO MICHELE 086/08/1968 536 MARRA MAURO 30/06/1974
480 LANNA EUGENIO 09/10/1978 537 MARRAPESE PACLO 21/04/1972
481 LANZA GIUSEPPE 17/04/1973 538 MARSEGLIA MAURIZIO 30/07/1975
482 LANZONE VALENTINO 01/02/1971 539 MARTEDDU RAFFAELINO 06/01/1963
483 LAVACCA NIGOLA 13/11/1979 540 MARTINA AMEDEC 17/07/1976
484 LAVAGNA DAVIDE 10/04/1975 541 MARTINELLI MARCO 01/02/1975
485 LAVANDA MARCO 19/03/1967 542 MARTINI PACLO 30/10/1976
486 LAVECCHIA FABIO 29/04/1970 543 MARTINO MICHELE 19/07/1975
487 LAVORGNA FABIO 26/05/1976 544 MARTUCGCI MARTINO 09/04/1967
488 LAZAZZERA GIUSEPPE 15/05/1976 545 MASIA VITTORIO 17/05/1969
489 LEO ELIO 01/03/1977 546 MASSARO COSIMO 17/12/1978
490 LEOTTA GIORGIO 22/06/1978 547 MASSARO GIUSEPPE 15/11/1976
491 LERZA ANDREA 26/02/1975 548 MASSARONI EMILIANO 20/08/1977
492 LEVA GERARDO 15/05/1967 549 MASSINI CLAUDIO 07/04/1975
493 LIBRI MAURIZIO 23/09/1972 550 MASTROJANNI GIOVANNI 250511975
494 LICARI VINCENZO 01/12/1971 551 MATTIELLO LUCIO 08/03/1976
495 LICCIARDI GIANLUGCA 31/07/1978 552 MAZZOLA GIUSEPFE LUCA 04/06/11977
496 LINCIANO MICHELE 20/11/1965 553 MEA CONO 22/07/1975
497 LIPARI FILIPPO 26/10/1979 554 MECCARIELLO FRANCESCO 06/03/1976
498 LIUCCI GIOVANNI 07/12/1972 555 MEINI CRISTIAN 22/02/1975
499 LO CASCIO SALVATORE 24/01/1980 556 MERANTE CLAUDIO 21/06/1967
500 LOMBARDI CARLO ALBERTO 19/06/1965 557 MERCEDE GIROLAMO 13/10/1977
501 LONDERO LIVIO 01/05/1974 558 MERCURIO ALESSANDRO 17/02/1972
502 LONGO MASSIMO 28/06/1971 559 MERONE ALFONSO 12/09/1978
503 LOVALLO ROCCO 06/08/1976 560 MESITI DOMENICO 17/05/1970
504 LUCA PAOLO 14/01/1961 561 MESTOLA ALFREDO 10/08/1977
505 LUCCHESE SALVATORE 02/05/1974 562 MICHELI ANDREA 05/09/1969
506 LUONGO PAOLO 19/08/1977 563 MICHIELETTO MAURO 19/02/1964
507 LUPI ANGELOQ 05/08/1976 564 MIGLIACCIO VALERIC 13/04/1972
508 LUZI GIANNI 02/02/1969 585 MILANO ANTONIO 05/10/1973
509 MACRI GIANFRANCO 0171211972 566 MILANO GIUSEPPE 30/05/1979
510 MADONNA UMBERTO 14/04/1973 567 MINERVINI CORRADC 2210311972
511 MAGNANI FRANCESCO 23/0711973 568 MINOPOLI GIOVANNI 29/01/1972
512 MAGNANI PAOCLO 02/02/1974 569 MINQPOLI LUIGI 11/01/1977
513 MAIOLINO ALESSANDRQ 30/06/1978 570 MIORELLI ANGELO 02/08/1964
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571 MIRAGLIA ANTONIO 08/07/1975 628 PENNACCHI TIZIANO 28/04/1972
572 MOLINARIO ROBERTO 03/04/1974 629 PENNINO LUIGI 02/07/1978
573 MONACO GABRIELE 23/10/1979 630 PERA FRANCESCO 05/09/1972
574 MONEGO ANDREA 28/09/1977 631 PERESSOTTI FABIANO 241211975
575 MONTAGNI LUCA 11/08/1967 632 PERNA CARMINE 22/011973
576 MONTE ANTONIO 26/11/1971 633 PERRONE CARMINE 24/07/1973
577 MORABITO VALERIO 14/05/1978 634 PEVERINI GIANLUIGI 16/12/1979
578 MORANI PIERLUIGI 27/0711974 635 PIBIRI ANDREA 28/02/1978
579 MORETTI EMANUELE 10/09/1977 636 PICCERILLO NATALE 01/03/1980
580 MORIELLO CARMINE 06/10/1978 637 PICCINNG FRANCESCO 03/02/1974
581 MORO FEDELE FRANCO 0511111977 638 PICCIRILLO CARLO 05/06/1978
582 MOSCATO DAVIDE 11/08/1973 639 PICCIRILLO ROBERTO 28/08/1977
583 MUCCI ARMANDO 21/03/1976 640 PIROZZI EMMERAN LORENZ 24/10/1966
584 MURRU GIOVANNI 07/05/1976 641 PIRRONE SALVATCRE 03/10/1973
585 MURRUZZU NICOLA 01/12/1969 642 PIZZA VINCENZO 08/1211971
586 NARDONE ORAZIO 23/04/1970 643 PIZZARDI ANTONIO 03/03/11973
587 NASCIMBEN NICOLA 09/09/1978 644 PIZZOLATO IVANO 27111971
588 NASCIO MAURO 30/10/1969 645 PIZZULLI GIANLUCA 19/04/1979
589 NATALE ANDREA VINCENZO 21/01/1976 6468 POLATI MARCO ALESSANDRO  09/08/1977
590 NICASTRI RAFFAELE 23/12/1972 647 POLITO FRANCESCO 24/12/11971
591 NICOLI ALBERTO 16/10/1973 648 POMPEOQO GIANLUCA 26/12/11978
592 NICOSIA ALESSANDRO 06/05/1976 €649 POMPILI TIZIANO 08/06/1975
593 NICOSIA DANIELE 03/0711977 650 PONTEMEZZO GIUSEPPE 04/09/1974
594 NICOSIA SALVATCRE 11/06/1979 €651 PONTILLC ALESSANDRO 13/06/1976
595 NIGROC LEONARDO 03/12/1978 6562 PORFIDO ANTONIO MICHELE 01/09/1964
596 NITTI DIEGO 06/05/1972 653 PORTA MAURO 02/06/1977
597 NOBILE FABIO SEBASTIANO 240111975 654 PORTELLI ANDREA 23/09/1978
598 NOBILE RAFFAELE 01/04/1975 655 PRAINO GIANCARLO 04/06/1973
598 NOBIS GIUSEPPE 23/051975 656 PRASCIOLU ROBERTINO 09/08/1964
600 NOQVELLI DARIO 2410411975 657 PRINCIPI FABRIZIC 16/04/1974
601 NUBILE LUCA 271051975 658 PRIVITERA CAMILLO 08/1211972
6802 ONOR GEOFFREY 03/02/1978 659 PRO' PACLO 23/05/11975
603 OSCURO PAOLO 2510611977 660 PROIETTI DAVIDE 20/10/11975
604 OSIO LORENZO 16/02/1975 661 PROIETTI FOSCHI MARCO 25/04/1969
605 PACE VITO 27/12/1969 662 PUGLISI NUNZIO MAURIZIO 18/05/1973
806 PACETTI ALESSANDRO 27/06/1966 663 QUALIZZA STEFANO 12/10/1965
807 PAGLIARA SALVATORE 30/01/1972 664 QUINCI MARCELLO 18/05/1975
608 PAGLIARI GRAZIANO 23/0711974 665 RABINO MASSIMO 2911211978
609 PAJARO DENIS 09/06/1974 666 RALLO FEDERICO 13/03/1977
610 PALMIERI STEFANO 03/011977 667 RAMACCIA VITTORIO 24/11/11978
611 PALOMBA GUGLIELMO 30/11/1974 668 RAMACCIANI CLAUDIO 30/11/1972
612 PANARELLI LUIGI 18/07/11978 669 RAMPONE NICANDRO 14/03/1975
613 PANETTA FERDINANDO FEDERICO 14/02/1974 670 RANIERI MICHELE 21/09/1976
614 PANZANELLI MARCO 13/05/1972 671 RAPOLLA MICHELE 211011976
615 PAOLICELLI DOMENICO ANTONIO 12/10/1979 672 REGA SALVATORE 15/07/1975
616 PAOLILLO ATTILIO 04/02/1976 673 RENDA DANIELE 07/08/1978
617 PAOLOZZI ANTONIO 23/05/1979 674 RENZI EMANUELE 02/07/11977
618 PARIS PIERLUIGI 26/04/1965 675 RICCI PASQUALE 04/07/1972
619 PASCALE ROSALINO 14/10/1977 676 RICCIARDI CARLO 25/08/1975
620 PASCARELLI STEFANO 23/06/1978 677 RICCIO ANTONIO 18/09/1975
621 PASQUALE ALESSANDRO 02/0911977 678 RICCIUTI GIANGAETANO 21/0711979
822 PASTORE PAOLO 23/05/1974 679 RICCO GIANLUIGI 30/08/1978
623 PATERNIANI DAVIDE 02/01/1973 680 RILLO MASSIMO 11/07/1976
824 PATRIZI MIRKO 03/08/1972 681 RINALDI MAURO 27/06/1978
625 PAVESE MAURIZIO 10/02/1974 682 RINAUDO GIUSEPPE 07/05/1974
826 PELLEGRINI ANGELO 16/05/1975 683 RIVA MARCO 28/08/1967
627 PELLEGRINI ANTONIO 05/05/1977 684 RIZZO GIACOMO 13/06/1977
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685 ROCCA ENRICO 20/10/1974 742 SENATORE LUIGI 22/03/1979
686 ROCHIRA ORONZQ 16/04/1978 743 SENATORE MASSIMILIANO 02/11/1979
687 ROLLI FRANCESCO 03/01/1977 744 SENIA GIUSEPPE 23/06/1978
688 ROMANO GABRIELE 02/07/1978 745 SERGI MATTEO 0311011974
889 ROMANO LUCA 16/07/1976 746 SERIO MARCO 06/08/1975
890 ROMANO ROBERTO 18/07/1965 747 SERRA ANDREA 08/06/1973
891 RONCARA' FRANCESCO 30/08/1975 748 SERRAU DOMENICO 22/06/1977
692 RONCONI EINAR PIETRG 12/01/1978 749 SEVERINI PAOLO 23/04/1969
693 ROSA DANIELE 04/04/1965 750 SGARRO GIAN MARIA 09/02/1970
694 ROSANO SALVATORE 20/04/1972 751 SICA GIULIO 30/09/1973
695 ROSCIOLI FABIANO 20/12/1870 752 SICCARDI FABRIZIO 03/09/1970
696 ROSELLI CARLO 21/10/1871 753 SICOLO FRANCESCO 18/11/1977
697 ROSSI DANILO 03/11/1974 754 SIGNORILE PASQUALE 29/04/1970
698 ROSSI GIUSEPPE 07/09/1977 755 SILVESTRI LEONARDO 24/05/1971
699 ROSSO DANILO 22/03/1970 756 SIMEONE GIOVANNI 11/06/1977
700 RUGGE FRANCESCO 09/11/1875 757 SINA FABIO 29/10/1977
701 RUOCCO PASQUALE 19/10/1970 758 SIRIZZOTTI PIERLUIGI 111211977
702 RUOTOLO FRANCESCO 21/07/1972 759 SOLDANI ROBERTO 27/02/1965
703 RUCTOLO MAURO 07/03/1967 760 SOMMA GENNARC 04/03/1979
704 RUSCIO TOMMASO 18/12/197¢ 761 SORBQ EDOARDO 031101977
705 RUSSO ANGELO 14/10/1973 762 SORRENTINO ANGELO 30/10/1976
706 RUSSO GIANCARMINE 14/08/1976 763 SORRENTINO DOMENICO 19/01/1972
707 RUSSOTTO SANDRO 24/12/1968 764 SORRENTINO LUCA 27/01/1978
708 SABLICH LUCA 05/03/1972 765 SORRENTINO VINCENZO 08/09/1974
709 SACCUTA FRANCESCO 12/09/1972 766 SPACONE ALFREDO 09/04/1977
710 SAGGESE VINCENZO 05/07/1972 767 SPAGNA MICHELE 06/09/1972
711 SAIU FRANCESCO 15/08/1989 768 SPAMPINATO ANTONINO 25/07/1973
712 SALAMIDA GIUSEPPE 13/08/1976 769 SPERANZA AMERICO 04/07/1977
713 SALICI MEDARDO 14/08/1971 770 SPINOSI MARIANO 20/10/1979
714 SALIS EMANUELE 30/12/1870 771 STACCHIOTTI ROMANO 26/09/1975
715 SALVATORE ALESSANDRO TEMISTOCLE ~ 24/03/1974 772 STASIO FABIO 11/01/1975
716 SALZARULC SALVATORE MARIA 26/09/1978 773 STOCCO PIERLUIGI 27/07/1966
717 SANTACROCE MARCO 23/08/1973 774 STORSILLO ANTONIO 25/12/1976
718 SANTALUCIA PASQUALE 19/01/1980 775 STURMA SERGIO 29/05/1972
719 SANTILONI FRANCESCO ALFREDO  07/10/1971 776 SURACE BRUNO 09/10/1977
720 SANTORO DANIELE 06/11/1975 777 TADDEO ANDREA DAVIDE 02/09/1977
721 SANTORO ROSARIO 26/10/1973 778 TADDEO PIETRO 30/01/1975
722 SARACINO SAVERIO 29/03/1972 779 TAGLIENTE DOMENICO 21/02/1973
723 SARCINA NICOLA 14/04/1975 780 TAGLIENTE GIOVANNI 06/02/1978
724 SARTIANO LUCA 19/03/1976 781 TAGLIENTI LUIGI 06/02/1976
725 SAVASTANO RAIMONDO 07/051971 782 TALAMELLI LORENZO 10/03/1971
726 SAVELLA CLAUDIO 09/02/1975 783 TALOTTI MASSIMO 16/06/1975
727 SCAFIDI FILIPPO 15/11/1975 784 TAMBE' ANGELO 31/05/1962
728 SCAFON| VITTORIO 05/10/1968 785 TARI MARIO 21/04/1975
729 SCALERA SALYATORE 17/08/1977 786 TATEQ GIANFRANCO 02/03/1968
730 SCALTRITO SEBASTIANO 01/03/1974 787 TENERELLI MICHELE 19/11/1977
731 SCAMURRA FABRIZIO 01/07/1974 788 TESTONI ROBERTO 14/04/1968
732 SCANCELLA EMILIANO 22/09/1972 789 TIBALDO GIANPAOLO 15/08/1968
733 SCAPICCHIO LUIGI 27/02/1978 790 TIBERI GIANCARLO 20/11/1963
734 SCARAFILE GIOVANNI COSIMO 26/09/1978 791 TIBERI SERGIO 04/05/1973
735 SCARCIA DARIO 15/05/197¢ 792 TIBERIO ANTONIO 19/04/1977
736 SCARPONE PIERMICHELE 08/05/1980 793 TIRELLI ANGELO 08/06/1975
737 SCHETTINO NICOLA 241051872 794 TODISCO DONATO DAVIDE 221051977
738 SCIRE ANGELO 26/10/1970 795 TOIA ALFONSO CORRADO 22/09/1965
739 SCUOTTO SALVATORE 23/07/1978 796 TOMASI ANTONIO GIUSEPPE 04/03/1972
740 SECHI FRANCESCO 28/12/1974 797 TORTONESE ERNESTO 12/02/1968
741 SEMPLICINO DANIELE 10/06/1974 798 TOSTO GIANPIERO 30/01/1970
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799 TOZZI PIETRO 13/09/1974
800 TRAMONTOZZ| ANDREA 20/09/1976
801 TRAVERSI MARIO 18/11/1978
802 TRIFOGLI MASSIMILIANO 03/07/1971
803 TRIPARI FRANCESCO 12/04/1978
804 TUCCI FRANCESCO 01/09/1974
805 TUMA SILVANO 04/05/1971
806 TUMMOLO MAURQ 12/10/1975
807 TURANO ANGELO 20/05/1977
808 TURITTO VINCENZO 25/06/1972
809 VADALA' ANTONINO 25/02/1979
810 VADINI NELLO 01/06/1967
811 VAGNETTI LORIS 07/11/1976
812 VAGNONI LUCIO 13/12/1971
813 VAIRA DANILO 18/12/1976
814 VALENTI SEBASTIANO 18/06/1974
815 VALENTE ANTONIO 15/09/1972
816 VALENTE MICHELE 17111973
817 VALENTI GIANNI 15/04/1976
818 VALENTINO MARIANG 06/01/1978
819 VALLARIN ALBERTO 22/04/1965
820 VALLE ANTONIO 06/09/1973
821 VALLE GIOVANNI 18/02/1979
822 VARACALLI ANTONIO 25/01/1973
823 VARESI LEONARDQ LUCA 22/02/1974
824 VARONE VINCENZO 26/01/1974
825 VARRICCHIO DANIELE 27/10/1971
826 VATRELLA EMILIANO 14/09/1976
827 VENDITTI GIOVANNI 27/10/1979
828 VENTRE ANTONIO 27/06/1963
829 VENTURI ANDREA 12/07/1976
830 VERDINI STEFANO 28/03/1977
831 VEROLINI PIETRO 27/08/1976
832 VERZI GIOVANNI 02/06/1973
833 VIANOLI PAOLO 10/04/1970
834 VILLAFRATE GIUSEPPE 20/01/1962
835 VISCOGLIOSI PIERLUIGI 03/11/1979
836 VITALE ALFONSQ 03/06/1972
837 VITALE ANTONELLO 25/04/1973
838 VITALE DANIELE 19/02/1978
839 VITALE PIETRQ 23/09/1976
840 VITTORI MASSIMO 29/04/1976
841 VITTORIO ANTONIO 171111974
842 VITULLI GIUSEPPE 26/01/1978
843 VIZZA DARIO 08/03/1977
844 VIZZINOG MARCO 16/08/1975
845 VOLPE CALOGERO 08/08/1974
846 VOLPE DAVIDE 311211976
847 VOLPE FABIO 15/02/1979
848 VOMMARO FRANCESCO 23/08/1977
849 ZABATINO ROSARIO 10/12/1977
850 ZAMPIERI FRANCESCO 14/03/1968
851 ZAMPONE MARCO 08/04/1978
852 ZAPPA FRANCESCO 21/08/1974
853 ZARBO NICOLO' 27/04/1973
854 ZEREGA SERGIO 08/02/1974
06E06812

Avviso relativo alla prova scritta del concorso, per titoli ed
esami, a trecentocinquanta posti per I’ammissione, al
12° corso biennale 2007-2009 allievi marescialli nel ruolo
ispettori del’Arma dei Carabinieri.

IL CAPO REPARTO DELLA
DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

Visto il decreto ministeriale 15 maggio 2006, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 38 del 19 maggio 2006, con
la quale ¢ stato indetto un concorso, per titoli ed esami, per 'ammis-
sione al 12° corso biennale di 350 allievi marescialli;

Visti in particolare, gli articoli 9 e 10 del predetto decreto
15 maggio 2006, con la quale i candidati ammessi alla prova scritta
sono tenuti a presentarsi, senza altro avviso, il giorno 25 ottobre
2006, nel luogo e nell’ora che saranno indicati nel diario della prova
scritta;

Visto lart. 6 del decreto del Presidente della Repubblica 9 mag-
gio 1994, n. 487, in virtu del quale il diario delle prove scritte deve
essere comunicato ai candidati almeno 15 giorni prima dell’inizio
delle prove medesime e che tale comunicazione puo essere sostituita
mediante pubblicazione del relativo elenco nella Gazzetta Ufficiale 4*
serie speciale;

Ritenuta la necessita di stabilire, come previsto dall’art. 10 del

bando di concorso, l'orario e la sede di svolgimento della prova
scritta,

Visto il decreto ministeriale in data 11 settembre 2006, con il
quale all’art. 1, punto 2, & stato delegato il Capo del I Reparto della
Direzione generale per il Personale Militare, Gen. B. Mario De
Carlo, per i decreti di approvazione dei calendari delle prove concor-
suali, nonché comunicazioni delle sedi di prova e delle predisposizioni
organizative-logistiche,

Decreta
Art. 1

Candidati ammessi alla prova scritta

A conclusione della correzione degli elaborati relativi alla prova
preliminare del concorso, per titoli ed esami, a 350 posti per 'ammis-
sione al 12° corso biennale 2007-2009 allievi marescialli del ruolo
ispettori dell’Arma dei Carabinieri, 3924 candidati di seguito elencati
sono risultati idonei ed ammessi alla prova scritta. I concorrenti che
non hanno superato detta prova e che di conseguenza non sono indi-
cati nell’elenco, potranno prendere cognizione del punteggio conse-
guito sui siti internet www.persomil.difesa.it e www.carabinieri.it

Art. 2.

Prova scritta

1. La prova scritta di esame, intesa ad accertare il grado di cono-
scenza della lingua italiana (o tedesca, per i concorrenti di cui alla
riserva dell’art. 1, comma 2, lettera a. del bando di concorso, che
intendano svolgere la prova in quest’ultima lingua e che ne abbiano
fatto richiesta sul modulo di domanda), avra luogo il 25 ottobre
2006 in Roma, con inizio previsto per le ore 09,00, nei locali dell’Er-
gife Hotel Palace, via Aurelia n. 617/619, con ingresso dei candidati
nelle sale di esame dalle ore 07,30.

La sede d’esame ¢ facilmente raggiungibile con la linea «A» della
metropolitana - fermata «Cornelia».

2. L’accesso dei candidati sara consentito fino alle ore 08,30; suc-
cessivamente verranno chiusi i cancelli esterni e saranno ammessi
all’esame 1 soli candidati presenti all’interno dell’area concorsuale.

3. I candidati, che avranno a disposizione per lo svolgimento del
tema cinque ore dalla dettatura della traccia, dovranno portare al
seguito una penna biro con inchiostro di colore scuro.

4. E fatto assoluto divieto di introdurre nell’aula d’esame carta
da scrivere, appunti e manoscritti, libri o pubblicazioni di qualunque
specie, continuare a scrivere dopo il segnale di «<ALT» e usare appa-
recchi telefonici o ricetrasmittenti, mentre potranno essere consultati
i dizionari (non comentati) della lingua italiana o tedesca, eventual-
mente portati al seguito.

S. T concorrenti potranno essere sottoposti in qualsiasi momento
a controlli.

6. Non sono previsti servizi di guardaroba o deposito bagagli;
pertanto i candidati sono invitati a lasciare altrove qualsiasi oggetto
di cui non ¢ permessa I'immissione in sala.

7. Amministrazione militare non risponde di eventuali danni
agli oggetti personali dei candidati lasciati fuori dalle aule.

La pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana ha valore di notifica a tutti gli effetti per i
candidati ammessi alla prova scritta.

Roma, 29 settembre 2006

Generale di Brigata: DE CARLO

8 —
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CONCORSO PER L'AMMISSIONE AL 12° CORSO BIENNALE ALLIEVI MARESCIALLL DEL
RUQOLO ISPETTORI DELL’ARMA DEI CARABINIERI (350 POSTI)

ELENCO ALFABETICO DEI CANDIDATI AMMESSI ALLA PROVA SCRITTA.
CONCORSO A 350 POSTI DT ALLIEVI MARESCIALLI INDETTO CON D.M. 204 DEL 15/05/2006

N.O. COGNOME NOME DATA NASCITA N.O. COGNOME NOME DATA NASCITA
1 ABATUCCI LORENZO 06/01/1983 49  ALFANO YLENIA ZAIRA 14/10/1985
2 ABBA’ LAURA ANGELA 01/04/1987 50 ALFIERI SEVERINO 03/12/1a82
3 ABBATANGELO ROCCO 14/09/1978 51 ALFINITO GAETANO 12/06/1984
4 ABBATE ANTONIO 22/09/198% 92 ALIBERTI MICHELE 18/07/1977
5 ABBATE EZIO 30/05/1985 53 ALIMEDE FEDERICA 08/03/1981
6 ABBATE MARCQ 19/12/1985 54 ALIMENA IDA 07/08/1982
7 ABBENANTE LUIGI 23/06/1978 55 ALIQUO' ANGELO 09/12/1977
g ABBONDANZIERI FABRIZIO 20/11/1981 56  ALIQUO' LOREDANA 17/04/1988
5} ABRESCIA FRANCESCO 13/08/1982 57 ALLEGRETTI ALESSIO 13/06/1885
10 ACAMPORA NICOLA 06/02/1986 58 ALLEGRUCCI GIOVANNA 23/05/1988
11 AGCARDO ANDREA 31/05/1980 59  ALMIENTO ANDREA 18/06/19886
12 ACCATTATIS FRANCESCA 12/03/1981 60 ALOE ANTONIO 02/06/1978
13 ACCETTA ANTONIO 18/12/1982 61 ALOIA LUCIA 04/03/1983
14 ACCHIONE RITA 30/01/1984 62 ALOISI FRANCESCO FEDERICO 09/04/1984
15 ACCIARESI GIOVANNI 06/11/1982 63 ALTAMURA DONATO 03/04/1983
16 ACONE CARMINE 23/08/1980 64 ALTIERI ANTONELLA 20/02/1981
17 ACQUARO DANIELE 17/12/1987 65 ALTOBELLI JACOPO 27/07/1981
18 ACUNZO NICOLA 26/10/1983 66 ALTOMARE GIANMARCO 03/09/1984
19 ADAMI SARA 26/12/1987 67 ALTOMONTE FRANCESCO 29/06/1983
20 ADAMO ALESSANDRA 05/08/1980 68 AMALFITANO VITO 17/08/1883
21 ADAMQ CIRQ 24/09/1983 69 AMATQ PASQUALE 16/03/1086
22 ADAMO MARIA 19/06/1981 70 AMATORE ANNA 05/04/1985
23 ADAMO TOMMASO 18/07/1977 71 AMATCRE VINCENZO 14/04/1988
24 ADDAMIANO MARCO 02/11/1980 72  AMBROSIO GICVANNI 02/08/1981
25 ADDEO PASQUALE 21/08/1980 73 AMBROCSIO PASQUALE 20/04/1983
26 ADDIS SILVIO 07/05/1979 74 AMBROSIO RAFFAELE 05/08/1987
27 AFFRONTI ALVARO 15/07/1980 75 AMBROSONE ALFREDC 2511011981
28 AGOSTI GIANLUCA 01/07/1987 76  AMENINI SIMONE 05/11/1986
29 AGOSTINELLO PAOLO 24/10/1978 77 AMERINI NICCOLO' 26/09/1987
30 AGOSTINONE STEFANO 30/05/1983 78 AMICARELLA DANIELE 19/12/1982
31 AGOZZINO CARMELO LUCA 09/12/1980 79 AMICARELLA VINCENZO 16/08/1983
32 AGRESTA GIUSEPPE 09/04/1978 80 AMICO DARIO 10/04/1983
33 AGRUSTI MAURIZIO 11/06/1980 81 AMMAZZALORSO DOMENICO 16/05/1983
34 AGUIARI PAMELA 15/09/1978 82  AMMIRATI AZZUURRA 03/04/1985
35 AIARDO ALESSANDRA 02/10/1987 83 AMORE DANIELE 26/07/1988
36 AIELLO ANDREA FRANCESCO 11/03/1983 84 AMORE GIANLUCA 24/04/1981
37 AlTA ALESSIO 24/10/1985 85 AMORING LUANA 26/04/1985
38 ALAGNA ANDREA 11/09/1981 86 ANASTASI NICOLA 03/12/1984
39 ALBANO MARCO 24/05/1983 87 ANCORA FRANCESCO 20/08/1879
40 ALBERGHINI RAFFAELE 05/07/1979 83 ANDOLFI ARDESINI MARCO 30/09/1988
41 ALBERICO SIMONE 12/03/1983 89  ANDOLINA ROSSELLA 20/11/1988
42 ALBERIGC ALESSIO 2510211982 90 ANDRANO SALVATORE 12/10/1878
43 ALBI FRANCESCQ 23/03/1979 91  ANDREANI LUIGI 10/12/1085
44 ALESSANDRINI ELISA 15/02/1987 92 ANDREETTI DANILO 09/08/1985
45 ALESSANDRO FRANCESCO 18/06/1987 93 ANDREOLI ALAN 22/01/1980
46 ALEXE BOGDAN GABRIEL 06/06/1986 94  ANDREUCCI FLAVIO 31/08/1983
47 ALFANC ALESSIA 01/02/1983 95 ANDRIOLA PASQUALE 14/07/1281
48 ALFANO VINCENZO 27/12/1986 96 ANELO ANTONIO 01/11/1988
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97 ANEMONE RICCARDO 0710171982 145 ARISTODEMO NATALE VINCENZO DANIELE  10/07/1986
98 ANFUSO ANTONIO 09/08/1984 146 ARLEO DOMENICO 22/05/1983
99 ANGELICA ROBERTO 23/12/1981 147 ARMANDI VITO 02/04/1980
100 ANGELICA SALVATORE 23/02/1987 148 ARMENTANQO MARIA FRANCESCA 10/06/1985
101 ANGELILLI MARCO 08/12/1983 149 ARNONE RAIMONDO 26/06/1980
102 ANGELILLO MARCO 20/06/1983 150 ARRIGHETTI LAPG 12/10/1985
103 ANGELINI MARCO 08/12/1982 151 ARRIGHI DIEGO 26/04/1983
104  ANGELINI MICHELE 11/09/1980 152 ARROTTI STEFANO DOMENICO 22/03/1985
105 ANGELO ALBERTO 03/04/1987 153 ARTEI MARION 20/05/1982
106  ANGELO VITO 11/03/1983 154 ARTURI FRANCESCO 20/06/1986
107 ANGELONE LIDIA 19/06/1985 165 ARTURI FRANCESCO 22/03/1987
108  ANGIULLI ONGCFRIO 01/07/1980 166 ARU ALESSANDRO 26/06/1983
109  ANNESE MICHELE 10/07/1979 157 ARUTA MASSIMO 23/07i1981
110 ANNESI FEDERICO 29/07/1986 158 ASARD ANGELQ 24/09/1979
111 ANNICCHIARICO CIRO 31/01/1979 159 ASCAGNI SIMONE 15/02/1983
112 ANNICCHIARICO VALERIO 26/05/1987 160 ASCIONE CIRO 12/01/1980
113 ANNUNZIATA LORELLA 06/02/1987 161 ASCIONE CIRO 16/06/1980
114 ANTI MARIKA 03/10/1985 162 ASCIONE MARCO 19/06/1986
115 ANTONACCI LUCA 31/10/1980 163 ASERO DANIELE 038/08/1987
116 ANTONELLI ANDREA MODESTO 17103/1983 164 ASSANTE MICHELE 30/0811978
117 ANTONELLO MADDALENA 09/01/1981 165 ASSUNTO DANIELA 14/07/1981
118 ANTONINI MICHELA 16/11/1980 166 ASSUNTO IRENE 20/05/1980
119 ANZALONE TIZIANA MARIA CATENA 01/08/1981 167 ATTANASIO RITA 14/08/1984
120 APE ANDREA 2111171981 168 ATTENA FRANCESCA 20/11/1984
121 APICELLA ANDREA 15/12/1978 169 ATZORI PAOCLA 19/02/1982
122 APICELLA ANTONIO 31/01/1982 170 AUDINO DOMENICO 11/07/1987
123 APISA PIETRO 1111211985 171 AUDINO LUCIA 19/05/1984
124 APRILE CARMELO 21/05/1979 172 AUGLIESE CARMEN 28/11/1982
125 APRILE GIUSEPPE ALESSIO 02/10/1981 173 AURIEMMA DOMENICO 28/09/1979
126 AQUILONE ALESSANDROQ 03/07/1987 174 AURIEMMA DOMENICO 09/09/1986
127 AQUILONE ANTONELLA 30/07/1984 175 AURIEMMA GENNARQ 16/05/1982
128 ARACA SANDRO 28/10/1981 176 AUTCLITANO GIADA 28/01/1981
129 ARBA SERGIO 17/03/1984 177 AUTCRE FRANCESCO 28/07/1983
130 ARBAU STEFANO 30/05/1984 178 AVALLONE ALESSANDRA 14/11/1982
131 ARCARO ANGELO 15/09/1985 179 AVALLONE ALESSANDRO 14/09/1981
132 ARCIUOLO GIUSEPPE 28/10/1986 180 AVANTAGGIATO ALESSANDRO 03/07/1978
133 ARCOBASSO ALESSANDRO 13/07/1982 181 AVANZI MIRCO 21/07/1983
134  ARDIZZONE LUIGI 131111979 182 AVERSA ANDREA 03/02/1981
135 ARESTA ROSA MARIA 17/09/1985 183 AZARA ANGELC 16/04/1983
136 ARETO MAURO 01/07/1985 184 AZARO FEDERICA 03/09/1980
137 ARGENTATI FEDERICO 22/09/1981 185 AZZATO GIOVANNI 24/05/1982
138 ARGENTESI LUCA 07/10/1978 186 AZZINI NICOLA 08/09/1981
139 ARGENTIERI ILARIA 12/09/1983 187 AZZU ANGELO 20/05/1982
140 ARGENTINI MARIA 03/03/1982 188 BABICI GIUSEPPE 17/06/1982
141 ARGENTO GIUSEPPE 25/05/1984 189 BACCARI FERNANDO 09/03/1982
142 ARGIENTO LUCA 04/07/1980 190 BACCI ELIS 06/12i1984
143 ARIETE DANILO 14/03/1984 191 BACCIN CHRISTIAN WALTER 07/04/1982
144 ARILLO FRANCESCO 30/06/1986 192 BACILE ANDREA 08/12/1977
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193 BADAMI MAUROC 18/04/1981 241 BAZZONI PAOLO ANDOREA 21/01/1985
194  BAGNOLO FRANCESCO 01/02/1978 242 BEATRICE MICHELE 13/10/1984
195 BAINO DANIELE 25/01/1982 243 BECCEGATO SARA 301111978
196  BALDACCHINI RICCARDO 15/11/1982 244 BELARDI MATTEO 09/12/1982
197  BALDASSARRE GIORGIO GIUSEPPE 07/06/1983 245 BELLAGENTE PAOLA 13/10/1980
198  BALDI MARIA RITA 21/05/1980 246 BELLANCA ANTONINO 10/04/1985
199  BALDI TORQUATO 14/04/1986 247 BELLANOVA FRANCESCO 09/05/1986
200 BALDINO GRAZIANO 12/04/1984 248 BELLASCRTE MIRKO 19/05/1985
201 BALDUCCI MAIKO 26/04/1984 249 BELLAVIA MICHELE 25/01/1981
202 BALDUCCI MARGO 280411978 250 BELLETTI FAUSTO 1311211983
203  BALESTRUCCI ALESSANDRQ 01/10/1987 251 BELLI FEDERICA 11/05/1981
204  BALLARINO VALERIO 18/02/1981 252 BELLINI MORENO 13/08/1984
205  BALLETTI GABRIELLA 04/05/1983 253 BELLINI RICCARDO 29/11/1986
206 BALSAMO FERNANDO 03/01/1979 254 BELLINO VITO GIUSEPPE 12/03/1986
207  BALSANO DINO 07/01/1982 255 BELLO ELECNORA 05/06/1986
208  BALZANA DANILO 21/05/1983 256 BELLO BURZO ISIDORO 171071982
209  BAMBARA LAURA 22/09/1982 257 BELLOFIORE SEBASTIANO 15/06/1987
210 BANA GIANLUCA 30/04/1980 258 BELLOSIO LUIGI 16/09/1982
211 BANDIERAMONTE SANTE FEDERICQ 15/12/1985 259 BELLOTTA GIOVANNI 21/08/1985
212 BANDINI ANTONIO 17/02/1978 260 BELLU BIANCAMARIA 07/11/1981
213 BARBARINO PIETRO 31/01/1981 261 BELTUTTI SARA 14/12/1987
214  BARBATO FEDERICO 08/11/1982 262 BENANTI ANTONIO 17/08/1984
215  BARBERISI ANTONIO 01/03/1984 263 BENASSI GABRIELE 03/07/1980
216  BARBETTI MARCO 19/09/1984 264 BENCIVENGA ANTONIO 22/03/1987
217  BARBIERI ADRIANO 03/07/1980 265 BENCIVENGA LUIGI 09/01/1987
218  BARBONE LUCA 17/10/1982 266 BENEDETTI ANDREA 18/07/1985
219 BARCA ROSARIC COSIMOC 06/03/1979 267 BENETTI ANTONIO 11/09/1977
220  BARDINI ROBERT 04/06/1985 268 BENEVENTO GIUSEPPE 10/03/1985
221 BARENGO EMANUELE 28/03/1982 269 BENNICI ENRICO 28/03/1980
222 BARILE VALENTINA 26/07/1986 270 BENVENUTO GIUSEPPE 13/12/1985
223  BARLOTTI EMILIO 07/02/1982 271 BENVENUTO GIUSEFPE 26/09/1986
224 BARO ENRICO 30/05/1980 272 BERA DARIO 10/07/1982
225  BARONE MAURO 08/06/1984 273 BERARDINO ANTONIO 04/02/1983
226  BARRASSO FABIC 09/12/1981 274 BERGAMASCO DENIS 1211211981
227  BARRELLA DARIO 30/05/1983 275 BERNARDI MARIO 07/03/1984
228 BARRESE DAMIANO 1310971987 276 BERNARDI NICCOLO! 23102/1984
229  BARRESI DOMENICO 13/12/1980 277 BERNARDINELLO DAVIDE 03/10/1985
230 BARRESI DOMENICO 18/06/1981 278 BERNARDO ANTONIO 03/01/1984
231  BARTOLONE GIOVANNI 02/07/1980 279 BERNARDO DANILO 22/03/1984
232 BARTOLOZZI GIORGIO 2610711979 280 BERNARDO VALENTINO 10/06/1981
233  BARTOLOZZI LUIGI JONATHA 24/07/1986 281 BERNASCONI ROBERTO 03/03/1987
234  BASCIA SIMONE 22/02/1982 282 BERNINI ALESSANDRO 05/04/1983
235 BASILE ILARIA 15/04/1982 283 BERRE' DANILO 22/11/1984
236 BASILE RAFFAELE 08/09/1978 284 BERTATO MARCO 28/05/1984
237 BASILE STEFANO 18/11/1982 285 BERTOL ARTHUR 31/07/1986
238  BASSIGNANI ANDREA 07/05/1979 286 BERTOLAMI GIANLUCA 15/10/1986
239 BATOCCHI MARCO 16/06/1982 287 BERTOLDI ALESSIO 25/08/1984
240  BATTIMO GIOVANNI 07/11/1984 288 BERTOLIN UMBERTQO ERMANNO 10/01/1981
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289  BERTOLINO MAURIZIO 26/07/1980 337 BLASI CRISTINA 271101987
290 BERTOLONE SONIA 14/01/1982 338 BLASI VERONICA 02/12/1983
291  BERTON GIOVANNI 30/07/1986 339 BLEVE WILLIAM 23/10/1986
292  BERTUCCI PAOLO 08/07/1981 340 BO MASSIMO 11/05/1986
293 BEVERE INCORONATA 22106/1983 341 BOCCA LUCA 17/02/1983
294  BEVILACQUA FRANCESCO 06/08/1986 342 BOCCAFORNO SABINO 08/11/1982
205  BEVILACQUA FRANCESCO 05/07/1987 343 BOCCALATO CLAUDIO 17/01,1985
296 BEZZI FABRIZIO 28/09/1983 344 BOCCARDI SAMUELE 181011987
297  BIAGINI PAQLA 09/11/1987 3456 BOCCHINO FRANCESCA 07/12/1980
298  BIAGINI VALERIO 09/06/1981 346 BOCCI DAMIANO 23/08/1987
299  BIAMONTE VALERIA 18/10/1981 347 BOCCIA DAVIDE 29/09/1982
300 BIANCHETTA ALESSANDRO 25/06/1979 348 BOCCIA GIUSEPPE 1310911983
301 BIANCHETTI VALERIO 05/04/1983 349 BOCCIARELLI ALESSIA 31/10/1983
302 BIANCHI GIANLUCA 15/01/1982 350 BONACCORSO MICHELE 31/07/1981
303 BIANCHI GIUSEPPE 15/10/1983 351 BONACINA FILIPPO 171071981
304 BIANCO DANIELE 25/10/1987 352 BONACINA MARCO ALESSANDRO 09/04/1986
306 BIANCO LORENZO 12/05/1982 353 BONAFE ENRICO 04/01)1985
306 BIANCO NICOLA 03/10/1982 354 BONAFINE LEONARDO 27/04/1982
307  BIASINI ROBERTA 22/05/1983 355 BONAN GIANLUCA 01/05.1985
308  BICCHIERI ROBERTO 21/06/1978 356 BONANNO MARCELLA 05/06/1986
309 BIFULCO FRANGCESCA 03/05/1981 357 BONANTE CLAUDIO 17/04/1986
310 BIGI MARCO 03/03/1986 358 BONARELLI ALESSANDRO 18/08/1984
311 BIGO STEFANO 16/02/1984 359 BONCIO MARTA 03/08/1980
312 BILANCIO PASQUALE 05/03/1978 360 BONCIOLI VALENTINA 26/02/1985
313 BINDA STEFANO 27/10/1981 361 BONELLI GIANLUCA 13/06/1979
314 BINDELLA UMBERTO 19/07/1978 362 BONFIGLIO ALESSANDRA 08/04/1980
315 BINDI ANDREA 25/08/1983 363 BONI MARCO 20/07/1985
316  BINI CARLA 13/12/1986 364 BONIFAZIO MARCO 19/06/1983
317 BINI LORENZO 22/04/1985 365 BONINA NUNZIO 04/07,1978
318 BINO COSIMO 10/09/1981 366 BONINI ALBERTO 04/05/1980
319 BINO DANIELE 10/09/1981 367 BONINI LUCA 31/05/1979
320  BIONDI VALENTINA 03/07/1987 368 BONCMC SIMONA 13/12/1980
321 BIRNARDO CRISTIANO 21/03/1979 369 BONOTTO VO 30/07/1986
322 BISANTI FILIPPO MARCO MARIA 05/10/1984 370 BONSANGUE VINCENZO 22/03/1980
323 BISCARDI CARMINE 10/10/1985 371 BONSIGNORIO SIMONE 10/02/1984
324 BISCARO ORIANA 11/02/1981 372 BONU LUIGI 1201/1984
325 BISCIA MARCO 04/11/1982 373 BONU MARCO 27/04/1987
326  BISEGNA ALESSANDRO 28/10/1987 374 BONUGLIA MARCO 03/01/1985
327  BISELLI ILARIA 08/10/1982 3756 BONUZZI FEDERICA 22/04/1985
328  BISIGNANI ANTONIO 06/08/1986 376 BORDIGONI MATTEO 15/08/1983
329  BISIGNANI RAFFAELE 06/08/1986 377 BORG LUCA LORENZO 05/03/1984
330  BISTERZO DANIEL SEBASTIAN 28/12/1982 378 BORGHETTO STEFANO 30/05/1987
331 BITETTO FRANGESCO 02/02/1980 379 BORLIZZI ILARIO 29/11/1987
332  BIZZARRI MARCO 03/11/1982 380 BORRELLI DOMENICO 04/02/1985
333 BIZZINI DAVIDE 29/12/1980 381 BORRELLO FABIO 11/11]1987
334 BIZZOCO MICHELANGELO 26/08/1986 382 BORRELLO NOEMI 20/08/1983
335  BLANDINO LUCA 23/05/1984 383 BORSELLINO ANGELO SALVO 14/04/1982
336  BLANGIARDO DIEGO MICHELE 2210211984 384 BORTOLETTO LINDA 12110/1986
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385 BORTOLI EDCARDO 02/02/1982 433 BRUNO PASQUALE 13/11/1981
386  BOSCARIOL ENRICO 13/10/1982 434 BRUNO VITO 28/09/1982
387  BOSCHETTI ALESSANDRA 16/07/1986 435 BRUSCHETTA SERENA 16/12/1985
388 BOSCO SALVATORE 08/09/1983 436 BRUSCINO VINCENZO 181041987
389 BOSILO GIAMFRANCO 184/01/1979 437 BRUSONI MATTEQ 21/09/1986
390  BOsIS ALESSANDRO 05/12/1985 438 BRUZZESI GIANLUCA 19/08/1986
391  BOSSI DANIELA 29/05/1985 439 BRUZZI ALESSANDRO 14/06/1984
392  BOTTA MARIO 18/02/1986 440 BUCCELLATO ALESSANDRO 24/01/1980
393 BOTTACCHIARI GABRIELE 10/05/1986 441 BUCCI RAFFELLA 13/04/1984
394  BOVE ALESSANDRO 12/06/1985 442 BUCCIEROC ANTIMO 11/01/1986
395  BOVE FRANCESCO 13/07/1983 443 BUCCO DOMENICO 23/01/1983
396  BOVENZI MADDALENA 08/08/1980 444 BUCINI FRANCESCA 121121980
397  BOVINO FRANCESCO 01/03/1979 445 BUFANO GIACINTO 08/11/1983
398 BOZZETTI GIUSEPPE PAOLO 0710711979 446 BUFANO GIOVANNI 26/02/1987
399 BOZZI STEFANO 23/12/1982 447 BUFANO SIMONE 23/09/1983
400 BRAMATO CARMEN 18/05/1984 448 BUFFONI SIMONE 14/09/1985
401  BRANCA FEDERICO 18/09/1982 449 BUGLIONE GIOVANNI 14/07,/1985
402  BRANCACCIO FABRIZIO 24/08/1981 450 BULLA GIUSEPPE 28/08/1983
403 BRANCACCIO NICOLA 26/01/1982 451 BUONDESTING CINZIA 06/06,1981
404  BRANCATO STEFANO 27/05/1980 452 BUONGIORNO COSIMO 1611171982
405 BRANCONE AGNESE 15/05/1981 453 BUONO ANGELICA 02/05/1982
406  BRATTQLI MANUELA, GIOIA 23/02/1981 454 BUONOCCORE CARMINE 12/07/1985
407  BRAVI DIEGO 27/10/1984 455 BUONOCORE EDUARDO 21/05/1980
408  BRAVI LORENZO 14/08/1982 456 BUONQCORE GABRIELE 23/07/1981
409 BRESCIA GIANLUCA 24/06/1987 457 BUONOCORE RAFFAELE 20/01/1987
410 BRIANTE LUCA 14/11/1981 458 BURCHIELLA STEFANIA 17/09/1981
411 BRICOLI ALESSIC 24/03/1986 459 BURZESE MICHELANGELO 11/04/1980
412 BRIENZA IVAN 06/11/1980 460 BURZO BAREARA 09/10/1980
413 BRIGANDI GAETANO 13111977 461 BURZO FABIO 22107/1981
414 BRIGANTI MICHELE 05/12/1987 462 BUSATO FRANCESCA 04/06/1986
415 BRIGATO MARCO 11/04/1981 463 BUSINAROQ MICHELE 08/10/1980
416 BRIGLIADORO RITA 19/03/1981 464 BUTTINO FRANCESCO 01/07/1983
417 BRIGOTTI CRISTIANO 07/08/1976 465 BUTTIRCN WEBBER TANIA 09/12/1986
418  BRILLANTE LORENZO 20/01/1982 466 BUZZANCA ALESSANDRO 20/04/1983
419 BRIZZI FABIO 03/111979 467 CACACE DIEGO 25/08/1983
420  BRONZO ANTONIO 20/06/1984 468 CACALLORO DAVID 111121981
421  BRONZUOLI MARIA ROSANNA 07/07/1987 469 CACCAMO GAETANO 28/12/1978
422  BRONZUOLI RAFFAELE 22/11/1981 470 CACCAVALE PAQLINQ 30/04/1987
423  BRUNETTI ANNA 15/01/1983 471 CACCIATO INSILLA FRANCESCO 15/05/1986
424 BRUNI MICHELE 2111111987 472 CACCICLA ROBERTO 18/05/1985
425  BRUNI PAOLO 22/07/1981 473 CADARIO MARCO 06/05/1986
426  BRUNO ANDREA 24/10/1986 474 CAFARELLI GIUSEPPE 20/05,1980
427  BRUNO ANTONIO 20/08/1987 475 CAFARO GAETANO 18/09,1987
428  BRUNO ARMANDO 05/02/1986 476 CAFFIC GIUSEPPE 06/05/1981
429  BRUNO DANIELE 01/06/1984 477 CAGGIANO PIETRO 29121978
430  BRUNO GAETANO 12/09/1980 478 CAGIOTTI CRISTIANA 18/03/1987
431 BRUNO GRAZIANO 11/09/1980 479 CAGNAZZO SANDRO 1311171981
432  BRUNO MICHELANGELO 11/07/1985 480 CAGNETTI PASQUALE 03/08/1978
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481 CAGNIN MATTEQ 26/10/11982 529 CAPALBO PIERANGELQ 02/11/1983
482 CAIAZZO SALVATORE 10/08/1882 530 CAPALDI GIANLUCA 01/10/1981
483  CAIRONE FABIO 17/07/1884 531 CAPANNA GIULIANO 20/05/1987
484  CALABRESE SABINO 25/07/1987 532 CAPASSO ANGELO 07/08/1982
485 CALABRIA ALBERTO 18/04/1288 533 CAPASSO ARCANGELO 17/04/1986
486  CALAMANTE CLAUDIO 02/12/1880 534 CAPASSO CARLC 10/04/1984
487  CALANDRO ANGELA 12/10/1987 535 CAPASSO ELPIDIO 20/04/1984
488  CALASSO CARLO 21/0z2/1¢81 536 CAPATI ANDREA 06/01/1982
489 CALCATERRA MARIO 20/09/1286 537 CAPOCCETTA ANTONELLO 02/02/1983
490  CALCAVENTO SARA 06/06/1284 538 CAPODIFERRO GIOVANNI DANTE 08/04/1981
491  CALDERONE LUCA 22/05/1985 539 CAPOGNA ALESSIO 01/10/1983
492 CALIFANO RAFFAELE 28/03/1981 540 CAPOLUONGO ANTONIO 10/10/1981
493 CALLEA MARCELLO 10/08/1287 541 CAPOLUONGO GIUSEPPE 15/03/1980
494 CALLONI ANDREA 06/05/1980 542 CAPONI MICHAEL 08/04/1982
495 CALO' DAMIANO 26/09/1987 543 CAPORALE VALERIO 16/01/1987
486 CALOD LUIGI 05/03/1¢87 544 CAPORUSSO NICOLA 07/06/1984
497  CALOGIURI ANDREA 16/11/1886 545 CAPOZZI GIANFRANCO 01411/1986
498  CALOGIURI LUCA 08/05/1280 846 CAPOZZOLO KATIA 08/05/1985
499  CALOIA GERARDO 15/03/1¢80 547 CAPPAI SAMUEL 24/01/1986
500 CALZETTA FRANCESCO 30/10/1983 548 CAPPELLARI ANDREA 21/0711982
501  CAMBONI STEFANO 09/06/1879 549 CAPPIELLO ANGELA 14/03/1983
502 CAMERA ANDREA STEFANO 25/07/1981 550 CAPRA RICCARDO 17/11/1979
503  CAMILLERI JACOPO 19/01/1286 551 CAPRIO ALESSANDRO 19/09/1977
504 CAMIOLO GAETANO ALBERTO 16/11/1286 552 CAPUANO FABIO 151121981
505 CAMMARQTA PAOLC GIUSEPPE 17/04/1981 5663 CAPUANO MARIO 09/05/1986
506  CAMPAGNA ALESSANDRO 01/09/1981 554 CAPURRO MARCO 18/08/1977
507  CAMPANA ANDREA 16/10/1883 555 CAPURSI ANTONIO 10/07/1983
508 CAMPANALE FLORENA 13/10/1683 556 CARACCIOLO PAMELA 24/08/1984
509  CAMPANALUNGA DENIS LUIGI 10/05/1985 557 CARAMIA ANTONELLA 21/06/1984
510 CAMPANARO GERARDO 25/10/1880 558 CARASSAI MATTEO 17/02/1984
511 CAMPISI ANTONINO 31/08/1984 559 CARAVAGLIO LUCA 20/08/1982
512 CAMPISI PAOLO 04/12/1278 560 CARBINI DANIELE 14/01/1978
513 CAMPO SALYATORE 13/03/1880 561 CARBONARA CARMELO 24/08/1984
%14  CAMPOREALE VINCENZO 07/05/1985 562 CARBONE CONCITA 05/12/1980
515  CANDILORO CLAUDIO 22/11/11982 563 CARCIOLA CLAUDIO 11/02/1978
516  CANGIAMILA DOMENICO 13/01/1879 564 CARDELLICCHIO GIUSEPPE 18/12/1987
517  CANGIQLONI ALESSANDRO 27/10/1984 565 CARDELLICCHIO ROSSELLA 23/12/1983
518  CANNEVA SALVATORE 20/01/1982 566 CARDILLO CARMINE 04/05/1978
519 CANNIZZARO GOFFREDO ROBERTO 14/02/1286 567 CARDIN FABRIZIO 17/01/1981
520 CANNOLETTA ANTONIO 08/09/1282 568 CARFORA RENATO 01/09/1986
521 CANNONE BIAGIO 26/06/1982 569 CARINGI TIZIANA 31/05/1982
522 CANQSCI SAMUELE 251101984 570 CARIULO PIERANGELQ 25/12{1980
523  CANTARELLA ALESSANDRO 20/03/1978 571 CARLETTA LOREDANA 07/07/1983
524  CANTARELLA STEFANO 17/10/1¢87 572 CARLI CARLA 03/12/1983
525  CANTICE PASQUALE 25/10/1984 573 CARMENATI FRANCESCA 17/07/1980
526  CANTIELLO PASQUALE 29/04/1988 574 CARNAZZO DANILO MARCO 08/07/1983
527  CANTISANI DOMENICO 25/02/1284 575 CARNEVALE DAVIDE 04/11/1982
528  CANZOLINO GIOVANNI 19/04/1877 576 CARNEVALE SIMONETTA 22/02/1987
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577  CARPARELLI GENEROSO MICHELE 03/09/1981 625 CATARSI LUGIA 03/05/1981
578 CARPENTIERI PELLECRINO 08/0211977 6286 CATAUDELLA ANNUNZIATO ANTONIO 21/05/1987
579 CARRANO MONICA 24/03/1983 627 CATONE MARIO EMILIC 08/05/1987
580 CARRATURC PAOLA 11/06/1981 628 CATONI MASSIMILIANO 27/11/1982
581 CARROZZO SERENA 16/04/1984 629 CATONIO GIUSEPPE 11/08/1986
582  CARRUBBA ALESSANDRO 20/0211985 630 CAVALIERE RENATO 05/02/1982
583  CARRUBBA DARIC 24/12/1984 631 CAVALIERE UMBERTO 26/05/1986
584  CARTA ANGELO ITALO 04/03/1988 632 CAVALLARI FRANCESCO 16/01/1979
585 CARTA GIORGIA 07/0111987 633 CAVALLO ANIELLO 31/03/1987
586  CARTELLA' SALVATORE 270411984 634 CAVEZZA LUIGI ALVARC 16/04/1986
587  CARTESIO RENATO 30/03/1985 635 CAVINO ALESSANDRO 02/12/1985
588 CARUGNO MICHELE 30/04/1988 838 CAVONE NICOLA 07/07/1984
589 CARULLO GIOVANNI 19/02/1988 837 CECCACCI SARA 18/10/1983
590 CARUSO ANTONIETTA 01/04/1986 638 CECCARELLI GLORIA 27/07/1983
581 CARUSO FRANCESCO 13/01/1981 638 CEGCCARINI RICCARDO 28/03/1986
592 CARUSONE LUIGI 22/03/11980 640 CECI IVANO 09/07/1980
593 CASABURI ANTCNIC 12/10/1987 641 CEDRONE ANNALISA 01/06/1985
594  CASABURI WALTER 16/05/1980 642 CEFALO IVANQ 14/05/1979
595  CASADEI ANDREA 03/07/1983 643 CELA ANDREA 27/09/1982
596  CASALE DAVIDE 14/08/1982 844 CELANO MARIA FRANCESCA 21/12/1985
597  CASAMASSIMA GIANLUCA 03/04/1984 645 CELENTANO ORNELLA 12/08/1087
598  CASCINO UMBERTO 31/12/1980 646 CELESTE DONATANTONIO 30/08/1986
599 CASCONE RAFFAELE 05/08/1984 647 CELLA MARIA CAROLINA 03/02711981
600 CASELLA MARIANNA 250371987 648 CELLANETTI VALERIO 14/07/1984
601 CASILLI VALERIO 30/0711987 649 CELLURA FELICE 16/09/1980
602  CASQ PIETRO 27/08/1985 650 CENTAMORE SALVATORE 31/05/1982
603  CASSINI SABINA 15/12/1980 651 CENTENARO ANDREA 28/08/1980
604  CASSONE MARTINA 22/08/1985 652 CENTI ANDREA 25/02/1984
605 CASTAGNA ROBERTO 12/05/1981 653 CENTI MAURO 05/12/1984
606 CASTAGNA SALVATORE 27/0511979 654 CENTUORI MARIA 05/05/1984
607  CASTALDO ANTONY 01/03/1984 855 CERA DENIS 17/107/1981
608 CASTALDO GIUSEPPE 16/07/1979 656 CERANTOLA DAVIDE 31/05/1984
603  CASTELLANA VALENTINA 09/08/1986 657 CERASANI EMIDIO 31/08/1987
610  CASTELLETTI EMILIANC 28/08/1982 658 CEREDI THOMAS 22/01/1983
611  CASTELLO ALBERTO 07/05/1980 659 CERFEDA FILIPPO 04/03/1981
612 CASTELLUCCIO DOMENICO 09/04/1988 660 CERIANI GAIA 20/06/1987
613  CASTIGLIONE ANTONINOG 17/06/1978 661 CERNIGLIARO CARMELO MARCO 13/09/1986
614  CASTIGLIONE VINCENZO 05/07/1985 862 CERRI LUCA 25/02/1984
615 CASTRUCCI ALESSANDRO 05/05/1980 663 CERRONE NICOLA 17/11/1984
616  CASTRUCCI MOIRA 10/05/1981 664 CERTA MIRKO 11/12/1987
617  CASU ROBERTO 08/02/1982 6656 CERULLO ANIELLO 30/11/1984
618 CASUCCI ALEX 19/02/1987 666 CERULLO GIUSEPPE 07/11/1986
619 CASULA NIKA ELENA 02/12/1983 667 GCERVA PIETRO 28/02/1983
620 CATALANQ LUIGI 23/0711987 668 CERVELLERA ACHILLE 28/07/1985
621 CATALANOTTI GIUSEPPE 12/09/1982 868 CESARANO SALVATORE 21/05/1978
622  CATALDI STEFANO 19/02/1982 670 CESARE JURI 04/04/1987
623  CATANESE CLELIA 24/0111984 671 CESARI ALESSANDRO 25/11/1984
6824 CATANIA CALOGERO FABRIZIO 31/07/11980 672 CESARINI DOMENICO 09/10/1988
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673  CESARINI MARIA CLARA 06/08/1987 721 CICCARESE GIOVANNI 28/02/1984
674  CESARIO GIOVANNI 2111211986 722 CICCHIELLO EMANUELE 1110171986
675  CHECCHINATO CHRISTIAN 22/10/1983 723 CIGCHITTI GIANFRANGO 21/03/1979
676  CHERUBINI ELISA 07/01/1982 724 CICCIV MARIA 15/09/1980
677 CHERUBINI FRANCESCO 13/12/1985 725 CICCONE ANDREA 17/03/1978
678 CHESSA FABIO 02/12/1978 726 CICCONE FRANCESCA 26/09/1987
679  CHIACCHIARELLI GUGLIELMO 09/11/1981 727 CICCONE PAOLO 14/05/1979
680  CHIACCHIARINI MIRKO 21/05/1984 728 CICCOTTI ANNA 08/05/1984
681  CHIAFELE VINCENZO 09/06/1978 729 CICERONE KOZUBEKOY ULAN 12/0771980
682 CHIANESE FRANCESCO 08/11/1879 730 CICETTI ERIKA 02/05/1984
683 CHIANESE FRANCESCO 20/09/1982 731 CICONTE STEFANO 18/07/1981
684  CHIAPPA MARCO 25/04/1981 732 CICORIA ANDREA 04/12/19886
685 CHIAPPARO ROMINA 12/08/1980 733 CIDDIO FRANCESCA 01/07/1986
686  CHIARAVALLE AGOSTINO 03/08/1983 734 CILIA RENATO 06/10/1978
687 CHIARETTI ALESSANDRO 06/05/1986 735 CILLI ANDREA 24/05/1988
888 CHIARIELLO ORLANDO 26/08/1981 736 CIMADOMO ANITA 30/10/1980
689  CHIAROMONTE LUCIA 01/02/1985 737 CIMAGLIA CLAUDINEI PAOLO 02/04/1986
690  CHIARULLI GIANCARLO LORENZO 30/10/1987 738 CIMARELLI FRANCESCA 18/12/1983
691 CHIERCHIA ALESSIA 30/04/1988 738 CIMINI MARIOANTONIO 15/02/1981
692 CHIESA FRANCESCA 12/04/1886 740 CIMINO COSIMO 26/08/1979
693  CHIFFI ANTONIO 18/04/1982 741 CIMINO MAURIZIO 12/07/1978
694  CHILLARI GIOVANNI 23/05/1987 742 CIMINO MICHELE 19/12/1983
695  CHIMIRRI DONATO 25/05/1983 743 CIMMING CLEMENTINA 0771211987
896 CHIRICO GIUSEPPE 19/07/1986 744 CINALLI SONIA 10:107/1979
697  CHITI GABRIELE 23/12/1985 745 CINEA RENATO 08/04/1978
698 CHIU NICOLA 11/03/1978 746 CINELLI FLORIANA 15/01/1986
699 CHIUMMO GIUSEPPE 16/01/1881 747 CINQUEMANI ANTONINO 20/01/1979
700  CHIUSANO VITO 08/11/1986 748 CINQUEMANI PIETRO 12/05/1983
701 CIACCIO MARIAGRAZIA 30/09/1987 748 CIOCCARELLI IVAN 12/11/1980
702 CIAGE ELENA 27/081982 750 CIOCE SIMONA 04/08/1982
703  CIADAMIDARO ALFREDO 25/09/1283 751 CIOCIA GIACINTO PAOLO 28/03/1980
704  CIAMBRIELLO ADELE 07/02/1985 752 CIOFFI IVAN 13/11/1980
705  CIAMBRIELLO SAMUELE 07/08/1986 753 CIOFFI ROSITA 23/05/1987
706 CIANCA ALESSIO 18/02/1986 754 CIOLFI GIORGIA 14/05/1987
707  CIANCHETTA ALESSANDRO 02/05/1983 755 CIOLING GIUSEPPE 25/08/1883
708  CIANCHETTA GIANCARLO 10/08/1979 756 CIOTOLA EMANUELE 22/07/1981
709 CIANCI LUCIANG 01/02/1985 757 CIOTOLA GENNARO 08/12/1982
710 CIANCIMINO SARA 19/04/1883 758 CIOTOLA VALENTINA IMMACOLATA 07/1211982
711 CIANFARANO FRANCO 10/04/1983 758 CIPOLLA CLARISSA 19/07/1985
712 CIANFARINI VALERIA 17/06/1881 760 CIPOLLA DIEGO 17/10/1982
713 CIANFRANOQ ANTONIO 19/12/1981 761 CIPOLLA MASSIMO 31/05/1977
714 CIARAMELLA FLORA 12/05/1887 762 CIPOLLINA FILIPPC ANDREA 1910471986
715  CIARDELLA BARBARA 20/02/1983 763 CIPRIA EMANUELA 03/01/1987
716 CIARDI SANTA 08/06/1980 764 CIPRIANI FRANCESCO 11/08/1987
717 CIASULLO ANTONIO MASSIMO 11/11/1880 765 CIPRIANI PAOLO 17/03/1983
718  CIAVARELLA ALBERTO 03/10/1980 766 CIPRIANO CARMINE 11/03/1986
719  CICALA MICHELE 09/04/1981 767 CIPRIANO PASQUALE 28/08/1983
720 CICCARELLI CATERINA MARGERITA 10/08/1981 768 CIPRO ANTONIO 08/06/1985
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769  CIRASELLI PAOLO 03/11/1883 817 COLETTA FABRIZIO 24/02/1983
770 CIRCHETTA LETIZIA 03/03/1987 818 COLETTA PAOLA 24/08/1979
771 CIRELLI ILARIA 17/09/1985 819 COLETTI LUGA 15/12/1987
772 CIRIGLIAND GIANNI ANDREA 09/10/1985 820 COLICCHIO GIANNI 13/02/1983
773 CIRILLI ANGELANTONIO 01/08/1981 821 COLIZzZI WALTER 08/09/1983
774 CIRILLO ANNUNZIATA 01/05/1986 822 COLLAMATI LORENZO MARIA 25/09/1980
775  CIRILLO ANTONIC 26/12/1978 823 COLLETTA ALFREDO 04/03/1981
776 CIRILLO FRANCESCO 22/10/1988 824 COLLETTA GIUSEPPE PAOLO 18/01/1984
777  CIRILLO GAETANO 30/0671980 825 COLLETTINI GIORDANO UMBERTO 11/12/1982
778  CIRILLO MARIANNA 20/02/1986 826 COLLU ANDREA 18/09/1985
779  CIRILLO PIERLUIGI 27/04/1984 827 COLOMBARI MARCO 24/12/1987
780  CIRILLO RAFFAELLA 03/02719886 828 COLOMEINI DARIQ 11/10/1979
781 CIRONE FABIO 17/06/1987 82¢ COLONE RICCARDO 30/05/1982
782 CIRRI MARIA 20/06/1978 830 COLONNA DANIELE 03/05/1981
783 CIRRINCIONE GIUSEPPE GABRIELE 22/03/1986 831 COLONNA DOMENICO 16/10/1983
784  CISERI JACOPO 19/05/1981 832 COLONNA GIANFRANCO 20/08/1982
785  CITRO CALABRESE BONAVENTURA 18/08/1983 833 COLONNA GIOVANNI 25/07/1985
786  CIUFFREDA FPIC ANTONIO 14/10/1983 834 COLOSIMO FABRIZIO 15/03/1981
787  CIULLA CARMELO 13/06/1977 835 COLOSIMO GIUSEPPE 2211201979
788  CIVILETTI CLAUDIA 10/02/1983 836 COLUCCI LIBERATO 08/07/1985
789 COCCARO DANIELA CINZIA 16/02/1980 837 COLUCCI LUIGI 09/02/1981
790  COCCO DAVIDE 23/03/1980 838 COLUCCI PACLO 04/12/1979
791 COCCO FRANCO 31/01/1980 838 COLUCCIA MARCO 08/11/1978
792 COCO ANDREA MARIA ANTONIO 07/08/1979 840 COLUCCIA SIMONE 02/1211985
793  COCOZZA FILIPPQ 30/10/1985 841 COLUMBRQ FILIPPO 21/1211976
794  CODA LUCA 03/11/1886 842 COMMATTEO PASQUALE 19/06/1980
795 CODEN FRANCESCO 28/07/1982 843 COMPARETTO ANTONING 16/11/1979
796  CODISPOTI RITA CARLA 29/07/1982 844 CONATO LUCA 21/10/1980
797  COFANO CARLO 10/12/1982 845 CONCAS ALESSANDRA 20/03/1982
798 COFANO DARIO 23/05/1984 846 CONCILIO ROSARIO 25/07/1979
799 COLACI SILVIA 19/01/1981 847 CONCILIO SERGIO 26/10/1987
800 COLACICCO GIAMPIERO 05/02/1883 848 CONCISTRE' FRANCESCO 02/05/1985
801 COLACING LUIGI 23/05/1984 849 CONDOTTA CONSUELO 15/04/1981
802 COLAMEO GABRIELLA 17/08/1979 850 CONFORTI FABRIZIO 29/07/1982
803 COLANGELI GIOVANNA 29/11/1986 851 CONGEDO GRAZIANO 24/09/1987
804  GCOLANTGNIO BRUNO 03/11/1981 852 CONSALES DARIO 2511011977
805 COLAPINTO GIOVANNI 20/09/1987 853 CONSAVELLA ALESSANDRO 13/04/1979
806 COLAROSSI FABIO 1210171983 854 CONSOLI ORAZIO 27/06/1984
807 COLARUOTOLO FRANCESCA 26/08/1987 855 CONSOLI SALVYATORE 31/10/1986
808 COLASANTE FULVIO 28/06/1386 856 CONTALDO PIETRO 02/11/1981
809 COLASAZZI STEFANO 10/07/1983 857 CONTARINI DENIS 27/01/1978
810 COLEDI ROSARIO 03/068/1986 858 CONTARTESE GIUSEPPE DANIELE 01/07/1978
811 COLELLA FABRIZIO 10/10/1983 858 CONTE ALESSANDRO 10/07/1986
812 COLELLA LUIGI GUALTIERQ 12/08/1987 860 CONTE ANGELA 02/11/1986
813  COLELLA MARCO 02/07/11986 861 CONTE EVALD 30/06/1981
814 COLELLA NICOLA 09/09/1985 862 CONTE FRANCESCO 04/09/1987
815 COLELLA STEFANO 17/0471982 863 CONTE GIORGIO 19/10/1881
816 COLELLI GIACOMO 07/07/1985 864 CONTE MARIC 28/04/1883
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865 CONTI ALESSANDRO 1741201979 913 CORVIGNO ENZO 17/05/1984
866  CONTI CHRISTIAN 06/05/1982 914 COSCIA ANTONIO 25/06/1979
867  CONTI SERENA 241011979 915 COSENTINI DONATELLA 28/04/1983
868 CONTI GALLENTI GIUSEPPE 20/04/1934 916 COSENTINO ALESSANDRO 06/08/1984
869 CONTI MICA BIAGIO 18/07/1983 917 COSPITO SANTE 05/06/1984
870 CONTIERI GIOVANNI 29/06/1985 918 COSSU PIER MANUEL 19/01/1983
871 CONTING CRISTIAN 27/04/1981 919 CASTA GUIDO 20/07/1978
872 COPELLO VERA 29/11/1983 920 COSTA LUCA 15/11/1979
873 COPERTINO VALERIA 05/01/1988 921 COSTA VALENTINA 25108/1987
874 COPPETTI PAMELA 29/04/1982 922 COSTAMAGNA DANIELE 12/04/1983
875 COPPI DARIO 31/10/1985 923 COSTANTINI ANDREA 24/04/1980
876 COPPOLA ANTONIO REMC 11/05/1977 924 COSTANTINI GABRIELLA 20/01/1985
877 COPPOLA FIORELLA 13/03/1980 925 COSTANTINI LUCA 10/09/1981
878 COPPCLA GIUSEPPE 02/08/1985 926 COSTANTINI NICO 10/09/1977
879 COPPOLA MAURIZIO 30/06/1978 927 COSTANZA FRANCESCO 10/06/1985
880 COPPCOLA PELLEGRING VITO 030371980 928 COSTANZI GIUSEPPE 08/07/1980
881 COPPOLINO GIOVANNI 17/10/1981 929 CQSTANZO DAVID 21/12/1984
832 CORALLO FRFNCESCO 02/10/1979 930 COSTANZO DOMENICO 24/06/1986
883 CORATELLA MASSIMO 02/08/1987 931 COSTANZO ORAZIO 09/04/1985
884 CORAZZINA ROBERTO 18/04/1979 932 COTOIA VINCENZO 12/11/1986
885 CORBILLO MICHELE 04/01/1986 933 COTTI NICOLA 06/10/1986
886 CORBO ALESSANDRO 01/08/1982 934 COTUGNO ANGELO 10/12/1983
887 CORBO GIUSEPPE 23/07/1980 935 COTUGNQO ANNA 19/05/1982
888 CORDASCO CLEMENTE 26/07/1983 936 COTUGNO FABIO 20/10/1979
889 CORDOVA FEDERICO 07/04/1981 937 COTURRI SAVERIA 20/08/1983
8§90 CORIDDI EMANUELE 10/01/1987 938 COURRIER ALESSANDRO 15/11/1986
891 CORIZZATO ALESSANDRO 25/06/1982 939 COVIELLO MARILENA 03/12/1986
892 CORLACCI ELEONORA 12/10/1983 940 COVIELLO VINCENZO 21/02/1985
893 CORNELIO LIVIA 30¢10/1980 941 COVONE LUIGI 12/08/1986
894 CORONATO ANGELO 01/09/1984 942 COZZOLI MATTEO 05/02/1987
895 CORONELLA MASSIMO 03/08/1982 943 COZZOLINO FRANCESCO 09/12/1981
896 CORONEQ ANTONIO 23/02/1984 944 CQOZZOLING PASQUALE 28/11/1984
897 CORONESE MARCO ANTONIO 25/05/1985 945 COZZOLIND SIMONE 17/04/1988
8938 CORPINO GIULIA 20/09/1986 946 COZZOLINO VINCENZC 27/01/1985
899 CORRADINI LUCA 20/03/1986 947 CRABU ROBERTO 03/12/1977
900 CORRADO FRANCESCO 23/10/1979 948 CRAPAROTTA ELISA 24/02/1987
901 CORRARETTI FILIPPO MARIA 13/06/1985 949 CRESCIMONE FABIO 21/08114979
902 CORREALE DARIO 23/03/1981 950 CRIMALDI MARICANDIDA 21/05/1980
903 CORSANO RCBERTA 04/01/1986 951 CRISAFULLI DANIELE 26/06/1979
904 CORSARO ANTONIO 020811982 952 CRISGIO MICHELE 2511011977
905 CORSETTI ALESSIO 10/07/1984 953 CRISCUOLO MARIO 24/06/1982
906 CORSI BIANCA MARIA (2/04/1984 954 CRISPO GERARDO 03/08/1983
907 CORSINI GAETANO 03/03/1983 955 CRISTALDI ANGELO 06/12/1981
908 CORSO ANTONINO 20/12/1982 956 CRISTALLINI LUCA 08/12/1980
909 CORSO FRANCESCO 06/07/1982 957 CRISTIANO CARMINE 08/07/1981
910 CORSO VITO 26/02/1978 958 CRISTIANO GIANFRANCO 13/12/1981
911 CORTESE TEMPESTA FRANCESCO Q0710211987 959 CRISTIANO RAFFAELE 18/06/1987
912 CORTIS PAQLA 12/01/1981 960 CRO' DARIO 29/09/1986
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961 CROCI GIOVANNI 02/02/1981 1009 DALOISO GIANLUCA 04/11/1981
962 CROLLA RICCARDO 15/01/1983 1010 D'ALTERIO MARCO 08/03/1979
965  CROSATO FRANCESCO MARIA 171211983 1011 DALUISO COSIMO 25/09/1987
964  CRUCCHICLA LUIGI 18/05/1985 1012 DAMASCO DANILO 27/10/1983
965  CRUPI ARMANDO 01/10/1984 1013 DAMATO FRANCESCO 04/09/1986
966  CRUPI DAVIDE 08/02/1988 1014 D'AMBRA ANDREA 02/11/1983
967 CUBEDDU CRISTIAN 26/06/1978 1015 D'AMBROSI MARIANGELA 17/01/1984
968  CUBELLCTTI SARA 24/0211987 1016 D'AMBROSIO FRANCESCA 14/12/1983
969  CUCCA DANIELE 2811011977 1017 D'AMBROSIO FRANCESCO 21/08/1982
970  CUCCARO ANTONELLA 20/02/1982 1018 D'AMBROSIO PAOLA 22/06/1983
971 CUCCARO MARIA 17/09/1978 1012 DAMIANI GREGORY 10/08/1985
972 CUCINOTTA ANTONIO 02/07/1980 1020 DAMIANQ LUIGI 01/03/1979
973  CUOCO LUCA 20/04/1984 1021 DAMIANO TEODORA 28/06/1985
974  CUOMO EDOARDO 01/06/1978 1022 DAMICO ANDREA 04/09/1982
975 CUPELLO FRANCESCO 09/11/1978 1023 D'AMICO DANIELE 10/04/1985
976  CURATOLO CARMINE 19/11/1987 1024 D'AMICO FRANCESCO 21/08/1988
977 CURCI MARGHERITA 13/09/1980 1025 D'AMICO FULVIO 03/03/1980
978 CURCIO MARCO 13/07/1984 1026 D'AMICO LUCIO 13/05/1985
979 GURRERI GIOVANNI 02/04/1983 1027 D'AMICO TERIGIO 17/06/1983
980  CURRERI MANUEL 12/08/1981 1028 D'ANDREA PATRIZIA 03/11/1980
981 CUSANO GIANMICHELE 01/09/1982 1029 D'ANDREA VINCENZO 04/12/1984
982  CUSCELA MICHELE 14/06/1983 1030 D'ANGELANTCNIO ROBERTO 27/0711977
983 CUSCITO MARIANNA 07/06/1985 1031 D'ANGELANTONIO THOMAS 03/10/1980
984  CUSERI STEFANIA 10/07/1986 1032 D'ANGELO ALESSANDRO 07/04/11981
985 CUTOLO FRANCESCO 1171011978 1033 D'ANGELO ANDREA 09/06/1980
986  CUTRUZZULA FRANCESCA 12/01/1981 1024 D'ANGELO ANTONINO 24/09/1985
987  CUZZOLA ANTONINO 17/05/1981 1035 D'ANGELO MOENA 10/05/1982
988  CUZZOLIN IGOR 71211977 1036 D'ANGIO’ FABIO 18/06/1987
989 D AGOSTIN DAUIDE 11/10/1982 1037 D'ANGIOLILLO ANGELQ 08/06/1983
990 D AMICO ALESSANDRO 15/03/1979 1038 DANIELE ANGELA CARMELA 09/07/1985
991 DACQUI FRANCESCO DOMENICO 26/0711977 1039 D'ANIELLO MICHELE 03/10/1984
992 D'ACUNZI VINCENZO 16/02/1986 1040 D'ANNA CARMINE 15/10/1980
993  D'ADDABBO GIOVANNI 29/11/1984 1041 DANTES GIUSEPPE 11/03/1981
994 D'ADDIO GIOVANNI 16/03/1981 1042 D'ANTONA EDOARDO 20/05/1980
995 DAGNONE RAFFAELE 09/08/1986 1043 D'ANTONIO BARBARA 10/10/1981
996  D'AGOSTINI MASSIMO 27/07/1986 1044 D'ANTONIC GIUSEPPE 12/03/1979
997  D'AGOSTINO LUCA 261101977 1045 DANTUONO ALESSANDRO 10/09/1986
998  D'AGOSTINO MARIA ROSARIA 09/08/1982 1046 DANZI FRANCESCO 06/04/1986
999 D'AJELLO FABIC 08/01/1979 1047 D'APRILE MAURIZIO 05/10/1987
1000 DAL BEN FRANGCESCA 16/08/1986 1048 D'APUZZO ANDREA 21/12/1985
1001 DAL PONT LUCIA 19/08/1982 1049 D'AQUINO UMBERTO 05/06/1984
1002 DAL ZOTTO NICOLA 16/04/1982 1080 D'ARCANGELO COSIMO 12/07/1987
1003 D'ALESIO MAURIZIO 17/01/1986 1051 DARELLI ARIANNA 09/04/1983
1004 D'ALESSIO ANGELQ 11/05/1984 1052 D'ARIENZO MARIACRISTINA 24/07/1982
1005 D'ALESSIO GABRIELE 17/09/1987 1053 D'ATINO LucIio 04/08/1984
1006 DALLA BERNARDINA GIORDANO 08/08/1979 1054 D'AURIA GIUSEPPE 12/04/1980
1007 DALLA TORRE GIULIA 07/06/1982 1055 D'AVANZO MICHELE 08/09/1981
1008 DALMINO CECILIA 22/04/1986 1056 D'AVELLA MICHELA 14/04/1983
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1057 D'AVENIA NICOLA 25/11/1986 1105 DE GREGORIO ROSA 28/07/1886
1068 D'AVERSA LUIGI ANDREA 08/01/1986 1106 DE GRUTTOLA TONI 17/10/1879
1059 D'AVINO ALESSIO 23/07/1878 1107 DE IULIO CARLO 12/03/1985
1060 DE ANGELIS CONSUELC 05/11/1981 1108 DE LAURENTIIS GIOVANN BATTISTA 20/05/1981
1061 DE ANGELIS GIULIO 14/10/1982 1109 DE LAURI SALVATORE 27/11/1881
1062 DE ANGELIS MASSIMO 25/06/1981 1110 DE LEONARDIS RENATA 12/07/1985
1083 DE ANGELIS QUIRINO 28/01/1987 1111 DE LIBERALI ELENA 04/09/1980
1064 DE ANGELIS VINCENZO 08/09/1984 1112 DE LILLO MIRKO 06/02/1977
1066 DE ANTONI ELENA 12/07/1980 1113 DE LORENZI STEFANO 12/01/1887
1066 DE ASTIS ANGELC 15/07/1986 1114 DE LORENZO PASQUALE 23/11/1980
1067 DE BELLIS GIOVANNI 26/09/1981 1115 DE LUCA ELISA 10/07/1984
1068 DE BELLO LORENZO 22/110/1985 1116 DE LUCA EUSEBIO 15/01/1885
1069 DE BENEDICTIS DANIEL 109/05/1980 1117 DE LUCA FABRIZIO 08/06/1880
1070 DE BERNARDIS ALBERTO 18/06/1984 1118 DE LUCA FRANCESCO 26/04/1981
1071 DE BERNARDIS ALESSANDROC 12/01/1981 1119 DE LUCA RAFFAELE 10/02/1881
1072 DE BERNARDIS MARTINA 15/09/1985 1120 DE LUCA UMBERTO 13/10/1980
1073 DE BONA SABRINA 24/03/1987 1121 DE LUCA VALERIO 25/01/1980
1074 DE BONA STEFANIA 24/03/1987 1122 DE MAIO MICHELE VITO 03/09/1980
1075 DE BORTOLI INGRID 10/09/1980 1123 DE MARCHI SABRINA 29/04/1884
1076 DE BORTOLI LORENZO 20/03/1982 1124 DE MARIA DANILO 19/05/1981
1077 DE CANDIA ANDREA 26/11/1985 1125 DE MARTING DOMENICO 15/09/1987
1078 DE CANDIA RITA 11/08/1982 1126 DE MARTINO LUCA 14/03/1983
1072 DE CARLI GIANLUCA 01/01/1878 1127 DE MATTEO CLEMENTE 31/12/1984
1080 DE CARLI STEFANO 26/03/1983 1128 DE MATTIA LUIGI 04/12/1983
1081 DE CARO ALESSANDRQ SANTO 27/02/1984 1129 DE MEC ALESSIO 21/03/1987
1082 DE CARO FRANCESCO 25/01/1979 1130 DE MITA LUCA 27/09/1980
1083 DE CRESCENZO FRANCESCO 12/09/1987 1131 DE NANNI MARCO 26/07/1684
1084 DE CRESCENZO LUCA 20/04/1984 1132 DE NIGRIS LUCA 04/02/1982
1085 DE CRESCENZO NICOLA 23/04/1980 1133 DE NOVELLIS DANILO 26/01/1986
1086 DE CRISTOFARO S0SSI10 06/11/1881 1134 DE NOVELLIS SALVATORE 06/03/1887
1087 DE CURTIS FRANCESCO 29/11/1980 1135 DE PADUA VINCENZO 18/03/1984
1088 DE DOMIZIQ ANGELICA 12/04/1987 1136 DE PALMA NICOLA 12/08/1988
1089 DE DCNATIS PASQUALE 20/02/1984 1137 DE PALMA ROSSELLA 20/06/1981
1080 DE DONNQ SERENA 19/03/1984 1138 DE PARI CARMINE 05/04/1883
1081 DE FALCC COSIMO 13/08/1986 1139 DE PASCALI GIORGIO 28/06/1988
1082 DE FAZIO BRUNA 04/04/1984 1140 DE PASCALI MATTEC 28/06/1986
1083 DE FELICE PASQUALE 05/05/1984 1141 DE PASCALI PIERLUIGI 28/08/1685
1094 DE FEO GIUSEPPINA 17/07/1985 1142 DE PASCALIS ROBERTO 11/06/1983
1096 DE FEO VINCENZO 12/07/1978 1143 DE PASCALIS VERONICA 13/06/1987
1096 DE FILIPPIS VASCQ 2712/1984 1144 DE PASQUALE GIANLUCA 30/11/1985
1087 DE FINO MASSIMO 16/04/1981 1145 DE ROBERTIS ALESSANDRQ 24/01/1484
1098 DE FRANCO FABIO 11/07/1980 1146 DE ROSA ALESSANDRO 17/12/1980
1099 DE FUSCO ANGELA 25/05/1986 1147 DE ROSA NICANDRO 30/06/1983
1100 DE GENNARO ANNINO 21/09/1979 1148 DE SANDI ROBERTO 22/04/1985
1101 DE GENNARO GIOVANNI 29/07/1085 1149 DE SANTIS ANDREA 16/04/1979
1102 DE GIANNI ROSANNA 26/08/1981 1150 DE SANTIS DAVIDE 21/11/1986
1102  DE GIOVANNI FRANCESCO 20/06/1986 1151 DE SANTIS DIEGO 07/01/1880
1104 DE GIULIO MARIA ALBA 03/06/1982 1152 DE SARIO CLAUDIO 13/09/1987

94 —
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1153 DE SIENA GERARDO 11/08/1984 1201 DENARO GIUSEPPE 03/07/1985
1154 DE SIMONE CLAUDIO VINCENZO 06/06/1980 1202 DENARO VINCENZO 18/07/11977
1155 DE TOMMASO GIOVANNI 03/08/1987 1203 DENISI DANIELE 28/08/1982
1156 DE TONI FRANCESCA 02/10/1984 1204 DEPALO ANGELC 23/11/1985
1157 DE VINCENTIS MARIO 14/08/1986 1205 D'ERAMOQ STEFANOQ Q5/07/1980
1158 DE VITA SIMONE 02/10/1987 1206 D'ERRICO PIETRO 11/10/1984
1159 DEVITC ANTONIO 08/02/1987 1207 DESIDERIO MICHELE 15/01/1882
1160 DE VIVO ALFREDO 15/02/1987 1208 DESSENA FRANCESCO 21/06/1980
1181 DE ZIO IOLANDA GABRIELLA 20/06/1982 1209 DESTEFANQ FERDINANDO 27/04/1981
1162 DEFENDI UMBERTO MARIA BENEDETTO 13/03/1979 1210 DI ANTONIO ALESSANDRO 22/09/1980
1163 DEIDDA LUCA 04/07/1978 1211 DI BERNARDQ FRANCESCO PACLO 17/08/1985
1164 DEL BALZO RUITI GIORGIO ALESSIO 08/03/1977 1212 DI BLASI SALVATORE 15/02/1983
1165 DEL BENE MAURIZIO 211031977 1213 DI CAMILLO DANIELE 26/10/1985
1166 DEL BOVE TIBERIO 18/04/1981 1214 DI CANDIA GIUSEPPE 13/03/1987
1167 DEL CASALE OLIVIERO 09/12/1987 1215 DI CENSO FABRIZIO 13/03/1984
1168 DEL CIMA FABIO 03/08/1981 1216 DI CICCQ ALESSANDRO 05/04/1979
1169 DEL GAUDIO ANDREA 02/05/1982 1217 DI CLEMENTI ALESSIO 19/08/1978
1170 DEL GAUDIO DANIELE 15/10/1981 1218 DI CONZA ANTONIO 16/04/1981
1171 DEL PERCIO FILOMENA VERIDIANA 08/07/1980 1219 DI CRISTOFANO PASQUALING 02/03/1984
1172 DEL PINTO RITA 25/01/1985 1220 DI DOMENICO GIOVANNI 04/12/1978
1173 DEL REGNO FRANGCESCO 17/01/1984 1221 DI DONATO GIUSEPPE 17/10/1980
1174 DEL REGNO LUIGI 18/06/1987 1222 DI FALCO GAETANO 03/06/1985
1175 DEL REGNO ROSSELLA 07/09/1983 1223 DIFILIPPO SARA 24/05/1984
1176 DEL VECCHIO ALESSIO 22/09/11981 1224 DI FRANCESCO GIUSEPPE 03/07/1985
1177 DEL VECCHIO MAURIZIO 25/04/1982 1225 DI GENNAROC FELICE 16/03/1983
1178 DELEO PACLA 28/06/1986 1226 DI GIANFELICE ANTONELLA 22/07/1985
1179 D'ELIA GIULIANO 08/09/1981 1227 DI GIOVANNI CATERINA 08/08/1982
1180 D'ELIA MARIO GIUSEPPE 16/06/1985 1228 DI GRAZIA MARCO 10/03/1987
1181 D'ELISEQ FRANCESCO 03/09/1980 1229 DILEO FRANCESCA 13/12/1986
1182 DELLA CIANA KATIA 22/09/1983 1230 DILEO LORENZOQ 09/05/1987
1183 DELLA MONICA ANGELO 16/09/1977 1231 DILEO MARIANNA 18/07/1984
1184 DELLA MONICA DAVIDE 06/06/1978 1232 DILILLO DOMENICO 08/04/1983
1185 DELLA PERUTA FRANCESCO 13/06/1685 1233 DI LORENZO GIUSEPPE 01/06/1979
1186 DELLA QUEVA GIUSERPPE 07/09/1984 1234 DI MAGGIO GIACOMO 24/02/1984
1187 DELLA ROSA ANDREA 19/05/1982 1235 DI MAIO RAFFAELE 09/07/1988
1188 DELLAVALLE GIUSEFPE 27/07/1985 1236 DI MAIO VINCENZO VALENTING 14/02/1981
1189 DELLA VENTURA ALFONSO 29/11/1983 1237 DI MARCO LORENZOQ 27/02/1983
1190 DELLA VENTURA MAURIZIO 19/02/1988 1238 DI MARIO EMANUELE 01/04/1987
1191 DELL'AGUZZO MIRKO 07/06/1986 1239 DI MARTINO DANIELE 16/05/1987
1192 DELL'ANGELO ANDREA 19/05/1981 1240 DI MARTINO GERARDO 19/09/1984
1193 DELL'AQUILA ILEANA 28/07/1980 1241 DI MARTINO STEFANIA 17/06/1981
1194 DELLE PIAGGE ROBERTO 03/04/1984 1242 DI MASSA ALESSANADRO 14/1011979
1195 DELL'ERBA DEBORA 24/08/1984 1243 DI MATTEO FERNANDO 29/07/1980
1196 DELL'ERBA GIOVANNI 14/10/1987 1244 DI MATTEQ RAFFAELE 01/06/1980
1197 DELLO RUSSO ANGELO 04/02/1978 1245 DIMATTEO ROBERTO 16/10/1985
1198 DELL'OSO LUIGI 27/07/1982 1246 DI MATTO FABRIZIO 05/12/1985
1199 DELL'OTTO FABIO 08/06/1980 1247 DI MAURO AGATING DANIELE 05/12/1982
1200 DELPOZZO GIACOMO 27/04/1985 1248 DI MEGLIO FRANCESCO 30/03/1981
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1249 DI MEO GIANMARCO 09/02/1984 1287 D'ONOFRIO DOMENICO 09/02/1982
1250 DI MEO LEONDINA 13/10/1685 1298 DONVITO LEONARDO 23/05/1985
1251 DIMEO NICOLA PIO 18/10/1978 1299 DONZELLI MARTA 29/11/1982
1252 DI MONACO AGOSTINO 04/08/1980 1300 DOSSI ANDREA MAURIZIO 03/10/1985
1253 DI NARDI EMILIANC 29/10/1984 1301 D'OTTAVIO PAOLA 06/03/1987
1254 DI NARDO GABRIELE 131211981 1302 DRAGONE DARIO 21/07/11982
1255 DI NARDO DI MAIO MARIACHIARA 08/09/1980 1203 DRAGONE GIOVANNI 28/01/1985
1256 DI NOIA LORENZO 13/06/1984 1304 DUCHINI DAVID 04/05/1981
1257 DI PALMA DANIELE 04/09/1980 13056 DUINA MARIC 05/02/1985
1258 DI PALMA FULVIO 28/11/1983 1308 DURANTE ANDREA 09/01/1988
1259 DI PASQUALE ANTONINO 18/04/1986 1307 D'URSO DARIO 06/08/1987
1260 DI PIERNO LEONARDO 24/06/1980 1308 D'URSO PAOLO 13/08/1982
1261 DI PRIMA GABRIELE 23/01/1981 1309 EDUARDO FABIO 30/08/1980
1262 DI PRISCO PIERLUIGI 26/11/1982 1310 ELIA ELISA 29/08/1980
1263 DI RONZA SALVATORE 24/01/1980 1311 ELIA GABRIELE 01/06/1983
1264 DI SALVO ORAZIO 21/11/1980 1312 ELIA SAVERIO 21/02/1987
1265 DI SANTANTONIO ANDREA 08/03/1987 1313 ELISEQ PIERLUIGI 21/07/1981
1266 DI SANTO FABIO 22/0311979 1314 ELLIS FRANCESCA BELINDA 08/09/1983
1267 DI SIENA LUIGI 05/03/1986 1315 ENNA MARIANNA 18/02/1983
1268 DI SIMONE ROSANNA 24/12/1986 1316 ERBA VINCENZO ROBERTO 13/10/1979
1269 DI SOMMA ANDREA 06/11/1986 1317 ERRICO CLEMENTE COSIMO 29/05/1982
1270 DI SPIRITO ALESSANDRO 14/04/1985 1318 ERRICO PIERLUIGI 28/02/1978
1271 DI STASIO TERESA 02/08/1980 1319 ESPOSITC ANGELO 04/10/1987
1272 DI STRAVOLA STEFANO VINGENZQ 31/05/1987 1320 ESPOSITC ANTONIO 19/08/1983
1273 DI TRAPANI SALVATORE DANIELE 31/03/1987 1321 ESPOSITO ANTONIO 11/06/1985
1274 DI VINCENZO GIORGIO 22/09/1980 1322 ESPOSITO ANTONIO 21/09/1985
1275 DI VITA GABRIELE 24/07/1986 1323 ESPOSITO ANTONIO 08/06/1987
1276 DIANA CHIARA 13/11/1983 1324 ESPOSITQ DANIELE 11/09/1981
1277 DIANA ERICA 04/02/1982 1325 ESPOSITC DIEGO 11/02/1985
1278 DIANA GERARDQ 10/03/1982 1326 ESPOSITO EMILIANOQ 15/06/1987
1279 DICOLANGELQ DOMENICO 13/06/1985 1327 ESPOSITC FABIANO 17/11/1985
1280 DIGIOIA PACLO FRANCESCO 17/07/1980 1328 ESPCSITC GIUSEPPE 15/03/1983
1281 DILIO ARIANNA 16/08/1983 1329 ESPOSITO LUCA 31/10/1983
1282 DILIO LUCIA 25/04/1987 1330 ESPOSITO PAQOLO 02/02/1980
1283 D'IMPERIO ANGELO 18/07/1984 1331 ESPOSITO RAFFAELE 11/04/1982
1284  DINOI MIMMA LOREDANA 06/05/1984 1332 ESPCSITC RAFFAELE 02/11/1986
1285 DIOTAIUTI VALENTINO 25/08/1984 1333 ESPGSITO SALVATORE 13/04/1981
1286 DIRITO PAQLO 24/07/1980 1334 ESPOSITO SALVYATORE 25/11/11984
1287 DISTANTE ANTONIO 31/03/1986 1335 ESPOSITC VINCENZO 02/04/1984
1283 DITANO DARIO 03/02/1981 1336 ESPUGNATO DI CHIARA  ANTONIO 05/06/1987
1289 DOMIZ| LUCA 19/07/1986 1337 ETTORRE MICHELE 05/05/1985
1290 DONATELLI DAVIDE 26/11/1984 1338 EVANGELISTA MATTIA 27/1211987
1291 DONATO ANGELO 23/06/1982 1339 FABBRICATORE ANTONIO 08/12/1980
1292 D'ONGHIA DAVIDE 04/09/1982 1340 FABIANI MARCO 17/04/1986
1293 D'ONGHIA GIUSEPPE 09/09/1981 1341 FABIANI MASSIMO 17/01/1983
1294 DONNARI DARIO 30/09/1985 1342 FABOZZI FRANCESCO 20/12/1979
1295 DONNARUMMA LIVIO 01/08/1984 1343 FABOZZI GIANMARCO 02/12/1987
1296 DONNARUMMA LUIGI 13/01/1978 1344 FABRIS MATTEQ 01/01/1978
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13456 FABRIZI ALESSANDRQ 13/02/1986 1383 FAVA FILIPPO 15101979
1346 FABRIZI FABIO 09/06/1987 1384 FAVA LORENZO 05/09/1979
1347 FABRO DEBORAH 21/08/1982 1385 FAVAROLO ALBERTO 14/02/1986
1348 FACCHIANO ANNA 30/06/1983 1396 FAVERO GABRIELE 15/09/1982
1349 FADDA MARCELLO 1211211982 1397 FAVETTA ANDREA 08/05/1983
1350 FAGGIANO DANIELE 02/03/1981 1398 FAZIO ANDREA 28/04/1982
1351 FAGIOLI MARCO 16/08/1982 1399 FAZIO ANTONINO 1310111977
1352 FAGNANO STEFANO 13/05/1978 1400 FAZIO NICOLA FEDERICO 22106/1987
1353 FAILLA MARCO Q7/0511982 1401 FAZIO ROSITA 08/04/1982
1354 FALASCA MARCO 21/07/1985 1402 FAZIO VALENTINA 05/07/1981
13556 FALBO GIANLUCA 22/0711979 1403 FEBO MASSIMILIANO 10/08/1979
1356 FALCIONI CHIARA 14/06/1982 1404 FEBONIO CLORINDA 22/02/1980
1357 FALCONE LUIGI 05/02/1982 1405 FEDELE PIER LUIGI 09/11/1985
1358 FALCUCCI FEDERICO 04/01/1987 1406 FEDELE SILVIA 24/03/1984
1359 FALDI MATTEO 16/12/1983 1407 FEDELI MARCO 05/03/1985
1360 FALDUTO ALESSANDRO 01/08/1980 1408 FEDERICI MARCQ 29/12/1984
1361 FALIVA CHIARA MARIA ALLEGRA 27/03/1986 1409 FELCETI FABIO 16/10/1983
1362 FALLEA SALVATORE 28/07/1980 1410 FELICI DANILO 26/10/1982
1363 FALLUCCA MARCO 07/08/1986 1411 FELICI FRANCESCO 29/08/1984
1364 FALQUI SIMONE 02/08/1988 1412 FELICIANI MARCO 26/04/1980
1365 FAMA' VALENTINA 13/06/1987 1413 FELIZIANI ANDREA 30/03/1981
1366 FANARA LUCA 24/05/1982 1414 FELIZIANI VINCENZO 19/0711979
1367 FANARA VINCENZO 16/11/19886 1415 FELLINI MIRCO 02/03/1986
1368 FANCELLU GAVINQ 17/0711984 1416 FENOGLIO ALDO PIETRO 01/02/1987
1369 FANELLA CLAUDIO 06/06/1982 1417 FEOLA ANTONIA 09/11/1987
1370 FANELLI CARLO 20/01/1985 1418 FEOLA CONCETTA 02/12/1983
1371 FANELLI GIUSEPPE 02/11/1983 1419 FERENTE GIANLUCA 271111979
1372 FANTI MAURO PIER INNOCENTE 27/0111987 1420 FERINO ANDREA 04/03/1979
1373 FANTINI DAVIDE 06/11/1984 1421 FERLITO FRANCESCO 04/11/1986
1374 FARALDO FRANCO 31/12/1983 1422 FERLITO ROSARIA 19/09/1980
1375 FARAMONDI FRANCESCA 29/03/1982 1423 FERLITO VENERANDO GIANLUCA 23/06/1983
1376 FARANDA FRANCESCQ FABIO 16/11/1983 1424 FERRACCI ALESSIO 07/11/1986
1377 FARES CLAUDIO 18/08/1981 1425 FERRANDINO NAZARIO 18/12/1984
1578 FARGNOLI DANIELE 14/07/1985 1426 FERRANTE GIOVANNA 03/09/1983
1379 FARI COSIMO 29/03/1978 1427 FERRANTE MICHELE 06/07/1986
1380 FARINA GIANLUCA 04/1071980 1428 FERRANTI FILIPPO 18/08/1978
1381 FARINA GIONATA 12/09/1985 1429 FERRARA ALESSIC 16/08/1980
1382 FARINA LUCA 06/10/1981 1430 FERRARA ANGELA 08/08/1983
1383 FARINA LUIGI ANTONIO ORAZIO 16/03/1979 1431 FERRARA ANTONIO 11/05/1983
1384 FARINA NICOLA 21/0811983 1432 FERRARA FABRIZIA MARIA 03/06/1981
1385 FARINACCI VALERIO 03/08/1987 1433 FERRARA GASPARE 28/01/1984
1386 FARINOLA GIULIO 27/0211978 1434 FERRARA KRISTIAN 14/06/1985
1387 FARNESI GABRIELE 25/08/1979 1435 FERRARA LUIGI 07/04/1984
1388 FARRIS GIANCARLO 26/01/1986 1436 FERRARA MARIA GRAZIA 04/12/1987
1389 FATATIS ALESSANDRO 23/12/1980 1437 FERRARA SANTE 21/09/1981
1390 FATTIZZO ANDREA 15/02/1986 1438 FERRARA SERGIO 09/11/1986
1391 FATTORE NICOLA 01/07/1984 1439 FERRARESE MARIA TERESA 06/05/1981
1392 FAVA FABRIZIO 20/07/1982 1440 FERRARI VALERIO 27/04/1984




6-10-2006 GAZzZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4¢ Serie speciale - n. 76
N.O. COGNOME NOME DATA NASCITA ||N.O. COGNOME NOME DATA NASCITA
1441 FERRARO ANTONIO 24/01/1881 1489 FICRINI ANDREA 16/02/1987
1442 FERRARO FILIPPO 30/04/1980 1490 FICRINI DANIELA 04/03/1985
1443 FERRARO GIUSEPPE 18/06/1987 1491 FICRINI MICHELA 11/09/1986
1444 FERRARO LECNARDO 16/05/19886 1492 FIORITA ANTONIO 04/03/1981
1445 FERRARO LUIGI 07/01/1885 1493 FIORITO ETTORE 09/07/1980
1445 FERRAUTO CARLO 03/08/1986 1494 FICRMONTE GABRIELE 02/08/1979
1447 FERRAZZ| VALENTINO 23/01/1885 1495 FIRPO VALENTINA 22/09/1981
1448 FERRERI GIUSEPFE 27/0711885 1496 FISOTTI VERONICA 02/07/1985
1443 FERRETTI ANTONIO 18/05/1983 1497 FIUSCO LEANDRO 2771211978
1450 FERRETTI ANTONIO 29/09/1887 1498 FLAGIELLO ANTONIO 02/08/1981
1451 FERRI LECNARDO 05/02/1984 1499 FLAMMINI LUCA 12/04/1985
1452 FERRIERI ROBERTC ANTONIO 13/06/1985 1500 FLORE ANTONGIORGIO Q07/11/1987
1453 FERRIGNO ALESSANDRO EMANUELE 31/12/1887 1501 FLORE CRISTIANO 23/08/1980
1454 FERRILLO DANIELE 10/12/1981 1502 FLORIO PAOLO 18/06/1985
1455 FERRITTO ILANIA 11/08/1988 1803 FLORIS DAVIDE 28/01/1985
1456 FERROTTI RICCARDO 21/08/1885 1504 FLORIS SIMONE 03/10/1987
1457 FERSINI PIETRO 10/08/1985 1805 FOCCARDI NICCOLC' 01/11/1981
1458 FESTA GIUSEPPE 17/07/1986 1506 FOCHETTI MARGHERITA 20/10/1984
1459 FESTA RAFFAELE FRANCESCO 11/10/1883 1607 FODERINI GABRIELE 31/12/1984
1480 FIACCO FRANCESCO 03/07/1881 1508 FOFFA ANGELO 10/06/1985
1461 FIASCHINI MICHELE 12/08/1987 1509 FOGLI ILARIA 22/05/1986
1462 FICHERA ORNELLA 10/03/1987 1510 FOGLIA CESARE 09/09/1979
1463 FICO EUGENIO 13/07/1983 1811 FOIS DAVIDE 20/01/1979
1464 FIGEL MAXIMILIAN WALTER 28/02/1984 1512 FOLGHERAITER ANDREA 21/08/1987
1465 FIGUS PIER GIORGIO 05/10/1978 1513 FOLLO ANTONIO 23/09/1982
1466  FILENI LORENZO 04/08/1982 1514 FONTANA ANDREA 09/08/1983
1487 FILETTI GIOVANNI BIAGIO 03/02/1984 1515 FONTANA DANIELE 21/10/1984
1468 FILIPPI DAVIDE 18/01/1887 1516 FONTANA MATTEO 03/03/1985
1468  FILIPPI GIOVANNI 08/08/1981 1617 FONTANA MICHELE 19/06/1985
1470 FILIPPINI ANDREA 13/02/1983 1518 FONTANI MATTEO 23/00/1985
1471 FILIPPO FABIO 22/08/1884 1619 FONTI PACLO 17/08/1981
1472  FILIPPO SIMONE 28/05/1985 1520 FORGINI LIDIA 25/06/1983
1473  FILOPEI LUCA 17/09/1985 1521 FORCINITI GIUSEFPE 19/06/1987
1474  FILORAMO ADRIANA 18/09/1986 15622 FORLENZA ANGELO 24/12/1986
1475 FILOSA ROSANNA 29/0711883 1623 FORLENZA PASQUALE 13/04/1986
1476 FILOSA VALENTINA 10/03/1986 1524 FORMISANO FRANCESCO 13/10/1986
1477 FINCATC ROBERTO 19/02/1984 1525 FORNARO ANTONIO 01/08/1986
1478 FIOCCO DOMENICO 25/10/1880 1526 FORNI ANGELO 23/05/1984
1479 FIORAVANTE DARIO 10/08/1979 1627 FORTAREZZA ALESSANDRO 25/09/1982
1480 FIORAVANTI MONICA 23/04/1982 1528 FORTE ENRICO 03/09/1981
1481 FIORE VINCENZO 20/04/1982 1529 FORTE FERDINANDQ 16/06/1980
1482 FIORENZA NICOLA 24/12/1887 1630 FORTE VALENTINO 04/05/1981
1483  FIORI GIULIA 25/08/1885 1631 FORTINO DONATO 12/04/1981
1484 FIORI HELGA 29/08/1887 1532 FORTU LORENZO 25/09/1985
1485 FIORI ROSALBA 22/0711981 1633 FORTUNATO ANDREINA 10/11/1982
1486 FIORILLI MARILINA 01/03/1981 15834 FORTUNATO ANTONIO 06/05/1985
1487 FIORILLO GIANLUCA 12/06/1981 1535 FORTUNATO CARMELA 01/12/1983
1488 FIORILLO VINCENZO 17/07/1987 1536 FORTUNATO DANIELE 28/07/1986
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1537 FORTUNATO GIANLEO 12/06/1983 1585 FRESCHI MARCO 14/02/1978
1538 FORTUNATO GIUSEPPE 04/04/1984 1586 FREZZINI FLAVIA 14/06/1984
1539 FORTUNATO ROSA 17/03/1987 1587 FREZZOTTI ANDREA 22/06/1983
1540 FOSCHI GRAZIANO CARMINE 17/07/1983 1588 FRIGENTI DOMENICO 27/03/1985
1541  FOSCHIANI MASSIMILIANO 13/02/1987 1588 FRIOLQ COSIMO 03/08/1979
1542 FOSSATO EZIO 07/12/1981 1590 FRISARI GIRCLAMO LUGA 01/08/1978
1543 FOSSELLA FRANCESCO 12/07/1980 1591 FRISENDA GIANPAOLO 25/05/1983
1544 FOTI GIOVANNI 16/09/1980 1592 FRISO GIACOMO 14/12/1988
1545 FOTI LUCA 01/05/1979 1593 FRUNCILLO VALERIO 07/02/1882
1546 FOTI MANUEL 01/07/1987 1594 FUCALE ALESSANDRQ 13/05/1982
1547 FOTI MARCO 25/04/1986 1595 FUCCIO RAFFAELE 19/02/1983
1548 FOTI SCIAVALIERE SARA 05/08/1983 1586 FULGENZI DARIO 27/08/1985
1549 FOTIA STEFANO 22/12/1985 1597 FUNCIELLO PIETRO 10/12/19886
1550 FOUSEK MARIA MICHELA 16/09/1980 1598 FURIATI FRANCESCO 19/01/1¢81
1551 FRAGCALVIERI MARCQ 2111171981 1598 FURLAN LEGNARDO 29/12/1985
1552 FRACCARO SAMUELE 01/01/1981 1600 FUSCO ANDREA 15/12/1866
156683 FRACCHIOLLA MAURIZIO 27/10/1981 1601 FUSCO ASSUELE 13/11/1983
1554 FRAGNELLI ALESSIO 11/05/1987 1602 FUSCO GIUSEPPE 15/04/1979
1555 FRAIOLI ANGELA 29/04/1982 1603 FUSCO VINCENZA 27/1011880
1556 FRAIOLI IVAN 10/06/1986 1604 FUSILLI GIOVANNI 09/06/1984
1557 FRANCALANCIA ANTONIO 31/03/1987 1605 FUSO PACLA 16/10/1982
1558 FRANCESCATO NICOLE 06/07/1987 1606 FUSO ROSSELLA 25/04/1981
1659 FRANCESE SALVATORE DENIS 29/11/1986 1607 GABBANELLI FRANCESCO 02/08/1985
1560 FRANCHITTI DELIA 09/07/1986 1608 GABRIELE ALBERTO 14/08/1284
1561 FRANCIONE ALESSIA 21/07/1983 1609 GABRIELE PIETRO 26/02/1986
1562 FRANCO ANDREA 07/02/1981 1610 GABRIELI GIUSEPPE 06/12/1987
1563 FRANCO CARMINE 24/02/1980 1611 GADALETA TERESA MARIA GRAZIA 11/07/1988
1564 FRANCO DOMENICO 12/09/1979 1612 GAETA ANGELA 26/09/1987
1565 FRANCO GIUSEPPE 18/05/1981 1613 GAETANO FRANCESCO 27/09/1979
1566 FRANCO ROBERTO 28/12/1984 1614 GAGLIANESE VERONICA 19/11/1881
1567 FRANETTI PIERPAOLO 29/03/1985 1615 GAGLIARDI GIANLUCA 19/11/1882
1568 FRANGELLA ANDREA 01/07/1984 1616 GAGLIARDI STEFANC 28/12/1987
1569 FRANZA UMBERTO ANTONING 02/Q7/1980 1617 GAGLIOTTA VINCENZOQ 15/10/1983
1570 FRANZELLA GIANLUCA 06/07/1984 1618 GALANTE DOMENICO 05/08/1983
1571 FRANZOIA FEDERICA 20/08/1986 1618 GALANTIN MARCO 13/05/1984
1572 FRASCARELLI ANTONIO EZIO 18/11/1983 1620 GALANTINO ANGELO 27/04/1979
1573 FRASCELLA ANTONELLO 04/08/1979 1621 GALARDI FRANCESCO 07/09/1984
1574 FRATANTONI MASSIMO 23/03/1985 1622 GALASSETTI GIULIA 28/10/1987
1575 FRATELLO GIOVANNI 01/11/1983 1623 GALASSQ DANIELE 06/12/1985
1576 FRATONI ANDREA 28/07/1986 1624 GALASSO FRANCESGCO 28/05/1983
1577 FRATTARI FEDERICQ 16/11/1981 1625 GALASSO HERALD ANGELO 21/04/1987
1578 FRATTESI IRENE 30/08/1980 1626 GALASSO MARIAGRAZIA 23/03/1985
1579 FRATTINI FABRIZIO 28/07/1983 1627 GALATI ROBERTO 25/02/1980
1580 FRAU ALESSANDRO 06/11/1983 1628 GALATI STEFANC 19/08/1983
1581 FRAU GIOVANNI 26/06/1986 1628 GALEANDRO STEFANC 28/03/1988
1582 FRAZZETTO SACCHETTI ALESSANDRO 23/01/1981 1630 GALEANO STEFANC 04/05/1887
1683 FREDELLA ANTONIETTA 05/06/1984 1631 GALESI LINA MANUELA 06/02/1982
1584 FREGOLI FABRIZIO 1171011977 1632 GALESI VIVIANA 16/10/19886
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1633 GALGANO ROCCO LUCA 21/03/1986 1681 GATTO DIEGO 23/07/1986
1634  GALIANO ROBERTO 11/06/1985 1682 GATTO LUCIA 12/07/1978
1635 GALIETTA KATIA 15/11/1987 1683 GATTOLA FRANCESCO 06/11/1986
1636 GALLANO EMANUELA 05/07/1985 1684 GAVEGLIA GIUSEPPE 23121981
1637  GALLETTI MARCO 16/00/1982 1685 GAVIANO FEDERICQ 02/08/1979
1638 GALLI MICHELE 16/10/1980 1688 GAVILLUCCI FRANCESCA 24/03/1983
1633 GALLINO GIACOMQ 16107/1983 1687 GELO GIUSEPPE 30/11/1987
1640 GALLIOLO SARA 09/10/1986 1688 GEMELLI ANDREA 28/11/1983
1641  GALLITELLI MICHELE 26/08/1986 1689 GEMIGNANI GABRIELE 20/02/1977
1642 GALLIZZI DOMENICO 14/05/1985 1690 GEMIGNANI MARTA 07/08/1982
1643 GALLO DOMENICC ADRIANC 07/07/1987 1691 GENCHI STEFANO 10/02/1983
1644 GALLO EUGENIO 21/10/1987 1682 GENNAI GIACOMO 04/1211982
1645 GALLO FABIO 22/06/1983 1693 GENNARELLI RAFFAELLA 12/10/1983
1646 GALLO FRANCESCO 27/07/1986 1694 GENNARI LUCA 17/09/1985
1647 GALLO GAETANO 29/01/1985 1695 GENNARO ANTONINO 06/03/1986
1648 GALLO GIOVANNA 13/05/1987 1696 GENNARO MARIAMANUELA 11/05/1986
1648  GALLORINI EMANUELE 01/09/1980 1687 GENQVESE ELECNORA 23/04/1986
1650 GALOFARO CLAUDIO 17/01/1985 1698 GENOVESE GIANPIERO 01/03/1985
1651 GAMBERA STELLA FRANCESCA 24/08/1987 1689 GENOVESE ROBERTO 18/09/1985
1652 GAMBINO DEMETRIO ROCCO 15/04/1982 1700 GENTE CIRO 24/06/1984
1653  GAMBINO IVAN 12/06/1982 1701 GENTILE ANGELO 26/11/1982
1654 GAMBINO MASSIMO 1911011977 1702 GENTILE AURELIO 04/03/1984
1655 GANCI PAQLA 26/05/1982 1703 GENTILE DANIELA 30/01/1985
1656 GANDER MICHAEL 27/09/1985 1704 GENTILE GIUSEPPE 23/05/1980
1657  GANDINI GIANCARLO 03/06/1980 1705 GENTILE LUCA 26/01/1983
1658 GANGEMI JESSICA 01/04/1986 1706 GEPI GIORGIO 22/01/1983
1658 GANGITANO VITO 15/04/1981 1707 GEPPONI MARCO 13/03/1986
1660 GARA DIEGO 17/02/1982 1708 GERARDI ANDREA 07/10/1986
1661 GARDAN ALESSANDRA 01/02/1984 1709 GERARDI GABRIELE 21/06/1984
1662 GARGAGLIANO VINCENZO 04/05/1980 1710 GERBINO MICHELE 03/07/1985
1663 GARGANO ANTONING 24/02/1978 1711 GEREON EMANUELE 17/10/1979
1664 GARGIULO DAVIDE 14/04/1984 1712 GERMAN MARCO 04/02/1983
1665 GARGIULO DOMENICO 01/04/1982 1713 GERMANA SALVATORE 16/02/1982
1666 GARGIULO STEFANIA 13/06/1986 1714 GERMANO GIACOMO 10/01/1986
1667 GARIBALDI EMANUELE 30/05/1982 1718 GERMANO' ROCCO 241011984
1668 GAROFALO IVANA 19/04/1980 1716 GERVASONI CLAUDIO 26/03/1986
1669 GAROFALO MANUELA 21/06/1983 1717 GHELARDI ALESSANDRA 10/10/1981
1670 GAROFALO NICOLA 07/08/1981 1718 GHENDA MARCO 22/04/1986
1671  GARQFANI LUCA 14/02/1983 1718 GHENQ ALBERTO 20/011987
1672 GAROZZO SALVATCORE 06/02/1985 1720 GHIGNOLI JESSICA 03/09/1987
1673 GARZIA MICHELE 18/07/1982 1721 GHIRELLI GIANCARLO 16/10/1985
1674 GASPA ANTONIO 14/12/1984 1722 Gl ORDANO CARLO 02/0111987
1675 GASPARI ALEX 18/09/1979 1723 GIACCHINO FABIO MARINO 04/06/1984
1676 GASPARI LUDQVICO 13/04/1980 1724 GIACOEBI FABIO 08/04/1981
1677 GASPARRONI ENRICC 22/01/1981 1725 GIACOMELLI ANDREA 07/05/1985
1678 GATTA CARMINE 3011011982 1726 GIACOMELLI MARGHERITA 31/08/1986
1679 GATTO BARBARA 14/10/1980 1727 GIAIMI MICHELANGELO 18/06/1986
1680 GATTO DANIELE 28/12/1977 1728 GIAIMO MANUELA 01/10/1979
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1729  GIALLOMBARDO ALESSIO 13/10/1979 1777 GIORGIND MARCO 02/06/1981
1730 GIALLOMBARDO GIUSEPPE 13/07/1979 1778 GIORGIO ANDREA 26/04/1988
1731  GIALLOMBARDO MARIATERESA 15/08/1985 1779 GIORGIC ANGELA 18/04/1982
1732 GIAMBI DAVID 14/02/1986 1780 GIOVANNINI ILARIA 11/05/1983
1733  GIAMMARIA LUCA 10/07/1983 1781 GIRAMMA CARMINE 18/08/1982
1734 GIAMMARUCO FRANCESCA 04/10/1982 1782 GIRARDI NIKI 07/05/1985
17356 GIAMMATTE! DARIO 01/07/1981 1783 GIRARDI SERGIO 08/09/1987
1736 GIAMPA' VINCENZO 25/08/1980 1784 GIRGENTI ALFIO MARIA 29/12/1982
1737 GIAMPIETRO LAURA 08/05/1978 1785 GIROTTO MARTA 26M10/1983
1738 GIANFELICE CRISTIAN 18/08/1981 1786 GISSI GIOVANNI 19/05/1981
1739  GIANGIROLAMI TIZIANA 19/02/1986 1787 GIUDICE GIAMPAOLO 09/10/1984
1740  GIANNELLI GIUSEPPE FRANCESCO 04/10/1983 1788 GIUDICE MARIANG 12/07/1980
1741  GIANNETTI CLAUDIA 05/04/1985 1788 GIUDICI ERIKA 17/09/1983
1742 GIANNI MARTINA 20/10/1987 1790 GIUDITTA MARCO 27/07/1982
1743  GIANNICOLO ALBERTO 26/03/1987 1791 GIUDIZIO SERENA 30/07/1986
1744  GIANNINI ALESSANDRO 03/08/1981 1792 GIUGA GIUSEPPE 12/01/1984
1745 GIANNINI ANDREA 01/10/1985 1793 GIULIANELLI MASSIMO 08/01/1981
1746 GIANNINI SIMONE 20/09/1982 1794 GIULIANI ALESSIO 29/04/1986
1747 GIANNINO PIETRC 23/12/1985 1795 GIULIANI ROGCCO PACLO 02/08/1982
1748  GIARAMIDA GIUSEPFPE 28/09/1986 1796 GIULIANO ANTONINO 17/05/1983
1749 GIARDIELLO VALENTINO 02/01/1987 1797 GIULIANC FRANCESCA 24/08/1983
1750 GIAROLA MASSIMILIANG 25/09/1980 1798 GIUPPONE DAVIDE 26/08/1985
1751 GIARRUSSO SIMONA 23/06/1978 1798 GIURGOLA VALENTINA 28M10/1983
1752 GIGLIO ALESSANDRO 10/03/1983 1800 GIUSTI PAMELA 28/08/1981
1753 GIGLIO DOMENICO 18/10/1980 1801 GIUSTI STEFANO 17/09/1982
1754 GIGLIO GERARDO 30/05/1983 1802 GIUSTO GIUSEPPE 28/11/1981
1755 GIGLIO GIOVANNI 20/06/1982 1803 GIUSTO PIETRO 19/08/1987
1756 GILIBERTI CARLO 11/06/1986 1804 GOBBO FEDERICA 11/06/1984
1757 GINEFRA GlUSI 06/08/1985 1805 GOBBO MARCO 01/11/1981
1758 GINESI SELENE 26/03/1987 1806 GONNELLA CARMINE VINGENT 02/04/1982
1759  GINEVRINQ EMANUELE 19/01/1983 1807 GORDINI AGLIETTI ALESSANDRO 19/06/1987
1760  GIOIA EDOARDO 18/11/1983 1808 GORGA GIANLUIGI 30/06/1986
1761 GIOIELLO WALTER 23/05/1984 1809 GOVERNALE GIORGIO 15/03/1985
1762  GIOIOSO AGOSTINA 02/04/1980 1810 GRACEFFA LUCA 24/02/1980
1763  GIONGIANI ANDREA 12/03/1983 1811 GRACI MARCO 05/04/1985
1764 GIORDANOC ALBERTO 30/04/1981 1812 GRADELLINI DIEGO 17/04/1979
1766 GIORDANC BRUNELLA 26/07/1980 1813 GRADUATQ MARIO 07/03/1980
1766  GIORDANC CATIA 08/12/1980 1814 GRANATO ALESSANDRO 12/09/1981
1767 GIORDANC FERDINANDO 11/03/1987 1813 GRANDE DANIELE 12/06/1983
1768 GIORDANO GIUSEPPE 22/06/1983 1816 GRANDE NICOLA 09/06/1979
1769 GIORDANC LINDA 12/08/1985 1817 GRANDIOSO GIUSEPPE 08/03/1984
1770  GIORDANO ROBERTO ROSARIO 13/07/1986 1818 GRANIERI GAETANO MIRKO ANTONIO 11/10/1986
1771  GIORDANOC UMBERTO 02/04/1981 1818 GRANITO ANDREA 23M12/1982
1772  GIORGI CRISTIAN 14/10/1982 1820 GRANITO PIETRO 21/03/1984
1773 GIORGI MASSIMILIANO 08/08/1983 1821 GRASS| GABRIELE 24/02/1980
1774  GIORGIANNI SANTING DANIELE 18/11/1985 1822 GRASSI LORENZO 14/10/1986
1776 GIORGINI MICHELA 26/10/1984 1823 GRASSI MARCO 30/10/1986
1776 GIORGING ANGELO 19/07/1983 1824 GRASSIA LUIGI 08/07/1987
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1825 GRASSINO MIRCO 24/10/1885 1873 GUARINO ANNA FILOMENA 21/07/1985
1826 GRASSO ANDREA 17/051287 1874 GUARINO ANTONIO 28/07/1985
1627 GRASSO CARMELO 24/09/1882 1875 GUARINO SAVERIO FRANCESCO 29/09/1977
1828 GRASSC FRANCESCO 27/10/1879 1876 GUARNACCIA MARCO 04/11/1982
1828 GRASSO GIUSEPPE ANDREA 16/06/1981 1877 GUARNERI VALERIO 02/10/1985
1830 GRASSO PAOLA 09/08/1885 1878 GUARRACINO AUGUSTO 28/05/1985
1831 GRASSO SILVIA 27/11/1886 1879 GUARRIELLO AUGUSTO 14/05/1986
1832 GRAVAND GIUSEPPE 21/04/1884 1880 GUARRIELLO GIOVANNI 14/08/1987
1833 GRAVINA GIANNI 24/06/1885 1881 GUERRA ANDREA 23/12/1986
1834 GRAVINO GIUSEPPE 12/10/1987 1882 GUERRA EMANUELE 12/02/1986
1835 GRAVINQ VINCENZO 271141881 1883 GUERRA FABIO MASSIMO 07/09/1987
1838 GRAZIANI ALDO 05/01/1982 1884 GUERRA FLAVIA 14/06/1983
1837 GRAZIANO SALVATORE 22/02/1880 1885 GUERRA MATTEC 24/06/1978
1838 GRAZIANO VINCENZO 30/10/1880 1886 GUERRIERI GABRIELE 11/03/1984
1838 GRECO ALFONSO (3/03/1882 1887 GUERRIERI LECNARDO 22/01/1980
1840 GRECO ANDREA 11/09/1978 1888 GUERRIERO ALBERTO 25/11/1982
1841 GRECO FABIO 20/01/1878 1889 GUERRIERO MICHELE GIANUARIO 12110/1983
1842 GRECO FABIO 11/05/1984 1890 GUERRINI ILARIA 29/11/1987
1343 GRECO GABRIELE 10/10/1982 1891 GUFI DANIELA 25/10/1979
1844 GRECO GIOVANNI 10/07/1978 1892 GUGLIARA CALOGERO RENATO 04/04/1978
1845 GRECO GIOVANNI 26/05/1983 1893 GUGLIELMI FRANCESCO 01/05/1983
1846 GRECO MARCO SALVATCRE 05/07/1887 1834 GUGLIELMO ANTONIO 03/06/1981
1847 GRECO MAURIZIO 10/12/1984 1835 GUIDA CLEMENTE 04/12/1980
1848 GRECO PASQUALE 09i12/1878 1896 GUIDA EUGENIO SIMONE 20/06/1983
1848 GRECO ROBERTA 09/05/1983 1897 GUIDA GIUSEPPE LUCA 29/03/1987
1850 GRECO ROBERTA 19/06/1983 1898 GUIDOLOTTI FRANCO 09/07/1987
1851 GRECO SANDRO 09/01/1978 1899 GUNNELLA CHIARA 18/07/1983
1852 GRECO STEFANO 31/12/1887 1900 GURGONE GAETANQ 04/06/1986
1853 GREGORI EMANUELA 11/04/1985 1901 GURRIERI IVAN 09/06/1979
1854 GREGORIO CARMELO 15/08/1979 1902 GUTTUSO GIANPIERC 02/04/1985
1855 GRELLI JASON BENJAMIN 24/01/1879 1903 GUZZO ANDREA 23/08/1983
1856 GRIECO CARMINE 20/01/1888 1904 HALBEISEN WOLFGANG 15/08/1982
1857 GRIFFO FABRIZIO 28/03/1981 1905 HEINISCH MICHAEL 19/09/1984
1858 GRILLI PIETRO 15/01/1983 1906 IABONI COSTANTINO 22/12/1983
1858 GRILLO GIUSEPPE 09/09/1887 1907 IACOBONE ANNA MARIA 26/07/1987
1860 GRILLO VALENTINA 21/04/1884 1908 IAGOBUCCI ANTONIETTA 06/03/1986
1861 GRIMALDI CIRO 13/09/1984 1909 IACOVIZZI MAUROQ 14/08/1980
1862 GRIMALDI DANIELA 15/11/1985 1910 IADARESTA ROSARIO 03/04/1984
1863 GRIMALDI REMO 13/06/1987 1911 IADEROSA LUIGI 12/02/1985
1864 GRIMALDI VINCENZO 02/10/1981 1912 IALEGGIO SIMONA SAVERI A 24/02/1985
1865 GROSSI ILARIO 19/10/1987 1913 IALENTI PAOLO 28/12/1977
1866 GROSSO MARCO 25/07/1883 1914 IANARO PASQUALINO 29/05/1977
1867 GRUMO ARCANGELO 07/01/1884 1915 IANDCLO ANTONIO 31/08/1982
1868 GRUOSSO PIETRO 27/05/1987 1916 IANNECE LUISA 13/07/1981
1868 GUADAGNI FRANCESCA 09/02/1984 1917 IANNELLO CARMELQ 02/08/1987
1870 GUADAGNO GIUSEPPE 20/09/1982 1918 IANNI MARIO 23/05/1984
1871 GUAGNANO DANIELE 24/12/1880 1919 IANNICIELLC CARMEN SIMCNA 23/03/1980
1872 GUAGNANO PIERANGELO 04/03/1885 1920 IANNIELLO GIUSEPPE 28/05/1986
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1921 IANNITTI ANDREA 04/10/1983 1969 IRREGOLARE MARCO 05/07/1987
1922 |ANNONE IGHLI 27/10/1988 1970 IRTO ROBERTO 22/10/1983
1923 IANNONE MARIO 02/01/1983 1971 ISABELLA GIULIO 03/10/1987
1924 |ANNOTTA ELPIDIO 01/06/1987 1972 ISIDORI RICCARDO 30/09/1983
1925 IANNQTTI FRANCESCO 30/07/1986 1973 ISONI MAURO 27/0711978
1926  IANNUCCI FILIPPO 02/12/1987 1974 1SOFPO DANIELA 19/08/1982
1927  IANNUCCI GIUSEPPE ALESSANDRO 28/06/1983 1975 IULIANI DANIELE 22/05/1980
1928 IANNUZZI DANILO 11/09/1977 1976 IULIANO GIANLUCA 08/08/1979
1929 IANNUZZ| MICHELA 02/07/1982 1977 IULIANO PIETRO 09/04/1986
1930 |IAROSSI MAURIZIO 11/08/1982 1978 IULIANO VALENTING 13/01/1983
1931  IAROSSI SALVATORE 01/12/1984 1979 IURATO MARIO GIULIANO 20/01/1987
1932  |AVARONE ANGELA 08/07/1980 1980 IURINO GIUSEPPE 09/05/1983
1933 IAVARONE ANTONIO 24{10/1987 1981 IURLARO MICHELE 11/03/1982
1934 IDROFANO IRENE 22/05/1984 1982 1220 ANGELO 17/11/1986
1935 |EBBA GIANCARLO 25/03/1982 1983 1220 CARMINE 28/12/1983
1936 IENNA GIOVANNI 28/01/1986 1984 1220 FELICE 28/09/1981
1937 |EZA GUGLIELMO 08/07/1982 1985 1220 FRANCESCO 13/10/1984
1938 ILARDO MARIANGELA MELANIA 22/04/1980 1986 1220 PASQUALE 31/05/1980
1939 IMBIMBQ GENNARO 15/07/1985 1987 JEMMOLO DAVIDE 19/11/1981
1940 IMBROGNO FABIO 25/09/1984 1988 LA FORGIA FELICE ANTONIO 14/08/1984
1941 IMPERATO FRANCESCO 17/07/1987 1989 LA FORTEZZA LIBORIO 29/08/1981
1942  IMPRODA ENRICQ 28/05/1986 1990 LA GORGA MICHELE 24/12/1985
1943 INCOLLU SIMONA 19/09/19386 1991 LA GROTTERIA PAOLO 24/06/1984
1944 INDAIMO FRANCESCO 15/08/1980 1992 LA MACCHIA CARMELO 22/07/1980
1945 INFANTE LUIGI 01/02/1979 1893 LA PAROLA LUCA 16/05/1982
1946 INFANTING LUCA 20/01/1983 1994 LA PORTA GIOVANNI 30/04/1982
1947 INFANTINO MARIO 25/05/1986 1995 LA ROCCA COSIMO 15/10/1981
1948 INFANTINO SALVATORE 13/02/1981 1996 LA ROSA CLAUDIC 14/07/1978
1949 INGRASSIA FRANCESCO 12/09/1987 1997 LA SACRA DANIELE 18/10/1982
1950 INGRASSIA TOMMASO 26/09/1978 1898 LA SALVIA LORENZO 25/01/1985
1951 INGROSSO ILARIO 25/05/1982 1999 LA SCALEIA CARMINE 13/10/1980
1952 INGROSSO MAURO 25/04/1979 2000 LA SPINA MIRCO NUNZIO 21/04/1987
1953  INGUAGGIATO GIUSEPPE 14/12/1983 2001 LATELLA ANTONIO 23/06/1980
1954 INNOGENZI EMANUELE 09/06/1984 2002 LATORRE GIUSEPPE 03/09/1984
1955 INTERLICCHIA VINGENZO 06/06/1984 2003 LATORRE NICOLA 12011111983
1956 INTERRANTE CALOGERQ 12/11/1980 2004 LAVILLA ANGELO 19/01/1986
1957 INTOPPA MATTEQ 01/06/1985 2005 LABADIA GIANLUCA 01/12/1980
1958 INTURRI DAVIDE 06/10/1981 2006 LABARTINO SILVIA 10/10/1982
1959 INZERILLO IVAN 23/1211981 2007 LABELLA MARIA 06/111985
1960 INZOLIA GIUSEPPE 20/07/1980 2008 LABIANCA MICHELE 26/08/1986
1961 1ODICE FERDINANDO 27/04/1985 2009 LABISI GIUSEPPE 08/08/1987
1962 10LO RAFFAELE 20/09/1979 2010 LACANNA GIUSEPPE 13/07/1978
1963 IORIO FRANCESCO 22/06/1984 2011 LACATENA GRAZIANO FRANCESCO 01/09/1986
1964  IOVANE ROBERTCQ 08/08/1986 2012 LADDAGA CESARE 20/07/1987
1965 IOVINE ROBERTO 19/05/1982 2013 LADOGANA SALVATORE 19/11/1982
1966 IOVINO FRANCESCO 04/02/1980 2014 LAEZZA ANTONIO 24/09/1987
1967 10ZZI ERMANNO 22/10/1982 2015 LAGANARA DIEGO 03/02/1981
1968 IPPOLITO SONIA 23/10/1983 2016 LAGHEZZA PASQUALE 20/06/1981
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2017 LAINI MARIA CRISTINA 28/06/1984 2085 LEO ANTONIO 09/07/1987
2018 LALLA FRANCESCO PIO 24/05/1986 2066 LEONARDI MATTEC 29/04/1987
2019 LAMAGNA DAVIDE 25/07/1983 2067 LEONCAVALLO MARIANNA 12/11/1985
2020 LAMANUZZ| DAVIDE 20/04/1987 2068 LEQGNE MARIAGIOVANNA 25/03/1982
2021 LAMBIASE DOMENICO 16/07/1986 2069 LEONE MIRKO 03/03/1987
2022 LAMOGLIE NICOLA 11/02/1981 2070 LEONE NICOLA 15/08/1983
2023 LAMPIS SARA 02/02/1982 2071 LEONE ROSARIA 07/11/1987
2024 LANCIA ANMNARITA 28/02/1978 2072 LEONI SALVATORE 26/04/1982
2025 LANCIANO DANILO 19/12/1987 2073 LEOPARDI GIACOMO 30/04/1985
2026 LANCIANG MICHELE ARCANGELO 08/12/1986 2074 LEPORE ALESSIO 30/08/1985
2027 LANDI DIEGO (6/01/1986 2075 LEPORE CLAUDIO 03/06/1984
2028 LANDOLFI DANILO 26/02/1987 2076 LEPORE EMILIANC 28/11/1986
2029 LANZANO DAVIDE 10/07/1985 2077 LEPORINI SIMONE 20/08/1987
2030 LANZANO MICHELE 12/08/1983 2078 LEPRI VALENTINA 10/01/1984
2031 LANZENI STEFANO 24/09/1981 2079 LETIZIA MADDALENA 12/07/1987
2032 LANZETTA ANTONIO 26/02/1978 2080 LETTERESE PASQUALE 03/02/1983
2033 LANZETTA GIUSEPPE 21/06/1980 2081 LETTIERI FRANCESCA 06/07/1985
2034 LANZI MARCO 16/08/1982 2082 LEUCCI MARGHERITA 28/05/1981
2035 LANZILLO ANTONIO 18/01/1979 2083 LEVA ANNUNZIATA 08/12/1983
2036 LAPPA DOMENICA ALESSIA 19/07/1980 2084 LEVANTO LUIGI 23/04/1986
2037 LARIZZA VINCENZO 22/08/1979 2085 LEVAY STEFANO 21/0211984
2038 LASCARI RITA 04/10/1981 2086 LEZZ| CHRISTIAN 20/04/1986
2039 LASORELLA CESARE (09/06/1980 2087 LIARDO SIMONA 23/08/1980
2040 LATELLA NAZARENO 27/02/1983 2088 LIBERATI SIMONE 05/07/1982
2041 LATINI ANGELO 29/09/1980 2089 LIBERATI STEFANO 23/0171978
2042 LATING FABRIZIO 21/02/1986 2090 LIBRIZZI DAMIANA 10/10/1986
2043 LATO ANTONIO CLAUDIO 29/05/1984 2091 LICATA ANTONINO 03/04/1985
2044 LATORRE OLIMPIA 10/07/1980 2092 LICCHELL1 SALVATORE 01/05/1985
2045 LATTANZIO GIUSEPPE 19/03/1984 2093 LICCIARDELLO ANDREA 06/09/1987
2046 LATTOCCO ANDREA 31/05/1983 2094 LICCIARDI GIANLUCA 31/07/1978
2047 LAURENTI MARCO 25/0211977 2095 LICITRA ALESSANDRO 07/10/1987
2048 LAURI LORENZO 11/04/1982 2096 LIETO ROCCQO MARIO 13/07/1983
2049 LAURIERI SIMONE 06/08/1984 2097 LIGOTINO BERNARDO 29/05/1984
2050 LAURIOLA ANTONIO 23/07/1984 2098 LIGUORI ANTCNIO 22/09/1985
2051 LAURIOLA RAFFAELLA 01/06/1982 2099 LIGUORI NICOLA 29/111197¢
2052 LAURITANO REMO (2/02/1880 2100 LILLI PAMELA 02/12/1983
2053 LAVARRA ANGELO 20/02/1982 2101 LIONETTI MARIARIPALTA 19/11/197¢
2054 LAZZARI MARCO (3/10/1982 2102 LIONETTI RICCARDO 12/11/1983
2055 LAZZARI PIETRO 11/07/1981 2103 LIPPIELLO FABRIZIO 13/07/1984
2056 LAZZINI SARA 21/09/1979 2104 LISBINO RAFFAELE 15/07/1987
2057 LEANZA SALVATORE 05/11/1986 2105 LISCIANDRELLQ THOMAS 27/03/1986
2058 LECCESE GIUSEPPE 11/02/1981 2106 LISCO ANNA 20/10/1983
2059 LEGGE ROBERTO 03121979 2107 LISCO GIUSEPPE 131171981
2060 LEGGIERI MARIA ROSARIA (1/08/1980 2108 LISl FLAVIO 20/07/1980
2061 LEGNAME MASSIMO 25/07/1985 2109 LISINICCHIA MARIA ELENA 17/11/1984
2062 LENNA LAURA 31/03/1985 2110 LISITA LUIGI 22/04/1986
2063 LENTI IVAN 24/08/1977 2111 LISO FRANCESCO 23/07/1985
2064 LEC ANGELA MARIA 27/09/1985 2112 LISO MICHELE 27110/1979
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2113 LTI VERONICA 04/07/1987 2161 LORUSSO ANTONIO 03/02/1977
2114 LUccal FABIO 17/09/1978 2162 LOSITO ANTONIO 04/10/1978
2115 LIUZzZl GIANLUCA 12/12/1981 2163 LOSS ROBERTO 22/05/1979
2116 LO CASCIO TIZIANA 10/10/1980 2164 LOTTA DANIELA 06/09/1083
2117 LQ CRICCHIO MARCO 30/05/1984 2165 LOVITO ENZO 08/12/1986
2118 LODUCA MARIA PACLA 16/07/1981 2166 LUBELLI FRANCESCO 20/12/1979
2119 LOMONACO EMILIO 07/03/1e84 2167 LUBREGLIA PAOLO 16/04/1979
2120 LOMONACO SEBASTIANO 14/08/1980 2168 LUCANTONI SIMONE 22/06/1985
2121 LOPRESTI MARIO ANTONIO 08/09/1981 2169 LUCARELLI GIUSEPPE 10/09/1980
2122 LOPRESTI TINDARO 30/06/1984 2170 LUCERI FRANCESCO 29/09/1985
2123 LOREGIO ANTONIO 31/12/1986 2171 LUCIANG CARMINE 05/06/1981
2124 LOVATO GIUSEPPE 30/04/1980 2172 LUGGERI VERONICA 05/04/1987
2125 LOBACCARO CHIARA 07/05/1980 2173 LUGOBONI ERICA 24/01/1983
2126 LOBACCARO MARIA 28/03/1984 2174 LUKE HEINRICH 26/03/1986
2127 LOBRACE MICHELE 22/06/1986 2175 LUONGO ANDREA 05/05/1985
2128 LOCCHI PAMELA 27/07/1980 2176 LUPI ARIANNA MARIA 24/11/1986
2129 LOCOROTONDO ANGELO 131011987 2177 LUPO GIUSEPPE 27/04/1984
2130 LOFORESE GIULIANO 25/04/1982 2178 LUSINI FRANCESCO 14/04/1982
2131 LOGALLO VINCENZO 29/03/1984 2179 LUZZI GIAMPIERC 13/05/1987
2132 LOIACONO LEONARDO 18/01/1986 2180 MACALUSO FRANCESCA YLENIA 29/09/1980
2133 LOIODICE DOMENICO 09/07/1985 2181 MACCARRONE GIUSEPPE 26/03/1985
2134 LOLIVA FABIO ANTONIO 04/08/1087 2182 MACCHIA EMANUELE 24/05/1986
2135 LOMAGISTRO FABRIZIO 18/08/1980 2183 MACCHIARELLA LUIGI 18/03/1978
2136 LOMBARDI ANTONINO 16/08/1985 2184 MACCIONI JULIEN 26/08/1978
2137 LOMBARDI CRISTIAN 24/11/11984 2185 MACCIONI MAURO 27/1011986
2138 LOMBARDI DOMENICO 06/10/1984 2186 MACORI GUERRINO 24/02/1984
2138 LOMBARDI FRANCESCO 07/09/1978 2187 MACRI' VALENTINA 11/03/1983
2140 LOMBARDI GERARDO 28/07/1986 2188 MACRI' ARDUINI MARCO 28/07/1981
2141 LOMBARDI GIUSEPPE 17/08/1987 2189 MADARO VALENTINO 29/03/1985
2142 LOMBARDI VINCENZO 26/08/1985 2190 MADDALENA IDUINO 08/03/1979
2143 LOMBARDO GIUSEPPE 29/03/1978 2191 MADDALENI ALESSIO 14/09/1930
2144 LOMBARDO GIUSEPPE 27/08/1981 2192 MADDALONI DANIELE 30/04/1988
2145 LOMBARDO MICHELE 17/08/1986 2193 MADDALOZZO PAQLA 05/06/1984
2146 LOMELE DENNY 12/03/1986 2194 MADEO DAVIDE 13/08/1980
2147 LOMONGIELLO LUCIA 05/09/1983 2195 MADEO GIANNI 221211978
2148 LONERO vITO 16/08/1286 2196 MADEO MARIANTONIETTA 04/02/1986
2149 LONGOQ ALESSANDRQO 217101980 2197 MADONNA LUIGI 14/03/1983
2150 LONGO ALESSANDRC 06/01/1987 2198 MAFFIA SILVIA 06/11/1980
21561 LONGO GIUSEFPE 04/04/1986 2199 MAFROLLA MICHELE 27/0111979
2152 LONGO MARCELLO 17/09/1987 2200 MAGAZZU' AGNESE 15/06/1983
2153 LONGO MASSIMO 11/09/1979 2201 MAGGI GIULIA 09/07/1977
2164 LONGO VINCENZO 03/09/1985 2202 MAGGI PASQUALE 08/02/1988
2155 LONGOBARDI ROSALIA MANUELA 07/02/1983 2203 MAGGIO BARBARA 01/08/1980
2156 LONIGRO FRANCESCO 01/07/1985 2204 MAGGIORE EMANUELE 18/09/1983
2157 LONOGE GABRIELLA 19/11/1986 2205 MAGGIORE FRANRESCO 25/11/1983
2158 LORDI VITO 20/01/1981 2206 MAGGIPINTO AMBROGIO 12/10/1988
2159 LORENZINI MATTEO 14/07/1981 2207 MAGISTRO FRANCESCA 07/02/1983
21680 LORUSSO ANTONIA 23/07/1982 2208 MAGLI GIOVANNI 24/11/1984
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2209 MAGLIO EMANUELA 24/06/1982 2257 MANFEROCE TOMMASO 18/10/1982
2210 MAGLIOCCA FRANCESCO 08/06/1983 22568 MANFREDI ANNA CHIARA 30/01/1985
2211 MAGLIOCCA GIOVANNA 18/09/1986 2259 MANFREDI MICHELE 23/04/1980
2212 MAGLIONE MICHELE 16/04/1934 2260 MANFRINO ANNA 170171985
2213 MAGLIULO NAZZARQ 23/01/1983 2261 MANFRINO CATERINA 31/03/1987
2214 MAGNANTE STEFANO 05/08/1980 2262 MANGANIELLO MARIACARMELA 1411211934
2215 MAGNANTI MARTINA 1310771987 2263 MANGHISI EMANUELE 22/11/1986
2216 MAGRO PAQLO 20/04/1982 2284 MANGIARACINA ALFONSQ 07/08/1985
2217 MAIDA FRANCESCO 18/05/1983 2265 MANGIFESTA MARIANNA 16/08/1986
2218 MAIETTA RAFFAELE 08/11/1984 2266 MANGIONE DAVIDE 26/02/1979
2219 MAIMONE IVAN 22{09/1979 2267 MANGIONE LUCA 24/05/1978
2220 MAINIERI ENNIO 04/08/1979 2268 MANGONE ROSALIA 02/08/1980
2221 MAIO ALFREDO 2171211983 2269 MANGONE TEODCRO 16/09/1931
2222 MAIQLING VINGENZO 24{02/1981 2270 MANNARA NATALE 03/07/1983
2223 MAICLO IVANO 04/03/1985 2271 MANNARINO CARMINE 30/05/1981
2224 MAIONE ALFONSO 14/08/1986 2272 MANNINI MARCO 21/06/1977
2225 MAIORANA BIAGIO 16/09/1979 2273 MANNONE SALVATORE ANTONIO 25/11/1983
2226  MAIORANO STEFANOQ 09/05/1979 2274 MANONI AGOSTINO 06/06/1987
2227 MAISTO ALFONSO 18/12/1986 2275 MANSUETO MARIO 16/07/1986
2228 MAIULLARI DOMENICO 18/12/1985 2276 MANTOAN MANUEL 2211171983
2229 MALAIGIA ENRICO 25/10/1986 2277 MANUTO LORENZO 15/07/1986
2230 MALANGONE CARLO 3111011978 2278 MANZARI DOMENICO 14/08/1985
2231 MALERBA GIUSEPPE 29/04/1985 2279 MANZI ALESSANDRO 27/02/1985
2232 MALERBA LUANA 31/03/1986 2280 MANZI FRANCESCA 21/09/1981
2233 MALERBA MATTEO 24/07/1983 2281 MANZI PIERQ 24/10/1984
2234 MALLARDO ROSA 09/09/1980 2282 MANZO BRUNO 11/02/1982
2235 MALNATI JESSICA 02/1211987 2283 MANZO EMANUELA 20/08/1986
2236 MALTESE DAMIANO 24/01/1982 2284 MANZO UMBERTO 13/09/1981
2237 MAMMANA GIOVANNI 12/03/1982 2285 MAPPONI MARIA ANGELA 18/08/1982
2238 MANASSEI ANDREA 01/08M1977 2286 MARAGLINO MARILENA 17/09/1983
2239 MANCA GABRIELE MARIA IGMAZIO 19/04/1987 2287 MARAN ANNA 24/04/1982
2240 MANCA MAURO 01/04/1984 22868 MARANDANO SALVATORE 20/05/1980
2241 MANCA ROSSELLA 2111211981 2289 MARANO CHRISTIAN 21/09/1984
2242  MANCARELLA FRANCESCA 05/04/1981 2280 MARANO GIANLUCA 04/09/1986
2243 MANCINI ALESSANDRO 25/11/1986 2281 MARANZANO FABIO 16/05/1984
2244 MANCINI ANDREA 11/05/1984 2292 MARAZZITO FILIPPO 30/04/1980
2245 MANCINI ANTONIO 1210711985 2283 MARCADINI ERIKA MARIA 08/07/1984
2246  MANCINI DANIELE 20/07/1988 2264 MARCANGELI JESSICA 30/07/1980
2247  MANCINI ENRICO 05/03/1985 2295 MARCHEGGIANO CHRISTIAN 02/11/1979
2248 MANCINI GIUSEPPE 03/07/1982 2206 MARCHELLO STEFANO 311121987
2249 MANCINI GRAZIA ANNA 23/0711979 2297 MARCHETTI FABRIZIO 24/04/1983
2250 MANCINI MARCQO 26/09/1986 2298 MARCHETTI GIANDONATO 18/02/1980
2251 MANCINI MIRKQO 2710911987 2299 MARCHETTI MICHELA 22/07/1980
2252  MANCINI NICOLE 28/11/1981 2300 MARCHIODI FAQOLO 09/02/1981
2253 MANCO ROBERTA 05/10/1985 2301 MARCHIONE ALESSANDRO 02/01/1982
2254 MANDATORI GIANLUCA 17/02/1981 2302 MARCHIONNA ANGELA 16/08/1984
2255 MANDURRINO ANTONIO 18/06/1979 2303 MARCHIONNE VINCENZO 14/10/1988
2256 MANELLI GRAZIANO 09/02/1984 2304 MARCHIORI MATTIA 21/11/1981
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2305 MARCIANO LUIGI 13/03/1979 2353 MARRARI ANTONING 03/06/1979
2306 MARCIANTE ANTONIO 18/08/1983 2354 MARRAS VALENTINA 11/10/1987
2307 MARCON ISABELLA 11/04/1982 2355 MARRESE VINCENZO 08/1071985
2308 MARCONE LUIGI 16/02/1882 2356 MARROCCO DOMENICO 2310471987
2308 MARCONI GIACOMO 18/07/1479 2357 MARRONE CRISTOFORO 22/05/1979
2310 MARCONI MARIO FRANCESCO 14/08/19886 2358 MARRONE LUIGI 14/02/1987
2311 MARCOTULLIO ALESSANDRO 19/08/1985 2359 MARROSU FRANCESCO 31/10/1986
2312 MARCUCCI ANTONIO 11/01/1982 2360 MARRUCCI DOMENICO 22/04/1978
2313 MARCUCCI DANIELE 27/04/1985 2361 MARTEGIANI ROBERTO 02/05/1983
2314 MARELLA NICOLA 20/08/1984 2362 MARTELLUCCI ELENA 28/06/1987
2315 MARESCA ANTONIO 10/09/1981 2363 MARTIN CRISTIANO 09/01/1283
2316 MARGARITELLI MICHELE 09/08/1985 2364 MARTINELLI LEO 17/08/1981
2317 MARGHERITA GIUSEPPE 18/08/1985 2365 MARTINELLI SILVIA 21/01/1880
2318 MARGIOTTA MICHELE 05/02/1987 2366 MARTINELLI STEFANO 06/08/1982
2318 MARI ALESSANDRO 08/04/1986 2367 MARTINELLI TOMMASO ANTONIO 14/07/1882
2320 MARI MARIANNA 21/01/1982 2368 MARTINES LUCIA 11/08/1986
2321 MARIANI DANIELE 29/10/1980 2369 MARTINI MAURO 09/10/1978
2322 MARIANI EUGENIO 25/10/1980 2370 MARTINIELLO GIUSTINO 16/07/1987
2323 MARIANI TIZIANO 27/04/1986 2371 MARTINO AMEDEO 16/05/1981
2324 MARIANI VINCENZO 21/11/1980 2372 MARTONE GIUSEPPE Q7/11/1987
2325 MARIGO LUCA 29/08/1983 2373 MARTUSCELLI MONICA 05/08/1980
2326 MARIMPIETRI LUCIA 29/09/1981 2374 MARUCA GIOVAMBATTISTA 08/06/1982
2327 MARINANGELI ALESSANDRO 12/11/1986 2375 MARUCCI ALFREDO 06/02/1981
2328 MARINELLI LUCA 17/12/1985 2376 MARVERTI MARCO 01/08/1977
2329 MARINI BENIGNO 24/056/1982 2377 MARZO ELENA 24/1011981
2330 MARINI MARCO 10/05/1982 2378 MARZOCCA FRANCESCO 27/07/1980
2331 MARINI MARCO 29/04/1986 2379 MARZOLI SIMONE 29/01/1983
2332 MARINO ANTONIETTA 20/09/1981 2380 MARZORATI MARGCO 25/08/1983
2333 MARINQ DANIELE 13/03/1987 2381 MARZULLO FRANCESCO 15/02/11979
2334 MARINO GIUSEPPE 28/06/1978 2382 MASCI RICCARDO 26/03/1981
2335 MARINO LOANA 26/09/1981 2383 MASCIA VANESSA 25/00/1987
2336 MARINO MARCO 05/05/1981 2384 MASCIARELLI FABRIZIO 08/01/1983
2337 MARINO ROCCO 07/04/1977 2385 MASCIARELLI PIERINO ANTONIO 02/01/1982
2338 MARINO SALVATORE 03/04/1984 2386 MASCIPINTO CLAUDIA RITA 12/12/1986
2339 MARINO' FRANCESCO 20/11/1987 2387 MASCIULLO MARCO 11/02/1985
2340 MARINOZZI DIEGO 09/07/1984 2388 MASELLA ANTONIETTA 20/02/1987
2341 MARINQZZI ERICA 05/08/1280 2389 MASELLO FRANCESCO MARIA 16/05/1985
2342 MARINUZZI GIOVANNI 15/12/1987 2390 MASIA GRISTIAN DOMENICO 29/04/1981
2343 MARIOTTI BRUNO 01/07/1978 2391 MASILE MATTEO MARIA 13/07/1983
2344 MARLETTA LUIGI 30/08/1986 2392 MASPERO CHIARA 30/03/1983
2345 MARMIGI ALESSANDRO 29/03/1984 2393 MASSA FEDERICA 01/12/1982
2346 MARMO MARCO 17/07/1880 2394 MASSAI LORENZO 06/02/1985
2347 MAROTTA BRUNO 19/01/1981 2395 MASSARI LUIGI 28/07/1988
2348 MARRA ANGELO 07/08/1986 2396 MASSARO ANGELO 250271982
2349 MARRA DANIELE 20/02/1986 2397 MASSARO LUIGI 17/07/1985
2350 MARRA FEDERICQ 13/04/1985 2398 MASSARO MARCELLO 26/05/1981
2351 MARRA RICCARDO 14/10/1982 2399 MASSIMI MICHELE 06/07/1979
2352 MARRAMAO DANILO 13/01/1687 2400 MASSIMINO FABIO 13/04/1986
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2401 MASSINELLI MARCO 13/02/1985 2449 MERCURIO CARMINE 03/02/1987
2402 MASTANTUONO BENEDETTO 20/12/1978 2450 MERITO SALVATORE 23/0111984
2403 MASTRANGELI ANTONIO 18/11/1980 2451 MEROLA ANNA 07/12/1986
2404 MASTRANGELO ANGELO MARIA 20/07/1983 2452 MERDLA FRANCESCOQ 06/12/1987
2405 MASTRQDDI MELANIA 1711211981 2453 MEROLA GIOVANNI BATTISTA 22/08/1985
2406 MASTRCLIA FEDERICA 18/07/1980 2454 MEROLA LORENZQ 24/02/1981
2407 MASTROLIA GAETANO 28/02/1983 2456 MESOLELLA GAETANO 03/10/1982
2408 MASTROPIETRO FRANCESCA 29/07/1983 2458 MESSINEO DANILO 14/05/1982
2408 MASTROPIETRO VALERIO 28/11/1979 2457 MESSORI OMAR 14/10/1978
2410 MASTROSIMONE MARCO 27/07/1987 2458 MESSURI FILIPPO 13/03/1987
2411 MASTROTOTARO FABRIZIO 03/11/1986 2458 MEZZETTI SARA 03/05/1985
2412 MATRAXIA CRISTIANO 18/10/1980 2460 MICCICHE' FRANCESCO PAQOLO 08/08/1980
2413 MATTEO IVANG 23/07/1982 2461 MICCOLI CARMINE CHIARA 03/06/1986
2414 MATTERA ANTONIO 04/08/1982 2462 MICCOLI PASQUALE 04/07/1984
2415 MATTIELLO ANGELA 31/08/1987 2463 MICELI SERGIO GIUSEPPE 15/12/1980
2416 MAURIELLO LUIGI 07/068/1985 2464 MICHELESSI VALENTINA 11/09/1985
2417 MAURO FRANCESCO 30/07/1982 2465 MICHELINI CRISTIAN 23/01/1987
2418 MAZZANTI MARIANGELA 16/06/1982 2466 MICHELINI DANIELE 06/01/1982
2419 MAZZARELLI ANTONIO 26/04/1983 2467 MICHELUCCI DAVIDE 21/05/1979
2420 MAZZARELLI FRANCESCO 10/10/1980 2468 MICHIELINI VALENTINA 12/08/1981
2421 MAZZE| ALESSIO 30/06/1987 2469 MICOLUGCCI DANIELA 07/09/1986
2422 MAZZILLI GIANLUCA 17/03/1985 2470 MICUCCI ANTONIO 05/05/1987
2423 MAZZOLA GIUSEPPE LUCA 04/05/1977 2471 MIGHELI CINZIA 18/06/1986
2424 MAZZOLINO TOMMASO 16/11/1985 2472 MIGLIACCIO GIUSEPPE 10/01/1987
2425 MAZZONI ANDREA 10/11/1986 2473 MIGLIACCIO LUCA 2611111979
2426 MAZZUFERO LUCA 26/07/1982 2474 MIGLIALO ANTONIETTA 01/11/1984
2427 MAZZUOCCOLO FRANCESCO 27/03/1978 2475 MIGLIARI MATTEO 28/01/1982
2428 MEDA FRANCESCA 28/03/1983 2476 MIGLIONICO CANIO 24/04/1979
2429 MEDEA FABIO LUIGI 24/03/1981 2477 MIGLIOZZI PAQLO 05/09/1979
2430 MEDICI ALESSANDRO 10/05/1987 2478 MILANO ANDREA 26/10/1987
2431 MEDICI ANTCNIO 14/04/1982 2479 MILAZZO DIEGO 2710711981
2432 MEDICI FEDERICO 09/09/1980 2480 MILITE VINCENZC 01/01/1980
2433 MEDURI ANTONING 28/12/1979 2481 MILITELLO LUCA 22/06/1984
2434 MELACCA MOIRA 20/05/1988 2482 MILLE FIORI SARA 29/07/1987
2435 MELATO MARCO 04/06/1984 2483 MILORO EMANUELE 17/04/1981
2436 MELGCRE TEQDORO 09/02/1986 2484 MINGOLLA ALESSANDRO 24/02/1986
2437 MELISON PIETRO 03/Q311987 24856 MINIERI SERGIO 07/05/1980
2438 MELONI SILVIA 28/10/1988 2486 MININNI BIAGIO 20/05/1987
2438 MELUCCI CCSMO 15/06/1982 2487 MINISSALE FRANCESCO 28/05/1987
2440 MENALE GIOVANNI 07/Q7/1980 2488 MINNITI DESIREE 14/06/1985
2441 MENCIO MARCO 22/09/1983 2489 MINNONI ROBERTO 18/04/1986
2442 MENDITTO ALESSANDRO 1710311987 2490 MINOTTI GIUSEPPE 3111011982
2443 MENICHELLI DANIELA 27/01/1984 2491 MIOTTI AJESSA 30/09/1981
2444 MENNA MARIA ROSARIA 09/01/1983 2492 MIRABELLA ANDREA 17/04/1986
2445 MENNEA ANGELO Q311011981 2493 MIRABELLA MASSIMO 17/06/1980
2446 MENON TANIA 14/10/1980 2494 MIRABELLI GIOVANNI 23/12/1982
2447 MENTQ STELLARIO 28/11/1978 2495 MIRANTE CARMINE 28/08/1978
2448 MERGCURI ANTONIO 17105/1982 2496 MIRANTE FRANCESCO 23/12/1980
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2497 MIRTI MARCO 19/07/1983 2545 MORREALE LADISLAO MAURILIO 12/09/1987
2498 MIULI GIUSEPPE 27/02/1985 2546 MOSCA LUIGI 22/10/1983
2499 MOCCIA EMANUELE 15/12/1981 2547 MOSCA RAFFAELE 18/06/1984
2500 MOCCIA JORIK 08/07/1982 2548 MOSCARA' ERIKA SARAH EDWIGE 24/08/1981
2501 MOCERI ENZA MARIA 30/05/1984 2548 MOSSALI ARIANNA 30/05/1982
2502 MODESTI FEDERICO 19/04/1985 2550 MOSSUCCA SALVATORE 30/04/1977
2503 MODOLO ELISA 130071987 2551 MOTTA MARTINO IGNAZIQ 07/04/1981
2504 MOLINARO MARCO 16/05/1983 2552 MOTTOLA FRANCESCO 18/07/1986
2505 MOLINARO PASQUALE 14/06/1987 2553 MUGGIANU FABRIZIO 14/11/1985
2506 MOLINO EDOARDO 23/04/1978 2554 MUGGIANU NICOLA 19/01/1983
2507 MOLITERNI MATTEO 25/10/1981 2555 MULA ELIANA 10/07/1987
2508 MOLLICA ANDREA 271031982 2556 MULAS CHRISTIAN 23/10/1981
2509 MOLLICA CARMELC MAURO 21/09/1984 2557 MUNZI DIEGO 01/10/1982
2510 MONDELLO GIANNI 18/01/1979 2558 MUQIO ALESSANDRA 31/07/1981
2511 MONGELLI COSMO 25/1211981 2559 MURA ROBERTO 08/06/1977
2512 MONGELLI GIUSEPPE DOMENICC 27/04/1986 2560 MURACA FERDINANDO 24/02/1981
25613 MONNANNI MAICOL 25/03/1984 2561 MURATORI FRANCESCO 16/06/1981
2514 MONNI ARMIDA 26/06/1980 2562 MURCIANO EMILIO 14/02/1983
2515 MONTALTO MARCO 05/02/11985 2563 MURRAI DANILC PIETRO 06/04/1981
2516 MONTANARQ ANNA MARIA 29/01/1980 2564 MURRONE ANDREA 21/06/1987
2517 MONTANAROQ DANIELE MARTINO 08/05/1987 2565 MURRU CLAUDIO 14/08/1982
2518 MONTECUOLLO FABIO 15/08/1982 2566 MUSCHIO COsIMO 10/06/1978
2519 MONTEFUSCO STEFANO 10/10/1986 2567 MUSCILLO FRANCESCQ 02/12/1983
2520 MONTELEONE FRANCESCQ 24/02/1986 2568 MUSELLA ATTILIQ 19/08/1983
2521 MONTELECNE NICOLO! 13/09/1982 2568 MUSETTA SALVATORE 05/05/1981
2522 MONTEMITRO MARCO ROMANO 18/05/1985 2570 MUSMARRA DARIO 27/07/1983
2523 MONTIN EUGENIO 06/12/1984 2571 MUSSIO CARLO UMBERTO 06/05/1987
2524 MONTINARI ELIA 28/05/1986 2572 MUSSO CHRISTIAN 05/08/1987
2525 MONTINARI MIRCO 08/05/1986 2573 MUSTICA ALESSANDRO 29/05/1980
2526 MONTINARO LUCIANO 25/1011979 2574 MUTO RAFFAELE 06/04/1982
2527 MONTUORI ANTONIO 13/05/1985 2575 NACHIRA ALESSANDRA 26/06/1987
2528 MORABITO DOMENICO 02/10/1982 2576 NACLERIO CIRO 16/12/1986
2529 MORAGLIA BARTOLOMEO 20/02/1984 2577 NAIO FRANCESCO PAOLO 12/08/1987
2530 MORELLI CLAUDIA 12/04/1981 2578 NAPOLETANO MAURIZIO 08/06/1985
2531 MORELLI LARA 17/01/1980 2578 NAPOLETANO ROBERTO 08/09/1983
2532 MORELLO GABRIELE 20/10/1987 2580 NAPOLETANO SANTE 1110/1977
2583 MORELLO LUCA 19/11/1986 2581 NAFOLU ALESSANDRO EUGENIO 06/01/1984
2534 MORETTI ANDREA 30/10/1982 2582 NAPOLI DOMENICO 16/10/1980
2535 MORETTO MIRKO 21/04/1981 2583 NAPOLI LAURA 04/07/1986
2536 MORGCERI LUIGI FRANCESCO 24/04/1981 2584 NAFOLITANO GIOVANNI 03/12/1981
2537 MORGESE MICHELE 18/11/1983 2585 NAFOLITAND NICOLAIS 07/01/1982
2538 MORICONI DOMITIA 03/07/1984 2586 NAPPI FRANCESCO 18/08/1982
2539 MORIGLIA PASQUALE 28/11/11981 2587 NARDACCI ILARIA 29/09/1980
2540 MORINO FABIO 07/10/1982 25688 NARDELLI GIUSEFPE 03/01/1980
2541 MORO EMILIANO 30/09/1977 2589 NARDELOTTO SARA 25/10/1981
2542 MORRA DANIELE 22/08/1987 2580 NARDI WALTER 27/11/1981
2643 MORRA LUIGI 14/02/1984 2591 NARDONE EZIO 23/09/1980
2544 MORRA RAFFAELE 11/02/1982 2592 NARDULLI DAMIANO 19/06/1982
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2593 NATALE ANTONIO 29/09/1984 2641 NULLI AMDREA 31/0511886
2594  NATALE ANTONIO 17/03/1987 2642 NUZZACHI DAMIANC 07/07/1982
2595 NATALE FRANCESCO 08/05/1980 2643 NUZZO ROBERTO 29/03/1985
2596 NATALE FRANGESCQ ILARIO 18/12/1985 2644 OCELLO GIORDANO 20/11/1981
2597 NATALE PIERPASQUALE 30/06/1984 2645 OLIVA BIAGIO 17/08/1987
2598 NATUZZI GIANLUCA 10/04/1985 2646 OLIVA FRANCESGCA 15/02/1986
2599 NAVARRA VINCENZO 08/08/1979 2647 OLIVERI DANIELE 26/09/1979
2600 NAZZARO IVANA 26/05/1986 2648 OLIVERO LUCA 19/06/1985
2601  NEIROTTI ALESSIO 06/09/1985 2648 OLIVIERO EMMANUELE 20/031887
2602 NERI FRANCESCO 18/02/1985 2650 ONESTI MASSIMILIANO 2171211978
2603 NERO GIUSEFPPE 12/08/1981 2651 ONIDA DANIELE 156/11/1984
2604 NESCI FEDERICO 10/08/1987 2652 ONORATI ALESSIO 07/08/1987
2605 NETTIS FRANCESCO 25/07/11985 2653 ORABONA ANTONIO 05/06/1981
2606 NICASTRO WANDA 17/05/1987 2654 ORDILE DANIELE 01/08/1984
2607 NICOLETTA TINA 30/12/1985 2655 OREFICE SERGIO 05/01/1982
2608 NICOLETTI EMANUELE 01/04/1983 2656 ORFINC FILIPPO MARCO 10/11/1987
2609 NICOLETTI GABRIELE 07/05/1980 2657 ORGANETTO FEDERICO 24/10/1978
2610 NICOLI ANTONIO 27/12/1984 2658 ORLANDI DIEGO 28/03/1982
2611 NICOLO' ANNA LISE 16/06/1982 2659 ORLANDI GIOVANNI 18/03/1985
2612 NICOLO' ENRICO ANTONIO 08/01/1982 2660 ORLANDINI ENRICO 11/08/1880
2613 NICOLOSO MARIO 18/02/1982 2661 ORLANDO ANTONIO 07/10/1983
2614 NICOSIA ALBERTO 01/10/1983 2662 ORLANDQ FRANCESCO 08/09/1983
2615 NICOSIA SALVATORE 11/06/1979 2663 OROFINO MARIO 28/05/1985
2616 NICOSIA SIMONE 26/02/1981 2664 ORRO PIER PAQLO 08/03/1985
2617 NICOTRA ALESSANDRO 20/04/1983 2665 ORRU' MICHELE 06/05/1982
2618 NICOTRA DAVIDE ALFIO 30/08/1983 2668 ORSATTI PIETRO 20/10/1980
2619 NIEDDU ANDREA 05/03/1983 2667 ORSINI MICHELA 27/06/1986
2620 NIGRQ GIORGIO 23/04/1987 2668 ORTOLANI EMIDIO 01/11/1986
2621 NIGRO LEONARDOQ 03121978 2669 ORTU CARLC 16/03/1987
2622 NIGRO MAURIZIO 22/09/1982 2670 OSTELLO ANNAMARIA LUCIA 22/04/1984
2623 NIGRO ROBERTO 26/07/1986 2671 OTTALAGANA VINCENZO 25/04/1985
2624 NIGRC TCNINO 15/01/1981 2672 OTTAVI GIOVANNI 14/08/1986
2625 NINCHERI VALENTINA 02/11/1987 2673 OTTOMANO FRANCESCO SALVATORE 06/06/1981
2626 NISI EMANUELE 08/04/1986 2674 OTTOVEGGIO MICHELE 30/05/1978
2627 NISTICO' DOMENICO 03/05/1981 2675 PACE GIAMPIERO 30/11/1984
2628 NIUTTA ILARIA 13/07/1986 2676 PACE MARGHERITA 20/07/1987
2629 NOCE STEFANIA 06/12/1979 2677 PACE ULDERICO MICHELE 23/05/1981
2630 NOCELLA RAFFAELE 03/04/1985 2678 PACELLI LUCA 10/06/1286
2631 NOCERA DARIO 31/10/1982 2679 PACI ANTONIO 16/07/1987
2632 NOIA DOMENICO 09/03/1979 2680 PACI DAVIDE 14/05/1980
2633 NOLA LORENZO 19/06/1987 2681 PACIOLLA SAVINO 21/10/1985
2634 NORI GABRIELE 15/04/1987 2682 PACIONI PAOLO 30/1211885
2635 NORINQ ANIELLO 21/09/1982 2683 PADIGLIONI FEDERICO 24/05/1984
2836 NOTARI JESSICA 28/03/1981 2684 PADOAN AMDREA 156/06/1987
2637 NOTARO MARIANTONIETTA 26/02/1984 2685 PADOVANI ALFREDO 30/01/1281
2638 NOVELLI ANGELO 18/01/1984 2686 PADOVANQG FUTURA 16/03/1981
2639 NOVELLI VITTORIO 04/05/1980 2687 PADUANQ MARIA ROSARIA 12/02/1983
2640 NOVELLO STEFANO 02/0111979 2688 PAESANI PARIDE ETTORE 21/10/1981
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2689 PAFFILE LUCIA 13/01/1987 2737 PANGARO LUCIANO 18/03/1980
2890 PAGANICA ALESSANDRA 09/06/1982 2738 PANICO CATELLO DANIELE 17/02/1982
2691 PAGANINI ANDREA 23/0711982 2738 PANICO DARIO 19/05/1985
2692 PAGANO ANDREA ANTONIO 01/10/1978 2740 PANICO STEFANO 21/06/1985
26893 PAGANO FRANCESCO MARIA 08/12/1986 2741 PANIPUCCI SIMONE 29/06/1985
2694 PAGANO LIBORIO 21/06/1982 2742 PANIZZO SIMONE GIUSEPPE 08/08/1982
2695 PAGANO STEFANIA 25/07/1985 2743 PANNACCI FEDERICO 13/04/1983
2896 PAGANUCCI ELEONORA 09/07/1985 2744 PANNAGCIO FILIPPO 01/12/1984
2697 PAGLIALONGA MARCO 31/05/1987 2745 PANNOZZO FRANCESCO 03/02/1982
2698 PAGLIARA COSIMO 16/10/1980 2748 PANNCZZO LUCA 04/10/1986
2699 PAGLIARA GIUSEPPE 08/01/1982 2747 PANSINI MAURIZIO 01/09/1980
2700 PAGLIARO GIACOMO DAVIDE 28/07/1987 2748 PANTALEO ALESSIA 28/04/1984
2701 PAGLIETTINI SERGIO 26/0411977 2743 PANTANO SARA 31/10/1985
2702 PAGLIUCA GIUSEPPE ANTONIO 31/07/1986 2750 PANZARASA NICOLO' 21/11/1981
2703 PAGLIUCA LUIGI 09/01/1980 2751 PACLI ALESSANDRO 17/10/1986
2704 PAGLIUCA RAFFAELE 31/07/1982 2752 PACLICELLI DOMENICO ANTONIO 12/101979
2705 PAGNANQ GREGORIO 28/06/1984 2753 PAOLILLO CRISTINA 09/07/1980
2706 PALAZZO ANNAMARIA 06/05/1985 2754 PACLINI DANIELE 06/03/1987
2707 PALAZZO MARIANGELA 12/09/1987 2755 PAOCLINI ELENA 27/01/1983
2708 PALERMI MARCO 2311011982 2756 PACLINI ENRICO MARIA 08/12/1982
2709 PALERMO SAVERIO 13/01/1984 2757 PAOLINI VALENTINA 02/09/1982
2710 PALLOTTA ROCCO 04/09/1981 2758 PACLOCGI MARIO 01/01/1981
2711 PALMA DARIO 11/04/1981 2758 PACLQCGI MASSIMILIANO 02/05/1978
2712 PALMA FABRIZIO 01/02/1985 2760 PAPA CRISTIANO 18/07/1985
2713 PALMERI MANUELA 07/11/1985 2761 PAPA TAMARA 09/05/1981
2714 PALMIERI FRANCESCO 27/04/1979 2762 PAPAGNI GIUSEPPE 05/06/1984
2715 PALMIERI GIANLUCA 25/08/1980 2763 PAPARELLA CLAUDIO 07/01/1987
2716 PALMIERI MICHELE 30/03/1984 2764 PAPARO RAFFAELE 19/04/1983
2717 PALMIERI NICOLA 31/03/1985 2765 PAPI LORENZO 23/03/1981
2718 PALMIERI RAFFAELLA 06/06/1981 2766 PAPPAGALLO LUCIA 22/09/1983
2719 PALMIERO AGOSTING 22/017/1988 2767 PARDUCCI MARIANGELA 20/11/1983
2720 PALMISANO CARMEN 1411211986 2768 PARENTE ENRICO 12/03/1983
2721 PALMITESTA PAOLO 06/09/1980 2768 PARENTE GIUSEPPE 08/08/1981
2722 PALOMBI CRISTIAN 28/011977 2770 PARILLO CARMELA 29/05/1985
2723 PALUMBO FIORENZO FABIO 19/05/1982 2771 PARISI ANTONIO 06/06/1982
2724 PALUMBO FRANCESCO 28/071977 2772 PARISI ORLANDO 11/07/1986
2725 PALUMBO MARCO 09/04/1978 2773 PARISI VITTORIO SALVATORE 24/04/1986
2726 PALUMBO MAURO 21/07/1982 2774 PAROCLISI CARLO 07/12/1984
2727 PALUMMO DOMENICO 2301211986 2775 PARCLISI GIOSUE' 30/05/1985
2728 PALUSCI PIERPAQCLO 01/02/1986 2776 PARCN PATRIC 21/08/1986
2729 PAMPENA GERARDO 22/06/1983 2777 PARRETTA ANDREA 14/07/1983
2730 PANARELLO GIUSEPPE 25/0211979 2778 PARUTA STEFANO 13/07/1984
2731 PANCIONE GABRIELE 22[12/1985 2778 PASCALE MICHELE 11/09/1982
2732 PANDOLFI ANTONIO 02/03/1987 2780 PASCARELLA GIAMPIERO 02/06/1980
2733 PANDOLFI STEFANO 29/1211978 2781 PASCARELLI STEFANO 23/06/1978
2734 PANE SIMONE 28/06/1981 2782 PASCUCCI FRANCESCO 17/09/1983
2735 PANEBIANCO GIUSEPPE 23/07/1983 2783 PASETTO DENISE 30/12/1984
2736 PANFILI MAURIZIO 24/09/1985 2784 PASQUARELLI RICCARDO 28/02/1981
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2785 PASQUARIELLO DOMENICO 20/04/1983 2833 PEPE ALESSIO 09/08/1981
2786 PASQUINC MAURIZIO 24/10/19862 2834 PEPE GANDOLFO MARIA 05/12/1879
2787 PASSANTE ITALO 26/10/1987 2335 PEPPOLONI FRANCESGQ 13/01/1987
2788 PASSARELLI SERENA 19/01/1987 2836 PERA ANGELO 24/05/1984
2789 PASSARETTA SIMONE 06/11/1985 2837 PERAZZI EMANUELE 24)03/1983
2790 PASSARO GIOVANNI 09/02/1984 2838 PEREZ PIETRO PACLO 02/07/1979
2791 PASSARO VINCENZC 15/08/1981 2839 PERLA ROBERTO 06/03/1986
2792 PASTO GIUSEPPE 11/10/1984 2840 PERNA STEFANIA 29/05/1986
2793 PASTORE AMERICO 16/10/1987 2841 PERONE GIANNI 27/11/1980
2794 PASTORE GIOVANNI 05/06/1981 2842 PERPIGNANO ANDREA 10/09/1981
2795 PASTORE MARGCO 19/03/1987 2843 PERRA GIAN MARCO 17/08/1984
2796 PASTORE MAURO 02/06/1984 2344 PERRI MARIANNA 21/10/1983
2797 PASTORE PAOLO 30/04/1980 2845 PERRCNE FABIO TOMMASO 21J09/1987
2798 PASTORINO SETTIMIO 26/03/1984 2846 PERRONE MARCO 20/04/1983
2799 PATANE' VALERIO 06/06/1987 2847 PERROCTTA ALFONSINA 27/01/1986
2800 PATERNOSTRO ANTONIO 30/01/1985 2848 PERRUCCI PIERPACLO 01/06/1878
2801 PATETE CRISTINA 14/05/1982 2849 PES ELISABETTA 02/10/1980
2802 PATETE DOMENICO 19/02/1985 2850 PESCIAROLI FRANCESCO 26/10/1983
2803  PATI ANTONIO MICHELE 21/12/1982 2851 PESCOPAGANO MARGHERITA 26/12/1982
2804 PATREGNANI DAVIDE 201211979 2852 PETESE FRANCESCO 06/02/1983
2805 PATRIZIO ANTONIO 26/08/1985 2853 PETITO ALESSIA 11/11/1982
28068 PATTI ROBERTO 12/05/1983 2854 PETRAGALLO LAURA 26/02/1981
2807 PAUCIULLO DAVIDE 20/06/1984 2855 PETRAGLIA FRANCO 14/05/1986
2808 PAVONE ANTONIO 24/06/1987 2856 PETRARCA PIA 19/10/1982
2809 PAVONI DARIC 18/06/1986 2857 PETRICCA LORENZC 31/12/1983
2810 PAWLIK SILVANA 26/08/1982 2858 PETRILLO VITTORIO 17/12/1985
2811 PECIOLA GIUDY 30/04/1981 2859 PETROCCHI SERGIO 05/09/1980
2812 PECORARO GIUSEPPE 29/10/1986 2860 PETROCCQ MARCO 14/09/1982
2813 PECORARQ SALVATORE 10/10/1987 2861 PETRONE ANTONIO 04/12/1983
2814 PEDONE GIANLUCA 23/08/1983 2862 PETRONE GAETANO 26/04/1983
2815 PEDONE NATALIA 16/05/1981 2863 PETRONE TIZIANA 29/09/1986
2816 PELAIA GIUSEPPE 03/06/1982 2864 PETRONELLI VINCENZO 03/01/1982
2817 PELLECCHIA CARQOLINA 04/08/1986 2865 PETROSING FEDERICO 14/12/1981
2818 PELLECCHIA GIULIO 28/12/1981 2866 PETRUCCI GIOVANNI 14/07/1980
2819 PELLEGRINI GIUSEPPE 18/08/1984 2867 PETUCCO GIOVANNI 06/12/1280
2820 PELLEGRINI ROSSANA 29/04/1984 2868 PEZZOLESI LAURA 09/10/1982
2821 PELLEGRINQ CAROLINA 03/08/1984 2869 PEZZUTI MARCO 21/09/1982
2822 PELLEGRINO ELIO 19/08/1981 2870 PIAZZA BEATRICE 18/05/1987
2823 PELLEGRINC PAOLO 03/03/1985 2871 PIAZZOLLA NICOLA 10/02/1986
2824 PELLERITC GIUSEPPE 13/05/1982 2872 PICARO FRANCESCO 18/06/1982
2825 PELLICCIA GIUSEPPE 19/06/1984 2873 PICCIN LUCA 23/05/1987
2826 PELLINO MARIA LAURA 10/03/1981 2874 PICCINELLI SANDRO 16/10/1985
2827 PELOSI LEONARDO 12/12/1983 2875 PICCINNO CHRISTIAN 25/08/1981
2828 PEN DARARATH 17/05/1979 2876 PICCIRILLO ANTONIO 01/08/1987
2829 PENNELLI CHRISTIAN 15/12/1987 2877 PIGCIRILLO CARLO 05/06/1978
2830 PENSA DONATOQ 24/08/1981 2878 PICCOLQ DOMENICOQ 17/03/1982
2831 PENSOSI LAURA 02/06/1983 2879 PICHIERRI COSIMO 08/01/1985
2832 PENTORE STEFANO 29/05/1982 2880 PICIUCCHI ALESSANDRO 03/12/1981
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2881 PIERANTOZZI MARA 21/07/1984 2929 POCCHI ENRICC 06/08/1984
2882 PIERANTOZZI SILVIQ MARIA 19/11/1980 2930 POCCI FRANCESCO Q1/10/1987
2883 PIERRO SERGIO 13/01/1985 2831 PODERICO ADELE 18/05/1982
2884 PIERSANTI LUCA 16/08/1986 2832 PCOGGI CHRISTIAN 16/07/1984
2885 PIERSANTI MARCO 16/05/1983 2933 PQLITANO ADRIANQ 28/07/1984
2886 PIERSIMONI ALESSIO 05/11/1981 2034 POLITO FRANCESCO 08/12/1986
2887 PIETROLUONGO GIANLUIGI 24/05/1980 2935 POLIZIANI FRANCESCA 19/05/1982
2888 PIGLIONICO VITO 17/07/1985 2936 POLIZZI GIANLUCA 04/02/1979
2889 PIGNATIELLO LEONARDO 12/05/1980 2937 POLVERINI ANDREA 24/03/1986
2890 PIGNOTTI FABIO (7/07/1982 2938 POMPONIO GIULIANA 05/06/1981
2891 PILO' GIUSEPPE 05/07/1985 2939 PONQ SILVANA 04/03/1980
2892 PINAFFO ARMANDG GIUSEPPE 29/06/1987 2940 PONTARELLI MARIO 23/05/197%
2893 PINI ANDREA 06/01/1983 2941 PONTICELLI ALESSANDRO 31/08/1980
2894 PINNA CLAUDIO 12/05/1984 2942 PONTONI VANNI 13/02/1984
2895 PINNA IVAN 24/08/1978 2843 PONTRANDOLFO FRANCESCO PAOLO 17/10/1984
2896 PINNISI ALESSANDRO 12/10/1984 2944 PCONZI CHRISTIAN 26/08/1986
2897 PINTAURO NICOLA 17/09/1982 2945 PORCARO MARIANNA 24/02/1984
2898 PINTO CARMINE 15/07/1985 2946 PORCINO ANTONING 19/07/1977
2893 PINTO STEFANC 22/08/1978 2947 PCRCU SALVATORE 10/09/1981
2900 PINTUS ANDREA 91071983 2948 PORCU VANESSA 18/03/1985
2901 PINTUS GERMANO 16/02/1981 2949 PORFIRIO PAOLO 13/06/1987
2902 PIOTTO DAVIDE 10/11/1978 2850 PORRU ALESSANDRO 01/07/1978
2903 PIRA MARCELLO 05/11/1985 2851 PORTACCI LUIGI 06/11/1984
2904 PIRAS MAURIZIO 28/12/1987 2052 PORTANOVA MAURIZIO 19/06/1978
2905 PIRAS NOEMI ANGELA ANTONIA 23/07/1978 2853 PORTOGHESE DANIELA 10/10/1980
2906 PIRO MONDA ANTONIO 30/08/1982 2954 PORTOLANC NICOLA 19/12/1987
2907 PIRRAGLIA MARIAGRAZIA (4/08/1485 29565 POSADINO DAVIDE 26/11/1983
2908 PIRRI DAVIDE 16/04/1986 2956 POSILLIPO MAURIZIO 14/02/1985
2909 PISANELLO GESARE 21/08/1987 2957 POTALIVO ANTONIO 03/12/1979
2910 PISANI CIRO 23/12/1982 2958 POZZESSERE VALENTINA 156/11/1982
2911 PISANOQ DANILA 28/04/1987 2959 PRANTEDA ANTONIO 19/08/1983
2912 PISANO MARCO 31/12/1987 2960 PRECI ROBERTO 07/05/1982
2913 PISCHEDDA ANTONELLA 21/07/1981 2961 PRESTA SANTE 29/01/1986
2914 PISCONTI ALESSANDRO 18/09/1981 2962 PRESTIGIACOMO EMANUELE 07/08/1981
2915 PISCOFPO ALESSANDRO 221121982 2963 PRESTIGIACOMO VALENTINA 01/08/1987
2916 PISCOPO MARCO 21/03/1983 2064 PRETTICO EVA 19/02/1982
2917 PISTACCHIO RAFFAELA (5/04/1983 2965 PREZIUSO DAVIDE 17/05/1982
2918 PISTOLESI VALERIA 17/06/1980 2066 PRIMAVERA CHIARA FRANCESCA 16/03/1987
2919 PITORRI MASSIMO 07/02/1988 2967 PRIMO GIOVANNI 26/0771984
2920 PITRONE GIUSEPPE 10/01/1985 2968 PRINA MARIO 02/07/1985
2921 PIVOTTO ROBERTO 20/01/1983 2969 PRINCIPATO IRENE 23/03/1988
2922 PIZZARI RICCARDO 23/04/1984 2970 PRINCIPE VINCENZO 02/09/1986
2923 PI2Z| CARMELO ROBERTO 08/10/1980 2871 PRIOLO PIETRO 30/07/1985
2924 PIZZIMENTO SALVATCRE 25/01/1984 2872 PRIOLO VENERA 03/01/1985
2925 PIZZUTILO MIRIAM (03/03/1984 2973 PRISCO GIULIANO 02/06/1981
2926 PI1ZZUTO DIEGO 14/01/1986 2974 PRISCO ROSA 31/03/1987
2927 PLACCHINO FABIO ANTONIO (3/09/1984 2976 PROCIDA LUCA 06/04/1986
2928 PLATIS PAOLO 12/02/1984 2976 PROCOPIC MAURIZIO 14/12/1986
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2877 PROFAIZER MONIKA 14/06/1979 3025 RAGOZZINO DOMENICO 11/06/1980
2978 PROFETI SILVIA 15/06/1984 3028 RAGUSA FEDERICO 21/05/1986
2979 PROFILI LAURA 22/12/1980 3027 RAGUSA GIOVANNI MARIA PARIDE 01/02/1978
2980 PROIA LUCA 14/09/1981 3028 RAIMO SILVERIO 08/06/1981
2981 PROIA UMBERTQ 25/06/1979 3028 RAIMONDI GIUSEFPPE 25/04/1983
2982 PROIETTI CHRISTIAN 18/06/1986 3030 RAIMONDI KAREN 16/06/1984
2383 PROSPERI LUCIA 23/09/1987 3031 RAIMONDO PAOLA 16/10/1983
2884 PROTOPAPRA FERNANDO 27/10/1987 3032 RAINERI GIANLUCA 20/101977
2385 PROTOPARA MAURO 05/06/1982 3033 RAIOLA GIUSEPPE 02/06/1982
2986 PRUDENTE FRANCESCO 02/06/1984 3034 RAIOLA RAFFAELE 30/03/1981
2Q87 PRUDENZI ALESSANDRO 10/03/1982 3035 RAMACCIA VITTORIO 24/111978
2988 PUCAR DOMENICO 26/02/1984 3036 RAMACGIANI GIANLUGCA 18/10/1981
2889 PUCCIANI ANDREA 06/01/1987 3037 RAMUNDO FRANCESCO VALERIO 17/01/1986
2290 PUDDU DANILO 24/09/1960 3038 RANALDI MATTEQ 18/03/1967
2291 PUGLIATTI ANTONIO 20/12/1985 3039 RANALLI ANDREA 01/09/1986
2892 PUGLISI MARIANG 04/11/1986 3040 RANCADORE ALESSANDRO 14/09/1987
2393  PULCINI LAURA 14/05/1986 3041 RANCAN MAURA 01/04/1980
2994 PULITO FABIO 16/04/1979 3042 RANCANI CLAUDIA 09/08/1981
2895 PULLONI GIANLUIGI 20/09/19862 3043 RANDAZZO PIETRO 21/04/1982
2996 PULPITO ILARIA 03/01/1981 3044 RANDISI FABIO 2711041987
2997 PULVIRENTI VINCENZO 12/02/1985 3045 RANIERI ANGCELO 19/03/1977
2998 PUPILLO MAURO 11/07/1986 3046 RANIERI GIOVANNI 10/05/1979
2999 PURCARO GIGVANNI 14/09/1982 3047 RANIERI MARCO 13/08/1985
3000 PURIFICATO MATTEO 11/10/1962 3048 RANIERC ANGELO 23/06/11979
3001 PUTZU ALESSANDRA 06/03/1981 3049 RAPETTI ALESSIO ENNIO GIOVANNI 08/09/1986
3002 QUADARELLA MARCO 21/07/1978 3050 RAPISARDA ANGELO GIOVANNI 14/051987
3003 QUAGLIANO CARMELINDA 10/02/1988 3051 RAPONE GIANNI 17101977
3004 QUAGLIOZZI ILARIO 24/04/1979 3052 RAPPAZZO FRANCESCO CARMELO 31/01/1982
3005 QUARANTA ELENA 01/08/198% 3053 RAPUANO MARIA 05/11/1985
3006 QUARANTA MARCO 07/02/1987 3054 RAPUANO MARIAGRAZIA 07/03/1982
3007 QUARTUCCIO CLAUDIA 01/03/1980 3055 RAUCCI PAQCLO 11/12/1987
3008 QUATELA ANDREA 22/05/1986 3056 RAUSEQ WALTER 10/02/1980
3009 QUATRA CARMELO 17/05/1980 3057 RAUSDO MANUELA 06/11/1982
3010 QUATRARO NICOLA 05/07.1979 3058 RAVALLESE MARIO 13/04/1982
3011 QUATTROCIOCCHI MATTEQ 16/09/1987 30568 RAZZA PAOLQ 22/06/1982
3012 QUATTRONE DEMETRIO 13/01/1986 3060 RE GIAMPIERQ GAETANO 19/04/1987
3013 QUINTO PIERGIORGIO 26/02/1983 3061 REA ADELE ANNA RITA 13/02/1982
3014 QUITADAMO MICHELE 27/02/1985 3062 REA DOMENICO 06/08/1980
3015 RABBIA TIZIANA 22/03/1982 3063 REALI NICOLA 05/06/1980
3016 RACCA STEFANIA 04/04/1982 3064 REDANA MIKI 23/01/1986
3017 RACITI PAOLO 01/12/1981 3065 REGA LAURA GIUSEPPINA 20/03/1981
3018 RADAELLI DANIELE 15/01/1985 3066 REGINA NICOLA 23/11/1981
3019 RADOGNA GIUSEPPE 10/08/1982 3067 REGINE NIGOLA 13/07/1981
3020 RAFFONE SIMONE 21/04/1983 3068 REHO ALESSANDRA 14/08/1987
3021 RAGNO MICHELE 16/02/1982 3068 REHO ANTONIO 14/02/1983
3022 RAGO ROCCO 13/04/1985 3070 RENNA IVAN 23/08/1980
3023 RAGONA MAURIZIO 11/02/1979 3071 RENZI LUCIANO 27/02/1983
3024 RAGONE GENNARC 18/09/1979 3072 RENZUTO IODICE ANGELO 22/06/1987
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3073 REPELE MATTEQ 16/01/1980 3121 ROMAGNOLI BERARDING ANTONIO 25/05/1983
3074 RESCINA SERAFINO 12/09/1984 3122 ROMAGNOLI RICCARDO 23/12/1985
3075 RESTA VALENTINA 01/10/1983 3123 ROMANAZZ| SIMONA 30/07/1985
3076 RESTIVO ANGELC 08/04/1979 3124 ROMANO ANGELA 30/08/1981
3077 RIBAUDO GIOVANNI 03/0711980 3125 ROMANO DALILA 09/04/1984
3078 RICCARDI ANDREA 05/02/1984 3126 ROMANO DAVIDE 20/11/1983
3079 RICCHIUTI YLENIA 02/11/1981 3127 ROMANO DOMENICO 04/06/1987
3080 RICCHIUTO STEFANIA 05/05/1978 3128 ROMANO GABRIELE 02/07/1978
3081 RICCI ANTONIO 28/08/1987 3129 ROMANO LUCA 186/07/1976
3082 RICCI FRANCESCO 23/10/1983 3130 ROMANG LUCA 18/02/1987
3083 RICCI MARCO 01/11/19886 3131 ROMANO MANUEL 11/04/1987
3084 RICCI PACLO 20/12/1986 3132 ROMANO MARIKA 28/05/1936
3085 RICCIARDI CRISTIANO 18/09/1982 3133 ROMANO SIMONE 09/06/1983
3086 RICCIARDIELLO ANGELO 13/05/1980 3134 ROMANO TOMMASO SIMONE 26/10/1985
3087 RICCIARDONE RONNIE 20/04/1984 3135 ROMBOLA' ANTONIO FILIPPO 02/03/1978
3088 RICCIO ARTURGQ 31/08/1978 3136 ROMEQ ELENA 04/02/1984
3089 RICCIO CARMELA 15/10/1978 3137 ROMEO FILIPPO 17109/1979
3090 RICCIUTI GIANGAETANG 21/07/11979 3138 ROMEO ROBERTO 01/05/1985
3091 RICCO MARIC 11/01/1984 3139 ROMEO TIZIANA 12/07/1980
3092 RICCOBENE IVAN 05/08/1987 3140 ROMPIFERRO ALESSIA 28/09/1986
3093 RICCUCCI CHIARA 01/08/1987 3141 RONCAGLIA MARIA GIOVANNA 24/11/1985
3094 RICOTTA GIUSEPPE 24/08/1984 3142 RONCHETTI GUIDO 08/03/1985
3095 RIGANELLI EMANUELE 29/06/1931 3143 RONCO MARICA 21/08/1983
3096 RIGATO ELISA 19/01/1985 3144 RONCONE RAIMONDO 28/11/1986
3097 RIGGIO FABRIZIO 11/02/1980 3145 RONGA MICHELE ROBERTQ 18/01/1984
3098 RIGODANZE FRANCESCO 07/12/1983 3146 RONZULLQ EUGENIC 12/10/1978
3099 RIMBALDO DAVIDE 06/04/1987 3147 ROSA MIRKO 30/08/1985
3100 RINALDI EMANUEL 05/12/1981 3148 ROSATI FRANCESCO 12/05/1986
3101 RINALDI FABIC 06/07/1987 3149 ROSATI SIMONE 12/10/1985
3102 RINALDI GIUSEPPE 25/05/1980 3150 ROSELLA ANGELO 24/07/1980
3103 RINALDO FRANGCESCO 24/05/1985 3151 ROSELLI ARCADIO 30/04/1978
3104 RIUNNO VINCENZO 13/08/1977 3152 ROSELLI NUNZIA 20/10/1982
3105 RIVA DANIELE 10/08/1986 3153 ROSELLI VINCENZQ 17/12/1985
3106 RIVETTI GIOVANNI 29/07/1986 3154 ROSI SAVERIO 17107/1980
3107 RIZZI FEDERICA 30/08/1984 3165 ROSIN LISA 19/11/1982
3108 RIZZI SIMONE 03/08/1983 3156 ROSSETTI DARIO 20/09/1983
3109 RIZZO ALESSIO 12/08/1987 3167 ROSSETTO GIANLUCA 27/10/1981
3110 RIZZO CARMINE 26/11/1986 3168 ROSSI ANNAROSA 11/04/1985
3111 RIZZO LUCA 27/07/1985 3159 ROSSI FABIO 15/09/1981
3112 ROBIBARO GIANLUCA 15/03/1982 3160 ROSSI FEDERICA 31/03/1985
3113 ROCCHI GIADA 18/04/1987 3161 ROSSI GIOVANNI 30/03/1987
3114 ROCCHI STEFANO 25/12/1984 3162 ROSSI GIUSEPPE 01/05/1981
3115 ROCCHIO ANGELO 15/06/1988 3163 ROSSI IACOPO VITTORIO 14/06/1978
3116 ROCCO FRANCO 2141171981 3164 ROSSI LEONARDO 21/05/1981
3117 ROCCO SIMONE 09/08/1987 3165 ROSSI LUCA 21/12/1983
3118 RODA ELETTRA FRANCESCA 17/04/1985 3186 ROSSI LUCIO 13/12/1984
3119 RODOMONTI ALESSANDRO 24/06/1982 3167 ROSSI SARA 02/03/1981
3120 ROMAGNANO LUCA 22/11/1981 3168 ROSSI UMBERTO 271041987
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3168 ROSSI VITTORIC 11/09/1982 3217 SAIA GIANLUCA 141051987
3170 ROSSOLINI STEFANO 30/09/1982 3218 SAITTA DANIELE 27/11/1983
3171 ROTINI MATTEO 24/11/1883 3219 SALA DAMIANO 14/08/1978
3172 RQTOLI GIOVANNI 20/08/1980 3220 SALARI PABLO 08/12/1979
3173 ROQTTINO MARCO 15/02/1984 3221 SALATINO ROSA 29/01/1981
3174 ROVITO DOMENICO SAVERIO 02/11/1886 3222 SALDAMARCO GIOVANNI 09/12/1983
3175 RUBANO GIANFRANCO 19/11/1881 3223 SALE GIUSEPPE 11/07/1979
3176 RUBEGNI LORENZO 25/08/1880 3224 SALEMME FABRIZIO 31/03/1986
3177 RUBERTI ENRICO 22/07/1987 3226 SALERNO GENNARO 31/07/1982
3178 RUBERTI GIACOMO 22/07/1987 3226 SALES TAMARA 14/09/1984
3178 RUBING FRANCESCO 16/05/1979 3227 SALINARO MICHELE 21/09/1987
3180 RUFFINO ERNESTO GIUSEPPE 31/03/1982 3228 SALINITRC FABIO 121091985
3181 RUFFOLC SALVATORE 22/02/1984 3229 SALMASO SIMONE 07/04/1983
3182 RUFOLO DANIELE 27/12/1880 3230 SALSANO GIANLUCA 20/09/1985
3183 RUGGIERO ALESSANDRO 21/04/1880 3231 SALVATI SERENA 21/07/1984
3184 RUGGIERO ANTONIETTA 03/10/1880 3232 SALVATORE LUIGI 16/06/1983
3185 RUGGIERO NICOLA 03/04/1985 3233 SALVATORI DARIO 05/01/1984
3186 RUOCCO LUIGI 12/02/1980 3234 SALVEMME EMANUELE 221021980
3187 RUOCCO VIVIANA 27/06/1987 32356 SALVO BARBARA 271071977
3188 RUSSO AGOSTINO 14/12/1983 3236 SALVUCCI DAVIDE 05/10/1985
3189 RUSSO ALDO 09/09/1986 3237 SALZANO LUIGI 071111987
3180 RUSSO ALESSANDRO 15/04/1882 3238 SALZANO SALVATORE 26/03/1979
3181 RUSSO ANDREA 10/07/1987 3239 SALZANG STEFANO 06/01/1988
3192 RUSSO ANGELO 07/03/1882 3240 SAMBUCO SIMONE 22/12/1986
3183 RUSSO ANNA PACLA 12/01/1984 3241 SAMMATARO MASSIMO 3112/1982
3184 RUSSO ANTONIO 12/05/1984 3242 SAMPERI FRANCESCO 22/05/1987
3195 RUSSO ANTONIO 26/02/1985 3243 SAN GIORGI FRANCESCA 04/12/1986
3196 RUSSO FABIO 25/04/1982 3244 SANCETTA LAURA 25/08/1980
3187 RUSSO FRANCESCO 02/03/1885 3245 SANCHINI ANDREA 22/03/1987
3188 RUSSO GIORGIO 171211987 3246 SANFILIPPO SALVATORE 24/09/1978
3188 RUSSO GIUSEPPE 29/07/1984 3247 SANNA GIANLUCA 31/08/1979
3200 RUSSO STEFANO 18/01/1981 3248 SANNA LUIS FERNANDO 12M10/1983
3201 RUTA VITO ALESSANDRO 01/02/1879 3249 SANNA SARA 25/03/1983
3202 RUTIGLIANO NUNZIO GERARDQ 26/10/1962 3250 SANNA VINCENZO 23/08/1983
3203 RUVITUSO VANESSA 24/10/1985 3251 SANSALONE LUANA 09/08/1984
3204 RUZZENENTI ALESSIO LUCA 29/09/1984 3252 SANSONE BIAGIO 14111/1987
3205 RUZzZU VALERIO 12/12/1984 3253 SANTAGADA FRANCESCO 11/02/1981
3206 SABATELLI FRANCESCO 19/05/1985 3254 SANTAGATA SERENA 26/10/1987
3207 SABATINI RICCARDO 01/08/1985 3255 SANTANGELO ALFIO 11/09/1983
3208 SABATINO NICOLA 20/12/1983 3256 SANTANIELLO ILENIA 30/01/1977
3208 SABBA FRANCESCO 30/09/1981 3257 SANTERCOLE PAOLO 131211979
3210 SABBATINO DANIELE 11/08/1981 3258 SANTI GABRIELE 24/12/1982
3211 SABELLI ROSARIO 06/01/1983 3259 SANTILLO GIANPAOLC 05/04/1983
3212 SABIA BARTOLOMEC 27/03/1981 3280 SANTOIEMMA ALESSANDRO 17/05/1983
3213 SACCEDDU PIERGICRGIO 07/06/1886 3261 SANTOLIN GIULIANO 14/05/1979
3214  SACCHI ANDREA 17/07/1980 3262 SANTOMAURO RAFFAELE 11/03/1984
3215 SACCONE ANTONINO 16/11/1880 3283 SANTONICOLA PAOLO 18/12/1984
3216 SAGONA MARCO 11/01/1986 3264 SANTORO DOMENICO ANTONIO 21/05/1986
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3265 SANTORO ELIA 31/03/1981 3313 SCHIERA SALVATORE 17/08/1983
3266 SANTORO RICCARDO 21/10/1982 3314 SCHILLACI PAOLO 12/04/1979
3267 SANTORO TOMMASO 05/04/1984 3315 SCHINO DAVIDE 17/08/1986
3268 SARACINO FELICE 13/10/1883 3316 SCHINTU TERESA MARIA ELISABETTA  08/02/1087
3269 SARACINO GIUSEPPE 21/06/1981 3317 SCHIROSI MARCO 16/06/1984
3270 SARACINO MARCO 06/06/1987 3318 SCHIRRIPA ANTONELLA 18/04/1980
3271 SARNO ANTONIO 20/0711280 3319 SCHIRRU NICOLA 28/04/1980
3272 SARNQ PASQUALE 271211981 3320 SCIALDONE DAVIDE 11/02/1988
3273 SARNO ROSA 07/05/1986 3321 SCIALLA RAFFAELE 21/09/1987
3274 SARTORE RICCARDO 09/09/1982 3322 SCIALPI CRISTINA 08/09/1987
3275 SARTORI MATTEO 18/07/1987 3323 SCICUTELLA NICOLA ANTONIO 21/08/1987
3276 SASSO AGOSTINO 26/10/1280 3324 SCIENZA MARCO 14/03/1982
3277 SASSO GIANLUCA 28/10/1983 3325 SCIMONELLI MAURO 23/07/1986
3278 SAULLO VINCENZO 06/03/1986 3326 SCIORTINO GIUSEPPE 04/08/1988
3279 SAVARINO PAOLO 23/03/1986 3327 SCIS5A ERIKA 18/07/1985
3280 SAVIANO PIETRO 18/01/1984 3328 SCIULLO MARCO 26/09/1976
3281 SAVINO ANTONIO 18/06/1¢79 3329 SCOCCA FRANCESCOQ 05/01/1980
3282 SAVIOLO PIERFRANCO 19/04/1981 3330 SCOGNAMIGLIO DAVID 10/02/1984
3283 SBRENNI IVANO 17/110/1881 3331 SCOGNAMIGLIO DAVIDE 04/01/1984
3284 SCAFATI VALERIO 20/04/1879 3332 SCOGNAMIGLIO VINCENZO 13/07/1983
3285 SCAFUTO VINCENZO 24/05/1983 3333 SCOLA DANIELE 19/10/1982
3286 SCALA ETTORE 19/01/1980 3334 SCOPELLITI DOMENICO 18/05/1985
3287 SCALA ROSARIO GENNARO 05/02/1982 3335 SCRAZZOLO GABRIELE 19/08/1984
3288 SCALZI CARMINE 18/02/1986 3336 SCREPIS CARMEN DESIREE 23/10/1987
3289 SCAMPORLINO VINCENZO 11/06/1286 3337 SCRIVANO ALFREDO ANTONIO DOMENICO20/06/1980
3290 SCANEVINO SIMONE 24/03/1987 3338 SECCHI STEFANO 15/11/1985
3291 SCANU DEBORA 23/08/1987 3339 SECCIA GIUSEPPE 15/01/1881
3292 SCANU ILARIA 23/09/1983 3340 SECOLO ANGELO 09/07/1977
3293 SCANU VERONICA 26/09/1986 3341 SEDDA EMANUELA 20/01/1980
3204 SCARAGGI GIUSEPPE 101211887 3342 SELLITTO DAVIDE 22/11/1988
3295 SCARALLO GAETANO 15/05/1987 3343 SELMO CRISTIAN 14/11/1984
3296 SCARGELLI FRANCESCO 15/08/1979 3344 SEMERANO VINCENZO 04/03/1978
3297 SCARFATOQ MICHELE 0171271987 3345 SEMERARQ VALENTINA 12/08/1987
3208 SCARFATO VINCENZO 14/08/1985 3348 SEMINERIO GIUSEPPE 0211211985
32908 SCARFO' STELLA 17/01/1882 3347 SENA MANUEL 18/07/1985
3300 SCARPANTONIO CRISTIANO 12/05/1884 3348 SENA VITO 15/08/1987
3301 SCARPONE PIERMICHELE 08/05/1980 3349 SENAPE ANTONELLO 23/0311979
3302 SCAVO RAFFAELLA SIMONA MARIA ~ 20/12/1881 3350 SENATORE ALFREDO 23/12/1982
3303 SCENDRATE SIMONA 02/08/1980 3351 SENATORE CONCETTA 03/12/1982
3304 SCHEPICI GIGVANNI 09/08/1280 3352 SENESI ALBERTO 25/08/1978
3305 SCHERILLO EMILIANQ 271121983 3353 SENSALES ROBERTOQ 07/1011978
3308 SCHETTINI GIUSEPPE 03/02/11983 3354 SERAFINELLI MARCO 10/08/1987
3307 SCHETTINO ENRICO 04/10/1¢79 3355 SERAFINI BELARDINO 01/03/1980
3308 SCHETTINO LIBERATO 10/06/1¢87 3356 SERBATI ROSARIO 30/12/1982
3308 SCHIAFFINI GABRIELE 21/08/1882 3357 SERENA JACOPO ASCANIO 25/11/1985
3310 SCHIANO DI COLA FLAVIO 11/01/1681 3358 SERGI FRANCESCO 08/09/1979
3311 SCHIAVO ROBERTO 10/10/1887 3389 SERI VIRGINIA 13/11/1983
3312 SCHIAVONE SIMONE 14/12/1883 3360 SERINO ENNIO 27/08/1983
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3361 SERIO CARMINE 03/09/1887 3409 SIMONELLI ANDREA 281111978
3362 SERIO DAN ELE 11/10/1984 3410 SIMCNETTI ACHILLE 18/08/1982
3363 SERMONETA RICCARDQ 02/05/1981 3411 SIMCNI MARCO 08/12/1980
3364 SERPIETRI FEDERICO 07/03/1981 3412 SIMPATIA VINCENZO 21/11/1980
3365 SERRA CARLO 25/07/1980 3413 SINATRA MICHELA 05/09/1986
3366 SERRATORE UMBERTO 06/06/1987 3414 SINDONA LORENZO 13/08/1985
3367 SESSA ALFONSO 29/03/1988 3415 SINIBALDI ADELE 03/03/1987
3368 SESTITC SIMCNE ROCCO 11/11/1982 3416 SINIBALDI PASQUALINO 25107/1981
3369 SEVERINI DAVIDE 20/01/1986 3417 SINICO STEFANO 1411211978
3370 SFORZA ALESSIO MANUEL 17/07/1881 3418 SINISI NICOLA 31/08/1978
3371 SFORZA MARGHERITA 07/Q9/1984 3419 SIPONE VANESSA 14/02/1984
3372 SFRAMELI EMANUELE 21/11/1980 3420 SIRACUSA CALOGERC 30r03/1982
3373 SFREGOLA VINCENZO 06/04/1987 3421 SIRICA DARIC 02/12/1981
3374 SGAMBATI MARIA ILARIA 27/05/1983 3422 SIRIGNANO SABATO 24/11/1983
3375 SGAMBATI PELLEGRINO 20/02/1988 3423 SIRNI ALESSIO 23/08/1987
3376 SGAMBATI ROSA 07/10/1979 3424 SIRNI ANTONINO 31/05/1981
3377 SGLAVO GIQVANNI 22/05/1985 3425 SIRSI ANTONIO 13/06/1985
3378 SIGNORELLI LUCA 30/07/1985 3426 SISMUNDQ RAFFAELE 03/06/1980
3379  SIANO ANDREA 17/02/1988 3427 SIVIERI GIANLUCA 211071984
3380 SIANO ANTONIO 04/01/1884 3428 SIVIERO LUCA Q171171987
3381 SIANO ANTONIO 20/02/1985 3429 SMEDILE ANNA 18/10/1979
3382 SIANO GENNARC 11/03/1986 3430 SCDANO ILENIA 12/10/1979
3383 SIANO MARIAROSARIA 02/07/1980 3431 SCDERO VERA 17/11/1982
3384 SICA ANDREA 02/04/1988 3432 SOFI FRANCESCA 18/10/1979
3385 SICA DARIO 17/07/1981 3433 SCFIA LUANA 20/02/1980
3386 SICA MICHELE 02/08/1986 3434 SCFO VINCENZO 221111978
3387 SICIGNANO ROBERTO 14/09/1981 3435 S5QGGIU CHRISTIAN 271121982
3388 SICILIA FABIC 20/01/1983 3436 SCLA ALESSANDRO 16/01/1984
3389 SIEPE DOMENICO 10/01/1978 3437 SCOLAZZI MARTINA 29/06/1982
3390 SILENZI WILLIAM 24/08/1981 3438 SQLDAN NICOLA Q710971984
3381  SILIPIGNI DANIELE 21/01/1883 3439 SCLIMENA DONATO 171071979
3382  SILIQUINI ALESSIO 28/08/1982 3440 SOLIMENE FABIO 06/05/1984
3393 SILLA PIERC 10/01/1879 3441 SCLIMENE LUCIA 23/01/1984
3394 SILVESTRI CRISTIAN 11/09/1981 3442 SCLIMINE MARIA GRAZIA 16/06/1981
3385 SILVESTRI FEDERICO 23/11/1984 3443 SOCLLAI AGOSTINO 20/01/1980
3386 SILVESTRI GIGVANNI 25/08/1986 3444 SCLLECITO ANTONIO 27/11/1983
3397 SILVESTRI GREGORIQ 09/10/1984 3445 SGMMA CARMINE Q9112/1982
3398 SILVESTRI MIRKO 06/03/1887 3446 SCMMA GENNARO 04/03/1979
3389 SILVESTRI PIERLUIGI 21/08/1879 3447 SCMMARIO CLEMENTE 09/09/1987
3400 SILVESTRO FICRE 01/04/1985 3448 SCRACE GIUSEPPE 26/06/1934
3401 SILVESTRO TOMMASO 31/07/1982 3449 SCRANNO DOMENICO 04/07/1982
3402 SIMEONE ANGELO 23/07/1985 3450 SORBERA ANTONIO 28/01/1981
3403 SIMEONE FRANCESCO 28/12/1981 3451 SCRBETTO CHRISTIAN 28/12/1986
3404 SIMEONE VALENTINA CARLA 12/02/1987 3452 SCRBO EDOARDO 03/10/1977
3405 SIMEONI FRANCESCO 15/04/1987 3453 SCRDI DAVIDE 08/05/1984
3406 SIMICNI FEDERICO 13/11/1977 3454 SORGENTE ANNA 20/05/1982
3407 SIMONE MARIAROSA 22/09/1881 3455 SCRI GIANLUCA 18/10/1983
3408 SIMONE MARIAVIRGINIA 18/02/1981 3456 SCRICE MARIO 20/12/1978
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3457 SORO COSTANTINO 22/12/1984 3505 SPINOSO DANILO 30/06/1986
3458 SORRENTINO ALDO 15/10/1979 3506 SPISSU GIUSEPPE 02/12/1980
3459 SORRENTINO ANTONIO 26/02/1980 3507 SPIZZIRRI IVANA 16/10/1980
3460 SORRENTINO GERARDO 277101987 3508 SPLENDORE AUGUSTO 26/11/1980
3461 SORRENTINO LUIGI 17/08/1979 3508 SPOLETINI ALESSIO 19/01/1987
3462 SORRENTINO MADDALENA 19/09/198% 3510 SPOSATO SERGIO 14/12/1983
3462 SORRENTINO MARZIA 25/06/1286 3511 SQUEQ GIANCARLO 18/01/1981
3464 SORRENTINO PINO 24/01/1978 3512 SQUILLACI FRANCESCO 22/03/1979
3465 SORRENTINO VERONICA 30/05/1981 3513 SQUILLANTE ROBERTO 26/05/1983
3466 SOTERA FABIO 02/02/1280 3514 STADERINI MARTA 18/08/1982
3487 SOTERA SALVATORE 13/11/1983 3515 STAGNITTA ALESSIO 21/08/1986
3468 SPADA CATERINA 17/06/1982 3516 STANCAPIANO FRANCESCQO 23/12/1981
3469 SPADARQ PAQLO 13/05/1981 3517 STANCO DANIELA 09/06/1977
3470 SPADAVECCHIA ONOFRIO 14/08/1984 3918 STANCO RENATC 24/07/11983
3471 SPAGNA ANDREA 15/09/1987 3518 STASI LUIGI 10/07/1987
3472 SPAGNA GIUSEPPE 27/05/1980 3520 STASIO DOMENICO 05/05/1979
3473 SPAGNOLI ROBERTO 29/06/1981 3521 STECCANELLA LUCA 13/12/1981
3474 SPAGNOLO ANDREA 11/12/1982 3522 STEFANI GINO 07/03/1979
3475 SPAGNOLO ROBERTA 08/12/1982 3523 STEFANI MARTA 21/09/1984
3476 SPAGNOLO VINCENZO 01/06/1882 3524 STEFANINI IVO, FRANCESCO 05/03/1983
3477 SPAGNUQLO FRANCESCO 05/10/1985 3525 STEFANQ ALESSANDRO 16/09/1982
3478 SPAGNUQLO LUIGI 29/07/1983 3526 STEFANO EMANUELE 30/05/1985
3479 SPALLINA ALESSADRC 30/04/1980 3527 STELLA EMANUELA 10/06/1985
3480 SPAMPINATO DARIO ALFREDO 11/07/1981 3528 STELLA FRANCESCO MARIA 27/06/1981
3481 SPANO SIMONE 11/09/1978 3528 STEVANONI NICOLA 24/03/1985
3482 SPANO' FRANCESCO ANTCNIO 13/12/1879 3530 STILE CARMELA 311011883
3483 SPARACELLO GIOVANNI 05/09/1987 35631 STIZZA LUIGI 22/04/1982
3484 SPARTANO ANTONIO 18/03/1982 3532 STOCGCO NICOLA EMILIO 14/06/1985
3485 SPAZIANI DAJANA 12/08/1985 3533 STOMEQ DANIELE 01/05/1987
3486 SPAZIANI FRANCESCO 06/0&/1961 3534 STORIONE SARA 15/07/1979
3487 SPECIALE MARIA ROSARIA 06/07/1980 3535 STORTI COSIMO 16/08/1986
3488 SPEDALE LOREDANA 25/07/1986 3536 STORTO ENRICO 19/07/1986
3489 SPEDICATO ALESSANDRO 26/08/1878 3537 STRACCIO ALESSANDRA 13/06/1982
3480 SPERANDIC ALESSANDRA 26/10/1981 3538 STRANGIS VANESSA 04/07/1982
3491 SPERANZA AMERICO 04/0711877 3539 STRAPPATI ANDREA 04/12/1981
3492 SPERANZA DAVIDE ANTONIO 18/11/1987 3540 STRAZZABOSCO MARCO 2711011985
3483 SPERANZINI GIUSEPPINA 24/1011879 3541 STRAZZULLO DARIO 25/06/1985
3494 SPERATI REMO 30/07/1981 3542 STRIPPOLI LANTERNINI  ANDREA 26/11/1981
3495 SPICA CHRISTIAN 30/04/1985 3543 STROZZI SARA 28/03/1987
3496 SPIGA DANIELE 04/08/1985 3544 STUFFER SIMON 08/12/1987
3457 SPINA ALESSANDRO 07/03/1980 3545 STURIALE ANTONIO ONOFRIO 20/04/1982
3498 SPINA GIANLUCA 19/07/1981 3546 SUARDI CALVANICO DILETTA 23/02/1986
3499 SPINA GIANLUCA 07/05/1988 3547 SUCCOIA CLAUDIO 09/08/1981
3500 SPINA STEFANO 03/1211879 3548 SUDANC DARIO 08/01/1981
3501 SPINA VALENTINA 21/11/1880 3548 SUGAMELE ILARIA 03/09/1986
3502 SPINELLI ALESSANDRO 27/08/1982 3550 SULIS GIACOMO 17/06/1980
3502 SPINIELLO NICOLA NEVIO 08/07/1288 3551 SULPIZI GIANCARLO 17/09/1983
3504 SPINO' GIANCARLO 25/05/1980 3552 SULPIZI GIUSEPPE 08/08/1985
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3553 SUMA LUIGI 12/03/1883 3601 TARASCO NICOLA 16/07/1986
3554  SUMMA DANIELA 28/09/1982 3602 TARENTINI MARCO 20/04/1984
3555 SUMMA DONATO 02/08/1982 3603 TARENZI LUCA 24/12/1981
3556 SUMMA PIETRO 01/09/1982 3604 TARETTO CLAUDIO 01/11/1981
3557  SUMMO FABIO 17/06/1980 3605 TARICANI ROBERTO 15/04/1985
3558 SUMMO ROBERTO 09/04/1985 3606 TAROCCO FRANCESCA 05/06/1982
3559 SUPINO MICHELE 11/02/1983 3607 TARONNA MICHELE 19/11/1978
3560 SURACE DANIELE 22/10/1982 3608 TARQUILIO ALDO 15/10/1281
3561 SURACE MICHAEL 27/0211484 3609 TARQUINI CURZIO 20/11/1884
3562 TACCONI GIANLUCA 21/11/1985 3610 TARTAGLIA GAETANO 20/07/1979
3563 TADDEI CLAUDIA 05/01/1987 3611 TARTAGLIA PAOLO 04/08/1985
3564 TADDEO GIUSEPPE 12/06/19886 3612 TARTAGLIONE MICHELE 09/04/1982
3565 TADDREQ PASQUALE 24/05(1985 3613 TARULLI FEDERICA 09/11/1282
3566 TAGLIAFERRI IDA 15/11/1983 3614 TASSI MARGHERITA 28/11/1987
3567 TAGLIAFERRO ALICE 20/10/1983 3615 TATEQ WALTER EMILIANO 25/10/1984
3568 TAGLIALATELA GIANFRANCESCO SAVERIO  12/10/1980 3616 TATULLI EUGENIO 18/09/1280
3569 TAGLIENTE CARMELO 14/03/1879 3617 TAVANO FABIO 10/06/1885
3570 TAGLIERI PASQUALE 29/06/1985 3618 TAVANQ TERESA 08/06/1986
3571 TAGLIOLA ARIANNA 06/08/1980 3619 TAVARILLI SAVERIO 29/01/1985
3572 TAIANI MATTEO 18/01/1986 3620 TAVILLA SALYATORE 16/05/1882
3573  TAIQCCHI SAURO 03/06/1985 3621 TECLA ERICKA 27/04/1981
3574  TALIANO VINCENZO 12/06/1984 3622 TEDESCHI FRANCESCO 01/09/1980
3575 TALIENTO ROSA ILARIA 06/09/1978 3623 TEDESCO GIAMMARCO 07/03/1986
3576 TALLARICO ALESSANDRO 09/10/1988 3624 TEDESCO ROSARIO 20/11/1478
3577 TALOTTI DANIELE 29/11/1983 3625 TEDONE LEONARDO 18/06/1887
3578 TAMAGNINI ANDREA 28/02/1988 3626 TELEGRAFO VITO 13/05/1988
3579 TAMARISCO UMBERTC 26/11/1987 3627 TELESCA VANESSA 23/08/1980
3580 TAMBURQC GIULIA 19/04/1985 3628 TELLONI NICOLA 15/08/1880
3581 TAMBURRANO MAURIZIO 21/07/1980 3629 TERMINE GIUSEPPE 24/12/1983
3582 TAMISO PAQLO 14/05/1982 3630 TERMINE VINCENZQ 24/04/1979
3583 TAMPANELLA GIOVANNA 30/10/1984 3631 TERRACCIANO FEDERICA 29/08/1484
3584 TANDA DAVIDE 03/03/1986 3632 TERRANOVA FRANCESCA ROSARIA 05/05/1983
3585 TANGIANU RAFFAELE 21/01/1979 3633 TERRERI SIMONE 30/10/1984
3586 TANGORRA GIUSEPPE 14/11/1885 3634 TERRIBILE MICHELE 13/12/1886
3587 TANTALO DOMENICO 15/01/1985 3635 TERRIZZI GIUSEPPE 21/01/1987
3588 TANZI DONATELLA 23/08/1982 3636 TERRONE ANTONIO 07/07/1986
3589 TANZI SAVINO 07/11/1988 3637 TERRONE TIZIANA 01/10/1985
3590  TANZILLI EMANUELE 23/05/1980 3638 TERRULI ELENA 1110411284
3591 TARABBIA LAURA 25/03/11879 3639 TESSIER DIEGO 25/07/1882
3592 TARALLO ALESSIO 14/09/1281 3640 TESSIER MARCO 26/11/1987
3593 TARALLO GIORGIO 01/07/1978 3641 TESTA DOMENICO 11/10/1981
3594 TARALLO MICHELE 21/0311884 3642 TESTA ELISABETTA 10/06/1881
3595 TARANTINI LUIGI 08/10/1985 3643 TESTA ERIKA 14/10/1087
3596 TARANTINO ANTONIO 04/03/1987 3644 TETI PASQUALE 17/03/1987
3597 TARANTINO EUGENIO 07/1011987 3645 TEZZON GIADA 03/11/1986
3598 TARANTINO MATTEC 02/03/1987 3646 TIBALDO GLORIA 11/12/1286
3599 TARANTO IOLANDA 16/11/1986 3647 TIERNO ANGELQO 14/11/1881
3600 TARANTO JACOPO 26/11/19886 3648 TIFI GluLio 30/05/1980
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3849 TIMIO DANILO 25/06/1983 3697 TORRILLO ANGELQ PIETRO 05/08/1879
3650 TINERVIA SALVATORE 23/09/1979 3698 TORRONE GIANPAOLO 12/03/1879
3651 TINTERI ALESSANDRA 08/12/1980 3699 TORTORA RICCARDO 11/06/1987
3652 TIRINO GIUSEPPE 12/03/1987 3700 TOSCANI DANIELE 01/05/1985
3653 TISCI FABIO 15/11/1982 3701 TOSCANO DIEGO 06/09/1984
3654 TISCIONE ANNAMIRIAM 23/02/1986 3702 TOSCANO FELICE 30/09/1978
3655 TISOI LUCA 01/05/1983 3703 TOSCANO GIANCARLO 22/10/1985
3656 TOBIA MIRKA 26/08/1980 3704 TOSCIRI GIANLUCA 26/11/1981
38567 TOCCHI FABIO 02/01/1984 3705 TOSETTO ANGELA 21/06/1979
3658 TOCCI ANTONIO 25/10/1987 3706 TOTA LUIGI 23/09/1284
3659 TODARO ORNELLA 11/09/1982 3707 TOTARO ELENA 01/01/1983
3660 TODISCO MARIA IMMACOLATA 05/12/1987 3708 TOTARO FABIO 17/06/1977
3681 TOFANI FILIPPO 27/06/1986 3709 TOTI DANIELE 18/06/1978
3662 TOFANICCHI O RICCARDO 15/12/1979 3710 TOTICONE PAOLC 09/04/1987
3663 TOGNA TOMMASC 28/09/1977 3711 TOZZA TANIA 21/07/1981
3664 TOMAINO FLAVIO 20/02/1986 3712 TOZZI DANIELE 22/05/1982
3665 TOMASELLI VITO GIOVANNI 12/01/1983 3713 TOZZI FRANCESCO 03/05/1984
3666 TOMASELLO GIACOMO 14/05/1980 3714 TOZZI GIUSEPPE 10/05/1982
3667 TOMASI MARCO 25/06/1978 3715 TQZZ| LUIGI 04/10/1980
3668 TOMASONE ALDO 27/05/1984 3716 TRABUCCO RENATO 12/01/1988
3669 TOMASSETTO GIANCARLO 28/071977 3717 TRAGNI CNOFRIO ANDREA 06/05/1987
3670 TOMAZZOLLI MATTEO 31/08/1981 3718 TRAINA ALESSIA 07/12/1883
3671 TOMEI CORRADO 21/06/1979 3719 TRAMONTANQ HELIAS 08/06/1981
3672 TOMEI DOMENICA 03/04/1985 3720 TRAMONTANGC ROSARIO RINO 08/10/1987
3673 TOMEI GIULIA 09/06/1987 3721 TRANE ANDREA 30/111/1881
3674 TOMMASI CLAUDIO 09/011987 3722 TRANQUILLO GIUSEPPE 21/02/1¢81
3675 TOMMASI COSIMO 15/05/1987 3723 TRASENTE LUCA 19/09/1980
3676 TOMMASI ROBERTO 12/07/1985 3724 TRAVERSI MARIO 18/11/1978
3677 TOMO GAETANO 03/10/1981 3725 TRAVERSO STEFANO 08/05/1879
3678 TONDO EMANUELE 23/03/1978 3726 TRENTA MIRKO 19/03/1882
3679 TONDO GIOVANNI 24/06/1982 3727 TRENTA TIZIANA 10/07/1980
3680 TONELLO JACOPO RAFFAELE 24/10/1987 3728 TRENTALANGE DIEGO 25/08/1982
3681 TONINI LUCA 18/01/1983 3729 TRENTIN DAVIDE 23/07/1882
3682 TONICLO ARIANNA 15/09/1987 3730 TRIBASTONE ALESSANDRO 13/10/1984
3683 TONICLO DANIELE 05/10/1984 3731 TRIGGIANI GICVANNI 31/08/1987
3684 TONIOLO VALERIA 01/10/1979 3732 TRIGLIA PAOLC 14/07/1978
3685 TORCHIA PASQUALE 03/09/1987 3733 TRINCA CLAUDIA 14/10/1981
3686 TORCICOLLC VALENTINA 15/07/1984 3734 TRINCHERA GIUSEPPE 09/02/1979
3687 TORELLI ALESSANDRO 11/04/1985 3735 TRIOLO ANDREA 18/08/1982
3688 TORELLI ALFREDO 02/06/1981 3736 TRIPODO ALBERTOQO 25/11/1987
3689 TORNABENE ALFONSO VALERIO 25/01/1979 3737 TRIVIGNO ANTONELLA 11/08/1984
3690 TORNATORE MARIO 24/05/1986 3738 TROIANO ELIGIO 30/03/1986
3691 TORRE MARIANNA 24/02/1987 3739 TROIANO PRIMIANO 19/05/1979
3692 TORRE MICHELE 15/04/1983 3740 TROISI DANILO 21/06/1984
3693 TORREBIANCA ANTCONINO 07/011987 3741 TROISI TOMMASC 09/01/1687
3694 TORRESANI LUCIA 12/08/1980 3742 TRONCONI ELENA 22/08/1983
3685 TORRESI PATRIZIO 08/05/1985 3743 TROTTA ANTONIETTA 08/02/1983
3696 TORRICINI DAVID 07/10/1984 3744 TROTTA GIUSEPPE 05/12/1984
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3745 TROTTA MARCO 10/07/1981 3793 VARAZZI CESARE 04/04/1981
3746 TROTTA MONICA 13/01/1985 3794 VARESI PAQLO 231121978
3747 TROTTI MANUEL 12/06/1980 3795 VASSELLI ANDREA 27/07/1986
3748 TROVATO AURCRA 10/07/1980 3796 VASTOLA MIRKO 05/09/1984
3749 TROVATO GAIA 07/09/1983 3797 VECCHI ALESSANDRO 171051987
3750 TRUCCHI ALAN 13/05/19686 3798 VECCHIARELLO SIMONE 24/03/1986
3751 TRUGLIA ELVIS 12/03/1980 3799 VEGGHIO ANTONIO 22/12/1982
3752 TUuBI CATERINA MAUD 10/02/1985 3800 VECCHIO FRANCESCA 02/01/1984
3753 TULLIO ALBERTO 09/01/1985 3801 VECCHIONE VINCENZCO 19/09/1981
3754 TURCUTTO FEDERICO 23/02/1883 3802 VEDOVA LEONARDO 05/03/1979
3755 TUTTOBENE MARIA 27/03/1983 3803 VEGLIA PASQUALE 22/12/1981
3756 TUVERI ROBERTA 09/01/1988 3804 VELLA RINO 19/06/1979
3757 UCINI CARMINE 10/04/1984 3805 VELLINI ALESSANDRO 14/08/1985
3758 UDA ANTONELLA 01/09/1982 3806 VELLCONE CosIMO 06/05/1982
3759 LLISSE ANTONIO 02/11/1978 3807 VELLONE IRENE 28/09/1980
3760 UMMARINO FRANCESCO PAQLO 21/03/1981 3808 VELLUGCI GIUSEPPE 10/12/1980
3761 URBANO FRANCESCO 15/02/1983 3809 VELOTTO DOMENICO 05/03/1979
3762 URCIUOLO FLORANNA 19/08/1087 3810 VENEZIA FIORE ALESSANDRC 09/09/1983
3763 URSANO ALESSANDRA 25/07/1979 3811 VENEZIA GIANLUCA 21/02/1979
3764 URTI MARIA GRAZIA ALESSANDRA  21/04/1881 3812 VENTRIGLIA ALESSANDRA 28/02/1983
3765 UTZERI MICHELE 31/05/1986 3813 VENTRIGLIA DOMENICO 15/10/1985
3766 VACCA ALESSANDRO 05/06/1980 3814 VENTRIGLIA MARIO 20/05/1984
3767 VACCA DAVID 03/08/(1986 3815 VENTRONE ANTIMO 26/08/1987
3768 VACCA FRANCESCO 30/06/1982 3816 VENTURA DANILO 01/06/1981
3769 VACCA GIOVANNI 02/05/1985 3817 VENTURINI CARLO 04/01/1987
3770 VACCA MICHELE GIORGIO 03/01/1985 3818 VENUTOLO PASQUALE 20/07/1980
3771 VACCA STEFANO 30/06/1987 3819 VERALDI ALESSIO 17/01/1987
3772 VACCARI GABRIELE 04/09/1980 3820 VERARDI FRANCO 18/05/1982
3773 VACCARO GIUSEPPE 18/08/1983 3821 VERGARA ANTONIO 07/06/1979
3774 VACCARO VINCENZO 26/05/1980 3822 VERGNANO SERENA 17/07/1931
3775 VAGNANI ANDREA 13/04/1986 3623 VERNILLO MARCO 28/08/1978
3776 VAIA RAFFAELE 29/06/1887 3824 VERRONE VINCENZO 03/03/1978
3777 VALAGUSSA MILENA 17/08/1985 3825 VERRUSIO LEOPOLDO 18/09/1979
3776 VALDRIGHI NICOLA 16/11/1984 3826 VETTESE SIMONE 22/03/1987
3779 VALENTE RICCARDO 27/1211987 3827 VETTRAINO GIANLUCA 11/01/1986
3780 VALENTINI SARA 26/06/1985 3828 VIANELLO RAFFAELLA 14/06/1981
3781 VALENTING DOMENICO 13/02/1979 3829 VIANO ALBERTO 09/02/1984
3782 VALENTING VITO STEFANO 12/02/1984 3830 VICEDOMINI GIUSEPPE 11/04/1985
3783 VALIZIA CLAUDIO 311211987 3831 VICIDOMINI FLAVIA 30/04/1987
3784 VALLE GICVANNI 19/02/1979 3832 VIDIC ALBERTO 01/07/1985
3785 VALLEFUOCO DONATO 26/08/1978 3833 VIGGIANI GIOVANNI 20/10/1979
3786 VALLEFUOCO DONATO 01/01/1981 3834 VIGGIANO GIANLUCA 18/03/1982
3787 VALLEISE MASSIMO 15/05/1880 3835 VILLAGGI MARCO 18/02/1986
3788 VALLETTA ROSSANA 07/06/1882 3836 VILLANI FABIO 10/04/1982
3789 VALORI ROBERTO 23/10/1982 3837 VILLANI MANUEL 29/10/1982
3790 VANGELISTA STEFANO 02/03/1985 3838 VINCENTI NICOLA 28/12/1983
3791 VANNUCCI GIADA 18/01/1984 3839 VINCI GABRIELE 27/10/1985
3792 VARALLO GENNARD 20/03/1984 3840 VINCI GIUSEPPE 14/12/1984
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3841 VINCI MARILENA 07/07/1981 3889 ZANDA FAUSTO 10/06/1985
3842 VIOLA ELIANA 09/03/1984 3830 ZANE ENRICO 21/05/1981
3843 VIRGILIO ANTONIO 18/04/1987 3881 ZANELLO ANDREA 1210171987
3844 VIRGILIO GERARDO 22{02/1984 3892 ZANGA MATTEO 08/05/1980
3845 VISCONTE ALESSANDRA 16/02/1985 3893 ZANNI ARTURO 07/05/1986
3846 VISCONTI VALERIA CATERINA 01/03/1979 3894 ZAPPALA ALFREDO 10/08/1987
3847 VISCUSI AGATA 02/08/1983 3885 ZAPPARRATA GIANLUCA 02/12/1980
3848 VISIGALLI ALDEBERAN GIGVANNA 14/11/1979 3896 ZARA DANIELA 10/05/1981
3849  VISINI SARA 12/07/1980 3887 ZARDO GIANLUCA 04/09/1984
3850 VISONE GIOVANNI 04/09/1985 3888 ZECCATO FRANCESCO 26/02/1980
3851 VISONE PIO DOMENICO 01/06/1981 3889 ZECCHIN ANDREA 08/02/1985
3852 VITA SALVATORE 10/07/1980 3900 ZECCHINATO GIORGIA 18/07/1981
3853 VITAGLIANO DIANA 06/12/1981 3901 ZECCHING GIUSEPFE 31/10/1980
3854 VITAGLIONE FIERLUIGI 10/05/1980 3902 ZIGROSSI CARLA 20/01/1983
3855 VITALE ANNARITA 04/05/1985 3903 ZIMBARDI MARIO 27/101/1987
3856 VITALE EUGENIO 28/03/1985 3904 ZIPARO MICHELE 10/09/1982
3857 VITALE MANUELA 26/04/1981 3905 ZIRIZZOTTI GAYA 23/07/1985
3858 VITALE VINCENZO 06/02/1982 3906 ZISCHG BURKHARD 02/05/1982
3859 VITI PAMELA 27/06/1986 3807 ZITA DOMIZIANC 06/07/1982
3860 VITIELLO ANTONIO 31/1211983 3808 ZITO ISABELLA 10/11/1984
3861 VITIELLO CARLA 25/0711979 3909 ZITO LEQPOLDO 22/04/1979
3862 VITOLA FRANCESCO LEONARDO 06/11/1981 3910 zZITO VINGENZO 07/01/1987
3863 VITTADINI ROSARIA CARMELA AGATA 13/08/1980 3911 ZOCCOLA VALERIO 18/01/1986
3864 VITTQRINI MARIAGRAZIA 12/051978 3912 ZOMBARDQ ALESSANDRA 05/03/1984
3865 VITTORIO FABRIZIO 11/11/1988 3913 ZOMPA GIOVANNI 17/04/1980
3866 VITULANO ALESSANDRO 28/10/1988 3914 ZONFRILLO DIEGO 11/04/1987
3867 VITULO MARCO 01/09/1986 3815 ZONTA NICOLA 04/12/1982
3868 VIVACE GENNARO 04/1111979 3916 ZORZI STEFANO 06/10/1987
3869 VOLPE DANIELA 10/01/1988 3917 ZUCCA FRANCESCA 02/02/1982
3870 VOLPE DAVIDE 3111219786 3818 ZUCCARELLI CLAUDIA 2210371981
3871 VOLPE LUGA 10/02/1985 3919 ZULIAN DONATELLA 18/11/1981
3872 VOLPE PIERLUIGI 31/08/1986 3920 ZULIANI TIZIANA 10/02/1983
3873 VOZZA MARCO 05/09/1987 3921 ZULLO FRANCESCO SAVERIO 07/12/1985
3874 VOZZA TOMMASO MARIA 06/12/1980 3922 ZULLO MONIA 25/04/1984
3875 VOZZELLA DANIELE 19/10/1979 3923 ZUNTINI PAOLO 25/01/1985
3878 VULLO ETTORE 05/02/1985 3924 ZUPI PAOLO 09/04/1983
3877 VULPIS DOMENICO 30/01/1982

3878 VULTAGGIO GIOVANNI 21/03/1981

3879 XOMPERO STEFANQ 22/02/1987

3880 ZACCARI LEONARDA 24/08/1987

3881 ZAFFAGNINI ANDREA 05/08/1976

3882 ZAFFAINA FABIO 07/09/1981

3883 ZAFFUTO VIVIANA 21/03/1988

3884 ZAMBALDI DAVIDE 25/011987

3885 ZAMBELLI LAURA 05/05/1984

3886 ZAMMITTI ANDREA 16/04/1987

3887 ZAMPINI STEFANOQ 09/12/1980

3888 ZANCANARO MATTEO 21/0211979

06E06813
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Rinvio della pubblicazione concernente le modalita di convoca-
zione, la data e il luogo dell’ulteriore sessione della prova di
cultura militare del concorso interno, per esami e per titolo,
per ’ammissione al 6° corso complementare di trentadue
allievi marescialli della Marina militare e delle Capitanerie
di porto.

Le modalita di convocazione, la data e la sede dell’ulteriore ses-
sione della prova scritta di cultura militare del concorso interno, per
l’ammissione al 6° corso complementare di trentadue allievi mare-
scialli della Marina militare e delle Capitanerie di porto, indetto con
decreto ministeriale del 2 marzo 2006, n. 96, saranno pubblicate nella
Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - del 17 ottobre 2006.

06E06862

UNIVERSITA DI PALERMO

Diario della preselezione relativa al concorso pubblico per esami,
per la copertura di un posto di personale di categoria C - posi-
zione economica C1 - dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati da destinare al Dipartimento di chimica
inorganica (Codice concorso 060CT004).

La preselezione relativa al concorso pubblico per esami, per la
copertura di un posto di personale di categoria C - posizione econo-
mica Cl - dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati da
destinare al Dipartimento di chimica inorganica, indetto con D.D.A.
n. 755 del 23 febbraio 2006 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4*
serie speciale - n. 18 del 7 marzo 2006, avra luogo il giorno 10 novem-
bre alle ore 15 Edificio 19 Viale delle Scienze - Palermo.

Ai sensi dell’art. 4 del bando sopra citato tale pubblicazione sara
considerata convocazione ufficiale per tutti i candidati ammessi alla
selezione. I concorrenti che non si presenteranno nel giorno e nell’ora
stabiliti per la prova in oggetto, saranno considerati rinunciatari e
non saranno ammessi alle ulteriori fasi concorsuali.

I candidati dovranno presentarsi muniti di un valido documento
di riconoscimento.

06E06829

Diario della preselezione relativa al concorso pubblico per
esami, per la copertura di quattro posti di programmatori -
analisti di sistemi informatici - categoria D - posizione eco-
nomica D1 - dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati (Codice concorso 050DT002).

La preselezione relativa al concorso pubblico per esami, per la
copertura di quattro posti di programmatori analisti di sistemi infor-
matici - categoria D - posizione economica D1 - dell’area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, indetto con D.D.A. n. 9738 del
12 dicembre 2005 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale - n. 101 del 23 dicembre 2005, avra luogo il giorno 10 novembre
alle ore 9, presso il Complesso Polididattico Edificio 19 - Viale delle
Scienze Palermo.

Ai sensi dell’art. 4 del bando sopra citato tale pubblicazione sara
considerata convocazione ufficiale per tutti i candidati ammessi alla
selezione. I concorrenti che non si presenteranno nel giorno e nell’ora
stabiliti per la prova in oggetto, saranno considerati rinunciatari e
non saranno ammessi alle ulteriori fasi concorsuali.

I candidati dovranno presentarsi muniti di un valido documento
di riconoscimento.

06E06830

Diario della preselezione relativa al concorso pubblico per esami,
per la copertura di un posto di personale di categoria C - posi-
zione economica C1 - dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati da destinare allo stabulario marino presso il
Dipartimento di biologia animale (Codice concorso 060CT003).

La preselezione relativa al concorso pubblico per esami, per la
copertura di un posto di personale di categoria C - posizione econo-
mica Cl - dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
da destinare allo stabulario marino presso il Dipartimento di biologia
animale, indetto con D.D.A. n. 754 del 23 febbraio 2006 ¢ pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 18 del 7 marzo 2006,
avra luogo il giorno 3 novembre alle ore 10, presso ’Aula «Maggio»
della facolta di scienze matematiche fisiche e naturali via Archirafi,
26 Palermo.

Ai sensi dell’art. 4 del bando sopra citato tale pubblicazione sara
considerata convocazione ufficiale per tutti i candidati ammessi alla
selezione. I concorrenti che non si presenteranno nel giorno e nell’ora
stabiliti per la prova in oggetto, saranno considerati rinunciatari e
non saranno ammessi alle ulteriori fasi concorsuali.

I candidati dovranno presentarsi muniti di un valido documento
di riconoscimento.

06E06831

Diario della preselezione relativa al concorso pubblico per esami,
per la copertura di un posto di personale di categoria C - posi-
zione economica C1 - dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati da destinare al museo di zoologia presso il
Dipartimento di biologia animale (Codice concorso
060CT002).

La preselezione relativa al concorso pubblico per esami, per la
copertura di un posto di personale di categoria C - posizione econo-
mica Cl - dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati
da destinare al museo di zoologia presso il Dipartimento di biologia
animale, indetto con D.D.A. n. 756 del 23 febbraio 2006 ¢ pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 18 del 7 marzo 2006,
avra luogo il giorno 3 novembre alle ore 16, presso ’Aula «Maggio»
della facolta di scienze matematiche fisiche e naturali via Archirafi,
26 Palermo.

Ai sensi dell’art. 4 del bando sopra citato tale pubblicazione sara
considerata convocazione ufficiale per tutti i candidati ammessi alla
selezione. I concorrenti che non si presenteranno nel giorno e nell’ora
stabiliti per la prova in oggetto, saranno considerati rinunciatari e
non saranno ammessi alle ulteriori fasi concorsuali.

I candidati dovranno presentarsi muniti di un valido documento
di riconoscimento.

06E06832

Rinvio del diario della preselezione del concorso pubblico, per
esami, per la copertura di tre posti - categoria D - posizione
economica D1, dell’area delle biblioteche (Codice concorso
060DB005).

Si comunica che il diario della preselezione del concorso pub-
blico, per esami, per la copertura di tre posti - categoria D - posi-
zione economica DI, dell’area delle biblioteche pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Con-
corsi ed esami» n. 101 del 23 dicembre 2005, sara pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 93 del 5 dicembre 2006.

06E06827
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UNIVERSITA DI PERUGIA

Nuovo diario delle prove di esame della procedura di valuta-
zione comparativa ad un posto di ricercatore universitario,
facolta di scienze politiche (per le esigenze della sede di
Terni), settore scientifico-disciplinare M-STO/03 - Storia
del’Europa orientale.

Le prove di esame della procedura di valutazione comparativa
ad un posto di ricercatore universitario per il settore scientifico-disci-
plinare M-STO/03 - Storia dell’Europa orientale, della facolta di
scienze politiche (per le esigenze della sede di Terni) dell’Universita
degli studi di Perugia, indetta con decreto rettorale n. 1019 del 29
aprile 2005, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale -
4% serie speciale - n. 38 del 13 maggio 2005, si svolgeranno presso un
locale del dipartimento di scienze storiche (facolta di scienze politi-
che) dell’Universita degli studi di Perugia - via pascoli - Perugia,
secondo il seguente calendario:

prima prova scritta: 9 novembre 2006 ore 9;
seconda prova scritta: 10 novembre 2006 ore 9;
prova orale: 14 dicembre 2006 ore 9.

06E06816

UNIVERSITA DI VERONA

Rinvio di comunicazione del diario delle prove scritte relative al
concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria D -
posizione economica D1, area amministrativa-gestionale.

Si comunica che I'avviso riguardante il diario delle prove scritte
relative al concorso pubblico per esami ad un posto di categoria D -
posizione economica D1 - area amministrativa-gestionale, indetto
dall’Universita degli studi di Verona con D.D. n. 1713-2006 - prot.
n. 28764 - TIT. VII/1 del 3 agosto 2006, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami» n. 62 del 18 agosto
2006, sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - del 24 ottobre 2006.

06E06777

COMUNE DI ROMA
DIPARTIMENTO I - POLITICHE
DELLE RISORSE UMANE E DECENTRAMENTO

Diario della procedura concorsuale pubblica, per esami, per il
conferimento di un posto nel profilo professionale di diri-
gente comunicazione a tempo indeterminato.

1) Le prove scritte della procedura concorsuale pubblica, per esami,
per il conferimento di un posto nel profilo professionale di dirigente
comunicazione a tempo indeterminato si svolgeranno presso i locali del-
I’'Hotel Ergife, via Aurelia n. 619 - Roma, secondo il seguente calendario:

16 novembre 2006, ore 9,30 - prima prova scritta;
17 novembre 2006, ore 9,30 - seconda prova scritta.

Le prove seguiranno l'ordine definitivo dall’art. 3 del bando di
CONCOTs0.

Ciascuna prova scritta avra durata di cinque ore a decorrere dal-
I'ultimazione della dettatura della traccia di esame.

Durante le prove sara possibile consultare esclusivamente le sin-
gole leggi o altre fonti normative, statutarie e regolamentari comun-
que non commentate.

E vietato 'uso di apparecchi digitali, p.c. e telefoni cellulari e/o
altri strumenti similari.

La violazione alle prescrizioni di cui sopra comportera I'automa-
tica esclusione dal concorso.

I concorrenti che non si presenteranno, anche per una sola
prova, nei giorni, nel luogo e nelle ore sopraindicate, saranno consi-
derati rinunciatari e ritenuti esclusi dalla procedura concorsuale.

I candidati che, per infermita temporanea, ovvero per patologie
non incompatibili con il posto da ricoprire, abbiano esigenza di
essere assistiti durante le prove scritte, devono comunicare, entro il
3 novembre 2006 l'esigenza stessa al Dipartimento I politiche delle
risorse umane ¢ decentramento, ufficio concorsi, via del Tempio di
Giove n. 3 - 00186 Roma.

1l presente avviso di convocazione ha valore di notifica a tutti gli
effetti nei confronti dei candidati; pertanto, tutti coloro i quali non
avranno ricevuto comunicazione scritta con lettera raccomandata
con avviso di ricevimento dell’avvenuta esclusione dalla procedura
concorsuale pubblica, dovranno presentarsi nei giorni, nel luogo e
nelle ore stabilite secondo il sopraindicato calendario muniti di valido
documento di identita.

2) Rinvio diario prove d’esame. Le date e le sedi delle prove
d’esame delle seguenti procedure concorsuali pubbliche, per esami,
per laccesso alla dirigenza, saranno pubblicate nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed
esami» - del 15 dicembre 2006:

un posto nel profilo professionale di dirigente beni e attivita
culturali a tempo indeterminato;

quattro posti nel profilo professionale di dirigente economico
a tempo indeterminato;

un posto nel profilo professionale di dirigente ambiente a
tempo indeterminato.

06E10753

COMUNE DI GRAGNANO (NA)

Diario del concorso, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo pieno ed indeterminato di tre posti di istruttore di
polizia municipale - categoria C, posizione economica C1 -
settore polizia municipale.

Si comunica che le prove di preselezione del concorso, per titoli
ed esami, a tre posti di istruttore di polizia municipale, categoria C,
posizione economica Cl, Settore polizia municipale, indetto dal
Comune di Gragnano (Napoli) con determina settore AA. GG. 744
del 3 luglio 2006 e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 55 del
21 luglio 2006, si svolgeranno il giorno 28 febbraio 2007 con inizio
alle ore 15.

I candidati dovranno prendere visione della Gazzetta Ufficiale -
4% serie speciale - concorsi del 13 febbraio 2007 in cui sara comuni-
cata la conferma o I’eventuale rinvio della preselezione. In caso di
conferma sara anche indicato luogo di svolgimento della prova
nonché data ed luogo delle prove scritte.

Non sara possibile consultare durante la prova alcun tipo di
testo, libro, giornale o simile né saranno utilizzabili telefoni cellulari
ed apparecchi elettronici. Il presente avviso ha, a tutti gli effetti,
valore di notifica.

06E10743
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ERRATA-CORRIGE

AVVERTENZA. — L’errata corrige rimedia ad errori verificatisi nella stampa dell'atto ovvero del provvedimento nella
Gazzetta Ufficiale. |l relativo comunicato & pubblicato, ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 1985, n. 1092 e degli articoli 14 e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217.

Comunicato relativo all’avviso concernente concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di funzionario con-
servatore pinacoteca (categoria D3) ed un posto di istruttore direttivo tecnico (categoria D1), del comune di Cremona.
(Avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 75 del 3 ottobre 2006).

Nell’avviso 06E10741 riguardante i concorsi citati in epigrafe, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - n. 75 del 3 ottobre 2006, alla pag. 20, prima colonna, il termine di scadenza per la presentazione delle
domande di partecipazione ¢ da intendersi: ore 12 del trentesimo giorno dalla pubblicazione della presente Gazzetta
Ufficiale.

06E10771

AUGUSTA TANNINI, direttore FrRANCEScoO NoOCITA, redattore
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