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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
  MINISTERO DELLA DIFESA

      Concorsi, per titoli ed esami, per la nomina di quattordici Tenenti in servizio permanente nei ruoli normali
dell’Esercito, di cui nove del Corpo degli ingegneri, tre del Corpo sanitario e due del Corpo di commissariato    

     IL DIRETTORE GENERALE
PER IL PERSONALE MILITARE 

  

 
VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, concernente il 

regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche 
amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e 
delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi e successive modificazioni ed 
integrazioni; 

VISTO il decreto ministeriale 21 dicembre 1998, concernente, tra l’altro, requisiti di 
partecipazione, titoli di studio, tipologia e modalità di svolgimento dei concorsi e 
delle prove d’esame per il reclutamento degli ufficiali dei ruoli normali 
dell’Esercito; 

VISTO  il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, concernente codice in materia di 
protezione dei dati personali;  

VISTA  la direttiva tecnica in data 5 dicembre 2005 della Direzione generale della sanità 
militare, integrata con il decreto dirigenziale 30 agosto 2007, contenente l’elenco 
delle imperfezioni e delle infermità che sono causa di inidoneità al servizio 
militare;  

VISTA  la direttiva tecnica in data 5 dicembre 2005 della Direzione generale della sanità 
militare per delineare il profilo sanitario dei soggetti giudicati idonei al servizio 
militare, integrata con il decreto dirigenziale 20 settembre 2007;  

VISTA la legge 23 dicembre 2009, n. 191, concernente disposizioni per la formazione del 
bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2010); 

VISTA la legge 23 dicembre 2009, n. 192, concernente il bilancio di previsione dello Stato 
per l'anno finanziario 2010 ed il bilancio pluriennale per il triennio 2010 - 2012; 

VISTO il decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66, recante “codice dell’ordinamento 
militare” ed, in particolare, il titolo II del libro IV, concernente norme per il 
reclutamento del personale militare, e l’articolo 2186 che fa salva l’efficacia dei 
decreti ministeriali non regolamentari, delle direttive, delle istruzioni, delle 
circolari, delle determinazioni generali del Ministero della difesa, dello Stato 
maggiore della difesa e degli Stati maggiori di Forza armata e del Comando 
generale dell’Arma dei carabinieri emanati in attuazione della precedente 
normativa abrogata dal predetto codice, fino alla loro sostituzione; 

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 15 marzo 2010, n. 90, recante “testo 
unico delle disposizioni regolamentari in materia di ordinamento militare, a norma 
dell’articolo 14 della legge 28 novembre 2005, n. 246” ed, in particolare, il titolo II 
del libro IV, concernente norme per il reclutamento del personale militare; 

VISTA la legge 12 luglio 2010, n. 109, concernente disposizioni per l’ammissione dei 
soggetti fabici nelle Forze armate e di polizia; 

VISTA la direttiva applicativa del decreto dirigenziale 9 agosto 2010, impartita dalla 
Direzione generale della sanità militare in data 10 agosto 2010 in applicazione 
della citata legge 12 luglio 2010, n. 109, concernente modifiche alle direttive 
tecniche riguardanti l’accertamento delle imperfezioni e delle infermità 
determinanti l’inidoneità al servizio militare, ed il profilo sanitario dei soggetti 
giudicati idonei al servizio militare; 

RAVVISATA  l’esigenza di indire per l’anno 2010 tre concorsi, per titoli ed esami, per la nomina 
di quattordici ufficiali in servizio permanente nei ruoli normali dell’Esercito, di cui 
nove del Corpo degli ingegneri, tre del Corpo sanitario e due del Corpo di 
commissariato; 

VISTO l’articolo 16 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, concernente le funzioni 
dei dirigenti di uffici dirigenziali generali; 
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VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 16 settembre 2008, concernente la sua 
nomina a Direttore generale per il personale militare, 

 

DECRETA 
 

Articolo 1 
Posti a concorso 

1. Sono indetti i sottonotati concorsi, per titoli ed esami, per la nomina di Tenenti in servizio 
permanente nei ruoli normali dell’Esercito: 
a) concorso per la nomina di 9 (nove) Tenenti nel ruolo normale del Corpo degli ingegneri 

dell’Esercito. 
I posti sono ripartiti in base al possesso dei seguenti titoli di studio: 
1) laurea magistrale/specialistica in ingegneria nucleare: 1 (uno) posto; 
2) laurea magistrale/specialistica in ingegneria per l’ambiente e il territorio: 1 (uno) 

posto; 
3) laurea magistrale/specialistica in scienze biologiche: 1 (uno) posto; 
4) laurea magistrale/specialistica in ingegneria civile: 6 (sei) posti. 
Qualora uno o più dei posti previsti risulteranno non ricopribili per insufficienza di 
concorrenti idonei in possesso della laurea specialistica richiesta, i medesimi potranno 
essere devoluti come di seguito indicato: 
 il posto di cui al numero 1) sarà portato in aumento, nell’ordine, a quelli di cui ai 

numeri 2) e 3); 
 il posto di cui al numero 2) sarà portato in aumento, nell’ordine, a quelli di cui ai 

numeri 1) e 3); 
 il posto di cui al numero 3) sarà portato in aumento, nell’ordine, a quelli di cui ai 

numeri 1) e 2); 
 i posti di cui al numero 4) saranno portati in aumento, nell’ordine, a quelli di cui ai 

numeri 1), 2) e 3). 
I posti che, nonostante l’applicazione dei suddetti criteri, risulteranno ancora non ricoperti 
saranno devoluti agli altri concorrenti idonei, secondo l’ordine della graduatoria generale 
di merito. 
Agli ufficiali ausiliari che hanno prestato servizio senza demerito nell'Esercito, nella 
Marina e nell'Aeronautica sono riservati i posti di cui ai numeri 2) e 3). 
Nell’ambito dei posti di cui al numero 4) sono previste le seguenti riserve: 
1) 1 (uno) posto è riservato al coniuge e ai figli superstiti ovvero ai parenti in linea 

collaterale di secondo grado (se unici superstiti) del personale delle Forze armate 
(compresa l’Arma dei carabinieri) e delle Forze di polizia deceduto in servizio e per 
causa di servizio; 

2) 4 (quattro) posti sono riservati agli ufficiali ausiliari che hanno prestato servizio senza 
demerito nell'Esercito, nella Marina e nell'Aeronautica; 

b) concorso per la nomina di 3 (tre) Tenenti nel ruolo normale del Corpo sanitario 
dell’Esercito. 
I posti sono destinati ai concorrenti in possesso della laurea magistrale/specialistica in 
medicina veterinaria. 
Agli ufficiali ausiliari che hanno prestato servizio senza demerito nell'Esercito, nella 
Marina e nell'Aeronautica sono riservati 2 (due) posti; 

c) concorso per la nomina di 2 (due) Tenenti nel ruolo normale del Corpo di commissariato 
dell’Esercito. 
I posti sono destinati ai concorrenti in possesso della laurea magistrale/specialistica in 
giurisprudenza. 
Agli ufficiali che hanno prestato servizio senza demerito nell’Esercito, nella Marina e 
nell’Aeronautica è riservato 1 (uno) posto. 
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2. In ciascuno dei concorsi di cui al precedente comma 1 i posti riservati, eventualmente non 
ricoperti per insufficienza di riservatari idonei, potranno essere devoluti agli altri concorrenti 
idonei, secondo l’ordine della relativa graduatoria di merito. 

3. Resta impregiudicata per l’Amministrazione la facoltà di revocare il presente bando di 
concorso, modificare il numero dei posti, annullare, sospendere o rinviare lo svolgimento delle 
attività previste dai concorsi o l’incorporamento dei vincitori, in ragione di esigenze 
attualmente non valutabili né prevedibili, ovvero in applicazione di leggi di bilancio dello 
Stato o finanziarie o di disposizioni di contenimento della spesa pubblica. In tal caso, 
l’Amministrazione della difesa provvederà a dare formale comunicazione mediante avviso 
pubblicato nella Gazzetta ufficiale -  4ª serie speciale. 

 

Articolo 2 
Requisiti di partecipazione 

1. Ai concorsi di cui al precedente articolo 1, comma 1 possono partecipare concorrenti di 
entrambi i sessi che, alla data di scadenza del termine di presentazione delle domande indicato 
nel successivo articolo 3, comma 1: 
a) non hanno superato: 

1) il 40° anno di età, se ufficiali in ferma prefissata dell’ Esercito, della Marina o 
dell’Aeronautica che hanno completato un anno di servizio o se ufficiali inferiori 
delle forze di completamento, ai sensi dell’articolo 653, comma 1 del decreto 
legislativo 15 marzo 2010, n. 66; 

2) il 34° anno di età, se ufficiali in ferma prefissata dell’ Arma dei carabinieri che hanno 
completato un anno di servizio o se ufficiali inferiori delle forze di completamento, ai 
sensi dell’articolo 653, comma 1 del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66; 

3) il 32° anno di età se non appartenenti alle predette categorie; 
b) sono cittadini italiani; 
c) godono dei diritti civili e politici; 
d) non sono stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti dall’impiego presso una pubblica 

amministrazione, licenziati dal lavoro alle dipendenze di pubbliche amministrazioni a 
seguito di procedimento disciplinare ovvero prosciolti, d'autorità o d'ufficio, da precedente 
arruolamento volontario nelle Forze armate o di polizia per motivi disciplinari o di 
inattitudine alla vita militare, a esclusione dei proscioglimenti per inidoneità psico-fisica; 

e) se concorrenti di sesso maschile, non sono stati dichiarati obiettori di coscienza ovvero 
ammessi a prestare servizio civile sostitutivo, a meno che hanno presentato apposita 
dichiarazione irrevocabile di rinuncia allo status di obiettore di coscienza presso l’Ufficio 
nazionale per il servizio civile non prima che siano decorsi almeno cinque anni dalla data 
in cui sono stati collocati in congedo, come disposto dall’articolo 636 del decreto 
legislativo 15 marzo 2010, n. 66. In tal caso, l’esito della dichiarazione dovrà essere 
allegato in copia alla domanda di partecipazione al concorso; 

f) non sono stati condannati per delitti non colposi, anche con sentenza di applicazione della 
pena su richiesta, a pena condizionalmente sospesa o con decreto penale di condanna, 
ovvero non sono in atto imputati in procedimenti penali per delitti non colposi; 

g) non sono stati sottoposti a misure di prevenzione; 
h) hanno tenuto condotta incensurabile; 
i) non hanno tenuto comportamenti nei confronti delle istituzioni democratiche che non 

danno sicuro affidamento di scrupolosa fedeltà alla Costituzione repubblicana e alle 
ragioni di sicurezza dello Stato; 

j) sono in possesso di una delle seguenti lauree magistrali/specialistiche: 
1) per il concorso relativo al Corpo degli ingegneri dell’Esercito: quelle indicate nel 

precedente articolo 1, comma 1, lettera a); 
2) per il concorso relativo al Corpo sanitario dell’Esercito: quella indicata nel precedente 
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articolo 1, comma 1, lettera b). Tali concorrenti devono essere in possesso 
dell’abilitazione all’esercizio della professione di medico veterinario; 

3) per il concorso relativo al Corpo di commissariato dell’Esercito, quella indicata nel 
precedente articolo 1, comma 1, lettera c).  

Saranno ritenuti validi anche i diplomi di laurea conseguiti secondo il precedente 
ordinamento,  sostituiti  dalle  predette  lauree  magistrali/specialistiche,  come previsto 
dal decreto interministeriale 5 maggio 2004 e successive modificazioni ed integrazioni. 
Inoltre, saranno considerati validi eventuali diplomi di laurea equipollenti secondo il 
precedente ordinamento. Allo scopo, gli interessati avranno cura di allegare alla domanda 
di partecipazione il relativo provvedimento di equipollenza. 
La partecipazione ai concorsi di coloro che hanno conseguito all’estero il titolo di studio 
prescritto è subordinata al riconoscimento da parte del Ministero dell’istruzione, 
dell’università e della ricerca dell’equipollenza del titolo stesso ad uno di quelli 
precedentemente indicati. In tal caso, gli interessati avranno cura di allegare alla domanda 
di partecipazione al concorso l’attestazione di equipollenza al titolo di studio previsto in 
Italia. 

2. Il conferimento della nomina ai vincitori dei concorsi indetti con il presente decreto e 
l’ammissione dei medesimi al prescritto corso applicativo sono subordinati: 
a) al possesso dell’idoneità psico-fisica ed attitudinale al servizio incondizionato quali 

ufficiali in servizio permanente nei ruoli normali dell’Esercito, da accertarsi con le 
modalità prescritte dal successivo articolo 10; 

b) al possesso, ai sensi dell’articolo 2 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 
1994, n. 487, dei requisiti di moralità e condotta stabiliti per l’ammissione ai concorsi 
nella magistratura, da accertarsi con le modalità previste dalla vigente normativa. 

3. I requisiti di partecipazione di cui al precedente comma 1 devono essere posseduti alla data di 
scadenza del termine di presentazione delle domande di partecipazione ai concorsi. Gli stessi, 
fatta eccezione per quello di cui al comma 1, lettera a) del presente articolo e quelli di cui al 
precedente comma 2 dovranno essere mantenuti fino alla data di nomina ad ufficiale in 
servizio permanente e durante la frequenza del previsto corso applicativo. 

 

Articolo 3 
Domanda di partecipazione 

1. Coloro che intendono partecipare ad uno dei concorsi di cui all’articolo 1, comma 1 del 
presente decreto dovranno: 
a) redigere la domanda di partecipazione al concorso in carta semplice, secondo lo schema 

riportato nell’allegato A, che costituisce parte integrante del presente decreto; 
b) firmare per esteso la domanda (la firma in calce alla domanda, da apporre necessariamente 

in forma autografa e leggibile, non richiede l’autenticazione). La mancata sottoscrizione 
renderà la domanda irricevibile; 

c) spedire la domanda, a pena di irricevibilità, esclusivamente a mezzo raccomandata con 
avviso di ricevimento, al Ministero della difesa - Direzione generale per il personale 
militare - I Reparto - 1ª Divisione reclutamento ufficiali - 4ª Sezione - casella postale 
15317 - 00143 Roma entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno 
successivo a quello di pubblicazione del presente decreto nella Gazzetta ufficiale, 4ª serie 
speciale. A tal fine farà fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. Se il 
trentesimo giorno è festivo il suddetto termine è prorogato al primo giorno seguente non 
festivo. 
Alla domanda dovrà essere allegata una copia della carta d’identità o di altro documento 
di riconoscimento, in corso di validità. 
I concorrenti dovranno aver cura di conservare copia della domanda e la ricevuta di 
spedizione della raccomandata, che dovranno essere esibite all’atto della presentazione 
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alla prova di preselezione o, se questa non avrà luogo, alla prima prova scritta, come 
indicato nei successivi articoli 6 e 7, commi 3. 

2. I concorrenti, se militari in servizio, dovranno, inoltre, presentare copia della suddetta domanda 
al Comando del reparto/ente di appartenenza ovvero, se in congedo, ai Centri documentali 
dell’Esercito (ex distretti militari) ovvero ai Dipartimenti militari marittimi/Capitanerie di porto 
ovvero alle Direzioni territoriali del personale della Regione aerea competenti per territorio o al 
Comando Aeronautica militare di Roma, di ascrizione in relazione alla Forza armata di 
appartenenza ed alla loro residenza.  
I comandi interessati dovranno provvedere a: 
a) per il personale in servizio dell’Esercito, dell’Aeronautica e dell’Arma dei carabinieri: 

- prendere atto della domanda di partecipazione al concorso del dipendente; 
- compilare apposito documento caratteristico numerato, chiuso alla data di scadenza del 

termine di presentazione delle domande di partecipazione, redatto per “partecipazione 
al concorso ruolo normale dell’Esercito - anno 2010” (in calce al quale l’interessato 
dovrà apporre la sua firma per presa visione); 

- trasmettere, entro il ventesimo giorno successivo al termine di scadenza per la 
presentazione delle domande di partecipazione ai concorsi, al Ministero della difesa - 
Direzione generale per il personale militare - I Reparto - 1ª Divisione - 4ª Sezione - 
viale dell’Esercito n. 186 - 00143 - Roma, copia integrale del libretto personale e dello 
stato di servizio; 

b) per il personale in servizio della Marina: 
- prendere atto della domanda di partecipazione al concorso del dipendente; 
- compilare apposito documento caratteristico numerato, chiuso alla data di scadenza del 

termine di presentazione delle domande di partecipazione, redatto per “partecipazione 
al concorso ruolo normale dell’Esercito - anno 2010” (in calce al quale l’interessato 
dovrà apporre la sua firma per presa visione); 

- trasmettere, entro il ventesimo giorno successivo al termine di scadenza per la 
presentazione delle domande di partecipazione ai concorsi, l’originale di tale 
documento caratteristico al Ministero della difesa - Direzione generale per il personale 
militare - V Reparto - 13ª Divisione documentazione Marina - viale dell’Esercito n. 186 
- 00143 Roma, tenendo informata la 1ª Divisione reclutamento ufficiali - 4ª Sezione; 

c) per il personale in congedo dell’Esercito, dell’Aeronautica e dell’Arma dei carabinieri: 
trasmettere, entro il ventesimo giorno successivo al termine di scadenza per la 
presentazione delle domande di partecipazione ai concorsi, al Ministero della difesa - 
Direzione generale per il personale militare - I Reparto - 1ª Divisione - 4ª Sezione - viale 
dell’Esercito n. 186 - 00143 - Roma, copia integrale del libretto personale e dello stato di 
servizio. 

Per il personale in congedo della Marina la suddetta documentazione sarà acquisita d’ufficio 
dalla Direzione generale per il personale militare. 
I concorrenti residenti all’estero potranno inoltrare la domanda, entro il termine sopraindicato, 
anche per il tramite delle Autorità diplomatiche o consolari che, dopo aver attestato sulla stessa 
la data di presentazione, ne cureranno l’immediato inoltro al succitato indirizzo. 
I militari in servizio, impiegati all’estero in località ove non vi sono le predette Autorità, 
potranno presentare la domanda, entro il medesimo termine, per il tramite del Comando del 
reparto/ente di appartenenza, che provvederà a trasmetterla immediatamente, unitamente alla 
documentazione caratteristica, al predetto indirizzo dopo avervi apposto il visto di avvenuta 
presentazione. 
In questi casi per la data di presentazione farà fede la data di assunzione a protocollo della 
domanda da parte dell’Autorità/Comando ricevente. 

3. I concorrenti, consapevoli delle conseguenze penali che, ai sensi dell’articolo 76 del decreto 
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445 possono derivare da falsità in atti e 
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da dichiarazioni mendaci, dovranno dichiarare nella domanda: 
a) il concorso al quale intendono partecipare, precisando, con riferimento a quello di cui al 

precedente articolo 1, comma 1, lettera a), il posto, distinto per laurea, per il quale 
chiedono di concorrere; 

b) la lingua straniera nella quale intendono sostenere la prova orale facoltativa (una sola a 
scelta tra la francese, l’inglese, la spagnola e la tedesca); 

c) i propri dati anagrafici (cognome, nome, luogo e data di nascita) e il codice fiscale; 
d) il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti ovvero i motivi della mancata iscrizione o 

della cancellazione dalle liste medesime; 
e) la residenza ed il recapito al quale desiderano ricevere tutte le comunicazioni relative al 

concorso, completi di codice di avviamento postale, i numeri del telefono fisso e mobile 
ed un indirizzo di posta elettronica, se posseduto. Se cittadini italiani residenti all’estero, 
dovranno indicare anche l’ultima residenza in Italia della famiglia e la data di espatrio. 
I concorrenti dovranno, altresì, segnalare tempestivamente, a mezzo telegramma o fax (n. 
06517052774), al Ministero della difesa - Direzione generale per il personale militare - I 
Reparto - 1ª Divisione reclutamento ufficiali - 4ª Sezione - viale dell’Esercito n. 186 - 
00143 Roma, ogni variazione dei suindicati dati che venga a verificarsi durante 
l'espletamento dei concorsi. 
L'Amministrazione non assume alcuna responsabilità per l’eventuale dispersione di 
comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da parte dei concorrenti 
ovvero da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento del recapito stesso indicato 
nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a 
fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore; 

f) la laurea magistrale/specialistica posseduta, la durata legale del corso di studi universitari 
seguito, l’Università presso la quale è stata conseguita con il relativo indirizzo, la data di 
conseguimento e la votazione riportata; 

g) il diploma di abilitazione all’esercizio della professione posseduto, l’Università presso la 
quale è stato conseguito con il relativo indirizzo, la data di conseguimento e la votazione 
riportata (solo se concorrenti per il Corpo sanitario dell’Esercito); 

h) il possesso della cittadinanza italiana. In caso di doppia cittadinanza dovranno indicare, in 
apposita dichiarazione da allegare alla domanda, la seconda cittadinanza ed in quale Stato 
hanno assolto eventualmente gli obblighi militari; 

i) lo stato civile; 
j) di godere dei diritti civili e politici; 
k) di non essere stati condannati per delitti non colposi, anche con sentenza di applicazione 

della pena su richiesta, a pena condizionalmente sospesa o con decreto penale di 
condanna, ovvero non essere imputati in procedimenti penali per delitti non colposi e di 
non essere stati sottoposti a misure di prevenzione. 
In caso contrario dovranno indicare in apposita dichiarazione da allegare alla domanda le 
condanne, le applicazioni di pena, i procedimenti a carico ed ogni altro eventuale 
precedente penale, precisando la data del provvedimento e l'Autorità giudiziaria che lo ha 
emanato ovvero presso la quale pende un procedimento penale per aver assunto la 
qualifica di imputato. 
I concorrenti dovranno impegnarsi, altresì, a comunicare al Ministero della difesa - 
Direzione generale per il personale militare - I Reparto - 1ª Divisione reclutamento 
ufficiali - 4ª Sezione - viale dell’Esercito n. 186 - 00143 Roma, qualsiasi variazione della 
loro posizione giudiziaria che interverrà successivamente alla dichiarazione di cui sopra 
fino alla nomina ad ufficiale in servizio permanente; 

l) gli eventuali servizi prestati come impiegati presso una pubblica amministrazione e di non 
essere stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti dall’impiego presso una pubblica 
amministrazione, licenziati dal lavoro alle dipendenze di pubbliche amministrazioni a 
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seguito di procedimento disciplinare ovvero prosciolti, d'autorità o d'ufficio, da precedente 
arruolamento volontario nelle Forze armate o di polizia per motivi disciplinari o di 
inattitudine alla vita militare, a esclusione dei proscioglimenti per inidoneità psico-fisica. 
Tale dichiarazione va resa anche se negativa; 

m) il servizio militare eventualmente prestato, con indicazione della durata e del grado 
rivestito. Se ufficiali di complemento o ufficiali in ferma prefissata, dovranno indicare la 
data di inizio del corso allievi ufficiali di complemento o del corso allievi ufficiali in 
ferma prefissata, il numero, la tipologia dello stesso e l’anzianità giuridica di nomina. 
Inoltre, dovranno indicare: 
1) se ufficiali di complemento, la data di fine del servizio di prima nomina, l’eventuale 

ammissione alla ferma biennale non rinnovabile e la data di fine della ferma biennale;  
2) se ufficiali delle forze di completamento, i richiami effettuati, la loro durata e 

l’esigenza per la quale sono stati richiamati; 
n) solo se concorrenti di sesso maschile, dovranno dichiarare: 

1) il Centro documentale (ex distretto militare) o il Dipartimento militare 
marittimo/Capitaneria di porto o la Direzione territoriale del personale della Regione 
aerea competente per territorio o il Comando Aeronautica militare di Roma, di 
ascrizione in relazione alla Forza armata di appartenenza ed alla loro residenza; 

2) di non essere stati dichiarati obiettori di coscienza ovvero ammessi a prestare servizio 
civile sostitutivo, salvo quanto previsto dall’articolo 636 del decreto legislativo 15 
marzo 2010, n. 66. Tale dichiarazione va resa anche se negativa; 

o) l'eventuale possesso di uno o più dei titoli di merito indicati nel successivo articolo 8. I 
concorrenti dovranno fornire, con le modalità di cui al citato articolo 8, informazioni sui 
titoli posseduti; 

p) l'eventuale possesso di uno o più dei titoli di preferenza previsti dall’articolo 5 del decreto 
del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487. I concorrenti dovranno fornire 
tutte le indicazioni utili a consentire all'Amministrazione di esperire con immediatezza i 
controlli previsti su tali titoli, che devono essere posseduti alla data di scadenza del 
termine di presentazione delle domande di partecipazione ai concorsi; 

q) l’eventuale appartenenza ad una delle categorie di cui all’articolo 645 del decreto 
legislativo 15 marzo 2010, n. 66 (coniuge e figli superstiti ovvero parenti in linea 
collaterale di secondo grado se unici superstiti, del personale delle Forze armate, compresa 
l’Arma dei carabinieri, e delle Forze di polizia deceduto in servizio e per causa di 
servizio); 

r) di essere a conoscenza dell’obbligo, qualora vincitori e non già militari in servizio 
permanente, di contrarre la ferma di cui al successivo articolo 13, comma 4; 

s) di aver preso conoscenza del bando di concorso e di acconsentire, senza riserve, a tutto ciò 
che in esso è stabilito; 

t) di prestare il proprio consenso al trattamento dei dati contenuti nella domanda, ai sensi 
delle disposizioni del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196; 

u) l’eventuale elenco dei documenti e/o dichiarazioni sostitutive allegati alla domanda di 
partecipazione. 

4. Fermo restando il mancato accoglimento delle domande nei casi espressamente previsti nel 
presente articolo, la Direzione generale per il personale militare potrà chiedere la 
regolarizzazione delle domande che, sottoscritte e spedite nei termini, risulteranno 
formalmente irregolari per vizi sanabili, inesatte o non conformi al modello di domanda di cui 
al citato allegato A. 

Articolo 4 
Svolgimento dei concorsi 

1. Lo svolgimento di ciascuno dei concorsi di cui al precedente articolo 1, comma 1 prevede: 
a) un’eventuale prova di preselezione; 
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b) due prove scritte; 
c) valutazione dei titoli di merito; 
d) prove di efficienza fisica; 
e) accertamenti sanitari; 
f) accertamento attitudinale; 
g) prova orale (nonché una prova pratica solo nel concorso per il Corpo sanitario); 
h) prova orale facoltativa di lingua straniera. 
I concorrenti ammessi alle prove e agli accertamenti suindicati dovranno presentarsi muniti di 
carta d’identità o altro documento di riconoscimento provvisto di fotografia, in corso di 
validità, rilasciato da un’amministrazione dello Stato. 

2. A mente dell’articolo 580, comma 3 del decreto del Presidente della Repubblica 15 maggio 
2010, n. 90, i concorrenti - compresi quelli di sesso femminile che si sono trovati nelle 
condizioni di cui all’articolo 585 del citato decreto del Presidente della Repubblica 15 maggio 
2010, n. 90 - all’atto dell'approvazione della graduatoria di merito del concorso al quale 
partecipano (presumibilmente entro il 30 giugno 2011), dovranno essere risultati idonei in tutte 
le prove ed in tutti gli accertamenti previsti nel precedente comma 1. In caso contrario saranno 
esclusi dai concorsi. 

3. L’Amministrazione della difesa non risponderà di eventuale danneggiamento o perdita di 
oggetti personali lasciati incustoditi dai concorrenti nel corso delle prove e degli accertamenti 
di cui al comma 1 del presente articolo; invece, provvederà ad assicurare i concorrenti per 
infortuni che eventualmente si verificheranno durante il periodo di permanenza presso la sede 
di svolgimento delle prove e degli accertamenti stessi. 

 

Articolo 5 
Commissioni 

1. Con successivi decreti dirigenziali saranno nominate: 
a) la commissione esaminatrice, distinta per ciascun concorso, per la prova di preselezione, 

per le prove scritte, per la valutazione dei titoli di merito, per le prove orali (nonché per la 
prova pratica solo nel concorso per il Corpo sanitario dell’Esercito) e per la formazione 
della graduatoria di merito; 

b) la commissione per le prove di efficienza fisica, unica per i tre concorsi; 
c) la commissione per gli accertamenti sanitari, unica per i tre concorsi; 
d) la commissione per gli ulteriori accertamenti sanitari, unica per i tre concorsi; 
e) la commissione per l’accertamento attitudinale, unica per i tre concorsi. 

2. La commissione esaminatrice di cui al precedente comma 1, lettera a) sarà composta: 
a) per il concorso relativo al Corpo degli ingegneri dell’Esercito di cui al precedente articolo 

1, comma 1, lettera a) da: 
1) un ufficiale del Corpo degli ingegneri in servizio permanente di grado non inferiore a 

Brigadier generale, presidente; 
2) tre ufficiali del Corpo degli ingegneri in servizio permanente di grado non inferiore a 

Maggiore, membri; 
3) un ufficiale in servizio permanente di grado non inferiore a Maggiore, per la prova di 

preselezione, per la prova scritta di cultura generale, per la valutazione dei titoli, per la 
prova orale - limitatamente  agli argomenti di carattere militare - e per la formazione 
della graduatoria di merito, membro aggiunto; 

4) un docente universitario, che potrà essere diverso in relazione a ciascuna delle categorie 
di laureati tra cui sono ripartiti i posti a concorso di cui al precedente articolo 1, comma 
1, lettera a), membro aggiunto; 

5) un docente o esperto, che potrà essere diverso in funzione della lingua prescelta dai 
concorrenti, membro aggiunto per la prova orale facoltativa di lingua straniera; 

6) un ufficiale in servizio permanente, di grado non inferiore a Capitano ovvero un 
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dipendente civile dell’Amministrazione della difesa appartenente alla terza area 
funzionale, segretario senza diritto di voto; 

b) per il concorso relativo al Corpo sanitario dell’Esercito di cui al precedente articolo 1, 
comma 1, lettera b) da: 
1) un ufficiale del Corpo sanitario in servizio permanente di grado non inferiore a Brigadier 

generale, presidente; 
2) due ufficiali veterinari in servizio permanente di grado non inferiore a Maggiore, 

membri; 
3) un ufficiale in servizio permanente di grado non inferiore a Maggiore, per la prova di 

preselezione, per la prova scritta di cultura generale, per la valutazione dei titoli, per la 
prova orale - limitatamente agli argomenti di carattere militare - e per la formazione 
della graduatoria di merito, membro aggiunto; 

4) un docente o esperto, che potrà essere diverso in funzione della lingua prescelta dai 
concorrenti, membro aggiunto per la prova orale facoltativa di lingua straniera; 

5) un ufficiale in servizio permanente di grado non inferiore a Capitano ovvero un 
dipendente civile dell’Amministrazione della difesa appartenente alla terza area 
funzionale, segretario senza diritto di voto; 

c) per il concorso relativo al ruolo normale del Corpo di commissariato dell’Esercito di cui al 
precedente articolo 1, comma 1, lettera c) da: 
1) un ufficiale del Corpo di commissariato in servizio permanente di grado non inferiore a 

Brigadier generale, presidente; 
2) due ufficiali del Corpo di commissariato in servizio permanente di grado non inferiore a 

Maggiore, membri; 
3) un ufficiale in servizio permanente di grado non inferiore a Maggiore, per la prova di 

preselezione, per la prova scritta di cultura generale, per la valutazione dei titoli, per la 
prova orale - limitatamente  agli argomenti di carattere militare - e per la formazione 
della graduatoria di merito, membro aggiunto; 

4) un docente universitario in materie giuridiche, membro; 
5) un docente o esperto, che potrà essere diverso in funzione della lingua prescelta dai 

concorrenti, membro aggiunto per la prova orale facoltativa di lingua straniera; 
6) un ufficiale in servizio permanente di grado non inferiore a Capitano ovvero un 

dipendente civile dell’Amministrazione della difesa appartenente alla terza area 
funzionale, segretario senza diritto di voto. 

I membri aggiunti interverranno nelle fasi espressamente indicate ed avranno diritto di voto 
solo per le materie per le quali sono aggregati. 

3. La commissione per le prove di efficienza fisica di cui al precedente comma 1, lettera b) sarà 
composta da: 
a) un ufficiale in servizio permanente di grado non inferiore a Colonnello, presidente; 
b) due ufficiali di grado non inferiore a Maggiore, qualificati istruttori militari di educazione 

fisica, membri; 
c) un ufficiale di grado non inferiore a Capitano, segretario senza diritto di voto. 
Detta commissione si avvarrà, durante l’espletamento delle prove, di personale del Centro di 
selezione e reclutamento nazionale dell’Esercito, tra cui un ufficiale medico. 

4. La commissione per gli accertamenti sanitari di cui al precedente comma 1, lettera c) sarà 
composta da: 
a) un ufficiale medico in servizio permanente di grado non inferiore a Colonnello, 

presidente; 
b) due ufficiali medici in servizio permanente di grado non inferiore a Maggiore, membri. 

5. La commissione per gli ulteriori accertamenti sanitari di cui al precedente comma 1, lettera d) 
sarà composta da: 
a) un ufficiale medico in servizio permanente con il grado di Brigadier generale, presidente; 
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b) due ufficiali medici in servizio permanente di grado non inferiore a Maggiore, membri. 
 Gli ufficiali medici facenti parte di tale commissione dovranno essere diversi da quelli che 

abbiano fatto parte della commissione di cui al precedente comma 4. 
6. La commissione per l'accertamento attitudinale di cui al precedente comma 1, lettera e) sarà 

composta da: 
a) un ufficiale superiore in servizio permanente del ruolo normale delle Armi di fanteria, 

cavalleria, artiglieria, genio e trasmissioni di grado non inferiore a Tenente colonnello, 
presidente; 

b) un ufficiale psicologo in servizio permanente del Corpo sanitario, membro; 
c) un ufficiale perito selettore attitudinale, membro; 
d) un ufficiale in servizio permanente di grado non inferiore a Capitano, segretario senza 

diritto di voto. 
Detta commissione si avvarrà del contributo tecnico - specialistico di ufficiali del Corpo 
sanitario dell'Esercito laureati in psicologia, che potranno essere coadiuvati da psicologi civili 
convenzionati presso il Centro di selezione e reclutamento nazionale dell’Esercito. 
 

Articolo 6 
Prova di preselezione 

1. I concorrenti, distinti per ciascun concorso di cui all’articolo 1, comma 1, lettere a), b) e c) del 
presente decreto, saranno sottoposti - con riserva di accertamento del possesso dei requisiti 
prescritti per la partecipazione al concorso al quale hanno chiesto di essere ammessi - ad 
un’eventuale prova di preselezione, che avrà luogo, a cura della rispettiva commissione 
esaminatrice di cui al precedente articolo 5, comma 1, lettera a), presso il Centro di selezione e 
reclutamento nazionale dell’Esercito - caserma “Gonzaga del Vodice”- viale Mezzetti n. 2, 
Foligno, alle 0800, secondo il seguente calendario: 
a) 8 febbraio 2011 per il concorso relativo al Corpo degli ingegneri dell’Esercito di cui al 

precedente articolo 1, comma 1, lettera a); 
b) 9 febbraio 2011 per il concorso relativo al Corpo sanitario dell’Esercito di cui al 

precedente articolo 1, comma 1, lettera b); 
c) 10 febbraio 2011 per il concorso relativo al Corpo di commissariato dell’Esercito di cui al 

precedente articolo 1, comma 1, lettera c). 
Eventuali modificazioni della sede, della data e dell'ora di svolgimento della prova di 
preselezione saranno rese note con avviso pubblicato nella Gazzetta ufficiale - 4ª serie speciale 
del 25 gennaio 2011, con valore di notifica a tutti gli effetti e per tutti i concorrenti. Nella 
stessa Gazzetta ufficiale - 4ª serie speciale del 25 gennaio 2011 tale pubblicazione potrà essere 
rinviata ad una data successiva. 

2. Qualora in relazione al numero dei concorrenti sarà ritenuto inopportuno effettuare la prova di 
preselezione per uno o più concorsi indetti con il presente decreto, nella già citata Gazzetta 
ufficiale - 4ª serie speciale del 25 gennaio 2011, ovvero in quella alla quale la stessa farà 
rinvio, sarà pubblicato il relativo avviso, con valore di notifica a tutti gli effetti e per tutti i 
concorrenti. Per informazioni in merito i concorrenti potranno consultare, inoltre, a decorrere 
dalla predetta data, i siti web www.persomil.difesa.it e www.esercito.difesa.it. 

3. I concorrenti che non avranno ricevuto comunicazione di esclusione dal concorso al quale 
hanno chiesto di partecipare dovranno presentarsi, senza attendere alcun preavviso, muniti di 
copia della domanda, della ricevuta di spedizione della stessa a mezzo raccomandata e di 
valido documento di riconoscimento provvisto di fotografia, nonché di penna a sfera ad 
inchiostro indelebile nero, presso il predetto Centro di selezione e reclutamento nazionale 
dell’Esercito, nel giorno previsto, almeno un’ora prima di quella fissata per l'inizio della prova. 
Coloro che risulteranno assenti al momento dell'inizio della prova, quali che siano le ragioni 
dell'assenza, comprese quelle dovute a causa di forza maggiore, saranno considerati 
rinunciatari e quindi esclusi dal concorso. 

 



—  11  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 10017-12-2010

 

4. La prova di preselezione consisterà nella somministrazione di almeno 50 (cinquanta) quesiti a 
risposta multipla predeterminata sugli argomenti riportati nel paragrafo 1 degli allegati B, C e 
D, che costituiscono parte integrante del presente decreto. 

 La durata massima della prova ed il numero dei quesiti a cui dovranno rispondere i concorrenti 
saranno preventivamente fissati dalla relativa commissione esaminatrice e comunicati prima 
dell’inizio della prova stessa. 

 Per quanto concerne le modalità di svolgimento della prova saranno osservate, in quanto 
applicabili, le disposizioni degli articoli 13 e 14 del decreto del Presidente della Repubblica 9 
maggio 1994, n. 487. 

5. Al termine della prova di preselezione, la cui correzione sarà effettuata con l’ausilio di sistemi 
informatizzati, la competente commissione, in base al numero delle risposte esatte fornite dai 
concorrenti, formerà le graduatorie provvisorie distinte per ciascun concorso, al solo scopo di 
individuare coloro che saranno ammessi alle prove scritte. 

6. Per ciascun concorso saranno ammessi alle prove scritte, secondo l’ordine della rispettiva 
graduatoria provvisoria di cui al precedente comma 5, concorrenti nei limiti numerici appresso 
indicati: 
a) 90 (novanta) per il concorso relativo al Corpo degli ingegneri dell’Esercito di cui al 

precedente articolo 1, comma 1, lettera a); 
b) 30 (trenta) per il concorso relativo al Corpo sanitario dell’Esercito di cui al precedente 

articolo 1, comma 1, lettera b); 
c) 20 (venti) per il concorso relativo al Corpo di commissariato dell’Esercito di cui al 

precedente articolo 1, comma 1, lettera c). 
Inoltre, saranno ammessi a sostenere le prove scritte i concorrenti che avranno fornito lo stesso 
numero di risposte esatte del concorrente classificatosi, nella rispettiva graduatoria provvisoria, 
all’ultimo posto utile. 

7. I concorrenti di cui al precedente comma 6 riceveranno apposita comunicazione di ammissione 
alle prove scritte da parte della Direzione generale per il personale militare a mezzo lettera 
raccomandata o telegramma. 

8. I concorrenti che non saranno rientrati nel numero dei posti disponibili indicati al precedente 
comma 6 non riceveranno alcuna comunicazione scritta dell’esito di detta prova. Essi potranno 
chiedere informazioni sull’esito della stessa, a partire dal 10° giorno successivo alla data di 
rispettivo svolgimento, al Ministero della difesa - Direzione generale per il personale militare -  
Sezione relazioni con il pubblico - viale dell’Esercito n. 186 - 00143 Roma, tel. 06517051012, 
ovvero consultare i siti web www.persomil.difesa.it e www.esercito.difesa.it. 

9. La commissione esaminatrice di ciascun concorso dovrà far pervenire i verbali della prova di 
preselezione, entro il terzo giorno dalla data di svolgimento della prova stessa, alla Direzione 
generale per il personale militare - I Reparto - 1ª Divisione reclutamento ufficiali - 4ª Sezione. 

 

Articolo 7 
Prove scritte 

1. I concorrenti che riceveranno notizia dell’ammissione alle prove scritte con le modalità di cui 
al precedente articolo 6, comma 7 (se ha avuto luogo la prova di preselezione) ovvero ai quali 
non sarà comunicata l’esclusione dai concorsi (se la prova di preselezione non ha avuto luogo) 
dovranno sostenere le seguenti prove scritte: 
a) per il concorso relativo al Corpo degli ingegneri dell’Esercito di cui al precedente articolo 

1, comma 1, lettera a): 
1) prima prova di cultura generale, comune a tutti i concorrenti, consistente in quesiti a 

risposta multipla predeterminata e/o aperta sugli argomenti riportati nel paragrafo 2, 
lettera a) del citato allegato B al presente decreto. 
La durata massima di detta prova sarà fissata dalla commissione esaminatrice e 
comunicata ai candidati prima dell’inizio della prova stessa; 
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2) seconda prova di cultura tecnico - scientifica, diversificata per ciascun diploma di 
laurea, consistente nello svolgimento, nel tempo massimo di otto ore, di un elaborato 
vertente sugli argomenti indicati nel paragrafo 2, lettera b) del citato allegato B; 

b) per il concorso relativo al Corpo sanitario dell’Esercito di cui al precedente articolo 1, 
comma 1, lettera b): 
1) prima prova di cultura generale - professionale, consistente nello svolgimento, nel 

tempo massimo di otto ore, di un elaborato su uno o più argomenti tratti dalle materie 
indicate nel paragrafo 2, lettera a) del citato allegato C; 

2) seconda prova di cultura tecnico - professionale, consistente nello svolgimento, nel 
tempo massimo di otto ore, di un elaborato su uno o più argomenti tratti dalle materie 
indicate nel paragrafo 2, lettera b) del citato allegato C; 

c) per il concorso relativo al Corpo di commissariato dell’Esercito di cui al precedente 
articolo 1, comma 1, lettera c): 
1) prima prova di cultura generale - professionale, consistente nello svolgimento, nel 

tempo massimo di otto ore, di una composizione di cultura generale - professionale su 
uno o più argomenti tratti dalle materie indicate nel paragrafo 2, lettera a) del citato 
allegato D; 

2) seconda prova di cultura tecnico - professionale, consistente nell’elaborazione, nel 
tempo massimo di otto ore, di un progetto sotto forma di composizione su uno o più 
argomenti tratti dalle materie previste per la prima prova scritta. 

2. Le prove scritte di cui al precedente comma 1 avranno luogo, con inizio non prima delle 0830, 
nelle sedi e nei giorni appresso indicati: 
a) per il concorso relativo al Corpo degli ingegneri dell’Esercito: 2 e 3 marzo 2011 presso la 

Scuola di applicazione e Istituto di studi militari dell’Esercito - via Arsenale n. 22, Torino; 
b) per il concorso relativo al Corpo sanitario dell’Esercito: 1 e 2 marzo 2011 presso il Centro 

di selezione e reclutamento nazionale dell’Esercito - viale Mezzetti n. 2, Foligno; 
c) per il concorso relativo al Corpo di commissariato dell’Esercito: 2 e 3 marzo 2011 presso 

il Centro di selezione e reclutamento nazionale dell’Esercito - viale Mezzetti n. 2, Foligno. 
Eventuali modificazioni della sede o delle date di svolgimento di dette prove saranno rese note 
mediante avviso pubblicato nella Gazzetta ufficiale - 4ª serie speciale del 15 febbraio 2011, 
che avrà valore di notifica a tutti gli effetti e per tutti i concorrenti. Nella stessa Gazzetta 
ufficiale - 4ª serie speciale del 15 febbraio 2011 tale pubblicazione potrà essere rinviata ad una 
data successiva. 

3. I concorrenti di cui al precedente comma 1 sono tenuti a presentarsi, per sostenere le prove 
scritte,  entro  le 0730, nella sede e nei giorni rispettivamente previsti, muniti di carta d’identità 
o di altro documento di riconoscimento di cui all’articolo 4, di penna a sfera ad inchiostro 
indelebile nero, nonché (solo se la prova di preselezione non abbia avuto luogo) di copia della 
domanda di partecipazione al concorso e della ricevuta di spedizione della stessa a mezzo 
raccomandata. Coloro che risulteranno assenti al momento dell'inizio di ciascuna prova, quali 
che siano le ragioni dell'assenza, comprese quelle dovute a causa di forza maggiore, saranno 
considerati rinunciatari e, quindi, esclusi dal concorso. 

4. Per quanto concerne le modalità di svolgimento delle prove saranno osservate le disposizioni 
degli articoli 11, 12, 13, 14 e 15 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 
487. 

5. Le prove scritte  si intenderanno superate se il concorrente avrà conseguito in ciascuna di esse 
un punteggio non inferiore a 18/30. 

6. I concorrenti risultati idonei riceveranno da parte della Direzione generale per il personale 
militare apposita comunicazione a mezzo lettera raccomandata o telegramma contenente 
indicazione del giorno e dell’ora nei quali dovranno presentarsi per essere sottoposti alle prove 
di  efficienza fisica, nonché agli accertamenti sanitari ed attitudinale di cui ai successivi articoli 
9 e 10 del presente decreto. 
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7. I concorrenti che non avranno superato le prove scritte non riceveranno alcuna comunicazione, 
ma potranno chiedere informazioni sull’esito delle stesse, a partire dal 30° giorno successivo 
alla data di svolgimento di dette prove, al Ministero della difesa - Direzione generale per il 
personale  militare - Sezione  relazioni con il pubblico - viale dell’Esercito n. 186 - 00143 
Roma, tel. 06517051012 ovvero consultare i siti web www.persomil.difesa.it e 
www.esercito.difesa.it. 

 

Articolo 8 
Valutazione dei titoli di merito 

1. La commissione esaminatrice di ciascuno dei concorsi di cui al precedente articolo 5, comma 1, 
lettera a), dopo le prove scritte di cui all’articolo 7 e prima della relativa correzione, procederà 
alla valutazione dei titoli di merito dei concorrenti che hanno sostenuto entrambe le prove. 
L’esito della valutazione sarà reso noto agli interessati prima dell’effettuazione della prova 
orale. 

2. E' onere dei concorrenti fornire informazioni dettagliate su ciascuno dei titoli posseduti ai fini 
della loro corretta valutazione da parte della commissione esaminatrice. A tal fine i concorrenti 
dovranno produrre, a corredo della domanda di partecipazione al concorso, eventuale 
documentazione probatoria ovvero una o più dichiarazioni sostitutive rilasciate ai sensi delle 
disposizioni del citato decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445. Le 
pubblicazioni di carattere tecnico - scientifico dovranno essere necessariamente allegate alla 
domanda. 

3. Formeranno oggetto di valutazione, fermo restando quanto precisato per le pubblicazioni di 
carattere tecnico - scientifico, solo i titoli di merito  posseduti alla data di scadenza del termine 
di presentazione delle domande di partecipazione ai concorsi, per i quali i concorrenti hanno 
fornito, entro la data medesima, analitiche e complete informazioni nelle domande stesse ovvero 
in apposite dichiarazioni sostitutive ad esse allegate. 

4. La commissione disporrà di un punteggio complessivo fino ad un massimo di 10 punti, così 
ripartiti: 
a) laurea magistrale/specialistica prevista per la partecipazione al concorso (fino a punti 1): 

1) punti 1, con voto compreso tra 106 e 110/110 e lode; 
2) punti 0,50, con voto compreso tra 100 e 105/110; 

b) titoli accademici e tecnici (fino a punti 4): 
1) punti 2 per ogni diploma di specializzazione; 
2) punti 2 per ogni master afferente alla professionalità richiesta per il concorso a cui si 

partecipa; 
3) punti 2 per ogni dottorato di ricerca afferente alla professionalità richiesta per il 

concorso a cui si partecipa; 
c) pubblicazioni a stampa di carattere tecnico - scientifico (solo se allegate alla domanda), 

attinenti allo specifico indirizzo professionale e riportate in riviste scientifiche, con 
esclusione delle tesi di laurea e di specializzazione attinenti alla professione: fino a punti 2. 
Per quelle prodotte in collaborazione la valutabilità della singola pubblicazione avverrà solo 
se è possibile scindere ed individuare l’apporto di ciascun autore; 

d) esperienze professionali documentate, successive alla laurea, attinenti alla laurea 
specialistica posseduta: fino a punti 2; 

e) qualità del servizio prestato nelle Forze armate, desumibile dalla documentazione 
caratteristica e matricolare, che per i militari in servizio o in congedo verrà acquisita con le 
modalità indicate al precedente articolo 3, comma 2: fino a punti 1. 
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Articolo 9 
Prove di efficienza fisica 

1. I concorrenti risultati idonei alle prove scritte saranno ammessi a sostenere le prove di 
efficienza fisica e, qualora idonei, saranno sottoposti agli accertamenti sanitari ed attitudinale. 

2. Le prove di efficienza fisica, gli accertamenti sanitari e quello attitudinale avranno luogo, 
presumibilmente nel mese di aprile 2011, presso il Centro di selezione e reclutamento 
nazionale dell’Esercito - caserma “Gonzaga del Vodice” - viale Mezzetti, n. 2, Foligno, nei 
giorni che saranno resi noti con lettera raccomandata o telegramma o, qualora possibile, con 
messaggio di posta elettronica o sms (secondo quanto indicato nella domanda di 
partecipazione). 
I concorrenti, nel periodo di permanenza presso il Centro, dovranno attenersi alle norme 
disciplinari e di vita interna di caserma e fruiranno, compatibilmente con le potenzialità dello 
stesso, di vitto e alloggio a carico dell’Amministrazione militare. 

3. I concorrenti dovranno presentarsi presso il predetto Centro muniti di tenuta ginnica e 
dovranno produrre i seguenti documenti, in originale o in copia conforme: 
a) certificato di idoneità all’attività sportiva agonistica per l’atletica leggera, in corso di 

validità (non antecedente ad un anno all’atto di presentazione alle prove di efficienza 
fisica), rilasciato da medici appartenenti alla Federazione medico - sportiva italiana ovvero 
a strutture sanitarie pubbliche o private accreditate con il Servizio sanitario nazionale che 
esercitano in tali ambiti la professione di medico specializzato in medicina dello sport. 

 I concorrenti in servizio militare potranno produrre, in sostituzione del predetto certificato, 
la dichiarazione rilasciata dal dirigente del servizio sanitario del reparto/ente presso cui 
prestano servizio, da cui risulti l'assenza di controindicazioni allo svolgimento delle prove 
di efficienza operativa previste per detto personale. 

 La mancata presentazione del certificato o della dichiarazione di cui sopra determinerà la 
esclusione dalle prove e, quindi, dal concorso; 

b) referto attestante l’effettuazione in data non anteriore ai tre mesi da quella di  
presentazione, dei sottoelencati esami: 
1) markers virali: anti HAV, HbsAg, anti HBs, anti HBc e anti HCV;  
2) test per l’accertamento della positività per anticorpi per HIV, determinato con test 

ELISA di 3ª o 4ª generazione; 
c) certificato (conforme al modello riportato nell’allegato E, che costituisce parte integrante 

del presente decreto), rilasciato dal proprio medico di fiducia e controfirmato dagli 
interessati, attestante lo stato di buona salute, la presenza/assenza di pregresse 
manifestazioni emolitiche, gravi manifestazioni immunoallergiche, gravi intolleranze ed 
idiosincrasie a farmaci o alimenti. Tale certificato dovrà avere una data di rilascio non 
anteriore a sei mesi a quella di presentazione. 
La mancata presentazione del certificato di cui sopra determinerà l’esclusione dal 
concorso; 

d) se ne sono già in possesso, esame radiografico del torace in due proiezioni, con relativo 
referto (solo se esiste dubbio diagnostico da parte della commissione medica l’esame 
radiografico verrà effettuato presso il Centro di selezione); 

e) ecografia pelvica, con relativo referto, eseguita entro i sei mesi precedenti la data degli 
accertamenti sanitari (se di sesso femminile). La mancata presentazione di detto referto 
determinerà l’esclusione dal concorso; 

f) referto attestante l’esito del test di gravidanza, mediante analisi su sangue o urine, 
effettuato entro i cinque giorni lavorativi precedenti la data di presentazione alle prove 
medesime (se di sesso femminile). 
I concorrenti di sesso femminile che non esibiranno tale referto saranno sottoposti, al solo 
fine dell’effettuazione in piena sicurezza delle prove di efficienza fisica, al test di 
gravidanza per escludere la sussistenza di detto stato. Infatti, l'accertato stato di gravidanza 
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impedirà alla concorrente di essere sottoposta alle prove di efficienza fisica. Inoltre, la 
commissione per gli accertamenti sanitari di cui all'articolo 5, comma 1, lettera c) non 
potrà procedere agli accertamenti previsti e dovrà astenersi dalla pronuncia del giudizio, a 
mente dell’articolo 580, comma 2 del decreto del Presidente della Repubblica 15 marzo 
2010, n. 90, citato nelle premesse, secondo il quale lo stato di gravidanza costituisce 
temporaneo impedimento all’accertamento dell’idoneità al servizio militare. 

Tutti gli esami strumentali e di laboratorio chiesti ai candidati dovranno essere effettuati presso 
strutture sanitarie pubbliche, anche militari, o private accreditate con il Servizio sanitario 
nazionale. In quest’ultimo caso dovrà essere prodotta anche l’attestazione in originale della 
struttura sanitaria medesima comprovante detto accreditamento. 

4. Le prove di efficienza fisica, per i concorrenti di sesso maschile, consisteranno nella 
esecuzione, in sequenza, dei seguenti esercizi, con le modalità a fianco di ciascuno indicate: 
a) piegamenti sulle braccia (minimo 15, tempo limite 2 minuti senza interruzioni) - esercizio 

obbligatorio; 
b) corsa piana di metri 1000 (tempo massimo 6 minuti) - esercizio obbligatorio; 
c) salto in alto (minimo 110 centimetri, in non più di tre tentativi) - esercizio facoltativo; 
d) salita alla fune di metri 4 (tempo massimo 50 secondi, in non più di due tentativi) - 

esercizio facoltativo. 
5. Le  prove  di  efficienza  fisica,   per  i  concorrenti  di  sesso  femminile,  consisteranno  nella  

esecuzione, in sequenza, dei seguenti esercizi, con le modalità a fianco di ciascuno indicate: 
a) piegamenti sulle braccia (minimo 8, tempo limite 2 minuti senza interruzioni) - esercizio 

obbligatorio; 
b) corsa piana di metri 1000 (tempo massimo 7 minuti) - esercizio obbligatorio; 
c) salto in alto (minimo 100 centimetri, in non più di tre tentativi) - esercizio facoltativo; 
d) salita alla fune di metri 4 (tempo massimo 60 secondi, in non più di due tentativi) - 

esercizio facoltativo. 
6. Il prospetto delle prove di efficienza fisica è riportato nell’allegato F che costituisce parte 

integrante del presente decreto. 
Il mancato superamento anche di uno solo degli esercizi obbligatori indicati per le due 
categorie di concorrenti, rispettivamente, nei precedenti commi 4 e 5 determinerà il giudizio di 
inidoneità, quindi la mancata ammissione ai successivi accertamenti sanitari ed attitudinale e 
l’esclusione dal concorso. 
Il superamento dei due esercizi obbligatori, invece, determinerà il giudizio di idoneità alle 
prove di efficienza fisica, senza attribuzione di alcun punteggio. In tal caso i concorrenti 
potranno effettuare, qualora lo desiderano, gli esercizi facoltativi, al fine di conseguire il 
punteggio incrementale indicato nel citato allegato F. 
Il medesimo allegato F contiene disposizioni circa le modalità di svolgimento delle prove ed i 
comportamenti che dovranno tenere i concorrenti, a pena di esclusione, per le ipotesi di esiti di 
precedente infortunio o di infortunio verificatosi durante l’effettuazione degli esercizi. 

7. La commissione per le prove di efficienza fisica di cui al precedente articolo 5, comma 1, 
lettera b) provvederà a: 
a) verificare la validità delle certificazioni prodotte dai concorrenti, redigendo per ciascuno 

apposito verbale; 
b) avviare senza indugio alla competente commissione per gli accertamenti sanitari la 

concorrente per la quale il test di gravidanza è risultato positivo ai fini dell'adozione del 
provvedimento di cui al comma 3, lettera f) del presente articolo; 

c) sottoporre i concorrenti agli esercizi obbligatori e facoltativi secondo quanto previsto nei 
commi precedenti, redigendo o completando il relativo verbale; 

d) attribuire ai concorrenti che hanno superato uno o entrambi gli esercizi facoltativi il 
punteggio corrispondente indicato nel già citato allegato F. Tale punteggio, che in ogni 
caso non potrà superare complessivamente i 2 punti, sarà comunicato seduta stante ai 
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concorrenti e concorrerà alla formazione della graduatoria di merito di cui al successivo 
articolo 12. 

 

Articolo 10 
Accertamenti sanitari ed attitudinale 

1. I concorrenti risultati idonei alle prove di efficienza fisica saranno sottoposti ad accertamenti 
sanitari ed attitudinale. Per esigenze organizzative l’accertamento attitudinale potrà 
eventualmente precedere, anche in parte, gli accertamenti sanitari. 
Gli accertamenti sanitari, ai quali provvederà la commissione di cui al precedente articolo 5, 
comma 1, lettera c), saranno volti al riconoscimento del possesso da parte dei concorrenti 
dell’idoneità psico-fisica al servizio quali ufficiali in servizio permanente nei ruoli normali 
dell’Esercito. 
In base al vigente elenco delle imperfezioni e delle infermità che sono causa di inidoneità al 
servizio militare di cui all’articolo 582 del decreto del Presidente della Repubblica 15 marzo 
2010, n. 90 e alle vigenti direttive applicative impartite dalla Direzione generale della sanità 
militare, gli accertamenti sanitari saranno volti a verificare, inoltre, il possesso da parte dei 
concorrenti dei seguenti specifici requisiti: 
a) statura non inferiore a m. 1,65, se di sesso maschile e a m. 1,61, se di sesso femminile; 
b)  acutezza visiva uguale o superiore a complessivi 10/10 e non inferiore a 4/10 nell’occhio 

che vede meno, raggiungibile con correzione non superiore a 6 diottrie per la miopia e 
l’astigmatismo miopico, a 5 diottrie per l’ipermetropia e l’astigmatismo ipermetropico e a 
4 diottrie per l’astigmatismo misto anche ad un solo occhio; campo visivo, senso 
cromatico e motilità oculare normali; 

c) perdita uditiva: 
1) monolaterale: valori compresi tra 25 e 35 dB; 
2) bilaterale: p.p.t. compresa entro il 20%; 
3) monolaterale o bilaterale isolata < 45 dB a 6.000  8.000 Hz; 

d) normale assetto della struttura della personalità nelle sue componenti intellettiva, affettiva 
e comportamentale. 

2. La commissione di cui all’articolo 5, comma 1, lettera c) disporrà per tutti i concorrenti, tranne 
quelli in accertato stato di gravidanza, i seguenti accertamenti specialistici e di laboratorio: 
a) visita cardiologica con E.C.G; 
b) visita oculistica; 
c) visita otorinolaringoiatrica con esame audiometrico; 
d) visita psicologica (ed eventuale psichiatrica); 
e) analisi delle urine per la ricerca di eventuali cataboliti di sostanze stupefacenti e/o 

psicotrope: amfetamine, cocaina, oppiacei, cannabinoidi, barbiturici, metadone e 
benzodiazepine. In caso di positività, disporrà l’effettuazione sul medesimo campione del 
test di conferma (gascromatografia con spettrometria di massa); 

f) analisi completa delle urine con esame del sedimento; 
g) analisi del sangue concernente: 

1) emocromo completo; 
2) glicemia; 
3) creatininemia; 
4) transaminasemia (GOT e GPT); 
5) bilirubinemia totale e frazionata; 
6) trigliceridemia; 
7) colesterolemia; 
8) gamma GT; 
9) VES; 

h) visita per il controllo dell’abuso sistematico di alcool mediante ricerca della CDT; 

 



—  17  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 10017-12-2010

 

i) visita medica generale. In tale sede la commissione giudicherà inidoneo il candidato che 
presenta tatuaggi se, per la loro sede o natura, sono deturpanti o contrari al decoro 
dell’uniforme o siano possibile indice di personalità abnorme (in tal caso da accertare con 
visita psichiatrica e con appropriati test psicodiagnostici); 

j) ogni ulteriore indagine clinico specialistica, laboratoristica e/o strumentale (compreso 
l’esame radiologico) ritenuta utile per consentire un’adeguata valutazione clinica e 
medico-legale del concorrente. 

 Nel caso in cui si renderà necessario sottoporre il concorrente ad indagini radiologiche, 
indispensabili per l’accertamento e la valutazione di eventuali patologie, in atto o 
pregresse, non altrimenti osservabili né valutabili con diverse metodiche o visite 
specialistiche, lo stesso dovrà sottoscrivere la dichiarazione di cui all’allegato G, che 
costituisce parte integrante del presente decreto. 

3. Gli interessati, all’atto della presentazione, dovranno rilasciare un’apposita dichiarazione di 
consenso informato all’effettuazione del predetto protocollo diagnostico, nonché un’ulteriore 
dichiarazione di consenso informato al protocollo vaccinale, secondo quanto riportato 
nell’allegato H, che costituisce parte integrante del presente decreto. 

4. La commissione, al termine degli accertamenti, provvederà a definire per ciascun concorrente, 
secondo i criteri stabiliti dalla normativa e dalle direttive vigenti, il profilo sanitario che terrà 
conto delle caratteristiche somato-funzionali, nonché degli specifici requisiti psico-fisici 
suindicati. 

5. La commissione, seduta stante, comunicherà al concorrente l’esito degli accertamenti sanitari, 
sottoponendogli il verbale contenente uno dei seguenti giudizi: 
a) “idoneo quale ufficiale in servizio permanente nel ruolo normale del Corpo degli 

ingegneri/sanitario/di commissariato dell’Esercito”, con l’indicazione del profilo sanitario 
di cui al successivo punto 6); 

b) “inidoneo quale ufficiale in servizio permanente nel ruolo normale del Corpo degli 
ingegneri/sanitario/di commissariato dell’Esercito”, con l’indicazione della causa di 
inidoneità. 

6. Saranno giudicati idonei i concorrenti cui è stato attribuito il seguente profilo sanitario 
minimo: 

 
PS CO AC AR AV LS LI VS AU 
2 2 2 2 2 2 2 2 2 

Ai concorrenti giudicati idonei la commissione attribuirà un punteggio inteso a tenere conto 
delle caratteristiche somato - funzionali del profilo sanitario. Ad ogni coefficiente 2 di 
ciascuna delle caratteristiche somato - funzionali sarà attribuito un punteggio pari a 0 (zero). 
Ad ogni coefficiente 1 delle predette caratteristiche sarà attribuito un punteggio pari a 0,5. 
Pertanto, il punteggio massimo conseguibile al termine degli accertamenti sanitari sarà di punti 
4,5. 

7. Saranno giudicati inidonei i concorrenti risultati affetti da: 
a) imperfezioni ed infermità previste dalla vigente normativa in materia di inabilità al servizio 

militare; 
b) disturbi della parola anche se in forma lieve (dislalia o disartria); 
c) esito positivo agli accertamenti diagnostici per l'abuso di alcool, per l'uso, anche saltuario 

od occasionale, di sostanze stupefacenti, nonché per l'utilizzo di sostanze psicotrope a scopo 
non terapeutico. 

d) malattie o lesioni per le quali sono previsti tempi lunghi di recupero dello stato di salute e 
dei requisiti necessari per la frequenza del corso applicativo indicato nel successivo articolo 
13; 

e) tutte le malformazioni ed infermità non contemplate nelle precedenti lettere, comunque 
incompatibili con l’impiego quale ufficiale in servizio permanente dei ruoli normali. 

8. Nei confronti dei concorrenti riconosciuti, all’atto degli accertamenti sanitari, affetti da lievi 
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patologie ritenute guaribili entro i successivi trenta giorni e senza esiti rientranti nelle cause di 
inidoneità di cui al precedente punto 7, la commissione rinvierà il giudizio, fissando il termine 
entro il quale sottoporli all’accertamento definitivo per verificare l’eventuale recupero 
dell’idoneità fisica. 
Costoro, per esigenze organizzative, potranno essere ammessi con riserva a sostenere 
l’accertamento attitudinale di cui al successivo comma 10. I concorrenti che, al momento della 
nuova visita, non avranno recuperato la prevista idoneità psico-fisica saranno giudicati 
inidonei ed esclusi dai concorsi. Tale giudizio sarà comunicato seduta stante agli interessati. 

9. Il giudizio riportato negli accertamenti sanitari è definitivo. Pertanto, i concorrenti giudicati 
inidonei non saranno ammessi a sostenere le ulteriori prove concorsuali. 
Essi potranno, tuttavia, far pervenire al Ministero della difesa - Direzione generale per il 
personale militare - I Reparto - 1ª Divisione reclutamento ufficiali - 4ª Sezione - viale 
dell’Esercito n. 186 - 00143 Roma - improrogabilmente entro il decimo giorno successivo a 
quello di effettuazione degli accertamenti sanitari, anticipandola via fax al numero 
06517052774, specifica istanza di ulteriori accertamenti sanitari, corredata di idonea 
documentazione rilasciata da una struttura sanitaria pubblica ovvero privata accreditata con il 
Servizio sanitario nazionale, relativamente alle cause che hanno determinato il giudizio di 
inidoneità.  
Non saranno prese in considerazione istanze prive della documentazione prevista ovvero 
pervenute oltre i termini perentori sopraindicati. 
In caso di accoglimento dell'istanza, i concorrenti riceveranno dalla Direzione generale per il 
personale militare la relativa comunicazione. 
In caso di mancato accoglimento dell’istanza, invece, i concorrenti riceveranno comunicazione 
che il giudizio di inidoneità riportato al termine degli accertamenti sanitari dovrà intendersi 
confermato. 
Il giudizio circa l’idoneità psico-fisica dei concorrenti, in caso di accoglimento dell’istanza, 
sarà espresso dalla commissione di cui al precedente articolo 5, comma 1, lettera d), a seguito 
di valutazione della documentazione allegata all’istanza di ulteriori accertamenti sanitari 
ovvero, solo qualora la commissione stessa lo riterrà necessario, a seguito di ulteriori 
accertamenti sanitari. 
I concorrenti dichiarati inidonei, anche a seguito della valutazione sanitaria di cui al presente 
comma o degli ulteriori accertamenti sanitari disposti, nonché quelli che hanno rinunciato ai 
medesimi, saranno esclusi dal concorso. 

10. I concorrenti giudicati idonei al termine degli accertamenti sanitari e, con riserva, quelli di cui 
al precedente comma 8 saranno sottoposti ad un accertamento attitudinale, a cura della 
commissione di cui al precedente articolo 5, comma 1, lettera e), secondo le direttive tecniche 
impartite dallo Stato maggiore dell’Esercito. 
Il suddetto accertamento sarà finalizzato a valutare oggettivamente, attraverso una serie di 
prove attitudinali (batteria testologica, questionario informativo ed intervista di selezione), il 
possesso dei requisiti indispensabili ai fini di un proficuo inserimento nella Forza armata quale 
ufficiale del ruolo normale. 

11. I concorrenti di cui al precedente comma 9 saranno, di norma, sottoposti a detto accertamento 
solo se verranno giudicati idonei a seguito della valutazione della documentazione allegata 
all’istanza di ulteriori accertamenti o degli ulteriori accertamenti sanitari disposti, 
eventualmente dopo aver sostenuto con riserva, se sarà necessario per esigenze organizzative 
connesse al rispetto del termine di conclusione della procedura concorsuale, la prova orale. 
Eccezionalmente, se lo impongono le citate esigenze organizzative, essi potranno essere 
sottoposti con riserva all'accertamento attitudinale, nelle more della valutazione dell'istanza di 
ulteriori accertamenti già prodotta o che intendono produrre. 

12. La commissione esprimerà nei confronti di ciascun concorrente un giudizio di idoneità o di 
inidoneità. Detto giudizio, adeguatamente motivato, che sarà comunicato agli interessati seduta 
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stante, per iscritto, è definitivo. Pertanto, i concorrenti giudicati inidonei saranno esclusi dal 
concorso. Il giudizio di idoneità non comporterà attribuzione di alcun punteggio. 

13. Le commissioni per gli accertamenti sanitari e per l'accertamento attitudinale dovranno far 
pervenire alla Direzione generale per il personale militare - I Reparto - 1ª Divisione 
reclutamento ufficiali - 4ª Sezione - i rispettivi verbali entro il terzo giorno dalla data di 
completamento dei medesimi. 

 

Articolo 11 
Prova orale e prova pratica 

1. I concorrenti risultati idonei nelle prove scritte, nelle prove di efficienza fisica, negli 
accertamenti sanitari ed in quello attitudinale riceveranno apposita comunicazione, a mezzo 
lettera raccomandata o telegramma o, qualora possibile, con messaggio di posta elettronica o 
sms (secondo quanto indicato nella domanda di partecipazione), contenente l’indicazione della 
sede e della data di svolgimento della prova orale e, nel concorso per il Corpo sanitario 
dell’Esercito, anche di quella pratica. 

2. Per esigenze organizzative la prova pratica, prevista per i partecipanti al concorso per il Corpo 
sanitario dell’Esercito, potrà avere luogo dopo lo svolgimento di quella orale, solo in caso di 
idoneità riportata in questa ed anche in sede diversa da quella della prova orale. 
Coloro che risulteranno assenti nel giorno stabilito saranno considerati rinunciatari e, quindi, 
esclusi dal concorso. 

3. Le modalità di svolgimento ed i programmi della prova orale e, quando prevista, di quella 
pratica, sono riportati nei paragrafi 3 e 4 dei già citati allegati B e D e nei paragrafi 3, 4 e 5 del 
già citato allegato C. 

4. La prova orale si intenderà superata se il concorrente avrà riportato in ciascuno dei due gruppi 
di argomenti oggetto della prova (cultura tecnico-professionale e cultura tecnico-militare) una 
votazione non inferiore a 18/30, utile per la formazione della graduatoria di merito di cui al 
successivo articolo 12. Il punteggio della prova risulterà dalla media dei voti riportati nei due 
precitati gruppi di argomenti. La prova pratica, prevista solo nel concorso per il Corpo 
sanitario dell'Esercito, si intenderà superata se il concorrente avrà riportato una votazione non 
inferiore a 18/30, utile anch'essa per la formazione della relativa graduatoria di merito. 

5. I concorrenti idonei nella prova orale, se lo hanno chiesto nella domanda di partecipazione al 
concorso, sosterranno la prova orale facoltativa di lingua straniera (una sola a scelta tra la 
francese, l’inglese, la spagnola e la tedesca), con le modalità riportate nei già citati allegati B, 
C e D. 
Ai concorrenti che supereranno la prova orale di lingua straniera sarà assegnata una votazione 
in trentesimi da 0 a 30, alla quale corrisponderà il seguente punteggio: 
a) da 0 a 17,999/30: punti 0; 
b) da 18/30 a 19,999/30: punti 1; 
c) da 20/30 a 21,999/30: punti 2; 
d) da 22/30 a 23,999/30: punti 3; 
e) da 24/30 a 25,999/30: punti 4; 
f) da 26/30 a 27,999/30: punti 5; 
g) da 28/30 a 30/30: punti 6. 
 

Articolo 12 
Graduatorie di merito 

1. I concorrenti giudicati idonei al termine degli accertamenti e delle prove concorsuali saranno 
iscritti, a cura della rispettiva commissione esaminatrice, nelle graduatorie di merito, distinte 
per ciascuno dei concorsi di cui al precedente articolo 1, comma 1. 

2. Tali graduatorie - che nel concorso per il Corpo degli ingegneri dell'Esercito saranno distinte 
secondo la ripartizione dei posti per lauree specialistiche indicata nel citato articolo 1 - sarà 
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formata secondo l’ordine del punteggio complessivo conseguito da ciascun concorrente, 
calcolato sommando: 
a) i punteggi riportati nelle due prove scritte; 
b) l'eventuale punteggio attribuito nelle prove di efficienza fisica; 
c) il punteggio attribuito negli accertamenti sanitari; 
d) l'eventuale punteggio attribuito per i titoli di merito; 
e) il punteggio riportato nella prova pratica (solo nel concorso per il Corpo sanitario 

dell'Esercito); 
f) il punteggio riportato nella prova orale; 
g) l’eventuale punteggio riportato nella prova orale facoltativa di lingua straniera. 

3. Nel decreto di approvazione della graduatoria di ciascuno dei concorsi di cui al precedente 
articolo 1, comma 1, lettere a), b) e c) si terrà conto della riserva di posti prevista a favore degli 
ufficiali ausiliari che hanno prestato servizio senza demerito nell'Esercito, nella Marina e 
nell’Aeronautica e, limitatamente al concorso di cui all’articolo 1, comma 1, lettera a), della 
riserva di un posto ai sensi del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66. La riserva a favore 
delle vittime del servizio/dovere è da considerare prioritaria rispetto a quella stabilita per il 
personale proveniente dagli ufficiali ausiliari. Detti posti, qualora non ricopribili per 
insufficienza di riservatari idonei, saranno devoluti agli altri concorrenti idonei secondo 
l'ordine della graduatoria di merito del relativo concorso. 

4. Inoltre, nel decreto di approvazione della graduatoria del concorso di cui al precedente articolo 
1, comma 1, lettera a) si terrà conto della ripartizione dei posti sulla base delle lauree 
specialistiche prescritte per la partecipazione. La riserva dei posti a favore degli ufficiali 
ausiliari che hanno prestato servizio senza demerito nell'Esercito, nella Marina e 
nell’Aeronautica si intenderà soddisfatta dichiarando vincitore del concorso il primo 
riservatario classificatosi con il più elevato punteggio assoluto nella graduatoria di merito del 
concorso. Una volta approvata la graduatoria di merito del concorso, il ripianamento del posto 
eventualmente resosi disponibile per rinuncia o decadenza del vincitore riservatario non potrà 
avvenire in nessun caso a danno degli altri concorrenti già dichiarati vincitori con il decreto di 
approvazione della graduatoria. 
In assenza di idonei la copertura dei posti avverrà secondo i criteri indicati nel precedente 
articolo 1, comma 2. 

5. Fermo restando quanto indicato nei precedenti commi 3 e 4, nei decreti di approvazione delle 
graduatorie si terrà conto, a parità di merito, dei titoli di preferenza, posseduti alla data di 
scadenza del termine di presentazione delle domande, che i concorrenti hanno dichiarato nella 
domanda di partecipazione al concorso o in apposita dichiarazione sostitutiva allegata alla 
medesima. In assenza di titoli di preferenza, sempre a parità di merito, sarà preferito il 
concorrente più giovane di età, in applicazione del secondo periodo dell’articolo 3, comma 7 
della legge n. 127/1997, come aggiunto dall’articolo 2, comma 9 della legge n. 191/1998. 

6. Le graduatorie dei concorrenti risultati idonei in ciascun concorso saranno approvate con 
distinti decreti dirigenziali. Saranno dichiarati vincitori - se non sono sopravvenuti gli elementi 
impeditivi di cui al precedente articolo 1, comma 2 - i concorrenti che, per quanto indicato nei 
commi precedenti, si collocheranno utilmente nella rispettiva graduatoria di merito. 

7. I decreti di approvazione delle graduatorie saranno pubblicati nel Giornale ufficiale della 
difesa. Di tale pubblicazione sarà data notizia mediante avviso inserito nella Gazzetta ufficiale 
della Repubblica. Inoltre, essi saranno pubblicati, a puro titolo informativo, nei siti web 
“www.persomil.difesa.it” e “www.esercito.difesa.it”. 

 

Articolo 13 
Nomina 

1. I concorrenti di cui al precedente articolo 12, comma 6 saranno nominati Tenenti in servizio 
permanente nel ruolo normale, rispettivamente, del Corpo degli ingegneri dell’Esercito, del 
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Corpo sanitario dell’Esercito e del Corpo di commissariato dell’Esercito, con anzianità 
assoluta nel grado stabilita nel relativo decreto presidenziale di nomina, che sarà 
immediatamente esecutivo. 

2. Il conferimento della nomina è subordinato all’accertamento, anche successivo alla nomina 
stessa, del possesso dei requisiti della condotta e delle qualità morali di cui all’articolo 2 del 
presente decreto. 

3. I vincitori saranno invitati ad assumere servizio in via provvisoria, con riserva 
dell’accertamento del possesso dei requisiti prescritti per la nomina e del superamento del 
corso applicativo di cui al successivo comma 4. 
I concorrenti risultati vincitori dei concorsi dovranno produrre il certificato anamnestico delle 
vaccinazioni effettuate, rilasciato entro trenta giorni dalla data di ammissione ai corsi, da 
strutture sanitarie pubbliche. 

4. Dopo la nomina essi frequenteranno, come prescritto dall’articolo 722, comma 1 del decreto 
legislativo 15 marzo 2010, n. 66, un corso applicativo, di durata non superiore ad un anno 
accademico, con le modalità stabilite dallo Stato maggiore dell’Esercito. 
La mancata presentazione nel giorno prefissato comporterà la decadenza dalla nomina, ai sensi 
dell’articolo 17 del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487. All'atto 
della presentazione al corso gli ufficiali dovranno contrarre una ferma di cinque anni 
decorrente dalla data di inizio del corso medesimo, che avrà pieno effetto, tuttavia, solo all'atto 
del superamento del corso applicativo. Il rifiuto di sottoscrivere detta ferma comporterà la 
revoca della nomina. 

5. Nel caso in cui alcuni dei posti messi a concorso risulteranno non ricoperti per rinuncia o 
decadenza di vincitori, la Direzione generale per il personale militare potrà procedere 
all'ammissione al corso, con i criteri e nei limiti indicati nel precedente articolo 12, entro 1/12 
della durata del corso stesso, di altrettanti concorrenti idonei secondo l'ordine della relativa 
graduatoria. 

6. Il concorrente di sesso femminile nominato Tenente in servizio permanente che, trovandosi in 
stato di gravidanza, non potrà frequentare il corso applicativo, sarà rinviato al primo corso utile 
successivo, ai sensi dell’articolo 1494, comma 5 del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66. 

7. Nei confronti degli ufficiali che supereranno il corso applicativo, la riserva di cui al precedente 
comma 3 verrà sciolta e l’anzianità relativa verrà rideterminata in base alla media del 
punteggio ottenuto nella graduatoria di merito del concorso e di quello conseguito nella 
graduatoria di fine corso. Per gli ufficiali appartenenti alle forze di completamento si 
applicheranno le disposizioni previste dall'articolo 653 del decreto legislativo 15 marzo 2010, 
n. 66. 

8. Per gli ufficiali che non supereranno o non porteranno a compimento il corso applicativo verrà 
disposta la revoca della nomina, a decorrere dalla data di conferimento della stessa e 
sanzionato il proscioglimento dalla ferma contratta. Gli interessati saranno collocati in 
congedo ovvero restituiti ai ruoli di provenienza. Il periodo di durata del corso è computato per 
intero ai fini dell'anzianità di servizio per i militari in servizio permanente. 

 

Articolo 14 
Accertamento dei requisiti 

1. Ai fini dell’accertamento dei requisiti di cui all’articolo 2 del presente decreto, la Direzione 
generale per il personale militare provvederà a chiedere alle amministrazioni pubbliche ed enti 
competenti la conferma di quanto dichiarato dai candidati nelle domande di partecipazione ai 
concorsi e nelle dichiarazioni sostitutive eventualmente prodotte. Il certificato del casellario 
giudiziale verrà acquisito d'ufficio. 

2. Fermo restando quanto previsto in materia di responsabilità penale dall’articolo 76 del decreto 
del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, se dal controllo di cui al precedente 
comma 1 emerge la mancata veridicità del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decadrà 
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dai benefici eventualmente conseguiti con il provvedimento emanato sulla base delle 
dichiarazioni non veritiere. 

Articolo 15 
Esclusioni 

1. La Direzione generale per il personale militare può, con provvedimento motivato, escludere in 
ogni momento dal concorso i concorrenti che non sono ritenuti in possesso dei requisiti 
prescritti, nonché dichiarare i medesimi decaduti dalla nomina ad ufficiale in servizio 
permanente, se il difetto dei requisiti sarà accertato dopo la nomina. 

 

Articolo 16 
Spese di viaggio. Licenza 

1. Le spese per i viaggi da e per le sedi delle prove e degli accertamenti previsti dall’articolo 4 del 
presente decreto sono a carico dei concorrenti. 

2. I concorrenti, se militari in servizio, potranno fruire, compatibilmente con le esigenze di 
servizio, della licenza straordinaria per esami, fino ad un massimo di trenta giorni, nei quali 
dovranno essere computati i giorni di svolgimento delle prove e degli accertamenti di cui al 
precedente articolo 4, nonché quelli necessari per il raggiungimento della sede ove si 
svolgeranno e per il rientro nella sede di servizio, per i quali non sarà, dunque, rilasciato il 
certificato di viaggio. In particolare, detta licenza, cumulabile con la licenza ordinaria, potrà 
essere concessa nell’intera misura prevista oppure frazionata in due periodi, di cui uno, non 
superiore a dieci giorni, per le prove scritte. Se il concorrente non sostiene gli accertamenti e le 
prove d’esame per motivi dipendenti dalla sua volontà, la licenza straordinaria sarà computata 
in licenza ordinaria dell’anno in corso. 

 

Articolo 17 
Trattamento dei dati personali 

1. Ai sensi degli articoli 11 e 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, i dati personali 
forniti dai concorrenti saranno raccolti presso il Ministero della difesa - Direzione generale per 
il personale militare - I Reparto - 1ª Divisione reclutamento ufficiali, per le finalità di gestione 
dei concorsi e saranno trattati presso una banca dati automatizzata, anche successivamente 
all’eventuale instaurazione del rapporto di impiego per le finalità inerenti alla gestione del 
rapporto medesimo. 
La comunicazione di tali dati è obbligatoria ai fini della valutazione dei requisiti di 
partecipazione. Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicamente alle 
amministrazioni pubbliche direttamente interessate allo svolgimento dei concorsi o alla 
posizione giuridico - economica dei candidati, nonché, in caso di esito positivo, ai soggetti di 
carattere previdenziale. 

2. L’interessato gode dei diritti di cui all'articolo 7 del citato decreto legislativo, tra i quali il 
diritto di accesso ai dati che lo riguardano, il diritto di rettificare, aggiornare, completare o 
cancellare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge, nonché il 
diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. 
Tali diritti potranno essere fatti valere nei confronti del Direttore generale per il personale 
militare, titolare del trattamento. Responsabile del trattamento è il Direttore della 1ª Divisione 
reclutamento ufficiali della Direzione generale per il personale militare. 

Il presente decreto, sottoposto al controllo ai sensi della normativa vigente, sarà pubblicato nella 
Gazzetta ufficiale della Repubblica italiana. 
 

   Roma, 29 novembre 2010 

 Il Generale di corpo d’armata: ROGGIO   
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(in carta semplice da compilare a macchina o in stampatello)                          (articolo 3 del bando) 
 
A MINISTERO DELLA DIFESA 
DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE  
I Reparto - 1ª Divisione reclutamento ufficiali - 4ª Sezione 
casella postale n. 15317 - 00143 ROMA (1) 
 

Il sottoscritto chiede di partecipare al concorso (2), indetto con decreto dirigenziale ___________, 
pubblicato nella Gazzetta ufficiale - 4ª serie speciale n. ____ del _____________ per:  
 
 nove Tenenti in servizio permanente nel ruolo normale del Corpo ingegneri dell’Esercito: 

 per i posti per i laureati in: 
      ingegneria nucleare,       ingegneria per l’ambiente e il territorio, 
      scienze biologiche,         ingegneria civile; 

 
 tre Tenenti in servizio permanente nel ruolo normale del Corpo sanitario dell’Esercito; 

 
 due Tenenti in servizio permanente nel ruolo normale del Corpo di commissariato 

dell’Esercito. 
 
Dichiara di voler sostenere la prova orale facoltativa di lingua straniera in (3) ________________. 
 
A tal fine, consapevole delle conseguenze che, ai sensi dell’articolo 76 del decreto del Presidente 
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, possono derivargli da falsità in atti e dichiarazioni 
mendaci, dichiara quanto segue. 
 
DATI ANAGRAFICI: 

 
cognome (4) ___________________________,  nome (4)  ______________________________, 
 
luogo di nascita (se nato all’estero specificare Stato e località di nascita) ____________________, 
 
prov. ______,   data di nascita   _________,     ora di nascita _______,  sesso (5)                               
 
codice fiscale _____________________________. 
 
RESIDENZA (6): 
 
comune (eventuale frazione) __________________________, prov. ______, C.A.P. __________, 
 
indirizzo (via, piazza, ecc.) _________________________________________, n. civico _______. 
 

RECAPITO PRESSO IL QUALE DESIDERA RICEVERE TUTTE LE COMUNICAZIONI 
RELATIVE AL CONCORSO (6): 
 
comune (eventuale frazione) __________________________, prov. _______, C.A.P.  ________, 
 
indirizzo (via, piazza, ecc.) __________________________________________, n. civico ______, 
 
recapito telefonico: prefisso  ____, numero rete fissa  _____________,  cellulare _____________, 
 
e-mail  ________________________________________________________________________. 
 

TITOLO DI STUDIO: 
 
laurea magistrale/specialistica  _________________________________,  voto di laurea____/___, 

 
 

M F
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data conseguimento _______, università ________________, durata del corso di studi (anni) ___, 

 
indirizzo università (via, piazza, ecc.)  __________________________________, n. civico  ____, 
 
comune università (eventuale frazione) _______________________, prov._____  C.A.P. ______. 
 
SOLO PER I CONCORRENTI PER IL CORPO SANITARIO DELL’ESERCITO: 
 
di essere in possesso del diploma di abilitazione all’esercizio della professione di medico veterinario 
conseguito il _________ presso l’ università _____________________ di ____________________. 
 
PER TUTTI I CONCORRENTI: 
 
 di essere cittadino italiano (7) e di godere dei diritti civili e politici; 
 di essere (8) ___________________________, n. dei figli  _________; 
 di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di (9) _______________________________; 
 di aver tenuto condotta incensurabile e non aver tenuto comportamenti nei confronti delle 

istituzioni democratiche che non diano sicuro affidamento di scrupolosa fedeltà alla 
Costituzione repubblicana e alle ragioni di sicurezza dello Stato; 

 di non essere stato condannato per delitti non colposi, anche con sentenza di applicazione 
della pena su richiesta, a pena condizionalmente sospesa o con decreto penale di condanna, 
ovvero non essere imputato in procedimenti penali per delitti non colposi e non essere stato 
sottoposto a misure di prevenzione (10); 

 si impegna, altresì, a comunicare al Ministero della difesa - Direzione generale per il 
personale militare - I Reparto - 1ª Divisione reclutamento ufficiali - 4ª Sezione - casella 
postale 15317 - 00143 Roma qualsiasi variazione della propria posizione giudiziaria che 
intervenga successivamente alla presente dichiarazione; 

 di avere/non avere prestato servizio come impiegato presso una pubblica amministrazione 
(11) (12); 

 di non essere stato destituito, dispensato o dichiarato decaduto dall’impiego presso una 
pubblica amministrazione, licenziato dal lavoro alle dipendenze di pubbliche amministrazioni 
a seguito di procedimento disciplinare ovvero prosciolto, d'autorità o d'ufficio, da precedente 
arruolamento volontario nelle Forze armate o di polizia per motivi disciplinari o di 
inattitudine alla vita militare, a esclusione dei proscioglimenti per inidoneità fisica. 

 
SOLO PER I CONCORRENTI DI SESSO MASCHILE: 
 di essere stato dichiarato in sede di visita di leva (13): 

 

       IDONEO,           RIFORMATO,            RIVEDIBILE,             DISPENSATO; 
 
 di essere ascritto al (14) Ce. docum. EI di _______ o Dip. mil. mar./Cap. porto di ________o 

Direz. ter. pers. AM di _________; 
 di non essere stato dichiarato obiettore di coscienza; 
 di non essere stato ammesso a prestare servizio civile sostitutivo; 
 di aver rinunciato allo status di obiettore di coscienza, decorsi almeno 5 anni dalla data in cui 

è stato collocato in congedo, ai sensi dell’articolo 636 del decreto legislativo 15 marzo 2010, 
n. 66. 

 
SOLO PER I MILITARI:   in servizio       , in congedo (5)       ,   n. corso AUC/AUFP _________, 
 
F.A./Corpo (15) ___________,   grado (16) ________,         categoria (17) _________, 
 
data inizio ferma/richiamo (18) ____________, data congedo/fine richiamo (18) _____________, 
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esigenza del richiamo:_____________________________________________________________________________, 
 
denominazione dell’ente militare di servizio (non quella telegrafica): 
 
_________________________________________________________________________________________________________, 
 
comune ente di servizio ________________________________, prov. _____, C.A.P. _________, 
 
recapito telefonico militare ______________________. 
 
SOLO PER I CONCORRENTI RESIDENTI ALL’ESTERO: 
 
 che l’ultima residenza in Italia è stata nel: 

 
comune______________________, prov. _____,  C.A.P.______, data espatrio ___________, 
 
indirizzo (via, piazza, ecc.) _______________________________________, n. civico _____; 

 
 di essere a conoscenza dell’obbligo, qualora vincitore e non già militare in servizio 

permanente, di contrarre la ferma di cui all’articolo 13, comma 4 del bando; 
 di aver preso visione del bando di concorso e di accettare, senza riserve, tutto ciò che in esso è 

stabilito; 
 di prestare il proprio consenso al trattamento dei dati personali necessari allo svolgimento del 

concorso (decreto legislativo n. 196/2003); 
 di essere/non essere in possesso di titolo/i di merito indicati nell’articolo 8 del bando (12) 

(19); 
 di essere/non essere in possesso di titolo/i di preferenza previsto/i dall’articolo 5 del decreto 

del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 (12) (20). 
 
Allega alla domanda i/le seguenti documenti/dichiarazioni sostitutive: 
_______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ . 

Il sottoscritto autorizza il trattamento dei dati contenuti nella domanda di partecipazione al 
presente concorso anche per rilevazioni statistiche e contatti telefonici/epistolari che lo Stato 
maggiore dell’Esercito intendesse opportuno disporre. 

SI   NO 
    

 
 
______________________, ____________________                                 _____________________________________________________ (21) 

 
   (località)                (data)   (firma autografa e leggibile del concorrente) 
 
 
 
VISTO DELL’AUTORITÀ DIPLOMATICA/CONSOLARE O DEL REPARTO/ENTE DI 
APPARTENENZA DEL CONCORRENTE (22) 
 

Domanda presentata in data _________ e assunta a protocollo con n.___________ 
 

(timbro tondo) 
____________________________________ 

   (firma del responsabile o suo delegato) 
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N O T E: 

(1) per le modalità di spedizione attenersi a quanto previsto dall’articolo 3 del bando; 

(2) barrare con una X la casella relativa al concorso di interesse e, quando previsto, quella 
relativa alla laurea per cui si intende concorrere; 

(3) riportare una sola delle seguenti lingue straniere: la francese, l’inglese, la spagnola e la 
tedesca; 

(4) riportare esattamente il cognome, il nome o i nomi propri, ivi comprese le virgole o i trattini 
che separano gli eventuali doppi nomi, come risultano dall’estratto per riassunto dell’atto di 
nascita; 

(5) barrare l’opzione che interessa; 

(6) eventuali variazioni della residenza, del recapito o del reparto/ente di appartenenza (se 
militare) dovranno essere segnalate tempestivamente al Ministero della difesa - Direzione 
generale per il personale militare - I Reparto - 1ª Divisione reclutamento ufficiali - 4ª 
Sezione, viale dell’Esercito 186 - 00143 Roma; 

(7) in caso di doppia cittadinanza indicare, in apposita dichiarazione da allegare alla domanda di 
partecipazione, la seconda cittadinanza e, se di sesso maschile, lo Stato nel quale ha assolto 
gli obblighi militari; 

(8) indicare il proprio stato civile: celibe/nubile - coniugato - separato - divorziato; 

(9) in caso di mancata iscrizione o di cancellazione, indicarne il motivo in apposita 
dichiarazione da allegare alla domanda di partecipazione; 

(10) in caso contrario indicare, in apposita dichiarazione da allegare alla domanda, le condanne, 
le applicazioni di pena, i procedimenti a carico ed ogni altro eventuale precedente penale, 
precisando la data del provvedimento e l’autorità giudiziaria che lo ha emanato ovvero 
presso la quale pende un eventuale procedimento penale per aver assunto la qualifica di 
imputato; 

(11) in caso affermativo indicare, in apposita dichiarazione da allegare alla domanda di 
partecipazione, i servizi resi alle dipendenze di una pubblica amministrazione e le cause di 
risoluzione dei precedenti rapporti di pubblico impiego (specificandone la durata); 

(12) cancellare l’opzione che non interessa; 

(13) soltanto nel caso in cui il concorrente è stato sottoposto alla visita di leva, barrare con una X 
la casella relativa all’opzione che interessa; 

(14) compilare la parte di interesse: Ce. docum. (Centro documentale dell’Esercito, ex distretto 
militare) o Dip. mil. mar. (Dipartimento militare marittimo) ovvero Cap. porto (Capitaneria 
di porto) o Direz. ter. pers. AM (Direzione territoriale del personale della Regione aerea); 

(15) specificare Forza armata, Arma e/o Corpo di appartenenza, riportando una delle seguenti 
diciture: EI (Esercito italiano) - MM (Marina militare) - AM (Aeronautica militare) - CC 
(Carabinieri) - GdF (Guardia di finanza) - PS (Polizia di Stato) - CF (Corpo forestale) - PP 
(Polizia penitenziaria) - VF (Vigili del fuoco); 

(16) riportare una delle seguenti diciture e corrispondenti: TEN - STV - STEN - GM - LT - 1M - 
M1 - M2 - M3 - C1 - C2 - C3 - SM - SERG - AU - ASP - MIL; 

(17) riportare una delle seguenti diciture: SP (servizio permanente) - CPL (complemento 1ª 
nomina) - CPLFB (ferma biennale) - RICH (richiamato) - FCOMP (forze di completamento) 
- FP (ferma prefissata) - VFB (volontario ferma breve) - VFA (volontario ferma annuale) - 
VFP (volontario in ferma prefissata) - LEV (leva) - CPLFD (ferma dodecennale) - VSP 
(volontario in servizio permanente); 
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(18) in caso di pluralità di richiami indicarne l'ultimo nella domanda, mentre i periodi precedenti 
dovranno essere indicati in apposita dichiarazione da allegare alla domanda; 

(19) in caso affermativo allegare alla domanda la/le dichiarazione/i sostitutiva/e di cui all’articolo 
8, comma 2 del bando; 

(20) in caso affermativo allegare alla domanda la/le dichiarazione/i sostitutiva/e di cui all’articolo 
12, comma 5 del bando; 

(21) la mancanza di sottoscrizione autografa determinerà il rigetto della domanda. La firma non 
richiede l’autenticazione; 

(22) il visto del reparto/ente di appartenenza dovrà essere apposto solo per il personale in 
servizio. 
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PROGRAMMA DELLE PROVE D'ESAME DEL CONCORSO PER LA NOMINA A 
TENENTE IN SERVIZIO PERMANENTE NEL RUOLO NORMALE DEL CORPO 
DEGLI INGEGNERI DELL’ESERCITO 

(articoli 6, 7 e 11 del bando) 
 

1. PROVA DI PRESELEZIONE (articolo 6 del bando) 
La prova di preselezione, consistente nella somministrazione di almeno 50 (cinquanta) quesiti 
a risposta multipla predeterminata, sarà finalizzata ad accertare il grado di conoscenza della 
lingua italiana anche sul piano ortogrammaticale e sintattico, la conoscenza di argomenti di 
attualità, di educazione civica, di storia, di geografia e di logica matematica, nonché ad 
evidenziare le capacità di ragionamento e le caratteristiche attitudinali dei concorrenti. 
 

2. PROVE SCRITTE (articolo 7 del bando) 
I concorrenti dovranno sostenere due prove scritte: 
a) 1ª prova di cultura generale, comune a tutti i concorrenti, consistente in quesiti a risposta 

multipla predeterminata e/o aperta su argomenti di carattere storico, geografico, sociale, 
politico, economico e di attualità o intesi ad evidenziare le capacità di ragionamento e le 
caratteristiche attitudinali dei concorrenti; 

b) 2ª prova di cultura tecnico - scientifica, consistente nello svolgimento, nel tempo massimo 
di otto ore, di un elaborato scelto mediante sorteggio fra tre tracce predisposte dalla 
commissione esaminatrice, sulla base dei programmi universitari, con particolare 
riferimento ai seguenti argomenti propri della laurea specialistica posseduta: 

 

1) per i concorrenti in possesso della laurea specialistica in ingegneria nucleare: 

 centrali termoelettriche e nucleari: 
 centrali termoelettriche; 
 centrali nucleari; 
 sistemi ausiliari del reattore (centrali ad acqua bollente); 
 reattori moderati ad acqua pesante;       
 reattori a gas grafite; 
 sicurezza degli impianti nucleari; 

 energetica: 
 energia ed energetica; 
 termodinamica; 
 termodinamica delle reazioni chimiche; 
 termodinamica delle radiazioni elettromagnetiche; 
 termodinamica dei collettori solari; 

 meccanica strutturale: 
 stato di tensione e deformazione; 
 cedimento sotto carico ciclico: fatica dei materiali; 
 recipienti soggetti a pressioni; 

 macchine: 
 macchine volumetriche termiche; 
 elementi costruttivi e di impiego dei compressori di gas alternativi e rotativi; 
 principi di termodinamica della combustione e aspetti applicativi; 
 funzionamento “fuori progetto” di turbomacchine termiche e loro regolazione; 
 compressori volumetrici di gas; 
 motori alternativi a combustione interna; 
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 regolazione e controllo di impianti e sistemi energetici: 
 problematiche di dinamica e controllo di sistemi finalizzati alla produzione di 

energia termica ed elettrica; 
 controllo gerarchico e suoi livelli; 
 funzioni di controllo automatico, supervisione e regolazione dei processi di 

produzione dell’energia; 
 sistemi fisici e sistemi di regolazione; 
 modelli dinamici e loro classificazione; 
 sistemi meccanici con moto di traslazione e di rotazione; 
 sistemi elettrici ed elettromeccanici; 
 sistemi idraulici, sistemi termici e sistemi termoidraulici; 
 sistemi a parametri distribuiti, sistemi non lineari; 
 sistemi di regolazione; 
 stabilità dei sistemi e progetto dei regolatori; 

 impianti nucleari a fissione/ciclo del combustibile: 
 ciclo del combustibile nucleare; 
 smaltimento dei rifiuti ad alta, media e bassa attività; 
 smantellamento degli impianti, tecniche di decontaminazione; 
 metodologia di progettazione, garanzia della qualità, ingegneria dei circuiti, 

classi sismiche; 
 coefficienti di reattività; 
 reattori evolutivi e innovativi; 
 metodologia del progetto a seconda della tipologia di impianto; 
 generazione di potenza nel nocciolo; 
 metodi statistici applicati alle tecnologie nucleari; 

 sicurezza ed analisi di rischio: 
 generalità sul rischio tecnologico; 
 metodologia per l’analisi di sicurezza; 
 grandi rischi; 

 impianti e tecnologie per la termotecnica: 
 fasi del progetto di un impianto;   
 dati di progetto per gli impianti di climatizzazione (comfort e qualità dell’aria); 
 calcolo del carico termico nelle condizioni di progetto estive ed invernali; 
 impianti a tutt’aria; 
 impianti misti aria - acqua e ad acqua; 
 impianti a fluido refrigerante; 
 distribuzione dell’aria in ambiente e reti di distribuzione dell’aria; 
 sistemi per la produzione del freddo e sistemi per la produzione del caldo; 
 circuiti ad acqua; 
 sicurezza nell’esercizio degli impianti; 
 analisi dei consumi di energia degli impianti; 

 sistemi a combustione: 
 principi di termodinamica della combustione e aspetti applicativi; 
 termochimica di miscele di aria e combustibile; 
 generatori di calore e di vapore a combustione; 
 combustori di turbina a gas a flusso stazionario;  
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 principi di aerotermochimica; 
 motori a combustione interna; 
 emissioni inquinanti; 

 fisica dei reattori a fissione: 
 calcolo di progetto delle strutture moltiplicanti; 
 modelli neutronici; 
 teoria delle perturbazioni; 
 dinamica dei reattori; 
 sistemi sottocritici; 
 cenni sui reattori a fusione; 

 protezione dalle radiazioni: 
 caratteristiche delle principali radiazioni ionizzanti, valutazione dell’esposizione 

esterna ed interna dell’organismo, effetti biologici e sanitari, effetti a breve 
termine (alte dosi); 

 criteri generali della radioprotezione; 
 emergenza nucleare e radiologica; 
 radiazioni non ionizzanti; 
 normativa nazionale ed internazionale; 
 misure e strumentazioni di radioprotezione; 

 tecnologia degli impianti nucleari: 
 la struttura cristallina e i suoi difetti; 
 danneggiamento indotto dalle radiazioni ionizzanti; 
 teorie per la stima degli spostamenti di atomi per irraggiamento; 
 effetti dell’irraggiamento sulle proprietà fisiche; 
 radioattività indotta da flusso neutronico, catene di decadimento attivazione; 
 effetti dell’irraggiamento sulle proprietà meccaniche, curve di trazione e curve di 

transizione duttile - fragile; 
 fenomeni di degradazione delle proprietà dei materiali; 
 fabbricazione degli elementi di combustibile nucleare; 
 fabbricazione dei vessel; 
 controlli non distruttivi;  
 tecnologia per la decontaminazione e per la produzione di rifiuti condizionati, 

sistemi di stoccaggio; 
 

2) per i concorrenti in possesso della laurea specialistica in ingegneria dell’ambiente e del 
territorio: 

 topografia: 
 problemi geodetici in topografia; 
 cartografia; 
 operazioni e strumenti topografici; 
 cenni di fotogrammetria; 

 geotecnica: 
 origine, proprietà indice e storia geologica di terreni; 
 comportamento meccanico delle terre; 
 filtrazione nei mezzi porosi; 
 le verifiche di sicurezza; 
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 i procedimenti classici di Coulomb e Rankine e il calcolo pratico delle spinte; 
 il carico limite nelle fondazioni dirette; 
 le strutture in esercizio: l’uso del metodo edometrico per il calcolo di cedimenti 

delle fondazioni su terreni a grana fine; 
 geologia applicata: 

 determinazione e studio delle caratteristiche di rocce e terreni; 
 aspetti geologici e tecnici connessi con la stabilità dei versanti; 
 analisi di esempi reali di studio di fenomeni franosi; 
 indagine geologica applicata alla progettazione; 
 il concetto di rischio legato agli eventi naturali; 

 ingegneria chimica ambientale: 
 equilibrio termodinamico e stato stazionario: uso dei fenomeni di inquinamento 

di matrici ambientali; 
 sostanze chimiche:struttura, reattività e pericolosità; 
 reazioni chimiche: omogenee, eterogenee, intermedie; cinetiche, reattori ideali, 

reattori reali; 
 fenomeni di trasporto di materia: regime molecolare e turbolento in sistemi 

omogenei ed eterogenei; 
 fenomeni di assorbimento, adsorbimento in fase liquida, solida e gassosa; 
 ossidazione di inquinanti organici: biologica, termica e chimica; 
 reazioni fotochimiche; 

 ingegneria sanitaria ambientale: 
 le acque di approvvigionamento; 
 trattamento delle acque di approvvigionamento; 
 le acque di rifiuto; 
 il trattamento delle acque di rifiuto; 
 gestione, prevenzione e trattamento dei flussi di rifiuti urbani ed industriali; 
 bonifica dei siti e delle acque sotterranee contaminate; 
 strumenti economici e normativi per l’incentivazione dei processi di 

contenimento; 
 idrogeologia applicata: 

 il ciclo dell’acqua ed il bilancio idrologico; 
 il complesso terreno - aria - acqua; 
 acquifero e falda; 
 superficie piezometrica; 
 il deflusso delle acque sotterranee; 
 le sorgenti; 
 gli acquiferi costieri e l’intrusione marina; 

 dinamica degli inquinanti: 
 generazione, diffusione e trasporto di inquinanti aeriformi; 
 modellistica dell’inquinamento atmosferico; 
 gli inquinanti immessi negli acquiferi; 
 meccanismi di trasferimento degli inquinanti da matrici naturali ad ecosistemi 
viventi; 

 telerilevamento: 
 leggi fisiche della radiazione; 
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 comportamento spettrale delle superfici; 
 diffusione atmosferica; 
 colorimetria; 
 immagini digitali; 
 preelaborazioni di base radiometriche e geometriche; 
 filtraggio digitale; 
 classificazioni automatiche e assistite; 
 piattaforme satellitari e sensori multi spettrali; 
 telerilevamento nelle microonde; 
 applicazioni territoriali e ambientali; 

 GIS (geographic information system) e cartografia tematica: 
 nozioni di base inerenti ai sistemi informativi geografici; 
 gestione dei GIS; 
 applicazione dei GIS in ambito ambientale; 

 geofisica ambientale: 
 dispositivi elettrodici per indagini di tomografia elettrica della superficie e in 
foro; 
 analisi di sensibilità dei diversi dispositivi; 
 modalità esecutive di tomografia elettrica per la caratterizzazione ambientale del 

sottosuolo; 
 principi della teoria dell’inversione di dati tomografici; 
 esempi applicativi di rilievi tomografici per la caratterizzazione di siti 

contaminati; 
 monitoraggio di fenomeni di infiltrazione in zona vadosa; 
 misure sismiche in foro; 
 rilievi elettromagnetici; 
 caratterizzazione di acquiferi con rilievi nel dominio del tempo e della 
frequenza; 

 sistemi di gestione ambientale: 
 concetti di sostenibilità ambientale ed ecogestione; 
 sistema di gestione ambientale; 
 politica ambientale; 

 legislazione ambientale e valutazione ambientale: 
 legislazione ambientale; 
 normativa nazionale ed internazionale; 
 indicatori e indici ambientali; 
 metodologie valutative: valutazione di impatto ambientale, valutazione 

ambientale strategica, analisi di compatibilità ambientale e valutazione di 
incidenza ecologica; 

 sicurezza e igiene del lavoro: 
 la sicurezza del lavoro nei suoi diversi aspetti: antinfortunistica, igiene del 
lavoro; 
 ergonomia e psicologia del lavoro; 
 aspetti normativi di sicurezza del lavoro e qualità ambientale; 
 analisi di struttura e requisiti generali richiesti dalla normativa vigente; 
 infortuni sul lavoro: analisi delle cause dirette e indirette, finalità e procedure di 

valutazione, procedure, mezzi e tecniche di prevenzione; 
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 analisi delle condizioni di sicurezza di un sistema: affidabilità e guasto, criteri di 
sicurezza, tecniche di identificazione e fattori di rischio, valutazione e 
contenimento del rischio; 

 analisi e misura delle condizioni igienico - ambientali; 
 prevenzione e protezione per inquinanti fisici e chimici in ambiente di lavoro; 

 sicurezza nei cantieri: 
 organizzazione del lavoro nei cantieri edili, fasi di lavorazione, materie prime e 

macchinari; 
 valutazione antinfortunistica, di igiene ambientale e di impatto ambientale; 
 i piani di sicurezza e coordinamento, il fascicolo dell’opera e l’assicurazione di 

qualità nella conduzione delle attività produttive di cantiere; 
 

3) per i concorrenti in possesso della laurea specialistica in scienze biologiche: 

 batteriologia generale: 
 criteri di classificazione e tassonomia batterica; 
 la cellula batterica; 
 le spore batteriche; 
 metabolismo e crescita batterica; 
 rapporto ospite-parassita: l'azione patogena dei batteri; 
 sieri immuni e vaccini; 
 principi di diagnostica microbiologica; 
 farmaci antibatterici e meccanismi di resistenza; 

 micologia generale: 
 i miceti: struttura, dimorfismo e replicazione; 
 meccanismi di patogenicità; 

 parassitologia generale: 
 sistematica e nomenclatura zoologica; 
 associazioni biologiche; 
 generalità sui cicli di vita dei parassiti; 
 specificità parassitaria; 
 interazioni parassita-ospite e azione patogena dei parassiti; 
 malattie parassitarie di importanza medica; 
 lotta alle malattie parassitarie; sistematica dei parassiti umani; 

 virologia generale: 
 natura, origine e morfologia dei virus, acidi nucleici virali, proteine e lipidi 

virali; 
 moltiplicazione dei virus animali; 
 interazione virus-cellula; 
 stato di persistenza e di latenza del genoma nella cellula ospite; 
 colture cellulari; 
 ciclo di moltiplicazione; 
 isolamento dei virus animali; 
 adattamento e virulenza; 
 inattivazione dei virus; 
 antigeni di superficie cellulare codificati dai virus; 
 risposta immune all’infezione virale; 

 
         

 
                           
 

 



—  34  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 10017-12-2010

 

                                                    segue Allegato B 
 
 

 interferoni; 
 chemioterapici e vaccini antivirali; 

 ecologia: 
 condizioni e risorse: effetti sul ciclo ecologico, funzione di stimolo, modulazione 

delle interazioni tra organismi; risposte degli organismi vegetali e animali. 
Risorse per le piante e per gli animali. Effetti della variazione delle condizioni e 
delle risorse sulla distribuzione spaziale e temporale degli organismi; 

 le popolazioni. Conteggio degli individui. Cicli biologici. Tavole demografiche 
statiche e dinamiche. Dispersione e migrazione. Competizione intraspecifica; 

 simbiosi, parassitismo, mutualismo. La predazione; 
 le comunità. L'abbondanza delle specie e la ricchezza in specie. Le reti 

alimentari. Complessità e stabilità delle comunità; 
 gli indici di diversità. La biogeografia delle isole; 
 trasferimento di energia e ciclo della materia negli ecosistemi; 
 le piramidi ecologiche e i rendimenti ecologici. I cicli biogeochimici; 

 mutagenesi ambientale: 
 basi molecolari delle modificazioni del sistema genetico: alterazioni spontanee e 

danno al DNA - agenti mutageni fisici e chimici - meccanismi molecolari della 
mutazione e del riassortimento del materiale ereditario; 

 basi molecolari delle modificazioni del sistema genetico: alterazioni spontanee e 
danno al DNA - agenti mutageni fisici e chimici - meccanismi molecolari della 
mutazione e del riassortimento del materiale ereditario; 

 meccanismi che intervengono nel controllo dell’integrità dell’informazione: 
metabolismo delle sostanze esogene - sistemi di riparazione nei procarioti e negli 
eucarioti; 

 effetti della mutazione somatica: mutazione e cancerogenesi; 
 effetti delle mutazioni in cellule germinali: spermatogenesi e oogenesi - origine 

delle anomalie genetiche nell'uomo - saggi di mutazione germinale; 
 fonti della contaminazione da mutageni: mutageni e cancerogeni naturali e 

prodotti dall’uomo; 
 strumenti di rilevamento dell’attività mutagena: marcatori biologici - test di 

mutagenesi in vitro - test di mutagenesi in vivo; 
 applicazioni dei test di mutagenesi: esempi di protocolli per il rilevamento degli 

agenti mutageni; interpretazione dei dati sperimentali; 
 valutazione e regolamentazione del rischio mutageno ambientale; 

 ecotossicologia: 
 studio degli effetti tossici: meccanismi di azione tossica; metodi di analisi dei 

dati tossicologici; 
 i test applicabili in tossicologia ambientale; 
 distribuzione e persistenza nell’ambiente: proprietà fisico-chimiche di interesse 

eco tossicologico; bioaccumulo, bioconcentrazione e biomagnificazione; modelli 
previsionali; 

 stima del rischio: basi per la formulazione di indici di rischio; legislazione; 
 depurazione biologica: 

 caratterizzazione dei substrati e dei liquami; 
 fattori ambientali e tossicità; 
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 reattoristica biologica; 
 metabolismo: composti carboniosi - nitrificazione - denitrificazione - 

defosforazione; 
 processi di depurazione biologica; fanghi attivi, letti percolatori, dischi biologici, 

letti sospesi; 
 smaltimento dei liquami: digestione aerobica e anaerobica dei fanghi; 

utilizzazione dei fanghi in agricoltura; 
 microrganismi, bulking e roaming; problemi di sedimentabilità del fango 

valutazione delle proprietà di sedimentazione e di foaming dei fanghi attivi; 
 legislazione ambientale: 

 le fonti del diritto ambientale: normativa internazionale, europea, nazionale e 
regionale; 

 illeciti ambientali e responsabilità; 
 vigilanza e accertamenti; 
 le procedure di valutazione dell’impatto ambientale e di incidenza ambientale; 

 
4) per i concorrenti in possesso della laurea specialistica in ingegneria civile: 

 tecnologia dei materiali da costruzione: 
 legnami; 
 pietre; 
 inerti; 
 leganti; 
 laterizi; 
 vetro; 
 metalli; 
 materie plastiche e sintetiche; 

 fisica tecnica ed impianti: 
 trasmissione del calore; 
 ponti termici ed isolamento; 
 impianti frigo e pompe di calore; 
 impianti di riscaldamento; 
 impianti di condizionamento; 
 fotovoltaico; 
 illuminotecnica; 
 acustica applicata; 
 isolamento termo-acustico; 

 scienza e tecnica delle costruzioni: 
 corpi, vincoli, forze, reazioni, tensioni; 
 operazioni sulle forze; 
 reazioni dei vincoli; 
 geometria delle masse; 
 trazione o compressione; 
 flessione; 
 torsione; 
 taglio; 
 sollecitazioni composte; 
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 travi e telai; 
 sistemi reticolari; 
 sistemi elastici, lavoro di deformazione; 
 metodo tensioni ammissibili e stati limite; 
 costruzioni in muratura; 
 costruzioni in cemento armato; 
 costruzioni in acciaio; 
 costruzioni in zona sismica; 

 idraulica: 
 principi di idraulica e costruzioni; 
 impianti di scarico (scarichi, fognature); 
 impianti idrici (acquedotti, reti di distribuzione, utenze); 
 impianti antincendio; 
 cenni sulla depurazione delle acque di scarico; 

 architettura tecnica/ingegneria edile: 
 tipologie edilizie (caratteri distributivi e costruttivi); 
 elementi strutturali (progetto di travi e pilastri); 
 tamponature; 
 pavimenti; 
 rivestimenti; 
 infissi; 
 coperture; 
 impermeabilizzazioni; 
 particolari costruttivi; 
 arredi; 

 geotecnica: scavi, opere di sostegno e fondazione: 
 classificazione dei terreni; 
 prove di laboratorio; 
 indagini in sito; 
 scavi e sbancamenti; 
 pendii e rilevati; 
 opere di contenimento e sostegno; 
 fondazioni superficiali; 
 fondazioni profonde, pali; 
 opere di consolidamento delle fondazioni; 

 trasporti: 
 morfologia del terreno, andamento planimetrico ed altimetrico del tracciato; 
 terre, scavi e riporti; 
 sottofondo e sovrastruttura stradale; 
 pavimentazioni stradali ed industriali; 

 elettrotecnica e impianti elettrici: 
 principi di elettrotecnica generale; 
 misure elettriche e strumenti; 
 macchine e linee elettriche; 
 impianti elettrici, utenze; 
 sistemi di protezione; 
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 trasformazione MT-BT; 
 impianti di messa a terra; 
 normativa; 

 consolidamento e manutenzione delle infrastrutture: 
 dissesti; 
 opere di consolidamento; 
 opere di risanamento ed impermeabilizzazione; 
 piano di manutenzione; 

 organizzazione di cantiere: 
 macchine ed attrezzature di cantiere; 
 preparazione, trasporto e distribuzione materiali edili; 
 apparecchi di sollevamento e trasporto; 
 ponteggi; 
 sicurezza nei cantieri; 

 legislazione: cenni sulle principali norme d’interesse: 
 codice degli appalti pubblici di lavori servizi forniture (decreto legislativo n. 
 163/2006); 
 regolamento dei lavori del genio militare (decreto del Presidente della 
Repubblica  n. 170/2005); 
 testo unico della sicurezza sul lavoro (decreto legislativo n. 81/2008); 
 norme tecniche delle costruzioni; 
 normativa antisismica; 
 tutela ambientale; 
 sicurezza antincendio; 
 qualità; 

 topografia, rilievo, disegno (geometria descrittiva, CAD): 
 coordinate e grandezze; 
 misura di angoli, distanze, dislivelli, quote; 
 strumenti di rilievo topografico ed architettonico; 
 cartografia; 
 geometria descrittiva; 
 applicazioni CAD. 

 

3. PROVA ORALE (articolo 11 del bando) 
 La prova orale consisterà in un colloquio diretto alla valutazione: 

a) delle capacità professionali dei concorrenti, mediante interrogazioni sulle materie proprie 
della laurea specialistica posseduta, in particolare su quelle oggetto della seconda prova 
scritta; 

b) della conoscenza della normativa di interesse delle Forze armate (cultura tecnico-militare) 
con specifico riferimento a: 
1) codice dell’ordinamento militare (decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66) ed in 

particolare: 
 organizzazione e funzioni del Ministero della difesa e delle Forze armate 

(dall’articolo 1 all’articolo 109); 
 stato giuridico del personale militare con particolare attenzione alle peculiarità del 
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personale dell’Esercito italiano (dall’articolo 621 all’articolo 632, dall’articolo 790 
all’articolo 810, dall’articolo 851 all’articolo 962 e dall’articolo 982 all’articolo 
1010); 

 doveri del personale militare e disciplina militare (dall’articolo 1346 all’articolo 
1401); 

 diritti del personale militare (dall’articolo 1465 all’articolo 1475 e dall’articolo 
1492 all’articolo 1507); 

 rappresentanza militare (dall’articolo 1476 all’articolo 1491); 
2) procedimento amministrativo e accesso ai documenti amministrativi (legge 7 agosto 

1990, n. 241 e successive modificazioni). 
 
4. PROVA ORALE FACOLTATIVA DI LINGUA STRANIERA (articolo 11 del bando) 

La prova, della durata massima di 15 minuti, diretta ad accertare la conoscenza della lingua 
straniera (scelta tra la francese, l’inglese, la spagnola e la tedesca) indicata nella domanda di 
partecipazione al concorso, si svolgerà con le seguenti modalità: 

 breve colloquio a carattere generale; 
 lettura di un brano di senso compiuto, sintesi e valutazione personale; 
 conversazione guidata che abbia come spunto il brano. 
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PROGRAMMA DELLE PROVE D'ESAME DEL CONCORSO PER LA NOMINA A 
TENENTE IN SERVIZIO PERMANENTE NEL RUOLO NORMALE DEL CORPO 

SANITARIO DELL’ESERCITO 
(articoli 6, 7 e 11 del bando) 

 
1. PROVA DI PRESELEZIONE (articolo 6 del bando) 

Valgono le stesse disposizioni contenute nel paragrafo 1 dell’allegato B al quale si rimanda. 
 

2. PROVE SCRITTE (articolo 7 del bando) 
I concorrenti dovranno sostenere due prove scritte: 
a) 1ª prova di cultura generale - professionale, consistente nello svolgimento, nel tempo 

massimo di otto ore, di un elaborato su uno o più argomenti tratti dalla commissione 
esaminatrice dalle seguenti materie: 
- medicina preventiva veterinaria, con particolare riferimento al controllo igienico - 

sanitario degli alimenti di origine animale e delle zoonosi; 
- malattie di origine alimentare ed educazione sanitaria; 
- polizia veterinaria e benessere animale; 

b) 2ª prova di cultura tecnico - professionale, consistente nello svolgimento, nel tempo 
massimo di otto ore, di un elaborato su uno o più argomenti tratti dalla commissione 
esaminatrice dalle seguenti materie: 
- patologia e clinica medica, chirurgica e ostetrica del cavallo e del cane; 
- malattie diffusibili del cavallo e del cane; 
- diagnostica per immagini; 
- principi di anestesiologia; 
- pronto soccorso veterinario; 
- tutela del patrimonio zootecnico nazionale dal rischio di importazioni di epizoozie; 
- catena alimentare e flussi operativi nella ristorazione collettiva; 
- autocontrollo e corretta prassi igienica; 
- normativa di interesse veterinario. 

 
3. PROVA PRATICA (articolo 11 del bando) 

La prova consisterà in accertamenti pratici nelle seguenti materie: 

- semeiotica medica, chirurgica e ostetrica sul cavallo e sul cane; 
- ispezione di campioni di alimenti di origine animale freschi e conservati. 

 
4. PROVA ORALE (articolo 11 del bando) 

La prova orale consisterà in un colloquio diretto alla valutazione: 

c) delle capacità professionali dei candidati e riguarderà le materie oggetto delle prove scritte 
e della prova pratica; 

d) della conoscenza della normativa di interesse delle Forze armate elencata al paragrafo 3, 
lettera b) dell’allegato B al quale si rimanda. 

 
5. PROVA ORALE FACOLTATIVA DI LINGUA STRANIERA (articolo 11 del bando) 

Valgono le stesse disposizioni contenute nel paragrafo 4 dell’allegato B al quale si rimanda. 
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PROGRAMMA DELLE PROVE D'ESAME DEL CONCORSO PER LA NOMINA A 
TENENTE IN SERVIZIO PERMANENTE NEL RUOLO NORMALE DEL CORPO DI 
COMMISSARIATO DELL’ESERCITO 

(articoli 6, 7 e 11 del bando) 
 
 

6. PROVA DI PRESELEZIONE (articolo 6 del bando) 
Valgono le stesse disposizioni contenute nel paragrafo 1 dell’allegato B al presente bando. 

 
7. PROVE SCRITTE (articolo 7 del bando) 

I concorrenti dovranno sostenere due prove scritte: 
a) 1ª prova di cultura generale - professionale, consistente nello svolgimento, nel tempo 

massimo di otto ore, di una composizione su uno o più argomenti, scelti dalla commissione 
esaminatrice, tratti dalle seguenti materie: 
- diritto costituzionale; 
- diritto internazionale; 
- diritto del lavoro; 
- diritto civile; 
- diritto amministrativo; 
- diritto commerciale; 

b) 2ª prova di cultura tecnico - professionale, consistente nell’elaborazione, nel tempo 
massimo di otto ore, di un progetto sotto forma di composizione su uno o più argomenti, 
scelti dalla commissione esaminatrice, tratti dalle materie previste per la prima prova 
scritta. 

 
8. PROVA ORALE (articolo 11 del bando) 
 La prova orale consisterà in un colloquio diretto alla valutazione: 

a) delle capacità professionali dei concorrenti, mediante interrogazioni su argomenti propri 
delle materie oggetto delle prove scritte; 

b) della conoscenza della normativa di interesse delle Forze armate elencata al paragrafo 3, 
lettera b) dell’allegato B al quale si rimanda. 

 
9. PROVA ORALE FACOLTATIVA DI LINGUA STRANIERA (articolo 11 del bando) 

Valgono le stesse disposizioni contenute nel paragrafo 4 dell’allegato B al quale si rimanda. 
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Intestazione dello studio medico di fiducia di cui all’articolo 25 della legge 23 dicembre 1978, n. 833 
 

CERTIFICATO DI STATO DI BUONA SALUTE 
(articolo 9, comma 3 del bando) 

 
Cognome  ____________________________________ nome _________________________________, 
 
nato a _____________________________________________( _____),  il _______________________, 
 
residente a _______________________( ______), in via ______________________________, n. ____, 
 
n. iscrizione al SSN ___________________________________________________________________, 
 
codice fiscale ________________________________________, 
 
documento d’identità: 
 
tipo _______________________________________________, n. ________________________, 
 
rilasciato in data __________________________, da __________________________________. 
 
Il soggetto, sulla base dei dati anamnestici riferiti, dei dati in mio possesso, degli accertamenti eseguiti e 
dei dati clinico - obiettivi rilevati nel corso della visita medica da me effettuata, è in stato di buona salute 
e risulta: 
 
      SI        NO (1) aver avuto manifestazioni emolitiche, gravi manifestazioni immunoallergiche,  
 
gravi intolleranze ed idiosincrasie a farmaci o alimenti (2). 

 
Note: 
_____________________________________________________________________________________________
_ 
  
_____________________________________________________________________________________________
. 
 
 
Il sottoscritto ___________________________________________________________dichiara di aver 
fornito tutti gli elementi informativi chiesti in merito ai dati di cui sopra, con particolare riferimento a 
ricoveri ospedalieri, consapevole delle sanzioni civili e penali previste in caso di dichiarazioni mendaci, 
così come stabilito dal decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445. 

   
  Il candidato 

_______________________________________ 

        (firma per esteso, nome e cognome leggibili) 
 

Rilascio il presente certificato, in carta libera, a richiesta dell’interessato, per uso “arruolamento” nelle 
Forze armate. 
Il presente certificato ha validità semestrale dalla data del rilascio. 
 
                 Il medico 

____________, ______________________                    _________________________________  

     (località)                        (data)                            (timbro e firma) 

 

NOTE: 

(1) barrare con una X la casella d’interesse; 
(2) depennare eventualmente le voci che non interessano. 
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CONCORRENTI DI SESSO MASCHILE 

(articolo 9, comma 6 del bando) 

ESERCIZI 
PARAMETRI DI RIFERIMENTO 

PER IL CONSEGUIMENTO 
DELL’IDONEITA’ 

ATTRIBUZIONE 
PUNTEGGI 

INCREMENTALI 

PUNTEGGIO 

MASSIMO 
ACQUISIBILE 

piegamenti sulle braccia 

(1) 

minimo 15 

tempo massimo: 2 minuti 

senza interruzioni 

0 0 punti 

corsa piana di metri 1000 

(1) 
tempo massimo: 6 minuti 0 0 punti 

salto in alto 

(2) 

altezza m. 1,10 

massimo tre tentativi 
1 1 punto 

salita alla fune di metri 4 

(2) 

tempo massimo: 50 secondi 

massimo due tentativi 
1 1 punto 

Note  

2 punti (1)     Esercizio obbligatorio 

(2)     Esercizio facoltativo 

 

CONCORRENTI DI SESSO FEMMINILE 

(articolo 9, comma 6 del bando) 

ESERCIZI 
PARAMETRI DI RIFERIMENTO 

PER IL CONSEGUIMENTO 
DELL’IDONEITA’ 

ATTRIBUZIONE 
PUNTEGGI 

INCREMENTALI 

PUNTEGGIO 

MASSIMO 
ACQUISIBILE 

piegamenti sulle braccia 

(1) 

minimo 8 

tempo massimo: 2 minuti 

senza interruzioni 

0 0 punti 

corsa piana di metri 1000 

(1) 
tempo massimo: 7 minuti 0 0 punti 

salto in alto 

(2) 

altezza m. 1,00 

massimo tre tentativi 
1 1 punto 

salita alla fune di metri 4 

(2) 

tempo massimo: 60 secondi 
1 1 punto 

massimo due tentativi 

Note  

2 punti (1)     Esercizio obbligatorio 

(2)     Esercizio facoltativo 

I concorrenti dovranno effettuare gli esercizi sopraindicati in sequenza. 
L’esecuzione dei primi due esercizi determinerà il giudizio di idoneità senza attribuzione di alcun 
punteggio incrementale. Il superamento del terzo e del quarto esercizio darà luogo  all'attribuzione 
del punteggio incrementale a fianco di ciascuno indicato. 
Il mancato superamento anche di uno solo degli esercizi obbligatori determinerà il giudizio di 
inidoneità e l’esclusione del concorrente dal concorso. Il mancato superamento degli esercizi 
facoltativi non inciderà sulla già conseguita idoneità al termine degli esercizi obbligatori. 
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La prova obbligatoria di piegamenti sulle braccia dovrà essere effettuata senza interruzioni su 
quattro punti di appoggio (mani e piedi) con le seguenti modalità: 
 posizione di partenza: prona, braccia distese, mani distanziate della larghezza delle spalle, 

piedi uniti o distanziati non più della larghezza delle spalle, corpo teso; 
 esecuzione: il piegamento è considerato valido se, piegando le braccia, si arriva a portare le 

spalle sotto il livello dei gomiti senza toccare il terreno con il petto e si ritorna in posizione di 
partenza. Il corpo deve mantenersi teso durante l’intero movimento (non piegato al bacino). 
Per quanto riguarda la prova facoltativa del salto in alto, è ammessa qualsiasi tecnica 
(superamento frontale, ventrale o dorsale) purché lo stacco venga effettuato su un solo piede. 

I concorrenti che lamenteranno postumi di infortuni precedentemente subiti potranno portare al 
seguito ed esibire, prima dell'inizio delle prove, idonea certificazione medica che sarà valutata 
dalla commissione per le prove di efficienza fisica. Questa, sentito l'ufficiale medico presente, 
adotterà le conseguenti determinazioni, autorizzando l'eventuale differimento ad altra data 
dell’effettuazione delle prove. 
Allo stesso modo, i concorrenti che prima dell'inizio delle prove accuseranno una indisposizione o 
si infortuneranno durante l'esecuzione di uno degli esercizi dovranno farlo immediatamente 
presente alla commissione la quale, sentito l'ufficiale medico presente, adotterà le conseguenti 
determinazioni. Non saranno prese in considerazione richieste di differimento o di ripetizione 
delle prove che perverranno da parte di concorrenti che abbiano portato comunque a compimento, 
anche se con esito negativo, le prove di efficienza fisica o che abbiano rinunciato a portarle a 
termine. 
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INFORMATIVA RIGUARDANTE LE INDAGINI RADIOLOGICHE 

(articolo 10, comma 2 del bando) 
 
 

Gli esami radiologici, utilizzando radiazioni ionizzanti (dette comunemente raggi x), sono 

potenzialmente dannosi per l’organismo (ad esempio: per il sangue; per gli organi ad alto ricambio 

cellulare; ecc.). Tuttavia, gli stessi risultano utili e, talora, indispensabili per l’accertamento e la 

valutazione di eventuali patologie, in atto o pregresse, non altrimenti osservabili né valutabili con 

diverse metodiche o visite specialistiche. 

 
 

DICHIARAZIONE DI CONSENSO 
(articolo 5, comma 6 del decreto legislativo 26 maggio 2000, n. 187) 

 
Il sottoscritto ________________________________________________________________, 

nato a ___________________________________________(____), il ___________________, 

dopo aver letto quanto sopra, reso edotto circa gli effetti biologici delle radiazioni ionizzanti, non 

avendo null’altro da chiedere, presta libero consenso ad essere sottoposto all’indagine radiologica 

richiesta, in quanto pienamente consapevole dei benefici e dei rischi connessi all’esame. 

 
               Il candidato 
 
                                                                                               _______________________________ 
________________,_____________ 
        (località)         (data)                (firma) 
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                                                                     Allegato H 
 

PROTOCOLLO DIAGNOSTICO 
(articolo 10, comma 3 del bando) 

 
All’atto della presentazione per gli accertamenti sanitari al concorrente verrà richiesto di 
sottoscrivere la seguente dichiarazione di consenso informato. 
 
Il sottoscritto ___________________________________________, nato il __/__/____ a 
______________________________________, provincia di ___________________, informato/a 
dal presidente della commissione per gli accertamenti sanitari (o dall’ufficiale medico suo 
delegato _____________________________) in tema di significato, finalità e potenziali 
conseguenze derivanti dall’esecuzione degli accertamenti previsti nel protocollo diagnostico, 
 

DICHIARA 
 

di aver ben compreso quanto gli è stato spiegato dal predetto ufficiale medico ed in ragione di ciò 
 

ACCONSENTE/NON ACCONSENTE (1) 
 
ad essere sottoposto agli accertamenti sanitari previsti nel protocollo. 
 
_____________________, ____________   ___________________________________________ 
          (località)       (data)                                                (firma) 
 
                                                                
 

DICHIARAZIONE DI CONSENSO INFORMATO AL PROTOCOLLO VACCINALE 
 

Il sottoscritto _______________________________________, nato il ___/___/_____, a 
__________________________________________, provincia di ______________, informato dal 
presidente della commissione per gli accertamenti sanitari (o dall’ufficiale medico suo delegato 
_____________________________) in tema di significato, finalità e potenziali conseguenze 
derivanti dall’esecuzione del protocollo vaccinale previsto dal D.M. 19 febbraio 1997 per i militari 
all’atto dell’incorporamento e periodicamente, ad intervalli programmati, per conservare lo stato 
di immunizzazione, secondo lo schema sottoelencato: 
 anti-tetano-difterite per via i.m. (richiamo ogni 10 anni); 
 anti-morbillo-rosolia-parotite per via s.c.; 
 anti-meningococcica tetravalente per via s.c. (richiamo ogni 3 anni); 
 antitifoide orale (4 dosi a giorni alterni - richiamo ogni 2 anni); 
 anti-epatite A (richiamo ogni 10 anni) ed epatite B (richiamo ogni 5 anni) per via i.m.; 
 altre vaccinazioni per impieghi speciali (antipolio eIPV, anti-febbre gialla, altri vaccini), 

 

DICHIARA 
 
di aver ben compreso quanto gli/le è stato spiegato dal predetto ufficiale medico ed in ragione di ciò 
 

ACCONSENTE/NON ACCONSENTE (1) 
 

ad essere sottoposto/a agli interventi profilattici suindicati. 
 
_____________________, ____________    ___________________________________________ 
 (località) (data) (firma) 
  

NOTA: 
(1) cancellare la voce che non interessa. 
 

  10E010827 
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   MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

      Avviso di indizione per l’anno 2010 di una sessione di esami 
per l’iscrizione nel registro dei revisori contabili.    

     IL MINISTRO DELLA GIUSTIZIA 

 VISTO il decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88; 
 VISTA la legge 13 maggio 1997, n. 132; 
 VISTO il decreto del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998, 

n. 99; 
 VISTO il decreto del Presidente della Repubblica. 28 dicembre 

2000, n. 445; 
 VISTO il decreto legislativo 23 gennaio 2006, n. 28; 
 VISTO il decreto legislativo del 27 gennaio 2010, n. 39 

  DECRETA:    

  Art. 1.
      1   . E’ indetta per l’anno 2010 la sessione di esami per l’iscrizione 

nel registro dei revisori contabili istituito presso il Ministero della 
Giustizia. 

  2   . Con successivo decreto del Ministro della Giustizia, che sarà 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   – 4^ serie speciale – del    1 marzo 
2011    verranno indicate le materie oggetto delle prove scritte e verrà 
data comunicazione della data, dell’ora e della sede in cui le suddette 
prove avranno luogo.   

  Art. 2.
      1   . La domanda di ammissione all’esame (   si veda fac-simile -Alle-

gato “A”-   ), presentata in bollo (euro 14,62) e corredata dei documenti 
indicati al comma 3 ed al comma 4 del presente articolo,    è indirizzata    
alla Commissione esaminatrice per l’iscrizione nel registro dei revi-
sori contabili presso il Ministero della Giustizia    ed inoltrata tramite 
l’Istituto dei revisori contabili piazza della Repubblica, 68 - 00185 
ROMA,    nel termine di decadenza di giorni trenta dalla data di pubbli-
cazione del presente decreto nella   Gazzetta Ufficiale  . Si considerano 
prodotte in tempo utile le domande di ammissione spedite a mezzo rac-
comandata con avviso di ricevimento entro il termine sopra citato. A tal 
fine fa fede il timbro e la data dell’ufficio postale accettante. 

  2   .    Nella domanda l’interessato dichiara   : 
   a     ) cognome e nome, luogo e data di nascita, residenza, codice 

fiscale, domicilio presso il quale intende ricevere le comunicazioni ed 
un recapito telefonico;  

   b     ) di aver conseguito in materie economiche, aziendali o giuridi-
che un diploma di laurea ovvero un diploma universitario o un diploma 
di una scuola diretta ai fini speciali, rilasciati al compimento di un ciclo 
di studi della durata minima di tre anni (art. 3 comma 2 lett.   a)   del 
decreto legislativo n. 88/1992);  

   c     ) di aver svolto,      presso un revisore contabile     , un tirocinio 
triennale, avente ad oggetto il controllo di bilanci di esercizio e con-
solidati (art. 3 comma 2 lett.   b)   del decreto legislativo n. 88/1992); i 
dipendenti dello Stato e degli enti pubblici devono aver svolto il tiro-
cinio presso un funzionario pubblico      iscritto nel registro dei      r     evisori 
contabili      (art. 3 comma 3 del decreto legislativo n. 88/1992);  

   d     ) (eventualmen     te)   , di aver diritto all’esonero parziale:  

 1   ) per aver superato un esame di Stato teorico-pratico, per 
l’abilitazione all’esercizio di attività     professionale (art. 5 comma 1 del 
decreto legislativo n. 88/1992);  

  2) se dipendente dello Stato o di un ente pubblico per aver 
superato, presso la Scuola superiore     della Pubblica amministrazione, un 
esame teorico-pratico come previsto dall’art. 5 comma 2 del     del decreto 
legislativo n. 88/1992;  

  indicando nei suddetti casi le materie per le quali ritiene di 
dover essere esonerato;  

     3   .     Alla domanda dovranno essere allegati i seguenti documenti 
soggetti all’imposta di bollo (Euro 14,62):   

   a    ) diploma relativo ad uno dei titoli di studio indicati nell’arti-
colo 3 comma 2 lett.   a)   del decreto legislativo n. 88/1992, o copia auten-
tica dello stesso ovvero documento sostitutivo rilasciato dalla compe-
tente autorità scolastica attestante l’avvenuto conseguimento del titolo 
di studio; 

   b    ) dichiarazione di compiuto tirocinio espletato a norma dell’art. 3, 
comma 2 lett.   b)   o comma 3 del decreto legislativo n. 88/1992 (conte-
nente, oltre al periodo,    anche le attività svolte   ), rilasciata, a seconda dei 
casi, da un revisore contabile ovvero da un pubblico funzionario iscritto 
nel registro dei revisori contabili; oppure (copia in carta semplice) della 
comunicazione o attestazione della Commissione Centrale per i revisori 
contabili dalla quale risulti il compiuto tirocinio e la conseguente can-
cellazione dal registro, come previsto dall’art. 14 comma 2 del decreto 
del Presidente della Repubblica 6 marzo 1998 n. 99; 

   c    ) certificazione relativa al superamento di uno degli esami indi-
cati nell’art. 5 del decreto legislativo n. 88/1992 qualora il candidato 
richieda l’esonero parziale.    

   d)     l’originale dell’attestazione di pagamento del contributo di 
euro 25,82 corrisposto mediante versamento sul conto corrente postale 
n. 43318617 intestato alla tesoreria provinciale dello Stato di Roma, 
con imputazione sul capitolo 3525, Capo XI, dell’entrata del bilancio 
dello Stato; 

   e)     fotocopia di un proprio documento d’identità in corso di validità. 

     4   . Il candidato, consapevole di quanto disposto dall’art. 76 del 
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, potrà 
avvalersi del diritto di cui all’art. 46 dello stesso decreto (dichiarazioni 
sostitutive) per la documentazione richiesta alle lettere    a   ) e    c   ) del 
comma    3   , e di quello di cui all’art .47 per la documentazione richiesta 
alla lettera    b   ) del comma    3    (   si veda     fac-simile – Allegato “B”-   ); alle 
dichiarazioni di cui sopra va allegata fotocopia di un valido documento 
di riconoscimento del dichiarante; 

     5   . La sottoscrizione apposta in calce alla domanda è esente da 
autenticazione. 
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     6   . Ogni cambiamento di indirizzo ed ogni altra comunicazione 
devono essere trasmesse à    alla Segreteria della Commissione esa-
minatrice per l’iscrizione nel registro dei revisori contabili- presso 
Ufficio III – Reparto IV Direzione Generale della Giustizia Civile 
del Ministero della Giustizia, Via Tronto n. 2, C.A.P.     00198 ROMA,    
con letteraraccomandata (   anticipandola via fax al nr. 0    6 8419441   ); 
allo stesso modo andrà effettuata qualsiasi altra comunicazione. Le 
comunicazioni produrranno effetto dal momento in cui perverranno al 
suddetto ufficio.   

  Art. 3.

      1   . Salvo quanto previsto dal comma seguente, i requisiti di ammis-
sione al concorso debbono essere posseduti alla data di scadenza del 
termine utile per la presentazione delle domande. 

  2   . Ai sensi dell’art. 14 del decreto del Presidente della Repubblica 
n. 99/1998, il tirocinio deve essere completato almeno trenta giorni 
prima del termine per la presentazione della domanda. 

  3   . Non saranno prese in considerazione le domande presentate 
oltre il termine indicato all’art.    2   , comma    1   , o risultate carenti della 
documentazione indicata nell’art.    2   , comma    3    e    4   . 

  4   . I candidati non ammessi e quelli che non hanno diritto all’eso-
nero parziale richiesto riceveranno apposito provvedimento motivato 
della Commissione esaminatrice. 

  5   . Ai candidati ammessi a sostenere le prove scritte non sarà data 
alcuna comunicazione. Pertanto essi sono tenuti a presentarsi, nei giorni, 
nell’ora e nel luogo indicati ai sensi dell’art.    1    comma    2   . 

  6   . E’ ammessa la consultazione di testi legislativi non commentati, 
ai sensi dell’art. 21, comma 7 del decreto del Presidente della Repub-
blica n. 99/1998, che i candidati presenteranno dalle ore 9 alle ore 13 del 
giorno precedente l’inizio delle prove scritte, curando che su ciascuno 
dei testi sia indicato il cognome, il nome, il luogo e la data di nascita dei 
candidato cui si riferiscono.   

  Art. 4.

      1   . I candidati portatori di handicap debbono indicare nella domanda 
l’ausilio necessario in relazione all’handicap, nonché l’eventuale neces-
sità di tempi aggiuntivi. 

  2   . Per i predetti candidati la commissione provvede ai sensi 
dell’art. 20 della Legge 5 febbraio 1992, n. 104.   

  Art. 5.

     L’esame consiste in tre prove scritte ed una prova orale. 

  1   )    Le prove scritte verteranno su una o più materie tra quelle 
elencate    nei gruppi che seguono    :     

   primo giorno    : 

    a)   contabilità generale;  

    b)   contabilità analitica e di gestione;  

    c)   disciplina dei bilanci di esercizio e consolidati;  

    d)   controllo della contabilità e dei bilanci;  

   secondo giorno    : 

    e)   diritto civile e commerciale;  

    f)   diritto fallimentare;  

    g)   diritto tributario;  

    h)   diritto del lavoro e della previdenza sociale;  

   terzo giorno    : 

    i)   sistemi di informazione e di informatica;  

  1) economia politica e aziendale e principi fondamentali di 
gestione finanziaria;  

    m)   matematica e statistica.  

  2    )     La prova orale verterà su tutte le materie elencate nell’art. 4 
del decreto legislativo n. 88/1992, che di seguito si riportano   :    

    a)   contabilità generale;  

    b)   contabilità analitica e di gestione;  

    c)   disciplina dei bilanci di esercizio e consolidati;  

    d)   controllo della contabilità e dei bilanci;  

    e)   diritto civile e commerciale;  

    f)   diritto fallimentare;  

    g)   diritto tributario;  

    h)   diritto del lavoro e della previdenza sociale;  

    i)   sistemi di informazione e di informatica;  

  1) economia politica e aziendale e principi fondamentali di 
gestione finanziaria;  

    m)   matematica e statistica.  

  3   ) Ai sensi dell’art. 4, comma 2 del decreto legislativo 27 gennaio 
1992 , n. 88 , per le materie elencate nelle lettere da    e   ) ad    m   ),    l’ac-
certamento delle conoscenze teoriche e della capacità di applicarle 
praticamente è limitato a quanto necessario per il controllo della 
contabilità e dei bilanci.    

  Art. 6.

      1   . La Commissione esaminatrice sarà costituita con successivo 
decreto emesso ai sensi dell’art. 16 del decreto del Presidente della 
Repubblica. 6 marzo 1998 n. 99.   

  Art. 7.

      1.    Ai candidati ammessi alla prova orale sarà data comunicazione 
ai sensi dell’art. 24 comma 2 del decreto del Presidente della Repub-
blica 6 marzo 1998 n. 99.   

  Art. 8.

      1   . Per tutto quanto non disciplinato dal presente decreto si applica 
quanto previsto negli articoli da 15 a 24 del decreto del Presidente della 
Repubblica 6 marzo 1998 n. 99, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
-Serie Generale- n. 88 del 16 aprile 1998. 

 Roma, 15 dicembre 2010  

 Il Ministro: ALFANO   



—  48  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 10017-12-2010

  ALLEGATO    

  

Allegato  “A” 
 
                  - fac.-simile -                                                                                         -in bollo da euro 14,62- 

(schema di domanda) 
 
 

                                                                    ALLA   COMMISIONE   ESAMINATRICE 
                                                                      PER  L’ISCRIZIONE  NEL REGISTRO DEI 

                                    REVISORI  CONTABILI 
                                                                         PRESSO IL MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 

              per il tramite  dell’ISTITUTO DEI REVISORI CONTABILI   
                                                          PIAZZA DELLA REPUBBLICA nr, 68 

                00185 R O M A 
 
 
OGGETTO:   Domanda di partecipazione alla sessione di esame 2010, per l’iscrizione nel registro dei revisori contabili. 
  

Il sottoscritto ___________________________________       ______________________________________ 
                                 (cognome)                                                                           (nome) 
nato a ___________________________________________ (prov._____)   il   |    |    ||    |    || 1 | 9 |    |    | 

residente a _____________________________ (prov._____) via_______________________________________ 

c.a.p.|    |    |    |    |    | codice fiscale|     |     |     |     |     |     |     |     |     |     |     |     |     |     |     |     | 

DICHIARA 

-  di essere in possesso del seguente titolo di studio:________________________________________________ 

    conseguito il____________________ presso____________________________________________________ 

 

- di aver svolto un periodo di tirocinio dal________________al_________________,presso il revisore contabile  

Sig. ____________________________________________________________________________________ 

 

- di aver superato l'esame di abilitazione alla professione di___________________________________________  

nella sessione________________in data __________________ presso _________________________________ 

e di avere diritto all'esonero parziale ai sensi dell'art. 5 del  decreto legislativo n. 88/1992 per le seguenti materie: 

_________________________________________    _______________________________________________ 

 

- di  aver  superato   un  esame  teorico-pratico   presso  la  Scuola  superiore   della   pubblica   amministrazione 

in data _______________________________ presso ______________________________________________ 

e di avere diritto all'esonero parziale ai sensi dell'art. 5 del  decreto legislativo n. 88/1992 per le seguenti materie: 

_________________________________________    _______________________________________________ 
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-che intende ricevere le comunicazioni relative all'esame presso il seguente domicilio:  

 

Via___________________________________ c.a.p.___________ città_______________________(prov._____) 

Telefono:    casa  __________________________________  ufficio ___________________________________ 

fax: ________________________________  cell. __________________________________________________ 

riservandosi di comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione dello stesso. 

 

-  di essere portatore di handicap in quanto________________________________________________________ 

    e necessita dei seguenti strumenti ausiliari e dei seguenti tempi aggiuntivi _____________________________ 

    (specificare solo se portatore di handicap,  munito di apposita certificazione rilasciata da una competente struttura sanitaria dalla quale  
       risultino le modalità attraverso le quali esercitare tale diritto) 
 
 

CHIEDE 

 
di essere ammesso alla sessione di esame, per l’iscrizione nel registro dei revisori contabili, relativa all’anno 
2010. 
 

                                                                                  ALLEGA: 

 

1)_______________________________________________________________________________________ 
(documentazione comprovante il possesso del titolo di studio); 
 
2) _______________________________________________________________________________________ 
 (documentazione comprovante l'avvenuto compimento del tirocinio); 
 
3) _______________________________________________________________________________________ 
 (documentazione comprovante il diritto all’esonero parziale dall’esame -ai sensi dell’art. 5 del D.Lgs .88/1992); 
 
4) originale dell’attestazione di pagamento -sul C/C postale n. 43318617 intestato alla tesoreria provinciale dello 
Stato di Roma, con imputazione sul capitolo 3525 dell’entrata del bilancio dello Stato capo XI- del contributo di 
euro 25,82; 
 
5) ________________________________________________________________________________________ 
(fotocopia di un documento d’identità in corso di validità); 
 
6) ________________________________________________________________________________________ 
(documentazione comprovante l'handicap). 
 
 
___________________ li _________________ 
 
                                                                                                                     In fede 
                                                                                                    ________________________ 
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         -fac.-simile-                                Allegato  “B”            
 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL’ATTO DI NOTORIETA’ 
            Io sottoscritto________________________________________________________________ 

iscritto nel Registro dei Revisori Contabili con D. M. _______________________________________ 

nat … a _________________________________________________ il ________________________   

Cod.fiscale_____________________________residente a ____________________c.a.p.__________ 

in via___________________________n.______ 

avvalendomi delle disposizioni di cui all'art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445, consapevole delle 
disposizioni contenute nell’art. 76 dello stesso D.P.R. e delle pene stabilite per le false attestazioni e le 
mendaci dichiarazioni, dichiaro, sotto la mia personale responsabilità: 
 
che il dr____________________________________________ nato a__________________________ 

il_____________________ ha svolto il tirocinio per revisore contabile sotto la mia direzione 

dal___________________al__________________. 

Durante il periodo di tirocinio sono state espletate le seguenti attività: 

(indicare tutte le attività svolte –non soltanto le singole materie) 

  

 

 

 

                      …………………………………………………………….. 

 

 

 

 

 

% 

 

data_____________      

                                                                                      firma__________________________________ 
 
Si allega fotocopia di un valido 
documento di riconoscimento. 

  10E011027 
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   MINISTERO DELLE INFRASTRUTTURE
E DEI TRASPORTI

      Avviso relativo alla pubblicazione del bando di concorso 
pubblico, per esami, per il conferimento di trenta posti, 
a tempo pieno ed indeterminato, di Funzionario ammini-
strativo-contabile - Area funzionale III - fascia economica 
iniziale F1.    

     Il Bando di concorso di cui all’Avviso pubblicato sulla   Gazzetta 
Ufficiale   4ª Serie Speciale - Concorsi - n. 99 del 14 dicembre 2010 è 
consultabile, in versione integrale, sul sito istituzionale del Ministero 
delle Infrastrutture e dei Trasporti:   www.mit.gov.it  .   

  10E011024 

       Avviso relativo alla pubblicazione dei bando di concorso 
pubblico, per esami, per il conferimento di settanta posti, 
a tempo pieno ed indeterminato, di Ingegneri da inqua-
drare nel profilo professionale dí Funzionario Ingegnere 
- Architetto - Area funzionale III - fascia economica
iniziale F1.    

     Il Bando di concorso di cui all’Avviso pubblicato sulla   Gazzetta 
Ufficiale   4ª Serie Speciale - Concorsi - n. 99 del 14 dicembre 2010 è 
consultabile, in versione integrale, sul sito istituzionale del Ministero 
delle Infrastrutture e dei Trasporti:   www.mit.gov.it  .   

  10E011025 

   MINISTERO DEL LAVORO
E DELLE POLITICHE SOCIALI

      Comunicato di rettifica riguardante l’avviso relativo all’av-
vio delle procedure di selezione per l’attribuzione, con 
decorrenza 1° gennaio 2010, degli sviluppi economici per 
il personale delle aree funzionali.    

     Si comunica che nel corpo dell’avviso relativo all’avvio delle 
procedure di selezione per l’attribuzione, con decorrenza 1º gennaio 
2010, degli sviluppi economici per il personale delle aree funzionali del 
Ministero del lavoro e delle politiche sociali, pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 97 del 7 dicembre 
2010, relativamente alla procedura elencata al n. 7) assistente informa-
tico, per mero errore materiale, sono stati indicati «Passaggi da F2 a F3» 
anziché «Passaggi da F3 a F4».   

  10E011006 

   MINISTERO
DELLO SVILUPPO ECONOMICO

      Comunicato relativo al decreto direttoriale del 3 dicembre 
2008 concernente concorso pubblico per l’assunzione di 
1 unità di personale con laurea specialistica in ingegneria 
meccanica.    

     Nel decreto specificato in epigrafe,pubblicato nella   Gazzetta Uffi-
ciale   4ª serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 20 del 13 marzo 2009, 
alla pagina 3, seconda colonna, all’art. 7, dopo la lettera   c)  , laddove 
è scritto: «una votazione pari a 70 centesimi in ciascuna delle prove 
scritte», leggasi: «una votazione pari a 70 punti su 100 in ciascuna delle 
prove scritte».   

  10E010942 

       Comunicato relativo al decreto direttoriale del 3 dicembre 
2008 concernente concorso pubblico per l’assunzione di 
1 unità di personale con laurea specialistica in ingegneria 
aerospaziale e astronautica.    

     Nel decreto specificato in epigrafe, pubblicato nella   Gazzetta Uffi-
ciale   - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 20 del 13 marzo 2009, 
alla pagina 13, seconda colonna, all’art. 7, dopo la lettera   c)  , laddove 
è scritto: «una votazione pari a 70 centesimi in ciascuna delle prove 
scritte», leggasi: «una votazione pari a 70 punti su 100 in ciascuna delle 
prove scritte».   

  10E010943 

       Comunicato relativo al decreto direttoriale del 3 dicembre 
2008 concernente concorso pubblico per l’assunzione di 
1 unità di personale con laurea specialistica in ingegneria 
elettronica.    

     Nel decreto specificato in epigrafe,  pubblicato nella   Gazzetta Uffi-
ciale   - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 20 del 13 marzo 2009, 
alla pagina 23, seconda colonna, all’art. 7, dopo la lettera   c)  , laddove 
è scritto: «una votazione pari a 70 centesimi in ciascuna delle prove 
scritte», leggasi: «una votazione pari a 70 punti su 100 in ciascuna delle 
prove scritte».   

  10E010944 

       Comunicato relativo al decreto direttoriale del 3 dicembre 
2008 concernente concorso pubblico per l’assunzione di 
1 unità di personale con laurea specialistica in ingegneria 
elettrica.    

     Nel decreto specificato in epigrafe,  pubblicato nella   Gazzetta Uffi-
ciale   - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 20 del 13 marzo 2009, 
alla pagina 33, seconda colonna, all’art. 7, dopo la lettera   c)  , laddove 
è scritto: «una votazione pari a 70 centesimi in ciascuna delle prove 
scritte», leggasi: «una votazione pari a 70 punti su 100 in ciascuna delle 
prove scritte».   

  10E010945 
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       Comunicato relativo al decreto direttoriale del 3 dicembre 
2008 concernente concorso pubblico per l’assunzione
di 1 unità di personale con laurea specialistica in infor-
matica od ingegneria informatica.    

     Nel decreto specificato in epigrafe, pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   4ª serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 20 del 13 marzo 
2009, alla pagina 43, seconda colonna, all’art. 7, dopo la lettera   c)  , 
laddove è scritto: «una votazione pari a 70 centesimi in ciascuna delle 
prove scritte», leggasi: «una votazione pari a 70 punti su 100 in cia-
scuna delle prove scritte».   

  10E010946 

       Comunicato relativo al decreto direttoriale del 3 dicembre 
2008 concernente concorso pubblico per l’assunzione
di 2 unità di personale con laurea specialistica in inge-
gneria chimica.    

     Nel decreto specificato in epigrafe,  pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 20 del 13 marzo 
2009, alla pagina 53, seconda colonna, all’art. 7, dopo la lettera   c)  , 
laddove è scritto: «una votazione pari a 70 centesimi in ciascuna delle 
prove scritte», leggasi: «una votazione pari a 70 punti su 100 in cia-
scuna delle prove scritte».   

  10E010947 

       Comunicato relativo al decreto direttoriale del 3 dicembre 
2008 concernente concorso pubblico per l’assunzione
di 2 unità di personale con laurea specialistica in inge-
gneria civile.    

     Nel  decretospecificato in epigrafe, pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 20 del 13 marzo 
2009, alla pagina 63, seconda colonna, all’art. 7, dopo la lettera   c)  , 
laddove è scritto: «una votazione pari a 70 centesimi in ciascuna delle 
prove scritte», leggasi: «una votazione pari a 70 punti su 100 in cia-
scuna delle prove scritte».   

  10E010948 

       Comunicato relativo al decreto direttoriale del 3 dicembre 
2008 concernente concorso pubblico per l’assunzione
di 1 unità di personale con laurea specialistica in disci-
pline fisiche .    

     Nel decreto specificato in epigrafe, pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 20 del 13 marzo 
2009, alla pagina 73, seconda colonna, all’art. 7, dopo la lettera   c)  , 
laddove è scritto: «una votazione pari a 70 centesimi in ciascuna delle 
prove scritte», leggasi: «una votazione pari a 70 punti su 100 in cia-
scuna delle prove scritte».   

  10E010949 

       Comunicato relativo al decreto direttoriale del 3 dicembre 
2008 concernente concorso pubblico per l’assunzione
di 1 unità di personale con laurea specialistica in chimica.    

     Nel decreto specificato in epigrafe,  pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 20 del 13 marzo 
2009, alla pagina 83, seconda colonna, all’art. 7, dopo la lettera   c)  , 
laddove è scritto: «una votazione pari a 70 centesimi in ciascuna delle 
prove scritte», leggasi: «una votazione pari a 70 punti su 100 in cia-
scuna delle prove scritte».   

  10E010950 

       Comunicato relativo al decreto direttoriale del 3 dicembre 
2008 concernente concorso pubblico per l’assunzione
di 1 unità di personale con laurea specialistica in disci-
pline biologiche.    

     Nel decreto specificato in epigrafe, pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 20 del 13 marzo 
2009, alla pagina 93, seconda colonna, all’art. 7, dopo la lettera   c)  , 
laddove è scritto: «una votazione pari a 70 centesimi in ciascuna delle 
prove scritte», leggasi: «una votazione pari a 70 punti su 100 in cia-
scuna delle prove scritte».   

  10E010951 

       Comunicato relativo al decreto direttoriale del 3 dicembre 
2008 concernente concorso pubblico per l’assunzione
di 1 unità di personale con laurea specialistica in disci-
pline agrarie.    

     Nel decreto specificato in epigrafe, pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 20 del 13 marzo 
2009, alla pagina 103, seconda colonna, all’art. 7, dopo la lettera   c)  , 
laddove è scritto: «una votazione pari a 70 centesimi in ciascuna delle 
prove scritte», leggasi: «una votazione pari a 70 punti su 100 in cia-
scuna delle prove scritte».   

  10E010952  
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 ENTI PUBBLICI STATALI 
  AGENZIA ITALIANA

DEL FARMACO

      Avviso relativo alla pubblicazione sul sito internet dell’Agen-
zia italiana del farmaco della selezione, per esami, riser-
vata a disabili ai sensi dell’articolo 11, legge 12 marzo 
1999, n. 68 per l’assunzione a tempo indeterminato, previo 
lo svolgimento di un tirocinio formativo, di 1 unità lavora-
tiva di area 2, fascia 1.    

     Si comunica che l’Agenzia italiana del farmaco (AIFA), con sede in 
Roma, via del Tritone n. 181, ha pubblicato sul sito Internet dell’AIFA, 
all’indirizzo   http://www.agenziafarmaco.it   il bando per la selezione, per 
esami, riservata a disabili ai sensi dell’art.11, legge 12 marzo 1999, n.68 
per l’assunzione a tempo indeterminato, previo lo svolgimento di un 
tirocinio formativo, di n. 1 unità lavorativa di area 2, fascia 1 nei ruoli 
dell’Agenzia italiana del farmaco.   

  10E010850 

   CONSIGLIO NAZIONALE
ORDINE DEI GIORNALISTI

      Nomina della commissione esaminatrice per la prova di ido-
neità professionale per giornalisti (articolo 45 del d.P.R. 
4. Febbraio 1965 n. 115 e successive modifiche).    

     La Commissione esaminatrice per la prova di idoneità professio-
nale per l’iscrizione nell’elenco dei giornalisti professionisti, fissata per 
il 18 gennaio 2011 alle ore 8,30 presso L’ERGIFE PALACE HOTEL 
- Via Aurelia, 617 - Roma (  Gazzetta Ufficiale    - 4ª serie speciale n. 83 
del 19.10.2009) è così composta:  

 Presidente: Dott. Renato PREZIOSI, Consigliere della Corte di 
Appello di Roma 

  Membri effettivi:  
  Dott. Michele ROMANO, Giudice del Tribunale di Viterbo  
  Demetrio MORETTI, giornalista professionista  
  Giuseppe (Pino) NICOTRI, giornalista professionista  
  Enzo FERRINI, giornalista professionista  
  Enrico HEIMAN, giornalista professionista  
  Marina SILVESTRI, giornalista professionista  
  Segretario: Vincenzo LUCREZI, giornalista professionista  

  Membri supplenti:  
  Dott. Roberto REALI, Consigliere della Corte di Appello

di Roma, Presidente  
  Dott.ssa Pasqualina CONDELLO, Giudice del Tribunale

di Cassino  
  Pasquale (Lino) PATRUNO, giornalista professionista  
  Giuseppe (Pino) RIGIDO, giornalista professionista  
  Domenico CAMPANA, giornalista professionista  
  Maurizio BARBIERI, giornalista professionista  
  Giovanni LUCIANELLI, giornalista professionista  

 Roma, 7 dicembre 2010 

 Il presidente: IACOPINO   

  10E010861 

   CONSIGLIO NAZIONALE
DELLE RICERCHE

  ISTITUTO PER IL RILEVAMENTO ELETTROMAGNETICO DELL’AM-
BIENTE SEDE DI NAPOLI

      Selezione per titoli e colloquio per l’assunzione con contratto 
a tempo determinato di una unità di personale con profilo 
di ricercatore livello III.    

     È indetta una Selezione, per titoli e colloquio per l’assunzione con 
contratto a tempo determinato ai sensi dell’art. 23 del D.P.R. 12 feb-
braio 1991 n. 171, di una unità di personale con profilo di Ricerca-
tore livello III presso l’Istituto per il Rilevamento Elettromagnetico 
dell’Ambiente - IREA - sede di Napoli. Il contratto individuale di 
lavoro a tempo determinato avrà durata di 12 mesi e sarà rinnovabile 
in presenza della necessaria copertura finanziaria e secondo le esigenze 
degli specifici progetti di ricerca.  Le domande di ammissione alla sele-
zione dovranno pervenire entro il termine perentorio di trenta giorni, 
decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 4   a    Serie Spe-
ciale - Concorsi.  Copia integrale del bando è reperibile sul sito Internet 
del CNR:http://www.urp.cnr.it   

  10E010879 

   CONSIGLIO PER LA RICERCA
E LA SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA

  CENTRO DI RICERCA PER LA PATOLOGIA VEGETALE

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per operatore tec-
nico enti di ricerca - VIII livello.    

     Si avvisa che il Centro di ricerca per la patologia vegetale, ha 
indetto una selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata alla for-
mazione di elenchi di personale, da assumere con contratto di lavoro a 
tempo determinato, idoneo all’esercizio di funzioni ascrivibili al profilo 
professionale di operatore tecnico enti di ricerca - VIII livello presso il 
Centro di ricerca per la patologia vegetale di Roma e l’Unità di ricerca 
per la valorizzazione qualitativa dei cereali di Roma. 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta 
secondo lo schema di cui all’allegato del bando pubblicato sul sito 
(www.entecra.it), e indirizzata al Centro di ricerca per la patologia 
vegetale, via C. G. Bertero, 22 - 00156 Roma, dovrà essere presentata 
entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
secondo quanto previsto dall’art. 3 del bando stesso.    

  10E010904 

       Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per collaboratore 
tecnico enti di ricerca - VI livello.    

     Si avvisa che il Centro di ricerca per la patologia vegetale, ha 
indetto una selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata alla for-
mazione di elenchi di personale, da assumere con contratto di lavoro a 
tempo determinato, idoneo all’esercizio di funzioni ascrivibili al profilo 
professionale di collaboratore tecnico enti di ricerca - VI livello presso 
il Centro di ricerca per la patologia vegetale di Roma e l’Unità di ricerca 
per la valorizzazione qualitativa dei cereali di Roma. 
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 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta 
secondo lo schema di cui all’allegato del bando pubblicato sul sito 
(www.entecra.it), e indirizzata al Centro di ricerca per la patologia 
vegetale, via C. G. Bertero, 22 - 00156 Roma, dovrà essere presentata 
entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
secondo quanto previsto dall’art. 3 del bando stesso.    

  10E010905 

   ENEA - AGENZIA NAZIONALE
PER LE NUOVE TECNOLOGIE, L’ENERGIA

E LO SVILUPPO ECONOMICO SOSTENIBILE

      Avviso di selezione concorsuale per il conferimento di un 
assegno di ricerca per collaborazioni ad attività tecnico 
- scientifiche.    

     Si comunica che l’agenzia ENEA ha emesso un avviso di selezione 
concorsuale per il conferimento di un assegno di ricerca mediante sele-
zione concorsuale per titoli ed esame colloquio. 

 La collaborazione è disponibile presso il Centro Ricerche ENEA 
Casaccia (Roma). 

 Il bando di selezione in versione integrale, completo dell’allegato 
1 contenente le specifiche tecniche previste per le posizioni concor-
suali e del format per la presentazione delle domande, ove sono ripor-
tati i requisiti di partecipazione, le condizioni di ammissione, i motivi 
di esclusione, la valutazione dei titoli e i criteri di assegnazione dei 
punteggi è reperibile sul sito INTERNET http://www.enea.it/, alla 
voce opportunità ed è l’unico testo definitivo che prevale in caso di 
discordanza. 

 Le candidature complete di ogni riferimento, come precisato nel 
bando di selezione integrale, dovranno essere inoltrate a mezzo rac-
comandata A/R all’ENEA – Unità Centrale Personale – Lungotevere 
Thaon di Revel n. 76 – 00196 Roma, entro il termine perentorio di 
giorni trenta dal giorno successivo alla data di pubblicazione nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica del presente avviso. Tale termine, qua-
lora venga a scadere in giorno festivo, si intenderà protratto al primo 
giorno non festivo immediatamente seguente.   

  10E010902 

   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

      Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito 
del concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami, ad un 
posto di ricercatore – III livello.    

     Si rende noto che sul sito www.inaf.it al link opportunità, bandi – 
ricercatori - tempo indeterminato – è stata pubblicata la graduatoria di 
merito del concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami, a n. 1 posto 
di Ricercatore – III livello – con contratto di lavoro a tempo indetermi-
nato – per le Macroaree «Galassie e cosmologia» e «Stelle, popolazioni 
interstellari e mezzo interstellare» - settore di ricerca «Astronomia mil-
limetrica e sub-millimetrica galattica ed extra-galattica ed applicazione 
delle tecniche interferometriche per l’utilizzo di ALMA» presso l’Isti-
tuto Nazionale di Astrofisica indetto con Determinazione Direttoriale 
n. 480/09 del 23/10/2009. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   decorre il termine per eventuali impugnative.   

  10E010847 

       Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito 
del concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami, a 25 
posti di ricercatore – III livello.    

     Si rende noto che sul sito www.inaf.it al link opportunità, bandi – 
ricercatori - tempo indeterminato – è stato pubblicata la graduatoria di 
merito del concorso pubblico nazionale, per titoli ed esami, a n. 25 posti 
di Ricercatore – III livello – con contratto di lavoro a tempo indetermi-
nato – presso le Strutture di ricerca dell’Istituto Nazionale di Astrofisica 
– Macroarea 1 - Galassie e cosmologia - indetto con Determinazione 
Direttoriale n. 478/09 del 23/10/2009. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   decorre il termine per eventuali impugnative.   

  10E010848 

       Avviso relativo alla nomina della commissione esaminatrice 
del concorso pubblico, per titoli e colloquio, ad 1 posto di 
tecnologo – I livello – dirigente tecnologo, con contratto di 
lavoro a tempo determinato.    

     Si rende noto che sul sito www.inaf.it al link opportunità, bandi – 
tecnologi - tempo determinato – è stata pubblicata la Determinazione 
Direttoriale n. 635/10 del 25/11/2010 con la quale è stata nominata la 
commissione esaminatrice del concorso pubblico, per titoli e colloquio, 
a n. 1 posto di Tecnologo – I livello – Dirigente Tecnologo, con contratto 
di lavoro a tempo determinato, presso l’Istituto Nazionale di Astrofisica 
indetto con Determinazione Direttoriale n. 380/2010 del 6 agosto 2010.   

  10E010849 

   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

  OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI TRIESTE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di tecno-
logo - III livello, con contratto di lavoro a tempo determi-
nato della durata di anni uno.    

     Si comunica che l’Istituto nazionale di astrofisica (INAF) - Osser-
vatorio astronomico di Trieste indice un concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per l’assunzione a tempo determinato ai sensi dell’art. 23 del 
decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991, n. 171, di una 
unità di personale con il profilo di tecnologo - III livello, nell’area scien-
tifica «Tecnologie avanzate e strumentazione» per le esigenze del Pro-
getto Planck-LFI: «Analisi del comportamento dello strumento Planck-
LFI, mediante l’utilizzo di serie temporali e dati di housekeeping, per 
rilevare ed analizzare gli effetti sistematici strumentali sul segnale scien-
tifico» da usufruirsi presso l’Osservatorio astronomico di Trieste. 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito internet dell’INAF 
www.inaf.it e dell’Osservatorio astronomico di Trieste www.ts.astro.it 
Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine di 
trenta giorni per la presentazione delle domande di partecipazione.    

  10E010903  
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 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  POLITECNICO DI BARI

      Dimissioni di un componente della commissione giudicatrice della procedura di valutazione comparativa per la copertura di 
un posto di ricercatore universitario, in regime di cofinanziamento, presso la facoltà di architettura, per il settore scienti-
fico disciplinare ICAR/15     -     Architettura del paesaggio.    

     IL RETTORE 
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   Bari, 15 novembre 2010 
 Il rettore: COSTANTINO   

  10E010900 
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   SCUOLA SUPERIORE DELL’ECONOMIA
E DELLE FINANZE «EZIO VANONI»

      Comunicato riguardante l’avviso relativo alla pubblica-
zione della graduatoria finale della selezione pubblica, 
per esami, per l’ammissione di tredici borsisti al percorso 
formativo per l’accesso a dieci posti di dirigente del Mini-
stero dell’economia e delle finanze, bandita con decreto 
rettorale del 15 dicembre 2009.    

     L’indirizzo internet relativo all’avviso citato in epigrafe, pubbli-
cato alla pagina 24 della   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale - n. 95 del 
30 novembre 2010, e modificato parzialmente con errata corrige pub-
blicato alla pagina 117 della   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale - n. 97 
del 7 dicembre 2010, è da intendersi il seguente: «   (    http://www.ssef.it/   )».   

  10E010957 

   UNIVERSITÀ «ALMA MATER STUDIORUM» 
DI BOLOGNA

      Avviso di riapertura dei termini della procedura di valuta-
zione comparativa per la copertura di posto di ricercatore 
universitario per il settore ICAR/20 – Tecnica e pianifica-
zione urbanistica, bandito dalla facoltà di ingegneria.    

     Si comunica che presso l’Università di Bologna, ai sensi del 
decreto rettorale n. 1544 del 3/12/2010, sono riaperti i termini della 
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di 
ricercatore universitario, Settore scientifico disciplinare ICAR/20 - Tec-
nica e Pianificazione Urbanistica, bandito dalla Facoltà di Ingegneria 
con D.R. n. 1319 del 03.11.2010, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
- 4^ serie speciale Concorsi - n. 91 del 16.11.2010. 

  L’art. 1 del D.R. n. 1319 del 3.11.2010 relativamente alla proce-
dura di valutazione comparativa per il posto di ricercatore nel settore 
ICAR/20 - Tecnica e Pianificazione Urbanistica, bandito dalla Facoltà 
di ingegneria, è modificato come segue:  

 facoltà di ingegneria - un posto per il settore scientifico-discipli-
nare ICAR/20 - tecnica e pianificazione urbanistica. 

 Numero massimo di pubblicazioni che saranno valutate per cia-
scun candidato: non indicato. 

 Sede di servizio presso la quale il candidato che abbia vinto la pro-
cedura di valutazione sarà chiamato a svolgere la sua attività: Ravenna. 

 Le domande dovranno essere spedite, mediante raccomandata con 
avviso di ricevimento, ovvero consegnate a mano nel luogo e nei tempi 
indicati nel bando, entro il termine perentorio di 30 giorni da quello 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana, IV Serie speciale Concorsi. 

 Copia integrale del D.R. 1544 del 3/12/2010 è disponibile presso la 
seguente struttura: Area dei Servizi al Personale Docente e Ricercatore 
- Piazza Verdi, 3 - 40126 Bologna (Orario di apertura: Lunedì, Martedì, 
Mercoledì e Venerdì dalle ore 9 alle 11.15; Martedì e Giovedì dalle 
ore 14.30 alle 15.30. Gli Uffici resteranno chiusi nelle seguenti giornate: 
24/12/2010, 31/12/2010 e 07/01/2011) e presso il seguente sito WEB: 
http://www.unibo.it/Portale/Personale/Concorsi/default.htm   

  10E010858 

   UNIVERSITÀ DI BARI ALDO MORO

      Approvazione degli atti della procedura di valutazione 
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore 
universitario, presso la facoltà di lingue e letterature stra-
niere per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/21 - Sla-
vistica - II tornata 2008.    

     Si comunica che con decreto rettorale n. 9116 del 23 novembre 
2010 sono stati approvati gli atti della valutazione comparativa ad un 
posto di ricercatore universitario presso la facoltà di lingue e lettera-
ture straniere di questa Università per il settore scientifico-disciplinare 
L-LIN/21 - Slavistica - ed è stato, altresì, dichiarato il relativo vincitore. 

 Tale decreto, pubblicato per via telematica nel sito internet (www.
apd.ict.uniba.it/) è stato affisso all’Albo Ufficiale dell’area reclutamento 
in data 23 novembre 2010. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   decorre il termine per eventuali impugnative.   

  10E010896 

       Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario, presso la facoltà di lingue e letterature straniere 
per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/02 - Didattica 
delle lingue moderne - II tornata 2008.    

     Si comunica che con decreto rettorale n. 9077 del 18/11/2010 sono 
stati approvati gli atti della valutazione comparativa ad un posto di 
ricercatore universitario presso la facoltà di lingue e letterature straniere 
di questa Università - per il settore scientifico-disciplinare L-LIN/02 - 
Didattica delle lingue moderne ed e stato, altresì, dichiarato il relativo 
vincitore. 

 Tale decreto, pubblicato per via telematica nel sito internet (www.
apd.ict.uniba.it/) è stato affisso all’Albo Ufficiale dell’area reclutamento 
in data 23 novembre 2010. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   decorre il termine per eventuali impugnative.   

  10E010897 

       Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario, presso la facoltà di scienze mm.ff.nn. per il set-
tore scientifico-disciplinare CHIM/01 - Chimica analitica 
- II tornata 2008.    

     Si comunica che con decreto rettorale n. 9118 del 23 novembre 
2010 sono stati approvati gli atti della valutazione comparativa ad un 
posto di ricercatore universitario presso la facoltà di scienze mm.ff.nn. 
di questa Università per il settore scientifico-disciplinare CHIM/01 chi-
mica analitica ed è stato, altresì dichiarato il relativo vincitore. 

 Tale decreto, pubblicato per via telematica nel sito internet (www.
apd.ict.uniba.it/) è stato affisso all’Albo Ufficiale dell’area reclutamento 
in data 23 novembre 2010. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   decorre il termine per eventuali impugnative.   

  10E010898 
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   UNIVERSITÀ DI CATANIA

      Approvazione degli atti della valutazione comparativa ad un 
posto di professore universitario di ruolo di II fascia per 
il settore scientifico-disciplinare ICAR/09 - Tecnica delle 
costruzioni, presso la facoltà di architettura.    

     Si comunica che è stato pubblicato, mediante affissione all’Albo 
della Sede Centrale dell’Ateneo (Piazza Università, n. 2 – Catania) e 
della Presidenza della Facoltà di Architettura (Piazza Federico di Svevia 
- 96100 Siracusa) ed allocazione sul sito Internet dell’Università (http://
access.unict.it/valcomp), il decreto rettorale n. 7536 del 30 novembre 
2010, con il quale sono stati approvati gli atti della valutazione com-
parativa ad un posto di professore universitario di ruolo di II fascia 
per il settore scientifico-disciplinare ICAR/09 Tecnica delle costruzioni 
presso questa Facoltà di Architettura e sono stati, altresì, dichiarati i 
relativi idonei.   

  10E010894 

       Approvazione degli atti della valutazione comparativa ad un 
posto di professore universitario di ruolo di II fascia per 
il settore scientifico-disciplinare FIS/01 - Fisica sperimen-
tale, presso la facoltà di scienze mm.ff.nn.    

     Si comunica che è stato pubblicato, mediante affissione all’Albo 
della Sede Centrale dell’Ateneo (Piazza Università n. 2 - Catania) e 
della Presidenza della Facoltà di Scienze MM.FF.NN. (Viale A. Doria, 6 
- 95123 Catania) ed allocazione sul sito Internet dell’Università (http://
access.unict.it/valcomp), il D.R. n. 7537 del 30.11.2010, con il quale 
sono stati approvati gli atti della valutazione comparativa ad un posto 
di professore universitario di ruolo di II fascia per il settore scienti-
fico-disciplinare FIS/01 - Fisica sperimentale presso questa Facoltà di 
Scienze MM.FF.NN. e sono stati, altresì, dichiarati i relativi idonei.   

  10E010895 

   UNIVERSITÀ DI FOGGIA

      Bando di concorso per l’ammissione ai dottorati di ricerca 
- XXVI Ciclo.    

     IL RETTORE 

 Vista la legge 13 agosto 1984, n. 476 e successive modificazioni 
ed integrazioni; 

 Vista la legge 30 novembre 1989, n. 398 e successive modifica-
zioni ed integrazioni; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, 
n. 487 e successive modificazioni ed integrazioni; 

 Vista la legge 8 agosto 1995, n. 335 e successive modificazioni ed 
integrazioni; 

 Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 e successive modificazioni ed 
integrazioni; 

 Visto il decreto ministeriale 30 aprile 1999, n. 224 e successive 
modificazioni ed integrazioni; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, 
n. 445 e successive modificazioni ed integrazioni; 

 Visto il Regolamento di Ateneo in materia di dottorato di ricerca, 
approvato dal Senato Accademico nella seduta dell’11 dicembre 2002 
e successive modifiche; 

 Visto il Regolamento di Ateneo in materia di Scuole di dottorato, 
approvato dal Senato Accademico nella seduta del 13 marzo 2007; 

 Visto il Regolamento di Ateneo in materia di tasse e contributi, 
approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 23 giu-
gno 2010 emanato con decreto rettorale 821-2010 prot. n. 13968-I/3 
del 6 luglio 2010; 

 Visto il decreto ministeriale 22 ottobre 2004, n. 270, che ha sosti-
tuito il decreto ministeriale 3 novembre 1999, n. 509; 

 Vista la legge 11 febbraio 2005, n. 15, che ha modificato la legge 
7 agosto 1990, n. 241; 

 Vista la legge regionale Puglia n.18 del 27 giugno 2007; 
 Visto il decreto ministeriale 18 giugno 2008, con il quale è stato 

rideterminato l’importo delle borse di studio per la frequenza ai corsi di 
dottorato di ricerca; 

 Vista la nota prot. 17682-III/6 del 23 settembre 2010, con la quale 
è stato dato avvio alla procedura per l’istituzione del XXVI ciclo di 
dottorato di ricerca; 

 Viste le delibere dei Consigli di Dipartimento e delle Scuole di 
Dottorato, con le quali sono state formulate le richieste di nuova istitu-
zione o rinnovo di dottorati di ricerca aventi sede amministrativa presso 
l’Università degli Studi di Foggia; 

 Visto il parere favorevole della Commissione Scientifica di Ate-
neo, espresso nella seduta del 15 novembre 2010; 

 Vista la relazione del Nucleo di Valutazione di Ateneo del 
15 novembre 2010; 

 Vista la delibera del Collegio dei Direttori di Dipartimento, nella 
seduta del 15 novembre 2010; 

 Vista la delibera del Senato Accademico del 16 novembre 2010; 
 Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 24 novem-

bre 2010; 
 Accertato che per le borse di studio messe a concorso sussiste la 

copertura finanziaria; 

  Decreta:    

  Art. 1.
      Posti a concorso    

     È istituito il XXVI ciclo dei dottorati di ricerca aventi sede ammi-
nistrativa presso l’Università degli Studi di Foggia. 

 Sono indetti pubblici concorsi per esami, per l’ammissione ai corsi 
di dottorato di ricerca di durata triennale che si elencano di seguito, con 
l’indicazione delle strutture proponenti, delle Scuole di dottorato, del 
numero dei posti messi a concorso e del numero delle borse di studio 
disponibili. 
  Biotecnologie dei prodotti alimentari.  

 Posti: 4 di cui 2 con borsa di studio. 
 Scuola di Dottorato: Alimenti, nutrizione e salute. 
 Struttura proponente: Facoltà di Agraria - Dipartimento di Scienze 

degli Alimenti. 
  Filologia, letteratura, tradizione.  

 Posti: 4 di cui 2 con borsa di studio. 
 Scuola di dottorato: Scienze umane. 
 Struttura proponente: Facoltà di Lettere e Filosofia - Dipartimento 

di Scienze Tradizione e Fortuna dell’Antico. 
  Gestione dell’innovazione nei sistemi agro-alimentari mediterranei.  

 Posti: 4 di cui 2 con borsa di studio. 
 Scuola di Dottorato: Alimenti, nutrizione e salute. 
 Struttura proponente: Facoltà di Agraria - Dipartimento di Scienze 

delle Produzioni e dell’Innovazione nei Sistemi Agro-alimentari 
Mediterranei. 
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   Immunoreumatologia e oncologia clinica e sperimentale, bioetica 
e epidemiologia dei tumori.   

 Posti: 4 di cui 2 con borsa di studio. 
 Scuola di Dottorato: Scienze mediche, cliniche e sperimentali. 
 Struttura proponente: Facoltà di Medicina e Chirurgia - Diparti-

mento di Scienze Mediche e del Lavoro. 
  Pedagogia e scienze dell’educazione.  

 Posti: 4 di cui 2 con borsa di studio. 
 Scuola di dottorato Internazionale: Culture, Éducation, Communi-

cation - sede amministrativa della Scuola presso l’Università di Roma 
Tre. 

 Struttura proponente: Facoltà di Scienze della Formazione - Dipar-
timento di Scienze Umane. Territorio, beni culturali, civiltà letterarie e 
formazione. 
  Storia e archeologia globale dei paesaggi.  

 Posti: 4 di cui 2 con borsa di studio. 
 Scuola di dottorato: Le culture dell’ambiente, del territorio e dei 

paesaggi. 
 Struttura proponente: Facoltà di Lettere e Filosofia - Diparti-

mento di Scienze Umane. Territorio, beni culturali, civiltà letterarie e 
formazione.   

  Art. 2.
      Requisiti di partecipazione    

     Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di 
ammissione al dottorato di ricerca, senza limitazioni di età e citta-
dinanza, coloro i quali siano in possesso di uno dei seguenti titoli di 
studio: laurea conseguita secondo la previgente normativa (di durata 
almeno quadriennale); laurea specialistica; laurea magistrale; titolo 
equipollente conseguito presso Università straniere. 

  I candidati in possesso di titolo accademico straniero, che non sia 
già stato dichiarato equipollente alla laurea, devono - unicamente ai 
fini dell’ammissione al dottorato al quale intendono concorrere - farne 
espressa richiesta nella domanda di partecipazione al concorso e cor-
redare la domanda stessa dei documenti utili a consentire al Consiglio 
della Scuola di dottorato ovvero al Collegio dei Docenti la dichiarazione 
di equipollenza in parola. In particolare, alla domanda devono essere 
allegati:  

 copia del titolo di studio, tradotta e legalizzata dalle competenti 
Rappresentanze diplomatiche o consolari italiane all’estero secondo le 
norme vigenti in materia per l’ammissione di studenti stranieri ai corsi 
di laurea delle Università italiane; 

 «dichiarazione di valore in loco», da richiedere alle stesse 
Rappresentanze; 

 certificato con l’indicazione degli esami sostenuti e relative 
valutazioni, anch’esso tradotto e legalizzato dalle competenti Rappre-
sentanze diplomatiche o consolari italiane all’estero secondo le norme 
vigenti in materia per l’ammissione di studenti stranieri ai corsi di lau-
rea delle Università italiane. 

 L’Amministrazione potrà disporre in ogni momento, con provve-
dimento motivato del Rettore, l’esclusione dalla procedura selettiva per 
difetto dei requisiti prescritti.   

  Art. 4.
      Domanda di ammissione    

     La domanda di ammissione al concorso deve pervenire entro il ter-
mine perentorio di giorni trenta dalla data di pubblicazione del presente 
decreto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
Speciale «Concorsi ed Esami». Qualora tale termine cada in un giorno 
festivo, la scadenza slitta al primo giorno feriale utile. 

 La suddetta domanda, indirizzata al Magnifico Rettore dell’Uni-
versità degli Studi di Foggia - via Antonio Gramsci 89/91 - 71100 Fog-
gia, potrà essere spedita a mezzo raccomandata postale con avviso di 
ricevimento ovvero consegnata direttamente all’Ufficio Protocollo, dal 
lunedì al venerdì dalle ore 10.00 alle ore 12.00, nonché il martedì ed il 
giovedì dalle ore 15.00 alle ore 16.00. 

 Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre 
il termine anzidetto. In caso di domanda inoltrata tramite il servi-
zio postale con raccomandata a.r. farà fede la data di ricezione della 
domanda da parte dell’Ufficio Protocollo, non farà fede la data del tim-
bro dell’ufficio postale accettante. 

 Ai sensi della legge 5 febbraio 1992, n.104 e successive modifiche 
ed integrazioni, i candidati diversamente abili, in relazione al loro diritto 
a sostenere le prove di esame, devono indicare nella domanda gli ausili 
necessari per lo svolgimento delle prove stesse e l’eventuale necessità di 
tempi aggiuntivi occorrenti in relazione alla specifica disabilità. 

  Nella domanda l’aspirante alla partecipazione al concorso di 
ammissione al dottorato di ricerca deve dichiarare con chiarezza e pre-
cisione (a macchina o a stampatello), pena l’esclusione e sotto la propria 
responsabilità:  

   a)   cognome e nome; 
   b)   il luogo e la data di nascita; 
   c)   il codice fiscale; 
   d)   la residenza ed il recapito eletto agli effetti del concorso (spe-

cificando il codice di avviamento postale, il numero telefonico ed un 
indirizzo di posta elettronica). Possibilmente, per quanto riguarda i cit-
tadini non residenti in Italia, va indicato un recapito italiano eletto quale 
proprio domicilio; 

   e)   l’esatta denominazione del dottorato al cui concorso intende 
partecipare; 

   f)   la cittadinanza; 
   g)   di avere un’adeguata conoscenza della lingua Italiana (per i 

cittadini non italiani); 
   h)   la laurea posseduta, con l’indicazione della classe di appar-

tenenza, votazione conseguita, data e Università di conseguimento, 
ovvero il titolo equipollente (con gli estremi del decreto rettorale con il 
quale è stata dichiarata l’equipollenza stessa) o di cui si richiede l’equi-
pollenza, conseguito presso una Università straniera; 

   i)   di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dotto-
rato secondo le modalità fissate dal Consiglio della Scuola di dottorato 
ovvero dal Collegio dei Docenti; 

   j)   la conoscenza di almeno una lingua straniera; 
   k)   di essere a conoscenza del divieto della contemporanea iscri-

zione a più corsi di studio; 
   l)   gli ausili necessari in relazione alla propria disabilità ed even-

tuali tempi aggiuntivi per lo svolgimento della prova (per i candidati 
diversamente abili); 

   m)   di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale 
cambiamento della propria residenza o del recapito. 

 Gli interessati possono redigere le domande secondo il fac-simile 
allegato al presente bando di concorso, di cui fa parte integrante, con 
tutti gli elementi in esso richiesti. Poiché il concorso di ammissione è 
per soli esami, il candidato non deve allegare alla domanda di parteci-
pazione titoli o curriculum. 

 I requisiti prescritti dovranno essere posseduti alla scadenza del 
termine utile per la presentazione delle domande di partecipazione al 
concorso. 

 L’Amministrazione universitaria non ha alcuna responsabilità per 
il caso di dispersione di comunicazioni, dipendente da inesatte indica-
zioni della residenza e del recapito da parte dell’aspirante o da mancata 
oppure tardiva comunicazione del cambiamento del recapito indicato 
nelle domande, né per eventuali disguidi postali o telegrafici non impu-
tabili a colpa dell’Amministrazione stessa. 
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 Pena l’esclusione dal concorso, alla domanda di partecipazione 
deve essere allegata, in originale, l’attestazione del versamento di 
€ 15,21= (quindici/21), effettuato sul c/c postale n. 12578738 intestato 
all’Università degli Studi di Foggia, recante la seguente causale: «Con-
corso di ammissione al dottorato di ricerca in ... - XXVI ciclo». Il pre-
detto versamento non sarà rimborsato per alcun motivo. 

 La domanda di partecipazione deve essere debitamente sottoscritta, 
pena l’esclusione dal concorso.   

  Art. 5.
      Commissione esaminatrice    

     Il Rettore, sentito il Consiglio della Scuola di dottorato ovvero 
il Collegio dei Docenti del dottorato, nominerà con proprio decreto la 
Commissione esaminatrice incaricata della valutazione comparativa 
dei candidati, composta da tre membri scelti in una rosa di sei docenti 
universitari afferenti ai Settori Scientifico-Disciplinari di riferimento 
del dottorato (di cui, di norma, quattro in servizio presso l’Università 
degli Studi di Foggia e due in servizio presso altre sedi universitarie). 
Eventualmente, la rosa di membri proposti dal Consiglio della Scuola 
di dottorato ovvero dal Collegio dei Docenti del dottorato potrà essere 
formata da nove docenti universitari (di cui, di norma, sei in servizio 
presso l’Università degli Studi di Foggia e tre in servizio presso altre 
sedi universitarie), in modo da favorire la presenza in Commissione di 
esperti dei vari ambiti nei quali si articola il dottorato. Infine, potranno 
essere aggiunti non più di due esperti, anche stranieri, scelti nell’ambito 
degli Enti e delle strutture pubbliche e private di ricerca.   

  Art. 6.
      Prove di esame    

     Il concorso di ammissione consiste in due prove d’esame, una 
scritta ed una orale, volte a garantire un’idonea valutazione compara-
tiva dei candidati. Sarà compresa nella prova orale una verifica della 
conoscenza di almeno una lingua straniera, indicata dal candidato. I 
candidati non italiani dovranno dimostrare di possedere un’adeguata 
conoscenza della lingua italiana. 

 Le prove si svolgeranno presso l’Università degli Studi di Foggia 
secondo i diversi calendari. 
  Biotecnologie dei prodotti alimentari.  

 Il diario della prova scritta sarà reso noto esclusivamente mediante 
pubblicazione sul sito Internet www.unifg.it (sezione Formazione Post 
Laurea - Dottorati di ricerca - Dottorati XXVI ciclo) nonché mediante 
affissione all’Albo generale di Ateneo, almeno quindici giorni prima 
della data fissata per la prova. Tale pubblicazione ha valore di notifica a 
tutti gli effetti di legge. Il diario della prova orale sarà reso noto mediante 
pubblicazione sul sito Internet www.unifg.it (sezione Formazione Post 
Laurea - Dottorati di ricerca - Dottorati XXVI ciclo) nonché mediante 
affissione all’Albo generale di Ateneo, ovvero sarà comunicato in sede 
concorsuale da parte della Commissione giudicatrice, con un preavviso 
di almeno venti giorni dalla data fissata per la prova (il termine di venti 
giorni potrà essere ridotto in caso di rinuncia scritta ai termini di preav-
viso, espressa da tutti i candidati presenti alla prova scritta). Le predette 
modalità hanno valore di notifica a tutti gli effetti di legge. 
  Filologia, letteratura, tradizione.  

 la prova scritta si svolgerà il 26 gennaio 2011, alle ore 9,30, presso 
la Facoltà di Lettere e Filosofia - via Arpi n. 176 - Foggia; 

 la prova orale si svolgerà il 27 gennaio 2011, alle ore 10.30, presso 
la Facoltà di Lettere e Filosofia - via Arpi n. 176 - Foggia. 

 L’elenco dei candidati ammessi al sostenimento della prova orale, 
sottoscritto dal Presidente e dal Segretario della Commissione, sarà 
affisso nel medesimo giorno nel luogo in cui si è svolta la prova. 
  Gestione dell’innovazione nei sistemi agro-alimentari mediterranei.  

 Il diario della prova scritta sarà reso noto esclusivamente mediante 
pubblicazione sul sito Internet www.unifg.it (sezione Formazione Post 
Laurea - Dottorati di ricerca - Dottorati XXVI ciclo) nonché mediante 
affissione all’Albo generale di Ateneo, almeno quindici giorni prima 
della data fissata per la prova. Tale pubblicazione ha valore di notifica 
a tutti gli effetti di legge. 

 Il diario della prova orale sarà reso noto mediante pubblicazione 
sul sito Internet www.unifg.it (sezione Formazione Post Laurea - Dot-
torati di ricerca - Dottorati XXVI ciclo) nonché mediante affissione 
all’Albo generale di Ateneo, ovvero sarà comunicato in sede concor-
suale da parte della Commissione giudicatrice, con un preavviso di 
almeno venti giorni dalla data fissata per la prova (il termine di venti 
giorni potrà essere ridotto in caso di rinuncia scritta ai termini di preav-
viso, espressa da tutti i candidati presenti alla prova scritta). Le predette 
modalità hanno valore di notifica a tutti gli effetti di legge. 
  Immunoreumatologia e oncologia clinica e sperimentale, bioetica e epi-
demiologia dei tumori.  

 Il diario della prova scritta sarà reso noto esclusivamente mediante 
pubblicazione sul sito Internet www.unifg.it (sezione Formazione Post 
Laurea - Dottorati di ricerca - Dottorati XXVI ciclo) nonché mediante 
affissione all’Albo generale di Ateneo, almeno 15 giorni prima della 
data fissata per la prova. Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti 
gli effetti di legge. 

 Il diario della prova orale sarà reso noto mediante pubblicazione 
sul sito Internet www.unifg.it (sezione Formazione Post Laurea - Dot-
torati di ricerca - Dottorati XXVI ciclo) nonché mediante affissione 
all’Albo generale di Ateneo, ovvero sarà comunicato in sede concor-
suale da parte della Commissione giudicatrice, con un preavviso di 
almeno venti giorni dalla data fissata per la prova (il termine di venti 
giorni potrà essere ridotto in caso di rinuncia scritta ai termini di preav-
viso, espressa da tutti i candidati presenti alla prova scritta). Le predette 
modalità hanno valore di notifica a tutti gli effetti di legge. 
  Pedagogia e scienze dell’educazione.  

 la prova scritta si svolgerà il 25 gennaio 2011, alle ore 10.00, 
presso l’Aula Seminari I piano - Facoltà di Scienze della Formazione - 
via Arpi n. 155 - Foggia; 

 la prova orale si svolgerà il 26 gennaio 2011 alle ore 10.00, presso 
l’Aula Seminari I piano - Facoltà di Scienze della Formazione - via Arpi 
n. 155 - Foggia. 

 L’elenco dei candidati ammessi al sostenimento della prova orale, 
sottoscritto dal Presidente e dal Segretario della Commissione, sarà 
affisso nel medesimo giorno nel luogo in cui si è svolta la prova. 
  Storia e archeologia globale dei paesaggi.  

 Il diario della prova scritta sarà reso noto esclusivamente mediante 
pubblicazione sul sito Internet www.unifg.it (sezione Formazione Post 
Laurea - Dottorati di ricerca - Dottorati XXVI ciclo) nonché mediante 
affissione all’Albo generale di Ateneo, almeno quindici giorni prima 
della data fissata per la prova. Tale pubblicazione ha valore di notifica 
a tutti gli effetti di legge. 

 Il diario della prova orale sarà reso noto mediante pubblicazione 
sul sito Internet www.unifg.it (sezione Formazione Post Laurea - Dot-
torati di ricerca - Dottorati XXVI ciclo) nonché mediante affissione 
all’Albo generale di Ateneo, ovvero sarà comunicato in sede concor-
suale da parte della Commissione giudicatrice, con un preavviso di 
almeno venti giorni dalla data fissata per la prova (il termine di venti 
giorni potrà essere ridotto in caso di rinuncia scritta ai termini di preav-
viso, espressa da tutti i candidati presenti alla prova scritta). Le predette 
modalità hanno valore di notifica a tutti gli effetti di legge. 

 I risultati delle prove saranno resi noti esclusivamente mediante 
pubblicazione sul sito Internet www.unifg.it (sezione Formazione Post 
Laurea - Dottorati di ricerca - Dottorati XXVI ciclo) nonché mediante 
affissione all’Albo generale di Ateneo. Tale pubblicazione ha valore di 
notifica a tutti gli effetti di legge. 

 Per sostenere le prove i candidati dovranno esibire un idoneo docu-
mento di riconoscimento, in corso di validità.   
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  Art. 7.
      Adempimenti della Commissione esaminatrice 

e formazione della graduatoria    

     La Commissione, per la valutazione di ciascun candidato, dispone 
di sessanta punti per ognuna delle due prove. Sarà ammesso al colloquio 
il candidato che avrà superato la prova scritta con un punteggio non 
inferiore a 40/60. Anche il colloquio s’intenderà superato se il candidato 
avrà ottenuto un punteggio non inferiore a 40/60. 

 Alla fine di ogni seduta dedicata alla prova orale la Commissione 
esaminatrice formerà l’elenco dei candidati esaminati, con l’indicazione 
dei punteggi da ciascuno riportati nella prova stessa. L’elenco, sotto-
scritto dal Presidente e dal Segretario della Commissione, sarà affisso 
nel medesimo giorno nel luogo in cui si è svolta la prova. 

 Espletate le prove di concorso, la graduatoria generale di merito 
sarà formulata sulla base della somma dei punteggi ottenuti da ciascun 
candidato nelle singole prove. In caso di parità di merito, ai fini dell’as-
segnazione della borsa di studio, prevarrà la situazione ISEE (Indica-
tore Situazione Economica Equivalente). Ulteriori situazioni di parità 
di merito saranno regolate ai sensi dell’art. 3 comma 7 legge 15 maggio 
1997, n. 127, così come modificato dall’art.2 comma 9 legge 16 giu-
gno 1998, n. 191. La graduatoria degli idonei sarà pubblicata sul sito 
Internet www.unifg.it (sezione Formazione Post Laurea - Dottorati di 
ricerca - Dottorati XXVI ciclo) ed affissa all’Albo generale di Ateneo.   

  Art. 8.
      Ammissione al corso    

     I candidati saranno ammessi ai corsi secondo l’ordine di graduato-
ria, fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso. In cor-
rispondenza di eventuali rinunce degli aventi diritto entro e non oltre un 
mese dall’inizio del corso, subentreranno altrettanti candidati secondo 
l’ordine della graduatoria. In caso di utile collocamento in più graduato-
rie, il candidato dovrà esercitare opzione per un solo corso di dottorato. 

 I cittadini stranieri, idonei nella graduatoria generale di merito, 
saranno ammessi al dottorato in sovrannumero, nel limite della metà dei 
posti istituiti con arrotondamento all’unità per eccesso, se per effetto di 
protocolli esecutivi di accordi culturali e di programmi di cooperazione 
allo sviluppo, nonché di accordi fra l’Università degli Studi di Foggia 
e le Università dei Paesi interessati, sono beneficiari di borse di studio, 
assegnate per l’intera durata dei corsi medesimi, dal Ministero degli 
Affari Esteri o dal Governo del Paese di provenienza. 

 Gli assegnisti di ricerca, risultati idonei all’esame di ammissione, 
potranno essere ammessi al corso, anche in sovrannumero, previa 
autorizzazione del Dipartimento presso il quale svolgono attività di 
ricerca e dal Consiglio della Scuola di dottorato ovvero dal Collegio dei 
Docenti del dottorato, senza borsa di studio e pertanto senza il beneficio 
dell’esonero dal pagamento dei contributi, a condizione che il dottorato 
riguardi la stessa Area Scientifico-Disciplinare della ricerca per la quale 
sono destinatari di assegni. 

 Potranno essere altresì ammessi in sovrannumero, su richiesta del 
Consiglio della Scuola di dottorato ovvero dal Collegio dei Docenti, 
purché risultati comunque idonei nella graduatoria di merito, i titolari 
di borse assegnate da Ministeri, enti pubblici di ricerca o altri soggetti 
espressamente ritenuti «qualificati» dal Consiglio della Scuola di dotto-
rato ovvero dal Collegio dei Docenti.   

  Art. 9.
      Borse di studio    

     Il numero minimo degli ammessi al corso di dottorato non può 
essere inferiore a tre. 

 Le borse di studio messe a concorso verranno assegnate secondo 
l’ordine della graduatoria. 

 L’importo annuale della borsa di studio, determinato ai sensi del 
decreto ministeriale 18 giugno 2008, è pari a € 13.638,47= (tredici-
milaseicentotrentotto/47) ed è assoggettato al contributo previdenziale 
I.N.P.S. a gestione separata. La durata dell’erogazione della borsa di 
studio è pari all’intera durata del corso. 

 La cadenza di pagamento della borsa di studio sarà in rate mensili 
posticipate. 

 La borsa di studio viene erogata esclusivamente a coloro che pos-
siedono un reddito personale complessivo annuo lordo non superiore 
a Euro 10.000,00= (diecimila/00). Il suddetto requisito dovrà essere 
posseduto per l’intero periodo del corso. Qualora il predetto requisito 
dovesse venire meno nel passaggio da un anno di corso al successivo, 
il dottorando non sarà tenuto alla restituzione della borsa di studio già 
percepita. Qualora, invece, il predetto requisito dovesse venire meno in 
corso d’anno, il dottorando sarà tenuto a restituire i ratei già percepiti 
per quel relativo anno accademico. 

 L’importo delle borse di studio è aumentato per eventuali periodi 
di formazione all’estero nella misura del 50%. 

 Le borse di studio non sono cumulabili con altre borse di studio a 
qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle concesse da Istituzioni 
nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorno all’estero, l’at-
tività di ricerca del dottorando. In tale ultimo caso non si ha diritto 
all’elevazione del 50% della borsa di studio per i periodi di formazione 
all’estero. 

 Chi abbia già usufruito, anche parzialmente, di una borsa per la 
frequenza di un altro corso di dottorato (presso l’Università degli Studi 
di Foggia o presso altra sede) non può usufruire di un’altra borsa di 
studio di dottorato.   

  Art. 10.
      Immatricolazione    

      I candidati ammessi al corso non riceveranno alcuna comunica-
zione scritta. Essi dovranno presentare o far pervenire al Dipartimento 
Innovazione Didattica, pena la decadenza, entro il termine perentorio di 
giorni 10’ (dieci) dalla pubblicazione della graduatoria all’Albo Uffi-
ciale di Ateneo:  

  per i vincitori di borsa di studio:  
 domanda di immatricolazione per l’a.a.2010/2011, in bollo, 

da compilarsi su apposito modello predisposto dal Dipartimento Inno-
vazione Didattica; 

 fotocopia di un valido documento di identità; 
 fotocopia del codice fiscale; 
 n. 2 fotografie formato tessera identiche; 
 copia del modello di iscrizione alla Gestione Separata, recante 

la timbratura dell’ufficio INPS, ovvero ricevuta rilasciata dal medesimo 
ufficio attestante l’avvenuta iscrizione. Le borse di studio di dotto-
rato, infatti, sono assoggettate al versamento del contributo I.N.P.S. a 
gestione separata, ai sensi dell’art. 2 comma 26 legge n. 335/95 e suc-
cessive modificazioni ed integrazioni; 

 attestazione relativa al versamento della tassa regionale per il 
diritto allo studio; 

 eventuale richiesta di attivazione di un account di posta elet-
tronica «unifg», previa compilazione online dell’apposito modulo. 

  per i non vincitori di borsa di borsa di studio:  
 domanda di immatricolazione per l’a.a.2010/2011, da com-

pilarsi su apposito modello predisposto dal Dipartimento Innovazione 
Didattica; 

 eventuale dichiarazione ISEE, rilasciata da qualsiasi CAAF 
(Centro Autorizzato di Assistenza Fiscale); 

 fotocopia di un valido documento di identità; 
 n. 2 fotografie formato tessera identiche; 
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 attestazione relativa al versamento della I rata del contributo 
per l’accesso e la frequenza al corso di dottorato; 

 attestazione relativa al versamento della tassa regionale per il 
diritto allo studio; 

 eventuale richiesta di attivazione di un account di posta elet-
tronica «unifg», previa compilazione online dell’apposito modulo. 

 I suddetti moduli saranno disponibili anche sul sito Internet www.
unifg.it (sezione Formazione Post Laurea - Dottorati di Ricerca - Modu-
listica) nonché presso il Dipartimento Innovazione Didattica. Potranno 
essere consegnati, debitamente compilati e sottoscritti e corredati degli 
allegati richiesti, direttamente al Dipartimento Innovazione Didattica 
(c/o il Palazzo Ateneo, via Antonio Gramsci 89/91, I piano) dal lunedì 
al venerdì dalle ore 10.00 alle ore 12.00, nonché il martedì e giovedì 
dalle ore 15.30 alle ore 17.30, ovvero spediti a mezzo posta all’indirizzo 
Università degli Studi di Foggia - Dipartimento Innovazione Didattica 
- via Antonio Gramsci 89/91 - 71100 Foggia. In tal caso, per il rispetto 
del termine farà fede la data del timbro dell’Ufficio postale accettante 
la raccomandata (data di spedizione).   

  Art. 11.
      Tasse e contributi    

     Ai sensi dell’art. 34 del Regolamento di Ateneo in materia di tasse 
e contributi, approvato dal Consiglio di Amministrazione nella seduta 
del 23 giugno 2010, i dottorandi non titolari di borsa di studio sono 
tenuti al pagamento delle tasse e dei contributi. 

 L’importo massimo delle tasse e dei contributi per l’accesso e la 
frequenza ai corsi di dottorato ammonta a € 638,88= (seicentotren-
totto/88). Il suddetto importo, non comprensivo dell’imposta di bollo 
virtuale nella misura   pro tempore    vigente, è così suddiviso:  

 prima rata: € 273,81= (duecentosettantatrè/81). A detto importo va 
aggiunta l’imposta di bollo virtuale nella misura   pro tempore   vigente 
(Autorizzazione D.R.E. Puglia - Sez.Foggia n. 7406 del 10 lugio 2000). 
Il pagamento della prima rata e dell’imposta di bollo virtuale, in unico 
versamento, dovrà essere effettuato all’atto dell’immatricolazione (l’at-
testazione del versamento dovrà essere depositata presso il Dipartimento 
Innovazione Didattica insieme alla domanda di immatricolazione); 

  seconda rata: sono previste 3 fasce di contribuzione in base al 
valore ISEE (Indicatore Situazione Economica Equivalente) posseduto:  

     ISEE   II RATA 
     < 10.000   non dovuta 

  1ª Fascia   da 10.000 a 18.000   € 162,26 
  2ª Fascia   da 18.001 a 27.000   € 263,67 
  3ª Fascia   > 27.000   € 365,08 

   
 La seconda rata, se dovuta, dovrà essere versata entro il 31 luglio 

2011 (l’attestazione del versamento dovrà essere depositata presso il 
Dipartimento Innovazione Didattica insieme alla domanda di iscrizione 
al secondo anno di corso). L’ammontare della seconda rata sarà comuni-
cato ai dottorandi interessati esclusivamente a mezzo posta elettronica. 

 Tutti i suddetti versamenti devono essere effettuati sul c/c postale 
n. 12578738 intestato all’Università degli Studi di Foggia, specificando 
la seguente causale: «I/II rata tassa di iscrizione - a.a.2010-2011 - Dot-
torato di ricerca in ........ (XXVI ciclo)». 

 Ai fini della determinazione della condizione economica del dot-
torando (ISEE), valida per l’accesso a tutte le prestazioni sociali agevo-
late, egli dovrà dichiarare presso gli sportelli CAAF (Centri Autorizzati 
di Assistenza Fiscale) i redditi, il patrimonio e la composizione del pro-
prio nucleo familiare come risulta dallo stato di famiglia al 31 dicembre 
2009. Il dottorando è poi tenuto a consegnare al Dipartimento Innova-
zione Didattica la dichiarazione ISEE rilasciata dal CAAF, ai fini del 
calcolo dell’importo della seconda rata delle tasse e dei contributi di 

iscrizione. I dati relativi ai redditi dichiarati potranno essere modificati 
presso i CAAF entro il 28 febbraio 2011. La dichiarazione ISEE deve 
essere riferita all’anno 2009. Lo studente che non consegna la dichiara-
zione ISEE è tenuto al pagamento dell’importo massimo del contributo. 

 Sono totalmente esonerati dalla tassa di iscrizione e dai contributi 
per la frequenza dei corsi, ma non dall’imposta di bollo, i dottorandi 
titolari di borse di studio ed i dottorandi diversamente abili, con invali-
dità non inferiore al 66%. I dottorandi diversamente abili con invalidità 
compresa tra il 45% ed il 65% hanno diritto ad una riduzione dell’im-
porto delle tasse e dei contributi del 50%.   

  Art. 12.

      Tassa regionale per il diritto allo studio    

     Ai sensi della legge regionale Puglia n. 18 del 27 giugno 2007, 
anche gli iscritti ai corsi di dottorato di ricerca sono tenuti al pagamento 
della tassa regionale per il diritto allo studio. Pertanto, sia i vincitori 
che i non vincitori di borsa di studio dovranno allegare alla domanda 
di immatricolazione l’attestazione del versamento di € 77,47= (settan-
tasette/47), effettuato sul c/c n. 15614712 intestato all’Agenzia per il 
Diritto agli Studi Universitari (A.DI.S.U.) - Regione Puglia - Sede di 
Foggia.   

  Art. 13.

      Trattamento dei dati personali    

     Ai fini del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, l’Università si impegna a 
rispettare il carattere riservato delle informazioni fornite dai candidati: 
tutti i dati forniti saranno trattati solo per le finalità connesse e strumen-
tali al concorso di cui trattasi.   

  Art. 14.

      Norme finali    

     Il presente bando sarà inoltrato al Ministero della Giustizia per 
la pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie Speciale «Concorsi ed Esami» e reso pubblico anche per via tele-
matica sul sito Internet www.unifg.it (sezione Formazione Post Laurea 
- Dottorati di ricerca - Dottorati XXVI ciclo). 

 Eventuali informazioni o chiarimenti possono essere richiesti al 
Dipartimento Innovazione Didattica (tel.0881338380 - fax 0881338398 
- e-mail altaformazione@unifg.it).   

  Art. 15.

      Rinvio    

     Per quanto non previsto dal presente bando e per tutto ciò che con-
cerne il funzionamento dei corsi di dottorato, si rinvia alle disposizioni 
legislative e regolamentari vigenti in materia. 

 Foggia, 1° dicembre 2010 

 Il rettore: VOLPE   
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Magnifico Rettore 

Università degli Studi di Foggia 

Via Antonio Gramsci 89/91 

71100 F O G G I A 

 
Il sottoscritto (cognome e nome) ______________________________________________ 

nato a ___________________________________ (provincia ___________) il ________________  

codice fiscale ___________________________________________________________________ 

residente in  __________________________________________________ (provincia _________) 

alla via ________________________________________ n.__________ c.a.p._______________ 

tel._________________ cell.___________________ e-mail ______________________________ 

Recapito eletto agli effetti del concorso (per i cittadini stranieri si chiede di indicare possibilmente 

un recapito italiano): 

via ____________________________________________________________ n._____________ 

c.a.p.___________ città ________________________________________ (provincia _________) 

tel._________________ cell.___________________ e-mail ______________________________ 

C H I E D E 

di partecipare al concorso di ammissione al corso di dottorato di ricerca in 

____________________________________________________________________ (XXVI ciclo) 

e dichiara sotto la propria responsabilità: 

a) di essere cittadino/a __________________________________________________________; 

b) di possedere una adeguata conoscenza della lingua italiana (per i cittadini non italiani); 

c) di possedere la laurea secondo la previgente normativa (di durata almeno quadriennale), in 

___________________________________________________________________________ 

conseguita in data ____________ presso l’Università degli Studi di ______________________ 

con voti _______/________; 

ovvero 

la laurea specialistica/magistrale (cancellare la voce che non interessa) in 

_____________________________________________________________ (classe ______), 

conseguita in data ____________ presso l’Università degli Studi di ______________________ 

con voti _______/________; 

ovvero, per chi è in possesso di titolo straniero: 

di possedere la laurea in _______________________________________________________ 

conseguita in data ____________ presso l’Università di _______________________________ 

con voti _______/_______, riconosciuta equipollente alla laurea italiana dall’Università degli 

Studi di _____________________________ con D.R. n.____________del________________ 

(allegare copia del D.R. di equipollenza); 

ovvero 
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di possedere la laurea in _______________________________________________________ 

conseguita in data ____________ presso l’Università di ____________________________ 

con voti _______/_______ e di chiedere al Consiglio della Scuola di dottorato ovvero al 

Collegio dei Docenti, esclusivamente ai fini dell’ammissione al corso di dottorato, il 

riconoscimento del predetto titolo. Pertanto allega alla presente la documentazione di cui 

all’art.2 comma 2 del bando di concorso; 

d) di impegnarsi a frequentare, a tempo pieno, il corso di dottorato secondo le modalità fissate dal 

Consiglio della Scuola di dottorato ovvero dal Collegio dei Docenti; 

e) di conoscere la seguente lingua o lingue straniere: 

__________________________________; 

f) di essere a conoscenza del divieto di contemporanea iscrizione a più corsi di studio; 

g) di avere necessità, in relazione alla propria disabilità, dei seguenti ausili e tempi aggiuntivi per 

lo svolgimento della prova (per i candidati diversamente abili): 

___________________________________________________________________________; 

h) di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni eventuale cambiamento della propria 

residenza o del recapito. 

Il sottoscritto dichiara, sotto la propria personale responsabilità, che quanto su affermato 

corrisponde a verità e di essere a conoscenza di quanto prescritto dall’art.76 D.P.R.28/12/2000 

n.445 sulla responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci. 

Il sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente 

domanda possano essere trattati nel rispetto del D.Lgs.30/06/2003 n.196. 

Si allega, in originale, attestazione del versamento di € 15,21= (quindici/21), effettuato 

sul c/c postale n.12578738 intestato all’Università degli Studi di Foggia, recante la seguente 

causale: “Concorso di ammissione al dottorato di ricerca in 

__________________________________________________________________ – XXVI ciclo” 

e copia di un valido documento d’identità. 
 

Data _______________ 

 

FIRMA 

_________________________ 

  10E010899 
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   UNIVERSITÀ «G. D’ANNUNZIO»
DI CHIETI-PESCARA

      Sostituzione di un componente interno della commissione 
giudicatrice per la valutazione comparativa ad un posto 
di professore di II fascia - settore scientifico-disciplinare 
MED/35 - Malattie cutanee e veneree.    

     IL RETTORE 

  (Decreto rettorale n. 148).  

 Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168; 
 Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210; 
 Viste le disposizioni ministeriali in merito alle procedure per la 

costituzione delle commissioni giudicatrici delle valutazioni compara-
tive relative al reclutamento di professori universitari di I e II fascia e 
di ricercatori; 

 Visto il regolamento d’Ateneo in materia di espletamento delle 
procedure per il reclutamento dei professori universitari di ruolo e dei 
ricercatori, nonché per i trasferimenti e la mobilità interna, emanato con 
decreto rettorale n. 691 del 2 giugno 1999, così come modificato dal 
decreto rettorale n. 475 del 27 marzo 2009; 

 Vista la legge 19 ottobre 1999, n. 370; 
 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, 

n. 117; 
 Vista la legge 9 gennaio 2009, n. 1; 
 Vista il decreto ministeriale 27 marzo 2009, n. 139; 
 Visti gli avvisi pubblicati nella   Gazzetta Ufficiale   n. 54 

dell’11 luglio 2008, concernenti le procedure per le valutazioni compa-
rative a posti di docente di I fascia, II fascia, bandite da questo Ateneo; 

 Visto il decreto rettorale n. 297 in data 29 gennaio 2010, pubblicato 
su   Gazzetta Ufficiale   n. 11 del 9 febbraio 2010, relativo alla nomina 
della commissione giudicatrice per la valutazione comparativa ad un 
posto di II fascia - settore scientifico-disciplinare MED/35 - Malattie 
cutanee e veneree, presso la facoltà di medicina e chirurgia di questo 
Ateneo; 

 Visto il decreto rettorale n. 143 in data 23 novembre 2010 col quale 
è stata accolta la rinuncia del prof. Tulli Antonio a far parte della com-
missione giudicatrice della valutazione di che trattasi; 

 Vista la delibera della facoltà di medicina e chirurgia di questo Ate-
neo in data 24 novembre 2010 in merito alla designazione di un nuovo 
membro interno, nella persona del prof. De Panfilis Giuseppe, ordinario 
presso la facoltà di medicina e chirurgia dell’Università di Parma, per la 
valutazione di cui sopra, in sostituzione del prof. Tulli Antonio; 

  Decreta:    

  Art. 1.
     Il prof. De Panfilis Giuseppe, professore ordinario presso la facoltà 

di medicina e chirurgia dell’Università di Parma, è nominato membro 
designato per la valutazione comparativa ad un posto di II fascia - set-
tore scientifico-disciplinare MED/35 - Malattie cutanee e veneree, in 
sostituzione del prof. Tulli Antonio.   

  Art. 2.
      La commissione giudicatrice per la valutazione comparativa ad 

un posto di professore di II fascia per il settore scientifico-disciplinare 
MED/35 - Malattie cutanee e veneree presso la facoltà di medicina e 
chirurgia di questo Ateneo è così costituita:  

 membro designato: prof. De Panfilis Giuseppe ordinario, facoltà 
di medicina e chirurgia dell’Università di Parma; 

 Fimiani Michele, Università di Siena, facoltà di medicina e 
chirurgia; 

 Giannetti Alberto, Università di Modena e Reggio Emilia, 
facoltà di medicina e chirurgia; 

 Berti Emilio Francesco, Università di Milano-Bicocca, facoltà 
di medicina e chirurgia; 

 Angelini Giovanni, Università di Bari, facoltà di medicina e 
chirurgia.   

  Art. 3.
     Dal giorno successivo alla data di pubblicazione nella   Gazzetta 

Ufficiale   del presente decreto rettorale decorre il termine previsto 
dall’art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con 
modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per la presentazione 
al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione del 
commissario subentrato. 

 Il presente provvedimento viene registrato ed inserito nella rac-
colta dei decreti di questo Ateneo ed inviato al Poligrafico dello Stato 
per la pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Chieti, 25 novembre 2010 

 Il rettore: CUCCURULLO   

  10E010853 

       Approvazione degli atti della valutazione comparativa a un 
posto di professore universitario di ruolo di prima fascia 
per il settore scientifico-disciplinare CHIM/09 – Farma-
ceutico tecnologico applicativo - facoltà di farmacia – e 
dichiarazione dei candidati idonei.    

     Si comunica che è stato pubblicato, mediante affissione all’albo del 
Palazzo Centrale dell’Ateneo (via dei vestini – Chieti) ed allocazione 
sul sito internet dell’Università http://www.uffdoc.unich.it il decreto 
rettorale n. 166 del 2 dicembre 2010 con il quale sono stati approvati 
gli atti della valutazione comparativa ad un posto di professore uni-
versitario di ruolo di prima fascia, per il settore scientifico-disciplinare 
CHIM/09 – Farmaceutico tecnologico applicativo – della facoltà di Far-
macia e sono stati, altresì, dichiarati i candidati idonei. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - IV Serie Spe-
ciale - Concorsi - decorre il termine per eventuali impugnative.   

  10E010893 

   UNIVERSITÀ DI GENOVA

      Avviso relativo all’emissione di procedure di valutazione 
comparativa per la copertura di complessivi 4 posti di 
ricercatore universitario.    

      Si comunica che con il decreto rettorale sotto riportato sono 
indette, ai sensi della legge n. 210/1998, del D.P.R. n. 117/2000 e del 
D.L. 10.11.2008, n. 180, convertito in legge 9.1.2009, n. 1, le seguenti 
procedure di valutazione comparativa a posti di ricercatore universitario 
per le facoltà e i settori scientifico disciplinari di seguito indicati:  

 procedure di valutazione comparativa per la copertura di com-
plessivi n. 4 posti di ricercatore universitario, indette con d.r. n. 1165 
del 2.12.2010. 
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 Facoltà di Economia 

 n. 1 posto di ricercatore universitario per il s.s.d. IUS/04 - Diritto 
commerciale; 

 n. 1 posto di ricercatore universitario per il s.s.d. SECS-P/08 - Eco-
nomia e gestione delle imprese; 

 n. 1 posto di ricercatore universitario per il s.s.d. SECS-S/06 - 
Metodi matematici dell’economia e delle scienze attuariali e finanziarie. 

 Facoltà di Giurisprudenza 

 n. 1 posto di ricercatore universitario per il s.s.d. IUS/13 - Diritto 
internazionale. 

 Le documentate domande di ammissione alle procedure debbono 
essere prodotte, con le modalità di cui all’art. 3 del bando, entro il ter-
mine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo a 
quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª 
serie speciale - della Repubblica italiana, a pena di esclusione. Qualora 
il termine di scadenza cada in giorno festivo, la scadenza è prorogata al 
primo giorno feriale utile. Dalla medesima data di pubblicazione nella 
  Gazzetta Ufficiale  , il bando di cui sopra è affisso all’Albo dell’Ateneo 
- Amministrazione Centrale, Via Balbi, 5 - Genova, e reso disponibile 
presso il Dipartimento Risorse Umane - Servizio personale docente – 
Settore III, nonché al seguente indirizzo telematico: http://www.unige.
it/concorsi.   

  10E010857 

   UNIVERSITÀ DELL’INSUBRIA

      Procedure di valutazione comparativa
a tre posti di ricercatore universitario    

      Con decreto rettorale repertorio n. 16822 prot. n. 18653 del 
9 dicembre 2010 sono indette presso l’Università degli studi dell’Insu-
bria le procedure di valutazione comparativa per il reclutamento di tre 
ricercatori universitari di ruolo presso le facoltà e nei settori scientifici-
disciplinari indicati in tabella:  

 n.   settore 
scientifico-disciplinare   facoltà   posti 

 1  ING-IND/25 - Impianti 
chimici 

 scienze matematiche, fisi-
che e naturali - Varese  1 

 2  MAT/05 - Analisi 
matematica 

 scienze matematiche, 
fisiche e naturali - Como  1 

 3  IUS/14 - Diritto 
dell’Unione europea  giurisprudenza  1 

      

 Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice e indiriz-
zate al magnifico rettore dell’Università degli studi dell’Insubria - via 
Ravasi n. 2 - 21100 Varese, dovranno pervenire entro il quarantesimo 
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie 
speciale. 

 Il bando integrale è reso disponibile sul sito: www.uninsubria.it. 

 Per informazioni contattare l’ufficio programmazione e recluta-
mento professori e ricercatori dell’Università degli studi dell’Insubria 
(Varese: tel. 0332/219080-81).   

  10E010852 

   UNIVERSITÀ MEDITERRANEA
DI REGGIO CALABRIA

      Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di I fascia presso la facoltà di giurisprudenza, 
settore scientifico-disciplinare IUS/07- Diritto del lavoro.    

     Si comunica che è stato pubblicato sul sito web dell’Università 
Mediterranea di Reggio Calabria (www.unirc.it), il decreto rettorale 
n. 371 del 18.11.2010, con il quale sono stati approvati gli atti della pro-
cedura di valutazione comparativa indetta con decreto rettorale n. 223 
del 26.06.2008, il cui avviso è stato pubblicato sulla   G.U.   n. 58 del 
25.07.2008, per la copertura di un posto di professore universitario di I 
fascia, nel settore scientifico-disciplinare IUS/07 - Diritto del lavoro - 
presso la Facoltà di Giurisprudenza. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso sulla   Gazzetta Uffi-
ciale   – 4ª serie speciale - decorre il termine per eventuali impugnative.   

  10E010891 

       Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario per il settore scientifico-disciplinare AGR/08 – 
Idraulica agraria e sistemazioni idraulico-forestali, presso 
la facoltà di Agraria.    

     Si comunica che è stato pubblicato sul sito web dell’Università 
Mediterranea di Reggio Calabria (www.unirc.it), il decreto rettorale 
n. 370 del 18.11.2010, con il quale sono stati approvati gli atti della pro-
cedura di valutazione comparativa indetta con decreto rettorale n. 385 
del 21.12.2009, il cui avviso è stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale - 
4ª serie speciale - n. 3 del 12.01.2010, per la copertura di un posto di 
ricercatore universitario, nel settore scientifico-disciplinare AGR/08 – 
Idraulica Agraria e Sistemazioni idraulico-Forestali – presso la Facoltà 
di Agraria dell’Università degli Studi Mediterranea di Reggio Calabria. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta Uffi-
ciale - 4ª serie speciale - decorre il termine per eventuali impugnative.   

  10E10892 

   UNIVERSITÀ DI MILANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un 1 posto di cate-
goria EP - area amministrativa gestionale, presso area 
affari istituzionali, internazionali e formazione - per l’uf-
ficio accordi e relazioni internazionali - codice 14944.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, a n. 1 posto 
di categoria EP-Area Amministrativa Gestionale - posizione economica 
EP1, presso Area affari istituzionali, internazionali e formazione per 
l’ufficio accordi e relazioni internazionali. 

  Esperienze professionali.  

 La figura professionale deve collaborare con il dirigente al coor-
dinamento e alla gestione delle attività amministrative volte alla pro-
mozione e al potenziamento delle iniziative a favore dell’internaziona-
lizzazione dell’Ateneo, assicurando un elevato grado di autonomia e di 
responsabilità. 

 In tale prospettiva deve conoscere in maniera adeguata il conte-
sto universitario ed essere dotata di ottime capacità di coordinamento, 
organizzative, gestionali, di problem solving, di comunicazione e colla-
borazione anche con soggetti terzi in ambito nazionale e internazionale. 
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  La figura richiesta dovrà possedee conoscenze approfondite nei 
seguenti ambiti:  

 legislazione e normativa universitaria in generale e in materia di 
formazione e istruzione in particolare; 

 la dimensione internazionale del sistema universitario, politiche 
nazionali funzionali a tale obiettivo e strumenti per perseguirlo; 

 politiche e strategie comunitarie per l’armonizzazione e la con-
vergenza dei sistemi di istruzione superiore europei, per la valorizza-
zione degli stessi, anche verso i Paesi terzi, e per la promozione degli 
scambi, della cooperazione e della mobilità; 

 sistemi e programmi di finanziamento sviluppati in ambito euro-
peo e finalizzati alla realizzazione di iniziative di formazione nell’ottica 
internazionale: normativa di riferimento, procedure di accesso ai finan-
ziamenti, tecniche di elaborazione di progetti, gestione e monitoraggio 
degli stessi, aspetti contrattuali relativi, modalità di rendicontazione dei 
finanziamenti; 

 tecniche di redazione di accordi per lo sviluppo di collaborazioni 
internazionali in coerenza con l’ordinamento universitario, monitorag-
gio delle relative attività; 

 gestione del complesso degli aspetti correlati alle attività di 
mobilità accademica a tutti i livelli. 

 È inoltre richiesta una conoscenza di base dei sistemi universitari 
dei principali Paesi europei, la conoscenza degli strumenti informatici, 
nonché la padronanza della lingua inglese, parlata e scritta, come lingua 
di lavoro. 

 Titolo di studio: diploma di laurea conseguito secondo le moda-
lità precedenti e successive all’entrata in vigore del decreto ministeriale 
n. 509/1999 e del decreto ministeriale n. 270/2004 e particolare quali-
ficazione professionale ricavabile da precedenti esperienze lavorative 
per almeno un anno preferibilmente attinenti al settore cui si riferisce il 
bando di concorso o da titoli post-universitari. 

 Per i titoli di studio conseguiti all’estero è richiesto il riconosci-
mento di equipollenza ai sensi della vigente normativa in materia. Tale 
equipollenza dovrà risultare da idonea certificazione rilasciata dalle 
competenti autorità. 

 Scadenza domande: trenta giorni a decorrere dal giorno successivo 
a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica. 

 Si considerano prodotte in tempo utile solo le domande presentate 
direttamente o a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento e 
pervenute entro il termine perentorio suindicato. A tale fine non fa fede 
il timbro a data dell’ufficio postale accettante. 

 Prove d’esame: le prove d’esame sono volte a valutare, sotto il 
profilo sia teorico sia pratico-operativo, le capacità tecnico-professio-
nali del candidato, la maturità di pensiero, le conoscenze e le attitudini 
rilevanti per lo svolgimento delle mansioni pertinenti al posto messo a 
concorso. 

  Le prove si articoleranno come segue:  

 prima prova scritta: verterà su argomenti inerenti agli ambiti di 
conoscenze richieste alla figura professionale come indicati all’art. 1 
del presente bando; 

 seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico: sarà diretta ad 
accertare l’attitudine del candidato ad analizzare e a dare soluzione tec-
nica, operativa, organizzativa e gestionale a problematiche attinenti alle 
specifiche funzioni da svolgere e potrà consistere nell’ elaborazione di 
un progetto o di atti complessi ovvero nella soluzione di casi; 

 prova orale: consisterà in un colloquio che verterà sugli ambiti 
di cui all’art. 1 del presente bando, sull’accertamento delle conoscenze 
delle applicazioni informatiche più diffuse e sull’accertamento delle 
competenze linguistiche per quanto riguarda l’inglese. 

  Diario delle prove: le prove si svolgeranno presso l’Università 
degli studi di Milano via Festa del perdono, 3 Milano (Aula 302 - 
Secondo piano) secondo il seguente calendario:  

 prima prova scritta: 27 gennaio 2011, ore 9; 
 seconda prova scritta a contenuto teorico pratico: 28 gennaio 

2011, ore 9; 
 prova orale: 3 febbraio 2011, ore 9. 

  Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della domanda 
è pubblicato all’Albo della Divisione Personale - via S. Antonio n. 12 - 
Milano, ed è disponibile:  

   a)   per via telematica sul sito   http://www.unimi.it/concorsi/  . 
   b)   presso l’Ufficio Concorsi Personale Amministrativo e Tec-

nico della Divisione Personale- via S. Antonio n. 12 - Milano. 
 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-

ficio concorsi personale amministrativo e tecnico (tel. 025031.3074-
3075; e-mail   ufficio.concorsi@unimi.it;  fax 025031.3091). 

 Responsabile del procedimento è la dott.ssa Maria Teresa Fiumanò 
(tel. 025031.3077 e-mail   mariateresa.fiumano@unimi.it  ).   

  10E010953 

   UNIVERSITÀ DI NAPOLI
«PARTHENOPE»

      Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa a un posto di professore universitario di ruolo 
di seconda fascia presso la facoltà di giurisprudenza, per 
il settore scientifico-disciplinare SECS-P/08 - Economia e 
gestione dell’impresa.    

     Si avvisa che, con decreto rettorale n. F66 del 29 novembre 2010, 
sono stati approvati gli atti della commissione giudicatrice della proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di profes-
sore universitario di ruolo di seconda fascia per il settore scientifico-
disciplinare SECS-P/08 - Economia e gestione dell’impresa, presso la 
facoltà di giurisprudenza, il cui avviso è stato pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   - IV serie speciale n. 50 del 27 giugno 2008. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.   

  10E010901 

   UNIVERSITÀ DI PERUGIA

      Avviso di indizione della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di ricercatore 
universitario.    

      Si comunica che l’Università degli Studi di Perugia ha indetto, con 
D.R. n. 2604 del 30 novembre 2010, la procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario finanziato 
dal MIUR ai sensi dell’art. 1, comma 650, della legge n. 296/2006 e 
del decreto ministeriale 10 novembre 2008 n. 298, presso la Facoltà di 
Scienze Politiche e per il settore scientifico-disciplinare sottoindicato:  

 Facolta di Scienze Politiche; 
 Settore SPS/06 - Storia delle relazioni internazionali - 1 posto. 

 Le domande di partecipazione alla procedura di valutazione com-
parativa per i posti suddetti, redatte in carta libera, dovranno essere 
indirizzate al Rettore dell’Università degli Studi di Perugia e presentate 
con le modalità previste dal bando entro e oltre sessanta giorni, che 
decorrono dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . 
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  l testo integrale del bando, con allegato il facsimile della domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione 
alle sopraindicate procedure di valutazione comparativa, è pubblicato 
all’Albo ufficiale dell’Università degli Studi di Perugia e disponibile:  

   a)   al seguente indirizzo telematico:   http://www.unipg.it/
concorsi  ; 

   b)   presso l’Ufficio Concorsi dell’Università degli Studi di 
Perugia.   

  10E010917 

   UNIVERSITÀ DEL PIEMONTE ORIENTALE 
«AMEDEO AVOGADRO»

      Approvazione degli atti della procedura di valutazione com-
parativa ad un posto di ricercatore universitario, settore 
scientifico-disciplinare INF/01 - Informatica, presso la 
facoltà di scienze matematiche, fisiche e naturali - II tor-
nata 2008.    

     Si comunica che con decreto rettorale rep. n 533-2010 del 3 dicem-
bre 2010 sono stati approvati gli atti della procedura di valutazione 
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore universitario, 
settore scientifico-disciplinare INF/01 - Informatica, presso la facoltà 
di scienze matematiche, fisiche e naturali, bandita con decreto rettorale 
rep. n. 339-2009 del 15 luglio 2009 pubblicato, per avviso, nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale «Concorsi ed 
esami»- n. 57 del 28 luglio 2009. 

 Il decreto di approvazione di atti è affisso all’albo del rettorato e 
sarà inoltre pubblicato sul sito internet dell’Ateneo (www.unipmn.it) 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.   

  10E010854 

   UNIVERSITÀ DI ROMA TRE

      Procedure di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore a tempo determinato    

      In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 2, comma 2, del decreto 
del Presidente della Repubblica n. 117 del 23 marzo 2000, si comu-
nica che sono state indette le procedure di valutazione comparativa 
per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato presso 
i sottoelencati dipartimenti di questo Ateneo, per i seguenti settori 
scientifico-disciplinari:  

 Dipartimento di diritto europeo. Studi giuridici nella dimensione 
nazionale, europea, internazionale - IUS/10 - un posto. 

 Il bando integrale è pubblicato, mediante affissione all’albo della 
divisione del personale docente dell’Università degli studi di Roma Tre, 
sito in via Chiabrera 199, quinto piano, e reso disponibile anche per via 
telematica sul sito pubblico http://concorsi.uniroma3.it/docenti/trasferi-
menti.html 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle 
domande di partecipazione.   

  10E010856 

   UNIVERSITÀ DI TERAMO

      Procedura di valutazione comparativa per il reclutamento di 
un ricercatore universitario nel settore scientifico-discipli-
nare SECS-P/07 - Economia aziendale, presso la facoltà di 
scienze della comunicazione.    

     È indetta la procedura di valutazione comparativa, finanziata dal 
Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca ai sensi del 
decreto ministeriale 24 novembre 2009, n. 212, per il reclutamento di un 
ricercatore universitario nel settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 - 
Economia aziendale, presso la facoltà di scienze della comunicazione. 

 Il testo del bando (decreto rettorale n. 513 del 25 novembre 2010), 
con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di espletamento della 
suddetta procedura, è disponibile anche sul sito dell’Università degli 
studi di Teramo (http:\\www.unite.it) - sezione Ateneo - bandi e con-
corsi - valutazioni comparative. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. Tale termine, qualora venga a scadere in 
giorno festivo, si intenderà protratto al primo giorno non festivo imme-
diatamente seguente. 

 Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del pro-
cedimento di cui al presente bando è il dott. Sergio Altitonante - servizio 
reclutamento selettivo e concorsuale - viale F. Crucioli n. 122 - 64100 
Teramo (tel. 0861/266253 - fax 0861/266293 - saltitonante@unite.it).   

  10E010855 

   UNIVERSITÀ DI UDINE

      Procedura di valutazione comparativa per la copertura di 
un posto di ricercatore universitario finanziato ai sensi 
settore scientifico-disciplinare VET/05 – Malattie infet-
tive degli animali domestici, presso facoltà di medicina 
veterinaria.    

     Si comunica che presso l’Università degli Studi di Udine è vacante, 
ai sensi del decreto rettorale n. 779 del 29.11.2010, n. 1 posto di ricerca-
tore universitario finanziato ai sensi del Decreto Ministeriale n. 212 del 
24.11.2009 come di seguito indicato, da coprire mediante indizione di 
procedura di valutazione comparativa: Facoltà di Medicina Veterinaria - 
un posto per il settore scientifico-disciplinare VET/05 Malattie infettive 
degli animali domestici. 

 Le domande dovranno essere indirizzate all’Università degli Studi 
di Udine – Ripartizione Personale – Ufficio Concorsi - Via Palladio 
8 - 33100 Udine; le medesime potranno essere consegnate direttamente 
al Centro Gestione Documenti dell’Università - Via Palladio 8, Udine 
(orario: dal lunedì al venerdì dalle ore 9.00 alle ore 13.00) o spedite 
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il termine 
perentorio, a pena di esclusione, di trenta giorni dalla pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. La 
domanda di partecipazione si considera prodotta in tempo utile anche 
se spedita a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il 
termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio postale 
accettante. 

 Il decreto rettorale che bandisce la procedura è disponibile per 
via telematica al sito: http://www.uniud.it/ateneo/organizzazione/bandi 
_concorsi/valutazione_comparativa   

  10E010890  
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 ENTI LOCALI 
  COMUNE DI CAMPELLO

SUL CLITUNNO

      Avviso di mobilità volontaria per la copertura, a tempo inde-
terminato e pieno, di 1 posto di istruttore direttivo – presso 
l’area manutenzioni e lavori pubblici – categoria D1.    

     Avviso di mobilità volontaria per la copertura, a tempo indetermi-
nato e pieno, di un posto di istruttore direttivo, presso l’area manuten-
zioni e lavori pubblici - categoria «D1». 

 Titolo di studio: diploma di laurea in ingegneria civile, architettura 
o titoli equipollenti. 

 Termine di presentazione delle domande: quindicesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale  . 

 L’avviso ed il modulo di domanda sono disponibili sul sito internet 
del Comune   www.comune.campello.pg.it  . 

 Per informazioni rivolgersi al responsabile del procedimento in 
orario ufficio, tel. 0743271922 e-mail   area.amministrativa@comune.
campello.pg.it   

  10E010868 

   COMUNE DI CAMPOMARINO

      Bando di concorso, per titoli ed esami, per la copertura di 
2 posti con contratto a tempo parziale 50% (18/36   ore)   
e indeterminato di istruttore di vigilanza – categoria C – 
posizione economica C1.    

     È indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per la coper-
tura di n. 2 (DUE) posti del profilo professionale di Cat. C, posizione 
ec.C1 «Istruttore di Vigilanza» - a tempo parziale 50% (18/36 ore setti-
manali) ed indeterminato. 

 Scadenza del termine per la presentazione della domanda: 
30° giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando 
sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana, IV serie speciale 
«Concorsi ed Esami». 

 Titolo di studio richiesto: Diploma di Scuola Media superiore. 
 Per informazioni rivolgersi al Servizio Affari Generali (Telef. 

0875/531213) 
 Il testo integrale del bando ed il fac-simile della domanda sono a 

disposizione sul sito internet del Comune, al seguente indirizzo:   www.
comune.campomarino.cb.it/comunicare/bandi_gare.php   

  10E010863 

   COMUNE DI NARNI

      Riapertura dei termini e integrazione del bando di concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo 
pieno ed indeterminato di 4 istruttori amministrativi ser-
vizi sociali – categoria C – posizione economica C1.    

     I termini di presentazione della domanda di ammissione al Bando 
di Concorso Pubblico, per titoli ed esami per l’assunzione a tempo 
pieno ed indeterminato di n. 4 Istruttori Amministrativi Servizi Sociali 
Catg. C - posizione economica C1, pubblicato per estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   - 4 serie speciale n. 89 del 9.11.2010, sono riaperti per 
un periodo di trenta giorni decorrenti dalla data di pubblicazione del 
presente avviso. 

 Integrazione: diploma di scuola media superiore (durata quinquen-
nale o quadriennale). 

 Il Bando di concorso, nel suo testo integrale è pubblicato all’in-
terno del Sito internet www.comune.narni.tr.it 

 Per informazioni: telef. 0744 - 747271 - 747270   

  10E010864 

   COMUNE DI SAN FERDINANDO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo pieno ed indeterminato di un posto di istruttore 
direttivo, categoria D1.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo pieno ed indeterminato, di n. 1 posto di istruttore direttivo cat. 
D posizione tabellare iniziale D1 - area economico - finanziaria e tributi. 

 Termine per la presentazione delle domande di ammissione: trenta 
giorni decorrenti dalla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale  . 

 Il bando integrale e il modulo della domanda sono disponibili 
presso l’ufficio del responsabile dell’area economico - finanziaria e 
tributi del comune di San Ferdinando e sul sito web www.comune.san-
ferdinando.rc.it 

 Per informazioni rivolgersi al seguenti numeri telefonici: 
09667614122/123/124.   

  10E010862 

   COMUNE DI SINOPOLI

      Selezione pubblica, per la copertura di un posto part-time ed 
a tempo indeterminato vacante in organico di istruttore 
tecnico - categoria C1.    

     È indetta una pubblica selezione per la copertura di un posto part-
time ed a tempo indeterminato vacante in organico di istruttore tecnico 
- categoria C1. 

 È richiesto il possesso di uno dei seguenti titoli di studio: diploma 
quinquennale di scuola secondaria di II grado, geometra o perito edile. 

 La domanda di ammissione al concorso, in carta semplice ed 
intestata al responsabile del Settore tecnico manutentivo del comune 
di Sinopoli, deve essere redatta utilizzando esclusivamente il modello 
allegato al bando e dovrà pervenire entro e non oltre il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª serie speciale. 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito internet del 
Comune:   www.comune.sinopoli.gov.it  . 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi al Settore tec-
nico manutentivo del comune di Sinopoli, tel. 0966/961140.   

  10E010870 
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       Selezione pubblica, per la copertura di un posto part-time ed 
a tempo indeterminato vacante in organico di istruttore 
tecnico - categoria D1.    

     È indetta una selezione pubblica per la copertura di un posto part-
time ed a tempo indeterminato vacante in organico di istruttore direttivo 
tecnico - categoria D1. È richiesto il possesso di uno dei seguenti titoli 
di studio: diploma di laurea (vecchio ordinamento) ovvero laurea spe-
cialistica (nuovo ordinamento) ovvero laurea breve triennale in architet-
tura o ingegneria o equipollenti. 

 La domanda di ammissione al concorso, in carta semplice ed inte-
stata al segretario comunale del comune di Sinopoli, deve essere redatta 
utilizzando esclusivamente il modello allegato al bando e dovrà perve-
nire entro e non oltre il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale. 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito internet del 
comune: www.comune.sinopoli.gov.it 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla segreteria 
comunale del comune di Sinopoli, tel. 0966/961140.   

  10E010871 

   COMUNE DI TARANTO

      Concorso pubblico per la copertura, a tempo pieno e inde-
terminato, di due posti (di cui uno riservato ai candidati 
interni all’ente) di funzionario economico finanziario 
amministrativo - cat. D/3.    

     È indetto un concorso pubblico per esami scritti (n. 2 prove) e 
orali, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di due posti (di 
cui uno riservato ai candidati interni all’ente) di funzionario economico 
finanziario amministrativo - cat. D/3. 

 Per la partecipazione al concorso è necessario il possesso, alla data 
di scadenza del termine previsto per la presentazione delle istanze, dei 
requisiti di carattere generale e particolari previsti nel testo integrale 
dell’avviso pubblicato sul sito internet dell’ente: www.comune.taranto.it 

 Le domande di partecipazione devono riportare, a pena di esclu-
sione, l’esatta indicazione del concorso a cui si chiede di partecipare. 
Le stesse, redatte in carta semplice, debitamente sottoscritte a pena di 
esclusione, devono essere indirizzate al responsabile della Direzione 
risorse umane del comune di Taranto - via Plinio n. 16 - 74100 Taranto 
e presentate, a pena di esclusione, entro e non oltre il termine di trenta 
giorni decorrenti da quello successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica - 4ª serie 
speciale «Concorsi ed esami» - all’Ufficio protocollo della Direzione 
risorse umane. Si ritengono validamente prodotte le domande spedite, 
entro tale termine, a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento. 

 A corredo della domanda di partecipazione i candidati devono alle-
gare, a pena di esclusione la ricevuta dell’avvenuto pagamento della 
tassa di concorso di € 10,00 da effettuarsi mediante versamento sul CC 
postale n.12354742 intestato al comune di Taranto - Servizio tesoreria 
con la causale «Tassa di partecipazione a concorso per funzionario eco-
nomico finanziario amministrativo - cat. D/3». 

 Il testo integrale dell’avviso pubblico è disponibile sul sito inter-
net dell’ente: www.comune.taranto.it e presso gli uffici della Direzione 
risorse umane - Servizio acquisizione del personale/Concorsi, numero 
telefonico 099/4581356 - fax n. 099/4581393, ove gli interessati 
potranno rivolgersi, anche, per informazioni e chiarimenti.   

  10E010828 

       Concorso pubblico, per la copertura a tempo pieno e inde-
terminato, di 2 posti (di cui 1 riservato ai candidati interni 
all’ente) di funzionario ingegnere (indirizzo ambiente e 
territorio) – Cat. D/3.    

     È indetto un concorso pubblico per esami scritti (n. 2 prove) e 
orali, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 2 posti (di 
cui n. 1 riservato ai candidati interni all’ente) di funzionario ingegnere 
(indirizzo ambiente e territorio) - cat. D/3. 

 Per la partecipazione al concorso è necessario il possesso, alla data 
di scadenza del termine previsto per la presentazione delle istanze, dei 
requisiti di carattere generale e particolari previsti nel testo integrale 
dell’avviso pubblicato sul sito internet dell’Ente: www.comune.taranto.it. 

 Sarà cura del candidato dichiarare in sede di presentazione della 
istanza, a pena di esclusione, gli estremi del provvedimento con il quale 
è stata stabilita la equipollenza del titolo posseduto rispetto a quello 
richiesto. 

 Le domande di partecipazione devono riportare, a pena di esclu-
sione, l’esatta indicazione del concorso a cui si chiede di partecipare. 
Le stesse, redatte in carta semplice, debitamente sottoscritte a pena di 
esclusione, devono essere indirizzate al responsabile della Direzione 
risorse umane del comune di Taranto, via Plinio n. 16 - 74100 Taranto 
e presentate, a pena di esclusione, entro e non oltre il termine di 30 
giorni decorrenti da quello successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica - 4ª serie 
speciale «Concorsi ed esami» - all’Ufficio protocollo della Direzione 
risorse umane. Si ritengono validamente prodotte le domande spedite, 
entro tale termine, a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento. 

 A corredo della domanda di partecipazione i candidati devono alle-
gare, a pena di esclusione la ricevuta dell’avvenuto pagamento della 
tassa di concorso di € 10,00 da effettuarsi mediante versamento sul c/c 
postale n. 12354742 intestato al comune di Taranto - Servizio tesoreria 
con la causale «Tassa di partecipazione a concorso per funzionario inge-
gnere (indirizzo ambiente e territorio) - cat. D/3». 

 Il testo integrale dell’avviso pubblico è disponibile sul sito internet 
dell’Ente: www.comune.taranto.it e presso gli Uffici della Direzione 
risorse umane - Servizio acquisizione del personale/concorsi, numero 
telefonico 099/4581356 - fax 099/4581393, ove gli interessati potranno 
rivolgersi, anche, per informazioni e chiarimenti.   

  10E010865 

       Concorso pubblico, per la copertura a tempo pieno e inde-
terminato, di 2 posti (di cui 1 riservato ai candidati interni 
all’ente) di funzionario ingegnere/architetto – Cat. D/3.    

     È indetto un concorso pubblico, per esami scritti (n. 2 prove) e 
orali, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di n. 2 posti (di 
cui n. 1 riservato ai candidati interni all’ente) di funzionario ingegnere/
architetto - Cat. D/3. 
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 Per la partecipazione al concorso è necessario il possesso, alla data 
di scadenza del termine previsto per la presentazione delle istanze, dei 
requisiti di carattere generale e particolari previsti nel testo integrale 
dell’avviso pubblicato sul sito internet dell’Ente: www.comune.taranto.it. 

 Le domande di partecipazione devono riportare, a pena di esclu-
sione, l’esatta indicazione del concorso a cui si chiede di partecipare. 
Le stesse, redatte in carta semplice, debitamente sottoscritte a pena di 
esclusione, devono essere indirizzate al Responsabile della Direzione 
risorse umane del comune di Taranto - Via Plinio n. 16, 74100 Taranto 
e presentate, a pena di esclusione, entro e non oltre il termine di 30 
giorni decorrenti da quello successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica - 4ª serie spe-
ciale - Concorsi ed esami, all’Ufficio protocollo della Direzione risorse 
umane. Si ritengono validamente prodotte le domande spedite, entro 
tale termine, a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento. 

 A corredo della domanda di partecipazione i candidati devono alle-
gare, a pena di esclusione la ricevuta dell’avvenuto pagamento della 
tassa di concorso di € 10,00 da effettuarsi mediante versamento sul CC 
postale n. 12354742 intestato al comune di Taranto - Servizio tesore-
ria con la causale «Tassa di partecipazione a concorso per Funzionario 
Ingegnere/Architetto - Cat. D/3». 

 Il testo integrale dell’avviso pubblico è disponibile sul sito inter-
net dell’Ente: www.comune.taranto.it e presso gli uffici della Direzione 
risorse umane - Servizio acquisizione del personale/concorsi, numero 
telefonico 099/4581356 - fax n. 099/4581393, ove gli interessati 
potranno rivolgersi, anche, per informazioni e chiarimenti.   

  10E010872 

   COMUNE DI VILLA MINOZZO

      Selezione pubblica, per esami, per la copertura a tempo 
pieno e indeterminato di 1 posto di istruttore amministra-
tivo addetto ai servizi demografici – categoria C1.    

     È indetta una selezione pubblica, per soli esami, per la copertura 
a tempo pieno e indeterminato di un posto di istruttore amministrativo 
addetto ai servizi demografici, categoria C1. 

  Requisiti per l’ammissione a selezione:  

 diploma di maturità; 

 possesso della patente di categoria B. 

 Scadenza del termine per la presentazione della domanda: trenta 
giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª serie speciale. 

 Per ulteriori informazioni o chiarimenti rivolgersi all’Ufficio per-
sonale del comune di Villa Minozzo, tel. 0522/801122. 

 Il bando, cui è collegato lo schema di domanda, è reperibile sul 
sito internet del Comune all’indirizzo:   www.comune.villa-minozzo.re.it   

  10E010866 

   PROVINCIA DI COMO

      Avviso di mobilità per la copertura di 1 posto a tempo inde-
terminato pieno di coordinatore di sistema CED (catego-
ria D3) per il settore innovazione tecnologica.    

     È indetta una procedura di mobilità esterna ai sensi art. 30 decreto 
legislativo n. 165/2001 e s.m.i. per la copertura di un posto a tempo 
indeterminato pieno di coordinatore di sistema CED (categoria D3) da 
assegnare al Settore innovazione tecnologica. 

  Per la partecipazione è richiesto il possesso dei seguenti requisiti:  

 inquadramento a tempo indeterminato pieno nella categoria giu-
ridica D3 del CCNL «Regioni ed Autonomie Locali»; 

 possesso della laurea in ingegneria informatica (vecchio ordina-
mento o laurea triennale); 

 profilo professionale di «Coordinatore di sistema CED» o 
equivalente. 

 Scadenza presentazione domande: dieci giorni dalla pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Per informazioni e reperimento bando di mobilità: provincia di 
Como - Ufficio personale, tel. 031/230226 o 031/230214, oppure all’in-
dirizzo internet «http:\\www.provincia.como.it».   

  10E010867 

       Avviso di mobilità per la copertura di 1 posto a tempo inde-
terminato pieno di assistente tecnico (categoria C1) per il 
settore innovazione tecnologica. (    

     È indetta una procedura di mobilità esterna ai sensi art. 30 decreto 
legislativo n. 165/2001 e s.m.i. per la copertura di un posto a tempo 
indeterminato pieno di assistente tecnico (categoria C1) da assegnare al 
Settore innovazione tecnologica. 

  Per la partecipazione è richiesto il possesso dei seguenti requisiti:  

 inquadramento a tempo indeterminato pieno nella categoria giu-
ridica C1 del CCNL «Regioni ed Autonomie Locali»; 

 possesso del diploma quinquennale di perito informatico; 

 profilo professionale di «assistente tecnico» o equivalente. 

 Scadenza presentazione domande: dieci giorni dalla pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale    - 4ª serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Per informazioni e reperimento bando di mobilità: provincia di 
Como - Ufficio personale, tel. 031/230226 o 031/230214, oppure all’in-
dirizzo internet «http:\\www.provincia.como.it».   

  10E010869  
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  AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALE 
«NIGUARDA CA’ GRANDA» - MILANO

      Concorsi pubblici, per titoli ed esami,
per la copertura di vari posti in varie discipline    

      Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di:  

  ruolo sanitario:  

  profilo professionale: dirigente medico - un posto di dirigente 
medico per la disciplina di anestesia e rianimazione da assegnare alla 
S.S.D. SSUEM 118;  

  profilo professionale: dirigente chimico - un posto di dirigente 
chimico per la disciplina di patologia clinica da assegnare alla S.C. ana-
lisi chimico-cliniche e patologia clinica;  

  profilo professionale: dirigente fisico - un posto di dirigente 
fisico per la disciplina di fisica sanitaria da assegnare alla S.C. fisica 
sanitaria;  

  ruolo tecnico - profilo professionale: collaboratore tecnico pro-
fessionale - cat. D:  

  concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di col-
laboratore tecnico professionale - cat. D - da assegnare alla S.C. 
approvvigionamenti;  

  concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di colla-
boratore tecnico professionale - cat. D - da assegnare alla S.C. gestione 
logistico-alberghiera;  

  concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di colla-
boratore tecnico professionale - cat. D - da assegnare alla S.C. qualità 
e sicurezza clinica;  

  concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di colla-
boratore tecnico professionale - cat. D - da assegnare alla S.C. gestione, 
ricerca e sviluppo sistemi informativi - ICT per il coordinamento e 
la conduzione di impianti informatici sanitari in qualità di program 
manager.  

 Il testo integrale dei bandi dei suddetti concorsi pubblici è stato 
pubblicato nel Bollettino ufficiale della regione Lombardia n. 47 del 
24 novembre 2010. 

 Il termine previsto per la presentazione delle domande redatte 
su carta libera e corredata dalla relativa documentazione, scade alle 
ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Gli interessati possono prendere visione dei bandi dei concorsi 
pubblici sopra citati direttamente sul sito internet di questa Azienda 
ospedaliera: www.ospedaleniguarda.it areaprofessionisti - concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. risorse umane e rela-
zioni sindacali dell’Azienda ospedaliera in Milano, piazza Ospedale 
Maggiore n. 3.   

  10E010851 

   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
DI PARMA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di diri-
gente medico disciplina chirurgia generale.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di 
Dirigente Medico disciplina Chirurgia Generale. 

 Il testo del bando di concorso sopra indicato sarà pubblicato inte-
gralmente sul Bollettino ufficiale della Regione Emilia-Romagna del 
15 dicembre 2010. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sulla   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi 
dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma (Tel. 0521/702469 - 
702566), via Gramsci n. 14 - 43126 Parma o consultare il sito Internet: 
www.ao.pr.it.   

  10E010876 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di diri-
gente medico disciplina medicina interna.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di 
Dirigente - Medico - disciplina Medicina Interna. 

 ll testo del bando di concorso sopra indicato sarà pubblicato inte-
gralmente sul Bollettino ufficiale della Regione Emilia-Romagna del 
15 dicembre 2010.  Il termine per la presentazione delle domande, redatte 
su carta semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana.  Per ulteriori informa-
zioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’Azienda Ospedaliero-Univer-
sitaria di Parma (Tel. 0521/702469 - 702566), via Gramsci n. 14 - 43126 
Parma o consultare il sito Internet: www.ao.pr.it     

  10E010877 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di diri-
gente medico disciplina medicina e chirurgia d’accetta-
zione e d’urgenza.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, a un posto di 
Dirigente Medico disciplina Medicina e Chirurgia d’Accettazione e 
d’Urgenza. 

 Il testo del bando di concorso sopra indicato sarà pubblicato inte-
gralmente sul Bollettino ufficiale della Regione Emilia-Romagna del 
15 dicembre 2010. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sulla   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi 
dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria di Parma (Tel. 0521/702469 - 
702566), via Gramsci n. 14 - 43126 Parma o consultare il sito Internet: 
www.ao.pr.it   

  10E010878 

 AZIENDE SANITARIE LOCALI
ED ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 
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   AZIENDA SANITARIA LOCALE
DELLA PROVINCIA DI BRESCIA

      Avviso di mobilità compartimentale per un posto di diri-
gente veterinario - disciplina «sanità animale»,.    

     È indetto il pubblico avviso di mobilità compartimentale, per titoli 
e colloquio, per un posto di dirigente veterinario, disciplina «Sanità 
animale», con sede presso il distretto veterinario n. 3 comprendente il 
territorio della Bassa Bresciana Centrale. 

 Possono essere ammessi all’avviso di mobilità i dipendenti in ser-
vizio a tempo indeterminato in possesso dei requisiti generali e spe-
cifici come dettagliatamente decritto nel testo integrale dell’avviso di 
mobilità. 

 La domanda di ammissione all’avviso di mobilità dovrà essere 
presentatat al Servizio risorse umane dell’azienda sanitaria locale di 
Brescia - Viale Duca degli Abruzzi n. 15 - 25124 Brescia entro e non 
oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione 
del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale dell’avviso di mobilità è disponibile sul sito: 
http://www.aslbrescia.it nella sezione «Atti e documenti» - «Concorsi 
e avvisi» - «Bandi e avvisi» - «Bandi di concorso». Per ulteriori infor-
mazioni gli interessati possono rivolgersi al Servizio risorse umane 
dell’azienda sanitaria locale di Brescia - Viale Duca degli Abruzzi 
n. 15 - Brescia (dal lunedì al venerdì dalle ore 09,00 alle ore 12,00). 
Telefono 030.383.8387.   

  10E010885 

       Avviso di mobilità compartimentale per un posto di dirigente 
veterinario - disciplina «igiene della produzione, trasfor-
mazione, commercializzazione, conservazione e trasporto 
degli alimenti di origine animale e loro derivati».    

     È indetto il pubblico avviso di mobilità compartimentale, per titoli 
e colloquio, per un posto di dirigente veterinario, disciplina «Igiene 
della produzione, trasformazione, commercializzazione, conservazione 
e trasporto degli alimenti di origine animale e loro derivati», con sede 
presso il distretto veterinario n. 2 comprende il territorio del Garda, 
Vallesabbia e della Bassa Bresciana Orientale. 

 Possono essere ammessi all’avviso di mobilità i dipendenti in ser-
vizio a tempo indeterminato in possesso dei requisiti generali e spe-
cifici come dettagliatamente decritto nel testo integrale dell’avviso di 
mobilità. 

 La domanda di ammissione all’avviso di mobilità dovrà essere 
presentatat al Servizio risorse umane dell’azienda sanitaria locale di 
Brescia - Viale Duca degli Abruzzi n. 15 - 25124 Brescia entro e non 
oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione 
del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale dell’avviso di mobilità è disponibile sul sito: 
http://www.aslbrescia.it nella sezione «Atti e documenti» - «Concorsi 
e avvisi» - «Bandi e avvisi» - «Bandi di concorso». Per ulteriori infor-
mazioni gli interessati possono rivolgersi al Servizio risorse umane 
dell’azienda sanitaria locale di Brescia - Viale Duca degli Abruzzi 
n. 15 - Brescia (dal lunedì al venerdì dalle ore 09,00 alle ore 12,00). 
Telefono 030.383.8387.   

  10E010886 

   AZIENDA SANITARIA DELLA PROVINCIA 
AUTONOMA DELL’ALTO ADIGE

  COMPRENSORIO SANITARIO DI BRUNICO

      Avviso pubblico per il conferimento di un incarico a tempo 
determinato quale dirigente sanitario/a – medico / diret-
tore/trice del reparto di pediatria presso l’Ospedale di 
Brunico.    

      È indetto il seguente avviso pubblico presso l’azienda sanitaria 
dell’Alto Adige - Comprensorio sanitario di Brunico a:  

  un incarico quale dirigente sanitario/a - medico/ direttore/trice 
del reparto di pediatria presso l’ospedale di Brunico (l’incarico è riser-
vato al gruppo linguistico tedesco);  

 Per l’ammissione alla procedura di selezione è richiesto anche l’at-
testato di superamento dell’esame per l’accertamento della conoscenza 
della lingua italiana e tedesca per l’ex carriera direttiva rispettivamente 
riferito al diploma di laurea (D.P.R. 752/76). 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del 
trentesimo giorno succcessivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Viene inoltre precisato, che l’avviso pubblico, approvato con deter-
minazione del direttore del Comprensorio sanitario di Brunico n. 267 
del 27 ottobre 2010, è stato pubblicato nel bollettino ufficiale della 
Regione Trentino - Alto Adige n. 42/IV del 2 novembre 2010. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio assunzioni e con-
corsi del Comprensorio sanitario di Brunico. (Tel.0474/586027-28-36)   

  10E010887 

       Avviso pubblico per il conferimento di un incarico a tempo 
determinato quale dirigente sanitario/a - medico / diret-
tore/trice del reparto di chirurgia generale presso l’Ospe-
dale di San Candido.    

      È indetto il seguente avviso pubblico presso l’azienda sanitaria 
dell’Alto Adige - Comprensorio sanitario di Brunico a:  

  un incarico quale dirigente sanitario/a - medico/ direttore/trice 
del reparto di chirurgia generale presso l’ospedale di San Candido (l’in-
carico è riservato al gruppo linguistico tedesco);  

 Per l’ammissione alla procedura di selezione è richiesto anche l’at-
testato di superamento dell’esame per l’accertamento della conoscenza 
della lingua italiana e tedesca per l’ex carriera direttiva rispettivamente 
riferito al diploma di laurea (D.P.R. 752/76). 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del 
trentesimo giorno succcessivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Viene inoltre precisato, che l’avviso pubblico, approvato con deter-
minazione del direttore del Comprensorio sanitario di Brunico n. 266 
del 27 ottobre 2010, è stato pubblicato nel bollettino ufficiale della 
Regione Trentino - Alto Adige n. 42/IV del 2 novembre 2010. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio assunzioni e con-
corsi del Comprensorio sanitario di Brunico. (Tel. 0474/586027-28-36)   

  10E010888 
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   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO SANITARIA 
N. 3 DI BASSANO DEL GRAPPA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico – 
area di chirurgia e delle specialità chirurgiche disciplina 
di ginecologia ed ostetricia per la struttura complessa di 
ostetricia e ginecologia.    

     In esecuzione della deliberazione n. 956 del 3 novembre 2010 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico area di chirurgia e delle specialità chirurgiche 
disciplina di ginecologia ed ostetricia per la struttura complessa di oste-
tricia e ginecologia del presidio ospedaliero San Bassiano. 

 Per i requisiti di ammissione e le modalità di svolgimento del con-
corso valgono le norme di cui al decreto del Presidente della Repubblica 
10 dicembre 1997, n. 483. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel B.U.R. n. 87 del 
26 novembre 2010 del Veneto. 

 Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti di rito scade il trentesimo giorno alla 
data di pubblicazione del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi 
dell’U.L.S.S. n. 3 (tel. 0424-604616) oppure consultare il sito aziendale 
www.aslbassano.it   

  10E010883 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico - 
area di chirurgia e delle specialità chirurgiche disciplina 
di urologia per la struttura complessa di urologia.    

     In esecuzione della deliberazione n. 977 del 10 novembre 2010 
è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico area di chirurgia e delle specialità chirurgiche 
disciplina di urologia per la struttura complessa di ostetricia e ginecolo-
gia del presidio ospedaliero San Bassiano. 

 Per i requisiti di ammissione e le modalità di svolgimento del con-
corso valgono le norme di cui al decreto del Presidente della Repubblica 
10 dicembre 1997, n. 483. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel B.U.R. n. 87 del 
26 novembre 2010 del Veneto. 

 Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti di rito scade il trentesimo giorno alla 
data di pubblicazione del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi 
dell’U.L.S.S. n. 3 (tel. 0424-604616) oppure consultare il sito aziendale 
www.aslbassano.it   

  10E010884 

   ISTITUTO NAZIONALE RIPOSO
E CURA PER ANZIANI V.E. II

DI ANCONA

      Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquen-
nale presso il POR di Roma di direttore medico di presidio 
(disciplina igiene e organizzazione servizi ospedalieri).    

     È indetto avviso pubblico per il conferimento di un incarico 
quinquennale presso il POR di Roma di: Direttore Medico di Presidio 
(Disciplina Igiene e organizzazione servizi ospedalieri). 

 I requisiti richiesti ed il trattamento giuridico ed economico sono 
quelli previsti dalle norme regolamentari e legislative in materia. 

 Le domande di ammissione, redatte in carta semplice secondo il 
modello allegato all’avviso pubblico integrale, dovranno essere spedite 
o consegnate a mano, a pena di esclusione, all’Amministrazione Cen-
trale I.N.R.C.A. - Via S. Margherita, 5 - 60124 Ancona - entro e non 
oltre le ore 12.00 del 30° giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente estratto sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. Qualora 
detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al 1° giorno successivo 
non festivo. Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la 
data e l’ora di spedizione sono comprovate dal timbro a data e orario 
dell’ufficio accettante. Non saranno comunque prese in considerazione 
le domande che perverranno prima della pubblicazione del bando sulla 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale dell’avviso pubblico è stato pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Lazio n. 46 del 14/12/2010. 

 Per eventuali informazioni e copie integrali dell’avviso pubblico 
rivolgersi all’U.O. Gestione Risorse Umane dell’Amministrazione Cen-
trale I.N.R.C.A., sito in Ancona, Via S. Margherita, 5 (tel. 071 8004779 
- email: s.bufarini@inrca.it).   

  10E010889 

   PROVINCIA AUTONOMA
DI TRENTO

      Selezioni pubbliche, per esame, per personale dirigenziale    

      Sono indette selezioni pubbliche per esame per assunzioni a tempo 
determinato di:  

 - DIRIGENTE MEDICO - disciplina: Neurologia (det. 
n. 1776/2010 del 2 dicembre 2010) - (SD. 21/10); 

 DIRIGENTE MEDICO - disciplina: Geriatria (det. n. 1777/2010 
del 2 dicembre 2010) - (SD. 22/10. 

 Il termine utile per la presentazione delle domande, scade alle 
ore 12 del giorno 21 dicembre 2010. 

 Alla domanda deve essere allegata la ricevuta del versamento 
della tassa di euro 3 (tre) da effettuarsi sul c.c.p. n. 15246382 intestato 
all’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari - Sede centrale - Servizio 
tesoreria - via Degasperi, 79 - 38123 Trento (TN). 

 Il testo integrale degli avvisi di selezione pubblica è pubblicato sul 
sito Internet: http://www.apss.tn.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Amministrazione 
dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari - via Degasperi, 79 - 
38123 Trento - Telefono: 0461/904083 - 904084.   

  10E010918  
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 ALTRI ENTI 
  AUTOMOBILE CLUB BOLOGNA

      Annullamento della selezione pubblica per esami per due 
posti di area B - posizione economica B1 a tempo pieno e 
indeterminato - profilo «operatore gestionale».    

     Si comunica che il consiglio direttivo dell’Automobile Club Bolo-
gna nella seduta del 25 novembre 2010 ha deliberato di annullare in via 
di autotutela ex art. 21  -nonies   legge n. 241/1990 il bando di concorso 
pubblico per esami per due posti di area B, posizione economica B1 a 
tempo pieno ed indeterminato, profilo «operatore gestionale» pubbli-
cato in data 19 novembre 2010, a fronte della riscontrata sussistenza 
nel medesimo di taluni errori e refusi e ritenendo pertanto la configu-
rabilità nella fattispecie di un prevalente, concreto ed attuale interesse 
pubblico all’annullamento, al fine di preservare il predetto bando da 
eventuali impugnative che rischierebbero di porre nel nulla la procedura 
concorsuale. 

 Il prevalente, concreto ed attuale interesse pubblico all’annulla-
mento si estrinseca infatti nell’opportunità, in questa fase del tutto ini-
ziale del procedimento di selezione pubblica, di ripristinare la piena 
legittimità della procedura concorsuale selettiva ed in particolare di 
esercitare il potere correttivo in relazione ai riscontrati errori materiali o 
di fatto, senza ledere interessi di terzi. 

 Informazioni sul sito www.acibologna.com   

  10E010906 

   AZIENDA SPECIALE ALA SERVIZI - 
LADISPOLI

      Avviso relativo alla selezione pubblica, per titoli ed esami, 
di tre autisti di scuolabus parametro 140 del CCNL auto-
ferrotranvieri internavigatori (TPL - Mobilità). Proroga 
scadenza.    

     Con riferimento all’avviso di selezione pubblica, per titoli ed 
esami, di n. 3 Autisti di scuolabus parametro 140 del CCNL Autofer-
rontranvieri Internavigatori (TPL - Mobilità), presso l’Azienda Spe-
ciale Ala Servizi del Comune di Ladispoli, si precisa che l’assunzione a 
tempo indeterminato si riferisce ad un part-time al 50%. 

 Il termine della presentazione delle domande viene prorogato al 
22 dicembre c.a., restano invariate le date d’esame. 

 Tale pubblicazione ha valore di notifica ai candidati a tutti gli 
effetti di legge.   

  10E010941 

   CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA, 
ARTIGIANATO ED AGRICOLTURA DI ROMA

      Approvazione della graduatoria finale della selezione pub-
blica, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo pieno 
e indeterminato di 11 unità di categoria C, profilo di assi-
stente ai servizi amministrativi e di supporto.    

     Si comunica che, con determinazione dirigenziale n. 270/B.C./
AREA I del 9 dicembre 2010, è stata approvata la graduatoria finale 
della selezione pubblica per titoli ed esami per l’assunzione a tempo 
pieno e indeterminato di n. 11 unità di Categoria C, profilo di “Assi-
stente ai servizi amministrativi e di supporto”. 

 Tale graduatoria è disponibile sul sito istituzionale dell’ente all’in-
dirizzo www.rm.camcom.it nella Sezione “Bandi, concorsi ed avvisi”. 

 Il Segretario Generale: ABATE   

  10E010859 

   CONSORZIO LAMMA
  LABORATORIO DI MONITORAGGIO E MODELLISTICA AMBIENTALE 

PER LO SVILUPPO SOSTENIBILE DI SESTO FIORENTINO

      Avviso di graduatoria relativo alla selezione n. 1/2010 per la 
copertura di un posto con profilo professionale di funzio-
nario di amministrazione V livello per lo svolgimento di 
attività amministrative di supporto.    

     È stata approvata la graduatoria ed individuato il nominativo del 
vincitore del concorso indetto con il bando n. 1/2010 per la copertura di 
n. 1 posto con profilo professionale di Funzionario di Amministrazione 
V livello per lo svolgimento di attività amministrative di supporto al 
Consorzio Laboratorio di Monitoraggio e Modellistica Ambientale per 
lo sviluppo sostenibile - LAMMA c/o Area della ricerca CNR – via 
Madonna del Piano, 10 - 50019 Sesto Fiorentino (FI) 

 Copia integrale del provvedimento contenente la graduatoria e il 
nominativo del vincitore è disponibile sul sito internet del Consorzio 
LAMMA www.lamma.rete.toscana.it (Sezione formazione e lavoro).   

  10E010860 

   CO.RE.DI. - COMMISSIONE AMMINISTRATIVA 
REGIONALE DI DISCIPLINA DEL PIEMONTE

E DELLA VALLE D’AOSTA

      Riapertura dei termini per il bando di concorso pubblico, 
per esami, per la copertura di un posto a tempo indeter-
minato e variazione a tempo definito (part-time) di segre-
tario amministrativo (posizione B2).    

     La Commissione Amministrativa Regionale di Disciplina del Pie-
monte e della Valle d’Aosta, vista la delibera dell’Assemblea Colle-
giale della Commissione medesima del 15 marzo 2010; vista la pub-
blicazione del bando di concorso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie 
speciale «Concorsi ed esami» - del 30 luglio 2010; vista la delibera 
dell’Assemblea Collegiale della Commissione medesima del 25 ottobre 
2010; vista la pubblicazione del rinvio della pubblicazione delle date, 
del luogo, della sede e dell’ora di svolgimento delle prove scritte rela-
tive al suddetto bando di concorso pubblico nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª 
serie speciale «Concorsi ed esami» - del 29 ottobre 2010; visto l’art. 14 
del relativo bando; ritenuta la necessità di procedere a variare l’offerta 
di un posto a tempo indeterminato di «segretario amministrativo» da 
tempo pieno a tempo definito (part-time); visti il D.P.R. 9 maggio 1994, 
n. 487, il D.P.R. 30 ottobre 1996, n. 693 e l’art. 1, comma 4, della legge 
28 dicembre 1995, n. 594, concernenti disposizioni in materia di assun-
zione nei pubblici impieghi; 

 Delibera 

 di bandire un concorso pubblico per esami per la copertura di un posto 
a tempo indeterminato a tempo definito (part-time) di segretario ammi-
nistrativo (posizione B2); 
 di riaprire i termini per la presentazione delle domande; 
  di tenere valide le domande già presentate e di approvare e pubblicare 
il bando seguente:    

  Art. 1.
      Oggetto    

     È indetto un concorso pubblico per esami, scritti ed orali, per la 
copertura di un posto a tempo indeterminato e definito (part-time) di 
«Segretario Amministrativo» appartenente all’«AREA B» posizione 
economica «B2» del nuovo C.C.N.L.   
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  Art. 2.
      Normativa del concorso    

     Le modalità per l’espletamento del concorso sono stabilite nel 
rispetto del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 nonché dal 
D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 come modificato dal D.P.R. 30 ottobre 
1996, n. 693 e successive modificazioni ed integrazioni. 

 Il concorso prevede lo svolgimento di prove volte all’accertamento 
della professionalità richiesta dal profilo professionale della qualifica 
da ricoprire. 

 Ai sensi della legge 10 aprile 1991, n. 125, sarà garantita, la pari 
opportunità tra uomini e donne per l’accesso al lavoro come anche pre-
visto dall’art. 57 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165.   

  Art. 3.
      Requisiti per l’ammissione al concorso    

      Per l’ammissione al concorso è richiesto il possesso, in via esclu-
siva e a pena d’inammissibilità, del seguente titolo di studio e dei sotto 
elencati requisiti:  

   a)   titolo di studio minimo: Diploma di scuola Media Superiore; 
   b)   cittadinanza italiana: tale requisito non è richiesto per i sog-

getti appartenenti all’Unione Europea, fatte salve le eccezioni di cui al 
D.P.C.M. 7 febbraio 1994; 

   c)   idoneità fisica all’impiego. Gli appartenenti alle categorie 
protette della legge n. 68/1999 tranne gli orfani, vedovi ed equiparati, 
non devono aver perduto la capacità lavorativa per il normale svolgi-
mento delle funzioni attinenti al posto da ricoprire; 

   d)   immunità da condanne penali, salvo avvenuta riabilitazione; 
   e)   età non inferiore agli anni 18. 

 Non possono accedere all’impiego coloro che siano esclusi 
dall’elettorato politico attivo e coloro che siano stati destituiti dall’im-
piego presso una pubblica amministrazione. 

 I requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza 
del termine stabilito per la presentazione della domanda di ammissione 
al concorso.   

  Art. 4.
      Domanda di ammissione e termini di presentazione    

     La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta semplice, 
come da schema allegato (allegato   A)  , deve essere indirizzata e tra-
smessa esclusivamente mediante raccomandata con avviso di ricevi-
mento al seguente indirizzo: Commissione Amministrativa Regionale 
di Disciplina del Piemonte e della Valle d’Aosta, Via Botero numero 15, 
c.a.p. 10122, città Torino, Provincia TO, entro e non oltre il termine 
perentorio di trenta giorni dalla pubblicazione dell’avviso del presente 
bando nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami» 
(a tal fine farà fede la data del timbro postale dell’ufficio accettante) e 
comunque non potrà pervenire oltre il quindicesimo giorno successivo a 
quello di scadenza del termine di presentazione delle domande. 

 Il termine di presentazione delle domande, ove cada in giorno 
festivo, sarà prorogato di diritto al giorno seguente non festivo. 

 La Commissione Amministrativa Regionale di Disciplina del 
Piemonte e della Valle d’Aosta non risponderà di eventuali disservizi 
postali. 

  Nella domanda i candidati sono tenuti a dichiarare, sotto la propria 
personale responsabilità:  

   a)   il cognome e il nome, la data ed il luogo di nascita; 
   b)   l’esatta residenza; 
   c)   di essere cittadino italiano, ovvero il possesso della cittadi-

nanza di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 
   d)   il Comune dove è iscritto nelle liste elettorali, ovvero i motivi 

della non iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; 
   e)   il possesso del titolo di studio come previsto dall’art. 3 del 

predetto Bando; la relativa votazione finale conseguita e l’istituto presso 
il quali è stato conseguito; 

   f)   l’immunità da condanne penali o le eventuali condanne penali 
riportate e/o i procedimenti penali in corso; 

   g)   godimento dei diritti civili e politici; 

   h)   lo stato di idoneità fisica al servizio; con l’esenzione da difetti 
che possano influire sul rendimento del servizio; 

   i)   il possesso di eventuali titoli di precedenza o preferenza pre-
visti dalle leggi vigenti; 

   j)   l’accettazione senza riserve delle norme, dei regolamenti e di 
tutte le condizioni stabilite dallo stato giuridico e dal trattamento econo-
mico vigente per i dipendenti del Parastato e relative modifiche; 

   k)   l’impegno a comunicare tempestivamente alla Commis-
sione Amministrativa Regionale di Disciplina del Piemonte e della 
Valle d’Aosta le eventuali variazioni di indirizzo con l’esonero della 
medesima da ogni responsabilità in caso le comunicazioni inerenti al 
concorso non dovessero pervenire al destinatario per irreperibilità del 
medesimo; 

   l)   l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del 
D.Lgs. 196/2003; 

   m)   di essere consapevole, ai sensi della legge n. 445/2000, della 
responsabilità cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, 
nonché di quanto disposto dall’art. 11, comma 3, del D.P.R. 20 ottobre 
1998, n. 403, sulla decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al 
provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere. 

 La domanda dovrà essere sottoscritta (la sottoscrizione non è 
soggetta ad autenticazione, ai sensi dell’art. 3, comma V, della legge 
15 maggio 1997 n. 127, modificato dall’art. 12, comma IV, della legge 
16 giugno 1998 n. 191 e D.P.R. 445/2000). 

 Non saranno prese in considerazione le domande, spedite o perve-
nute successivamente ai termini stabiliti per la partecipazione al con-
corso e per il ricevimento delle domande stesse.   

  Art. 5.
      Possesso dei titoli    

     Ai sensi dell’art. 2, comma 7, e dell’art. 16 del D.P.R. 9 maggio 
1994 n. 487 i requisiti prescritti per l’ammissione al concorso — non-
ché i titoli indicati dai candidati per fruire dei benefici di «preferenza» 
e «precedenza» — devono essere posseduti dai candidati alla data di 
scadenza del termine stabilito nel presente bando per la presentazione 
delle domande di ammissione al concorso stesso.   

  Art. 6.
      Esclusione dal concorso    

     Ai sensi dell’art. 3, comma 3, del D.P.R. n. 487/94, così come modi-
ficato dall’art. 3, comma 2, D.P.R. 693/96, l’esclusione dal concorso per 
difetto dei requisiti prescritti è comunicata, in qualsiasi momento, con 
provvedimento motivato della Commissione Amministrativa Regionale 
di Disciplina del Piemonte e della Valle d’Aosta.   

  Art. 7.
      Programma e prove d’esame    

     Le prove d’esame consisteranno in due prove scritte e una prova 
orale secondo il seguente programma. 

  Le prove scritte saranno le seguenti:  
 prova concernente elementi di diritto amministrativo e 

costituzionale; 
 prova concernente elementi di diritto civile. 

 I concorrenti avranno a disposizione per ogni prova scritta 4 ore a 
decorrere dall’assegnazione, mediante pubblica lettura, da parte del Pre-
sidente della Commissione esaminatrice, del tema da trattare, il quale 
verrà estratto a sorte da un candidato presente nell’ambito di tre temi 
scelti la mattina stessa dalla Commissione d’esame, sottoscritti dal Pre-
sidente e dal Segretario, chiusi in distinte buste sigillate e controfirmati 
sui lembi di chiusura dalla Commissione. Di dette operazioni è fatta 
menzione nel verbale. 

  Il colloquio orale, al quale saranno ammessi i candidati che 
avranno riportato il punteggio di almeno 21/30 in ciascuna delle due 
prove scritte, verterà, oltre che sulle materie oggetto delle prove scritte, 
anche sulle seguenti:  

 elementi di diritto penale (reati contro la pubblica 
amministrazione); 

 elementi di economia, statistica e contabilità di Stato; 
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 ordinamento e attribuzioni dei Consigli Notarili e delle Commis-
sioni Amministrative Regionali di Disciplina; 

 conoscenza delle apparecchiature e delle applicazioni informati-
che più diffuse e dei problemi per sistemi operativi quali Windows XP, 
Vista, Windows 7 ed applicativi Microsoft Office. In tale sede verrà 
accertata la conoscenza della lingua inglese o francese (a scelta del can-
didato), con una prova di traduzione di un brano di argomento giuridico.   

  Art. 8.
      Valutazione prove    

     Le singole prove saranno valutate in trentesimi. 
 Per essere ammessi alla prova orale occorre aver conseguito, in 

ciascuna prova scritta, la votazione minima di 21/30. 
 La commissione, ove accerti che il lavoro sia stato in tutto o in 

parte copiato da altro elaborato o da qualche pubblicazione, annulla 
la prova. È pure annullata la prova scritta dei candidati che si siano 
comunque fatti riconoscere. 

 La prova orale si intende superata qualora il candidato conseguirà 
la votazione minima di 21/30.   

  Art. 9.
      Prova preselettiva    

     Le prove di esame di cui al precedente art. 7 del presente bando 
potranno essere precedute da una prova preselettiva che consisterà in 
una serie di domande a risposta multipla su argomenti di cultura gene-
rale nonché sulle stesse materie oggetto delle prove scritte. 

 Saranno ammessi a sostenere le prove scritte i candidati che si 
classificheranno fino al ventesimo posto della graduatoria nella predetta 
prova preselettiva nonché i classificati    ex aequo    al ventesimo posto 
della citata graduatoria.   

  Art. 10.
      Svolgimento delle prove d’esame    

     Nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami» 
- del giorno 11 febbraio 2011 sarà data comunicazione delle date, del 
luogo, della sede e dell’ora in cui si svolgeranno le prove scritte di 
cui al precedente art. 7, nonché dell’eventuale prova preselettiva di cui 
all’art. 9 del presente Bando. 

 Tale pubblicazione avrà valore di notifica a tutti gli effetti e nei 
confronti di tutti i candidati. 

  I candidati ammessi alle prove scritte in virtù del superamento 
della prova preselettiva riceveranno apposita comunicazione mediante 
lettera Raccomandata A.R. L’elenco dei candidati ammessi alle prove 
scritte potrà essere consultato con accesso al sito Internet: www.
consiglionotariletorino.it I candidati che non avranno ricevuto comu-
nicazione di esclusione dal concorso per mancanza di taluno dei pre-
scritti requisiti dovranno presentarsi alle prove scritte muniti di uno dei 
seguenti documenti di riconoscimento in corso di validità:  

 patente automobilistica; 
 carta d’identità; 
 porto d’armi; 
 passaporto; 
 tessera di riconoscimento rilasciata da un’amministrazione dello 

Stato a norma del D.P.R. 28 luglio 1967, n. 851. 
 Le prove scritte non sono pubbliche. Le prove orali si svolgeranno 

in aula aperta al pubblico. 
 I candidati non ammessi a sostenere le prove scritte saranno tem-

pestivamente avvisati mediante Raccomandata A.R. 
 La mancata presentazione dei candidati nell’ora e nel luogo indi-

cato, sarà ritenuta come rinuncia a partecipare al concorso. 
 I candidati devono usare, per la stesura dell’elaborato, esclusiva-

mente carta munita del timbro dell’Ufficio e della firma di un compo-
nente della Commissione d’esame. 

 Durante le prove d’esame non è ammessa la consultazione di testi, 
né l’utilizzo di telefoni cellulari o simili strumenti ad eccezione del 
vocabolario di italiano, dei codici e leggi non commentate.   

  Art. 11.
      Commissione esaminatrice    

     La commissione esaminatrice del concorso sarà nominata, ai sensi 
dell’art. 9, comma 3, del D.P.R. 693/96 con deliberazione della Com-
missione Amministrativa Regionale di Disciplina del Piemonte e della 
Valle d’Aosta. La Commissione effettua la vigilanza durante l’espleta-
mento delle prove scritte, eventualmente coadiuvata dai membri della 
Co.re.di., dal suo Segretario e dal Tesoriere.   

  Art. 12.
      Graduatoria    

     La commissione esaminatrice formerà la graduatoria generale di 
merito, secondo l’ordine dei punteggi riportati nella votazione comples-
siva, di cui all’art. 6 del presente bando. 

 Tale graduatoria sarà sottoposta all’approvazione della Commis-
sione Amministrativa Regionale di Disciplina del Piemonte e della Valle 
d’Aosta, che, tenute presenti le disposizioni in Materie di preferenza e 
precedenza di cui all’art. 5 del D.P.R. 9 maggio 1994 n. 487, al D.P.R. 
693/96, alla legge 958/86 e alla Legge 574/80, formerà la graduatoria di 
merito definitiva e procederà alla dichiarazione del vincitore, nel limite 
del posto messo a concorso. 

 Di detta graduatoria sarà data notizia mediante avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Dalla data di pubblicazione del predetto avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   decorre il termine di 60 giorni per le eventuali impugnative.   

  Art. 13.
      Documenti di rito che dovrà produrre

il candidato dichiarato vincitore e nomina    

     Il concorrente dichiarato vincitore del concorso, in base alla gra-
duatoria formata dalla Commissione Esaminatrice, fermo restando le 
riserve previste dalla normativa vigente in materia, dovrà far pervenire 
entro il termine che gli sarà comunicato, la dichiarazione di accetta-
zione della nomina, corredata dalla documentazione prevista dalle 
norme regolamentari in atto. L’amministrazione si riserva di sottoporre 
i concorrenti a visita sanitaria diretta o di controllo, intendendosi che 
l’esito negativo di essa comporterà l’esclusione dal concorso o l’annul-
lamento in caso di già avvenuta nominata, senza rimborsi di indennizzi 
agli interessati. 

 La mancata presentazione alla visita, se richiesta, sarà considerata 
come rinuncia al concorso. 

 Il vincitore dovrà assumere servizio nella data preventivamente 
stabilita nella partecipazione della nomina, sotto pena di decadenza. 

 Da tale data decorre l’inizio del periodo di prova. 
 L’assunzione in servizio del vincitore sarà comunque subordinata 

alle previsioni della legge finanziaria vigente al momento della stipula 
del contratto individuale di lavoro. 

 In caso di rinuncia o di mancata assunzione in servizio nel termine 
fissato, resta salva la facoltà dell’Amministrazione di nominare vinci-
tore il concorrente idoneo che, per ordine di merito, risulta successivo 
in graduatoria.   

  Art. 14.
      Norme transitorie, finali e di salvaguardia    

     La Commissione Amministrativa Regionale di Disciplina del Pie-
monte e della Valle d’Aosta si riserva la facoltà di prorogare, sospendere 
o revocare il presente concorso, per legittimi motivi, prima e durante 
l’espletamento dello stesso, senza che i concorrenti possano vantare 
diritti di sorta. 

 Per quanto non previsto dal presente Bando valgono le norme 
di cui al D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487 «Regolamento recante norme 
sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalità 
di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di 
assunzione nei pubblici impieghi», come modificato dal D.P.R. 30 otto-
bre 1996, n. 693, nonché la normativa vigente in materia. 

 Torino, 6 dicembre 2010 
 Il segretario: LIOTTA   
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  ALLEGATO  A 
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   ISTITUTO AUTONOMO CASE POPOLARI 
DELLA PROVINCIA DI LECCE

      Selezione pubblica per la formazione di una graduatoria per 
l’assunzione a tempo determinato di istruttori direttivi - 
profilo legale.    

     È indetta selezione pubblica per la formazione di una graduato-
ria per l’assunzione a tempo determinato di istruttori direttivi - profilo 
legale (cat. giur. D3 - C.C.N.L. enti locali). 

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande: trenta 
giorni dalla data di pubblicazione del bando nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana. 

 Requisiti, tra gli altri, previsti dal bando: titolo di studio: laurea 
vecchio ordinamento (precedente D.M. n. 509/1999) in giurisprudenza; 
laurea specialistica (D.M. 28 novembre 2000): classe 22/S; laurea magi-
strale a ciclo unico in giurisprudenza classe LMG/01; iscrizione all’albo 
professionale dell’ordine degli avvocati. 

 I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla sele-
zione e conservati fino all’eventuale nomina in servizio. 

 Le domande di ammissione alla selezione, redatte in carta sem-
plice secondo lo schema allegato e regolarmente sottoscritte, dovranno 
essere inviate all’Istituto autonomo per le case popolari della provin-
cia di Lecce - via S. Trinchese, 61/d, entro il trentesimo giorno dalla 
data di pubblicazione del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana, esclusivamente a mezzo del servizio postale con 
lettera raccomandata a.r. al seguente indirizzo: Istituto autonomo per le 
case popolari della provincia di Lecce - via S. Trinchese, 61/d - 73100 
Lecce (per la data di inoltro farà fede il timbro dell’ufficio postale 
accettante). 

 Il bando in versione integrale e fac-simile di domanda e    curricu-
lum    sono disponibili sul sito internet dell’I.A.C.P. di Lecce al seguente 
indirizzo: www.iacplecce.it   

  10E010880 

       Selezione pubblica per la formazione di una graduatoria per 
l’assunzione a tempo determinato di istruttori direttivi - 
profilo tecnico (cat. giur. D3 - C.C.N.L. enti locali).    

     È indetta selezione pubblica per la formazione di una graduatoria 
per l’assunzione a tempo determinato di istruttori direttivi - profilo tec-
nico (cat. giur. D3 - C.C.N.L. enti locali). 

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande: trenta 
giorni dalla data di pubblicazione del bando nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana. 

 Requisiti, tra gli altri, previsti dal bando: titolo di studio: laurea 
vecchio ordinamento (precedente D.M. n. 509/1999) ingegneria civile 
o architettura; lauree appartenenti alle seguenti classi (D.M. 4 agosto 
2000): classe L04 scienze dell’architettura e dell’ingegneria civile; 
classe L08 ingegneria civile e ambientale; laurea specialistica appar-

tenente alle seguenti classi (D.M. 28 novembre 2000): classe LS04 
architettura e ingegneria civile; classe LS28 ingegneria civile; iscrizione 
all’albo professionale degli ingegneri e architetti. 

 I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del ter-
mine utile per la presentazione della domanda di ammissione alla sele-
zione e conservati fino all’eventuale nomina in servizio. 

 Le domande di ammissione alla selezione, redatte in carta sem-
plice secondo lo schema allegato e regolarmente sottoscritte, dovranno 
essere inviate all’Istituto autonomo per le case popolari della provin-
cia di Lecce - via S. Trinchese, 61/d, entro il trentesimo giorno dalla 
data di pubblicazione del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana, esclusivamente a mezzo del servizio postale con 
lettera raccomandata a.r. al seguente indirizzo: Istituto autonomo per le 
case popolari della provincia di Lecce - via S. Trinchese, 61/d - 73100 
Lecce (per la data di inoltro farà fede il timbro dell’ufficio postale 
accettante). 

 Il bando in versione integrale e fac-simile di domanda e    curricu-
lum    sono disponibili sul sito internet dell’I.A.C.P. di Lecce al seguente 
indirizzo: www.iacplecce.it   

  10E010881 

   ISTITUTO ZOOPROFILATTICO 
SPERIMENTALE DELLE VENEZIE

DI LEGNARO

      Selezione pubblica, per titoli, prova pratica ed eventuale col-
loquio per l’assunzione a tempo determinato di 1 opera-
tore tecnico specializzato – addetto alla gestione e governo 
di animali da laboratorio – Categoria Bs.           

  È indetta una selezione pubblica, per titoli, prova pratica ed even-
tuale colloquio per l’assunzione a tempo determinato di un operatore 
tecnico specializzato – addetto alla gestione e governo di animali da 
laboratorio, cat. Bs, da assegnarsi alla struttura complessa 6 – labora-
torio virologia speciale della sede centrale dell’Istituto zooprofilattico 
sperimentale delle Venezie di Legnaro (Padova).  

  Il termine utile per la presentazione delle domande e della docu-
mentazione scade improrogabilmente il 30° giorno successivo alla data 
di pubblicazione del presente estratto dell’avviso, nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana, 4ª serie speciale - concorsi ed esami.  

  L’avviso è disponibile integralmente nel sito www.izsvenezie.it  

  Per informazioni: 049/8084246 (dal lunedì al venerdì dalle 11,30 
alle 13,30; giovedì pomeriggio dalle 15,00 alle 16,30) oppure concorsi_
selezioni@izsvenezie.it    

  10E010873  



—  81  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 10017-12-2010

 DIARI 
  AUTORITÀ PER LA VIGILANZA

SUI CONTRATTI PUBBLICI DI LAVORI, 
SERVIZI E FORNITURE

      Diario relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
3 laureati con formazione informatica, da assumere, in 
qualità di funzionari – Categoria A – fascia retributiva F1, 
con contratto a tempo indeterminato.    

     Si comunica che le prove d’esame del Concorso pubblico, per toli 
ed esami, per 3 laureati con formazione informatica, da assumere, in 
qualità d’ funzionari - Categoria A - fascia retributiva F1, con contratto 
a tempo indeterminato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4   a    Serie Speciale «Concorsi ed esami» n. 45 del 8 giugno 
2010 si svolgeranno i giorni 3 e 4 marzo 2011. 

 I candidati, muniti di idoneo documento di riconoscimento, 
dovranno presentarsi entro le ore 9.00 presso la Residenza Di Ripetta, 
via Di Ripetta 231, 00186 Roma. I candidati, durante la prova scritta, 
non potranno portare in sala borse, caschi, valigie, buste, cartelle, quo-
tidiani ed ogni altro oggetto analogo. 

 Non è consentito, altresì, introdurre qualsiasi dispositivo atto a tra-
smissione o registrazione di dati, immagini e voce (telefoni cellulari, 
palmari, etc.). 

 L’elenco dei candidati ammessi con il relativo punteggio conse-
guito nella valutazione dei titoli e di quelli esclusi, con la relativa moti-
vazione, è pubblicato sul sito dell’ Autorità alla pagina web   www.avcp.
it/portal/public/classic/Autorita/LavorareInAutorita   dove ciascun nomi-
nativo potrà essere identificato attraverso il codice previsto dall’art. 8, 
comma 3, del bando. 

 Il presente avviso riveste, a tutti gli effetti, valore di notifica.   

  10E010875 

   COMUNE DI ROMA
  DIPARTIMENTO RISORSE UMANE

E DECENTRAMENTO AMMINISTRATIVO

      Rinvio prove scritte concorso pubblico
per 1 posto di dirigente ambiente.    

     La data e la sede della prova d’esame della procedura concorsuale 
pubblica, per esami, per il conferimento di un posto nel profilo profes-
sionale di dirigente ambiente a tempo indeterminato - avviso di indi-
zione procedura concorsuale nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale 
«Concorsi ed esami» - n. 28 dell’11 aprile 2006, saranno pubblicate 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale 
«Concorsi ed esami» - del 25 febbraio 2011.   

  10E010954 

       Rinvio del diario delle prove d’esame delle procedure selet-
tive pubbliche, per titoli ed esami, per il conferimento di 
n. 34 posti nel profilo professionale di funzionario servizi 
orientamento al lavoro - categoria D - posizione econo-
mica D1 e di n. 30 posti nel profilo professionale di istrut-
tore servizi orientamento al lavoro - categoria C - posi-
zione economica C1.    

     Le date e la sede delle prove d’esame delle procedure selettive 
pubbliche, per titoli ed esami, per il conferimento di n. 34 posti nel pro-
filo professionale di funzionario servizi orientamento al lavoro - catego-
ria D - posizione economica D1 e di n. 30 posti nel profilo professionale 
di istruttore servizi orientamento al lavoro - categoria C - posizione eco-
nomica C1 - avviso di indizione procedure concorsuali nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi» n. 59 del 4 agosto 2006 - saranno 
pubblicate nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie 
speciale - «Concorsi» del 25 febbraio 2011.   

  10E010955 

       Rinvio delle prove d’esame di 22 procedure
selettive pubbliche, per titoli ed esami.    

     La data e la sede delle prove d’esame delle seguenti procedure 
selettive pubbliche, per titoli ed esami - avviso di indizione procedure 
concorsuali nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale «Concorsi» del 
23 febbraio 2010 - saranno pubblicate nella   Gazzetta Ufficiale    della 
Repubblica italiana - 4ª serie speciale «Concorsi»- del 25 febbraio 2011:  

  procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per il conferi-
mento di n. 136 posti nel profilo professionale di Architetto - Categoria 
D (posizione economica D1) - Famiglia Tecnica;  

  procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per il conferi-
mento di n. 14 posti nel profilo professionale di Curatore Archeologo 
- Categoria D (posizione economica D1) - Famiglia - Cultura - Turismo 
e Sport;  

  procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per il con-
ferimento di n. 20 posti nel profilo professionale di Curatore Storico 
dell’Arte - Categoria D (posizione economica D1) - Famiglia - Cultura 
- Turismo e Sport;  

  procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per il conferi-
mento di n. 57 posti nel profilo professionale di Dietista - Categoria D 
(posizione economica D1) - Famiglia Educativa e Sociale;  

  procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per il conferi-
mento di n. 25 posti nel profilo professionale di Esperto Controllo di 
Gestione - Categoria D (posizione economica D1) - Famiglia Econo-
mico - Amministrativa e Servizi di Supporto;  

  procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per il conferi-
mento di n. 5 posti nel profilo professionale di Esperto Gestione delle 
Entrate - Categoria D (posizione economica D1) - Famiglia Economico 
- Amministrativa e Servizi di Supporto;  

  procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per il conferi-
mento di n. 3 posti nel profilo professionale di Esperto in Merceologia 
delle derrate Agro Alimentari - Categoria D (posizione economica D1) 
- Famiglia Educativa e Sociale;  

  procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per il conferi-
mento di n. 7 posti nel profilo professionale di Esperto Normativa in 
materia di Lavori Pubblici e Finanza di Progetto - Categoria D (posi-
zione economica D1) - Famiglia Economico - Amministrativa e Servizi 
di Supporto;  

  procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per il confe-
rimento di n. 197 posti nel profilo professionale di Esperto Sviluppo 
Servizi Informatici e Telematici - Categoria D (posizione economica 
D1) - Famiglia Informatica e Telematica;  

  procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per il conferi-
mento di n. 110 posti nel profilo professionale di Funzionario Ammini-
strativo - Categoria D (posizione economica D1) - Famiglia Economico 
- Amministrativa e Servizi di Supporto;  

  procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per il conferi-
mento di n. 43 posti nel profilo professionale di Funzionario Biblioteche 
- Categoria D (posizione economica D1) - Famiglia - Cultura - Turismo 
e Sport;  

  procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per il confe-
rimento di n. 10 posti nel profilo professionale di Funzionario Econo-
mico- Finanziario - Categoria D (posizione economica D1) - Famiglia 
Economico - Amministrativa e Servizi di Supporto;  

  procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per il conferi-
mento di n. 50 posti nel profilo professionale di Funzionario Processi 
Comunicativi e Informativi - Categoria D (posizione economica D1) 
- Famiglia Comunicazione;  

  procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per il conferi-
mento di n. 4 posti nel profilo professionale di Geologo - Categoria D 
(posizione economica D1) - Famiglia Ambiente e Sicurezza sul Lavoro;  

  procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per il conferi-
mento di n. 87 posti nel profilo professionale di Ingegnere - Categoria 
D (posizione economica D1) - Famiglia Tecnica;  

  procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per il confe-
rimento di n. 3 posti nel profilo professionale di Restauratore Conser-
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vatore - Categoria D (posizione economica D1) - Famiglia - Cultura 
- Turismo e Sport;  

  procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per il conferi-
mento di n. 19 posti nel profilo professionale di Statistico - Categoria 
D (posizione economica D1) - Famiglia Economico - Amministrativa e 
Servizi di Supporto;  

  procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per il confe-
rimento di n. 300 posti nel profilo professionale di Insegnante Scuola 
dell’Infanzia - Categoria C (posizione economica C1) - Famiglia Edu-
cativa e Sociale;  

  procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per il confe-
rimento di n. 300 posti nel profilo professionale di Istruttore Ammini-
strativo - Categoria C (posizione economica C1) - Famiglia Economico 
- Amministrativa e Servizi di Supporto;  

  procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per il conferi-
mento di n. 155 posti nel profilo professionale di Istruttore Economico 
- Categoria C (posizione economica C1) - Famiglia Economico - Ammi-
nistrativa e Servizi di Supporto;  

  procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per il conferi-
mento di n. 300 posti nel profilo professionale di Istruttore Polizia Muni-
cipale - Categoria C (posizione economica C1) - Famiglia Vigilanza;  

  procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per il confe-
rimento di n. 150 posti nel profilo professionale di Istruttore Servizi 
Culturali, Turistici e Sportivi - Categoria C (posizione economica C1) 
- Famiglia Cultura, Turismo e Sport.    

  10E010956 

   MINISTERO DELL’INTERNO
  EX AGENZIA AUTONOMA PER LA GESTIONE DELL’ALBO DEI 

SEGRETARI COMUNALI E PROVINCIALI

      Diario del concorso pubblico, per esami, per l’ammissione 
di 260 borsisti al quinto corso – concorso selettivo di for-
mazione per il conseguimento dell’abilitazione richiesta ai 
fini dell’iscrizione di 200 Segretari comunali nella fascia 
iniziale dell’albo dei segretari comunali e provinciali: date 
prove scritte.    

     Si comunica che l’elenco dei candidati ammessi a sostenere le 
prove scritte del concorso è stato pubblicato in data 10 dicembre 2010 
sul sito   http://www.agenziasegretari.it   ed affisso presso le sedi dell’ex 
Agenzia. 

 Si comunica, altresì, che le prove scritte, previste dall’art. 7 del 
bando di concorso pubblico per esami, per l’ammissione di 260 borsisti 
al quinto corso - concorso selettivo di formazione per il conseguimento 
dell’abilitazione richiesta ai fini dell’iscrizione di 200 Segretari comu-
nali nella fascia iniziale dell’Albo dei Segretari comunali e provinciali, 
di cui alla G.U.R.I., quarta serie speciale, n. 86 del giorno 6 novembre 
2009, si terranno nei giorni 22, 23 e 24 marzo 2011 nelle sedi e negli 
orari che verranno resi noti nella   Gazzetta Ufficiale   del 4 marzo 2011. 

 Nella   Gazzetta Ufficiale   del 4 marzo 2011, nonché sul sito 
dell’Agenzia verrà dato avviso di ogni eventuale variazione del diario 
delle prove scritte, nonché di ogni ulteriore o diversa comunicazione 
circa le modalità di svolgimento delle prove. 

 Tale pubblicazione avrà valore di notifica ai candidati a tutti gli 
effetti di legge.   

  10E010874 

   REGIONE TOSCANA

      Rinvio delle comunicazioni relative al calendario d’esame 
del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico nella disciplina di geriatria 
(area medica e delle specialità mediche), presso l’Azienda 
U.S.L. 10 di Firenze.    

     Si informa che le comunicazioni relative al calendario delle prove 
di esame del pubblico concorso di cui sopra, pubblicato nella   Gaz-
zetta Ufficiale   n. 8 del 30.01.2009, con scadenza dei termini in data 
1°.03.2009, verranno fornite ai candidati interessati mediante pubbli-
cazione di apposito avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica, 4ª 
serie speciale «Concorsi ed Esami», di Venerdì 4 febbraio 2011. 

 Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno 
rivolgersi all’Azienda USL 10 Firenze, Segreteria della Commissione 
Esaminatrice, via San Salvi 12 Firenze tel. 055.6263368, e.mail: ilaria.
perigli@asf.toscana.it, sito Internet www.asf.toscana.it - settore Forma-
zione e Concorsi.   

  10E010919 

   REGIONE TOSCANA
  ESTAV CENTRO

      Diario delle prove di esame del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, a tre posti di assistente tecnico - cat. C - specia-
lizzazione in elettronica o titoli equipollenti. Convocazione 
candidati.    

     Si comunica che le prove di esame del concorso pubblico a tre 
posti di assistente tecnico - cat. C (in possesso del diploma di perito 
industriale capotecnico con specializzazione in elettronica o titoli equi-
pollenti) da destinare all’AOU di Careggi di Firenze, con rapporto di 
lavoro a tempo pieno ed indeterminato, pubblicato nella   Gazzetta Uffi-
ciale    della Repubblica - 4ª serie speciale - n. 21 del 16 marzo 2010, 
i cui termini per la presentazione delle domande sono scaduti in data 
15 aprile 2010, avranno il seguente svolgimento:  

  Prove scritte e pratica.  

 Le prove scritta e pratica si svolgeranno venerdì 28 gennaio 2011, 
alle ore 10,00 presso Auditorium 1° piano (aula 101) Centro Didattico 
«Morgagni» - viale Giovan Battista Morgagni, 40 - 50139 Firenze. 

 L’accesso nella sede indicata sarà consentito dalle ore 9,15 fino 
alle ore 10,00 orario di chiusura inderogabile. 

 Il Centro Didattico è raggiungibile dalla stazione ferroviaria di 
Firenze Santa Maria Novella con autobus n. 14/B (direzione Tolentino) 
14/C (direzione Careggi) e dalla stazione ferroviaria di Firenze Rifredi 
con autobus R, che fermano davanti la sede degli esami. 

 Per evitare ai candidati residenti fuori dall’area fiorentina un even-
tuale pernottamento e nell’impossibilità di valutare la prova scritta 
nell’immediato e ammettere alla prova pratica solo quelli che l’hanno 
superata favorevolmente, la Commissione ha ritenuto che le prove 
scritta e pratica verranno sostenute, in successione, durante la mede-
sima sessione d’esame. La valutazione degli elaborati relativi alla prova 
pratica è subordinata all’avvenuto superamento della prova scritta. 

 Pertanto i candidati che non supereranno la prova scritta verranno 
dichiarati non idonei e l’aver effettuato ambedue le prove non costituirà 
per loro diritto ad essere ammessi alla prova orale. 
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  Prova orale.  

 Le prove orali si svolgeranno nell’arco temporale compreso tra 
lunedì 21 febbraio e venerdì 25 febbraio 2011, con orario e sede che 
verranno comunicate attraverso la pubblicazione del calendario delle 
prove consultabile sul sito internet www.estav-centro.toscana.it 

 La convocazione alla prova orale è subordinata al superamento 
delle prove scritta e pratica. 

 L’oggetto delle singole prove è indicato nel bando di concorso. 

 I candidati ai quali non sia stata comunicata con lettera raccoman-
data l’esclusione dal concorso, sono tenuti a presentarsi muniti di foto-
copia di valido documento di identità personale e di penna a sfera di 
colore nero nella data, ora e sede sopra indicate per lo svolgimento delle 
prove scritta e pratica. 

 La mancata presenza sarà considerata come rinuncia alla parteci-
pazione al concorso, quale che sia la causa dell’assenza, anche se indi-
pendente dalla volontà del candidato. 

 La presente pubblicazione sostituisce, ad ogni effetto, la comunica-
zione a mezzo lettera raccomandata con avviso di ricevimento. 

 Si informa inoltre che sarà possibile avere notizie circa l’ammis-
sione alla prova orale consultando il sito internet: www.estav-centro.
toscana.it - oppure telefonando ai numeri 0556577660 o 6577661 a par-
tire dal giorno 8 febbraio 2011.   

  10E010829 

   UNIVERSITÀ DI ROMA TOR VERGATA 
      Diario delle prove della procedura della valutazione com-

parativa per la copertura di un posto di professore asso-
ciato presso la facoltà di medicina e chirurgia per il settore 
scientifico-disciplinare M-EDF/01. (Cod. 1041).    

     La prova didattica e la discussione sulle pubblicazioni scientifiche 
presentate della valutazione comparativa per la copertura di un posto di 
professore associato presso la Facoltà di medicina e chirurgia dell’Uni-
versità degli studi di Roma «Tor Vergata» per il settore scientifico-
disciplinare M-EDF/01, bandita con decreto rettorale del 28 novembre 
2008 il cui avviso è stato pubblicato sulla   Gazzetta Ufficiale    n. 97 del 
12 dicembre 2008 si svolgeranno secondo il seguente calendario:  

 il 19 gennaio 2011 con inizio alle ore 9 i candidati dalla let-
tera A... alla lettera L... per l’assegnazione dell’argomento oggetto 
della prova didattica e la discussione delle pubblicazioni scientifiche 
presentate; 

 il 20 gennaio 2011 con inizio alle ore 9 per sostenere la prova 
stessa; 

 il 19 gennaio 2011 con inizio alle ore 14,30 i candidati dalla 
lettera M... alla lettera S... per l’assegnazione dell’argomento oggetto 
della prova didattica e la discussione delle pubblicazioni scientifiche 
presentate; 

 il 20 gennaio 2011 con inizio alle ore 14,30 per sostenere la 
prova stessa. 

 I candidati sono convocati presso la sala riunioni della presidenza 
della Facoltà di medicina e chirurgia - Università degli studi di Roma 
«Tor Vergata» - via Montpellier, 1 00133 Roma.   

  10E010488  

 ERRATA-CORRIGE 
  Avvertenza.  — L’ errata corrige  rimedia ad errori verifi catisi nella stampa dell’atto ovvero del provvedimento nella  Gaz-

zetta Ufficiale . Il relativo comunicato è pubblicato, ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica 28 
dicembre 1985, n. 1092, e degli articoli 14, e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217. 

      Comunicato concernente l’avviso relativo all’indizione delle procedure di valutazione comparativa per la copertura di dieci 
posti di ricercatore universitario della Seconda Università di Napoli.     (Avviso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie 
speciale - n. 99 del 14 dicembre 2010).    

     Nell’avviso citato in epigrafe, riportato alla pagina 31 della sopraindicata   Gazzetta Ufficiale  , seconda colonna, al terzo e quarto rigo, dove è 
scritto: «..sono state indette    otto    procedure di valutazione comparativa per la copertura di    otto    posti di ricercatore universitario    finanziati dal MIUR    
come di seguito specificato:», leggasi: «sono state indette    dieci    procedure di valutazione comparativa per la copertura di    dieci    posti di ricercatore 
universitario come di seguito specificato:». 

 Al decimo rigo, sotto Facoltà di Ingegneria, dove è scritto: «Settore scientifico-disciplinare FIS/03 - Fisica della materi, un posto», leggasi: 
«Settore scientifico-disciplinare FIS/03 - Fisica della Materia, un posto». 

 Al diciannovesimo rigo, sotto Facoltà di Scienze del Farmaco per l’Ambiente e la Salute, dove è scritto: «Settore scientifico-disciplinare 
GEO/08 - Geochimica e vulcanologia    delle fermentazioni    , un posto», si legga: «Settore scientifico - disciplinare GEO/08 - Geochimica e Vul-
canologia, un posto» ed è inserito il seguente settore: «Settore scientifico-disciplinare CHIM/11 - Chimica e Biotecnologia delle Fermentazioni 
, un posto». 

 Infine, al ventiseiesimo rigo, dove è scritto: «...sito di Ateneo (http://www_unina2.iticoncorsi ùrpdr..» si legga: «...sito di Ateneo (http://www.
unina2.it/concorsi urpdr..»   

  10E011004 
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       Avviso relativo alle procedure di valutazione comparativa per il conferimento di 5 contratti di diritto privato di lavoro 
subordinato a tempo determinato per attività di ricerca e di didattica integrativa, ai sensi dell’articolo 1, comma 14, della 
legge 4 novembre 2005, n. 230 della Università Vita-Salute San Raffaele di Milano.     (Avviso pubblicato nella   Gazzetta Uffi-
ciale   - 4ª Serie speciale - n. 99 del 14 dicembre 2010).    

     Nell’avviso citato in epigrafe, riportato alla pagina 70 della sopraindicata   Gazzetta Ufficiale  , seconda colonna, al secondo e terzo rigo, dove è 
scritto: «...   la procedura    di valutazione comparativa per il conferimento di    un contratto    di diritto privato...», leggasì: «…   le procedure    di valutazione 
comparativa per il conferimento di    cinque contratti    di diritto privato...». 

 Al nono rigo, dove è scritto: «BI0/16 - Anatomia    applicata    n. 1 contratto», leggasi: «BI0/16 - Anatomia    umana    n.1 contratto». 

 All’undicesimo rigo, dove è scritto: «Le domande di partecipazione    alla predetta procedura    di valutazione...», si legga: «Le domande di 
partecipazione alle    predette procedure    di valutazione...». 

 Infine, al diciottesimo e diciannovesimo rigo, dove è scritto: «...di partecipazione    alla sopraindicata procedura    di valutazione...» si legga: «...
di partecipazione    alle sopraindicate procedure    di valutazione...»   

  10E011005  
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