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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA

Graduatoria di merito della selezione pubblica, per titoli e
prova-colloquio, per I’assunzione, a tempo determinato,
di un ricercatore - III livello - Dipartimento di biologia
cellulare e neuroscienze.

Al sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si da notizia che, nel Bollet-
tino Ufficiale dell’Istituto Superiore di Sanita n. 1 - gennaio 2013, ¢
stato pubblicato il decreto del Direttore della Direzione Centrale delle
Risorse Umane e degli Affari Generali in data 7 gennaio 2013, n. 1,
concernente la graduatoria di merito e la dichiarazione del vincitore
della selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per 1’assunzione,
con contratto a tempo determinato, di una unita di personale con il
profilo di Ricercatore - III livello professionale dell’Istituto Superiore
di Sanita per il Dipartimento di Biologia Cellulare e Neuroscienze -
progetto «modelli sperimentali per lo studio della neuroglia retinica:
applicazioni nella retinopatia diabetica» (lett. ¢ dell’art. 1 del bando)
pubblicato per estratto nella Gazzetta Uftficiale - 4* serie speciale - n. 79
del 9 ottobre 2012.

13E00619

Graduatoria di merito della selezione pubblica, per titoli e
prova-colloquio, per I’assunzione, a tempo determinato,
di un ricercatore - III livello - Dipartimento di malattie
infettive parassitarie e immunomediate.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si da notizia che, nel Bollettino Uffi-
ciale dell’Istituto Superiore di Sanita n. 1 - gennaio 2013, ¢ stato pub-
blicato il decreto del Direttore della Direzione Centrale delle Risorse
Umane e degli Affari Generali in data 30 novembre 2012 n. 391, con-
cernente la graduatoria di merito e la dichiarazione del vincitore della
selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per I’assunzione, con
contratto a tempo determinato, di una unita di personale con il profilo
di Ricercatore - III livello professionale dell’Istituto Superiore di Sanita
per il Dipartimento di malattie infettive parassitarie ¢ immunomediate
- progetto: «Interomics - sviluppo di una piattaforma integrata per 1’ap-
plicazione delle scienze omiche alla definizione dei biomarcatori e pro-
fili diagnostici, predittivi e teranostici» (lett. e dell’art. 1 del bando)
pubblicato per estratto nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie speciale - n. 79
del 9 ottobre 2012.

13E00620

Graduatoria di merito della selezione pubblica, per titoli e
prova-colloquio, per ’assunzione, a tempo determinato, di
un ricercatore - III livello - Dipartimento di sanita pub-
blica veterinaria e sicurezza alimentare.

Al sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si da notizia che, nel Bollettino Uffi-
ciale dell’Istituto Superiore di Sanita n. 1 - gennaio 2013, ¢ stato pub-
blicato il decreto del Direttore della Direzione Centrale delle Risorse

Umane e degli Affari Generali in data 17 dicembre 2012, n. 425, con-
cernente la graduatoria di merito e la dichiarazione del vincitore della
selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per I’assunzione, con
contratto a tempo determinato, di una unita di personale con il profilo
di Ricercatore - 111 livello professionale dell’Istituto Superiore di Sanita
per il Dipartimento di Sanita pubblica veterinaria e sicurezza alimentare
- progetto «Min. Salute - attivita di sorveglianza genetica e di caratteriz-
zazione dei ceppi delle encefalopatie spongiformi trasmissibili» (lett. a
dell’art. 1 del bando) pubblicato per estratto nella Gazzetta Ufficiale - 4*
serie speciale - n. 60 del 3 agosto 2012.

13E00621

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di una borsa di studio per laureati, presso il Centro
Nazionale Malattie Rare

Il Direttore del Centro Nazionale Malattie Rare ha indetto un
pubblico concorso, per titoli e colloquio, per il conferimento di una
borsa di studio per laureati da usufruirsi presso il Centro Nazionale
Malattie Rare, dell’Istituto Superiore di Sanita, nel campo della ricerca
epidemiologica sulle malformazioni vascolari congenite rare in Italia,
nell’ambito della donazione dell’ Associazione Italiana Angiodisplasie
ed Emangiomi Infantili.

Durata: un anno.

Requisito, tra gli altri, previsto dal bando: titolo di studio: Lau-
rea Magistrale in Medicina e Chirurgia, Scienze Biologiche, Scienze
Statistiche Demografiche e Sociali, Scienze Statistiche Tecnologiche e
dell’Informazione conseguita presso una Universita o presso un Istituto
di istruzione universitaria equiparato, ovvero, altra laurea che sia stata
equiparata con decreto ministeriale pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana e che sia stata conseguita entro il triennio pre-
cedente alla data di pubblicazione del bando di concorso.

La domanda di partecipazione al concorso redatta in carta sem-
plice, secondo lo schema allegato al bando, dovra pervenire tramite rac-
comandata con avviso di ricevimento e dovra essere inoltrata al Centro
Nazionale Malattie Rare, dell’Istituto Superiore di Sanita, Viale Regina
Elena, 299 - 00161 - Roma (per la data d’inoltro fara fede il timbro
a data dell’Ufficio postale accettante), o tramite equivalente mezzo
informatico (PEC) indirizzo: protocollo-centrale@jiss.mailcert.it, entro
il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del
presente estratto del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Alla domanda dovra essere allegato il programma di ricerca detta-
gliato e i titoli di merito che il candidato intende presentare ai fini della
valutazione prevista dall’art. 8 del bando stesso.

Il bando ¢ consultabile nel sito Internet dell’Istituto Superiore di
Sanita http:// www.iss.it

13E00622
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Graduatoria di merito della selezione pubblica, per titoli e
prova-colloquio, per I’assunzione, con contratto a tempo
determinato della durata di anni 2, di una unita di perso-
nale con il profilo di ricercatore - III livello professionale
presso il Dipartimento di malattie infettive, parassitarie
ed immunomediate.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si da
notizia che, nel Bollettino Ufficiale dell’Istituto Superiore di Sanita
n. 1 - gennaio 2013, ¢ stato pubblicato il decreto del Direttore della
Direzione Centrale delle Risorse Umane e degli Affari Generali in data
15.1.2013 n. 11, concernente I’approvazione della graduatoria di merito
e la dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e
prova-colloquio, per 1’assunzione, con contratto a tempo determinato
della durata di anni 2, di n. 1 unita di personale con il profilo di Ricer-
catore - [II livello professionale dell’Istituto Superiore di Sanita - presso
il Dipartimento di malattie infettive, parassitarie ed immunomediate -
progetto «Identificazione di biomarcatori diagnostici e/o prognostici
nel campo delle malattie infettive attraverso un approccio proteomico»
lett. f dell’art. 1 del bando, pubblicato per estratto nella Gazzetta Uffi-
ciale - IV serie speciale - nr. 79 del 9.10.2012.

13E00627

MINISTERO DELL’ECONOMIA
E DELLE FINANZE

DIPARTIMENTO DELLA RAGIONERIA GENERALE DELLO STATO

Iscrizione nel Registro dei revisori legali di 184 persone
fisiche

L’ISPETTORE GENERALE
CAPO DI FINANZA

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, concernente
I’attuazione della direttiva 2006/43/CE, relativa alle revisioni legali dei
conti annuali e dei conti consolidati, che modifica le direttive 78/660/
CEE e 83/349/CEE, e che abroga la direttiva 84/253/CEE,;

Visto il D.M. n. 144 del 20 giugno 2012, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale del 29 agosto 2012, n. 201, concernente le modalita di iscri-
zione e cancellazione dal Registro dei revisori legali, in applicazione
dell’articolo 6 del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 gennaio 2008,
n. 43, come modificato dal decreto del Presidente della Repubblica
18 luglio 2011, n. 173, concernente il regolamento di riorganizza-
zione del Ministero dell’economia ¢ delle finanze, a norma dell’art. 1,
comma 404, della legge 27 dicembre 2006, n. 296;

Visti, in particolare, I’art. 8, comma 1, lettera n-bis), ¢ 9, comma 1,
lettera f-bis) del decreto del Presidente della Repubblica n. 43 del 2008,

S, S

come introdotti dall’art. 1, comma 1, lettere f) e g), del decreto del Pre-
sidente della Repubblica n. 173 del 2011, che affidano al Dipartimento
della Ragioneria Generale dello Stato - Ispettorato generale di finanza,
la competenza a svolgere i compiti attribuiti al Ministero dell’economia
e delle finanze dal decreto legislativo n. 39 del 2010 in materia di revi-

sione legale dei conti;

Viste le istanze presentate da n. 184 nominativi, tendenti ad otte-

nere ’iscrizione al Registro dei revisori contabili;

Considerato che dette istanze sono state presentate prima dell’en-
trata in vigore del D.M. n. 144 del 20 giugno 2012, ai sensi della nor-
mativa in quel momento vigente ed in particolare ai sensi del decreto
legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, concernente 1’attuazione della diret-
tiva 84/253 CEE relativa all’abilitazione delle persone incaricate del
controllo di legge dei documenti contabili e della legge 3 maggio 1997,
n. 132, recante «Nuove norme in materia di revisori contabili»;

Ritenuto opportuno dar seguito alle predette istanze, presentate ai
sensi della normativa vigente fino al 13 settembre 2012, data di entrata
in vigore del D.M. n. 144/2012 sopra richiamato;

Vista la comunicazione della Commissione centrale per i revi-
sori contabili con la quale, nella data del 25 settembre 2012, sono stati
indicati 2 nominativi di soggetti in possesso dei requisiti prescritti per

I’iscrizione nel Registro dei revisori contabili;

Vista la comunicazione della Commissione centrale per i revisori
contabili con la quale, nella data del 15 gennaio 2013, sono stati indicati
182 nominativi di soggetti in possesso dei requisiti prescritti per 1’iscri-

zione nel Registro dei revisori contabili;

Ritenuto di dover iscrivere nel Registro dei revisori legali anche i
soggetti di cui alle predette comunicazioni, ai sensi dell’art. 8, comma 4
del D.M. n. 144 del 20 giugno 2012;

Decreta:

Nel Registro dei revisori legali, istituito con decreto del Mini-
stro dell’economia e delle finanze 20 giugno 2012, n. 144, ai sensi
dell’art. 1, comma 1, lettera g) del decreto legislativo 27 gennaio 2010,
n. 39, sono iscritti n. 184 soggetti indicati negli elenchi A e B allegati

al presente decreto.

Il presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della

Repubblica italiana.

Roma, 29 gennaio 2013

L’Ispettore Generale Capo
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Allegato A
Seduta del 25 settembre 2012

1) 167524 ALESSI ALESSANDRO LSSLSN74A24H294D
RIMINI (RN) VIA DELLA CARLETTA, 10/A

2) 167525 BONOLIS DAMIANO BNLDMN75T20H501G
ROMA (RM) VIA PORTUENSE, 729
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Allegato B
Seduta del 15 gennaio 2013

1) 167526 ABENIMATTEO BNAMTT75S08B157F
REZZATO (BS) VIA LEONARDO DA VINCI, 42
2) 167527 ALBERGO ETTALUCIA LBRTLCS0TS3GS80H
AIDONE (EN) VIA L. CAMMARATA
3) 167528 AMODIO GIOVANNI MDAGNN7!DO8F376]
MONOPOLI (BA) VIA SAN MARCO, 132
4) 167529 BAGNALEGIULIO BGNGLISSPO3L109G
MATERA (MT) VIA PASSARELLI, 113
5) 167530 BAGNIFRANCESCO BGNFNC8IR25F257Y
MODENA (MO) VIA FRATELLI ROSSELLI, 221
6) 167531 BALDINILUCA BLDLCU75D29E632D
LOANO (SV) VIA AURELIA, 125/3
7) 167532 BALLARIN TOMMASO BLLTMS$2L30L736P
VENEZIA (VE) VIA CANNAREGIO 1872
8) 167533 BARATTA LORENZO BRTLNZSOR30A944W
BOLOGNA (BO) VIA PABLO NERUDA, 4/2
9) 167534 BARATTO VALENTINA BRTVNT85P68LS65SE
VALDOBBIADENE (TV) VIA SAN MARTINO, 11/A
10) 167535 BARBIANO DI BELGIOJOSO GIOVANNI BRBGNN79A16F2055
MILANO (MI) VIA DEZZA, 25
11) 167536 BAU'MARCO BAUMRC79HO4LS40V
LAVAGNO (VR) VIA GIANFRANCO MIGLIO, 4/D
12) 167537 BENETAZZOELENA BNTLNE8IM67G693E
SANT'ANGELO Di PIOVE DI SACCO (PD) VIA PABLO NERUDA, 10
13) 167538 BERARDINELLILUCIA BRRLCU69RG0A2711
SENIGALLIA (AN) VIA EFERMI, 12
14) 167539 BILOTTA DOMENICO BLTDNC81S04D0860
COSENZA (CS) VIA ANTONIO CASSARA,’ 41
15) 167540 BINELLO ALBERTO BNLLRT74809A479Q
ASTI (AT) LOCALITA' VIATOSTO, 24
16) 167541 BIZZOTTO ROY GIUSEPPE BZZRGS67L20A703V
TEZZE SUL BRENTA (V1) VIA FORNACE, 21
I7) 167542 BOCCHINO STEFANIA BCCSFN8IB67ES07Y
ROVAGNATE (LC) VIA SARA INFERIORE, 2
18) 167543 BONARRIGO ELISA BNRLSESIHS5C35IN
CATANIA (CT) VIA IN FRATE AGNELLO, 22
19) 167544 BONFANTI CHIARA BNFCHR83T49A794C
BERGAMO (BG) VIA SIMON PIETRO GRASSI, 4

20) 167545 BOTTAZZO ADOLFO BTTDLF72RI7L845H
TORRE ANNUNZIATA (NA) VIA GINO ALFANI, 2

21 167546 BRANDOLINT ALESSIO BRNLSS79C15G713Y
PISTOIA (PT) VIA XXIV MAGGIO, 63

22) 167547 BUCCIERI ROSA BCCRSOG60R42DO86F
COSENZA (CS) VIA E. DE NICOLA, 60
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23)

24)

25)

26)

27)

28)

29)

30)

n

32)

33)

34)

35)

36)

38)

39)

40)

41

42)

43)

44)

45)

167548

167549

167550

167551

167552

167553

167554

167555

167556

167557

167558

167559

167560

167561

167562

167563

167564

167565

167566

167567

167568

167569

167570

CAGNUCCI ALBERTO CGNLRT85M30A271X
FALCONARA MARITTIMA (AN) VIA BASILICATA, 14
CALDERANO MARIA ADELAIDE CLDMDL64L71HS01Z
ROMA (RM) VIA LORENZO DELLEANI, 10
CALO'ANGELO CLANGLS80D0SL049]

SAVA (TA) VIA ELBA, 21

CAPALBO VERONIQUE CPLVNQ68LSIZ110K
BISIGNANO (CS) CONTRADA CRETAROSSA, 29
CAPUTO MARIO CPTMRAB84D19C514B

MILANO (Mf) VIA ANDREA PALLADIO, 4
CARANDENTE GIARRUSSO CIRO  CRNCRI72A30F839C
MARANO DI NAPOLI (NA) VIA A. DE CURTIS 1/BIS
CASTELLAN LEONARDO CSTLRDS8SL29A5641
PRATO (PO) VIA AMERIGO BRESCY, 56
CAUFABRIZIO CAUFRZ80L30Z133R

QUARTU SANT'ELENA (CA) VIA CAVARO, 18
CESANA CHIARA FIORENZA CSNCRF84T61D286C
SEREGNO (MB) VIA FEDERICO BORROMEO, 70
CHIRIATTI FIORELLA CHRFLL79ES4E815W
MARTANO (LE) VIA PIAVE, 113/A

CIMINO ELEONORA CMNLNR78C6SE335F

SAN MASSIMO (CB) VIA GRONDAN, 16

CTONI LETIZIA CNILTZ72L53D612Q

PISTOLA (PT) VIA MAZZINI, 10

CIOTTA ROMINA CTTRMNSOM42A7831
FOGLIANISE (BN) VIA PROVINCIALE VITULANESE, 81
COCCA FERNANDA CCCFNN67S47B267E
CAPACCIO (SA) VIA A.ORLANDO, 33

COLAROSSI DAVIDE CLRDVD77A03G482W
PESCARA (PE) VIA MONTE CAMICIA 31

COLLE VINCENZO CLLVCN36M14G628Y

MASSA (MS) VIA OBERTENGH], 35

COLORETT! MASSIMILIANO CLRMSM72P15D037Q
VILLA MINOZZO (RE) VIALE DEI TIGLI 3
CONSELMO ANDREA CNSNDR78C26H501E

ROMA (RM) VIA RODI, 8

CORNO SILVIA CRNSLV75T41M0528

CORNATE D'ADDA (MB) VIA LEOPARDI 31
CRACOLICI RENATO CRCRNT81AI7FS37E
TRECATE (NO) VIA FERRARIS, 18

CRESCA RAFFAELLA CRSRFL74C45H5011

ROMA (RM) VIA CASSIA 1280

CUCCIO FEDERICO CCCFRC81E02F205G

MILANO (M) VIA LAMBERTO DE BERNARDI, 4
D'AMICIS CARLO ALBERTO DMCCLL33H20L245M
BERNALDA (MT) VIA MACHTAVELLI 40
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46)

47}

48)

49)

50)

51)

52)

53)

55)

563

57)

58)

59)

60}

61)

62)

63)

64}

65)

66)

67)

68)

167571

167572

167573

167574

167575

167576

167577

167578

167579

167580

167581

167582

167583

167584

167585

167586

167587

167588

167589

167590

167591

167592

167593

DANESI MICHELE DNSMHLS5B 6L 174)
LOVERE (BG) VIA SAN FRANCESCO, 3/B

D'APICE LUCIA DPCLCUSOR68L845G
CASTELLAMMARE DI STABIA (NA) TRAVERSA FONDO D'ORTO 1/C
DE FRANCESCO MARCO DFRMRC83D16L219V
COLLEGNO (TO) VIA CLAVIERE, 34

DE FRENZA GIOVANNI LUCA DFRGNN7IT06Z404T
TRIGGIANO (BA) VIA CARTESIO 13

DE GORIMARIO DGRMRASOD03M208G

GIZZERIA (CZ) VIA ALBANIA

DE ICCO DEBORAH DCCDRH77D62Z133F

MILANO (MI) VIA TEODOSIO, 14

DE SANTO SERGIO DSNSRG79R11D086J
CASTROLIBERO (CS) VIA A. RENDANO, 27

DEIANA PATRIZIA DNEPRZ69S42D287Z

CAGLIARI (CA) VIA GOITO 20

DELL'ERBA GIUSEPPE DLLGPP77A26C424G
BRESCIA (BS) VIA TRAVERSA X 47/C - VILLAGGIO SERENO -
DI BARI PAOLO DBRPLA75L20G478B

PERUGIA (PG) VIA DELL'ALIANTE, 12

DI GREGORIO ANGELO DGRNGLSIE24H501Q
ROMA (RM) VIA SAN GIMIGNANO 36

DI SETTE ANTONIO DSTNTN78LI3E791Q
CAMPOCHIARO (CB) VIA ARCIPRETE CALLEO 10

DI STEFANO MARIA DSTMRAG7M601.042X
GIARDINI-NAXOS (ME) VIA ALCANTARA COND, STELLA MARIS VILL.11
DI VITA GIOVANNI DVTGNN70H6B519L
PIETRACATELLA (CB) VIA RISORGIMENTO, 17
DINOTO MARIAELENA DNTMLN74B62C421E
TORINO (TO) VIA LERA, 32

DIXIT DOMINUS FRANCESCO DXTENC84R18G273R
ALCAMO (TP) VIALE EUROPA, 89

DRAMMIS ANTONIO DRMNTN7IE29D122M
CARONNO PERTUSELLA (VA) VIA TRIESTE, 139
FABBIAN ELISA FBBLSES1A41F241C

SCORZE' (VE) FRAZ. PASEGGIA - VIA G. MAZZINI, 24
FAZIO ROSANNA FZARNN78R71L425T

MANDURIA (TA) VIA DELLE MAMMOLE SNC
FERRARI ELENA FRRLNE71D69D5481

SCANDIANO (RE) VIA FRATELLI BASSI, 20
FERRETTI LEONARDO FRRLRD70E29L219R

ALBA (CN) VIA SAN TEOBALDO 5

FERRUCCI ALESSANDRA FRRLSNS0M45C983K
CORATO (BA) VIA BELVEDERE, 34

FICHERA SALVATORE FCHSVT8IMI8C351V
GIARRE (CT) VIA SAN MARTINO, 114
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69)

70)

1)

72)

73)

74)

75)

76)

77)

78)

79)

80)

&1

82)

83)

84)

85)

86)

87)

$8)

89)

90}

91y

167594

167595

167596

167597

167598

167599

167600

167601

167602

167603

167604

167605

167606

167607

167608

167609

167610

167611

167612

167613

167614

167615

167616

FIGOLI ROBERTA FGLRRT69ESSE4630
RICCO' DEL GOLFO Di SPEZIA (SP) VIA CARESANA VECCHIA, 26
FINOCCHIARO MASSIMO SALVATORE AGATINO FNCMSM82B04G371N
PATERNO'(CT) VIA CIRCUMVALLAZIONE, 250

FIORELLI GIOVANNI FRLGNN76M22H5011.

ROMA (RM) VIA DELLA BALDUINA, 282

FONTANELLI GIORGIO FNTGRG78LO1C415K

CECINA (L) VIA PERUGIA, 18

FRULLONE RICCARDO FRLRCR82H24A509A

SASSO MARCONI (BO) VIA DELLA PALAZZINA, 41
GABRIELLI FEDERICA GBRFRC66R50G628M

PIETRASANTA (LU) VIA SERRAGLIO, 145

GIANNACE MARIA GNNMRA79E64F052E

FERRANDINA (MT) VIA SANTA LUCIA, SNC

GIANNONE ANDREA GNNNDR78B17HS01S

ROMA (RM) VIALE GUGLIELMO MARCONI, 182

GIGLY ROSSANA GGLRSN$2P61E5067

LECCE (LE) VIA MICHELANGELO SCHIPA, 13

GILIBERTI LUCIO GLBLCU60MOGIS05U

SOLOFRA {AV) VIA FELICE DE STEFANO, 31

GIOVANNINI MATTIA GVNMTTS2H23D704V

FORLI' (FC) VIA GIULIO RICCE, 14

GISMONDI UBALDO GSMBLD85H0913665

MACERATA (MC) VIA GALILEO GALILEL 46

GRANDE ADELE GRNDLA75T52D086C

VILMINORE DI SCALVE (BG) VIA GENERAL ALBRIC, 16
GRASSO MILENA GRSMLN83T65F839U

BELVEDERE MARITTIMO (CS) CONTRADA SANATA LITTERATA, 77 BIS
GUIDA RAFFAELLA GDURFL825521.845]

POSITANO (SA) VIA CORVO 41

GULLI' ANTONIO GLLNTN7{D02L049H

ROMA (RM) VIALE TITO LIVIO, 37

KALAMIAN DANIELA CELSA KLMDLC79L46GS35U
MILANO (M) VIA VAL DI SOLE 14

LABRINILUCA LBRLCU78S10H224H

ROMA (RM) CORSO TRIESTE, 175

LEONE SERGIO LNESRG77HI6C632K

CAMPOBASSO (CB) CONTRADA MASCIONE 6/B

LIORE GUGLIELMO PIETRO DOMENICO LRIGLL80BOSL219B
TORINO (TO) CORSO GALILEO FERRARIS, 111

LO CONTE NICOLA LCNNCL81P26L388K

GORLE (BG) VIALE ZAVARITT, 210

MADDALENA ANTONIO MDDNTN78CI [H501P

ISERNIA (IS) VIA CARAVAGGIO, 4

MANCANIELLO TERESA MNCTRS$2B62E716U

LUCERA (FG) VIA ONORATO, 1




15-2-2013 GazzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4 Serie speciale - n. 13

92) 167617 MARCIANO OLIMPIA MRCLMP79M69E791D
DURAZZANO {BN) PIAZZETTA SAN ROCCO, §

93) 167618 MARRA GIOVANNI MRRGNNS3D29D1220
ROMA (RM) VIA LUCIO CALPURNIO BIBULO, 9
94) 167619 MARTINELLI ALEXANDRE BRUNO MRTLND62L20Z110E
MADONE (BG) VIA ROMA, 7
95) 167620 MARTOCCIA ROSSELLA MRTRSL78E68G942C
ROMA (RM) VIA CALANNA, 90
96) 167621 MARUCCIO GIUSEPPE MRCGPP53A26H5010
ROMA (RM) VIA ROSA RAIMONDI, 30
97) 167622 MASSAFRA ANTONIA MSSNTN79S50L049N
MONTEMESOLA (TA) VIA SARACENO, 13
98) 167623 MATIZ MARZIA MTZMRZS0L71G888E
CORDENONS (PN) VIA ISONZO, 129
99) 167624 MATRISCIANO LEONARDO MTRLRD64P271391C
SAN VITALIANO (NA) VIA ARIOSTO 66
100) 167625 MAZZARANTANI MARCO MZZMRCS4T201156A
SAN SEVERINO MARCHE (MC) VIA FRATELLI ACCIACCAFERRI, 5
101) 167626 MAZZILLI ADRIANA MZZDRN83D60L109C
CORATO (BA) VIA PAOLUCCI, 9
102) 167627 MELOTTIGIULIA MLTGLISSR61F205S
MILANO (MI) VIA MONTE ROTONDO, 21
103) 167628 MERCURI VALERIA MRCVLR81A6IM208P
CURINGA (CZ) CONTRADA GIARDINO, 10
104) 167629 MEZZANOTTE LUCA MZZLCU75C25G088W
RONCIGLIONE (VT) VIA MONTE AMIATA, 2
105) 167630 MIGALE ALESSANDRO MGLLSN83M28C3520
PARMA (PR) VIA STR.LLO TESSONI, 2
106) 167631 MONTESANO CAMILLA ALBA MNTCLL8IHS9GO42F
. VAGLIO BASILICATA (PZ) VICO LAGO MAGGIORE, 8
107) 167632 MUSCOLINI SARAH MSCSRHB5T49A944P
BOLOGNA (BO) VIA BELLACOSTA, 40/3
108) 167633 MUSSINELLI CRISTINA MSSCST74PS01437S
SARNICO (BG) VIA CORTIVO, 10
109) 167634 NARDELLA ANNUNZIATA NRDNNZ82T69D708V
FORMIA (LT) VIA UNITA' D'ITALIA, 118
110) 167635 NARDI MANUELA NRDMNL77D47HS01D
ROMA (RM) VIA ASTERIO, 113
111) 167636 NAVALESIATTILIO NVLTTL$2L23G702V
PISA (PI) VICOLO DEL RUSCHI, 2
112) 167637 NESCISALVATORE NSCSVT72D20L219B
TORINO (TO) VIA VALPRATO 45/A
113) 167638 NICHIL EGIDIO NCHGDES4MO7IS49E
SAN CASSIANO (LE) VIA POGGIARDO 35
114) 167639 NITTISTEFANIA NTTSFN75T66F027X
COSENZA (CS) VIALE G. MANCINY, 26
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115)

116)

117)

118)

119)

120)

121)

122)

123)

124)

125)

126)

127)

128)

129)

130)

134)

132)

133)

134)

135)

136)

137)

167640

167641

167642

167643

167644

167645

167646

167647

167648

167649

167650

167651

167652

167653

167654

167655

167656

167657

167658

167659

167660

167661

167662

PACCHIANI FABIO PCCFBAS3AI9C816T
SCANZOROSCIATE (BG) VIA G.B. MORONI, 23
PACIFICO DOMENICO PCFDNCS2B01D0S6N
MILANO (MI) VIA ZURETTI 42

PAGANELLO TIZIANA FILIPPA PGNTNF76MS6C351S
ACI CASTELLO (CT) VIA FIRENZE, 2/B

PALUMBO UGO PLMGUOS3P19F2051

MILANO (M) VIA LEONE XIT 27

PASQUALITTO GIAMPIERO PSQGPR79D03L780A
VEROLI (FR) VIA VALLE D'AMBRA 139

PASSONI ELISA PSSLSE§SM56MO052P

BURAGO DI MOLGORA (MB) VIA DON MINZON], 24
PAVOLETTI LORENZO PVLLNZ82RI0E62ST
LIVORNO (LI) VIA FONTE DEI CAVALLEGERI, 19
PEDRONI MARCO ERCOLE ERNESTO PDRMCRS2P24F205C
MILANO (MI) VIA BORGONUVO, 14

PENDOLINO FRANCESCO PNDFNC80P20A089B
ARAGONA (AG) VIA SANT'ANGELO MUXARO, 10
PENNESI PAMELA PNNPML84DS8F522D
MONTEGRANARO (FM) VIA GIOSUE' CARDUCCI, ! f
PENSATO FRANCESCO PNSENC47B17B910J
MILANO (MI) VIA LMURATORI, 29

PETRELLI PAOLO PTRPLAS3A241829D

VENEZIA (VE) VIA BORGO SAN GIACOMO, 12/2 - CHIRIGNAGO
PETRI CHIARA PTRCHRG9R49E715]

LUCCA (LU) VIA BUSDRAGHI, 23

PIERETTI SARAH PRTSRH79B4214490

DAVERIO (VA) VIA XXV APRILE, 7

PIERI VALERIO PRIVLRSIMIZH501P

ROMA (RM) VIALE AURELIO GALLEPPINI, 50
PILEGGI FRANCESCA PAOLA PLGFNC79H69M208G
LAMEZIA TERME (CZ) VIA F. FERLAINO, 2

PIRAS ROBERTO PRSRRT79L26G113H

CABRAS (OR) VIA VERONA, 08

POLITI ANNAGRAZIA PLTNGRS!T44ES06W
LIZZANELLO (LE) VIA LECCE ,156

PORCELLATI PAZZAGLIA LUIGI PRCLGUSODI7HS0IF
PERUGIA (PG) VIA ALESSI, 27

PORELLI ELEONORA PRLLNRS2E62C858C
VALMONTONE (RM) VICOLO F.S. BALTASAR, §
PORTA FRANCESCO PRTFNC78M25B420W
CALTANISSETTA (CL) VIA MICHELE DELL'AIRA, 24
PRESOTTO LUCIA PRSLCUSOH43H823U

SANTO STINO DI LIVENZA (VE) VIA P.GOBETTI, 3
QUARANTA ANDREA QRNNDRS3R06A341G
APRILIA (LT) VIA VALLELATA, 55
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138) 167663 QUARANTINI SIMONE QRNSMNS3D05C618P
COLOGNE (BS} VIA MARTIRI DELLA LIBERTA' 4

139) 167664 RANUCCI MICHELE RNCMHL72E20M082T
MONTEFIASCONE (VT) VIA CAPOBIANCO, 94

140) 167665 RAZZINO MAURO RZZMRAT74L27ES07Y
DALMINE (BG) VIA GIOTTO, 23

141) 167666 RENNA ALFREDO RNNLRD77H26L049C
PARMA (PR) VIA MARTIRI DELLA LIBERAZIONE 36

142) 167667 RICCARDI GIORGIO RCCGRG81802A794D
BERGAMO (BG) VIA E. BASCHENIS 7

143} 167668 RIGAMONTI ALESSIA RGMLSS73TSIES07Q
COSTA MASNAGA (LC) VIA XXV APRILE, 21

144) 167669 RINALDIDAVIDE RNLDVD79TI9F2400
FERRARA (FE) VIA DELLA PONTONARA, [2/E

145) 167670 RINALDI FRANCESCA RNLFNCG6ES4E885K
VERONA (VR) VIA G. MARCON}, 34

146} 167671 RIVAMONICA RVIMNC79E44G856T
CHIGNOLO DTSOLA (BG) VIA RONCALLI, 40/B

147) 167672 RIZZI CHRISTIAN RZZCRS82D08A952G

CALDARO SULLA STRADA DEL VINO/KALTERN AN DER WEINSTRASSE (BZ) VIA
KLAVENZ 49

148) 167673 RIZZO FRANCESCA RZZFNC77A71D862S
GALATINA (LE) LAGO D'ISEO 12
149) 167674 ROBAZZA MARIO ANDREA RBZMNDS8IL22L219G
TORING (TO) CORSC QUINTING SELLA, 47
150) 167675 RODOLFI ANGELA RDLNGL83P50DI122R
ROCCA DI NETO (KR) VIA ALDO MORO, 3 IV TRAVERSA
50 167676 ROMBAUT OLIVIER RMBLRR66A25Z110Q
MILANO (MI) VIA MAURIZIO QUADRIO, 20
152) 167677 ROSATIJACOPO RSTICPRSDI13G999)
PRATO (PO) VIA SERGIO TORRESIN, 19
153) 167678 ROSSATO MICHELE RSSMHLSIT30E349W
CEREA (VR) VIA MONTE TOMBA, 55
154) 167679 ROSSETTI PIETRO RSSPTR75L24F335T
POLICORO (MT) VIA MONGINEVRO, 9
155) 167680 RUSSIELLO IVAN RSSVNI79HI2D086H
RENDE (CS) VIA UNGARETTI, 52
156) 167681 SALOMONE RICCARDO SLMRCRS8ID20F912M
NOCERA INFERIORE (SA) VIA SICILIANO, 37
137) 167682 SANNERIS GIADA SNNGDI75M46B819L
MODENA (MO) VIA ZURLINI 59
158) 167683 SAVO SANTONE FRANCESCA SVSFNC77ES7HS0IR
ROMA (RM) VIA MASSIMO TROISI, 12 SCALA A/16
159) 167684 SBLANDANO GIANNA SBLGNN72H64G3770
LAION/LAJEN (BZ) ZONA ARTIGIANALE PONTIVES, 17
160) 167685 SCAGLIARINI RAFFAELLA SCGRFL68R65G467C
SAN GIOVANNI IN PERSICETO (BO) VIA CASTAGNOLO,2/B
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161) 167686 SCIANCALEPORE VITO GABRIELE SCNVGBSID27L109T
TERLIZZI (BA) VIA G, BOVIO, 29/D

162} 167687 SCICUTELLA PIERGIUSTO SCCPGS72A28A602E
BARI (BA) VIA SCIPIONE CRISANZIO 18

163) 167688 SDINO STARACE ANGELO SDNNGL8IM31G190B
POLLENA TROCCHIA (NA) VIA GIUSEPPE MAZZINI, 102

164) 167689 SILIQUINI SILVIA SLQSLV84P41A252N
ALTIDONA (FM) VIA FONTE DI VALLE, 46

165) 167690 SIMONETTI ROSALIA PAMELA SMNRLP79M61D643D
LUCERA (FG) VIAM. V. CAMPON. 14

166) 167691 STAMERRA MARIO STMMRAS2PI9LO49W
TARANTO (TA) CIRCONVALLAZIONE DEI FIORI 251 - L,

167) 167692 STELLATO MAURO STLMRAGSP28D0867
RENDE (CS) VIA ITALIA, 18

168) 167693 STORTIERO CARMELA STRCML70R471158S
SAN SEVERO (FG) VIA G. GIUSTIL 244 PAL. B

169) 167694 SURACE LUISA SRCLSU79E44Z112A
MILANO (MI) VIALE FULVIO TESTI, 81

170y 167695 SUSINI AMEDEO SSNMDA75S06L833C
MASSAROSA (LU) VIA MENNI, 21971

171) 167696 TONISTEFANIA TNOSENS$4S42F257C
MODENA (MO} VIA D'AVIA NORD, 26

172) 167697 TRIFARO' SIMONA TRFSMN84P69HS7IM
CASTROLIBERO (CS) VIA L, MICELI, 12

173) 167698 TUFO ALEXSANDER TFULSN79R04G975F
CORMANO (MI) VIA CADUTI DELLA LIBERTA, 12

174) 167699 VANTAGGIATO ROBERTO VNTRRT78POSL40ON
VERDELLINO (BG) VIA GOITO, 6

175) 167700 VANZILLOTTA SIMONE VNZSMN78M03G317U
PAOLA (CS) VIA C.COLOMBO, 87

176) 167701 VERNETTI MATTEO VRNMTT77T16B885F
PONTESTURA (AL) VIA ROCCHETTA, 12

177} 167702 VOLPE GAETANO VLPGTN78A211330A
SANTERAMO IN COLLE {(BA) CONTRADA MONTEFREDDO, 20

178) 167703 ZAMPEDRI FABIO ZMPFBA76MO02B1571
TORBOLE CASAGLIA (BS) VIA DON SALVONI, 40

179) 167704 ZANOTTIBARBARA ZNTBBR77MS7E379P
SAMONE {TN) VIA PIAVE, 11

180) {67705 ZENI ARIANNA ZNERNN76P51L3780
PERGINE VALSUGANA (TN) VIA PARADISO, 5

181) 167706 ZUCHEGNA ADELMINA ZCHDMNS1R43C096M
MONTENERO VAL COCCHIARA (IS) VIA PANORAMICA, |

182) 167707 ZUFFETTI GIORGIA ZFFGRGS82M64L872B
ABBIATEGRASSO (MT) VIA LARGO CHAPLIN, |
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Cancellazione dal Registro dei revisori legali, di 52 revisori deceduti

L’ ISPETTORE GENERALE

CAPO DI FINANZA

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, concernente ’attuazione della direttiva 2006/43/CE, relativa alle revisioni legali dei conti

annuali e dei conti consolidati, che modifica le direttive 78/660/CEE e 83/349/CEE, e che abroga la direttiva 84/253/CEE;

Visto il D.M. n. 144 del 20 giugno 2012, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 29 agosto 2012, n. 201, concernente le modalita di iscrizione

e cancellazione dal Registro dei revisori legali, in applicazione dell’art. 6 del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 gennaio 2008, n. 43, come modificato dal decreto del Presidente della Repubblica 18 luglio
2011, n. 173, concernente il regolamento di riorganizzazione del Ministero dell’economia e delle finanze, a norma dell’art. 1, comma 404, della

legge 27 dicembre 2006, n. 296;

Visti, in particolare, I’art. 8, comma 1, lettera n-bis), ¢ 9, comma 1, lettera f-bis) del decreto del Presidente della Repubblica n. 43 del 2008,
come introdotti da(l’art. 1, comma 1, lettere f) e g), del decreto del Presidente della Repubblica n. 173 del 2011, che affidano al Dipartimento della
Ragioneria Generale dello Stato - Ispettorato generale di finanza, la competenza a svolgere i compiti attribuiti al Ministero dell’economia e delle

finanze dal decreto legislativo n. 39 del 2010 in materia di revisione legale dei conti;

Vista la comunicazione della Commissione centrale per i revisori contabili con la quale, in data 15 gennaio 2013 sono stati indicati 52 nomi-

nativi di revisori deceduti;

Ritenuto di dover procedere alla cancellazione dal Registro dei revisori legali dei soggetti di cui alla predetta comunicazione, ai sensi

dell’art. 10, comma 2 del D.M. n. 144 del 20 giugno 2012;

Decreta:

Sono cancellati dal Registro dei revisori legali, istituito con decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 20 giugno 2012, n. 144, ai

sensi dell’art. 1, comma 1, lettera g) del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, i soggetti indicati nell’elenco A allegato al presente decreto.

11 presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 29 gennaio 2013

L’Ispettore Generale Capo
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Allegato A
Seduta del 15 gennaio 2013
1 n 13 ACCARINO ADOLFO CCRDLF38P06C361X deceduto il 2 ottobre 2012
2) n 2076 ARENA ANDREA RNANDR41ID29L528U  deceduto il 4 novembre 2011
3) n. 4044 BASSI LUIGI BSSLGU40HI0G337H  deceduto il 11 agosto 2012
4} n, 5689 BIAGI SAURO BGISRA42L.28G628Z deceduto il 2 febbraio 2012
5} n. 134052 BOLDRINI CIRO BLDCRIS4E271855W deceduto il 8 marzo 2011
6} n. 66988 BOLZONI GIUSEPPE BLZGPP36A23D150M  deceduto il 7 dicembre 2011
7) n. 6872 BONAVITA RAFFAELE BNVRFL38HO8D701F deceduto il 25 novensbre 2011
8) n. 115298 BORI ENRICO BRONRCS6S11L436R  deceduto il 12 agosto 2011
9) n. 79136 BREDA LUCIANO MARIO BRDLNMS34THIC332M  deceduto il 26 agosto 2012
10) n. 9858 CAMPAGNOLO GIANFRANCO CMPGFR34EI7H214M  deceduto il 3 giugno 2012
11y n 10968 CARBONE GIORGIO CRBGRG28R20D96IN  deceduto il 29 Juglio 2011
12) n. 11356 CARNEVALE LUIGI CRNLGU47S14C554Z deceduto il 27 luglio 2012
13} n. 12366 CATARINELLA RAFFAELE CTRRFLS3R24E493H deceduto il 16 agosto 2012
14) n. 12721 CAVORSO CARLO CVRCRLI7L10C632P deceduto it 29 dicembre 2011
15) n. 12832 CECCHI ORESTE CCCRST25CI51728F deceduto if 28 novembre 2009
16) n, 13303 CERUTTI BRUNC CRTBRNSOD28L219H  deceduto il 15 maggio 2012
17) n. 64438 COCCO SALVATORE CCCSVT47S17B354X  deceduto il 8 luglio 2011
18) n. 16951 CUCCA SALVATORANGELO CCCSVT30L17L9988 deceduto il 23 giugno 2011
19) n. 95496 DE RIGGI PASQUALE DRGPQL65MI2F839H  deceduto il 18 settembre 2011
20) n. 66272 DI STEFANO CARMELO DSTCMLS5A31F258W  deceduto il 7 luglio 2011
21) n. 152081 DIOTALLEVI DANIELA DTLDNLS6BSIHS01Z  deceduto il 14 aprile 2012
22) n. 122989 FEDELE RICCARDO FDLRCRS3D0O7L08SK deceduto il 3 aprile 2010
23) n. 23218 FERRARESE ARNALDO FRRRLDAGATIGL781U  deceduto il 19 giugno 2011
24) n. 24551 FORNARO ENZO FRNNZESID04C638D deceduto it 11 marzo 2012
25} n. 25581 GABRIELLI GABRIELE GBRGRL2IT0O7A944Q  deceduto if 13 giugno 2012
26) n. 26040 GALLIPOLI LIBORIO ROMOLO GLLLRR28SI6F637R deceduto il 12 agosto 2012
27) n. 27498 GIALDI GIORGIO GLDGRG39A10G3378  deceduto il 29 giugno 2011
28) n. 28355 GIUBILATO PIETRO GBLPTR22C02C957Y  deceduto il 13 settembre 2011
29) n, 78036 GIUCA GIUSEPPE GCIGPPG5P 1715351 deceduto il 28 novembre 2011
30) n. 118897 GROSSO GIACOMO GRSGCMA43HI8F098U  deceduto il 6 agosto 2012
31) n. 29629 GUBINELLI ROSILIO GBNRSL34B15F0511 deceduto il 25 luglio 2011
32) n. 32000 LEONE VINCENZO LNEVCN34C26G273T  deceduto il 22 gennaio 2011
33) n. 36662 MASTROSTEFANO MARIO MSTMRA4OE(O2F839L  deceduto il 5 settembre 2011
34) n, 39203 MONTANARI ALBERTO VINCENZO MNTLRT50B261496Y deceduto il 2 novembre 2011
35) n. 40125 MUGIONE VINCENZO MGNVCN34PO8B371B  deceduto il 28 luglio 2012
36) n. 154328  NOVELL] MASSIMO NVLMSM7IEI2C336L  deceduto il 24 agosto 2011
37) n. 43450 PARODI GIOVANNI BATTISTA PRDGNN37B02L675B deceduto il 28 giugno 2011
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38) n. 43672 PASQUINI NICOLA PSQNCL29CI6DB03Q deceduto il 31 gennaio 2012
39) n. 117512 PIERMARINI PIERMARINO PRMPMR40BISLII7TK  deceduto il 22 luglio 2011
40) n. 47428 PRESTINENZI LUIGI PRSLGU26RI12F537L deceduto it 5 aprile 2014
41) n. 47488 PRILI SILVIO PRLSLV23A28HS0GIN deceduto il 6 febbraio 2011
42} n. 48606 RAQ FORTUNATO RAOFNT45HI4F185R deceduto il 28 settembre 2011
43} n. 51353 RUGGER! FRANCESCO RGGFNCS0DO9DS834B  deceduto il 3 agosto 2012
44} n, 52520 SANNA GIUSEPPE SNNGPP46A3I6GTE deceduto il 6 agosto 2012
45) n. 53377 SCALIA ANTONIO SCLNTNIGHO9F839U  deceduto il 18 maggio 2011
46} n. 54761 SICLARI DIEGO SCLDGI127B27H224U deceduto il 6 seftembre 2011
47} n. 55904 SPINELLI ALBERTO SPNLRTS6S15F257G deceduto it 31 gennaio 2011
48) n. 57316 TEQDORO GIUSEPPE TDRGPP30L23L219D deceduto il 8 aprile 2011
49) n, 58718 TRIOLO CAMILLO TRLCLL46P10G273T deceduto il 5 gennaio 2012
50) n. 118342 VAGLIO ARNALDO VGLRLD34E29E506P deceduto il 9 febbraio 2011
51) n. 63978 ZANETTE MASSIMILIANO ZNTMSMS3CI5Z600G  deceduto il 20 agosto 2011
52) n. 61818 ZANGROSSI STEFANO ZNGSFNS5P2ZHS0IN deceduto il 31 dicembre 2011
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Cancellazione dal Registro dei revisori legali di 28 revisori dimissionari

L’ ISPETTORE GENERALE
CAPO DI FINANZA

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, concernente ’attuazione della direttiva 2006/43/CE, relativa alle revisioni legali dei conti
annuali e dei conti consolidati, che modifica le direttive 78/660/CEE e 83/349/CEE, e che abroga la direttiva 84/253/CEE;

Visto il D.M. n. 144 del 20 giugno 2012, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 29 agosto 2012, n. 201, concernente le modalita di iscrizione
e cancellazione dal Registro dei revisori legali, in applicazione dell’art. 6 del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 gennaio 2008, n. 43, come modificato dal decreto del Presidente della Repubblica 18 luglio
2011, n. 173, concernente il regolamento di riorganizzazione del Ministero dell’economia e delle finanze, a norma dell’art. 1, comma 404, della
legge 27 dicembre 2006, n. 296;

Visti, in particolare, 1’art. 8, comma 1, lettera n-bis), ¢ 9, comma 1, lettera f-bis) del decreto del Presidente della Repubblica n. 43 del 2008,
come introdotti dall’art. 1, comma 1, lettere f) e g), del decreto del Presidente della Repubblica n. 173 del 2011, che affidano al Dipartimento della
Ragioneria Generale dello Stato - Ispettorato generale di finanza, la competenza a svolgere i compiti attribuiti al Ministero dell’economia e delle
finanze dal decreto legislativo n. 39 del 2010 in materia di revisione legale dei conti;

Viste le istanze presentate da n. 28 nominativi, tendenti ad ottenere la cancellazione dal Registro dei revisori contabili;

Considerato che dette istanze sono state presentate prima dell’entrata in vigore del D.M. n. 144 del 20 giugno 2012, ai sensi della normativa
in quel momento vigente ed in particolare ai sensi del decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, concernente 1’attuazione della direttiva 84/253
CEE relativa all’abilitazione delle persone incaricate del controllo di legge dei documenti contabili e della legge 3 maggio 1997, n. 132, recante
«Nuove norme in materia di revisori contabili»;

Ritenuto opportuno dar seguito alle predette istanze, presentate ai sensi della normativa vigente fino al 13 settembre 2012, data di entrata in
vigore del D.M. n. 144/2012 sopra richiamato;

Vista la comunicazione della Commissione centrale per i revisori contabili con la quale, in data 15 gennaio 2013, sono stati indicati 28 nomi-
nativi di revisori contabili dimissionari;

Ritenuto di dover procedere alla cancellazione dal Registro dei revisori legali dei soggetti di cui alla predetta comunicazione, ai sensi
dell’art. 10, comma 1, lettera @) del D.M. n. 144 del 20 giugno 2012;

Decreta:

Sono cancellati dal Registro dei revisori legali, istituito con decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 20 giugno 2012, n. 144, ai
sensi dell’art. 1, comma 1, lettera g) del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, 1 soggetti indicati nell’ elenco A allegato al presente decreto.

11 presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 29 gennaio 2013

L’Ispettore Generale Capo
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Allegato A
Seduta del 15 gennaio 2013
1) n. 115327 BRAGAGLIA LIANA BRGLNI28P04F083N  dimissionario il 27 luglio 2012
2} n. 9767 CAMERA LORENZO CMRLNZ331.25C3527  dimissionario it 26 fuglio 2012
3) 5. 99346  CAPALDINI ANNA CPLNNAG2RGSI921C  dimissionario il 6 settembre 2012
4) n. 95004 CERRATO DOMENICO CRRDNCS7TI7B963M  dimissionario il 10 settembre 2012
5) 1. 13947  CIARCIA' ULDERICO CRCLRC25B052336R  dimissionario il 27 uglio 2012
6) n. 91447  CIARDI RAFFAELLA CRDRFL33C67A952F  dimissionario il 25 settembre 2012
7) . 14261 CINQUE VINCENZO CNQVCN38R23F839N  dimissionarie il 12 ottobre 2012
8) n. 68434  COMPAGNO ANTONINO CMPNNN33MO06G273  dimissionario il 27 agosto 2012
9} n, 21197  D'AGNANO VINCENZO DGNVCN22E151396L  dimissionario il 23 agosto 2012
10} n, 175347  DANIELE LILIANA DNLLLNS4A411754)  dimigssionario il 10 settembre 2012
I1) n 18636  DE SERVI GIULIANO DSRGLN46EQ2ES141  dimissionario il 7 settembre 2012
12) n. 19369  DEMICHELI GIUSEPPE DMCGPP32B08D969X  dimissionario il 22 agosto 2012
13} 0. 119960 DI RICO NICOLO DRCNCL34D26G128Q dimissionario it 9 ottobre 2012
14) n. 24257 FOGLI ANARICO FGLNRC35T02F686Q dimissionario il 12 gennaio 2012
15} n.24388  FONTANELLA GIOVANNI FNTGNN27P22A358C dimissionario if 26 gennaio 2012
16} n. 26842  GAVIOLILICIA GVLLCISSA35G1I86A  dimissionario il 20 agosto 2012
17} n, 29583  GUARNIERI FABIO GRNFBA38E22A788C  dimissionario il | agosto 2012
18) n. 134478 1EVOLELLA MAURIZIO VLLMRZ36P13D548D dimissionario il 31 agosto 2012
19y n. 36129  MARTINOTTI RENATO MRTRNT24P13L429M dimissionario il 30 luglio 2012
20) n. 36449  MASSA BRUNO MSSBRN38LO6D9697Z  dimissionario il 14 seftembre 2012
21y n, 37157  MAZZOLI ETTORE MZZTTR26R23D155Y dimissionario il 26 luglio 2012
22} n. 38600  MINOTTI IGINIO MNTGNI2IPI12B3{3G  dimissionario il 27 luglio 2012
23) n, 43049  PAOLETTI ANTONIO PLTMTN38T22D360R  dimissionario il 20 lughio 2012
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24} n. 45545
25} n. 133887
26) n. 59372
27) n, 59388
28) n. 127453

PICCIONI ARESIO

TOTARO ORAZIO ANTONIO
VACCARONO GIOVANNI

VAGGE CARLO
VERONESI MISSORIO

PCCRSA3SLO6D2I 1B
TTRRNT75CO5HO926A
VCCGNN39HO081970P
VGGCRL32C18D969H
VRNMSR37P26F205P

dimissionario il 29 agosto 2012
dimissionario i 13 settembre 2012
dimissionario il 21 agosto 2012

dimissionario il 11 gennaio 2012

dimissionario il 3 agosto 2012
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Iscrizione nel Registro dei revisori legali di una societa

L’ISPETTORE GENERALE
CAPO DI FINANZA

Visto il decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, concernente ’attuazione della direttiva 2006/43/CE, relativa alle revisioni legali dei conti
annuali e dei conti consolidati, che modifica le direttive 78/660/CEE e 83/349/CEE, e che abroga la direttiva 84/253/CEE;

Visto il decreto ministeriale n. 144 del 20 giugno 2012, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 29 agosto 2012, n. 201, concernente le modalita
di iscrizione e cancellazione dal registro dei revisori legali, in applicazione dell’art. 6 del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 30 gennaio 2008, n. 43, come modificato dal decreto del Presidente della Repubblica 18 luglio
2011, n. 173, concernente il reggolamento di riorganizzazione del Ministero dell’economia e delle finanze, a norma dell’art. 1, comma 404, della

legge 27 dicembre 2006, n. 29

Visti, in particolare, 1’art. 8, comma 1, lettera n-bis), ¢ 9, comma 1, lettera f-bis) del decreto del Presidente della Repubblica n. 43 del 2008,
come introdotti dall’art. 1, comma 1, lettere f) e g), del decreto del Presidente della Repubblica n. 173 del 2011, che affidano al Dipartimento della
Ragioneria generale dello Stato - Ispettorato generale di finanza, la competenza a svolgere i compiti attribuiti al Ministero dell’economia e delle
finanze dal decreto legislativo n. 39 del 2010 in materia di revisione legale dei conti,

Vista I’istanza presentata dalla societa Visio S.r.l., in data 13 luglio 2012, tendente ad ottenere ’iscrizione nel registro dei revisori contabili;

Considerato che detta istanza ¢ stata presentata prima dell’entrata in vigore del decreto ministeriale n. 144 del 20 giugno 2012, ai sensi della
normativa in quel momento vigente ed in particolare ai sensi del decreto legislativo 27 gennaio 1992, n. 88, concernente 1’attuazione della direttiva
84/253 CEE relativa all’abilitazione delle persone incaricate del controllo di legge dei documenti contabili e della legge 3 maggio 1997, n. 132,

recante «Nuove norme in materia di revisori contabili»;

Ritenuto opportuno dar seguito alla predetta istanza, presentata ai sensi della normativa vigente fino al 13 settembre 2012, data di entrata in

vigore del decreto ministeriale n. 144/2012 sopra richiamato;

_ Vista la comunicazione della commissione centrale per i revisori contabili con la quale, in data 12 settembre 2012, la societa Visio S.r.l. ¢ stata
dichiarata in possesso dei requisiti prescritti per I’iscrizione nel registro dei revisori contabili;

Ritenuto di dover iscrivere nel registro dei revisori legali anche il soggetto di cui alla predetta comunicazione, ai sensi dell’art. 8, comma 4

del decreto ministeriale n. 144 del 20 giugno 2012;

Decreta:

Nel registro dei revisori legali, istituito con decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 20 giugno 2012, n. 144, ai sensi dell’art. 1,
comma 1, lettera g) del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, ¢ iscritta la seguente societa:

167523 - Visio S.r.l. - Codice fiscale: 05000390871 - Trecastagni (Catania) - via Giacomo Puccini, 16.
11 presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 29 gennaio 2013

13E00570

L’ispettore generale capo

ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato di una unitd di personale profilo
collaboratore tecnico degli enti di ricerca - VI livello pro-
fessionale appartenente alle categorie riservatarie di cui
all’articolo 18 della legge 12 marzo 1999, n. 68 residente
nella Regione Basilicata.

Si comunica che ¢ stato pubblicato sul sito del Consiglio Nazio-
nale delle Ricerche www.urp.cnr.it il bando per la selezione pubblica
per titoli ed esami per I’assunzione a tempo indeterminato di una unita
di personale profilo Collaboratore Tecnico degli Enti di Ricerca - VI
livello professionale appartenente alle categorie riservatarie di cui
all’art. 18 della legge 12 marzo 1999, n. 68 residente nella Regione
Basilicata. Bando 364.136.

13E00628

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI BIOCHIMICA DELLE PROTEINE

Selezione pubblica ad una borsa di studio della durata di
dodici mesi per laureati in biotecnologie molecolari e
industriali. (Bando IBPBS60 2013NA).

Si avvisa che I’Istituto di Biochimica delle Proteine del CNR ha
indetto una pubblica selezione a n. 1 borsa di studio della durata di
dodici mesi per laureati in Biotecnologie Molecolari e Industriali da
usufruirsi presso la propria sede in Via Pietro Castellino n. 111, Napoli.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta
esclusivamente secondo lo schema riportato nello specifico modello
allegato al bando IBPBS60 2013NA, dovra essere inviata esclusiva-
mente tramite Posta Elettronica Certificata (PEC) all’Istituto di Bio-
chimica delle Proteine all’indirizzo: protocollo.ibp@pec.cnr.it entro il
termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana IV Serie
Speciale, secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

11 bando ¢ affisso agli albi ufficiali dell’Istituto di Biochimica delle
Proteine, in Via Pietro Castellino n. 111, 80131 Napoli; ¢, altresi, dispo-
nibile sul sito internet all’indirizzo http://www.cnr.it/ link formazione e
sul sito internet dell’Istituto di Biochimica delle Proteine all’indirizzo
http://www.ibp.cnr.it/.

13E00582
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Selezione pubblica ad una borsa di studio della durata di
dodici mesi per laureati in biotecnologie del farmaco.
(Bando IBPBS59 2013NA).

Si avvisa che I’Istituto di Biochimica delle Proteine del CNR ha
indetto una pubblica selezione a n. 1 borsa di studio della durata di
dodici mesi per laureati in Biotecnologie del Farmaco da usufruirsi
presso la propria sede in Via Pietro Castellino n. 111, Napoli.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta
esclusivamente secondo lo schema riportato nello specifico modello
allegato al bando IBPBS59 2013NA, dovra essere inviata esclusiva-
mente tramite Posta Elettronica Certificata (PEC) all’Istituto di Bio-
chimica delle Proteine all’indirizzo: protocollo.ibp@pec.cnr.it entro il
termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana IV Serie
Speciale, secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

11 bando ¢ affisso agli albi ufficiali dell’Istituto di Biochimica delle
Proteine, in Via Pietro Castellino n. 111, 80131 Napoli; ¢, altresi, dispo-
nibile sul sito internet all’indirizzo www.urp.cnr.it link formazione e
sul sito internet dell’Istituto di Biochimica delle Proteine all’indirizzo
http://www.ibp.cnr.it/.

13E00583

Selezione pubblica ad una borsa di studio della durata di
dodici mesi per laureati in biologia. (Bando IBPBS58
2013NA).

Si avvisa che I'Istituto di Biochimica delle Proteine del CNR ha
indetto una pubblica selezione a n. 1 borsa di studio della durata di
dodici mesi per laureati in Biologia da usufruirsi presso la propria sede
in Via Pietro Castellino n. 111, Napoli.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta
esclusivamente secondo lo schema riportato nello specifico modello
allegato al bando IBPBS58 2013NA, dovra essere inviata esclusiva-
mente tramite Posta Elettronica Certificata (PEC) all’Istituto di Bio-
chimica delle Proteine all’indirizzo: protocollo.ibp@pec.cnr.it entro il
termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana IV Serie
Speciale, secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

11 bando ¢ affisso agli albi ufficiali dell’Istituto di Biochimica delle
Proteine, in Via Pietro Castellino n. 111, 80131 Napoli; ¢, altresi, dispo-
nibile sul sito internet all’indirizzo www.urp.cnr.it link formazione e
sul sito internet dell’Istituto di Biochimica delle Proteine all’indirizzo
http://www.ibp.cnr.it/.

13E00584

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI BIOLOGIA E PATOLOGIA MOLECOLARI

Avviso di selezione n. IBPM-BS-1/2013 per una borsa di
studio della durata di un anno per laureati, da usufruirsi
presso la sede di Roma.

E indetta una selezione pubblica per il conferimento di n. 1 borsa di
studio per laureati per ricerche nel campo dell’area scientifica «Scienze
biologiche, biochimiche e farmacologiche» da usufruirsi presso 1’Isti-
tuto di Biologia e Patologia Molecolari del C.N.R. di Roma con sede
presso il Dipartimento di Scienze Biochimiche «Rossi-Fanelli», Univer-
sita di Roma Sapienza, P.le Aldo Moro, 5 - 00185 Roma, per la tematica
«Sviluppo di nanoparticelle proteiche per la diagnostica e terapia del
cancro.

La borsa di studio avra durata di 12 mesi.
Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo
schema (allegato 4) al bando, dovranno essere inviate esclusivamente

mediante Posta Elettronica Certificata all’indirizzo PEC protocollo.
ibm@pec.cnr.it, entro il termine perentorio di quindici giorni, decor-

— 18 —

rente dalla di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Copia integrale del bando di selezione ¢ disponibile sul sito inter-
net del CNR www.urp.cnr.it (Sezione lavoro e formazione).

13E00669

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO PER L’AMBIENTE MARINO COSTIERO

Selezione, per titoli e colloquio, per I’assunzione, a tempo
determinato, di un tecnologo - III livello - presso la UOS
di Oristano. (Bando n. IAMC-01-13-OR).

E indetta una selezione per titoli e colloquio ai sensi dell’art. 8 del
“Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di
lavoro a tempo determinato”, per 1’assunzione, ai sensi dell’art. 23 del
D.PR. 12 febbraio 1991 n. 171, di una unita di personale con profilo
professionale di Tecnologo livello III livello presso la UOS di Oristano
dell’Istituto per I’Ambiente Marino Costiero del CNR.

La domanda di partecipazione redatta esclusivamente utilizzando
il modulo allegato al bando (allegato 4), dovra essere inviata all’Istituto
per I’Ambiente Marino Costiero del CNR — UOS di Oristano, esclu-
sivamente tramite Posta Elettronica Certificata (PEC) all’indirizzo:
protocollo.iamc@pec.cnr.it entro il termine perentorio di trenta giorni,
decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso
del bando sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana IV Serie
Speciale - Concorsi; tale termine, qualora venga a scadere di giorno
festivo, si intendera protratto al primo giorno non festivo immediata-
mente seguente.

11 bando ¢ disponibile in versione integrale sul sito: www.urp.cnr.
it nella sezione “concorsi e opportunita”.

13E00588

ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI CAGLIARI

Graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli ed
esami, ad un posto di operatore tecnico - VIII livello - a
tempo determinato.

Si rende noto che, con decreto direttoriale n. 121 del 30 gennaio
2013 ¢ stata approvata la graduatoria di merito del concorso pubblico
nazionale, per titoli ed esami, a n. 1 posto di operatore tecnico - VIII
livello - con contratto di lavoro a tempo determinato - presso 1’Istituto
Nazionale di Astrofisica - Osservatorio Astronomico di Cagliari - D.D.
n. 100 del 20 novembre 2012 (G.U. - IV serie speciale - Concorsi ed
esami - n. 94 del 30 novembre 2012).

La graduatoria di merito ¢ pubblicata sul sito internet dell’INAF
- www.inaf.it e dell’Osservatorio Astrofisico di Cagliari www.ao-
cagliari.inaf.it

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine

per eventuali impugnative.

13E00585
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UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

LIBERA UNIVERSITA DI BOLZANO
FREIE UNIVERSITAT BOZEN

Avviso di indizione di otto procedure di valutazione com-
parativa per la copertura di otto posti di ricercatori uni-
versitari con contratto a tempo determinato, pubblicato
con i decreti del Rettore del 30 gennaio 2013, n. 20/2013,
n. 21/2013, 22/2013 e n. 24/2013.

Ai sensi dell’art 24, comma 2, lettera a) della Legge 30 dicembre
2010 n. 240, si comunica che la Libera Universita di Bolzano ha ban-
dito otto procedure di valutazione comparativa per la copertura di otto
posti di ricercatori universitari con contratto a tempo determinato per le
facolta e i settori scientifico-disciplinari di seguito indicati.

Facolta di Scienze e Tecnologie informatiche

Settore concorsuale: 01/B1 Informatica.

Settore scientifico-disciplinare: INF/01 (informatica).
Numero posti: 1 (uno).

Titolo del progetto di ricerca: «CASE».

Facolta di Scienze e Tecnologie informatiche

Settore concorsuale: 09/H1 Sistemi di Elaborazione delle

Informazioni.

Settore scientifico-disciplinare: ING-INF/05 (Sistemi di Elabora-
zione delle Informazioni).

Numero posti: 1 (uno).

Titolo del progetto di ricerca: «Evaluation of open and agile deve-
lopment models».

Facolta di Scienze e Tecnologie informatiche.

Settore concorsuale: 09/H1 Sistemi di Elaborazione delle

Informazioni.

Settore scientifico-disciplinare: ING-INF/05 (Sistemi di Elabora-
zione delle Informazioni).

Numero posti: 1 (uno).

Titolo del progetto di ricerca: «Open source systems and green
software development»

Facolta di Scienze e Tecnologie informatiche

Settore concorsuale: 01/B1 Informatica.

Settore scientifico-disciplinare: INF/01 (informatica).

Numero posti: 1 (uno).

Titolo del progetto di ricerca: «Information Search and Retrievaly.

Facolta di Scienze e Tecnologie informatiche

Settore concorsuale: 01/B1 Informatica.
Settore scientifico-disciplinare: INF/01 (informatica).
Numero posti: 1 (uno).

Titolo del progetto di ricerca: «KRDB: Project Managing Comple-
teness of Data (Magic)».

Facolta di Design e Arti

Settore concorsuale: 08/E1 - Disegno.
Settore scientifico-disciplinare: ICAR/17 (Disegno).
Numero posti: 1 (uno).

Titolo del progetto di ricerca: «Aspetti innovativi nel linguaggio
visuale contemporaneo nel Designy».

Facolta di Scienze e Tecnologie

Settore concorsuale: 13/D4 - Metodi matematici dell’economia e
delle scienze attuariali e finanziarie.

Settore scientifico-disciplinare: SECS-S/06 (Metodi matematici
dell’economia e delle scienze attuariali e finanziarie).

Numero posti: 1 (uno).

Titolo del progetto di ricerca: «Stochastic models of depen-
dent events and their application in finance, insurance and industrial
evolution».

Facolta di Economia

Settore concorsuale: 07/E1 - Chimica agraria, genetica agraria ¢
pedologia.

Settore scientifico-disciplinare: AGR/13 (Chimica agraria).
Numero posti: 1 (uno).

Titolo del progetto di ricerca: «Gestione della Rizosfera per una
produzione agricola sostenibile (RHIZOCROP)».

Le domande di partecipazione alle succitate procedure di valuta-
zione comparativa, redatte in carta libera e le pubblicazioni dovranno
essere indirizzate alla: Libera Universita di Bolzano - Ufficio del perso-
nale accademico - Piazza Universita, 1 - C. P. 276 - 39100 Bolzano - ¢
dovranno essere presentate secondo le modalita previste dal bando entro
e non oltre il 04.03.2013.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione
del bando disponibile sul sito web dell’Universita http://www.unibz.it/
it/organisation/vacancies/research/default.html, oppure potranno rivol-
gersi all’Ufficio del personale accademico (tel. +39 0471 011315; fax
+39 0471 011309).

11 responsabile del procedimento ¢ la dott. Paola Paolini.

Tel. 439 0471 011315 - Fax +39 0471 011309 - E-mail: person-
nel academic@unibz.it

Al sensi dell’art. 5, commi 2 e 3 del decreto del Presidente della
Repubblica del 15 luglio 1988, n. 574, si comunica che nel Bollettino
ufficiale della regione Trentino-Alto Adige del 04 febbraio 2013, n. 5, ¢
pubblicato nelle lingue italiana e tedesca il presente avviso.

Gemil Artikel 5 Absétze 2 und 3 des Dekretes des Prisidenten der
Republik Nr. 574 vom 15. Juli 1988, wird bekannt gemacht, dass im
Amtsblatt der Region Trentino-Siidtirol Nr. 5 vom 04. Februar 2013 in
zweisprachiger Fassung dieser Hinweis veroffentlicht ist.

13E00629

SCUOLA SUPERIORE SANT’ANNA DI PISA

Selezione per la stipula di due contratti di ricercatore a
tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, comma 3
lett. A della legge 240/2010.

La Scuola Superiore Sant’Anna di Pisa indice due selezioni pub-
bliche per la stipula di due contratti di durata triennale, di ricercatore
a tempo determinato, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lett. a) della
legge n. 240/2010, con regime di tempo pieno presso la Classe Accade-
mica di Scienze Sperimentali e Applicate - Istituto di Tecnologie della
Comunicazione, dell’Informazione e della Percezione (TeCIP):

1 contratto per il Settore Concorsuale: 09/A2 «Meccanica Appli-
cata alle Macchine» - Settore Scientifico Disciplinare ING-IND/13
«Meccanica Applicata alle Macchine».

Limite massimo delle pubblicazioni che potranno essere presen-
tate: 30;

1 contratto per il Settore Concorsuale: 09/H1 «Sistemi di elabo-
razione delle informazioni» - Settore Scientifico Disciplinare ING-INF/
«Sistemi di elaborazione delle informazioni».
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15-2-2013

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 13

Limite massimo delle pubblicazioni che potranno essere presen-
tate: 30.

La domanda di ammissione alle selezioni deve essere compilata
entro le ore 13 del 28 febbraio 2013 esclusivamente mediante la proce-
dura di registrazione on-line disponibile all’indirizzo http://www.sssup.
it/ricercatoritempodeterminato

L’elenco degli ammessi, la data, I’ora e il luogo di svolgimento
del colloquio verranno resi noti mediante avviso che verra pubblicato
sul sito della Scuola (http://www.sssup.it/ricercatoritempodeterminato)
il giorno 15 marzo 2013.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione
del bando al sito Internet http://www.sssup.it/ricercatoritempodeter-
minato, oppure potranno rivolgersi all’U.O. Risorse Umane della
Scuola Sant’Anna, Via S. Cecilia n. 3 Palazzo Toscanelli Pisa tel. 050-
883575/254/258 fax. 050/883502 dalle ore 10 alle ore 13 dal Lunedi al
Venerdi.

Responsabile del procedimento ¢ il Responsabile dell’ Area Risorse
Umane e Sviluppo Organizzativo della Scuola Superiore Sant’Anna -
e-mail: infodocenti@sssup.it.

13E00602

SECONDA UNIVERSITA DI NAPOLI

Indizione delle procedure di selezione per il reclutamento di
ventidue ricercatori a tempo determinato di tipologia A.

Si comunica che presso la Seconda Universita degli studi di
Napoli sono state indette le seguenti procedure selettive per il reclu-
tamento di 22 (ventidue) ricercatori a tempo determinato, mediante la
stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di 3 anni, ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lettera a) della legge 240/2010 per lo svolgimento
di attivita di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti:

Dipartimento di architettura e disegno industriale «Luigi Vanvi-
telli» - Settore concorsuale 08/E1 (Disegno) - s.s.d. ICAR/17 (Disegno):
n. 1 posto;

Dipartimento di biochimica, biofisica e patologia generale - Set-
tore concorsuale 05/D1 (Fisiologia) - s.s.d. BIO/09 (Fisiologia): n. 1
posto;

Settore concorsuale 06/A2 (Patologia generale e patologia cli-
nica) - s.s.d. MED/05 (Patologia clinica): n. 1;

Dipartimento della donna, del bambino e di chirurgia generale e
specialistica - Settore concorsuale 06/G1 (Pediatria generale, speciali-
stica e neuropsichiatria infantile) - s.s.d. MED/38 (Pediatria generale e
specialistica): n. 1 posto;

Dipartimento di economia - Settore concorsuale 12/D1 (Diritto
amministrativo) - s.s.d. IUS/10 (Diritto amministrativo); n. 1 posto;

Dipartimento di giurisprudenza - Settore concorsuale 12/E2
(Diritto Comparato) - s.s.d. IUS/02 (Diritto privato comparato): n. 1
posto;

Dipartimento di ingegneria civile, design, edilizia e ambiente -
Settore concorsuale 08/B3 (Tecnica delle costruzioni) - s.s.d. ICAR/09
(Tecnica delle costruzioni): n. 1 posto;

Dipartimento di ingegneria industriale e dell’informazione - Set-
tore concorsuale 09/E2 (Ingegneria dell’energia elettrica) - s.s.d. ING-
IND/32 (Convertitori, macchine e azionamenti elettrici): n. 1 posto;

Settore concorsuale 09/E4 (Misure) - s.s.d. ING-INF/07 (Misure
elettriche e elettroniche): n. 1 posto;

Dipartimento di lettere e beni culturali - Settore concorsuale 10/
F1 (Letteratura italiana, critica letteraria e letterature comparate) - s.s.d.
L-FIL-LET/14 (Critica letteraria e letterature comparate): n. 1 posto;

Dipartimento di matematica e fisica - Settore concorsuale 01/A2
(Geometria e Algebra) - s.s.d. MAT/03 (Geometria): n. 1 posto;

Dipartimento medico-chirurgico di internistica clinica e speri-
mentale «F. Magrassi - A. Lanzaray - Settore concorsuale 06/D3 (Malat-
tie del sangue, oncologia e reumatologia) - s.s.d. MED/06 (Oncologia
medica): n. 1 posto;

Dipartimento di medicina sperimentale - Settore concorsuale
05/G1 (Farmacologia, farmacologia clinica e farmacognosia) - s.s.d.
BIO/14 (Farmacologia): n. 1 posto;

Settore concorsuale 06/M2 (Medicina legale e del lavoro) - s.s.d.
MED/44 (Medicina del lavoro): n. 1 posto;

Dipartimento multidisciplinare di specialita medico-chirurgiche
e odontoiatriche - Settore concorsuale 06/N1 (Scienze delle professioni
sanitarie e delle tecnologie mediche applicate) - s.s.d. MED/50 (Scienze
tecniche mediche applicate): n. 1 posto;

Dipartimento di psicologia - Settore concorsuale 11/E4 (Psico-
logia clinica e dinamica) - s.s.d. M-PSI/07 (Psicologia dinamica): n. 1
posto;

Dipartimento di salute mentale e fisica e medicina preventiva
- Settore concorsuale 06/G1 (Pediatria generale, specialistica e neurop-
sichiatria infantile) - s.s.d. MED/39 (Neuropsichiatria infantile): n. 1
posto;

Dipartimento di scienze anestesiologiche, chirurgiche e
dell’emergenza - Settore concorsuale 06/L1 (Anestesiologia) - s.s.d.
MED/ 41 (Anestesiologia): n. 1 posto;

Dipartimento di scienze cardio-toraciche e respiratorie - Settore
concorsuale 06/D1 (Malattie dell’apparato cardiovascolare ¢ malattie
dell’apparato respiratorio) - s.s.d. MED/11 (Malattie dell’apparato car-
diovascolare): n. 1 posto;

Dipartimento di scienze mediche, chirurgiche, neurologiche,
metaboliche e dell’invecchiamento - Settore concorsuale 06/D2 (Endo-
crinologia, nefrologia e scienze dell’alimentazione e del benessere) -
s.s.d. MED/13 (Endocrinologia): n. 1 posto;

Dipartimento di scienze politiche «Jean Monnet» - Settore con-
corsuale 13/D1 (Statistica) - s.s.d. SECS-S/01 (Statistica): n. 1 posto;

Dipartimento di scienze e tecnologie ambientali biologiche e
farmaceutiche - Settore concorsuale 03/D2 (Tecnologia, socioeconomia
e normativa dei medicinali) - s.s.d. CHIM/09 (Farmaceutico tecnolo-
gico applicativo): n. 1 posto.

11 bando relativo alle predette procedure selettive ¢ disponibile sul
sito web istituzionale della Seconda Universita degli studi di Napoli
al seguente link: http://www.unina2.it/index.php?option=com_content
&view=article&id=2228:procedure-selettive-finalizzate-alla-stipula-di-
contratti-di-ricercatore-a-tempo-determinato&catid=173:per-personale-
-docente-e-ricercatore&Itemid=914

Le domande di ammissione alla procedura di selezione - firmate
dai candidati di proprio pugno, pena I’esclusione dal concorso - redatte
in carta semplice in conformita al modello allegato, potranno essere
consegnate a mano, a pena di esclusione, entro le ore 12,00 del 7 marzo
2013, presso I’Ufficio reclutamento personale docente e ricercatore della
Seconda Universita degli studi di Napoli - via De Gasperi, 55 - 80133
Napoli, nei giorni dal lunedi al venerdi, dalle ore 9,00 alle ore 12,00.

In alternativa le domande potranno essere spedite entro il termine
suddetto, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero con
qualsiasi altro mezzo atto a certificarne la ricezione, al Rettore della
Seconda Universita degli studi di Napoli - Ufficio reclutamento perso-
nale docente e ricercatore - via De Gasperi, 55 - 80133 Napoli.

A tale fine fara fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

La consegna a mezzo corriere si considera assimilata alla consegna
a mano, pertanto deve essere effettuata entro le ore 12,00 del 7 marzo
2013.

In questo caso fara fede il timbro indicante la data e ’ora di rice-
zione dell’Ufficio reclutamento personale docente e ricercatore.

Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalita di
presentazione delle domande possono essere richiesti all’Ufficio reclu-
tamento personale docente e ricercatore tel. 081-5667050/7048.

13E00670

UNIVERSITA DI BRESCIA

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, presso il Dipartimento di eco-
nomia e management.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 24 della legge
30 dicembre 2010 n. 240 e dal Regolamento di Ateneo per il recluta-
mento dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della legge
30 dicembre 2010 n. 240 (emanato con D.R. 432 del 15 maggio 2012) si
comunica che, con Disposizione del Direttore n. 8 del 5 febbraio 2013
Reg. I, ¢ stata indetta la procedura di selezione per la copertura di un

— 20 — %
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posto di ricercatore a tempo determinato presso il Dipartimento di Eco-
nomia e Management dell’Universita degli Studi di Brescia.

settore concorsuale 13/B4 — Economia
degli Intermediari Finanziari e finanza aziendale
settore scientifico-disciplinare SECS-P/11
Economia degli Intermediari Finanziari

La domanda debitamente firmata, indirizzata al Direttore del
Dipartimento di Economia e Management di questo Atenco, dovra
essere presentata, a pena di esclusione, in un unico plico (contenente
due buste separate: in una, domanda, curriculum e titoli, e nell’altra le
pubblicazioni) e dovra pervenire, a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, posta celere, o qualsiasi agenzia di recapito autorizzata,
entro il termine perentorio di 30 giorni consecutivi, dal giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione dell’Avviso del presente bando sulla
Gazzetta Ufficiale, all’indirizzo dell’Universita degli Studi di Brescia
— Dipartimento di Economia e Management — sito in Via San Fau-
stino, 74/B — 25122 Brescia; ¢, altresi facolta dei candidati la consegna
a mano dei plichi, dal Lunedi al Venerdi dalle ore 9.00 alle ore 13.00, al
medesimo Servizio Protocollo del Dipartimento che ne rilascera appo-
sita ricevuta.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione
del bando al sito Internet dell’Ateneo: www.unibs.it e su quelli del
Ministero dell’Istruzione e dell’Universita (M.I.U.R.) e dell’Unione
Europea, oppure potranno rivolgersi direttamente al Dipartimento
di Economia e Management dell’Universita degli Studi di Brescia
Tel. 030-2988.819 Fax n. 030-2988.703 - e-mail: servamministrativi-
dem@eco.unibs.it oppure all’U.O.C. Personale Docente, Ricercatore e
Assegnisti di questa Universita tel. 030.2988.279, Fax 030.2988.280 -
e-mail: updra@amm.unibs.it

13E00586

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, presso il Dipartimento di
giurisprudenza.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 24 della legge
30 dicembre 2010 n. 240 e dal Regolamento di Ateneo per il reclu-
tamento dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della
legge 30 dicembre 2010 n. 240 (emanato con D.R. 432 del 15 maggio
2012) si comunica che, con Disposizione n. 5 del 5 febbraio 2013 Reg.
I, ¢ stata indetta la procedura di selezione per la copertura di un posto
di ricercatore a tempo determinato presso il Dipartimento di Giurispru-
denza dell’Universita degli Studi di Brescia.

settore concorsuale 12/D2 — Diritto Tributario
settore scientifico-disciplinare IUS/12 — Diritto Tributario

La domanda debitamente firmata, indirizzata al Direttore del
Dipartimento di Giurisprudenza di questo Ateneo, dovra essere presen-
tata, a pena di esclusione, in un unico plico (contenente due buste sepa-
rate: in una, domanda, curriculum e titoli, e nell’altra le pubblicazioni)
e dovra pervenire, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento,
posta celere, o qualsiasi agenzia di recapito autorizzata, entro il termine
perentorio di 30 giorni consecutivi, dal giorno successivo a quello di
pubblicazione dell’Avviso del presente bando sulla Gazzetta Ufficiale,
all’indirizzo dell’Universita degli Studi di Brescia — Dipartimento
di Giurisprudenza — sito in Via delle Battaglie, n. 58§ — 25122 Bre-
scia; ¢, altresi facolta dei candidati la consegna a mano dei plichi, dal
Lunedi al Venerdi dalle ore 9.00 alle ore 14.00, al medesimo Servizio
Protocollo del Dipartimento che ne rilascera apposita ricevuta.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione
del bando al sito Internet dell’Ateneo: www.unibs.it (Organizzazione,
Albo Pretorio - Concorsi bandi e gare, Bandi personale ricercatore a
T.D., Bandi Personale Ricercatore a tempo determinato art. 24 Legge
240/2010) e su quelli del Ministero dell’Istruzione e dell’Universita
(M.ILU.R.) e dell’Unione Europea, oppure potranno rivolgersi diretta-
mente al Dipartimento di Giurisprudenza dell’Universita degli Studi di
Brescia, tel. 030-2989605, fax n. 030-2989604 - e-mail: seg.dip@jus.
unibs.it, oppure all’U.O.C. Personale Docente, Ricercatore e Assegnisti

di questa Universita, tel. 030.2988.279, Fax 030.2988.280 — E-Mail:
updra@amm.unibs.it

13E00587

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato - per il settore concorsuale 3/
D1 - Chimica e tecnologie farmaceutiche, tossicologiche
e nutraceutico alimentari - settore scientifico disciplinare
CHIM/08 - Chimica farmaceutica - Dipartimento di medi-
cina molecolare e traslazionale.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 24 della legge
30 dicembre 2010 n. 240 e dal regolamento di Ateneo per il recluta-
mento dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della
legge 30 dicembre 2010 n. 240 (emanato con D.R. 432 del 15 maggio
2012), si comunica che, con disposizione del direttore del dipartimento
di medicina molecolare e traslazionale del 5 febbraio 2013, reg. 17/1,
¢ stata indetta la procedura di selezione per la copertura di un posto
di ricercatore a tempo determinato presso il dipartimento di medicina
molecolare e traslazionale dell’Universita degli studi di Brescia.

Settore concorsuale 03/D1 Chimica e tecnologie farmaceutiche,
tossicologiche e nutraceutico-alimentari, settore scientifico-disciplinare
CHIM/08 - Chimica farmaceutica.

La domanda debitamente firmata, indirizzata al direttore del dipar-
timento di medicina molecolare e traslazionale di questo Ateneo, dovra
essere presentata, a pena di esclusione, in un unico plico (contenente
due buste separate: in una: domanda, curriculum e titoli, e nell’altra le
pubblicazioni) e dovra pervenire, a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, posta celere, o qualsiasi agenzia di recapito autorizzata,
entro il termine perentorio di 30 giorni consecutivi, dal giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione dell’avviso del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale, all’indirizzo dell’Universita degli studi di Brescia, dipar-
timento di medicina molecolare e traslazione, sito in viale Europa, 11
- 25123 Brescia; ¢, altresi facolta dei candidati la consegna a mano dei
plichi, dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle ore 13,00, al medesimo
Servizio protocollo del dipartimento che ne rilascera apposita ricevuta.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione
del bando al sito internet dell’Ateneo: www.unibs.it e su quelli del
Ministero dell’istruzione e dell’Universita (M.I.LU.R.) e dell’Unione
europea, oppure potranno rivolgersi direttamente al dipartimento di
medicina molecolare e traslazionale dell’Universita degli studi di
Brescia, tel. 030-3717401/405 - e-mail: maria.defazio@med.unibs.it,
oppure all’U.O.C. personale docente, ricercatore e assegnista di questa
Universita tel. 030.2988.279, fax 030.2988.280 - e-mail: updra@amm.
unibs.it.

13E00641

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato - per il settore concorsuale
09/B2 - Impianti industriali meccanici e il settore scienti-
fico-disciplinare ING-IND/17 - Impianti industriali mec-
canici presso il Dipartimento di ingegneria meccanica e
industriale.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 24 della legge
30 dicembre 2010 n. 240 e dal regolamento di Ateneo per il recluta-
mento dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della
legge 30 dicembre 2010 n. 240 (emanato con D.R. 432 del 15 maggio
2012), si comunica che, con disposizione n. 21 del 6 febbraio 2013 -
reg. 2013, ¢ stata indetta la procedura di selezione per la copertura di un
posto di ricercatore a tempo determinato presso il dipartimento di inge-
gneria meccanica e industriale dell’Universita degli studi di Brescia.

Settore concorsuale: 09/B2 Impianti industriali meccanici, settore
scientifico-disciplinare: ING-IND/17 - Impianti industriali meccanici.

La domanda debitamente firmata, indirizzata al direttore del dipar-
timento di ingegneria meccanica e industriale di questo Ateneo, dovra
essere presentata, a pena di esclusione, in un unico plico (contenente
due buste separate: in una: domanda, curriculum e titoli, nell’altra: le
pubblicazioni) e dovra pervenire, a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento, posta celere, o qualsiasi agenzia di recapito autorizzata,
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entro il termine perentorio di 30 giorni consecutivi, dal giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione dell’avviso del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale, al dipartimento di ingegneria meccanica e industriale
- Universita degli studi di Brescia sito in via Branze, 38 - 25123 Brescia,
¢, altresi facolta dei candidati la consegna a mano dei plichi, dal lunedi
al venerdi dalle ore 9,00 alle ore 12,30, alla segreteria amministrativa
del dipartimento di ingegneria meccanica e industriale che ne rilascera
apposita ricevuta.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione
del bando al sito internet dell’Ateneo: www.unibs.it (organizzazione,
albo pretorio - concorsi bandi e gare, bandi personale ricercatore a T.D.,
bandi personale ricercatore a tempo determinato art. 24 legge 240/2010)
e su quelli del Ministero dell’istruzione e dell’universita (M.I.LU.R.) e
dell’Unione europea, oppure potranno rivolgersi direttamente al dipar-
timento di ingegneria meccanica e industriale dell’Universita degli studi
di Brescia, tel. 030-3715.941-940 - fax n. 030-3702448 - e-mail: rita.
ferretti@ing.unibs.it - chiara.motta@ing.unibs.it, oppure all’U.O.C.
personale docente, ricercatore e assegnisti di questa Universita,
tel. 030.2988.279, fax 030.2988.280 - e-mail: updra@amm.unibs.it.

13E00651

UNIVERSITA CA’ FOSCARI VENEZIA

Comunicato relativo all’approvazione degli atti della com-
missione giudicatrice della procedura pubblica di sele-
zione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo
determinato, settore concorsuale 13/B1 settore scientifico-
disciplinare di riferimento SECS-P/01 presso il Diparti-
mento di Management.

Nell’avviso relativo all’approvazione degli atti della commissione
giudicatrice della procedura pubblica di selezione per la copertura di
un posto di ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale 13/
B1, settore scientifico-disciplinare di riferimento SECS-P/01, presso il
dipartimento management, riportato nel sommario nonché alla pag. 169
della Gazzetta Ulfficiale - 4* serie speciale - n. 8 del 29 gennaio 2013,
dove ¢ scritto «SECS-P/01», leggasi: «SECS-P/07».

13E00605

UNIVERSITA DI ENNA «KORE»

Avviso di istituzione del XXVIII ciclo
dei corsi di dottorati di ricerca

~ Si comunica che 1’Universita degli Studi di Enna «Kore» ha isti-
tuito, con decreto rettorale n. 17 del 5 febbraio 2013, il XXVIII ciclo
dei Dottorati di ricerca, attivando, con sede nella stessa Universita degli
Studi di Enna «Kore», i seguenti Corsi di Dottorato di Ricerca di durata
triennale:
1. Architettura dei Sistemi per la Mobilita
2. Tecnologie ¢ Management delle Infrastrutture Aeronautiche
3. Studi Linguistici e di Educazione Interculturale
4. Tutela giuridica dei beni archeologici e delle tradizioni cultu-
rali nell’area mediterranea
5. Sociologia dell’innovazione e dello sviluppo locale
I Dottorati dispongono ciascuno di n. 6 posti, di cui n. 2 per ogni
Dottorato coperti da borse di studio.

Il termine di trenta giorni per la presentazione delle domande
decorre dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi
ed esami».

11 testo integrale del bando, completo di allegati, ¢ pubblicato:

all’albo d’Ateneo, presso la Sede Centrale dell’Ateneo, Citta-
della Universitaria - 94100 Enna;

sul sito www.unikore.it > sezione Dottorati di Ricerca > XXVIII
ciclo.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
alla Direzione Generale dell’Ateneo, Ufficio Dottorati di Ricerca

(tel. 0935/536130, fax 0935/536930, e-mail: ufficiodottoratidiricerca@
unikore.it).

13E00667

UNIVERSITA GUGLIELMO MARCONI

Concorso pubblico per ’ammissione ai corsi di dottorato di
ricerca - A.A. 2012-2013 - XXVIII ciclo.

Si comunica che con decreto rettorale n. 1 del 5 febbraio 2013
¢ stato emanato il bando di concorso per I’ammissione al corso di
dottorato di ricerca in «Diritto Civile e sue codificazioni», per I’A.A.
2012/2013 - XXVIII Ciclo -.

Scadenza per la presentazione delle domande: trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta

Ufficiale.

) 11 bando di concorso ¢ disponibile sul sito: http://www.unimarconi.
it/corsi-post-lauream/dottorati-di-ricerca/

13E00650

UNIVERSITA DEL MOLISE

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento
di un assegno di ricerca della durata di dodici mesi.

In data 4 febbraio 2013 ¢ stato pubblicato sull’albo dell’Universita
degli studi del Molise, oltre che sul sito dello stesso Ateneo all’indirizzo
http://www.unimol.it, un bando di concorso pubblico, per titoli e collo-
quio, per il conferimento di un assegno di ricerca della durata di dodici
mesi, eventualmente rinnovabile, dell’importo annuale di € 22.984,00
al netto degli oneri a carico dell’Amministrazione, dal titolo «Indi-
viduazione degli indicatori utili per la valutazione quantitativa delle
filiere corte, e del loro impatto, in termini privati e pubblici, sul ter-
ritorio in relazione alle tipologie di mercato (GAS, Farmer’s Market,
e-commerce, ecc.)», responsabile scientifico il prof. Luigi Mastronardi.

1l bando di cui trattasi, la cui scadenza ¢ il giorno 6 marzo 2013, ¢
consultabile sul sito dell’Universita degli studi del Molise all’indirizzo
http://www.unimol.it.

13E00652

UNIVERSITA DI NAPOLI «LORIENTALE»

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per ’assunzione,
a tempo determinato e parziale, di tre esperti e collabo-
ratori linguistici di madre lingua cinese (Decreto n. 17 del
1° febbraio 2013).

IL DIRETTORE GENERALE

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Napoli “L’Orientale”;

Vista la Circolare del Ministero della Pubblica Istruzione n. 5494
del 29 dicembre 1982;

Vista la Legge del 9 maggio 1989 n. 168 e successive modifica-
zioni ed integrazioni;

Vista la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni ed
integrazioni, recante norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi;

Vista la Legge del 5 febbraio 1992 n. 104 e successive modifiche
ed integrazioni;

Visto il D.R. n. 18 del 13 gennaio 1994, cosi come modificato dal
D.R. n. 115 del 18 gennaio 1994, con il quale ¢ stato istituito il Centro
per la Didattica Linguistica;

Visto il D.P.R. del 9 maggio 1994 n. 487 e successive modifiche
ed integrazioni;
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Visto il D.L. 21 aprile 1995, n. 120, convertito con modificazioni
nella Legge 21 giugno 1995, n. 236 ed, in particolare, I’art. 4, relativo
alle modalita di reclutamento degli esperti e collaboratori linguistici;

Vista la Legge 15 maggio 1997, n. 127 e successive modificazioni
ed integrazioni;

Visto il D.P.R. 20 ottobre 1998, n. 403 relativo al Regolamento di
attuazione degli articoli 1, 2, 3, della suddetta L. 127/97;

Visto il Regolamento del Centro per la Didattica Linguistica,
emanato con D.R. n. 1578 del 26 settembre 2000 ed affisso all’albo
dell’ Ateneo il 16 ottobre 2000;

Visto il D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 ¢ successive modificazioni
ed integrazioni;

Visto il d.Igs. n. 165 del 30 marzo 2001 recante “Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pub-
bliche e successive modifiche ed integrazioni”;

Visto il d.1gs. n. 368 del 6 settembre 2001 e successive modifica-
zioni ed integrazioni;

Visto il D.P.R. del 18 gennaio 2002 n. 54 - Testo Unico delle dispo-
sizioni legislative e regolamentari in materia di circolazione e soggiorno
dei cittadini degli stati membri dell’Unione Europea e ss. mm. ed ii.;

Vista la Legge n. 189 del 30 luglio 2002 e ss.mm.ii.;

Visto il d.1gs. 30 giugno 2003 n. 196 “Codice in materia di prote-
zione dei dati personali”;

Visto il d.lgs. del 7 marzo 2005 n. 82 ed, in particolare, I’art. 65 e
successive modificazioni ed integrazioni;

Visto il vigente C.C.N.L del Comparto Universita;

Vista la delibera della Giunta del Centro per la Didattica Lingui-
stica nella seduta del 22 maggio 2012;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione nella seduta del
24 luglio 2012;

Tenuto conto che si procedera all’immissione in servizio del vin-
citore della presente selezione pubblica subordinatamente alla capienza
dei relativi stanziamenti di bilancio dell’ Ateneo;

Decreta:

Art. 1.

E indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il reclu-
tamento di n. 3 esperti e collaboratori linguistici di madre lingua cinese
da assegnare al Centro per la Didattica Linguistica al fine di addivenire
alla stipula di n. 3 contratti di diritto privato di lavoro subordinato a
tempo determinato e parziale della durata di un anno, con un impegno
complessivo di n. 318 ore cadauno.

Art. 2.

Requisiti per I’ammissione

Possono partecipare alla selezione i soggetti di lingua madre cinese,
che siano cittadini italiani o stranieri che, per derivazione familiare o
vissuto linguistico, abbiano la capacita di esprimersi con naturalezza
nella lingua cinese. L’accertamento del requisito della madre lingua
cinese avverra nel rispetto delle direttive impartite dal Ministero della
Pubblica Istruzione con la circolare n. 5494 del 29 dicembre 1982, sulla
scorta di un parere del C.U.N. del 30 ottobre 1982, il quale “riconosce
la qualita di soggetto di madre lingua straniera ai cittadini italiani e
stranieri solo quando sia comprovato che essi abbiano compiuto almeno
I’intero ciclo dell’istruzione elementare e secondaria nel paese di cui
intendono professare la lingua, presso scuole statali o private (ricono-
sciute) della stessa nazionalita”.

I candidati devono essere in possesso del diploma di laurea magi-
strale ovvero di titolo di studio universitario, italiano o straniero, ade-
guato alle funzioni da svolgere ed esperienza che assicuri idonea quali-
ficazione e competenza.

I predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande di ammissione.

23 —

Art. 3.
Domanda di ammissione

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta semplice
in conformita ai modelli allegati al presente bando, compilata in ogni
sua parte, debitamente firmata e corredata dai titoli dei quali il candi-
dato intende avvalersi ai fini della selezione, potra essere consegnata a
mano a questa Universita (all. 4) direttamente all’Ufficio del Personale
Amministrativo e Tecnico - Via Nuova Marina n. 59 NAPOLI - entro e
non oltre le ore 12,00 del termine perentorio di giorni trenta decorrenti
dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, IV serie speciale, Concorsi
ed Esami, oppure potra essere spedita a mezzo Raccomandata A/R
(all. B), indirizzata al Direttore Generale dell’Universita degli Studi di
Napoli “L’Orientale” — Via Chiatamone n. 61/62 — Palazzo Du Mesnil
— 80121 NAPOLLI, nel termine perentorio di giorni trenta decorrenti dal
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, IV serie speciale, Concorsi
ed Esami; fara fede, in questo caso, il timbro a data dell’Ufficio postale
accettante.

La domanda potra, altresi, essere inviata per via telematica ¢ sara
giudicata valida esclusivamente se effettuata nel rispetto delle prescri-
zioni di cui all’art. 65 del d.Igs. 7 marzo 2005 n 82 (vedi nota in calce
al presente bando) all’indirizzo ateneo@pec.unior.it

Nella domanda, di cui agli schemi esemplificativi (All. 4) o (Al
B), i candidati dovranno dichiarare sotto la propria responsabilita:

a) cognome e nome (scritti in carattere stampatello); le donne
coniugate dovranno indicare nell’ordine, il cognome da nubile, il
cognome del coniuge ed il nome proprio;

b) codice di identificazione personale (codice fiscale);
¢) il luogo, la data di nascita;

d) I’attuale residenza;

e) la lingua madre;

/) la cittadinanza;

g) di essere/non essere in possesso del permesso di soggiorno (se
cittadino di uno Stato non appartenente all’Unione Europea);

h) di essere in possesso di diploma di laurea magistrale ovvero
di titolo di studio universitario, italiano o straniero, adeguato alle fun-
zioni da svolgere ed esperienza che assicuri idonea qualificazione e
competenza (indicare la data e il luogo del conseguimento del titolo,
nonché, se in possesso di titolo universitario, comprovare 1’esperienza);

i) di non aver riportato condanne penali o le eventuali condanne
penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia, condono indulto
o perdono giudiziale), indicando gli estremi delle relative sentenze e gli
eventuali procedimenti penali pendenti a suo carico;

J) di non essere stato destituito dall’impiego presso una pub-
blica amministrazione e di non essere stato dichiarato decaduto da un
impiego statale per aver conseguito I’impiego mediante produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita insanabile (solo per i cittadini
italiani);

k) di essere iscritto nelle liste elettorali, precisandone il Comune,
indicando eventualmente i motivi della non iscrizione o della cancella-
zione dalle medesime (solo per i cittadini italiani);

/) di godere dei diritti politici nello Stato di appartenenza e di
provenienza.

I requisiti di cui sopra, per tutti i candidati, dovranno essere pos-
seduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione delle
domande di partecipazione.

Nella domanda dovra essere altresi indicato il domicilio o recapito
al quale il candidato desidera che siano trasmesse le comunicazioni ine-
renti la selezione.

Non ¢ richiesta 1’autenticazione della firma dell’aspirante in calce
alla domanda.

I candidati sono ammessi con riserva alla selezione (art. 3 - D.P.R.
9 maggio 1994, n. 487). L’Amministrazione puo disporre in ogni
momento con provvedimento motivato 1’esclusione dal concorso per
difetto dei prescritti requisiti.

I candidati riconosciuti portatori di handicap ai sensi della legge
n. 104/1992 e successive modifiche ed integrazioni, nella domanda di
partecipazione alla selezione, dovranno specificare 1’ausilio necessario
in relazione al proprio handicap, nonché I’eventuale necessita di tempi
aggiuntivi per I’espletamento delle prove.
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L’ Amministrazione non assume alcuna responsabilita nel caso di
irreperibilita del destinatario e per la dispersione di comunicazioni cau-
sata da inesatta indicazione del recapito da parte dell’aspirante o da
mancata o tardiva comunicazione del cambiamento del recapito indicato
nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici e né per
mancata restituzione dell’avviso di ricevimento in caso di spedizione
per raccomandata.

Gli aspiranti dovranno, inoltre, allegare alla domanda:
- fotocopia del codice fiscale e del documento di identita;

- curriculum, debitamente sottoscritto dal candidato, della pro-
pria attivita scientifica e professionale, in duplice copia;

- documenti e titoli di cui al successivo art. 5 del presente bando;

- elenco, debitamente sottoscritto dal candidato, dei documenti
e titoli scientifici e professionali presentati in allegato alla domanda, in
duplice copia;

- pubblicazioni scientifiche prodotte in originale o in copia con-
forme all’originale; la conformita potra risultare da dichiarazione sosti-
tutiva dell’atto di notorieta, resa sotto la responsabilita del candidato ai
sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000. Per i lavori
stampati all’estero deve risultare la data ed il luogo di pubblicazione.

Art. 4.
Commissione giudicatrice

La Commissione giudicatrice, nominata con provvedimento ammi-
nistrativo, sara composta dai seguenti membri: dal Direttore del Centro
per la Didattica Linguistica o da un suo delegato, da due Docenti, a
tempo indeterminato, di Lingua o Letteratura cinese o materie affini.

Art. 5.
Valutazione dei titoli

I titoli presentati in allegato alla domanda di partecipazione alla
selezione, relativi al curriculum degli studi (inclusivo della formazione
post-laurea), alla propria attivita scientifica e professionale ed ogni
altro attestato ritenuto utile, potranno essere esibiti in carta semplice nel
rispetto delle seguenti modalita:

- in originale;

- in copia autentica;

- in copia conforme all’originale (autocertificazione). La con-
formita all’originale potra risultare da dichiarazione sostitutiva dell’atto
di notorieta resa dal candidato in calce al documento ovvero annessa
allo stesso, ai sensi di quanto disposto dagli artt. 19 e 47 del Decreto
del Presidente della Repubblica italiana n. 445 del 28 dicembre 2000 e
ss.mm.ii., corredata della fotocopia del documento di identita in corso
di validita.

Laddove il candidato non intenda, o non possa (ex art. 3 del D.P.R.
n. 445 del 28 dicembre 2000) avvalersi delle dichiarazioni sostitutive
ai sensi degli art. 46 ¢ 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, i
documenti ed i certificati vanno prodotti in originale.

Si rappresenta, ad ogni buon fine, che, ai sensi dell’art. 3 del
D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, le disposizioni del medesimo Testo
Unico in materia di autocertificazione si applicano ai cittadini italiani
e dell’Unione Europea. I cittadini di stati non appartenenti all’Unione,
regolarmente soggiornanti in Italia, possono utilizzare le dichiarazioni
sostitutive, di cui agli artt. 46 ¢ 47, limitatamente agli stati, alle qualita
personali ed ai fatti certificabili o attestabili da parte di soggetti pub-
blici italiani, ovvero purch¢ autorizzati a soggiornare nel territorio dello
Stato, possono utilizzare le dichiarazioni sostitutive di cui sopra, nei
casi in cui la produzione delle stesse avvenga in applicazione di con-
venzioni internazionali fra I’Italia ed il paese di provenienza del dichia-
rante. Infine, al di fuori di tutti i casi sopra citati, gli stati, le qualita
personali ed i fatti, devono essere documentati mediante certificati o
attestazioni rilasciati dalla competente autorita dello Stato estero, corre-
dati di traduzione in lingua italiana autenticata dall’Autorita Consolare
italiana che ne attesta la conformita all’originale, dopo aver ammonito
I’interessato sulle conseguenze penali della produzione di atti o docu-
menti non veritieri.

In ogni caso, per tutti i candidati, appartenenti o meno all’Unione
Europea, i certificati relativi ai titoli dovranno contenere, oltre alle
generalita complete del candidato, tutti gli elementi necessari alla loro
valutazione. Alla documentazione redatta in lingua straniera, qualora

diversa dalla lingua cinese, dovra essere allegata una traduzione in lin-
gua italiana regolarmente autenticata.

Non saranno presi in considerazione eventuali titoli o documenti
pervenuti dopo il termine ultimo per la presentazione delle domande di
selezione.

La Commissione disporra di un punteggio complessivo pari a 100
punti.

At titoli e pubblicazioni sara riservato un punteggio sino al 30%; al
colloquio il rimanente 70%.

Prima di procedere alla valutazione dei titoli la Commissione sta-
bilira i criteri oggettivi e predeterminati per la valutazione degli stessi.

L’ Amministrazione non assume alcun impegno per la restituzione
dei titoli e delle pubblicazioni presentate.

Art. 6.
Colloquio

11 colloquio, al quale saranno riservati 70 dei 100 punti che la Com-
missione ha a disposizione, ¢ volto ad accertare 1’idoneita a svolgere le
mansioni di collaborazione previste nell’art. 51, comma 1, del C.C.N.L.
1994-1997, nonché dal Regolamento relativo alle attivita svolte dai
CEL ed ex lettori di madre lingua straniera emanato con D.R. n. 903 del
15 novembre 2012, con particolare riferimento all’attivita di supporto
all’apprendimento linguistico in forma di esercitazioni pratiche di con-
versazione per il consolidamento delle conoscenze di fonetica, morfo-
logia, sintassi e lessico. Il colloquio si intende superato se il candidato
ottiene un punteggio pari o superiore a 49/70.

Il colloquio avra luogo in data 10 aprile 2013 con inizio alle
ore 10,30 presso la sede dell’Ateneo di “Palazzo del Mediterraneo” sita
in Via Nuova Marina, 59 - 80133 Napoli (IV piano stanza CDL - presso
il CILA).

I candidati, che non avranno ricevuto alcuna comunicazione di
esclusione dal concorso, sono tenuti a presentarsi, senza alcun preav-
viso, in data e ora stabilita presso la sede di esame su indicata muniti di
un documento di riconoscimento valido a norma di legge.

Prima del colloquio verra data comunicazione ai candidati del voto
riportato nella valutazione dei titoli.

La somma dei voti riportati nel colloquio e nella valutazione dei
titoli costituira, per ciascun candidato, il punteggio finale in base al
quale la commissione giudicatrice formulera la graduatoria di merito.

Art. 7.
Graduatoria di merito

I candidati saranno collocati nella graduatoria di merito secondo
I’ordine decrescente della votazione complessiva riportata. Detta gra-
duatoria sara approvata con provvedimento amministrativo ed affissa
online all’albo dell’ Ateneo. Dalla data di affissione decorrono i termini
per eventuali impugnative.

Saranno dichiarati vincitori i candidati utilmente collocati nella
suddetta graduatoria di merito per aver riportato i maggiori punteggi
finali.

Art. 8.
Immissione in servizio e documentazione di rito

Questa Universita procedera alla stipula dei contratti di lavoro
subordinato, di diritto privato, a tempo determinato nei limiti e con le
modalita indicate al precedente art. 1 del presente bando.

11 contratto di assunzione in servizio non verra stipulato, o si prov-
vedera alla risoluzione del rapporto gia instaurato, se colui che regolar-
mente invitato non assuma servizio nel termine assegnato, salvo com-
provati e giustificati motivi di impedimento.

1l candidato chiamato in servizio con contratto di lavoro a tempo
determinato, per la durata di un anno, dovra effettuare un periodo di
prova di 30 giorni. Decorso detto periodo, senza che il rapporto di
lavoro sia stato risolto da una delle parti, si avra la conferma in servizio.

I vincitori della selezione pubblica dovranno presentare o far
pervenire, a pena di decadenza, all’Universita degli Studi di Napoli
“L’Orientale” - Ufficio del Personale Amministrativo e Tecnico - Via
Nuova Marina, 59 - Napoli, nel termine perentorio di 30 giorni dalla

]
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data di stipula del contratto, un certificato medico in bollo rilasciato da
un medico militare, provinciale o ufficiale sanitario del comune di resi-
denza o equipollente, dal quale risulti che il candidato ¢ idoneo all’im-
piego per il quale ha prodotto istanza di partecipazione.

Per I’assunzione in servizio i candidati possono rilasciare dichiara-
zioni sostitutive di certificazioni (art. 46 D.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000) sottoscritte alla presenza del personale addetto esibendo valido
documento di riconoscimento, relative al possesso dei requisiti di par-
tecipazione richiesti dal bando di concorso. Tali dichiarazioni saranno
rilasciate dall’interessato consapevole delle responsabilita penali cui
andra incontro in caso di dichiarazioni mendaci.

Nel caso in cui le dichiarazioni sostitutive, di cui agli artt. 46 ¢ 47
del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000, siano presentate dai cittadini
della Unione Europea, si applicano le stesse modalita previste per i cit-
tadini italiani.

I cittadini di Stati non appartenenti all’Unione, regolarmente sog-
giornanti in Italia, possono utilizzare dichiarazioni sostitutive limitata-
mente ai casi in cui si tratti di comprovati stati, fatti e qualita personali
certificabili o attestabili da parte di soggetti pubblici o privati italiani.

I cittadini di Stati non appartenenti all’Unione autorizzati a sog-
giornare nel territorio dello Stato possono utilizzare le dichiarazioni
sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 del D.P.R. n. 445 del 28 dicembre
2000, nei casi in cui la produzione delle stesse avvenga in applicazione
di convenzioni internazionali fra I’Italia ed il Paese di provenienza del
dichiarante.

Nel caso in cui il vincitore della selezione sia sprovvisto di visto
di ingresso in Italia per motivi di lavoro dovra ritornare nel paese di
origine in attesa della concessione del visto di ingresso in Italia.

Al soggetti portatori di handicap ai sensi della L. n. 104/92 e suc-
cessive modifiche ed integrazioni, saranno applicate le disposizioni di
cui all’art. 22 della legge stessa.

L’ Amministrazione si riserva a suo insindacabile giudizio, di sot-
toporre gli immessi in servizio, a visita medica.

Art. 9.

Impegni contrattuali e trattamento economico

La prestazione d’opera dell’esperto e collaboratore linguistico di
lingua madre straniera consistera nello svolgimento delle attivita previ-
ste dall’art. 6 del presente bando.

L’impegno contrattuale annuale sara determinato in conformita a
quanto previsto dalla normativa di Comparto vigente. I compiti e la
programmazione dell’orario saranno stabiliti dal Centro per la Didat-
tica Linguistica in relazione alle esigenze di apprendimento delle lingue
straniere.

L’Ateneo procedera annualmente, mediante il Centro per la Didat-
tica Linguistica, alla verifica dell’attivita svolta dal collaboratore ed
esperto linguistico di madre lingua straniera.

Al personale assunto ¢ consentito, previa autorizzazione da richie-
dere all’Amministrazione, 1’esercizio di altre prestazioni di lavoro che
non arrechino pregiudizio alle esigenze di servizio e non siano incompa-
tibili con le attivita istituzionali dell’ Amministrazione stessa.

Al collaboratore ed esperto linguistico compete, in proporzione
all’impegno orario richiesto, la retribuzione oraria prevista dal vigente
C.C.N.L. relativo al personale del comparto Universita e 1’eventuale
assegno per il nucleo familiare ai sensi delle vigenti disposizioni.

Al personale di cui trattasi si applica il trattamento normativo pre-
visto per il personale tecnico-amministrativo con rapporto di lavoro a
tempo determinato e parziale.

Art. 10.

Trattamento dei dati personali

Al fini dell’applicazione del d.lgs. 30 giugno 2003 n. 196 “Codice
in materia di protezione dei dati personali” si informa che i dati perso-
nali saranno raccolti dall’Universita per le sole finalita inerenti lo svol-
gimento della selezione e la gestione dell’eventuale rapporto di lavoro,
nel rispetto delle disposizioni vigenti.

Art. 11.

Responsabile del procedimento amministrativo

11 responsabile del procedimento amministrativo ¢ il Capo dell’Uf-
ficio del Personale Amministrativo e Tecnico ovvero, in caso di assenza,
un suo delegato.

Art. 12.

Pubblicita

Il presente bando sara pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale — IV
Serie Speciale “Concorsi ed Esami”, nonché inserito nel sito web di
questo Ateneo all’indirizzo: www.unior.it.

Napoli, 1° febbraio 2013
1l direttore generale: GIuNTO

Nora:

1. Le istanze e le dichiarazioni presentate alle pubbliche ammini-
strazioni per via telematica ai sensi dell’articolo 38, commi 1 e 3, del
decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, sono
valide:

a) se sottoscritte mediante la firma digitale, il cui certificato ¢
rilasciato da un certificatore accreditato;

b) ovvero, quando 1’autore ¢ identificato dal sistema informa-
tico con ’'uso della carta d’identita elettronica o della carta nazionale
dei servizi, nei limiti di quanto stabilito da ciascuna amministrazione ai
sensi della normativa vigente;

¢) ovvero quando I’autore ¢ identificato dal sistema informatico
con i diversi strumenti di cui all’art. 64, comma 2, nei limiti di quanto
stabilito da ciascuna amministrazione ai sensi della normativa vigente
nonché quando le istanze e le dichiarazioni sono inviate con le modalita
di cui all’articolo 38, comma 3, del decreto del Presidente della Repub-
blica 28 dicembre 2000, n. 445 (190);

c-bis) ovvero se trasmesse dall’autore mediante la propria
casella di posta elettronica certificata purché le relative credenziali di
accesso siano state rilasciate previa identificazione del titolare, anche
per via telematica secondo modalita definite con regole tecniche adot-
tate ai sensi dell’art. 71, e cio sia attestato dal gestore del sistema nel
messaggio o in un suo allegato. In tal caso, la trasmissione costituisce
dichiarazione vincolante ai sensi dell’art. 6, comma 1, secondo periodo.
Sono fatte salve le disposizioni normative che prevedono 1’uso di speci-
fici sistemi di trasmissione telematica nel settore tributario (191).

1-bis. Con decreto del Ministro per la pubblica amministrazione e
I’innovazione e del Ministro per la semplificazione normativa, su pro-
posta dei Ministri competenti per materia, possono essere individuati i
casi in cui ¢ richiesta la sottoscrizione mediante firma digitale (192).

2. Le istanze e le dichiarazioni inviate o compilate sul sito secondo
le modalita previste dal comma 1 sono equivalenti alle istanze e alle
dichiarazioni sottoscritte con firma autografa apposta in presenza del
dipendente addetto al procedimento (193).

3. [Dalla data di cui all’art. 64, comma 3, non ¢ piu consentito
I’invio di istanze e dichiarazioni con le modalita di cui al comma 1,
lettera c)] (194).

4. 11 comma 2 dell’articolo 38 del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, ¢ sostituito dal seguente:

«2. Le istanze e le dichiarazioni inviate per via telematica sono
valide se effettuate secondo quanto previsto dall’articolo 65 del decreto
legislativo 7 marzo 2005, n. 82».

— 25 — | A
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Allegato “A”
(Istanza da consegnare a mano)

Al Direttore Generale
dell’'Universita degli Studi di
Napoli “L’Orientale”

c/o Ufficio Personale
Amministrativo e Tecnico
Via Nuova Marina, 59
80133 NAPOLI

Il/la sottoscritto/a

chiede di essere ammesso/a alla selezione pubblica, bandita

dall’'Universita degli Studi di Napoli “L’Orientale” in data

per titoli e colloquio, ai fini dell’assunzione con contratto di lavoro
subordinato a tempo determinato e parziale di n° 3 ESPERTI E
COLLABORATORI LINGUISTICI DI LINGUA MADRE CINESE.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita:

1) Cognome

Cognome da coniugata
2) Nome

3) Sesso L] (M/F)

4) codice fiscale DDD DDD DDDDD DDDD D

5) Luogo di nascita

6) datadinascita | ][] [IICIL]

gg mm aa

7) Residenza: comune (prov.)

indirizzo cap.

telefono
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8) di essere di madre lingua cinese (specificare se il requisito della
“madre lingua” sia determinato da derivazione familiare o vissuto
linguistico esplicitandone le motivazioni e dettagliando l'intero
ciclo di istruzione svolto)

9) di essere in possesso della cittadinanza ;

10) di essere / non essere in possesso del permesso di soggiorno
rilasciato da
in data (per i cittadini extracomunitari);

11) di essere in possesso del seguente titolo di studio:
conseguito presso

in data con la seguente votazione ;

12) di avere/non avere “riportato condanne penali” (Cancellare la voce
che non interessa; indicare le eventuali condanne riportate, anche se
sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale)

bl

13) di non essere stato destituito dallimpiego presso una pubblica
amministrazione e di non essere stato dichiarato decaduto da un
impiego statale per aver conseguito I'impiego mediante produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

14) (per i candidati italiani) di essere iscritto nelle liste elettorali del
comune di ovvero (indicare i motivi
dell’eventuale mancata iscrizione) ;

15) di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o
provenienza ovvero (indicare i motivi del mancato godimento)

bl

16) Domicilio eletto ai fini della Selezione: citta
(prov.) indirizzo
cap. telefono

recapito e-mail ;
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Si allega, altresi, alla presente domanda di partecipazione:
1 certificato di titolo di studio posseduto: (in originale o copia
autenticata)
1 dettagliato curriculum vitae et studiorum (in duplice copia);
1 elenco degli eventuali titoli che il sottoscritto ritiene inoltre di

presentare (in duplice copia):

Data, Firma

N.B.

A) | candidati riconosciuti portatori di handicap ai sensi della legge n. 104/1992 e
successive modifiche ed integrazioni nella domanda di partecipazione al
concorso dovranno specificare l'ausilio necessario in relazione al proprio
handicap nonché I'eventuale necessita di tempi aggiuntivi per lo svolgimento
delle prove di esame.

B) Per eventuali chiarimenti relativi alla facolta di avvalersi dell’autocertificazione
(per i cittadini della Unione Europea sono applicabili le stesse modalita previste
per i cittadini italiani — art. 3 D.P.R. n. 445 del 28/12/2000) & possibile contattare
I'Ufficio Personale Amministrativo e Tecnico del’lU.N.O. — Via Nuova Marina, 59
— 80133 NAPOLI — telefono n. 081/6909394.
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Allegato “B”
(Istanza da spedire per posta a mezzo Raccomandata A/R)

Al Direttore Generale
dell’Universita degli Studi di Napoli
“L’Orientale”

Via Chiatamone, 61/62

80121 NAPOLI

Il/la sottoscritto/a

chiede di essere ammesso/a alla selezione pubblica, bandita

dall’Universita degli Studi di Napoli “L’Orientale” in data

per titoli e colloquio, ai fini del’assunzione con contratto di lavoro
subordinato a tempo determinato e parziale di n° 3 ESPERTI E
COLLABORATORI LINGUISTICI DI LINGUA MADRE CINESE.

A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita:

1) Cognome

Cognome da coniugata
2) Nome

3) Sesso || (MIF)

4) codice fiscale LU0 U0 Ooon ot o

5) Luogo di nascita

6) data di nascita L] L] L0

gg mm aa

7) Residenza: comune (prov.)

indirizzo cap.

telefono
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8) di essere di madre lingua cinese (specificare se il requisito della
“madre lingua” sia determinato da derivazione familiare o vissuto
linguistico esplicitandone le motivazioni e dettagliando I’intero
ciclo di istruzione svolto)

9) di essere in possesso della cittadinanza ;

10) di essere / non essere in possesso del permesso di soggiorno
rilasciato da
in data (per i cittadini extracomunitari);

11) di essere in possesso del seguente titolo di studio:
conseguito presso

in data con la seguente votazione ;

12) di avere/non avere “riportato condanne penali” (Cancellare la voce
che non interessa; indicare le eventuali condanne riportate, anche se
sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale)

13) di non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica
amministrazione e di non essere stato dichiarato decaduto da un
impiego statale per aver conseguito I'impiego mediante produzione di
documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

14) (per i candidati italiani) di essere iscritto nelle liste elettorali del
comune di ovvero (indicare i motivi
dell’eventuale mancata iscrizione) X

15) di godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o
provenienza ovvero (indicare i motivi del mancato godimento)

16) Domicilio eletto ai fini della Selezione: citta
(prov.) indirizzo
cap. telefono

recapito e-mail :
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Si allega, altresi, alla presente domanda di partecipazione:
1 certificato di titolo di studio posseduto: (in originale o copia
autenticata)
1 dettagliato curriculum vitae et studiorum (in duplice copia);
[ elenco degli eventuali titoli che il sottoscritto ritiene inoltre di

presentare (in duplice copia):

Data, Firma

N.B.

A) | candidati riconosciuti portatori di handicap ai sensi della legge n. 104/1992 e
successive modifiche ed integrazioni nella domanda di partecipazione al
concorso dovranno specificare l'ausilio necessario in relazione al proprio
handicap nonché I'eventuale necessita di tempi aggiuntivi per lo svolgimento
delle prove di esame.

B) Per eventuali chiarimenti relativi alla facolta di avvalersi dell’autocertificazione
(per i cittadini della Unione Europea sono applicabili le stesse modalita previste
per i cittadini italiani — art. 3 D.P.R. n. 445 del 28/12/2000) & possibile contattare
I'Ufficio Personale Amministrativo e Tecnico dellU.N.O. — Via Nuova Marina, 59
— 80133 NAPOLI — telefono n. 081/6909394.

13E00589




15-2-2013

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 13

UNIVERSITA DI PALERMO

Procedura selettiva, per titoli e colloquio, finalizzata all’as-
sunzione di due ricercatori a tempo determinato, secondo
Ia tipologia prevista alla lettera a) del 3° comma dell’ar-
ticolo 24 della legge 240/2010 in regime di impegno a
tempo pieno, presso il Dipartimento di scienze della terra
e del Mare (DiSTeM) - S.C. 04/A1 - Geochimica, minera-
logia, petrologia vulcanologia, georisorse ed applicazioni
- settore scientifico-disciplinare GEO/08 - Geochimica e
vulcanologia.

Il Rettore dell’Universita degli Studi di Palermo, con decreto
n. 237 del 30.01.2013, indice una procedura selettiva per titoli e collo-
quio, finalizzata all’assunzione presso il Dipartimento di Scienze della
Terra e del Mare (DiSTeM), di n. 2 ricercatori a tempo determinato in
regime di impegno a tempo pieno, con contratto di diritto privato per lo
svolgimento di attivita di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e
di servizi agli studenti.

I candidati dovranno compilare la domanda di ammissione alla
selezione utilizzando 1’applicativo online disponibile all’indirizzo
https://concorsi.unipa.it

La domanda prodotta dovra essere stampata, firmata scansionata
e trasmessa, pena I’esclusione, entro le ore 24.00 del trentesimo giorno
decorrente dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana, quarta serie speciale Concorsi
ed Esami, tramite posta certificata (PEC), inviando, da un indirizzo di
PEC personale, una e-mail all’indirizzo pec@cert.unipa.it avente come
oggetto: n. 2 posti Ricercatore t.d. - S.C. 04/A1 - 201304A1 e citando il
numero progressivo prodotto dall’applicativo.

11 bando sara affisso all’Albo Ufficiale dell’Universita degli Studi
di Palermo e sara pubblicato sul sito web:

http://unipa.it/concorsi;
su quello del Ministero - Unione Europea:
http://www.ec.europa.eu/euraxess/index.cfm/jobs/index;
ed anche sul sito della CRUI:
http://www.crui.it/HomePage.aspx?ref=1824

13E00630

Procedura selettiva, per titoli e colloquio, finalizzata all’as-
sunzione di un ricercatore a tempo determinato, secondo
Ia tipologia prevista alla lettera a) del 3° comma dell’arti-
colo 24 della legge 240/2010 in regime di impegno a tempo
pieno, presso il Dipartimento di studi culturali, arti sto-
ria comunicazione - S.C. 11/A2 - Storia moderna settore
scientifico-disciplinare M-STO/02 - Storia moderna.

Il Rettore dell’Universita degli Studi di Palermo, con Decreto
n. 236 del 30.01.2013, indice una procedura selettiva per titoli e collo-
quio, finalizzata all’assunzione presso il Dipartimento Studi Culturali,
Arti Storia Comunicazione di n. 1 ricercatore a tempo determinato in
regime di impegno a tempo pieno, con contratto di diritto privato per lo
svolgimento di attivita di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e
di servizi agli studenti.

I candidati dovranno compilare la domanda di ammissione alla
selezione utilizzando 1’applicativo online disponibile all’indirizzo
https://concorsi.unipa.it. La domanda prodotta dovra essere stampata,
firmata, scansionata e trasmessa, pena 1’esclusione, entro le ore 24.00
del trentesimo giorno decorrente dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, quarta serie
speciale concorsi ed esami, tramite posta certificata (PEC), inviando,
da un indirizzo di PEC personale, una e-mail all’indirizzo pec@cert.
unipa.it avente come oggetto: n. 1 posto Ricercatore t.d. - S.C. 11/A2 -
201311A2- e citando il numero progressivo prodotto dall’applicativo.

11 bando sara affisso all’Albo Ufficiale dell’Universita degli Studi
di Palermo e sara pubblicato sul sito web:

http://unipa.it/concorsi;

su quello del Ministero - Unione Europea:
http://www.ec.europa.eu/euraxess/index.cfm/jobs/index;

e sul sito della CRUI:
http://www.crui.it/HomePage.aspx?ref=1876.

13E00631

UNIVERSITA DI PARMA

Approvazione delle graduatorie, fino alla 9" posizione non-
ché quella definitiva fino alla 50* posizione della selezione
pubblica ad un posto di categoria C - area amministra-
tiva, a tempo indeterminato, da assegnare alle strutture
amministrative.

Le graduatorie per la selezione pubblica ad un posto di categoria C
- area amministrativa, a tempo indeterminato, da assegnare alle strutture
amministrative, indetta con decreto rettorale n. 811 del 18 settembre
2012 e pubblicata nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - n. 77 del
2 ottobre 2012, sono state pubblicate sul sito web di questa Universita
rispettivamente in data 20 dicembre 2012 ed in data 18 gennaio 2013.

Da tali date decorrono i termini per le eventuali impugnative.

13E00603

Approvazione delle graduatorie
delle selezioni pubbliche a varie qualifiche

Si comunica che sono state approvate le graduatorie dei seguenti
concorsi pubblici dell’Universita degli studi di Parma:

selezione pubblica ad un posto di categoria C - area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo indeterminato, da asse-
gnare alle strutture informatiche, indetta con decreto rettorale n. 838
del 25 settembre 2012 e pubblicata nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie
speciale - n. 78 del 5 ottobre 2012;

selezione pubblica, per esami, ad un posto di categoria C - area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo indeterminato,
da assegnare alle strutture dipartimentali, indetta con decreto rettorale
n. 839 del 25 settembre 2012 e pubblicata nella Gazzetta Ufficiale - 4*
serie speciale - n. 78 del 5 ottobre 2012;

selezione pubblica, per esami, ad un posto di categoria EP -
area amministrativa-gestionale, a tempo indeterminato, da assegnare
alle strutture dipartimentali, cui sara affidato ’incarico di responsa-
bile dell’unita di coordinamento dipartimentale - (U.C.D.), indetta con
decreto rettorale n. 921 del 2 ottobre 2012 ¢ pubblicata nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale - n. 80 del 12 ottobre 2012;

selezione pubblica, per esami, ad un posto di categoria EP -
area amministrativa-gestionale, a tempo indeterminato, cui affidare
I’incarico di responsabile del settore personale tecnico-amministrativo
dell’area dirigenziale risorse-umane, indetta con decreto rettorale n. 922
del 2 ottobre 2012 e pubblicata nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale - n. 80 del 12 ottobre 2012;

selezione pubblica, per esami, ad un posto di categoria EP - area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati a tempo indeterminato,
da assegnare alle strutture tecniche, indetta con decreto rettorale n. 923
del 2 ottobre 2012 e pubblicata nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie spe-
ciale - n. 80 del 12 ottobre 2012.

Le sopraindicate graduatorie sono state pubblicate sul sito web di
questa Universita in data 20 dicembre 2012.

Da tale data decorre il termine per le eventuali impugnative.

13E00604
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UNIVERSITA DI ROMA «LA SAPIENZA»

Procedura di valutazione comparativa per titoli e colloquio
per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato
- Dipartimento di psicologia.

Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento per
il reclutamento di ricercatori con contratto a tempo determinato, ema-
nato da questa Universita con decreto rettorale n. 3752 del 30 ottobre
2012, ¢ indetta una procedura comparativa per titoli e colloquio per il
reclutamento di un ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determi-
nato tipologia a), con regime di impegno a tempo definito, della durata
di tre anni prorogabile per due anni, per una sola volta - per I’esecu-
zione del progetto di ricerca dal titolo «Stimolazione transcranica per
indurre il sonno: efficacia delle tecniche tDCS e TMS» finanziato dal
Ministero della salute (ricerca finalizzata 2009); codice del progetto:
RF-2009-1528677; coordinatori delle Unita operativa Sapienza: prof.
Fabio Ferlazzo («Sapienza» Universita di Roma), per il settore scienti-
fico disciplinare MPSI/01, per il settore concorsuale 11/E1 - Psicologia
generale, psicobiologia e psicometria, da svolgersi presso il diparti-
mento di psicologia di Sapienza Universita di Roma.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita
indicate nel bando.

11 testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda
con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla
predetta procedura di valutazione comparativa ¢ consultabile: sul sito
web dell’Ateneo: http: //www2.uniromal.it/organizzazione/ammini-
strazione/ripartizionepersonale/concorsi/ricercatori_tempo_determi-
nato/default.php, sul sito web del Dipartimento: http://dippsi.psi.uniro-
mal.it/, nonché in stralcio sul sito del Miur http://bandi.miur.it/, sul sito
web dell’Unione europea http://ec.europa.eu/euraxess/.

13E00642

Procedura di valutazione comparativa, per titoli e colloquio,
per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato
— Dipartimento di Scienze odontostomatologiche e maxillo
facciali.

Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del Regolamento per
il reclutamento di ricercatori con contratto a tempo determinato, ema-
nato da questa Universita con decreto rettorale n. 3752 del 30/10/2012
¢ indetta una procedura comparativa per titoli e colloquio per il reclu-
tamento di n. 1 ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determinato
tipologia @), con regime di impegno a tempo definito della durata di 3
anni prorogabile per due anni, per una sola volta - per il Settore Concor-
suale 06/E3 — Neurochirurgia e Chirurgia Maxillo Facciale, per svolgere
attivita di ricerca presso il Dipartimento di Scienze Odontostomatologi-
che e Maxillo Facciali della Sapienza Universita di Roma.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana (4° serie spe-
ciale «Concorsi ed esami») decorre il termine di trenta giorni per la
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita
indicate nel bando.

11 testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda
e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla
predetta procedura di valutazione comparativa ¢ consultabile:

sul sito web dell’ Ateneo:

http://www2.uniromal.it/organizzazione/amministrazione/riparti-
zionepersonale/concorsi/ricercatori_tempo_determinato/default.php

sul sito web del Dipartimento: http://www.odontoiatriamaxfacc.
it/drupaluni/
nonché in stralcio sul sito del Miur: http://bandi.miur.it/

e sul sito web dell’Unione Europea: http://ec.europa.eu/euraxess/

13E00688

UNIVERSITA DI SASSARI

Costituzione della commissione giudicatrice per la coper-
tura di un posto di ricercatore universitario - Area 05
Scienze biologiche - Settore scientifico-disciplinare BIO/09
“Fisiologia”.

IL RETTORE

Vista la legge 9 maggio 1994, n. 168;
Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117;

Vista la legge 9 gennaio 2009, n. 1 di conversione con modifica-
zioni del d.1. 10 novembre 2008, n. 180;

Visto il d.m. 27 marzo 2009, n. 139;

Visto il d.r. n. 1567 del 19 luglio 2010, il cui avviso ¢ stato pubbli-
cato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 61 del 3 agosto
2010 - 4* serie speciale, con il quale ¢ stata bandita, tra le altre, la proce-
dura di valutazione comparativa per la copertura di n. 1 posto di ricer-
catore universitario presso la Facolta di scienze matematiche, fisiche e
naturali - Area 05 - Scienze Biologiche - Settore scientifico-disciplinare
BIO/09 «Fisiologia» - I sessione 2010;

Visto il d.r. n. 475 del 22 febbraio 2011, pubblicato sulla Gazzetta
Ulficiale della Repubblica italiana n. 19 dell’8 marzo 2011 - 4° serie
speciale, con il quale ¢ stata nominata la commissione giudicatrice della
procedura di valutazione comparativa sopra citata;

Visto il d.r. n. 1242 del 30 maggio 2011, con il quale sono stati
approvati gli atti della procedura di valutazione comparativa di cui trat-
tasi e dichiarata vincitrice la dott.ssa Pantaleo Antonella;

Vista la sentenza n. 93/2012 del TAR Sardegna, con la quale si
dispone I’annullamento dei verbali della commissione giudicatrice ivi
compresi i criteri di valutazione adottati in data 27 aprile 2011, nonché
del d.r. n. 1242 del 30 maggio 2011;

Visto il d.r. n. 926 del 29 marzo 2012, pubblicato sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana n. 30 del 17 aprile 2012 - 4* serie
speciale, con il quale, in ottemperanza alla sentenza TAR n. 93/2012, ¢
stato annullato il d.r. n. 1242 del 30 maggio 2011 di accertamento della
regolarita degli atti della procedura;

Visto il d.r. n. 2006 del 19 luglio 2012, pubblicato sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana n. 61 del 07/08/2012 - 4* serie spe-
ciale, con il quale, in ottemperanza alla sentenza TAR n. 93/2012, ¢
stata dichiarata decaduta la commissione giudicatrice nominata con il
d.r. n. 475 del 30 maggio 2011 citato;

Vista la delibera del Dipartimento di scienze biomediche del
giorno 30 luglio 2012 con la quale ¢ stato designato membro interno
della commissione giudicatrice della procedura di cui trattasi il prof.
Goglia Fernando, ordinario presso 1’Universita degli studi del Sannio -
Benevento in sostituzione del prof. Pippia Proto Gavino;

Visto I’esito del sorteggio telematico dei sostituti dei componenti
dichiarati decaduti avvenuto in data 29 novembre 2012;

Ritenuto necessario procedere alla nomina della commissione
giudicatrice;

Decreta:

Art. 1.

La Commissione giudicatrice della procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di n. 1 posto di ricercatore universitario presso
la Facolta di scienze matematiche, fisiche e naturali - Area 05 - Scienze
biologiche - Settore scientifico-disciplinare BIO/09 «Fisiologia» - I ses-
sione 2010, bandita con d.r. n. 1567 del 19 luglio 2010, il cui avviso &
stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 61
del 3 agosto 2010 - 4° serie speciale, nominata d.r. n. 475 del 22 febbraio
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2011, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 19
dell’8 marzo 2011 - 4% serie speciale ¢ cosi costituita:

membro designato:

prof. Goglia Fernando - ordinario presso 1’Universita degli
studi del Sannio di Benevento;

componenti sorteggiati:
prof. Domenici Luciano - ordinario presso 1’Universita degli
studi de L’ Aquila;
prof. Schettino Trifone - ordinario presso I’Universita degli
studi del Salento.

Art. 2.

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
decreto sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il ter-
mine per eventuali istanze di ricusazione da parte dei candidati.

Sassari, 30 gennaio 2013

11 rettore: MASTINO

13E00672

ENTI LOCALI

COMUNE DI CAMPOBASSO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di diri-
gente area servizi finanziari e tributari.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferi-
mento di un posto di dirigente Area servizi finanziari e tributari.
Titolo di studio richiesto per 1’accesso:

a) laurea magistrale del decreto ministeriale 270/2004 apparte-
nente ad una delle seguenti classi:

classe LM - 16 Finanza;
classe LM - 56 Scienze dell’economia;
classe LM - 77 Scienze economico aziendali;

b) laurea specialistica ex decreto ministeriale 509/1999 apparte-
nente ad una delle seguenti classi:

classe LS - 19 Finanza;
classe LS - 64 Scienze dell’economia;
classe LS - 84 Scienze economico aziendali,

¢) diploma di laurea (DL) di cui all’ordinamento previgente in
economia e commercio o in economia aziendale o in economia banca-
ria, finanziaria e assicurativa o altre equipollenti per legge.

Le domande dovranno pervenire al comune di Campobasso entro
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale:

a) con Posta Elettronica Certificata (PEC) - esclusivamente
all’indirizzo: comune.campobasso.protocollo@pec.it avendo cura di
inviare tutta la documentazione richiesta in formato .pdf;

b) a mezzo raccomandata A.R. indirizzata al comune di Campo-
basso - Servizio protocollo generale, piazza Vittorio Emanuele II n. 29
CAP 86100.

La busta contenente la domanda di ammissione al concorso deve
riportare sulla facciata in cui ¢ scritto I’indirizzo ’indicazione «Con-
tiene domanda per concorso a n. 1 posto di dirigente Area servizi finan-
ziari e tributari».

Per ulteriori informazioni collegarsi al sito www.comune.cam-

pobasso.it - Sezione concorsi - per scaricare la versione integrale del
bando.

13E00653

COMUNE DI CEGLIE MESSAPICA

Avviso di selezione per mobilita tra amministrazioni pubbli-
che diverse per un posto a tempo pieno ed indeterminato
profilo professionale di istruttore tecnico - categoria C del
C.C.N.L. Comparto regioni ed autonomie locali.

E indetto avviso di selezione per mobilitd tra amministrazioni
pubbliche diverse per un posto a tempo pieno ed indeterminato profilo
professionale di istruttore tecnico - categoria C del C.C.N.L. comparto
regioni ed autonomie locali.

Scadenza: 1° marzo 2013.

11 testo integrale dell’avviso ¢ pubblicato sul sito: www.comune.
ceglie-messapica.br.it sezione albo pretorio.

13E00607

COMUNE DI GAGGIO MONTANO

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura con con-
tratto a tempo indeterminato part-time 75% (27 ore setti-
manali) di un posto di istruttore amministrativo contabile
categoria C, posizione economica Cl1, settore sociale.

E indetto un concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
a tempo indeterminato e part-time 27 ore settimanali, di un posto di
istruttore amministrativo - contabile, categoria giuridica C, posizione
economica Cl.

Requisiti richiesti:
1) Titolo di studio: Diploma di istruzione secondaria superiore
o equipollente;
2) Altri requisiti specificati nel bando di concorso.

Termine di presentazione delle domande: ore 13,00 del giorno
sabato 16 marzo 2013 (fara fede la data del timbro di arrivo all’Ufficio
Protocollo del Comune).

Calendario delle prove:

Prova scritta il 22 marzo 2013 ore 9,30 c/o Comune di Gaggio
Montano piazza A. Brasa n.1;

Prova orale il 29 marzo 2013 ore 9,30 c/o Comune di Gaggio
Montano piazza A. Brasa n.1.

Copia del bando di concorso e schema di domanda saranno reperi-
bili sul sito internet del Comune di Gaggio Montano (Bologna): www.
comune.gaggio-montano.bo.it

Eventuali informazioni e precisazione potranno essere richieste
all’Ufficio personale tel. 0534-38003.

13E00635
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COMUNE DI LANCIANO

Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di un
posto di dirigente amministrativo, con rapporto di impiego
a tempo indeterminato.

E indetta una selezione pubblica, per soli esami, volta all’assun-
zione a tempo indeterminato, di un dirigente amministrativo - settore
servizi alla persona.

Scadenza: trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso, in forma integrale, all’albo pretorio on-line e, per estratto,
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

Per le informazioni, gli interessati potranno rivolgersi all’ufficio
U.R.P. o consultare il sito web dell’ente: www.comune.lanciano.chieti.it

13E00606

COMUNE DI MACHERIO

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto a
tempo pieno ed indeterminato di responsabile ufficio tri-
buti istruttore direttivo cat. D1.

E indetta selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto
a tempo pieno ed indeterminato di responsabile ufficio tributi istruttore
direttivo cat. D1 del vigente C.C.N.L. del personale non dirigente del
Comparto regioni e autonomie locali, da impiegare nel servizio tri-
buti. Ogni informazione attinente al concorso ¢ reperibile nel bando
integrale che verra pubblicato nell’albo pretorio del sito comunale che
segue http://www.comune.macherio.mb.it.Per informazioni potra essere
contattato il responsabile del procedimento dott. Benedetto Cavallé
tel. 039.20756215 - posta elettronica: segreteria@comune.macherio.
mb.it oppure PEC protocollo@pec.comune.macherio.mb.it

13E00634

COMUNE DI MONTALTO UFFUGO

Riapertura dei termini e modifica dei requisiti di accesso al
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto vacante a tempo pieno ed indeterminato di Fun-
zionario - categoria D3 - profilo professionale responsabile
dei servizi contabili e finanziari.

Sono riaperti i termini e modificati i requisiti di accesso al con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto vacante
a tempo pieno ed indeterminato di Funzionario - categoria D3 - Profilo
professionale «Responsabile dei Servizi Contabili e Finanziari».

Copia integrale dell’avviso di riapertura dei termini e modifica dei
requisiti di accesso ¢ pubblicato all’albo pretorio on-line ed ¢ reperibile
sul sito istituzionale del comune: www.comune.montaltouffugo.cs.it

Per informazioni: Ufficio Personale: tel. 0984/931956.

13E00632

COMUNE DI PRAGELATO

Avviso per I’esperimento di prova selettiva del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto
a tempo pieno e determinato di istruttore contabile cate-
goria C posizione economica C1 per I’area finanziaria -
tributi, per la durata di diciotto mesi.

E indetto un concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura
di n. 1 posto di Istruttore Contabile con contratto a tempo determinato
e pieno categoria C - Posizione economica C1 per ’area finanziaria -
tributi, per la durata di 18 (diciotto) mesi rinnovabili per uguale periodo.

Requisiti necessari per la partecipazione: indicati nel bando inte-
grale disponibile sul sito www.comune.pragelato.to.it sezione «Bandi,
Applati e Concorsi».

Termine ricezione domande: lunedi 18.03.2013 ore 12.30.

13E00633

COMUNE DI VILLA SANT’ANTONIO

Concorso, per titoli ed esami, per la copertura di un posto, a
tempo pieno ed indeterminato, di istruttore direttivo con-
tabile, categoria D, posizione economica D1, area finan-
ziaria e tributi.

In esecuzione della determinazione del responsabile del servizio
amministrativo-contabile n. 11 (Gen. 64) del 4 febbraio 2013 ¢ indetto
concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo pieno e
indeterminato di n. 1 posto di istruttore direttivo contabile, categoria D,
posizione economica D1, area finanziaria e tributi.

11 bando integrale e la relativa modulistica sono disponibili presso
gli Uffici del Comune di Villa Sant’Antonio, via Maria Doro n. 5 -
09080 Villa Sant’ Antonio (OR) oppure nel sito istituzionale dell’Ente
www.comune.villasantantonio.or.it

Requisiti di ammissione: requisiti generali previsti dalla vigente
normativa per ’accesso al pubblico impiego; titolo di studio: diploma
di laurea (vecchio ordinamento), laurea magistrale di durata quinquen-
nale oppure laurea triennale di primo livello + laurea specialistica in
economia, giurisprudenza e scienze politiche o equipollente per legge;
conoscenza dei piu diffusi pacchetti applicativi e di una lingua straniera
a scelta del candidato.

Scadenza presentazione domande: 7 marzo 2013.

13E00671

REGIONE EMILIA-ROMAGNA

Avviso pubblico per la formazione di un elenco di idonei alla
nomina a direttore generale delle Aziende sanitarie regio-
nali e IRCCS di diritto pubblico.

Art. 1.

1. La Regione, ai sensi dell’art. 3-bis del D.Lgs. 502/92, come
modificato dal D.L. 13 settembre 2012, n. 158, convertito in legge con
modificazioni dalla legge 8 novembre 2012, n. 189, indice un pubblico
avviso per la formazione di un elenco di idonei alla nomina a Direttore
Generale di Aziende sanitarie e IRCCS di diritto pubblico.

Art. 2.
1. I candidati devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

a) diploma di laurea magistrale o diploma di laurea del vecchio
ordinamento;
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b) adeguata esperienza dirigenziale, almeno quinquennale nel
campo delle strutture sanitarie o settennale negli altri settori, con auto-
nomia gestionale e con diretta responsabilita delle risorse umane, tec-
niche o finanziarie.

Art. 3.

1. Coloro che aspirano ad essere inseriti nell’elenco devono pre-
sentare apposita domanda, in conformita al presente avviso pubblico.

2. Ai sensi dell’art. 38, comma 3, del DPR 445/2000 la domanda
va sottoscritta in presenza del dipendente addetto ovvero va sottoscritta
e presentata unitamente a copia fotostatica, non autenticata, di un docu-
mento di identita del sottoscrittore.

3. La domanda, rivolta al Presidente della Giunta Regionale, va
indirizzata alla Direzione Generale Sanita e Politiche Sociali della
Regione Emilia-Romagna - Viale Aldo Moro, 21 - 40127 Bologna -
indicando, nell’indirizzo, AVVISO PUBBLICO PER DIRETTORI
GENERALLI e deve pervenire entro le ore 14 del trentesimo giorno a
decorrere dalla data successiva a quella di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

4. Qualora il termine dovesse cadere di sabato o in giornata festiva,
il termine stesso si intende prorogato alle ore 14 del primo giorno
seguente non festivo.

11 termine suddetto ¢ perentorio.

5. I soggetti interessati possono presentare domanda di partecipa-
zione alla presente procedura tramite le seguenti modalita:

- invio a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento nel qual
caso si considerera valida la data in cui la domanda sara effettivamente
pervenuta e non quella di spedizione; alla domanda deve essere allegata
la copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita;

- consegna a mano presso il Protocollo della Direzione generale
Sanita e Politiche Sociali — Viale A. Moro, 21 III piano stanza n. 303,
dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle ore 14,00;

- invio per via telematica, tramite PEC o posta elettronica ordi-
naria al seguente indirizzo di posta elettronica certificata: segrpss@
postacert.regione.emilia-romagna.it, con indicazione dell’oggetto.

In questo caso la domanda, il curriculum e tutte le dichiarazioni
devono essere file distinti, possibilmente in formato “pdf”,

a) sottoscritti con firma digitale valida, rilasciata da un certi-
ficatore accreditato (la lista ¢ disponibile all’indirizzo http:/www.
digitpa.gov.it/firma-digitale/certificatori-accreditati/certificatori-attivi),
con firma in formato “.p7m” in formato “.pdf” con firma embedded;

OVVEro

b) sotto forma di scansione di originali analogici firmati in cia-
scun foglio; all’invio deve essere inoltre allegata la scansione di un
documento di identita valido.

Se il messaggio proviene da una casella di posta elettronica cer-
tificata (PEC) oppure ¢ inviato da una casella di posta non certificata
fa fede la data di arrivo alla casella di posta elettronica certificata
dell’ Amministrazione.

6. La domanda deve contenere le seguenti informazioni e dichia-
razioni sostitutive di certificazioni e di atto notorio, rese dall’interes-
sato, sotto la propria responsabilita, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR
n. 445/2000, e nella consapevolezza delle sanzioni previste dall’art. 76
del medesimo DPR:

a) nome e cognome;

b) data e comune di nascita, luogo di residenza;

¢) laurea magistrale del nuovo ordinamento o diploma di laurea
del vecchio ordinamento posseduto;

d) di possedere adeguata esperienza dirigenziale con autonomia
gestionale e con diretta responsabilita delle risorse umane, tecniche o

finanziarie per almeno cinque anni nel campo delle strutture sanitarie o
per almeno sette anni negli altri settori,

e) professione svolta attualmente e/o I’avvenuto collocamento
in quiescenza;
) codice fiscale;

g) indirizzo al quale devono essere inviate eventuali comunica-
zioni, se diverso da quello di residenza e i recapiti telefonici o e-mail
presso i quali possono essere contattati;

h) di non trovarsi in alcuna delle cause ostative di cui all’art. 3,
comma 11, del D.Lgs. 502/92 e successive modificazioni e dell’art. 7
del D. Lgs 31.12.2012, n. 235;

i) di essere a conoscenza delle cause di incompatibilita previste
dall’art. 3, comma 9, del D.Lgs. 502/92 ¢ successive modificazioni.

7. Chiunque nella dichiarazione esponga fatti non conformi al vero
¢ punibile, ai sensi dell’art. 1, comma 1, del D.L. n. 512/1994, convertito
in L. 17 ottobre 1994, n. 590, con la reclusione da sei mesi a tre anni.

8. Alla domanda devono essere allegati, a pena di inammissibilita:

a.1) il curriculum datato e firmato, predisposto secondo il for-
mato europeo in cui si evidenzi, in particolare, il possesso dei requi-
siti previsti dall’art. 3-bis del D.Lgs. 502/92 e s.m. e I’indicazione
dell’eventuale possesso del certificato di frequenza del corso di for-
mazione in materia di sanita pubblica e di organizzazione ¢ gestione
sanitaria, di cui all’art. 3-bis, comma 4, del D.Lgs. n. 502/92 ¢ s.m.;

a.2) una versione del medesimo curriculum che sara pubbli-
cato sul portale del Servizio Sanitario Regionale dell’Emilia-Romagna:
www.saluter.it. I candidati dovranno porre particolare attenzione ai dati
personali contenuti nel curriculum inviato per la sola pubblicazione,
in modo tale che gli stessi risultino pertinenti e non eccedenti rispetto
alla finalita della pubblicazione stessa. Non dovranno, pertanto, essere
indicati recapiti e informazioni personali;

b) la scheda illustrativa in ordine al possesso dei requisiti,
redatta secondo lo schema allegato al presente avviso, datata e firmata.

9. In caso di invio telematico, la domanda e i documenti di cui ai
punti a.1), a.2) e b) devono essere inviati come file distinti.

Art. 4.

1. Il Servizio Relazioni con gli Enti del SSR, Sistemi Organizzativi
e Risorse Umane in Ambito Sanitario e Sociale. Supporto Giuridico
della Direzione generale Sanita e Politiche Sociali provvede alla veri-
fica formale in ordine alla completezza e regolarita delle domande sulla
base dei requisiti di legge di cui al precedente art. 2 e provvede alla
formulazione di un elenco di ammessi alla selezione, trasmettendo gli
atti alla Commissione, di cui al successivo art. 5.

Art. 5.

1. Ai fini dello svolgimento della selezione e dell’individuazione
dei candidati idonei a ricoprire I’incarico di direttore generale, la Giunta
regionale provvede, ai sensi dell’art. 3-bis del D.Lgs. 502/92 ¢ s.m.,
alla costituzione di un’apposita Commissione composta da: un diri-
gente appartenente all’ Amministrazione regionale e individuato presso
la Direzione generale Centrale Organizzazione, personale, sistemi infor-
mativi e telematica, un esperto indicato dall’Agenzia Nazionale per i
Servizi Sanitari regionali e un esperto indicato dall’Universita degli
Studi di Bologna.

2. La delibera di costituzione della Commissione ¢ pubblicata sul
portale del Servizio Sanitario Regionale dell’Emilia-Romagna www.
saluter.it e sul portale della Regione Emilia-Romagna www.regione.
emilia-romagna.it nella sezione “Entra in Regione” voce “Concorsi e
opportunita di lavoro in Regione”.

3. La Commissione provvede alla selezione dei candidati, finaliz-
zata alla formulazione di un elenco di idonei, valutandone il curriculum,
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al fine di verificare la sussistenza di una effettiva esperienza di dire-
zione, caratterizzata da autonomia e responsabilita nell’esercizio delle
funzioni e I’idoneita dei candidati ad assumere ruoli manageriali e di
alta direzione nelle organizzazioni sanitarie e socio-sanitarie complesse,
come le attuali aziende sanitarie regionali.

4. Al fine di svolgere le proprie valutazioni relative all’idoneita,
la Commissione puo considerare, altresi, qualificate esperienze di con-
sulenza, caratterizzate da direzione di progetti complessi di riorganiz-
zazione/ristrutturazione di organizzazioni sanitarie pubbliche e private,
con responsabilita di risorse professionali ed economiche.

5. La Commissione svolge la propria attivita sulla base della docu-
mentazione trasmessa dal Servizio competente della Direzione Gene-
rale Sanita e Politiche Sociali e, ove lo ritenga necessario, puo acquisire
eventuali ulteriori elementi di informazione, attraverso richiesta scritta,
o svolgere colloqui con gli interessati.

6. A conclusione delle attivita la Commissione predispone 1’elenco
permanente di idonei, che viene approvato con atto del Responsabile del
Servizio Relazioni con gli Enti del SSR, Sistemi Organizzativi e Risorse
Umane in Ambito Sanitario e Social. Supporto Giuridico. L’elenco
approvato verra periodicamente aggiornato almeno con cadenza almeno
biennale.

Art. 6.

1. Nel rispetto del principio della trasparenza dell’azione ammini-
strativa, i nominativi degli aspiranti alla carica a direttore generale inse-
riti nell’elenco degli idonei, nonché i relativi curricula, saranno pubbli-
cati sul portale del Servizio Sanitario Regionale dell’Emilia-Romagna
www.saluter.it.

SCHEDA RIASSUNTIVA

PARTE A

INFORMAZIONI PERSONALT

Nome e Cognome

Data di nascita

Residenza anagrafica

Domicilio

Codice fiscale

e-mail

Recapito telefonico, fax,

Sul portale della Regione Emilia-Romagna www.regione.emilia-
romagna.it nella sezione “Entra in Regione”, voce “Concorsi e oppor-
tunita di lavoro in Regione” e sul Bollettino Ufficiale Telematico della
Regione Emilia-Romagna sara pubblicato il solo elenco di idonei.

2. Ai candidati esclusi dall’elenco per inammissibilita della
domanda presentata (mancanza della documentazione richiesta e dei
requisiti prescritti dall’art. 3-bis del D.Lgs. n. 502/92 ) o per non rice-
vibilita della stessa (pervenuta oltre la scadenza del termine di presen-
tazione previsto dal presente avviso), sara data comunicazione scritta
in merito.

Art. 7.

1. Il Responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Responsabile
del Servizio Relazioni con gli Enti del SSR, Sistemi Organizzativi e
Risorse Umane in Ambito Sanitario e Sociale. Supporto Giuridico.

2. Per ogni eventuale informazione in ordine al presente avviso
pubblico ¢ possibile rivolgersi al seguente n. telefonico: 051 5277226,
dalla ore 10 alle ore 13, e-mail: gstrazzoni@regione.emilia-romagna.it

3. La conclusione del procedimento deve avvenire entro 90 giorni
a decorrere dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del pre-
sente avviso pubblico.

ALLEGATO

Luogo di nascita
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PARTE B

ALTRE TINFORMAZIONTI

Diploma di Laurea:

Universita

Voto: Anno:

Corsi di specializzazione post-Laurea:

(Specificare la specializzazione, 1l'anno in cui e stata
conseguita, la votazione, e la Sede)

Corso di formazione in materia di sanita pubblica e di
organizzazione e gestione sanitaria. di cui all’art. 3-bis ,
comma 4 del D. Lgs. n. 502/92 e successive modificazioni.

Corsi di aggiornamento manageriale della durata di 5 o piu
giorni frequentati negli ultimi 5 anni

(Indicare con esattezza 11 corso, le materie/argomenti
trattati, la durata e 1'istituto di formazione), con
particolare riferimento alle materie di seguito indicate:

. Strumenti di programmazione e controllo
. Organizzazione del lavoro e gestione delle risorse umane

. Qualita, politiche di accreditamento e rapporti con
1’utente/cliente

. Sistemi di valutazione delle performance
. Organizzazione e gestione dei servizi sanitari

. Dinamica economico-finanziaria nelle aziende sanitarie

Conoscenza delle lingue (indicare 1l'eventuale Certificato o
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il Titolo con relativo punteggio a test di conoscenza)

Esperienze di lavoro all'estero della durata superiore ad un
mese (periodo e attivita svolta)

Esperienze professionali e lavorative maturate ad oggi

(indicare per ciascuna posizione ricoperta 1'Impresa/Ente e
il periodo)
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DATT ATTESTANTI TL'’ESPERTIENZE DIRIGENZIALE ACQUISITA PER ALMENO 5
ANNT NEL CAMPO DELLE STRUTTURE SANITARIE O PER ALMENO 7 ANNI NEGLT
ALTRI SETTORT

(Compilare una scheda per ciascuna esperienza, anche se acquisita
nello stesso Ente/Impresa partendo da quelle piu recenti)

SCHEDA N. 1

Occupazione attuale

Impresa/Ente............

Sede Settore Struttura organizzativa

N. collaboratori alle dirette responsabilita del candidato

Entita del budget gestito dal candidato

Posizione occupata e 1livello di ingquadramento formale (o
contrattuale)

Sintetica descrizione del ruolo svolto (responsabilita ed
attivita connesse)

Descrizione dei ruoli organizzativi (principali) con cui si
interagisce; si indichi:

a) relazioni con l'ambiente esterno:
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- tipologia enti/organizzazioni interessate dalle
relazioni;
- posizione ricoperta dall’interlocutore

nell’organizzazione;

b) relazioni gerarchiche o funzionali verso 1'alto
(specificare anche nome e cognome del superiore diretto);

c) relazioni orizzontali;

d) relazioni gerarchiche o funzionali con ruoli subordinati
(indicate 1in questo <caso con precisione, 11 numero di
subordinati ed il loro grado, le principali responsabilita
ed attivita connesse ai ruoli subordinati);

e) disegnare l'organigramma come descritto ai punti b) c¢)
d) .

Obiettivi e risultati (qualitativi e quantitativi) raggiunti
nello svolgimento della funzione direzionale nell'arco (ove
possibile) degli wultimi 3 anni(descrizione suddivisa per

anno) .
Evidenziare, inoltre, gli eventuali cambiamenti
organizzativi/interventi di riequilibrio economico-

finanziario direttamente "guidati" attivamente (descrizione
dettagliata) e ritenuti piu rilevanti.

Indicare le decisioni o 1 provvedimenti piu importanti che
sono stati presi direttamente nel corso dell'ultimo periodo
di riferimento (6 mesi) (Elencare e fare una Dbreve
descrizione) .

Descrivere le metodologie informative, (contabili o altre)
utilizzate per lo svolgimento delle attivita direzionali
proprie della posizione ricoperta.

Indicare le principali negoziazioni formali a cui si &
partecipato nell'ultimo periodo di riferimento; (indicare i
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soggetti, le parti, gli oggetti di negoziazione ed il ruolo

svolto), distinguendo tra negoziazioni interne
all’impresa/ente (con altre unita organizzative, con i
vertici aziendali ecc.) e negoziazioni esterne (con

organizzazioni sindacali, per accordi di collaborazione con
altri enti, per contratti di acquisizione di beni/servizi di
particolare rilevanza)
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ALTRE INFORMAZIONI

Docenze/Insegnamenti

Incarichi svolti

Pubblicazioni

Altro

VALUTAZIONTI

I1 candidato indichi, con riferimento al periodo di incarico
riportato nella scheda, le valutazioni acquisite.
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Informativa ai sensi dell’art. 13 del DLgs 30 giugno 2003, n. 196.

1. Premessa

Ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003 - “Codice in materia di protezione dei dati personali” (di seguito denominato
“Codice”), la Regione Emilia-Romagna, in qualita di “Titolare” del trattamento, & tenuta a fornirle informazioni in merito
all'utilizzo dei suoi dati personali.

Il trattamento dei suoi dati per lo svolgimento di funzioni istituzionali da parte della Regione Emilia-Romagna, in quanto
soggetto pubblico non economico, non necessita del suo consenso.

2. Fonte dei dati personali
La raccolta dei suoi dati personali viene effettuata registrando i dati da lei stesso forniti, in qualita di interessato, al
momento della ricezione della domanda di partecipazione alla procedura

3. Finalita del trattamento
| dati personali sono trattati per lo svolgimento del procedimento selettivo per il quale sono dichiarati.

4. Modalita di trattamento dei dati

In relazione alle finalita descritte, il trattamento dei dati personali avviene mediante strumenti manuali, informatici e
telematici con logiche strettamente correlate alle finalita sopra evidenziate e, comunque, in modo da garantire la
sicurezza e la riservatezza dei dati stessi. Adempiute le finalita prefissate, i dati verranno cancellati o trasformati in forma
anonima.

5.Facoltativita del conferimento dei dati
Il conferimento dei dati € facoltativo, ma in mancanza non sara possibile adempiere alle finalita descritte al punto 3
(“Finalita del trattamento”).

6. Categorie di soggetti ai quali i dati possono essere comunicati o che possono venirne a conoscenza in qualita
di Responsabili o Incaricati

| suoi dati personali potranno essere conosciuti esclusivamente dagli operatori del Servizio Relazioni con goi Enti del
SSR, Sistemi Organizzativi e Risorse Umane in Ambito Sanitario e Sociale. Supporto Giuridico della Regione Emilia-
Romagna, individuati quali Incaricati del trattamento.
Esclusivamente per le finalita previste al paragrafo 3 (Finalita del trattamento), possono venire a conoscenza dei dati
personali commissioni o societa terze fornitrici di servizi per la Regione Emilia-Romagna, previa designazione in qualita
di Responsabili del trattamento e garantendo il medesimo livello di protezione.

7. Diritti dell'Interessato

La informiamo, infine, che la normativa in materia di protezione dei dati personali conferisce agli Interessati la possibilita
di esercitare specifici diritti, in base a quanto indicato all’art. 7 del “Codice” che qui si riporta:

1. L'interessato ha diritto di ottenere la conferma dell’esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, anche se non
ancora registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile.

2. L'interessato ha diritto di ottenere I'indicazione:

dell'origine dei dati personali;

a) delle finalita e modalita del trattamento;

b) della logica applicata in caso di trattamento effettuato con I'ausilio di strumenti elettronici;

c) degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell’art. 5,
comma 2;

d) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono
venirne a conoscenza in qualita di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o
incaricati.

3. L'interessato ha diritto di ottenere:

a) Il'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, I'integrazione dei dati;

b) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge,
compresi quelli di cui non € necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati
raccolti o successivamente trattati;

c) [lattestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto
riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale
adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto
al diritto tutelato.

4. L'interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte:

a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della
raccolta;

b) al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o per
il compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale.

8. Titolare e Responsabili del trattamento

Il Titolare del trattamento dei dati personali di cui alla presente Informativa & la Regione Emilia-Romagna, con sede in
Bologna, Viale Aldo Moro n. 52, cap 40127.

La Regione Emilia-Romagna ha designato quale Responsabile del trattamento, il Direttore della Direzione Generale
Sanita e Politiche Sociali. Lo stesso e responsabile del riscontro, in caso di esercizio dei diritti sopra descritti.

Al fine di semplificare le modalita di inoltro e ridurre i tempi per il riscontro si invita a presentare le richieste, di cui al
precedente paragrafo, alla Regione Emilia-Romagna, Ufficio per le relazioni con il pubblico (Urp), per iscritto o recandosi
direttamente presso lo sportello Urp.

L’Urp & aperto dal lunedi al venerdi dalle 9 alle 13 in Viale Aldo Moro 52, 40127 Bologna (ltalia): telefono 800-662200,
fax 051-5275360, e-mail urp@regione.emilia-romagna.it.

Le richieste di cui all’'art.7 del Codice comma 1 e comma 2 possono essere formulate anche oralmente.

13E00615
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AZIENDE SANITARIE LOCALI ED
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

AZIENDA OSPEDALIERA
DI DESIO E VIMERCATE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico della disciplina di
radiodiagnostica.

In esecuzione della deliberazione n. 62 del 25 gennaio 2013 ¢
indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di un posto
di dirigente medico della disciplina di radiodiagnostica.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione
scade alle ore 16,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino ufficiale
della regione Lombardia S.I. Concorsi n. 6 del 6 febbraio 2013.

I candidati dovranno allegare alla domanda di partecipazione la
ricevuta comprovante 1’avvenuto versamento di € 10,00, non rimborsa-
bili, da effettuarsi a mezzo c/c postale n. 41562208 intestato all’Azienda
ospedaliera di Desio e Vimercate, via Santi Cosma e Damiano n. 10 -
20871 Vimercate, indicando come causale «Contributo spese partecipa-
zione concorso pubblico». Per qualsiasi informazione rivolgersi all’Uf-
ficio concorsi della sede di Desio, via Mazzini, 1 (tel. 0362/385366-8)
presso il quale ¢ disponibile il bando integrale, oppure visitare il sito
internet www.aodesiovimercate.it.

13E00643

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico della disciplina di pediatria.

In esecuzione della deliberazione n. 63 del 25 gennaio 2013 ¢
indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di un posto
di dirigente medico della disciplina di pediatria.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione
scade alle ore 16,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino ufficiale
della regione Lombardia S.I. Concorsi n. 6 del 6 febbraio 2013.

I candidati dovranno allegare alla domanda di partecipazione la
ricevuta comprovante 1’avvenuto versamento di € 10,00, non rimborsa-
bili, da effettuarsi a mezzo c/c postale n. 41562208 intestato all’Azienda
ospedaliera di Desio e Vimercate, via Santi Cosma ¢ Damiano n. 10 -
20871 Vimercate, indicando come causale «Contributo spese partecipa-
zione concorso pubblico». Per qualsiasi informazione rivolgersi all’Uf-
ficio concorsi della sede di Desio, via Mazzini, 1 (tel. 0362/385366-8)
presso il quale ¢ disponibile il bando integrale, oppure visitare il sito
internet www.aodesiovimercate.it.

13E00644

AZIENDA OSPEDALIERA NAZIONALE
«SS. ANTONIO E BIAGIO E CESARE ARRIGO»
DI ALESSANDRIA

Avviso pubblico per il conferimento di incarico di dirigente
medico - direttore di struttura complessa di oncologia
(durata quinquennale).

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. 17 del
16 gennaio 2013, ¢ indetto avviso pubblico per il conferimento di inca-
rico di Dirigente Medico — Direttore di struttura complessa:

Dirigente Medico — Direttore di Struttura Complessa di
Oncologia.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
non festivo successivo a quello della data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4" serie spe-
ciale - Concorsi.

Le domande di ammissione dovranno essere inviate entro il ter-
mine del 30° giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
bando, all’Ufficio Protocollo generale, dell’ Azienda Ospedaliera Nazio-
nale “SS. Antonio ¢ Biagio e Cesare Arrigo” — con sede in via Santa
Caterina da Siena n. 30 - 15121 Alessandria.

11 testo integrale dell’avviso ¢ stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte n. 5 del 31.01.2013. Tale testo, integrato
con la data di scadenza del termine, sara consultabile sul sito internet
aziendale: www.ospedale.al.it — sezione “lavora con noi” — albo on line
— concorsi, avvisi ed incarichi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Gestione e sviluppo
del personale — Tel. 0131/206728.

13E00592

Avviso pubblico per il conferimento di incarico di dirigente
medico - direttore di struttura complessa di cardiochirur-
gia (durata quinquennale).

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. 15 del
16 gennaio 2013, ¢ indetto avviso pubblico per il conferimento di inca-
rico di Dirigente Medico — Direttore di struttura complessa:

Dirigente Medico — Direttore di Struttura Complessa di
Cardiochirurgia.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
non festivo successivo a quello della data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4" serie spe-
ciale - Concorsi.

Le domande di ammissione dovranno essere inviate entro il ter-
mine del 30° giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
bando, all’Ufficio Protocollo generale, dell’ Azienda Ospedaliera Nazio-
nale “SS. Antonio e Biagio e Cesare Arrigo” — con sede in via Santa
Caterina da Siena n. 30 - 15121 Alessandria.

11 testo integrale dell’avviso ¢ stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte n. 5 del 31.01.2013. Tale testo, integrato
con la data di scadenza del termine, sara consultabile sul sito internet
aziendale: www.ospedale.al.it — sezione “lavora con noi” — albo on line
— concorsi, avvisi ed incarichi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Gestione e sviluppo
del personale — Tel. 0131/206728.

13E00593
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Avviso pubblico per il conferimento di incarico di dirigente
medico - direttore di struttura complessa di ematologia
(durata quinquennale).

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. 16 del
16 gennaio 2013, ¢ indetto avviso pubblico per il conferimento di inca-
rico di Dirigente Medico — Direttore di struttura complessa:

Dirigente Medico — Direttore di Struttura Complessa di
Ematologia.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
non festivo successivo a quello della data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4" serie spe-
ciale - Concorsi.

Le domande di ammissione dovranno essere inviate entro il ter-
mine del 30° giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
bando, all’Ufficio Protocollo generale, dell’ Azienda Ospedaliera Nazio-
nale “SS. Antonio e Biagio ¢ Cesare Arrigo” — con sede in via Santa
Caterina da Siena n. 30 - 15121 Alessandria.

11 testo integrale dell’avviso ¢ stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte n. 5 del 31.01.2013. Tale testo, integrato
con la data di scadenza del termine, sara consultabile sul sito internet
aziendale: www.ospedale.al.it — sezione “lavora con noi” — albo on line
— concorsi, avvisi ed incarichi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Gestione e sviluppo
del personale — Tel. 0131/206728.

13E00594

AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA
PERSONA «OPERA PIA COIANIZ»
DI TARCENTO

Concorso pubblico, per la copertura di un posto di operatore
tecnico - cuoco a tempo indeterminato e pieno - cat. B -
C.C.N.L. Comparto sanita.

In esecuzione della determinazione del Direttore Generale n. 18
del 31 gennaio 2013, ed in conformita al “Regolamento per 1’accesso
all’impiego dall’esterno” approvato dall’Azienda “Opera Pia Coianiz”,
si rende noto che ¢ indetto un concorso pubblico ad un posto di “Opera-
tore tecnico - Cuoco” a tempo indeterminato — cat. B livello retributivo
iniziale — C.C.N.L. Comparto Sanita.

I requisiti per I’ammissione, le modalita di presentazione delle
domande, i criteri di valutazione delle candidature ed il diario delle
prove sono indicati nel bando integralmente disponibile sul sito internet
dell’Opera Pia Coianiz (wvvw.operapiacoianiz.it) e presso 1I’Ufficio di
Direzione generale (Tel. 0432 780735 - email segreteria@operapiaco-
ianiz.it).

Scadenza presentazione domande: trentesimo giorno dalla pubbli-
cazione del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale, 4* Serie Speciale
Concorsi ed Esami.

13E00638

AZIENDA SANITARIA UNICA REGIONALE
AREA VASTA N. 3 DI MACERATA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico di ginecologia ed ostetricia.

In esecuzione della determina n. 1594/DAV3 del 15 novembre
2012 ¢ indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura del seguente posto:

un dirigente medico di ginecologia ed ostetricia

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno

46 —

successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Marche n. 4 del 24 gennaio 2013 e sara disponibile anche
sul sito internet aziendale, indirizzo: http://www.asurzona9.marche.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio reclutamento
risorse umane area vasta 3 Macerata dell’Asur Marche - Belvedere
Sanzio, 1 (tel. 0733/2572684).

13E00639

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di collaboratore professionale sanitario assi-
stente sociale (Cat D).

In esecuzione della determina n. 1690/DAV3 del 30 novembre
2012 ¢ indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura del seguente posto:

un collaboratore professionale sanitario assistente sanitario (Cat.
D)

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta
Ulficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Marche n. 4 del 24 gennaio 2013 e sara disponibile anche
sul sito internet aziendale, indirizzo: http://www.asurzona9.marche.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio reclutamento
risorse umane area vasta 3 Macerata dell’Asur Marche - Belvedere
Sanzio, 1 (tel. 0733/2572684).

13E00640

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DI PIACENZA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di operatore tecnico di centro elettronico - cate-
goria B.

E indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di operatore tecnico di centro elettronico - categoria B, presso
I’Azienda unita sanitaria locale di Piacenza.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta libera e
corredate dei documenti prescritti, dovranno pervenire a questa ammi-
nistrazione entro le ore 12 del trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana.

Si precisa che la domanda e la documentazione ad essa allegata
possono essere inoltrate con le seguenti modalita:

a mezzo di servizio postale all’indirizzo amministrazione
dell’Azienda unita sanitaria locale di Piacenza, via Antonio Anguissola
n. 15 - 29121 Piacenza;

presentate direttamente all’U.O. risorse umane (i servizi di spor-
tello dell’U.O. risorse umane sono aperti al pubblico nei seguenti orari:
da lunedi a venerdi dalle ore 9 alle ore 12, martedi e giovedi dalle ore 15
alle ore 17);

inviate mediante utilizzo di casella di posta elettronica certifi-
cata al seguente indirizzo PEC dell’Azienda USL di Piacenza: conta-
tinfo@pec.ausl.pc.it.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ stato pubblicato nel Bol-
lettino ufficiale della regione Emilia-Romagna n. 14 del 23 gennaio
2013.
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Per ulteriori informazioni rivolgersi al dipartimento amministra-
tivo - U.O. risorse umane - ufficio concorsi, dell’ Azienda U.S.L. di Pia-
cenza oppure consultare il sito www.ausl.pc.it

13E00608

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DI TERAMO

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di
una borsa di studio per laureato in matematica o statistica.

In esecuzione della deliberazione n. 86, adottata in data 30 gennaio
2013, dichiarata immediatamente esecutiva, ¢ indetto avviso pubblico,
per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 borsa di studio per
laureato in matematica o statistica per le attivita dei progetti PP.OO.RR.
Screening Oncologici ed in particolare per le attivita di screening del
carcinoma del colon retto.

Le domande di partecipazione alla predetta procedura di selezione
devono essere indirizzate al Direttore Generale della Azienda U.S.L.
di Teramo, in Circonvallazione Ragusa, 1 — 64100 Teramo - e spedita
esclusivamente a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno. La spedi-
zione deve essere fatta, a pena di esclusione, entro il 15° giorno succes-
sivo a quello della data di pubblicazione dell’estratto dell’avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande potranno essere inviate, altresi, nel rispetto dei termini
di cui sopra, anche utilizzando la casella di posta elettronica certificata
(PEC) di questa Azienda USL: aslteramo@raccomandata.cu

Si precisa che la validita di tale invio, cosi come stabilito dalla
normativa vigente, ¢ subordinata all’utilizzo, da parte del candidato, di
casella di posta elettronica certificata a sua volta.

II testo integrale dell’avviso, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla selezione, ¢ acquisibile dal sito web
dell’ Azienda http://www.aslteramo.it/concorsi.asp

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’'U.O.C. Gestione del personale della Azienda USL di Teramo
(tel. 0861/420246-420412).

13E00609

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di
una borsa di studio per laureato in medicina e chirurgia
specializzato in epidemiologia e sanita pubblica.

In esecuzione della deliberazione n. 85, adottata in data 30 gennaio
2013, dichiarata immediatamente esecutiva, ¢ indetto avviso pubblico,
per titoli e colloquio, per il conferimento di una borsa di studio per
laureato in medicina e chirurgia specializzato in epidemiologia e sanita
pubblica per le attivita dei progetti PP.OO.RR. Screening oncologici.

Le domande di partecipazione alla predetta procedura di selezione
devono essere indirizzate al Direttore generale della Azienda U.S.L.
di Teramo, in Circonvallazione Ragusa, 1 - 64100 Teramo - e spedita
esclusivamente a mezzo raccomandata con ricevuta di ritorno. La spedi-
zione deve essere fatta, a pena di esclusione, entro il 15° giorno succes-
sivo a quello della data di pubblicazione dell’estratto dell’avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande potranno essere inviate, altresi, nel rispetto dei termini
di cui sopra, anche utilizzando la casella di posta elettronica certificata
(PEC) di questa Azienda USL: aslteramo(@raccomandata.eu. Si precisa
che la validita di tale invio, cosi come stabilito dalla normativa vigente,
¢ subordinata all’utilizzo, da parte del candidato, di casella di posta elet-
tronica certificata a sua volta.

11 testo integrale dell’avviso, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla selezione, ¢ acquisibile dal sito web
dell’ Azienda http://www.aslteramo.it/concorsi.asp

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’U.O.C. Gestione del personale della Azienda USL di Teramo
(tel. 0861/420246-420412).

13E00610

ESTAV NORD-OVEST DI PISA

Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di due posti di collabo-
ratore tecnico professionale-ingegnere chimico (Categ. D
liv. iniziale).

In esecuzione della Determinazione Dirigenziale n.56 del 18 gen-
naio 2012, esecutiva, ¢ indetto un Concorso pubblico unificato per titoli
ed esami per la copertura di due posti di Collaboratore Tecnico Pro-
fessionale-Ingegnere Chimico (Categ. D. liv. iniziale). (Conc. 1/2013).

Il vincitore del concorso verra assegnato all’azienda Usl 2 di Lucca.

Le domande di partecipazione al Concorso dovranno essere
inviate al Direttore Generale dell’Estav Nord Ovest — via A. Cocchi 7/9
— 56121 loc. Ospedaletto Pisa (PI) entro il 30° giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo il termine ¢ prorogato al
primo giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ¢ stato pubblicato sul Bollettino ufficiale
della Regione Toscana n°5 del 30/01/2013 e sara consultabile sul sito
internet

www.estav-nordovest.toscana.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Centro Direzionale
dell’Estav Nord Ovest — via A. Cocchi 7/9 — 56121 loc. Ospedaletto
Pisa (PI), oppure contattare i numeri telefonici 050/8662617/641/685/6
86/692/691/693 dal Lunedi al Venerdi dalle ore 10 alle ore 12.

13E00637

UNITA SANITARIA LOCALE DI PESCARA

Conferimento di una borsa di studio, di durata semestrale e
sovvenzionata dalla Nycomed S.p.A. Milano, da istituire
presso ’unita operativa di reumatologia del P.O. Pescara
finalizzata alla realizzazione del progetto di studio «Nuove
strategie terapeutiche nel trattamento dell’osteoporosi
severa: le terapie innovative».

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale
dell’Azienda USL di Pescara, numero 74 del 23 Gennaio 2013, ¢ stato
indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di una
borsa di studio di durata semestrale, finanziata dalla Nycomed S.p.A.
Milano ad oggetto realizzazione di un progetto di studio sulle “Nuove
strategie terapeutiche nel trattamento dell’osteoporosi severa: le terapie
innovative”, da istituire presso la UOC di Reumatologia del Presidio
Ospedaliero di Pescara.

Responsabile Medico della Borsa di Studio in oggetto: Dottor
Luigi Di Matteo.

Per la procedura in parola, il termine per la presentazione delle
domande, redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti,
scade il quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana —
quarta serie speciale.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato nel sito dell’Azienda USL di
Pescara: www.ausl.pe.it nella sezione Concorsi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Gestione Risorse
Umane dell’Azienda USL di Pescara, via Renato Paolini, n. 47, 65124
Pescara, telefono 0854253065.

13E00636
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ALTRI ENTI

UNIONE TERRE D’ACQUA

Selezione pubblica per I’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di un istruttore direttivo amministrativo e/o contabile

cat. D1 per il Comune di Calderara di Reno.

E indetta una selezione pubblica per ’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di un istruttore direttivo amministrativo e/o contabile cat.

D1 per il Comune di Calderara di Reno.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea (tipologia specificata nell’avviso). Patente di guida di categoria C.

Calendario delle prove scritte:

prima prova scritta: 28 marzo 2013, ore 10,00,

seconda prova scritta/teorico pratica: 28 marzo 2013 alle ore 15.
Data di scadenza del bando: 13 marzo 2013.

11 testo integrale del bando, con allegato schema di domanda, ¢ consultabile nel sito: www.terredacqua.net
Responsabile del procedimento: Artioli Cinzia - Responsabile del Servizio Personale - Trattamento giuridico del Personale Unione Terre

d’acqua (051/6461255).

13E00611

DIARI

AZIENDA SANITARIA LOCALE 1 -
AVEZZANO - SULMONA - AQUILA

Avviso di svolgimento della prova scritta del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di sei posti di
dirigente biologo - disciplina patologia clinica.

Si rende noto che la prova scritta del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di sei posti di dirigente biologo - disciplina:
patologia clinica avra luogo il giorno 15 marzo 2013 alle ore 8,30 presso
la Scuola Ispettori e Sovrintendenti della Guardia di Finanza - via
Fiamme Gialle s.n.c. - varco n. 3 - L’Aquila - localita Coppito.

I candidati, ammessi al concorso con deliberazione n. 2009 del
5 dicembre 2012, sono invitati a presentarsi, presso la suddetta sede e
nel giorno e nell’ora sopra precisati, muniti di documento di identita
valido a norma di legge.

Il presente avviso, pubblicato anche nel sito internet aziendale
htp://www.asllabruzzo.it, Area giuridico amministrativa - concorsi -
concorsi attivi, ha valore di notifica a tutti gli effetti.

I candidati che risulteranno assenti, anche se per cause di forza
maggiore indipendenti dalla propria volonta, saranno considerati rinun-
ciatari al concorso.

Si informano, altresi, gli aspiranti che verranno pubblicati sul
citato sito aziendale anche:

I’avviso relativo alle operazioni pubbliche di apertura delle
buste contenenti le generalita e di abbinamento delle prove anonime,
gia valutate dalla Commissione, con rispettivi nominativi dei candidati,

i risultati della valutazione degli elaborati.

La pubblicazione di detti ultimi risultati avra valore di notifica, a

tutti gli effetti, di ammissione alle successive prove, ovvero di esclu-
sione dalle stesse.

13E00654

COMUNE DI SUMMONTE

Diario delle prove scritte del concorso pubblico a tempo
indeterminato part-time (18/h settimanali), per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di istruttore tributi
cat. C posizione economica C1.

Le prove scritte per il concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo indeterminato part-time (18/h settimanali) di n. 1
posto di Istruttore Tributi cat. C posizione economica C1, si svolgeranno
il 11 e 12 marzo 2013 alle ore 9.00 presso il Centro Sociale Samantha
Della Porta - via Morelli e Silvati - 83100 Avellino.

Le prove scritte verteranno sulle materie delle prove scritte ed orali
indicate nel bando.

L’elenco completo degli ammessi ¢ disponibile sul sito dell’ente
www.comune.summonte.av.it e all’Albo Pretorio. Per informazioni
Comune di Summonte (Avellino) 0825/691191.

I candidati dovranno presentarsi muniti di un valido documento
per I’identificazione.

11 presente avviso ha valore di notifica formale a tutti gli effetti nei
confronti di tutti i candidati.

13E00655

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

DIPARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

Rinvio del diario della prova d’esame del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per il reclutamento di complessivi 44
allievi agenti del Corpo di polizia penitenziaria del ruolo
femminile.

IL DIRETTORE GENERALE
DEL PERSONALE E DELLA FORMAZIONE DELL’ AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

Visto il PD.G. 7 novembre 2012 pubblicato sulla Gazzetta Uffi-
ciale — 4* Serie Speciale — “Concorsi ed Esami” — 23 novembre 2012,
n. 92, con il quale ¢ stato indetto un concorso pubblico, per titoli
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ed esami, per il reclutamento di complessivi n. 44 allievi agenti del
Corpo di polizia penitenziaria del ruolo femminile, riservato, ai sensi
dell’art. 16 della legge 23 agosto 2004, n. 226, ai volontari in ferma
prefissata di un anno, ovvero in rafferma annuale, di cui al capo II della
medesima legge, i quali, se in servizio, abbiano svolto, alla data di sca-
denza del termine di presentazione della domanda, almeno sei mesi in
tale stato o, se collocati in congedo, abbiano concluso tale ferma di un
anno nelle Forze Armate;

Visto quanto stabilito dall’art. 10, primo comma del sopra citato
P.D.G. 7 novembre 2012 in merito alla pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale — 4* Serie Speciale — Concorsi ed Esami 15 febbraio 2013,
della data e della sede per I’espletamento della prova d’esame;

Considerato che, 1 tempi necessari per la verifica dei dati inse-
riti nelle numerose domande pervenute non consentono di pubblicare
il diario della prova d’esame nei tempi previsti e che, pertanto, si deve
provvedere al rinvio della pubblicazione;

Visto il decreto legislativo 3 ottobre 1993, n. 29 e successive
modifiche;

Decreta:

La data e la sede per I’espletamento della prova d’esame del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di comples-
sivi n. 44 allievi agenti del Corpo di polizia penitenziaria del ruolo
femminile, riservato, ai sensi dell’art. 16 della legge 23 agosto 2004,
n. 226, ai volontari in ferma prefissata di un anno, ovvero in rafferma
annuale, di cui al capo II della medesima legge, i quali, se in servi-
zio, abbiano svolto, alla data di scadenza del termine di presentazione
della domanda, almeno sei mesi in tale stato o, se collocati in congedo,
abbiano concluso tale ferma di un anno nelle Forze Armate, indetto con
P.D.G. 7 novembre 2012 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale — 4* Serie
Speciale — “Concorsi ed Esami” — 23 novembre 2012, n. 92, saranno
stabilite con successivo provvedimento pubblicato nella Gazzetta Uffi-
ciale — 4* Serie Speciale “Concorsi ed Esami” del 22 marzo 2013.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

Roma, 6 febbraio 2013

1l direttore generale: TURRINI VITA

13E00590

Rinvio del diario della prova d’esame del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per il reclutamento di complessivi 170
allievi agenti del Corpo di polizia penitenziaria del ruolo
maschile.

IL DIRETTORE GENERALE
DEL PERSONALE E DELLA FORMAZIONE
DELL’ AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

Visto il P.D.G. 7 novembre 2012 pubblicato sulla Gazzetta Uffi-
ciale — 4" Serie Speciale — Concorsi ed Esami — 23 novembre 2012,
n. 92, con il quale ¢ stato indetto un concorso pubblico, per titoli ed
esami, per il reclutamento di complessivi n. 170 allievi agenti del Corpo

di polizia penitenziaria del ruolo maschile, riservato, ai sensi dell’art. 16
della legge 23 agosto 2004, n. 226, ai volontari in ferma prefissata di
un anno, ovvero in rafferma annuale, di cui al capo II della medesima
legge, i quali, se in servizio, abbiano svolto, alla data di scadenza del
termine di presentazione della domanda, almeno sei mesi in tale stato
0, se collocati in congedo, abbiano concluso tale ferma di un anno nelle
Forze Armate;

Visto quanto stabilito dall’art. 10, primo comma del sopra citato
P.D.G. 7 novembre 2012 in merito alla pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale — 4™ Serie Speciale — Concorsi ed Esami 15 febbraio 2013,
della data e della sede per I’espletamento della prova d’esame;

Considerato che, i tempi necessari per la verifica dei dati inse-
riti nelle numerose domande pervenute non consentono di pubblicare
il diario della prova d’esame nei tempi previsti e che, pertanto, si deve
provvedere al rinvio della pubblicazione;

Visto il decreto legislativo 3 ottobre 1993, n. 29 e successive
modifiche;

Decreta:

La data e la sede per I’espletamento della prova d’esame del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di comples-
sivi n. 170 allievi agenti del Corpo di polizia penitenziaria del ruolo
maschile, riservato, ai sensi dell’art. 16 della legge 23 agosto 2004,
n. 226, ai volontari in ferma prefissata di un anno, ovvero in rafferma
annuale, di cui al capo II della medesima legge, i quali, se in servi-
zio, abbiano svolto, alla data di scadenza del termine di presentazione
della domanda, almeno sei mesi in tale stato o, se collocati in congedo,
abbiano concluso tale ferma di un anno nelle Forze Armate, indetto con
P.D.G. 7 novembre 2012 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale — 4" Serie
Speciale — Concorsi ed Esami — 23 novembre 2012, n. 92, saranno sta-
bilite con successivo provvedimento pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
— 4" Serie Speciale Concorsi ed Esami del 22 marzo 2013.

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

Roma, 6 febbraio 2013

1l direttore generale: TURRINI VITA

13E00591
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