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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di merito
della selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per
I’assunzione, a tempo determinato, di una unita di perso-
nale con il profilo di Ricercatore presso il Dipartimento
di Biologia cellulare e neuroscienze (lett. d) dell’art. 1 del
bando.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si da notizia che, nel Bollettino
Ufficiale Gennaio 2013 - dell’Istituto Superiore di Sanita, ¢ stato pub-
blicato il decreto del Direttore della Direzione Centrale delle Risorse
Umane e degli Affari Generali dell’Istituto medesimo in data 6 dicem-
bre 2012, n. 412 concernente 1’approvazione della graduatoria di merito
e la dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e
prova-colloquio, per 1’assunzione, con contratto a tempo determinato,
di una unita di personale con il profilo di Ricercatore, per far fronte alle
esigenze di realizzazione del progetto «Il CNF1 come modulatore della
funzionalita gliale. Possibile effetto antagonizzante I’attivazione delle
cellule di Muller nella retinopatia diabetica» presso il Dipartimento di
Biologia cellulare e neuroscienze (lett.d) dell’art. 1 del bando pubblicato
per estratto nella G.U. 4* Serie Speciale n. 79 del 9.10.2012)

13E01686

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito della selezione pubblica, per titoli e prova-collo-
quio, per ’assunzione, a tempo determinato, di una unita
di personale con il profilo di collaboratore tecnico enti di
ricerca per il Centro nazionale di epidemiologia, sorve-
glianza e promozione della salute (durata del contratto 2
anni), (lett. a articolo 1 del bando).

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si da
notizia che, nel Bollettino Ufficiale dell’Istituto Superiore di Sanita n. 3
- marzo 2013, ¢ stato pubblicato il decreto del Direttore della Dire-
zione Centrale delle Risorse Umane e degli Affari Generali dell’Istituto
Superiore di Sanita in data 1° febbraio 2013, concernente 1’approva-
zione della graduatoria di merito e la dichiarazione del vincitore della
selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per I’assunzione, con
contratto a tempo determinato, di n. 1 unita di personale con il profilo di
Collaboratore Tecnico enti di ricerca VI livello professionale dell’Isti-
tuto Superiore di Sanita per il Centro Nazionale di epidemiologia, sor-
veglianza e promozione della salute per svolgere attivita di supporto
nell’ambito del progetto: «Eurocare 6 - disuguaglianza di sopravvivenza
e cure in Europay, (durata del contratto 2 anni), (lett. a art. 1 del bando),
pubblicato per estratto nella Gazzetta Ufficiale - 1V serie speciale - n. 79
del 9 ottobre 2012.

13E01722

Avviso relativo alla pubblicazione della graduatoria di
merito della selezione pubblica, per titoli e prova-collo-
quio, per ’assunzione, a tempo determinato, di una unita
di personale con il profilo di Collaboratore tecnico enti
di ricerca per il Dipartimento di malattieinfettive, paras-
sitarie ed immunomediate (durata del contratto 2 anni),
(lett. b articolo 1 del bando).

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si da
notizia che, nel Bollettino Ufficiale dell’Istituto Superiore di Sanita n. 3
- marzo 2013, ¢ stato pubblicato il decreto del Direttore della Direzione
Centrale delle Risorse Umane e degli Affari Generali dell’Istituto Supe-
riore di Sanita in data 8 gennaio 2013, concernente 1’approvazione della
graduatoria di merito e la dichiarazione del vincitore della selezione
pubblica, per titoli e prova-colloquio, per 1’assunzione, con contratto
a tempo determinato, di n. 1 unita di personale con il profilo di Col-
laboratore Tecnico enti di ricerca VI livello professionale dell’Istituto
Superiore di Sanita per il Dipartimento di Malattie infettive, parassita-
rie ed immunomediate per svolgere attivita di supporto nell’ambito del
progetto: «GRANT n. 280873 - AUDITEC - Advanced immunization
technologies», (durata del contratto 2 anni), (lett. b art. 1 del bando),
pubblicato per estratto nella Gazzetta Ufficiale - IV serie speciale - n. 60
del 3 agosto 2012.

13E01723

MINISTERO PER I BENI
E LE ATTIVITA CULTURALI

ISTITUTO SUPERIORE PER LA CONSERVAZIONE ED IL RESTAURO

Concorso pubblico, per esami, per ’ammissione di 15 allievi
al 64° corso quinquennale della Scuola di Alta Formazione
e Studio dell’Istituto Superiore per la Conservazione ed il
Restauro di Roma - Anno Formativo 2013/2014.

IL DIRETTORE

Vista la legge 22 luglio 1939, n. 1240, concernente 1’istituzione
dell’Istituto Centrale per il Restauro;

Visto il decreto legislativo 20 ottobre 1998, n. 368 e successive
modifiche e integrazioni, concernente 1’istituzione del Ministero per i
Beni e le Attivita Culturali ed, in particolare ’art. 9, concernente la
regolamentazione della Scuola di Alta Formazione e Studio presso
I’Istituto Centrale per il Restauro;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445: “Disposizioni legislative in materia di documentazione ammi-
nistrativa. (Testo 4)”;

Visto il Codice dei beni culturali e del paesaggio, di cui al decreto
legislativo 22 gennaio 2004, n. 42 e s.m.i., ed in particolare gli arti-
coli 29, commi 7, 8 ¢ 9, e 182, come novellati dal decreto legislativo
24 marzo 2006, n. 156 e dal decreto legislativo 26 marzo 2008, n. 62 ¢
dalla legge 14 gennaio 2013 n.7, (di seguito: “Codice”);

]
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Visto il decreto ministeriale 7 ottobre 2008 concernente provve-
dimenti relativi agli Istituti centrali e gli Istituti dotati di autonomia
speciale;

Visti i regolamenti attuativi dell’articolo 29, commi 7, 8 e 9, del
Codice, emanati con decreti ministeriali 26 maggio 2009, n. 86 - con-
cernente la definizione degli ambiti di competenza dei restauratori di
beni culturali - e n. 87 - concernente la definizione dei criteri di inse-
gnamento del restauro di beni culturali;

Visto il decreto interministeriale del 2 marzo 2011 “Definizione
della classe di laurea magistrale a ciclo unico in Conservazione e
Restauro dei Beni Culturali - LMR/02”;

Visto il parere di conformita del 21/07/2011 prot. 4899/04.04.13
espresso dalla Commissione Interministeriale MIBAC-MIUR per 1’ac-
creditamento e la vigilanza dei corsi di restauro;

Visto il decreto direttoriale “Regolamento SAF dell’ISCR n. prot.
3682/31.11.01 del 30/05/11 e s.s.m.m. ed i.i.

Decreta:

Art. 1.

Posti a concorso - Contenuti formativi - Titolo
di studio - Oneri di frequenza

1. E indetto un concorso pubblico, per esami, per I’ammissione
di 15 allievi al 64° corso della Scuola di Alta Formazione ¢ Studio (di
seguito denominata SAF) dell’Istituto Superiore per la Conservazione
ed il Restauro (di seguito denominato ISCR) — con inizio nell’Anno
Formativo 2013/2014 - per i seguenti “Percorsi Formativi Professiona-
lizzanti” (vedi Allegato B - del D.M. n. 87/2009):

“PFP 1 - Materiali lapidei e derivati; superfici decorate dell’ar-
chitettura”: 5 posti.

“PFP 2 - Manufatti dipinti su supporto ligneo e tessile; manufatti
scolpiti in legno; arredi e strutture lignee; manufatti e materiali sintetici
lavorati, assemblati e/o dipinti”: 10 posti.

2. 11 corso, quinquennale a ciclo unico, articolato in 300 crediti
formativi, corrispondenti ai crediti formativi previsti dal vigente rego-
lamento universitario, si svolge in conformita a quanto definito dal
D.M. n. 87/2009 e dal decreto interministeriale del 2 marzo 2011 e
conferisce, in esito al superamento dell’esame finale, “avente valore
di esame di stato abilitante all’esercizio dell’attivita professionale del
Restauratore di Beni Culturali”, un diploma equiparato al diploma di
laurea magistrale.

3. Per ogni anno di corso gli studenti saranno tenuti a versare
all’ISCR una quota pro capite a titolo di parziale rimborso spese, neces-
saria a coprire in parte le spese dell’attivita didattica e comprensiva
degli oneri relativi alla stipula di una polizza assicurativa infortuni e
per la responsabilita civile degli allievi. Gli importi e le modalita di
pagamento di detta somma sono indicati nel sito web dell’ISCR (http://
www.iscr.beniculturali.it/).

Art. 2.

Requisiti per [’ammissione al concorso

1. Per I’ammissione al concorso sono richiesti i seguenti requisiti
soggettivi:

a) diploma quinquennale (o quadriennale pitu anno integrativo)

di istruzione secondaria superiore; ¢ consentita 1’iscrizione con riserva

per i candidati che conseguano il diploma prima della data di inizio
della prova orale;

b) cittadinanza italiana o di altro Stato dell’Unione Europea.
Sono ammessi, alle stesse condizioni, anche cittadini di Stati extraco-
munitari, purché dimostrino il possesso di un titolo di studio equipol-
lente a quello richiesto sub a);

¢) idoneita fisica alle attivita che il Percorso Formativo Profes-
sionalizzante comporta;

d) di non aver riportato condanne passate in giudicato a pena
detentiva superiore a tre anni.

2. 1 requisiti devono essere posseduti dal candidato alla data di
scadenza dei termini di presentazione della domanda ad eccezione di
coloro che si diplomino nell’anno in corso come da comma 1 punto a)
del presente articolo.

3. Per difetto dei requisiti prescritti, 'ISCR puo disporre in ogni
momento 1’esclusione dal concorso, dandone comunicazione agli
interessati.

Art. 3.

Contenuto, termini e modalita di presentazione delle domande

1 Ai fini della partecipazione al concorso, ai sensi del decreto del
Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n.445, “Disposizioni
legislative in materia di documentazione amministrativa”, e modifica-
zioni successive, il candidato dichiara sotto la propria responsabilita,
consapevole delle conseguenze penali in caso di dichiarazioni mendaci:

a) cognome e nome; luogo e data di nascita; codice fiscale;

b) luogo di residenza, completo di indirizzo e codice di avvia-
mento postale;

¢) recapito telefonico, numero di cellulare e indirizzo e-mail,
con I’impegno a comunicare le eventuali variazioni;

d) cittadinanza;

e) idoneita fisica alle attivita che il Percorso Formativo Profes-
sionalizzante prescelto, comporta;

f) di non aver riportato condanne passate in giudicato a pena
detentiva superiore a tre anni;

g) possesso (ad eccezione di coloro che si diplomino nell’anno
in corso come da comma 1 punto a) dell’articolo 2) del diploma di istru-
zione secondaria superiore (o titolo equipollente per i cittadini comuni-
tari e non) specificando il voto, il nome della scuola che lo ha rilasciato
¢ la data del rilascio;

h) scelta del Percorso Formativo Professionalizzante per il quale
si chiede di concorrere:

“PFP 1 - Materiali lapidei e derivati; superfici decorate
dell’architettura”: 5 posti;

o “PFP 2 - Manufatti dipinti su supporto ligneo e tessile;
manufatti scolpiti in legno; arredi e strutture lignee; manufatti e mate-
riali sintetici lavorati, assemblati ¢/o dipinti”: 10 posti;

i) autorizzazione al trattamento dei dati forniti, ai sensi del
decreto legislativo del 30/6/03, n. 196;

2. E fatto obbligo ai soli candidati cittadini di paesi non appar-
tenenti all’Unione Europea non residenti in Italia, di allegare alla
domanda, i dati richiesti nel precedente comma 1, mediante certificati
o attestazioni rilasciati dalla competente autorita dello Stato estero, cor-
redati di traduzione in lingua italiana autenticata dall’autorita consolare
italiana che ne attesta la conformita all’originale, dopo aver ammonito
I’interessato sulle conseguenze penali della produzione di atti o docu-
menti non veritieri.
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In particolare, la Rappresentanza diplomatica italiana all’estero
provvedera a tradurre il titolo di studio in lingua italiana punto g)
comma 1, ne dichiarera il valore in loco, indicandone gli anni comples-
sivi di scolarita necessari al suo conseguimento.

3. La mancata apposizione della firma in calce alla domanda com-
porta I’esclusione dal concorso. La dichiarazione generica di essere in
possesso di tutti i requisiti non sara ritenuta valida.

4. Ai sensi dell’articolo 20 della legge n. 104/1992 nella domanda
di partecipazione al concorso i candidati portatori di handicap dovranno
specificare, in relazione al proprio handicap, 1’ausilio occorrente
necessario.

5. Eventuali variazioni di dichiarazioni gia rilasciate nell’istanza
di partecipazione al concorso dovranno essere trasmesse entro il ter-
mine di scadenza indicato nel bando, ad eccezione delle informazioni
di cui ai punti b), ¢) e d) del precedente comma 1, informazioni il cui
aggiornamento sara sempre possibile fino alla conclusione delle attivita
concorsuali.

6. Alla domanda puo essere allegato un elenco firmato dei titoli di
preferenza rilevanti ai fini dell’articolo 5 del presente bando.

Con la presentazione della domanda il candidato accetta tutte le
condizioni del presente bando.

7. Le domande di ammissione, redatte su carta libera secondo lo
schema allegato al presente bando, devono pervenire alla Segreteria
SAF dell’Istituto Superiore per la Conservazione ed il Restauro, Via di
San Michele, 23 - 00153 Roma, entro il termine perentorio di 30 giorni
dalla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana, secondo una delle seguenti modalita:

a) per i cittadini italiani o di altri Stati appartenenti all’Unione
Europea, nonché per i cittadini di Stati non appartenenti all’Unione
Europea ma con residenza anagrafica in Italia: raccomandata con
avviso di ricevimento, oppure consegna a mano presso la Segreteria
SAF dell’ISCR che rilascera ricevuta; per gli orari e i giorni di conse-
gna consultare il sito web dell’Istituto; ai fini del rispetto del termine di
presentazione della domanda fa fede la data apposta dall’ufficio postale
accettante, ovvero apposta sulla ricevuta rilasciata dalla segreteria della
Scuola dell’ISCR;

b) per i candidati cittadini di Stati non appartenenti all’Unione
Europea residenti all’estero: esclusivamente tramite la Rappresentanza
diplomatica o consolare italiana competente per territorio; ai fini del
rispetto del termine di presentazione della domanda fa fede il protocollo
di partenza della Rappresentanza diplomatica o consolare.

8. Ai sensi del decreto legislativo del 30/6/03, n. 196 “Codice in
materia di protezione dei dati personali”, il trattamento dei dati perso-
nali forniti in sede di partecipazione al concorso o comunque acquisiti
nell’ambito della procedura dello stesso, verranno utilizzati esclusiva-
mente ai fini concorsuali.

9. ’ISCR non assume alcuna responsabilita per la dispersione
di comunicazioni dipendente da inesatta o incompleta indicazione dei
recapiti forniti dal candidato, ovvero da mancata o tardiva informa-
zione dei cambiamenti dei recapiti stessi, rispetto a quanto menzionato
nella domanda di ammissione e per eventuali disguidi non imputabili
all’ISCR.

Art. 4.
Prove di accesso
1. Le prove di accesso del concorso si svolgeranno nelle sedi che

I’ISCR riterra di stabilire; le indicazioni della data e del luogo in cui
si svolgeranno la prova di lingua italiana, riservata ai candidati citta-

dini stranieri, e la prova grafica saranno comunicate ai candidati tramite
avvisi pubblicati sul sito web dell’ISCR (http://www.iscr.beniculturali.
it/) entro il trentesimo giorno successivo alla data di scadenza del bando.

A partire da tale data verra altresi pubblicato 1’elenco dei candidati
ammessi a sostenere la prima prova.

Per le prove successive i candidati ammessi saranno convocati
sempre tramite avvisi pubblicati sul sito web dell’ISCR.

I candidati ammessi sono tenuti, senza alcun preavviso o comu-
nicazione individuale, a presentarsi a sostenere le prove suddette nei
luoghi, nei giorni e nelle ore indicati, muniti di documento di riconosci-
mento in corso di validita.

2. L’esame di ammissione consiste in:

a) prova di conversazione in lingua italiana, riservata esclusiva-
mente ai candidati cittadini stranieri;

b) prova grafica;
¢) test attitudinale pratico - percettivo;

d) prova orale atta a dimostrare la conoscenza diretta delle opere
d’arte e la capacita di mettere in relazione i dati storico-artistici e quelli
tecnici nonché una conoscenza di base delle scienze della natura (chi-
mica, biologia, scienze della terra, fisica). La prova orale sara soste-
nuta in lingua italiana anche dai cittadini stranieri. I candidati dovranno
altresi dimostrare una conoscenza di base della lingua inglese.

Per sostenere le prove di cui alle lettere b) e ¢), i candidati saranno
tenuti a versare previamente all’ISCR una quota pro capite a titolo di
parziale rimborso spese, i cui importi ¢ modalita di pagamento sono
indicati nel sito web dell’ISCR (http://www.iscr.beniculturali.it/).

2.1 Prova grafica.

Consiste nella trasposizione grafica di un manufatto artistico o
parte di esso, condotta per mezzo di una riproduzione fotografica in
bianco e nero.

11 disegno dovra essere eseguito con matita in grafite nera, a tratto
lineare, senza chiaroscuro, in una riproduzione in scala rispetto al for-
mato della fotografia.

Per trasposizione grafica a tratto lineare si intende la sintesi critica
del manufatto per mezzo di un tratto essenziale, nitido e opportuna-
mente modulato, teso a restituire la definizione volumetrica, le propor-
zioni e la particolare tecnica esecutiva in esame.

La prova ha durata di sei ore consecutive. Per ’esecuzione della
riproduzione in scala sono ammesse griglie quadrettate e fogli millime-
trati gia in possesso del candidato.

Sono ammessi a sostenere la prova successiva (test attitudinale
pratico - percettivo) soltanto coloro che hanno riportato un punteggio
non inferiore a 6/10.

Prove campione sono visibili nel sito web dell’ISCR (http://www.
iscr.beniculturali.it/).

2.2 Test attitudinale pratico - percettivo.

La prova consiste nell’integrazione, mediante tratteggio verticale
ad acquarello, previa stuccatura a gesso e colla, di lacune presenti in
riproduzioni policrome a stampa.

Detta prova va effettuata in tre giorni consecutivi con orario cosi
ripartito:
primo giorno: 2 ore;
secondo giorno: 4 ore;
terzo giorno: 5 ore.

Prove campione relative ai percorsi suddetti sono visibili nel sito
web dell’ISCR (http://www.iscr.beniculturali.it/).

]
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Sono ammessi a sostenere la prova orale coloro che hanno ripor-
tato nella seconda prova un punteggio non inferiore a 6/10.

2.3 Prova orale.
I candidati devono dimostrare:

a) una buona conoscenza delle principali opere, personalita e
avvenimenti della storia dell’arte antica, medievale ¢ moderna e una
conoscenza di base dei piu importanti movimenti nazionali e interna-
zionali dell’arte contemporanea;

b) una buona conoscenza dei materiali e delle tecniche della
produzione artistica relative al Percorso Formativo Professionalizzante
prescelto;

¢) una conoscenza di base, delle scienze della natura (chimica,
biologia, scienza della terra, fisica);

d) una conoscenza di base della lingua inglese attraverso la
lettura e la traduzione di un brano di carattere storico-artistico e/o
tecnico-scientifico.

La prova s’intende superata se il candidato ottiene il punteggio non
inferiore a 6/10.

La bibliografia di riferimento per la prova orale ¢ pubblicata nel
sito web dell’ISCR (http://www.iscr.beniculturali.it/) non oltre il trente-
simo giorno successivo alla data di scadenza del bando.

Art. 5.

Titoli di preferenza

1. T titoli di preferenza verranno valutati esclusivamente allo scopo
di determinare la posizione in graduatoria tra due o piu candidati che
abbiano conseguito, in esito alle prove di concorso, il medesimo pun-
teggio complessivo (ex-aequo).

2. Costituiscono titoli di preferenza, le idoneita conseguite in con-
corsi banditi dagli Istituti Formativi per ’'insegnamento del restauro
accreditati dalla “Commissione Tecnica (Decreto Interministeriale del
07/02/2011) per Dattivita istruttorie finalizzate all’accreditamento delle
Istituzioni formative e per la vigilanza dell’insegnamento del restauro”
- (valore del titolo di preferenza: 0,30 decimi);

3. Il possesso dei titoli suindicati dovra essere dichiarato con auto-
certificazione nella domanda di partecipazione al concorso ¢ dovra rife-
rirsi a titoli aventi data precedente a quella di scadenza del termine utile
per la presentazione delle domande.

4. Non sono valutabili titoli diversi da quelli suindicati.

Art. 6.

Commissione giudicatrice

1. La commissione giudicatrice del presente concorso ha la compo-
sizione come previsto dall’articolo 7 del Regolamento SAF dell’ISCR
emanato con Decreto Direttoriale n. prot. 3682/31.11.01 del 30/05/11 e
s.s.m.m. ed i.i.

Art. 7.

Graduatoria

1. Espletata la prova orale del concorso, la commissione stila la
graduatoria dei vincitori e degli idonei secondo I’ordine decrescente
della valutazione complessiva risultante dalla somma aritmetica del
punteggio riportato nelle singole prove d’esame, nonché, nel caso di
candidati a pari merito, dalla valutazione dei titoli di preferenza. In caso
di parita di punteggio precede il candidato di eta inferiore.

2. La graduatoria ¢ suddivisa sulla base dei percorsi formativi messi
a concorso e viene affissa all’Albo dell’ISCR, sul sito http://www.iscr.
beniculturali.it/ e pubblicata nel Bollettino Ufficiale del Ministero per i
Beni e le Attivita Culturali.

Art. 8.

Documenti di rito

1. I candidati dichiarati vincitori del concorso devono - entro il ter-
mine di 5 giorni dalla data di ricezione della comunicazione in tal senso,
sotto pena di decadenza - far pervenire al Direttore dell’ISCR conferma
scritta di accettazione dell’ammissione al corso quinquennale — con
inizio nell’Anno Formativo 2012/2013 - accompagnata dai documenti
di cui al successivo comma 2.

2. I candidati dichiarati vincitori del concorso dovranno allegare i
seguenti documenti:

a) fotocopia di un documento d’identita, in corso di validita,
indicante il cognome e il nome, il luogo e data di nascita, la cittadinanza;

b) 2 foto formato tessera;
¢) fotocopia del codice fiscale;

d) per i soli cittadini stranieri: copia conforme all’originale
del titolo di studio con la relativa traduzione in italiano.

11 possesso del permesso di soggiorno, rilasciato dagli organi com-
petenti, ¢ condizione indispensabile affinché i candidati con cittadi-
nanza diversa da quella degli Stati dell’Unione Europea, possano essere
ammessi a frequentare il corso.

Art. 9.

Disposizioni finali

1. Il mancato adempimento a quanto richiesto nell’articolo 8 del
presente bando, I’irregolarita della documentazione presentata, ovvero
la non idoneita fisica accertata nella fase iniziale del corso a cura
dell’ISCR, comportano la decadenza dal diritto di frequenza al corso
quinquennale di cui al presente bando.

2. I’ISCR declina ogni responsabilita nel caso in cui, per motiva-
zioni indipendenti dalla propria volonta, I’avvio dei corsi debba essere
procrastinato.

3. 1l presente decreto sara pubblicato nella 4* serie speciale della
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 10 aprile 2013

11 direttore: CAPPONI
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ALLEGATO 1

Modulo per la presentazione della domanda di ammissione al concorso (da compilarsi su carta libera)

All'Istituto Superiore per la Conservazione ed il Restauro

Segreteria SAF — 64° Concorso indirizzo sulla busta
Via di San Michele, 23
00153 Roma

__|__sottoscritt_ (cognome e nome)
nat_ a (comune, CAP, Stato)
il residente a (comune, CAP, Stato)

in via/piazza/... nc.
domiciliat__ a: ! {comune, CAP, Stato)

in via/piazza/... nc.
recapito telefonico cellulare email

chiede di essere ammess__ a partecipare al concorso per esami, indetto dall’ Istituto Superiore per la Conservazione ed il
Restauro per I'ammissione al 64° corso quinquennale, con inizio nell’Anno Formativo 2013/2014, presso codesto Istituto
per il seguente “Percorso Formativo Professionalizzante””:
“PFP 1 - Materiali lapidei e derivati; superfici decorate dell’architettura”: 5 posti; D

o
“PFP 2 - Manufatti dipinti su supporto ligneo e tessile; manufatti scolpiti in legno;
arredi e strutture lignee; manufatti e materiali sintetici lavorati, assemblati e/o dipinti”: 10 posti. D
Ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n.445, "Disposizioni legislative in
materia di documentazione amministrativa”, e modificazioni successive, _|_ sottoscritt__ dichiara sotto la propria
responsabilita:
a) di essere o non cittadino di uno Stato aderente all’'Unione Europea e di avere cittadinanza (indicare la
nazionalita)
b) di non aver riportato condanne passate in giudicato a pena detentiva superiore a tre anni;
c) di aver conseguito diploma di scuola di istruzione secondaria superiore (o titolo equipollente per i cittadini
comunitari e non) - & consentita l'iscrizione con riserva per i candidati che conseguano il diploma prima della data di
inizio della prova orale (art.2 comma a) del bando):
- presso
- data di conseguimento del diploma
d) essere fisicamente idone____ alle attivita che il “Percorso Formativo” comporta

I sottoscritto dichiara inoltre:

« di aver preso conoscenza del bando di concorso e di accettare, senza riserve, tutto cid che in esso & stabilito.

o di essere a conoscenza delle sanzioni penali previste dall'art.76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.445, per le ipotesi
di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci rese in atti pubbilici.

« di volersi avvalere in caso di parita di punteggio con altri candidati,dei seguenti titoli di preferenza (vedi art. 5 del
Bando di concorso):

1 sottoscritt__ chiede che ogni comunicazione relativa al concorso, se trasmessa per posta/email, venga

recapitata all'indirizzo di residenza / di domicilio/email indicato nella domanda, impegnandosi a comunicare le
eventuali variazioni successive e lasciando I'ISCR indenne da ogni responsabilita in caso di irreperibilita.

- soltanto per i candidati destinatari dell’art. 20 della leqge 5 febbraio 1992, n. 104:
e che intende avvalersi di ausilio e tempi aggiuntivi per sostenere una delle prove, come di seguito
indicato:

(per i soli candidati cittadini di paesi non appartenenti all'Unione Europea residenti all’estero):

Allega, in originale o in copia conforme convalidata dalla rappresentanza diplomatica o consolare italiana territoriaimente
competente, il titolo di studio conseguito all’estero, debitamente tradotto in lingua italiana, con indicazione degli anni di
insegnamento necessari al suo conseguimento.

Data, Firma,

1 da compilare soltanto se il domicilio ¢ diverso dalla residenza

2 " . A o
barrare solo il percorso formativo professionalizzante per cui si vuol concorrere

13E01710
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MINISTERO DELLA DIFESA

Modifica del bando di concorso pubblico, per esami,
per Pammissione di 100 Allievi al primo anno del
195° corso dell’Accademia Militare dell’Esercito per
I’anno accademico 2013-2014, indetto, tra gli altri, con
decreto interdirigenziale n. 07/13 del 21 gennaio 2013,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -
n. 8 del 29 gennaio 2013.

IL VICE DIRETTORE GENERALE
PER IL PERSONALE MILITARE

DI CONCERTO CON

IL VICE COMANDANTE GENERALE
DEL CORPO DELLE CAPITANERIE DI PORTO

Visto il decreto interdirigenziale n. 07/13 del 21 gennaio 2013,
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale, 4" Serie Speciale, n. 8 del 29 gen-
naio 2013, con il quale ¢ stato indetto, tra gli altri, il concorso pubblico,
per esami, per I’ammissione di 100 (cento) Allievi al primo anno del
195° corso dell’Accademia Militare dell’Esercito per ’anno accade-
mico 2013-2014;

Vista la nota prot. n. 1347/RESTAV1/05.02.04.01/01 del 28 marzo
2013 con la quale lo Stato Maggiore dell’Esercito ha chiesto di modifi-
care I’art. 11, comma 4 del sopracitato decreto dirigenziale n. 07/13 del
21 gennaio 2013, escludendo la possibilita per i candidati del predetto
concorso di fruire di vitto e alloggio a carico dell’Amministrazione
della Difesa in occasione dello svolgimento della prova scritta di com-
posizione italiana;

Considerato che, per sopraggiunte esigenze organizzative, occorre
modificare la data di svolgimento della suddetta prova scritta di compo-
sizione italiana, di cui all’art. 27 del medesimo decreto interdirigenziale
n. 07/13 del 21 gennaio 2013;

Visto il decreto dirigenziale 13 febbraio 2012, con cui al Dirigente
dr. Berardinelli Concezio, quale Vice Direttore Generale della Direzione
generale per il Personale Militare, ¢ attribuita la delega all’adozione di
taluni atti di gestione amministrativa in materia di reclutamento del per-
sonale delle Forze Armate e dell’Arma dei Carabinieri, tra cui i decreti
di modifica e integrazione dei bandi di concorso;

Visto l’art. 1 del decreto dirigenziale n. 08/2013 del 9 gennaio
2013, con il quale all’Ammiraglio Ispettore (CP) Melone Vincenzo,
quale Vice Comandante Generale del Corpo delle Capitanerie di Porto,
¢ attribuita la delega, di concerto con autorita di pari rango della Dire-
zione generale per il Personale Militare, all’adozione di taluni atti di
gestione amministrativa in materia di reclutamento del personale mili-
tare del Corpo delle Capitanerie di Porto, tra cui i decreti di modifica ed
integrazione dei bandi di concorso,

Decreta:

Art. 1.

Per i motivi indicati nelle premesse, I’art. 11, comma 4 del decreto
interdirigenziale n. 07/13 del 21 gennaio 2013, parimenti citato nelle
premesse, con cui ¢ stato indetto, tra gli altri, il concorso pubblico,
per esami, per ’ammissione di 100 (cento) Allievi al primo anno del
195° corso dell’Accademia Militare dell’Esercito per I’anno accade-
mico 2013-2014, ¢ integralmente sostituito dal seguente:

...omissis...

4. Per il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera a),
numero 1) i concorrenti fruiranno di vitto e alloggio a carico dell’Am-
ministrazione della Difesa durante le prove di efficienza fisica, gli
accertamenti psicofisici, gli accertamenti attitudinali, la prova orale e il
tirocinio. Per il concorso di cui al precedente art. 1, comma 1, lettera a),
numero 2), i concorrenti fruiranno di vitto e alloggio a carico dell’Am-
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ministrazione della Difesa, oltre che durante le predette prove, anche
durante la prova scritta di composizione italiana. Tutti i concorrenti
dovranno attenersi alle norme disciplinari e di vita interna di caserma e
indossare I’'uniforme se militari in servizio.

... Omissis...”.

Art. 2.

Per i motivi indicati nelle premesse, la prova scritta di composi-
zione italiana, di cui all’art. 27 del decreto interdirigenziale n. 07/13
del 21 gennaio 2013, parimenti citato nelle premesse, con cui ¢ stato
indetto, tra gli altri, il concorso pubblico, per esami, per I’ammissione
di 100 (cento) Allievi al primo anno del 195° corso dell’Accademia
Militare dell’Esercito per 1’anno accademico 2013-2014, avra luogo il
21 maggio 2013, con inizio non prima delle 0900, presso il Centro di
Selezione e Reclutamento Nazionale dell’Esercito - viale Mezzetti 2
- Foligno. Per detta prova, ai sensi dell’art. 1 del presente decreto, i
concorrenti non potranno fruire di vitto e alloggio a carico dell”’ Ammi-
nistrazione della Difesa.

Restano confermate le modalita di svolgimento della prova di cui al
citato art. 27 del decreto interdirgenziale n. 07/13 del 21 gennaio 2013.

Il presente decreto, sottoposto al controllo ai sensi della norma-
tiva vigente, sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana, 4" Serie Speciale. Detta pubblicazione avra valore d notifica a
tutti gli effetti e per tutti i concorrenti.

Roma, 4 aprile 2013

1l vice direttore generale
per il personale militare

BERARDINELLI
1l vice comandante generale
del Corpo delle capitanerie di porto
MELONE
13E01769
MINISTERO DELL’INTERNO

Concorso pubblico, per titoli, per I’assunzione di 27 atleti da
assegnare ai gruppi sportivi della Polizia di Stato - Fiamme
Oro, che saranno inquadrati nel ruolo degli agenti ed assi-
stenti della Polizia di Stato.

IL CAPO DELLA POLIZIA
DIRETTORE GENERALE
DELLA PUBBLICA SICUREZZA

Vista la legge 1° aprile 1981, n. 121 e successive modifiche, recante
il nuovo ordinamento dell’ Amministrazione della Pubblica Sicurezza;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, concernente lo statuto degli impiegati civili dello Stato e il relativo
regolamento di esecuzione, approvato con decreto del Presidente della
Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 e successive modifiche;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 24 aprile 1982,
n. 335 e successive modifiche, recante 1’ordinamento del personale
della Polizia di Stato che espleta funzioni di polizia;

Visto I’art. 77 del decreto del Presidente della Repubblica 28 otto-
bre 1985, n. 782, che ha, tra I’altro, previsto la costituzione dei gruppi
sportivi “Polizia di Stato -Fiamme Oro”;

Visto ’art. 26 della legge 1° febbraio 1989, n. 53, concernente le
qualita morali e di condotta di cui devono essere in possesso i candidati
ai concorsi per I’accesso ai ruoli del personale della Polizia di Stato;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modifiche, recante norme sull’accesso agli impieghi
nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei con-
corsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici
impieghi;
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Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127 e successive modifiche
ed integrazioni, recante misure urgenti per lo snellimento dell’attivita
amministrativa e dei procedimenti di decisione e di controllo;

Vista la legge 8 luglio 1998, n. 230 e successive modifiche ed inte-
grazioni, recante nuove norme in materia di obiezione di coscienza;

Vista la legge 31 marzo 2000, n. 78, recante “Delega al Governo
in materia di riordino dell’Arma dei Carabinieri, del Corpo Forestale
dello Stato, del Corpo della Guardia di Finanza e della Polizia di Stato.
Norme di coordinamento delle Forze di polizia”;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445, recante il testo unico delle disposizioni legislative e regolamen-
tari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto legislativo 28 febbraio 2001, n. 53, recante dispo-
sizioni integrative e correttive del decreto legislativo 12 maggio 1995,
n. 197, in materia di riordino delle carriere del personale non direttivo
della Polizia di Stato;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, concernente le
norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle ammi-
nistrazioni pubbliche;

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, concernente
norme sulla tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento
dei dati personali;

Visto il decreto ministeriale del 30 giugno 2003, n. 198, concer-
nente il regolamento dei requisiti di idoneita psichica e attitudinale di
cui devono essere in possesso i candidati ai concorsi per I’accesso ai
ruoli del personale della Polizia di Stato e gli appartenenti ai predetti
ruoli;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 29 dicembre 2003,
n. 393, con il quale, in attuazione dell’art. 6, comma 4, della citata
legge 31 marzo 2000, n. 78, ¢ stato emanato il Regolamento concer-
nente modalita per I’assunzione di atleti nei gruppi sportivi “Polizia di
Stato - Fiamme Oro”;

Visto il decreto del Ministro dell’Interno 28 aprile 2005, n. 129,
concernente il regolamento recante le modalita di accesso alla qualifica
iniziale dei ruoli degli agenti ed assistenti, degli ispettori, degli opera-
tori e collaboratori tecnici, dei revisori tecnici e dei periti tecnici della
Polizia di Stato;

Visto ’art. 28 della legge 4 novembre 2010, n. 183, il quale pre-
vede che per particolari discipline sportive, i limiti, minimo e massimo,
di eta per il reclutamento degli atleti dei gruppi sportivi delle Forze
armate, delle Forze di polizia e del Corpo nazionale dei vigili del fuoco
sono fissati, rispettivamente, in diciassette e trentacinque anni,

Ritenuta la necessita di bandire un concorso pubblico, per titoli,
per I’assunzione di n. 27 atleti da assegnare ai gruppi sportivi “Polizia di
Stato - Fiamme Oro”, da inquadrare nel ruolo degli agenti ed assistenti
della Polizia di Stato;

Decreta:

Art. 1.
Posti a concorso

1. E indetto un concorso pubblico, per titoli, per I’assunzione di 27
atleti da assegnare ai gruppi sportivi “Polizia di Stato - Fiamme Oro”,
che saranno inquadrati nel ruolo degli agenti ed assistenti della Polizia
di Stato, riservato ad atleti riconosciuti di interesse nazionale dal Comi-
tato Olimpico Nazionale Italiano (C.O.N.I.) o dalle Federazioni sportive
nazionali, in possesso di almeno uno dei titoli valutabili di cui all’art. 5
del presente bando, e dei requisiti previsti per 1’accesso al ruolo degli
agenti ed assistenti della Polizia di Stato.

I posti messi a concorso nella qualifica iniziale del predetto ruolo
sono ripartiti nel modo seguente:

Centro Nazionale Fiamme Oro - Sport Alpini ¢/o Centro Adde-
stramento Alpino di Moena - n. 4 posti cosi suddivisi:

n. | atleta, di sesso femminile, disciplina sci fondo; Cod. 01;

n. 1 atleta, di sesso maschile, disciplina sci alpino, specialita
Slalom e Slalom Gigante; Cod. 02;

n. 1 atleta, di sesso maschile, disciplina pattinaggio velocita
pista lunga; specialita sprint Cod. 03;
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n. 1 atleta, di sesso femminile, disciplina pattinaggio artistico
figura individuale; Cod. 04.

Centro Nazionale Fiamme Oro - Atletica Leggera c/o 2° Reparto
Mobile di Padova - n. 3 posti cosi suddivisi:

n. 1 atleta, di sesso maschile, disciplina atletica leggera, spe-
cialita 60 mt. ad ostacoli e 110 mt. ad ostacoli; Cod. 05;

n. 1 atleta, di sesso maschile, disciplina atletica leggera, spe-
cialita lancio del disco e getto del peso; Cod. 06;

n. 1 atleta, di sesso maschile, disciplina atletica leggera, spe-
cialita salto in lungo; Cod. 07.

Centro Nazionale Fiamme Oro c/o Centro Polifunzionale di
Roma - Spinaceto - n. 13 posti cosi suddivisi:

n. 1 atleta, di sesso maschile, disciplina judo, categoria kg
60; Cod. 08;

n. 1 atleta, di sesso maschile, disciplina lotta stile libero, cate-
goria kg 96; Cod. 09;

n. 1 atleta, di sesso maschile, disciplina lotta greco-romana,
categoria kg 66; Cod. 10;

n. 1 atleta, di sesso femminile, disciplina nuoto, specialita mt.
200 e 400 stile libero; Cod. 11;

n. | atleta, di sesso femminile, disciplina tuffi, specialita tram-
polino mt. 1 e mt. 3 individuale e sincro mt. 3; Cod. 12;

n. 1 atleta, di sesso maschile, disciplina salvamento, specialita
200 mt. stile libero passaggi sub e 200 mt. super life; Cod. 13;

n. | atleta, di sesso femminile, disciplina nuoto sincronizzato,
specialita duo e solo; Cod. 14;

n. 2 atleti, di sesso femminile, disciplina karate, specialita
kata; Cod. 15;

n. 1 atleta, di sesso maschile, disciplina scherma, specialita
fioretto; Cod. 16;

n. 1 atleta, di sesso femminile, disciplina scherma, specialita
fioretto; Cod. 17;

n. | atleta, di sesso maschile, disciplina tiro a segno, specialita
carabina 10 mt; Cod. 18;

n. 1 atleta, di sesso femminile, disciplina triathlon, specialita
triathlon olimpico; Cod. 19.

Centro Nazionale Fiamme Oro - Rugby clo 1° Reparto Mobile
di Roma - n. 5 posti cosi suddivisi:

n. 1 atleta, di sesso maschile, disciplina rugby, ruolo pilone
destro; Cod. 20;

n. 1 atleta, di sesso maschile, disciplina rugby, ruolo pilone
sinistro; Cod. 21;

n. 1 atleta, di sesso maschile, disciplina rugby, ruolo numero 8
(terza centro); Cod. 22;

n. 1 atleta, di sesso maschile, disciplina rugby, ruolo 2° linea;
Cod. 23;

n. 1 atleta, di sesso maschile, disciplina rugby, ruolo utility
back; Cod. 24.

Centro Nazionale Fiamme Oro - Nuoto Gran Fondo c/o Que-
stura di Napoli - n. 1 posto cosi specificato:

n. 1 atleta, di sesso maschile, disciplina nuoto di fondo, spe-
cialita 10 Km.; Cod. 25.

Centro Nazionale Fiamme Oro - Motociclismo c/o Comparti-
mento Polizia Stradale - Milano - n. 1 posto cosi specificato:

n. | atleta, di sesso maschile, disciplina trial; Cod. 26.

2. Qualora non dovessero essere coperti i posti per una o piu delle
discipline/specialita tra quelle sopra indicate, 1’Amministrazione si
riserva la facolta di devolvere gli stessi ad un’altra disciplina/ specialita
tra quelle indicate al precedente comma 1.

3. 1l Capo della Polizia - Direttore Generale della Pubblica Sicu-
rezza, in relazione all’applicazione di disposizioni in materia di conteni-
mento della spesa pubblica, si riserva la facolta di revocare o annullare
il presente bando, nonché di differire o di contingentare I’ammissione
dei vincitori alla frequenza del prescritto corso di formazione. Di quanto
sopra si provvedera a dare comunicazione con avviso pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie Speciale - «Con-
corsi ed Esamiy.
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Art. 2.

Requisiti per I’ammissione

1. Per I’ammissione al concorso i candidati devono essere in pos-
sesso, alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della
domanda di partecipazione, dei seguenti requisiti:

a) cittadinanza italiana;
b) godimento dei diritti civili e politici,

¢) aver compiuto il 17° anno di eta e non aver compiuto il
35° anno di eta;

d) possedere le qualita morali e di condotta previste dall’art. 26,
della legge 1° febbraio 1989, n. 53;

e) titolo di studio di diploma di scuola secondaria di 1° grado o
equipollente;

) essere stato riconosciuto da parte del CONI o dalle Federa-
zioni sportive nazionali atleta di interesse nazionale ed inoltre essere in
possesso di almeno uno dei titoli valutabili di cui all’art. 5 del presente
bando;

g) idoneita fisica, psichica ed attitudinale al servizio di polizia in
conformita alle disposizioni contenute nel decreto ministeriale 30 giu-
gno 2003, n. 198.

In particolare, per quanto attiene ai requisiti psicofisici, sono
richiesti:
1. sana e robusta costituzione fisica;

2. statura non inferiore a m. 1,65 per gli uomini e am. 1,61 per le
donne. Il rapporto altezza peso, il tono e I’efficienza delle masse musco-
lari, la distribuzione del pannicolo adiposo e il trofismo devono rispec-
chiare un’armonia atta a configurare la robusta costituzione e la neces-
saria agilita indispensabile per 1’espletamento dei servizi di polizia;

3. senso cromatico e luminoso normale, campo visivo normale,
visione notturna sufficiente, visione binoculare e stereoscopica suffi-
ciente. Visus naturale non inferiore a 12/10 complessivi quale somma
del visus dei due occhi, con non meno di 5/10 nell’occhio che vede
meno, ed un visus corretto a 10/10 per ciascun occhio per una corre-
zione massima complessiva di una diottria quale somma dei singoli vizi
di rifrazione.

Costituiscono, inoltre, cause di non idoneita per ’ammissione al
concorso le imperfezioni e le infermita indicate nella tabella 1 allegata
al predetto decreto ministeriale 198/2003.

h) per i candidati soggetti alla leva nati entro il 1985, essere in
regola nei riguardi degli obblighi di leva e non essere stati ammessi al
servizio civile in qualita di obiettori di coscienza, ovvero di non aver
assolto gli obblighi di leva quali obiettori di coscienza, salvo 1’aver
espresso formale e irrevocabile rinuncia al suddetto status.

2. I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine di presentazione delle domande di partecipazione al con-
corso e mantenuti fino alla data dell’immissione nel ruolo degli agenti
ed assistenti della Polizia di Stato, escluso quello previsto al comma 1,
lettera c).

3. Non sono ammessi al concorso coloro che sono stati espulsi
dalle Forze Armate, dai Corpi militarmente organizzati o destituiti da
pubblici uffici, dispensati dall’impiego per persistente insufficiente
rendimento, ovvero decaduti dall’impiego statale, ai sensi dell’art. 127,
primo comma, lettera ), del decreto del Presidente della Repubblica
10 gennaio 1957, n. 3, nonché coloro che hanno riportato una condanna
a pena detentiva per delitto non colposo o sono stati sottoposti a misure
di sicurezza o di prevenzione.

4. I’ Amministrazione provvedera d’ufficio ad accertare il requisito
della condotta e delle qualita morali dei candidati e quelli dell’idoneita
fisica, psichica ed attitudinale al servizio di polizia, nonché le cause di
risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego. In particolare, la
Commissione esaminatrice, di cui al successivo art. 7, provvedera alla
verifica dei titoli sportivi, di cui al precedente comma 1, lettera f), al fine
di accertarne I’ammissibilita per la partecipazione al concorso.

5. L’esclusione dal concorso per difetto di uno o piu dei requisiti
prescritti, sara disposta in qualunque momento con decreto motivato del
Capo della Polizia - Direttore Generale della Pubblica Sicurezza.

Art. 3.
Domande di partecipazione

1. Le domande di partecipazione al concorso andranno redatte
sull’apposito modulo allegato al presente bando (All. 1) a pena di inam-
missibilita e dovranno essere presentate esclusivamente alla Questura
della provincia di residenza entro il termine perentorio di trenta giorni,
a decorrere dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie Spe-
ciale - «Concorsi ed esami». Le domande potranno inoltre essere inviate
alla Questura della provincia di residenza a mezzo di raccomandata con
avviso di ricevimento entro il predetto termine; a tal fine fara fede il
timbro a data dell’ufficio postale accettante. L’avviso di ricevimento
dovra essere conservato dal candidato.

I candidati minori di anni diciotto dovranno, altresi, presentare
I’autorizzazione all’arruolamento nella Polizia di Stato (All. 4), com-
pilata in ogni sua parte da entrambi i genitori o dal genitore esercente
I’esclusiva potesta genitoriale o, in mancanza di essi, dal tutore.

I candidati che si trovano all’estero possono inviare la domanda
alle Rappresentanze Diplomatiche o agli Uffici Consolari, che ne cure-
ranno ’invio alla Questura della provincia di residenza o nelle cui liste
elettorali sono iscritti; le Questure provvederanno a tenere contatti diretti
con le suddette Rappresentanze Diplomatiche ed Uffici Consolari, per
quanto necessario all’eventuale istruttoria delle pratiche concorsuali. I
soli candidati residenti all’estero dovranno spedire la domanda a mezzo
di raccomandata con avviso di ricevimento al Dipartimento della Pub-
blica Sicurezza - Direzione Centrale per le Risorse Umane - Ufficio I1I -
Attivita Concorsuali - via del Castro Pretorio n. 5 - 00185 Roma - Italia.

Qualora la domanda di partecipazione venga spedita a mezzo di
raccomandata, andra riportato sulla busta, sul tagliando di spedizione
e sull’avviso di ricevimento, il seguente codice di concorso: FO/2013.

I candidati dovranno dichiarare nella domanda:

a) il cognome ed il nome; le candidate coniugate dovranno indi-
care esclusivamente il cognome da nubile;

b) la data ed il comune di nascita nonché il codice fiscale;
¢) il possesso della cittadinanza italiana;

d) il Comune presso le cui liste elettorali sono iscritti ovvero
il motivo della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste
medesime;

¢) ’'immunita da condanne ovvero le eventuali condanne penali
riportate ed i procedimenti penali pendenti a loro carico;

f) il titolo di studio, con I’indicazione dell’Istituto che lo ha rila-
sciato e della data in cui ¢ stato conseguito;

g) la posizione, per i soli aspiranti di sesso maschile nati entro
il 1985, nei riguardi degli obblighi di leva, con la specificazione di
non essere stati ammessi al servizio civile in qualita di obiettori di
coscienza, ovvero di non aver assolto gli obblighi di leva quali obiettori
di coscienza o I’aver espresso formale e irrevocabile rinuncia allo status
di obiettore di coscienza ai sensi dell’art. 1, comma 7-ter, della legge
2 agosto 2007, n. 130;

h) 1 servizi eventualmente prestati come dipendenti presso pub-
bliche amministrazioni e le cause delle eventuali risoluzioni di prece-
denti rapporti di pubblico impiego;

i) il codice relativo alla disciplina/specialita sportiva per la quale
si concorre.

2. La domanda di partecipazione ¢ limitata ad una sola disciplina/
specialita scelta tra quelle elencate all’art. 1 del presente bando, che
dovra essere indicata dal candidato attraverso gli appositi codici di
riferimento.

3. Le domande dovranno, inoltre, contenere la precisa indicazione
del recapito presso il quale si desidera che I’Amministrazione effettui
le comunicazioni relative al presente concorso. Eventuali variazioni
del predetto recapito dovranno essere comunicate tempestivamente, a
mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento indirizzata diretta-
mente al Ministero dell’Interno - Dipartimento della Pubblica Sicurezza
- Direzione Centrale per le Risorse Umane - Ufficio III - Attivita con-
corsuali, via del Castro Pretorio n. 5 - 00185 - Roma.

4. Nelle domande dovranno essere, altresi, indicati gli eventuali
titoli di preferenza di cui all’art. 5, del decreto del Presidente della
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, che, a parita di punteggio, si inten-
dono far valere. Tale indicazione dovra essere riportata nello spazio
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riservato alle annotazioni integrative del citato modello di domanda
allegato al presente bando. Qualora non espressamente dichiarati nella
summenzionata istanza, i medesimi titoli non saranno presi in conside-
razione in sede di formazione della graduatoria concorsuale.

5. I candidati dovranno, inoltre, allegare alla domanda di parte-
cipazione il modulo (All. 2) debitamente compilato in ogni sua parte
dalla Federazione Nazionale interessata, sul quale saranno indicati i
titoli sportivi che i candidati intendano far valere, tra quelli indicati al
successivo art. 5, ai fini della determinazione del punteggio di merito.
Sara altresi indicato, dalla medesima Federazione, se il candidato ¢
attualmente riconosciuto “atleta di interesse nazionale”.

6. 1 titoli di studio e le abilitazioni professionali indicati nel suc-
cessivo art. 6, dovranno essere prodotti mediante idonea dichiarazione
sostitutiva di certificazione (All. 5).

7.1 candidati dovranno apporre, a pena di nullita, la propria firma
in calce alla domanda.

8. L’ Amministrazione non si assumera alcuna responsabilita nel
caso di dispersione delle proprie comunicazioni dipendente da inesatte
od incomplete indicazioni del recapito da parte dei candidati, ovvero
dalla mancata o tardiva comunicazione del cambiamento del recapito
stesso, né per gli eventuali disguidi postali non imputabili a propria
colpa.

Art. 4.

Trattamento dei dati personali

1. Ai sensi del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, i dati
personali forniti dai concorrenti saranno raccolti per le finalita di
gestione del concorso e saranno trattati presso una banca dati automa-
tizzata, anche successivamente all’eventuale instaurazione del rapporto
di lavoro, per le finalita inerenti alla gestione del rapporto medesimo.

2. Il conferimento di tali dati ¢ obbligatorio ai fini della valutazione
dei requisiti di partecipazione. Le medesime informazioni potranno
essere comunicate unicamente alle amministrazioni pubbliche diretta-
mente interessate allo svolgimento del concorso o alla posizione giuri-
dico - economica del concorrente, nonché, in caso di esito positivo del
concorso, ai soggetti di carattere previdenziale.

3. L’interessato gode, ove applicabili, dei diritti di cui al Titolo
II del citato decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196. Tali diritti
potranno essere fatti valere nei confronti del Ministero dell’Interno
- Dipartimento della Pubblica Sicurezza - Direzione Centrale per le
Risorse Umane,titolare del trattamento.

4. 11 responsabile del trattamento ¢ il Direttore dell’Ufficio III -
attivita concorsuali, della Direzione Centrale per le Risorse Umane.

Art. 5.

Titoli sportivi certificati dal CONI ovvero
dalle Federazioni sportive nazionali ammessi a valutazione

1. Saranno ammessi a valutazione i seguenti titoli sportivi certifi-
cati dal CONI o dalle Federazioni sportive nazionali, a livello centrale,
di cui all’allegato elenco (All. 3):

a) Campione olimpico; secondo classificato alle Olimpiadi;
terzo classificato alle Olimpiadi; record olimpico; finalista alle Olim-
piadi; partecipazione alle Olimpiadi: fino a punti 30;

b) Campione mondiale; secondo classificato al campionato
mondiale; terzo classificato al campionato mondiale; record mondiale;
finalista al campionato mondiale; partecipazione al campionato mon-
diale: fino a punti 25;

¢) Vincitore di coppa del mondo; secondo classificato alla coppa
del mondo; terzo classificato alla coppa del mondo; finalista alla coppa
del mondo; partecipazione alla coppa del mondo: fino a punti 20;

d) Campione europeo; secondo classificato al campionato euro-
peo; terzo classificato al campionato europeo; record europeo; finalista
al campionato europeo; partecipazione al campionato europeo: fino a
punti 15;

e) Primo, secondo e terzo posto alle Universiadi, ai Giochi
del Mediterraneo o ai Campionati Mondiali militari (CISM): fino a
punti 12;

t) Campione italiano assoluto; secondo classificato al campio-
nato italiano assoluto; terzo classificato al campionato italiano assoluto;
record italiano assoluto; Campionato italiano assoluto: classificato dal
quarto al sesto; dal settimo al nono; dal decimo al dodicesimo; dal tre-
dicesimo al quindicesimo posto: fino a punti 12;

g) Campione italiano di categoria; secondo classificato al cam-
pionato italiano di categoria; terzo classificato al campionato italiano di
categoria; record italiano di categoria; Campionato italiano di categoria:
classificato dal quarto al sesto; dal settimo al nono; dal decimo al dodi-
cesimo; dal tredicesimo al quindicesimo posto: fino a punti 10;

h) Componente la squadra nazionale assoluta - convocato per
competizioni ufficiali - oltre venticinque convocazioni; da venticinque
convocazioni a scalare fino ad un minimo di una convocazione: fino a
punti 10;

i) Componente la squadra nazionale di categoria - convocato per
competizioni ufficiali - oltre venticinque convocazioni; da venticinque
convocazioni a scalare fino ad un minimo di una convocazione: fino a
punti 8;

j) Graduatoria federale nazionale assoluta: classificato dal primo
al quarantesimo posto: fino a punti 10;

k) Graduatoria federale nazionale di categoria: classificato dal
primo al quarantesimo posto: fino a punti 8;

/) Partecipazione al campionato nazionale di rugby serie “Eccel-
lenza” (gia Super 10): oltre ventiquattro presenze; da ventiquattro pre-
senze a scalare fino ad un minimo di una presenza: fino a punti 10;

m) Partecipazione al campionato nazionale di rugby serie A:
oltre ventiquattro presenze; da ventiquattro presenze a scalare fino ad
un minimo di una presenza: fino a punti 6;

2. La Commissione esaminatrice, di cui all’art. 7, prendera in con-
siderazione solo i titoli sportivi certificati dal CONI o dalle Federazioni
sportive nazionali, a livello centrale, acquisiti nei dodici mesi precedenti
la data di pubblicazione del presente bando.

3. La Commissione del concorso predetermina gli ulteriori criteri
necessari per la valutazione dei titoli e per I’attribuzione dei relativi

punteggi.

Art. 6.

Titoli di studio e abilitazioni professionali ammessi a valutazione

1. Saranno ammessi a valutazione i seguenti titoli di studio ¢ abi-
litazioni professionali:

a):

1. diploma di laurea: fino a punti 2;

2. corso di specializzazione post-laurea: punti 0,5;

3. abilitazione all’esercizio della professione: punti 0,5.
b) diploma di scuola secondaria di secondo grado: punti 1.
¢) attestato di tecnico specialista sportivo: punti 1.

I punteggi previsti ai punti @) e b) non sono cumulabili tra loro.

2. La valutazione dei titoli, di cui all’art. 5 ed al presente articolo,
¢ limitata a quelli posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione delle domande di ammissione al concorso.

3. I titoli valutati, di cui ai precedenti commi, ed i relativi punteggi
sono riportati su apposite schede individuali, sottoscritte dal Presidente

e da tutti i componenti della commissione, che fanno parte integrante
degli atti del concorso.

Art. 7.

Commissione esaminatrice

1. La Commissione esaminatrice per la valutazione dei titoli, nomi-
nata con decreto del Capo della Polizia - Direttore Generale della Pub-
blica Sicurezza ¢ presieduta da un funzionario della Polizia di Stato con
qualifica non inferiore a Dirigente Superiore, ¢ composta dal direttore
dell’Ufficio per il coordinamento delle attivita dei gruppi sportivi “Poli-
zia di Stato - Fiamme Oro” del Dipartimento della Pubblica Sicurezza,
da un funzionario della Direzione Centrale per le Risorse Umane e da
un funzionario del C.O.N.I..
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2. Le funzioni di segretario sono svolte da un appartenente al ruolo
degli ispettori della Polizia di Stato o da un appartenente ai ruoli del
comparto Ministeri di livello corrispondente.

3. Per supplire ad eventuali, temporanee assenze o impedimenti
di uno dei componenti o del segretario della Commissione, puo essere
prevista la nomina di uno o pit componenti supplenti e di uno o piu
segretari supplenti, da effettuarsi con lo stesso decreto di costituzione
della Commissione esaminatrice o con successivo provvedimento.

Art. 8.

Accertamenti dell’idoneita fisica, psichica ed attitudinale

1. Per quanto attiene alla visita medica per I’accertamento dell’ido-
neita psico-fisica, nonché all’accertamento dei requisiti attitudinali, i
candidati saranno convocati mediante pubblicazione del diario degli
accertamenti nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
Speciale - «Concorsi ed esami» del 31 maggio 2013. Tale comunica-
zione avra valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti dei candidati.

2. I concorrenti saranno sottoposti agli accertamenti dell’idoneita
psico-fisica, nonch¢ all’accertamento dei requisiti attitudinali, secondo
quanto disposto dal decreto ministeriale 28 aprile 2005 n.129 e dal
decreto ministeriale 30 giugno 2003, n. 198.

3. I candidati, all’atto della presentazione agli accertamenti fisici
e psichici, muniti di un documento di riconoscimento in corso di vali-
dita, dovranno presentare la seguente documentazione sanitaria, pena
I’esclusione dal concorso, con data non anteriore a tre mesi rispetto a
quella della presentazione agli accertamenti psicofisici:

a) certificato anamnestico, come da modello allegato al pre-
sente bando, sottoscritto dal medico di fiducia di cui all’art. 25 della
legge 23 dicembre 1978, n. 833 ¢ dall’interessato, con particolare riferi-
mento alle infermita pregresse o attuali indicate nel decreto ministeriale
30 giugno 2003, n. 198; in tal senso il candidato potra produrre accer-
tamenti clinici o strumentali inerenti le pregresse patologie ritenuti utili
ai fini della valutazione medico-legale;

b) esame audiometrico e E.C.G. da effettuarsi presso una strut-
tura pubblica o accreditata con il S.S.N. con I’indicazione del codice
identificativo regionale;

¢) esami ematochimici da effettuarsi presso una struttura pub-
blica o accreditata con il S.S.N., con I’indicazione del codice identifi-
cativo regionale:

1. esame emocromocitometrico con formula;
. esame chimico e microscopico delle urine;
. creatininemia;
. gamma GT;
. glicemia;
. GOT (AST);
. GPT (ALT);
8. HbsAg;
9. Anti HbsAg;
10. Anti Hbc;
11. Anti HCV.

4. I candidati che risultino non idonei ai predetti accertamenti,
ovvero che non si siano presentati nel luogo, nel giorno e nell’ora per
essi stabiliti, sono esclusi dal concorso con decreto motivato del Capo
della Polizia - Direttore Generale della Pubblica Sicurezza.

N N LB W

Art. 9.
Graduatoria

1. Espletate le visite psicofisiche ed attitudinali, ed ultimata la
valutazione dei titoli, la Commissione, individuata dal precedente art. 7,
forma le graduatorie di merito relative alle singole discipline/ specialita
sportive, sulla base del punteggio finale, conseguito da ciascun candi-
dato ai sensi dei precedenti articoli 5 e 6.

2. A parita di merito, saranno applicate le preferenze previste
dall’art. 5, del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modifiche.

Art. 10.
Pubblicazione graduatoria

1. Con decreto del Capo della Polizia - Direttore Generale della
Pubblica Sicurezza, riconosciuta la regolarita del procedimento, saranno
approvate le graduatorie di merito relative alle singole discipline/specia-
lita sportive, sulla base dei punteggi complessivi attribuiti ai candidati
in sede di valutazione dei titoli e verranno dichiarati i vincitori del con-
corso. Con lo stesso decreto sara approvata la graduatoria finale dei
vincitori. Le graduatorie del concorso saranno pubblicate nel Bollettino
ufficiale del Personale del Ministero dell’Interno e di tale pubblicazione
verra data notizia mediante avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana.

2. Dalla data di pubblicazione del predetto avviso decorrera il
termine, rispettivamente di giorni sessanta e centoventi, per eventuali
impugnative al Tribunale Amministrativo Regionale, ai sensi decreto
legislativo 2 luglio 2010, n. 104, ovvero al Presidente della Repubblica,
ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 24 novembre 1971,
n. 1199.

Art. 11.
Nomina vincitori

1. T vincitori del concorso saranno nominati allievi agenti della
Polizia di Stato, ed ammessi alla frequenza del prescritto corso di
formazione.

2. Coloro che non si presenteranno, senza giustificato motivo, nella
sede e nel termine loro assegnato per la frequenza del prescritto corso di
formazione saranno dichiarati decaduti dalla nomina.

Art. 12.
Documenti da produrre all’atto dell’assunzione in servizio

1. T vincitori del concorso, all’atto dell’assunzione in servizio
presso le scuole di formazione, saranno invitati, entro il termine peren-
torio di giorni trenta, a produrre le certificazioni, ovvero le relative
dichiarazioni sostitutive ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente
della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, comprovanti i sotto-elencati
requisiti:

a) non aver riportato condanne a pena detentiva per delitti non
colposi e non essere stati sottoposti a misure di sicurezza o prevenzione;

b) la cittadinanza italiana;

¢) il godimento dei diritti politici;

d) il luogo e la data di nascita;

e) per i candidati di sesso maschile, la posizione nei confronti
degli obblighi di leva.

2. Le dichiarazioni indicate alle lettere @), b) e ¢) non dovranno
essere anteriori a sei mesi rispetto alla data di presentazione.

3. Le dichiarazioni di cui alle lettere b) e ¢) dovranno attestare,
altresi, che gli interessati erano in possesso della cittadinanza e gode-
vano dei diritti politici anche alla data di scadenza del termine utile per
la presentazione delle domande di partecipazione al concorso.

4. I’ Amministrazione provvedera ad effettuare idonei controlli
sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive. Chiunque rilascia dichia-
razioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti dal presente
bando di concorso, ¢ punito ai sensi del codice penale e delle leggi
speciali in materia.

5. La mancata presentazione, entro il termine previsto, della docu-
mentazione indicata nel presente articolo, implichera la decadenza dalla
nomina ad allievo agente della Polizia di Stato.

I1 presente decreto sara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie Speciale - «Concorsi ed Esami».

Roma, 16 aprile 2013

p. il Capo della Polizia
Direttore generale
della pubblica sicurezza
1l vice direttore generale
con funzioni vicarie
MARANGONI
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PARTE DA COMPILARSI A CURA DELLA QUESTURA

DATA PRESENTAZIONE DOMANDA
FIRMA PRESENTE. N.RO PROTOCOLLO ACQUISIZIONE DOMANDA O TIMBRO POST. I SPED)

| L[] [ ]

ATTENZIONE : PER LA COMPILAZIONE ATTENERSI ALLE ISTRUZIONI RIPORTATE SUL RETRO
AL MINISTERO DELL’INTERNO — DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE - CONCORSI

TRAMITE LA QUESTURA (della provincia di residenza del candidato) PROVINCIA (sigla) CODICE CONCORSO
’ | | T | | ’ | | | | ’F’0’/|2’0|1’3|

Il sottoscritto chiede di essere ammesso a partecipare al concorso pubblico, per titoli, per Iassunzione di 23 atleti da assegnare ai gruppi sportivi “Polizia di Stato - Fiamme Oro”,

della Polizia di Stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 23 aprile 2013 .A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

COGNOME (le candidate coniugate devono indicare il cognome da nubile)

HEEEEERREEREEEESESR NN

NOME DATA DI NASCITA (gg. mm. aaaa)

LUOGO DI NASCITA PROV. NASCITA SESSO (M/F)

(LI T T T T T T T T IO I FE T T LF L [ T[]
T T T T T T T T T T T e eI PP LD T 1]

COMUNE RECAPITO COMUNICAZIONI C.AP. PROV

INDIRIZZO RECAPITO COMUNICAZIONI (via o piazza, numero civico, frazione)

[T T T T] (L TR e L LTI T

RECAPITO TELEFONICO CODICE FISCALE

HEEEEEEEEEEN [T T TTTTTIT T IT]

INDICARE IL CODICE DI RIFERIMENTO DELLA DISCIPLINA/SPECIALITA’ SPORTIVA PER LA QUALE SI CONCORRE
(i codici di riferimento sono indicati nel retro della presente domanda ) Dj

ISCRITTO A VOTARE
POSIZIONE MILITARE IN POSSESSO DI NELLE LISTE ELETTORALI TITOLO DI STUDIO STATO CIVILE TITOLO DI PRECEDENZA E/O PREFERENZA
(codice) CITTADINANZA ITALIANA (se non iscritto specificare motivi nelle annotaz. integr.) (codice) (codice) se SI, indicare il titolo nelle annotazioni integrative

DENOMINAZIONE DEL TITOLO DI STUDIO, DATA DI CONSEGUIMENTO E ISTITUTO
O UNIVERSITA® OVE E' STATO CONSEGUITO CORREDATO DALL'INDIRIZZO COMPLETO E CLASSE DI APPARTENENZA:

IMPIEGATO DELLA
PUBBL. AMM.NE
se SI, specificare nelle
annotazioni integrative

ESPULSIONE FORZE
ARMATE O CORPI
MILITARMENTE ORGANIZZATI

DISPENSATI DALL'IMPIEGO PER

ENTE INSUFFICENTE RENDIMENTO
OVVERO DECADUTI DA UN IMPIEGO STATALE
ex ART 127, COMMA 1, lett d) del D.P.R. 10/01/1957, N. 3

PRECEDENTI RAPPORTI
CESSATI PER DESTITUZIONE
DAI PUBBLICI UFFICI

PROCEDIMENTI PENALI
DEFINITI O PENDENTI
se SI, specificare nelle annotazioni integrative

SOTTOPOSTO A MISURE DI PREVENZIONE
E/O DI SICUREZZA
se SI, specificare nelle annotazioni integrative

APPARTENENTE
AMM.NE CIVILE
MINISTERO INTERNO

APPARTENENTE Al
RUOLI DELLA POLIZIA
DI STATO

PARTE DA COMPILARSI SOLO PER I CANDIDATI Al CONCORSI PER I RUOLI TECNICI O PROFESSIONALI DELLA POLIZIA DI STATO

ABILITAZIONE ALL’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE ORDINE PROFESSIONALE DI ISCRIZIONE (sigla prov.) DATA ISCRIZIONE ALL’ALBO (gg.mm aaaa)

PARTE DA COMPILARSI SOLO PER GLI APPAR [l Al RUOLI DELLA POLIZIA DI

IN SERVIZIO DAL (gg.mm.aaaa) QUALIFICA SANZIONI DISCIPLINARI (deplorazione o il gravi)

ANNOTAZIONI INTEGRATIVE

ATTENZIONE : PROSEGUIRE SUL RETRO LA COMPILAZIONE DELLA DOMANDA
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11 sottoscritto inoltre dichiara:

ALL.1
Pag2di2

- di impegnarsi a comunicare tempestivamente, mediante raccomandata postale, le eventuali variazioni del recapito per le comunicazioni inerenti al

presente concorso e di essere disposto, in caso di nomina a raggiungere qualsiasi sede di servizio;

- di essere disposto, in caso di iscrizione ad organizzazioni sindacali diverse da quelle di cui all’ art. 83 della Legge 1° aprile 1981, n. 121 , a dare le
dimissioni all’atto della sua immissione in ruolo;

- di essere a conoscenza delle disposizione indicate nel bando di concorso;

- di essere consapevole che, con la presente sottoscrizione, autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi della Legge 30 giugno 2003 n. 196;

- di essere consapevole delle responsabilita penali cui puo andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci o false attestazioni, ai sensi dell’ art 76 del

D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445.

Firma Leggibile

CODICE STATO CIVILE

CODICE POSIZIONE MILITARE

CODICE TITOLO DI STUDIO

01 LIBERO/A 01 CONGEDATO

02 CONIUGATO/A

03 RIFORMATO/DISPENSATO

00 LAUREA SPECIALISTICA

02 SOGGETTO ALLA SOSPENSIONE ANTICIPATA DEL SERVIZIO 01 LAUREA rilasciata secondo il vecchio ordinamento; min. 4 anni
OBBLIGATORIO DI LEVA (ex legge 23 agosto 2004, n. 226)

02 LAUREA (3 anni)
03 DIPLOMA (5 anni)
04 DIPLOMA (4 anni piu integrazione)

04 AMMESSO AL SERVIZIO MILITARE NON ARMATO O SOSTITUTIVO CIVILE 05 DIPLOMA (4 anni)
QUALE OBIETTORE DI COSCIENZA (ex legge 8 luglio 1998 n. 230) 06 DIPLOMA (3 anni)

05 AMMESSO AL SERVIZIO CIVILE NAZIONALE (ex art. 5 legge 6 marzo 2001 n. 64) 07 LICENZA MEDIA

06 RINUNCIATARIO ALLO STATUS DI OBIETTORE DI COSCIENZA
(ex art. 1, comma 7-ter della legge 8 luglio 1998 n. 230)

CODICI RIFERIMENTO DISCIPLINA/SPECIALITA’ SPORTIVA

1. N.latleta, di sesso femminile, disciplina sci fondo;

2. N.latleta, di sesso maschile, disciplina sci alpino, specialita Slalom e Slalom
Gigante;

3. N.latleta, di sesso maschile, disciplina pattinaggio velocita pista lunga; specialita
sprint;

4. N.latleta, di sesso femminile, disciplina pattinaggio artistico figura individuale;
5. N.latleta, di sesso maschile, disciplina atletica leggera, specialita 60 mt. ad ostacoli
e 110 mt. ad ostacoli;

6. N.latleta, di sesso maschile, disciplina atletica leggera, specialita lancio del disco e
getto del peso;

7. N.latleta, di sesso maschile, disciplina atletica leggera, specialita salto in lungo;

8. N.latleta, di sesso maschile, disciplina judo, categoria kg 60;

9. N.latleta, di sesso maschile, disciplina lotta stile libero, categoria kg 96;

10. N.latleta, di sesso maschile, disciplina lotta greco-romana, categoria kg 66;

11. N.1atleta, di sesso femminile, disciplina nuoto, specialita mt. 200 e 400 stile libero;
12. N.latleta, di sesso femminile, disciplina tuffi, specialita trampolino mt. 1 ¢ mt. 3
individuale e sincro mt. 3;

13. N.latleta, di sesso maschile, disciplina salvamento, specialita 200 mt. stile libero
passaggi sub e 200 mt. super life,

14. N.1latleta, di sesso femminile, disciplina nuoto sincronizzato, specialita duo e solo;
15. N.2atleti, di sesso femminile, disciplina karate, specialita kata;

16. N.latleta, di sesso maschile, disciplina scherma, specialita fioretto;

17. N.latleta, di sesso femminile, disciplina scherma, specialita fioretto;

18. N.latleta, di sesso maschile, disciplina tiro a segno, specialita carabina 10 mt;

19. N.latleta, di sesso femminile, disciplina triathlon, specialita triathlon olimpico;
20. N.latleta, di sesso maschile, disciplina rugby, ruolo pilone destro;

21. N.latleta, di sesso maschile, disciplina rugby, ruolo pilone sinistro;

22. N.latleta, di sesso maschile, disciplina rugby, ruolo numero 8 (terza centro);

23. N.latleta, di sesso maschile, disciplina rugby, ruolo 2° linea;

24. N.latleta, di sesso maschile, disciplina rugby, ruolo utility back;

25. N.latleta, di sesso maschile, disciplina nuoto di fondo, specialita 10 Km.;

26. N.latleta, di sesso maschile, disciplina trial;

ISTRUZIONI PER LA COMPILAZIONE DEL MODULO

Per rendere possibile la lettura, si prega di osservare le presenti istruzioni:

- compilare il modulo A MANO con CARATTERI STAMPATELLO, utilizzando una penna biro con inchiostro BLU o NERO (& comunque possibile usare una macchina da

scrivere);

- nella compilazione, riempire TUTTI I CAMPI di riferimento (anche in caso di coincidenza dei dati) tenendo conto delle caselle; non oltrepassare i bordi esterni di delimitazione;
non superare, in ogni caso, il numero di caratteri previsti per ogni campo; qualora le caselle non bastassero, interrompere la compilazione del campo;
- utilizzare una casella per carattere ivi compresi i punti, le virgole, gli accenti, gli apostrofi, ecc.;

- nel caso di doppi cognomi e/o doppi nomi lasciare una casella vuota di separazione;

- nelle risposte che richiedono la barratura della casella che interessa, utilizzare la lettera X, senza oltrepassare i bordi;

- evitare correzioni, cancellature, macchie, timbrature ed abrasioni;

- non barrare caselle, gruppi di caselle o zone del modulo ove non specificatamente previsto (vedi esempio);

N.B.: - IN CASO DI ERRORE NELLA COMPILAZIONE USARE UN NUOVO MODULO .
ESEMPI DI COMPILAZIONE CORRETTA

COGNOME (le candidate coniugate devono indicare il cognome da nubile)

Zz]alplplal L] 4] HEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEEN
NOME

Flrlalnviclels|clo]| [mlalrlria] [elmlalnulelL [E] [s|alv]

DATA DI NASCITA(gg. mm.aaaa) SESSO (M/F)

[o[2]o]5[1]9]7]o0 [M]

INDIRIZZO RECAPITO COMUNICAZIONI (via o piazza, numero, civico, frazione)

virla| olel b | lo[r[s[o] [N] [1][3]6] [T|o[rR] [v[E[R[6[A[T]A] [ |
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(Timbro/Intestazione Federazione Sportiva Nazionale)

ALL. 2 Nr.di protocollo della federazione
Luogo ,Data

La Federazione Nazionale , nella
persona del , per 'utilizzo

relativo alla fase di valutazione dei titoli sportivi del concorso per 27 atleti da assegnare ai gruppi
sportivi della polizia di stato indetto con D.M. 16/04/2013, certifica che:

1) L’atleta

nato/a a prov. di , il

¢ attualmente riconosciuto da questa Federazione Nazionale come “ATLETA D’INTERESSE
NAZIONALE” nella disciplina

[0 non ¢ attualmente riconosciuto da questa Federazione Nazionale come “ATLETA
D’INTERESSE NAZIONALE” nella disciplina

2) il predetto atleta ha conseguito, nel periodo compreso dal 23/04/2012 al 23/05/2013%*, in competizioni
sportive relative od equiparabili a:

1. Olimpiadi 4. Campionati Europei 7. Campionati Italiani Sportivi Militari
2. Campionati Mondiali 5. Universiadi 8. Campionati Italiani Assoluti
3. Coppa Del Mondo 6. Giochi Del Mediterraneo 9. Campionati Italiani Categoria

i seguenti risultati sportivi nella disciplina per cui I’atleta & riconosciuto d’interesse nazionale:

Data |Luogo Competizione Gara Risultato
conseguito

3) 1l predetto atleta nel periodo compreso dal 23/04/2012 al 23/05/2013* ¢ stato convocato nr. I:I volte nelle
seguenti competizioni ufficiali della Nazionale Italiana Assoluta:

Data Luogo Competizione Gara
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4) 11 predetto atleta nel periodo compreso dal 23/04/2012 al 23/05/2013* ¢ stato convocato nr I:Ivolte nelle
seguenti competizioni ufficiali della Nazionale Italiana di categoria

Data Luogo Competizione Gara

*Per _gli sport nei quali ¢ previsto un campionato, indicare, per i punti 2), 3), 4) anche i risultati sportivi
conseguiti_dall’atleta nel campionato conclusosi nei dodici mesi antecedenti la data di pubblicazione del
bando.

5) Il predetto atleta ¢ attualmente posizionato al nr. I:I nella GRADUATORIA FEDERALE ASSOLUTA
nella disciplina sportiva

6) II predetto ¢ atleta attualmente posizionato al nr. I:I nella GRADUATORIA FEDERALE DI
CATEGORIA nella disciplina sportiva

7) 1l predetto atleta, nella stagione sportiva 2011/2012, e fino alla data del 23/05/2013, ha partecipato al campionato
nazionale di rugby serie “ Eccellenza ” registrando nr. I:I presenze.

8) Il predetto atleta, nella stagione sportiva 2011/2012, e fino alla data del 23/05/2013, ha partecipato al campionato
nazionale di rugby serie “A” registrando nr. I:I presenze.

Eventuali annotazioni della Federazione:

Timbro e Firma del Segretario della Federazione Nazionale

FIRMA DELL’ATLETA

Per presa visione e conferma

Legenda per la Compilazione del modello:

1l modello dovra essere compilato a cura della Federazione Sportiva Nazionale della disciplina per cui I'atleta concorre, e dovra essere
firmato dal Segretario della Federazione nonché protocollato o registrato agli atti della stessa al fine di poterne accertare [’autenticita.

al punto 1 sara indicato il riconoscimento dell’atleta quale “di interesse nazionale” requisito essenziale per la partecipazione al concorso,
ovvero la mancanza dello stesso barrando la relativa casella.

al punto 2 saranno indicate le prestazioni sportive dell atleta , conseguite nelle competizioni specificate allo stesso punto 2, indicando la data,
il luogo, la competizione (es. Camp. Mondiali, Camp. Italiano Juniores ecc.), la gara (es. 100 mt. Stile libero, 110 mt. Ostacoli, ecc) e la
posizione nella classifica finale della gara;

ai Punti 3 e 4 saranno indicate le eventuali presenze nella Nazionale Italiana Assoluta e nella Nazionale Italiana di Categoria (indicare la
categoria es. “juniores”) specificando nello schema sottostante le gare a cui ha partecipato [’atleta;

ai punti 5 e 6 sara indicata [’eventuale posizione nell’ultima graduatoria federale assoluta e in quella federale di categoria (specificando la
categoria es: “Juniores”)

ai punti 7 e 8 sara indicato il numero di presenze dell atleta nelle partite dei campionati di rugby serie “Eccellenza” e serie “A”.

I campi non compilati del modello andranno barrati qualora non utilizzati, ovvero integrati con ulteriori moduli qualora insufficienti.
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ALL.3
ELENCO FEDERAZIONI SPORTIVE COMPETENTI AL RILASCIO DELLE CERTIFICAZIONI
FEDERAZIONI DI
DISCIPLINE PREVISTE DAL BANDO RIFERIMENTO

DISCIPLINA “sci alpino”;

DISCIPLINA “sci fondo”; Federazione Italiana Sport

Invernali (FISI)
DISCIPLINA “pattinaggio velocita pista lunga” Federazione Italiana Sport
DISCIPLINA “pattinaggio artistico figura individuale” Ghiaccio (FISG)

DISCIPLINA “Atletica leggeta” Federazione Italiana Atletica

Leggera (Fidal)
DISCIPLINA “judo”
DISCIPLINA “lotta stile libero” Federazione Italiana Judo
DISCIPLINA “lotta greco -romana” lotta Karate Arti Marziali
DISCIPLINA “Karate” (Fijlkam)
DISCIPLINA “nuoto”
DISCIPLINA “tuffi”

Federazione Italiana Nuoto

DISCIPLINA “nhuoto di fondo (FIN)

DISCIPLINA “salvamento”
DISCIPLINA “nuoto sincronizzato”

Federazione Italiana Scherma

DISCIPLINA “scherma”,
(FIS)

Federazione italiana

“ »
DISCIPLINA “rugby”, Rugby(FIR)

Federazione Italiana Tiro

DISCIPLINA “tito a segno”
Segno

DISCIPLINA “triathlon” Federazione Italiana Triathlon

Federazione Motociclistica

DISCIPLINA “trial” e 1e
ra italiana (FMT)
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All. 4
CONSENSO DEI GENITORI O DEL GENITORE ESERCENTE
L’ESCLUSIVA POTESTA GENITORIALE PER L’ARRUOLAMENTO
DEL MINORE NELLA POLIZIA DI STATO
11 sottoscritto nato il / /
in qualita di [ | padre [ | tutore del minore
e la sottoscritta nata il / /
in qualita di ] madre[ | tutrice del minore
esercenti la patria potesta o la tutela legale
del minore nato il / / a
( ), residente a ),

via/p.zza

Esprimono/esprime, al minore, il proprio consenso:
e alla partecipazione al concorso pubblico, per titoli, per I’assunzione di 27 atleti da assegnare ai

gruppi sportivi della Polizia di Stato — Fiamme Oro, che saranno inquadrati nel ruolo degli agenti ed
assistenti della Polizia di Stato indetto con D.M. 16 aprile 2013;

e ad esser sottoposto agli accertamenti psico-fisici ed attitudinali prescritti dal bando;
e ad essere assunto nei ruoli della Polizia di Stato.
Si allegano fotocopia dei propri documenti di identita.

Firma

(Padre del minore /tutore legale)

(Madre del minore /tutrice legale)

VaVaVaVaVaVaVaVa\

NOTE

1) 11 consenso deve essere espresso da entrambi 1 genitori o dal genitore esercente 1’esclusiva potesta
genitoriale o, in mancanza di essi, dal tutore

Il candidato minorenne privo dell’autorizzazione di cui sopra NON sara ammesso al concorso.




23-4-2013

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 44 Serie speciale - n. 32

AUTOCERTIFICAZIONE All. 5

del Titoli di studio e abilitazioni professionali
(art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000.n. 445)

I1/1a sottoscritto/a

nato/a il / / a )

residente in via n°

in qualita di esercente la potesta/tutela sul minore (da compilare da uno dei genitori se il candidato
¢ minorenne) ,natoil  / /|
in )
consapevole di quanto prescritto dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000, n. 445, sulla responsabilita

penale cui pud andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi e per gli effetti di cui
all’art. 46 del citato D.P.R. n. 445/2000 e sotto la propria personale responsabilita

DICHIARA di

[1] essere in possesso del seguente titolo di studio

conseguito in data presso

con il seguente punteggio ;

[2] essere in possesso della seguente qualifica professionale

conseguita in data presso

con il seguente punteggio ;

[3] essere in possesso del seguente titolo di specializzazione/abilitazione

[4] essere in possesso della seguente qualificazione tecnica

Esente da imposta di bollo ai sensi dell’art. 37 del D.P.R. 445/2000

data

Firma del/la dichiarante (per esteso e leggibile)

Si allega fotocopia del documento del dichiarante..

17 —
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Certificato anamnestico da compilare a cura del medico curante
di cui all’art. 25 della legge 23 dicembre 1978, n. 833

Si certificano i seguenti dati anamnestici relativi a:

Cognome Nome

nato/a (D S | Y

residente in ( )
Via/Piazza n. Tel.

Tipo documento Numero

Rilasciato da in data

in relazione agli stati patologici presenti nel decreto ministeriale 30 giugno 2003, n. 198 e alle malattie di seguito elencate:
(barrare la voce interessata)

Sussistono patologie dell'apparato cardiocircolatorio NO SI
Se SI quali?

Sussiste diabete? NO SI

Sussistono patologie della tiroide/surreni/pancreas/ipofisi? NO SI
Se SI quali?

Sussistono turbe e/o patologie psichiche gia note? NO SI

Se SI quali?

Soffre di patologie neurologiche? NO SI
Se SI quali?

Sussistono malattie del sangue? NO SI
Se SI quali?

Sussistono malattie dell'apparato urogenitale? NO SI
Se SI quali?

Altro

Elencare le altre malattie/infermita sofferte in passato dalla nascita ad oggi (malattie, interventi chirurgici, allergie,
lesioni, traumi, fratture, ricoveri ospedalieri, etc) presenti nel decreto ministeriale 30 giugno 2003, n. 198:

11 sottoscritto afferma di aver fornito al proprio medico dichiarazione veritiera in merito ai dati anamnestici di cui sopra, conscio
delle sanzioni a cui va incontro in caso di infedele dichiarazione.

Firma dell’interessato

Firma del Medico di fiducia e codice regionale
(Nome e Cognome in stampatello o timbro)

Luogo e data,

13E01724
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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE,
DELL’UNIVERSITA E DELLA RICERCA

Avviso relativo al concorso pubblico, per esami, a centoquarantacinque posti di dirigente tecnico.

Si comunica che sul sito internet del Ministero, www.istruzione.it ¢ pubblicato il D.D.G. 17 aprile 2013 con cui ¢ stata approvata la gradua-
toria generale di merito del concorso di cui all’oggetto indetto con D.D.G. 30 gennaio 2008, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 10 del 5 febbraio 2008, unitamente a quella dei vincitori del concorso.

I termini per impugnare la predetta graduatoria, entro sessanta giorni, in sede giurisdizionale al T.A.R. territorialmente competente, o entro
centoventi giorni, in sede straordinaria, con ricorso al Presidente della Repubblica, decorrono dalla data di pubblicazione del presente avviso.

13E01768

ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
ISMAR - ANcoNA

Selezione pubblica, per una borsa di studio per laureati per
ricerche inerenti I’Area Scientifica «Scienze e tecnologie
dell’ambiente e dell’habitat».

Si avvisa che I’Istituto di Scienze Marine del CNR di Venezia ha
indetto una pubblica selezione per una Borsa di Studio per laureati per
ricerche inerenti I’ Area Scientifica «Scienze e tecnologie dell’ambiente
e dell’habitat», da usufruirsi presso la propria Sede di Ancona.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta
in carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato 4) del bando
n. ISMAR-BS-002-2013-AN, devono essere inoltrate all’Istituto di
Scienze Marine, esclusivamente tramite Posta Elettronica Certificata
(PEC), all’indirizzo: protocollo.ismar@pec.cnr.it, entro il termine
perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana secondo
quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

11 bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di Scienze Marine
ed ¢ altresi disponibile sul sito internet all’indirizzo www.urp.cnr.it link
lavoro - borse di studio.

13E01679

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

[STITUTO PER I MATERIALI COMPOSITI E BIOMEDICI DI NAPOLI

Selezione pubblica per il conferimento di una borsa
di studio per laureati.

E indetta una pubblica selezione per il conferimento di n. 1 borsa
di studio per laureati, da usufruirsi presso I’Istituto per i materiali com-
positi e biomedici CNR - Sede di Napoli, nell’ambito del progetto Mate-
riali e Strutture Intelligenti (MASTRI) Por Campania FSE 2007-2013.

Tematica della Borsa di formazione: Sviluppo di materiali ecoso-
stenibili con proprieta elettriche/magnetiche basati su compositi e nano
compositi a matrice termoplastica.

La domanda di partecipazione deve essere redatta esclusiva-
mente secondo lo schema riportato nello specifico modello allegato
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al bando (allegato 4), dovra essere inviata esclusivamente per Posta
Elettronica Certificata (PEC) all’Istituto per i Materiali Compositi e
Biomedici, Napoli, all’indirizzo: protocollo.imcb@pec.cnr.it, entro
30 giorni a decorrere dalla data di pubblicazione dell’avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

Copia integrale del bando si selezione ¢ affisso all’albo ufficiale
dell’Istituto per i Materiali Compositi e Biomedici (IMCB) ed ¢ altresi
disponibile su internet al seguente indirizzo: www.urp.cnr.it (sezione
lavoro e formazione).

13E01703

CONSIGLIO PER LA RICERCA
E LA SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA

Avviso di selezione concorsuale per il conferimento di un
assegno di ricerca tramite selezione pubblica, per titoli ed
esame colloquio.

Si comunica che il Consiglio per la Ricerca e la sperimentazione in
agricoltura - CRA ha emesso un avviso di selezione concorsuale per il
conferimento di N. 1 assegno di ricerca tramite selezione pubblica per
titoli ed esame colloquio sull’area tematica «Applicazioni di Mobile-
Gis e Web-Gis per il settore forestale.

Il bando di selezione in versione integrale, ove sono riportati i
requisiti di partecipazione, le condizioni di ammissione, i motivi di
esclusione, la valutazione dei titoli, completo del format per la presen-
tazione delle candidature, ¢ disponibile sul sito internet www.entecra.it,
alla voce Lavoro/Formazione, e costituisce 1’unico testo definitivo che
prevale in caso di discordanza.

Le candidature complete di ogni riferimento, come precisato nel
bando di concorso integrale, dovranno essere inoltrate con le moda-
lita previste nel bando all’Unita per il Monitoraggio e la Pianificazione
Forestale CRA-MPF, piazza Monsignor Giuseppe Placido Nicolini
n. 6 - loc. Villazzano - 38100 Trento (TN) - entro il termine perentorio
di giorni trenta dal giorno successivo alla data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica del presente avviso. Tale termine,
qualora venga a scadere in giorni festivo, si intendera protratto al primo
giorno non festivo immediatamente seguente.

13E01725
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ISTITUTO NAZIONALE DI OCEANOGRAFIA
E DI GEOFISICA SPERIMENTALE

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per una borsa di
studio nel campo della «Modellistica del ciclo del mercurio
in ambiente acquatico» da usufruirsi presso la Sezione di
ricerca scientifica oceanografia - OCE.

E indetta una selezione pubblica per titoli e colloquio per n. 1
borsa di studio nel campo della “modellistica del ciclo del mercurio in
ambiente acquatico” da usufruirsi presso la Sezione di Ricerca Scienti-
fica Oceanografia — OCE dell’ OGS (Istituto Nazionale di Oceanografia
e di Geofisica Sperimentale).

Requisiti:

diploma di laurea (vecchio ordinamento) o laurea specialistica
in materie scientifiche;

eta non superiore ai 30 anni;

conoscenza di base della biogeochimica del ciclo del mercurio;

conoscenza di base di modellistica ambientale;

conoscenza della lingua inglese e della lingua italiana (solo per

i candidati stranieri).

Scadenza presentazione domande: venti giorni dalla data della pub-

blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando con indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso nonché lo schema della domanda
¢ disponibile presso il sito dell’Ente: www.ogs.trieste.it e presso I’OGS
(Istituto Nazionale di Oceanografia e di Geofisica Sperimentale) —
Borgo Grotta Gigante n. 42/c — 34010 Sgonico (Trieste) — telefono 040-
21401 (da lunedi a venerdi 9.30 — 15.30)

13E01770

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

IMT - ALTI STUDI LUCCA

Procedura di valutazione comparativa per la copertura di
una posizione di Post-Doctoral Fellow in Applied Econo-
mics, Analytics, Statistics, Big Data in the analysis of eco-
nomic systems and markets.

Si rende noto che presso IMT Alti Studi Lucca, Istituto statale di
istruzione universitaria di alta formazione dottorale con ordinamento
speciale, ¢ stata indetta una procedura di valutazione comparativa per
una posizione di Post-Doctoral Fellow con le seguenti specifiche:

Applied Economics, Analytics, Statistics, Big Data in the analy-
sis of economic systems and markets - 1 posizione di Post Doctoral
Fellow.

Campi: Economia Applicata, Statistica, Sistemi e Mercati,
Analytics, Big Data.

Attivita: Attivita di ricerca, tutoraggio e supervisione degli allievi
del Programma di Dottorato, limitata attivita di insegnamento e par-
tecipazione allo sviluppo delle attivita di ricerca dell’Istituto. Ricerca
nell’ambito del progetto Crisis Lab con particolare attenzione all’ana-
lisi delle fonti istituzionali, delle microstrutture € dinamiche dei mer-
cati. Analisi delle matrici intersettoriali di input-output e indicatori di
produttivita.

Area di Ricerca: Economics and Institutional Change.

Unita di Ricerca: AXES - Laboratory for the Analysis of Complex
Economic Systems.

Progetto: CrisisLab.

Requisiti formali: titolo di dottore di ricerca o equivalente in mate-
rie attinenti all’attivita del profilo con orientamento riguardo la ricerca
applicata. Ottima conoscenza della lingua inglese sia scritta che parlata.
Requisiti specifici:l candidati devono possedere un elevato grado di
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competenza nell’utilizzo di metodi matematici e statistici. I candidati
devono possedere un significativo numero di pubblicazioni su riviste
internazionali, ottime capacita di comunicazione ed esperienza nel set-
tore. Verranno presi in considerazione il profilo attitudinale e motiva-
zionale dei candidati, in particolare I’entusiasmo dimostrato rispetto alla
ricerca applicata all’interno di un’Unita di ricerca interdisciplinare.

Durata: Un anno rinnovabile fino ad un massimo di 3 anni.

Il bando di concorso con indicazione delle modalita di presenta-
zione delle domande ¢ pubblicato all’Albo Online dell’Istituto sul sito
web all’indirizzo http://www.imtlucca.it

I termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ il
31 maggio 2013.

13E01682

Procedura di valutazione comparativa per la copertura
di una posizione di Post-Doctoral Fellow in Applied
Economics.

Si rende noto che presso IMT Alti Studi Lucca, Istituto statale di
istruzione universitaria di alta formazione dottorale con ordinamento
speciale, ¢ stata indetta una procedura di valutazione comparativa per
una posizione di Post-Doctoral Fellow con le seguenti specifiche:

Applied Economics - 1 posizione di Post Doctoral Fellow .

Campi: Commercio Internazionale, Human migration and mobi-
lity, Data handling, Financial Networks.

Attivita: Analisi delle reti complesse con particolare riferimento
al Commercio Internazionale, Human migration and mobility, firm net-
works eglobal sciences. Attivita di ricerca, tutoraggio e supervisione
degli allievi del Programma di Dottorato, limitata attivita di insegna-
mento e partecipazione allo sviluppo delle attivita di ricerca dell’Istituto.
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Area di ricerca: Economics and Institutional Change.

Unita di ricerca: LIME - Laboratory of Innovation Management
and Economics.

Progetti: ViWaN - Virtual Water Networks, Crisis Lab.

Requisiti formali: Possesso del titolo di dottore di ricerca in Econo-
mia, Statistica, Matematica, Informatica, Fisica, Ingegneria o comunque
in materie attinenti all’attivita del profilo con orientamento riguardo la
ricerca applicata. Sono altresi ammessi i possessori di laurea speciali-
stica e magistrale conseguita in Italia o titolo equivalente conseguito
all’estero, purché conseguano il titolo di dottore di ricerca entro la data
della presa di servizio. Ottima conoscenza della lingua inglese sia scritta
che parlata.

Requisiti specifici: I candidati devono possedere un elevato grado
di competenza nell’utilizzo di metodi matematici e statistici, esperienza
nel campo della ricerca applicata, analisi statistica, Data handling e
Financial Networks. I candidati devono possedere un significativo
numero di pubblicazioni su riviste internazionali, ottime capacita di
comunicazione ed esperienza nel settore. Verranno presi in considera-
zione il profilo attitudinale e motivazionale dei candidati, in partico-
lare I’entusiasmo dimostrato rispetto alla ricerca applicata all’interno di
un’Unita di ricerca interdisciplinare.

Durata: 3 anni.

Il bando di concorso con indicazione delle modalita di presenta-
zione delle domande ¢ pubblicato all’Albo Online dell’Istituto sul sito
web all’indirizzo http://www.imtlucca.it

I termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ il
31 maggio 2013.

13E01683

Procedura di valutazione comparativa per la copertura
di una posizione di Assistant Professor in Economics of
Health and Pensions.

Si rende noto che, presso la Scuola IMT Alti Studi Lucca, istituto
statale di istruzione universitaria di alta formazione dottorale con ordi-
namento speciale, ¢ stata indetta una procedura di valutazione compara-
tiva per una posizione di Assistant Professor con le seguenti specifiche:

Economics of Health and Pensions - 1 Assistant Professor Position.

Campi: Economia Applicata, Sanita, Pensioni, Sostenibilita delle
Finanze Pubbliche.

Activity: Ricerca e gestione di attivita scientifiche nell’ambito del
progetto finanziato CRISISLAB; tutoraggio e supervisione degli allievi
del Programma di Dottorato; limitata attivita di insegnamento; parteci-
pazione allo sviluppo delle attivita di ricerca dell’Istituto.

Area di Ricerca: Economics and Institutional Change.

Unita di Ricerca: AXES - Laboratory for the Analysis of Complex
Economic Systems.

Progetto: La posizione sara finanziata all’interno del progetto CRI-
SISLAB, riguardante nello specifico le proiezioni nel lungo periodo
delle spese relative alla salute e alle pensioni; contabilita generazionale;
i rapporti tra demografia, crescita e sostenibilita delle finanze pubbli-
che; analisi quantitative di grandi banche dati attraverso tecniche eco-
nomiche; le analisi delle proprieta di distribuzione empiriche attraverso
metodi parametrici € non parametrici.
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Requisiti Formali: Titolo di dottore di ricerca o equivalente in
Economia. Sono altresi ammessi i possessori di laurea specialistica e
magistrale conseguita in Italia o titolo equivalente conseguito all’estero,
purché conseguano il titolo di dottore di ricerca entro la data della presa
di servizio. Il candidato deve avere inoltre un’ottima conoscenza della
lingua inglese, sia scritta che parlata.

Requisiti Specifici: I candidati devono avere un elevato grado di
competenza nell’uso dei metodi matematici e statistici. Verra inoltre
valutato il profilo attitudinale e motivazionale dei candidati, in partico-
lare I’entusiasmo dimostrato rispetto alla ricerca applicata all’interno di
un’unita di ricerca interdisciplinare.

Durata: Tre anni, rinnovabile per un ulteriore anno.

11 bando di concorso con indicazione delle modalita di presenta-
zione delle domande ¢ pubblicato all’Albo Online dell’Istituto sul sito
web all’indirizzo www.imtlucca.it

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ il
31 maggio 2013.

13E01684

Procedura di valutazione comparativa per la copertura di
una posizione di di Assistant Professor in Network of Net-
works in Socio-Economic Systems.

Si rende noto che, presso la Scuola IMT Alti Studi Lucca, istituto
statale di istruzione universitaria di alta formazione dottorale con ordi-
namento speciale, ¢ stata indetta una procedura di valutazione compara-
tiva per una posizione di Assistant Professor con le seguenti specifiche:

Network of Networks in Socio-Economic Systems - 1 Assistant
Professor Position

Campi: Networks, ICT, Sistemi Socio-Economici

Attivita: Ricerca nell’ambito delle reti di infrastrutture, queries
research, reti complesse e processi dinamici; tutoraggio e supervisione
degli allievi del Programma di Dottorato; limitata attivita di insegna-
mento; partecipazione allo sviluppo delle attivita di ricerca dell’Istituto.

Area di Ricerca: Economics and Institutional Change

Unita di Ricerca: NETWORKS — Complex Networks

Progetto: Multiplex, FOC II, Crisis Lab

Requisiti formali: 11 titolo di dottore di ricerca in Informatica costi-
tuisce requisito obbligatorio. Il candidato deve avere inoltre un’ottima
conoscenza della lingua inglese, sia scritta che parlata.

Requisiti specifici: I candidati devono avere esperienza di ricerca
nei campi della logica, informatica, fisica statistica, teoria delle reti e
reti di infrastrutture. Verra inoltre valutato il profilo attitudinale e moti-
vazionale dei candidati, in particolare I’entusiasmo dimostrato rispetto
alla ricerca applicata all’interno di un’unita di ricerca interdisciplinare.

Durata: un anno, rinnovabile per un massimo complessivo di quat-
tro anni.

1l bando di concorso con indicazione delle modalita di presenta-
zione delle domande ¢ pubblicato all’Albo Online dell’Istituto sul sito
web all’indirizzo www.imtlucca.it.

Il termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ il
31 maggio 2013.

13E01685
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UNIVERSITA DELL’AQUILA
Avviso di indizione di 13 procedure selettive per la copertura di 13 posti di professore di seconda fascia.

L’Universita degli studi dell’ Aquila ha emanato un bando per I’indizione di n. 13 procedure selettive per la copertura di n. 13 posti di profes-
sore di seconda fascia, come sotto elencati, mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240.

Dipartimento di Medicina clinica, sanita pubblica, scienze della vita ¢ dell’ambiente

Selezione di un (n.1) professore associato del SSD MED/41

Settore concorsuale 06/L1 — ANESTESIOLOGIA
MED/41 — Anestesiologia

Settore scientifico disciplinare

Dipartimento di Medicina clinica, sanita pubblica, scienze della vita ¢ dell’ambiente

Selezione di un (n.1) professore associato del SSD MED/28

06/F1 - MALATTIE ODONTOSTOMATOLOGICHE
MED/28 - Malattie odontostomatologiche

Settore concorsuale

Settore scientifico disciplinare

Dipartimento di Medicina clinica, sanita pubblica, scienze della vita e dell’ambiente

Selezione di un (n.1) professore associato del SSD MED/11

06/D1 - MALATTIE DELL'APPARATO
CARDIOVASCOLARE E MALATTIE DELL'APPARATO
RESPIRATORIO

Settore concorsuale

Settore scientifico disciplinare MED/11 - Malattie dell’apparato cardiovascolare

Dipartimento di Scienze cliniche, applicate e biotecnologiche

Selezione di un (n.1) professore associato del SSD MED/06

Settore concorsuale 06/D3 — Malattie del sangue, oncologia e reumatologia

MED/06-Oncologia medica

Settore scientifico disciplinare

Dipartimento di Ingegneria industriale e dell’informazione e di economia

Selezione di un (n.1) professore associato del SSD: ING-IND/32

Settore concorsuale 09/E2 — Ingegneria dell’energia elettrica
ING-IND/32 - Convertitori, Macchine e Azionamenti elettrici

Settore scientifico disciplinare

Dipartimento di Ingegneria industriale e dell’informazione e di economia

Selezione di un (n.1) professore associato del SSD: ING-IND/09

Settore concorsuale 09/C1 — Macchine e Sistemi per I'energia e I'ambiente

Settore scientifico disciplinare ING-IND/09 — Sistemi per I'energia e 'ambiente
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Dipartimento di Ingegneria industriale e dell’informazione e di economia

Selezione di un (n.1) professore associato del SSD: SECS-P/10

Settore concorsuale 13/B3 — Organizzazione aziendale

Settore scientifico disciplinare SECS-P/10 — Organizzazione aziendale

Dipartimento di Ingegneria industriale e dell’informazione e di economia

Selezione di un (n.1) professore associato del SSD: TUS/10

Settore concorsuale 12/D1 - Diritto amministrativo

1US/10 Diritto amministrativo

Settore scientifico disciplinare

Dipartimento di Ingegneria e scienze dell’informazione e matematica

Selezione di un (n.1) professore associato del SSD: MAT/09

Settore concorsuale A1/06 — Ricerca Operativa

Settore scientifico disciplinare MAT/09 - Ricerca operativa

Dipartimento di Ingegneria e scienze dell’informazione e matematica

Selezione di un (n.1) professore associato del SSD: MAT/06

Settore concorsuale 01/A3 — Analisi matematica, probabilita e statistica matematica

Settore scientifico disciplinare MAT/06 - Probabilita e statistica matematica

Dipartimento di Ingegneria e scienze dell’informazione ¢ matematica

Selezione di un (n.1) professore associato del SSD: ING-INF/04 - Automatica

09/G1 - Automatica
ING-INF/04 - Automatica

Settore concorsuale

Settore scientifico disciplinare

Dipartimento di Scienze umane

Selezione di un (n.1) professore associato del SSD: M-FIL-LET/15 - Filologia germanica

Settore concorsuale 10/M1 — Lingue, letterature e culture germaniche

Settore scientifico disciplinare M-FIL-LET/15 — Filologia germanica

Dipartimento di Scienze umane

Selezione di un (n.1) professore associato del SSD: M-PED/01 — Pedagogia generale e sociale

Settore concorsuale 11/D1 — Pedagogia e storia della pedagogia

Settore scientifico disciplinare M-PED/01 — Pedagogia generale e sociale
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Possono concorrere alla selezione coloro che siano in possesso dei
seguenti requisiti:

a) coloro che abbiano conseguito I’idoneita per la fascia dei pro-
fessori associati ai sensi della legge 3.7.1998, n. 210, limitatamente al
periodo di durata dell’idoneita stessa;

b) i professori di seconda fascia gia in servizio presso altri Ate-
nei italiani alla data di entrata in vigore della legge n. 240/2010 nella
fascia corrispondente a quella per la quale viene bandita la selezione;

¢) gli studiosi stabilmente impegnati all’estero in attivita di
ricerca o insegnamento a livello universitario in posizioni di livello pari
a quella della seconda fascia, sulla base delle tabelle di corrispondenza
definite dal Ministro competente, allegate al D.M. 2.5.2011, n. 236.

I requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di sca-
denza del termine utile per la presentazione delle domande di ammis-
sione alla selezione.

Coloro che intendono partecipare alla selezione devono produrre
documentata domanda di ammissione alla procedura, a pena di esclu-
sione, entro il termine perentorio di giorni 30 a decorrere dal giorno
successivo a quello di pubblicazione dell’avviso relativo all’emissione
del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, 4°
serie speciale - Concorsi. La domanda, da redigere in carta semplice uti-
lizzando i modelli di cui agli allegati 1 e 2 del bando, disponibili all’in-
dirizzo: http://www.univaq.it/, deve essere indirizzata al Magnifico
Rettore dell’Universita degli studi di L’Aquila - Area Gestione risorse
umane - Settore Concorsi - Via Giovanni Falcone, 25 - 67010 - Coppito
- I’Aquila, deve essere presentata, secondo una delle seguenti modalita:

1. direttamente al Settore Concorsi dell’Universita degli studi
dell’Aquila - Via Giovanni Falcone, 25 - 67010 - Coppito - L’Aquila
- dal lunedi al venerdi, dalle ore 9,00 alle ore 13,00. Sulla busta il can-
didato deve indicare: Universita che ha bandito la procedura; Diparti-
mento che ha chiesto la valutazione; settore concorsuale; settore scien-
tifico-disciplinare; qualifica per la quale concorre; nome, cognome,
domicilio eletto ai fini del concorso;

2. a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, all’indi-
rizzo sopra indicato. A tal fine fara fede il timbro a data dell’ufficio
postale accettante. Sulla busta il candidato deve indicare: Universita che
ha bandito la procedura; Dipartimento che ha chiesto la valutazione; set-
tore concorsuale; settore scientifico-disciplinare; qualifica per la quale
concorre; nome, cognome, domicilio eletto ai fini del concorso;

3. tramite messaggio di posta elettronica certificata (PEC) all’in-
dirizzo: protocollo@pec.univaq.it:

tramite posta elettronica certificata (PEC) accompagnata da
firma digitale apposta sulla medesima e su tutti i relativi documenti
in cui ¢ prevista I’apposizione della firma autografa in ambiente
tradizionale;

tramite posta elettronica certificata governativa personale del
candidato (CEC PAC), unitamente alla relativa documentazione.

11 messaggio di inoltro della domanda tramite posta elettronica cer-
tificata deve indicare 1’Universita che ha bandito la procedura, il Dipar-
timento che ha chiesto la valutazione, il settore concorsuale e il settore
scientifico-disciplinare, la qualifica per la quale si concorre, nome,
cognome, domicilio eletto dal candidato ai fini del concorso.

L’avviso di selezione ¢ pubblicato all’Albo Ufficiale dell’Uni-
versita degli studi dell’Aquila e sul sito di Ateneo all’indirizzo http://
www.univaq.it. Dell’avvenuta pubblicazione ¢ data pubblicita sul sito
del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca e sul sito
dell’Unione Europea.

13E01713

UNIVERSITA CA’ FOSCARI VENEZIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
sei posti di cat. D posizione economica D1 area ammini-
strativa gestionale per il ruolo di esperto dell’offerta for-
mativa e servizi agli studenti, di cui un posto prioritaria-
mente riservato ai sensi degli articoli 1014 e 678 del d.Igs.
66/2010 e tre posti riservati al personale di ruolo.

L’Universita Ca’ Foscari Venezia indice un concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di sei posti di cat. D posizione econo-
mica D1 area amministrativa gestionale per il ruolo di esperto dell’of-
ferta formativa e servizi agli studenti dell’Universita Ca’ Foscari Vene-
zia, di cui un posto prioritariamente riservato ai sensi degli articoli 1014
e 678 del decreto legislativo n. 66/2010 e tre posti riservati al personale
di ruolo in servizio presso 1’Universita Ca’ Foscari Venezia, ai sensi
dell’art. 24 del decreto legislativo n. 150/2009.

Nel caso in cui il posto riservato ai sensi del decreto legislativo
n. 66/2010 non fosse coperto con personale appartenente alla categoria
riservataria, sara considerato pubblico e coperto mediante scorrimento
della graduatoria di merito.

Titolo di studio: laurea di primo livello conseguita ai sensi del
decreto ministeriale n. 509/1999 ovvero laurea di primo livello (L) con-
seguita ai sensi del decreto ministeriale n. 270/2004 ovvero diploma di
laurea conseguito secondo 1’ordinamento previgente al decreto mini-
steriale n. 509/1999 ovvero laurea specialistica (LS) ex decreto mini-
steriale n. 509/1999 o laurea magistrale (LM) ex decreto ministeriale
n. 270/2004.

Il bando, il fac-simile di domanda e allegati sono pubblicati sul sito
internet: http://www.unive.it/concorsi e sono inoltre disponibili presso
I’URP dell’Universita Ca’ Foscari, Dorsoduro, 3246 - Venezia.

La domanda di partecipazione al concorso redatta secondo il
modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dall’interessato,
dovra essere consegnata a mano o inviata a mezzo di raccomandata A.R.
al seguente indirizzo: Universita Ca’ Foscari Venezia - Area Risorse
Umane - Ufficio PTA/Settore Concorsi - Dorsoduro n. 3246 - 30123
Venezia, entro trenta giorni a decorrere dal giorno successivo alla pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4 serie speciale
«Concorsi ed esami».

Saranno altresi ritenute valide le domande inviate tramite PEC
(Posta Elettronica Certificata) all’indirizzo di posta elettronica certifi-
cata dell’Universita Ca’Foscari Venezia: protocollo@pec.unive.it entro
il suddetto termine.

Per informazioni: Settore concorsi 0412348208-8207 - pta.
concorsi@unive.it

Responsabile del procedimento: dott.ssa Lorenza Bertazzolo -
Direttore dell’Ufficio Personale Tecnico Amministrativo.

13E01762

Riapertura dei termini di presentazione delle domande di
ammissione alle procedure pubbliche di selezione per la
copertura di posti di ricercatore a tempo determinato
ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della legge
30 dicembre 2010, n. 240.

Si informa che i termini per la presentazione delle domande di
ammissione alle procedure sotto indicate sono riaperti fino al 30 aprile
2013:

D.R. 211 del 15/03/2013
01/B1 Informatica
Dipartimento: Scienze Ambientali, Informatica e Statistica

Settore Scientifico Disciplinare di riferimento del profilo:
INF/01

D.R. 212 del 15/03/2013
03/A1 Chimica Analitica

Dipartimento: Scienze Ambientali, Informatica e Statistica

Settore Scientifico Disciplinare di riferimento del profilo:
CHIM/12
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D.R. 213 del 15/03/2013
10/A1 Archeologia
Dipartimento: Studi Umanistici

Settore Scientifico Disciplinare di riferimento del profilo:
L-ANT/10
Rimangono invariate le norme, contenute nei decreti rettorali di
indizione delle suddette procedure, riferite ai requisiti di ammissione
e al possesso dei titoli e delle pubblicazioni allegabili da parte dei
candidati.

13E01771

UNIVERSITA DI ROMA «LA SAPIENZA»

Procedura di valutazione comparativa, per titoli e colloquio,
per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato,
presso il Dipartimento di fisica.

Al sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del Regolamento per
il reclutamento di ricercatori con contratto a tempo determinato, ema-
nato da questa Universita con decreto rettorale n. 3860 del 14/11/2011
¢ indetta una procedura comparativa per titoli e colloquio per il reclu-
tamento di un ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determinato
tipologia @), con regime di impegno a tempo pieno della durata di 3
anni eventualmente prorogabile per un ulteriore biennio - per il settore
scientifico-disciplinare disciplinare FIS 02 - presso il Dipartimento di
Fisica della Sapienza Universita di Roma di cui ¢ responsabile scienti-
fico il professor Giorgio Parisi.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana (4° serie spe-
ciale «Concorsi ed esami») decorre il termine di trenta giorni per la
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita
indicate nel bando.

11 testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda
e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla
predetta procedura di valutazione comparativa ¢ consultabile:

sul sito web dell’Ateneo: http://www2.uniromal.it/organiz-
zazione/amministrazione/ripartizionepersonale/concorsi/ricercatori_
tempo_determinato/default.php

sul sito web del Dipartimento: http://www.phys.uniromal.it/
fisica/bandi-tipologie/bandi-ricercatori-tempo-determinato

nonché in stralcio sul sito del Miur: http://bandi.miur.it/
e sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/euraxess/

13E01717

UNIVERSITA TELEMATICA PEGASO -
NAPOLI

Avviso di indizione della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore associato
mediante chiamata, relativo alla facolta di giurisprudenza
- settore concorsuale 12/B1 (SSD 1US/04).

Con decreto rettorale n. 24 del 4 aprile 2013, ¢ stata indetta la pro-
cedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore associato mediante chiamata, ai sensi della legge n. 240/2012,
art. 18, comma 1, relativo alla Facolta di giurisprudenza, per il seguente
settore concorsuale: 12/B1 - Settore scientifico-disciplinare ITUS/04.

Si precisa, altresi, che il termine per la presentazione delle domande
di partecipazione alla suddetta procedura ¢ di 15 giorni dalla data di
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

11 testo integrale del decreto ¢ consultabile sul sito dell’Universita
telematica Pegaso all’indirizzo www.unipegaso.it

13E01742

Avviso di indizione della procedura di valutazione compa-
rativa per la copertura di un posto di professore ordina-
rio mediante chiamata, relativo alla facolta di giurispru-
denza, settore concorsuale 12/B2 (SSD 1US/07).

Con decreto rettorale n. 35 dell’11 aprile 2013, ¢ stata indetta la
procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto di pro-
fessore ordinario mediante chiamata, ai sensi della legge n. 240/2012,
art. 18, comma 1, relativo alla Facolta di giurisprudenza, per il seguente
settore concorsuale: 12/B2 - Settore scientifico-disciplinare IUS/07.

Si precisa, altresi, che il termine per la presentazione delle domande
di partecipazione alla suddetta procedura ¢ di 15 giorni dalla data di
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

11 testo integrale del decreto ¢ consultabile sul sito dell’Universita
telematica Pegaso all’indirizzo http://www.unipegaso.it/

13E01743

UNIVERSITA DI TRENTO

Bando per la Scuola di dottorato di ricerca in «Cognitive
and Brain Sciences» 29° ciclo.

11 Rettore

Vista la Legge 3 luglio 1998, n. 210, e in particolare ’articolo 4,
come modificato dall’articolo 19, comma 1, della legge 30 dicembre
2010, n. 240;

Visto il Decreto Ministeriale del 30 aprile 1999, n. 224, recante i
criteri generali cui debbono attenersi le singole sedi universitarie nel
disciplinare i corsi di Dottorato di Ricerca;

Visto il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del
9 aprile 2001 e successive modificazioni e integrazioni, con il quale
sono stati determinati i criteri per I’uniformita di trattamento sul diritto
agli studi universitari;

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Trento emanato con
D.R. n. 167 del 23 aprile 2012 in particolare I’art. 28;

Visto il Regolamento di Ateneo in materia di Scuole di Dottorati
di Ricerca dell’Universita degli Studi di Trento emanato con Decreto
Rettorale del 16 dicembre 2003, n. 997, e successivamente modificato
con Decreto Rettorale del 19 aprile 2006, n. 359;

Vista la relazione del Nucleo di Valutazione Interna di data 17 gen-
naio 2012 in ordine ai requisiti di idoneita delle Scuole di Dottorato di
Ricerca proposte;

Vista la delibera assunta dal Senato Accademico del 29 gennaio
2013;

Decreta:

Art. 1.

Attivazione

E attivato per I’anno accademico 2013/2014 presso 1’Universita
degli Studi di Trento, con il contributo finanziario della Fondazione
Cassa di Risparmio di Trento e Rovereto, il 29° ciclo della Scuola di
Dottorato di Ricerca in Cognitive and Brain Sciences.

E indetta selezione pubblica per la copertura di n. 9 posti finanziati
da borse di studio.

Le borse di studio sono finanziate come di seguito:

6 borse finanziate dall’Universita degli Studi di Trento;

]
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1 borsa finanziata dall’Istituto Italiano di Tecnologia relativa
alla tematica «Percezione visiva e attenzioney;

1 borsa nell’ambito del progetto «CoPeST - Construction of
Perceptual Space-Time» (ERC Starting Grant 313658) finanziato dalla
Commissione Europea e relativa alla tematica «Costruzione della per-
cezione spazio-temporale»

1 borsa nell’ambito del progetto «KATTEND - Characterizing and
improving brain mechanisms of attention» finanziato dalla Provincia
Autonoma di Trento «Grandi Progetti 2012» e relativa alla tematica
«Meccanismi dell’attenzione condivisa»

Durata: triennale
Coordinatore: prof. Francesco Pavani - Tel. +39 0464 808617 —
E-mail: phd.cimec@unitn.it
Lingua ufficiale della Scuola: inglese
Indirizzi specialistici attivati:
Cognitive Neuroscience
Language, Interaction and Computation
Settori scientifico - disciplinari:

M-PSI/01 - Psicologia generale

M-PSI/02 - Psicobiologia e Psicologia Fisiologica

M-PSI1/04 - Psicologiadello sviluppo e Psicologia dell’educazione

M-PSI/08 - Psicologia Clinica

MED/26 - Neurologia

MEDY/37 - Neuroradiologia

FIS/01 - Fisica Sperimentale

ING-INF/05 - Sistemi di Elaborazione delle Informazioni

INF/01 - Informatica

L-LIN/O1 - Glottologia e Linguistica

BIO/09 - Fisiologia

I posti con borsa di studio potranno essere aumentati a seguito
di finanziamenti erogati da altre universita, enti pubblici di ricerca o
da qualificate strutture produttive private, che si rendessero disponi-
bili dopo I’emanazione del presente bando e prima della prova orale.
L’eventuale aumento del numero delle borse di studio potra determi-
nare I’incremento dei posti complessivamente messi a concorso. Di tale

incremento sara data comunicazione alla pagina Internet http:/www.
unitn.it/ateneo/2399/concorso-di-ammissione.

Art. 2.

Requisiti di ammissione

Possono presentare domanda di partecipazione al concorso di
ammissione alla Scuola di Dottorato di Ricerca di cui al precedente
articolo, senza limiti di sesso, di eta e di cittadinanza, coloro che sono
in possesso di laurea specialistica/magistrale, attivata ai sensi del D.M.
n. 509 del 3 novembre 1999 e successive modificazioni, diploma di
laurea del previgente ordinamento o di analogo titolo accademico con-
seguito all’estero.

Possono altresi partecipare alla selezione coloro che consegui-
ranno il diploma di laurea/analogo titolo conseguito all’estero entro il
25 ottobre 2013, allegando obbligatoriamente, nelle opportune sezioni
della domanda online:

un certificato d’iscrizione con esami sostenuti e la corrispon-
dente votazione (per i cittadini comunitari, una dichiarazione sostitu-
tiva di certificazione come previsto dall’art. 46 del D.P.R. n. 445 del
28 dicembre 2000 e successive modifiche, redatta utilizzando 1’Alle-
gato 4);

— 26 —

una dichiarazione da parte del relatore della tesi nella quale sia
precisato che si prevede 1’acquisizione del titolo accademico da parte
dello studente entro il 25 ottobre 2013.

Qualora il candidato non ancora in possesso del titolo accademico
risultasse vincitore, I’ammissione alla Scuola di Dottorato verra dispo-
sta «con riservay e il candidato sara tenuto a presentare alla Scuola di
Dottorato di Ricerca in «Cognitive and Brain Sciences» (tramite fax
al seguente numero: +39 0464 808690 oppure all’indirizzo email phd.
cimec@unitn.it), a pena di decadenza, il certificato relativo al titolo
conseguito (per i cittadini comunitari, una dichiarazione sostitutiva di
certificazione come previsto dall’art. 46 del D.P.R. n. 445 del 28 dicem-
bre 2000 redatta utilizzando I’ Allegato 4) entro e non oltre il 31 ottobre
2013.

Art. 3.

Titolo accademico conseguito all’estero

I titoli universitari conseguiti all’estero devono essere comparabili
al titolo di Laurea Magistrale per durata, livello e campo disciplinare.
Nel rispetto di tale principio, sulla loro ammissibilita delibera il Colle-
gio dei Docenti del Dottorato.

I candidati in possesso di titolo accademico straniero che non sia
gia stato dichiarato equipollente(1) ad una laurea italiana dovranno
fare espressa richiesta di idoneita del titolo di studio nella domanda
di ammissione al concorso, allegando alla domanda on line i seguenti
documenti:

certificato relativo al titolo accademico con esami sostenuti e
la corrispondente votazione (i cittadini comunitari possono presentare
una dichiarazione sostitutiva di certificazione come previsto dal D.P.R.
n. 445 del 28 dicembre 2000 e successive modifiche redatta utilizzando
I’Allegato 4);

traduzione in lingua inglese, qualora il documento non sia gia
in tale lingua, del certificato relativo al titolo accademico conseguito,
con I’indicazione degli esami sostenuti e delle relative votazioni, sotto-
scritta sotto la propria responsabilita, al fine di consentire al Collegio
dei Docenti di valutarne I’idoneita, esclusivamente ai fini della parteci-
pazione al presente concorso;

ogni altra documentazione ritenuta utile a valutare I’ammissi-
bilita del titolo posseduto per la partecipazione al concorso (Diploma
Supplement(2) o dichiarazione di valore in loco(3), etc.).

I vincitori in possesso di un titolo accademico non conseguito
in Italia dovranno presentare entro il 31 ottobre 2013 alla Divisione
Supporto Didattica Percorsi Internazionali Studenti Dottorandi Polo
Rovereto (tramite fax al seguente numero: +39 0464 808407; indirizzo
dottorati-rovereto@unitn.it):

la Dichiarazione di Valore unitamente al certificato relativo al
titolo con esami e votazioni, tradotto e legalizzato dalle Rappresentanze
diplomatiche o consolari italiane del Paese cui appartiene 1’istituzione
che I’ha rilasciato. La Dichiarazione di Valore dovra certificare che
il titolo di studio posseduto ¢ valido nel Paese di conseguimento per
I’iscrizione ad un corso accademico analogo al Dottorato di Ricerca;

(1) Maggiori informazioni alla pagina web http://www.cimea.it/
default.aspx?IDC=113 - http://www.cimea.it/default.aspx?IDC=134

(2) Con Diploma Supplement si intende un documento allegato
ad un diploma di formazione superiore con la finalita di migliorare la
“trasparenza” internazionale e facilitare il riconoscimento accademico
e professionale dei titoli conseguiti (diplomi, lauree, certificati etc.). Il
Diploma Supplement deve essere emanato dalla stessa istituzione che
ha rilasciato il titolo. Ulteriori dettagli sul sito: http://ec.europa.eu/
education/lifelong-learning-policy/ds_en.htm

(3) http://www.cimea.it/default.aspx?IDC=118; http://www.stu-
diare-in-italia.it/studying/info-07.html; http://www.cimea.it/default.
aspx?IDC=176
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0, in alternativa alla Dichiarazione di Valore, il Diploma Supple-
ment in lingua inglese, redatto secondo il modello sviluppato dalla Com-
missione europea, dal Consiglio d’Europa e dall’UNESCO/CEPES).

Art. 4.

Programma del dottorato

Il programma formativo si avvale delle competenze multi-discipli-
nari nell’area delle scienze della mente e del cervello del corpo docente
impegnato nel Dottorato e la disponibilita dei Laboratori del CIMeC.

11 Dottorato ¢ caratterizzato da un’offerta formativa che consentira
ai dottorandi di acquisire competenze di alto livello nei settori specifici
di ricerca fondamentale e applicata, favorendone lo sviluppo in ambiti
innovativi e di frontiera che richiedono conoscenze in aree diverse.

Il programma formativo prevede anche iniziative seminariali che
valorizzeranno le potenzialita educative di una modalita didattica defi-
nibile come «apprendistatoy, in cui i dottorandi saranno chiamati a svol-
gere un ruolo attivo.

Le aree e relative tematiche di ricerca attivate sono le seguenti:

PERCEZIONE ED AZIONE
Meccanismi funzionali e neurali della percezione e
dell’attenzione

Percezione multisensoriale e plasticita cross-modale
Rappresentazioni neurali degli oggetti e delle scene
Apprendimento percettivo e apprendimento statistico
Osservazione e programmazione di azioni
Percezione visiva ed attenzione
Costruzione della percezione spazio-temporale
Meccanismi dell’attenzione condivisa
METODI E ANALISI DI NEUROIMMAGINE
Metodi e analisi nella risonanza magnetica funzionale
Neuroimmagini multimodali
Neuroimmagini in real-time
Neuroimmagini dei processi di resting-state
Oscillazioni cerebrali e connettivita
NEUROSCIENZE COMPUTAZIONALI
Psicofisica e computazione neurale
PENSIERO
Ragionamento induttivo e probabilistico
Presa di decisione in ambito medico e giuridico
Bias decisionali
COGNIZIONE ANIMALE

Cognizione dello spazio, del numero e degli oggetti fisici e
sociali negli animali non-umani

RAPPRESENTAZIONI CONCETTUALI
Analisi computazionale di concetti nel cervello e nel
linguaggio
Interpretazione semantica e rappresentazioni concettuali

Modelli teorici e computazionali dell’interpretazione seman-
tica e dell’acquisizione della conoscenza semantica e lessicale

APPRENDIMENTO/CONDIZIONAMENTO
Meccanismi di apprendimento e condizionamento
Effetto della ricompensa sulla percezione e selezione visiva
Ruolo della plasticita corticale nei meccanismi di dipendenza
SVILUPPO

Lo sviluppo cognitivo delle nozioni di spazio, oggetto e
numero
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LINGUAGGIO
Linguistica teorica
Modelli statistici di text mining e risoluzione della co-referenza

Modelli teorici e computazionali dell’interpretazione seman-
tica e dell’acquisizione della conoscenza semantica ¢ lessicale

Neuroscienze e disturbi del linguaggio
Neuroplasticita e recupero dei disturbi linguistici/cognitivi
Meccanismi di produzione e comprensione di parole

Modelli teorici e computazionali dell’interpretazione seman-
tica e dell’acquisizione della conoscenza semantica e lessicale

MULTIMODALITA’ E INTERAZIONE
Multimodalita e interazione

I progetti di ricerca proposti nell’ambito del 29° ciclo della Scuola
di Dottorato, con i relativi proponenti, sono elencati al seguente indi-
rizzo Internet: http://www.unitn.it/en/drcimec/intro.

Tali temi qui elencati possono essere presi come riferimento per
il progetto di ricerca da allegare alla domanda (vedi successivo art. 5).

Tutte le lezioni si svolgeranno in inglese fin dal primo anno.

Ulteriori informazioni sul Manifesto ed il corso degli studi, I’am-
missione agli anni successivi al primo e il conseguimento del titolo sono
disponibili consultando le Norme Attuative alla pagina http:/www.
unitn.it/reg-dottorati.

Art. 5.

Domanda di ammissione

La domanda di ammissione deve essere redatta utilizzando 1’appo-
sita procedura online, che prevede due fasi:

1) registrazione al portale di ateneo collegandosi all’indirizzo
http://www.unitn.it/account inserendo i dati richiesti al termine della
quale, entro un massimo di due giorni lavorativi, sono rilasciati un nome
utente e una password per utilizzare i servizi online Unitn;

2) compilazione della domanda di ammissione(4), corredata
degli allegati richiesti in formato elettronico, collegandosi all’indirizzo
http://www.unitn.it/apply/dott

La compilazione dovra essere positivamente conclusa entro le 16
ora italiana del trentesimo giorno decorrente dal giorno successivo a
quello di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana. Si raccomanda di accertarsi di aver ricevuto
via email la notifica di chiusura definitiva della domanda.

Si invitano i candidati a non attendere gli ultimi giorni prima della
data di scadenza per la presentazione della candidatura; I’Universita non
si assume alcuna responsabilita per eventuali malfunzionamenti dovuti
a problemi tecnici e/o sovraccarico della linea di comunicazione, e/o
dei sistemi applicativi né per la dispersione di comunicazioni derivanti
da inesatte indicazioni del recapito da parte del candidato o da tardiva
comunicazione del cambiamento di recapito indicato nella domanda, né
per eventuali disguidi imputabili a fatti di terzi, al caso fortuito e forza
maggiore.

La domanda ¢ da considerarsi a tutti gli effetti di legge come
un’autocertificazione dei dati anagrafici e dei titoli dichiarati.

Non saranno ritenute valide le domande di partecipazione che
risultino incomplete o irregolari, che non siano state trasmesse secondo
le modalita indicate dal comma 1 del presente articolo.

Tutti i candidati sono ammessi al concorso con riserva di accerta-
mento del possesso dei requisiti di ammissione.

(4) 1l candidato potra scegliere la lingua per la compilazione (ita-
liano o inglese).
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L’Universita degli Studi di Trento si riserva di effettuare controlli
anche a campione secondo quanto previsto dagli art. 71 e seguenti
del D.PR. n. 445 del 28 dicembre 2000. Potra essere disposta in ogni
momento, con provvedimento motivato, I’esclusione dei candidati alla
selezione per difetto di requisiti previsti dal presente bando.

At sensi della Legge 104/92, art. 20, nonché della Legge 68/99,
art. 16, comma 1, i candidati in situazione di handicap dovranno fare
esplicita richiesta, nella specifica sezione della domanda di ammissione
al concorso, riguardo ’ausilio e i tempi aggiuntivi eventualmente neces-
sari per poter sostenere la prova. A tale riguardo, i dati sensibili saranno
custoditi e trattati con la riservatezza prevista dal Decreto Legislativo
196/03 «Codice in materia di protezione dei dati personali».

Il candidato puo presentare domanda per uno solo dei 2 Indirizzi
specialistici attivati dalla Scuola.

ALLEGATI OBBLIGATORI (la mancanza di uno o piu allegati
obbligatori comporta 1’esclusione dalla selezione)

1. Documenti identificativi:

copia della carta d’identita (per cittadini comunitari) o del
passaporto, in particolare le pagine con la fotografia, i dati anagrafici, il
numero, luogo e data di rilascio, e la data di scadenza;

2. copia del titolo accademico:
per i candidati che hanno conseguito il titolo di studio in Italia:

autocertificazione resa mediante dichiarazione sostitutiva
di certificazione, ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445 e successive modifiche (redatta utilizzando 1I’Allegato 4), atte-
stante il possesso del titolo di studio (art. 2 del presente bando cui si
rimanda), la data di conseguimento, I’Universita che lo ha rilasciato, la
votazione finale, I’elenco degli esami sostenuti e dei relativi voti;

per i candidati che hanno conseguito il titolo di studio
all’estero

certificato di conseguimento del titolo accademico con I’in-
dicazione degli esami sostenuti e delle votazioni conseguite o certifica-
zione equivalente, ai sensi dell’art. 3 del presente bando, cui si rimanda.
Qualora il titolo accademico non sia stato dichiarato equipollente(5)
ad una laurea italiana, dovranno far pervenire anche una traduzione in
inglese (qualora I’originale non sia gia in tale lingua) del certificato rela-
tivo al titolo accademico con gli esami sostenuti ¢ relativa votazione,
sottoscritta sotto la propria responsabilita (oppure, se gia in possesso,
copia del certificato di laurea con esami e votazioni tradotto e legaliz-
zato dalle Rappresentanze diplomatiche o consolari italiane nel Paese
al cui ordinamento appartiene 1’istituzione che I’ha rilasciato, munito
della Dichiarazione di valore), al fine di consentirne al Collegio dei
Docenti la valutazione di idoneita, valida esclusivamente ai fini della
partecipazione al presente concorso; a tal fine gli studenti sono viva-
mente consigliati di allegare il Diploma Supplement(6) se disponibile;

per i candidati che non possiedono ancora il diploma di laurea
al momento della domanda e che sono quindi ammessi con riserva:

un certificato d’iscrizione con esami sostenuti ¢ la cor-
rispondente votazione (per i cittadini comunitari, una dichiarazione
sostitutiva di certificazione come previsto dall’art. 46 del D.P.R. n. 445
del 28 dicembre 2000 e successive modifiche, redatta utilizzando 1’Al-
legato 4);

(5) Per maggiori informazioni visita la pagina web http://
www.cimea.it/default.aspx?IDC=113 - http://www.cimea.it/default.
aspx?IDC=134

(6) Con Diploma Supplement si intende un documento allegato
ad un diploma di formazione superiore con la finalita di migliorare la
“trasparenza” internazionale e facilitare il riconoscimento accademico
e professionale dei titoli conseguiti (diplomi, lauree, certificati etc.). Il
Diploma Supplement deve essere emanato dalla stessa istituzione che
ha rilasciato il titolo. Ulteriori dettagli sul sito: http://ec.europa.eu/
education/lifelong-learning-policy/ds_en.htm
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una dichiarazione da parte del relatore della tesi, nella
quale sia precisato che si prevede ’acquisizione del titolo accademico
da parte dello studente entro il 25 ottobre 2013.

3. curriculum vitae et studiorum contenente 1’elenco delle pub-
blicazioni, se disponibili (preferibilmente su modello Europass(7));

4. Research Statement anonimo (il modello ¢ scaricabile nell’ap-
plication online) che consiste in Parte A - Motivation Letter; Parte B
— Statement of Research Interest; Parte C — Research Project Proposal.
Lo scopo della proposta di progetto di ricerca ¢ di dimostrare le capacita
del candidato di formulare e valutare ipotesi.

5. Certificazione della conoscenza della lingua inglese almeno al
livello CEFR B2(8), se il candidato non ¢ di madre lingua inglese o se
non ha frequentato un corso di laurea triennale o specialistica/magistrale
interamente in inglese. La conoscenza avanzata della lingua inglese ¢
un requisito fondamentale per ’ammissione al programma. I candidati
devono dimostrare di possedere il livello B2 secondo il Quadro Comune
Europeo di Riferimento per la Conoscenza delle Lingue (CEFR). In
assenza di uno dei certificati richiesti, una dichiarazione(9) rilasciata
dall’organizzazione presso cui si € svolta attivita lavorative e/o di for-
mazione attestante 1’utilizzo avanzato della lingua inglese per lo svolgi-
mento delle funzioni previste e la durata del rapporto.

6. 11 documento denominato «Allegato firma» in formato pdf
generato in automatico dall’application online: tale documento va stam-
pato, firmato ed allegato nell’apposita sezione «Upload allegato firmay
dell’application online.

ALLEGATI FACOLTATIVI:
altri titoli, quali test internazionali (es: GRE o equivalenti);

altri documenti utili ad attestare la capacita di ricerca del can-
didato (premi, borse di studio, attivita di studio e ricerca post-laurea,
ecc.);

fino a due Academic Reference Forms(10) da parte di esperti
nei settori di ricerca del dottorato, inquadrati nello staff di universita
o di enti di ricerca nazionali o internazionali. Una volta completata e
salvata dal candidato la sezione dell’application relativa ai referee, il
sistema invia in automatico, entro 24 ore, ai referee indicati una e-mail
di notifica contenente le istruzioni e le modalita di trasmissione. Si rac-
comanda ai candidati di verificare con i propri “referee” che gli Acade-
mic Reference Forms siano inviati entro il 27 maggio 2013.

Qualora, successivamente alla chiusura definitiva della domanda
di partecipazione al concorso tramite procedura online, il candidato
dovesse integrare la propria documentazione, dovra far pervenire entro
la data di scadenza del bando, ultima data utile per 1’accettazione della
domanda, il materiale aggiuntivo, all’indirizzo di posta elettronica
ateneo@unitn.it (indicare nell’oggetto: «ID della domanda - Nome
Cognome — Scuola di Dottorato in Cognitive and Brain Sciences
29° ciclo - integrazione domanday). Integrazioni fatte pervenire con
modalita diverse da quella descritta non saranno accettate.

(7) http://europass.cedefop.europa.eu/en/home

(8) es: IELTS punteggio minimo 5.5; Cambridge First Certificate:
grade A or B (o CAE o CPE) Cambridge BEC Vantage, Cambridge
ILEC B2 (o superiore); TOEFL IBT: punteggio minimo 93.

(9) Per i cittadini comunitari ¢ possibile allegare una dichiarazione
sostitutiva di certificazione come previsto dall’art. 46 del D.P.R. n. 445
del 28.12.2000 e successive modifiche

(10) L’eventuale mancanza delle lettere di presentazione non costi-
tuisce motivo di esclusione dalla procedura di selezione.
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Art. 6.

Modalita di selezione

Le prove di esame sono intese ad accertare la preparazione del
candidato e la sua attitudine alla ricerca scientifica con specifico riferi-
mento all’indirizzo specialistico prescelto.

La selezione si svolge con le seguenti modalita:

la valutazione del curriculum, dei titoli di cui all’art. 5 del pre-
sente bando sulla base dei criteri stabiliti a priori dalla commissione
esaminatrice;

un colloquio in lingua inglese inteso ad accertare le conoscenze
di base e I’attitudine del candidato alla ricerca che avra prevalentemente
come argomento il Research Statement presentato. Verra inoltre accer-
tato il possesso di competenze linguistiche attive e passive dell’inglese.

I candidati che intendano ottenere 1’idoneita anche per borse a
tematica vincolata dovranno farne esplicita richiesta alla Commis-
sione esaminatrice prima dello svolgimento del colloquio, al momento
dell’identificazione. In tal caso la prova orale comprendera una valuta-
zione delle competenze sulle specifiche materie oggetto della borsa di
studio aggiuntiva.

La commissione giudicatrice ha a disposizione 120 punti cosi
ripartiti:

60 punti per valutazione dei titoli
60 punti per colloquio.

Per essere ammesso alla prova orale il candidato deve conseguire
nella valutazione dei titoli un punteggio non inferiore a 36/60.

L’elenco degli ammessi al colloquio sara pubblicato alla pagina
web: http://www.unitn.it/ateneo/2399/concorso-di-ammissione

L’indicazione della data, del luogo e dell’ora in cui si terranno i
colloqui sara resa nota almeno 20 giorni prima del loro svolgimento
con avviso pubblicato alla pagina http://www.unitn.it/ateneo/2399/
concorso-di-ammissione

Per sostenere il colloquio i candidati dovranno esibire un idoneo
documento di riconoscimento.

La prova orale s’intende superata con il conseguimento di un pun-
teggio pari o superiore a 36/60 punti.

I candidati, che siano stati ammessi al colloquio e impossibilitati a
partecipare alla prova orale presso la sede indicata perché stabilmente
residenti all’estero alla data di tale prova, possono avvalersi della pos-
sibilita di sostenere il colloquio tramite tele/videoconferenza presso un
istituto universitario o sede diplomatica del Paese di residenza, previo
consenso della Commissione esaminatrice.

A tale fine il candidato interessato dovra segnalarlo nell’apposita
sezione dell’application online («prova orale a distanza») e seguire le
seguenti indicazioni:

entro 4 giorni dalla data di pubblicazione dell’esito della valu-
tazione dei titoli dovra compilare e inviare all’indirizzo email phd.
cimec@unitn.it I’apposito modulo «Offsite Examination Form» (dispo-
nibile alla pagina http://www.unitn.it/ateneo/2399/concorso-di-ammis-
sione) indicando un recapito presso un istituto universitario o sede
diplomatica e il nominativo di un funzionario che possa provvedere ad
accertarne 1’identita prima del colloquio.

La Commissione, valutate le modalita proposte dal candidato
e la regolarita dello svolgimento della prova, decidera se dare corso
all’esame in tele/videoconferenza e prendera contatto con il candidato
per concordare ’orario del colloquio.

Art. 7.

Commissione giudicatrice

La Commissione giudicatrice per ’accesso alla Scuola ¢ nominata
dal Rettore sentito il Collegio dei Docenti. Essa si compone di tre mem-
bri scelti tra i professori e i ricercatori di ruolo, anche stranieri, afferenti
alle aree scientifico-disciplinari cui si riferisce il Dottorato. La Com-
missione puo essere inoltre integrata da non piu di due esperti, anche
stranieri, scelti nell’ambito di enti e di strutture pubbliche e private
di ricerca. I nominativi dei membri della Commissione esaminatrice
saranno resi noti alla pagina http://www.unitn.it/ateneo/2399/concorso-
di-ammissione dopo la chiusura del bando.

Espletate le prove di concorso, la Commissione compila la gradua-
toria generale di merito sulla base dei punteggi ottenuti dai candidati
nella valutazione dei titoli e nel colloquio.

La graduatoria sara resa pubblica alla pagina web http:/www.
unitn.it/ateneo/2399/concorso-di-ammissione.

Mediante tale avviso si intende assolto I’adempimento relativo alla
pubblicita degli atti.

Ai concorrenti vincitori inviate comunicazioni

personali.

non saranno

Art. 8.

Ammissione alla scuola di dottorato

I candidati saranno ammessi alla Scuola secondo 1’ordine di gra-
duatoria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso.

In caso di pari merito: per ’assegnazione dei posti con borsa di
studio prevale la valutazione della situazione economica determinata
ai sensi del D.P.C.M. del 9 aprile 2001 e successive modificazioni e
integrazioni; per 1’assegnazione dei posti senza borsa di studio prevale
la minore eta.

In corrispondenza di eventuale rinuncia dell’avente diritto prima
dell’inizio del corso (1° novembre 2013), subentra altro candidato
secondo I’ordine della graduatoria.

Tale candidato sara tenuto a provvedere all’iscrizione entro 10
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello del ricevimento della
comunicazione da parte della Divisione Supporto Didattica Percorsi
Internazionali Studenti Dottorandi Polo Rovereto.

In caso di rinuncia o di esclusione del vincitore nel primo trimestre
del primo anno di corso, ¢ facolta del Collegio dei Docenti valutare
I’opportunita di coprire il posto vacante con un altro candidato secondo
I’ordine della graduatoria.

In base all’art. 19, comma 3 del Regolamento di Ateneo in materia
di Scuole di Dottorato di Ricerca e a quanto precedentemente delibe-
rato dal Collegio dei Docenti, la commissione giudicatrice ammettera
in soprannumero, in misura non eccedente il 13% del totale dei posti
attivati, candidati idonei nella graduatoria di merito appartenenti ad una
della seguenti categorie:

a) candidati extracomunitari che, al momento della presenta-
zione della domanda, risultino assegnatari di borsa di studio a qualsiasi
titolo conferita(11) (ad es. assegnata dal Ministero degli Affari Esteri o
dal Governo del Paese di provenienza o da Organismi internazionali).

b) candidati appartenenti a Paesi con i quali esista uno specifico
accordo intergovernativo seguito da apposita convenzione con 1’Ate-
neo, senza oneri finanziari obbligatori per I’Universita di Trento.

(11) La durata della borsa di studio dovra coprire almeno una parte
del triennio di dottorato.
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Art. 9.

Modalita di iscrizione alla scuola di dottorato

I candidati, utilmente collocati nella graduatoria di merito,
dovranno presentare o fare pervenire domanda d’iscrizione alla Scuola
di Dottorato di Ricerca al seguente indirizzo:

Universita degli Studi di Trento

Divisione Supporto Didattica Percorsi Internazionali Studenti Dot-
torandi Polo Rovereto,

Corso Bettini, 84 — 38068 Rovereto (Tn). (ITALIA)
Email dottorati-rovereto@unitn.it — fax +39-0464-808407

entro 10 giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione della graduatoria finale alla pagina web http://www.unitn.it/
ateneo/2399/concorso-di-ammissione.

La domanda dovra essere corredata dell’imposta di bollo e, ove
previsto, della ricevuta del pagamento della «Tassa provinciale per il
diritto allo studio universitario» — TDS.

Nella domanda d’iscrizione (scaricabile alla pagina: http://www.
unitn.it/ateneo/2429/immatricolazione-e-iscrizione-agli-anni-succes-
sivi) il vincitore dichiara sotto la propria responsabilita:

di chiedere/non chiedere 1’erogazione della borsa di studio
(anche 1 vincitori non beneficiari di borsa devono effettuare tale scelta
nell’eventualita che un candidato avente titolo alla borsa vi rinunci);

di essere/non essere titolare di una borsa di studio conferita dal
Ministero degli Affari Esteri o da altra Istituzione italiana o straniera;

di avere/non avere gia usufruito in precedenza di una borsa di
studio (anche per un solo anno) per un corso di Dottorato di Ricerca
in Italia;

di non essere iscritto e di impegnarsi a non iscriversi a corsi di
diploma, di laurea, a scuole di specializzazione, ad altre Scuole/Corsi
di Dottorato e a master di I e II livello fino al conseguimento del titolo.
In caso affermativo, di impegnarsi a sospenderne la frequenza prima
dell’inizio del corso;

di essere/non essere in servizio presso una Pubblica Ammini-
strazione o altro Ente pubblico italiano;

di impegnarsi a richiedere preventivamente al Collegio
dei Docenti ’autorizzazione allo svolgimento di eventuali attivita
lavorative;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente ogni cambiamento
della propria residenza e recapito.

I vincitori in possesso di un titolo accademico non conseguito
in Italia dovranno presentare entro il 31 ottobre 2013 alla Divisione
Supporto Didattica Percorsi Internazionali Studenti Dottorandi Polo
Rovereto (tramite fax al seguente numero: +39 0464 808407; indirizzo
dottorati-rovereto@unitn.it):

la Dichiarazione di Valore in loco(12) unitamente al certificato
relativo al titolo con esami e votazioni, tradotto e legalizzato dalle Rap-
presentanze diplomatiche o consolari italiane del Paese cui appartiene
I’istituzione che I’ha rilasciato. La Dichiarazione di Valore in loco dovra
certificare che il titolo di studio posseduto ¢ valido nel Paese di conse-
guimento per I’iscrizione ad un corso accademico analogo al Dottorato
di Ricerca;

(12) Per maggiori informazioni visita la pagina web http://
www.cimea.it/default.aspx?IDC=118 - http://www.cimea.it/default.
aspx?IDC=176
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o, in alternativa alla Dichiarazione di valore, il Diploma
Supplement(13) in lingua inglese, redatto secondo il modello sviluppato
dalla Commissione europea, dal Consiglio d’Europa e dall’lUNESCO/
CEPES).

I vincitori che non presentano la domanda di ammissione nel ter-
mine dei 10 giorni, decorrenti dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione della graduatoria finale alla pagina web http://www.unitn.it/
ateneo/2399/concorso-di-ammissione sono considerati rinunciatari e i
posti corrispondenti sono messi a disposizione dei candidati classifica-
tisi idonei, secondo I’ordine della graduatoria.

Art. 10.

Borse di studio

Le borse di studio sono assegnate in base alla graduatoria gene-
rale di merito redatta dalla competente Commissione esaminatrice, su
domanda dell’avente diritto.

11 vincitore di una borsa associata ad una specifica tematica sara
tenuto ad accettarla in quanto le borse non vincolate sono implicita-
mente considerate a preferenza piu bassa.

Qualora I’avente titolo rinunci alla borsa di studio conferita suben-
tra altro candidato secondo 1’ordine della graduatoria; nel caso di borsa
a tematica vincolata il candidato successivo dovra aver ottenuto anche
I’idoneita per lo specifico argomento.

Il numero degli iscritti non potra comunque essere superiore al
numero dei posti banditi, salvo quanto disposto all’art. 8 (ammissione
in sovrannumero) del presente bando.

L’importo annuo della borsa di studio ammonta a € 13.638,47 al
lordo di eventuali oneri a carico del dottorando previsti dalla normativa
vigente(14).

Le somme sono erogate, di norma, a cadenza bimestrale anticipata,
salvo recupero di indebito per le ipotesi di esclusione o sospensione del
dottorando.

Le borse di dottorato non possono essere cumulate con altre borse
di studio a qualsiasi titolo conferite tranne che con quelle concesse
da Istituzioni nazionali o straniere utili ad integrare, con soggiorni
all’estero, 1’attivita di ricerca del dottorando.

L’importo della borsa di studio ¢ aumentato nella misura del 50%
della borsa stessa per i periodi di permanenza all’estero autorizzati dal
coordinatore del Dottorato o dal Collegio dei Docenti.

Previo mantenimento dei requisiti di merito, la durata dell’eroga-
zione della borsa di studio ¢ pari all’intera durata del Dottorato.

Le sospensioni della frequenza del corso di durata superiore a
trenta giorni comportano la sospensione dell’erogazione della borsa.

Qualora in corso d’anno un dottorando rinunci a proseguire gli
studi, egli decade dal diritto alla fruizione della borsa di studio per la
quota non ancora corrisposta.

Chi ha gia usufruito di una borsa di studio in Italia per un corso di
dottorato non puo usufruirne una seconda volta allo stesso titolo.

(13) Con Diploma Supplement si intende un documento allegato
ad un diploma di formazione superiore con la finalita di migliorare la
“trasparenza” internazionale e facilitare il riconoscimento accademico
e professionale dei titoli conseguiti (diplomi, lauree, certificati etc.). Il
Diploma Supplement deve essere emanato dalla stessa istituzione che
ha rilasciato il titolo. Ulteriori dettagli sul sito: http://ec.europa.eu/
education/lifelong-learning-policy/doc1239 en.htm

(14) Alla data di emanazione del presente bando, la normativa
vigente stabilisce ex art. 2 comma 26 della Legge 335/95 e succes-
sive modifiche e integrazioni, che la borsa di dottorato a decorrere dal
1/01/2013 ¢ assoggettato a contributo INPS, pari al 20% o 27,72%, di
cui 1/3 a carico del dottorando.
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Art. 11.

Contributo di residenzialita

I Dottorandi possono ottenere la corresponsione di un contributo a
sostegno dei costi di residenzialita.

Tale contributo potra essere erogato dall’Universita di Trento ai
dottorandi in possesso di un regolare contratto di locazione e che sod-
disfano i requisiti richiesti dalle Disposizioni per ’attribuzione del con-
tributo (vedi http://www.unitn.it/ateneo/1089/residenzialita-dottorandi)
previa formale domanda.

Art. 12.

Proprieta intellettuale dei risultati della ricerca e pubblicazioni

Ferma restando la normativa italiana sul diritto d’autore (D.lgs.
633/1941 e suc. mod.), gli utilizzi dei risultati derivati da attivita di
ricerca di dottorato svolte con borse di studio finanziate da enti esterni
potrebbero essere soggetti a limitazioni dovute a specifici accordi di
finanziamento di cui i dottorandi assegnatari saranno messi al corrente
al momento dell’attribuzione della borsa di studio stessa.

Art. 13.
Obblighi e diritti dei dottorandi

I dottorandi hanno I’obbligo di frequentare i corsi di dottorato e
di compiere continuativamente attivita di studio e di ricerca, secondo i
programmi e le modalita fissate dal Collegio dei Docenti, come specifi-
cato all’art. 4 del presente bando.

I dottorandi impegnati in un programma di co-tutela di tesi hanno
altresi I’obbligo di seguire le attivita di studio e di ricerca fissate secondo
I’apposita convenzione con l’universita straniera.

E prevista, con decisione motivata del Collegio dei Docenti,
I’esclusione dalla Scuola e la conseguente perdita del diritto alla frui-
zione della borsa di studio in caso di:

a) giudizio negativo del Collegio dei Docenti relativamente
all’ammissione al successivo anno di corso; a tal fine il Collegio dei
Docenti verifichera il conseguimento dei risultati previsti per I’anno di
corso frequentato nonché 1’assiduita e 1’operosita dimostrata dal dotto-
rando nell’attivita di ricerca svolta;

b) prestazioni di lavoro a tempo indeterminato, nonché assun-
zione di incarichi di lavoro a tempo determinato o di prestazioni d’opera
svolte senza 1’autorizzazione preventiva del Collegio dei Docenti;

¢) assenze ingiustificate e prolungate.

Le borse di studio, finanziate da enti esterni, che prevedano lo
svolgimento di una specifica attivita di ricerca, vincolano gli assegnatari
allo svolgimento di tale attivita.

L’Universita garantisce, nel medesimo periodo del corso, la coper-
tura assicurativa per infortuni e responsabilita civile, limitatamente alle
attivita che si riferiscono alla Scuola di Dottorato di Ricerca.

In base all’art. 2, primo comma, della legge 13 agosto 1984, n. 476
e successive modifiche il pubblico dipendente ammesso al Dottorato di
Ricerca puo domandare di essere collocato, per il periodo di durata del
corso di Dottorato, in aspettativa per motivi di studio, senza assegni, ¢
puo usufruire della borsa di studio, ove ricorrano le condizioni richieste.

In caso di ammissione a Corsi di Dottorato di Ricerca senza borsa
di studio, o di rinuncia a questa, I’interessato in aspettativa conserva
il trattamento economico, previdenziale e di quiescenza in godimento
da parte dell’amministrazione pubblica presso la quale ¢ instaurato il

— 31 — [

rapporto di lavoro. Qualora, dopo il conseguimento del titolo di Dottore
di Ricerca, il rapporto di lavoro con I’amministrazione pubblica ces-
sasse per volonta del dipendente entro due anni dal termine del Corso,
¢ dovuta la restituzione degli importi corrisposti durante il Corso di
Dottorato(15).

Art. 14.

Conseguimento del titolo

11 titolo di Dottore di Ricerca ovvero PhD, conferito dal Rettore,
si consegue all’atto del superamento dell’esame finale, che ha luogo a
conclusione del Dottorato.

La commissione giudicatrice dell’esame finale sara nominata dal
Rettore, su designazione del Collegio dei Docenti in conformita al
Regolamento di Ateneo in materia di Scuole di Dottorato di Ricerca.

Il rilascio della certificazione del conseguimento del titolo ¢ subor-
dinato al deposito, da parte dell’interessato, della tesi finale nell’archi-
vio istituzionale d’Ateneo ad accesso aperto, che ne garantira la conser-
vazione e la pubblica consultabilita; sara cura dell’Universita effettuare
il deposito a norma di legge presso le Biblioteche Nazionali di Roma
e di Firenze.

Art. 15.

Trattamento dei dati personali

L’Universita degli Studi di Trento, in attuazione del Decreto Legi-
slativo 196/2003 («Codice in materia di protezione dei dati personali»),
si impegna a utilizzare i dati personali forniti dal candidato per fini
istituzionali in particolare per ’espletamento della presente procedura
concorsuale.

La partecipazione al concorso comporta, nel rispetto dei principi
di cui alla citata normativa, espressione di tacito consenso a che i dati
personali dei candidati e quelli relativi alle prove concorsuali vengano
pubblicati sul sito Internet dell’Universita degli Studi di Trento.

Titolare del trattamento ¢ 1’Universita degli Studi di Trento, via
Belenzani n. 12, 38122 Trento (TN).

Art. 16.

Norme di riferimento

Per quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento
all’art. 4 della Legge n. 210 del 3 luglio 1998 come modificato dall’ar-
ticolo 19, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, al Decreto
Ministeriale n. 224 del 30 aprile 1999, e al Regolamento di Ateneo in
materia di Scuole di Dottorato di Ricerca dell’Universita degli Studi di
Trento emanato con Decreto Rettorale del 16 dicembre 2003, n. 997, ¢
successivamente modificato con D.R. del 19 aprile 2006, n. 359, fatta
salva I’entrata in vigore di eventuali modifiche alla normativa vigente
che incidano, a loro volta, sul suddetto Regolamento di Ateneo.

1l Rettore: Bassi

(15) Per gli opportuni approfondimenti si rimanda alla normativa
citata.
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Dichiarazione sostitutiva della
CERTIFICAZIONE DEL TITOLO DI STUDIO/ESAMI SOSTENUTI

(Art. 46 - lettera |, m, n - D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445)

Il/la Sottoscritto/a

Nato/a a il

residente a in Via n°
C.AP. Prov. Tel.

Cell. Indirizzo e — mail

consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci & punito ai sensi del codice penale e

delle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti dell'art. 46 D.P.R. n. 445/2000

DICHIARA

A) DI AVERE CONSEGUITO (barrare la voce corretta):
[1la Laurea vecchio ordinamento
[1la Laurea specialistica

[1la Laurea magistrale

in

in data / / presso

con il seguente punteggio

DI AVERE SOSTENUTO | SEGUENTI ESAMI/ATTIVITA FORMATIVE:

Denominazione esame/attivita formativa voto data
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In alternativa:

B) DI ESSERE IN ATTESA DI CONSEGUIMENTO DEL TITOLO e consapevole che
I'ammissione al concorso & subordinata all’acquisizione del Diploma di Laurea entro la

scadenza indicata nel bando di concorso.

Laureando in:

Presso I’Ateneo: Stato:

Data prevista per il conseguimento del titolo:

DI AVERE SOSTENUTO | SEGUENTI ESAMI/ATTIVITA FORMATIVE:

Denominazione esame/attivita formativa voto

data
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Luogo data

Firma del dichiarante (per esteso e leggibile)*

Esente da imposta di bollo ai sensi dell'art. 37 D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 455

*La firma non va autenticata, né deve necessariamente avvenire alla presenza del funzionario ricevente; se si invia la
dichiarazione gia firmata & necessario allegare fotocopia del documento di identita.

13E01726
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ENTI LOCALI

COMUNE DI BRANDIZZ0O

Concorso pubblico, per esami, per un posto di agente
di Polizia Municipale (cat. C1)

E bandito concorso pubblico, per esami, per n. 1 posto di Agente
di Polizia Municipale (cat. C1).

Scadenza: 17 maggio 2013.

Per informazioni e copia del bando rivolgersi all’Ufficio Personale
del Comune di Brandizzo (Torino) - tel. 011 91.38.093 - e-mail: proto-
collo.comune.brandizzo.to@legalmail.it

13E01728

COMUNE DI BRINDISI

Selezione pubblica, per colloquio e valutazione delle espe-
rienze curriculari, per ’assunzione di dirigenti a tempo
determinato.

E indetta selezione pubblica, mediante colloquio e valutazione
delle esperienze curriculari, per I’assunzione di dirigenti a tempo deter-
minato, fino alla conclusione del mandato amministrativo del Sindaco,
nelle seguenti posizioni:

posizione dirigenziale per posto previsto in Dotazione Organica
«Settore Affari Legali»;

posizione dirigenziale per posto previsto in Dotazione Organica
«Urbanistica-Assetto del Territorio-Beni Monumentali-Suap-Igiene
Urbanay;

posizione al di fuori della dotazione organica, Servizi «Gestione
Patrimonio e Casay;

posizione al di fuori della dotazione organica «Servizi educa-
tivi e scolastici, Diritto allo Studio; Refezione Scolastica, promozione
attivita sportive e ricreative, Energia, Impianti, edilizia Scolastica e
Impiantistica Sportiva, Supporto C.C.V.L.P.S., datore dei lavoro, Global
service Teatro e Uff. Giudiziari».

Le domande in carta semplice dovranno pervenire al Comune di
Brindisi entro il termine di 20 giorni decorrenti dal giorno successivo a
quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale 4°
Serie Speciale «Concorsi ed esami».

L’avviso in forma integrale ¢ consultabile sul sito internet www.
comune.brindisi.it e reperibile presso il Settore Sviluppo Risorse
Umane del Comune di Brindisi.

13E01706

COMUNE DI MENTANA

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura, a tempo
pieno ed indeterminato, di un posto di istruttore direttivo
contabile - categoria D1.

E indetto un concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
atempo indeterminato ¢ a tempo pieno di un posto di «Istruttore Diret-
tivo Contabile » - categoria D1.

La domanda di ammissione al concorso deve essere spedita
secondo le modalita previste dal bando di concorso perentoriamente
entro il trentesimo giorno decorrente dalla data di pubblicazione del
bando stesso.

11 Bando completo e lo schema di domanda sono pubblicati e scari-
cabili dal seguente sito internet http://www.comune.mentana.rm.it

Info presso Ufficio Personale del Comune di Mentana ai seguenti
recapiti: tel. 06/90969245-212; mail personale@comune.mentana.rm.it

13E01704

COMUNE DI MISANO ADRIATICO

Concorso pubblico, per assunzioni a tempo indeterminato
di un collaboratore professionale cat. B3 presso i servizi
demografici.

Con determinazione n. 86 del 3 aprile 2013 il Comune di Misano
Adriatico indice bando di concorso pubblico per assunzioni a tempo
indeterminato di n. 1 collaboratore professionale cat. B3 presso i servizi
demografici.

Le domande di concorso devono essere presentate entro il 2 mag-
gio 2013.

11 bando e lo schema di domanda sono pubblicati sul seguente sito
internet: www.comune.misano-adriatico.rn.it

13E01727

COMUNE DI OTTAVIANO

Procedura di mobilita per la copertura di un posto vacante
di istruttore direttivo tecnico - categoria D1

E indetta procedura di mobilita per la copertura di n. 1 posto a
tempo indeterminato di un posto di istruttore direttivo tecnico - cate-
goria D1 - approvato con determinazione del dirigente area finanziaria
n. 86 dell’11 aprile 2013.

II termine ultimo per la presentazione delle domande ¢ il 7 maggio
2013 ore 12,00.

Il bando integrale ¢ pubblicato sul sito www.comune.ottaviano.na.it

13E01729

COMUNE DI PALAZZOLO SULL’OGLIO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore tecnico, cat. C, a tempo parziale ed
indeterminato, presso I’ufficio tecnico, servizio manuten-
zioni/patrimonio ed energia.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore tecnico - cat. C - posizione economica Cl a tempo
parziale (12 ore settimanali) ed indeterminato, presso 1’Ufficio Tecnico
- Servizio Manutenzioni/Patrimonio ed Energia.

11 testo integrale del bando ed il modello per la domanda, con I’in-
dicazione dei requisiti ¢ delle modalita di partecipazione, sono pubbli-
cati sul sito internet del Comune di Palazzolo sull’Oglio www.comune.
palazzolosulloglio.bs.it - sezione concorsi.

Per informazioni contattare 1’Ufficio Personale (tel. 030/7405555).

I1 termine per la presentazione delle domande ¢ venerdi 14 giugno
2013 - ore 12.

13E01714
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AZIENDE SANITARIE LOCALI
ED ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

ASUR MARCHE AREA VASTA N. 4

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di collaboratore professionale sanitario tecnico
sanitario di radiologia medica cat. D) presso ’Azienda
sanitaria unica regionale - area vasta n. 4 di Fermo.

In esecuzione della determina del Direttore di Area Vasta n. 155/
AV4 del 7 marzo 2013 dell’AUSR - Area Vasta n. 4 di Fermo ¢ stato
indetto, concorso pubblico, per titoli ed esami per la copertura di:

un posto di collaboratore professionale sanitario tecnico sanita-
rio di radiologia medica cat. D) (Ruolo: sanitario; profilo professionale:
collaboratore professionale sanitario; qualifica: tecnico di radiologia
medica Cat. D) indetto con determina n. 155/AV4 del 7 marzo 2013.

Il termine di presentazione delle domande, redatte secondo lo
schema allegato al bando, corredate dai documenti prescritti, ed indi-
rizzate al Direttore dell’Area Vasta n. 4 - Fermo - Via Zeppilli, 18 -
63900 Fermo, scade il 30° giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora
detto giorno sia festivo, il termine € prorogato al giorno successivo non
festivo.

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, corredato dallo schema di
domanda, ¢ stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Mar-
che n. 21 del 4 aprile 2013 e sara disponibile integralmente sul sito
aziendale www.asl11.marche.it

Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno rivol-
gersi all’U.O. Gestione Risorse Umane di questa Area Vasta
(Telefono 0734/6252032-6252009).

13E01708

AZIENDA OSPEDALIERA ISTITUTI
OSPITALIERI DI CREMONA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo indeterminato di un collaboratore tecnico profes-
sionale - addetto al servizio prevenzione e protezione (cate-
goria D - profilo professionale collaboratore tecnico pro-
fessionale - addetto al servizio prevenzione e protezione).

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione
a tempo indeterminato di:

n. 1 Collaboratore Tecnico Professionale - Addetto al Servizio
Prevenzione e Protezione (categoria D - profilo professionale: colla-
boratore tecnico professionale - addetto al servizio prevenzione e
protezione).

11 bando integrale relativo al concorso pubblico viene pubblicato
nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 16 del 17 aprile
2013 e sara disponibile sul sito: http//www.ospedale.cremona.it

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’unita operativa risorse umane e relazioni sindacali
dell’Azienda Ospedaliera «Istituti Ospitalieri» di Cremona presso il
presidio ospedaliero cremonese - Viale Concordia, 1 - 26100 Cremona
- tel. 0372405430-0372405469-0372405553 - orario per il pubblico: dal
lunedi al giovedi dalle ore 9,30 alle ore 12,30 e dalle ore 14 alle ore 15;
il venerdi dalle ore 8,00 alle ore 11,00,

oppure

presso il presidio ospedaliero «Oglio Pio» - Via Staffolo, 51 - Vico-
moscano - 26041 Casalmaggiore (Cremona) - tel. 0375281495 - orario
per il pubblico: dal lunedi al giovedi dalle ore 9,30 alle ore 12,30 e dalle
ore 14 alle ore 15; il venerdi dalle ore 9,00 alle ore 11,00.

Scadenza termine: 30° giorno successivo a quello della data di
pubblicazione dell’estratto del bando nella Gazzetta Ufficiale.

13E01730

AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALE
DI CIRCOLO DI BUSTO ARSIZIO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente delle professioni sanitarie infermie-
ristiche, tecniche, della riabilitazione, della prevenzione e
della professione di ostetrica.

E indetto pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura
di n. 1 posto di Dirigente delle professioni sanitarie infermieristiche,
tecniche, della riabilitazione, della prevenzione e della professione di
ostetrica.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il 30° giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia S.I. n. 15 del 10 aprile 2013 e sul sito
aziendale www.aobusto.it sezione «bandi di concorso/concorsi/bandi e
avvisi».

Per ulteriori informazioni e per I’eventuale consegna diretta delle
domande gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi - Pre-
sidio Ospedaliero di Busto Arsizio con sede in piazzale Solaro, n. 3 -
Busto Arsizio tel. 0331/699209: (orario al pubblico e per informazioni
telefoniche: da lunedi a venerdi dalle ore 10 alle ore 12.

13E01732
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico assegnato alla Struttura Sem-
plice Hospice del Presidio ospedaliero di Busto Arsizio.

E indetto pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura
di n. 1 posto di Dirigente Medico assegnato alla Struttura Semplice
Hospice del Presidio Ospedaliero di Busto Arsizio.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il 30° giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia S.I. n. 15 del 10 aprile 2013 e sul sito
aziendale www.aobusto.it sezione «Bandi di Concorso/Concorsi/Bandi
e Avvisi».

Per ulteriori informazioni e per I’eventuale consegna diretta delle
domande gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi - Pre-
sidio Ospedaliero di Busto Arsizio con sede in piazzale Solaro, n. 3 -
Busto Arsizio tel. 0331/699209: (orario al pubblico e per informazioni
telefoniche: da lunedi a venerdi dalle ore 10 alle ore 12,30).

13E01733

AZIENDA OSPEDALIERA DELLA PROVINCIA
DI LECCO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di
un incarico a tempo indeterminato in qualita di collabora-
tore professionale sanitario - logopedista - Cat. D.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferi-
mento di un incarico a tempo indeterminato in qualita di collaboratore
professionale sanitario - Logopedista - Cat. D.

I bandi integrali sono stati pubblicati nel Bollettino ufficiale della
regione Lombardia n. 12 del 20 marzo 2013 ed ¢ reperibile sul sito
www.ospedali.lecco.it nella sezione «Concorsi».

Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana (qualora detto giorno sia festivo, il
termine ¢ prorogato alla stessa ora del primo giorno non festivo succes-
sivo al predetto).

Le prove del concorso avranno luogo come segue:

prova scritta: mercoledi 5 giugno 2013 con inizio dalle
ore 9,30;

prova pratica: venerdi 7 giugno 2013 con inizio dalle ore 9,30;

prova orale: a decorrere dal giorno lunedi 10 giugno 2013
dalle ore 9,30 (il calendario dettagliato sara pubblicato il giorno succes-
sivo allo svolgimento della prova pratica su sito www.ospedali.lecco.
it - sezione Concorsi) presso la sede dell’ Azienda ospedaliera della pro-
vincia di Lecco - via dell’Eremo 9/11 - Lecco.

Sono ammessi a partecipare alla prova scritta:

i candidati che non avranno ricevuto comunicazione di esclu-
sione dalla selezione;

i candidati che avendo ricevuto comunicazione di ammissione
alla procedura «sotto condizione» provvedano a regolarizzare la loro
posizione entro la data di espletamento della prova stessa.

I candidati dovranno presentarsi alle prove muniti di un valido
documento d’identita o di riconoscimento ritenuto equivalente ai sensi
della normativa vigente.

I candidati che non si presenteranno a sostenere le suddette prove
nei giorni e all’ora stabiliti saranno considerati rinunciatari, qualunque
sia la causa dell’assenza.

Si precisa che qualsiasi comunicazione relativa al concorso, che si
dovesse rendere necessaria per circostanze attualmente non prevedibili,
sara effettuata mediante telegramma o raccomandata con ricevuta di
ritorno.

La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti,
nei confronti degli interessati.

Si chiede, inoltre, che tale pubblicazione avvenga con cortese
urgenza entro il 23 aprile 2013.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla direzione S.C. Gestione
risorse umane - Settore concorsi - dell’Azienda ospedaliera della pro-
vincia di Lecco - via dell’Eremo n. 9/11 - Lecco (Tel. 0341/489097 —
0341/489055 - 0341/489056), e-mail: personale.concorsi@ospedale.
lecco.it

13E01772

AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI
SANITARI DELLA PROVINCIA AUTONOMA
DI TRENTO

Selezione pubblica, per esame, per assunzioni a tempo
determinato di dirigente medico - disciplina medicina legale

E indetta selezione pubblica, per esame, per assunzioni a tempo
determinato di: dirigente medico - disciplina medicina legale (det.
n. 610/2013 del 12 aprile 2013) (SD 4/13).

Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte su
carta libera e corredate dei documenti di rito, scade alle ore 12,00 del
giorno 30 aprile 2013.

Alla domanda deve essere allegata la ricevuta del versamento della
tassa di partecipazione di euro 5,00 (cinque/00) da effettuarsi sul c.c.p.
n. 15246382 intestato all’Azienda provinciale per i servizi sanitari -
Sede centrale - Servizio tesoreria - via Degasperi, 79 - 38123 Trento.

11 testo integrale del bando di pubblica selezione ¢ pubblicato sul
sito internet: http://www.apss.tn.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’amministrazione
dell’Azienda provinciale per i servizi sanitari - via Degasperi, 79 -

38123 Trento - Telefono: 0461/904083-904084-904085.

13E01773
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AZIENDA SANITARIA DELI’ALTO ADIGE -
PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO

COMPRENSORIO SANITARIO DI BOLZANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di Dirigente Medico presso la Divisone oculistica
- disciplina di oftalmologia, riservato al gruppo linguistico
tedesco e di un posto di Dirigente Medico della Divisione
di Chirurgia generale 1 - disciplina di chirurgia generale,
riservato al gruppo linguistico tedesco.

Sono indetti pubblici concorsi, per titoli ed esami, presso il Com-
prensorio sanitario di Bolzano, per:

n. 1 posto di Dirigente Medico presso la Divisone oculistica -
disciplina di oftalmologia, riservato al gruppo linguistico tedesco.

n. 1 posto di Dirigente Medico della Divisione di Chirurgia
generale 1 - disciplina di chirurgia generale, riservato al gruppo lingui-
stico tedesco.

11 termine per la presentazione delle domande redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

I concorsi, il cui estratto ¢ stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Trentino - Alto Adige n. 49/1V del 03/12/2012 e n. 32/IV
del 16.08.2006, ¢ disponibile in versione integrale sul sito internet del
Comprensorio sanitario di Bolzano www.sabes.it.

N.B. Requisito essenziale: attestato di conoscenza delle lingue ita-
liana e tedesca, indipendentemente dall’appartenenza linguistica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Assunzione e Stato
Giuridico del Comprensorio sanitario di Bolzano (tel. 0471/908231).

13E01681

AZIENDA SANITARIA DELI’ALTO ADIGE -
PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO

COMPRENSORIO SANITARIO DI MERANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente sanitario/a medico per medicina
interna.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
del seguente posto presso il Comprensorio Sanitario di Merano, riser-
vato al gruppo linguistico tedesco:

dirigente sanitario/a - medico per medicina interna.
Oltre ai requisiti generali e specifici previsti dal D.P.R. n. 761/1979
i.f.v. e del DPGP n. 12/1998 i.f.v., i/le concorrenti devono essere in pos-

sesso del relativo attestato di conoscenza della lingua italiana e tedesca,
ai sensi del D.P.R. n. 752/1976 i.f.v.

Il termine per la presentazione delle domande corredate dal docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Informazioni e prestampato della domanda: Tel. 0473 263812/13
0 www.asbmeran-o.it

Comprensorio Sanitario di Merano, Ufficio Concorsi, via Rossini,
7 - 39012 Merano.

13E01731

AZIENDA SANITARIA LOCALE 3
«GENOVESE» - GENOVA

Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di
incarichi di direttore di distretto.

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. 162 del
20.3.2013, ¢ indetto:

Avviso Pubblico per titoli e colloquio per il conferimento di incari-
chi di Direttore di Distretto, presso 1’ Azienda Sanitaria Locale 3 «Geno-
vese» - Genova.

Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta sem-
plice e corredata dai prescritti documenti e titoli, scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo ufficiale ¢ pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione
Liguria n. 16 del 17 aprile 2013 e sara inoltre a disposizione sul sito
www.asl3.liguria. it.

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi alla
Struttura Complessa «Servizio Amministrazione del Personale» - Settore
«Selezione del Personale e Procedure Concorsuali, tutti i giorni feriali,
escluso il sabato, nonché, telefonicamente, al numero 010/8497324.

13E01680

AZIENDA SANITARIA LOCALE
DI POTENZA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di tre posti di dirigente medico -
Area della medicina diagnostica e dei servizi - disciplina
di radiodiagnostica.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso 1’ Azienda
Sanitaria Locale di Potenza, per la copertura a tempo indeterminato di
n. 3 (tre) posti di Dirigente Medico - Area della Medicina Diagnostica e
dei Servizi - disciplina di Radiodiagnostica.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Basilicata - parte II - n. 9 del 1° aprile 2013.

Per eventuali informazioni relative al presente concorso, consulta-
bile nel sito internet aziendale www.aspbasilicata.net, ¢ possibile rivol-
gersi ai seguenti numeri telefonici: 0973-48507, nei giorni martedi e
giovedi dalle ore 15, alle ore 17, e numero verde 800541212.

13E01734
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AZIENDA SANITARIA LOCALE
DELLA PROVINCIA DI BARI

Avvisi pubblici, per titoli e prova colloquio, di mobilita
volontaria regionale ed extraregionale di dirigenti medici
discipline diverse.

Si rende noto che presso I’ASL BA della Provincia di Bari sono
stati indetti, con deliberazione n. 0373 del 28/02/2013, avvisi pubblici,
per titoli e prova colloquio, di mobilita volontaria regionale ed extrare-
gionale di dirigenti medici discipline diverse, appartenenti ad Aziende
ed Enti del Servizio sanitario regionale e nazionale, per la copertura
dei posti di seguito riportati, ai sensi dell’art. 20 del CCNL 1998/2001
dell’Area della Dirigenza, dell’art. 30 del D.Lgv. 165/2001 e s.m.i.,
nonché in ottemperanza del Regolamento Aziendale in materia di mobi-
lita adottato con delibera del D.G. n. 2721 del 18/12/2009:

n. 4 posti di dirigente medico di ostetricia e ginecologia;

n. 2 posti di dirigente medico di radiodiagnostica da assegnare
alla sezione di angiografia interventistica.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione
all’avviso scade il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del pre-
sente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie
speciale «Concorsi ed esami».

Gli aspiranti dovranno far pervenire le domande al seguente indi-
rizzo: «AL DIRETTORE GENERALE ASL BA - Lungomare Starita,
6 - 70132 BARI (BA)».

II testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Puglia n. 50 del 04/04/2013 e nel sito ufficiale
dell’ASL BA http://www.asl.bari.it/ alla voce «concorsi».

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Area Gestione Risorse
Umane - U.O. Concorsi, Assunzioni ¢ Gestione del Ruolo - Settore
Mobilita - Lungomare Starita, 6 - 70132 Bari - tel. 080/5842544 nei
giorni di: martedi - dalle ore 10.00 alle ore 12.00 e dalle ore 15.30 alle
ore 17.30; giovedi - dalle ore 10.00 alle ore 12.00.

13E01711

AZIENDA SANITARIA LOCALE
DELLA PROVINCIA DI LODI

Concorso pubblico, per la copertura di un posto di dirigente
veterinario - disciplina: sanita animale.

E indetto il seguente concorso pubblico n. 1 posto di dirigente vete-
rinario - Disciplina: sanita animale - USC sanita animale - dipartimento
prevenzione veterinaria.

Il bando integrale ¢ pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi - n. 16 del 17.4.2013.

11 personale interessato ed in possesso dei requisiti di legge ¢ invi-
tato a presentare domanda in carta semplice unitamente alla documen-
tazione prescritta e quella che riterra utile.

La domanda dovra pervenire all’Ufficio Protocollo dell’ente,
piazza ospedale, 10 - Lodi, entro le ore 12 del trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione dell’estratto del bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi dell’ente (tel. 0371/5875944 - 0371/5875929), giorni
di apertura al pubblico dal lunedi al venerdi dalle ore 10 alle ore 12,
oppure potranno collegarsi al sito internet: www.asl.lodi.it

13E01707

AZIENDA SANITARIA LOCALE
DELLA PROVINCIA DI PAVIA

Avviso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo
determinato, di un dirigente amministrativo, presso il
Dipartimento amministrativo - U.O.S. Provveditorato,
acquisti e contratti, per la durata di anni uno.

E indetto avviso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo determinato, per la durata di anni uno, presso la A.S.L. della
Provincia di Pavia per: n. 1 dirigente amministrativo, presso il Dipar-
timento Amministrativo - U.O.S. Provveditorato, acquisti e contratti.

11 bando ¢ pubblicato per esteso sul sito web aziendale, www.asl.
pavia.it - link «Concorsi e Avvisi», in data successiva a quella di pub-
blicazione per estratto nella Gazzetta Ufficiale.

Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte su
carta libera, corredate dei documenti prescritti e indirizzate al Direttore
Generale della A.S.L. della Provincia di Pavia - Viale Indipendenza n. 3,
scade alle ore 12 del 30° giorno successivo a quello della data di pubbli-
cazione, per estratto, nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica.

Per chiarimenti e informazioni gli aspiranti possono rivolgersi
all’U.0.C. Risorse Umane e Organizzazione dell’A.S.L. della Provin-
cia di Pavia - tel. 0382.431274 opp. 431241, dal lunedi al venerdi dalle
ore 9 alle ore 12, festivi esclusi.

13E01735

AZIENDA SANITARIA LOCALE
DELLA PROVINCIA DI SONDRIO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a
tempo indeterminato, di un posto di collaboratore ammi-
nistrativo professionale esperto - categoria DS.

E indetto Concorso Pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di N. 1 Posto di collaboratore amministrativo
professionale esperto - Cat. DS - Ruolo amministrativo - da impiegare
alla direzione amministrativa - area legale - presso 1I’Azienda Sanitaria
Locale della Provincia di Sondrio.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia n. 14 del 3 aprile 2013.

11 bando di concorso e il modello di presentazione della domanda
sono disponibili e consultabili sul seguente sito aziendale: http:/www.
asl.sondrio.it (Sezione Bandi e Avvisi - Area Personale - Concorsi
Pubblici).

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio Gestione Risorse
Umane - Ufficio Trattamento Giuridico - dell’Azienda Sanitaria Locale
della Provincia di Sondrio (Tel. 0342/555.711).

13E01705
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AZIENDA SANITARIA UNICA REGIONALE -
AREA VASTA N. 4 DI FERMO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di collaboratore professionale sanitario, educa-
tore professionale - categoria D.

In esecuzione della determina del Direttore di Area Vasta n. 154/
AV4 del 07/03/2013 dell’AUSR - Area Vasta n. 4 di Fermo ¢ stato
indetto, concorso pubblico, per titoli ed esami per la copertura di:

un posto di collaboratore professionale sanitario educatore pro-
fessionale CAT. D) (Ruolo: Sanitario; Profilo Professionale: Collabora-
tore Professionale Sanitario; Qualifica: Educatore Professionale Cat. D)
indetto con determina n. 154/AV4 del 07/03/2013.

Il termine di presentazione delle domande, redatte secondo lo
schema allegato al bando, corredate dai documenti prescritti, ed indiriz-
zate al Direttore dell’Area Vasta n. 4 - Fermo - Via Zeppilli, 18 - 63900
Fermo (FM), scade il 30° giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora
detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al giorno successivo non
festivo.

Il testo integrale del Bando con I’indicazione dei requisiti e
delle modalita di partecipazione al concorso, corredato dallo schema
di domanda, ¢ stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione
Marche n. 21 del 04/04/2013 e sara disponibile integralmente sul sito
aziendale www.asl11.marche.it

Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno rivolgersi all’U.O.
Gestione Risorse Umane di questa Area Vasta (Telefono 0734/6252032
-6252009).

13E01702

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
UMBRIA N. 1 DI PERUGIA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di posti di dirigente di varie
discipline.

Con delibere del Direttore Generale n. 689 del 19.12.2012 e n.193
del 12.3.2013, ¢ stato emanato il concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura a tempo indeterminato di:

N. 3 posti di dirigente veterinario, area dell’igiene degli alleva-
menti e delle produzioni zootecniche, disciplina di «igiene degli alle-
vamenti e delle produzioni zootecniche». Con delibere del Direttore
Generale n. 690 del 19.12.2012 e n.1931 del 12.3.2013, & stato emanato
il concorso pubblico, per titoli ed esami per la copertura a tempo inde-
terminato di:

N. 2 posti di dirigente farmacista, area di farmacia, disciplina di
«farmaceutica territoriale».

Con delibera del Direttore Generale n. 152 del 28.2.2013, sono
stati emanati i concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di:

N. 8 posti di dirigente medico, area medica e delle specialita
mediche, disciplina di «Medicina internay;,

— 40 —

N. 2 posti di dirigente medico, area medica e delle specialita
mediche, disciplina di «pediatria».

La domanda di partecipazione a taluno dei suddetti concorsi,
redatta in carta semplice, datata ¢ firmata a pena di esclusione deve
essere indirizzata al Direttore Generale dell’Azienda; U.S.L. Umbria
N. 1 - Via Guerra, 21 - 06127 Perugia. Il termine per la presentazione
della domanda di partecipazione scade il trentesimo giorno successivo
a quello della data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

I1 testo integrale dei bandi ¢ stato pubblicato nel B.U.R. della
Regione Umbria n. 16 del 9.4.2013 ed ¢ disponibile presso 1’Ufficio
Concorsi ed Assunzioni, Via Guerra 21, Perugia e sul sito web www.
aslumbrial.it (albo pretorio: pubblicazioni in corso - avvisi, concorsi e
mobilita). Per eventuali informazioni consultare il suddetto sito web o
rivolgersi all’Ufficio Concorsi ed Assunzioni - tel. 075/5412078 opp.
075/5412023, durante le ore d’ufficio.

13E01736

UNITA SANITARIA LOCALE
DI PESCARA

Avvisi pubblici per I’assegnazione complessiva di 4 borse
di studio, ciascuna di durata annuale, da istituire presso
la banca del sangue cordonale del P.O. Pescara e fina-
lizzata alla realizzazione del progetto di priorita nazio-
nale «Potenziamento delle biobanche di sangue cordo-
nale». Delle complessive 4 borse di studio previste, 3
borse saranno assegnate ad altrettanti laureati in tsrm
ed 1 borsa sara assegnata ad un laureato in discipline

giuridiche/economiche.

Inesecuzione della deliberazione del direttore generale dell’ Azienda
USL di Pescara, numero 355 del 8 aprile 2013, sono indetti due avvisi
pubblici, per titoli e colloquio, per il conferimento, rispettivamente, di
tre borse di studio ad altrettante unita laureate in tecnico sanitario di
laboratorio biomedico e di una borsa di studio ad un laureato in materie
giuridico/economiche. Le suddette Borse di Studio avranno ciascuna
durata annuale e saranno assegnate nell’ambito del progetto di prio-
rita nazionale denominato «Potenziamento delle Biomediche di Sangue
Cordonale». Le stesse sono finanziate con fondi finalizzati per progetti
obiettivo di rilevanza nazionale e con fondi finalizzati regionali da isti-
tuire presso il P.O. di Pescara.

Per la procedura in parola, il termine per la presentazione delle
domande, redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti,
scade il quindicesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4*
serie speciale.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato nel sito dell’Azienda USL di
Pescara: www.ausl.pe.it nella sezione concorsi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Gestione Risorse
Umane dell’Azienda USL di Pescara, via Renato Paolini, n. 47 - 65124
Pescara, telefono 0854253061/2/3.

13E01718
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ALTRI ENTI

CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA,
ARTIGIANATO ED AGRICOLTURA
DI VICENZA

Avviso di annullamento della selezione pubblica, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di dirigente a tempo
determinato.

Si informa che la selezione pubblica per titoli ed esami per la
copertura di un posto di dirigente a tempo determinato ¢ stata annul-
lata in autotutela con provvedimento del segretario generale n. 45 del
9 aprile 2013.

11 testo del provvedimento ¢ le informazioni necessarie per la
restituzione della tassa versata sono reperibili nel sito internet www.
vi.camcom.it.

13E01716

ISTITUTO ZOOPROFILATTICO SPERIMENTALE
DELLA SICILIA «A. MIRRD»

Selezioni per ’assegnazione di una borsa di studio riservata
ad Agrotecnici e n. 3 borse di studio riservate a tecnici di
laboratorio biomedico.

Si rende noto che in esecuzione della deliberazione n. 365 del
4 aprile 2013 sono state indette le selezioni pubbliche per il conferi-
mento delle seguenti borse di studio:

1. n. 1 borsa di studio della durata di sei mesi riservata a candi-
dati in possesso del diploma di Agrotecnico;

2. n. 3 borse di studio, di cui una della durata di undici mesi
e due della durata di sei mesi, riservate a Tecnici di Laboratorio Bio-
medico in possesso della laurea di primo livello (triennale) in tecniche
di laboratorio biomedico, diploma di scuola speciale universitaria per
tecnici di laboratorio medico o in possesso dell’attestato del corso di
abilitazione biennale svolto in presidi del S.S.N.

11 bando integrale ¢ pubblicato nel sito internet www.izssicilia.it.

Le domande di ammissione dovranno pervenire all’Istituto Zoo-
profilattico Sperimentale della Sicilia, Via G. Marinuzzi n. 3 - 90129
Palermo, esclusivamente a mezzo racc. a.r. o posta elettronica certifi-
cata, allegando la documentazione in formato PDF all’indirizzo istzoop.
sperim.sic.pa.protocollo@pa.postacertificata.gov.it (In questo ultimo
caso il mittente di posta elettronica certificata (PEC) deve essere regi-
strato al portale postacertificata.gov.it), entro 20 giorni a decorrere dal
giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella
GURI - serie speciale - Concorsi ed esami.

11 calendario dei colloqui relativi alle selezioni per 1’assegnazione
delle borse di studio di cui al presente avviso sara reso noto esclusiva-
mente tramite la pubblicazione dello stesso nell’albo di questo Istituto e
nel sito internet www.izssicilia.it.
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DIARI

AZIENDA USL DI MODENA

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di un posto di collaboratore
professionale sanitario - fisioterapista, cat. D.

Si rende noto che il calendario delle prove d’esame relativo al
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto
di «Collaboratore Professionale Sanitario - Fisioterapista» Cat. D di
cui al bando pubblicato sul Bollettino ufficiale della Regione Emilia-
Romagna n. 120 del 11.7.12 e nella Gazzetta Ufficiale n. 54 del 13.7.12,
¢ fissato come segue:

prova scritta: la prova si svolgera presso il Centro Famiglia
di Nazareth - Strada Formigina, n. 319 - Modena con il seguente
calendario:

mercoledi 22 maggio 2013 ore 9,30 per i candidati aventi il
cognome compreso tra la lettera «A» e la lettera «Ly;

mercoledi 22 maggio 2013 ore 12.00 per i candidati aventi il
cognome compreso tra la lettera «M» e la lettera «Z».

prova pratica: la prova si svolgera presso il Centro Famiglia di
Nazareth - Strada Formigina, n. 319 - Modena il giorno giovedi 30 mag-
gio 2013 ore 9,30

4] —

L’ammissione alla prova pratica sara subordinata al superamento
della prova immediatamente precedente.

prova orale: la prova si svolgera - mediante sorteggio - presso la
sede del Distretto di Vignola dell’Azienda Usl di Modena, via Liberta,
799 - Vignola (MO), nei giorni lunedi 3 giugno 2013 e martedi 4 giugno
2013 a partire dalle ore 9,00.

L’ammissione alla prova orale sara subordinata al superamento
della prova immediatamente precedente.

I candidati dovranno presentarsi alle prove muniti di un valido
documento di identita nei giorni, orari e sedi sopra specificati.

La mancata presentazione alla sede di esame nella data e nell’ora-
rio stabilito o la presentazione in ritardo, ancorché dovuta a causa di
forza maggiore, comportera 1’irrevocabile esclusione dal concorso.

Sul sito aziendale www.ausl.mo.it saranno pubblicati gli elenchi
dei candidati idonei e non idonei in ciascuna prova.

11 presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti e pertanto
non saranno effettuate convocazioni individuali.
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COMUNE DI POGGIO CATINO

Avviso di fissazione della data della prova pratica del con-
corso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di operaio specializzato - categoria B3 - con mansioni di
autista scuolabus - idraulico — giardiniere - gestione cimi-
tero a tempo parziale 15 ore settimanali ed indeterminato,
presso I’area tecnico-manutentiva.

Si comunica che ¢ stata fissata la data per I’espletamento della
prova pratica del concorso pubblico per esami, per la copertura di un
posto di operaio specializzato con mansioni di «Autista scuolabus —
idraulico — giardiniere — gestione cimitero - cat.B3 del C.C.N.L. del
Comparto Regioni — Autonomie locali — a tempo indeterminato parziale
15 ore settimanali, nella giornata del 13 maggio 2013 alle h 9,30.

Tutti i canditati ai quali non sia stata comunicata 1’esclusione sono
tenuti a presentarsi presso la sede del comune di Poggio Catino nel
giorno ed all’ora sopra indicata.

13E01715

OSPEDALE LUIGI SACCO - AZIENDA
OSPEDALIERA DI MILANO

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di due posti di C.P.S. Ostetrica
- cat. D.

In merito al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di n. 2 posti, a tempo indeterminato, di C.P.S. Ostetrica - cat. D, il cui
bando ¢ stato pubblicato nel B.U.R.L. n. 8 del 22.02.2012 e per estratto,
nella Gazzetta Ufficiale n. 20 del 13.03.2012, con termini per la presen-
tazione domande scaduti il 12.04.2012, I’Azienda Ospedaliera «Luigi
Sacco» di Milano rende noto che gli elenchi dei candidati ammessi e
non ammessi al concorso saranno pubblicati sul sito WEB dell’ Azienda
www.hsacco.it, sez. gare&concorsi, entro il giorno 2 maggio 2013.

La prova scritta si svolgera martedi 28 maggio 2013 con inizio alle
ore 9.00 presso il P.I.M.E. (Teatro), sito in Via Monte Rosa n. 81 - 20149
Milano e sara vertente su argomento scelto dalla commissione attinente
alla materia oggetto del concorso. E previsto che la prova scritta possa
anche consistere nella soluzione di quesiti a risposta sintetica.

I candidati dovranno essere muniti di documento d’identita in
corso di validita e di fotocopia dello stesso in modo da agevolare le
operazioni di registrazione. La mancata presenza nel giorno indicato
sara considerata rinuncia alla partecipazione al concorso, quale che sia
la causa dell’assenza, anche se indipendente dalla volonta del candidato.

Il Teatro ¢ raggiungibile con la linea metropolitana MM1 (linea
rossa) fermata Lotto.

Nel corso della prova non ¢ ammessa la consultazione di alcun
testo, commentato o non commentato.

Si ricorda che conseguiranno 1’ammissione alla prova pratica i
candidati che riporteranno nella prova scritta una votazione di almeno
21/30. L’esito della prova verra pubblicato sul sito web aziendale www.
hsacco.it, sez. gare&concorsi, entro il 31 maggio 2013.

I candidati che avranno superato la prova scritta sono convocati per
I’espletamento della prova pratica - consistente nell’esecuzione di tec-
niche specifiche relative alla materia oggetto del concorso o nella pre-
disposizione di atti connessi alla qualificazione professionale richiesta
- il giorno mercoledi 5 giugno 2013 alle ore 8.30 presso I’Aula Magna
dell’A.O. Luigi Sacco - Via G.B. Grassi n. 74 - 20157 Milano.

1l candidato dovra munirsi di fotocopia del documento di ricono-
scimento valido.

Si precisa che la prova pratica verra superata conseguendo un pun-
teggio di almeno 14/20.

La valutazione della prova pratica, con I’indicazione dei candidati
ammessi alla prova orale sara pubblicata sul sito WEB dell’ Azienda
www.hsacco.it, sez. gare&concorsi il giorno giovedi 6 giugno 2013.

La prova orale si svolgera nei giorni 10, 11, 12, 13 e 14 giugno
2013 dalle ore 9.00 alle ore 14.30 presso I’ Aula Magna dell’A.O. Luigi
Sacco- Via G.B.Grassi n. 74 - 20157 Milano - e vertera su argomenti
attinenti la materia oggetto del concorso, su elementi di informatica e
su elementi, a livello iniziale, di una delle seguenti lingue straniere:
inglese o francese.

11 candidato dovra presentarsi con un documento di riconoscimento
valido.

L’elenco dei candidati ammessi alla prova orale riportera il giorno
e la fascia oraria di effettuazione della prova.

La presente pubblicazione sostituisce, ad ogni effetto, la comu-
nicazione a mezzo lettera raccomandata con avviso di ricevimento e
ha valore di notifica nei confronti di tutti i candidati, ammessi € non
ammessi, e pertanto non saranno effettuate comunicazioni o convoca-
zioni individuali.

Non presentandosi nel giorno, ora ¢ luogo sopra indicati, il candi-
dato sara dichiarato rinunciatario alla selezione.

Per eventuali informazioni i candidati potranno rivolgersi all’Uf-
ficio Concorsi dell’A.O. Luigi Sacco -Via G.B. Grassi, 74 - 20157
Milano (dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle ore 12,30) ai numeri
telefonici 02/39042358-620-603-2862 oppure tramite 1’indirizzo e-mail
concorsi@hsacco.it oppure concorsi@pec.hsacco.it
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