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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
  ISTITUTO SUPERIORE DI SANITÀ

      Graduatoria di merito relativa alla selezione pubblica, per 
titoli e prova-colloquio, per l’assunzione, con contratto a 
tempo determinato, di una unità di personale con il profilo 
di ricercatore - III livello, per il Dipartimento di ematolo-
gia, oncologia e medicina molecolare.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si dà notizia che, nel Bollettino Uffi-
ciale luglio 2013 - dell’Istituto Superiore di Sanità, è stato pubblicato 
il decreto del Direttore della Direzione Centrale delle Risorse Umane 
e degli Affari Generali dell’Istituto medesimo in data 27.6.2013 n. 256 
concernente l’approvazione della graduatoria di merito e la dichiara-
zione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, 
per l’assunzione, con contratto a tempo determinato, di una unità di 
personale con il profilo di Ricercatore, per far fronte alle esigenze di 
realizzazione del progetto: «The Role of hypoxia in regulating microR-
NAs and target genes in cancer biology: Identification of new thera-
peutic targets (nr. 10 dell’art. 1 del bando), pubblicato per estratto nella 
  G.U.   – 4ª Serie Speciale – n. 23 del 22.3.2013.   

  13E03712 

       Graduatoria di merito relativa alla selezione pubblica, per 
titoli e prova-colloquio, per l’assunzione, con contratto a 
tempo determinato, di una unità di personale con il profilo 
di direttore di ricerca - I livello, per il Centro nazionale 
di epidemiologia, sorveglianza e promozione della salute.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si dà notizia che, nel Bollettino 
Ufficiale luglio 2013 - dell’Istituto Superiore di Sanità, è stato pub-
blicato il decreto del Direttore della Direzione Centrale delle Risorse 
Umane e degli Affari Generali dell’Istituto medesimo in data 25.6.2013 
n. 247 concernente l’approvazione della graduatoria di merito e la 
dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e prova-
colloquio, per l’assunzione, con contratto a tempo determinato, di una 
unità di personale con il profilo di Dirigente di Ricerca, per far fronte 
alle esigenze di realizzazione del progetto: «Accordo di collaborazione 
Regione Calabria/ISS - Costituzione e sperimentazione di una rete epi-
demiologica regionale, basata sulle Unità Operative di Epidemiologia 
aziendali, per la sorveglianza della salute della popolazione e la rea-
lizzazione di interventi di prevenzione e il monitoraggio dei risultati», 
pubblicato per estratto nella G.U. - 4ª serie speciale - n. 26 del 2.4.2013.   

  13E03713 

       Graduatoria di merito relativa alla selezione pubblica, per 
titoli e prova-colloquio, per l’assunzione, con contratto a 
tempo determinato, di una unità di personale con il profilo 
di ricercatore - III livello, per il dipartimento di ematolo-
gia, oncologia e medicina molecolare.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si dà notizia che, nel Bollettino 
Ufficiale Luglio 2013 - dell’Istituto Superiore di Sanità, è stato pub-
blicato il decreto del Direttore della Direzione Centrale delle Risorse 

Umane e degli Affari Generali dell’Istituto medesimo in data 25 giugno 
2013, n. 248, concernente l’approvazione della graduatoria di merito 
e la dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e 
prova-colloquio, per l’assunzione, con contratto a tempo determinato, 
di una unità di personale con il profilo di Ricercatore, per far fronte 
alle esigenze di realizzazione dei progetti: «Oncotecnologico NK cell 
based adoptive immunotherapy for acute leukemia patients» e «AIRC: 
Understanding and exploiting type 1 IFN antitumor immune mechanism 
for development of novel cancer therapies» (n. 11 dell’art. 1 del bando), 
pubblicato per estratto nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale - n. 23 
del 22 marzo 2013.   

  13E03714 

       Graduatoria di merito relativa alla selezione pubblica, per 
titoli e prova-colloquio, per l’assunzione, con contratto a 
tempo determinato, di una unità di personale con il profilo 
di ricercatore - III livello, per il Dipartimento di ambiente 
e connessa prevenzione primaria.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si dà notizia che, nel Bollettino 
Ufficiale Luglio 2013 - dell’Istituto Superiore di Sanità, è stato pub-
blicato il decreto del Direttore della Direzione Centrale delle Risorse 
Umane e degli Affari Generali dell’Istituto medesimo in data 3 luglio 
2013, n. 260, concernente l’approvazione della graduatoria di merito 
e la dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e 
prova-colloquio, per l’assunzione, con contratto a tempo determinato, 
di una unità di personale con il profilo di Ricercatore, per far fronte alle 
esigenze di realizzazione del progetto: «Sustem effects of chemicals» 
presso il Dipartimento di Ambiente e Connessa Prevenzione Primaria 
(n. 12 dell’art. 1 del bando), pubblicato per estratto nella   Gazzetta Uffi-
ciale   - 4ª serie speciale - n. 23 del 22 marzo 2013.   

  13E03715 

       Graduatoria di merito relativa alla selezione pubblica, per 
titoli e prova-colloquio, per l’assunzione, con contratto a 
tempo determinato, di una unità di personale con il profilo 
di ricercatore - III livello, per il dipartimento del farmaco.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si dà notizia che, nel Bollettino 
Ufficiale Luglio 2013 - dell’Istituto Superiore di Sanità, è stato pub-
blicato il decreto del Direttore della Direzione Centrale delle Risorse 
Umane e degli Affari Generali dell’Istituto medesimo in data 27 giugno 
2013, n. 255, concernente l’approvazione della graduatoria di merito 
e la dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e 
prova-colloquio, per l’assunzione, con contratto a tempo determinato, 
di una unità di personale con il profilo di Ricercatore, per far fronte alle 
esigenze di realizzazione del progetto: «GR - 2010-2306432 - Gene-
ration and Characterization of an antiCD56-IL15 immunocytokine for 
functional reconstitution of NK cells in HIV infection» (n. 17 dell’art. 1 
del bando), pubblicato per estratto nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie 
speciale - n. 23 del 22 marzo 2013.   

  13E03716 
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   MINISTERO DELLA DIFESA
  DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

      Graduatoria di merito del 1° blocco relativa al bando di 
reclutamento, per il 2012, di 8.914 volontari in ferma pre-
fissata di un anno (VFP 1) nell’Esercito.    

     Si rende noto che nel Giornale Ufficiale della Difesa, dispensa 
n. 29 del 20 ottobre 2012 è stato pubblicato il decreto dirigenziale 
n. 130 del 14 giugno 2012 emanato dalla Direzione Generale per il 
Personale Militare, concernente graduatoria di merito del 1° blocco di 
incorporamento per il reclutamento, per il 2012, di 8.914 volontari in 
ferma prefissata di un anno (VFP 1) nell’Esercito.   

  13E03737 

       Graduatoria di merito del 4° blocco relativa al bando di 
reclutamento, per il 2012, di 8.914 volontari in ferma pre-
fissata di un anno (VFP 1) nell’Esercito.    

     Si rende noto che nel Giornale Ufficiale della Difesa, dispensa n. 5 
del 20 febbraio 2013 è stato pubblicato il decreto dirigenziale n. 230 
del 6 dicembre 2012 emanato dalla Direzione Generale per il Personale 
Militare, concernente graduatoria di merito del 4° blocco di incorpo-
ramento per il reclutamento, per il 2012, di 8.914 volontari in ferma 
prefissata di un anno (VFP 1) nell’Esercito.   

  13E03738 

       Graduatoria di merito del 3° blocco relativa al bando di 
reclutamento, per il 2012, di 8.914 volontari in ferma pre-
fissata di un anno (VFP 1) nell’Esercito.    

     Si rende noto che nel Giornale Ufficiale della Difesa, dispensa 
n. 29 del 20 ottobre 2012 è stato pubblicato il decreto dirigenziale 
n. 184 del 28 agosto 2012 emanato dalla Direzione Generale per il 
Personale Militare, concernente graduatoria di merito del 3° blocco di 
incorporamento per il reclutamento, per il 2012, di 8.914 volontari in 
ferma prefissata di un anno (VFP 1) nell’Esercito.   

  13E03739 

       Graduatoria di merito del 2° blocco relativa al bando di 
reclutamento, per il 2012, di 8.914 volontari in ferma pre-
fissata di un anno (VFP 1) nell’Esercito.    

     Si rende noto che nel Giornale Ufficiale della Difesa, dispensa n. 29 
del 20 ottobre 2012 è stato pubblicato il decreto dirigenziale n. 157 del 
18 luglio 2012 emanato dalla Direzione Generale per il Personale Mili-
tare, concernente graduatoria di merito del 2° blocco di incorporamento 
per il reclutamento, per il 2012, di 8.914 volontari in ferma prefissata di 
un anno (VFP 1) nell’Esercito.   

  13E03740 

       Graduatoria di merito del concorso, per titoli, per il transito 
di 27 Ufficiali piloti di complemento nel ruolo speciale dei 
Corpi della Marina Militare (di cui 22 nel Corpo di Stato 
Maggiore e 5 nel Corpo delle Capitanerie di Porto).    

     Nel Giornale Ufficiale del Ministero della Difesa, dispensa n. 21 
del 30 luglio 2013, consultabile esclusivamente sul sito «www.difesa.it/
Segretariato-SGD-DNA/SGD-DNA/giornale-ufficiale», è stato pubbli-
cato il decreto interdirigenziale n. 58/1D/13 del 12 luglio 2013, concer-
nente la graduatoria di merito del concorso, per titoli, per il transito di 1 
Tenente di Vascello, 26 Sottotenenti di Vascello piloti di complemento 
nel ruolo speciale dei Corpi della Marina Militare (di cui 21 nel Corpo 
di Stato Maggiore e 5 nel Corpo delle Capitanerie di Porto), indetto con 
decreto interdirigenziale n. 42/13 del 27 febbraio 2013 pubblicato nel 
Giornale Ufficiale - dispensa n. 8 del 20 marzo 2013.   

  13E03744 

       Graduatoria di merito del concorso, per titoli ed esami, per 
il reclutamento di 29 Sottotenenti in servizio permanente 
nel ruolo speciale dell’Arma dei Carabinieri.    

     Nel Giornale Ufficiale del Ministero della Difesa, dispensa n. 24 
del 30 agosto 2013, consultabile esclusivamente sul sito «www.difesa.it/
Segretariato-SGD-DNA/SGD-DNA/giornale-uffíciale», stato pubblicato 
il decreto dirigenziale n. 99/1D, del 13 agosto 2013, concernente la gra-
duatoria di merito del concorso, per titoli ed esami, per il reclutamento di 
29 Sottotenenti in servizio permanente nel ruolo speciale dell’Arma dei 
Carabinieri, indetto con decreto dirigenziale n. 25/13 del 30 gennaio 2013, 
modificato con decreto dirigenziale 30/13 dell’8 febbraio 2013, pubbli-
cato nella   Gazzetta Ufficiale  , 4ª serie speciale, n. 11 dell’8 febbraio 2013.   

  13E03745 

       Graduatoria di merito relativa al concorso, per titoli, per il 
reclutamento di 24 Capitani piloti di complemento, nel 
ruolo naviganti speciale dell’Arma Aeronautica.    

     Nel Giornale Ufficiale del Ministero della Difesa, dispensa n. 21 
del 30 luglio 2013, consultabile esclusivamente sul sito “www.difesa.it/
Segretariato-SGD-DNA/SGD-DNA/giornale-ufficiale”, è stato pubbli-
cato il decreto dirigenziale n. 66/1D/13 del 17 luglio 2013, concernente 
la graduatoria di merito del concorso, per titoli, per il transito di 24 Capi-
tani piloti di complemento nel ruolo naviganti speciale dell’Arma Aero-
nautica, indetto con decreto dirigenziale n. 09/13 del 23 gennaio 2013 
pubblicato nel Giornale Ufficiale - dispensa n. 8 del 20 marzo 2013.   

  13E03756 

   MINISTERO DELL’ECONOMIA
E DELLE FINANZE

      Cancellazione dal registro dei revisori legali di cinque società.    

     Con decreto dell’Ispettore Generale Capo di finanza del 3 settem-
bre 2013 è stata disposta la cancellazione dal Registro dei revisori legali 
di n. 5 società. 

 Il testo integrale del decreto è consultabile sul sito internet della 
Ragioneria Generale dello Stato al seguente indirizzo:   http://www.revi-
sionelegale.mef.gov.it/   

  13E03781  
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 ENTI PUBBLICI STATALI 
  CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

  ISTITUTO DI BIOIMMAGINI E FISIOLOGIA MOLECOLARE

      Selezione pubblica, per il conferimento di una borsa di stu-
dio per laureati.    

     Si avvisa che l’Istituto di Bioimmagini e Fisiologia Molecolare del 
Consiglio Nazionale delle Ricerche ha indetto una pubblica selezione ad 
una borsa di studio per laureati da usufruirsi presso l’Istituto di Bioim-
magini e Fisiologia Molecolare del CNR, Via F.lli Cervi, 93 — 20090 
Segrate (MI). 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in 
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando n. IBFM/
B.S.005/2013/G.R. - Protocollo n. 0001310 del 29/08/2013 dovrà essere 
inviata esclusivamente per Posta Elettronica Certificata (PEC) all’Isti-
tuto di Bioimmagini e Fisiologia Molecolare del CNR di Segrate (MI), 
all’indirizzo: protocollo.ibfm@pec.cnr.it, e dovrà essere presentata 
entro il termine perentorio del quindicesimo giorno dalla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso. 

 Il bando è disponibile sul sito internet del CNR all’indirizzo www.
urp.cnr.it link formazione e lavoro — borse di studio.   

  13E03752 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO PER LA MICROELETTRONICA E MICROSISTEMI

      Selezione pubblica ad una borsa di studio per laureati. 
    (Bando n. BS IMM012/2013/CT).    

     Si avvisa che l’Istituto per la microelettronica e microsistemi 
(IMM) del CNR, ha indetto una pubblica selezione ad una borsa di 
studio per laureati, da usufruirsi presso la sede di Catania dell’Istituto 
medesimo. 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in 
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato A del bando n. 
BS IMM012/2013/CT e indirizzata all’Istituto per la Microelettronica 
e Microsistemi del CNR - Unità di Catania, dovrà essere presentata, 
esclusivamente tramite PEC, entro il termine perentorio di quindici 
giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana secondo quanto previsto dall’art. 4 
del bando stesso. 

 Il bando integrale è affisso all’albo ufficiale dell’Istituto per la 
Microelettronica e Microsistemi (IMM), ed è altresì disponibile sul sito 
internet all’indirizzo:   www.urp.cnr.it   link formazione.   

  13E03746  

 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  UNIVERSITÀ COMMERCIALE
«LUIGI BOCCONI» DI MILANO

      Selezione pubblica per la copertura di due posti di Assistant 
Professor a tempo determinato.    

     È indetta presso l’ateneo una procedura di selezione pubblica 
per la copertura di n. 2 posti di Assistant Professor a tempo determi-
nato in regime di impegno a tempo pieno di durata triennale, ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera   a)    della legge n. 240 del 30/12/2010 come 
di seguito specificato:  

  N.
Posti 

  Settore 
concorsuale  SSD   Dipartimento 

  2   13/B1  SECS-P/07 - Economia 
Aziendale   Accounting 

   

 Gli interessati potranno prendere visione del bando consultando il 
sito internet dell’Ateneo: www.unibocconi.eu/jobmarket. 

 Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a farne 
domanda al Rettore dell’Università Commerciale “Luigi Bocconi” di 
Milano, entro il termine perentorio stabilito dal bando.   

  13E03747 

   UNIVERSITÀ DI MILANO «BICOCCA»

      Comunicato di rettifica relativo alla costituzione della com-
missione giudicatrice per la procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di ricercatore uni-
versitario per il settore scientifico-disciplinare MED/28, 
presso la facoltà di medicina e chirurgia - II sessione 2008. 
(D.R. n. 12955 del 30 luglio 2013 pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª serie speciale - n. 69 del 30 agosto 2013, pag. 
41 - 13E03617).    

      All’art. 1 la composizione della commissione giudicatrice è da 
intendersi come segue:  

 Ferrari Marco, professore ordinario (componente designato) - 
Università degli studi di Siena, Dipartimento di biotecnologie mediche; 

 Carossa Stefano, professore ordinario (componente) - Università 
degli studi di Torino, Dipartimento di scienze chirurgiche; 

 Macaluso Guido Maria, professore ordinario (componente) - 
Università degli studi di Parma, Dipartimento di scienze biomediche, 
biotecnologiche e traslazionali. 

 Restano fermi i termini per la presentazione delle domande la cui 
scadenza è prevista per il giorno 30 settembre 2013.   

  13E03792 
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   UNIVERSITÀ DI NAPOLI «L’ORIENTALE»

      Avviso relativo al bando di selezione pubblica per il recluta-
mento di 5 ricercatori a tempo determinato.    

      Ai sensi dell’art. 24 della Legge 30/12/2010 n.240, si comunica che 
l’Università degli studi di Napoli “L’Orientale”, ha bandito con decreto 
rettorale n. 485 del 27/08/2013 la selezione pubblica per il reclutamento 
di n.5 ricercatori con contrattto a tempo determinato di tipo «A», presso 
i Dipartimenti e per i settori concorsuali di seguito indicati:  

  Dipartimento di studi letterari linguistici e comparati  

 1) Sett. concorsuale: 10/L1 - Lingue, letterature e culture inglese 
e anglo-americana (S.S.D. L-LIN/11 - Lingua e letterature anglo-ame-
ricane) posti 1 

  Dipartimento asia africa e mediterraneo  

 2) Sett. concorsuale: 10/N1 - Culture del vicino oriente antico, 
del medio oriente e dell’Africa (S.S.D. L-OR/05 - Archeologia e storia 
dell’arte del Vicino Oriente Antico) posti 1 

 3) Sett. concorsuale: 10/N1 - Culture del vicino oriente antico, 
del medio oriente e dell’Africa (S.S.D. L-OR/09 - Lingue e letterature 
dell’Africa) posti 1 

  Dipartimento di scienze umane e sociali  

 4) Sett. concorsuale: 11/B1- Geografia (S.S.D. M-GGR/02 - Geo-
grafia economico-politica) posti 1 

 5) Sett. concorsuale: 13/A3 - Scienza delle finanze (S.S.D. SECS-
P/03 - Scienza delle finanze) posti 1 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione pubblica, 
redatta in carta libera, secondo lo schema allegato al bando potrà essere 
consegnata a mano a questo Ateneo, Ufficio del Personale Docente e 
Contenzioso del Lavoro - Via Nuova Marina n. 59 - Palazzo del Medi-
terraneo 80133 - Napoli entro e non oltre le ore 12 dei giorni lavorativi 
escluso il sabato, nel termine perentorio di 30 giorni, decorrenti dalla 
data di pubblicazione del bando sul sito del MIUR. 

 La domanda potrà anche essere inviata a mezzo raccomandata con 
avviso di ricevimento indirizzata al Rettore di questo Ateneo - Ufficio 
del Personale Docente e Contenzioso del Lavoro - Via Nuova Marina 
n. 59 - Palazzo del Mediterraneo 80133 - Napoli, valendo in questo caso 
la data di spedizione. 

  Il testo integrale del bando, contenente l’indicazione dei requisiti, 
delle modalità e dei criteri di partecipazione alla sopraindicata selezione 
pubblica, con allegato il fac-simile della domanda e delle dichiarazioni 
sostitutive ai sensi del D.P.R. 445/2000, è pubblicato all’Albo Ufficiale 
dell’Ateneo ed è disponibile:  

   a)   per via telematica sul sito http://www.unior.it/index2.
php?content_id=5677&content_id_start=1 

   b)   presso l’Ufficio del Personale Docente e Contenzioso del 
Lavoro dell’Università degli studi di Napoli “L’Orientale” - Via Nuova 
Marina n. 59 - Palazzo del Mediterraneo 80133 - Napoli.   

  13E03765 

       Avviso relativo alle procedure selettive per la chiamata di 3 
professori universitari di ruolo di II fascia.    

      Ai sensi dell’art.18 della Legge 30/12/2010 n.240, si comunica che 
l’Università degli studi di Napoli “L’Orientale”, ha bandito con decreto 
rettorale n.486 del 27/08/2013 la selezione pubblica per la chiamata di 

n.3 professori universiari di ruolo di II fascia, presso i Dipartimenti e 
per e per il settore concorsuale di seguito indicato:  

  Dipartimernto di studi letterari linguistici e comparati  

 Settore concorsuale: 10/I1 - Lingue, letterature e culture spagnola 
e ispanoamericane (S.S.D.L-LIN/07 - Lingua e traduzione Lingua spa-
gnola) Posti 1 

 Settore concorsuale: 10/L1 - Lingue, letterature e culture inglese e 
anloamericana (S.S.D.L-LIN/12 - Lingua e traduzione Lingua inglese) 
Posti 1 

  Dipartimento Asia Africa e Mediterraneo  

 Settore concorsuale: 10/N1 - Culture del vicino oriente antico, 
del medio oriente e dell’Africa (S.S.D. L-OR/12 - Lingua e letteratura 
araba) Posti 1 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione pubblica, 
redatta in carta libera, secondo lo schema allegato al bando dovrà essere 
consegnata a mano a questo Ateneo, Ufficio del Personale Docente e 
Contenzioso del Lavoro - Via Nuova Marina n.59 - Palazzo del Medi-
terraneo 80133 - Napoli entro e non oltre le ore 12 dei giorni lavorativi 
escluso il sabato, nel termine perentorio di 30 giorni, decorrenti dalla 
data di pubblicazione del bando sul sito del MIUR. 

 La domanda potrà anche essere inviata a mezzo raccomandata con 
avviso di ricevimento indirizzata al Rettore di questo Ateneo - Ufficio 
del Personale Docente e Contenzioso del Lavoro - Via Nuova Marina 
n. 59 - Palazzo del Mediterraneo 80133 - Napoli, valendo in questo caso 
la data di spedizione. 

  Il testo integrale del bando, contenente l’indicazione dei requisiti, 
delle modalità e dei criteri di partecipazione alla sopraindicata selezione 
pubblica, con allegato il fac-simile della domanda e delle dichiarazioni 
sostitutive ai sensi del D.P.R. 445/2000, è pubblicato all’albo ufficiale 
dell’Ateneo ed è disponibile:  

   a)   per via telematica sul sito hdp://wwwunior.it/index2.
php?content_id=5677&content_id_start=1 

   b)   presso l’Ufficio del Personale Docente e Contenzioso del 
Lavoro dell’Università degli studi di Napoli “L’Orientale” - Via Nuova 
Marina n. 59 - Palazzo del Mediterraneo 80133 - Napoli.   
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   UNIVERSITÀ DI PADOVA

      Selezione pubblica, per esami, n. 2013N14 per l’assunzione 
a tempo indeterminato di una unità di personale di cate-
goria C, posizione economica C1, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, presso la sede di Vicenza, 
con contratto di lavoro subordinato e con orario di lavoro 
a tempo pieno, riservata ai soggetti disabili di cui all’art. 1 
della legge n. 68/1999.    

     Con decreto del Direttore Generale n. 2229 del 20 agosto 2013 è 
stata indetta la selezione pubblica n. 2013N14, per esami, per l’assun-
zione a tempo indeterminato di n. 1 unità di personale di categoria C, 
posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, presso la sede di Vicenza dell’Ateneo, con contratto di lavoro 
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno, riservata ai soggetti 
disabili di cui all’art. 1 della legge n. 68/1999. 

 La domanda di partecipazione alla selezione dovrà essere inviata 
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana, secondo le modalità stabilite nel 
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decreto del Direttore Generale di indizione della selezione pubbli-
cato all’Albo Ufficiale dell’Ateneo all’indirizzo http://protocollo.
unipd.it/albo/viewer e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/
concorsi-e-selezioni/pta-tempo-indeterminato   

  13E03699 

       Selezione pubblica, per esami, n. 2013N15 per l’assunzione a 
tempo indeterminato di due unità di personale di catego-
ria C, posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scien-
tifica ed elaborazione dati, con contratto di lavoro subor-
dinato e con orario di lavoro a tempo pieno, riservata ai 
soggetti disabili di cui all’art. 1 della legge n. 68/1999.    

     Con decreto del Direttore Generale n. 2261 del 28 agosto 2013 è 
stata indetta la selezione pubblica n. 2013N15, per esami, per l’assun-
zione a tempo indeterminato di n. 2 unità di personale di categoria C, 
posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, presso l’Università degli studi di Padova, con contratto di 
lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno, riservata ai 
soggetti disabili di cui all’art. 1 della legge n. 68/1999. 

 La domanda di partecipazione alla selezione dovrà essere inviata 
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana, secondo le modalità stabilite nel decreto 
del Direttore Generale di indizione della selezione pubblicato all’Albo 
Ufficiale dell’Ateneo all’indirizzo http://protocollo.unipd.it/albo/vie-
wer e disponibile nel sito: http://www.unipd.it/concorsi-e-selezioni/
pta-tempo-indeterminato   

  13E03700 

   UNIVERSITÀ DEL PIEMONTE ORIENTALE 
«A. AVOGADRO»

      Approvazione atti della procedura ad un posto di professore 
associato mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, 
L. 240/2010 per il Dipartimento di giurisprudenza scienze 
politiche economiche e sociali, settore concorsuale 12/A1 
- Diritto privato - settore scientifico-disciplinare IUS/01 - 
Diritto privato.    

     Si comunica che con con D.R. Rep. n. 550-2013 del 29 agosto 
2013 sono stati approvati gli atti della procedura selettiva in oggetto, 
bandita con Decreto Rettorale Rep. n. 643-2012 del 28 dicembre 2012 
e il cui avviso è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   – 4ª serie spe-
ciale «Concorsi» - n. 3 del 11 gennaio 2013. 

 Il decreto di approvazione di atti è affisso all’albo del Rettorato e 
pubblicato sul sito internet dell’Ateneo (www.unipmn.   it)  . Dal giorno 
successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
impugnative.   
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   UNIVERSITÀ DI ROMA «LA SAPIENZA»

      Procedura di valutazione comparativa, per titoli e collo-
quio, per il reclutamento di un ricercatore a tempo deter-
minato per il Dipartimento di ingegneria civile, edile e 
ambientale.     

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del Regolamento per 
il reclutamento di ricercatori con contratto a tempo determinato, ema-
nato da questa Università con decreto rettorale n. 3752 del 30 ottobre 
2012 è indetta una procedura comparativa per titoli e colloquio per il 
reclutamento di n. 1 ricercatore con rapporto di lavoro a tempo deter-
minato tipologia   A)  , con regime di impegno a tempo pieno della durata 
di 3 anni eventualmente prorogabile per un ulteriore biennio - per il 
Settore scientifico-disciplinare ICAR 05 - Settore Concorsuale 08/A3 
- infrastrutture e sistemi di trasporto, estimo e valutazione per svolgere 
attività di ricerca presso il Dipartimento di Ingegneria Civile Edile e 
Ambientale della Sapienza Università di Roma. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana (4ª serie spe-
ciale «Concorsi ed esami») decorre ii termine di trenta giorni per la 
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

  Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
predetta procedura di valutazione comparativa è consultabile:  

 sul sito web dell’Ateneo: http://www2.uniroma1.it/organiz-
zazione/amministrazione/ripartizionepersonale/concorsi/ricercatori_
tempo_determinato/default.php 

 sul sito web del Dipartimento:   http://www.dicea.uniroma1.it/ 
 nonché in stralcio sul sito del Miur: http://bandi.miur.it/ 
 e sul sito web dell’Unione Europea: http://ec.europa.eu/euraxess/   

  13E03764 

   UNIVERSITÀ DI TERAMO

      Concorso pubblico per l’ammissione a corsi di dottorato di 
ricerca relativi al XXIX ciclo - anno accademico 2013/2014    

     IL RETTORE 

 Vista la L. 5 febbraio 1992, n. 104 «Legge-quadro per l’assistenza, 
l’integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate»; 

 Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 «Codice in 
materia di protezione dei dati personali»; 

 Visto il D.M. 3 novembre 1999, n. 509, «Regolamento recante 
norme concernenti l’autonomia didattica degli atenei»; 

 Visto il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 «Testo unico delle 
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione 
amministrativa»; 

 Visto il D.P.C.M. 9 aprile 2001 «Disposizioni per l’uniformità di 
trattamento sul diritto agli studi universitari, a norma dell’art. 4 della L. 
2 dicembre 1991, n. 390»; 

 Visto il D.M. 8 febbraio 2013 «Regolamento recante modalità di 
accreditamento delle sedi e dei corsi di dottorato e criteri per la istitu-
zione dei corsi di dottorato da parte degli enti accreditati»; 

 Visto il vigente Statuto di Ateneo; 
 Visto il regolamento per l’accreditamento l’istituzione e il funzio-

namento dei corsi di dottorati di ricerca dell’Università degli Studi di 
Teramo emanato con D.R. n. 315 del 15 luglio 2013; 
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 Visto il protocollo d’intesa P.O. FSE ABRUZZO 2007-2013 - Ob. 
CRO Piano operativo 2012 - 2013 - Progetto Speciale «Alta Formazione 
(Al.Fo)» Protocollo di intesa e disciplinare attuativo fra regione Abruzzo 
e l’Università degli studi dell’Aquila, l’Università degli studi di Chieti-
Pescara, l’Università degli studi di Teramo sottoscritto il 12 luglio 2013; 

 Vista la delibera del Senato Accademico del 16 luglio 2013 ine-
rente la programmazione dei corsi di dottorato del XXIX ciclo; 

 Acquisita la valutazione positiva del NuVa di Ateneo, relativa-
mente ai due corsi di dottorato di cui al presente bando, come risulta 
dal verbale del 19 luglio 2013; 

 Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 23 luglio 
2013 inerente la programmazione dei corsi di dottorato del XXIX ciclo; 

 Vista la nota prot. n. 3711 del 29 luglio 2013 del direttore del 
Dipartimento di medicina clinica, sanità pubblica, scienze della vita e 
dell’ambiente dell’Università degli Studi di L’Aquila con la quale si 
comunica la copertura di tre borse di studio in favore del costituendo 
Consorzio Univaq-Unite per il dottorato di ricerca in «Biotecologie 
molecolari e cellulari»; 

 Preso atto dell’  iter   procedurale in fase di conclusione della stipula 
della Convenzione tra l’Università degli Studi di Teramo e l’Istituto 
Zooprofilattico Sperimentale delle regioni Lazio e Toscana per l’attiva-
zione di un curriculum industriale ai sensi dell’art. 11 del D.M. 45/2013 
del dottorato di ricerca in «Biotecologie molecolari e cellulari» — ciclo 
XXIX ed in particolare dell’art. 4 con il quale si prevede la riserva di 
due posti in favore di dipendenti dello stesso IZS. 

  Decreta:    

  Art. 1.

      Attivazione    

     Sono attivati, per l’a.a. 2013/2014, nell’ambito del XXIX ciclo, i 
corsi di dottorato di ricerca di seguito elencati, aventi sede amministra-
tiva nell’Università degli Studi di Teramo, per l’ammissione ai quali è 
indetto pubblico concorso per titoli ed esame. 

 Dottorato di ricerca in «Storia dell’Europa dal Medioevo all’Età Contemporanea» 
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   Dottorato di ricerca in «Biotecnologie Cellulari e Molecolari» 

  

   I posti con borsa di studio potranno essere aumentati a seguito di ulteriori finanziamenti che si rendessero disponibili dopo l’emanazione del 
presente bando e prima dell’inizio della selezione. 

 L’eventuale aumento del numero di borse di studio potrà determinare l’incremento dei posti complessivamente messi a concorso. Di tale 
incremento sarà data comunicazione esclusivamente sul sito web di ateneo (http://www.unite.it).   
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  Art. 2.
      Requisiti di ammissione    

     La domanda di partecipazione al bando può essere presentata, 
senza limitazioni di età e di cittadinanza, da coloro che, alla data di sca-
denza del bando, sono in possesso di laurea magistrale o titolo straniero 
idoneo ovvero da coloro che conseguano il titolo richiesto per l’ammis-
sione entro il 31 ottobre 2013, pena la decadenza dall’ammissione in 
caso di esito positivo della selezione. 

 L’equipollenza del titolo straniero viene accertata dal Collegio dei 
docenti del dottorato in base alla documentazione presentata dal can-
didato contestualmente alla domanda di partecipazione al concorso di 
ammissione   (*)  . 

 Per difetto dei requisiti può essere disposta, in qualsiasi momento, 
l’esclusione dalla procedura con decreto del Rettore; l’eventuale ammis-
sione si dovrà pertanto ritenere in ogni caso effettuata con riserva.   

  Art. 3.
      Prove di ammissione    

     L’esame di ammissione è finalizzato ad accertare, mediante idonea 
valutazione comparativa, la preparazione di base acquisita e l’attitudine 
del candidato alla ricerca scientifica. 

(*) Titolo accademico conseguito all’estero: il titolo universitario 
conseguito all’estero deve essere comparabile al titolo di Laurea Magi-
strale per durata, livello e campo disciplinare. Nel rispetto di tale princi-
pio, sulla loro ammissibilità delibera il Collegio dei docenti. I candidati 
in possesso di titolo accademico straniero che non sia già stato dichia-
rato equipollente (1) ad una laurea italiana faranno implicita richiesta di 
idoneità del titolo di studio nella domanda di ammissione al concorso, 
allegando alla domanda i seguenti documenti: certificato relativo al 
titolo accademico con esami sostenuti e la corrispondente votazione (i 
cittadini UE possono presentare una dichiarazione sostitutiva di certi-
ficazione come previsto dal D.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e suc-
cessive modifiche; traduzione in lingua inglese, qualora il documento 
non sia già in tale lingua, del certificato relativo al titolo accademico 
conseguito, con l’indicazione degli esami sostenuti e delle relative vota-
zioni, sottoscritta sotto la propria responsabilità, al fine di consentire al 
Collegio dei docenti di valutarne l’idoneità, esclusivamente ai fini della 
partecipazione al presente concorso; ogni altra documentazione ritenuta 
utile a valutare l’ammissibilità del titolo posseduto per la partecipazione 
al concorso (Diploma Supplement (2), o dichiarazione di valore in loco 
(3), ecc.). I candidati in possesso di un titolo accademico non conseguito 
in Italia risultati vincitori del concorso dovranno presentare al Servizio 
dottorati di ricerca entro il 28 febbraio 2014: la Dichiarazione di Valore 
in loco unitamente al certificato relativo al titolo con esami e votazioni, 
tradotto e legalizzato dalle Rappresentanze diplomatiche italiane del 
Paese cui appartiene l’istituzione che l’ha rilasciato. La Dichiarazione 
di Valore dovrà certificare che il titolo di studio posseduto è valido nel 
Paese di conseguimento per l’iscrizione ad un corso accademico ana-
logo al dottorato di ricerca; o, qualora la Dichiarazione di Valore di cui 
sopra non sia ancora pronta per la data indicata, un documento compro-
vante che la richiesta di rilascio sia stata presentata alla Rappresentanza 
diplomatica di competenza; in questo caso il dottorando deve succes-
sivamente consegnare la Dichiarazione di Valore in originale appena 
disponibile; o, in alternativa alla Dichiarazione di Valore, il Diploma 
Supplement in lingua inglese, redatto secondo il modello sviluppato 
dalla Commissione europea, dal Consiglio d’Europa e dall’UNESCO/
CEPES. In assenza di tali documenti non sarà possibile conseguire 
il titolo di Dottore di Ricerca. (1) Per maggiori informazioni visita 
la pagina web http://www.cimea.it/default.aspx?IDC=113. (2) Con 
Diploma Supplement si intende un documento allegato ad un diploma 
di formazione superiore con la finalità di migliorare la «trasparenza» 
internazionale e facilitare il riconoscimento accademico e professionale 
dei titoli conseguiti (diplomi, lauree, certificati, ecc.). Il Diploma Sup-
plement deve essere emanato dalla stessa istituzione che ha rilasciato il 
titolo. Ulteriori dettagli sul sito: http://ec.europa.eu/education/lifelong-
learning-policy/doc1239_en.htm.(3) La Dichiarazione di Valore viene 
emessa dalle Rappresentanze Diplomati italiane all’estero (Ambasciate/
Consolati) competenti. Per maggiori informazioni sito http://www.
cimea.it/default.aspx?IDC=118.

 L’ammissione ai corsi di dottorato di ricerca è per titoli ed esame 
e si articola in due fasi. 

  Nella prima fase il Collegio dei docenti procede alla valutazione 
dei seguenti titoli attribuendo a ciascun candidato un punteggio mas-
simo di 20 punti secondo la seguente ripartizione:  

 1) Dottorato di ricerca in «Storia dell’Europa dal Medioevo 
all’Età Contemporanea». 

 a. tesi di laurea, accompagnata da un abstract in lingua 
inglese: massimo punti 4; 

 b. progetto di ricerca elaborato dal candidato, coerente con le 
tematiche del corso: massimo punti 6; 

 c. curriculum vitae scientifico (carriera universitaria com-
prensiva degli esami di profitto e del voto di laurea — lettera \ e di 
referenza di docenti universitari ed eventuali esperienze professionali, 
formative e \ o di ricerca, grado di conoscenza delle lingue straniere ed 
altri titoli posseduti): massimo punti 4; 

 d. eventuali pubblicazioni: massimo punti 6. 
 2) Dottorato di ricerca in «Biotecnologie Cellulari e Molecolari». 

 a. tesi di laurea, accompagnata da un abstract in lingua 
inglese: massimo punti 4; 

 b. progetto di ricerca elaborato dal candidato, coerente con le 
tematiche del corso: massimo punti 6; 

 c. curriculum vitae scientifico (carriera universitaria com-
prensiva degli esami di profitto e del voto di laurea — lettera \ e di 
referenza di docenti universitari ed eventuali esperienze professionali, 
formative e \ o di ricerca, grado di conoscenza delle lingue straniere ed 
altri titoli posseduti): massimo punti 4; 

 d. eventuali pubblicazioni: massimo punti 6. 
 Alla seconda fase (prova orale) sono ammessi i candidati che 

abbiano raggiunto un punteggio minimo di 12 punti il cui elenco verrà 
pubblicato, successivamente alla valutazione dei titoli, sul sito web di 
ateneo. 

 La prova orale consisterà in un colloquio del candidato dinanzi 
al Collegio dei docenti, riunito in forma plenaria o ristretta, finalizzato 
a verificare le conoscenze sulle tematiche del dottorato e i contenuti 
del progetto di ricerca proposto. Nel corso del colloquio viene sempre 
verificata la conoscenza della lingua inglese. Il colloquio può svolgersi 
interamente in lingua inglese se richiesto dal candidato. Il colloquio può 
essere svolto per via telematica ove richiesto in fase di presentazione 
della domanda dal candidato residente all’estero ovvero dal candidato 
diversamente abile. Il punteggio massimo attribuibile a ciascun can-
didato per il colloquio orale è di 40 punti. Al termine del colloquio il 
Collegio dei docenti procederà ad individuare gli idonei che verranno 
collocati nella graduatoria generale, espressa in sessantesimi, sulla base 
della somma dei punteggi ottenuti dai candidati nella valutazione dei 
titoli e nel colloquio. 

 Il diario delle prove d’esame, con l’indicazione del giorno, dell’ora 
e della sede in cui le medesime avranno luogo, verrà pubblicato sul sito 
web di ateneo, almeno 20 giorni prima dello svolgimento delle prove. 

 Per sostenere le prove d’esame i candidati dovranno presentarsi 
muniti di idoneo documento di riconoscimento.   

  Art. 4.
      Domanda e termine di presentazione    

     Per partecipare al concorso di cui all’art. 1 del presente bando, il 
candidato dovrà compilare l’apposita domanda seguendo lo schema di 
cui all’allegato A, reperibile anche per via telematica (www.unite.it). 
La domanda dovrà, quindi, essere inviata all’Università degli Studi di 
Teramo — Servizio dottorati di ricerca - Settore ricerca, sviluppo inno-
vazione e internazionalizzazione — Campus di Coste Sant’Agostino - 
64100 Teramo, entro e non oltre il 15 ottobre 2013. 

 Il bando sarà pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
ed inoltre la sua pubblicazione sarà effettuata anche sul sito web di ate-
neo, sul sito web del Ministero dell’Università e sul sito web Euraxess. 

 La domanda potrà essere consegnata a mano presso l’Ufficio pro-
tocollo di Ateneo ovvero spedita a mezzo raccomandata con avviso di 
ricevimento. Sulla busta contenente la domanda dovrà essere riportata la 
dicitura «concorso pubblico per l’ammissione al corso di dottorato in ... 
- XXIX ciclo», nonché il cognome, il nome e l’indirizzo del candidato. 
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 Alla domanda dovrà essere allegata la ricevuta del versamento di 
€ 20,00 — non rimborsabili — per le spese relative all’ammissione al 
dottorato di ricerca, da effettuarsi tramite MAV, come indicato sul sito 
di Ateneo nella sezione «pagamenti on-line». 

 Nel caso di spedizione con raccomandata a.r., farà fede la data 
apposta dall’ufficio postale di spedizione. 

 Inoltre, nella seconda metà del mese di settembre, sarà operativo, 
sul sito web di ateneo, un sistema telematico di inoltro on-line della 
domanda di ammissione alla prova di selezione. 

  Qualora il candidato voglia presentare domanda di partecipa-
zione per l’ammissione a più corsi di dottorato di ricerca, dovrà far 
pervenire, per ciascuna procedura concorsuale, singola domanda. Nella 
domanda di partecipazione l’interessato dovrà dichiarare sotto la pro-
pria responsabilità:  

 1. il cognome ed il nome; 
 2. la data ed il luogo di nascita; 
 3. il codice fiscale; 
 4. la residenza, con l’indicazione della via, del numero civico, 

della città, della provincia, del codice di avviamento postale; 
 5. la cittadinanza; 
 6. il diploma di laurea posseduto o che si conseguirà, l’università 

presso la quale è stato consegito o presso la quale verrà conseguito, 
nonché la data del conseguimento, ovvero il titolo di studio conseguito 
all’estero e riconosciuto equipollente dalle competenti autorità ai sensi 
della normativa vigente; 

 7. di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (tale 
dichiarazione deve essere resa solo dai cittadini stranieri); 

 8. di impegnarsi a frequentare a tempo pieno il corso di dottorato 
secondo le modalità che saranno fissate dal Collegio dei docenti; 

 9. la lingua tra inglese o italiano con la quale sostenere la prova 
orale; 

 10. l’indirizzo dove si desidera che vengano inviate le eventuali 
comunicazioni relative alla presente procedura, nonché il recapito tele-
fonico e l’indirizzo mail e l’impegno a comunicare eventuali successive 
variazioni. 

  I candidati devono, inoltre, obbligatoriamente presentare degli 
allegati. La mancanza, anche solo di uno dei seguenti allegati, comporta 
l’esclusione dalla selezione:  

 documento identificativo: copia della carta d’identità (per citta-
dini   UE)   o del passaporto, riportanti le pagine con la fotografia, i dati 
anagrafici, il numero, luogo e data di rilascio, la data di scadenza e il 
timbro dell’autorità competente. Qualsiasi altro documento d’identità 
non verrà preso in considerazione; 

 copia del tesserino riportante il codice fiscale; 
 copia integrale della tesi di laurea. Coloro che conseguiranno il 

diploma di laurea/analogo titolo conseguito all’estero entro il 31 ottobre 
2013 dovranno allegare una bozza della tesi; 

 riassunto (in lingua inglese) della tesi di laurea articolato 
secondo: motivazioni della tesi, metodi di indagine, risultati ottenuti 
(massimo 4 pagine); 

 curriculum vitae scientifico preferibilmente su modello 
Europass: http://europass.cedefop.europa.eu/europass/home/vernav/
Europasss+Documents/Europass+ CV.csp; 

 lettera\ e di referenza di docenti universitari; 
 progetto di ricerca elaborato dal candidato, coerente con le 

tematiche del corso; 
 dichiarazione sostitutiva di certificazione per attestare se il red-

dito è superiore o inferiore a euro 10.329,00 annui per eventuale frui-
zione della borsa di studio; 

 ricevuta del versamento di euro 20,00 — non rimborsabili — 
per le spese relative all’ammissione al dottorato di ricerca, da effettuare 
tramite MAV, come indicato sul sito di Ateneo nella sezione «pagamenti 
on-line». 

  I candidati possono altresì presentare altri allegati (allegati 
facoltativi):  

 pubblicazioni; 
 altri titoli ritenuti utili per la valutazione (documentazione rela-

tiva a premi, borse di studio, attività formative, esperienze di ricerca, 
ecc.). 

 I candidati che intendano fruire della borsa di studio dovranno 
presentare la dichiarazione sostitutiva di certificazione per attestare il 
reddito personale complessivo annuo lordo, servendosi dell’allegato B 
ed unendo alla dichiarazione la fotocopia di un documento di identità, in 
osservanza dell’art. 38 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445. 

 Gli aspiranti candidati diversamente abili, per ottenere, secondo 
quanto previsto dall’art. 20 della legge 5 febbraio 1992, n. 104, la con-
cessione degli ausili necessari in relazione alla propria diversa abilità, 
nonché degli eventuali tempi aggiuntivi per lo svolgimento delle prove 
d’esame, dovranno allegare alla domanda di partecipazione la relativa 
certificazione medico-sanitaria. 

 Il candidato dovrà apporre, a pena di esclusione, in calce alla 
domanda la propria firma. 

 Fermi restando i casi di esclusione espressamente indicati nel 
bando, potrà essere richiesta in qualsiasi momento la regolarizzazione 
delle domande che, sottoscritte e spedite nei termini, dovessero risultare 
formalmente irregolari per vizi sanabili, inesatte, incomplete o non con-
formi al modello di domanda allegato al presente decreto. 

 L’Amministrazione non assume alcuna responsabilità per la 
dispersione di comunicazioni dipendente da erronea indicazione del 
recapito da parte dei candidati o da mancata oppure tardiva comuni-
cazione del cambiamento di indirizzo indicato nella domanda né per 
eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di 
terzi, a caso fortuito o forza maggiore.   

  Art. 5.
      Ammissione al corso    

     Il decreto rettorale di approvazione degli atti e delle relative gra-
duatorie verrà pubblicato sul sito web di Ateneo. 

 I candidati saranno ammessi al corso secondo l’ordine di graduato-
ria fino alla concorrenza del numero dei posti messi a concorso. 

 I candidati ammessi a frequentare il corso dovranno, a pena di 
decadenza, presentare al Servizio dottorati di ricerca la domanda di 
iscrizione, servendosi dell’apposito modulo reperibile anche per via 
telematica sul sito web di ateneo, debitamente compilato e firmato, 
entro il termine perentorio di giorni 10 (dieci), a partire dal giorno suc-
cessivo a quello della pubblicazione della graduatoria finale di merito. 
In caso di utile collocamento in più graduatorie, il candidato dovrà eser-
citare opzione per un solo corso di dottorato. 

 Coloro che non regolarizzeranno l’iscrizione entro il termine, 
saranno considerati rinunciatari. 

 Coloro che avranno rilasciato dichiarazioni mendaci saranno 
dichiarati decaduti. 

 In caso di rinuncia o di decadenza, subentrerà il candidato che, in 
graduatoria, occuperà la posizione successiva a quella del rinunciatario 
o del decaduto. 

 Il subentro si verificherà, altresì, qualora qualcuno degli ammessi 
dovesse rinunciare entro tre mesi dall’inizio effettivo del corso.   

  Art. 6.
      Ammissione in sovrannumero    

      Possono essere ammessi in sovrannumero al corso di dottorato i 
candidati risultati idonei nella graduatoria di merito che siano:  

 titolari di assegni di ricerca, anche ai sensi dell’art. 22 della 
legge 30 dicembre 2010 n. 240; 

 dipendenti di imprese, di pubbliche amministrazioni o di enti 
pubblici di servizio, in misura non superiore al 30%, con arrotonda-
mento all’unità superiore, dei posti messi a concorso, tra coloro che 
siano risultati idonei a seguito delle procedure concorsuali in base a 
specifiche convenzioni; 

 Il Collegio dei docenti può ammettere in sovrannumero i cittadini 
extracomunitari che siano in possesso di titolo di studio idoneo ai fini 
dell’ammissione e che siano titolari di borse di studio conferite dallo 
Stato italiano o da istituzioni nazionali e internazionali, dall’Unione 
Europea o da altra Istituzione scientifica europea o internazionale. 
Sull’ammissione decide caso per caso il Collegio dei docenti.   
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  Art. 7.
      Contributi per l’accesso e la frequenta dei corsi    

     I dottorandi non assegnatari di borsa di studio sono tenuti al versa-
mento di un contributo per l’accesso e la frequenza nella misura di euro 
1.000,00 annuali, da suddividersi in due rate di pari importo: la I rata di 
immatricolazione è da pagare all’atto dell’iscrizione al corso mentre per 
gli anni successivi entro il 31 dicembre. Il pagamento della II rata, per 
ciascun anno di corso, dovrà essere effettuato entro il 30 aprile. 

 Sono tenuti al pagamento del contributo anche gli iscritti ai corsi 
titolari di assegno di ricerca e i dipendenti di enti o imprese iscritti ai 
dottorati industriali. 

 Tutti gli iscritti al corso sono tenuti al versamento di euro 140 annui, 
tassa regionale a favore dell’Azienda per il Diritto allo Studio. Tutti i 
pagamenti dovranno essere effettuati tramite MAV (come specificato sul 
sito di Ateneo, sopra indicato, nella sezione «pagamenti on-line»).   

  Art. 8.
      Borse di studio    

     Il sostegno finanziario viene attribuito ai candidati secondo la gra-
duatoria di merito fino alla concorrenza del numero di forme di soste-
gno previste. 

 In caso di decadenza o di rinuncia entro tre mesi di un candidato 
subentra il candidato successivo secondo la graduatoria. Qualora il 
rinunciatario abbia già usufruito di mensilità di borse di studio, è tenuto 
alla loro restituzione. 

 I criteri di assegnazione delle diverse tipologie di borse, anche con 
tematica specifica e finanziamento dedicato, sono stabiliti dal Collegio 
dei docenti, secondo i requisiti richiesti e le attitudini dei vincitori. 

 Le borse di studio hanno durata annuale e sono rinnovate a condi-
zione che il candidato abbia completato il programma delle attività pre-
viste per l’anno precedente così come verificate dal Collegio dei docenti. 

 L’importo della borsa di studio, da erogare in rate mensili postici-
pate, è determinato in euro 13.638,47 al lordo degli oneri a carico del 
dottorando previsti dalla normativa vigente. 

 La borsa di studio del dottorato di ricerca è soggetta al versamento 
dei contributi previdenziali INPS a gestione separata ai sensi dell’art. 2, 
comma 26, della legge 8 agosto 1995, n. 335, e successive modificazioni, 
nella misura di due terzi a carico dell’amministrazione e di un terzo a 
carico del borsista. I dottorandi godono delle tutele e dei diritti connessi. 

 Tale importo è incrementato nella misura massima del 50 per cento 
per un periodo complessivamente non superiore a 18 mesi, se il dotto-
rando è autorizzato dal Collegio dei docenti a svolgere attività di ricerca 
all’estero. 

 A decorrere dal secondo anno a ciascun dottorando è assicurato, in 
aggiunta alla borsa e nell’ambito delle risorse finanziarie esistenti, un 
budget per l’attività di ricerca in Italia e all’estero adeguato rispetto alla 
tipologia di corso e comunque di importo non inferiore al 10% dell’im-
porto della borsa medesima. 

 Il beneficiario di borsa di studio dovrà possedere un reddito perso-
nale complessivo annuo lordo non superiore a € 10.329,14. Tale limite 
di reddito dovrà essere dichiarato dal beneficiario di borsa di studio ai 
sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445. 

 Alla determinazione di tale reddito, che è quello riferito all’anno di 
attribuzione della borsa di studio, concorrono redditi di origine patrimo-
niale derivanti da rendite e da interessi nonché emolumenti di qualsiasi 
altra natura aventi carattere ricorrente, con esclusione di quelli aventi 
natura occasionale o derivanti da servizio militare di leva. 

 I principi di cui al presente articolo non si applicano ai borsisti di 
Stati esteri o beneficiari di sostegno finanziario nell’ambito di specifici 
programmi di mobilità in relazione a quanto previsto dalla specifica 
regolamentazione e non si applica ai dipendenti di enti o imprese iscritti 
ai dottorati industriali. 

 La borsa di studio non è cumulabile con alcuna altra borsa di stu-
dio, tranne che con quelle conferite da Istituzioni nazionali o straniere 
finalizzate ad integrare, con soggiorni all’estero, l’attività di formazione 
o di ricerca dei dottorandi; in tal caso viene meno il diritto alla prevista 
maggiorazione della borsa di studio. 

 Chi abbia già conseguito un titolo di Dottore di Ricerca o titolo ad 
esso equipollente può essere ammesso a frequentare un diverso corso 
di dottorato, a condizione di superarne le prove di selezione, ma non 
può usufruire di una borsa di dottorato. Chi abbia già usufruito anche 
parzialmente di una borsa di studio per la frequenza di un corso di dot-
torato, non può usufruirne una seconda volta.   

  Art. 9.
      Obblighi e diritti dei dottorandi    

     Il dottorando possiede lo status di studente universitario per l’in-
tero periodo di frequenza del Corso. 

 I dottorandi hanno l’obbligo di svolgere con assiduità e impegno le 
attività di studio e di ricerca secondo le modalità stabilite dal Collegio 
dei docenti. 

 I dottorandi, quale parte integrante del progetto formativo, possono 
svolgere, previo nulla osta del Collegio dei docenti e senza che ciò com-
porti alcun incremento della borsa di studio, attività di tutorato degli 
studenti dei corsi di laurea e di laurea magistrale, nonché, comunque 
entro il limite massimo di 40 ore in ciascun anno accademico, attività 
di didattica integrativa. 

 Ai dottorandi si applicano le vigenti disposizioni a tutela della 
maternità e della paternità. 

 È vietata, durante la durata legale del corso di dottorato, la contem-
poranea iscrizione ad altro corso di dottorato, ad un corso di laurea, ad 
una scuola di specializzazione o ad un master di UniTE o di altro ateneo. 

 Nel caso di giustificati impedimenti che non consentano al dotto-
rando l’effettiva frequenza del corso non viene meno il diritto dell’in-
teressato al proseguimento del corso di dottorato. Le eventuali assenze 
ed i motivi che le hanno determinate saranno valutate, ai fini della 
sospensione, dal Collegio dei docenti. In particolare, in caso di grave e 
documentata malattia, frequenza del tirocinio formativo attivo relativo 
alla formazione degli insegnanti (TFA), o ulteriori gravi e documen-
tati motivi, si potrà applicare la sospensione da parte del Collegio dei 
docenti su istanza del dottorando. 

 L’esclusione dal dottorato di ricerca è deliberata dal Collegio dei 
docenti in caso di mancata ammissione all’anno successivo che può 
avvenire in seguito al non raggiungimento dei risultati formativi e di 
ricerca o per l’incompatibilità con le attività lavorative svolte in assenza 
di autorizzazione o per assenze ingiustificate e prolungate. 

 Il titolo di dottore di ricerca, abbreviato con le diciture «Dott. Ric.» 
ovvero «Ph.D.», viene rilasciato a seguito della positiva valutazione di 
una tesi di ricerca che contribuisca all’avanzamento delle conoscenze o 
delle metodologie nel campo di indagine prescelto. 

 Entro un mese dalla fine dell’ultimo anno di corso, i dottorandi 
dovranno depositare la tesi, firmata dal Coordinatore del corso e dal 
tutor, presso il Servizio dottorati di ricerca nonché recapitarla per via 
telematica a valutatoti esterni.   

  Art. 10.
      Responsabile del procedimento    

     Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del pro-
cedimento di cui al presente bando è la dott.ssa Sabrina Saccomandi 
- Settore ricerca, sviluppo, innovazione e internazionalizzazione - 
(tel. 0861/266334 - ssaccomandi@unite.it) - per informazioni: Servizio 
dottorati di ricerca (tel. 0861/266307 - 0861/266335 - dottorati@ unite.it).   

  Art. 11.
      Trattamento dei dati personali    

     Tutti i dati personali trasmessi dai candidati con le domande di 
partecipazione, ai sensi dell’art. 11, comma 1, del decreto legislativo 
30 giugno 2003, n. 196, saranno trattati esclusivamente per le finalità di 
gestione della presente procedura. 

 Il conferimento di tali dati è obbligatorio. Le informazioni così 
acquisite potranno essere comunicate ad altre pubbliche amministra-
zioni e ad enti competenti in sede di controllo delle eventuali dichiara-
zioni sostitutive rese dall’aspirante candidato. 
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 L’interessato, inoltre, gode dei diritti di cui all’art. 7 del citato 
decreto ,tra i quali il diritto di accesso ai dati che lo riguardano, il 
diritto di rettificare, aggiornare, completare o cancellare i dati erronei, 
incompleti o raccolti in termini non conformi alla normativa vigente, 
nonché il diritto di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi. 

 Titolare del trattamento, nei cui confronti potranno essere fatti 
valere i diritti menzionati nel comma precedente, è il Rettore dell’Uni-
versità degli Studi di Teramo, nella sua qualità di rappresentante legale 
dell’ente medesimo.   

  Art. 12.

      Rinvio    

     Per quanto non previsto dal presente bando si rinvia alla normativa 
attualmente vigente in materia. 

 Il rettore: D’AMICO   

  13E03662  

 ENTI LOCALI 
  CITTÀ DI VICO EQUENSE

      Concorso pubblico, per titoli, prova scritta e colloquio, per la 
copertura di otto posti di istruttore di vigilanza, categoria 
C, posizione economica C1, a tempo indeterminato, part-
time al 33%.    

     È indetto un bando di concorso pubblico, per titoli, prova scritta e 
colloquio, per la copertura di otto posti di istruttore di vigilanza, cate-
goria C, posizione economica C1, a tempo indeterminato, part-time al 
33% di cui: tre posti riservati a candidati in possesso dei requisiti di cui 
all’art. 1, comma 401, lett.   a)   della legge 228/2012; un posto riservato 
ai volontari delle Forze Armate (ai sensi dell’art. 1014, comma 3 e 4 e 
dell’art. 678, comma 9 del decreto legislativo 66/2010); un posto riser-
vato alla mobilità, ex art. 30 decreto legislativo 165/2001. 

 La domanda di partecipazione al concorso, redatta in carta sem-
plice, secondo il modello allegato al bando dovrà essere inviata al 
comune di Vico Equense - Ufficio personale - Corso Filangieri, 98 
- 80069 entro e non oltre il trentesimo giorno successivo a quello di 
pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   - serie spe-
ciale dei concorsi, tramite il servizio postale, mediante raccomandata 
con avviso di ricevimento, o consegnata direttamente a mano presso 
l’ufficio protocollo del comune o a mezzo di posta elettronica certifi-
cata. Ai fini del rispetto del termine di presentazione dalla domanda 
farà fede il timbro e la data apposta dall’ufficio postaleaccettante o, nel 
caso di consegna diretta o di inoltro con posta elettronica certificata, la 
data apposta dall’Ufficio protocollo comunale sull’istanza. 

  Il bando integrale ed i relativi allegati sono visionabili e dispo-
nibili sul sito internet   www.comune.vicoequense.na.it  , nella sezione 
«Albo Pretorio online», sottosezione «concorsi e borse lavoro» o al link 
«Amministrazione trasparente». 

 Per eventuali ed ulteriori informazioni, nonchè per il ritiro del 
bando e del fax simile della domanda, gli interessati possono rivolgersi 
all’Ufficio personale - tel. 081/8019336 - fax 0818019337 - mail:   per-
sonale@comune.vicoequense.na.it   

  13E03748 

   COMUNE DI ALTOPASCIO

      Selezione pubblica, per esami, per la formazione di una gra-
duatoria da utilizzare per eventuali assunzioni a tempo 
determinato di personale con profilo professionale di 
istruttore amministrativo - contabile, cat. C.    

     È pubblicato all’Albo Pretorio on line del comune di Altopascio 
l’avviso di selezione pubblica per esami per la formazione di una gra-
duatoria da utilizzare per eventuali assunzioni a tempo determinato di 
personale con profilo professionale di istruttore amministrativo - conta-
bile, cat. C presso il settore economico finanziario. 

 Per informazioni riguardo i requisiti specifici e la procedura selettiva, 
consultare il sito: www.comune.altopascio.lu.it Sezione lavoro e concorsi. 

 Termine presentazione domande: 20 giorni dalla pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale. 

 L’avviso e lo schema di domanda sono pubblicati sul sito: www.
comune.altopascio.lu.it nella sezione Lavoro e concorsi nonchè all’albo 
pretorio on line del comune di Altopascio.   

  13E03742 

       Procedura di mobilità per l’assunzione di un assistente 
sociale, categoria D, a tempo pieno, da assegnare al settore 
attività scolastiche, sociale.    

     È pubblicato all’Albo Pretorio on line del comune di Altopascio 
l’avviso di mobilità volontaria, ai sensi dell’art. 30 del decreto legisla-
tivo 30 marzo 2001, n. 165, per la copertura di un posto di assistente 
sociale cat. D, a tempo pieno ed indeterminato. 

 Per informazioni riguardo la valutazione dei titoli e le materie 
oggetto del colloquio, consultare il sito: www.comune.altopascio.lu.it 
Sezione lavoro e concorsi. 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire entro 30 giorni 
dalla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  .   

  13E03743 

   COMUNE DI BELLARIA IGEA MARINA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura, a tempo pieno 
ed indeterminato, di un posto di dirigente amministrativo.    

     E’ indetto concorso pubblico per esami per la copertura di n. 1 
posto di “Dirigente Amministrativo”-Area Amministrativa -a tempo 
pieno ed indeterminato. Le domande di partecipazione dovranno per-
venire al Comune di Bellaria Igea Marina secondo le modalità e nei 
termini previsti dal Bando. Il termine di ricezione delle domande è 
di 30 (trenta) giorni decorrenti dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella G.U.R.I. Informazioni, copia integrale del bando 
e schema di domanda di partecipazione possono essere richieste al 
servizio Personale e Sviluppo Organizzativo del Comune di Bellaria 
Igea Marina (numeri telefono 0541/343732; 0541/343733). Copia 
integrale del Bando è disponibile presso l’U.R.P. del Comune di Bel-
laria Igea Marina ed è pubblicata sul sito internet http://www.comune.
bellaria-igea-marina.rn.it nella sezione “Albo Pretorio Online” alla 
voce “concorsi”.   

  13E03751 
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   COMUNE DI BORTIGIADAS
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a 

tempo pieno ed indeterminato, di un agente di Polizia 
locale - categoria C, posizione economica C1.    

     Il Segretario Comunale rende noto che è indetto pubblico concorso, 
per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di 
n. 1 Agente di polizia locale, categoria «C», posizione economica «C1». 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il bando integrale e lo schema di domanda sono pubblicati sul sito 
istituzionale del Comune di Bortigiadas www.comune.bortigiadas.ot.it 

 Informazioni: ufficio di Segreteria tel. 079.627014   

  13E03760 

   COMUNE DI CAPPELLA DE’ PICENARDI
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a 

tempo pieno ed indeterminato, di un posto di collabora-
tore professionale, autista scuolabus-operaio specializzato-
messo notificatore - categoria B3, posizione economica B3.    

      È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di collaboratore professionale autista scuolabus - operaio 
specializzato - messo notificatore - Cat. B3 - posizione economica B3 
tempo pieno ed indeterminato. Requisiti specifici essenziali:  

   a)   Diploma di scuola secondaria di primo grado (ex Licenza di 
Scuola Media Inferiore); 

   b)    abilitazione e specializzazione professionale:  
 patente di guida di categoria “D”; 
 certificato di abilitazione professionale (C.A.P.) di tipo “KD” 

o “C.Q.C.” (Carta di Qualificazione del Conducente). 
 Termine scadenza delle domande: ore 12 del 12/10/2013. 
 Il testo integrale del bando, il calendario, la sede delle prove 

d’esame, e lo schema di domanda, sono reperibili sul sito dell’ente 
(www.comune.cappelladepicenardi.cr.it). Per eventuali ulteriori infor-
mazioni contattare il numero 0372 835455 o scrivere all’indirizzo 
e-mail servizidemografici@comune.cappelladepicenardi.cr.it   

  13E03711 

   COMUNE DI CASTIGLIONE DELLA PESCAIA
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura, a tempo 

pieno ed indeterminato, di un posto di istruttore ammini-
strativo - categoria C/C1.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per un’assunzione a tempo 
indeterminato e pieno, di istruttore amministrativo - categoria C/C1. 

 Titolo di studio richiesto: diploma di maturità. 
 Altri requisiti: patente di guida categoria «B». 
 Scadenza per la presentazione delle domande: entro il 2 ottobre 2013. 
  La copia dell’avviso può essere scaricata dalla home page del sito: 

www.comune.castiglionedellapescaia.gr.it oppure richiesta all’ufficio 
personale del comune di Castiglione della Pescaia, tel. 0564/927161-
2-4, e-mail:  

 f.mucci@comune.castiglionedellapescaia.gr.it 
 b.lorenzini@comune.castiglionedellapescaia.gr.it 
 c.luciani@comune.castiglionedellapescaia.gr.it   

  13E03750 

   COMUNE DI CERVIA

      Concorso pubblico per la copertura con contratto a tempo 
indeterminato di un posto di dirigente finanze.    

     È indetto concorso pubblico come specificato in oggetto. 
 Scadenza presentazione domande di, partecipazione: entro le 

ore 12,30 del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Nel caso in cui il termine ultimo cada di giorno festivo o di chiu-
sura per qualsiasi ragione degli uffici riceventi il termine è prorogato 
alla successiva prima giornata lavorativa. 

 Il testo integrale del Bando e lo schema di domanda sono pub-
blicati sul sito dell’Ente www.comunecervia.it nella sezione Bandi di 
Concorso. Per informazioni rivolgersi al Servizio Risorse Umane del 
Comune di Cervia tel. 0544/979245-979231.   

  13E03763 

   COMUNE DI CISTERNINO

      Procedura di mobilità volontaria per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo tecnico, ingegnere, cat. D1, a 
tempo indeterminato ed a tempo pieno.    

     È indetta procedura di mobilità volontaria ai sensi dell’art. 30, 
comma 2  -bis  , del decreto legislativo n. 165/2001, per la copertura di 
n. 1 posto di Istruttore Direttivo Tecnico - Ingegnere, cat. D1, a tempo 
indeterminato ed a tempo pieno. 

 Scadenza: le domande devono pervenire entro il trentesimo giorno 
dalla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana. I bandi integrali, unitamente al modello di domanda, 
sono pubblicati all’Albo Pretorio del Comune di Cisternino e possono 
essere consultati ed acquisiti sul sito www.comune.cisternino.br.it 

 Per informazioni: Comune di Cisternino - Ufficio Personale - via 
Principe Amedeo, 72 -72014 Cisternino BR - tel. 08044452-11/20.   

  13E03782 

   COMUNE DI GALLIPOLI

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura, a tempo 
pieno ed indeterminato, di due posti di istruttore ammi-
nistrativo contabile - categoria C, riservati alle categorie 
protette.    

     È indetto concorso pubblico per esami per la copertura di 2 posti a 
tempo pieno ed indeterminato di «Istruttore Amministrativo Contabile» 
categoria C riservati alle categorie protette art. 1 Legge 68/1999. 

 Titolo di studio richiesto: Diploma di Scuola Media Superiore di 
durata quinquennale. 

 Scadenza entro e non oltre le ore 12, del trentesimo giorno dalla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   4ª 
Serie speciale. 

 Copia integrale del bando è disponibile sul sito web del Comune di 
Gallipoli all’indirizzo www.comune.gallipoli.le.it , dove saranno pub-
blicate la sede e le date delle prove e tutte le comunicazioni inerenti 
il concorso. Ulteriori informazioni potranno essere richieste all’Ufficio 
Personale del Comune di Gallipoli tel. 0833/260264. 

 Responsabile del procedimento è il sig. Luigi Anselmi.   

  13E03759 
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   COMUNE DI MONTEMILETTO

      Selezioni pubbliche, per titoli e colloquio, per la copertura, 
a tempo determinato e parziale, di quattro posti di perso-
nale, profili vari.    

     Sono indette n. 4 (quattro) selezioni pubbliche, per titoli e col-
loquio, per eventuali assunzioni di personale a tempo determinato e a 
tempo parziale di: n. 1 istruttore direttivo - D1 - per l’Ufficio Conten-
zioso; n. 1 istruttore direttivo - D1 - per l’Ufficio Ragioneria del Ser-
vizio Finanziario; n. 1 istruttore amministrativo - C1 - per il Servizio 
Affari Generali Ufficio di Segreteria; n. 1 istruttore di vigilanza - C1 - 
per il Servizio di Polizia Locale. 

 Scadenza domande: trenta giorni successivi alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 I testi integrali dei bandi, con l’indicazione dei requisiti di ammis-
sione e modalità di partecipazione sono pubblicati sul sito internet del 
Comune di Montemiletto (Avellino): www.comune.montemiletto.av.it 

 Per ulteriori informazioni e copia integrale dei bandi rivolgersi 
a Comune di Montemiletto (AV) - ufficio personale, tel. 0825963003 
– fax 0825963003.   

  13E03678 

   COMUNE DI OFENA

      Avviso di rettifica e integrazione al bando di concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeter-
minato, di un posto nel profilo professionale di istruttore 
amministrativo, categoria C, posizione economica C1.    

     Si avvisa che il bando di concorso relativo alla pubblica sele-
zione, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di 
un posto nel profilo professionale di istruttore amministrativo (Cate-
goria C - posizione economica C1), pubblicato per estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale    della Repubblica italiana - IV Serie Speciale “Con-
corsi ed esami” del 13 agosto 2013, è stato integrato dalla seguente 
disposizione:  

 Art. 10 (Riserve). Ai sensi dell’art. 1014, comma 3 e 4 e 
dell’art. 678, comma 9 del d.lgs. 66/2010, con il presente concorso si 

determina una frazione di riserva di posto a favore dei volontari delle 
FF.AA. che verrà cumulata ad altre frazioni già verificatesi o che si 
dovessero verificare nei prossimi provvedimenti di assunzione. 

 Tale integrazione non determina riapertura dei termini di scadenza 
della presentazione delle domande di partecipazione al bando di con-
corso, che restano fissati per il giorno 12 settembre 2013. 

     

  13E03783 

   COMUNE DI SESTO SAN GIOVANNI

      Mobilità volontaria per la formazione di una graduatoria, 
per la copertura, a tempo pieno ed indeterminato, di posti 
di esperto progettazione e realizzazione infrastrutture a 
rete, presso il settore trasformazioni urbane, reti mobilità 
- categoria C.    

     Si avvisa che il Comune di Sesto San Giovanni (Mi) ha reso 
noto un “Avviso di Mobilità volontaria ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 
165/2001 per la formazione di una graduatoria da cui attingere per 
l’eventuale copertura a tempo pieno e indeterminato di posti vacanti 
di Esperto Progettazione e Realizzazione Infrastrutture a Rete presso il 
Settore Trasformazioni Urbane, Reti Mobilità - categoria C”. 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate diretta-
mente o fatte pervenire a mezzo di lettera raccomandata all’U.O. Proto-
collo del Comune di Sesto San Giovanni (farà fede il timbro di ricezione 
e non quello di spedizione) oppure mediante posta elettronica certificata 
(PEC), da inviare al seguente indirizzo comune.sestosg@legalmail.it (si 
precisa che qualora si utilizzi per la spedizione un indirizzo di posta 
elettronica certificata diverso dal proprio, la sottoscrizione dovrà essere 
effettuata mediante firma digitale), entro le ore 12 del giorno 30 set-
tembre 2013. 

 L’Avviso di Mobilità è disponibile in versione integrale sul sito 
www.sestosg.net/concorsi o presso gli uffici del Settore Personale del 
Comune.   

  13E03757  

 AZIENDE SANITARIE LOCALI ED 
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 
«S. MARIA DELLA MISERICORDIA»

DI UDINE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico di cardiochirurgia.    

      È indetto il seguente pubblico concorso, per titoli ed esami, a:  
 - n. 1 posto di dirigente medico di cardiochirurgia. 
 Il termine per la presentazione delle domande (con il consenso 

del trattamento di dati personali), redatte su carta semplice e corredate 
dei documenti prescritti e della ricevuta di versamento di € 10,33 da 
versarsi con vaglia postale o con bollettino di c/c postale n. 12408332 

intestato alla tesoreria dell’Azienda ospedaliero-universitaria “S. Maria 
della Misericordia” di Udine, scade il trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica - 4ª serie speciale. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Friuli Venezia Giulia n. 35 del 28.08.2013. 

 Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale del bando, 
gli aspiranti potranno rivolgersi alla S.O.C. Gestione risorse umane, 
Ufficio Reclutamento dell’Azienda ospedaliero-universitaria “S. Maria 
della Misericordia” di Udine - telefono 0432- 554705-06, oppure con-
sultare il sito INTERNET www.ospedaleudine.it   

  13E03749 
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   AZIENDA SANITARIA DELL’ALTO ADIGE 
DELLA PROVINCIA AUTONOMA

DI BOLZANO
  COMPRENSORIO SANITARIO DI MERANO

      Avviso per l’incarico di un posto di direttore/direttrice della 
struttura complessa Servizio psichiatrico - Ospedale di 
Merano: dirigente sanitario - medico direttore/dirigente 
sanitaria - medico direttrice per il Servizio psichiatrico, 
riservato al gruppo linguistico tedesco.    

      È indetto un avviso per l’incarico in qualità di direttore/direttrice 
per la seguente struttura complessa presso il Comprensorio Sanitario 
di Merano:  

 un posto di direttore/direttrice della struttura complessa Servizio 
psichiatrico - Ospedale di Merano: dirigente sanitario - medico diret-
tore/dirigente sanitaria - medico direttrice per il Servizio psichiatrico, 
riservato al gruppo linguistico tedesco. 

 Oltre ai requisiti generali e specifici previsti dal D.P.R. 761/1979 
i.f.v. e del DPGP 12/1998 i.f.v., i concorrente e le concorrenti devono 
essere in possesso del relativo attestato di conoscenza della lingua ita-
liana e tedesca, ai sensi del D.P.R. 752/1976 i.f.v. 

 Il termine per la presentazione delle domande corredate dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione dell’avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Informazioni e prestampato della domanda: Tel. 0473 263812/13 o 
www.sabes.it Comprensorio Sanitario di Merano, Ufficio Concorsi, via 
Rossini 7, 39012 Merano.   

  13E03767 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 2 - 
LANCIANO, VASTO, CHIETI

      Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di 
posti vari.    

      In esecuzione delle deliberazioni n. 481 del 15.04.2013 e n. 974 del 
28.06.2013 sono indetti presso la A.S.L. 02 di Lanciano - Vasto - Chieti 
n. 2 concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura, con rapporto 
di lavoro a tempo indeterminato, dei sottoelencati posti:  

 - n. 4 posti di Dirigente Veterinario di Sanità Animale — Area “A”; 

 - n. 3 posti di Assistente Tecnico da destinare alla U.O.C. di 
Ingegneria Clinica per lo svolgimento delle attività di manutenzione e 
gestione delle apparecchiature elettromedicali 

 I bandi integrali con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di 
partecipazione ai concorsi sono stati pubblicati sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Abruzzo n. 80 Speciale Concorsi del 30 agosto 2013. 

 Il termine per la presentazione delle domande scadrà il trentesimo 
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
avviso sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Copia dei bandi potranno essere scaricati altresì dal sito internet 
dell’azienda   www.asl2abruzzo.it   - Area Avvisi e concorsi. 

 Ulteriori informazioni potranno essere richieste all’U.O.C. Ammi-
nistrazione e sviluppo delle Risorse Umane, Ufficio Concorsi, al numero 
telefonico 0871/358760.   

  13E03755 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE DELLA 
PROVINCIA DI BERGAMO

      Revoca del concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il 
conferimento dell’incarico della struttura complessa Ser-
vizio di Assistenza Primaria e Pediatria di Famiglia.    

     Si rende noto che con deliberazione n. 983 del 30/08/2013, è stata 
disposta la revoca del concorso pubblico, per titoli e colloquio, ai sensi 
del D.P.R. n. 484/1997, per il conferimento dell’incarico della struttura 
complessa “Servizio di Assistenza Primaria e Pediatria di Famiglia” 
indetto con delibera n. 1109 del 28/09/2012, pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi n. 4 del 
23 gennaio 2013 e l’estratto nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie Speciale 
- Concorsi ed Esami n. 10 del 5 febbraio 2013.   

  13E03768 

   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO-SANITARIA 
N. 9 DI TREVISO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di un dirigente medico – ruolo: Sani-
tario - profilo professionale medici - posizione funzionale: 
Dirigente Medico - area: Sanità Pubblica - disciplina: 
Medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro.    

     In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale 4 luglio 
2013 n. 569, è stato indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per l’assunzione a tempo indeterminato di un dirigente medico - ruolo: 
Sanitario - profilo professionale: Medici - posizione funzionale: Diri-
gente Medico - area: Sanità Pubblica - disciplina: Medicina del lavoro 
e sicurezza degli ambienti di lavoro. 

 Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta libera 
e indirizzate al Direttore Generale dell’Azienda U.L.S.S. n. 9 della 
Regione del Veneto - Treviso, devono pervenire entro il perentorio ter-
mine del 30° giorno dalla data di pubblicazione del presente bando - per 
estratto - nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica, all’Ufficio Proto-
collo dell’Azienda U.L.S.S. n. 9, Borgo Cavalli, 42 - 31100 Treviso. 

  Requisiti specifici per la partecipazione:  

  1. laurea in medicina e chirurgia;  

  2. specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o equi-
pollente o affine;  

  3. iscrizione all’albo dell’ordine professionale dei Medici.  

 Per informazioni e per ricevere copia integrale del presente 
bando, reperibile anche sul sito Internet www.ulss.tv.it, gli interessati 
potranno rivolgersi alla U.O. Concorsi - Sede ex P.I.M.E. - via Terra-
glio, 58 - 31022 Preganziol - TV - tel. 0422-323507/09 dalle ore 9.00 
alle ore 12.00. 

 N.B. Il bando di concorso di cui sopra è stato pubblicato in forma 
integrale sul Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 75 del 
30 agosto 2013.   

  13E03770 
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   ENTE OSPEDALIERO - OSPEDALI GALLIERA 
DI GENOVA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico - disciplina radiodiagnostica 
- da assegnarsi alla S.C. Radiodiagnostica dell’Ente.    

      In esecuzione del provvedimento n. 502 del 07.08.2013, sono 
aperti i termini per la presentazione delle domande di partecipazione al 
pubblico concorso per titoli ed esami di seguito specificato:  

 numero un posto di dirigente medico - disciplina radiodiagno-
stica - da assegnarsi alla S.C. Radiodiagnostica dell’Ente. 

 Le domande di ammissione, indirizzate al Direttore generale 
dell’E.O.Ospedali Galliera, Mura delle Cappuccine, 14 - 16128 Genova, 
dovranno pervenire, corredate dei documenti richiesti, entro e non oltre 
il trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del relativo 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Per le domande pervenute oltre il termine di scadenza farà fede ad 
ogni effetto la data di spedizione apposta dall’ufficio postale. 

 Si precisa che il relativo bando pubblicato nel testo integrale, 
con l’indicazione della data e del luogo di sorteggio dei componenti 
la commissione del concorso in argomento, come previsto dall’art. 6, 
comma 3, del decreto del Presidente della Repubblica n. 483/1997, sul 
Bollettino ufficiale della Regione Liguria n. 35 del 28.08.2013, è in 
distribuzione presso l’Ente ospedaliero e sarà altresì pubblicato sul sito 
Internet www.galliera.it. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Struttura Complessa 
Gestione Risorse Umane dell’Ente - settore trattamento giuridico e pro-
cedure concorsuali dal lunedì al venerdì - dalle ore 8.00 alle ore 12.30 
(tel. 010/5632055 dalle ore 10,00 alle ore 12,30).   

  13E03769 

   FONDAZIONE IRCCS CA’ GRANDA - 
OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a 
tempo pieno, di un posto di collaboratore professionale 
sanitario - educatore professionale - categoria D.    

      È indetto un concorso pubblico per titoli ed esami per la coper-
tura di:  

 un posto di Collaboratore Professionale Sanitario - Educatore 
Professionale (cat.   D)   a tempo pieno. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
libera, corredate dalla relativa documentazione e della ricevuta di ver-
samento di Euro 10,33 da effettuarsi, con indicazione della causale, sul 
c/c postale n. 63434237 intestato a “Fondazione IRCCS Ca’ Granda - 
Ospedale Maggiore Policlinico - Servizio tesoreria”, scade il 30° giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sulla   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia n. 35 del 28 agosto 2013 ed è dispo-
nibile anche sul sito internet aziendale indirizzo: www.policlinico.mi.it, 
sezione “Gare e concorsi”.   

  13E03709 

       Parziale rettifica ed integrazione, del concorso pubblico, per 
la copertura di un posto di dirigente farmacista-direttore 
- disciplina: farmacia ospedaliera.    

      Si comunica che, in conformità alle intervenute Linee di indirizzo 
regionali di cui alla Deliberazione di Giunta Regionale della Regione 
Lombardia n. X/553 del 2 agosto 2013, a parziale rettifica ed integra-
zione del bando relativo all’avviso pubblico per la copertura di n. 1 
posto di Dirigente Farmacista - Direttore - disciplina: Farmacia Ospe-
daliera con attribuzione dell’incarico di struttura complessa dell’U.O.C. 
Farmacia pubblicato sul BURL n. 22 del 29 maggio 2013 - serie avvisi 
e concorsi - e, per estratto, sulla GU n. 45 - 4ª Serie speciale - concorsi 
ed esami – del 7 giugno 2013, la valutazione dei candidati avverrà sulle 
seguenti aree:  

 curriculum (punteggio max 40 punti) 
 colloquio (punteggio max 60 punti) 

 Con riferimento al colloquio la soglia minima di 40/60 è necessaria 
perché il candidato venga dichiarato idoneo. 

 Si comunica altresì, che la data ed il luogo del sorteggio dei Com-
ponenti della Commissione di valutazione verranno pubblicati anche sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia.   

  13E03710 

   I.R.C.C.S. - CENTRO DI RIFERIMENTO 
ONCOLOGICO DI BASILICATA - RIONERO

IN VULTURE

      Mobilità regionale ed extraregionale, per colloquio e valu-
tazione curriculare, per la copertura di un posto di diri-
gente medico - disciplina di chirurgia apparato digerente 
ed endoscopia digestiva.    

     È indetto avviso di mobilità regionale ed extraregionale presso 
l’IRCCS/CROB di Rionero in Vulture (PZ) riservato al personale 
dell’Area della Dirigenza Medica per numero un posto di dirigente 
medico- area chirurgica e delle specialità chirurgiche- disciplina di chi-
rurgia apparato digerente ed endoscopia digestiva. 

 Il testo integrale del bando integrale del suddetto avviso di mobilità 
è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Basilicata n. 32 
del 1° settembre 2013 e sul sito Internet dell’Istituto   http://www.crob.it 

 Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta 
libera e corredata dalla relativa documentazione, scade il 15° (quindi-
cesimo) giorno dalla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Per ulteriori informazioni telefoniche- U.O.C. Affari Generali e 
P.- tel. 0972/726320.   

  13E03761 

   ISTITUTO TUMORI IRCCS «GIOVANNI 
PAOLO II» DI BARI

      Avviso pubblico di mobilità volontaria in ambito nazionale 
per Collaboratore Professionale Sanitario – Infermiere.    

     L’Istituto Tumori IRCCS “Giovanni Paolo II” di Bari, con sede 
in Bari, in viale Orazio Flacco 65, indice Avviso Pubblico di mobi-
lità volontaria in ambito nazionale, per soli titoli, per l’assunzione a 
tempo pieno ed indeterminato di n. 6 (sei) unità di Collaboratore Pro-
fessionale Sanitario - Infermiere, in servizio presso Aziende Sanitarie, 
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Enti del Comparto di Contrattazione di cui all’art. 6 del C.C.N.Q. del 
2 giugno 1998, Enti ed Istituti di cui all’art. 15 - undecies del decreto 
legislativo n. 502/1992, ai sensi dell’art. 19 del CCNL del 20.09.2001 
del Personale del Comparto Sanità, dell’art. 30 del decreto legislativo 
n. 165/2001 e s.m. ed i., nonché in ottemperanza del Regolamento 
Aziendale di disciplina dei criteri di mobilità per il passaggio diretto di 
personale del Comparto del Servizio Sanitario Nazionale presso l’Isti-
tuto Tumori di Bari. 

 Le domande si considerano prodotte in tempo utile se spedite 
entro il termine di trenta giorni dal giorno di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di 
partecipazione, è stato pubblicato sul Bollettino ufficiale della Regione 
Puglia n. 115 del 29-08-2013. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Area Gestione Risorse 
Umane dell’Istituto, tutti i giorni feriali, escluso il sabato, dalle ore 9.00 
alle ore 12.00.   

  13E03771 

   OSPEDALE LUIGI SACCO - AZIENDA 
OSPEDALIERA - MILANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico - disciplina: chirurgia pla-
stica e ricostruttiva.    

     A seguito della deliberazione n. 430 del 08.07.2013 questa Ammi-
nistrazione ha disposto l’indizione del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di un posto di dirigente medico - disciplina di 
chirurgia plastica e ricostruttiva - ruolo sanitario. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta 
semplice e corredata dei documenti di rito nonché della ricevuta del 
versamento della tassa concorsuale fissata in € 15,00 da effettuarsi sul 
c.c. postale n. 39468202 intestato a: A.O. Ospedale L. Sacco - Via G.B. 
Grassi, 74 - 20157 Milano o tramite bonifico bancario intestato a: Carige 
Italia Spa AG. 6 Milano IBAN IT92B0343101606000000256190, scade 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. Qualora detto giorno 
sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 La domanda deve essere intestata al Direttore Generale - A.O. 
Ospedale L. Sacco, via G.B. Grassi n. 74 - 20157 Milano. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’UOC Organizzazione 
e Risorse Umane - Ufficio Concorsi di questa Azienda Ospedaliera 
Tel. 02/39042358-39042603-39042620-39042862. 

 Il testo integrale del bando di concorso pubblico è pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 32 del 07/08/2013, ed 
è scaricabile dal sito internet aziendale www.hsacco.it   

  13E03753 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di operatore tecnico specializzato - categoria B, 
livello economico BS - addetto al magazzino di farmacia.    

     A seguito della deliberazione n. n. 451 del 18.07.2013 questa 
Amministrazione ha disposto l’indizione del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di un posto di operatore tecnico specia-
lizzato - categoria B, livello economico BS - addetto al magazzino di 
farmacia - ruolo tecnico. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredata dei documenti di rito nonché della ricevuta del versa-
mento della tassa concorsuale fissata in € 10,00 da effettuarsi sul c.c. 
postale n. 39468202 intestato a: A.O. Ospedale L. Sacco, via G.B. Grassi 
n. 74 - 20157 Milano o tramite bonifico bancario intestato a: Carige Ita-
lia Spa AG. 6 Milano IBAN IT92B0343101606000000256190, scade 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. Qualora detto giorno 
sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 La domanda deve essere intestata al Direttore Generale - A.O. 
Ospedale L. Sacco, via G.B. Grassi n. 74 - 20157 Milano. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’UOC Organizzazione 
e Risorse Umane - Ufficio Concorsi di questa Azienda Ospedaliera 
Tel. 02/39042358-39042603-39042620-39042862. 

 Il testo integrale del bando di concorso pubblico è pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 32 del 07 agosto 2013, 
ed è scaricabile dal sito internet aziendale www.hsacco.it   

  13E03754  

MARCO MANCINETTI, redattore DELIA CHIARA, vice redattore

(WI-GU- 2013 -GUC- 072 ) Roma,  2013  - Istituto Poligrafi co e Zecca dello Stato S.p.A.
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 431,00

CANONE DI ABBONAMENTO

 

56,00

 1,00
 1,00
 1,50
 1,00
 6,00

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

 300,00
    165,00

      86,00
 55,00

 
190,00

 
180,50

 1,00

 18,00
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