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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
  ISTITUTO SUPERIORE DI SANITÀ

      Selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per l’assun-
zione, a tempo determinato, di una unità di personale con 
il profilo di ricercatore presso il Centro nazionale di epi-
demiologia, sorveglianza e promozione della salute (sele-
zione   a)   di cui all’art. 1 del bando).    

     È indetta una selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per 
l’assunzione, con contratto a tempo determinato della durata di tre anni, 
di una unità di personale con il profilo di ricercatore – III livello pro-
fessionale da assegnare al Centro nazionale epidemiologia, sorveglianza 
e promozione della salute, per far fronte alle esigenze di realizzazione 
del progetto «Attività di Epidemiologia clinica nella costruzione delle 
evidenze scientifiche nel settore della Neuroriabilitazione». 

  Oltre al possesso dei requisiti prescritti per l’accesso ai pubblici 
impieghi, son richiesti:  

 laurea magistrale afferente alle classi di laurea in traduzione spe-
cialistica e interpretariato (LM94) o in lingue e letterature dell’Africa 
e dell’Asia (LM36); lingue e letterature moderne europee e americane 
(LM37) o in lingue moderne per la comunicazione e la cooperazione 
(LM38); o in linguistica (LM39); 

 formazione universitaria sulle revisioni sistematiche, meta-ana-
lisi e linee guida; esperienza di almeno 5 anni nell’ambito della valuta-
zione della letteratura biomedica (selezione degli studi, estrazione dei 
dati, compilazione delle tabelle di sistemi delle evidenze, ecc.). Tale 
esperienza dovrà essere documentata attraverso le collaborazioni pre-
state presso istituzioni ed enti pubblici o privati di ricerca; ottima cono-
scenza della lingua inglese e spagnola. 

 La domanda di ammissione, redatta su carta semplice secondo lo schema 
allegato al bando, dovrà essere inviata a mezzo postale tramite raccomandata 
con avviso di ricevimento, indirizzata all’Istituto Superiore di Sanità – Uffi-
cio Selezione e reclutamento del personale e borse di studio, viale Regina 
Elena n. 299 – 00161 Roma, ovvero equivalente mezzo informativo (PEC) 
all’indirizzo protocollo-centrale@iss.mailcert.it, con esclusione di qualsiasi 
altro mezzo, entro il termine di trenta giorni, che decorre dalla data di pub-
blicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. Il 
timbro dell’ufficio postale accettante farà fede al fine dell’accertamento della 
spedizione della domanda nel termine sopra indicato. 

 Alla domanda dovranno essere allegati i titoli di merito che il can-
didato intende presentare ai fini della valutazione prevista dall’art. 5 del 
bando stesso. 

 Il bando, affisso all’alòbo dell’Istituto Superiore di Sanità – viale 
Regione Elena n. 299 – 00161 Roma, è altresì consultabile nel sito 
Internet dell’Istituto stesso http://www.iss.it/ e può essere ritirato o 
richiesto all’ufficio di cui sopra.   

  13E03817 

       Selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per l’assun-
zione, a tempo determinato, di una unità di personale con 
il profilo di ricercatore presso il Dipartimento di ambiente 
e connessa prevenzione primaria (selezione   b)   di cui 
all’art. 1 del bando).    

     È indetta una selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per 
l’assunzione, con contratto a tempo determinato della durata di due 
anni, di una unità di personale con il profilo di ricercatore - III livello 
professionale da assegnare al dipartimento di ambiente e connessa pre-
venzione primaria, per far fronte alle esigenze di realizzazione del pro-
getto: «Progetto amianto». 

  Oltre al possesso dei requisiti prescritti per l’accesso ai pubblici 
impieghi, sono richiesti:  

  laurea magistrale afferente alle classi di laurea in Scienze della 
natura (LM60);  

  master in epidemiologia.  

 Documentata esperienza pluriennale nell’ambito dei progetti di 
ricerca in sanità pubblica e in particolare sull’epidemiologia della pato-
logia da amianto in Italia; conoscenza della lingua inglese e francese. 

 La domanda di ammissione, redatta su carta semplice secondo lo 
schema allegato al bando, dovrà essere inviata a mezzo postale tramite 
raccomandata con avviso di ricevimento, indirizzata all’Istituto supe-
riore di sanità - Ufficio selezione e reclutamento del personale e borse 
di studio, viale Regina Elena n. 299 - 00161 Roma, ovvero equiva-
lente mezzo informatico (PEC) all’indirizzo: protocollo-centrale@iss.
mailcert.it, con esclusione di qualsiasi altro mezzo, entro il termine 
perentorio di trenta giorni, che decorre dalla data di pubblicazione del 
presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. Il timbro a 
data dell’ufficio postale accettante farà fede al fine dell’accertamento 
della spedizione della domanda nel termine sopra indicato. 

 Il bando, affisso all’albo dell’Istituto superiore di sanità, viale 
Regina Elena n. 299 - 00161 Roma, è altresì consultabile nel sito Inter-
net dell’Istituto stesso http:// www.iss.it e può essere ritirato o richiesto 
all’ufficio di cui sopra.   

  13E03818 

       Selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per l’assun-
zione, a tempo determinato, di una unità di personale con 
il profilo di ricercatore presso il Centro nazionale malattie 
rare (selezione   c)   di cui all’art. 1 del bando).    

     È indetta una selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per 
l’assunzione, con contratto a tempo determinato della durata di due 
anni, di una unità di personale con il profilo di ricercatore - III livello 
professionale da assegnare al Centro nazionale malattie rare, per far 
fronte alle esigenze di realizzazione del progetto: «Registro nazionale 
malattie rare». 

  Oltre al possesso dei requisiti prescritti per l’accesso ai pubblici 
impieghi, sono richiesti:  

  laurea magistrale afferente alle classi di laurea in medicina e 
chirurgia (LM 41);  

  iscrizione all’albo dei medici;  

  specializzazione in igiene e medicina preventiva; dottorato di 
ricerca in sanità pubblica; documentata esperienza nella ricerca e sor-
veglianza delle malattie rare. Conoscenza della lingua inglese, francese 
scritta e parlata.  

 La domanda di ammissione, redatta su carta semplice secondo lo 
schema allegato al bando, dovrà essere inviata a mezzo postale tramite 
raccomandata con avviso di ricevimento, indirizzata all’Istituto supe-
riore di sanità - Ufficio selezione e reclutamento del personale e borse 
di studio, viale Regina Elena n. 299 - 00161 Roma, ovvero equiva-
lente mezzo informatico (PEC) all’indirizzo protocollo-centrale@iss.
mailcert.it, con esclusione di qualsiasi altro mezzo, entro il termine 
perentorio di trenta giorni, che decorre dalla data di pubblicazione del 
presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. Il timbro a 
data dell’ufficio postale accettante farà fede al fine dell’accertamento 
della spedizione della domanda nel termine sopra indicato. 

 Alla domanda dovranno essere allegati i titoli di merito che il can-
didato intende presentare ai fini della valutazione prevista dall’art. 5 del 
bando stesso. 

 Il bando, affisso all’albo dell’Istituto superiore di sanità, viale 
Regina Elena n. 299 - 00161 Roma, è altresì consultabile nel sito Inter-
net dell’Istituto stesso http://www.iss.it e può essere ritirato o richiesto 
all’ufficio di cui sopra.   

  13E03819 
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       Selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per l’assun-
zione, a tempo determinato, di una unità di personale con 
il profilo di ricercatore presso il Centro nazionale malattie 
rare (selezione   d)   di cui all’art. 1 del bando).    

     È indetta una selezione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per 
l’assunzione, con contratto a tempo determinato della durata di due 
anni, di una unità di personale con il profilo di ricercatore - III livello 
professionale da assegnare al Centro nazionale malattie rare, per far 
fronte alle esigenze di realizzazione del progetto: CEE - Eucerd joint 
action: working for rare diseases (EJA)». 

  Oltre al possesso dei requisiti prescritti per l’accesso ai pubblici 
impieghi, sono richiesti:  

  laurea magistrale afferente alle classi di laurea in scienze stori-
che (LM 84); antropologia culturale ed etnologia (LM1);  

  formazione specifica nella realizzazione, gestione e valutazione 
di sistemi di gestione qualità.  

 Documentata esperienza in attività di coordinamento e organizza-
zione di eventi internazionali nell’ambito della governance per le malat-
tie rare, indirizzati a policy makers, associazioni di pazienti, operatori 
sanitari e sociali. Esperienza nell’ambito di servizi di informazione e 
orientamento per le malattie rare, a livello territoriale e nazionale. Espe-
rienza nella organizzazione scientifica di eventi informativi e formativi 
nell’ambito delle malattie rare. Conoscenza della lingua inglese. 

 La domanda di ammissione, redatta su carta semplice secondo lo 
schema allegato al bando, dovrà essere inviata a mezzo postale tramite 
raccomandata con avviso di ricevimento, indirizzata all’Istituto supe-
riore di sanità - Ufficio selezione e reclutamento del personale e borse 
di studio, viale Regina Elena n. 299 - 00161 Roma, ovvero equiva-
lente mezzo informatico (PEC) all’indirizzo protocollo-centrale@iss.
mailcert.it, con esclusione di qualsiasi altro mezzo, entro il termine 
perentorio di trenta giorni, che decorre dalla data di pubblicazione del 
presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. Il timbro a 
data dell’ufficio postale accettante farà fede al fine dell’accertamento 
della spedizione della domanda nel termine sopra indicato. 

 Alla domanda dovranno essere allegati i titoli di merito che il can-
didato intende presentare ai fini della valutazione prevista dall’art. 5 del 
bando stesso. 

 Il bando, affisso all’albo dell’Istituto superiore di sanità, viale 
Regina Elena n. 299 - 00161 Roma, è altresì consultabile nel sito Inter-
net dell’Istituto stesso http://www.iss.it e può essere ritirato o richiesto 
all’Ufficio di cui sopra.   
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       Graduatoria di merito della selezione pubblica, per titoli e 
prova-colloquio, per l’assunzione, con contratto a tempo 
determinato, di una unità di personale con profilo di ricer-
catore - III livello professionale, presso il Dipartimento di 
sanità pubblica veterinaria e sicurezza alimentare.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente 
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, 
si dà notizia che, nel Bollettino Ufficiale dell’Istituto Superiore di 
Sanità n 8 — agosto 2013, è stato pubblicato il decreto del Direttore 
della Direzione Centrale delle Risorse Umane e degli Affari Generali 
in data 3.7.2013 n. 259, concernente l’approvazione della graduatoria 
di merito e la dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per 
titoli e prova-colloquio, per l’assunzione, con contratto a tempo deter-
minato, di n.1 unità di personale con il profilo di ricercatore - III livello 
professionale dell’Istituto Superiore di Sanità presso il Dipartimento 
di Sanità pubblica veterinaria e sicurezza alimentare - progetto “Can 
protein restriction mimic the metabolic, cellular and gene expression 
effects of calor restriction and inhibit cancer growth?” (lett. c dell’art. 1 
del bando pubblicato per estratto nella   G.U.   — IV serie speciale n. 33 
del 26.4.2013).   

  13E03822 

       Graduatoria di merito relativa alla selezione pubblica, per 
titoli e prova-colloquio, per la copertura, a tempo deter-
minato, di un posto di ricercatore - III livello, presso il 
Dipartimento di sanità pubblica veterinaria e sicurezza 
alimentare.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si dà 
notizia che, nel Bollettino Ufficiale dell’Istituto Superiore di Sanità 
n 8 — agosto 2013, è stato pubblicato il decreto del Direttore della 
Direzione Centrale delle Risorse Umane e degli Affari Generali in 
data 16.7.2013 n. 287, concernente l’approvazione della graduatoria di 
merito e la dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli 
e prova-colloquio, per l’assunzione, con contratto a tempo determinato, 
di n.1 unità di personale con il profilo di ricercatore - III livello profes-
sionale dell’Istituto Superiore di Sanità presso il Dipartimento di Sanità 
pubblica veterinaria e sicurezza alimentare - progetto “Italia-USA “Can 
Protein Restriction Mimic the Metabolic, Cellular and Gene Expres-
sion Effects of Calor Restriction and Inhibit Cancer Growth?” (lett. h 
dell’art. 1 del bando pubblicato per estratto nella   G.U.   — IV serie spe-
ciale n. 26 del 2.4.2013).   

  13E03827 

       Graduatoria di merito relativa alla selezione pubblica, per 
titoli e prova-colloquio, per la copertura, a tempo deter-
minato, di un posto di ricercatore - III livello, presso il 
Dipartimento di tecnologie e salute.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si dà 
notizia che, nel Bollettino Ufficiale dell’Istituto Superiore di Sanità 
n 8 — agosto 2013, è stato pubblicato il decreto del Direttore della 
Direzione Centrale delle Risorse Umane e degli Affari Generali in 
data 15.7.2013 n. 269, concernente l’approvazione della graduatoria di 
merito e la dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli 
e prova-colloquio, per l’assunzione, con contratto a tempo determinato, 
di n.1 unità di personale con il profilo di ricercatore - III livello profes-
sionale dell’Istituto Superiore di Sanità presso il Dipartimento di Tecno-
logie e Salute - progetto “Applicazione e sviluppo di tecnologie fisiche 
in biomedicina” (nr. 20 dell’art. 1 del bando pubblicato per estratto nella 
  G.U.   — IV serie speciale n. 23 del 22.3.2013).   

  13E03828 

       Graduatoria di merito relativa alla selezione pubblica, per 
titoli e prova-colloquio, per la copertura, a tempo deter-
minato, di un posto di ricercatore - III livello, presso il 
Dipartimento di sanità pubblica veterinaria e sicurezza 
alimentare.    

      Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente 
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, 
si dà notizia che, nel Bollettino Ufficiale dell’Istituto Superiore di 
Sanità n 8 — agosto 2013, è stato pubblicato il decreto del Direttore 
della Direzione Centrale delle Risorse Umane e degli Affari Generali 
in data 15.7.2013 n. 272, concernente l’approvazione della graduatoria 
di merito e la dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per 
titoli e prova-colloquio, per l’assunzione, con contratto a tempo deter-
minato, di n. 1 unità di personale con il profilo di ricercatore - III livello 
professionale dell’Istituto Superiore di Sanità presso il Dipartimento di 
Sanità pubblica veterinaria e sicurezza alimentare - progetto “Sicurezza 
Alimentare dei prodotti di origine animale e vegetale” (lett. g dell’art. 1 
del bando pubblicato per estratto nella   G.U.   — IV serie speciale n. 26 
del 2.4.2013).   

  13E03829 
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   MINISTERO DELLA DIFESA
  DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

      Avviso relativo alla pubblicazione del decreto dirigenziale n. 101/1D concernente l’immissione nel ruolo dei Sergenti 
dell’Esercito e la nomina a Sergente dei vincitori del concorso interno, per titoli ed esami, a 300 posti per l’ammissione al 
17° corso di aggiornamento e formazione professionale riservato al personale appartenente alla categoria dei graduati in 
servizio permanente dell’Esercito da immettere nel ruolo dei Sergenti della stessa Forza Armata.     

     Si rende noto che nel Giornale ufficiale della Difesa, dispensa n. 24 del 30 agosto 2013, è stato pubblicato il decreto dirigenziale n. 101/1D 
emanato da questa Direzione generale il 14 agosto 2013 con il quale gli allievi sergenti che hanno terminato con esito favorevole il 17° corso di 
aggiornamento e formazione professionale sono stati immessi nel ruolo dei sergenti dell’Esercito e nominati sergente.   

  13A03821  

 ENTI PUBBLICI STATALI 
  CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

  ISTITUTO DI METODOLOGIE INORGANICHE E DEI PLASMI

      Selezione, per titoli e colloquio, per la copertura, a tempo 
determinato, di un posto di ricercatore - III livello.    

     È indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assun-
zione, ai sensi dell’art. 8 del «disciplinare concernente le assunzioni di 
personale con contratto di lavoro a tempo determinato», presso l’Istituto 
di metodologie inorganiche e dei plasmi del Consiglio nazionale delle 
ricerche - area della ricerca Roma 1, Montelibretti (Roma), di una unità 
di personale laureato con contratto di lavoro a tempo determinato, pro-
filo di ricercatore III livello. 

 Avviso di selezione n. IMIP/RM-004/2013 - concorso art. 23 del 
decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991, n. 171. 

 Il contratto avrà la durata di un anno. 
 La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta sem-

plice secondo lo schema di cui all’allegato A del bando di selezione 
n. IMIP/RM-004/2013 - concorso ai sensi dell’art. 23 del decreto del 
Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991, n. 171, e indirizzata al 
Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di metodologie inorganiche 
e dei plasmi, area della ricerca di Roma 1, via Salaria km 29,300 - 
00015 Monterotondo Stazione (Roma), dovrà essere presentata entro il 
termine perentorio di trenta giorni successivi dalla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª serie speciale. 

 Copia integrale del bando è affissa all’albo ufficiale del CNR ed 
è altresì disponibile su internet al seguente indirizzo: www.urp.cnr.it 
sezione formazione lavoro.   

  13E03791 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI SCIENZE DELL’ATMOSFERA E DEL CLIMA - ROMA

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento 
di una borsa di studio della durata di dodici mesi.     

     È indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il 
conferimento di una borsa di studio della durata di dodici mesi per la 
tematica: “Studio della variabilità dell’ecosistema marino Mediterraneo 
mediante analisi di dati satellitari e in situ” da usufruirsi presso l’Isti-
tuto di Scienze dell’Atmosfera e del Clima — Unità Organizzativa di 
Supporto - Sede di Roma. 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in 
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando n. ISAC-
BS01-2013-RM e indirizzata all’Istituto di Scienze dell’Atmosfera e 
del Clima - Unità Organizzativa di Supporto - Sede di Roma - Area 

della Ricerca di Tor Vergata - Via del Fosso del Cavaliere, 100 - 00133 
Roma, dovrà essere presentata entro il termine perentorio di venti giorni 
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana, secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando 
stesso. 

 Il bando è affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di Scienze dell’At-
mosfera e del Clima - Unità Organizzativa di Supporto - Sede di Roma 
ed è altresì disponibile sul sito internet all’indirizzo www.urp.cnr.it link 
formazione.   

  13E03824 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO PER LO STUDIO DELLE MACROMOLECOLE - MILANO

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione, 
con contratto a tempo determinato, di una unità di perso-
nale con profilo di collaboratore di amministrazione - VII 
livello.     

     È indetta una pubblica selezione per titoli e colloquio per l’assun-
zione con contratto a tempo determinato ai sensi dell’art. 10 comma 3 
lettera   b)   del “Disciplinare concernente le assunzioni di personale con 
contratto di lavoro a tempo determinato”, per l’assunzione, ai sensi 
dell’art. 15 del CCNL del 7 ottobre 1996, di n. 1 unità di personale con 
profilo professionale di Collaboratore di Amministrazione VII livello 

 Il contratto avrà la durata di dodici mesi rinnovabili fino ad un 
massimo di cinque anni. 

  Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo 
schema di cui all’allegato A del bando devono essere inoltrate a:  

 Istituto per lo Studio delle Macromolecole del C.N.R., via E. Bas-
sini, 15 — 20133 Milano entro il termine perentorio di trenta giorni 
decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana IV Serie Spe-
ciale — Concorsi. 

 Copia integrale del Bando di selezione è disponibile sul sito inter-
net del CNR all’indirizzo www.urp.cnr.it nella sezione “formazione e 
lavoro”.   

  13E03823 
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   CRA - CONSIGLIO PER LA RICERCA 
E LA SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA

      Selezione pubblica, per titoli ed esame colloquio, 
per il conferimento di un assegno di ricerca.    

     Si comunica che il Consiglio per la Ricerca e la sperimentazione 
in agricoltura - CRA ha emesso un avviso di selezione concorsuale per 
il conferimento di un assegno di ricerca tramite selezione pubblica per 
titoli ed esame colloquio sulla tematica «Ricerche su conservazione e 
caratterizzazione germoplasma viticolo». 

 Il bando di selezione in versione integrale, ove sono riportati i 
requisiti di partecipazione, le condizioni di ammissione, i motivi di 
esclusione, la valutazione dei titoli, completo del format per la presen-
tazione delle candidature, è disponibile sul sito internet www.entecra.it, 
alla voce LAVORO/FORMAZIONE, e costituisce l’unico testo defini-
tivo che prevale in caso di discordanza. 

 Le candidature complete di ogni riferimento, come precisato nel 
bando di concorso integrale, dovranno essere inoltrate con le modalità 
previste nel bando al Centro di Ricerca per la Viticoltura CRA-VIT, 
Viale XXVIII Aprile n. 26 - 31015 Conegliano Veneto (Treviso) entro 
il termine perentorio di giorni trenta dalla data di pubblicazione nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica del presente avviso. Tale termine, 

qualora venga a scadere in giorni festivo, si intenderà protratto al primo 
giorno non festivo immediatamente seguente.   

  13E03830 

   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

      Graduatoria della procedura selettiva, per titoli e colloquio, 
a quattro posti per il profilo di Primo tecnologo - II livello 
- settore tecnologico tecnico/scientifico.    

     Si rende noto che la graduatoria finale della procedura selettiva, 
per titoli e colloquio, a quattro posti per il porfilo professionale di 
Primo Tecnologo - II livello - setttore tecnologico Tecnico/Scientifico, 
indetta con Determinazione Direttoriale n. 522/10 del 2 novembre 2010, 
di cui all’avviso pubblicato sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - IV Serie Speciale - Concorsi ed esami n. 90 del 12 novembre  
2010 è stato pubblicato sul sito dell’INAF www.inaf.it 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso sulla   Gazzetta Uffi-
ciale   decorre il termine per eventuali impugnative.   

  13E03825  

 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  UNIVERSITÀ DELLA BASILICATA - POTENZA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di categoria D, posizione economica D1, area amministra-
tiva-gestionale - con rapporto di lavoro a tempo indeter-
minato ed a tempo pieno. (Provvedimento del direttore 
generale n. 269 del 10 settembre 2013).    

     È indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di n. 1 
posto di categoria D, posizione economica D1, area amministrativa-
gestionale, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato ed a tempo 
pieno, presso l’Università degli Studi della Basilicata. 

  Per l’ammissione al concorso è richiesto, fra gli altri, il possesso 
dei seguenti requisiti:  

  uno dei seguenti titoli di studio:  

 Diploma di laurea conseguito secondo le modalità previste 
dalla normativa vigente anteriormente all’entrata in vigore del decreto 
ministeriale n. 509 del 3 novembre 1999, oppura laurea (L) o Laurea 
Specialistica (LS) di cui al predetto Decreto, oppure laurea (L) o laurea 
magistrale (LM) di cui al decreto ministeriale 270 del 22 ottobre 2004. 

 La domanda di ammissione al concorso deve essere indirizzata al 
Direttore Generale - Università degli Studi della Basilicata - Ufficio 
Reclutamento - via Nazario Sauro, n. 85 – 85100 Potenza - e presentata, 
a pena di esclusione, entro il termine perentorio di giorni 30 decorrenti 
dalla data di pubblicazione dell’avviso del presente Provvedimento 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie Speciale - 
Concorsi ed esami. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione delle modalità di pre-
sentazione delle domande e della relativa documentazione è liberamente 
accessibile nel sito web dell’Università degli Studi della Basilicata, 
all’indirizzo:   http://www.unibas.it/   al link “Bandi e Concorsi”. 

 Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge n. 07/08/1990, 
n. 241, il Responsabile del procedimento è il Sig. Francesco Nino, 
Responsabile dell’Ufficio Reclutamento dell’Università degli Studi 
della Basilicata. 

 Per informazioni sul bando integrale, gli interessati possono rivol-
gersi all’Ufficio Reclutamento - via Nazario Sauro, n. 85 – 85100 
Potenza - tel. 0971/202498 - 202764 - 202333.   

  13E03841 

   UNIVERSITÀ DI CATANIA

      Graduatoria relativa alla selezione pubblica, per titoli e 
colloquio, per l’assunzione, a tempo determinato, di una 
unità di personale di categoria D.    

     Si avvisa che in data 29 agosto 2013 è stato pubblicato all’Albo on-
line dell’Ateneo, accessibile sul sito internet dell’Ateneo www.unict.it, 
alla sezione «informazione», il D.D. n. 3357 del 28 agosto 2013 relativo 
all’approvazione degli atti e della graduatoria di merito, e alla dichia-
razione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, 
indetta con D.D. n. 2479 del 13 giugno 2013, della cui pubblicazione 
all’Albo on-line dell’Ateneo è stato dato avviso nella G.U.R.I. 4ª serie 
speciale «Concorsi ed esami» n. 49 del 21 giugno 2013, per l’assun-
zione di una unità di personale di categoria D, posizione economica 
D1, area amministrativa-gestionale, profilo professionale di funzionario 
amministrativo esperto specializzato in gestione, monitoraggio, rendi-
contazione e verifica economico-finanziaria di progetti di ricerca regio-
nali, nazionali e comunitari, con rapporto di lavoro subordinato a tempo 
determinato ed orario di lavoro a tempo pieno, presso il dipartimento di 
Ingegneria elettrica, elettronica e informatica (DIEEI) dell’Università 
degli studi di Catania. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine 
per eventuali impugnative.   

  13E03794 
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   UNIVERSITÀ DI MILANO «BICOCCA»

      Selezione pubblica, per esami, per la copertura, a tempo determinato e parziale al 66,6% (12 mesi), di un’unità di 
personale di categoria C, posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati.     (Cod. 4931).    

     È indetta una selezione pubblica, per esami, per il reclutamento di una unità di personale di categoria C, posizione economica C1, area tecnica, 
tecnico scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato e parziale al 66,6% (12 mesi) presso il dipartimento 
di fisica «Giuseppe Occhialini» per le esigenze del progetto TIFAIN (cod. 4931). 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla selezione nonché lo schema della domanda, è 
disponibile presso l’albo ufficiale di Ateneo (http://webproto.si.unimib.it/ADP/) e presso il sito web di Ateneo (www.unimib.it).   

  13E03787 

       Selezione pubblica, per esami, per la copertura, a tempo determinato e parziale al 50% (12 mesi), di un’unità 
di personale di categoria D, posizione economica D1, area amministrativa gestionale.     (Cod. 4932).    

     È indetta una selezione pubblica, per esami, per il reclutamento di una unità di personale di categoria D, posizione economica D1, area ammi-
nistrativa gestionale, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato e parziale al 50% (12 mesi) presso il dipartimento di scienze della 
salute, per le esigenze della scuola di specializzazione in scienze dell’alimentazione (cod. 4932). 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla selezione nonché lo schema della domanda, è 
disponibile presso l’albo ufficiale di Ateneo (http://webproto.si.unimib.it/ADP/) e presso il sito web di Ateneo (www.unimib.it).   

  13E03788 

       Selezione pubblica, per la copertura, a tempo determinato, di un ricercatore.    

     Si comunica che l’Università degli Studi di Milano - Bicocca ha bandito, con decreto rettorale n. 12959 del 26 agosto 2013, una selezione 
pubblica per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)    della Legge 240/2010, secondo la 
tabella sotto riportata:  

  Posti   Settore Concorsuale   Settore scientifico disciplinare  Dipartimento 

  1   06/C1 - Chirurgia 
Generale   MED/18 - Chirurgia generale  Chirurgia e Medicina Interdisciplinare 

   
 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - IV serie speciale - Concorsi ed esami decorre 

il termine di trenta giorni per la presentazione delle domande, secondo le modalità stabilite dal bando. 
  Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della domanda e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alle 

sopraindicate procedure di selezione, è pubblicato all’Albo Ufficiale dell’Ateneo, piazza dell’Ateneo Nuovo n. 1 - Milano ed è disponibile:  
   a)   sul sito di Ateneo http://www.unimib.it 
   b)   sul sito del MIUR http://bandi.miur.it 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Valutazione Comparative (Tel. 02-6448.6436/6114/6193, E-mail:   valu-
tazionicomparative@unimib.it  ; fax n. 02-6448.6005). 

 Responsabile del procedimento è la sig.ra Nadia Terenghi.   

  13E03793 

   UNIVERSITÀ DI PAVIA

      Selezione per la copertura, a tempo determinato, di due posti di ricercatore.    

     Sono indette presso l’Università degli studi di Pavia le procedure di selezione per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato, ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera   a)    legge 240/2010, presso le strutture sotto indicate e per i settori concorsuali e i settori scientifico-disciplinari indicati 
nella tabella:  

 N.
ordine   Settore concorsuale  S.S.D.  Dipartimento  N.

Posti  Decreto rettorale  

 1  13/B2 - Economia
e Gestione delle imprese 

 SECS-P/08 - Economie e 
gestione delle imprese 

 Scienze 
economiche  1   D.R. n. 1340/2013

del 5 settembre 2013 

 2  10/F2 - Letteratura  italiana 
contemporanea 

 L-FIL-LET/11 - Let-
teratura italiana 
contemporanea 

 Studi umanistici  1   D.R. n. 1340/2013
del 5 settembre 2013 
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 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione, redatte in carta semplice e indirizzate al Magnifico Rettore dell’Università 
degli studi di Pavia - Ufficio protocollo - via Mentana, 4 - 27100 Pavia, scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale. 

 Il bando integrale è disponibile all’indirizzo: http: //www.unipv.eu/on-line/Home/Navigaper/Docenti/Bandieconcorsi/articolo8808.html del 
sito web del servizio gestione personale docente - Concorsi dell’Università degli studi di Pavia e pubblicato all’Albo ufficiale dell’Università di 
Pavia, sul sito del MIUR e sul portale dell’Unione Europea. 

 Responsabile del procedimento: sig.ra Elena racca - tel. 0382/984978 - 984934 - e-mail: ufficio-concorsi-professori-ricercatori@unipv.it   

  13E03835 

       Selezione per la copertura, a tempo determinato, di quattro posti di ricercatore.    

     Sono indette presso l’Università degli studi di Pavia le procedure di selezione per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato, ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera   b)    legge 240/2010, presso le strutture sotto indicate e per i settori concorsuali e i settori scientifico-disciplinari indicati 
nella tabella:  

 N.
ordine   Settore concorsuale  S.S.D.  Dipartimento  N.

Posti  Decreto rettorale  

 1  13/A1 - Economia Politica  SECS-P/01 - Economia 
Politica  Scienze economiche  1   D.R. n. 1341/2013

del 5 settembre 2013 

 2  11/A2 - Storia moderna  M-STO/02 - Storia Moderna  Studi umanistici  1   D.R. n. 1341/2013
del 5 settembre 2013 

 3  10/A1 - Archeologia  L-ANT/07 - Archeologia 
Classica  Studi umanistici  1  D.R. n. 1341/2013

del 5 settembre 2013 

 4 
 10/C1 - Teatro, musica, 

cinema, televisione e media 
audiovisivi 

 L-ART/07 - Musicologia e 
Storia della musica  Musicologia  1  D.R. n. 1341/2013

del 5 settembre 2013 

   
 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione, redatte in carta semplice e indirizzate al Magnifico Rettore dell’Università 

degli studi di Pavia - Ufficio protocollo - via Mentana, 4 - 27100 Pavia, scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale. 

 Il bando integrale è disponibile all’indirizzo: http: //www.unipv.eu/on-line/Home/Navigaper/Docenti/Bandieconcorsi/articolo9836.html del 
sito web del servizio gestione personale docente - Concorsi dell’Università degli studi di Pavia e pubblicato all’Albo ufficiale dell’Università di 
Pavia, sul sito del MIUR e sul portale dell’Unione Europea. 

 Responsabile del procedimento: sig.ra Elena Racca - tel. 0382/984978 - 984934 - e-mail: ufficio-concorsi-professori-ricercatori@unipv.it   

  13E03836 

   UNIVERSITÀ DI ROMA «LA SAPIENZA»

      Procedura di valutazione comparativa, per titoli e colloquio, per la copertura, a tempo determinato, di 
un posto di ricercatore - Dipartimento di neuroscienze salute mentale e organi di senso.    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del Regolamento per il reclutamento di ricercatori con contratto a tempo determinato, emanato da 
questa Università con decreto rettorale n. 3752 del 30/10/2011 è indetta una procedura comparativa per titoli e colloquio per il reclutamento di n. 1 
Ricercatore a tempo determinato tipologia   A)   con regime di impegno a tempo pieno della durata di 3 anni eventualmente prorogabile per ulteriori 
due anni, per l’esecuzione del programma di ricerca: “Malattie demielinizzanti, dismielinizzanti ed eredodegenerative del sistema nervoso centrale” 
per il settore scientifico disciplinare MED/26 Neurologia, presso il Dipartimento di Neuroscienze Salute Mentale e Organi di Senso NESMOS della 
Sapienza Università di Roma di cui è responsabile scientifico il prof. Marco Salvetti 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana (4° serie speciale 
“Concorsi ed Esami”) decorre il termine di trenta giorni per la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità indicate nel 
bando. 

  Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla pre-
detta procedura di valutazione comparativa è consultabile:  

 http://www2.uniroma1.it/organizzazione/amministrazione/ripartizionepersonale/concorsi/ricercatori_tempo_determinato/default.php 
 sul sito web del Dipartimento 
 http://w3.uniroma1.it/NESMOS/bandi.html 
 nonché in stralcio sul sito del MIUR: http://bandi.miur.it/ 
 e sul sito web dell’Unione Europea: http://ec.europa.eu.euraxess/   

  13E03758  
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 ENTI LOCALI 
  CITTÀ DI CASTEL DI SANGRO

      Mobilità volontaria tra enti per un posto di istruttore diret-
tivo di vigilanza - Comandante di Polizia Locale - catego-
ria D, pos. econ. iniziale 1.    

     Il Comune di Castel di Sangro (AQ) deve ricoprire mediante 
mobilità volontaria tra enti un posto di istruttore direttivo di vigilanza - 
Comandante di Polizia Locale - categoria D, pos. econ. Iniziale 1. 

 Il settore di assegnazione è il V° Polizia Locale Vigilanza. Viabilità 
e infortunistica. Polizie specializzate. Attività economiche e produttive. 
Per partecipare occorre essere in possesso di un rapporto di lavoro a 
tempo indeterminato presso un’altra amministrazione pubblica; far 
parte della stessa categoria e profilo professionale del posto da ricoprire, 
o profilo di analogo contenuto professionale; ottenere il nulla osta alla 
cessione del contratto di amministrazione di appartenenza. 

 Gli interessati devono presentare la domanda di partecipazione 
al Comune di Castel di Sangro (AQ), Corso Vittorio Emanuele II 
n. 10. cap 67031 entro il termine del 3 ottobre 2013. Il testo integrale 
dell’avviso è visionabile sul sito istituzionale del comune di Castel di 
Sangro www.comune.casteldisangro.aq.it. sezioni della home-page: 
Avvisi e Albo Pretorio on line.   

  13E03806 

   CITTÀ DI ERCOLANO

      Selezione per l’assunzione a tempo indeterminato in mobi-
lità esterna volontaria di un funzionario, area tecnica, 
tecnico-manutentiva, cat. D/D3.    

     Si rende noto che è indetta una selezione pubblica per valuta-
zione curriculum formativo e professionale, anzianità di servizio e 
colloquio per l’assunzione, a tempo indeterminato, mediante mobi-
lità esterna volontaria, ai sensi dell’art. 30, del decreto legislativo 
n. 165/2001, esclusivamente, di dipendenti da altra Amministrazione 
Pubblica soggetta a limitazioni assunzionali, di un funzionario area tec-
nica, tecnico-manutentiva, cat. D, pos. iniziale D3. Il termine per la 
presentazione delle domande scade il trentesimo giorno successivo a 
quello di pubblicazione del presente avviso nella GURI. Se detto ter-
mine scadrà in giorno festivo, esso è prorogato al primo giorno succes-
sivo non festivo. Eventuali chiarimenti e la copia integrale del bando 
potranno essere richiesti all’Ufficio Gestione e Sviluppo delle Risorse 
- tel. 081/7881213/214 - Indirizzo: Corso Resina, 39 - 80056 Ercolano 
(NA). Tutta la documentazione utile per la partecipazione alla selezione 
è pubblicata sul sito web del Comune: www.comune.ercolano.na.it   

  13E03772 

       Selezione per l’assunzione a tempo indeterminato in mobi-
lità esterna volontaria di un funzionario, area di vigilanza, 
cat. D/D3.    

     Si rende noto che è indetta una selezione pubblica per valutazione 
curriculum formativo e professionale, anzianità di servizio e colloquio 
per l’assunzione, a tempo indeterminato, mediante mobilità esterna 
volontaria, ai sensi dell’art. 30, del decreto legislativo n. 165/2001, 
esclusivamente, di dipendenti da altra Amministrazione Pubblica sog-
getta a limitazioni assunzionali, di un funzionario, area di vigilanza, 
cat. D, pos. iniziale D3. Il termine per la presentazione delle domande 
scade il trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del pre-
sente avviso nella GURI. Se detto termine scadrà in giorno festivo, esso 
è prorogato al primo giorno successivo non festivo. Eventuali chiari-
menti e la copia integrale del bando potranno essere richiesti all’Ufficio 

Gestione e Sviluppo delle Risorse - tel. 081/7881213/214 - Indirizzo: 
Corso Resina, 39 - 80056 Ercolano (NA). Tutta la documentazione 
utile per la partecipazione alla selezione è pubblicata sul sito web del 
Comune: www.comune.ercolano.na.it   

  13E03773 

       Selezione per l’assunzione a tempo indeterminato in mobi-
lità esterna volontaria di un istruttore direttivo assistente 
sociale, area socio-assistenziale, cat. D/D1.    

     Si rende noto che è indetta una selezione pubblica per valutazione 
curriculum formativo e professionale, anzianità di servizio e colloquio 
per l’assunzione, a tempo indeterminato, mediante mobilità esterna 
volontaria, ai sensi dell’art. 30, del decreto legislativo n. 165/2001, 
esclusivamente, di dipendenti da altra Amministrazione Pubblica sog-
getta a limitazioni assunzionali, di un istruttore direttivo assistente 
sociale, area socio-assistenziale, cat. D, pos. iniziale D1. Il termine per 
la presentazione delle domande scade il trentesimo giorno successivo a 
quello di pubblicazione del presente avviso nella GURI. Se detto ter-
mine scadrà in giorno festivo, esso è prorogato al primo giorno succes-
sivo non festivo. Eventuali chiarimenti e la copia integrale del bando 
potranno essere richiesti all’Ufficio Gestione e Sviluppo delle Risorse 
- tel. 081/7881213/214 - Indirizzo: Corso Resina, 39 - 80056 Ercolano 
(NA). Tutta la documentazione utile per la partecipazione alla selezione 
è pubblicata sul sito web del Comune: www.comune.ercolano.na.it   

  13E03774 

       Selezione per l’assunzione a tempo indeterminato in mobi-
lità esterna volontaria di tre istruttori di vigilanza, area di 
vigilanza, cat. C/C1.    

     Si rende noto che è indetta una selezione pubblica per valutazione 
curriculum formativo e professionale, anzianità di servizio e colloquio 
per l’assunzione, a tempo indeterminato, mediante mobilità esterna 
volontaria, ai sensi dell’art. 30, del decreto legislativo n. 165/2001, 
esclusivamente, di dipendenti da altra Amministrazione Pubblica sog-
getta a limitazioni assunzionali, di tre istruttori di vigilanza, area di 
vigilanza, cat. C, pos. iniziale C1. Il termine per la presentazione delle 
domande scade il trentesimo giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella GURI. Se detto termine scadrà in giorno 
festivo, esso è prorogato al primo giorno successivo non festivo. Even-
tuali chiarimenti e la copia integrale del bando potranno essere richiesti 
all’Ufficio Gestione e Sviluppo delle Risorse - tel. 081/7881213/214 
- Indirizzo: Corso Resina, 39 - 80056 Ercolano (NA). Tutta la docu-
mentazione utile per la partecipazione alla selezione è pubblicata sul 
sito web del Comune: www.comune.ercolano.na.it   

  13E03775 

       Selezione per l’assunzione a tempo indeterminato in mobi-
lità esterna volontaria di un dirigente del settore affari 
legali, area legale-legislativa, q.u. dirigenziale.    

     Si rende noto che è indetta una selezione pubblica per valutazione 
curriculum formativo e professionale e colloquio per l’assunzione, a 
tempo indeterminato, mediante mobilità esterna volontaria, ai sensi 
dell’art. 30, del decreto legislativo n. 165/2001, esclusivamente, di 
dipendenti da altra Amministrazione Pubblica soggetta a limitazioni 
assunzionali, di un dirigente settore affari legali, area legale-legislativa, 
q.u. dirigenziale. Il termine per la presentazione delle domande scade 
il trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella GURI. Se detto termine scadrà in giorno festivo, esso è 
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prorogato al primo giorno successivo non festivo. Eventuali chiari-
menti e la copia integrale del bando potranno essere richiesti all’Ufficio 
Gestione e Sviluppo delle Risorse - tel. 081/7881213/214 - Indirizzo: 
Corso Resina, 39 - 80056 Ercolano (NA). Tutta la documentazione 
utile per la partecipazione alla selezione è pubblicata sul sito web del 
Comune: www.comune.ercolano.na.it   

  13E03776 

       Selezione pubblica, per mezzo di procedura comparativa dei 
candidati sulla base del curriculum vitae et studiorum e di 
colloquio, per l’assunzione a tempo determinato, per anni 
tre di un dirigente, con la costituzione di un rapporto di 
lavoro di diritto pubblico, a tempo pieno e determinato, 
nella posizione di Dirigente Settore Servizi per le Attività 
Produttive e lo Sviluppo Economico, area demografica, 
statistica, promozionale, q.u. dirigenziale.    

     Il dirigente in esecuzione di quanto disposto con determinazione 
dirigenziale n. 01/29/152 del 12 agosto 2013 rende noto che è indetta una 
selezione pubblica, per mezzo di procedura comparativa dei candidati 
sulla base del curriculum vitae et studiorum e di colloquio, per l’assun-
zione a tempo determinato, per anni tre di un dirigente, con la costitu-
zione di un rapporto di lavoro di diritto pubblico, a tempo pieno e deter-
minato, ai sensi e per gli effetti dell’art.110, co. 1 del d.lgs 267/2000, 
nella posizione di Dirigente Settore Servizi per le Attività Produttive e 
lo Sviluppo Economico, area demografica, statistica, promozionale, q.u. 
dirigenziale. Il termine per la presentazione delle domande scade il tren-
tesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso 
nella GURI. Se detto termine scadrà in giorno festivo, esso è prorogato 
al primo giorno successivo non festivo. Eventuali chiarimenti e la copia 
integrale del bando potranno essere richiesti all’Ufficio Gestione e Svi-
luppo delle Risorse - tel. 081/7881213/214 - Indirizzo: Corso Resina, 
39 - 80056 Ercolano (NA). Tutta la documentazione utile per la parte-
cipazione alla selezione è pubblicata sul sito web del Comune: www.
comune.ercolano.na.it   

  13E03777 

       Assunzione di tre lavoratori disabili, mediante richiesta 
numerica di avviamento all’Amministrazione provinciale 
di Napoli, servizio collocamento obbligatorio.    

     Il dirigente in esecuzione di quanto disposto con determinazione 
dirigenziale n 01/29/151 dell’8 agosto 2013 rende noto che è stata inol-
trata all’ufficio competente dell’Amministrazione provinciale di Napoli 
– servizio collocamento obbligatorio, la richiesta di avviamento di tre 
lavoratori disabili ex, art. 1, co. 1, legge n. 68/99, per la copertura di tre 
posti di “Esecutore” area amministrativa, ex 4ª q.f., Cat. B, pos. B1, 
a tempo pieno e indeterminato, presso un ufficio comunale, al fine di 
verificare la compatibilità dell’invalidità con le mansioni da svolgere. 

 Si avvertono i soggetti interessati di non inoltrare domanda di par-
tecipazione a questa Amministrazione, poiché l’avviamento avverrà a 
cura della Amministrazione provinciale competente.   

  13E03778 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti a tempo indeterminato e pieno - di cui un posto 
riservato al personale interno - di Istruttore direttivo, area 
tecnica, tecnico-manutentiva, Cat. D/D1.    

     Si rende noto che è indetto un concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di due posti a tempo indeterminato e pieno - di 
cui un posto riservato al personale interno - di Istruttore direttivo, area 
tecnica, tecnico-manutentiva, Cat. D/D1. Il termine per la presentazione 
delle domande, redatte in carta semplice e corredate dei documenti pre-
scritti, scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di pub-

blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana. Se detto termine scadrà in giorno festivo, esso è prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. Eventuali chiarimenti e la copia 
integrale del bando potranno essere richiesti all’Ufficio Gestione e Svi-
luppo delle Risorse - tel. 081/7881213/214 - Indirizzo: Corso Resina, 
39 - 80056 Ercolano (NA). Tutta la documentazione utile per la parte-
cipazione alla selezione è pubblicata sul sito web del Comune: www.
comune.ercolano.na.it.   

  13E03779 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto a tempo indeterminato e pieno di Specialista di 
Vigilanza della Polizia Municipale e Locale, area di vigi-
lanza, Cat. D/D1.    

     Si rende noto che è indetto un concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di un posto a tempo indeterminato e pieno di 
Specialista di Vigilanza della Polizia Municipale e Locale, area di vigi-
lanza, Cat. D/D1, prioritariamente riservato ai volontari in ferma breve 
o in ferma prefissata di durata di cinque anni delle tre Forze Armate, 
congedati senza demerito anche al termine o durante le eventuali raf-
ferme contratte, ai sensi dell’art. 18, comma 6, del Decreto Legislativo 
n. 215 dell’8 maggio 2001 e agli ufficiali di complemento in ferma bien-
nale e agli ufficiali in ferma prefissata che abbiano completato senza 
demerito la ferma contratta, ai sensi dell’art. 11 del Decreto Legislativo 
n. 236 del 31 luglio 2003. Il termine per la presentazione delle domande, 
redatte in carta semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il 
trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del 
presente avviso nella GURI. Se detto termine scadrà in giorno festivo, 
esso è prorogato al primo giorno successivo non festivo. Eventuali chia-
rimenti e la copia integrale del bando potranno essere richiesti all’Uf-
ficio Gestione e Sviluppo delle Risorse - tel. 081/7881213/214 - Corso 
Resina, 39 - 80056 Ercolano (NA). Tutta la documentazione utile per 
la partecipazione alla selezione è pubblicata sul sito web del Comune: 
www.comune.ercolano.na.it.   

  13E03780 

   COMUNE DI BARI

      Concorsi pubblici, per esami, per la copertura, a tempo 
pieno ed indeterminato, di posti vacanti e disponibili 
- profili vari.    

      Sono indetti concorsi pubblici, per esami per il conferimento a 
tempo indeterminato e a tempo pieno di:  

 sette posti di Istruttore di Polizia Municipale – categoria C – di 
cui tre posti riservati al personale interno del Comune di Bari. 

 quattro posti di Ragioniere – categoria C – di cui due posti riser-
vati al personale interno del Comune di Bari. 

 quattro posti di Insegnante Scuola Materna (di sostegno) – cate-
goria C – di cui due posti riservati al personale interno del Comune di 
Bari. 

 due posti di Perito Industriale – categoria C – di cui due posti 
riservati al personale interno del Comune di Bari 

 Le domande di partecipazione dovranno essere inviate entro e non 
oltre le ore 24.00 del 13 ottobre 2013 utilizzando il form on-line dispo-
nibile sul sito www.comune.bari.it sezione concorsi ove è visionabile ed 
estraibile il bando di concorso.   

  13E03785 
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   COMUNE DI BULZI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a 
tempo pieno ed indeterminato, di un posto di istruttore 
direttivo-assistente sociale - categoria D1.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo pieno ed indeterminato di un posto di istruttore direttivo - Assi-
stente sociale categoria D, posizione economica D1 (determinazione del 
responsabile del servizio n. 77 del 30 agosto 2013). 

 Scadenza presentazione domande: entro il termine perentorio di 
trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla data della pubblica-
zione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale 
«Concorsi». 

 Il bando di concorso integrale e lo schema di domanda sono pub-
blicati e reperibili nel sito internet del comune di Bulzi www.comune.
bulzi.ss.it al quale è fatto pieno rinvio. 

 Responsabile del procedimento: è la rag. Adonella Oggiano - 
Responsabile dell’area amministrativo contabile, al quale è possibile 
chiedere informazioni al seguente recapito telefonico 079/588845 dalle 
ore 9 alle ore 13 di tutti i giorni feriali (escluso il sabato).   

  13E03804 

   COMUNE DI CAMPIGLIA MARITTIMA

      Mobilità volontaria tra enti, per la copertura di un posto di 
istruttore tecnico geometra - categoria C, presso il settore 
assetto del territorio.    

     Il comune di Campiglia Marittima intende reperire domande di per-
sonale appartenente alla categoria C, profilo di istruttore tecnico geome-
tra, da collocare presso il settore assetto del territorio, per la copertura 
del posto, tramite procedura di mobilità tra enti, ai sensi dell’art. 30 
decreto legislativo n. 165/2001. 

 Possono partecipare i dipendenti della pubblica amministrazione, 
inquadrati nella stessa categoria (o equivalente in caso di provenienza 
da altri comparti) e stesso o analogo profilo del posto messo in mobilità. 

 Il testo integrale dell’avviso di mobilità, con allegato il fac-simile 
di domanda, è pubblicato all’albo pretorio dell’ente e sul sito internet 
del comune www.comune.campigliamarittima.li.it 

 Le domande dovranno essere inviate entro il giorno 30 settembre 
2013. 

 Per qualsiasi informazione è possibile contattare il servizio per-
sonale ai numeri 0565/839220 - 0565/839221 - e-mail personale@
comune.campigliamarittima.li.it   

  13E03805 

   COMUNE DI FROSINONE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a 
tempo pieno ed indeterminato, di un posto di istruttore 
direttivo tecnico ingegnere - categoria giuridica D1, posi-
zione economica D1.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento 
di un istruttore direttivo tecnico ingegnere con contratto di lavoro a 
tempo pieno ed indeterminato cat. giuridica D1 posizione economica 
D1. 

 Tutti i requisiti e le informazioni per la partecipazione a tale proce-
dura sono indicati sul rispettivo bando di concorso disponibile sul sito 
istituzionale dell’ente: www.comune.frosinone.it 

 La scadenza delle domande è fissata al trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore gestione risorse 
servizio del personale del comune di Frosinone - p.zza VI Dicembre - 
03100 Frosinone - Tel. 0775/265517.   

  13E03802 

       Mobilità per la copertura di varie figure professionali    

      È indetta la procedura di mobilità ai sensi dell’art. 30 del decreto 
legislativo n. 165/2001 per il reperimento delle seguenti figure 
professionali:  

 un posto da dirigente - Comandante della polizia locale; 
 due posti istruttori direttivi amministrativi categoria D; 
 un posto da istruttore informatico categoria C. 

 Tutti i requisiti e le informazioni per la partecipazione a tale proce-
dura sono indicati sul rispettivo bando di concorso disponibile sul sito 
istituzionale dell’ente: www.comune.frosinone.it 

 La scadenza delle domande è fissata al quindicesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore gestione risorse 
servizio del personale del comune di Frosinone - p.zza VI Dicembre - 
03100 Frosinone - Tel. 0775/265517.   

  13E03803 

   COMUNE DI PORTOSCUSO
      Concorso, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo pieno ed 

indeterminato, di un posto di istruttore contabile - categoria 
C, posizione economica C1, da assegnare al Servizio tributi.
    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assun-
zione di un istruttore contabile, categoria C, posizione economica C1, a 
tempo pieno ed indeterminato. 

 Titolo di studio: diploma di ragioniere e perito commerciale. Sca-
denza: ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale. Il bando 
è disponibile sul sito internet: www.comune.portoscuso.ci.it Per infor-
mazioni telefonare allo 0781-5111411 o scrivere all’indirizzo e-mail: 
comune.portoscuso@pec.comune.portoscuso.ci.it   

  13E03801 

   UNIONE DEI COMUNI DELL’ALTO 
APPENNINO REGGIANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo pieno ed indeterminato di un posto di Istruttore 
direttivo contabile, cat. D, pos. econ. D1 - finanziario.    

     È indetto il concorso pubblico per l’assunzione a tempo pieno ed 
indeterminato di una figura di istruttore direttivo contabile, categoria D, 
posizione economica D1. 

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande: 17-10-
2013 ore 12.00 

 La domanda di ammissione al concorso deve essere redatta secondo 
lo schema che risulta allegato al testo integrale del bando. 

 Il predetto testo integrale del bando di concorso con l’indicazione di 
tutti i requisiti e delle modalità di partecipazione alla procedura, nonché 
il facsimile di domanda di ammissione, sono pubblicati sul sito internet 
dell’Unione dei Comuni Alto Appennino Reggiano all’indirizzo: www.
unionecomuni.re.it e all’albo pretorio on-line dell’Unione stesso.   

  13E03826  
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 AZIENDE SANITARIE LOCALI
ED ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  AZIENDA OSPEDALIERA - OSPEDALE 
DI CIRCOLO DI BUSTO ARSIZIO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti di tecnico sanitario di radiologia medica - cate-
goria D.     

     È indetto pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura 
di n. 3 posti di Tecnico Sanitario di Radiologia Medica Collaboratore 
Professionale Sanitario - cat. D - Ruolo Sanitario. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il 30° giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia S.I. n. 36 del 4.9.2013 e sul sito azien-
dale www.aobusto.it - sezione “Bandi di Concorso/Concorsi/Bandi e 
Avvisi”. 

 Per ulteriori informazioni e per l’eventuale consegna diretta delle 
domande gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi - Pre-
sidio Ospedaliero di Busto Arsizio con sede in Piazzale Solaro, n. 3 - 
Busto Arsizio tel. 0331/699209: (orario al pubblico e per informazioni 
telefoniche: da Lunedì a Venerdì dalle ore 10.00 alle ore 12.30).   

  13E03831 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti di tecnico di neurofisiopatologia - categoria D.    

     È indetto pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura di 
n. 2 posti di Tecnico di Neurofisiopatologia Collaboratore Professionale 
Sanitario - cat. D - Ruolo Sanitario. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il 30° giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia S.I. n. 36 del 4.9.2013 e sul sito 
aziendale www.aobusto.it sezione “Bandi di Concorso/Concorsi/Bandi 
e Avvisi”. 

 Per ulteriori informazioni e per l’eventuale consegna diretta delle 
domande gli interessati potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi - Pre-
sidio Ospedaliero di Busto Arsizio con sede in piazzale Solaro, n. 3 - 
Busto Arsizio tel. 0331/699209: (orario al pubblico e per informazioni 
telefoniche: da Lunedì a Venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,30).   

  13E03832 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE DI CAGLIARI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di tre posti di dirigente medico - disciplina: anestesia 
rianimazione.    

     In esecuzione delle deliberazioni n. 1168 del 26 giugno 2013, ai 
sensi del D.P.R. 483/97, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di: n. 3 posti di Dirigente Medico- Disciplina Anestesia 
Rianimazione; 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e corredate oltre che dei documenti prescritti anche dell’ori-
ginale della ricevuta attestante il versamento di Euro 7,50 da effettuarsi 
sul c.c.p. n. 21780093 intestato alla ASL Cagliari - Servizio Tesoreria, 
scade il trentesimo giorno successivo la data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica; 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso potrà essere esaminato sul sito 
internet aziendale www.aslcagliari.it - Sezione concorsi e selezioni. 

 Le domande di partecipazione, indirizzate al Direttore Generale, 
dovranno essere inviate esclusivamente: a mezzo raccomandata A.R. 
alla ASL Cagliari - Via Piero della Francesca, 1- Loc. Su Planu- 09047 
Selargius-Cagliari o mediante Posta Elettronica Certificata (PEC) all’in-
dirizzo protocollo.generale@pec.aslcagliari.it   

  13E03797 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 1 
IMPERIESE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a 
tempo indeterminato, di due posti di dirigente medico - 
disciplina: pediatria.    

      In attuazione della deliberazione n. 623 del 7 agosto 2013 è indetto 
il seguente Concorso Pubblico, a tempo indeterminato (per titoli ed 
esami), per la copertura di:  

 Concorso Pubblico, a tempo indeterminato (per titoli ed esami), 
per numero due posti di Dirigente Medico, con rapporto di lavoro esclu-
sivo - Area Medica e delle Specialità Mediche - disciplina: Pediatria 

 Si precisa che il testo integrale del suddetto concorso è stato pub-
blicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Liguria n. 35 del 28 agosto 
2013. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente concorso sulla   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi a: A.S.L. n. 1 Imperiese, Uffi-
cio Concorsi, via Aurelia n. 97 - 18038 Bussana di Sanremo (Imperia) - 
0184/536559 oppure 0184/536567, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle 
ore 9 alle ore 16. 

 Sito internet: www.asl1.liguria.it   

  13E03798 
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   AZIENDA SANITARIA LOCALE 
DELLA PROVINCIA DI BRESCIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore tecnico-professionale - biologo 
- cat. D, con sede in Brescia presso il Servizio attività spe-
rimentali e malattie rare.    

     Con decreto del Direttore generale dell’A.S.L. di Brescia n. 405 
del 23 agosto 2013 è stato indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto di collaboratore tecnico-professionale – bio-
logo – cat. D, con sede in Brescia presso il servizio attività sperimentali 
e malattie rare. Possono essere ammessi al concorso pubblico i cittadini 
italiani in possesso dei requisiti generali e dei requisiti specifici come 
dettagliatamente descritto nel testo integrale del bando. La domanda 
di ammissione al concorso dovrà essere presentata secondo una delle 
modalità di presentazione indicate nel bando, entro e non oltre le ore 12 
del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione dell’estratto del 
presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. Il 
testo del bando di concorso è stato pubblicato sul Bollettino ufficiale 
della Regione Lombardia – Serie Avvisi e Concorsi – n. 36 del 4 set-
tembre 2013 ed inoltre è disponibile sul sito internet aziendale (www.
aslbrescia.it) nella sezione «Amministrazione Trasparente – Bandi di 
Concorso e Avvisi – Bandi e Avvisi – Bandi di concorso». 

 Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi al ser-
vizio risorse umane dell’Azienda Sanitaria Locale di Brescia – viale 
Duca degli Abruzzi n. 15 – Brescia – Telefono 030/3838387 (orario di 
apertura al pubblico dal lunedì al venerdì dalle ore 9 alle 12 – sabato 
escluso).   

  13E03811 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE 
DI VALLECAMONICA-SEBINO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, 
a tempo indeterminato, di un posto di assistente tecnico 
- categoria C, da assegnare al Servizio tecnico patri-
moniale nell’ambito del Dipartimento amministrativo 
intra-aziendale.    

     In esecuzione del decreto n.571 assunto dal Direttore Generale in 
data 31 luglio 2013 è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Assistente Tecnico - 
categoria C da assegnare al Servizio Tecnico Patrimoniale nell’ambito 
del Dipartimento amministrativo intra-aziendale. 

 Il termine di presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade alle ore 12 del trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica. Il bando integrale è riportato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia serie concorsi n. 36 del 4 settembre 2013. 

 Il bando integrale è altresì disponibile sul sito www.aslvallecamo-
nicasebino.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Area Gestione Risorse 
Umane - Settore Concorsi - Tel. 0364-369271-369329.   

  13E03795 

       Riapertura dei termini relativi al concorso pubblico, per 
titoli e colloquio, per il conferimento dell’incarico quin-
quennale di Direttore della struttura complessa U.O. 
Medicina interna, presso il presidio ospedaliero, sede di 
Esine, nell’ambito del Dipartimento gestionale di medi-
cina e riabilitazione.    

     In esecuzione del decreto n.609 assunto dal Direttore Generale in 
data 27 agosto 2013 sono riaperti i termini per la presentazione delle 
domande dell’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento 
dell’incarico quinquennale di Direttore della struttura complessa U.O. 
Medicina interna presso il presidio ospedaliero, sede di Esine nell’am-
bito del Dipartimento gestionale di medicina e riabilitazione - ASL Val-
lecamonica - Sebino - Breno -   Bs)  . 

 Il termine di presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade alle ore 12 del trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica. Il bando integrale è riportato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia serie concorsi n. 36 del 4 settembre 2013. 

 Il bando integrale è altresì disponibile sul sito www.aslvallecamo-
nicasebino.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Area Gestione Risorse 
Umane - Settore Concorsi-Telefono 0364-369271-369329.   

  13E03796 

   AZIENDA PER I SERVIZI SANITARI N. 3 
«ALTO FRIULI» - GEMONA DEL FRIULI

      Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di diret-
tore della struttura complessa «Centro di salute mentale 
di Tolmezzo» - disciplina di psichiatria.    

     In attuazione della delibera del Direttore Generale n. 286 del 
14.8.2013 è indetto avviso pubblico per il conferimento dell’incarico 
di direttore della struttura complessa “Centro di Salute Mentale di Tol-
mezzo” - disciplina di Psichiatria. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sul Bollettino Ufficiale 
Regionale della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia n. 35 del 
28 agosto 2013. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale - Concorsi 
ed Esami. 

 Le domande devono essere inoltrate a mezzo del servizio postale al 
seguente indirizzo: Direttore Generale dell’Azienda per i Servizi Sani-
tari n. 3 “Alto Friuli” - Piazzetta Portuzza, 2 - 33013 Gemona del Friuli 
(Udine) ovvero devono essere presentate direttamente all’Ufficio Proto-
collo dell’Azienda nelle ore di ufficio (dal lunedì al venerdì dalle 8.30 
alle 12.30) ovvero devono essere inviate al seguente indirizzo di posta 
elettronica certificata (PEC)   Ass3AltoFriuli.protgen@certsanita.fvg.it 

 I concorrenti devono produrre in allegato alla domanda originale 
della quietanza o ricevuta di versamento della tassa concorso di euro 
10,33. Il versamento dovrà essere effettuato sul conto corrente postale 
n.34070326 intestato ad Azienda per i Servizi Sanitari n. 3 “Alto Friuli” 
- Servizio Tesoreria - 33013 Gemona del Friuli (Udine). 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Ufficio Concorsi – S.O. 
Politiche del Personale - dell’Azienda per i Servizi Sanitari n.3 “Alto 
Friuli” (tel. 0432-989424) da Lunedì a Venerdì - dalle ore 9.00 alle 
ore 12.00 oppure consultare il sito Internet www.ass3.sanita.fvg.it   

  13E03810 
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   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO-SANITARIA 
N. 9 - TREVISO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico - disciplina: ortopedia e 
traumatologia.    

     In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale 4 luglio 
2013 n. 567, è stato indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per l’assunzione a tempo indeterminato di un Dirigente medico, ruolo: 
Sanitario profilo professionale: Medici posizione funzionale: Dirigente 
Medico area: Chirurgica e delle Specialità Chirurgiche disciplina: Orto-
pedia e Traumatologia. 

 Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta libera 
e indirizzate al Direttore Generale dell’Azienda U.L.S.S. n. 9 della 
Regione del Veneto - Treviso, devono pervenire entro il perentorio ter-
mine del 30° giorno dalla data di pubblicazione del presente bando - per 
estratto - nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica, all’Ufficio Proto-
collo dell’Azienda U.L.S.S. n. 9, Borgo Cavalli, 42 - 31100 Treviso. 

  Requisiti specifici per la partecipazione:  
 1) laurea in medicina e chirurgia; 
 2) specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o equi-

pollente o affine; 
 3) iscrizione all’albo dell’ordine professionale dei Medici. 

 Per informazioni e per ricevere copia integrale del presente bando, 
reperibile anche sul sito Internet www.ulss.tv.it, gli interessati potranno 
rivolgersi alla U.O. Concorsi - Sede ex P.I.M.E. - Via Terraglio, 58 
- 31022 Preganziol - TV - tel. 0422-323507/09 dalle ore 11.00 alle 
ore 13.00. 

 N.B. Il bando di concorso di cui sopra è stato pubblicato in forma 
integrale sul bollettino ufficiale della regione veneto n. 75 del 30 agosto 
2013.   

  13E03833 

   AZIENDA USL VALLE D’AOSTA

      Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per l’assunzione 
a tempo indeterminato di nove Dirigenti sanitari.    

      Sono indetti i bandi di concorsi pubblici per titoli ed esami, per la 
copertura dei sotto indicati posti:  

  1) Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato, di n. 6 dirigenti sanitari medici appartenenti 
all’area della medicina diagnostica e dei servizi - disciplina di anestesia 
e rianimazione.  

  2) Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato, di n. 1 dirigente sanitario medico appartenente 
all’area medica e delle specialità mediche - disciplina di radioterapia.  

  3) Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato, di n. 2 dirigenti sanitari fisici appartenente all’area 
di fisica sanitaria - disciplina di fisica sanitaria.  

 Per i requisiti specifici di ammissione e le modalità di svolgimento 
dei concorsi di cui sopra, valgono le norme di cui al Decreto Legislativo 
30 dicembre 1992, n. 502, come modificato dal Decreto Legislativo 
7 dicembre 1993, n. 517, ai Decreti del Presidente della Repubblica 
10 dicembre 1997, n. 483, n. 484 e n. 220 del 27 marzo 2001. 

 Secondo quanto disposto dall’art. 76 del decreto del Presidente 
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483 e dall’art. 42 della legge 
regionale 25 gennaio 2000, n. 5, l’ammissione ai concorsi pubblici di 
cui trattasi è subordinata al preventivo accertamento della conoscenza 
della lingua italiana o francese, a seconda della lingua nella quale il 
candidato dichiara di voler sostenere le prove concorsuali, consistente 
in prove scritte e orali, come meglio specificato nel relativo bando. 

 Il termine per la presentazione delle domande corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 I bandi dei concorsi di cui trattasi sono pubblicati integralmente nel 
Bollettino ufficiale della Regione n. 37 del 10/09/2013. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Azienda Unità Sanitaria 
Locale della Valle d’Aosta - via Saint Martin de Corléans n. 248 - Aosta 
- tel. 0165-546070 - 546071 - 546073 - Sito Internet www.ausl.vda.it   

  13E03663 

   ESTAV CENTRO - FIRENZE

      Concorso unificato, per titoli ed esami, per la copertura, 
a tempo indeterminato, di un posto di biologo dirigente 
- disciplina: biochimica clinica, presso l’azienda ospeda-
liero universitaria Meyer di Firenze.     

     Con Delibera del Direttore Generale di Estav Centro n. 183 del 
12 agosto 2013, è indetto concorso pubblico unificato per titoli ed esami 
per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 Biologo Dirigente nella 
disciplina di Biochimica Clinica, per le necessità della S.O.D. Com-
plessa di Nefrologia e Dialisi Pediatrica dell’Azienda Ospedaliero Uni-
versitaria Meyer di Firenze. 

 Il termine per la presentazione delle domande scadrà il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato sulla parte Terza del Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana n. 36 del 4 settembre 2013, e può essere 
consultato sul sito internet di Estav Centro al seguente indirizzo: www.
estav-centro.toscana.it, oppure sul sito internet della Regione Toscana 
al seguente indirizzo: http://www.regione.toscana.it/burt/ o ricevuto per 
posta elettronica facendone richiesta al seguente indirizzo:   ufficio.con-
corsi@estav-centro.toscana.it  . 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi di Estav 
Centro (tel. 055/6937644 - 055/6937201 - 055/6937661 dalle ore 11,00 
alle 13,00 dal Lunedì - Venerdì.   

  13E03834 

   IRCCS AZIENDA OSPEDALIERA 
UNIVERSITARIA SAN MARTINO - IST 

ISTITUTO NAZIONALE PER LA RICERCA 
SUL CANCRO DI GENOVA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di due posti di dirigente medico - 
area della medicina diagnostica e dei servizi - disciplina 
patologia clinica.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1037 del 5 agosto 2013 è 
indetto: concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di due posti di dirigente medico – area della medicina 
diagnostica e dei servizi – disciplina patologica clinica. 

 Termine per la presentazione delle domande: entro il trentesimo 
giorno successivo alla pubblicazione del presente bando nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. Il testo integrale del bando, con l’in-
dicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione, è stato pubbli-
cato sul Bollettino ufficiale della Regione Liguria n. 35 del 28 agosto 
2013. 
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 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’IRCCS 
Azienda Ospedaliera Universitaria San Martino – Ist Istituto Nazionale 
per la ricerca sul cancro tel. 010555/3322/2642/2230 dalle ore 9 alle 
12 – di tutti i giorni feriali escluso il sabato.   

  13E03812 

   OSPEDALE LUIGI SACCO - AZIENDA 
OSPEDALIERA - MILANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di tecnico professionale ingegnere civile - cate-
goria D.    

     A seguito della deliberazione n. 456 del 18 luglio 2013 questa 
Amministrazione ha disposto l’indizione del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di: n. 1 posto di Collaboratore Tecnico 
Professionale Ingegnere Civile - cat. D - ruolo Tecnico. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta 
semplice e corredata dei documenti di rito nonché della ricevuta del 
versamento della tassa concorsuale fissata in € 10,00 da effettuarsi sul 
c.c. postale n. 39468202 intestato a: A.O. Ospedale L. Sacco - Via G.B. 
Grassi, 74 - 20157 Milano o tramite bonifico bancario intestato a : Carige 
Italia S.p.a. AG. 6 Milano IBAN IT92B0343101606000000256190, 
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. Qualora detto 
giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno successivo 
non festivo. 

 La domanda deve essere intestata al Direttore Generale - A.O. 
Ospedale L. Sacco, via G.B. Grassi n. 74 - 20157 Milano. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’UOC Organizzazione 
e Risorse Umane - Ufficio Concorsi di questa Azienda Ospedaliera 
Tel. 02/39042358-39042603-39042620-39042862. 

 Il testo integrale del bando di concorso pubblico è pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 32 del 7 agosto 2013, 
ed è scaricabile dal sito internet aziendale www.hsacco.it   

  13E03799 

   UNITÀ LOCALE SOCIO SANITARIA N. 17 
DI MONSELICE

      Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di direttore 
di struttura complessa, disciplina di otorinolaringoiatria.    

     In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. 772 del 
28.08.2013 è indetto avviso pubblico per il conferimento dell’incarico 
di: Direttore di struttura complessa - Disciplina di otorinolaringoiatria 

 La domanda di partecipazione al concorso, redatta su carta sem-
plice ed indirizzata al Direttore Generale dell’ULSS 17 - via G. Mar-
coni, 19 - 35043 Monselice dovrà pervenire perentoriamente entro il 
...... -....-....., trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di 
spedizione è comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale accettante. 

 Il mancato rispetto del termine per la presentazione delle domande, 
come più sopra indicato, da parte dei candidati, comporta la non ammis-
sibilità al concorso. 

 Per ricevere copia integrale del presente bando rivolgersi all’ULSS 
17 - U.O.C. Gestione del Personale - Monselice - tel. 0429/788758 dal 
lunedì al venerdì dalle ore 11,00 alle ore 13,00 oppure consultare il sito 
internet:   www.ulss17.it   - area concorsi e avvisi.   

  13E03807 

       Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di diret-
tore di struttura complessa, disciplina di ortopedia e 
traumatologia.    

     In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. 773 
del 28.08.2013 è indetto avviso pubblico per il conferimento dell’in-
carico di: direttore di struttura complessa disciplina di ortopedia e 
traumatologia 

 La domanda di partecipazione al concorso, redatta su carta sem-
plice ed indirizzata al Direttore Generale dell’ULSS 17 – Via G. Mar-
coni, 19 - 35043 Monselice - dovrà pervenire perentoriamente entro il 
....-....-....., trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di 
spedizione è comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale accettante. 

 Il mancato rispetto del termine per la presentazione delle domande, 
come più sopra indicato, da parte dei candidati, comporta la non ammis-
sibilità al concorso. 

 Per ricevere copia integrale del presente bando rivolgersi all’ULSS 
17 - U.O.C. Gestione del Personale - Monselice - tel. 0429/788758 dal 
lunedì al venerdì dalle ore 11,00 alle ore 13,00 oppure consultare il sito 
internet:   www.ulss17.it   - area concorsi e avvisi.   

  13E03808 

       Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di direttore 
di struttura complessa, disciplina di neurologia.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 774 del 
28.08.2013 è indetto avviso pubblico per il conferimento dell’incarico 
di: direttore di struttura complessa disciplina di neurologia. 

 La domanda di partecipazione al concorso, redatta su carta sem-
plice ed indirizzata al Direttore Generale dell’ULSS 17 - Via G. Mar-
coni, 19 - 35043 Monselice - dovrà pervenire perentoriamente entro il 
....-....-......, trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Per le domande inoltrate a mezzo del servizio postale, la data di 
spedizione è comprovata dal timbro a data dell’ufficio postale accettante. 

 Il mancato rispetto del termine per la presentazione delle domande, 
come più sopra indicato, da parte dei candidati, comporta la non ammis-
sibilità al concorso. 

 Per ricevere copia integrale del presente bando rivolgersi all’ULSS 
17 - U.O.C. Gestione del Personale - Monselice - tel. 0429/788758 dal 
lunedì al venerdì dalle ore 11,00 alle ore 13,00 oppure consultare il sito 
internet:   www.ulss17.it   - area concorsi e avvisi.   

  13E03809  
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 ALTRI ENTI 
  ISTITUTO SUPERIORE PER LA PROTEZIONE E LA RICERCA AMBIENTALE

      Concorso pubblico nazionale, per titoli ed esame-colloquio, a due posti per il profilo professionale di tecnologo - III° 
livello del CCNL EPR - con contratto a tempo determinato di un anno presso la sede di Castel Romano.    

     Con disposizione n. 1999/DG dell’8 agosto 2013 il Direttore generale dell’ISPRA ha indetto un concorso pubblico nazionale, per titoli ed 
esame-colloquio, a due posti per il profilo professionale di teconologo – III° livello del CCNL EPR con contratto a tempo determinato di un anno, 
per la sede di Castel Romano dell’Istituto. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione al concorso, è disponibile presso la sede dell’Isti-
tuto Superiore per la Protezione e la Ricerca Ambientale (ISPRA), via Vitaliano Brancati n. 48 – Roma – e sul sito Internet www.isprambiente.it.   

  13E03813  

 DIARI 
  AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE 

UMBRIA N. 1

      Diario della prova scritta relativo al concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura, a tempo indeterminato, 
di quattro posti di dirigente medico.    

     Si rende noto che la prova scritta del concorso pubblico, per (titoli 
ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 4 ,posti di Diri-
gente Medico, Area Medica e delle Specialità Mediche, Disciplina di 
«Medicina e Chirurgia d’Accettazione d’Urgenza» - emanato con deli-
bera del Direttore Generale n. 464 del 5 settembre 2012, pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione dell’Umbria n. 40 del 2 ottobre 2012 
e, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana, IV 
serie speciale, n. 80 del 12 ottobre 2012, i cui termini per la presenta-
zione delle domande di partecipazione sono scaduti in data 12 novem-
bre 2012 - si svolgerà il giorno 18 ottobre 2013 alle ore 9,00, presso il 
Polo Ospedaliero «Santa Maria della Misericordia» Centro Didattico 
della Facoltà di Medicina e Chirurgia - Sant’Andrea delle Fratte - 06132 
Perugia. 

 La presente pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti di 
legge. I candidati ammessi a partecipare al concorso dovranno presen-
tarsi per sostenere la prova scritta muniti di documento di riconosci-
mento valido. La mancata presentazione o la presentazione in ritardo 
qualunque sia la causa, anche se non dipendente dalla volontà del can-
didato, comporterà l’esclusione dalla procedura concorsuale. 

 Il diario della prova scritta, unitamente all’elenco dei candidati 
ammessi a partecipare al concorso, è consultabile nel sito web www.
uslumbrial.it, nella sezione «concorsi e mobilità». 

 Per eventuali informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi ed 
Assunzioni, via Guerra 21 - 06127 - Perugia, tel. 075-5412023 - 
075+5412078 durante l’orario d’ufficio.   

  13E03800 

   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

  ISTITUTO DI ASTROFISICA E PLANETOLOGIA SPAZIALI

      Diario della prova orale del concorso pubblico, per titoli e 
colloquio, per la copertura, a tempo pieno e determinato, 
di un posto di ricercatore - III livello, per l’area scien-
tifica «Interazione sole-corpi del sistema solare».     (Bando 
IAPS/23/R/2013/001).    

     La prova orale del concorso pubblico, indetto con Determina 
IAPS n. 54 del 14 maggio 2013, per titoli e colloquio, per l’assunzione 
di una unità di personale con il profilo di ricercatore - III livello, con 
contratto di lavoro a tempo pieno e determinato, per l’area scientifica 
“Interazione Sole-Corpi del Sistema Solare” presso l’INAF – Istituto 
di Astrofisica e Planetologia Spaziali di Roma, ai sensi dell’art. 23 del 
decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991 n. 171, il cui 
avviso è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - IV Serie Speciale - Concorsi ed esami n. 41 del 24 maggio 2013, 
si svolgerà il giorno 8 ottobre 2013 presso l’aula Gratton dell’Istituto 
di Astrofisica e Planetologia Spaziali, via Fosso del Cavaliere n. 100 - 
00133 Roma - edificio U - II piano. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti. 

 Pertanto i candidati ai quali non sia stata comunicata l’esclusione 
dalle procedure concorsuali sono tenuti a presentarsi alle ore 11,00 nel 
giorno e nel luogo indicati nel presente avviso, muniti di un valido 
documento di riconoscimento. I candidati che non si presenteranno a 
sostenere il colloquio verranno considerati rinunciatari. 

 Il presente avviso sarà pubblicato anche sul sito dell’INAF: www.
inaf.it e sul sito dell’IAPS: www.iaps.inaf.it   

  13E03784 
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   MINISTERO DELL’INTERNO
  DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE

      Rinvio del diario della prova scritta, relativo al concorso 
pubblico, per il conferimento di 56 posti di vice revisore 
tecnico infermiere del ruolo dei revisori tecnici della Poli-
zia di Stato.    

     IL DIRETTORE CENTRALE
PER LE RISORSE UMANE 

 Visto il decreto ministeriale in data 24 giugno 2013, con il quale è 
stato indetto il concorso pubblico, per esame scritto, per il conferimento 
di 56 posti di vice revisore tecnico infermiere del ruolo dei revisori tec-
nici per le esigenze del settore sanitario della Polizia di Stato; 

 Visto l’art. 7 del predetto decreto, con il quale è stato stabilito che 
con successivo provvedimento sarebbe stato fissato il diario delle prova 
scritta, da pubblicarsi nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
4^ serie speciale “Concorsi ed esami” del 13 settembre 2013; 

 Considerato che per motivi organizzativi occorre rinviare ad altra 
data la pubblicazione del diario della prova d’esame; 

 Visto il decreto del Capo della Polizia – Direttore Generale della 
Pubblica Sicurezza – in data 18 giugno 2013, con il quale è stata dele-
gata al Direttore Centrale per le Risorse Umane la firma dei provvedi-
menti amministrativi afferenti il reclutamento del personale della Poli-
zia di Stato; 

  Decreta:  

 Il diario delle prova scritta del concorso in premessa, sarà pubbli-
cato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 4ª serie speciale 
“Concorsi ed esami” dell’ 1° ottobre 2013 ed avrà valore di notifica, a 
tutti gli effetti, nei confronti dei candidati. 

 Roma, 5 settembre 2013 
 Il direttore centrale: AIELLO   
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