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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA DIFESA

DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

Modifica del decreto dirigenziale n. 187/2014 dell’8 luglio
2014, con il quale ¢ stato indetto un concorso, per titoli ed
esami, per ’ammissione di complessivi 41 (quarantuno)
allievi al 7° corso A.U.E.P., per il conseguimento della
nomina a tenente in ferma prefissata, ausiliario del ruolo
normale del corpo degli ingegneri, del corpo di commissa-
riato e del corpo sanitario dell’esercito.

IL VICE DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto dirigenziale n. 187/2014 dell’8 luglio 2014, con il
quale ¢ stato indetto un concorso, per titoli ed esami, per ’ammissione
di complessivi 41 (quarantuno) Allievi al 7° corso A.U.F.P., per il con-
seguimento della nomina a Tenente in Ferma Prefissata, ausiliario del
ruolo normale del Corpo degli Ingegneri, del Corpo di Commissariato e
del Corpo Sanitario dell’Esercito;

Vista la lettera n. M_D E0012000 0899112 del 19 agosto 2014
del I Reparto dello Stato Maggiore dell’Esercito con la quale chiede di
modificare I’ Allegato “C” del precitato decreto dirigenziale n. 187/2014
dell’8 luglio 2014, al fine di contrarre i tempi di svolgimento delle prove
di efficienza fisica;

Considerato inoltre, che a causa di un refuso, il titolo del certificato
di cui all’art. 11, comma 3, lettera @) del medesimo decreto dirigenziale
n. 187/2014 dell’8 luglio 2014, non aderisce perfettamente alle esigenze
connesse alle prove di efficienza fisica cui saranno sottoposti i concor-
renti risultati idonei alla prova di cultura;

Ritenuto pertanto di procedere alle necessarie modifiche del preci-
tato decreto dirigenziale n. 187/2014 dell’8 luglio 2014, a mente dell’ar-
ticolo 1, commi 3 e 4 del medesimo;

Visto I’articolo 1 del decreto dirigenziale del 31 maggio 2013, con
il quale al dirigente dr. BERARDINELLI Concezio, quale Vice Diret-
tore Generale per il Personale Militare, ¢ attribuita la delega all’ado-
zione di taluni atti di gestione amministrativa in materia di reclutamento
del personale delle Forze Armate e dell’Arma dei carabinieri, tra cui i
provvedimenti modificativi e integrativi dei bandi di concorso;

Decreta:

Art. 1.

11 titolo del certificato di cui all’art. 11, comma 3, lettera a) del
decreto dirigenziale n. 187/2014 dell’8 luglio 2014, parimenti citato
nelle premesse, viene soppresso e sostituito dal seguente:

“a) certificato di idoneita ad attivita sportiva agonistica per 1’atle-
tica leggera in corso di validita (non antecedente a un anno all’atto della
presentazione agli accertamenti psico-fisici), rilasciato da medici appar-
tenenti alla Federazione medico-sportiva italiana ovvero da specialisti
che operano presso strutture sanitarie pubbliche o private accreditate
con il Servizio Sanitario Nazionale in qualita di medici specializzati in
medicina dello sport.

I concorrenti in servizio nell’Esercito potranno produrre, in luogo
del predetto certificato, la dichiarazione rilasciata dal dirigente del ser-
vizio sanitario del Reparto/Ente presso cui prestano servizio, da cui
risulti ’assenza di controindicazioni allo svolgimento delle prove di
efficienza operativa previste per detto personale;”.

Art. 2.

L’Allegato “C” del decreto dirigenziale n. 187/2014 dell’§ luglio
2014, parimenti citato nelle premesse, viene soppresso e sostituito dal
seguente:

“Allegato “C”
(art. 11, comma 6. del bando)
PROVE DI EFFICIENZA FISICA
PER I CONCORRENTI:
PARAMETRI DI
PROVA RIFERIMENTO PER ATTRIBUZIONE
CONSEGUIMENTO PUNTEGGIO
IDONEITA’
Corsa 0,05 punti per ogni secondo
piana Tempo max. 5 min. e in meno
di 1000 50 sec. (fino a max. di 30 secondi in
metri meno)
I;Z%?i_ 0,05 punti per ogni ulteriore
sulle Minimo 15 in 2 min. piegamento
braceia (fino a max. di 30 in piu)
Addomi- | Minimo 20 in 2 min. e 0,05 punti per ogni ulteriore
nali 30 sec flessione .~
’ (fino a max. di 30 in pit)

PER LE CONCORRENTTI:

PARAMETRI DI
PROVA RIFERIMENTO PER ATTRIBUZIONE
CONSEGUIMENTO PUNTEGGIO
IDONEITA’
Corsa . . .
piana Tempo max. 6 min. e 0,075 puntl1 r?erf ogni sec. in
di 1000 55 sec. f 20 soc. |
metri (fino a max 20 sec. in meno)
}:1112%12:{ 0,075 punti per ogni ulteriore
sulle Minimo 10 in 2 min. piegamento
braccia (fino a max. di 20 in piu)
Addomi- | Minimo 15 in 2 min. e 0,075 punttilp er ogni ulteriore
: essione
nali 30 sec. (fino a max. di 20 in pit)

- la commissione sovrintendera allo svolgimento delle prove anzi-
dette eventualmente avvalendosi di personale qualificato istruttore o
aiuto istruttore militare di educazione fisica per il cronometraggio delle
prove e il conteggio a voce alta dei piegamenti sulle braccia ¢ degli
addominali correttamente eseguiti dal candidato;

- non saranno conteggiati gli esercizi eseguiti in maniera scorretta.
Al raggiungimento del punteggio massimo, come riportato nelle tabelle,
I’esecuzione della prova verra interrotta;

- le prove devono essere sostenute nell’ordine indicato nelle tabelle.
L’esecuzione della prova successiva ¢ subordinata al superamento della
precedente, pertanto, il mancato superamento di una prova determinera
giudizio di non idoneita ed esclusione dal concorso;

- a fianco di ciascuna prova ¢ indicato il parametro di riferimento
per conseguire I’idoneita, nonché le modalita di attribuzione dei pun-
teggi. Il punteggio massimo ottenibile, per ogni prova, ¢ di 1,5 punti
per complessivi 4,5 punti;

N %
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- le prove superate con risultati coincidenti con quelli delle colonne
“parametri di riferimento per conseguimento idoneita”, determineranno
solo un giudizio di idoneita alle prove di efficienza fisica senza I’attri-
buzione di alcun punteggio;

- tutte le prove dovranno essere svolte senza interruzioni e secondo
le modalita sotto riportate:

piegamenti sulle braccia: la prova deve essere effettuata senza
riposo tra una ripetizione e I’altra, nel tempo limite previsto, fino al
momento in cui si tocca terra con qualsiasi parte del corpo (unico con-
tatto consentito col terreno ¢ con mani e piedi). La posizione di partenza
¢ a braccia distese con mani distanziate della larghezza delle spalle,
piedi uniti o distanziati al massimo della larghezza delle spalle, corpo
disteso. Un piegamento ¢ considerato valido se partendo da braccia
completamente distese si arriva a portare le spalle sotto il livello dei
gomiti (senza toccare il terreno con il petto) e si ridistendono comple-
tamente, il corpo rimane sempre disteso, non piegato al bacino, durante
I’intero movimento;

flessione del busto dalla posizione supina (addominali): la
posizione di partenza ¢ supina, busto a terra, gambe unite e piegate a
90° all’altezza delle ginocchia, piedi uniti con piante a terra e bloccati
da altro concorrente, mani dietro la nuca con le dita incrociate. La fles-
sione sara considerata valida se si sollevera il busto fino a superare la
posizione verticale passante per il bacino e si ritornera in posizione di
partenza.”

Art. 3.

Per quanto non previsto nel presente decreto rimangono invariate
le originarie disposizioni del bando di concorso.

Il presente decreto, sottoposto al controllo previsto dalla normativa
vigente, ¢ pubblicato nella gazzetta ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 24 settembre 2014

Dirig. dr. CONCEzIO BERARDINELLI

14E04598

Modifica del decreto dirigenziale n. 213/2014 del 29 luglio
2014 con il quale ¢é stato indetto il concorso, per titoli ed
esami, per ’ammissione di complessivi trenta allievi al
6° corso allievi ufficiali in ferma prefissata per il consegui-
mento della nomina a ufficiale in ferma prefissata dell’ae-
ronautica militare, ausiliario dei ruoli normali e dei ruoli
speciali.

IL VICE DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto dirigenziale n. 213/2014 del 29 luglio 2014, con il
quale ¢ stato indetto il concorso, per titoli ed esami, per I’ammissione
di complessivi trenta Allievi al 6° corso Allievi Ufficiali in Ferma Pre-
fissata (AUFP) per il conseguimento della nomina a Ufficiale in Ferma
Prefissata dell’ Aeronautica Militare, ausiliario dei ruoli normali e dei
ruoli speciali;

Visto il decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66, recante il codice
dell’ordinamento militare e successive modifiche e integrazioni, e, in
particolare, i titoli II e III del libro IV, concernenti norme per il reclu-
tamento e la formazione del personale militare, e I’art. 2186 che fa
salva D’efficacia dei decreti ministeriali non regolamentari, delle diret-
tive, delle istruzioni, delle circolari, delle determinazioni generali del
Ministero della Difesa, dello Stato Maggiore della Difesa, degli Stati
Maggiori di Forza Armata e del Comando Generale dell’ Arma dei Cara-
binieri emanati in attuazione della precedente normativa abrogata dal
predetto codice, fino alla loro sostituzione e, nello specifico, il decreto
Ministeriale 26 settembre 2002, emanato in applicazione dell’art. 23,
comma 5 del decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215;

Considerato che a causa di un refuso I’art. 7 del precitato decreto
dirigenziale n. 213/2014 del 29 luglio 2014, non aderisce perfetta-
mente a quanto sancito nel succitato decreto ministeriale 26 settembre
2002, circa I’appartenenza ad uno specifico ruolo dei componenti delle
commissioni;

Ritenuto pertanto di procedere alla necessaria modifica del pre-
citato decreto dirigenziale n. 213/2014 del 29 luglio 2014, a mente
dell’articolo 1, commi 4 e 5 del medesimo;

Visto I’articolo 1 del decreto dirigenziale del 31 maggio 2013, con
il quale al dirigente dr. BERARDINELLI Concezio, quale Vice Diret-
tore Generale per il Personale Militare, ¢ attribuita la delega all’ado-
zione di taluni atti di gestione amministrativa in materia di reclutamento
del personale delle Forze Armate e dell’Arma dei carabinieri, tra cui i
provvedimenti modificativi e integrativi dei bandi di concorso;

Decreta:

Art. 1.

Lart. 7 del decreto dirigenziale n. 213/2014 del 29 luglio 2014,
parimenti citato nelle premesse, viene soppresso e sostituito dal
seguente:

«Art. 7 (Commissioni). — 1. Con successivi decreti dirigenziali
saranno nominate:

a) la commissione esaminatrice per la prova scritta, per la valu-
tazione dei titoli di merito e per la formazione delle graduatorie di
merito, distinte per ruolo, Arma, Corpo e categoria;

b) la commissione per gli accertamenti psico-fisici;

¢) la commissione per gli accertamenti attitudinali;

d) la commissione per gli ulteriori accertamenti sanitari.

2. La commissione esaminatrice, di cui al precedente comma 1,

lettera a), sara composta da:

un Colonnello dell’Arma Aeronautica in servizio permanente,
presidente;

un Ufficiale Superiore dell’Arma Aeronautica in servizio per-
manente, membro;

un Ufficiale Superiore del Corpo del Genio Aeronautico in ser-
vizio permanente, membro;

un Ufficiale Superiore del Corpo di Commissariato Aeronautico
in servizio permanente, membro;

un Ufficiale Superiore del Corpo Sanitario Aeronautico in ser-
vizio permanente, membro;
un Ufficiale Inferiore dell’Aeronautica Militare, segretario
senza diritto di voto.
3. La commissione per gli accertamenti psico-fisici, di cui al pre-
cedente comma 1, lettera b), sara composta da:

un Ufficiale del Corpo Sanitario Aeronautico in servizio perma-

nente, di grado non inferiore a Colonnello, presidente;
due Ufficiali Superiori del Corpo Sanitario Aeronautico in ser-
vizio permanente, membri;
un Sottufficiale dell’Aeronautica Militare, segretario senza
diritto di voto.
Detta commissione si avvarra del supporto di Ufficiali Medici spe-
cialisti dell’ Aeronautica Militare o di specialisti esterni.
4. La commissione per gli accertamenti attitudinali, di cui al prece-
dente comma 1, lettera ¢), sara composta da:

un Ufficiale dell’ Aeronautica Militare, di grado non inferiore a

Tenente Colonnello, presidente;
due Ufficiali Superiori dell’Aeronautica Militare, qualificati
“periti in materia di selezione attitudinale”, ovvero psicologi civili
dell’ Amministrazione della Difesa, appartenenti all’area funzionale
“II1”, membri;
un Ufficiale Inferiore dell’ Aeronautica Militare, segretario.
Detta commissione si avvarra del supporto di Ufficiali periti in
materia di selezione attitudinale e di Sottufficiali qualificati aiuto perito
selettore dell’Aeronautica Militare, nonché di personale in servizio
presso il Centro di Selezione dell’ Aeronautica Militare per 1’effettua-
zione della prova di efficienza fisica.
5. La commissione per gli ulteriori accertamenti sanitari, di cui al
precedente comma 1, lettera d), sara composta da:

- un Ufficiale di grado non inferiore a Brigadier Generale del

Corpo Sanitario Aeronautico in servizio permanente, presidente;

w
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- due Ufficiali superiori del Corpo Sanitario Aeronautico in ser-
vizio permanente, membri.
Gli Ufficiali facenti parte di detta commissione dovranno essere
diversi da quelli previsti nella commissione di cui al precedente
comma 3 del presente articolo.

6. I verbali redatti dalle commissioni del presente articolo e relativi
alle prove e accertamenti di cui al precedente articolo 6, comma 1., let-
tere a), b), e c) dovranno essere inviati, a mezzo corriere, alla Direzione
Generale per il Personale Militare - I Reparto Reclutamento e Disci-
plina - 1" Divisione Reclutamento Ufficiali e Sottufficiali - 3” Sezione
entro il terzo giorno dalla data di effettuazione della relativa prova o
accertamento.”

Art. 2.

Per quanto non previsto nel presente decreto rimangono invariate
le originarie disposizioni del bando di concorso.

11 presente decreto, sottoposto al controllo previsto dalla normativa
vigente, ¢ pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Roma, 19 settembre 2014

Dirig. dr. CONCEZIO BERARDINELLI

14E04599

ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISMAR - ISTITUTO DI SCIENZE MARINE

Selezione pubblica per assunzione con contratto di lavoro a
tempo determinato, di un unita di personale con profilo
professionale di ricercatore III livello (part-time 70%) -
presso la sede di Ancona.

E indetta una selezione pubblica per assunzione con contratto
di lavoro a tempo determinato, di una unita di personale con profilo
professionale di ricercatore III livello (part-time 70%), presso la sede
dell’Istituto di Scienze Marine ad Ancona.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta
secondo lo schema di cui all’allegato 4) del bando n. ISMAR 006 2014
AN (art. 23 part-time 70%) ed inviata all’Istituto di Scienze Marine,
esclusivamente tramite Posta Elettronica Certificata (PEC) all’indi-
rizzo: protocollo.ismar@pec.cnr.it dovra essere presentata entro il
termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana secondo
quanto previsto dall’art. 3 del bando stesso.

11 bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di Scienze Marine,
ed ¢ altresi disponibile sul sito internet all’indirizzo www.urp.cnr.it (for-
mazione e lavoro).

14E04522

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI GENETICA E BIOFISICA
«ADRIANO BuzzATI TRAVERSO»

Selezione per titoli e colloquio, per ’assunzione, di una unita
di personale con profilo professionale di tecnologo livello
III (part-time 75%) presso la sede di Napoli - Bando n.
IGB-TD-14/2014.

E indetta una selezione per titoli e colloquio ai sensi dell’art. 8 del
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di
lavoro a tempo determinato», per 1’assunzione, ai sensi dell’art. 23 del
D.P.R. 12 febbraio 1991 n. 171, di n. 1 unita di personale con profilo
professionale di Tecnologo livello III (part-time 75%) presso 1’Istituto
di Genetica e Biofisica «Adriano Buzzati-Traverso» di Napoli.

11 contratto avra durata di 12 mesi.
Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo
schema (allegato 4) al bando, dovranno essere inviate esclusivamente

mediante Posta Elettronica Certificata all’indirizzo PEC protocollo.
igb@pec.cnr.it, entro il termine perentorio di trenta giorni, decorrente

dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie Speciale
- Concorsi.

Copia integrale del bando di selezione ¢ disponibile sul sito inter-
net del CNR http://www.urp.cnr.it (Sezione lavoro e formazione).

14E04597

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI RICERCHE SULLE ATTIVITA TERZIARIE DI NAPOLI

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento
di una borsa di studio per laureati, nel campo dell’area
scientifica «Scienze economiche» (Borsa di studio IRAT
n. 3/2014).

E indetta una selezione pubblica per titoli e colloquio per I’asse-
gnazione di una borsa di studio per laureati nel campo dell’area scien-
tifica «Scienze economiche» presso I’Istituto di Ricerche sulle Attivita
Terziarie di Napoli - Borsa di Studio IRAT n. 3/2014.

1l contratto avra la durata di 12 mesi.

La domanda di partecipazione alla selezione redatta esclusiva-
mente utilizzando il modulo (allegato A del Bando di selezione Borsa
di studio IRAT n. 3/2014), dovra essere inviata all’Istituto di Ricerche
sulle Attivita Terziarie, esclusivamente tramite Posta Elettronica Cer-
tificata (PEC) all’indirizzo: protocollo.irat@pec.cnr.it entro il termine
perentorio di quindici giorni, decorrente dal giorno successivo a quello
di pubblicazione dell’avviso del bando nella Gazzetta Ulfficiale della
Repubblica italiana IV Serie Speciale.

Copia integrale del bando ¢ disponibile su internet ai seguenti indi-
rizzi: www.irat.cnr.it e www.urp.cnr.it sezione «Formazione e Lavoroy.

14E04558

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento
di una borsa di studio per laureati, nel campo dell’area
scientifica «Scienze economiche» (Borsa di studio IRAT
n. 4/2014).

E indetta una selezione pubblica per titoli e colloquio per I’asse-
gnazione di una borsa di studio per laureati nel campo dell’area scien-
tifica «Scienze economiche» presso I'Istituto di Ricerche sulle Attivita
Terziarie di Napoli - Borsa di studio IRAT n. 4/2014.

Il contratto avra la durata di 12 mesi.
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La domanda di partecipazione alla selezione redatta esclusivamente
utilizzando il modulo (allegato A del Bando di selezione Borsa di stu-
dio IRAT n. 4/2014), dovra essere inviata all’Istituto di Ricerche sulle
Attivita Terziarie, esclusivamente tramite Posta Elettronica Certificata
(PEC) all’indirizzo: protocollo.irat@pec.cnr.it entro il termine perento-
rio di quindici giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione dell’avviso del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana IV Serie Speciale.

Copia integrale del bando ¢ disponibile su internet ai seguenti indi-
rizzi: www.irat.cnr.it e www.urp.cnr.it sezione «Formazione e Lavoro».

14E04559

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO NAZIONALE DI OTTICA

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione, di
una unita di personale con profilo professionale di ricerca-
tore III livello, presso la UOS di Brescia - bando n. 7/2014.

Si avvisa che il CNR - INO ha indetto una pubblica selezione per
titoli e colloquio ai sensi dell’art. 8 del «Disciplinare concernente le
assunzioni di personale con contratto di lavoro a tempo determinatoy,
per I’assunzione, ai sensi dell’art. 23 del D.P.R. n. 171/1991, di n. 1
unita di personale con profilo professionale di Ricercatore III livello,
presso la UOS di Brescia «Sensor Lab» del CNR - Istituto Nazionale
di Ottica, per la seguente attivita di ricerca: «Diagnosi della contami-
nazione microbiologica di matrici alimentari mediante sensori chimici
(Naso Elettronico)».

11 contratto avra durata di 2 anni, rinnovabile.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo
schema di cui all’allegato A al bando, devono essere inoltrate all’indi-
rizzo PEC indicato nel bando stesso, entro il termine perentorio di trenta
giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente avviso Gazzetta Ulficiale della Repubblica italiana (4* Serie
Speciale - Concorsi ed Esami), secondo quanto previsto dall’art. 3 del
bando stesso.

Copia integrale del bando ¢ affissa all’albo ufficiale dell’Istituto
Nazionale di Ottica del CNR ed ¢ altresi disponibile sul sito internet del
CNR http://www.urp.cnr.it (link lavoro e formazione) e sul sito dell’Isti-
tuto http://www.ino.it

14E04586

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO PER I BENI ARCHEOLOGICI E MONUMENTALI

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione di
una unita di personale con profilo professionale di ricerca-
tore, livello III, tempo di lavoro part-time — sede di Cata-
nia. (Bando n. IBAM/01/2014/CT).

Si avvisa che I’Istituto IBAM sede di Catania del CNR ha indetto
una pubblica selezione, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di
lavoro a tempo determinato», per I’assunzione, ai sensi dell’art. 23 del
d.P.R. 12 febbraio 1991, n. 171, di n. 1 unita di personale con profilo
professionale di Ricercatore, livello 111, tempo di lavoro part-time presso
I’Istituto per i Beni Archeologici e Monumentali - sede di Catania.

11 contratto avra durata di 1 anno.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo
lo schema di cui all’allegato A al bando, devono essere inoltrate all’in-
dirizzo PEC indicato nel bando stesso, entro il termine perentorio di
trenta giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana (4" serie
speciale «Concorsi ed esami»), secondo quanto previsto dall’art. 3 del
bando stesso.

4

Copia integrale del bando ¢ affissa all’albo ufficiale dell’Istituto
per i Beni Archeologici ¢ Monumentali sede di Catania, ed ¢ altresi
disponibile sul sito internet del CNR www.urp.cnr.it (link lavoro e
formazione).

14E04540

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO PER LA VALORIZZAZIONE
DEL LEGNO E DELLE SPECIE ARBOREE

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per ’assunzione,
di una unita di personale con profilo professionale di
CTER livello VI presso la UOS di Catania - bando
n. 1-2014-IVALSA-CT.

Si avvisa che I’Istituto per la Valorizzazione del legno e delle Spe-
cie Arboree - IVALSA (Firenze) del CNR ha indetto una pubblica sele-
zione per titoli e colloquio ai sensi dell’art. 10 comma 3 lettera b) del
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di
lavoro a tempo determinato», per I’assunzione, ai sensi dell’art. 15 del
CCNL del 7 ottobre 1996 di n. 1 unita di personale con profilo profes-
sionale di CTER livello VI presso la UOS di Catania.

11 contratto avra durata di 5 mesi.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo
schema di cui all’allegato A al bando, devono essere inoltrate all’indi-
rizzo PEC indicato nel bando stesso, entro il termine perentorio di trenta
giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente avviso Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana (4* Serie
Speciale - Concorsi ed Esami), secondo quanto previsto dall’art. 3 del
bando stesso.

Copia integrale del bando ¢ affissa all’albo ufficiale dell’Istituto
per la Valorizzazione del legno e delle Specie Arboree, ed ¢ altresi
disponibile sul sito internet del CNR http://www.urp.cnr.it (link lavoro
e formazione).

14E04584

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per ’assunzione,
di una unita di personale con profilo professionale di
CTER livello VI presso la UOS di Catania - bando
n. 2-2014-IVALSA-CT.

Si avvisa che I’Istituto per la Valorizzazione del legno e delle Spe-
cie Arboree - IVALSA (Firenze) del CNR ha indetto una pubblica sele-
zione per titoli e colloquio ai sensi dell’art. 10 comma 3 lettera ) del
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di
lavoro a tempo determinatoy, per 1’assunzione, ai sensi dell’art. 15 del
CCNL del 7 ottobre 1996 di n. 1 unita di personale con profilo profes-
sionale di CTER livello VI presso la UOS di Catania.

1l contratto avra durata di 5 mesi.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo
schema di cui all’allegato A al bando, devono essere inoltrate all’indi-
rizzo PEC indicato nel bando stesso, entro il termine perentorio di trenta
giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente avviso Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana (4* Serie
Speciale - Concorsi ed Esami), secondo quanto previsto dall’art. 3 del
bando stesso.

Copia integrale del bando ¢ affissa all’albo ufficiale dell’Istituto
per la Valorizzazione del legno e delle Specie Arboree, ed ¢ altresi
disponibile sul sito internet del CNR http://www.urp.cnr.it (link lavoro
e formazione).

14E04585
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CONSIGLIO PER LA RICERCA
E LA SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA

Selezione concorsuale per il conferimento di un assegno
di ricerca tramite selezione pubblica per titoli ed esame
colloquio.

Si comunica che il Consiglio per la ricerca e la sperimentazione
in agricoltura (CRA) ha emesso un avviso di selezione concorsuale per
il conferimento di un assegno di ricerca tramite selezione pubblica per
titoli ed esame colloquio sulla tematica: «Ricerca di marcatori moleco-
lari associati a loci di tolleranza alla fusariosi».

Il bando di selezione in versione integrale, ove sono riportati i
requisiti di partecipazione, le condizioni di ammissione, i motivi di
esclusione, la valutazione dei titoli, completo del format per la presen-
tazione delle candidature, ¢ disponibile sul sito internet: www.entecra.it,
alla voce Lavoro/Formazione, e costituisce 1’unico testo definitivo che
prevale in caso di discordanza.

Le candidature complete di ogni riferimento, come precisato nel
bando di concorso integrale, dovranno essere inoltrate con le modalita
previste nel bando al Centro di ricerca per la genomica e la post geno-
mica animale e vegetale CRA-GPG, via S. Protaso n. 302 - 29017 Fio-
renzuola d’Arda (Piacenza) entro il termine perentorio di giorni trenta
dal giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica del presente avviso.

Tale termine, qualora venga a scadere in giorno festivo, si inten-
dera protratto al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

14E04554

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata all’as-
sunzione con contratto di lavoro a tempo determinato, nel
profilo di ricercatore - III livello - presso il SCS di Tavaz-
zano per lo svolgimento delle attivita inerenti il monito-
raggio e controllo delle sementi, inclusa la verifica dell’as-
senza di OGM - Bando SCS 7-2014.

E indetta una selezione pubblica per titoli e colloquio finalizzata
all’individuazione del personale idoneo, da assumere con contratto di
lavoro a tempo determinato ai sensi degli articoli 2 e 3 del Regolamento
per le finalita indicate nel medesimo Regolamento, per I’esercizio di
funzioni di ricerca ascrivibili al profilo di ricercatore (III livello) per
lo svolgimento delle attivita inerenti il monitoraggio e controllo delle
sementi, inclusa la verifica di assenza di OGM, concernenti sia le analisi
richieste da singole ditte interessate, sia le analisi occorrenti nell’ambito
del monitoraggio da svolgersi in ottemperanza alle disposizioni norma-
tive vigenti.

L’attivita di monitoraggio e controllo richiede, in particolare, la
conoscenza delle metodiche analitiche mediante PCR, delle problema-
tiche connesse alla messa a punto e alla validazione delle stesse, nonché
I’elaborazione e interpretazione dei dati analitici.

Le eventuali assunzioni, effettuate ai sensi del presente bando,
sono subordinate agli accertamenti di entrata nel bilancio dei finanzia-
menti relativi al programma di ricerca non a carico del CRA Pertanto,
la partecipazione alla selezione non ¢ impegnativa per I’Ente ai fini
assunzionali.

Il CRA si riserva la facolta, in ragione di sopravvenute esigenze,
di revocare il presente bando o di procedere alle necessarie variazioni.

11 testo integrale del bando di concorso e lo schema della presen-
tazione della domanda ¢ pubblicato al seguente indirizzo: http://www.
entecra.it/ - Sezione lavoro/formazione.

La domanda di partecipazione redatta in carta semplice secondo
lo schema allegato al bando e corredata di tutti i titoli ¢ i documenti,
deve essere inoltrata al Consiglio per la Ricerca e la sperimentazione in
Agricoltura - Servizio G8, via Ugo Bassi 8, 20159 Milano - mediante
raccomandata con avviso di ricevimento o PEC: scs@pec.entecra.
it entro il termine perentorio di trenta giorni, decorrente dalla data di

pubblicazione dell’avviso di selezione nella Gazzetta Ulfficiale della
Repubblica italiana, 4* Serie Speciale indicata sul relativo avviso nel
sito internet del CRA: http://www.entecra.it/ - Sezione lavoro/forma-
zione. Tale termine, qualora cada di giorno festivo, si intendera protratto
al primo giorno feriale successivo. A tal fine fa fede il timbro a data
dell’Ufficio postale accettante.

Sulla busta contenente la domanda e I’ulteriore documentazione

deve essere apposta la dicitura «Selezione pubblica per ricercatore - 111
livello - Monitoraggio e controllo OGM».

14E04569

CONSIGLIO PER LA RICERCA
E LA SPERIMENTAZIONE IN AGRICOLTURA

CENTRO DI RICERCA PER L’OLIVICOLTURA
E L’ INDUSTRIA OLEARIA - RENDE

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata alla
copertura a tempo determinato di posti di collaboratore
amministrativo - VII livello.

E indetta una selezione pubblica per titoli e colloquio, finalizzata
alla formazione di elenchi di personale, da assumere con contratto di
lavoro a tempo determinato ai sensi degli articoli 2 e 3 del Regola-
mento per le assunzioni a tempo determinato e per le finalita indicate
nel medesimo Regolamento, per I’esercizio di funzioni ascrivibili al
profilo di Collaboratore amministrativo VII livello, presso il Centro di
Ricerca per I’Olivicoltura e I’Industria Olearia nelle sedi di Rende (Cs)
e presso I’Unita di Ricerca per la Selvicoltura in Ambiente Mediterra-
neo di Rende (CS).

Le eventuali assunzioni, in quanto effettuate ai sensi del presente
bando, saranno subordinate agli accertamenti di entrata nel bilancio dei
finanziamenti derivanti dai progetti di ricerca non a carico dell’Ente.

La partecipazione alla selezione non comporta alcun impegno di
assunzione da parte dell’Ente.

Il CRA si riserva la facolta, in ragione di sopravvenute esigenze,
di revocare il presente bando o di procedere alle necessarie variazioni.

Copia integrale del bando, con relativi allegati, € reperibile sul sito
www.entecra.it - Sezione lavoro/formazione e costituisce 1’unico testo
definitivo che prevale in caso di discordanza.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice, con i rela-
tivi allegati, devono essere inoltrate al Consiglio per la Ricerca e la
Sperimentazione in Agricoltura - Centro di Ricerca per I’Olivicoltura e
I’Industria Olearia - C.da Li Rocchi - Vermicelli - 87036 RENDE (CS),
mediante raccomandata con avviso di ricevimento o PEC (all’indirizzo
oli@pec.entecra.it) entro il termine perentorio di trenta giorni, decor-
renti dalla data di pubblicazione dell’avviso di selezione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, 4* Serie speciale indicata sul relativo
avviso nel sito internet del CRA: www(@entecra.it - Sezione Lavoro/
formazione. Tale termine, qualora cada di giorno festivo, si intendera
protratto al primo giorno feriale successivo.

Sulla busta contenente la domanda e 1’ulteriore documentazione
(o nell’oggetto della PEC) dovra essere apposta la dicitura «Sele-
zione pubblica per collaboratore amministrativo VII livello a tempo
determinato».

14E04543
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UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

IMT ALTI STUDI LUCCA

Pubblicazione della graduatoria inerente la procedura di
valutazione comparativa per la copertura di una posi-
zione di Post Doctoral Fellow presso IMT Alti Studi Lucca
in Computational Mechanics Applied to solar energy
materials.

Ai sensi dell’art. 15 del decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1995, n. 487, si rende noto che la graduatoria della procedura
di valutazione comparativa per la copertura di 1 posizione per Post Doc-
toral Fellow in Computational Mechanics applied to solar energy mate-
rials, emanata con DD 02763(265)VII.1.28.07.14 del 28 luglio 2014 ¢
consultabile al seguente indirizzo: http://www.imtlucca.it/faculty/posi-
tions/junior_faculty_recruitment_program.php

14E04571

POLITECNICO DI BARI

Riapertura dei termini del bando di concorso pubblico per
I’ammissione alla Scuola di specializzazione in beni archi-
tettonici e del paesaggio, afferente al Dipartimento ICAR,
anno accademico 2014/2015.

IL RETTORE

Visto il Regolamento della Scuola di Specializzazione in «Beni
Architettonici e del Paesaggio», emanato con D.R. n. 404 dell’11 otto-
bre 2013;

Visto il D.R. n. 288 del 30 luglio 2014 con il quale ¢ stato ema-
nato, per I’anno accademico 2014/2015, il bando relativo al concorso
pubblico, per titoli ed esami, per I’ammissione alla Scuola di Specia-
lizzazione in Beni Architettonici e del Paesaggio, afferente al Diparti-
mento ICAR del Politecnico di Bari —A.A. 2014/2015, pubblicato nella
G.U.R.L - Serie Speciale Concorsi ed Esami - n 62 del 8 agosto 2014;

Considerato che il numero massimo degli specializzandi ammessi
al primo anno del corso, come previsto dal Regolamento della Scuola e
richiamato dal bando di concorso, ¢ pari a 25;

Considerato che alla data di scadenza dei termini di presentazione
delle domande di ammissione prevista del sopra citato bando, fissata in
data 26 settembre 2014, risultano pervenute n. 7 istanze di ammissione;

Vista la nota acquisita a Prot. Gen. con n. 11652 del 26 settembre
2014 con la quale il Direttore della Scuola di Specializzazione in Beni
Architettonici e del Paesaggio ha richiesto la riapertura dei termini del
bando di concorso in questione al fine di ottenere una maggiore visibi-
lita e di consentire I’iscrizione di un numero piu elevato di studenti alla
prova di ammissione, proponendo quale nuovo termine di scadenza per
la presentazione delle candidature la data del 17 ottobre 2014;

Considerato che ’inizio del percorso formativo della predetta
Scuola di Specializzazione in «Beni Architettonici e del Paesaggio» per
I’A.A. 2014/2015 ¢ stato fissato al 1° novembre 2014 dal Consiglio di
Dipartimento di Scienze dell’Ingegneria Civile e dell’ Architettura nella
seduta del 23 luglio 2014;

Ritenuto opportuno accogliere la richiesta del Direttore della Scuola
di Specializzazione in Beni Architettonici e del Paesaggio ravvisando

pertanto la necessita, al fine di favorire una piti ampia partecipazione
di candidati per I’anno accademico 2014/2015, di riaprire i termini del
Bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’ammissione alla
predetta Scuola di Specializzazione, afferente al Dipartimento ICAR del
Politecnico di Bari, emanato con D.R. n. 288 del 30 luglio 2014;

Decreta:

per le motivazioni espresse in premessa, la riapertura dei termini, per
I’anno accademico 2014/2015, del Bando emanato con D.R. n. 288 del
30 luglio 2014 pubblicato nella G.U.R.I. - Serie Speciale Concorsi ed
Esami - n 62 del 8 agosto 2014 allegato al presente provvedimento e
di cui parte ne fa parte integrante, relativo al concorso per I’ammis-
sione alla Scuola di Specializzazione in «Beni Architettonici e del Pae-
saggio», afferente al Dipartimento di Scienze dell’ingegneria Civile e
dell’ Architettura del Politecnico di Bari.

Art. 1.
Indizione e oggetto del bando

E indetto, per I’anno accademico 2014/2015, il concorso pubblico,
per titoli ed esami, per I’ammissione alla Scuola di Specializzazione in
Beni Architettonici e del Paesaggio, afferente al Dipartimento ICAR del
Politecnico di Bari —A.A. 2014/2015.

Il numero massimo degli specializzandi ammessi al primo anno
del corso ¢ pari a 25.

La durata del corso ¢ di 2 anni accademici e prevede I’acquisizione
complessiva di 120 CFU.

I candidati che hanno presentato la domanda alla data della pre-
cedente scadenza non dovranno ripresentare I’istanza di ammissione.

Art. 2.

Finalita della Scuola di Specializzazione

La Scuola si propone 1’obiettivo di formare specialisti con uno
specifico alto profilo professionale nel settore dello studio, della tutela,
del restauro, della gestione e valorizzazione del patrimonio culturale
architettonico e paesaggistico, inteso nel suo senso pit lato.

La Scuola di Specializzazione in Beni Architettonici e del Paesag-
gio del Politecnico di Bari si articola in due curricula in base alle speci-
ficita di conoscenze disciplinari che connotano il Dipartimento ICAR:

a. Curriculum in Storia e restauro dell’architettura antica;

b. Curriculum in Restauro dell’architettura di pietra.

Art. 3.
Requisiti per I’ammissione
L’ammissione alla Scuola di Specializzazione in «Beni Architet-

tonici e del Paesaggio» ¢ riservata a coloro che sono in possesso delle
seguenti lauree:

Laurea Vecchio Ordinamento:
Architettura;
Laurea Specialistica o Magistrale:
Architettura e Ingegneria Edile (classe S/4);
Architettura e Ingegneria Edile-Architettura (classe LM-4);

6 — %
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Possono, inoltre, essere ammessi, previa valutazione, da parte della
Scuola, dei curricula personali per individuare eventuali debiti forma-
tivi, coloro che sono in possesso della laurea di II livello in

Archeologia (classe 2/S) (classe LM-2);

Conservazione dei Beni Architettonici ¢ Ambientali (classe
10/S) (classe LM-10);

Conservazione e Restauro del Patrimonio storico-artistico
(classe 12/S);

Conservazione e restauro dei beni culturali (classe LM-11);
Storia dell’Arte (classe 95/S) (classe LM-89).

Sono altresi ammessi al concorso per I’ammissione alla Scuola
i laureati in possesso di titoli del precedente ordinamento equiparati
a quelli del nuovo ordinamento indicati come requisito di accesso
secondo quanto stabilito dalla tabella di equiparazione emanata con D.I.
5 maggio 2004, ferme restando le specifiche curriculari sopra richieste
e i cittadini italiani e stranieri con titolo di studio conseguito presso
Universita straniere.

Qualora il titolo, conseguito all’estero, non sia gia stato ricono-
sciuto, sara il Consiglio della Scuola, per la quale il candidato presenta
domanda, a deliberare sull’equipollenza, ai soli fini dell’ammissione
alla Scuola di specializzazione.

In tal caso i candidati dovranno corredare la predetta domanda con
i documenti (copia diploma laurea munito della dichiarazione di valore
in loco, certificato con indicazione delle prove sostenute e relativa valu-
tazione, ecc.) utili a consentire al Consiglio della Scuola di pronunciarsi
sulla richiesta di equipollenza. I predetti documenti devono essere tra-
dotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze diplomatiche o con-
solari italiane, secondo le norme vigenti in materia di ammissione degli
studenti stranieri ai corsi di laurea delle Universita italiane (nota del
MIUR prot. 602 del 18 maggio 2011).

Art. 4.

Modalita di partecipazione e termini di scadenza

Gli interessati a partecipare alle selezioni dovranno far per-
venire, entro i termini di scadenza di seguito indicati, la seguente
documentazione:

«Domanda di partecipazione al concorso di ammissione» debi-
tamente compilata in ogni parte e firmata (da scaricare via Internet dal
sito www.poliba.it al percorso: Didattica e Studenti/ Offerta formativa/
Scuola di Specializzazione )

Curriculum vitae et studiorum firmato con liberatoria al tratta-
mento dei dati personali ai sensi della L. 196/2003;

Titoli posseduti ed indicati nel curriculum, tra quelli riportati sub
lett. @) b) ¢) d) ed e) del successivo art. 6 ed utili alla relativa valuta-
zione, mediante produzione di: dichiarazioni sostitutive di certificazioni
ovvero di atto notorio, ex artt. 46 o0 47 del D.P.R. 445/2000; copia della
Tesi di laurea, pubblicazioni scientifiche - anche per estratto -, attesta-
zioni, certificati linguistici etc...)

Fotocopia di un documento d’identita valido;

Ricevuta del versamento di € 25,82 a copertura delle spese
relative all’organizzazione ed espletamento della procedura selettiva,
effettuato attraverso versamento su CCP di Ateneo n. 9704 intestato al
Politecnico di Bari, via Amendola, 126/b — 70126 Bari, con I’indica-
zione della causale.

La domanda puo essere presentata:
a mano e in busta chiusa presso I’Ufficio Protocollo del Poli-
tecnico di Bari, via Amendola, 126/B — 70126 Bari. Sulla busta, oltre

all’indicazione del mittente ed al relativo recapito anche elettronico,
deve essere riportata la seguente dicitura: Partecipazione alla selezione
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per «Scuola di Specializzazione in Beni Architettonici e del Paesaggio
del Politecnico di Bari —a.a. 2014/2015»;

in busta chiusa a mezzo posta presso 1’Ufficio Protocollo del
Politecnico di Bari, via Amendola, 126/B — 70126 Bari. Sulla busta,
oltre all’indicazione del mittente ed al relativo recapito anche elet-
tronico, deve essere riportata la seguente dicitura: Partecipazione alla
selezione per «Scuola di Specializzazione in Beni Architettonici e del
Paesaggio del Politecnico di Bari —a.a. 2014/2015». Fara fede la data di
arrivo della domanda presso 1’Ufficio Protocollo del Politecnici di Bari.

tramite posta elettronica certificata all’indirizzo politecnico.
di.bari@legalmail.it. L’oggetto del messaggio di posta elettronica deve
essere: «Concorso per Scuola di Specializzazione in Beni Architettonici
e del Paesaggio del Politecnico di Bari — a.a. 2014/2015».

Gli orari di apertura dell’ Ufficio Protocollo del Politecnico di Bari
sono i seguenti:

Orario settimanale Mattino Pomeriggio
Lunedi 9:00 - 12:00

Martedi 9:00 - 12:00 14:30 - 16:30
Mercoledi 9:00 - 12:00

Giovedi 9:00 - 12:00

Venerdi 9:00 - 12:00

La domanda deve pervenire, in ogni caso, al Politecnico di Bari
entro e non oltre le ore 12.00 del 17 ottobre 2014.

Non saranno considerate le domande pervenute oltre tale ora-
rio anche se spedite a mezzo posta, corriere, etc., pertanto, non sara
considerato il timbro dell’ufficio postale accettante ai fini dell’ammis-
sione. Saranno inoltre considerate inammissibili le domande prive di
sottoscrizione.

I candidati che hanno gia provveduto alla presentazione della
domanda entro i termini previsti dal Bando di cui al D.R. n. 288 del
30 luglio 2014, non dovranno ripresentare 1’istanza.

Il Politecnico di Bari non assume alcuna responsabilita per la
dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del
recapito da parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comu-
nicazione del cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né
per eventuali disguidi postali o telegrafici o comunque non imputabili
all’amministrazione del Politecnico di Bari (fatto di terzi, caso fortuito
o forza maggiore, etc.).

Art. 5.

Data e sede di svolgimento della prova

Nei giorni successivi la data scadenza del bando, saranno pubbli-
cate sul sito di Ateneo www.poliba.it, e precisamente sull’albo ufficiale
on-line del Politecnico di Bari (percorso: Bandi e Concorsi/Albo Uffi-
ciale on-line), nella apposita sezione della Scuola di Specializzazione,
al percorso: http://www.poliba.it/it/didatticaestudenti/offertaformativa,
sul sito della Scuola di Specializzazione (www.specializzazionepoliba.
it), nonché sul sito del Dipartimento (DICAR) dove la scuola afferisce,
le date delle prove di selezioni con I’indicazione dell’ora e del luogo di
svolgimento delle stesse.

Tale pubblicazione avra valore di notifica ufficiale personale a tutti
i candidati interessati, esonerando il Politecnico di Bari dall’invio di
qualsiasi comunicazione.
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Art. 6.

Valutazione dei titoli e prove di esame

11 concorso di ammissione alla Scuola di Specializzazione in Beni
Architettonici e del Paesaggio ¢ per titoli ed esami.

Sono ammessi a frequentare la Scuola i candidati che, in relazione
al numero di posti disponibili, si siano collocati in posizione utile nella
graduatoria compilata sulla base del punteggio di merito complessivo
riportato. In caso di parita di punteggio si dara precedenza al candidato
piu giovane di eta.

L’accesso alla prova di ingresso ¢ subordinato alla presentazione
di una attestazione relativa alla conoscenza di una lingua straniera tra
le seguenti: inglese, francese, tedesco, greco moderno; in alternativa ¢
previsto il superamento di una prova orale che consenta di verificare la
conoscenza di una tra le lingue straniere ammesse.

At fini della formulazione della graduatoria di merito, la Commis-
sione giudicatrice ha a disposizione per ciascun candidato 100 punti, dei
quali 30 per la valutazione dei titoli, 35 per la valutazione della prova
scritta e 35 per la valutazione della prova orale.

La prova di accesso consiste in:

una prova scritta su un tema attinente la storia dell’architettura
antica o del restauro architettonico.

una prova orale sulle principali tematiche inerenti i due curricula
attivati dalla scuola.

La valutazione dei titoli sara effettuata prima della prova scritta e
sara resa pubblica prima della correzione della stessa, secondo criteri
predeterminati di seguito riportati:

a) tesi di laurea in disciplina inerenti tematiche storico-archeo-
logiche o di restauro: da 0 fino a 8 punti;

b) voto di laurea: 3 per un punteggio da 105 a 109; 5 per i pieni
voti assoluti; 7 per i pieni voti assoluti con lode;

¢) pubblicazioni scientifiche in materie considerate, dalla com-
missione giudicatrice, attinenti alla specializzazione: da 0 fino a 20
punti;

d) partecipazioni a missioni archeologiche di scavo, rilievo e
studio di monumenti: da 0 fino a 15 punti;

e) altri titoli considerati, dalla commissione giudicatrice, atti-
nenti alla specializzazione (documentate esperienze di restauro, di cata-
logazione dei beni culturali; attestati di frequenza a corsi di perfeziona-
mento o master affini, conoscenza attestata di ulteriori lingue straniere
oltre quelle prevista nei requisiti di accesso al concorso, etc.): da 0 fino
a 10 punti.

Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano ottenuto alla
prova scritta almeno 21 punti su 35.

Sono idonei i candidati che ottengono alla prova orale almeno 21
punti su 35.

La graduatoria definitiva sara stilata in base alla somma dei pun-
teggi singolarmente ottenuti nella valutazione dei titoli e nelle rispettive
prove scritta ed orale.

L’assenza del candidato ad una delle prove sara considerata come
rinuncia al concorso, qualunque ne sia la causa.

I candidati saranno ammessi a sostenere la prova muniti di uno dei
seguenti documenti validi di riconoscimento: carta d’identita, patente
automobilistica munita di fotografia, passaporto, tessera postale, tessera
di riconoscimento rilasciata dalle Amministrazioni dello Stato, porto
d’arma.

Durante lo svolgimento delle prove, i candidati, a pena di esclu-
sione, devono utilizzare esclusivamente una penna ad inchiostro nero,
non potranno tenere borse o zaini, né potranno utilizzare carta da scri-
vere, appunti manoscritti, libri o pubblicazioni di qualunque specie, né
apparecchiature elettroniche o strumenti informatici e telefoni cellulari,

né potranno comunicare tra loro verbalmente o per iscritto, ovvero met-
tersi in relazione con altri, salvo che con gli incaricati della vigilanza o
con i membri della commissione esaminatrice.

Il concorrente che contravviene alle disposizioni precedenti ¢
escluso dal concorso con disposizione immediata della Commissione.
La mancata esclusione all’atto della prova non preclude che la stessa
possa essere disposta in un momento successivo alla prova stessa. La
commissione esaminatrice cura 1’osservanza delle disposizioni suindi-
cate ed ha facolta di adottare tutti i provvedimenti necessari.

Art. 7.

Commissione esaminatrice

La Commissione esaminatrice, nominata con Decreto Rettorale, &
costituita da cinque professori di ruolo, e relativi supplenti, su designa-
zione del Consiglio della Scuola.

Art. 8.

Pubblicazione dei risultati e adempimenti successivi

Dopo lo svolgimento del concorso, espletate tutte le formalita, la
graduatoria ufficiale (D.R. Approvazione Atti) sara pubblicata sull’Albo
Ufficiale on-line del Politecnico di Bari (www.poliba.it/Bandi e Con-
corsi/ Albo Ufficiale on- line) e avra valore di notifica ufficiale.

11 candidato ammesso alla Scuola dovra consegnare a mano, presso
il Settore Ricerca e Trasferimento Tecnologico, entro 7 giorni dalla data
di pubblicazione della graduatoria finale sull’Albo Ufficiale on line del
Politecnico di Bari, la domanda d’iscrizione (il fac-simile sara pubbli-
cato sull’Albo Ufficiale on-line del Politecnico di Bari contestualmente
alla Graduatoria generale di merito). Decorso il predetto termine, il
candidato perdera il diritto ad iscriversi alla Scuola e si procedera allo
scorrimento della graduatoria degli idonei. Non saranno prese in con-
siderazione le domande d’iscrizione pervenute oltre il suddetto termine
(... entro 7 giorni dalla data di pubblicazione della graduatoria finale
sull’Albo Ufficiale on line del Politecnico di Bari) per motivi non impu-
tabili all’amministrazione del Politecnico di Bari (fatto di terzi, caso
fortuito o forza maggiore, etc.).

Trascorso il termine di gg. 60 dalla data di pubblicazione della gra-
duatoria, i titoli in originale ovvero la tesi e le pubblicazioni presentate
dai candidati potranno essere ritirate rivolgendosi al Settore Ricerca e
Trasferimento Tecnologico.

I titoli non ritirati entro i successivi trenta giorni non saranno piu
restituiti.

A seguito di eventuali finanziamenti ottenuti da Enti Pubblici e
Privati, potrebbero essere attribuite borse di studio da destinarsi agli
specializzandi ammessi alla Scuola, secondo ’ordine di merito di cui
alla graduatoria del decreto di approvazione atti e sino alla concorrenza
delle somme stanziate.

Art. 9.

Tasse e contributi

Le tasse e i contributi per I’iscrizione alla scuola sono fissati in
€ 1500,00 annui.

L’importo complessivo dovuto per tasse e contributi d’iscrizione di
ciascun anno dovra essere pagato in due rate semestrali: la prima all’atto
dell’iscrizione, la seconda entro il 30 giugno 2015.

Le tasse d’iscrizione dovranno essere versate sul c/c n. 9704 e
la ricevuta di pagamento dovra essere intestata al Politecnico di Bari
Servizio Tesoreria e riportare la causale «Iscrizione alla Scuola di Spe-
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cializzazione in Beni Architettonici e del Paesaggio A.A. 2014/2015 -
(specificare rata).

Tutti gli iscritti alla Scuola sono tenuti al versamento della tassa
regionale per il diritto allo studio, intestato a ADISU/Politecnico. Il
Decreto Legislativo n. 68 del 29 marzo 2012, all’art. 18, ha stabilito
che le regioni rideterminino 1’importo della tassa per il diritto allo studio
articolando in 3 fasce legate al reddito, rispettivamente di 120, 140, e
160 euro.

La Regione Puglia, con I’art. 11 della L.R. n. 45 del 28 dicembre
2012, ha stabilito che a decorrere dall’anno accademico 2013/2014 la
misura ¢ rideterminata in tre fasce. La misura della fascia piu bassa
della tassa ¢ fissata in euro 120 e si applica a coloro che presentano
una condizione economica non superiore al livello minimo dell’indica-
tore di situazione economica equivalente corrispondente ai requisiti di
eleggibilita per I’accesso ai Livelli essenziali di prestazioni (LEP) del
diritto allo studio. I restanti valori della tassa sono fissati in euro 140,00
ed euro 160,00 per coloro che presentano un indicatore di situazione
economica equivalente rispettivamente superiore al livello minimo e
al doppio del livello minimo previsto dai requisiti di eleggibilita per
I’accesso ai LEP del diritto allo studio. Il valore di riferimento dell’in-
dicatore di situazione economica equivalente ¢ attualmente stabilito in
17.000,00 euro.

La tassa Adisu dovra essere versata sul ¢/c n. 00840702.

La ricevuta di pagamento della tassa Regionale per il Diritto allo
Studio Universitario dovra essere intestata a ADISU/POLITECNICO
specificando nella causale «Iscrizione alla Scuola di Specializzazione
in Beni Architettonici e del Paesaggio A.A. 2014/2015 - 1I edizione -».

Art. 10.

Modalita di rinuncia a seguito dell’immatricolazione

Gli specializzandi che, dopo aver effettuato 1I’immatricolazione,
decidessero di interrompere gli studi presso la Scuola devono recarsi
presso il Settore Ricerca e Trasferimento tecnologico e presentare
una dichiarazione scritta, in carta da bollo oppure in carta resa legale
mediante apposizione di marca da bollo da € 16,00, indirizzata al Ret-
tore. La rinuncia puo essere effettuata in qualsiasi momento.

Gli specializzandi che rinunciano a proseguire gli studi non hanno
diritto al rimborso delle tasse e dei contributi gia pagati.

Art. 11.

Divieto di contemporanea iscrizione

La frequenza della Scuola di Specializzazione ¢ incompatibile con
la partecipazione ad altri corsi di studio di qualsivoglia ordine e grado.

La frequenza di altri corsi di studio, quali il corso di dottorato di
ricerca, comporta il congelamento della Scuola di Specializzazione per
la durata del corso relativo.

Art. 12.

Articolazione delle attivita formative

La frequenza delle attivita della Scuola ¢ obbligatoria; lo specia-
lizzando ¢ tenuto a seguire tutte le lezioni ed esercitazioni di ciascun
corso ¢ delle attivita previste. La verifica delle presenze dovra attestare
una partecipazione annua non inferiore al 75% per ciascun corso di
insegnamento.

Le verifiche del profitto sono dirette ad accertare 1’adeguata pre-
parazione degli specializzandi iscritti ai corsi di studio ai fini del conse-
guimento dei relativi crediti.

9

Per sostenere gli esami di profitto o altre forme di verifica al fine di
acquisire i crediti relativi lo specializzando deve aver ottenuto nel corso
di studio al quale ¢ iscritto, le attestazioni di frequenza ed altresi essere
in regola con il versamento delle tasse e dei contributi dovuti.

La Scuola rende noto agli iscritti il calendario degli appelli di
esame all’inizio dell’attivita didattica, prevedendo un appello al termine
di ognuno dei periodi didattici nei quali ¢ articolato 1’anno accademico.

Le Commissioni di esame sono costituite dal docente o, nel caso di
corsi integrati, dai docenti responsabili dell’attivita formativa.

I risultati ottenuti in eventuali stages o tirocini saranno valutati dal
docente o dai docenti responsabili degli stessi stages.

11 voto ¢ espresso in trentesimi.

Coloro che non superano tutti gli esami fondamentali obbligatori
del proprio anno di corso non possono essere ammessi al successivo
anno di corso e debbono ripetere 1’anno. Lo specializzando studente non
puo iscriversi per piu di due volte allo stesso anno di corso.

Art. 13.
Pubblicita degli atti del concorso

11 presente bando di concorso ¢ pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana, sull’Albo Ufficiale on line del Politecnico di
Bari (www.poliba.it/Bandi e Concorsi/ Albo Ufficiale on -line), sul sito
del Dipartimento di Scienze dell’Ingegneria Civile e dell’ Architettura
al percorso: Ricerca/Dipartimenti, sotto I’apposita Sezione della Scuola
al percorso: Didattica e Studenti/ Offerta Formativa/Scuola di Specia-
lizzazione nonché sul sito della Scuola di Specializzazione (Www.spe-
cializzazionepoliba.it).

Art. 14.
Informativa sulla privacy per gli studenti ai sensi del d.lgs. 196/2003

11 Politecnico di Bari garantisce che i dati personali degli studenti,
acquisiti con I’immatricolazione e 1’iscrizione o con successive even-
tuali modifiche apposite di raccolta, saranno trattati per lo svolgimento
delle proprie attivita istituzionali, nei limiti stabiliti dai citato decreto
legislativo e dai regolamenti, nel rispetto dei principi generali di traspa-
renza, correttezza e riservatezza.

Art. 15.

Responsabile del procedimento e persona di contatto

11 Responsabile del procedimento ¢ la dott.ssa Anna Benegiamo,
in servizio presso il Settore Ricerca e Trasferimento Tecnologico del
Politecnico di Bari (anna.benegiamo@poliba.it).

Le persone di contatto sono la dott.ssa Gabriella Bernocco
(gabriella.bernocco@poliba.it) in servizio presso il Settore Ricerca
e Trasferimento Tecnologico del Politecnico di Bari e dott.ssa Rita
Biancofiore (rita.biancofiore@poliba.it — Tel 0805963526), in servizio
presso il Dipartimento ICAR del Politecnico di Bari, nonché il prof.
Rocco, Direttore della Scuola di Specializzazione (cell. 3204316247)
ai quali ¢ possibile far riferimento telefonicamente per chiarimenti ed
informazioni in merito alla presente selezione dal Lunedi al Venerdi
dalle ore 10:00 alle 12:00.

Art. 16.
Norme finali e di salvaguardia

I candidati che non avranno osservato le norme del presente bando
non potranno partecipare all’esame di ammissione e non avranno titolo
per Iiscrizione.

Per quanto non espressamente previsto dal presente bando, si rin-
via alle disposizioni vigenti in materia.

Bari, 2 ottobre 2014

11 rettore: D1 Sciascio
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ALLEGATO ALLA
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO DI AMMISSIONE ALLA SCUOLA DI
SPECIALIZZAZIONE IN “BENI ARCHITETTONICI E DEL PAESAGGIO” - ANNO ACCADEMICO
2014/2015 -

Al Magnifico Rettore

del Politecnico di Bari

Direzione Didattica, Ricerca, Trasferimento
Tecnologico e Relazioni Internazionali

Via Amendola, 126/B

70126 Bari
[l/La_sottoscritto/a nato/a a )
il codice fiscale (solo per i cittadini italiani)
residente a ( )in via
n. CAP telefono / cell.
e-mail PEC (eventuale)
recapito eletto agli effetti del concorso: Citta (Prov.__ )
via CAP
tel. cell
CHIEDE

di partecipare al concorso per I'ammissione alla Scuola di Specializzazione in “Beni Architettonici e del Paesaggio” del
Politecnico di Bari — a.a. 2014/2015.

[I/La sottoscritto/a, consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazione mendace, cosi come stabilito
dal T.U. n.445/2000, e consapevole delle pene stabilite dall’art.496 del codice penale per le false dichiarazioni,

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA’

a) diesserenat a il

b) di essere residente a Via n. ;

¢) diessere cittadin_ ;

d) di essere in possesso del diploma di laurea specialistica/magistrale (specificare V.O o N.0O.) in

conseguito il presso con il voto di

e) di non essere iscritto ad altro corso universitario;

f) di conoscere, oltre alla lingua inglese, le seguenti lingue straniere ;

g) di accettare tutte le condizioni previste dal Bando per I'ammissione alla Scuola di Specializzazione in “Beni
Architettonici e del Paesaggio” A.A. 2014/2015.
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Inoltre, allega alla presente domanda i seguenti documenti:

[.  curriculum vitae et studiorum debitamente sottoscritto e datato;

II. fotocopia di un documento di riconoscimento in corso di validita debitamente sottoscritto e datato;

111. autocertificazione dei titoli in possesso ai fini della valutazione. ai sensi dell’art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000;

IV. eventuali pubblicazioni ed i documenti aggiuntivi previsti nel bando;

V. Ricevuta del versamento di €. 25,82 a copertura delle spese relative all’organizzazione ed espletamento della
procedura selettiva, effettuato con versamento su CCP di Ateneo n. 9704 intestato al Politecnico di Bari, via
Amendola, 126/b — 70126 Bari, con I'indicazione della causale.

11 sottoscritto dichiara, inoltre,
- di dare il proprio consenso per I’uso, la comunicazione e la diffusione dei propri dati personali esclusivamente per i

trattamenti relativi all’espletamento delle procedure concorsuali;
- di essere a conoscenza che il Politecnico di Bari verifichera la veridicitd di quanto dichiarato e che in caso di
dichiarazioni false o inesatte, ferme restando le responsabilitd penali, decadra dai benefici eventualmente

conseguenti al provvedimento emanato.

Luogo e data

Firma

N.B.

I candidati che possiedono il titolo di studio specifico conseguito presso Universita straniere che non sia stato gia
dichiarato equipollente alla laureca devono farne espressa richiesta nella domanda di partecipazione al concorso e
allegare tutti i documenti utili a consentire la dichiarazione di equipollenza del titolo accademico posseduto (certificato
di laurea con esami e votazioni e dichiarazione di valore, tradotti e legalizzati dalle competenti rappresentanze italiane
all’estero, secondo la normativa vigente in materia di ammissione degli studenti stranieri ai corsi di laurea delle
Universita italiane), ai soli fini di partecipazione al presente concorso.

I candidati portatori di handicap, ai sensi dell’art.20 della Legge 5 Febbraio 1992, n.104 e successive modificazioni ed
integrazioni, devono specificare, in relazione al proprio handicap, I’ausilio necessario nonché I’eventuale necessita di
tempi aggiuntivi per ’espletamento delle prove d’esame.
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FAC —SIMILE DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO NOTORIO (TITOLI)

IL/LA SOTTOSCRITTO/A
Cognome | | | | | | || f [ 1 L v b
Nome | [ | | | [ L j_ L | i e e
Natoil|_ | 11| 1L [ | [ dal | L L1 lprov.|_|_|
avvalendosi delle disposizioni legislative in materia di certificazione amministrativa emanate con D.P.R. n. 445
del 28/12/2000 — artt. 46, 47 e 76 — ¢ consapevole delle pene stabilite per le false attestazioni e le mendaci
dichiarazioni dagli artt. 483, 495, e 496 del Codice Penale e dalle leggi speciali in materia

DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITA
Di essere in possesso dei seguenti titoli INSERIRE TUTTI I TITOLI ANCHE LA LAUREA):

Dichiara inoltre, di consegnare le seguenti pubblicazioni scientifiche (allegare solo pubblicazioni)

Data Firma

14E04587
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POLITECNICO DI MILANO

Procedura di selezione, per la copertura
a tempo determinato di un posto di ricercatore

Si comunica che con decreto rettorale 22 settembre 2014, n. 3120,
codice procedura: POS DICAS presso questo Ateneo ¢ indetta la pro-
cedura di selezione ad un posto di ricercatore a tempo determinato, ai
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) (Senior) della legge n. 240/2010
per il settore concorsuale e il dipartimento di seguito specificato: Dipar-
timento di ingegneria civile e ambientale - Settore concorsuale 08/A1
- Idraulica, idrologia, costruzioni idrauliche e marittime (un posto).

I1 bando di concorso ¢ disponibile sul sito del Politecnico di
Milano: http://www.polimi.it/lavora-con-noi/personaledocente/
bandiperiricercatori.

11 termine di scadenza per la presentazione delle domande ¢ fissato
in sessanta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale
- «Concorsi ed esami».

Le domande in carta semplice, devono essere presentate o tra-
smesse, secondo le indicazioni del bando di selezione al Politecnico
di Milano.

14E04546

SECONDA UNIVERSITA DI NAPOLI

Indizione della procedura di selezione per il reclutamento
di un posto di ricercatore a tempo determinato di tipo-
logia A.

Si comunica che presso la Seconda Universita degli Studi di
Napoli ¢ stata indetta la seguente procedura selettiva per il reclutamento
di 1 (uno) ricercatore a tempo determinato, mediante la stipula di con-
tratto di lavoro subordinato della durata di 3 anni, ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera a) della Legge 240/2010 per lo svolgimento di attivita
di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti:

Dipartimento di Scienze Cardio-Toraciche e Respiratorie

Settore concorsuale 06/D2 (Endocrinologia, Nefrologia e Scienze
della Alimentazione e del Benessere)

s.s.d. MED/14 (Nefrologia) n. 1 posto

11 bando relativo alla predetta procedura selettiva ¢ disponibile sul
sito web istituzionale della Seconda Universita degli Studi di Napoli al
seguente link:

http://www.unina2.it/index.php/personale/docenti-e-ricercatori/
concorsi/procedure-selettive-finalizzate-alla-stipula-di-contratti-di-
ricercatore-a-tempo-determinato.

Le domande di ammissione alla procedura di selezione - firmate
dai candidati di proprio pugno, pena I’esclusione dal concorso - redatte
in carta semplice in conformita al modello allegato, potranno essere con-
segnate a mano, a pena di esclusione, entro le ore 12.00 del 24.10.2014,
presso I’Ufficio Reclutamento Personale Docente e Ricercatore della
Seconda Universita degli Studi di Napoli - Via De Gasperi, 55 - 80133
Napoli, nei giorni dal Lunedi al Venerdi, dalle ore 9:00 alle ore 12:00.

In alternativa le domande potranno essere spedite entro il termine
suddetto, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero con
qualsiasi altro mezzo atto a certificarne la ricezione, al Rettore della
Seconda Universita degli Studi di Napoli - Ufficio Reclutamento Perso-
nale Docente e Ricercatore - Via De Gasperi, 55 - 80133 Napoli.

A tale fine fara fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante.

— 13 —

La consegna a mezzo corriere si considera assimilata alla con-
segna a mano, pertanto deve essere effettuata entro le ore 12.00 del
24.10.2014.

In questo caso fara fede il timbro indicante la data e I’ora di rice-
zione dell’Ufficio Reclutamento Personale Docente e Ricercatore.

Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalita di
presentazione delle domande possono essere richiesti all’Ufficio Reclu-
tamento Personale Docente e Ricercatore tel. 081- 5667050/7048.

14E04588

UNIVERSITA CA’ FOSCARI VENEZIA

Concorso pubblico, per esami, riservato al personale con
disabilita di cui all’articolo 1 della legge n. 68/99 iscritto
negli elenchi del collocamento obbligatorio di cui all’ar-
ticolo 8 della legge n. 68/99, per la copertura di un posto
a tempo indeterminato di cat. C posizione economica C1
area amministrativa.

E indetto concorso pubblico, per esami, riservato al personale con
disabilita di cui all’art. 1 della legge n. 68/99 iscritto negli elenchi del
collocamento obbligatorio di cui all’art. 8 della legge n. 68/99, per la
copertura di un posto a tempo indeterminato di cat. C posizione econo-
mica C1 area amministrativa.

Il bando, il fac-simile di domanda e allegati sono pubblicati sul sito
internet: http://www.unive.it/concorsi e sono inoltre disponibili presso
I’URP dell’Universita Ca’ Foscari, Dorsoduro, 3246 - Venezia.

La domanda di partecipazione al concorso redatta secondo il
modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dall’interessato,
dovra essere consegnata a mano o inviata a mezzo di Raccomandata
a.r. al seguente indirizzo: Universita Ca’ Foscari Venezia - Area Risorse
Umane - Ufficio PTA / Settore Concorsi - Dorsoduro, n. 3246 - 30123
Venezia, entro e non oltre il termine perentorio di trenta giorni a decor-
rere dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale - IV Serie speciale concorsi ed esami, pena
esclusione.

Saranno altresi ritenute valide le domande inviate tramite PEC
(Posta Elettronica Certificata) all’indirizzo di posta elettronica certifi-
cata dell’Universita Ca’ Foscari Venezia: protocollo@pec.unive.it entro
il suddetto termine.

Per informazioni: settore concorsi 0412348208 - 8207 - pta.con-
corsi@unive.it.

Responsabile del Procedimento: dr.ssa Lorenza Bertazzolo - Diret-
tore dell’Ufficio Personale Tecnico Amministrativo.

14E04590

UNIVERSITA DI CATANIA

Bandi di selezione pubblica per I’assunzione di personale
tecnico-amministrativo, con rapporto di lavoro subordi-
nato a tempo determinato.

Si avvisa che all’Albo on-line dell’Ateneo, accessibile sul sito
internet http://www.unict.it, alla sezione «informazione», sono stati
pubblicati 1 seguenti bandi di selezione pubblica per I’assunzione di
personale tecnico-amministrativo, con rapporto di lavoro subordinato a
tempo determinato, presso questo Ateneo:

1. Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 1’assunzione di
due unita di personale di categoria D, posizione economica D1, area
amministrativa-gestionale, con rapporto di lavoro subordinato a tempo
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determinato, ed orario di lavoro a tempo pieno, per la gestione delle
riserve naturali affidate al Cutgana (Centro universitario per la tutela e
gestione degli ambienti naturali e degli agroecosistemi) dell’Universita
degli studi di Catania.

2. Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 1’assunzione di
dodici unita di personale di categoria D, posizione economica D1, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro
subordinato a tempo determinato, ed orario di lavoro a tempo pieno, per
la gestione delle riserve naturali affidate al Cutgana (Centro universi-
tario per la tutela e gestione degli ambienti naturali e degli agroecosi-
stemi) dell’Universita degli studi di Catania.

3. Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione di tre
unita di personale di categoria C, posizione economica C1, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro subor-
dinato a tempo determinato, ed orario di lavoro a tempo pieno, per la
gestione delle riserve naturali affidate al Cutgana (Centro universitario
per la tutela e gestione degli ambienti naturali e degli agroecosistemi)
dell’Universita degli studi di Catania.

4. Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 1’assunzione di
due unita di personale di categoria D, posizione economica D1, area
amministrativa-gestionale, con rapporto di lavoro subordinato a tempo
determinato, ed orario di lavoro a tempo pieno, presso il dipartimento
di Chirurgia dell’Universita degli studi di Catania.

5. Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione di due
unita di personale di categoria C, posizione economica C1, area ammi-
nistrativa, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato,
ed orario di lavoro a tempo pieno, presso il dipartimento di Chirurgia
dell’Universita degli studi di Catania.

6. Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione di
una unita di personale di categoria D, posizione economica D1, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro
subordinato a tempo determinato ed orario di lavoro a tempo pieno,
presso il Laboratorio di Igiene Ambientale e degli Alimenti afferente al
Dipartimento di Anatomia, Biologia e Genetica, Medicina legale, Neu-
roscienze, Patologia diagnostica, Igiene e Sanita pubblica dell’Univer-
sita degli studi di Catania.

7. Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione di una
unita di personale di categoria C, posizione economica C1, area ammi-
nistrativa, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, ed
orario di lavoro a tempo parziale, per un impegno di 20 ore settima-
nali, presso il dipartimento di Anatomia, Biologia e Genetica, Medicina
legale, Neuroscienze, Patologia diagnostica, Igiene e Sanita pubblica
- sezione di Neuroscienze - dell’Universita degli studi di Catania.

Le domande di ammissione alle suddette selezioni, redatte in
carta semplice secondo lo schema allegato ai relativi bandi (allegato
A), devono essere indirizzate al direttore generale dell’Universita degli
studi di Catania, Area per la gestione amministrativa del personale,
piazza Universita n. 16 - 95131 Catania, e, con esclusione di qualsiasi
altro mezzo, spedite a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento
o presentate direttamente presso 1’Area per la gestione amministrativa
del personale, piazza Universita n. 16, 2° piano, Catania, nei giorni di
lunedi e venerdi, dalle ore 9.30 alle ore 12.00, e nei giorni di martedi e
giovedi, dalle ore 9.30 alle ore 12.00 e dalle ore 15.00 alle ore 16.00,
entro il termine perentorio di venti giorni, decorrenti dal giorno succes-
sivo a quello della presente pubblicazione.

Le domande di ammissione spedite a mezzo di raccomandata con
avviso di ricevimento si considerano presentate in tempo utile se spedite
entro il termine sopra indicato. La data di spedizione ¢ stabilita e com-
provata dal timbro a data dell’ufficio postale accettante.

I bandi, nel testo integrale, sono disponibili sul sito internet
dell’Ateneo di Catania http:/www.unict.it, sezione «informazioney,
alla voce «bandi».

14E04574

UNIVERSITA COMMERCIALE
«LUIGI BOCCONI»

Avviso di selezione pubblica, per la copertura a tempo
determinato di due posti di Assistant Professor

E indetta presso I’ateneo una procedura di selezione pubblica
per la copertura di due posti di assistant professor a tempo determi-
nato in regime di impegno a tempo pieno di durata triennale, ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lettera a) della legge n. 240 del 30 dicembre 2010
come di seguito specificato:

N Settori SSD Dipartimento
posti concorsuali
13/A1 SECS-P/OI - Economia
politica
13/A2 SECS-P/02 - Politica
2 economica Economia
13/A4 SECS-P/06 - Economia
applicata
13/A5 SECS-P/05 - Econometria

Gli interessati potranno prendere visione del bando consultando il
sito internet dell’ Ateneo: www.unibocconi.eu/jobmarket

Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a farne
domanda al rettore dell’Universita commerciale «Luigi Bocconi» di
Milano, entro il termine perentorio stabilito dal bando.

14E04566

UNIVERSITA DI GENOVA

Procedure selettive, finalizzate alla copertura di nove posti
di professore di seconda fascia mediante chiamata.

Si comunica che con Decreto Rettorale n. 1137 del 18.9.2014 sono
indette n. 9 procedure selettive finalizzate alla copertura di n. 9 posti di
professore di seconda fascia mediante chiamata, ai sensi dell’art. 18,
comma 1, della Legge n. 240/2010 e del relativo Regolamento di Ate-
neo per i Dipartimenti, i settori scientifico disciplinari e i settori concor-
suali di seguito indicati:

Dipartimento di ingegneria civile, chimica e ambientale (DICCA):

chiamata su posto di professore di seconda fascia per il settore
scientifico disciplinare ICAR/01 Idraulica, settore concorsuale 08/A1
Idraulica, idrologia, costruzioni idrauliche e marittime (1 posto)

chiamata su posto di professore di seconda fascia per il settore
scientifico disciplinare ICAR/02 Costruzioni idrauliche e marittime e
idrologia, settore concorsuale 08/A1 Idraulica, idrologia, costruzioni
idrauliche e marittime (1 posto)

chiamata su posto di professore di seconda fascia per il settore
scientifico disciplinare ICAR/09 Tecnica delle costruzioni, settore con-
corsuale 08/B3 Tecnica delle costruzioni (1 posto)

Dipartimento di matematica (DIMA):

chiamata su posto di professore di seconda fascia per il settore
scientifico disciplinare MAT/03 Geometria, settore concorsuale 01/A2
Geometria e algebra (1 posto)

Dipartimento di scienze della terra, dell’ambiente e della vita
(DISTAV):
chiamata su posto di professore di seconda fascia per il settore
scientifico disciplinare BIO/02 Botanica sistematica, settore concor-
suale 05/Al Botanica (1 posto)
Dipartimento di medicina interna e specialita mediche (DIMI):
chiamata su posto di professore di seconda fascia per il settore
scientifico disciplinare MED/12 Gastroenterologia, settore concorsuale
06/D4 Malattie cutanee, malattie infettive e malattie dell’apparato dige-
rente (1 posto)
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Dipartimento di medicina sperimentale (DIMES):
chiamata su posto di professore di seconda fascia per il settore
scientifico disciplinare BIO/10 Biochimica, settore concorsuale 05/E1
Biochimica generale e biochimica clinica (1 posto)
Dipartimento di scienze della salute (DISSAL):

chiamata su posto di professore di seconda fascia per il settore
scientifico disciplinare MED/43 Medicina legale, settore concorsuale
06/M2 Medicina legale e del lavoro (1 posto)

Dipartimento di farmacia (DIFAR):

chiamata su posto di professore di seconda fascia per il settore
scientifico disciplinare BIO/15 Biologia farmaceutica, settore concor-
suale 05/A1 Botanica (1 posto)

Le documentate domande di ammissione alle procedure debbono
essere prodotte, tassativamente in via telematica, con le modalita di cui
all’art. 3 del bando, entro il termine perentorio di trenta giorni a decor-
rere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - della Repubblica italiana, a
pena di esclusione.

Qualora il termine di scadenza cada in giorno festivo, la scadenza
¢ prorogata al primo giorno feriale utile.

Ad avvenuta pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale,
il bando ¢ reso immediatamente disponibile sui siti web dell’Ateneo
(http://www.unige.it/concorsi), del Ministero dell’Istruzione, dell’Uni-
versita e della Ricerca (http://bandi.miur.it), dell’Unione Europea
(http://ec.europa.cu/euraxess).

14E04544

Procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per la
costituzione di rapporto di lavoro a tempo indeterminato
e pieno con una unita di personale da inquadrare nella
categoria C, posizione economica C1, area biblioteche.

E indetta procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per la
costituzione di rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno con
una unita di personale da inquadrare nella categoria C, posizione eco-
nomica Cl, area biblioteche presso questo Ateneo.

La domanda di ammissione alla procedura, indetta con DDG
n. 1045 del 29 agosto 2014, dovra essere redatta su apposito modulo
utilizzando una specifica applicazione informatica disponibile all’indi-
rizzo https://concorsi.unige.it.

La procedura di compilazione e invio telematico della domanda
dovra essere completata entro le ore 14 del trentesimo giorno, decor-
rente dal giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso riferito
al presente decreto nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale - della
Repubblica italiana. Qualora il termine di scadenza indicato cada in
giorno festivo, sara possibile procedere alla compilazione e al relativo
invio della domanda entro le ore 14 del primo giorno feriale utile.

I1 bando sara disponibile presso il Servizio personale tecnico-
amministrativo, via Balbi, 5 - 16126 Genova ovvero all’indirizzo tele-
matico http://www.unige.it/concorsi.

14E04555

Indizione di procedura selettiva pubblica, per esami, per la
costituzione di rapporto di lavoro a tempo indeterminato
e pieno con una unita di personale da inquadrare nella
categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, da assegnare all’area
conservazione edilizia.

E indetta procedura selettiva pubblica, per esami, per la costitu-
zione di rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno con 1 unita
di personale da inquadrare nella categoria D, posizione economica
D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, da assegnare
all’Area Conservazione Edilizia di questo Ateneo.

La domanda di ammissione alla procedura, indetta con DDG n. 1044
del 29.08.2014, dovra essere redatta su apposito modulo utilizzando una
specifica applicazione informatica disponibile all’indirizzo https://con-
corsi.unige.it. La procedura di compilazione e invio telematico della
domanda dovra essere completata entro le ore 14:00 del trentesimo giorno,
decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso
riferito al presente decreto nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale -

15 —

della Repubblica italiana. Qualora il termine di scadenza indicato cada
in giorno festivo, sara possibile procedere alla compilazione e al relativo
invio della domanda entro le ore 14.00 del primo giorno feriale utile.

Il bando sara disponibile presso il Servizio personale tecnico-
amministrativo - Via Balbi 5 - 16126 Genova ovvero all’indirizzo tele-
matico http://www.unige.it/concorsi.

14E04570

UNIVERSITA «LA SAPIENZA» DI ROMA

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il reclutamento
di un ricercatore a tempo determinato - tipologia 4) presso
il Dipartimento di scienze radiologiche, oncologiche e ana-
tomo patologiche.

Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del Regolamento per
il reclutamento di ricercatori con contratto a tempo determinato, ema-
nato da questa Universita con decreto rettorale n. 3752 del 30/10/2012,
¢ indetta una procedura comparativa per titoli e colloquio per il reclu-
tamento di un ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determinato
tipologia A), con regime di impegno a tempo definito, della durata di
anni tre, settore scientifico disciplinare MED 36, macrosettore 06/1 per
attivita di ricerca presso il dipartimento di scienze radiologiche, oncolo-
giche e anatomo patologiche della Sapienza Universita di Roma.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita
indicate nel bando.

11 testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda
e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla
predetta procedura di valutazione comparativa ¢ consultabile:

sul sito web dell’ Ateneo:

http://www2.uniromal.it/organizzazione/amministrazione/riparti-
zionepersonale/concorsi/ricercatori_tempo_determinato/default.php

sul sito web del dipartimento http://www.radionpat-sapienza.it/
drupaluni/

nonché in stralcio sul sito del Miur: http://bandi.miur.it/

e sul sito web dell’Unione Europea: http://ec.europa.eu/euraxess/

14E04523

Procedura di valutazione comparativa per un posto
di ricercatore universitario a tempo determinato

E indetta una procedura di valutazione comparativa per titoli e
colloquio per il reclutamento di un ricercatore con rapporto di lavoro
a tempo determinato di tipologia A, con regime di impegno a tempo
pieno, della durata di tre anni eventualmente prorogabile per ulteriori
due anni, per il settore scientifico-disciplinare: ING-INF/05 (settore
concorsuale 09/H1), presso il Dipartimento di ingegneria informatica,
automatica e gestionale Antonio Ruberti dell’Universita degli studi di
Roma «La Sapienzay.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il ter-
mine di trenta giorni per la presentazione della domanda di partecipa-
zione, secondo le modalita indicate nel bando.

11 testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda
e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alle
predetta procedura selettiva ¢ consultabile sul sito web dell’ Ateneo:
http://www2.uniromal.it/organizzazione/amministrazione/ripartizione-
personale/concorsi/ricercatori_tempodeterminato/default.php.

14E04556
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UNIVERSITA DI NAPOLI FEDERICO II

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il reclutamento
di un ricercatore con rapporto di lavoro subordinato
a tempo determinato, per la durata di anni tre, ai sensi
dell’articolo 24 comma 3, lettera a) della legge n. 240/2010,
per lo svolgimento di attivita di ricerca, di didattica, di
didattica integrativa e di servizio agli studenti, per il set-
tore concorsuale 05/E1 - Biochimica generale e biochimica
clinica - (codice identificativo - RTD06A2014).

E indetta una selezione pubblica, per titoli ¢ colloquio, per il reclu-
tamento di un ricercatore con rapporto di lavoro subordinato a tempo
determinato, per la durata di anni tre, ai sensi dell’art. 24 comma 3,
lett. a) della legge n. 240/2010, per lo svolgimento di attivita di ricerca,
di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti, - per il
settore concorsuale 05/E1: Biochimica Generale e Biochimica Clinica -
(codice identificativo - RTD06A2014).

Coloro che intendono partecipare alla selezione in epigrafe indi-
cata dovranno presentare la domanda, unicamente tramite procedura
telematica, a pena di esclusione, entro e non oltre il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso di selezione
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie Speciale -
«Concorsi ed Esami».

11 testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito internet istitu-
zionale dell’Universita degli studi di Napoli Federico II al seguente
indirizzo:

http://www.unina.it/personale/docenti/concorsi/contrattitd.jsp.

11 responsabile del presente procedimento concorsuale ¢ la dott.ssa
Luisa De Simone - Capo dell’Ufficio Personale Docente e Ricercatore
- Via Giulio Cesare Cortese, 29 - 80133 Napoli, tel. 081-25.37728-851-
729 fax 081-25.37731; e-mail: antonella.sannino@unina.it; gabriele.
branno@unina.it gi.pagano@unina.it; posta elettronica certificata
(P.E.C.) dell’Ufficio: updr@pec.unina.it

14E04589

UNIVERSITA DI PERUGIA

Indizione di procedura di valutazione comparativa per la
sottoscrizione di un contratto di diritto privato per I’in-
staurazione di un rapporto di lavoro subordinato quale
ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi
dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240.

Si comunica che I’Universita degli Studi di Perugia, con D.R.
n. 1774 del 2.10.2014, ha bandito una procedura di valutazione compa-
rativa per la sottoscrizione del seguente contratto di diritto privato per
I’instaurazione di un rapporto di lavoro subordinato, quale ricercatore
universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett.
a) della legge 30.12.2010, n. 240:

settore concorsuale: 13/D3 - Demografia e statistica sociale -
SSD SECS-S/04 - Demografia

n. | contratto, per tre anni, eventualmente prorogabile per ulte-
riori due, con regime di tempo pieno, per le esigenze del Dipartimento
di Scienze Politiche.

Dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie Speciale -
Concorsi ed Esami, decorre il termine di 30 giorni per la presentazione
delle domande, secondo le modalita stabilite dal bando.

Il testo integrale del bando, con allegato il facsimile della domanda
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione
alla sopraindicata procedura di valutazione comparativa, ¢ pubblicato
all’Albo online dell’Universita degli Studi di Perugia e sul sito web
dell’Ateneo (http://www.unipg.it/) selezionando in sequenza le voci:
Concorsi - personale docente - procedure di valutazione comparativa
Ricercatori a tempo determinato. Inoltre, sara data pubblicita, nei siti
istituzionali del MIUR e dell’Unione Europea.
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Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Uf-
ficio Concorsi - P.zza dell’Universita, 1 - Perugia (tel. 0755852333 -
0755852045 - e-mail: ufficio.concorsi@unipg.it - alessandra.palazzi@
unipg.it).

14E04572

Indizione di procedure di valutazione comparativa per la
sottoscrizione di complessivi quattro contratti di diritto
privato per I’instaurazione di rapporti di lavoro subordi-
nato quale ricercatore universitario a tempo determinato,
ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera b) della legge
30 dicembre 2010, n. 240.

Si comunica che I’Universita degli studi di Perugia, con D.R.
n. 1773 del 2 ottobre 2014, ha bandito procedure di valutazione com-
parativa per la sottoscrizione dei seguenti contratti di diritto privato per
I’instaurazione di rapporti di lavoro subordinato, quale ricercatore uni-
versitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b)
della legge 30 dicembre 2010, n. 240:

A) settore concorsuale: 14/A1 - Filosofia politica - SSD SPS/01
- Filosofia politica - n. 1 contratto, per tre anni, non rinnovabili, con
regime di tempo pieno, per le esigenze del Dipartimento di Filosofia,
scienze umane, sociali e della formazione;

B) settore concorsuale: 02/A2 - Fisica teorica delle interazioni
fondamentali - SSD FIS/02 - Fisica teorica modelli e metodi matematici
- n. | contratto, per tre anni, non rinnovabili, con regime di tempo pieno,
per le esigenze del Dipartimento di Fisica e geologia;

C) settore concorsuale: 09/C2 - Fisica tecnica - SSD ING-
IND/11 - Fisica tecnica ambientale - n. 1 contratto, per tre anni, non
rinnovabili, con regime di tempo pieno, per le esigenze del Diparti-
mento di Ingegneria;

D) settore concorsuale: 06/D6 - Neurologia - SSD MED/26
- NEUROLOGIA - n. 1 contratto, per tre anni, non rinnovabili, con
regime di tempo pieno, per le esigenze del Dipartimento di Medicina.

Dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* serie spe-
ciale «Concorsi ed esami», decorre il termine di 30 giorni per la presen-
tazione delle domande, secondo le modalita stabilite dal bando.

11 testo integrale del bando, con allegato il facsimile della domanda
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione
alle sopraindicate procedure di valutazione comparativa, ¢ pubblicato
all’Albo online dell’Universita degli studi di Perugia e sul sito web
dell’Ateneo (http://www.unipg.it) selezionando in sequenza le voci:
Concorsi - personale docente - procedure di valutazione comparativa
Ricercatori a tempo determinato. Inoltre, sara data pubblicita, nei siti
istituzionali del MIUR e dell’Unione Europea.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Uf-
ficio Concorsi - P.zza dell’Universita, 1 - Perugia (tel. 0755852333 -
0755852045 - e-mail: ufficio.concorsi@unipg.it - alessandra.palazzi@
unipg.it.

14E04573

UNIVERSITA DI TORINO

Procedure selettive per la copertura di due posti di pro-
fessore universitario di ruolo di prima fascia da coprire
mediante chiamata ai sensi dell’articolo 18, comma 1,
della legge 240/2010.

Sono indette le seguenti procedure selettive:

N. 2 POSTI DI PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI
PRIMA FASCIA

DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICO-SOCIALI E
MATEMATICO-STATISTICHE

-n. 1 posto - 13/A1 Economia politica - s.s.d. SECS-P/01 Econo-
mia politica
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DIPARTIMENTO DI STUDI UMANISTICI

- n. 1 posto - 10/D3 Lingua e Letteratura latina - s.s.d. L-FIL-
LET/04 Lingua e Letteratura latina

Le domande dovranno essere indirizzate al Magnifico Rettore
dell’Universita degli Studi di Torino - Via Verdi, 8 - 10124 Torino e
inviate con le modalita previste dal bando entro il termine perentorio di
trenta giorni che decorre dal giorno successivo alla pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - IV
Serie Speciale.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione e lo schema di domanda, ¢ affisso all’Albo
Ufficiale di questo Ateneo www.unito.it ed ¢ disponibile seguendo il
seguente percorso: “Concorsi e selezioni” - “Procedure selettive per la
chiamata di Professori di I e II fascia”.

L’Ufficio Reclutamento Docenti - Via Po, 31 - IV piano -
Torino ¢ aperto al pubblico dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle
ore 11.00 - il martedi e giovedi anche dalle ore 14.00 alle ore 15.30 -
Tel. 0116702760/4 - e-mail: concorsi.docenti@unito.it

14E04600

Procedure selettive per la copertura di cinque posti di pro-
fessore universitario di ruolo di seconda fascia da coprire
mediante chiamata ai sensi dell’articolo 18, comma 1,
della legge 240/2010.

Sono indette le seguenti procedure selettive:

N. 5 POSTI DI PROFESSORE UNIVERSITARIO DI RUOLO DI
SECONDA FASCIA

DIPARTIMENTO DI CHIMICA

- n. 1 posto - 03/A1 Chimica analitica - s.s.d. CHIM/01 Chimica
analitica

DIPARTIMENTO DI
MONTALCINI”

- n. 1 posto - 06/D6 Neurologia - s.s.d. MED/26 Neurologia
DIPARTIMENTO DI PSICOLOGIA

- n. 1 posto - 11/E3 Psicologia sociale, del lavoro e delle organiz-
zazioni - s.s.d. M-PS1/06 Psicologia del lavoro e delle organizzazioni

DIPARTIMENTO DI SCIENZE AGRARIE, FORESTALI E
ALIMENTARI

- n. 1 posto - 07/C1 Ingegneria agraria, forestale e dei biosistemi -
s.s.d. AGR/09 Meccanica agraria

DIPARTIMENTO DI STUDI UMANISTICI

- n. 1 posto - 10/N1 Culture del vicino oriente antico, del Medio
Oriente e dell’Africa - s.s.d. L-OR/07 Semitistica - Lingue e letterature
dell’Etiopia

Le domande dovranno essere indirizzate al Magnifico Rettore
dell’Universita degli Studi di Torino - Via Verdi, 8 - 10124 Torino e
inviate con le modalita previste dal bando entro il termine perentorio di
trenta giorni che decorre dal giorno successivo alla pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - IV
Serie Speciale.

NEUROSCIENZE  “RITA LEVI

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione e lo schema di domanda, ¢ affisso all’Albo
Ufficiale di questo Ateneo www.unito.it ed ¢ disponibile seguendo il
seguente percorso: “Concorsi e selezioni” - “Procedure selettive per la
chiamata di Professori di I e II fascia”.

L’Ufficio Reclutamento Docenti - Via Po, 31 - IV piano -
Torino ¢ aperto al pubblico dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle
ore 11.00 - il martedi e giovedi anche dalle ore 14.00 alle ore 15.30 -
Tel. 0116702760/4 - e-mail: concorsi.docenti@unito.it

14E04601

ENTI LOCALI

CITTA DI CUNEO

Avviso di concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di istruttore informatico - categoria C, presso il
Settore elaborazione dati ed attivita produttive.

E indetta la seguente procedura concorsuale: concorso pubblico,
per esami, ad un posto di istruttore informatico (Categoria C), presso il
settore elaborazione dati ed attivita produttive.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore.

Per il titolo di studio conseguito all’estero, 1’equipollenza deve
essere dichiarata dall’autorita competente.

Per tutti gli altri requisiti e le scadenze previste per la procedura
occorre far riferimento al bando di concorso.

Per informazioni: Settore contratti e personale - Ufficio assunzioni,
organizzazione e¢ formazione (Tel. 0171/444234) - Via Roma n. 28 -
12100 Cuneo (http:/www.comune.cuneo.gov.it).

14E04565

CITTA DI MARANELLO

Bando di mobilita esterna per la copertura di due posti a
tempo pieno di agente di Polizia Municipale (categoria
giuridica C).

Il comune di Maranello intende acquisire e valutare domande di
personale in servizio a tempo indeterminato presso altre Pubbliche
Amministrazioni, interessato al trasferimento, mediante mobilita volon-
taria tra Enti di cui all’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001, ai fini
della copertura dei posti suindicati.

Scadenza termine presentazione domande 27 ottobre 2014
ore 12,30.

Per informazioni e chiarimenti, gli interessati possono rivolgersi
al Servizio personale ed organizzazione del comune di Maranello (per-
sonale@comune.maranello.mo.it). Il bando, in forma integrale, oltre ad
essere pubblicato all’albo on-line, potra essere consultato e scaricato
via internet all’indirizzo: http://www.comune.maranello.mo.it/ sezione
concorsi.

(Comune di Maranello, piazza Liberta 33, tel. 0536/240011,
fax 0536/942263. Orari: da lun. a ven.: mattina dalle 8.30 alle 13.00 -
giovedi pomeriggio dalle 14.30 alle 18.30).

14E04524
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Bando di mobilita esterna di un posto a tempo pieno per
istruttore contabile (categoria giuridica C) al servizio
tributi.

Il Comune di Maranello intende acquisire e valutare domande
di personale in servizio a tempo indeterminato presso altre Pubbliche
Amministrazioni, interessato al trasferimento, mediante mobilita volon-
taria tra Enti di cui all’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001, ai fini
della copertura del posto suindicato.

Scadenza termine presentazione domande 27 ottobre 2014
ore 12,30.

Per informazioni e chiarimenti, gli interessati possono rivolgersi al
Servizio Personale ed Organizzazione del Comune di Maranello (per-
sonale@comune.maranello.mo.it). Il bando, in forma integrale, oltre ad
essere pubblicato all’Albo on-line, potra essere consultato e scaricato
via internet all’indirizzo: http://www.comune.maranello.mo.it/ sezione
concorsi.

(Comune di Maranello, piazza Liberta 33, tel. 0536/240011,
fax 0536/942263.

Orari: da lun. a ven.: mattina dalle 8,30 alle 13,00 - giovedi pome-
riggio dalle 14,30 alle 18,30).

14E04525

Bando di mobilitad eterna per un posto a tempo pieno di
istruttore direttivo (Categoria giuridica D1) al Servizio
personale organizzazione.

II Comune di Maranello intende acquisire e valutare domande
di personale in servizio a tempo indeterminato presso altre Pubbliche
Amministrazioni, interessato al trasferimento, mediante mobilita volon-
taria tra Enti di cui all’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001, ai fini
della copertura del posto suindicato.

Scadenza termine presentazione domande 27 ottobre 2014
ore 12,30.

Per informazioni e chiarimenti, gli interessati possono rivolgersi al
Servizio Personale ed Organizzazione del Comune di Maranello (per-
sonale@comune.maranello.mo.it). Il bando, in forma integrale, oltre ad
essere pubblicato all’Albo on-line, potra essere consultato e scaricato
via internet all’indirizzo: http://www.comune.maranello.mo.it/ sezione
concorsi.

(Comune di Maranello, piazza Liberta 33, tel. 0536/240011,
fax 0536/942263.

Orari: da lun. a ven.: mattina dalle 8,30 alle 13,00 - giovedi pome-
riggio dalle 14,30 alle 18,30).

14E04526

Bando di mobilita esterna per un posto a tempo pieno di
istruttore direttivo (Categoria giuridica D1) al Servizio
ambiente.

Il Comune di Maranello intende acquisire e valutare domande
di personale in servizio a tempo indeterminato presso altre Pubbliche
Amministrazioni, interessato al trasferimento, mediante mobilita volon-
taria tra Enti di cui all’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001, ai fini
della copertura del posto suindicato.

Scadenza termine presentazione domande 27 ottobre 2014
ore 12,30.

Per informazioni e chiarimenti, gli interessati possono rivolgersi al
Servizio Personale ed Organizzazione del Comune di Maranello (per-
sonale@comune.maranello.mo.it). Il bando, in forma integrale, oltre ad
essere pubblicato all’Albo on-line, potra essere consultato e scaricato
via internet all’indirizzo: http://www.comune.maranello.mo.it/ sezione
CONCorsi.

(Comune di Maranello, piazza Liberta 33, tel. 0536/240011,
fax 0536/942263.
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Orari: da lun. a ven.: mattina dalle 8,30 alle 13,00 - giovedi pome-
riggio dalle) 14,30 alle 18,30.

14E04527

COMUNE DI ANGRI

Avviso di mobilita volontaria esterna, ai sensi dell’art. 30 del
d.lgs. 165/2001 e successive modificazioni, per il recluta-
mento, a tempo indeterminato e a tempo pieno, di un cen-
tralinista non vedente, categoria giuridica B1, riservato
ai dipendenti appartenenti alle categorie di cui all’art. 1
della legge 68/1999 (disabili).

E indetta una selezione pubblica per la copertura di n. 1 posto di
Centralinista non vedente, categoria giuridica B1, a tempo indetermi-
nato e a tempo pieno, riservato ai dipendenti in servizio a tempo inde-
terminato presso altre Amministrazioni Pubbliche, appartenenti alle
categorie di cui all’art. 1 della legge n. 68/1999, aventi categoria di
inquadramento e profilo professionale corrispondenti a quello del posto
da coprire, con iscrizione all’albo di cui alla legge n. 113/85.

La procedura di mobilita volontaria di che trattasi verra esperita
mediante valutazione dei titoli posseduti e colloquio.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

Il bando integrale della selezione e lo schema di domanda pos-
sono essere scaricati dal sito web dell’ente www.comune.angri.sa.it .
Ulteriori informazioni possono essere richieste al servizio personale,
tel. 081/5168229-204 - fax 081/5168222; e-mail: ufficio personale@
comune.angri.sa.it .

14E04539

COMUNE DI CORIANO

Selezioni pubbliche, per titoli e colloquio, tramite mobilita
esterna per la copertura di un posto di istruttore/agente
di P.M., cat. C, a tempo pieno ed indeterminato (Servi-
zio Polizia Municipale), e per la copertura di due posti di
istruttore tecnico, cat. C, a tempo pieno ed indeterminato
(Area Governo del Territorio).

Sono indette:

una selezione pubblica, per titoli e colloquio, tramite mobilita
esterna ex art. 30, decreto legislativo n. 165/2001, per la copertura di
n. 1 posto di Istruttore/Agente di P.M., cat. C, a tempo pieno ed inde-
terminato presso il Comune di Coriano (Servizio Polizia Municipale);

una selezione pubblica, per titoli e colloquio, tramite mobilita
esterna ex art. 30, decreto legislativo n. 165/2001, per la copertura di
n. 2 posti di Istruttore Tecnico, cat. C, a tempo pieno ed indeterminato
presso il Comune di Coriano (Area Governo del Territorio).

Termine presentazione domande: trenta giorni dalla data di pubbli-
cazione degli avvisi nella Gazzetta Ufficiale.

Gli avvisi di selezione ed i fac-simile di domanda, con 1’indica-
zione dei requisiti e delle modalita di partecipazione, sono pubblicati
nel sito http://www.comune.coriano.rn.it

Per informazioni rivolgersi al Servizio Personale del Comune di
Coriano tel. 0541/659850.

14E04575
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COMUNE DI STRIANO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato e part time al 50% di un posto di istruttore
direttivo assistente sociale, categoria D - posizione econo-
mica D1, presso il Servizio affari generali.

I Comune di Striano (NA) ha indetto concorso pubblico, per
esami, per la copertura di n. 1 posto di Istruttore Direttivo Assistente
Sociale, categoria D - posizione economica D1, presso il Servizio Affari
Generali, a tempo indeterminato e part time al 50%.

Titolo di studio richiesto: Laurea triennale del nuovo ordinamento
appartenente ad una delle seguenti classi: 6 - Scienze del servizio
sociale; L 39 - Servizio sociale (D.M. 16 marzo 2007) ovvero Laurea
specialistica o magistrale del nuovo ordinamento appartenente ad una
delle seguenti classi : 57\s - Programmazione e gestione delle politiche
e dei servizi sociali; LM 87 - Servizio sociale e politiche sociali ovvero
Laurea del vecchio ordinamento in servizio sociale.

Termine di presentazione domande: entro il termine perentorio di
30 giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica taliana - 4* serie speciale «Concorsi ed Esami».

11 testo integrale del bando e lo schema di domanda sono disponibili
sul sito istituzionale del comune di Striano www.comune.striano.na.it

14E04563

COMUNE DI TREIA

Avviso di mobilita esterna volontaria, per la copertura a
tempo pieno ed indeterminato di un posto di istruttore
amministrativo - categoria C, presso il Settore «Servizi
alla personay.

E attivata una procedura di mobilita esterna volontaria ex art. 30
decreto legislativo n. 165/2001 per la copertura a tempo pieno ed inde-
terminato di un posto di istruttore amministrativo presso il settore «Ser-
vizi alla persona» - categoria C del CCNL enti locali (il testo integrale
del bando ¢ consultabile sul sito: www.comune.treia.mc.it).

14E04564

AZIENDE SANITARIE LOCALI
ED ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

AZIENDA OSPEDALIERA
«OSPEDALE MAGGIORE» DI CREMA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di tre posti di dirigente medico varie
discipline.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di:
n. 1 posto di Dirigente Medico di Medicina e Chirurgia d’accet-
tazione e d’urgenza;

n. 1 posto di Dirigente Medico di Radiodiagnostica;
n. 1 posto di Dirigente Medico di Ematologia.

I termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice, corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo il termine ¢
prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

La copia del testo integrale del bando di cui al presente avviso ¢
pubblicata nel Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 39 serie
avvisi e concorsi del 24 settembre 2014.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio  Perso-
nale dell’Azienda Ospedaliera «Ospedale Maggiore» di Crema
(Tel. 0373.280219).

14E04577

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
OSPEDALI RIUNITI DI FOGGIA

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di quattro posti di dirigente
medico nella disciplina di ortopedia e traumatologia.

Si rende noto che in esecuzione della determinazione dirigenziale
n. 1431 del 15 settembre 2014, sono stari riaperti i termini del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di quattro posti di diri-

gente medico nella disciplina di ortopedia e traumatologia, gia indetto
con determinazione dirigenziale n. 2015 del 15 ottobre 2009 ed i cui ter-
mini sono stati gia riaperti con determinazione dirigenziale n. 1159 del
14 luglio 2014, con pubblicazione nel Bollettino Ufficiale della Regione
Puglia n. 95 del 17 luglio 2014 e, per estratto nella Gazzetta Ufficiale -
4* serie speciale - «Concorsi ed esami» n. 60 del 1° agosto 2014.

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla pubblica selezione ¢ stato pubblicato nel
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n. 134 del 25 settembre 2014.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’Area per le Politiche del Personale - U. O. concorsi ed assunzioni
dell’ Azienda ospedaliero universitaria «Ospedali Riuniti», viale Pinto -
71100 Foggia, dalle ore 11,30 alle ore 13,30.

Responsabile del procedimento sig. Luigi Granieri, assistente
amministrativo - Tel. 0881/733705-732400 - fax 0881/732390.

14E04552

AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 1
IMPERIESE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico, con
rapporto di lavoro esclusivo - Area della medicina diagno-
stica e dei servizi - disciplina: anatomia patologica.

In attuazione della deliberazione n. 607 del 13 agosto 2014 ¢
indetto il seguente Concorso Pubblico, a tempo indeterminato (per titoli
ed esami), per la copertura di: concorso Pubblico, a tempo indetermi-
nato (per titoli cd esami), per numero 1 posto di Dirigente Medico, con
rapporto di lavoro esclusivo - Area della Medicina Diagnostica e dei
Servizi - disciplina Anatomia Patologica.

Si precisa che il testo integrale del suddetto concorso ¢ stato pub-
blicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Liguria n. 38 del 17 set-
tembre 2014.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
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successivo alla data di pubblicazione del presente concorso nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni rivolgersi a: A.S.L. n. 1 Imperiese, Uffi-
cio Concorsi, Via Aurelia n. 97 - 18038 Bussana di Sanremo (Imperia) -
0184/536567, tutti 1 giorni, escluso il sabato, dalle ore 10 alle ore 12.

Sito internet: www.asl1.liguria.it

14E04560

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di due posti di dirigente medico, con
rapporto di lavoro esclusivo - Area della medicina diagno-
stica e dei servizi - disciplina: radiodiagnostica.

In attuazione della deliberazione n. 609 del 13 agosto 2014 ¢
indetto il seguente concorso pubblico, a tempo indeterminato (per titoli
ed esami), per la copertura di: concorso Pubblico, a tempo indetermi-
nato (per titoli ed esami), per numero 2 posti di Dirigente Medico, con
rapporto di lavoro esclusivo - Area della medicina diagnostica e dei
servizi - disciplina Radiodiagnostica.

Si precisa che il testo integrale del suddetto concorso ¢ stato pub-
blicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Liguria n. 38 del 17 set-
tembre 2014.

I termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente concorso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni rivolgersi a: A.S.L. n. 1 Imperiese, Uffi-
cio Concorsi, Via Aurelia n. 97 - 18038 Bussana di Sanremo (Imperia)
- 0184/536567, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 10 alle ore 12.

Sito internet: www.asl1.liguria.it

14E04561

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di due posti di dirigente medico, con
rapporto di lavoro esclusivo - Area medica e delle specia-
lita mediche - disciplina: cardiologia.

In attuazione della deliberazione n. 606 del 13 agosto 2014 ¢
indetto il seguente concorso pubblico, a tempo indeterminato (per titoli
ed esami), per la copertura di: concorso pubblico, a tempo indetermi-
nato (per titoli ed esami), per numero 2 posti di Dirigente Medico, con
rapporto di lavoro esclusivo - Area Medica e delle Specialita Mediche
- disciplina Cardiologia.

Si precisa che il testo integrale del suddetto concorso ¢ stato pub-
blicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Liguria n. 38 del 17 set-
tembre 2014.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente concorso nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni rivolgersi a: A.S.L. n. 1 Imperiese, Uffi-
cio Concorsi, via Aurelia n. 97 - 18038 Bussana di Sanremo (Imperia) -
0184/536567, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 10 alle ore 12.

Sito internet: www.asl1.liguria.it

14E04562
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AZIENDA SANITARIA LOCALE SANLURI

Avvisi pubblici di mobilita regionale ed interregionale pre-
concorsuale per la copertura a tempo indeterminato di
posti vacanti varie discipline.

Si comunica che con deliberazioni del direttore generale numeri
643 e 644 adottate in data 11 settembre 2014 sono stati indetti avvisi
pubblici di mobilita regionale ed interregionale pre-concorsuale per la
copertura a tempo indeterminato dei seguenti posti vacanti dell’area
della dirigenza medica:

un posto di dirigente medico nella disciplina di medicina interna
da assegnare alla U.O.C. medicina generale del P.O. aziendale;

un posto di dirigente medico nella disciplina di patologia clinica
da assegnare alla U.O.C. laboratorio analisi del P.O. aziendale;

un posto di dirigente medico nella disciplina di diabetologia da
assegnare alla U.O.C. diabetologia e malattie dismetaboliche aziendale;

un posto di dirigente medico nella disciplina di igiene, epi-
demiologia ¢ sanita pubblica da assegnare alla U.O.C. igiene
pubblica aziendale;

tre posti di collaboratore professionale sanitario - tecnico
sanitario di radiologia medica, categoria D, da assegnare alla U.O.C.
radiologia.

La scadenza per la presentazione delle domande ¢ fissata al quin-
dicesimo giorno successivo alla presente pubblicazione nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori chiarimenti gli interessati possono rivolgersi al Servi-
710 risorse umane, sito in via Ungaretti n. 9 in Sanluri oppure, telefonare
ai numeri 070/9384331 - 070/9384323 dalle ore 11,00 alle ore 13,00,
tutti 1 giorni escluso sabato e festivi e consultare il sito web aziendale
www.aslsanluri.it

14E04580

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
DI PALERMO

Selezione pubblica, per titoli, per formulazione graduatorie
per conferimento incarichi temporanei afferenti al perso-
nale dirigenziale.

Si rende noto che, in esecuzione alla deliberazione n. 117 del
12 agosto 2014 ¢ indetta la selezione pubblica, per titoli, per la for-
mulazione di graduatorie per il conferimento di incarichi temporanei,
relativi ai seguenti profili professionali:

Dirigente Medico di Anatomia Patologica;
Dirigente Medico di Anestesia e rianimazione;
Dirigente Medico di Audiologia e Foniatria;
Dirigente Medico di Medicina Interna;
Dirigente Medico di Ortopedia e Traumatologia;
Dirigente Medico di Pediatria;

Dirigente Medico di Radiodiagnostica.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice, corre-
date dalla prescritta documentazione dovranno essere spedite mediante
servizio postale o inviate con posta elettronica certificata (concorsi@
pec.asppalermo.org) entro il termine perentorio del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana, a pena di esclusione. Qualora detto
giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo giorno successivo
non festivo.

A tal fine fara fede il timbro a data dell’Ufficio postale accettante
o la data di invio della PEC.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso, ¢ pubblicato presso I’ Albo Azien-
dale, sito in Via G. Cusmano, 24 - Palermo e sul sito aziendale: www.
asppalermo.org, (Sezione Avvisi/Concorsi) da cui si potra estrarre anche
copia.
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Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi al Dipartimento Risorse Umane, Sviluppo Organizzativo e
Affari Generali dell’ASP Palermo, sito in Palermo, Via Pindemonte
n. 88 - Padiglione 23 - Tel. 091 7033933 nei giorni di martedi e giovedi
dalle ore 9,00 alle ore 13,00 e dalle ore 15,30 alle ore 17,30.

14E04576

AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO-SANITARIA
N. 8 DIASOLO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico - disciplina: radiodiagnostica

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso 1’ Azienda
unita locale socio sanitaria n. 8 di Asolo (Treviso) per un posto di diri-
gente medico, disciplina: radiodiagnostica.

Il termine per la presentazione delle domande di ammissione,
redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

II testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ai concorso, ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Veneto del 26 settembre 2014, n. 93.

Le domande vanno inviate al direttore generale dell’Azienda
U.L.SS. n. 8, via Forestuzzo, 41 - 31011 Asolo (Treviso).

Alla domanda deve essere allegata anche ricevuta comprovante
I’avvenuto versamento della tassa di concorso, non rimborsabile, pari
a euro 10,00 da versare sul ¢/c postale n. 14908313 intestato a U.L.SS.
n. 8 Asolo - Riscossione diritti e proventi - Servizio tesoreria - 31033
Castelfranco Veneto (Treviso), precisando la causale del versamento.

Per informazioni e per ricevere copia del bando di concorso, rivol-
gersi all’Unita operativa personale dipendente e convenzionato di Asolo
(telefono 0423/526118).

Il bando ¢ consultabile anche nel sito internet dell’Azienda
U.L.SS.: www.ulssasolo.ven.it.

14E04557

AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO SANITARIA
N. 9 DI TREVISO

Avviso pubblico per il conferimento di incarico di direzione
di struttura complessa «U.O. di ginecologia e ostetricia del
P.O. Oderzo» - Area chirurgica e delle specialita chirurgi-
che - disciplina: ginecologia e ostetricia.

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale 8 agosto
2014, n. 737, ¢ stato indetto un avviso pubblico per il conferimento del
seguente incarico di Direzione di Struttura Complessa «U.O. di Gineco-
logia e Ostetricia del P.O. Oderzo» - Area Chirurgica e delle Specialita
Chirurgiche - Disciplina: Ginecologia e Ostetricia.

L’incarico, che avra durata quinquennale e potra essere rinnovato,
sara conferito secondo le modalita e alle condizioni previste dalla Deli-
berazione della Giunta Regionale del Veneto del 19 marzo 2013, n. 343.

Per le condizioni e le caratteristiche del rapporto di lavoro si rinvia
alle disposizioni di legge aggiornate, in particolare al d.Igs. 30 dicembre
1992, n. 502 e ss.mm.ii..

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e indirizzate al Direttore Generale dell’Azienda U.L.S.S. n. 9 di
Treviso, via Sant’ Ambrogio di Fiera, 37 - 31100 Treviso, scade il tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
pubblico - per estratto - nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del presente avviso ¢ pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Vento n. 91 del 19 settembre 2014.

Per informazioni e per ricevere copia integrale del presente bando,
reperibile anche sul sito Internet www.ulss.tv.it, gli interessati potranno
rivolgersi al servizio Gestione del Personale - U.O. Concorsi - Sede
ex PIM.E. - Via Terraglio, 58 - 31022 Preganziol - TV - tel. 0422-
323507/9 dalle ore 9.00 alle ore 12.00.

14E04567

Avviso pubblico per il conferimento di incarico di dire-
zione di struttura complessa «U.O. di fisica sanitaria del
P.O. Treviso» - Area di fisica sanitaria - disciplina: fisica
sanitaria.

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale 8 agosto
2014, n. 735, ¢ stato indetto un avviso pubblico per il conferimento del
seguente incarico di Direzione di Struttura Complessa «U.O. di Fisica
Sanitaria del P.O. Treviso» - Area di Fisica Sanitaria - Disciplina: Fisica
Sanitaria.

L’incarico, che avra durata quinquennale e potra essere rinnovato,
sara conferito secondo le modalita e alle condizioni previste dalla Deli-
berazione della Giunta Regionale del Veneto del 19 marzo 2013, n. 343.

Per le condizioni e le caratteristiche del rapporto di lavoro si rinvia
alle disposizioni di legge aggiornate, in particolare al d.1gs. 30 dicembre
1992, n. 502 e ss.mm.ii..

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e indirizzate al Direttore Generale dell’Azienda U.L.S.S. n. 9 di
Treviso, via Sant’ Ambrogio di Fiera, 37 - 31100 Treviso, scade il tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
pubblico - per estratto - nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del presente avviso ¢ pubblicato nel Bollettino
Uftficiale della Regione Vento n. 91 del 19 settembre 2014.

Per informazioni e per ricevere copia integrale del presente bando,
reperibile anche sul sito Internet www.ulss.tv.it, gli interessati potranno
rivolgersi al servizio Gestione del Personale - U.O. Concorsi - Sede
ex PIM.E. - Via Terraglio, 58 - 31022 Preganziol - TV - tel. 0422-
323507/9 dalle ore 9.00 alle ore 12.00.

14E04568

Avviso pubblico per il conferimento di incarico di direzione
di struttura complessa «U.O. di Chirurgia Pediatrica del
P.O. Treviso» area chirurgica e delle specialita chirurgi-
che, disciplina chirurgia pediatrica.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale 8 agosto
2014, n. 736, ¢ stato indetto un avviso pubblico per il conferimento del
seguente incarico di direzione di struttura complessa «U.O. di chirurgia
pediatrica del P.O. Treviso» area chirurgica e delle specialita chirurgi-
che, disciplina: chirurgia pediatrica.

L’incarico, che avra durata quinquennale e potra essere rinnovato,
sara conferito secondo le modalita e alle condizioni previste dalla deli-
berazione della giunta regionale del Veneto del 19 marzo 2013, n. 343.

Per le condizioni e le caratteristiche del rapporto di lavoro si rinvia
alle disposizioni di legge aggiornate, in particolare al decreto legislativo
30 dicembre 1992, n. 502 e ss.mm.ii.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e indirizzate al direttore generale dell’azienda U.L.S.S. n. 9 di
Treviso, via Sant’ Ambrogio di Fiera, 37 - 31100 Treviso, scade il tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
pubblico - per estratto - nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica.

11 testo integrale del presente avviso ¢ pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Veneto n. 91 del 19/09/2014.

Per informazioni e per ricevere copia integrale del presente bando,
reperibile anche sul sito internet www.ulss.tv.it, gli interessati potranno
rivolgersi al servizio gestione del personale - U.O. concorsi - sede ex
PIM.E., via Terraglio, 58 - 31022 Preganziol (TV), tel. 0422-323507/9
dalle ore 9.00 alle ore 12.00.

14E04578
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CASA DI RIPOSO «UMBERTO I» -
MONTEBELLUNA

Selezione pubblica, per la copertura a tempo determinato di
un posto di segretario-direttore.

E indetta selezione pubblica per la copertura con contratto di
lavoro a tempo determinato di un posto di qualifica dirigenziale, ai sensi
dell’art. 110, comma 1, del D.Lgs. 267/2000 per 1’esercizio delle fun-
zioni di: Segretario-Direttore.

Il termine perentorio per la presentazione delle domande di parteci-
pazione ¢ fissato: entro le ore 12:00 del 20° giorno successivo alla data
di pubblicazione dell’estratto dell’avviso di selezione nella Gazzetta
Ufficiale - 4* serie speciale.

L’avviso di selezione e lo schema di domanda sono pubblicati sul
sito istituzionale della «Casa di Riposo Umberto 1°»: www.umberto-
primo.com nella sezione «Albo On-Liney, selezionando nel mentu a ten-
dina la voce: «Bandi e Concorsi» e vi rimarranno affissi dal 29/09/2014
al 30/10/2014.

Informazioni: Direzione tel. 0423287202 e/o Ufficio Personale
tel. 0423287395.

14E04545

IRCCS AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSI-
TARIA SAN MARTINO - IST ISTITUTO
NAZIONALE PER LA RICERCA SUL
CANCRO - GENOVA

Avviso pubblico per I’attribuzione di incarico quinquennale
di dirigente medico di struttura complessa, disciplina
oftalmologia, per la direzione e I’organizzazione dell’U.O.
Oculistica, struttura a direzione ospedaliera del Diparti-
mento di neuroscienze e organi di senso.

In esecuzione della deliberazione n. 1190 del 09/09/2014 ¢ indetto:
avviso pubblico per I’attribuzione di incarico quinquennale di dirigente
medico di struttura complessa, disciplina: oftalmologia, per la direzione
e I’organizzazione dell’U.O. oculistica, struttura a direzione ospedaliera
del dipartimento di neuroscienze e organi di senso.

Termine per la presentazione delle domande: entro il trentesimo
giorno successivo alla pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana. Il testo integrale del bando, con I’in-
dicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione, ¢ stato pubbli-
cato nel Bollettino Ufficiale della Regione Liguria n. 39 del 24/09/2014.

Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’IRCCS
Azienda ospedaliera universitaria San Martino - IST Istituto Nazionale
per la Ricerca sul Cancro tel. 010555/3322/2642/2230 dalle ore 11,00
alle ore 12,30 di tutti i giorni feriali escluso il sabato. Il bando ¢ consul-
tabile sul sito: www.hsanmartino.it.

14E04579

ALTRI ENTI

ISTITUTO ZOOPROFILATTICO
SPERIMENTALE DELLE VENEZIE - LEGNARO

Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a
tempo indeterminato di un coadiutore amministrativo
esperto - cat. BS.

In esecuzione della deliberazione del Direttore generale n. 411
dell’11 settembre 2014, ¢ indetto un concorso pubblico, per titoli ed
esami, per I’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 coadiutore ammi-
nistrativo esperto cat. Bs da assegnarsi alla SCT6 - struttura complessa
Territoriale di Bolzano dell’Istituto Zooprofilattico Sperimentale delle
Venezie.

11 posto ¢ aperto al gruppo linguistico tedesco, italiano e ladino.

Il termine utile per la presentazione delle domande e della docu-
mentazione scade improrogabilmente alle ore 24 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando, per estratto,
nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* serie speciale
«Concorsi ed esami».

11 bando ¢ disponibile integralmente nel sito www.izsvenezie.it

Per informazioni: tel. 049/8084154-246 (dal lunedi al venerdi dalle
10.30 alle 13.00) oppure cpricci@izsvenezie.it o fdallacosta@jizsvene-
zie.it

14E04542

ORDINE DEGLI INGEGNERI
DELLA PROVINCIA DI MACERATA

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto del profilo professionale operatore informatico,
area «C», posizione economica d’ingresso «C1», addetto
alla segreteria del Consiglio dell’Ordine degli ingegneri di
Macerata, con assunzione a tempo parziale (50%) di cui
al contratto collettivo nazionale di lavoro per i dipendenti
degli enti pubblici non economici.

E indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto del profilo professionale operatore informatico, area «C»,
posizione economica d’ingresso «C1», addetto alla segreteria del Con-
siglio dell’Ordine degli ingegneri di Macerata, con assunzione a tempo
parziale (50%) di cui al contratto collettivo nazionale di lavoro per i

dipendenti degli enti pubblici non economici.

11 bando e relativi allegati saranno disponibili sulla homepage del
sito istituzionale dell’Ordine degli ingegneri della provincia di Macerata
all’indirizzo http://www.ordineingegnerimacerata.it

14E04581
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UNIONE COLLINE MATILDICHE

Avviso pubblico di selezione per il conferimento di un inca-
rico, ai sensi dell’art. 110, comma 2, del decreto legislativo
n. 267/2000, a tempo determinato, extra dotazione orga-
nica, per la durata dell’attuale mandato amministrativo,
con possibilita di rinnovo, per la figura di istruttore diret-
tivo culturale, categoria giuridica D1, posizione econo-
mica D1.

E indetto avviso pubblico di selezione per il conferimento di un
incarico, ai sensi dell’art. 110, comma 2, decreto legislativo n. 267/2000,
a tempo determinato, extra dotazione organica, per la durata dell’at-
tuale mandato amministrativo, con possibilita di rinnovo, per la figura

di «Istruttore direttivo culturale», categoria giuridica D1, posizione eco-
nomica D1, presso il Comune di Albinea (Reggio Emilia).

Data di scadenza per la presentazione delle domande: giovedi
13 novembre 2014 ore 12:00.

L’avviso pubblico ¢ disponibile sul sito www.collinematildiche.it;
oppure sul sito: www.comune.albinea.re.it; in «Amministrazione tra-
sparente» - Bandi di concorso.

I candidati devono prendere visione del bando e delle modalita di
presentazione delle domande, prelevando dal sito lo schema di domanda.

Sono richiesti: il diploma di laurea/laurea breve in Lettere e filo-
sofica; Laurea in beni culturali o titoli equipollenti e quale requisito
specifico un’esperienza almeno quadriennale nelle funzioni del profilo
professionale; la patente di guida di categoria «By.

14E04541

DIARI

AZIENDA SANITARIA LOCALE BI DI BIELLA

Rinvio della pubblicazione del diario delle prove d’esame dei
concorsi pubblici per titoli ed esami di 10 posti di assistente
amministrativo, 2 posti di collaboratore amministrativo
professionale - settore giuridico e 2 posti di collaboratore
amministrativo professionale - settore economico.

Si rende noto che ¢ stato disposto il rinvio della pubblicazione del
diario delle prove d’esame dei seguenti concorsi pubblici per titoli ed
esami, presso 1’azienda sanitaria locale BI di Biella:

n. 10 posti di assistente amministrativo - pubblicato nella Gaz-
zetta Ulfficiale 1V serie speciale, concorsi ed esami, n. 104 del 31
dicemrbe 2010;

n. 2 posti di collaboratore amministrativo professionale - Settore
Giuridico - pubblicato nella Gazzetta Uficiale IV serie speciale, con-
corsi ed esami, n. 104 del 31 dicembre 2010;

n. 2 posti di collaboratore amministrativo professionale - Settore
Economico - pubblicato nella Gazzetta Ufficiale IV serie speciale, con-
corsi ed esami, n. 98 del 10 dicembre 2010.

Si comunica che le informazioni riguardanti le modalita di esple-
tamento ¢ la data delle prove d’esame, o ulteriore rinvio delle stesse,
saranno pubblicati con successivo avviso nella Gazzetta Ufficiale IV
serie speciale, concorsi ed esami, del 10 aprile 2015 e sul sito dell’ASL
BI (www.aslbi.piemonte.it - sezione concorsi).

14E02904

ESTAV SUD-EST

Diario delle prove pratica e orale del concorso pubblico uni-
ficato, per titoli ed esami, per la copertura di tre posti di
collaboratore professionale sanitario ostetrico/a - cat. D.

La presente comunicazione viene effettuata, come indicato nel
bando di concorso, ai sensi dell’art. 7 — comma 1 — del «Regolamento
recante disciplina concorsuale del personale non dirigenziale del Ser-
vizio Sanitario Nazionale» emanato con decreto del Presidente della
Repubblica n. 220/2001, ha valore di notifica a tutti gli effetti e sostitu-
isce ogni altra forma di convocazione.

La mancata presenza presso le sedi di esame nei giorni e ore sta-
biliti o la presentazione in ritardo — ancorché a causa di forza maggiore
— sara considerata rinuncia tacita al concorso.

— 23 —

Prova pratica

Si comunica che la prova pratica del concorso pubblico unificato
per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato di n. 3 posti
di collaboratore professionale sanitario ostetrico/a Cat. D — il cui bando
¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 5 del 20 gennaio 2012,
con scadenza termine per la presentazione delle domande il 20 febbraio
2012, si svolgera presso 1” Auditorium della sede legale di Chianti Banca
Via Cassia Nord n. 2/4/6 — Monteriggioni Siena (Zona Fontebecci).

11 giorno 4 novembre 2014 ore 11.

I candidati ammessi a sostenere la prova pratica, come da elenco
pubblicato sul sito internet Estav Sud Est (www.estav-sudest.toscana.it)
nella sezione dedicata al concorso, sono tenuti a presentarsi, nel giorno,
ora e luogo sopraindicati, muniti di un valido documento di identita
personale (pena esclusione).

Si informa, inoltre, che all’interno dell’ Auditorium sede di con-
corso non possono essere introdotte borse di grosse dimensioni.

Indicazioni per raggiungere 1’Auditorium della sede legale di
Chianti Banca.

Da stazione FS di Siena: Procedi verso Localita Fontebecci in dire-
zione nordovest verso SR2, prosegui su SR2, alla prima rotonda prendi
la 1* uscita, alla rotonda prendi la 3* uscita e imbocca Viale Giovanni
Paolo II, alla rotonda prendi la 1* uscita e imbocca SR 222. Svolta a
destra ¢ imbocca Via Fiorentina Cassia Nord/SR2. Continua a seguire
la SR2 La tua destinazione ¢ sulla destra;

Da superstrada Grosseto / Siena: SS 674/Tangenziale ovest di
Siena, prendi I’uscita verso Siena Nord, prosegui dritto, alla rotonda
prendi la 2 uscita e imbocca SR 222, svolta a destra e imbocca Via Fio-
rentina Cassia Nord/SR2, continua a seguire la SR2 la tua destinazione
¢ sulla destra;

Da raccordo Autostradale Firenze / Siena: prendi ’uscita verso
Siena Nord, prosegui dritto, alla rotonda prendi la 2* uscita e imbocca
SR 222, svolta a destra e imbocca Via Fiorentina Cassia Nord/SR2,
continua a seguire la SR2 la tua destinazione ¢ sulla destra;

Risultati prova pratica.

L’esito della prova pratica e I’elenco dei candidati ammessi alla
successiva prova orale sara pubblicato sul sito internet aziendale (Www.
estav-sudest.toscana.it — Concorsi e selezioni) nella sezione dedicata
al concorso. L’ammissione alla prova orale ¢ subordinata al conse-
guimento nella prova pratica di una votazione minima di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 14/20.

Prova orale
La prova orale si svolgera nei giorni 19 — 20 - 21 novembre 2014

presso la sede di Estav Sud Est Piazza Carlo Rosselli n. 24 — Siena
(Piazza della Stazione).
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Sul sito internet aziendale (www.estav-sudest.toscana.it — Concorsi
e selezioni) nella sezione dedicata al concorso verra pubblicato il calen-
dario con gli orari e ’ordine di presentazione dei candidati ammessi.

Per informazioni rivolgersi ai seguenti numeri telefonici:
0577 769337 (Segretaria Commissione Esaminatrice);

0577 769525 - 769436 (Estav Sud-Est - Concorsi Aziende Sani-
tarie Area Vasta).

L’esito della prova orale sara pubblicato sul sito internet aziendale
(www.estav-sudest.toscana.it — Concorsi e selezioni) nella sezione dedi-
cata al concorso. L’inserimento nell’elenco degli idonei ¢ subordinato al
conseguimento nella prova orale di una votazione minima di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 14/20.

Il presente avviso ¢ pubblicato anche sul sito internet aziendale
all’indirizzo www.estav-sudest.toscana.it.

14E04582

LorepaNa COLECCHIA, redattore

DELia CHIARA, vice redattore

(WI-GU-2014-GUC-079) Roma, 2014 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A.
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CANONI DI ABBONAMENTO (salvo conguaglio)
validi a partire dal 1° OTTOBRE 2013

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE I (legislativa)
CANONE DI ABBONAMENTO

Tipo A  Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:

(di cui spese di spedizione € 257,04)* - annuale € 438,00

(di cui spese di spedizione € 128,52)* - semestrale € 239,00
Tipo B Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:

(di cui spese di spedizione € 19,29)* - annuale € 68,00

(di cui spese di spedizione €  9,64)* -semestrale € 43,00

Tipo C  Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti della UE:

(di cui spese di spedizione € 41,27, - annuale € 168,00
(di cui spese di spedizione € 20,63)* -semestrale € 91,00
Tipo D Abbonamento ai fascicoli della serie destinata alle leggi e regolamenti regionali:
(di cui spese di spedizione € 15,31)* - annuale € 65,00
(di cui spese di spedizione €  7,65)* - semestrale € 40,00
Tipo E  Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:
(di cui spese di spedizione € 50,02)* - annuale € 167,00
(di cui spese di spedizione € 25,01)* -semestrale € 90,00
Tipo F  Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari, e dai fascicoli delle quattro serie speciali:
(di cui spese di spedizione € 383,93)* - annuale € 819,00
(di cui spese di spedizione € 191,46)* - semestrale € 431,00
N.B.: L'abbonamento alla GURI tipo A ed F comprende gli indici mensili
CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO
Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) € 56,00
PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)
Prezzi di vendita: serie generale € 1,00
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico € 1,50
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico € 6,00
I.V.A. 4% a carico dell’Editore
PARTE | - 52 SERIE SPECIALE - CONTRATTI PUBBLICI
(di cui spese di spedizione € 129,11)* -annuale € 302,47
(di cui spese di spedizione € 74,42)* -semestrale € 166,36
GAZZETTA UFFICIALE - PARTE Il
(di cui spese di spedizione € 40,05)* - annuale € 86,72
(di cui spese di spedizione € 20,95)* -semestrale € 55,46
Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) € 1,01 (€0,83 + IVA)
Sulle pubblicazioni della 5° Serie Speciale e della Parte Il viene imposta I.V.A. al 22%.
RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI
Abbonamento annuo € 190,00
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni - SCONTO 5% € 180,50
Volume separato (oltre le spese di spedizione) e 18,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per I'estero i prezzi di vendita (in abbonamento ed a fascicoli separati) anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi anche ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate & raddoppiato il prezzo dellabbonamento in corso.
Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli, vengono stabilite, di volta in volta, in base alle copie richieste.
Eventuali fascicoli non recapitati potrannno essere forniti gratuitamente entro 60 giorni dalla data di pubblicazione del fascicolo. Oltre tale periodo questi
potranno essere forniti soltanto a pagamento.

N.B. - La spedizione dei fascicoli iniziera entro 15 giorni dall'attivazione da parte dell'Ufficio Abbonamenti Gazzetta Ufficiale.

RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI COMMERCIALI APPLICATI Al SOLI COSTI DI ABBONAMENTO

* tariffe postali di cui alla Legge 27 febbraio 2004, n. 46 (G.U. n. 48/2004) per soggetti iscritti al R.O.C.
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