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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
  MINISTERO DELLA DIFESA

  DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

      Modifica al bando di concorso, per titoli ed esami, per il 
reclutamento, per il 2014, di 2.231 volontari in ferma pre-
fissata quadriennale (VFP 4) nell’Esercito, nella Marina 
Militare, compreso il Corpo delle Capitanerie di Porto, e 
nell’Aeronautica Militare.    

     IL VICE DIRETTORE GENERALE 

 di concerto con 

 IL VICE COMANDANTE GENERALE
DEL CORPO DELLE CAPITANERIE DI PORTO 

 Visto il decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66, concer-
nente «Codice dell’Ordinamento Militare» e successive modifiche e 
integrazioni; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 15 marzo 2010, 
n. 90, recante «Testo Unico delle disposizioni regolamentari in materia 
di Ordinamento Militare» e successive modifiche e integrazioni; 

 Visto il decreto interdirigenziale n. 273 del 28 novembre 2013 
emanato dalla Direzione generale per il Personale Militare (DGPM) 
di concerto con il Comando Generale del Corpo delle Capitanerie di 
Porto, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   – 4ª Serie speciale - n. 95 del 
3 dicembre 2013 e successive modifiche, con il quale è stato indetto, 
per il 2014, un concorso, per titoli ed esami, per il reclutamento di due-
miladuecentoventinove volontari in ferma prefissata quadriennale (VFP 
4) nell’Esercito, nella Marina Militare, compreso il Corpo delle Capita-
nerie di Porto, e nell’Aeronautica Militare; 

 Visto il foglio n. M_D E0012000 0950069 del 27 novembre 2014, 
con il quale lo Stato Maggiore dell’Esercito ha chiesto di non proce-
dere al ripianamento dei 2 posti rimasti vacanti al termine delle attività 
di incorporazione dei vincitori del concorso, per titoli, per l’accesso al 
Centro Sportivo dell’Esercito, per il 2014, di 29 VFP 4 in qualità di 
atleta – indetto con il decreto dirigenziale n. 55 del 28 febbraio 2014 
e successiva modifica – e, contestualmente, di incrementare di 2 unità 
il numero dei VFP 4 da reclutare nell’Esercito, per il 2014, con la 2ª 
immissione del concorso indetto con il sopracitato decreto interdirigen-
ziale n. 273 del 28 novembre 2013 e successive modifiche; 

 Ritenuta condivisibile la proposta avanzata dallo Stato Maggiore 
dell’Esercito; 

 Tenuto conto che l’art. 1, comma 12 del cennato decreto interdiri-
genziale n. 273 del 28 novembre 2013 prevede la possibilità di appor-
tare modifiche al bando di concorso; 

 Visto il decreto del Ministro della difesa n. 32/2011 del 4 ottobre 
2011, concernente la sua nomina a vice Direttore generale della DGPM; 

 Visto il decreto del Ministro della difesa 16 gennaio 2013 - regi-
strato alla Corte dei conti il l° marzo 2013, registro n. 1, foglio n. 390 – 
concernente, tra l’altro, struttura ordinativa e competenze della DGPM 
e, in particolare, l’art. 20, comma 3 che prevede le modalità di sostitu-
zione nel caso, tra gli altri, di assenza del conferimento dell’incarico di 
Direttore generale per il personale militare; 

 Visto l’art. 1 del decreto dirigenziale n. 607 del 3 giugno 2013 
emanato dal Comando Generale del Corpo delle Capitanerie di Porto, 
con cui all’Ammiraglio Ispettore (CP) Vignani Stefano, quale vice 
Comandante generale del Corpo delle Capitanerie di Porto, è stata 
conferita la delega all’adozione, di concerto con autorità di pari rango 
della DGPM e nei casi previsti dalla normativa vigente, di taluni atti di 
gestione amministrativa in materia di reclutamento del personale mili-
tare del Corpo delle Capitanerie di Porto, 

  Decreta:    

  Art. 1.
      L’art. 1, comma 1 del decreto interdirigenziale n. 273 del 28 novem-

bre 2013 è così sostituito:  
 «È indetto, per il 2014, un concorso, per titoli ed esami, per 

il reclutamento di duemiladuecentotrentuno VFP 4 nell’Esercito, nella 
Marina Militare e nell’Aeronautica Militare, riservato ai volontari in 
ferma prefissata di un anno (VFP 1) in servizio, anche in rafferma 
annuale, o in congedo per fine ferma, appartenenti ai sottoindicati bloc-
chi di incorporazione e in possesso dei requisiti di cui al successivo 
art. 2.».   

  Art. 2.
     L’art. 1, comma 2, lettera   a)    del decreto interdirigenziale n. 273 del 

28 novembre 2013 è così sostituito:  
  «millesettecentoventidue posti nell’Esercito ripartiti nelle 

seguenti immissioni:  
 1) ottocentosessanta posti nella 1ª immissione. 

 La domanda di partecipazione per la 1ª immissione può essere pre-
sentata dai VFP 1 incorporati con il 1° e 2° blocco 2013, nonché dai 
VFP 1 in servizio (anche se precedentemente congedati per fine ferma 
prefissata di un anno), in rafferma o in congedo per fine ferma, incor-
porati con il 1° e 2° blocco 2012, 1° e 2° blocco 2011, 1° e 2° blocco 
2010, 1° e 2° blocco 2009, 1° e 2° blocco 2008, 1° e 2° blocco 2007, 
nonché con il 1°, 2° e 3° blocco 2006 e con il 1°, 2° e 3° blocco 2005, 
dal 9 dicembre 2013 al 7 gennaio 2014, estremi compresi; 

 2) ottocentosessantadue  posti nella 2ª immissione. 
 La domanda di partecipazione per la 2ª immissione può essere pre-

sentata dai VFP 1 incorporati con il 3° e 4° blocco 2013, nonché dai 
VFP 1 in servizio (anche se precedentemente congedati per fine ferma 
prefissata di un anno), in rafferma o in congedo per fine ferma, incor-
porati con il 3° e 4° blocco 2012, 3° e 4° blocco 2011, 3° e 4° blocco 
2010, 3° e 4° blocco 2009, 3° e 4° blocco 2008, 3° e 4° blocco 2007, 
nonché con il 4°, 5° e 6° blocco 2006 e con il 4°, 5° e 6° blocco 2005, 
dal 14 aprile 2014 al 13 maggio 2014, estremi compresi.». 

 Il presente decreto sarà sottoposto al controllo ai sensi della nor-
mativa vigente e pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana. 

 Roma, 10 dicembre 2014 

 Amm. Isp. (CP): VIGNANI 

 Amm. Div.: ROSATI   

  15E00189 

   MINISTERO DELLE INFRASTRUTTURE
E DEI TRASPORTI

  GESTIONE GOVERNATIVA FERROVIA CIRCUMETNEA

      Riapertura dei termini, esclusivamente per i cittadini extra-
comunitari regolarmente soggiornanti nel territorio ita-
liano ai sensi della legge n. 97/2013, dei bandi di concorso 
per l’assunzione di personale con rapporto di lavoro 
subordinato a tempo indeterminato, pubblicati nella 
GURI n. 83 del 24 ottobre 2014.    

     Con delibera n. 481 del 22/12/2014 è stata disposta la riapertura 
dei termini, esclusivamente per i cittadini extracomunitari regolarmente 
soggiornanti nel territorio italiano ai sensi della L. n. 97/2013, del bando 
di concorso per due posti di operatore qualificato tornitore par. 140. 
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 Con delibera n. 482 del 22/12/2014 è stata disposta la riapertura 
dei termini, esclusivamente per i cittadini extracomunitari regolarmente 
soggiornanti nel territorio italiano ai sensi della L. n. 97/2013, del bando 
di concorso per un posto di coordinatore di ufficio par. 205, area appalti 
e gare. 

 Con delibera n. 483 del 22/12/2014 è stata disposta la riapertura 
dei termini, esclusivamente per i cittadini extracomunitari regolarmente 
soggiornanti nel territorio italiano ai sensi della L. n. 97/2013, del bando 
di concorso per un posto di collaboratore di ufficio par. 175, da asse-
gnare all’unità organizzativa tecnica espropri e patrimonio. 

 Le domande di ammissione ai suddetti concorsi pubblici, redatte 
in carta semplice secondo gli schemi allegati al presente avviso, devono 
essere indirizzate alla Gestione Governativa Ferrovia Circumetnea, 

via Caronda 352/A, 95128 Catania, e, con esclusione di qualsiasi altro 
mezzo, spedite a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento, 
entro il termine perentorio di trenta giorni, decorrenti dal giorno suc-
cessivo a quello della presente pubblicazione. 

 Tutti gli allegati al presente avviso, nel testo integrale, sono pubbli-
cati sul sito internet della Ferrovia Circumetnea di Catania, http://www.
circumetnea.it - sezione concorsi.   

  15E00142  

 ENTI PUBBLICI STATALI 
  CONSIGLIO NAZIONALE ORDINE

DEI GIORNALISTI

      Nomina della Commissione esaminatrice per la prova di 
idoneità professionale per giornalisti, a norma dell’ar-
ticolo 45, comma 13, del decreto del Presidente della 
Repubblica 4 febbraio 1965, n. 115 e successive modifiche.    

      La Commissione esaminatrice per la prova di idoneità professio-
nale per l’iscrizione nell’elenco dei giornalisti professionisti, fissata per 
il 3 febbraio 2015 alle ore 8,30 presso L’ERGIFE PALACE HOTEL 
- Via Aurelia, 617 - Roma (GU 4ª Serie Speciale - Concorsi Ed Esami 
n. 81 del 17-10-2014) è così composta:  

  PRESIDENTE  

  Antonio SENSALE, Sostituto Procuratore Generale presso 
Corte Appello di Roma  

  MEMBRI EFFETTIVI  

  Mario BERTUZZI, Presidente Sezione Tribunale Roma  

  Antonio SALVATI, giornalista professionista  

  Vincenzo BASSO, giornalista professionista  

  Antonino MIRABILE, giornalista professionista  

  Nicola CALATHOPOULOS, giornalista professionista  

  Aldo Sebastiano MUZZO, giornalista professionista  

  SEGRETARIO: Saverio CICALA, giornalista professionista  

  MEMBRI SUPPLENTI  

  Alfredo RUOCCO, Consigliere della Corte Appello di Roma 
Presidente  

  Laura CONDEMI, Sostituto Procuratore Repubblica presso Tri-
bunale di Roma  

  Onofrio PAGONE , giornalista professionista  

  Giovanni MONTESANO, giornalista professionista  

  Mario NANNI, giornalista professionista  

  Eliana de GIACOMI PIERINI, giornalista professionista  

  Alessandra RISSOTTO, giornalista professionista    

  15E00177 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI SCIENZE DELL’ATMOSFERA E DEL CLIMA - ROMA

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento 
di una borsa di studio per laureati, della durata di dodici 
mesi da usufruirsi presso l’Unità organizzativa di sup-
porto, sede di Roma.    

     È indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il con-
ferimento di una borsa di studio della durata di dodici mesi per la tema-
tica: “Modellistica e osservazioni del trasporto e della composizione 
atmosferica” da usufruirsi presso l’Istituto di Scienze dell’Atmosfera e 
del Clima - Unità Organizzativa di Supporto - Sede di Roma. 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta 
in carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando n. 
ISAC-BS01-2015-RM dovrà essere inviata esclusivamente per Posta 
Elettronica Certificata (PEC) all’Istituto di Scienze dell’Atmosfera e del 
Clima- U.O.S di Roma, all’indirizzo: protocollo.isac@pec.cnr.it entro il 
ventesimo giorno dalla pubblicazione dell’avviso del bando nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana IV Serie Speciale - Concorsi, 
secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso. 

 Il bando è affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di Scienze dell’At-
mosfera e del Clima - Unità Organizzativa di Supporto - Sede di Roma 
ed è altresì disponibile sul sito internet all’indirizzo www.urp.cnr.it link 
formazione.   

  15E00172 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI SCIENZE MARINE

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione di 
una unità di personale con profilo professionale di ricer-
catore livello III, a tempo determinato, part-time al 60% 
presso l’UOS di Genova - bando n. ISMAR-GE 7/2014 
- Art. 23.    

     Si avvisa che l’Istituto ISMAR - UOS di Genova del CNR ha 
indetto una pubblica selezione per titoli e colloquio ai sensi dell’art. 8 
del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto 
di lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 23 
del decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991 n. 171, di 
una unità di personale con profilo professionale di ricercatore livello III, 
part-time al 60% presso l’Istituto di Scienze Marine, UOS di Genova. 

 Il contratto avrà durata di un anno. 
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 Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo 
schema di cui all’allegato A al bando, devono essere inoltrate all’indi-
rizzo PEC indicato nel bando stesso, entro il termine perentorio di trenta 
giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente avviso   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana (4ª Serie 
speciale — Concorsi ed esami), secondo quanto previsto dall’art. 3 del 
bando stesso. 

 Copia integrale del bando è affissa all’albo ufficiale dell’Istituto 
ISMAR — UOS Genova, ed è altresì disponibile sul sito internet del 
CNR www.urp.cnr.it (link lavoro e formazione).   

  15E00190 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO INSEAN

      Selezione pubblica per titoli e colloquio, per l’assunzione di 
una unità di personale con profilo professionale di ricer-
catore livello III, a tempo determinato, presso la sede di 
Roma - bando n. INSEAN-007-2014-RM.    

     Si avvisa che l’Istituto INSEAN (Roma) del CNR ha indetto una 
pubblica selezione per titoli e colloquio ai sensi dell’art. 8 del «Disci-
plinare concernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro 
a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art 23 del D.P.R. 
12 febbraio 1991 n. 171 di n. 1 unità di personale con profilo professio-
nale di Ricercatore livello III presso la sede di Roma. 

 Il contratto avrà durata di 1 anno. 
 Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo 

lo schema di cui all’allegato A al bando, devono essere inoltrate all’in-
dirizzo PEC indicato nel bando stesso, entro il termine perentorio di 
trenta giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana (4ª serie 
speciale - Concorsi ed Esami), secondo quanto previsto dall’art. 3 del 
bando stesso. 

 Copia integrale del bando è affissa all’albo ufficiale dell’Istituto 
INSEAN, ed è altresì disponibile sul sito internet del CNR www.urp.
cnr.it (link lavoro e formazione).   

  15E00151 

       Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione di 
una unità di personale con profilo professionale di ricer-
catore livello III, a tempo determinato, presso la sede di 
Roma - bando n. INSEAN-008-2014-RM.    

     Si avvisa che l’Istituto INSEAN (Roma) del CNR ha indetto una 
pubblica selezione per titoli e colloquio ai sensi dell’art. 8 del «Disci-
plinare concernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro 
a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art 23 del D.P.R. 
12 febbraio 1991 n. 171 di n. 1 unità di personale con profilo professio-
nale di Ricercatore livello III presso la sede di Roma. 

 Il contratto avrà durata di 1 anno. 
 Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo 

lo schema di cui all’allegato A al bando, devono essere inoltrate all’in-
dirizzo PEC indicato nel bando stesso, entro il termine perentorio di 
trenta giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana (4ª serie 
speciale - Concorsi ed Esami), secondo quanto previsto dall’art. 3 del 
bando stesso. 

 Copia integrale del bando è affissa all’albo ufficiale dell’Istituto 
INSEAN, ed è altresì disponibile sul sito internet del CNR www.urp.
cnr.it (link lavoro e formazione).   

  15E00152 

       Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione 
di una unità di personale con profilo professionale di tec-
nologo livello III, a tempo determinato, presso la sede di 
Roma - bando n. INSEAN-009-2014-RM.    

     Si avvisa che l’Istituto INSEAN (Roma) del CNR ha indetto una 
pubblica selezione per titoli e colloquio ai sensi dell’art. 8 del «Disci-
plinare concernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro 
a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art 23 del D.P.R. 
12 febbraio 1991 n. 171 di n. 1 unità di personale con profilo professio-
nale di Tecnologo livello III presso la sede di Roma. 

 Il contratto avrà durata di 1 anno. 
 Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo 

schema di cui all’allegato A al bando, devono essere inoltrate all’indirizzo 
PEC indicato nel bando stesso, entro il termine perentorio di trenta giorni, 
decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana (4ª serie speciale - Con-
corsi ed Esami), secondo quanto previsto dall’art. 3 del bando stesso. 

 Copia integrale del bando è affissa all’albo ufficiale dell’Istituto 
INSEAN, ed è altresì disponibile sul sito internet del CNR www.urp.
cnr.it (link lavoro e formazione).   

  15E00153 

       Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione di 
una unità di personale con profilo professionale di ricer-
catore livello III, a tempo determinato, presso la sede di 
Roma - bando n. INSEAN-010-2014-RM.    

     Si avvisa che l’Istituto INSEAN (Roma) del CNR ha indetto una 
pubblica selezione per titoli e colloquio ai sensi dell’art. 8 del «Disci-
plinare concernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro 
a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art 23 del D.P.R. 
12 febbraio 1991 n. 171 di n. 1 unità di personale con profilo professio-
nale di Ricercatore livello III presso la sede di Roma. 

 Il contratto avrà durata di l anno. 
 Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo 

schema di cui all’allegato A al bando, devono essere inoltrate all’indirizzo 
PEC indicato nel bando stesso, entro il termine perentorio di trenta giorni, 
decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana (4ª serie speciale - Con-
corsi ed Esami), secondo quanto previsto dall’art. 3 del bando stesso. 

 Copia integrale del bando è affissa all’albo ufficiale dell’Istituto 
INSEAN, ed è altresì disponibile sul sito internet del CNR www.urp.
cnr.it (link lavoro e formazione).   

  15E00154 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO PER L’AMBIENTE MARINO COSTIERO

      Selezione, per titoli e colloquio, per l’assunzione di una 
unità di personale, con profilo professionale di ricercatore 
livello III, a tempo determinato, presso l’Unità organizza-
tiva di supporto di Capo Granitola. (Bando di selezione n. 
IAMC-22-14-TP ).    

     È indetta una selezione per titoli e colloquio ai sensi dell’art. 8 del 
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di 
lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 23 del 
D.P.R. 12 febbraio 1991 n. 171, di n. 1 unità di personale, con profilo 
professionale di Ricercatore livello III presso l’Istituto per l’Ambiente 
Marino Costiero - Unità Organizzativa di Supporto di Capo Granitola 
del Consiglio Nazionale delle Ricerche. 

 La domanda di partecipazione redatta esclusivamente utilizzando 
il modulo allegato al bando (allegato   A)  , dovrà essere inviata all’Isti-
tuto per l’Ambiente Marino Costiero dei CNR, esclusivamente tramite 
Posta Elettronica Certificata (PEC) all’indirizzo: protocollo.iamc@pec.
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cnr.it entro termine perentorio di trenta giorni, decorrente dal giorno 
successivo a quello di pubblicazione dell’avviso del bando nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana 4ª serie speciale – Concorsi ed 
esami; tale termine, qualora venga a scadere di giorno festivo, si inten-
derà protratto al primo giorno non festivo immediatamente seguente. 

 Il bando è disponibile in versione integrale sul sito: www.urp.cnr.
it nella sezione «formazione e lavoro».   

  15E00155 

       Selezione pubblica per il conferimento di una borsa
di studio per laureati, presso l’U.O.S. di Taranto.    

     Il CNR - IAMC ha indetto una pubblica selezione a una borsa di 
studio per laureati da usufruirsi presso l’Istituto per l’ambiente marino 
costiero del CNR, U.O.S. di Taranto area delle «Scienze della terra e 
dell’ambiente» nell’ambito del progetto RESURCH (Research & tech-
nological development to improve economic profitability and environ-

mental Sustainability of sea Urchin farming), finanziato dalla European 
Commission REA (Grant Agreement FP7-SME-2013-606042-RE-
SURCH, del 18 ottobre 2013); 

 Bando n. IAMC-BS-010-2014-TA (Prot. n. 0014999 del 10 dicem-
bre 2014). 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta 
esclusivamente secondo lo schema riportato nello specifico modello 
allegato al bando IAMC-BS-010-2014-TA (allegato   A)  , dovrà essere 
inviata esclusivamente per posta elettronica certificata (PEC) all’Istituto 
per l’ambiente marino costiero, all’indirizzo: protocollo.iamc@pec.cnr.
it entro il termine perentorio di quindici giorni dalla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso. 

 Il bando è pubblicato per via telematica sul sito internet del CNR 
all’indirizzo: www.urp.cnr.it (Formazione).   

  15E00193  

 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  UNIVERSITÀ DI BERGAMO

      Approvazione degli atti del concorso pubblico riservato 
esclusivamente ai soggetti di cui all’articolo 18 comma 2 
della legge 12 marzo 1999, n. 68 per l’assunzione di una 
unità di personale a tempo indeterminato e a tempo 
pieno nella categoria C posizione economica C1 (area 
amministrativa).    

     Si comunica che con decreto del Direttore generale, Rep. 
n. 120/2014 del 18 dicembre 2014, sono stati approvati gli atti relativi al 
concorso pubblico per la copertura di un posto di categoria C, posizione 
economica C1, area Amministrativa, con rapporto di lavoro subordi-
nato a tempo indeterminato e a tempo pieno, riservato esclusivamente 
ai soggetti di cui all’art. 18 comma 2 della Legge 12 marzo 1999, n. 68. 

 Il decreto è stato pubblicato all’Albo informatico di Ate-
neo ed è disponibile sul sito web dell’Università degli studi di 
Bergamo all’indirizzo: http://www.unibg.it/struttura/struttura.
asp?cerca=bandi_personale_03 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   decorre il termine per le eventuali impugnative.   

  15E00118 

   UNIVERSITÀ DI CAGLIARI

      Approvazione degli atti e della graduatoria del concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di tre posti 
a tempo indeterminato di cat. C, posizione economica C1, 
area amministrativa, da destinare alle attività di supporto 
alla didattica e alla valutazione della qualità, di cui un 
posto prioritariamente riservato alle categorie di cui agli 
articoli 1014 e 678 del d.lgs. 15 marzo 2010 n. 66 e un 
posto riservato al personale inquadrato nella cat. B - area 
amministrativa in servizio a tempo indeterminato presso 
l’Ateneo, codice selezione C/DIDQUAL (D.D.G. n. 48 del 
21 febbraio 2014).    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma 6, del 
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e suc-
cessive modifiche e integrazioni, si comunica che in data 23 dicem-
bre 2014 è stata pubblicata sul sito Internet dell’Università di Cagliari, 
alla pagina Concorsi, la Disposizione del Direttore Generale n. 475 del 

22 dicembre 2014 relativa all’approvazione degli atti, della graduatoria 
degli idonei e alla nomina dei vincitori del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura n. 3 posti a tempo indeterminato di Cat. C, 
posizione economica C1, Area Amministrativa, da destinare alle attività 
di supporto alla didattica e alla valutazione della qualità, di cui n. 1 
posto prioritariamente riservato alle categorie di cui agli artt. 1014 e 
678 del decreto legislativo n. 15 marzo 2010 n. 66 e n. 1 posto riservato 
al personale inquadrato nella Cat. B - Area Amministrativa in servizio 
a tempo indeterminato presso l’Ateneo, indetto con Disposizione del 
Direttore Generale n. 48 del 21 febbraio 2014, il cui avviso di indizione 
è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
serie speciale - Concorsi e Esami - n. 18 del 4 marzo 2014. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorrono i termini 
per le eventuali impugnative.   

  15E00157 

   UNIVERSITÀ DI CASSINO
E DEL LAZIO MERIDIONALE

      Approvazione degli atti e della graduatoria finale del con-
corso pubblico, per esami, per il reclutamento di un diri-
gente di seconda fascia, con rapporto di lavoro a tempo 
indeterminato, per le esigenze dell’amministrazione 
centrale.    

     Si comunica che è stato pubblicato sul sito web dell’Ateneo all’in-
dirizzo: http://www.uniclam.it/ATENEO/Bandi-e-Concorsi/Personale-
Tecnico-Amministrativo/Pubblici il decreto di approvazione degli atti e 
della graduatoria finale del concorso pubblico per esami, per il recluta-
mento di un dirigente di seconda fascia, con rapporto di lavoro a tempo 
indeterminato, per le esigenze dell’Amministrazione Centrale dell’Uni-
versità degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale, pubblicato per 
avviso sulla   Gazzetta Ufficiale   — 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
n. 62 dell’8 agosto 2014.   

  15E00191 
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   UNIVERSITÀ DELL’INSUBRIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento 
di due unità di personale con rapporto di lavoro subordi-
nato a tempo indeterminato e a tempo pieno di categoria 
D (posizione economica D1) - area amministrativa gestio-
nale, di cui una unità riservata al personale in servizio 
presso l’Ateneo con rapporto di lavoro subordinato a 
tempo indeterminato nella categoria C - area amministra-
tiva, per lo svolgimento delle funzioni di segretario ammi-
nistrativo di Dipartimento (Codice BTA5).    

     Si avvisa che l’Università degli Studi dell’Insubria ha indetto un 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di due unità 
di personale con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato 
e a tempo pieno di categoria D (posizione economica D1) - area ammi-
nistrativa gestionale, di cui una unità riservata al personale in servizio 
presso l’Ateneo con rapporto di lavoro subordinato a tempo indetermi-
nato nella categoria C - area amministrativa, per lo svolgimento delle 
funzioni di segretario amministrativo di Dipartimento presso l’Univer-
sità degli Studi dell’Insubria (Codice BTA5). 

 Le domande di partecipazione al concorso, redatte in carta sem-
plice e indirizzate al Direttore Generale dell’Università degli Studi 
dell’Insubria, via Ravasi, 2 - 21100 Varese devono pervenire entro il 
termine perentorio di giorni trenta decorrente dal giorno successivo a 
quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª 
serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale e gli allegati sono pubblicati nell’Albo on line 
dell’Ateneo e sono, altresì, reperibili nel sito web istituzionale dell’Uni-
versità   www.uninsubria.it   nella sezione Concorsi - Personale tecnico-
amministrativo - bandi aperti.   

  15E00137 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento 
di una unità di personale con rapporto di lavoro subordi-
nato a tempo indeterminato e a tempo pieno di categoria 
D (posizione economica D1) - area biblioteche, per le esi-
genze del Centro interdipartimentale di servizi - Sistema 
bibliotecario di Ateneo (Codice BTA6).    

     Si avvisa che l’Università degli Studi dell’Insubria ha indetto un 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di una unità 
di personale con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e 
a tempo pieno di categoria D (posizione economica D1) - area bibliote-
che - per le esigenze del Centro Interdipartimentale di Servizi - Sistema 
Bibliotecario di Ateneo presso l’Università degli Studi dell’Insubria 
(Codice BTA6). 

 Le domande di partecipazione al concorso, redatte in carta sem-
plice e indirizzate al Direttore Generale dell’Università degli Studi 
dell’Insubria, via Ravasi, 2 - 21100 Varese devono pervenire entro il 
termine perentorio di giorni trenta decorrente dal giorno successivo a 
quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª 
serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale e gli allegati sono pubblicati nell’Albo on line 
dell’Ateneo e sono, altresì, reperibili nel sito web istituzionale dell’Uni-
versità   www.uninsubria.it   nella sezione Concorsi - Personale tecnico-
amministrativo - bandi aperti.   

  15E00138 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento 
di una unità di personale con rapporto di lavoro subordi-
nato a tempo indeterminato e a tempo pieno di categoria 
D (posizione economica D1) - area tecnica, tecnico-scienti-
fica ed elaborazione dati, per le esigenze del Dipartimento 
di biotecnologie e scienze della vita (Codice BTA7).    

     Si avvisa che l’Università degli Studi dell’Insubria ha indetto un 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento di una unità 
di personale con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato 
e a tempo pieno di categoria D (posizione economica D1) - area tecnica, 
tecnico-scientifica ed elaborazione dati - per le esigenze del Diparti-
mento di Biotecnologie e Scienze della Vita presso l’Università degli 
Studi dell’Insubria (Codice BTA7). 

 Le domande di partecipazione al concorso, redatte in carta sem-
plice e indirizzate al Direttore Generale dell’Università degli Studi 
dell’Insubria, via Ravasi, 2 - 21100 Varese devono pervenire entro il 
termine perentorio di giorni trenta decorrente dal giorno successivo a 
quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª 
serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale e gli allegati sono pubblicati nell’Albo on line 
di Ateneo e sono, altresì, reperibili nel sito web istituzionale dell’Uni-
versità www.uninsubria.it nella sezione Concorsi - Personale tecnico-
amministrativo - bandi aperti.   

  15E00139 

   UNIVERSITÀ «G. D’ANNUNZIO»
DI CHIETI-PESCARA

      Approvazione degli atti della valutazione comparativa a un 
posto di professore universitario di ruolo di prima fascia 
per il settore scientifico-disciplinare MED/33 - Malattie 
dell’apparato locomotore - facoltà di scienze dell’educa-
zione motoria - e dichiarazione dei candidati idonei.    

     Si comunica che è stato pubblicato, mediante affissione all’albo on-line 
dell’ateneo ed allocazione sul sito internet dell’Università http:// www.uffdoc.
unich.it il decreto rettorale n. 1813/2014 del 23 dicembre 2014 con il quale, 
in applicazione della sentenza TAR Abruzzo - sede di Pescara – n. 437/2014, 
sono stati approvati gli atti della valutazione comparativa ad un posto di pro-
fessore universitario di ruolo di prima fascia, per il settore scientifico-discipli-
nare Med/33 — malattie dell’apparato locomotore - della Facoltà di scienze 
dell’educazione Motoria, e sono stati, altresì, dichiarati i candidati idonei. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale - «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali 
impugnative.   

  15E00119 

   UNIVERSITÀ DI GENOVA

      Procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per la costitu-
zione di rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno 
con una unità di personale da inquadrare nella categoria 
C, posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica 
ed elaborazione dati da assegnare al centro linguistico di 
Ateneo, prioritariamente riservata a favore dei volontari 
delle Forze Armate ai sensi dell’articolo 1014, commi 3 e 4 e 
dell’articolo 678, comma 9, del d.lgs. n. 66/2010.    

     È indetta procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per la 
costituzione di rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno con 
una unità di personale da inquadrare nella categoria C, posizione econo-
mica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati da asse-
gnare al Centro Linguistico di Ateneo. 
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 La domanda di ammissione alla procedura, indetta con DDG 
n. 1611 del 3 dicembre 2014, dovrà essere redatta su apposito modulo 
utilizzando una specifica applicazione informatica disponibile all’in-
dirizzo https://concorsi.unige.it. La procedura di compilazione e invio 
telematico della domanda dovrà essere completata entro le ore 14 del 
trentesimo giorno, decorrente dal giorno successivo a quello di pubbli-
cazione dell’avviso riferito al presente decreto nella   Gazzetta Ufficiale   
- 4ª Serie speciale – della Repubblica italiana. Qualora il termine di 
scadenza indicato cada in giorno festivo, sarà possibile procedere alla 
compilazione e al relativo invio della domanda entro le ore 14 del primo 
giorno feriale utile. 

 Il bando sarà disponibile presso il Servizio personale tecnico-
amministrativo – via Balbi 5 - 16126 Genova ovvero all’indirizzo tele-
matico http://www.unige.it/concorsi.   

  15E00115 

       Procedura selettiva pubblica, per esami, per la costituzione 
di rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno con 
una unità di personale da inquadrare nella categoria C, 
posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica 
ed elaborazione dati presso l’area didattica - Servizio 
orientamento - Settore servizi per gli studenti disabili e 
studenti con DSA di questo Ateneo.    

     È indetta procedura selettiva pubblica, per esami, per la costi-
tuzione di rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno con una 
unità di personale da inquadrare nella categoria C, posizione economica 
C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati presso l’Area 
Didattica – Servizio Orientamento – Settore Servizi per gli studenti 
disabili e studenti con DSA di questo Ateneo. 

 La domanda di ammissione alla procedura, indetta con DDG 
n. 1612 del 3 dicembre 2014, dovrà essere redatta su apposito modulo 
utilizzando una specifica applicazione informatica disponibile all’in-
dirizzo https://concorsi.unige.it. La procedura di compilazione e invio 
telematico della domanda dovrà essere completata entro le ore 14 del 
trentesimo giorno, decorrente dal giorno successivo a quello di pubbli-
cazione dell’avviso riferito al presente decreto nella   Gazzetta Ufficiale   
- 4° Serie speciale – della Repubblica italiana. Qualora il termine di 
scadenza indicato cada in giorno festivo, sarà possibile procedere alla 
compilazione e al relativo invio della domanda entro le ore 14 del primo 
giorno feriale utile. 

 Il bando sarà disponibile presso il Servizio personale tecnico-
amministrativo – via Balbi 5 - 16126 Genova ovvero all’indirizzo tele-
matico http://www.unige.it/concorsi.   

  15E00116 

       Procedura selettiva pubblica, per esami, per la costituzione 
di rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno con 
una unità di personale da inquadrare nella categoria D, 
posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica 
ed elaborazione dati presso l’area approvvigionamenti e 
patrimonio.    

     È indetta procedura selettiva pubblica, per esami, per la costi-
tuzione di rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno con una 
unità di personale da inquadrare nella categoria D, posizione economica 
D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati preso l’Area 
Approvvigionamenti e Patrimonio di questo Ateneo. 

 La domanda di ammissione alla procedura, indetta con DDG 
n. 1613 del 3 dicembre 2014, dovrà essere redatta su apposito modulo 
utilizzando una specifica applicazione informatica disponibile all’in-
dirizzo https://concorsi.unige.it. La procedura di compilazione e invio 

telematico della domanda dovrà essere completata entro le ore 14 del 
trentesimo giorno, decorrente dal giorno successivo a quello di pubbli-
cazione dell’avviso riferito al presente decreto nella   Gazzetta Ufficiale   
- 4ª Serie speciale – della Repubblica italiana. Qualora il termine di 
scadenza indicato cada in giorno festivo, sarà possibile procedere alla 
compilazione e al relativo invio della domanda entro le ore 14 del primo 
giorno feriale utile. 

 Il bando sarà disponibile presso il Servizio personale tecnico-
amministrativo – via Balbi 5 - 16126 Genova ovvero all’indirizzo tele-
matico http://www.unige.it/concorsi.   

  15E00117 

       Avviso relativo all’emissione di procedure selettive finaliz-
zate alla copertura di posti di professore di seconda fascia 
mediante chiamata, ai sensi dell’articolo 18, comma 1, 
della legge n. 240/2010 e del relativo regolamento di 
Ateneo.    

      Si comunica che con decreto rettorale n. 1710 del 18 dicembre 
2014 sono indette n. 6 procedure selettive finalizzate alla copertura di 
complessivi n. 6 posti di professore di seconda fascia mediante chia-
mata, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010 e del 
relativo Regolamento di Ateneo per i Dipartimenti, i settori scientifico 
disciplinari e i settori concorsuali di seguito indicati:  

  dipartimento di ingegneria meccanica, energetica, gestionale e dei tra-
sporti (DIME):  

 chiamata su posto di professore di seconda fascia per il settore 
scientifico disciplinare ICAR/05 Trasporti, settore concorsuale 08/A3 
Infrastrutture e sistemi di trasporto, estimo e valutazione (1 posto); 

 chiamata su posto di professore di seconda fascia per il settore 
scientifico disciplinare ING-IND/08 Macchine a fluido, settore concor-
suale 09/C1 Macchine e sistemi per l’energia e l’ambiente (1 posto); 

 chiamata su posto di professore di seconda fascia per il settore 
scientifico disciplinare MAT/07 Fisica matematica, settore concorsuale 
01/A4 Fisica matematica (1 posto); 

  dipartimento di fisica (DIFI):  

 chiamata su posto di professore di seconda fascia per il settore 
scientifico disciplinare FIS/07 Fisica applicata (a beni culturali, ambien-
tali, biologia e medicina), settore concorsuale 02/B3 Fisica applicata (1 
posto); 

  dipartimento di scienze della formazione (DISFOR):  

 chiamata su posto di professore di seconda fascia per il settore 
scientifico disciplinare M-STO/04 Storia contemporanea, settore con-
corsuale 11/A3 Storia contemporanea (1 posto); 

  dipartimento di italianistica, romanistica, antichistica, arti e spettacolo 
(DIRAAS):  

 chiamata su posto di professore di seconda fascia per il settore 
scientifico disciplinare L-FIL-LET/12 Linguistica italiana, settore con-
corsuale 10/F3 Linguistica e filologia italiana (1 posto). 

 Le documentate domande di ammissione alle procedure debbono 
essere prodotte, tassativamente in via telematica, con le modalità di cui 
all’art. 3 del bando, entro il termine perentorio di trenta giorni a decor-
rere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale - della Repubblica italiana, a 
pena di esclusione. 

 Qualora il termine di scadenza cada in giorno festivo, la scadenza 
è prorogata al primo giorno feriale utile. 
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 Ad avvenuta pubblicazione dell’avviso nella   Gazzetta Ufficiale  , 
il bando è reso immediatamente disponibile sui siti web dell’Ateneo 
(http://www.unige.it/concorsi), del Ministero dell’istruzione, dell’uni-
versità e della ricerca (http://bandi.miur.it), dell’Unione europea (http://
ec.europa.eu/euraxess).   

  15E00156 

   UNIVERSITÀ DEL PIEMONTE ORIENTALE 
«A. AVOGADRO»

      Approvazione degli atti della procedura selettiva per il reclu-
tamento di un ricercatore a tempo determinato, a tempo 
pieno, ex articolo 24 comma 3 lett. A ) della legge 240/2010 
per il settore concorsuale 05/B2 - Anatomia comparata 
e citologia, settore scientifico-disciplinare BIO/06 - Ana-
tomia comparata e citologia presso il Dipartimento di 
scienze e innovazione tecnologica.    

     Si comunica che con D.R. Rep. n. 860-2014 del 22 dicembre 2014 
sono stati approvati gli atti della commissione giudicatrice della proce-
dura selettica in oggetto, bandita con decreto rettorale Rep. n. 463-2014 
del 30 luglio 2014, il cui avviso è stato pubblicato nella   Gazzetta Uffi-
ciale   - 4   a    Serie speciale «Concorsi» - n. 66 del 6 agosto 2014. 

 Il decreto di approvazione di atti è affisso all’albo del Rettorato e 
pubblicato sul sito internet dell’Ateneo (  www.uniupo.it  ) 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.   

  15E00120 

       Approvazione degli atti della procedura di chiamata per la 
copertura di un posto di professore associato ex articolo 18 
comma 1 della legge n. 240/2010, per il settore concorsuale 
06/M1 - Igiene generale e applicata e statistica medica, 
settore scientifico-disciplinare MED 42 - Igiene generale 
e applicata presso il Dipartimento di scienze del farmaco.    

     Si comunica che con D.R. Rep. n. 854/2014 del 22 dicembre 2014 
sono stati approvati gli atti della commissione giudicatrice della pro-
cedura selettiva in oggetto, bandita con decreto rettorale Rep. n. 645-
2012 del 28 dicembre 2012, i cui termini sono stati riaperti con D.R. 
n. 197/2014 del 31 marzo 2014 il cui avviso è stato pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi» n. 30 del 15 aprile 
2014. 

 Il decreto di approvzione di atti è affisso all’albo del Rettorato e 
pubblicato sul sito internet dell’Ateneo (  www.uniupo.it  ). 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.   

  15E00121 

   UNIVERSITÀ DI ROMA «FORO ITALICO»

      Approvazione degli atti relativi alla selezione pubblica, per 
esami, per la copertura di un posto di dirigente di seconda 
fascia, con contratto di lavoro subordinato a tempo inde-
terminato - area affari generali e relazioni internazionali.    

     Con decreto del direttore generale prot. 14/109G9-03 del 22 dicem-
bre 2014 sono stati approvati gli atti della selezione pubblica per esami, 
ad un posto di Dirigente di seconda fascia, con contratto di lavoro subor-
dinato a tempo indeterminato, ambito professionale relativo all’Area 
Affari Generali e Relazioni Internazionali, per le esigenze dell’Ammi-
nistrazione Centrale di questo Ateneo bandito con prot. 14/06565-01 del 
31 luglio 2014 e pubblicato sulla   Gazzetta Ufficiale   dell’ 8 agosto 2014 
n. 62 della Serie Generale-Concorsi ed Esami. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica decorre il termine per eventuali impugnative.   

  15E00110 

   UNIVERSITÀ DEL SALENTO

      Approvazione degli atti della selezione pubblica per due 
posti di ricercatore a tempo determinato, settore con-
corsuale 02/B1 - Fisica sperimentale della materia, set-
tore scientifico-disciplinare FIS/01 - Fisica sperimentale, 
presso il Dipartimento di matematica e fisica «Ennio De 
Giorgi», ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera   a)  , della 
Legge 30 dicembre 2010, n. 240.    

     Si comunica che in data 22 dicembre 2014 è stato pubblicato 
all’Albo del Rettorato di questa Università il decreto rettorale n. 1367 
del 22 dicembre 2014 con cui sono stati approvati gli atti della sele-
zione pubblica per n. 2 posti di ricercatore a tempo determinato, settore 
concorsuale 02/B1 «Fisica Sperimentale della materia», settore scien-
tifico-disciplinare FIS/01 «Fisica Sperimentale», ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lett.   a)  , della Legge 30 dicembre 2010, n. 240, bandita presso 
il Dipartimento di Matematica e Fisica «Ennio De Giorgi» dell’Univer-
sità del Salento con D.R. n. 1001 del 3 ottobre 2014 e il cui avviso è 
stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 4   a    Serie Spe-
ciale - Concorsi ed Esami n. 80 in data 14 ottobre 2014. 

 Per il testo integrale del decreto di approvazione degli atti e dei 
verbali della Commissione giudicatrice, si rinvia al sito dell’Università 
del Salento all’indirizzo   http://www.unisalento.it  , nella sezione «Ultime 
news» e nella sezione «Bandi e concorsi-Ricerca-Professori I fascia, II 
Fascia e Ricercatori».   

  15E00158  
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 ENTI LOCALI 
  CITTÀ DI TEMPIO PAUSANIA

      Avviso di mobilità esterna, per titoli e colloquio, per la coper-
tura di un posto di istruttore amministrativo contabile - 
categoria C.    

     Il dirigente del settore AA.II. e personale, in attuazione della deli-
bera di G.C. n. 168 del 02/12/2014 relativa al Piano triennale 2014,-
2016 di fabbisogno del personale ed in esecuzione della propria deter-
minazione n. 1193 del 24/12/14, rende noto che è indetta una selezione 
di mobilità esterna, ai sensi dell’art. 30 del d.lgs. n. 165/2001, per titoli 
e colloquio, per la copertura di n. 1 posto di istruttore amministrativo 
contabile, cat. C. 

  Possono partecipare alla selezione i lavoratori in attività di servizio 
in possesso dei seguenti requisiti:  

  1. Essere dipendenti a tempo indeterminato di una Pubblica 
Amministrazione soggetta al regime di limitazione delle assunzioni di 
personale, ai sensi dell’art. 14, comma 9, del D.L. n. 78/2010 e ss.mm.
ii., inquadrati nella Categoria C, con profilo professionale di Istruttore 
Amministrativo-contabile o similare (i dipendenti delle Amministra-
zioni di altri comparti dovranno dare dimostrazione, pena esclusione 
dalla selezione, dell’equipollenza della loro qualifica con quella previ-
sta per il Comparto Regioni-Autonomie Locali).  

  2. Aver ottenuto dall’Amministrazione di appartenenza apposita 
dichiarazione (da allegare alla domanda di partecipazione) con la quale 
si esprime parere favorevole al rilascio incondizionato del nulla-osta 
entro i termini richiesti, fatta salva la facoltà per gli Enti di concordare 
la data di decorrenza della cessione del contratto, o dichiarazione di 
impegno dell’interessato a produrre il nulla-osta entro il termine accor-
dato (dichiarazione anch’essa da allegare alla domanda).  

   3. È dato titolo di preferenza a coloro che appartengono al Com-
parto EE.LL. e, tra questi in ordine di priorità, a coloro che:   

  non abbiano subìto sanzioni di tipo disciplinare negli ultimi 
due anni;  

  che non godano del regime di aspettativa;  

  di età anagraficamente più giovane.  

 Per tutto quanto attiene alla procedura di selezione si rinvia espres-
samente alle disposizioni specifiche contenute nell’avviso di mobilità, 
la cui copia integrale e facsimile di domanda sono disponibili presso 
l’Ufficio informazioni del Comune di Tempio Pausania durante le 
ore di apertura al pubblico (Dal lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle 
ore 13,00; nelle giornate di martedì e giovedì anche dalle ore 16,00 alle 
18,00) nonché scaricabili dal sito www.comune.tempiopausania.ot.it. 
Responsabile del procedimento: rag. Maria Luisa Gala, tel. 079/679923 
- fax 079/679924 - e-mail: personale@comunetempio.it 

 Scadenza bando: 28/01/2015   

  15E00179 

       Avviso di mobilità esterna, per titoli e colloquio, per la coper-
tura part-time 25 ore settimanali di un posto di istruttore 
direttivo tecnico - categoria D.    

     Il dirigente del settore AA.II. e personale, in attuazione della deli-
bera di G.C. n. 168 del 02/12/2014 relativa al Piano triennale 2014-2016 
di fabbisogno del personale ed in esecuzione della propria determina-
zione n. 1192 del 24/12/14, rende noto che è indetta una selezione di 
mobilità esterna, al sensi dell’art. 30 del d.lgs. n. 165/2001, per titoli e 
colloquio, per la copertura part-time 25 ore settimanali di n. 1 posto di 
istruttore direttivo tecnico, cat. D. 

  Possono partecipare alla selezione i lavoratori in attività di servizio 
in possesso dei seguenti requisiti:  

 1. Essere dipendenti a tempo indeterminato di una Pubblica 
Amministrazione soggetta al regime di limitazione delle assunzioni di 
personale, ai sensi dell’art. 14, comma 9, del D.L. n. 78/2010 e ss.mm.
ii., inquadrati nella Categoria D, con profilo professionale di Istruttore 
Direttivo Tecnico o similare (i dipendenti delle Amministrazioni di altri 
comparti dovranno dare dimostrazione, pena esclusione dalla selezione, 
dell’equipollenza della loro qualifica con quella prevista per il Com-
parto Regioni-Autonomie Locali). 

 2. Aver ottenuto dall’Amministrazione di appartenenza apposita 
dichiarazione (da allegare alla domanda di partecipazione) con la quale 
si esprime parere favorevole al rilascio incondizionato del nulla-osta 
entro i termini richiesti, fatta salva la facoltà per gli Enti di concordare 
la data di decorrenza della cessione del contratto, o dichiarazione di 
impegno dell’interessato a produrre il nulla-osta entro il termine accor-
dato (dichiarazione anch’essa da allegare alla domanda). 

  3. È dato titolo di preferenza a coloro che appartengono al Com-
parto EE.LL. e, tra questi in ordine di priorità, a coloro che:  

 non abbiano subìto sanzioni di tipo disciplinare negli ultimi 
due anni; 

 che non godano del regime di aspettativa; 

 di età anagraficamente più giovane. 

 Per tutto quanto attiene alla procedura di selezione si rinvia espres-
samente alle disposizioni specifiche contenute nell’avviso di mobilità, 
la cui copia integrale e facsimile di domanda sono disponibili presso 
l’Ufficio informazioni del Comune di Tempio Pausania durante le 
ore di apertura al pubblico (Dal lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle 
ore 13,00; nelle giornate di martedì e giovedì anche dalle ore 16,00 alle 
18,00) nonché scaricabili dal sito www.comune.tempiopausania.ot.it. 
Responsabile del procedimento: rag. Maria Luisa Gala, tel. 079/679923 
– fax 079/679924 – e-mail: personale@comunetempio.it 

 Scadenza bando: 28/01/2015   

  15E00180 
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   CITTÀ DI TRANI

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura, 
tramite mobilità esterna volontaria, di due posti di istrut-
tore tecnico (geometra) - categoria C.    

      Si rende noto che il comune di Trani ha indetto n. 1 pubblica sele-
zione, per titoli e colloquio, per l’assunzione, tramite mobilità esterna 
volontaria ex art. 30 D.Lgs 165/2001, della seguente professionalità:  

 n. 2 unità di “Istruttore Tecnico (Geometra) - cat. C” 

 Il termine di presentazione delle domande di partecipazione scadrà 
perentoriamente per la suddetta selezione il giorno 29 gennaio 2015. 

 Il testo integrale del Bando di mobilità e il relativo schema di 
domanda sono in pubblicazione, ai sensi dell’art. 4 c.1 del D.L. n. 90 
del 24 giugno 2014 convertito con modificazioni in Legge n. 114 
dell’11.08.2014, sul sito www.comune.trani.bt.it nella sezione bandi di 
concorso, dal giorno 30 dicembre 2014 con scadenza 29 gennaio 2015.   

  15E00173 

       Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura, 
tramite mobilità esterna volontaria, di un posto di istrut-
tore direttivo tecnico - categoria D1.    

      Si rende noto che il comune di Trani ha indetto n. 1 pubblica sele-
zione, per titoli e colloquio, per l’assunzione, tramite mobilità esterna 
volontaria ex art. 30 D.Lgs 165/2001, della seguente professionalità:  

 n. 1 unità di “Istruttore Direttivo Tecnico - cat. Dl” 

 Il termine di presentazione delle domande di partecipazione scadrà 
perentoriamente per la suddetta selezione il giorno 29 gennaio 2015. 

 Il testo integrale del Bando di mobilità e il relativo schema di 
domanda sono in pubblicazione, ai sensi dell’art. 4 c.1 del D.L. n. 90 
del 24 giugno 2014 convertito con modificazioni in Legge n. 114 
dell’11.08.2014, sul sito www.comune.trani.bt.it nella sezione bandi di 
concorso, dal giorno 30 dicembre 2014 con scadenza 29 gennaio 2015.   

  15E00174 

       Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura, 
tramite mobilità esterna volontaria, di un posto di istrut-
tore direttivo amministrativo - categoria D1.    

      Si rende noto che il comune di Trani ha indetto n. 1 pubblica sele-
zione, per titoli e colloquio, per l’assunzione, tramite mobilità esterna 
volontaria ex art. 30 D.Lgs 165/2001, della seguente professionalità:  

 n. 1 unità di “Istruttore Direttivo Amministrativo - cat. Dl” 

 Il termine di presentazione delle domande di partecipazione scadrà 
perentoriamente per la suddetta selezione il giorno 29 gennaio 2015. 

 Il testo integrale del Bando di mobilità e il relativo schema di 
domanda sono in pubblicazione, ai sensi dell’art. 4 c.1 del D.L. n. 90 
del 24 giugno 2014 convertito con modificazioni in Legge n. 114 
dell’11.08.2014, sul sito www.comune.trani.bt.it nella sezione bandi di 
concorso, dal giorno 30 dicembre 2014 con scadenza 29 gennaio 2015.   

  15E00175 

   COMUNE DI ASSOLO

      Comunicato di rettifica relativo all’avviso di mobilità esterna 
per la copertura di un posto di istruttore amministrativo 
cat. C, posizione economica C1, a tempo indeterminato e 
part-time al 50%.    

     In riferimento all’avviso di mobilità esterna per la copertura di un 
posto di istruttore amministrativo cat. C, posizione economica C1, a 
tempo indeterminato e part-time al 50% pubblicato nella   Gazzetta Uffi-
ciale   dei Concorsi n. 1 del 02/01/2015, si comunica, a rettifica di quanto 
riportato nell’avviso, che la scadenza di presentazione delle domande 
è da intendersi trenta giorni e non quindici dalla data di pubblicazione 
dell’avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale - «Concorsi ed 
esami» sopra menzionata.    

  15E00111 

   COMUNE DI GIOIA DEL COLLE

      Avviso pubblico, per l’assunzione mediante comparazione 
dei     curricula,     di un istruttore amministrativo contabile 
- categoria C, a tempo determinato part-time 50%, da 
assegnare agli uffici di supporto agli organi di direzione 
politica - staff del sindaco.    

     Il Direttore area AA.GG. informa che è stata indetta una selezione 
pubblica per comparazione di curricola di un «istruttore amministra-
tivo contabile cat. C» mediante contratto a tempo determinato part-
time al 50% ai sensi e per gli effetti dell’art. 90 del decreto legislativo 
n. 267/2000. La domanda, rivolta all’amministrazione comunale di 
Gioia del Colle deve pervenire, direttamente all’ufficio protocollo – 
piazza Margherita di Savoia n. 10 – 70023 Gioia del Colle (BA) durante 
gli orari di apertura al pubblico, o, esclusivamente da possessori di 
PEC, al seguente indirizzo protocollogenerale.gioiadelcolle@pec.rupar.
puglia.it, o a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro e non 
oltre il 30 gennaio 2015. Requisiti di ammissione: consultare versione 
integrale Bando sul sito del Comune di Gioia del Colle: www.comune.
gioiadelcolle.ba.it 

 Al presente avviso è data pubblicità mediante pubblicazione 
all’Albo Pretorio, sul sito istituzionale del Comune di Gioa del Colle e 
nella   Gazzetta Ufficiale   4ª Serie speciale. 

 La scelta del contraente avverrà ad insindacabile giudizio del Sin-
daco valutando la sussistenza di elementi sufficienti che soddisfano le 
esigenze di professionale richieste in rapporto alle caratteristiche della 
funzione da ricoprire. 

 Per informazioni rivolgersi a: Comune di Gioia del Colle servizio 
affari generali ufficio risorse umane e organizzazione tel. 080/3494296.   

  15E00144 
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   COMUNE DI MAIORI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di istruttori di vigilanza - cat. C1 - part-time 
al 50% e a tempo indeterminato - profilo professionale 
agente di polizia locale - motociclista.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di n. 2 posti di Istruttori di Vigilanza - Cat. C1 - Part-Time al 50% e 
a tempo indeterminato - profilo professionale: agente di polizia locale 
- motociclista. 

 Scadenza di presentazione delle domande: ore 13,00 del 19 feb-
braio 2015. 

 Calendario e svolgimento delle prove scritte: l’avviso contenente 
la comunicazione del diario delle prove con l’indicazione dei giorni, 
del luogo e dell’orario in cui le stesse si svolgeranno nonché le infor-
mazioni di carattere operativo e/o le prescrizioni sarà pubblicato, con 
valore di notifica a tutti gli effetti di legge, sul sito internet del Comune 
di Maiori www.comune.maiori.sa.it e all’Albo Pretorio on-line almeno 
20 giorni prima della data fissata per le prove scritte. 

 I candidati che non abbiano possibilità di controllare il sito internet 
potranno rivolgersi all’Ufficio Personale (tel. 089/814213). 

 Soltanto i concorrenti non ammessi al concorso riceveranno la rac-
comandata all’indirizzo indicato con la motivazione della esclusione. 

 Testo integrale del bando e schema domanda di partecipazione 
disponibili sul sito www.comune.maiori.sa.it 

 Per eventuali informazioni rivolgersi all’Uff. Segr. (089 - 814213).   

  15E00161 

   COMUNE DI NUGHEDU SAN NICOLÒ

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di istrut-
tore tecnico geometra cat. C1 giuridica ed economica, a 
tempo pieno indeterminato.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto 
di istruttore tecnico geometra cat. C1 giuridica ed economica, a tempo 
pieno indeterminato. Le domande di ammissione devono pervenire 
entro trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente annuncio 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. Il bando integrale è 
reperibile sul sito web   www.comunenughedusn.it 

 Per informazioni rivolgersi al servizio personale del comune 
tel. 079/763042.   

  15E00160 

   COMUNE DI POGGIBONSI

      Selezione pubblica, per la costituzione di un rapporto di 
lavoro subordinato a tempo determinato ex articolo 110, 
comma 1, d.lgs. 267/2000, nella posizione funzionale di 
dirigente del settore «Federalismo e servizi al cittadino».    

     È indetta una selezione pubblica per la costituzione di un rapporto 
di lavoro subordinato a tempo determinato ex art. 110, comma 1, d.lgs. 
267/2000, di durata non superiore a quella del mandato elettorale del 
Sindaco   pro tempore  , nella posizione funzionale di Dirigente del Settore 
“Federalismo e Servizi al Cittadino”. 

 Il termine di presentazione della domanda scade il 26 gennaio 
2015. La data utile per il valido inoltro è quella di ricevimento risul-
tante dal timbro dell’Ufficio Protocollo o dalla ricevuta rilasciata dal 
sistema di posta elettronica certificata. Si precisa che non fa fede la data 
del timbro postale. 

 Il predetto avviso è pubblicato integralmente all’Albo Pretorio 
on-line del Comune di Poggibonsi ed è inserito sul sito internet www.
comune.poggibonsi.si.it   

  15E00113 

       Selezione pubblica, per la costituzione di un rapporto di 
lavoro subordinato a tempo determinato ex articolo 110, 
comma 1, d.lgs. 267/2000, nella posizione funzionale di 
dirigente del settore «Socio culturale».    

     È indetta una selezione pubblica per la costituzione di un rapporto 
di lavoro subordinato a tempo determinato ex art. 110, comma 1, d.lgs. 
267/2000, di durata non superiore a quella del mandato elettorale del 
Sindaco   pro tempore  , nella posizione funzionale di Dirigente del Settore 
“Socio Culturale”. 

 Il termine di presentazione della domanda scade il 26 gennaio 
2015. La data utile per il valido inoltro è quella di ricevimento risul-
tante dal timbro dell’Ufficio Protocollo o dalla ricevuta rilasciata dal 
sistema di posta elettronica certificata. Si precisa che non fa fede la data 
del timbro postale. 

 Il predetto avviso è pubblicato integralmente all’Albo Pretorio 
on-line del Comune di Poggibonsi ed è inserito sul sito internet www.
comune.poggibonsi.si.it   

  15E00114 

   COMUNE DI PONTECAGNANO FAIANO

      Avviso di mobilità intercompartimentale tra Enti soggetti a 
vincoli assunzionali, ai sensi dell’articolo 30 del decreto 
legislativo n. 165/2001 e successive modificazioni ed inte-
grazioni, per la copertura, con contratto a tempo indeter-
minato e impiego a tempo pieno, di un posto di funzionario 
area amministrativa - categoria D3 - posizione economica 
di accesso D3, nel Settore «Igiene urbana e tutela ambien-
tale», rivolta ai dipendenti in servizio a tempo indetermi-
nato presso altre amministrazioni pubbliche.    

     È indetta una selezione pubblica per la copertura di un posto di 
Funzionario area amministrativa, categ. D3, posizione economica di 
accesso D3, con contratto a tempo indeterminato e impiego a tempo 
pieno, riservato ai dipendenti in servizio a tempo indeterminato presso 
altre amministrazioni pubbliche, ai sensi dell’art. 1, comma 2, del d.lgs. 
n. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni, aventi cate-
goria di inquadramento e profilo professionale corrispondenti a quelli 
del posto da coprire, o ad essa equiparati, in caso di provenienza da 
altri comparti, in possesso dei requisiti generali per l’assunzione presso 
pubbliche amministrazioni e dei requisiti specifici di comprovata espe-
rienza pluriennale e specifica conoscenza e professionalità nelle materie 
del settore della gestione dei rifiuti. 

 La procedura di mobilità volontaria di che trattasi verrà esperita 
mediante valutazione dei titoli posseduti e colloquio. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 
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 L’avviso integrale della selezione e lo schema di domanda possono 
essere scaricati dal sito web istituzionale dell’Ente al seguente indirizzo: 
  http://www.comune.pontecagnanofaiano.sa.it   alla sezione Concorsi e in 
evidenza alla homepage. Ulteriori informazioni possono essere richieste 
al Servizio Risorse Umane, tel. 089/386343 - 330 - fax 089/849935.   

  15E00178 

   CONSORZIO DI COMUNI «PROGETTO 
SOLIDARIETÀ» DI MANTOVA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo pieno ed indeterminato di un posto di «impiegato 
amministrativo» - categoria C - posizione economica C1.    

     Il Consorzio Progetto Solidarietà di Mantova ha indetto concorso 
pubblico per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di un impie-
gato amministrativo. 

 La scadenza di presentazione delle domande è stabilita nel trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale. 

 Ulteriori informazioni sul concorso, sul calendario delle prove e 
sulla data di scadenza sono indicate nel relativo bando reperibile dal sito 
istituzionale:   www.consorzioprogettosolidarieta.it   

  15E00136 

   REGIONE TOSCANA

      Comunicato di  rettifica dell’avviso per la formazione 
dell’elenco di idonei alla nomina a direttore generale delle 
aziende sanitarie e degli enti del servizio sanitario toscano 
e proroga dei termini.    

     La Regione Toscana, in conseguenza di quanto disposto dal decreto 
dirigenziale n. 6280 del 23.12.2014, comunica l’esigenza di procedere 
alla parziale rettifica dell’avviso per la formazione dell’elenco di idonei 
alla nomina a direttore generale delle aziende sanitarie e degli enti del 
servizio sanitario toscano pubblicato sulla   Gazzetta Ufficiale  , parte IV, 
n. 100 del 23 dicembre scorso. 

  A seguito di tale rettifica:  

  I requisiti di legge dei quali i candidati debbono essere in pos-
sesso sono i seguenti:  

   a)   laurea magistrale o diploma di laurea del vecchio 
ordinamento; 

   b)   adeguata esperienza dirigenziale, almeno quinquennale, 
nel campo delle strutture sanitarie o settennale negli altri settori, matu-
rata in posizione dirigenziale con autonomia gestionale e con diretta 
responsabilità delle risorse umane, tecniche o finanziarie. 

 I candidati interessati, inoltre, non devono trovarsi in situazione di 
collocamento in quiescenza. 

 Il termine per la presentazione delle domande, originariamente 
previsto per il 31 dicembre 2014, è prorogato alla data del 20 gennaio 
2015.   

  15E00109 

   UNIONE PEDEMONTANA PARMENSE

      Selezione pubblica, per soli esami, per l’assunzione di 
un’unità di personale con profilo di agente di Polizia 
Municipale cat. giuridica C - posizione economica C1 
CCNL personale non dirigente del comparto regioni ed 
autonomie locali a tempo indeterminato ed a tempo pieno.    

     Il Responsabile del Servizio Personale dell’Unione Pedemontana 
Parmense, rende noto che, in esecuzione della propria determina n. 427 
del 31 dicembre 2014, è indetta selezione pubblica per soli esami per 
l’assunzione di un’unità di personale con profilo di Agente di Polizia 
Municipale categoria giuridica C - posizione economica C1 - CCNL 
personale non dirigente del comparto Regioni ed Autonomie Locali a 
tempo indeterminato ed a tempo pieno. 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate o tra-
smesse all’Unione Pedemontana Parmense secondo le modalità indicate 
dal bando di concorso entro il trentesimo giorno dalla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, che contiene i requisiti, le altre infor-
mazioni indispensabili ai fini della partecipazione e il modello di 
domanda di ammissione alla selezione, è scaricabile sul sito internet 
dell’Unione Pedemontana Parmense,   http://www.unionepedemontana.
pr.it   sezione bandi, avvisi e concorsi.   

  15E00159 

   UNIONE TERRED’ACQUA

      Selezione pubblica per l’eventuale copertura a tempo pieno 
ed indeterminato di due posti di «Istruttore amministra-
tivo/contabile» - categoria C, per il comune di Sant’Agata 
Bolognese mediante passaggio diretto fra Enti.    

     È indetta una selezione pubblica per l’eventuale copertura di due 
posti a tempo pieno ed indeterminato di «istruttore amministrativo/con-
tabile» cat. C per il Comune di Sant’Agata Bolognese mediante passag-
gio diretto fra Enti sottoposti ai vincoli assunzionali per la copertura, 
ai sensi dell’art. 30 decreto legislativo n. 165/2001. Requisiti specifici 
richiesti: diploma di istruzione secondaria di 2° grado – Patente di guida 
di cat B. 

 Data di scadenza del bando: 23 gennaio 2015. L’avviso di mobilità 
in formato integrale e il modulo di domanda sono consultabili sui siti: 
www.terredacqua.net e www.comune.santagatabolognese.bo.it   

  15E00147  
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 AZIENDE SANITARIE LOCALI ED 
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  AZIENDA ALA SERVIZI ASM - LADISPOLI

      Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di «Farmacista collaboratore».    

     È indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per la forma-
zione di una graduatoria finalizzata all’eventuale assunzione a tempo 
indeterminato ed a tempo pieno, presso l’Azienda Ala Servizi ASM 
con sede in Ladispoli (RM), di n. 2 unità con profilo professionale di 
«Farmacista collaboratore», inquadramento Primo livello del C.C.N.L. 
A.S.SO.FARM. 

 Testo integrale del Bando e modello di domanda sono pubblicati 
al sito: www.alaservizi.it 

 Scadenza presentazione domande: Trenta giorni dalla presente 
pubblicazione.   

  15E00140 

   AZIENDA OSPEDALIERA DI DESIO
E VIMERCATE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico nella disciplina di anestesia 
e rianimazione.    

      In esecuzione della deliberazione n. 985 del 15 dicembre 2014 è 
indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di:  

 N. 1 posto di Dirigente Medico nella disciplina di Anestesia e 
Rianimazione. 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione 
scade alle ore 12,00 del 30° giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia Serie Avvisi e Concorsi n. 53 del 31 dicembre 
2014. 

 I candidati dovranno allegare alla domanda di partecipazione la 
ricevuta comprovante l’avvenuto versamento di € 10,00=, non rim-
borsabili, da effettuarsi a mezzo c/c postale n. 41562208 intestato 
all’Azienda Ospedaliera di Desio e Vimercate - Via Santi Cosma e 
Damiano n. 10 - 20871 Vimercate, indicando come causale “Contributo 
spese partecipazione concorso pubblico”. Per qualsiasi informazione 
rivolgersi all’Ufficio Concorsi della Sede di DESIO - Via Mazzini, 1 - 
(tel.0362/385366 - 8) presso il quale è disponibile il bando integrale, 
oppure visitare il sito internet www.aodesiovimercate.it   

  15E00133 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore tecnico professionale - ingegnere 
gestionale - categoria D.    

     In esecuzione della deliberazione n. 973 del 15/12/2014 è indetto 
concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto di 
Collaboratore Tecnico Professionale - Ingegnere Gestionale. 

 Il termine utile per la presentazione delle domande di ammissione 
al suddetto concorso scade alle ore 12.00 del 30° giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica. 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia Serie Avvisi e Concorsi n. 53 del 
31/12/2014. 

 I candidati dovranno allegare alla domanda di partecipazione la 
ricevuta comprovante l’avvenuto versamento di € 7,00, non rimborsa-
bili, da effettuarsi a mezzo c/c postale n. 41562208 intestato all’Azienda 
Ospedaliera di Desio e Vimercate - Via Santi Cosma Damiano n. 10 
- 20871 Vimercate, indicando come causale «Contributo spese parteci-
pazione concorso pubblico». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi della 
Sede di Desio - Via Mazzini, n. 1 (presso Ospedale) tel. 0362/385366-
367. Il bando integrale è pubblicato sul sito internet   www.aodesiovimer-
cate.it   (sez. Amministrazione trasparente - Bandi di concorso).   

  15E00143 

   AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALE 
SANT’ANNA DI COMO

      Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di complessivi due posti di collabo-
ratore professionale sanitario in vari profili.    

      Si avverte che sono banditi pubblici concorsi, per titoli ed esami, 
per la copertura a tempo indeterminato di:  

 Un posto di collaboratore professionale sanitario — tecnico 
sanitario di laboratorio biomedico — Categoria D 

 Un posto di collaboratore professionale sanitario esperto — 
infermiere — Categoria D super con funzioni dl coordinamento 

 Termine per la presentazione delle domande: 30° giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana. 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il bando integrale è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia n. 2 Serie Avvisi e Concorsi del 7 gennaio 2015 
ed è disponibile anche sul sito Internet Aziendale indirizzo: http://www.
hsacomo.org. 

 Per informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi (tel. 0315855214) 
dell’Azienda Ospedaliera Ospedale Sant’Anna — Poliambulatorio 
Sant’Anna — Via Napoleona n. 60 — Como.   

  15E00112 

   AZIENDA OSPEDALIERA «OSPEDALE 
TREVIGLIO - CARAVAGGIO» DI TREVIGLIO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico - 
disciplina di neonatologia.    

      In esecuzione del provvedimento n. 909 del 6 novembre 2014 è 
indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo 
indeterminato di:  

 un posto di Dirigente medico – disciplina di neonatologia presso 
l’Ospedale di Treviglio, 

 Il termine perla presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del concorso pubblico è stato pubblicato sul Bol-
lettino ufficiale della Regione Lombardia serie inserzioni e concorsi 
n. 49 del 3 dicembre 2014 e sarà disponibile sulsito internet aziendale 
www.ospedale.treviglio.bg.it 
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 L’Azienda si riserva la facoltà di prorogare, modificare, sospendere, 
annullare o revocare il presente avviso per eventuali motivate ragioni. 

 Per qualsiasi informazione rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’Azienda, piazzale Ospedale n. 1 – 24047 Teviglio (BG) – orario 
apertura al pubblico: dalle ore ore 10,30 alle 12,30 e dalle ore 14 alle 
ore 15 dal lunedì al venerdì – telefono 0363/424533.   

  15E00150 

   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 
«CONSORZIALE POLICLINICO» DI BARI

      Avviso pubblico per il conferimento di incarichi
quinquennali di dirigente medico di varie discipline.    

      Presso l’Azienda Ospedaliero-Universitaria «Consorziale Policli-
nico» di Bari è indetto, con l’osservanza delle norme previste dall’art. 15 
del d.lgs. n. 502/92 e s.m.i., dal D.P.R. n. 484 del 10/12//1997, dall’art. 10 
comma 1 della L.R. n. 25 del 03/08/2006, dal Regolamento Regionale 
n. 24 del 03/12/2013 recante: «Criteri per il conferimento degli inca-
richi di direzione di struttura complessa per la dirigenza medico-sani-
taria nelle aziende/enti del SSR» nonché dall’art. 4 del d.l. n. 158 del 
13/09/2012, convertito nella legge n. 189 del 8/11/2012, avviso pub-
blico per il conferimento di incarichi quinquennali di:  

 1. Dirigente Medico - Direttore dell’Unità Operativa Complessa 
«Chirurgia Generale» Disciplina di Chirurgia Generale; 

 2. Dirigente Medico - Direttore dell’Unità Operativa Complessa 
«Cardiologia» - Disciplina di Cardiologia; 

 3. Dirigente Medico - Direttore dell’Unità Operativa Com-
plessa «Cardiochirurgia» - Disciplina di Cardiochirurgia, da assegnare 
all’Ospedale pediatrico Giovanni XXIII; 

 4. Dirigente Medico - Direttore dell’Unità Operativa Complessa 
«Anestesia e Rianimazione» - Disciplina di Anestesia e Rianimazione, 
da assegnare all’Ospedale pediatrico Giovanni XXIII. 

 Le domande si considerano prodotte in tempo utile se spedite entro 
il termine di 30 (trenta) giorni dalla data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 4ª serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alla suddetta procedura è stato pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale Regione Puglia n. 173 del 18.12.2014 ed è altresì 
visionabile nel sito web www.sanita.puglia.it - Portale della Salute 
(sezione “Policlinico di Bari-Ospedale Giovanni XXIII - sezione “deli-
bere”); la data di scadenza del bando sarà indicata nella sezione “con-
corsi” del succitato sito web. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Unità operativa concorsi 
dell’Azienda ospedaliero universitaria consorziale Policlinico – Piazza 
G. Cesare 11 – 7024 Bari – tel. 080.5593389 – 080.5592507.   

  15E00162 

   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 
OSPEDALI RIUNITI «UMBERTO I - G.M. 

LANCISI - G. SALESI» - ANCONA
      Selezione pubblica per il conferimento dell’incarico quin-

quennale di un dirigente medico - direttore della S.O.D. 
di allergologia.    

     In esecuzione della determina n. 606/DG del 12 novembre 2014 è 
indetta la seguente selezione pubblica per il conferimento, presso que-
sta Azienda Ospedaliera, dell’incarico quinquennale di n. 1 dirigente 
medico - Direttore della S.O.D. di allergologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e corredate della documentazione utile, scade alle ore 12.00 
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando di concorso pubblico in parola sono 
stati pubblicati nel Bollettino Ufficiale della Regione Marche n. 113 del 
04.12.2014. 

 Per informazioni rivolgersi alla S.O. Gestione del Personale - Area 
Reclutamento Risorse Umane - della Azienda Ospedaliero-Universita-
ria Ospedali Riuniti “Umberto I - G.M. Lancisi -G. Salesi” - Via Conca 
n. 71, Ancona (tel. 071/596.3875 - 071/596.3673 - 071/596.3307).   

  15E00166 

       Selezione pubblica per il conferimento dell’incarico quin-
quennale di un dirigente medico - direttore della S.O.D. 
di anestesia e rianimazione dei trapianti e cardiochirurgia 
maggiore.    

     In esecuzione della determina n. 603/DG del 12 novembre 2014 è 
indetta la seguente selezione pubblica per il conferimento, presso que-
sta Azienda Ospedaliera, dell’incarico quinquennale di n. 1 dirigente 
medico - Direttore della S.O.D. di anestesia e rianimazione dei trapianti 
e cardiochirurgia maggiore. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e corredate della documentazione utile, scade alle ore 12.00 
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando di concorso pubblico in parola sono 
stati pubblicati nel Bollettino Ufficiale della Regione Marche n. 113 del 
04.12.2014. 

 Per informazioni rivolgersi alla S.O. Gestione del Personale - Area 
Reclutamento Risorse Umane - della Azienda Ospedaliero-Universita-
ria Ospedali Riuniti “Umberto I - G.M. Lancisi -G. Salesi” - Via Conca 
n. 71, Ancona - (tel. 071/596.3875 - 071/596.3673 - 071/596.3307).   

  15E00167 

       Selezione pubblica per il conferimento dell’incarico quin-
quennale di un dirigente medico - direttore della S.O.D. 
di chirurgia d’urgenza.    

     In esecuzione della determina n. 601/DG del 12 novembre 2014 è 
indetta la seguente selezione pubblica per il conferimento, presso que-
sta Azienda Ospedaliera, dell’incarico quinquennale di n. 1 dirigente 
medico - Direttore della S.O.D. di chirurgia d’urgenza. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e corredate della documentazione utile, scade alle ore 12.00 
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando di concorso pubblico in parola sono 
stati pubblicati nel Bollettino Ufficiale della Regione Marche n. 113 del 
04.12.2014. 

 Per informazioni rivolgersi alla S.O. Gestione del Personale - Area 
Reclutamento Risorse Umane - della Azienda Ospedaliero-Universita-
ria Ospedali Riuniti “Umberto I - G.M. Lancisi -G. Salesi” - Via Conca 
n. 71, Ancona - (tel. 071/596.3875 - 071/596.3673 - 071/596.3307).   

  15E00168 

       Selezione pubblica per il conferimento dell’incarico quin-
quennale di un dirigente medico - direttore della S.O.D. 
di malattie dell’apparato digerente endoscopia digestiva e 
malattie infiammatorie croniche intestinali.    

     In esecuzione della determina n. 605/DG del 12 novembre 2014 è 
indetta la seguente selezione pubblica per il conferimento, presso que-
sta Azienda Ospedaliera, dell’incarico quinquennale di n. 1 dirigente 
medico - Direttore della S.O.D. di malattie dell’apparato digerente 
endoscopia digestiva e malattie infiammatorie croniche intestinali. 
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 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e corredate della documentazione utile, scade alle ore 12.00 
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando di concorso pubblico in parola sono 
stati pubblicati nel Bollettino Ufficiale della Regione Marche n. 113 del 
04.12.2014. 

 Per informazioni rivolgersi alla S.O. Gestione del Personale - Area 
Reclutamento Risorse Umane - della Azienda Ospedaliero-Universita-
ria Ospedali Riuniti “Umberto I - G.M. Lancisi -G. Salesi”, - Via Conca 
n. 71, Ancona - (tel. 071/596.3875 - 071/596.3673 - 071/596.3307).   

  15E00169 

       Selezione pubblica per il conferimento dell’inca-
rico quinquennale di un dirigente medico - diret-
tore della S.O.D. di pediatria ad indirizzo 
pneumo-endocrino-immuno-infettivologico.    

     In esecuzione della determina n. 602/DG del 12 novembre 2014 
è indetta la seguente selezione pubblica per il conferimento, presso 
questa Azienda Ospedaliera, dell’incarico quinquennale di n. 1 
dirigente medico - Direttore della S.O.D. di pediatria ad indirizzo 
pneumo-endocrino-immuno-infettivologico. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e corredate della documentazione utile, scade alle ore 12.00 
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando di concorso pubblico in parola sono 
stati pubblicati nel Bollettino Ufficiale della Regione Marche n. 113 del 
04.12.2014. 

 Per informazioni rivolgersi alla S.O. Gestione del Personale - Area 
Reclutamento Risorse Umane - della Azienda Ospedaiiero-Universita-
ria Ospedali Riuniti “Umberto I - G.M. Lancisi -G. Salesi” - Via Conca 
n. 71, Ancona - (tel. 071/596.3875 - 071/596.3673 - 071/596.3307).   

  15E00170 

   AZIENDA PROVINCIALE PER I SERVIZI 
SANITARI DELLA PROVINCIA AUTONOMA 

DI TRENTO

      Selezione pubblica, per il conferimento dell’incarico di diri-
gente di struttura complessa - disciplina anatomia pato-
logica - U.O. multizonale di anatomia patologica - sede di 
Trento (determinazione del sostituto del direttore Area di 
sviluppo organizzativo n. 1861/2014 di data 29 dicembre 
2014) (I 01/14).    

      Si rende noto che è indetta la seguente pubblica selezione:  
 Indizione di pubblica selezione per il conferimento dell’inca-

rico di Dirigente di struttura complessa - disciplina Anatomia patolo-
gica - U.O. multizonale di Anatomia patologica - Sede di Trento (deter-
minazione del sostituto del Direttore Area di Sviluppo Organizzativo 
n. 1861/2014 di data 29 dicembre 2014) ( I 01/14). 

 Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte utiliz-
zando l’apposito modello, scade alle ore 12:00 del giorno 28 gennaio 
2015. 

 Alla domanda deve essere allegata la ricevuta del versamento della 
tassa concorso di € 25.00 da effettuarsi sul C.C.P., n. 15246382 intestato 
all’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari - Sede centrale - Servizio 
tesoreria - Via Degasperi, 79 - 38123 Trento. 

 Il testo integrale dell’avviso, il profilo di ruolo e il modello di 
domanda sono pubblicati sul sito Internet: http:/www.apss.tn.it. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Amministrazione 
dell’Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari - Via Degasperi, 79 - 
38123 Trento. Telefono: 0461/904084.   

  15E00165 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE BI DI BIELLA
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

un posto di dirigente medico - disciplina di ginecologia ed 
ostetricia.    

     In esecuzione della deliberazione n. 789 del 9 dicembre 2014 del 
Direttore generale di questa A.S.L. BI di Biella è indetto concorso pub-
blico per titoli ed esami per la copertura del seguente posto: Dirigente 
medico - disciplina di ginecologia ed ostetricia. 

 Il termine di presentazione delle domande, sottoscritte, redatte in 
carta semplice e corredate dei documenti prescritti, unitamente a copia 
di un documento di identità, scade alle ore 12 del trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente concorso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato per integrale 
nel Bollettino ufficiale della Regione Piemonte n. 52 del 24 dicembre 
2014 consultabile anche nel seguente sito: www.regione.piemonte.it 
(alla voce Bollettino ufficiale). 

 Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi all’uffi-
cio concorsi di questa Azienda Sanitaria Locale BI, via dei Ponderanesi, 
n. 2 – 13875 Ponderano (BI), tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 9 
alle ore 11 - telefono 015/15153547 o richiedere informazioni al seguente 
indirizzo di posta elettronica: personale.assunzioni@aslbi.piemonte.it   

  15E00145 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE CN1
DI CUNEO, MONDOVÌ E SAVIGLIANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di un dirigente medico - disciplina 
di radiodiagnostica.    

     È indetto pubblico concorso per titoli ed esami per l’assun-
zione a tempo indeterminato di n. 1 Dirigente Medico - disciplina di 
Radiodiagnostica. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta libera 
e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente annuncio nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sul sito www.aslcn1.it 
sezione: concorsi e avvisi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ASL CN1 S.C. Servizio 
personale - Ufficio Concorsi - Tel. 0171/450641-7.   

  15E00141 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE DI MATERA
      Avviso di mobilità regionale ed interregionale, mediante sele-

zione, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo inde-
terminato di un posto di dirigente ingegnere biomedico.    

     Ai sensi dell’art. 30 del d.lgs. n. 165/2001 e in esecuzione della 
deliberazione aziendale n. 1187 del 27.10.2014, è indetto avviso di 
mobilità pre-concorsuale, regionale ed interregionale, mediante sele-
zione per titoli e colloquio, per la copertura a tempo indeterminato di 
n. 1 posto di Dirigente Ingegnere Biomedico. 
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 Le domande di ammissione, redatte su carta semplice secondo lo 
schema allegato all’avviso, corredate dai documenti previsti ed indiriz-
zate al Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale di Matera - via 
Montescaglioso - 75100 Matera, devono essere presentate dalla data di 
pubblicazione del presente estratto sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - IV serie speciale, entro il ventesimo giorno successivo. 

 Il testo integrale dell’avviso, con la precisazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione, è stato pubblicato sul Bollettino uffi-
ciale della Regione Basilicata n. 42 dell’1.11.2014, parte II. 

  Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’Unità 
Operativa Gestione Risorse Umane, telefonando, dal lunedì al venerdì, 
dalle ore 11,00 alle ore 13,00, ai numeri 0835.25354344 o scrivendo ai 
seguenti recapiti:  

 fax 0835.253757 
 e-mail ufficioconcorsi@asmbasilicata.it. 

 L’avviso sarà consultabile sul sito internet aziendale www.asmba-
silicata.it   

  15E00122 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di dirigente ingegnere 
biomedico.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1188 del 27.10.2014, ai sensi 
del d.lgs. n. 165/2001, del d.lgs. n. 502/1992 e del d.P.R. n. 483/1997, è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Ingegnere Biomedico. 

 Le domande di ammissione, redatte su carta semplice secondo lo 
schema allegato al bando, corredate dai documenti previsti ed indiriz-
zate al Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale di Matera - via 
Montescaglioso - 75100 Matera, devono essere presentate dalla data di 
pubblicazione del presente estratto sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - IV serie speciale, entro il trentesimo giorno successivo. 

 Il testo integrale del bando, con la precisazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è stato pubblicato sul Bollettino ufficiale 
della Regione Basilicata n. 42 dell’1.11.2014, parte II. 

  Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’Unità 
Operativa Gestione Risorse Umane, telefonando, dal lunedì al venerdì, 
dalle ore 11,00 alle ore 13,00, ai numeri 0835.253543-44 o scrivendo 
ai seguenti recapiti:  

 fax 0835.253757 
 e-mail ufficioconcorsi@asmbasilicata.it 

 Il bando sarà consultabile sul sito internet aziendale www.asmba-
silica.it   

  15E00123 

       Avviso di mobilità regionale ed interregionale, mediante 
selezione, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo 
indeterminato di un posto di collaboratore amministra-
tivo professionale - esperto in comunicazione, categoria D.    

     Ai sensi dell’art. 30 del d.lgs. n. 165/2001 e in esecuzione della 
deliberazione aziendale n. 1338 del 28.11.2014, è indetto avviso di 
mobilità pre-concorsuale, regionale ed interregionale, mediante sele-
zione per titoli e colloquio, per la copertura a tempo indeterminato di 
n. 1 posto di Collaboratore Amministrativo Professionale - Esperto in 
Comunicazione, Categoria D. 

 Le domande di ammissione, redatte su carta semplice secondo lo 
schema allegato all’avviso, corredate dai documenti previsti ed indiriz-
zate al Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale di Matera - via 
Montescaglioso - 75100 Matera, devono essere presentate dalla data di 
pubblicazione del presente estratto sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - IV serie speciale, entro il ventesimo giorno successivo. 

 Il testo integrale dell’avviso, con la precisazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione, è stato pubblicato sul Bollettino uffi-
ciale della Regione Basilicata n. 46 del 5.12.2014, parte I. 

  Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’Unità 
Operativa Gestione Risorse Umane, telefonando, dal lunedì al venerdì, 
dalle ore 11,00 alle ore 13,00, ai numeri 0835.253543- 44 o scrivendo 
ai seguenti recapiti:  

 fax 0835.253757 

 e-mail ufficioconcorsi@asmbasilicata.it. 

 L’avviso sarà consultabile sul sito internet aziendale www.asmba-
silicata.it   

  15E00124 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di collaboratore ammi-
nistrativo professionale - esperto in comunicazione, cate-
goria D.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1339 del 28.11.2014, ai sensi 
del d.lgs. n. 165/2001, del d.lgs. n. 502/1992 e del d.P.R. n. 483/1997, è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di n. 1 posto di Collaboratore Amministrativo Professio-
nale - Esperto in Comunicazione, Categoria D. 

 Le domande di ammissione, redatte su carta semplice secondo lo 
schema allegato al bando, corredate dai documenti previsti ed indiriz-
zate al Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale di Matera - via 
Montescaglioso - 75100 Matera, devono essere presentate dalla data di 
pubblicazione del presente estratto sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - IV serie speciale, entro il trentesimo giorno successivo. 

 Il testo integrale del bando, con la precisazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è stato pubblicato sul Bollettino ufficiale 
della Regione Basilicata n. 46 del 5.12.2014, parte I. 

  Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’Unità 
Operativa Gestione Risorse Umane, telefonando, dal lunedì al venerdì, 
dalle ore 11,00 alle ore 13,00, ai numeri 0835.253543-44 o scrivendo 
ai seguenti recapiti:  

 fax 0835.253757 

 e-mail ufficioconcorsi@asmbasilicata.it. 

 Il bando sarà consultabile sul sito internet aziendale www.asmba-
silicata.it.   

  15E00125 

       Avviso di mobilità regionale ed interregionale, mediante sele-
zione, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo inde-
terminato di un posto di dirigente veterinario dell’area A 
- sanità animale.    

     Ai sensi dell’art. 30 del d.lgs. n. 165/2001 e in esecuzione della 
deliberazione aziendale n. 1392 del 10.12.2014, è indetto avviso di 
mobilità pre-concorsuale, regionale ed interregionale, mediante sele-
zione per titoli e colloquio, per la copertura a tempo indeterminato di 
n. 1 posto di Dirigente Veterinario dell’Area A - Sanità Animale. 

 Le domande di ammissione, redatte su carta semplice secondo lo 
schema allegato all’avviso, corredate dai documenti previsti ed indiriz-
zate al Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale di Matera - via 
Montescaglioso - 75100 Matera, devono essere presentate dalla data di 
pubblicazione del presente estratto sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - IV serie speciale, entro il ventesimo giorno successivo. 

 Il testo integrale dell’avviso, con la precisazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione, è stato pubblicato sul Bollettino uffi-
ciale della Regione Basilicata n. 47 del 16.12.2014, parte II. 
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  Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’Unità 
Operativa Gestione Risorse Umane, telefonando, dal lunedì al venerdì, 
dalle ore 11,00 alle ore 13,00, ai numeri 0835.253543- 44 o scrivendo 
ai seguenti recapiti:  

 fax 0835.253757 

 e-mail ufficioconcorsi@asmbasilicata.it. 

 L’avviso sarà consultabile sul sito internet aziendale www.asmba-
silicata.it   

  15E00126 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di dirigente veterinario 
dell’area A - sanità animale.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1393 del 10.12.2014, ai sensi 
del d.lgs. n. 165/2001, del d.lgs. n. 502/1992 e del d.P.R. n. 483/1997, è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Veterinario dell’Area A - Sanità 
Animale. 

 Le domande di ammissione, redatte su carta semplice secondo lo 
schema allegato al bando, corredate dai documenti previsti ed indiriz-
zate al Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale di Matera - via 
Montescaglioso - 75100 Matera, devono essere presentate dalla data di 
pubblicazione del presente estratto sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - IV serie speciale, entro il trentesimo giorno successivo. 

 Il testo integrale del bando, con la precisazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Basilicata n. 47 del 16.12.2014, parte II. 

  Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’Unità 
Operativa Gestione Risorse Umane, telefonando, dal lunedì al venerdì, 
dalle ore 11,00 alle ore 13,00, ai numeri 0835.253543-44 o scrivendo 
ai seguenti recapiti:  

 fax 0835.253757 

 e-mail ufficioconcorsi@asmbasilicata.it 

 Il bando sarà consultabile sul sito internet aziendale www.asmba-
silicata.it.   

  15E00127 

       Avviso di mobilità regionale ed interregionale, mediante 
selezione, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo 
indeterminato di due posti di collaboratore tecnico profes-
sionale - ingegnere biomedico, categoria D.    

     Ai sensi dell’art. 30 del d.lgs. n. 165/2001 e in esecuzione della 
deliberazione aziendale n. 1394 del 10.12.2014, è indetto avviso di 
mobilità pre-concorsuale, regionale ed interregionale, mediante sele-
zione per titoli e colloquio, per la copertura a tempo indeterminato di 
n. 2 posti di Collaboratore Tecnico Professionale - Ingegnere Biome-
dico, Categoria D. 

 Le domande di ammissione, redatte su carta semplice secondo lo 
schema allegato all’avviso, corredate dai documenti previsti ed indiriz-
zate al Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale di Matera - via 
Montescaglioso - 75100 Matera, devono essere presentate dalla data di 
pubblicazione del presente estratto sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - IV serie speciale, entro il ventesimo giorno successivo. 

 Il testo integrale dell’avviso, con la precisazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione, è stato pubblicato sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Basilicata n. 47 del 16.12.2014, parte II. 

  Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’Unità 
Operativa Gestione Risorse Umane, telefonando, dal lunedì al venerdì, 
dalle ore 11 00 alle ore 13,00, ai numeri 0835.253.54344 o scrivendo 
ai seguenti recapiti:  

 fax 0835.253757 

 e-mail ufficioconcorsi@asmbasilicata.it 

 L’avviso sarà consultabile sul sito internet aziendale www.asmba-
silicata.it   

  15E00128 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di due posti di collaboratore tecnico 
professionale ingegnere biomedico, categoria D.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1395 del 10.12.2014, ai sensi 
del d.lgs. n. 165/2001, del d.lgs. n. 502/1992 e del d.P.R. n. 483/1997, è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di n. 2 posti di Collaboratore Tecnico Professionale 
-Ingegnere Biomedico, Categoria D. 

 Le domande di ammissione, redatte su carta semplice secondo lo 
schema allegato al bando, corredate dai documenti previsti ed indiriz-
zate al Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale di Matera - via 
Montescaglioso - 75100 Matera, devono essere presentate dalla data di 
pubblicazione del presente estratto sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - IV serie speciale, entro il trentesimo giorno successivo. 

 Il testo integrale del bando, con la precisazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Basilicata n. 47 del 16.12.2014, parte II. 

  Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’Unità 
Operativa Gestione Risorse Umane, telefonando, dal lunedì al venerdì, 
dalle ore 11.00 alle ore 13,00, ai numeri 0835.253543-44 o scrivendo 
ai seguenti recapiti:  

 fax 0835.253757 

 e-mail ufficioconcorsi@asmbasilicata.it 

 Il bando sarà consultabile sul sito internet aziendale www.asmba-
silicata.it   

  15E00129 

       Avviso di mobilità regionale ed interregionale, mediante 
selezione, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo 
indeterminato di un posto di dirigente medico di medicina 
fisica e della riabilitazione.    

     Ai sensi dell’art. 30 del d.lgs. n. 165/2001 e in esecuzione della 
deliberazione aziendale n. 1396 del 10.12.2014, è indetto avviso di 
mobilità pre-concorsuale, regionale ed interregionale, mediante sele-
zione per titoli e colloquio, per la copertura a tempo indeterminato di 
n. 1 posto di Dirigente Medico di Medicina Fisica e della Riabilitazione. 

 Le domande di ammissione, redatte su carta semplice secondo lo 
schema allegato all’avviso, corredate dai documenti previsti ed indiriz-
zate al Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale di Matera - via 
Montescaglioso - 75100 Matera, devono essere presentate dalla data di 
pubblicazione del presente estratto sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - IV serie speciale, entro il ventesimo giorno successivo. 

 Il testo integrale dell’avviso, con la precisazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione, è stato pubblicato sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Basilicata n. 47 del 16.12.2014, parte II. 
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  Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’Unità 
Operativa Gestione Risorse Umane, telefonando, dal lunedì al venerdì, 
dalle ore 11,00 alle ore 13,00, ai numeri 0835.25354344 o scrivendo ai 
seguenti recapiti:  

 fax 0835.253757 

 e-mail ufficioconcorsi@asmbasilicata.it 

 L’avviso sarà consultabile sul sito internet aziendale www.asmba-
silicata.it   

  15E00130 

       Avviso di mobilità regionale ed interregionale, mediante 
selezione, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo 
indeterminato di un posto di collaboratore professionale 
sanitario - audiometrista, categoria D.    

     Ai sensi dell’art. 30 del d.lgs. n. 165/2001 e in esecuzione della 
deliberazione aziendale n. 1397 del 10.12.2014, è indetto avviso di 
mobilità pre-concorsuale, regionale ed interregionale, mediante sele-
zione per titoli e colloquio, per la copertura a tempo indeterminato di 
n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario - Audiometrista, 
Categoria D. 

 Le domande di ammissione, redatte su carta semplice secondo lo 
schema allegato all’avviso, corredate dai documenti previsti ed indiriz-
zate al Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale di Matera - via 
Montescaglioso - 75100 Matera, devono essere presentate dalla data di 
pubblicazione del presente estratto sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - IV serie speciale, entro il ventesimo giorno successivo. 

 Il testo integrale dell’avviso, con la precisazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione, è stato pubblicato sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Basilicata n. 47 del 16.12.2014, parte II. 

  Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’Unità 
Operativa Gestione Risorse Umane, telefonando, dal lunedì al venerdì, 
dalle ore 11,00 alle ore 13,00, ai numeri 0835.25354344 o scrivendo ai 
seguenti recapiti:  

 fax 0835.253757 

 e-mail ufficioconcorsi@asmbasilicata.it 

 L’avviso sarà consultabile sul sito internet aziendale www.asmba-
silicata.it   

  15E00131 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di collaboratore profes-
sionale sanitario - audiometrista, categoria D.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1398 del 10.12.2014, ai sensi 
del d.lgs. n. 165/2001, del d.lgs. n. 502/1992 e del d.P.R. n. 483/1997, è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di n. 1 posto di Collaboratore Professionale Sanitario - 
Audiometrista, Categoria D. 

 Le domande di ammissione, redatte su carta semplice secondo lo 
schema allegato al bando, corredate dai documenti previsti ed indiriz-
zate al Direttore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale di Matera - via 
Montescaglioso - 75100 Matera, devono essere presentate dalla data di 
pubblicazione del presente estratto sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - IV serie speciale, entro il trentesimo giorno successivo. 

 Il testo integrale del bando, con la precisazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Basilicata n. 47 del 16.12.2014, parte II. 

  Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Concorsi dell’Unità 
Operativa Gestione Risorse Umane, telefonando, dal lunedì al venerdì, 
dalle ore 11,00 alle ore 13,00, ai numeri 0835.253543-44 o scrivendo 
ai seguenti recapiti:  

 fax 0835.253757 

 e-mail ufficioconcorsi@asmbasilicata.it 

 Il bando sarà consultabile sul sito internet aziendale www.asmba-
silicata.it   

  15E00132 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE DI MILANO

      Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento 
di un incarico quinquennale di direttore della struttura 
complessa «sanità animale».    

     È indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di un incarico quinquennale di Direttore della Struttura Com-
plessa «Sanità animale» dell’A.S.L. di Milano. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, è stato pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Lombardia n. 3 serie avvisi e concorsi del 
14 gennaio 2015 nonché sul sito web aziendale dell’Asl di Milano, 
sezione concorsi:   www.asl.milano.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’A.S.L. di Milano, S.C. 
Gestione delle Risorse Umane - S.S. Gestione Giuridica Dipendenti, 
C.so Italia n.19 - Milano - Telefono 02/8578-2310-2151-2318.   

  15E00187 

       Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento 
di un incarico quinquennale di direttore della struttura 
complessa «Servizio farmaceutico».    

     È indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di un incarico quinquennale di Direttore della Struttura Com-
plessa «Servizio farmaceutico» dell’A.S.L. di Milano. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia n. 3 - Serie avvisi e concorsi del 
14 gennaio 2015 nonché sul sito web Aziendale dell’Asl di Milano, 
sezione Concorsi: www.asl.milano.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’A.S.L. di Milano, S.C. 
Gestione delle Risorse Umane - S.S. Gestione Giuridica Dipendenti, 
C.so Italia n.19 - Milano - Telefono 02/8578-2310-2151-2318.   

  15E00188 
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   AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 1 
IMPERIESE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di due posti di dirigente amministra-
tivo, settore economico-finanziario.    

      In attuazione della deliberazione n. 814 del 20/11/2014 è indetto il 
seguente concorso pubblico, a tempo indeterminato (per titoli ed esami), 
per la copertura di:  

 numero 2 posti di Dirigente Amministrativo, settore 
economico-finanziario 

 Si precisa che il testo integrale del suddetto concorso è stato pubbli-
cato sul Bollettino Ufficiale della Regione Liguria n. 51 del l7/12/2014. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente concorso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi a: A.S.L. n. 1 Imperiese, Uffi-
cio Concorsi, Via Aurelia n. 97 - 18038 Bussana di Sanremo (IMPE-
RIA) - 0184/536507, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 10 alle 
ore 12. 

 Sito internet:   www.asl1.liguria.it   

  15E00176 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE DI POTENZA

      Revoca dell’avviso pubblico per l’attribuzione di un incarico 
quinquennale di direttore di struttura complessa - profilo 
professionale medici - disciplina di medicina del lavoro.    

      Si comunica che in esecuzione della D.D.G. n. 558 del 29 ottobre 
2014 questa Azienda Sanitaria ha disposto la revoca del seguente avviso 
pubblico:  

 avviso pubblico per l’attribuzione di n. 1 incarico quinquennale 
di Direttore di struttura complessa — profilo professionale medici — 
disciplina Medicina del lavoro, per la direzione di U.O. Complessa 
Medicina del Lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro, indetto con 
D.D.G. n. 838 del 20/08/2009, pubblicato integralmente sul B.U.R. 
della Basilicata - parte II - n. 42 del 16/09/2009 e, per estratto, nella 
G.U.R.I. 4ª serie speciale «Concorsi ed Esami», n. 76 del 02/10/2009. 

 Le istanze di restituzione delle domande di partecipazione e delle 
allegate documentazioni potranno essere formalmente presentate alla 
U.O.C. “Gestione del Personale” dell’Azienda Sanitaria Locale di 
Potenza, Sede di Potenza, Via Tonaca n. 2, 85100 Potenza, con a carico 
dei richiedenti i costi di spedizione. 

 Responsabile del procedimento è la Dott.ssa Rosa Colasurdo alla 
quale potranno essere richieste tutte le informazioni relative al presente 
avviso, consultabile nel sito internet aziendale www.aspbasilicata.net, al 
seguente numero telefonico: 0971-310581, nei giorni lunedì e merco-
ledì dalle ore 15,00 alle ore 17,00. 

 Si precisa che la suddetta pubblicazione assume valore di notifica 
a tutti gli effetti per tutti i candidati che hanno presentato domanda di 
partecipazione all’avviso pubblico in parola. 

 Il presente avviso di revoca è stato pubblicato nel B.U.R. Basili-
cata - parte I - n. 46 del 05/12/2014.   

  15E00163 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE
DI BOLOGNA

      Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di diret-
tore della struttura complessa della disciplina di pedia-
tria denominata «U.O.C. pediatria Ospedale Maggiore» 
nell’ambito del Dipartimento materno-infantile.    

     È indetto un avviso pubblico, per il conferimento dell’incarico di 
Direttore della struttura complessa della disciplina di Pediatria denomi-
nata «U.O.C. Pediatria Ospedale Maggiore» nell’ambito del Diparti-
mento Materno-Infantile dell’Azienda U.S.L. di Bologna. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giorno successivo, non festivo, alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, è stato pubblicato sul Bollettino 
ufficiale della Regione Emilia-Romagna del 7 gennaio 2015. 

 Per le informazioni necessarie e per acquisire copia del bando del 
pubblico avviso e delle dichiarazioni sostitutive, gli interessati potranno 
collegarsi al sito internet dell’Azienda USL di Bologna www.ausl.bolo-
gna.it nella sezione «bandi di concorso», dopo la pubblicazione nella 
  Gazzetta Ufficiale   oppure rivolgersi all’ufficio concorsi U.O. Ammi-
nistrazione del Personale dell’Azienda USL di Bologna – via Gramsci 
n. 12 – Bologna (tel. 051/6079604 – 9592 – 9591 – 9590 – 9589) dal 
lunedì al venerdì dalle ore 9 alle ore 12, posta elettronica: servizioper-
sonale.selezioni@ausl.bologna.it   

  15E00148 

       Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di diret-
tore della struttura complessa della disciplina di igiene, 
epidemiologia e sanità pubblica denominata «U.O.C. epi-
demiologia, promozione della salute e comunicazione del 
rischio» nell’ambito del Dipartimento di sanità pubblica.    

     È indetto un avviso pubblico, per il conferimento dell’incarico di 
Direttore della struttura complessa della disciplina di Igiene, Epidemio-
logia e Sanità Pubblica denominata «U.O.C. Epidemiologia, promo-
zione della salute e comunicazione del rischio» nell’ambito del Diparti-
mento di Sanità Pubblica dell’Azienda U.S.L. di Bologna. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del tren-
tesimo giorno successivo, non festivo, alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti ed delle 
modalità di partecipazione all’avviso, è stato pubblicato sul Bollettino 
ufficiale della Regione Emilia-Romagna del 7 gennaio 2015. 

 Per le informazioni necessarie e per acquisire copia del bando del 
pubblico avviso e delle dichiarazioni sostitutive, gli interessati potranno 
collegarsi al sito internet dell’Azienda USL di Bologna www.ausl.bolo-
gna.it nella sezione «bandi di concorso», dopo la pubblicazione nella 
  Gazzetta Ufficiale   oppure rivolgersi all’ufficio concorsi U.O. Ammi-
nistrazione del Personale dell’Azienda USL di Bologna – via Gramsci 
n. 12 – Bologna (tel. 051/6079604 – 9592 – 9591 – 9590 – 9589) dal 
lunedì al venerdì dalle ore 9 alle ore  12, posta elettronica: servizioper-
sonale.selezioni@ausl.bologna.it   

  15E00149 
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   IRCCS AZIENDA OSPEDALIERA 
UNIVERSITARIA SAN MARTINO - IST 

ISTITUTO NAZIONALE PER LA RICERCA 
SUL CANCRO DI GENOVA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico 
area di sanità pubblica - disciplina medicina del lavoro e 
sicurezza degli ambienti di lavoro - da assegnare all’U.O. 
Medicina del lavoro con rapporto di lavoro esclusivo.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1547 del 19/11/2014 è indetto: 
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo inde-
terminato di n. 1 posto di Dirigente medico Area di Sanità Pubblica 
- disciplina Medicina del Lavoro e Sicurezza degli Ambienti di Lavoro 
- da assegnare all’U.O. Medicina del Lavoro con rapporto di lavoro 
esclusivo. 

 Termine per la presentazione delle domande: entro il trentesimo 
giorno successivo alla pubblicazione del presente bando sulla   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. Il testo integrale del bando, con l’in-
dicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione, è stato pubbli-
cato sul Bollettino Ufficiale della Regione Liguria n. 51 del 17/12/2014. 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’IRCCS 
Azienda Ospedaliera Universitaria San Martino - IST Istituto Nazionale 
per la Ricerca sul Cancro tel. 010555/3322/2642/2230 dalle ore 11,00 
alle ore 12,30 di tutti i giorni feriali escluso il sabato. 

 Il bando è consultabile sul sito: www.hsanmartino.it   

  15E00134 

   ISTITUTO «LUIGI CONFIGLIACHI»
PER I MINORATI DELLA VISTA - PADOVA

      Revoca del concorso pubblico, per esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di sette posti di istruttore diret-
tivo - coordinatore di servizio - categoria D - posizione 
economica D1.    

     Si comunica che l’Istituto L. Configliachi di Padova, con deli-
bera consiliare n. 175 del 22 dicembre 2014 ha disposto la revoca del 
concorso pubblico per esami per la copertura di sette posti a tempo 

indeterminato di istruttore direttivo – coordinatore di servizio, categoria 
D posizione economica D1 del CCNL comparto Regioni e Autonomie 
Locali, il cui avviso era stato pubblicato nel BUR del Veneto n. 111 del 
20 novembre 2014 e nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
n. 92 del 25 novembre 2014. 

 Istituto Luigi Configliachi via Sette Martiri 33 - 35143 Padova 
tel. 0498712822 – fax 0498713433 – email: info@configliachi.it   

  15E00146 

   PROVINCIA RELIGIOSA DI SAN PIETRO 
ORDINE OSPEDALIERO DI SAN GIOVANNI 

DI DIO - FATEBENEFRATELLI

      Avviso per il conferimento di incarico quinquennale, presso 
l’Ospedale San Pietro di Roma, per un posto di direttore di 
struttura complessa per la disciplina di medicina interna.    

     È indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento 
dell’incarico quinquennale, presso l’Ospedale San Pietro di Roma, per 
un posto di direttore di struttura complessa per la disciplina di medicina 
interna. 

 Il testo integrale dell’avviso è stato pubblicato sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lazio n. 90 dell’11 novembre 2014, disponibile in 
formato elettronico sul sito www.regione.lazio.it – legge regionale n. 12 
del 13 agosto 2011. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Direzione Sanita-
ria dell’Ospedale San Pietro – Via Cassia n. 600 – 00189 – Roma 
–Tel. 06-33581.   

  15E00164  

 DIARI 

  AZIENDA OSPEDALIERA OSPEDALE 
SANT’ANNA DI COMO

      Diario della prova scritta relativa al concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente 
medico di psichiatria.    

     La prova scritta relativa al concorso pubblico, per titoli ed esami, 
indetto per la copertura di un posto di dirigente medico di psichiatria 
di cui al bando pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale - 
Concorsi ed esami - n. 78 del 7 ottobre 2014, si svolgerà nella giornata 
di giovedì 5 febbraio 2015 alle ore 9,30 presso la palazzina del corso di 
laurea in infermieristica dell’Azienda ospedaliera Ospedale Sant’Anna 
- Poliambulatorio Sant’Anna, via Napoleona n. 60 - Como. 

 I candidati sono convocati per l’espletamento della prova nel 
giorno ed ora sopraindicati. 

 Per l’identificazione e per essere ammessi a sostenere la prova 
d’esame, i candidati dovranno presentarsi muniti di un valido docu-
mento di riconoscimento. 

 Si precisa che durante lo svolgimento della prova non sarà per-
messa la consultazione di libri, testi o appunti di qualsiasi genere né sarà 
consentito di porsi in comunicazione con l’esterno con telefoni cellulari 
o con qualsiasi altro mezzo a pena di allontanamento e di annullamento 
della prova. 

 Si informa, inoltre, che il superamento della prova scritta sarà reso 
noto il giorno 11 febbraio 2015 mediante pubblicazione sul sito internet 
dell’Azienda (www.hsacomo.org - sezione Concorsi - Comunicazioni 
diario prove). 

 L’Ente si riserva di provvedere all’accertamento dei requisiti pre-
scritti anche prima dello svolgimento della prova scritta. 
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 La mancata presentazione alla prova verrà considerata rinuncia. 

 Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati. 

 Per informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi (tel. 031/5855214) 
dell’Azienda ospedaliera Ospedale Sant’Anna, via Napoleona n. 60 
- Como.   

  15E00192 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE DI MATERA

      Rinvio del diario relativo al concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura a tempo indeterminato di venti-
cinque posti di operatore socio-sanitario - categoria BS.    

     Con riferimento al concorso sopra specificato (pubblicato nella 
  G.U.   n. 49 del 24.6.2014 - quarta serie speciale - concorsi, con sca-
denza il 24.7.2014), si comunica che la pubblicazione nella   G.U.   del 
diario della prova preselettiva o pratica, prevista per oggi 16 gennaio 
2015, è rinviata alla   G.U.   del giorno 30 gennaio 2015 - quarta serie 
speciale - concorsi.   

  15E00181 

       Rinvio del diario relativo al concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di otto 
posti di assistente amministrativo - categoria C, riservato 
esclusivamente ai disabili di cui all’articolo 1 della legge 
12 marzo 1999, n. 68.    

     Con riferimento al concorso sopra specificato (pubblicato nella 
  G.U.   n. 54 dell’11.7.2014 - quarta serie speciale - concorsi, con scadenza 
l’11.8.2014 e successivamente modificato con riapertura dei termini di 
partecipazione, prevedendo la copertura di n. 8, anziché di n. 7, posti di 
Assistente Amministrativo, Categoria C, e pubblicato nella   G.U.   n. 81 del 
17.10.2014 - quarta serie speciale - concorsi, con scadenza il 17.11.2014), 
si comunica che la pubblicazione nella   G.U.   del diario della prova prese-
lettiva o scritta, prevista per oggi 16 gennaio 2015, è rinviata alla   G.U.   del 
giorno 30 gennaio 2015 - quarta serie speciale - concorsi.   

  15E00182 

       Rinvio del diario relativo al concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura a tempo indeterminato di tre posti 
di coadiutore amministrativo esperto - categoria BS, riser-
vato esclusivamente ai disabili di cui all’articolo 1 della 
legge 12 marzo 1999, n. 68.    

     Con riferimento al concorso sopra specificato (pubblicato nella 
  G.U.   n. 54 dell’11.7.2014 - quarta serie speciale - concorsi, con scadenza 
1’11.8.2014), si comunica che la pubblicazione nella   G.U.   del diario della 
prova preselettiva o pratica, prevista per oggi 16 gennaio 2015, è rinviata 
alla   G.U.   del giorno 30 gennaio 2015 - quarta serie speciale - concorsi.   

  15E00183 

       Rinvio del diario relativo al concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di due 
posti di collaboratore professionale sanitario - educatore 
professionale - categoria D.    

     Con riferimento al concorso sopra specificato (pubblicato 
nella Gazzetta Ufficiale n. 67 del 29 agosto 2014 - 4   a    Serie spe-
ciale - Concorsi, con scadenza il 18 settembre 2014), si comunica 
che la pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   del diario della prova 
preselettiva o scritta, prevista per oggi 16 gennaio 2015, è rin-
viata nella Gazzetta Ufficiale del giorno 13 marzo 2015 - 4   a    Serie 
speciale - Concorsi.   

  15E00184 

       Rinvio del diario relativo al concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura a tempo indeterminato di quattro 
posti di collaboratore professionale sanitario - tecnico di 
laboratorio biomedico - categoria D.    

     Con riferimento al concorso sopra specificato (pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale n. 81 del 17 ottobre 2014 - 4   a    Serie spe-
ciale - Concorsi, con scadenza il 17 novembre 2014), si comunica che la 
pubblicazione nela Gazzetta Ufficiale del diario della prova preselettiva 
o scritta, prevista per oggi 16 gennaio 2015, è rinviata nella Gazzetta 
Ufficiale del giorno 13 marzo 2015 - 4   a    Serie speciale - Concorsi.   

  15E00185 

       Diario della prova scritta del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura a tempo indeterminato di sei posti 
di assistente tecnico - geometra - categoria C, riservato 
esclusivamente ai disabili di cui all’articolo 1 della legge 
12 marzo 1999, n. 68.    

     Con riferimento al concorso sopra specificato (pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale n. 39 del 20 maggio 2014 - 4   a    Serie spe-
ciale - Concorsi, con scadenza il 19 giugno 2014 e successivamente 
modificato con riapertura dei termini di partecipazione, prevedendo 
la copertura di n. 6, anziché di n. 4, posti di Assistente Tecnico - 
Geometra, Categoria C, e pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 81 
del 17 ottobre 2014 - 4   a    serie speciale - concorsi, con scadenza il 
17 novembre 2014), si comunica che la prova scritta avrà luogo 
il giorno 27 febbraio 2015, dalle ore 10,00 presso la sede legale 
dell’Azienda Sanitaria Locale di Matera in via Montescaglioso - 
Matera (polo didattico). 

 I candidati ammessi di cui all’elenco approvato con deliberazione 
n. 1 del 7 gennaio 2015 - pubblicato sul sito internet aziendale www.
asmbasilicata.it nell’apposito spazio della sezione concorsi - dovranno 
presentarsi muniti di un valido documento di riconoscimento. 

 La mancata presenza sarà ritenuta rinuncia alla procedura 
concorsuale.   

  15E00186 
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   MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

      Conferma del calendario delle prove di esame del concorso pubblico, per esami, per il reclutamento di quattro posti di vice 
revisore tecnico del ruolo dei revisori tecnici del Corpo di polizia penitenziaria da destinare al laboratorio centrale per la 
banca dati nazionale del DNA, con sede in Roma.    

     Il calendario delle prove di esame del concorso pubblico, per esami, per il reclutamento di n. 4 posti di vice revisore tecnico del ruolo dei periti 
tecnici del Corpo di polizia penitenziaria da destinare al laboratorio centrale per la banca dati nazionale del DNA, con sede in Roma, indetto con 
PDG 20 gennaio 2014, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale - «Concorsi ed esami» n. 9 del 31 gennaio 
2014, già pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   del 19 dicembre 2014, è confermato. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei confronti dei candidati.   

  15E00171  

LOREDANA COLECCHIA, redattore DELIA CHIARA, vice redattore

(WI-GU- 2015 -GUC- 004 ) Roma,  2015  - Istituto Poligrafi co e Zecca dello Stato S.p.A.
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MODALITÀ PER LA VENDITA

La «Gazzetta Ufficiale» e tutte le altre pubblicazioni dell’Istituto sono in vendita al pubblico:

— presso l’Agenzia dell’Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A. in ROMA,
piazza G. Verdi, 1 - 00198 Roma   06-85082147

— presso le librerie concessionarie riportate nell’elenco consultabile sui siti www.ipzs.it  
e www.gazzettaufficiale.it.

L’Istituto conserva per la vendita le Gazzette degli ultimi 4 anni fino ad esaurimento. Le richieste per 
corrispondenza potranno essere inviate a:

Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato
Direzione Marketing e Vendite
Via Salaria, 1027 
00138 Roma
fax: 06-8508-3466
e-mail: informazioni@gazzettaufficiale.it

avendo cura di specificare nell'ordine, oltre al fascicolo di GU richiesto, l'indirizzo di spedizione e  di 
fatturazione (se diverso) ed indicando i dati fiscali (codice fiscale e partita IVA, se titolari) obbligatori secondo il 
DL 223/2007. L’importo della fornitura, maggiorato di un contributo per le spese di spedizione, sarà versato 
in contanti alla ricezione.
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N.B.:  L’abbonamento alla GURI tipo A ed F comprende gli indici mensili

CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO
Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione)

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

Prezzi di vendita: serie generale
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione
fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

PARTE I - 5ª SERIE SPECIALE - CONTRATTI PUBBLICI
(di cui spese di spedizione  129,11)*
(di cui spese di spedizione   74,42)*

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE II
(di cui spese di spedizione  40,05)*
(di cui spese di spedizione  20,95)*

Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione)

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI
Abbonamento annuo
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni - SCONTO 5%

Volume separato (oltre le spese di spedizione)
I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per l’estero i prezzi di vendita (in abbonamento ed a fascicoli separati) anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi anche ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate è raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso.
Le spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli, vengono stabilite, di volta in volta, in base alle copie richieste.

N.B. - La spedizione dei fascicoli inizierà entro 15 giorni dall'attivazione da parte dell'Ufficio Abbonamenti Gazzetta Ufficiale.

RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI COMMERCIALI APPLICATI AI SOLI COSTI DI ABBONAMENTO

* tariffe postali di cui alla Legge 27 febbraio 2004, n. 46 (G.U. n. 48/2004) per soggetti iscritti al R.O.C. 

CANONI  DI  ABBONAMENTO  (salvo conguaglio)

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE I (legislativa)

Tipo A Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:
(di cui spese di spedizione  257,04)
(di cui spese di spedizione  128,52)

Tipo B Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:
(di cui spese di spedizione   19,29)
(di cui spese di spedizione     9,64)

Tipo C Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti della UE:
(di cui spese di spedizione   41,27)
(di cui spese di spedizione   20,63)

Tipo D Abbonamento ai fascicoli della serie destinata alle leggi e regolamenti regionali:
(di cui spese di spedizione   15,31)
(di cui spese di spedizione     7,65)

Tipo E Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:
(di cui spese di spedizione   50,02)
(di cui spese di spedizione   25,01)*

Tipo F Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari, e dai fascicoli delle quattro serie speciali:
(di cui spese di spedizione  383,93)*
(di cui spese di spedizione  191,46)

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

 438,00
 239,00

 68,00
 43,00

 168,00
 91,00

 65,00
 40,00

 167,00
 90,00

 819,00
 431,00

CANONE DI ABBONAMENTO

 

56,00

 1,00
 1,00
 1,50
 1,00
 6,00

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

 302,47
    166,36

      86,72
 55,46

 
190,00

 
180,50

 1,01   (€ 0,83 + IVA)

 18,00

Sulle pubblicazioni della 5° Serie Speciale e della Parte II viene imposta I.V.A. al 22%.

Eventuali fascicoli non recapitati potrannno essere forniti gratuitamente entro 60 giorni dalla data di pubblicazione del fascicolo. Oltre tale periodo questi
potranno essere forniti soltanto a pagamento.

validi a partire dal 1° OTTOBRE 2013  
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