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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
  COMANDO GENERALE

DELL’ARMA DEI CARABINIERI
      Aumento di posti al bando di concorso, per esami e titoli, per 

il reclutamento di 602 allievi carabinieri effettivi in ferma 
quadriennale, riservato, ai sensi dell’articolo 2199 del 
decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66, ai volontari delle 
Forze Armate in ferma prefissata di un anno o quadrien-
nale, ovvero in rafferma annuale in servizio o in congedo 
e ai sensi del decreto legislativo 21 gennaio 2011, n. 11, ai 
concorrenti in possesso dell’attestato di bilinguismo.    

     IL COMANDANTE GENERALE 

 Visto il bando di concorso, per esami e titoli, per il reclutamento 
di 602 allievi carabinieri effettivi in ferma quadriennale, riservato, ai 
sensi dell’art. 2199 del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66, ai 
volontari delle Forze Armate in ferma prefissata di un anno o quadrien-
nale, ovvero in rafferma annuale in servizio o in congedo e ai sensi del 
decreto legislativo 21 gennaio 2011, n. 11, ai concorrenti in possesso 
dell’attestato di bilinguismo, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª serie speciale, n. 32, del 24 aprile 2015; 

 Visto l’art. 16  -ter   del decreto-legge del 19 giugno 2015, n. 78, 
recante «Assunzioni straordinarie nelle Forze di Polizia nel Corpo 
Nazionale dei Vigili del Fuoco», convertito, con modificazioni, dalla 
legge 6 agosto 2015, n. 125, pubblicata nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana n. 188 del 14 agosto 2015; 

 Visto l’art. 642 del citato decreto legislativo n. 66 del 2010, come 
richiamato dall’art. 1, comma 4, del citato bando di concorso, secondo 
cui «resta impregiudicata per il Comando Generale dell’Arma dei Cara-
binieri la facoltà di modificare il numero dei posti a concorso, in ragione 
di esigenze attualmente non valutabili, né prevedibili»; 

 Visto il decreto dirigenziale n. 114/9-3-201 CC, datato 19 agosto 
2015, con il quale sono state avviate le procedure per il reclutamento 
nell’anno 2015 di 267 allievi carabinieri effettivi mediante scorrimento 
delle graduatorie finali di merito dei concorsi banditi negli anni 2011 
e 2014; 

 Viste le ulteriori unità resesi disponibili a seguito della rinuncia di 
92 candidati interessati alle predette procedure di scorrimento; 

 Considerati i posti resisi disponibili a seguito della rinuncia all’im-
missione nell’Arma dei Carabinieri di 3 volontari ammessi alla ferma 
quadriennale nelle Forze Armate, vincitori del concorso, per esami e 
titoli, per il reclutamento di 1.548 allievi carabinieri effettivi, riservato, 
ai sensi dell’art. 2199 del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66, ai 
volontari delle Forze armate in ferma prefissata di un anno o quadrien-
nale ovvero in rafferma annuale, in servizio o in congedo, pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale, 
n. 24, del 25 marzo 2011; 

  Decreta:    

  Art. 1.
      Incremento dei posti a concorso    

     Il numero dei posti a concorso indicato nel decreto dirigenziale 
n. 114/9-3-201 CC, datato 19 agosto 2015, citato in premessa, è ulterior-
mente incrementato di 95 unità, dal n. 1232 al n. 1327. 

 Il presente decreto sarà sottoposto al controllo previsto dalla nor-
mativa vigente e pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale. 

 Roma, 4 settembre 2015 
 Gen. C.A. Tullio    DEL SETTE    

  15E04102 

   ISTITUTO SUPERIORE DI SANITÀ
      Pubblicazione della graduatoria di merito della selezione 

pubblica, per titoli e prova-colloquio, per l’assunzione, 
con contratto a tempo determinato, di una unità di perso-
nale con il profilo di ricercatore - III livello professionale 
presso il Centro nazionale di epidemiologia, sorveglianza e 
promozione della salute (lettera     f    )     dell’articolo 1.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si dà 
notizia che, nel Bollettino Ufficiale dell’Istituto Superiore di Sanità 
n. 2 del 7 luglio 2015, è stato pubblicato il decreto del Direttore della 
Direzione Centrale delle Risorse Umane e degli Affari Generali in data 
25 giugno 2015 n. 49, concernente l’approvazione della graduatoria di 
merito e la dichiarazione del vincitore della selezione pubblica, per titoli 
e prova-colloquio, per l’assunzione, con contratto a tempo determinato, 
di n.1 unità di personale con il profilo di ricercatore - III livello profes-
sionale dell’Istituto Superiore di Sanità presso il Centro Nazionale di 
Epidemiologia, Sorveglianza e Promozione della Salute - progetti “MIN 
SAL-ISS: Sistema di sorveglianza sugli otto determinanti di salute del 
bambino (Programma genitori Più)” e “C.E. - ISS A JANPA Grant 
Agreement Nutrition and Physical Activity” nell’ambito dell’area pro-
gettuale “Sviluppo ed applicazione di studi e ricerche in epidemiologia, 
sorveglianza e promozione della salute su temi rilevanti per la sanità 
pubblica” (lett.   f)   dell’art. 1 del bando pubblicato per estratto nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4ª serie speciale n. 27 del 7 aprile 2015).   

  15E04086 

   MINISTERO DELLA DIFESA
  DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

      Approvazione delle graduatorie di merito del concorso, per 
esami, per l’ammissione di 40 (elevati a 45) giovani ai licei 
annessi alla Scuola Militare Aeronautica «Giulio Douhet» 
per l’anno scolastico 2015-2016 indetto, tra gli altri, con 
decreto dirigenziale n. 62/1D del 20 marzo 2015.    

     Nel Giornale Ufficiale della Difesa, dispensa n. 19 del 10 luglio 
2015, è stato pubblicato il decreto dirigenziale n. 143/1D del 6 luglio 
2015, concernente l’approvazione delle graduatorie di merito del con-
corso, per esami, per l’ammissione di 40 (elevati a 45) giovani ai licei 
annessi alla Scuola Militare Aeronautica «Giulio Douhet» per l’anno 
scolastico 2015-2016 indetto, tra gli altri, con decreto dirigenziale 
n. 62/1D del 20 marzo 2015 (  Gazzetta Ufficiale  , 4ª Serie Speciale, n. 25 
del 31 marzo 2015).   

  15E04063 

       Approvazione delle graduatorie di merito del concorso, per 
esami, per l’ammissione di 160 giovani ai licei annessi 
alle Scuole Militari dell’Esercito «Nunziatella» e «Teulié» 
per l’anno scolastico 2015-2016 indetto, tra gli altri, con 
decreto dirigenziale n. 62/1D del 20 marzo 2015.    

     Nel Giornale Ufficiale della Difesa, dispensa n. 22 del 10 agosto 
2015, è stato pubblicato il decreto dirigenziale n. 156/1D del 27 luglio 
2015, concernente l’approvazione delle graduatorie di merito del con-
corso, per esami, per l’ammissione di 160 giovani ai licei annessi alle 
Scuole Militari dell’Esercito «Nunziatella» e «Teulié» per l’anno scola-
stico 2015-2016 indetto, tra gli altri, con decreto dirigenziale n. 62/1D 
del 20 marzo 2015 (  Gazzetta Ufficiale  , 4ª Serie Speciale, n. 25 del 
31 marzo 2015).   

  15E04064 
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       Approvazione delle graduatorie di merito del concorso, per 
esami, per l’ammissione di 65 giovani ai licei annessi alla 
Scuola Navale Militare «Francesco Morosini» per l’anno 
scolastico 2015-2016 indetto, tra gli altri, con decreto diri-
genziale n. 62/1D del 20 marzo 2015.    

     Nel Giornale Ufficiale della Difesa, dispensa n. 24 del 30 agosto 
2015, è stato pubblicato il decreto dirigenziale n. 178/1D del 7 ago-
sto 2015, concernente l’approvazione delle graduatorie di merito del 
concorso, per esami, per l’ammissione di 65 giovani ai licei annessi 
alla Scuola Navale Militare «Francesco Morosini» per l’anno scola-
stico 2015-2016 indetto, tra gli altri, con decreto dirigenziale n. 62/1D 
del 20 marzo 2015 (  Gazzetta Ufficiale  , 4ª Serie Speciale, n. 25 del 
31 marzo 2015).   

  15E04065 

       Approvazione delle graduatorie di merito del concorso, per 
esami, per l’ammissione di 108 Allievi alla l^ classe dei 
corsi normali dell’Accademia Navale per l’anno accade-
mico 2015-2016 indetto, tra gli altri, con decreto interdiri-
genziale n. 337/1D del 24 dicembre 2014.    

     Nel Giornale Ufficiale della Difesa, dispensa n. 24 del 30 ago-
sto 2015, è stato pubblicato il decreto interdirigenziale n. 179/1D 
dell’11 agosto 2015, concernente l’approvazione delle graduatorie di 
merito del concorso, per esami, per l’ammissione di 108 Allievi alla 1ª 
classe dei corsi normali dell’Accademia Navale per l’anno accademico 
2015-2016 indetto, tra gli altri, con decreto interdirigenziale n. 337/1D 
del 24 dicembre 2014 (  Gazzetta Ufficiale  , 4ª Serie Speciale, n. 2 del 
9 gennaio 2015).   

  15E04066 

       Approvazione delle graduatorie di merito, per i posti del 
ruolo naviganti normale dell’Arma Aeronautica, specialità 
pilota, del ruolo normale del Corpo del Genio Aeronautico 
e del ruolo normale del Corpo Sanitario Aeronautico, del 
concorso, per esami, per l’ammissione di 84 Allievi Uffi-
ciali alla prima classe dei corsi regolari dell’Accademia 
Aeronautica per l’anno accademico 2015-2016 indetto, 
tra gli altri, con decreto interdirigenziale n. 337/1D del 
24 dicembre 2014.    

     Nel Giornale Ufficiale della Difesa, dispensa n. 24 del 30 agosto 
2015, è stato pubblicato il decreto dirigenziale n. 182/1D del 13 agosto 
2015, concernente l’approvazione delle graduatorie di merito, relativa-
mente ai 48 posti del ruolo naviganti normale dell’ Arma Aeronautica, 
specialità pilota, ai 16 posti del ruolo normale del Corpo del Genio 
Aeronautico e agli 8 posti del ruolo normale del Corpo Sanitario Aero-
nautico del concorso, per esami, per l’ammissione di 84 Allievi Uffi-
ciali alla prima classe dei corsi regolari dell’Accademia Aeronautica per 
l’anno accademico 2015-2016 indetto, tra gli altri, con decreto interdi-
rigenziale n. 337/1D del 24 dicembre 2014 (  Gazzetta Ufficiale  , 4ª Serie 
Speciale, n. 2 del 9 gennaio 2015).   

  15E04067 

   MINISTERO DELL’ECONOMIA
E DELLE FINANZE

  ISPETTORATO GENERALE DI FINANZA

      Iscrizione nel Registro dei revisori legali
di n. 63 nominativi.    

     L’ISPETTORE GENERALE
CAPO DI FINANZA 

 Visto il decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, concernente 
l’attuazione della direttiva 2006/43/CE, relativa alle revisioni legali dei 
conti annuali e dei conti consolidati, che modifica le direttive 78/660/
CEE e 83/349/CEE, e che abroga la direttiva 84/253/CEE; 

 Visti i DD.MM. nn. 144 e 145 del 20 giugno 2012 e n. 146 del 
25 giugno 2012, pubblicati nella   Gazzetta Ufficiale   del 29 agosto 2012, 
n. 201, concernenti rispettivamente le modalità di iscrizione e cancel-
lazione dal Registro dei revisori legali, i requisiti di abilitazione ed il 
tirocinio, in applicazione degli articoli 2, 3, 6 e 7 del decreto legislativo 
27 gennaio 2010, n. 39; 

 Visto l’art. 21 del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, in 
materia di competenze e poteri del Ministero dell’economia e delle 
finanze; 

 Visto l’art. 43 del citato decreto legislativo n. 39/2010, che dispone 
l’abrogazione di norme a decorrere dall’entrata in vigore dei regola-
menti del Ministero dell’economia e delle finanze; 

 Visti, in particolare, gli articoli 7, comma 1, lettera   o)  , e 8, 
comma 1, lettera   g)   del D.P.C.M. 27 febbraio 2013, n. 67, che affidano 
al Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato - Ispettorato gene-
rale di finanza, la competenza a svolgere i compiti attribuiti al Ministero 
dell’economia e delle finanze dal decreto legislativo n. 39 del 2010 in 
materia di revisione legale dei conti; 

 Visto il decreto del 17 luglio 2014, pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   del 15 settembre 2014 n. 75, di individuazione e di attribu-
zioni degli Uffici di livello dirigenziale non generale dei Dipartimenti 
del Ministero dell’economia e delle finanze, in attuazione dell’art. 1, 
comma 2, del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 27 feb-
braio 2013, n. 67 e, in particolare, l’art. 3, comma 2 che definisce gli 
Uffici e le funzioni dell’Ispettorato Generale di Finanza; 

 Visto l’art. 9, comma 14, del decreto legge 30 dicembre 2013, 
n. 150, pubblicato nella   Gazzetta ufficiale   della Repubblica italiana del 
30 dicembre 2013, n. 304, convertito, con modificazioni, dalla legge 
27 febbraio 2014, n. 15, pubblicata nella   Gazzetta ufficiale   della Repub-
blica italiana del 28 febbraio 2014, n. 49; 

 Viste le istanze presentate da n. 63 nominativi tendenti ad ottenere 
l’iscrizione al Registro dei revisori legali; 

 Ritenuto di dover iscrivere nel Registro dei revisori legali n. 63 
nominativi in possesso dei requisiti prescritti per l’iscrizione nel Regi-
stro dei revisori legali; 

  Decreta:  

 Nel Registro dei revisori legali, istituito con decreto del Mini-
stro dell’economia e delle finanze 20 giugno 2012, n. 144, ai sensi 
dell’art. 1, comma 1, lettera   g)   del decreto legislativo 27 gennaio 2010, 
n. 39, sono iscritti n. 63 nominativi indicati nell’elenco allegato al pre-
sente decreto. 

 Il presente decreto sarà pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana. 

  L’Ispettore generale Capo:
DOTT. GIANFRANCO TANZI    
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       Iscrizione nel Registro dei revisori legali di n. 2 società.    

     L’ISPETTORE GENERALE
CAPO DI FINANZA 

 Visto il decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, concernente l’attuazione della direttiva 2006/43/CE, relativa alle revisioni legali dei conti 
annuali e dei conti consolidati, che modifica le direttive 78/660/CEE e 83/349/CEE, e che abroga la direttiva 84/253/CEE; 

 Visti i DD.MM. nn. 144 e 145 del 20 giugno 2012 e n. 146 del 25 giugno 2012, pubblicati nella   Gazzetta Ufficiale   del 29 agosto 2012, n. 201, 
concernenti rispettivamente le modalità di iscrizione e cancellazione dal Registro dei revisori legali, i requisiti di abilitazione ed il tirocinio, in 
applicazione degli articoli 2, 3, 6 e 7 del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39; 

 Visto l’art. 21 del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, in materia di competenze e poteri del Ministero dell’economia e delle finanze; 

 Visto l’art. 43 del citato decreto legislativo n. 39/2010, che dispone l’abrogazione di norme a decorrere dall’entrata in vigore dei regolamenti 
del Ministero dell’economia e delle finanze; 

 Visti, in particolare, gli articoli 7, comma 1, lettera   o)  , e 8, comma 1, lettera   g)   del D.P.C.M. 27 febbraio 2013, n. 67, che affidano al Diparti-
mento della Ragioneria generale dello Stato - Ispettorato generale di finanza, la competenza a svolgere i compiti attribuiti al Ministero dell’econo-
mia e delle finanze dal decreto legislativo n. 39 del 2010 in materia di revisione legale dei conti; 

 Visto il decreto del 17 luglio 2014, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   del 15 settembre 2014 n. 75, di individuazione e di attribuzioni degli 
Uffici di livello dirigenziale non generale dei dipartimenti del Ministero dell’economia e delle finanze, in attuazione dell’art. 1, comma 2, del 
decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 27 febbraio 2013, n. 67 e, in particolare, l’art. 3, comma 2 che definisce gli Uffici e le funzioni 
dell’Ispettorato Generale di Finanza; 

 Viste le istanze presentate da n. 2 società, tendenti ad ottenere l’iscrizione nel Registro dei revisori legali; 

 Ritenuto di dover iscrivere nel Registro dei revisori legali le società indicate nell’elenco allegato al presente decreto, in possesso dei requisiti 
previsti per l’iscrizione nel suddetto Registro; 

  Decreta:  

 Nel Registro dei revisori legali, istituito con decreto del Ministro dell’economia e delle finanze 20 giugno 2012, n. 144, ai sensi dell’art. 1, 
comma 1, lettera   g)   del decreto legislativo 27 gennaio 2010, n. 39, sono iscritte n. 2 società indicate nell’elenco allegato al presente decreto. 

 Il presente decreto sarà pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

    

  15E04080  
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 ENTI PUBBLICI STATALI 
  CONSIGLIO NAZIONALE

DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI GEOLOGIA AMBIENTALE E GEOINGEGNERIA

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione 
a tempo determinato, di una unità di personale, profilo 
collaboratore tecnico livello VI, presso la sede di Monte-
rotondo Stazione.    

     È indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi 
dell’art. 10 comma 3 lettera   b)   del «Disciplinare concernente le 
assunzioni di personale con contratto di lavoro a tempo determi-
nato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 15 del CCNL del 7 ottobre 
1996, presso l’Istituto di Geologia Ambientale e Geoingegneria del 
Consiglio Nazionale delle Ricerche, Area della Ricerca di Roma 1, 
via Salaria km 29,300 - Montelibretti, 00015 Monterotondo Sta-
zione (Roma) di una unità di personale diplomato con contratto di 
lavoro a tempo determinato, profilo di collaboratore tecnico livello 
VI, Bando di selezione n. IGAG/RM/01/2015 Art.15. Copertura 
degli oneri derivanti dall’assunzione sui fondi esterni provenienti 
da progetti Nazionali e Internazionali Accertamento n. 8159 del 
19/02/2015. 

 Il contratto avrà la durata di dodici mesi, prorogabile per cinque 
anni in presenza della necessaria copertura finanziaria. 

 La domanda di partecipazione redatta esclusivamente utiliz-
zando il modulo (allegato   A)  , dovrà essere inviata all’Istituto di 
Geologia Ambientale e Geoingegneria, esclusivamente tramite 
Posta Elettronica Certificata (PEC) all’indirizzo: protocollo.igag@
pec.cnr.it entro il termine perentorio di trenta giorni, decorrente dal 
giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso del bando 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª serie speciale 
«Concorsi»; tale termine, qualora venga a scadere di giorno festivo, 
si intenderà protratto al primo giorno non festivo immediatamente 
seguente. Nell’oggetto della mail dovrà essere indicato il riferimento 
al bando di selezione Bando di selezione n. IGAG-RM-01-2015 
Art.15.Prot. n. 2384000. 

 Il bando in versione integrale è disponibile sul sito internet al 
seguente indirizzo: www.upr.cnr.it sezione Lavoro e formazione.   

  15E04068 

   CONSIGLIO PER LA RICERCA
IN AGRICOLTURA E L’ANALISI 

DELL’ECONOMIA AGRARIA

      Selezione pubblica, per titoli ed esame colloquio, per il con-
ferimento di due assegni di ricerca sulla tematica: «Biotec-
nologie sostenibili in agricoltura».    

     Si comunica che il Consiglio per la Ricerca in agricoltura e l’ana-
lisi dell’economia agraria CREA ha emesso un avviso di selezione 
concorsuale per il conferimento di n. 2 assegni di ricerca tramite sele-
zione pubblica per titoli ed esame colloquio sulla tematica descritta 
in oggetto. 

 Il bando di selezione in versione integrale, ove sono riportati i 
requisiti di partecipazione, le condizioni di ammissione, i motivi di 
esclusione, la valutazione dei titoli, completo del format per la presen-
tazione delle candidature, è disponibile sul sito internet www.entecrait, 
alla voce lavoro/formazione, e costituisce l’unico testo definitivo che 
prevale in caso di discordanza. 

 Le candidature complete di ogni riferimento, come precisato nel 
bando di concorso integrale, dovranno essere inoltrate con le moda-
lità previste nel bando al CREA-Istituto Nazionale di economia agra-
ria - Via Nomentana, 41 - 00161 Roma entro il termine perentorio di 
giorni trenta dalla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica del presente avviso. Tale termine, qualora venga a scadere 
in giorno festivo, si intenderà protratto al primo giorno non festivo 
immediatamente seguente.   

  15E04075 

   ISTITUTO NAZIONALE
DI ASTROFISICA

      Avviso relativo alla pubblicazione del bando di concorso 
pubblico nazionale, per titoli ed esami, a n. 5 posti di col-
laboratore di amministrazione - VII livello, con contratto 
di lavoro a tempo indeterminato, riservato ai soggetti 
disabili.    

     Si rende noto che sul sito www.inaf.it al link “Amministrativi a 
tempo indeterminato” è stato pubblicato il bando di concorso pubblico 
nazionale, per titoli ed esami, a n. 5 posti di Collaboratore di ammini-
strazione - VII livello, con contratto di lavoro a tempo indeterminato, 
presso l’Istituto Nazionale di Astrofisica, riservato ai soggetti disabili di 
cui all’art. 1 della Legge n. 68/99, indetto con Determinazione Diretto-
riale n. 331/2015 del 10 agosto 2015. 

 Le domande di partecipazione dovranno essere inoltrate secondo 
le modalità indicate nel bando, a pena di esclusione, entro e non oltre 
il trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   bella Repubblica italiana - IV serie 
speciale - Concorsi ed esami. Qualora il termine di scadenza indicato 
cada in giorno festivo, la scadenza è prorogata al primo giorno feriale 
successivo.   

  15E04008  
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 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  HUMANITAS UNIVERSITY

      Procedure selettive finalizzate alla copertura di due posti di professori di seconda fascia mediante chiamata.    

     Si comunica che con decreti rettorali n. 65 e 66 del 31 agosto 2015 sono indette due procedure selettive finalizzate alla copertura di due posti 
di professore di seconda fascia mediante chiamata, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010 e del relativo Regolamento di Ateneo 
per i settori concorsuali e i settori scientifico-disciplinari di seguito indicati:   

  D.R.  Settore concorsuale  Settore scientifico disciplinare  N. posti     Fascia 
  D.R. n. 65 del 31/08/2015  06/F2 - Malattie apparato visivo  MED/30 - Malattie apparato visivo   1   II 

  D.R. n. 66 del 31/08/2015  06/I1 - Diagnostica per immagini, 
radioterapia e neuroradiologia 

 MED/36 - Diagnostica per immagini 
e radioterapia   1   II 

   

 Le domande di ammissione dovranno essere presentate secondo le modalità indicate nei bandi. Le domande dovranno essere inviate entro 
trenta giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana. Qualora il termine di scadenza cada in giorno festivo, la scadenza è prorogata al primo giorno feriale utile. 

 Ad avvenuta pubblicazione dell’avviso nella   Gazzetta Ufficiale  , i bandi sono resi immediatamente disponibili sui siti web dell’Ateneo 
(http://www.hunimed.eu/it/), del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca (http://bandi.miur.it), dell’Unione europea (http://
ec.europa.eu/euraxess).   

  15E04070 

   IMT - ALTI STUDI LUCCA
      Procedura di valutazione comparativa per la copertura di 

una posizione di Assistant Professor.    

     Si rende noto che presso IMT Alti Studi Lucca, Istituto statale di 
istruzione universitaria di alta formazione dottorale con ordinamento 
speciale, è stata indetta una procedura di valutazione comparativa per 
una posizione di Assistant Professor nell’ambito di: Studio delle pro-
prietà quantitative della rete di commercio (World Trade   Web)  . 

  Con le seguenti specifiche:  
 Attività: partecipazione alle attività di ricerca del progetto SIM-

POL. Ricerca, tutoraggio e supervisione degli allievi di dottorato e 
partecipazione nello sviluppo dell’attività di ricerca dell’Istituto negli 
ambiti del profilo. 

 Area di ricerca: EIC - Economics Institutional Change. 
 Unità di ricerca: Networks - Natural Netoworks. 

 Requisiti formali di partecipazione: titolo di dottore di ricerca o 
equivalente in Teorica o Economia o aree affini. Laurea triennale e spe-
cialistica in Fisica o Economia o aree affini. Esperienza in enti di ricerca 
o università come post doctoral fellow. Il candidato deve avere inoltre 
un’ottima conoscenza della lingua inglese, sia scritta che parlata. 

 Requisiti ulteriori: conoscenza avanzata di tecniche di calcolo 
numerico; Esperienza avanzata del software di calcolo numerico Mathe-
matica e/o conoscenza di base di MatLab e/o Python; Conoscenza di 
metodi statistici applicati al Data Cleaning; Esperienza (pubblicazioni, 
partecipazioni a conferenze e workshop) nello sviluppo di modelli sta-
tistici di reti complesse applicate all’economia; Conoscenza approfon-
dita dello studio di reti bipartite, con principale applicazione al network 
bipartito del World Trade Web. 

 Durata: 1 anno. 
 Il bando di concorso con indicazione delle modalità di presenta-

zione delle domande è pubblicato all’Albo Online dell’Istituto e nella 
pagina dedicata alla procedura del sito   www.imtlucca.it 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è di 
trenta (30) giorni dal giorno successivo alla data di pubblicazione nella 
  Gazzetta Ufficiale  .   

  15E04076 

   SCUOLA SUPERIORE SANT’ANNA DI PISA
      Selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’assunzione di 

due unità di personale, appartenenti alla categoria EP - 
posizione economica EP1 - Area amministrativa-gestio-
nale, con contratto di lavoro a tempo indeterminato, in 
qualità di Responsabile di struttura complessa.    

     La Scuola indice una selezione pubblica, per titoli ed esami, per 
l’assunzione di due unità di personale, appartenenti alla categoria EP - 
posizione economica EP1 - Area amministrativa-gestionale, con con-
tratto di lavoro a tempo indeterminato, in qualità di Responsabile di 
struttura complessa. 

 Una delle due posizioni è riservata al personale in servizio presso 
la Scuola Superiore Sant’Anna inquadrato nella categoria D - Area 
amministrativa-gestionale, in possesso degli stessi requisiti previsti per 
l’accesso dall’esterno. 

 La domanda di ammissione alla selezione dovrà pervenire, entro il 
termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale    della 
Repubblica italiana - 4ª serie speciale - Concorsi ed esami, attraverso 
una delle seguenti modalità:  

 direttamente, presso l’Ufficio Protocollo della Scuola, Piazza 
Martiri della Libertà n.33, nei seguenti giorni ed orari: dal lunedì al 
giovedì dalle ore 10:00 alle 12:30 e dalle ore 15:00 alle 16:30; il venerdì 
dalle ore 10:00 alle 12:30; 

 a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento (le domande 
dovranno recare sulla busta la seguente dicitura “Selezione categoria 
EP – profilo Responsabile di struttura complessa”); 

 Trasmessa tramite PEC o PEC-ID al seguente indirizzo di posta 
elettronica certificata:   protocollo@sssup.legalmailpa.it 

 La trasmissione tramite PEC dovrà essere effettuata previa sotto-
scrizione mediante firma digitale di tutti i documenti in cui è previ-
sta l’apposizione della firma autografa in ambiente tradizionale o, in 
alternativa, mediante trasmissione di copia della domanda sottoscritta 
mediante firma autografa, unitamente alla copia del documento di 
identità del sottoscrittore, e di tutti i documenti per i quali è prevista 
l’apposizione della firma autografa in ambiente tradizionale. Per l’invio 
telematico di documentazione dovranno essere utilizzati formati statici 
e non direttamente modificabili, privi di macroistruzioni e di codici 
eseguibili. 
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 La data di presentazione è in ogni caso stabilita dal timbro di proto-
collo generale in entrata della Scuola. 

  Le prove torica e teorico pratica si svolgeranno il giorno 27 ottobre 
2015, secondo il seguente calendario:  

 prova teorica: inizio previsto per le ore 10:00; 

 prova teorico pratica: inizio previsto per le ore 14:00. 

 In caso di svolgimento della prova preselettiva, questa inizierà alle 
ore 9:00 del giorno 27 ottobre 2015 e le prove teorica e torico pratica 
saranno posticipate al giorno 29 ottobre 2015 con lo stesso orario. 

 La prova orale si svolgerà il giorno 9 novembre 2015 con inizio 
previsto per le ore 9:00. 

 La sede di svolgimento delle prove ed eventuali spostamenti di ora-
rio e giorno saranno pubblicati sul sito web della Scuola, nella sezione 
“Bandi e concorsi” alla voce “Selezioni per Personale Tecnico-Ammi-
nistrativo” - “Selezione categoria EP - Area Amministrativa gestionale - 
Responsabile di struttura complessa”, il giorno 23 ottobre 2015. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione 
del bando al sito della Scuola (http://www.sssup.it/context_elenco.
jsp?ID_LINK=12204&area=6&id_context=59658) oppure potranno 
rivolgersi all’U.O. Sviluppo Organizzativo della Scuola Sant’Anna, 
Via S. Cecilia n. 3 Palazzo Toscanelli Pisa tel. 050 883.552, e-mail: 
concorsi@sssup.it. 

 Responsabile del procedimento è la Dott.ssa Antonella Signorini, 
Responsabile dell’Area Persone e Organizzazione.   

  15E04106 

   UNIVERSITÀ CA’ FOSCARI DI VENEZIA

      Concorso riservato, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto a tempo indeterminato e pieno, di categoria C, posi-
zione economica C1, area amministrativa, per le esigenze 
dell’Ufficio affari generali  - Servizi istituzionali.    

     L’Università Ca’ Foscari di Venezia indice un concorso riservato 
per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato 
a tempo pieno di categoria C, posizione economica C1, area ammini-
strativa per le esigenze dell’Ufficio Affari Generali – Servizi Istituzio-
nali dell’Università Ca’ Foscari Venezia, riservato esclusivamente a 
coloro che sono in possesso dei requisiti di cui all’art. 4, comma 6 del 
D.L. 101/2013 convertito, con modificazioni, in Legge 30 ottobre 2013 
n. 125. 

 Il bando, il fac-simile di domanda e allegati sono pubblicati sul sito 
internet:   http://www.unive.it/concorsi   e sono inoltre disponibili presso 
l’URP dell’Università Ca’ Foscari, Dorsoduro, 3246 – Venezia. 

 La domanda di partecipazione al concorso redatta secondo il 
modello allegato al bando e debitamente sottoscritta dall’interessato, 
dovrà essere consegnata a mano o inviata a mezzo di Raccomandata 
A.R. al seguente indirizzo: Università Ca’ Foscari Venezia - Area 
Risorse Umane – Ufficio PTA / Settore Concorsi - Dorsoduro, n. 3246 - 
30123 Venezia, entro trenta giorni a decorrere dal giorno successivo alla 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   – IV Serie 
speciale concorsi ed esami, pena esclusione. 

 Saranno altresì ritenute valide le domande inviate tramite PEC 
(Posta Elettronica Certificata) all’indirizzo di posta elettronica certifi-
cata dell’Università Ca’ Foscari Venezia:   protocollo@pec.unive.it   entro 
il suddetto termine. 

 Per informazioni: settore concorsi 0412348208 – 8207–   pta.con-
corsi@unive.it  . 

 Responsabile del Procedimento: dr.ssa Lorenza Bertazzolo – Direttore 
dell’Ufficio Personale Tecnico Amministrativo   

  15E03983 

   UNIVERSITÀ DI CAMERINO

      Nomina della commissione giudicatrice relativa alla proce-
dura selettiva per l’immissione in ruolo di un professore 
universitario di seconda fascia, per la Scuola di giurispru-
denza, per il settore concorsuale 12/B1 - Diritto commer-
ciale e della navigazione e per il settore scientifico-discipli-
nare IUS/04 - Diritto commerciale.    

     IL RETTORE 

 Visto il D.P.R. 11 luglio 1980 n. 382, contenente le norme delegate 
per il riordinamento della docenza universitaria, relativa fascia di for-
mazione nonché sperimentazione organizzativa e didattica; 

 Vista la Legge 9 maggio 1989 n. 168, che ha dato attuazione al 
principio costituzionale dell’autonomia universitaria; 

 Visto l’art. 1 comma 1 della Legge 3 luglio 1998 n. 210, che tra-
sferiva alle Università le competenze ad espletare le procedure per la 
copertura dei posti vacanti e la nomina in ruolo di Professori Ordinari, 
Professori Associati e Ricercatori universitari, recando norme per il 
reclutamento di tale personale; 

 Visto il D.P.R. 19 ottobre 1998 n. 390, poi successivamente modi-
ficato dal D.P.R. 23 marzo 2000 n. 117, recante norme sulle modalità di 
espletamento delle predette procedure per il reclutamento dei Professori 
universitari e dei Ricercatori di ruolo; 

 Visti i Decreti Ministeriali del 26 febbraio 1999 e del 4 maggio 
1999, rispettivamente di individuazione e di rideterminazione dei set-
tori scientifico-disciplinari degli insegnamenti universitari, poi ulterior-
mente modificati con il D.M. 4 ottobre 2000; 

 Vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240, che prevede «Norme in 
materia di organizzazione delle Università, di personale accademico 
e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualità e 
l’efficienza del sistema universitario», in particolare l’art. 16 e l’art. 18 
comma 1; 

 Visto il D.M. 2 maggio 2011 n. 236, che ha definito le tabelle di 
corrispondenza tra le posizioni accademiche italiane e quelle estere, di 
cui all’art. 18 comma 1 lettera   b)   della Legge n. 240/2010; 

 Visto il D.M. 29 luglio 2011 n. 336, con il quale sono stati determi-
nati i nuovi settori concorsuali, di cui all’art. 15 della Legge n. 240/2010; 

 Visto il d.lgs. 29 marzo 2012 n. 49, recante la disciplina per la pro-
grammazione, il monitoraggio e la valutazione delle politiche di bilancio 
e di reclutamento degli Atenei, in attuazione della Legge n. 240/2010; 

 Visto il D.M. 12 giugno 2012 n. 159, con il quale sono stati poi 
rideterminati i settori concorsuali; 

 Visto il d.lgs. 14 marzo 2013 n. 33 che dispone il «Riordino della 
disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione 
di informazioni da parte delle Pubbliche Amministrazioni»; 

 Visto il Regolamento di Ateneo, emanato con D.R. n. 310 del 
29 dicembre 2014, relativo alla disciplina della chiamata dei Profes-
sori di prima e di seconda fascia, in attuazione dell’art. 18 della Legge 
n. 240/2010, che ha modificato il precedente D.R. n. 57 del 30 gennaio 
2012; 

 Visto il D.P.C.M. del 31 dicembre 2014, in particolare l’art. 1 
che detta disposizioni in materia di assunzione di personale presso le 
Università; 

 Visto il D.R. n. 108 del 2 luglio 2015, in base al quale è stata 
bandita la procedura selettiva, ai sensi dell’art. 18 comma 1 della 
Legge n. 240/2010, per n. 1 posto di Professore universitario di ruolo 
di seconda fascia, per il settore concorsuale 12/B1 “Diritto com-
merciale e della navigazione” e per il settore scientifico-disciplinare 
IUS/04 “Diritto commerciale”, presso la Scuola di Giurisprudenza, il 
cui avviso è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª serie speciale - n. 52 del 10 luglio 2015; 

 Visto il Disposto del Direttore della Scuola di Giurisprudenza 
n. 11 del 26 agosto 2015, con il quale è stata designata la Commis-
sione giudicatrice per la suddetta procedura selettiva, che verrà poi 
portato a ratifica nel prossimo Consiglio della Scuola che si terrà in 
data 16 settembre 2015; 
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  Decreta:  

  È costituita la Commissione giudicatrice relativa alla procedura 
selettiva per l’immissione in ruolo di un Professore universitario di 
seconda fascia, per la Scuola, per il settore concorsuale e per il settore 
scientifico-disciplinare di seguito indicati:  

 1) Scuola di giurisprudenza 

 Settore concorsuale 12/B1 - «Diritto commerciale e della navigazione» 

 Settore scientifico-disciplinare IUS/04 «Diritto commerciale» 

 Prof. Giuseppe Santoni, Prof. Ordinario presso il Dipartimento 
di Giurisprudenza - ssd IUS/04 - Università degli Studi di Roma “Tor 
Vergata” 

 Prof.ssa Elisabetta Loffredo Prof. Ordinario presso il Dipartimento 
di Giurisprudenza - ssd IUS/04 Università degli Studi di Cagliari 

 Prof. Gianvito Giannelli Prof. Ordinario presso il Dipartimento di 
Studi Aziendali e Giusprivatistici - ssd IUS/04 Università degli Studi 
di Bari 

 Il presente decreto rettorale sarà inviato al Ministero della Giusti-
zia, per la relativa pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana. 

 Dalla data di pubblicazione decorrerà il termine di trenta giorni, 
previsto per la presentazione al Rettore di eventuali istanze di ricusa-
zione dei Commissari. 

 Decorso tale termine, la Commissione giudicatrice si insidierà per 
i lavori, previa convocazione. 

 Camerino, 2 settembre 2015 

 Il Rettore: CORRADINI   

  15E04087 

   UNIVERSITÀ DEL PIEMONTE ORIENTALE

      Approvazione atti della procedura di chiamata a n. 1 posto 
di professore associato, ai sensi dell’art. 18 comma 1 
della legge 240/2010, settore concorsuale 06/H1 ginecolo-
gia e ostetricia, settore scientifico disciplinare: MED/40 
ginecologia e ostetricia, per il dipartimento di medicina 
traslazionale.    

     Si comunica che con D.R. Rep. n. 577-2015 del 31 agosto 2015 
sono stati approvati gli atti della procedura di chiamata in oggetto, ban-
dita con D.R. Rep. n. 847-2015 del 15 dicembre 2015, il cui avviso è 
stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª serie speciale “Concorsi” 
n. 1 del 02.01.2015. 

 Il decreto di approvazione di atti è affisso all’albo del Rettorato e 
pubblicato sul sito internet dell’Ateneo (  www.unipmn.it  ) 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il ter-
mine per eventuali impugnative.   

  15E04107 

   UNIVERSITÀ DI PISA
      Selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo 

determinato, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera   a)  , 
della legge n. 240/2010.    

      È indetta, con decreto rettorale prot. n. 32428 (Rep. Decreti Retto-
rali n. 989/2015), la procedura di selezione per n. 1 posto di ricercatore 
a tempo determinato, come di seguito indicato:  

  Dipartimento di Ingegneria civile ed industriale  

 n. 1 posto di ricercatore di tipo   a)  , regime di tempo pieno 

 Settore concorsuale 09/D1 “Scienza e Tecnologia dei Materiali” 

 SSD ING-IND/22 “Scienza e Tecnologia dei Materiali” 

 L’attività del ricercatore riguarderà lo studio e sviluppo di bioma-
teriali naturali e sintetici per applicazioni di ingegneria biomedica inve-
stigando le relazioni tra struttura, formulazione e processo, prestazioni 
e proprietà biochimico-fisico-meccaniche. In particolare il ricercatore si 
occuperà di sviluppare matrici a base di idrogeli di fibrina umana per la 
somministrazione di cellule stromali mesenchimali a pazienti ortopedici 
affetti da preudoartrosi, nell’ambito di un processo di good manufacto-
ring practice”. 

 Il termine per la presentazione o trasmissione delle relative 
domande di partecipazione scade il trentesimo giorno successivo a 
quello della data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Le domande, redatte in carta semplice, devono essere presentate 
o trasmesse all’Università di Pisa (Sezione Protocollo Ufficio Affari 
Generali) Lungarno Pacinotti 43/44 - 56126 Pisa (PI). Il testo integrale 
del bando, con allegato il fac-simile della domanda, di cui al presente 
avviso è consultabile sul sito dell’Università di Pisa (  http://www.unipi.
it/ateneo/bandi/ricercat/ricercator/index.htm  ), nonché su quelli del 
Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca e dell’Unione 
europea.   

  15E04096 

   UNIVERSITÀ DEL SANNIO
      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-

catore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’ar-
ticolo 24, comma 3, lettera   b)  , della legge 30 dicembre 
2010, n. 240 (contratto «senior»).    

     Si comunica che la Università degli studi del Sannio ha indetto 
una procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a 
tempo determinato, mediante stipula di un contratto di lavoro subordi-
nato di diritto privato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera   b)  , della legge 30 dicembre 2010 n. 240 (contratto «senior»), per 
le esigenze del Dipartimento di diritto, economia, management e metodi 
quantitativi, settore concorsuale 12/D1 - Diritto amministrativo, settore 
scientifico-disciplinare IUS/10 - Diritto amministrativo. 

 Le domande di ammissione alla procedura comparativa devono 
pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 2 ottobre 2015. 

  Le domande di partecipazione alla procedura di selezione, deb-
bono essere indirizzate al Rettore dell’Università degli studi del San-
nio, Unità Organizzativa «Docenti e Ricercatori», piazza Guerrazzi 
n. 1 - 82100 Benevento e devono pervenire entro il termine di scadenza 
all’uopo stabilito:  

   a)   mediante consegna a mano al personale in servizio presso 
la Unità Organizzativa «Docenti e Ricercatori» della Università degli 
studi del Sannio, che ha sede nel Complesso Immobiliare denominato 
«Ex Convento di San Vittorino», sito in via Tenente Pellegrini - 82100 
Benevento, dal lunedì al venerdì, dalle ore 9:00 alle ore 12:00; 

   b)   a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento o a 
mezzo di corriere espresso; 
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   c)    mediante un messaggio di Posta Elettronica Certificata 
(PEC) all’indirizzo amministrazione@cert.unisannio.it, con il seguente 
oggetto: «Bando di selezione pubblica per il reclutamento di un ricer-
catore a tempo determinato - settore concorsuale 12/D1 - Diritto ammi-
nistrativo - settore scientifico-disciplinare IUS/10 - Diritto amministra-
tivo. Dipartimento di diritto, economia, management e metodi quantita-
tivi. Codice concorso 13/2015», fermo restando che:  

 in questo caso, i documenti per i quali sia prevista la sotto-
scrizione in ambiente tradizionale, devono essere sottoscritti dal can-
didato con la propria firma digitale ed essere allegati al messaggio di 
posta elettronica in versione informatica. I documenti informatici privi 
di firma digitale saranno considerati come non sottoscritti; 

 per l’invio di eventuali allegati il candidato deve utilizzare, 
a pena di esclusione, formati statici e non direttamente modificabili, 
preferibilmente «PDF» e «TIFF»; 

 nel caso di invio mediante Posta Elettronica Certificata, la 
ricevuta di ritorno viene trasmessa automaticamente dal relativo gestore; 

 nel caso in cui il candidato scelga, per la trasmissione della 
domanda di partecipazione alla procedura di valutazione comparativa 
oggetto del presente bando, la modalità di cui alla presente lettera, non 
deve rivolgersi alla Amministrazione per verificare la ricezione del mes-
saggio, né è tenuto a inviare la domanda su supporto cartaceo; 

 la posta elettronica certificata non consente la trasmissione 
di allegati che, tutti insieme, abbiano una dimensione pari o superiore 
a 30 «megabite»; 

 qualora il candidato debba trasmettere allegati che comples-
sivamente superino il predetto limite, è tenuto, altresì, ad inviare, con 
una prima «e-mail», la domanda di partecipazione alla procedura di 
valutazione comparativa oggetto del presente bando, precisando che gli 
allegati o parte di essi saranno inviati, con successive «e-mail», entro lo 
stesso termine stabilito per la presentazione della domanda. 

 Nella ipotesi di cui al comma 4, lettera   a)  , del presente articolo, 
la domanda di partecipazione alla proceduta di selezione deve essere 
presentata separatamente dal plico, che deve, invece, contenere tutta la 
documentazione allegata alla domanda. 

 Nelle ipotesi di cui alla lettera   b)   fa fede, ai fini della verifica del 
rispetto del termine di scadenza previsto per la presentazione della 
domanda di ammissione alla procedura, esclusivamente il timbro appo-
sto sul plico dall’Ufficio archivio e protocollo della Università degli 
studi del Sannio, che ha sede nel Complesso immobiliare denomi-
nato «Palazzo San Domenico», sito in piazza Guerrazzi n. 1 - 82100 
Benevento. 

 Il testo integrale del bando è affisso all’Albo ufficiale dell’Ateneo 
e del Dipartimento che ha richiesto la attivazione della procedura pub-
blica di selezione. Esso è, inoltre, disponibile, per la consultazione, sul 
sito web dell’Università degli studi del Sannio, all’indirizzo http://www.
unisannio.it/bandi/concorsidoc/ricercatori_td.html, nonché sul sito del 
Ministero della istruzione, della università e della ricerca, all’indirizzo 
http://bandi.miur.it/), e sul sito della Unione Europea, all’indirizzo http//
ec.europea.eu/euraxess. 

 Ogni informazione relativa alla predetta procedura comparativa 
può essere richiesta all’Unità Organizzativa «Docenti e Ricercatori», 
dal lunedì al venerdì, dalle ore 10.00 alle ore 12.00, chiamando ai 
numeri telefonici 0824/305044 - 305061, o inviando messaggi di posta 
elettronica all’indirizzo: manicatori@unisannio.it   

  15E04069 

   UNIVERSITÀ DI SIENA
      Selezione pubblica per l’ammissione ai dottorati di ricerca 

per l’anno accademico 2015/2016 – XXXI ciclo.    

      È indetta pubblica selezione per l’ammissione ai Dottorati di 
Ricerca di seguito indicati per l’anno accademico 2015/2016 – XXXI 
ciclo con sede amministrativa presso l’Università degli Studi di Siena:  

 Biotecnologie mediche; 
 Economics; 
 Genetica, Oncologia e Medicina clinica; 
 Ingegneria e Scienza dell’Informazione; 
 Medicina molecolare. 

 Il testo integrale del bando ed una intesi in lingua inglese è con-
sultabile alla pagina web http://www.unisi.it/ricerca/dottorati-di-ricerca 
selezionando il Dottorato di ricerca di riferimento. 

 La domanda di ammissione alla selezione si effettua esclusiva-
mente on-line utilizzando l’apposita procedura di iscrizione on-line 
disponibile all’indirizzo https://segreteriaonline.unisi.it, a partire dalle 
ore 9 del giorno 4 settembre 2015. 

 La scadenza per la presentazione delle domande è fissata al 
giorno 5 ottobre 2015, ore 18,00.   

  15E04054 

   UNIVERSITÀ DI TORINO

      Selezioni pubbliche per la copertura di undici posti di ricer-
catore a tempo determinato.    

     Sono indette le seguenti selezioni pubbliche ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera   b)    della Legge n. 240/2010:  

 Dipartimento di filosofia e scienze dell’educazione 
 n. 1 posto - 11/C5 Storia della filosofia - s.s.d. M-FIL/06 Storia 

della filosofia 
 Dipartimento di giurisprudenza 

 n. 1 posto - 12/G2 Diritto processuale penale - s.s.d. IUS/16 
Diritto processuale penale 

 Dipartimento di lingue e letterature straniere e culture moderne 
  n. 1 posto - 10/G1 Glottologia e linguistica - s.s.d. L-LIN/02 

Didattica delle lingue moderne  
  n. 1 posto - 10/M1 Lingue, letterature e culture germaniche - 

s.s.d. L-LIN/13 Letteratura tedesca  
 Dipartimento di psicologia 

 n. 1 posto - 11/E1 Psicologia generale, psicobiologia e psicome-
tria - s.s.d. M-PSI/03 Psicometria 

 Dipartimento di scienza e tecnologia del farmaco 
 n. 1 posto - 05/D1 Fisiologia - s.s.d. BIO/09 Fisiologia 

 Dipartimento di scienze della terra 
 n. 1 posto - 04/A2 Geologia strutturale, geologia stratigrafica, 

sedimentologia e paleontologia - s.s.d. GEO/03 Geologia strutturale 
 Dipartimento di scienze della vita e biologia dei sistemi 

 n. 1 posto - 05/C1 Ecologia - s.s.d. BIO/07 Ecologia 
 Dipartimento di studi storici 

 n. 1 posto - 11/A2 Storia moderna - s.s.d. M-STO/02 Storia 
moderna 

 Dipartimento di studi umanistici 
  n. 1 posto - 10/A1 Archeologia - s.s.d. L-FIL-LET/01 Civiltà egee  
  n. 1 posto - 10/C1 Teatro, musica, cinema, televisione e media 

audiovisivi - s.s.d. L-ART/07 Musicologia e storia della musica  
 Le domande dovranno essere indirizzate al Magnifico Rettore 

dell’Università degli Studi di Torino - Via Verdi, 8 - 10124 Torino e 
inviate con le modalità previste dal bando entro il termine perentorio di 
trenta giorni che decorre dal giorno successivo alla pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie Speciale. 

 Il testo integrale dei bandi, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione e lo schema di domanda, è pubblicato 
all’Albo Ufficiale di questo Ateneo   http://www.unito.it/   ed è disponibile 
seguendo il seguente percorso: “Università e Lavoro” - “Opportunità ed 
esperienze di Lavoro” “Personale Docente e Ricercatore” - Ricercatori 
a tempo determinato - Art. 24, Legge 240/2010”. 

 L’Ufficio Reclutamento Docenti - Via Po, 31 - IV piano - Torino è 
aperto al pubblico dal lunedì al venerdì dalle ore 9.00 alle ore 11.00 - il 
martedì e giovedì anche dalle ore 14.00 alle ore 15.30 - Tel. 0116702760/4 
- e-mail:   concorsi.docenti@unito.it   

  15E04082  
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 ENTI LOCALI 
  COMUNE DI GENOVA

      Concorso pubblico, per esami, finalizzato all’assunzione a 
tempo pieno ed indeterminato di un funzionario servizi 
tecnici – (ingegnere idraulico) - cat. giuridica D3.    

     La direzione personale, informa che con determinazione dirigen-
ziale n. 140/2015 il termine per la presentazione delle domande del con-
corso pubblico, per esami, finalizzato all’assunzione a tempo pieno ed 
indeterminato di n. 1 Funzionario servizi tecnici - (Ingegnere idraulico) 
cat. giuridica D3, pubblicato nella   G.U.   n. 62 del 14 agosto 2015, pre-
visto per il 14 settembre 2015, è stato prorogato al 23 settembre 2015. 

 Copia integrale del bando e del modulo domanda sono disponibili 
sul sito Internet del Comune di Genova http://www.comune.genova.it, 
e presso la direzione personale, via Garibaldi n. 9 - Palazzo Albini - III 
piano - sala 322, dalle ore 8,30 alle ore 12,30 di tutti i giorni feriali 
(escluso il sabato).   

  15E04055 

       Concorso pubblico, per esami, finalizzato all’assunzione a 
tempo pieno ed indeterminato di un funzionario sistemi 
informativi - sistemista cat. giuridica D1.    

     La Direzione Personale, informa che con determinazione dirigen-
ziale n. 140/2015 il termine per la presentazione delle domande del con-
corso pubblico, per esami, finalizzato all’assunzione a tempo pieno ed 
indeterminato di n. 1 Funzionario sistemi informativi - (Sistemista) cat. 
giuridica D1, pubblicato nella   G.U.   n. 62 del 14 agosto 2015, previsto 
per il 14 settembre 2015, è stato prorogato al 23 settembre 2015. 

 Copia integrale del bando e del modulo domanda sono disponibili 
sul sito Internet del Comune di Genova http://www.comune.genova.it, 
e presso la Direzione Personale, via Garibaldi n. 9 - Palazzo Albini - III 
piano - sala 322, dalle ore 8,30 alle ore 12,30 di tutti i giorni feriali 
(escluso il sabato).   

  15E04056 

   COMUNE DI GROTTAGLIE

      Selezione pubblica, per mobilità volontaria esterna, per titoli 
e colloquio, per la copertura, a tempo pieno e indetermi-
nato, di n. 1 posto di programmatore, categoria C - posi-
zione economica C1, riservata al personale soprannume-
rario degli enti di area vasta destinatario dei processi di 
mobilità.    

     È indetta selezione pubblica per mobilità volontaria esterna, ex 
art. 30 decreto legislativo n. 165/2001, per titoli e colloquio, per la 
copertura, a tempo pieno e indeterminato, di n. 1 posto di Program-
matore, Categoria C - Posizione Economica C1, riservata al personale 
soprannumerario degli enti di area vasta (città metropolitane e province) 
destinatario dei processi di mobilità ai sensi dell’art. 1, comma 424, 
della legge 23 dicembre 2014, n. 190. 

 Titolo di studio richiesto: Diploma di perito in informatica, 
ovvero diploma equivalente con specializzazione in informatica, o altro 
diploma di scuola media superiore e corso in informatica. 

 Scadenza presentazione domande: entro il termine perentorio di 
giorni 30 dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale  . 

 Il testo integrale del bando e il fac-simile della domanda sono 
disponibili presso la sede comunale - Ufficio Personale - Via Martiri 
D’Ungheria - Tel 099-5620278/9 e sul sito Internet dell’Ente:   www.
comune.grottaglie.ta.it   sezione: ricerca personale.   

  15E04105 

   COMUNE DI MIRABELLO

      Mobilità esterna per la copertura di un posto presso l’area 
amministrativa di esecutore amministrativo - categoria 
giuridica B1 - riservato esclusivamente agli appartenenti 
alle categorie protette, con precedenza per il personale in 
posizione soprannumeraria degli enti di area vasta (pro-
vince e città metropolitane).    

     Il responsabile dell’area contabile rende noto che è indetta una 
procedura di mobilità esterna volontaria, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs 
165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni per la copertura 
di n. 1 (uno) posto a tempo indeterminato con orario a tempo par-
ziale orizzontale 20 ore settimanali , presso l’Area Amministrativa 
di esecutore amministrativo cat. Giuridica B1 del CCNL comparto 
Regioni ed Enti Locali riservato ai dipendenti in servizio a tempo 
indeterminato presso altre Pubbliche Amministrazioni di pari catego-
ria, a prescindere dalla posizione economica acquisita, e medesimo 
profilo professionale esclusivamente appartenenti alle categorie pro-
tette di cui all’art. 1 della Legge 68/99, con precedenza al personale 
in posizione soprannumeraria degli Enti di Area vasta (Provincie e 
città Metropolitane). 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire al Comune di 
Mirabello (Fe) secondo le modalità e nei termini previsti dall’Avviso 
Pubblico allo scopo approvato. 

 Informazioni, copia integrale dell’Avviso e schema di domanda 
di partecipazione possono essere richieste al servizio personale del 
comune di Mirabello (FE) (numero di telefono 0532/847816). 

 Copia integrale del bando è pubblicata nel sito internet del Comune 
di Mirabello http://www.comune.mirabello.fe.it nella sezione bandi e 
concorsi. 

 Termine per la presentazione delle candidature: trentesimo giorno 
dalla pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana.   

  15E04099 

   COMUNE DI PAULILATINO

      Proroga dei termini di scadenza relativi al concorso per 
mobilità volontaria esterna, per la copertura a tempo 
pieno ed indeterminato di un posto di istruttore direttivo 
- area tecnica, profilo professionale ingegnere/architetto - 
categoria giuridica ed economica D1, riservato al perso-
nale degli Enti di area vasta.    

     Il Responsabile dell’Area Amministrativa rende noto che, con pro-
pria determinazione n. 74 del 1° settembre 2015, sono stati prorogati i 
termini di scadenza relativi all’avviso pubblico di mobilità volontaria 
esterna ai sensi dell’art. 30 del d.lgs. 165/2001 per la copertura di un 
posto, a tempo pieno e indeterminato di istruttore direttivo area tecnica, 
profilo professionale ingegnere/architetto categoria giuridica ed econo-
mica D1 riservato al personale degli Enti di Area Vasta (Pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   n. 61 dell’11 agosto 2015). 
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 Scadenza presentazione domande ore 12.00 del 30 settembre 2015. 
 Copia integrale dell’avviso e dello schema di domanda potranno 

essere scaricati dal sito internet del Comune all’indirizzo www.comune.
paulilatino.or.it o richiesti all’ufficio segreteria del Comune di Paulila-
tino (OR) telefono 0785/55623 fax 0785/55245.   

  15E04097 

   COMUNE DI PORTOGRUARO

      Avviso pubblico per l’assunzione a tempo determinato di un 
dirigente dell’area tecnica, settori LL.PP. e manutenzioni 
immobili – Ambiente – Politiche energetiche – Urbanistica 
– Commercio – Attività produttive – Edilizia e catasto – 
Servizi amministrativi e patrimonio – Suap.    

     È indetto avviso pubblico per l’assunzione a tempo determinato ex 
art. 110, comma 1, del TUEL di un dirigente dell’area tecnica, Settori: 
LL.PP. e Manutenzioni Immobili - Ambiente - Politiche Energetiche - 
Urbanistica - Commercio - Attività Produttive - Edilizia e Catasto - Ser-
vizi Amministrativi e Patrimonio - Suap.) 

 Scadenza avviso: entro le ore 12,30 del giorno 17 ottobre 2015. 
 Recapiti per informazioni: Comune di Portogruaro - Ufficio Per-

sonale - sig.ra Nirva Banzato 0421/277/270 sig. Mauro Gambarotto 
0421/277203 oppure e-mail dell’Ufficio Personale:   portogruaro.perso-
nale@adria.it 

 Sito di pubblicazione avviso:   http://www.comune.portogruaro.
ve.it   nella Sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di Concorso.   

  15E04081 

       Avviso esplorativo di mobilità riservato esclusivamente al 
personale di ruolo enti di area vasta (Province e Città 
Metropolitane), per istruttore amministrativo contabile 
categoria C.    

     È indetto avviso esplorativo di mobilità riservato esclusivamente 
al personale di ruolo enti di area vasta (province e città metropolitane) 
per istruttore amministrativo contabile categoria C. 

 Scadenza avviso: entro le ore 12,30 del giorno 17 ottobre 2015. 
 Recapiti per informazioni: Comune di Portogruaro - Ufficio Per-

sonale - sig.ra Nirva Banzato 0421/277/270 sig. Mauro Gambarotto 
0421/277203 oppure e-mail dell’Ufficio Personale: portogruaro.perso-
nale@adria.it 

 Sito di pubblicazione avviso: www.comune.portogruaro.ve.it nella 
Sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di Concorso.   

  15E04088 

       Avviso pubblico per l’assunzione a tempo determinato,     ex     
articolo 110, comma 2, del Tuel, di un dirigente ammi-
nistrativo contabile, posto al di fuori della dotazione 
organica, cui assegnare la direzione dei servizi anagrafe, 
stato civile, demografico e statistica, personale, contratti - 
appalti, Urp, comunicazione, turismo, cultura, biblioteca.    

     È indetto avviso pubblico per l’assunzione a tempo determinato ex 
art. 110, comma 2, del Tuel di un dirigente amministrativo contabile, 
posto al di fuori della dotazione organica, cui assegnare la direzione 
dei servizi: anagrafe, stato civile, demografico e statistica, personale, 
contratti - appalti, Urp, comunicazione, turismo, cultura, biblioteca. 

 Scadenza avviso: entro le ore 12,30 del giorno 17 ottobre 2015. 
 Recapiti per informazioni: Comune di Portogruaro - Ufficio Per-

sonale - sig.ra Nirva Banzato 0421/277/270 sig. Mauro Gambarotto 
0421/277203 oppure e-mail dell’Ufficio Personale:   portogruaro.perso-
nale@adria.it 

 Sito di pubblicazione avviso:   www.comune.portogruaro.ve.it   nella 
Sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di Concorso   

  15E04089 

   COMUNE DI SESTO SAN GIOVANNI

      Selezione pubblica per la copertura a tempo determinato 
del posto di alta specializzazione - responsabile del servi-
zio complesso ll.pp., presso il settore complesso territorio, 
attività produttive, lavori pubblici - categoria D - posi-
zione giuridica D3, profilo professionale: specialista pro-
gettazione realizzazione infrastrutture a rete.    

     Si avvisa che il Comune di Sesto San Giovanni (MI) ha reso nota 
una «Selezione pubblica per la copertura a tempo determinato ai sensi 
dell’art. 110 del decreto legislativo n. 267/2000 del posto di Alta Spe-
cializzazione - Responsabile del Servizio complesso LL.PP. presso il 
Settore complesso Territorio, attività produttive, lavori pubblici - cat. 
D - posizione giuridica D3 - Profilo professionale: specialista progetta-
zione realizzazione infrastrutture a rete». 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate diretta-
mente o fatte pervenire a mezzo lettera raccomandata all’U.O. Proto-
collo del Comune di Sesto San Giovanni (farà fede il timbro di ricezione 
e non quello di spedizione) oppure mediante posta elettronica certificata 
(PEC), da inviare al seguente indirizzo comune.sestosg@legalmail.it (si 
precisa che qualora si utilizzi per la spedizione un indirizzo di posta 
elettronica certificata diverso dal proprio, la sottoscrizione dovrà essere 
effettuata mediante firma digitale), entro le ore 12 del giorno 16 settem-
bre 2015 (a pena di esclusione). 

 Il Bando di selezione pubblica è disponibile in visione integrale sul 
sito www.sestosg.net/concorsi o presso gli Uffici del Settore complesso 
Organizzazione, pianificazione strategica e risorse umane.   

  15E04077 

       Selezione pubblica per la copertura a tempo determinato del 
posto di alta specializzazione - responsabile del servizio 
semplice demanio e patrimonio, sport e valorizzazione 
impianti, presso il settore semplice demanio, patrimonio, 
sport - categoria D - posizione giuridica D3, profilo profes-
sionale: specialista giuridico amministrativo.    

     Si avvisa che il Comune di Sesto San Giovanni (MI) ha reso nota 
una «Selezione Pubblica per la copertura a tempo determinato ai sensi 
dell’art. 110 del decreto legislativo n. 267/2000 del posto di Alta Spe-
cializzazione - Responsabile del Servizio semplice Demanio e patrimo-
nio, sport e valorizzazione impianti presso il Settore semplice Demanio, 
patrimonio, sport - Cat. D - Posizione giuridica D3 - Profilo professio-
nale: Specialista giuridico amministrativo». 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate diretta-
mente o fatte pervenire a mezzo lettera raccomandata all’U.O. Proto-
collo dei Comune di Sesto San Giovanni (farà fede il timbro di ricezione 
e non quello di spedizione) oppure mediante posta elettronica certificata 
(PEC), da inviare al seguente indirizzo comune.sestosg@legalmail.it (si 
precisa che qualora si utilizzi per la spedizione un indirizzo di posta 
elettronica certificata diverso dal proprio, la sottoscrizione dovrà essere 
effettuata mediante firma digitale), entro le ore 12 del giorno 16 settem-
bre 2015 (a pena di esclusione). 

 Il Bando di selezione pubblica è disponibile in visione integrale sul 
sito www.sestosg.net/concorsi o presso gli Uffici del Settore complesso 
Organizzazione, pianificazione strategica e risorse umane.   

  15E04078  
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 AZIENDE SANITARIE LOCALI ED 
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  AZIENDA PER L’ASSISTENZA SANITARIA N. 2 
«BASSA FRIULANA-ISONTINA»

DI GORIZIA
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

quattro posti di dirigente medico - disciplina di anestesia 
e rianimazione.    

      In attuazione del decreto del Direttore Generale ff. n. 406 del 
6 agosto 2015 è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo indeterminato, unico ed esclusivo, di:  

 — n. 4 posti di dirigente medico della disciplina di anestesia e 
rianimazione. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo, non festivo, alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica - 4ª serie speciale - Concorsi 
ed Esami. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Friuli-Venezia Giulia n. 34 del 26 agosto 2015. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Risorse Umane – 
Area Reclutamento Risorsa Umana - AAS n. 2 Bassa Friulana-Isontina 
– via Vittorio Veneto n. 174 - Gorizia - dalle ore 10.00 alle ore 13.00 di 
tutti i giorni feriali, escluso il sabato - tel. 0432/921453. 

 Il bando integrale è consultabile sul sito web aziendale www.
aas2.sanita.fvg.it. alla pagina Amministrazione Trasparente - Bandi di 
concorso.   

  15E04093 

   AZIENDA OSPEDALIERA
«OSPEDALE LUIGI SACCO»

DI MILANO
      Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quinquen-

nale di direzione di struttura complessa - dirigente medico 
- disciplina di igiene epidemiologia e sanità pubblica - diret-
tore dell’UOC Qualità, Rischio clinico e Accreditamento.    

      A seguito della deliberazione n. 656 del 27 agosto 2015 questa 
Amministrazione ha disposto l’indizione di avviso pubblico per il confe-
rimento dell’incarico quinquennale di direzione di struttura complessa:  

 — Dirigente Medico disciplina di Igiene Epidemiologia e 
Sanità pubblica - Direttore dell’UOC Qualità, Rischio Clinico e 
Accreditamento. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta 
semplice e corredata dei documenti di rito nonché della ricevuta del 
versamento della tassa concorsuale fissata in € 15,00 da effettuarsi sul 
c.c. postale n. 39468202 intestato a: A.O. Ospedale L. Sacco - Via G.B. 
Grassi, 74 - 20157 Milano o tramite bonifico bancario intestato a: Carige 
Italia Spa AG. 6 Milano IBAN IT92B0343101606000000256190, scade 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 La domanda deve essere intestata al Direttore Generale - A.O. 
Ospedale L. Sacco - Via G.B. Grassi, 74 - 20157 Milano. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’UOC Organizzazione 
e Risorse Umane - Ufficio Concorsi di questa Azienda Ospedaliera 
Tel. 02/3904-2358/2620/2603/2862. 

 Il testo integrale del bando di concorso pubblico è stato pubblicato 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 37 del 9 settembre 
2015, ed è scaricabile dal sito internet aziendale www.hsacco.it   

  15E04094 

       Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quinquen-
nale di direzione di struttura complessa - dirigente medico 
- direttore dell’UOC recupero e rieducazione funzionale.    

      A seguito della deliberazione n. 655 del 27 agosto 2015 questa 
Amministrazione ha disposto l’indizione di Avviso pubblico per il con-
ferimento dell’incarico quinquennale di direzione di struttura complessa:  

 — Dirigente Medico - Direttore della UOC Recupero e Riedu-
cazione Funzionale. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta 
semplice e corredata dei documenti di rito nonché della ricevuta del 
versamento della tassa concorsuale fissata in € 15,00 da effettuarsi sul 
c.c. postale n. 39468202 intestato a: A.O. Ospedale L. Sacco - Via G.B. 
Grassi, 74 - 20157 Milano o tramite bonifico bancario intestato a: Carige 
Italia Spa AG. 6 Milano IBAN IT92B0343101606000000256190, scade 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 La domanda deve essere intestata al Direttore Generale - A.O. 
Ospedale L. Sacco - Via G.B. Grassi, 74 - 20157 Milano. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’UOC Organizzazione 
e Risorse Umane - Ufficio Concorsi di questa Azienda Ospedaliera 
Tel. 02/3904-2358/2620/2603/2862. 

 Il testo integrale del bando di concorso pubblico è stato pubblicato 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 37 del 9 settembre 
2015, ed è scaricabile dal sito internet aziendale www.hsacco.it   

  15E04095 

   AZIENDA OSPEDALIERO UNIVERSITARIA 
«OSPEDALI RIUNITI» DI TRIESTE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di tecnico sanitario di laboratorio biomedico - 
collaboratore professionale sanitario - categoria D.    

     È indetto il concorso pubblico per titoli ed esami, per un posto di 
tecnico sanitario di laboratorio biomedico (collaboratore professionale 
sanitario – cat.   D)  . 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
dalla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica. 

 I bandi integrali sono disponibili sul sito Internet http://aots.sanita.
fvg.it e sul B.U.R. n. 35 dd. 2 settembre 2015. 

 Per qualunque informazione, gli interessati possono rivolgersi 
all’U.O. Concorsi – S. C. Gestione delle Risorse Umane – via del Farneto 
n. 3 Trieste, tel. 040/3995071-5072-5127.   

  15E04098 
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   AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 3 
SUD - TORRE DEL GRECO

      Avviso di mobilità regionale e interregionale, per titoli e 
colloquio, per la copertura a tempo indeterminato di due 
posti di dirigente medico - disciplina di medicina interna.    

     In esecuzione della deliberazione n. 221 del 28 aprile 2015, esecu-
tiva, è indetto avviso di mobilità regionale e interregionale, per titoli e 
colloquio per la copertura a tempo indeterminato n. 2 posti di Dirigente 
Medico - disciplina Medicina Interna. 

 Il termine per la presentazione delle domande, che devono essere 
spedite esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti, 
scade il trentesimo giorno decorrente dal 1° giorno successivo a quello 
della data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana. Qualora il detto giorno sia festivo, il termine 
è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro postale dell’uf-
ficio accettante. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e della 
modalità di partecipazione all’avviso in questione, è stato pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 45 del 20 luglio 2015 e 
sul sito aziendale www.aslnapoli3sud.it - Concorsi - dal giorno succes-
sivo alla pubblicazione del presente estratto - . 

 Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi 
al Servizio Gestione Risorse Umane - Settore Procedure Concorsuali 
- della A.S.L. Napoli 3 Sud - Via Marconi n.66 – Torre del Greco 
- Tel. 081-8490669 - 081-8490666.   

  15E04057 

       Avviso di mobilità regionale e interregionale, per titoli e 
colloquio, per la copertura a tempo indeterminato di 
due posti di dirigente medico - disciplina di ortopedia e 
traumatologia.    

     In esecuzione della deliberazione n. 222 del 28 aprile 2015, esecu-
tiva, è indetto avviso di mobilità regionale e interregionale, per titoli e 
colloquio per la copertura a tempo indeterminato n. 2 posti di Dirigente 
Medico - disciplina Ortopedia e Traumatologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, che devono essere 
spedite esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti, 
scade il trentesimo giorno decorrente dal 1° giorno successivo a quello 
della data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana. Qualora il detto giorno sia festivo, il termine 
è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro postale dell’uf-
ficio accettante. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e della 
modalità di partecipazione all’avviso in questione, è stato pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 45 del 20 luglio 2015 e 
sul sito aziendale www.aslnapoli3sud.it - Concorsi - dal giorno succes-
sivo alla pubblicazione del presente estratto - . 

 Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi 
al Servizio Gestione Risorse Umane - Settore Procedure Concorsuali 
- della A.S.L. Napoli 3 Sud - Via Marconi n.66 - Torre del Greco 
- Tel. 081-8490669 - 081-8490666.   

  15E04058 

       Avviso di mobilità regionale e interregionale, per titoli e collo-
quio, per la copertura a tempo indeterminato di due posti 
di dirigente medico - disciplina di otorinolaringoiatria.    

     In esecuzione della deliberazione n. 223 del 28 aprile 2015, esecu-
tiva, è indetto avviso di mobilità regionale e interregionale, per titoli e 
colloquio per la copertura a tempo indeterminato n. 2 posti di Dirigente 
Medico - disciplina Otorinolaringoiatria. 

 Il termine per la presentazione delle domande, che devono essere 
spedite esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti, 
scade il trentesimo giorno decorrente dal 1° giorno successivo a quello 
della data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana. Qualora il detto giorno sia festivo, il termine 
è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro postale dell’uf-
ficio accettante. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e della 
modalità di partecipazione all’avviso in questione, è stato pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 45 del 20 luglio 2015 e 
sul sito aziendale www.aslnapoli3sud.it - Concorsi - dal giorno succes-
sivo alla pubblicazione del presente estratto - . 

 Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi 
al Servizio Gestione Risorse Umane - Settore Procedure Concorsuali 
- della A.S.L. Napoli 3 Sud - Via Marconi n.66 - Torre del Greco 
- Tel. 081-8490669 - 081-8490666.   

  15E04059 

       Avviso di mobilità regionale e interregionale, per titoli e collo-
quio, per la copertura a tempo indeterminato di due posti 
di dirigente medico - disciplina di immunoematologia.    

     In esecuzione della deliberazione n. 248 dell’8 maggio 2015, ese-
cutiva, è indetto avviso di mobilità regionale e interregionale, per titoli 
e colloquio per la copertura a tempo indeterminato di due posti di diri-
gente medico - disciplina immunoematologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, che devono essere 
spedite esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti, 
scade il trentesimo giorno decorrente dal primo giorno successivo a 
quello della data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. Qualora il detto giorno sia festivo, il 
termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro postale dell’uf-
ficio accettante. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e della 
modalità di partecipazione all’avviso in questione, è stato pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 45 del 20 luglio 2015 e 
sul sito aziendale www.aslnapoli3sud.it - Concorsi - dal giorno succes-
sivo alla pubblicazione del presente estratto. 

 Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi 
al Servizio Gestione Risorse Umane - Settore Procedure Concorsuali 
- della A.S.L. Napoli 3 Sud - Via Marconi n. 66 - Torre del Greco - 
Tel. 081-8490669 - 081-8490666.   

  15E04060 

       Avviso di mobilità regionale e interregionale, per titoli e 
colloquio, per la copertura a tempo indeterminato di un 
posto di dirigente medico - disciplina di medicina interna.    

     In esecuzione della deliberazione n. 220 del 28 aprile 2015, ese-
cutiva, è indetto avviso di mobilità regionale e interregionale, per titoli 
e colloquio per la copertura a tempo indeterminato di due posti di diri-
gente medico - disciplina medicina interna. 
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 Il termine per la presentazione delle domande, che devono essere 
spedite esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti, 
scade il trentesimo giorno decorrente dal primo giorno successivo a 
quello della data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. Qualora il detto giorno sia festivo, il 
termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro postale dell’uf-
ficio accettante. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e della 
modalità di partecipazione all’avviso in questione, è stato pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 45 del 20 luglio 2015 e 
sul sito aziendale www.aslnapoli3sud.it - Concorsi - dal giorno succes-
sivo alla pubblicazione del presente estratto. 

 Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi 
al Servizio Gestione Risorse Umane - Settore Procedure Concorsuali 
- della A.S.L. Napoli 3 Sud - Via Marconi n. 66 – Torre del Greco - 
Tel. 081-8490669 - 081-8490666.   

  15E04061 

       Avviso di mobilità regionale e interregionale, per titoli e 
colloquio, per la copertura a tempo indeterminato di 
due posti di dirigente medico - disciplina di ginecologia 
e ostetricia.    

     In esecuzione della deliberazione n. 219 del 28 aprile 2015, ese-
cutiva, è indetto avviso di mobilità regionale e interregionale, per titoli 
e colloquio per la copertura a tempo indeterminato di due posti di diri-
gente medico - disciplina ginecologia e ostetricia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, che devono essere 
spedite esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti, 
scade il trentesimo giorno decorrente dal primo giorno successivo a 
quello della data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. Qualora il detto giorno sia festivo, il 
termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro postale dell’uf-
ficio accettante. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e della 
modalità di partecipazione all’avviso in questione, è stato pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 45 del 20 luglio 2015 e 
sul sito aziendale www.aslnapoli3sud.it - Concorsi - dal giorno succes-
sivo alla pubblicazione del presente estratto. 

 Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi 
al Servizio Gestione Risorse Umane - Settore Procedure Concorsuali 
- della A.S.L. Napoli 3 Sud - Via Marconi n. 66 - Torre del Greco - 
Tel. 081-8490669 - 081-8490666.   

  15E04062 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE
DI TARANTO

      Avviso relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura a tempo indeterminato, di tre posti di diri-
gente medico, disciplina di medicina e chirurgia d’accet-
tazione e d’urgenza .    

     In esecuzione della Deliberazione del Direttore Generale n. 840 del 
9 luglio 2015 è stata modificata la Deliberazione del D.G. n. 487/2015, 
avente ad oggetto: “Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di n. 3 posti di dirigente medico disciplina 
di medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza”, pubblicato sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Puglia n. 71 del 21 maggio 15 e nella 
  Gazzetta Ufficiale   n. 42 del 5 giugno 2015, unitamente all’art. 9 dello 

schema di bando allegato   A)    e per l’ effetto è stato stabilito che la riserva 
del 50% ivi prevista è sostituita come di seguito:  

 il 40% delle risorse finanziarie assunzionali sarà riservata alla 
copertura dei posti vacanti, autorizzati dalla Regione, ex art. 3 del 
D.P.C.M. del 06.03.15; 

 il 10% delle risorse finanziarie assunzionali sarà destinata 
alla copertura dei posti vacanti, mediante riserva di posti nell’ambito 
delle procedure di reclutamento con concorso pubblico ex art. 35, 
comma 3  -bis  , lett.   A)   del decreto legislativo 165/01. 

 Si precisa che il presente avviso è stato pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Puglia n. 112 del 06/08/2015.   

  15E04090 

       Avviso relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura a tempo indeterminato, di tre posti di diri-
gente medico, disciplina di ginecologia ed ostetricia.    

     In esecuzione della Deliberazione del Direttore Generale n. 844 del 
9 luglio 2015 è stata modificata la determinazione dirigenziale n. 1438 
del 2014, avente ad oggetto: «Concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura a tempo indeterminato di n. 3 posti di dirigente medico 
disciplina di ginecologia e ostetricia», pubblicato sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia n. 95 del 17 luglio 2014 e nella   Gazzetta 
Ufficiale   n. 60 del 1° agosto 2014, unitamente all’art. 9 dello schema di 
bando allegato   A)    e per l’effetto è stato stabilito che la riserva del 50% 
ivi prevista è sostituita come di seguito:  

 il 40 % delle risorse finanziarie assunzionali sarà riservata alla 
copertura dei posti vacanti, autorizzati dalla Regione, ex art. 3 del 
D.P.C.M. del 06.03.15; 

 il 10 % delle risorse finanziarie assunzionali sarà destinata 
alla copertura dei posti vacanti, mediante riserva di posti nell’ambito 
delle procedure di reclutamento con concorso pubblico ex art. 35, 
comma 3  -bis  , lett.   A)   del decreto legislativo 165/01. 

 Si precisa che il presente avviso è stato pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Puglia n. 112 del 06/08/2015.   

  15E04091 

       Avviso relativo al concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura a tempo indeterminato, di 15 posti di tecnico 
di radiologia medica.    

     In esecuzione della Deliberazione del Direttore Generale n. 847 del 
09/07/2015 è stata modificata la Deliberazione del D.G. n. 211/2015, 
avente ad oggetto: «Riapertura termini concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 15 posti di tecnico 
di radiologia medica», pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione 
Puglia n. 54 del 16 aprile 2015 e nella   Gazzetta Ufficiale   n. 32 del 
25 maggio 2015, unitamente agli artt. 8 e 13 dello schema di bando 
allegato   A)    e per l’effetto è stato stabilito che la riserva del 50% ivi 
prevista è sostituita come di seguito:  

 il 40 % delle risorse finanziarie assunzionali sarà riservata alla 
copertura dei posti vacanti, autorizzati dalla Regione, ex art. 3 del 
DPCM del 06.03.15, senza preselezioni; 

 il 10 % delle risorse finanziarie assunzionali sarà destinata 
alla copertura dei posti vacanti, mediante riserva di posti nell’ambito 
delle procedure di reclutamento con concorso pubblico ex art. 35, 
comma 3  -bis  , lett.   A)   del decreto legislativo 165/01, con preselezioni. 

 Si precisa che per la complessità delle operazioni di preselezione, 
il diario relativo alla prova preselettiva, la cui pubblicazione era stata 
prevista per la prima decade di luglio 2015 è modificato nel senso che 
verrà pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   entro la seconda decade di 
ottobre 2015. 

 Si precisa che il presente avviso è stato pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Puglia n. 112 del 6 agosto 2015.   

  15E04092 
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di n. 150 posti di Cps infermiere.    

     In esecuzione della Deliberazione del Direttore Generale n. 1181 
del 25/08/2015 è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo indeterminato di n. 150 posti di Cps Infermiere. 

 Il termine per la presentazione delle domande, indirizzate al Diret-
tore Generale dell’Azienda Sanitaria Locale Taranto - Viale Virgilio 
n. 31 - 74121 - Taranto, scade il trentesimo giorno successivo alla data 
di pubblicazione del presente concorso sulla   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso pubblico, è stato pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n. 122 del 03/09/15. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione 
del bando sul sito Internet Aziendale dell’Asl di Taranto: http://www.
sanita.puglia.it/portal/page/portal/SAUSSC/Aziende%20Sanitarie/
ASL/ASL%20Taranto/ visionando il link concorsi.   

  15E04104 

   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO SANITARIA 
N. 7 - PIEVE DI SOLIGO

      Avviso pubblico per il conferimento di un incarico di direttore 
dell’unità operativa complessa cure primarie - supplente.    

     È indetto avviso pubblico per il conferimento di un incarico di 
direttore della u.o. complessa cure primarie - supplente, discipline: 
organizzazione dei servizi sanitari di base, pediatria, medicina interna. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo, o un sabato, 
il termine è prorogato alla stessa ora del primo giorno successivo non 
festivo. Il testo integrale dell’avviso è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione del Veneto n. 83 del 28 agosto 2015. Il bando 
integrale, il modello della domanda di partecipazione (allegato   A)   ed 
il modello di    curriculum    formativo e professionale (allegato   B)   sono 
inseriti nel sito aziendale - sezione concorsi: www.ulss7.it. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla sezione concorsi dell’UOC 
risorse umane dell’U.L.S.S. n. 7 - via Lubin n. 16 - 31053 Pieve di 
Soligo (TV) - Tel. 0438/664303 - 425 - 500.   

  15E04103  

 DIARI 
  CORTE DEI CONTI

      Diario delle prove scritte del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, a diciotto posti di referendario nel ruolo della 
carriera di magistratura della Corte dei conti.    

     Si comunica che le prove scritte del concorso, per titoli ed esami, 
a diciotto posti di referendario nel ruolo della carriera di magistratura 
della Corte dei conti, indetto con decreto presidenziale del 16 dicembre 
2014 e pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    
serie speciale «Concorsi» - n. 101 del 30 dicembre 2014, si svolgeranno 
nei giorni 20, 21, 23 e 26 ottobre 2015. 

 I candidati, muniti di idoneo documento di riconoscimento, 
dovranno presentarsi alle ore 8,00 presso la Caserma Salvo d’Acquisto 
- Centro Nazionale di Selezione e Reclutamento del Comando Generale 
dell’Arma dei Carabinieri - Viale di Tor di Quinto, 153 - Roma. 

 Coloro che desiderano consultare testi di legge, come previsto 
dall’art. 10 - commi 4 e 5 - del bando di concorso, sono tenuti a conse-
gnarli nella predetta sede il giorno 19 ottobre 2015, dalle ore 10,00 alle 
ore 13,00, curando che sulla copertina di ciascuno dei testi sia presente, 
in maniera da lasciare visibile il titolo, l’indicazione del proprio nome e 
cognome, in caratteri leggibili. I testi dovranno essere accompagnati da 
un elenco in duplice copia, nel quale sono indicate, oltre ai titoli degli 
stessi, le generalità del candidato e devono essere collocati in conteni-
tori o borse, al fine di evitare possibili smarrimenti. 

 I candidati, durante le prove scritte, non potranno introdurre in sala 
borse, caschi, valigie e giornali nonché qualsiasi dispositivo atto alla 
trasmissione o registrazione di dati, immagini e voce. 

 Si informa che il Comando Generale dell’Arma dei Carabinieri è 
raggiungibile dalla Stazione FS di Roma Termini con la Metro A dire-
zione Battistini - fermata Ottaviano - e poi con l’autobus n. 32 il cui 
capolinea è in Viale di Tor di Quinto (sede di esame). 

 Il presente avviso riveste, a tutti gli effetti, valore di notifica.   

  15E04074  
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