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n. 68/1999. (I17E00207) ... ........ ...

Azienda socio-sanitaria territoriale di Pavia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di dirigente medico - area della medicina dia-
gnostica e dei servizi - disciplina di Anestesia e rianima-
zione o disciplina equipollente - da assegnare all’Ospedale
di Voghera, con possibilita di utilizzo nei restanti ospedali
del Presidio Ospedaliero Oltrepo. (17E00180) . .. .......
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Azienda U.L.S.S. n. 3 di Bassano del Grappa:

Avviso pubblico per il conferimento di un incari-
co quinquennale di dirigente medico, direttore della
struttura complessa di pediatria - area medica e delle
specialita mediche (disciplina di Pediatria), ai sen-
si dell’art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992 e
SNL. (I7E00215). .. .ot

Azienda U.L.S.S. n. 7 di Pieve di Soligo:

Concorso pubblico riservato, per titoli ed esami,
per I’assunzione a tempo indeterminato di un Diri-
gente medico di Direzione medica di Presidio ospe-
daliero, in attuazione del decreto del Presidente del
Consiglio dei ministri 6 marzo 2015 e della DGRV
n. 1614/2015. (17E00208) . .. ....... ...

Azienda unita locale socio sanitaria n. 9
Treviso:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assun-
zione a tempo indeterminato di un dirigente fisico, di-
sciplina di Fisica sanitaria. (17E00181).............

Azienda unita locale socio sanitaria n. 20 di
Verona:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti di
collaboratore professionale sanitario - assistente sanita-
rio, categoria D. (17E00183) . ....................

Azienda unita sanitaria locale Umbria n. 1
- Perugia:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di collaboratore
professionale sanitario tecnico di neurofisiopatologia,
con rapporto di lavoro a tempo parziale - diciotto ore
settimanali. (I7E00182)................c..c......

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente
medico, area di sanita pubblica, disciplina di Medicina
del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro, rivolto
a candidati dell’uno o dell’altro sesso. (17E00200). . . .

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il confe-
rimento di incarichi di direzione di struttura comples-
sa. (I7E00201)......... ... .. . .. ...

Azienda U.S.L. n. 7 - Carbonia:

Concorso riservato, per titoli ed esami, finalizzato
alla stabilizzazione del personale precario per la co-
pertura di quindici posti di collaboratore professionale
sanitario - infermiere cat. D e tre posti di collaborato-
re professionale sanitario - infermiere pediatrico cat.
D. (I7E00210) .. .\ ooee e
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EGAS - Regione autonoma Friuli-Venezia
Giulia:

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di quaranta posti di col-
laboratore professionale sanitario ostetrica/o, categoria
D da assegnare agli enti del Servizio sanitario regionale
del Friuli-Venezia Giulia. (17E00191)..............

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di otto posti di assistente amministrativo, categoria
C - da assegnare agli enti del servizio sanitario regiona-
le del Friuli-Venezia Giulia e ARPA. (17E00192) . . . ..

Estar:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un incarico quinquennale di dirigen-
te medico nella disciplina di Radiodiagnostica, per la
direzione dell’U.O.C. Radiodiagnostica per immagini
H Lucca, presso 1’Azienda USL Toscana Nord Ovest -
Ambito territoriale Lucca. (17E00198) .............

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un incarico quinquennale di dirigente
medico nella disciplina di Medicina e chirurgia d’ac-
cettazione e d’urgenza, per la direzione dell’U.O.C.
Medicina d’Urgenza e pronto soccorso Lucca, presso
I’Azienda USL Toscana Nord Ovest - Ambito territo-
riale Lucca. (I17E00199). .. ...... ... .. .c..c.......

Grande ospedale metropolitano «Bianchi -
Melacrino - Morelli» - Reggio Calabria:

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di incarico quinquennale di direttore di struttura
complessa - disciplina: Ematologia - area medica e del-
le specialita mediche - per I’U.O.C. di Centro trapianti
midollo osseo. (17E00209)

IRCCS Centro di riferimento oncologico di
Aviano:

Avviso pubblico per Iattribuzione di un incarico quin-
quennale di dirigente medico - direttore della struttura
operativa complessa di oncologia radioterapica - discipli-
na: Radioterapia - area medica e delle specialita mediche -
profilo professionale medici - ruolo sanitario. (17E£00211)

Unita locale socio-sanitaria n. 2 di Feltre:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la coper-
tura di complessivi due posti di dirigente medico, disci-
pline varie. (I7E00204) ... .............c..cooo...

ALTRI ENTI

ARPA Lazio:

Avviso pubblico, per titoli ¢ colloquio, per la copertura a
tempo pieno e determinato di due posti di collaboratore tec-
nico professionale - informatico categoria D. (17E00176). .
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Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la coper-
tura a tempo pieno e determinato di un posto di assisten-
te tecnico - perito informatico categoria C. (17E00177)

Azienda farmaceutica

Vercelli:

municipalizzata

Concorso pubblico di un posto a tempo pieno e in-
determinato di farmacista collaboratore livello 1° del
contratto collettivo nazionale di lavoro per i dipenden-
ti delle imprese gestite o partecipate dagli enti locali,
esercenti farmacie, parafarmacie, magazzini farmaceu-
tici all’ingrosso, laboratori farmaceutici. (17E00165) . .

Azienda pubblica di servizi alla persona
«Seneca» Crevalcore:

Procedura di selezione pubblica, per soli esami, per
la copertura di due posti di istruttore amministrativo, ca-
tegoria C, a tempo pieno ed indeterminato. (17E00164)

Ordine provinciale dei medici chirurghi e degli
odontoiatri di Torino:

Riapertura dei termini per la procedura di mobilita
esterna volontaria, per titoli e colloquio, per la copertu-
ra di una unita a tempo pieno e indeterminato - trentasei
ore settimanali - area amministrativa - B operatore di
amministrazione - posizione economica B1 del con-
tratto collettivo nazionale di lavoro enti pubblici non
economici. (17E00139) . ..........couuinenn...

Riapertura dei termini per la procedura di mobilita
esterna volontaria, per titoli e colloquio, per la copertu-
ra di una unita a tempo pieno ¢ indeterminato trentasei
ore settimanali - area amministrativa - C collaboratore
di amministrazione - posizione economica C1 del con-
tratto collettivo nazionale di lavoro enti pubblici non
economici. (17E00140) .. ...............c........
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DIARI

Azienda unita locale socio sanitario n. 6
Euganea ex Azienda unita locale socio
sanitaria n. 15 Alta Padovana:

Diario delle prove del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per I’assunzione a tempo indeterminato di un dirigen-
te medico nella disciplina di Radiodiagnostica. (17E00166)

Estar:

Diario delle prove del concorso pubblico unificato,
per titoli ed esami, per la copertura di tre posti di di-
rigente medico, disciplina Medicina e chirurgia d’ac-
cettazione e d’urgenza. Convocazione unica alle prove
scritta, pratica e orale. (17E00203) ................
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento
di una borsa di studio per laureati, per studi e ricerche, da
usufruirsi presso il Centro nazionale sostanze chimiche.

11 direttore del Centro nazionale sostanze chimiche, ha indetto un
pubblico concorso, per titoli e colloquio, per il conferimento di una
borsa di studio per laureati, per studi e ricerche finalizzate all’armoniz-
zazione delle prestazioni analitiche della rete dei laboratori operanti ai
fini del controllo ufficiale nell’ambito dei regolamenti REACH e CLP
da usufruirsi presso il Centro nazionale sostanze chimiche dell’Istituto
superiore di sanita nell’ambito della tematica: «Sviluppo di metodi di
screening e di conferma per la ricerca di sostanze e loro trasferimento
alla rete dei laboratori per 1’attuazione dei regolamenti REACH e CLP».

Durata: un anno.

Requisiti, tra gli altri, previsti dal bando:

eta non superiore a trenta anni;

titolo di studio: laurea magistrale in Farmacia - LM13, ovvero
altra laurea che sia stata equiparata con decreto ministeriale pubblicato

nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, conseguita entro il
triennio precedente alla data di pubblicazione del bando presso una Uni-
versita o presso un Istituto di istruzione universitaria equiparata.

La domanda di partecipazione al concorso redatta in carta sem-
plice, secondo lo schema allegato al bando, dovra pervenire tramite rac-
comandata con avviso di ricevimento e dovra essere inoltrata al Cen-
tro nazionale sostanze chimiche, dell’Istituto superiore di sanita, viale
Regina Elena, 299 - 00161 - Roma (per la data d’inoltro fara fede il tim-
bro a data dell’ufficio postale accettante), o tramite equivalente mezzo
informatico (PEC) indirizzo: protocollo.centrale@pec.iss.it, entro il
trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del
presente estratto del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Alla domanda dovra essere allegato il programma di ricerca detta-
gliato e i titoli di merito che il candidato intende presentare ai fini della
valutazione prevista dall’art. 8 del bando stesso.

Il bando ¢ consultabile nel sito internet dell’Istituto superiore di
sanita http:// www.iss.it

17E00163

ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Bandi di concorso per ’assunzione con contratto di lavoro
a tempo indeterminato nel profilo di dirigente di ricerca I
livello professionale.

Si comunica che sono stati pubblicati sul sito internet del Con-
siglio nazionale delle ricerche www.urp.cnr.it i bandi di concorso
per I’assunzione con contratto di lavoro a tempo indeterminato nel
profilo di dirigente di ricerca I livello professionale, di cui ai piani
triennali di attivita relativi agli anni 2015-2017 e 2016-2018 di
seguito elencati:

367.145 Biomedicina cellulare e molecolare n. posti 1;367.146
Biomolecole e biomateriali per la salute n. posti 1; 367.147 Cambia-
mento globale n. posti 1; 367.148 Chimica verde e processi sostenibili
n. posti 1; 367.149 Agrotecnologie e biorisorse n. posti 1; 367.150
Fisiopatologia n. posti 1; 367.151 Alimentazione n. posti 1; 367.152
Genetica n. posti 1;367.153 Informatica n. posti 1; 367.154 Ingegneria
dei sistemi e delle comunicazioni n. posti 1; 367.155 Ingegneria indu-
striale e civile n. posti 1; 367.156 Innovazione nella societa n. posti
1; 367.157 Innovazione per la cultura n. posti 1; 367.158 La mente
umana e la sua complessita n. posti 1; 367.159 Matematica applicata
n. posti 1; 367.160 Materiali avanzati n. posti 1; 367.161 Materiali
innovativi, tecniche avanzate di caratterizzazione e modelling n. posti
1; 367.162 Micro-nanoelettronica, sensoristica, micro-nanosistemi
n. posti 1; 367.163 Neuroscienze n. posti 1; 367.164 Osservazione
della Terra n. posti 1; 367.165 Ottica, fotonica, tecnologie atomiche e
quantistiche n. posti 1; 367.166 Biologia e Biotecnologie n. posti 1;
367.167 Rischi naturali e antropici e tecnologie per ’ambiente n. posti
1; 367.168 Risorse naturali ed ecosistemi n. posti 1; 367.169 Sistemi
complessi, materia soffice, biofisica n. posti 1.

17E00083

Bandi di concorso per ’assunzione con contratto di lavoro
a tempo indeterminato nel profilo di primo ricercatore II
livello professionale.

Si comunica che sono stati pubblicati sul sito internet del con-
siglio nazionale delle ricerche www.urp.cnr.it i bandi di concorso
per I’assunzione con contratto di lavoro a tempo indeterminato nel
profilo di primo ricercatore II livello professionale, di cui ai piani
triennali di attivita relativi agli anni 2015-2017 e 2016-2018 di
seguito elencati:

367.170 Biomedicina cellulare e molecolare numero posti due;
367.171 Biomolecole e biomateriali per la salute numero posti uno;
367.172 Cambiamento globale numero posti due; 367.173 Chimica
verde e processi sostenibili numero posti uno; 367.174 Agrotecnolo-
gie e biorisorse numero posti uno; 367.175 Fisiopatologia numero posti
due; 367.176 Alimentazione n. posti uno; 367.177 Genetica numero
posti uno; 367.178 Informatica numero posti due; 367.179 Ingegneria
dei sistemi e delle comunicazioni numero posti due; 367.180 Ingegne-
ria industriale e civile numero posti due; 367.181 Innovazione nella
societa numero posti uno; 367.182 Innovazione per la cultura numero
posti due; 367.183 La mente umana e la sua complessita numero posti
uno; 367.184 Matematica applicata numero posti uno; 367.185 Mate-
riali avanzati numero posti due; 367.186 Materiali innovativi, tecniche
avanzate di caratterizzazione e modelling numero posti due; 367.187
Micro-nanoelettronica, sensoristica, micro-nanosistemi numero posti
due; 367.188 Neuroscienze nuemro posti due; 367.189 Osservazione
della Terra numero posti due; 367.190 Ottica, fotonica, tecnologie ato-
miche e quantistiche numero posti due; 367.191 Biologia e biotecnolo-
gie numero posti due; 367.192 Rischi naturali e antropici e tecnologie
per ’ambiente numero posti 2; 367.193 Risorse naturali ed ecosistemi
numero posti due; 367.194 Sistemi complessi, materia soffice, biofisica
numero posti uno.

17E00202
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CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI INFORMATICA E TELEMATICA AREA
DELLA RICERCA DI Pisa

Selezione, per titoli e colloquio, per I’assunzione con con-
tratto a tempo determinato di una unita di personale
laureato.

(Avviso di selezione n. 23-2016 IIT - concorso art. 23).

Si avvisa che I’Istituto di informatica e telematica (IIT) ha indetto
una pubblica selezione, per titoli e colloquio, per ’assunzione, con con-
tratto a tempo determinato, di una unita di personale laureato presso
I’Istituto di informatica e telematica.

La domanda di partecipazione redatta esclusivamente utilizzando
il modulo (allegato 4), dovra essere inviata all’Istituto di informatica e
telematica, esclusivamente tramite Posta elettronica certificata (PEC)
all’indirizzo: protocollo.iit@pec.cnr.it, dovra essere presentata entro il
termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, secondo
quanto previsto dall’art. 3 del bando stesso.

Il bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di informatica e
telematica (IIT) ed ¢ altresi disponibile sul sito internet all’indirizzo
WWw.urp.cnr.it.

17E00189

Selezione, per titoli e colloquio, per I’assunzione con con-
tratto a tempo determinato di una unita di personale
laureato.

(Avviso di selezione n. 22-2016 IIT - concorso art. 23)

Si avvisa che I’Istituto di informatica e telematica (IIT) ha indetto
una pubblica selezione, per titoli e colloquio, per 1’assunzione, con con-
tratto a tempo determinato, di una unita di personale laureato presso
I’Istituto di informatica e telematica.

La domanda di partecipazione redatta esclusivamente utilizzando
il modulo (allegato 4), dovra essere inviata all’Istituto di informatica e
telematica, esclusivamente tramite Posta elettronica certificata (PEC)
all’indirizzo: protocollo.iit@pec.cnr.it, dovra essere presentata entro il
termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana, secondo
quanto previsto dall’art. 3 del bando stesso.

Il bando ¢ affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di informatica e
telematica (IIT) ed ¢ altresi disponibile sul sito internet all’indirizzo
www.urp.cnr.it

17E00190

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO NANOSCIENZE (NANO)

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per ’assunzione, di
una unita di personale con profilo professionale di colla-
boratore tecnico enti di ricerca, livello VI, presso la sede
secondaria di Modena.

(Avviso di selezione del bando n. NANO 001/2017 MO)

Si avvisa che I’Istituto NANO del CNR, ha indetto una pubblica
selezione per titoli e colloquio ai sensi dell’art. 10, comma 3, lettera b),
del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto
di lavoro a tempo determinatoy», per I’assunzione, ai sensi dell’art. 15
del CCNL del 7 ottobre 1996, di una unita di personale con profilo
professionale di collaboratore tecnico enti di ricerca, livello VI presso
la sede secondaria di Modena dell’Istituto Nanoscienze (NANO) del
CNR.

11 contratto avra durata di 1 anno.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo
lo schema di cui all’allegato A al bando, devono essere inoltrate all’in-
dirizzo PEC protocollo.nano@pec.cnr.it indicato nel bando stesso, entro
il termine perentorio di trenta giorni, decorrente dal giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale - «Concorsi ed esami», secondo
quanto previsto dall’art. 3 del bando stesso.

Esclusivamente per i cittadini stranieri o i cittadini italiani residenti
all’estero, oppure residenti in Italia ma non legittimati all’attivazione
della PEC, I’invio della domanda potra essere effettuato con posta elet-
tronica ordinaria al seguente indirizzo: nano.recruitment@nano.cnr.it

Copia integrale del bando ¢ affissa all’albo ufficiale dell’Istituto
NANO, ed ¢ altresi disponibile sul sito internet del CNR www.urp.cnr.
it (link «lavoro e formazioney).

17E00124

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO PER L’AMBIENTE MARINO COSTIERO
Selezione pubblica ad una borsa di studio per laureati

(Bando di selezione n. IAMC-BS-02-2016-TP)

I1 CNR ha indetto una selezione pubblica ad una borsa di studio per
laureati per ricerche nel campo dell’area scientifica «Biologia» da usu-
fruirsi presso ’Istituto per I’Ambiente marino costiero - Sede seconda-
ria di Mazara del Vallo del CNR - Via Luigi Vaccara, 61 - 91026 Mazara
del Vallo (TP) (Bando n. IAMC-BS-02-2016-TP - Prot. n. 0014084 del
14 dicembre 2016.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta
esclusivamente secondo lo schema riportato nello specifico modello
allegato al bando IAMC-BS-02-2016-TP (allegato A), dovra essere
inviata esclusivamente per Posta elettronica certificata (PEC) all’Isti-
tuto per I’Ambiente marino costiero - Sede secondaria di Mazara del
Vallo del CNR all’indirizzo: protocollo.iamc@pec.cnr.it entro il ter-
mine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana secondo
quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

11 bando ¢ pubblicato per via telematica sul sito internet del CNR
all’indirizzo www.urp.cnr.it (Formazione).

17E00187

Selezione pubblica ad una borsa di studio per laureati

(Bando di selezione n. IAMC-BS-03-2016-TP).

I1 CNR ha indetto una selezione pubblica ad una borsa di studio per
laureati per ricerche nel campo dell’area scientifica «Biologia» da usu-
fruirsi presso I’Istituto per I’Ambiente marino costiero - Sede seconda-
ria di Mazara del Vallo del CNR - Via Luigi Vaccara, 61 - 91026 Mazara
del Vallo (TP) (Bando n. IAMC-BS-03-2016-TP - Prot. n. 0014085 del
14 dicembre 2016).

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta esclu-
sivamente secondo lo schema riportato nello specifico modello allegato
al bando n. [AMC-BS-03-2016-TP (allegato A), dovra essere inviata
esclusivamente per Posta elettronica certificata (PEC) all’Istituto per
I’ Ambiente marino costiero - Sede secondaria di Mazara del Vallo del
CNR all’indirizzo: protocollo.iamc@pec.cnr.it entro il termine perento-
rio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana secondo quanto previsto
dall’art. 4 del bando stesso.

Il bando ¢ pubblicato per via telematica sul sito internet del CNR
all’indirizzo www.urp.cnr.it (Formazione).

17E00188
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CONSIGLIO PER LA RICERCA
IN AGRICOLTURA E I’ANALISI
DELI’ECONOMIA AGRARIA

Selezione pubblica, per titoli ed esame-colloquio, finalizzata
alla formazione di elenchi di personale da assumere con
contratto di lavoro a tempo determinato, idoneo all’eser-
cizio di funzioni ascrivibili al profilo professionale di tec-
nologo - III livello presso il Centro di ricerca per ’agro-
biologia e la pedologia di Firenze.

Si comunica che il Consiglio per la ricerca in agricoltura e 1’analisi
dell’economia agraria - C.R.E.A. ha emesso un bando di selezione pub-
blica, per titoli ed esame-colloquio, finalizzata alla formazione di elen-
chi di personale, da assumere con contratto di lavoro a tempo determi-
nato, idoneo all’esercizio di funzioni ascrivibili al profilo professionale
di tecnologo - I1I livello presso il Centro di ricerca per 1’agrobiologia e
la pedologia di Firenze.

11 bando di selezione in versione integrale, ¢ disponibile sul sito inter-
net www.crea.gov.it sezione Amministrazione link lavoro/formazione e
costituisce 1’unico testo definitivo che prevale in caso di discordanza.

Le candidature complete di ogni riferimento, come precisato nel
bando di concorso integrale, dovranno essere inoltrate con le modalita
previste nel bando al Centro di ricerca per 1’agrobiologia e la pedologia
via di Lanciola n. 12/A Cascine del Riccio - 50125 Firenze entro il ter-
mine perentorio di giorni trenta dal giorno successivo alla pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.
Tale termine, qualora venga a scadere in giorno festivo, si intendera
protratto al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

17E00185

ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

OSSERVATORIO ASTROFISICO DI CATANIA

Graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli e col-
loquio, a un posto di tecnologo III livello - con contratto di
lavoro a tempo pieno e determinato.

Si rende noto che sul sito www.inaf.it e www.oact.inaf.it/weboac/
concorsi_it.html ¢ stata pubblicata la graduatoria di merito del concorso
pubblico nazionale, per titoli e colloquio, a un posto di tecnologo - 111
livello, con contratto a tempo determinato, presso 1’Istituto nazionale
di astrofisica - Osservatorio astrofisico di Catania - settore tecnolo-
gico: tecnico-scientifico «Informatica ed elaborazione dati» nell’am-
bito dei progetti «<H2020 INDIGO DataCloud» e «Missione GAIA-
Partecipazione al DPAC-fase operativay indetto con decreto direttoriale
n. 159/2016 del 7 ottobre 2016, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4*
Serie speciale - n. 84 del 21 ottobre 2016.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine
per eventuali impugnative.

17E00186

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

UNIVERSITA DI CAGLIARI

Approvazione degli atti e della graduatoria del concorso
pubblico, per titoli ed esami, indetto per la copertura di
un posto a tempo indeterminato di categoria D, posizione
economica D1, area amministrativa gestionale, profilo
avvocato, per le esigenze della direzione generale - servizi
legali, prioritariamente riservato alle categorie di mili-
tari di cui agli articoli 1014 e 678 del decreto legislativo
15 marzo 2010, n. 66.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma 6, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e succes-
sive modifiche e integrazioni, si comunica che in data 28 dicembre 2016
¢ stata pubblicata sul sito internet dell’Universita di Cagliari, alla pagina
concorsi, la disposizione del direttore generale n. 719 del 28 dicembre
2016 relativa all’approvazione degli atti, della graduatoria degli idonei e
alla nomina del vincitore del concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di un posto a tempo indeterminato di categoria D, posizione
economica D1, area amministrativa gestionale, profilo avvocato, per le
esigenze della direzione generale - servizi legali, prioritariamente riser-
vato alle categorie di militari di cui agli articoli 1014 e 678 del decreto
legislativo 15 marzo 2010 n. 66, codice selezione D/LEGALE (D.D.G.
n. 541 del 2 agosto 2016 - Gazzetta Ufficiale n. 64 del 12 agosto 2016.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorrono i termini
per le eventuali impugnative.

17E00175

UNIVERSITA DI CATANIA

Graduatoria della selezione pubblica, per titoli e colloquio,
per ’assunzione di una unita di categoria D1, con rap-
porto di lavoro subordinato a tempo determinato.

Si avvisa che in data 15 dicembre 2016 ¢ stato pubblicato all’ Albo
on-line dell’ Ateneo, accessibile sul sito internet dell’ Ateneo http://www.
unict.it, il d.d. n. 4513 del 12 dicembre 2016 relativo all’approvazione
degli atti ¢ della graduatoria generale di merito, e alla dichiarazione
del vincitore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, indetta
con d.d. n. 2638 del 3 agosto 2016, della cui pubblicazione all’Albo
on-line dell’Ateneo ¢ stato dato avviso nella Gazzetta Ulfficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale - «Concorsi ed esami» - n. 67 del
23 agosto 2016, per I’assunzione di una unita di personale di categoria
D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato,
ed orario di lavoro a tempo pieno, per le esigenze del Servizio di pre-
venzione e protezione dai rischi dell’Universita degli studi di Catania.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine
per eventuali impugnative.

17E00125
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Graduatoria della selezione pubblica, per titoli e colloquio,
per Passunzione di una unita di categoria C1, con rap-
porto di lavoro subordinato a tempo determinato.

Si avvisa che in data 13 dicembre 2016 ¢ stato pubblicato all’Albo
on-line dell’ Ateneo, accessibile sul sito internet dell’ Ateneo http://www.
unict.it, il d.d. n. 4497 del 6 dicembre 2016 relativo all’approvazione
degli atti e della graduatoria generale di merito, e alla dichiarazione
del vincitore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, indetta
con d.d. n. 2606 del 1° agosto 2016, della cui pubblicazione all’Albo
on-line dell’Ateneo ¢ stato dato avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale - «Concorsi ed esami» - n. 67 del
23 agosto 2016, per I’assunzione di una unita di personale di categoria
C, posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato,
ed orario di lavoro a tempo pieno, per le esigenze dell’Unita operativa
«Prevenzione e Sicurezza» dell’ Area della progettazione, dello sviluppo
edilizio e della manutenzione dell’Universita degli studi di Catania.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine
per eventuali impugnative.

17E00126

Graduatoria della selezione pubblica, per titoli e colloquio,
per ’assunzione di tre unita di categoria C1, con rapporto
di lavoro subordinato a tempo determinato.

Si avvisa che in data 15 dicembre 2016 ¢ stato pubblicato all’Albo
on-line dell’Ateneo, accessibile sul sito internet dell’Ateneo http://
www.unict.it, il d.d. n. 4515 del 12 dicembre 2016 relativo all’appro-
vazione degli atti e della graduatoria generale di merito, e alla dichiara-
zione dei vincitori della selezione pubblica, per titoli e colloquio, indetta
con d.d. n. 2208 del 6 luglio 2016, della cui pubblicazione all’Albo
on-line dell’Ateneo ¢ stato dato avviso nella Gazzetta Ulfficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale - «Concorsi ed esami» - n. 56 del
15 luglio 2016, per I’assunzione di tre unita di personale di categoria C,
posizione economica Cl, area amministrativa, con rapporto di lavoro
subordinato a tempo determinato, ed orario di lavoro a tempo pieno, per
le esigenze dell’ Area della ricerca dell’Universita degli studi di Catania.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine
per eventuali impugnative.

17E00127

Nomina della commissione giudicatrice della valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario per
il settore scientifico-disciplinare ICAR/14 - Composizione
architettonica e urbana, presso la Struttura didattica
speciale di Architettura, sede decentrata di Siracusa, ex
facolta di Architettura - sede di Siracusa.

IL DECANO

Visto il testo unico delle leggi sull’istruzione superiore approvato
con regio decreto 3 agosto 1933, n. 1592;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3;

Vista la legge 18 marzo 1958, n. 311;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Visto il decreto-legge 2 marzo 1987, n. 57, convertito, con modifi-
cazioni nella legge 22 aprile 1987, n. 158;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;
Vista la legge 14 gennaio 1994, n. 20;
Vista la legge 19 novembre 1990, n. 341;
Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487,

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210;
Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117;
Vista la legge 11 febbraio 2005, n. 15;

Visto il decreto ministeriale 4 ottobre 2000, pubblicato nel supple-
mento ordinario alla G.U.R.R., n. 249 del 24 ottobre 2000 - Serie gene-
rale - relativo alla rideterminazione e aggiornamento dei settori scienti-
fico-disciplinari e definizione delle declaratorie, ai sensi dell’art. 2 del
decreto ministeriale 23 dicembre 1999;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165;
Vista la legge 9 gennaio 2009, n. 1;
Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240;

Visti i decreti ministeriali 29 luglio 2011, n. 336, 12 giugno 2012,
n. 159, e 30 ottobre 2015, n. 855, relativi alla determinazione dei settori
concorsuali, raggruppati in macrosettori concorsuali, di cui all’art. 15
della legge n. 240/2010;

Visto il decreto rettorale n. 755 del 29 febbraio 2012 con il quale
¢ stata istituita la Struttura didattica speciale di «Architettura», sede
decentrata di Siracusa;

Visto lo Statuto dell’Universita degli studi di Catania, emanato
con decreto rettorale n. 881 del 23 marzo 2015, pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 79 del 4 aprile 2015 e modi-
ficato con decreto rettorale n. 2217 del 6 luglio 2015, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 169 del 23 luglio 2015;

Visto il decreto rettorale n. 133/03/Valcomp del 29 settembre 2003,
il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale - n. 79 del 10 ottobre 2003, con il quale ¢ stata
indetta, fra le altre, la valutazione comparativa ad un posto di ricercatore
universitario per il settore scientifico-disciplinare ICAR/14 - Composi-
zione architettonica e urbana, presso la facolta di Architettura - sede di
Siracusa - di questo Ateneo;

Visto il decreto rettorale n. 15/05/Valcomp del 18 febbraio 2005,
con il quale sono stati approvati gii atti della valutazione comparativa
sopra citata ed ¢ stata dichiarata vincitrice la dott.ssa Isotta Cortesi,

Visto il decreto rettorale n. 112/05/R del 13 aprile 2005, con il
quale la dott.ssa Isotta Cortesi ¢ stata nominata ricercatore universitario
per il settore scientifico-disciplinare ICAR/14 - Composizione architet-
tonica e urbana, presso !a facolta di Architettura - sede di Siracusa - di
questo Ateneo;

Visto il decreto rettorale n. 14421 dell’11 dicembre 2008, con il
quale, per effetto del decreto del Presidente della Repubblica 11 novem-
bre 2008 di accoglimento del ricorso straordinario al Presidente della
Repubblica proposto dal dott. Salvatore Fiorentino, candidato alla
medesima valutazione comparativa, ¢ stato dichiarato 1’annullamento
del decreto rettorale n. 15/05/Valcomp del 18 febbraio 2005, nonché del
decreto rettorale n. 112/05/R del 13 aprile 2005;

Visto il decreto rettorale n. 1368 del 9 febbraio 2009, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale -
n. 15 del 24 febbraio 2009, con il quale ¢ stata nominata la nuova com-
missione giudicatrice della valutazione comparativa di cui trattasi;

Visto il decreto rettorale n. 12698 del 10 febbraio 2009, con il
quale sono stati approvati gli atti della valutazione comparativa sopra
citata ed ¢ stata dichiarata vincitrice la dott.ssa Isotta Cortesi;

Visto il decreto rettorale n. 1551 del 12 marzo 2010, con il quale
la dott.ssa Isotta Cortesi € stata nominata ricercatore universitario per il
settore scientifico-disciplinare ICAR/14 - Composizione architettonica
¢ urbana, presso la facolta di Architettura - sede di Siracusa - di questo
Ateneo;

Visto il ricorso al T.A.R. Sicilia, sez. di Catania, n. 1641 del 2010
(integrato da motivi aggiunti) proposto dal candidato Fiorentino Salva-
tore, per I’annullamento del sopra citato decreto rettorale n. 12698 del
10 dicembre 2009 nonché «di tutti gli atti presupposti, preparatori, con-
nessi e consequenziali, tra cui il decreto del rettore dell’Universita degli
studi di Catania n. 1368 del 9 febbraio 2009 - pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale - n. 15 del
24 febbraio 2009 - con il quale ¢ stata nominata la nuova commissione
giudicatrice della valutazione comparativa a seguito dell’annullamento
della procedura concorsuale ad opera del decreto del Presidente della
Repubblica 11 novembre 2008 di accoglimento del ricorso straordinario
proposto dall’ing. Salvatore Fiorentino»;
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Vista la sentenza n. 2673/2011 del T.A.R. Sicilia, sez. di Catania,
con la quale ¢ stato accolto il suddetto ricorso principale e, per I’effetto,
sono stati annullati gli atti dell’Ateneo impugnati;

Visto il ricorso al C.G.A. n. 478/2012 proposto da questa Uni-
versita, per la riforma della sentenza n. 2673/2011 del T.A.R. Sicilia,
sez. di Catania, nonché il ricorso n. 405/2012 presentato dalla dott.ssa
Isotta Cortesi contro I’ing. Salvatore Fiorentino per la riforma della
medesima sentenza;

Vista la sentenza n. 284/2016 del C.G.A., con la quale il sud-
detto Consesso, in sede giurisdizionale, definitivamente pronunciando,
respinge gli appelli riuniti;

Visto il decreto rettorale n. 3095 del 19 settembre 2016, con il
quale, per effetto di quanto disposto dalla sentenza n. 2673/2011 del
T.A.R. Sicilia, sez. di Catania, confermata con sentenza n. 284/2016
dal C.G.A., sono stati annullati i decreti rettorali n. 1368 del 9 febbraio
2009, n. 12698 del 10 dicembre 2009 e n. 1551 del 12 marzo 2010 con
i quali, rispettivamente, ¢ stata nominata la commissione giudicatrice
della valutazione comparativa ad un posto di ricercatore universitario
per il settore scientifico-disciplinare ICAR/14 - Composizione archi-
tettonica e urbana, presso la facolta di Architettura - sede decentrata di
Siracusa - di questo Ateneo, sono stati approvati gli atti della suddetta
valutazione comparativa ed ¢ stata disposta la nomina, quale ricerca-
trice, della dott.ssa Isotta Cortesi;

Vista la delibera dell’11 ottobre 2016 con la quale il Consiglio
della Struttura didattica speciale di Architettura, sede di Siracusa, di
questo Ateneo ha indicato, quale componente designato, il prof. Sciascia
Andrea, ordinario nel settore scientifico-disciplinare ICAR/14 - Com-
posizione architettonica e urbana, presso il dipartimento di Architettura
dell’Universita degli studi di Palermo;

Visto I’esito dello scrutinio della votazione della valutazione com-
parativa di cui trattasi effettuato in data 21 dicembre 2016;

Vista la nota prot. n. 17344 del 21 dicembre 2016, con la quale il
MIUR comunica che il decano dei professori ordinari del nostro Ateneo
potra adottare gli atti rettorali indifferibili ed urgenti, indispensabili per
il completamento dei procedimenti di ricostituzione degli organi statu-
tari e per ’ordinario funzionamento dell’Ateneo, nelle more dell’ele-
zione ¢ della nomina del nuovo rettore;

Valutato ogni opportuno elemento;

Decreta:

Art. 1.

E costituita la nuova commissione giudicatrice della valutazione
comparativa ad un posto di ricercatore universitario per il settore scien-
tifico-disciplinare ICAR/14 - Composizione architettonica e urbana,
presso la Struttura didattica speciale di «Architettura», sede decentrata
di Siracusa, (ex facolta di Architettura - sede di Siracusa) di questo Ate-
neo, che ha designato il membro interno indicato a fianco della valuta-
zione, per il sottoindicato settore scientifico-disciplinare:

Bando Settore s.d.

DR. Struttura didattica
n. 133/03/ ICAR/14 Composizione | SPeciale di Architettura
Valcomp del architettonica e urbana - Sede di Siracusa
29.09.03

Membri %oﬁgﬁge Ateneo Dipartimento di
. N Univer-
Designato Sciascia sita di Architettura
-(0) Andrea
Palermo
Neri Politec- | Architettura, ingegne-
Eletto - (A) Raffaclla nico di ria delle costruzioni e
Milano ambiente costruito
L Politec- : 5 :

Eletto - (R) FDeﬁhppls nico di Scienze dell’ ingegneria

rancesco | poo civile e dell’architettura

Art. 2.

Ricusazione

Ai sensi dell’art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, con-
vertito nella legge 21 giugno 1995, n. 236, eventuali istanze di ricusa-
zione di uno o pitl componenti delle commissioni giudicatrici da parte
dei candidati devono essere proposte al rettore nel termine perentorio
del trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Decorso tale
termine e, comunque, dopo I’insediamento della commissione non sono
ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

11 rigetto dell’istanza di ricusazione non puo essere dedotto come
causa di successiva ricusazione.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componenti della commissione giudicatrice.

11 presente decreto verra pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami», all’albo
online d’Ateneo e comunicato alla struttura didattica speciale di «Archi-
tetturay, sede decentrata di Siracusa.

Catania, 28 dicembre 2016

1l decano: BRULLO

17E00178

UNIVERSITA DI FERRARA

Selezione per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario con contratto di lavoro subordinato a tempo deter-
minato della durata di trentasei mesi con regime di impe-
gno a tempo pieno ai sensi della lettera a) dell’articolo 24,
comma 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240.

E indetta una procedura di selezione per la copertura di un posto
di ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato della durata di 36 mesi con regime di impegno a
tempo pieno ai sensi della lettera a) dell’art. 24, comma 3 della legge
30 dicembre 2010, n. 240, con le seguenti caratteristiche:

settore concorsuale: 10/C1 - Teatro, musica, cinema, televisione
e media audiovisivi;

settore scientifico-disciplinare: L-ART/05 - Discipline dello
spettacolo;

Dipartimento di afferenza: Studi umanistici;

titolo del progetto di ricerca: le culture materiali nel teatro a
Ferrara: cerimonialita di Stato e spettacolarita privata (famiglie, confra-
ternite, accademie) tra i secoli XV e XVII;

attivita didattica: insegnamenti aventi ad oggetto tematiche e
corsi afferenti al settore scientifico-disciplinare L-ART/05;

attivita scientifica: la ricerca dovra affrontare la vita dello spet-
tacolo di antico regime a Ferrara tra i secoli XV e XVII, concentrandosi
sulle sue matrici di cultura materiale, sull’articolazione delle compe-
tenze che concorsero alla sua attuazione (intellettuali, attori e mae-
stranze), sulla circolazione di tecniche e saperi tra la cultura festiva e
celebrativa ufficiale della citta e quella privata delle sue componenti
sociali teatralmente piu attive. A partire dallo spoglio delle notizie
archivistiche, bisognera ricostruire la cultura spettacolare, oltre le sue
emergenze propriamente teatrali, da una prospettiva antropologica e
sociologica ampia, che ne delinei le tematiche, le modalita operative, i
suoi stessi fini. In particolare si analizzeranno le espressioni festive di
matrice religiosa, le istanze celebrative del potere e la «spettacolarita
diffusa» di committenza privata;

durata del contratto: 3 anni;

numero massimo di pubblicazioni da presentare: 12;

lingua straniera: inglese.
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La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera
secondo il modello allegato al bando, dovra essere presentata al magni-
fico rettore dell’Universita degli studi di Ferrara - via Ariosto n. 35 -
44121 Ferrara, entro il termine perentorio di quindici giorni a decorrere
dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il bando relativo alla procedura di valutazione comparativa di cui
sopra, disponibile presso la sede dell’amministrazione centrale - ufficio
selezione personale - via Ariosto n. 35 - 44121 Ferrara, ¢ pubblicato
all’albo del rettorato ed ¢ consultabile anche al seguente indirizzo tele-
matico: http://www.unife.it/concorsi

Responsabile del procedimento: dott. Daniela Toselli, ufficio sele-
zione personale, tel. 0532293344, e-mail: concorsi@unife.it

17E00169

Selezione per la copertura di un posto di ricercatore univer-
sitario con contratto di lavoro subordinato a tempo deter-
minato della durata di trentasei mesi con regime di impe-
gno a tempo pieno ai sensi della lettera a) dell’articolo 24,
comma 3 della legge 30 dicembre 2010, n. 240.

E indetta una procedura di selezione per la copertura di un posto
di ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a
tempo determinato della durata di 36 mesi con regime di impegno a
tempo pieno ai sensi della lettera @) dell’art. 24, comma 3 della legge
30 dicembre 2010, n. 240, con le seguenti caratteristiche:

settore concorsuale: 10-I1 - Lingue, letterature e culture spa-
gnola e ispano-americane;

settore scientifico-disciplinare: L-LIN/07 - Lingua e traduzione
- Lingua spagnola;

Dipartimento di afferenza: Studi umanistici;

titolo del progetto di ricerca: la lingua nella novellistica spa-
gnola del Siglo de Oro: il corpus di Alonso de Castillo Solérzano;

attivita didattica: per quanto riguarda [’attivita didattica:
dovranno essere impartiti corsi di lingua spagnola e di storia della lin-
gua spagnola; tali corsi dovranno comprendere 1’analisi metalinguistica
della lingua spagnola, da un punto di vista sia sincronico che diacronico,
tenendo conto: 1) delle varieta diatopiche, diastratiche e diamesiche; 2)
delle strutture fonetiche, morfologiche, sintattiche, lessicali, testuali e
pragmatiche; 3) dei diversi livelli e registri di comunicazione orale e
scritta; 4) dell’analisi del discorso e dell’uso specialistico;

attivita scientifica: I’attivita scientifica si concentrera sull’ana-
lisi delle caratteristiche della lingua letteraria e dell’usus scribendi di
Castillo Solorzano finalizzato alla predisposizione dell’edizione critica
del «Lisardo enamorado» e degli «Escarmientos de amor moralizadoy;

durata del contratto: 3 anni;
numero massimo di pubblicazioni da presentare: 12;
lingua straniera: spagnolo.

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera
secondo il modello allegato al bando, dovra essere presentata al magni-
fico rettore dell’Universita degli studi di Ferrara - via Ariosto n. 35 -
44121 Ferrara, entro il termine perentorio di quindici giorni a decorrere
dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 bando relativo alla procedura di valutazione comparativa di cui
sopra, disponibile presso la sede dell’amministrazione centrale - ufficio
selezione personale - via Ariosto n. 35 - 44121 Ferrara, ¢ pubblicato
all’albo del rettorato ed ¢ consultabile anche al seguente indirizzo tele-
matico: http://www.unife.it/concorsi

Responsabile del procedimento: dott. Daniela Toselli, ufficio sele-
zione personale, tel. 0532293344, e-mail: concorsi@unife.it

17E00170

UNIVERSITA DI FIRENZE

Procedure selettive per il reclutamento di quattro ricercatori
a tempo determinato ex articolo 24, comma 3, lettera a),
della legge n. 240/2010.

Con decreto rettorale n. 1236 (prot. n. 183728) del 22 dicembre
2016 presso I’Universita degli studi di Firenze sono indette le selezioni
per la copertura di quattro posti di ricercatore a tempo determinato di
tipologia a), di cui all’art. 24, comma 3, della legge 30 dicembre 2010,
n. 240, secondo le modalita previste dal regolamento in materia di ricer-
catori a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre
2010, n. 240, presso i Dipartimenti e per i settori concorsuali e scienti-
fico-disciplinari sotto indicati.

Dipartimento di Medicina sperimentale e clinica: due posti:

settore concorsuale 06/D3 - Malattie del sangue, oncologia ¢
reumatologia - settore scientifico-disciplinare MED/15 - Malattie del
sangue;

settore concorsuale 06/D3 - Malattie del sangue, oncologia e
reumatologia - settore scientifico-disciplinare MED/16 - Reumatologia.

Dipartimento di Scienze della formazione e psicologia: due posti:

settore concorsuale 11/D2 - Didattica, pedagogia speciale e
ricerca educativa - settore scientifico-disciplinare M-PED/03 - Didat-
tica e pedagogia speciale;

settore concorsuale 11/E2 - Psicologia dello sviluppo e dell’edu-
cazione - settore scientifico-disciplinare M-PSI/04 - Psicologia dello
sviluppo e psicologia dell’educazione.

Dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana decorre il termine di
trenta giorni per la presentazione delle domande da parte dei candidati.

11 bando integrale ¢ pubblicato sull’albo ufficiale di Ateneo http:/
www.unifi.it/albo-ufficiale.html e sul sito internet di Ateneo http://
www.unifi.it/vp-9901-selezioni-in-corso.html

Dell’avvenuta pubblicazione del bando ¢ data informazione sui siti
internet del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca e
dell’Unione europea.

17E00128

UNIVERSITA DI GENOVA

Procedura selettiva finalizzata alla copertura di un posto di
professore di seconda fascia mediante chiamata, ai sensi
dell’articolo 18, comma 1, della legge n. 240/2010 e del
relativo regolamento di Ateneo.

Si comunica che con decreto rettorale n. 4484 del 27 dicembre
2016 ¢ indetta una procedura selettiva finalizzata alla copertura di
un posto di professore di seconda fascia mediante chiamata, ai sensi
dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010 e del relativo regola-
mento di Ateneo per il Dipartimento, il settore concorsuale e il settore
scientifico-disciplinare di seguito indicati:

Dipartimento di Scienze chirurgiche e diagnostiche integrate
(DISC)

chiamata su posto di professore di seconda fascia per il set-
tore concorsuale 06/F4 Malattie apparato locomotore ¢ medicina fisica
e riabilitativa, settore scientifico disciplinare MED/33 Malattie apparato
locomotore (un posto)

Le documentate domande di ammissione alla procedura debbono
essere prodotte, in via telematica, utilizzando una specifica applica-
zione informatica, con le modalita di cui all’art. 3 del bando entro le
ore 12,00 del trentesimo giorno, decorrente dal giorno successivo a
quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale, 4*
Serie speciale - Concorsi ed esami - della Repubblica italiana, a pena
di esclusione.

Qualora il termine di scadenza cada in giorno festivo, la scadenza
¢ prorogata al primo giorno feriale utile.
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Ad avvenuta pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale,
il bando integrale, comprensivo dello schema di domanda, ¢ reso
immediatamente disponibile sui siti web dell’Ateneo (http:/www.
unige.it/concorsi), del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della
ricerca (http://bandi.miur.it), dell’Unione europea (http://ec.europa.eu/
euraxess).

17E00167

Procedure selettive finalizzate alla copertura di complessivi
tre posti di professore di prima fascia mediante chiamata,
ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della legge n. 240/2010
e del relativo regolamento di Ateneo.

Si comunica che con decreto rettorale n. 4483 del 27 dicembre
2016 sono indette tre procedure selettive finalizzate alla copertura di
complessivi tre posti di professore di prima fascia mediante chiamata,
ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010 e del relativo
regolamento di Ateneo per i Dipartimenti, i settori concorsuali e i settori
scientifico disciplinari di seguito indicati:

Dipartimento di Giurisprudenza: chiamata su posto di professore
di prima fascia per il settore concorsuale 12/B1 Diritto commerciale,
settore scientifico-disciplinare IUS/04 Diritto commerciale, un posto;

Dipartimento di Scienze chirurgiche e diagnostiche integrate
(DISC): chiamata su posto di professore di prima fascia per il settore
concorsuale 06/F3 Otorinolaringoiatria e audiologia, settore scientifico-
disciplinare MED/31 Otorinolaringoiatria, un posto;

Dipartimento di Scienze per ’architettura (DSA): chiamata su
posto di professore di prima fascia per il settore concorsuale 08/C1
Design e progettazione tecnologica dell’architettura, settore scientifico-
disciplinare ICAR/12 Tecnologia dell’architettura, un posto.

Le documentate domande di ammissione alle procedure debbono
essere prodotte, in via telematica, utilizzando una specifica applicazione
informatica, con le modalita di cui all’art. 3 del bando entro le ore 12,00
del trentesimo giorno, decorrente dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale, 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami» della Repubblica italiana, a pena di esclusione.

Qualora il termine di scadenza cada in giorno festivo, la scadenza
¢ prorogata al primo giorno feriale utile.

Ad avvenuta pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale,
il bando integrale, comprensivo dello schema di domanda, ¢ reso
immediatamente disponibile sui siti web dell’Ateneo (http:/www.
unige.it/concorsi), del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della
ricerca (http://bandi.miur.it), dell’Unione europea (http://ec.europa.cu/
euraxess).

17E00171

Procedure pubbliche di selezione finalizzate al reclutamento
di ricercatori a tempo determinato, mediante conferi-
mento di contratto di lavoro subordinato di durata trien-
nale, ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010,
n. 240.

Si comunica che con il decreto rettorale n. 4465 del 23 dicembre
2016 sono indette le seguenti procedure pubbliche di selezione finaliz-
zate al reclutamento di ricercatori a tempo determinato, mediante con-
ferimento di contratto di lavoro subordinato di durata triennale, ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lettera a), della legge 30 dicembre 2010, n. 240,
per i Dipartimenti e per il settore concorsuale e scientifico-disciplinare
di seguito indicati:

Scuola Politecnica:

Dipartimento di Informatica, bioingegneria, robotica e inge-
gneria dei sistemi (DIBRIS)

Settore concorsuale: 09/G2 - Bioingegneria (un posto);

Settore scientifico-disciplinare: ING-INF/06 - Bioingegne-
ria elettronica e informatica;

7 —

Dipartimento di Ingegneria navale, elettrica, elettronica e
delle telecomunicazioni (DITEN):
Settore concorsuale: 09/E1 - Elettrotecnica (un posto);
Settore scientifico-disciplinare: ING-IND/31
— Elettrotecnica;
Settore concorsuale: 09/E2 - Ingegneria dell’energia elet-
trica (un posto);
Settore scientifico-disciplinare: ING-IND/33 - Sistemi elet-
trici per ’energia;
Scuola Scienze mediche e farmaceutiche:
Dipartimento di Neuroscienze, riabilitazione, oftalmologia,
genetica e scienze materno-infantili (DINOGMI):
Settore concorsuale: 06/D6 - Neurologia (un posto);
Settore scientifico-disciplinare: MED/26 - Neurologia;
Dipartimento di Scienze della salute (DISSAL):
Settore concorsuale: 06/M2 - Medicina legale e del lavoro
(un posto);
Settore scientifico-disciplinare: MED/43 - Medicina legale.

Si comunica che con il decreto rettorale n. 4466 del 23 dicembre
2016 sono indette le seguenti procedure pubbliche di selezione finaliz-
zate al reclutamento di ricercatori a tempo determinato, mediante con-
ferimento di contratto di lavoro subordinato di durata triennale, ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lettera b), della legge 30 dicembre 2010, n. 240,
per i Dipartimenti e per il settore concorsuale e scientifico-disciplinare
di seguito indicati:

Scuola di Scienze mediche e farmaceutiche:
Dipartimento di Medicina sperimentale (DIMES):
Settore concorsuale: 05/HI - Anatomia umana (un posto);
Settore scientifico-disciplinare: BIO/16 - Anatomia umana.

Le documentate domande di ammissione alle procedure debbono
essere prodotte, in via telematica, utilizzando una specifica applicazione
informatica, con le modalita di cui all’art. 3 dei bandi, entro le ore 12,00
del trentesimo giorno, decorrente dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie spe-
ciale - della Repubblica italiana, a pena di esclusione.

Qualora il termine di scadenza cada in giorno festivo, la scadenza
¢ prorogata al primo giorno feriale utile.

Ad avvenuta pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale, il
bando integrale, comprensivo dello schema di domanda, ¢ reso imme-
diatamente disponibile sui siti web dell’ Ateneo (http://www.unige.it/con-
corsi), del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca (http:/
bandi.miur.it), dell’Unione europea (http://ec.europa.eu/euraxess).

17E00212

UNIVERSITA DI MODENA E REGGIO EMILIA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti
di categoria D, posizione economica D1, area biblioteche,
per le esigenze del sistema bibliotecario di Ateneo, di cui
uno riservato al personale interno appartenente alla cate-
goria C dell’area biblioteche.

E indetto presso 1'Universita degli studi di Modena e Reggio
Emilia un concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti
di categoria D, posizione economica D1, area Biblioteche, per le esi-
genze del Sistema bibliotecario di Ateneo dell’Universita degli studi
di Modena e Reggio Emilia, di cui uno riservato al personale interno
appartenente alla categoria C dell’area Biblioteche dell’Universita degli
studi di Modena e Reggio Emilia, al fine di riconoscere e valorizzare le
competenze professionali sviluppate dai dipendenti, come previsto dal
disposto dell’art. 24, decreto legislativo n. 150/2009 (Bando decreto
repertorio n. 1/2017 - prot. n. 199 del 3 gennaio 2017).

Per ’ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso, fra gli altri,
del seguente requisito:

titolo di studio: laurea triennale del nuovo ordinamento ex
decreto ministeriale n. 270/2004 o ex decreto ministeriale n. 509/99
o laurea magistrale del nuovo ordinamento ex decreto ministeriale
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n. 270/2004 o laurea specialistica del nuovo ordinamento ex decreto
ministeriale n. 509/99 o diploma di laurea del vecchio ordinamento ante
509/99.

I cittadini stranieri dovranno essere in possesso di un titolo di stu-
dio riconosciuto equipollente a quelli di cui al precedente comma in
base ad accordi internazionali, ovvero con le modalita di cui all’art. 13
del decreto legislativo 297 del 16 aprile 1994, come modificato dalla
legge 25 gennaio 2006 n. 29. Tale equipollenza dovra risultare da idonea
certificazione rilasciata dalle competenti autorita.

Il termine per la presentazione delle domande e della relativa docu-
mentazione scade improrogabilmente il trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per la partecipazione al concorso ¢ previsto il pagamento obbliga-
torio di un contributo alle spese di gestione della procedura.

Il testo integrale del bando, con I’indicazione delle modalita di
presentazione delle domande e della relativa documentazione, ¢ libe-
ramente accessibile presso il sito web dell’Universita degli studi di
Modena e Reggio Emilia, all’indirizzo: www.unimore.it alla voce
«Bandi e Gare» e sul sito dell’Ufficio selezione ed assunzione del per-
sonale, all’indirizzo: www.ufficioselezioneassunzione.unimore.it

11 diario di svolgimento delle prove, ivi compresa 1’eventuale pre-
selezione, sara pubblicato a mezzo avviso sul sito web d’ateneo all’in-
dirizzo: www.unimore.it alla voce «Bandi e Gare» e sul sito dell’Ufficio
selezione ed assunzione del personale, all’indirizzo: www.ufficiosele-
zioneassunzione.unimore.it

Tale avviso ha valore di notifica per tutti i partecipanti al concorso,
i quali saranno ammessi con riserva e tenuti a presentarsi nel giorno,
ora e luogo indicati senza necessita di alcuna ulteriore comunicazione.

L’assenza del candidato sara considerata come rinuncia alla
selezione.

Al sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990,
n. 241, il responsabile del procedimento di cui al presente bando ¢ il
dott. Rocco Larocca, Ufficio selezione e sviluppo risorse umane - Uni-
versita degli studi di Modena e Reggio Emilia, via Universita n. 4 -
41121 Modena.

Per informazioni sul bando integrale gli interessati possono rivol-
gersi all’Ufficio selezione e sviluppo risorse umane dell’Universita degli
studi di Modena e Reggio Emilia, tel. 059/2056503-6447-6075, email
ufficio.selezioneassunzione@unimore.it rocco.larocca@unimore.it

17E00217

UNIVERSITA DI ROMA LA SAPIENZA

Procedura comparativa, per titoli e colloquio, per il recluta-
mento di un ricercatore con rapporto di lavoro a tempo
determinato, con regime di impegno a tempo pieno, della
durata di tre anni eventualmente prorogabile per ulteriori
due anni - settore concorsuale 06/B1 - Medicina interna
- settore scientifico-disciplinare MED/09 per svolgere atti-
vita di ricerca presso il Dipartimento di Medicina clinica.

Al sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento
per il reclutamento di ricercatori con contratto a tempo determinato
di tipologia «A», emanato da questa Universita con decreto rettorale
n. 1785/2016 del 22 luglio 2016 ¢ indetta una procedura compartiva
per titoli ed colloquio per il reclutamento di un ricercatore con rapporto
di lavoro a tempo determinato, con regime di impegno a tempo pieno,
della durata di tre anni eventualmente prorogabile per ulteriori due anni
- Settore concorsuale 06-B1 - Medicina interna - Settore scientifico-
disciplinare MED/09 per svolgere attivita di ricerca presso il Diparti-
mento di Medicina clinica della Sapienza Universita di Roma.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la
presentazione della domanda di partecipazione, secondo la modalita
indicata nel bando.

Ad avvenuta pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale, il
bando integrale comprensivo dello schema di domanda, sara reso imme-
diatamente disponibile:

sul sito web dell’ateneo: http://web.uniromal.it/trasparenza/
personale-docente/bandi-personale-docente

sul sito web del Dipartimento: http://www.dmc-sapienza.it
nonché in stralcio sul sito del Miur: http:/bandi.miur.it

e sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/euraxess

17E00216

UNIVERSITA DEL SALENTO

Approvazione degli atti della selezione pubblica per la
copertura di un posto di professore universitario di ruolo
di 1* fascia mediante chiamata ai sensi dell’articolo 18,
comma 4, della legge 30 dicembre 2010, n. 240 riservata al
personale esterno, bandita con D.R. n. 744 del 25 ottobre
2016.

Si comunica che in data 28 dicembre 2016, ¢ stato pubblicato
all’albo ufficiale d’ateneo dell’Universita del Salento il decreto rettorale
n. 904 in data 28 dicembre 2016, con cui sono stati approvati gli atti
della selezione pubblica per la copertura di un posto di professore uni-
versitario di ruolo di prima fascia - settore concorsuale 13/D4 - Metodi
matematici dell’economia ¢ delle scienze attuariali e finanziarie, settore
scientifico-disciplinare SECS-S/06 - Metodi matematici dell’economia e
delle scienze attuariali e finanziarie, presso il Dipartimento di Scienze
dell’economia, mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 4, della
legge 30 dicembre 2010, n. 240, riservata al personale esterno all’Univer-
sita del Salento, bandita con decreto rettorale n. 744 del 25 ottobre 2016,
il cui avviso ¢ stato pubblicato sul sito del Miur http://bandi.miur.it in data
25 ottobre 2016 e nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°*
Serie speciale - Concorsi ed esami n. 90 del 15 novembre 2016.

Per il testo integrale del decreto di approvazione degli atti e dei ver-
bali della commissione giudicatrice, si rinvia al sito internet dell’Univer-
sita del Salento all’indirizzo www.unisalento.it, nella sezione «Ultime
news» e nella sezione «Bandi e concorsi-Ricerca-Professori I fascia, IT
Fascia e Ricercatori».

17E00174

UNIVERSITA TELEMATICA PEGASO

Procedura di valutazione comparativa per la copertura di
un posto di ricercatore con contratto a tempo determinato
di tipo A con regime di impegno a tempo definito.

Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010, con il decreto rettorale
n. 75 del 23 dicembre 2016, ¢ stata indetta la procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto di ricercatore con contratto a
tempo determinato di tipo a con regime di impegno a tempo definito,
per il seguente settore concorsuale/disciplinare:

Facolta di giurisprudenza: 12/C2 (SSD: IUS/11).

Dal giormo successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana (4* Serie spe-
ciale - Concorsi) decorre il termine di trenta giorni per la presentazione
della domanda di partecipazione, secondo le modalita indicate nel bando.

II testo integrale del bando, con allegato il fac-simile di domanda
(allegato 4) e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di parte-
cipazione alla predetta procedura selettiva, ¢ consultabile al sito web
dell’ Ateneo: www.unipegaso.it (sezione «Ricerca - Bandi e concorsi»).

oppure sul sito del MIUR all’indirizzo:

http://bandi.miur.it/

oppure sul sito web dell’Unione europea:

http://ec.europa.eu/euraxess/

17E00168
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UNIVERSITA DELLA VALLE D’AOSTA
UNIVERSITE DE LA VALLEE D’AOSTE

Procedura valutativa per un posto di professore universitario
di ruolo di seconda fascia da coprire mediante chiamata
ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della legge 30 dicembre
2010, n. 240 - settore concorsuale 10/M1 - Lingua, lettera-
ture e culture germaniche, settore scientifico-disciplinare
L-LIN/14 - Lingua e traduzione - lingua tedesca.

Al sensi dell’art. 18, comma 1, della legge 30 dicembre 2010,
n. 240 e del regolamento di Ateneo per la disciplina della chiamata dei
professori di prima e seconda fascia in attuazione degli articoli 18 e 24
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, si comunica che I’Universita della
Valle d’Aosta - Université de la Vallée d’Aoste ha indetto, con decreto
del rettore n. 115 del 22 dicembre 2016, la seguente procedura valuta-
tiva per n. 1 posto di professore universitario di ruolo di seconda fascia
da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge
30 dicembre 2010, n. 240 - settore concorsuale 10/M1 - Lingua, lette-
rature e culture germaniche, settore scientifico-disciplinare L-LIN/14 -
Lingua e traduzione - Lingua tedesca, presso il Dipartimento di Scienze
umane e sociali.

Le domande di partecipazione alla procedura valutativa ed i rela-
tivi allegati devono pervenire, utilizzando esclusivamente lo schema
allegato al bando, presso 1’Universita della Valle d’Aosta, - Université
de la Vallée d’Aoste - ufficio protocollo e gestione documentale, sito in
strada Cappuccini n. 2A, 11100 Aosta, improrogabilmente entro trenta
giorni dal giorno successivo alla pubblicazione dell’avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» secondo le seguenti modalita:

1) consegna a mano. Sulla busta dovra essere riportata, in modo
ben visibile, la dicitura «procedura valutativa per un posto di professore
universitario di ruolo di seconda fascia da coprire mediante chiamata ai
sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010»;

2) spedizione tramite corriere o raccomandata con ricevuta
di ritorno. Sulla busta dovra essere riportata, in modo ben visibile, la
dicitura «procedura valutativa per un posto di professore universita-
rio di ruolo di seconda fascia da coprire mediante chiamata ai sensi
dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010»;

3) inoltro delle domande tramite posta elettronica certificata
all’indirizzo protocollo@pec.univda.it, come previsto dalla normativa
vigente in materia.

11 testo integrale del bando, con allegato il modulo della domanda
e con ’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione, €

affisso all’Albo on line dell’ Ateneo e disponibile per via telematica:

a) nel sito web dell’Ateneo http://www.univda.it - sezione
Bandi, avvisi appalti;

b) nel sito web del MIUR all’indirizzo: http://bandi.miur.it;
¢) nel sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/euraxess/

Il responsabile del procedimento ¢ la dott.ssa Elisabetta Giacomini,
funzionario responsabile dell’ufficio personale dell’Universita della Valle
d’Aosta - Université de la Vallée d’Aoste (mail: u-risorseumane@univda.it).

17E00172

Procedura pubblica di valutazione comparativa per il reclu-
tamento di un ricercatore mediante il conferimento di un
contratto di diritto privato di lavoro subordinato a tempo
determinato, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, lettera
a), della legge 30 dicembre 2010, n. 240, settore concor-
suale 10/L1 - Lingue, letterature e culture inglese e anglo
americana.

Ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e del
regolamento di ateneo per il reclutamento di ricercatori mediante il
conferimento di contratti di diritto privato di lavoro subordinato a
tempo determinato, si comunica che I’Universita della Valle d’Ao-
sta - Université de la Vallée d’Aoste ha indetto, con decreto del ret-
tore n. 116 del 22 dicembre 2016, una procedura pubblica di valuta-
zione comparativa per il reclutamento di un ricercatore mediante il
conferimento di un contratto di diritto privato di lavoro subordinato
a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24 comma 3, lettera a), della
legge 30 dicembre 2010, n. 240, settore concorsuale 10/L1 - Lingue,
letterature e culture inglese e anglo americana, presso il Dipartimento
di Scienze umane e sociali.

Le domande di partecipazione alla procedura di valutazione com-
parativa ed i relativi allegati devono pervenire, utilizzando esclusiva-
mente lo schema allegato al bando, presso la Direzione generale di
ateneo, ufficio protocollo ¢ gestione documentale, sito in strada Cap-
puccini n. 2A, 11100 Aosta (I), improrogabilmente entro trenta giorni
dalla data di pubblicazione dell’avviso del bando nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale - Concorsi ed esami
secondo le seguenti modalita:

1) consegna a mano. Sulla busta dovra essere riportata, in
modo ben visibile, la dicitura «selezione per ricercatore TD: Codice:
UNIVDA/SHS/RTD/01/2016»;

2) spedizione tramite corriere o raccomandata con ricevuta
di ritorno. Sulla busta dovra essere riportata, in modo ben visibile,
la dicitura «selezione per ricercatore TD: Codice: UNIVDA/SHS/
RTD/01/2016»;

3) inoltro delle domande tramite posta elettronica certificata
all’indirizzo protocollo@pec.univda.it come previsto dalla normativa
vigente in materia.

11 testo integrale del bando, con allegato il modulo della domanda
e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione ¢
affisso all’albo online dell’ateneo e disponibile per via telematica:

a) sul sito web dell’ateneo all’indirizzo: http://www.univda.it -
sezione Bandi, avvisi appalti;

b) sul sito web del MIUR all’indirizzo: http://bandi.miur.it
¢) sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/euraxess

I1 responsabile del procedimento ¢ la dott.ssa Elisabetta Giaco-
mini, funzionario dell’ufficio personale dell’Universita della Valle
d’Aosta - Université de la Vallée d’Aoste (mail: u-risorseumane@
univda.it).

17E00173
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ENTI LOCALI

COMUNE DI ARDAULI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore - amministrativo agente di Poli-
zia municipale, categoria giuridica C1, a tempo parziale
- diciotto ore - ed indeterminato.

In esecuzione della determinazione n. 292 del 12 dicembre 2016, €
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di istruttore
amministrativo - agente di Polizia municipale, categoria C per diciotto
ore settimanali e a tempo indeterminato.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade perentoriamente il tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando e il modello di domanda sono disponi-
bili sul sito internet del comune www.comuneardauli.gov.it

Si resta a disposizione per ulteriori informazioni e chiarimenti ai
numeri 0783/651223 - 329/4167294.

17E00129

COMUNE DI BARREA

Avviso di mobilita volontaria ai sensi dell’articolo 30,
comma 2-bis della legge 165/01 per la copertura di un
posto a tempo indeterminato e parziale al 50% - diciotto
ore - categoria C1 - profilo professionale istruttore di vigi-
lanza presso ’ufficio di polizia locale.

Si rende noto che il Comune di Barrea (L’Aquila) ha avviato la
procedura di mobilita riservata ai dipendenti appartenenti alle ammi-
nistrazioni pubbliche di cui all’art. 1, comma 2 del decreto legislativo
n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni per un istruttore di
vigilanza, cat. C1, con contratto a tempo ed indeterminato e parziale al
50 % - diciotto ore, da destinare all’Ufficio di polizia locale.

Le modalita di partecipazione al presente avviso nonché le proce-
dure per la valutazione dei candidati, sono pubblicate sul sito internet
del Comune di Barrea, www.comune.barrea.aq.it, in Amministrazione
trasparente - Sezione bandi e concorsi.

Ogni eventuale chiarimento potra essere richiesto al Comune di
Barrea, al dott. Leonardo de Sena Plunkett, quale responsabile del
procedimento al numero 0864-88114 o all’indirizzo mail: segretario@
comune.barrea.aq.it

Scadenza presentazione domanda: 28 gennaio 2017.

17E00134

COMUNE DI BONASSOLA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione di
un istruttore tecnico - categoria C, posizione economica
C1 - tempo pieno e indeterminato.

E indetto un concorso pubblico per titoli ed esami per un posto
di istruttore tecnico - categoria C, posizione economica C1 - a tempo
indeterminato e pieno.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola secondaria superiore
(diploma di maturita) di geometra o laurea triennale o specialistica o del
precedente ordinamento in Ingegneria o Architettura (o equipollente).

Termine di presentazione delle domande: trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il diario delle prove scritte e dell’eventuale preselezione verra
comunicato ai candidati ammessi mediante pubblicazione sul sito isti-
tuzionale dell’ente http://www.comune.bonassola.sp.it, sezione ammi-
nistrazione trasparente, bandi di concorso.

Copia integrale del bando ¢ modulo di domanda sono disponibili
su http://www.comune.bonassola.sp.it per informazioni: Comune di
Bonassola, tel. 0187 813829.

17E00135

COMUNE DI BRA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, previa eventuale
preselezione, per la copertura a tempo indeterminato di
un posto di dirigente - categoria dirigenziale unica - della
ripartizione finanziaria.

E indetto un concorso pubblico per titoli ed esami, previa even-
tuale preselezione, per la copertura a tempo indeterminato di un posto
di dirigente - categoria dirigenziale unica - della ripartizione finanziaria.

Requisiti richiesti quelli di cui al bando di concorso, pubblicato
integralmente sul sito web del Comune: www.comune.bra.cn.it —
Sezione Personale-selezioni, sotto-sezione Concorsi, e all’albo pretorio
on-line dell’Ente.

Percorso selettivo. Diario e sedi delle prove. Rinvio.

Nel caso in cui siano stati ammessi al concorso, in base ai requi-
siti posseduti, piu di venti candidati, si svolgera una prova pre-selettiva
scritta, a seguito della quale verranno ammessi alle due prove con-
corsuali scritte 1 primi venti candidati che avranno ottenuto i migliori
punteggi. L’elenco degli ammessi alle prove scritte verra pubblicato
sull’albo pretorio on-line e sul sito web del comune come sopra.

La comunicazione circa lo svolgimento o meno, alla stregua di
quanto sopra indicato, della prova pre-selettiva, nonché il diario com-
pleto e le sedi sia dell’eventuale prova preselettiva stessa che di tutte le
altre prove di concorso, sia scritte che orali, verranno pubblicati dopo la
scadenza del termine per la presentazione delle domande di partecipa-
zione al concorso e comunque almeno quindici giorni prima della prova
pre-selettiva o, in mancanza di essa, della prima prova scritta, esclusiva-
mente sul sito web ed all’albo pretorio on-line del comune come sopra.

Pertanto si invitano i candidati a consultare frequentemente tale
sito. Infatti, con la suddetta pubblicazione del diario, le formalita di
convocazione per 1’eventuale prova di preselezione o, in mancanza di
essa, per la prima prova scritta e per la prova scritta teorico-pratica si
daranno per espletate. Pertanto tutti i candidati che avranno presentato
regolare domanda di partecipazione nel termine di scadenza dovranno
presentarsi per lo svolgimento della pre-selezione (se prevista) o, in
mancanza, della prima e della seconda prova scritta, nel luogo, giorni ed
orari indicati nel diario pubblicato on line come sopra indicato, a meno
che non abbiano ricevuto preventivamente comunicazione formale di
non ammissione od esclusione dal concorso.

Altre informazioni, direttamente sul sito web comunale oppure
presso 1’Ufficio studi, personale e organizzazione:

Telefono 0172/ 438215, 438219, 438288;
Fax 0172/44333;
Mail studi@comune.bra.cn.it

PEC comunebra@postecert.it

17E00142
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, previa eventuale
preselezione, per la copertura a tempo indeterminato di
un posto di dirigente - categoria dirigenziale unica - della
ripartizione servizi alla persona.

E indetto un concorso pubblico per titoli ed esami, previa even-
tuale preselezione, per la copertura a tempo indeterminato di un posto
di dirigente - categoria dirigenziale unica - della ripartizione servizi alla
persona.

Requisiti richiesti quelli di cui al bando di concorso, pubblicato
integralmente sul sito web del Comune: www.comune.bra.cn.it —
Sezione personale-selezioni, sotto-sezione Concorsi, e all’albo pretorio
on-line dell’Ente.

Percorso selettivo. Diario e sedi delle prove. Rinvio.

Nel caso in cui siano stati ammessi al concorso, in base ai requi-
siti posseduti, piu di venti candidati, si svolgera una prova pre-selettiva
scritta, a seguito della quale verranno ammessi alle due prove con-
corsuali scritte 1 primi venti candidati che avranno ottenuto i migliori
punteggi. L’elenco degli ammessi alle prove scritte verra pubblicato
sull’albo pretorio on-line e sul sito web del comune come sopra.

La comunicazione circa lo svolgimento o meno, alla stregua di
quanto sopra indicato, della prova pre-selettiva, nonché il diario com-
pleto e le sedi sia dell’eventuale prova preselettiva stessa che di tutte le
altre prove di concorso, sia scritte che orali, verranno pubblicati dopo la
scadenza del termine per la presentazione delle domande di partecipa-
zione al concorso e comunque almeno quindici giorni prima della prova
pre-selettiva o, in mancanza di essa, della prima prova scritta, esclusiva-
mente sul sito web ed all’albo pretorio on-line del comune come sopra.

Pertanto si invitano i candidati a consultare frequentemente tale
sito. Infatti, con la suddetta pubblicazione del diario, le formalita di
convocazione per 1’eventuale prova di preselezione o, in mancanza di
essa, per la prima prova scritta e per la prova scritta teorico-pratica si
daranno per espletate. Pertanto tutti i candidati che avranno presentato
regolare domanda di partecipazione nel termine di scadenza dovranno
presentarsi per lo svolgimento della pre-selezione (se prevista) o, in
mancanza, della prima e della seconda prova scritta, nel luogo, giorni ed
orari indicati nel diario pubblicato on line come sopra indicato, a meno
che non abbiano ricevuto preventivamente comunicazione formale di
non ammissione od esclusione dal concorso.

Altre informazioni, direttamente sul sito web comunale oppure
presso 1’Ufticio studi, personale e organizzazione:

Telefono 0172/ 438215, 438219, 438288;
Fax 0172/44333;

Mail studi@comune.bra.cn.it

PEC comunebra@postecert.it

17E00143

COMUNE DI FOIANO DELLA CHIANA

Selezione pubblica per la copertura a tempo pieno e determi-
nato ex articolo 110, comma 1, decreto legislativo 267/2000,
di un posto di funzionario categoria D3, posizione eco-
nomica D3, del vigente contratto collettivo nazionale di
lavoro per il personale degli enti locali, di responsabile del
servizio di polizia municipale.

E indetta una selezione pubblica per curriculum e colloquio, per la
copertura a tempo determinato e pieno di una unita di personale nel pro-
filo professionale di «funzionario» cat. D3, posizione economica D3, di
responsabile del servizio di polizia municipale, ex art. 110, comma 1,
decreto legislativo n. 267/2000 per I’attuale mandato amministrativo.

11 predetto avviso, unitamente al modello di domanda, & pubblicato
integralmente sul sito internet del comune di Foiano della Chiana www.
comune.foiano.ar.it alla sezione «albo pretorio», sottosezione «concorsi
- selezioni - incarichi».

11 termine di presentazione della domanda ¢ fissato nel trentesimo

giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso all’albo pretorio
dell’ente (27 gennaio 2017).

La data utile per il valido inoltro della domanda ¢ quella di ricevi-
mento risultante dal timbro dell’ufficio protocollo del comune (anche in
caso di spedizione tramite raccomandata a.r.) o dalla ricevuta rilasciata
dal sistema di posta elettronica certificata del comune.

Non saranno prese in considerazione le domande pervenute suc-
cessivamente anche se spedite entro la data di scadenza.

Per ogni eventuale informazione: Comune di Foiano della Chiana
tel. 0575/643229 oppure comunefoiano@legalmail.it

17E00160

COMUNE DI GIOIA DEL COLLE

Selezione pubblica, per titoli e colloqui, per I’assunzione
a tempo determinato e pieno di un professionista legale
categoria D3 del contratto collettivo nazionale di lavoro
comparto enti locali.

11 direttore Area n. 3 informa che ¢ stata indetta una selezione pub-
blica, per titoli e colloquio, di un professionista legale, cat. D3 a tempo
determinato e pieno per il periodo 1° marzo 2017-31 dicembre 2018.

La domanda rivolta all’Amministrazione comunale di Gioia del
Colle deve pervenire, direttamente all’Ufficio protocollo - P.zza Mar-
gherita di Savoia n. 10 - 70023 Gioia del Colle (Bari) durante gli orari
di apertura al pubblico, o, esclusivamente da possessori di PEC, al
seguente indirizzo protocollogenerale.gioiadelcolle@pec.rupar.puglia.
it, 0 a mezzo raccomandata con avviso di data di pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale. Requisiti di ammissione: consultare versione inte-
grale bando sul sito del Comune di Gioia del Colle: www.comune.gio-
iadelcolle.ba.it

Al presente avviso ¢ data pubblicita mediante pubblicazione
all’albo pretorio, sul sito istituzionale del Comune di Gioia del Colle e
nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale.

Per informazioni rivolgersi a: Comune di Gioia del Colle - Ufficio
risorse umane tel. 0803494251-296.

17E00144

COMUNE DI GROSIO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di agente di polizia locale a tempo pieno e indeterminato,
categoria C - posizione economica C1 - contratto collettivo
nazionale regioni aut. locali.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di agente di polizia locale a tempo pieno e indeterminato, cate-
goria C - posizione economica C1 - contratto collettivo nazionale del
lavoro regioni aut. locali.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il testo integrale del bando ¢ reperibile dai concorrenti nel sito
internet del Comune di Grosio (Sondrio) www.comune.grosio.so.it in
amministrazione trasparente - Bandi di concorso.

Per eventuali informazioni contattare 1’ufficio segreteria - servizio
affari generali e servizi interni del Comune di Grosio (Sondrio) telefono
n. 0342/841214, fax n. 0342/841231.

17E00136
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COMUNE DI IVREA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato e a tempo pieno di un posto di specialista
di servizio - categoria giuridica D1 - presso I’area ammini-
strativa e dei servizi di staff - servizi demografici.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
indeterminato e a tempo pieno di un posto di «Specialista di servizio»
- cat. giuridica D1 - presso 1’area amministrativa e dei servizi di staff -
servizi demografici.

Termine di scadenza del bando: la domanda deve essere prodotta
entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione dell’estratto del bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami».

Il testo integrale del bando, con I’indicazione di tutti i requisiti
e delle modalita di partecipazione al concorso, nonché lo schema di
domanda di ammissione sono pubblicati sul sito internet del Comune di
Ivrea: http://www.comune.ivrea.to.it sezione Entra in Comune - Con-
corsi e selezioni - Concorsi pubblici.

Per informazioni i concorrenti possono rivolgersi all’Ufficio per-
sonale (Via Piave n. 2 - tel. 0125/410269/238 - email: personale@
comune.ivrea.to.it) o all’U.R.P. (Corso Cavour n. 1 angolo via Piave
- tel. 0125/410202 - email: urp@comune.ivrea.to.it).

17E00132

COMUNE DI MARTINSICURO

Graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo pieno e indeterminato di
un posto di agente di polizia locale, categoria C, posizione
economica C1.

Si rende noto che con determinazione del funzionario dell’area
gestione risorse n. 186/1881 del 29 dicembre 2016 ¢ stata approvata la
graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo pieno e indeterminato di un posto di agente di polizia
locale, categoria C, posizione economica Cl1, indetto con determina-
zione n. 4 del 20 gennaio 2015, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4*
Serie speciale Concorsi — n. 5 del 20 gennaio 2015. La graduatoria ¢
pubblicata all’albo on line nonché nella Sezione Amministrazione tra-
sparente. Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale decorre il termine per eventuali impugnative.

17E00152

COMUNE DI MORNAGO

Avviso di mobilita esterna volontaria tra amministrazioni
per la copertura di un posto di istruttore direttivo conta-
bile categoria D1 a tempo pieno e indeterminato presso il
servizio finanziario.

11 Comune di Mornago (Varese) rende noto che ¢ indetta proce-
dura di mobilita volontaria ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo
n. 165/2001, ai fini della copertura di un posto di istruttore direttivo
contabile categoria D1 a tempo pieno e indeterminato presso il servizio
finanziario.

Termine ultimo per la presentazione delle domande: 23 gennaio
2017 ore 13,00.

Copia dell’avviso con i relativi fac simile di domanda di parte-
cipazione sono reperibili al seguente indirizzo internet: www.comune.
mornago.va.it, nella sezione «Amministrazione Trasparente» categoria
«Bandi concorso».

17E00133

COMUNE DI OSIO SOPRA

Avviso pubblico di mobilita ex articolo 30 decreto legislativo
165/2001, per la formazione di graduatorie di candidati
idonei per I’eventuale copertura a tempo indeterminato e
pieno di un istruttore direttivo contabile - categoria D.1,
un assistente sociale - categoria D.1, un agente di polizia
locale - categoria C.1, un istruttore tecnico - categoria C.1
e di un istruttore servizi socio culturali - categoria C.1.

11 responsabile del settore affari generali rende noto che ¢ indetta
procedura di mobilita esterna volontaria ai sensi dell’art. 30, comma 1
del decreto legislativo n. 165/2001 e s.m, per la copertura di:

un istruttore direttivo contabile - categoria D.1;
un assistente sociale - categoria D.1;

un agente di polizia locale - categoria C1;

un istruttore tecnico - categoria C1;

un istruttore servizi socio culturali - cat. C1.

Gli interessati possono prendere visione del bando integrale sul
sito del Comune di Osio Sopra http://www.comune.osiosopra.bg.it

17E00161

COMUNE DI PALAZZOLO SULL’OGLIO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore tecnico - categoria C - a tempo parziale ed
indeterminato presso il settore patrimonio ed energia.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore tecnico - categoria C a tempo parziale (ventuno ore
settimanali) ed indeterminato, presso il settore patrimonio ed energia.

11 testo integrale del bando ed il modello per la domanda, con I’in-
dicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione, sono pubbli-
cati sul sito internet del Comune di Palazzolo sull’Oglio www.comune.
palazzolosulloglio.bs.it sezione bandi di concorso (http://www.comune.
palazzolosulloglio.bs.it/istituzionale/concorsi).

Per informazioni contattare 1’ufficio personale (tel. 030/7405555).

Il termine per la presentazione delle domande ¢ venerdi 17 feb-
braio 2017 - ore 12,30.

17E00162

COMUNE DI PAPOZZE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo indeterminato di un posto nel profilo professionale
e posizione di lavoro di istruttore direttivo amministra-
zione generale categoria D1.

In esecuzione della deliberazione di G.C. n. 72 del 27 dicembre
2016 e delle determinazioni n. 327 del 30 dicembre 2016 ¢ indetto con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo indeter-
minato presso il Comune di Papozze (RO) di un posto nel profilo pro-
fessionale e posizione di lavoro di istruttore direttivo amministrazione
generale categoria D1.

Vista la determinazione n. 329 del 30 dicembre 2016, la domanda
di partecipazione al concorso, redatta su carta semplice ed indirizzata al
Comune di Papozze (RO) - Piazza Liberta n. 1 - 45010 Papozze (RO)
- dovra pervenire perentoriamente entro il trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente bando, per estratto, nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Le domande potranno essere consegnate a mano negli orari di
apertura dell’ufficio protocollo ovvero inviate via PEC all’indirizzo
ragioneria.comune.papozze.ro@pecveneto.it, ovvero inviate con racco-
mandata a/r.
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Sono considerate prodotte in tempo utile anche le domande di
ammissione, spedite a mezzo di raccomandata con avviso di ricevi-
mento, entro il termine sopra indicato. A tal fine fa fede il timbro a data
dell’Ufficio postale accettante. Non sono comunque prese in considera-
zione le domande che, pur spedite nei termini a mezzo raccomandata,
non pervengano (anche se per motivi di forza maggiore) entro il termine
perentorio di dieci giorni dalla data di scadenza dell’avviso. Qualora
tale termine cada in un giorno festivo lo stesso € prorogato al primo
giorno non festivo successivo.

Il mancato rispetto del termine per la presentazione delle domande,
come piu sopra indicato, da parte dei candidati, comporta la non ammis-
sibilita al concorso.

Per ricevere copia integrale del presente bando rivolgersi al Comune
di Papozze (RO) - tel. 0426/44230 il martedi e giovedi dalle ore 10,00
alle ore 12,00 oppure consultare il sito internet: www.comune.papozze.
ro.it - area Amministrazione trasparente sezione bandi di concorso.

17E00141

COMUNE DI POGGIO A CAIANO

Selezione pubblica per mobilita volontaria tra pubbliche
amministrazioni per la copertura di un posto a tempo
pieno e indeterminato di funzionario tecnico posizione di
accesso D1.

E indetta selezione pubblica per mobilita volontaria tra pubbliche
amministrazioni per la copertura di un posto a tempo pieno e indetermi-
nato di funzionario tecnico, posizione di accesso D1.

Scadenza domanda: trenta giorni successivi alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale. 11 bando di mobilita
¢ la domanda di ammissione sono disponibili nel sito internet http://
WWW.comune.poggio-a-caiano.po.it (sezione: concorsi) ¢ presso 1I’Albo
pretorio dell’ente.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale del
Comune di Poggio a Caiano (Prato) tel. 055/8701210.

17E00153

Selezione pubblica per mobilita volontaria tra pubbliche
amministrazioni per la copertura di un posto a tempo
pieno e indeterminato di istruttore amministrativo posi-
zione di accesso C.

E indetta selezione pubblica per mobilita volontaria tra pubbliche
amministrazioni per la copertura di un posto a tempo pieno ed indeter-
minato di istruttore amministrativo posizione di accesso C.

Scadenza domanda: trenta giorni successivi alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Il bando di mobilita e la domanda di ammissione sono disponi-
bili nel sito internet http://www.comune.poggio-a-caiano-po.it (sezione:
concorsi) e presso 1’albo pretorio dell’ente.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio personale del
Comune di Poggio a Caiano (Prato) - Tel. 055/8701210.

17E00158

COMUNE DI SALUZZO

Graduatoria finale di merito del concorso pubblico, per soli
esami, ad un posto di collaboratore professionale - elettri-
cista impiantista.

Si rende noto che a seguito dell’espletamento del concorso pub-
blico, per soli esami, per la copertura di un posto a tempo indeterminato
e pieno di collaboratore-professionale - elettricista impiantista, ed in
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esecuzione della determinazione dirigenziale n. 1689 in data 27 dicem-
bre 2016, la graduatoria finale di merito dei candidati risultati idonei,
¢ pubblicata all’albo pretorio informatico del Comune di Saluzzo e nel
sito internet all’indirizzo http://comune.saluzzo.cn.it/atti-e-documenti/
pubblicazioni/concorsi

17E00157

COMUNE DI SAN CESAREO

Procedura selettiva di comando o utilizzazione parziale per
un profilo di istruttore tecnico, categoria C, per diciotto
ore settimanali, con durata fino al 15 settembre 2017.

E indetta una procedura selettiva di comando o utilizzazione par-
ziale per un profilo di istruttore tecnico, categoria C, per diciotto ore
settimanali, con durata fino al 15 settembre 2017.

Scadenza: le domande devono pervenire entro il trentesimo giorno
dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami -.

Il bando integrale ¢ pubblicato all’albo pretorio on-line del Comune
di San Cesareo e all’indirizzo internet www.sancesareo.gov.it

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Uf-
ficio programmazione politiche del personale tel. 06/95898248.

17E00156

COMUNE DI SANT’AGATA DI ESARO

Concorso pubblico, per esami, per la formazione di una
graduatoria per il reclutamento di agenti di Polizia
locale a tempo determinato part-time 50% categoria C,
economica C1.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la formazione di una
graduatoria per il reclutamento di agenti di Polizia locale a tempo deter-
minato part-time 50%, categoria C, economica C1.

Scadenza di presentazione delle domande: entro le ore 12,00 del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

Copia integrale del bando, indicante i requisiti di ammissione
le modalita di partecipazione al concorso, nonché il relativo modulo
di domanda, sono integralmente pubblicati sul sito istituzionale del
Comune di Sant’Agata di Esaro: www.comune.santagatadiesaro.cs.it

Per eventuali informazioni e chiarimenti, gli interessati potranno
rivolgersi all’Ufficio della Polizia locale del Comune di Sant’Agata di
Esaro (tel. 0981/62890 - e-mail: polizialocalesagata@alice.it).

17E00154

COMUNE DI SARACENA

Concorso pubblico, per titoli, esami e colloquio, a tempo
pieno ed indeterminato per un posto di istruttore direttivo
categoria D - posizione economica D1 - area tecnica.

Il responsabile del settore AA.GG. rende noto che ¢ indetto il
concorso pubblico, per titoli, esami e colloquio per il conferimento del
posto citato in oggetto.

I requisiti richiesti per 1’accesso, nonché i termini, le prove
d’esame, i criteri per la valutazione dei titoli ¢ delle prove sono speci-
ficati nel bando integrale reperibile sul sito internet dell’Ente e presso
I’ufficio segreteria.
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Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio segreteria
del Comune di Saracena, Via C. Pisacane - oppure telefonare al
n. 0981.34160, negli orari di apertura al pubblico.

Il bando integrale ¢ pubblicato all’albo pretorio on-line del Comune
nella sezione concorsi.

17E00146

COMUNE DI SARMATO

Concorso pubblico per la copertura di un posto nel profilo
professionale di addetto amministrativo, categoria giuri-
dica B3 - tempo indeterminato part-time diciotto ore/set-
timana - settore sociale.

Il responsabile del settore sociale - scuola rende noto che il
Comune di Sarmato intende assumere mediante concorso pubblico in
forza del decreto-legge n. 113 del 24 giugno 2016 e successive modifi-
che, al fine di coprire il seguente posto nel settore sociale:

un posto a tempo indeterminato part-time 18 ore /settimana di
«Addetto amministrativo» - categoria giuridica B3.

I requisiti e le modalita per ’ammissione alla procedura concor-
suale sono tutti contenuti nel bando di selezione disponibile on line in
quanto pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Sarmato; www.
comune.sarmato.pc.it sezione «Amministrazione trasparente - bandi e
concorsi» e all’albo pretorio on-line.

La presentazione della domanda e dei documenti allegati alla
stessa dovra avvenire entro le ore 12,00 del giorno 28 febbraio 2017.

Il responsabile del procedimento ¢ Molinelli Maria Grazia,
responsabile del settore sociale del Comune di Sarmato (Piacenza)
tel. 0523/887617.

17E00159

COMUNE DI SCANDIANO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
a tempo pieno ed indeterminato di istruttore tecnico cate-
goria C, posizione economica Cl1.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per 1’assunzione, a
tempo pieno ed indeterminato di un istruttore tecnico - geometra - cate-
goria C , contratto collettivo nazionale di lavoro Regioni e autonomie
locali.

Sono richiesti:

titolo di studio diploma di maturita geometra, perito edile o
industriale-meccanico-elettronico

patente B;
ulteriori requisiti indicati nel bando di concorso integrale.

Scadenza presentazione delle domande: trenta giorni dalla pubbli-
cazione in Gazzetta.

Tutte le comunicazioni ai candidati, ove non diversamente speci-
ficato, si intendono date mediante avvisi pubblicati sul sito internet del
Comune.

La copia integrale del bando ¢ reperibile sul sito internet
http://www.comune.scandiano.re.it/

Per informazioni rivolgersi all’ufficio personale: concorsi@tresi-
narosecchia.it

17E00145

COMUNE DI SPEZZANO ALBANESE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto part-time 50% a tempo indeterminato di geome-
tra - settore tecnico, categoria C, posizione economica C1
del Contratto collettivo nazionale di lavoro del personale
del comparto regioni-autonomie locali.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto part-time 50% a tempo indeterminato di geometra - settore
tecnico - categoria C - posizione economica C1 del Contratto collettivo
nazionale di lavoro del personale del comparto regioni-autonomie locali.

Le domande dovranno pervenire al Comune di Spezzano Albanese
largo don Bosco, 18 - 87019 Spezzano Albanese (Cosenza) entro le
ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami» -. Le domande di ammissione al concorso, si conside-
rano prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento entro il termine suindicato (a tal fine fa fede
il timbro ¢ la data dell’Ufficio postale accettante). Non verranno comun-
que ammessi i candidati le cui domande, ancorché spedite in tempo
utile per raccomandata postale, pervengano all’Amministrazione oltre
il quinto giorno dalla scadenza del bando.

Qualora I’ultimo giorno di scadenza sia festivo, il termine € proro-
gato al giorno successivo non festivo.

Riserva: ai sensi dell’art. 1014, comma 4 ¢ dell’art. 678, comma 9
del decreto legislativo n. 66/2010, con il presente concorso si deter-
mina una frazione di riserva di posto, pari al 30%, a favore dei sog-
getti di cui ai predetti articoli, che verra cumulata con le frazioni di
riserva relative ad eventuali altri concorsi che saranno indetti da questa
Amministrazione.

11 testo completo del bando e il modello di domanda sono dispo-
nibili sul sito internet dell’ente www.comune.spezzano-albanese.cs.it,
nell’albo pretorio on-line e in “Amministrazione trasparente”.

Per informazioni: tel. 0981/953075 - arch. Jr. Agostino Amato.

17E00155

COMUNE DI SULMONA

Concorso pubblico, per esami, per I’assunzione, a tempo
indeterminato e parziale al 50%, di due istruttori diret-
tivi amministrativi categoria D, posizione economica di
accesso D1 contratto collettivo nazionale di lavoro com-
parto regioni ed autonomie locali con riserva al personale
interno nella misura del 50%.

Il Comune di Sulmona bandisce un concorso pubblico, per esami,
per I’assunzione, a tempo indeterminato e parziale al 50%, di due unita
di personale, profilo professionale di istruttore direttivo amministrativo
- categoria «D» - Posizione economica di accesso D1 - contratto col-
lettivo nazionale di lavoro comparto regioni ed autonomie locali con
riserva al personale interno nella misura del 50%.

Data di scadenza: le domande di ammissione al concorso, redatte
in carta semplice, in modo conforme allo schema allegato al bando,
dovranno essere trasmesse a mezzo PEC al seguente indirizzo: pro-
tocollo@pec.comune.sulmona.aq.it 0 a mezzo raccomandata postale
con avviso di ricevimento entro il termine perentorio di giorni trenta a
decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami», oppure entro lo stesso termine dovranno
essere presentate a mano al protocollo generale del Comune di Sulmona
situato in Via Mazara, 21.

La copia integrale del bando di concorso ¢ scaricabile dal sito
web: www.comune.sulmona.aq.it sezione amministrazione trasparente
(Bandi di concorso).

17E00149
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COMUNE DI TORRE DEL GRECO

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico dirigen-
ziale a tempo determinato e pieno ai sensi dell’articolo 110,
comma 2, del decreto legislativo 267/2000, progetto inclu-
sione sociale.

E indetta selezione pubblica per il conferimento di un incarico diri-
genziale a tempo determinato e pieno ai sensi dell’art. 110, comma 2)
del decreto legislativo 267/2000, per il progetto «Inclusione sociale.

Le domande devono pervenire entro il termine perentorio e impro-
rogabile, pena esclusione, del quindicesimo giorno successivo alla data
di pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

Il bando, con I’indicazione dei requisiti necessari per I’ammissione
alla selezione nonché le modalita di partecipazione ¢ consultabile sul
sito internet del comune al seguente indirizzo: www.comune.torredel-
greco.na.it

17E00147

COMUNE DI TORTORA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo pieno ed indeterminato di un esecutore tecnico
categoria B, posizione economica B1 - profilo professio-
nale autista mezzi pesanti (gruista, palista, ect.) da asse-
gnare all’area tecnica manutentiva LL.PP.

Si rende noto che il Comune di Tortora (Cosenza) ha indetto pub-
blico concorso per titoli ed esami, per 1’assunzione a tempo pieno ed
indeterminato di un esecutore tecnico categoria B - P.E. Bl - profilo
professionale autista mezzi pesanti (gruista, palista, ect.) da assegnare
all’area tecnica manutentiva LL.PP.

Titolo di studio richiesto licenza scuola media inferiore.
Titoli abilitativi richiesti: patente di guida cat. C-D - CE - DE e
le seguenti abilitazioni:
addetto ala conduzione di escavatori idraulici, caricatrici frontali
€ terne;

addetto alle conduzione di gru per autocarro;

addetto alla conduzione di piattaforme di lavoro mobili elevabili
(ple) con stabilizzatori e senza stabilizzatori;

Scadenza presentazione domande trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale.

11 bando integrale del concorso e lo schema di domanda sono repe-
ribili sul sito internet www.comuneditortora.it alla voce albo pretorio
$ez. concorsi.

17E00137

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione di
un istruttore contabile categoria C - posizione economica
C1 a tempo indeterminato, part time per ventiquattro ore
settimanali da assegnare all’area finanziaria.

Si rende noto che il Comune di Tortora (Cosenza) ha indetto con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione di un istruttore con-
tabile cat. C - posizione economica C1 a tempo indeterminato, part time
per 24 ore settimanali da assegnare all’area finanziaria.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media superiore di
Istituto tecnico commerciale (diploma di ragioneria) e titoli di studio
equipollenti.

Scadenza presentazione domande trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione Gazzetta Ufficiale.

11 bando integrale del concorso e lo schema di domanda sono repe-
ribili sul sito internet www.comuneditortora.it alla voce albo pretorio
sez. concorsi

17E00138

COMUNE DI VETRALLA

Selezione per la copertura tramite mobilita volontaria
esterna di un posto di istruttore amministrativo - catego-
ria C - a tempo indeterminato part time al 50%.

Il Comune di Vetralla ha indetto una procedura selettiva di mobilita
esterna per la copertura a tempo indeterminato di un posto di categoria
C - istruttore amministrativo, con contratto part-time al 50%, mediante
passaggio diretto tra amministrazioni ai sensi dell’art. 30 del decreto
legislativo n. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni.

Termine di scadenza per la presentazione delle domande: trenta
giorni dalla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

La domanda di ammissione alla procedura selettiva deve essere
redatta secondo lo schema allegato al testo integrale dell’avviso. Ai fini
della presente procedura non saranno prese in considerazione eventuali
domande di mobilita gia presentate a questo comune.

11 testo integrale dell’avviso di selezione con I’indicazione di tutti
i requisiti e delle modalita di partecipazione alla procedura, nonché il
fac-simile della domanda di ammissione, sono pubblicati sul sito istitu-
zionale www.comune.vetralla.vt.gov.it

La copia del bando e del fac-simile di domanda sono scaricabili dal
sito comunale e sono disponibili presso 1’Ufficio segreteria del Comune
di Vetralla tel. 0761/466928.

17E00130

Selezione per la copertura tramite mobilita volontaria
esterna di un posto di agente di polizia locale - categoria
C - a tempo indeterminato part time al 50%.

11 Comune di Vetralla ha indetto una procedura selettiva di mobilita
esterna per la copertura a tempo indeterminato di un posto di categoria
C - agente di Polizia locale, con contratto part-time al 50%, mediante
passaggio diretto tra amministrazioni ai sensi dell’art. 30 del decreto
legislativo n. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni.

Termine di scadenza per la presentazione delle domande: trenta
giorni dalla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

La domanda di ammissione alla procedura selettiva deve essere
redatta secondo lo schema allegato al testo integrale dell’avviso. Ai fini
della presente procedura non saranno prese in considerazione eventuali
domande di mobilita gia presentate a questo comune.

11 testo integrale dell’avviso di selezione con I’indicazione di tutti
i requisiti e delle modalita di partecipazione alla procedura, nonché il
fac-simile della domanda di ammissione, sono pubblicati sul sito istitu-
zionale www.comune.vetralla.vt.gov.it

La copia del bando e del fac-simile di domanda sono scaricabili dal
sito comunale e sono disponibili presso I’Ufficio segreteria del Comune
di Vetralla tel. 0761/466928.

17E00131

Selezione per la copertura tramite mobilita volontaria
esterna di un posto di categoria B1 - profilo messo comu-
nale - a tempo indeterminato part time al 66,66%.

Il Comune di Vetralla ha indetto una procedura selettiva di mobi-
lita esterna per la copertura a tempo indeterminato di un posto di cat.
B1 - «messo comunale» con contratto part time al 66,66%, mediante
passaggio diretto tra amministrazioni ai sensi dell’art. 30 del decreto
legislativo n. 165/2001 e s. m. e i.

Termine di scadenza per la presentazione delle domande trenta
giorni dalla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana

La domanda di ammissione alla procedura selettiva deve essere
redatta secondo lo schema allegato al testo integrale dell’avviso. Ai fini
della presente procedura non saranno prese in considerazione eventuali
domande di mobilita gia presentate a questo comune.
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11 testo integrale dell’avviso di selezione con I’indicazione di tutti i
requisiti e delle modalita di partecipazione alla procedura, nonché il fac
simile della domanda di ammissione, sono pubblicati sul sito istituzio-
nale www.comune.vetralla.vt.gov.it

La copia del bando e del fac-simile di domanda sono scaricabili dal
sito comunale e sono disponibili presso 1’ufficio segreteria del Comune
di Vetralla tel. 0761/466928.

17E00151

UNIONE DEI COMUNI DI ROVERE
VELO - S. MAURO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
pieno ed indeterminato, di un posto per istruttore ammi-
nistrativo-contabile, presso D’area contabile, categoria
giuridica C, posizione economica C1, contratto collettivo
nazionale di lavoro regioni e autonomie locali.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
pieno ed indeterminato, di un posto per istruttore amministrativo-conta-
bile, presso ’area contabile, categoria giuridica C, posizione economica
C1, contratto collettivo nazionale di lavoro regioni e autonomie locali.

Scadenza di presentazione delle domande: entro le ore 12,00 del
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - IV* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

Copia integrale del bando, indicante i requisiti di ammissione e
le modalita di partecipazione al concorso, nonché il relativo modulo
di domanda, sono integralmente pubblicati sul sito istituzionale
dell’Unione dei Comuni di Rovere, Velo e San Mauro: www.unioneco-
munirvs.it sezione «Amministrazione trasparente» - Bandi di concorso.

17E00148

UNIONE MONTANA COMELICO
E SAPPADA

Concorso pubblico per titoli ed esami per ’assunzione a
tempo indeterminato e a tempo pieno di una unita di cate-
goria D profilo economico d’ingresso D1 - profilo profes-
sionale di istruttore direttivo tecnico.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione
a tempo indeterminato e a tempo pieno di una unita di categoria D,
profilo economico d’ingresso D1 - profilo professionale di istruttore
direttivo tecnico.

Scadenza domande: 13 febbraio 2017.

Per essere ammesso al concorso occorre essere in possesso del
diploma di laurea vecchio ordinamento, ovvero laurea specialistica
ora denomina laurea magistrale equiparata ai sensi del decreto-legge
9 luglio 2009 ovvero corrispondenti diplomi di laurea di primo o
secondo livello previsti dal nuovo ordinamento, in Ingegneria civile,
Ingegneria edile, Ingegneria per ’ambiente ed il territorio, Architettura
o titoli riconosciuti equipollenti dalla normativa vigente.

11 bando integrale e il fac simile di domanda sono disponibili nel
sito www.cmcs.it alla sezione «Amministrazione Trasparente/Bandi di
concorso» € «Primo Piano».

Per informazioni contattare I’ufficio segreteria - tel. 0435 62436 - ¢
mail: segretario@cmcs.it

17E00150

AZIENDE SANITARIE LOCALI ED
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

ASL ROMA 2

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, di mobilita nazionale
tra aziende ed enti del Servizio Sanitario, per la copertura
a tempo pieno ed indeterminato di due posti di dirigente
medico - area medica e delle specialith mediche - disci-
plina Neonatologia, per la UOC di Neonatologia e T.I.N.
del P.O. S. Eugenio.

E indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, di mobilita nazio-
nale tra aziende ed enti del Servizio Sanitario, per la copertura a tempo
pieno ed indeterminato di due posti di dirigente medico - area medica e
delle specialita mediche - disciplina Neonatologia, per la UOC di Neo-
natologia e T.I.N. del P.O. S. Eugenio.

La domanda di partecipazione all’avviso, alla quale va acclusa la
documentazione, deve essere intestata al commissario straordinario € va
inoltrata, a mezzo del servizio pubblico postale con raccomandata con
avviso di ricevimento, ASL Roma 2 al seguente indirizzo: via Filippo
Meda n. 35 - 00157 Roma - oppure consegnata direttamente, entro il
termine fissato dal bando, all’ufficio del protocollo, al suddetto indi-
rizzo, oppure spedita a mezzo PEC all’indirizzo protocollo.generale@
pec.aslromab.it

— 16 — [

Sul plico contenente la domanda e la documentazione deve essere
indicato il cognome, il nome del candidato, il domicilio e la disciplina
al quale quest’ultimo intende partecipare.

Nel caso di presentazione a mezzo PEC ¢ obbligatorio indicare
nell’oggetto: «Avviso pubblico, per titoli e colloquio, di mobilita nazio-
nale tra aziende ed enti del Servizio Sanitario, per la copertura a tempo
pieno ed indeterminato di due posti di dirigente medico - area medica e
delle specialita mediche - disciplina Neonatologia, per la UOC di Neo-
natologia e T.I.N. del P.O. S. Eugenio, dell’ASL Roma 2.

Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione
all’avviso di mobilita scade il trentesimo giorno successivo a quello
della data di pubblicazione dell’estratto del presente bando nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale.

11 testo integrale dell’avviso con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione allo stesso, ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Lazio n. 2 del 5 gennaio 2017.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ASL Roma 2, UOC

Gestione risorse umane ex ASL Roma C - Ufficio mobilita - via Primo
Carnera, 1 - 00142 Roma, telefono: 06/51004647-4641-4671.

17E00213
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Avviso pubblico, per titoli e colloquio, di mobilita nazionale
tra aziende ed enti del Servizio Sanitario, per la copertura
a tempo pieno ed indeterminato di cinque posti di colla-
boratore professionale sanitario ostetrica/o, per la UOC di
Ostetricia e Ginecologia del P.O. S. Eugenio.

E indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, di mobilita nazio-
nale tra aziende ed enti del Servizio Sanitario, per la copertura a tempo
pieno ed indeterminato di cinque posti di collaboratore professionale
sanitario ostetrica/o, per la UOC di Ostetricia e Ginecologia del P.O.
S. Eugenio.

La domanda di partecipazione all’avviso, alla quale va acclusa la
documentazione, deve essere intestata al commissario straordinario e va
inoltrata, a mezzo del servizio pubblico postale con raccomandata con
avviso di ricevimento, ASL Roma 2 al seguente indirizzo: via Filippo
Meda n. 35 — 00157 Roma — oppure consegnata direttamente, entro il
termine fissato dal bando, all’ufficio del protocollo, al suddetto indi-
rizzo, oppure spedita a mezzo PEC all’indirizzo protocollo.generale@
pec.aslromab.it

Sul plico contenente la domanda e la documentazione deve essere
indicato 1l cognome, il nome del candidato, il domicilio e la disciplina
al quale quest’ultimo intende partecipare.

Nel caso di presentazione a mezzo PEC ¢ obbligatorio indicare
nell’oggetto: «Avviso pubblico di mobilita nazionale, per titoli e collo-
quio, per la copertura tempo pieno ed indeterminato di cinque posti di
collaboratore professionale sanitario ostetrica/o, per la UOC di Ostetri-
cia e ginecologia del P.O. S. Eugenio, dell’ASL Roma 2.

Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione
all’avviso di mobilita scade il trentesimo giorno successivo a quello
della data di pubblicazione dell’estratto del presente bando nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale.

11 testo integrale dell’avviso con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione allo stesso, ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Lazio n. 2 del 5 gennaio 2017.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ASL Roma 2, UOC
Gestione risorse umane ex ASL Roma C - Ufficio mobilita - via Primo
Carnera, 1 - 00142 Roma, telefono: 06/51004647-4641-4671.

17E00214

AZIENDA OSPEDALIERA SANT’ANDREA
INTEGRATA CON LA FACOLTA DI MEDICINA
E PSICOLOGIA DELL’UNIVERSITA LA
SAPIENZA DI ROMA

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, di mobilita nazionale,
per la copertura a tempo pieno ed indeterminato, di due
dirigenti fisici - Fisica sanitaria.

In esecuzione della deliberazione n. 1138 del 12 dicembre 2016 ¢
indetto avviso pubblico per titoli e colloquio, di mobilita nazionale tra
aziende ed enti del servizio sanitario nazionale, per la copertura a tempo
pieno ed indeterminato di due dirigenti fisici - Fisica sanitaria.

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso di cui trattasi ¢ stato pubblicato
nel Bollettino ufficiale della Regione Lazio n. 2 del 5 gennaio 2017.

Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta
semplice secondo il modello allegato I facsimile di domanda, firmate,
datate e corredate dai documenti prescritti scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale.

Qualora detto giorno sia festivo il termine & prorogato al giorno
successivo non festivo.

Le domande di partecipazione all’avviso dovranno perve-
nire presso l’azienda ospedaliera Sant’Andrea, via di Grottarossa
1035/1039, 00189 Roma e vanno inoltrate, a mezzo del servizio pub-
blico postale con raccomandata con avviso di ricevimento, al commis-
sario dell’azienda oppure consegnate direttamente, entro il termine di
cui sopra, all’ufficio protocollo aziendale sito al piano terra dell’ospe-
dale oppure spedite a mezzo PEC all’indirizzo protocollo.generale@
pec.ospedalesantandrea.it
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Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi alla
UOC Gestione del personale dell’azienda ospedaliera Sant’Andrea ai
seguenti numeri di telefono: 0633775367-5934-6807-6871.

17E00218

AZIENDA OSPEDALIERA «SANT’ANNA
E SAN SEBASTIANO» DI CASERTA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione, a
tempo indeterminato, di due dirigenti medici - disciplina
Pediatria.

In esecuzione della deliberazione n. 580 del 9 novembre 2016, ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione, a tempo
indeterminato, di due dirigenti medici - disciplina Pediatria.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del presente estratto di
bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale - Concorsi ed esami.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso pubblico, ¢ pubblicato sul sito
web dell’azienda, nella sezione avvisi € concorsi, all’indirizzo www.
ospedale.caserta.it, successivamente alla predetta pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi all’unita
operativa complessa «Gestione risorse umane - settore concorsi € mobi-
lita» di questa azienda ospedaliera, sita in Caserta, via Tescione snc,
tel. 0823/232464 - 0823/232928, e-mail: personale@ospedale.caserta.
it, pec: gestionerisorseumane@ospedalecasertapec.it

17E00206

AZIENDA SANITARIA LOCALE LECCE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo indeterminato di due dirigenti biologi della disci-
plina di Patologia clinica da assegnare all’attivita di scre-
ening del CA. della cervice uterina.

In esecuzione della deliberazione n. 1582 del 23 novembre 2016, ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo
indeterminato di due dirigenti biologi della disciplina di Patologia cli-
nica da assegnare all’attivita di screening del CA. della Cervice uterina.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta semplice,
indirizzate al direttore generale della Azienda sanitaria locale Lecce -
Via Miglietta n. 5 - 73100 Lecce - devono essere inoltrate a pena di
esclusione, a mezzo del servizio postale con raccomandata con avviso
di ricevimento, oppure mediante presentazione diretta all’Ufficio pro-
tocollo generale della ASL di Lecce entro il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione dell’estratto del presente concorso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo, il
termine si intende prorogato al primo giorno successivo non festivo. Il
termine fissato per la presentazione delle domande ¢ perentorio.

11 testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia n. 144 del 15 dicembre 2016.

Per informazioni e chiarimenti, i candidati potranno rivolgersi
all’Area gestione del personale della ASL Lecce, via Miglietta n. 5 -
Lecce - tel. 0832/215799 - 215248 - 215226, indirizzo e-mail: areaper-
sonale@ausl.le.it; indirizzo p.e.c.: areapersonale.asl.lecce@pec.rupar.
puglia.it

17E00193
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato di quattro dirigenti farmacisti

In esecuzione della deliberazione n. 1480 del 10 novembre 2016, &
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo
indeterminato di quattro dirigenti farmacisti.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta semplice,
indirizzate al direttore generale della Azienda sanitaria locale Lecce -
Via Miglietta n. 5 - 73100 Lecce - devono essere inoltrate a pena di
esclusione, a mezzo del servizio postale con raccomandata con avviso
di ricevimento, oppure mediante presentazione diretta all’Ufficio pro-
tocollo generale della ASL di Lecce entro il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione dell’estratto del presente concorso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo, il
termine si intende prorogato al primo giorno successivo non festivo. Il
termine fissato per la presentazione delle domande ¢ perentorio.

11 testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia n. 144 del 15 dicembre 2016.

Per informazioni e chiarimenti, i candidati potranno rivolgersi
all’Area gestione del personale della ASL Lecce, via Miglietta n. 5 -
Lecce - tel. 0832/215799 - 215248 - 215226, indirizzo e-mail: areaper-
sonale@ausl.le.it - indirizzo p.e.c.: areapersonale.asl.lecce@pec.rupar.
puglia.it

17E00194

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo pieno ed indeterminato di tre dirigenti medici della
disciplina di Medicina nucleare.

In esecuzione della deliberazione n. 1479 del 10 novembre 2016,
¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione a
tempo indeterminato di tre dirigenti medici della disciplina di Medicina
nucleare.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta semplice,
indirizzate al direttore generale della Azienda sanitaria locale Lecce -
Via Miglietta n. 5 - 73100 Lecce - devono essere inoltrate a pena di
esclusione, a mezzo del servizio postale con raccomandata con avviso
di ricevimento, oppure mediante presentazione diretta all’Ufficio pro-
tocollo generale della ASL di Lecce entro il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione dell’estratto del presente concorso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo, il
termine si intende prorogato al primo giorno successivo non festivo. Il
termine fissato per la presentazione delle domande ¢ perentorio.

11 testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti ¢ delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia n. 144 del 15 dicembre 2016.

Per informazioni e chiarimenti, i candidati potranno rivolgersi
all’Area gestione del personale della ASL Lecce, via Miglietta n. 5 -
Lecce - tel. 0832/215799 - 215248 - 215226, indirizzo e-mail: areaper-
sonale@ausl.le.it - indirizzo p.e.c.: areapersonale.asl.lecce@pec.rupar.
puglia.it

17E00195

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo indeterminato di sette collaboratori professionali
sanitari - Tecnici della prevenzione nell’ambiente e nei
luoghi di lavoro.

In esecuzione della deliberazione n. 1585 del 23 novembre 2016, ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione a tempo
indeterminato di sette collaboratori professionali sanitari - Tecnici della
prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro (categoria D).

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta semplice,
indirizzate al direttore generale della Azienda sanitaria locale Lecce -
Via Miglietta n. 5 - 73100 Lecce - devono essere inoltrate a pena di
esclusione, a mezzo del servizio postale con raccomandata con avviso
di ricevimento, oppure mediante presentazione diretta all’Ufficio pro-
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tocollo generale della ASL di Lecce entro il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione dell’estratto del presente concorso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo, il
termine si intende prorogato al primo giorno successivo non festivo. Il
termine fissato per la presentazione delle domande ¢ perentorio.

11 testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uftfi-
ciale della Regione Puglia n. 144 del 15 dicembre 2016.

Per informazioni e chiarimenti, i candidati potranno rivolgersi
all’Area gestione del personale della ASL Lecce, via Miglietta n. 5 -
Lecce - tel. 0832/215799 - 215248 - 215226, indirizzo e-mail: areaper-
sonale@ausl.le.it - indirizzo p.e.c.: areapersonale.asl.lecce@pec.rupar.
puglia.it

17E00196

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo pieno ed indeterminato di due collaboratori pro-
fessionali sanitari - tecnico sanitario di laboratorio biome-
dico - categoria D, da assegnare all’attivita di screening
del CA. della cervice uterina.

In esecuzione della deliberazione n. 1583 del 23 novembre 2016, &
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a tempo
indeterminato di due collaboratori professionali sanitari - Tecnico sani-
tario di laboratorio biomedico - cat. D, da assegnare all’attivita di scre-
ening del CA. della cervice uterina.

Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta semplice,
indirizzate al direttore generale della Azienda sanitaria locale Lecce -
Via Miglietta n. 5 - 73100 Lecce - devono essere inoltrate a pena di
esclusione, a mezzo del servizio postale con raccomandata con avviso
di ricevimento, oppure mediante presentazione diretta all’Ufficio pro-
tocollo generale della ASL di Lecce entro il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione dell’estratto del presente concorso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Qualora detto giorno sia festivo, il
termine si intende prorogato al primo giorno successivo non festivo. Il
termine fissato per la presentazione delle domande ¢ perentorio.

11 testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia n. 144 del 15 dicembre 2016.

Per informazioni e chiarimenti, i candidati potranno rivolgersi
all’Area gestione del personale della ASL Lecce, Via Miglietta n. 5 -
Lecce - tel. 0832/215799-215248-215226, indirizzo e-mail: areaper-
sonale@ausl.le.it; indirizzo p.e.c.: areapersonale.asl.lecce@pec.rupar.
puglia.it

17E00197

AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 1
IMPERIESE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di due posti di dirigente medico, con
rapporto di lavoro esclusivo - area chirurgica e delle spe-
cialita chirurgiche - disciplina Urologia.

In attuazione della deliberazione n. 824 del 9 novembre 2016 ¢
indetto il seguente concorso pubblico, a tempo indeterminato (per titoli
ed esami), per la copertura di due posti di dirigente medico, con rap-
porto di lavoro esclusivo - area chirurgica e delle specialita chirurgiche
- disciplina Urologia.

Si precisa che il testo integrale del suddetto concorso ¢ stato pub-
blicato sul Bollettino ufficiale della Regione Liguria n. 50 del 14 dicem-
bre 2016.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente concorso nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana.
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Per ulteriori informazioni rivolgersi a: A.S.L. n. 1 Imperiese, uffi-
cio concorsi, via Aurelia n. 97 - 18038 Bussana di Sanremo (Imperia)
- 0184/536567, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 10 alle ore 12.

Sito internet: www.asl1.liguria.it

17E00205

AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 1
CENTRO - NAPOLI

Avviso pubblico di mobilita intra regionale ed interregio-
nale, per soli titoli, per la copertura a tempo indetermi-
nato di due posti di operatore tecnico autista categoria B).

In esecuzione della deliberazione del 27 settembre 2016, n. 213,
¢ indetto avviso pubblico di mobilita intra regionale ed interregionale,
per soli titoli, per la copertura a tempo indeterminato di due posti di
operatore tecnico autista categoria B).

L’avviso ¢ rivolto al personale dipendente, in servizio a tempo
indeterminato nel profilo professionale della disciplina sopra indicata,
presso aziende ospedaliere, AA.SS.LL. o .R.C.C.S. pubblico del S.S.N.

11 termine ultimo per I’inoltro delle domande ¢ fissato improroga-
bilmente entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato sul Bollettino uffi-
ciale della Regione Campania n. 84 del 12 dicembre 2016 e sul sito
internet aziendale http://www.aslnapolilcentro.it

Per chiarimenti rivolgersi alla U.O.S. dotazione organica - Con-
corsi e mobilita - via Vespucci, 9 - 80142 Napoli - telefono 081/2542494
- 2211.

17E00179

AZIENDA SANITARIA LOCALE TO1

Avviso pubblico per attribuzione di incarico quinquennale
di direttore della S.C. Veterinaria area B.

In esecuzione della deliberazione n. 869/B.01 del 23 novembre
2016, ¢ indetto avviso pubblico di incarico quinquennale di direttore
della S.C. Veterinaria area B dell’A.S.L. TO1 di Torino.

Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Le operazioni di sorteggio di nominativi dei componenti della
commissione esaminatrice si svolgeranno in pubblica seduta presso la
sede dell’A.S.L. TO1 in via San Secondo, 29 - S.C. Gestione ammini-
strazione risorse umane - V piano, alle ore 10,00, del settimo giorno
lavorativo successivo alla data di scadenza del presente bando. Qualora
detti termini vengano a cadere in giorno festivo o feriale non lavorativo,
i termini stessi sono prorogati al primo giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte n. 50 del 15 dicembre 2016 e sara pubbli-
cato sul sito internet aziendale www.aslto1.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. Gestione amministra-
zione risorse umane, Settore concorsi dell’Azienda S.L. TO1 di Torino,
via San Secondo, 29, tel. 011/5662363-2273.

17E00184

AZIENDA SANITARIA
PROVINCIALE RAGUSA

Assunzione a tempo indeterminato tramite la Direzione
territoriale del lavoro per la copertura, a tempo indeter-
minato, di sei posti da riservare ai lavoratori non disa-
bili appartenenti alle categorie protette di cui all’art. 18,
comma 2, della legge n. 68/1999.

Si rende noto che questa azienda sanitaria provinciale, in esecu-
zione della delibera n. 2714 del 30 novembre 2016 sta procedendo alla
richiesta ai sensi della legge 68/99 presso la Direzione territoriale del
lavoro, di Ragusa, di avviamento a selezione per la copertura a tempo
pieno e indeterminato a copertura dei seguenti posti:

quattro ausiliari cat. A;
due operatori tecnici cuochi cat. B.

La suddetta comunicazione viene resa ai soli fini di pubblicita.

17E00207

AZIENDA SOCIO-SANITARIA
TERRITORIALE DI PAVIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di dirigente medico - area della medicina dia-
gnostica e dei servizi - disciplina di Anestesia e rianima-
zione o disciplina equipollente - da assegnare all’Ospedale
di Voghera, con possibilita di utilizzo nei restanti ospedali
del Presidio Ospedaliero Oltrepo.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di dirigente medico - area della medicina diagnostica e dei
servizi - disciplina di Anestesia e rianimazione o disciplina equipol-
lente, da assegnare all’ospedale di Voghera, con possibilita di utilizzo
nei restanti ospedali del Presidio Ospedaliero Oltrepo.

11 testo del bando di concorso sopra indicato ¢ stato pubblicato
integralmente nel Bollettino ufficiale della Regione Lombardia n. 2
dell’11 gennaio 2017.

11 termine utile per la presentazione delle domande redatte su carta
libera e corredate dei documenti prescritti scade il trentesimo giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del presente bando nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

La prevista tassa concorsuale di € 15,00, non rimborsabile, ¢ da ver-
sare tramite bollettino di ¢/c postale n. 19865070 intestato all’Azienda
Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) di Pavia - viale Repubblica n. 34 -
27100 Pavia, con indicazione specifica nella causale che trattasi di tassa
di partecipazione a concorso pubblico per dirigente medico - area della
medicina diagnostica e dei servizi - disciplina di Anestesia e rianima-
zione o disciplina equipollente, da assegnare all’ospedale di Voghera,
con possibilita di utilizzo nei restanti ospedali del Presidio Ospedaliero
Oltrepo.

Per chiarimenti e informazioni in merito al presente bando,
gli interessati potranno rivolgersi: U.O.C. risorse umane/concorsi -
Azienda Socio-Sanitaria Territoriale (ASST) di Pavia - sede di Vige-
vano - Tel. 0381/333524-519, dal lunedi al venerdi negli orari 9,00-
12,00 e 14,00-16,00.

I bando ¢ consultabile sul sito internet: www.asst-pavia.it

17E00180




17-1-2017

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4% Serie speciale - n. 4

AZIENDA U.L.S.S.N. 3
DI BASSANO DEL GRAPPA

Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quinquen-
nale di dirigente medico, direttore della struttura com-
plessa di pediatria - area medica e delle specialita mediche
(disciplina di Pediatria), ai sensi dell’art. 15 del decreto
legislativo n. 502/1992 e s.m.i.

(Bando n. 57/2016).

In esecuzione della deliberazione esecutiva n. 921 del 30 novem-
bre 2016 viene indetto avviso pubblico per il conferimento di incarico
quinquennale di dirigente medico direttore della struttura complessa di
Pediatria area medica e delle specialita mediche (disciplina di pediatria)
ai sensi dell’art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992 e s.m.i.

L’incarico sara conferito alle condizioni e norme previste
dall’art. 15 del decreto legislativo n. 502/1992 e s.m.i., dal decreto del
Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997 n. 484 nonché in base
alle disposizioni approvate dalla Giunta regionale del Veneto con deli-
berazione n. 343 del 19 marzo 2013.

L’incarico ha durata quinquennale e potra essere rinnovato.
Il testo integrale del bando ¢ pubblicato nel B.U.R. n. 121 del
16 dicembre 2016 del Veneto.

Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta
semplice e corredate dei documenti di rito scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi
dell’U.L.S.S. n. 3 (tel. 0424-604616) oppure consultare il sito aziendale
www.aslbassano.it

17E00215

AZIENDA U.L.S.S. N. 7 DI PIEVE DI SOLIGO

Concorso pubblico riservato, per titoli ed esami, per I’assun-
zione a tempo indeterminato di un Dirigente medico di
Direzione medica di Presidio ospedaliero, in attuazione del
decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 6 marzo
2015 e della DGRV n. 1614/2015.

E indetto concorso pubblico riservato, per titoli ed esami, per 1’as-
sunzione a tempo indeterminato di un dirigente medico di direzione
medica di presidio ospedaliero.

Le domande dovranno essere compilate unicamente tramite proce-
dura telematica attiva sul sito www.ulss7.iscrizioneconcorsi.it entro il
termine del trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Il testo integrale del
concorso ¢ stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione del
Veneto n. 128 del 30 dicembre 2016 ed inserito nel sito aziendale www.
ulss7.it - sezione concorsi e avvisi - cartella concorsi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla sezione concorsi della
u.o.c. risorse umane dell’U.L.S.S. n. 7 - via Lubin n. 16 - 31053 Pieve
di Soligo (TV) - Tel. 0438/664303 - 425 - 500.

17E00208

AZIENDA UNITA LOCALE
SOCIO SANITARIA N. 9 TREVISO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assunzione a
tempo indeterminato di un dirigente fisico, disciplina di
Fisica sanitaria.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale 25 novem-
bre 2016 n. 1110, ¢ stato indetto un concorso pubblico, per titoli ed
esami, per 1’assunzione a tempo indeterminato di un dirigente fisico,
ruolo sanitario, profilo professionale fisico, posizione funzionale diri-
gente fisico, disciplina Fisica sanitaria.

Per partecipare al concorso pubblico ¢ necessario obbligatoria-
mente effettuare I’iscrizione on line nel sito: www.ulsstv.iscrizione-
concorsi.it entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente bando - per estratto - nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Requisiti specifici per la partecipazione:
1) diploma di laurea in Fisica o altra laurea equipollente, ovvero

laurea specialistica o magistrale appartenente ad una delle classi equi-
parate ai succitati diplomi di laurea ai sensi della vigente normativa;

2) diploma di specializzazione nella disciplina oggetto del
bando, o equipollente o affine.

Per informazioni e per ricevere copia integrale del presente bando,
reperibile anche sul sito internet www.ulss.tv.it, gli interessati potranno
rivolgersi alla U.O. Concorsi - sede ex PI.M.E., via Terraglio, 58 -
31022 Preganziol (Treviso), tel. 0422-323506/05.

Il bando di concorso di cui sopra ¢ stato pubblicato in forma
integrale nel Bollettino Ufficiale della Regione del Veneto n. 124 del
23 dicembre 2016.

17E00181

AZIENDA UNITA LOCALE
SOCIO SANITARIA N. 20 DI VERONA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti di col-
laboratore professionale sanitario - assistente sanitario,
categoria D.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato presso I’ Azienda U.L.S.S. n. 20 di tre collaboratori
professionali sanitari - assistenti sanitari, categoria D.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

II testo integrale del bando di concorso ¢ stato pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Veneto n. 118 del 9 dicembre 2016.

Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale del bando
di concorso, rivolgersi al Servizio gestione risorse umane dell’ Azienda
U.L.S.S. di Verona.

Il bando ¢ altresi disponibile sul sito internet www.ulss20.verona.
it, nella sezione «Avvisi e Concorsi».

17E00183
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AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
UMBRIA N. 1 - PERUGIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di collaboratore profes-
sionale sanitario tecnico di neurofisiopatologia, con rap-
porto di lavoro a tempo parziale - diciotto ore settimanali.

Con delibera del direttore generale n. 1335 del 23 novembre 2016 ¢
stata disposta I’emanazione del bando di concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato di un posto di collabora-
tore professionale sanitario tecnico di Neurofisiopatologia, con rapporto
di lavoro a tempo parziale (diciotto ore settimanali).

La domanda di partecipazione al concorso, redatta in carta sem-
plice, datata e firmata a pena di esclusione, deve essere indirizzata al
direttore generale dell’Azienda U.S.L. Umbria n. 1, via Guerra, 21 -
06127 Perugia.

Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione
scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblica-
zione dell’estratto del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Il testo integrale del bando, unitamente al fac-simile della
domanda, ¢ stato pubblicato nel B.U.R. della Regione Umbria n. 51 del
13 dicembre 2016 ed ¢ disponibile presso 1’Ufficio concorsi ed assun-
zioni, via Guerra, 21 - Perugia e nel sito web istituzionale all’indirizzo
www.uslumbrial.gov.it, albo pretorio, pubblicazioni in corso, «avvisi,
concorsi, mobilita, graduatorie», ove resta disponibile fino al termine
di scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione. Per
eventuali informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi ed assunzioni,
tel. 075/5412078 opp. 075/5412023, durante le ore d’ufficio.

17E00182

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico,
area di sanita pubblica, disciplina di Medicina del lavoro
e sicurezza degli ambienti di lavoro, rivolto a candidati
dell’uno o dell’altro sesso.

Con delibera del direttore generale n. 1276 del 16 novembre
2016, ¢ stato emanato il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico, area
di sanita pubblica, disciplina di Medicina del lavoro e sicurezza degli
ambienti di lavoro.

La domanda di partecipazione al concorso, redatta in carta sem-
plice, datata e firmata a pena di esclusione, deve essere indirizzata al
direttore generale dell’Azienda U.S.L. Umbria n. 1 - via Guerra, 21
- 06127 Perugia.

11 termine per la presentazione della domanda di partecipazione
scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblica-
zione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Il testo integrale del bando, unitamente al fac-simile della
domanda, ¢ stato pubblicato nel B.U.R. della Regione Umbria n. 50 del
6 dicembre 2016 ed ¢ disponibile presso 1’Ufficio concorsi ed assun-
zioni, via Guerra 21, Perugia e nel sito web istituzionale all’indirizzo
www.uslumbrial.gov.it, albo pretorio, pubblicazioni in corso, «avvisi,
concorsi, mobilita, graduatorie», ove resta disponibile fino al termine
di scadenza per la presentazione delle domande di partecipazione. Per
eventuali informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi ed assunzioni -
tel. 075/5412078; opp. 075/5412023, durante le ore d’ufficio.

17E00200

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento
di incarichi di direzione di struttura complessa.

Con delibera del direttore generale n. 1293 del 16 novembre 2016,
¢ stato indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento
dei seguenti incarichi di direzione di struttura complessa:

- un incarico di direzione U.O.C. Cardiologia - UTIC Alto
Tevere, profilo professionale dirigente medico, area medica e delle spe-
cialita mediche, disciplina di Cardiologia;

- un incarico di direzione U.O.C. Medicina Ospedale MVT,
profilo professionale dirigente medico, area medica e delle specialita
mediche, disciplina di Medicina interna.

La domanda di partecipazione all’avviso pubblico, per ogni sin-
gola disciplina, deve essere redatta in carta semplice, datata e firmata
a pena di esclusione, e deve essere indirizzata al direttore generale
dell’Azienda U.S.L. Umbria n. 1 - Via Guerra, 21 - 06127 Perugia. Il
termine per la presentazione della domanda di partecipazione all’avviso
pubblico scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di
pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana.

11 bando, unitamente ai fac-simili della domanda e del curriculum,
¢ integralmente pubblicato nel B.U.R. della Regione Umbria n. 50 del
6 dicembre 2016 e nel sito web istituzionale all’indirizzo www.uslum-
brial.gov.it albo pretorio, pubblicazioni in corso, sezione avvisi-con-
corsi-mobilita-graduatorie ed ¢ disponibile presso 1’Ufficio concorsi ed
assunzioni, via Guerra 21, Perugia.

Per eventuali informazioni rivolgersi al suddetto Ufficio -
tel. 075/5412078 opp. 075/5412023, durante ’orario d’ufficio.

17E00201

AZIENDA U.S.L. N. 7 - CARBONIA

Concorso riservato, per titoli ed esami, finalizzato alla sta-
bilizzazione del personale precario per la copertura di
quindici posti di collaboratore professionale sanitario -
infermiere cat. D e tre posti di collaboratore professionale
sanitario - infermiere pediatrico cat. D.

In esecuzione della deliberazione n. 10074/C 23 novembre 2016 ¢
stato indetto concorso riservato per titoli ed esami finalizzato alla stabi-
lizzazione del personale precario ai sensi del decreto del Presidente del
Consiglio dei ministri 6 marzo 2015 per la copertura di:

quindici posti di di collaboratore professionale sanitario - infer-
miere cat. D);

tre posti di collaboratore professionale sanitario - infermiere
pediatrico cat. D).

I1 termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale. Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo
giorno successivo non festivo.

Il testo integrale del bando, recante I’indicazione dei requisiti e
delle modalita di partecipazione alle procedure concorsuali, e consul-
tabile sul BURAS n. 58 del 22 dicembre 2016 Parte III nonché sul sito
internet www.aslcarbonia.it alla voce «concorsi e selezioniy.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio personale
dell’Azienda U.S.L. n. 7 di Carbonia, dal lunedi al venerdi, dalle
ore 10,30 alle ore 12,30 (Tel 0781/6683245 - 0781/6693209).

17E00210
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EGAS - REGIONE AUTONOMA FRIULI-
VENEZIA GIULIA

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di quaranta posti di collaboratore
professionale sanitario ostetrica/o, categoria D da asse-
gnare agli enti del Servizio sanitario regionale del Friuli-
Venezia Giulia.

Sono riaperti i termini per la presentazione delle domande al con-
corso pubblico, per titoli ed esami, a quaranta posti di collaboratore
professionale sanitario ostetrica/o, cat. D - da assegnare agli enti del
Servizio sanitario regionale del Friuli-Venezia Giulia.

Il termine per la presentazione delle domande (con il consenso
del trattamento di dati personali), redatte su apposito modulo online
e corredate dei documenti prescritti ¢ della ricevuta di versamento di
€ 10,33 da versarsi sul conto corrente postale n. 1027722501 (IBAN
1T20Z0760112300001027722501) intestato all’E.G.AS. Servizio di
tesoreria, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4°
Serie speciale.

11 testo integrale del bando di riapertura termini, con 1’indicazione
dei requisiti e delle modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato
pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Friuli-Venezia Giulia
n. 51 del 21 dicembre 2016.

Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale del bando
gli aspiranti potranno rivolgersi, dalle ore 9,00 alle ore 11,00, di tutti
i giorni feriali (sabato escluso) alla s.c. Gestione e valorizzazione del
personale, s.s. Acquisizione e carriera del personale con sede presso
I’ASUITs, via Farneto n. 3, Trieste (tel. 0403995252, 0403995154,
0403995167, 0403995071, 0403995072, 0403995127, o 0403785281 -
sede distaccata presso il Burlo), indirizzo e-mail: concorso.ostetriche@
egas.sanita.fvg.it oppure consultare i siti internet aziendali:

www.asuits.sanita.fvg.it
www.asuiud.sanita.fvg.it
www.burlo.trieste.it
www.aas2.sanita.fvg.it
www.aas3.sanita.fvg.it
www.aas5.sanita.fvg.it
https://egas.sanita.fvg.it/it/

17E00191

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
otto posti di assistente amministrativo, categoria C - da
assegnare agli enti del servizio sanitario regionale del
Friuli-Venezia Giulia e ARPA.

E indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, a otto posti di
assistente amministrativo, cat. C da assegnare agli Enti del Servizio
sanitario regionale del Friuli-Venezia Giulia e ARPA.

Il termine per la presentazione delle domande (con il consenso
del trattamento di dati personali), redatte su apposito modulo on line
e corredate dei documenti prescritti e della ricevuta di versamento di
€ 10,33 da versarsi sul conto corrente postale n. 1027722501 (IBAN
1T20Z0760112300001027722501) intestato all’E.G.AS. Servizio di
tesoreria, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4*
Serie speciale.

11 testo integrale del bando di riapertura termini, con I’indicazione
dei requisiti e delle modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato
pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Friuli-Venezia Giulia
n. 51 del 21 dicembre 2016.

Per ulteriori informazioni e per riceve copia integrale del bando
gli aspiranti potranno rivolgersi, dalle ore 9,00 alle ore 11,00, di tutti
i giorni feriali (sabato escluso) alla SOC Legale, Affari generali e
gestione risorse umane del Centro di riferimento oncologico di Aviano
con sede in via Franco Gallini n. 2, Aviano (PN) (tel. 0432/659350-
0434/659445-0434/659216-0434/659446), indirizzo e-mail: concorso.
amministrativoC@egas.sanita.fvg.it

17E00192

ESTAR

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento
di un incarico quinquennale di dirigente medico nella
disciplina di Radiodiagnostica, per la direzione dell’U.O.C.
Radiodiagnostica per immagini H Lucca, presso I’Azienda
USL Toscana Nord Ovest - Ambito territoriale Lucca.

Con deliberazione del direttore generale di Estar n. 476 del
6 dicembre 2016 ¢ stata indetta una selezione pubblica, per titoli e
colloquio, per il conferimento di un incarico quinquennale di dirigente
medico nella disciplina di radiodiagnostica, per la direzione dell’U.O.C.
radiodiagnostica per immagini H Lucca, presso 1I’Azienda USL Toscana
Nord Ovest - Ambito territoriale Lucca.

1l termine per la presentazione delle domande scadra il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale dell’avviso, con I’indicazione dei requisiti ¢ delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato sulla Parte Terza del Bollet-
tino Ufficiale della Regione Toscana n. 51 del 21 dicembre 2016 e
puo essere consultato sul sito internet di Estar al seguente indirizzo:
www.estar.toscana.it oppure sul sito internet della Regione Toscana al
seguente indirizzo: http://www.regione.toscana.it/burt/consultazione o
ricevuto per posta elettronica facendone richiesta al seguente indirizzo:
ufficio.concorsi@estar.toscana.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi ad Estar Ufficio concorsi -
Sezione territoriale centro - (tel. 055/3799096 — 055/3799097) dalle
ore 11,00 alle ore 13,00 dal lunedi al venerdi.

17E00198

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento
di un incarico quinquennale di dirigente medico nella
disciplina di Medicina e chirurgia d’accettazione e d’ur-
genza, per la direzione dell’U.O.C. Medicina d’Urgenza
e pronto soccorso Lucca, presso I’Azienda USL Toscana
Nord Ovest - Ambito territoriale Lucca.

Con deliberazione del direttore generale di Estar n. 474 del 6 dicem-
bre 2016, ¢ stata indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio,
per il conferimento di un incarico quinquennale di dirigente medico
nella disciplina di medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza, per
la direzione dell’U.O.C. medicina d’urgenza e pronto soccorso Lucca,
presso I’ Azienda USL Toscana Nord Ovest - Ambito territoriale Lucca.

1l termine per la presentazione delle domande scadra il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
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11 testo integrale dell’avviso, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato sulla Parte Terza del Bollet-
tino Ufficiale della Regione Toscana n. 51 del 21 dicembre 2016, e
puo essere consultato sul sito internet di Estar al seguente indirizzo:
www.estar.toscana.it oppure sul sito internet della Regione Toscana al
seguente indirizzo: http://www.regione.toscana.it/burt/consultazione o
ricevuto per posta elettronica facendone richiesta al seguente indirizzo:
ufficio.concorsi@estar.toscana.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi ad Estar Ufficio concorsi -
Sezione territoriale centro - (tel. 055/3799096 — 055/3799097) dalle
ore 11,00 alle ore 13,00 dal lunedi al venerdi.

17E00199

GRANDE OSPEDALE METROPOLITANO
«BIANCHI - MELACRINO - MORELLI» -
REGGIO CALABRIA

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di
incarico quinquennale di direttore di struttura complessa
- disciplina: Ematologia - area medica e delle specialita
mediche - per ’U.O.C. di Centro trapianti midollo osseo.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 848 del
21 dicembre 2016, ¢ indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per
il conferimento di incarico quinquennale di direttore di struttura com-
plessa - disciplina: Ematologia - Area medica e delle specialita mediche
- per ’'U.O.C. Centro trapianti midollo Osseo.

11 termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine
¢ prorogato al primo giorno successivo non festivo. Il testo integrale
del bando, recante I’indicazione dei requisiti e delle modalita di par-
tecipazione alla procedura concorsuale sara pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione Calabria e sara consultabile anche sul sito www.
ospedalerc.it sotto la voce «Bandi di Concorso».

Per eventuali informazioni contattare I’ Amministrazione del per-
sonale ai seguenti numeri telefonici: 0965/397561 - 45.

17E00209

IRCCS CENTRO DI RIFERIMENTO
ONCOLOGICO DI AVIANO

Avviso pubblico per ’attribuzione di un incarico quinquen-
nale di dirigente medico - direttore della struttura ope-
rativa complessa di oncologia radioterapica - disciplina:
Radioterapia - area medica e delle specialita mediche -
profilo professionale medici - ruolo sanitario.

E indetto avviso pubblico per Iattribuzione di un incarico quin-
quennale di dirigente medico - direttore della struttura operativa
complessa di oncologia radioterapica - disciplina: Radioterapia - area
medica e delle specialita mediche - profilo professionale medici - ruolo
sanitario.

— 23 —

Il testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e
delle modalita di partecipazione, ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione autonoma Friuli-Venezia Giulia - Parte terza - n. 51 del
21 dicembre 2016 (pp. 244-262) e sul sito web dell’Istituto all’indirizzo
www.cro.sanita.fvg.it

11 termine per la presentazione delle domande, da redigere in carta
semplice, corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ulficiale della Repubblica.

La partecipazione al concorso ¢ gravata da una tassa di Euro 10,33
da versare sul C.C.P. n. 10585594 intestato al Tesoriere del centro di
riferimento oncologico di Aviano (PN) (va allegata alla domanda rice-
vuta originale del versamento).

Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale del
bando, rivolgersi dalle ore 11,00 alle ore 12,30 e dalle ore 14,30 alle
ore 15,30 di tutti i giorni feriali escluso il sabato all’ Amministrazione
del centro di riferimento oncologico - Via Franco Gallini, 2 - Aviano
(PN) - S.0.C. legale, affari generali e gestione risorse umane (Uffi-
cio concorsi) telefono 0434/659 350 - email: concorsi@cro.it - web:
www.cro.sanita.fvg.it

17E00211

UNITA LOCALE SOCIO-SANITARIA
N. 2 DI FELTRE

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di com-
plessivi due posti di dirigente medico, discipline varie.

Presso ’unita locale socio-sanitaria n. 2 di Feltre (BL) sono indetti:

concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di dirigente
medico, disciplina di Ortopedia e traumatologia (area chirurgica e delle
specialita chirurgiche);

concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di dirigente
medico, disciplina di Malattie dell’apparato respiratorio (area medica e
delle specialita mediche).

11 testo integrale dei bandi con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ¢ stato pubblicato nel Bollettino ufficiale
della Regione Veneto n. 121 del 16 dicembre 2016.

La data di scadenza di presentazione delle domande ¢ fissata per
le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione

del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’U.L.S.S. n. 2 di Feltre (BL) telefono 0439/883586-883693.

11 testo dei bandi ¢ altresi disponibile consultando il sito internet:
www.ulssfeltre.veneto.it

17E00204




17-1-2017

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

4% Serie speciale - n. 4

ALTRI ENTI

ARPA LAZIO

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura a
tempo pieno e determinato di due posti di collaboratore
tecnico professionale - informatico categoria D.

ARPA Lazio, ente regionale dipendente dalla Regione Lazio,
in esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 219 del
23 dicembre 2016, ha indetto un avviso pubblico, per titoli e colloquio,
per la copertura a tempo pieno e determinato di due posti di collabora-
tore tecnico professionale - informatico categoria D.

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato su sito istituzionale www.
arpalazio.gov.it, sezione «amministrazione trasparente - bandi di con-
corso - consulta elenco degli avvisi».

17E00176

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura a
tempo pieno e determinato di un posto di assistente tec-
nico - perito informatico categoria C.

ARPA Lazio, ente regionale dipendente dalla Regione Lazio,
in esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 220 del
23 dicembre 2016, ha indetto un avviso pubblico, per titoli e colloquio,
per la copertura a tempo pieno e determinato di un posto di assistente
tecnico - perito informatico categoria C.

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato su sito istituzionale www.
arpalazio.gov.it, sezione «amministrazione trasparente - bandi di con-
corso - consulta elenco degli avvisi».

17E00177

AZIENDA FARMACEUTICA
MUNICIPALIZZATA VERCELLI

Concorso pubblico di un posto a tempo pieno e indetermi-
nato di farmacista collaboratore livello 1° del contratto
collettivo nazionale di lavoro per i dipendenti delle imprese
gestite o partecipate dagli enti locali, esercenti farmacie,
parafarmacie, magazzini farmaceutici all’ingrosso, labo-
ratori farmaceutici.

E indetto concorso pubblico, di un posto a tempo pieno e inde-
terminato di farmacista collaboratore livello 1° del contratto collet-
tivo nazionale di lavoro per i dipendenti delle imprese gestite o par-
tecipate dagli enti locali, esercenti farmacie, parafarmacie, magazzini
farmaceutici all’ingrosso, laboratori farmaceutici, per lo svolgimento
delle relative mansioni presso le farmacie dell’Azienda farmaceutica
municipalizzata.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea del vecchio ordina-
mento (DL) in Farmacia o Chimica e Tecnologie farmaceutiche o laurea
specialistica (LS- classel14), oppure laurea magistrale (LM classe 13)
del nuovo ordinamento in farmacia o farmacia industriale ed abilita-
zione professionale; si rinvia altresi al decreto ministeriale 26 luglio
2007 (I candidati in possesso di titoli di studio conseguiti all’estero
saranno ammessi alla selezione purché tali titoli siano stati equiparati ai
titoli italiani con le modalita prescritte dalla legge alla data di scadenza
del termine per la presentazione delle domande di partecipazione alla
selezione);

Termine presentazione domande: entro le ore 12,00 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami».
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11 bando integrale ed il modulo domanda sono scaricabili dal sito
internet www.afmvercelli.it

Per ulteriori informazioni ¢ possibile rivolgersi all’Azienda

farmaceutica municipalizzata, corso Liberta 72 - 13100 Vercelli al
n. 0161/259202.

17E00165

AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA
PERSONA «SENECA» CREVALCORE

Procedura di selezione pubblica, per soli esami, per la coper-
tura di due posti di istruttore amministrativo, categoria C,
a tempo pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per 1’assunzione, a
tempo indeterminato ed a tempo pieno, di due istruttori amministrativi,
categoria C.

I1 bando di concorso, nel quale sono indicati i requisiti per I’am-
missione alla selezione, le modalita e i termini per la presentazione
dell’istanza, ¢ pubblicato sul sito internet di Asp Seneca, nell’apposita
sezione dedicata ai concorsi, raggiungibile al seguente indirizzo: http://
www.asp-seneca.it/Utilita/Concorsi

Il termine per la presentazione della domanda ¢ fissato alle
ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami».

17E00164

ORDINE PROVINCIALE DEI MEDICI
CHIRURGHI E DEGLI ODONTOIATRI
DI TORINO

Riapertura dei termini per la procedura di mobilita esterna
volontaria, per titoli e colloquio, per la copertura di una
unita a tempo pieno e indeterminato - trentasei ore setti-
manali - area amministrativa - B operatore di ammini-
strazione - posizione economica B1 del contratto collettivo
nazionale di lavoro enti pubblici non economici.

Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione adottata il
19 dicembre 2016 dal Consiglio direttivo dell’ordine dei medici chi-
rurghi e degli odontoiatri della provincia di Torino, ¢ stata disposta la
riapertura dei termini per la procedura di mobilita esterna volontaria,
per titoli e colloquio, per la copertura di una unita a tempo pieno e inde-
terminato - trentasei ore settimanali - area amministrativa - B operatore
di amministrazione - posizione economica B1 del contratto collettivo
nazionale di lavoro enti pubblici non economici.

Scadenza presentazione domanda trenta giorni dalla pubblicazione
del presente avviso.

Copia integrale del bando ¢ disponibile sul sito dell’Ordine all’in-
dirizzo: www.omceo-to.it

17E00139
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Riapertura dei termini per la procedura di mobilita esterna
volontaria, per titoli e colloquio, per la copertura di una
unita a tempo pieno e indeterminato trentasei ore settima-
nali - area amministrativa - C collaboratore di ammini-
strazione - posizione economica C1 del contratto collettivo
nazionale di lavoro enti pubblici non economici.

Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione adottata il
19 dicembre 2016 dal Consiglio direttivo dell’Ordine dei medici chi-
rurghi e degli odontoiatri della provincia di Torino ¢ stata disposta la
riapertura dei termini per la procedura di mobilita esterna volontaria,

per titoli e colloquio, per la copertura di una unita a tempo pieno e
indeterminato (trentasei ore settimanali) - area amministrativa - C col-
laboratore di amministrazione - posizione economica C1 del contratto
collettivo nazionale di lavoro enti pubblici non economici.

Scadenza presentazione domanda 30 giorni dalla pubblicazione del
presente avviso.

Copia integrale del bando ¢ disponibile sul sito dell’Ordine all’in-
dirizzo: www.omceo-to.it

17E00140

DIARI

AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO SANITARIO
N. 6 EUGANEA EX AZIENDA UNITA LOCALE
SOCIO SANITARIA N. 15 ALTA PADOVANA

Diario delle prove del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per P’assunzione a tempo indeterminato di un dirigente
medico nella disciplina di Radiodiagnostica.

Con riferimento al concorso sopra specificato (pubblicato sul
BUR della Regione Veneto n. 92 del 23 settembre 2016, parte II, e, per
estratto, nella Gazzetta Ulficiale Repubblica italiana n. 80 del 7 ottobre
2016 - 4* Serie speciale - concorsi con scadenza il 7 novembre 2016),
si comunica che le prove si svolgeranno il giorno 10 febbraio 2017,
con inizio alle ore 9,00 presso presidio ospedaliero di Camposampiero
- aula A - area grigia - via Cosma, 1 (2° piano) uff. amministrativi sopra
I’URP - Camposampiero.

In apposito avviso pubblicato sul sito internet aziendale www.
ulss15.pd.it

Sara riportato I’elenco dei candidati ammessi al concorso nonché
la nota di convocazione alle prove.

17E00166

ESTAR

Diario delle prove del concorso pubblico unificato, per
titoli ed esami, per la copertura di tre posti di dirigente
medico, disciplina Medicina e chirurgia d’accettazione e
d’urgenza. Convocazione unica alle prove scritta, pratica
e orale.

Si comunica che i candidati ammessi al concorso pubblico unifi-
cato, per titoli ed esami, per la copertura di tre posti di dirigente medico
disciplina Medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgenza (80/2016/
CON), pubblicato sul Bollettino ufficiale della Regione Toscana n. 29
del 20 luglio 2016 e nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
n. 63 del 9 agosto 2016, i cui termini per la presentazione delle domande
sono scaduti in data 8 settembre 2016, sono convocati per effettuare:

la prova scritta il giorno giovedi 2 febbraio 2017 alle ore 9,30
presso il Centro Direzionale Estar - Sezione Territoriale nord ovest, via
Cocchi 7/9 - 56121 loc. Ospedaletto - Pisa.

L’elenco nominativo dei candidati ammessi ¢ pubblicato sul sito
internet www.estar.toscana.it nella sezione Concorsi - Concorsi e sele-
zioni in atto - Concorsi pubblici - Dirigenza.
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I candidati ai quali non sia stata comunicata con lettera 1’esclu-
sione dal concorso, sono tenuti a presentarsi muniti di valido docu-
mento di identita personale e fotocopia del medesimo, di penna a sfera
di colore nero nella data, ora e sede sopraindicata.

L’esito della prova scritta sara pubblicato entro il giorno 6 febbraio
2016 sul sito internet: www.estar.toscana.it nella sezione Concorsi -
Concorsi e selezioni in atto - Concorsi pubblici - Dirigenza.

Si comunica, altresi, che le successive prove avranno luogo
secondo il seguente calendario:

la prova pratica nei giorni mercoledi 8 febbraio e giovedi 9 feb-
braio 2017 a partire dalle ore 8,30, con eventuali, successivi scagliona-
menti (che saranno comunicati unitamente all’esito della prova scritta)
presso il Centro Direzionale Estar, via A. Cocchi 7/9 loc. Ospedaletto
- 56121 Pisa.

I candidati ammessi alla prova pratica, sono tenuti a presen-
tarsi muniti di valido documento di identita personale e fotocopia del
medesimo.

L’esito della prova pratica sara pubblicato mediante affissione alla
porta dell’aula dove si svolgera la prova pratica e/o sul sito internet:
www.estar.toscana.it nella sezione Concorsi - Concorsi e selezioni in
atto - Concorsi pubblici - Dirigenza, alla fine di ogni sessione;

la prova orale nei giorni giovedi 16 e venerdi 17 febbraio 2017
a partire dalle ore 8,30 con eventuali, successivi scaglionamenti (che
saranno comunicati unitamente all’esito della prova pratica) presso il
Centro Direzionale Estar via A. Cocchi 7/9 loc. Ospedaletto - 56121
Pisa.

I candidati ammessi alla prova orale, sono tenuti a presentarsi
muniti di valido documento di identita personale e fotocopia del
medesimo.

L’esito della prova orale sara mediante affissione alla porta
dell’aula dove si svolgera la prova orale e/o sul sito internet: www.
estar.toscana.it nella sezione Concorsi - Concorsi e selezioni in atto -
Concorsi pubblici - Dirigenza, alla fine di ogni sessione.

L’ammissione alle prove, pratica ed orale, ¢ subordinata all’esito
riportato nelle prove immediatamente precedenti.

La mancata presenza nei giorni e luoghi indicati sara considerata
come rinuncia alla partecipazione al concorso, quale che sia la causa
dell’assenza, anche se indipendente dalla volonta del candidato.

Si fa presente che, qualora il numero dei candidati che supere-
ranno la prova scritta lo consenta, le prove, pratica ed orale, per gli
ammessi, potranno svolgersi nell’intera giornata del giorno rispettiva-
mente dell’8 febbraio 2017 (pratica) e 16 febbraio 2017 (orale).
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I candidati non potranno tenere con sé: borse, zaini, appunti, tele-
foni, palmari, tablets, calcolatrici o altra strumentazione similare, pena
annullamento della prova. Dal momento in cui il candidato ¢ stato regi-
strato nell’apposito elenco, non puo uscire dall’edificio fino alla fine
della prova, pena esclusione dalla prova stessa.

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati e sostituisce la comunicazione a mezzo let-
tera raccomandata con avviso di ricevimento.

Per informazioni i candidati potranno rivolgersi all’U.O.C. Reclu-
tamento e politiche del personale dipendente azienda USL Toscana nord
ovest - Sezione Territoriale Massa Carrara - via Don Minzoni, 3 - Car-
rara dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00 alle ore 12,00 ai numeri telefo-
nici 0585/657596 oppure 0585/657773 - email: mariagrazia.silvestri@
uslnordovest.toscana.it

17E00203

VITTORIA ORLANDO, redattore

DeLia CHIARA, vice redattore
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