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 ENTI PUBBLICI STATALI 
  AGENZIA DELLE ENTRATE

      Comunicato relativo alla selezione pubblica per l’assunzione 
di personale appartenente alle categorie protette, di cui 
all’articolo 1 della legge 12 marzo 1999, n. 68, iscritto negli 
elenchi tenuti presso i Centri per l’impiego della Provincia 
di Cosenza, per l’assunzione, a tempo pieno ed indeter-
minato, di cinque unità da inquadrare nella seconda area 
funzionale, fascia retributiva F1, profilo professionale 
operatore.    

     L’espressione riportata nell’ultima parte dell’avviso relativo alla 
selezione pubblica per l’assunzione di personale appartenente alle cate-
gorie protette, di cui all’articolo 1 della legge 12 marzo 1999, n. 68, 
iscritto negli elenchi tenuti presso i Centri per l’impiego della Provin-
cia di Cosenza, per l’assunzione, a tempo pieno ed indeterminato, di 
cinque unità da inquadrare nella seconda area funzionale, fascia retri-
butiva F1, profilo professionale operatore, pubblicato a pag. 79 della 
  Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale - n. 14 del 21 febbraio 2017, «entro 
il nono giorno successivo al 31° giorno di pubblicazione del citato atto 
di avvio.» è da intendersi formulata «entro il nono giorno dal 31° giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente atto di avvio.».   

  17E01500 

   AGENZIA SPAZIALE ITALIANA

      Selezione pubblica, per titoli ed esame colloquio, per la 
copertura di un posto a tempo indeterminato nel profilo 
di primo tecnologo, del livello professionale II.    

      (Bando n. 2/2017)  

 Si comunica che l’A.S.I. (Agenzia spaziale italiana) ha indetto una 
selezione pubblica, per titoli ed esame colloquio, per la copertura di un 
posto a tempo indeterminato nell’Agenzia spaziale italiana nel profilo 
di primo tecnologo, del livello professionale II. 

 Il bando di concorso in versione integrale (completo del format 
per la presentazione delle candidature), ove sono riportati i requisiti di 
partecipazione e le condizioni di ammissione, i motivi di esclusione e 
le modalità di svolgimento della selezione, è reperibile sul sito internet 
  www.asi.it   alla voce «Bandi e Concorsi», ed è l’unico testo definitivo 
che prevale in caso di discordanza. 

 Le candidature, complete di ogni elemento, come precisato nel 
bando di concorso integrale, dovranno essere presentate in formato 
PDF, esclusivamente mediante invio da posta elettronica certificata 
(PEC) all’indirizzo concorsi@asi.postacert.it specificando, nell’oggetto 
dell’invio, «Domanda di partecipazione al bando di concorso n. 2/2017», 
entro e non oltre il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami», pena l’esclusione dalla selezione. Tale termine, qualora 
venga a scadere di sabato o in un giorno festivo, si intenderà protratto al 
primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  17E01341 

   COMMISSIONE NAZIONALE
PER LE SOCIETÀ E LA BORSA

      Comunicato relativo al bando di concorso pubblico, per 
titoli ed esami, a cinque posti di assistente in prova nella 
carriera operativa del personale di ruolo della Commis-
sione nazionale per le società e la borsa, da destinare alla 
sede di Roma approvato con delibera Consob n. 19876 del 
14 febbraio 2017 [Cod. 165/17].    

     Nel bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, a cinque posti 
di assistente in prova nella carriera operativa del personale di ruolo 
della Commissione Nazionale per le Società e la Borsa, pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale    - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 17 
del 3 marzo 2017, sono apportate le seguenti modifiche:  

  Al comma 2 dell’art. 9. «Adempimenti per l’assunzione» in luogo di:  

 «2. La Consob ha facoltà di sottoporre a visita medica preas-
suntiva, attraverso il medico competente di cui all’art. 25 del decreto 
legislativo 9 aprile 2008, n. 81, i candidati da assumere, per verificare il 
possesso del requisito di cui al precedente art. 2, comma 1, lettera   d)  .» 

  leggasi:  

 «2. La Consob ha facoltà di sottoporre a visita medica preas-
suntiva, attraverso il medico competente di cui all’art. 25 del decreto 
legislativo 9 aprile 2008, n. 81, i candidati da assumere, per verificare il 
possesso del requisito di cui al precedente art. 2, comma 1, lettera   e)  .».   

  17E01665 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI FISIOLOGIA CLINICA - PISA

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione, di 
una unità di personale con profilo professionale di ricerca-
tore III livello - part time al 63%, presso la sede di Massa.    

      (Avviso di selezione del bando n. 126.38 CTD-07-2016-IFC)  

 Si avvisa che l’Istituto di fisiologia clinica di Pisa del CNR ha 
indetto una selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 
del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto 
di lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 23 
del decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991, n. 171, di 
una unità di personale con profilo professionale di ricercatore III livello 
- part-time al 63% - presso la sede di Massa. 

 Il contratto avrà durata di 12 mesi. 

 Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo 
schema di cui all’allegato A al bando, devono essere inoltrate all’indi-
rizzo PEC indicato nel bando stesso, entro il termine perentorio di trenta 
giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami», secondo quanto previsto dall’art. 3 
del bando stesso. 

 Copia integrale del bando è affissa all’albo ufficiale dell’Istituto 
di fisiologia clinica del Consiglio nazionale delle ricerche, ed è altresì 
disponibile sul sito internet del CNR www.urp.cnr.it (link lavoro e 
formazione).   

  17E01345 
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   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI RICERCA PER LA PROTEZIONE IDROGEOLOGICA

      Selezione pubblica per il conferimento
di tre borse di studio per laureati    

      (Avviso di selezione bando n. IRPI 001 2017 TO)  

  Si avvisa che l’Istituto di ricerca per la protezione idrogeologica 
(IRPI) del Consiglio nazionale delle ricerche (CNR), sede secondaria 
di Torino, ha indetto una selezione pubblica per il conferimento di tre 
borse di studio per laureati, da usufruirsi presso:  

 una borsa di studio, codice TO.001, presso Università degli studi 
di Torino, Dipartimento di Scienze della Terra, Via Valperga Caluso 35, 
10125 Torino; 

 una borsa di studio, codice TO.002, presso Università degli studi 
di Pisa, Dipartimento di Scienze della Terra, Via S. Maria 53, 56126 
Pisa; 

 una borsa di studio, codice TO.003, presso CNR - Istituto di geo-
scienze e georisorse, sede secondaria di Padova, Via G. Gradenigo 6, 
35131 Padova. 

 Ciascun candidato dovrà indicare nella domanda di partecipazione 
un solo codice in base all’area di studio e la sede di fruizione della borsa 
che preferisce. 

 Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo 
schema di cui all’allegato A del bando, devono essere inoltrate all’indi-
rizzo PEC indicato nel bando stesso, entro il termine perentorio di trenta 
giorni, decorrente dalla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana (4ª Serie speciale - Con-
corsi ed esami), secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso. 

 Copia integrale dei bandi è affissa all’albo ufficiale dell’Istituto di 
ricerca per la protezione idrogeologica, ed è altresì disponibile sul sito 
internet del CNR www.urp.cnr.it (link lavoro e formazione) e sul sito 
del CNR IRPI www.irpi.cnr.it sezione «chi siamo» link lavora con noi.   

  17E01366 

   CONSIGLIO PER LA RICERCA 
IN AGRICOLTURA E L’ANALISI 

DELL’ECONOMIA AGRARIA

      Selezione pubblica, per titoli ed esame colloquio,
per il conferimento di un assegno di ricerca    

     Si comunica che il Consiglio per la ricerca in agricoltura e l’analisi 
dell’economia agraria - CREA ha emesso un avviso di selezione con-
corsuale per il conferimento di un assegno di ricerca tramite selezione 
pubblica, per titoli ed esame colloquio, sulla tematica: «Valutazione 
dell’efficacia agronomica dei digestati anaerobici e loro valorizzazione 
per l’uso agricolo». Il bando di selezione in versione integrale, ove 
sono riportati i requisiti di partecipazione, le condizioni di ammissione, 
i motivi di esclusione, la valutazione dei titoli, completo del    format    per 
la presentazione delle candidature, è disponibile sul sito internet www.
entecra.it, alla voce Lavoro/Formazione, e costituisce l’unico testo 
definitivo che prevale in caso di discordanza. Le candidature complete 
di ogni riferimento, come precisato nel bando di concorso integrale, 
dovranno essere inoltrate con le modalità previste nel bando al CREA-
Centro di ricerca per lo studio delle relazioni tra pianta e suolo - Via 
della Navicella, 2-4 - 00184 Roma entro il termine perentorio di giorni 
trenta dal giorno della data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica del presente avviso. Tale termine, qualora venga a sca-
dere in giorno festivo, si intenderà protratto al primo giorno non festivo 
immediatamente seguente.   

  17E01343 

       Selezione pubblica, per titoli ed esame colloquio,
per il conferimento di un assegno di ricerca    

     Si comunica che il Consiglio per la ricerca in agricoltura e l’analisi 
dell’economia agraria - CREA ha emesso un avviso di selezione con-
corsuale per il conferimento di un assegno di ricerca tramite selezione 
pubblica, per titoli ed esame colloquio, sulla tematica: «Studio dell’in-
terazione pianta/pantogeno (   Xanthomonas citri subsp. Citri    mediante 
analisi del genoma e del trascrittoma di    Rutacee    affini al genere    Citrus    
e valutazione dell’attività antimicrobica di estratti e materiale vegetale».   

 Il bando di selezione in versione integrale, ove sono riportati i 
requisiti di partecipazione, le condizioni di ammissione, i motivi di 
esclusione, la valutazione dei titoli, completo del    format    per la presen-
tazione delle candidature, è disponibile sul sito internet www.crea.gov.
it, alla voce Lavoro/Formazione, e costituisce l’unico testo definitivo 
che prevale in caso di discordanza. 

 Le candidature complete di ogni riferimento, come precisato nel 
bando di concorso integrale, dovranno essere inoltrate con le moda-
lità previste nel bando al CREA-Centro di ricerca l’agrumicoltura e 
le colture mediterranee - Corso Savoia n. 190 - 95024 Acireale (Cata-
nia), entro il termine perentorio di giorni trenta dal giorno della data 
di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica del presente 
avviso. Tale termine, qualora venga a scadere in giorno festivo, si inten-
derà protratto al primo giorno non festivo immediatamente seguente.   

  17E01344 

   GARANTE PER LA PROTEZIONE
DEI DATI PERSONALI

      Procedure di mobilità volontaria per la copertura di otto 
posti di funzionario di diverso profilo professionale.    

     Sono indette due procedure di mobilità volontaria esterna, ai sensi 
dell’art. 30, comma 2  -bis    del decreto legislativo n. 165/2001, per la 
copertura dei seguenti posti a tempo indeterminato e a tempo pieno:  

 cinque posti di funzionario con profilo giuridico/amministrativo; 
 tre posti di funzionario con profilo informatico/tecnologico. 

 Le domande di partecipazione devono pervenire entro trenta giorni 
dalla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana. Gli avvisi integrali, recanti i requisiti di ammis-
sione alle predette procedure e il modello di domanda, sono pubblicati 
nel sito istituzionale del Garante per la protezione dei dati personali: 
www.garanteprivacy.it   

  17E01365 

   ISTITUTO NAZIONALE
PER L’ASSICURAZIONE CONTRO

GLI INFORTUNI SUL LAVORO

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’attivazione di 
un contratto di lavoro a tempo determinato per il profilo 
di ricercatore III livello professionale.    

     L’INAIL per lo svolgimento delle attività previste dal progetto di 
ricerca CCM 2015 «Health Tecnology Assessment (HTA) in ambito 
vaccinale verso i decisori di sanità pubblica e occupazionale» - intende 
procedere all’attivazione di un contratto di lavoro a tempo determinato 
per il profilo di ricercatore III livello professionale. 

 Codice CCM 2015 HTA - un posto con contratto di lavoro a tempo 
determinato - profilo di ricercatore - III livello professionale. 

 Titolo di studio richiesto: laurea in Medicina e chirurgia, specializ-
zazione in Medicina del lavoro. 

 Durata: dalla data di sottoscrizione del contratto fino al 27 marzo 
2018, data finale del progetto. 
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 Luogo della prestazione: INAIL - Dipartimento Medicina, epide-
miologia, igiene del lavoro ed ambientale - via Fontana Candida, 1 - 
Monte Porzio Catone (RM). 

 Conoscenze specifiche: comprovata esperienza in attività di ricerca 
presso enti pubblici di ricerca in indagini conoscitive in ambito di medi-
cina del lavoro. 

 Oggetto della prestazione: contributo alle attività del progetto 
CCM «Health Tecnology Assessment (HTA) in ambito vaccinale verso 
i decisori di sanità pubblica e occupazionale». 

 Le domande di partecipazione alla suddetta selezione, redatte 
in carta semplice, obbligatoriamente secondo lo schema (allegato 1) 
dell’avviso nel sito internet dell’INAIL https://www.inail.it/cs/internet/
istituto/amministrazione-trasparente/bandi-di-concorso.html indirizzate 
all’INAIL - Direzione centrale risorse umane - Piazzale G. Pastore, 6 
- 00144 Roma, dovranno pervenire, a pena di esclusione, entro il ter-
mine perentorio di trenta giorni successivi alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   4ª Serie speciale - «Concorsi 
ed esami». 

 Le domande di partecipazione potranno essere inviate a mezzo del 
servizio postale con raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero 
tramite PEC nel rispetto dell’art. 65, comma 1, decreto legislativo 
n. 82/2005, all’indirizzo dcrisorseumane@postacert.inail.it 

 Per eventuali ulteriori informazioni rivolgersi al n. 06/54872085.   

  17E01367 

   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA
  OSSERVATORIO ASTROFISICO DI TORINO

      Graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
il reclutamento di una unità di personale con il profilo di 
primo tecnologo - II livello - con contratto a tempo deter-
minato dodici mesi.    

     Si comunica che sul sito dell’Osservatorio astrofisico di Torino 
dell’INAF è stata pubblicata la graduatoria di merito relativa al con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo determi-
nato, ai sensi dell’art. 23 del decreto del Presidente della Repubblica 
12 febbraio 1991, n. 171, di una unità di personale con profilo di primo 
tecnologo - II livello, per la macroarea scientifica «Tecnologie avanzate 
e strumentazione» - area tematica «Tecnologie per missioni spaziali» 
- dal titolo «Solar Orbiter - Attività di test funzionali, calibrazione, inte-
grazione, commissioning e elaborazione dati dello strumento Metis e 
supporto alla gestione sistemistica-programmatica del progetto Metis/
Solar Orbiter» da svolgersi presso l’Istituto nazionale di astrofisica - 
Osservatorio astrofisico di Torino.   

  17E01369 

   ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA
  OSSERVATORIO ASTRONOMICO DI BOLOGNA

      Selezione pubblica, per titoli ed esame, a un posto di tecno-
logo - III livello, con contratto di lavoro a tempo pieno e 
determinato della durata di anni due.    

     Si comunica che sui siti web dell’Istituto nazionale di astrofisica - 
http://www.inaf.it - e dell’Osservatorio astronomico di Bologna - http://
www.bo.astro.it - è stato pubblicato il bando di cui al decreto diretto-
riale n. 18 in data 17 febbraio 2017 relativo alla selezione pubblica, 
per titoli ed esame, ad un posto di tecnologo - III livello, con contratto 
di lavoro a tempo pieno e determinato della durata di anni due, even-
tualmente prorogabile alla scadenza ai sensi della legislazione vigente 
e in considerazione delle esigenze del programma di ricerca e in pre-
senza della necessaria disponibilità finanziaria, per il Settore tecnolo-
gico «Giuridico-Economico», sottosettore 3 «Affari legali e contratti», 
presso l’Istituto nazionale di astrofisica - Osservatorio astronomico di 

Bologna, per lo svolgimento di attività amministrative nell’ambito del 
«Project Office» del programma di sviluppo dello strumento MAORY 
per il telescopio E-ELT di ESO (Agreement ESO-INAF no. 65221/
ESO/15/67001/JSC) funzionali all’amministrazione dell’Osservatorio. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorrerà il ter-
mine di trenta giorni per la presentazione della domanda da parte dei 
candidati.   

  17E01342 

   ISTITUTO NAZIONALE DI FISICA 
NUCLEARE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto con il 
profilo professionale di tecnologo di III livello professio-
nale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.    

      (Bando n. 18777/2017)  

 È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto 
con il profilo professionale di tecnologo di III livello professionale con 
contratto di lavoro a tempo indeterminato per attività di sviluppo e rea-
lizzazione di sensori ottici applicati a rivelatori di particelle per la fisica 
nucleare, subnucleare ed astro-particellare, nonché produzione su larga 
scala di moduli ottici per grandi apparati di rivelazione sottomarina. 

 La sede di lavoro di prima assegnazione sarà la sezione di Catania 
dell’INFN. 

  Per la partecipazione al concorso sono richiesti, oltre ai requisiti 
generali prescritti per l’ammissione al pubblico impiego, anche:  

 il possesso della laurea vecchio ordinamento in Fisica o Inge-
gneria elettronica o Ingegneria informatica o lauree specialistiche o 
magistrali in tutte le classi equiparate ai sensi del decreto interministe-
riale 9 luglio 2009 secondo la tabella allegata al decreto stesso; 

 il possesso dell’esperienza professionale o di ricerca non infe-
riore a 36 mesi, maturata successivamente al conseguimento del titolo 
di studio richiesto, nel campo dei sensori ottici applicati a rivelatori di 
particelle per la fisica nucleare, subnucleare ed astro-particellare, non-
ché produzione in larga scala di moduli ottici per grandi apparati di 
rivelazione sottomarina; 

 ovvero possesso del titolo di dottorato di ricerca attinente all’at-
tività prevista dal bando. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. Qualora tale termine venga 
a scadere in giorno festivo si intende protratto al primo giorno non 
festivo immediatamente seguente. 

 Per quanto riguarda i requisiti generali di ammissione, le cause 
ostative alla partecipazione al concorso, la modalità di presentazione 
della domanda di partecipazione e le dichiarazioni da rendere nella 
domanda stessa, i titoli valutabili e i relativi punteggi, la documenta-
zione da produrre, il numero e tipo di prove di esame e i relativi pun-
teggi, il programma di esame per le prove previste, il diario delle prove 
di esame e i termini di preavviso, i titoli di precedenza e preferenza, si 
rimanda al bando di concorso disponibile alla pagina «Opportunità di 
lavoro», «Assunzioni tempo indeterminato», del sito internet dell’INFN 
(http://www.infn.it). 

 Per ogni ulteriore informazione rivolgersi all’Amministrazione 
centrale dell’INFN - Direzione affari del personale - Via Enrico Fermi, 
40 - Frascati (Roma) - tel. 0694032454 - e-mail:   AC.DirPers.Recluta-
mento@lnf.infn.it   

  17E01331 
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto con il 
profilo professionale di tecnologo di III livello professio-
nale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.    

      (Bando n. 18778/2017)  
 È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto 

con il profilo professionale di tecnologo di III livello professionale con 
contratto di lavoro a tempo indeterminato per attività di progettazione 
e realizzazione di apparati di misura per esperimenti di fisica nucleare, 
subnucleare e interdisciplinari. 

 La sede di lavoro di prima assegnazione sarà la sezione di Firenze 
dell’INFN. 

  Per la partecipazione al concorso sono richiesti, oltre ai requisiti 
generali prescritti per l’ammissione al pubblico impiego, anche:  

 il possesso della laurea vecchio ordinamento in Fisica o Inge-
gneria nucleare o Ingegneria elettronica o Ingegneria meccanica o inge-
gneria elettrotecnica o lauree specialistiche o magistrali in tutte le classi 
equiparate ai sensi del decreto interministeriale 9 luglio 2009 secondo 
la tabella allegata al decreto stesso; 

 il possesso dell’esperienza professionale o di ricerca non infe-
riore a 36 mesi, maturata successivamente al conseguimento del titolo 
di studio richiesto, nel campo della Fisica o Ingegneria nucleare o Inge-
gneria elettronica o Ingegneria meccanica o Ingegneria elettrotecnica; 

 ovvero possesso del titolo di dottorato di ricerca attinente all’at-
tività prevista dal bando. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. Qualora tale termine venga 
a scadere in giorno festivo si intende protratto al primo giorno non 
festivo immediatamente seguente. 

 Per quanto riguarda i requisiti generali di ammissione, le cause 
ostative alla partecipazione al concorso, la modalità di presentazione 
della domanda di partecipazione e le dichiarazioni da rendere nella 
domanda stessa, i titoli valutabili e i relativi punteggi, la documenta-
zione da produrre, il numero e tipo di prove di esame e i relativi pun-
teggi, il programma di esame per le prove previste, il diario delle prove 
di esame e i termini di preavviso, i titoli di precedenza e preferenza, si 
rimanda al bando di concorso disponibile alla pagina «Opportunità di 
lavoro», «Assunzioni tempo indeterminato», del sito internet dell’INFN 
(http://www.infn.it). 

 Per ogni ulteriore informazione rivolgersi all’Amministrazione 
centrale dell’INFN - Direzione affari del personale - Via Enrico Fermi, 
40 - Frascati (Roma) - tel. 0694032454 - e-mail: AC.DirPers.Recluta-
mento@lnf.infn.it   

  17E01332 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per due posti con il 
profilo professionale di tecnologo di III livello professio-
nale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.    

      (Bando n. 18779/2017)  
 È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per due posti 

con il profilo professionale di tecnologo di III livello professionale con 
contratto di lavoro a tempo indeterminato per attività nell’ambito delle 
tecnologie dei materiali per la realizzazione di macchine acceleratrici e 
dei relativi bersagli. 

 La sede di lavoro di prima assegnazione sarà i Laboratori nazionali 
di Legnaro dell’INFN. 

 Ai sensi dell’art. 35, comma 3  -bis  , del decreto legislativo 30 marzo 
2001, n. 165 e successive modificazioni e integrazioni, uno dei posti 
messi a concorso è riservato al personale che, alla data di scadenza del 
termine per la presentazione delle domande di ammissione, presti ser-
vizio presso l’INFN ovvero abbia prestato servizio presso l’INFN, con 
contratti di lavoro subordinato a tempo determinato, con inquadramento 
nel profilo di Tecnologo, per un periodo complessivamente non infe-
riore a 36 mesi. 

  Per la partecipazione al concorso sono richiesti, oltre ai requisiti 
generali prescritti per l’ammissione al pubblico impiego, anche:  

 il possesso della laurea vecchio ordinamento in Scienza dei 
materiali, ovvero in Ingegneria dei materiali, ovvero in Ingegneria mec-
canica o lauree specialistiche o magistrali in tutte le classi equiparate 
ai sensi del decreto interministeriale 9 luglio 2009 secondo la tabella 
allegata al decreto stesso; 

 il possesso del titolo di dottorato di ricerca attinente l’attività 
prevista dal bando; 

 ovvero esperienza non inferiore a 36 mesi, maturata successiva-
mente al conseguimento del titolo di studio richiesto, nell’ambito delle 
tecnologie dei materiali per macchine acceleratrici e relativi bersagli. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. Qualora tale termine venga 
a scadere in giorno festivo si intende protratto al primo giorno non 
festivo immediatamente seguente. 

 Per quanto riguarda i requisiti generali di ammissione, le cause 
ostative alla partecipazione al concorso, la modalità di presentazione 
della domanda di partecipazione e le dichiarazioni da rendere nella 
domanda stessa, i titoli valutabili e i relativi punteggi, la documenta-
zione da produrre, il numero e tipo di prove di esame e i relativi pun-
teggi, il programma di esame per le prove previste, il diario delle prove 
di esame e i termini di preavviso, i titoli di precedenza e preferenza, si 
rimanda al bando di concorso disponibile alla pagina «Opportunità di 
lavoro», «Assunzioni tempo indeterminato», del sito internet dell’INFN 
(http://www.infn.it). 

 Per ogni ulteriore informazione rivolgersi all’Amministrazione 
centrale dell’INFN - Direzione affari del personale - Via Enrico Fermi, 
40 - Frascati (RM) - tel. 0694032454 - e-mail:   AC.DirPers.Recluta-
mento@lnf.infn.it   

  17E01333 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto con il 
profilo professionale di tecnologo di III livello professio-
nale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.    

      (Bando n. 18780/2017)  
 È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto 

con il profilo professionale di tecnologo di III livello professionale con 
contratto di lavoro a tempo indeterminato per attività di sviluppo e qua-
lificazione di sensoristica per attività sperimentali nel campo della fisica 
particellare e astro-particellare. 

 La sede di lavoro di prima assegnazione sarà la sezione di Perugia 
dell’INFN. 

  Per la partecipazione al concorso sono richiesti, oltre ai requisiti 
generali prescritti per l’ammissione al pubblico impiego, anche:  

 il possesso della laurea vecchio ordinamento in Fisica o in Inge-
gneria o lauree specialistiche o magistrali in tutte le classi equiparate 
ai sensi del decreto interministeriale 9 luglio 2009 secondo la tabella 
allegata al decreto stesso; 

 possesso del titolo di dottore di ricerca in Fisica o in Ingegneria 
attinente all’attività prevista dal bando; 

 il possesso dell’esperienza professionale o di ricerca non infe-
riore a 36 mesi, maturata successivamente al titolo di studio richiesto, 
nella costruzione di rivelatori per la fisica di particelle e astro-particelle 
(principalmente collegata con attività nello spazio), nei campi di pro-
gettazione, disegno e realizzazione di esperimenti di fisica dei settori 
menzionati che siano basati su rivelatori a stato solido (SSD) e tecno-
logie connesse. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. Qualora tale termine venga 
a scadere in giorno festivo si intende protratto al primo giorno non 
festivo immediatamente seguente. 

 Per quanto riguarda i requisiti generali di ammissione, le cause 
ostative alla partecipazione al concorso, la modalità di presentazione 
della domanda di partecipazione e le dichiarazioni da rendere nella 
domanda stessa, i titoli valutabili e i relativi punteggi, la documenta-
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zione da produrre, il numero e tipo di prove di esame e i relativi pun-
teggi, il programma di esame per le prove previste, il diario delle prove 
di esame e i termini di preavviso, i titoli di precedenza e preferenza, si 
rimanda al bando di concorso disponibile alla pagina «Opportunità di 
lavoro», «Assunzioni tempo indeterminato», del sito internet dell’INFN 
(  http://www.infn.it  ). 

 Per ogni ulteriore informazione rivolgersi all’Amministrazione 
centrale dell’INFN - Direzione affari del personale - Via Enrico Fermi, 
40 - Frascati (Roma) - tel. 0694032454 - e-mail:   AC.DirPers.Recluta-
mento@lnf.infn.it   

  17E01334 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto con il 
profilo professionale di tecnologo di III livello professio-
nale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.    

      (Bando n. 18781/2017)  
 È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto 

con il profilo professionale di tecnologo di III livello professionale con 
contratto di lavoro a tempo indeterminato per attività di sviluppo, inte-
grazione, rilascio, gestione e manutenzione di software open source 
mirante ad aumentare le funzionalità disponibili nei sistemi di calcolo 
distribuiti basati su piattaforme cloud aperte leader a livello mondiale, 
con particolare riguardo a quelle rivolte alla massimizzazione della loro 
efficienza di utilizzo da parte di vari gruppi di utenti. Attività di manu-
tenzione e supporto delle componenti software Grid a carico dell’Isti-
tuto e di software di supporto all’utenza scientifica dell’Istituto che 
necessita di poter sfruttare al meglio i sistemi attuali di calcolo com-
plessi integrati in infrastrutture distribuite Grid e le nuove potenzialità 
fornite dalle moderne piattaforme cloud aperte. 

 La sede di lavoro di prima assegnazione sarà la sezione di Padova 
dell’INFN. 

  Per la partecipazione al concorso sono richiesti, oltre ai requisiti 
generali prescritti per l’ammissione al pubblico impiego, anche:  

 il possesso della laurea vecchio ordinamento in Fisica o in 
Scienze dell’informazione o in Informatica o in Ingegneria informatica 
o Ingegneria elettronica o in Ingegneria delle telecomunicazioni o in 
Matematica o lauree specialistiche o magistrali in tutte le classi equi-
parate ai sensi del decreto interministeriale 9 luglio 2009 secondo la 
tabella allegata al decreto stesso; 

  il possesso dell’esperienza lavorativa non inferiore a trentasei 
mesi, maturata successivamente al conseguimento del titolo di studio 
richiesto, in almeno due delle seguenti aree:  

 1) partecipazione, con eventuale coordinamento a team o a 
progetti nazionali/internazionali dedicati alla progettazione, allo svi-
luppo e alla realizzazione di software open source mirante ad aumentare 
le funzionalità disponibili nei sistemi di calcolo distribuiti basati su piat-
taforme cloud aperte leader a livello mondiale, con particolare riguardo 
a quelle rivolte alla massimizzazione della loro efficienza di utilizzo da 
parte di vari gruppi di utenti; 

 2) partecipazione, con eventuale coordinamento, a team o a 
progetti nazionali/internazionali dedicati alla progettazione, allo svi-
luppo e alla realizzazione di software open source per poter sfruttare al 
meglio i sistemi attuali di calcolo complessi integrati in infrastrutture 
distribuite Grid e le nuove potenzialità fornite dalle moderne piatta-
forme cloud aperte; 

 3) esperienza in attività di manutenzione, gestione e supporto 
delle componenti software grid a carico dell’Istituto e di software di 
supporto all’utenza scientifica dell’Istituto; 

 ovvero possesso del titolo di dottore di ricerca attinente l’attività 
prevista dal bando. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. Qualora tale termine venga 
a scadere in giorno festivo si intende protratto al primo giorno non 
festivo immediatamente seguente. 

 Per quanto riguarda i requisiti generali di ammissione, le cause 
ostative alla partecipazione al concorso, la modalità di presentazione 
della domanda di partecipazione e le dichiarazioni da rendere nella 
domanda stessa, i titoli valutabili e i relativi punteggi, la documenta-

zione da produrre, il numero e tipo di prove di esame e i relativi pun-
teggi, il programma di esame per le prove previste, il diario delle prove 
di esame e i termini di preavviso, i titoli di precedenza e preferenza, si 
rimanda al bando di concorso disponibile alla pagina «Opportunità di 
lavoro», «Assunzioni tempo indeterminato», del sito internet dell’INFN 
(http://www.infn.it). 

 Per ogni ulteriore informazione rivolgersi all’amministrazione 
centrale dell’INFN - Direzione Affari del personale - Via Enrico Fermi, 
40 - Frascati (RM) - tel. 0694032454 - e-mail:   AC.DirPers.Recluta-
mento@lnf.infn.it   

  17E01335 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto con il 
profilo professionale di tecnologo di III livello professio-
nale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.    

      (Bando n. 18782/2017)  
 È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto 

con il profilo professionale di tecnologo di III livello professionale con 
contratto di lavoro a tempo indeterminato per attività di sviluppo e 
gestione dei servizi di supporto tecnologico ai programmi/progetti di un 
Centro multipartner come il TIFPA. 

 In particolare, è richiesto di sovrintendere agli aspetti tecnici e 
gestionali di infrastrutture e laboratori dedicati all’utilizzo di particelle 
accelerate nell’ambito della Fisica medica, nonché agli aspetti tecnico-
gestionali di piattaforme orientate al calcolo scientifico e parallelo. 

 La sede di lavoro di prima assegnazione sarà il Centro TIFPA 
(Trento Institute for Fundamental Physics and Applications) di Trento 
dell’INFN. 

  Per la partecipazione al concorso sono richiesti, oltre ai requisiti 
generali prescritti per l’ammissione al pubblico impiego, anche:  

 il possesso della laurea vecchio ordinamento in Fisica o Infor-
matica o Ingegneria elettronica o Ingegneria informatica o lauree spe-
cialistiche o magistrali in tutte le classi equiparate ai sensi del decreto 
interministeriale 9 luglio 2009 secondo la tabella allegata al decreto 
stesso; 

  il possesso dell’esperienza professionale o di ricerca non infe-
riore a quarantotto mesi, maturata successivamente al conseguimento 
del titolo di studio richiesto, nei seguenti settori:  

 pianificazione e sviluppo di infrastrutture informatiche a sup-
porto delle attività di ricerca INFN; 

 trasmissione su reti locali (LAN), reti wireless; 
 sviluppo e gestione di database SQL; 
 sistemi di autenticazione ed autorizzazione; 
 sistemi di virtualizzazione; 
 architetture di calcolo parallele e ad alte prestazioni; 

 ovvero possesso del titolo di dottore di ricerca attinente alle attività 
previste dal bando. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. Qualora tale termine venga 
a scadere in giorno festivo si intende protratto al primo giorno non 
festivo immediatamente seguente. 

 Per quanto riguarda i requisiti generali di ammissione, le cause osta-
tive alla partecipazione al concorso, la modalità di presentazione della 
domanda di partecipazione e le dichiarazioni da rendere nella domanda 
stessa, i titoli valutabili e i relativi punteggi, la documentazione da pro-
durre, il numero e tipo di prove di esame e i relativi punteggi, il programma 
di esame per le prove previste, il diario delle prove di esame e i termini di 
preavviso, i titoli di precedenza e preferenza, si rimanda al bando di con-
corso disponibile alla pagina «Opportunità di lavoro», «Assunzioni tempo 
indeterminato», del sito internet dell’INFN (http://www.infn.it). 

 Per ogni ulteriore informazione rivolgersi all’amministrazione 
centrale dell’INFN - Direzione Affari del personale - Via Enrico Fermi, 
40 - Frascati (RM) - tel. 0694032454 - e-mail:   AC.DirPers.Recluta-
mento@lnf.infn.it   

  17E01336 
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto con il 
profilo professionale di tecnologo di III livello professio-
nale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.    

      (Bando n. 18783/2017)  
 È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto 

con il profilo professionale di tecnologo di III livello professionale con 
contratto di lavoro a tempo indeterminato per attività di progettazione, 
conduzione e manutenzione di sistemi di riscaldamento, ventilazione, 
raffreddamento e condizionamento per acceleratori di particelle. 

 Gestione delle infrastrutture termiche ed idrauliche di un labora-
torio di ricerca. 

 La sede di lavoro di prima assegnazione sarà i Laboratori nazionali 
di Frascati dell’INFN. 

  Per la partecipazione al concorso sono richiesti, oltre ai requisiti 
generali prescritti per l’ammissione al pubblico impiego, anche:  

 il possesso della laurea vecchio ordinamento in Ingegneria mec-
canica o lauree specialistiche o magistrali in tutte le classi equiparate 
ai sensi del decreto interministeriale 9 luglio 2009 secondo la tabella 
allegata al decreto stesso; 

 il possesso dell’esperienza di lavoro non inferiore a 36 mesi 
(maturata successivamente al conseguimento della laurea vecchio ordi-
namento o della laurea specialistica o magistrale) nel campo della proget-
tazione, conduzione e manutenzione di sistemi di riscaldamento, venti-
lazione, raffreddamento e condizionamento per acceleratori di particelle. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. Qualora tale termine venga 
a scadere in giorno festivo si intende protratto al primo giorno non 
festivo immediatamente seguente. 

 Per quanto riguarda i requisiti generali di ammissione, le cause 
ostative alla partecipazione al concorso, la modalità di presentazione 
della domanda di partecipazione e le dichiarazioni da rendere nella 
domanda stessa, i titoli valutabili e i relativi punteggi, la documenta-
zione da produrre, il numero e tipo di prove di esame e i relativi pun-
teggi, il programma di esame per le prove previste, il diario delle prove 
di esame e i termini di preavviso, i titoli di precedenza e preferenza, si 
rimanda al bando di concorso disponibile alla pagina «Opportunità di 
lavoro», «Assunzioni tempo indeterminato», del sito internet dell’INFN 
(http://www.infn.it). 

 Per ogni ulteriore informazione rivolgersi all’amministrazione 
centrale dell’INFN - Direzione affari del personale - Via Enrico Fermi, 
40 - Frascati (RM) - tel. 0694032454 - e-mail:   AC.DirPers.Recluta-
mento@lnf.infn.it   

  17E01337 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto con il 
profilo professionale di tecnologo di III livello professio-
nale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.    

      (Bando n. 18784/2017)  
 È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto 

con il profilo professionale di tecnologo di III livello professionale con 
contratto di lavoro a tempo indeterminato per attività di progettazione, 
costruzione, controlli di qualità, test e metrologia per componenti di 
apparati per esperimenti di fisica nucleare e sub-nucleare. 

 La sede di lavoro di prima assegnazione sarà i Laboratori nazionali 
di Frascati dell’INFN. 

  Per la partecipazione al concorso sono richiesti, oltre ai requisiti 
generali prescritti per l’ammissione al pubblico impiego, anche:  

 il possesso della laurea vecchio ordinamento in Ingegneria mec-
canica o lauree specialistiche o magistrali in tutte le classi equiparate 
ai sensi del decreto interministeriale 9 luglio 2009 secondo la tabella 
allegata al decreto stesso; 

 il possesso dell’esperienza di lavoro non inferiore a quarantotto 
mesi, maturata successivamente al conseguimento della laurea vecchio 
ordinamento o della laurea specialistica o magistrale, nel campo della 
progettazione, realizzazione, messa in opera, operazione di rivelatori ed 
apparati per esperimenti di fisica nucleare e sub-nucleare, con partico-

lare riguardo alle problematiche legate ai sistemi di distribuzione dei 
gas e dei sistemi di misura e delle macchine di misura a coordinate, test 
e controlli di qualità. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. Qualora tale termine venga 
a scadere in giorno festivo si intende protratto al primo giorno non 
festivo immediatamente seguente. 

 Per quanto riguarda i requisiti generali di ammissione, le cause 
ostative alla partecipazione al concorso, la modalità di presentazione 
della domanda di partecipazione e le dichiarazioni da rendere nella 
domanda stessa, i titoli valutabili e i relativi punteggi, la documenta-
zione da produrre, il numero e tipo di prove di esame e i relativi pun-
teggi, il programma di esame per le prove previste, il diario delle prove 
di esame e i termini di preavviso, i titoli di precedenza e preferenza, si 
rimanda al bando di concorso disponibile alla pagina «Opportunità di 
lavoro», «Assunzioni tempo indeterminato», del sito internet dell’INFN 
(  http://www.infn.it  ). 

 Per ogni ulteriore informazione rivolgersi all’amministrazione 
centrale dell’INFN - Direzione Affari del personale - Via Enrico Fermi, 
40 - Frascati (RM) - tel. 0694032454 - e-mail:   AC.DirPers.Recluta-
mento@lnf.infn.it   

  17E01338 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto con il 
profilo professionale di tecnologo di III livello professio-
nale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.    

      (Bando n. 18785/2017)  

 È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto 
con il profilo professionale di tecnologo di III livello professionale con 
contratto di lavoro a tempo indeterminato per attività di progettazione, 
sviluppo, implementazione e gestione di acceleratori lineari e linee di 
fascio estratto di elettroni e positroni, con la relativa diagnostica, stru-
menti di monitor e controllo, acquisizione, immagazzinamento ed ela-
borazione dati. 

 Assistenza agli utenti nella progettazione e realizzazione di espe-
rimenti per il test, la caratterizzazione e calibrazione di rivelatori per 
la fisica delle alte energie e astro-particelle, e lo studio del danno da 
radiazione. 

 La sede di lavoro di prima assegnazione sarà i Laboratori nazionali 
di Frascati dell’INFN. 

  Per la partecipazione al concorso sono richiesti, oltre ai requisiti 
generali prescritti per l’ammissione al pubblico impiego, anche:  

 il possesso della laurea vecchio ordinamento in Fisica o in Inge-
gneria o lauree specialistiche o magistrali in tutte le classi equiparate 
ai sensi del decreto interministeriale 9 luglio 2009 secondo la tabella 
allegata al decreto stesso; 

 il possesso dell’esperienza di lavoro non inferiore a quarantotto 
mesi, maturata successivamente al conseguimento della laurea vecchio 
ordinamento o della laurea specialistica o magistrale nel campo della pro-
gettazione, sviluppo, implementazione e gestione di linee di fascio estratto 
di elettroni e positroni, con la relativa diagnostica, strumenti di monitor e 
controllo, acquisizione, immagazzinamento e elaborazione dati. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. Qualora tale termine venga 
a scadere in giorno festivo si intende protratto al primo giorno non 
festivo immediatamente seguente. 

 Per quanto riguarda i requisiti generali di ammissione, le cause 
ostative alla partecipazione al concorso, la modalità di presentazione 
della domanda di partecipazione e le dichiarazioni da rendere nella 
domanda stessa, i titoli valutabili e i relativi punteggi, la documenta-
zione da produrre, il numero e tipo di prove di esame e i relativi pun-
teggi, il programma di esame per le prove previste, il diario delle prove 
di esame e i termini di preavviso, i titoli di precedenza e preferenza, si 
rimanda al bando di concorso disponibile alla pagina «Opportunità di 
lavoro», «Assunzioni tempo indeterminato», del sito internet dell’INFN 
(http://www.infn.it). 
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 Per ogni ulteriore informazione rivolgersi all’amministrazione 
centrale dell’INFN - Direzione affari del personale - Via Enrico Fermi, 
40 - Frascati (RM) - tel. 0694032454 - e-mail: AC.DirPers.Recluta-
mento@lnf.infn.it   

  17E01339 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per due posti con il 
profilo professionale di tecnologo di III livello professio-
nale con contratto di lavoro a tempo indeterminato.    

      (Bando n. 18786/2017)  
 È indetto un concorso pubblico per titoli ed esami per due posti 

con il profilo professionale di tecnologo di III livello professionale con 
contratto di lavoro a tempo indeterminato per attività di progettazione, 
costruzione e qualificazione di cavità RF superconduttive e/o magneti 
superconduttori per acceleratori di particelle e gestione delle infrastrut-
ture tecniche associate. 

 La sede di lavoro di prima assegnazione sarà la Sezione di Milano 
dell’INFN. 

  Per la partecipazione al concorso sono richiesti, oltre ai requisiti 
generali prescritti per l’ammissione al pubblico impiego, anche:  

 il possesso della laurea vecchio ordinamento in Fisica o Inge-
gneria o lauree specialistiche o magistrali in tutte le classi equiparate 
ai sensi del decreto interministeriale 9 luglio 2009 secondo la tabella 
allegata al decreto stesso; 

 il possesso dell’esperienza professionale o di ricerca non infe-
riore a 36 mesi, maturata successivamente al conseguimento del titolo 
di studio richiesto, nel campo dei sistemi che impiegano tecnologie 
superconduttive per cavità acceleranti e magneti; 

 ovvero possesso del titolo di dottore di ricerca in Fisica o in 
Ingegneria attinente all’attività prevista dal bando. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. Qualora tale termine venga 
a scadere in giorno festivo si intende protratto al primo giorno non 
festivo immediatamente seguente. 

 Per quanto riguarda i requisiti generali di ammissione, le cause 
ostative alla partecipazione al concorso, la modalità di presentazione 
della domanda di partecipazione e le dichiarazioni da rendere nella 
domanda stessa, i titoli valutabili e i relativi punteggi, la documenta-
zione da produrre, il numero e tipo di prove di esame e i relativi pun-
teggi, il programma di esame per le prove previste, il diario delle prove 
di esame e i termini di preavviso, i titoli di precedenza e preferenza, si 
rimanda al bando di concorso disponibile alla pagina «Opportunità di 
lavoro», «Assunzioni tempo indeterminato», del sito internet dell’INFN 
(  http://www.infn.it  ). 

 Per ogni ulteriore informazione rivolgersi all’Amministrazione 
centrale dell’INFN – Direzione affari del personale – Via Enrico Fermi, 
40 – Frascati (Roma) – tel. 0694032454 – e-mail: AC.DirPers.Recluta-
mento@lnf.infn. it   

  17E01340  

 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  HUMANITAS UNIVERSITY

      Procedura selettiva per l’assunzione, con contratto di lavoro 
subordinato, di ricercatori a tempo determinato ai sensi 
dell’articolo 24, comma 3, lettera   a)  , della legge 30 dicem-
bre 2010.    

     Si comunica che con decreto rettorale n. 15 del 27 gennaio 2017 è 
indetta una procedura selettiva finalizzata alla copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera 
  a)   , della legge n. 240/2010 e del relativo Regolamento di Ateneo, per il 
settore concorsuale di seguito indicati:  

 Riferimento   Settore concorsuale  Settore scientifico-
disciplinare  n. posti 

 D.R. 
n. 15 del 

27/01/2017 

 06/D4 - Malattie 
cutanee, malattie 
infettive e malat-
tie dell’apparato 
digerente 

 MED/35 - Malattie 
cutanee e veneree  1 

   
 Le domande di ammissione dovranno essere presentate avvalen-

dosi della modalità di compilazione e presentazione a tal fine indicate 
nel bando. Le domande dovranno essere inviate entro trenta giorni, che 
decorrono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. Qualora 
il termine di scadenza cada in giorno festivo, la scadenza è prorogata al 
primo giorno feriale utile. 

 Ad avvenuta pubblicazione dell’avviso nella   Gazzetta Ufficiale  , 
il bando è reso immediatamente disponibile sui siti web dell’Ateneo 
(  http://www.hunimed.eu/it  ), del Ministero dell’istruzione, dell’univer-
sità e della ricerca (http://bandi.miur.it) e dell’Unione europea (http://
ec.europa.eu/euraxess).   

  17E01370 

   ITALIAN UNIVERSITY LINE

      Procedura di selezione di chiamata, per un posto di profes-
sore universitario di ruolo di I fascia, ai sensi dell’arti-
colo 18, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240.    

      Si comunica che, con decreto presidenziale n. 1 del 21 febbraio 
2017, la Italian University Line - IUL ha indetto, ai sensi dell’art. 18, 
comma 1, della legge del 30 dicembre 2010, n. 240, una procedura di 
selezione di chiamata, per un posto di professore universitario di ruolo 
di I fascia, con le seguenti caratteristiche:  

  settore concorsuale: 10/G1 - Glottologia e linguistica;  

  settore scientifico-disciplinare: L-LIN/01 - Glottologia e 
linguistica;  

  specifiche funzioni che il professore è chiamato a svolgere: 
potenziamento della formazione a distanza con percorsi didattici in 
     e-learning      in corsi di laurea e di alta formazione; promozione e conso-
lidamento dei percorsi formativi curriculari, con particolare riferimento 
alle relazioni internazionali e alla comunicazione;  

  elementi di qualificazione didattica e scientifica ritenuti neces-
sari: consolidata esperienza didattica dedicata alla linguistica applicata, 
alle lingue seconde, alla pianificazione linguistica nei settori educativi; 
esperienza consolidata di ricerca sui contesti multiculturali e plurilingui 
e sugli aspetti educativi del multilinguismo;  

  elementi integrativi di qualificazione: specifiche competenze 
relative ai processi di integrazione linguistica e culturale nei processi 
migratori; partecipazione a gruppi di ricerca di ambito nazionale ed 
internazionale;  

  sede prevalente di lavoro: Italian University Line - IUL, Via 
Michelangelo Buonarroti n. 10, Firenze;  
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  trattamento economico e previdenziale: per il trattamento eco-
nomico e previdenziale del professore si osservano le norme legislative 
e regolamentari vigenti in materia per il personale docente delle Uni-
versità statali;  

  lingua straniera: dal curriculum del candidato si dovrà evincere 
anche la conoscenza della lingua inglese;  

  pubblicazioni presentabili per la selezione: il numero minimo di 
pubblicazioni presentabili per la selezione è pari a 12, mentre il numero 
massimo è pari a 15.  

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana (4ª Serie spe-
ciale - «Concorsi ed esami») decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

 Il testo integrale del bando relativo alla procedura sarà reso dispo-
nibile, dopo la pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana, 4ª Serie speciale, Concorsi ed Esami, 
sul sito internet di Ateneo www.iuline.it (sezione Bandi e Concorsi). 
Dell’avvenuta pubblicazione del bando sarà data informazione sui siti 
internet del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca e 
dell’Unione europea.   

  17E01400 

       Procedura di valutazione comparativa, per titoli e discus-
sione pubblica, per la copertura di un posto di ricercatore 
universitario con contratto di lavoro subordinato a tempo 
determinato della durata di trentasei mesi con regime di 
impegno a tempo pieno, ai sensi dell’articolo 24, comma 3, 
lettera   a)   della legge 30 dicembre 2010, n. 240.    

     Si comunica che, con decreto presidenziale n. 2 del 21 febbraio 
2017, la Italian University Line - IUL ha indetto una procedura di valu-
tazione comparativa, per titoli e discussione pubblica, per la copertura 
di un posto di ricercatore universitario con contratto di lavoro subordi-
nato a tempo determinato della durata di 36 mesi con regime di impegno 
a tempo pieno, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)    della legge 
30 dicembre 2010, n. 240, con le seguenti caratteristiche:  

  settore concorsuale: 11/D1 Pedagogia e storia della pedagogia;  

  settore scientifico-disciplinare: M-PED/01 Pedagogia generale 
e sociale;  

  specifiche funzioni che il ricercatore è chiamato a svolgere: 
organizzare e sviluppare la formazione a distanza con percorsi didat-
tici in      e-learning      articolando itinerari didattici di pedagogia generale e 
sociale, in modo da orientare e potenziare le competenze dei discenti. 
Promuovere curricola personalizzati e organici aperti a competenze 
internazionalmente acclarate. Promuovere e consolidare percorsi for-
mativi curriculari, con particolare riferimento alla comunicazione edu-
cativa, al      counseling      formativo, alla filosofia dell’educazione, alla pro-
gettazione formativa e all’orientamento pedagogico;  

  elementi di qualificazione didattica e scientifica ritenuti neces-
sari: consolidata esperienza didattica dedicata alla comunicazione, all’or-
ganizzazione, alla gestione delle risorse umane, al benessere organizza-
tivo e alla valutazione organizzativa. Esperienza consolidata di ricerca 
nei contesti scolastici e universitari. Ampie competenze didattiche svilup-
pate su più piani di intervento: lezioni, seminari, laboratori, forum, etc.;  

  elementi integrativi di qualificazione: specifiche conoscenze 
relative all’organizzazione, all’orientamento, alla      leadership     , alla moti-
vazione, alla comunicazione e al bilancio di competenze;  

  sede prevalente di lavoro: Italian University Line - IUL, Via 
Michelangelo Buonarroti n. 10, Firenze;  

  pubblicazioni presentabili per la selezione: il numero minimo di 
pubblicazioni presentabili per la selezione è pari a 12, mentre il numero 
massimo è pari a 15;  

  accertamento conoscenza lingua straniera: inglese;  

  trattamento economico: il trattamento economico spettante al 
ricercatore a tempo determinato è corrispondente al trattamento eco-
nomico iniziale dei ricercatori universitari confermati nel medesimo 
regime di impiego.  

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana (4ª Serie spe-
ciale - «Concorsi ed esami») decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

 Il testo integrale del bando relativo alla procedura sarà reso dispo-
nibile, dopo la pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana , 4ª Serie speciale, Concorsi ed Esami, 
sul sito internet di Ateneo www.iuline.it (sezione Bandi e Concorsi). 
Dell’avvenuta pubblicazione del bando sarà data informazione sui siti 
internet del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca e 
dell’Unione europea.   

  17E01401 

   UNIVERSITÀ DI BERGAMO

      Procedura pubblica di selezione per la copertura di un posto 
di professore di prima fascia mediante chiamata ai sensi 
dell’articolo 18, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, 
n. 240, per il settore concorsuale 10/F3 - Linguistica e 
filologia italiana, settore scientifico-disciplinare L-FIL-
LET/12 - Linguistica italiana, presso il Dipartimento di 
Lingue, letterature e culture straniere.    

     È indetta una procedura pubblica di selezione per la copertura, 
mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1 , legge 30 dicembre 
2010, n. 240, di un posto di professore di I fascia per il settore concor-
suale 10/F3 - Linguistica e filologia italiana - settore scientifico-discipli-
nare L-FIL-LET/12 - Linguistica italiana presso il Dipartimento di Lin-
gue letterature e culture straniere dell’Università degli studi di Bergamo. 

 Le domande di ammissione alla procedura, completate secondo le 
modalità previste dal bando di concorso, devono essere inoltrate entro 
il termine perentorio di trenta giorni, a decorrere dal giorno successivo 
a quello di pubblicazione dell’avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . Qualora 
tale termine cada in giorno festivo, la scadenza è posticipata al primo 
giorno lavorativo successivo. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti di 
ammissione alla procedura e delle modalità di partecipazione al con-
corso, è disponibile sul sito web dell’Università degli studi di Bergamo 
all’indirizzo www.unibg.it nell’apposita sezione Concorsi e selezioni. 

 Ulteriori informazioni possono essere richieste presso i servizi 
amministrativi generali - unità organizzativa selezioni e gestione giuri-
dica, via Dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo, e-mail selezionipersonale@
unibg.it - tel. 035/2052876, fax 035/2052862 - indirizzo PEC proto-
collo@unibg.legalmail.it   

  17E01316 
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       Procedure pubbliche di selezione per la copertura di tre posti di professore universitario di seconda fascia
mediante chiamata ai sensi dell’articolo 18, comma 1 della legge 30 dicembre 2010, n. 240.    

      Si comunica che l’Università degli studi di Bergamo ha indetto le procedure pubbliche di selezione per la copertura, mediante chiamata ai 
sensi dell’art. 18 comma 1 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, di complessivi tre posti di professore universitario di ruolo di II fascia, presso i 
Dipartimenti e per i settori concorsuali e settori scientifico-disciplinari di seguito indicati:  

  Posti    Fascia    Codice 
selezione  Dipartimento  Settore concorsuale  Settore scientifico-disciplinare 

  1   II fascia   1  Giurisprudenza  12/A1 Diritto privato  IUS/01 Diritto privato 

  1   II fascia   2  Lettere, filosofia e comunicazione  14/C1 Sociologia generale  SPS/07 Sociologia generale 

  1   II fascia   3  Ingegneria gestionale, dell’infor-
mazione e della produzione 

 09/H1 Sistemi di elabora-
zione delle informazioni 

 ING-INF/05 Sistemi di elabora-
zione delle informazioni 

 Le domande di ammissione alla procedura, completate secondo le modalità previste dal bando di concorso, devono essere inoltrate entro il 
termine perentorio di trenta giorni, a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . Qualora tale 
termine cada in giorno festivo, la scadenza è posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti di ammissione alla procedura e delle modalità di partecipazione al concorso, è dispo-
nibile sul sito web dell’Università degli studi di Bergamo all’indirizzo www.unibg.it nell’apposita sezione Concorsi e selezioni. 

 Ulteriori informazioni possono essere richieste presso i servizi amministrativi generali - unità organizzativa selezioni e gestione giuridica, via Dei 
Caniana, 2 - 24127 Bergamo, e-mail selezionipersonale@unibg.it - tel. 035/2052876, fax 035/2052862 - indirizzo PEC protocollo@unibg.legalmail.it   

  17E01317 

       Procedura pubblica di selezione per la copertura di un posto 
di professore di prima fascia mediante chiamata ai sensi 
dell’articolo 18, commi 1 e 4, della legge 30 dicembre 2010, 
n. 240 per il settore concorsuale 11/D2 - Didattica, pedago-
gia speciale e ricerca educativa, settore scientifico-discipli-
nare M-PED/03 - Didattica e pedagogia speciale, presso il 
Dipartimento di Scienze umane e sociali.    

     È indetta una procedura pubblica di selezione per la copertura, 
mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, commi 1 e 4, legge 30 dicembre 
2010, n. 240, di un posto di professore di I fascia per il settore concorsuale 
11/D2 - Didattica, pedagogia speciale e ricerca educativa - settore scienti-
fico-disciplinare M-PED/03 - Didattica e pedagogia speciale presso il Dipar-
timento di Scienze umane e sociali dell’Università degli studi di Bergamo. 

 Le domande di ammissione alla procedura, completate secondo le 
modalità previste dal bando di concorso, devono essere inoltrate entro 
il termine perentorio di trenta giorni, a decorrere dal giorno successivo 
a quello di pubblicazione dell’avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . Qualora 
tale termine cada in giorno festivo, la scadenza è posticipata al primo 
giorno lavorativo successivo. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti di 
ammissione alla procedura e delle modalità di partecipazione al con-
corso, è disponibile sul sito web dell’Università degli studi di Bergamo 
all’indirizzo www.unibg.it nell’apposita sezione Concorsi e selezioni. 

 Ulteriori informazioni possono essere richieste presso i servizi 
amministrativi generali - unità organizzativa selezioni e gestione giuri-
dica, via Dei Caniana, 2 - 24127 Bergamo, e-mail selezionipersonale@
unibg.it - tel. 035/2052876, fax 035/2052862 - indirizzo PEC proto-
collo@unibg.legalmail.it   

  17E01318 

   UNIVERSITÀ DI BRESCIA
      Procedura di chiamata di un professore di seconda fascia, ai 

sensi dell’articolo 18, commi 1 e 4, della legge 30 dicembre 
2010, n. 240, presso il Dipartimento di Ingegneria civile, 
architettura, territorio, ambiente e di matematica.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 18, commi 1 e 4, della 
legge 30 dicembre 2010 n. 240 e dal regolamento di Ateneo per la disci-
plina del procedimento di chiamata dei professori di I e di II fascia in 
attuazione dell’art. 18 della legge n. 240/2010 (emanato con D.R. 288 del 

6 giugno 2016) si comunica che, con delibera del Senato accademico del 
28 febbraio 2017 e provvedimento del direttore del Dipartimento n. 15 del 
1° marzo 2017, è stata indetta la procedura di selezione per la chiamata di 
un professore di seconda fascia presso il Dipartimento e nel settore con-
corsuale, settore scientifico-disciplinare indicato nella tabella seguente:     

 Dipartimento  Settore
Concorsuale 

 Settore Scientifico-
Disciplinare  Posti 

 Ingegneria 
civile, architet-
tura, territorio, 
ambiente e di 
matematica 

  08/E2 
Restauro e 
storia dell’ar-
chitettura  

 ICAR/19 Restauro   1  

 La domanda debitamente firmata, indirizzata al magnifico rettore 
di questo Ateneo, dovrà pervenire, a pena di esclusione, entro il termine 
perentorio di trenta giorni dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione dell’avviso del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 La domanda di partecipazione alla selezione pubblica, nonché i 
titoli posseduti, le pubblicazioni e ogni altro documento ritenuto utile 
per la procedura devono essere presentati a pena di esclusione, unica-
mente per via telematica, utilizzando l’applicazione informatica dedi-
cata sul sito https://pica.cineca.it al link specificato nel bando. 

 L’applicazione informatica richiede necessariamente il possesso di un 
indirizzo di posta elettronica per effettuare la registrazione al sistema. Il 
candidato dovrà inserire tutti i dati richiesti per la produzione della domanda 
e allegare, in formato elettronico, i documenti richiesti dal presente bando. 

 Non sono ammesse altre forme di invio della domanda. La ricevuta 
di ritorno viene inviata automaticamente dal gestore di PEC. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione 
del bando sul portale d’Ateneo: www.unibs.it e su quelli del Mini-
stero dell’istruzione e dell’università (M.I.U.R.) e dell’Unione euro-
pea, oppure potranno rivolgersi direttamente all’U.O.C. personale 
docente e ricercatore di questa Università tel. 030.2988.230-281-295, 
fax 030.2988-280 e-mail: docenti-ricercatori@unibs.it   

  17E01573 
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   UNIVERSITÀ CA’ FOSCARI VENEZIA

      Procedure pubbliche di selezione per la copertura di posti di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’articolo 24, 
comma 3 lettere   a)   e   b)   della legge 30 dicembre 2010, n. 240.    

     Presso l’Università Ca’ Foscari Venezia, sono indette procedure pubbliche di selezione per il reclutamento di ricercatori a tempo determinato 
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettere   a)   e   b)   della legge 30 dicembre 2010, n. 240. 

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande: ore 12,00 CET del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione dell’av-
viso di indizione delle presenti procedure selettive nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Coloro che intendono partecipare alle procedure selettive devono inviare la domanda utilizzando esclusivamente l’apposita procedura resa 
disponibile via web. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione dei bandi nel sito dell’Università www.unive.it/bandi-ric240 oppure rivol-
gersi all’Area risorse umane, Ufficio personale docente e CEL, Settore concorsi, tel. 041 2348269-2348217, e-mail:   pdoc.concorsi@unive.it 

 Responsabile del procedimento: dott. Patrik Sambo.   

  17E01460 

   UNIVERSITÀ DI CAMERINO

      Procedure di selezione pubblica per il reclutamento di nove posti di ricercatore universitario con contratto a tempo deter-
minato, bandite ai sensi dell’articolo 24 comma 3, lettera   a)   della legge n. 240/2010.    

     Sono indette le procedure di selezione pubblica per il reclutamento di nove posti di ricercatore universitario con contratto a tempo determi-
nato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)    della legge n. 240/2010, presso le Scuole, nei settori concorsuali e nei settori scientifico-disciplinari 
indicati nella tabella seguente:  

   

 
 

BANDO 
 

 
N. ordine 

 
settore concorsuale / settore 

scientifico-disciplinare 

 
Scuola 

 
N. 

posti 
 
 
1 
 
 
 
 
 
 
 
 
2 
 
 
 
 
 
 
3 
 
 
 
 

 
Settore concorsuale 

04/A2 “Geologia strutturale, Geologia 
stratigrafica, Sedimentologia e 

Paleontologia” 
Settore scientifico-disciplinare 
GEO/03 “Geologia strutturale” 

 
 

Settore concorsuale 
02/B1 “Fisica sperimentale della 

materia” 
Settore scientifico-disciplinare FIS/01 

“Fisica sperimentale” 
 
 

Settore concorsuale 
08/C1 “Design e progettazione 
tecnologica dell’architettura” 
Settore scientifico-disciplinare 

ICAR/12 “Tecnologia dell’architettura”

 
 
 

Scienze e Tecnologie 
 
 
 
 
 
 
 

Scienze e Tecnologie 
 
 
 
 
 

 
Architettura e Design 

 
 
 
 

 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 

1 
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4 
 
 
 

 
 

 
5 
 

 
 
 
 
 
 

 
6 
 
 
 
 
 
 
7 
 
 
 
 
 
8 
 
 
 
 

 
 
9 
 
 
 
 

 

 

Settore concorsuale 
08/B3 “Tecnica delle costruzioni” 

Settore scientifico-disciplinare 
   ICAR/09 “Tecnica delle costruzioni” 

 
 

Settore concorsuale 
06/M1 “Igiene generale e applicata, 
Scienze infermieristiche e Statistica 

medica” 
Settore scientifico-disciplinare 

           MED/42 “Igiene generale e 
applicata” 

 
 

Settore concorsuale 
05/H1 “Anatomia umana” 

Settore scientifico-disciplinare 
BIO/16 “Anatomia umana” 

 
 

Settore concorsuale 
12/A1 “Diritto privato” 

Settore scientifico-disciplinare 
IUS/01 “Diritto privato” 

 
 

Settore concorsuale 
07/H4 “Clinica medica e Farmacologia 

veterinaria” 
Settore scientifico-disciplinare 

VET/08 “Clinica medica veterinaria” 
 
 

Settore concorsuale 
07/H1 “Anatomia e Fisiologia 

veterinaria” 
Settore scientifico-disciplinare 

VET/01 “Anatomia degli animali 
domestici” 

 

 
 

 
Architettura e Design 

 
 
 
 

 
 

Scienze del Farmaco e dei 
Prodotti della Salute 

 
 
 
 

 
 

Scienze del Farmaco e dei 
Prodotti della Salute 

 
 
 
 
 

Giurisprudenza 
 
 
 
 
 

Bioscienze e Medicina 
Veterinaria 

 
 
 
 
 

Bioscienze e Medicina 
Veterinaria 

 
 

 
1 
 
 
 
 
 

 
1 
 
 
 
 

 
 

 
1 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 

 
 

1 
 

 

   Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione, indirizzate all’Università degli studi di Camerino - Campus Universitario - via 
d’Accorso - 62032 Camerino (MC), scade il sessantesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale. 

 Gli interessati potranno visualizzare il bando nel sito web dell’Università di Camerino all’indirizzo: http://www.unicam.it/bandi oppure 
potranno rivolgersi all’Area personale e organizzazione, via Gentile III Da Varano, 62032 Camerino (MC), ai seguenti recapiti: tel. 0737/402024, 
0737/402019, 0737/402069, dalle ore 9,00 alle ore 13,00 dal lunedì al venerdì, e-mail: anna.silano@unicam.it, laura.lesti@unicam.it, annamaria.
antonini@unicam.it 

 Responsabile del procedimento: dott.ssa Anna Silano tel. 0737/402024, e-mail: anna.silano@unicam.it   

  17E01350 
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   UNIVERSITÀ DI CATANIA

      Graduatoria della selezione pubblica, per titoli e colloquio, 
per l’assunzione di una unità di categoria D1, con rap-
porto di lavoro subordinato a tempo determinato.    

     Si avvisa che in data 3 febbraio 2017 è stato pubblicato all’Albo 
on-line dell’Ateneo, accessibile sul sito internet dell’Ateneo http://www.
unict.it, il d.d. n. 280 del 30 gennaio 2017 relativo all’approvazione degli 
atti e della graduatoria generale di merito, e alla dichiarazione del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, indetta con d.d. 
n. 3831 del 25 ottobre 2016, della cui pubblicazione all’Albo on-line 
dell’Ateneo è stato dato avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 88 dell’8 novembre 
2016, per l’assunzione di una unità di personale di categoria D, posi-
zione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione 
dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, ed orario 
di lavoro a tempo pieno, per le esigenze del laboratorio di nanotecno-
logie del «Centro di Servizi d’Ateneo per la ricerca e l’innovazione in 
Bio e Nano-tecnologie - B.R.I.T.» dell’Università degli studi di Catania. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine 
per eventuali impugnative.   

  17E01313 

       Graduatoria della selezione pubblica, per titoli e colloquio, 
per l’assunzione di una unità di categoria D1, con rap-
porto di lavoro subordinato a tempo determinato.    

     Si avvisa che in data 3 febbraio 2017 è stato pubblicato all’Albo 
on-line dell’Ateneo, accessibile sul sito internet dell’Ateneo http://www.
unict.it, il d.d. n. 279 del 30 gennaio 2017 relativo all’approvazione degli 
atti e della graduatoria generale di merito, e alla dichiarazione del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, indetta con d.d. 
n. 3885 del 27 ottobre 2016, della cui pubblicazione all’Albo on-line 
dell’Ateneo è stato dato avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 88 dell’8 novembre 
2016, per l’assunzione di una unità di personale di categoria D, posi-
zione economica D1, area amministrativa-gestionale, con rapporto di 
lavoro subordinato a tempo determinato, ed orario di lavoro a tempo 
pieno, per le esigenze dell’Unità operativa «Ufficio del nucleo di valu-
tazione» della Direzione generale dell’Università degli studi di Catania. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine 
per eventuali impugnative.   

  17E01314 

       Graduatoria della selezione pubblica, per titoli e colloquio, 
per l’assunzione di una unità di categoria D1, con rap-
porto di lavoro subordinato a tempo determinato.    

     Si avvisa che in data 3 febbraio 2017 è stato pubblicato all’albo on-
line dell’Ateneo, accessibile sul sito internet dell’Ateneo http://www.
unict.it, il d.d. n. 295 del 31 gennaio 2017 relativo all’approvazione 
degli atti e della graduatoria generale di merito, e alla dichiarazione del 
vincitore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, indetta con d.d. 
n. 3829 del 25 ottobre 2016, della cui pubblicazione all’albo on-line 
dell’Ateneo è stato dato avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 88 dell’8 novem-
bre 2016, per l’assunzione di una unità di personale di categoria D, 
posizione economica D1, area amministrativa-gestionale, con rapporto 
di lavoro subordinato a tempo determinato, ed orario di lavoro a tempo 
pieno, per le esigenze dell’Ufficio programmazione e liquidazioni lavori 
in seno alla Direzione generale dell’Università degli studi di Catania. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine 
per eventuali impugnative.   

  17E01347 

       Graduatoria della selezione pubblica, per titoli e colloquio, 
per l’assunzione di una unità di categoria C1, con rap-
porto di lavoro subordinato a tempo determinato.    

     Si avvisa che in data 3 febbraio 2017 è stato pubblicato all’albo 
on-line dell’Ateneo, accessibile sul sito internet dell’Ateneo http://www.
unict.it, il d.d. n. 183 del 20 gennaio 2017 relativo all’approvazione degli 
atti e della graduatoria generale di merito, e alla dichiarazione del vin-
citore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, indetta con d.d. 
n. 2997 del 13 settembre 2016, della cui pubblicazione all’albo on-line 
dell’Ateneo è stato dato avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 84 del 21 ottobre 2016, 
per l’assunzione di una unità di personale di categoria C, posizione econo-
mica C1, area amministrativa, con rapporto di lavoro subordinato a tempo 
determinato, ed orario di lavoro a tempo pieno, per le esigenze dello Stabi-
limento utilizzatore unico (S.U.U.) dell’Università degli Studi di Catania. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine 
per eventuali impugnative.   
  17E01348 

       Graduatoria della selezione pubblica, per titoli e colloquio, 
per l’assunzione di una unità di categoria D1, con rap-
porto di lavoro subordinato a tempo determinato.    

     Si avvisa che in data 20 gennaio 2017 è stato pubblicato all’albo 
on-line dell’Ateneo, accessibile sul sito internet dell’Ateneo http://
www.unict.it, il d.d. n. 130 del 16 gennaio 2017 relativo all’approva-
zione degli atti e della graduatoria generale di merito, e alla dichia-
razione del vincitore della selezione pubblica, per titoli e colloquio, 
indetta con d.d. n. 2999 del 13 settembre 2016, della cui pubblicazione 
all’albo on-line dell’Ateneo è stato dato avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 84 
del 21 ottobre 2016, per l’assunzione di una unità di personale di cate-
goria D, posizione economica D1, area amministrativa-gestionale, con 
rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, ed orario di lavoro 
a tempo pieno, per le esigenze dell’Area della pianificazione e del con-
trollo di gestione (A.Pi.Co.G.) dell’Università degli studi di Catania. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine 
per eventuali impugnative.   

  17E01349 

   UNIVERSITÀ «G. D’ANNUNZIO»
DI CHIETI-PESCARA

      Approvazione degli atti e dichiarazione del candidato mag-
giormente qualificato a svolgere le funzioni didattico-
scientifiche indicate nella procedura selettiva per la chia-
mata di un posto di professore di seconda fascia ai sensi 
dell’articolo 18, comma 1 della legge 30 dicembre 2010, 
n. 240, settore concorsuale 06/G1 - Pediatria generale, spe-
cialistica e neuropsichiatria infantile, settore scientifico-
disciplinare MED/38 - Pediatria generale e specialistica, 
presso il Dipartimento di Medicina e scienze dell’invec-
chiamento - bandita con D.R. n. 933 dell’11 giugno 2015.    

     Si comunica che è stato pubblicato, mediante pubblicazione 
all’Albo on line dell’Ateneo ed allocazione sul sito internet dell’Uni-
versità   http://www.unich.it/concorsigelmini2015  , il D.R. n. 611/2017, 
prot. n. 7258 del 16 febbraio 2017 con il quale sono stati approvati 
gli atti e dichiarato il candidato maggiormente qualificato a svolgere le 
funzioni didattico-scientifiche indicate nella procedura selettiva per la 
chiamata di un posto di professore di seconda fascia ai sensi dell’art. 18, 
comma l, della legge 30 dicembre 2010, n. 240 - settore concorsuale 06/
G1 - Pediatria generale, specialistica e neuropsichiatria infantile, set-
tore scientifico-disciplinare MED/38 - Pediatria generale e specialistica 
- presso il Dipartimento di Medicina e scienze dell’invecchiamento - 
bandita con D.R. n. 933 dell’11 giugno 2015 ed avviso pubblicato in 
  Gazzetta Ufficiale   n. 47 del 23 giugno 2015. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali impugnative.   

  17E01315 
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   UNIVERSITÀ DI NAPOLI FEDERICO II
      Procedure comparative ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della legge 240/2010 per la chiamata

di cinque professori universitari di ruolo di seconda fascia - codice di riferimento (1_PA_2017_18C1).    

      Sono indette procedure comparative ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010 per la chiamata di cinque professori universitari 
di ruolo di seconda fascia - codice di riferimento (1_PA_2017_18C1) - come di seguito indicato:  

  Dipartimento   Settore concorsuale   Settore scientifico-
disciplinare  N. Posti 

 N. Scheda di 
riferimento 
procedura 

 Codice identificativo 
procedura 

 Economia, management, 
istituzioni 

 13/B2 - Economia e gestione 
delle imprese 

 SECS-P/08 - Econo-
mia e gestione delle 
imprese 

 1  1  1_PA_2017_18C1_01 

 Medicina veterinaria  07/H4 - Clinica medica e 
farmacologia veterinaria 

 VET/08 - Clinica 
medica veterinaria  1  2  1_PA_2017_18C1_02 

 Medicina veterinaria  07/G1 - Scienze e tecnologie 
animali 

 AGR/19 - Zootecnia 
speciale  1  3  1_PA_2017_18C1_03 

 Medicina veterinaria   07/H5 - Cliniche chirurgica e 
ostetrica veterinaria 

 VET/10 - Clinica 
ostetrica e ginecolo-
gia  veterinaria 

 1  4  1_PA_2017_18C1_04 

 Scienze chimiche 
  03/B1 - Fondamenti  delle 
scienze chimiche e sistemi 
inorganici 

 CHIM/03 - Chi-
mica generale ed 
inorganica 

 1  5  1_PA_2017_18C1_05 

 Coloro che intendono partecipare alle selezioni sopraindicate dovranno presentare la domanda, unicamente tramite procedura telematica, a pena 
di esclusione, entro e non oltre il ventesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso di selezione nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale - «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito internet istituzionale dell’Università degli studi di Napoli Federico II al seguente indirizzo: 
  http://www.unina.it/ateneo/concorsi/concorsi-docenti-e-ricercatori/chiamata-dei-professori 

 Il responsabile del presente procedimento concorsuale è la dott.ssa Luisa De Simone - capo dell’ufficio personale docente e ricercatore - via 
Giulio Cesare Cortese, 29 - 80133 Napoli, tel. 081-2537728-851-729 fax 081-2537731: e-mail: antonella.sannino@unina.it; gabriele.branno@
unina.it gi.pagano@unina.it; posta elettronica certificata (P.E.C.) dell’ufficio: updr@pec.unina.it   

  17E01312 

   UNIVERSITÀ DI NAPOLI «L’ORIENTALE»

      Procedure selettive per la chiamata di tre professori universitari di ruolo di I fascia,
ai sensi dell’articolo 18, commi 1 e 4 della legge n. 240/2010.    

      Ai sensi dell’art. 18 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, si comunica che l’Università degli studi di Napoli «L’Orientale» ha bandito con 
decreto rettorale n. 116 del 16 febbraio 2017 la procedura selettiva per la chiamata di tre professori universitari di ruolo di prima fascia, presso il 
Dipartimento e per il settore concorsuale di seguito indicato:  

  Dipartimento di Asia Africa e Mediterraneo:  
 Codice 01 - settore concorsuale: 10/N3 - Culture dell’Asia centrale e orientale (settore scientifico-disciplinare L-OR/18 - Lingue e let-

terature nordiche): posti uno; 
 Codice 02 - settore concorsuale: 10/N3 - Culture dell’Asia centrale e orientale (settore scientifico-disciplinare L-OR/18 - Lingue e let-

terature nordiche): posti uno; 
 Codice 03 - settore concorsuale: 10/G1 - Glottologia e linguistica (settore scientifico-disciplinare L-LIN/01 - Glottologia e linguistica): 

posti uno. 
 La domanda di partecipazione alla suddetta procedura selettiva, redatta in carta libera, secondo lo schema allegato al bando dovrà essere con-

segnata a mano a questo Ateneo, Ufficio risorse umane per la didattica e la ricerca - Via Nuova Marina n. 59 - Palazzo del Mediterraneo - 80133 
Napoli, entro e non oltre le ore 12 dei giorni lavorativi escluso il sabato, nel termine perentorio di trenta giorni, decorrenti dal giorno successivo 
alla data di pubblicazione del bando sul sito del Ministero sotto la voce bandi.miur.it 

 La data di scadenza per la presentazione della domanda di partecipazione alla suddetta procedura selettiva è il 20 marzo 2017. 
 La domanda potrà anche essere inviata a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento indirizzata alla rettrice di questo Ateneo - Ufficio risorse 

umane per la didattica e la ricerca - Via Nuova Marina n. 59 - Palazzo del Mediterraneo - 80133 Napoli, valendo in questo caso la data di spedizione. 
  Il testo integrale del bando, contenente l’indicazione dei requisiti, delle modalità e dei criteri di partecipazione alle suddette procedure selet-

tive, con allegato il fac-simile della domanda e delle dichiarazioni sostitutive ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, è 
pubblicato all’albo ufficiale dell’Ateneo ed è disponibile:  

   a)    per via telematica sul sito:  
 http://www.unior.it/ateneo/view_news/10125/9571/1/anno-2017-procedura-selettiva-per-la-chiamata-di-n-3-professori-di-prima-fascia.html 

   b)   presso Ufficio risorse umane per la didattica e la ricerca dell’Università degli studi di Napoli «L’Orientale» - Via Nuova Marina n. 59 
- Palazzo del Mediterraneo - 80133 Napoli.   

  17E01566 
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   UNIVERSITÀ DI ROMA «LA SAPIENZA»

      Procedura di valutazione comparativa, per titoli e colloquio, 
per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato 
di tipo A, settore scientifico-disciplinare MED/04 - Dipar-
timento di Medicina molecolare.    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento per 
il reclutamento di ricercatori con contratto a tempo determinato, ema-
nato da questa Università con decreto rettorale n. D.R. n. 1785/2016 
del 22 luglio 2016, è indetta una procedura comparativa, per titoli e 
colloquio, per il reclutamento di un ricercatore con rapporto di lavoro 
a tempo determinato tipologia   a)  , con regime di impegno a tempo 
pieno della durata di tre anni per il settore scientifico-disciplinare 
MED/04 - settore concorsuale 06/A2, per svolgere attività di ricerca 
presso il Dipartimento di Medicina molecolare della «Sapienza» Uni-
versità di Roma. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

  Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
predetta procedura di valutazione comparativa è consultabile:  

  sul sito web dell’Ateneo:  
 https:/web.uniroma1.it/trasparenza/personale-docente/

bandi-personale-docente 
  sul sito web del Dipartimento di Medicina:  

 http://dmm.uniroma1.it/bandi_categoria/ricercatore-tempo-determinato 
  nonché in stralcio sul sito del Miur:  

 http://bandi.miur.it 
  e sul sito web dell’Unione europea:  

 http://ec.europa.eu/euraxess   

  17E01346 

       Nomina della commissione relativa alla procedura recluta-
tiva di un ricercatore a tempo determinato di tipologia A 
con regime di impiego a tempo definito presso il Dipar-
timento di Scienze documentarie, linguistico-filologiche e 
geografiche.    

     IL DIRETTORE
   DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE DOCUMENTARIE,

LINGUISTICO-FILOLOGICHE E GEOGRAFICHE  

 Vista la legge n. 241/1990 e successive modificazioni e integrazioni; 
 Visto il decreto ministeriale 29 luglio 2011, n. 366, riguardante 

la determinazione dei settori concorsuali, raggruppati in macrosettori 
concorsuali, di cui all’art. 15 della legge n. 240/2010 e successive modi-
fiche e integrazioni; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, 
n. 445 - T.U. delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di 
documentazione amministrativa; 

 Visto il decreto ministeriale 25 maggio 2011, n. 243, riguardante i 
criteri e parametri per la valutazione preliminare dei candidati di proce-
dure pubbliche di selezione dei destinatari di cui all’art. 24 della legge 
n. 240/2010; 

 Visto il decreto-legge 30 marzo 2001, n. 165, e successive modi-
ficazioni e integrazioni; 

 Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, in particolare l’art. 24, 
comma 3, che disciplinano la chiamata dei professori di I e II fascia e 
ricercatori e successive modificazioni e integrazioni; 

 Visto lo statuto dell’Università degli studi di Roma «La Sapienza», 
emanato con D.R. n. 3689/2012 del 29 ottobre 2012; 

 Vista la legge 6 novembre 2012, n. 190; 
 Visto il regolamento per il reclutamento di ricercatori con con-

tratto a tempo determinato in vigore, emanato con D.R. n. 1785/2016 
del 22 luglio 2016; 

 Visto il bando prot. n. 1194 del 2 dicembre 2016 - repertorio 
n. 111/2016 il cui avviso è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 95 del 2 dicembre 2016, per le 
attività di ricerca relative al progetto «Didattica delle lingue e sordità», 
presso il Dipartimento di Scienze documentarie, linguistico-filologiche 
e geografiche della Sapienza - Università di Roma; 

 Vista la delibera del Consiglio di dipartimento del 3 febbraio 2017, 
con la quale sono state proposte le tre terne di docenti per la composi-
zione della commissione, ai sensi dell’art. 6 del regolamento su indicato; 

 Visto il sorteggio avvenuto in data 16 febbraio 2017; 

  Decreta:  

  La nomina della Commissione relativa alla procedura reclutativa di 
un ricercatore a tempo determinato di tipologia A con regime di impiego 
a tempo definito presso il Dipartimento di Scienze documentarie, lingui-
stico-filologiche e geografiche della Sapienza - Università di Roma, per 
il settore concorsuale 10/G1 - settore scientifico-disciplinare L-LIN/02, 
composta dai seguenti professori ordinari:  

  Risultano membri effettivi della commissione giudicatrice:  
 prof.ssa Giunchi Paola Maria - Sapienza Università di Roma 

(L-LIN/02); 
 prof. Lombardi Vallauri Edoardo - Università di Roma Tre 

(L-LIN/01); 
 prof. Pallotti Gabriele - Università di Modena e Reggio 

(L-LIN/02). 
   Risultano membri supplenti della commissione giudicatrice:  

 prof. Banti Giorgio - L’Orientale Università di Napoli 
(L-LIN/01); 

 prof.ssa Marello Carla - Università di Torino (L-LIN/02); 
 prof. Putzu Ignazio Efisio - Università di Cagliari (L-LIN/01). 

 Dalla data di pubblicazione del presente decreto sul sito del Dipar-
timento e dell’Ateneo decorre il termine di trenta giorni per la presenta-
zione, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei com-
missari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l’insediamento della 
commissione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari. 

 Roma, 23 febbraio 2017 

  Il direttore: SOLIMINE   

  17E01371 

   UNIVERSITÀ DI URBINO CARLO BO

      Selezione pubblica, per esami, finalizzata all’assunzione con 
contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e 
pieno di una unità di personale tecnico-amministrativo di 
categoria C - area amministrativa presso l’ufficio relazioni 
internazionali del settore ricerca e relazioni internazionali.    

     L’Università degli studi di Urbino Carlo Bo, con disposizione del 
direttore generale n. 86 del 23 febbraio 2017, ha indetto una selezione 
pubblica, per esami, finalizzata all’assunzione con contratto di lavoro 
subordinato a tempo indeterminato e pieno di una unità di personale 
tecnico-amministrativo di categoria C - posizione economica C1 - area 
amministrativa - presso l’ufficio relazioni internazionali del settore 
ricerca e relazioni internazionali. 
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  Titoli di studio richiesti:  

 diploma di istruzione secondaria di II grado quinquennale. 

 Per i titoli di studio conseguiti all’estero è richiesto il riconosci-
mento di equipollenza ai sensi della vigente normativa in materia o 
dichiarazione di equivalenza, ai fini della selezione in parola, ai sensi 
dell’art. 38 del decreto legislativo n. 165/2001; 

 attestato ufficiale di conoscenza della lingua inglese almeno 
a livello B2 secondo il Quadro comune europeo di riferimento per la 
conoscenza delle lingue. È equiparato a una certificazione ufficiale, 
per gli studenti universitari e per i laureati, il superamento dell’accerta-
mento linguistico al livello richiesto dal bando. 

 L’esame consisterà in una prova scritta ed in una prova orale. 

 Il calendario delle prove d’esame, con l’indicazione del luogo di 
svolgimento delle stesse, sarà pubblicato, tramite avviso, nel sito web 
dell’Ateneo all’indirizzo   http://www.uniurb.it   alla voce «Concorsi - per-
sonale tecnico amministrativo» in data 20 aprile 2016. La pubblicazione 
nel sito internet ha valore di notifica a tutti gli effetti. 

 Il provvedimento, con i relativi allegati, è pubblicato all’albo uffi-
ciale dell’Università degli studi di Urbino Carlo Bo e sul predetto sito 
internet:   http://www.uniurb.it   alla voce «Concorsi - personale tecnico 
amministrativo». È inoltre disponibile presso l’ufficio amministrazione 
e reclutamento personale tecnico amministrativo e CEL del settore del 
personale, via Puccinotti, 25 - Urbino. 

 Termine di presentazione delle domande: entro il termine peren-
torio delle ore 13,00 del trentesimo giorno successivo a quello di pub-
blicazione dell’avviso del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il termine sopracitato, qualora venga a cadere in giorno festivo, è 
prorogato al primo giorno feriale utile. 

  Per informazioni rivolgersi a: ufficio amministrazione e recluta-
mento personale tecnico amministrativo e CEL - settore del personale 
ai seguenti recapiti:  

 tel. 0722/304480 - 304479 - 304481 - 304458 - fax 0722/305427 
e-mail amministrazione.pta@uniurb.it   
  17E01459  

 ENTI LOCALI 
  COMUNE DI CARPINETO ROMANO

      Avviso di mobilità in entrata neutra, non finalizzata a con-
corso pubblico, per la copertura di un posto di agente di 
polizia locale - categoria C.    

     È indetto avviso di mobilità in entrata neutra, non finalizzata a con-
corso pubblico, ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001 
e successive modificazioni e integrazioni per la copertura di un posto di 
agente di polizia locale (categoria C, CCCNL regioni - autonomie locali). 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale dell’avviso è a disposizione dei concorrenti sul 
sito internet del comune di Carpineto Romano www.carpinetoromano.
it - Amministrazione Trasparente - Bandi di Concorso. 

 Il responsabile del procedimento è la responsabile del I Settore 
amministrativo - Sezione personale avv. Miriam Cerasi. 

 Ogni altra informazione relativa al presente avviso può, comunque, 
essere richiesta agli uffici amministrativi (numeri di telefono 06/97 18 
00 37-31-29 il lunedi, il martedì e il giovedì dalle ore 15,30 alle 17,30).   
  17E01565 

   COMUNE DI CASTELLUCCHIO
      Concorso pubblico, per soli esami, per il conferimento a 

tempo pieno e indeterminato di un posto di istruttore 
direttivo finanziario - categoria D1.    

     È indetto un concorso pubblico, per soli esami, per il conferimento 
a tempo pieno e indeterminato di un posto di istruttore direttivo finan-
ziario - categoria D1, presso il Comune di Castellucchio (Mantova). 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire all’ufficio pro-
tocollo del Comune di Castellucchio (Mantova) secondo le modalità e i 
termini indicati nel bando. 

 Le modalità di partecipazione, i requisiti ed il fac-simile della 
domanda di partecipazione sono disponibili sul sito istituzionale 
dell’ente all’indirizzo: http://www.comunecastellucchio.it nella sezione 
«Bandi di Concorso». 

 Il termine per la presentazione delle domande, scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella 
  Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  17E01081 

   COMUNE DI CATTOLICA
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la formazione 

di una graduatoria valida per l’assunzione di personale a 
tempo determinato con il profilo di collaboratore profes-
sionale specializzato per la conoscenza delle lingue stra-
niere categoria B3).    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la formazione 
di una graduatoria valida per l’assunzione di personale a tempo deter-
minato con il profilo di collaboratore professionale specializzato per la 
conoscenza delle lingue straniere categoria B3). 

 Scadenza domanda: 24 marzo 2017. 
 Il bando di concorso e la domanda di ammissione sono disponibili 

sul sito internet http//www.cattolica.net nell’albo pretorio    on-line    alla 
voce «Concorsi». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio personale del 
Comune di Cattolica (Rimini) tel. 0541-966536/787 nei seguenti orari; 
dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 13,00 - e-mail: annab@
cattolica.net; lidiam@cattolica.net 

 La dirigente Settore 4: dott.ssa Claudia Rufer.   

  17E01402 

   COMUNE DI FALCONARA MARITTIMA
      Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di un posto 

a tempo indeterminato e parziale - 50% di collaboratore 
professionale tecnico - mastro muratore - categoria B/3.    

     È indetta una selezione pubblica, per soli esami, per la copertura 
di un posto di collaboratore professionale tecnico - mastro muratore 
(categoria B/3), da destinare al 3° Settore - U.O.C. «Lavori pubblici - 
Infrastrutture ed urbanizzazioni», con rapporto di lavoro a tempo inde-
terminato e parziale (50%). 

 La domanda di partecipazione dovrà pervenire al Comune di Fal-
conara Marittima inderogabilmente entro il termine di trenta giorni dalla 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando, contenente anche i requisiti per l’ammissione, e lo 
schema della domanda di partecipazione sono consultabili sul sito del 
comune: www.comune.falconara-marittima.an.it   

  17E01352 
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   COMUNE DI GRUGLIASCO

      Avviso di mobilità esterna per la ricerca di profili professio-
nali, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, tempo 
pieno di un istruttore tecnico - categoria C - e tre istruttori 
amministrativo o amministrativo-contabile.    

      È indetto avviso di mobilità esterna per la ricerca dei seguenti pro-
fili professionali, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato - tempo 
pieno:  

 un istruttore tecnico - categoria   C  ; 
 tre istruttori amministrativo o amministrativo-contabile. 

 L’avviso di mobilità esterna integrale, potrà essere scaricato 
dal sito internet comunale al seguente indirizzo: all’indirizzo: www.
comune.grugliasco.to.it, seguendo il percorso: Amministrazione Tra-
sparente/Bandi di Concorso/Avvisi di Mobilità. 

 Le domande dovranno pervenire entro le ore 16,00 di mercoledì 
22 marzo 2017.   

  17E01462 

   COMUNE DI JESOLO

      Selezione per la copertura di un posto di istruttore direttivo 
amministrativo contabile - categoria D, mediante passag-
gio diretto tra amministrazioni diverse ex articolo 30, del 
decreto legislativo n. 165/2001 - mobilità.    

     È indetto avviso pubblico di selezione per la copertura di un posto 
di istruttore direttivo amministrativo contabile - categoria D, mediante 
passaggio diretto tra amministrazioni diverse ex art. 30, decreto legisla-
tivo n. 165/2001 (mobilità). 

 Scadenza termine per la presentazione delle domande: entro il 
10 aprile 2017. 

 Il testo integrale del bando, i requisiti per partecipare e il modulo 
per la domanda sono disponibili sul sito internet: www.comune.jesolo.
ve.it > concorsi e selezioni > concorsi e selezioni del Comune di Jesolo. 

 Per informazioni: Comune di Jesolo (VE) Unità organizzativa 
risorse umane e pari opportunità (tel. 0421/359342/152).   

  17E01351 

   COMUNE DI LUCO DEI MARSI

      Selezione per l’assunzione mediante mobilità esterna volon-
taria di un istruttore direttivo tecnico, categoria D1 giu-
ridica, contratto collettivo nazionale di lavoro regioni e 
autonomie locali - area tecnica - manutentiva, a tempo 
pieno ed indeterminato.    

     È indetta procedura di mobilità volontaria, per la copertura a tempo 
pieno e indeterminato di un posto di istruttore direttivo tecnico, cat. D1, 
presso l’area tecnica-manutentiva. 

 Termine di scadenza di presentazione delle domande di partecipa-
zione è il giorno 31 marzo 2017 alle ore 12,00. 

 Il bando integrale, unitamente allo schema di domanda, è pubbli-
cato sul sito istituzionale del Comune di Luco dei Marsi www.comune.
lucodeimarsi.aq.it, al quale è fatto totale rinvio. 

 Per eventuali informazioni rivolgersi all’ufficio personale del 
Comune di Luco dei Marsi tel. 08631858202. Indirizzo e-mail: munici-
pio@luco.it - pec: comune.lucodeimarsi.aq@pec.comnet-ra.it   

  17E01533 

   COMUNE DI MONSUMMANO TERME

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo pieno 
e indeterminato di due posti di istruttore amministrativo 
categoria C, posizione economica C1 ex contratto collettivo 
nazionale di lavoro 31 marzo 1999 con riserva di un posto 
ai militari/ufficiali ex articoli 678 e 1014 del decreto legisla-
tivo 66/2010 ovvero, in subordine, al personale interno ex 
articolo 52 del decreto legislativo 165/2001 s.m.i.    

     È indetto un concorso pubblico, per esami, per l’assunzione 
di due istruttori amministrativi categoria C, posizione economica C1 ex 
C.C.N.L. Regioni autonomie locali del 31 marzo 1999, a tempo pieno 
ed indeterminato, con riserva di un posto ai sensi degli articoli 678 e 
1014 del decreto legislativo n. 66/2010 a favore dei militari/ufficiali 
ovvero, in caso di assenza di candidati idonei in possesso dei requisiti 
per detta riserva, a favore del personale interno ai sensi dell’art. 52 del 
decreto legislativo n. 165/2001 successive modificazioni e integrazioni. 
Il meccanismo della riserva non preclude a soggetti privi di tali requi-
siti la partecipazione al concorso. La riserva opera solo in presenza di 
candidati aventi diritto alla stessa risultati idonei. La graduatoria potrà 
essere utilizzata anche per assunzioni a tempo determinato. Potranno 
altresì essere stipulati accordi per l’utilizzo della stessa da parte di altre 
pubbliche amministrazioni. 

 Requisiti specifici per l’ammissione: diploma di scuola media 
superiore - corso di studi di cinque anni (maturità). Termine presenta-
zione domande di ammissione: trenta giorni successivi alla pubblica-
zione del bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. Copia inte-
grale del bando e della domanda sono disponibili sul sito internet del 
comune al seguente indirizzo: www.comune.monsummanoterme.pt.it 

 Per informazioni rivolgersi all’Ufficio personale del Comune 
di Monsummano Terme, tel. 0572/959230 oppure all’U.R.P. 
tel. 0572/959265 (centralino 0572/9590).   

  17E01353 

   COMUNE DI MONTE PORZIO CATONE

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore tecnico - categoria C.1 - contratto collettivo 
nazionale di lavoro comparto regioni ed autonomie locali, 
a tempo pieno ed indeterminato.    

     Il Comune di Monte Porzio Catone indice una procedura selet-
tiva pubblica per la copertura di un posto di istruttore tecnico, cate-
goria «C.1», a tempo indeterminato e pieno. Termine di scadenza per 
la presentazione delle domande: trenta giorni a decorrere dalla data di 
pubblicazione dell’estratto in   Gazzetta Ufficiale  . 

 Il testo integrale del bando di selezione, con l’indicazione di tutti i 
requisiti e delle modalità di partecipazione alla procedura, sono pubbli-
cati sul sito internet del Comune di Monte Porzio Catone www.comune.
monteporziocatone.rm.it sezione Bandi e Concorsi e sezione «Ammini-
strazione Trasparente», sottosezione «Bandi di concorso».   

  17E01380 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore contabile - categoria C.1 - contratto collettivo 
nazionale di lavoro comparto regioni ed autonomie locali, 
a tempo pieno ed indeterminato.    

     Il Comune di Monte Porzio Catone indice una procedura selettiva 
pubblica per la copertura di un posto di istruttore contabile, categoria 
«C.1», a tempo indeterminato e pieno. Termine di scadenza per la pre-
sentazione delle domande: trenta giorni a decorrere dalla data di pubbli-
cazione dell’estratto in   Gazzetta Ufficiale  . 
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 Il testo integrale del bando di selezione, con l’indicazione di tutti i 
requisiti e delle modalità di partecipazione alla procedura, sono pubbli-
cati sul sito internet del Comune di Monte Porzio Catone www.comune.
monteporziocatone.rm.it sezione Bandi e Concorsi e sezione «Ammini-
strazione Trasparente», sottosezione «Bandi di concorso».   

  17E01381 

   COMUNE DI ORTE

      Selezione per mobilità volontaria per la copertura di un 
posto a tempo pieno ed a tempo indeterminato categoria 
C - profilo professionale istruttore amministrativo - Uffi-
cio di stato civile.    

     È indetto avviso di selezione per mobilità volontaria ex art. 30 
decreto legislativo n. 165 del 2001 per la copertura di un posto a tempo 
pieno ed a tempo indeterminato categoria C - profilo professionale 
istruttore amministrativo - Ufficio di stato civile. 

 Scadenza avviso ore 13,00 del 24 marzo 2017. 
 Per informazioni: Comune di Orte responsabile ufficio personale 

dott.ssa Di Berardino Nicolina 0761404329 - e-mail: n.  diberardino@
comune.orte.vt.it 

 Sito di pubblicazione avviso:   www.comune.orte.vt.it   - albo preto-
rio e sulla home page del sito.   

  17E01374 

   COMUNE DI PAVIA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di archivista dei beni librari e documentari - categoria D1, 
a tempo indeterminato e a tempo pieno da assegnare al 
Settore cultura e turismo.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di archivista dei beni librari e documentari (Cat. D1) a tempo 
indeterminato e a tempo pieno da assegnare al Settore cultura e turismo. 

 La domanda di partecipazione dovrà recare tutti i dati richiesti dal 
bando e l’indicazione in particolare dei requisiti generali e specifici di 
ammissione che dovranno essere posseduti dai candidati alla data di 
scadenza del bando stesso. 

 La domanda e la documentazione ad essa allegata dovranno perve-
nire al Comune di Pavia - Servizio personale e organizzazione - P.zza 
Municipio n. 2 - 27100 Pavia entro il termine perentorio di sabato 
8 aprile 2017 - ore 12,00 pena l’esclusione. 

 L’elenco dei candidati ammessi e degli eventuali esclusi e altre 
comunicazioni di varia natura saranno pubblicati esclusivamente sul 
sito Internet del Comune di Pavia (www.comune.pv.it - Comune/ Pub-
blicazioni (Appalti, Avvisi, Concorsi, Delibere, Nomine, Incarichi, 
Comunicati e altri atti) / Concorsi / Aperti). Con le stesse modalità verrà 
data notizia dei risultati delle prove. 

 Tali comunicazioni hanno valore di notifica a tutti gli effetti, per-
tanto non verrà inviata alcuna comunicazione scritta ai concorrenti. 

  Il calendario delle prove è il seguente:  
  1ª prova scritta: giovedì 20 aprile 2017 - ore 14,00;  
  2ª prova scritta: venerdì 21 aprile 2017 - ore 14,00;  
  prova orale: giovedì 18 maggio 2017 a seguire - ore 9,00.  

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito internet all’indi-
rizzo anzidetto. 

 Per informazioni: 0382/399271.   

  17E01464 

   COMUNE DI PESARO

      Selezione pubblica per l’assunzione a tempo indeterminato 
di un posto di pedagogista    

     È indetta selezione pubblica per l’assunzione a tempo indetermi-
nato di un posto di pedagogista. L’avviso è pubblicato sul sito istituzio-
nale del Comune di Pesaro http://www.comune.pesaro.pu.it mediante 
l’affissione all’Albo pretorio on-line dal 10 gennaio 2017 al 10 febbraio 
2017 alla voce «Il Comune» seguendo il percorso: Albo pretorio - docu-
menti in pubblicazione dal 1° luglio 2015 sezione bandi, gare, selezioni, 
concorsi e nella sezione Amministrazione trasparente sotto sezione 
bandi di concorso dal quale si potrà scaricare copia del bando e dello 
schema di domanda. È consentita la presentazione della domanda anche 
a mezzo posta elettronica certificata entro le ore 13,00 del 29 marzo 
2017. 

  Per ogni informazione ci si potrà rivolgere al Comune di Pesaro 
presso:  

 Sportello Informa&Servizi - Largo Mamiani (0721/387- 400); 
 S. Finanziario gestione personale, Piazza del Popolo, 1 

(0721/387-872-886-870).   

  17E01378 

   COMUNE DI PORTOGRUARO

      Concorso pubblico, per soli esami, per l’assunzione di un diri-
gente tecnico con contratto a tempo pieno e indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per l’assunzione di 
un dirigente tecnico, presso il Comune di Portogruaro con contratto a 
tempo pieno e indeterminato. 

 Scadenza avviso: entro le ore 12,30 del giorno 31 marzo 2017. 
 Recapiti per informazioni: Comune di Portogruaro - Ufficio per-

sonale - sig.ra Nirva Banzato 0421/277/270 oppure e-mail dell’ufficio 
personale: nirva.banzato@comune.portogruaro.ve.it 

 Sito di pubblicazione avviso: www.comune.portogruaro.ve.it nella 
sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di Concorso.   

  17E01376 

   COMUNE DI PRAIANO

      Avviso pubblico di mobilità volontaria per la copertura di 
un posto di istruttore amministrativo/contabile - categoria 
C a tempo pieno e indeterminato ai sensi dell’articolo 30 
del decreto legislativo n. 165/2001 e s.m.i., approvato con 
determinazione n. 223/2129 del 30 dicembre 2016.    

     È indetto avviso di selezione, per titoli e colloquio, per la coper-
tura di un posto di categoria «C» con profilo professionale di istruttore 
amministrativo/contabile, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato 
e a tempo pieno, mediante procedura di mobilità esterna volontaria, ai 
sensi dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001 e seguenti modifi-
che ed integrazioni. 

 Il termine perentorio per la presentazione delle domande è fissato 
al trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con allegata domanda di partecipa-
zione, è disponibile presso il Comune di Praiano - Via Umberto I - 
84010 Praiano (Salerno) tel. 089/8131920 e sul sito internet del comune 
  www.comune.praiano.sa.it   sulla Home page e su Amministrazione Tra-
sparente alla sezione «Concorsi».   

  17E01319 
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   COMUNE DI PULA

      Avviso di selezione per mobilità volontaria, ex articolo 30 
del decreto legislativo n. 165/2001, per la copertura, con 
contratto a tempo pieno di un posto di funzionario di vigi-
lanza - settore polizia municipale.    

     È indetto avviso di selezione per mobilità volontaria ex art. 30 del 
decreto legislativo n. 165/2001 per la copertura, con contratto a tempo 
pieno, di un posto di funzionario di vigilanza - settore polizia municipale 

 Scadenza avviso: entro il giorno 22 marzo 2017. 
 Recapiti per informazioni: Comune di Pula - Ufficio personale 

- 070/92440239 oppure e-mail dell’Ufficio personale: personale@
comune.pula.ca.it;   lcani@comune.pula.ca.it 

 Sito di pubblicazione avviso: www.comune.pula.ca.it nella sezione 
Amministrazione Trasparente - Bandi di Concorso.   

  17E01463 

   COMUNE DI RICCIONE

      Avviso di mobilità per l’assunzione di una unità settore lavori 
pubblici, espropri, demanio, servizi tecnici profilo profes-
sionale istruttore amministrativo contabile, categoria C.    

     È indetto avviso di mobilità per l’assunzione di una unità settore 
lavori pubblici, espropri, demanio, servizi tecnici profilo professionale 
di istruttore amministrativo contabile, cat. C. 

 Data di scadenza avviso: 10 aprile 2017.  
  La selezione si articolerà nelle seguenti fasi:  

   A)   valutazione dei curricula; 
   B)   colloquio. 

 Per conoscere, nel dettaglio, titoli e requisiti di accesso alla sele-
zione, modalità e tempi della procedura, gli interessati sono invitati a 
consultare il testo dell’avviso disponibile, nella versione integrale, sul 
sito istituzionale del comune all’indirizzo: www.comune.riccione.rn.it   

  17E01320 

   COMUNE DI SAN VINCENZO

      Avviso di mobilità volontaria fra Enti per l’assunzione a 
tempo pieno e indeterminato di un dirigente - settore ser-
vizi alla persona e lavori pubblici.    

     Il Comune di San Vincenzo indice un avviso di mobilità volontaria 
fra Enti, per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di un dirigente. 

 Requisiti richiesti: essere dipendente con contratto a tempo inde-
terminato e pieno presso le pubbliche amministrazioni di cui all’art. 2, 
del decreto legislativo n. 165/2001 con inquadramento nel profilo 
dirigenziale. 

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande: venerdì 
31 marzo 2017. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti e 
delle modalità di partecipazione relativi alla procedura selettiva, nonché 
il fac-simile di domanda sono pubblicati sul sito internet del Comune di 
San Vincenzo all’indirizzo http://www.comune.sanvincenzo.li.it - voce 
«concorsi sezione concorsi attivi» e all’albo web dell’ente. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Comune di San Vincenzo 
- Ufficio personale telefono 0565/707208 - 0565/707217 e-mail: perso-
nale@comune.sanvincenzo.li.it   

  17E01379 

   COMUNE DI TORRE ANNUNZIATA

      Avviso di mobilità volontaria ai sensi dell’articolo 30 del 
decreto legislativo n. 165/2001 per la copertura di quattro 
posti a tempo indeterminato e pieno.    

      Ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001, que-
sta A.C. ha attivato la procedura della mobilità volontaria, mediante 
selezione, finalizzata alla copertura a tempo indeterminato e pieno dei 
seguenti posti:  

 un posto di funzionario avvocato categoria D, posizione econo-
mica iniziale di accesso D3; 

 un posto di istruttore direttivo contabile categoria D; 

 un posto di istruttore direttivo informat  i  co categoria D; 

 un posto di istruttore direttivo tecnico categoria D. 

 Possono partecipare alla selezione i dipendenti di ruolo delle 
PP.AA. di cui all’art. 1, comma 2, del decreto legislativo n. 165/2001 e 
s.m.i. soggette a vincoli assunzionali e in regola con il patto di stabilità 
per l’anno precedente. 

 Il termine di presentazione delle domande di partecipazione scade 
alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale - Sezione concorsi. 

 La domanda di ammissione alla procedura selettiva deve essere 
redatta secondo lo schema allegato al testo integrale dell’avviso. 

 Il testo integrale dell’avviso inerente al profilo professionale di 
interesse e l’allegata domanda di partecipazione sono pubblicati sul 
sito istituzionale del’ente: wwww.comune.torreannunziata.na.it - nella 
sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di Concorso. 

 Per informazioni: servizio risorse umane tel. 081 5358235 e-mail: 
  risorseumane@comune.torreannunziata.na.it   

  17E01377 

   COMUNE DI URBINO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di un posto di istruttore direttivo area 
informatica categoria D - D1 a tempo pieno presso il Set-
tore economico finanziario.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di un posto di istruttore direttivo area informatica cate-
goria D - D1 a tempo pieno, presso il Settore economico finanziario. 

 Scadenza presentazione domande ammissione ore 12,00 del 
28 marzo 2017. 

 La copia integrale del bando, lo schema della domanda ed even-
tuali informazioni si potranno richiedere all’Ufficio personale del 
comune nei giorni feriali dalle 8,45 alle 13,30 - tel. 0722/309405 - sito 
internet: www.comune.urbino.pu.it Sezione Bandi di Concorso - Sotto 
sezione Concorsi Comune di Urbino. 

 Il responsabile Settore affari generali e personale dott. Umberto 
Colonnelli.   

  17E01403 
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   UNIONE COMUNI MODENESI AREA NORD

      Selezione pubblica per il passaggio diretto di personale 
tra amministrazioni diverse ai sensi dell’articolo 30 del 
decreto legislativo 165/2001 per l’individuazione di due 
unità con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indetermi-
nato con profilo professionale di ispettore di polizia muni-
cipale, categoria professionale D1, da assegnare al Corpo 
intercomunale di polizia municipale.    

     È indetto avviso di selezione pubblica per il passaggio diretto di 
personale tra amministrazioni diverse ai sensi dell’art. 30 del decreto 
legislativo n. 165/2001 per l’individuazione di due unità con rapporto 
di lavoro a tempo pieno ed indeterminato con profilo professionale di 
«Ispettore di polizia municipale», categoria professionale D1, da asse-
gnare al Corpo intercomunale di polizia municipale. 

 Scadenza presentazione domande: ore 12,30 del 23 marzo 2017. 
 L’avviso nonché la domanda di adesione e tutte le comunicazioni 

relative alla selezione sono scaricabili dal sito istituzionale Internet 
dell’Unione Comuni Modenesi Area Nord all’indirizzo: http://www.
unioneareanord.mo.it/cartella-bandi-concorsi/concorsi (sezione «Bandi 
di concorsi» e sezione «Amministrazione trasparente»). L’avviso è pub-
blicato all’Albo pretorio on-line. Per eventuali informazioni rivolgersi 
al servizio personale, dal lunedì al venerdì, dalle ore 9,00 alle ore 12,00 
al seguente numero telefonico: 0535/29621; mail: personale@comune.
mirandola.mo.it   

  17E01373 

   UNIONE DEI COMUNI VALLI E DELIZIE

      Procedura selettiva, per esami, per la formazione di una 
graduatoria a tempo indeterminato - tempo pieno o part-
time di specialista attività tecniche categoria D - D1, da 
assegnare al Settore OO.PP. e patrimonio del Comune di 
Argenta.    

      È indetta una procedura selettiva, per esami, per la formazione di 
una graduatoria a tempo indeterminato - tempo pieno o part-time di 
specialista attività tecniche - categoria D - D1, da assegnare al settore 
OO.PP. e patrimonio del Comune di Argenta:  

 Per l’ammissione alla selezione si richiede il possesso di uno dei 
seguenti requisiti. 

  Possesso di uno dei seguenti titoli di studio:  
 1. Diploma di laurea (DL - Vecchio ordinamento) in: Archi-

tettura; Ingegneria civile; Ingegneria edile. 
 2. Laurea specialistica classe (D.M. 509/1999): classe 3/S 

Architettura del paesaggio; classe 4/S Architettura e Ingegneria edile; 
classe 28/S Ingegneria civile. 

 3. Laurea magistrale classe (D.M. 270/2004): classe LM 03 
- Architettura del paesaggio; classe LM 04 - Architettura e Ingegneria 
edile - Architettura: classe LM 23 - Ingegneria civile; classe LM 24 - 
Ingegneria dei sistemi edilizi; classe LM 26 - Ingegneria della sicurezza. 

 4. Laurea classe (D.M. 509/1999): classe 08 Ingegneria civile 
e ambientale; classe 04 Scienze dell’architettura e dell’ingegneria edile. 

 5. Laurea triennale (D.M. 270/2004): classe L 07 - Ingegne-
ria civile e ambientale; classe L 17 - Scienze dell’architettura; classe L 
23 - Scienze e tecniche dell’edilizia. 

 Possesso patente di guida minimo categoria «B». 
 Abilitazione all’esercizio della professione di ingegnere o 

architetto. 
 Saranno ammessi diplomi universitari o lauree equipollenti equi-

parate o riconosciute ai sensi di legge ai titoli di studio sopra descritti. 

 È necessario che i titoli conseguiti all’estero siano riconosciuti 
equipollenti a quelli sopra indicati nei modi previsti dalla legge o siano 
ad essi equiparati con decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 
(art. 38 del decreto legislativo n. 165/2001 - art. 2 del decreto del Presi-
dente della Repubblica n. 189/2009). 

 Scadenza presentazione domande: entro trenta giorni decorrenti 
dal giorno successivo alla pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Informazioni e copia del bando di selezione si possono richie-
dere al servizio risorse umane dell’Unione dei Comuni Valli e Delizie 
tel. 0532-330357 e 0532-323334 - oppure www.unionevalliedelizie.fe.it 
- www.comune.argenta.fe.it - sezione «Amministrazione trasparente - 
Bandi di concorso».   

  17E01372 

   UNIONE TERRE DI CASTELLI

      Avviso di mobilità esterna per la copertura di un posto 
vacante di specialista/istruttore direttivo categoria D, per-
corso economico D1/D6 - contratto collettivo nazionale 
di lavoro comparto regioni autonomie locali, presso la 
struttura tecnica dell’Unione Terre di Castelli - servizio 
forestazione, con sede di lavoro a Zocca, ai sensi dell’arti-
colo 30 del decreto legislativo n. 165/2001.    

     È indetta una procedura di mobilità esterna, ai sensi dell’art. 30, 
decreto legislativo n. 165/2001, per la copertura di un posto al profilo 
professionale di specialista/istruttore direttivo categoria D, presso la 
struttura tecnica dell’Unione Terre di Castelli - servizio forestazione, 
con sede di lavoro a Zocca (MO) (percorso economico D1/D6 - CCNL 
Comparto regioni autonomie locali). 

 Termine presentazione domanda: 22 marzo 2017. 

 Il testo integrale del bando e il modello di domanda sono disponi-
bili presso il Servizio risorse umane - Gestione giuridica del personale 
- Unione Terre di Castelli - via G. Bruno, 11 - 41058 Vignola (MO) - 
tel. 059/777.756 - 750 - 759 - 722. 

 Gli stessi sono consultabili sul sito internet di questo ente: www.
unione.terredicastelli.mo.it   

  17E01461 

   UNIONE TERRE DI PIANURA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore direttivo contabile a tempo indeter-
minato e pieno, categoria di ingresso D1, posizione econo-
mica D1.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di «Istruttore direttivo contabile» a tempo indeterminato 
e pieno, categoria di ingresso D1, posizione economica D1, presso 
l’Unione Terre di Pianura. 

 Scadenza del bando: trenta giorni dal giorno di pubblicazione nella 
  Gazzetta Ufficiale  . 

 Il bando in formato integrale è disponibile sul sito: www.terredi-
pianura.it sezione concorsi.   

  17E01375  
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 AZIENDE SANITARIE LOCALI ED 
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  AZIENDA OSPEDALIERA DI RILIEVO 
NAZIONALE «SANTOBONO-PAUSILIPON»

DI NAPOLI
      Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di 

incarichi di direzione delle strutture complesse direzione 
medica P.O. Pausilipon, Urologia pediatrica, Neuroradio-
logia, Oncoematologia pediatrica, Oncologia pediatrica e 
Radiologia generale.    

     In esecuzione della deliberazione n. 567 del 14 dicembre 2016 è 
indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento inca-
richi di direzione delle strutture complesse direzione medica P.O. Pau-
silipon, Urologia pediatrica, Neuroradiologia, Oncoematologia pedia-
trica, Oncologia pediatrica e Radiologia generale. 

  Le domande, redatte su carta semplice e corredate dei documenti 
prescritti, potranno pervenire con le seguenti modalità:  

 direttamente all’ufficio protocollo dell’Azienda - Via della Croce 
Rossa n. 8 - 80122 Napoli - (dal lunedì al venerdì dalle ore 8,30 alle 
ore 13,30), in plico chiuso sul quale devono essere indicati cognome, 
nome, domicilio del candidato e l’avviso al quale si intende partecipare; 

 a mezzo servizio postale al seguente indirizzo: Azienda Ospeda-
liera Santobono - Pausilipon - Via della Croce Rossa n. 8 - 80122 Napoli 
- con raccomandata con avviso di ricevimento, entro il termine indicato, 
in plico chiuso sul quale devono essere indicati cognome, nome, domi-
cilio del candidato e l’avviso al quale si intende partecipare; a tal fine fa 
fede il timbro e la data dell’ufficio postale accettante; 

 a mezzo casella di posta elettronica certificata all’indirizzo PEC 
dell’Azienda santobonopausilipon@pec.it, avendo cura di allegare tutta 
la documentazione in formato pdf in un unico file debitamente sotto-
scritta con le seguenti modalità: firma estesa e leggibile apposta in ori-
ginale sui documenti da scansionare oppure firma digitale. Si precisa 
che la validità di tale invio, così come stabilito dalla normativa vigente, 
è subordinata all’utilizzo da parte del candidato di una propria casella 
di posta elettronica certificata; non sarà ritenuto valido l’invio da casella 
di posta elettronica semplice/ordinaria anche se indirizzata all’indirizzo 
PEC aziendale sopraindicato o ad altra diversa PEC aziendale. Il can-
didato dovrà comunque allegare copia di un documento valido di iden-
tità. Nell’oggetto della PEC dovranno essere indicati cognome e nome 
del candidato e l’avviso al quale si chiede di partecipare. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora tale giorno sia festivo, il termine è 
prorogato al primo giorno successivo non festivo. A tal fine fa fede il 
timbro postale dell’ufficio accettante. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e della 
modalità di partecipazione all’avviso in questione, è stato pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Campania n 9 del 30 gennaio 2017. 

 Per ogni ulteriore informazione gli interessati potranno rivolgersi 
alla S.C. gestione risorse umane dell’A.O. «Santobono - Pausilipon», via 
della Croce Rossa, 8 - 80122 - Napoli (tel. 081 2205303 - 5276 - 5219).   

  17E01356 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, ai sensi del decreto 
del Presidente della Repubblica n. 220/2001 per la coper-
tura di un posto di collaboratore professionale sanitario - 
fisioterapista, categoria D.    

     In esecuzione della deliberazione n. 563 del 13 dicembre 2016 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ai sensi del decreto del 
Presidente della Repubblica n. 220/2001, per la copertura di un posto 
di collaboratore professionale sanitario - fisioterapista - categoria D. 

  Le domande, redatte su carta semplice e corredate dei documenti 
prescritti, potranno pervenire con le seguenti modalità:  

 direttamente all’ufficio protocollo dell’Azienda - Via della 
Croce Rossa n. 8 - 80122 Napoli - (dal lunedì al venerdì dalle 
ore 8,30 alle ore 13,30), in plico chiuso sul quale devono essere indi-
cati cognome, nome, domicilio del candidato e il concorso al quale si 
intende partecipare; 

 a mezzo servizio postale al seguente indirizzo: Azienda Ospe-
daliera Santobono - Pausilipon - Via della Croce Rossa n. 8 - 80122 
Napoli, con raccomandata con avviso di ricevimento, entro il termine 
indicato, in plico chiuso sul quale devono essere indicati cognome, 
nome, domicilio del candidato e il concorso al quale si intende parteci-
pare; a tal fine fa fede il timbro e la data dell’ufficio postale accettante; 

 a mezzo casella di posta elettronica certificata all’indirizzo PEC 
dell’Azienda santobonopausilipon@pec.it, avendo cura di allegare tutta 
la documentazione in formato pdf in un unico file debitamente sotto-
scritta con le seguenti modalità: firma estesa e leggibile apposta in ori-
ginale sui documenti da scansionare oppure firma digitale. Si precisa 
che la validità di tale invio, così come stabilito dalla normativa vigente, 
è subordinata all’utilizzo da parte del candidato di una propria casella 
di posta elettronica certificata; non sarà ritenuto valido l’invio da casella 
di posta elettronica semplice/ordinaria anche se indirizzata all’indirizzo 
PEC aziendale sopraindicato o ad altra diversa PEC aziendale. Il candi-
dato dovrà comunque allegare copia di un documento valido di identità. 
Nell’oggetto della PEC dovranno essere indicati cognome e nome del 
candidato e il concorso al quale si chiede di partecipare. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale - «Concorsi ed esami». Qualora tale giorno sia festivo, il termine 
è prorogato al primo giorno successivo non festivo. A tal fine fa fede il 
timbro postale dell’ufficio accettante. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e della 
modalità di partecipazione all’avviso in questione, è stato pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Campania n 9 del 30 gennaio 2017. 

 Per ogni ulteriore informazione gli interessati potranno rivolgersi 
alla S.C. Gestione Risorse Umane dell’A.O. «Santobono - Pausilipon», 
via della Croce Rossa, 8 - 80122 - Napoli (tel. 081 2205303 - 5276 
- 5219).   

  17E01357 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, ai sensi del decreto 
del Presidente della Repubblica n. 483/1997 e ss.mm.ii. per 
la copertura di un posto di dirigente medico - disciplina 
di Fisiatria.    

     In esecuzione della deliberazione n. 562 del 13 dicembre 2016 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ai sensi del decreto del 
Presidente della Repubblica n. 483/1997 e successive modifiche e inte-
grazioni per la copertura di un posto di dirigente medico - disciplina di 
Fisiatria. 

  Le domande, redatte su carta semplice e corredate dei documenti 
prescritti, potranno pervenire con le seguenti modalità:  

 direttamente all’ufficio protocollo dell’Azienda - Via della 
Croce Rossa n. 8 - 80122 Napoli - (dal lunedì al venerdì dalle 
ore 8,30 alle ore 13,30), in plico chiuso sul quale devono essere indi-
cati cognome, nome, domicilio del candidato e il concorso al quale si 
intende partecipare; 

 a mezzo servizio postale al seguente indirizzo: Azienda Ospe-
daliera Santobono - Pausilipon - Via della Croce Rossa n. 8 - 80122 
Napoli, con raccomandata con avviso di ricevimento, entro il termine 
indicato, in plico chiuso sul quale devono essere indicati cognome, 
nome, domicilio del candidato e il concorso al quale si intende parteci-
pare; a tal fine fa fede il timbro e la data dell’ufficio postale accettante; 
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 a mezzo casella di posta elettronica certificata all’indirizzo PEC 
dell’Azienda santobonopausilipon@pec.it, avendo cura di allegare tutta 
la documentazione in formato pdf in un unico file debitamente sotto-
scritta con le seguenti modalità: firma estesa e leggibile apposta in ori-
ginale sui documenti da scansionare oppure firma digitale. Si precisa 
che la validità di tale invio, così come stabilito dalla normativa vigente, 
è subordinata all’utilizzo da parte del candidato di una propria casella 
di posta elettronica certificata; non sarà ritenuto valido l’invio da casella 
di posta elettronica semplice/ordinaria anche se indirizzata all’indirizzo 
PEC aziendale sopraindicato o ad altra diversa PEC aziendale. Il candi-
dato dovrà comunque allegare copia di un documento valido di identità. 
Nell’oggetto della PEC dovranno essere indicati cognome e nome del 
candidato e il concorso al quale si chiede di partecipare. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora tale giorno sia festivo, il termine è 
prorogato al primo giorno successivo non festivo. A tal fine fa fede il 
timbro postale dell’ufficio accettante. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e della 
modalità di partecipazione all’avviso in questione, è stato pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Campania n 9 del 30 gennaio 2017. 

 Per ogni ulteriore informazione gli interessati potranno rivolgersi 
alla S.C. gestione risorse umane dell’A.O. «Santobono - Pausilipon», via 
della Croce Rossa, 8 - 80122 - Napoli (tel. 081 2205303 - 5276 - 5219).   

  17E01358 

   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 
CITTÀ DELLA SALUTE E DELLA SCIENZA

DI TORINO

      Avviso pubblico di mobilità volontaria regionale ed interre-
gionale, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo 
indeterminato di otto posti di collaboratore professionale 
sanitario - infermiere categoria D da assegnare al Blocco 
operatorio di Cardiochirurgia e al Blocco operatorio di 
Chirurgia ad alta complessità del Presidio Ospedaliero 
Molinette.    

     Si comunica che con deliberazione n. 220/2017 del 16 feb-
braio 2017 è stato indetto ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo 
n. 165/2001 e s.m.i., avviso pubblico di mobilità volontaria regionale ed 
interregionale, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo indetermi-
nato di otto posti di collaboratore professionale sanitario - infermiere, 
categoria D da assegnare al Blocco operatorio di Cardiochirurgia e al 
Blocco operatorio di Chirurgia ad alta complessità del Presidio Ospe-
daliero Molinette dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria Città della 
Salute e della Scienza di Torino. 

 L’avviso pubblico di mobilità volontaria regionale ed interregio-
nale è stato pubblicato sul sito internet istituzionale di questa Azienda 
Ospedaliero-Universitaria www.cittadellasalute.to.it alla voce «Bandi 
di gara e avvisi» sezione «Concorsi e mobilità» il giorno 22 febbraio 
2017. Pertanto il termine utile per l’invio delle domande scade il 
24 marzo 2017. 

 Per chiarimenti rivolgersi alla struttura complessa «Amministra-
zione del Personale/Formazione» - Presidio Ospedaliero Molinette, set-
tore concorsi e mobilità, dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria Città 
della Salute e della Scienza di Torino, C.so Bramante n. 90 - 10126 
Torino (tel. 011/6335484 - 6335231 - 6336416).   

  17E01404 

       Avviso pubblico di mobilità volontaria regionale ed interre-
gionale, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo 
indeterminato di un posto di dirigente biologo disciplina 
di Biochimica clinica da assegnare alla Cell Factory affe-
rente alla S.C. Oncoematologia pediatrica del Presidio 
Ospedaliero infantile Regina Margherita.    

     Si comunica che con deliberazione n. 214/2017 del 16 feb-
braio 2017 è stato indetto ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo 
n. 165/2001 e s.m.i., avviso pubblico di mobilità volontaria regionale 
ed interregionale, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo inde-
terminato di un posto di dirigente biologo disciplina Biochimica clinica 
da assegnare alla Cell Factory afferente alla s.c. Oncoematologia Pedia-
trica del Presidio Ospedaliero Infantile Regina Margherita dell’Azienda 
Ospedaliero-Universitaria Città della Salute e della Scienza di Torino. 

 L’avviso pubblico di mobilità volontaria regionale ed interregio-
nale è stato pubblicato sul sito internet istituzionale di questa Azienda 
Ospedaliero-Universitaria www.cittadellasalute.to.it alla voce «Bandi 
di gara e avvisi» sezione «Concorsi e mobilità» il giorno 22 febbraio 
2017. Pertanto il termine utile per l’invio delle domande scade il 
24 marzo 2017. 

 Per chiarimenti rivolgersi alla struttura complessa «Amministra-
zione del Personale/Formazione» - Presidio Ospedaliero Molinette, set-
tore concorsi e mobilità, dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria Città 
della Salute e della Scienza di Torino, C.so Bramante n. 90 - 10126 
Torino (tel. 011/6335484 - 6335231 - 6336416).   

  17E01405 

   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 
«MAGGIORE DELLA CARITÀ» DI NOVARA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico - disciplina di Chirurgia pla-
stica e ricostruttiva.    

      È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di:  
 un posto di dirigente medico - disciplina: Chirurgia plastica e 

ricostruttiva. 
 Il termine utile per la trasmissione esclusivamente per via telema-

tica delle domande (sito internet aziendale www.maggioreosp.novara.
it) scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Piemonte n. 6 del 9 febbraio 2017. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla struttura semplice 
«Gestione giuridica del personale» dell’Azienda ospedaliero-universi-
taria «Maggiore della Carità» di Novara.   

  17E01384 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE CASERTA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di un dirigente medico di Chirurgia 
generale.    

     Con deliberazione n. 93 del 27 gennaio 2017, immediatamente 
esecutiva, è stato indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
l’assunzione a tempo indeterminato di un dirigente medico di Chirurgia 
generale. 

 Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione 
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente estratto bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana, 
4ª Serie speciale; qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato 
al primo giorno successivo non festivo. 
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 Il testo integrale del bando è stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Campania n. 13 del 13 febbraio 2017 ed è consul-
tabile sul sito dell’azienda www.aslcaserta.it nella sezione «Concorsi e 
Selezioni». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’UOC gestione risorse 
umane tel. 0815001320/241-0823445473.   

  17E01355 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO

      Avviso pubblico per l’affidamento di un incarico quinquen-
nale di direzione della struttura complessa di Oncologia.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale di questa 
A.S.L. VCO n. 38 del 25 gennaio 2017, è indetto avviso pubblico per il 
conferimento di incarico quinquennale di direzione della struttura com-
plessa di Oncologia. 

 Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 L’avviso è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione 
Piemonte n. 6 del 9 febbraio 2017. 

 Per ulteriori informazioni e ricevere copia integrale del bando, 
reperibile anche nel sito internet www.aslvco.it rivolgersi alla struttura 
complessa gestione personale e formazione - Azienda A.S.L. VCO - Via 
Mazzini, 117 - 28887 Omegna - tel. 0323/868197.   

  17E01382 

   AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE 
DI BERGAMO EST

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di categoria D, livello economico super - colla-
boratore professionale sanitario esperto - personale infer-
mieristico - infermiere con funzioni di coordinamento ed 
un posto di categoria D, livello economico super - collabo-
ratore professionale sanitario esperto - personale tecnico 
sanitario - tecnico sanitario di laboratorio biomedico con 
funzioni di coordinamento.    

      In esecuzione di apposita deliberazione del direttore generale è 
indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di:  

 un posto del: ruolo: sanitario - categoria: D, livello economico 
super - profilo professionale: collaboratore professionale sanitario 
esperto - personale infermieristico - profilo professionale: infermiere 
con funzioni di coordinamento; 

 un posto del: ruolo: sanitario - categoria: D, livello economico 
super - profilo professionale: collaboratore professionale sanitario 
esperto - personale tecnico sanitario - profilo professionale: tecnico 
sanitario di laboratorio biomedico con funzioni di coordinamento. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del concorso è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia (B.U.R.L.) n. 07 - Serie inserzioni 
concorsi - del 15 febbraio 2017. 

 Il testo integrale del bando ed il fac-simile della domanda sono 
pubblicati nell’albo pretorio online sul sito: www.asst-bergamoest.it 
nella sezione «concorsi e avvisi pubblici». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’UOC Gestione risorse 
umane - Edificio 8 - Padiglione Rosa - 1° piano - Tel. 035/3063716 da 
lunedì a venerdì dalle 9,00 alle 13,00.   

  17E01354 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DI CREMONA

      Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quin-
quennale di direzione di struttura complessa Radiologia 
diagnostica per immagini dell’Ospedale di Cremona disci-
plina di Radiodiagnostica.    

      È indetto avviso pubblico per il conferimento di:  
 incarico quinquennale di direzione di struttura complessa radio-

logia diagnostica per immagini dell’Ospedale di Cremona disciplina di 
Radiodiagnostica. 

 Il bando integrale relativo all’avviso pubblico viene pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 8 del 22 febbraio 2017 
e sarà disponibile sul sito:   http://www.ospedale.cremona.it 

 Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno rivol-
gersi all’unità operativa risorse umane e relazioni sindacali dell’Azienda 
socio sanitaria territoriale di Cremona presso l’Ospedale di Cremona - 
Viale Concordia, 1 - 26100 Cremona - tel. 0372405553-469-430. 

 Scadenza del termine: trentesimo giorno successivo a quello della 
data di pubblicazione dell’avviso, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica.   

  17E01359 

       Avviso pubblico per il conferimento di un incarico quin-
quennale di direzione di struttura complessa Anestesia 
e rianimazione dell’Ospedale di Cremona - disciplina di 
Anestesia e rianimazione.    

      È indetto avviso pubblico per il conferimento di:  
 incarico quinquennale di direzione di struttura complessa ane-

stesia e rianimazione Ospedale di Cremona disciplina di Anestesia e 
rianimazione. 

 Il bando integrale relativo all’avviso pubblico viene pubblicato 
sul Bollettino ufficiale della Regione Lombardia n. 8 del 22 febbraio 
2017 e sarà disponibile sul sito:   http://www.ospedale.cremona.it 

 Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno rivol-
gersi all’unità operativa risorse umane e relazioni sindacali dell’Azienda 
socio sanitaria territoriale di Cremona presso l’Ospedale di Cremona - 
Viale Concordia, 1 - 26100 Cremona - tel. 0372405553-469-430. 

 Scadenza del termine: trentesimo giorno successivo a quello della 
data di pubblicazione dell’avviso, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica.   

  17E01360 

   AZIENDA SOCIO SANITARIA TERRITORIALE 
DEI SETTE LAGHI - VARESE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di operatore socio sanitario, categoria B - livello 
economico BS.    

     Questa Amministrazione ha indetto un concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di due posti di operatore socio sanitario, 
categoria B - livello economico BS (in esecuzione della deliberazione 
n. 1293 del 29 dicembre 2016). 
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 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
libera e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il relativo bando è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia n. 7 del 15 febbraio 2017 ed il testo del presente 
bando, unitamente alla modulistica da utilizzare per la formulazione 
della domanda, è disponibile sul sito: http://www.asst-settelaghi.it nella 
sezione «bandi di concorso». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi 
dell’Azienda socio-sanitaria territoriale dei Sette Laghi presso Ospedale 
di Circolo e Fondazione Macchi - Viale Luigi Borri, 57 - 21100 Varese 
- telefono 0332/278917 - 278918 - 278919.   

  17E01321 

   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO SANITARIA 
N. 6 EUGANEA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato di un dirigente medico nella disci-
plina di Oftalmologia, presso l’Azienda U.L.S.S. n. 6 
Euganea (ex Azienda U.L.S.S. n. 15 Alta Padovana).    

     Con deliberazione n. 803 del 21 dicembre 2016 è stato indetto con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeter-
minato di un dirigente medico nella disciplina di Oftalmologia, presso 
l’Azienda U.L.S.S. n. 6 Euganea (ex Azienda U.L.S.S. n. 15 «Alta 
Padovana»). 

 Il termine per la presentazione delle domande scade alle ore 24,00 
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
estratto di bando di concorso pubblico. 

 Il testo integrale del bando suindicato è stato pubblicato nel B.U.R. 
Veneto n. 16 del 10 febbraio 2017. 

 Il bando di partecipazione è disponibile sui siti internet www.
ulss15.pd.it oppure www.aulss6.veneto.it 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’U.O.C. risorse umane 
- sede di Camposampiero - dell’Azienda ULSS n. 6 Euganea - 
tel. 0499324267 (dal lun. al ven. - ore 10,30-13,00).   

  17E01406 

   IRCCS CENTRO DI RIFERIMENTO 
ONCOLOGICO DI AVIANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico ex primo livello, presso la 
struttura operativa di Anatomia patologica - disciplina di 
Anatomia patologica a tempo indeterminato.    

      È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di:  
 un posto di dirigente medico (ex primo livello) presso la strut-

tura operativa di anatomia patologica - disciplina di Anatomia patolo-
gica - a tempo indeterminato. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Autonoma Friuli-Venezia Giulia - Parte Terza - n. 7 del 15 feb-
braio 2017 (pp. 116-126) e sul sito web dell’Istituto all’indirizzo www.
cro.sanita.fvg.it 

 Il termine per la presentazione delle domande, da redigere in carta 
semplice, corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 La partecipazione al concorso è gravata da una tassa di Euro 10,33 
da versare sul C.C.P. n. 10585594 intestato al tesoriere del Centro di 
riferimento oncologico di Aviano (PN) (va allegata alla domanda rice-
vuta originale del versamento). 

 Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale del bando, 
rivolgersi dalle ore 11,00 alle ore 12,30 e dalle ore 14,30 alle ore 15,30 
di tutti i giorni feriali escluso il sabato all’amministrazione del Centro 
di riferimento oncologico - Via Franco Gallini, 2 - Aviano (PN) - S.O.C. 
Legale, affari generali e gestione risorse umane (Ufficio concorsi) tele-
fono 0434/659350 - email: concorsi@cro.it - web: www.cro.sanita.fvg.it   

  17E01383 

   ISTITUTO PER SERVIZI DI RICOVERO
E ASSISTENZA AGLI ANZIANI DI TREVISO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti 
di educatore animatore a tempo indeterminato e pieno, 
categoria C.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di due 
posti di educatore animatore a tempo indeterminato e pieno, cat. C. 

 Requisiti richiesti: laurea in Scienza dell’educazione, o laurea in 
Scienza della formazione indirizzo educatori animatori, o laurea in 
Scienza dell’educazione e della formazione con indirizzo specifico, 
o equipollente; oppure diploma di Educatore professionale animatore 
conseguito a seguito dei corsi regionali triennali di formazione, o altro 
titolo riconosciuto ai sensi degli accordi internazionali e della normativa 
vigente in materia. 

 Il bando, con l’indicazione dei requisiti e le modalità di parteci-
pazione e il facsimile della domanda di partecipazione sono disponibili 
sul sito www.israa.it 

 Termine di presentazione delle domande: 20 marzo 2017. 
 Per informazioni rivolgersi all’ufficio personale dell’I.S.R.A.A., 

Borgo Mazzini 48, Treviso (Tel. 0422/414739/414769).   

  17E01465 

   OSPEDALE GENERALE DI ZONA 
«MORIGGIA-PELASCINI» DI GRAVEDONA 

ED UNITI
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 

posto di medico dirigente - disciplina di Medicina interna, 
profilo professionale medico, ruolo sanitario.    

     Si rende noto che è indetto, con l’osservanza delle norme previste e 
richiamate dal decreto legislativo n. 502/1992, così come modificato dal 
decreto legislativo n. 229/1999, nonché del decreto del Presidente della 
Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997, concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di un posto di medico dirigente - disciplina: 
Medicina interna - profilo professionale: medico - ruolo: sanitario, 
presso l’Ospedale generale di zona «Moriggia-Pelascini» di Gravedona 
ed Uniti (Co). 

 La domanda di ammissione e le documentazioni ad essa allegate, 
redatta in carta libera, deve pervenire all’Ufficio personale dell’Ospe-
dale «Moriggia-Pelascini» di Gravedona ed Uniti entro e non oltre le 
ore 16,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi n. 7 del 
15 febbraio 2017. 

 Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno 
rivolgersi all’Ufficio personale dell’Ospedale «Moriggia-Pelascini» di 
Gravedona ed Uniti - via Pelascini, 3 - 22015 Gravedona ed Uniti (tele-
fono 0344 - 92111) dalle ore 9,00 alle ore 13,00 e dalle ore 15,00 alle 
ore 18,00, sabato e festivi esclusi.   

  17E01322  
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 ALTRI ENTI 
  AGENZIA VENETA PER I PAGAMENTI

IN AGRICOLTURA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo 
pieno ed indeterminato di due assistenti per l’informa-
zione e la comunicazione - indirizzo informatico, categoria 
giuridica C, posizione economica C1 - contratto collettivo 
nazionale di lavoro regioni e autonomie locali, da asse-
gnare alla sede centrale di Padova di cui un posto è riser-
vato ai soggetti di cui all’articolo 18 della legge n. 68/1999. 
    (Codice: CONCORSO_2017_01).    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo 
pieno ed indeterminato di due assistenti per l’informazione e la comu-
nicazione - indirizzo informatico, categoria giuridica C, posizione eco-
nomica C1 (CCNL regioni e autonomie locali) da assegnare alla sede 
centrale dell’AVEPA a Padova. Un posto è riservato ai soggetti di cui 
all’art. 18 della legge n. 68/1999 (codice: CONCORSO_2017_01). 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sul sito web istituzionale 
dell’Agenzia veneta per i pagamenti in agricoltura (http://www.avepa.
it/bandi-concorso)   

  17E01385 

   CONSERVATORIO DI MUSICA «STANISLAO 
GIACOMANTONIO» DI COSENZA

      Procedura selettiva pubblica, per titoli e per esami, per 
la costituzione di una graduatoria di merito di aspiranti 
alla costituzione di rapporti di lavoro nel profilo di colla-
boratore amministrativo.    

     Si comunica che il Conservatorio di musica «Stanislao Giacoman-
tonio» di Cosenza ha indetto, con D.P. del 15 febbraio 2017 - prot. 
944, una procedura selettiva pubblica, per titoli e per esami, per la 
costituzione di una graduatoria di merito di aspiranti alla costituzione 
di rapporti di lavoro nel profilo di collaboratore amministrativo - area 
funzionale Terza - allegato B del CCNL AFAM del 4 agosto 2010, da 
utilizzare per un contratto a tempo determinato per il posto disponi-
bile, presso il Conservatorio di musica «S. Giacomantonio» di Cosenza 
nell’anno accademico 2016-2017. La graduatoria avrà validità triennale. 

 La domanda di ammissione alla procedura selettiva, redatta in 
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato A, deve essere indi-
rizzata al presidente del Conservatorio di musica «Stanislao Giacoman-
tonio» di Cosenza - via Portapiana snc - 87100 Cosenza. Tale domanda 
dovrà pervenire all’Ufficio protocollo del Conservatorio entro il termine 
perentorio di giorni trenta decorrenti dal giorno successivo alla data di 
pubblicazione dell’avviso del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Non fa fede il timbro postale. 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito portale.conserva-
toriodicosenza.it 

 Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alla selezione pos-
sono essere richiesti al responsabile del procedimento al seguente indi-
rizzo email direttoreamministrativo@conservatoriodicosenza.it   

  17E01361 

   ISTITUTO ZOOPROFILATTICO 
SPERIMENTALE DELLE VENEZIE - LEGNARO

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento 
dell’incarico di direzione della struttura complessa SCS5 - 
ricerca e innovazione.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 62 del 
15 febbraio 2017 è indetta una selezione pubblica per titoli e collo-
quio per dirigente medico veterinario (area della sanità animale; area 
dell’igiene della produzione, trasformazione, commercializzazione, 
conservazione e trasporto degli alimenti di origine animale e loro deri-
vati; area dell’igiene degli allevamenti e delle produzioni zootecniche) 
per il conferimento dell’incarico di direzione della struttura complessa 
SCS5 - ricerca e innovazione dell’Istituto zooprofilattico sperimentale 
delle Venezie di Legnaro (PD). 

 Il termine utile per la presentazione delle domande e della docu-
mentazione scade improrogabilmente il trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 L’avviso di selezione è disponibile integralmente nel sito www.
izsvenezie.it 

 Per informazioni: 049/8084246-154 (dal lunedì al venerdì dalle 10,00 
alle 12,30) oppure cpricci@izsvenezie.it o fdallacosta@izsvenezie.it   

  17E01386 

       Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione a 
tempo pieno e determinato di due assistenti amministra-
tivi, categoria C.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 47 del 
9 febbraio 2017 è indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, 
per l’assunzione a tempo pieno e determinato, ai sensi dell’art. 15  -octies   
del decreto legislativo n. 502 del 1992 e s.m.i. di due assistenti ammini-
strativi, cat. C, di cui uno da assegnare alla SCS5 - ricerca e innovazione 
e uno alla SCS6 - virologia speciale e sperimentazione della sede cen-
trale dell’Istituto zooprofilattico sperimentale delle Venezie di Legnaro 
(PD), nell’ambito del progetto «Attività tecnico-amministrativa funzio-
nale al supporto della gestione di progetti nazionali ed internazionali 
legati ai centri/laboratori di referenza nazionali e internazionali OIE 
e FAO afferenti alle aree del DSBIO SCS5 e SCS6, quali Predemics, 
Zikaction, Aviamed, progetto tecnologie innovative per la prevenzione 
e il trattamento della rabbia nell’uomo, FAO attività influenza aviare e 
rabbia in Africa anno 2016, Bio-Crime, Targetfish, Novimark e Vet Bio 
Net». Ai sensi dell’art. 1014, commi 3 e 4, e dell’art. 678, comma 9, 
del decreto legislativo n. 66/2010, con la presente selezione, si deter-
minano le frazioni di riserva a favore dei volontari delle FF.AA., che 
verranno cumulate ad altre frazioni già verificatesi o che si dovessero 
verificare nei prossimi provvedimenti di assunzione. Il termine utile 
per la presentazione delle domande e della documentazione scade 
improrogabilmente il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». L’avviso di selezione è 
disponibile integralmente nel sito   www.izsvenezie.it   Per informazioni: 
049/8084154-246 (dal lunedì al venerdì dalle 10,00 alle 12,30) oppure 
cpricci@izsvenezie.it o fdallacosta@izsvenezie.it   

  17E01387  
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 DIARI 
  AZIENDA OSPEDALIERA PADOVA

      Diario della prova scritta del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, ad un posto di collaboratore amministrativo 
professionale, categoria D livello iniziale - settore legale 
- avvocato, ruolo amministrativo da assegnare all’ufficio 
sinistri della UOC Affari generali e legali.    

     Si comunica la data della prova scritta del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, ad un posto di collaboratore amministrativo profes-
sionale, categoria D livello iniziale - settore legale - avvocato, ruolo 
amministrativo da assegnare all’ufficio sinistri della UOC Affari gene-
rali e legali, indetto con delibera n. 406 del 18 novembre 2016, il cui 
bando è stato pubblicato integralmente sul BUR del Veneto n. 113 del 
25 novembre 2016 e per estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica 4ª Serie speciale n. 96 del 6 dicembre 2016, con scadenza prevista 
per il 5 gennaio 2017. 

 Tutti i candidati che non hanno ricevuto lettera raccomandata 
di non ammissione al concorso e che comunque risultano inseriti 
nell’elenco degli ammessi pubblicato sul sito www.sanita.padova.it - 
sezione «Concorsi e Avvisi» - «Concorsi pubblici» - «calendari ed esiti 
prove», dovranno presentarsi alla prova con i seguenti documenti:   a)   
e-mail di conferma iscrizione concorso;   b)   domanda di iscrizione, alle-
gata alla email, stampata e firmata;   c)   originale e relativa fotocopia del 
documento di riconoscimento valido dichiarato nella domanda, al fine 
del perfezionamento della domanda telematica. 

 La prova scritta avrà luogo il giorno 27 marzo 2017 ore 9,00 presso 
l’Aula Morgagni Policlinico Universitario - piano terra - dell’Università 
degli studi di Padova, via Giustiniani, 2 - Padova. 

 L’esito della prova sarà reso noto il 3 maggio 2017 con la pubbli-
cazione sul sito www.sanita.padova.it - sezione «Concorsi e Avvisi» - 
«Concorsi pubblici» - «calendari ed esiti prove» alle ore 12,00. 

 La prova pratica e la prova orale seguiranno per i soli candidati che 
conseguiranno l’ammissione a tale prova. Il superamento della prova 
scritta è subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza 
espressa in termini numerici di almeno 21/30 e di almeno 14/20 per la 
prova pratica e per la prova orale. 

 La convocazione per le successive prove, per i candidati che hanno 
superato la prova scritta, sarà comunicata con lettera raccomandata A.R. 

 Per l’ammissione alla suddetta prova scritta, la S.V. dovrà rispon-
dere all’appello secondo il calendario indicato ed essere munita di 
idoneo documento di identità personale. La mancata presentazione nel 
giorno, nell’ora e nella sede stabilita, per l’espletamento della prova, 
comporta l’esclusione dal concorso. Il presente avviso ha valore di noti-
fica, a tutti gli effetti, nei confronti dei candidati. 

 Per informazioni rivolgersi alla UOC risorse umane/procedure 
concorsuali - Via Giustiniani 2 - Padova - Tel. 049/821.8206 - 8207 - 
3793 - 3938.   

  17E01407 

   COMMISSIONE PER L’ATTUAZIONE
DEL PROGETTO RIPAM

      Pubblicazione elenchi ammessi alle prove orali dei bandi 
di concorso, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo 
indeterminato presso il Ministero dei beni e delle attività 
culturali e del turismo di 500 funzionari da inquadrare 
nella III area del personale non dirigenziale, posizione 
economica F1, in vari profili professionali.    

     Sono disponibili sul sito http://ripam.formez.it gli elenchi degli 
ammessi alle prove orali dei seguenti 5 (cinque) bandi di concorso per 
titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato presso il Mini-
stero dei beni e delle attività culturali e del turismo di cinquecento fun-
zionari da inquadrare nella III area del personale non dirigenziale, posi-
zione economica F1 di cui all’avviso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale    
IV Serie speciale - «Concorsi ed Esami», n. 41 del 24 maggio 2016:  

 Funzionario antropologo: cinque posti; 
 Funzionario bibliotecario: venticique posti; 
 Funzionario archivista: novantacinque posti; 
 Funzionario della promozione e comunicazione: trenta posti; 
 Funzionario demoetnoantropologo: cinque posti. 

 Ogni altra comunicazione, con valore di notifica, è pubblicata sul 
sito http://ripam.formez.it   

  17E01607  

VITTORIA ORLANDO, redattore DELIA CHIARA, vice redattore

(WI-GU- 2017 -GUC- 019 ) Roma,  2017  - Istituto Poligrafi co e Zecca dello Stato S.p.A.
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MODALITÀ PER LA VENDITA

La «Gazzetta Ufficiale» e tutte le altre pubblicazioni dell’Istituto sono in vendita al pubblico:

— presso  06-85

— presso le librerie concessionarie riportate nell’elenco consultabile su   .  

L’Istituto conserva per la vendita le Gazzette degli ultimi 4 anni fino ad esaurimento. Le richieste per 
corrispondenza potranno essere inviate a:

Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato

Via Salaria, 1 
00138 Roma
fax: 06-8508-3466
e-mail: informazioni@gazzettaufficiale.it

vendo cura di specificare nell’ordine, oltre al fascicolo di GU richiesto, l’indirizzo di spedizione e di 
fatturazione (se diverso) ed indicando i dati fiscali (codice fiscale e partita IVA, se titolari) obbligatori secondo il 
DL 223/2007. L’importo della fornitura, maggiorato di un contributo per le spese di spedizione, sarà versato 
in contanti alla ricezione.
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N.B.:  L’abbonamento alla GURI tipo A ed F comprende gli indici mensili

CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO
Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione)

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

Prezzi di vendita: serie generale
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione
fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

PARTE I - 5ª SERIE SPECIALE - CONTRATTI PUBBLICI
(di cui spese di spedizione  129,11)*
(di cui spese di spedizione   74,42)*

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE II
(di cui spese di spedizione  40,05)*
(di cui spese di spedizione  20,95)*

Prezzo di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione)

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI
Abbonamento annuo
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni - SCONTO 5%
Volume separato (oltre le spese di spedizione)

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

N.B. - La spedizione dei fascicoli inizierà entro 15 giorni dall'attivazione da parte dell'Ufficio Abbonamenti Gazzetta Ufficiale.

RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI COMMERCIALI APPLICATI AI SOLI COSTI DI ABBONAMENTO

* tariffe postali di cui alla Legge 27 febbraio 2004, n. 46 (G.U. n. 48/2004) per soggetti iscritti al R.O.C.

CANONI  DI  ABBONAMENTO  (salvo conguaglio)

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE I (legislativa)

Tipo A Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:
(di cui spese di spedizione  257,04)
(di cui spese di spedizione  128,52)

Tipo B Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:
(di cui spese di spedizione   19,29)
(di cui spese di spedizione     9,64)

Tipo C Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti della UE:
(di cui spese di spedizione   41,27)
(di cui spese di spedizione   20,63)

Tipo D Abbonamento ai fascicoli della serie destinata alle leggi e regolamenti regionali:
(di cui spese di spedizione   15,31)
(di cui spese di spedizione     7,65)

Tipo E Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:
(di cui spese di spedizione   50,02)
(di cui spese di spedizione   25,01)*

Tipo F Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari, e dai fascicoli delle quattro serie speciali:
(di cui spese di spedizione  383,93)*
(di cui spese di spedizione  191,46)

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

 438,00
 239,00

 68,00
 43,00

 168,00
 91,00

 65,00
 40,00

 167,00
 90,00

 819,00
 431,00

CANONE DI ABBONAMENTO

56,00

 1,00
 1,00
 1,50
 1,00

6,00

- annuale
- semestrale

- annuale
- semestrale

    302,47
    166,36

      86,72
 55,46

 
190,00
180,50

1,01   (€ 0,83 + IVA) 

18,00

Sulle pubblicazioni della 5° Serie Speciale e della Parte II viene imposta I.V.A. al 22%.

validi a partire dal 1° OTTOBRE 2013  



 *45-410800170310* 


