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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
  MINISTERO DELLA DIFESA

  DIREZIONE GENERALE PER IL PERSONALE MILITARE

      Modifica al decreto dirigenziale n. M_D GMIL REG2017 
0360815 del 16 giugno 2017, con il quale sono stati indetti 
i concorsi, per esami per l’ammissione di dieci Allievi 
Ufficiali piloti di Complemento (AUPC) dell’Aeronautica 
militare al 124° corso di pilotaggio aereo con obbligo di 
ferma di anni dodici e, per titoli ed esami, per l’ammis-
sione di complessivi ventisette Allievi Ufficiali in Ferma 
Prefissata (AUFP), ausiliari del ruolo normale e del ruolo 
speciale dell’Aeronautica militare, al 9° corso AUFP.    

     IL VICE DIRETTORE GENERALE 

 Visto il decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66, recante il «Codice 
dell’Ordinamento militare» e successive modifiche e integrazioni e, in 
particolare, i titoli II e III del libro IV, concernente norme per il recluta-
mento e la formazione del personale militare; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 15 marzo 2010, 
n. 90, recante il «Testo unico delle disposizioni regolamentari in materia 
di Ordinamento militare», e successive modifiche e integrazioni, e, in 
particolare, i titoli II e III del libro IV, concernente norme per il recluta-
mento e la formazione del personale militare; 

 Visto il decreto dirigenziale n. M_D GMIL REG2017 0360815 del 
16 giugno 2017, con il quale sono stati indetti i concorsi, per esami per 
l’ammissione di dieci Allievi Ufficiali Piloti di Complemento (AUPC) 
dell’Aeronautica militare al 124° corso di pilotaggio aereo con obbligo 
di ferma di anni 12 (dodici) e, per titoli ed esami, per l’ammissione 
di complessivi ventisette Allievi Ufficiali in Ferma Prefissata (AUFP), 
ausiliari del ruolo normale e del ruolo speciale dell’Aeronautica mili-
tare, al 9° corso AUFP pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana, 4   a    Serie speciale n. 48 del 27 giugno 2017; 

 Visto il decreto dirigenziale n. M_D GMIL REG2017 0411264 del 
13 luglio 2017 con il quale sono stati incrementati i posti a concorso 
per il 9° corso AUFP; 

 Vista la lettera n. M_D ARM001 0112758 del 20 ottobre 2017 con 
la quale il I Reparto dello Stato Maggiore dell’Aeronautica ha chiesto di 
modificare gli articoli 10, 14, 15 e 16 del predetto decreto dirigenziale 
M_D GMIL REG2017 0360815 del 16 giugno 2017; 

 Ravvisata pertanto l’esigenza di dover procedere alla modifica del 
medesimo bando di concorso indetto con il precitato decreto dirigen-
ziale M_D GMIL REG2017 0360815 del 16 giugno 2017; 

 Visto l’art. 1 del decreto dirigenziale del 9 febbraio 2017, con 
il quale al dirig. dott.ssa Montemagno Gabriella, quale Vice direttore 
generale per il personale militare, è attribuita la delega all’adozione di 
taluni atti di gestione amministrativa in materia di reclutamento del per-
sonale delle Forze armate e dell’Arma dei carabinieri, tra cui i provvedi-
menti attuativi, modificativi e integrativi dei bandi di concorso; 

  Decreta:    

  Art. 1.
      1. per i motivi indicati nelle premesse, i seguenti articoli del decreto 

dirigenziale M_D GMIL REG2017 0360815 del 16 giugno 2017, sono 
così modificati:  

 a. all’art. 10, comma 12, lettera   a)    sono apportate, in corsivo, le 
seguenti modifiche:  

  12. La commissione, seduta stante, comunicherà a ciascun con-
corrente l’esito degli accertamenti psico-fisici, sottoponendogli il ver-
bale contenente uno dei seguenti giudizi:  

   a)   i partecipanti al concorso per l’ammissione al 124° corso 
Allievi Ufficiali Piloti di Complemento, di cui all’art. 1, comma 1, 
lettera   a)  : 

 …   omissis   … Il giudizio di idoneità verrà espresso con riserva 
di effettuazione di ulteriori indagini strumentali, cui verranno sottoposti 
i primi 25 candidati collocati nella graduatoria di merito di cui al suc-
cessivo art. 14, comma 1, lettera   a)  , finalizzate …omissis… 

  b. all’art. 14, comma 1 sono apportate in corsivo le seguenti 
modifiche:  

 1. La commissione esaminatrice di cui al precedente art. 8, 
comma 1, lettera   a)   , provvederà alla formulazione di distinte graduato-
rie di merito secondo le seguenti tempistiche:  

   a)   per l’ammissione al 124° corso Allievi Ufficiali Piloti di 
Complemento, di cui all’art. 1, comma 1, lettera   a)  ; al termine del tiro-
cinio psicoattitudinale e comportamentale; 

   b)   per l’ammissione al 9° corso Allievi ufficiali in ferma pre-
fissata, ausiliari del ruolo normale, del Corpo sanitario aeronautico, di 
cui all’art. 1, comma 1, lettera   b)  , numero 1): al termine della valuta-
zione dei titoli di merito; 

   c)   per l’ammissione al 9° corso Allievi ufficiali in ferma prefissata, 
ausiliari del ruolo speciale, dell’Arma aeronautica, di cui all’art. 1, comma 1, 
lettera   b)  , numero 2): al termine della valutazione dei titoli di merito; 

   d)   per l’ammissione al 9° corso Allievi ufficiali in ferma pre-
fissata, ausiliari del ruolo speciale, del Corpo di commissariato, di cui 
all’art. 1, comma 1, lettera   b)  , numero 3): al termine della valutazione 
dei titoli di merito; 

   e)   per l’ammissione al 9° corso Allievi ufficiali in ferma pre-
fissata, ausiliari del ruolo speciale del Corpo del genio aeronautico, di 
cui all’art. 1, comma 1, lettera   b)  , numero 4): al termine della valuta-
zione dei titoli di merito; 

  c. all’art. 15 è inserito in corsivo il seguente comma:  
 5. Nel perseguimento dell’economicità dell’azione amministra-

tiva, l’Accademia aeronautica potrà convocare, oltre ai dieci vincitori 
del concorso, ulteriori concorrenti idonei secondo l’ordine della relativa 
graduatoria di merito fino a un massimo di cinque unità. All’atto della 
presentazione in Accademia i precitati ulteriori concorrenti convocati 
contrarranno una ferma volontaria di durata non superiore a quella 
dell’attività connessa all’accertamento dell’idoneità al volo. Resta salva 
la possibilità di convocare per l’accertamento dell’attitudine al volo un 
numero di concorrenti pari a quello dei candidati che non si sono pre-
sentati alla convocazione in Accademia. Questi ultimi saranno conside-
rati rinunciatari ed esclusi dal concorso. 

 Parimenti, l’Accademia potrà convocare ulteriori concorrenti ido-
nei in sostituzione di quelli che, entro trenta giorni a decorrere da quello 
successivo alla data di presentazione in Accademia, saranno dimessi o 
rinunceranno all’ammissione ovvero saranno giudicati inidonei all’am-
missione all’Accademia aeronautica per il ruolo naviganti speciale e 
non incorporati ai sensi del precedente comma. 

 La convocazione avverrà secondo l’ordine di graduatoria, fermo 
restando quanto stabilito in merito alle riserve di posti dall’art. 2, 
comma 1 del bando. Gli ulteriori concorrenti idonei convocati in aggiunta 
ai vincitori che, pur avendo conseguito il brevetto di pilota di aeroplano 
presso le Scuole di volo dell’Aeronautica militare, non rientreranno nei 
posti disponibili, saranno prosciolti dalla ferma volontaria contratta»; 

  d. all’art. 16 è inserito in corsivo il seguente comma:  
 15. Se alcuni dei posti rimarranno scoperti per rinuncia, deca-

denza o dimissioni degli ammessi, l’Accademia aeronautica avrà facoltà 
di procedere ad altrettante ammissioni di idonei al corso secondo l’ordine 
delle rispettive graduatorie di merito fino al settimo giorno dalla data di 
inizio del corso stesso.   

  Art. 2.
     Per quanto non previsto nel presente decreto rimangono invariate 

le originarie disposizioni del bando di concorso, indetto con il decreto 
dirigenziale n. M_D GMIL REG2017 0360815 del 16 giugno 2017, 
citato nelle premesse. 

 Il presente decreto, sottoposto al controllo previsto dalla normativa 
vigente, è pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Roma, 13 novembre 2017 
 Il Dirigente: MONTEMAGNO   

  17E09219 
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       Avviso relativo alla pubblicazione del decreto interdirigen-
ziale recante la nomina a Sergente e l’immissione nel ruolo 
dei Sergenti del Corpo Equipaggi Militari Marittimi e del 
Corpo delle Capitanerie di Porto degli Allievi Sergenti 
che hanno terminato con esito favorevole il 21° corso di 
aggiornamento e formazione professionale.    

     Si rendo noto che nel Giornale Ufficiale della Difesa, dispensa 
n. 16 del 10 giugno 2017, è stato pubblicato il decreto interdirigenziale 
n. 91/D emanato dalla direzione generale per il personale militare di 
concerto con il Comando generale del Corpo delle capitanerie di porto 
il 17 maggio 2017, con il quale gli Allievi Sergenti che hanno termi-
nato con esito favorevole il 21° corso di aggiornamento e formazione 
professionale sono nominati Sergente e immessi nel ruolo dei Sergenti 
del Corpo Equipaggi militari marittimi e del Corpo delle capitanerie 
di porto.   

  17E09265 

       Avviso relativo alla pubblicazione del decreto dirigenziale 
n. M_D GMIL REG2017 0539544 con il quale gli Allievi 
Sergenti che hanno terminato con esito favorevole il 
21° corso di aggiornamento e formazione professionale 
sono nominati Sergenti e immessi nel ruolo dei Sergenti 
dell’Esercito.    

     Si rende noto che nel Giornale Ufficiale della Difesa, dispensa 
n. 28 del 10 ottobre 2017, è stato pubblicato il decreto dirigenziale n. 
M_D GMIL REG2017 0539544 emanato da questa direzione generale 
il 28 settembre 2017 con il quale gli Allievi Sergenti che hanno termi-
nato con esito favorevole il 21° corso di aggiornamento e formazione 
professionale sono nominati Sergenti e immessi nel ruolo dei Sergenti 
dell’Esercito.   

  17E09266 

   MINISTERO DELL’ECONOMIA
E DELLE FINANZE

      Cancellazione dal Registro dei revisori legali 
di 269 nominativi.    

     Con decreto dell’Ispettore generale capo di finanza del 7 novembre 
2017 è stata disposta la cancellazione dal Registro dei revisori legali 
di 269 nominativi. 

 Il testo integrale del decreto è consultabile nel sito internet della 
Ragioneria generale dello Stato all’indirizzo http://www.revisionele-
gale.mef.gov.it   

  17E09269 

   SEGRETARIATO GENERALE DELLA 
PRESIDENZA DELLA REPUBBLICA

      Integrazione della commissione esaminatrice del concorso 
pubblico per il reclutamento di otto referendari in prova nel 
ruolo della carriera direttiva amministrativa, indetto con 
decreto del segretario generale n. 182 del 14 dicembre 2016.    

     Con decreto del segretario generale n. 232 del 28 novembre 2017, 
consultabile nel sito internet della Presidenza della Repubblica all’in-
dirizzo http://www.quirinale.it, la Commissione esaminatrice del con-
corso pubblico per esami indetto con decreto del segretario generale 
n. 182 del 14 dicembre 2016, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale, «Concorsi ed esami» n. 100 del 
20 dicembre 2016, ad otto posti di referendario in prova nel ruolo della 
carriera direttiva amministrativa del Segretariato generale della Presi-
denza della Repubblica, di cui tre riservati al personale di ruolo del 
Segretariato generale, è stata integrata mediante la nomina di compo-
nenti aggiunti ai fini dell’espletamento della prova orale.   

  17E09431  

 ENTI PUBBLICI STATALI 
  CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

      Accertamento della regolarità del procedimento e nomina 
del vincitore dei bandi pubblici con contratto di lavoro 
a tempo pieno e indeterminato per ricercatore, tec-
nologo III livello professionale e CTER VI livello 
professionale.    

     Si comunica che è stato pubblicato sul sito internet del Consiglio 
nazionale delle ricerche www.urp.cnr.it il provvedimento di accerta-
mento regolarità e approvazione atti dei bandi pubblici con contratto 
di lavoro a tempo indeterminato per ricercatore, tecnologo III livello 
professionale e CTER VI livello professionale da assegnare ad istituti 
CNR: bando n. 364.26 DTA IDPA RIC; bando n. 367.41 DSU ITD 
TEC; bando n. 364.64 DIITET IMEM RIC; bando n. 367.124 DSB 
ISN CTER.   

  17E09275 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI GENETICA E BIOFISICA 
«ADRIANO BUZZATI TRAVERSO»

      Selezione, per titoli e colloquio, per l’assunzione di una unità 
di personale con profilo professionale di ricercatore livello 
III (part-time 50%), presso la sede di Napoli.    

      (Avviso di selezione n. IGB-TD-26/2017)  

 È indetta una selezione, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 
del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto 
di lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 23 
del decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991, n. 171, 
di una unità di personale con profilo professionale di ricercatore livello 
III (part-time 50%) presso l’Istituto di genetica e biofisica «Adriano 
Buzzati Traverso» di Napoli. 

 Il contratto avrà durata di dodici mesi. 
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 Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo 
schema (allegato   A)   al bando, dovranno essere inviate esclusivamente 
mediante Posta elettronica certificata all’indirizzo PEC protocollo.igb@
pec.cnr.it entro il termine perentorio di trenta giorni, decorrente dal 
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Copia integrale del bando di selezione è disponibile sul sito inter-
net del CNR www.urp.cnr.it (Sezione lavoro e formazione).   

  17E09318 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI LINGUISTICA COMPUTAZIONALE 

«ANTONIO ZAMPOLLI»

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione 
con contratto di lavoro a tempo determinato, di una unità 
di personale con profilo di ricercatore livello III, presso la 
sede di Pisa.    

      (Bando n. ILC.005.2017.PI)  

 Si avvisa che l’Istituto di linguistica computazionale «Antonio 
Zampolli» (ILC-CNR) del C.N.R. Area della ricerca di Pisa, ha indetto 
una selezione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del 
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di 
lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 23 del 
decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991, n. 71, di una 
unità personale con profilo professionale di ricercatore livello III presso 
la sede dell’Istituto di linguistica computazionale «Antonio Zampolli» 
di Pisa. 

 Il contratto avrà durata di un anno. 
 Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo 

schema di cui all’allegato A al bando, devono essere inoltrate all’indi-
rizzo PEC indicato nel bando stesso, entro il termine perentorio di trenta 
giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami - secondo quanto previsto dall’art. 3 
del bando stesso. 

 Copia integrale del bando è affissa all’albo ufficiale dell’Istituto di 
linguistica computazionale «Antonio Zampolli», ed è altresì disponibile 
sul sito internet del CNR www.urp.cnr.it (link lavoro e formazione).   

  17E09319 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI SCIENZA E TECNOLOGIE 
DELL’INFORMAZIONE «A. FAEDO»

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione di 
una unità di personale con profilo professionale di ricer-
catore livello III, presso la sede di Pisa.    

      (Bando n. 16/2017)  

 Si avvisa che l’Istituto ISTI (Pisa) del CNR ha indetto una sele-
zione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del «Discipli-
nare concernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro a 
tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 23 del decreto 
del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991, n. 171, di una unità 
di personale con profilo professionale di ricercatore livello III presso la 
sede dell’Istituto di scienza e tecnologie dell’informazione «A. Faedo» 
di Pisa. 

 Il contratto avrà durata di dodici mesi eventualmente prorogabile 
in presenza della necessaria disponibilità finanziaria. 

 Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo 
schema di cui all’allegato A al bando, devono essere inoltrate all’indi-
rizzo PEC indicato nel bando stesso, entro il termine perentorio di trenta 
giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - secondo quanto previsto dall’art. 3 
del bando stesso. 

 Copia integrale del bando è affissa all’albo ufficiale dell’Istituto 
di scienza e tecnologie dell’informazione «A. Faedo» di Pisa, ed è 
altresì disponibile sul sito internet del CNR www.urp.cnr.it (link lavoro 
e formazione).   

  17E09221 

       Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione di 
una unità di personale con profilo professionale di tecno-
logo livello III, presso la sede di Pisa.    

      (Bando n. 15/2017)  

 Si avvisa che l’Istituto ISTI (Pisa) del CNR ha indetto una sele-
zione pubblica, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 8 del discipli-
nare concernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro a 
tempo determinato, per l’assunzione, ai sensi dell’art. 23 del decreto 
del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991 n. 171, di una unità 
di personale con profilo professionale di tecnologo, livello III, presso la 
sede dell’Istituto di scienza e tecnologie dell’informazione «A. Faedo» 
di Pisa. 

 Il contratto avrà durata di dodici mesi eventualmente prorogabile 
in presenza della necessaria disponibilità finanziaria. 

 Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo 
schema di cui all’allegato A al bando, devono essere inoltrate all’indi-
rizzo PEC indicato nel bando stesso, entro il termine perentorio di trenta 
giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente avviso   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - secondo quanto previsto dall’art. 3 del 
bando stesso. 

 Copia integrale del bando è affissa all’albo ufficiale dell’Istituto 
di scienza e tecnologie dell’informazione «A. Faedo» di Pisa, ed è 
altresì disponibile sul sito internet del CNR www.urp.cnr.it (link lavoro 
e formazione).   

  17E09274 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI SCIENZE DELLE PRODUZIONI ALIMENTARI

      Selezione pubblica per il conferimento di una borsa di studio 
per laureati per ricerche nel campo dell’area scientifica 
scienze agrarie, agroalimentari e veterinarie, da usufru-
irsi presso la sede di Bari.    

      (Bando ISPA Borsa di studio n. 2/2017 BA)  

 Si avvisa che l’Istituto di scienze delle produzioni alimentari del 
CNR ha indetto una selezione pubblica ad una borsa di studio per laure-
ati da usufruirsi presso l’Istituto di scienze delle produzioni alimentari 
- sede di Bari. 

 Le domande di partecipazione alla suddetta selezione, redatte in 
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato   A)   del bando prot. 
ISPA 0004415 del 15 novembre 2017 dovranno essere inviate esclusiva-
mente per Posta elettronica certificata (PEC) all’Istituto di scienze delle 
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produzioni alimentari, all’indirizzo: protocollo.ispa@pec.cnr.it entro il 
termine perentorio di venti giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana secondo 
quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso. 

 Il bando è affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di scienze delle 
produzioni alimentari - sede di Bari ed è altresì disponibile sia sul sito 
internet dell’ente all’indirizzo www.urp.cnr.it link «Formazione», sia 
sul sito www.ispacnr.it link «Bandi e Concorsi».   

  17E09316 

       Selezione pubblica per il conferimento di una borsa di studio 
per laureati per ricerche nel campo dell’area scientifica 
scienze agrarie, agroalimentari e veterinarie, da usufru-
irsi presso la sede di Bari.    

      (Bando ISPA Borsa di studio n. 3/2017 BA)  

 Si avvisa che l’Istituto di scienze delle produzioni alimentari del 
CNR ha indetto una selezione pubblica ad una borsa di studio per laure-
ati da usufruirsi presso l’Istituto di scienze delle produzioni alimentari 
- sede di Bari. 

 Le domande di partecipazione alla suddetta selezione, redatte in 
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato   A)   del bando prot. 
ISPA 0004416 del 15 novembre 2017 dovranno essere inviate esclusiva-
mente per Posta elettronica certificata (PEC) all’Istituto di scienze delle 
produzioni alimentari, all’indirizzo: protocollo.ispa@pec.cnr.it entro il 
termine perentorio di venti giorni dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana secondo 
quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso. 

 Il bando è affisso all’albo ufficiale dell’Istituto di scienze delle 
produzioni alimentari - sede di Bari ed è altresì disponibile sia sul sito 
internet dell’ente all’indirizzo www.urp.cnr.it link «Formazione», sia 
sul sito www.ispacnr.it link «Bandi e Concorsi».   

  17E09317 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO PER L’ENDOCRINOLOGIA E L’ONCOLOGIA 

SPERIMENTALE «G. SALVATORE»

      Selezione pubblica ad una borsa di studio per laureati    

      (Bando n. IEOS BS 20/2017)  

  Si avvisa che l’Istituto per l’endocrinologia e l’oncologia speri-
mentale «G. Salvatore» del CNR ha indetto una selezione pubblica ad 
una borsa di studio per laureati in:  

 titolo di studio (vecchio ordinamento): laurea in Scienze bio-
logiche, laurea in Biotecnologie - indirizzo medico, farmaceutico e 
veterinario; 

 DM 5/05/2004 CLS 6/S laurea specialistica in Biologia, CLS 
9/S laurea specialistica in Biotecnologie mediche, farmaceutiche e 
veterinarie; 

 DM 9/07/2009 LM-6 laurea magistrale in Biologia, LM-9 laurea 
magistrale in Biotecnologie mediche, farmaceutiche e veterinarie. 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta 
secondo lo schema di cui all’allegato del bando n. IEOS BS 20/2017, 
dovrà essere inviata esclusivamente per posta elettronica certificata 
(PEC) all’Istituto per l’endocrinologia e l’oncologia sperimentale «G. 
Salvatore», all’indirizzo: protocollo.ieos@pec.cnr.it entro venti giorni 
a decorrere dalla data di pubblicazione dell’avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando è affisso all’albo ufficiale dell’Istituto presso la segreteria 
in via Sergio Pansini n. 5 ed è altresì disponibile sul sito internet all’in-
dirizzo www.urp.cnr.it link formazione.   

  17E09271 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO PER LA SINTESI ORGANICA E LA FOTOREATTIVITÀ

      Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione, 
con contratto di lavoro a tempo determinato di una unità 
di personale con profilo di ricercatore livello III, presso 
l’area della ricerca di Bologna.    

      (Avviso di selezione n. ISOF_18_2017_BO)  

 È indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assun-
zione, con contratto di lavoro a tempo determinato ai sensi dell’art. 8 del 
«Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto di 
lavoro a tempo determinato», per l’assunzione, ai sensi dell’art. 23 del 
decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991 n. 171, di una 
unità di personale con profilo di ricercatore livello III presso l’Istituto 
per la sintesi organica e la fotoreattività del CNR area della ricerca di 
Bologna, Via Piero Gobetti 101. 

 Il contratto avrà durata di un anno. 
 Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo 

lo schema allegato   A)   di cui al bando, devono essere inoltrate all’Isti-
tuto per la sintesi organica e la fotoreattività, CNR, Via Piero Gobetti 
n. 101, 40129 Bologna, esclusivamente tramite posta elettronica cer-
tificata (PEC) personale del candidato all’indirizzo protocollo.isof@
pec.cnr.it se candidato/a italiano, all’indirizzo: direzione@isof.cnr.
it se candidato/a straniero entro il termine perentorio di trenta giorni, 
decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Copia integrale del bando di selezione è disponibile sul sito inter-
net del CNR www.urp.cnr.it (Sezione lavoro e formazione).   

  17E09222 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO PER LE APPLICAZIONI DEL CALCOLO «M. PICONE»

      Selezione pubblica ad una borsa di studio per laureati, per 
ricerche inerenti l’area scientifica informatica, da usufru-
irsi presso la sede di Roma.    

      (Avviso di selezione n. IAC-02-2017-RM)  

 Si avvisa che l’Istituto per le applicazioni del calcolo «M. Picone» 
del CNR ha indetto una selezione pubblica ad una borsa di studio per 
laureati, per ricerche inerenti l’area scientifica informatica, da usufruirsi 
presso la sede di Roma dell’Istituto. 

 Le domande di partecipazione alla suddetta selezione, redatte in 
carta semplice secondo lo schema allegato al bando, devono essere 
inoltrate all’Istituto per le applicazioni del calcolo «M. Picone», 
esclusivamente tramite posta elettronica certificata (PEC) all’in-
dirizzo:   protocollo.iac@pec.cnr.it   entro il termine perentorio di 
quindici giorni, decorrente dalla data di pubblicazione del presente 
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avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - secondo quanto previsto dall’art. 4 
del bando stesso. 

 La versione integrale del bando di selezione è disponibile sul sito 
internet del CNR www.urp.cnr.it (Sezione - Lavoro e formazione).   

  17E09220 

   CONSIGLIO PER LA RICERCA 
IN AGRICOLTURA E L’ANALISI 

DELL’ECONOMIA AGRARIA

      Selezione pubblica, per titoli ed esame colloquio, per il con-
ferimento di un assegno di ricerca.    

     Si comunica che il Consiglio per la ricerca in agricoltura e l’analisi 
dell’economia agraria - CREA ha emesso un avviso di selezione con-
corsuale per il conferimento di un assegno di ricerca tramite selezione 
pubblica, per titoli ed esame colloquio, sulla tematica: «Caratterizza-
zione chimica nutrizionale di alimenti per specie ittiche e zootecniche 
e qualità delle carni». 

 Il bando di selezione in versione integrale, ove sono riportati i 
requisiti di partecipazione, le condizioni di ammissione, i motivi di 
esclusione, la valutazione dei titoli, completo del format per la presen-
tazione delle candidature, è disponibile nel sito internet www.crea.gov.
it alla voce lavoro/formazione, e costituisce l’unico testo definitivo che 
prevale in caso di discordanza. 

 Le candidature complete di ogni riferimento, come precisato 
nel bando di concorso integrale, dovranno essere inoltrate con le 
modalità previste nel bando CREA - Centro di ricerca zootecnia e 
acquacoltura, via Salaria n. 31 - 00015 Monterotondo (Roma), entro 
il termine perentorio di trenta giorni dal giorno successivo alla data 
di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
del presente avviso. Tale termine, qualora venga a scadere in giorno 
festivo, si intenderà protratto al primo giorno non festivo immedia-
tamente seguente.   

  17E09270 

       Selezione pubblica, per titoli ed esame colloquio, finalizzata 
alla formazione di elenchi di personale, da assumere con 
contratto di lavoro a tempo determinato, idoneo all’eserci-
zio di funzioni ascrivibili al profilo professionale di ricer-
catore - III livello, presso il Centro di ricerca zootecnia e 
acquacoltura (CREA-ZA) sede di Lodi.    

     È indetto avviso relativo alla selezione pubblica, per titoli ed esame-
colloquio, finalizzata alla formazione di elenchi di personale, da assumere 
con contratto di lavoro a tempo determinato, idoneo all’esercizio di funzioni 
ascrivibili al profilo professionale di ricercatore - III livello, presso il Centro 
di ricerca zootecnia e acquacoltura (CREA-ZA) sede di Lodi del Consiglio 
per la ricerca in agricoltura e l’analisi dell’economia agraria (CREA). 

 Settore «Produzioni vegetali per la zootecnica e bioinformatica», 
aree di specializzazione: miglioramento genetico vegetale, sistemi col-
turali foraggeri; biochimica vegetale; bioinformatica e biostatistica. 

 Il bando integrale è disponibile sul sito internet del CREA www.
crea.gov.it - sezione Amministrazione, link «Lavoro/Formazione».   

  17E09272 

       Selezione pubblica, per titoli ed esame colloquio, finalizzata 
alla formazione di elenchi di personale, da assumere con 
contratto di lavoro a tempo determinato, idoneo all’eserci-
zio di funzioni ascrivibili al profilo professionale di ricer-
catore - III livello, presso il Centro di ricerca zootecnia e 
acquacoltura (CREA-ZA) sede di Lodi.    

     È indetto avviso relativo alla selezione pubblica, per titoli ed esame-
colloquio, finalizzata alla formazione di elenchi di personale, da assumere 
con contratto di lavoro a tempo determinato, idoneo all’esercizio di funzioni 
ascrivibili al profilo professionale di ricercatore - III livello, presso il Centro 
di ricerca zootecnia e acquacoltura (CREA-ZA) sede di Lodi del Consiglio 
per la ricerca in agricoltura e l’analisi dell’economia agraria (CREA). 

 Settore «Produzioni animali», aree di specializzazione: scienza e 
tecnologia lattiero casearia; sostenibilità ambientale della produzione 
animale, adattamento ai cambiamenti climatici e latte biologico; zoo-
tecnica digitale e benessere animale. 

 Il bando integrale è disponibile sul sito internet del CREA www.
crea.gov.it - sezione Amministrazione, link «Lavoro/Formazione».   

  17E09273  

 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  ALMA MATER STUDIORUM - 

UNIVERSITÀ DI BOLOGNA

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato tipo   b)   (    senior    ) settore 
concorsuale 03/A2 - Modelli e metodologie per le scienze 
chimiche, per il settore scientifico-disciplinare CHIM/02 - 
Chimica fisica.    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento 
per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da questa 
Università con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 e s.m., è 
indetta la procedura selettiva per la copertura di un posto di ricerca-
tore a tempo determinato di tipo   b)   (senior) con regime di impegno 
a tempo pieno della durata di trentasei mesi - settore concorsuale 03/
A2 - Modelli e metodologie per le scienze chimiche - per il settore 
scientifico-disciplinare CHIM/02 - Chimica fisica. 

 Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del 
Dipartimento di Chimica «Giacomo Ciamician» - CHIM. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

  Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
predetta procedura selettiva è consultabile al sito web dell’Ateneo:  

 h t tp : / /www.unibo . i t / i t / a teneo/concors i -e -se lez ioni /
bandi-ricercatore-a-tempo-determinato#! 

 oppure sul sito del Miur all’indirizzo: http://bandi.miur.it/ 
 oppure sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/

euraxess/   

  17E09223 
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       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato tipo   b)   (    senior    ) settore concor-
suale 10/F3 - Linguistica e filologia italiana, per il settore 
scientifico-disciplinare L-FIL-LET/13 - Filologia della let-
teratura italiana.    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento 
per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da questa 
Università con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 e s.m., è 
indetta la procedura selettiva per la copertura di un posto di ricercatore 
a tempo determinato di tipo   b)   (senior) con regime di impegno a tempo 
pieno della durata di trentasei mesi - settore concorsuale 10/F3 - Lin-
guistica e filologia italiana, per il settore scientifico-disciplinare L-FIL-
LET/13 - Filologia della letteratura italiana. 

 Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del 
Dipartimento di Filologia classica e italianistica - FICLIT. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

  Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
predetta procedura selettiva è consultabile al sito web dell’Ateneo:  

  h t tp : / /www.unibo . i t / i t / a teneo/concors i -e -se lez ioni /
bandi-ricercatore-a-tempo-determinato#!  

  oppure sul sito del Miur all’indirizzo: http://bandi.miur.it/  

  oppure sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/
euraxess/    

  17E09224 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato tipo   b)   (senior) settore concor-
suale 01/B1 - Informatica, per il settore scientifico-disci-
plinare INF/01 - Informatica.    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento 
per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da questa 
Università con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 e successive 
modificazioni, è indetta la procedura selettiva per la copertura di un 
posto di ricercatore a tempo determinato di tipo   b)   (senior) con regime 
di impegno a tempo pieno della durata di 36 mesi - settore concor-
suale 01/B1 - Informatica - per il settore scientifico-disciplinare INF/01 
- Informatica. 

 Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del 
dipartimento di Informatica - scienza e ingegneria - DISI. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

  Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
predetta procedura selettiva è consultabile al sito web dell’Ateneo:  

  h t tp : / /www.unibo . i t / i t / a teneo/concors i -e -se lez ioni /
bandi-ricercatore-a-tempo-determinato#!  

  oppure sul sito del MIUR all’indirizzo: http://bandi.miur.it/  

  oppure sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/
euraxess/    

  17E09225 

   SCUOLA NORMALE SUPERIORE

      Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di categoria EP, posizione economica EP1 - area 
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo 
indeterminato e pieno.    

     All’Albo ufficiale on line della Scuola Normale Superiore - Piazza 
dei Cavalieri, 7 - Pisa è stato pubblicato il D.S.G. n. 263 del 13 novem-
bre 2017 recante l’avviso della seguente selezione: selezione pubblica, 
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di categoria EP - posi-
zione economica EP 1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione 
dati, a tempo indeterminato e pieno. 

 Titolo di studio richiesto: diploma di laurea del previgente ordina-
mento in uno dei seguenti corsi di laurea: matematica, fisica, chimica, 
scienze dell’informazione, informatica. 
  ovvero:  

 Laurea specialistica (LS) conseguita ai sensi del decreto ministe-
riale n. 509/99 appartenente ad una delle classi di lauree specialistiche 
equiparate con D.I. 9 luglio 2009 ai predetti diplomi di laurea del pre-
vigente ordinamento (colonna 3 della tabella allegata al D.I. 9 luglio 
2009); 
  ovvero:  

 Laurea magistrale (LM) conseguita ai sensi del decreto mini-
steriale n. 270/2004 appartenente ad una delle classi di lauree magi-
strali equiparate con D.I. 9 luglio 2009 ai predetti diplomi di laurea 
del previgente ordinamento (colonna 4 della tabella allegata al D.I. 
9 luglio 2009). 

 Ulteriore requisito: Dottorato di ricerca conseguito in Italia o 
all’estero in uno degli ambiti disciplinari delle lauree richieste. 

 La selezione è indetta con riserva prioritaria in favore dei volontari 
delle FF.AA., ai sensi dell’art. 1014, comma 4 (volontari in ferma breve 
e ferma prefissata delle Forze armate congedati senza demerito ovvero 
durante il periodo di rafferma nonché dei volontari in servizio perma-
nente) e dell’art. 678, comma 9 (ufficiali di complemento in ferma bien-
nale e ufficiali in ferma prefissata che hanno completato senza demerito 
la ferma contratta) del decreto legislativo n. 66/2010, essendosi deter-
minato un cumulo di frazioni di riserva pari all’unità. 

 Il meccanismo di riserva non preclude ai soggetti non apparte-
nenti alle suddette categorie riservatarie di partecipare alla selezione. 
La riserva infatti opera ai soli fini dell’instaurazione del rapporto di 
lavoro, a condizione che i soggetti appartenenti alle categorie riservata-
rie risultino idonei. Laddove nessun candidato avente titolo alla riserva 
risulti idoneo, il rapporto di lavoro verrà instaurato con il soggetto che 
avrà ottenuto il miglior punteggio complessivo, prescindendo quindi dal 
possesso dei requisiti oggetto di riserva. 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione 
alla selezione scade il giorno 13 dicembre 2017 

 L’avviso di selezione, che contiene anche indicazioni in merito al 
diario delle prove concorsuali, e il fac-simile di domanda sono disponi-
bili sul sito web della Scuola Normale Superiore (  www.sns.it  ).   

  17E09227 

       Procedure pubbliche di selezione per la copertura di due 
posti di professore universitario di seconda fascia    

      Ai sensi dell’art. 18, comma 1 della legge 30 dicembre 2010, 
n. 240 e del regolamento di questa Scuola emanato con decreto diret-
toriale n. 271 del 18 giugno 2014 e successive modificazioni e integra-
zioni, la Scuola Normale Superiore ha indetto le seguenti procedure 
pubbliche di selezione:  

 procedura per la copertura di un posto di professore universitario 
di seconda fascia presso la Classe di Scienze umane, per il settore con-
corsuale 11/C5 - Storia della filosofia, settore scientifico-disciplinare 
M-FIL/07 - Storia della filosofia antica, indetta con decreto direttoriale 
n. 619 del 20 novembre 2017; 
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 procedura per la copertura di un posto di professore universi-
tario di seconda fascia presso l’Istituto di Scienze umane e sociali, per 
il settore concorsuale 14/C1 - Sociologia generale, settore scientifico-
disciplinare SPS/07 - Sociologia generale, indetta con decreto diretto-
riale n. 620 del 20 novembre 2017. 

 Le domande dovranno essere indirizzate al direttore della Scuola 
Normale Superiore e dovranno essere presentate entro il termine peren-
torio delle ore 23.59 del 27 dicembre 2017, secondo le modalità stabilite 
nei relativi bandi. 

 I bandi sono pubblicati all’albo on-line, sul sito web della Scuola 
(www.sns.it) insieme al modello A di domanda e alla nota B «Indica-
zioni per la presentazione di titoli e pubblicazioni» e in forma rias-
suntiva sui portali del Ministero dell’istruzione, dell’università e della 
ricerca dell’Unione europea.   

  17E09320 

   UNIVERSITÀ DELL’AQUILA

      Approvazione degli atti e della graduatoria del concorso 
pubblico, per esami, ad un posto di categoria D, posizione 
economica D1 - area socio sanitaria a tempo indetermi-
nato e pieno per le esigenze di supporto tecnico all’attività 
di ricerca e didattica e alle attività clinico assistenziali di 
pertinenza della clinica odontostomatologica del Diparti-
mento di Medicina clinica, sanità pubblica, scienze della 
vita e dell’ambiente.    

     Si rende noto che è stato pubblicato all’Albo Ufficiale dell’Univer-
sità degli studi dell’Aquila il decreto dirigenziale n. 735 del 16 novem-
bre 2017 relativo all’approvazione degli atti della selezione e alla rela-
tiva graduatoria di merito del concorso pubblico, per esami, ad un posto 
di categoria D, posizione economica D1 - area socio sanitaria a tempo 
indeterminato e pieno per le esigenze di supporto tecnico all’attività 
di ricerca e didattica e alle attività clinico assistenziali di pertinenza 
della clinica odontostomatologica del Dipartimento di Medicina clinica, 
sanità pubblica, scienze della vita e dell’ambiente, indetto con DDG 
n. 375 del 28 giugno 2017 e pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - in data 21 luglio 2017 n. 55. 

 Il provvedimento integrale pubblicato all’Albo Ufficiale dell’Ate-
neo e reso pubblico mediante pubblicazione sul sito dell’Ateneo alla 
pagina   http://www.univaq.it/section.php?id=716 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   decorre il termine di legge per eventuali impugnative.   

  17E09226 

   UNIVERSITÀ CA’ FOSCARI VENEZIA

      Procedure pubbliche di selezione per la copertura di posti di 
professore di I e II fascia ai sensi dell’articolo 18, commi 1 
o 4 della legge 30 dicembre 2010, n. 240.    

     Presso l’Università Ca’ Foscari Venezia sono indette procedure 
pubbliche di selezione per il reclutamento di professori di I e II fascia 
ai sensi dell’art. 18, commi 1 o 4 della legge 30 dicembre 2010, n. 240. 

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande: ore 12,00 
CET del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione dell’av-
viso di indizione delle procedure selettive nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana, salvo diversa e maggior scadenza indicata in cia-
scun singolo bando. 

 Coloro che intendono partecipare alle procedure selettive devono 
inviare la domanda utilizzando esclusivamente l’apposita procedura 
resa disponibile via web. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione 
dei bandi nel sito dell’Università www.unive.it/bandi oppure rivolgersi 
all’area risorse umane, ufficio personale docente e CEL, settore con-
corsi, tel. 041 2348269 - 2348217, e-mail: pdoc.concorsi@unive.it. 

 Responsabile del procedimento: dott. Patrik Sambo.   

  17E09276 

   UNIVERSITÀ DELLA CAMPANIA 
«LUIGI VANVITELLI»

      Procedure di selezione per la copertura di ventisei posti di 
ricercatore a tempo determinato di tipologia A    

     Si comunica che presso l’Università degli studi della Campania 
«Luigi Vanvitelli» sono state indette - nell’ambito del Programma 
VALERE - le seguenti procedure selettive per il reclutamento di ven-
tisei posti di ricercatore a tempo determinato di tipologia A, mediante 
la stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di tre anni, ai 
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)    della legge n. 240/2010, per lo 
svolgimento di attività di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e 
di servizio agli studenti:  

 Dipartimento di Biochimica, biofisica e patologia generale 

 settore concorsuale 05/E1 - Biochimica generale 
 settore scientifico-disciplinare BIO/10 - Biochimica 
 posti: uno 
 settore concorsuale 06/A2 - Patologia generale e patologia clinica 
 settore scientifico-disciplinare MED/04 - Patologia generale 
 posti: uno 

 Dipartimento di Economia 

 settore concorsuale 13/A1 - Economia politica 
 settore scientifico-disciplinare SECS-P/01 - Economia politica 
 posti: uno 
 settore concorsuale 13/B1 - Economia aziendale 
 settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Economia aziendale 
 posti: uno 

 Dipartimento di Giurisprudenza 

 settore concorsuale 12/C2 - Diritto ecclesiastico e canonico 
 settore scientifico-disciplinare IUS/11 - Diritto ecclesiastico e 

canonico 
 posti: uno 
 settore concorsuale 12/E1 - Diritto internazionale 
 settore scientifico-disciplinare IUS/13 - Diritto internazionale 
 posti: uno 

 Dipartimento di Ingegneria civile, design, edilizia e ambiente 

 settore concorsuale 08/C1 - Design e progettazione tecnologica 
dell’architettura 

 settore scientifico-disciplinare ICAR/13 - Disegno industriale 
 posti: uno 
 settore concorsuale 09/D3 - Impianti e processi industriali chimici 
 settore scientifico-disciplinare ING-IND/25 - Impianti chimici 
 posti: uno 

 Dipartimento di Ingegneria industriale e dell’informazione 

 settore concorsuale 02/B2 - Fisica teorica della materia 
 settore scientifico-disciplinare FIS/03 - Fisica della materia 
 posti: uno 
 settore concorsuale 03/B2 - Fondamenti chimici delle tecnologie 
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 settore scientifico-disciplinare CHIM/07 - Fondamenti chimici 
delle tecnologie 

 posti: uno 

 Dipartimento di Internistica clinica e sperimentale «Flaviano Magrassi» 

 settore concorsuale 06/D3 - Malattie del sangue, oncologia e 
reumatologia 

 settore scientifico-disciplinare MED/16 - Reumatologia 
 posti: uno 
 settore concorsuale 06/D4 - Malattie cutanee, malattie infettive e 

malattie dell’apparato digerente 
 settore scientifico-disciplinare MED/12 - Gastroenterologia 
 posti: uno 

 Dipartimento di Matematica e fisica 

 settore concorsuale 02/B1 - Fisica sperimentale della materia 
 settore scientifico-disciplinare FIS/01 - Fisica sperimentale 
 posti: uno 

 Dipartimento di Psicologia 

 settore concorsuale 11/E3 - Psicologia sociale, del lavoro e delle 
organizzazioni 

 settore scientifico-disciplinare M-PSI/05 - Psicologia sociale 
 posti: uno 
 settore concorsuale 11/E4 - Psicologia clinica e dinamica 
 settore scientifico-disciplinare M-PSI/08 - Psicologia clinica 
 posti: uno 

 Dipartimento di Salute mentale e fisica e medicina preventiva 

 settore concorsuale 05/H1 - Anatomia umana 
 settore scientifico-disciplinare BIO/16 - Anatomia umana 
 posti: uno 
 settore concorsuale 06/D4 - Malattie cutanee, malattie infettive e 

dell’apparato digerente 
 settore scientifico-disciplinare MED/35 - Malattie cutanee e 

veneree 
 posti: uno 

 Dipartimento di Scienze cardio-toraciche e respiratorie 

 settore concorsuale 06/D1 - Malattie dell’apparato cardiovascolare 
e malattie dell’apparato respiratorio 

 settore scientifico-disciplinare MED/11 - Malattie dell’apparato 
cardiovascolare 

 posti: uno 

 Dipartimento di Scienze e tecnologie ambientali, biologiche e 
farmaceutiche 

 settore concorsuale 05/I1 - Genetica 
 settore scientifico-disciplinare BIO/18 - Genetica 
 posti: uno 
 settore concorsuale 06/A2 - Patologia generale e patologia clinica 
 settore scientifico-disciplinare MED/04 - Patologia generale 
 posti: uno 

 Dipartimento di Scienze mediche, chirurgiche, neurologiche, 
metaboliche e dell’invecchiamento 

 settore concorsuale 06/B1 - Medicina interna 
 settore scientifico-disciplinare MED/09 - Medicina interna 
 posti: uno 
 settore concorsuale 06/D2 - Endocrinologia, nefrologia e scienze 

della alimentazione e del benessere 
 settore scientifico-disciplinare MED/14 - Nefrologia 
 posti: uno 

 Dipartimento di Scienze politiche «Jean Monnet» 

 settore concorsuale 11/A2 - Storia moderna 
 settore scientifico-disciplinare M-STO/02 - Storia moderna 
 posti: uno 
 settore concorsuale 13/B1 - Economia aziendale 
 settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Economia aziendale 
 posti: uno 

 Dipartimento multidisciplinare di Specialità medico-chirurgiche e 
odontoiatriche 

 settore concorsuale 06/E3 - Neurochirurgia e chirurgia 
maxillo-facciale 

 settore scientifico-disciplinare MED/29 - Chirurgia maxillo-facciale 
 posti: uno 
 settore concorsuale 06/F1 - Malattie odontostomatologiche 
 settore scientifico-disciplinare MED/28 - Malattie 

odontostomatologiche 
 posti: uno 
  Il bando relativo alle predette procedure selettive è disponibile sul 

sito web istituzionale dell’Università degli studi della Campania «Luigi 
Vanvitelli» al seguente link:  

 http://www.unicampania.it/index.php/personale/docenti-e-ricer-
catori/concorsi/procedure-selettive-finalizzate-alla-stipula-di-contratti-
di-ricercatore-a-tempo-determinato 

 Le domande di ammissione alla procedura di selezione - firmate 
dai candidati di proprio pugno, pena l’esclusione dal concorso - redatte 
in carta semplice in conformità al modello allegato al bando, potranno 
essere consegnate a mano, a pena di esclusione, entro le ore 12,00 del 
15 dicembre 2017, presso l’Ufficio reclutamento personale docente e 
ricercatore dell’Università degli studi della Campania «Luigi Vanvi-
telli», via De Gasperi, 55 - IV piano - 80133 Napoli, nei giorni dal 
lunedì al venerdì, dalle ore 9,00 alle ore 12,00. 

 In alternativa le domande potranno essere spedite entro il termine 
suddetto, a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, ovvero con 
qualsiasi altro mezzo atto a certificarne la ricezione, al rettore dell’Uni-
versità degli studi della Campania «Luigi Vanvitelli» - Ufficio recluta-
mento personale docente e ricercatore, via De Gasperi, 55 - IV piano 
- 80133 Napoli. 

 A tale fine farà fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante. 
 La consegna a mezzo corriere si considera assimilata alla consegna 

a mano, pertanto deve essere effettuata entro le ore 12,00 del 15 dicem-
bre 2017. 

 In questo caso farà fede il timbro indicante la data e l’ora di rice-
zione dell’Ufficio reclutamento personale docente e ricercatore. 

 In alternativa le domande potranno essere inviate, entro il 15 dicem-
bre 2017, con posta elettronica certificata (PEC) da una casella di posta 
elettronica certificata di cui il candidato sia titolare, al seguente indi-
rizzo: protocollo@pec.unina2.it, attenendosi alle tassative indicazioni 
previste dall’art. 3 del bando di indizione. 

 Eventuali informazioni o chiarimenti in merito alle modalità di pre-
sentazione delle domande possono essere richiesti all’Ufficio recluta-
mento personale docente e ricercatore tel. 081- 5667063/7062/7050/7048.   

  17E09351 

   UNIVERSITÀ DI CATANIA
      Graduatoria della selezione pubblica, per titoli e colloquio, 

per l’assunzione di due unità di personale di categoria C1, 
con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato.    

     Si avvisa che in data 7 novembre 2017 è stato pubblicato all’albo 
on-line dell’Ateneo, accessibile sul sito internet dell’Ateneo http://
www.unict.it, il decreto direttoriale n. 4380 del 2 novembre 2017 rela-
tivo all’approvazione degli atti e della graduatoria generale di merito, e 
alla dichiarazione dei vincitori della selezione pubblica, per titoli e col-
loquio, indetta con decreto direttoriale n. 186 del 20 gennaio 2017, della 
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cui pubblicazione all’albo on-line dell’Ateneo è stato dato avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 13 del 17 febbraio 2017, per l’assunzione di due 
unità di personale di categoria C, posizione economica C1, area tecnica, 
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro subor-
dinato a tempo determinato, ed orario di lavoro a tempo pieno, per le 
esigenze, relative al complesso di Torre biologica, dell’unità operativa 
«prevenzione e sicurezza» dell’area della Progettazione, dello sviluppo 
edilizio e della manutenzione dell’Università degli studi di Catania. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine 
per eventuali impugnative.   

  17E09277 

   UNIVERSITÀ GUGLIELMO MARCONI

      Revoca in autotutela della procedura selettiva per un posto 
di professore universitario di seconda fascia da coprire 
mediante chiamata ai sensi dell’articolo 18 comma 1, della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240.    

     Si comunica che con decreto rettorale n. 1 del 14 novembre 2017, 
l’Università degli studi «Guglielmo Marconi» di Roma ha revocato, in 
autotutela, la procedura selettiva per un posto di professore universi-
tario di seconda fascia nel S.C. 06/M1 - Igiene generale e applicata, 
scienze infermieristiche e statistica medica - settore scientifico-discipli-
nare MED/42 - Igiene generale e applicata - presso la facoltà di scienze 
della formazione, da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, 
comma 1, legge 30 dicembre 2010, n. 240, bandita con decreto rettorale 
n. 3 del 12 luglio 2017, il cui avviso è stato pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 61 dell’11 agosto 2017.   

  17E09228 

   UNIVERSITÀ DI MILANO - BICOCCA

      Annullamento dell’avviso di indizione di procedura di sele-
zione per il reclutamento di un ricercatore a tempo deter-
minato, settore concorsuale 01/B1, settore scientifico-
disciplinare INF/01 - Dipartimento di Informatica, Siste-
mistica e Comunicazione.    

     Si rende noto che l’avviso (rif. redaz.le 17E08991), pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale -  n. 91 del 28 novembre 
2017, è stato emesso per un mero errore materiale e deve pertanto rite-
nersi annullato.   

  17E09553 

   UNIVERSITÀ DI ROMA «LA SAPIENZA»

      Avviso di rettifica e riapertura dei termini del bando di con-
corso pubblico, per esami, ad un posto di categoria EP - 
posizione economica EP1 - a tempo indeterminato, area 
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati - Energy 
Manager.    

     Con D.D. n. 4170/2017 - prot. n. 0089426 del 15 novembre 2017, 
si rettifica e si riaprono i termini del concorso pubblico, per esami, ad un 
posto di categoria EP - posizione economica EP1 - a tempo indeterminato, 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati -    Energy Manager    
- per le esigenze di Sapienza Università di Roma (codice concorso: 1 EP-
Energy Manager), (D.D. n. 3734/2017 - prot. n. 0079964 del 16 ottobre 
2017), pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 85 del 7 novembre 2017. 

 Pertanto, la domanda di ammissione alla procedura concorsuale 
di cui sopra, redatta secondo il modello allegato al bando, dovrà essere 
inviata secondo la modalità prevista dal bando stesso, entro il termine di 
trenta giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il succitato D.D. di rettifica sarà reso disponibile per via telematica 
nel sito di questo Ateneo: http://www.uniroma1.it - sezione Concorsi.   

  17E09263 

       Procedura di reclutamento per un posto di ricercatore
a tempo indeterminato mediante trasferimento    

     È indetta una procedura di reclutamento di un ricercatore a tempo 
indeterminato mediante trasferimento, presso il Dipartimento di Chi-
mica - facoltà di Scienze matematiche, fisiche e naturali, Università di 
Roma «La Sapienza», per il settore concorsuale 03/A2, settore scienti-
fico-disciplinare CHIM/02. 

 Il testo integrale dell’avviso è disponibile sul sito internet dell’Uni-
versità al seguente indirizzo: https://web.uniroma1.it/trasparenza/
bandiconcorso 

 Gli aspiranti al posto anzidetto dovranno far pervenire la domanda 
di partecipazione alla procedura di valutazione comparativa per la 
copertura del posto mediante trasferimento, esclusivamente per via 
telematica in formato PDF, inviando la documentazione richiesta all’in-
dirizzo e-mail protocollosapienza@cert.uniroma1.it entro e non oltre il 
termine di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo a quello della 
pubblicazione del bando nella   Gazzetta Ufficiale  , indicando il settore 
scientifico-disciplinare indicato nel bando di concorso.   

  17E09281 

       Procedura di reclutamento per un posto di ricercatore
a tempo indeterminato mediante trasferimento    

     È indetta una procedura di reclutamento di un ricercatore a tempo 
indeterminato mediante trasferimento, presso il Dipartimento di Scienze 
dell’antichità - facoltà di Lettere e filosofia, Università di Roma «La 
Sapienza», per il settore concorsuale 10/A1, settore scientifico-disci-
plinare L-ANT/01. 

 Il testo integrale dell’avviso è disponibile sul sito internet dell’Uni-
versità al seguente indirizzo: https://web.uniroma1.it/trasparenza/
bandiconcorso 

 Gli aspiranti al posto anzidetto dovranno far pervenire la domanda 
di partecipazione alla procedura di valutazione comparativa per la 
copertura del posto mediante trasferimento, esclusivamente per via 
telematica in formato PDF, inviando la documentazione richiesta all’in-
dirizzo e-mail protocollosapienza@cert.uniroma1.it entro e non oltre il 
termine di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo a quello della 
pubblicazione del bando nella   Gazzetta Ufficiale  , indicando il settore 
scientifico-disciplinare indicato nel bando di concorso.   

  17E09282 

       Concorso pubblico, per esami, ad un posto di categoria D, 
posizione economica D1 - a tempo indeterminato - area 
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati per le esi-
genze dei dipartimenti ed in particolare del dipartimento 
di Pianificazione, design, tecnologia dell’architettura.    

     È indetto un concorso pubblico, per esami, ad un posto di catego-
ria D, posizione economica D1, a tempo indeterminato, area tecnica, 
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per le esigenze dei dipartimenti 
ed in particolare del dipartimento di Pianificazione, design, tecnologia 
dell’architettura di Sapienza Università di Roma. 
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 La domanda di ammissione alla procedura concorsuale di cui 
sopra, redatta secondo il modello allegato al bando, dovrà essere inviata 
secondo la modalità prevista dal bando stesso, entro il termine di trenta 
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando relativo al concorso pubblico, per esami, sarà reso dispo-
nibile: per via telematica sul sito di questo Ateneo: http://www.uni-
roma1.it, sezione concorsi.   

  17E09283 

       Avviso di rettifica e riapertura termini del bando di concorso 
pubblico, per esami, ad un posto di categoria D, posizione 
economica D1 - a tempo indeterminato - area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati - per le esigenze dei 
dipartimenti ed in particolare del Dipartimento di Inge-
gneria civile edile ed ambientale.    

     Con decreto direttoriale n. 4192/2017 protocollo n. 0089769 del 
15 novembre 2017 si rettifica e si riaprono i termini del concorso pub-
blico, per esami, ad un posto di categoria D, posizione economica D1, 
a tempo indeterminato, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione 
dati, per le esigenze dei dipartimenti ed in particolare del Dipartimento 
di Ingegneria civile edile ed ambientale di Sapienza Università di Roma 
(d.d. n. 3808/2017 - prot. n. 0081161 del 18 ottobre 2017) (Codice con-
corso: 1D/TECNICO/ING-CIV-EDIL-AMB), pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   n. 86 del 10 novembre 2017. 

 Pertanto, la domanda di ammissione alla procedura concorsuale 
di cui sopra, redatta secondo il modello allegato al bando, dovrà essere 
inviata secondo la modalità prevista dal bando stesso, entro il termine di 
trenta giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il succitato decreto direttoriale di rettifica sarà reso disponibile 
per via telematica sul sito di questo Ateneo:   http://www.uniroma1.it   - 
Sezione Concorsi.   

  17E09323 

   UNIVERSITÀ DI ROMA «TOR VERGATA»

      Selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore con 
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato - 
settore concorsuale 09/E3 - settore scientifico-disciplinare 
ING-INF/01.    

     Con decreto rettorale n. 2366 del 9 novembre 2017, è indetta una 
selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore con contratto di 
lavoro subordinato a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera   a)   della legge n. 240/2010, settore concorsuale 09/E3, settore 
scientifico-disciplinare ING-INF/01 - Elettronica, presso il Diparti-
mento di Ingegneria elettronica dell’Università degli studi di Roma 
«Tor Vergata». 

 Il testo del bando è disponibile sul sito d’Ateneo all’indirizzo: 
http://concorsi.uniroma2.it 

 Inoltre, il bando verrà pubblicizzato per estratto sui seguenti siti: 
http://bandi.miur.it e http://ec.europa.eu/euraxess 

 La domanda di ammissione alla selezione, debitamente firmata e 
redatta in carta libera, oltre al plico separato, contenente i titoli e le pub-
blicazioni, dovranno essere prodotti con le modalità previste all’art. 3 
del predetto bando, entro il termine perentorio di trenta giorni, a decor-
rere dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana.   

  17E09284 

   UNIVERSITÀ DI SALERNO

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, in regime di impegno a tempo 
pieno, articolo 24, comma 3 lettera   a)  .    

     Ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   , della legge n. 240/2010 
e del regolamento relativo al reclutamento di professori di prima e di 
seconda fascia e di ricercatori a tempo determinato con decreto rettorale 
n. 3434 del 21 novembre 2013 e modificato con decreto rettorale n. 1762 
del 30 maggio 2014, si comunica che presso l’Università degli studi di 
Salerno è indetta, con decreto rettorale del 13 novembre 2017, n. 7951, 
una procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a 
tempo determinato in regime di impegno a tempo pieno, presso il diparti-
mento e il settore concorsuale e scientifico-disciplinare di seguito indicati:  

 codice concorso: ARIC/FE/14; 
 settore concorsuale: 04/A4; 
 profilo (settore scientifico-disciplinare): GEO/10 - Geofisica 

della terra solida; 
 dipartimento: Dipartimento di Fisica; 
 numero posti: uno. 

 Sono ammessi a partecipare alla selezione i candidati in possesso 
del Dottorato di Ricerca. 

 Le domande di partecipazione alla procedura di selezione devono 
essere prodotte, a pena di esclusione, entro il termine perentorio di 
trenta giorni che decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine per la presentazione delle domande cada in un 
giorno festivo, la scadenza slitterà al primo giorno feriale utile. 

 La domanda di ammissione ai sensi dell’art. 3 del bando, dovrà 
essere presentata esclusivamente per via telematica. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato all’albo ufficiale di ateneo 
e via web, all’indirizzo, www.unisa.it/reclutamento-docenti unitamente 
al link per la compilazione della domanda. 

 Il responsabile amministrativo nominato ai sensi degli articoli 4, 5 
e 6 della legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 2, comma 11, del decreto 
del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, è la dott.ssa 
Carmen Caterina. 

 Ogni informazione circa le suddette procedure può essere richiesta 
all’Ufficio reclutamento e organico - Coordinamento personale docente, 
ai numeri telefonici 089 966213 - 089 966209 - e per questioni di carat-
tere informatico 089 966212 - e-mail ufficioconcorsi@unisa.it   

  17E09321 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, in regime di impegno a tempo 
pieno, articolo 24, comma 3 lettera   a)  .    

     Ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   , della legge n. 240/2010 
e del regolamento relativo al reclutamento di professori di prima e di 
seconda fascia e di ricercatori a tempo determinato con decreto rettorale 
n. 3434 del 21 novembre 2013 e modificato con decreto rettorale n. 1762 
del 30 maggio 2014, si comunica che presso l’Università degli studi di 
Salerno è indetta, con decreto rettorale del 13 novembre 2017, n. 7949, 
una procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a 
tempo determinato in regime di impegno a tempo pieno, presso il diparti-
mento e il settore concorsuale e scientifico-disciplinare di seguito indicati:  

 codice concorso: ARIC/FE/15; 
 settore concorsuale: 09/E3; 
 profilo (settore scientifico-disciplinare): ING/INF/01 - Elettronica; 
 dipartimento: Dipartimento di Ingegneria industriale; 
 numero posti: uno. 

 Sono ammessi a partecipare alla selezione i candidati in possesso 
del Dottorato di Ricerca in Ingegneria dell’informazione o Ingegneria 
industriale. 
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 Le domande di partecipazione alla procedura di selezione devono 
essere prodotte, a pena di esclusione, entro il termine perentorio di 
trenta giorni che decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine per la presentazione delle domande cada in un 
giorno festivo, la scadenza slitterà al primo giorno feriale utile. 

 La domanda di ammissione ai sensi dell’art. 3 del bando, dovrà 
essere presentata esclusivamente per via telematica. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato all’albo ufficiale di ateneo 
e via web, all’indirizzo, www.unisa.it/reclutamento-docenti unitamente 
al link per la compilazione della domanda. 

 Il responsabile amministrativo nominato ai sensi degli articoli 4, 5 
e 6 della legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 2, comma 11, del decreto 
del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, è la dott.ssa 
Carmen Caterina. 

 Ogni informazione circa le suddette procedure può essere richiesta 
all’Ufficio reclutamento e organico - Coordinamento personale docente, 
ai numeri telefonici 089 966213 - 089 966209 - e per questioni di carat-
tere informatico 089 966212 - e-mail ufficioconcorsi@unisa.it   

  17E09322 

       Procedura di valutazione comparativa per un posto di pro-
fessore di seconda fascia.    

      Ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010 e del rego-
lamento relativo al reclutamento di professori di prima e di seconda 
fascia e di ricercatori a tempo determinato emanato con D.R. n. 3434 del 
21 novembre 2013 e modificato con D.R. n. 1762 del 30 maggio 2014, 
si comunica che presso l’Università degli studi di Salerno è indetta con 
D.R. n. 8102 del 20 novembre 2017, una procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di un posto di professore associato, presso il 
Dipartimento e il settore scientifico-disciplinare di seguito indicati:  

 Settore 
concorsuale  Profilo (SSD)  Dipartimento  n.

posti 

 09/D3  ING-IND/25 - 
Impianti chimici  Ingegneria industriale  1 

   
  Alla selezione possono partecipare:  

   a)   candidati che abbiano conseguito l’abilitazione scientifica 
nazionale, ai sensi dell’art. 16 della legge n. 240/2010, per il settore 
concorsuale ovvero per uno dei settori concorsuali ricompresi nel 
medesimo macrosettore e per le funzioni oggetto del procedimento, 
ovvero per funzioni superiori purché non già titolari delle medesime 
funzioni superiori; 

   b)   candidati che abbiano conseguito l’idoneità ai sensi della 
legge n. 210/1998 per la fascia corrispondente a quella per la quale 
viene emanato il bando, limitatamente al periodo di durata della stessa, 
ai sensi dell’art. 29, comma 8, della legge n. 240/2010; 

   c)   professori già in servizio presso altri Atenei nella fascia corri-
spondente a quella per la quale viene bandita la selezione; 

   d)   studiosi stabilmente impegnati all’estero in attività di 
ricerca o insegnamento a livello universitario in posizione di livello 
pari a quelle oggetto del bando, sulla base di tabelle di corrispondenza 
definite dal Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca 
di cui al decreto ministeriale 2 maggio 2011, n. 236 e successivi 
aggiornamenti. 

 Le domande di partecipazione alla procedura di selezione devono 
essere prodotte, a pena di esclusione, entro il termine perentorio di trenta 
giorni che decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine per la presentazione delle domande cada in un 
giorno festivo, la scadenza slitterà al primo giorno feriale utile. 

 Le domande di ammissione, redatte in carta semplice, debitamente 
firmate a pena di esclusione, con i relativi allegati, possono essere inviate, 
secondo le modalità indicate nel bando, al magnifico rettore dell’Univer-
sità degli studi di Salerno - Via Giovanni Paolo II, 132 - 84084 Fisciano 
(SA). 

 Il testo integrale del bando è pubblicato all’Albo ufficiale di Ate-
neo e via web, all’indirizzo, www.unisa.it/reclutamento-docenti unita-
mente al modulo telematico per la compilazione della domanda. 

 Il responsabile amministrativo nominato ai sensi degli articoli 4, 
5 e 6 della legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 2, comma 11, del 
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000 n. 117, è la dott.
ssa Carmen Caterina. 

 Ogni informazione circa le suddette procedure può essere richiesta 
all’ufficio reclutamento e organico - Coordinamento personale docente, 
ai numeri telefonici 089 966213 - 089 966212 - 089 966209, e-mail 
  ufficioconcorsi@unisa.it   

  17E09396 

   UNIVERSITÀ SAN RAFFAELE ROMA

      Procedure pubbliche di valutazione comparativa
per la copertura di due posti di professore di seconda fascia    

     Ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010 sono indette 
le procedure pubbliche di valutazione comparativa per la copertura di 
un posto da professore di seconda fascia presso l’Università telematica 
San Raffaele Roma relative al corso di studio in Scienze della nutrizione 
umana per il settore concorsuale 05/D1 (settore scientifico-disciplinare: 
BIO/09), e per la copertura di un posto in relazione al corso di studio in 
Scienze della nutrizione umana per il settore concorsuale 05/F1 (settore 
scientifico-disciplinare: BIO/13). 

 Il testo integrale del decreto è consultabile sul sito dell’Università 
telematica San Raffaele Roma all’indirizzo www.unisanraffaele.gov.it 
oppure sul sito del MIUR oppure sul sito web dell’Unione europea.   

  17E09279 

       Procedure pubbliche di valutazione comparativa per un 
posto di ricercatore per lo svolgimento di attività di 
ricerca, di didattica e di didattica integrativa.    

     Sono indette le procedure pubbliche di valutazione comparativa, 
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)  , della legge 30 dicembre 2010, 
n. 240, per un posto di ricercatore per lo svolgimento di attività di 
ricerca, di didattica e di didattica integrativa dell’Università telematica 
San Raffaele Roma relativo al corso di studio Scienze della nutrizione 
umana per il settore concorsuale 05/G1 (settore scientifico-disciplinare: 
BIO/14). 

 Il testo integrale del decreto è consultabile sul sito dell’Università 
telematica San Raffaele Roma all’indirizzo www.unisanraffaele.gov.it 
oppure sul sito del MIUR oppure sul sito web dell’Unione europea.   

  17E09280 

   UNIVERSITÀ DI VERONA

      Procedure selettive per tre posti di professore associato 
II fascia, ai sensi dell’articolo 18, comma 1, della legge 
n. 240/2010.    

      Si comunica che l’Università di Verona ha indetto le seguenti pro-
cedure di selezione per la copertura di tre posti di professore associato II 
fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010:  
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 Dipartimento  Unità  Settore concorsuale  Settore 
scientifico-disciplinare 

 Informatica 

 1  01/A2 - Geometria e 
algebra  MAT/02 - Algebra 

 1 
 02/A1 - Fisica speri-
mentale delle intera-
zioni fondamentali 

 FIS/01 - Fisica 
sperimentale 

 1 
 09/H1 - Sistemi di 
elaborazione delle 
informazioni 

 ING-INF/05 - Sistemi 
di elaborazione delle 
informazioni 

  Le domande di ammissione alle procedure selettive dovranno 
essere presentate esclusivamente con procedura telematica, secondo la 
modalità prevista nel bando, entro il termine perentorio delle ore 20,00 
del trentesimo giorno che decorre dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Il testo integrale del bando delle procedure sopra indicate è pubbli-
cato all’albo ufficiale dell’Università di Verona, sul sito web di Ateneo 
all’indirizzo http://www.univr.it/concorsi sul sito web del M.I.U.R. e sul 
sito web dell’Unione europea.   

  17E09278  

 ENTI LOCALI 
  COMUNE DI ALLEGHE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato ed orario pieno, di un istruttore 
direttivo amministrativo contabile.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto a tempo pieno ed indeterminato, di istruttore direttivo 
amministrativo contabile, categoria D CCNL, posizione economica D1. 

 Scadenza: le domande devono pervenire entro le ore dodici del 
21 dicembre 2017. 

 Per tutti i requisiti attenersi a quanto precisato nel bando di 
concorso. 

 Il bando in versione integrale, unitamente al modulo di domanda, è 
pubblicato all’albo    on line    del Comune di Alleghe e sul sito all’indirizzo 
www.comune.alleghe.bl.it nella sezione Amministrazione Trasparente/
Bandi di concorso. 

 Per informazioni rivolgersi al n. 0437/523300.   

  17E09293 

   COMUNE DI BIASSONO

      Concorso pubblico, per esami, per assunzione di due istrut-
tori amministrativi - categoria giuridica ed economica C1 
- a tempo pieno ed indeterminato da destinarsi al settore 
servizi sociali e settore gestione del territorio.    

     Si rende noto che è indetto un concorso pubblico, per soli esami, 
per l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di due istruttori ammi-
nistrativi - categoria C1 - a tempo pieno ed indeterminato, da assegnare 
al settore servizi sociali e settore gestione del territorio. 

 Termine di presentazione delle domande: trenta giorni dalla pub-
blicazione nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Il bando e la relativa domanda sono disponibili nel sito www.bias-
sono.org sezioni concorsi. 

  Per informazioni rivolgersi:  
 all’ufficio tecnico settore gestione del territorio, 

tel. 039/2201035-63; 
 all’ufficio servizi sociali, tel.   039/  2201049.   

  17E09268 

   COMUNE DI BRIOSCO

      Concorso pubblico, per esami, per l’assunzione a tempo 
pieno e indeterminato di un collaboratore professionale 
categoria B3.    

     È indetto concorso pubblico per esami per l’assunzione a tempo 
pieno e indeterminato di un collaboratore professionale categoria B3. 

 Titolo di studio: diploma di istruzione secondaria di qualifica pro-
fessionale (diploma triennale). 

 Termine presentazione domande: trenta giorni dalla pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Eventuale preselezione: 6 febbraio 2018 ore 9,00. 
 1ª prova scritta: 13 febbraio 2018 ore 9,30. 
 2ª prova scritta: 13 febbraio 2018 al termine della 1ª prova scritta. 
 Prova orale: 21 febbraio 2018 ore 9,00. 
 Il bando integrale è pubblicato nel sito: www.comune.briosco.mb.it 
 Per informazioni: Ufficio personale Comune Briosco, 

tel. 0362/95002 int. 3.   

  17E09233 

   COMUNE DI CANARO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto a tempo pieno e indeterminato nel profilo professio-
nale e posizione di lavoro di operaio professionale catego-
ria giuridica B1.    

     In esecuzione della deliberazione di G. C. n. 39 del 3 giugno 2017 
è indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto 
a tempo pieno e indeterminato nel profilo professionale e posizione di 
lavoro di operaio professionale categoria giuridica B1, presso il Comune 
di Canaro (Rovigo), con riserva ai sensi degli articoli 678, comma 9 e 
1014, commi 1 e 4 del decreto legislativo n. 66/2010. 

 La domanda di partecipazione al concorso, redatta su carta sem-
plice ed indirizzata al Comune di Canaro (Rovigo), piazza Venti Settem-
bre n. 137 - 45034 Canaro (Rovigo), dovrà pervenire perentoriamente 
entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del 
presente bando, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana. 

 Il mancato rispetto del termine per la presentazione delle domande 
comporta la non ammissibilità al concorso. 
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 Per ricevere copia integrale del presente bando è possibile rivol-
gersi al Comune di Canaro (Rovigo), il martedì e giovedì dalle ore 10,00 
alle ore 12,00, tel. 0425/940016 - interno 6, oppure consultare il sito 
internet: www.comune.canaro.ro.it - area Amministrazione Trasparente 
- sezione bandi di concorso.   

  17E09232 

   COMUNE DI CAPOTERRA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, 
a tempo indeterminato e a tempo pieno, di un posto di 
istruttore direttivo tecnico - categoria giuridica D1.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato e pieno di un posto di istruttore direttivo tecnico, 
categoria giuridica D1. 

 I requisiti richiesti sono quelli di cui al bando di concorso pubbli-
cato integralmente sul sito web del comune:   www.comune.capoterra.
ca.it   nella sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso» e 
all’albo pretorio    on-line    dell’ente. 

 Le date, l’ora e la sede delle prove d’esame saranno pubblicate 
sul sito internet istituzionale del Comune di Capoterra all’indirizzo 
www.comune.capoterra.ca.it - «Sezione Amministrazione Trasparente - 
Bandi di concorso». 

 Il termine per la presentazione delle domande scade perentoria-
mente il trentesimo giorno decorrente dalla data di pubblicazione del 
presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Il bando integrale e lo schema di domanda sono reperibili e sca-
ricabili sul sito internet istituzionale del Comune di Capoterra   www.
comune.capoterra.ca.it   - Amministrazione trasparente - Bandi di con-
corso. PEC: comune.capoterra@legalmail.it 

 E-mail: personale@comune.capoterra.ca.it   

  17E09294 

   COMUNE DI CARIGNANO

      Mobilità volontaria esterna per la copertura di un posto di 
categoria giuridica D1 - tempo pieno ed indeterminato - 
con profilo professionale di istruttore direttivo (addetto 
Ufficio urbanistica), riservato al personale dipendente di 
ruolo in servizio presso una pubblica amministrazione.    

     È indetta mobilità volontaria esterna per la copertura di un posto di 
categoria giuridica D1 - tempo pieno ed indeterminato - con profilo pro-
fessionale di istruttore direttivo (addetto Ufficio urbanistica), riservato 
al personale dipendente di ruolo in servizio presso una pubblica ammi-
nistrazione di cui all’art. 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 
2001, n. 165. Scadenza per la presentazione della domanda di parteci-
pazione: 12 dicembre 2017, ore 12,00. 

 Il presente avviso-bando e la domanda di partecipazione sono con-
sultabili sul sito internet del Comune di Carignano (Torino) al seguente 
indirizzo: www.comune.carignano.to.it, nella sezione: Amministrazione 
Trasparente - Bandi di Concorso. 

 Per informazioni è possibile contattare: l’ufficio tecnico, tel. 011 
9698461, oppure tramite p.e. al seguente indirizzo: lavoripubblici@
comune.carignano.to.it; l’ufficio personale tel. 0119698451, oppure tra-
mite p.e. al seguente indirizzo: personale@comune.carignano.to.it 

 Responsabile del procedimento è il dipendente responsabile 
dell’area tecnica, arch. Garnero Valter.   

  17E09242 

   COMUNE DI CASALMORO

      Concorso pubblico, per soli esami, per un posto di istruttore 
amministrativo area affari generali - contratto forma-
zione lavoro della durata di dodici mesi, a tempo pieno, 
categoria C1 (CCNL-EELL).    

     È indetto il concorso pubblico, per soli esami, per un posto di 
istruttore amministrativo, area affari generali - contratto formazione 
lavoro della durata di dodici mesi, a tempo pieno, categoria C1 (CCNL-
EELL). Titolo di studio richiesto: diploma di maturità. 

 Scadenza della presentazione delle domande: ore 12,00 del trente-
simo giorno dalla data della presente pubblicazione. 

 Il testo integrale dell’avviso è a disposizione dei concorrenti sul 
sito internet del Comune di Casalmoro: www.comune.casalmoro.mn.it 
- Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso ed all’albo pretorio 
informatico. 

 Il responsabile del procedimento è la dott.ssa Alessandra Fornari.   

  17E09286 

   COMUNE DI CASSANO ALL’IONIO

      Mobilità esterna per la copertura
di un posto di funzionario direttivo - categoria D1    

     Il responsabile settore affari generali rende noto che con propria 
determinazione n. 848 del 5 ottobre 2017 è stato approvato il presente 
bando di mobilità per la copertura di un posto di funzionario direttivo 
categoria D1 (ex 7 q.f.) per il settore affari generali, con contratto a 
tempo pieno ed indeterminato, mediante l’istituto della mobilità esterna, 
ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001. 
 Requisiti di ammissione. 

 Alla procedura di mobilità possono partecipare i dipendenti che 
sono in servizio, con contratto a tempo indeterminato e pieno, preso una 
delle amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, del decreto legislativo 
n. 165/2001, con inquadramento alla categoria giuridica D (per i sog-
getti appartenenti al comparto regioni e autonomie locali) o corrispon-
dente (per soggetti appartenenti a comparti diversi); 

 Essere in possesso del seguente titolo di studio: diploma di laurea 
specialistica conseguita in campo giuridico o economico o in scienze 
politiche (laurea in Giurisprudenza, in Economia e commercio, Scienze 
politiche o equipollenti); 

 Essere inquadrato da almeno un anno nella categoria e nel profilo 
professionale richiesto dal bando. 
 Modalità di presentazione delle domande. 

 Le domande di partecipazione alla procedura di mobilità esterna 
sottoscritte e redatte in carta semplice, dovranno essere spedite peren-
toriamente, entro il trentesimo giorno successivo all’avvenuta pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica, 
con racomandata a.r. indirizzata all’Ufficio personale Comune di Cas-
sano All’Ionio - via Giovanni Amendola, 1 - 87011 Cassano all’Ionio 
(Cosenza). 

 oppure 
 con consegna diretta all’Ufficio protocollo del Comune di 

Casano all’Ionio - via G. Amendola n. 1, 
 oppure 

 mediante PEC (posta elettronica certificata) personale del parte-
cipante al seguente indirizzo: pers_certificazioni.comune.cassanoallo-
ionio.cs@asmepec.it 

  Per informazioni e notizie gli interessati possono rivolgersi all’Uf-
ficio personale del Comune di Cassano all’Ionio ai seguenti numeri tele-
fonici 0981-780218 e/o 0981-780251 o per e-mail:  

 pers_certificazioni.comune.cassanoalloionio.cs@asmepec.it 
 datoredilavoro.comune.cassanoalloionio.cs@asmepec.it   

  17E09295 
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   COMUNE DI FELTRE

      Selezione pubblica per il conferimento del posto di funziona-
rio - categoria D3 - responsabile U.O. Cultura e politiche 
giovanili - presso il Settore affari generali ed istituzionali 
- con rapporto di lavoro a tempo determinato di alta spe-
cializzazione, ai sensi dell’articolo 110 - 1° comma del T.U. 
n. 267 del 18 agosto 2000.    

     È indetto il seguente avviso pubblico, per la copertura a tempo 
determinato, ai sensi dell’art. 110 - 1° comma del testo unico n. 267 del 
18 agosto 2000, con incarico di alta specializzazione, di un posto di fun-
zionario - categoria D3 - responsabile U.O. cultura e politiche giovanili. 

 Termine di scadenza di presentazione delle domande: entro le 
ore 12,00 del giorno 29 dicembre 2017, secondo le modalità indicate 
nell’avviso. 

 Il testo integrale dell’avviso, con l’indicazione di tutti i requisiti 
e delle modalità di partecipazione alla selezione pubblica, nonché il 
«modello di domanda» sono pubblicati nel sito istituzionale del Comune 
di Feltre:   www.comune.feltre.bl.it 

 Per informazioni rivolgersi all’Ufficio personale, tel. 0439/885223 - 
email:   personale@comune.feltre.bl.it   

  17E09326 

   COMUNE DI FIRENZE

      Selezione pubblica, mediante esame comparativo dei     cur-
ricula     ed eventuale colloquio, per il conferimento di un 
incarico dirigenziale a tempo determinato di dirigente 
del servizio parchi, giardini ed aree verdi della direzione 
ambiente.    

     È aperta una selezione pubblica, mediante esame comparativo dei 
   curricula    ed eventuale colloquio, per il conferimento di un incarico 
dirigenziale a tempo determinato - ex art. 110, comma 1, del decreto 
legislativo n. 267/2000 - di dirigente del servizio parchi, giardini ed aree 
verdi della direzione ambiente del Comune di Firenze. 

 L’avviso può essere consultato nel sito web del Comune di Firenze 
www.comune.fi.it (percorso: Concorsi/Selezioni personale > Bandi e 
avvisi aperti). 

 Le domande possono essere presentate entro quindici giorni da 
quello successivo alla data della presente   Gazzetta Ufficiale  .   

  17E09238 

       Selezione pubblica, mediante esame comparativo dei     cur-
ricula     ed eventuale colloquio, per il conferimento di un 
incarico dirigenziale a tempo determinato di dirigente del 
servizio amministrativo opere e lavori pubblici dell’area 
di coordinamento tecnica.    

     È aperta una selezione pubblica, mediante esame comparativo dei 
   curricula    ed eventuale colloquio, per il conferimento di un incarico 
dirigenziale a tempo determinato - ex art. 110, comma 1, del decreto 
legislativo n. 267/2000 - di dirigente del servizio amministrativo opere 
e lavori pubblici dell’area di coordinamento tecnica del Comune di 
Firenze. 

 L’avviso può essere consultato nel sito web del Comune di Firenze 
www.comune.fi.it (percorso: Concorsi/Selezioni personale > Bandi e 
avvisi aperti). 

 Le domande possono essere presentate entro quindici giorni da 
quello successivo alla data della presente   Gazzetta Ufficiale  .   

  17E09239 

   COMUNE DI JOPPOLO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato - tempo pieno - di due posti di istrut-
tore - categoria C, posizione economica C1 - nell’area uni-
ficata amministrativa, affari generali-finanziaria e vigi-
lanza, con riserva di un posto al personale interno cate-
goria B.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assun-
zione a tempo indeterminato, tempo pieno, di due posti di istruttore 
- categoria C, posizione economica C1, nell’area unificata amministra-
tiva, affari generali-finanziaria e vigilanza, con riserva di un posto al 
personale interno, categoria B. 

 I candidati potranno inoltrare domanda entro il trentesimo giorno 
dalla presente pubblicazione secondo le indicazioni del bando pubbli-
cato sul sito http://www.comune.joppolo.vv.it   

  17E09288 

   COMUNE DI LODÈ

      Integrazione e contestuale proroga dei termini del bando di 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto per istruttore amministrativo per il servizio di 
biblioteca categoria C1 partime a tempo indeterminato.    

     A causa di un mero errore materiale si integra il bando di concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto per istrut-
tore amministrativo per il Servizio di biblioteca categoria C1 partime 
a tempo indeterminato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 80 del 20 ottobre 2017, in quanto 
in merito alla riserva dei posti a favore dei volontari delle FF.AA. 
non è stato indicato l’art. 1014, commi 3 e 4, del decreto legislativo 
n. 66/2010 (art. 3 del bando). Inoltre, in riferimento alla presenta-
zione della domanda di partecipazione, si consiglia di apporre sulla 
busta chiusa l’indicazione del concorso al quale si intende partecipare. 
Il bando integrale è consultabile sul sito istituzionale del Comune di 
Lodè - www.comune.lode.nu.it - sezione bandi di concorso. Pertanto, i 
termini per la presentazione delle domande si intendono prorogati dal 
20 novembre 2017 sino al quindicesimo giorno consecutivo dalla data 
di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». Del giorno esatto della chiusura di detti 
termini verrà data regolare conoscibilità sul sito istituzionale dell’Ente 
a seguito dell’avvenuta pubblicazione del presente nella   Gazzetta Uffi-
ciale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  17E09229 

       Integrazione e contestuale proroga dei termini del bando di 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore amministrativo categoria C1 par-
time a tempo indeterminato.    

      A causa di un mero errore materiale si integra il bando di con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di 
istruttore amministrativo categoria C1 partime a tempo indeterminato 
(pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 80 del 20 ottobre 2017), in quanto in merito alla riserva 
dei posti a favore dei volontari delle Forze armate non è stato indicato 
l’art. 1014, commi 3 e 4, del decreto legislativo n. 66/2010 (art. 3 
del bando). Inoltre, in riferimento alla presentazione della domanda 
di partecipazione, si consiglia di apporre sulla busta chiusa l’indica-
zione del concorso al quale si intende partecipare. Il bando integrale è 
consultabile sul sito istituzionale del Comune di Lodè - www.comune.
lode.nu.it - sezione bandi di concorso. Pertanto, i termini per la presen-
tazione delle domande si intendono prorogati dal 20 novembre 2017 
sino al quindicesimo giorno consecutivo dalla data di pubblicazione 



—  15  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 935-12-2017

del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . Del giorno esatto della 
chiusura di detti termini verrà data regolare conoscibilità sul sito isti-
tuzionale dell’Ente a seguito dell’avvenuta pubblicazione del presente 
nella   Gazzetta Ufficiale  .   

  17E09230 

       Integrazione e contestuale proroga dei termini del bando di 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore direttivo per il servizio affari istitu-
zionali categoria D1 a tempo indeterminato.    

     A causa di un mero errore materiale si integra il bando di concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di istruttore 
direttivo per il servizio affari istituzionali categoria D1 a tempo indeter-
minato (pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami» - n. 80 del 20 ottobre 2017), in quanto in merito alla riserva 
dei posti a favore dei volontari delle Forze armate non è stato indicato 
l’art. 1014, commi 3 e 4, del decreto legislativo n. 66/2010 (art. 3 del 
bando). Inoltre, in riferimento alla presentazione della domanda di par-
tecipazione, si consiglia di apporre sulla busta chiusa l’indicazione del 
concorso al quale si intende partecipare. Il bando integrale è consultabile 
sul sito istituzionale del Comune di Lodè - www.comune.lode.nu.it - 
sezione bandi di concorso. Pertanto, i termini per la presentazione delle 
domande si intendono prorogati dal 20 novembre 2017 sino al quindice-
simo giorno consecutivo dalla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale  . Del giorno esatto della chiusura di detti termini 
verrà data regolare conoscibilità sul sito istituzionale dell’Ente a seguito 
dell’avvenuta pubblicazione del presente nella   Gazzetta Ufficiale  .   

  17E09231 

   COMUNE DI LOZZO DI CADORE
      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura a tempo 

pieno e indeterminato di un posto di istruttore direttivo 
amministrativo - categoria D1.    

     È indetto un concorso pubblico, per soli esami, per la copertura a 
tempo pieno e indeterminato di un posto di istruttore direttivo ammini-
strativo, categoria D1, presso il Comune di Lozzo di Cadore, provincia 
di Belluno. 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire all’ufficio pro-
tocollo del Comune di Lozzo di Cadore secondo i termini e le modalità 
indicate nel bando prot. n. 4641 del 9 novembre 2017. 

 Le modalità di partecipazione, i requisiti ed il modello della 
domanda di partecipazione sono disponibili presso l’ufficio segreteria 
del Comune di Lozzo di Cadore (0435/76023), mail: segr.lozzo@cmcs.
it e sul sito istituzionale dell’Ente all’indirizzo http://www.comune.loz-
zodicadore.bl.it/web/lozzocadore 

 La data della scadenza per la presentazione delle domande viene 
fissata alle ore 12,00 del 12 dicembre 2017.   

  17E09285 

   COMUNE DI MASSA
      Concorso pubblico per la copertura a tempo indeterminato 

e pieno di un posto di istruttore tecnico (geometra), cate-
goria C, riservato al personale appartenente alle categorie 
protette di cui all’articolo 18 della legge n. 68/1999 ed alle 
categorie ad esse equiparate per legge.    

     È indetto concorso pubblico per la copertura a tempo indeterminato 
e pieno di un posto di istruttore tecnico (geometra), categoria C, riser-
vato ai dipendenti appartenenti alle categorie protette di cui all’art. 18 
della legge n. 68/1999 ed alle categorie ad esse equiparate per legge. 

 La domanda di partecipazione dovrà pervenire entro il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione per estratto del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 L’avviso integrale e lo schema della domanda sono consultabili e sca-
ricabili dal sito internet istituzionale dell’ente al seguente indirizzo: www.
comune.massa.ms.it - Amministrazione trasparente - bandi di concorso.   

  17E09243 

   COMUNE DI MELITO DI NAPOLI
      Mobilità volontaria, ex articolo 30, del decreto legislativo 

n. 165/2001, per la copertura di un posto di istruttore tec-
nico categoria professionale C con rapporto di lavoro a 
tempo indeterminato ed orario pieno.    

     Si rende noto che è indetta la procedura selettiva di mobilità esterna, 
per esame orale e titoli, finalizzata alla copertura, a tempo indeterminato, 
orario pieno, di un posto di istruttore tecnico - categoria professionale C - 
posizione economica C1, scadenza trenta giorni dalla data di pubblicazione. 

 L’avviso integrale con tutte le informazioni necessarie è disponibile 
all’albo pretorio on-line sul portale istituzionale dell’ente e sul portale 
Amministrazione trasparente del Comune di Melito di Napoli all’indi-
rizzo: http://melitodinapoli.etrasparenza.it - sezione bandi di concorso.   

  17E09299 

   COMUNE DI NAPOLI
      Selezione pubblica per il reclutamento, a tempo determi-

nato, di complessive centosessantadue unità di personale, 
di vari profili e categorie.    

     Con il presente avviso si rende noto che l’Amministrazione comu-
nale di Napoli in data 5 dicembre 2017 procederà alla pubblicazione sul 
proprio sito istituzionale www.comune.napoli.it di un avviso di sele-
zione pubblica per il reclutamento, a tempo determinato, di complessive 
centosessantadue unità di personale, di diverso profilo, in esecuzione 
della deliberazione di giunta comunale n. 560 del 16 ottobre 2017 con 
la quale sono state previste le assunzioni a tempo determinato finanziate 
nell’ambito del Piano operativo nazionale (PON) «Inclusione». 

  I contingenti di personale sono di seguito individuati:  
  cinquantaquattro assistenti sociali (categoria D1 - codice ASTD) 

a tempo pieno;  
  trentasette istruttori direttivi amministrativi (categoria D1 - 

codice IDATD) a tempo pieno;  
  cinquanta educatori professionali (categoria D1 - codice EDUTD) 

a tempo pieno;  
  ventuno funzionari psicologi (categoria D3 - codice PSITD) in 

part-time al 50%.  
 I soggetti interessati potranno prendere visione dell’avviso di 

selezione consultando il sito istituzionale dell’ente a decorrere dal 
giorno 5 dicembre 2017.   

  17E09352 

   COMUNE DI ORIO CANAVESE
      Riapertura dei termini di presentazione delle domande 

del concorso pubblico, per esami, per l’assunzione di 
un istruttore direttivo dell’area economico finanziaria a 
tempo pieno e indeterminato, categoria D1.    

     In esecuzione della determinazione del segretario comunale 
n. 177 dell’8 novembre 2017 sono riaperti i termini di presentazione 
delle domande del concorso pubblico, per esami, per l’assunzione di 
un istruttore direttivo dell’area economico finanziaria a tempo pieno e 
indeterminato (categoria D1). 
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 Scadenza di presentazione delle domande: entro e non oltre il quin-
dicesimo giorno decorrente dalla pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - dell’avviso di riapertura termini. 

 Restano acquisite le domande di partecipazione pervenute in forza 
del bando approvato con propria determinazione n. 131 del 7 agosto 
2017 pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   n. 72 del 22 settembre 2017. 

 Pertanto i candidati che hanno già inoltrato la domanda di ammis-
sione sulla base del precedente avviso non sono tenuti alla ripresenta-
zione di nuova istanza. 

 Non risultando sufficientemente chiara la stesura del paragrafo 
riguardante i «Requisiti soggettivi minimi specifici» richiesti per l’am-
missione dei candidati nel testo del bando di concorso in oggetto, si è 
ritenuto di specificare che i titoli di studio necessari per l’ammissione 
al concorso possono essere lauree sia triennali (o di primo livello) sia 
specialistiche (o di secondo livello) sia magistrali a ciclo unico, sempre 
nell’ambito delle discipline già indicate nel bando originario. 

 Restano invariate tutte le restanti disposizioni del bando di con-
corso originario; pertanto conseguentemente, i necessari requisiti per 
la partecipazione continueranno a dover essere posseduti alla data di 
scadenza del bando iniziale. 

 Eventuali informazioni e chiarimenti potranno essere richiesti al 
segretario comunale all’indirizzo email info@comune.oriocanavese.to.it 

 Il bando e lo schema di domanda sono altresì disponibili sul sito 
internet del Comune di Orio Canavese www.comune.oriocanavese.to.it 
sezione Bandi di Concorso. 

 Il Comune di Orio Canavese (Torino) comunica che, in esecu-
zione della determinazione del segretario comunale n. 131 del 7 agosto 
2017, è indetto un concorso pubblico, per esami, per l’assunzione di un 
istruttore direttivo responsabile dell’area economico finanziaria a tempo 
pieno e indeterminato (categoria D1). 

 Per i requisiti richiesti si rimanda al bando di concorso. 
 Scadenza delle domande: entro trenta giorni dalla pubblicazione 

del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 
 L’assunzione in servizio del candidato classificato primo nella gra-

duatoria sarà subordinato al rispetto della normativa vigente in materia di 
personale e finanziaria al momento dell’utilizzazione della graduatoria. 

 Per informazioni, per il ritiro del bando e dello schema di 
domanda: segretario comunale del Comune di Orio Canavese, lunedì 
dalle ore 10,00 alle ore 16,00 tel. 011/9898130. 

 Il bando e lo schema di domanda sono altresì disponibili sul sito 
internet del Comune di Orio Canavese www.comune.oriocanavese.to.it 
sezione Bandi di Concorso.   

  17E09234 

   COMUNE DI ORNAGO
      Avviso di mobilità volontaria ai sensi dell’articolo 30 del 

decreto legislativo n. 165/2001 per la copertura di un posto 
di istruttore amministrativo - categoria C a tempo pieno 
ed indeterminato - area affari generali e socioculturali.    

     Il Comune di Ornago (Monza-Brianza) intende procedere alla 
copertura, mediante passaggio diretto di personale appartenente alla 
medesima categoria in servizio presso altre amministrazioni del com-
parto regione e autonomie locali o altro comparto della pubblica 
amministrazione, di un posto di istruttore amministrativo, catego-
ria C, a tempo pieno ed indeterminato, area affari generali e socio-
culturali. Scadenza presentazione domande: entro le ore 12,00 del 
giorno 13 dicembre 2017 e prorogata alle ore 12,00 del giorno 8 gen-
naio 2018. 

 Sarà cura dei candidati verificare sul sito web del Comune di 
Ornago: www.comune.ornago.mb.it l’ammissione alla selezione e le 
date delle prove. 

 Per informazioni e copia del bando contattare l’ufficio ragione-
ria del Comune, tel. 039/6286339 - 039/6286325, o scaricare il bando 
all’indirizzo www.comune.ornago.mb.it alla voce «bandi».   

  17E09287 

   COMUNE DI OTTAVIANO

      Mobilità volontaria per la copertura di un posto di istrut-
tore contabile - categoria giuridica C - a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     Il Comune di Ottaviano intende attivare una procedura di mobilità 
volontaria, ai sensi dell’art. 30 deldecreto legislativo n.165/2001, per la 
copertura di un posto di istruttore contabile - categoria C. 

 I requisiti e le modalità di partecipazione sono indicati nel bando, 
pubblicato sul sito del Comune di Ottaviano www.comune.ottaviano.
na.it e sul portale Amministrazione trasparente sezione Concorsi, la 
scadenza è fissata al trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione nella   Gazzetta Ufficiale   - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  17E09240 

   COMUNE DI PARMA

      Mobilità volontaria per un posto di istruttore direttivo ispet-
tore polizia municipale (categoria giuridica D1) istruttore 
direttivo amministrativo (categoria giuridica D1).    

     È indetto bando di mobilità volontaria tra enti ai sensi dell’art. 30 
del decreto legislativo n. 165/2001 per un posto di istruttore direttivo 
ispettore polizia municipale (categoria giuridica D1). 

 Termine presentazione domande di partecipazione: 18 dicembre 2017. 
 L’avviso integrale è scaricabile dal sito internet www.comune.

parma.it - sezioni bandi di concorso e albo pretorio online. Per informa-
zioni: ufficio contact center tel. 052140521.   

  17E09353 

       Selezione pubblica per assunzioni a tempo determinato di 
istruttori tecnici educativi maestro scuola infanzia comu-
nale - categoria giuridica C.    

     È indetto bando di selezione pubblica per assunzioni a tempo deter-
minato di istruttori tecnici educativi maestro scuola infanzia comunale 
(categoria  giuridica   C)   per le attività di supplenza. 

 Termine presentazione domande di partecipazione: 2 gennaio 2018. 
 L’avviso integrale è scaricabile dal sito internet www.comune.

parma.it - sezioni bandi di concorso e albo pretorio online. Per informa-
zioni: Ufficio contact center tel. 052140521.   

  17E09354 

   COMUNE DI PIOBESI TORINESE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato e part-time 75% di un posto di 
istruttore direttivo contabile - categoria giuridica D1 - 
Servizio finanziario tributi.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato e part-time 75% di un posto di istruttore direttivo 
contabile - categoria D - posizione giuridica d’accesso D1, da destinare 
al servizio Finanziario tributi. 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate al 
Comune di Piobesi Torinese entro il trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 I requisiti di partecipazione e le modalità di trasmissione della 
domanda sono indicati nel bando di concorso. 
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 Il bando integrale, contenente anche il calendario delle prove ed il 
modulo di domanda, è scaricabile dal sito internet istituzionale www.
comune.piobesi.to.it, nella sezione «Amministrazione trasparente», 
sotto sezione «Bandi di concorso». 

 Per ulteriori informazioni è possibile rivolgersi al Comune di Pio-
besi Torinese, corso Italia n. 9 - Ufficio segreteria, tel. 011/9657083.   

  17E09289 

   COMUNE DI RAVELLO

      Avviso pubblico di mobilità volontaria per la copertura di un 
posto di agente di polizia municipale - categoria C a tempo 
pieno e indeterminato.    

     È indetto avviso di selezione, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di categoria C con profilo professionale di agente di polizia 
municipale, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e a tempo pieno, 
mediante procedura di mobilità esterna volontaria, ai sensi dell’art. 30 del 
decreto legislativo n. 165/2001 e seguenti modifiche ed integrazioni. 

 Il termine perentorio per la presentazione delle domande è fissato 
al trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con allegata domanda di partecipa-
zione, è disponibile presso il Comune di Ravello - via San Giovanni del 
Toro n. 1 - 84010 Ravello (Salerno) tel. 089/857122 e sul sito internet 
del comune www.comune.ravello.sa.it sulla home page e su ammini-
strazione trasparente alla sezione «Concorsi».   

  17E09237 

   COMUNE DI SAN BENEDETTO DEL TRONTO

      Avviamento a selezione di tre posti di autista - categoria 
giuridica B1 - a tempo indeterminato (uno a tempo pieno 
e due a tempo parziale diciotto ore settimanali) settore 
politiche sociali, Welfare del cittadino e sviluppo strate-
gico, ai sensi dell’articolo 16 della legge n. 56/1987.    

     Si rende noto che questo Ente, in esecuzione della deliberazione di 
Giunta comunale n. 156 del 12 settembre 2017, ha richiesto al Centro 
per l’impiego di San Benedetto del Tronto (Ascoli Piceno) l’avviamento 
a selezione di tre posti di autista - categoria giuridica B1 - a tempo 
indeterminato (uno a tempo pieno e due a tempo parziale diciotto ore 
settimanali) settore politiche sociali, Welfare del cittadino e sviluppo 
strategico, ai sensi dell’art. 16 della legge n. 56/1987. 

 La presente richiesta di avviamento è soggetta alla riserva di un 
posto a tempo parziale diciotto ore settimanali per le categorie di volon-
tari delle Forze armate, congedati senza demerito ai sensi degli articoli 
1014, commi 3 e 4 e 678, comma 9 del decreto legislativo n. 66/2010. 

 Agli altri posti non si applica la riserva di cui all’art. 18, comma 6 
del decreto legislativo 8 maggio 2001, n. 215, in quanto gli stessi danno 
luogo a frazioni di posto. Ai sensi dell’art. 18, comma 7 del decreto legi-
slativo 8 maggio 2001, n. 215, tale frazione sarà cumulata con la riserva 
relativa ad altri concorsi banditi dall’Amministrazione ovvero sarà appli-
cata nell’ipotesi in cui l’Amministrazione proceda ad assunzioni attin-
gendo dalla graduatoria degli idonei al raggiungimento di una frazione 
del 100 %. 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi al servizio 
gestione risorse umane, tel. 0735/794509 - 0735/794591.   

  17E09267 

   COMUNE DI TEMPIO PAUSANIA
      Riapertura dei termini dell’avviso di mobilità esterna, per 

titoli e colloquio, per la copertura a tempo indeterminato 
di un posto di istruttore amministrativo contabile, cate-
goria C.    

     L’amministrazione informa che sono stati riaperti i termini di 
presentazione delle domande di partecipazione per la selezione pub-
blica per la mobilità esterna, ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo 
n. 165/2001, per la copertura, a tempo indeterminato e a tempo pieno, di 
un posto di istruttore amministrativo contabile, categoria C, pubblicato, 
per estratto nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 80 del 20 ottobre 2017. 

 Procedura di selezione: per titoli e colloquio. 
 La scadenza per la presentazione delle domande è fissata al tren-

tesimo giorno dalla data di pubblicazione del bando sull’albo pretorio. 
 Data pubblicazione 9 novembre 2017 - Scadenza avviso: 9 dicem-

bre 2017. 
 Copia integrale del bando è disponibile sul sito del Comune di 

Tempio Pausania (www.comune.tempiopausania.ot.it) nella Home 
page, all’albo pretorio on-line e nella sezione «Concorsi reclutamento 
Personale». 

 Eventuali informazioni possono essere richieste al responsabile del 
provvedimento dott.ssa Katia Mele, telefono 079/679957.    

  17E09290 

       Riapertura dei termini dell’avviso di mobilità esterna, per 
titoli e colloquio, per la copertura a tempo indeterminato 
di un posto di collaboratore amministrativo, categoria 
giuridica B3.    

     L’amministrazione informa che sono stati riaperti i termini di 
presentazione delle domande di partecipazione per la selezione pub-
blica per la mobilità esterna, ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo 
n. 165/2001, per la copertura, a tempo indeterminato e a tempo pieno, di 
un posto di collaboratore amministrativo contabile, categoria giuridica 
B3, pubblicato, per estratto nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - n. 80 del 20 ottobre 2017. 

 Procedura di selezione: per titoli e colloquio. 
 La scadenza per la presentazione delle domande è fissata al tren-

tesimo giorno dalla data di pubblicazione del bando sull’albo pretorio. 
 Data pubblicazione 9 novembre 2017 - Scadenza avviso: 9 dicem-

bre 2017. 
 Copia integrale del bando è disponibile sul sito del Comune di Tempio 

Pausania (www.comune.tempiopausania.ot.it) nella Home page, all’albo 
pretorio on-line e nella sezione «Concorsi reclutamento Personale». 

 Eventuali informazioni possono essere richieste al responsabile del 
provvedimento dott.ssa Katia Mele, telefono 079/679957.    

  17E09291 

       Riapertura dei termini dell’avviso di mobilità esterna, per 
titoli e colloquio, per la copertura a tempo indeterminato 
di un posto di istruttore tecnico, categoria C.    

     L’amministrazione informa che sono stati riaperti i termini di presen-
tazione delle domande di partecipazione per la selezione pubblica per la 
mobilità esterna, ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001, per 
la copertura, a tempo indeterminato e a tempo pieno, di un posto di istrut-
tore tecnico, categoria C, pubblicato, per estratto nella   Gazzetta Ufficiale   
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 80 del 20 ottobre 2017. 

 Procedura di selezione: per titoli e colloquio. 
 La scadenza per la presentazione delle domande è fissata al tren-

tesimo giorno dalla data di pubblicazione del bando sull’albo pretorio. 
 Data pubblicazione 9 novembre 2017 - Scadenza avviso: 9 dicem-

bre 2017. 
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 Copia integrale del bando è disponibile sul sito del Comune di Tempio 
Pausania (www.comune.tempiopausania.ot.it) nella Home page, all’albo 
pretorio on-line e nella sezione «Concorsi reclutamento Personale». 

 Eventuali informazioni possono essere richieste al responsabile del 
provvedimento dott.ssa Katia Mele, telefono 079/679957.   

  17E09292 

   COMUNE DI VICCHIO
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a 

tempo pieno ed indeterminato di un esperto amministra-
tivo - categoria C, posizione economica C1 - riservato ai 
soggetti appartenenti alle categorie protette di cui alla 
legge 12 marzo 1999, n. 68, da assegnare al Servizio lavori 
pubblici, manutenzione e protezione civile.    

     È indetto bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di un esperto ammini-
strativo categoria C, posizione economica C1 - riservato ai soggetti 
appartenenti alle categorie protette di cui alla legge 12 marzo 1999, 
n. 68 da assegnare al Servizio lavori pubblici, manutenzione e prote-
zione civile. 

 Le domande di partecipazione alla selezione devono pervenire al 
Comune di Vicchio, entro il termine perentorio del giorno 15 dicembre 2017. 

 Copia integrale del bando e del fac-simile della domanda sono 
disponibili sul sito   www.comune.vicchio.fi.it   

  17E09241 

   NUOVO CIRCONDARIO IMOLESE
      Avviso pubblico per l’assunzione a tempo indeterminato 

di due istruttori tecnico geometra - categoria C, con 
riserva ai sensi dell’articolo 1014 del decreto legislativo 
n. 66/2010 presso l’area tecnica dei Comuni di Mordano 
e Fontanelice.    

     È indetto avviso pubblico per l’assunzione a tempo indeterminato 
di un istruttore tecnico geometra - categoria C (full time), presso il 
Comune di Mordano ed un istruttore tecnico geometra - categoria C 
(part time 60%), presso il Comune di Fontanelice, con riserva ai sensi 
dell’art. 1014 del decreto legislativo n. 66/2010. 

 Scadenza presentazione domande: trenta giorni decorrenti dal 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale  . 

 Il testo integrale del bando con allegato fac-simile di domanda è 
disponibile sul sito internet www.nuovocircondarioimolese.it - Ammi-
nistrazione trasparente - sezione «Bandi di concorso».   

  17E09236 

   UNIONE COMUNI MODENESI AREA NORD
      Avviso di ricerca di personale mediante passaggio diretto tra 

amministrazioni diverse, per l’individuazione di una unità 
di dirigente cui conferire l’incarico dirigenziale del Set-
tore polizia locale e sicurezza nonché l’incarico di coman-
dante del Corpo intercomunale di polizia municipale.    

     È indetto avviso di ricerca di personale mediante passaggio diretto 
tra amministrazioni diverse ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo 
n. 165/2001, per l’individuazione di un’unità di dirigente cui conferire 
l’incarico dirigenziale del Settore polizia locale e sicurezza nonché l’in-
carico di comandante del Corpo intercomunale di polizia municipale. 

 Scadenza presentazione domande: ore 12,30 del 5 gennaio 2018. 

 L’avviso nonché la domanda di adesione e tutte le comunicazioni 
relative alla selezione sono scaricabili dal sito istituzionale Internet 
dell’Unione comuni modenesi area nord all’indirizzo: http://www.unio-
neareanord.mo.it/cartella-bandi-concorsi. 

 L’avviso è pubblicato all’Albo pretorio    on-line   . Per eventuali 
informazioni rivolgersi al servizio personale, dal lunedì al venerdì, dalle 
ore 9,00 alle ore 12,00 al seguente numero telefonico: 0535/29621, 
0535-29544 0535/29619; mail: personale@comune.mirandola.mo.it   

  17E09298 

   UNIONE TERRED’ACQUA
      Concorso pubblico, per esami, per l’assunzione a tempo 

indeterminato ed orario a tempo pieno di un istruttore 
informatico categoria giuridica C.    

     È indetto un concorso pubblico, per esami per l’assunzione a 
tempo indeterminato ed orario a tempo pieno di un «istruttore informa-
tico» categoria giuridica C presso l’Unione Terred’acqua. 

 Data di scadenza del bando: trenta giorni dalla pubblicazione nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 L’avviso di selezione in formato integrale e il modulo di domanda 
sono consultabili sul sito: www.terredacqua.net 

 Prove a partire dal 18 gennaio 2018.   

  17E09235 

       Concorso pubblico, per esami, per l’assunzione a tempo 
indeterminato ed orario a tempo pieno di un istruttore 
contabile - categoria giuridica C, presso il comune di San 
Giovanni in Persiceto e un istruttore contabile - categoria 
giuridica C, presso il comune di Anzola dell’Emilia.    

     È indetto un concorso pubblico, per esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato ed orario a tempo pieno di un istruttore contabile 
- categoria giuridica C, presso il comune di San Giovanni in Persiceto 
e un istruttore contabile - categoria giuridica C, presso il comune di 
Anzola dell’Emilia. 

 Data di scadenza del bando: trenta giorni dalla pubblicazione nella 
  Gazzetta Ufficiale  . 

 L’avviso di selezione in formato integrale e il modulo di domanda 
sono consultabili sul sito:   www.terredacqua.net 

 Prove a partire dal 1º febbraio 2018.   

  17E09324 

       Avviso per l’eventuale copertura mediante passaggio diretto 
di personale in servizio presso altre pubbliche amministra-
zioni, per due posti di categoria C, uno presso il Comune 
di San Giovanni in Persiceto e uno presso il Comune di 
Sant’Agata Bolognese.    

      È indetto un avviso per l’eventuale copertura mediante passaggio 
diretto di personale in servizio presso altre pubbliche amministrazioni, 
ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001 per due posti di 
categoria C come segue:  

 un posto a tempo indeterminato e tempo pieno di istruttore servizi 
tecnici categoria giuridica C presso il Comune di San Giovanni in Per-
siceto. (Anno 2018); 

 un posto a tempo indeterminato e tempo pieno di istruttore tecnico 
categoria giuridica C presso il Comune di Sant’Agata Bolognese. 

 Data di scadenza del bando: 14 dicembre 2017. 
 L’avviso di selezione in formato integrale e il modulo di domanda 

sono consultabili sul sito   www.terredacqua.net   

  17E09325  
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 AZIENDE SANITARIE LOCALI ED 
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  AGENZIA REGIONALE PER LA SALUTE 
ED IL SOCIALE PUGLIA

      Selezione pubblica, per titoli ed esami, per l’assunzione a 
tempo determinato di cinque posti nel profilo professio-
nale di collaboratore tecnico ed un posto nel profilo pro-
fessionale di collaboratore amministrativo categoria D.    

     Si rende noto che l’Agenzia regionale strategica per la salute ed il 
sociale ha indetto bando di selezione pubblica, per titoli ed esami, per 
l’assunzione a tempo determinato di cinque posti nel profilo professio-
nale di collaboratore tecnico ed un posto nel profilo professionale di 
collaboratore amministrativo, categoria D - giusta D.C.S. n. 50/2017. 

 Il termine di presentazione delle domande di partecipazione alla 
suddetta selezione scadrà perentoriamente il quindicesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del bando sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Puglia. 

 Il testo integrale del bando è in pubblicazione, ai sensi dell’art. 4, 
comma 1 del decreto-legge n. 90 del 24 giugno 2014 convertito con 
modificazioni in legge n. 114 dell’11 agosto 2014, sul sito istituzio-
nale dell’Aress Puglia, reperibile al link www.sanita.puglia.it/web/ares 
nella sezione «Amministrazione Trasparente», «bandi di concorso», 
dal giorno 7 novembre 2017, oltre che sul Bollettino Ufficiale della 
Regione Puglia.   

  17E09333 

   AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE 
DELLA BRIANZA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la formulazione 
di una graduatoria per la copertura a tempo indetermi-
nato di un posto di collaboratore amministrativo profes-
sionale da assegnare all’UOC economico-finanziario o alla 
UOC sviluppo risorse umane settore economico.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la formu-
lazione di una graduatoria per la copertura a tempo indeterminato di 
un posto di collaboratore amministrativo professionale da assegnare 
all’UOC economico-finanziario o alla UOC sviluppo risorse umane set-
tore economico. (Delibera direttore generale n. 556 del 2 ottobre 2017). 

 Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta 
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del 
trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica - 4   a    Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia n. 44 del 2 novembre 2017 serie Avvisi 
e Concorsi. 

 Per eventuali informazioni, rivolgersi alla UOC Sviluppo risorse 
umane dell’Agenzia di tutela della salute della Brianza sede legale, viale 
Elvezia n. 2 - 20900 Monza (tel. 039/2384224/4354). 

 Il testo del bando unitamente al fac-simile della domanda è dispo-
nibile sul sito dell’ATS al seguente indirizzo: www.ats-brianza.it   

  17E09251 

   AZIENDA PER L’ASSISTENZA SANITARIA 
N. 5 «FRIULI OCCIDENTALE» PORDENONE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a 
tempo indeterminato, di tre posti di dirigente medico - 
disciplina di Pediatria.    

     In esecuzione del decreto del direttore generale n. 700 del 19 otto-
bre 2017, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura, a tempo indeterminato, di tre posti di dirigente medico - disciplina 
di Pediatria, presso l’Azienda per l’assistenza sanitaria n. 5 «Friuli 
Occidentale» di Pordenone. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
non festivo successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica - 4   a    Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione e svolgimento della procedura selettiva, è 
stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Friuli-Venezia 
Giulia n. 45 dell’8 novembre 2017. 

 Per informazioni e chiarimenti rivolgersi alla S.C. Gestione e 
sviluppo personale dipendente e convenzionato - Ufficio concorsi - 
dell’Azienda per l’Assistenza Sanitaria n. 5 «Friuli Occidentale», in 
Pordenone, via della Vecchia Ceramica n. 1, tutti i giorni feriali, sabato 
escluso, (tel. 0434 369619 - 369620 - 369877). 

 Il bando integrale è consultabile sui siti internet: www.aopn.sanita.
fvg.it e www.ass6.sanita.fvg.it, sezione Azienda Informa - Concorsi.   

  17E09312 

   AZIENDA OSPEDALIERA 
«A. CARDARELLI» - NAPOLI

      Avviso di mobilità interregionale, per titoli e colloquio, per la 
copertura a tempo indeterminato di due posti di dirigente 
medico di Oncologia.    

     È indetto avviso di mobilità interregionale, per titoli e colloquio, 
per la copertura a tempo indeterminato di due posti di dirigente medico 
di Oncologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Campania n. 76 del 23 ottobre 2017 e potrà 
essere consultato sul sito dell’Azienda www.ospedalecardarelli.it 
nell’area concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O.C. Gestione 
risorse umane - dell’A.O. Cardarelli in Napoli - Via A. Cardarelli, 9 
(tel. 081/7473181, 7473182).   

  17E09254 
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       Riapertura termini dell’avviso pubblico, per titoli e collo-
quio, per il conferimento di un incarico quinquennale 
di direttore di Patologia clinica per la UOC di Patologia 
clinica.    

     In esecuzione della deliberazione n. 767 dell’8 settembre 2017 
sono stati riaperti i termini per la presentazione delle domande di parte-
cipazione all’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento 
di un incarico quinquennale di direttore di Patologia clinica per la UOC 
di Patologia clinica, pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   
n. 57 del 28 luglio 2017. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Campania n. 76 del 23 ottobre 2017 e potrà 
essere consultato sul sito dell’Azienda www.ospedalecardarelli.it 
nell’area concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O.C. Gestione 
risorse umane - dell’A.O. Cardarelli in Napoli - Via A. Cardarelli, 9 
(tel. 081/7473181, 7473182).   

  17E09255 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente Fisico    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di 
dirigente Fisico. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso è stato pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Campania n. 76 del 23 ottobre 2017 e 
potrà essere consultato sul sito dell’Azienda www.ospedalecardarelli.
it nell’area concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O.C. Gestione 
risorse umane - dell’A.O. Cardarelli in Napoli - Via A. Cardarelli, 9 
(tel. 081/7473181, 7473182).   

  17E09256 

   AZIENDA OSPEDALIERA «ANNUNZIATA - 
MARIANO SANTO S. BARBARA»

DI COSENZA

      Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico di dire-
zione di struttura complessa Terapia intensiva    

     Si da avviso che con deliberazione del direttore generale n. 442 
del 10 ottobre 2017 è stato indetto avviso pubblico per il conferimento 
dell’incarico di direzione di struttura complessa Terapia intensiva. 

 Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte secondo 
lo schema allegato al bando, allegato «A», corredate dei documenti pre-
scritti ed indirizzate al direttore generale dell’Azienda ospedaliera di 
Cosenza, via San Martino, snc - 87100 Cosenza - scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica, 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso e lo schema, allegato «A», è 
stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Calabria - parte 
III n. 102 del 27 ottobre 2017. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio Gestione risorse 
umane - settore concorsi - dell’Azienda ospedaliera di Cosenza - 
via San Martino snc - 87100 Cosenza - tel. 0984-681663/681647 
- fax 0984-681600.   

  17E09252 

   AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 

tempo indeterminato di un posto di dirigente medico di 
Medicina interna - area medica e delle specialità mediche.    

     Con deliberazione del direttore generale 24 ottobre 2017 n. 2130 si 
è stabilito di indire pubblico concorso, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico di Medicina 
interna (Area medica e delle specialità mediche). 

 Domanda di ammissione. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti e inviate esclusivamente tramite posta elettronica cer-
tificata (PEC) personale del candidato, scade il trentesimo giorno non 
festivo successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
avviso, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire seguendo le 
modalità indicate nell’avviso. 

 Il presente bando è stato pubblicato integralmente nel Bollettino 
Ufficiale della Regione dell’Umbria n. 47 del 7 novembre 2017. 

 Il bando ed il modello di domanda sono disponibili presso la Dire-
zione personale dell’Azienda ospedaliera di Perugia ufficio recluta-
mento risorse umane e pubblicati nel sito www.ospedale.perugia.it nella 
sezione bandi e concorsi. 

 Per informazioni e/o chiarimenti rivolgersi alla Direzione perso-
nale dell’Azienda ospedaliera di Perugia - ufficio reclutamento risorse 
umane - Perugia, dal lunedì al venerdì, dalle ore 12,00 alle ore 14,00 
- tel. 075/5786045 - 6022 - 6023 - 6074.   

  17E09307 

   AZIENDA OSPEDALIERA UNIVERSITARIA 
POLICLINICO UMBERTO I

      Procedura selettiva per la copertura di quattro posti di diri-
gente medico - disciplina di Malattie Infettive finalizzata 
alla stabilizzazione, mediante la costituzione di un rap-
porto di lavoro a tempo indeterminato, del personale con 
rapporto di lavoro a tempo determinato con il profilo di 
dirigente medico - disciplina di Malattie infettive.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1100 del 6 ottobre 2017 è 
indetta la procedura selettiva finalizzata alla copertura di quattro posti 
di dirigente medico - disciplina Malattie infettive con la costituzione 
di un rapporto di lavoro a tempo indeterminato mediante la stabilizza-
zione del personale con rapporto di lavoro a tempo determinato con il 
profilo di dirigente medico - disciplina Malattie infettive, in attuazione 
del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 6 marzo 2015 e del 
decreto del commissario    ad acta    n. U00539/2015 per come modificato 
dal decreto del commissario    ad acta    n. U00154/2016 - BC44/17. 

 Il termine per la presentazione della domanda, corredata dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione 
della presente procedura nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana. 

 Il testo integrale del bando è consultabile nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lazio del 23 novembre 2017 e sul sito dell’Azienda 
Ospedaliera Universitaria Policlinico Umberto I   www.policlinicoum-
berto1.it   sezione «Bandi di concorso». 
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 Per eventuali chiarimenti, gli interessati potranno rivolgersi 
all’Unità operativa complessa amministrazione del Personale di questa 
Azienda - viale del Policlinico, 155 nei giorni da lunedì a venerdì - 
ore 10,00 - 12,00 telefono 06/49977709/12/15/16.   

  17E09328 

       Procedura selettiva per la copertura di quattro posti di diri-
gente medico - disciplina di Malattie dell’apparato respi-
ratorio finalizzata alla stabilizzazione, mediante la costi-
tuzione di un rapporto di lavoro a tempo indeterminato, 
del personale con rapporto di lavoro a tempo determinato 
con il profilo di dirigente medico - disciplina di Malattie 
dell’apparato respiratorio.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1100 del 6 ottobre 2017 è 
indetta la procedura selettiva finalizzata alla copertura di quattro posti 
di dirigente medico - disciplina Malattie dell’apparato respiratorio con 
la costituzione di un rapporto di lavoro a tempo indeterminato mediante 
la stabilizzazione del personale con rapporto di lavoro a tempo determi-
nato con il profilo di dirigente medico - disciplina Malattie dell’appa-
rato respiratorio, in attuazione del decreto del Presidente del Consiglio 
dei ministri 6 marzo 2015 e del decreto del commissario    ad acta    n. 
U00539/2015 per come modificato dal decreto del commissario    ad acta    
n. U00154/2016 - BC43/17. 

 Il termine per la presentazione della domanda, corredata dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione 
della presente procedura nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana. 

 Il testo integrale del bando è consultabile nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lazio del 23 novembre 2017 e sul sito dell’Azienda 
Ospedaliera Universitaria Policlinico Umberto I   www.policlinicoum-
berto1.it   sezione «Bandi di concorso». 

 Per eventuali chiarimenti, gli interessati potranno rivolgersi 
all’Unità operativa complessa amministrazione del personale di questa 
Azienda - viale del Policlinico, 155 nei giorni da lunedì a venerdì - 
ore 10,00 - 12,00 telefono 06/49977709/12/15/16.   

  17E09329 

       Procedura selettiva per la copertura di due posti di dirigente 
medico - disciplina di Cardiochirurgia finalizzata alla sta-
bilizzazione, mediante la costituzione di un rapporto di 
lavoro a tempo indeterminato, del personale con rapporto 
di lavoro a tempo determinato con il profilo di dirigente 
medico - disciplina di Cardiochirurgia.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1100 del 6 ottobre 2017 è 
indetta la procedura selettiva finalizzata alla copertura di due posti di 
dirigente medico - disciplina di Cardiochirurgia con la costituzione di 
un rapporto di lavoro a tempo indeterminato mediante la stabilizzazione 
del personale con rapporto di lavoro a tempo determinato con il profilo 
di dirigente medico - disciplina di Cardiochirurgia, in attuazione del 
decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 6 marzo 2015 e del 
decreto del commissario    ad acta    n. U00539/2015 per come modificato 
dal decreto del commissario    ad acta    n. U00154/2016 – BC41/17. 

 Il termine per la presentazione della domanda, corredata dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione 
della presente procedura nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è consultabile nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lazio del 23 novembre 2017 e sul sito dell’Azienda ospe-
daliera universitaria Policlinico Umberto I www.policlinicoumberto1.it 
sezione «Bandi di concorso». 

 Per eventuali chiarimenti, gli interessati potranno rivolgersi 
all’unità operativa complessa amministrazione del personale di que-
sta Azienda, viale del Policlinico, 155 nei giorni da lunedì a venerdì 
- ore 10,00 - 12,00 telefono 06/49977709/12/15/16.   

  17E09330 

       Procedura selettiva per la copertura di due posti di diri-
gente medico - disciplina di Chirurgia maxillo-facciale 
finalizzata alla stabilizzazione, mediante la costituzione 
di un rapporto di lavoro a tempo indeterminato, del per-
sonale con rapporto di lavoro a tempo determinato con 
il profilo di dirigente medico - disciplina di Chirurgia 
maxillo-facciale.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1100 del 6 ottobre 2017 è 
indetta la procedura selettiva finalizzata alla copertura di due posti 
di dirigente medico - disciplina di Chirurgia maxillo-facciale con la 
costituzione di un rapporto di lavoro a tempo indeterminato mediante 
la stabilizzazione del personale con rapporto di lavoro a tempo deter-
minato con il profilo di dirigente medico - disciplina di Chirurgia 
maxillo-facciale, in attuazione del decreto del Presidente del Consiglio 
dei ministri 6 marzo 2015 e del decreto del commissario    ad acta    n. 
U00539/2015 per come modificato dal decreto del commissario    ad acta    
n. U00154/2016 - BC42/17. 

 Il termine per la presentazione della domanda, corredata dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione 
della presente procedura nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è consultabile nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lazio del 23 novembre 2017 e sul sito dell’Azienda ospe-
daliera universitaria Policlinico Umberto I www.policlinicoumberto1.it 
sezione «Bandi di concorso». 

 Per eventuali chiarimenti, gli interessati potranno rivolgersi 
all’Unità operativa complessa amministrazione del personale di que-
sta Azienda, viale del Policlinico, 155 nei giorni da lunedì a venerdì 
- ore 10,00 - 12,00 telefono 06/49977709/12/15/16.   

  17E09331 

   AZIENDA OSPEDALIERO - 
UNIVERSITARIA DI MODENA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico - disciplina di 
Otorinolaringoiatria.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico - disciplina di Otorinolaringoiatria presso 
l’Azienda ospedaliero - Universitaria di Modena. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Emilia-Romagna del 25 ottobre 2017 rettificato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna del 22 novembre 2017 

 Per eventuali ulteriori chiarimenti dovessero occorrere, rivolgersi 
al Servizio unico amministrazione del personale - Ufficio concorsi - 
41121 Modena - Tel. 059/435525.   

  17E09244 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 1
      Procedura selettiva finalizzata alla stabilizzazione del per-

sonale con contratto a tempo determinato per un posto 
di dirigente veterinario area B - Igiene degli alimenti di 
origine animale.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 934 
del 13 ottobre 2017 è indetta una procedura selettiva finalizzata alla 
stabilizzazione del personale con contratto a tempo determinato, in 
attuazione del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 6 marzo 
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2015 e del decreto del commissario    ad acta    n. U00539/2015 per come 
modificato dal decreto del commissario    ad acta    n. U00154/2016 per 
la copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente veterinario 
area B - Igiene degli alimenti di origine animale. 

 La domanda di partecipazione alla presente procedura deve essere 
inviata al direttore generale dell’ASL Roma 1 unicamente a mezzo 
posta elettronica certificata entro le ore 23,59 del trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 L’indirizzo cui deve essere inviata la domanda è il seguente:   pro-
tocollo@pec.aslroma1.it 

 Il bando integrale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lazio ed è disponibile sul sito aziendale:   www.aslroma1.
it   nella sezione gare, appalti, avvisi e concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla ASL Roma 1, Borgo S. 
Spirito n. 3 cap. 00193 Roma, tel. 0668357114,   gestionedelpersonale@
aslroma1.it   

  17E09327 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE 
«VC» - VERCELLI

      Avviso pubblico per l’attribuzione di incarico quinquennale 
di Direzione di struttura complessa - disciplina Ortope-
dia e traumatologia per la S.C. Ortopedia e traumatologia 
Borgosesia.    

     Con deliberazione n. 1027 del 3 novembre 2017 è stato indetto 
avviso pubblico per l’attribuzione di incarico quinquennale per la Dire-
zione di struttura complessa - disciplina di Ortopedia e traumatologia 
per la S.C. Ortopedia e traumatologia Borgosesia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando con la definizione del profilo professio-
nale per la predetta disciplina, l’indicazione dei requisiti e delle moda-
lità di partecipazione è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Piemonte n. 46 del 16 novembre 2017 e sarà pubblicato sul 
sito: www.aslvc.piemonte.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Struttura complessa 
organizzazione e sviluppo risorse umane - Ufficio concorsi, corso M. 
Abbiate n. 21 - 13100 Vercelli, tel. (0161) 593819 - 593753, indirizzo 
e-mail ufficio.concorsi@aslvc.piemonte.it   

  17E09248 

       Avviso pubblico per l’attribuzione di incarico quinquennale 
di Direzione di struttura complessa - disciplina di Medi-
cina fisica e riabilitazione per la S.C. Recupero e rieduca-
zione funzionale.    

     Con deliberazione n. 1028 del 3 novembre 2017 è stato indetto 
avviso pubblico per l’attribuzione di incarico quinquennale per la Dire-
zione di struttura complessa - disciplina di Medicina fisica e riabilita-
zione per la S.C. Recupero e rieducazione funzionale. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando con la definizione del profilo professio-
nale per la predetta disciplina, l’indicazione dei requisiti e delle moda-
lità di partecipazione è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Piemonte n. 46 del 16 novembre 2017 e sarà pubblicato sul 
sito: www.aslvc.piemonte.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Struttura complessa 
organizzazione e sviluppo risorse umane - Ufficio concorsi, corso M. 
Abbiate n. 21 - 13100 Vercelli, tel. (0161) 593819 - 593753, indirizzo 
e-mail ufficio.concorsi@aslvc.piemonte.it   

  17E09249 

       Avviso pubblico per l’attribuzione di incarico quinquennale 
di Direzione di struttura complessa - disciplina di Aneste-
sia e rianimazione per la S.C. Anestesia e rianimazione.    

     Con deliberazione n. 1029 del 3 novembre 2017 è stato indetto 
avviso pubblico per l’attribuzione di incarico quinquennale per la Dire-
zione di struttura complessa - disciplina di Medicina fisica e riabilita-
zione per la S.C. Recupero e rieducazione funzionale. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando con la definizione del profilo professio-
nale per la predetta disciplina, l’indicazione dei requisiti e delle moda-
lità di partecipazione è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Piemonte n. 46 del 16 novembre 2017 e sarà pubblicato sul 
sito: www.aslvc.piemonte.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Struttura complessa 
organizzazione e sviluppo risorse umane - Ufficio concorsi, corso M. 
Abbiate n. 21 - 13100 Vercelli, tel. (0161) 593819 - 593753, indirizzo 
e-mail ufficio.concorsi@aslvc.piemonte.it   

  17E09250 

   AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE 
DI CROTONE

      Concorso pubblico riservato per la copertura a tempo inde-
terminato di due posti di dirigente medico - disciplina di 
Otorinolaringoiatria, finalizzato alla stabilizzazione del 
personale precario, ai sensi del decreto del Presidente del 
Consiglio dei ministri del 6 marzo 2015.    

     In esecuzione della deliberazione n. 82 del 6 ottobre 2017, è 
indetto concorso pubblico riservato, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di due posti di dirigente medico - disciplina di 
Otorinolaringoiatria, finalizzato alla stabilizzazione del personale pre-
cario, ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 
6 marzo 2015. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del suddetto bando nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è stato pubblicato nel B.U.R. della Regione 
Calabria - parte III, n. 102 del 27 ottobre 2017. 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’U.O.C. gestione e svi-
luppo risorse umane e formazione dell’Azienda sanitaria provinciale di 
Crotone, tel. 0962.924980 - 0962.924846, da lunedì a venerdì, dalle 
ore 10,00 alle ore 12,00.   

  17E09300 
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       Concorso pubblico riservato per la copertura a tempo inde-
terminato di due posti di dirigente medico - disciplina di 
Nefrologia, finalizzato alla stabilizzazione del personale 
precario, ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio 
dei ministri del 6 marzo 2015.    

     In esecuzione della deliberazione n. 79 del 6 ottobre 2017, è indetto 
concorso pubblico riservato, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di due posti di dirigente medico - disciplina di Nefrolo-
gia, finalizzato alla stabilizzazione del personale precario, ai sensi del 
decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 6 marzo 2015. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del suddetto bando nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è stato pubblicato nel B.U.R. della Regione 
Calabria - parte III, n. 102 del 27 ottobre 2017. 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’U.O.C. gestione e svi-
luppo risorse umane e formazione dell’Azienda sanitaria provinciale di 
Crotone, tel. 0962.924980 - 0962.924846, da lunedì a venerdì, dalle 
ore 10,00 alle ore 12,00.   

  17E09301 

       Concorso pubblico riservato per la copertura a tempo inde-
terminato di un posto di dirigente medico - disciplina di 
Psichiatria, finalizzato alla stabilizzazione del personale 
precario, ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio 
dei ministri del 6 marzo 2015.    

     In esecuzione della deliberazione n. 77 del 6 ottobre 2017, è indetto 
concorso pubblico riservato, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di un posto di dirigente medico - disciplina di Psichia-
tria, finalizzato alla stabilizzazione del personale precario, ai sensi del 
decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 6 marzo 2015. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del suddetto bando nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è stato pubblicato nel B.U.R. della Regione 
Calabria - parte III, n. 102 del 27 ottobre 2017. 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’U.O.C. gestione e svi-
luppo risorse umane e formazione dell’Azienda sanitaria provinciale di 
Crotone, tel. 0962.924980 - 0962.924846, da lunedì a venerdì, dalle 
ore 10,00 alle ore 12,00.   

  17E09302 

       Concorso pubblico riservato per la copertura a tempo inde-
terminato di un posto di dirigente medico - disciplina di 
Malattie infettive, finalizzato alla stabilizzazione del per-
sonale precario, ai sensi del decreto del Presidente del 
Consiglio dei ministri del 6 marzo 2015.    

     In esecuzione della deliberazione n. 78 del 6 ottobre 2017, è indetto 
concorso pubblico riservato, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di un posto di dirigente medico - disciplina di Malattie 
infettive, finalizzato alla stabilizzazione del personale precario, ai sensi 
del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 6 marzo 2015. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del suddetto bando nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è stato pubblicato nel B.U.R. della Regione 
Calabria - parte III, n. 102 del 27 ottobre 2017. 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’U.O.C. gestione e svi-
luppo risorse umane e formazione dell’Azienda sanitaria provinciale di 
Crotone, tel. 0962.924980 - 0962.924846, da lunedì a venerdì, dalle 
ore 10,00 alle ore 12,00.   

  17E09303 

       Concorso pubblico riservato per la copertura a tempo inde-
terminato di due posti di dirigente medico - disciplina di 
Anatomia patologica, finalizzato alla stabilizzazione del 
personale precario, ai sensi del decreto del Presidente del 
Consiglio dei ministri del 6 marzo 2015.    

     In esecuzione della deliberazione n. 75 del 6 ottobre 2017, è 
indetto concorso pubblico riservato, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di due posti di dirigente medico - disciplina 
Anatomia patologica, finalizzato alla stabilizzazione del personale pre-
cario, ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 
6 marzo 2015. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del suddetto bando nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Calabria - parte III n. 102 del 27 ottobre 2017. 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’U.O.C. gestione e svi-
luppo risorse umane e formazione dell’Azienda sanitaria provinciale di 
Crotone, tel. 0962.924980 - 0962.924846, da lunedì a venerdì, dalle 
ore 10,00 alle ore 12,00.   

  17E09304 

       Concorso pubblico riservato per la copertura a tempo inde-
terminato di un posto di C.P.S. tecnico sanitario di Radio-
logia medica - categoria D, finalizzato alla stabilizzazione 
del personale precario, ai sensi del decreto del Presidente 
del Consiglio dei ministri del 6 marzo 2015.    

     In esecuzione della deliberazione n. 76 del 6 ottobre 2017, è 
indetto concorso pubblico riservato, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di un posto di C.P.S. tecnico sanitario di Radio-
logia medica - categoria D, finalizzato alla stabilizzazione del personale 
precario, ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 
del 6 marzo 2015. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del suddetto bando nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Calabria - parte III n. 102 del 27 ottobre 2017. 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’U.O.C. gestione e svi-
luppo risorse umane e formazione dell’Azienda sanitaria provinciale di 
Crotone, tel. 0962.924980 - 0962.924846, da lunedì a venerdì, dalle 
ore 10,00 alle ore 12,00.   

  17E09305 
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       Concorso pubblico riservato per la copertura a tempo inde-
terminato di tre posti di C.P.S. igienista dentale - categoria 
D, finalizzato alla stabilizzazione del personale precario, 
ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei mini-
stri del 6 marzo 2015.    

     In esecuzione della deliberazione n. 93 del 16 ottobre 2017, è 
indetto concorso pubblico riservato, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di tre posti di C.P.S. igienista dentale - categoria 
D, finalizzato alla stabilizzazione del personale precario, ai sensi del 
decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 6 marzo 2015. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del suddetto bando nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Calabria - parte III n. 105 del 7 novembre 2017. 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’U.O.C. gestione e svi-
luppo risorse umane e formazione dell’Azienda sanitaria provinciale di 
Crotone, tel. 0962.924980 - 0962.924846, da lunedì a venerdì, dalle 
ore 10,00 alle ore 12,00.   

  17E09306 

   AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE 
DI MESSINA

      Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento 
di un incarico quinquennale di direttore medico con inca-
rico di direzione di struttura complessa - Accreditamento 
- disciplina di Igiene epidemiologia e sanità pubblica.    

     In esecuzione della deliberazione n. 2609/C del 20 settembre 2017 
è indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di 
un incarico quinquennale di direttore medico con incarico di direzione 
di struttura complessa - Accreditamento - disciplina di Igiene epidemio-
logia e sanità pubblica presso - ASP Messina. 

 Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione ai concorsi è stato pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Regione Siciliana - Serie concorsi - n. 12 del 27 ottobre 
2017 e sul sito internet aziendale www.asp.messina.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore gestione risorse 
umane-gestione dotazione organica e assunzione personale - 
tel. 090/3652751-3652850 - nei giorni di martedì e giovedì dalle 
ore 11,00 alle ore 13,00.   

  17E09245 

       Avviso pubblico di mobilità regionale e, in subordine, 
interregionale per tre posti di dirigente medico di 
Radiodiagnostica.    

     In esecuzione della deliberazione n. 2752/C del 29 settembre 
2017 è indetto avviso pubblico di mobilità regionale e, in subordine, 
interregionale, presso questa A.S.P per tre posti di dirigente medico di 
Radiodiagnostica. 

 Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il ventesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale dell’avviso di mobilità con l’indicazione dei 
requisiti e delle modalità di partecipazione, è pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Regione Siciliana - Serie concorsi - n. 12 del 27 ottobre 
2017 e sul sito internet aziendale www.asp.messina.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O.C. Gestione per-
sonale dipendente - U.O. Dotazione organica e assunzione personale 
- tel. 090/3652751-3652850-3652752 nei giorni di martedì e giovedì 
dalle ore 11,00 alle ore 13,00.   

  17E09246 

       Avviso pubblico di mobilità regionale e, in subordine, inter-
regionale per due posti di dirigente medico di Cardiologia 
con esperienza professionale in Cardiologia interventi-
stica ed emodinamica.    

     In esecuzione della deliberazione n. 2603/C del 20 settembre 2017 
è indetto avviso pubblico di mobilità regionale e, in subordine, inter-
regionale, presso questa Azienda sanitaria provinciale per due posti di 
dirigente medico di Cardiologia con esperienza professionale in Cardio-
logia interventistica ed emodinamica. 

 Il termine per la presentazione delle domande redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il ventesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale dell’avviso di mobilità con l’indicazione dei 
requisiti e delle modalità di partecipazione, è pubblicato nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Regione Siciliana - Serie concorsi - n. 12 del 27 ottobre 
2017 e sul sito internet aziendale   www.asp.messina.it 

  Per ulteriori informazioni dotazione organica e assunzione perso-
nale rivolgersi alla U.O.C.Gestione personale dipendente - U.O. Dota-
zione organica e assunzione personale - tel. 090/3652751-3652850-
3652752 nei giorni di martedì e giovedì dalle ore 11,00 alle ore 13,00.   

  17E09247 

   AZIENDA SANITARIA UNICA REGIONALE 
AREA VASTA N. 5 ASCOLI PICENO - SAN 

BENEDETTO DEL TRONTO

      Avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quinquen-
nale di direttore medico di struttura complessa - disciplina 
di Medicina nucleare.    

     È indetto avviso pubblico, presso l’Azienda sanitaria unica 
regionale - area vasta n. 5 Ascoli Piceno - San Benedetto del Tronto 
(Ascoli Piceno), per il conferimento dell’incarico quinquennale di 
direttore medico della struttura complessa - disciplina di Medicina 
nucleare. 

 Il termine utile per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando è stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione n. 115 del 2 novembre 2017. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. Gestione risorse 
umane dell’Azienda sanitaria unica regionale - area vasta n. 5, via degli 
Iris - Ascoli Piceno, tel. 0736.358173 - 358804.   

  17E09310 
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   AZIENDA SANITARIA UNIVERSITARIA 
INTEGRATA DI UDINE

      Concorsi pubblici, per titoli ed esami, a posti di dirigente 
medico e dirigente biologo.    

      Sono indetti i seguenti concorsi pubblici, per titoli ed esami, a:  

 due posti di dirigente medico di Patologia clinica (laboratorio di 
analisi chimico-cliniche e microbiologia); 

 due posti di dirigente biologo di Patologia clinica. 

 Il termine per la presentazione delle domande (con il consenso 
del trattamento dei dati personali), readatte su apposito modulo online 
e corredate dei documenti prescritti e della ricevuta di versamento di 
€ 10,33 da versarsi con vaglia postale o con bollettino di c/c postale 
n. 10003333 intestato alla tesoreria dell’Azienda sanitaria universitaria 
integrata di Udine, scade il trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica - 4ª Serie speciale. 

 I testi integrali dei bandi, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione ai concorsi, sono stati pubblicati nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Friuli-Venezia Giulia n. 45 dell’8 novem-
bre 2017. 

 Per ulteriori informazioni e per ricevere copia integrale dei bandi, 
gli aspiranti potranno rivolgersi alla S.O.C. Gestione risorse umane, 
Ufficio concorsi dell’Azienda sanitaria universitaria integrata di Udine, 
tel. 0432-554705-06, oppure consultare il sito internet   www.asuiud.
sanita.fvg.it      

  17E09311 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DELLA VALTELLINA E DELL’ALTO LARIO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di dirigente delle pro-
fessioni sanitarie infermieristiche, tecniche, della riabili-
tazione, della prevenzione e della professione di ostetrica.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di dirigente delle professioni sanitarie 
infermieristiche, tecniche, della riabilitazione, della prevenzione e della 
professione di ostetrica. 

 Il testo integrale del bando sarà pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia, Serie Inserzioni Concorsi in data 22 novem-
bre 2017. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e corredate dei documenti prescritti, indirizzate al direttore 
generale dell’ASST Valtellina e Alto Lario, via Stelvio n. 25 - 23100 
Sondrio, scade il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per informazioni rivolgersi alla UOC Risorse umane - Ufficio 
concorsi - tel. 0342 521083, dalle ore 9,00 alle ore 12,00 dal lunedì 
al venerdì. Il bando di concorso è disponibile sul sito aziendale: 
www.asst-val.it - albo on-line - concorsi e avvisi - concorsi tempo 
indeterminato.   

  17E09313 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DI VIMERCATE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
posti di dirigente medico della disciplina di Chirurgia 
vascolare.    

     In esecuzione della deliberazione n. 780 del 28 luglio 2017 è 
indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di due 
posti di dirigente medico della disciplina di Chirurgia vascolare. 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione 
scade alle ore 23,59 del trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia - Serie avvisi e concorsi - n. 44 del 2 novem-
bre 2017. 

 I candidati dovranno allegare alla domanda di partecipazione la 
ricevuta comprovante l’avvenuto versamento di € 15,00, non rimborsa-
bili, da effettuarsi a mezzo di c/c postale n. 41562208 intestato a A.S.S.T. 
di Vimercate, via Santi Cosma e Damiano, 10 - 20871 Vimercate, o 
tramite bonifico bancario - IBAN: IT08 P 05696 34070 000011000X62 
- indicando come causale «Contributo spese partecipazione concorso 
pubblico». Per qualsiasi informazione rivolgersi all’Ufficio concorsi 
(te1. 0362/385367-8) presso il quale è disponibile il bando integrale, 
oppure visitare il sito internet   www.asst-vimercate.it   

  17E09309 

   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO-
SANITARIA 3 SERENISSIMA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti di dirigente medico di Pediatria - area medica e 
specialità mediche - ruolo sanitario - profilo professionale 
medici - a rapporto esclusivo.    

     È stato indetto presso l’Azienda Unità Locale Socio Sanitaria n. 3 
Serenissima il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di tre posti di dirigente medico di Pediatria - area medica e specialità 
mediche - ruolo sanitario - profilo professionale: medici - a rapporto 
esclusivo (bando n. 20/2017). 

 Il termine per la presentazione delle domande, che dovranno essere 
esclusivamente prodotte tramite procedura telematica, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Veneto n. 104 del 3 novembre 2017. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. Amministrazione 
e gestione risorse umane - Ufficio concorsi dell’Azienda ULSS 3 
Serenissima, sita in via Don Federico Tosatto, 147 - 30174 Mestre 
- Venezia tel. 041 2608776-8758-8791 (sito internet www.aulss3.
veneto.it).   

  17E09308 
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   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE 
DI PIACENZA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore professionale sanitario - Fisiote-
rapista - categoria D.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore professionale sanitario - fisioterapista, catego-
ria D, presso l’Azienda unità sanitaria locale di Piacenza. 

 Le domande di ammissione al concorso, redatte in carta libera e 
corredate dei documenti prescritti, dovranno pervenire a questa Ammi-
nistrazione entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

  Si precisa che la domanda e la documentazione ad essa allegata 
possono essere inoltrate con le seguenti modalità:  

  a mezzo di servizio postale all’indirizzo «Amministrazione 
dell’Azienda unità sanitaria locale di Piacenza, via Antonio Anguissola 
n. 15 - 29121 Piacenza», con la precisa indicazione del concorso cui 
l’aspirante intende partecipare;  

  utilizzando una casella di posta elettronica certificata all’in-
dirizzo PEC dell’Azienda USL di Piacenza: avvisi.concorsi@pec.
ausl.pc.it  

 In tal caso la domanda e tutta la documentazione allegata dovranno 
essere contenute in un massimo di n. 2 files formato PDF la cui dimen-
sione massima non potrà superare i 5 MB ciascuno. Il mancato rispetto 
di tale previsione comporterà l’esclusione dal concorso. 

 Il testo integrale del bando di concorso è stato pubblicato sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna n. 302 dell’8 novembre 
2017. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’Azienda U.S.L. di Piacenza (Tel. 0523.398821 / 0523.398702 dal 
lunedì al venerdì dalle ore 11,00 alle ore 13,00) oppure consultare il 
sito www.ausl.pc.it   

  17E09332 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE 
DELLA ROMAGNA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di operatore tecnico specializzato - cuoco    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso l’Azienda 
unità sanitaria locale della Romagna ad un posto di operatore tecnico 
specializzato - cuoco. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente concorso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Emilia-Romagna - parte terza - del 22 novem-
bre 2017. 

 Per eventuali informazioni relative alla presente procedura gli 
aspiranti potranno rivolgersi all’U.O. Gestione giuridica risorse 
umane - Ufficio concorsi sede operativa di Ravenna, Largo Chartres, 
1 angolo via De Gasperi - Ravenna - nei giorni dal lunedì al venerdì 
dalle ore 9,30 alle ore 12,00 e il giovedì anche dalle ore 15,00 alle 
ore 16,30 - tel. 0544/286572 o collegarsi al sito www.auslromagna.

it >Informazione Istituzionale >Selezioni, concorsi e assunzioni 
>Concorsi e selezioni >Concorsi pubblici per assunzioni a tempo 
indeterminato, con riferimento al presente concorso, ove potranno 
reperire copia del presente bando e il modello della domanda e del 
   curriculum   .   

  17E09257 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di col-
laboratore professionale sanitario - tecnico della preven-
zione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro - categoria D.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso l’Azienda 
unità sanitaria locale della Romagna per un posto di collaboratore pro-
fessionale sanitario - tecnico della prevenzione nell’ambiente e nei luo-
ghi di lavoro - categoria D. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente concorso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione deì requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna III serie del 22 novembre 2017, 
nonché sul sito internet: www.auslromagna.it > informazione isti-
tuzionale > selezioni, concorsi e assunzioni > concorsi e selezioni > 
avvisi pubblici per assunzioni a tempo indeterminato, ove gli aspiranti 
potranno reperire copia del bando e il modello della domanda e del 
   curriculum   . 

 Per eventuali informazioni relative alla presente procedura gli 
aspiranti potranno rivolgersi all’U.O. Gestione giuridica risorse umane 
dell’Azienda USL della Romagna - ufficio concorsi sede operativa di 
Rimini - via Coriano, n. 38 - Rimini (tel. 0541-707796 dal lunedì al 
venerdì dalle ore 9,30 alle ore 12,00 e il giovedì anche dalle ore 15,00 
alle ore 16,30) o collegarsi al sito internet: www.auslromagna.it > infor-
mazione istituzionale > selezioni, concorsi e assunzioni > concorsi e 
selezioni > avvisi pubblici per assunzioni a tempo indeterminato.   

  17E09258 

   ISTITUTO PER SERVIZI DI RICOVERO E 
ASSISTENZA AGLI ANZIANI DI TREVISO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di aiuto cuoco a tempo indeterminato e pieno, categoria B    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di aiuto cuoco a tempo indeterminato e pieno, categoria B. 

 Requisiti richiesti: diploma di istruzione secondaria di primo grado 
o assolvimento dell’obbligo scolastico ed attestato di scuola professio-
nale ad indirizzo alberghiero o esperienza almeno annuale maturata 
come operatore di cucina presso una struttura pubblica o privata. 

 Termine di presentazione delle domande: 11 dicembre 2017. 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio personale dell’I.S.R.A.A., 
Borgo Mazzini 48, Treviso (Tel. 0422/414739/414769). 

 L’estratto del bando è stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale della 
Regione Veneto n. 106 del 10 novembre 2017. 

 Il bando integrale è disponibile sul sito: www.israa.it   

  17E09253  
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 ALTRI ENTI 
  CONSORZIO POLIZIA LOCALE 

NORDEST VICENTINO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di agente di polizia locale, categoria C1, area di 
vigilanza.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di agente di polizia locale, categoria C1, area di vigilanza 
presso il Consorzio polizia locale Nordest Vicentino (Sede a Thiene - 
Prov. Vicenza). 

 Titolo di accesso: diploma quinquennale di scuola media supe-
riore; possesso patente di guida di categoria B; idoneità fisica all’im-
piego; conoscenza della lingua inglese. 

 Scadenza domanda: ore 12,00 del 5 gennaio 2018. 
  Calendario prove:  

 eventuale prova di preselezione (test): venerdì 12 gennaio 2018 
ore 14,00; prima prova scritta: giovedì 18 gennaio ore 14,00. Tali prove 
si svolgeranno presso Istituto prof.le G.B. Garbin, Via Rasa n. 6 - 
Thiene (VI); 

 prova orale: giovedì 25 e venerdì 26 gennaio 2018 entrambi i 
giorni alle ore 9,30 presso sede del Consorzio Nordest Vicentino, via 
Rasa n. 9 - 36016 Thiene (VI). 

 Tassa concorso: Euro 10,00 conto di tesoreria del Consorzio P.L. 
Nordest Vicentino presso Banca Popolare di Vicenza (ora Intesa San 
Paolo) IBAN IT 38L05 72860 79002 65704 86526. 

 La comunicazione se si procederà alla preselezione sarà pubblicata 
sul sito del Consorzio dal giorno 8 gennaio 2018. 

 Il testo integrale del bando è reperibile sul sito del Consorzio   http://
www.polizialocalenevi.it/ 

 Info: tel. 0445-801424.   

  17E09334 

   ENTE PARCO NAZIONALE 
DELL’ARCIPELAGO DI LA MADDALENA

      Procedura selettiva, per titoli e prova tecnico-pratica, per 
l’assunzione a tempo pieno e determinato, per la durata 
di mesi dodici - di un assistente tecnico, area funzionale B, 
posizione economica B1, comparto EPNE.    

     È indetta procedura selettiva per titoli e prova tecnico-pratica per 
l’assunzione a tempo pieno e determinato, per la durata di mesi 12 
(dodici) - di un assistente tecnico, area funzionale B, posizione econo-
mica B1, comparto EPNE. 

  Per la partecipazione alla selezione è richiesto:  
 a. diploma di scuola secondaria superiore (5 anni); 
 b. patente nautica; 
 c. conoscenza lingua inglese. 

 La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta semplice 
e debitamente firmata, deve pervenire entro e non oltre il quindicesimo 
giorno dalla pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   4   a    Serie speciale - 
«Concorsi ed Esami», pena l’esclusione. 

 Il testo integrale dell’avviso, con allegata domanda di parteci-
pazione alla selezione, è reperibile sul sito internet www.lamaddale-
napark.it - nella sezione «Amministrazione Trasparente» - bandi di 
Concorso. 

 Per eventuali informazioni contattare l’Ente al numero 
0789/790213.   

  17E09314 

   ORDINE DEGLI AVVOCATI DI ROMA

      Procedura di mobilità volontaria per la copertura di una 
unità di personale dipendente a tempo pieno e indetermi-
nato, area C, profilo professionale responsabile ammini-
strativo-contabile, posizione economica C1.    

     È indetto avviso di procedura di mobilità volontaria ai sensi 
dell’art. 30, decreto legislativo n. 165/2001 e ss. mm., per la coper-
tura di una unità di personale dipendente a tempo pieno e indetermi-
nato, area C, profilo professionale responsabile amministrativo-con-
tabile, posizione economica C1, CCNL comparto enti pubblici non 
economici. 

 Scadenza di presentazione delle domande: entro le ore 12,00 del 
trentesimo successivo alla pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale  . 

 Il testo integrale del bando è consultabile sul sito dell’ordine degli 
avvocati di Roma al seguente indirizzo: www.ordineavvocatiroma.it   

  17E09260 

   ORGANISMO DI VIGILANZA E TENUTA 
DELL’ALBO UNICO DEI CONSULENTI 

FINANZIARI

      Avviso di indizione delle sessioni I, II, III, IV, V della prova 
valutativa per l’iscrizione all’albo unico dei consulenti 
finanziari per l’anno 2018.    

     Sono indette le sessioni I, II, III, IV, V della prova valutativa per 
l’iscrizione all’albo unico dei consulenti finanziari per l’anno 2018. 

 Le modalità e i termini per la presentazione delle domande, i requi-
siti richiesti per la partecipazione, nonché ogni altra utile informazione 
riguardante lo svolgimento della prova valutativa, sono dettagliata-
mente indicati nel bando. 

 Il testo integrale del bando ed i relativi allegati sono pubblicati 
nel bollettino elettronico dell’OCF, consultabile sul portale web, all’in-
dirizzo   www.organismocf.it   e nel bollettino elettronico della Consob, 
consultabile sul portale web, all’indirizzo www.consob.it   

  17E09335  
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 DIARI 
  ENTE OSPEDALIERO OSPEDALI 

GALLIERA - GENOVA

      Diario delle prove relative al concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura a tempo indeterminato di un posto 
di collaboratore amministrativo professionale - categoria 
D - per l’acquisizione di specifiche competenze nell’am-
bito dell’acquisizione di beni e servizi.    

     Si comunica agli interessati che la prova scritta del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di 
un posto di collaboratore amministrativo professionale - categoria D 
- per l’acquisizione di specifiche competenze nell’ambito dell’acquisi-
zione di beni e servizi, indetto con provvedimento del direttore generale 
n. 434 del 31 maggio 2017, si svolgerà il giorno 4 gennaio 2018 - alle 
ore 10,00 presso le Aule Boccanegra e Doria Università degli studi di 
Genova - Dipartimento di Economia - Sede di Economia sito in Genova 
- Via Vivaldi n. 5 (16126) - Darsena. 

 I candidati ammessi alla presente procedura concorsuale - indivi-
duati con provvedimento n. 785 del 27 ottobre 2017 (disponibile sul 
sito dell’Ente) - sono tenuti a presentarsi, muniti di idoneo documento 
di riconoscimento in corso di validità, presso la succitata sede d’esame. 

 I candidati ammessi con riserva, stante quanto evidenziato con il 
succitato provvedimento n. 785/2017, potranno partecipare alla prova 
scritta esclusivamente se avranno proceduto a regolarizzare la propria 
posizione con le modalità previste dal provvedimento medesimo. 

 Si precisa che durante la prova d’esame non sarà consentito, a pena 
di esclusione dal concorso, l’utilizzo di telefonini, manoscritti, libri o 
pubblicazioni di qualunque specie. 

 Così come previsto dal comma 10, dell’art. 12 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 27 marzo 2001, n. 220, è consentita unica-
mente la consultazione di testi di legge non commentati e di dizionari. 

 L’esito della prova scritta, come indicato nel bando di concorso, 
verrà pubblicato sul sito internet dell’Ente (percorso www.galliera.it - 
home page - Atti e documenti - Bandi di concorso - Comparto, clic-
cando sul titolo del presente concorso). 

 Saranno altresì pubblicate sul sito internet dell’Ente, all’indirizzo 
sopra evidenziato, le convocazioni delle successive prove pratica e orale 
ed in maniera analoga si procederà per la comunicazione dell’esito delle 
successive prove e, comunque, secondo le indicazioni che verranno date 
ai concorrenti da parte della commissione esaminatrice al momento 
dell’effettuazione delle prove, come indicato nel bando del presente 
concorso. 

 Per eventuali informazioni rivolgersi alla segretaria della commis-
sione esaminatrice, sig. Roberto Barbagelata, telefono 0105632682.   

  17E09261 

   MINISTERO DELL’INTERNO
      Rinvio della pubblicazione del diario e del luogo di svolgi-

mento della prova preselettiva del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per il conferimento di 80 posti di com-
missario del ruolo dei commissari della Polizia di Stato, 
indetto con decreto in data 30 giugno 2017.    

     Il diario ed il luogo di svolgimento della prova preselettiva saranno 
pubblicati sul sito internet della Polizia di Stato (www.poliziadistato.it) 
e nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana – 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» del 19 dicembre 2017. 

 Tale comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti degli interessati.   

  17E09495  

ADELE VERDE, redattore DELIA CHIARA, vice redattore

(WI-GU- 2017 -GUC- 093 ) Roma,  2017  - Istituto Poligrafi co e Zecca dello Stato S.p.A.
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L’Istituto conserva per la vendita le Gazzette degli ultimi 4 anni fino ad esaurimento. Le richieste per
corrispondenza potranno essere inviate a:
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CANONI DI ABBONAMENTO (salvo conguaglio)
validi a partire dal 1° OTTOBRE 2013

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE I (legislativa)
CANONE DI ABBONAMENTO

Tipo A  Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:
  (di cui spese di spedizione €  257,04)* - annuale €  438,00
  (di cui spese di spedizione €  128,52)* - semestrale €  239,00
Tipo B  Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:
  (di cui spese di spedizione €  19,29)* - annuale €  68,00
  (di cui spese di spedizione €  9,64)* - semestrale €  43,00
Tipo C  Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti della UE:
  (di cui spese di spedizione €  41,27)* - annuale €  168,00
  (di cui spese di spedizione €  20,63)* - semestrale €  91,00
Tipo D  Abbonamento ai fascicoli della serie destinata alle leggi e regolamenti regionali:
  (di cui spese di spedizione €  15,31)* - annuale €  65,00
  (di cui spese di spedizione €  7,65)* - semestrale €  40,00
Tipo E  Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:
  (di cui spese di spedizione €  50,02)* - annuale €  167,00
  (di cui spese di spedizione €  25,01)* - semestrale €  90,00
Tipo F  Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari, e dai fascicoli delle quattro serie speciali:
  (di cui spese di spedizione €  383,93)* - annuale €  819,00
  (di cui spese di spedizione €  191,46)* - semestrale €  431,00

N.B.:  L’abbonamento alla GURI tipo A ed F comprende gli indici mensili

CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO

 Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione)  €  56,00

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

 Prezzi di vendita:  serie generale  € 1,00
   serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
   fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico € 1,50
   supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
   fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico € 6,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

PARTE I - 5ª SERIE SPECIALE - CONTRATTI PUBBLICI
 (di cui spese di spedizione € 129,11)* - annuale €  302,47
 (di cui spese di spedizione € 74,42)* - semestrale €  166,36

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE II
 (di cui spese di spedizione € 40,05)* - annuale €  86,72
 (di cui spese di spedizione € 20,95)* - semestrale €  55,46

 Prezzi di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) € 1,01 (€ 0,83 + IVA)

Sulle pubblicazioni della 5ª Serie Speciale e della Parte II viene imposta I.V.A. al 22%.
Si ricorda che, in applicazione della legge 190 del 23 dicembre 2014 articolo 1 comma 629, gli enti dello Stato ivi specificati sono tenuti a versare all’Istituto
solo la quota imponibile relativa al canone di abbonamento sottoscritto. Per ulteriori informazioni contattare la casella di posta elettronica
abbonamenti@gazzettaufficiale.it.

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI

 Abbonamento annuo   €  190,00
 Abbonamento annuo per regioni, province e comuni - SCONTO 5%  €  180,50
 Volume separato (oltre le spese di spedizione) € 18,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per l’estero, i prezzi di vendita (in abbonamento ed a fascicoli separati) anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale, i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi anche ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate è raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso. Le
spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli vengono stabilite di volta in volta in base alle copie richieste.
Eventuali fascicoli non recapitati potranno essere forniti gratuitamente entro 60 giorni dalla data di pubblicazione del fascicolo. Oltre tale periodo questi
potranno essere forniti soltanto a pagamento.

N.B. - La spedizione dei fascicoli inizierà entro 15 giorni dall’attivazione da parte dell’Ufficio Abbonamenti Gazzetta Ufficiale.

RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI COMMERCIALI APPLICATI AI SOLI COSTI DI ABBONAMENTO

* tariffe postali di cui alla Legge 27 febbraio 2004, n. 46 (G.U. n. 48/2004) per soggetti iscritti al R.O.C.
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