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tre posti di agente di polizia municipale, categoria C, a
tempo indeterminato e parziale diciotto ore settimana-
Li. (I8E04388). .. oo

Comune di Magherno:

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di
un posto a tempo pieno ed indeterminato, di istrutto-
re contabile, categoria C1, presso il settore contabi-
le. (18E04282) ..\ oo

Comune di Magliolo:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a
tempo pieno ed indeterminato, di un posto di istruttore
contabile categoria C1. (18E04287). .. .............

Comune di Mesola:

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura,
a tempo pieno e indeterminato, di un posto di istrut-
tore amministrativo servizi demografici, categoria
C, riservato alle categorie protette di cui alla legge
0. 68/1999. (I8E04330) ... o\,

Comune di Monte San Giusto:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto, a tempo indeterminato e parziale venti-
quattro ore settimanali, di istruttore contabile, categoria
Cl. (I8E04354) . ...\

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto, a tempo indeterminato e pieno, di far-
macista collaboratore, categoria D1. (18£04355) . . . ..

Comune di Montirone:

Mobilita volontaria per la copertura di un posto
di operaio, categoria B1, a tempo pieno, da destinare
all’area tecnica. (I8E04277) .....................
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Comune di Nuraminis:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura, a tempo pieno ed indeterminato, di un posto
di istruttore amministrativo-contabile, categoria C con
previsione di riserva prioritaria del posto a favore dei
volontari delle Forze armate. (18E04283)...........

Comune di Ome:

Concorso pubblico, per la copertura di un posto di
istruttore direttivo tecnico, categoria D1, a tempo inde-
terminato e parziale 30 ore settimanali. (18£04392). ..

Comune di Piancastagnaio:

Concorso pubblico per la copertura di un posto di
istruttore semplice amministrativo, categoria C, a tem-
po pieno ed indeterminato, con riserva in via esclusiva
alle categorie protette ai sensi dell’articolo 1, della leg-
gen. 68/1999. (I8E04358). .. ....... ...

Comune di Pisa:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura, a tempo indeterminato e pieno, di quattro posti di
istruttore educatore asilo nido, comparto regioni-auto-
nomie locali, categoria C. (I8E04239). .............

Comune di Roccapiemonte:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti di istruttore tecnico - geometra, cate-
goria C, area tecnica. (18E04266) . ................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore direttivo amministrativo-
contabile, categoria D, area economico finanziaria, ser-
vizio tributi. (18E04267) .. .........c.cvuiienno...

Comune di Romano di Lombardia:

Mobilita esterna volontaria per la copertura di un po-
sto di agente di polizia locale, categoria C, da assegnare
al Corpo di polizia locale. (18E04326) .. ...........

Comune di Rovigo:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto, a tempo pieno ed indeterminato, di istruttore
direttivo tecnico, categoria D1, da assegnare al settore
urbanistica, sezione pianificazione. (18E04331) . ... ..

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di assistente sociale, categoria D1, da assegnare
al settore politiche sociali e per la famiglia/casa/lavoro,
volontariato, pari opportunita, sussidiarieta ed associa-
zionismo, istruzione, universita, sport e politiche giova-
nili, sezione servizi sociali. (18E04360) ............

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto, a tempo pieno ed indeterminato, di istruttore di-
rettivo contabile, categoria D1, da assegnare al settore
risorse finanziarie, tributi, risorse umane - servizio tri-
BUtl. (I8E04382). .\
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Comune di Santeramo in Colle:

Mobilita volontaria esterna tra enti pubblici per la
copertura di due posti di istruttore amministrativo, cate-
goria C1, a tempo indeterminato part-time ventiquattro
ore settimanali. (18E04385). . ....................

Mobilita volontaria esterna tra enti pubblici per la
copertura di un posto di specialista amministrativo,
categoria D1, a tempo indeterminato part-time diciotto
ore settimanali. (I8E04386)......................

Comune di Sant’Ilario d’Enza:

Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura,
a tempo pieno e indeterminato, di due posti di educa-
tore scuola d’infanzia, categoria C, da assegnare alle
scuole d’infanzia comunali. (18E04244)............

Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura,
a tempo pieno ¢ indeterminato, di due posti di educa-
tore nido, categoria C, da assegnare al nido d’infanzia
comunale. (I8E04245). . ............cccouuuino...

Comune di Sesto San Giovanni:

Mobilita volontaria per la copertura di otto posti, a
tempo parziale diciotto ore settimanali di servizio ed
indeterminato, di operatore servizi ausiliari, categoria
B, presso il settore ambiente servizio tutela ambientale,
bonifiche, aree verdi. (18E04241) ... ..............

Mobilita volontaria per la formazione di una gradua-
toria da cui attingere per 1’eventuale copertura, a tempo
pieno e indeterminato, di posti di agente di polizia loca-
le, categoria C. (I8E04242) ... ...................

Comune di Varsi:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore, a tempo indeterminato e
parziale 50%, categoria C. (I8E04270).............

Comune di Veglie:

Mobilita volontaria per la copertura di due istruttori
amministrativi, categoria C, a tempo pieno ed indeter-
minato. (I8E04278) ... .o vu e

Comune di Vieste:

Mobilita volontaria esterna per la copertura di un
posto, a tempo indeterminato e pieno, di istruttore in-
formatico, categoria C, da assegnare al settore ammini-
strativo. (I8E04280). .. .. ...

Mobilita volontaria esterna per la copertura di un
posto, a tempo indeterminato e pieno, di specialista in
attivita economico finanziario, categoria D1, da asse-
gnare al settore economico-finanziario. (18E04281). . .

Unione dei Comuni della Bassa Romagna:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo tecnico, cat. D/1, con con-
tratto di formazione e lavoro della durata di ventiquat-
tro mesi, presso I’Area tecnica del Comune di Fusigna-
N0. (18E04390). . . ...
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Unione Comuni Pianura Reggiana:

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un
posto di istruttore amministrativo contabile, categoria
Cl1, part-time trenta ore settimanali, presso il Comune
di Campagnola Emilia. (18E04391)................

Unione Lombarda dei Comuni di Bellusco e
Mezzago:

Selezione pubblica, per esami, per la copertura, a
tempo indeterminato e pieno, di un posto di istruttore
direttivo tecnico, categoria D, presso il settore assetto
del territorio. (I18E04356). . ..........c.ccouuuo...

Unione Rubicone e Mare:

Selezione pubblica, per esami, per la stipula di un
contratto di formazione e lavoro per la copertura di un
posto di istruttore direttivo amministrativo contabile,
categoria D1, a tempo pieno per la durata di ventiquat-
tro mesi, presso il settore servizi finanziari del Comune
di Savignano sul Rubicone. (18E04357) ............
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AZIENDE SANITARIE LOCALI ED ALTRE

ISTITUZIONI SANITARIE

Agenzia di tutela della salute della Citta
Metropolitana di Milano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura, a tempo indeterminato, di un posto di dirigente
chimico da assegnare alla UOC laboratorio di preven-
zione. (18E04374) ..o vvuiii i

Azienda ospedaliera Papardo di Messina:

Concorso riservato, per titoli ed esami, per la stabi-
lizzazione di un dirigente medico, disciplina di nefrolo-
gia e dialisi. (I18E04371) ....... ... ...,

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura a tempo indeterminato di dieci posti di diri-
gente medico, disciplina di anestesia e rianimazio-
ne. (I8E04372). . ... ..o

Azienda ospedaliera regionale «San Carlo» di
Potenza:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di dieci posti di dirigente medico, discipli-
na di medicina e chirurgia d’accettazione e d’urgen-
za. (I8E04320). . ... . i

Mobilita volontaria per la copertura di dieci posti
di dirigente medico, disciplina di medicina e chirur-
gia d’accettazione e d’urgenza, riservato al personale
dell’area della dirigenza medica, a tempo indetermi-
nato, in servizio presso le aziende ed enti del SSR e
nazionale e gli enti indicati nell’articolo 10 del CCNQ
dell’11 giugno 2007. (18E04321)
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Azienda ospedaliero-universitaria di Bologna
Policlinico S. Orsola-Malpighi:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico di cardiochirurgia
con prevalenti competenze, esperienze e autonomia
tecnico-chirurgica in ambito di trattamento delle car-
diopatie congenite in eta pediatrica e dell’eta evolutiva,
nelle tecniche di trapianto cardiaco ¢ utilizzo di mezzi
di assistenza ventricolare nei pazienti con cardiopatie
congenite. (I8E04322). .. ...

Azienda ospedaliero-universitaria consorziale
Policlinico di Bari:

Mobilita regionale ed interregionale, per titoli e col-
loquio, per la copertura di un posto di dirigente medico
di oncologia medica. (I8E04361) . ................

Azienda ospedaliero-universitaria di Modena:

Modifica e riapertura dei termini dell’avviso per
il conferimento di un incarico di direttore di struttura
complessa microbiologia e virologia, ruolo sanitario,
profilo professionale medici e biologi. (18£04312). . ..

Azienda  sanitaria dell’Alto  Adige -
Comprensorio sanitario di Bolzano:

Conferimento di un incarico quinquennale di diri-
gente medico, direttore della Divisione di chirurgia ge-
nerale, disciplina di chirurgia generale. (18£04311). . .

Azienda sanitaria locale 1 Avezzano - Sulmona
- ’Aquila:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura, a tempo indeterminato, di tre posti di dirigente
medico, disciplina di medicina e chirurgia d’accetta-
zione e d’urgenza, presso le strutture di pronto soccor-
SO. (I8E04362). . .o

Azienda sanitaria locale BI di Biella:

Integrazione del concorso pubblico, per titoli ed esa-
mi, per la copertura di tre posti di collaboratore ammi-
nistrativo professionale, categoria D, riservato ai sog-
getti appartenenti alle categorie di cui all’articolo 18,
comma 2, legge n. 68/1999. (18£04394). . ..........

Azienda sanitaria locale di Latina:

Modifica e riapertura termini dell’avviso di selezio-
ne pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento
di un incarico quinquennale di direttore dell’unita ope-
rativa complessa neuropsichiatria infantile nell’ambito
del dipartimento di salute mentale. (18E04309) . .. ...

Azienda sanitaria locale di Potenza:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di dirigente me-
dico, disciplina di medicina interna. (18E04328) . .. ..
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Azienda sanitaria locale di Rieti:

Conferimento di un incarico quinquennale, even-
tualmente rinnovabile di direttore di Distretto 1 «Rieti,
Antrodoco, Sant’Elpidio» e Distretto 2 «Salario-Mir-
tensen. (18E04302). . ... ..

Azienda sanitaria locale di Viterbo:

Mobilita nazionale per la copertura di sei posti di
CPS infermiere. (18E04303) .. ..........c.coo...

Mobilita nazionale per la copertura di un posto
di dirigente medico, disciplina di otorinolaringoia-
tria. (I8E04304) ... ......... ... ... .. ... ... ...

Mobilita nazionale per la copertura di un posto di
dirigente medico, disciplina di medicina e chirurgia
d’accettazione e d’urgenza. (18£04305) ............

Mobilita nazionale per la copertura di un posto di
dirigente medico, disciplina di cardiologia. (18£04306)

Mobilita nazionale per la copertura di un posto di
dirigente medico, disciplina di ginecologia e ostetri-
cia. (I8E04307) ..o v

Mobilita nazionale per la copertura di un posto di
dirigente medico, disciplina di anestesia e rianimazio-
ne. (I18E04308). . ... ... i

Azienda sanitaria provinciale di Crotone:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di tre posti di dirigente medi-
co, disciplina di ortopedia e traumatologia. (18E04363)

Azienda sanitaria unica regionale Area Vasta
n. 2 di Ancona:

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata
alla stabilizzazione del personale precario, per la co-
pertura di dieci posti di assistente amministrativo, cate-
goria C, a tempo pieno ed indeterminato, con anzianita
di servizio maturata presso le aziende sanitarie della
Regione Marche. (18E04365) ....................

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata
alla stabilizzazione del personale precario, per la coper-
tura di un posto di collaboratore professionale sanitario
- assistente sanitario, categoria D, a tempo pieno ed in-
determinato, con anzianita di servizio maturata presso
le aziende sanitarie della Regione Marche. (18E04366)

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata
alla stabilizzazione del personale precario, per la coper-
tura di tre posti di operatore tecnico - autista, categoria
B, a tempo pieno ed indeterminato, con anzianita di ser-
vizio maturata presso le aziende sanitarie della Regione
Marche. (18E04367). .. ...,

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata
alla stabilizzazione del personale precario, per la co-
pertura di tre posti di operatore tecnico - magazziniere,
categoria B, a tempo pieno ed indeterminato, con an-
zianita di servizio maturata presso le aziende sanitarie
della Regione Marche. (18E04368)................
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Selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata
alla stabilizzazione del personale precario, per la coper-
tura di un posto di operatore tecnico - necroforo, cate-
goria B, a tempo pieno ed indeterminato, con anzianita
di servizio maturata presso le aziende sanitarie della
Regione Marche. (18E04369) ....................

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata
alla stabilizzazione del personale precario, per la coper-
tura di un posto di operatore tecnico - portiere/centrali-
nista, categoria B, a tempo pieno ed indeterminato, con
anzianita di servizio maturata presso le aziende sanita-
rie della Regione Marche. (I18E04370) .............

Azienda socio-sanitaria territoriale della

Franciacorta di Chiari:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico, ruolo sanitario,
disciplina di direzione medica di presidio ospedalie-
T0. (I8EO4319) . . oo

Azienda socio-sanitaria territoriale della Valle
Olona di Busto Arsizio:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di quattro posti di dirigente medico, area chirurgica
e delle specialita chirurgiche, disciplina di ortopedia e
traumatologia. (I18E04373). .. ...... ... ...

Azienda  socio-sanitaria  territoriale di

Vimercate:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico nella disciplina di
otorinolaringoiatria. (18E04364) .. ................

Azienda wunita locale socio-sanitaria n. 1

Dolomiti di Belluno:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di collaboratore
professionale sanitario, ostetrica/o. (18E04376) . . . . ..

Azienda unita sanitaria locale di Modena:

Conferimento di un incarico quinquennale di diri-
gente medico direttore struttura complessa di Medicina
interna a indirizzo diabetologico. (I8E04375)........

Ospedale generale di zona Moriggia-Pelascini
di Gravedona ed Uniti:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico - disciplina di chi-
rurgia generale, profilo professionale medico, ruolo di
sanitario. (I8E04395). .. ..o

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti di dirigente medico, disciplina di or-
topedia e traumatologia, profilo professionale medico,
ruolo sanitario. (18E04396) .. ....................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di dirigente di medico, disciplina
di neurologia, profilo professionale medico, ruolo sani-
tario. (18E04397) . .. .o
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico, disciplina di medi-
cina fisica e riabilitazione, profilo professionale medi-
co, ruolo sanitario. (I8E04398) .. .................
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ALTRI ENTI

Automobile Club Modena:

Mobilita esterna per la copertura, a tempo pieno ed
indeterminato, di due posti, area B, settore servizi al
pubblico e due posti area C, settore servizi al pubbli-
CO. (I8EO4377). . . oo

Consorzio intercomunale di servizi di

Orbassano:

Graduatoria relativa al concorso pubblico, per esa-
mi, per la copertura di due posti di istruttore ammini-
strativo, categoria C, di cui uno riservato al personale
interno. (18E04378) ... .. ..o

Ente di gestione per i Parchi e la biodiversita -
Delta del Po di Comacchio:

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto, a tempo pieno ed indeterminato, di istrutto-
re direttivo tecnico, categoria D1. (18£04379) .. .. ...
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DIARI

Azienda ospedaliera di Padova:

Rinvio del diario delle prove del concorso pubbli-
co, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di
dirigente psicologo, disciplina di psicoterapia, da as-
segnare alla UOSD studio e cura dell’invecchiamento
cerebrale (C.R.I.C.). (18E04314)..................

Azienda ospedaliero-universitaria Sant’ Andrea
integrata con la Facolta di medicina
e psicologia Universita di Roma «La
Sapienza»:

Rettifica del diario delle prove d’esame pratica ed
orale del concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura, a tempo pieno ed indeterminato, di un
posto di dirigente fisico, disciplina di fisica sanita-
ria. (I18E04310). .. ...t

Azienda socio-sanitaria territoriale di Crema:

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di diri-
gente medico di pediatria. (18£04393) .............
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

MINISTERO DELLA DIFESA

Modifica del decreto 29 marzo 2018 di indizione del con-
corso pubblico, per titoli, per I’accesso al Centro sportivo
dell’Esercito, per il 2018, di trentacinque volontari in
ferma prefissata quadriennale (VFP4), in qualita di atleta.

IL VICE DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66, concer-
nente «Codice dell’Ordinamento Militare» e successive modifiche e
integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 15 marzo 2010,
n. 90, recante «Testo Unico delle disposizioni regolamentari in materia
di Ordinamento Militare» e successive modifiche e integrazioni;

Visto il decreto dirigenziale n. M_D GMIL REG2018 0220697
del 29 marzo 2018 emanato dalla Direzione Generale per il Perso-
nale Militare (DGPM), pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4" serie
speciale - n. 29 del 10 aprile 2018, con il quale ¢ stato indetto un
concorso, per titoli, per I’accesso al Centro sportivo dell’Esercito, per
il 2018, di 35 volontari in ferma prefissata quadriennale (VFP 4), in
qualita di atleta, di cui 21 nella prima immissione e 14 nella seconda
immissione;

Visto il foglio n. M_D E0012000 REG2018 0079355 del
18 aprile 2018, con il quale lo Stato Maggiore dell’Esercito ha chie-
sto di modificare, per la prima immissione, le date previste per ’ac-
certamento dell’idoneita psicofisica e attitudinale presso il Centro di
Selezione volontari in ferma prefissata di un anno (VFP 1) dell’Eser-
cito di Roma;

Tenuto conto che I’art. 1, comma 3 del citato decreto dirigenziale
n. M_D GMIL REG2018 0220697 del 29 marzo 2018 prevede la possi-
bilita di apportare modifiche al bando di concorso;

Ritenuto pertanto di dover modificare I’art. 8, comma 2 del bando
di concorso;

Visto I’articolo 1 del decreto dirigenziale n. 281 del 9 febbraio 2017
emanato dalla DGPM, con cui le ¢ stata conferita la delega all’adozione
di taluni atti di gestione amministrativa in materia di reclutamento del
personale delle Forze Armate e dell’Arma dei Carabinieri,

Decreta:

Art. 1.

Lart. 8, comma 2 del decreto dirigenziale n. M_D GMIL REG2018
0220697 del 29 marzo 2018 emanato dalla DGPM ¢ cosi modificato:

«1. (... Omissis ...)

2. L’accertamento dell’idoneita psico-fisica e attitudi-
nale sara effettuato dalla commissione di cui al precedente art. 6,
comma 1, lettera b) presso il Centro di Selezione volontari in ferma
prefissata di un anno (VFP 1) dell’Esercito di Roma, sito in Via
Damiata 1/A:

il 28 e 29 maggio 2018 per la prima immissione;
il 12 e 13 settembre 2018 per la seconda immissione.»

11 presente decreto sara sottoposto al controllo previsto dalla nor-
mativa vigente.

18E04389

MINISTERO DELLE INFRASTRUTTURE
E DEI TRASPORTI

Concorso pubblico per la copertura di cinque posti di ormeg-
giatore nel Gruppo Ormeggiatori del porto di Augusta.

E indetto un bando di concorso per cinque posti come ormeggiatori
nel porto di Augusta.

Il bando ¢ consultabile al seguente indirizzo: www.guardiaco-
stiera.gov.it/augusta nonché presso gli Uffici delle Capitaneria di
porto, Uffici Circondariali marittimi, Uffici locali marittimi e dele-
gazioni di spiaggia.

La domanda di ammissione al concorso, presentata secondo i det-
tami dell’art. 3 del bando, dovra pervenire alla Capitaneria di porto di
Augusta entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubbli-
cazione del bando di concorso.

18E04329

ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Accertamento della regolarita e approvazione degli atti dei
bandi pubblici a tempo indeterminato per ricercatore, tec-
nologo III livello e CTER VI livello.

Si comunica che ¢ stato pubblicato sul sito internet del Consiglio
nazionale delle ricerche www.urp.cnr.it il provvedimento di accerta-
mento regolarita e approvazione atti dei bandi pubblici con contratto
di lavoro a tempo indeterminato per ricercatore, tecnologo III livello
professionale ¢ CTER VI livello professionale da assegnare ad istituti
CNR: bando n. 367.89 DSFTM ISM CTER.

18E04338

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI FISICA APPLICATA « NELLO CARRARAY» DI SESTO
FIORENTINO

Conferimento di una borsa di studio, per titoli e colloquio,
di alta formazione e ricerca-azione per esperti nel trasfe-
rimento tecnologico.

(Bando n. IFAC.BS-01-2017-FI - ter)

Si avvisa che I’Istituto di fisica applicata «Nello Carrara» (IFAC)
di Sesto Fiorentino (FI) del CNR in qualita di capofila nell’ambito della
convenzione prot. n. 1041 del 26 aprile 2017 fra la Regione Toscana e
il Consiglio nazionale delle ricerche - Istituto di fisica applicata «Nello
Carrara» di Sesto Fiorentino (IFAC), ha indetto una pubblica selezione
per titoli e colloquio per il conferimento di una borsa di alta formazione
e ricerca-azione per esperti nel trasferimento tecnologico.
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Si ribadisce a seguito di rinuncia di assegnatario:

pubblica selezione per il conferimento di una borsa di alta
formazione e ricerca-azione nell’ambito del progetto AFTTER «Alta
formazione per il trasferimento tecnologico degli enti di ricerca» per
esperti nel trasferimento tecnologico da usufruirsi presso le strutture del
seguente soggetto proponente:

IFAC del CNR di Firenze.
La borsa avra la durata di 25 mesi.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo
schema (allegato 4) al bando, devono essere inoltrate agli indirizzi PEC
indicati per ogni percorso, entro il termine perentorio di quarantacinque
giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami», secondo quanto previsto dall’art. 4
del bando stesso.

Copia integrale del bando di selezione ¢ disponibile sul sito internet
del CNR www.urp.cnr.it (sezione lavoro e formazione), della Regione
Toscana www.regione.toscana.it, dell’IFAC-CNR www.ifac.cnr.it, di
GiovaniSi www.giovanisi.it ¢ degli altri partner del progetto.

18E04250

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI GEOLOGIA AMBIENTALE E GEOINGEGNERIA DI
MONTEROTONDO STAZIONE

Procedura di selezione, per titoli e colloquio, per la coper-
tura a tempo determinato, di un ricercatore, III livello.

(Bando n. IGAG/RM/03/2018. Art. 23).

Ai sensi dell’art. 10, comma 3, lettera 5) del «disciplinare con-
cernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro a tempo
determinatoy», dell’art. 8 del «disciplinare concernente alle assunzioni
di personale con contratto di lavoro a tempo determinatoy», dell’art. 23
del decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991 n. 171, ¢
indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per 1’assunzione,
presso I'Istituto di geologia ambientale e geoingegneria del Consiglio
nazionale delle ricerche, per unita di personale laureato con contratto
di lavoro a tempo determinato, profilo di ricercatore, III livello, fascia
I, bando n. IGAG/RM/03/2018 art. 23, copertura degli oneri derivanti
dall’assunzione sui fondi esterni per lo svolgimento di attivita nell’am-
bito dei programmi:

«Accordo ai sensi dell’art. 15 della legge n. 241/1990 tra la Pre-
sidenza del Consiglio dei ministri Dipartimento della protezione civile
e il C.N.R. Istituto di geologia ambientale e geoingegneria per il sup-
porto al Dipartimento della protezione civile per la programmazione
degli interventi in materia di riduzione del rischio sismico ai fini di
protezione civiley» (UrbiSIT6);

Convenzione tra commissario straordinario del governo per
la ricostruzione sisma 2016 e Istituto di geologia ambientale e geoin-
gegneria del Consiglio nazionale delle ricerche (per il centro per la
microzonazione sismica e le sue applicazioni) per il «Supporto e coor-
dinamento tecnico-scientifico per le attivita di microzonazione sismica
dei territori colpiti dagli eventi sismici a far data dal 24 agosto 2016»
(commissario).

11 contratto avra la durata di un anno, part-time 80%, prorogabile
per cinque anni in presenza della necessaria copertura finanziaria.

La domanda di partecipazione redatta esclusivamente utilizzando
il modulo (allegato 4), dovra essere inviata all’Istituto di geologia
ambientale e geoingegneria, esclusivamente tramite posta elettronica
certificata (PEC) all’indirizzo: protocollo.igag@pec.cnr.it entro il ter-
mine perentorio di trenta giorni, decorrente dal giorno successivo a
quello di pubblicazione di questo avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale - Concorsi; tale termine, qualora
venga a scadere di giorno festivo, si intendera protratto al primo giorno
non festivo immediatamente seguente.

S, S

Nell’oggetto della mail dovra essere indicato il riferimento al
bando di selezione n. IGAG-RM-03-2018 art. 23.

Il bando in versione integrale ¢ disponibile sul sito internet al
seguente indirizzo: www.urp.cnr.it sezione «lavoro e formazioney.

18E04337

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI RICERCA PER LA PROTEZIONE IDROGEOLOGICA DI
PERUGIA

Graduatoria della selezione pubblica per I’assunzione, a
tempo determinato part-time 70%, di un collaboratore
tecnico enti di ricerca, VI livello.

Sirende noto I’avviso di pubblicazione della graduatoria della pub-
blica selezione n. 380.2.IRPI.CTER del 9 gennaio 2018 (Gazzetta Uffi-
ciale n. 7 del 23 gennaio 2018), ai sensi dell’art. 10, comma 3, lettera b)
del «Disciplinare concernente le assunzioni di personale con contratto
di lavoro a tempo determinato», per 1’assunzione a tempo determinato,
ai sensi dell’art. 15 del C.C.N.L. del 7 ottobre 1996 di una unita di per-
sonale part time 70 % con profilo professionale di collaboratore tecnico
enti di ricerca VI livello presso I’Istituto di ricerca per la Protezione
idrogeologica (IRPI) sede di Perugia,

La graduatoria ¢ disponibile sul sito: http://www.urp.cnr.it link for-
mazione e lavoro/concorsi, https://selezionionline.cnr.it sotto la sezione
tempo determinato e sul sito www.irpi.cnr.it link chi siamo lavora con
noi.

18E04237

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI SCIENZE DELL’ATMOSFERA E DEL CLIMA DI RomA
Conferimento di una borsa di studio per laureati.

Si avvisa che I'Istituto di scienze dell’atmosfera e del clima
(ISAC) — Unita organizzativa di supporto — sede di Roma, ha indetto
una selezione per il conferimento di una borsa di studio per laureati per
ricerche nel campo dell’area scientifica «Scienze della Terray», per la
tematica: utilizzo di tecniche innovative finalizzate ad estrarre infor-
mazioni da database osservativi di nubi e precipitazioni costituiti da
misure e/o prodotti satellitari (e.g., sensori attivi e passivi alle micro-
onde e nell’infrarosso) ai fini dello sviluppo di algoritmi per la stima di
parametri utili alla caratterizzazione e all’analisi di diverse tipologie di
eventi precipitativi.

La borsa avra durata di dodici mesi.

La domanda di partecipazione deve essere redatta esclusivamente
secondo lo schema riportato nello specifico modello allegato al presente
bando (allegato A), dovra essere inviata esclusivamente per Posta Elet-
tronica Certificata (PEC) ) all’Istituto di scienze dell’atmosfera e del
clima - UOS di Roma, all’indirizzo: protocollo.isac@pec.cnr.it e p.c.
all’indirizzo Selezioni.Isac@artov.isac.cnr.it entro il trentesimo giorno
dalla pubblicazione dell’avviso del bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4 Serie speciale «Concorsi ed esami» secondo
quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso.

Copia integrale del bando ¢ affissa all’albo ufficiale dell’Istituto di
scienze dell’atmosfera e del clima — UOS di Roma, ed ¢ altresi disponi-
bile sul sito internet del CNR www.urp.cnr.it (link lavoro e formazione).

18E04236
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CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO NANOSCIENZE (NANO) DI Pisa

Procedura di selezione, per titoli e colloquio, per la coper-
tura di due posti di ricercatore, III livello.

(Bando n. NANO 005/2018 PI)

Si avvisa che I’Istituto NANO del CNR, ha indetto una pubblica
selezione per titoli e colloquio ai sensi dell’art. 8 del «Disciplinare
concernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro a tempo
determinato», per I’assunzione, ai sensi dell’art. 23 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 9 febbraio 1991, n. 171, di due unita di perso-
nale con profilo professionale di ricercatore livello III presso la propria
sede principale di Pisa.

11 contratto avra durata di dodici mesi.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo
lo schema di cui all’allegato A al bando, devono essere inoltrate all’in-
dirizzo PEC protocollo.nano@pec.cnr.it indicato nel bando stesso, entro
il termine perentorio di trenta giorni, decorrente dal giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»,
secondo quanto previsto dall’art. 3 del bando stesso.

Esclusivamente per i cittadini stranieri o italiani che siano residenti
all’estero, oppure residenti in Italia ma non legittimati all’attivazione
della PEC, I’invio della domanda potra essere effettuato con posta elet-
tronica ordinaria al seguente indirizzo: nano.recruitment@nano.cnr.it

Copia integrale del bando ¢ affissa all’albo ufficiale dell’Istituto
NANO, ed ¢ altresi disponibile sul sito internet del CNR www.urp.cnr.
it (link lavoro e formazione).

18E04249

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO PER L’AMBIENTE MARINO COSTIERO DI CALATA PORTA
DI MASSA

Conferimento di una borsa di studio per laureati per ricer-
che nel campo dell’area scientifica «Biologia» da usufru-
irsi presso la sede secondaria di Mazara del Vallo.

(Bando n. IAMC-BS-001-2018-MZ).

I1 CNR ha indetto una pubblica selezione a una borsa di studio per
laureati per ricerche nel campo dell’area scientifica «Biologia» da usu-
fruirsi presso 1’Istituto per I’ambiente marino costiero - sede secondaria
di Mazara del Vallo del CNR, via Luigi Vaccara, 61 - 91026 Mazara del
Vallo (TP). (Bando n. IAMC-BS-001-2018-MZ - prot. n. 0003091 del
9 aprile 2018).

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta
esclusivamente secondo lo schema riportato nello specifico modello
allegato al bando IAMC-BS-001-2018-MZ , allegato A, dovra essere
inviata esclusivamente per posta elettronica certificata (PEC) all’Istituto
per ’ambiente marino costiero - sede secondaria di Mazara del Vallo del
CNR all’indirizzo: protocollo.iamc@pec.cnr.it entro il termine perento-
rio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana secondo quanto previsto
dall’art. 4 del bando stesso.

Il bando ¢ pubblicato per via telematica sul sito internet del CNR
all’indirizzo www.urp.cnr.it (formazione).

18E04336

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO PER L’ENDOCRINOLOGIA E L’ONCOLOGIA SPERIMENTA-
LE «G. SALVATORE» DI NAPOLI

Procedura di selezione, per titoli e colloquio, per ’assun-
zione di un ricercatore III livello , part time al 60%della
durata di un anno.

Si avvisa che I'Istituto per I’Endocrinologia e 1’Oncologia spe-
rimentale «G. Salvatore» del CNR di Napoli ha indetto una pubblica
selezione per titoli e colloquio ai sensi dell’art. 8 del «Disciplinare
concernente le assunzioni di personale con contratto di lavoro a tempo
determinato», per I’assunzione, ai sensi dell’art. 23 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 12 febbraio 1991 n. 171, di una unita di per-
sonale con profilo professionale di ricercatore livello III (part time al
60%) presso ’Istituto per I’Endocrinologia e I’Oncologia sperimentale
«G. Salvatore» di Napoli. Il contratto avra durata di 1 anno.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo
schema di cui all’allegato A al bando, devono essere inoltrate all’indi-
rizzo PEC indicato nel bando stesso, entro il termine perentorio di trenta
giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana (4*
Serie speciale - Concorsi ed esami), secondo quanto previsto dall’art. 3
del bando stesso.

Copia integrale del bando ¢ affissa all’albo ufficiale dell’Istituto
per ’Endocrinologia e I’Oncologia sperimentale «G. Salvatore» del
CNR di Napoli, ed ¢ altresi disponibile sul sito internet del CNR www.
urp.cnr.it (link lavoro e formazione).

18E04323

CONSIGLIO PER LA RICERCA
IN AGRICOLTURA E I’ANALISI
DELI’ECONOMIA AGRARIA

Conferimento di un assegno di ricerca.

Si comunica che il Consiglio per la ricerca in agricoltura e 1’analisi
dell’economia agraria — CREA ha emesso un avviso di selezione con-
corsuale per il conferimento di un assegno di ricerca tramite selezione
pubblica, per titoli ed esame colloquio, sulla tematica:

«Valutazione della presenza di Pseudomonas savastanoi pv.
Savastanoi e Colletotrichum spp sulle differenti varieta della collezioni
di ulivo presenti in Sicilia e studio dell’interazione pianta/patogeno
mediante saggi biologici e molecolari»

Il bando di selezione in versione integrale, ove sono riportati i
requisiti di partecipazione, le condizioni di ammissione, i motivi di
esclusione, la valutazione dei titoli, completo del format per la presen-
tazione delle candidature, ¢ disponibile sul sito internet www.crea.gov.
it, alla voce Lavoro/Formazione, e costituisce 1’unico testo definitivo
che prevale in caso di discordanza.

Le candidature complete di ogni riferimento, come precisato nel
bando di concorso integrale, dovranno essere inoltrate con le modalita
previste nel bando al CREA-Centro di ricerca olivicoltura frutticoltura
e agrumicoltura, corso Savoia, 190 — 95024 Acireale (CT), entro il
termine perentorio di giorni trenta dal giorno successivo alla data di
pubblicazione nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica del presente
avviso. Tale termine, qualora venga a scadere in giorno festivo, si inten-
dera protratto al primo giorno non festivo immediatamente seguente.

18E04288
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Conferimento di un assegno di ricerca.

Si comunica che il Consiglio per la ricerca in agricoltura e 1’analisi
dell’economia agraria — CREA ha emesso un avviso di selezione con-
corsuale per il conferimento di un assegno di ricerca tramite selezione
pubblica, per titoli ed esame colloquio, sulla tematica:

«Delineazione e aggiornamento, su base GIS, delle superfici
olivetate in Italia»

Il bando di selezione in versione integrale, ove sono riportati i
requisiti di partecipazione, le condizioni di ammissione, i motivi di
esclusione, la valutazione dei titoli, completo del format per la presen-
tazione delle candidature, ¢ disponibile sul sito internet www.crea.gov.
it, alla voce Lavoro/Formazione, e costituisce 1’unico testo definitivo
che prevale in caso di discordanza.

Le candidature complete di ogni riferimento, come precisato nel
bando di concorso integrale, dovranno essere inoltrate con le moda-
lita previste nel bando al CREA-Centro di ricerca foreste e legno, viale
Santa Margherita, 80 — 52100 Arezzo, entro il termine perentorio di
giorni trenta dal giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica del presente avviso. Tale termine, qua-
lora venga a scadere in giorno festivo, si intendera protratto al primo
giorno non festivo immediatamente seguente.

18E04289

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata alla for-
mazione di un elenco di personale, a tempo determinato,
per posti di ricercatore III livello, presso la sede territo-
riale di Bologna.

Il CREA — agricoltura e ambiente bandisce una selezione pubblica
per titoli e colloquio per la formazione di elenchi di personale da assu-
mere con il contratto di lavoro a tempo determinato per gli enti pubblici
di ricerca, idoneo all’esercizio di funzioni ascrivibili al profilo profes-
sionale di ricercatore — livello III presso il CREA-AA - sede territoriale
di Bologna (bando n. 1-2018).

Il testo integrale del bando con i relativi allegati ¢ reperibile
presso il CREA — agricoltura e ambiente in via di Corticella, n. 133 —
40128 Bologna o sul sito www.crea.gov.it (Amministrazione - Lavoro/
Formazione).

La domanda di ammissione deve essere spedita a mezzo racco-
mandata o posta celere con avviso di ricevimento al CREA — agri-
coltura e ambiente in via di Corticella, n. 133 — 40128 Bologna, o
tramite PEC all’indirizzo: aa@pec.crea.gov.it — entro e non oltre il
trentesimo giorno dalla pubblicazione del presente estratto nella Gaz-
zetta Ufficiale.

18E04290

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata alla for-
mazione di un elenco di personale, a tempo determinato,
per posti di collaboratore tecnico VI livello, presso la sede
territoriale di Bologna.

Il CREA — agricoltura e ambiente bandisce una selezione pubblica
per titoli e colloquio per la formazione di elenchi di personale da assu-
mere con il contratto di lavoro a tempo determinato per gli enti pubblici
di ricerca, idoneo all’esercizio di funzioni ascrivibili al profilo profes-
sionale di collaboratore tecnico, livello VI, presso il CREA-AA - sede
territoriale di Bologna (bando n. 2-2018).

Il testo integrale del bando con i relativi allegati ¢ reperibile
presso il CREA - agricoltura e ambiente in via di Corticella, n. 133 -
40128 Bologna o sul sito www.crea.gov.it (Amministrazione - Lavoro/
Formazione).

4

La domanda di ammissione deve essere spedita a mezzo racco-
mandata o posta celere con avviso di ricevimento al CREA - agri-
coltura e ambiente in via di Corticella, n. 133 - 40128 Bologna, o
tramite PEC all’indirizzo: aa@pec.crea.gov.it - entro e non oltre il
trentesimo giorno dalla pubblicazione del presente estratto nella Gaz-
zetta Ufficiale.

18E04291

ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

ISTITUTO DI RADIOASTRONOMIA DI BOLOGNA

Approvazione degli atti e della graduatoria finale del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato e
pieno della durata di dodici mesi prorogabili, con oneri a
carico del progetto KAENEASH.

Si comunica che si € concluso il concorso pubblico nazionale, per
titoli ed esami, ad un posto di ricercatore, III livello, con contratto di
lavoro a tempo determinato e pieno, della durata di dodici mesi pro-
rogabili, con oneri a carico del progetto «KAENEAS», presso la sede
di Bologna dell’INAF Istituto di radioastronomia, il cui avviso ¢ stato
pubblicato nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 91 del 28 novembre 2017. (Bando
n. 11/2017/IRA/Art.23).

La graduatoria di merito ¢ pubblicata, mediante affissione, all’albo
dell’Istituto di radioastronomia INAF sito in via Piero Gobetti n. 101 -
Bologna, sul sito dell’Istituto di radioastronomia http://www.ira.inaf.it
e sul sito dell’Istituto nazionale di astrofisica (INAF) http://www.inaf.it

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»,
decorre il termine per eventuali impugnative.

18E04340

ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

OSSERVATORIO ASTROFISICO DI ARCETRI

Concorso pubblico, per titoli ed esame, per la copertura di
un posto di tecnologo III livello, a tempo determinato, da
destinare alla biblioteca.

L’Osservatorio astrofisico di Arcetri, largo Enrico Fermi n. 5 -
50125 Firenze, ha indetto con decreto direttoriale n. 33 del 9 aprile 2018
un concorso pubblico, per titoli ed esame, ad un posto di tecnologo, 111
livello, prima fascia stipendiale, con contratto di lavoro a tempo deter-
minato, da destinare alla biblioteca dell’INAF - Osservatorio astrofisico
di Arcetri, con sede di lavoro presso INAF - Osservatorio astrofisico di
Arcetri, Firenze.

11 testo integrale del bando ¢ disponibile sui seguenti siti web:
http://www.inaf.it - sotto la voce lavora con noi;
http://www.arcetri.astro.it - sotto la voce Gare e concorsi.

Il termine di presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale.

18E04339
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UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

ALMA MATER STUDIORUM -
UNIVERSITA DI BOLOGNA

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 03/A1 -
Chimica analitica.

Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento
per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da que-
sta universita con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 € s.m., ¢
indetta la procedura selettiva per la copertura di un posto di ricercatore
a tempo determinato di tipo b) (senior) con regime di impegno a tempo
pieno della durata di trentasei mesi, settore concorsuale 03/A1 - Chi-
mica analitica, per il settore scientifico-disciplinare CHIM/01 - Chimica
analitica.

Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del
dipartimento di chimica «Giacomo Ciamiciany» - CHIM.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita
indicate nel bando.

11 testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda
e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla
predetta procedura selettiva ¢ consultabile al sito web dell’Ateneo:
http://www.unibo.it/it/ateneo/concorsi-e-selezioni/bandi-ricercatore-a-
tempo-determinato#! oppure sul sito del Miur all’indirizzo: http://bandi.
miur.it/ oppure sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/
euraxess/

18E04251

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 10/D4 -
Filologia classica e tardoantica.

Al sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento
per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da que-
sta universita con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 ¢ s.m., &
indetta la procedura selettiva per la copertura di un posto di ricercatore
a tempo determinato di tipo b) (senior) con regime di impegno a tempo
pieno della durata di trentasei mesi — settore concorsuale 10/D4 - Filo-
logia classica e tardoantica, per il settore scientifico-disciplinare L-FIL-
LET/05 - Filologia classica.

Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del
dipartimento di filologia classica e italianistica - FICLIT.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita
indicate nel bando.

11 testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda
e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla
predetta procedura selettiva ¢ consultabile al sito web dell’Ateneo:
http://www.unibo.it/it/atenco/concorsi-e-selezioni/bandi-ricercatore-a-
tempo-determinato#! oppure sul sito del Miur all’indirizzo: http://bandi.
miur.it/ oppure sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/
euraxess/

18E04252

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 10/G1 -
Glottologia e linguistica.

Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento per
la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da questa uni-
versita con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 e s.m., ¢ indetta
la procedura selettiva per la copertura di un posto di ricercatore a tempo
determinato di tipo b) (senior) con regime di impegno a tempo pieno
della durata di trentasei mesi, settore concorsuale 10/G1 - Glottologia e
linguistica, per il settore scientifico disciplinare L-LIN/01 - Glottologia
e linguistica.

I posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del
dipartimento di filologia classica e italianistica - FICLIT.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita
indicate nel bando.

I1 testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda
e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla
predetta procedura selettiva ¢ consultabile al sito web dell’Ateneo:
http://www.unibo.it/it/ateneo/concorsi-e-selezioni/bandi-ricercatore-a-
tempo-determinato#! oppure sul sito del Miur all’indirizzo: http://bandi.
miur.it/ oppure sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/
euraxess/

18E04253

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 06/D6
- Neurologia.

Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento
per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da que-
sta universita con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 e s.m.,
¢ indetta la procedura selettiva per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato di tipo b) (senior) con regime di impegno
a tempo pieno della durata di trentasei mesi — settore concorsuale
06/D6 - Neurologia, per il settore scientifico-disciplinare MED/26
- Neurologia.

Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del
dipartimento di scienze biomediche e neuromotorie - DIBINEM.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita
indicate nel bando.

11 testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda
e con ’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla
predetta procedura selettiva ¢ consultabile al sito web dell’ Ateneo:
http://www.unibo.it/it/ateneo/concorsi-e-selezioni/bandi-ricercatore-a-
tempo-determinato#! oppure sul sito del Miur all’indirizzo: http://bandi.
miur.it/ oppure sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.cu/
euraxess/

18E04254
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POLITECNICO DI MILANO
Ammissione al 34° ciclo dei corsi di dottorato di ricerca

Si comunica che, con decreto rettorale n. 2613 (prot. n. 38658 del
18 aprile 2018), ¢ stato emanato il bando di concorso per I’ammissione
al 34° ciclo dei corsi di dottorato di ricerca del Politecnico di Milano,
consultabile sul sito internet dell’ Ateneo: www.polimi.it/dottorato

La scadenza per la presentazione delle domande di ammissione,
redatta secondo le modalita stabilite nel bando stesso, ¢ il 21 maggio
2018.

18E04238

Procedura di selezione, per esami, per la copertura di un
posto, categoria D, area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, a tempo pieno trentasei ore settimanali ed
indeterminato.

E indetta una procedura di selezione pubblica per esami, D.D.
n. 2632 del 18 aprile 2018, prot. n. 0038967 ad un posto a tempo inde-
terminato di categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tec-
nico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo pieno (trentasei ore setti-
manali) presso il Politecnico di Milano per il Dipartimento di ingegneria
civile e ambientale del Politecnico di Milano, procedura di selezione
pubblica DICA_D_TIND_92_2018.

La domanda di ammissione alla procedura di selezione pub-
blica, redatta in carta libera, secondo il modello allegato al bando,
dovra essere indirizzata e inviata, al direttore generale del Politec-
nico di Milano, piazza Leonardo da Vinci n. 32 - 20133 Milano e
dovra essere presentata, pena esclusione, entro il termine perento-
rio di trenta giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello
della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana. La domanda di ammissione alla procedura di
selezione pubblica si considera prodotta in tempo utile se spedita
entro il termine di scadenza sopracitato e se presentata secondo una
delle seguenti modalita:

a mano, entro il termine perentorio di trenta giorni dal giorno
successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana, all’area sistema archivistico
¢ bibliotecario - servizio posta, protocollo ¢ archivio del Politecnico
di Milano, piazza Leonardo da Vinci n. 32, dal lunedi al venerdi dalle
ore 9.30 alle ore 12.30 - dalle 13,30 alle ore 16,00;

a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il sud-
detto termine, indirizzandola al direttore generale del Politecnico di
Milano, piazza L. da Vinci n. 32 - 20133 Milano. A tal fine fa fede il
timbro portante la data dell’ufficio postale accettante;

a mezzo posta elettronica certificata (PEC) entro il suddetto ter-
mine all’indirizzo: pecateneo@cert.polimi.it:

utilizzando il proprio indirizzo di posta elettronica certificata
(PEC).

L’invio della domanda potra essere effettuato esclusivamente da
altra PEC; non sara ritenuta valida la domanda trasmessa da un indirizzo
di posta elettronica non certificata. La domanda e gli allegati alla mede-
sima dovranno essere inviati in formati portabili statici non modificabili
(es. PDF) che non possono contenere macroistruzioni o codici esegui-
bili, che non superino i 35 MB di dimensione. La domanda debitamente
sottoscritta, dovra essere comprensiva dei relativi allegati e copia di un
documento di identita in corso di validita. Il messaggio dovra riportare
nell’oggetto la seguente dicitura: Pec domanda — procedura di selezione
pubblica DICA D TIND 92 2018.

Il testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile
di domanda, verra reso pubblico all’albo ufficiale del Politecnico di
Milano:

https://www.protocollo.polimi.it/albo/viewer?view=html;

sara altresi disponibile in internet all’indirizzo:
http://www.polimi.it/bandi/tecniciamministrativi;

e sara inoltre disponibile presso I’area risorse umane e orga-
nizzazione - Servizio gestione personale tecnico e amministrativo
(tel. 02/23992271).

18E04260

Procedura di selezione, per esami, per la copertura di un
posto, categoria D, area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, a tempo pieno trentasei ore settimanali ed
indeterminato.

E indetta una procedura di selezione pubblica, per esami, D.D.
n. 2517 del 16 apile 2018, prot. n. 0037663 ad un posto a tempo indeter-
minato di categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, a tempo pieno (trentasei ore settima-
nali), presso il Politecnico di Milano per il Dipartimento di energia,
procedura di selezione pubblica DENG D TIND 90 2018.

La domanda di ammissione alla procedura di selezione pubblica,
redatta in carta libera, secondo il modello allegato al bando, dovra
essere indirizzata e inviata, al direttore generale del Politecnico di
Milano, piazza Leonardo da Vinci, 32 - 20133 Milano e dovra essere
presentata, pena esclusione, entro il termine perentorio di trenta giorni,
che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana. La
domanda di ammissione alla procedura di selezione pubblica si con-
sidera prodotta in tempo utile se spedita entro il termine di scadenza
sopracitato e se presentata secondo una delle seguenti modalita:

a mano, entro il termine perentorio di trenta giorni dal giorno
successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana, all’Area sistema archivistico
e bibliotecario - servizio posta, protocollo e archivio del Politecnico
di Milano, piazza Leonardo da Vinci, 32, dal lunedi al venerdi dalle
ore 9,30 alle ore 12,30 - dalle 13,30 alle ore 16,00;

a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il sud-
detto termine, indirizzandola al direttore generale del Politecnico di
Milano, p.zza L. da Vinci, 32 - 20133 Milano. A tal fine fa fede il timbro
portante la data dell’ufficio postale accettante;

a mezzo posta elettronica certificata (PEC) entro il suddetto ter-
mine all’indirizzo: pecateneo@cert.polimi.it:

utilizzando il proprio indirizzo di posta elettronica certificata
(PEC).

L’invio della domanda potra essere effettuato esclusivamente da
altra PEC; non sara ritenuta valida la domanda trasmessa da un indirizzo
di posta elettronica non certificata. La domanda e gli allegati alla mede-
sima dovranno essere inviati in formati portabili statici non modificabili
(es. PDF) che non possono contenere macroistruzioni o codici esegui-
bili, che non superino i 35 MB di dimensione. La domanda debitamente
sottoscritta, dovra essere comprensiva dei relativi allegati e copia di un
documento di identita in corso di validita. Il messaggio dovra riportare
nell’oggetto la seguente dicitura: pec domanda - Procedura di selezione
pubblica DENG D TIND 90 2018.

Il testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile
di domanda, verra reso pubblico all’albo ufficiale del Politecnico di
Milano:

https://www.protocollo.polimi.it/albo/viewer?view=html
sara altresi disponibile in internet all’indirizzo:
http://www.polimi.it/bandi/tecniciamministrativi

e sard inoltre disponibile presso 1’area risorse umane e organiz-
zazione - servizio gestione personale tecnico e amministrativo (tel. 02
23992271).

18E04263
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UNIVERSITA DI CASSINO
E DEL LAZIO MERIDIONALE

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto,
categoria C, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, a tempo determinato e pieno della durata di
dodici mesi per le esigenze del Laboratorio di ingegneria
delle acque, presso il Dipartimento di ingegneria civile e
meccanica.

L’Universita degli studi di Cassino e del Lazio meridionale ha
indetto un concorso pubblico, per esami, per un posto categoria C, posi-
zione economica Cl, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, con contratto di lavoro a tempo determinato e pieno della durata
di dodici mesi per le esigenze del Laboratorio di ingegneria delle acque
(LIA) presso il Dipartimento di ingegneria civile e meccanica.

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo il
modello allegato al bando, dovra essere indirizzata al direttore generale
dell’Universita degli studi di Cassino e del Lazio meridionale - viale
dell’Universita - 03043 Cassino - e dovra pervenire entro il termine
perentorio di trenta giorni che decorrono dal giorno successivo a quello
di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con allegato fac-simile della domanda,
¢ pubblicato sul sito web di Ateneo all’indirizzo: http://www.unicas.it/
sia/bandi-gare-e-concorsi/bandi-di-concorso/bandi-per-personale-tec-
nico-amministrativo/concorsi-pubblici.aspx

18E04295

UNIVERSITA DI CATANIA

Annullamento del bando di selezione pubblica, per titoli e
colloquio, per ’assunzione di una unita di personale, cate-
goria D, a tempo determinato.

Si avvisa che in data 10 aprile 2018 ¢ stato pubblicato all’albo on-
line dell’ Ateneo, accessibile sul sito internet dell’Ateneo http:/www.
unict.it, il d.d. rep. n. 1341 del 9 aprile 2018, con il quale ¢ stato dispo-
sto ’annullamento del bando di selezione pubblica, per titoli e colloquio
- indetta con d.d. rep. n. 61 del 10 gennaio 2018, della cui pubblicazione
all’albo on-line dell’Ateneo ¢ stato dato avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 9
del 30 gennaio 2018 - per I’assunzione di una unita di personale di
categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo deter-
minato, ed orario di lavoro a tempo pieno, a supporto della web tv
dell’Universita degli studi di Catania.

18E04261

Annullamento del bando di selezione pubblica, per titoli e
colloquio, per I’assunzione di due unita di personale, cate-
goria C, a tempo determinato.

Si avvisa che in data 10 aprile 2018 ¢ stato pubblicato all’albo on-
line dell’Ateneo, accessibile sul sito internet dell’ Ateneo http:/www.
unict.it, il d.d. rep. n. 1340 del 9 aprile 2018, con il quale ¢ stato dispo-
sto ’annullamento del bando di selezione pubblica, per titoli e colloquio
- indetta con d.d. rep. n. 60 del 10 gennaio 2018, della cui pubblicazione
all’albo on-line dell’Ateneo ¢ stato dato avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 9
del 30 gennaio 2018 - per I’assunzione di due unita di personale di
categoria C, posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo deter-
minato, ed orario di lavoro a tempo pieno, a supporto della web tv
dell’Universita degli studi di Catania.

18E04262

Procedura di selezione, per titoli e colloquio, per ’assun-
zione di una unita di personale, categoria D, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo determi-
nato e pieno, per le esigenze della sezione malattie infettive
del Dipartimento di medicina clinica e sperimentale.

Si avvisa che all’albo on-line dell’ Ateneo, accessibile sul sito inter-
net http://www.unict.it, & stato pubblicato il bando di selezione pubblica
per I’assunzione di personale tecnico-amministrativo, con rapporto di
lavoro subordinato a tempo determinato, presso questo Ateneo:

d.d. rep. n. 1339 del 9 aprile 2018. Selezione pubblica, per titoli
e colloquio, per I’assunzione di una unita di personale di categoria D,
posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, ed
orario di lavoro a tempo pieno, per le esigenze della sezione malattie
infettive del dipartimento di medicina clinica e sperimentale dell’Uni-
versita degli studi di Catania.

Le domande di ammissione alla selezione pubblica, redatte in carta
semplice, secondo lo schema allegato al bando (allegato A), vanno indi-
rizzate al direttore generale dell’Universita degli studi di Catania, area
per la gestione amministrativa del personale, piazza universita n. 16,
95131 Catania, e devono essere presentate, entro il termine perentorio
di venti giorni, decorrenti dal giorno successivo a quello della presente
pubblicazione, secondo una delle modalita di seguito indicate:

a mano presso il settore concorsi personale t.a., collaboratori
esperti linguistici dell’area per la gestione amministrativa del perso-
nale, con sede al Palazzo Sangiuliano, piazza Universita, 16, 2° piano,
Catania, nei giorni di lunedi e venerdi, dalle ore 9,30 alle ore 12,00, ¢
nei giorni di martedi e giovedi, dalle ore 9,30 alle ore 12,00, e dalle
ore 15,00 alle ore 16,00;

spedite a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento; le
domande di ammissione spedite con tale modalita si considerano pre-
sentate in tempo utile se spedite entro il termine sopra indicato. A tal
fine, la data di spedizione ¢ stabilita e comprovata dal timbro a data
dell’ufficio postale accettante;

a mezzo posta elettronica certificata (PEC), inviando dal pro-
prio indirizzo di PEC personale, all’indirizzo protocollo@pec.unict.it
Non sara ritenuta valida la domanda inviata da un indirizzo di posta
elettronica non certificata o se trasmessa da una casella di posta elet-
tronica certificata diversa da quella propria del candidato. Al messag-
gio di posta certificata vanno acclusi, a pena di esclusione, i seguenti
documenti: la domanda di ammissione alla selezione, debitamente sot-
toscritta, comprensiva dei relativi allegati; copia fotostatica, non auten-
ticata, di un documento di identita valido in formato PDF. Il messaggio
dovra riportare nell’oggetto la seguente dicitura: «PEC domanda di
ammissione alla selezione pubblica indetta con d.d. n. 1339 del 9 aprile
2018». Si precisa che la validita della trasmissione del messaggio di
posta elettronica certificata ¢ attestata rispettivamente dalla ricevuta di
accettazione e dalla ricevuta di avvenuta consegna fornite dal gestore
di posta elettronica ai sensi dell’art. 6 del decreto del Presidente della
Repubblica 11 Febbraio 2005, n. 68, e ss.mm.ii.

11 bando, nel testo integrale, ¢ disponibile sul sito internet dell’ Ate-
neo di Catania http://www.unict.it, sezione «Bandi, Gare e Concorsi».

18E04345

UNIVERSITA DI FERRARA

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore, a tempo determinato della durata di trentasei mesi
e pieno, settore concorsuale 03/C2 - Chimica industriale.

E indetta una procedura di selezione per la copertura di un posto
di ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato della durata di trentasei mesi con regime di impegno a
tempo pieno ai sensi della lettera ») dell’art. 24, comma 3 della legge
30 dicembre 2010, n. 240 con le seguenti caratteristiche:
settore concorsuale: 03/C2 - Chimica industriale;
settore scientifico-disciplinare: CHIM/04 - Chimica industriale;
dipartimento di afferenza: scienze chimiche e farmaceutiche;
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attivita didattica: attivita didattico-formativa congrua al settore
CHIM-04 nei corsi di studio della laurea triennale, magistrale e a ciclo
unico dell’Ateneo di Ferrara, nonché per i corsi post-laurea (dottorato
di ricerca);

attivita scientifica: il candidato dovra svolgere attivita di ricerca
nell’ambito della declaratoria del SSD CHIM-04, con particolare rife-
rimento allo studio degli aspetti catalitici dei processi biotecnologici e
dei processi alternativi a basso impatto ambientale per la valorizzazione
di materie prime rinnovabili;

durata del contratto: tre anni;
numero massimo di pubblicazioni da presentare: venticinque;
lingua straniera: Inglese.

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera
secondo il modello allegato al bando, dovra essere presentata al magni-
fico rettore dell’Universita degli studi di Ferrara - via Ariosto, 35 -
44121 Ferrara, entro il termine perentorio di quindici giorni a decorrere
dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il bando relativo alla procedura di selezione di cui sopra, dispo-
nibile presso la sede dell’amministrazione centrale - ufficio selezione
personale - via Ariosto, 35 - 44121 Ferrara, ¢ pubblicato all’albo del
rettorato ed ¢ consultabile anche al seguente indirizzo telematico: http://
www.unife.it/concorsi

Responsabile del procedimento: dott. Daniela Toselli, Ufficio Sele-
zione Personale, tel. 0532293344, e-mail: concorsi@unife.it

18E04296

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore, a tempo determinato della durata di trentasei mesi
e pieno, settore concorsuale 05/G1 - Farmacologia, farma-
cologia clinica e farmacognosia.

E indetta una procedura di selezione per la copertura di un posto
di ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato della durata di trentasei mesi con regime di impegno a
tempo pieno ai sensi della lettera b) dell’art. 24, comma 3 della legge
30 dicembre 2010, n. 240 con le seguenti caratteristiche:

settore concorsuale: 05/G1 - Farmacologia, farmacologia clinica
e farmacognosia;

settore scientifico-disciplinare: BIO/14 - Farmacologia;
dipartimento di afferenza: scienze chimiche e farmaceutiche;

attivita didattica: attivita didattico-formativa congrua al settore
BIO-14 nei corsi di studio della laurea triennale, magistrale ¢ a ciclo
unico dell’Ateneo di Ferrara, nonché per i corsi post-laurea (dottorato
di ricerca);

attivita scientifica: il candidato dovra svolgere attivita di ricerca
nell’ambito della declaratoria del SSD BIO-14 con particolare riferi-
mento allo studio dei farmaci, radiofarmaci, nutraceutici e tossici pre-
senti in prodotti di origine naturale, i loro estratti e relativi componenti
attivi, ovvero di origine sintetica, biosintetica e biotecnologica. Tali
studi comprenderanno:

aspetti descrittivi dei prodotti suddetti o delle loro fonti, le
loro azioni sull’organismo (farmaco- e tossicodinamica) e le azioni
dell’organismo su di essi (farmaco- e tossico- cinetica negli aspetti di
assorbimento, distribuzione, metabolismo ed eliminazione);

il rapporto della configurazione genetica individuale con
risposte a farmaci specifici (farmacogenomicafarmacogenetica) ai fini
di terapie personalizzata;

farmacotossicologia preclinica, le diverse fasi della farmaco-
logia clinica e le tossicodipendenze da sostanze psicoattive.

durata del contratto: tre anni;
numero massimo di pubblicazioni da presentare: venti;
lingua straniera: Inglese.
La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera
secondo il modello allegato al bando, dovra essere presentata al magni-

fico rettore dell’Universita degli studi di Ferrara - via Ariosto, 35 -
44121 Ferrara, entro il termine perentorio di quindici giorni a decorrere

dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 bando relativo alla procedura di selezione di cui sopra, dispo-
nibile presso la sede dell’amministrazione centrale - ufficio selezione
personale - via Ariosto, 35 - 44121 Ferrara, ¢ pubblicato all’albo del
rettorato ed ¢ consultabile anche al seguente indirizzo telematico: http://
www.unife.it/concorsi

Responsabile del procedimento: dott. Daniela Toselli, Ufficio Sele-
zione Personale, tel. 0532293344, e-mail: concorsi@unife.it

18E04297

Procedura di selezione per la copertura di un posto di
ricercatore, a tempo determinato della durata di trenta-
sei mesi e pieno, settore concorsuale 05/E1 - Biochimica
generale.

E indetta una procedura di selezione per la copertura di un posto

di ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato della durata di trentasei mesi con regime di impegno a
tempo pieno ai sensi della lettera b) dell’art. 24, comma 3 della legge
30 dicembre 2010 n. 240 con le seguenti caratteristiche:

settore concorsuale: 05/E1 - Biochimica generale;

settore scientifico-disciplinare: BIO/10 - Biochimica;

dipartimento di afferenza: scienze biomediche e chirurgico
specialistiche

attivita didattica: attivita didattico-formativa congrua al settore
BIO/10 (biochimica) nei corsi di studio di laurea triennale, laurea magi-
strale e a ciclo unico dell’Ateneo di Ferrara, nonché presso corsi post-
laurea (dottorati di ricerca e scuole di specializzazione);

attivita scientifica: su tematiche proprie del SSD BIO/10
(biochimica) con particolare riferimento ai meccanismi di controllo
dell’espressione genica negli eucarioti;

durata del contratto: tre anni;

numero massimo di pubblicazioni da presentare: venticinque;

lingua straniera: Inglese.

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera
secondo il modello allegato al bando, dovra essere presentata al magni-
fico rettore dell’Universita degli studi di Ferrara - via Ariosto, 35 -
44121 Ferrara, entro il termine perentorio di quindici giorni a decorrere
dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 bando relativo alla procedura di selezione di cui sopra, disponi-
bile presso la sede dell’ Amministrazione centrale - Ufficio Selezione
Personale - via Ariosto, 35 - 44121 Ferrara, ¢ pubblicato all’albo del
rettorato ed ¢ consultabile anche al seguente indirizzo telematico: http://
www.unife.it/concorsi

Responsabile del procedimento: dott.ssa Daniela Toselli, Ufficio
Selezione Personale, tel. 0532293344, e-mail: concorsi@unife.it

18E04346

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore, a tempo determinato della durata di trentasei mesi
e pieno, settore concorsuale 01/AS - Analisi numerica.

E indetta una procedura di selezione per la copertura di un posto
di ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato della durata di trentasei mesi con regime di impegno a
tempo pieno ai sensi della lettera b) dell’art. 24, comma 3 della legge
30 dicembre 2010 n. 240 con le seguenti caratteristiche:

settore concorsuale: 01/AS - Analisi numerica;

settore scientifico-disciplinare: MAT/08 - Analisi numerica;

dipartimento di afferenza: Dipartimento di matematica e
informatica;

attivita didattica: insegnamenti di base dei settori offerti dal
Dipartimento e, in particolare, insegnamenti specifici del settore
MAT/08;
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attivita scientifica: campi di pertinenza del settore scientifico-
disciplinare MAT/08, con particolare riferimento agli aspetti computa-
zionali della matematica in tutte le loro articolazioni;

durata del contratto: tre anni;
numero massimo di pubblicazioni da presentare: dodici;
lingua straniera: inglese;

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera
secondo il modello allegato al bando, dovra essere presentata al magni-
fico rettore dell’Universita degli studi di Ferrara - via Ariosto, 35 -
44121 Ferrara, entro il termine perentorio di quindici giorni a decorrere
dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nelle Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

I1 bando relativo alla procedura di selezione di cui sopra, dispo-
nibile presso la sede dell’amministrazione centrale - Ufficio selezione
personale - via Ariosto, 35 - 44121 Ferrara, ¢ pubblicato all’albo del
rettorato ed ¢ consultabile anche al seguente indirizzo telematico: http://
www.unife.it/concorsi

Responsabile del procedimento: dott. Daniela Toselli, ufficio sele-
zione personale, tel. 0532293344, e-mail: concorsi@unife.it

18E04347

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore, a tempo determinato della durata di trentasei mesi
e definito, settore concorsuale 03/A1 - Chimica analitica.

E indetta una procedura di selezione per la copertura di un posto
di ricercatore universitario con contratto di lavoro subordinato a tempo
determinato della durata di trentasei mesi con regime di impegno a
tempo definito ai sensi della lettera a) dell’art. 24, comma 3 della legge
30 dicembre 2010 n. 240 con le seguenti caratteristiche:

settore concorsuale: 03/A1 - Chimica analitica;
settore scientifico-disciplinare: CHIM/01 - Chimica analitica;
dipartimento di afferenza: scienze chimiche e farmaceutiche;

titolo del progetto di ricerca: sviluppo e caratterizzazione di
nuovi materiali funzionalizzati e nanostrutturati ad alta efficienza e
selettivita per applicazioni in cromatografia liquida ed estrazione in
fase solida nel campo biologico, farmaceutico, ambientale e alimentare;

attivita didattica: insegnamenti dell’area della chimica analitica;

attivita scientifica: I’attivita scientifica sara incentrata sullo stu-
dio e la caratterizzazione della termodinamica del processo di adsorbi-
mento e della cinetica di trasferimento di massa su fasi stazionarie di
nuova generazione (incluse le fasi per separazioni chirali) per appli-
cazioni avanzate (separazioni ultrafast, high-throughput, riconosci-
menti selettivi, etc.) in campo biologico, farmaceutico, ambientale e
alimentare;

durata del contratto: trentasei mesi;
numero massimo di pubblicazioni da presentare: dodici,
lingua straniera: inglese.

La domanda di ammissione alla selezione, redatta in carta libera
secondo il modello allegato al bando, dovra essere presentata al magni-
fico rettore dell’Universita degli studi di Ferrara - via Ariosto, 35 -
44121 Ferrara, entro il termine perentorio di quindici giorni a decorrere
dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 bando relativo alla procedura di valutazione comparativa di cui
sopra, disponibile presso la sede dell’amministrazione centrale - Uffi-
cio selezione personale - via Ariosto, 35 - 44121 Ferrara, ¢ pubblicato
all’albo del rettorato ed ¢ consultabile anche al seguente indirizzo tele-
matico: http://www.unife.it/concorsi

Responsabile del procedimento: dott.ssa Daniela Toselli, ufficio
selezione personale, tel. 0532293344, e-mail: concorsi@unife.it

18E04348

UNIVERSITA «G. D’ANNUNZIO»
DI CHIETI-PESCARA

Approvazione degli atti e dichiarazione del vincitore della
procedura di selezione per la chiamata di un professore
di prima fascia, settore concorsuale 06/F1 - Malattie
odontostomatologiche.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante allocazione sull’albo
on-line dell’Ateneo e sul sito internet dell’Universita https://www.
unich.it/concorsigelmini2017 il decreto rettorale n. 1164/2018, prot.
n. 23076 del 12 aprile 2018, con il quale sono stati approvati gli atti
e dichiarato il candidato pienamente qualificato a svolgere le funzioni
didattico-scientifiche indicate per la procedura selettiva per la chia-
mata di un posto di professore di prima fascia ai sensi dell’art. 18,
comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, settore concorsuale
06/F1 - Malattie odontostomatologiche, settore scientifico-disciplinare
MED/28 - Malattie odontostomatologiche, presso il Dipartimento di
Scienze mediche, orali e biotecnologiche, bandita con decreto rettorale
n. 2301/2017, protocollo n. 50099 del 12 ottobre 2017 ed avviso pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
- n. 83 del 31 ottobre 2017.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami», decorre il termine per eventuali impugnative.

18E04299

Approvazione degli atti e dichiarazione del vincitore della
procedura di selezione per la chiamata di un professore di
prima fascia, settore concorsuale 10/B1 - Storia dell’arte.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante allocazione sull’albo
on-line dell’Ateneo e sul sito internet dell’Universita https://www.
unich.it/concorsigelmini2017 il decreto rettorale n. 1163/2018, prot.
n. 23052 del 12 aprile 2018, con il quale sono stati approvati gli atti
e dichiarato il candidato pienamente qualificato a svolgere le funzioni
didattico-scientifiche indicate per la procedura selettiva per la chiamata
di un posto di professore di prima fascia ai sensi dell’art. 18, comma 1,
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, settore concorsuale 10/B1 - Sto-
ria dell’arte, settore scientifico-disciplinare L-ART/01 - Storia dell’arte
medievale, presso il Dipartimento di lettere, arti e scienze sociali, ban-
dita con decreto rettorale n. 2290/2017, protocollo n. 50085 del 12 otto-
bre 2017 ed avviso pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - n. 83 del 31 ottobre 2017.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami», decorre il termine per eventuali impugnative.

18E04300

Approvazione degli atti e dichiarazione del vincitore della
procedura di selezione per la chiamata di un professore di
prima fascia, settore concorsuale 13/D1 - Statistica.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante allocazione sull’albo
on-line dell’Ateneo ¢ sul sito internet dell’Universita https://www.
unich.it/concorsigelmini2017 il decreto rettorale n. 1114/2018, prot.
n. 22737 dell’11 aprile 2018, con il quale sono stati approvati gli atti
e dichiarato il candidato pienamente qualificato a svolgere le funzioni
didattico-scientifiche indicate per la procedura selettiva per la chiamata
di un posto di professore di prima fascia ai sensi dell’art. 18, comma 1,
della legge 30 dicembre 2010, n. 240 - settore concorsuale 13/D1 - Sta-
tistica, settore scientifico-disciplinare SECS-S/01 - Statistica, presso il
Dipartimento di Economia - bandita con decreto rettorale n. 2288/2017,
protocollo n. 50082 del 12 ottobre 2017 ed avviso pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 83 del
31 ottobre 2017.
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Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami», decorre il termine per eventuali impugnative.

18E04301

UNIVERSITA DI MILANO-BICOCCA

Procedura di selezione per il reclutamento di un ricercatore a
tempo determinato, settore concorsuale 11/B1 - Geografia.

Si comunica che I’Universita degli studi di Milano — Bicocca ha
bandito, con decreto rettorale n. 16635 del 9 aprile 2018, una selezione
pubblica per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato, ai
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) della legge n. 240/2010, secondo
la tabella sotto riportata:

Settore Settore
Posti concor- scientifico- Dipartimento
suale disciplinare
X 11/B1 M-GGR/01 Dlpammeritofdl scienze
-G f -G f umane per la formazione
eografia eografia
«Riccardo Massay»

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale — 4* serie speciale «Concorsi ed esami»
decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle domande,
secondo le modalita stabilite dal bando.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della domanda
e con ’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alle
sopraindicate procedure di selezione, ¢ pubblicato all’albo on-line
dell’ Ateneo, piazza dell’ Ateneo Nuovo, 1 — Milano ed ¢ disponibile:

a) sul sito di Ateneo alla pagina https://www.unimib.it/concorsi/
ricercatori/ricercatori-posizioni-aperte

b) sul sito del MIUR http://bandi.miur.it
Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Ut-

ficio Valutazioni Comparative (tel. 02/6448.6193-6114-6436, e-mail:
valutazionicomparative@unimib.it).

Responsabile del procedimento ¢ la sig.ra Nadia Terenghi.

18E04315

Procedura di selezione per il reclutamento di due ricercatori,
a tempo determinato (Piano straordinario).

Si comunica che I’Universita degli studi di Milano - Bicocca ha
bandito, con decreto rettorale n. 16632 del 9 aprile 2018, una selezione
pubblica per il reclutamento di due ricercatori a tempo determinato, ai
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) della legge n. 240/2010, secondo
la tabella sotto riportata:

Settore scientifico-
disciplinare

M-PSI1/04 - Psico-
logia dello sviluppo
e psicologia
dell’educazione

Settore

Posti
concorsuale

Dipartimento

Scienze umane
per la forma-
zione «Riccardo
Massa»

11/E2 - Psicologia
1 dello sviluppo e
dell’educazione

Scienze umane

11/AS - Scienze M-DEA/01 -

1 demoetnoantropo- | Discipline demoet- Zi%irelié?g%o
logiche noantropologiche Massay

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ulficiale — 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle domande,
secondo le modalita stabilite dal bando.

— 10 — [

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della domanda
e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alle
sopraindicate procedure di selezione, ¢ pubblicato all’albo on-line
dell’Ateneo, piazza dell’ Ateneo Nuovo, 1 — Milano ed ¢ disponibile:
a) sul sito di Ateneo alla pagina https://www.unimib.it/concorsi/
ricercatori/ricercatori-posizioni-aperte
b) sul sito del MIUR http://bandi.miur.it
Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Uf-
ficio Valutazioni Comparative (tel. 02/6448.6193-6114-6436, e-mail:
valutazionicomparative@unimib.it).

Responsabile del procedimento ¢ la sig.ra Nadia Terenghi.

18E04316

Procedura di selezione per la chiamata di un posto di profes-
sore di seconda fascia, settore concorsuale 06/M1 - Igiene
generale e applicata, scienze infermieristiche e statistica
medica.

Si comunica che I’Universita degli studi di Milano — Bicocca ha
bandito, con decreto rettorale n. 16633 del 9 aprile 2018, una sele-
zione per la copertura di un posto di professore di seconda fascia, da
coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, commi | e 4, della legge
n. 240/2010, secondo la tabella sotto riportata:

Settore
Posti Settore concorsuale scientifico- Dipartimento
disciplinare
06/M1 - Igiene generale MED/42 Medicina e
| e applicata, scienze infer- - Igiene chirurgia (School
mieristiche e statistica generale ¢ | of medicine and
medica applicata surgery)

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale — 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle domande,
secondo le modalita stabilite dal bando.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alle sopraindicate procedure di selezione, ¢
pubblicato all’albo on-line dell’Ateneo, piazza dell’Ateneo Nuovo, 1 —
Milano ed ¢ disponibile:

a) sul sito di Ateneo alla pagina: https://www.unimib.it/concorsi/
docenti-di-seconda-fascia/docenti-di-seconda-fascia-posizioni-aperte
b) sul sito del MIUR http://bandi.miur.it

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Uf-
ficio Valutazione Comparative (tel. 02/6448.6193-6114-6436, e-mail:
valutazionicomparative@unimib.it).

Responsabile del procedimento ¢ la sig.ra Nadia Terenghi.

18E04317

Procedure di selezione per la chiamata di tre professori di
seconda fascia (Dipartimenti di eccellenza).

Si comunica che I’Universita degli Studi di Milano - Bicocca ha
bandito, con decreto rettorale n. 16636 del 9 aprile 2018, una sele-
zione pubblica per il reclutamento di tre professori di seconda fascia,
da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, commi 1 e 4, della
legge n. 240/2010, secondo la tabella sotto riportata:

Settore
Posti Settore concorsuale scientifico Dipartimento
disciplinare
06/D1 - Malattie dell’ap- | MED/10 Dipartimento di
: . medicina e chi-
1 parato cardiovascolare - Malattie rurgia (School
e malattie dell’apparato | dell’apparato gla (¢
) . : . of Medicine
respiratorio respiratorio and Surgery)
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BIO/12 - Bio- | Dipartimento di
05/E3 - Biochimica chimica clinica | medicina e chi-
clinica e biologia mole- | e biologia rurgia (School
colare clinica molecolare of Medicine

clinica and Surgery)

Dipartimento di
06/11 - Diagnostica per I\DA.ED/% Ny medicina e chi-
. e . A 1agnostica :
1 immagini, radioterapia e or Tmmacini ¢ | TUrgia (School
neuroradiologia pet. g of Medicine
radioterapia
and Surgery)

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale - «Concorsi ed esami»
decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle domande,
secondo le modalita stabilite dal bando.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della domanda
e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alle
sopraindicate procedure di selezione, ¢ pubblicato all’Albo on-line
dell’Ateneo - Piazza dell’Ateneo Nuovo n. 1 - Milano ed ¢ disponibile:
a) sul sito di Ateneo alla pagina https://www.unimib.it/concorsi/
docenti-di-seconda-fascia/docenti-di-seconda-fascia-posizioni-aperte
b) sul sito del MIUR http://bandi.miur.it
Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio valutazioni comparative (Tel. 02-6448.6193/6114/6436, e-mail
valutazionicomparative@unimib.it).

Responsabile del procedimento ¢ la sig.ra Nadia Terenghi.

18E04318

UNIVERSITA DI PALERMO

Procedura di selezione, per titoli e colloquio, per la copertura
di un posto di ricercatore, a tempo determinato, settore
concorsuale 05/F1 - Biologia applicata, presso il Diparti-
mento biomedico di medicina interna e specialistica.

11 rettore dell’Universita degli studi di Palermo, con decreto retto-
rale n. 1077 dell’11 aprile 2018, indice una procedura selettiva, per titoli
e colloquio, finalizzata alla copertura, presso il Dipartimento biomedico
di medicina interna e specialistica, di un posto di ricercatore a tempo
determinato della tipologia contrattuale A, con regime di impegno a
tempo pieno, nel seguente settore:

settore concorsuale 05/F1 - Biologia applicata;
settore scientifico-disciplinare BIO/13 - Biologia applicata;

I candidati dovranno compilare la domanda di ammissione alla
selezione utilizzando 1’applicativo online disponibile all’indirizzo
https://concorsi.unipa.it

La domanda dovra essere stampata, firmata, scansionata ¢ tra-
smessa, pena 1’esclusione, entro le ore 24,00 del trentesimo giorno
decorrente dalla data di pubblicazione del relativo avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami», tramite posta certificata (PEC), inviando, da un indirizzo di
PEC personale, un email all’indirizzo pec@cert.unipa.it avente come
oggetto: un posto ricercatore T.D. - settore concorsuale 05/F1 - settore
scientifico-disciplinare BIO/13 - codice concorso 2018RTDAOSF1 e
citando il numero progressivo prodotto dall’applicativo. E possibile
suddividere la trasmissione in invii multipli (dimensione massima di
ogni email 20 megabyte).

Si precisa che la validita della trasmissione del messaggio di posta
elettronica certificata (PEC) ¢ attestata dalla ricevuta di accettazione e
dalla ricevuta di avvenuta consegna fornite dal gestore di posta elet-
tronica, ai sensi dell’art. 6 del decreto del Presidente della Repubblica
11 febbraio 2005 n. 68.

Per i soli cittadini stranieri I’invio della domanda e delle dichiara-
zioni di cui al presente articolo potra essere effettuato con posta elettro-
nica ordinaria all’indirizzo: mail-protocollo@unipa.it previa sottoscri-
zione con firma digitale (art. 8 legge 35/2012), o tramite raccomandata
internazionale A/R avente per oggetto un posto ricercatore T.D. - set-

tore concorsuale 05/F1 - settore scientifico-disciplinare BIO/13 - codice
concorso 2018RTDAOSF1 e citando il numero progressivo prodotto
dall’applicativo.

Ove non sia possibile sottoscrivere la domanda con firma digitale,
il candidato straniero dovra validare la domanda stessa e le dichiara-
zioni mediante sottoscrizione autografa prima del colloquio.

I candidati sono tenuti a versare, pena 1’esclusione dalla procedura,
un contributo di € 35,00.

Il bando di indizione della procedura di selezione emanato con
decreto del rettore sara pubblicizzato, dopo la pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami»:

all’albo ufficiale di Ateneo http://portale.unipa.it/albo.html

sul sito di Ateneo http://www.unipa.it/amministrazione/
arearisorseumane/settorereclutamentoeselezioni/Docenti/RicercatoriTD

sul sito del MIUR http://bandi.miur.it/index.php
su sito dell’Unione europea: http://www.euraxess.it/

18E04352

Procedura di selezione, per titoli e colloquio, per la copertura
di un posto di ricercatore, a tempo determinato, settore
concorsuale 08/A3 - Infrastrutture e sistemi di trasporto,
estimo e valutazione, presso il Dipartimento di ingegneria
civile, ambientale, aerospaziale, dei materiali.

11 rettore dell’Universita degli studi di Palermo, con decreto ret-
torale n. 1078 dell’11 aprile 2018, indice una procedura selettiva, per
titoli e colloquio, finalizzata alla copertura, presso il Dipartimento di
ingegneria civile, ambientale, aerospaziale, dei materiali, di un posto
di ricercatore a tempo determinato della tipologia contrattuale A, con
regime di impegno a tempo definito, nel seguente settore:

settore concorsuale 08/A3 - Infrastrutture e sistemi di trasporto,
estimo e valutazione;

settore scientifico-disciplinare ICAR/04 - Strade, ferrovie ed
aeroporti;

I candidati dovranno compilare la domanda di ammissione alla
selezione utilizzando 1’applicativo online disponibile all’indirizzo
https://concorsi.unipa.it. La domanda dovra essere stampata, firmata,
scansionata e trasmessa, pena l’esclusione, entro le ore 24,00 del tren-
tesimo giorno decorrente dalla data di pubblicazione del relativo avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami», tramite posta certificata (PEC), inviando, da
un indirizzo di PEC personale, un email all’indirizzo pec@cert.unipa.
it avente come oggetto: un posto ricercatore T.D. - Settore concor-
suale 08/A3 - settore scientifico-disciplinare ICAR/04 - codice concorso
2018RTDAOSA3 e citando il numero progressivo prodotto dall’applica-
tivo. E possibile suddividere la trasmissione in invii multipli (dimen-
sione massima di ogni email 20 megabyte).

Si precisa che la validita della trasmissione del messaggio di posta
elettronica certificata (PEC) ¢ attestata dalla ricevuta di accettazione e
dalla ricevuta di avvenuta consegna fornite dal gestore di posta elet-
tronica, ai sensi dell’art. 6 del decreto del Presidente della Repubblica
11 febbraio 2005, n. 68.

Per i soli cittadini stranieri I’invio della domanda e delle dichiara-
zioni di cui al presente articolo potra essere effettuato con posta elettro-
nica ordinaria all’indirizzo: mail-protocollo@unipa.it, previa sottoscri-
zione con firma digitale (art. 8 legge 35/2012), o tramite raccomandata
internazionale A/R avente per oggetto un posto ricercatore T.D. - settore
concorsuale 08/A3 - settore scientifico-disciplinare ICAR/04 - codice
concorso 2018RTDAOSA3 e citando il numero progressivo prodotto
dall’applicativo.

Ove non sia possibile sottoscrivere la domanda con firma digitale,
il candidato straniero dovra validare la domanda stessa e le dichiara-
zioni mediante sottoscrizione autografa prima del colloquio.

I candidati sono tenuti a versare, pena I’esclusione dalla procedura,
un contributo di € 35,00.
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I1 bando di indizione della procedura di selezione emanato con
decreto del rettore sara pubblicizzato, dopo la pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami»:

all’albo ufficiale di Ateneo http:/portale.unipa.it/albo.html

sul sito di Ateneo http://www.unipa.it/amministrazione/
arearisorseumane/settorereclutamentoeselezioni/Docenti/RicercatoriTD

sul sito del MIUR http://bandi.miur.it/index.php
su sito dell’Unione europea: http://www.euraxess.it/

18E04353

UNIVERSITA DI PARMA

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di
valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore, settore scientifico-disciplinare M-PSI/08 - Psi-
cologia clinica.

IL RETTORE

Preso atto dello Statuto;
Visto il Codice di comportamento ed il Codice etico di Ateneo;
Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168;

Visto il decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modi-
ficazioni, in legge 21 giugno 1995, n. 236 «Disposizioni urgenti per il
funzionamento delle universita», ed in particolare 1’art. 9;

Vista la legge 3 luglio 1998, n. 210 «Norme per il reclutamento dei
ricercatori e dei professori universitari di ruoloy;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000,
n. 117 «Regolamento recante modifiche al decreto del Presidente della
Repubblica 19 ottobre 1998, n. 390, concernente le modalita di esple-
tamento delle procedure per il reclutamento dei professori universi-
tari di ruolo e dei ricercatori a norma dell’art. 1, della legge 3 luglio
1998, n. 210» ed in particolare I’art. 3 «Costituzione delle commissioni
giudicatrici»;

Vista la legge 9 gennaio 2009, n. 1 «Disposizioni urgenti per il
diritto allo studio, la valorizzazione del merito e la qualita del sistema
universitario e della ricerca» di conversione del decreto-legge 10 novem-
bre 2008, n. 180» ed in particolare I’art. 1, commi 5 e 7;

Visto il decreto ministeriale 27 marzo 2009, n. 139, relativo alle
modalita di svolgimento delle elezioni per la costituzione delle com-
missioni giudicatrici di valutazione comparativa per il reclutamento dei
professori e dei ricercatori universitari,

Visto il decreto-legge 30 dicembre 2009, n. 194, convertito, con
modificazioni, in legge 26 febbraio 2010, n. 25 «Proroga di termini pre-
visti da disposizioni legislative (Milleproroghe 2009)» ed in particolare
I’art. 7, comma 2;

Visto il decreto rettorale n. 1345 in data 1° ottobre 2009 con cui ¢
stata indetta la procedura di valutazione comparativa per la copertura di
sedici posti cofinanziati di ricercatore universitario presso questo Ate-
neo (seconda sessione 2008), tra cui un posto per il settore scientifico-
disciplinare M-PSI/08 - Psicologia clinica;

Visto il decreto rettorale n. 1337 in data 5 luglio 2010 con cui ¢
stata costituita, tra I’altro, la commissione giudicatrice della procedura
di cui sopra;

Visto il decreto rettorale n. 844 del 3 giugno 2011 con cui sono stati
approvati gli atti della procedura medesima, espletata presso 1’Univer-
sita degli studi di Parma;

Visto il decreto rettorale n. 1026 del 1° luglio 2011, con cui il dott.
Christian Franceschini ¢ stato nominato, ai sensi dell’art. 6, della legge
n. 370/1999, ricercatore universitario per il settore scientifico-discipli-
nare M-PSI/08 - Psicologia clinica, presso la facolta di psicologia, a far
tempo dal 16 luglio 2011;

Vista la nota in data 18 luglio 2011 del preside della facolta di
psicologia, dalla quale si evince che il dott. Christian Franceschini ha
assunto effettivo servizio in data 16 luglio 2011;

Visto il ricorso al T.A.R. dell’Emilia Romagna - Sezione di Parma,
proposto dalla dott.ssa Pico (o Pico) Alfonso Maria De Los Ange-
les, contro 1’Universita degli studi di Parma, assunto a protocollo al
n. 35782 in data 11 novembre 2011, per I’annullamento della procedura
di valutazione comparativa indetta presso questo Ateneo con decreto
rettorale n. 1345 del 1° gennaio 2009;

Preso atto della sentenza n. 338/2012 in data 21 novembre 2012,
con cui il TAR per ’Emilia Romagna - Sezione staccata di Parma, ha
accolto il ricorso proposto dalla dott.ssa Pico (o Pico) Alfonso Maria
De Los Angeles, statuendo nel contempo: «L’evidenziato profilo di ille-
gittimita ¢ tale da privare di attendibilita gli esiti valutativi con conse-
guente travolgimento dell’intera procedura concorsualey;

Visto il decreto rettorale n. 29 in data 14 gennaio 2013, con cui,
in ossequio alla sopra citata sentenza del TAR, ¢ stato annullato il
decreto rettorale n. 1337 in data 5 luglio 2010, nella sola parte rela-
tiva alla costituzione della commissione giudicatrice della procedura
di valutazione comparativa per la copertura del posto cofinanziato di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare M-PSI/08
- Psicologia clinica, di cui al precitato bando e dal quale si evince che,
con successivo provvedimento sara nominata una nuova commissione
per la ripetizione della procedura di cui trattasi e con cui il dott. Chri-
stian Franceschini, in virtu della nota dell’Avvocatura generale dello
Stato, protocollo n. 119962 del 15 marzo 2013 e della nota ministeriale
n. 3936 dell’8 giugno 1999, ¢ stato mantenuto in servizio, in attesa degli
esiti della rinnovata procedura;

Visto il decreto rettorale n. 1534 del 23 settembre 2014, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 81
del 17 ottobre 2014, con cui ¢ stata ricostituita la commissione giudi-
catrice per la ripetizione della procedura di valutazione comparativa di
cul trattasi;

Visto il decreto rettorale n. 141/2016, protocollo n. 11054 del
28 gennaio 2016, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 13 del 16 febbraio 2016, con cui € stato modi-
ficato il decreto rettorale n. 1534 in data 23 settembre 2014, nella sola
parte riguardante il membro designato;

Visto il decreto rettorale n. 643/2017, protocollo n. 55814 in data
21 marzo 2017, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 38 del 19 maggio 2017, con cui viene dichia-
rata decaduta la commissione giudicatrice, gia nominata con decreto
rettorale n. 141/2016, protocollo n. 11054 del 28 gennaio 2016, per non
aver concluso i lavori della procedura medesima entro i termini della
proroga concessa con rettorale di protocollo n. 126785 del 2 agosto
2016;

Considerato che, a far tempo dal 1° gennaio 2017, sono stati atti-
vati i nuovi Dipartimenti dell’universita degli studi di Parma, con con-
testuale soppressione dei preesistenti Dipartimenti;

Vista la deliberazione del Consiglio del Dipartimento di Medicina
e chirurgia di questa Universita, seduta del 6 settembre 2017, pervenuta
ed assunta al numero di protocollo 156079 in data 19 settembre 2017,
con cui detto consesso ha designato la prof.ssa Maria Catena Ausilia
Quattropani, professore ordinario presso 1’Universita degli studi di
Messina, quale membro della commissione giudicatrice per la ripeti-
zione della procedura di cui sopra;

Visto il risultato del sorteggio integrativo, avvenuto in data 1° feb-
braio 2018, con cui il Cineca ha reso noti i nominativi del prof. Giu-
liano Carlo Geminiani dell’Universita degli studi di Torino e del prof.
Nicolino Cesare Franco Rossi, al fine della sostituzione dei commissari
precedentemente nominati;

Viste le dichiarazioni di disponibilita dei docenti sopra citati a far
parte della commissione per la ripetizione della procedura di valuta-
zione comparativa, pervenute a questa amministrazione ed assunte
rispettivamente a protocollo n. 49775 in data 7 marzo 2018 e n. 50382
in data 8 marzo 2018;

Ravvisata la necessita di provvedere alla nomina della nuova com-
missione giudicatrice per la ripetizione della procedura di valutazione
comparativa per la copertura di un posto cofinanziato di ricercatore uni-
versitario per il settore scientifico-disciplinare M-PSI/08 - Psicologia
clinica, bandita con decreto rettorale n. 1345 del 1° ottobre 2009;
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Decreta:

Per tutto quanto esposto in premessa, parte integrante del presente
dispositivo:

Art. 1.

E cosi costituita la commissione giudicatrice per la ripetizione
della procedura di valutazione comparativa ad un posto cofinanziato di
ricercatore universitario per il settore scientifico-disciplinare M-PSI/08
- Psicologia clinica, bandita con decreto rettorale n. 1345 del 1° ottobre
2009:

prof.ssa Maria Catena Ausilia Quattropani - professore ordinario
presso 1’Universita degli studi di Messina - membro designato;

prof. Giuliano Carlo Geminiani - professore ordinario presso
I’Universita degli studi di Torino - membro eletto;

prof. Nicolino Cesare Franco Rossi - professore ordinario presso
I’Universita degli studi di Bologna - membro eletto.

Art. 2.

Il presente decreto ¢ inoltrato al Ministero della giustizia, per la
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami», ed ¢ pubblicato sull’albo on-line di Ateneo.

Parma, 11 aprile 2018

p. Il rettore: MARTELLI

18E04298

UNIVERSITA DI PAVIA

Procedura di selezione per la chiamata di un professore
di prima fascia, settore concorsuale 06/F1 - Malattie
odontostomatologiche.

E indetta presso I’Universita degli studi di Pavia, con decreto ret-
torale prot. n. 29732, rep. n. 1104/2018 del 12 aprile 2018 la procedura
di selezione per la chiamata di un professore di prima fascia, ai sensi
dell’art. 18, comma 1 della legge n. 240/2010, presso la struttura sotto
indicata e per il settore concorsuale e il settore scientifico-disciplinare
indicati nella tabella:

SETTORE N
DIPARTIMENTO CONCOR- SSD POSTI
SUALE
Scienze clinico-chi- | 06/F1 - Malat- MED/28 -
rurgiche, diagnosti- tie odontosto- | Malattie odonto- 1
che e pediatriche matologiche stomatologiche

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate al magnifico rettore dell’Univer-
sita degli studi di Pavia - Ufficio protocollo - via Mentana, 4 - 27100
Pavia, scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza ¢ fissata al primo giorno feriale utile.

11 bando integrale ¢ disponibile all’indirizzo: http://www.unipv.eu/
site/home/ateneo/bandi-e-concorsi/concorsi-per-personale-docente/arti-
colo13808.html del sito web del Servizio gestione personale docente
- Gestione concorsi personale docente dell’Universita degli studi di
Pavia e pubblicato all’albo ufficiale dell’Universita di Pavia, sul sito
del MIUR e sul portale dell’Unione europea.

Responsabile del procedimento: sigra Elena Racca -
tel. 0382/984978 - 984934 - 984960 - e-mail: servizio.personaledo-
cente@unipv.it

18E04349

Procedura di selezione per la copertura di cinque posti
di ricercatore, a tempo determinato

E indetta presso I’Universita degli studi di Pavia, con decreto ret-
torale prot. n. 29722, rep. n. 1102/2018 del 12 aprile 2018 la procedura
di selezione per I’assunzione di cinque ricercatori a tempo determinato,
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della legge n. 240/2010, presso
le strutture sotto indicate e per i settori concorsuali e i settori scientifico
disciplinari indicati nella tabella:

DIPARTI- SETTORE SSD N.
MENTO CONCORSUALE POSTI

02/D1 - Fisica appli- | FIS/08 - Didat-

Fisica cata, didattica e storia | tica e storia della 1
della fisica fisica

Giurispru- 12/A1 - Diritto 1US/01 - Diritto 1

denza privato privato
06/D1 - Malattie

. dell’apparato cardio- MED/11 - Malat-

Medicina i 1 ic dell’ 1

molecolare | Vascolare e malat- tie dell’apparato
tie dell’apparato cardiovascolare
respiratorio

Scienze .

del sistema | 11/E2 - Psicologia cﬁgp?;/ggﬁopssé}-

nervoso e dello sviluppo e g - . 1

> : luppo e psicologia

del compor- | dell’educazione dell’ed :

tamento ell’educazione

Scienze

del sistema

nervoso e 06/D6 - Neurologia -I\I/\IIEEri)Zl?) i 1

del compor- g

tamento

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate al magnifico rettore dell’Univer-
sita degli studi di Pavia - Ufficio protocollo - via Mentana, 4 - 27100
Pavia, scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza ¢ fissata al primo giorno feriale utile.

11 bando integrale ¢ disponibile all’indirizzo: http://www.unipv.eu/
site/home/ateneo/bandi-e-concorsi/concorsi-per-personale-docente/arti-
co0lo13796.html del sito web del Servizio gestione personale docente
- Gestione concorsi personale docente dell’Universita degli studi di
Pavia e pubblicato all’albo ufficiale dell’Universita di Pavia, sul sito
del MIUR e sul portale dell’Unione europea.

Responsabile del procedimento: sigra Elena Racca -
tel. 0382/984978 - 984934 - 984960 - e-mail: servizio.personaledo-
cente@unipv.it

18E04350

UNIVERSITA DI ROMA «LA SAPIENZA»

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto,
categoria D, area amministrativo-gestionale, a tempo inde-
terminato, per le esigenze del Centro linguistico di ateneo,
prioritariamente riservato agli appartenenti alle categorie
di cui all’art. 1014, comma 3, e all’art. 678, comma 9, del
decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66.

E indetto un concorso pubblico, per esami, a un posto di catego-
ria D, posizione economica D1, a tempo indeterminato, area ammini-
strativo-gestionale, per le esigenze del Centro linguistico di Ateneo di
Sapienza Universita di Roma (codice concorso: 1/D/CLA).
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Un posto ¢ prioritariamente riservato agli appartenenti alle catego-
rie di cui all’art. 1014, comma 3, e all’art. 678, comma 9, del decreto
legislativo 15 marzo 2010, n. 66.

La domanda di ammissione alla procedura concorsuale di cui
sopra, redatta secondo il modello allegato al bando, dovra essere inviata
secondo la modalita prevista dal bando stesso, entro il termine di trenta
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana — 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami.

11 bando relativo al concorso pubblico, per esami, sara reso dispo-

nibile per via telematica sul sito di questo Ateneo: http://www.uni-
romal.it, Sezione Concorsi.

18E04313

Procedura comparativa, per titoli e colloquio, per il recluta-
mento di un ricercatore, a tempo determinato e pieno, della
durata di 3 anni eventualmente prorogabile per un ulte-
riore biennio, settore concorsuale 09/E1 - Elettrotecnica.

Al sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento
per il reclutamento di ricercatori con contratto a tempo determinato,
emanato da questa Universita con decreto rettorale D.R. n. 2578/2017
dell’11 ottobre 2017 ¢ indetta una procedura comparativa, per titoli e
colloquio, per il reclutamento di un ricercatore con rapporto di lavoro a
tempo determinato tipologia A4), con regime di impegno a tempo pieno
della durata di tre anni eventualmente prorogabile per un ulteriore bien-
nio - per il settore concorsuale 09/E1l Elettrotecnica - settore scienti-
fico disciplinare ING-IND/31 per svolgere attivita di ricerca presso il
Dipartimento di ingegneria dell’informazione, elettronica e telecomuni-
cazioni della Sapienza Universita di Roma.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana (4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami») decorre il termine di trenta giorni per la
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita
indicate nel bando.

11 testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda
e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla
predetta procedura di valutazione comparativa ¢ consultabile:

sul sito web dell’Ateneo: https://web.uniromal.it/trasparenza/
personale-docente/bandi-personale-docente

sul sito web del Dipartimento: http://www.diet.uniromal..it/
nonché in stralcio sul sito del Miur: http:/bandi.miur.it/
e sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/euraxess/

18E04325

Nomina della commissione giudicatrice della procedura di
selezione, per titoli e colloquio, per la copertura di un
posto di ricercatore, a tempo determinato della durata di
tre anni eventualmente prorogabile per ulteriori due anni,
settore concorsuale 09/E4 - Misure.

IL DIRETTORE
del Dipartimento di ingegneria meccanica e aerospaziale

Visto lo statuto dell’Universita degli studi di Roma «La Sapienzay,
emanato con decreto rettorale n. 3689/2012 del 29 ottobre 2012;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive modificazioni;

Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 e successive modificazioni
ed in particolare 1’art. 24;

— 14 —

Visto il decreto ministeriale 25 maggio 2011, n. 243, riguardante
criteri e parametri per la valutazione preliminare dei candidati di proce-
dure pubbliche di selezione dei destinatari dei contratti, di cui all’art. 24
della legge n. 240/2010;

Visto il decreto ministeriale n. 297 del 22 ottobre 2012;

Visto il regolamento per il reclutamento di ricercatori con contratto
a tempo determinato di tipologia «A», emanato con decreto rettorale
n. 2578/2017 dell’11 ottobre 2017;

Vista la delibera del consiglio di amministrazione n. 289/2017 del
18 luglio 2017 nella quale la posizione di RTD-A ¢ stata direttamente
assegnata al Dipartimento di ingegneria meccanica e aerospaziale;

Visto il bando di selezione per il reclutamento di un RTD-A prot.
n. 328/2018 rep. n. 28/2018 del 27 febbraio 2018 - scadenza 29 marzo
2018;

Vista la delibera del consiglio di Dipartimento del 13 aprile 2018
con la quale ¢ stata approvata la composizione della commissione giu-
dicatrice, attestandone il possesso dei requisiti di qualificazione previsti
in base ai valori soglia vigenti alla data di emissione del bando;

Decreta:

Art. 1.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice per la procedura selettiva, per titoli e
colloquio, per il reclutamento di un ricercatore, con rapporto di lavoro
a tempo determinato di tipologia «A», per lo svolgimento di attivita di
ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti,
della durata di tre anni, eventualmente prorogabile per ulteriori due
anni, per il settore concorsuale 09/E4 - Misure, settore scientifico-disci-
plinare ING-IND/12 - Misure meccaniche e termiche, ¢ cosi composta:

membri effettivi:

prof. Paolo Carbone, professore ordinario - Universita degli
studi di Perugia;

prof. Bortolino Saggin, professore ordinario - Politecnico di
Milano;

prof. Lorenzo Scalise, professore associato - Universita Poli-
tecnica delle Marche;

membri supplenti:

prof. Giovanni Betta, professore ordinario - Universita degli
studi di Cassino e del Lazio Meridionale;

prof. Nicola Paone, professore ordinario - Universita Politec-
nica delle Marche;

prof. Mariolino De Cecco, professore associato - Universita
di Trento.

Art. 2.
Pubblicita
Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale, sui siti del
Dipartimento e dell’ Ateneo, decorre il termine di trenta giorni per la

presentazione da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione
di uno o pit membri della commissione.

Roma, 13 aprile 2018

1l direttore del Dipartimento: GAUDENZI

18E04341
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Nomina della commissione giudicatrice della procedura di
selezione, per titoli e colloquio, per la copertura di un
posto di ricercatore, a tempo determinato della durata
di tre anni, eventualmente prorogabile per ulteriori due
anni, settore concorsuale 09/C1 - Macchine e sistemi per
I’energia e Pambiente.

IL DIRETTORE
del Dipartimento di ingegneria meccanica e aerospaziale

Visto lo statuto dell’Universita degli studi di Roma «La Sapienzay,
emanato con decreto rettorale n. 3689/2012 del 29 ottobre 2012;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980,
n. 382;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive modificazioni,

Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 e successive modificazioni
ed in particolare 1’art. 24;

Visto il decreto ministeriale 25 maggio 2011, n. 243, riguardante
criteri e parametri per la valutazione preliminare dei candidati di proce-
dure pubbliche di selezione dei destinatari dei contratti, di cui all’art. 24
della legge n. 240/2010;

Visto il decreto ministeriale n. 297 del 22 ottobre 2012;

Visto il regolamento per il reclutamento di ricercatori con contratto
a tempo determinato di tipologia «A», emanato con decreto rettorale
n. 2578/2017 dell’11 ottobre 2017,

Vista la delibera del consiglio di amministrazione n. 289/2017 del
18 luglio 2017 nella quale la posizione di RTD-A ¢ stata direttamente
assegnata al Dipartimento di ingegneria meccanica e acrospaziale;

Visto il bando di selezione per il reclutamento di un RTD-A prot.
n. 327/2018 rep. n. 27/2018 del 27 febbraio 2018 - scadenza 29 marzo
2018;

Vista la delibera del consiglio di Dipartimento del 13 aprile 2018
con la quale ¢ stata approvata la composizione della commissione giu-
dicatrice, attestandone il possesso dei requisiti di qualificazione previsti
in base ai valori soglia vigenti alla data di emissione del bando;

Decreta:

Art. 1.

Commissione giudicatrice

La commissione giudicatrice per la procedura selettiva, per titoli e
colloquio, per il reclutamento di un ricercatore, con rapporto di lavoro
a tempo determinato di tipologia «A», per lo svolgimento di attivita di
ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti,
della durata di tre anni, eventualmente prorogabile per ulteriori due
anni, per il settore concorsuale 09/C1 - Macchine e sistemi per I’energia
e I’ambiente, settore scientifico-disciplinare ING-IND/09 - Sistemi per
I’energia e I’ambiente, ¢ cosi composta:

membri effettivi:

prof. Stefano Cordiner, professore ordinario - Universita degli
studi di Roma «Tor Vergatay;

prof. Antonio Ficarella, professore ordinario - Universita del
Salento;

prof. Carlo Carcasci, professore associato - Universita degli
studi di Firenze;

membri supplenti:

prof. Giorgio Cau, professore ordinario - Universita degli
studi di Cagliari;

prof. Rosario Lanzafame, professore ordinario - Universita
degli studi di Catania;

prof. Michele Pinelli, professore associato - Universita degli
studi di Ferrara.
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Art. 2.
Pubblicita

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale, sui siti del
Dipartimento e dell’ Ateneo, decorre il termine di trenta giorni per la
presentazione da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione
di uno o pit membri della commissione.

Roma, 13 aprile 2018

1l direttore del Dipartimento: GAUDENZI

18E04342

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricerca-
tore, a tempo determinato e pieno, settore scientifico-disci-
plinare L-LIN/04 - Lingua e traduzione, lingua francese,
Dipartimento di studi europei, americani e interculturali.

Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento per
il reclutamento dei ricercatori a tempo determinato, emanato da questa
universita con decreto rettorale n. 2578/2017 dell’11 ottobre 2017, ¢
indetta una procedura comparativa per titoli e colloquio per il recluta-
mento di un ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determinato tipo-
logia A, con regime di impegno a tempo pieno per svolgere attivita di
ricerca, della durata di anni tre eventualmente prorogabile per ulteriori
due anni, per 1’esecuzione del programma di ricerca «Consapevolezza
epilinguistica e metalinguistica del francese». La ricerca si occupera
di fenomeni fonetici, fonologici, morfosintattici o semantici scientifi-
camente rilevanti della francofonia analizzati con approcci innovativi
che prendano spunto dalle metodologie di altre discipline come per
esempio, la psicolinguistica, la neurolinguistica e 1’etnografia, presso il
dipartimento di studi europei, americani e interculturali, dell’Universita
degli studi di Roma «La Sapienzay.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita
indicate nel bando.

11 testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda
e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla
predetta procedura di valutazione comparativa ¢ consultabile sul sito
web dell’Ateneo: https://web.uniromal .it/trasparenza/bandi concorso
docenti/1152%2B1153%2B1484

oppure sul sito del Dipartimento: https://web.uniromal.it/traspa-
renza/bandi concorso docenti/1152%2B1153%2B1484?fiel d user centro
spesa ugov tid=1406&field data pubblicazione value%5Bvalue%5D%5
Byear%5D=2018&field bis sc e ssd tid=All&keys=&=Filtra
oppure sul sito del MIUR all’indirizzo: http://bandi.miur.it/jobs.
php/public/cercalobs?iv comp status id=2- 3&bb type codle=ROMA1&
idsettore=10%2FH1&idqualifica=21&azione=cerca

oppure sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/
euraxess

18E04343

Procedura di valutazione comparativa, per titoli e colloquio,
per la copertura di un posto di ricercatore, a tempo deter-
minato, settore concorsuale 06/D6 - Neurologia, presso il
Dipartimento di neuroscienze umane.

Al sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento
per il reclutamento di ricercatori con contratto a tempo determinato,
emanato dall’Universita di Roma «La Sapienza» con decreto rettorale
n. 2578 del 11 ottobre 2017, ¢ indetta una procedura comparativa per
titoli e colloquio per il reclutamento di un ricercatore a tempo determi-
nato di tipologia «A», con regime di impegno a tempo definito della
durata di tre anni, eventualmente prorogabile per un ulteriore biennio,
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per I’esecuzione del programma di ricerca dal titolo «Valutazione mul-
tidimensionale cognitiva e comportamentale di soggetti esposti a eventi
critici per lo sviluppo di strategie preventive volte alla riduzione della
vulnerabilita e incremento della resilienzay», per il settore scientifico-
disciplinare MED/26, settore concorsuale 06/D6 - Neurologia, presso
il dipartimento di neuroscienze umane dell’Universita di Roma «La
Sapienzay.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» decorre il termine di trenta giorni per
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita
indicate nel bando.

11 testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda
e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione
alla predetta procedura di valutazione comparativa ¢ consultabile sul
sito web dell’Atenco: https://web.uniromal.it/trasparenza/personale-
docente/bandi-personale-docente sul sito web del Dipartimento: http://
www.neuropsi-sapienza.it/drupaluni/ nonché in stralcio sul sito del
MIUR: http://bandi.miur.it/ e sul sito web dell’Unione europea: https://
euraxess.ec.europa.eu/

18E04344

UNIVERSITA DI ROMA «TOR VERGATA»

Approvazione degli atti del concorso pubblico, per esami,
per il reclutamento di due unita di personale, a tempo
indeterminato, categoria B, area dei servizi generali e tec-
nici, per le esigenze del Centro di servizi interdipartimen-
tale - Stazione per la tecnologia animale.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma 5, del
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si comu-
nica che ¢ pubblicato sul sito http://concorsi.uniroma?2.it dell’Universita
degli studi di Roma «Tor Vergatay, il provvedimento di approvazione
degli atti del concorso pubblico, per esami per il reclutamento di due
unita di personale da assumere con contratto di lavoro a tempo indeter-
minato di categoria B, posizione economica B3, area dei servizi generali
e tecnici, per le esigenze del centro di servizi interdipartimentale - Sta-
zione per la tecnologia animale dell’Universita degli studi di Roma «Tor
Vergatay, di cui un posto prioritariamente riservato alle categorie previ-
ste dagli articoli 1014 e 678 del decreto legislativo 15 marzo 2010 n. 66
e successive modificazioni e integrazioni, bandito con D.D. n. 2532 in
data 29 novembre 2017, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 96 del 19 dicembre 2017 (Rif. 1331).

18E04324

Accesso ai dottorati di ricerca del 34° ciclo, per I’anno acca-
demico 2018/2019.

Si comunica che con decreto rettorale n. 875/18 del 4 maggio 2018
¢ stato bandito il 34° ciclo dei corsi di dottorato di ricerca dell’Uni-
versita degli studi di Roma “Tor Vergata”. Il bando ¢ disponibile alla
seguente pagina web: http://dottorati.uniroma2.it

La scadenza per la presentazione delle domande del concorso ¢
I’11 giugno 2018, alle ore 16.00. Le domande sono compilabili in via
esclusiva on line collegandosi al seguente indirizzo web:

https://delphi.uniroma2.it/totem/jsp/aS A 0 1.
jsp?postlauream=10

18E04476

UNIVERSITA DI ROMA TRE

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
prima fascia, settore concorsuale 04/A3, Dipartimento di
scienze.

Si comunica che ¢ stata indetta la procedura di chiamata per un
posto di professore universitario di prima fascia, riservata ai sensi
dell’art. 18, comma 4 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, al personale
esterno all’Ateneo, presso il sottoelencato dipartimento di questo Ate-
neo, per il seguente settore concorsuale e settore scientifico-disciplinare:

Dipartimento di scienze:
settore concorsuale 04/A3 - un posto.

Il bando integrale ¢ pubblicato, mediante affissione all’albo preto-
rio dell’Universita degli studi Roma Tre e reso disponibile anche per via
telematica sul sito pubblico http://www.albopretorionline.it/uniroma/
alboente.aspx

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per la
presentazione delle domande di partecipazione.

18E04255

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
seconda fascia, settore concorsuale 08/B2, Dipartimento di
architettura.

Si comunica che ¢ stata indetta la procedura di chiamata per un
posto di professore universitario di seconda fascia, ai sensi dell’art. 18,
comma 1 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso il sottoelencato
dipartimento di questo Ateneo, per il seguente settore concorsuale e set-
tore scientifico-disciplinare:

Dipartimento di architettura:
settore concorsuale 08/B2 — s.s.d. ICAR/0S8 - un posto.

11 bando integrale ¢ pubblicato, mediante affissione all’albo preto-
rio dell’Universita degli studi Roma Tre e reso disponibile anche per via
telematica sul sito pubblico http://www.albopretorionline.it/uniroma/
alboente.aspx

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per la
presentazione delle domande di partecipazione.

18E04256

Procedura di selezione per la chiamata di due professori di
seconda fascia, Dipartimento di scienze.

Si comunica che ¢ stata indetta la procedura di chiamata per due
posti di professore universitario di seconda fascia, riservata ai sensi
dell’art. 18, comma 4 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, al personale
esterno all’Ateneo, presso il sottoelencato dipartimento di questo Ate-
neo, per i seguenti settori concorsuali e settori scientifico-disciplinari:

Dipartimento di scienze
settore concorsuale 05/A1 - s.s.d. BIO/03 - un posto;

settore concorsuale 05/12 - s.s.d. BIO/19 - un posto.

11 bando integrale ¢ pubblicato, mediante affissione all’ Albo preto-
rio dell’Universita degli studi Roma Tre e reso disponibile anche per via
telematica sul sito pubblico http://www.albopretorionline.it/uniroma/
alboente.aspx
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Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per la
presentazione delle domande di partecipazione.

18E04257

Procedura di selezione per la chiamata di due ricercatori a
tempo determinato, vari Dipartimenti.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 24, comma 2, della
legge n. 240 del 30 dicembre 2010, si comunica che sono state indette
le procedure pubbliche di selezione per la copertura di complessivi
due posti di ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera ) della legge 240/2010, presso i sottoelencati Dipar-
timenti di questo Ateneo, per i seguenti settori concorsuali e settori
scientifico-disciplinari:

Dipartimento di scienze

settore concorsuale 05/B1 - settore scientifico-disciplinare
BIO/05 - un posto.

Dipartimento di scienze politiche

settore concorsuale 13/DI1- settore

SECS-S/01 - un posto.

I bandi integrali sono pubblicati all’Albo pretorio dell’Universita
degli studi Roma Tre e resi disponibili anche per via telematica sul sito
pubblico http://www.albopretorionline.it/uniroma/alboente.aspx

scientifico-disciplinare

Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale decorre il termine di trenta giorni per la
presentazione della domanda di partecipazione.

18E04258

Approvazione degli atti della procedura di chiamata per pro-
fessori di seconda fascia, Dipartimento di studi aziendali.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante pubblicazione
all’albo pretorio dell’Universita degli studi Roma Tre il decreto di
approvazione degli atti della procedura di chiamata, ai sensi dell’art. 18,
comma 4 della legge n. 240/2010, per posti di professore universitario
di seconda fascia come riportato nella seguente tabella:

Diparti- S.Conc. Indizione con | Avviso in /;f)f;llsg
mento -S.S.D. D.R. G.U.

albo
Studi 13/B2 — n. 1084 del N. 78 del 18/04/18
aziendali | SECS-P/08 | 22/09/2017 13/10/2017

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
decorre il termine per le eventuali impugnative.

18E04259

UNIVERSITA DI SIENA

Procedura di valutazione per la chiamata di un professore
di ruolo, fascia degli associati, settore concorsuale 03/A2 -
Modelli e metodologie per le scienze chimiche.

E indetta, ai sensi dell’art. 18, comma 4, della legge 30 dicembre
2010, n. 240 e del titolo II del regolamento per la chiamata dei profes-
sori di prima e seconda fascia, la procedura valutativa per la copertura di
un posto di professore universitario di ruolo, fascia degli associati, per il
settore concorsuale 03/A2 modelli e metodologie per le scienze chimi-
che, S.S.D. CHIM/02 chimica fisica, presso il Dipartimento di scienze
fisiche, della Terra e dell’ambiente.
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Le domande di ammissione alla procedura e gli allegati devono
essere inviati in formato pdf esclusivamente per via telematica: posta
elettronica certificata rettore@pec.unisipec.it o posta elettronica con-
corsi@unisi.it entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal
giorno successivo dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il bando ¢ pubblicato nell’albo on-line d’Ateneo e sulla pagina
web dedicata alle procedure concorsuali; un estratto del bando in lingua
inglese ¢ pubblicato nell’albo on-line d’Ateneo e sul portale europeo per
la mobilita dei ricercatori.

18E04292

Procedura di valutazione per la chiamata di un professore
di ruolo, fascia degli associati, settore concorsuale 01/A5 -
Analisi numerica.

E indetta, ai sensi dell’art. 18 della legge 30 dicembre 2010, n. 240
e del titolo II del regolamento per la chiamata dei professori di prima e
seconda fascia, la procedura valutativa per la copertura di un posto di
professore universitario di ruolo, fascia degli associati, s.c. 01/AS - ana-
lisi numerica, s.s.d. MAT/08 - analisi numerica, presso il Dipartimento
di ingegneria dell’informazione e scienze matematiche.

Le domande di ammissione alla procedura e gli allegati devono
essere inviati in formato pdf esclusivamente per via telematica: posta
elettronica certificata rettore@pec.unisipec.it o posta elettronica con-
corsi@unisi.it entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il bando relativo al presente avviso ¢ pubblicato integralmente
nell’albo on-line di Ateneo e nelle pagine web dedicate alle procedure
concorsuali: https://www.unisi.it/ateneo/concorsi

18E04293

Procedure di valutazione per la chiamata di due professori
di ruolo, prima e seconda fascia.

Sono indette, ai sensi dell’art. 18 della legge 30 dicembre 2010,
n. 240 e del titolo II del regolamento per la chiamata dei professori di
prima e seconda fascia, le seguenti procedure valutative per la copertura
di due posti di professore universitario di ruolo di prima fascia:

dipartimento di biotecnologie mediche:
un posto s.c. 05/E1 - Biochimica
s.s.d. BIO/10 - Biochimica
dipartimento di scienze storiche e dei beni culturali:
un posto s.c. 10/A1 - Archeologia
s.s.d. L-ANT/10 - Metodologie della ricerca archeologica

Le domande di ammissione alle procedure e gli allegati devono
essere inviati in formato pdf esclusivamente per via telematica: posta
elettronica certificata rettore@pec.unisipec.it o posta elettronica con-
corsi@unisi.it entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Il bando relativo al presente avviso ¢ pubblicato integralmente
nell’albo on-line di Ateneo e nelle pagine web dedicate alle procedure
concorsuali.

18E04294
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ENTI LOCALI

COMUNE DI ANGERA

Selezione pubblica, per esami, per la formazione di una gra-
duatoria da utilizzare per ’assunzione di un agente di
polizia locale, categoria C, a tempo pieno e determinato,
per esigenze stagionali 3 mesi.

E indetta la selezione pubblica per esami, scritto e orale, per la for-
mazione di una graduatoria da utilizzare per I’assunzione a tempo pieno
e determinato - stagionale mesi tre - di un Agente di polizia locale -
categoria di inquadramento C, posizione economica C1 presso 1’Area
vigilanza e commercio.

Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado di durata quinquennale o riconosciuto equipollente per
effetto di disposizione di legge o di giurisprudenza.

La scadenza per la presentazione ¢: trenta giorni dal giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4° Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando di selezione, con I’indicazione di tutti
i requisiti, delle modalita di partecipazione alla procedura, nonché il
modulo per presentare domanda, ¢ pubblicato sul sito web istituzionale
del Comune di Angera all’indirizzo www.comune.angera.it - Sezione
Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso.

18E04335

COMUNE DI ARESE

Mobilita volontaria per la copertura di un posto di istrut-
tore direttivo di Polizia locale, categoria D, a tempo pieno,
presso I’Area polizia locale.

E indetta selezione pubblica per la copertura - mediante mobilita
volontaria ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001 - di
un posto di categoria D - trattamento tabellare D1 - profilo professio-
nale di istruttore direttivo di Polizia locale - tempo pieno - presso Area
polizia locale.

I termine per la presentazione delle domande - redatte sull’appo-
sito modulo allegato all’avviso di selezione e corredate dei documenti
prescritti - scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con allegata la domanda di partecipa-
zione alla selezione, ¢ reperibile sul sito internet www.comune.arese.
mi.it della Citta di Arese - nella sezione «Trasparenza e partecipazione»
- sottosezioni «Amministrazione trasparente» - « Amministrazione Tra-
sparente dall’1.1.2017» - «Bandi di concorso 2017» - «dal 2017» o nella
home page in «Notizie in evidenzay.

Per eventuali informazioni contattare gli uffici comunali della Citta
di Arese - telefono 02/93527 216 - 296 - 253 - 229.

PEC: protocollo@cert.comune.arese.mi.it

18E04332

Mobilita volontaria per la copertura di un posto di istrut-
tore amministrativo contabile, categoria C, a tempo pieno,
presso ’Area finanziaria e programmazione.

E indetta selezione pubblica per la copertura - mediante mobi-
lita volontaria ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001
- di un posto di categoria C - profilo professionale di istruttore
amministrativo contabile - tempo pieno - presso area finanziaria e
programmazione.
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I termine per la presentazione delle domande - redatte sull’appo-
sito modulo allegato all’avviso di selezione e corredate dei documenti
prescritti - scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con allegata la domanda di partecipa-
zione alla selezione, ¢ reperibile sul sito internet www.comune.arese.
mi.it della Citta di Arese - nella sezione «Trasparenza e partecipazione»
- sottosezioni «Amministrazione trasparente» - « Amministrazione Tra-
sparente dal 1° gennaio 2017» - «Bandi di concorso 2017» - «dal 2017»
o nella home page in «Notizie in evidenzay.

Per eventuali informazioni contattare gli uffici comunali della Citta
di Arese - telefono 02/93527 216 - 296 253 - 229.

Pec: protocollo@cert.comune.arese.mi.it

18E04333

COMUNE DI ASTI

Conferimento di un incarico dirigenziale, a tempo pieno e
determinato, per il settore politiche sociali, istruzione e
servizi educativi.

E indetta una selezione pubblica per il conferimento ex art. 110,
comma 1, del decreto legislativo 267/2000 e successive modifiche e
integrazioni di un incarico dirigenziale a tempo pieno e determinato per
il settore politiche sociali, istruzione e servizi educativi.

Per i requisiti di partecipazione attenersi a quanto precisato nell’av-
viso di selezione.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni a decorrere dal
giorno di pubblicazione del presente avviso sulla Gazzetta Ufficiale.

Per informazioni relative all’avviso rivolgersi al Settore risorse
umane e sistemi informativi - P.zza Catena n. 3 - Asti - sig.ra Laura
Voglino tel. 0141/399.290 o sig.ra Tatiana Aletto (Responsabile servizio
organizzazione e sviluppo risorse umane) tel. 0141/399.303. L’avviso
ed il fac simile di domanda saranno pubblicati e consultabili sul sito
del Comune di Asti www.comune.asti.it - Amministrazione trasparente
- alla voce Bandi di concorso nonché all’ Albo pretorio telematico.

18E04327

COMUNE DI BESANO

Mobilita esterna per la copertura di un posto, a tempo pieno
ed indeterminato, di istruttore amministrativo, categoria
C1, settore finanziario con esperienza tributi.

E indetto avviso di mobilita esterna per la copertura di un posto a
tempo pieno e indeterminato, profilo professionale di istruttore ammi-
nistrativo categoria C1, finanziario con esperienza tributi, ai sensi
dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001 e ss.mm.ii.

11 testo integrale dell’avviso e lo schema di domanda sono pubbli-
cati sul sito internet dell’ente www.comune.besano.va.it nella sezione
amministrazione trasparente, sottosezione bandi di concorso, e all’Albo
pretorio on line.

Per chiarimenti ed informazioni: ufficio segreteria 0332916260,
interno 7, segreteria@comune.besano.va.it

18E04271
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Mobilita esterna per la copertura di un posto, a tempo pieno
ed indeterminato, di istruttore amministrativo, categoria
C1, settore affari generali con esperienza nei servizi demo-
grafici-stato civile-elettorale.

E indetto avviso di mobilita esterna per la copertura di un posto a
tempo pieno e indeterminato, profilo professionale di istruttore ammi-
nistrativo categoria C1, presso il settore affari generali con esperienza
nei servizi demografici-stato civile-elettorale, ai sensi dell’art. 30 del
decreto legislativo n. 165/2001 e ss.mm.ii.

11 testo integrale dell’avviso e lo schema di domanda sono pubbli-
cati sul sito internet dell’ente www.comune.besano.va.it nella sezione
amministrazione trasparente, sottosezione bandi di concorso, e all’Albo
pretorio on line.

Per chiarimenti ed informazioni: ufficio segreteria 0332916260,
interno 7, segreteria@comune.besano.va.it

18E04272

COMUNE DI BULTEI

Concorso pubblico, per esami, per la copertura, a tempo
indeterminato e pieno, di un posto di istruttore direttivo
amministrativo, categoria D.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto a tempo pieno ed indeterminato di «istruttore direttivo ammini-
strativoy, categoria D - posizione economica D1 C.C.N.L. Enti Locali.

Le domande di ammissione devono pervenire entro le ore 12.00
del trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente annun-
cio nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

Il bando integrale del concorso, unitamente all’allegato del
modello di domanda, ¢ reperibile sul sito web del Comune di Bultei:
www.comune.bultei.ss.it - Albo pretorio e amministrazione trasparente,
sezione bandi di concorso.

Ulteriori informazioni potranno essere richieste all’Ufficio comu-
nale competente, telefono: 079/5627092-079/5627087.

Al sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990,
n. 241, il responsabile del procedimento concorsuale ¢ la dr.ssa Nicolina
Bonu - Segretario comunale.

18E04334

COMUNE DI CALDAROLA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di funzionario direttivo categoria D, a tempo
indeterminato e part-time, presso il settore 3 — urbani-
stica, lavori pubblici, edilizia privata.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di funzionario direttivo categoria D - categoria giuridica D3 -
part-time 24/36 - tempo indeterminato, presso il settore 3 - urbanistica
- lavori pubblici - edilizia privata, del Comune di Caldarola.

Scadenza: le domande devono pervenire entro il trentesimo giorno
dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana.

Il bando integrale, unitamente al modello di domanda e preferenze,
sono pubblicati all’albo pretorio on-line del Comune di Caldarola e pos-
sono essere consultati ed acquisiti sul sito http://www.comune.caldarola.
mc.it - sezione: Amministrazione trasparente, link Bandi di concorso.

Per informazioni: Comune di Caldarola - ufficio segreteria - piazza
Vittorio Emanuele n. 13 - 62020 Caldarola (MC) - telefono 0733-905529.

18E04285

COMUNE DI CALOSSO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di operaio specializzato e autista, a tempo indeterminato e
pieno, categoria B - Servizio tecnico-manutentivo.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura a
tempo indeterminato ¢ pieno di un posto di operaio specializzato e
autista categoria B posizione economica B3 da assegnare al Servizio
tecnico-manutentivo.

Scadenza termine di presentazione delle domande: ore 12:00 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami», secondo le indicazioni previste nel bando di concorso.

11 testo integrale del bando, con allegato il modulo di domanda,
I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione al concorso
sono consultabili sul sito web all’indirizzo www.comune.calosso.at.it
nella sezione Amministrazione trasparente - Bandi di concorso.

18E04384

COMUNE DI CAMAIORE

Mobilita esterna per la copertura di un posto di istruttore
direttivo tecnico, categoria D1, oppure in alternativa, di
un posto di funzionario tecnico, categoria D3.

Si rende noto che il Comune di Camaiore ha indetto una procedura
di mobilita esterna, ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo 165/2001,
per la copertura di un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D1,
oppure, in alternativa, di un posto di funzionario tecnico, categoria D3,
di cui al vigente CCNL del cornparto Regioni Autonomie locali, da
assegnare al settore 4° «Gestione del territorio».

11 testo integrale dell’avviso ¢ pubblicato sul sito istituzionale del
Comune di Camaiore (Www.comune.camaiore.lu.it) nell’area «Ammi-
nistrazione Trasparente - Bandi di concorso». La scadenza per la pre-
sentazione delle domande ¢ fissata al 12 maggio 2018.

18E04265

COMUNE DI CASSINA DE’ PECCHI

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto,
a tempo pieno ed a tempo indeterminato, di agente di poli-
zia locale, categoria C, con riserva in favore dei volontari
delle Forze armate.

E indetta una procedura di selezione pubblica, per esami, per la
copertura di un posto a tempo pieno ed a tempo indeterminato del profilo
professionale di agente polizia locale, categoria giuridica C, posizione
economica C1, con riserva in favore dei soggetti di cui all’art. 1014,
commi 3 e 4 e art. 678, comma 9, del decreto legislativo n. 66/2010
(volontari delle FF.AA.).

Copia integrale dell’avviso e del modello di domanda di parte-
cipazione sono disponibili sul sito istituzionale dell’ente http://www.
cassinadepecchi.gov.it (percorso: Amministrazione trasparente - bandi
di concorso - concorsi e avvisi).

Termine di presentazione delle domande: trenta giorni, decorrenti
dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso (per
estratto) nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami». Le modalita di inoltro sono indicate
nell’avviso di selezione.

11 testo integrale del bando e il fac-simile della domanda sono
disponibili sul sito internet dell’ente: http://www.cassinadepecchi.gov.
it - sezione AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE - bandi e concorsi
- concorsi e avvisi.

18E04284
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COMUNE DI CASSOLA

Mobilita esterna volontaria per la copertura di un posto, a
tempo indeterminato e pieno, di istruttore direttivo conta-
bile, responsabile servizio finanziario, categoria D1.

E indetto 1’avviso di mobilita esterna volontaria tra enti per la
copertura del posto a tempo indeterminato e pieno, profilo professio-
nale di istruttore direttivo contabile - responsabile servizio finanziario
- categoria D1.

Alla procedura di mobilita possono partecipare i dipendenti a
tempo indeterminato delle amministrazioni pubbliche di cui all’art. 1,
comma 2, del decreto legislativo n. 165/2001, soggette a vincoli assun-
zionali e che abbiano rispettato le regole di finanza pubblica e che:

sono inquadrati nella categoria giuridica D1 del CCNL Regioni
ed autonomie locali;

possiedono un’esperienza lavorativa di almeno cinque anni nel
servizio finanziario;

possiedono il nulla asta dell’ente di appartenenza al trasferi-
mento attraverso !’istituto della mobilita.

Termine perentorio presentazione domande: 14 maggio 2018.

11 testo integrale dell’avviso e lo schema di domanda sono pub-
blicati sul sito internet del Comune di Cassola www.comune.cassola.
vi.it nella sezione amministrazione trasparente sottosezione Bandi di
concorso ¢ all’albo pretorio on line.

18E04276

COMUNE DI CASTROLIBERO

Concorso pubblico per la copertura di un posto di istrut-
tore direttivo contabile, categoria D1

Si comunica che il Comune di Castrolibero ha indetto procedura
concorsuale per la copertura di un posto di istruttore direttivo contabile
- categoria DI.

Gli interessati possono presentare domanda di partecipazione
entro il termine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami» seguendo le modalita di cui all’avviso pubblicato sul
sito istituzionale del Comune di Castrolibero: www.comune.castroli-
bero.cs.it

18E04359

COMUNE DI CONCESIO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di geometra, categoria
C.

Si rende noto che ¢ indetta una selezione pubblica per la copertura
a tempo indeterminato di una unita di personale con profilo professio-
nale di geometra, categoria C - C.C.N.L. - Comparto autonomie locali.

Il bando, con I’indicazione dei requisiti necessari per I’ammissione
alle selezioni e delle modalita di partecipazione, ¢ disponibile sul sito
del Comune di Concesio www.comune.concesio.brescia.it

Le domande di partecipazione alla selezione dovranno essere
redatte secondo le modalita indicate nel relativo bando e presentate
entro le ore 12,00 del trentesimo giorno decorrente dalla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

18E04383

COMUNE DI FABBRICHE DI VERGEMOLI

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di esecutore tecnico operaio specializzato addetto
alla conduzione di escavatori idraulici e/o di trattori agri-
coli, a tempo indeterminato e part-time al 50%, categoria
B1, area servizi tecnici e tecnico manutentivi.

II responsabile del servizio comunica che il Comune di Fabbriche
di Vergemoli (LU) ha indetto un concorso pubblico, per soli esami, per
I’assunzione di un esecutore tecnico, categoria giuridica B1, profilo pro-
fessionale di operaio specializzato addetto alla conduzione di escavatori
idraulici e/o di trattori agricoli, a tempo indeterminato e part-time al
50%, del C.C.N.L. Comparto Regioni - Autonomie locali, per 1’Area
servizi tecnici e tecnico manutentivi.

La domanda dovra essere prodotta entro trenta giorni dalla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»- secondo i modelli
predisposti.

Il bando completo ed i modelli editabili sono disponibili all’in-
dirizzo internet  http://www.studiok.it/trasparenza/vergemoli/index.
php?option=com_content&view=article&id=90&Itemid=27

18E04273

COMUNE DI FABRIANO

Mobilita volontaria tra enti per la copertura di un posto di
funzionario amministrativo-contabile, funzionario area
legale, categoria D3.

Il Comune di Fabriano rende noto che ¢ indetto avviso pubblico di
mobilita volontaria tra enti ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo
n. 165/2001 per la copertura, di un posto di funzionario amministra-
tivo-contabile, posizione di lavoro funzionario area legale, categoria di
accesso D3 - da destinare all’ufficio affari legali e contenzioso.

L’avviso, contenente i requisiti di ammissione, le modalita di par-
tecipazione nonche il relativo modulo di domanda, sono reperibili sul
sito internet del comune: www.comune.fabriano.gov.it sezione «Gare e
Concorsi» sottosezione «Concorsi».

Termine di scadenza presentazione domande: 24 maggio 2018.

Per ulteriori informazioni contattare il seguente numero telefonico:
tel. 0732/709385 - fax 0732/709331.

18E04274

COMUNE DI FOSSALTA DI PORTOGRUARO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di agente di polizia locale, categoria C, presso I’Area di
vigilanza, in convenzione con il Comune di San Michele
al Tagliamento.

11 Comune di Fossalta di Portogrutaro indice un concorso pubblico,
per titoli ed esami, per la copertura di un posto di agente di polizia
locale - categoria giuridica C - Area di Vigilanza (Convenzione con il
Comune di San Michele al Tagliamento).

Scadenza e termine improrogabile entro il quale vanno fatte per-
venire le domande:

entro le ore 12.00 del trentesimo giorno a decorrere dal giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso, esclusiva-
mente per la consegna diretta, altrimenti le ore 24.00 del medesimo
giorno.
11 testo integrale del bando, con I’indicazione di tutti i requisiti e
delle modalita di presentazione relativi alla procedura selettiva, non-
ché il fac-simile di domanda, sono pubblicati sul sito istituzionale del
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Comune di Fossalta di Portogruaro www.comune.fossaltadiportogruaro.
ve.it nella sezione Amministrazione Trasparente alla voce «Bandi di
Concorso».

Con le stesse modalita verranno pubblicate tutte le altre informa-
zioni relative all’ammissione alle prove e all’esito delle stesse. Tale
pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e non sara effettuata
nessun’altra comunicazione scritta ai candidati.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Comune di Fossalta di Por-
togruaro - Piazza Risorgimento, 9 - tel. 0421/249511.
Le prove si svolgeranno secondo il seguente calendario:
prima prova scritta: 21 giugno 2018 alle ore 14.00
seconda prova scritto/pratica: 21 giugno 2018 alle ore 16.00
prova fisica: 26 giugno 2018 alle ore 8.30, presso la pista di atle-
tica dello stadio comunale di San Michele al Tagliamento, via Einaudi
(Capoluogo);
prova orale: 28 giugno 2018 alle ore 16.00 (solo per i candidati
che supereranno ’eventuale preselezione, le prove scritta e scritta/pra-
tica e la prova fisica).
Eventuale prova preselettiva sara effettuata il giorno 19 giugno
2018 alle ore 8.30.
L’eventuale prova preselettiva, la prima prova scritta, la seconda
prova scritto/pratica e la prova orale si terranno presso la sede del

Comune di Fossalta di Portogruaro o altro locale in disponibilita del
Comune stesso.

18E04387

COMUNE DI FRASCATI

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto
di agente di polizia locale, categoria C, a tempo pieno ed
indeterminato, presso il Settore V - polizia municipale.

11 Comune di Frascati (Provincia di Roma) rende noto che ¢ indetto
un concorso pubblico per esami, per la copertura di un posto di agente
di polizia locale - categoria C, posizione economica Cl1, a tempo pieno
e indeterminato presso il Settore V.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione di tutti i requisiti e
modalita di partecipazione al concorso nonche¢ di presentazione della
domanda on line ¢ pubblicata sul sito: www.comune.frascati.rm.it

La domanda deve essere trasmessa a pena di esclusione entro e
non oltre trenta giorni dalla pubblicazione del bando per estratto/avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

Ulteriori informazioni potranno essere richieste inviando una mail:
al Settore Risorse umane concorsi@comune.frascati.rm.it

18E04264

Il bando di mobilita integrale ¢ disponibile sul sito web del Comune
di Golfo Aranci www.comune.golfoaranci.ot.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Comune di Golfo Aranci -
ufficio personale tel. 0789 - 612931 - 612930 dal lunedi al venerdi dalle
ore 10:00 alle ore 13:00.

18E04381

COMUNE DI GORIZIA

Concorso pubblico per la copertura di due posti di operaio
specializzato, categoria B, a tempo pieno ed indetermi-
nato, da assegnare al servizio interventi manutentivi.

Il dirigente del settore sviluppo e gestione risorse umane rende
noto che ¢ bandito il concorso pubblico per la copertura di due posti
di operaio specializzato, categoria B, con patente di guida di categoria
C, a tempo pieno ed indeterminato, da assegnare al servizio interventi
manutentivi.

Le domande di ammissione devono pervenire entro il 23 maggio
2018.

La documentazione ¢ disponibile sul sito internet www.comune.
gorizia.it nelle sezione albo pretorio, alla voce concorsi e avvisi di sele-
zione e nella sezione bandi e gare.

18E04243

COMUNE DI LANDRIANO

Concorso pubblico per la copertura, a tempo indeterminato
e pieno, di un posto di istruttore amministrativo, categoria
C1, ambito servizi demografici.

E indetto concorso pubblico per la copertura, a tempo indetermi-
nato e pieno, di un posto di categoria C1, con profilo professionale di
istruttore amministrativo - ambito servizi demografici.

Scadenza presentazione domande: ore 12,00 del trentesimo giorno
successivo alla pubblicazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale.

Copia integrale del bando ¢ reperibile all’albo pretorio on-line e sul
sito web del Comune di Landriano: www.comune.landriano.pv.it nella
sezione «Amministrazione Trasparente» - Bandi di concorso.

11 responsabile del procedimento ¢ il dott. Rocco Rossi - recapito
telefonico: 0382 - 64001 - mail: info@comune.landriano.pv.it

18E04279

COMUNE DI GOLFO ARANCI

Selezione pubblica, per esami, per la formazione di una gra-
duatoria per assunzioni a tempo pieno e determinato di
quattro agenti di polizia locale, categoria C.

L’amministrazione comunale di Golfo Aranci, rende noto che &
stata indetta una procedura di selezione pubblica per esami per la for-
mazione di una graduatoria per assunzioni a tempo pieno e determinato
di quattro agenti di polizia locale, categoria «Cy.

La domanda di ammissione, redatta in carta semplice e secondo lo
schema allegato al bando, dovra essere indirizzata al Comune di Golfo
Aranci - ufficio personale e fatta pervenire entro il termine perentorio
di giorni quindici dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - serie Concorsi. Qualora il
termine di scadenza cada in giorno festivo, la scadenza slitta al primo
giorno feriale utile.

— 21 — |

COMUNE DI LIMBIATE

Mobilita esterna volontaria per la copertura di un posto, a
tempo indeterminato e pieno, di assistente amministra-
tivo/contabile, categoria C, da assegnare al settore servizi
al cittadino.

Si rende noto che ¢ indetta procedura di mobilita esterna volonta-
ria per il personale in servizio a tempo indeterminato presso pubbliche
amministrazioni per la copertura di un posto a tempo indeterminato e
pieno di: «assistente amministrativo/contabile» - categoria C - da asse-
gnare al «settore servizi al cittadinoy.

Per conoscere il titolo di studio, i requisiti richiesti per I’ammis-
sione, ed ogni ulteriore informazione consultare il sito istituzionale
dell’ente: www.comune.limbiate.mb.it in >Amministrazione Traspa-
rente > Bandi di Concorso e/o in > Home
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La domanda d’ammissione deve essere presentata unicamente on
line mediante accesso al sito del comune seguendo le indicazioni ripor-
tate nell’avviso di mobilita.

Le domande di ammissione potranno essere presentate a decorrere
dal 30 aprile 2018 e sino alle ore 23,59 del giorno 30 maggio 2018.

Dopo il termine sopra indicato non sara piu possibile inserire la
domanda tramite il portale dedicato.

Per chiarimenti rivolgersi all’ufficio personale:
tel. 02/99097229/243.
18E04240
COMUNE DI LIZZANELLO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti
di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo inde-
terminato e pieno trentasei ore settimanali.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di due
posti con profilo professionale di istruttore amministrativo, categoria
C, posizione economica C1, a tempo indeterminato e pieno (trentasei
ore settimanali).

Le domande dovranno pervenire entro e non oltre trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando nonché lo schema di domanda, dispo-
nibili presso 1’ufficio personale/economico finanziario del Comune di
Lizzanello (LE), piazza San Lorenzo n. 48 - 73023 Lizzanello (LE),
sono scaricabili dal sito istituzionale dell’ente al seguente indirizzo:
http://www.comune.lizzanello.le.it nell’home-page e nell’apposita
sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso oltre ad
essere pubblicati all’albo pretorio on line del Comune di Lizzanello.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale/econo-
mico finanziario del Comune di Lizzanello, tel. 0832/651782 - mail:
segreteria.generale@comune.lizzanello.le.it - PEC: segreteria.generale.
lizzanello@pec.rupar.puglia.it

18E04286

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di tre posti
di agente di polizia municipale, categoria C, a tempo inde-
terminato e parziale diciotto ore settimanali.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di tre posti
con profilo professionale di agente di polizia municipale categoria C -
posizione economica C1 - a tempo indeterminato e parziale, diciotto
ore settimanali.

Le domande dovranno pervenire entro e non oltre trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando nonché lo schema di domanda, dispo-
nibili presso 'ufficio personale/economico finanziario del Comune di
Lizzanello Piazza San Lorenzo n. 48 - 73023 Lizzanello, sono scarica-
bili dal sito istituzionale dell’ente al seguente indirizzo: www.comune.
lizzanello.le.it , nell’home-page e nell’apposita sezione Amministra-
zione Trasparente - Bandi di concorso oltre ad essere pubblicati all’albo
pretorio on line del Comune di Lizzanello.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale/econo-
mico finanziario del Comune di Lizzanello - tel. 0832/651782 - mail:
segreteria.generale@comune.lizzanello.le.it - PEC: segreteria.generale.
lizzanello@pec.rupar.puglia.it

18E04388

COMUNE DI MAGHERNO

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto a
tempo pieno ed indeterminato, di istruttore contabile,
categoria C1, presso il settore contabile.

Si comunica che il Comune di Magherno (Pavia) ha indetto un
bando di selezione pubblica per esami, per la copertura di un posto
vacante a tempo pieno ed indeterminato di istruttore contabile categoria
C1, presso il settore contabile.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola superiore di ragioneria,
perito commerciale e programmatore, analista contabile o titolo equi-
pollente/equiparato/equivalente oppure laurea in economia e commer-
cio o titolo equipollente/equiparato/equivalente. Le domande in carta
semplice dovranno pervenire alla segreteria del Comune di Magherno
entro il trentesimo giorno dalla pubblicazione dell’estratto del bando
nella Gazzetta Ufficiale.

Gli interessati possono prendere visione della copia integrale del
bando sul sito http://www.comune.magherno.pv.it o chiederne copia
all’Ufficio personale del Comune di Magherno (tel. 0382.966913 -
fax 0382.973735 E-mail: info@comune.magherno.pv.it PEC: comune.
magherno@pec.regione.lombardia.it)

18E04282

COMUNE DI MAGLIOLO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo
pieno ed indeterminato, di un posto di istruttore contabile
categoria Cl1.

Il Comune di Magliolo (Provincia di Savona) rende noto che ¢
indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo pieno
ed indeterminato, di un posto di istruttore contabile, categoria C1.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire al Comune di
Magliolo, piazza Plebiscito n. 26, 17020 Magliolo (SV), entro il tren-
tesimo giorno dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Copia del bando di concorso e dello schema di domanda sono
disponibili sul sito internet http://www.comune.magliolo.sv.it

Maggiori informazioni potranno essere richieste agli uffici comu-
nali telefonando al numero 019-634004 o scrivendo a PEC protocollo@
pec.comunemagliolo.it

18E04287

COMUNE DI MESOLA

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura, a tempo
pieno e indeterminato, di un posto di istruttore ammini-
strativo servizi demografici, categoria C, riservato alle
categorie protette di cui alla legge n. 68/1999.

E indetto bando di concorso pubblico, per soli esami, per I’assun-
zione a tempo pieno e indeterminato di un istruttore amministrativo ser-
vizi demografici - categoria C - riservato alle categorie protette di cui
alla legge n. 68/1999.

I compiti, le mansioni e le funzioni relative al suddetto profilo pro-
fessionale sono quelli previsti dalla normativa vigente con particolare
riferimento al C.C.N.L. comparto regioni - Autonomie locali e a quanto
indicato nel bando.

La scadenza di detto bando ¢ fissata entro trenta giorni decorrenti
dal giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Le modalita di presentazione della domanda di ammissione al con-
corso sono quelle indicate nel bando.
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11 testo integrale del bando, con I’indicazione di tutti i requisiti e
delle modalita di partecipazione alla procedura, sono pubblicati sul sito
internet del Comune di Mesola, all’indirizzo www.comune.mesola.fe.it

18E04330

COMUNE DI MONTE SAN GIUSTO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto, a tempo indeterminato e parziale ventiquattro
ore settimanali, di istruttore contabile, categoria C1.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto a tempo indeterminato e parziale (ventiquattro ore settima-
nali) di istruttore contabile categoria C1.

Le domande di partecipazione al concorso dovranno pervenire al
protocollo generale del comune di Monte San Giusto entro trenta giorni
decorrenti dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

Copia integrale del bando ¢ consultabile sul sito internet del
comune di Monte San Giusto, www.comune.montesangiusto.mc.it

18E04354

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto, a tempo indeterminato e pieno, di farmacista
collaboratore, categoria D1.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto a tempo indeterminato e pieno di farmacista collaboratore,
categoria D1.

Le domande di partecipazione al concorso dovranno pervenire al
protocollo generale del Comune di Monte San Giusto entro trenta giorni
decorrenti dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - Serie concorsi.

Copia integrale del bando ¢ consultabile sul sito internet del
Comune di Monte San Giusto, www.comune.montesangiusto.mc.it

18E04355

COMUNE DI MONTIRONE

Mobilita volontaria per la copertura di un posto di operaio,
categoria B1, a tempo pieno, da destinare all’area tecnica.

E indetta, ai sensi dell’ex art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001,
una procedura di mobilita volontaria per la copertura di un posto di ope-
raio, categoria B1 a tempo pieno da destinare all’area tecnica.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte sull’appo-
sito modulo allegato all’avviso di mobilita corredate dei documenti
prescritti, scade alle ore 12.00 del trentesimo giorno successivo alla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora detto
giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al primo giorno successivo
non festivo.

11 testo integrale dell’avviso, con allegata la domanda di parteci-
pazione alla selezione, ¢ reperibile sul sito internet istituzionale www.
comune.montirone.bs.it del Comune di Montirone - nella sezione
«Amministrazione trasparente» - sottosezione «Bandi di concorso».

L’elenco dei candidati ammessi e dei candidati esclusi ed ogni altra
comunicazione inerente la selezione in argomento, saranno resi pubblici
esclusivamente mediante pubblicazione sul sito internet istituzionale
del Comune di Montirone all’indirizzo: www.comune.montirone.bs.it
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Per eventuali informazioni contattare 1’Ufficio personale del
Comune di Montirone al numero 0302677097, int. 7.

18E04277

COMUNE DI NURAMINIS

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a
tempo pieno ed indeterminato, di un posto di istruttore
amministrativo-contabile, categoria C con previsione
di riserva prioritaria del posto a favore dei volontari
delle Forze armate.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo pieno e indeterminato di un istruttore amministrativo contabile -
categoria C, posizione economica Cl1.

Titolo di studio richiesto: diploma di Scuola media superiore.

Scadenza domande: trenta giorni dalla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami».

Diario esami: si avvisano i signori concorrenti che la data, I’ora e la
sede delle prove d’esame saranno comunicate mediante avviso pubblico
sul sito istituzionale del Comune di Nuraminis (www.comune.nurami-
nis.ca.it), con un preavviso di almeno dieci giorni.

I candidati dovranno presentarsi alle prove muniti di valido docu-
mento di riconoscimento.

Per informazioni rivolgersi all’ufficio segreteria comunale al
n. 070/7058022 o visitare il sito internet all’indirizzo www.comune.
nuraminis.ca.it

Della conferma dell’espletamento della prova preselettiva, nonché
di qualsiasi altra variazione, verra data comunicazione (avente valore
di notifica) sul sito istituzionale dieci giorni prima di ciascuna prova.

11 testo integrale del bando e fac-simile di domanda potranno essere
scaricati dal sito istituzionale: www.comune.nuraminis.ca.it

18E04283

COMUNE DI OME

Concorso pubblico, per la copertura di un posto di istruttore
direttivo tecnico, categoria D1, a tempo indeterminato e
parziale 30 ore settimanali.

Il Comune di Ome rende noto che ¢ indetto concorso pubblico per
I’assunzione di una unita di categoria D, profilo professionale istruttore
direttivo tecnico, categoria D1, a tempo indeterminato e parziale, trenta
ore settimanali.

Termine presentazione domande di partecipazione: trenta giorni a
decorrere dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Le prove concorsuali si svolgeranno presso la sala consiliare -
sede municipale, piazza A. Moro n. 1 - Ome (BS) nei giorni ed orari di
seguito indicati:

preselezione: giorno 15 giugno 2018, ore 09:30;
1* prova: giorno 22 giugno 2018, ore 09:30;

2% prova: giorno 25 giugno 2018, ore 15:00;
prova orale: giorno 11 luglio 2018, ore 09:30.

Gli interessati sono invitati a scaricare il bando completo dal sito
internet istituzionale www.comune.ome.bs.it sezione bandi di concorso
e APOL (albo pretorio on-line).

Le successive comunicazioni inerenti la procedura (comprese
eventuali variazioni relative al calendario ed alla sede delle prove)
saranno pubblicate sul sito internet istituzionale del Comune di Ome
con le modalita previste dal bando di concorso stesso.

18E04392
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COMUNE DI PIANCASTAGNAIO

Concorso pubblico per la copertura di un posto di istruttore
semplice amministrativo, categoria C, a tempo pieno ed
indeterminato, con riserva in via esclusiva alle categorie
protette ai sensi dell’articolo 1, della legge n. 68/1999.

L’amministrazione comunale di Piancastagnaio rende noto che ¢
stato indetto il seguente concorso pubblico per la copertura di un posto
a tempo pieno e indeterminato di istruttore amministrativo, categoria
C, posizione di accesso 1, con riserva in via esclusiva alle categorie
protette di cui all’art. 1 della legge n. 68/1999. Gli interessati possono
presentare apposita domanda da far pervenire all’ufficio protocollo
entro trenta giorni dalla data pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale -
4* Serie speciale «Concorsi ed esami». L’avviso pubblico integrale ¢
pubblicato sul sito istituzionale http://www.comune.piancastagnaio.
si.it, al link Amministrazione Trasparente, Bandi di concorso, Concorsi.
Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale del Comune di
Piancastagnaio (telefono 0577/786024).

18E04358

COMUNE DI PISA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a
tempo indeterminato e pieno, di quattro posti di istruttore
educatore asilo nido, comparto regioni-autonomie locali,
categoria C.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assun-
zione a tempo indeterminato pieno di quattro unita, categoria C, posi-
zione economica C1, presso il Comune di Pisa, profilo professionale di
istruttore educatore asilo nido - Comparto Regioni-Autonomie locali.

I requisiti generali, i titoli di studio richiesti previsti dal regola-
mento Regione Toscana (art. 13, comma 1 e 2 del regolamento 41/R
del 31 luglio 2013), il testo integrale del bando e lo schema di domanda
sono reperibili sul sito dell’ente (www.comune.pisa.it) seguendo il per-
corso: il comune/personale/concorsi/concorsi a tempo indeterminato.

Scadenza del bando: le domande di partecipazione devono perve-
nire entro il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Per eventuali ulteriori informazioni contattare i seguenti numeri
telefonici - 050/910323 571-563 - 787 o scrivere all’indirizzo e-mail
personale-assunzioni@comune.pisa.it

18E04239

COMUNE DI ROCCAPIEMONTE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di istruttore tecnico - geometra, categoria C,
area tecnica.

Il Comune di Roccapiemonte (SA) ha indetto la seguente proce-
dura concorsuale:

bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di istruttore tecnico - geometra, categoria C, posizione eco-
nomica C1, presso 1’area tecnica.

La domanda di partecipazione deve essere trasmessa a pena di
esclusione entro e non oltre trenta giorni dalla pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale.

Il testo integrale dei bandi ¢ consultabile sul sito istituzionale
dell’Ente al seguente indirizzo www.comuneroccapiemonte.gov.it

18E04266

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo amministrativo-contabile,
categoria D, area economico finanziaria, servizio tributi.

11 Comune di Roccapiemonte (SA) ha indetto la seguente proce-
dura concorsuale:

bando di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo amministrativo-contabile, categoria D,
posizione economica D1, area economico finanziaria, Servizio Tributi.

La domanda di partecipazione deve essere trasmessa a pena di
esclusione entro e non oltre trenta giorni dalla pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale.

II testo integrale dei bandi ¢ consultabile sul sito istituzionale
dell’Ente al seguente indirizzo www.comuneroccapiemonte.gov.it

18E04267

COMUNE DI ROMANO DI LOMBARDIA

Mobilita esterna volontaria per la copertura di un posto
di agente di polizia locale, categoria C, da assegnare al
Corpo di polizia locale.

Si informa che ¢ pubblicato sul sito internet del Comune di Romano
di Lombardia www.comune.romano.bg.it alle sezioni «Albo pretorio on
line», ed «Ultime notizie» dal 9 aprile 2018 al 9 maggio 2018, I’avviso
pubblico per la copertura, mediante mobilita esterna volontaria ai sensi
dell’art. 30 del decreto legislativo 165/2001, di un posto di agente di
polizia locale - categoria C - da assegnare al Corpo di polizia locale.

Possono partecipare alla selezione i dipendenti a tempo indetermi-
nato degli enti pubblici di cui all’art. 1 - comma 2:

- inquadrati nella categoria C (o inquadramento corrispondente
nel comparto di appartenenza secondo la tabella di equiparazione appro-
vata con decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 26 giugno
2015);

- con profilo professionale di «agente di polizia locale;
- in possesso di patente di guida cat. «By;

- in possesso di tutti gli ulteriori requisiti previsti dalla norma-
tiva vigente per ’accesso al pubblico impiego.

Tutte le informazioni relative alla selezione,ivi compresi gli ulte-
riori requisiti richiesti ed il modulo di domanda, sono contenute nell’av-
viso pubblicato sul sito internet del Comune di Romano di Lombardia:

wWww.comune.romano.bg.it

Scadenza presentazione domande:Le domande devono pervenire
al Comune di Romano di Lombardia entro le ore 12 del 15 maggio
2018.

Non saranno prese in considerazione le domande pervenute suc-
cessivamente anche se spedite entro la data di scadenza.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Corpo di polizia locale.
Telefono 0363/9828 - mail comando@comune.romano.bg.it

18E04326

COMUNE DI ROVIGO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto,
a tempo pieno ed indeterminato, di istruttore direttivo
tecnico, categoria D1, da assegnare al settore urbanistica,
sezione pianificazione.

E indetto bando di concorso pubblico per esami per la copertura di
un posto a tempo pieno ed indeterminato di istruttore direttivo tecnico
categoria giuridica D1, posizione economica D1 da assegnare al settore
urbanistica - sezione pianificazione.
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Termine di presentazione delle domande: entro il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

Il bando integrale ¢ reperibile nel sito www.comune.rovigo.
it alla sezione Amministrazione Trasparente/sottosezione Bandi di
Concorso.

18E04331

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di assistente sociale, categoria D1, da assegnare al settore
politiche sociali e per la famiglia/casa/lavoro, volontariato,
pari opportunita, sussidiarieta ed associazionismo, istru-
zione, universita, sport e politiche giovanili, sezione servizi
sociali.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di assistente sociale - categoria giuridica D1, posizione economica D1,
da assegnare al settore politiche sociali e per la famiglia/casa/lavoro,
volontariato, pari opportunita, sussidiarieta ed associazionismo, istru-
zione, universita, sport e politiche giovanili - sezione servizi sociali.

Termine di presentazione delle domande: entro il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

11 bando integrale ¢ reperibile nel sito www.comune.rovigo.it alla
sezione Amministrazione Trasparente/sottosezione Bandi di Concorso.

18E04360

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto,
a tempo pieno ed indeterminato, di istruttore direttivo
contabile, categoria D1, da assegnare al settore risorse
finanziarie, tributi, risorse umane - servizio tributi.

E indetto un bando di concorso pubblico, per esami, per la coper-
tura di un posto a tempo pieno ed indeterminato di istruttore direttivo
contabile, categoria giuridica D1, posizione economica D1, da assegnare
al settore risorse finanziarie, tributi, risorse umane - servizio tributi.

Termine di presentazione delle domande: entro il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale.

11 bando integrale ¢ reperibile nel sito www.comune.rovigo.it alla
sezione Amministrazione Trasparente/sottosezione Bandi di Concorso.

18E04382

a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento;

tramite PEC personale all’indirizzo: protocollo@pec.comune.
santeramo.ba.it

11 testo integrale del bando ed il fac-simile della domanda sono
disponibili presso la Sede Municipale - ufficio personale - Piazza Simone
n. 8 - 70029 Santeramo in Colle (BA) e sul sito internet dell’Ente: www.
comune.santeramo.ba.it nella sezione «Gare, bandi e concorsi».

18E04385

Mobilita volontaria esterna tra enti pubblici per la copertura
di un posto di specialista amministrativo, categoria D1, a
tempo indeterminato part-time diciotto ore settimanali.

E indetta una procedura di selezione pubblica per la copertura di
un posto di specialista amministrativo, categoria D1, a tempo indeter-
minato, part-time diciotto ore settimanali, mediante passaggio diretto
di personale, in servizio presso altre pubbliche amministrazioni tramite
I’istituto della mobilita volontaria esterna ex art. 30 decreto legislativo
165/2001.

Titolo di studio richiesto: diploma di laurea triennale (L) in scienze
giuridiche, scienze politiche e delle relazioni internazionali, scienze di
governo e dell’amministrazione, scienze economiche o equipollenti, o
diploma di laurea (DL) in giurisprudenza, scienze politiche , economia
e commercio o equipollenti di durata almeno quadriennale, conseguiti
secondo ’ordinamento precedente al decreto ministeriale n. 509 del
1999, ovvero diploma di laurea specialistica (LS) o magistrale (LM) in
una delle classi equivalenti.

La domanda dovra essere presentata entro trenta giorni dalla data
di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - a pena
di esclusione:

direttamente a mano all’ufficio protocollo negli orari di ufficio;
a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento;

tramite PEC personale all’indirizzo: protocollo@pec.comune.
santeramo.ba.it

11 testo integrale del bando ed il fac-simile della domanda sono
disponibili presso la Sede Municipale - ufficio personale - Piazza Simone
n. 8 - 70029 Santeramo in Colle (BA) e sul sito internet dell’Ente: www.
comune.santeramo.ba.it nella sezione «Gare, bandi e concorsi».

18E04386

COMUNE DI SANTERAMO IN COLLE

Mobilita volontaria esterna tra enti pubblici per la coper-
tura di due posti di istruttore amministrativo, categoria
C1, a tempo indeterminato part-time ventiquattro ore
settimanali.

E indetta procedura di selezione pubblica per la copertura di due
posti di istruttore amministrativo, categoria C1, a tempo indeterminato,
part-time ventiquattro ore settimanali mediante passaggio diretto di
personale, in servizio presso altre pubbliche amministrazioni, tramite
I’istituto della mobilita volontaria esterna ex art. 30 decreto legislativo
165/2001.

Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado di durata quinquennale.

La domanda dovra essere presentata entro trenta giorni dalla data
di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - a pena
di esclusione:

direttamente a mano all’ufficio protocollo negli orari di ufficio;
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COMUNE DI SANT’ILARIO D’ENZA

Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura, a tempo
pieno e indeterminato, di due posti di educatore scuola
d’infanzia, categoria C, da assegnare alle scuole d’infan-
zia comunali.

E indetta una selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di
due posti vacanti in organico a tempo pieno e indeterminato, nel profilo
di educatore scuola d’infanzia - categoria giuridica C - da assegnare alle
scuole d’infanzia comunali.

Scadenza domande: entro le ore 13,00 del trentesimo giorno dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

11 bando ¢ disponibile sul sito www.comune.santilariodenza.re.it

Per informazioni: Servizio Personale, tel. 0522-902816.

18E04244
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Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura, a tempo
pieno e indeterminato, di due posti di educatore nido,
categoria C, da assegnare al nido d’infanzia comunale.

E indetta una selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di
due posti vacanti in organico a tempo pieno e indeterminato, nel profilo
di educatore nido - categoria giuridica C - da assegnare al nido d’infan-
zia comunale.

Scadenza domande: entro le ore 13,00 del trentesimo giorno dalla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale.

11 bando ¢ disponibile sul sito www.comune.santilariodenza.re.it
Per informazioni: Servizio Personale, tel. 0522-902816.

18E04245

COMUNE DI SESTO SAN GIOVANNI

Mobilita volontaria per la copertura di otto posti, a tempo
parziale diciotto ore settimanali di servizio ed indetermi-
nato, di operatore servizi ausiliari, categoria B, presso
il settore ambiente servizio tutela ambientale, bonifiche,
aree verdi.

Si avvisa che il Comune di Sesto San Giovanni (MI) ha reso noto
una procedura di mobilita volontaria ai sensi dell’art. 30 del decreto
legislativo n. 165/2001 per la copertura a tempo parziale (18 ore set-
timanali di servizio) e indeterminato di otto posti di operatore ser-
vizi ausiliari - categoria B - posizione giuridica B1 - presso il settore
ambientale - servizio tutela ambientale. Bonifiche, Aree verdi.

Le domande di partecipazione dovranno essere presentate, entro le
ore 12 del giorno 28 maggio 2018, secondo le modalita indicate nell’av-
viso di mobilita che ¢ disponibile in visione integrale sul sito www.
sestosg.net/concorsi o presso gli uffici del settore organizzazione, pia-
nificazione strategica e risorse umane del comune.

18E04241

Mobilita volontaria per la formazione di una graduatoria da
cui attingere per ’eventuale copertura, a tempo pieno e
indeterminato, di posti di agente di polizia locale, catego-
ria C.

Si avvisa che il Comune di Sesto San Giovanni (MI) ha reso noto
una procedura di mobilita volontaria ai sensi dell’art. 30 del decreto
legislativo n. 165/2001 per la formazione di una graduatoria da cui attin-
gere per I’eventuale copertura a tempo pieno e indeterminato di posti di
agente di polizia locale - categoria C.

Le domande di partecipazione dovranno essere presentate, entro le
ore 12 del giorno 28 maggio 2018, secondo le modalita indicate nell’av-
viso di mobilita che ¢ disponibile in visione integrale sul sito www.
sestosg.net/concorsi o presso gli uffici del settore organizzazione, pia-
nificazione strategica e risorse umane del comune.

18E04242

COMUNE DI VARSI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore, a tempo indeterminato e parziale
50%, categoria C.

Il Comune di Varsi rende noto che ¢ indetto concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto di istruttore e tempo indeter-
minato e parziale 50% - cat. C CCNL 31 marzo 1999.

La presentazione delle domande, con le modalita indicate nel
bando, dovra avvenire entro il trentesimo giorno successivo alla pub-
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blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale: tutte le ulteriori
informazioni, ricavabili dall’atto di indizione del procedimento, sono
reperibili sul sito del Comune www.comune.varsi.pr.it

18E04270

COMUNE DI VEGLIE

Mobilita volontaria per la copertura di due istruttori ammi-
nistrativi, categoria C, a tempo pieno ed indeterminato.

11 responsabile del settore affari generali, legali e servizi alla per-
sona rende noto che ¢ indetta una procedura di mobilita esterna volon-
taria per 1’assunzione di due unita di personale con profilo professionale
di istruttore amministrativo - categoria giuridica C - posizione econo-
mica C1/C2 - con rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato.

L’avviso integrale e lo schema di domanda sono pubblicati sul
sito istituzionale del Comune di Veglie: www.comune.veglie.le.it - sez.
«Amministrazione trasparente» - sez. «Bandi di concorso».

Termine di scadenza della presentazione delle domande: entro e
non oltre il trentesimo giorno dalla pubblicazione dell’avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esamiy.

Eventuali informazioni possono essere richieste al seguente
numero di telefono 0832.969597, ovvero a mezzo e-mail al seguente
indirizzo: ufficioaffarilegali@comune.veglie.le.it

18E04278

COMUNE DI VIESTE

Mobilita volontaria esterna per la copertura di un posto, a
tempo indeterminato e pieno, di istruttore informatico,
categoria C, da assegnare al settore amministrativo.

Sirende noto che ¢ indetta procedura di mobilita volontaria esterna,
ai sensi dell’art. 30 decreto legislativo n. 165/2001, per la copertura di
un posto, a tempo indeterminato e pieno, di istruttore informatico, cate-
goria C, da assegnare al Settore Amministrativo.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire all’ente entro e
non oltre il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami.

11 testo integrale del bando ed il fac-simile di domanda, sono dispo-
nibili sul sito internet del Comune di Vieste www.comune.vieste.fg.it
pubblicati all’albo pretorio on-line e alla sezione Amministrazione Tra-
sparente - Bandi di concorso.

Per chiarimenti o informazioni rivolgersi al Servizio Personale e
organizzazione, presso il comune, corso L.Fazzini, 29 - 71019 Vieste
(Foggia), tel. 0884/712281 - e-mail: ufficiopersonale@comune.vieste.
fg.it

18E04280

Mobilita volontaria esterna per la copertura di un posto, a
tempo indeterminato e pieno, di specialista in attivita eco-
nomico finanziario, categoria D1, da assegnare al settore
economico-finanziario.

Si rende noto che ¢ indetta procedura di mobilita volontaria
esterna, ai sensi dell’art. 30 decreto legislativo n. 165/2001, per la
copertura di un posto, a tempo pieno e indeterminato di specialista in
attivita economico finanziario, categoria D1, da assegnare al Settore
Economico-finanziario.

11 perfezionamento della procedura di mobilita volontaria ¢ subor-

dinata all’esito negativo della procedura di mobilita obbligatoria di cui
all’art. 34-bis del decreto legislativo n. 165/2001.
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Le domande di partecipazione dovranno pervenire all’ente entro e
non oltre il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4*
Serie speciale «Concorsi ed esami».

Il testo integrale del bando ed il fac-simile di domanda, sono dispo-
nibili sul sito internet del Comune di Vieste www.comune.vieste.fg.it
pubblicati all’albo pretorio on-line e alla sezione Amministrazione Tra-
sparente - Bandi di concorso.

Per chiarimenti o informazioni rivolgersi al Servizio Personale e
organizzazione, presso il comune, corso L.Fazzini, 29 - 71019 Vieste
(Foggia), tel. 0884/712281 - e-mail: ufficiopersonale@comune.vieste.fg.it

18E04281

UNIONE DEI COMUNI
DELLA BASSA ROMAGNA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore direttivo tecnico, cat. D/1, con contratto di
formazione e lavoro della durata di ventiquattro mesi,
presso ’Area tecnica del Comune di Fusignano.

Il dirigente del Servizio sviluppo del personale dell’Unione dei
Comuni della Bassa Romagna rende noto che ¢ indetto un concorso
pubblico per esami per I’assunzione con contratto di formazione e
lavoro della durata di 24 mesi per la copertura di un posto di istruttore
direttivo tecnico (Cat. D/1, posizione economica D/1) presso I’ Area tec-
nica del Comune di Fusignano.

Le domande possono essere presentate entro 30 giorni dalla pub-
blicazione del presente avviso in Gazzetta Ufficiale.

Il bando integrale ¢ disponibile sul sito web dell’Unione dei
Comuni della Bassa Romagna: www.labassaromagna.it

18E04390

UNIONE COMUNI PIANURA REGGIANA

Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore amministrativo contabile, categoria C1, part-
time trenta ore settimanali, presso il Comune di Campa-
gnola Emilia.

11 Responsabile del Servizio personale rende noto che ¢ indetta una
selezione pubblica per esami per la copertura di un posto di istruttore
amministrativo contabile di categoria C1 part-time trenta ore settimanali
presso il Comune di Campagnola Emilia.

L’invio delle domande di ammissione deve avvenire entro il tren-
tesimo giorno dalla data di pubblicazione dell’estratto del bando sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 bando integrale ¢ disponibile sul sito web dell’Unione Comuni
Pianura Reggiana www.pianurareggiana.it nella sezione bandi e avvisi.

18E04391

UNIONE LOMBARDA DEI COMUNI
DI BELLUSCO E MEZZAGO

Selezione pubblica, per esami, per la copertura, a tempo
indeterminato e pieno, di un posto di istruttore direttivo
tecnico, categoria D, presso il settore assetto del territorio.

11 responsabile del Servizio rende noto che ¢ indetta una selezione
pubblica, per esami, per ’assunzione a tempo indeterminato e pieno di
un istruttore direttivo tecnico, categoria D, posizione economica DI,
presso il Settore Assetto del territorio.

— 27 —|

Requisiti richiesti: indicati nel bando.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire all’Unione
Lombarda dei Comuni di Bellusco ¢ Mezzago entro le ore 12,00 del
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ulfficiale. Qualora tale termine venga a scadere
in giorno festivo si intende protratto al primo giorno non festivo imme-
diatamente seguente.

11 testo integrale del bando ed il modello di domanda sono pubbli-
cati sul sito internet dell’Unione Lombarda dei Comuni di Bellusco e
Mezzago (https://unione.belluscomezzago.mb.it) nella sezione « Ammi-
nistrazione Trasparente - Bandi di Concorso».

Le prove concorsuali si svolgeranno nelle date e nei luoghi che
verranno resi noti dopo la pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale, mediante pubblicazione sul sito istituzionale https://
unione.belluscomezzago.mb.it nella sezione « Amministrazione Traspa-
rente - Bandi di Concorso».

Per ulteriori informazioni all’Ufficio

tel. 039.62083204 - 0396067626.

rivolgersi segreteria,

L’indirizzo PEC é: unione.bellusco-mezzago@pec.regione.lom-
bardia.it

L’indirizzo email ordinario é: affarigenerali@comune.bellusco.
mb.it - rossana.ronchi@comune.mezzago.mb.it

18E04356

UNIONE RUBICONE E MARE

Selezione pubblica, per esami, per la stipula di un contratto
di formazione e lavoro per la copertura di un posto di
istruttore direttivo amministrativo contabile, categoria
D1, a tempo pieno per la durata di ventiquattro mesi,
presso il settore servizi finanziari del Comune di Savi-
gnano sul Rubicone.

E indetta una selezione pubblica, per soli esami, per la stipulazione
di un contratto di formazione e lavoro per un posto di istruttore direttivo
amministrativo contabile, categoria D1, orario pieno, presso il settore
Servizi Finanziari del Comune di Savignano sul Rubicone.

Titolo di studio richiesto: laurea magistrale o specialistica in eco-
nomia e commercio, scienze statistiche e demografiche, scienze eco-
nomiche, economia aziendale, scienze economiche e bancarie oppure
equipollenti oppure laurea in economia e commercio, scienze statisti-
che e demografiche, scienze economiche, economia aziendale, scienze
economiche e bancarie oppure equipollenti (diploma di primo livello
- laurea triennale).

Le domande dovranno essere presentate entro quindici giorni suc-
cessivi alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

11 diario della prova - consistente in un colloquio - (data, orario e
sede) verra pubblicato sul sito internet dell’Unione Rubicone e Mare:
www.unionecomunidelrubicone.fc.it

11 bando di concorso e lo schema di domanda sono pubblicati sul
sito internet dell’Unione Rubicone ¢ Mare all’indirizzo www.unioneco-
munidelrubicone.fc.it

Per ulteriori informazioni: Servizio Personale dell’Unione Rubi-
cone ¢ Mare presso la sede di Cesenatico - Palazzo del Turismo, viale
Roma n. 112 - 47042 Cesenatico (Forli-Cesena), tel. 0547/79245-
79441, e-mail giuridico@unionecomunidelrubicone.fc.it nei seguenti
orari: dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle ore 12,00 ed il martedi e
giovedi anche a pomeriggio dalle ore 15,00 alle ore 16,30.

18E04357
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AZIENDE SANITARIE LOCALI ED
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE
DELLA CITTA METROPOLITANA DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a
tempo indeterminato, di un posto di dirigente chimico da
assegnare alla UOC laboratorio di prevenzione.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente chimico da assegnare alla
U.O.C. Laboratorio di prevenzione dell’ATS della Citta Metropolitana
di Milano.

Il termine per la presentazione delle domande, da trasmettere
esclusivamente tramite procedura online, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia n. 17 - Serie inserzione Concorsi - del
26 aprile 2018, nonché sul sito web Aziendale dell’ATS della Citta
Metropolitana di Milano, sezione Concorsi e Avvisi: www.ats-milano.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ATS della Citta
Metropolitana di Milano, U.O.C. Risorse umane e organizza-
zione - U.O.S. Trattamento giuridico, C.so Italia n. 19 - Milano
- tel. 02/8578-2151-2318-2310-2347.

18E04374

AZIENDA OSPEDALIERA
PAPARDO DI MESSINA

Concorso riservato, per titoli ed esami, per la stabilizzazione
di un dirigente medico, disciplina di nefrologia e dialisi.

In esecuzione della delibera del commissario straordinario n. 287
del 27 marzo 2018, ¢ indetto concorso riservato, per titoli ed esami
per la stabilizzazione di un dirigente medico, disciplina di nefrologia
e dialisi, ai sensi dell’art. 20 comma 2 decreto legislativo n. 75/2017.

I termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Il bando integrale ¢ stato pubblicato in «Ammini-
strazione Trasparente» - Bandi di concorso del sito aziendale (www.
aopapardo.it), e per estratto nella Gazzetta Ufficiale della Regione Sici-
liana n. 6 del 27 aprile 2018. Per ulteriori informazioni rivolgersi al
Settore gestione risorse umane - Ufficio concorsi - di questa Azienda
tel. 090/3992847 - 2835 - 6198.

18E04371

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di dieci posti di dirigente medico,
disciplina di anestesia e rianimazione.

In esecuzione della deliberazione del commissario straordinario
n. 288 del 27 marzo 2018, ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato per dieci dirigenti medici,
disciplina anestesia e rianimazione.

11 termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.
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11 bando integrale ¢ stato pubblicato in «cAmministrazione Traspa-
rente» - Bandi di concorso del sito aziendale (www.aopapardo.it), nella
Gazzetta Ufficiale della Regione Siciliana n. 06 del 27 aprile 2018.

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Settore gestione risorse
umane - Ufficio concorsi, di questa Azienda - tel. 090/3992847 - 2835
- 6198.

18E04372

AZIENDA OSPEDALIERA REGIONALE
«SAN CARLO» DI POTENZA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
dieci posti di dirigente medico, disciplina di medicina e
chirurgia d’accettazione e d’urgenza.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di dieci posti di «Dirigente medico della disciplina di medicina e chi-
rurgia d’accettazione e d’urgenza» per i Presidi Ospedalieri dell’AOR
San Carlo di Potenza.

11 termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Il bando integrale ¢ stato pubblicato sul Bollettino Ufficiale
della Regione Basilicata n. 15 del 1° aprile 2018 e sul sito internet
dell’azienda www.ospedalesancarlo.it - Sezione «Amministrazione tra-
sparente» - link «concorsi».

Per informazioni telefoniche - U.O.C. gestione risorse umane
- tel. 0971/613032.

18E04320

Mobilita volontaria per la copertura di dieci posti di diri-
gente medico, disciplina di medicina e chirurgia d’ac-
cettazione e d’urgenza, riservato al personale dell’area
della dirigenza medica, a tempo indeterminato, in servizio
presso le aziende ed enti del SSR e nazionale e gli enti indi-
cati nell’articolo 10 del CCNQ dell’11 giugno 2007.

E indetto avviso di mobilita volontaria per la copertura di dieci
posti di «Dirigente medico della disciplina di medicina e chirurgia d’ac-
cettazione e d’urgenzay, riservato al personale dell’area della dirigenza
medica, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, in servizio presso
le aziende ed Enti del SSR e Nazionale e gli Enti indicati nell’art. 10
del CCNQ dell’11 giugno 2007, per i Presidi Ospedalieri dell’AOR San
Carlo di Potenza.

11 termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade il quindicesimo giorno dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

I1 testo integrale del bando ¢ stato pubblicato sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Basilicata n. 15 del 1° aprile 2018 ed ¢ altresi visio-
nabile sul sito internet dell’azienda www.ospedalesancarlo.it - Sezione
«Amministrazione trasparente - Avvisi di mobilitay.

Per informazioni telefoniche - U.O.C. gestione risorse umane
- Tel. 0971/613032.

18E04321
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AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
DI BOLOGNA POLICLINICO S. ORSOLA-
MALPIGHI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico di cardiochirurgia con pre-
valenti competenze, esperienze e autonomia tecnico-chi-
rurgica in ambito di trattamento delle cardiopatie conge-
nite in eta pediatrica e dell’eta evolutiva, nelle tecniche di
trapianto cardiaco e utilizzo di mezzi di assistenza ventri-
colare nei pazienti con cardiopatie congenite.

Come disposto con determinazione esecutiva al sensi di legge, ¢
indetto il concorso pubblico per la copertura di un posto di dirigente
medico - cardiochirurgia con prevalenti competenze, esperienze e auto-
nomia tecnico-chirurgica in ambito di trattamento delle cardiopatie con-
genite in eta pediatrica e nell’eta evolutiva, nelle tecniche di trapianto
cardiaco e utilizzo di mezzi di assistenza ventricolare nei pazienti con
cardiopatie congenite.

Per i requisiti di ammissione e modalita di svolgimento del con-
corso valgono le norme di cui al decreto del Presidente della Repubblica
n. 483/97.

11 termine per la presentazione delle domande corredate dal docu-
menti di rito, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 bando integrale del concorso ¢ pubblicato sul Bollettino Ufficiale
della Regione Emilia-Romagna del 26 aprile 2018 ed ¢ altresi reperibile
sul sito Internet dell’Azienda ospedaliero-universitaria di Bologna:

http://www.aosp.bo.it/content/concorsiavvisi

Per eventuali ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio con-
corsi del servizio unico metropolitano amministrazione del personale
(tel. 0516079962-0516079957) dal lunedi al venerdi dalle ore 9.00 alle
ore 12.00

18E04322

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
CONSORZIALE POLICLINICO DI BARI

Mobilita regionale ed interregionale, per titoli e colloquio,
per la copertura di un posto di dirigente medico di onco-
logia medica.

Presso 1’Azienda ospedaliero-universitaria consorziale Policlinico
di Bari con deliberazione n. 514 del 21 marzo 2018 ¢ indetto avviso
pubblico, per titoli e colloquio, di mobilita regionale ed interregionale,
per la copertura di un posto di dirigente medico di oncologia medica.

Le domande si considerano prodotte in tempo utile se spedite
entro il termine di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso, ¢ stato pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Puglia n. 48 del 5 aprile 2018 ed ¢ altresi
visionabile nel sito web www.sanita.puglia.it - Portale Salute (Azienda
ospedaliero universitaria consorziale Policlinico di Bari Ospedale Gio-
vanni XXIII/Albo Pretorio/Delibere); la data di scadenza del bando sara
indicata nella sezione «Albo Pretorio/Concorsi» del succitato sito web.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Unita operativa concorsi
dell’Azienda ospedaliero universitaria consorziale Policlinico - Piazza
G. Cesare, 11 - 70124 Bari - tel. 080.5592507 - 080.5593389.

18E04361

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
DI MODENA

Modifica e riapertura dei termini dell’avviso per il conferi-
mento di un incarico di direttore di struttura complessa
microbiologia e virologia, ruolo sanitario, profilo profes-
sionale medici e biologi.

E modificato I’avviso per la copertura di un incarico di direttore
di struttura complessa «Microbiologia ¢ Virologia» - ruolo sanitario
profilo professionale medici e biologi — disciplina di: microbiologia e
virologia. Parziale modifica della det. n. 1022 del 30 ottobre 2017 e
riapertura dei termini di presentazione delle domande, presso I’ Azienda
ospedaliero-universitaria di Modena (pubblicato, per estratto, nella
Gazzetta Ufficiale n. 94 del 12 dicembre 2017).

11 termine per la presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il decimo giorno successivo alla data di pubbli-
cazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

I1 testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Emilia Romagna n. 87 dell’11 aprile 2018.

Per eventuali ulteriori chiarimenti dovessero occorrere, rivolgersi

al Servizio Unico Amministrazione del Personale - Ufficio Concorsi -
41121 Modena - tel. 059/435685.

18E04312

AZIENDA SANITARIA DELI’ALTO ADIGE -
COMPRENSORIO SANITARIO DI BOLZANO

Conferimento di un incarico quinquennale di dirigente
medico, direttore della Divisione di chirurgia generale,
disciplina di chirurgia generale.

E indetto avviso pubblico per il conferimento quinquennale dell’in-
carico, presso I’Azienda sanitaria della provincia autonoma di Bolzano
- comprensorio sanitario di Bolzano, di:

dirigente medico/medica - direttore/direttrice della divisione di
chirurgia generale - disciplina di chirurgia generale.

11 termine per la presentazione delle domande redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

L’avviso, il cui estratto ¢ stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Trentino - Alto Adige n. 6/IV del 18 aprile 2018, ¢ dispo-
nibile in versione integrale sul sito internet del comprensorio sanitario
di Bolzano www.sabes.it

N.B. Requisito essenziale: attestato di conoscenza delle lingue ita-
liana e tedesca, conseguito a seguito di specifico esame ai sensi del
decreto del Presidente della Repubblica 752/1976.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio Assunzione e Stato
Giuridico del Comprensorio sanitario di Bolzano (tel. 0471/908231).

18E04311

AZIENDA SANITARIA LOCALE 1
AVEZZANO - SULMONA - ’AQUILA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura,
a tempo indeterminato, di tre posti di dirigente medico,
disciplina di medicina e chirurgia d’accettazione e d’ur-
genza, presso le strutture di pronto soccorso.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso la ASL 1
di Avezzano - Sulmona - L’ Aquila, per la copertura, a tempo indetermi-
nato, di tre posti di dirigente medico - disciplina di medicina e chirurgia
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d’accettazione e d’urgenza, presso le strutture di pronto soccorso dei
presidi ospedalieri dell’Azienda (deliberazione del direttore generale
n. 590 del 20 marzo 2018).

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Abruzzo n. 38 del 13 aprile 2018 (concorsi) e sara dispo-
nibile, dopo la relativa pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale, anche
sul sito internet aziendale: http://trasparenza.asllabruzzo.it (concorsi
attivi).

I termini per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice, corredate dei documenti prescritti ed indirizzate al diret-
tore generale della ASL 1 Avezzano, Sulmona, L’Aquila - Via Sara-
gat, snc - 67100 L’Aquila, scadono il trentesimo giorno successivo
alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’Unita operativa com-
plessa personale della ASL 1 Avezzano - Sulmona - L’ Aquila (telefono:
0862/368383, centralino 0862/3681) dalle ore 11,30 alle ore 13,30 di
tutti i giorni feriali escluso il sabato.

18E04362

AZIENDA SANITARIA LOCALE BI
DI BIELLA

Integrazione del concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di tre posti di collaboratore amministrativo
professionale, categoria D, riservato ai soggetti apparte-
nenti alle categorie di cui all’articolo 18, comma 2, legge
n. 68/1999.

In riferimento al concorso pubblico, per titoli ed esami, a tre posti
di collaboratore amministrativo professionale, categoria D, riservato ai
soggetti appartenenti alle categorie di cui all’art. 18, comma 2, legge
n. 68/1999, gia pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana n. 33 del 24 aprile 2018, si comunica che I’integrazione al bando
per quanto riguarda la data prevista per la pubblicazione del diario
prove nella Gazzetta Ufficiale ¢ stata pubblicata sul Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte n. 18 del 3 maggio 2018.

E rimasto invariato il resto del suddetto bando.

Per informazioni gli interessati possono rivolgersi all’ufficio con-
corsi di questa Azienda sanitaria locale BI, via dei Ponderanesi n. 2 -
13875 Ponderano BI - dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle ore 11,00
- tel. 015/15153417, oppure al seguente indirizzo di posta elettronica
personale.assunzioni@aslbi.piemonte.it

18E04394

AZIENDA SANITARIA LOCALE
DI LATINA

Modifica e riapertura termini dell’avviso di selezione pub-
blica, per titoli e colloquio, per il conferimento di un inca-
rico quinquennale di direttore dell’unita operativa com-
plessa neuropsichiatria infantile nell’ambito del diparti-
mento di salute mentale.

In esecuzione della deliberazione del Direttore generale n 203 del
20 marzo 2018, a seguito dell’autorizzazione concessa dal commissario
ad acta n. U00071 del 7 marzo 2017, cosi come modificato dal D.C.A.
n. U00068 del 2 marzo 2018, ¢ indetta modifica e riapertura termini
dell’avviso di selezione pubblica ai sensi dell’art. 15 del decreto legi-
slativo n. 502/1992 e s.m.i., del decreto del Presidente della Repubblica
19 dicembre 1997 n. 484, della legge 8 novembre 2012 n. 189 e della
D.G.R. n. 174 del 10 luglio 2013, per il conferimento di un incarico
quinquennale di direttore della unita operativa complessa «Neurop-
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sichiatria infantile» nell’ambito del Dipartimento di salute mentale
dell’Azienda U.S.L. Latina, pubblicato per estratto nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4" Serie speciale n. 48 del 27 giugno 2017.

La domanda di partecipazione all’avviso pubblico, redatta in carta
semplice e corredata dei documenti prescritti, debitamente firmata in
originale a pena di esclusione, dovra essere presentata entro il trente-
simo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente estratto
del bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. Il testo
integrale del bando di avviso con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Lazio n. 31 del 17 aprile 2018 e sul sito istituzionale dell’ASL
di latina (www.ausl.latina.it).

Per ulteriori informazioni e per acquisire copia del presente avviso,
gli aspiranti potranno rivolgersi alla UOC. reclutamento, stato giuridico
ed economico dell’Azienda USL Latina, Centro direzionale «Latina
Fiori» pal. G2 - viale P.L. Nervi snc - Latina - telefono 0773/6553968
- 07736556553 o consultare il sito internet www.ausl.latina.it sezione
concorsi.

18E04309

AZIENDA SANITARIA LOCALE
DI POTENZA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico,
disciplina di medicina interna.

In esecuzione della deliberazione del commissario con i poteri
del direttore generale n. 2018/00210 del 29 marzo 2018 ¢ indetto con-
corso pubblico, per titoli ed esami, presso I’Azienda sanitaria locale di
Potenza, per la copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente
medico - disciplina di Medicina interna,

I termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Qualora detto giorno sia festivo ovvero cada di sabato il termine ¢
prorogato al primo giorno successivo non festivo. Le domande si consi-
derano prodotte in tempo utile anche se spedite a mezzo raccomandata
con avviso di ricevimento entro il termine indicato.

A tal fine fa fede il timbro a data dell’Ufficio postale accettante.

Il testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e
delle modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel
Bollettino Ufficiale della Regione Basilicata - Parte II - n. 17 del
16 aprile 2018.

L’elenco dei candidati ammessi ovvero ammessi con riserva
ovvero esclusi sara comunicato esclusivamente mediante pubblica-
zione, con valore di notifica a tutti gli effetti, sul sito internet aziendale
www.aspbasilicata.it il ventesimo giorno successivo non festivo alla
data di scadenza per la presentazione delle domande.

Si precisa che il diario della prova scritta, le risultanze della prova
scritta, la valutazione dei titoli, la convocazione per la prova pratica, il
calendario delle sedute per la prova orale, il superamento della prova
orale saranno notificati agli interessati esclusivamente a mezzo pubbli-
cazione sul sito Internet aziendale.

Responsabile del procedimento e il dott. Paolo Schettini -
U.O0.C. «Gestione e sviluppo risorse umane», al quale potranno
essere rivolte eventuali informazioni relative al presente concorso,
consultabile nel sito internet aziendale www.aspbasilicata.it al
seguente numero telefonico: 0973-48505 ovvero e-mail: paoloschet-
tini@aspbasilicata.it nei giorni martedi e giovedi dalle ore 15,00 alle
ore 17,00.

18E04328
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AZIENDA SANITARIA LOCALE
DI RIETI

Conferimento di un incarico quinquennale, eventualmente
rinnovabile di direttore di Distretto 1 «Rieti, Antrodoco,
Sant’Elpidio» e Distretto 2 «Salario-Mirtense».

In esecuzione della deliberazione del Direttore generale n. 287 del
4 aprile 2018, ¢ indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il
conferimento di incarico quinquennale, eventualmente rinnovabile di
direttore di:

Distretto 1 «Rieti, Antrodoco, Sant’Elpidio»;
Distretto 2 «Salario-Mirtense».
La domanda potra essere inoltrata con una delle seguenti modalita:

consegna all’ufficio protocollo dell’Azienda ASL Rieti, Via del
Terminillo n. 42 - 02100 Rieti;

raccomandata con avviso di ricevimento (a tal fine fa fede il
timbro a data dell’ufficio postale accettante);

trasmissione per via telematica mediante PEC intestata al candi-
dato all’indirizzo asl.rieti@pec.it

La domanda, redatta in carta semplice, dovra essere indirizzata al
Direttore generale dell’Azienda ASL Rieti e deve essere inoltrata entro
il trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
bando, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana,
qualora detto giorno sia festivo il termine sara prorogato al primo giorno
successivo non festivo. Il termine fissato per la presentazione delle
domande ¢ perentorio.

Il bando con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di parteci-
pazione, ¢ stato pubblicato integralmente nel BUR Lazio. Per ulteriori
informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 0746 279559.

18E04302

AZIENDA SANITARIA LOCALE
DI VITERBO

Mobilita nazionale per la copertura
di sei posti di CPS infermiere.

E indetto avviso pubblico di mobilita nazionale per la copertura di
sei posti di CPS infermiere.

11 termine per la presentazione delle domande, da indirizzare al
direttore generale della ASL di Viterbo, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Lazio n. 34 del 26 aprile 2018 parte terza.

Informazioni presso 1’Unita Operativa Politiche e Gestione delle
Risorse Umane della ASL di Viterbo, via E. Fermi, 15 - Viterbo,
tel. 0761/236786.

18E04303

Mobilita nazionale per la copertura di un posto di dirigente
medico, disciplina di otorinolaringoiatria.

E indetto avviso pubblico di mobilita nazionale per un posto di
dirigente medico disciplina otorinolaringoiatria.

Il termine per la presentazione delle domande, da indirizzare al
direttore generale della ASL di Viterbo, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Lazio n. 34 del 26 aprile 2018 parte terza.
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Informazioni presso 1’Unita Operativa Politiche e Gestione delle
Risorse Umane della ASL di Viterbo, via E. Fermi, 15 - Viterbo,
tel. 0761/236786.

18E04304

Mobilita nazionale per la copertura di un posto di dirigente
medico, disciplina di medicina e chirurgia d’accettazione
e d’urgenza.

E indetto avviso pubblico di mobilita nazionale per un posto di
dirigente medico disciplina medicina e chirurgia d’accettazione e
d’urgenza.

Il termine per la presentazione delle domande, da indirizzare al
direttore generale della ASL di Viterbo, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Lazio n. 34 del 26 aprile 2018 parte terza.

Informazioni presso I’Unita Operativa Politiche e Gestione
delle Risorse Umane della ASL di Viterbo, via E. Fermi, 15, Viterbo,
tel. 0761/236786.

18E04305

Mobilita nazionale per la copertura di un posto di dirigente
medico, disciplina di cardiologia.

E indetto avviso pubblico di mobilita nazionale per un posto di
dirigente medico disciplina cardiologia.

Il termine per la presentazione delle domande, da indirizzare al
direttore generale della ASL di Viterbo, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Lazio n. 34 del 26 aprile 2018 parte terza.

Informazioni presso 1’Unita Operativa Politiche e Gestione
delle Risorse Umane della ASL di Viterbo, via E. Fermi, 15, Viterbo,
tel. 0761/236786.

18E04306

Mobilita nazionale per la copertura di un posto di dirigente
medico, disciplina di ginecologia e ostetricia.

E indetto avviso pubblico di mobilita nazionale per un posto di
dirigente medico disciplina ginecologia e ostetricia.

I1 termine per la presentazione delle domande, da indirizzare al
direttore generale della ASL di Viterbo, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Lazio n. 34 del 26 aprile 2018 parte terza.

Informazioni presso 1’Unita Operativa Politiche e Gestione
delle Risorse Umane della ASL di Viterbo, via E. Fermi, 15, Viterbo,
tel. 0761/236786.

18E04307

Mobilita nazionale per la copertura di un posto di dirigente
medico, disciplina di anestesia e rianimazione.

E indetto avviso pubblico di mobilita nazionale per un posto di
dirigente medico disciplina anestesia e rianimazione.
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II termine per la presentazione delle domande, da indirizzare al
direttore generale della ASL di Viterbo, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Lazio n. 34 del 26 aprile 2018 parte terza.

Informazioni presso 1’Unita Operativa Politiche e Gestione
delle Risorse Umane della ASL di Viterbo, via E. Fermi, 15, Viterbo,
tel. 0761/236786.

18E04308

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
DI CROTONE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di tre posti di dirigente medico,
disciplina di ortopedia e traumatologia.

In esecuzione della deliberazione n. 156 del 6 aprile 2018, ¢ indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo inde-
terminato di tre posti di dirigente medico, disciplina di ortopedia e
traumatologia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del suddetto bando nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, ¢ stato pubblicato nel B.U.R. della Regione
Calabria - parte III, n. 41 del 9 aprile 2018.

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’U.O.C. Gestione e svi-
luppo risorse umane e formazione dell’ Azienda sanitaria provinciale di
Crotone, tel. n. 0962.924980 - 0962.924846, da lunedi a venerdi, dalle
ore 10,00 alle ore 12,00.

18E04363

AZIENDA SANITARIA UNICA REGIONALE
AREA VASTA N. 2 DI ANCONA

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata alla
stabilizzazione del personale precario, per la copertura
di dieci posti di assistente amministrativo, categoria C,
a tempo pieno ed indeterminato, con anzianita di servi-
zio maturata presso le aziende sanitarie della Regione
Marche.

In esecuzione della determina n. 501/AV2 del 27 marzo 2018, ¢
indetto avviso pubblico di selezione, per titoli e colloquio, per la coper-
tura di dieci posti, per le aziende sanitarie della Regione Marche, di
assistente amministrativo, categoria C, a tempo pieno ed indeterminato,
di cui:

otto posti presso I’ASUR - Area Vasta n. 2;
un posto presso ’ASUR - Area Vasta n. 4;
un posto presso I’ASUR - Area Vasta n. 5.

La copertura dei posti messi a selezione ¢ condizionata all’esito
negativo delle procedure di cui all’art. 34-bis del decreto legislativo
n. 165/2001.

Il testo integrale dell’avviso di selezione ¢ stato pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Marche n. 30 del 5 aprile 2018.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte su carta semplice e corredate della documentazione di rito, scade
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.
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Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al giorno
successivo non festivo.

Per informazioni rivolgersi all’U.O.C. Gestione personale dell’ Area
Vasta n. 2, tel.: 0732/634128-168-180, Fabriano; 0731/534828-864-
892, Jesi; 07179092503 Senigallia.

18E04365

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata alla sta-
bilizzazione del personale precario, per la copertura di un
posto di collaboratore professionale sanitario - assistente
sanitario, categoria D, a tempo pieno ed indeterminato,
con anzianita di servizio maturata presso le aziende sani-
tarie della Regione Marche.

In esecuzione della determina n. 501/AV2 del 27 marzo 2018, &
indetto avviso pubblico di selezione, per titoli e colloquio, per la coper-
tura di un posto, per I’Area Vasta 2 Fabriano, di collaboratore profes-
sionale sanitario - assistente sanitario, categoria D, a tempo pieno ed
indeterminato.

La copertura del posto messo a selezione ¢ condizionata all’esito
negativo delle procedure di cui all’art. 34-bis del decreto legislativo
n. 165/2001.

11 testo integrale dell’avviso di selezione ¢ stato pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Marche n. 30 del 5 aprile 2018.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte su carta semplice e corredate della documentazione di rito, scade
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al giorno
successivo non festivo.

Per informazioni rivolgersiall’U.O.C. Gestione personale dell’ Area
Vasta n. 2, tel.: 0732/634128-168-180, Fabriano; 0731/534828-864-
892, Jesi; 07179092503 Senigallia.

18E04366

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata alla sta-
bilizzazione del personale precario, per la copertura di tre
posti di operatore tecnico - autista, categoria B, a tempo
pieno ed indeterminato, con anzianita di servizio matu-
rata presso le aziende sanitarie della Regione Marche.

In esecuzione della determina n. 501/AV2 del 27 marzo 2018, &
indetto avviso pubblico di selezione, per titoli e colloquio, per la coper-
tura di tre posti, per le aziende sanitarie della Regione Marche, di ope-
ratore tecnico - autista, categoria B, a tempo pieno ed indeterminato,
di cui:

due posti presso I’ASUR - Area Vasta n. 2;
un posto presso I’ASUR - Area Vasta n. 3.

La copertura dei posti messi a selezione ¢ condizionata all’esito
negativo delle procedure di cui all’art. 34-bis del decreto legislativo
n. 165/2001.

11 testo integrale dell’avviso di selezione ¢ stato pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Marche n. 30 del 5 aprile 2018.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte su carta semplice e corredate della documentazione di rito, scade
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al giorno
successivo non festivo.

Per informazioni rivolgersiall’U.O.C. Gestione personale dell’ Area
Vasta n. 2, tel.: 0732/634128-168-180, Fabriano; 0731/534828-864-
892, Jesi; 07179092503 Senigallia.

18E04367




11-5-2018

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 37

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata alla
stabilizzazione del personale precario, per la copertura
di tre posti di operatore tecnico - magazziniere, categoria
B, a tempo pieno ed indeterminato, con anzianita di ser-
vizio maturata presso le aziende sanitarie della Regione
Marche.

In esecuzione della determina n. 501/AV2 del 27 marzo 2018, ¢
indetto avviso pubblico di selezione, per titoli e colloquio, per la coper-
tura di tre posti, per le Aziende sanitarie della Regione Marche, di ope-
ratore tecnico - magazziniere categoria B a tempo pieno ed indetermi-
nato di cui:

due posti presso ’ASUR - Area vasta n. 2;
un posto presso ’ASUR - Area vasta n. 3.

La copertura dei posti messi a selezione ¢ condizionata all’esito
negativo delle procedure di cui all’art. 34-bis del decreto legislativo
n. 165/2001.

11 testo integrale dell’avviso di selezione ¢ stato pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Marche n. 30 del 5 aprile 2018.

I termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte su carta semplice e corredate della documentazione di rito, scade
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al giorno
successivo non festivo.

Per informazioni rivolgersi all’U.O.C. Gestione personale dell’ Area
vasta n. 2, tel.: 0732/634128-168180, Fabriano; 0731/534828-864-892,
Jesi; 07179092503 Senigallia.

18E04368

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata alla
stabilizzazione del personale precario, per la copertura
di un posto di operatore tecnico - necroforo, categoria
B, a tempo pieno ed indeterminato, con anzianita di ser-
vizio maturata presso le aziende sanitarie della Regione
Marche.

In esecuzione della determina n. 501/AV2 del 27 marzo 2018, ¢
indetto avviso pubblico di selezione, per titoli e colloquio, per la coper-
tura di un posto, per 1’Area vasta 2 Fabriano di operatore tecnico -
necroforo categoria B a tempo pieno ed indeterminato.

La copertura del posto messo a selezione ¢ condizionata all’esito
negativo delle procedure di cui all’art. 34-bis del decreto legislativo
n. 165/2001.

Il testo integrale dell’avviso di selezione ¢ stato pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Marche n. 30 del 5 aprile 2018.

11 termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte su carta semplice e corredate della documentazione di rito, scade
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Qualora detto giorno sia festivo, il termine € prorogato al giorno
successivo non festivo.

Per informazioni rivolgersi all’U.O.C. Gestione personale dell’ Area
vasta n. 2, tel.: 0732/634128-168-180, Fabriano; 0731/534828-864-892,
Jesi; 07179092503 Senigallia.

18E04369

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata alla
stabilizzazione del personale precario, per la copertura
di un posto di operatore tecnico - portiere/centralinista,
categoria B, a tempo pieno ed indeterminato, con anzia-
nita di servizio maturata presso le aziende sanitarie della
Regione Marche.

In esecuzione della determina n. 501/AV2 del 27 marzo 2018, ¢
indetto avviso pubblico di selezione, per titoli e colloquio, per la coper-
tura di un posto, per 1’Area vasta 2 Fabriano di operatore tecnico - por-
tiere/centralinista categoria B a tempo pieno ed indeterminato.

La copertura del posto messo a selezione ¢ condizionata all’esito
negativo delle procedure di cui all’art. 34-bis del decreto legislativo
n. 165/2001.

Il testo integrale dell’avviso di selezione ¢ stato pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Marche n. 30 del 5 aprile 2018.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte su carta semplice e corredate della documentazione di rito, scade
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Qualora detto giorno sia festivo, il termine ¢ prorogato al giorno
successivo non festivo.

Per informazioni rivolgersi all’U.O.C. Gestione personale dell’ Area
vastan. 2, tel.: 0732/634128-168-180, Fabriano; 0731/534828-864-892,
Jesi; 07179092503 Senigallia.

18E04370

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DELLA FRANCIACORTA DI CHIARI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico, ruolo sanitario, disciplina di
direzione medica di presidio ospedaliero.

E indetto concorso pubblico per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico (ruolo sanitario) - Disciplina direzione
medica di presidio ospedaliero.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

Si precisa inoltre che il testo integrale del bando ¢ stato pubblicato
sul BURL n. 15 serie avvisi e concorsi, dell’11 aprile 2018.

Il suddetto bando sara pubblicato sul sito dell’ente www.asst-
franciacorta.it nella sezione «Amministrazione trasparente - bandi di
concorso - bandi di concorso pubblico».

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. gestione risorse
umane - segreteria e reclutamento del personale - in Chiari (BS), viale
Mazzini n. 4 - tel. 030-7102422/722.

18E04319

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DELLA VALLE OLONA DI BUSTO ARSIZIO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di quattro posti di dirigente medico, area chirurgica e
delle specialita chirurgiche, disciplina di ortopedia e
traumatologia.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di quattro posti di dirigente medico - area chirurgica e delle specialita
chirurgiche - disciplina di Ortopedia e traumatologia.
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I termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, sono pubblicati nel Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie inserzioni - del 18 aprile
2018 e sul sito aziendale www.asst-valleolona.it - sezione «Bandi di
Concorso/Concorsi/Bandi e Avvisi».

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi tel. 0331/699209: dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00
alle ore 12,30.

18E04373

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DI VIMERCATE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico nella disciplina di
otorinolaringoiatria.

In esecuzione della deliberazione n. 905 del 19 settembre 2017 ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico nella disciplina di otorinolaringoiatria.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione
scade alle ore 23,59 del trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Lombardia Serie Avvisi e Concorsi n. 11 del 14 marzo
2018.

I candidati dovranno allegare alla domanda di partecipazione la
ricevuta comprovante I’avvenuto versamento di € 15,00=, non rim-
borsabili, da effettuarsi a mezzo di c/c postale n. 41562208 intestato
a A.S.S.T. di Vimercate - via Santi Cosma e Damiano, 10 - 20871
Vimercate, o tramite bonifico bancario - IBAN: ITO8 P 05696 34070
000011000X62 - indicando come causale «Contributo spese partecipa-
zione concorso pubblico. Per qualsiasi informazione rivolgersi all’Uffi-
cio concorsi (tel. 0362/385367-8) presso il quale ¢ disponibile il bando
integrale, oppure visitare il sito internet www.asst-vimercate.it

18E04364

AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO-SANITARIA
N. 1 DOLOMITI DI BELLUNO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di un posto di collaboratore profes-
sionale sanitario, ostetrica/o.

Presso 1’Azienda ULSS n. 1 Dolomiti ¢ indetto un concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di un
posto di collaboratore professionale sanitario, ostetrica/o.

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti ¢ delle
modalita di partecipazione ¢ stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Veneto n. 34 de 6 aprile 2018.

Il termine per la presentazione delle domande, che dovranno
essere prodotte esclusivamente tramite procedura telematica, scade alle
ore 24,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

concorsi
Dolomiti

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio
- U.O.C. gestione risorse umane dell’U.L.S.S. n. 1
- tel. 0439/883586-883693.
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11 testdel bando ¢ altresi disponibile consultando il sito internet:
www.ulss.belluno.it

18E04376

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DI MODENA

Conferimento di un incarico quinquennale di dirigente
medico direttore struttura complessa di Medicina interna
a indirizzo diabetologico.

E indetto avviso per il conferimento di un incarico quinquennale
di dirigente medico direttore struttura complessa di Medicina interna a
indirizzo diabetologico presso I’AUSL di Modena.

I1 termine per la presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente bando nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Emilia Romagna dell’11 aprile 2018.

Per eventuali ulteriori chiarimenti dovessero occorrere, rivolgersi

al servizio unico amministrazione del personale - ufficio concorsi -
41121 Modena; tel. 059/435685.

18E04375

OSPEDALE GENERALE DI ZONA MORIGGIA-
PELASCINI DI GRAVEDONA ED UNITI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico - disciplina di chirurgia gene-
rale, profilo professionale medico, ruolo di sanitario.

Si rende noto che ¢ indetto, con I’osservanza delle norme previste
e richiamate dal decreto legislativo n. 502/1992, cosi come modificato
dal decreto legislativo n. 229/1999, nonché del decreto del Presidente
della Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997, concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto di medico dirigente - disci-
plina chirurgia generale - profilo professionale medico - ruolo sanitario,
presso 1’Ospedale generale di zona «Moriggia-Pelascini» di Gravedona
ed Uniti (Co).

La domanda di ammissione e le documentazioni ad essa allegate,
redatta in carta libera, deve pervenire all’ufficio personale dell’Ospe-
dale «Moriggia-Pelascini» di Gravedona ed Uniti entro e non oltre le
ore 16 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi n. 12 del
21 marzo 2018.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’ufficio personale dell’Ospedale «Moriggia-Pelascini» di
Gravedona ed Uniti via Pelascini, 3 - 22015 Gravedona ed Uniti (tele-
fono 0344 - 92111) dalle ore 9,00 alle ore 13,00 e dalle ore 15,00 alle
ore 18,00, sabato e festivi esclusi.

18E04395
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di dirigente medico, disciplina di ortope-
dia e traumatologia, profilo professionale medico, ruolo
sanitario.

Si rende noto che ¢ indetto, con I’osservanza delle norme previste e
richiamate dal decreto legislativo n. 502/1992, cosi come modificato dal
decreto legislativo n. 229/1999, nonché del decreto del Presidente della
Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997, concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di due posti di medico dirigente, disciplina
ortopedia e traumatologia, profilo professionale medico, ruolo sanitario,
presso 1’Ospedale generale di zona «Moriggia-Pelascini» di Gravedona
ed Uniti (Co).

La domanda di ammissione e le documentazioni ad essa allegate,
redatta in carta libera, deve pervenire all’ufficio personale dell’Ospe-
dale «Moriggia-Pelascini» di Gravedona ed Uniti entro e non oltre le
ore 16 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi n. 12 del
21 marzo 2018.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’ufficio personale dell’Ospedale «Moriggia-Pelascini» di
Gravedona ed Uniti via Pelascini, 3 - 22015 Gravedona ed Uniti (tele-
fono 0344 - 92111) dalle ore 9,00 alle ore 13,00 e dalle ore 15,00 alle
ore 18,00, sabato e festivi esclusi.

18E04396

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente di medico, disciplina di neurologia,
profilo professionale medico, ruolo sanitario.

Si rende noto che ¢ indetto, con 1’osservanza delle norme previste
e richiamate dal decreto legislativo n. 502/1992, cosi come modificato
dal decreto legislativo n. 229/1999, nonché del decreto del Presidente
della Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997, concorso pubblico per
titoli ed esami per la copertura di un posto di medico dirigente - disci-
plina: Neurologia - profilo professionale: medico - ruolo: sanitario,
presso I’Ospedale generale di zona «Moriggia-Pelascini» di Gravedona
ed Uniti (CO).

La domanda di ammissione e le documentazioni ad essa allegate,
redatta in carta libera, deve pervenire all’Ufficio personale dell’Ospe-
dale «Moriggia-Pelascini» di Gravedona ed Uniti entro e non oltre le

ore 16 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie avvisi ¢ concorsi n. 11 del
14 marzo 2018.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’Ufficio personale dell’Ospedale «Moriggia-Pelascini» di
Gravedona ed Uniti via Pelascini n. 3, 22015 Gravedona ed Uniti (tele-
fono 0344 - 92111) dalle ore 9.00 alle ore 13.00 e dalle ore 15.00 alle
ore 18.00, sabato e festivi esclusi.

18E04397

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico, disciplina di medicina
fisica e riabilitazione, profilo professionale medico, ruolo
sanitario.

Si rende noto che ¢ indetto, con I’osservanza delle norme previste e
richiamate dal decreto legislativo n. 502/1992, cosi come modificato dal
decreto legislativo n. 229/1999, nonché del decreto del Presidente della
Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997, concorso pubblico per titoli
ed esami per la copertura di un posto di medico dirigente - disciplina:
Medicina fisica e riabilitazione - profilo professionale: medico - ruolo:
sanitario, presso 1’Ospedale generale di zona «Moriggia-Pelascini» di
Gravedona ed Uniti (CO).

La domanda di ammissione e le documentazioni ad essa allegate,
redatta in carta libera, deve pervenire all’Ufficio personale dell’Ospe-
dale «Moriggia-Pelascini» di Gravedona ed Uniti entro e non oltre le
ore 16 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana 4%
Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia - Serie avvisi e concorsi n. 11 del
14 marzo 2018.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’Ufficio personale dell’Ospedale «Moriggia-Pelascini» di
Gravedona ed Uniti via Pelascini n. 3, 22015 Gravedona ed Uniti (tele-
fono 0344 - 92111) dalle ore 9.00 alle ore 13.00 e dalle ore 15.00 alle
ore 18.00, sabato e festivi esclusi.

18E04398

ALTRI ENTI

AUTOMOBILE CLUB MODENA

Mobilita esterna per la copertura, a tempo pieno ed indeter-
minato, di due posti, area B, settore servizi al pubblico e
due posti area C, settore servizi al pubblico.

L’ Automobile Club di Modena ha indetto un bando di selezione per
mobilita esterna ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001
per la copertura a tempo pieno e indeterminato di due posti di categoria
B, profilo economico B1, settore servizi al pubblico e due posti di cate-
goria C, profilo settore servizi al pubblico.

Scadenza: la scadenza del suddetto bando sara di trenta giorni
dal giorno successivo alla pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale - concorsi.

Il testo integrale del bando ¢ reperibile sul sito istituzionale
dell’ Automobile Club di Modena (ACI) www.acimodena.it
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Responsabile del procedimento: dott. Mario Verderosa (direttore).

18E04377

CONSORZIO INTERCOMUNALE
DI SERVIZI DI ORBASSANO

Graduatoria relativa al concorso pubblico, per esami, per la
copertura di due posti di istruttore amministrativo, cate-
goria C, di cui uno riservato al personale interno.

Si avvisa che la graduatoria relativa al concorso pubblico, per
esami, per la copertura di due posti di istruttore amministrativo, catego-
ria C, di cui uno riservato al personale interno, pubblicata, per estratto,
nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
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n. 71 del 19 settembre 2017, ¢ disponibile all’albo pretorio del Con-
sorzio C.I. di S., fino al quindicesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso, dalla quale decorre il termine per
eventuali impugnative.

18E04378

ENTE DI GESTIONE PER I PARCHI
E LA BIODIVERSITA - DELTA DEL PO
DI COMACCHIO

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto, a tempo pieno ed indeterminato, di istruttore diret-
tivo tecnico, categoria D1.

L’Ente di Gestione per i Parchi e la Biodiversita - Delta del Po,
in esecuzione della determinazione del direttore al n. 178 del 17 aprile
2018, indice un bando di concorso pubblico, per soli esami, per ’assun-
zione con contratto a tempo pieno indeterminato di una unita di perso-
nale nel profilo professionale di istruttore direttivo tecnico - categoria
D1 - Comparto Regioni - Autonomie Locali. Il termine ultimo per la

presentazione della domanda di partecipazione scade alle ore 13,00 del
trentesimo giorno successivo dalla data di pubblicazione nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana, 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami» del presente avviso. La prova scritta si svolgera presso la
Manifattura dei Marinati in C.so Mazzini n. 200 Comacchio (FE) il
giorno 25 giugno 2018 alle ore 9,30. Qualora le domande di partecipa-
zione alla selezione siano superiori a numero 40, I’Ente procedera ad
una preselezione nella medesima data e ora prevista per la prova scritta
(qualora il numero dei candidati presenti alla prova d’esame fosse infe-
riore o uguale a 40, non si procedera all’espletamento della prova pre-
selettiva). In tal caso la prova scritta si svolgera nel medesimo luogo,
il giorno 9 luglio 2018 alle ore 9,30. La prova orale si svolgera presso
la sede dell’Ente sita in Comacchio Corso Giuseppe Mazzini, 200 il
giorno 16 luglio 2018 alle ore 9,30. Tutte le ulteriori comunicazioni
relative al concorso saranno pubblicate esclusivamente sul sito istituzio-
nale dell’Ente all’indirizzo www.parcodeltapo.it/pages, nella Sezione:
Amministrazione Trasparente - Bandi di Concorso. Il testo integrale del
bando di concorso ¢ disponibile sul sito istituzionale dell’Ente all’indi-
rizzo www.parcodeltapo.it/pages, nella Sezione: Amministrazione Tra-
sparente - Bandi di Concorso. Per informazioni ¢ possibile rivolgersi
all’Ufficio personale dell’Ente al seguente recapito: tel. 0533.314003 -
email: magdaferraccioli@parcodeltapo.it

18E04379

DIARI

AZIENDA OSPEDALIERA DI PADOVA

Rinvio del diario delle prove del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di un posto di dirigente psico-
logo, disciplina di psicoterapia, da assegnare alla UOSD
studio e cura dell’invecchiamento cerebrale (C.R.1.C.).

Si comunica che la data, I’ora e la sede dello svolgimento delle
prove (eventuale preselezione, prova scritta, pratica e orale) del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, a un posto di dirigente psicologo
— disciplina: psicoterapia — profilo professionale: psicologo ruolo sani-
tario, da assegnare alla UOSD studio e cura dell’invecchiamento cere-
brale (C.R.I.C.) (indetto con delibera n. 1062/2017) saranno pubblicate
nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» del
25 maggio 2018.

Il presente avviso ha valore di notifica, a tutti gli effetti, nei con-
fronti dei candidati.

Per informazioni rivolgersi a UOC Risorse Umane/Procedure Con-
corsuali - via Giustiniani 2 - Padova - tel. 049/8218206-07.

18E04314

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
SANT’ANDREA INTEGRATA CON LA
FACOLTA DI MEDICINA E PSICOLOGIA
UNIVERSITA DI ROMA «LA SAPIENZA»

Rettifica del diario delle prove d’esame pratica ed orale del
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura,
a tempo pieno ed indeterminato, di un posto di dirigente
fisico, disciplina di fisica sanitaria.

Vista la deliberazione n. 298 del 22 marzo 2017 con la quale si ¢
provveduto all’indizione di un concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura, a tempo pieno ed indeterminato di un posto di diri-
gente fisico - fisica sanitaria dell’Azienda ospedaliero universitaria
Sant’Andrea;
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Visto il testo integrale del bando con il quale ¢ stato stabilito che
il diario delle prove di esame sarebbe stato pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

Si comunica che il diario delle prove d’esame pratica e orale
del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo
pieno ed indeterminato di un posto di dirigente fisico - fisica sanita-
ria dell’Azienda ospedaliero universitaria Sant’ Andrea, pubblicato per
estratto, nella Gazzetta ufficiale - 4* Serie speciale n. 16 del 23 febbraio
2018, ¢ stato rettificato come di seguito specificato:

prova pratica: giorno mercoledi 6 giugno alle ore 10,00 presso
gli uffici amministrativi dell’ Azienda ospedaliero universitaria Sant’ An-
drea - via Clauzetto n. 12 - 6° piano - aula formazione.

Soltanto i candidati che abbiano raggiunto una valutazione di suffi-
cienza di 21/30 alla prova pratica, saranno ammessi a sostenere la prova
orale nella data, luogo e secondo I’orario sotto indicato.

prova orale: giorno mercoledi 6 giugno alle ore 15,00 presso gli
uffici amministrativi dell’Azienda ospedaliero universitaria Sant’ An-
drea - via Clauzetto n. 12 - 6° piano - aula formazione.

Si rappresenta che, qualora la Commissione, non abbia il tempo
necessario per portare a termine i lavori inerenti la prova pratica, si
riserva di effettuare la prova orale il giorno lunedi 11 giugno alle
ore 10,00 presso gli uffici amministrativi dell’ Azienda ospedaliero uni-
versitaria Sant’ Andrea - via Clauzetto n. 12 - 7° piano - aula gare.

I candidati ammessi alle prove, dovranno presentarsi muniti di
idoneo documento di riconoscimento. La mancata presentazione nel
giorno e nell’ora stabilita comporta I’esclusione dal concorso.

La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti
nei confronti degli interessati.
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AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DI CREMA

Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di un posto di dirigente medico
di pediatria.

Si comunica che le prove d’esame si svolgeranno secondo il
seguente calendario:

mercoledi 23 maggio 2018:

ore 9,30 presso sala riunioni della Direzione generale dell’ASST di
Crema, Largo Ugo Dossena, 2 - 26013 Crema (CR).

Prova scritta: relazione su caso clinico simulato o su argomenti
inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzione di una serie di
quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa;

mercoledi 23 maggio 2018:

ore 11,30 presso sala riunioni della Direzione generale dell’ASST
di Crema, Largo Ugo Dossena, 2 - 26013 Crema (CR).

Prova pratica:

1) vertente su tecniche e manualita peculiari della disciplina
messa a Concorso;

2) la prova pratica deve comunque essere anche illustrata sche-
maticamente per iscritto.

mercoledi 23 maggio 2018:

dalle ore 14,00 presso sala riunioni della Direzione generale
dell’ASST di Crema, Largo Ugo Dossena, 2 - 26013 Crema (CR).

Prova orale: vertente sulle materie inerenti alla disciplina a con-
corso nonché su compiti connessi alla funzione da conferire.

La prova orale comprende altresi la conoscenza di:

1) disposizioni normative vigenti relative alla prevenzione della
corruzione (legge 6 novembre 2012, n. 190);

2) codice di comportamento dei dipendenti pubblici (decreto del
Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62);

3) codice disciplinare dell’Azienda (pubblicato nel sito internet
aziendale);

4) elementi di informatica;

5) lingua inglese a livello iniziale.
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