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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

CORTE DEI CONTI

Graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, a
ventiquattro posti di referendario nel ruolo della carriera
di magistratura della Corte dei conti.

Con il decreto presidenziale n. 84 del 23 ottobre 2018 ¢ stata
approvata la graduatoria generale di merito del concorso pubblico, per
titoli ed esami, a ventiquattro posti di referendario nel ruolo della car-
riera di magistratura della Corte dei conti, indetto con D.P. 3 marzo
2017, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami» n. 22 del 21 marzo 2017.

11 provvedimento presidenziale ¢ pubblicato sul sito internet della
Corte dei conti alla pagina web http://www.corteconti.it/cittadini_pa/
amministrazione trasparente/bandi_di_concorso.

18E10807

MINISTERO DELL’ECONOMIA
E DELLE FINANZE

Cancellazione dal registro dei revisori legali
di settanta persone fisiche e una societa

Con due decreti dell’Ispettore generale capo di finanza del 27 set-
tembre 2018 ¢ stata disposta la cancellazione dal registro dei revisori
legali di settanta persone fisiche e una societa.

11 testo integrale dei decreti ¢ consultabile sul sito internet della

Ragioneria generale dello Stato all’indirizzo: http://www.revisionele-
gale.mef.gov.it

18E10650

ENTI PUBBLICI STATALI

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO DI RICERCA SULLE ACQUE DI MONTELIBRETTI

Conferimento di una borsa di studio per laureati,
presso la sede di Bari

(Bando n. 126.114.BS.005.2018 BA)

Si avvisa che I’Istituto di ricerca sulle acque (IRSA) del CNR ha
indetto una selezione pubblica ad una borsa di studio per laureati per la
seguente tematica: «Sviluppo di modelli quantitativi per la valutazione
dell’efficacia delle NBS», da usufruirsi presso I’Istituto di ricerca sulle
acque, sede secondaria di Bari.

Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo lo
schema di cui all’allegato A al bando, devono essere inoltrate all’indi-
rizzo PEC indicato nel bando stesso, entro il termine perentorio di trenta
giorni, decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami», secondo quanto previsto dall’art. 4
del bando stesso.

I1 bando ¢ affisso all’albo ufficiale della sede dell’Istituto di ricerca
sulle acque ed ¢ altresi disponibile sul sito internet del CNR all’indi-
rizzo www.urp.cnr.it link formazione.

18E10651

CONSIGLIO PER LA RICERCA
IN AGRICOLTURA E I’ANALISI
DELI’ECONOMIA AGRARIA

CENTRO DI RICERCA POLITICHE E BIO-ECONOMIA DI LEGNARO

Procedura di selezione, per titoli e colloquio, finalizzata alla
formazione di una lista di idonei per il conferimento di
assegni di ricerca, della durata di dodici mesi.

Si comunica che ¢ stato pubblicato sul sito istituzionale del Con-
siglio per la ricerca in agricoltura e l’analisi dell’economia agraria
www.crea.gov.it sezione Amministrazione, link «lavoro/formazioney,
il bando della selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata
alla formazione di una lista di idonei per il conferimento di assegni di
ricerca, della durata di dodici mesi, nell’ambito del progetto «Coor-
dinamento scientifico per la Conferenza regionale dell’agricoltura e

dello sviluppo rurale della Regione Veneto - Corasve», presso la sede
di Legnaro (PD) del Crea - centro di ricerca politiche e bio-economia,
per la seguente tematica: «Elaborazione e interpretazione dei principali
indicatori socioeconomici e territoriali relativi al settore agroalimentare
e forestale e I’analisi delle politiche agricole comunitarie, nazionali e
regionali» codice bando: AR _PB/01/2018.

18E10672

ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di funzionario di amministrazione, V livello, a
tempo indeterminato e pieno, per 1I’Ufficio II gestione
bilancio, contratti e appalti, settore bilancio, della dire-
zione generale.

L’Istituto nazionale di astrofisica, con sede a Roma, nel viale del
Parco Mellini n. 84, ha indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami,
ai fini del reclutamento di un funzionario di amministrazione, V livello
professionale, con contratto di lavoro a tempo indeterminato e regime di
impegno a tempo pieno, per le esigenze dell’ufficio II gestione bilancio,
contratti e appalti, settore bilancio, della direzione generale dell’Istituto
nazionale di astrofisica.

11 bando di concorso, con i relativi allegati, sara pubblicato sul sito
web dell’Istituto nazionale di astrofisica, al seguente indirizzo www.
inaf.it - sezione «Lavora con noi», sottosezione «Amministrativi a
tempo indeterminato».

La domanda di ammissione alla procedura concorsuale, redatta in
carta semplice secondo le modalita indicate nel predetto bando di con-
corso e corredata di tutta la documentazione necessaria, dovra essere
inoltrata, a pena di esclusione, entro e non oltre il trentesimo giorno
successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» - fermo restando che, qualora la scadenza del predetto termine
coincida con un giorno festivo, la stessa verra differita al giorno imme-
diatamente successivo non festivo.

18E10671
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UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

GRAN SASSO SCIENCE INSTITUTE
DELI’AQUILA

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore, a tempo determinato e pieno, settore concorsuale
02/A1 - Fisica sperimentale delle interazioni fondamen-
tali, per I’area scientifica di fisica.

11 Gran Sasso Science Institute bandisce una procedura di selezione
per I’assunzione di un ricercatore con contratto di lavoro subordinato
a tempo determinato, in regime di tempo pieno, ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera b) della legge n. 240/2010, per il settore concorsuale
02/A1 - Fisica sperimentale delle interazioni fondamentali - settore
scientifico-disciplinare FIS/01 - Fisica sperimentale, per 1’area scien-
tifica di fisica.

La scadenza per la presentazione delle candidature ¢ di trenta
giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami.

11 testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito web del GSSI:
http://www.gssi.it/albo-ufficiale-online-gssi

18E10664

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore, a tempo determinato e pieno, settore concorsuale
FIS/02 - Fisica teorica modelli e metodi matematici, per
I’area scientifica di matematica.

11 Gran Sasso Science Institute bandisce una procedura di selezione
per I’assunzione di un ricercatore con contratto di lavoro subordinato
a tempo determinato, in regime di tempo pieno, ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera b) della legge n. 240/2010, per il settore concorsuale
FIS/02 - Fisica teorica modelli e metodi matematici - settore scientifico-
disciplinare 02/B2 - Fisica teorica della materia, per 1’area scientifica
di matematica.

La scadenza per la presentazione delle candidature ¢ di trenta
giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esamiy.

11 testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito web del GSSI:
http://www.gssi.it/albo-ufficiale-online-gssi

18E10665

UNIVERSITA ALMA MATER STUDIORUM
DI BOLOGNA

Rettifica e riapertura dei termini di presentazione delle
domande della procedura di selezione per la chiamata
di un professore ordinario, settore concorsuale 13/D1
- Statistica.

Con D.R. n. 1447 del 3 ottobre 2018 ¢ stato rettificato I’art. 1 del
D.R. 1260 del 4 settembre 2018 relativamente al ruolo richiesto dal
Dipartimento di scienze statistiche «Paolo Fortunati», settore concor-
suale 13/D1 - Statistica - settore scientifico-disciplinare: SECS-S/01 -
Statistica, nella parte riferita alla valutazione dell’attivita didattica.

Sono riaperti i termini di presentazione delle domande relative
alla procedura emanata con D.R. 1260 del 4 settembre 2018 richiesta
dal Dipartimento di scienze statistiche «Paolo Fortunati» per un posto
di professore ordinario, settore concorsuale 13/D1 - Statistica - settore
scientifico-disciplinare: SECS-S/01 - Statistica, il cui avviso ¢ pubbli-
cato nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
n. 76 del 25 settembre 2018.

Le domande dovranno pervenire entro il termine di trenta giorni
da quello successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami» secondo una delle modalita indicate nell’art. 3 del
bando emanato con D.R. 1260 del 4 settembre 2018.

Copia integrale del D.R. n 1447 del 3 ottobre 2018 di rettifica e
di riapertura termini del bando emanato con D.R. 1260 del 4 giugno
2018, ¢ disponibile presso il seguente sito web: https://apers.unibo.it/
provalcomreclutamento/provalcom_portale.aspx

18E10571

UNIVERSITA DI CAGLIARI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di categoria C, a tempo indeterminato e pieno,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati per le
esigenze del Centro per i servizi di Ateneo per la ricerca,
riservato alle Forze armate.

Si comunica che presso questa Universita ¢ indetto il concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto a tempo indetermi-
nato e a tempo pieno di categoria C, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, per le esigenze del Centro per i servizi di Ateneo per
la ricerca - CESAR - codice selezione C/LAB2 2018, prioritariamente
riservato alle categorie militari di cui agli articoli 1014 e 678 del decreto
legislativo 15 marzo 2010, n. 66 - Cod. Sel. C/LAB2_2018.

Le domande di ammissione al concorso devono essere inviate con
le modalita indicate nel bando di concorso entro e non oltre trenta giorni
che decorrono dal giorno successivo a quello di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami».

Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo, la sca-
denza ¢ posticipata al primo giorno lavorativo successivo.

11 testo integrale del bando, con allegata la modulistica, ¢ dispo-
nibile sul sito web di Ateneo all’indirizzo http://dirpersonale.unica.it/
concorsi - alla pagina Selezioni Personale Tecnico Amministrativo.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al set-
tore concorsi personale T.A.A., 070/675-2320, 2055, 2375, 2378.

18E10628

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di categoria C, a tempo indeterminato e pieno,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, per
le esigenze del Laboratorio di Citologia e Microscopia
Confocale a Scansione Laser del Dipartimento di scienze
della vita e dell’ambiente, riservato alle Forze armate.

Si comunica che presso questa Universita ¢ indetto il concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto a tempo inde-
terminato e a tempo pieno di categoria C, area tecnica, tecnico-scien-
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tifica ed elaborazione dati, per le esigenze del Laboratorio di citologia
e microscopia confocale a scansione laser del Dipartimento di scienze
della vita e dell’ambiente - codice selezione C/LAB1_2018, priorita-
riamente riservato alle categorie militari di cui agli articoli 1014 ¢ 678
del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66 - Cod. Sel. C/LAB1_2018.

Le domande di ammissione al concorso devono essere inviate con
le modalita indicate nel bando di concorso entro e non oltre trenta giorni
che decorrono dal giorno successivo a quello di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami».

Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo, la sca-
denza ¢ posticipata al primo giorno lavorativo successivo.

Il testo integrale del bando, con allegata la modulistica, ¢ dispo-
nibile sul sito web di Ateneo all’indirizzo http://dirpersonale.unica.it/
concorsi - alla pagina Selezioni Personale Tecnico Amministrativo.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al set-

tore concorsi personale T.A.A., 070/675-2320, 2055, 2375, 2378.

18E10629

UNIVERSITA G. D’ANNUNZIO
DI CHIETI-PESCARA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di categoria D, a tempo pieno ed indeterminato, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso il
Settore di progettazione, sviluppo edilizio e patrimonio
immobiliare.

Si avvisa che I’Universita degli studi «G. D’Annunzio» di Chieti-
Pescara, ha indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto a tempo pieno e indeterminato di categoria D
- posizione economica D1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati presso il Settore di progettazione, sviluppo edilizio e patri-
monio immobiliare - codice concorso 2018-1DTEC.

Sono ammessi a partecipare alla selezione i candidati che sono in
possesso dei requisiti richiesti dall’art. 3 del bando di selezione.

Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta sem-
plice, utilizzando il modulo allegato al bando, sottoscritte ed indiriz-
zate al direttore generale dell’Universita degli studi «G. D’ Annunzio»
di Chieti-Pescara, via dei Vestini n. 31 - 66100 Chieti (CH), dovranno
essere presentate o inviate entro il termine perentorio di giorni trenta,
che decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Il testo completo del bando, emanato con D.D. repertorio
n. 216/2018, prot. n. 63123 del 9 ottobre 2018, il modulo di domanda
(allegato 4) e il modulo per le dichiarazioni sostitutive di certificazione
e dell’atto di notorieta (allegato B) sono pubblicati sull’albo on-line
e sul sito web dell’atenco seguendo il percorso http://www.unich.it/
ateneo/concorsi-e-gare/bandi-personale-ta

Per eventuali informazioni e/o chiarimenti in merito rivolgersi a:

Area del personale, settore personale non docente, lavoro a tempo deter-
minato e relazioni sindacali e-mail personale.pta@unich.it

18E10595

UNIVERSITA IUAV DI VENEZIA

Procedura di selezione, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di categoria C, a tempo determinato e pieno
per la durata di due anni, area amministrativa, presso
I’area didattica e servizi agli studenti.

L’Universita Iuav di Venezia indice una selezione pubblica, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto a tempo determinato e pieno
di categoria C, area amministrativa, per la durata di due anni presso
I’area didattica e servizi agli studenti.

Per I’ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei requisiti
indicati nell’art. 3 del relativo bando.

La selezione consistera nello svolgimento di due prove scritte e
una prova orale secondo gli argomenti previsti dal bando.

La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta semplice,
in conformita allo schema predisposto e allegato al bando, dev’essere
sottoscritta dagli aspiranti candidati e indirizzata al direttore generale
dell’Universita Iuav di Venezia - Tolentini, Santa Croce 191 - 30135
Venezia e dev’essere presentata direttamente o spedita a mezzo racco-
mandata con avviso di ricevimento, o posta celere, in busta chiusa, con
I’indicazione «concorso pubblico per posto di personale tecnico-ammi-
nistrativo a tempo determinatoy», unitamente al curriculum e a copia del
documento di identita, con le modalita previste dal bando, e pervenire
entro il termine perentorio delle ore 13,00 del 3 dicembre 2018.

E altresi ritenuta valida la domanda inviata mediante posta elet-
tronica certificata (PEC), all’indirizzo ufficio.protocollo@pec.iuav.it,
entro il termine suindicato.

11 testo integrale del bando, con allegato il modulo per la compila-
zione della domanda e con I’indicazione dei requisiti ¢ delle modalita
di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato all’albo ufficiale dell’Uni-
versita IUAV di Venezia - Santa Croce, 191 - Tolentini - 30135 Venezia
e disponibile per via telematica sul sito istituzionale all’indirizzo http://
www.iuav.it/Lavora-con/CONCORSI1/personale-1/index.htm

Ogni informazione circa il suddetto concorso puo essere richiesta
all’area finanza e risorse umane - divisione risorse umane ¢ organizza-
zione - servizio concorsi e carriere del personale tecnico amministrativo
e previdenza, tel. 041/2571851-1789-2323, fax 041/2571871, e-mail:
personale.amministrativo@;iuav.it

18E10567

UNIVERSITA DI MILANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di categoria D, a tempo indeterminato, area ammi-
nistrativa-gestionale, supporto all’ufficio rapporti con gli
organi di governo, presso la direzione affari istituzionali.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di
categoria D, posizione economica D1 - area amministrativa-gestionale
- supporto all’ufficio rapporti con gli organi di governo, con rapporto
di lavoro subordinato a tempo indeterminato, presso la direzione affari
istituzionali - codice 19459.

Esperienze professionali.
La figura richiesta dovra avere:

competenze giuridico-amministrative e organizzativo-gestionali
per supportare il funzionamento degli organi decisionali dell’Ateneo,
con particolare riferimento alla predisposizione delle delibere e dei ver-
bali delle relative riunioni;

approfondita conoscenza del diritto amministrativo e della legi-
slazione universitaria, ivi comprese le innovazioni introdotte dalla legge
di riforma del sistema universitario;

capacita di redigere ed elaborare atti ¢ documenti di carattere
amministrativo;
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capacita di utilizzare i principali applicativi informatici;
capacita di lavorare in gruppo e gestire le relazioni.

Titolo di studio: diploma di laurea conseguito secondo le dispo-
sizioni di cui al decreto ministeriale n. 509/1999 e al decreto ministe-
riale n. 270/2004, come successivamente modificato e integrato, ovvero
secondo le disposizioni previgenti ai predetti decreti ministeriali.

Scadenza domande: trenta giorni a decorrere dal giorno successivo
a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».
Qualora tale termine scada in giorno festivo, la scadenza slitta al primo
giorno feriale utile.

Si considerano prodotte in tempo utile solo le domande presentate
secondo una delle seguenti modalita e pervenute entro il termine peren-
torio suindicato:

a mano presso ’ufficio concorsi personale tecnico ammini-
strativo, via S. Antonio n. 12 - Milano, nei giorni e negli orari di cui
all’art. 12 del presente bando;

a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento indirizzandola
all’Universita degli studi di Milano, via Festa del Perdono n. 7 - 20122
Milano, con il riferimento «Ufficio concorsi personale tecnico ammini-
strativo - codice concorso 19459». A tale fine fa fede il timbro a data
dell’ufficio postale accettante;

a mezzo posta elettronica certificata (pec), inviando dal proprio
indirizzo di pec personale, all’indirizzo unimi@postecert.it entro il sud-
detto termine. Non sara ritenuta valida la domanda inviata da un indi-
rizzo di posta elettronica non certificata o se trasmessa da una casella di
posta elettronica certificata diversa dalla propria. Si invita ad allegare al
messaggio di posta certificata la domanda debitamente sottoscritta com-
prensiva dei relativi allegati e copia di un documento di identita valido in
formato pdf. Il messaggio dovra riportare nell’oggetto la seguente dici-
tura: «Pec domanda di concorso codice 19459». Si precisa che la validita
della trasmissione del messaggio di posta elettronica certificata ¢ attestata
rispettivamente dalla ricevuta di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta
consegna fornite dal gestore di posta elettronica ai sensi dell’art. 6 del
decreto del Presidente della Repubblica 11 febbraio 2005, n. 68.

Preselezione.

Qualora il numero di domande di partecipazione al concorso fosse
tale da pregiudicare il rapido e corretto svolgimento delle procedure
selettive, I’amministrazione si riserva la facolta di sottoporre i candi-
dati ad una preselezione di tipo attitudinale mediante tests a risposta
multipla volta a rilevare le capacita logiche, ’attitudine alla soluzione
di problemi, la comprensione di testi e la cultura generale dei candidati.

L’assenza dalla prova di preselezione comportera 1’esclusione dal
concorso qualunque ne sia la causa.

Saranno ammessi a sostenere la prima prova del concorso i candi-
dati che, effettuata la preselezione, risulteranno collocati in graduatoria
entro i primi quaranta posti.

Sono ammessi al concorso tutti i candidati che, a parita di punteg-
gio nella preselezione, sono collocati al quarantesimo posto.

Sono esonerati dalla preselezione i candidati con invalidita uguale
o superiore all’80%, cosi come disposto dall’art. 20 della legge 5 feb-
braio 1992, n. 104 e s.m.i.

Sono inoltre esonerati dalla preselezione i candidati che hanno pre-
stato servizio con rapporto di lavoro subordinato presso 1’Universita
degli studi di Milano, per almeno 12 mesi, nel biennio precedente alla
data di scadenza del presente bando.

La data di svolgimento della preselezione sara pubblicata il
giorno 10 dicembre 2018 sul sito internet dell’Ateneo all’indirizzo
http://www.unimi.it/ateneo/concorsi/2153.htm

Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.

Prove d’esame:

Prima prova scritta.

La prova sara svolta mediante ’utilizzo di personal computer, con
il programma Microsoft Word e vertera sui principali istituti di diritto
amministrativo e di diritto privato e sulla legislazione universitaria.

Seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico.

La prova sara svolta mediante ’utilizzo di personal computer, con
il programma Microsoft Word e sara mirata a verificare la capacita dei
candidati di comprendere, riformulare e sintetizzare un testo.

Prova orale.

La prova vertera sulle materie oggetto della prima prova scritta e
sulla conoscenza della lingua inglese.

Diario delle prove:

Le prove si svolgeranno presso 1’Universita degli studi di Milano,
via Festa del Perdono n. 3 - Milano, secondo il seguente calendario:

I prova scritta: 17 dicembre 2018, ore 9,30 (Aula Manhattan);

II prova scritta a contenuto teorico-pratico: 18 dicembre 2018,
ore 9,30 (Aula Manhattan),

prova orale: 21 dicembre 2018, ore 9,30 (Aula 113).

La pubblicazione del suddetto calendario delle prove d’esame ha
valore di notifica a tutti gli effetti.

Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della
domanda ¢ pubblicato sul sito internet dell’Ateneo all’indirizzo http://
www.unimi.it/concorsi/

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi personale tecnico amministrativo (tel. 025031.3074-
3076-3097; e-mail: ufficio.concorsi@unimi.it).

Responsabile del procedimento ¢ la dott.ssa Anna Canavese,
il referente del procedimento ¢ la dott.ssa Maria Teresa Fiumano
(tel. 025031.3077 e-mail: mariateresa.flumano@unimi.it).

18E10673

UNIVERSITA PARTHENOPE DI NAPOLI

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
prima fascia, settore concorsuale 13/B3, per il Diparti-
mento di giurisprudenza.

Si comunica che 1’Universita degli Studi di Napoli «Parthenope»
ha indetto una procedura selettiva per la copertura di un posto di pro-
fessore di prima fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge
n. 240/2010 e del vigente «Regolamento per la disciplina della chia-
mata dei professori di prima e seconda fasciay, presso il Dipartimento
e il settore concorsuale e scientifico-disciplinare di seguito riportato:

un posto - settore concorsuale 13/B3 - profilo disciplinare settore
scientifico-disciplinare SECS-P/10 - Dipartimento di giurisprudenza.

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo lo
schema allegato al bando, dovra essere inoltrata entro il termine peren-
torio, a pena di esclusione, di trenta giorni che decorrono dal giorno
successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esamiy, utilizzando esclusivamente la seguente modalita: mediante
PEC con invio all’indirizzo di posta elettronica certificata selezioni.
docenti@pec.uniparthenope.it

11 bando integrale ed il fac-simile di domanda sono resi disponibili
sul sito di Ateneo (https://www.uniparthenope.it) nonché sul sito del
MIUR (http://bandi.miur.it).

11 responsabile del procedimento amministrativo ¢ il capo dell’uf-
ficio personale docente e ricercatore, dott. Andrea Pelosi.

Per informazioni contattare il dott. Andrea Pelosi (e-mail:
andrea.pelosi@uniparthenope.it; tel: 081/5475633) ovvero la dott.ssa
Gabriella Ambrosio (e-mail: gabriella.ambrosio@uniparthenope.it; tel.:
081/5475621).

18E10568
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Valutazione comparativa per la copertura di quattro posti
di ricercatore a tempo determinato e definito.

Si comunica che I’Universita degli Studi di Napoli «Parthenope»
ha indetto una procedura selettiva per il reclutamento di complessivi
quattro posti di ricercatore a tempo determinato, mediante stipula di
contratto di lavoro subordinato con regime di impegno a tempo definito,
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a), della legge n. 240/2010, per lo
svolgimento di attivita di ricerca e di didattica, di didattica integrativa e
di servizio agli studenti, presso i Dipartimenti e per i settori concorsuali
e scientifico-disciplinari di seguito riportati:

Settore Profilo disciplinare
Posti | concor- entifi P discinli Dipartimento
suale settore scientifico-disciplinare
1 12/B2 1Us/07 Giurisprudenza
1 09/H1 ING-INF/05 Ingegneria
1 13/D4 SECS-S/06 Studi aziendali ¢
quantitativi
Scienze motorie
1 11/D2 B e del benessere

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo lo
schema allegato al bando, dovra essere inoltrata entro il termine peren-
torio, a pena di esclusione, di trenta giorni che decorrono dal giorno
successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esamiy, utilizzando esclusivamente la seguente modalita: mediante
PEC con invio all’indirizzo di posta elettronica certificata selezioni.
docenti@pec.uniparthenope.it

11 bando integrale ed il facsimile di domanda sono resi disponibili
sul sito di Ateneo (https://www.uniparthenope.it) nonché sul sito del
MIUR (http://bandi.miur.it).

Si informano i candidati che la discussione dei titoli avverra tra il
10 ed il 20 dicembre 2018.

11 responsabile del procedimento amministrativo ¢ il capo dell’uf-
ficio personale docente e ricercatore, dott. Andrea Pelosi.

Per informazioni contattare il dott. Andrea Pelosi (e-mail:
andrea.pelosi@uniparthenope.it; tel.: 081/5475633) ovvero la dott.ssa
Gabriella Ambrosio (e-mail: gabriella.ambrosio@uniparthenope.it; tel.:
081/5475621).

18E10569

Valutazione comparativa per la copertura di sei posti
di ricercatore a tempo determinato

Si comunica che 1’Universita degli Studi di Napoli «Parthenope»
ha indetto sei distinte procedure selettive per il reclutamento di com-
plessivi sei posti di ricercatore a tempo determinato, mediante stipula
di contratto di lavoro subordinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera
b), della legge n. 240/2010, per lo svolgimento di attivita di ricerca e
di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti, presso il
Dipartimento e per il settore concorsuale e scientifico-disciplinare di
seguito riportato:

Posti corsls(t)tr(;fale settorgrs(zzfi‘l;gt(iifllsc%%lirslgglinare Dipartimento
1 13/B2 SECS-P/08 DISAQ
1 13/A2 SECS-P/02 DISAE
1 10/L1 L-LIN/12 DISMEB
1 01/B1 INF/01 DIST
1 09/B3 ING-IND/35 DING
1 09/G2 ING-INF/06 DING

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo lo
schema allegato al bando, dovra essere inoltrata entro il termine peren-
torio, a pena di esclusione, di trenta giorni che decorrono dal giorno
successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esamiy, utilizzando esclusivamente la seguente modalita: mediante
PEC con invio all’indirizzo di posta elettronica certificata selezioni.
docenti@pec.uniparthenope.it

11 bando integrale ed il fac-simile di domanda sono resi disponibili
sul sito di Ateneo (https://www.uniparthenope.it) nonché sul sito del
MIUR (http://bandi.miur.it).

Si informano i candidati che la discussione dei titoli avverra tra il
10 ed il 20 dicembre 2018.

11 responsabile del procedimento amministrativo ¢ il capo dell’uf-
ficio personale docente e ricercatore, dott. Andrea Pelosi.

Per informazioni contattare il dott. Andrea Pelosi (e-mail:
andrea.pelosi@uniparthenope.it; tel.: 081/5475633) ovvero la dott.ssa
Gabriella Ambrosio (e-mail: gabriella.ambrosio@uniparthenope.it; tel.:
081/5475621).

18E10570

UNIVERSITA DI PAVIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di categoria D1 a tempo indeterminato, area
amministrativa/gestionale, per il Servizio programma-
zione didattica.

IL DIRETTORE GENERALE

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957,
n. 3, «Testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto degli impie-
gati civili dello Stato», e successive modificazioni e integrazioni,

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 3 maggio 1957,
n. 686, «Norme di esecuzione del testo unico delle disposizioni sullo
statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con decreto del Pre-
sidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3», e successive modifi-
cazioni e integrazioni;

Vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, «Istituzione del Ministero
dell’universita e della ricerca scientifica e tecnologica», e successive
modificazioni e integrazioni;

Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni ed
integrazioni, «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi», e successive modi-
ficazioni e integrazioni;

Vista la legge 10 aprile 1991, n. 125, «Azioni positive per la parita
uomo-donna nel lavoroy, e successive modificazioni e integrazioni;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104, «Legge-quadro per 1’assi-
stenza, |’integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate», e
successive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 7 febbraio
1994, n. 174, «Regolamento recante norme sull’accesso dei cittadini
degli Stati membri dell’Unione europea ai posti di lavoro presso le
amministrazioni pubbliche», e successive modificazioni ¢ integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487, «Regolamento recante norme sull’accesso agli impieghi nelle
pubbliche amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi,
dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impie-
ghi», e successive modificazioni e integrazioni;

Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, «Misure urgenti per lo snel-
limento dell’attivita amministrativa e dei procedimenti di decisione e di
controlloy», e successive modificazioni e integrazioni;
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Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68 «Norme per il diritto al lavoro
dei disabili», e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445 «Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in
materia di documentazione amministrativa», e successive modificazioni
e integrazioni,

Visto il regolamento europeo n. 679/2016 in materia di protezione
dei dati personali;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 «Norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pub-
bliche», e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto legislativo 9 luglio 2003, n. 216, «Attuazione
della direttiva 2000/78/CE per la parita di trattamento in materia di
occupazione e di condizioni di lavoroy, e successive modificazioni e
integrazioni;

Visto il decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198 «Codice delle
pari opportunita tra uomo e donna, a norma dell’art. 6 della legge
28 novembre 2005, n. 246», e successive modificazioni e integrazioni,

Visto il decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112, convertito con modi-
ficazioni dalla legge 6 agosto 2008, n. 133, «Disposizioni urgenti per lo
sviluppo economico, la semplificazione, la competitivita, la stabilizza-
zione della finanza pubblica e la perequazione Tributaria», e successive
modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, «Attuazione
della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della pro-
duttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle pubbli-
che amministrazioni», e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66, «Codice dell’or-
dinamento militare», e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto legislativo 24 febbraio 2012, n. 20, pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale n. 60 del 12 marzo 2012, «Modifiche ed inte-
grazioni al decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66, recante codice
dell’ordinamento militare, a norma dell’art. 14, comma 18, della legge
28 novembre 2005, n. 246» che prevede una riserva obbligatoria del
30% dei posti messi a concorso a favore dei volontari in ferma breve o
in ferma prefissata di durata di cinque anni delle tre forze armate, con-
gedati senza demerito, degli ufficiali di complemento in ferma biennale
e degli ufficiali in ferma prefissata che hanno completato senza deme-
rito la ferma contratta;

Considerato che la predetta riserva ¢ operante e da luogo ad una
frazione di posto, che verra cumulata ad altre frazioni gia verificatesi o
che si dovessero verificare nelle prossime procedure concorsuali;

Considerato altresi che una volta raggiunta I’intera quota, verra
riservato un posto da destinare alle categorie di cui al decreto legislativo
15 marzo 2010, n. 66 successive modificazioni e integrazioni;

Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, «Norme in materia di orga-
nizzazione delle Universita, di personale accademico e reclutamento,
nonché delega al Governo per incentivare la qualita e I’efficienza del
sistema universitario», e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto-legge 29 dicembre 2011, n. 216, convertito con
legge 24 febbraio 2012, n. 14, «Proroga di termini previsti da disposi-
zioni legislativey, e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto legislativo 29 marzo 2012, n. 49, «Disciplina per
la programmazione, il monitoraggio e la valutazione delle politiche di
bilancio e di reclutamento degli atenei, in attuazione della delega pre-
vista dall’art. 5, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e per
il raggiungimento degli obiettivi previsti dal comma 1, lettere ) e ¢),
secondo i principi normativi e i criteri direttivi stabiliti al comma 4,
lettere b), ¢), d), e) ed f) e al comma 5», e successive modificazioni e
integrazioni;

Visto il decreto-legge 6 luglio 2012, n. 95, convertito con legge
7 agosto 2012, n. 135, «Disposizioni urgenti per la revisione della spesa
pubblica con invarianza dei servizi ai cittadini nonché misure di raffor-
zamento patrimoniale delle imprese del settore bancario», e successive
modificazioni e integrazioni;

6 —

Vista la legge 6 agosto 2013, n. 97, «Disposizioni per I’adempi-
mento degli obblighi derivanti dall’appartenenza dell’Italia all’Unione
europea - legge europea 2013y, e successive modificazioni e integrazioni;

Visto il decreto-legge 31 agosto 2013, n. 101, convertito con legge
30 ottobre 2013, n. 125, «Disposizioni urgenti per il perseguimento di
obiettivi di razionalizzazione nelle pubbliche amministrazioni», e suc-
cessive modificazioni e integrazioni;

Vista la legge 27 dicembre 2017, n. 205, pubblicata nella Gazzetta
Ufficiale n. 302 del 29 dicembre 2017, «Bilancio di previsione dello
Stato per I’anno finanziario 2018 e bilancio pluriennale per il triennio
2018-2020», e successive modificazioni e integrazioni;.

Visto il vigente Contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al
personale del Comparto Universita;

Visto il decreto rettorale n. 3/2018 dell’8 gennaio 2018, protocollo
n. 648, «Regolamento in materia di accesso ai ruoli del personale tec-
nico-amministrativo e collaboratori ed esperti linguistici dell’Universita
degli studi di Paviay;

Visto lo Statuto dell’Universita degli studi di Pavia in vigore
dall’11 aprile 2012;

Vista la delibera del Consiglio di amministrazione del 28 novem-
bre 2017, repertorio n. 352, con la quale ¢ stata approvata I’attribuzione
Punti organico e definizione di criteri prioritari per la programmazione
anni 2018/2020 nella quale vengono indicati i criteri prioritari secondo
i quali programmare le assunzioni;

Vista la delibera n. 359/2017, n. 346/2015 del Consiglio di ammi-
nistrazione del 22 dicembre 2015 del 21 dicembre 2017 «Budget
2018-Budget triennale 2018-2020»;

Considerato che per la stipula del contratto di cui alla presente sele-
zione saranno utilizzati punti derivanti dalle cessazioni anni precedenti;

Considerato che 1’Ateneo ha provveduto ad attivare la procedura
di mobilita interna riservata al personale tecnico-amministrativo in ser-
vizio presso 1’Ateneo, ai sensi dell’art. 57 del C.C.N.L. 2006-2009 del
Comparto Universita e nel rispetto dell’art. 7 del regolamento per la
mobilita del personale tecnico-amministrativo a tempo indeterminato
dell’Universita degli studi di Pavia, nonché di mobilita compartimen-
tale ed intercompartimentale prevista dagli articoli 29-bis e seguenti del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 per la copertura di un posto
di categoria D/1 - area amministrativa/gestionale - per le esigenze del
Servizio programmazione didattica dell’Universita degli studi di Pavia;

Vista la nota prot. n. 62105 del 30 luglio 2018 indirizzata al
Dipartimento della funzione pubblica - Servizio organizzazione uffici
e fabbisogni del personale delle PA, programmazione assunzioni, reclu-
tamento, mobilita e valutazione, con la quale questo Ateneo, ai sensi
dell’art. 34-bis, comma 1, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165,
ha comunicato I’intenzione di avviare una procedura di selezione pub-
blica, per titoli ed esami, a un posto di categoria D/1 - area amministra-
tiva/gestionale - per le esigenze del Servizio programmazione didattica
dell’Universita degli studi di Pavia dell’Universita degli studi di Pavia;

Accertato che con riferimento al posto messo a concorso dal pre-
sente bando non ¢ pervenuta a questo Ateneo alcuna istanza di mobilita
interna e compartimentale;

Accertato altresi che con riferimento al posto messo a concorso
dal presente bando sono invece pervenute a questo Ateneo due istanze
intercompartimentale ritenute non idonee;

Considerato che la Presidenza del Consiglio dei ministri - Diparti-
mento della funzione pubblica - non ¢ intervenuta nei tempi di legge, in
merito all’assegnazione di personale richiesto per le esigenze segnalate
da questa Universita;

Considerato che non esistono graduatorie vigenti utili per ’assun-
zione a tempo indeterminato di personale con il profilo richiesto;

Ritenuto di dover provvedere;
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Determina:

Art. 1.

Selezione pubblica

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami a tempo inde-
terminato, per la copertura di un posto di categoria D - posizione econo-
mica D1 - area amministrativa/gestionale - per le esigenze del Servizio
programmazione didattica dell’Universita degli studi di Pavia.

L’ Amministrazione garantisce parita e pari opportunita tra uomini
e donne per ’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

11 vincitore dovra collaborare all’espletamento delle attivita di:

presidio dell’intero processo di definizione dell’offerta forma-
tiva della propria area di competenza, dalla fase di progettazione del
corso di studio (istituzione/accreditamento) alla fase di erogazione degli
insegnamenti (definizione della programmazione didattica e dei piani
di studio);

collaborazione con il responsabile del Servizio programmazione
didattica nella analisi della normativa, nella stesura di documenti (deli-
bere per gli organi di Governo, linee guida in materia di offerta forma-
tiva, programmazione didattica e assicurazione di qualita dei CdS) e
nella verifica della sostenibilita dei corsi di studio in termini di requisiti
di docenza;

trasmissione ¢ condivisione con il personale docente e tecnico-
amministrativo coinvolto nel processo di gestione della didattica, degli
indirizzi degli organi di Governo e del prorettore alla didattica e delle
indicazioni di carattere operativo fornite dal dirigente dell’area didattica
e servizi agli studenti e dal responsabile del Servizio programmazione
didattica;

supporto giuridico-amministrativo alle strutture deputate alla
progettazione e gestione dei corsi di studio (consigli didattici/diparti-
menti/facolta) facendosi parte attiva per coadiuvare i docenti respon-
sabili dei corsi di studio nell’attivita di progettazione e accreditamento
dei CdS (predisposizione documenti e delibere, compilazione sezioni
della banca dati SUA-CdS, supporto per la redazione/aggiornamento
dei regolamenti didattici e dei piani di studi;

coordinare e supportare [’attivita del personale tecnico-ammi-
nistrativo dei Dipartimenti addetto alla didattica per I’inserimento dei
dati della programmazione didattica nell’applicativo U-GOV Didattica.

Art. 2.

Requisiti per [’ammissione alla selezione

Per ’ammissione al concorso ¢ richiesto il possesso dei seguenti
requisiti:
1) titolo di studio: laurea ex decreto ministeriale n. 270/2004 o
ex decreto ministeriale n. 509/1999 o corrispondente titolo del previ-
gente ordinamento quadriennale;

2) cittadinanza italiana. Sono equiparati ai cittadini gli italiani
non appartenenti alla Repubblica (San Marino, Citta del Vaticano)
ovvero cittadinanza di uno degli Stati dell’Unione europea o loro fami-
liari non aventi la cittadinanza di uno Stato membro purché siano titolari
del diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente, nonché
cittadini di Paesi terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE
per soggiornanti di lungo periodo o che siano titolari dello status di
rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria;

3) i cittadini degli Stati membri dell’Unione europea o loro
familiari o cittadini di Paesi terzi di cui al precedente punto 2) devono
possedere i seguenti requisiti:

a) godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o di provenienza;

b) essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cit-
tadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della
Repubblica;

c) avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

4) eta non inferiore agli anni diciotto;
5) idoneita fisica all’impiego;

6) avere ottemperato, per i nati fino al 1985, alle norme sul
reclutamento militare;

7) non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;

8) non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento,
non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale per aver con-
seguito I’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabili e non essere stato licenziato a decorrere
dalla data di entrata in vigore del primo contratto collettivo di lavoro
(21 maggio 1996);

9) non aver riportato condanne che comportino I’interdizione
dai pubblici uffici.

I requisiti prescritti, compresa la dichiarazione d’equipollenza
dell’eventuale titolo di studio conseguito all’estero, devono essere pos-
seduti alla data di scadenza del termine stabilito dal bando di concorso
per la presentazione della domanda d’ammissione.

I candidati sono ammessi al concorso con riserva.

L’Amministrazione puo disporre in qualunque momento, con
comunicazione motivata del direttore generale, 1’esclusione dal con-
corso per difetto dei requisiti prescritti.

Art. 3.

Domanda e termine di presentazione

La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta sem-
plice, in conformita allo schema allegato al presente bando (allegato
A) e disponibile in formato Word sul sito Web istituzionale di Ateneo
alla pagina http://www.unipv.eu/site/home/ateneo/bandi-e-concorsi/
concorsi-per-personale-tecnico--amministrativo.html deve essere indi-
rizzata al direttore generale dell’Universita di Pavia, Strada nuova 65 -
27100 Pavia e deve pervenire, pena 1’esclusione, entro il termine peren-
torio di trenta giorni successivi dalla data di pubblicazione del bando
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

La domanda, che dovra pervenire entro il suddetto termine di sca-
denza, puo essere inviata con una delle seguenti modalita:

a mano direttamente all’ufficio protocollo di Ateneo - via Men-
tana, 4 - 27100 Pavia - nei giorni dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00
alle ore 12,00.

Si segnala che 1’Universita degli studi di Pavia (e conseguente-
mente anche 1"ufficio protocollo di Ateneo) sospendera la propria atti-
vita lavorativa il giorno 2 novembre 2018;

a mezzo raccomandata o plico postale con avviso di ricevi-
mento; a tal fine la data di presentazione delle domande ¢ stabilita dal
timbro a data di protocollo generale di entrata dell’Universita di Pavia.
Non fara fede il timbro a data dell’ufficio postale accettante;

con posta elettronica certificata (PEC) inviando, da una casella
di posta elettronica certificata di cui il candidato sia titolare, una e-mail
al seguente indirizzo: amministrazione-centrale@certunipv.it

In caso di invio della domanda di partecipazione tramite PEC, si
sottolinea che la stessa deve essere inviata in formato pdf. Fara fede
la data e ora di trasmissione certificate dal riferimento temporale ivi
contenuto ai sensi del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri
22 febbraio 2013 - art. 41 e del decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82
- art. 20.

Per le domande presentate a mano, fara fede esclusivamente il tim-
bro di ricezione di questo Ateneo.

Il termine sopraccitato di trenta giorni, qualora venga a cadere in
giorno festivo, slittera al giorno non festivo immediatamente seguente.

La domanda di ammissione al concorso deve contenere il nome, il
cognome, il domicilio eletto dal concorrente ai fini del concorso, I’indi-
rizzo mail ed il codice fiscale.
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11 candidato dovra inoltre dichiarare sotto la propria responsabilita
e a pena di esclusione dal concorso:

a) la data ed il luogo di nascita, I’indirizzo di residenza e un
recapito telefonico;

b) il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati
dell’Unione europea o di essere familiare di un cittadino di uno degli
Stati membri dell’Unione europea titolare di diritto di soggiorno o del
diritto di soggiorno permanente, o di essere cittadino di Paesi terzi che
siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo
periodo o di essere titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di
protezione sussidiaria; sono equiparati ai cittadini gli italiani non appar-
tenenti alla Repubblica;

¢) (se cittadino italiano): il comune ove ¢ iscritto nelle liste elet-
torali, ovvero i motivi della non iscrizione o della cancellazione da tali
liste;

d) (se cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione europea
o familiare di un cittadino di uno degli Stati membri dell’Unione euro-
pea o se cittadino di Paesi terzi): di godere dei diritti civili e politici
anche nello Stato di appartenenza o di provenienza ovvero i motivi
del mancato godimento e di avere adeguata conoscenza della lingua
italiana;

e) di non aver mai riportato condanne penali e di non aver
procedimenti penali in corso. In caso contrario indicare le condanne
riportate, specificando la data della sentenza e 1’autorita giudiziaria che
I’ha emessa, da indicare anche se ¢ stata concessa amnistia, perdono
giudiziale, condono, indulto, non menzione, ecc. e anche se nulla risulta
sul casellario giudiziale. I procedimenti penali pendenti devono essere
indicati qualsiasi sia la natura degli stessi;

/) il possesso del titolo di studio richiesto dall’art. 2 del pre-
sente bando (nel caso di titolo di studio conseguito all’estero, i candidati
devono autocertificare 1’avvenuto riconoscimento dell’equipollenza
dello stesso a quello italiano);

g) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;
h) gli eventuali servizi prestati presso pubbliche amministra-
zioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di impiego;

i) di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso
una pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento,
non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale per aver con-
seguito 1I’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o
viziati da invalidita non sanabili e non essere stato licenziato a decorrere
dalla data di entrata in vigore del primo Contratto collettivo nazionale
di lavoro (21 maggio 1996).

J) di avere I’idoneita fisica all’impiego;
k) eventuale possesso di titoli che danno diritto ad usufruire delle
preferenze, a parita di merito, previste dall’art. 9 del presente bando.

Nella domanda di ammissione al concorso i cittadini italiani o di
uno degli Stati dell’Unione europea devono autocertificare, nei casi e
nei limiti previsti dalla normativa vigente, i titoli richiesti dal bando
per la partecipazione al concorso e tutti i titoli che ritengano opportuno
presentare agli effetti della valutazione di merito.

Nell’autocertificazione il candidato deve specificare in modo ana-
litico e preciso ogni elemento utile al fine della valutazione dei titoli
e dell’espletamento dei necessari controlli sulla veridicita dei dati
autocertificati.

Il candidato dovra allegare alla domanda di partecipazione al con-
corso un curriculum formativo e professionale datato e firmato.

Ai sensi dell’art. 40, comma 1 del decreto del Presidente della
Repubblica n. 445/2000, si invita a non allegare alla domanda di ammis-
sione alcun certificato originale ovvero sua copia conforme. Eventuali
certificazioni allegate non potranno essere prese in considerazione ai
fini della valutazione della candidatura.

I titoli scientifici, quali pubblicazioni e lavori originali attinenti al
posto a concorso, devono essere allegati alla domanda, possibilmente
su supporto informatico ed allegando un elenco delle pubblicazioni
presentate.

Nella domanda di ammissione al concorso i cittadini di Stati non
appartenenti all’Unione europea possono autocertificare soltanto stati,

fatti e qualita contenuti in pubblici registri italiani, mentre devono pro-
cedere ad allegare le certificazioni relative a stati, fatti e qualita in tutti
i casi in cui questi ultimi siano stati certificati da autorita di Paesi non
appartenenti all’Unione europea, corredate di traduzione in lingua ita-
liana autenticata dall’autorita consolare italiana che ne attesta la confor-
mita all’originale.

I candidati portatori di handicap possono specificare nella domanda
’ausilio necessario in relazione al proprio handicap, nonché I’eventuale
necessita di tempi aggiunti allo svolgimento delle prove d’esame, da
documentare a mezzo di idonea dichiarazione sostitutiva di atto di
notorieta.

Alla domanda deve essere allegata copia fotostatica (fronte e
retro), non autenticata, di un documento di identita in corso di validita.

La firma in calce alla domanda non deve essere autenticata.

L’omissione della firma in calce alla domanda comporta I’esclu-
sione dal concorso.

L’ Amministrazione non assume alcuna responsabilita per la disper-
sione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito
da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a
caso fortuito o forza maggiore.

I candidati sono tenuti a versare un importo, non rimborsabile,
pari a € 12,00 effettuando un bonifico bancario intestato a: Universita
degli studi di Pavia e indicando obbligatoriamente la causale «Rim-
borso spese concorso “DIDA2018” - IBAN: IT 38 H 03111 11300
000000046566 - SWIFT: BLOPIT22776 - UBI Banca, sede di Pavia
- corso Strada nuova 61/C 27100.

La ricevuta di versamento deve essere allegata alla domanda di
partecipazione a pena di esclusione dal concorso. In caso di esclusione
dal concorso non si dara luogo al rimborso dell’importo versato.

Le istanze ed eventuali dichiarazioni sostitutive di atto di notorieta,
prodotte a mezzo raccomandata o comunque consegnate da persona
diversa dal sottoscrittore, dovra essere allegata la copia fotostatica non
autenticata di un documento d’identita in corso di validita del candidato
stesso.

Art. 4.

Commissione giudicatrice

La commissione ¢ nominata dal direttore generale nel rispetto delle
disposizioni vigenti in materia e composta ai sensi dell’art. 15 del rego-
lamento in materia di accesso ai ruoli del personale tecnico amministra-
tivo dell’Universita degli studi di Pavia.

Art. 5.
Prove d’esame

L’ammissione alle prove concorsuali puo essere preceduta da
forme di preselezione di tipo attitudinale, da svolgersi anche con I’au-
silio di mezzi automatizzati, cui I’ Amministrazione potra ricorrere qua-
lora il numero delle domande sia superiore a dieci volte rispetto ai posti
messi a concorso, ¢ comunque non inferiore a 100.

La prova di preselezione, se attuata, consistera in test a risposta
multipla ¢/o domande a risposta sintetica atti a rilevare le caratteristiche
attitudinali e la conoscenza delle materie oggetto delle prove concorsuali.

La preselezione sara superata con una votazione di almeno 21/30
o equivalente.

I candidati portatori di handicap affetti da invalidita uguale o supe-
riore all’80% non sono tenuti a sostenere la prova preselettiva. Gli inte-
ressati che intendano avvalersi di tale facolta devono darne espressa e
preventiva comunicazione nella domanda di ammissione al concorso.

Gli esami consisteranno in:
una prova scritta;
una prova pratica con relazione scritta;

una prova orale.
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Considerata la tipologia dell’attivita lavorativa, sono richiesti:
ottima conoscenza della normativa in materia di offerta forma-
tiva e di assicurazione della qualita dei corsi di studio, con particolare
riferimento a:
legge 2 agosto 1999, n. 264,
decreto ministeriale MIUR 22 ottobre 2004, n. 270;
decreto ministeriale MIUR 25 novembre 2005 pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - Serie generale - n. 293 del 17 dicembre 2005;
decreti ministeriali MIUR 16 marzo 2007;
decreto ministeriale MIUR 8 gennaio 2009 pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - Serie generale - n. 122 del 28 maggio 2009
decreto interministeriale 19 febbraio 2009 pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - Serie generale - n. 119 del 25 maggio 2009;
legge 30 dicembre 2010, n. 240;
decreto interministeriale 2 marzo 2011 pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale - Serie generale - n. 139 del 17 giugno 2011;
decreto legislativo 27 gennaio 2012, n. 19;
decreto ministeriale MIUR 27 marzo 2015, n. 194;
decreto ministeriale MIUR 8 agosto 2016, n. 635;
decreto ministeriale MIUR 12 dicembre 2016, n. 987 come
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - Serie generale - n. 30 del 6 febbraio
2017;
decreto ministeriale MIUR 8 febbraio 2017, n. 60;
nota MIUR 23 febbraio 2017, n. 5227;
decreto ministeriale MIUR 29 novembre 2017, n. 935;
decreto interministeriale 31 gennaio 2018, n. 52 pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - Serie generale - n. 120 del 25 maggio 2018;
decreto ministeriale MIUR 31 gennaio 2018, n. 77 pubblicato
nella Gazzetta Ufficiale - Serie generale - n. 92 del 20 aprile 2018;
Linee guida ANVUR per I’accreditamento iniziale dei corsi di
studio di nuova attivazione (versione del 13 ottobre 2017);
Linee guida ANVUR per I’accreditamento periodico delle
sedi e dei corsi di studio universitari (versione del 10 agosto 2017);
Consiglio universitario nazionale (CUN) Guida alla scrittura
degli ordinamenti didattici (versione del 15 dicembre 2017);
ottima conoscenza dei seguenti documenti dell’Universita
di Pavia: Statuto (in particolare i Titoli 2,3,5,6), regolamento didattico
di Ateneo, regolamento per la composizione ed il funzionamento dei
Consigli didattici, regolamento per il conferimento di seminari didattici,
regolamento sul conferimento di contratti per attivita di insegnamento ai
sensi dell’art. 23 della legge n. 240/2010;
conoscenza della struttura delle schede SUA dei corsi di stu-
dio dell’Universita di Pavia accessibili dal link:
https://www.universitaly.it/index.php/offerta/search/
id_struttura/39/azione/ricerca
prima prova scritta: vertera sulla normativa in materia di
offerta formativa e assicurazione di qualita dei corsi di studio (CdS)
citata in precedenza e sui regolamenti di Ateneo citati in precedenza;
prova pratica con eventuale relazione scritta: al candidato
sara richiesta la risoluzione di un caso pratico inerente alla gestione
dell’offerta formativa e/o dell’assicurazione della qualita dei CdS;
prova orale: vertera sulle materie oggetto della prova scritta
e della prova pratica.
Saranno inoltre valutate la conoscenza delle applicazioni informa-
tiche piu diffuse e della lingua inglese.

Art. 6.

Ammissione alla procedura concorsuale,
diario e svolgimento delle prove d’esame

I candidati che avranno inoltrato regolare istanza entro i termini
previsti dal bando e che non avranno ricevuto la comunicazione di
esclusione dalla procedura devono intendersi ammessi all’espletamento
dell’eventuale preselezione o, se non attuata, della prima e della seconda
prova gia previste nel bando.

I candidati non ammessi alla procedura concorsuale riceveranno
comunicazione ufficiale di esclusione, che si anticipera per vie brevi
alla casella e-mail da loro indicata nella domanda di ammissione alla
selezione.

Le comunicazioni che si rendessero necessarie per I’avvio del con-
corso e durante il suo svolgimento o comunque relative al calendario
delle prove saranno comunicate esclusivamente sull’albo ufficiale di
Ateneo all’indirizzo:

http://www-5.unipv.it/alboufficiale/

e sul sito web istituzionale di Ateneo alla pagina http://www.
unipv.eu/site/home/ateneo/bandi-e-concorsi/concorsi-per-personale-
tecnico--amministrativo.html

I candidati al concorso sono quindi tenuti a consultare periodica-
mente tale pagina: le comunicazioni pubblicate avranno valore di noti-
fica a tutti gli effetti. Pertanto, i candidati ammessi all’eventuale prese-
lezione o, se non attuata, all’espletamento delle prove scritte saranno
tenuti a presentarsi, senza ulteriore convocazione, nei luoghi, nei giorni
e nelle ore indicati.

La mancata presentazione alle prove sara considerata come rinun-
cia alla procedura concorsuale.

I candidati ammessi a sostenere le prove d’esame, per avere
accesso all’aula, dovranno esibire uno dei seguenti documenti di rico-
noscimento, in corso di validita:

a) carta d’identita;

b) patente automobilistica o nautica;

¢) passaporto.

Art. 7.
Modalita di ripartizione dei punteggi delle singole prove

Conseguono ’ammissione alla prova orale i candidati che abbiano
riportato in ogni prova scritta una votazione di almeno ventuno trente-
simi (21/30).

Il voto riportato nelle prove scritte verra reso noto ai candidati
attraverso la pubblicazione di apposito elenco sul sito web istituzio-
nale di Ateneo alla pagina http://www.unipv.eu/site’home/ateneo/bandi-
e-concorsi/concorsi-per-personale-tecnico--amministrativo.html a cui
sara possibile accedere utilizzando una password dedicata che verra
fornita in sede di esame ai partecipanti alle due prove scritte.

Anche la prova orale si intendera superata se il candidato avra otte-
nuto una votazione di almeno ventuno trentesimi (21/30).

La votazione complessiva ¢ determinata dalla somma:

a) della media dei voti conseguiti nelle prove scritte;
b) dal punteggio riportato nella valutazione dei titoli;
¢) dalla votazione ottenuta nella prova orale.

L’amministrazione si riserva la facolta di procedere ad idonei con-
trolli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive.

Non ¢ consentito il riferimento a documenti presentati presso que-
sta od altre amministrazioni, o a documenti allegati ad altra domanda di
partecipazione ad altro concorso.

Art. 8.
Valutazione dei titoli

At titoli potra essere attribuito un punteggio complessivo pari a 10.
Le categorie di titoli valutabili, purché attinenti alle attivita del
posto messo a concorso, sono le seguenti:
1. titolo di studio (fino ad un massimo di punti 2):
titolo di studio richiesto per I’ammissione al concorso, valu-
tabile limitatamente al voto conseguito e, comunque, solo se superiore
al punteggio minimo previsto per il conseguimento del titolo stesso;
altri titoli di studio, quali: laurea magistrale oppure lau-
rea specialistica ai sensi del decreto ministeriale n. 509/1999, oppure
diploma di laurea se conseguito in data anteriore all’entrata in vigore del

i



26-10-2018

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 85

decreto ministeriale n. 509/1999; diploma di specializzazione, dottorato
di ricerca, master universitario, abilitazione professionale ¢ altri titoli
conseguiti post lauream;
2. titoli formativi (fino ad un massimo di punti 0.5):
attestazioni di attivita formative con votazione finale: attestati
di qualificazione e/o di specializzazione, rilasciati a seguito della fre-
quenza di corsi di formazione professionale organizzati da pubbliche
amministrazioni o da enti privati;
altre attestazioni di attivita formative con valutazione finale,
aventi ad oggetto 1’acquisizione di competenze trasversali informatiche,
linguistiche e organizzativo gestionali;
3. titoli di qualificazione tecnica e/o specialistica (fino ad un
massimo di punti 0.5):
titoli scientifici, quali: pubblicazioni, relazioni tecniche,
lavori originali, contributi innovativi, nonché sviluppo, impiego e com-
mercializzazione di brevetti e partecipazione a spin off;
organizzazione o partecipazione, in qualita di relatore o corre-
latore, a convegni, congressi, corsi di formazione e seminari;
4. titoli professionali (fino ad un massimo di punti 7):
esperienze professionali maturate nell’ambito di rapporti
di lavoro subordinato presso Universita, altri enti pubblici o soggetti
privati, o nell’ambito di attivita libero professionali o imprenditoriali
svolte in proprio;
incarichi professionali, incarichi di collaborazione coordinata
e continuativa o a progetto, e incarichi e servizi speciali svolti o prestati
presso Universita, altri enti pubblici o soggetti privati, o nell’ambito di
attivita professionali o imprenditoriali svolte in proprio;
altri titoli, quali: attivita didattiche, partecipazione a conve-
gni, congressi, corsi di formazione e seminari, borse di studio ottenute
presso enti pubblici, idoneita a precedenti concorsi della medesima
tipologia.

L’amministrazione si riserva la facolta di procedere ad idonei con-
trolli sulla veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive.

Non ¢ consentito il riferimento a documenti o pubblicazioni pre-
sentati presso questa od altre amministrazioni, o a documenti allegati ad
altra domanda di partecipazione ad altro concorso.

La valutazione dei titoli ¢ effettuata dopo la prova scritta e la prova
pratica e prima che si proceda alla correzione dei relativi elaborati e
verra resa nota agli interessati prima dell’effettuazione delle prove orali.

Art. 9.

Preferenze a parita di merito

A parita di merito, ai sensi dell’art. 5 del decreto del Presidente
della Repubblica n. 487/94 e successive modificazioni ed integrazioni,
i titoli di preferenza sono i seguenti:

1) gli insigniti di medaglia al valor militare;

2) i mutilati ed invalidi di guerra ex combattenti;

3) i mutilati ed invalidi per fatto di guerra;

4) 1 mutilati ed invalidi per servizio nel settore pubblico e
privato;

5) gli orfani di guerra;

6) gli orfani dei caduti per fatto di guerra;

7) gli orfani dei caduti per servizio nel settore pubblico e privato;,

8) i feriti in combattimento;

9) gli insigniti di croce di guerra o di altra attestazione speciale
di merito di guerra, nonché i capi di famiglia numerosa;

10) i figli dei mutilati e degli invalidi di guerra ex combattenti,

11) i figli dei mutilati e degli invalidi per fatto di guerra;

12) i figli dei mutilati e degli invalidi per servizio nel settore
pubblico e privato;

13) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti di guerra;

14) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati e le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per fatto di guerra;

15) i genitori vedovi non risposati, i coniugi non risposati ¢ le
sorelle ed i fratelli vedovi o non sposati dei caduti per servizio nel set-
tore pubblico o privato;

16) coloro che abbiano prestato servizio militare come
combattenti;

17) coloro che abbiano prestato lodevole servizio a qualunque
titolo, per non meno di un anno nell’amministrazione che ha indetto il
CONcorso;

18) i coniugati e i non coniugati con riguardo al numero dei
figli a carico;
19) gli invalidi ed i mutilati civili;
20) militari volontari delle Forze armate congedati senza deme-
rito al termine della ferma o rafferma.
A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico, indipendentemente dal fatto che
il candidato sia coniugato o meno;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche;

¢) dalla piu giovane eta (art. 2 comma 9 legge n. 191/1998).

Art. 10.

Approvazione graduatoria di merito

La graduatoria di merito dei candidati ¢ formata secondo 1’ordine
dei punti della votazione complessiva riportata da ciascun candidato,
con I’osservanza, a parita di punti, delle preferenze previste dall’art. 9.

E dichiarato vincitore il candidato utilmente collocato nella gra-
duatoria di merito, formata sulla base del punteggio riportato nelle
prove d’esame.

La graduatoria di merito ¢ approvata dal direttore generale ed ¢
pubblicata all’albo ufficiale dell’Universita degli studi alla pagina
http://www-5.unipv.it/alboufficiale/

Dalla data di pubblicazione della suddetta graduatoria decorre il
termine per le eventuali impugnative.

La graduatoria rimane efficace per un periodo di tre anni dalla pub-
blicazione, fatti salvi periodi di validita di durata superiore prevista da
disposizioni di legge.

Ad essa puo essere fatto ricorso per coprire ulteriori posti vacanti
oltre a quello messo a concorso.

Art. 11.

Costituzione del rapporto di lavoro

L’assunzione del vincitore del concorso ¢ di eventuali idonei util-
mente collocati nelle graduatorie, potra avvenire subordinatamente
all’inesistenza di vincoli di natura normativa e finanziaria.

11 vincitore sara invitato a stipulare in conformita a quanto previ-
sto dai vigenti Contratti collettivi nazionali dei dipendenti del comparto
dell’Universita, il contratto di lavoro individuale a tempo indeterminato
per I’assunzione in prova.

Il vincitore dovra assumere servizio dalla data prevista nel
contratto.

Entro il termine di trenta giorni dalla stipula del contratto il vin-
citore dovra produrre una dichiarazione sostitutiva di certificazione,
resa ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445 dalla quale risulti:




26-10-2018

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 85

a) la data e luogo di nascita;

b) la cittadinanza;

¢) il godimento dei diritti politici;

d) la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

e) la mancanza di condanne penali e di carichi pendenti;

) il numero del codice fiscale;

2) la composizione del nucleo familiare;

h) il possesso del titolo di studio richiesto;

i) se il candidato ricopra o meno altri posti retribuiti alle dipen-
denze dello Stato, di enti pubblici o di aziende private e se fruisca,
comunque, di redditi di lavoro subordinato ed in caso affermativo rela-
tiva opzione, nonché di non esercitare il commercio, 1’industria, né
alcuna professione e di non coprire cariche in societa costituite a fine di
lucro. Detta dichiarazione deve contenere le eventuali indicazioni con-
cernenti le cause di risoluzione di precedenti rapporti d’impiego (art. 53
del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165). Deve essere rilasciata
anche se negativa;

j) 1 titoli che danno diritto ad usufruire di preferenze a parita di
merito e di titoli.

Gli appartenenti al personale statale di ruolo devono presentare,
nel termine sopra indicato, in sostituzione dello stato matricolare di ser-
vizio la dichiarazione sostitutiva di certificazione, cosi come previsto
dal decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

Qualora non venga prodotta entro il termine di trenta giorni dalla
stipula del contratto la documentazione richiesta, fatta salva la possi-
bilita di una proroga dello stesso termine a richiesta del vincitore nel
caso di comprovato impedimento, da rappresentare per iscritto ¢ prima
della scadenza, si provvedera all’immediata risoluzione del contratto
di lavoro.

11 vincitore del concorso pubblico sara assunto in prova con con-
tratto individuale di lavoro subordinato a tempo indeterminato nella
categoria D posizione economica D1, area amministrativa/gestionale,
con orario di lavoro a tempo pieno, con diritto al trattamento economico
iniziale di cui ai vigenti contratti collettivi nazionali dei dipendenti del
comparto Universita.

11 periodo di prova ha la durata di tre mesi e non puo essere rinno-
vato o prorogato alla scadenza.

Decorsa la meta del periodo suddetto, nel restante periodo di prova
ciascuna delle parti puo recedere dal rapporto in qualsiasi momento
senza obbligo di preavviso né di indennita sostitutiva del preavviso.

Il recesso opera dal momento della comunicazione alla controparte.
Il recesso dell’amministrazione deve essere motivato.

Decorso il periodo di prova senza che il rapporto di lavoro sia
risolto da una delle parti, il dipendente s’intende confermato in servizio
e gli viene riconosciuta 1’anzianita dal giorno dell’assunzione a tutti gli
effetti.

In caso di recesso la retribuzione ¢ corrisposta fino all’ultimo
giorno di effettivo servizio, compresi i ratei della tredicesima mensilita;
spetta altresi al dipendente la retribuzione corrispondente alle giornate
di ferie maturate e non godute.

Art. 12.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi dell’art. 13 del regolamento (UE) 2016/679, I’Univer-
sita degli studi di Pavia, in qualita di titolare, informa i candidati che
i dati personali da essi forniti in sedi di partecipazione al concorso o
comunque acquisiti a tal fine ¢ finalizzato all’espletamento delle atti-
vita concorsuali ed avverra a cura delle persone preposte al procedi-
mento concorsuale, anche da parte della commissione esaminatrice,
con I’utilizzo di procedure anche informatizzate, nei modi e nei limiti
necessari per perseguire le predette finalita, anche in caso di eventuale

comunicazione a terzi, nel rispetto delle condizioni di liceita previste
dal regolamento (UE) 2016/679. 1l conferimento di tali dati ¢ neces-
sario per verificare i requisiti di partecipazione e il possesso di titoli
e la loro mancata indicazione puo precludere tale verifica con conse-
guente esclusione dalla procedura. Le graduatorie saranno pubblicate
secondo la normativa vigente. I dati saranno trattati per tutta la durata
della procedura conformemente al principio di necessita di trattamento
e saranno conservati in conformita alle norme sulla conservazione della
documentazione amministrativa. Gli interessati hanno il diritto di otte-
nere dall’Universita, nei casi previsti, I’accesso ai dati personali e la
rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento
che li riguarda o di opporsi al trattamento (articoli 15 e ss. del regola-
mento). L’apposita istanza ¢ presentata al titolare, anche per tramite del
responsabile protezione dati (corso Strada nuova n. 65, 27100 Pavia,
PEC amministrazione-centrale@certunipv.it email: privacy@unipv.it).
Ulteriori informazioni sono disponibili sul sito internet di Ateneo alla
pagina: http://privacy.unipv.it

11 responsabile interno del trattamento dei dati personali ¢ la dott.
ssa Loretta Bersani - dirigente dell’area risorse umane e finanziarie.

Art. 13.

Responsabile del procedimento

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990,
n. 241 e successive modificazioni ed integrazioni, il responsabile del
procedimento di cui al presente bando ¢ la dottoressa Ileana Pomici
(servizio organizzazione e innovazione, Palazzo del Maino via Men-
tana n. 4, 27100 Pavia, telefono 0382/984979 - fax 0382/984970 - mail:
concorsipta@unipv.it

Art. 14.

Norme di rinvio

Per quanto non previsto dal presente bando, valgono le disposi-
zioni del regolamento per ’accesso ai ruoli del personale tecnico ammi-
nistrativo dell’Universita degli studi di Pavia e - sempreché applica-
bili - quelle sullo svolgimento dei concorsi contenute nel testo unico
del 10 gennaio 1957 n. 3, del decreto del Presidente della Repubblica
3 maggio 1957, n. 686, del decreto del Presidente della Repubblica
9 maggio 1994, n. 487 modificato con decreto del Presidente della
Repubblica 30 ottobre 1996, n. 693 e della legge 15 maggio 1997,
n. 127 e successive modificazioni e del decreto del Presidente della
Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445.

Art. 15.

Pubblicita

Il presente provvedimento ¢ pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
- all’albo ufficiale informatico dell’Universita degli studi di Pavia alla
pagina http://www-5.unipv.it/alboufficiale/ e alla pagina dedicata alle
selezioni pubbliche presso I’ Ateneo http://www.unipv.eu/site/home/ate-
neo/bandi-e-concorsi/concorsi-per-personale-tecnico--amministrativo.
html

Pavia, 3 ottobre 2018

1l direttore generale: VARASIO
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ALLEGATO A

SCHEMA DA SEGUIRE NELLA COMPILAZIONE DELLA DOMANDA DA INVIARSI SU CARTA
LIBERA

Al Direttore Generale
dell’Universita’ degli Studi di Pavia
Strada Nuova, 65

27100 PAVIA

(cod.rif. D1 “DIDA2018")

Il SOtOSCHIEO ... , NAto @ oo, (Prov.) il
................... e residente in .........ccccovvveeeiscieeencieeenseeeenes (PrOVL) Vi@ .o
Nicevesy CAP.eiveeaeannn, COICE fiSCAIE ... telefono
................................... , indirizzo mail ..............................eieiiieinenn....... Chiede di essere

ammesso al concorso pubblico, per titoli ed esami a tempo indeterminato, a n. 1 posto di
categoria D - posizione economica D1 - area amministrativa/gestionale - per le esigenze del
SERVIZIO PROGRAMMAZIONE DIDATTICA - dell'Universita degli Studi di Pavia - pubblicato
sulla G.U.n. ....... del .......c.cooooi.

Dichiara sotto la propria responsabilita che:

1) é cittadino italiano (ovvero di avere la seguente cittadinanza ...); (1)

2) é iscritto nelle liste elettorali del comune di (2) ........ccccoeeeeevecmmerececcineens ; (se cittadino italiano)
3) non ha riportato condanne penali (3);

4) é in possesso di uno del seguente titolo di studio:

[1laurea .................. T e conseguita il ...........cooeiiiinnnne,
PIESSO vttt et etet et et et et et et con la votazione di ...................
5) ha prestato i seguenti servizi presso Pubbliche Amministrazioni ....................ccuu.... (oppure

non ha prestato servizio presso Pubbliche Amministrazioni);

6) non é stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione,
né é stato dichiarato decaduto da altro impiego statale ai sensi dell’art.127 lett. D del D.P.R.
10.1.1957, n. 3, né é stato licenziato a decorrere dal 21.5.1996 (4);

7) solamente per i cittadini appartenenti ad uno degli altri Stati membri dell’Unione Europea,
o familiari di cittadini dell’lUnione Europea, o cittadini di Paesi terzi:

[1 di godere dei diritti civili e politici nello stato di appartenenza;
ovvero (specificare i motivi in caso negativo)

[J di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

8) di avere I'idoneita fisica all’impiego;

9) per quanto riguarda gli obblighi militari, la sua posizione é la seguente: ..........cc.cccerurern. ;
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10) é in possesso dei seguenti titoli che danno diritto ad usufruire di preferenza a parita di
merito e di titoli (5):

Ai fini della valutazione dei titoli, il sottoscritto dichiara di essere in possesso dei seguenti
L1 7o )

ed allega la seguente documentazione:
a elenco di tutta la documentazione presentata ai fini della partecipazione al concorso;

a originale ricevuta/attestazione di versamento di €. 12,00 come previsto dal bando di
concorso;

a fotocopia documento di riconoscimento (carta d’identita o passaporto o patente);

a curriculum formativo e professionale datato e firmato.

Quanto sopra viene dichiarato dal sottoscritto consapevole di quanto previsto dall’art. 76
del D.P.R. 445/2000, in materia di norme penali.

Il sottoscritto dichiara di essere informato, che i dati personali raccolti saranno trattati ai
sensi e per gli effetti del Regolamento (UE) 2016/679 (RGPD) con le modalita e per le finalita
previste dal bando di selezione per il quale si invia la presente domanda di partecipazione e
ne autorizza il loro trattamento.

Il sottoscritto si impegna a visionare tutte le future comunicazioni relative al calendario
delle prove concorsuali secondo quanto riportato nell’art. 6 del bando. Il sottoscritto prende
altresi atto che le suddette comunicazioni avranno valore di notifica a tutti gli effetti.

Il sottoscritto prende inoltre atto che I’assunzione sara subordinata ai vincoli di natura
normativa e finanziaria.

NOTE:

1) Indicare il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea o se si & familiari di
cittadini di uno Stato membro dell’Unione Europea non aventi la cittadinanza di uno Stato membro purché titolari del
diritto di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente o se si & cittadini di Paesi terzi, titolari del permesso di
soggiorno CE per soggiornanti di lungo periodo o titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione
sussidiaria;

2) in caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste elettorali, indicarne i motivi;

3) in caso contrario indicare le eventuali condanne penali riportate (anche se sia stata concessa amnistia, indulto,
condono o perdono giudiziale) la data del provvedimento e I'autorita che lo ha emesso;

4) da compilare solo se si siano prestati servizi presso Pubbliche Amministrazioni;

5) vedere art. 9 del bando.

18E10624
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UNIVERSITA DI PERUGIA

Assegnazione temporanea di un posto di categoria C, area
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati per le esi-
genze della Ripartizione sistema informativo.

Si rende noto che sono aperti i termini per la presentazione delle
domande di ammissione alla procedura di assegnazione temporanea
di cui all’art. 30, comma 2-sexies del decreto legislativo n. 165/2001,
di una unita di categoria C, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati per le esigenze della Ripartizione sistema informativo di
Ateneo (ex Ripartizione servizi informatici e statistici) dell’Universita
degli studi di Perugia.

11 termine per la presentazione delle domande scadra il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami» .

11 decreto di indizione della procedura, con I’indicazione dei requi-
siti e delle modalita di partecipazione alla stessa, ¢ pubblicato all’albo
on line dell’Universita di Perugia e sul sito web dell’Ateneo all’indi-
rizzo www.unipg.it alle voci concorsi - selezioni personale tecnico-
amministrativo a tempo determinato.

18E10589

Valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore a tempo determinato e pieno per un periodo
di tre anni, eventualmente prorogabile per ulteriori due,
per le esigenze del Dipartimento di ingegneria.

Si comunica che 1’Universita degli studi di Perugia, con decreto
rettorale n. 1707 del 9 ottobre 2018, ha bandito una procedura di valuta-
zione comparativa per la sottoscrizione del seguente contratto di diritto
privato per I’instaurazione di un rapporto di lavoro subordinato, quale
ricercatore universitario a tempo determinato, a tempo pieno, per un
periodo di tre anni, eventualmente prorogabile per ulteriori due, ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lettera a) della legge 30 dicembre 2010, n. 240:

per le esigenze del Dipartimento di ingegneria: un posto per il
settore concorsuale 09/F1 — Campi elettromagnetici, settore scientifico-
disciplinare ING-INF/02 - Campi elettromagnetici.

Dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami», decorre il termine di trenta giorni per la
presentazione delle domande, secondo le modalita stabilite dal bando.

Il testo integrale del bando, con allegato il facsimile della domanda
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione
alla sopraindicata procedura di valutazione comparativa, ¢ pubblicato
all’albo online dell’Universita degli studi di Perugia e sul sito web
dell’Ateneo (http://www.unipg.it) selezionando in sequenza le voci:
Concorsi - personale docente - procedure di valutazione comparativa
Ricercatori a tempo determinato. Inoltre, sara data pubblicita nei siti
istituzionali del MIUR e dell’Unione europea.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi, p.zza dell’Universita, 1 - Perugia (tel. 0755852219 -
0755852368 - e-mail ufficio.concorsi@unipg.it).

18E10590

Assegnazione temporanea di un posto di categoria C, area
amministrativa, per le esigenze della Ripartizione tecnica.

Si rende noto che sono aperti i termini per la presentazione delle
domande di ammissione alla procedura di assegnazione temporanea
di cui all’art. 30, comma 2-sexies del decreto legislativo n. 165/2001,
di una unita di categoria C, area amministrativa per le esigenze della
Ripartizione tecnica dell’Universita degli studi di Perugia.

11 termine per la presentazione delle domande scadra il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami» .

— 14 — @&

11 decreto di indizione della procedura, con I’indicazione dei requi-
siti e delle modalita di partecipazione alla stessa, ¢ pubblicato all’albo
on line dell’Universita di Perugia e sul sito web dell’Ateneo all’indi-
rizzo www.unipg.it alle voci concorsi — selezioni personale tecnico-
amministrativo a tempo determinato.

18E10591

Approvazione degli atti della procedura di selezione per la
chiamata di un professore di prima fascia, settore concor-
suale 06/C1, per il Dipartimento di scienze chirurgiche e
biomediche.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 7 del regolamento di
Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori ai sensi degli arti-
coli 18 e 24 della legge n. 240/2010, si comunica che in data 5 ottobre
2018 ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo on-line dell’Uni-
versita di Perugia e sul sito web dell’ Ateneo, il D.R. n. 1665 del 4 otto-
bre 2018 di approvazione degli atti della procedura di selezione per la
copertura di un posto di professore universitario - prima fascia - settore
concorsuale 06/C1 - settore scientifico-disciplinare MED/18 - presso il
Dipartimento di scienze chirurgiche e biomediche dell’Universita degli
studi di Perugia, da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 24,
comma 6, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, indetta con D.R. n. 657
del 21 maggio 2018.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - decorrera il termine
per eventuali impugnative (nel termine di sessanta giorni al giudice
amministrativo e nel termine di centoventi giorni al Presidente della
Repubblica).

18E10654

Approvazione degli atti della procedura di valutazione per
la chiamata di un professore di seconda fascia, settore
concorsuale 11/E4, per il Dipartimento di filosofia, scienze
sociali, umane e della formazione.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 7 del regolamento di
Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori ai sensi degli arti-
coli 18 e 24 della legge n. 240/2010, si comunica che in data 5 ottobre
2018 ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo on-line dell’Uni-
versita di Perugia e sul sito web dell’Ateneo, il D.R. n. 1540 del 25 set-
tembre 2018 di approvazione degli atti della procedura di valutazione
per la copertura di un posto di professore universitario - seconda fascia
- settore concorsuale 11/E4 - settore scientifico-disciplinare M-PSI/07
- presso il Dipartimento di filosofia, scienze sociali, umane e della for-
mazione dell’Universita degli studi di Perugia, da coprire mediante
chiamata ai sensi dell’art. 24, comma 6, della legge 30 dicembre 2010,
n. 240, indetta con D.R. n. 728 del 29 maggio 2018.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - decorrera il termine
per eventuali impugnative (nel termine di sessanta giorni al giudice
amministrativo e nel termine di centoventi giorni al Presidente della
Repubblica).

18E10655

Approvazione degli atti della procedura di valutazione per la
chiamata di un professore di prima fascia, settore concor-
suale 05/D1, per il Dipartimento di medicina sperimentale.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 7 del regolamento di
Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori ai sensi degli arti-
coli 18 e 24 della legge n. 240/2010, si comunica che in data 5 ottobre
2018 ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo on-line dell’Uni-
versita di Perugia e sul sito web dell’ Ateneo, il D.R. n. 1563 del 27 set-
tembre 2018 di approvazione degli atti della procedura di valutazione
per la copertura di un posto di professore universitario - prima fascia
- settore concorsuale 05/D1 - settore scientifico-disciplinare BIO/09 -
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presso il Dipartimento di medicina sperimentale dell’Universita degli
studi di Perugia, da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 24,
comma 6, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, indetta con D.R. n. 680
del 22 maggio 2018.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - decorrera il termine
per eventuali impugnative (nel termine di sessanta giorni al giudice
amministrativo e nel termine di centoventi giorni al Presidente della
Repubblica).

18E10656

Approvazione degli atti della procedura di valutazione per la
chiamata di un professore di seconda fascia, settore con-
corsuale 13/D3, per il Dipartimento di medicina.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 7 del regolamento di
Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori ai sensi degli arti-
coli 18 e 24 della legge n. 240/2010, si comunica che in data 5 ottobre
2018 ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo on-line dell’Uni-
versita di Perugia e sul sito web dell’Ateneo, il D.R. n. 1564 del 27 set-
tembre 2018 di approvazione degli atti della procedura di valutazione
per la copertura di un posto di professore universitario - seconda fascia
- settore concorsuale 13/D3 - settore scientifico-disciplinare SECS-S/04
- presso il Dipartimento di medicina dell’Universita degli studi di Peru-
gia, da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 24, comma 5, della
legge 30 dicembre 2010, n. 240, indetta con D.R. n. 623 del 14 maggio
2018.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - decorrera il termine
per eventuali impugnative (nel termine di sessanta giorni al giudice
amministrativo e nel termine di centoventi giorni al Presidente della
Repubblica).

18E10657

Approvazione degli atti della procedura di valutazione
per la chiamata di un professore di prima fascia, settore
concorsuale 01/A2, per il Dipartimento di matematica e
informatica.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 7 del regolamento di
Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori ai sensi degli arti-
coli 18 e 24 della legge n. 240/2010, si comunica che in data 9 ottobre
2018 ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo on-line dell’Uni-
versita di Perugia e sul sito web dell’Ateneo, il D.R. n. 1702 dell’8 otto-
bre 2018 di approvazione degli atti della procedura di valutazione per la
copertura di un posto di professore universitario - prima fascia - settore
concorsuale 01/A2 - settore scientifico-disciplinare MAT/03 - presso il
Dipartimento di matematica e informatica dell’Universita degli studi di
Perugia, da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 24, comma 6,
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, indetta con D.R. n. 882 del
15 giugno 2018.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - decorrera il termine
per eventuali impugnative (nel termine di sessanta giorni al giudice
amministrativo e nel termine di centoventi giorni al Presidente della
Repubblica).

18E10658

Approvazione degli atti della procedura di valutazione
per la chiamata di un professore di seconda fascia, set-
tore concorsuale 03/D1, per il Dipartimento di scienze
farmaceutiche.

In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 7 del regolamento di
Ateneo per la disciplina della chiamata dei professori ai sensi degli arti-
coli 18 e 24 della legge n. 240/2010, si comunica che in data 9 ottobre
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2018 ¢ stato pubblicato, mediante affissione all’albo on-line dell’Uni-
versita di Perugia e sul sito web dell’Ateneo, il D.R. n. 1703 dell’8 otto-
bre 2018 di approvazione degli atti della procedura di valutazione per
la copertura di un posto di professore universitario - seconda fascia -
settore concorsuale 03/D1 - settore scientifico-disciplinare CHIM/08 -
presso il Dipartimento di scienze farmaceutiche dell’Universita degli
studi di Perugia, da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 24,
comma 6, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, indetta con D.R. n. 912
del 21 giugno 2018.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - decorrera il termine
per eventuali impugnative (nel termine di sessanta giorni al giudice
amministrativo e nel termine di centoventi giorni al Presidente della
Repubblica).

18E10659

UNIVERSITA ROMA TRE DI ROMA

Approvazione degli atti delle procedure di selezione per
posti di ricercatore a tempo determinato, presso vari
Dipartimenti.

Si comunica che sono stati pubblicati, mediante affissione all’albo
pretorio dell’Universita degli studi Roma Tre i decreti di approvazione
degli atti delle procedure pubbliche di selezione per posti di ricercatore
a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) della legge
n. 240/2010, come riportato nella seguente tabella:

S.conc. - Settore Indizi AV\ﬁSO Affissi
Dipartimento scientifico- ndizione neta 15s10ne
discinlinare con D.R. | Gazzetta albo
P Ufficiale
Lingue,
letterature 10/11 nl.06§6r;1121 1217 3a4 gﬁl 25 settem-
e culture - L-LIN/05 2011 3 201;8 bre 2018
straniere
n. 472 del | n. 27 del 25 settem-
Scienze 02/D1 - FIS/07 | 13 marzo | 3 aprile bre 2018
2018 2018

Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per le
eventuali impugnative.

18E10587

Approvazione degli atti della procedura di selezione per
la chiamata di un professore di seconda fascia, presso
il Dipartimento di scienze.

Si comunica che ¢ stato pubblicato, mediante pubblicazione
all’albo pretorio dell’Universita degli studi Roma Tre il decreto di
approvazione degli atti della procedura di chiamata, ai sensi dell’art. 18,
comma 4 della legge n. 240/2010, per posti di professore universitario
di seconda fascia come riportato nella seguente tabella:

S.conc. - Settore . Avviso nella .
Dipartimento scientifico- Indizione Gazzetta Affissione
e con D.R. : albo
disciplinare Uftficiale
n. 704 del n. 37 25 set-
Scienze 05/12 - BIO/19 | 23 aprile | dell’11 mag- | tembre
2018 gio 2018 2018
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Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per le
eventuali impugnative.

18E10588

UNIVERSITA LA SAPIENZA DI ROMA

Procedura di selezione, per titoli e colloquio, per la coper-
tura di un posto di ricercatore a tempo determinato, set-
tore concorsuale 02/A2, per il Dipartimento di fisica.

Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento per
il reclutamento di ricercatori con contratto a tempo determinato, ema-
nato da Sapienza Universita di Roma con decreto rettorale n. 3689/2017
dell’11 ottobre 2017 (regolamento di ateneo), ¢ indetta una procedura
di valutazione selettiva, per titoli e colloquio, per il reclutamento di un
ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determinato tipologia A),
con regime di impegno a tempo pieno, per svolgere attivita di ricerca,
di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti, della
durata di anni tre eventualmente prorogabile per ulteriore due anni, per
I’esecuzione del programma di ricerca: «Nuovi sviluppi in fisica teorica
(New Developments in Theoretical Physics)», settore concorsuale 02/
A2 - settore scientifico-disciplinare FIS/02, presso il Dipartimento di
fisica di Sapienza Universita di Roma.

Responsabile scientifico: prof. Andrea Pelissetto.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita
indicate nel bando.

11 testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda
e con ’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla
predetta procedura di valutazione selettiva ¢ consultabile:

sul sito web dell’Ateneo: https://web.uniromal.it/trasparenza/
bandi_concorso_docenti/1152%2B1153%2B1484

sul sito web del Dipartimento: http://www.phys.uniromal.it/
fisica/

nonché in stralcio sul sito del Miur: http://bandi.miur.it e
sul sito dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/euraxess/

18E010625

Nomina della commissione giudicatrice per la copertura di
un posto di ricercatore a tempo determinato.

IL DIRETTORE
DEL DIPARTIMENTO DI FISICA

Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240, in particolare 1’art. 24,
comma 3, che disciplinano la chiamata dei professori di prima e seconda
fascia e ricercatori e successive modifiche e integrazioni;

Visto il decreto ministeriale 29 luglio 2011, n. 336, riguardante
la determinazione dei settori concorsuali, raggruppati in macrosettori
concorsuali, di cui all’art. 15 della legge n. 240/2010 e successive modi-
fiche ed integrazioni;

Visto lo statuto dell’Universita emanato con D.R. n. 3689 del
29 ottobre 2012;

Visto il decreto ministeriale 25 maggio 2011, n. 243, riguardante
criteri e parametri per la valutazione preliminare dei candidati di pro-
cedure pubbliche di selezione dei destinatari di cui all’art. 24, legge
30 dicembre 2010, n. 240;

Visto il regolamento per il reclutamento di ricercatori con con-
tratto a tempo determinato in vigore emanato con D.R. n. 2578/2017
dell’11 ottobre 2017;

Visto il D.R. 1275/2018, prot. 40734 del 15 maggio 2018 con cui
si sostanzia il finanziamento relativo ai dipartimenti di eccellenza con
una variazione di bilancio - progetto 010000 _DIP_ECC 01, ratificato
nel CdA del 5 giugno 2018;

Visto la disponibilita finanziaria derivante dai fondi Progetto dipar-
timento di eccellenza;

Vista la delibera della giunta di facolta di scienze matematiche fisi-
che e naturali del 14 settembre 2017;

Viste le delibere del consiglio di Dipartimento di fisica del 17 mag-
gio 2018 e del 14 giugno 2018 con cui si approva [’attivazione della
relativa procedura concorsuale per il reclutamento di un posto di ricer-
catore a tempo determinato di tipologia A;

Visto il D.D. 89/2018 pubblicato il 3 luglio 2018 con il quale ¢
stata indetta la procedura selettiva per un posto di ricercatore a tempo
determinato, tipologia 4), con il seguente programma di ricerca: Teoria
e fenomenologia delle onde gravitazionali - Theory e phenomenology of’
gravitational waves (responsabile scientifico prof.ssa Valeria Ferrari),
per il settore concorsuale FIS/02, settore scientifico-disciplinare 02/A2,
presso il Dipartimento di fisica dell’Universita degli studi di Roma «La
Sapienzay;

Visto la nomina della commissione giudicatrice effettuata nel con-
siglio di dipartimento del 12 aprile 2018 e approvata all’unanimita;

Decreta:

che la commissione giudicatrice relativa al reclutamento di un ricerca-
tore con contratto a tempo determinato, tipologia 4), ¢ cosi composta:
membri effettivi:
1) Ferrari Valeria, PO, Universita Sapienza Roma;
2) Cadoni Mariano (PA), Dipartimento di fisica, Universita
di Cagliari;
3) Lambiase Gaetano (PA), Dipartimento di fisica E.R. Caia-
niello, Universita degli studi di Salerno;
membri supplenti:
1) Martinelli Guido, PO, Universita Sapienza Roma;
2) Casadio Roberto (PA), Dipartimento di fisica e astronomia,
Alma Mater Studiorum Universita di Bologna;
3) Percacci Roberto (PA), Theoretical Particle Physics Divi-
sion, SISSA.

Dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - del presente
decreto decorre il termine di trenta giorni per la presentazione al ret-
tore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione dei com-
missari. Decorso tale termine e, comunque, dopo I’insediamento della
commissione, non sono ammesse istanze di ricusazione dei commissari.

Le eventuali cause di incompatibilita e le modifiche dello stato
giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla
qualita di componente della commissione giudicatrice.

L’originale del presente decreto sara acquisito alla raccolta interna
del dipartimento e sara pubblicato sul sito web di Sapienza.

Roma, 4 ottobre 2018

1l direttore: MATALONI

18E10627

Procedura di selezione, per titoli e colloquio, per la coper-
tura di un posto di ricercatore, a tempo determinato e
pieno, settore concorsuale 06/H1, per il Dipartimento di
scienze medico-chirurgiche e di medicina traslazionale.

Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento per il
reclutamento di ricercatori con contratto a tempo determinato, emanato
da questa Universita con decreto rettorale n. 2578/2017 dell’11 otto-
bre 2017, ¢ indetta una procedura selettiva, per titoli e colloquio, per
il reclutamento di un ricercatore con rapporto di lavoro a tempo deter-
minato tipologia «A», con regime di impegno a tempo pieno, per lo
svolgimento di attivita di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e
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di servizio agli studenti, della durata di tre anni, eventualmente proro-
gabile per ulteriori due anni, per I’esecuzione del programma di ricerca
relativo all’ambito della oncofertilita con particolare riguardo per le
patologie mammarie anche in relazione al ruolo svolto dagli inquinanti
ambientali nel determinismo delle malattie riproduttive e oncologiche
(responsabile scientifico prof.ssa Donatella Caserta) per il settore con-
corsuale 06/H1 - settore scientifico-disciplinare MED/40 - da svolgere
presso il Dipartimento di scienze medico-chirurgiche e di medicina tra-
slazionale, facolta di medicina e psicologia dell’Universita degli studi
di Roma «La Sapienza, sito in via di Grottarossa, 1035 - 00189 Roma.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita
indicate nel bando.

11 testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda
e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla
predetta procedura di valutazione selettiva ¢ consultabile: sul sito web
dell’Ateneo:  https://web.uniromal.it/trasparenza/personale-docente/
bandi-personale-docente sul sito web del Dipartimento: http://web.uni-
romal.it/dip_smemt/ nonché in stralcio sul sito del Miur: http://bandi.
miur.it/ e sul sito web dell’Unione europea: https://euraxess.ec.curopa.
eu/

18E10670

UNIVERSITA DI SASSARI

Procedure di selezione per la chiamata di due professori di
prima fascia e per la copertura di un posto di ricercatore
a tempo determinato, per vari Dipartimenti.

Si rende noto che I’Universita degli studi di Sassari ha indetto due
procedure di selezione per professore universitario di prima fascia, ai
sensi dall’art. 18, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240 e
un ricercatore universitario a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera a) della legge n. 240/2010, come specificato:

Dipartimento di agraria:

procedura di selezione per un professore di prima fascia,
ai sensi dall’art. 18, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240,
per I’area 07 «Scienze agrarie e veterinarie» per il macro-settore 07/G
«Scienze e tecnologie animali», per il settore concorsuale 07/G1 -
Scienze e tecnologie animali e per il settore scientifico-disciplinare
AGR/17 - Zootecnica generale e miglioramento genetico», bandita con
decreto rettorale n. 3174, prot. n. 93719 del 9 ottobre 2018.

procedura di selezione per un ricercatore universitario a
tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della legge
n. 240/2010, per I’area 07 «Scienze agrarie e veterinarie» per il macro-
settore 07/C «Ingegneria agraria, forestale e dei biosistemi», per il set-
tore concorsuale 07/C1 - Ingegneria agraria, forestale e dei biosistemix»
e per il settore scientifico-disciplinare AGR/10 - Costruzioni rurali e
territorio agroforestale», bandita con decreto rettorale n. 3172, prot.
n. 93715 del 9 ottobre 2018.

Dipartimento di scienze economiche e aziendali: procedura di
selezione ad un posto di professore universitario di prima fascia, ai sensi
dall’art. 18, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, per I’area
12 «Scienze giuridiche» per il macro-settore 12/B «Diritto commerciale
e del lavorow, per il settore concorsuale 12/B1 - Diritto commerciale»
e per il settore scientifico-disciplinare IUS/04 - Diritto commerciale,
bandita con D.R. n. 3173, prot. n. 93717 del 9 ottobre 2018.

Le domande di partecipazione, debitamente sottoscritte dai can-
didati, redatte su carta semplice, in conformita allo schema esemplifi-
cativo allegato al bando, devono essere indirizzate al magnifico rettore
dell’Universita degli studi di Sassari, ufficio concorsi, piazza Universita
n. 21 - 07100 Sassari.

I termine previsto per la presentazione delle domande ¢ di trenta
giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami.
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Le domande possono essere presentate secondo le seguenti moda-
lita alternative:

a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento;

tramite consegna a mano presso l’ufficio protocollo sito in
piazza Universita n. 21 - 07100 - Sassari;

per via telematica al seguente indirizzo di posta elettronica cer-
tificata: protocollo@pec.uniss.it

La versione integrale del bando ¢ visibile sul sito istituzionale

dell’Universita degli studi di Sassari ai seguenti link:

https://www.uniss.it/ateneo/bandi/
bandi-docenti-e-ricercatori-scadenti

https://www.uniss.it/ateneo/amministrazione-trasparente/
bandi-di-concorso

Per informazioni contattare 1’ufficio concorsi dell’Universita
degli studi di Sassari, via e largo Macao n. 32, al n. 079/228879,
fax 079/229970 e-mail a.manzoni@uniss.it

18E10596

UNIVERSITA PER STRANIERI DI SIENA

Valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale 10/
L1 - Lingue, letterature e culture inglese e angloamericana.

L’Universita per Stranieri di Siena indice una procedura di valu-
tazione comparativa per la copertura di un posto di ricercatore a tempo
determinato di tipologia a) di cui all’art. 24 della legge 30 dicembre
2010, n. 240, presso il Dipartimento di Ateneo per la didattica ¢ la
ricerca con le seguenti caratteristiche:

settore concorsuale 10/L1 - Lingue, letterature e culture inglese
e angloamericana;

settore scientifico-disciplinare L-LIN/12 - Lingua e traduzione
- Lingua inglese;

posti: uno.

Scadenza presentazione domande: entro il termine perentorio di
trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% Serie speciale «Concorsi ed esami».

Copia integrale del bando, ¢ disponibile sul sito web dell’Ateneo
all’indirizzo: http://www.unistrasi.it

Dell’avvenuta pubblicazione del bando ¢ data informazione sui siti
internet del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca e
dell’Unione europea.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’area
risorse umane dell’Ateneo (tel. 0577 240153/151/157 e-mail risorseu-
mane@unistrasi.it).

18E10592

UNIVERSITA DELLA TUSCIA DI VITERBO

Valutazione comparativa per la copertura di un posto di
ricercatore a tempo determinato e definito, settore con-
corsuale 13/A1 - Economia politica, per il Dipartimento di
economia, ingegneria, societa e impresa DEIM.

Con decreto rettorale n. 770/2018 del 4 ottobre 2018, questo ate-
neo ha indetto la procedura di valutazione comparativa per il recluta-
mento di un ricercatore a tempo determinato, in regime di impegno a
tempo definito, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della legge
30 dicembre 2010, n. 240, come di seguito specificato: Dipartimento di
economia, ingegneria, societa e impresa (DEIM) - numero di posti uno -
tempo definito - settore concorsuale 13/A1 - Economia politica - settore
scientifico-disciplinare SECS-P/01 - Economia politica.
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Le domande di ammissione alla valutazione comparativa ed i rela-
tivi titoli vanno presentati a questo ateneo entro il termine perentorio,
a pena di esclusione, del trentesimo giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4 Serie speciale «Concorsi ed esami». Se il termine scade in
giorno festivo ¢ prorogato al giorno seguente non festivo.

I requisiti di ammissione, le modalita di presentazione delle
domande e dei relativi titoli, la composizione della commissione, non-
ché le altre modalita di svolgimento della valutazione comparativa sono
disciplinate nel bando di concorso, al quale i candidati devono attenersi
per la presentazione delle domande di partecipazione.

Successivamente alla pubblicazione del presente avviso, il bando
sara pubblicato integralmente sul sito internet dell’ateneo www.unitus.
it e ne verra dato avviso sul sito del Ministero dell’istruzione, dell’uni-
versita e della ricerca e sul sito dell’Unione europea.

Inoltre i candidati possono richiedere informazioni anche all’uffi-
cio personale docente dell’Universita degli studi della Tuscia, tel. 0761
357926/5/7 - 0761 357809.

18E10593

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
prima fascia, settore concorsuale 07/E1 - Chimica agra-
ria, genetica agraria e pedologia, per il Dipartimento di
scienze agrarie e forestali DAFNE.

Con D.R. n. 764/2018 del 3 ottobre 2018 questo ateneo ha indetto la
procedura di selezione per la copertura del seguente posto di professore
di prima fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge 240/2010:
Dipartimento di scienze agrarie e forestali DAFNE - numero di posti
uno - settore concorsuale 07/E1 - Chimica agraria, genetica agraria e
pedologia - settore scientifico-disciplinare AGR/07 - Genetica agraria.

Le domande di ammissione alla procedura di selezione ed i relativi
titoli vanno presentati a questo ateneo entro il termine perentorio, a pena
di esclusione, del quindicesimo giorno successivo a quello di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

I requisiti di ammissione, le modalita di presentazione delle
domande e dei relativi titoli, la composizione della commissione, non-

ché le altre modalita di svolgimento della procedura di selezione sono
disciplinate nel bando di concorso, al quale i candidati devono attenersi
per la presentazione delle domande di partecipazione.

Successivamente alla pubblicazione del presente avviso, il bando
sara pubblicato integralmente sul sito internet dell’ Ateneo www.unitus.
it € ne verra dato avviso sul sito del Ministero dell’istruzione, dell’uni-
versita e della ricerca e sul sito dell’Unione europea.

Inoltre i candidati possono richiedere informazioni anche all’uf-

ficio personale docente dell’Universita degli studi della Tuscia,
tel. 0761-357926/5/7.

18E10594

UNIVERSITA DI VERONA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di categoria C, a tempo indeterminato, area amministra-
tiva per le Scuole di specializzazione.

Si comunica che I’Universita di Verona ha indetto concorso pub-
blico, per esami, per la copertura di un posto a tempo indeterminato
di categoria C, posizione economica Cl, area amministrativa per le
Scuole di specializzazione (Cod 2018cta012). Le domande di ammis-
sione dovranno essere presentate esclusivamente con procedura telema-
tica, secondo la modalita prevista nel bando, entro il termine perentorio
delle ore 20,00 del trentesimo giorno che decorre dal giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

I testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti di

ammissione ¢ pubblicato all’albo ufficiale dell’Universita di Verona e
sul sito web di Ateneo all’indirizzo http://www.univr.it/concorsi

18E10572

ENTI LOCALI

CITTA METROPOLITANA DI VENEZIA

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di
un posto di dirigente di profilo tecnico, a tempo pieno e
determinato.

Si avvisa che, con la determinazione dirigenziale n. 2980 del
24 settembre 2018, prot. n. 70383/2018, ¢ stata indetta la seguente sele-
zione, per titoli e colloquio, di un posto, a tempo pieno e determinato,
ex art. 110, comma 1, del decreto legislativo n. 267/2000 di dirigente
di profilo tecnico. Scadenza presentazione domande: entro e non oltre
trenta giorni decorrenti dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - del presente avviso.

Chiunque vi abbia interesse ¢ voglia inoltrare domanda di parte-
cipazione alla citata selezione puo collegarsi al sito istituzionale www.
cittametropolitana.ve.it oppure rivolgersi per ulteriori informazioni ai
seguenti recapiti telefonici: 041 2501460 (dott. Federico Schiaoncin) -
041 2501489 (dott.ssa Tatiana Pesce).

18E10645

COMUNE DI ACI CASTELLO

Mobilita per la copertura di un posto di assistente sociale, a
tempo indeterminato e part-time

Si rende noto che ¢ indetta una procedura esplorativa per valutare
domande di mobilita - passaggio diretto di personale tra amministra-
zioni diverse ai sensi dell’art. 30, commi 1 e 2-bis, del decreto legi-
slativo n. 165/2001, per la copertura di un posto di assistente sociale,
categoria D, a tempo part-time ed indeterminato.

L’avviso ¢ integralmente pubblicato sul sito web del Comune di
Aci Castello all’indirizzo: www.comune.acicastello.ct.it nella sezione
«Concorsi, gare ed avvisi».

18E10631

Mobilita per la copertura di un posto di operaio specializ-
zato muratore, a tempo indeterminato e part-time.

Si rende noto che ¢ indetta una procedura esplorativa per valutare
domande di mobilita - passaggio diretto di personale tra amministra-
zioni diverse ai sensi dell’art. 30, commi 1 e 2-bis, del decreto legisla-
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tivo n. 165/2001, per la copertura di un posto di operaio specializzato
muratore, categoria B3, a tempo part-time ed indeterminato.

L’avviso ¢ integralmente pubblicato nel sito web del Comune di
Aci Castello all’indirizzo: www.comune.acicastello.ct.it nella sezione
«Concorsi, gare ed avvisi».

18E10632

Mobilita per la copertura di un posto di istruttore tecnico
ingegnere/architetto, a tempo indeterminato e part-time.

Si rende noto che ¢ indetta una procedura esplorativa per valutare
domande di mobilita - passaggio diretto di personale tra amministra-
zioni diverse ai sensi dell’art. 30, commi 1 e 2-bis, del decreto legi-
slativo n. 165/2001, per la copertura di un posto di istruttore tecnico
ingegnere/architetto, categoria D, a tempo part-time ed indeterminato.

L’avviso ¢ integralmente pubblicato nel sito web del Comune di
Aci Castello all’indirizzo: www.comune.acicastello.ct.it nella sezione
«Concorsi, gare ed avvisi».

18E10633

COMUNE DI BERGAMO

Corso-concorso, per esami, per la copertura di un posto di
operatore socio culturale di rete, categoria C, a tempo pieno
ed indeterminato, area funzionale socio-assistenziale.

E indetta la selezione pubblica mediante corso-concorso, per esami,
per la copertura di un posto di operatore socio culturale di rete, catego-
ria di inquadramento C, posizione economica 1, area funzionale socio-
assistenziale, a tempo pieno ed indeterminato. I compiti, le mansioni e
le funzioni relative al suddetto profilo professionale sono quelli previsti
dalla normativa vigente con particolare riferimento all’allegato 4) del
C.C.N.L. 31 marzo 1999 - Sistema di classificazione del personale del
comparto regioni autonomie locali, come confermato dall’art. 12, titolo
IIT «Ordinamento professionale», C.C.N.L. 21 maggio 2018.

La scadenza di detto bando ¢: ore 12,00 del trentesimo giorno
decorrente dal giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» - del presente avviso.

L’unica modalita di presentazione della domanda di ammissione al
concorso ¢ I’iscrizione on-line secondo le modalita indicate nel bando.

11 predetto testo integrale del bando di selezione pubblica, con I’in-
dicazione di tutti i requisiti e delle modalita di partecipazione alla pro-
cedura, ¢ pubblicato sul sito web istituzionale del Comune di Bergamo
all’indirizzo: www.comune.bergamo.it

18E10606

COMUNE DI BIELLA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente, a tempo pieno ed indeterminato,
area amministrativa contabile, per il settore economico-
finanziario e servizi informatici.

E indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura,
a tempo pieno ed indeterminato di un posto di dirigente, area ammi-
nistrativa contabile, presso il settore economico-finanziario e servizi
informatici.

Il testo integrale del bando, con I’indicazione di tutti i requisiti
e delle modalita di partecipazione, nonché lo schema di domanda di
ammissione sono pubblicati sul sito internet: www.comune.biella.it
Sezione «Amministrazione Trasparente», Voce «Bandi di Concorso».

Le domande dovranno pervenire entro trenta giorni a decorrere dal
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio risorse umane e
organizzazione del Comune di Biella, tel. 015/3507467, e-mail: ufficio-
personale@comune.biella.it

18E10643

COMUNE DI CAMPODIPIETRA

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo, categoria D, a tempo
indeterminato e parziale 50%, area amministrativa/
economico-finanziaria.

E indetta una selezione pubblica, per soli esami, per ’assunzione
di un istruttore direttivo, da assegnare nell’area amministrativa/econo-
mica-finanziaria, categoria D, posizione economica D1, con contratto a
tempo indeterminato e parziale 50%.

Scadenza presentazione domande ore 12,00 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

I requisiti richiesti per la partecipazione sono indicati nel bando
di selezione.

La copia integrale del bando di selezione ¢ reperibile sul sito inter-
net: www.comune.campodipietra.cb.it - «amministrazione trasparente»
- sezione «bandi di concorso».

Per informazioni:
- tel. 0874/441100.

comune.campodipietracb@legalmail.it

18E10626

COMUNE DI CASTEL SAN GIOVANNI

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti
di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo pieno
ed indeterminato, per il settore affari generali, legali ed
istituzionali e per il settore economico-finanziario.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di due
posti a tempo pieno ed indeterminato di istruttore amministrativo, cate-
goria C, posizione economica C1, da assegnare al settore affari generali,
legali ed istituzionali e al settore economico-finanziario del Comune di
Castel San Giovanni.

Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di
secondo grado di durata quinquennale.

Termine di presentazione della domanda: entro trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

Copia integrale del bando e schema della domanda sono pubblicati
all’albo pretorio online e sul sito del Comune di Castel San Giovanni
(PC) www.comune.castelsangiovanni.pc.it

Per informazioni rivolgersi all’ufficio segreteria del Comune di
Castel San Giovanni tel. 0523/889729/711, e-mail: affari-istituzionali.
csg@sintranet.it

18E10644
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COMUNE DI CERCOLA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore direttivo di vigilanza, comandante di polizia
locale, categoria D, a tempo pieno ed indeterminato.

Il Comune di Cercola, Citta metropolitana di Napoli, indice con-
corso pubblico per esami, per la copertura di un posto, a tempo pieno ed
indeterminato, di «istruttore direttivo di vigilanza-comandante polizia
locale», categoria D, posizione economica D1, del vigente C.C.N.L.
comparto funzioni locali.

Le domande di partecipazione alla procedura concorsuale dovranno
essere presentate, secondo le modalita previste del bando di concorso,
entro il trentesimo giorno, successivo alla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Il testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti di
ammissione e delle modalita di partecipazioni ¢ pubblicato all’albo pre-
torio on-line del Comune di Cercola e sul sito istituzionale del Comune
di Cercola all’indirizzo www.comune.cercola.na.it nella sezione ammi-
nistrazione trasparente, selezionando la voce «bandi di concorso», dove
¢ pubblicato lo schema di domanda.

18E10597

Concorso pubblico per esami, per la copertura di un posto
di assistente sociale, categoria D, a tempo indeterminato e
parziale per diciotto ore settimanali.

I1 Comune di Cercola, Citta metropolitana di Napoli, indice con-
corso pubblico per esami, per la copertura di un posto di «assistente
socialey, categoria D, posizione economica D1, con contratto di lavoro
a tempo indeterminato ed a tempo parziale 18 ore settimanali.

Le domande di partecipazione alla procedura concorsuale dovranno
essere presentate, secondo le modalita previste del bando di concorso,
entro il termine perentorio di trenta giorni, a decorrere dal giorno suc-
cessivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
- 4% Serie speciale «Concorsi ed esami».

Il testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti di
ammissione e delle modalita di partecipazioni ¢ pubblicato all’albo pre-
torio on-line del Comune di Cercola e sul sito istituzionale del Comune
di Cercola all’indirizzo www.comune.cercola.na.it nella sezione ammi-
nistrazione trasparente, selezionando la voce «bandi di concorso», dove
¢ pubblicato anche lo schema di domanda.

18E10598

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo inde-
terminato e pieno, riservato esclusivamente alle categorie
protette di cui all’articolo 1 della legge n. 68/1999.

Il Comune di Cercola, Citta metropolitana di Napoli, indice con-
corso pubblico, per esami, per la copertura, a tempo indeterminato ed
a tempo pieno, di un posto di «Istruttore amministrativo», categoria C,
posizione economica Cl1, riservato esclusivamente alle categorie pro-
tette di cui all’art. 1 legge n. 68/1999.

Le domande di partecipazione alla procedura concorsuale dovranno
essere presentate, secondo le modalita previste del bando di concorso,
entro il trentesimo giorno, successivo alla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti di ammis-
sione e delle modalita di partecipazione ¢ pubblicato all’albo pretorio
on-line del Comune di Cercola e sul sito istituzionale del Comune di
Cercola all’indirizzo www.comune.cercola.na.it nella sezione «Ammi-
nistrazione Trasparente», selezionando la voce «Bandi di concorso»,
dove ¢ pubblicato lo schema di domanda.

18E10599

COMUNE DI CINTO CAOMAGGIORE

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore direttivo, categoria D, a tempo pieno ed inde-
terminato, settore tecnico.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per 1’assunzione di un
istruttore direttivo tecnico, categoria D, posizione economica D.1 del
vigente CCNL, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e pieno.

La domanda di ammissione al concorso dovra pervenire al pro-
tocollo del Comune perentoriamente entro trenta giorni dalla pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami», a pena di esclusione,
mediante presentazione diretta all’ufficio protocollo del Comune, o
invio tramite il servizio postale mediante raccomandata A/R, o trasmis-
sione alla casella di posta elettronica certificata istituzionale (PEC) del
Comune protocollo.cm.cintocao.ve@pecveneto.it.

Per informazioni: Ufficio personale - tel. 0421209534 - posta elet-
tronica: personale@cintocao.it.

I1 bando integrale e lo schema di domanda sono pubblicati e scari-
cabili dal sito internet www.comune.cinto.ve.it - Amministrazione tra-
sparente — Bandi e concorsi.

11 calendario delle prove verra pubblicato sul sito internet istituzio-
nale del Comune di Cinto Caomaggiore http://www.comune.cinto.ve.it
con un preavviso di almeno venti giorni. Non si daranno seguito ad ulte-
riori comunicazioni. Le forme di comunicazione sopra descritte avranno
infatti valore di comunicazione formale di convocazione. L’amministra-
zione si riserva la facolta di modificare i tempi ed i luoghi delle prove,
previa informazione ai concorrenti ammessi, esclusivamente mediante
pubblicazione sul sito internet istituzionale www.comune.cinto.ve.it,
sempre con un preavviso di almeno venti giorni.

18E10634

COMUNE DI CORSICO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore direttivo delle attivita amministrative, cate-
goria D.1, a tempo indeterminato e pieno, presso il settore
istituzionale, servizio segreteria generale, contratti, servizi
sociali.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato ed a tempo pieno di un istruttore direttivo delle
attivita amministrative, categoria D.1 giuridica, presso il settore istitu-
zionale - servizio segreteria generale, contratti, servizi sociali.

Requisiti di accesso alla pubblica amministrazione: come specifi-
cato nel bando di concorso.

Titolo di studio richiesto: come specificato nel bando di concorso.

Termine per la presentazione delle domande: entro e non oltre le
ore 12,00 del giorno 26 novembre 2018; le domande spedite a mezzo
posta si considerano prodotte in tempo utile se presentate all’ufficio
postale entro il termine di scadenza del bando, purché vengano recapi-
tate alla sede comunale non oltre tre giorni dalla data di scadenza del
bando, pertanto entro il 29 novembre 2018.

Sede delle prove: le prove d’esame si terranno presso la palestra
Travaglia di via Leonardo da Vinci n. 5 - Corsico (adiacenze Comando
di Polizia locale).

Diario delle prove:
1% prova scritta: il giorno 17 dicembre 2018 - ore 10,30;

2% prova scritta: il giorno 18 dicembre 2018 - ore 10,30;

La prova orale si terra presso la sede municipale sita in via Roma
n. 18 Corsico il giorno 21 gennaio 2019 alle ore 9,00.
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Per informazioni, ritiro copia integrale del bando ¢ modello della
domanda, rivolgersi al servizio risorse umane del Comune di Corsico -
via V. Monti n. 16, tel. 02.4480497 - 02.4480421 - 02.4480422 - e-mail:
personale(@comune.corsico.mi.it

11 bando ed il fac-simile della domanda sono altresi scaricabili dal
sito internet del Comune di Corsico: www.comune.corsico.mi.it

18E10602

COMUNE DI LIMBIATE

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti
di agente di polizia locale, categoria C, a tempo indetermi-
nato e pieno, da assegnare al settore servizi al cittadino e
polizia locale, riservati prioritariamente ai volontari delle
Forze armate.

Si rende noto che ¢ indetto concorso pubblico, per esami, per la
copertura di due posti a tempo indeterminato e pieno di agente di polizia
locale, categoria C, posizione economica C1, da assegnare al Settore
servizi al cittadino e polizia locale.

I posti sono prioritariamente riservati ai volontari delle FE.AA.

Per conoscere il titolo di studio, i requisiti richiesti per I’ammis-
sione, ed ogni ulteriore informazione consultare il sito istituzionale
dell’ente: www.comune.limbiate.mb.it in >Trasparenza > Concorsi e/0
in >EVIDENZA.

La domanda d’ammissione deve essere presentata unicamente on-
line mediante accesso al sito del comune seguendo le indicazioni ripor-
tate nell’avviso di mobilita.

Le domande di ammissione potranno essere presentate dal
giorno 10 ottobre 2018 e sino alle ore 23,59 del giorno 8 novembre
2018.

Dopo il termine sopra indicato non sara piu possibile inserire la
domanda tramite il portale dedicato.

Per chiarimenti all’ufficio

tel. 02/99097229/243.

rivolgersi personale:

18E10603

Mobilita esterna volontaria per la copertura di due posti di
assistente amministrativo/contabile, categoria C, a tempo
indeterminato e pieno.

Si rende noto che ¢ indetta procedura di mobilita esterna volonta-
ria per il personale in servizio a tempo indeterminato presso pubbliche
amministrazioni per la copertura di due posti a tempo indeterminato e
pieno di assistente amministrativo/contabiley, categoria C.

Per conoscere il titolo di studio, i requisiti richiesti per I’ammis-
sione, ed ogni ulteriore informazione consultare il sito istituzionale
dell’ente: www.comune.limbiate.mb.it in >TRASPARENZA Concorsi
e/o in > EVIDENZA

La domanda d’ammissione deve essere presentata unicamente on-
line mediante accesso al sito del comune seguendo le indicazioni ripor-
tate nell’avviso di mobilita.

Le domande di ammissione potranno essere presentate a decorrere
dal giorno 10 ottobre 2018 e sino alle ore 23,59 del giorno 8 novembre
2018.

Dopo il termine sopra indicato non sara piu possibile inserire la
domanda tramite il portale dedicato.

Per chiarimenti all’ufficio

tel. 02/99097229/243.

rivolgersi personale:

18E10604

COMUNE DI LUGO DI VICENZA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore direttivo tecnico, categoria D1, a tempo pieno
ed indeterminato, presso I’Area tecnica.

Il Comune di Lugo di Vicenza (VI) indice un concorso pubblico,
per esami, per la copertura di un posto di istruttore direttivo tecnico,
cat. D1, con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, presso
I’ Area tecnica.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte sull’apposito
modulo allegato al bando di concorso e corredate dei documenti pre-
scritti, ¢ il giorno 28 novembre 2018.

I1 testo integrale del bando, con I’indicazione di tutti i requisiti e
delle modalita di presentazione relativi alla procedura selettiva, nonché
il modello di domanda, sono pubblicati sul sito istituzionale del Comune
di Lugo di Vicenza: www.comune.lugo.vi.it nella sezione « Amministra-
zione trasparente» alla voce «Bandi di concorso».

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale del
Comune di Lugo di Vicenza, piazza XXV Aprile n. 28, tel. 0445/327266,
e-mail: info@comune.lugo.vi.it, PEC: lugodivicenza.vi@cert.ip-
veneto.net

18E10641

COMUNE DI MOLINI DI TRIORA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo amministrativo contabile,
categoria D, a tempo parziale 50% ed indeterminato.

Si rende noto che il Comune di Molini di Triora, con determina-
zione dirigenziale n. 193 del 28 settembre 2018, ha indetto un concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto a tempo par-
ziale al 50% e indeterminato di un istruttore direttivo amministrativo
contabile, categoria D, posizione economica di accesso D1, per il servi-
zi0 amministrativo e contabile.

11 testo integrale dell’avviso, con I’indicazione di tutti i requisiti e
le modalita di partecipazione, unitamente al modello di domanda sono
pubblicati sul sito istituzionale dell’ente all’indirizzo: www.comune.
moliniditriora.im.it - sezione «Amministrazione trasparente» - «Bandi
di concorso» e all’albo pretorio on-line.

Le domande di ammissione al concorso dovranno pervenire entro
il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

18E10642

COMUNE DI OPERA

Mobilita esterna volontaria per la copertura di due posti di
agente di polizia locale, categoria C, a tempo pieno ed
indeterminato, da assegnare al settore polizia locale.

Il Comune di Opera (MI) ha pubblicato un avviso di mobilita
esterna volontaria ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001
per la copertura di due posti a tempo pieno e indeterminato di agente
di polizia locale, categoria C, posizione giuridica C1 da assegnare al
settore polizia locale.

Il bando, con I’indicazione dei requisiti necessari per I’ammissione
alla selezione e delle modalita di partecipazione ¢ disponibile sul sito del
Comune di Opera all’indirizzo: www.comune.opera.mi.it sulla home-
page nella sezione amministrazione trasparente/bandi di concorso..
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Le domande di partecipazione alla selezione dovranno essere
redatte secondo le modalita indicate nel relativo bando e presentate
entro le ore 12,00 del trentesimo giorno decorrente dal giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

18E10636

COMUNE DI QUISTELLO

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
un posto di istruttore tecnico, categoria C1, a tempo
indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore tecnico (36/36), categoria C1, a tempo indeterminato.
I requisiti richiesti per la partecipazione sono indicati nel bando pubbli-
cato all’albo pretorio del comune e sul sito internet all’indirizzo www.
comune.quistello.mn.it

Scadenza presentazione domande: trentesimo giorno dalla pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

Calendario delle prove:
eventuale prova preselettiva: 29 novembre 2018 ore 15,00,
prova scritta teorico-pratica 6 dicembre 2018, ore 15,00;
prova orale: 11 dicembre 2018, ore 9,00.

18E10605

COMUNE DI SAN LAZZARO DI SAVENA

Mobilita per la copertura di un posto di istruttore diret-
tivo, collaboratore amministrativo e/o contabile, categoria
D, settore strategie, organizzazione e controllo.

E indetta la procedura esplorativa per valutare domande di mobi-
lita - passaggio diretto di personale tra amministrazioni diverse ai sensi
dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001, come sotto-riportato:

Avviso di procedura esplorativa per passaggio diretto di personale
tra amministrazioni diverse (art. 30 - decreto legislativo n. 165/2001)
- mobilita finalizzata al trasferimento di un istruttore direttivo - colla-
boratore amministrativo e/o contabile, cat. D - settore strategie, organiz-
zazione e controllo. (codice M/18).

Termine di presentazione domande: 9 novembre 2018.

11 bando integrale e lo schema di domanda possono essere scaricati
dal sito internet http://www.comune.sanlazzaro.bo.it/aree-tematiche/
il-comune/amministrazione-trasparente/bandi-di-concorso

18E10635

COMUNE DI SAN PIETRO DI FELETTO

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore amministrativo-contabile, categoria C,
a tempo parziale 32/36 ore ed indeterminato.

E indetto un concorso pubblico, per soli esami, per I’assunzione a
tempo parziale trentadue/trentasei ore ed indeterminato di un istruttore
amministrativo-contabile, categoria C, presso il Comune di San Pietro
di Feletto.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire all’ufficio pro-
tocollo del Comune di San Pietro di Feletto (TV) secondo le modalita e
1 termini indicati nel bando.

Le modalita di partecipazione, i requisiti ed il fac-simile della
domanda di partecipazione sono disponibili presso ’ufficio del perso-
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nale del Comune di San Pietro di Feletto (tel. 0438/486513) e sul sito
istituzionale dell’ente all’indirizzo www.comune.sanpietrodifeletto.tv.it
nella sezione «Amministrazione trasparente» - sottosezione «Bandi di
Concorso».

Termine di scadenza per la presentazione delle domande ore 12,30
del 16 novembre 2018.

18E10648

COMUNE DI SANT’AGATA DE’ GOTI

Selezione pubblica per la copertura di un posto di funzio-
nario responsabile area finanziaria, categoria D, a tempo
indeterminato e pieno.

E indetta una selezione pubblica per la copertura di un posto a
tempo indeterminato e a tempo pieno di funzionario responsabile area
finanziaria categoria D, posizione retributiva D3. Le istanze dovranno
pervenire entro il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione nella
Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - del presente
avviso.

Per ulteriori informazioni e per il testo integrale del bando rivol-
gersi presso ufficio di segreteria del Comune di Sant’Agata de’ Goti
(BN) 0823/718226 o sul sito internet www.santagatadegoti.net nella
sezione Concorsi.

18E10647

COMUNE DI SAVIANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo amministrativo, categoria
D, a tempo indeterminato e part-time al 50%.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo amministrativo a tempo indeterminato e
part-time al 50%, categoria D, accesso D1.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire al Comune di
Saviano secondo le modalita indicate nel bando, entro il trentesimo
giorno successivo alla pubblicazione del presente estratto nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esamiy. Il testo integrale del bando ed il modello di domanda sono
disponibili sul sito istituzionale del Comune di Saviano www.comune.
saviano.napoli.it - all’albo pretorio on line e nella sezione Amministra-
zione Trasparente bandi di concorso.

18E10652

COMUNE DI SONDRIO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due agenti di polizia locale, categoria C, a tempo indeter-
minato e pieno.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assun-
zione a tempo indeterminato e pieno di due agenti di polizia locale,
categoria contrattuale C, posizione economica Cl1.

Titoli richiesti:
diploma di maturita;

eta non inferiore a diciotto anni e non superiore a trentadue anni
alla data di scadenza del bando;

patenti di guida di categoria A ¢ B come meglio specificato nel
bando.

Scadenza del termine per la presentazione delle domande:
26 novembre 2018.
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Il bando e lo schema di domanda sono disponibili presso il Comune
di Sondrio - piazza Campello n. 1 - ufficio personale o ufficio relazioni
con il pubblico e sul sito web www.comune.sondrio.it - sezione albo
pretorio - concorsi.

Per informazioni: ufficio personale tel. 0342-526227 - e-mail: per-
sonale@comune.sondrio.it

18E10674

COMUNE DI TORRE SAN PATRIZIO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore tecnico geometra, categoria C, a tempo inde-
terminato e pieno, per I’area tecnica, urbanistica, lavori
pubblici ed espropri, nettezza urbana e igiene.

Si avvisa che il Comune di Torre San Patrizio (FM) ha indetto un
concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo indeterminato
e pieno, di un posto di istruttore tecnico geometra, categoria C, presso
I’area tecnica, urbanistica, lavori pubblici ed espropri, nettezza urbana
e igiene.

11 testo integrale del bando e la domanda di partecipazione sono
reperibili sul sito internet del Comune di Torre San Patrizio: www.
comune.torresanpatrizio.fm.it - Sezione Amministrazione Trasparente -
Bandi di concorso.

Tutte le comunicazioni e le informazioni ai candidati sono fornite
esclusivamente mediante pubblicazione sul sito internet del Comune di
Torre San Patrizio (www.comune.torresanpatrizio.fm.it) nella sezione
«Amministrazione Trasparente». Tali pubblicazioni hanno valore di
notifica a tutti gli effetti.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire secondo le
modalita e i termini indicati nel bando.

18E10653

COMUNE DI TORTOLI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore tecnico, categoria C, a tempo par-
ziale ed indeterminato.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione
a tempo parziale e indeterminato di un istruttore tecnico, categoria giu-
ridica C, posizione economica C1, del CCNL comparto funzioni locali.

La domanda di partecipazione alla selezione deve essere redatta
in carta libera secondo lo schema allegato al bando e presentata entro
il termine di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente bando all’albo pretorio del Comune di
Tortoli e nella sezione «Amministrazione Trasparente», sotto sezione
«Bandi di concorso», sotto sezione di dettaglio «Bandi di concorso -
Anno 2018», del sito web istituzionale del Comune di Tortoli www.
comuneditortoli.it

18E10600

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore amministrativo contabile, categoria
C, a tempo parziale ed indeterminato.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per ’assun-
zione a tempo parziale e indeterminato di un istruttore amministrativo
contabile, categoria giuridica C, posizione economica C1, del CCNL
comparto funzioni locali.

La domanda di partecipazione alla selezione deve essere redatta
in carta libera secondo lo schema allegato al bando e presentata entro
il termine di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla data
di pubblicazione del presente bando all’albo pretorio del Comune di
Tortoli e nella sezione «Amministrazione Trasparente», sotto sezione
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«Bandi di concorso», sotto sezione di dettaglio «Bandi di concorso -
Anno 2018», del sito web istituzionale del Comune di Tortoli www.
comuneditortoli.it

18E10601

COMUNE DI TORTORETO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di collaboratore amministrativo, categoria B3,
a tempo pieno ed indeterminato, per il settore n. 2 Ana-
grafe, stato civile, elettorale, statistiche, protocollo, U.R.P.

E indetto concorso pubblico, per titoli e per esami, per la coper-
tura di un posto di collaboratore amministrativo - categoria B3 a tempo
pieno ed indeterminato, nel settore n. 2 - Anagrafe, Stato civile, eletto-
rale, statistiche, protocollo, U.R.P.

Titolo di studio: diploma di scuola secondaria di secondo grado.

Scadenza presentazione domande: 5 novembre 2018 sino alle
ore 23,59.

Per informazioni: ufficio personale del Comune di Tortoreto,
tel. 0861/785309, mail personale@comune.tortoreto.te.it

18E10646

COMUNE DI ZANE

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di esecutore operaio, categoria B1, a tempo pieno
ed indeterminato, presso 1’area tecnica/tributi e tecnico/
manutentiva.

E indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di esecutore operaio - categoria B1, posizione economica Bl, a
tempo pieno ed indeterminato presso l’area tecnica/tributi e tecnico/
manutentiva.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni a decorrere dal
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, nonché il modello di domanda, dispo-
nibili presso 1’ufficio personale del Comune di Zan¢ (Vicenza), via G.
Mazzini n. 21 - 36010 Zane (Vicenza), sono scaricabili dal sito istituzio-
nale dell’ente: www.comune.zane.vi.it nell’apposita sezione Ammini-
strazione trasparente - sottosezione «Bandi di concorso» oltre ad essere
pubblicati all’albo pretorio on line del Comune di Zané (Vicenza).

Ulteriori informazioni presso ’ufficio personale del Comune di
Zang, tel. 0445/385107, e-mail: ufficio.personale@comune.zane.vi.it

18E10640

UNIONE DEI COMUNI MISA-NEVOLA
DI CORINALDO

Concorso pubblico per la copertura di un posto di istruttore
direttivo amministrativo, assistente sociale, categoria D, a
tempo pieno ed indeterminato.

Si avvisa che in data 27 settembre 2018 ¢ stato pubblicato all’albo
pretorio informatico dell’Unione Misa-Nevola e sul sito istituzionale
www.unionecomunimisa-nevola.it il bando integrale di concorso (e
relativa modulistica) per la copertura di un posto di istruttore direttivo
amministrativo - assistente sociale, categoria D, a tempo pieno ed inde-
terminato. La scadenza del termine per la presentazione delle domande
di ammissione ¢ fissata al 26 novembre 2018, ore 13,00.

18E10675
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UNIONI DEI COMUNI MONTANI
DEL CASENTINO DI PONTE A POPPI

Mobilita volontaria esterna per la copertura di un posto di
istruttore di vigilanza, categoria C, a tempo indetermi-
nato e pieno, presso il Servizio n. S Corpo unico di polizia
municipale.

E indetta una procedura di mobilita volontaria esterna ai sensi
dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001 per la selezione finaliz-
zata all’eventuale copertura di un posto a tempo indeterminato e pieno di
istruttore di vigilanza, categoria C, presso il Servizio n. 5: Corpo unico
di polizia municipale dell’Unione dei Comuni montani del Casentino.

Data scadenza: 26 novembre 2018.
L’avviso di selezione in formato integrale e il modulo di domanda

sono consultabili sul sito: www.uc.casentino.toscana.it

18E10662

Mobilita volontaria esterna per la copertura di un posto di
istruttore direttivo assistente sociale, categoria D, a tempo
indeterminato e pieno, presso il Servizio n. 4 Servizi alla
persona.

E indetta una procedura di mobilita volontaria esterna ai sensi
dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001 per la selezione finaliz-
zata all’eventuale copertura di un posto a tempo indeterminato e pieno
di istruttore direttivo assistente sociale, categoria giuridica D, presso il
Servizio n. 4: Servizi alla persona dell’Unione dei Comuni montani del
Casentino (AR).

Data scadenza: 26 novembre 2018.

L’avviso di selezione in formato integrale e il modulo di domanda
sono consultabili sul sito: www.uc.casentino.toscana.it

18E10663

AZIENDE SANITARIE LOCALI ED
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE
DI BRESCIA

Conferimento dell’incarico di direzione della U.O. com-
plessa Servizio laboratorio di sanitad pubblica, afferente
alla Direzione sanitaria.

Con decreto del direttore generale dell’ A.T.S. di Brescia n. 459 del
31 agosto 2018 ¢ indetto 1’avviso pubblico per il conferimento dell’in-
carico di direzione della U.O. complessa Servizio laboratorio di sanita
pubblica, afferente alla direzione sanitaria.

Possono essere ammessi all’avviso pubblico i cittadini in possesso
dei requisiti generali e dei requisiti specifici come dettagliatamente
descritto nel testo integrale dell’avviso pubblico.

La domanda di ammissione all’avviso pubblico dovra essere inol-
trata secondo una delle modalita di presentazione indicate nell’avviso,
entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esamiy. Il testo integrale
dell’avviso pubblico ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione
Lombardia - serie avvisi e concorsi - n. 39 del 26 settembre 2018 e
sara reso disponibile, a mero titolo di pubblicita-notizia, sul sito inter-
net dell’agenzia (www.ats-brescia.it) nella sezione «Amministrazione
Trasparente».

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi al
servizio gestione personale e sviluppo professionale dell’Agenzia di
tutela della salute di Brescia - viale Duca degli Abruzzi n. 15 - Brescia
- tel. 030.383.8387 (orario di apertura al pubblico dal lunedi al venerdi
dalle ore 9,00 alle ore 12,00 - sabato escluso).

18E10666

Conferimento dell’incarico di direzione della U.O. com-
plessa Servizio continuita di cura, afferente alla Direzione
socio-sanitaria.

Con decreto del direttore generale dell’A.T.S. di Brescia n. 469
del 7 settembre 2018 ¢ indetto 1’avviso pubblico per il conferimento
dell’incarico di direzione della U.O. complessa «Servizio continuita di
curay, afferente alla Direzione socio-sanitaria.

Possono essere ammessi all’avviso pubblico i cittadini in possesso
dei requisiti generali e dei requisiti specifici come dettagliatamente
descritto nel testo integrale dell’avviso pubblico.

La domanda di ammissione all’avviso pubblico dovra essere inol-
trata secondo una delle modalita di presentazione indicate nell’avviso,
entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana. Il testo integrale dell’avviso pubblico ¢ pubblicato nel
Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia - Serie Avvisi e Concorsi
- n. 39 del 26 settembre 2018 e sara reso disponibile, a mero titolo di
pubblicita-notizia, sul sito internet dell’Agenzia (www.ats-brescia.it)
nella sezione «Amministrazione Trasparente».

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi al Ser-
vizio gestione personale e sviluppo professionale dell’Agenzia di tutela
della salute di Brescia - viale Duca degli Abruzzi n. 15 - Brescia - tele-
fono 030.383.8387 (orario di apertura al pubblico dal lunedi al venerdi
dalle ore 9,00 alle ore 12,00 - sabato escluso).

18E10667

Conferimento dell’incarico di direzione della U.O. complessa
Servizio integrazione territoriale delle cure primarie, affe-
rente al Dipartimento cure primarie.

Con decreto del direttore generale dell’Agenzia di tutela della
salute di Brescia n. 470 del 7 settembre 2018 ¢ indetto 1’avviso pubblico
per il conferimento dell’incarico di direzione della U.O. complessa Ser-
vizio integrazione territoriale delle cure primarie, afferente al Diparti-
mento cure primarie.

A
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Possono essere ammessi all’avviso pubblico i cittadini in possesso
dei requisiti generali e dei requisiti specifici come dettagliatamente
descritto nel testo integrale dell’avviso pubblico.

La domanda di ammissione all’avviso pubblico dovra essere inol-
trata secondo una delle modalita di presentazione indicate nell’avviso,
entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla pub-
blicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esamiy. Il testo integrale
dell’avviso pubblico ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione
Lombardia - serie avvisi e concorsi - n. 39 del 26 settembre 2018 e
sara reso disponibile, a mero titolo di pubblicita-notizia, sul sito inter-
net dell’agenzia (www.ats-brescia.it) nella sezione «Amministrazione
Trasparente».

Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi al
servizio gestione personale e sviluppo professionale dell’Agenzia di
tutela della salute di Brescia - viale Duca degli Abruzzi n. 15 - Brescia
- tel. 030.383.8387 (orario di apertura al pubblico dal lunedi al venerdi
dalle ore 9,00 alle ore 12,00 - sabato escluso).

18E10679

AZIENDA SANITARIA LOCALE CITTA
DI TORINO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente veterinario, disciplina di igiene della
produzione, trasformazione, commercializzazione, con-
servazione e trasporto degli alimenti di origine animale
e loro derivati.

In esecuzione di provvedimento del direttore generale, ¢ indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura del seguente
posto vacante: un posto di dirigente veterinario, disciplina: igiene della
produzione, trasformazione, commercializzazione, conservazione e tra-
sporto degli alimenti di origine animale e loro derivati presso 1’Azienda
sanitaria locale «Citta di Torino».

I termine per la presentazione delle domande on-line, scade alle
ore 23,59,59 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

La visione del testo integrale, pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte n. 35 del 30 agosto 2018, ¢ anche possibile
sul sito internet della Regione Piemonte (indirizzo: http://www.regione.
piemonte.it) nonché sul sito web http://www.aslcittaditorino.it

Per informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi, sito in via San
Secondo n. 29 - 10128 Torino - tel. 011/5662273-2363.

18E10612

AZIENDA SANITARIA LOCALE DI MATERA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di dirigente medico di anestesia e rianima-
zione, a tempo indeterminato, Dipartimento di emergenza
accettazione.

In esecuzione della deliberazione n. 829 del 24 settembre 2018,
ai sensi del decreto legislativo n. 165/2001 e s.m.i., del decreto legisla-
tivo n. 502/1992 e s.m.i. e del decreto del Presidente della Repubblica
n. 483/1997 e s.m.i., ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo indeterminato di due posti di dirigente medico di
anestesia e rianimazione - Dipartimento emergenza accettazione.

Le domande di ammissione, redatte su carta semplice secondo lo
schema allegato al bando, corredate dai documenti previsti ed indiriz-
zate al direttore generale dell’Azienda sanitaria locale di Matera, via

_ 25

Montescaglioso - 75100 Matera, devono essere presentate dalla data di
pubblicazione del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» entro il trentesimo
giorno successivo.

I1 testo integrale del bando, con la precisazione dei requisiti ¢ delle
modalita di partecipazione, ¢ pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione Basilicata n. 40 del 1° ottobre 2018, parte II.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi dell’Unita
operativa gestione risorse umane, telefonando, dal lunedi al venerdi,
dalle ore 12,00 alle ore 13,00, ai numeri 0835.253544 - 252704, o scri-
vendo al seguente recapito: e-mail ufficioconcorsi@asmbasilicata.it

18E10649

AZIENDA SANITARIA LOCALE
DELLA PROVINCIA DI BARI

Concorsi pubblici per la copertura di dieci posti di diri-
gente medico di varie discipline

Sono indetti dalla ASL BA i seguenti concorsi pubblici:

1. bando di concorso per un posto di dirigente medico - disci-
plina di malattie dell’apparato respiratorio;

2. bando di concorso per tre posti di dirigente medico - disci-
plina di otorinolaringoiatria;

3. bando di concorso per tre posti di dirigente medico - disci-
plina di psichiatria;

4. bando di concorso per tre posti di dirigente medico - disci-
plina di urologia.

Il candidato deve produrre la domanda di partecipazione esclusi-
vamente in via telematica utilizzando il form on-line disponibile nella
sezione albo pretorio - concorsi/domande on-line del sito internet istitu-
zionale www.sanita.puglia.it/web/asl-bari

La procedura di compilazione delle domande deve essere effet-
tuata entro e non oltre le ore 23,59 del trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Il termine per la presentazione della domanda, ove cada in giorno
festivo, sara prorogato di diritto al giorno seguente non festivo.

Gli aspiranti dovranno far pervenire le domande entro il termine
fissato:

1. collegandosi all’indirizzo dell’azienda: www.sanita.puglia.it/
web/asl-bari

2. selezionare sulla home page la voce «Albo Pretorio» - «con-
corsi/domanda on-liney;

3. compilare, registrare e inoltrare, secondo le istruzioni indicate
sul sito, la domanda di partecipazione al concorso utilizzando 1’appo-
sito modulo di domanda on-line riportante tutte le dichiarazioni che,
secondo le norme vigenti, i candidati sono tenuti a fornire.

11 testo integrale dei bandi di concorso, con I’indicazione dei requi-
siti e delle modalita di partecipazione ai concorsi sono pubblicati nel
Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n. 113 del 30 agosto 2018.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’area gestione risorse
umane - U.O. Concorsi, assunzioni ¢ gestione del ruolo - settore con-
corsi - Lungomare Starita n. 6 - 70132 Bari - tel. 080/5842377 - 296
- 582 - 312 - 338 nei giorni di: martedi - dalle ore 10,00 alle ore 12,00
e dalle ore 15,30 alle ore 17,30; giovedi - dalle ore 10,00 alle ore 12,00.

18E10614
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AZIENDA SANITARIA LOCALE VC
DI VERCELLI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di collaboratore tecnico professionale, informa-
tico, categoria D, a tempo indeterminato, per la S.S. Infor-
mation and Comunication Technology (1.C.T.), prioritaria-
mente riservato ai volontari delle Forze armate.

Presso 1’ Azienda sanitaria locale VC - Regione Piemonte ¢ indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo inde-
terminato di un posto di collaboratore tecnico professionale - informa-
tico, categoria D, per la S.S. Information and Comunication Techno-
logy (1.C.T.) prioritariamente riservato ai volontari delle Forze armate
ai sensi dell’art. 1014, commi 3 ¢ 4 ¢ dell’art. 678, comma 9 del decreto
legislativo n. 66/2010.

Il termine per la presentazione delle domande, da inviare tramite
procedura on-line, scade il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando con ’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione ¢ stato pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte n. 38 del 20 settembre 2018 e sara pubblicato
sul sito: www.aslve.piemonte.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla struttura complessa svi-
luppo organizzativo e gestione delle risorse umane - ufficio concorsi
dell’ Azienda sanitaria locale VC - corso Mario Abbiate n. 21 - 13100
Vercelli, tel. 0161-593819/593753.

18E10607

Riapertura dei termini di partecipazione al concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo inde-
terminato di un posto di dirigente medico di anatomia
patologica.

Presso I’ Azienda sanitaria locale VC - Regione Piemonte sono stati
riaperti i termini di partecipazione al concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente
medico, anatomia patologica, pubblicato, per estratto, nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» - n. 25 del 27 marzo 2018.

Il termine per la presentazione delle domande, da inviare tramite
procedura on-line, scade il trentesimo giorno successivo alla data di
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami.

11 testo integrale del bando con I’indicazione dei requisiti ¢ pubbli-
cato nel Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 9 del 1° marzo
2018, I’avviso di riapertura termini con 1’indicazione delle modalita di
partecipazione ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Pie-
monte n. 39 del 27 agosto 2018 e sara pubblicato sul sito: www.aslvc.
piemonte.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla struttura complessa svi-
luppo organizzativo e gestione delle risorse umane - ufficio concorsi
dell’ Azienda sanitaria locale VC - corso Mario Abbiate n. 21 - 13100
Vercelli, tel. 0161-593819/593753.

18E10608

AZIENDA SOCIO-SANITARIA LIGURE N. 1
DI SANREMO

Concorso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura di
un incarico di direttore della struttura complessa malattie
infettive, a tempo determinato.

In attuazione della deliberazione n. 647 del 1° agosto 2018 ¢
indetto il seguente avviso pubblico, per la copertura di un incarico di
direttore della struttura complessa malattie infettive, disciplina di malat-
tie infettive.

Si precisa che il testo integrale del suddetto avviso ¢ pubblicato nel
Bollettino Ufficiale della Regione Liguria n. 39 del 26 settembre 2018.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

Per ulteriori informazioni rivolgersi a: A.S.L. n. 1 Imperiese, uffi-
cio concorsi, via Aurelia n. 97 - 18038 Bussana di Sanremo (Imperia)
- tel. 0184/536567, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 10,00 alle
ore 12,00.

Sito internet: www.asl1.liguria.it

18E10677

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
BERGAMO EST DI SERIATE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di quattro posti di dirigente medico, disciplina di
radiodiagnostica.

In esecuzione di apposita deliberazione del Direttore generale ¢
indetto il pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura di
quattro posti del ruolo sanitario, profilo professionale medici, posizione
funzionale dirigente medico, area Medicina diagnostica e dei servizi,
disciplina Radiodiagnostica.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

11 testo integrale del concorso ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Lombardia (B.U.R.L.) n. 40 - Serie inserzioni concorsi,
del 3 ottobre 2018.

11 testo integrale del bando, il fac-simile della domanda e 1’infor-
mativa privacy sono pubblicati nell’albo pretorio online sul sito: www.
asst-bergamoest.it nella sezione «concorsi e avvisi pubblici».

Per ulteriori informazioni rivolgersi al’UOC Gestione risorse

umane, edificio 8, padiglione Rosa, primo piano - tel. 035/3063716, da
lunedi a venerdi dalle 9,00 alle 13,00.

18E10637

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
tre posti di collaboratore professionale sanitario, profilo
di ostetrica/o.

In esecuzione di apposita deliberazione del Direttore generale ¢
indetto il pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura di tre
posti del ruolo sanitario, profilo professionale collaboratore professio-
nale sanitario, profilo ostetrica/o D).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.
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I testo integrale del concorso ¢ stato pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia (B.U.R.L.) n. 40 - Serie inserzioni
concorsi, del 3 ottobre 2018.

Il testo integrale del bando, il fac-simile della domanda e I’infor-
mativa privacy sono pubblicati nell’albo pretorio online sul sito: www.
asst-bergamoest.it nella sezione «concorsi e avvisi pubblici».

Per ulteriori informazioni rivolgersi al’UOC Gestione risorse
umane, edificio 8, padiglione Rosa, primo piano - tel. 035/3063716, da
lunedi a venerdi dalle 9,00 alle 13,00.

18E10638

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DI CREMONA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di tre posti di dirigente medico,
disciplina di anestesia e rianimazione, area della medicina
diagnostica e dei servizi.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione
a tempo indeterminato di tre dirigenti medici, disciplina di anestesia e
rianimazione, ruolo sanitario - profilo professionale medici, area della
medicina diagnostica e dei servizi, disciplina di anestesia e rianimazione.

Il bando integrale relativo al concorso pubblico viene pubblicato
sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 43 del 24 ottobre
2018 e sara disponibile sul sito: http://www.ospedale.cremona.it

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’unita operativa risorse umane dell’Azienda socio sani-
taria territoriale di Cremona, viale Concordia, 1 - 26100 Cremona,
tel. 0372405553-0372405469-0372405430 - orario per il pubblico: dal
lunedi al giovedi dalle ore 9,30 alle ore 12,30 e dalle ore 14,30 alle
ore 15,30; il venerdi dalle ore 9,30 alle ore 12,30, oppure presso I’Ospe-
dale Oglio Po, via Staffolo, 51 - 26040 Vicomoscano di Casalmaggiore
(CR), telefono: 0375281495 - orario per il pubblico: dal lunedi al gio-
vedi dalle ore 9,30 alle ore 12,30 e dalle ore 14,00 alle ore 15,00; il
venerdi dalle ore 9,00 alle ore 11,00.

Scadenza del termine: trentesimo giorno successivo a quello della
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

18E10573

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di collaboratore tecnico professionale, ingegnere,
categoria D, a tempo indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione
a tempo indeterminato di un collaboratore tecnico professionale, inge-
gnere, categoria D (profilo professionale di collaboratore tecnico pro-
fessionale - ingegnere, categoria contrattuale D).

11 bando integrale relativo al concorso pubblico viene pubblicato
sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 43 del 24 ottobre
2018 e sara disponibile sul sito: http://www.ospedale.cremona.it

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’unita operativa risorse umane dell’Azienda socio sani-
taria territoriale di Cremona, viale Concordia, 1 - 26100 Cremona,
tel. 0372405553-0372405469-0372405430 - orario per il pubblico: dal
lunedi al giovedi dalle ore 9,30 alle ore 12,30 e dalle ore 14,30 alle
ore 15,30; il venerdi dalle ore 9,30 alle ore 12,30 oppure presso 1’Ospe-
dale Oglio Po, via Staffolo, 51 - 26040 Vicomoscano di Casalmaggiore
(CR), telefono: 0375281495 - orario per il pubblico: dal lunedi al gio-
vedi dalle ore 9,30 alle ore 12,30 e dalle ore 14,00 alle ore 15,00; il
venerdi dalle ore 9,00 alle ore 11,00.
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Scadenza del termine: trentesimo giorno successivo a quello della
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

18E10574

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di collaboratore tecnico professionale, informa-
tico, categoria D, a tempo indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 1’assunzione
a tempo indeterminato di un collaboratore tecnico professionale, infor-
matico, categoria D (profilo professionale di collaboratore tecnico pro-
fessionale - informatico, categoria contrattuale D).

11 bando integrale relativo al concorso pubblico viene pubblicato
sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 43 del 24 ottobre
2018 e sara disponibile sul sito: http://www.ospedale.cremona.it

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’unita operativa risorse umane dell’Azienda socio sani-
taria territoriale di Cremona, viale Concordia, 1 - 26100 Cremona,
tel. 0372405553-0372405469-0372405430 - orario per il pubblico: dal
lunedi al giovedi dalle ore 9,30 alle ore 12,30 e dalle ore 14,30 alle
ore 15,30; il venerdi dalle ore 9,30 alle ore 12,30 oppure presso 1’Ospe-
dale Oglio Po, via Staffolo, 51 - 26040 Vicomoscano di Casalmaggiore
(CR), telefono: 0375281495 - orario per il pubblico: dal lunedi al gio-
vedi dalle ore 9,30 alle ore 12,30 e dalle ore 14,00 alle ore 15,00; il
venerdi dalle ore 9,00 alle ore 11,00.

Scadenza del termine: trentesimo giorno successivo a quello della
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

18E10575

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di collaboratore amministrativo professionale,
categoria D, a tempo indeterminato.

E indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato di un collaboratore amministrativo professionale,
categoria D (profilo professionale di collaboratore amministrativo pro-
fessionale, categoria contrattuale D).

1l bando integrale relativo al concorso pubblico viene pubblicato
sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 43 del 24 ottobre
2018 e sara disponibile sul sito: http://www.ospedale.cremona.it

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’unita operativa risorse umane dell’Azienda socio sani-
taria territoriale di Cremona, viale Concordia, 1 - 26100 Cremona,
tel. 0372405553-0372405469-0372405430 - orario per il pubblico: dal
lunedi al giovedi dalle ore 9,30 alle ore 12,30 e dalle ore 14,30 alle
ore 15,30; il venerdi dalle ore 9,30 alle ore 12,30 oppure presso 1’Ospe-
dale Oglio Po, via Staffolo, 51 - 26040 Vicomoscano di Casalmaggiore
(CR), telefono: 0375281495 - orario per il pubblico: dal lunedi al gio-
vedi dalle ore 9,30 alle ore 12,30 e dalle ore 14,00 alle ore 15,00; il
venerdi dalle ore 9,00 alle ore 11,00.

Scadenza del termine: trentesimo giorno successivo a quello della
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

18E10576
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AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DI LODI

Conferimento di un incarico quinquennale di direzione di
struttura complessa, disciplina di oncologia per la U.O.C.
Oncologia.

E indetto avviso pubblico, per il conferimento di un incarico quin-
quennale di direzione di struttura complessa, disciplina di oncologia,
per la U.O.C. Oncologia.

11 termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami.

11 testo del relativo bando con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso di concorso ¢ pubblicato sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Lombardia n. 42 del 17 ottobre 2018.

Per ogni informazione gli interessati possono rivolgersi all’ufficio
concorsi dell’Azienda socio sanitaria territoriale di Lodi, viale Savoia,
1 - Lodi (tel. 0371/37.2485-6449 - fax 0371/372471 - orario al pubblico
dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00 alle ore 11,00 e/o visitare il sito
internet www.asst-lodi.it - pagina «Concorsi»).

18E10577

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DI MONZA

Conferimento dell’incarico quinquennale di direzione di
struttura complessa Chirurgia generale IV, oncologia
senologica.

E indetto un avviso pubblico per il conferimento di incarico quin-
quennale di direzione di struttura complessa chirurgia generale IV
- Oncologia senologica. (Delibera del direttore generale n. 1762 del
2 ottobre 2018).

11 termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

11 testo integrale dell’avviso ¢ pubblicato sul Bollettino Ufficiale
della Regione Lombardia n. 42 del 17 ottobre 2018.

Per eventuali informazioni, rivolgersi al settore concorsi della
struttura complessa gestione risorse umane dell’ASST di Monza, via
Pergolesi n. 33, Monza, tel. 039/2339857.

Il bando integrale, unitamente al fac-simile della domanda, ¢
disponibile sul sito internet: www.asst-monza.it

18E10578

Conferimento dell’incarico quinquennale di direzione di
struttura complessa Servizio immunotrasfusionale SIMT

E indetto un avviso pubblico per il conferimento di incarico quin-
quennale di direzione di struttura complessa servizio immunotrasfu-
sionale - SIMT. (Delibera del direttore generale n. 1764 del 2 ottobre
2018).

11 termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

11 testo integrale dell’avviso ¢ pubblicato sul Bollettino Ufficiale
della Regione Lombardia n. 42 del 17 ottobre 2018.
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Per eventuali informazioni, rivolgersi al settore concorsi della
struttura complessa gestione risorse umane dell’ASST di Monza, via
Pergolesi n. 33, Monza, tel. 039/2339857.

Il bando integrale, unitamente al fac-simile della domanda, ¢
disponibile sul sito internet: www.asst-monza.it

18E10579

Conferimento dell’incarico quinquennale di direzione di
struttura complessa Cardiologia clinica P.O. Desio

E indetto un avviso pubblico per il conferimento di incarico quin-
quennale di direzione di struttura complessa cardiologia clinica P.O.
Desio. (Delibera del direttore generale n. 1763 del 2 ottobre 2018).

I1 termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

11 testo integrale dell’avviso € pubblicato sul Bollettino Ufficiale
della Regione Lombardia n. 42 del 17 ottobre 2018.

Per eventuali informazioni, rivolgersi al settore concorsi della
struttura complessa gestione risorse umane dell’ASST di Monza, via
Pergolesi n. 33, Monza, tel. 039/2339857.

Il bando integrale, unitamente al facsimile della domanda, ¢ dispo-
nibile sul sito internet: www.asst-monza.it

18E10580

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di due posti di dirigente medico,
area della medicina diagnostica e dei servizi, disciplina di
radiodiagnostica.

E indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato di due posti di dirigente medico, area della medi-
cina diagnostica e dei servizi, disciplina di radiodiagnostica. (Delibera
del direttore generale n. 1739 del 2 ottobre 2018).

11 termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

L’iscrizione alla procedura selettiva potra avvenire esclusivamente
tramite procedura telematica con le modalita dettagliate nel Bando il
cui testo integrale ¢ pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione
Lombardia n. 42 del 17 ottobre 2018 ed ¢ disponibile sul sito Internet:
www.asst-monza.it

Per eventuali informazioni, rivolgersi al settore concorsi della
struttura complessa gestione risorse umane dell’ASST di Monza, via
Pergolesi n. 33, Monza, tel. 039/2339857.

18E10581

Procedura di stabilizzazione del personale del Comparto

E indetto avviso pubblico per la procedura di stabilizzazione di cui
all’art. 20, comma 1 del decreto legislativo n. 75/2017 del personale del
Comparto. (Delibera del direttore generale n. 1501 del 28 agosto 2018).

11 termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

11 testo integrale del bando di avviso ¢ pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia n. 42 del 17 ottobre 2018.
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Per eventuali informazioni, rivolgersi al settore concorsi della
struttura complessa gestione risorse umane dell’ASST di Monza, via
Pergolesi n. 33, Monza, tel. 039/2339857.

Il bando integrale, unitamente al fac-simile della domanda, ¢
disponibile sul sito internet: www.asst-monza.it

18E10582

Procedura di stabilizzazione del personale
della dirigenza medica e sanitaria

E indetto avviso pubblico per la procedura di stabilizzazione di
cui all’art. 20 del decreto legislativo n. 75/2017 del personale della diri-
genza medica e sanitaria. (Delibera del direttore generale n. 1501 del
28 agosto 2018).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

11 testo integrale del bando di avviso ¢ pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia n. 42 del 17 ottobre 2018.

Per eventuali informazioni, rivolgersi al settore concorsi della
struttura complessa gestione risorse umane dell’ASST di Monza, via
Pergolesi n. 33, Monza, tel. 039/2339857.

11 bando integrale, unitamente al facsimile della domanda, ¢ dispo-
nibile sul sito internet: www.asst-monza.it

18E10583

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DEI SETTE LAGHI DI VARESE

Procedura di stabilizzazione del personale precario
del comparto, a tempo indeterminato

In esecuzione della deliberazione n. 1046 del 21 settembre 2018,
questa Amministrazione ha indetto avviso pubblico per la procedura
di stabilizzazione, di cui all’art. 20, comma 1 del decreto legislativo
n. 75/2017 del personale precario del comparto, a tempo indeterminato
di:

cinque posti di collaboratore professionale sanitario - infer-
miere, categoria D;

un posto di collaboratore professionale sanitario - ostetrica, cate-
goria D;

tre posti di collaboratore professionale sanitario - educatore pro-
fessionale, categoria D;

cinque posti di collaboratore professionale sanitario - fisiotera-
pista, categoria D;

undici posti di collaboratore professionale sanitario - tecnico
sanitario di laboratorio biomedico, categoria D;

un posto di collaboratore professionale sanitario - tecnico sani-
tario di neurofisiopatologia, categoria D;

un posto di collaboratore professionale sanitario - tecnico sani-
tario di radiologia medica, categoria D;

due ausiliari specializzati servizi socio assistenziali, categoria A;
tre coadiutori amministrativi, categoria B.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
libera e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

Il relativo bando ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione
Lombardia n. 40 del 3 ottobre 2018 ed il testo del presente bando, unita-
mente alla modulistica da utilizzare per la formulazione della domanda,
¢ disponibile sul sito: http://www.asst-settelaghi.it nella sezione «bandi
di concorso».
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Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’ Azienda socio-sanitaria territoriale Sette Laghi presso «Ospedale
di Circolo e Fondazione Macchi» - viale L. Borri n. 57 - 21100 Varese
- tel. 0332/278917 - 278918 - 278919.

18E10613

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
SPEDALI CIVILI DI BRESCIA

Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direzione di struttura complessa U.O.P. n. 23 di
Montichiari, area medica e delle specialita mediche, disci-
plina di psichiatria.

E indetto avviso pubblico, per titoli ¢ colloquio, per il conferi-
mento di incarico quinquennale per la seguente struttura complessa:
U.O.P. n. 23 di Montichiari - area medica e delle specialita mediche
- disciplina psichiatria.

Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Il presente bando, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia n. 38 del 19 settembre 2018. Il bando
integrale relativo all’avviso pubblico viene pubblicato con la data di
scadenza del termine concorsuale, sul sito internet dell’azienda: www.
asst-spedalicivili.it nella sezione Albo Pretorio - Concorsi (Bandi).
Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore reclutamento personale
- U.O.C. risorse umane - Azienda socio-sanitaria territoriale Spedali
Civili di Brescia (tel. 0303995965) dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00
alle ore 12,00 e dalle ore 14,00 alle ore 15,00.

18E10609

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DI VIMERCATE

Procedura di stabilizzazione del personale
della dirigenza medica e sanitaria

In esecuzione della deliberazione n. 885 del 17 settembre 2018,
¢ indetto avviso pubblico per la procedura di stabilizzazione, di cui
all’art. 20 del decreto legislativo n. 75/2017, del personale della diri-
genza medica e sanitaria, relativamente alle qualifiche di seguito
riportate:

Dirigenza medica

Profilo e disciplina nl];r;lsetiro
dirigente medico nella disciplina di anatomia patologica 1
dirigente medico nella disciplina di malattie metaboliche 1
e diabetologia
dirigente medico nella disciplina di neurologia 1
dirigente medico nella disciplina di urologia 1
dirigente medico nella disciplina di cardiologia 1
dirigente medico nella disciplina di psichiatria 2

Dirigenza sanitaria
dirigente psicologo nella disciplina di psicoterapia 1

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione scade
alle ore 23,59 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica
italiana.




26-10-2018

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 85

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Lombardia Serie Avvisi e Concorsi n. 40 del 3 ottobre
2018.

Per qualsiasi informazione rivolgersi all’ufficio concorsi
(tel. 0362/385367 - 8) dal lunedi al venerdi dalle ore 9,30 alle ore 12,00
e dalle ore 14,00 alle ore 15,00, oppure visitare il sito internet www.
asst-vimercate.it sui cui ¢ pubblicato il bando integrale.

18E10668

Procedura di stabilizzazione del personale precario
del comparto

In esecuzione della deliberazione n. 885 del 17 settembre 2018,
¢ indetto avviso pubblico per la procedura di stabilizzazione, di cui
all’art. 20, comma 1 del decreto legislativo n. 75/2017, del personale
precario del comparto relativamente ai profili di seguito riportati:

. numero

Profilo professionale :
posti

collaboratore professionale sanitario - educatore 5

professionale

collaboratore professionale sanitario - terapista della 1

neuro e psicomotricita dell’eta evolutiva

operatore socio-sanitario 8

I termine per la presentazione delle domande di partecipazione scade
alle ore 23,59 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana.

Il testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Lombardia Serie Avvisi e Concorsi n. 40 del 3 ottobre
2018.

Per qualsiasi informazione rivolgersi all’ufficio concorsi
(tel. 0362/385367 - 8) dal lunedi al venerdi dalle ore 9,30 alle ore 12,00
e dalle ore 14,00 alle ore 15,00, oppure visitare il sito internet www.
asst-vimercate.it sui cui ¢ pubblicato il bando integrale.

18E10669

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DI PARMA

Concorso pubblico per la copertura a tempo indeterminato
di un posto di dirigente medico, disciplina di cardiologia

L’Azienda unita sanitaria locale di Parma ha indetto un concorso
pubblico per la copertura di un posto di dirigente medico, disciplina di
cardiologia.

Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta
libera e corredata dai documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del
trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al suindicato avviso di pubblico concorso,
¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna
(parte terza) n. 303 del 26 settembre 2018. Lo stesso ¢ reperibile sul
sito internet www.ausl.pr.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Dipartimento interazien-
dale risorse umane - area giuridica - ufficio concorsi dell’Azienda
unita sanitaria locale di Parma - via Gramsci n. 14 - 43125 Parma
- tel. 0521/393344-524.

18E10678

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
UMBRIA N. 1 DI PERUGIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di due posti di dirigente medico,
area medica e delle specialita mediche, disciplina di neu-
ropsichiatria infantile.

Con delibera del direttore generale n. 1143 del 29 agosto 2018, ¢
stata disposta I’emanazione del bando di concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura a tempo indeterminato di due posti di dirigente
medico, area medica e delle specialita mediche, disciplina di neuropsi-
chiatria infantile.

La domanda di partecipazione al concorso, redatta in carta sem-
plice, datata e firmata a pena di esclusione, deve essere indirizzata al
direttore generale dell’Azienda unita sanitaria locale Umbria n. 1 - via
Guerra n. 21 - 06127 Perugia.

I1 termine per la presentazione della domanda di partecipazione
scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblica-
zione del presente estratto nella Gazzetta Ulfficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Il testo integrale del bando, unitamente al fac-simile della domanda,
¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Umbria n. 47 del
2 ottobre 2018 ed ¢ disponibile presso I’ufficio concorsi ed assunzioni,
via Guerra n. 21, Perugia e nel sito web istituzionale all’indirizzo www.
uslumbrial.gov.it nel link «Concorsi e Mobilitax.

Per eventuali informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi ed assun-
zioni - tel. 075/5412078 oppure 075/5412023, durante le ore d’ufficio.

18E10615

LR.C.C.S. CENTRO DI RIFERIMENTO
ONCOLOGICO DI BASILICATA DI RIONERO
IN VULTURE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di dirigente medico, disciplina di chirurgia
generale.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di dirigente medico - ruolo sanitario - profilo professionale
medici - disciplina di chirurgia generale.

11 testo integrale del bando del suddetto concorso pubblico ¢ pub-
blicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Basilicata n. 40 del
1° ottobre 2018, nonché sul sito internet dell’Istituto www.crob.it

Il termine previsto per la presentazione della domanda, redatta
secondo la procedura indicata nel bando stesso, scade entro il trente-
simo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Per ulteriori informazioni telefoniche - U.O.C. Affari generali e
P. - tel. 0972/726320 - sito internet: www.crob.it

18E10676

OSPEDALE GENERALE DI ZONA MORIGGIA-
PELASCINI DI GRAVEDONA ED UNITI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di dirigente medico, disciplina di pediatria

Si rende noto che ¢ indetto, con I’osservanza delle norme previste
e richiamate dal decreto legislativo n. 502/1992, cosi come modificato
dal decreto legislativo n. 229/1999, nonché del decreto del Presidente
della Repubblica n. 483 del 10 dicembre 1997, concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di due posti di medico dirigente, disci-
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plina pediatria, profilo professionale medico, ruolo sanitario, presso
I’Ospedale generale di zona «Moriggia-Pelascini» di Gravedona ed
Uniti (CO).

La domanda di ammissione e le documentazioni ad essa allegate,
redatta in carta libera, deve pervenire all’ufficio personale dell’Ospe-
dale «Moriggia-Pelascini» di Gravedona ed Uniti entro e non oltre le
ore 16,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia - serie avvisi e concorsi n. 38 del
19 settembre 2018.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’ufficio personale dell’Ospedale «Moriggia-Pelascini» di
Gravedona ed Uniti - via Pelascini n. 3 - 22015 Gravedona ed Uniti
(tel. 0344 - 92111) dalle ore 9,00 alle ore 13,00 e dalle ore 15,00 alle
ore 18,00, sabato e festivi esclusi.

18E10610

Riapertura dei termini del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di un posto di medico dirigente,
disciplina di neurologia.

Si rende noto che sono riaperti i termini per la presentazione delle
domande di partecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di un posto di medico dirigente, disciplina neurologia, pro-

filo professionale medico, ruolo sanitario, presso 1’Ospedale generale
di zona «Moriggia-Pelascini» di Gravedona ed Uniti (CO), pubblicato,
per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 37 dell’11 maggio 2018.

I1 nuovo termine ¢ fissato per le ore 16,00 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

Entro il suddetto termine i candidati che hanno gia inoltrato
domanda di partecipazione al concorso possono integrare la documen-
tazione gia presentata.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia - serie avvisi e concorsi n. 11 del
14 marzo 2018.

Per eventuali chiarimenti o informazioni gli aspiranti potranno
rivolgersi all’ufficio personale dell’Ospedale «Moriggia-Pelascini» di
Gravedona ed Uniti - via Pelascini n. 3 - 22015 Gravedona ed Uniti
(tel. 0344 - 92111) dalle ore 9,00 alle ore 13,00 e dalle ore 15,00 alle
ore 18,00, sabato e festivi esclusi.

18E10611

DIARI

AUTOMOBILE CLUB D’ITALIA

Diario della prova preselettiva del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per il conferimento di un posto di avvocato
di I livello professionista - area legale.

Si comunica che la prova preselettiva del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per il conferimento di un posto di avvocato di I livello
professionista (Area legale) presso 1’Automobile Club d’Italia, appro-
vato dal Comitato esecutivo dell’ente, nella seduta del 14 marzo 2018
e pubblicato, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica ita-
liana n. 33 del 24 aprile 2018, avra luogo il giorno 26 novembre 2018,
presso 1’Hotel Ergife, via Aurelia, 619 Roma.

Tutti i candidati ai quali non sia stata comunicata I’esclusione dal
concorso, sono tenuti a presentarsi nel giorno indicato alle ore 14,00
muniti, a pena di esclusione dalla prova, di:

1) uno dei seguenti documenti di riconoscimento in corso di
validita, leggibile e visibile in ogni sua parte: carta di identita, passa-
porto, patente di guida, patente nautica, libretto di pensione, patentino
di abilitazione alla conduzione di impianti termici, porto d’armi, tessera
di riconoscimento, purché munita di fotografia e di timbro o di altra
segnatura equivalente, rilasciata da una Amministrazione dello Stato;

2) copia della domanda rilasciata dal sistema informativo al
momento della presentazione della stessa.

La mancata presentazione nel giorno, ora e sede stabiliti, comun-
que giustificata ed a qualsiasi causa dovuta, comporta 1’esclusione dal
concorso. Per causa di forza maggiore, qualora a giudizio della Com-
missione esaminatrice non fosse possibile 1’espletamento della prova
preselettiva nella giornata programmata, ne viene stabilito il rinvio con
comunicazione ai canditati presenti, anche in forma orale e con valore
di notifica.

— 31—}

Il giorno 5 novembre 2018, sul sito istituzionale dell’Ente, sara
pubblicata la batteria di quiz di cui all’art. 5 del bando di concorso ¢ le
istruzioni per il corretto svolgimento della prova.

11 presente avviso riveste, a tutti gli effetti, valore di notifica.

18E10586

Rinvio del diario della prova preselettiva del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per il conferimento di un posto
di professionista area tecnica I livello.

Si comunica che I’avviso della sede e della data di svolgimento
della prova preselettiva o di eventuali rinvii del concorso pubblico per
titoli ed esami per il conferimento di un posto di professionista (area
tecnica) I livello presso I’ Automobile club d’Italia pubblicato nella Gaz-
zetta Ufficiale n. 33 del 24 aprile 2018 sara pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 94 del 27 novem-
bre 2018 e sul sito istituzionale dell’Ente: www.aci.it .

Si comunica, altresi, che in quella stessa data saranno pubblicate
informazioni relative alla banca dati di cui all’art. 5 del bando.

Tale avviso avra valore di notifica a tutti gli effetti e pertanto i can-
didati si presenteranno a sostenere la predetta prova senza altro preav-
viso o invito, secondo le indicazioni contenute nella Gazzetta Ufficiale
e sul sito istituzionale dell’Ente: www.aci.it .

18E10630




26-10-2018

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 85

AZIENDA OSPEDALIERA DI PADOVA

Rinvio del diario delle prove del concorso pubblico, per titoli
ed esami, riservato ai lavoratori disabili di cui alla legge
12 marzo 1999, n. 68, per la copertura di tre posti di coa-
diutore amministrativo esperto, categoria BS, e tre posti
di assistente amministrativo, categoria C.

Si comunica che la data, I’ora e la sede dello svolgimento delle
prove dei concorsi pubblici, per titoli ed esami, a tre posti di coadiutore
amministrativo esperto, categoria BS (eventuale preselezione, prova
pratica e orale) e a tre posti di assistente amministrativo, categoria C
(eventuale preselezione, prova scritta, pratica e orale), indetti con deli-
bera n. 1439/2017 e pubblicato, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 25
del 27 marzo 2018, (scaduta presentazione domande il 26 aprile 2018)
saranno pubblicate nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 101 del 21 dicembre 2018.

11 presente avviso ha valore di notifica, a tutti gli effetti, nei con-
fronti dei candidati.

Per informazioni rivolgersi a U.O.C. Risorse umane/procedure
concorsuali - via Giustiniani n. 2 - Padova - tel. 049/8218206-07.

18E10660

AZIENDA OSPEDALIERA PUGLIESE
CIACCIO DI CATANZARO

Diario della prova scritta del concorso pubblico, per titoli ed
esami, per la copertura di quattro posti di tecnico sanita-
rio di radiologia.

Si comunica il diario della prova scritta del concorso pubblico,
per titoli ed esami, a quattro posti di tecnico sanitario di radiologia, il
cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 25 del 27 marzo
2018 e integralmente nel BURC n. 28 del 28 febbraio 2018 (scadenza
del bando: 26 aprile 2018).

La prova scritta si svolgera il giorno 26 novembre 2018 alle
ore 8,30 presso 1’Auditorium della Fondazione Mediterranea Terina,
sita nella zona industriale di Lamazia Terme (CZ) localita Ficarella,
raggiungibile dalla SS 18 Tirrena Inferiore.

I candidati dovranno presentarsi alla prova con un valido docu-
mento di riconoscimento, pena la non ammissione alla prova stessa.

La mancata presentazione comporta 1’esclusione dal concorso.

La prova pratica ¢ la prova orale seguiranno, per i soli candidati
che conseguiranno 1I’ammissione a tale prova.

L’esito della prova pratica sara pubblicato sul sito aziendale.

Si demanda ai candidati I’onere di verificare, sul sito aziendale,
I’ammissione alla prova pratica.

La mancata presentazione nel giorno, nell’ora e nella sede stabilita,
per ’espletamento della prova, comporta 1’esclusione dal concorso. 11
presente avviso ha valore di notifica, a tutti gli effetti, nei confronti di
tutti 1 candidati.

Si demanda ai candidati che superano la prova pratica 1’onere
di verificare, sul sito aziendale, la sede, la data e 1’orario di convoca-
zione, della prova orale che, per motivi organizzativi, non sara possibile
modificare.

La graduatoria di merito sara pubblicata sul sito aziendale sopra
indicato non appena approvata con deliberazione del direttore generale.

11 presente avviso assume valore di notifica a tutti gli effetti.

Per informazioni rivolgersi alla SOC risorse umane/procedure
concorsuali, via Vinicio Cortese n. 25 - Catanzaro - Tel. 0961/883584
- 3676.

18E10584

AZIENDA SANITARIA UNIVERSITARIA
INTEGRATA DI UDINE

Diario della prova scritta del concorso pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura di tre posti di collaboratore
professionale sanitario, tecnico di laboratorio biomedico,
categoria D.

Si comunica il diario della prova scritta del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di tre posti di collaboratore professio-
nale sanitario, tecnico di laboratorio biomedico, categoria D, pubbli-
cato, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4*
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 10 del 2 febbraio 2018.

Prova scritta: la prova scritta si svolgera alle ore 13,00 del
giorno 14 novembre 2018 presso I’Universita degli studi di Udine - Polo
scientifico dei Rizzi, aule H e I, via delle Scienze n. 206 - 33100 Udine.

L’elenco dei candidati ammessi ed esclusi ¢ stato pubblicato sul
sito dell’Azienda (https://asuiud.sanita.fvg.it) nella pagina dedicata e
inserita nella sezione «Concorsi» con preavviso di legge.

I candidati ammessi alla prova scritta dovranno presentarsi muniti
di:
domanda sottoscritta di partecipazione al concorso e relativi
allegati dichiarati, in forma cartacea;

ricevuta di versamento della tassa concorsuale a titolo di contri-
buto diritti di segreteria;

valido documento di riconoscimento (originale);
fotocopia documento di riconoscimento;
fotocopia permesso di soggiorno (eventuale).

I candidati convocati che non si presenteranno alla prova scritta
nella sede, nel giorno e nell’ora indicati saranno considerati rinunciatari
al concorso.

L’esito della prova scritta sara comunicato con le modalita previste
al punto 10 del bando di concorso, mediante avviso sul sito aziendale
almeno tre giorni prima della data fissata per la prova pratica.

Prova pratica: 1a prova si svolgera il giorno 12 dicembre 2018 alle
ore 13,00 presso 1I’Universita degli studi di Udine - Polo scientifico dei
Rizzi, aule H ¢ I, via delle Scienze n. 206 - 33100 Udine.

Si demanda ai candidati I’onere di verificare, sul sito aziendale,
I’ammissione alla prova pratica. I candidati dovranno presentarsi muniti
di un valido documento di riconoscimento.

La mancata presentazione comporta I’esclusione dal concorso.

Le indicazioni e modalita sullo svolgimento dell’esame verranno
comunicate ai candidati immediatamente prima della prova stessa.

L’esito della prova pratica sara pubblicato sul sito aziendale
almeno tre giorni prima della data d’inizio del calendario per lo svolgi-
mento della prova orale.

Prova orale: la prova si svolgera a partire dal giorno 21 gennaio
2019. 1l calendario, la data e il luogo di convocazione saranno pubbli-
cati sul sito aziendale almeno tre giorni prima della data d’inizio della
prova stessa.

Si demanda ai candidati che superano la prova pratica I’onere di
verificare, sul sito aziendale, la sede la data e I’orario di convocazione
che, per motivi organizzativi, non sara possibile modificare.

I candidati dovranno presentarsi muniti di un valido documento di
riconoscimento.

La mancata presentazione comporta I’esclusione dal concorso.

Le indicazioni e modalita sullo svolgimento dell’esame verranno
comunicate ai candidati immediatamente prima della prova stessa.

Gli esiti saranno esposti all’esterno della sede d’esame alla fine di
ogni giornata e sul sito aziendale entro tre giorni dal termine dell’ultima
giornata di colloquio.

Sito aziendale: tutte le informazioni sul presente concorso sono
reperibili sul sito https://asuiud.sanita.fvq.it, sezione concorsi.
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Graduatoria: la graduatoria sara pubblicata sul sito aziendale
sopra indicato non appena approvata con decreto del Direttore generale.

I1 presente avviso assume valore di notifica a tutti gli effetti.

Per eventuali ulteriori informazioni i candidati si possono rivolgere
ai recapiti indicati nel bando di concorso.

18E10639

AZIENDA DI SERVIZI ALLA PERSONA
OPERE PIE RIUNITE DEVOTO-MARINI-
SIVORI DI LAVAGNA

Diario della prova scritta e orale del concorso pubblico,
per esami, per la copertura di un posto di collaboratore
professionale sanitario, infermiere, categoria D, a tempo
indeterminato.

11 presidente rende noto che i candidati ammessi al concorso pub-
blico, per esami, per la copertura di un posto a tempo indeterminato di
collaboratore professionale sanitario - infermiere, categoria D, indetto
con deliberazione n. 29/2018 e pubblicato per estratto nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» - n. 65 del 17 agosto 2018, sono convocati presso il centro
Benedetto Acquarone - Villaggio del Ragazzo - viale S. Pio X n. 26
- 16043 Chiavari (GE) per effettuare la prova scritta il giorno giovedi
15 novembre 2018 alle ore 8,30 (lettere da A a K) e alle ore 10,30 (let-
tere da L a Z).

I candidati che supereranno la prova scritta sono convocati presso
il centro Benedetto Acquarone - Villaggio del Ragazzo - viale S. Pio X
n. 26 - 16043 Chiavari (GE) per effettuare la prova pratica il giorno gio-
vedi 29 novembre 2018 alle ore 8,30 (lettere da A a K) e alle ore 10,30
(lettere da L a Z).

L’elenco nominativo dei candidati ammessi alla prova scritta del
concorso ¢ pubblicato sul sito internet aziendale www.operepielava-
gna.it - sezione concorsi. Successivamente sara parimenti pubblicato
I’elenco degli ammessi a partecipare alla prova pratica.

Per ulteriori chiarimenti e/o notizie rivolgersi all’ufficio ammi-
nistrativo dell’azienda, corso Genova n. 70 - 16033 Lavagna (GE) -
tel.0185/395294 - fax 0185/394901 - e-mail: opr.lavagna@libero.it

18E10661

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DI LODI

Diario delle prove del concorso pubblico, per titoli ed esami,
per la copertura di un posto di dirigente amministrativo.

Con riferimento al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di un posto dirigente amministrativo, pubblicato, per estratto,
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale -
n. 43 del 1° giugno 2018, si comunica che le prove concorsuali si ter-
ranno secondo il seguente calendario:

prova scritta: venerdi 16 novembre 2018;
prova pratica: mercoledi 28 novembre 2018;
prova orale: giovedi 6 dicembre 2018.

La Commissione si riserva di effettuare, in base al numero dei
candidati, la prova orale il giorno 28 novembre 2018 dandone comu-
nicazione direttamente ai candidati il giorno della prova pratica. Gli
elenchi dei candidati ammessi ¢ ammessi con riserva, nonch¢ il luogo
e I’orario di convocazione verranno pubblicati in data 30 ottobre 2018
sul sito web aziendale:

www.asst-lodi.it
concorsi;
in fase di espletamento;

concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura di un posto
di dirigente amministrativo.

Sara inoltre pubblicato I’elenco dei candidati non ammessi.

La mancata presenza nei giorni, nelle ore e nei luoghi sopra indi-
cati sara considerata come rinuncia alla partecipazione al concorso,
qualunque sia la causa dell’assenza anche se indipendente dalla volonta
del candidato.

I candidati dovranno presentarsi muniti di idoneo documento di
identita.

I candidati non possono avere accesso in aula se provvisti di
telefoni cellulari, tablet smartohone e in genere qualsiasi dispositivo
elettronico.

Eventuali variazioni dei giorni, delle ore o delle sedi delle prove
saranno indicati esclusivamente sul sito web aziendale.

I presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronto di tutti i candidati.

18E10585

LeonarDpO CIRCELLI, redattore

DELIA CHIARA, vice redattore

(WI-GU-2018-GUC-085) Roma, 2018 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A.







MODALITA PER LA VENDITA

La «Gazzetta Ufficiale» e tutte le altre pubblicazioni dell’Istituto sono in vendita al pubblico:

— presso il punto vendita dell’lstituto in piazza G. Verdi, 1 - 00198 Roma & 06-8549866
— presso le librerie concessionarie riportate nell’elenco consultabile sui siti www.ipzs.it e

www.gazzettaufficiale.it

L'Istituto conserva per la vendita le Gazzette degli ultimi 4 anni fino ad esaurimento. Le richieste per
corrispondenza potranno essere inviate a:

Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A.

Vendita Gazzetta Ufficiale

Via Salaria, 691
00138 Roma

fax: 06-8508-3466

e-mail: informazioni@gazzettaufficiale.it
avendo cura di specificare nell’ordine, oltre al fascicolo di GU richiesto, I'indirizzo di spedizione e di
fatturazione (se diverso) ed indicando i dati fiscali (codice fiscale e partita IVA, se titolari) obbligatori secondo il
DL 223/2007. L'importo della fornitura, maggiorato di un contributo per le spese di spedizione, sara versato

in contanti alla ricezione.







GAZZETTA § UFFICIALE

DELLA REPUBICA ITALTANA

i

CANONI DI ABBONAMENTO (salvo conguaglio)
validi a partire dal 1° OTTOBRE 2013

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE | (legislativa)
CANONE DI ABBONAMENTO

Tipo A Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:

(di cui spese di spedizione € 257,04)* - annuale € 438,00

(di cui spese di spedizione € 128,52)* -semestrale € 239,00
Tipo B Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:

(di cui spese di spedizione € 19,29)* - annuale € 68,00

(di cui spese di spedizione € 9,64)* -semestrale € 43,00
Tipo C  Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti della UE:

(di cui spese di spedizione € 41,27)* - annuale € 168,00

(di cui spese di spedizione € 20,63)* -semestrale € 91,00
Tipo D Abbonamento ai fascicoli della serie destinata alle leggi e regolamenti regionali:

(di cui spese di spedizione € 15,31)* - annuale € 65,00

(di cui spese di spedizione € 7,65)* -semestrale € 40,00
Tipo E  Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:

(di cui spese di spedizione € 50,02)* - annuale € 167,00

(di cui spese di spedizione € 25,01)* -semestrale € 90,00
Tipo F Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari, e dai fascicoli delle quattro serie speciali:

(di cui spese di spedizione € 383,93)* - annuale € 819,00

(di cui spese di spedizione € 191,46)* -semestrale € 431,00

N.B.: L'abbonamento alla GURI tipo A ed F comprende gli indici mensili

CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO

Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione) € 56,00

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

Prezzi di vendita: serie generale € 1,00
serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico € 1,50
supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico € 6,00
I.V.A. 4% a carico dell’Editore
PARTE | - 52 SERIE SPECIALE - CONTRATTI PUBBLICI
(di cui spese di spedizione € 129,11)* - annuale € 302,47
(di cui spese di spedizione € 74,42)* - semestrale € 166,36
GAZZETTA UFFICIALE - PARTE II
(di cui spese di spedizione € 40,05)* - annuale € 86,72
(di cui spese di spedizione € 20,95)* - semestrale € 55,46
Prezzi di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) € 1,01 (€ 0,83 + IVA)

Sulle pubblicazioni della 52 Serie Speciale e della Parte Il viene imposta I.V.A. al 22%.

Si ricorda che, in applicazione della legge 190 del 23 dicembre 2014 articolo 1 comma 629, gli enti dello Stato ivi specificati sono tenuti a versare all’Istituto
solo la quota imponibile relativa al canone di abbonamento sottoscritto. Per ulteriori informazioni contattare la casella di posta elettronica
abbonamenti@gazzettaufficiale.it.

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI

Abbonamento annuo € 190,00
Abbonamento annuo per regioni, province e comuni - SCONTO 5% € 180,50
Volume separato (oltre le spese di spedizione) € 18,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per I'estero, i prezzi di vendita (in abbonamento ed a fascicoli separati) anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale, i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi anche ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate & raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso. Le
spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli vengono stabilite di volta in volta in base alle copie richieste.
Eventuali fascicoli non recapitati potranno essere forniti gratuitamente entro 60 giorni dalla data di pubblicazione del fascicolo. Oltre tale periodo questi
potranno essere forniti soltanto a pagamento.

N.B. - La spedizione dei fascicoli iniziera entro 15 giorni dall’attivazione da parte dell’'Ufficio Abbonamenti Gazzetta Ufficiale.

RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI COMMERCIALI APPLICATI Al SOLI COSTI DI ABBONAMENTO

* tariffe postali di cui alla Legge 27 febbraio 2004, n. 46 (G.U. n. 48/2004) per soggetti iscritti al R.O.C.
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