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S O M M A R I O

 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 

 Ministero della difesa: 

 Approvazione delle graduatorie dei concorsi inter-
ni, per titoli e per titoli ed esami, a centoquindici po-
sti per l’ammissione al 23° corso di aggiornamento e 
formazione professionale riservato ai volontari in ser-
vizio permanente della Marina militare da immettere 
nei ruoli dei sottufficiali della stessa Forza armata, di 
cui ottanta nel ruolo dei sergenti del Corpo equipaggi 
militari marittimi e trentacinque nel ruolo dei sergenti 
del Corpo delle Capitanerie di porto, integrazione delle 
graduatorie finali di merito del 22° concorso e nomina 
dei vincitori. (18E11217) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 1 

 Ministero della giustizia - DIPARTIMENTO 
DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA: 

 Graduatoria definitiva del concorso pubblico, per 
esami, a tre posti, a tempo indeterminato, nel profi-
lo professionale di funzionario tecnico - ingegnere 
elettrotecnico, III area funzionale, fascia retributiva 
F1. (18E11196) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 1 

 Ministero dell’interno: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di ottantuno posti di medico della carriera dei me-
dici della Polizia di Stato. (18E11253) . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 1 

 ENTI PUBBLICI STATALI 

 Consiglio nazionale delle ricerche: 

 Bandi di concorso pubblico per la copertura di per-
sonale con profilo di dirigente di ricerca I livello e di 
primo ricercatore II livello, a tempo pieno ed indeter-
minato. (18E11190) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 9 

 Bandi di concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura di posti di ricercatore III livello, a tempo 
pieno ed indeterminato. (18E11191) . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 9 

 Accertamento della regolarità e approvazione degli 
atti del bando pubblico per la copertura di persona-
le con profilo di dirigente di ricerca, a tempo pieno ed 
indeterminato. (18E11193) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 9 

 Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO 
DI BIOIMMAGINI E FISIOLOGIA MOLECOLARE DI 
SEGRATE: 
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ti (18E11092) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 10 

 Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO 
DI CHIMICA DELLA MATERIA CONDENSATA E DI 
TECNOLOGIE PER L’ENERGIA DI PADOVA: 

 Approvazione degli atti, della graduatoria e nomina 
del vincitore della procedura di selezione, per titoli e 
colloquio, per la copertura di un posto di ricercatore III 
livello, a tempo determinato, presso la sede secondaria 
di Lecco. (18E11189) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 10 

 Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO DI 
FISIOLOGIA CLINICA DI PISA: 

 Procedura di selezione, per titoli e colloquio, per la 
copertura di un posto di ricercatore III livello, part-time 
80%, presso la sede di Roma. (18E11192) . . . . . . . . . . .  Pag. 10 

 Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO 
NAZIONALE DI OTTICA DI FIRENZE: 

 Procedura di selezione, per titoli e colloquio, per la 
copertura di un posto di ricercatore III livello, presso la 
sede di Sesto Fiorentino. (18E11194)  . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 10 

 Consiglio nazionale delle ricerche - ISTITUTO 
PER LA MICROELETTRONICA E I MICROSISTEMI DI 
CATANIA: 

 Procedura di selezione, per titoli e colloquio, per 
la copertura di un posto di ricercatore III livello, a 
tempo determinato, presso la sede di Agrate Brian-
za. (18E11195) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 10 

 Procedura di selezione, per titoli e colloquio, per 
la copertura a tempo determinato, di un posto di ri-
cercatore III livello, presso la sede di Agrate Brian-
za. (18E11200) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 10 

 Consiglio per la ricerca in agricoltura e l’analisi 
dell’economia agraria: 

 Procedura di selezione, per titoli e colloquio, fi-
nalizzata alla formazione di elenchi di personale da 
assumere a tempo determinato, per le copertura di 
posti di collaboratore tecnico comparto istruzione e ri-
cerca VI livello, presso il Centro di ricerca foreste e 
legno. (18E11078) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 11 

 Procedura di selezione, per titoli e colloquio, fi-
nalizzata alla formazione di elenchi di personale da 
assumere a tempo determinato, per la copertura di 
posti di collaboratore tecnico comparto istruzione e ri-
cerca, VI livello, presso il Centro di ricerca foreste e 
legno. (18E11079) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 11 

 Procedura di selezione, per titoli e colloquio, finaliz-
zata alla formazione di elenchi di personale da assumere 
a tempo determinato, per la copertura di posti di colla-
boratore di amministrazione CAM, VII livello, presso il 
Centro di ricerca politiche e bioeconomia. (18E11080)  Pag. 11 
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 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI 
ISTRUZIONE 

 Libera università di Bolzano Freie Universität 
Bozen: 

 Avviso di indizione di 8 procedure di valutazione 
comparativa per la copertura di 9 posti di ricercatore a 
tempo determinato junior e di 1 procedura di valutazio-
ne comparativa per la copertura di 1 posto di ricercatore 
a tempo determinato senior. Hinweis auf die Aussch-
reibung von 8 vergleichenden Bewertungsverfahren für 
die Besetzung von 9 Stellen als Forscher mit befriste-
tem Arbeitsvertrag [Art. 24 Gesetz 240/2010, RTDa)] 
und von 1 vergleichenden Bewertungsverfahren für die 
Besetzung von 1 Stelle als Juniorprofessor [Art. 24 Ge-
setz 240/2010, RTDb)]. (18E11198)  . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 11 

 Politecnico di Milano: 

 Procedura di selezione, per esami, per la copertura a 
tempo indeterminato e pieno, di un posto di categoria 
D, area amministrativo gestionale. (18E11170) . . . . . . .  Pag. 12 

 Procedura di selezione per la copertura di un posto 
di ricercatore, a tempo determinato, settore concorsua-
le 08/A1 - Idraulica, idrologia, costruzioni idrauliche 
e marittime, per il Dipartimento di ingegneria civile e 
ambientale. (18E11171) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 13 

 Scuola superiore Sant’Anna di Pisa: 

 Procedura di selezione, per titoli ed esami, per la 
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razione dati. (18E11143)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 13 
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 Procedura di selezione per la chiamata di un pro-
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management e diritto dell’impresa. (18E11182) . . . . . .  Pag. 13 
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 Università della Calabria di Rende: 

 Graduatoria del concorso pubblico, per esami, per la 
copertura di un posto di tecnologo, a tempo pieno e de-
terminato, della durata di diciotto mesi, per le esigenze 
del progetto «Start-(h) open». (18E11135)  . . . . . . . . . .  Pag. 13 

 Procedure di selezione per la chiamata di taluni posti 
di professore di ruolo di seconda fascia. (18E11146)  . .  Pag. 14 

 Università di Firenze: 

 Procedura di selezione per la copertura di un posto 
di ricercatore a tempo determinato, per il settore con-
corsuale 07/B2 - Scienze e tecnologie dei sistemi arbo-
rei e forestali per il Dipartimento di gestione dei sistemi 
agrari, alimentari e forestali. (18E11141)  . . . . . . . . . . .  Pag. 14 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di categoria EP, area amministrativa ge-
stionale a tempo indeterminato e pieno per le esigenze 
dell’area edilizia. (18E11142)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 14 

 Università G. d’Annunzio di Chieti-Pescara: 

 Approvazione degli atti e dichiarazione del can-
didato pienamente qualificato a svolgere le funzioni 
didattico-scientifiche indicate per la procedura di se-
lezione per la chiamata di un professore di prima fa-
scia, settore concorsuale 06/L1 - Anestesiologia, per il 
Dipartimento di scienze mediche, orali e biotecnologi-
che. (18E11172) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 14 

 Approvazione degli atti e dichiarazione del candida-
to pienamente qualificato a svolgere le funzioni didat-
tico-scientifiche indicate per la procedura di selezione 
per la chiamata di un professore di prima fascia, settore 
concorsuale 05/H2 - Istologia, per il Dipartimento di 
scienze mediche, orali e biotecnologiche. (18E11184) .  Pag. 14 

 Approvazione degli atti e dichiarazione del vincitore 
della valutazione comparativa, per titoli e discussione 
pubblica, per la copertura di un posto di ricercatore, a 
tempo determinato e pieno, settore concorsuale 11/D1 
- Pedagogia e storia della pedagogia, per il Dipartimen-
to di scienze filosofiche, pedagogiche ed economico-
quantitative. (18E11185) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 15 
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re della procedura comparativa, per titoli e discussione 
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tempo determinato e pieno, settore concorsuale 06/F1 - 
Malattie odontostomatologiche, per il Dipartimento di 
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 Università Magna Græcia di Catanzaro: 

 Procedura di selezione per la copertura di un posto 
di ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale 
12/H3 - Filosofia del diritto. (18E11063) . . . . . . . . . . . .  Pag. 15 

 Università di Messina: 

 Procedure di valutazione per la chiamata di do-
dici professori di prima fascia, per vari Dipartimen-
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ti. (18E11252) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 16 

 Università di Milano-Bicocca: 

 Procedura di selezione, per esami, per la copertura 
di un posto di categoria D, a tempo pieno e determinato 
sei mesi, area amministrativa gestionale. (18E11144) . .  Pag. 17 
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 Procedura di selezione, per esami, per la copertura 
di cinque posti di categoria C, a tempo pieno e determi-
nato sei mesi, area amministrativa. (18E11145)  . . . . . .  Pag. 17 
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 ENTI LOCALI 

 Autorità dell’ambito territoriale ottimale di 
Mantova: 

 Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti di specialista tecnico direttivo, catego-
ria D1, a tempo pieno ed indeterminato. (18E11204)  . .  Pag. 28 
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favore dei volontari delle Forze armate. (18E11164)  . .  Pag. 28 
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to al 50% al personale interno. (18E11159) . . . . . . . . . .  Pag. 28 
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terminato e pieno. (18E11084) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 29 
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pieno ed indeterminato. (18E11031) . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 29 

 Comune di Borgo a Mozzano: 
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 Comune di Carpinone: 
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 Provincia di Reggio Emilia: 

 Conferimento di quattro incarichi di istruttore di-
rettivo tecnico di alta specializzazione, categoria D, a 
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 Azienda ospedaliero-universitaria di Parma: 

 Conferimento dell’incarico di dirigente medico, di-
sciplina di radiodiagnostica, responsabile di struttura 
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 Azienda socio-sanitaria territoriale Santi Paolo 
e Carlo di Milano: 

 Conferimento, per titoli e colloquio, di incarico 
quinquennale per un posto di direzione di struttura 
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 Azienda pubblica di servizi alla persona Città 
di Bologna: 

 Selezione pubblica, per esami, per la copertura di 
quattro posti di istruttore direttivo, categoria D, a tem-
po pieno ed indeterminato, da assegnare alla direzione 
generale e alla direzione amministrativa, con riserva 
di posti al personale interno e alle categorie protette 
di cui all’articolo 18, comma 2, della legge 12 marzo 
1999, n. 68 o alle categorie a esse equiparate per leg-
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 Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura di due posti di diri-
gente biologo per la disciplina di laboratorio di genetica 
medica, da assegnare alla S.C. anatomia istologia pato-
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blici, del Comune di Mondovì. (18E11218)  . . . . . .  Pag. 62 
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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
  MINISTERO DELLA DIFESA

      Approvazione delle graduatorie dei concorsi interni, per 
titoli e per titoli ed esami, a centoquindici posti per l’am-
missione al 23° corso di aggiornamento e formazione pro-
fessionale riservato ai volontari in servizio permanente 
della Marina militare da immettere nei ruoli dei sottuffi-
ciali della stessa Forza armata, di cui ottanta nel ruolo dei 
sergenti del Corpo equipaggi militari marittimi e trenta-
cinque nel ruolo dei sergenti del Corpo delle Capitanerie 
di porto, integrazione delle graduatorie finali di merito del 
22° concorso e nomina dei vincitori.    

     Si rende noto che nel giornale ufficiale della Difesa, dispensa n. 27 
del 30 settembre 2018, è stato pubblicato il decreto interdirigenziale 
n. 16/1D emanato il 17 settembre 2018 dalla Direzione generale per 
il personale militare di concerto con il Comando generale del Corpo 
delle Capitanerie di porto, con il quale sono state approvate le gra-
duatorie finali di merito dei concorsi interni, per titoli e per titoli ed 
esami, a 115 posti per l’ammissione al 23° corso di aggiornamento e 
formazione professionale riservato ai volontari in servizio permanente 
della Marina Militare da immettere nei ruoli dei sottufficiali della stessa 
Forza armata, di cui 80 nel ruolo dei sergenti del Corpo equipaggi mili-
tari marittimi e 35 nel ruolo dei sergenti del Corpo delle Capitanerie di 
porto, l’integrazione delle graduatorie finali di merito del 22° concorso 
e, contestualmente, sono stati nominati i vincitori.   

  18E11217 

   MINISTERO DELLA GIUSTIZIA
  DIPARTIMENTO DELL’AMMINISTRAZIONE PENITENZIARIA

      Graduatoria definitiva del concorso pubblico, per esami, a 
tre posti, a tempo indeterminato, nel profilo professionale 
di funzionario tecnico - ingegnere elettrotecnico, III area 
funzionale, fascia retributiva F1.    

     Per opportuna informativa si comunica che nella scheda di sintesi 
del concorso presente sul sito www.giustizia.it in data 9 ottobre 2018 
è stata pubblicata la graduatoria definitiva del concorso pubblico, per 
esami, a tre posti nel profilo professionale di funzionario tecnico - inge-
gnere elettrotecnico - III area funzionale, fascia retributiva F1, nei ruoli 
del personale del Ministero della giustizia - Dipartimento dell’ammini-
strazione penitenziaria, indetto con provvedimento 30 novembre 2017, 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 1 del 2 gennaio 2018.   

  18E11196 

   MINISTERO DELL’INTERNO
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

ottantuno posti di medico della carriera dei medici della 
Polizia di Stato.    

     IL CAPO DELLA POLIZIA
   DIRETTORE GENERALE DELLA PUBBLICA SICUREZZA  

 Visti il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, 
n. 3 recante il «Testo unico delle disposizioni concernenti lo statuto 
degli impiegati civili dello Stato» ed il successivo decreto del Presi-
dente della Repubblica 3 maggio 1957, n. 686 recante «Norme di ese-
cuzione del testo unico delle disposizioni sullo statuto degli impiegati 

civili dello Stato, approvato con decreto del Presidente della Repubblica 
10 gennaio 1957, n. 3»; 

 Vista la legge 20 dicembre 1966, n. 1116, e successive modifiche 
ed integrazioni, recante «Modifiche agli ordinamenti del personale della 
Pubblica Sicurezza»; 

 Vista la legge 1° aprile 1981, n. 121, e successive modifiche ed 
integrazioni, recante il «Nuovo ordinamento dell’Amministrazione 
della Pubblica Sicurezza»; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 24 aprile 1982, 
n. 338 e successive modifiche ed integrazioni, recante «Ordinamento 
dei ruoli professionali dei sanitari della Polizia di Stato»; 

 Visto l’art. 8 del decreto-legge 21 settembre 1987, n. 387, conver-
tito con modificazioni nella legge 20 novembre 1987, n. 472, recante 
«Copertura finanziaria del D.P.R. 10 aprile 1987, n. 150, di attuazione 
dell’accordo contrattuale triennale relativo al personale della Polizia di 
Stato ed estensione agli altri Corpi di polizia», che determina la riserva 
di posti, nei concorsi per l’accesso ai ruoli del personale della Polizia di 
Stato, assegnata ai diplomati presso il Centro studi di Fermo; 

 Vista la legge 1° febbraio 1989, n. 53 recante «Modifiche alle 
norme sullo stato giuridico degli appartenenti ai ruoli degli ispettori e 
appuntati e finanzieri del Corpo della Guardia di Finanza nonché dispo-
sizioni relative alla Polizia di Stato, alla Polizia Penitenziaria e al Corpo 
forestale dello Stato» e, in particolare, l’art. 26 concernente le qualità 
morali e di condotta di cui devono essere in possesso i candidati ai con-
corsi per l’accesso ai ruoli del personale della Polizia di Stato; 

 Vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modifiche ed 
integrazioni, recante «Nuove norme in materia di procedimento ammi-
nistrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

 Visto il decreto-legge 4 ottobre 1990, n. 276, convertito con modi-
ficazioni dalla legge 30 novembre 1990, n. 359, recante «Aumento 
dell’organico del personale appartenente alle Forze di polizia, disposi-
zioni per lo snellimento delle procedure di assunzione e reclutamento e 
avvio di un piano di potenziamento delle sezioni di polizia giudiziaria»; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, 
n. 487 di approvazione del «Regolamento recante norme sull’accesso 
agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgi-
mento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione 
nei pubblici impieghi», e successive modifiche; 

 Visto l’art. 3, commi 6 e 7 della legge 15 maggio 1997, n. 127 
recante «Misure urgenti per lo snellimento dell’attività amministrativa 
e dei procedimenti di decisione e di controllo»; 

 Visto il decreto legislativo 5 ottobre 2000, n. 334, e successive 
modifiche ed integrazioni, recante «Riordino dei ruoli del personale 
dirigente e direttivo della Polizia di Stato, a norma dell’art. 5, comma 1, 
della legge 31 marzo 2000, n. 78», ed, in particolare, l’art. 46, primo 
comma, nel quale è previsto che l’accesso alle qualifiche iniziali delle 
carriere dei medici e dei medici veterinari della Polizia di Stato avvenga 
mediante concorso pubblico per titoli ed esami; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, 
n. 445 recante «Testo unico delle disposizioni legislative e regolamen-
tari in materia di documentazione amministrativa»; 

 Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 concernente 
«Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche»; 

 Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e successive 
modifiche ed integrazioni, recante «Codice in materia di protezione dei 
dati personali»; 

 Visto il decreto del Ministro dell’interno 30 giugno 2003, n. 198 
contenente «Regolamento per i requisiti di idoneità fisica, psichica ed 
attitudinale di cui devono essere in possesso i candidati ai concorsi per 
l’accesso ai ruoli del personale della Polizia di Stato e gli appartenenti 
ai predetti ruoli»; 

 Visto il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82 recante «Codice 
dell’amministrazione digitale»; 

 Visto il decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198, come modificato 
dal decreto legislativo 25 gennaio 2010, n. 5, recante «Codice delle pari 
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opportunità tra uomo e donna, a norma dell’art. 6 della legge 28 novem-
bre 2005, n. 246»; 

 Visto il decreto del Ministro dell’istruzione, dell’università e della 
ricerca 16 marzo 2007, e successive integrazioni, recante «Determina-
zioni delle classi di laurea magistrale»; 

 Visto il decreto del Ministro dell’istruzione, dell’università e della 
ricerca, di concerto con il Ministro per la pubblica amministrazione e 
l’innovazione, del 9 luglio 2009, recante l’equiparazione tra i diplomi di 
lauree di vecchio ordinamento lauree specialistiche e lauree magistrali 
per la partecipazione ai pubblici concorsi; 

 Visto il decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66 recante «Codice 
dell’ordinamento militare»; 

 Visto il decreto-legge 9 febbraio 2012, n. 5, convertito con modi-
ficazioni dalla legge 4 aprile 2012, n. 35, recante «Disposizioni urgenti 
in materia di semplificazioni e di sviluppo», e in particolare l’art. 8, 
concernente l’invio, esclusivamente per via telematica, delle domande 
di partecipazione a selezioni e concorsi per l’assunzione nelle pubbliche 
amministrazioni centrali; 

 Visto il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 recante «Riordino 
della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di 
pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pub-
bliche amministrazioni»; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica del 17 dicembre 
2015, n. 207 recante «Regolamento in materia di parametri fisici per 
l’ammissione ai concorsi per il reclutamento nelle Forze armate, nelle 
Forze di polizia a ordinamento militare e civile e nel Corpo nazionale 
dei vigili del fuoco, a norma della legge 12 gennaio 2015, n. 2»; 

 Vista la legge 11 dicembre 2016, n. 232 recante «Bilancio di previ-
sione dello Stato per l’anno finanziario 2017 e bilancio pluriennale per 
il triennio 2017-2019»; 

 Visto il decreto legislativo 29 maggio 2017, n. 95 recante «Dispo-
sizioni in materia di revisione dei ruoli delle forze di polizia» e, in parti-
colare, l’art. 3, comma 6, che prevede, per la partecipazione ai concorsi 
per l’accesso ai ruoli della Polizia di Stato, la possibilità di conseguire il 
prescritto titolo di studio entro la data di svolgimento della prima prova, 
anche preliminare; 

 Visto il decreto del Ministro dell’interno 13 luglio 2018, n. 103 
concernente i «Limiti di età per la partecipazione ai concorsi pubblici 
di accesso ai ruoli e alle carriere del personale della Polizia di Stato che 
espleta funzioni di polizia, attività tecnico-scientifica o tecnica ed alle 
carriere dei medici e dei medici veterinari»; 

 Visto il proprio decreto del 17 luglio 2018 recante «Disciplina dei 
concorsi per l’accesso alle carriere dei funzionari di polizia, dei funzio-
nari tecnici di polizia, dei medici e dei medici veterinari di polizia e per 
la promozione a vice questore aggiunto della polizia di stato»; 

 Considerata la necessità di bandire un concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per l’assunzione di ottantuno medici della Polizia di Stato; 

  Decreta:    

  Art. 1.
      Posti a concorso    

      È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assun-
zione di ottantuno medici da immettere nella qualifica iniziale della 
carriera dei medici della Polizia di Stato, aperto ai cittadini italiani 
in possesso dei requisiti elencati al successivo art. 3, per le seguenti 
specializzazioni:  

 Medicina del lavoro: 30 posti; 
 Medicina legale: 15 posti; 
 Cardiologia: 6 posti; 
 Psichiatria: 7 posti; 
 Otorinolaringoiatria: 2 posti; 
 Oftalmologia: 2 posti; 
 Ortopedia: 3 posti; 
 Medicina dello sport: 2 posti; 
 Patologia clinica: 1 posto; 
 Dermatologia: 1 posto; 

 Endocrinologia: 3 posti; 
 Medicina interna ed equipollenti: 1 posto; 
 Chirurgia generale ed equipollenti: 2 posti; 
 Anestesia e rianimazione: 2 posti; 
 Malattie infettive: 2 posti; 
 Radiodiagnostica: 1 posto; 
 Igiene: 1 posto.   

  Art. 2.
      Riserve di posti per categorie specifiche di candidati    

      1. Nell’ambito degli ottantuno posti, di cui al precedente art. 1, ai 
candidati appartenenti alle sottoelencate categorie, purché in possesso 
degli altri requisiti previsti dal presente bando, sono rispettivamente 
riservati:  

 A. 16 posti al coniuge e ai figli superstiti, oppure ai parenti in 
linea collaterale di secondo grado, qualora unici superstiti, del personale 
deceduto in servizio e per causa di servizio appartenente alle Forze di 
Polizia o alle Forze Armate, come stabiliscono l’art. 1 legge 20 dicem-
bre 1966, n. 1116 e l’art. 9 decreto-legge 1 gennaio 2010, n. 1, conver-
tito con modificazioni dalla legge 5 marzo 2010, n. 30; 

 B. 1 posto, ai sensi dell’art. 1005 del decreto legislativo 
15 marzo 2010, n. 66, agli Ufficiali, che abbiano terminato senza deme-
rito la ferma biennale; 

 C. 1 posto, ai sensi dell’art. 8 del decreto legge 21 settembre 
1987, n. 387, convertito in legge 20 novembre 1987, n. 472, a coloro 
che hanno conseguito il diploma di maturità presso il Centro studi di 
Fermo. 

 2. I posti oggetto delle riserve elencate nel comma precedente, qua-
lora non fossero coperti per mancanza di vincitori, saranno assegnati, 
seguendo l’ordine della graduatoria finale di merito, agli altri candidati 
idonei non vincitori.   

  Art. 3.
      Requisiti di partecipazione e cause di esclusione    

      1. I requisiti richiesti ai candidati, per la partecipazione al con-
corso, sono i seguenti:  

   a)   cittadinanza italiana; 
   b)   godimento dei diritti civili e politici; 
   c)   possesso delle qualità morali e di condotta previste dall’art. 35, 

comma 6, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165; 
   d)   non aver compiuto il 35° anno di età. Quest’ultimo limite è 

elevato, fino a un massimo di tre anni, in relazione all’effettivo servizio 
militare prestato dai concorrenti; 

   e)   essere in possesso dell’idoneità psico-fisica e attitudinale pre-
viste dagli articoli 6 e 7 del decreto ministeriale 30 giugno 2003, n. 198 
e tabelle ivi richiamate; 

   f)   essere in possesso del diploma di laurea in medicina e chi-
rurgia e del diploma di specializzazione richiesto per il posto per cui si 
concorre, conseguiti presso una Università della Repubblica italiana o 
un Istituto di istruzione universitario equiparato; 

   g)   essere in possesso dell’abilitazione all’esercizio della profes-
sione di medico-chirurgo; 

   h)   essere iscritti all’albo professionale dell’ordine dei 
medici-chirurghi. 

 2. I requisiti, di cui al precedente comma, devono essere posse-
duti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della 
domanda di partecipazione al concorso, ad eccezione del diploma di 
specializzazione, che può essere conseguito entro la data di svolgimento 
della prima prova d’esame, o se sarà disposta, della prova preselettiva 
che la precederà. I requisiti devono essere mantenuti, ad eccezione di 
quello relativo al limite di età, a pena di esclusione, sino al termine della 
procedura concorsuale. 

 3. Non sono ammessi a partecipare al concorso coloro che sono 
stati espulsi dalle Forze armate, dai Corpi militarmente organizzati, 
destituiti da pubblici uffici o dispensati dall’impiego presso una pub-
blica amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero 
decaduti dall’impiego, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera   d)  , 
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del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, non-
ché coloro che sono sospesi cautelarmente dal servizio a norma dell’art 
93 del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3 e 
coloro che abbiano riportato condanna a pena detentiva per reati non 
colposi o siano stati sottoposti a misura di sicurezza o di prevenzione. 

 4. Costituisce, inoltre, causa ostativa per la partecipazione al con-
corso l’espulsione da uno dei corsi di formazione finalizzati all’immis-
sione nella carriera dei medici della Polizia di Stato. 

 5. L’Amministrazione provvede d’ufficio ad accertare i requisiti 
della condotta e delle qualità morali, delle idoneità fisica, psichica e 
attitudinale al servizio di polizia, nonché le cause di risoluzione di pre-
cedenti rapporti di pubblico impiego e la veridicità delle dichiarazioni 
rilasciate dai candidati. Fatta salva la responsabilità penale, il candidato 
decadrà dai benefici conseguiti in virtù di un provvedimento, emanato 
in suo favore, sulla base di una dichiarazione non veritiera. 

 6. L’esclusione dal concorso, per difetto dei requisiti prescritti, 
verrà disposta in qualunque momento con decreto motivato.   

  Art. 4.
      Domanda di partecipazione - modalità telematica    

     1. La domanda di partecipazione al concorso deve essere compilata 
e trasmessa entro il termine perentorio di trenta giorni – che decorre dal 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente bando nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - utilizzando esclusiva-
mente la procedura informatica disponibile all’indirizzo https://concor-
sionline.poliziadistato.it (dove si dovrà cliccare sull’icona «Concorso 
pubblico»). A quest’ultima procedura informatica, il candidato potrà 
accedere unicamente tramite il Sistema Pubblico di Identità Digitale 
(SPID), con le relative credenziali (username e password), che dovrà 
previamente ottenere rivolgendosi a uno degli    identity provider    accredi-
tati presso l’Agenzia per l’Italia Digitale (A.G.I.D.), come da informa-
zioni presenti sul sito istituzionale www.spid.gov.it 

 2. Una volta completata la suddetta procedura online, il candidato 
potrà scaricare e stampare copia della domanda inviata. 

 3. Qualora il candidato volesse modificare la domanda già tra-
smessa, la dovrà annullare per inviarne una nuova versione, entro il 
termine perentorio indicato al comma 1. In ogni caso, alla scadenza del 
predetto termine perentorio, il sistema informatico non riceverà più dati. 

  4. Nella domanda di partecipazione al concorso, il candidato deve 
dichiarare:  

   a)   il cognome ed il nome; 
   b)   il luogo e la data di nascita; 
   c)   il codice fiscale; 
   d)   la residenza o il domicilio, precisando altresì il recapito e 

l’indirizzo di posta elettronica certificata (PEC) a lui personalmente 
intestata, dove intende ricevere le comunicazioni relative al concorso; 

   e)   il possesso della cittadinanza italiana; 
   f)   la specializzazione per cui concorre; 
   g)   se intende concorrere ai posti riservati di cui all’art. 2, 

comma 1, lettere   A)  ,   B)   e   C)  , del presente bando; 
   h)   il diploma di laurea in medicina e chirurgia richiesto per 

la partecipazione al concorso, con l’indicazione dell’Università della 
Repubblica italiana o dell’Istituto universitario equiparato, che lo ha 
rilasciato, della data di conseguimento e di tutte le altre informazioni 
previste, in proposito, dalla procedura    online   ; 

   i)   di essere abilitato all’esercizio della professione medica, indi-
cando i relativi estremi; 

   j)   l’ordine professionale al quale è iscritto e la data di iscrizione 
all’albo; 

   k)   il titolo di specializzazione conseguito o da conseguire, entro 
la prima prova concorsuale, richiesto per il posto per cui concorre; 

   l)   la lingua, a scelta tra inglese, francese, tedesco e spagnolo, 
nella quale intende sostenere la verifica della conoscenza della lingua 
straniera, in sede di prova d’esame orale; 

   m)   se iscritto alle liste elettorali, o in caso negativo il motivo 
della mancata iscrizione o della cancellazione dalle liste medesime; 

   n)   eventuali condanne penali a proprio carico, anche ai sensi 
dell’art. 444 del codice di procedura penale, procedimenti penali o per 
l’applicazione di misure di sicurezza o di prevenzione, o comunque pre-

cedenti penali iscrivibili nel casellario giudiziale ai sensi dell’art. 3 del 
decreto del Presidente della Repubblica 14 novembre 2002, n. 313. In 
caso positivo, il candidato dovrà precisare la data di ogni provvedi-
mento e l’autorità giudiziaria che lo ha emanato o presso la quale pende 
il procedimento; 

   o)   le eventuali cause di risoluzione di precedenti rapporti di 
pubblico impiego, specificando se sia stato espulso dalle Forze armate, 
dai Corpi militarmente organizzati, destituito o licenziato da pubblici 
uffici, o dispensato dall’impiego per persistente insufficiente ren-
dimento, oppure decaduto dall’impiego, ai sensi dell’art. 127, primo 
comma, lettera   d)  , del decreto del Presidente della Repubblica 10 gen-
naio 1957, n. 3, o sospeso cautelarmente dal servizio a norma dell’art 
93 del decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3; 

   p)   per il candidato di sesso maschile, la posizione nei riguardi 
degli obblighi di leva, specificando, se nato entro il 1985, di non essere 
obiettore di coscienza ammesso a prestare servizio civile, oppure di 
avere rinunciato formalmente allo    status    di obiettore; 

   q)   l’eventuale possesso dei titoli di preferenza, indicati all’art. 5, 
comma quarto del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 
1994, n. 487 e successive modificazioni, in quanto compatibili con i 
requisiti previsti per l’accesso nei ruoli della Polizia di Stato; 

   r)   di essere a conoscenza delle responsabilità penali previste in 
caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del decreto del Pre-
sidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445. 

 5. Si avvisa che i titoli di preferenza non specificamente indi-
cati nella domanda di partecipazione al concorso non saranno presi in 
considerazione. 

 6. Il candidato deve segnalare tempestivamente ogni eventuale 
variazione del proprio recapito, anche di posta elettronica certificata, 
dichiarato nella suddetta domanda di partecipazione, con apposita 
comunicazione all’indirizzo di posta elettronica certificata dipps.333b.
uffconcorsi.rm@pecps.interno.it, allegando a tal fine copia di un pro-
prio documento d’identità valido. 

 7. L’Amministrazione non sarà responsabile qualora il candidato 
non ricevesse le comunicazioni inoltrategli a causa di inesatte od incom-
plete indicazioni dell’indirizzo o recapito da lui fornito, ovvero di man-
cata o tardiva segnalazione del cambiamento dell’indirizzo o recapito.   

  Art. 5.
      Commissione esaminatrice    

      1. La Commissione esaminatrice del concorso, nominata con 
decreto del Capo della Polizia - Direttore generale della Pubblica Sicu-
rezza, è presieduta da un consigliere di Stato o da un magistrato o da un 
avvocato dello Stato di qualifica corrispondente a consigliere di Stato, 
oppure da un prefetto, anche collocato in quiescenza da non oltre un 
quinquennio dalla data del decreto che indice il bando di concorso, ed 
è così composta:  

   a)   due medici della Polizia di Stato con qualifica non inferiore 
a primo dirigente medico; 

   b)   due docenti universitari o ricercatori universitari. 
 La Commissione è altresì integrata da un docente universitario, o 

da un medico della Polizia di Stato con qualifica non inferiore a primo 
dirigente, esperto in ciascuna delle specializzazioni indicate nel bando 
di concorso. 

 Per la prova nella lingua straniera e per la prova di informatica, 
la Commissione esaminatrice, sarà integrata da un esperto nelle lin-
gue straniere e da un dirigente tecnico della Polizia di Stato, esperto 
in informatica. 

 2. Almeno un terzo del numero dei componenti della Commissione 
esaminatrice, salva motivata impossibilità, è riservato alle donne. 

 3. Svolge le funzioni di segretario un funzionario dei ruoli del per-
sonale dell’Amministrazione civile dell’interno. 

 4. Con il decreto di cui al primo comma o con provvedimento 
successivo sono designati i supplenti del Presidente, dei componenti e 
del segretario, con qualifiche non inferiori a quelle previste per i titolari. 

 5. La Commissione esaminatrice e le Commissioni di cui agli arti-
coli 11 e 12 del presente bando si avvalgono di personale di supporto 
per lo svolgimento delle proprie funzioni.   
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  Art. 6.
      Fasi di svolgimento del concorso    

      1. Nell’ipotesi in cui si debba svolgere la prova preselettiva, stabi-
lita dall’art. 7 del presente bando, il concorso si articolerà nelle seguenti 
fasi:  

 prova preselettiva; 
 accertamenti psico-fisici; 
 accertamento attitudinale; 
 prove scritte; 
 valutazione dei titoli dei candidati; 
 prova orale. 

  2. Se la prova preselettiva non sarà disposta, il concorso si artico-
lerà nelle seguenti fasi:  

 accertamenti psico-fisici; 
 accertamento attitudinale; 
 prove scritte; 
 valutazione dei titoli dei candidati; 
 prova orale. 

 3. In relazione al numero dei candidati o per motivi organizza-
tivi, l’Amministrazione può procedere agli accertamenti psico-fisici ed 
attitudinali anche dopo la prova scritta o prima o dopo la prova orale 
e comunque nell’ordine ritenuto più funzionale allo svolgimento della 
procedura concorsuale. 

 4. Il mancato superamento, da parte del candidato, di una delle 
prove o di uno degli accertamenti indicati ai precedenti primo e secondo 
comma, comporta l’esclusione dal concorso. 

 5. I candidati, nelle more della verifica del possesso dei requisiti, 
partecipano alle suddette fasi della procedura concorsuale «con riserva».   

  Art. 7.
      Eventuale prova preselettiva e relativo diario    

     1. Nel caso in cui il numero delle domande di partecipazione sia 
superiore a cinquanta volte il numero dei posti messi a concorso e, 
comunque, non inferiore a tremila, sarà svolta una prova preselettiva 
volta a selezionare i candidati da ammettere ai successivi accertamenti 
psico-fisici e attitudinali. 

 2. La prova preselettiva consiste nel rispondere esattamente a un 
questionario, articolato in domande con risposta a scelta multipla, sulle 
seguenti materie: patologia clinica e biochimica clinica, anatomia pato-
logica, farmacologia e tossicologia clinica, statistica sanitaria, norma-
tiva sanitaria. 

 3. Le modalità di predisposizione dei quesiti e di attribuzione dei 
relativi punteggi sono stabilite dall’art. 9 del decreto del Capo della 
Polizia - Direttore generale della pubblica sicurezza del 17 luglio 2018. 

 4. Il calendario e la sede o le sedi di svolgimento della prova pre-
selettiva saranno pubblicati sul sito istituzionale www.poliziadistato.it 
il 17 dicembre 2018. 

 5. La mancata presentazione del candidato alla prova preselettiva 
determina l’esclusione di diritto dal concorso. 

 6. La banca dati dei 5000 quesiti, che saranno utilizzati per elabo-
rare i questionari per la prova preselettiva, sarà pubblicata almeno trenta 
giorni prima dell’inizio dello svolgimento della medesima prova, sul 
sito istituzionale   www.poliziadistato.it   

  Art. 8.
      Svolgimento dell’eventuale prova preselettiva    

     1. La prova preselettiva si svolgerà per gruppi di candidati, suddi-
visi per ordine alfabetico, in base al diario pubblicato sul sito istituzio-
nale www.poliziadistato.it 

 2. Il questionario conterrà quaranta quesiti per ciascuna delle 
discipline indicate nell’art. 7, comma 2 del presente bando. I candidati 
dovranno rispondere al questionario entro il tempo massimo comples-
sivo stabilito dalla Commissione esaminatrice, che sarà pubblicato sul 
sito istituzionale www.poliziadistato.it 

 3. Le modalità di svolgimento della prova preselettiva sono stabi-
lite dagli articoli 10 e 50 del decreto del Capo della Polizia - Direttore 
generale della pubblica sicurezza del 17 luglio 2018. 

 4. Per agevolare le operazioni amministrative, i candidati dovranno 
presentarsi, nel giorno stabilito per la prova preselettiva, muniti della 
tessera sanitaria o del codice fiscale su supporto magnetico, nonché di 
un valido documento di identità. 

 5. I candidati non possono avvalersi, durante la prova preselettiva, 
di codici, raccolte normative, testi, appunti di qualsiasi natura e di stru-
menti idonei alla memorizzazione di informazioni o alla trasmissione 
di dati. 

 6. Durante la prova preselettiva non è permesso ai concorrenti di 
comunicare tra loro in qualsiasi forma, ovvero di mettersi in relazione 
con altri, salvo che con gli incaricati della vigilanza o con i componenti 
della Commissione esaminatrice.   

  Art. 9.

      Graduatoria dell’eventuale prova preselettiva    

     1. La correzione degli elaborati e l’attribuzione del relativo pun-
teggio, che in ogni caso non concorre alla formazione della graduatoria 
finale di merito, saranno effettuati con idonea strumentazione automa-
tica, utilizzando procedimenti ed apparecchiature a lettura ottica. 

 2. Avvalendosi del sistema informatizzato, la Commissione esa-
minatrice formerà la graduatoria della prova preselettiva sulla base dei 
punteggi attribuiti ai questionari contenenti le risposte dei candidati. 

 3. La graduatoria sarà pubblicata in forma integrale ed anonima 
sul sito istituzionale www.poliziadistato.it, mentre la documentazione 
relativa alla prova preselettiva di ciascun candidato sarà visionabile 
nell’area personale riservata all’indirizzo https://concorsionline.polizia-
distato.it 

 4. La graduatoria della prova preselettiva sarà approvata con 
decreto del direttore centrale per le risorse umane e ne sarà dato avviso 
sul sito istituzionale, con valore di notifica a tutti gli effetti.   

  Art. 10.

      Convocazioni agli accertamenti psico-fisici e attitudinali    

     1. In base all’ordine decrescente della graduatoria della prova 
preselettiva sarà convocato, ai successivi accertamenti psico-fisico 
ed attitudinali, un numero di candidati pari a dieci volte il numero 
dei posti messi a concorso, nonché, in soprannumero, i candidati che 
hanno riportato un punteggio pari all’ultimo degli ammessi entro i limiti 
dell’aliquota predetta. 

 2. Qualora la prova preselettiva non sia stata disposta, tutti i can-
didati saranno convocati, salvo quanto stabilito dall’art. 6, comma 3 
del presente bando, ai previsti accertamenti psico-fisici ed attitudinali, 
secondo le modalità pubblicate sul sito istituzionale www.poliziadistato.
it . 

 3. In entrambi i casi previsti dai precedenti commi, la sede e il 
diario degli accertamenti psico-fisici e attitudinali saranno pubblicati, 
almeno quindici giorni prima, sul sito istituzionale   www.poliziadistato.
it   
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  Art. 11.

      Svolgimento degli accertamenti psico-fisici    

      1. I candidati convocati secondo quanto previsto dal precedente 
art. 10, saranno sottoposti agli accertamenti fisici e psichici, a cura di 
una Commissione, nominata con decreto del Capo della Polizia - Diret-
tore generale della pubblica sicurezza, composta da:  

   a)   un primo dirigente medico che la presiede; 
   b)   quattro funzionari della carriera dei medici di Polizia con qua-

lifica inferiore a primo dirigente. 
 2. A tal fine, i candidati saranno sottoposti ad un esame clinico, a 

una valutazione psichica e ad accertamenti strumentali e di laborato-
rio, secondo le modalità indicate nelle «Disposizioni per l’accertamento 
dei requisiti psico-fisici» da pubblicare sul sito www.poliziadistato.it 
almeno sette giorni prima dell’inizio degli accertamenti. 

  3. Tutti i candidati, all’atto della presentazione ai predetti accer-
tamenti, dovranno esibire un valido documento di riconoscimento e, a 
pena di esclusione dal concorso, la seguente documentazione sanitaria, 
recante data non anteriore a tre mesi a quella della presentazione:  

   a)   certificato anamnestico, come da facsimile allegato al pre-
sente bando (allegato 1), sottoscritto dal medico di cui all’art. 25 della 
legge 23 dicembre 1978, n. 833 e dall’interessato, con particolare rife-
rimento alle infermità pregresse o attuali elencate nel decreto ministe-
riale 30 giugno 2003, n. 198. In proposito, il candidato potrà produrre 
accertamenti clinici o strumentali ritenuti utili ai fini della valutazione 
medico-legale; 

   b)   esame audiometrico tonale e E.C.G. con visita cardiologica, 
da effettuarsi presso una struttura pubblica o accreditata con il S.S.N. 
con l’indicazione del codice identificativo regionale; 

   c)    esami ematochimici da effettuarsi presso una struttura pub-
blica o accreditata con il S.S.N. con l’indicazione del codice identifi-
cativo regionale:  

 1 esame emocromocitometrico con formula; 
 2 esame chimico e microscopico delle urine; 
 3 creatininemia; 
 4 gamma GT; 
 5 glicemia; 
 6 GOT (AST); 
 7 GPT (ALT); 
 8 HbsAg; 
 9 Anti HbsAg; 
 10 Anti Hbc; 
 11 Anti HCV; 
 12 Uno tra i seguenti test: TINE test, intradermoreazione di 

Mantoux, Quantiferon test. 
 4. La Commissione potrà, inoltre, disporre, ai fini di una più com-

pleta valutazione medico-legale, l’effettuazione di esami di laboratorio, 
o indagini strumentali, nonché chiedere la produzione di certificati sani-
tari ritenuti utili. 

 5. I giudizi della Commissione per l’accertamento dei requisiti 
psico-fisici sono definitivi e, in caso di non idoneità del candidato, com-
portano l’esclusione dal concorso che sarà disposta con decreto moti-
vato del Capo della Polizia - Direttore generale della pubblica sicurezza. 

 6. I candidati che non si presenteranno nel luogo, nel giorno e 
nell’ora, stabiliti per i suddetti accertamenti psico-fisici, saranno esclusi 
di diritto dal concorso, ad eccezione di coloro che, per gravi e documen-
tati motivi, siano stati impossibilitati. Questi ultimi candidati saranno 
ammessi ad una seduta appositamente fissata dalla Commissione, 
nell’ambito del calendario concorsuale previsto per lo svolgimento 
degli accertamenti stessi.   

  Art. 12.
      Svolgimento degli accertamenti attitudinali    

      1. I candidati risultati idonei agli accertamenti psico-fisici saranno 
sottoposti agli accertamenti attitudinali da parte di una Commissione, 
nominata con decreto del Capo della Polizia - Direttore generale della 
pubblica sicurezza e composta da:  

   a)   un dirigente della carriera dei funzionari tecnici di Polizia 
del ruolo degli psicologi con qualifica non inferiore a direttore tecnico 
superiore, che la presiede; 

   b)   quattro appartenenti alla carriera dei funzionari tecnici di 
Polizia del ruolo degli psicologi con qualifica non superiore a direttore 
tecnico superiore. 

 2. Per le finalità di cui al successivo comma 3, ultimo periodo, 
la suddetta Commissione è integrata con due appartenenti alla carriera 
dei funzionari di Polizia con qualifica non superiore a vice questore, in 
possesso della qualifica di perito in materia di selezione attitudinale. 
Le funzioni di segretario sono svolte da un appartenente al ruolo degli 
ispettori della Polizia di Stato o da un funzionario dei ruoli del personale 
dell’Amministrazione civile dell’interno, in servizio presso il Diparti-
mento della pubblica sicurezza. 

 3. Gli accertamenti attitudinali sono diretti ad accertare l’attitu-
dine del candidato allo svolgimento dei compiti connessi con l’attività 
di polizia. Le prove, condotte dai funzionari del ruolo degli psicologi, 
consistono in una serie di test e questionari e in un colloquio psico-
attitudinale. Il candidato è sottoposto, altresì, ad una intervista tecnica 
strutturata, condotta da un funzionario di Polizia, in possesso della qua-
lifica di perito in materia di selezione attitudinale, di cui al precedente 
comma 2, finalizzata all’accertamento del bagaglio culturale di conte-
sto, delle pregresse esperienze lavorative e di altri correlati elementi tec-
nici di interesse rispetto alle funzioni da svolgere, il cui esito è riportato 
in un’apposita scheda riepilogativa oggetto di valutazione ai fini del 
giudizio di idoneità. 

 4. Qualora lo ritenga necessario, il funzionario del ruolo degli 
psicologi che ha svolto il colloquio psico-attitudinale può richiedere 
al Presidente della Commissione la ripetizione del colloquio in sede 
collegiale. 

 5. Il giudizio della Commissione per l’accertamento delle qualità 
attitudinali è definitivo e comporta l’esclusione dal concorso in caso 
di inidoneità del candidato, che sarà disposta con decreto motivato del 
Capo della Polizia - Direttore generale della pubblica sicurezza. 

 6. I candidati che non si presenteranno nel luogo, nel giorno e 
nell’ora, stabiliti per i suddetti accertamenti attitudinali, saranno esclusi 
di diritto dal concorso, ad eccezione di coloro che, per gravi e documen-
tati motivi siano stati impossibilitati. Questi ultimi candidati saranno 
ammessi a una seduta appositamente fissata dalla Commissione, 
nell’ambito del calendario concorsuale previsto per lo svolgimento 
degli accertamenti stessi. 

 7. Le modalità di svolgimento degli accertamenti attitudinali sono 
riportate nelle «Disposizioni per l’espletamento degli accertamenti 
attitudinali» da pubblicare sul sito istituzionale www.poliziadistato.it 
almeno sette giorni prima dell’inizio degli accertamenti.   

  Art. 13.
      Convocazione alle prove scritte e relativo diario    

     1. I candidati risultati idonei agli accertamenti psico-fisici ed 
attitudinali previsti, saranno convocati alle prove scritte, come da dia-
rio che sarà pubblicato sul sito istituzionale www.poliziadistato.it il 
giorno 8 febbraio 2019. Quest’ultima pubblicazione varrà come noti-
fica, a tutti gli effetti, nei confronti dei candidati. 

 2. Per agevolare le operazioni amministrative, i candidati dovranno 
presentarsi, nel giorno stabilito per le prove scritte, muniti della tessera 
sanitaria o del codice fiscale su supporto magnetico, nonché di un valido 
documento di identità. 
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 3. I candidati che non si presenteranno nel luogo, nel giorno e 
nell’ora, stabiliti per le suddette prove scritte, saranno esclusi di diritto 
dal concorso.   

  Art. 14.
      Prove d’esame    

     1. Gli esami del concorso consistono in due prove scritte ed una 
prova orale. 

  2. Le due prove scritte, una di carattere «generale» ed una «spe-
cialistica», della durata massima di otto ore ciascuna, vertono sulle 
seguenti materie:  

   a)   prova scritta di carattere «generale»: patologia speciale 
medica o patologia speciale chirurgica; 

   b)   prova scritta «specialistica»: differenziata in base alle mate-
rie proprie delle diverse aree di specializzazione previste dal presente 
bando. 

 3. Sono ammessi alla prova orale i candidati che abbiano riportato 
una votazione media, tra le due prove scritte, di almeno 21/30, con un 
voto non inferiore a 18/30 per ciascuna prova scritta. 

 4. La Commissione esaminatrice qualora abbia attribuito ad uno 
dei due elaborati scritti un punteggio inferiore a 18/30 non procede alla 
valutazione dell’altro. 

 5. La prova orale, oltre che sulle materie oggetto delle prove scritte, 
verte su: semeiotica e clinica medica; semeiotica e clinica chirurgica 
con nozioni di chirurgia d’urgenza; medicina legale e di antropologia 
criminale; medicina del lavoro e protezione antinfortunistica; igiene 
e medicina preventiva. Il colloquio comprende anche l’accertamento 
della conoscenza della lingua straniera prescelta dal candidato tra quelle 
indicate nel presente bando, nonché dell’informatica. 

 6. L’accertamento della conoscenza della lingua straniera consiste 
in una traduzione, senza l’ausilio del dizionario, di un testo, nonché in 
una conversazione. L’accertamento della conoscenza dell’informatica è 
diretta a verificare il possesso, da parte del candidato, di un livello suffi-
ciente di conoscenza dell’uso delle apparecchiature e delle applicazioni 
informatiche più diffuse, in linea con gli standard europei e può preve-
dere anche una dimostrazione pratica di utilizzo dei più noti applicativi 
di supporto all’attività d’ufficio. 

 7. La prova d’esame orale si intende superata con una votazione 
di almeno 18/30.   

  Art. 15.
      Svolgimento delle prove scritte    

     1. Durante lo svolgimento delle prove scritte, i candidati possono 
consultare i codici, le leggi ed i decreti, senza note né richiami dottri-
nali o giurisprudenziali, nonché i dizionari linguistici, che siano stati 
ammessi alla consultazione a seguito del relativo controllo. 

 2. Durante le prove scritte non è permesso ai concorrenti di comu-
nicare verbalmente o per iscritto, oppure mettersi in relazione con altri, 
salvo che con gli incaricati della vigilanza o con i componenti della 
Commissione esaminatrice. Inoltre, non è consentito usare telefoni cel-
lulari, portare apparati radio ricetrasmittenti, calcolatrici, e qualsiasi 
altro strumento elettronico, informatico o telematico. È vietato, altresì 
portare al seguito carta da scrivere, appunti, libri, pubblicazioni di qual-
siasi genere. 

 3. Gli elaborati debbono essere scritti, a pena di nullità, con penna 
ad inchiostro indelebile di colore nero o blu ed esclusivamente su carta 
recante il timbro d’ufficio e la firma del Presidente o di un componente 
della Commissione esaminatrice o del Comitato di vigilanza. 

 4. Il candidato che contravviene alle disposizioni di cui sopra o, 
comunque, abbia copiato in tutto o in parte lo svolgimento dell’elabo-
rato, è escluso dal concorso. 

 5. Nel caso in cui risulti che più candidati abbiano copiato, l’esclu-
sione è disposta nei confronti di tutti i candidati coinvolti. 

 6. La Commissione esaminatrice o il Comitato di vigilanza cura 
l’osservanza delle disposizioni di cui al presente articolo ed adotta i 
provvedimenti conseguenti. La mancata esclusione all’atto della prova 
non preclude che l’esclusione sia disposta in sede di valutazione delle 
prove medesime.   

  Art. 16.

      Titoli valutabili    

      1. Le categorie di titoli ammessi a valutazione ed il punteggio mas-
simo attribuibile a ciascuna di esse sono stabiliti come segue:  

   a)    laurea in medicina e chirurgia:  

 1) da 91/110 a 110/110: punti 0,25 per ogni punto, fino a 
punti 5; 

 2) 110 con lode: punti 6; 

   b)   incarichi e servizi prestati presso amministrazioni pubbliche 
(Stato, regioni, province, comuni, istituzioni pubbliche di assistenza e 
beneficenza, enti assicurativi di diritto pubblico), fino a punti 1,50; 

   c)   incarichi di docenza di livello universitario, fino a punti 4,50; 

   d)    specializzazione indicata come requisito per la partecipazione 
al concorso:  

 1) da 61/70 a 70/70: punti 0,5 per ogni punto, fino ad un mas-
simo di 5 punti; 

 2) 70/70 con lode: punti 6; 

   e)   altre specializzazioni diverse da quella indicata quale requi-
sito per la partecipazione al concorso per l’accesso alla carriera dei 
medici, fino a punti 2; 

   f)   dottorato di ricerca, fino a punti 1,5; 

   g)   master universitario, fino a punti 1; 

   h)   superamento di concorsi sanitari presso enti pubblici, fino a 
punti 1,60; 

   i)   corsi di aggiornamento e di qualificazione, fino a punti 1,90; 

   j)   pubblicazioni scientifiche, fino a punti 5. 

 2. Saranno valutati i titoli conseguiti entro e non oltre la data di 
scadenza di presentazione della domanda di partecipazione al concorso. 

 3. La valutazione dei titoli viene effettuata nei confronti dei candi-
dati che hanno superato le prove d’esame scritte. Il punteggio attribu-
ito ai titoli di ciascun candidato è comunicato all’interessato prima che 
sostenga la prova orale. 

 4. Il candidato che ha superato le prove scritte deve inviare, entro 
il termine di quindici giorni dalla convocazione alla prova orale, i 
documenti comprovanti il possesso dei titoli valutabili anche mediante 
autocertificazione ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica 
n. 445/2000. A tal fine, i candidati potranno utilizzare un’apposita fun-
zionalità presente all’indirizzo https://concorsionline.poliziadistato.
it , oppure trasmettere i citati documenti mediante la propria posta 
elettronica certificata all’indirizzo dipps.333b.uffconcorsi.rm@pecps.
interno.it 

 5. Nell’ambito delle categorie di cui al comma 1, la commissione 
esaminatrice, nella riunione precedente l’inizio della correzione degli 
elaborati, determina i titoli valutabili e i criteri di valutazione degli 
stessi e di attribuzione dei relativi punteggi. Le determinazioni assunte 
sono rese note mediante pubblicazione del verbale della Commissione 
esaminatrice sul sito istituzionale, unitamente alla data di inizio della 
valutazione dei titoli.   
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  Art. 17.
      Svolgimento della prova orale    

     1. L’ammissione alla prova d’esame orale sarà comunicata al can-
didato interessato, assieme all’indicazione del voto riportato nelle prove 
scritte, almeno venti giorni prima della data fissata per lo svolgimento 
della prova. 

 2. Il colloquio non si intenderà superato se il candidato non avrà 
ottenuto la votazione di almeno diciotto trentesimi. 

 3. Le sedute dedicate al colloquio sono pubbliche. 
 4. Al termine di ogni seduta, la Commissione esaminatrice formerà 

l’elenco dei candidati valutati, con l’indicazione del voto da ciascuno 
riportato. 

 5. L’elenco, sottoscritto dal Presidente e dal Segretario della Com-
missione, è affisso, nel medesimo giorno, all’esterno dell’aula in cui si 
svolge la prova. 

 6. I candidati che non si presenteranno nel luogo, nel giorno e 
nell’ora, stabiliti per la suddetta prova orale, saranno esclusi di diritto 
dal concorso, ad eccezione di coloro che, per gravi e documentati 
motivi, sono impossibilitati. Questi ultimi candidati saranno ammessi 
ad una seduta appositamente fissata dalla Commissione, nell’ambito del 
calendario concorsuale previsto per lo svolgimento degli accertamenti 
stessi.   

  Art. 18.
      Presentazione dei documenti    

     Ai fini della formazione della graduatoria finale di merito, i 
candidati che hanno superato le prove d’esame saranno invitati a far 
pervenire all’Amministrazione, entro il termine perentorio di quindici 
giorni dall’avviso che riceveranno in tal senso, i documenti attestanti 
il possesso dei titoli, che danno diritto a partecipare alle riserve di 
posti, e dei titoli di preferenza, già indicati nella domanda di parteci-
pazione al concorso. A tal fine i candidati potranno utilizzare un’ap-
posita funzionalità presente all’indirizzo   https://concorsionline.poli-
ziadistato.it  , oppure trasmettere i citati documenti mediante la propria 
posta elettronica certificata all’indirizzo   dipps.333b.uffconcorsi.rm@
pecps.interno.it   

  Art. 19.
      Graduatoria finale e dichiarazione dei vincitori    

     1. Espletate le prove d’esame, la Commissione elabora una gradua-
toria generale e tante graduatorie di merito quante sono le specializza-
zioni previste nel bando di concorso, redatte sulla base della votazione 
complessiva di ciascun candidato data dalla somma dei voti riportati 
nelle prove scritte con il voto ottenuto nella prova orale ed il punteggio 
ottenuto nella valutazione dei titoli. 

 2. Con decreto del Capo della Polizia - Direttore generale della 
pubblica sicurezza sono approvate la graduatoria generale e le gradua-
torie di merito per ciascuna delle specializzazioni indicate nel bando di 
concorso e sono dichiarati i relativi vincitori. Per i posti messi a con-
corso per ogni specializzazione, eventualmente non coperti per man-
canza di specialisti idonei, sono dichiarati vincitori i restanti candidati, 
seguendo l’ordine della graduatoria generale. 

 3. Con il decreto di cui al comma 2 i vincitori sono inseriti in 
un’unica graduatoria finale sulla base della votazione complessiva 
conseguita, tenendo conto delle riserve dei posti previste dall’art. 2 del 
presente bando, nonché dei titoli di preferenza previsti dalle vigenti 
disposizioni. 

 4. Il decreto di approvazione della graduatoria del concorso e di 
dichiarazione dei vincitori sarà pubblicato sul sito istituzionale e se ne 
darà avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana con valore 
di notifica a tutti gli effetti.   

  Art. 20.

      Trattamento dei dati personali    

     1. I dati personali forniti dai concorrenti saranno raccolti per le 
finalità di gestione del concorso e saranno trattati mediante una banca 
dati automatizzata presso il Ministero dell’interno - Dipartimento della 
pubblica sicurezza - Direzione centrale per le risorse umane - Ufficio 
attività concorsuali. 

 2. I medesimi dati potranno essere comunicati esclusivamente ad 
amministrazioni o enti pubblici interessati allo svolgimento del con-
corso o della posizione giuridico-economica dei candidati. 

 3. Si applicano in proposito, anche ai fini dell’esercizio dei diritti 
riservati agli interessati nei confronti del Ministero dell’interno - Dipar-
timento della pubblica sicurezza responsabile, le previsioni di cui al 
decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, così come modificato dal 
decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101. 

 4. Eventuali richieste di accesso ai documenti amministrativi da 
parte dei partecipanti al concorso, ai sensi della normativa vigente, 
potranno essere trasmesse a mezzo PEC all’indirizzo di posta elettro-
nica certificata   dipps.333b.uffconcorsi.rm@pecps.interno.it   

  Art. 21.

      Provvedimenti di autotutela    

     Il Capo della Polizia - Direttore generale della pubblica sicurezza, 
per comprovate esigenze di interesse pubblico, può revocare o annullare 
il presente bando, sospendere o rinviare le prove concorsuali, modifi-
care il numero dei posti, nonché differire o contingentare l’ammissione 
dei vincitori alla frequenza del prescritto corso di formazione. Di quanto 
sopra si provvederà a dare comunicazione con avviso pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami».   

  Art. 22.

      Avvertenze finali    

     1. Fatte salve le previste pubblicazioni nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», ulte-
riori provvedimenti e comunicazioni inerenti al presente bando di con-
corso saranno pubblicati sul sito istituzionale www.poliziadistato.it 

 2. Il presente decreto e i suoi allegati saranno pubblicati nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 3. Avverso il presente decreto è ammesso ricorso al T.A.R. 
entro sessanta giorni, o in alternativa, ricorso straordinario al Pre-
sidente della Repubblica entro centoventi giorni, dalla data della 
pubblicazione. 

 Roma, 5 novembre 2018 

 Il Capo della Polizia
Direttore generale

della pubblica sicurezza
   GABRIELLI    
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  ALLEGATO    

  

   
Certificato anamnestico da compilare a cura dell’interessato 

e del medico di fiducia 
Il sottoscritto   ______________________________   ____________________________________ 

(Cognome)     (Nome) 
 

Nato/a   __________________________________   (____)               il   ___/___/______ 
  (Comune)    (Provincia)    (giorno/mese/anno) 

 

residente in  _______________________________   (____) 
  (Comune)    (Provincia) 
 

Via/Piazza ________________________________ n. ____  Tel. ______________________ 
 

D I C H I A R A 
 

in relazione agli stati patologici di seguito elencati            (barrare la voce interessata) 
 

Sussistano patologie dell’apparato cardiocircolatorio?       NO  SI 
   Se SI quali? __________________________________________________ 
 
Sussiste diabete?            NO  SI 
   Se SI specificare trattamento _____________________________________ 
 
Sussistono patologie della tiroide/surreni/pancreas, ipofisi?      NO  SI 
   Se SI quali? ___________________________________________________ 
 
Sussistono turbe e/o patologie psichiche già note?        NO  SI 
   Se SI quali? ___________________________________________________ 
 
Soffre di Patologie neurologiche?          NO  SI 
   Se SI quali? ___________________________________________________ 
 
Ha mai avuto crisi epilettiche (o convulsioni)?        NO  SI 
   Se SI indicare la data dell’ultima crisi e la terapia 
   eseguita _______________________________________________________ 
 
Assume (o ha assunto) farmaci psicotropi (ad es. antidepressivi,      NO  SI 
tranquillanti, barbiturici, ecc.)? 
   Se SI quali? ____________________________________________________ 
 
Fa uso o ha mai fatto uso di sostanze stupefacenti?        NO  SI 
   Se SI di che tipo? ________________________________________________ 
 
Sussistono malattie del sangue?          NO  SI 
   Se SI quali? _____________________________________________________ 
 
Sussistono malattie dell’apparato urogenitale?        NO  SI 
   Se SI quali? _____________________________________________________ 
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Sussistono malattie dell’apparato visivo?         NO  SI 
   Se SI quali? _____________________________________________________ 
 
Elencare altre malattie, interventi chirurgici, lesioni, traumi sofferti in passato non indicati 
nelle voci sopra riportate: 
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________ 
 
 
Data __/__/____ 
 
 

       Firma dell’interessato      Il Medico di fiducia 
                    (firma, timbro, codice regionale) 

 

___________________________________     _______________________________________ 

  18E11253  

 ENTI PUBBLICI STATALI 
  CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

      Bandi di concorso pubblico per la copertura di personale 
con profilo di dirigente di ricerca I livello e di primo ricer-
catore II livello, a tempo pieno ed indeterminato.    

     Si comunica che sono stati pubblicati sul sito internet del Consiglio 
nazionale delle ricerche www.urp.cnr.it i bandi di concorsi pubblici per 
l’assunzione con contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato di 
personale con profilo di dirigente di ricerca, I livello professionale e di 
primo ricercatore II livello professionale: bando n. 367.202 DR - una 
unità di personale settore ERC PE2; bando n. 367.203 DR - una unità di 
personale settori ERC LS1 e LS3; bando n. 367.204 PR - una unità di 
personale settore ERC PE8; bando n. 367.205 PR - una unità di perso-
nale settori ERC LS1 E LS3.   

  18E11190 

       Bandi di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di posti di ricercatore III livello, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     Si comunica che sono stati pubblicati sul sito internet del Consi-
glio nazionale delle ricerche www.urp.cnr.it i bandi di concorsi pubblici, 
per titoli ed esami, per l’assunzione con contratto di lavoro a tempo 
pieno e indeterminato di personale con profilo di ricercatore, III livello 
professionale: bando n. 368.26 cambiamento globale; bando n. 368.27 
osservazione della terra; bando n. 368.28 rischi naturali e impatti antro-
pici e tecnologie per l’ambiente; bando n. 368.29 risorse naturali ed 

ecosistemi; bando n. 368.30 agricoltura, ambiente e foreste; bando 
n. 368.31 biologia, biotecnologie e biorisorse; bando n. 368.32 produ-
zioni alimentari e alimentazione; bando n. 368.33 chimica e materiali 
per la salute e le scienze della vita; bando n. 36834 chimica e tecno-
logia dei materiali; bando n. 368.35 chimica verde; bando n. 368.36 
atomi, fotoni e molecole; bando n. 368.37 materia condensata; bando 
n. 368.38 micro-nanoelettronica, sensoristica, micronanosistemi; bando 
n. 368.39 sistemi complessi, plasmi, materia soffice, biofisica; bando 
n. 368.40 biomedicina cellulare e molecolare; bando n. 368.41 fisiopa-
tologia; bando n. 368.42 genetica; bando n. 368.43 neuroscienze; bando 
n. 368.44 informatica; bando n. 368.45 ingegneria dei sistemi e delle 
comunicazioni; bando n. 368.46 ingegneria industriale e civile; bando 
n. 368.47 matematica applicata; bando n. 368.48 patrimonio storico-cul-
turale; bando n. 368.49 società, economia e istituzioni; bando n. 368.50 
storia, scienze e tecnologie della conoscenza.   

  18E11191 

       Accertamento della regolarità e approvazione degli atti del 
bando pubblico per la copertura di personale con profilo 
di dirigente di ricerca, a tempo pieno ed indeterminato.    

     Si comunica che è stato pubblicato sul sito internet del Consiglio 
nazionale delle ricerche www.urp.cnr.it il provvedimento di accerta-
mento della regolarità e approvazione degli atti del bando pubblico di 
personale per il profilo di dirigente di ricerca con contratto di lavoro a 
tempo pieno e indeterminato presso il Consiglio nazionale delle ricer-
che: bando n. 367.159 DR - matematica applicata.   

  18E11193 
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   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI BIOIMMAGINI E FISIOLOGIA MOLECOLARE

DI SEGRATE

      Conferimento di una borsa di studio per laureati    

     Si avvisa che l’Istituto di bioimmagini e fisiologia molecolare del 
Consiglio nazionale delle ricerche ha indetto una selezione pubblica ad 
una borsa di studio per laureati da usufruirsi presso l’Istituto di bio-
immagini e fisiologia molecolare del CNR, via F.lli Cervi, 93 - 20090 
Segrate (MI). 

 La domanda di partecipazione alla suddetta selezione, redatta in 
carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato del bando n. IBFM/
B.S.003/2018/S.P. - Protocollo n. 0002332 del 18 ottobre 2018 dovrà 
essere inviata esclusivamente per Posta elettronica certificata (PEC) 
all’Istituto di bioimmagini e fisiologia molecolare del CNR di Segrate 
(MI), all’indirizzo:   protocollo.ibfm@pec.cnr.it   e dovrà essere presentata 
entro il termine perentorio del ventesimo giorno dalla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso. 

 Il bando è disponibile sul sito internet del CNR all’indirizzo   www.
urp.cnr.it   link formazione e lavoro - borse di studio.   

  18E11092 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI CHIMICA DELLA MATERIA CONDENSATA E DI TEC-

NOLOGIE PER L’ENERGIA DI PADOVA

      Approvazione degli atti, della graduatoria e nomina del vin-
citore della procedura di selezione, per titoli e colloquio, 
per la copertura di un posto di ricercatore III livello, a 
tempo determinato, presso la sede secondaria di Lecco.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e For-
mazione) e nel sistema di selezioni on line https://selezionionline.cnr.it 
il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del vinci-
tore della selezione per titoli e colloquio per l’assunzione con contratto 
di lavoro a tempo determinato, ai sensi dell’art. 83 del CCNL del Com-
parto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in data 19 aprile 
2018, di una unità di personale con profilo professionale di ricercatore 
- III livello, presso l’Istituto di chimica della materia condensata e di 
tecnologie per l’energia, sede secondaria di Lecco relativo al bando 
n. 380.1 ICMATE RIC   

  18E11189 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI FISIOLOGIA CLINICA DI PISA

      Procedura di selezione, per titoli e colloquio, per la coper-
tura di un posto di ricercatore III livello, part-time 80%, 
presso la sede di Roma.    

     È indetta una selezione per titoli e colloquio per l’assunzione 
con contratto di lavoro a tempo determinato, ai sensi dell’art. 83 del 
C.C.N.L. del comparto istruzione e ricerca 2016-2018, sottoscritto in 
data 19 aprile 2018, di una unità, di personale con profilo professionale 
di ricercatore - III livello, part time 80%, presso l’Istituto di fisiologia 
clinica, sede di Roma. 

 Il relativo bando n. 380.2 è pubblicato sul sito istituzionale del 
Consiglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione 
Lavoro e Formazione) e nel Sistema di Selezioni Online CNR https://
selezionionline.cnr.it 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it   

  18E11192 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO NAZIONALE DI OTTICA DI FIRENZE

      Procedura di selezione, per titoli e colloquio, per la coper-
tura di un posto di ricercatore III livello, presso la sede di 
Sesto Fiorentino.    

     È indetta una selezione per titoli e colloquio per l’assunzione 
con contratto di lavoro a tempo determinato, ai sensi dell’art. 83 del 
C.C.N.L. del Comparto «Istruzione e Ricerca» 2016-2018, sottoscritto 
in data 19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professio-
nale di tecnologo III livello professionale, presso il CNR-Istituto Nazio-
nale di ottica, sede secondaria di Sesto Fiorentino. 

 Il relativo bando n. 380.10 INO TEC è pubblicato sul sito isti-
tuzionale del Consiglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ 
(Sezione Lavoro e Formazione) e nel Sistema di Selezioni Online CNR 
https://selezionionline.cnr.it 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://se 
lezionionline.cnr.it   

  18E11194 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO PER LA MICROELETTRONICA E I MICROSISTEMI DI 

CATANIA

      Procedura di selezione, per titoli e colloquio, per la coper-
tura di un posto di ricercatore III livello, a tempo deter-
minato, presso la sede di Agrate Brianza.    

     È indetta una selezione per titoli e colloquio per l’assunzione 
con contratto di lavoro a tempo determinato, ai sensi dell’art. 83 del 
CCNL del Comparto «Istruzione e Ricerca» 2016-2018, sottoscritto in 
data 19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professionale 
di ricercatore - III livello, presso l’Istituto per la microelettronica e i 
microsistemi sede di Agrate Brianza. 

 Il relativo bando n. 380.02 IMM RIC, è pubblicato sul sito isti-
tuzionale del Consiglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ 
(Sezione Lavoro e Formazione) e nel Sistema di Selezioni Online CNR 
  https://selezionionlíne.cnr.it 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via Internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo   https://
selezionionline.cnr.it   

  18E11195 

       Procedura di selezione, per titoli e colloquio, per la coper-
tura a tempo determinato, di un posto di ricercatore III 
livello, presso la sede di Agrate Brianza.    

     È indetta una selezione, per titoli e colloquio, per l’assunzione 
con contratto di lavoro a tempo determinato, ai sensi dell’art. 83 del 
CCNL del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in 
data 19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professionale 
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di ricercatore - III livello, presso l’Istituto per la microelettronica e i 
microsistemi sede di Agrate Brianza. 

 Il relativo bando n. 380.01 IMM RIC, è pubblicato sul sito isti-
tuzionale del consiglio nazionale delle ricerche   http://www.urp.cnr.it/   
(Sezione Lavoro e Formazione) e nel sistema di selezioni online CNR 
  https://selezionionline.cnr.it 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via Internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo   https://
selezionionline.cnr.it   

  18E11200 

   CONSIGLIO PER LA RICERCA 
IN AGRICOLTURA E L’ANALISI 

DELL’ECONOMIA AGRARIA
      Procedura di selezione, per titoli e colloquio, finalizzata alla 

formazione di elenchi di personale da assumere a tempo 
determinato, per le copertura di posti di collaboratore 
tecnico comparto istruzione e ricerca VI livello, presso il 
Centro di ricerca foreste e legno.    

      (Bando FL_07/2018).  
 Si comunica che è pubblicato sul sito istituzionale di CREA - Con-

siglio per la ricerca in agricoltura e l’analisi dell’economia agraria   www.
crea.gov.it   sezione Amministrazione, link «lavoro/formazione», oppure 
  www.entecra.it   - Sezione Lavoro/Formazione, il «Bando FL_07/2018» 
della selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata alla forma-
zione di elenco di personale da assumere con contratto di lavoro a 
tempo determinato, ascrivibile al profilo professionale di collaboratore 
tecnico comparto istruzione e ricerca, VI livello, idoneo all’esercizio di 
attività di ricerca dei programmi o progetti di ricerca condotte da CREA 
- Centro di ricerca foreste e legno con riferimento alla seguente tema-
tica: «Attività scientifica nel campo della ricerca informatica e della teo-
ria dell’informazione, della progettazione, produzione e utilizzazione di 
sistemi informatici per l’innovazione nella società».   

  18E11078 

       Procedura di selezione, per titoli e colloquio, finalizzata alla 
formazione di elenchi di personale da assumere a tempo 
determinato, per la copertura di posti di collaboratore 
tecnico comparto istruzione e ricerca, VI livello, presso il 
Centro di ricerca foreste e legno.    

      (Bando FL_08/2018).  
 Si comunica che è pubblicato sul sito istituzionale di CREA - Con-

siglio per la ricerca in agricoltura e l’analisi dell’economia agraria   www.
crea.gov.it   sezione Amministrazione, link «lavoro/formazione», oppure 
  www.entecra.it   - Sezione Lavoro/Formazione, il «Bando FL_08/2018» 
della selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata alla forma-
zione di elenco di personale da assumere con contratto di lavoro a 
tempo determinato, ascrivibile al profilo professionale di collaboratore 
tecnico comparto istruzione e ricerca, VI livello, idoneo all’esercizio 
di attività di ricerca dei programmi o progetti di ricerca condotte da 
CREA - Centro di ricerca foreste e legno con riferimento alla seguente 
tematica: «Monitoraggio dell’ozono e valutazione dell’impatto sugli 
ecosistemi forestali mediterranei».   

  18E11079 

       Procedura di selezione, per titoli e colloquio, finalizzata alla 
formazione di elenchi di personale da assumere a tempo 
determinato, per la copertura di posti di collaboratore 
di amministrazione CAM, VII livello, presso il Centro di 
ricerca politiche e bioeconomia.    

     Si comunica che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
per la ricerca in agricoltura e l’analisi dell’economia agraria   www.crea.
gov.it   sezione Amministrazione, link «lavoro/formazione», il bando 
della selezione pubblica, per titoli e colloquio, finalizzata alla forma-
zione di elenchi di personale da assumere con contratto di lavoro a 
tempo determinato, idoneo all’esercizio di funzioni ascrivibili al pro-
filo professionale di collaboratore di amministrazione CAM, VII livello 
presso il CREA Centro di ricerca politiche e bio-economia, sede di 
Roma - codice: bando CAM_PB_01/2018.   

  18E11080  

 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  LIBERA UNIVERSITÀ DI BOLZANO

FREIE UNIVERSITÄT BOZEN

      Avviso di indizione di 8 procedure di valutazione compa-
rativa per la copertura di 9 posti di ricercatore a tempo 
determinato     junior     e di 1 procedura di valutazione com-
parativa per la copertura di 1 posto di ricercatore a tempo 
determinato     senior    .  

  Hinweis auf die Ausschreibung von 8 vergleichenden Bewer-
tungsverfahren für die Besetzung von 9 Stellen als For-
scher mit befristetem Arbeitsvertrag [Art. 24 Gesetz 
240/2010, RTDa)] und von 1 vergleichenden Bewertung-
sverfahren für die Besetzung von 1 Stelle als Juniorpro-
fessor [Art. 24 Gesetz 240/2010, RTDb)].    

     Ai sensi dell’art. 24, comma 2, lettera   a)   della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, si comunica che la Libera Università di Bolzano ha 
bandito 8 procedure di valutazione comparativa per la copertura di 
nove posti di ricercatore a tempo determinato    junior    (di seguito indi-
cato ‘RTD’), pubblicati con i decreti del rettore nn. 550, 551, 552, 553 
del 10 ottobre 2018, per le facoltà ed i settori scientifico-disciplinari di 
seguito indicati. 

  Facoltà di scienze e tecnologie informatiche:  
 settore scientifico-disciplinare: INF/01 - Informatica; 
 settore concorsuale: 01/B1 - Informatica; 
 campo della ricerca o titolo del progetto di ricerca:    Smart Data 

Factory    (SmartDF); 
 numero posti: due. 

  Facoltà di economia:  
 settore scientifico-disciplinare: SECS-P/01 - Economia politica; 
 settore concorsuale: 13 A4 - Economia politica; 
 campo della ricerca o titolo del progetto di ricerca: teoria econo-

mica e    political economy   ; 
 numero posti: uno. 

  Facoltà di economia:  
 settore scientifico-disciplinare: SECS-P/07 - Economia 

aziendale; 
 settore concorsuale: 13/B1 - Economia aziendale; 
 campo della ricerca o titolo del progetto di ricerca: misurare e 

comunicare il valore nelle imprese non quotate; 
 numero posti: uno. 

  Facoltà di scienze della formazione:  
 settore scientifico-disciplinare: M-PED/04 - Pedagogia 

sperimentale; 



—  12  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 886-11-2018

 settore concorsuale: 11/D2 - Didattica, pedagogia speciale e 
ricerca educativa; 

 campo della ricerca o titolo del progetto di ricerca: ricerca edu-
cativa per un’educazione innovativa e inclusiva; 

 numero posti: uno. 
  Facoltà di scienze della formazione:  

 settore scientifico-disciplinare: ICAR/17 - Disegno; 
 settore concorsuale: 08/E1 - Disegno; 
 campo della ricerca o titolo del progetto di ricerca: ricerca e 

sviluppo nel settore della prima formazione nell’ambito della didattica 
del disegno, dell’arte e dell’immagine nella scuola dell’infanzia e nella 
scuola primaria; 

 numero posti: uno. 
  Facoltà di scienze e tecnologie:  

 settore scientifico-disciplinare: AGR/12 - Patologia vegetale; 
 settore concorsuale: 07/D1 - Patologia vegetale ed entomologia; 
 campo della ricerca o titolo del progetto di ricerca: studi sull’epi-

demiologia delle malattie delle piante e sulle interazioni molecolari tra 
pianta ospite e patogeno; 

 numero posti: uno. 
  Facoltà di scienze e tecnologie:  

 settore scientifico-disciplinare: ING-IND/17 - Impianti 
industriali; 

 settore concorsuale: 09/B2 - Impianti industriali; 
 campo della ricerca o titolo del progetto di ricerca: ottimizza-

zione della filiera logistico-produttiva attraverso la digitalizzazione nel 
settore di costruzione e    X-to-Order   ; 

 numero posti: uno. 
  Facoltà di scienze e tecnologie:  

 settore scientifico-disciplinare: ING-INF/04 - Automatica; 
 settore concorsuale: 09/G1 - Automatica; 
 campo della ricerca o titolo del progetto di ricerca: aumenta-

zione della sicurezza nell’interazione fisica uomo-robot; 
 numero posti: uno. 

 Ai sensi dell’art. 24, comma 2, lettera   a)   della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240, si comunica che la Libera Università di Bolzano ha 
bandito una procedura di valutazione comparativa per la copertura di 
un posto di ricercatore a tempo determinato    senior    (di seguito indicato 
‘RTD’), pubblicato con decreto del rettore n. 549 del 10 ottobre 2018, 
per le facoltà ed i settori scientifico-disciplinari di seguito indicati. 

  Facoltà di scienze e tecnologie informatiche:  
 settore scientifico-disciplinare: INF/01 - Informatica; 
 settore concorsuale: 01/B1 - Informatica; 
 campo della ricerca o titolo del progetto di ricerca: informatica; 
 numero posti: uno. 

 Le domande di partecipazione alle predette procedure di valuta-
zione comparativa, redatte in carta libera, e le pubblicazioni dovranno 
essere indirizzate alla Libera Università di Bolzano, ufficio personale 
accademico (concorso), piazza Università n. 1 - c.p. 276 - 39100 Bol-
zano e dovranno essere presentate secondo le modalità ed entro e non 
oltre i termini previsti dal bando. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere 
visione del bando disponibile sul sito web dell’Università https://
www.unibz.it/it/home/position-calls/positions-for-academic-
staff/?group=16&year=2018 - oppure potranno rivolgersi all’Ufficio 
personale accademico (tel. +390 471 011310; e-mail: personnel_aca-
demic@unibz.it). 

 Il responsabile del procedimento è la dott.ssa Paola Paolini. 
 Tel. +39 0471 011300. 
 Fax +39 0471 011309. 
 E-mail: personnel_academic@unibz.it 
 Ai sensi dell’art. 5, commi 2 e 3 del decreto del Presidente della 

Repubblica del 15 luglio 1988, n. 574, si comunica che nel Bollettino 
ufficiale della Regione Trentino-Alto Adige del 17 ottobre 2018, n. 42, 
il presente avviso è pubblicato nelle lingue italiana e tedesca. 

 Gemäß Artikel 5 Absätze 2 und 3, des Dekretes des Präsidenten 
der Republik Nr. 574 vom 15. Juli 1988, wird bekannt gemacht, dass 
im Amtsblatt der Region Trentino-Südtirol Nr. 42 vom 17.10.2018, der 
oben angeführte Hinweis in zweisprachiger Fassung veröffentlicht ist.   

  18E11198 

   POLITECNICO DI MILANO

      Procedura di selezione, per esami, per la copertura a tempo 
indeterminato e pieno, di un posto di categoria D, area 
amministrativo gestionale.    

     È indetta una procedura di selezione pubblica, per esami, D.D. 
n. 7009 dell’11 ottobre 2018, prot. n. 0104478 ad un posto a tempo 
indeterminato di categoria D, posizione economica Dl, area ammini-
strativo gestionale, a tempo pieno (trentasei ore settimanali) presso il 
Politecnico di Milano per il Dipartimento di meccanica, procedura di 
selezione pubblica DMEC_D_TIND_153_2018. 

 La domanda di ammissione alla procedura di selezione pubblica, 
redatta in carta libera, secondo il modello allegato al bando, dovrà 
essere indirizzata e inviata, al direttore generale del Politecnico di 
Milano, piazza Leonardo da Vinci, 32 - 20133 Milano e dovrà essere 
presentata, pena esclusione, entro il termine perentorio di trenta giorni, 
che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

  La domanda di ammissione alla procedura di selezione pubblica si 
considera prodotta in tempo utile se spedita entro il termine di scadenza 
sopracitato e se presentata secondo una delle seguenti modalità:  

 a mano, entro il termine perentorio di trenta giorni dal giorno 
successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» all’area Sistema archivistico e bibliotecario - servizio posta, pro-
tocollo e archivio del Politecnico di Milano, piazza Leonardo da Vinci, 
32, dal lunedì al venerdì dalle ore 9.30 alle ore 12.30 - dalle ore 13,30 
alle ore 16,00; 

 a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il sud-
detto termine, indirizzandola al direttore generale del Politecnico di 
Milano, piazza Leonardo da Vinci, 32 - 20133 Milano. A tal fine fa fede 
il timbro portante la data dell’ufficio postale accettante; 

 a mezzo posta elettronica certificata (PEC) entro il suddetto 
termine all’indirizzo: pecateneo@cert.polimi.it - utilizzando il proprio 
indirizzo di posta elettronica certificata (PEC). 

 L’invio della domanda potrà essere effettuato esclusivamente da 
altra PEC; non sarà ritenuta valida la domanda trasmessa da un indirizzo 
di posta elettronica non certificata. La domanda e gli allegati alla mede-
sima dovranno essere inviati in formati portabili statici non modificabili 
(es.   PDF)   che non possono contenere macroistruzioni o codici esegui-
bili, che non superino i 35 MB di dimensione. La domanda debitamente 
sottoscritta, dovrà essere comprensiva dei relativi allegati e copia di un 
documento di identità in corso di validità. Il messaggio dovrà riportare 
nell’oggetto la seguente dicitura: PEC Domanda - Procedura di sele-
zione pubblica DMEC_D_TIND_153_2018. 

 Il testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile 
di domanda, verrà reso pubblico all’albo ufficiale del Politecnico di 
Milano: https://www.protocollo.polimi.it/albo/viewer?view=html - sarà 
altresì disponibile in Internet all’indirizzo: http://www.polimi.it/bandi/
tecniciamministrativi e sarà inoltre disponibile presso l’area Risorse 
umane e organizzazione servizio Gestione personale tecnico e ammini-
strativo (tel. 02 23992271).   

  18E11170 
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       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore, a tempo determinato, settore concorsuale 08/A1 
- Idraulica, idrologia, costruzioni idrauliche e marittime, 
per il Dipartimento di ingegneria civile e ambientale.    

     Si comunica che con D.D. 5 ottobre 2018, n. 6875 - codice proce-
dura: 2018/RTDA_A_DICA15 presso questo Ateneo è indetta la pro-
cedura di selezione ad un posto di ricercatore a tempo determinato, ai 
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a (   Junior    ) della legge n. 240/2010 
per il settore concorsuale e il Dipartimento di seguito specificato:  

 Dipartimento di ingegneria civile e ambientale - S.C. 08/A1 -Idrau-
lica, idrologia, costruzioni idrauliche e marittime - settore scientifico-
disciplinare ICAR/01 - Idraulica. 

 Il bando di concorso è disponibile sul sito del Politecnico di 
Milano: https://www.polimi.it/bandi-per-i-ricercatori 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è fissato 
in trenta giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Le domande in carta semplice devono essere presentate o trasmesse 
secondo le indicazioni del bando di selezione al Politecnico di Milano.   

  18E11171 

   SCUOLA SUPERIORE SANT’ANNA DI PISA
      Procedura di selezione, per titoli ed esami, per la copertura 

di un posto di categoria D a tempo indeterminato e pieno 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati.    

     La Scuola indice una selezione pubblica, per titoli ed esami, per 
l’assunzione di una unità di personale appartenente alla categoria D - 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con contratto 
di lavoro subordinato a tempo indeterminato e pieno, per le esigenze 
dell’Istituto di BioRobotica della Scuola. 

 La domanda di ammissione alla procedura selettiva dovrà perve-
nire entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione 
del bando sul sito della Scuola (  http://www.santannapisa.it  ) oppure 
potranno rivolgersi all’U.O. sviluppo organizzativo, via S. Cecilia n. 3, 
tel. 050 883.552/185, e-mail   concorsi@santannapisa.it 

 Responsabile del procedimento è il responsabile dell’U.O. svi-
luppo organizzativo.   

  18E11143 

   UNIVERSITÀ ALDO MORO DI BARI
      Procedura di selezione per la chiamata di un professore 

di seconda fascia, settore concorsuale 13/A1 - Economia 
politica, per il Dipartimento di economia, management e 
diritto dell’impresa.    

      È indetta la procedura selettiva per la copertura di un posto di pro-
fessore universitario di seconda fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, 
della legge 30 dicembre 2010, n. 240 come di seguito indicato:  

 Dipartimento di economia, management e diritto dell’impresa, 
un posto di professore di seconda fascia per il settore concorsuale 13/
A1 - Economia politica e il settore scientifico-disciplinare SECS-P/01 - 
Economia politica - (D.R. n. 3325 del 9 ottobre 2018 - codice concorso 
PA 3325/2018). 

 Dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - decorre il termine perentorio di trenta giorni per la 

presentazione delle domande di partecipazione, dei titoli e delle pubbli-
cazioni, secondo le modalità indicate nel bando. 

 Il testo integrale del bando ed il fac-simile di domanda di parte-
cipazione sono disponibili e consultabili telematicamente sul sito web 
della U.O. procedure concorsuali dell’Università degli studi di Bari 
«Aldo Moro» all’indirizzo http://reclutamento.ict.uniba.it nella sezione 
relativa a «Selezioni per la chiamata di professori di I e II fascia». 

 Della pubblicazione del predetto bando sarà data comunica-
zione anche nei siti web del Ministero dell’università e della ricerca e 
dell’Unione europea. 

 Responsabile del procedimento: sig.ra Rita Giuseppina Putignano 
(tel. +39 0805714149 - e-mail ritagiuseppina.putignano@uniba.it fun-
zionario in servizio presso la sezione servizi al personale dell’Università 
degli studi di Bari «Aldo Moro».   

  18E11182 

   UNIVERSITÀ DI CAGLIARI
      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-

catore a tempo determinato e pieno di durata triennale.    

     Si comunica che presso questa Università è indetta la selezione 
pubblica per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato e a 
tempo pieno, mediante stipula di contratto triennale di lavoro subordi-
nato, ai sensi dell’art. 24, comma 3 tipologia   a)  , della legge 30 dicembre 
2010, n. 240 e dell’art. 3, comma 1, lettera   a)   del vigente «Regolamento 
per l’assunzione di ricercatori a tempo determinato presso l’Università 
degli studi di Cagliari», presso il Dipartimento di fisica, per il settore 
concorsuale 02/A1 - Fisica sperimentale delle interazioni fondamentali 
(profilo SSD FIS/01), (Codice selezione: rtdaF_1118_02/A1). 

 Le domande di ammissione alla suddetta selezione dovranno 
essere inviate, secondo le modalità indicate nel bando, al magnifico 
Rettore dell’Università degli studi di Cagliari - Settore concorsi perso-
nale docente, entro e non oltre il termine perentorio di trenta giorni che 
decorrono dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica - 4ª Serie speciale. 

 Qualora il termine di scadenza cada in un giorno festivo, la sca-
denza è posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 

 Copia integrale del bando è pubblicato sul sito web di questa Uni-
versità all’indirizzo 

  http://dirpersonale.unica.it/concorsi/index.php?page=valutazione     
 l’avviso di pubblicazione del bando sarà altresì disponibile sul sito 

del MIUR all’indirizzo 
 http://bandi.miur.it/ 

 e sul sito dell’Unione europea all’indirizzo 
  http://ec.europa.eu/euraxess/index.cfm/jobs/index    

  18E11202 

   UNIVERSITÀ DELLA CALABRIA DI RENDE
      Graduatoria del concorso pubblico, per esami, per la coper-

tura di un posto di tecnologo, a tempo pieno e determi-
nato, della durata di diciotto mesi, per le esigenze del pro-
getto «Start-(h) open».    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto, 
del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si 
comunica che è stata pubblicata, mediante affissione, all’albo ufficiale 
dell’amministrazione centrale dell’Università della Calabria - Arcava-
cata di Rende (CS) nonché tramite il sito internet dell’Ateneo (www.
unical.it - sezione «Concorsi/Selezioni Pubbliche») la graduatoria del 
concorso pubblico, per esami, per il reclutamento di un tecnologo a 
tempo determinato, della durata di diciotto mesi, con trattamento eco-
nomico equivalente alla categoria D3 a tempo pieno, per le esigenze del 
progetto «Start-(h) open» (Bando POR Calabria FESR-FSE 2014-2020) 
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presso il Dipartimento di lingue e scienze dell’educazione indetto con 
decreto direttoriale n. 1199 del 31 luglio 2018 e pubblicato nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami» - n. 61 del 3 agosto 2018. Dalla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   decorre il termine per eventuali 
impugnative.   

  18E11135 

       Procedure di selezione per la chiamata di taluni posti di pro-
fessore di ruolo di seconda fascia.    

     Sono indette le procedure selettive per la copertura di posti di 
professore universitario di ruolo, seconda fascia, mediante chiamata 
ex art. 18, comma 4, legge n. 240/2010, secondo le procedure di cui 
all’art. 18, comma 1, della medesima legge. 

 Il testo integrale del bando, contenente tutte le necessarie informa-
zioni nonché le disposizioni su termini e modalità di trasmissione delle 
domande di partecipazione e della relativa documentazione alle proce-
dure selettive in questione, è pubblicato sul sito istituzionale dell’Uni-
versità della Calabria (http://www.unical.it/portale/concorsi), nonché 
su quelli del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca, 
dell’Unione europea.   

  18E11146 

   UNIVERSITÀ DI FIRENZE

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, per il settore concorsuale 07/
B2 - Scienze e tecnologie dei sistemi arborei e forestali per 
il Dipartimento di gestione dei sistemi agrari, alimentari 
e forestali.    

     Con decreto rettorale n. 1298 (prot. n. 154808) del 1° ottobre 2018 
presso l’Università degli studi di Firenze è indetta la selezione per la 
copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato di tipologia 
  a)   , di cui all’art. 24, comma 3, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, 
secondo le modalità previste dal regolamento in materia di ricercatori 
a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, 
n. 240, presso il dipartimento e per il settore concorsuale e scientifico-
disciplinare sotto indicato:  

 Dipartimento di gestione dei sistemi agrari, alimentari e fore-
stali: un posto, settore concorsuale 07/B2 - Scienze e tecnologie dei 
sistemi arborei e forestali, settore scientifico-disciplinare AGR/05 - 
Assestamento forestale e selvicoltura. 

 La domanda di partecipazione dovrà essere presentata esclusi-
vamente con procedura telematica, entro il termine perentorio delle 
ore 13,00 (ora italiana) del trentesimo giorno decorrente dal giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sull’albo ufficiale di Ate-
neo   http://www.unifi.it/alboufficiale.html   e sul sito internet di Ateneo 
  http://www.unifi.it/vp-9901-selezioni-in-corso.html   il giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana. 

 Dell’avvenuta pubblicazione del bando è data informazione sui siti 
internet del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca e 
dell’Unione europea.   

  18E11141 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di categoria EP, area amministrativa gestionale 
a tempo indeterminato e pieno per le esigenze dell’area 
edilizia.    

     Si avvisa che l’Università degli studi di Firenze ha indetto un con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di cate-
goria EP, posizione economica EP1, dell’area amministrativa gestio-
nale, con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato e pieno, 
per le esigenze dell’area edilizia. 

 La domanda di ammissione al concorso, nonché i titoli e i docu-
menti ritenuti utili per la selezione, devono essere presentati, a pena 
di esclusione, tramite l’applicativo informatico disponibile all’indirizzo 
web   https://sol.unifi.it/pao/   entro le ore 12,00 del 6 dicembre 2018 (data 
di scadenza del bando). 

 Il bando, pubblicato sull’Albo ufficiale dell’Università degli studi 
di Firenze, è reperibile sul sito web di Ateneo all’indirizzo   http://www.
unifi.it/cmpro-v-p-2839.html   

  18E11142 

   UNIVERSITÀ G. D’ANNUNZIO DI CHIETI-
PESCARA

      Approvazione degli atti e dichiarazione del candidato piena-
mente qualificato a svolgere le funzioni didattico-scientifi-
che indicate per la procedura di selezione per la chiamata 
di un professore di prima fascia, settore concorsuale 06/L1 
- Anestesiologia, per il Dipartimento di scienze mediche, 
orali e biotecnologiche.    

     Si comunica che è pubblicato, mediante allocazione sull’albo on-
line dell’Ateneo e sul sito internet dell’Università https://www.unich.it/
concorsigelmini2018 il decreto rettorale n. 4232/2018, prot. n. 64977 
del 16 ottobre 2018, con il quale sono stati approvati gli atti e dichia-
rato il candidato pienamente qualificato a svolgere le funzioni didattico-
scientifiche indicate per la procedura selettiva di chiamata di un posto 
di professore di prima fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge 
30 dicembre 2010, n. 240, settore concorsuale 06/L1 - Anestesiolo-
gia, settore scientifico-disciplinare MED/41 - Anestesiologia, presso il 
Dipartimento di scienze mediche, orali e biotecnologiche, bandita con 
decreto rettorale n. 2684/2018, prot. n. 38068 del 12 giugno 2018 e 
di cui all’avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 51 del 29 giugno 2018. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali impugnative.   

  18E11172 

       Approvazione degli atti e dichiarazione del candidato piena-
mente qualificato a svolgere le funzioni didattico-scientifi-
che indicate per la procedura di selezione per la chiamata 
di un professore di prima fascia, settore concorsuale 05/
H2 - Istologia, per il Dipartimento di scienze mediche, 
orali e biotecnologiche.    

     Si comunica che è pubblicato, mediante allocazione sull’albo on-
line dell’Ateneo e sul sito internet dell’Università https://www.unich.it/
concorsigelmini2018 il decreto rettorale n. 4190/2018, prot. n. 63509 
dell’11 ottobre 2018, con il quale sono stati approvati gli atti e dichia-
rato il candidato pienamente qualificato a svolgere le funzioni didattico-
scientifiche indicate per la procedura selettiva di chiamata di un posto 
di professore di prima fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge 
30 dicembre 2010, n. 240, settore concorsuale 05/H2 - Istologia, settore 
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scientifico-disciplinare BIO/17 - Istologia, presso il Dipartimento di 
scienze mediche, orali e biotecnologiche, bandita con decreto rettorale 
n. 2687/2018, prot. n. 38076 del 12 giugno 2018 e di cui all’avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 51 del 29 giugno 2018. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali impugnative.   

  18E11184 

       Approvazione degli atti e dichiarazione del vincitore della 
valutazione comparativa, per titoli e discussione pubblica, 
per la copertura di un posto di ricercatore, a tempo deter-
minato e pieno, settore concorsuale 11/D1 - Pedagogia e 
storia della pedagogia, per il Dipartimento di scienze filo-
sofiche, pedagogiche ed economico-quantitative.    

     Si comunica che è pubblicato, mediante affissione sull’albo uffi-
ciale on-line dell’Ateneo ed allocazione sul sito internet dell’Uni-
versità   http://www.unich.it/concorsigelmini2018   il decreto rettorale 
n. 4087/2018, prot. n. 61939 del 5 ottobre 2018, con il quale sono stati 
approvati gli atti e dichiarato il vincitore per la valutazione compara-
tiva, per titoli e discussione pubblica, per il reclutamento di un posto di 
ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determinato e pieno, ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera   a)  , della legge n. 240/2010, settore scien-
tifico-disciplinare M-PED/02 - Storia della pedagogia, settore concor-
suale 11/D1 - Pedagogia e storia della pedagogia, presso il Dipartimento 
di scienze filosofiche, pedagogiche ed economico-quantitative, bandita 
con decreto rettorale n. 541/2018, prot. n. 13236 del 1° marzo 2018 ed 
avviso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 23 del 20 marzo 2018. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali impugnative.   

  18E11185 

       Approvazione degli atti e dichiarazione del vincitore della 
procedura comparativa, per titoli e discussione pubblica, 
per la copertura di un posto di ricercatore, a tempo deter-
minato e pieno, settore concorsuale 06/F1 - Malattie odon-
tostomatologiche, per il Dipartimento di scienze mediche, 
orali e biotecnologiche.    

     Si comunica che è pubblicato, mediante affissione sull’albo uffi-
ciale on-line dell’Ateneo ed allocazione sul sito internet dell’Uni-
versità http://www.unich.it/concorsigelmini2018 il decreto rettorale 
n. 4197/2018, prot. n. 63746 dell’11 ottobre 2018 con il quale sono stati 
approvati gli atti e dichiarato il vincitore per la valutazione compara-
tiva, per titoli e discussione pubblica, per il reclutamento di un posto 
di ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determinato e pieno, ai 
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)  , della legge n. 240/2010, set-
tore scientifico-disciplinare MED/28 - Malattie odontostomatologiche, 
settore concorsuale 06/F1 - Malattie odontostomatologiche, presso il 
Dipartimento di scienze mediche, orali e biotecnologiche, bandita con 
decreto rettorale n. 540/2018, prot. n. 13233 del 1° marzo 2018 ed 
avviso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 23 del 20 marzo 2018. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali impugnative.   

  18E11186 

   UNIVERSITÀ MAGNA GRÆCIA DI 
CATANZARO

      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 12/H3 - 
Filosofia del diritto.    

     Presso l’Università degli studi Magna Græcia di Catanzaro, con 
decreto rettorale n. 883 del 1° ottobre 2018, è stata indetta una proce-
dura selettiva per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato 
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)   della legge n. 240/2010 per 
il settore concorsuale 12/H3 - Filosofia del diritto, settore scientifico-
disciplinare 12/H3 - Filosofia del diritto. 

 Per partecipare alla selezione i candidati devono presentare appo-
sita domanda secondo lo schema allegato al bando disponibile sul sito 
web dell’università al link   http://web.unicz.it/it/category/concorsi-
personale-docente   entro il termine perentorio di trenta giorni naturali 
e consecutivi decorrenti dalla data di pubblicazione del presente avviso 
di bando nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Responsabile del procedimento: dott.ssa Angela Fiorentino - area 
risorse umane - tel. +390961 - 3696124 +390961 - 3696042 e-mail 
  uffpers@unicz.it   -   fiorentino@unicz.it   

  18E11063 

   UNIVERSITÀ DI MESSINA

      Procedure di valutazione per la chiamata di dodici profes-
sori di prima fascia, per vari Dipartimenti.    

      In ottemperanza a quanto disposto dalla legge 30 dicembre 2010 
n. 240, si comunica che l’Università degli studi di Messina, con decreto 
rettorale n. 2021/2018, ha indetto le procedure valutative per la chia-
mata in ruolo di dodici professori di prima fascia, ai sensi dell’art. 18, 
comma 1, legge n. 240/2010 per i Dipartimenti e i settori concorsuali 
di seguito indicati:  

 Dipartimento di civiltà antiche e moderne  

 Settore concorsuale  Settore 
scientifico-disciplinare 

 10/M1 - Lingue, letterature e culture 
germaniche 

 L-FIL-LET/15 - Filologia 
germanica 

   
  Dipartimento di economia 

 Settore concorsuale  Settore scientifico-disciplinare 
 13/B5 - Scienze 
merceologiche 

 SECS-P/13 - Scienze 
merceologiche 

  Dipartimento di giurisprudenza 

 Settore concorsuale  Settore scientifico-disciplinare 
 12/G2 - Diritto processuale 
penale 

 IUS/16 - Diritto processuale 
penale 

   
 Dipartimento di medicina clinica e sperimentale 

 Settore concorsuale  Settore scientifico-disciplinare 
 05/E1 - Biochimica generale  BIO/10 - Biochimica 

   
 Dipartimento di scienze biomediche, odontoiatriche e delle immagini 

morfologiche e funzionali 
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 Settore concorsuale  Settore 
scientifico-disciplinare 

 06/M2 - Medicina legale e del lavoro  MED/44 - Medicina del 
lavoro 

 Settore concorsuale  Settore 
scientifico-disciplinare 

 06/E3 - Neurochirurgia e chirurgia 
maxillo facciale  MED/27 - Neurochirurgia 

   

 Dipartimento di scienze chimiche, biologiche, farmaceutiche e 
ambientali  

 Settore concorsuale  Settore scientifico-disciplinare 
 05/I2 - Microbiologia  BIO/19 - Microbiologia 

   

  Dipartimento di scienze cognitive, psicologiche, pedagogiche e studi 
culturali 

 Settore concorsuale  Settore scientifico-disciplinare 
 11/B1 - Geografia  M-GGR/02 - Geografia economico politica 

   

 Dipartimento di scienze matematiche e informatiche, scienze fisiche 
e scienze della terra 

  Settore concorsuale   Settore 
scientifico-disciplinare 

  02/B1 - Fisica sperimentale della 
materia   FIS/03 - Fisica della materia 

   

 Dipartimento di scienze politiche e giuridiche 

  Settore concorsuale   Settore scientifico-disciplinare 
  11/B1 - Geografia   M-GGR/02 - Geografia economico politica 

   

 Dipartimento di scienze veterinarie 

  Settore concorsuale   Settore 
scientifico-disciplinare 

  07/H1 - Anatomia e fisiologia 
veterinaria 

  VET/01 - Anatomia degli 
animali domestici 

  07/H2 - Patologia veterinaria e ispe-
zione degli alimenti di origine animale 

  VET/04 - Ispezione 
degli alimenti di origine 
animale 

   

 Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concori ed esami» 
- decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle domande 
da parte dei candidati. 

 Qualora detto termine cada in un giorno festivo, la scadenza è 
posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 

 Il testo integrale del decreto rettorale n. 2021/2018 è consultabile 
al seguente indirizzo   http://www.unime.it/it/ateneo/bandi   (Unità opera-
tiva docenti tel. 0906768719; e-mail:   dlacavera@unime.it  ). 

     

  18E11095 

       Procedure di valutazione per la chiamata di undici profes-
sori di seconda fascia, per vari Dipartimenti.    

      In ottemperanza a quanto disposto dalla legge 30 dicembre 2010, 
n. 240, si comunica che l’Università degli studi di Messina, con decreto 
rettorale n. 2022/2018, ha indetto le procedure valutative per la chia-
mata in ruolo di undici professori di seconda fascia, ai sensi dell’ar-
ticolo 18, comma 1, legge n. 240/2010 per i dipartimenti e i settori 
concorsuali di seguito indicati:  

 Dipartimento di civiltà antiche e moderne 

  Settore concorsuale   Settore scientifico-disciplinare 
  11/D1 - Pedagogia e Storia della 
pedagogia 

  M-PED/01 - Pedagogia gene-
rale e sociale 

   
 Dipartimento di giurisprudenza 

  Settore concorsuale   Settore scientifico-disciplinare 
  12/G1 - Diritto penale   IUS/17 - Diritto penale 

   
 Dipartimento di ingegneria 

  Settore concorsuale   Settore 
scientifico-disciplinare 

  09/D3 - Impianti e processi indu-
striali chimici 

  ING-IND/25 - Impianti 
chimici 

   
 Dipartimento di medicina clinica e sperimentale 

  Settore concorsuale   Settore scientifico-disciplinare 
  06/B1 - Medicina interna   MED/09 - Medicina interna 

   
 Dipartimento di patologia umana dell’adulto e dell’età evolutiva 

«G. Barresi» 

  Settore concorsuale   Settore scientifico-disciplinare 
  06/A3 - Microbiologia e micro-
biologia clinica 

  MED/07 - Microbiologia e 
microbiologia clinica 

   
 Dipartimento di scienze biomediche, odontoiatriche e delle imma-

gini morfologiche e funzionali 

  Settore concorsuale   Settore scientifico-disciplinare 
  06/F1 - Malattie 
odontostomatologiche 

  MED/28 - Malattie 
odontostomatologiche 

   
 Dipartimento di scienze chimiche, biologiche, farmaceutiche e 

ambientali 

  Settore concorsuale   Settore scientifico-disciplinare 
  05/D1 - Fisiologia   BIO/09 - Fisiologia 
  06/A3 - Microbiologia e micro-
biologia clinica 

  MED/07 - Microbiologia e 
microbiologia clinica 

   
 Dipartimento di scienze cognitive, psicologiche, pedagogiche e 

studi culturali 

  Settore concorsuale   Settore scientifico-disciplinare 
  11/B1 - Geografia   M-GGR/01 - Geografia 
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 Dipartimento di scienze matematiche e informatiche, scienze fisi-
che e scienze della terra 

 Settore concorsuale  Settore scientifico-disciplinare 
 01/A4 - Fisica matematica  MAT/07 - Fisica matematica 

   
  Dipartimento di scienze politiche e giuridiche 

 Settore concorsuale  Settore 
scientifico-disciplinare 

 14/B1 - Storia delle dottrine e delle 
istituzioni politiche 

 SPS/03 - Storia delle istitu-
zioni politiche 

   
 Dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 

avviso nella   Gazzetta Ufficiale   decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione delle domande da parte dei candidati. 

 Qualora detto termine cada in un giorno festivo, la scadenza è 
posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 

 Il testo integrale del decreto rettorale. n. 2022/2018 è consultabile 
al seguente indirizzo http://www.unime.it/it/ateneo/bandi (Unità opera-
tiva docenti tel. 0906768719; e-mail: dlacavera@unime.it). 

     

  18E11252 

   UNIVERSITÀ DI MILANO-BICOCCA
      Procedura di selezione, per esami, per la copertura di un 

posto di categoria D, a tempo pieno e determinato sei mesi, 
area amministrativa gestionale.    

     È indetta una selezione pubblica, per esami, per il reclutamento 
di una unità di personale di categoria D, posizione economica D1, area 
amministrativa gestionale, con rapporto di lavoro subordinato a tempo 
determinato e pieno (sei mesi) per esigenze temporanee ed eccezionali 
dell’Università degli studi di Milano-Bicocca (cod. 18PTA035). 

 Le domande di ammissione alla selezione devono essere comple-
tate secondo le modalità previste dal bando entro il termine perentorio 
di trenta giorni, a decorrere dal giorno successivo a quello di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti di ammis-
sione e delle modalità di partecipazione alla selezione, è disponibile 
sul sito web dell’Università degli studi di Milano-Bicocca all’indirizzo 
www.unimib.it/concorsi 

 Ulteriori informazioni possono essere richieste a mezzo e-mail a 
ufficio.concorsi@unimib.it 

 Responsabile del procedimento: dott. Alessandro Cava.
   

  18E11144 

       Procedura di selezione, per esami, per la copertura di cinque 
posti di categoria C, a tempo pieno e determinato sei mesi, 
area amministrativa.    

     È indetta una selezione pubblica, per esami, per il reclutamento di 
cinque unità di personale di categoria C, posizione economica C1, area 
amministrativa, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato 
e pieno (sei mesi) per esigenze temporanee ed eccezionali dell’Univer-
sità degli studi di Milano-Bicocca (cod. 18PTA033). 

 Le domande di ammissione alla selezione devono essere comple-
tate secondo le modalità previste dal bando entro il termine perentorio 
di trenta giorni, a decorrere dal giorno successivo a quello di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti di ammis-
sione e delle modalità di partecipazione alla selezione, è disponibile sul 
sito web dell’Università degli studi di Milano-Bicocca all’indirizzo: 
www.unimib.it/concorsi 

 Ulteriori informazioni possono essere richieste a mezzo e-mail a: 
ufficio.concorsi@unimib.it Responsabile del procedimento: dott. Ales-
sandro Cava.   

  18E11145 

       Procedura di selezione per la copertura di quattro posti di 
ricercatore, a tempo determinato, per vari Dipartimenti.    

     Si comunica che l’Università degli studi di Milano - Bicocca ha 
bandito, con decreto rettorale n. 17179 del 2 ottobre 2018, una selezione 
pubblica per il reclutamento di quattro ricercatori a tempo determi-
nato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)    della legge n. 240/2010, 
secondo la tabella sotto riportata:  

   

  Posti  Settore concorsuale  
 Settore 

scientifico-
disciplinare  

 Dipartimento 

 1  09/F2 
- Telecomunicazioni 

 ING-INF/03 
- Telecomuni-
cazioni 

 Informatica, 
sistemistica e 
comunicazione 

 1 
 01/A3 - Analisi mate-
matica, probabilità e 
statistica
Matematica 

 MAT/05 - 
Analisi
Matematica 

 Matematica e 
applicazioni 

 1  01/A4 - Fisica 
matematica 

 MAT/07 
- Fisica 
matematica 

 Matematica e 
applicazioni 

 1  05/I2 - Microbiologia  BIO/19 
- Microbiologia 

 Scienze dell’am-
biente e della 
terra (DISAT) 

   

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle domande, 
secondo le modalità stabilite dal bando. 

 Il testo integrale del bando, con allegato il    fac-simile    della domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alle 
sopraindicate procedure di selezione, è pubblicato all’albo    on-line     
dell’Ateneo, piazza dell’Ateneo Nuovo, 1 - Milano ed è disponibile:  

   a)   sul sito di Ateneo alla pagina   https://www.unimib.it/concorsi/
ricercatori/ricercatori-posizioni-aperte 

   b)   sul sito del Miur http://bandi.miur.it 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Uf-
ficio valutazioni comparative (tel. 02- 6448.6193/6114/6436, e-mail: 
valutazionicomparative@unimib.it). 

 Responsabile del procedimento è la signora Nadia Terenghi.   

  18E11187 

       Procedura di selezione per la chiamata di due professori di 
seconda fascia, per vari Dipartimenti.    

      Si comunica che l’Università degli studi di Milano - Bicocca ha 
bandito, con decreto rettorale n. 17180 del 2 ottobre 2018, una sele-
zione per la copertura di due posti di professore di seconda fascia, da 
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coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, commi 1 e 4, della legge 
n. 240/2010, secondo la tabella sotto riportata:  

 Posti  Settore 
concorsuale 

 Settore scienti-
fico-disciplinare  Dipartimento 

 1  06/B1 - Medi-
cina interna 

 MED/09 - 
Medicina 
interna 

 Medicina e chirurgia 
(School of medicine and 
surgery) 

 1 
 05/E1 - 
Biochimica 
generale 

 BIO/10 
- Biochimica 

 Medicina e chirurgia 
(School of medicine and 
surgery) 

   
 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 

avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle domande, 
secondo le modalità stabilite dal bando. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alle sopraindicate procedure di selezione, è 
pubblicato all’albo    on-line     dell’Ateneo, piazza dell’Ateneo Nuovo, 1 - 
Milano ed è disponibile:  

   a)   sul sito di Ateneo alla pagina:   https://www.unimib.it/concorsi/
docenti-di-seconda-fascia/docenti-di-seconda-fascia-posizioni-aperte 

   b)   sul sito del Miur http://bandi.miur.it 
 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Uf-

ficio valutazione comparative (Tel. 02.6448.6193/6114/6436, e-mail: 
  valutazionicomparative@unimib.it 

 Responsabile del procedimento è la signora Nadia Terenghi.   

  18E11188 

   UNIVERSITÀ PARTHENOPE DI NAPOLI

      Procedura di selezione per la chiamata di un professore 
di prima fascia, settore concorsuale 13/A2, per il Diparti-
mento di studi economici e giuridici.    

      Si comunica che l’Università degli Studi di Napoli «Parthenope» 
ha indetto una procedura selettiva per la copertura di un posto di profes-
sore di I fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010 e 
del vigente «Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori 
di prima e seconda fascia», presso il Dipartimento e per il settore con-
corsuale e scientifico-disciplinare di seguito riportato:  

 un posto - settore concorsuale 13A2 - profilo disciplinare: set-
tore scientifico-disciplinare SECS-P/02 - Dipartimento di studi econo-
mici e giuridici. 

 La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo lo 
schema allegato al bando, dovrà essere inoltrata entro il termine peren-
torio, a pena di esclusione, di trenta giorni che decorrono dal giorno 
successivo a quello di pubblicazione dell’avviso del presente bando 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami», utilizzando esclusivamente la seguente modalità: 
mediante PEC con invio all’indirizzo di posta elettronica certificata 
selezioni.docenti@pec.uniparthenope.it 

 Il bando integrale ed il fac-simile di domanda sono resi disponibili 
sul sito di Ateneo (https://www.uniparthenope.it) nonché sul sito del 
MIUR (http://bandi.miur.it). 

 Il responsabile del procedimento amministrativo è il capo dell’uf-
ficio personale docente e ricercatore, dott. Andrea Pelosi. 

 Per informazioni contattare il dott. Andrea Pelosi (e-mail: 
  andrea.pelosi@uniparthenope.it   - tel.: 081/5475633) ovvero la dott.
ssa Gabriella Ambrosio (e-mail:   gabriella.ambrosio@uniparthenope.it   
- tel.: 081/5475621).   

  18E10984 

       Procedura di selezione per la chiamata di un professore 
di prima fascia, settore concorsuale 13/B2, per il Dipar-
timento DISAQ.    

      Si comunica che l’Università degli Studi di Napoli «Parthenope» 
ha indetto una procedura selettiva per la copertura di un posto di profes-
sore di I fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010 e 
del vigente «Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori 
di prima e seconda fascia», presso il Dipartimento e per il settore con-
corsuale e scientifico-disciplinare di seguito riportato:  

 un posto - settore concorsuale 13B2 - profilo disciplinare: set-
tore scientifico-disciplinare SECS-P/08 - Dipartimento DISAQ. 

 La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo lo 
schema allegato al bando, dovrà essere inoltrata entro il termine peren-
torio, a pena di esclusione, di trenta giorni che decorrono dal giorno 
successivo a quello di pubblicazione dell’avviso del presente bando 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami», utilizzando esclusivamente la seguente modalità: 
mediante PEC con invio all’indirizzo di posta elettronica certificata 
selezioni.docenti@pec.uniparthenope.it 

 Il bando integrale ed il fac-simile di domanda sono resi disponibili 
sul sito di Ateneo (https://www.uniparthenope.it) nonché sul sito del 
MIUR (http://bandi.miur.it). 

 Il responsabile del procedimento amministrativo è il capo dell’uf-
ficio personale docente e ricercatore, dott. Andrea Pelosi. 

 Per informazioni contattare il dott. Andrea Pelosi (e-mail: 
  andrea.pelosi@uniparthenope.it   - tel.: 081/5475633) ovvero la dott.
ssa Gabriella Ambrosio (e-mail:   gabriella.ambrosio@uniparthenope.it   
- tel.: 081/5475621).   

  18E10985 

       Procedura di selezione per la chiamata di un professore 
di seconda fascia, settore concorsuale 13/B2, per il Dipar-
timento DISAQ.    

      Si comunica che l’Università degli Studi di Napoli «Parthenope» 
ha indetto una procedura selettiva per la copertura di un posto di profes-
sore di II fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge n. 240/2010 e 
del vigente «Regolamento per la disciplina della chiamata dei professori 
di prima e seconda fascia», presso il Dipartimento e per il settore con-
corsuale e scientifico-disciplinare di seguito riportato:  

 un posto - settore concorsuale 13/B2 - profilo disciplinare: set-
tore scientifico-disciplinare SECS-P/08 - Dipartimento DISAQ. 

 La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo lo 
schema allegato al bando, dovrà essere inoltrata entro il termine peren-
torio, a pena di esclusione, di trenta giorni che decorrono dal giorno 
successivo a quello di pubblicazione dell’avviso del presente bando 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami», utilizzando esclusivamente la seguente modalità: 
mediante PEC con invio all’indirizzo di posta elettronica certificata 
selezioni.docenti@pec.uniparthenope.it 

 Il bando integrale ed il fac-simile di domanda sono resi disponibili 
sul sito di Ateneo (https://www.uniparthenope.it) nonché sul sito del 
MIUR (  http://bandi.miur.it  ). 

 Si informano i candidati che la prova didattica si terrà tra il 12 ed 
il 22 dicembre 2018. 

 Il responsabile del procedimento amministrativo è il capo dell’uf-
ficio personale docente e ricercatore, dott. Andrea Pelosi. 

 Per informazioni contattare il dott. Andrea Pelosi (e-mail:   andrea.
pelosi@uniparthenope.it   - tel.: 081/5475633) ovvero la dott.ssa 
Gabriella Ambrosio (e-mail:   gabriella.ambrosio@uniparthenope.it   - 
tel.: 081/5475621).   

  18E10986 
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   UNIVERSITÀ DEL PIEMONTE ORIENTALE
DI VERCELLI

      Approvazione degli atti della procedura di selezione per la 
chiamata di un professore di seconda fascia, settore con-
corsuale 05/I1 - Genetica, per il Dipartimento di scienze e 
innovazione tecnologica.    

     Si comunica che con D.R. Rep. n. 1303/2018 del 5 ottobre 2018 
sono stati approvati gli atti della procedura di chiamata, ai sensi 
dell’art. 18, comma 1 della legge n. 240/2010, ad un posto di profes-
sore di seconda fascia nel settore concorsuale 05/I1 - Genetica e settore 
scientifico-disciplinare BIO/18 - Genetica per il Dipartimento di scienze 
e innovazione tecnologica. 

 Il decreto di approvazione atti è affisso all’albo del rettorato e pub-
blicato sul sito web di Ateneo:   https://www.uniupo.it/alta-formazione-
aziende-lavoro/concorsi/concorsi-il-personale-docente-e-ricercatore/
professori-ii-fascia 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana  - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali impugnative.   

  18E11133 

       Approvazione degli atti della procedura di selezione per la 
copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato, 
settore concorsuale 14/B1 - Storia delle dottrine e delle 
istituzioni politiche, per il Dipartimento di giurisprudenza 
e scienze politiche, economiche e sociali.    

     Si comunica che con D.R. Rep. n. 1361/2018 del 12 ottobre 2018, 
sono stati approvati gli atti della procedura selettiva per la copertura 
di un posto di ricercatore a tempo determinato, art. 24, comma 3, let-
tera B, legge n. 240/2010, nel settore concorsuale 14/B1 - Storia delle 
dottrine e delle istituzioni politiche e settore scientifico-disciplinare 
SPS/02 - Storia delle dottrine politiche per il Dipartimento di giuri-
sprudenza e scienze politiche economiche e sociali (Piano straordina-
rio 2018 RUTD-B, decreto ministeriale n. 168/2018) dell’Università 
del Piemonte Orientale (bando indetto con D.R. Rep. n. 814/2018 del 
20 giugno 2018). 

 Il decreto di approvazione di atti è affisso all’albo del rettorato 
e pubblicato sul sito internet dell’Ateneo https://www.uniupo.it/alta-
formazione-aziende-lavoro/concorsi/concorsi-il-personale-docente-
e-ricercatore/ricercatori-tempo-determinato?field_procedura_value_
selective=Lettera+B&field_dipartimento_tid_selective=All 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per eventuali impugnative.   

  18E11134 

   UNIVERSITÀ POLITECNICA
DELLE MARCHE DI ANCONA

      Procedura di selezione, per esami, per la copertura di due 
posti di categoria C, a tempo indeterminato, area tecnica, 
tecnico-scientifica ed elaborazione dati.    

     È indetta una selezione pubblica, per esami, finalizzata all’assun-
zione con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato di due 
unità di personale tecnico amministrativo di categoria C, posizione 
economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati 
(professionalità informatica), in regime di tempo pieno (trentasei ore 
settimanali) presso l’Università Politecnica delle Marche (Dipartimento 
di ingegneria dell’informazione un posto - Centro servizi informatici 
un posto) 

 Gli interessati potranno prendere visione del bando in versione 
integrale consultando l’albo ufficiale on-line dell’Università Politecnica 

delle Marche all’indirizzo: www.univpm.it sotto la voce «Bandi di con-
corso e mobilità - Personale tecnico Amm.vo - Concorsi pubblici PTA». 

 Il termine per la presentazione della domanda di ammissione alla 
selezione, redatta in carta libera ed indirizzata al direttore generale 
dell’Università Politecnica delle Marche, piazza Roma n. 22 - Ancona, 
scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana.   

  18E11147 

   UNIVERSITÀ DEL SANNIO DI BENEVENTO
      Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-

catore a tempo determinato, settore concorsuale 09/E4 - 
Misure, per il Dipartimento di ingegneria.    

     Si comunica che la Università degli studi del Sannio ha indetto una 
procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo 
determinato, mediante stipula di un contratto di lavoro subordinato di 
durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)  , della legge 
30 dicembre 2010 n. 240 (contratto «senior»), per le esigenze del Dipar-
timento di ingegneria, nel settore concorsuale 09/E4 - Misure, settore 
scientifico-disciplinare ING-NF/07 - Misure elettriche ed elettroniche. 

 Le domande di ammissione alla procedura comparativa devono 
pervenire entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 26 novembre 2018. 

 Le domande di partecipazione alla procedura di selezione debbono 
essere indirizzate al rettore dell’Università degli studi del Sannio, unità 
organizzativa «docenti e ricercatori», Piazza Guerrazzi, n. 1, 82100 
Benevento, e devono pervenire entro il termine di scadenza all’uopo 
stabilito. 

 Il testo integrale del bando è affisso all’albo ufficiale dell’ateneo 
e del Dipartimento che ha richiesto la attivazione della procedura pub-
blica di selezione. Esso è, inoltre, disponibile, per la consultazione, sul 
Sito Web dell’Università degli studi del Sannio, all’indirizzo http://
www.unisannio.it/it/amministrazione/albo-online/concorsi/personale-
docente, nonché sul sito del Ministero della istruzione, della università e 
della ricerca, all’indirizzo   http://bandi.miur.it/   ), e sul sito della Unione 
Europea, all’indirizzo   http://ec.europea.eu/euraxess 

 Ogni informazione relativa alle predette procedure comparative 
possono essere richieste all’unità organizzativa «docenti e ricercatori», 
dal lunedì al venerdì, dalle ore 10,00 alle ore 12,00, chiamando ai 
numeri telefonici 0824/305044 - 305061, o inviando messaggi di posta 
elettronica all’indirizzo: manicatori@unisannio.it   

  18E10979 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 09/E3 - 
Elettronica, per il Dipartimento di ingegneria.    

     Si comunica che la Università degli studi del Sannio ha indetto 
una procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a 
tempo determinato, mediante stipula di un contratto di lavoro subordi-
nato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)  , della 
legge 30 dicembre 2010 n. 240 (contratto «senior»), per le esigenze del 
Dipartimento di ingegneria, nel settore concorsuale 09/E3 - Elettronica, 
settore scientifico-disciplinare ING-NF/01 - Elettronica. 

 Le domande di ammissione alla procedura comparativa devono 
pervenire entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 26 novembre 2018. 

 Le domande di partecipazione alla procedura di selezione debbono 
essere indirizzate al Rettore dell’Università degli studi del Sannio, unità 
organizzativa «docenti e ricercatori», Piazza Guerrazzi, n. 1, 82100 
Benevento, e devono pervenire entro il termine di scadenza all’uopo 
stabilito. 

 Il testo integrale del bando è affisso all’albo ufficiale dell’ateneo 
e del Dipartimento che ha richiesto la attivazione della procedura pub-
blica di selezione. Esso è, inoltre, disponibile, per la consultazione, sul 
Sito Web dell’Università degli studi del Sannio, all’indirizzo http://



—  20  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 886-11-2018

www.unisannio.it/it/amministrazione/albo-online/concorsi/personale-
docente, nonché sul sito del Ministero della istruzione, della Univer-
sità e della ricerca, all’indirizzo   http://bandi.miur.it/   ), e sul sito della 
Unione europea, all’indirizzo   http://ec.europea.eu/euraxess 

 Ogni informazione relativa alle predette procedure comparative 
possono essere richieste all’unità organizzativa «docenti e ricercatori», 
dal lunedì al venerdì, dalle ore 10,00 alle ore 12,00, chiamando ai 
numeri telefonici 0824/305044 - 305061, o inviando messaggi di posta 
elettronica all’indirizzo: manicatori@unisannio.it   

  18E10980 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato di ricercatore, settore concor-
suale 09/C2 - Fisica tecnica e ingegneria nucleare, per il 
Dipartimento di ingegneria.    

     Si comunica che la Università degli studi del Sannio ha indetto 
una procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a 
tempo determinato, mediante stipula di un contratto di lavoro subordi-
nato di durata triennale, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)  , della 
legge 30 dicembre 2010 n. 240 (contratto «senior»), per le esigenze 
del Dipartimento di ingegneria, nel settore concorsuale 09/C2 «Fisica 
tecnica e ingegneria nucleare», settore scientifico-disciplinare ING-
IND/10 «Fisica tecnica industriale». 

 Le domande di ammissione alla procedura comparativa devono 
pervenire entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 26 novembre 2018. 

 Le domande di partecipazione alla procedura di selezione debbono 
essere indirizzate al rettore dell’Università degli studi del Sannio, unità 
organizzativa «Docenti e ricercatori», Piazza Guerrazzi, n. 1, 82100 
Benevento, e devono pervenire entro il termine di scadenza all’uopo 
stabilito. 

 Il testo integrale del bando è affisso all’albo ufficiale dell’ateneo 
e del Dipartimento che ha richiesto la attivazione della procedura pub-
blica di selezione. Esso è, inoltre, disponibile, per la consultazione, 
sul sito Web dell’Università degli studi del Sannio, all’indirizzo http://
www.unisannio.it/it/amministrazione/albo-online/concorsi/personale-
docente, nonché sul sito del Ministero della istruzione, della Univer-
sità e della ricerca, all’indirizzo   http://bandi.miur.it/   ), e sul sito della 
Unione europea, all’indirizzo   http://ec.europea.eu/euraxess 

 Ogni informazione relativa alle predette procedure comparative 
possono essere richieste all’unità organizzativa «Docenti e ricerca-
tori», dal lunedì al venerdì, dalle ore 10,00 alle ore 12,00, chiamando ai 
numeri telefonici 0824/305044 - 305061, o inviando messaggi di posta 
elettronica all’indirizzo: manicatori@unisannio.it   

  18E10981 

   UNIVERSITÀ LA SAPIENZA DI ROMA
      Nomina delle commissioni giudicatrici delle procedure di 

selezione per la copertura di sessantotto posti di ricer-
catore a tempo determinato, per vari Dipartimenti.
    

      (Codice concorso 2018RTDB014)  

 IL RETTORE 

  Visti:  
 il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980, n. 382, 

e successive modificazioni; 
 la legge 9 maggio 1989, n. 168, e successive modificazioni; 
 il decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, convertito, con modifi-

cazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, e, in particolare, l’art. 9, 
comma 1, il quale prevede che «L’eventuale istanza di ricusazione di 
uno o più componenti della commissione esaminatrice da parte dei can-

didati a concorsi universitari deve essere proposta nel termine perento-
rio di trenta giorni dalla pubblicazione della composizione della com-
missione. Se la causa di ricusazione è sopravvenuta, purché anteriore 
alla data di insediamento della commissione, il termine decorre dalla 
sua insorgenza»; 

 il decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, 
n. 117, e, in particolare, l’art. 3, comma 16, il quale prevede, a sua 
volta, che «Dalla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   del 
decreto rettorale di nomina della commissione giudicatrice decorre il 
termine previsto dall’art. 9 del decreto-legge 21 aprile 1995, n. 120, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 1995, n. 236, per 
la presentazione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze 
di ricusazione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo 
l’insediamento della commissione non sono ammesse istanze di ricusa-
zione dei commissari»; 

 il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive 
modificazioni; 

 la legge 30 dicembre 2010, n. 240 e ss.mm.ii., in particolare 
l’art. 24, comma 2, lettera   b)  , e comma 3, lettera   b)  , che prevede la 
possibilità di stipulare contratti di lavoro subordinato a tempo deter-
minato di durata triennale con possessori del titolo di dottore di ricerca 
o titolo equivalente, ovvero per i settori interessati, del diploma di 
specializzazione medica, riservati a candidati che hanno usufruito dei 
contratti di cui al comma 3, lettera   a)  , ovvero che hanno conseguito 
l’abilitazione scientifica nazionale alle funzioni di professore di prima o 
di seconda fascia di cui all’art. 16 della stessa legge, ovvero che sono in 
possesso del titolo di specializzazione medica, ovvero che, per almeno 
tre anni anche non consecutivi, hanno usufruito di assegni di ricerca ai 
sensi dell’art. 51, comma 6, della legge 27 dicembre 1997, n. 449, o di 
assegni di ricerca di cui all’art. 22 della legge n. 240/2010 o di borse 
post-dottorato ai sensi dell’art. 4 della legge 30 novembre 1989, n. 398, 
ovvero di analoghi contratti, assegni o borse in atenei stranieri; 

 l’art. 24, comma 5, della legge n. 240/2010, ai sensi del quale, 
«Nell’ambito delle risorse disponibili per la programmazione, nel terzo 
anno di contratto di cui al comma 3, lettera   b)  , l’università valuta il tito-
lare del contratto stesso, che abbia conseguito l’abilitazione scientifica 
di cui all’art. 16, ai fini della chiamata nel ruolo di professore asso-
ciato, ai sensi dell’art. 18, comma 1, lettera   e)  . In caso di esito positivo 
della valutazione, il titolare del contratto, alla scadenza dello stesso, è 
inquadrato nel ruolo dei professori associati. La valutazione si svolge in 
conformità agli    standard    qualitativi riconosciuti a livello internazionale 
individuati con apposito regolamento di ateneo nell’ambito dei criteri 
fissati con decreto del Ministro»; 

 l’art. 24, comma 8, della medesima legge n. 240 del 2010, con 
il quale viene definito il trattamento economico spettante per i contratti 
di cui al comma 3, lettera   b)  , del medesimo articolo; 

 il decreto ministeriale 25 maggio 2011, n. 243 riguardante criteri 
e parametri per la valutazione preliminare dei candidati di procedure 
pubbliche di selezione dei destinatari dei contratti, di cui all’art. 24 della 
legge n. 240/2010; 

 il decreto legislativo 29 marzo 2012, n. 49, recante la disciplina 
per la programmazione, il monitoraggio e la valutazione delle politiche 
di bilancio e di reclutamento degli atenei, in attuazione della delega 
prevista dall’art. 5, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, e 
per il raggiungimento degli obiettivi previsti dal comma 1, lettere   b)   e 
  c)  , secondo i principi normativi e i criteri direttivi stabiliti al comma 4, 
lettere:   b)  ,   c)  ,   d)  ,   e)   ed   f)   e al comma 5; 

 il decreto ministeriale 30 ottobre 2015, n. 855, recante la rideter-
minazione dei settori concorsuali, raggruppati in macrosettori concor-
suali, di cui all’art. 15 della legge n. 240/2010 e successive modifiche 
ed integrazioni; 

 il decreto ministeriale 8 agosto 2016, n. 635, relativo alle linee 
generali d’indirizzo della programmazione triennale delle università 
2016-2018, ai sensi dell’art. 1-   ter    del decreto-legge 31 gennaio 2005, 
n. 7, convertito con modificazioni dalla legge 31 marzo 2005, n. 43; 

 il decreto ministeriale 1° settembre 2016, n. 662, con il quale è 
stata definita la nuova tabella di corrispondenza tra posizioni accademi-
che italiane ed estere di cui all’art. 18, comma 1, lettera   b)  , della legge 
30 dicembre 2010, n. 240; 

 il decreto ministeriale 1° giugno 2017, n. 372, con il quale è 
stata integrata la tabella allegata al decreto ministeriale 1° settembre 
2016, n. 662, concernente la corrispondenza tra posizioni accademi-
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che italiane ed estere di cui all’art. 18, comma 1, lettera   b)  , della legge 
30 dicembre 2010, n. 240; 

 il decreto ministeriale 9 agosto 2017, n. 610, e il decreto ministe-
riale 29 dicembre 2017, n. 1049, con i quali sono stati definiti i criteri di 
ripartizione dell’FFO 2017, ivi compresa la quota premiale; 

 la legge 27 dicembre 2017, n. 205 (legge di bilancio 2018), ed 
in particolare l’art. 1, comma 633, il quale dispone «Al fine di soste-
nere l’accesso dei giovani alla ricerca, l’autonomia responsabile delle 
università e la competitività del sistema universitario e della ricerca 
italiano a livello internazionale», che: «Il fondo per il finanziamento 
ordinario delle università, di cui all’art. 5, comma 1, lettera   a)  , della 
legge 24 dicembre 1993, n. 537, è incrementato di 12 milioni di euro 
per l’anno 2018 e di 76,5 milioni di euro annui a decorrere dall’anno 
2019, per l’assunzione di ricercatori, di cui all’art. 24, comma 3, lettera 
  b)  , della legge 30 dicembre 2010, n. 240, e per il conseguente eventuale 
consolidamento nella posizione di professore di seconda fascia»; «L’as-
segnazione dei fondi è effettuata con decreto del Ministro dell’istru-
zione, dell’università e della ricerca con gli obiettivi, di pari importanza, 
di riequilibrare la presenza di giovani ricercatori nei vari territori, nonché 
di valorizzare la qualità dei livelli di ricerca delle diverse aree discipli-
nari e di individuare specifiche aree strategiche della ricerca scientifica 
e tecnologica. Ai fini del riparto dei fondi alle singole istituzioni si fa 
riferimento, in relazione all’obiettivo del riequilibrio della presenza di 
giovani ricercatori nei vari territori, al numero dei ricercatori in servizio 
rispetto al numero delle altre figure del personale docente e ricercatore 
e, in relazione all’obiettivo del sostegno ai livelli di maggiore qualità 
della ricerca, per le università, ai risultati della valutazione della qualità 
della ricerca (VQR) (   omissis   ). La quota parte delle risorse, eventual-
mente non utilizzata per le finalità di cui ai periodi precedenti rimane 
a disposizione, nel medesimo esercizio finanziario, per le altre finalità 
del fondo per il finanziamento ordinario delle università e del fondo 
ordinario per gli enti e le istituzioni di ricerca»; 

 il decreto ministeriale 28 febbraio 2018, n. 168, con il quale 
sono state assegnate alle istituzioni universitarie statali specifiche 
risorse per l’attivazione di contratti di ricercatore a tempo determinato 
di cui all’art. 24, comma 3, lettera   b)  , della legge 30 dicembre 2010, 
n. 240, il cui trattamento economico viene determinato in misura pari 
al centoventi per cento del trattamento iniziale spettante al ricercatore 
confermato a tempo pieno, per un costo unitario comprensivo degli 
oneri a carico dell’amministrazione pari ad euro 58.624,55 annui; 

 la tabella 1 allegata al predetto decreto, da cui risulta che 
all’Università degli studi di Roma «La Sapienza» sono stati assegnati 
sessantotto posti di ricercatore a tempo determinato, tipologia B, cor-
rispondenti ad un finanziamento massimo attribuibile a decorrere dal 
2019 pari ad euro 3.986.207,00, mentre le risorse effettivamente asse-
gnate per l’anno 2018 ammontano ad euro 625.287,00; 

 lo statuto dell’università emanato con D.R. n. 3689/2012 del 
29 ottobre 2012; 

 il D.R. n. 2577/2017 dell’11 ottobre 2017 con cui è stato ema-
nato il regolamento per il reclutamento di ricercatori a tempo determi-
nato, tipologia B, presso Sapienza - Università di Roma; 

 la delibera del senato accademico n. 44/2017 del 7 marzo 2017, 
con la quale sono stati definiti i criteri di assegnazione delle risorse 
relative alla programmazione 2017 per il reclutamento del personale 
docente; 

 la delibera del consiglio di amministrazione n. 474/2017 del 
19 dicembre 2017 con la quale è stato approvato il bilancio unico di 
Ateneo di previsione annuale autorizzatorio per l’anno 2018; 

 la delibera del consiglio di amministrazione n. 475/2017 del 
19 dicembre 2017 con la quale è stato approvato il bilancio unico di 
Ateneo di previsione triennale per gli anni 2018-2020; 

 la delibera del consiglio di amministrazione n. 88/2018 del 
13 marzo 2018; 

 la delibera del senato accademico n. 104/2018 del 17 aprile 
2018, con la quale sono stati confermati per la ripartizione delle risorse 
per l’anno 2018 i criteri di assegnazione delle risorse relative alla pro-
grammazione 2017 per il reclutamento del personale docente; 

 la delibera del consiglio di amministrazione n. 151/2018 del 
24 aprile 2018; 

 la delibera del consiglio di amministrazione n. 213/2018 del 
5 giugno 2018, con la quale sono state assegnate alle strutture le risorse 

relative alla programmazione 2018 per il reclutamento del personale 
docente; 

 le note rettorali con cui si è proceduto a comunicare ai presidi di 
facoltà ed ai direttori di Dipartimento l’attribuzione delle risorse relative 
alla programmazione 2018 per il reclutamento del personale docente; 

 le delibere delle giunte di facoltà con le quali sono state asse-
gnate ai Dipartimenti le risorse relative alla programmazione 2018 per 
il reclutamento del personale docente attribuite dal consiglio di ammi-
nistrazione alle facoltà; 

 le delibere dei Dipartimenti con le quali sono state attivate 
le procedure selettive di chiamata per il reclutamento dei ricercatori 
a tempo determinato di tipologia B, gravanti sulle risorse assegnate a 
questo Ateneo con il decreto ministeriale 28 febbraio 2018, n. 168; 

 il D.R. n. 1828/2018 del 12 luglio 2018 pubblicato nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami» - n. 60 del 31 luglio 2018, con il quale è stata indetta ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera   b)  , della legge n. 240/2010, una procedura 
selettiva di chiamata per sessantotto posti di ricercatore a tempo deter-
minato, tipologia B, presso i Dipartimenti dell’Università degli studi di 
Roma La Sapienza; 

 la disposizione direttoriale n. 902/2018 del 27 febbraio 2018, 
con cui sono state disciplinate le modalità di effettuazione del sorteggio 
dei componenti effettivi e supplenti delle commissioni giudicatrici delle 
procedure selettive per il reclutamento dei ricercatori a tempo deter-
minato, di tipologia B e delle procedure selettive per la chiamata dei 
professori di prima e di seconda fascia; 

  le delibere dei Dipartimenti di:  
 1. chirurgia «Pietro Valdoni» 27 settembre 2018; 
 2. fisiologia e farmacologia «Vittorio Erspamer» dell’11 set-

tembre 2018; 
 3. ingegneria astronautica, elettrica ed energetica del 26 giu-

gno 2018; 
 4. ingegneria informatica, automatica e gestionale «Antonio 

Ruberti» del 13 settembre 2018; 
 5. ingegneria meccanica e aerospaziale del 18 settembre 2018; 
 6.    management    del 9 ottobre 2018; 
 7. medicina interna e specialità mediche del 21 settembre 

2018; 
 8. scienze anatomiche, istologiche, medico-legali e dell’appa-

rato locomotore del 4 ottobre 2018; 
 9. scienze chirurgiche del 19-21 settembre 2018; 
 10. scienze statistiche del 24 settembre 2018; 
 11. studi europei, americani e interculturali del 9 ottobre 2018; 

 il verbale dell’8 ottobre 2018 e dell’11 ottobre 2018 relativo alle 
operazioni di sorteggio di due componenti effettivi e due componenti 
supplenti della commissione giudicatrice della suindicata procedura 
selettiva; 

  considerato:  
 che la professoressa Maria Grano - quale componente effettivo 

della commissione giudicatrice relativa alla posizione per il settore 
scientifico-disciplinare BIO/17 presso il Dipartimento di scienze ana-
tomiche, istologiche, medico-legali e dell’apparato locomotore, risulta 
essere professore straordinario presso l’Università degli studi di Bari 
«A. Moro» e che l’art. 7.2 del regolamento per il reclutamento di ricer-
catori a tempo determinato, tipologia B, presso Sapienza Università di 
Roma prevede che: «Le commissioni sono composte da due professori 
di prima fascia e da un professore di seconda fascia»; 

  ritenuto:  
 di dover procedere con la sostituzione del componente effettivo 

Maria Grano - professore straordinario - Università degli studi di Bari 
«A. Moro» con il componente supplente professoressa Silvia Giordano 
- professore ordinario - Università degli studi di Torino; 

  Decreta:    

  Art. 1.
     Sono così costituite le commissioni giudicatrici della procedura 

selettiva di chiamata per sessantotto posti di ricercatore a tempo deter-
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minato, tipologia B, presso i Dipartimenti dell’Università degli studi di 
Roma «La Sapienza», come specificati nel bando. 

  Dipartimento di chirurgia «Pietro Valdoni»:  
 facoltà di medicina e odontoiatria; 
 numero posti: uno; 
 settore concorsuale: 06/C1; 
 settore scientifico-disciplinare: MED/18; 

  componenti effettivi:  
 prof. Giorgio De Toma - professore ordinario - Sapienza Uni-

versità di Roma; 
 prof. Giovanni Conzo - professore associato - Università degli 

studi della Campania «L. Vanvitelli»; 
 prof. Felice Mucilli - professore ordinario - Università degli 

studi «G. d’Annunzio» di Chieti-Pescara; 
  componenti supplenti:  

 prof. Pasquale Bartolomeo Berloco - professore ordinario - 
Sapienza Università di Roma; 

 prof. Attilio Ignazio Lo Monte - professore associato - Univer-
sità degli studi di Palermo; 

 prof. Diego Foschi - professore ordinario - Università degli studi 
di Milano. 

  Dipartimento di fisiologia e farmacologia «V. Erspamer»:  
 facoltà di farmacia e medicina; 
 numero posti: uno; 
 settore concorsuale: 05/D1; 
 settore scientifico-disciplinare: BIO/09; 

  componenti effettivi:  
 prof. Davide Antonio Ragozzino - professore ordinario - 

Sapienza Università di Roma; 
 prof. Luciano Fadiga - professore ordinario - Università degli 

studi di Ferrara; 
 prof. Pietro Baldelli - professore associato - Università degli 

studi di Genova; 
  componenti supplenti:  

 prof. Leonardo Fogassi - professore ordinario - Università degli 
studi di Parma; 

 prof.ssa Anna Fassio - professore associato - Università degli 
studi di Genova. 

  Dipartimento di fisiologia e farmacologia «V. Erspamer»:  
 facoltà di farmacia e medicina; 
 numero posti: uno; 
 settore concorsuale: 05/G1; 
 settore scientifico-disciplinare: BIO/14; 

  componenti effettivi:  
 prof. Ferdinando Nicoletti - professore ordinario - Sapienza Uni-

versità di Roma; 
 prof. Alessandro Mugelli - professore ordinario - Università 

degli studi di Firenze; 
 prof.ssa Mariarosaria Bucci - professore associato - Università 

degli studi di Napoli «Federico II»; 
  componenti supplenti:  

 prof. Liberato Berrino - professore ordinario - Università degli 
studi della Campania «L. Vanvitelli»; 

 Antonella Liantonio - professore associato - Università degli 
studi di Bari «A. Moro». 

  Dipartimento di ingegneria astronautica, elettrica ed energetica:  
 facoltà di ingegneria civile e industriale; 
 numero posti: uno; 
 settore concorsuale: 09/E2; 
 settore scientifico-disciplinare: ING-IND/32; 

  componenti effettivi:  
 prof. Carlo Cecati - professore ordinario - Università degli studi 

de L’Aquila; 
 prof. Rosario Miceli - professore ordinario - Università degli 

studi di Palermo; 

 prof. Fabrizio Marignetti - professore associato - Università 
degli studi di Cassino e del Lazio meridionale; 

  componenti supplenti:  
 prof. Andrea Del Pizzo - professore ordinario - Università degli 

studi di Napoli «Federico II»; 
 prof. Santolo Meo - professore ordinario - Università degli studi 

di Napoli «Federico II»; 
 prof. Luca Feraris - professore associato - Politecnico di Torino. 

  Dipartimento di ingegneria informatica, automatica e gestionale 
«Antonio Ruberti»:  

 facoltà di ingegneria dell’informazione, informatica e statistica; 
 numero posti: uno; 
 settore concorsuale: 09/G1 - Automatica; 
 settore scientifico-disciplinare: ING-INF/04 - Automatica; 

  componenti effettivi:  
 prof. Alessandro De Luca - professore ordinario - Sapienza Uni-

versità di Roma; 
 prof. Paolo Rocco - professore ordinario - Politecnico di Milano; 
 prof. Stefano Panzieri - professore associato - Università degli 

studi Roma tre; 
  componenti supplenti:  

 prof. Giuseppe Oriolo - professore ordinario - Sapienza Univer-
sità di Roma; 

 prof.ssa Maria Domenica Di Benedetto - professore ordinario - 
Università degli studi de L’Aquila; 

 Lucia Pallottino - professore associato - Università di Pisa. 
  Dipartimento di ingegneria meccanica e aerospaziale:  

 facoltà di ingegneria civile e industriale; 
 numero posti: uno; 
 settore concorsuale: 09/A1; 
 settore scientifico-disciplinare: ING-IND/06 - Fluidodinamica; 

  componenti effettivi:  
 prof. Giovanni Paolo Romano - professore ordinario - Sapienza 

Università di Roma; 
 prof. Alfredo Soldati - professore ordinario - Università degli 

studi di Udine; 
 prof. Andrea Mazzino - professore associato - Università degli 

studi di Genova; 
  componenti supplenti:  

 prof. Mauro Valorani - professore ordinario - Sapienza Univer-
sità di Roma; 

 prof. Giuseppe Pascazio - professore ordinario - Politecnico di 
Bari; 

 prof. Flavio Giannetti - professore associato - Università degli 
studi di Salerno. 

  Dipartimento di ingegneria meccanica ed aerospaziale - DIMA:  
 facoltà di ingegneria civile ed industriale; 
 numero posti: uno; 
 settore concorsuale: 09/C1; 

  componenti effettivi:  
 prof. Gianni Bidini - professore ordinario - Università degli 

studi di Perugia; 
 prof. Piero Pinamonti - professore ordinario - Università degli 

studi di Udine; 
 prof.ssa Lidia Lombardi - professore associato - Università tele-

matica Unicusano; 
  componenti supplenti:  

 prof. Stefano Ubertini - professore ordinario - Università degli 
studi della Tuscia; 

 prof. Giampaolo Manfrida - professore ordinario - Università 
degli studi di Firenze; 

 prof. Daniele Fiaschi - professore associato - Università degli 
studi di Firenze. 

 Dipartimento di    management   : 
 facoltà di economia; 
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 numero posti: uno; 
 settore concorsuale: 13/B2; 
 settore scientifico-disciplinare: SECS-P/08; 

  componenti effettivi:  
 prof.ssa Cristina Simone - professore associato - Sapienza Uni-

versità di Roma; 
 prof.ssa Elena Giaretta - professore ordinario - Università degli 

studi di Verona; 
 prof.ssa Maria Rosaria Napolitano - professore ordinario - Uni-

versità degli studi del Sannio di Benevento; 
  componenti supplenti:  

 prof.ssa Luciana Lazzeretti - professore ordinario - Università 
degli studi di Firenze; 

 prof. Francesco Calza - professore ordinario - Università degli 
studi di Napoli «Parthenope». 

  Dipartimento di medicina interna e specialità mediche:  
 facoltà di medicina e odontoiatria; 
 numero posti: uno; 
 settore concorsuale: 06/B1- Medicina interna; 
 settore scientifico-disciplinare: MED/09 - Medicina interna; 

  componenti effettivi:  
 prof. Marco Natale Cattaneo - professore ordinario - Università 

degli studi di Milano; 
 prof.ssa Maria Domenica Cappellini - professore ordinario - 

Università degli studi di Milano; 
 prof. Pietro Amedeo Modesti - professore associato - Università 

degli studi di Firenze; 
  componenti supplenti:  

 prof. Armando Gabrielli - professore ordinario - Università Poli-
tecnica delle Marche; 

 prof. Leonardo Alberto Sechi - professore ordinario - Università 
degli studi di Udine; 

 prof. Giovambattista Desideri - professore associato - Università 
degli studi de L’Aquila. 

  Dipartimento di scienze anatomiche, istologiche, medico-legali e 
dell’apparato locomotore:  

 facoltà di farmacia e medicina; 
 numero posti: uno; 
 settore concorsuale: 05/H2; 
 settore scientifico-disciplinare: BIO/17; 

  componenti effettivi:  
 prof. Antonio Filippini - professore ordinario - Sapienza Uni-

versità di Roma; 
 prof.ssa Silvia Giordano - professore ordinario - Università degli 

studi di Torino; 
 prof.ssa Graziella Messina - professore associato - Università 

degli studi di Milano; 
  componenti supplenti:  

 prof. Antonio Musarò - professore ordinario - Sapienza Univer-
sità di Roma; 

 Giampiero La Rocca - professore associato - Università degli 
studi di Palermo. 

  Dipartimento di scienze chirurgiche:  
 facoltà di medicina e odontoiatria; 
 numero posti: uno; 
 settore concorsuale: 06/N1; 
 settore scientifico-disciplinare: MED/46; 

  componenti effettivi:  
 prof. Salvatore Ulisse - professore associato - Sapienza Univer-

sità di Roma; 
 prof. Edoardo Alesse - professore ordinario - Università degli 

studi de L’Aquila; 
 prof. Daniele Torella - professore ordinario - Università degli 

studi Magna Graecia di Catanzaro; 

  componenti supplenti:  
 prof. Adriano Piattelli - professore ordinario - Università degli 

studi «G. d’Annunzio» di Chieti-Pescara; 
 prof.ssa Francesca Zazzeroni - professore ordinario - Università 

degli studi de L’Aquila. 
  Dipartimento di scienze statistiche:  

 facoltà di ingegneria dell’informazione, informatica e statistica; 
 numero posti: uno; 
 settore concorsuale: 13/D1; 
 settore scientifico-disciplinare: SECS-S/01; 

  componenti effettivi:  
 prof. Luca Tardella - professore ordinario - Sapienza Università 

di Roma; 
 prof. Salvatore Ingrassia - professore ordinario - Università 

degli studi di Catania; 
 prof.ssa Laura Maria Sangalli - professore associato - Politec-

nico di Milano; 
  componenti supplenti:  

 prof.ssa Cira Perna - professore ordinario - Università degli 
studi di Salerno; 

 prof.ssa Maria Giovanna Ranalli - professore associato - Univer-
sità degli studi di Perugia. 

  Dipartimento di studi europei, americani e interculturali:  
 facoltà di lettere e filosofia; 
 numero posti: uno; 
 settore concorsuale: 11/B1 - Geografia; 
 settore scientifico-disciplinare: M-GGR/01 - Geografia; 

  componenti effettivi:  
 prof. Claudio Cerreti - professore ordinario - Università degli 

studi Roma tre; 
 prof. Massimiliano Tabusi - professore associato - Università per 

stranieri di Siena; 
 Mirella Loda - professore ordinario - Università degli studi di 

Firenze; 
  componenti supplenti:  

 prof. Carlo Pongetti - professore ordinario - Università di 
Macerata; 

 prof.ssa Isabelle Eliane Therese Dumont - professore associato 
- Università degli studi Roma tre; 

 Marco Maggioli - professore ordinario - Libera università di lin-
gue e comunicazione di Milano.   

  Art. 2.
     Dalla data di pubblicazione del presente decreto nella   Gazzetta 

Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - e sul sito web di 
questa Università decorre il termine di trenta giorni per la presenta-
zione al rettore, da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusa-
zione dei commissari. Decorso tale termine e, comunque, dopo l’inse-
diamento della commissione, non sono ammesse istanze di ricusazione 
dei commissari.   

  Art. 3.
     Le eventuali cause di incompatibilità e le modifiche dello stato 

giuridico intervenute successivamente alla nomina non incidono sulla 
qualità di componente della commissione giudicatrice.   

  Art. 4.
     I componenti effettivi della suindicata commissione giudicatrice 

non possono far parte di altre commissioni giudicatrici presso La 
Sapienza, per lo stesso settore scientifico-disciplinare e per la stessa 
tipologia di procedura selettiva, per un periodo di un anno decorrente 
dalla data del presente decreto di nomina. 
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 L’originale del presente decreto sarà acquisito alla raccolta interna 
di questa Università. 

 Roma, 18 ottobre 2018 

 Il rettore:    GAUDIO    

  18E11074 

       Valutazione comparativa, per titoli e colloquio, per la coper-
tura di un ricercatore a tempo determinato della durata 
di tre anni, settore concorsuale 06/D2 - Endocrinologia, 
nefrologia e scienze dell’alimentazione e del benessere, per 
il Dipartimento di medicina sperimentale.    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento per 
il reclutamento di ricercatori con contratto a tempo determinato, ema-
nato da questa Università con decreto rettorale n. 2578 dell’11 ottobre 
2017 è indetta una procedura comparativa, per titoli e colloquio, per il 
reclutamento di un ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determi-
nato tipologia   a)  , con regime di impegno a tempo definito della durata 
di tre anni eventualmente prorogabile per un ulteriore biennio, per il 
settore scientifico-disciplinare MED/13, settore concorsuale 06/D2 - 
Endocrinologia, nefrologia e scienze della alimentazione e del benes-
sere, per svolgere attività di ricerca presso il Dipartimento di medicina 
sperimentale della Sapienza Università di Roma. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

  Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
predetta procedura di valutazione comparativa è consultabile:  

 sul sito web dell’Ateneo: https://web.uniroma1.it/trasparenza/
bandiconcorso 

 nonché in stralcio sul sito del MIUR: http://bandi.miur.it 
 e sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/euraxess   

  18E11101 

   UNIVERSITÀ DI TERAMO

      Modifica e proroga dei termini di presentazione della 
domanda di partecipazione al concorso pubblico, per 
titoli ed esami, per la copertura di un posto di categoria 
EP, area amministrativa-gestionale, a tempo pieno e inde-
terminato, per le esigenze dell’area risorse economiche e 
finanziarie e controllo di gestione.    

     Si comunica che con D.D.G. n. 451 del 18 ottobre 2018 è stata 
modificata la D.D.G. n. 404 del 19 settembre 2018, il cui avviso è pub-
blicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» 
n. 81 del 12 ottobre 2018, relativo al concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per il reclutamento di una unità di personale di categoria EP, 
posizione economica EP1, area amministrativa-gestionale, a tempo 
pieno e indeterminato, per le esigenze dell’area risorse economiche e 
finanziarie e controllo di gestione, presso l’Università degli studi di 
Teramo, riservando il posto prioritariamente alle categorie di FF.AA. di 
cui agli articoli 1014, commi 3 e 4, e 678, comma 9 del decreto legisla-
tivo 15 marzo 2010, n. 66, previo superamento delle prove concorsuali 
con punteggio di idoneità). 

 Il testo integrale dell’avviso unitamente fac-simile di domanda 
(allegato A - integrazione), è consultabile sul sito web di Ateneo www.
unite.it al seguente link: https://www.unite.it/UniTE/Bandi di concorso. 

 Sono prorogati i termini di presentazione della domanda di par-
tecipazione alla selezione di cui alla D.D.G. n. 404 del 19 settembre 
2018. La domanda di partecipazione dovrà essere presentata entro il 
termine perentorio di giorni trenta a decorrere dal giorno successivo a 

quello di pubblicazione dell’avviso di modifica del bando nella   Gaz-
zetta Ufficiale   - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora detto termine cada in giorno festivo, la scadenza è proro-
gata al primo giorno feriale utile.   

  18E11197 

   UNIVERSITÀ TOR VERGATA DI ROMA

      Procedure comparative per la chiamata di tre professori di 
prima fascia, per vari Dipartimenti, riservate al personale 
attualmente in servizio presso l’Università di Cassino e del 
Lazio meridionale.    

      Con decreto rettorale. n. 2035 del 19 ottobre 2018 sono indette 
le procedure comparative, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge 
n. 240 del 2010 per la chiamata di tre professori universitari di ruolo di 
prima fascia riservate al personale attualmente in servizio presso l’Uni-
versità degli studi di Cassino e del Lazio meridionale, in applicazione 
dell’art. 1, comma 672, della legge 27 dicembre 2017, n. 205, per i 
settori concorsuali e per i settori scientifico-disciplinari, nonché per le 
esigenze dei Dipartimenti di seguito elencati:  

 Rif. 1410 

  Dipartimento di diritto pubblico:  
 un posto di professore di prima fascia; 
 settore concorsuale 12/G2 - Diritto processuale penale; 
 settore scientifico-disciplinare IUS/16 - Diritto processuale 

penale; 
 macrosettore 12/G - Diritto penale e processuale penale. 

 Rif. 1411 

  Dipartimento di ingegneria industriale:  
 un posto di professore di prima fascia; 
 settore concorsuale 09/A2 - Meccanica applicata alle macchine; 
 settore scientifico-disciplinare ING-IND/13 - Meccanica appli-

cata alle macchine; 
 macrosettore 09/A - Ingegneria meccanica, aerospaziale e 

navale. 

 Rif. 1412 

  Dipartimento di studi letterari, filosofici e di storia dell’arte:  
 un posto di professore di prima fascia; 
 settore concorsuale - 10/M1 - Lingue, letterature e culture 

germaniche; 
 settore scientifico-disciplinare L-FIL-LET/15 - Filologia 

germanica; 
 macrosettore 10/M - Lingue, letterature e culture germaniche 

e slave. 
 Il testo del bando è pubblicato sul sito dell’Università degli studi di 

Roma «Tor Vergata» all’indirizzo:   http://concorsi.uniroma2.it 
 Il bando verrà pubblicizzato, inoltre, per estratto sui seguenti siti: 

  http://bandi.miur.it   e   http://ec.europa.eu/euraxess 
 La domanda di ammissione alla procedura, debitamente firmata e 

redatta in carta libera, oltre al plico separato, contenente i titoli e le pub-
blicazioni dovranno essere prodotti con le modalità previste all’art. 3 
del predetto bando entro il termine perentorio di trenta giorni, a decor-
rere dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami».   

  18E11075 
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       Procedure di selezione per la copertura di ventinove posti di 
ricercatore a tempo determinato, per vari Dipartimenti.    

     Con decreto rettorale n. 2020 del 18 ottobre 2018, sono indette le 
seguenti procedure pubbliche selettive per il reclutamento di ventinove 
ricercatori con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato, ai 
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)  , della legge 30 dicembre 2010 
n. 240 e ss.mm.ii. - «Piano straordinario 2018 per il reclutamento di 
ricercatori di cui all’art. 24, comma 3, lettera   b)    della legge n. 240 del 
2010», di cui al decreto ministeriale n. 168 del 28 febbraio 2018:  

 Rif. 1381 

  Dipartimento di storia patrimonio culturale formazione e società:  
 settore concorsuale 11/B1 - Geografia; 
 settore scientifico-disciplinare M-GGR/01 - Geografia; 

 Rif. 1382 

  Dipartimento di storia patrimonio culturale formazione e società:  
 settore concorsuale 14/C2 - Sociologia dei processi culturali e 

comunicativi; 
 settore scientifico-disciplinare SPS/08 - Sociologia dei processi 

culturali e comunicativi; 

  Rif. 1383 

  Dipartimento di storia patrimonio culturale formazione e società:  
 settore concorsuale 10/M2 - Slavistica; 
 settore scientifico-disciplinare L-LIN/21 - Slavistica; 

  Rif. 1384 

  Dipartimento di ingegneria civile e ingegneria informatica:  
 settore concorsuale 09/F1 - Campi elettromagnetici; 
 settore scientifico-disciplinare ING-INF/02 - Campi 

elettromagnetici; 

  Rif. 1385 

  Dipartimento di ingegneria civile e ingegneria informatica:  
 settore concorsuale 09/G1 - Automatica; 
 settore scientifico-disciplinare ING-INF/04 - Automatica; 

  Rif. 1386 

  Dipartimento di ingegneria civile e ingegneria informatica:  
 settore concorsuale 09/H1 - Sistemi di elaborazione delle 

informazioni; 
 settore scientifico-disciplinare ING-INF/05 - Sistemi di elabora-

zione delle informazioni; 

  Rif. 1387 

  Dipartimento di scienze e tecnologie chimiche:  
 settore concorsuale 03/A1 - Chimica analitica; 
 settore scientifico-disciplinare CHIM/01 - Chimica analitica; 

  Rif. 1388 

  Dipartimento di scienze e tecnologie chimiche:  
 settore concorsuale 03/B1 - Fondamenti delle scienze chimiche 

e sistemi inorganici; 
 settore scientifico-disciplinare CHIM/03 - Chimica generale ed 

inorganica; 

  Rif. 1389 

 Dipartimento di scienze e tecnologie chimiche; 
 settore concorsuale 03/C1 - Chimica organica; 
 settore scientifico-disciplinare CHIM/06 - Chimica organica; 

  Rif. 1390 

  Dipartimento di fisica:  
 settore concorsuale 02/A1 - Fisica sperimentale delle interazioni 

fondamentali; 

 settore scientifico-disciplinare FIS/04 - Fisica nucleare e 
subnucleare; 

  Rif. 1391 

  Dipartimento di fisica:  
 settore concorsuale 02/D1 - Fisica applicata, didattica e storia 

della fisica; 
 settore scientifico-disciplinare FIS/07 - Fisica applicata (a beni 

culturali, ambientali, biologia e medicina); 

  Rif. 1392 

  Dipartimento di fisica:  
 settore concorsuale 02/B2 - Fisica teorica della materia; 
 settore scientifico-disciplinare FIS/03 - Fisica della materia; 

  Rif. 1393 

  Dipartimento di medicina dei sistemi:  
 settore concorsuale 06/D1 - Malattie dell’apparato cardiovasco-

lare e malattie dell’apparato respiratorio; 
 settore scientifico-disciplinare MED/11 - Malattie dell’apparato 

cardiovascolare; 

  Rif. 1394 

  Dipartimento di medicina dei sistemi:  
 settore concorsuale 06/D2 - Endocrinologia, nefrologia e scienze 

della alimentazione e del benessere; 
 settore scientifico-disciplinare MED/14 - Nefrologia; 

  Rif. 1395 

  Dipartimento di medicina dei sistemi:  
 settore concorsuale 06/G1 - Pediatria generale, specialistica e 

neuropsichiatria infantile; 
 settore scientifico-disciplinare MED/39 - Neuropsichiatria 

infantile; 

  Rif. 1396 

  Dipartimento di biomedicina e prevenzione:  
 settore concorsuale 06/I1 - Diagnostica per immagini, radiotera-

pia e neuroradiologia; 
 settore scientifico-disciplinare MED/36 - Diagnostica per imma-

gini e radioterapia; 

  Rif. 1397 

  Dipartimento di biomedicina e prevenzione:  
 settore concorsuale 06/I1 - Diagnostica per immagini, radiotera-

pia e neuroradiologia; 
 settore scientifico-disciplinare MED/36 - Diagnostica per imma-

gini e radioterapia; 

  Rif. 1398 

  Dipartimento di medicina sperimentale e chirurgia:  
 settore concorsuale 06/A3 - Microbiologia e microbiologia 

clinica; 
 settore scientifico-disciplinare MED/07 - Microbiologia e 

microbiologia clinica; 

  Rif. 1399 

  Dipartimento di scienze cliniche e medicina traslazionale:  
 settore concorsuale 06/A2 - Patologia generale e patologia 

clinica; 
 settore scientifico-disciplinare MED/04 - Patologia generale; 

  Rif. 1400 

  Dipartimento di biologia:  
 settore concorsuale 05/F1 - Biologia applicata; 
 settore scientifico-disciplinare BIO/13 - Biologia applicata; 
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  Rif. 1401 

  Dipartimento di biologia:  
 settore concorsuale 05/I2 - Microbiologia; 
 settore scientifico-disciplinare BIO/19 - Microbiologia; 

  Rif. 1402 

  Dipartimento di management e diritto:  
 settore concorsuale 13/B2 - Economia e gestione delle imprese; 
 settore scientifico-disciplinare SECS-P/08 - Economia e 

gestione delle imprese; 

  Rif. 1403 

  Dipartimento di management e diritto:  
 settore concorsuale 13/B3 - Organizzazione aziendale; 
 settore scientifico-disciplinare SECS-P/10 - Organizzazione 

aziendale; 

  Rif. 1404 

  Dipartimento di studi letterari, filosofici e di storia dell’arte:  
 settore concorsuale 10/B1 - Storia dell’arte; 
 settore scientifico-disciplinare L-ART/02 - Storia dell’arte 

moderna; 

  Rif. 1405 

  Dipartimento di ingegneria elettronica:  
 settore concorsuale 09/E3 - Elettronica; 
 settore scientifico-disciplinare ING-INF/01 - Elettronica; 

  Rif. 1406 

 Dipartimento di ingegneria dell’impresa «Mario Lucertini»; 
 settore concorsuale 01/B1 - Informatica; 
 settore scientifico-disciplinare INF/01 - Informatica; 

  Rif. 1407 

  Dipartimento di ingegneria industriale:  
 settore concorsuale 02/D1 - Fisica applicata, didattica e storia 

della fisica; 
 settore scientifico-disciplinare FIS/07 - Fisica applicata (a beni 

culturali, ambientali, biologia e medicina); 

  Rif. 1408 

  Dipartimento di diritto privato:  
 settore concorsuale 12/B1 - Diritto commerciale; 
 settore scientifico-disciplinare IUS/04 - Diritto commerciale; 

  Rif. 1409 

  Dipartimento di diritto pubblico:  
 settore concorsuale 12/D1 - Diritto amministrativo; 
 settore scientifico-disciplinare IUS/10 - Diritto amministrativo. 

  Il testo del bando è disponibile sul sito d’Ateneo all’indirizzo: 
  http://concorsi.uniroma2.it 

 Inoltre, il bando verrà pubblicizzato per estratto sui seguenti siti: 
  http://bandi.miur.it   e   http://ec.europa.eu/euraxess 

 La domanda di ammissione alla selezione, debitamente firmata e 
redatta in carta libera, oltre al plico separato, contenente i titoli e le pub-
blicazioni, dovranno essere prodotti con le modalità previste all’art. 3 
del predetto bando, entro il termine perentorio di trenta giorni, a decor-
rere dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami».   

  18E11076 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 06/A2 - 
Patologia generale e patologia clinica, per il Dipartimento 
di biologia.    

     Con decreto rettorale n. 1922 del 9 ottobre 2018, è indetta una 
selezione pubblica per il reclutamento di un ricercatore con contratto di 
lavoro subordinato a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera   b)   della legge n. 240/2010 settore concorsuale 06/A2 - Patologia 
generale e patologia clinica, settore scientifico-disciplinare MED/04 - 
Patologia generale, presso il Dipartimento di Biologia dell’Università 
degli studi di Roma «Tor Vergata». 

 Il testo del bando è disponibile sul sito d’Ateneo all’indirizzo: 
http://concorsi.uniroma2.it Inoltre, il bando verrà pubblicizzato per 
estratto sui seguenti siti: http://bandi.miur.it e http://ec.europa.eu/
euraxess 

 La domanda di ammissione alla selezione, debitamente firmata e 
redatta in carta libera, oltre al plico separato, contenente i titoli e le pub-
blicazioni, dovranno essere prodotti con le modalità previste all’art. 3 
del predetto bando, entro il termine perentorio di trenta giorni, a decor-
rere dal giorno successivo a quello della data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana.   

  18E11096 

   UNIVERSITÀ DI TRIESTE

      Procedura di selezione per la chiamata di quattro professori 
di seconda fascia.    

      È indetta la procedura selettiva per la copertura di quattro posti di 
professore di seconda fascia presso i Dipartimenti e per i settori concor-
suali e scientifico-disciplinari di seguito indicati:  

 Reclutamento di quattro professori universitari di seconda fascia ai 
sensi dell’art. 18, comma 4, della legge 30 dicembre 2010, n. 240. 
 Decreto rettorale 18 ottobre 2018, n. 799 - prot. 22 ottobre 2018, 
n. 108056 

 Dipartimento  Settore 
concorsuale 

 Settore 
scientifico-
disciplinare  

 Posti 

 Scienze 
giuridiche, del 
linguaggio, 
dell’interpre-
tazione e della 
traduzione 

 10/H1 - Lin-
gua, lettera-
tura e cultura 
francese 

 L-LIN/04 - 
Lingua e tradu-
zione - lingua 
francese 

 1 

 Matematica e 
Geoscienze 

 04/A2 - Geolo-
gia strutturale, 
geologia 
stratigrafica, 
sedimentologia 
e paleontologia 

 GEO/01 - 
Paleontologia e 
paleoecologia 

 1 

 Scienze della 
vita 

 05/
C1 - Ecologia 

 BIO/07 - Eco-
logia  1 

 Studi 
Umanistici 

 10/H1 - Lin-
gua, lettera-
tura e cultura 
francese 

 L-LIN/04 - 
Lingua e tradu-
zione - Lingua 
francese 

 1 

   
 Gli interessati possono prendere visione del bando sull’Albo Uffi-

ciale dell’Ateneo al seguente indirizzo internet: http://www.units.it/
ateneo/albo/. 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione, 
secondo le modalità prescritte dal bando, scade il trentesimo giorno 
successivo a quello della data di pubblicazione dell’avviso del bando 



—  27  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 886-11-2018

nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale - 
«Concorsi ed esami». 

 Informazioni sulla presentazione della domanda possono essere 
richieste all’ufficio gestione del personale docente (email concorsi-
doc@amm.units.it - tel. 040 558 3264/2953, dalle 11,00 alle 13,00 dal 
lunedì al venerdì).   

  18E11015 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 02/A2 - 
Fisica teorica delle interazioni fondamentali, per il Dipar-
timento di fisica.    

     È indetta la procedura selettiva per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato di cui all’art. 24, comma 3, lettera   a)  , legge 
30 dicembre 2010, n. 240 presso il dipartimento, e per il settore soncor-
suale e scientifico-disciplinare di seguito indicato. 

 Reclutamento di un posto di ricercatore a tempo determinato. 
 Tipologia di cui all’art. 24, comma 3, lettera   a)   della legge 

30 dicembre 2010, n. 240. 
 Decreto rettorale n. 777 del 16 ottobre 2018 – prot. n. 106331 del 

16 ottobre 2018. 
 Dipartimento: Fisica. 
 Settore concorsuale: 02/A2 – Fisica teorica delle interazioni 

fondamentali. 
 Settore scientifico-disciplinare: FIS/02 - Fisica teorica, modelli e 

metodi matematici. 
 Posti: Uno. 
 Gli interessati possono prendere visione del bando sull’Albo uffi-

ciale dell’Ateneo al seguente indirizzo internet:   http://www.units.it/
ateneo/albo/ 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipa-
zione, secondo le modalità prescritte dal bando, scade il trentesimo 
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - IV Serie speciale - della Repubblica 
italiana. 

 Informazioni sulle modalità di presentazione della domanda di 
ammissione possono essere chieste all’Ufficio gestione del personale 
docente (e-mail concorsidoc@amm.units.it; tel. 040/558-2953/3264).   

  18E11097 

   UNIVERSITÀ VITA-SALUTE
SAN RAFFAELE DI MILANO

      Procedure di selezione per la copertura di due posti di ricer-
catore a tempo determinato, per la Facoltà di filosofia.    

     Si comunica che l’Università Vita-Salute San Raffaele di Milano 
ha bandito con decreto rettorale n. 5751 del 15 ottobre 2018, due pro-
cedure di selezione per l’assunzione di due ricercatori a tempo determi-
nato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)    della legge n. 240/2010, 
come di seguito specificato:  

  Facoltà di Filosofia:  
 Settore concorsuale: 11/C3 - Filosofia morale, (In lingua 

inglese: Academic Recruitment Field: 11/C3 - Moral philosophy), pro-
filo: settore scientifico-disciplinare: M-FIL/03 - Filosofia morale, (In 
lingua inglese: Profile: Academic Discipline M-FIL/03 - Moral philo-
sophy), un posto. 

 Settore concorsuale: 11/C4 - Estetica e filosofia dei linguaggi, 
(In lingua inglese: Academic Recruitment Field: 11/C4 - Aesthetics 
and philosophy of languages), profilo: settore scientifico-disciplinare: 
M-FIL/05 - Filosofia e teoria dei linguaggi, (In lingua inglese: Profile: 
Academic Discipline M-FIL/05 - Philosophy and theory of language), 
un posto. 

  Le domande di partecipazione alle procedure di selezione, nonché 
i titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenute utili per le 
procedure, possono essere presentati per via telematica, utilizzando 
l’applicazione informatica dedicata, alla seguente pagina del sito 
dell’Università:  

 http://www.unisr.it 
  oppure alla pagina della piattaforma Pica:  

 https://pica.cineca.it/unisr/ 
 La procedura di compilazione e invio telematico della domanda 

dovrà essere completata entro e non oltre trenta giorni successivi a 
quello di pubblicazione dell’avviso del bando nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana. Qualora il termine di scadenza indicato cada 
in giorno festivo, la scadenza è posticipata al primo giorno lavorativo 
successivo. 

 In caso di comprovata impossibilità, l’amministrazione si riserva 
di accettare la domanda di ammissione e la relativa documentazione 
richiesta nel bando anche in formato cartaceo, sempre nel rispetto dei 
termini e delle condizioni previste dal bando. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alle sopraindicate procedure selettive è pub-
blicato sul sito dell’Ateneo http://www.unisr.it   

  18E11016 

       Procedure di selezione per la copertura di due posti di ricer-
catore a tempo determinato, per la Facoltà di psicologia.    

     Si comunica che l’Università Vita-Salute San Raffaele di Milano 
ha bandito con decreto rettorale n. 5752 del 15 ottobre 2018, due pro-
cedure di selezione per l’assunzione di due ricercatori a tempo deter-
minato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)    della legge 240/2010, 
come di seguito specificato:  

  Facoltà di Psicologia:  
 Settore concorsuale: 11/E1 - Psicologia generale, psicobio-

logia e psicometria, (In lingua inglese: Academic Recruitment Field: 
11/E1 - General psychology, psychobiology and psychometrics), pro-
filo: settore scientifico-disciplinare: M-PSI/03 - Psicometria, (In lingua 
inglese: Profile: Academic Discipline M-PSI/03 - Psychometrics) - un 
posto; 

 Settore Concorsuale: 13/D1 - Statistica, (In lingua inglese: 
Academic Recruitment Field: 13/D1 - Statistics), profilo: settore scien-
tifico-disciplinare: SECS-S/01 - Statistica, (In lingua inglese: Profile: 
Academic Discipline SECS-S/01 - Statistics) -  un posto. 

  Le domande di partecipazione alle procedure di selezione, nonché i 
titoli posseduti, i documenti e le pubblicazioni ritenute utili per le proce-
dure, possono essere presentati per via telematica, utilizzando l’applica-
zione informatica dedicata, alla seguente pagina del sito dell’Università:  

 http://www.unisr.it 
  oppure alla pagina della piattaforma Pica:  

 https://pica.cineca.it/unisr/ 
 La procedura di compilazione e invio telematico della domanda 

dovrà essere completata entro e non oltre trenta giorni successivi a 
quello di pubblicazione dell’avviso del bando nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qua-
lora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza 
è posticipata al primo giorno lavorativo successivo. 

 In caso di comprovata impossibilità, l’amministrazione si riserva 
di accettare la domanda di ammissione e la relativa documentazione 
richiesta nel bando anche in formato cartaceo, sempre nel rispetto dei 
termini e delle condizioni previste dal bando. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione alle sopraindicate procedure selettive è pub-
blicato sul sito dell’Ateneo http://www.unisr.it   

  18E11017  
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 ENTI LOCALI 
  AUTORITÀ DELL’AMBITO TERRITORIALE 

OTTIMALE DI MANTOVA
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

due posti di specialista tecnico direttivo, categoria D1, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la selezione di 
due profili di specialista tecnico direttivo, categoria D1, a tempo pieno 
ed indeterminato, da impiegare presso l’Azienda speciale ufficio d’am-
bito della Provincia di Mantova. 

 La modalità di partecipazione alla selezione, i requisiti ed il fac-
simile della domanda di partecipazione sono disponibili presso la sede 
dell’Azienda speciale in piazza Sordello n. 43 a Mantova, tel. 0376-
322941, e sul sito istituzionale dell’ente www.atomantova.it 

 Termine di scadenza per la presentazione entro le ore 12,00 del 
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami».   

  18E11204 

   CITTÀ METROPOLITANA DI FIRENZE
      Concorsi pubblici per la copertura di quattro posti, a tempo 

pieno e determinato, ventiquattro mesi, di tecnico-infor-
matico, categoria D, di cui uno con riserva a favore dei 
volontari delle Forze armate.    

      Sono indette quattro procedure selettive per l’assunzione con con-
tratto di formazione lavoro a tempo pieno e determinato con profilo 
di tecnico/informatico in categoria D, posizione economica D1, per la 
durata di 24 mesi, nello specifico:  

 una unità lavorativa con funzioni di ingegnere gestionale (cod. 63); 
 una unità lavorativa con funzioni di ingegnere dei trasporti (cod. 

64); 
 una unità lavorativa con funzioni di ingegnere impiantista (cod. 65); 
 una unità lavorativa con funzioni di ingegnere informatico (cod. 

66), dove si realizza la riserva a favore dei volontari delle Forze armate 
ai sensi dell’art. 1014, commi 3 e 4 e dell’art. 678, comma 9, del decreto 
legislativo n. 66/2010. 

 I testi integrali degli avvisi di selezione sono pubblicati all’albo 
pretorio on line e sul sito istituzionale della Città Metropolitana di 
Firenze: www.cittametropolitana.fi.it area «Concorsi». 

 Le domande di partecipazione alle selezioni, distintamente per 
codice, dovranno essere presentate, corredate dalle dichiarazioni richie-
ste, nello schema e nelle modalità previste, entro il trentesimo giorno 
successivo dalla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  18E11164 

   CITTÀ METROPOLITANA DI NAPOLI
      Mobilità per la copertura di sei posti

di varie qualifiche e categorie    

      La Città Metropolitana di Napoli ha indetto sei procedure di 
mobilità:  

 due posti di istruttore amministrativo cat. C; 
 due posti di istruttore economico/finanziario cat. C; 
 un posto di istruttore direttivo/funzionario avvocato cat. D; 

 cinque posti di istruttore direttivo/funzionario tecnico cat. D; 
 quattro posti di istruttore direttivo/funzionario economico/finan-

ziario cat. D; 
 quattro posti di istruttore direttivo/funzionario amministrativo 

cat. D. 
 Gli avvisi di selezione e gli schemi di domanda di partecipazione 

sono pubblicati sul sito internet della Città Metropolitana di Napoli - 
www.cittametropolitana.na.it - Amministrazione Trasparente - Bandi di 
concorso. 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle istanze è il 
giorno 24 novembre 2018. 

 Per qualsiasi informazione rivolgersi all’ufficio reclutamento 
tel. 081/7946310 - 6352 - 6353 - 6259.   

  18E11168 

   COMUNE DI ACQUI TERME

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo part-time 18 ore settimanali ed indeterminato di un 
conservatore museale, categoria D.    

     In esecuzione della deliberazione G.C. n. 317 del 2 agosto 2018 
integrazione piano triennale fabbisogno del personale 2018/2020, dopo 
aver esperito le procedure di cui agli articoli 30 e 34  -bis   del decreto 
legislativo n. 165/2001, è indetto un concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per l’assunzione a tempo parziale ed indeterminato di conserva-
tore museale - categoria D con possibilità di successiva trasformazione 
in tempo pieno. 

 Il concorso si svolgerà presso il Comune di Acqui Terme, sala 
consiliare, piazza Levi, 12, secondo il calendario che verrà pubblicato 
sul sito internet del Comune di Acqui Terme, al seguente indirizzo: 
www.comune.acquiterme.al.it sezione «Amministrazione Trasparente», 
«Bandi di concorso». 

 Il termine per la presentazione delle domande è fissato perentoria-
mente, a pena di esclusione, il trentesimo giorno dalla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Copia integrale del bando è disponibile sul sito internet del Comune 
di Acqui Terme, al seguente indirizzo: www.comune.acquiterme.al.it, 
sezione «Amministrazione Trasparente», «Bandi di concorso». 

 Per informazioni rivolgersi al Comune di Acqui Terme, ufficio per-
sonale, nelle ore d’ufficio (tel. 0144 /770212).   

  18E10995 

   COMUNE DI ANELA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a 
tempo indeterminato e pieno, di due posti di istruttore 
amministrativo-tecnico, categoria C, riservato al 50% 
al personale interno.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti a tempo pieno ed indeterminato di istruttore ammini-
strativo-tecnico, categoria C, posizione economica C1 - C.C.N.L. enti 
locali, con riserva al 50% a personale interno. 

 Le domande di ammissione devono pervenire entro le ore 12,00 
del trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 
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 Il bando integrale del concorso, unitamente all’allegato del 
modello di domanda, è reperibile sul sito web del Comune di Anela 
www.comune.anela.ss.it - Albo pretorio e Amministrazione trasparente, 
Sezione bandi di concorso. 

 Ulteriori informazioni potranno essere richieste all’ufficio comu-
nale competente, tel. 079/799046. 

 Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, 
n. 241, il responsabile del procedimento concorsuale è la sig.ra Lorenza 
Bulla - istruttore amministrativo direttivo-responsabile area ammini-
strativa e servizi alla persona. 

 N.B. Si fa presente che la preventiva pubblicazione del bando 
di concorso nel sito istituzionale del Comune è stata effettuata solo a 
titolo informativo sull’avvenuta indizione del concorso, non ai fini della 
decorrenza ufficiale dei termini i quali, invece, sono quelli suesposti.   

  18E11159 

   COMUNE DI ANNONE VENETO
      Graduatoria del concorso pubblico, per esami, per la coper-

tura di un posto di istruttore amministrativo, categoria C, 
a tempo indeterminato e part-time trentacinque/trentasei 
ore, presso l’area amministrativa e ufficio servizi scolastici.
    

     Il Comune di Annone Veneto avvisa che la graduatoria del con-
corso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di istruttore 
amministrativo, categoria C, a tempo indeterminato e part-time trenta-
cinque/trentasei ore, presso l’area amministrativa e ufficio servizi sco-
lastici, in   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
-  n. 57 del 20 luglio 2018, è pubblicata all’Albo Pretorio on line e nella 
sezione Trasparenza/Bandi di concorso del sito internet istituzionale del 
Comune reperibile al link   www.comune.annoneveneto.ve.it   

  18E11060 

   COMUNE DI ASSEMINI
      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di due 

posti di agente di polizia locale, a tempo indeterminato e 
pieno, categoria C.    

     Il Comune di Assemini rende noto che è indetto un concorso pub-
blico per soli esami per la copertura di due posti di agente di polizia 
locale a tempo indeterminato e pieno, categoria C, posizione economica 
C1 - C.C.N.L. Comparto funzioni locali. 

 Il termine per la presentazione delle domande è fissato perentoria-
mente entro e non oltre giorni trenta dal giorno successivo a quello di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana. 

 Il bando integrale è pubblicato sul sito istituzionale dell’ente 
  www.comune.assemini.ca.it   dove saranno disponibili il modulo della 
domanda e ogni altra comunicazione in merito.   

  18E11160 

   COMUNE DI AZZATE
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo part-
time diciotto ore settimanali ed indeterminato, presso l’uf-
ficio ragioneria per prestazioni informatiche.    

     È indetto concorso pubblico per l’assunzione di un istruttore ammi-
nistrativo, part-time diciotto ore settimanali, a tempo indeterminato, 
categoria C, presso l’ufficio ragioneria per prestazioni informatiche. 

 Requisiti: diploma di maturità quinquennale di ragioniere pro-
grammatore o perito informatico o altro diploma equivalente ad indi-
rizzo informatico. 

 Le domande dovranno pervenire all’ufficio protocollo del Comune 
di Azzate secondo le modalità e i termini indicati nel bando. 

 Il calendario, orario e luogo delle prove sarà reso noto esclusiva-
mente a mezzo pubblicazione all’albo pretorio sul sito:   www.comune.
azzate.va.it 

 Prevista procedura di preselezione se i candidati ammessi sono 
oltre quindici unità. Scadenza domande: entro trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale  . 

 Per informazioni, testo integrale del bando e fac-simile domande 
sono disponibili sul sito e presso l’ufficio del comune, tel. 0332.456311.   

  18E11068 

   COMUNE DI BEINASCO
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

un posto di dirigente finanziario, a tempo indeterminato 
e pieno.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto a tempo indeterminato e pieno nella qualifica di dirigente, 
profilo di dirigente finanziario. 

 Termine per la presentazione delle domande: ore 12,00 del 
giorno 26 novembre 2018. 

 Il bando in versione integrale e il modello di domanda sono dispo-
nibili sul sito internet www.comune.beinasco.to.it alla voce «Ammini-
strazione Trasparente», sottocartella «bandi di concorso».   

  18E11084 

   COMUNE DI BORGOMANERO
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

di istruttore informatico, categoria C, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per l’assunzione a tempo 
pieno ed indeterminato di un istruttore informatico, categoria C. 

 Copia integrale del bando di concorso con i requisiti richiesti e 
lo schema di domanda possono essere ritirati presso il servizio risorse 
umane del Comune di Borgomanero, corso Cavour 16, tel. 0322/837705, 
e-mail:   personale@comune.borgomanero.no.it    o scaricati dal sito uffi-
ciale del comune all’indirizzo:   http://www.comune.borgomanero.no.it 

 Scadenza delle domande: trenta giorni dalla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  .   

  18E11031 

   COMUNE DI BORGO A MOZZANO
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura, a tempo 

pieno ed indeterminato, di tre posti di istruttore direttivo 
tecnico, categoria D, di cui un posto per il Comune di Villa 
Collemandina e due posti per il Comune di Borgo a Moz-
zano con riserva del 50% al personale interno.    

     Il Comune di Borgo a Mozzano indice una procedura selettiva pub-
blica (concorso unico) per la copertura, a tempo indeterminato e pieno, 
di tre posti di istruttore direttivo tecnico - categoria giuridica D posi-
zione economica D1, di cui un posto per il Comune di Villa Colleman-
dina e due posti per il Comune di Borgo a Mozzano con riserva del 50% 
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al personale interno di quest’ultimo ai sensi dell’art. 52 comma 1  -bis   
del decreto legislativo n. 165/2001. Termine di scadenza per la presen-
tazione delle domande: trenta giorni a decorrere dal giorno successivo 
alla data di pubblicazione dell’estratto nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Il testo integrale del bando di selezione, con l’indicazione di tutti 
i requisiti e delle modalità di partecipazione alla procedura, sono pub-
blicati sul sito internet del Comune di Borgo a Mozzano www.comune.
borgoamozzano.lucca.it sezione «Amministrazione Trasparente», sotto-
sezione «Bandi di concorso».   

  18E10988 

   COMUNE DI BRINDISI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti di educatore di asilo nido, con talune riserve, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

     Il Comune di Brindisi rende noto che è indetto concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura di tre posti di educatore di asilo 
nido, con talune riserve - dell’uno o dell’altro sesso, a tempo pieno ed 
indeterminato, riservato esclusivamente a coloro che sono in possesso 
dei requisiti di cui all’art. 1, commi 519 e 558, della legge 27 dicembre 
2006, n. 296, e all’art. 3, comma 90, della legge 24 dicembre 2007, 
n. 244, nonché a favore di coloro che al 30 ottobre 2013 (data di pub-
blicazione della legge di conversione del decreto-legge n. 101/2013) 
hanno maturato, negli ultimi cinque anni, almeno tre anni di servizio 
con contratto di lavoro subordinato a tempo determinato, alle dipen-
denze del Comune di Brindisi, con inquadramento al profilo professio-
nale di «educatore» cat. C. 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate, secondo 
le modalità indicate nel bando, entro trenta giorni decorrenti dal giorno 
successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 Ove tale termine scada in giorno festivo, lo stesso è prorogato al 
primo giorno seguente non festivo. 

 Il bando integrale e lo schema di domanda sono pubblicati sul 
sito web istituzionale del Comune di Brindisi all’indirizzo http://www.
comune.brindisi.it sezione Amministrazione Trasparente, sottosezione 
Bandi di concorso. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Comune di Brindisi - Ser-
vizio gestione giuridica, amministrativa ed economica del personale - 
piazza Matteotti n. 1 - dal lunedì al venerdì ore 9,00 - 13,00; il giovedì 
anche ore 15,30 - 17,30 (tel. 0831.229441 - 0831.229291).   

  18E11158 

   COMUNE DI BRUGHERIO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di due 
posti di istruttore attività amministrativo/gestionali, cate-
goria C, a tempo pieno e indeterminato, di cui uno riser-
vato a volontari delle Forze armate.    

     È indetto un concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di 
due posti di categoria C, profilo professionale istruttore attività ammi-
nistrativo/gestionali a tempo pieno e indeterminato da assegnare al set-
tore servizi alla persona, di cui uno riservato a volontari delle Forze 
armate congedati senza demerito ai sensi dell’art. 1014, comma 3 e 4, e 
dell’art. 678, comma 9, del decreto legislativo n. 66/2010 e successive 
modifiche e integrazioni. 

 Scadenza: trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso, in forma integrale, all’albo pretorio on-line e, per estratto, 
nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per il bando integrale ed il modulo della domanda di partecipa-
zione, gli interessati potranno consultare il sito web dell’ente www.
comune.brugherio.mb.it - Sezione Bandi - Bandi di concorso.   

  18E10993 

   COMUNE DI BUCCINASCO

      Concorso pubblico, per soli esami, per copertura di un posto 
di educatore di asilo nido, categoria C, a tempo pieno e 
determinato.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per l’assunzione a 
tempo pieno e determinato di un educatore di asilo nido, categoria C, 
posizione economica C.1. 

 La domanda di partecipazione al concorso dovrà pervenire, a pena 
di esclusione, entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il bando integrale e il modello di domanda sono disponibili sul 
sito   www.comune.buccinasco.mi.it   e presso il servizio risorse umane 
- tel. 02/45797211-373-348.   

  18E11033 

   COMUNE DI CAMPOSAMPIERO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore direttivo amministrativo, categoria 
D1, a tempo indeterminato e pieno, presso il settore lavori 
pubblici, manutenzioni ed espropri.    

     Il Comune di Camposampiero (PD) indice un concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura di un posto, a tempo indeterminato 
e pieno, di istruttore direttivo amministrativo, categoria giuridica D1. 

  È richiesto il possesso del seguente titolo di studio:  
   a)   laurea triennale di primo livello (L) ai sensi del decreto mini-

steriale n. 270/2004, appartenente alle seguenti classi: «L-18» Classe 
delle lauree in scienze dell’economia e della gestione aziendale; «L-33» 
Classe delle lauree in scienze economiche; «L-14» Scienze dei servizi 
giuridici; «L-16» Scienze dell’amministrazione e dell’organizzazione; 
«L-36» Scienze politiche e delle relazioni internazionali; 

 laurea triennale di primo livello (L) ai sensi del decreto mini-
steriale n. 509/1999, appartenente alle seguenti classi «17» Scienze 
dell’economia e della gestione aziendale; «28» Scienze economiche; 
«02» Scienze dei servizi giuridici; «15» Scienze politiche e delle rela-
zioni internazionali; «19» Scienze dell’amministrazione; «31» Scienze 
giuridiche; 

 diploma di laurea (DL) in economia e commercio, economia 
aziendale, scienze economiche, giurisprudenza (vecchio ordinamento) 
o titolo equipollente ai sensi delle norme di legge o regolamentari con 
espressa indicazione da parte del candidato della norma che stabilisce 
l’equipollenza; 

 ovvero i corrispondenti titoli di studio laurea specialistica (LS) 
o laurea magistrale (LM) equipollente, ai sensi della normativa vigente, 
a quelle indicate nei punti precedenti. 

 Ulteriori requisiti per l’ammissione sono meglio e più specificata-
mente indicati nel bando integrale del concorso in oggetto pubblicato, 
unitamente al modello della domanda di partecipazione, all’albo on-
line del Comune di Camposampiero e sul sito internet dell’ente:   www.
comune.camposampiero.pd.it   - Amministrazione trasparente - sezione 
Bandi di concorso. 

 Termine per la presentazione delle domande: entro trenta giorni 
naturali e consecutivi, decorrenti dal giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale  . 
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 Data, orari e sede delle prove, compresa eventuale prova di pre-
selezione, saranno resi noti mediante pubblicazione sul sito:   www.
comune.camposampiero.pd.it     

 Per informazioni: servizio del personale Comune di Campo-
sampiero, tel. 0499315217, settore risorse umane della federazione 
dei Comuni del Camposampierese: tel. 0499315684 (dott.ssa Betto 
Adelaide).   

  18E11125 

   COMUNE DI CANNOBIO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di 
un agente di polizia comunale, categoria C, a tempo pieno 
ed indeterminato, presso il settore polizia municipale.    

     È indetto concorso per la copertura di un posto a tempo pieno e 
indeterminato di agente di polizia comunale, profilo istruttore ammini-
strativo, categoria C., presso il settore polizia municipale. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando è reperibile dai concorrenti nel sito 
internet del Comune di Cannobio   www.cannobio.net   albo pretorio e in 
Amministrazione trasparente - Sezione bandi di concorsi. 

 Per eventuali informazioni contattare l’ufficio segreteria del 
Comune di Cannobio, tel. +39 0323/738231, e-mail:   protocollo@comu-
necannobiopec.it   

  18E11064 

   COMUNE DI CARATE BRIANZA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore contabile, categoria C, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     È indetto un concorso pubblico, per esami, per l’assunzione a 
tempo pieno indeterminato di un istruttore contabile, categoria C. 

  Requisiti richiesti:  
 diploma di ragioneria o equipollenti. 

 Scadenza presentazione domande: entro le ore 12,00 del trente-
simo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il calendario delle prove d’esame e il luogo di svolgimento saranno 
comunicati ai candidati con un anticipo di almeno quindici giorni 
mediante pubblicazione sul sito internet del Comune di Carate Brianza. 

 La copia integrale del bando è reperibile sul sito internet del 
Comune di Carate Brianza:   www.comune.caratebrianza.mb.it   

  18E11094 

   COMUNE DI CARPINONE

      Mobilità volontaria esterna per la copertura di un posto di 
istruttore amministrativo direttivo, categoria D, a tempo 
pieno ed indeterminato, da assegnare all’area ammini-
strativa, con attribuzione della posizione organizzativa.    

     È indetto avviso di mobilità esterna, ai sensi dell’art. 30 del decreto 
legislativo n. 165/2001 e ss.mm.ii., per la copertura di un posto di istrut-
tore direttivo amministrativo, categoria D, a tempo pieno ed indeter-

minato, da assegnare all’area amministrativa, con attribuzione della 
posizione organizzativa. 

 Scadenza: entro le ore 13,00 del trentesimo giorno successivo a 
quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale è reperibile sul sito istituzionale dell’ente: www.
comune.carpinone.is.it in home page e in Amministrazione Trasparente, 
alla sezione «Bandi di Concorso».   

  18E11018 

   COMUNE DI CASAMASSIMA

      Mobilità volontaria per la copertura di due posti di istrut-
tore tecnico geometra, categoria C, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     È indetta procedura di mobilità volontaria di cui all’art. 30, 
comma 2  -bis   del decreto legislativo n. 165/2001 e successive modifi-
cazioni ed integrazioni, per la copertura di due posti a tempo pieno ed 
indeterminato di istruttore tecnico geometra, categoria C. 

 Termine ultimo per la presentazione delle domande: trenta giorni 
dalla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - del presente avviso. 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio personale del Comune di 
Casamassima (080/0806530140-41)   ufficio.personale@comune.casa-
massima.ba.it 

 Copia integrale dell’avviso di mobilità e fac-simile della domanda 
di partecipazione sono disponibili sul sito:   http://comune.casamassima.
ba.it   

  18E11081 

       Mobilità volontaria per la copertura di due posti di autista 
scuolabus, categoria B3, a tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetta procedura di mobilità volontaria di cui all’art. 30, 
comma 2  -bis   del decreto legislativo n. 165/2001 e successive modifi-
cazioni ed integrazioni, per la copertura di due posti a tempo pieno ed 
indeterminato di autista scuolabus, categoria B3. 

 Termine ultimo per la presentazione delle domande: trenta giorni 
dalla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - del presente avviso. 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio personale del Comune di 
Casamassima (080/0806530140-41)   ufficio.personale@comune.casa-
massima.ba.it 

 Copia integrale dell’avviso di mobilità e fac-simile della domanda 
di partecipazione sono disponibili sul sito:   http://comune.casamassima.
ba.it   

  18E11082 

       Mobilità volontaria per la copertura di tre posti di istrut-
tore amministrativo, categoria C, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     È indetta procedura di mobilità volontaria di cui all’art. 30, 
comma 2  -bis   del decreto legislativo n. 165/2001 e successive modifi-
cazioni ed integrazioni, per la copertura di tre posti a tempo pieno ed 
indeterminato di istruttore amministrativo, categoria C. 

 Termine ultimo per la presentazione delle domande: trenta giorni 
dalla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - del presente avviso. 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio personale del Comune di 
Casamassima (080/0806530140-41)   ufficio.personale@comune.casa-
massima.ba.it 
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 Copia integrale dell’avviso di mobilità e fac-simile della domanda 
di partecipazione sono disponibili sul sito:   http://comune.casamassima.
ba.it   

  18E11083 

   COMUNE DI CASTELFRANCO EMILIA

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo contabile e di un posto di 
istruttore direttivo amministrativo, categoria D, a tempo 
indeterminato e pieno.    

      Il Comune di Castelfranco Emilia ha indetto i seguenti concorsi:  
 concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto a 

tempo indeterminato e a tempo pieno nel profilo professionale di istrut-
tore direttivo contabile, categoria D, presso il settore programmazione 
economica e bilancio del Comune di Castelfranco Emilia; 

 concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto 
a tempo indeterminato e a tempo pieno nel profilo professionale di 
istruttore direttivo amministrativo, categoria D, presso il settore pro-
grammazione economica e bilancio - servizi demografici del Comune 
di Castelfranco Emilia. 

 Titolo di studio richiesto: diploma di laurea (DL) di cui all’ordi-
namento previgente al decreto ministeriale 3 novembre 1999, n. 509, 
laurea triennale (L), laurea specialistica (LS) o laurea magistrale (LM). 

 Termini per la presentazione delle domande: dal 12 ottobre 2018 
al 12 novembre 2018. 

 I testi integrali dei bandi con l’indicazione di tutti i requisiti neces-
sari per l’ammissione e gli schemi di domanda di partecipazione alle 
procedure concorsuali sono disponibili sul sito internet www.comune.
castelfranco-emilia.mo.it alla pagina Amministrazione trasparente 
sezione Bandi di concorso. 

 Per informazioni rivolgersi al servizio risorse umane del Comune 
di Castelfranco Emilia - tel. 059/959266.   

  18E11131 

   COMUNE DI CASTEL DEL PIANO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo pieno 
ed indeterminato, interamente riservato ai soggetti di cui 
alla legge n. 68/1999.    

     Il Comune di Castel del Piano ha indetto un bando di concorso 
pubblico, per esami, per la copertura di un posto di istruttore ammini-
strativo, categoria C, posizione economica C1, a tempo pieno ed inde-
terminato, da assegnare ai Servizi amministrativi generali. 

 Il concorso pubblico è interamente riservato ai soggetti apparte-
nenti alle categorie protette di cui alla legge n. 68/1999, con esclusione 
dei privi di vista, essendo la medesima un requisito indispensabile allo 
svolgimento delle mansioni proprie del posto da ricoprire. 

 Copia integrale del bando di concorso e schema della domanda 
di partecipazione sono reperibili sul sito istituzionale dell’ente all’indi-
rizzo www.comune.casteldelpiano.gr.it all’albo    on-line    e nella sezione 
amministrazione trasparente, sottosezione «bandi di concorso». 

 Le domande di partecipazione al concorso dovranno pervenire 
entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Per eventuali ulteriori informazioni contattare il seguente numero 
telefonico: 0564 965462 oppure scrivere all’indirizzo e-mail: simone.
zacchini@comune.casteldelpiano.gr.it   

  18E11153 

   COMUNE DI CERIGNOLA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
sei posti di agente polizia municipale, categoria C, a tempo 
pieno ed indeterminato.    

     È indetto presso il Comune di Cerignola (FG), concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura, a tempo pieno e indeterminato, 
di sei posti di agente polizia municipale inquadramento categoria C - 
CCNL Funzioni locali. 

 Scadenza termine per la presentazione delle domande: il trente-
simo giorno dalla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando, i requisiti per partecipare e il modulo 
per la domanda sono disponibili sul sito internet: www.comune.ceri-
gnola.fg.it - sezione Amministrazione Trasparente/Bandi di concorso, 
nonché nell’Albo on-line sezione «concorsi» del Comune di Cerignola 
(FG).   

  18E11021 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di tecnico progettista, categoria C, a tempo pieno 
ed indeterminato, area tecnica.    

     È indetto presso il Comune di Cerignola (FG), concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura, a tempo pieno e indeterminato, di 
un posto di tecnico progettista - Area tecnica - inquadramento categoria 
C - CCNL Funzioni locali. 

 Scadenza termine per la presentazione delle domande: il trente-
simo giorno dalla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando, i requisiti per partecipare e il modulo 
per la domanda sono disponibili sul sito internet: www.comune.ceri-
gnola.fg.it - sezione Amministrazione Trasparente/Bandi di concorso, 
nonché nell’Albo on-line sezione «Concorsi» del Comune di Cerignola 
(FG).   

  18E11022 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di tecnico di progettazione e gestione del verde 
pubblico, categoria C, a tempo pieno ed indeterminato, 
area tecnica.    

     È indetto presso il Comune di Cerignola (FG), concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura, a tempo pieno ed indeterminato, di 
due posti tecnico di progettazione e gestione del verde pubblico - area 
tecnica, inquadramento categoria C, CCNL Funzioni locali. 

 Scadenza termine per la presentazione delle domande: il trente-
simo giorno dalla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, i requisiti per partecipare e il modulo 
per la domanda sono disponibili sul sito internet:   www.comune.ceri-
gnola.fg.it   - sezione Amministrazione trasparente/Bandi di concorso, 
nonché nell’albo on-line sezione «Concorsi» del Comune di Cerignola 
(FG).   

  18E11120 
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di istruttore amministrativo, categoria C, di 
cui uno riservato al personale interno, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     È indetto presso il Comune di Cerignola (FG), concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura, a tempo pieno ed indeterminato, di 
due posti di istruttore amministrativo di cui uno riservato al personale 
interno, inquadramento categoria C, CCNL Funzioni locali. 

 Scadenza termine per la presentazione delle domande: il trente-
simo giorno dalla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, i requisiti per partecipare e il modulo 
per la domanda sono disponibili sul sito internet:   www.comune.ceri-
gnola.fg.it   - sezione Amministrazione trasparente/Bandi di concorso, 
nonché nell’albo on-line sezione «Concorsi» del Comune di Cerignola 
(FG).   

  18E11121 

   COMUNE DI COLLAZZONE
      Mobilità esterna volontaria per la copertura di un posto di 

agente di polizia locale, categoria C1, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     Il Comune di Collazzone (Perugia) rende noto che è indetta pro-
cedura di mobilità volontaria ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo 
n. 165/2001, ai fini della copertura di un posto a tempo pieno ed inde-
terminato di agente di polizia locale - categoria giuridica C1. 

 Alla procedura di mobilità possono partecipare tutti coloro che alla 
data di scadenza del presente avviso siano in servizio a tempo pieno 
ed indeterminato presso pubbliche amministrazioni di cui all’art. 1 
comma 2 del decreto legislativo n. 165/2001 sottoposte al regime di 
limitazione delle assunzioni di personale a tempo indeterminato e al 
pareggio di bilancio e risultino in possesso dei requisiti richiesti nel 
bando. 

 Termine ultimo per la presentazione delle domande: trenta giorni 
dalla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» del presente avviso. 

 Copia del bando con il relativo fac-simile di domanda di parte-
cipazione sono reperibili al seguente indirizzo internet: www.comune.
collazzone.pg.it - sezione Amministrazione Trasparente - Sotto sezione 
Bandi di Concorso.   

  18E11025 

   COMUNE DI COLLI AL METAURO
      Procedura di selezione, per titoli ed esami, per la formazione 

di una graduatoria per la copertura di un posto di istrut-
tore tecnico geometra, categoria C1, a tempo pieno ed 
indeterminato, per il Settore VI, Lavori pubblici, manu-
tenzioni e patrimonio.    

     Il Comune di Colli al Metauro (Provincia di Pesaro Urbino) rende 
noto che è indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per la for-
mazione di una graduatoria cui attingere per l’assunzione di una unità di 
personale di categoria C1 a tempo pieno ed indeterminato da assegnare 
al settore VI «Lavori pubblici, manutenzioni e patrimonio» con profilo 
professionale di istruttore tecnico geometra. 

 La domanda deve essere trasmessa a pena di esclusione entro e 
non oltre trenta giorni dalla publicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Per ulteriori informazioni: settori affari generali, servizio gestione 
giuridica del personale, via mail (  resp.affarigenerali@comune.collial-
metauro.pu.it  ;   istruttore.affarigenerali@comune.collialmetauro.pu.it  ), 

tel. (0721 879918). Bando integrale di concorso, modulo di domanda 
e allegati scaricabili al seguente indirizzo:   https://www.halleyweb.com/
c041069/zf/index.php/bandi-di-concorso   

  18E11183 

       Procedura di selezione, per esami, per la formazione di una 
graduatoria per la copertura di un posto di istruttore 
direttivo tecnico, categoria D1, a tempo pieno ed indeter-
minato, per il Settore VI, Lavori pubblici, manutenzioni 
e patrimonio.    

     Il Comune di Colli al Metauro (Provincia di Pesaro Urbino) rende 
noto che è indetta una selezione pubblica, per esami, per la formazione 
di una graduatoria cui attingere per l’assunzione di una unità di perso-
nale di categoria D1 a tempo pieno ed indeterminato da assegnare al 
Settore VI - Lavori pubblici, manutenzioni e patrimonio, con profilo 
professionale di istruttore direttivo tecnico. 

 La domanda deve essere trasmessa a pena di esclusione entro e non 
oltre trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Per ulteriori informazioni: Settore affari generali, servizio gestione 
giuridica del personale, via mail resp.affarigenerali@comune.collialme-
tauro.pu.it; istruttore.affarigenerali@comune.collialmetauro.pu.it - tele-
fono 0721 892918. 

 Bando integrale di concorso, modulo di domanda e allegati sca-
ricabili al seguente indirizzo: https://www.halleyweb.com/c041069/zf/
index.php/bandi-di-concorso   

  18E11254 

   COMUNE DI CORIGLIANO-ROSSANO
      Mobilità esterna volontaria per la copertura di due posti di 

funzionario amministrativo, categoria D, a tempo indeter-
minato e part-time al 50%.    

     Sono indetti nel Comune di Corigliano Calabro procedure di mobi-
lità esterna per la copertura di due posti di categoria D, part-time al 50% 
a tempo indeterminato, profilo istruttore amministrativo. 

 Scadenze domande: le domande devono essere presentate, a pena 
di esclusione, entro e non oltre le ore 12,00 del giorno 26 novembre 
2018. 

 Il testo integrale degli avvisi è disponibile sul sito istituzionale 
del Comune di Corigliano-Rossano www.comune.corigliano-rossano.
cs.it Sezione «Amministrazione Trasparente: Sezione Bandi/Concorsi 
In Atto».   

  18E11169 

   COMUNE DI DIAMANTE
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

un posto di istruttore direttivo di polizia locale, categoria 
D1, a tempo indeterminato e part time 90%.    

     Il responsabile dell’ufficio personale; 
  Vista la determinazione del responsabile del servizio gestione giu-

ridica del personale n. 13 del 3 agosto 2018 – n.r.g. 601 del 10 gennaio 
2018, avvisa che il Comune di Diamante (Provincia di Cosenza) ha 
avviato la procedura per l’assunzione delle seguenti unità di personale 
a tempo indeterminato:  

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di una 
unità di personale “istruttore direttivo di polizia locale” (categoria D1, 
posizione economica D1) a tempo indeterminato part time (90%). 
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 Le domande dovranno essere presentate entro il trentesimo giorno 
dalla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Maggiori informazioni ed il bando completo possono essere repe-
riti sul sito del Comune di Diamante www.comune-diamante.it, nella 
sezione albo pretorio on line e nella sezione trasparenza.   

  18E11061 

   COMUNE DI ENEGO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore direttivo tecnico, categoria D1, a tempo inde-
terminato e pieno o parziale.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per un posto di istrut-
tore direttivo tecnico, categoria D1. Scadenza presentazione domande: 
trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso nella    Gazzetta Uffi-
ciale    della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 
Il testo integrale del bando, nonché il modello di domanda sono disponi-
bili presso l’ufficio segreteria - piazza San Marco n. 1 - Enego e sul sito 
www.comune.enego.vi.it - nella sezione Amministrazione Trasparente 
- Bandi di Concorso. Ulteriori informazioni presso l’ufficio personale 
del Comune di Enego: 0424 493084.   

  18E11163 

   COMUNE DI FERMO

      Mobilità volontaria esterna per la copertura di un posto di 
istruttore direttivo tecnico, categoria D1, a tempo indeter-
minato e pieno, per il settore lavori pubblici, urbanistica, 
ambiente, protezione civile e contratti e appalti.    

     È indetta una selezione pubblica, di mobilità volontaria esterna, per 
la copertura a tempo indeterminato pieno, nell’anno 2019, di un posto di 
istruttore direttivo tecnico - categoria giuridica D1- per il settore lavori 
pubblici, urbanistica, ambiente, protezione civile e contratti e appalti, 
mediante passaggio diretto tra amministrazioni, ai sensi dell’art. 30 del 
decreto legislativo n. 165/2001. 

 Le domande dovranno pervenire entro trenta giorni dalla pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . Il testo integrale 
del bando e lo schema di domanda sono a disposizione presso l’ufficio 
risorse umane del Comune di Fermo e possono essere acquisiti consul-
tando il sito internet: www.comune.fermo.it 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’ufficio 
risorse umane dell’ente (tel. 0734/284213 - 261 - 262).   

  18E11027 

       Mobilità volontaria esterna per la copertura a tempo inde-
terminato e pieno, di un posto di cuoco, categoria B3, per 
il settore servizi socio-sanitari - servizio asilo nido.    

     È indetta una selezione pubblica, di mobilità volontaria esterna, per 
la copertura a tempo indeterminato pieno, nell’anno 2019, di un posto 
di «Cuoco/a», categoria giuridica B3, per il settore servizi socio-sanitari 
- servizio asilo nido, mediante passaggio diretto tra amministrazioni, ai 
sensi dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001. 

 Le domande dovranno pervenire entro trenta giorni dalla pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Il testo integrale del bando e lo schema di 
domanda sono a disposizione presso l’ufficio risorse umane del Comune 
di Fermo e possono essere acquisiti consultando il sito internet: www.
comune.fermo.it 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’ufficio 
risorse umane dell’ente (tel. 0734/284213 - 261 - 262).   

  18E11106 

       Mobilità volontaria esterna per la copertura a tempo inde-
terminato e pieno, di un posto di elettricista, categoria B3, 
per il settore lavori pubblici, urbanistica, ambiente, prote-
zione civile e contratti e appalti.    

     È indetta una selezione pubblica, di mobilità volontaria esterna, per 
la copertura a tempo indeterminato pieno, nell’anno 2019, di un posto 
di «Elettricista», categoria giuridica B3, per il settore lavori pubblici, 
urbanistica, ambiente, protezione civile e contratti e appalti, mediante 
passaggio diretto tra amministrazioni, ai sensi dell’art. 30 del decreto 
legislativo n. 165/2001. 

 Le domande dovranno pervenire entro trenta giorni dalla pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Il testo integrale del bando e lo schema di 
domanda sono a disposizione presso l’ufficio risorse umane del Comune 
di Fermo e possono essere acquisiti consultando il sito internet:   www.
comune.fermo.it 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’ufficio 
risorse umane dell’ente (tel. 0734/284213 - 261 - 262).   

  18E11107 

   COMUNE DI FIANO ROMANO
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

di psicologo, categoria D, a tempo determinato ventiquat-
tro mesi e part time al 75%.    

     Si rende noto che con determinazione del servizio affari generali - 
Personale n. 1572 del 16 ottobre 2018 è indetto concorso pubblico per 
esami per la copertura di un posto a tempo determinato per mesi 24, 
prorogabili per un massimo di ulteriori 12 mesi, e parziale al 75% (cor-
rispondente ad un monte di 27 ore settimanali) categoria D1 psicologo 
per le esigenze dell’Ufficio dei servizi sociali. 

  Requisiti richiesti:  
 1. requisiti generali di ammissione di cui all’art. 3 del bando di 

concorso; 
  2. requisiti specifici di ammissione:  

 a. un diploma di laurea appartenente alla classe delle lau-
ree magistrali/specialistica in psicologia (58/S, LM-51) ovvero di un 
diploma rilasciato secondo il precedente ordinamento universitario ed 
equiparato alla predetta classe delle lauree magistrali ai sensi del decreto 
del Ministro dell’istruzione, dell’Università e della ricerca del 9 luglio 
2009, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
Serie generale n. 233 del 7 ottobre 2009 - conseguito presso un’uni-
versità della Repubblica italiana, o di un diploma straniero dichiarato 
equipollente ai sensi della normativa vigente; 

 b. essere in possesso dell’abilitazione all’esercizio della pro-
fessione da almeno 3 (tre) anni; 

 c. essere in possesso della patente di guida «B»; 
 Il termine perentorio per la presentazione delle domande scade 

alle ore 24,00 del trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami», se inviata via pec; alle ore 12,00 dello 
stesso trentesimo giorno se inviata via posta e/o presentata direttamente 
all’Ufficio protocollo, ove questo ricada nei giorni di lunedì, mercoledì 
o venerdì, ovvero alle ore 18,00 qualora il termine scada nei giorni di 
martedì o giovedì. Si precisa che, ai fini del rispetto del termine di pre-
sentazione della domanda di partecipazione, nel caso di inoltro della 
domanda mediante raccomandata A.R., farà fede esclusivamente la data 
di effettiva ricezione da parte del Comune della raccomandata e non 
quella dell’Ufficio postale accettante. Nel caso di inoltro della domanda 
mediante posta elettronica certificata (pec), farà fede esclusivamente la 
data di effettiva consegna della pec al Comune. 
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 Il bando integrale con lo schema di domanda di partecipazione 
è pubblicato sul sito www.comune.fianoromano.rm.it, nella sezione 
Amministrazione Trasparente. 

 Responsabile del procedimento: dirigente Settore I, dott. France-
sco Fraticelli, Tel. 0765.407216, indirizzo pec: francesco.fraticelli@
pec.comune.fianoromano.rm.it   

  18E11155 

   COMUNE DI FORENZA

      Mobilità esterna volontaria per la copertura di un posto 
di istruttore di vigilanza, categoria C1, a tempo parziale 
diciotto ore ed indeterminato.    

     È pubblicato all’albo on-line del Comune di Forenza e reso noto 
sul sito internet dell’ente   http://www.comune.forenza.pz.it   alla sezione 
«Amministrazione trasparente - Bandi di concorso» l’avviso pub-
blico di mobilità esterna volontaria,    ex    art. 30 del decreto legislativo 
n. 165/2001, per la copertura di un posto di istruttore di vigilanza, cate-
goria C1, da assumere a tempo parziale (diciotto    ore   ) e indeterminato.   

  18E11030 

   COMUNE DI GAGLIANO DEL CAPO

      Mobilità esterna per la copertura di un posto di istruttore 
direttivo contabile, categoria D1, a tempo indeterminato 
e pieno.    

     Il Comune di Gagliano del Capo ha indetto una procedura selet-
tiva di mobilità esterna per la copertura a tempo indeterminato di un 
posto di categoria D1, istruttore direttivo contabile con contratto a 
tempo pieno, mediante passaggio diretto tra amministrazioni ai sensi 
dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001 e successive modifica-
zioni ed integrazioni. 

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande: trenta 
giorni dalla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 La domanda di ammissione alla procedura selettiva deve essere 
redatta secondo lo schema allegato al testo integrale dell’avviso. 

 Il testo integrale dell’avviso di selezione con l’indicazione di tutti 
i requisiti e delle modalità di partecipazione alla procedura di mobi-
lità, nonché il fac-simile della domanda di ammissione, sono pubblicati 
sul sito istituzionale del Comune di Gagliano del Capo   www.comune.
gaglianodelcapo.le.it 

 La copia del bando e del fac-simile di domanda sono scaricabili 
dal sito comunale.   

  18E11066 

       Mobilità esterna per la copertura di un posto di istruttore 
direttivo tecnico, categoria D1, a tempo indeterminato e 
pieno.    

     Il Comune di Gagliano del Capo ha indetto una procedura selet-
tiva di mobilità esterna per la copertura a tempo indeterminato di 
un posto di categoria D1, istruttore direttivo tecnico con contratto a 
tempo pieno, mediante passaggio diretto tra amministrazioni ai sensi 
dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001 e successive modifica-
zioni ed integrazioni. 

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande: trenta 
giorni dalla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». 

 La domanda di ammissione alla procedura selettiva deve essere 
redatta secondo lo schema allegato al testo integrale dell’avviso. 

 Il testo integrale dell’avviso di selezione con l’indicazione di tutti 
i requisiti e delle modalità di partecipazione alla procedura di mobi-
lità, nonché il fac-simile della domanda di ammissione, sono pubblicati 
sul sito istituzionale del Comune di Gagliano del Capo   www.comune.
gaglianodelcapo.le.it 

 La copia del bando e del fac-simile di domanda sono scaricabili 
dal sito comunale.   

  18E11067 

   COMUNE DI GAVIRATE

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti 
di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo inde-
terminato e part time ventidue ore settimanali.    

     Il Comune di Gavirate (Varese) rende noto che è indetto un con-
corso pubblico, per esami, di due posti di istruttore, posizione lavora-
tiva di istruttore amministrativo, categoria C, posizione economica Cl, 
a tempo indeterminato e part-time ventidue ore settimanali, presso il 
settore finanziario. 

 Termine ultimo per la presentazione delle domande: giovedì 
6 dicembre 2018. 

 Copia del bando di concorso e del relativo fac-simile di domanda 
di partecipazione sono reperibili al seguente indirizzo internet:   www.
comune.gavirate.va.it   

  18E11105 

   COMUNE DI JESI

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore direttivo amministrativo-contabile, categoria 
D, a tempo indeterminato e pieno, presso l’area servizi al 
cittadino.    

     È indetto un concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di categoria D, a tempo indeterminato e pieno, con profilo pro-
fessionale di istruttore direttivo amministrativo-contabile presso l’area 
servizi al cittadino. 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate al 
Comune di Jesi (AN) entro il termine perentorio di trenta giorni dalla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale è reperibile sul sito web www.comune.jesi.an.it 
nella sezione - Il Comune - Albo pretorio - Albo pretorio on-line, alla 
voce «Concorsi e avvisi di selezione».   

  18E11152 

   COMUNE DI JESOLO

      Procedura di selezione, per     curriculum     e colloquio, per la 
copertura di un posto di funzionario/istruttore direttivo 
amministrativo contabile, categoria D, a tempo pieno e 
determinato, alta specializzazione servizi sociali, giovanili, 
istruzione e museo.    

     È indetta procedura di selezione, per    curriculum    e colloquio, per 
la costituzione di un rapporto di lavoro subordinato a tempo pieno e 
determinato per la copertura del profilo di funzionario/istruttore diret-
tivo amministrativo contabile, categoria D, alta specializzazione servizi 
sociali, giovanili, istruzione e museo. 
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 Scadenza termine per la presentazione delle domande: il trente-
simo giorno dalla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, i requisiti per partecipare e il modulo 
per la domanda sono disponibili sul sito internet:   www.comune.jesolo.
ve.it   → concorsi e selezioni → concorsi e selezioni del Comune di 
Jesolo. 

 Per informazioni: Comune di Jesolo (VE) unità organizzativa 
risorse umane (tel. 0421/359342/152).   

  18E11122 

       Procedura di selezione, per     curriculum     e colloquio, per la 
copertura di un posto di funzionario/istruttore direttivo 
tecnico, categoria D, a tempo pieno e determinato, alta 
specializzazione tributi e politiche comunitarie.    

     È indetta procedura di selezione, per    curriculum    e colloquio, per la 
costituzione di un rapporto di lavoro subordinato a tempo pieno e deter-
minato per la copertura del profilo di funzionario/istruttore direttivo tec-
nico, categoria D, alta specializzazione tributi e politiche comunitarie. 

 Scadenza termine per la presentazione delle domande: il trente-
simo giorno dalla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, i requisiti per partecipare e il modulo 
per la domanda sono disponibili sul sito internet:   www.comune.jesolo.
ve.it   → concorsi e selezioni → concorsi e selezioni del Comune di 
Jesolo. 

 Per informazioni: Comune di Jesolo (VE) unità organizzativa 
risorse umane (tel. 0421/359342/152).   

  18E11123 

       Procedura di selezione, per     curriculum     e colloquio, per la 
copertura di un posto di funzionario/istruttore direttivo 
tecnico, categoria D, a tempo pieno e determinato, alta 
specializzazione urbanistica e cartografico.    

     Procedura di selezione, per    curriculum    e colloquio, per la costitu-
zione di un rapporto di lavoro subordinato a tempo pieno e determinato 
per la copertura del profilo di funzionario/istruttore direttivo tecnico, 
categoria D, alta specializzazione urbanistica e cartografico. 

 Scadenza termine per la presentazione delle domande: il trente-
simo giorno dalla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, i requisiti per partecipare e il modulo 
per la domanda sono disponibili sul sito internet:   www.comune.jesolo.
ve.it   → concorsi e selezioni → concorsi e selezioni del Comune di 
Jesolo. 

 Per informazioni: Comune di Jesolo (VE) unità organizzativa 
risorse umane (tel. 0421/359342/152).   

  18E11124 

   COMUNE DI LECCO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di comandante di polizia locale, categoria D, a 
tempo indeterminato e pieno.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di comandante di polizia locale, categoria giuridica D, a tempo 
pieno ed indeterminato. 

 Copia integrale del bando è a disposizione presso il servizio 
gestione risorse umane del Comune di Lecco (tel. 0341/481279-250) e 
sul sito internet   www.comune.lecco.it 

 La domanda di partecipazione dovrà essere presentata entro il ter-
mine perentorio di trenta giorni, a pena esclusione, decorrenti dal giorno 
successivo a quello di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   - 4   a    Serie 
speciale «Concorsi ed esami» del presente avviso. 

 La domanda di partecipazione andrà redatta secondo lo schema 
allegato al bando di concorso.   

  18E11127 

   COMUNE DI MEDESANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore tecnico geometra, categoria C1, a 
tempo indeterminato e pieno, presso il settore tecnico Edi-
lizia privata e pianificazione.    

     Il responsabile del settore affari finanziari ed entrate comunali 
rende noto che è indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura di un posto a tempo indeterminato e pieno di categoria C1, 
profilo istruttore tecnico geometra presso il settore tecnico Edilizia pri-
vata e pianificazione. 

 Scadenza termine per la presentazione delle domande: trenta giorni 
dalla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 L’avviso integrale è scaricabile dal sito   www.comune.medesano.
pr.it   

  18E11057 

   COMUNE DI MELZO

      Mobilità volontaria per la copertura di due posti di ope-
ratore tecnico esperto, categoria B3, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     È indetta mobilità volontaria, tramite passaggio diretto da altre 
pubbliche amministrazioni, per la copertura di due posti a tempo pieno 
ed indeterminato di categoria giuridica B3, profilo professionale opera-
tore tecnico esperto. 

 Scadenza presentazione domande: entro le ore 12 del 
giorno 9 novembre 2018. 

 Il bando integrale, con tutte le informazioni necessarie, in parti-
colare su requisiti di ammissione, calendario e tipologia della prova, 
è disponibile sul sito www.comune.melzo.mi.it (sezione «Il Comune - 
Avvisi e concorsi») o presso lo sportello polifunzionale «Spazio Città» 
(telefono: 02.951201; fax 02.95738621; e-mail: spaziocitta@comune.
melzo.mi.it).   

  18E11111 

   COMUNE DI MEZZANINO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di agente di polizia locale, categoria C1, a tempo 
indeterminato.    

     È indetto il concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di 
un posto a tempo indeterminato di un agente di polizia locale (cat. C1). 

 La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta semplice 
secondo lo schema allegato al bando e sottoscritta, a pena di nullità, 
dall’aspirante, deve essere indirizzata al Comune di Mezzanino e pre-
sentata direttamente, in orario di apertura al pubblico del Protocollo, o 
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento (oppure per via tele-
matica mediante posta elettronica certificata personale - PEC - all’indi-
rizzo:   comune.mezzanino@pec.regione.lombardia.it   ) con esclusione di 
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qualsiasi altro mezzo, entro il seguente termine perentorio, stabilito ai 
sensi dell’art. 8 del regolamento: 7 dicembre 2018. 

 Ai fini di quanto sopra, farà fede il timbro di ricevuta del proto-
collo dell’Ente. 

 Il testo integrale del bando di concorso ed il modello di domanda 
sono pubblicati sul sito internet del Comune di Mezzanino (   www.
comune.mezzanino.pv.it   ) nella sezione Amministrazione trasparente - 
Bandi di concorso. 

 Ai sensi dell’art. 1014, comma 3 e 4, e dell’art. 678, comma 9, 
del decreto legislativo 66/2010 e successive modifiche ed integrazioni, 
con il presente concorso si determina una frazione di riserva di posto 
a favore dei volontari delle FF.AA. ( 0,2 ) che verrà cumulata ad altre 
frazioni che si dovessero verificare nei prossimi provvedimenti di 
assunzione.   

  18E10983 

   COMUNE DI MOGLIA

      Selezione pubblica per la formazione di una graduatoria per 
la copertura di un posto di istruttore tecnico geometra, 
categoria C, a tempo pieno e determinato.    

     È indetta selezione pubblica, per la formazione di una graduatoria 
per assunzioni, a tempo pieno e determinato, di personale con qualifica 
di istruttore tecnico geometra, categoria C, posizione economica C1, da 
assegnare agli uffici della ricostruzione sisma. 

 Scadenza domande: trentesimo giorno dalla pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 La domanda di partecipazione deve essere redatta sul modello di 
domanda allegato al bando. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti e le 
modalità di partecipazione, nonché il modello di domanda sarà pubbli-
cato sul sito internet del Comune di Moglia:   www.comune.moglia.mn.it 

 Per informazioni ufficio personale, tel. 0376/511432.   

  18E11070 

       Selezione pubblica per la formazione di una graduatoria per 
la copertura di un posto di istruttore direttivo tecnico, 
categoria D, a tempo pieno e determinato.    

     È indetta selezione pubblica, per la formazione di una graduatoria 
per assunzioni, a tempo pieno e determinato, di personale con qualifica 
di istruttore direttivo tecnico, categoria D, posizione economica D1, da 
assegnare agli uffici della ricostruzione sisma. 

 Scadenza domande: trentesimo giorno dalla pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   delle Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 La domanda di partecipazione deve essere redatta sul modello di 
domanda allegato al bando. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti e le 
modalità di partecipazione, nonché il modello di domanda sarà pubbli-
cato sul sito internet del Comune di Moglia:   www.comune.moglia.mn.it 

 Per informazioni ufficio personale, tel. 0376/511432.   

  18E11071 

   COMUNE DI MONCALIERI

      Manifestazione di interesse per la copertura di un posto di 
agente di polizia locale, categoria C, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     L’Amministrazione comunale di Moncalieri intende procedere, 
mediante scorrimento di graduatorie concorsuali in corso di validità 
approvate da enti pubblici, alla copertura di un posto a tempo pieno ed 
indeterminato di agente di polizia locale (categoria   C)  . 

 I soggetti interessati, utilmente collocati in graduatorie concorsuali 
per profili professionali analoghi od equivalenti a quello da ricoprire, 
potranno presentare manifestazione di interesse, che dovrà pervenire, 
entro e non oltre il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami», all’ufficio protocollo del Comune di Moncalieri - 
piazza Vittorio Emanuele II - 10024 Moncalieri (TO). 

 Avviso integrale e fac-simile di manifestazione di interesse sono 
pubblicati sul sito internet del Comune di Moncalieri www.comune.
moncalieri.to.it   

  18E10990 

   COMUNE DI MONDOVÌ

      Mobilità volontaria per la copertura di un posto di istruttore 
direttivo geologo, categoria D, a tempo pieno ed indeter-
minato, per il Dipartimento gestione del territorio, tecnico 
e lavori pubblici.    

     È indetta procedura di selezione, per colloquio, per la copertura di 
un posto di istruttore direttivo geologo, categoria D del C.C.N.L. del 
31 marzo 1999, presso il Dipartimento gestione del territorio, tecnico 
e lavori pubblici, a tempo pieno ed indeterminato, tramite passaggio 
diretto tra pubbliche amministrazioni ex art. 30, decreto legislativo 
n. 165/2001. 

 Scadenza per la presentazione delle domande: 29 novembre 2018. 
 Copia del bando e modulo di domanda sul sito internet: www.

comune.mondovi.cn.it - sezione «Amministrazione trasparente – Bandi 
di concorso».   

  18E11219 

   COMUNE DI MONTECATINI TERME

      Rettifica, integrazione e riapertura dei termini del concorso 
pubblico, per esami, per la copertura di un posto di fun-
zionario tecnico, categoria D, a tempo indeterminato e 
pieno.    

     Si comunica la rettifica, l’integrazione e la riapertura dei termini 
del concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto nel pro-
filo di funzionario tecnico, categoria D, posizione economica 1, a tempo 
indeterminato e pieno approvato con det. n. 575/2018, pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 55 del 
13 luglio 2018. 

  Il bando di concorso in esecuzione della determinazione n. 898 del 
16 ottobre 2018 è stato modificato come di seguito specificato:  

 titoli richiesti: anche laurea in architettura con iscrizione al rela-
tivo albo professionale; 

 eliminazione dell’art. 7  -bis   del bando. 
 Il termine di scadenza è riaperto fino al trentesimo giorno succes-

sivo alla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 È confermata la validità delle domande pervenute prima della pub-
blicazione della presente rettifica. 
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 Tutte le informazioni relative al bando di concorso rettificato e 
la domanda di partecipazione, sono a disposizione sul sito internet del 
comune: www.comune.montecatini-terme.pt.it   

  18E11132 

   COMUNE DI MORRO D’ORO
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

un posto di operaio specializzato addetto conduzione mac-
chine complesse, categoria B/3, a tempo indeterminato e 
part-time al 50%.    

     È indetto il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di operaio specializzato addetto conduzione macchine 
complesse a tempo indeterminato e part-time al 50%, categoria B/3, 
posizione economica B.3. 

 Possesso del seguente titolo di studio: diploma di scuola secon-
daria di primo grado e, in aggiunta, di un diploma di qualifica profes-
sionale ad indirizzo tecnico rilasciato da istituti professionali di Stato o 
equipollente titolo rilasciato da un centro di formazione professionale 
regionale o riconosciuto dalla regione di durata non inferiore a tre anni, 
oppure di un diploma di maturità tecnica. 

  Possesso della patente di guida categoria «B» e di almeno due delle 
seguenti abilitazioni, attestate o certificate dai soggetti competenti in 
materia:  

 addetto alla conduzione di gru per autocarri; 
 addetto all’uso di piattaforme di lavoro mobili elevabili (PLE) 

con e senza stabilizzatore; 
 addetto alla conduzione di macchine movimento terra (escava-

tori, pale caricatrici frontali, terne e autoribaltabili a cingoli). 
 Per i titoli di studio conseguiti all’estero è richiesta la dichia-

razione di equipollenza ai sensi della vigente normativa in materia 
ovvero la dichiarazione dell’avvio della richiesta di equipollenza 
del titolo posseduto al titolo richiesto dal bando con la procedura di 
cui all’art. 38 del decreto legislativo n. 165/2001 (sito web: http://
www.funzionepubblica.gov.it/articolo/dipartimento/22-02-2016/
modulo-la-richiesta-dellequivalenza-del-titolo-di-studio-stranieri). 

 Il termine per la presentazione delle domande viene fissato entro 
il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - ai sensi dell’art. 4, comma 1  -bis   del decreto del 
Presidente della Repubblica n. 487/1994. 

 Prove d’esame: una prova scritta, una prova pratica, una prova 
orale. 

 Per informazioni: responsabile ufficio personale Comune di Morro 
D’Oro - tel. 085/895145. 

 Il bando integrale ed il fac-simile di domanda sono reperibili al 
seguente sito internet:   www.comune.morrodoro.te.gov.it   

  18E11110 

   COMUNE DI NOVARA
      Mobilità esterna volontaria per la copertura di dieci posti

a tempo pieno ed indeterminato per diverse categorie    

     Sono indette tre procedure di mobilità esterna volontaria, ai sensi 
dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001, per la copertura a tempo 
pieno ed indeterminato rispettivamente di sette posti di agente di polizia 
municipale, categoria C, due posti di operaio altamente specializzato, 
categoria B3 e un posto di istruttore direttivo amministrativo, categoria 
D. 

 Scadenza: trenta giorni dalla data di pubblicazione nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» del presente avviso. 

 I singoli avvisi, contenenti i requisiti di ammissione, le modalità 
di partecipazione nonché i relativi moduli di domanda, sono integral-

mente pubblicati all’albo pretorio    on-line    dell’ente e sul sito internet del 
Comune di Novara alla pagina «concorsi e selezioni pubbliche» cui si 
accede direttamente dal rimando in fondo all’   homepage   . 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al nucleo ricerca e selezione 
del personale - viale Manzoni n. 20 - tel. 0321-3703602/3703603.   

  18E11129 

   COMUNE DI ORNAGO

      Mobilità volontaria per la copertura di un posto di istrut-
tore amministrativo, categoria C, a tempo pieno ed inde-
terminato, area affari generali e socio-culturali - servizi 
demografici.    

     Il Comune di Ornago (MB) intende procedere alla copertura, 
mediante passaggio diretto di personale appartenente alla medesima 
categoria in servizio presso altre amministrazioni del comparto regione 
e autonomie locali o altro comparto della pubblica amministrazione, 
di un posto di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo pieno ed 
indeterminato, area affari generali e socio-culturali - servizi demogra-
fici. Scadenza presentazione domande: trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», a pena 
di esclusione. Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Sarà cura dei candidati verificare sul sito web del Comune di 
Ornago www.comune.ornago.mb.it: la data di scadenza per la presenta-
zione delle domande, l’ammissione alla selezione e le date delle prove. 

 Per informazioni e copia del bando contattare l’ufficio ragione-
ria del comune - tel. 039/6286339 - 039/6286325 o scaricare il bando 
all’indirizzo www.comune.ornago.mb.it alla voce «bandi».   

  18E11114 

       Mobilità volontaria per la copertura di un posto di istrut-
tore amministrativo, categoria C, a tempo pieno ed inde-
terminato, area affari generali e socioculturali - servizi di 
segreteria.    

     Il Comune di Ornago (MB) intende procedere alla copertura, 
mediante passaggio diretto di personale appartenente alla medesima 
categoria in servizio presso altre amministrazioni del comparto regione 
e autonomie locali o altro comparto della pubblica amministrazione, 
di un posto di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo pieno ed 
indeterminato - area affari generali e socio-culturali - servizi di segrete-
ria. Scadenza presentazione domande: trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», a pena di 
esclusione. Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Sarà cura dei candidati verificare sul sito web del Comune di 
Ornago www.comune.ornago.mb.it: la data di scadenza per la presenta-
zione delle domande, l’ammissione alla selezione e le date delle prove. 

 Per informazioni e copia del bando contattare l’ufficio ragioneria 
del comune tel. 039/6286339 - 039/6286325 o scaricare il bando all’in-
dirizzo www.comune.ornago.mb.it alla voce «bandi».   

  18E11115 



—  39  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 886-11-2018

   COMUNE DI PANTIGLIATE
      Mobilità esterna volontaria per la copertura di un posto 

di istruttore direttivo contabile, categoria D, per il set-
tore ragioneria - entrate - tributi, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     Il Comune di Pantigliate (Milano) ha pubblicato un avviso di 
mobilità esterna volontaria, ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo 
n. 165/2001, per la copertura di un posto a tempo pieno e indeterminato 
di istruttore direttivo contabile, categoria D, C.C.N.L. comparto Regioni 
ed autonomie locali, da assegnare al settore Ragioneria - entrate - tributi. 

 Requisiti di ammissione: essere dipendenti a tempo indeterminato 
di una pubblica amministrazione e avere inquadramento giuridico nella 
categoria D e profilo professionale di istruttore direttivo contabile. 

 Scadenza presentazione delle domande: trenta giorni decorrenti dal 
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale  . 

 Il testo integrale dell’avviso di mobilità è pubblicato sul sito inter-
net del Comune di Pantigliate: www.comune.pantigliate.mi.it 

 Per informazioni: Ufficio personale, tel. 02/906886229, e-mail: 
personale@comune.pantigliate.mi.it   

  18E11117 

       Mobilità esterna volontaria per la copertura di un posto 
di istruttore tecnico, categoria C, per il settore ufficio tec-
nico e protezione civile, a tempo pieno ed indeterminato.    

     Il Comune di Pantigliate ha pubblicato un avviso di mobilità esterna 
volontaria ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001 per la 
copertura di un posto di istruttore tecnico, categoria C, C.C.N.L. com-
parto regioni ed autonomie locali, da assegnare al settore ufficio tecnico 
e protezione civile, a tempo pieno ed indeterminato. 

 Requisiti di ammissione: essere dipendenti a tempo indeterminato 
di una pubblica amministrazione e avere inquadramento giuridico nella 
categoria C e profilo professionale di istruttore tecnico. 

 Scadenza presentazione delle domande: trenta giorni decorrenti dal 
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale dell’avviso di mobilità è pubblicato sul sito inter-
net del Comune di Pantigliate: www.comune.pantigliate.mi.it 

 Per informazioni: ufficio personale tel. 02/906886229 - e-mail per-
sonale@comune.pantigliate.mi.it   

  18E11118 

   COMUNE DI PIEVE DI TECO
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

di educatore della prima infanzia, categoria C, a tempo 
pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di educatore della prima infanzia, categoria C, posizione eco-
nomica d’accesso C1 del CCNL Funzioni locali a tempo pieno ed 
indeterminato. 

 Titolo di studio richiesto: laurea triennale in «Scienze dell’educa-
zione e della formazione» (classe 18, decreto ministeriale n. 509/1999 
o classe L-19 decreto ministeriale, n. 270/2004)   b)  ; laurea specialistica 
o magistrale in «Scienze pedagogiche» (classe 87/S decreto ministe-
riale n. 509/1999 o classe LM.-85 decreto ministeriale, n. 270/2004) 
o in «Programmazione e gestione dei servizi educativi» (classe 56/S 
decreto ministeriale n. 509/1999 o classe LM-50 decreto ministe-
riale n. 270/2004; se conseguiti entro l’anno scolastico 2013-2014:   a)   
diploma di abilitazione all’insegnamento nelle scuole di grado prepara-
torio;   b)   diploma di dirigente di comunità, rilasciato dall’istituto tecnico 
femminile;   c)   maturità magistrale o diploma di maturità rilasciato dal 

liceo socio-psico-pedagogico (se rilasciato entro l’anno 2001/2002);   d)   
assistente di comunità infantili;   e)   diploma di laurea o specializzazione 
in pedagogia, psicologia o diploma di laurea in Scienze dell’educazione 
o della formazione   f)   diplomi di formazione professionale regionale, 
appositamente istituiti su figure professionali idonee ed inserite nel 
repertorio delle professioni;   g)   titoli equipollenti, equiparati o ricono-
sciuti ai sensi di legge. 

 Il termine di presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data della pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile di domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione al 
concorso è pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Pieve di 
Teco,   https://www.comune.pievediteco.im.it   nella sezione albo pretorio 
e nella sezione Amministrazione trasparente, Bandi di concorso. 

 Il diario e la sede delle prove saranno parimenti indicate sul sito 
istituzionale del Comune di Pieve di Teco nella sezione albo pretorio e 
nella sezione Amministrazione trasparente, Bandi di concorso. 

 Tutte le comunicazioni e le informazioni ai candidati sono fornite 
esclusivamente mediante pubblicazione sul predetto sito internet del 
comune nella sezione «Amministrazione trasparente». Tali pubblica-
zioni hanno valore di notifica a tutti gli effetti.   

  18E11029 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo par-
ziale venticinque ore settimanali ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un 
posto di istruttore amministrativo per i servizi demografici, categoria C, 
posizione economica d’accesso C1 - C.C.N.L. funzioni locali a tempo 
parziale (venticinque ore settimanali) ed indeterminato. 

 Il termine di presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data della pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile di domanda e 
con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione al con-
corso è pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Pieve di Teco, 
https://www.comune.pievediteco.im.it nella sezione Albo pretorio e 
nella sezione Amministrazione trasparente, Bandi di concorso. 

 Il diario e la sede delle prove saranno parimenti indicate sul sito 
istituzionale del Comune di Pieve di Teco nella sezione Albo pretorio e 
nella sezione Amministrazione trasparente, Bandi di concorso. 

 Tutte le comunicazioni e le informazioni ai candidati sono fornite 
esclusivamente mediante pubblicazione sul predetto sito internet del 
Comune nella sezione «Amministrazione trasparente». Tali pubblica-
zioni hanno valore di notifica a tutti gli effetti.   

  18E11130 

   COMUNE DI PIGNONE

      Mobilità esterna, per titoli e colloquio, per la copertura di un 
posto di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo 
indeterminato e pieno, per l’area amministrativo-contabile.    

     È indetta una procedura di selezione pubblica, per titoli e colloquio, 
tramite mobilità esterna    ex    art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001, 
per la copertura di un posto di istruttore amministrativo, categoria C, a 
tempo indeterminato e tempo pieno, per l’area amministrativo contabile. 

 Termine di presentazione delle domande: 19 novembre 2018. 
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 Il testo integrale del bando e il fac-simile della domanda sono 
disponibili sul sito internet dell’ente:   www.comune.pignone.sp.it   
sezione Bandi e concorsi e «Amministrazione trasparente - sezione 
Bandi e concorsi».   

  18E11091 

   COMUNE DI PIOSSASCO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura, a tempo 
pieno ed indeterminato, di un posto di agente di polizia 
locale, categoria C.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, ad un posto a tempo 
pieno ed indeterminato di agente di polizia locale, categoria C, posi-
zione economica C1. Requisiti di accesso: vedere bando. 

 Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data di pub-
blicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - del presente avviso. 

 Il bando è pubblicato all’albo pretorio on-line del Comune di Pios-
sasco, www.comune.piossasco.to.it e nella sezione «Amministrazione 
Trasparente - Concorsi». 

 Copia integrale del bando, fac-simile della domanda ed ogni comu-
nicazione relativa ai candidati ammessi, alle sedi, al diario delle prove, 
ad ogni eventuale variazioni o modifica, agli esiti delle prove di esame 
saranno fornite ai candidati esclusivamente a mezzo del sito internet 
del Comune di Piossasco al seguente link: www.comune.piossasco.to.it 
- sezione «Amministrazione Trasparente - Concorsi». 

 Ulteriori informazioni possono essere richiesti al servizio perso-
nale del Comune di Piossasco (tel. 011/9027206 - 256).   

  18E11085 

   COMUNE DI POGGIARDO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo inde-
terminato e parziale diciotto ore settimanali.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per l’assunzione a tempo 
indeterminato e parziale a diciotto ore settimanali di una unità di catego-
ria C con il profilo professionale di istruttore amministrativo - comparto 
funzioni locali. 

 Scadenza presentazione domande: entro le ore 12,00 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il diario e la sede di svolgimento delle prove (così come eventuali 
successive variazioni delle stesse) saranno comunicati esclusivamente 
mediante avviso pubblicato all’albo pretorio on-line e sul sito istituzio-
nale dell’ente. 

 Per i requisiti richiesti si rinvia al bando, disponibile sul sito isti-
tuzionale www.comune.poggiardo.le.it (Amministrazione trasparente - 
Bandi di concorso) e all’albo pretorio on-line dell’ente.   

  18E10992 

   COMUNE DI POMPEI

      Concorso pubblico per la copertura di un posto di istrut-
tore direttivo tecnico, categoria D1, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     Il Comune di Pompei (NA) rende noto che è indetto concorso pub-
blico per la copertura di un posto a tempo pieno ed indeterminato, cate-
goria D1, istruttore direttivo tecnico locali, contratto collettivo nazio-
nale di lavoro del comparto regioni ed autonomie locali. 

 Il testo integrale del bando è consultabile e scaricabile dal sito 
internet del Comune (www.comune.pompei.na.it), in “Amministra-
zione Trasparente” – nella sezione “Bandi, concorso, avvisi” nonché 
nell’Albo Pretorio on-line. 

 Termine di scadenza: entro e non oltre il trentesimo giorno dalla 
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni: tel. 0818576221   

  18E11062 

   COMUNE DI REGGIO EMILIA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di tre posti 
di funzionario reti sociali, specializzazione servizi sociali 
assistente sociale, categoria D1, a tempo pieno, di cui un 
posto riservato ai militari delle Forze armate.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per tre posti di funzionario 
reti sociali, specializzazione servizi sociali assistente sociale, categoria 
D1, a tempo pieno, di cui uno riservato ai sensi di quanto disposto dagli 
articoli n. 1014 comma 1, lettera   a)   e n. 678 comma 9 del decreto legi-
slativo n. 66/2010, e s.m.i. (Forze armate) nei confronti dei soggetti ivi 
contemplati (  cfr.   determinazione dirigenziale n. 1619 di R.U.A.D. del 
16 ottobre 2018). 

 Termine di scadenza del bando: trenta giorni dal giorno successivo 
a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La domanda di partecipazione al concorso deve essere redatta uni-
camente, a pena d’esclusione, sul «Modello di domanda» allegato al 
bando. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti 
e delle modalità di partecipazione al concorso, nonché il «Modello di 
domanda» sono pubblicati sul sito internet del Comune di Reggio Emi-
lia all’indirizzo   www.comune.re.it/concorsi   

  18E11009 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di tre posti di 
funzionario amministrativo, categoria D1, a tempo pieno, 
di cui un posto riservato ai militari delle Forze armate.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per tre posti di funzio-
nario amministrativo, categoria D1, a tempo pieno, di cui uno riser-
vato a favore di determinate categorie di soggetti (la riserva opera 
in via primaria e prioritaria, ai sensi di quanto disposto dagli articoli 
n. 1014, comma 1, lettera   a)   e n. 678 comma 9) del decreto legislativo 
n. 66/2010 e s.m.i. (Forze armate) nei confronti dei soggetti ivi contem-
plati ed in via secondaria, la riserva opera a favore del personale interno 
già dipendente a tempo indeterminato dell’ente in possesso dei requisiti 
previsti dal bando (  cfr.   determinazione dirigenziale n. 1619 di R.U.A.D. 
del 16 ottobre 2018). 

 Termine di scadenza del bando: trenta giorni dal giorno successivo 
a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La domanda di partecipazione al concorso deve essere redatta uni-
camente, a pena d’esclusione, sul «Modello di domanda» allegato al 
bando. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti 
e delle modalità di partecipazione al concorso, nonché il «Modello di 
domanda» sono pubblicati sul sito internet del Comune di Reggio Emi-
lia all’indirizzo   www.comune.re.it/concorsi  .   

  18E11010 
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       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di tre posti 
di gestore processi amministrativi, categoria C, a tempo 
pieno, di cui un posto riservato ai militari delle Forze 
armate.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per tre posti di gestore 
processi amministrativi, categoria C, a tempo pieno, di cui uno riser-
vato a favore di determinate categorie di soggetti (la riserva opera 
in via primaria e prioritaria, ai sensi di quanto disposto dagli articoli 
n. 1014 comma 1, lettera   a)   e n. 678 comma 9) del decreto legislativo 
n. 66/2010 e s.m.i. (Forze armate) nei confronti dei soggetti ivi con-
templati, ed in via secondaria, la riserva opera a favore del personale 
interno già dipendente a tempo indeterminato dell’ente in possesso dei 
requisiti previsti dal bando) (  cfr.   determinazione dirigenziale n. 1619 di 
R.U.A.D. del 16 ottobre 2018). 

 Termine di scadenza del bando: trenta giorni dal giorno successivo 
a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La domanda di partecipazione al concorso deve essere redatta uni-
camente, a pena d’esclusione, sul «Modello di domanda» allegato al 
bando. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti 
e delle modalità di partecipazione al concorso, nonché il «Modello di 
domanda» sono pubblicati sul sito internet del Comune di Reggio Emi-
lia all’indirizzo   www.comune.re.it/concorsi  .   

  18E11011 

   COMUNE DI RIETI

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di assistente sociale a tempo pieno ed indeterminato, cate-
goria D.    

     È pubblicato presso l’albo pretorio del Comune di Rieti un avviso 
pubblico di selezione, per esami, finalizzata all’assunzione a tempo 
pieno ed indeterminato di un assistente sociale - categoria D - posizione 
economica D1, presso il settore servizi sociali. 

 La domanda dovrà pervenire entro trenta giorni dalla data di pub-
blicazione nella   Gazzetta Ufficiale   (termine perentorio) del presente 
avviso. 

 L’avviso è disponibile sul sito web istituzionale del Comune di 
Rieti nell’apposita sezione «Albo Pretorio» - «Bandi concorso/Gare».   

  18E11136 

   COMUNE DI ROSARNO

      Mobilità volontaria esterna, per titoli e colloquio, per la 
copertura di un posto di agente di polizia municipale, 
categoria C1, a tempo indeterminato e pieno.    

     È indetta una procedura di mobilità volontaria esterna, ai sensi 
dell’art. 30 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, mediante 
selezione, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo indeterminato 
e pieno di un posto di agente di polizia municipale, categoria C1. 

 Termine ricezione domande: entro il termine perentorio di giorni 
trenta, decorrenti dalla data di pubblicazione del presente avviso, nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, unitamente allo schema di domanda, è 
pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Rosarno -   www.comune.
rosarno.rc.it   - Amministrazione Trasparente - Bandi di Concorso - al 
quale è fatto totale rinvio. 

 Per eventuali informazioni rivolgersi all’ufficio personale del 
Comune di Rosarno, tel. 0966710240 - 0966710233 - indirizzo e-mail: 
ufficiopersonale@comune.rosarno.rc.it - pec:   personale.rosarno@pec.
comune.rosarno.rc.it   

  18E11036 

   COMUNE DI ROSSANO VENETO

      Conferimento, per     curricula     e colloquio, dell’incarico di 
istruttore direttivo contabile, responsabile area finan-
ziaria, categoria D, a tempo pieno e determinato di anni 
quattro.    

     È indetta una procedura selettiva pubblica, per    curricula    e collo-
quio, per il conferimento di incarico di Istruttore direttivo contabile e 
responsabile area finanziaria, categoria D, mediante contratto a tempo 
pieno e determinato di anni quattro – ex art. 110, comma 1, del decreto 
legislativo n. 267/2000, del T.U.E.L. 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate o tra-
smesse al Comune di Rossano Veneto (VI), nel rispetto dei requisiti e 
secondo le modalità indicate dall’avviso di selezione, entro il termine 
perentorio del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Il testo integrale dell’avviso di 
selezione, con allegato fac-simile della domanda di partecipazione, è 
disponibile accedendo al sito internet del Comune di Rossano Veneto 
all’indirizzo www.comune.rossano.vi.it alla voce «Concorsi». 

 Per informazioni rivolgersi al servizio personale (tel. 0424/547117-
118-110, indirizzo mail:   personale@comune.rossano.vi.it  ).   

  18E11059 

   COMUNE DI RUBIANA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore direttivo, categoria D, a tempo pieno 
ed indeterminato.    

     È indetto un concorso pubblico per titoli ed esami per la coper-
tura di un posto di istruttore direttivo, categoria D, a tempo pieno ed 
indeterminato. 

 Copia integrale del bando è a disposizione presso l’ufficio segre-
teria del Comune di Rubiana (tel. 0119358923) e sul sito internet   www.
comune.rubiana.to.it 

 La domanda di partecipazione dovrà essere presentata entro il 
termine perentorio di trenta giorni, a pena esclusione, decorrenti dal 
giorno successivo a quello di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» del 
presente avviso.   

  18E11086 

   COMUNE DI SAN GIORGIO LUCANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore amministrativo, servizi demografici, 
stato civile, anagrafe-elettorale, categoria C, a tempo inde-
terminato e part-time diciotto ore settimanali    .    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione 
a tempo indeterminato part-time diciotto ore settimanali di un istruttore 
amministrativo - servizi demografici - stato civile - anagrafe-elettorale - 
categoria giuridica C1. 
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 Termine di presentazione della domanda: il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando e lo schema di domanda, sono repe-
ribili sul sito istituzionale del Comune di San Giorgio Lucano: www.
comune.sangiorgiolucano.mt.it - Amministrazione Trasparente-Bandi 
di concorso nonché all’albo on-line. 

 Le date, l’ora e la sede delle prove d’esame saranno pubblicate sul 
sito web istituzionale del Comune di San Giorgio Lucano.   

  18E11019 

   COMUNE DI SAN GIOVANNI IN MARIGNANO
      Mobilità per la copertura di un posto di istruttore

amministrativo-contabile, categoria C, a tempo pieno    

     È indetto avviso di mobilità, ex art. 30 del decreto legislativo 
n. 165/2001, per la copertura del posto di «istruttore amministrativo-
contabile» (categoria giuridica   C)   a tempo pieno. 

 Il bando integrale è disponibile sul sito internet: http://www.
comune.san-giovanni-in-marignano.rn.it ed all’albo pretorio. 

 Scadenza: 26 novembre 2018. 
 Per informazioni - Ufficio personale Tel. 0541/828129, 

Fax 0541/828182 dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 13,00.   

  18E11098 

       Mobilità per la copertura di un posto
di istruttore tecnico, categoria C, a tempo pieno    

     È indetto avviso di mobilità, ex art. 30 del decreto legislativo 
n. 165/2001, per la copertura del posto di «istruttore tecnico» (categoria 
giuridica   C)   a tempo pieno. 

 Il bando integrale è disponibile sul sito internet: http://www.
comune.san-giovanni-in-marignano.rn.it ed all’albo pretorio. 

 Scadenza: 26 novembre 2018. 
 Per informazioni - Ufficio personale Tel. 0541/828129, 

Fax 0541/828182 dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 13,00.   

  18E11099 

   COMUNE DI SAN GIOVANNI SUERGIU
      Mobilità volontaria esterna per la copertura di un posto 

di istruttore tecnico, categoria C, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     È indetta una procedura di mobilità volontaria esterna, ai sensi 
dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001, riservato al personale 
di ruolo delle pubbliche amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, del 
decreto legislativo n. 165/2001, per la copertura di un posto di istrut-
tore tecnico, a tempo pieno ed indeterminato, categoria C, posizione 
economica C1. 

 Scadenza presentazione domande: entro trenta giorni decorrenti 
dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami», secondo le modalità indicate nel bando. 

 Il bando integrale e il modulo di domanda sono disponibili, oltre-
ché all’albo pretorio, sul web istituzionale www.comune.sangiovanni-
suergiu.ci.it sulla homepage e nella sezione Amministrazione Traspa-
rente - Bandi di Concorso. 

 Recapiti per informazioni: tel. 0781/6999331; e-mail:   ufficio.
respservizitecnici@comune.sangiovannisuergiu.ci.it   

  18E11100 

   COMUNE DI SAN SALVO
      Avviso pubblico, per titoli ed esami, per la formazione di 

una graduatoria da cui attingere per eventuali assunzioni 
a tempo determinato, a tempo pieno o parziale, di agenti 
di polizia municipale, categoria C.    

     E indetto avviso pubblico di selezione, per titoli ed esami, per la 
formazione di una graduatoria da cui attingere per eventuali assunzioni 
con rapporto di lavoro a tempo determinato (tempo pieno o tempo par-
ziale) di «agente di polizia municipale», categoria «C» - posizione eco-
nomica «C.1» - del CCNL del comparto funzioni locali per le attività 
dello staff di polizia municipale. 

 Il termine perentorio per la presentazione delle domande è fissato 
alle ore 14,00 del trentesimo giorno successivo a quello di pubblica-
zione nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale - del presente avviso. 

 Il testo integrale dell’avviso è pubblicato sul sito internet del 
Comune di San Salvo: www.comune.sansalvo.gov.it alle sezioni «albo 
pretorio    on-line   », «Concorsi, bandi e avvisi» e su Amministrazione Tra-
sparente alla sezione «Bandi di concorso». 

 Per ulteriori informazioni e chiarimenti è possibile rivolgersi 
all’Ufficio personale del Comune di San Salvo tel. 0873.340.237.   

  18E11156 

       Mobilità esterna volontaria per la copertura di un posto di 
centralinista telefonico ipovedente, categoria B1, a tempo 
parziale trenta ore ed indeterminato.    

     È indetto avviso di selezione per la copertura, mediante procedura 
di mobilità esterna volontaria, ai sensi dell’art. 30 - decreto legislativo 
n. 165/2001 e successiva modificazione e integrazione, di un posto di 
centralinista telefonico ipovedente - categoria «B1» - a tempo parziale 
trenta ore ed indeterminato, iscritto all’albo professionale nazionale 
dei centralinisti telefonici privi della vista di cui alla legge n. 113 del 
29 marzo 1985, per la copertura di quota di riserva al personale appar-
tenente alle categorie protette di cui all’art. 1 della legge n. 68/1999. 

 Il termine perentorio per la presentazione delle domande è fissato 
alle ore 14,00 del trentesimo giorno successivo a quello di pubblica-
zione nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale - del presente avviso. 

 Il testo integrale dell’avviso è pubblicato sul sito internet del 
Comune di San Salvo: www.comune.sansalvo.gov.it alle sezioni «albo 
pretorio    on-line   », «Concorsi, bandi e avvisi» e su Amministrazione Tra-
sparente alla sezione «Bandi di concorso». 

 Per ulteriori informazioni e chiarimenti è possibile rivolgersi 
all’Ufficio personale del Comune di San Salvo tel. 0873.340.237.   

  18E11157 

   COMUNE DI SANTA MARIA MAGGIORE
      Riapertura dei termini, con modifiche, del concorso pub-

blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di 
specialista amministrativo, categoria D, a tempo pieno 
ed indeterminato, presso l’area affari generali, servizi 
demografici.    

     A seguito di modifiche, sono riaperti, facendo salve le domande già 
presentate, i termini per il concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di un posto di specialista amministrativo di categoria D presso 
l’area affari generali - servizi demografici, a tempo pieno ed indetermi-
nato presso il Comune di Santa Maria Maggiore (VB) pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 74 del 
18 settembre 2018.  

 La scadenza per la presentazione delle domande è fissata al trente-
simo giorno dalla data di pubblicazione del bando sull’albo pretorio che 
avverrà il medesimo giorno di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 



—  43  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 886-11-2018

 Copia integrale del bando, con la indicazione del programma di 
esame e l’indicazione delle date delle prove, è disponibile nel sito del 
Comune di Santa Maria Maggiore (VB):   www.comune.santamariamag-
giore.vb.it   all’albo pretorio online e nella sezione «bandi di concorso». 

 Eventuali informazioni possono essere richieste al servizio segre-
teria al numero telefonico: 0324.94213 o all’indirizzo e-mail:   proto-
collo@comune.santamariamaggiore.vb.it   

  18E11056 

   COMUNE DI SAN ZENONE DEGLI EZZELINI

      Mobilità volontaria per la copertura di un posto di agente di 
polizia locale, categoria C, presso l’area edilizia privata-
urbanistica-polizia locale.    

     Il Comune di San Zenone degli Ezzelini indice un avviso di 
mobilità volontaria    ex    art. 30, comma 2  -bis  , del decreto legislativo 
n. 165/2001 tra pubbliche amministrazioni per l’assunzione a tempo 
indeterminato di un agente di polizia locale, categoria C, presso l’area 
edilizia privata-urbanistica-polizia locale. 

  Requisiti richiesti:  

 essere dipendente con contratto a tempo indeterminato e a tempo 
pieno presso le pubbliche amministrazioni di cui all’art. 2 del decreto 
legislativo n. 165/2001, con inquadramento nel profilo professionale di 
agente di polizia locale, categoria giuridica C; 

 comprovata esperienza lavorativa come agente di polizia locale, 
categoria C. 

 Scadenza presentazione domande: 10 dicembre 2018. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti e 
delle modalità di presentazione relativi alla procedura selettiva, nonché 
il fac-simile di domanda, sono pubblicati sul sito internet del Comune 
di San Zenone degli Ezzelini   www.sanzenonedegliezzelini.eu   nell’ap-
posita sezione «Amministrazione trasparente» - sottosezione «Bandi di 
concorso», ed all’albo pretorio on-line dell’ente. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Comune di San Zenone 
degli Ezzelini - via Roma n. 1 - tel. 0423/968478.   

  18E11128 

   COMUNE DI SASSARI

      Mobilità volontaria esterna, per titoli e colloquio, per la 
copertura di un posto di istruttore direttivo di polizia 
municipale, categoria D, a tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetta una procedura di mobilità volontaria esterna, per titoli e 
colloquio, per la copertura, a tempo pieno ed indeterminato, di un posto 
di istruttore direttivo di polizia municipale, categoria D. 

 Copia integrale dell’avviso è reperibile sul sito internet del Comune 
di Sassari: www.comune.sassari.it 

 Per informazioni è possibile rivolgersi al Comune di Sassari, set-
tore organizzazione e gestione risorse umane ed innovazione tecnolo-
gica, via M. Coppino n. 18 - Sassari, tel. 079 279809/827/821. 

 Scadenza del termine per la presentazione delle domande: trenta 
giorni dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami».   

  18E11102 

       Mobilità volontaria esterna, per titoli e colloquio, per la 
copertura di due posti di collaboratore ai servizi tecnici, 
categoria C, a tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetta una procedura di mobilità volontaria esterna, per titoli e 
colloquio, per la copertura, a tempo pieno ed indeterminato, di due posti 
di collaboratori a servizi tecnici, categoria C. 

 Copia integrale dell’avviso è reperibile sul sito internet del Comune 
di Sassari: www.comune.sassari.it 

 Per informazioni è possibile rivolgersi al Comune di Sassari, set-
tore organizzazione e gestione risorse umane ed innovazione tecnolo-
gica, via M. Coppino n. 18 - Sassari, tel. 079 279809/827/821. 

 Scadenza del termine per la presentazione delle domande: trenta 
giorni dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami».   

  18E11103 

       Mobilità volontaria esterna, per titoli e colloquio, per la 
copertura di due posti di assistente sociale, categoria D, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetta una procedura di mobilità volontaria esterna, per titoli e 
colloquio, per la copertura, a tempo pieno ed indeterminato, di due posti 
di assistente sociale, categoria D. 

 Copia integrale dell’avviso è reperibile sul sito internet del Comune 
di Sassari: www.comune.sassari.it 

 Per informazioni è possibile rivolgersi al Comune di Sassari, set-
tore organizzazione e gestione risorse umane ed innovazione tecnolo-
gica, via M. Coppino n. 18 - Sassari, tel. 079 279809/827/821. 

 Scadenza del termine per la presentazione delle domande: trenta 
giorni dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami».   

  18E11104 

       Concorsi pubblici riservati, per soli titoli, per la coper-
tura a tempo pieno ed indeterminato, di diversi profili 
professionali.    

      Sono indetti concorsi pubblici riservati, per soli titoli, per la coper-
tura a tempo pieno ed indeterminato dei seguenti profili professionali:  

 un posto di istruttore direttivo, categoria D1, esperto in ambito 
storico artistico; 

 tre posti istruttore direttivo, categoria D1, esperti in organizza-
zione e gestione attività e beni culturali e marketing turistico; 

 un posto di istruttore direttivo, categoria D1, esperto in materia 
di conservazione e valorizzazione del patrimonio documentario, storico 
e archivistico; 

 un posto di istruttore direttivo, categoria D1, esperto in ambito 
di educazione ambientale; 

 un posto di istruttore direttivo, categoria D1, bibliotecario 
documentalista. 

 Copia integrale degli avvisi sono reperibili sul sito internet del 
Comune di Sassari   www.comune.sassari.it 

 Per informazioni è possibile rivolgersi al Comune di Sassari, set-
tore organizzazione e gestione risorse umane ed innovazione tecnolo-
gica - via M. Coppino n. 18 - Sassari - tel. 079 279809/827/821. 

 Scadenza del termine per la presentazione delle domande: trenta 
giorni dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami».   

  18E11162 
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   COMUNE DI SECUGNAGO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto di 
istruttore amministrativo contabile, categoria C, a tempo 
pieno ed indeterminato.    

     Il responsabile del procedimento, rende noto che è indetto un con-
corso pubblico, per esami, per la copertura di un posto a tempo pieno 
ed indeterminato di istruttore amministrativo contabile, cat. C, econo-
mica C.1 (Contratto collettivo nazionale di lavoro EE.LL. personale non 
dirigente). 

 Il termine di presentazione delle domande è stabilito alle 
ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il bando è reperibile sul sito web dell’ente all’indirizzo: www.
comune.secugnago.lo.it - Home Page e Amministrazione Trasparente 
Sezione Bandi e Concorsi.   

  18E11165 

   COMUNE DI SESTO SAN GIOVANNI

      Mobilità volontaria per la copertura di un posto di specia-
lista per la pianificazione e le attuazioni urbanistiche, a 
tempo pieno ed indeterminato, categoria D, presso il set-
tore territorio e lavori pubblici.    

     Si avvisa che il Comune di Sesto San Giovanni (MI) ha reso noto 
un avviso di mobilità volontaria ai sensi dell’art. 30 del decreto legi-
slativo 165/2001 per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di 
un posto di specialista progettazione/realizzazione infrastrutture a rete 
presso il settore territorio e lavori pubblici - categoria D. 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate, entro le 
ore 12,00 del giorno 26 novembre 2018, secondo le modalità indicate 
nell’avviso di mobilità che è disponibile in visione integrale sul sito 
www.sestosg.net/concorsi o presso gli uffici del settore organizzazione, 
pianificazione strategica e risorse umane del Comune.   

  18E10982 

       Concorso pubblico per la copertura di un posto di specialista 
per la pianificazione e le attuazioni urbanistiche, a tempo 
determinato, categoria D1, presso il settore territorio e 
lavori pubblici.    

     Si avvisa che il Comune di Sesto San Giovanni (MI) ha reso noto 
una selezione pubblica per la copertura a tempo determinato di un posto 
di specialista per la pianificazione e le attuazioni urbanistiche presso il 
settore territorio e lavori pubblici - categoria D1. 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro le 
ore 12 del giorno 26 novembre 2018, secondo le modalità indicate nel 
bando di selezione pubblica che è disponibile in visione integrale sul 
sito www.sestosg.net/concorsi o presso gli uffici del settore organizza-
zione, pianificazione strategica e risorse umane del Comune.   

  18E11167 

   COMUNE DI TERRACINA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore direttivo amministrativo, categoria 
D, a tempo parziale (50% di tipo orizzontale) ed indeter-
minato, direttore del Polo museale della città.    

     È indetta procedura concorsuale, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore direttivo amministrativo, categoria D, posi-
zione economica D1, con contratto di lavoro a tempo parziale (50% di 
tipo orizzontale) ed indeterminato - direttore del Polo museale della 
città. 

 Titolo di studio richiesto: diploma di laurea (vecchio ordinamento) 
in lettere (indirizzo archeologico) ovvero diploma di laurea magistrale 
appartenente alla classe LM2 del decreto ministeriale n. 270/2004 - 
classe delle lauree magistrali in archeologia o equipollenti. 

 Termine di presentazione delle domande: trenta giorni, decorrenti 
dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando e il fac simile della domanda sono 
disponibili sul sito internet dell’Ente: www.comune.terracina.lt.it, 
sezione Bandi e Concorsi e «Amministrazione Trasparente - sezione 
Bandi e Concorsi».   

  18E11154 

   COMUNE DI TREVISO

      Conferimento di incarichi dirigenziali
e di alta specializzazione    

      Sono indette procedure per il conferimento di incarichi dirigenziali 
e di alta specializzazione, ai sensi dell’art. 110, comma 1, del decreto 
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, per l’accertamento del possesso di 
comprovata esperienza pluriennale e specifica professionalità ai fini 
della copertura dei posti di seguito specificati:  

   a)   un posto di dirigente per il settore ambiente e sportello unico, 
da coprire con contratto a tempo determinato, ai sensi dell’art. 110, 
comma 1, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267; 

   b)   un posto di dirigente per il settore ragioneria e finanze, 
da coprire con contratto a tempo determinato, ai sensi dell’art. 110, 
comma 1, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267; 

   c)   un posto di «alta specializzazione per la promozione del 
patrimonio museale», categoria D, nell’ambito del settore bibliote-
che e musei, da coprire con contratto a tempo determinato, ai sensi 
dell’art. 110, comma 1, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267. 

 I requisiti per la partecipazione sono espressamente indicati nei 
relativi avvisi di selezione reperibili nel sito   www.comune.treviso.it 

 Scadenza bando: trentesimo giorno dalla data della pubblicazione 
nella   Gazzetta Ufficiale   del presente avviso. 

 Per eventuali informazioni rivolgersi al settore finanza partecipate 
risorse umane (tel. 0422/658434 - 658487 - 658626 - 658354).   

  18E11126 

   COMUNE DI TRIESTE

      Stabilizzazione, per soli titoli, per la copertura di ventidue 
posti a tempo indeterminato di istruttore educativo, asili 
nido part-time diciotto ore, categoria C.    

     Si comunica la stabilizzazione, per soli titoli, per la copertura di 
ventidue posti di istruttore educativo, asili nido part-time diciotto ore, 
categoria C, a tempo indeterminato, aperta con determinazione della 
dirigente del Servizio risorse umane n. 2917 del 24 ottobre 2018. 
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 Si rimanda all’avviso di selezione per i requisiti specifici richiesti 
per l’accesso, nonché per la modalità di compilazione e presentazione 
della domanda. 

 Scadenza presentazione delle domande: 23 novembre 2018. 
 Ulteriori informazioni e copie dell’avviso di selezione pos-

sono essere richieste al Comune di Trieste - Ufficio concorsi, 
tel. 040/6754919-4839. 

 L’avviso e lo schema di domanda sono scaricabili dal sito internet: 
www.comune.trieste.it, sezione Bandi e concorsi, Concorsi.   

  18E11149 

   COMUNE DI VALENZA
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti 

di agente di polizia locale, categoria C, presso il IV set-
tore Servizio autonomo di polizia locale, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti 
di agente di polizia locale, categoria giuridica C, presso il IV settore 
servizio autonomo di polizia locale, a tempo pieno ed indeterminato. 

 Il bando integrale con modalità e requisiti per la partecipazione 
è reperibile all’albo pretorio on-line del Comune di Valenza e sul sito 
  www.comune.valenza.al.it   nell’apposita sezione di I livello, Ammini-
strazione trasparente - sezione di II livello Bandi di concorso. 

 Le domande di partecipazione, redatte secondo lo schema allegato 
al bando, dovranno essere inoltrate entro il termine di trenta giorni dalla 
data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» del presente avviso e secondo 
le modalità previste dal bando.   

  18E11119 

   COMUNE DI VERCELLI
      Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura a 

tempo pieno ed indeterminato, di complessivi sei posti in 
vari profili professionali.    

      Sono indetti i seguenti concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo pieno ed indeterminato di:  

 due posti di psicologi - categoria D - posizione economica D1 - 
Settore politiche sociali e sicurezza territoriale. Ai sensi dell’art. 1014, 
comma 4 e dell’art. 678, comma 9 del decreto legislativo 66/2010 è 
prevista la riserva di un posto per i volontari delle forze armate; 

 due posti di direttivi amministrativi - categoria D - posizione 
economica D1 - Settore finanziario, tributario e sistemi informativi. Ai 
sensi dell’art. 52 decreto legislativo 165/2001, uno di detti posti è riser-
vato prioritariamente a personale interno già dipendente dell’Ente; 

 due posti di direttivi tecnici socio/culturali - categoria D - posi-
zione economica D1 - uno per Settore cultura, istruzione, manifesta-
zioni, comunicazione, servizi per i giovani e piano strategico ed uno 
per Settore politiche sociali e sicurezza territoriale. Ai sensi dell’art. 52 
decreto legislativo 165/2001, uno di detti posti è riservato prioritaria-
mente a personale interno già dipendente dell’Ente. 

 Termine presentazione domande: trenta giorni a decorrere dalla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   e 
nella sezione dedicata del sito del Comune. 

 I bandi integrali ed i moduli domanda sono scaricabili dal sito 
internet istituzionale www.comune.vercelli.it - nella sezione «ammini-
strazione trasparente» - sotto sezione «Bandi di concorso». 

 Per ulteriori informazioni è possibile rivolgersi alla Città di Ver-
celli, servizio risorse umane e organizzazione, dott.ssa Cinzia Gugliel-
motti al n. 0161/596350.   

  18E11203 

   COMUNE DI VERMEZZO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo contabile, categoria D, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per l’assunzione a 
tempo pieno ed indeterminato di un posto di istruttore direttivo conta-
bile categoria D, posizione economica D1. 

 La domanda di partecipazione al concorso dovrà pervenire, a pena 
di esclusione, entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il bando integrale e il modello di domanda sono disponibili sul 
sito www.comune.vermezzo.mi.it e presso l’Ufficio Personale -tel. 02 
94.40.301.   

  18E11020 

   COMUNE DI VIBO VALENTIA

      Concorso pubblico per la copertura di un posto di istruttore 
direttivo tecnico, categoria D, a tempo pieno ed indeter-
minato, riservato ai disabili, ai sensi dell’ex art. 1 della 
legge n. 68/1999.    

     Il dirigente del settore I - affari generali, rende noto che con propria 
determinazione n. 1030/2018 del 16 ottobre 2018 è stato bandito un 
concorso pubblico riservato esclusivamente ai soggetti disabili ex art. 1 
legge n. 68/1999, finalizzato alla copertura di un posto a tempo pieno 
ed indeterminato di istruttore direttivo tecnico categoria   D)  , (comparto 
funzioni locali). Il bando integrale è pubblicato sul sito istituzionale 
dell’ente www.comune.vibovalentia.vv.it alla sezione amministrazione 
trasparente - bandi di concorso, ove è anche reperibile il modello di 
domanda. 

 Per ulteriori informazioni, inoltre, gli interessati potranno rivol-
gersi al servizio gestione risorse umane al seguente recapito telefonico: 
0963.599288 o al seguente indirizzo e.mail risorseumane@comune.
vibovalentia.vv.it   

  18E11023 

       Concorso pubblico per la copertura di un posto di istrut-
tore direttivo, categoria D, a tempo pieno ed indetermi-
nato, riservato ai disabili, ai sensi dell’ex art. 1 della legge 
n. 68/1999, da assegnare ai servizi contabili/finanziari.    

     Il dirigente del settore I - affari generali, rende noto che con propria 
determinazione n. 1029/2018 del 16 ottobre 2018 è stato indetto un con-
corso per esami, riservato esclusivamente ai soggetti disabili ex art. 1 
legge n. 68/1999, finalizzato alla copertura di un posto a tempo pieno 
ed indeterminato di istruttore direttivo categoria D (Comparto Funzioni 
locali) da assegnare ai servizi contabili/finanziari. Il bando integrale è 
pubblicato sul sito istituzionale dell’ente www.comune.vibovalentia.
vv.it alla sezione amministrazione trasparente - bandi di concorso, ove 
è anche reperibile il modello di domanda. 

 Per ulteriori informazioni, inoltre, gli interessati potranno rivol-
gersi al servizio gestione risorse umane al seguente recapito telefonico: 
0963.599288 o al seguente indirizzo e.mail. risorseumane@comune.
vibovalentia.vv.it.   

  18E11024 
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   PROVINCIA DI BELLUNO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di due 
posti di istruttore amministrativo-contabile, categoria C, 
a tempo indeterminato, per i servizi di contabilità e sup-
porto amministrativo ai servizi tecnici, riservato alle cate-
gorie di soggetti disabili di cui all’articolo 1, comma 1, 
della legge n. 68/1999.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per il reclutamento 
con contratto a tempo indeterminato di due figure professionali di istrut-
tore amministrativo-contabile, di categoria C, per i servizi di contabilità 
e supporto amministrativo ai servizi tecnici, riservato alle categorie di 
soggetti disabili di cui all’art. 1, comma 1, della legge n. 68/1999. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti e le 
modalità di partecipazione, è pubblicato sul sito istituzionale dell’ente 
all’indirizzo:   www.provincia.belluno.it   nella sezione Amministrazione 
trasparente - Bandi di concorso - Bandi per il reclutamento di personale. 

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande: trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

 Per informazioni: tel. 0437959210-0437959298; email:   perso-
nale@provincia.belluno.it   

  18E11034 

       Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di due 
posti di specialista tecnico, categoria D, a tempo indeter-
minato, per i servizi tecnici della viabilità e dell’edilizia 
scolastica.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per il reclutamento, 
con contratto a tempo indeterminato, di due figure professionali di 
specialista tecnico di categoria D, per i servizi tecnici della viabilità e 
dell’edilizia scolastica. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti e le 
modalità di partecipazione, è pubblicato sul sito istituzionale dell’ente 
all’indirizzo: www.provincia.belluno.it nella sezione Amministrazione 
Trasparente - Bandi di concorso - Bandi per il reclutamento di personale. 

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande: trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» -  secondo le modalità indicate nel bando. 

 Per informazioni: tel. 0437959210-0437959298; email: perso-
nale@provincia.belluno.it   

  18E11035 

   PROVINCIA DI BERGAMO

      Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura a tempo 
pieno ed indeterminato di un posto di agente di polizia 
locale, categoria C, presso l’Unione dei Comuni di Almè 
e Villa d’Almè.    

     L’ufficio unico concorsi della Provincia di Bergamo ha indetto 
selezione pubblica, per soli esami, per l’assunzione, con contratto di 
lavoro a tempo pieno e indeterminato, di un agente di polizia locale, 
categoria C, posizione economica 1, presso l’Unione dei Comuni di 
Almè e Villa d’Almè (BG), da inserire nell’ambito del servizio di poli-
zia locale. 

 Il testo integrale dell’avviso di selezione ed il link per accedere 
direttamente alla procedura di registrazione e presentazione della 
domanda di ammissione al concorso, sono disponibili sul sito inter-
net della Provincia di Bergamo, www.provincia.bergamo.it, alla voce 
«concorsi». 

 La domanda di ammissione alla selezione deve essere presentata 
esclusivamente, a pena di esclusione, mediante iscrizione on-line, uti-
lizzando l’apposita procedura accessibile, previa registrazione, tramite 
link dal sito istituzionale della Provincia di Bergamo, www.provincia.
bergamo.it, alla voce «concorsi», entro il trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  18E10991 

   PROVINCIA DI REGGIO EMILIA

      Conferimento di quattro incarichi di istruttore direttivo 
tecnico di alta specializzazione, categoria D, a tempo 
determinato.    

     È indetta una selezione per il conferimento di quattro incarichi di 
istruttore direttivo tecnico alta specializzazione, categoria D, da inserire 
nel servizio unità speciale per l’edilizia scolastica e la sismica, con con-
tratto a tempo determinato, ai sensi dell’art. 110, comma 1, del decreto 
legislativo n. 267/2000. 

 Il testo integrale dell’avviso, con l’indicazione di tutti i requi-
siti e le modalità di partecipazione, è pubblicato sul sito istituzionale 
dell’ente all’indirizzo: www.provincia.re.it nella sezione Amministra-
zione Trasparente - Bandi di concorso. 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è fissato 
alle ore 12,00 del 29 novembre 2018.   

  18E11108 

       Conferimento dell’incarico di dirigente tecnico a tempo 
determinato, per la direzione del servizio unità speciale 
per l’edilizia scolastica e sismica.    

     È indetta una selezione per il conferimento di un incarico di diri-
gente tecnico a cui affidare la Direzione del servizio unità speciale 
per l’edilizia scolastica e la sismica, con contratto a tempo determi-
nato e pieno, ai sensi dell’art. 110, comma 2, del decreto legislativo 
n. 267/2000. 

 Il testo integrale dell’avviso, con l’indicazione di tutti i requi-
siti e le modalità di partecipazione, è pubblicato sul sito istituzionale 
dell’ente all’indirizzo: www.provincia.re.it nella sezione Amministra-
zione Trasparente - Bandi di concorso. 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è fissato 
alle ore 12,00 del 19 novembre 2018.   

  18E11109 

   ROMA CAPITALE

      Graduatoria della procedura di selezione, per titoli ed esami, 
per la copertura di cinquanta insegnanti della religione 
cattolica per le scuole dell’infanzia, categoria C, famiglia 
educativa e sociale.    

     Si rende noto che è stata pubblicata all’albo pretorio on line di 
Roma Capitale la graduatoria finale della procedura selettiva pubblica, 
per titoli ed esami, per il conferimento di cinquanta insegnanti della reli-
gione cattolica per le scuole dell’infanzia di Roma Capitale, categoria 
C (posizione economica C1) - Famiglia educativa e sociale, esclusiva-
mente riservata al personale in possesso dei requisiti previsti dall’art. 1, 
comma 228  -ter  , terzo periodo, della legge 28 dicembre 2015, n. 208, 
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come introdotto dall’art. 17 del decreto-legge n. 113/2016, convertito 
con modificazioni dalla legge 7 agosto 2016, n. 160, pubblicata per 
estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» 
n. 73 del 26 settembre 2017.   

  18E11199 

   UNIONE LOMBARDA DEI COMUNI DI 
CALVATONE E TORNATA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di istruttore amministrativo, categoria C, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetta procedura di selezione pubblica, per titoli ed esami, per 
la copertura di un posto vacante, a tempo pieno ed indeterminato, di un 
istruttore amministrativo, categoria C. 

 Il bando e lo schema di domanda, con l’indicazione dei requisiti 
necessari per l’ammissione alla procedura di selezione pubblica e le 
modalità di partecipazione alla stessa sono disponibili sul sito internet 
dell’ente:   www.unionecalvatonetornata.cr.it   nella sezione «Amministra-
zione trasparente - Bandi di concorso». 

 Il bando è altresì pubblicato all’albo pretorio informatico 
dell’Unione lombarda dei Comuni di Calvatone e Tornata. 

 La data di scadenza per la presentazione delle domande è fissata 
al trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  18E11028 

   UNIONE LOMBARDA DEI COMUNI OGLIO - 
CIRIA DI CORTE DE’ FRATI

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo 
pieno trentasei/trentasei ore settimanali ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore amministrativo, categoria professionale C, posizione 
economica C1 del CCNL del Personale comparto regioni - autonomie 
locali, a tempo pieno (trentasei ore settimanali) ed indeterminato. 

 Ai fini dell’ammissione al concorso è necessario che i candidati 
siano in possesso dei requisiti indicati nel bando. 

 Termine di presentazione della domanda: trenta giorni dalla data 
di pubblicazione del presente estratto del bando nella   Gazzetta Ufficiale   
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», redatta 
secondo lo schema allegato al bando. 

 Il bando di concorso e il fac-simile di domanda sono disponibili sul 
sito istituzionale dell’ente:   www.unionedeicomuni.cr.it   sezione Ammi-
nistrazione trasparente - Profilo committente - Bandi esiti e comunica-
zioni - Bandi Unione dei comuni. 

 Per eventuali informazioni gli interessati possono rivolgersi a: uffi-
cio segreteria - Unione lombarda dei Comuni Oglio-Ciria sede Corte 
de’ Frati piazza Roma 2, - tel. 0372/930048 da lunedì a venerdì dalle 
9,00 alle 13,00.   

  18E11032 

   UNIONE MONTANA COMUNI OLIMPICI VIA 
LATTEA DI CESANA TORINESE

      Selezione pubblica, per esami, per la formazione di una gra-
duatoria per eventuali assunzioni a tempo determinato, 
pieno o parziale, per posti di agente di polizia locale, area 
di vigilanza, categoria C.    

     È indetta una selezione pubblica per la formazione di una gradua-
toria per eventuali assunzioni con rapporto di lavoro a tempo deter-
minato, pieno o parziale, nel profilo professionale di agente di polizia 
locale - area di vigilanza, categoria C, posizione economica C1. 

 Requisiti necessari per la partecipazione: indicati nell’avviso inte-
grale disponibile sul sito   www.unionevialattea.to.it 

 Termine ricezione domande: trenta giorni dalla data di pubblica-
zione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per informazioni rivolgersi all’area risorse umane e servizi alla 
persona (  ufficio.personale@unionevialattea.to.it  ).   

  18E11161 

   UNIONE MONTANA MAROSTICENSE DI 
MAROSTICA

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore amministrativo contabile, categoria C, 
a tempo indeterminato e parziale venti/trentasei ore set-
timanali, riservato alle categorie protette di cui all’arti-
colo 18, comma 2, della legge n. 68/1999, per il Comune 
di Marostica.    

     È indetto un concorso, per soli esami, per la copertura di un posto 
di istruttore amministrativo contabile categoria C, C.C.N.L. 21 mag-
gio 2018 con rapporto di lavoro a tempo parziale (20/36 ore settima-
nali) e indeterminato, riservato alle categorie protette di cui all’art. 18, 
comma 2, della legge n. 68/1999. 

 Scadenza presentazione domande: ore 12,00 del giorno 7 dicembre 
2018. 

 Il testo integrale del bando e il modello di domanda sono pubblicati 
nel sito internet dell’Unione Montana Marosticense all’indirizzo www.
unionemarosticense.it nella sezione Concorsi pubblici. 

 Per informazioni è possibile contattare il settore personale 
tel. 0424479239 - 0424479240 dal lunedì al venerdì dalle ore 8,30 alle 
ore 12,30 oppure tramite posta elettronica all’indirizzo personale@
unionemarosticense.it   

  18E11012 

   UNIONE TERRITORIALE INTERCOMUNALE 
DELLA CARNIA DI TOLMEZZO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto a tempo pieno ed indeterminato, di istruttore tec-
nico, categoria C, Ufficio comune per il Servizio opere 
pubbliche del Comune di Verzegnis.    

     L’Unione territoriale intercomunale della Carnia indice un con-
corso pubblico, per soli esami, per la copertura di un posto a tempo 
pieno e indeterminato, profilo istruttore tecnico, categoria C, posizione 
economica C1, ufficio comune per il servizio opere pubbliche del 
Comune di Verzegnis (Udine). 

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande: entro il 
termine di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente estratto del bando di concorso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. 
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 Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti 
e delle modalità di partecipazione, nonché il fac-simile di domanda, 
sono pubblicati sul sito internet dell’Unione territoriale intercomunale 
della Carnia all’indirizzo: http://www.carnia.utifvg.it all’«Albo pretorio 
online». 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’Unione ter-
ritoriale intercomunale della Carnia - ufficio del personale: tel. 0433-
487711 e-mail:   personale@carnia.utifvg.it   

  18E11181 

   UNIONE TERRITORIALE INTERCOMUNALE 
COLLINARE DI FAGAGNA

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo economico finanziario, cate-
goria D1, a tempo pieno ed indeterminato, per il Comune 
di Osoppo.    

     L’Unione territoriale intercomunale (U.T.I.) «Collinare» bandisce 
un concorso pubblico, per soli esami, per l’assunzione di un istruttore 
direttivo economico finanziario a tempo pieno ed indeterminato, cate-
goria D1, C.C.R.L. vigente per il personale non dirigenziale degli enti 
locali della Regione autonoma Friuli-Venezia Giulia, presso il Comune 
di Osoppo (UD). 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire all’ufficio 
gestione del personale dell’U.T.I. «Collinare» secondo le modalità ed 
i termini indicati nel bando. 

 La copia integrale del bando di concorso ed il fac-simile della 
domanda di partecipazione sono scaricabili dal sito web www.collinare.
utifvg.it - nella Sezione Amministrazione trasparente, Bandi di con-
corso, alla voce relativa alla presente selezione. 

 Per informazioni 0432-889507 interno 3 o mail personale@colli-
nare.utifvg.it   

  18E11026 

   UNIONE TERRITORIALE INTERCOMUNALE 
DEL GEMONESE DI GEMONA DEL FRIULI

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di operaio specializzato autista scuolabus, a tempo inde-
terminato e pieno, categoria B, da assegnare al servizio 
tecnico-manutentivo - C.C.R.L. del personale non diri-
genziale del comparto unico della regione Friuli-Venezia 
Giulia del Comune di Montenars.    

     Si rende noto che l’UTI del Gemonese (UD) ha indetto una sele-
zione pubblica, per esami, per la copertura di un posto a tempo indeter-
minato ed a tempo pieno di operaio specializzato - autista scuolabus da 

assegnare al servizio tecnico-manutentivo - cat. B - C.C.R.L. del perso-
nale non dirigenziale del comparto unico della Regione Friuli-Venezia 
Giulia del Comune di Montenars. 

 Scadenza per la presentazione delle domande: trenta giorni dalla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando è in visione integrale assieme al modulo di domanda sul 
sito dell’ente dove è raggiungibile all’indirizzo www.gemonese.utifvg.it 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio personale - tel. 0432/971160 
- int. 13 e 16.   

  18E11166 

   UNIONE TERRITORIALE INTERCOMUNALE 
SILE E MEDUNA DI AZZANO DECIMO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di istruttore amministrativo, categoria C, 
a tempo pieno ed indeterminato, presso il Comune di 
Azzano Decimo.    

     L’Unione territoriale intercomunale (U.T.I.) Sile e Meduna ban-
disce un concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione di un 
istruttore amministrativo a tempo pieno ed indeterminato, categoria C1, 
C.C.R.L. vigente per il personale non dirigenziale degli enti locali della 
Regione Autonoma Friuli-Venezia Giulia, presso il Comune di Azzano 
Decimo (PN). 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire all’ufficio 
gestione del personale dell’U.T.I. Sile e Meduna secondo le modalità 
ed i termini indicati nel bando. 

 La copia integrale del bando di concorso ed il fac-simile della 
domanda di partecipazione sono scaricabili dal sito web   www.sileme-
duna.utifvg.it   - nella sezione Amministrazione trasparente, Bandi di 
concorso, alla voce relativa alla presente selezione. 

 Per informazioni 0434.636755/752/718 o mail   ersonale@comune.
azzanodecimo.pn.it    

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande: ore 12,00 
del giorno giovedì 15 novembre 2018.   

  18E11065  

 AZIENDE SANITARIE LOCALI ED 
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  A.S.P. CASA DI RIPOSO E PENSIONATO
DI IMPERIA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di tre posti 
di infermiere professionale, categoria C, a tempo determi-
nato diciotto mesi.    

     In esecuzione del verbale di deliberazione n. 25, adottato dal 
Consiglio di amministrazione dell’A.S.P. Casa di riposo e pensionato 
Imperia in data 26 settembre 2018, è indetto concorso pubblico, per 

esami, per la copertura a tempo determinato (18 mesi - eventualmente 
prorogabili) di tre posti di infermiere professionale, categoria C, CCNL 
regioni e autonomie locali. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta 
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del 
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è pubblicato all’albo dell’ente www.casadi-
riposoim.it 
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 Le domande di partecipazione devono essere indirizzate al diret-
tore dell’A.S.P. Casa di riposo e pensionato Imperia - via G. Agnesi 
n. 25 - 18100 Imperia. 

 Per informazioni e per ricevere copia del bando, gli interessati 
potranno rivolgersi all’A.S.P. Casa di riposo e pensionato Imperia - 
ufficio personale - tel. 0183 293628 - indirizzo di posta elettronica: 
caripoimperia@libero.it   

  18E11041 

   AZIENDA PER L’ASSISTENZA SANITARIA N. 
2 BASSA FRIULANA - ISONTINA DI GORIZIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico, a tempo indeterminato, disci-
plina di cure palliative.    

     In attuazione del decreto del direttore generale n. 589 del 23 agosto 
2018 è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione 
con contratto a tempo indeterminato, di un dirigente medico della disci-
plina di cure palliative. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo, non festivo, alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale - 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato, nell’ordine, nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Friuli-Venezia Giulia n. 38 del 19 set-
tembre 2018. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.c. risorse umane 
dell’AAS n. 2 Bassa Friulana-Isontina dalle ore 10,00 alle ore 12,00 di 
tutti i giorni feriali, escluso il sabato - tel. 0432/921453. 

 Il bando integrale è consultabile sul sito www.aas2.sanita.fvg.it 
alla pagina Amministrazione trasparente - bandi di concorso.   

  18E11116 

   AZIENDA OSPEDALIERA NAZIONALE
«SS. ANTONIO E BIAGIO E CESARE ARRIGO» 

DI ALESSANDRIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore professionale sanitario infer-
miere, categoria D,  a tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato di ruolo sanitario, profilo professionale per un 
posto di collaboratore professionale sanitario infermiere, categoria D 
   (cod. n. 25/2018), indetto in forma congiunta tra le aziende sanitarie 
dell’area omogenea Piemonte Sud-est.  

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta 
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade perentoriamente 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Le domande di ammissione al concorso, 
dovranno essere esclusivamente prodotte mediante procedura telema-
tica (pena l’esclusione) con le modalità descritte sul bando, entro il ter-
mine perentorio di trenta giorni, successivi alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora la scadenza coincida 
con giorno festivo, il termine si intende prorogato al primo giorno suc-
cessivo non festivo. La procedura è attiva 24 ore su 24 da qualsiasi 
postazione collegata alla rete in internet: le domande potranno essere 
inoltrate sino alle ore 23,59 del giorno di scadenza. Dopo tale termine 
la procedura informatica sarà disattivata. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Piemonte n. 43 del 25 ottobre 2018. 

 Tale testo, integrato con la data di scadenza del termine, è consul-
tabile sul sito web aziendale:   www.ospedale.al.it   sezione «Lavora con 
noi» - Concorsi - «Bandi di concorso» e «Elenco dei bandi espletati» 
- «Concorsi assunzioni a tempo indeterminato». 

 Tutte le comunicazioni inerenti la presente procedura concorsuale 
saranno notificate nella medesima modalità e avranno valore ufficiale 
di notifica: non sarà inviata alcuna altra comunicazione all’indirizzo 
indicato nella domanda di partecipazione. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. gestione e sviluppo 
del personale - telefoni: 0131/206728-206764.   

  18E11138 

   AZIENDA OSPEDALIERA
SANTA MARIA DI TERNI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
ventisette posti di collaboratore professionale sanitario 
infermiere, categoria D.    

     In esecuzione della deliberazione n. 837 del 20 settembre 2018, è 
indetto concorso pubblico presso l’Azienda ospedaliera «Santa Maria» 
di Terni, per la copertura di ventisette posti di collaboratore professio-
nale sanitario - infermiere, categoria D. 

 Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Umbria n. 50 del 16 ottobre 2018 e sarà reperibile, unitamente 
allo schema della domanda ed allo schema del    curriculum    professionale 
e formativo nel sito aziendale www.aospterni.it successivamente alla 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla direzione risorse umane 
dell’Azienda ospedaliera «S. Maria» di Terni - via Tristano di Joannuc-
cio - 05100 Terni (tel. 0744/205323) nei seguenti orari: dalle ore 10,00 
alle ore 13,00 dal lunedì al venerdì ed il martedì e il giovedì dalle 
ore 15,00 alle ore 17,30.   

  18E11042 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di ortopedia e 
traumatologia.    

     In esecuzione della deliberazione n. 868 del 26 settembre 2018, è 
indetto concorso pubblico presso l’Azienda ospedaliera «Santa Maria» 
di Terni, per la copertura di un posto di dirigente medico, disciplina di 
ortopedia e traumatologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Umbria n. 49 del 9 ottobre 2018 e sarà reperibile, unitamente 
allo schema della domanda ed allo schema del    curriculum    professionale 
e formativo nel sito aziendale   www.aospterni.it  , successivamente alla 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 
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 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla Direzione risorse umane, 
dell’Azienda ospedaliera «Santa Maria» di Terni, via Tristano di 
Joannuccio - 05100 Terni (tel. 0744/205323) nei seguenti orari: dalle 
ore 10,00 alle ore 13,00 dal lunedì al venerdì ed il martedì e il giovedì 
dalle ore 15,00 alle ore 17,30.   

  18E11140 

   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
DI MODENA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico, disciplina di chirurgia 
vascolare.    

     È indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico - disciplina di: «chirurgia vascolare» 
presso l’Azienda ospedaliero-universitaria di Modena. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Emilia Romagna - Parte terza - n. 317 del 10 ottobre 
2018. 

 Per eventuali ulteriori chiarimenti dovessero occorrere, rivolgersi 
al Servizio unico amministrazione del personale - Ufficio concorsi - 
41121 Modena - Tel. 059/435685.   

  18E11087 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di ortopedia e 
traumatologia.    

     È indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico - disciplina: «ortopedia e traumatologia» 
presso l’Azienda ospedaliero-universitaria di Modena. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Emilia Romagna - Parte terza - n. 317 del 10 ottobre 
2018. 

 Per eventuali ulteriori chiarimenti dovessero occorrere, rivolgersi 
al Servizio unico amministrazione del personale - Ufficio concorsi - 
41121 Modena - Tel. 059/435685.   

  18E11088 

   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
DI PARMA

      Conferimento dell’incarico di dirigente medico, disciplina 
di radiodiagnostica, responsabile di struttura complessa 
direttore U.O. Radiologia, dipartimento diagnostico.    

     È indetto avviso pubblico, per l’attribuzione di incarico di diri-
gente medico, disciplina di radiodiagnostica, responsabile di struttura 
complessa: direttore U.O. Radiologia, Dipartimento diagnostico. 

 Il testo del bando di concorso sopra indicato è pubblicato integral-
mente nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna n. 303 
del 26 settembre 2018. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-

zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi e 
contratti atipici dell’Azienda ospedaliero-universitaria di Parma, 
tel. 0521/702469-702566, via Gramsci n. 14 - 43126 Parma o consultare 
il sito internet:   www.ao.pr.it   

  18E11052 

       Conferimento dell’incarico di dirigente medico, disciplina 
di chirurgia pediatrica, responsabile di struttura com-
plessa direttore U.O. Chirurgia pediatrica, Dipartimento 
materno-infantile.    

     È indetto avviso pubblico, per l’attribuzione di incarico di diri-
gente medico, disciplina di chirurgia pediatrica, responsabile di strut-
tura complessa: direttore U.O. Chirurgia pediatrica, Dipartimento 
materno-infantile. 

 Il testo del bando di concorso sopra indicato è pubblicato integral-
mente nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna n. 303 
del 26 settembre 2018. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi e 
contratti atipici dell’Azienda ospedaliero-universitaria di Parma, 
tel. 0521/702469-702566, via Gramsci n. 14 - 43126 Parma o consultare 
il sito internet:   www.ao.pr.it   

  18E11053 

       Conferimento dell’incarico di dirigente medico, disciplina 
di pediatria responsabile di struttura complessa, diret-
tore U.O. Pediatria generale e d’urgenza - Dipartimento 
materno-infantile.    

     È indetto avviso pubblico per l’attribuzione di incarico di diri-
gente medico, disciplina Pediatria - responsabile di struttura com-
plessa, direttore U.O. Pediatria generale e d’urgenza - Dipartimento 
materno-infantile. 

 Il testo del bando di concorso sopra indicato è stato pubblicato 
integralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna 
n. 317 del 10 ottobre 2018. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio concorsi e 
contratti atipici dell’Azienda ospedaliero-universitaria di Parma 
(tel. 0521/702469 - 702566), via Gramsci n. 14 - 43126 Parma, o con-
sultare il sito internet: www.ao.pr.it   

  18E11151 

   AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA 
PERSONA UMBERTO I DI PORDENONE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti di responsabile del governo assistenziale, cate-
goria D.    

     Il direttore generale dell’ASP Umberto I di Pordenone rende noto 
che, in esecuzione della propria determinazione n. 257 dell’11 ottobre 
2018, è indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la copertura 
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di tre posti di responsabile del governo assistenziale, categoria D,  posi-
zione economica D1, C.C.N.L. Regioni - Autonomie locali. 

 Titolo di studio richiesto: laurea in infermieristica o titolo equipol-
lente o laurea magistrale attinente. Inoltre aver conseguito, salvo il caso 
del possesso di laurea magistrale, specifico master di coordinamento per 
le professioni sanitarie, avere un’esperienza come infermiere di almeno 
tre anni. Iscrizione all’albo professionale degli infermieri. 

 Prove d’esame: la prima prova scritta su diverse materie attinenti 
la conoscenza delle tecniche proprie del posto messo a concorso e la 
relativa capacità professionale, la seconda prova a contenuto teorico-
pratico e la terza prova orale. Il calendario delle prove d’esame, luogo, 
data e orari verrà successivamente comunicato mediante pubblicazione 
all’albo pretorio dell’ente e sul sito aziendale: asp-umbertoprimo.
regione.fvg.it almeno quindici giorni prima delle date fissate per le 
prove stesse. Non saranno effettuate comunicazioni in altra forma. 

 Termine presentazione domande: trenta giorni dalla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio risorse umane dell’ASP 
Umberto I di Pordenone (PN) - tel. 0434 41221. Bando e domanda di 
partecipazione sono disponibili sul sito: asp-umbertoprimo.regione.fvg.
it   

  18E11180 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE BI DI BIELLA
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico, disciplina di neurologia    

     In esecuzione della determinazione dirigenziale n. 942 del 24 set-
tembre 2018 è indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la 
copertura di un posto di dirigente medico disciplina di neurologia presso 
l’Azienda sanitaria locale Bi di Biella. 

 Il termine di presentazione delle domande, sottoscritte, redatte in 
carta semplice e corredate dei documenti prescritti, unitamente a copia 
di un documento di identità, scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato per integrale 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 41 dell’11 ottobre 
2018 consultabile anche nel seguente sito: www.regione.piemonte.it 
(alla voce Bollettino Ufficiale). 

 Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi all’Uf-
ficio concorsi di questa Azienda sanitaria locale Bi - via dei Pondera-
nesi, n. 2 - 13875 Ponderano (BI), tutti i giorni, escluso il sabato, dalle 
ore 9,00 alle ore 11,00 - telefono 015/15153547 o richiedere informa-
zioni al seguente indirizzo di posta elettronica: personale.assunzioni@
aslbi.piemonte.it   

  18E11090 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE BT
DI ANDRIA

      Mobilità regionale ed interregionale, per colloquio e titoli, 
per la copertura di quattro posti di dirigente medico di 
psichiatria, presso la R.E.M.S. di Spinazzola.    

     È indetto avviso pubblico, per colloquio e titoli, di mobilità regio-
nale ed interregionale per la copertura di quattro posti di dirigente 
medico di psichiatria presso la R.E.M.S. di Spinazzola - deliberazione 
n. 1428 del 2 agosto 2018. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso pubblico di mobilità, è pubblicato 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n. 118 del 13 settembre 
2018. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi - area 
gestione personale - Azienda sanitaria locale BT, via Fornaci n. 201 - 
Andria, 0883 299433-299471-299443, dalle ore 10,00 alle ore 12,00 nei 
giorni di martedì e giovedì.   

  18E11206 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE CN1
DI CUNEO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di igiene, epide-
miologia e sanità pubblica, a tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione 
a tempo indeterminato di un dirigente medico - disciplina di igiene, 
epidemiologia e sanità pubblica. 

 Il termine per la presentazione delle domande, esclusivamente 
tramite procedura telematica secondo le modalità descritte nel bando, 
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   e nel Bollettino Ufficiale n. 43 del 
25 ottobre 2018. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sul sito www.aslcn1.it - 
sezione «Concorsi e avvisi». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ASL CN1 S.C. interazien-
dale gestione risorse umane - ufficio concorsi, tel. 0171/450771.   

  18E11112 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente veterinario, disciplina di igiene degli 
allevamenti e delle produzioni zootecniche - area C, a 
tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione 
a tempo indeterminato di un dirigente veterinario, disciplina di igiene 
degli allevamenti e delle produzioni zootecniche - area C. 

 Il termine per la presentazione delle domande, esclusivamente 
tramite procedura telematica secondo le modalità descritte nel bando, 
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   e nel Bollettino Ufficiale n. 43 del 
25 ottobre 2018. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sul sito www.aslcn1.it - 
sezione «Concorsi e avvisi». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ASL CN1 S.C. interazien-
dale gestione risorse umane - ufficio concorsi, tel. 0171/450771.   

  18E11113 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE CN2 ALBA-
BRA DI ALBA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore tecnico professionale - ingegnere 
clinico, categoria D, da assegnare alla S.C. Servizi tecnici.    

     In esecuzione della determinazione n. 981 del 30 ottobre 2017 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di collabora-
tore tecnico professionale - ingegnere clinico - categoria D da assegnare 
alla S.C. servizi tecnici - S.S. ingegneria clinica. 
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 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando è stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte n. 39 del 27 settembre 2018. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. amministrazione del 
personale e sviluppo risorse umane dell’A.S.L. CN2 Alba-Bra - via 
Vida, 10 - 12051 Alba - tel. 0173/316521/205 oppure consultare il sito: 
www.aslcn2.it   

  18E10987 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico - ginecologia e ostetricia, a 
rapporto esclusivo.    

     In esecuzione della determinazione n. 638 del 5 luglio 2017 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di dirigente 
medico - ginecologia e ostetricia, a rapporto esclusivo. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando è stato pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte n. 39 del 27 settembre 2018. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. amministrazione del 
personale e sviluppo risorse umane dell’A.S.L. CN2 Alba-Bra - via 
Vida, 10 - 12051 Alba - tel. 0173/316521/205 oppure consultare il sito: 
www.aslcn2.it   

  18E10989 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE TO4 DI 
CHIVASSO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di urologia    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 1170 
dell’11 ottobre 2018 è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per un posto di dirigente medico nella disciplina di urologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande on-line, scade alle 
ore 23:59:59 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami»; qualora detto giorno sia festivo, 
il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Piemonte n. 44 del 31 ottobre 2018 e può essere consultato sul 
sito internet dell’Azienda sanitaria locale TO4 all’indirizzo http://www.
aslto4.piemonte.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore concorsi dell’Azienda 
sanitaria locale TO4, via Po n. 11 - Chivasso (TO) dal lunedì al venerdì 
dalle 9,00 alle 12,00 al numero tel. 011/9176299.   

  18E11047 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico, disciplina di chirurgia generale.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 1205 del 
17 ottobre 2018 è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un 
posto di dirigente medico nella disciplina di chirurgia generale. 

 Il termine per la presentazione delle domande on-line, scade alle 
ore 23:59:59 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 

4ª Serie speciale «Concorsi ed esami»; qualora detto giorno sia festivo, 
il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Piemonte n. 44 del 31 ottobre 2018 e può essere consultato sul 
sito internet dell’Azienda sanitaria locale TO4 all’indirizzo http://www.
aslto4.piemonte.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al settore concorsi dell’Azienda 
sanitaria locale TO4, via Po n. 11 - Chivasso (TO) dal lunedì al venerdì 
dalle 9,00 alle 12,00 al numero tel. 011/9176299.   

  18E11048 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE DEL 
VERBANO CUSIO OSSOLA DI OMEGNA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di due posti di dirigente ammi-
nistrativo da assegnare alla SOC gestione personale e 
formazione.    

      In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 369 del 
13 aprile 2018 è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo indeterminato dei seguenti posti:  

 due posti di dirigente amministrativo da assegnare alla SOC 
Gestione personale e formazione. 

 Il termine per la presentazione delle domande, da inviare tramite 
procedura on-line, scade il trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana. 

 Il testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione ai concorsi, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte n. 41 dell’11 ottobre 2018 e sarà pubbli-
cato sul sito   www.aslvco.it   sezione concorsi e avvisi/selezioni.   

  18E11037 

   AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI 
COSENZA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di tredici posti di dirigente medico di radiodiagnostica 
e dodici posti di dirigente medico di anestesia e terapia 
intensiva, appartenenti all’area della medicina diagno-
stica e dei servizi.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 1446 
del 9 agosto 2018 è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura di tredici posti di dirigente medico di radiodiagnostica e 
dodici dirigenti medici di anestesia e terapia intensiva, appartenenti 
all’area della medicina diagnostica e dei servizi. 

 Le disposizioni per l’ammissione al concorso e le modalità di 
espletamento del medesimo sono quelle di cui al regolamento recante la 
disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del S.S.N. emanato 
con decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483. 

 Il testo integrale del concorso è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Calabria n. 98 del 2 ottobre 2018 parte terza. 

 Le domande di ammissione, redatte in carta libera, corredate dei 
documenti prescritti e secondo le modalità stabilite dal bando, dovranno 
pervenire a questa amministrazione entro il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica. 

 (Il testo integrale del bando è disponibile anche sul sito internet 
aziendale   www.asp.cosenza.it  ).   

  18E11069 
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   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
FRANCIACORTA DI CHIARI

      Conferimento di incarico quinquennale per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di anatomia pato-
logica, direttore della struttura complessa anatomia pato-
logica Chiari.    

      È indetto avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquen-
nale, per la copertura di:  

 un posto di dirigente medico - disciplina anatomia patologica - 
direttore della struttura complessa «Anatomia patologica Chiari». 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Si precisa inoltre che il testo integrale del bando è pubblicato nel 
BURL n. 41 Serie avvisi e concorsi, in data 10 ottobre 2018. 

 Il suddetto bando sarà pubblicato sul sito dell’ente:   www.asst-
franciacorta.it   nella sezione «Amministrazione trasparente - bandi di 
concorso - bandi di concorso pubblico». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. Gestione risorse 
umane - segreteria e reclutamento del personale - in Chiari (Bs) v.le 
Mazzini, 4 - tel. 030-7102422/722.   

  18E11038 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DEL GARDA DI DESENZANO DEL GARDA

      Conferimento di incarico quinquennale di direttore della 
struttura complessa di Rete integrata materno infantile.    

     È indetto avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquen-
nale di direttore della struttura complessa di «Rete Integrata Materno 
Infantile (R.I.M.I.)». 

 La procedura di selezione è disciplinata dagli articoli 15 e seguenti 
del decreto legislativo, n. 502/1992 e s.m.i., dal decreto del Presidente 
della Repubblica, n. 484/1997 e dalla delibera di giunta regionale di 
Lombardia n. X/553 del 2 agosto 2013. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo del relativo bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia n. 42 del 17 ottobre 2018. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione risorse 
umane presso la sede di Desenzano del Garda - tel. 030/9145882-498 
fax 030/9145885. 

 (Il testo integrale del bando è disponibile sul sito internet azien-
dale:   www.asst-garda.it  ).   

  18E11093 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
LARIANA DI COMO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di due posti di dirigente medico da 
assegnare alle unità operative complesse di pronto soc-
corso dei presidi aziendali.    

      Si avverte che è bandito pubblico concorso, per titoli ed esami, per 
la copertura a tempo indeterminato di:  

 area medica e delle specialità mediche - chirurgica e delle spe-
cialità chirurgiche - due posti di dirigente medico da assegnare alle 
Unità operative complesse di pronto soccorso dei presidi aziendali. 

 Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il bando integrale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia n. 43 serie avvisi e concorsi del 24 ottobre 2018 
ed è disponibile anche sul sito internet aziendale indirizzo: http://www.
asst-lariana.it - sezione «Visionare i concorsi» - Concorsi. 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi (tel. 0315854726) 
dell’Azienda socio-sanitaria territoriale Lariana - via Ravona n. 20 - San 
Fermo della Battaglia (CO).   

  18E11044 

       Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico di 
chirurgia vascolare e di due posti di dirigente medico di 
anestesia e rianimazione a favore delle Unità operative 
complesse di anestesia e rianimazione aziendali da impie-
garsi anche nel settore dell’emergenza intra ed extrao-
spedaliera presso le varie sedi della rete aziendale e delle 
postazioni operative S.S.U.Em. 118 di Como.    

      Si avverte che sono banditi pubblici concorsi, per titoli ed esami, 
per la copertura a tempo indeterminato di:  

 area chirurgica e delle specialità chirurgiche - un posto di diri-
gente medico di chirurgia vascolare; 

 area della medicina diagnostica e dei servizi - due posti di diri-
gente medico di anestesia e rianimazione a favore delle Unità operative 
complesse di anestesia e rianimazione aziendali da impiegarsi anche 
nel settore dell’emergenza intra ed extraospedaliera presso le varie sedi 
della rete aziendale e delle postazioni operative S.S.U.Em. «118» di 
Como. 

 Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il bando integrale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia n. 43 serie avvisi e concorsi del 24 ottobre 2018 
ed è disponibile anche sul sito internet aziendale indirizzo: http://www.
asst-lariana.it - sezione «Visionare i concorsi» - Concorsi. 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi (tel. 0315854726) 
dell’Azienda socio-sanitaria territoriale Lariana - via Ravona n. 20 - San 
Fermo della Battaglia (CO).   

  18E11045 



—  54  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 886-11-2018

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DI MANTOVA

      Conferimento dell’incarico quinquennale a tempo indeter-
minato di dirigente medico, biologo o chimico, disciplina 
di patologia clinica, laboratorio di analisi chimico-cliniche 
e microbiologia, direttore della struttura complessa medi-
cina di laboratorio.    

     È indetto avviso pubblico, per conferimento di un incarico quin-
quennale, per la copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente 
medico, biologo o chimico, disciplina di patologia clinica, laboratorio di 
analisi chimico-cliniche e microbiologia, direttore della struttura com-
plessa medicina di laboratorio di Mantova. 

 Il termine utile per la presentazione della domanda di partecipa-
zione, redatta in carta libera e corredata dei documenti prescritti, scade 
il trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» (qualora detto giorno sia sabato o 
festivo; il termine è prorogato al primo giorno lavorativo successivo 
escluso il sabato). 

 I candidati ammessi saranno convocati con un preavviso di almeno 
quindici giorni di calendario mediante invio di lettera raccomandata 
con avviso di ricevimento. La convocazione sarà altresì pubblicata sul 
portale internet aziendale nella sezione Bandi di concorso consultabile 
all’indirizzo   www.asst-mantova.it/bandi-di-concorso   (l’area dedicata è 
raggiungibile anche dall’ homepage del portale selezionando nel menù 
la voce Lavora con   noi)   e notificata al candidato con e-mail all’indi-
rizzo di posta elettronica dichiarato dallo stesso nella domanda di 
partecipazione. 

 Il testo integrale del bando di avviso risulta pubblicato sul Bollet-
tino Ufficiale della Regione Lombardia n. 43 del 24 ottobre 2018. 

 Il bando integrale corredato della modulistica necessaria è inol-
tre disponibile sul sito internet dell’Azienda socio sanitaria territo-
riale (ASST) di Mantova al predetto indirizzo   www.asst-mantova.it/
bandi-di-concorso  . 

  Per eventuali informazioni rivolgersi alla struttura risorse umane, 
procedure assuntive e gestione dotazione organica dell’Azienda socio 
sanitaria territoriale di Mantova, tel. 0376/464387 - 030-911) nel 
rispetto degli orari di apertura al pubblico di seguito indicati:  

 fascia oraria mattutina: dal lunedì al venerdì dalle ore 11,00 alle 
ore 13,00; 

 fascia oraria pomeridiana: lunedì e mercoledì dalle ore 14,30 
alle ore 16,30.   

  18E11046 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
SANTI PAOLO E CARLO DI MILANO

      Conferimento, per titoli e colloquio, di incarico quinquen-
nale per un posto di direzione di struttura complessa di 
anestesia e rianimazione II, Presidio San Carlo.    

     È indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento 
di incarico quinquennale per un posto di direzione struttura complessa 
di anestesia e rianimazione II - Presidio San Carlo. 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione, 
redatte su carta libera e corredate della relativa documentazione, 
dovranno pervenire all’ufficio protocollo dell’Asst Santi Paolo e Carlo 
- Presidio San Carlo - via Pio II, n. 3, 20153 Milano - entro e non oltre 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il bando integrale dell’avviso, con l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia n. 41 del 10 ottobre 2018. 

 Per ulteriori chiarimenti rivolgersi al servizio risorse umane - uffi-
cio concorsi dell’Asst Santi Paolo e Carlo - via A. di Rudinì, n. 8 - 
20142 Milano - telefono 02/81844532-3950-3990, dal lunedì al venerdì 
nei seguenti orari: dalle ore 10,00 alle 12,00 - sito internet:   www.san-
carlo.mi.it   - sezione bandi e concorsi.   

  18E11039 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di neurochirurgia, 
a tempo indeterminato e pieno.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico disciplina di neurochirurgia, a tempo 
indeterminato e a tempo pieno. 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione, 
redatte su carta libera e corredate della relativa documentazione, 
dovranno pervenire all’ufficio protocollo dell’Asst Santi Paolo e Carlo 
- Presidio San Carlo - via Pio II, n. 3, 20153 Milano - entro e non oltre 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il bando integrale dell’avviso, con l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia n. 40 del 3 ottobre 2018. 

 Per ulteriori chiarimenti rivolgersi al servizio risorse umane - uffi-
cio concorsi dell’Asst Santi Paolo e Carlo - via A. di Rudinì, n. 8 - 
20142 Milano - telefono 02/81844532-3950-3990, dal lunedì al venerdì 
nei seguenti orari: dalle ore 10,00 alle 12,00 - sito internet:   www.san-
carlo.mi.it   - sezione bandi e concorsi.   

  18E11040 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DEGLI SPEDALI CIVILI DI BRESCIA

      Stabilizzazione del personale
della dirigenza medica e sanitaria    

     È indetto avviso pubblico per la procedura di stabilizzazione di 
cui all’art. 20 del decreto legislativo n. 75/2017 del personale della diri-
genza medica e sanitaria. 

 I requisiti sono quelli previsti dal decreto legislativo del 25 luglio 
2017, n. 75 e successive integrazioni e modificazioni. 

 Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno 
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il presente bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia n. 41 del 10 ottobre 2018. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio reclutamento perso-
nale ASST degli Spedali civili di Brescia (tel. 0303995965) dal lunedì 
al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00 e dalle ore 14,00 alle ore 15,00. 

 Sito internet: http://www-asst-spedalicivili.it   

  18E11209 

       Stabilizzazione del personale precario del comparto    

     È indetto avviso pubblico per la procedura di stabilizzazione di cui 
all’art. 20, comma 1, del decreto legislativo n. 75/2017 del personale 
precario del comparto. 

 I requisiti sono quelli previsti dal decreto legislativo del 25 luglio 
2017, n. 75 e successive integrazione e modificazioni. 

 Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno 
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 
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 Il presente bando è pubblicato nel Bollettino ufficiale della Regione 
Lombardia n. 41 del 10 ottobre 2018. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio reclutamento perso-
nale ASST degli Spedali civili di Brescia (tel. 0303995965) dal lunedì 
al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00 e dalle ore 14,00 alle ore 15,00. 

 Sito internet: http://www-asst-spedalicivili.it   

  18E11210 

   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO-SANITARIA 
N. 8 BERICA DI VICENZA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico, 
disciplina di ginecologia ed ostetricia da assegnare alla 
UOC ostetricia e ginecologia Arzignano Montecchio.    

     Presso l’Azienda unità locale socio-sanitaria n. 8 Berica è stato 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo 
indeterminato di un dirigente medico disciplina di ginecologia ed oste-
tricia da assegnare alla U.O.C. Ostetricia e ginecologia Arzignano 
Montecchio. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il bando di concorso sopraindicato è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione del Veneto n. 18 in data 23 febbraio 2018. 

 Per informazioni rivolgersi all’U.O.C. Gestione risorse umane - 
sezione giuridica-concorsi dell’Unità locale socio-sanitaria n. 8 Berica 
- Vicenza (tel. 0444/753641-753479-757320-3773). 

 Copia integrale del bando è reperibile anche nel sito internet www.
aulss8.veneto.it   

  18E11043 

       Conferimento dell’incarico di direttore dell’unità operativa 
complessa cardiologia Vicenza, area medica e delle specia-
lità mediche, disciplina di cardiologia.    

     Presso l’AULSS n. 8 Berica è indetto un avviso pubblico per il 
conferimento di un incarico di direttore dell’Unità operativa complessa 
Cardiologia Vicenza - area Medica e delle specialità mediche, disciplina 
di cardiologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il bando di concorso sopraindicato è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione del Veneto n. 100 in data 5 ottobre 2018. 

 Per informazioni rivolgersi all’U.O.C. Gestione risorse umane - 
sezione Giuridica-concorsi dell’U.L.S.S. n. 8 Berica - Vicenza (tele-
fono 0444/753641 - 753479 - 757320 - 3773). 

 Copia integrale del bando è reperibile anche nel sito internet: www.
aulss8.veneto.it   

  18E11150 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE N. 4
DI TERAMO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di nove posti di collaboratore pro-
fessionale sanitario - personale di vigilanza ed ispezione 
- tecnici della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di 
lavoro, categoria D.    

     In esecuzione della deliberazione n. 924 del 13 giugno 2018, 
dichiarata immediatamente eseguibile, è stato bandito concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di 
nove posti di collaboratore professionale sanitario - personale di vigi-
lanza ed ispezione - tecnici della prevenzione nell’ambiente e nei luoghi 
di lavoro categoria D - ruolo sanitario. 

 La domanda di partecipazione al concorso, dovrà essere, pena 
l’esclusione, prodotta esclusivamente tramite procedura telematica (col-
legandosi al sito internet: https://aslteramo.iscrizioneconcorsi.it/), entro 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale  ; qualora detto giorno sia festivo, il ter-
mine è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 La procedura informatica per la presentazione della domanda sarà 
attiva a partire dal giorno di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale  , per 
estratto, del bando di concorso, e verrà automaticamente disattivata alle 
ore 24,00 del giorno di scadenza per la presentazione della domanda. 
Pertanto, dopo tale termine, non sarà più possibile effettuare la compi-
lazione online della domanda di partecipazione e non sarà ammessa la 
produzione di altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre 
non sarà più possibile effettuare validazione delle domande compilate, 
rettifiche o aggiunte. 

 La compilazione della domanda potrà essere effettuata ventiquattro 
ore su ventiquattro (salvo momentanee interruzioni per manutenzione 
del sito) da qualsiasi dispositivo collegato alla rete internet e dotato di 
un browser di navigazione tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, 
SeaMonkey, Explorer, Firefox, Safari). 

 Il termine di cui sopra è perentorio e, pertanto, saranno esclusi dal 
concorso i concorrenti le cui domande non siano state inviate secondo 
le modalità indicate nel bando di concorso. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al suddetto concorso, è pubblicato nel 
B.U.R.A. (Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo) n. 80 Speciale 
(Concorsi) del 24 agosto 2018 ed è acquisibile nell’apposita sezione del 
sito web aziendale: www.aslteramo.it 

 Per eventuali, ulteriori chiarimenti, gli aspiranti dovranno utiliz-
zare unicamente il servizio di assistenza predisposto nel format on line.   

  18E11139 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a 
tempo indeterminato, di due posti di collaboratore pro-
fessionale sanitario, personale della riabilitazione, tecnico 
della riabilitazione psichiatrica, categoria D.    

     In esecuzione della deliberazione n. 911 del 13 giugno 2018, 
dichiarata immediatamente eseguibile, è bandito concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di due posti 
di collaboratore professionale sanitario, personale della riabilitazione, 
tecnico della riabilitazione psichiatrica categoria D - ruolo sanitario. 

 La domanda di partecipazione al concorso, dovrà essere, pena 
l’esclusione, prodotta esclusivamente tramite procedura telematica (col-
legandosi al sito internet: https://aslteramo.iscrizioneconcorsi.it/), entro 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - qualora detto giorno sia festivo, il termine 
è prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 La procedura informatica per la presentazione della domanda sarà 
attiva a partire dal giorno di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - per 
estratto, del bando di concorso, e verrà automaticamente disattivata alle 
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ore 24,00 del giorno di scadenza per la presentazione della domanda. 
Pertanto, dopo tale termine, non sarà più possibile effettuare la compi-
lazione online della domanda di partecipazione e non sarà ammessa la 
produzione di altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre 
non sarà più possibile effettuare validazione delle domande compilate, 
rettifiche o aggiunte. 

 La compilazione della domanda potrà essere effettuata 24 ore su 24 
(salvo momentanee interruzioni per manutenzione del sito) da qualsiasi 
dispositivo collegato alla rete internet e dotato di un browser di naviga-
zione tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, SeaMonkey, Explorer, 
Firefox, Safari). 

 Il termine di cui sopra è perentorio e, pertanto, saranno esclusi dal 
concorso i concorrenti le cui domande non siano state inviate secondo 
le modalità indicate nel bando di concorso. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al suddetto concorso, è pubblicato nel 
B.U.R.A. (Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo) n. 83 Speciale 
(Concorsi) del 31 agosto 2018 ed è acquisibile nell’apposita sezione del 
sito web aziendale: www.aslteramo.it 

 Per eventuali, ulteriori chiarimenti, gli aspiranti dovranno utiliz-
zare unicamente il servizio di assistenza predisposto nel format on line.   

  18E11174 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE DI 
PESCARA

      Annullamento del concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura di un posto di dirigente medico, disciplina 
di medicina trasfusionale, area medicina diagnostica e dei 
servizi, per le esigenze dell’U.O.S. medicina trasfusionale 
ed ambulatorio ematologico del P.O. di Penne.    

     La Azienda unità sanitaria locale di Pescara comunica che il pub-
blico concorso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - n. 76 del 25 settembre 2018 recante: «Concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente 
medico, disciplina di medicina trasfusionale, area medicina diagno-
stica e dei servizi, per le esigenze dell’U.O.S. medicina trasfusionale 
ed ambulatorio ematologico del P.O. di Penne» si ritiene annullato per 
errore di pubblicazione. 

 Restano validi gli atti ed i successivi provvedimenti relativi all’in-
dizione del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di medicina trasfusionale, area 
medicina diagnostica e dei servizi, per le esigenze dell’U.O.S. medicina 
trasfusionale ed ambulatorio ematologico del P.O. di Penne, pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 28 
dell’8 aprile 2016.   

  18E11179 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE DI 
TERAMO

      Conferimento dell’incarico di direttore farmacista 
dell’U.O.C. servizio farmaceutico territoriale    

     In esecuzione della deliberazione n. 807 del 30 maggio 2018 è 
indetto avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico di direttore far-
macista dell’U.O.C. servizio farmaceutico territoriale. 

 Le domande, redatte in carta libera, devono essere indirizzate 
al direttore generale dell’Azienda USL di Teramo, Circonvallazione 
Ragusa, 1 - 64100 Teramo - e spedite esclusivamente a mezzo racco-
mandata con ricevuta di ritorno. La spedizione deve essere fatta, a pena 

di esclusione, entro il trentesimo giorno successivo a quello della data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Le domande potranno essere inviate, altresì, nel rispetto dei termini 
di cui sopra, anche utilizzando la casella di posta elettronica certificata 
(PEC) di questa Azienda USL:   aslteramo@raccomandata.eu 

 Si precisa che la validità di tale invio, così come stabilito dalla 
normativa vigente, è subordinata all’utilizzo, da parte del candidato, di 
propria casella di posta elettronica certificata. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al suddetto avviso, è pubblicato nel B.U.R.A. 
(Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo) Speciale n. 83 del 31 ago-
sto 2018 ed è acquisibile nell’apposita sezione del sito aziendale:   www.
aslteramo.it 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi 
all’U.O.C. gestione del personale della Azienda USL di Teramo 
(tel. 0861/420246-249-435-823).   

  18E11137 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE 
DELLA VALLE D’AOSTA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di diciannove posti di operatore 
socio-sanitario, categoria B, con riserva del 50%, ai sensi 
dell’articolo 4, commi 4 e 5, della legge regionale 2 agosto 
2016, n. 16.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione 
a tempo indeterminato di diciannove operatori socio-sanitari, categoria 
B, livello economico super (Bs), riservando il 50% dei posti ai candidati 
avente titolo alla riserva ai sensi dell’art. 4, commi 4 e 5, della legge 
regionale 2 agosto 2016, n. 16. 

 Per i requisiti specifici di ammissione e le modalità di svolgimento 
dei concorsi di cui sopra, valgono le norme di cui al decreto legisla-
tivo 30 dicembre 1992, n. 502, come modificato dal decreto legislativo 
7 dicembre 1993, n. 517 e dal decreto del Presidente della Repubblica 
27 marzo 2001, n. 220. 

 Secondo quanto disposto dall’art. 53 del decreto del Presidente 
della Repubblica 27 marzo 2001, n. 220, nonché dall’art. 42 della legge 
regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e successive modificazioni ed integra-
zioni, l’ammissione ai concorsi pubblici di cui trattasi è subordinata al 
preventivo accertamento della conoscenza della lingua italiana o fran-
cese, a seconda della lingua nella quale il candidato dichiari di voler 
sostenere le prove concorsuali, consistenti in prove scritte e orali, come 
meglio specificato nei relativi bandi. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando del concorso di cui trattasi sarà pubblicato integralmente 
nel Bollettino Ufficiale della Regione Autonoma Valle d’Aosta n. 48 in 
data 6 novembre 2018. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’Azienda U.S.L. della Valle d’Aosta, Via Saint-Martin de Corleans 
n. 248 - Aosta, tel. 0165-546070-546071-546073. 

 Sito internet:   www.ausl.vda.it   

  18E11205 
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   ESTAR

      Conferimento dell’incarico quinquennale rinnovabile, a 
tempo determinato e con rapporto esclusivo, di dirigente 
farmacista, disciplina di farmacia ospedaliera, per la 
direzione della struttura complessa U.O.C. farmaceutica: 
politiche del farmaco dell’Azienda ospedaliero universi-
taria Pisana.    

     Si comunica che con deliberazione del direttore generale di Estar 
n. 292 del 21 settembre 2018, è stata indetta una selezione pubblica 
per titoli e colloquio per il conferimento di un incarico quinquennale 
rinnovabile, a tempo determinato e con rapporto esclusivo, ad un diri-
gente farmacista nella disciplina di farmacia ospedaliera (area di farma-
cia), per la direzione della struttura complessa «U.O.C. Farmaceutica: 
Politiche del farmaco» dell’Azienda ospedaliero universitaria Pisana 
(76/2018/SC). 

 Le domande di partecipazione all’avviso dovranno essere inviate 
al direttore generale di Estar tramite PEC personale all’indirizzo: estar.
concorsi.nordovest@postacert.toscana.it o tramite raccomandata all’in-
dirizzo ESTAR - Ufficio Concorsi Sezione Territoriale Nord Ovest - Via 
di San Salvi, 12 - Palazzina 14 - 50135 Firenze - entro il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale dell’avviso, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è stato pubblicato sulla parte Terza del Bol-
lettino Ufficiale della Regione Toscana n. 40 del 3 ottobre 2018, ed è 
consultabile sul sito internet www.estar.toscana.it 

 Per informazioni e chiarimenti contattare Estar - UOC procedure 
concorsuali e selettive - al seguente numero telefonico 050/8662691 
dalle ore 10,00 alle ore 12,00 dal lunedì al venerdì.   

  18E11175 

       Conferimento dell’incarico quinquennale rinnovabile, a 
tempo determinato e con rapporto esclusivo, di dirigente 
medico, disciplina di pediatria o di oncologia o di emato-
logia, per la direzione della struttura complessa U.O.C. 
oncoematologia pediatrica dell’Azienda ospedaliero uni-
versitaria Pisana.    

     Si comunica che con deliberazione del direttore generale di Estar 
n. 290 del 21 settembre 2018, è stata indetta una selezione pubblica per 
titoli e colloquio per il conferimento di un incarico quinquennale rinno-
vabile, a tempo determinato e con rapporto esclusivo, ad un dirigente 
medico nella disciplina di pediatria o di oncologia o di ematologia (area 
medica e delle specialità mediche), per la direzione della struttura com-
plessa «U.O.C. Oncoematologia pediatrica» dell’Azienda ospedaliero 
universitaria Pisana (75/2018/SC). 

 Le domande di partecipazione all’avviso dovranno essere inviate 
al direttore generale di Estar tramite PEC personale all’indirizzo: estar.
concorsi.nordovest@postacert.toscana.it o tramite raccomandata all’in-
dirizzo ESTAR - Ufficio Concorsi Sezione Territoriale Nord Ovest - via 
di San Salvi, 12 - Palazzina 14 - 50135 Firenze - entro il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale dell’avviso, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è stato pubblicato sulla parte terza del Bol-
lettino Ufficiale della Regione Toscana n. 40 del 3 ottobre 2018, ed è 
consultabile sul sito internet www.estar.toscana.it 

 Per informazioni e chiarimenti contattare Estar - UOC Procedure 
concorsuali e selettive - al seguente numero telefonico 050/8662691 
dalle ore 10,00 alle ore 12,00 dal lunedì al venerdì.   

  18E11176 

       Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo indeterminato di un posto di dirigente 
medico, disciplina di chirurgia generale, per la S.O.D.C. 
Chirurgia generale ed endocrina dell’Azienda ospedaliero 
- universitaria Careggi.    

     Con deliberazione del direttore generale di Estar n. 323 dell’11 ottobre 
2018, è indetto pubblico concorso unificato per titoli ed esami per la coper-
tura a tempo indeterminato di un posto di dirigente medico nella disciplina 
di chirurgia generale, per la S.O.D.C. Chirurgia generale ed endocrina 
dell’Azienda ospedaliero-universitaria Careggi. (82/2018/CON). 

 Il vincitore verrà assunto dall’Azienda ospedaliero-universitaria 
Careggi, indipendentemente dalle preferenze per le tre aree indicate 
nella domanda. 

  Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica connettendosi al sito Estar: 
www.estar.toscana.it seguendo il percorso:  

 concorsi→concorsi e selezioni in atto→concorsi 
pubblici→dirigenza 

 e compilando lo specifico modulo    on line    e seguendo le istruzioni 
ivi contenute, entro le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora 
detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo giorno succes-
sivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti, delle 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato nel Bollettino 
ufficiale della Regione Toscana – Parte III – n. 42 del 17 ottobre 2018, 
e potrà essere consultato sul sito    internet    di Estar all’apertura termini di 
presentazione domande. 

 Per chiarimenti ed informazioni i candidati potranno rivolgersi 
all’ufficio concorsi di Estar dal lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle 
ore 12,00 ai seguenti numeri di telefono 055/3799444, 050/8662627, 
0577/769529 o tramite e-mail all’indirizzo 

 concorsionline@estar.toscana.it   

  18E11207 

   ISTITUTO GIANNINA GASLINI DI GENOVA
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

un posto di dirigente medico, area medica e delle specia-
lità mediche, disciplina di medicina fisica e riabilitazione, 
a tempo indeterminato.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assun-
zione a tempo indeterminato di un dirigente medico, area medica e delle 
specialità mediche, disciplina medicina fisica e riabilitazione. 

 Termine della presentazione delle domande: trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Liguria n. 40 del 3 ottobre 2018. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O.C. Gestione risorse 
umane dell’istituto, via Gerolamo Gaslini n. 5 - Genova Quarto, o 
sito Internet www.gaslini.org (Amministrazione trasparente - Bandi di 
concorso).   

  18E11148 

   OPERE PIE D’ONIGO DI PEDEROBBA
      Mobilità volontaria per la copertura di posti di vari profili 

professionali    

      L’Istituzione pubblica di assistenza e beneficenza «Opere Pie 
d’Onigo», con sede in Pederobba (TV), cap 31040, via Roma n. 77/a, 
tel. 0423 694711, fax 0423 694710, e-mail segreteria@operepiedionigo.
it, PEC protocollo@cert.operepiedionigo.it, indice le seguenti selezioni:  
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 avviso pubblico di mobilità volontaria per tre posti a tempo par-
ziale orizzontale 83,33% per operatore socio sanitario CCNL «Funzioni 
locali», categoria B1 

 avviso pubblico di mobilità volontaria per otto posti a tempo 
pieno e cinque posti a tempo parziale orizzontale per infermiere CCNL 
«Sanità», categoria D0 

 avviso pubblico di mobilità volontaria per un posto a tempo 
pieno per educatore professionale CCNL «Funzioni locali», categoria 
D1. 

 Scadenza termini presentazione domande: trenta giorni dalla data 
di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale delle selezioni, con l’indicazione dei requisiti, 
lo schema di domanda ed il calendario delle prove, sono disponibili 
sul sito istituzionale delle Opere Pie d’Onigo https://www.operepie-
dionigo.it/ all’indirizzo specifico nell’apposita sezione per concorsi 
ed assunzioni.   

  18E11208 

   SERVIZI SOCIOSANITARI VALSERIANA DI 
ALBINO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di assistente sociale, categoria D, a tempo pieno 
ed indeterminato, per i servizi sociali.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione 
a tempo pieno e indeterminato di due assistenti sociali,  categoria D, 
posizione economica D1, per i servizi sociali gestiti dalla Servizi socio-
sanitari Valseriana srl e per la formazione di una graduatoria. 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire alla Servizi 
Sociosanitari Valseriana srl (Albino - Bergamo) tassativamente entro 
le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
dell’avviso del concorso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando ed il modello di domanda sono pubbli-
cati sul sito internet della società 

 http://www.ssvalseriana.org/bandi-di-concorsi   

  18E11216  

 ALTRI ENTI 
  AGENZIA VENETA PER I PAGAMENTI IN 

AGRICOLTURA DI PADOVA

      Graduatoria del concorso pubblico, per esami, per la coper-
tura di tre posti di assistente per le attività di controllo 
tecnico-amministrativo, categoria C, a tempo pieno ed 
indeterminato, riservato esclusivamente agli aventi diritto 
al collocamento obbligatorio ai sensi dell’articolo 1 della 
legge n. 68/1999.    

     Si avvisa che sul sito ufficiale dell’AVEPA, al    link   : http://www.
avepa.it/assistente-tecnico-amministrativo-2018-02-documenti è pub-
blicata la graduatoria definitiva del concorso pubblico, per esami, per la 
copertura a tempo pieno e indeterminato di tre posti di assistente per le 
attività di controllo tecnico-amministrativo - indirizzo tecnico-ammini-
strativo, categoria giuridica C, posizione economica C1 (CCNL regioni 
e autonomie locali), riservato esclusivamente agli aventi diritto al collo-
camento obbligatorio ai sensi dell’art. 1 della legge n. 68/1999, da asse-
gnare ad una delle sedi dell’AVEPA (codice: CONCORSO_2018_02), 
approvata con decreto del dirigente dell’Area amministrazione e conta-
bilità n. 276 dell’11 ottobre 2018, e pubblicata, per estratto, nella   Gaz-
zetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale n. 43 del 1° giugno 2018.   

  18E11215 

   AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA 
PERSONA CITTÀ DI BOLOGNA

      Selezione pubblica, per esami, per la copertura di quattro 
posti di istruttore direttivo, categoria D, a tempo pieno ed 
indeterminato, da assegnare alla direzione generale e alla 
direzione amministrativa, con riserva di posti al perso-
nale interno e alle categorie protette di cui all’articolo 18, 
comma 2, della legge 12 marzo 1999, n. 68 o alle categorie 
a esse equiparate per legge.    

     È indetta una selezione pubblica, per esami, per la copertura di 
quattro posti a tempo pieno ed indeterminato di istruttore direttivo, cate-
goria D, posizione economica D1, da assegnare alla direzione generale e 
alla direzione amministrativa - CCNL comparto funzioni locali. 

 Ai sensi dell’art. 52 del decreto legislativo n. 165/2001 s.m.i. è pre-
vista la riserva di due posti (50% dei posti messi a concorso) ai dipen-
denti in servizio presso ASP Città di Bologna in possesso dei requisiti 
previsti. 

 Ai sensi dell’art. 18, comma 2, della legge n. 68/1999 s.m.i. è 
prevista la riserva di un posto alle categorie protette di cui all’art. 18, 
comma 2, della legge 12 marzo 1999, n. 68 o alle categorie a esse equi-
parate per legge (orfani e coniugi superstiti di coloro che siano dece-
duti per causa di lavoro, di guerra e di servizio, ovvero in conseguenza 
dell’aggravarsi dell’invalidità riportata per tali cause, nonché coniugi 
e figli di soggetti riconosciuti grandi invalidi per causa di guerra, di 
servizio e di lavoro e dei profughi italiani rimpatriati, il cui status è 
riconosciuto ai sensi della legge 26 dicembre 1981, n. 763, nonché delle 
categorie previste dalla legge n. 407/98, vittime del terrorismo e della 
criminalità organizzata e loro congiunti, integrata da quanto previsto 
dalla legge n. 244/2007, orfani o coniugi che sono morti per fatto di 
lavoro). Non rientrano nella fattispecie i soggetti disabili di cui al capo 
I della legge n. 68/99 (diritto al lavoro dei disabili). 

 Nel caso in cui non vi siano candidati idonei riservatari, i posti 
saranno assegnati ad altri candidati utilmente collocati nella graduatoria 
finale di merito. 

  Requisiti:  
   a)   età non inferiore ai 18 anni; 
   b)   titolo di studio: laurea triennale o laurea magistrale, conse-

guita nell’area disciplinare umanistico-sociale di cui all’Allegato 1 del 
decreto ministeriale MIUR del 28 dicembre 2017 (Raggruppamenti dei 
corsi di studio per area disciplinare - MIUR) o titoli equipollenti, equi-
parati o riconosciuti ai sensi di legge. 

  Diario e sede delle prove:  
 eventuale preselezione 10 dicembre 2018, ore 10,00; 
 1° prova scritta 13 dicembre 2018, ore 9,30; 
 2° prova scritta 13 dicembre 2018 consecutivamente alla prima 

prova scritta; 
 prova orale a partire dal 4 gennaio 2019. 

 La sede delle prove sarà pubblicata sul sito internet 
aziendale, alla pagina:   http://www.aspbologna.it/index.php/
amministrazione-trasparente/bandi-di-concorso-2 

 Il bando è consultabile e può essere scaricato dal sito   http://www.
aspbologna.it 

 Le domande di partecipazione, dovranno essere presentate esclu-
sivamente in modalità telematica secondo le indicazioni indicate nel 
bando di selezione, corredate dalla ricevuta della tassa di concorso e 
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dovranno pervenire entro trenta giorni dalla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami».   

  18E11055 

   AZIENDA DEI SERVIZI ALLA PERSONA 
DEI COMUNI DELLA BASSA ROMAGNA DI 

BAGNACAVALLO

      Concorso pubblico per la copertura di un posto di istrut-
tore tecnico, area logistica, categoria C1, a tempo pieno ed 
indeterminato con sede presso le articolazioni aziendali.    

     Con determina del direttore generale dell’Azienda dei servizi alla 
persona dei Comuni della Bassa Romagna di Bagnacavallo n. 94 del 
9 ottobre 2018 è indetto concorso pubblico per un posto    full-time    a 
tempo indeterminato di istruttore tecnico, area logistica, categoria C1, 
con sede presso le articolazioni aziendali. Possono essere ammessi 
al concorso pubblico i cittadini in possesso dei requisiti generali e 
dei requisiti specifici come dettagliatamente descritto nel testo inte-
grale del bando. La domanda di ammissione al concorso dovrà essere 
presentata secondo una delle modalità di presentazione indicate nel 
bando, entro e non oltre le ore 13,00 del trentesimo giorno successivo 
alla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Il testo del 
bando di concorso è pubblicato all’albo pretorio degli enti ed inoltre è 
disponibile sul sito internet aziendale   www.aspbassaromagna.it   nella 
sezione «Amministrazione Trasparente - Bandi di Concorso - Bandi 
in vigore». Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi 
all’Azienda dei servizi alla persona dei Comuni della Bassa Roma-
gna, via Mazzini n. 3 - Bagnacavallo, telefono 0545/934782, orario di 
apertura al pubblico dal lunedì al venerdì dalle ore 8,00 alle ore 13,00 
- sabato escluso.   

  18E11054 

   I.P.A.B. LA C.A.S.A. CENTRO ASSISTENZA 
SERVIZI PER ANZIANI DI SCHIO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di tre posti 
di operatore socio-sanitario, categoria B, a tempo indeter-
minato e pieno.    

     È indetto concorso, per esami, per la copertura di tre posti a tempo 
indeterminato e a tempo pieno per il profilo professionale di operatore 
socio-sanitario, categoria B - C.C.N.L. Funzioni locali. 

 Requisiti per l’ammissione: oltre ai requisiti di carattere generale, 
titolo di studio - qualifica di operatore socio-sanitario riconosciuto dalla 
Regione Veneto o equipollente, patente di guida di categoria B. 

 Termine di presentazione delle domande: entro e non oltre le 
ore 12,00 del 26 novembre 2018. 

 Prove d’esame: preselezione in caso di numero elevato di domande 
- prova scritta o pratica, o a contenuto teorico pratico - prova orale. 

 La data e la sede delle prove verrà pubblicata nel sito istituzionale 
all’indirizzo www.lacasaschio.it/personale. 

 Ogni pubblicazione avrà, a tutti gli effetti, valore di notifica. 

 Per copia integrale del bando e informazioni consultare il sito 
internet   www.lacasaschio.it   

  18E11177 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di cinque 
posti di infermiere, categoria C, a tempo indeterminato 
e pieno.      

     È indetto concorso, per esami, per la copertura di cinque posti a 
tempo indeterminato e a tempo pieno per il profilo professionale di 
infermiere, categoria C - C.C.N.L. Funzioni locali. 

 Requisiti per l’ammissione: oltre ai requisiti di carattere generale, 
laurea in scienze infermieristiche o equipollenti ed iscrizione all’albo 
infermieri. I titoli di studio conseguiti in paese straniero devono essere 
riconosciuti validi per l’esercizio della professione infermieristica in 
Italia dal Ministero della salute. 

 Termini di presentazione delle domande: entro e non oltre le 
ore 12,00 del 3 dicembre 2018. 

 Prove d’esame: preselezione in caso di numero elevato di domande 
- prova scritta o pratica, o a contenuto teorico partico - prova orale. 

 Le date e la sede di svolgimento delle prove verranno pubblicate 
nel sito istituzionale all’indirizzo www.lacasaschio.it/personale. 

 Ogni pubblicazione avrà, a tutti gli effetti, valore di notifica. 
 Per copia integrale del bando ed informazioni consultare il sito 

internet   www.lacasaschio.it   

  18E11178 

   ISTITUTO AUTONOMO CASE POPOLARI 
COMPRENSORIO DI ACIREALE

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti 
di istruttore amministrativo, categoria C, riservato al per-
sonale in servizio.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, riservato al personale in 
servizio presso l’Istituto autonomo case popolari di Acireale, per la 
copertura di due posti di categoria C, accesso C1, profilo professionale  
di istruttore amministrativo. Termine di presentazione domanda: entro e 
non oltre il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» del presente avviso. Le domande di partecipazione, 
redatte in carta semplice secondo lo schema di cui all’allegato A del 
bando, devono essere inoltrate all’I.A.C.P. comprensorio di Acireale. Il 
bando è affisso all’albo ufficiale della sede dell’Istituto autonomo case 
popolari di Acireale ed è altresì disponibile sul sito    internet    dell’I.A.C.P. 
di Acireale, all’indirizzo: www.iacp-acireale.it   

  18E11214 

   PARCO REGIONALE DELLE GROANE DI 
SOLARO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo 
pieno ed indeterminato.    

     L’amministrazione del Parco regionale delle Groane rende noto 
che è indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto a tempo pieno ed indeterminato di istruttore direttivo tecnico, 
categoria D. 

 Titolo di studio: laurea di primo livello o specialistica o laurea 
magistrale in ingegneria o architettura (e classi e diplomi equiparati ai 
sensi del decreto ministeriale 9 luglio 2009 pubblicato, nella   Gazzetta 
Ufficiale   del 7 ottobre 2009, n. 233). 

 Scadenza presentazione domanda: trenta giorni dalla data di pub-
blicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» del presente avviso. 
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 Copia integrale del bando è a disposizione sul sito internet del 
Parco regionale delle Groane www.parcogroane.it e presso il Servizio 
personale dell’ente (e-mail: cristina.mariani@parcogroane.it). 

 La domanda di partecipazione andrà redatta secondo lo schema 
allegato al bando di concorso.   

  18E11211 

       Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore amministrativo/educazione ambientale, 
categoria C, a tempo pieno ed indeterminato.    

     L’amministrazione del Parco regionale delle Groane rende noto 
che è indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto a tempo pieno ed indeterminato di istruttore amministrativo/edu-
cazione ambientale, categoria C. 

 Titolo di studio: diploma di scuola media superiore (sei anni).  
 Scadenza presentazione domanda: trenta giorni dalla data di pub-

blicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» del presente avviso. 

 Copia integrale del bando è a disposizione sul sito    internet    del 
Parco regionale delle Groane www.parcogroane.it e presso il servizio 
personale dell’Ente (e-mail: cristina.mariani@parcogroane.it). 

 La domanda di partecipazione andrà redatta secondo lo schema 
allegato al bando di concorso.   

  18E11212 

   STAZIONE ZOOLOGICA ANTON DOHRN DI 
NAPOLI

      Concorso pubblico, per titoli ed esame, per la copertura di 
un posto di ricercatore III livello, a tempo pieno ed inde-
terminato, per lo svolgimento di attività di ricerca nel 
campo della neurofisiologia.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esame, per l’assun-
zione con contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato di una 
unità di personale profilo ricercatore III livello professionale, presso 
la Stazione zoologica Anton Dohrn per lo svolgimento di attività di 
ricerca nel campo della neurofisiologia. Sono richieste conoscenze ed 
esperienze in neurofisiologia, inclusa la caratterizzazione morfo-funzio-
nale dei circuiti neurali, per lo studio della plasticità neurale. I candi-
dati dovranno avere conoscenza di metodologie avanzate, esperienza 
e capacità progettuali tali da permettere uno sviluppo interdisciplinare 
delle ricerche nell’ambito della neurofisiologia degli organismi marini. 
(Bando n. 31/2018). 

 Copia integrale del bando di concorso è pubblicato sul sito    inter-
net    della Stazione zoologica Anton Dohrn http://www.szn.it/index.php/
it/bandi-e-concorsi .   

  18E11213  

 DIARI 
  AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE DELLA 

CITTÀ METROPOLITANA DI MILANO

      Diario delle prove del concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto di collaboratore professionale 
sanitario, personale di vigilanza e ispezione, assistente 
sanitario, categoria D, a tempo indeterminato.    

     Si comunica che le prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di un posto di col-
laboratore professionale sanitario, personale di vigilanza e ispezione, 
assistente sanitario, categoria D, da assegnare alle strutture dell’Agenzia 
di tutela della salute della Città metropolitana di Milano (bando pubbli-
cato nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» - n. 63 del 10 agosto 2018), si terranno secondo il 
seguente calendario:  

 prova scritta: 30 novembre 2018 alle ore 8,15 presso l’aula 
magna del Polo di mediazione interculturale dell’Università degli 
studi di Milano, piazza Indro Montanelli n. 4 - Sesto San Giovanni 
(MI), raggiungibile con la linea metropolitana M1 Rossa - fermata 
Sesto Marelli. 

 La registrazione dei candidati avverrà a partire dalle ore 8,00 
alle ore 8,30. Il termine ultimo fissato per le ore 8,30 è da considerarsi 
perentorio, salvo il caso di ultimare le procedure di registrazione di can-
didati in coda, che si siano presentati entro il termine delle ore 8,30; 

 prova pratica: 30 novembre 2018 alle ore 14,30 presso l’aula 
magna del Polo di mediazione interculturale dell’Università degli studi 
di Milano, piazza Indro Montanelli n. 4 - Sesto San Giovanni (MI); 

 prova orale: 10 e 11 dicembre 2018 alle ore 8,15 presso il salone 
al primo piano della sede ATS Milano di corso Italia n.19 - Milano. 

 La suddivisione, secondo l’ordine alfabetico nelle giornate sopra 
indicate, dei candidati ammessi alla prova orale, sarà resa nota con-
testualmente alla pubblicazione dell’esito della prova pratica sul sito 

web aziendale: www.ats-milano.it - sezione «lavora con noi» - sezione 
«concorsi e avvisi». 
 Altre informazioni. 

 I candidati ammessi dovranno presentarsi nelle sedi indicate e nei 
giorni stabiliti per sostenere le prove senza ulteriore preavviso. La man-
cata presentazione nei giorni e orari prestabiliti sarà considerata rinun-
cia al concorso. 

 I candidati, il giorno della prova scritta e pratica, in sede di identi-
ficazione, dovranno consegnare obbligatoriamente al personale di vigi-
lanza la copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di 
validità (carta d’identità, patente di guida o passaporto). 

 L’esito di ogni prova verrà pubblicato sul sito www.ats-milano.
it - sezione «concorsi e avvisi», dopo lo svolgimento della stessa e 
della correzione da parte della commissione esaminatrice. L’ammis-
sione alle prove successive è subordinata al raggiungimento di una 
valutazione di sufficienza secondo i criteri stabiliti nel bando e che 
per comodità di consultazione vengono qui riportati: il superamento 
della prova scritta è subordinato al raggiungimento di una valutazione 
di sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 21/30, mentre 
il superamento della prova pratica e orale è subordinato al raggiungi-
mento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici, 
di almeno 14/20. 

 L’esito della prova scritta, e la conseguente convocazione alla prova 
pratica, verrà reso noto ai candidati, entro le ore 14,00 del 30 novem-
bre 2018, mediante affissione dei risultati su apposito spazio all’esterno 
dell’aula magna e contestualmente mediante pubblicazione sul sito web 
aziendale: www.ats-milano.it - sezione «lavora con noi» - sezione «con-
corsi e avvisi». Si invitano comunque i candidati a verificare di persona, 
presso la sede di cui trattasi, i risultati della prova scritta, poiché stante 
il numero elevato di partecipanti al concorso il collegamento al sito web 
aziendale potrebbe subire dei rallentamenti nell’apertura della pagina 
interessata. 

 I candidati che avranno superato con esito positivo la prova 
scritta dovranno presentarsi senza ulteriore preavviso alle ore 14,30 
del 30 novembre 2018, presso l’aula magna del Polo di mediazione 
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interculturale dell’Università degli studi di Milano, per la procedura di 
identificazione necessaria per sostenere la prova pratica. A tal fine i can-
didati dovranno consegnare obbligatoriamente al personale di vigilanza 
la copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di vali-
dità (carta d’identità, patente di guida o passaporto). 

 Pertanto i candidati dovranno munirsi di due fotocopie per la gior-
nata del 30 novembre 2018, una per la prova scritta e una per la prova 
pratica. 

 L’esito della prova pratica verrà reso noto entro il 6 dicembre 2018 
mediante pubblicazione sul sito internet aziendale: www.ats-milano.it - 
«lavora con noi» - sezione «concorsi e avvisi». 

 Le modalità di valutazione della prova scritta e pratica verranno 
comunicate ai candidati prima dello svolgimento della prova. 

 Si comunica inoltre che i candidati che parteciperanno alle prove 
d’esame sopra evidenziate, durante lo svolgimento delle stesse non 
potranno utilizzare telefoni cellulari, tablet, palmari o altri dispositivi 
elettronici nonché carta da scrivere, appunti, manoscritti, libri. 

 La presente comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.   

  18E11049 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
GRANDE OSPEDALE METROPOLITANO 

NIGUARDA DI MILANO

      Diario delle prove d’esame del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di due posti di dirigente bio-
logo per la disciplina di laboratorio di genetica medica, 
da assegnare alla S.C. anatomia istologia patologica e 
citogenetica.    

     In merito al concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura 
di due posti di dirigente biologo per la disciplina di laboratorio di gene-
tica medica da assegnare alla S.C. anatomia istologia patologica e cito-
genetica, il cui bando è stato pubblicato nel B.U.R.L. n. 39 del 27 set-
tembre 2017 e per estratto sulla   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 81 del 24 ottobre 2017, l’ASST 
Grande ospedale metropolitano Niguarda - piazza Ospedale Maggiore 
n. 3 - Milano, rende noto che:  

 il concorso si svolgerà, per tutti i candidati ammessi, alle 
ore 8,30 del giorno 29 novembre 2018, presso l’Aula arancione (Area 
sud - padiglione 5) dell’ASST Grande ospedale metropolitano Niguarda 
- piazza Ospedale Maggiore n. 3 - Milano. 

 Considerato il numero di candidati ammessi, le prove concorsuali 
potranno proseguire anche il giorno 30 novembre 2018 alle ore 8,30, 
presso l’Aula arancione (Area sud - padiglione 5) dell’ASST Grande 
ospedale metropolitano Niguarda - piazza Ospedale Maggiore n. 3 
- Milano. 

 I candidati dovranno presentarsi muniti di un documento d’iden-
tità, in corso di validità. La mancata presentazione nel giorno indicato 
sarà considerata rinuncia alla partecipazione al concorso, qualunque sia 
la causa dell’assenza, anche se indipendente dalla volontà del candidato. 

 La presente pubblicazione sostituisce, ad ogni effetto, la comuni-
cazione a mezzo lettera raccomandata con avviso di ricevimento e ha 
valore di notifica nei confronti di tutti i candidati ammessi, pertanto non 
saranno effettuate comunicazioni o convocazioni individuali. 

 Per eventuali informazioni, i candidati potranno rivolgersi all’Uf-
ficio concorsi dell’ASST Grande ospedale metropolitano Niguarda 
(tel. 02/64442736-8664-2075) oppure tramite l’indirizzo e-mail con-
corsi@ospedaleniguarda.it   

  18E11089 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELL’ORDINE DEI 
GIORNALISTI

      Prova di idoneità professionale per l’iscrizione nell’elenco 
dei giornalisti professionisti.    

     Il Consiglio nazionale dell’Ordine dei giornalisti, nella seduta del 
14 novembre 2017, 

 Visti gli articoli 29 e 32 della legge 3 febbraio 1963, n. 69; 
 Visto l’art. 45, comma 13, del decreto del Presidente della Repub-

blica 4 febbraio 1965 n. 165 e successive modificazioni, delibera che 
è indetta la sessione degli esami di idoneità professionale per l’iscri-
zione nell’elenco dei giornalisti professionisti per i candidati che, alla 
data stabilita per lo svolgimento della prova scritta, abbiano compiuto 
il periodo di pratica giornalistica previsto dall’art. 29, comma primo, 
della legge 3 febbraio 1963 n. 69 presso una testata avente i requisiti 
previsti dall’art. 34 della legge stessa e abbiano partecipato ai corsi di 
formazione o di preparazione teorica anche «a distanza», della durata 
minima di 45 ore, promossi dal Consiglio nazionale, dai Consigli 
regionali dell’Ordine o effettuati in sede aziendale purché riconosciuti 
dall’Ordine dei giornalisti. 

 La prova scritta avrà luogo a Roma il giorno 5 febbraio 2019 alle 
ore 8,30 presso l’Ergife Palace Hotel - Via Aurelia n. 617. 

 Le domande di ammissione, dirette alla segreteria del Consiglio 
nazionale dell’Ordine dei giornalisti (00185 Roma - Via Sommacampa-
gna, 19), devono essere redatte su apposito modulo online nella sezione 
«esami» del sito www.odg.it e consegnate direttamente o inoltrate esclu-
sivamente a mezzo posta o pec entro e non oltre il 5 dicembre 2018. 

 (Si consiglia vivamente il ricorso alla raccomandata a/r o   pec)  . 
 Alla domanda devono essere allegati i documenti di rito, pena 

inammissibilità della stessa. 
  È possibile l’integrazione della documentazione, dopo il 5 dicem-

bre, esclusivamente:  
   a)   per l’attestazione della scadenza della pratica giornalistica, 

nel caso in cui avvenga nel periodo compreso tra la data stabilita per la 
presentazione della domanda e quella fissata per la prova scritta; 

   b)   per la certificazione del praticantato, limitatamente al ricono-
scimento da parte dei Consigli regionali o all’accoglimento di un even-
tuale ricorso da parte del Consiglio nazionale. 

 In tali ipostesi la documentazione deve essere prova scritta. 
 Nel caso di consegna diretta, gli orari della segreteria degli esami 

sono i seguenti: lunedì - venerdì dalle ore 10,30 alle ore 12,30.   

  18E11201 

   ENTE NAZIONALE
PER L’AVIAZIONE CIVILE

      Rinvio del diario delle prove preselettive del concorso pub-
blico, per esami, per la copertura di venti posti di inge-
gnere professionista.    

     Si comunica che la sede, le date ed ogni altra comunicazione rela-
tiva allo svolgimento delle prove preselettive del concorso pubblico, 
per esami, a venti posti di ingegnere professionista nei ruoli del perso-
nale dell’Enac, posizione economica 1, di cui al CCNL del personale 
dirigente - sezione professionisti di prima qualifica, pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale - n. 34 del 27 aprile 2018 saranno 
resi noti nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - e sul sito internet dell’Enac (www.
enac.gov.it) nella sezione «Concorsi e selezioni» in data 27 novembre 
2018. 

 Nel medesimo avviso del diario delle prove preselettive sarà indi-
cata la data della   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - nella quale sarà dato avviso della pub-
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blicazione dell’elenco dei candidati ammessi alle prove scritte, che sarà 
consultabile sul sito internet dell’Enac (www.enac.gov.it) nella sezione 
«Concorsi e selezioni». 

 Tale comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.   

  18E11072 

       Rinvio del diario delle prove preselettive del concorso pub-
blico, per esami, per la copertura di trentasette posti di 
ispettore aeroportuale.    

     Si comunica che le sedi, le date ed ogni altra comunicazione rela-
tiva allo svolgimento delle prove preselettive del concorso pubblico, per 
esami, a trentasette posti di ispettore aeroportuale nei ruoli del personale 
dell’Enac, area operativa, categoria C, posizione economica C1, di cui 
al CCNL del personale non dirigente, pubblicato nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
- n. 22 del 16 marzo 2018 saranno resi noti nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - e 
sul sito internet dell’Enac (www.enac.gov.it) nella sezione «Concorsi e 
selezioni» in data 27 novembre 2018. 

 Nel medesimo avviso del diario delle prove preselettive sarà indi-
cata la data della   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - nella quale sarà dato avviso della pub-
blicazione dell’elenco dei candidati ammessi alle prove scritte, che sarà 
consultabile sul sito internet dell’Enac (www.enac.gov.it) nella sezione 
«Concorsi e selezioni». 

 Tale comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti.   

  18E11073 

   ESTAR

      Diario della prova orale del concorso pubblico unificato, per 
titoli ed esami, per la copertura di un posto di dirigente 
medico, a tempo indeterminato, area medica e delle spe-
cialità mediche, disciplina di malattie infettive.    

     In relazione al concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, 
per l’assunzione a tempo indeterminato di un dirigente medico nella 
disciplina di malattie infettive, area medica e delle specialità mediche 
(135/2017/CON), indetto con deliberazione del direttore generale di 
Estar n. 408 del 5 dicembre 2017, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», n. 5 
del 16 gennaio 2018, con scadenza dei termini in data 15 febbraio 2018, 
si comunica il diario della prova orale che si svolgerà nel giorno giovedì 
29 novembre 2018, alle ore 10,00 presso Villa Fabbri, Sala Primavera, 
piano terreno, Azienda sanitaria Toscana centro, via di San Salvi n. 12 
- 50135 Firenze. 

 L’elenco nominativo dei candidati ammessi alla prova orale è 
stato pubblicato sul sito internet istituzionale www.estar.toscana.it nella 
sezione Concorsi - Concorsi e selezioni in atto - Concorsi pubblici 
- Dirigenza. 

 I candidati ammessi sono tenuti a presentarsi, muniti di fotocopia 
di un valido documento di riconoscimento, nel giorno, ora e luogo sopra 
indicati. La mancata presenza sarà considerata come rinuncia alla par-
tecipazione al concorso, quale che sia la causa dell’assenza, anche se 
indipendente dalla volontà del candidato. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronti di tutti i candidati e sostituisce la comunicazione a mezzo let-
tera raccomandata con avviso di ricevimento. 

 Per eventuali informazioni i candidati potranno rivolgersi al 
seguente numero telefonico 055/6934534 - e-mail:   paola.cinotti@usl-
centro.toscana.it   dal lunedì al venerdì, dalle ore 11,00 alle ore 13,00.   

  18E11077  

 ERRATA-CORRIGE 
  Avvertenza.  — L’ errata corrige  rimedia ad errori verifi catisi nella stampa dell’atto ovvero del provvedimento nella  Gaz-

zetta Ufficiale . Il relativo comunicato è pubblicato, ai sensi dell’art. 8 del decreto del Presidente della Repubblica 28 
dicembre 1985, n. 1092, e degli articoli 14, e 18 del decreto del Presidente della Repubblica 14 marzo 1986, n. 217. 

      Comunicato relativo all’avviso di mobilità volontaria, per colloquio, per la copertura di due posti di istruttore direttivo 
tecnico, categoria D, presso il Dipartimento gestione del territorio, tecnico e lavori pubblici, del Comune di Mondovì. 
    (Avviso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 87 del 2 novembre 2018).    

     L’avviso citato in epigrafe, pubblicato a pag. 30, prima colonna, della suindicata   Gazzetta Ufficiale  , è da intendersi annullato in quanto già 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 86 del 30 ottobre 2018 e relativa errata-corrige pubblicata nella 
  Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 87 del 2 novembre 2018.   

  18E11218  

LEONARDO CIRCELLI, redattore DELIA CHIARA, vice redattore

(WI-GU- 2018 -GUC- 088 ) Roma,  2018  - Istituto Poligrafi co e Zecca dello Stato S.p.A.
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CANONI DI ABBONAMENTO (salvo conguaglio)
validi a partire dal 1° OTTOBRE 2013

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE I (legislativa)
CANONE DI ABBONAMENTO

Tipo A  Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:
  (di cui spese di spedizione €  257,04)* - annuale €  438,00
  (di cui spese di spedizione €  128,52)* - semestrale €  239,00
Tipo B  Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:
  (di cui spese di spedizione €  19,29)* - annuale €  68,00
  (di cui spese di spedizione €  9,64)* - semestrale €  43,00
Tipo C  Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti della UE:
  (di cui spese di spedizione €  41,27)* - annuale €  168,00
  (di cui spese di spedizione €  20,63)* - semestrale €  91,00
Tipo D  Abbonamento ai fascicoli della serie destinata alle leggi e regolamenti regionali:
  (di cui spese di spedizione €  15,31)* - annuale €  65,00
  (di cui spese di spedizione €  7,65)* - semestrale €  40,00
Tipo E  Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:
  (di cui spese di spedizione €  50,02)* - annuale €  167,00
  (di cui spese di spedizione €  25,01)* - semestrale €  90,00
Tipo F  Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari, e dai fascicoli delle quattro serie speciali:
  (di cui spese di spedizione €  383,93)* - annuale €  819,00
  (di cui spese di spedizione €  191,46)* - semestrale €  431,00

N.B.:  L’abbonamento alla GURI tipo A ed F comprende gli indici mensili

CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO

 Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione)  €  56,00

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

 Prezzi di vendita:  serie generale  € 1,00
   serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
   fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico € 1,50
   supplementi (ordinari e straordinari), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
   fascicolo Conto Riassuntivo del Tesoro, prezzo unico € 6,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

PARTE I - 5ª SERIE SPECIALE - CONTRATTI PUBBLICI
 (di cui spese di spedizione € 129,11)* - annuale €  302,47
 (di cui spese di spedizione € 74,42)* - semestrale €  166,36

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE II
 (di cui spese di spedizione € 40,05)* - annuale €  86,72
 (di cui spese di spedizione € 20,95)* - semestrale €  55,46

 Prezzi di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) € 1,01 (€ 0,83 + IVA)

Sulle pubblicazioni della 5ª Serie Speciale e della Parte II viene imposta I.V.A. al 22%.
Si ricorda che, in applicazione della legge 190 del 23 dicembre 2014 articolo 1 comma 629, gli enti dello Stato ivi specificati sono tenuti a versare all’Istituto
solo la quota imponibile relativa al canone di abbonamento sottoscritto. Per ulteriori informazioni contattare la casella di posta elettronica
abbonamenti@gazzettaufficiale.it.

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI

 Abbonamento annuo   €  190,00
 Abbonamento annuo per regioni, province e comuni - SCONTO 5%  €  180,50
 Volume separato (oltre le spese di spedizione) € 18,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per l’estero, i prezzi di vendita (in abbonamento ed a fascicoli separati) anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale, i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
straordinari, relativi anche ad anni precedenti, devono intendersi raddoppiati. Per intere annate è raddoppiato il prezzo dell’abbonamento in corso. Le
spese di spedizione relative alle richieste di invio per corrispondenza di singoli fascicoli vengono stabilite di volta in volta in base alle copie richieste.
Eventuali fascicoli non recapitati potranno essere forniti gratuitamente entro 60 giorni dalla data di pubblicazione del fascicolo. Oltre tale periodo questi
potranno essere forniti soltanto a pagamento.

N.B. - La spedizione dei fascicoli inizierà entro 15 giorni dall’attivazione da parte dell’Ufficio Abbonamenti Gazzetta Ufficiale.

RESTANO CONFERMATI GLI SCONTI COMMERCIALI APPLICATI AI SOLI COSTI DI ABBONAMENTO

* tariffe postali di cui alla Legge 27 febbraio 2004, n. 46 (G.U. n. 48/2004) per soggetti iscritti al R.O.C.

GAZZETTA       UFFICIALE
DELLA  REPUBBLICA  ITALIANA



 *45-410800181106* 


