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s.m.i. (19E01182) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 52 

 Azienda socio-sanitaria territoriale di Lodi: 

 Diario delle prove del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di due 
posti di collaboratore professionale sanitario, fisiotera-
pista, categoria D, di cui un posto riservato al persona-
le in congedo dalle Forze armate e un posto riservato 
per il personale avente i requisiti previsti dall’artico-
lo 1, comma 543, III periodo, della legge n. 208/2015 
e dell’articolo 20, comma 8 e dal decreto legislativo 
n. 75/2017. (19E01185) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 53 

 Banca d’Italia: 

 Diario della prova scritta dei concorsi pubbli-
ci per l’assunzione di sette laureati nel profilo tecni-
co (19E01277)  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  Pag. 53 

 Corte dei conti: 

 Diario delle prove scritte del concorso pubblico, per 
titoli ed esami, a trenta posti di referendario nel ruolo 
della carriera di magistratura. (19E01187) . . . . . . . . . . .  Pag. 53 
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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
  ISTITUTO SUPERIORE DI SANITÀ

      Avviso relativo alla pubblicazione del decreto di dichiara-
zione di selezione deserta della procedura di selezione, per 
titoli e prova-colloquio, per la copertura, a tempo deter-
minato, di un posto di ricercatore III livello, di cui all’ar-
ticolo 1, lettera   a)   del bando.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente della 
Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modifiche ed integra-
zioni, si dà notizia che, nel Bollettino Ufficiale dell’Istituto superiore 
di sanità n. 12 – dicembre 2018, è stato pubblicato il decreto del diret-
tore della Direzione centrale delle risorse umane ed economiche in data 
3 dicembre 2018, n. 649, con il quale è stata dichiarata deserta la sele-
zione pubblica, per titoli e prova-colloquio, per l’assunzione, con con-
tratto a tempo determinato della durata di due anni, di una unità di per-
sonale con il profilo di ricercatore - III livello professionale dell’Istituto 
superiore di sanità, presso il Dipartimento di malattie infettive nell’am-
bito dell’area progettuale «Attività di studi e ricerca sulle malattie pro-
vocate da agenti infettivi, promozione della ricerca    evidence-based    sui 
patogeni, sulle risposte dell’ospite umano all’infezione e sulle terapie; 
attività di controllo, diagnosi, consulenza, sorveglianza e conferma dia-
gnostica» (lettera   a)  , dell’art. 1 del bando)   Gazzetta Ufficiale   n. 62 del 
7 agosto 2018.   

  19E01104 

       Graduatoria di merito e dichiarazione della vincitrice del 
concorso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento di una borsa di studio per laureati, della durata di 
un anno.    

     Ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del decreto del Presidente 
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni, si 
dà notizia che, nel Bollettino Ufficiale dell’Istituto superiore di sanità 
n. 12, è stato pubblicato il decreto del direttore della Direzione cen-
trale delle risorse umane ed economiche in data 21 dicembre 2018, 
n. 663/2018, concernente l’approvazione della graduatoria di merito e 
la dichiarazione della vincitrice del concorso pubblico, per titoli e collo-
quio, per il conferimento di una borsa di studio per laureati, della durata 
di un anno, da usufruirsi presso il Centro di riferimento per la medicina 
di genere dell’Istituto superiore di sanità, pubblicato, per estratto, nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 82 del 16 ottobre 2018.   

  19E01188 

   MINISTERO DELL’INTERNO

      Concorso, per titoli, per il conferimento di quindici borse 
di studio, per l’anno scolastico/accademico 2018-2019, 
riservato ai figli ed agli orfani dei segretari delle comunità 
montane, dei consorzi ed unioni di comuni.    

     IL CAPO DIPARTIMENTO
   PER GLI AFFARI INTERNI E TERRITORIALI  

 Visto l’art. 42 della legge 8 giugno 1962, n. 604; 

 Visto l’art. 7, comma 5, della legge 29 ottobre 1987, n. 440, che 
ha istituito un apposito fondo presso il Ministero dell’interno costituito 
dal 10% dei diritti di segreteria spettanti alle comunità montane ed ai 
consorzi dei comuni per il rogito degli atti e dei contratti di cui all’art. 8 
della legge 23 marzo 1981, n. 93; 

 Visto l’art. 13 della legge 23 dicembre 1993, n. 559; 

 Visto l’art. 32, comma 5  -ter   del decreto legislativo 7 aprile 2014; 

 Considerato che nello stato di previsione della spesa di questo 
Ministero è istituito il cap. 1207/1 «Spese e contributi per le attività 
sociali, culturali ed assistenziali delle comunità montane e dei consorzi 
di comuni, nonché per il funzionamento delle relative commissioni di 
concorso»; 

 Ritenuto pertanto che occorre indire il concorso, per titoli, allo 
scopo di ripartire il fondo di cui sopra attraverso il conferimento di 
borse di studio, per l’anno scolastico/accademico 2018-2019, a favore 
dei figli e degli orfani dei segretari delle comunità montane, consorzi 
ed unioni di comuni; 

  Decreta:    

  Art. 1.

      Definizioni    

      Ai fini del presente decreto si intende:  

    a)   per laurea, il titolo universitario rilasciato ai sensi dell’art. 3, 
comma 1, lettera   a)   del decreto del Ministro dell’istruzione, dell’univer-
sità e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270;  

    b)   per laurea magistrale, il titolo universitario rilasciato ai sensi 
dell’art. 3, comma 1, lettera   b)   del decreto del Ministro dell’istruzione, 
dell’università e della ricerca 22 ottobre 2004, n. 270;  

    c)   per corsi di laurea, i corsi di studio al termine dei quali sono 
rilasciati i titoli di cui alla precedente lettera   a)  :  

    d)   per corso di laurea magistrale, il corso di studio al termine del 
quale è rilasciato il titolo di cui alla precedente lettera   b)  .    
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  Art. 2.

      Indizione del concorso e ripartizione
delle borse di studio    

     1. È indetto un concorso, per titoli, per il conferimento di quindici 
borse di studio, per l’anno scolastico/accademico 2018-2019, ai figli e 
agli orfani dei segretari appartenenti ai ruoli delle comunità montane, 
consorzi ed unioni di comuni che siano, alla data di scadenza dei termini 
per l’invio della domanda, in attività di servizio ovvero in posizione di 
quiescenza. 

  2. Le borse di studio di cui al comma 1 sono ripartite nelle seguenti 
sezioni:  

    A)   studenti scuole medie inferiori: due da euro 100,00 ciascuna;  

    B)   studenti scuole medie superiori: quattro da euro 160,00 
ciascuna;  

    C)   studenti università (statali o legalmente riconosciute) ed 
istituti di istruzione superiore equiparati (Conservatorio, Accademia di 
belle arti, Accademia di arte drammatica, Accademia di danza etc.): una 
da euro 200,00 ciascuna, per gli iscritti al primo anno di corso di laurea/
laurea magistrale;  

    D)    studenti università (statali o legalmente riconosciute) ed 
Istituti di istruzione superiore equiparati (Conservatorio, Accademia di 
belle arti, Accademia di arte drammatica, Accademia di danza etc.): otto 
così ripartite:   

  d1) iscritti agli anni successivi al primo dei corsi di laurea/
laurea magistrale: sei da euro 280,00 ciascuna;  

  d2) laureati nell’anno accademico 2018-2019, in possesso del 
titolo di laurea: una da euro 450,00 ciascuna;  

  d3) laureati nell’anno accademico 2018-2019 in possesso del 
titolo di laurea magistrale: una da euro 560,00 ciascuna.  

 3. L’ammontare delle borse di studio non attribuite va a beneficio 
dei candidati risultati idonei, nei limiti della disponibilità di cassa del 
capitolo 1207/1. Qualora non vi fossero candidati idonei la rimanente 
somma disponibile verrà ripartita, in parti uguali, tra tutti i vincitori del 
concorso, sempre nei limiti della disponibilità di cassa. 

 4. Il premio verrà erogato ai vincitori mediante accredito sul c/c 
bancario o postale.   

  Art. 3.

      Cause di inammissibilità    

     1. Non sono ammesse le domande degli studenti di cui all’art. 2, 
comma 2, lettere   A)   e   B)   che abbiano frequentato da ripetenti l’anno 
scolastico 2018-2019 e che non abbiano conseguito, nello stesso anno, 
la promozione senza debiti formativi alla classe o al corso successivo, 
riportando una votazione media non inferiore a 7. 

 2. Non sono ammesse le domande degli studenti di cui all’art. 2, 
comma 2, lettera   C)  , che abbiano conseguito il diploma di scuola media 
superiore nell’anno scolastico 2017-2018 da ripetenti e che abbiano 
riportato nell’esame di Stato una votazione inferiore a 70/100 e di quelli 
che non abbiano sostenuto più di un esame previsto dal proprio piano di 
studio per l’anno accademico 2018-2019; 

 3. Non sono ammesse le domande degli studenti di cui all’art. 2, 
comma 2, lettere   C)   e D-d1), che abbiano riportato negli esami sostenuti 
relativi al proprio piano di studio dell’anno accademico 2018-2019 una 
media inferiore a 24. 

 4. Non sono ammesse le domande degli studenti di cui all’art. 2, 
comma 2, lettere D-d2) e D-d3), che, a conclusione del periodo di durata 
legale prevista dall’ordinamento per gli studi universitari, abbiano con-
seguito una votazione nell’esame di laurea inferiore a 100/110. 

 5. Non sono ammesse le domande degli studenti universitari fuori 
corso. 

 6. Non sono ammesse le domande dei figli dei segretari comu-
nali e dei segretari titolari del servizio di segreteria di più comuni in 
convenzione, anche se facenti parte di una comunità montana o di 
un consorzio di comuni, nonché i figli dei segretari delle unioni di 
comuni che non abbiano versato, ai sensi dei citati in premessa, arti-
coli 42 della legge 8 giugno 1962, n. 604 e 7, comma 5, della legge 
29 ottobre 1987, n. 440 e art. 32, comma 5  -ter  , del decreto legislativo 
7 aprile 2014 e gli appartenenti ai ruoli di altre pubbliche amministra-
zioni. Sono, altresì, esclusi gli studenti di istituti di qualsiasi ordine e 
grado la cui retta, per l’anno 2018/2019, sia interamente a carico della 
pubblica assistenza.   

  Art. 4.

      Modalità di presentazione delle domande    

     1. La domanda di partecipazione al concorso, predisposta uti-
lizzando i modelli allegati al presente decreto, può essere presentata 
per una sola sezione e deve essere trasmessa mediante posta elettro-
nica certificata, all’indirizzo utgautonomie.personaleentilocali@pec.
interno.it ovvero mediante raccomandata con avviso di ricevimento, 
entro il termine del 30 settembre 2019, indirizzata al Ministero dell’in-
terno - Dipartimento per gli affari interni e territoriali - Direzione cen-
trale per gli uffici territoriali del Governo e per le autonomie locali 
- Ufficio VII - Affari degli enti locali. A tal fine, fa fede il timbro a 
data dell’ufficio postale accettante, nonché la data d’invio della posta 
elettronica certificata. 

 2. Non saranno prese in considerazione le domande presentate 
oltre i termini previsti dal comma precedente, ovvero ad un indirizzo 
di posta elettronica certificata diverso da quello espressamente indicato. 

 3. La domanda deve essere sottoscritta dal genitore-segretario di 
comunità montana, consorzio o unione di comuni in attività di servizio 
o in posizione di quiescenza o da chi esercita la potestà genitoriale o la 
tutela, se il candidato è minorenne o orfano, o dal candidato medesimo, 
se maggiorenne. 

 4. Nella domanda deve essere espressamente dichiarato che il 
candidato non si trova in alcuna delle condizioni di inammissibilità al 
concorso previste dall’art. 3 del presente decreto e che il medesimo, ai 
sensi della legge 31 dicembre 1996, n. 675 e successive modificazioni e 
integrazioni, autorizza l’Amministrazione al trattamento dei dati, ai soli 
fini dello svolgimento della presente procedura concorsuale. 
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 Deve, inoltre, essere specificata la denominazione e l’indirizzo 
dell’istituto frequentato nell’anno 2018/2019 e, per gli iscritti al primo 
anno di università o equiparati, anche la denominazione ed indirizzo 
relativo all’istituto presso il quale si è conseguito il diploma di scuola 
media superiore. 

  5. La domanda deve essere corredata dalla seguente 
documentazione:  

    a)   autocertificazione del genitore da cui risulti che il candidato 
è figlio di segretario generale di una comunità montana, consorzio o 
unione di comuni in servizio o in posizione di quiescenza, con l’indi-
cazione, in tal caso, dell’ultima sede e dell’ultimo anno di servizio. Nel 
caso di candidato minorenne orfano, la dichiarazione sarà resa da chi 
esercita la potestà genitoriale o la tutela (modello 1);  

    b)    autocertificazione relativa alle valutazioni di merito (modello 2):   

  per i candidati di cui alle lettera   A)   e   B)   dell’art. 2, comma 2: 
autocertificazione della votazione, conseguita nelle singole materie dal 
candidato, nell’anno scolastico 2018-2019;  

  per i candidati di cui alla lettera   C)   dell’art. 2, comma 2: auto-
certificazione della votazione conseguita in sede di esame di Stato non-
ché degli esami sostenuti con le relative votazioni conseguite nel primo 
anno di corso universitario;  

  per i candidati di cui all’art. 2, comma 2, lettera   D)  :  

  d1) autocertificazione relativa agli esami sostenuti con le 
relative votazioni conseguite nell’anno accademico 2018-2019;  

  d2) e d3) autocertificazione relativa alla votazione conse-
guita per l’esame finale;  

    c)   copia del piano di studio approvato dalla facoltà frequentata 
dai candidati di cui all’art. 2, comma 2, lettere C e D;  

    d)   modello ISEE 2018;  

    e)   indicazione della modalità di pagamento prescelta (modello 3);  

    f)   fotocopia di un documento di identità del sottoscrittore, in 
corso di validità.    

  Art. 5.

      Commissione per la formulazione delle graduatorie    

     1. Con successivo decreto ministeriale, secondo i criteri di cui 
all’art. 1 del decreto ministeriale n. 8803 del 9 giugno 2017, è nominata 
la commissione che provvederà alla formulazione di distinte graduatorie 
per ciascuna delle sezioni previste dall’art. 2 del presente decreto. 

 2. La commissione di cui al comma 1 attribuisce il punteggio ai 
candidati per la sezione di cui all’art. 2, comma 2, lettere   A)   e   B)  , sulla 
base della media aritmetica delle votazioni conseguite da ciascuno di 
essi, con esclusione delle votazioni conseguite in religione o materie 
alternative ed educazione motoria. 

 L’attribuzione del punteggio ai candidati per la sezione di cui 
all’art. 2, comma 2, lettere   C)   e D-d1) è effettuata sulla base del numero 
di esami sostenuti in rapporto al piano di studio ed, a parità di esami, 
della media aritmetica delle votazioni espresse in trentesimi, ottenute 
negli esami medesimi. Sono esclusi dal calcolo gli esami che danno 
luogo ad un giudizio o ad una idoneità. 

 L’attribuzione del punteggio ai candidati per la Sezione di cui 
all’art. 2, comma 2, lettere D-d2) e D-d3) è effettuata sulla base della 
votazione conseguita da ciascuno di essi per la prova finale. 

 Per le sezioni di cui all’art. 2, comma 2, lettere C e D-d1), d2) e 
d3), è attribuito specifico punteggio alla lode. 

 Per tutte le sezioni, a parità di merito, si tiene conto del modello 
ISEE 2018. 

 3. La commissione di cui al comma 1 fissa i criteri di equipara-
zione e di conversione numerica dei voti conseguiti dai candidati e, 
oltre a quelli già stabiliti dal bando di concorso, ulteriori criteri per la 
formulazione delle graduatorie - sezione università.   

  Art. 6.

      Disposizioni finali    

     1. L’Amministrazione, in ottemperanza alle disposizioni di cui 
al decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, 
art. 71 (modalità dei controlli) verifica, a campione, la veridicità delle 
autocertificazioni prodotte. 

 2. La spesa occorrente per l’esecuzione del presente decreto è 
imputata al capitolo n. 1207/1 nello stato di previsione della spesa del 
Ministero dell’interno. 

 3. Il direttore centrale per gli uffici territoriali del Governo e per le 
autonomie locali è incaricato dell’esecuzione del presente decreto, che 
sarà pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 4. Dopo la pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - il bando e gli allegati modelli saranno resi 
disponibili, in formato elettronico scaricabile, sul portale del Mini-
stero dell’interno all’indirizzo: dait.interno.gov.it parimenti al nomina-
tivo dei vincitori del concorso, al termine dell’espletamento dell’  iter   
concorsuale. 

 5. L’Amministrazione si riserva di rettificare il presente bando in 
presenza di eventuali, sopravvenute diverse disposizioni normative. 

 Roma, 21 dicembre 2018 

 Il Capo Dipartimento: BELGIORNO   
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  ALLEGATO    

  

 

 

        
 
 
(Barrare con una X la casella relativa al concorso cui si intende partecipare) 

 N. 2 Borse di studio da euro 100,00 per la scuola media inferiore (art. 2, lett. A); 
 N. 4 Borse di studio da euro 160,00 per la scuola media superiore (art. 2, lett. B); 
 N. 1 Borse di studio da euro 200,00 per gli studenti iscritti al primo anno di corso di  

università o istituti equiparati (art. 2, lett. C); 
 N. 6 Borse di studio da euro 280,00 per gli iscritti agli anni successivi al primo dei corsi 

di Laurea/Laurea Magistrale (art. 2, lett. D-d1); 
 N. 1 Borse di studio da euro 450,00 per i laureati in possesso del titolo di Laurea (art. 2, 

lett. D-d2); 
 N. 1 Borse di studio da euro 560,00 per i laureati in possesso del titolo di Laurea 

Magistrale (art. 2, lett. D-d3). 
 
Dati anagrafici del candidato: 
 
Cognome_______________________________________________________________________ 
Nome __________________________________________________________________________ 
Luogo e data di nascita ___________________________________________________________ 
Cod. fiscale______________________________________________________________________ 
Residente a _____________________________________________________________________ 
Via ____________________________________________________________________________ 
Tel____________________________________________________________________ 
Denominazione e indirizzo dell’Istituto/Università frequentato nell’anno scolasti-
co/accademico 2018/2019_________________________________________________________ 
 
Dati anagrafici del genitore - Segretario   
 

 della Comunità Montana ____________________________________________ 
 del Consorzio di Comuni ____________________________________________ 
 dell’Unione di Comuni ______________________________________________   

 
Cognome _____________________________________________________________ 
Nome ________________________________________________________________ 
Luogo e data di nascita__________________________________________________ 
Cod. Fiscale____________________________________________________________ 
Residente a ____________________________________________________________ 
Via____________________________________________________________________ 
 
Data_____________             Firma genitore/tutore candidato minorenne________________ 

    Firma candidato maggiorenne_____________________________ 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO PER N. 15 BORSE DI STUDIO 
PER L’ANNO SCOLASTICO/ACCADEMICO 2018/2019 RISERVATE AI FIGLI E 
AGLI ORFANI DEI SEGRETARI  DELLE COMUNITA’ MONTANE,  CONSORZI ED 
UNIONI DI COMUNI
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Il sottoscritto/a dichiara di non trovarsi in alcuna delle condizioni di inammissibilità di 
cui all’art 3 del bando; di essere a conoscenza delle sanzioni previste dagli artt. 75 e 76 del 
D.P.R. 445/2000 e dalle leggi speciali in materia di dichiarazioni mendaci, uso e falsità in 
atti; di autorizzare il Ministero dell’Interno al trattamento dei dati personali (ex L. 675/96), 
ai soli fini dello svolgimento della presente procedura concorsuale. 
 

 

Data_____________         Firma genitore/tutore candidato minorenne___________________ 

 

           Firma candidato maggiorenne_______________________________ 

 

 

 

 

Documentazione da allegare alla domanda : 

 

1)  Autocertificazione da cui risulti che il/la candidato è figlio/a /orfano/a di 

Segretario di una Comunità Montana, un Consorzio od Unione di Comuni con 

l’indicazione, ove occorra, dell’ultima sede di servizio (mod. 1). 

2) Autocertificazione relativa alle votazioni conseguite dal candidato nell’anno 

 scolastico/accademico 2018/2019 (mod. 2);  

3) Copia del piano di studio approvato dalla facoltà frequentata (studenti 

universitari);  

4)    Modello ISEE 2018; 

5)   Dichiarazione relativa alla modalità prescelta per il pagamento del premio (mod. 3); 
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Mod. 1 - candidato minorenne 

 

(a cura del Segretario in servizio) 

 

    Il/La sottoscritto/a_____________________________________in relazione alla 

domanda di partecipazione al bando di concorso per l’assegnazione di n. 15 borse di 

studio per l’anno scolastico 2018/2019 presentata per conto del/della 

figlio/a_________________________________________________________________________  

dichiara, sotto la propria responsabilità, di prestare servizio, in qualità di Segretario,  

 della Comunità Montana ______________________________________________________ 

 del Consorzio di Comuni ______________________________________________________  

 dell’Unione di Comuni ______________________________________________________  

Via____________________________Città________________Tel._________________________ 

 

Data       Firma_________________________________ 

 

(a cura del Segretario in quiescenza) 

 

   Il/La   sottoscritto/a____________________________________ in relazione alla domanda 

di partecipazione al bando di concorso per l’assegnazione di n. 15 borse di studio per 

l’anno scolastico 2018/2019 presentata per conto del figlio/a______________________ 

dichiara, sotto la propria responsabilità, che l’ultima sede in cui ha prestato servizio, in 

qualità di segretario, è: 

 la Comunità Montana _____________________________________________   

 il Consorzio di Comuni ___________________________________________     

  l’Unione di Comuni ______________________________________________ 

 

Via_____________________________ Città________________ e di essere in quiescenza 

dal____________. 

 

Data       Firma_________________________________ 
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(a cura dell’esercente la potestà genitoriale/tutela sul minore) 

 

 

 Il/La  sottoscritto/a________________________________________dichiara, sotto la propria 

responsabilità, che il/la candidato/a_____________________________________ è orfano/a 

di _________________________________, già segretario della/del 

 Comunità Montana ___________________________________________ 

 Consorzio di Comuni __________________________________________    

 Unione di Comuni _____________________________________________     

 

Via_____________________________ Città________________. 

 

Data       Firma_________________________________ 
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Mod 1 - candidato maggiorenne 

(figlio/a di Segretario in servizio)  

 

    Il/La sottoscritto/a_____________________________________in relazione alla 

domanda di partecipazione al bando di concorso per l’assegnazione di n. 15 borse di 

studio per l’anno scolastico/accademico 2018/2019 dichiara, sotto la propria 

responsabilità, di essere figlio/a del Segretario della/del 

   Comunità Montana ______________________________________________________ 

  Consorzio di Comuni ______________________________________________________   

  Unione di Comuni ______________________________________________________   

Via____________________________Città________________Tel._________________________ 

Data        Firma___________________________

   

 

(figlio/a di Segretario in quiescenza) 

 

   Il/La   sottoscritto/a____________________________________ in relazione alla domanda 

di  partecipazione al bando di concorso per l’assegnazione di n. 15 borse di studio per 

l’anno scolastico/accademico 2018/2019 dichiara, sotto la propria responsabilità, che 

l’ultima sede in cui il genitore (in quiescenza dal_______) ha prestato servizio, in qualità di 

segretario, è:  

  Comunità Montana ___________________________________________________________ 

 Consorzio di Comuni __________________________________________________________   

 Unione di Comuni ____________________________________________________________   

 

Via_____________________________ Città________________ Tel._______________________ 

 

Data        Firma___________________________ 
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(orfano/a di Segretario) 

 

 

 Il/La sottoscritto/a___________________________________ dichiara, sotto la propria 

responsabilità, di essere orfano/a di _____________________________________ già 

Segretario della/del 

 Comunità Montana __________________________________________________________ 

 Consorzio di Comuni _________________________________________________________   

 Unione di Comuni _________________________________________________________    

 

Data_____________________   Firma_________________________________ 
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Mod. 2 

AUTOCERTIFICAZIONE VOTAZIONI 

 

 

SCUOLA MEDIA INFERIORE 

 Il/La sottoscritto/a_______________________dichiara che il/la 

candidato/a_______________________ è stato/a regolarmente iscritto/a per l’anno 

scolastico 2018/2019 al ____ anno 

dell’Istituto___________________________________________di_________________________ 

Via__________________________________________________ tel.________________________ 

ed ha frequentato l’anno scolastico  “non da ripetente” riportando le seguenti votazioni: 

- 

- 

- 

 

ovvero: 

Il/La sottoscritto/a ____________________dichiara che il/la 

candidato__________________________ ha conseguito nell’anno scolastico 2018/2019 “non 

da ripetente” il diploma di Scuola Media Inferiore presso 

l’Istituto_______________________________ di __________________ 

Via____________________________________________________ tel.______________________ 

conseguendo la seguente votazione: 

 

   

Dichiaro di essere a conoscenza delle sanzioni penali previste dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. 

445/2000 e dalle leggi speciali in materia di dichiarazioni mendaci, uso e falsità in atti 

(codice penale). 

Data,               

Firma genitore/tutore candidato minorenne_______________________ 
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SCUOLA MEDIA SUPERIORE 

 

 Il/La sottoscritto/a____________________dichiara che il/la 

candidato/a________________________ ha frequentato nell’anno scolastico 2018/2019 

“non da ripetente” e senza debiti formativi, la classe______presso 

l’Istituto______________________________________di_____________ 

Via________________________________________tel.___________________, riportando le 

seguenti votazioni: 

- 

- 

- 

 

 

ovvero: 

 Il/La sottoscritto/a______________________dichiara che il/la 

candidato/a________________________ ha conseguito nell’anno scolastico 2018/2019 “non 

da ripetente” il diploma di Scuola Media Superiore presso 

l’Istituto_____________________________ di __________________ 

Via___________________________________ tel.______________________, riportando la 

seguente votazione: ____/100. 

 

Data      Firma genitore/tutore candidato minorenne 

        ____________________________________________ 

 

Firma candidato maggiorenne   

____________________________________ 
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UNIVERSITA’ /ISTITUTI SUPERIORI EQUIPARATI 

 

(art. 2, comma 2, lett. C) 

Il/La sottoscritto/a______________________dichiara di aver conseguito nell’anno 

scolastico 2017/2018 il diploma di Scuola Media Superiore presso 

l’Istituto________________________________________________ di ______________________ 

Via___________________________________ tel.______________________, riportando la 

seguente votazione: ____/100 e di aver sostenuto i seguenti esami previsti dall’allegato 

piano di studio per l’anno accademico 2018/2019.  

  Esame        Voto  

-         - 

-         - 

-         - 

-         - 

 

(art. 2, comma 2, lett. D-d1) 

Il/La sottoscritto/a _____________________________ dichiara di essere stato regolarmente 

iscritto/a, per l’anno accademico 2018/2019 al ……… anno del corso di Laurea/Laurea 

Magistrale, presso: 

l’Università/………………………….di__________________Facoltà_____________________ 

(indirizzo)______________________________________________________________________ 

e di aver sostenuto e superato, con le indicate votazioni, alla data di scadenza del bando, i 

seguenti esami previsti dal piano di studio allegato.  

  Esame        Voto  

-         - 

-         - 

-         - 

-         - 

Data_____________________   Firma______________________________ 
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(art. 2, comma 2, lett. D-d2 /d3) 

Il/La sottoscritto/a _____________________________, dichiara di aver sostenuto e 

superato in data_________________ la prova finale con la votazione di__________/110, 

conseguendo la Laurea/Laurea Magistrale/ presso: 

l’Università/………………………….di__________________Facoltà_____________________ 

(indirizzo)______________________________________________________________________ 

  

 

 

Data_____________________   Firma______________________________ 
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Mod. 3 

 

Scelta modalità di pagamento da compilare 

 a cura del genitore o del candidato maggiorenne 

(contrassegnare la casella che interessa) 

 

 Il/La  sottoscritto/a ___________________________________________________________ 

chiede che il pagamento venga effettuato mediante accredito su: 

 
CONTO CORRENTE BANCARIO  
 

Intestato a ___________________________________________________________________ 

Istituto di credito _____________________________________________________________ 

Agenzia n____________________________________________________________________ 

Via _________________________________________________________________________ 

Città ________________________________________________________________________ 

N. conto corrente _______________ Cod. ABI_______________ Cod. CAB_____________ 

IBAN________________________________________________________________________ 

 

CONTO CORRENTE POSTALE           
 

Intestato a _____________________________________________________________________ 

n. conto corrente __________________ Cod. ABI _____________ Cod. CAB _____________ 

IBAN__________________________________________________________________________ 

Ufficio Postale di ___________________________ Ag. n. ______________________________ 

 

Data                              Firma _________________________________ 

 
 
____________________________ 
 
Per il candidato maggiorenne il conto corrente deve essere intestato o cointestato al medesimo. 

  19E01070  
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 ENTI PUBBLICI STATALI 
  CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

  ISTITUTO DI FISIOLOGIA CLINICA DI PISA

      Conferimento, per titoli ed eventuale colloquio,
di una borsa di studio per laureati.    

      (Bando n. BS.IFC-001-2018-PI).  

 È indetta una pubblica selezione, per titoli, eventualmente integrata 
da colloquio, per il conferimento di una borsa di studio per laureati, per 
ricerche inerenti l’area scientifica «Scienze biomediche» da usufruirsi 
presso l’Istituto di fisiologia clinica del CNR di Pisa. 

 Il relativo bando n. BS.IFC-001-2018-PI è pubblicato sul sito isti-
tuzionale del Consiglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it 
(sezione lavoro e formazione).   

  19E01178 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

  ISTITUTO DI RICERCA PER LA PROTEZIONE IDROGEOLOGICA
DI PERUGIA

      Conferimento di due borse di studio per laureati    

      (Bando n. IRPI 001 2019 PG del 21 gennaio 2019).  

 Si avvisa che l’Istituto di ricerca per la protezione idrogeologica 
(IRPI) del Consiglio nazionale delle ricerche (CNR), sede di Perugia, ha 
indetto una selezione pubblica per il conferimento di due borse di studio 
per laureati, da usufruirsi presso l’Istituto di ricerca per la protezione 
idrogeologica (IRPI) del CNR sede di Perugia. 

 Le domande di partecipazione, redatte in carta semplice secondo 
lo schema di cui all’allegato A del bando, devono essere inoltrate tra-
mite PEC personale all’indirizzo PEC indicato nel bando stesso, entro il 
termine perentorio di quindici giorni, decorrente dal giorno successivo 
a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - 
secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso. Qualora il termine 
di presentazione delle domande venga a cadere in un giorno festivo, 
detto termine si intende protratto al primo giorno non festivo immedia-
tamente seguente. 

 Copia integrale del bando è affissa all’albo ufficiale dell’Istituto di 
ricerca per la protezione idrogeologica, ed è altresì disponibile sul sito 
internet del CNR www.urp.cnr.it (link lavoro e formazione) e sul sito 
del CNR IRPI www.irpi.cnr.it sezione «chi siamo» link lavora con noi.   

  19E01179 

   CONSIGLIO PER LA RICERCA 
IN AGRICOLTURA E L’ANALISI 

DELL’ECONOMIA AGRARIA

      Conferimento, per titoli ed esame-colloquio, di due assegni 
di ricerca di cui uno della durata di ventiquattro mesi ed 
uno della durata di dodici mesi, da svolgersi presso la sede 
di Rende del Centro di ricerca olivicoltura, frutticoltura e 
agrumicoltura.    

     È indetto un concorso, per titoli ed esame-colloquio, per l’attribu-
zione di due assegni di ricerca di cui uno della durata di ventiquattro 
mesi ed uno della durata di dodici mesi, da svolgersi presso la sede di 
Rende (CS) del Centro di ricerca di olivicoltura, frutticoltura e agrumi-
coltura (CREA-OFA) nell’ambito del progetto BIOTECH - sottopro-
getto GENOLICS. 

 Copia integrale del bando, con relativi allegati è reperibile sul sito: 
www.crea.gov.it e presso la sede del centro (tel. 0984/4052211 - ofa@
crea.gov.it). 

 Le domande di ammissione dovranno essere presentate diretta-
mente o inviate mediante raccomandata a.r. al CREA - Centro di ricerca 
di olivicoltura, frutticoltura e agrumicoltura, sede di Rende (CS), c.da 
Li Rocchi Vermicelli - 87036 Rende (CS) o tramite Pec (ofa@pec.crea.
gov.it) a pena di esclusione entro il termine perentorio di trenta giorni 
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  19E01106 

       Procedura di selezione, per titoli ed esame-colloquio, finaliz-
zata alla formazione di elenchi di personale da assumere a 
tempo determinato, di tecnologo III livello, presso il Cen-
tro di ricerca zootecnia e acquacoltura di Monterotondo.    

     È indetta la selezione pubblica, per titoli ed esame-colloquio, fina-
lizzata alla formazione di elenchi di personale, da assumere con con-
tratto di lavoro a tempo determinato, idoneo all’esercizio di funzioni 
ascrivibili al profilo di tecnologo - III livello, presso il Centro di ricerca 
zootecnia e acquacoltura (CREA-ZA) sede di Monterotondo (RM) - 
Codice: ZA_MON_TECN/TD/2018. 

 Area di specializzazione: supporto tecnico alle attività di ricerca 
relative alla caseificazione del latte fresco, al fine di valorizzare la pro-
duzione di formaggi che utilizzano latte fresco italiano. 

 Il bando integrale è disponibile sul sito internet del CREA www.
crea.gov.it - sezione Amministrazione - link «Lavoro/Formazione».   

  19E01189  
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 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  POLITECNICO DI MILANO

      Procedura di selezione, per esami, per la copertura di un 
posto a tempo indeterminato e pieno trentasei ore settima-
nali, categoria C, area amministrativa,    

     È indetta una procedura di selezione pubblica per esami, D.D. 
n. 565 del 23 gennaio 2019, prot. n. 8884 ad un posto a tempo inde-
terminato di categoria C, posizione economica C1, area amministra-
tiva, a tempo pieno (trentasei ore settimanali) per il Dipartimento di 
fisica del Politecnico di Milano. Procedura di selezione pubblica 
DFIS_C1_TIND_178_2018. 

 La domanda di ammissione alla procedura di selezione pubblica, 
redatta in carta libera, secondo il modello allegato al bando, dovrà 
essere indirizzata e inviata, al direttore generale del Politecnico di 
Milano, piazza Leonardo da Vinci n. 32 - 20133 Milano e dovrà essere 
presentata, pena esclusione, entro il termine perentorio di trenta giorni, 
che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a     
Serie speciale «Concorsi ed esami». La domanda di ammissione alla 
procedura di selezione pubblica si considera prodotta in tempo utile se 
spedita entro il termine di scadenza sopracitato e se presentata secondo 
una delle seguenti modalità:  

 a mano, entro il termine perentorio di trenta giorni dal giorno 
successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed 
esami», all’Area gestione infrastrutture e servizi - servizio posta, pro-
tocollo e archivio del Politecnico di Milano, piazza Leonardo da Vinci 
n. 32, dal lunedì al venerdì dalle ore 9,30 alle ore 12,30 - dalle 13,30 
alle ore 16,00; 

 a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il sud-
detto termine, indirizzandola al direttore generale del Politecnico di 
Milano, piazza L. da Vinci n. 32 - 20133 Milano. A tal fine fa fede il 
timbro portante la data dell’ufficio postale accettante; 

 a mezzo Posta elettronica certificata (PEC) entro il suddetto 
termine all’indirizzo: pecateneo@cert.polimi.it: utilizzando il proprio 
indirizzo di posta elettronica certificata (PEC). 

 L’invio della domanda potrà essere effettuato esclusivamente da 
altra pec; non sarà ritenuta valida la domanda trasmessa da un indirizzo 
di posta elettronica non certificata. La domanda e gli allegati alla mede-
sima dovranno essere inviati in formati portabili statici non modificabili 
(es.   PDF)   che non possono contenere macroistruzioni o codici esegui-
bili, che non superino i 35 MB di dimensione. La domanda debitamente 
sottoscritta, dovrà essere comprensiva dei relativi allegati e copia di un 
documento di identità in corso di validità. Il messaggio dovrà riportare 
nell’oggetto la seguente dicitura: PEC Domanda - Procedura di Sele-
zione pubblica DFIS_C1_TIND_178_2018. 

  Il testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile 
di domanda, verrà reso pubblico all’Albo ufficiale del Politecnico di 
Milano:  

 https://www.protocollo.polimi.it/albo/viewer?view=html 

  sarà altresì disponibile in internet all’indirizzo:  

 http://www.polimi.it/bandi/tecniciamministrativi 

 e sarà inoltre disponibile presso l’Area risorse umane e organiz-
zazione - Servizio gestione personale tecnico e amministrativo (tel. 02 
23992271).   

  19E01168 

   UNIVERSITÀ FEDERICO II DI NAPOLI
      Conferimento di due borse residue, finanziate

nell’ambito del POR Campania FSE 2014/2020    

     L’Università degli studi «Federico II» di Napoli, con decreto ret-
torale n. 84 del 14 gennaio 2019, ha emanato il bando di concorso inte-
grativo, per titoli ed esami, per l’ammissione al corso di dottorato di 
ricerca in management, per l’attribuzione di due borse residue finan-
ziate nell’ambito del POR Campania FSE 2014/2020 - Asse III - Obiet-
tivo specifico 14 - Azione 10.4.5, di cui all’avviso pubblico dottorati di 
ricerca con caratterizzazione industriale, emanato con decreto dirigen-
ziale n. 155 del 17 maggio 2018. 

 Il bando è consultabile all’albo ufficiale dell’Università degli 
studi «Federico II» di Napoli, presente nel sito web all’indirizzo www.
unina.it, e sul sito web alla pagina www.unina.it/didattica/post-laurea/
dottorati-di-ricerca/bandi-di-ammissione 

 Il termine di scadenza per la presentazione delle domande è il 
7 febbraio 2019 alle ore 12,00 (ora italiana).   

  19E01192 

   UNIVERSITÀ DI FERRARA
      Graduatoria definitiva del concorso pubblico, per titoli ed 

esami, per la copertura di un posto di categoria D, area 
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati per il Cen-
tro di tecnologie per la comunicazione, l’innovazione e la 
didattica a distanza.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto, del 
decreto del Presidente della Repubblica n. 487/1994, si comunica che, 
con decreto del Direttore generale 10 gennaio 2019, n. 32, è stata appro-
vata la graduatoria definitiva del concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto di categoria D, posizione economica D1, 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati per il Centro di 
tecnologie per la comunicazione, l’innovazione e la didattica a distanza 
di questo Ateneo, indetto con decreto del Direttore generale 24 settem-
bre 2018, n. 1374, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 82 del 16 ottobre 
2018. Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   decorre il termine per eventuali impugnative.   

  19E01181 

   UNIVERSITÀ DI FIRENZE
      Procedura di selezione per la chiamata di un professore 

associato, settore concorsuale 06/D4 - Malattie cutanee, 
malattie infettive e malattie dell’apparato digerente, per 
il Dipartimento di scienze della salute.    

      Con decreto rettorale n. 43 (prot. n. 5134) dell’11 gennaio 2019, 
presso l’Università degli studi di Firenze è indetta la procedura selettiva 
per la copertura di un posto di professore associato, di cui all’art. 18, 
comma 4, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, secondo le modalità 
previste dal regolamento per la disciplina della chiamata dei professori 
ordinari e associati, presso il Dipartimento e per il settore concorsuale e 
scientifico-disciplinare sotto indicato:  

 Dipartimento di scienze della salute: un posto; 
 settore concorsuale 06/D4 - Malattie cutanee, malattie infettive 

e malattie dell’apparato digerente; 
 settore scientifico-disciplinare MED/35 - Malattie cutanee e 

veneree. 
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 La domanda di partecipazione dovrà essere presentata esclusi-
vamente con procedura telematica, entro il termine perentorio delle 
ore 13,00 (ora italiana) del trentesimo giorno decorrente dal giorno 
successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sull’albo ufficiale di Ate-
neo http://www.unifi.it/albo-ufficiale.html e sul sito internet di Ateneo 
http://www.unifi.it/vp-9138-bandi.html il giorno successivo a quello di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Dell’avvenuta pubblicazione del bando è data informazione sui siti 
internet del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca e 
dell’Unione europea.   

  19E01136 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 04/A1 - 
Geochimica, mineralogia, petrologia, vulcanologia, geori-
sorse ed applicazioni, per il Dipartimento di scienze della 
Terra.    

     Con decreto rettorale n. 45 (protocollo n. 5173) dell’11 gennaio 
2019 presso l’Università degli studi di Firenze è indetta la selezione per 
la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato di tipologia 
  a)   , di cui all’art. 24, comma 3, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, 
secondo le modalità previste dal regolamento in materia di ricercatori 
a tempo determinato ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, 
n. 240, presso il Dipartimento e per il settore concorsuale e scientifico-
disciplinare sotto indicato:  
 Dipartimento di scienze della terra: un posto; 

 settore concorsuale 04/A1 - Geochimica, mineralogia, petrologia, 
vulcanologia, georisorse ed applicazioni; 

 settore scientifico-disciplinare GEO/06 - Mineralogia. 
 La domanda di partecipazione dovrà essere presentata esclusi-

vamente con procedura telematica, entro il termine perentorio delle 
ore 13,00 (ora italiana) del trentesimo giorno decorrente dal giorno suc-
cessivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sull’albo ufficiale di Ate-
neo http://www.unifi.it/albo-ufficiale.html e sul sito internet di Ateneo 
http://www.unifi.it/vp-9901-selezioni-in-corso.html il giorno succes-
sivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana. 

 Dell’avvenuta pubblicazione del bando è data informazione sui siti 
internet del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca e 
dell’Unione europea.   

  19E01138 

   UNIVERSITÀ G. D’ANNUNZIO
DI CHIETI-PESCARA

      Comunicato relativo all’avviso di approvazione atti e dichia-
razione del vincitore della procedura comparativa per la 
copertura di un posto di ricercatore a tempo determi-
nato e pieno, settore concorsuale 05/F1 - Biologia appli-
cata, settore scientifico-disciplinare BIO/13 - Biologia 
applicata presso il Dipartimento di medicina e scienze 
dell’invecchiamento.    

     Nell’avviso pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 100 del 18 dicem-
bre 2018, riportato a pag. 58, prima colonna, contiene errore materiale; 
pertanto, dove è scritto:  

 «… il D.R. n. 4446/2018, protocollo n. 72387 del 19 novembre 
2018 con il quale sono stati approvati gli atti …»; 

  leggasi correttamente:  
 «… il D.R. n. 4437/2018, protocollo n. 72151 del 16 novembre 

2018 con il quale sono stati approvati gli atti …».   

  19E01191 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti a tempo pieno ed indeterminato di categoria C, 
area amministrativa, per le esigenze delle strutture, di cui 
un posto riservato al personale in servizio presso lo stesso 
Ateneo inquadrato nella categoria B, area amministrativa.    

     Si avvisa che l’Università degli studi «G. d’Annunzio» di Chieti-
Pescara ha indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di due posti a tempo pieno ed indeterminato di categoria C, 
posizione economica C1, area amministrativa, per le esigenze delle 
strutture dell’Università degli studi «G. d’Annunzio» di Chieti-Pescara, 
di cui un posto riservato al personale in servizio presso lo stesso Ate-
neo inquadrato nella categoria B, area amministrativa, codice concorso 
2019-2CAMM. 

 Sono ammessi a partecipare alla selezione i candidati che sono in 
possesso dei requisiti richiesti dall’art. 3 del bando di selezione. 

 Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta sem-
plice, utilizzando il modulo allegato al bando, sottoscritte ed indiriz-
zate al direttore generale dell’Università degli studi «G. d’Annunzio» 
di Chieti-Pescara, via dei Vestini n. 31 - 66100 Chieti (CH), dovranno 
essere presentate o inviate entro il termine perentorio di trenta giorni 
che decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo completo del bando, emanato con D.D. repertorio n. 5/2019, 
prot. n. 3760 del 22 gennaio 2019, il modulo di domanda (allegato   A)   
e il modulo per le dichiarazioni sostitutive di certificazione e dell’atto 
di notorietà (allegato   B)   sono pubblicati sull’albo on-line e sul sito 
web dell’Ateneo seguendo il percorso: http://www.unich.it/ateneo/
concorsi-e-gare/bandi-personale-ta 

 Per eventuali informazioni e/o chiarimenti in merito rivolgersi a: 
area del personale, settore personale non docente, lavoro a tempo deter-
minato e relazioni sindacali, e-mail:   personale.pta@unich.it   

  19E01195 

   UNIVERSITÀ DI MILANO
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

due posti di categoria D, a tempo indeterminato, area 
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, tecnico 
informatico specializzato per supporto ai laboratori di 
ricerca di informatica, per il Dipartimento di informatica 
Giovanni degli Antoni, di cui un posto da riservare alle 
categorie di cui al decreto legislativo n. 66/2010.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, a due posti di 
categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica 
ed elaborazione dati, tecnico informatico specializzato per supporto ai 
laboratori di ricerca di informatica, con rapporto di lavoro subordinato 
a tempo indeterminato, presso il Dipartimento di informatica Giovanni 
Degli Antoni, di cui un posto da riservare alle categorie di volontari 
delle Forze armate in ferma breve o in ferma prefissata di cui agli arti-
coli 1014 e 678 del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66 - codice 
19652. 

 I candidati che intendano avvalersi dei benefici previsti dal decreto 
legislativo n. 66/2010 debbono farne esplicita menzione nella domanda 
di partecipazione. 

 La partecipazione al concorso è aperta anche ai candidati non in 
possesso dei requisiti di cui al decreto legislativo n. 66/2010. 

 Nel caso in cui il posto riservato non venga coperto da aventi titolo, 
si procederà all’assunzione, ai sensi e nei limiti della normativa vigente, 
secondo l’ordine della graduatoria generale di merito. 
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 Esperienze professionali 
  La figura richiesta dovrà possedere le seguenti capacità e conoscenze:  

 conoscenza dei principali sistemi operativi (MS Windows, Linux, MacOS   X)  . Capacità di gestirne installazione, configurazione e gestione; 
 conoscenza approfondita delle reti TCP/IP. Capacità di progettazione e gestione di reti complesse. Esperienza nell’installazione e nella 

configurazione di apparati di rete; 
 installazione, configurazione e gestione di tecnologie e software di virtualizzazione e private cloud; 
 conoscenza della programmazione di applicazioni web e delle principali tecnologie coinvolte (Apache, PHP, Python, Java, Mysql, Postgres, Bash); 
 conoscenza delle tematiche di sicurezza informatica; 
 capacità di integrazione di ambienti e tecnologie eterogenee; 
 buone capacità relazionali nei confronti dei colleghi, dell’utenza e delle strutture di Ateneo; 
 buone capacità di analisi dei problemi e di individuazione di soluzioni idonee; 
 attitudine al lavoro di squadra ed alla risoluzione dei problemi; 
 conoscenza della lingua inglese, principalmente in ambito tecnologico e informatico. 

  Titolo di studio:  
  per l’ammissione al concorso è richiesto il possesso dei seguenti requisiti generali:  

   a)    titolo di studio:  

  

 
Diploma di laurea 
conseguito secondo le 
modalità precedenti 
l’entrata in vigore del D.M. 
509/99 e del D.M. n. 
270/2004: 

ovvero Laurea specialistica 
conseguita ai sensi del D.M. 
509/99 della classe: 

ovvero Laurea magistrale conseguita 
ai sensi del D.M. 270/04 della classe:

Informatica 
Scienze dell’Informazione 

23/S Informatica LM–18 Informatica 
LM–66 Sicurezza Informatica 

100/S Tecniche e metodi per la 
società dell’informazione 

LM–91 Tecniche e metodi per la 
società dell’informazione 

Ingegneria informatica 35/S Ingegneria informatica LM-32 Ingegneria informatica 
 
Ovvero: 
 

Laurea di primo livello (Triennale) conseguita ai 
sensi del D.M. 509/99 della classe: 

Laurea di primo livello (Triennale) conseguita ai 
sensi conseguita ai sensi del D.M. 270/04 della 
classe: 

26 Scienze e tecnologie informatiche L-31 Scienze e tecnologie informatiche  
09 Ingegneria dell’Informazione  L-8 Ingegneria dell’Informazione 

   Scadenza domande: trenta giorni a decorrere dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora tale termine scada in giorno festivo, la scadenza slitta al primo giorno 
feriale utile. 

  Si considerano prodotte in tempo utile solo le domande presentate secondo una delle seguenti modalità e pervenute entro il termine perentorio 
suindicato:  

 a mano presso l’ufficio concorsi personale tecnico amministrativo, via S. Antonio n. 12 - Milano, nei giorni e negli orari di cui all’art. 11 
del presente bando; 

 a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento indirizzandola all’Università degli studi di Milano, via Festa del Perdono n. 7 - 20122 
Milano, con il riferimento «Ufficio concorsi personale tecnico amministrativo - codice concorso 19652». A tale fine fa fede il timbro a data dell’uf-
ficio postale accettante; 

 a mezzo Posta elettronica certificata (PEC), inviando dal proprio indirizzo di PEC personale, all’indirizzo unimi@postecert.it entro il sud-
detto termine. Non sarà ritenuta valida la domanda inviata da un indirizzo di posta elettronica non certificata o se trasmessa da una casella di posta 
elettronica certificata diversa dalla propria. Si invita ad allegare al messaggio di posta certificata la domanda debitamente sottoscritta comprensiva 
dei relativi allegati e copia di un documento di identità valido in formato PDF. Il messaggio dovrà riportare nell’oggetto la seguente dicitura: «Pec 
domanda di concorso codice 19652». Si precisa che la validità della trasmissione del messaggio di posta elettronica certificata è attestata rispetti-
vamente dalla ricevuta di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta consegna fornite dal gestore di posta elettronica ai sensi dell’art. 6 del decreto 
del Presidente della Repubblica 11 febbraio 2005, n. 68. 

  Prove d’esame:  
 Prima prova scritta 
  La prova scritta consisterà nella predisposizione di un elaborato o in quesiti a risposta sintetica volti ad accertare le conoscenze del candidato 

nelle seguenti tematiche:  
 reti TCP/IP e configurazione apparati di rete; 
 virtualizzazione e private cloud (installazione, configurazione e gestione); 
 sviluppo software orientato ai servizi web; 
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 sicurezza informatica; 

 integrazione di ambienti e tecnologie eterogenee. 

 Seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico 

 La seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico sarà finalizzata ad accertare la capacità e l’attitudine del candidato nell’affrontare proble-
matiche complesse, connesse a tutti gli argomenti presenti nelle tematiche richieste per la prima prova scritta. 

 Prova orale 

 La prova orale verterà sulle tematiche delle prove scritte e sarà volta a verificare la conoscenza della lingua inglese. 

  Bibliografia:  

 Tanenbaum, «Modern Operating Systems», Pearson (2016); 

 T. Limoncelli, C. J. Hogan, S. R. Chalup, «The Practice of System and Network Administration», Addison-Wesley Professional; 2 edition (2007); 

 E. Nemeth, G. Snyder, T. R. Hein, B. Whaley, D. Mackin «Unix and Linux System Administration Handbook», Addison-Wesley Profes-
sional; 5 edizione (2017); 

 Virtualizzazione:   https://www.ovirt.org/documentation/admin-guide/ 

 Active Directory: Designing, Deploying, and Running Active Directory. ISBN: 9781449320027; 

 Ross Anderson, «Security Engineering» https://www.cl.cam.ac.uk/~rja14/book.html 

  Diario delle prove:  

  Le prove si svolgeranno presso l’Università degli studi di Milano - via Celoria, 18 - Milano - secondo il seguente calendario:  

 prima prova scritta: 21 giugno 2019 ore 9,30; 

 aula 5016 - 5° piano; 

 seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico: 28 giugno 2019 ore 9,30; 

 aula 5016 - 5° piano; 

 prova orale: 4 luglio 2019 ore 9,30; 

 sala riunioni 8018 - 8° piano. 

 La pubblicazione del suddetto calendario delle prove d’esame ha valore di notifica a tutti gli effetti. 

 Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della domanda è pubblicato sul sito internet dell’Ateneo all’indirizzo http://www.unimi.
it/concorsi/ 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’ufficio concorsi personale tecnico amministrativo (tel. 025031.3074-3076-
3092-3097; e-mail ufficio.concorsi@unimi.it). 

 Responsabile del procedimento è la dott.ssa Anna Canavese, il referente del procedimento è la dott.ssa Maria Teresa Fiumanò (tel. 025031.3077 
e-mail mariateresa.fiumano@unimi.it).   

  19E01092 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di categoria D, a tempo indeterminato, area tecnica, 
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, esperto addetto all’esecuzione di attività di ricerca sul microbiota, sulla genomica 
e sulla microbiologia molecolare, presso il Centro di ricerca pediatrica, fondazione Romeo ed Enrica Invernizzi, per il 
Dipartimento di scienze biomediche e cliniche L. Sacco.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed 
elaborazione dati, esperto addetto all’esecuzione di attività di ricerca sul microbiota, sulla genomica e sulla microbiologia molecolare, presso il 
CRC Centro di ricerca pediatrica, fondazione Romeo ed Enrica Invernizzi - con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, presso il 
Dipartimento di scienze biomediche e cliniche «L. Sacco» - codice 19633. 

 Esperienze professionali 

  La figura richiesta dovrà possedere le seguenti capacità e conoscenze:  

 conoscenza delle tecniche e metodologie analitiche di biologia molecolare, quali purificazione di DNA/RNA, PCR, RT-PCR, qPCR, analisi 
dell’espressione genica, WGA; 

 esperienza nell’applicazione dei metodi coltura-indipendente per lo studio di comunità microbiche: DGGE, ARISA, Next-Generation 
Sequencing, DNA barcoding e metabarcoding, etc.; 

 esperienza nella purificazione e caratterizzazione di sottopopolazioni monocitarie/macrofagiche; 

 applicazione di metodologie bioinformatiche di base: ricostruzione filogenetica; ricerca di motivi funzionali; utilizzo ed analisi di banche 
dati d’espressione genica; analisi dati da metagenomica su amplicone (comunità microbiche procariotiche ed eucariotiche). 
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  Titolo di studio:  
  per l’ammissione al concorso è richiesto il possesso dei seguenti requisiti generali:  
   a)    titolo di studio:  

  

 
Diploma di laurea 
conseguito secondo le 
modalità precedenti 
l’entrata in vigore del D.M. 
509/99 e del D.M. n. 
270/2004: 

ovvero Laurea specialistica 
conseguita ai sensi del D.M. 
509/99 della classe: 

ovvero Laurea magistrale conseguita ai 
sensi del D.M. 270/04 della classe: 

Scienze Biologiche 6/S Biologia LM-6 Biologia 
69/S Scienze della nutrizione 
umana 

LM-61 Scienze della nutrizione umana 

Biotecnologie indirizzo 
Biotecnologie industriali 

8/S Biotecnologie industriali LM–8 Biotecnologie industriali 

 
Ovvero: 
 

Laurea di primo livello (Triennale) conseguita ai 
sensi del D.M. 509/99 della classe: 

Laurea di primo livello (Triennale) conseguita ai 
sensi conseguita ai sensi del D.M. 270/04 della 
classe: 

12 Scienze biologiche L-13 Scienze biologiche 
01 Biotecnologie L-2 Biotecnologie 

   Scadenza domande: trenta giorni a decorrere dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora tale termine scada in giorno festivo, la scadenza slitta al primo giorno 
feriale utile. 

  Si considerano prodotte in tempo utile solo le domande presentate secondo una delle seguenti modalità e pervenute entro il termine perentorio 
suindicato:  

 a mano presso l’ufficio concorsi personale tecnico amministrativo, via S. Antonio n. 12 - Milano, nei giorni e negli orari di cui all’art. 11 
del presente bando; 

 a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento indirizzandola all’Università degli studi di Milano, via Festa del Perdono n. 7 - 20122 
Milano, con il riferimento «Ufficio concorsi personale tecnico amministrativo - codice concorso 19633». A tale fine fa fede il timbro a data dell’uf-
ficio postale accettante; 

 a mezzo Posta elettronica certificata (PEC), inviando dal proprio indirizzo di PEC personale, all’indirizzo unimi@postecert.it entro il sud-
detto termine. Non sarà ritenuta valida la domanda inviata da un indirizzo di posta elettronica non certificata o se trasmessa da una casella di posta 
elettronica certificata diversa dalla propria. Si invita ad allegare al messaggio di posta certificata la domanda debitamente sottoscritta comprensiva 
dei relativi allegati e copia di un documento di identità valido in formato PDF. Il messaggio dovrà riportare nell’oggetto la seguente dicitura: «Pec 
domanda di concorso codice 19633». Si precisa che la validità della trasmissione del messaggio di posta elettronica certificata è attestata rispetti-
vamente dalla ricevuta di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta consegna fornite dal gestore di posta elettronica ai sensi dell’art. 6 del decreto 
del Presidente della Repubblica 11 febbraio 2005, n. 68. 

  Prove d’esame:  
 Prima prova scritta 
  Tecniche e applicazioni relative ai seguenti argomenti:  

 Metodologie di base per la microbiologia molecolare (quali: purificazione di acidi nucleici; metodologie basate sulla PCR; analisi 
dell’espressione genica; approcci e strategie per l’analisi genomica). 

 Metodi non colturali per lo studio di comunità microbiche (quali: metodi di fingerprinting basati su PCR; Next-Generation Sequencing; 
DNA barcoding e metabarcoding). 

 Conoscenze immunologiche di base e metodologie per la purificazione e caratterizzazione di cellule monocitarie/macrofagiche. 
 Seconda prova scritta 
  Tecniche e applicazioni relative ai seguenti argomenti:  

 Metodologie bioinformatiche di base (quali: analisi di dati da metagenomica su amplicone; ricostruzione filogenetica; ricerca di motivi 
funzionali; utilizzo di banche dati per analisi di espressione genica). 

 Prova orale 
 La prova orale verterà sulle materie oggetto delle prime due prove nonché sull’accertamento della conoscenza della lingua inglese. 
  Diario delle prove:  
  Le prove si svolgeranno presso l’Università degli studi di Milano, secondo il seguente calendario:  

 prima prova scritta: 4 aprile 2019, ore 10,00; 
 aula Levi - via Valvassori Peroni n. 21 - Milano (entrata anche da via Golgi n. 20 - Milano presso ex   ISU)  ; 
 seconda prova scritta: 16 aprile 2019, ore 10,00; 
 aula Levi - via Valvassori Peroni n. 21 - Milano (entrata anche da via Golgi n. 20 - Milano presso ex   ISU)  ; 
 prova orale: 2 maggio 2019, ore 10,00; 
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 aula BS - via Celoria n. 26 - Milano. 

 La pubblicazione del suddetto calendario delle prove d’esame ha valore di notifica a tutti gli effetti. 

 Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della domanda è pubblicato sul sito internet dell’Ateneo all’indirizzo http://www.unimi.
it/concorsi/ 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’ufficio concorsi personale tecnico amministrativo (tel. 025031.3074-3076-
3092-3097; e-mail ufficio.concorsi@unimi.it). 

 Responsabile del procedimento è la dott.ssa Anna Canavese, il referente del procedimento è la dott.ssa Maria Teresa Fiumanò (tel. 025031.3077 
e-mail mariateresa.fiumano@unimi.it).   

  19E01093 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di categoria D, a tempo indeterminato, area tecnica, 
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, tecnico di laboratorio di biologia molecolare e cellulare, a supporto del lavoro spe-
rimentale dei laboratori di genetica, biologia molecolare, biologia applicata, microbiologia per il Dipartimento di scienze 
della salute, da riservare, prioritariamente, alle categorie di cui al decreto legislativo n. 66/2010.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed 
elaborazione dati, tecnico di laboratorio di biologia molecolare e cellulare, a supporto del lavoro sperimentale dei laboratori di genetica, biologia 
molecolare, biologia applicata, microbiologia, con rapporto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, presso il Dipartimento di scienze della 
salute - codice 19632. 

 Il posto messo a concorso è da riservare, prioritariamente, alle categorie di volontari delle Forze armate in ferma breve o in ferma prefissata 
di cui agli articoli 1014 e 678 del decreto legislativo 15 marzo 2010, n. 66. 

 I candidati che intendano avvalersi dei benefici previsti dal decreto legislativo n. 66/2010 debbono farne esplicita menzione nella domanda 
di partecipazione. 

 La partecipazione al concorso è aperta anche ai candidati non in possesso dei requisiti di cui al decreto legislativo n. 66/2010. 

 Nel caso in cui il posto riservato non venga coperto da aventi titolo, si procederà all’assunzione, ai sensi e nei limiti della normativa vigente, 
secondo l’ordine della graduatoria generale di merito. 

 Esperienze professionali 

 La figura professionale richiesta dovrà fornire supporto alla ricerca, pianificando e svolgendo in prima persona gli esperimenti previsti e 
coadiuvando gli altri operatori presenti in laboratorio, inclusi assegnisti, dottorandi e studenti. 

  Il tecnico si occuperà della gestione dei laboratori, dell’approvvigionamento di materiali e reagenti e, in particolare, di:  

 estrazione di acidi nucleici e proteine; 

 PCR ed elettroforesi; 

 sequenziamento del DNA; 

 immunofluorescenza e immunoistochimica; 

 analisi qualitativa e quantitativa di estratti proteici (western blot, ELISA, etc.); 

 manipolazione di colture cellulari (linee cellulari e cellule primarie); 

 colture microbiche e metodiche di microbiologia; 

 analisi qualitativa e quantitativa di DNA plasmidico, genomico e RNA; 

 supporto alla gestione delle procedure di sicurezza; 

 supporto alla stesura di progetti di ricerca; 

 controllo e manutenzione ordinaria degli strumenti. 

  Vengono pertanto richieste le seguenti competenze professionali:  

 buona conoscenza di metodi di analisi di biologia cellulare e molecolare (estrazione degli acidi nucleici, manipolazione di colture cellulari; 
sequenziamento del DNA, analisi di espressione di RNA e proteine); 

 buona conoscenza del funzionamento degli strumenti più usati in biologia cellulare e molecolare (spettrofotometro, strumenti per elettrofo-
resi, termociclatori, sequenziatore automatico del DNA, etc.); 

 buona conoscenza dei metodi utilizzati per saggi di microbiologia; 

 conoscenza delle procedure di sicurezza dei laboratori; 

 competenza nella stesura di progetti di ricerca; 

 precedenti esperienze in laboratori di ricerca di base; 

 precedenti esperienze in attività di supporto alla didattica in laboratorio; 

 conoscenza della lingua inglese; 

 capacità di utilizzo dei principali strumenti informatici e in particolare di Word, Excel, Adobe photoshop. 
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  Titolo di studio:  

  

 

Diploma di laurea conseguito 
secondo le modalità precedenti 
l'entrata in vigore del D.M. 
509/1999 e del D.M. 270/2004: 

ovvero Laurea specialistica, 
conseguita ai sensi del D.M. 
509/1999 della classe: 

ovvero Laurea magistrale, 
conseguita ai sensi del D.M. 
270/2004 della classe: 

Scienze biologiche 6/S Biologia LM-6 Biologia 

69/S Scienze della nutrizione 
umana 

LM-61 Scienze della nutrizione 
umana 

Biotecnologie indirizzo 
Biotecnologie farmaceutiche 

9/S Biotecnologie mediche, 
veterinarie e farmaceutiche 

LM-9 Biotecnologie mediche, 
veterinarie e farmaceutiche 

Biotecnologie indirizzo 
Biotecnologie mediche 

Biotecnologie indirizzo 
Biotecnologie veterinarie 

Chimica e Tecnologie 
Farmaceutiche 

14/S Farmacia e farmacia 
industriale 

LM-13 Farmacia e farmacia 
industriale 

Chimica e tecnologia 
farmaceutica 
Farmacia 

  SNT/03/S Scienze delle 
professioni sanitarie tecniche 

LM/SNT3 Scienze delle professioni 
sanitarie tecniche 

 

ovvero 
 

Laurea di primo livello (Triennale), conseguita ai 
sensi del D.M. 509/1999, della classe: 

Laurea di primo livello (Triennale), conseguita ai 
sensi del D.M. 270/2004, della classe: 

01 Biotecnologie L-2 Biotecnologie 

12 Scienze biologiche L-13 Scienze biologiche 

24 Scienze e tecnologie farmaceutiche L-29 Scienze e tecnologie farmaceutiche 

SNT/03 Scienze delle professioni sanitarie tecniche L/SNT3 Scienze delle professioni sanitarie tecniche 

   Scadenza domande: trenta giorni a decorrere dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora tale termine scada in giorno festivo, la scadenza slitta al primo giorno 
feriale utile. 

  Si considerano prodotte in tempo utile solo le domande presentate secondo una delle seguenti modalità e pervenute entro il termine perentorio 
suindicato:  

 a mano presso l’ufficio concorsi personale tecnico amministrativo, via S. Antonio n. 12 - Milano, nei giorni e negli orari di cui all’art. 11 
del presente bando; 

 a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento indirizzandola all’Università degli studi di Milano, via Festa del Perdono n. 7 - 20122 
Milano, con il riferimento «Ufficio concorsi personale tecnico amministrativo - codice concorso 19632». A tale fine fa fede il timbro a data dell’uf-
ficio postale accettante; 

 a mezzo posta elettronica certificata (PEC), inviando dal proprio indirizzo di PEC personale, all’indirizzo unimi@postecert.it entro il sud-
detto termine. Non sarà ritenuta valida la domanda inviata da un indirizzo di posta elettronica non certificata o se trasmessa da una casella di posta 
elettronica certificata diversa dalla propria. Si invita ad allegare al messaggio di posta certificata la domanda debitamente sottoscritta comprensiva 
dei relativi allegati e copia di un documento di identità valido in formato PDF. Il messaggio dovrà riportare nell’oggetto la seguente dicitura: «Pec 
domanda di concorso codice 19632». Si precisa che la validità della trasmissione del messaggio di posta elettronica certificata è attestata rispetti-
vamente dalla ricevuta di accettazione e dalla ricevuta di avvenuta consegna fornite dal gestore di posta elettronica ai sensi dell’art. 6 del decreto 
del Presidente della Repubblica 11 febbraio 2005, n. 68. 

  Prove d’esame:  
  Le prove d’esame si articoleranno come segue:  

 Prima prova scritta 
 La prima prova scritta verterà sugli argomenti inerenti agli ambiti di conoscenze richiesti alla figura professionale come indicati dall’art. 1 

del bando. 
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 Seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico 

 La seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico sarà diretta 
ad accertare la capacità di gestione, analisi e soluzioni delle problemati-
che legate a metodiche di biologia molecolare (analisi di acidi nucleici 
e proteine), biologia cellulare (manipolazione di colture cellulari) e 
microbiologia (sterilità). 

 Prova orale 

 La prova orale verterà sulle tematiche oggetto delle due prove 
scritte nonché sull’accertamento della conoscenza della lingua inglese e 
dei principali programmi informatici. 

  Diario delle prove:  

 Le prove si svolgeranno presso il Dipartimento di scienze della 
salute – via A. di Rudinì 8, Milano - Aula Koch (VIII piano - blocco   C)   , 
secondo il seguente calendario:  

 prima prova scritta 18 marzo 2019 - ore 10,00; 

 seconda prova scritta a contenuto teorico-pratico 20 marzo 
2019 - ore 14,30; 

 prova orale 1° aprile 2019 - ore 10,00. 

 La pubblicazione del suddetto calendario delle prove d’esame ha 
valore di notifica a tutti gli effetti. 

 Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della 
domanda è pubblicato sul sito internet dell’Ateneo all’indirizzo http://
www.unimi.it/concorsi/ 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi personale tecnico amministrativo (tel. 025031.3074-
3076-3092-3097; e-mail ufficio.concorsi@unimi.it). 

 Responsabile del procedimento è la dott.ssa Anna Canavese, 
il referente del procedimento è la dott.ssa Maria Teresa Fiumanò 
(tel. 025031.3077 e-mail mariateresa.fiumano@unimi.it).   

  19E01094 

   UNIVERSITÀ DI PADOVA

      Procedura di selezione, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di categoria D, a tempo indeterminato e pieno, 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, prio-
ritariamente riservato ai sensi dell’art. 1014 e dell’art. 678 
del decreto legislativo n. 66/2010.    

     È indetta la selezione pubblica n. 2019N22, per titoli ed esami, per 
l’assunzione a tempo indeterminato di una unità di personale di catego-
ria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, presso l’Università degli studi di Padova, con contratto 
di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno. 

 Il posto è prioritariamente riservato, ai sensi dell’art. 1014 e 
dell’art. 678 del decreto legislativo n. 66/2010, ai volontari in ferma 
breve e ferma prefissata delle Forze armate congedati senza demerito 
ovvero durante il periodo di rafferma nonché ai volontari in servizio 
permanente e agli ufficiali di complemento in ferma biennale e agli 
ufficiali in ferma prefissata che hanno completato senza demerito la 
ferma contratta. 

 La domanda di partecipazione alla selezione dovrà essere inviata 
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - secondo le modalità stabilite nel decreto del direttore generale 
di indizione della selezione pubblicato all’albo ufficiale dell’Ateneo 
all’indirizzo: http://protocollo.unipd.it/albo/albo.html e disponibile nel 
sito https://www.unipd.it/selezioni-pubbliche-personale-tecnico   

  19E01073 

       Procedura di selezione, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di categoria D, a tempo indeterminato e pieno, 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati.    

     È indetta la selezione pubblica n. 2019N21, per titoli ed esami, per 
l’assunzione a tempo indeterminato di una unità di personale di catego-
ria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, presso l’Università degli studi di Padova, con contratto 
di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno. 

 La domanda di partecipazione alla selezione dovrà essere inviata 
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - secondo le modalità stabilite nel decreto del direttore generale 
di indizione della selezione pubblicato all’albo ufficiale dell’Ateneo 
all’indirizzo: http://protocollo.unipd.it/albo/albo.html e disponibile nel 
sito https://www.unipd.it/selezioni-pubbliche-personale-tecnico   

  19E01074 

       Procedura di selezione, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di categoria C, a tempo indeterminato e 
pieno, area amministrativa, prioritariamente riservato ai 
sensi dell’art. 1014 e dell’art. 678 del decreto legislativo 
n. 66/2010.    

     È indetta la selezione pubblica n. 2019N20, per titoli ed esami, per 
l’assunzione a tempo indeterminato di una unità di personale di catego-
ria C, posizione economica C1, area amministrativa, presso l’Università 
degli studi di Padova, con contratto di lavoro subordinato e con orario 
di lavoro a tempo pieno. 

 Il posto è prioritariamente riservato, ai sensi dell’art. 1014 e 
dell’art. 678 del decreto legislativo n. 66/2010, ai volontari in ferma 
breve e ferma prefissata delle Forze armate congedati senza demerito 
ovvero durante il periodo di rafferma nonché ai volontari in servizio 
permanente e agli ufficiali di complemento in ferma biennale e agli 
ufficiali in ferma prefissata che hanno completato senza demerito la 
ferma contratta. 

 La domanda di partecipazione alla selezione dovrà essere inviata 
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - secondo le modalità stabilite nel decreto del direttore generale 
di indizione della selezione pubblicato all’albo ufficiale dell’Ateneo 
all’indirizzo: http://protocollo.unipd.it/albo/albo.html e disponibile nel 
sito https://www.unipd.it/selezioni-pubbliche-personale-tecnico   

  19E01075 

       Procedura di selezione, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di categoria D, a tempo indeterminato e pieno, 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati.    

     È indetta la selezione pubblica n. 2019N19, per titoli ed esami, per 
l’assunzione a tempo indeterminato di una unità di personale di catego-
ria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, presso l’Università degli studi di Padova, con contratto 
di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno. 

 La domanda di partecipazione alla selezione dovrà essere inviata 
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - secondo le modalità stabilite nel decreto del direttore generale 
di indizione della selezione pubblicato all’albo ufficiale dell’Ateneo 
all’indirizzo   http://protocollo.unipd.it/albo/albo.html   e disponibile nel 
sito   https://www.unipd.it/selezioni-pubbliche-personale-tecnico   

  19E01076 
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       Procedura di selezione, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di categoria D, a tempo indeterminato e pieno, 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati.    

     È indetta la selezione pubblica n. 2019N18, per titoli ed esami, per 
l’assunzione a tempo indeterminato di una unità di personale di catego-
ria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, presso l’Università degli studi di Padova, con contratto 
di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno. 

 La domanda di partecipazione alla selezione dovrà essere inviata 
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - secondo le modalità stabilite nel decreto del direttore generale 
di indizione della selezione pubblicato all’albo ufficiale dell’Ateneo 
all’indirizzo http://protocollo.unipd.it/albo/albo.html e disponibile nel 
sito   https://www.unipd.it/selezioni-pubbliche-personale-tecnico   

  19E01077 

       Procedura di selezione, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di categoria D, a tempo indeterminato e pieno, 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, prio-
ritariamente riservato ai sensi dell’art. 1014 e dell’art. 678 
del decreto legislativo n. 66/2010.    

     È indetta la selezione pubblica n. 2019N17, per titoli ed esami, per 
l’assunzione a tempo indeterminato di una unità di personale di catego-
ria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, presso l’Università degli studi di Padova, con contratto 
di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno. 

 Il posto è prioritariamente riservato, ai sensi dell’art. 1014 e 
dell’art. 678 del decreto legislativo n. 66/2010, ai volontari in ferma 
breve e ferma prefissata delle Forze armate congedati senza demerito 
ovvero durante il periodo di rafferma nonché ai volontari in servizio 
permanente e agli ufficiali di complemento in ferma biennale e agli 
ufficiali in ferma prefissata che hanno completato senza demerito la 
ferma contratta. 

 La domanda di partecipazione alla selezione dovrà essere inviata 
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - secondo le modalità stabilite nel decreto del direttore generale 
di indizione della selezione pubblicato all’albo ufficiale dell’Ateneo 
all’indirizzo   http://protocollo.unipd.it/albo/albo.html   e disponibile nel 
sito   https://www.unipd.it/selezioni-pubbliche-personale-tecnico   

  19E01078 

       Procedura di selezione, per esami, per la copertura di un 
posto di categoria C, a tempo indeterminato e pieno, area 
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, priorita-
riamente riservato ai sensi dell’art. 1014 e dell’art. 678 del 
decreto legislativo n. 66/2010.    

     È indetta la selezione pubblica n. 2019N16, per esami, per l’as-
sunzione a tempo indeterminato di una unità di personale di categoria 
C, posizione economica C1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, presso l’Università degli studi di Padova, con contratto di 
lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno. 

 Il posto è prioritariamente riservato, ai sensi dell’art. 1014 e 
dell’art. 678 del decreto legislativo n. 66/2010, ai volontari in ferma 
breve e ferma prefissata delle Forze armate congedati senza demerito 
ovvero durante il periodo di rafferma nonché ai volontari in servizio 
permanente e agli ufficiali di complemento in ferma biennale e agli 
ufficiali in ferma prefissata che hanno completato senza demerito la 
ferma contratta. 

 La domanda di partecipazione alla selezione dovrà essere inviata 
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - secondo le modalità stabilite nel decreto del direttore generale 
di indizione della selezione pubblicato all’albo ufficiale dell’Ateneo 
all’indirizzo   http://protocollo.unipd.it/albo/albo.html   e disponibile nel 
sito   https://www.unipd.it/selezioni-pubbliche-personale-tecnico   

  19E01079 

       Procedura di selezione, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di categoria D, a tempo indeterminato e pieno, 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati.    

     È indetta la selezione pubblica n. 2019N15, per titoli ed esami, per 
l’assunzione a tempo indeterminato di una unità di personale di catego-
ria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, presso l’Università degli studi di Padova, con contratto 
di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno. 

 La domanda di partecipazione alla selezione dovrà essere inviata 
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - secondo le modalità stabilite nel decreto del direttore generale 
di indizione della selezione pubblicato all’albo ufficiale dell’Ateneo 
all’indirizzo   http://protocollo.unipd.it/albo/albo.html   e disponibile nel 
sito   https://www.unipd.it/selezioni-pubbliche-personale-tecnico   

  19E01080 

       Procedura di selezione, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di categoria D, a tempo indeterminato e pieno, 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati.    

     È indetta la selezione pubblica n. 2019N14, per titoli ed esami, per 
l’assunzione a tempo indeterminato di una unità di personale di catego-
ria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, presso l’Università degli studi di Padova, con contratto 
di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno. 

 La domanda di partecipazione alla selezione dovrà essere inviata 
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - secondo le modalità stabilite nel decreto del direttore generale 
di indizione della selezione pubblicato all’albo ufficiale dell’Ateneo 
all’indirizzo   http://protocollo.unipd.it/albo/albo.html   e disponibile nel 
sito   https://www.unipd.it/selezioni-pubbliche-personale-tecnico   

  19E01081 

       Procedura di selezione, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di categoria D, a tempo indeterminato e pieno, 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati.    

     È indetta la selezione pubblica n. 2019N13, per titoli ed esami, per 
l’assunzione a tempo indeterminato di una unità di personale di catego-
ria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, presso l’Università degli studi di Padova, con contratto 
di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno. 

 La domanda di partecipazione alla selezione dovrà essere inviata 
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» -, secondo le modalità stabilite nel decreto del direttore generale 
di indizione della selezione pubblicato all’albo ufficiale dell’Ateneo 
all’indirizzo http://protocollo.unipd.it/albo/albo.html e disponibile nel 
sito https://www.unipd.it/selezioni-pubbliche-personale-tecnico   

  19E01082 

       Procedura di selezione, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di categoria D, a tempo indeterminato e pieno, 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati.    

     È indetta la selezione pubblica n. 2019N12, per titoli ed esami, per 
l’assunzione a tempo indeterminato di una unità di personale di catego-
ria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, presso l’Università degli studi di Padova, con contratto 
di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno. 

 La domanda di partecipazione alla selezione dovrà essere inviata 
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» -, secondo le modalità stabilite nel decreto del direttore generale 
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di indizione della selezione pubblicato all’albo ufficiale dell’Ateneo 
all’indirizzo http://protocollo.unipd.it/albo/albo.html e disponibile nel 
sito https://www.unipd.it/selezioni-pubbliche-personale-tecnico   

  19E01083 

       Procedura di selezione, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di categoria D, a tempo indeterminato e pieno, 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati.    

     È indetta la selezione pubblica n. 2019N11, per titoli ed esami, per 
l’assunzione a tempo indeterminato di una unità di personale di catego-
ria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, presso l’Università degli studi di Padova, con contratto 
di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno. 

 La domanda di partecipazione alla selezione dovrà essere inviata 
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» -, secondo le modalità stabilite nel decreto del direttore generale 
di indizione della selezione pubblicato all’albo ufficiale dell’Ateneo 
all’indirizzo http://protocollo.unipd.it/albo/albo.html e disponibile nel 
sito https://www.unipd.it/selezioni-pubbliche-personale-tecnico   

  19E01084 

       Procedura di selezione, per esami, per la copertura di un 
posto di categoria D, a tempo indeterminato e pieno, area 
tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati.    

     È indetta la selezione pubblica n. 2019N10, per esami, per l’as-
sunzione a tempo indeterminato di una unità di personale di categoria 
D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, presso l’Università degli studi di Padova, con contratto di 
lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno. 

 La domanda di partecipazione alla selezione dovrà essere inviata 
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» -, secondo le modalità stabilite nel decreto del direttore generale 
di indizione della selezione pubblicato all’albo ufficiale dell’Ateneo 
all’indirizzo http://protocollo.unipd.it/albo/albo.html e disponibile nel 
sito https://www.unipd.it/selezioni-pubbliche-personale-tecnico   
  19E01085 

       Procedura di selezione, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di categoria D, a tempo indeterminato e pieno, 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati.    

     È indetta la selezione pubblica n. 2019N9, per titoli ed esami, per 
l’assunzione a tempo indeterminato di una unità di personale di catego-
ria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, presso l’Università degli studi di Padova, con contratto 
di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno. 

 La domanda di partecipazione alla selezione dovrà essere inviata 
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» -, secondo le modalità stabilite nel decreto del direttore generale 
di indizione della selezione pubblicato all’albo ufficiale dell’Ateneo 
all’indirizzo http://protocollo.unipd.it/albo/albo.html e disponibile nel 
sito https://www.unipd.it/selezioni-pubbliche-personale-tecnico   

  19E01086 

       Procedura di selezione, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di categoria D, a tempo indeterminato e pieno, 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati.    

     È indetta la selezione pubblica n. 2019N8, per titoli ed esami, per 
l’assunzione a tempo indeterminato di una unità di personale di catego-
ria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, presso l’Università degli studi di Padova, con contratto 
di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno. 

 La domanda di partecipazione alla selezione dovrà essere inviata 
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami», secondo le modalità stabilite nel decreto del direttore generale 
di indizione della selezione, pubblicato all’albo ufficiale dell’Ateneo 
all’indirizzo http://protocollo.unipd.it/albo/albo.html e disponibile nel 
sito   https://www.unipd.it/selezioni-pubbliche-personale-tecnico  .   

  19E01087 

       Procedura di selezione, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti di categoria D, a tempo indeterminato e pieno, 
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, di cui 
un posto è riservato ai sensi dell’art. 1014 e dell’art. 678 
del decreto legislativo n. 66/2010.    

     È indetta la selezione pubblica n. 2019N7, per titoli ed esami, per 
l’assunzione a tempo indeterminato di due unità di personale di catego-
ria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed ela-
borazione dati, presso l’Università degli studi di Padova, con contratto 
di lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno. 

 Uno dei posti messi a bando è riservato, ai sensi dell’art. 1014 e 
dell’art. 678 del decreto legislativo n. 66/2010, ai volontari in ferma 
breve e ferma prefissata delle Forze armate congedati senza demerito 
ovvero durante il periodo di rafferma nonché ai volontari in servizio 
permanente e agli ufficiali di complemento in ferma biennale e agli 
ufficiali in ferma prefissata che hanno completato senza demerito la 
ferma contratta. 

 La domanda di partecipazione alla selezione dovrà essere inviata 
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» secondo le modalità stabilite nel decreto del direttore generale 
di indizione della selezione, pubblicato all’albo ufficiale dell’Ateneo 
all’indirizzo http://protocollo.unipd.it/albo/albo.html e disponibile nel 
sito https://www.unipd.it/selezioni-pubbliche-personale-tecnico.   

  19E01088 

   UNIVERSITÀ DI PERUGIA
      Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 

seconda fascia, settore concorsuale 08/C1 - Design e pro-
gettazione tecnologica dell’architettura, per il Diparti-
mento di ingegneria civile ed ambientale.    

     Si comunica che l’Università degli studi di Perugia, con D.R. n. 66 
del 16 gennaio 2019, ha bandito una selezione per la copertura di un 
posto di professore universitario, seconda fascia, ai sensi dell’art. 18 
della legge 30 dicembre 2010, n. 240, riservato ai sensi dell’art. 18, 
comma 4, legge n. 240/2010, presso L’Università degli studi di Peru-
gia, per il settore concorsuale 08/C1 - Design e progettazione tecnolo-
gica dell’architettura - settore scientifico-disciplinare ICAR/10 - Archi-
tettura tecnica, per le esigenze del Dipartimento di ingegneria civile ed 
ambientale, a valere sul finanziamento «Dipartimenti di eccellenza». 

 Dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di quindici giorni per la 
presentazione delle domande, secondo le modalità stabilite dal bando. 

 Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
sopraindicata procedura di selezione, è pubblicato: all’albo on-line 
dell’Università degli studi di Perugia e sul sito web dell’Ateneo (http://
www.unipg.it) selezionando in sequenza le voci: Ateneo – Concorsi – 
Personale docente, procedure di valutazione comparativa art. 18, legge 
n. 240/2010. Inoltre sarà data pubblicità nei siti istituzionali del MIUR 
e dell’Unione europea. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi - p.zza dell’Università, 1 - Perugia (tel. 0755852368 - 
0755852045 - e-mail: ufficio.concorsi@unipg.it).      

  19E01190 
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   UNIVERSITÀ POLITECNICA DELLE MARCHE
DI ANCONA

      Procedura di selezione per la chiamata di dieci professori di ruolo di seconda fascia, per vari Dipartimenti    

      Sono indette presso l’Ateneo le procedure di chiamata per la copertura di dieci posti di professore universitario di ruolo di seconda fascia ai 
sensi dell’art. 18 legge n. 240 del 30 dicembre 2010 come di seguito specificato:  

 N.  Settore concorsuale  Settore scientifico-disciplinare  Struttura 

 1  09/A2 - Meccanica applicata alle macchine  ING-IND/13 - Meccanica applicata alle 
macchine 

 Dipartimento di ingegneria industriale e 
scienze matematiche 

 2  09/A3 - Progettazione industriale, costruzioni 
meccaniche e metallurgia 

 ING-IND/14 - Progettazione meccanica 
e costruzione di macchine 

 Dipartimento di ingegneria industriale e 
scienze matematiche 

 3  09/H1 - Sistemi di elaborazione delle 
informazioni 

 ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione 
delle informazioni 

 Dipartimento di ingegneria 
dell’informazione 

 4  08/A3 - Infrastrutture e sistemi di trasporto, 
estimo e valutazione  ICAR/04 - Strade, ferrovie ed aeroporti  Dipartimento di ingegneria civile, edile e 

architettura 

 5  08/B2 - Scienza delle costruzioni  ICAR/08 - Scienza delle costruzioni  Dipartimento di ingegneria civile, edile e 
architettura 

 6  05/H2 - Istologia  BIO/17 - Istologia  Dipartimento di scienze cliniche e 
molecolari 

 7  06/D3 - Malattie del sangue, oncologia e 
reumatologia  MED/16 - Reumatologia  Dipartimento di scienze cliniche e 

molecolari 

 8  06/F4 - Malattie apparato locomotore e medi-
cina fisica e riabilitativa  MED/34 - Medicina fisica e riabilitativa  Dipartimento di medicina sperimentale e 

clinica 

 9  06/E2 - Chirurgia plastica-ricostruttiva, chi-
rurgia pediatrica e urologia  MED/19 - Chirurgia plastica  Dipartimento di medicina sperimentale e 

clinica 

 10  05/I2 - Microbiologia  BIO/19 - Microbiologia  Dipartimento di scienze della vita e 
dell’ambiente 

    Gli interessati potranno prendere visione del bando consultando il sito internet dell’Ateneo all’indirizzo: http://www.univpm.it sotto la voce 
«Bandi, Concorsi e Gare - concorsi e selezioni - personale docente - concorsi professori II fascia». 

 Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a farne domanda al rettore dell’Università Politecnica delle Marche - via Meni-
cucci n. 6 - 60121 Ancona, entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno della pubblicazione del bando sul sito istituzionale 
del MIUR all’indirizzo http://bandi.miur.it   

  19E01134 

       Procedura di selezione per la chiamata di sette professori di ruolo di prima fascia, per vari Dipartimenti    

      Sono indette presso l’Ateneo le procedure di chiamata per la copertura di sette posti di professore universitario di ruolo di prima fascia ai sensi 
dell’art. 18 legge n. 240 del 30 dicembre 2010 come di seguito specificato:  

 N.  Settore concorsuale  Settore scientifico-disciplinare  Struttura 

 1  07/E1 - Chimica agraria, genetica agraria e 
pedologia  AGR/14 - Pedologia  Dipartimento di scienze agrarie, alimen-

tari ed ambientali 
 2  13/B1 - Economia aziendale  SECS-P/07 - Economia aziendale  Dipartimento di    management  

 3  09/D3 - Impianti e processi industriali chimici  ING-IND/25 - Impianti chimici 
 Dipartimento di scienze e ingegne-
ria della materia, dell’ambiente ed 
urbanistica 

 4  06/C1 - Chirurgia generale  MED/18 - Chirurgia generale  Dipartimento di medicina sperimentale 
e clinica 

 5  06/M1 - Igiene generale e applicata, scienze 
infermieristiche e statistica medica  MED/01 - Statistica medica  Dipartimento di scienze biomediche e 

sanità pubblica 

 6  09/D2 - Sistemi, metodi e tecnologie dell’in-
gegneria chimica e di processo 

 ING-IND/26 - Teoria dello sviluppo dei 
processi chimici 

 Dipartimento di scienze della vita e 
dell’ambiente 

 7  04/A2 - Geologia strutturale, geologia strati-
grafica, sedimentologia e paleontologia  GEO/01 - Paleontologia e paleoecologia  Dipartimento di scienze della vita e 

dell’ambiente 

    Gli interessati potranno prendere visione del bando consultando il sito internet dell’Ateneo all’indirizzo: http://www.univpm.it sotto la voce 
«Bandi, Concorsi e Gare - concorsi e selezioni - personale docente - concorsi professori I fascia». 
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 Coloro che intendono partecipare alla selezione sono tenuti a farne domanda al rettore dell’Università Politecnica delle Marche - via Meni-
cucci n. 6 - 60121 Ancona, entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno della pubblicazione del bando sul sito istituzionale 
del MIUR all’indirizzo http://bandi.miur.it   

  19E01135 

   UNIVERSITÀ DI SALERNO
      Valutazione comparativa per la copertura di due posti di ricercatore, a tempo determinato    

     Ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   a)   , della legge n. 240/2010 e del regolamento relativo al reclutamento di professori di prima e di seconda 
fascia e di ricercatori a tempo determinato emanato con D.R. n. 3434 del 21 novembre 2013 e modificato con D.R. n. 1762 del 30 maggio 2014 e 
D.R. n. 3309/2018, si comunica che presso l’Università degli studi di Salerno sono indette con D.R. n 175 dell’11 gennaio 2019, le procedure di 
valutazione comparativa per la copertura di due posti di ricercatore a tempo determinato, con regime di impegno, Dipartimento e settore scientifico-
disciplinare di seguito indicati:  

 Codice
concorso 

 Settore
concorsuale  Profilo (SSD)  Dipartimento  Numero

posti 
 ARIC/48
(tempo pieno)  11/D2  M-PED/04 - Pedagogia sperimentale  Scienze umane, filosofiche e della formazione  1 

 ARIC/49
(tempo definito)  11/E1 

 Profilo intersettoriale
M-PSI/01 - Psicologia generale / M-PSI/03 
- Psicometria 

 Scienze umane, filosofiche e della formazione  1 

     Alle selezioni possono partecipare:  
 candidati italiani o stranieri in possesso del dottorato di ricerca o titolo equivalente. 

 Le domande di partecipazione alla procedura di selezione devono essere prodotte, a pena di esclusione, entro il termine perentorio di trenta 
giorni che decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 La domanda di ammissione ai sensi dell’art. 3 del bando, dovrà essere presentata esclusivamente per via telematica. 
 Il testo integrale del bando è pubblicato all’albo ufficiale di Ateneo e via web, all’indirizzo, www.unisa.it/reclutamento-docenti unitamente 

al link per la compilazione della domanda. 
 Il responsabile amministrativo nominato ai sensi degli articoli 4, 5 e 6 della legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 2, comma 11, del decreto 

del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, è la dott.ssa Carmen Caterina. 
 Ogni informazione circa le suddette procedure può essere richiesta all’Ufficio reclutamento e organico - Coordinamento personale docente, ai 

numeri telefonici 089 966213 - 089 966209, e per questioni di carattere informatico 089 966212, e-mail ufficioconcorsi@unisa.it   

  19E01169 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato e pieno,
settore concorsuale 08/A2, per il Dipartimento di ingegneria civile.    

     Ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett.   a)    della legge n. 240/2010 e del Regolamento relativo al reclutamento di professori di prima e di 
seconda fascia e di ricercatori a tempo determinato emanato con D.R. n. 3434 del 21 novembre 2013 e modificato con D.R. n. 1762/2014 e D.R. 
n. 3309/2018, si comunica che presso l’Università degli studi di Salerno è indetta, con D.R. dell’11 gennaio 2019, n. 170, una procedura di selezione 
per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato in regime di impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento e il settore concorsuale 
e scientifico-disciplinare di seguito indicato:  

 Codice concorso: ARIC/FE/22. 

 Settore concorsuale  Profilo (SSD)  Dipartimento  Numero posti 
 08/A2  ICAR/03 - Ingegneria sanitaria-ambientale  Dipartimento di ingegneria civile  1 

   
 Sono ammessi a partecipare alla selezione i candidati in possesso del dottorato di ricerca o titolo equivalente su temi dell’Ingegneria civile 

per l’ambiente e il territorio. 
 Le domande di partecipazione alla procedura di selezione devono essere prodotte, a pena di esclusione, entro il termine perentorio di trenta 

giorni che decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 La domanda di ammissione ai sensi dell’art. 3 del bando, dovrà essere presentata esclusivamente per via telematica. 
 Il testo integrale del bando è pubblicato all’albo ufficiale di Ateneo e via web, all’indirizzo, www.unisa.it/reclutamento-docenti unitamente 

al link per la compilazione della domanda. 
 Il responsabile amministrativo nominato ai sensi degli articoli 4, 5 e 6 della legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 2, comma 11, del decreto 

del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, è la dott.ssa Carmen Caterina. 
 Ogni informazione circa le suddette procedure può essere richiesta all’Ufficio reclutamento e organico - Coordinamento personale docente, ai 

numeri telefonici 089 966213 - 089 966209, e per questioni di carattere informatico 089 966212, e-mail ufficioconcorsi@unisa.it   

  19E01170 
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   UNIVERSITÀ LA SAPIENZA DI ROMA
      Nomina della commissione giudicatrice per la copertura di 

un posto di ricercatore a tempo determinato, settore con-
corsuale 06/D2.    

     IL DIRETTORE
DEL DIPARTIMENTO DI MEDICINA SPERIMENTALE 

 Visto lo statuto dell’Università degli studi di Roma «La Sapienza» 
emanato con D.R. n. 3689/2012 del 29 ottobre 2012; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980, n. 382; 
 Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive modificazioni; 
 Vista la legge 9 gennaio 2009, n. 1; 
 Visto il decreto ministeriale n. 243 del 25 maggio 2011; 
 Visto la legge 30 dicembre 2010, n. 240, e successive modifica-

zioni ed in particolare l’art. 24; 
 Visto il decreto legislativo 29 marzo 2012, n. 49; 
 Visto il decreto ministeriale n. 297 del 22 ottobre 2012; 
 Visto il regolamento di ateneo relativo al reclutamento di ricerca-

tori con contratto a tempo determinato, emanato con decreto rettorale 
n. 2578/2017 dell’11 ottobre 2017; 

 Vista la delibera del consiglio del Dipartimento di scienze anatomi-
che, istologiche, medico-legali e dell’apparato locomotore del 15 mag-
gio 2018; 

 Vista la delibera del consiglio del Dipartimento di medicina speri-
mentale del 24 maggio 2018; 

 Vista la delibera del consiglio di amministrazione dell’Università 
di Roma «La Sapienza» n. 342/2018 del 25 settembre 2018; 

 Visto il bando pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 88 del 6 novembre 
2018 per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato di tipo 
«A», con regime di impegno a tempo definito per l’esecuzione del pro-
gramma di ricerca: «Implicazioni cardiometaboliche ed endocrine tra il 
sistema delle fosfodiesterasi e il signaliing adrenergico: dall’embrioge-
nesi alla clinica», per il settore concorsuale 06/D2, settore scientifico-
disciplinare MED/13; 

 Vista la delibera del consiglio del Dipartimento di medicina spe-
rimentale dell’11 dicembre 2018 relativa alla proposta di nomina dei 
componenti la commissione; 

 Dispone 

  che la commissione relativa al reclutamento di un ricercatore con con-
tratto di lavoro a tempo determinato con impegno a tempo definito di 
tipologia «A» risulta così composta:  

  risultano membri effettivi:  
  prof. Paolo Pozzilli, professore ordinario, settore scientifico-

disciplinare MED/13, Università Campus biomedico Roma;  
  prof. Andrea Isidori, professore associato , settore scientifico-

disciplinare MED/13, Università di Roma «La Sapienza»;  
  prof. Emmanuele A. Jannini, professore ordinario, settore 

scientifico-disciplinare MED/13, Università degli studi di Roma «Tor 
Vergata»;  

  risultano membri supplenti:  
  prof. Alfredo Pontecorvi, professore ordinario, settore scienti-

fico-disciplinare MED/13, Università Cattolica del Sacro Cuore di Roma;  
  prof. Andrea Lenzi, professore ordinario, settore scientifico-

disciplinare MED/13, Università di Roma «La Sapienza».  
 Il presente decreto sarà acquisito alla raccolta interna e reso pub-

blico mediante pubblicazione sul sito web del Dipartimento, dell’Ate-
neo e sulla   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Roma, 21 gennaio 2019  
 Il direttore: FAGGIONI   

  19E01177 

       Nomina della commissione giudicatrice della procedura 
comparativa, per titoli e colloquio, per la copertura di un 
posto di ricercatore, a tempo determinato della durata 
di tre anni definito, settore concorsuale 06/F1 - Malattie 
odontostomatologiche.    

     IL DIRETTORE
   DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE ODONTOSTOMATOLOGICHE

E MAXILLO FACCIALI  

 Visto l’art. 24 della legge 30 dicembre 2010, n. 240; 
 Visto il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 

2000, n. 445; 
 Visto il decreto legislativo del 30 marzo 2001 n. 165; 
 Vista la legge n. 241/1990; 
 Visto il «Regolamento per il reclutamento di ricercatori con con-

tratto a tempo determinato di tipologia A - ex art. 24, comma 3, lettera 
  a)   legge n. 240/2010», emanato con D.R. n. 2578/2017 dell’11 ottobre 
2017; 

 Vista la delibera del Consiglio del Dipartimento di scienze odonto-
stomatologiche e maxillo facciali del 22 giugno 2018; 

 Vista la delibera del Consiglio di amministrazione n. 378/18 del 
23 ottobre 2018; 

 Visto il bando 2/2018 RTDA pubblicato in data 13 novembre 2018 
per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato di tipologia 
«A» ai sensi della legge n. 240 del 30 dicembre 2010, art. 24, comma 3 
lettera   a)  , con regime di impegno a tempo definito, della durata di tre 
anni, eventualmente prorogabile per due anni, per una sola volta, per lo 
svolgimento del progetto di ricerca: «Ricostruzione plastica dei difetti 
ossei critici in chirurgia orale: applicazione di biomateriali e tecnologie 
digitali», responsabile scientifico prof. Giorgio Pompa, Settore scien-
tifico-disciplinare MED/28 - malattie odontostomatologiche, settore 
concorsuale 06/F1 - malattie odontostomatologiche, macrosettore 06/F 
- clinica chirurgica integrata; 

 Vista la delibera del Consiglio di Dipartimento del 9 gennaio 2019 
relativa alla designazione dei componenti della Commissione giudi-
catrice, in possesso dei requisiti di qualificazione, in base alle soglie 
vigenti alla data di emissione del bando, ai sensi dell’art. art. 6 del rego-
lamento vigente suindicato; 

  Dispone:  

  che la Commissione relativa al reclutamento di un ricercatore con con-
tratto di lavoro a tempo determinato di tipologia «A» per lo svolgimento 
del programma di ricerca «Ricostruzione plastica dei difetti ossei critici 
in chirurgia orale: applicazione di biomateriali e tecnologie digitali», 
per il settore scientifico-disciplinare MED/28, settore concorsuale 06/
F1, macrosettore 06/F, sia così composta:  

  membri effettivi della Commissione giudicatrice:  
 prof. Pompa Giorgio - professore associato, SSD MED/28, 

Sapienza Università di Roma; 
 prof. Cozza Paola - professore ordinario, SSD MED/28 - Uni-

versità degli Studi di Roma Tor Vergata; 
 prof. Macaluso Guido Maria - professore ordinario, SSD 

MED/28 - Università degli Studi di Parma; 
  membri supplenti della Commissione giudicatrice:  

 prof. Romeo Umberto - professore associato, SSD MED/28 - 
Sapienza Università di Roma; 

 prof. Favia Gianfranco - professore ordinario, SSD MED/28 - 
Università degli Studi di Bari Aldo Moro; 

 prof. Piattelli Maurizio - professore ordinario SSD MED/28 - 
Università degli Studi «G. d’Annunzio» Chieti - Pescara. 

 Roma, 17 gennaio 2019 

 Il direttore: BARBATO   

  19E01194 
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   UNIVERSITÀ DI TORINO

      Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 
prima fascia, settore concorsuale 06/G1 - Pediatria gene-
rale, specialistica e neuropsichiatria infantile, per il Dipar-
timento di scienze della sanità pubblica e pediatriche.    

      È indetta procedura selettiva per un posto di professore universi-
tario di ruolo di prima fascia (ai sensi dell’art. 18, comma 1 della legge 
n. 240/2010):  

 Dipartimento di scienze della sanità pubblica e pediatriche 

 un posto - settore concorsuale 06/G1 - Pediatria generale, spe-
cialistica e neuropsichiatria infantile - settore scientifico-disciplinare 
MED/38 - Pediatria generale e specialistica. 

 Le domande dovranno essere indirizzate al magnifico rettore 
dell’Università degli studi di Torino e inviate con la modalità prevista 
dal bando entro il termine perentorio di trenta giorni che decorre dal 
giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato all’albo ufficiale di questo 
Ateneo, sul sito web del M.I.U.R., sul sito web dell’Unione europea ed 
è disponibile sul sito www.unito.it seguendo il percorso: «Università e 
Lavoro» - «Opportunità ed esperienze di Lavoro» «Per lavorare come 
Docente e Ricercatore» - «Procedure selettive per la chiamata di Profes-
sori di I e II fascia - Art. 18, legge 240/2010». 

 L’ufficio reclutamento docenti - via Po, 31 - IV piano - Torino è 
aperto al pubblico dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 11,00 - il 
martedì e giovedì anche dalle ore 14,00 alle ore 15,30 - tel. 0116702765 
- e-mail: concorsi.docenti@unito.it   

  19E01095 

       Procedura di selezione per la chiamata di due professori di 
seconda fascia, per il Dipartimento di scienze chirurgiche    

      Sono indette le procedure selettive per due posti di professore uni-
versitario di ruolo di seconda fascia (ai sensi dell’art. 18, comma 1 della 
legge 240/2010):  

 Dipartimento di scienze chirurgiche 

 un posto - settore concorsuale 06/F1 - Malattie odontosto-
matologiche - settore scientifico-disciplinare MED/28 - Malattie 
odontostomatologiche; 

 un posto - settore concorsuale 06/H1 - Ginecologia e ostetricia - 
settore scientifico-disciplinare MED/40 - Ginecologia e ostetricia. 

 Le domande dovranno essere indirizzate al magnifico rettore 
dell’Università degli studi di Torino e inviate con la modalità prevista 
dal bando entro il termine perentorio di trenta giorni che decorre dal 
giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato all’albo ufficiale di questo 
Ateneo, sul sito web del M.I.U.R., sul sito web dell’Unione europea ed 
è disponibile sul sito www.unito.it seguendo il percorso: «Università e 
Lavoro» - «Opportunità ed esperienze di Lavoro» «Per lavorare come 
Docente e Ricercatore» - «Procedure selettive per la chiamata di Profes-
sori di I e II fascia - Art. 18, legge 240/2010». 

 Per informazioni, l’ufficio reclutamento docenti - via Po, 31 - IV 
piano - Torino è aperto al pubblico dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 
alle ore 11,00 - il martedì e giovedì anche dalle ore 14,00 alle ore 15,30 
- tel. 0116702765 - e-mail: concorsi.docenti@unito.it   

  19E01096 

       Procedure di selezione per la copertura di quattro posti di 
ricercatore a tempo determinato, per vari Dipartimenti    

     Sono indette selezioni pubbliche ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera   a)    della legge n. 240/2010:  

 Dipartimento di fisica 
 un posto - settore concorsuale 02/D1 - Fisica applicata, didat-

tica e storia della fisica - settore scientifico-disciplinare FIS/07 - Fisica 
applicata (a beni culturali, ambientali, biologia e medicina); 

 Dipartimento di psicologia 
 un posto - settore concorsuale 05/D1 - Fisiologia - settore scien-

tifico-disciplinare BIO/09 - Fisiologia; 
 Scienza e tecnologia del farmaco 

 un posto - settore concorsuale 03/D1 - Chimica e tecnologie 
farmaceutiche, tossicologiche e nutraceutico-alimentari - settore scien-
tifico-disciplinare CHIM/08 - Chimica farmaceutica; 

 Scienze cliniche e biologiche 
 un posto - settore concorsuale 06/A3 - Microbiologia e micro-

biologia clinica - settore scientifico-disciplinare MED/07 - Microbiolo-
gia e microbiologia clinica. 

 Le domande di partecipazione ai sensi dell’art. 3 del bando 
dovranno essere presentate, esclusivamente con procedura telematica, 
entro il termine perentorio delle ore 15,00 (ora italiana) del trentesimo 
giorno decorrente dal giorno successivo alla pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato all’albo ufficiale di questo 
Ateneo, sul sito web del M.I.U.R., sul sito web dell’Unione europea ed 
è disponibile sul sito www.unito.it seguendo il percorso: «Università e 
Lavoro» - «Opportunità ed esperienze di Lavoro» «Per lavorare come 
Docente e Ricercatore» - «Ricercatori a tempo determinato - Art. 24, 
legge 240/2010». 

 Per informazioni, l’ufficio reclutamento docenti - via Po, 31 - IV 
piano - Torino è aperto al pubblico dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 
alle ore 11,00 - il martedì e giovedì anche dalle ore 14,00 alle ore 15,30 
- tel. 0116702765 - e-mail: concorsi.docenti@unito.it   

  19E01097 

       Procedure di selezione per la copertura di cinque posti di 
ricercatore a tempo determinato, per vari Dipartimenti    

     Sono indette selezioni pubbliche ai sensi dell’art. 24, comma 3, 
lettera   b)    della legge n. 240/2010:  

 Dipartimento di filosofia e scienze dell’educazione 
 un posto - settore concorsuale 11/D2 - Didattica, pedagogia spe-

ciale e ricerca educativa - settore scientifico-disciplinare M-PED/03 - 
Didattica e pedagogia speciale; 

 Dipartimento di management 
 un posto - settore concorsuale 13/B2 - Economia e gestione 

delle imprese - settore scientifico-disciplinare SECS-P/08 - Economia 
e gestione delle imprese; 

 Dipartimento di scienze chirurgiche 
 un posto - settore concorsuale 06/E1 - Chirurgia cardio-toraco-

vascolare - settore scientifico-disciplinare MED/23 - Chirurgia cardiaca; 
 Dipartimento di scienze economico-sociali e matematico-statistiche 

 un posto - settore concorsuale 13/A1 - Economia politica - set-
tore scientifico-disciplinare SECS-P/01 - Economia politica; 

 Dipartimento di studi storici 
 un posto - settore concorsuale 10/A1 - Archeologia - settore 

scientifico-disciplinare L-ANT/01 - Preistoria e protostoria. 
 Le domande di partecipazione ai sensi dell’art. 3 del bando 

dovranno essere presentate, esclusivamente con procedura telematica, 
entro il termine perentorio delle ore 15,00 (ora italiana) del trentesimo 
giorno decorrente dal giorno successivo alla pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 
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 Il testo integrale del bando è pubblicato all’albo ufficiale di questo 
Ateneo, sul sito web del M.I.U.R., sul sito web dell’Unione europea ed 
è disponibile sul sito www.unito.it seguendo il percorso: «Università e 
Lavoro» - «Opportunità ed esperienze di Lavoro» «Per lavorare come 
Docente e Ricercatore» - «Ricercatori a tempo determinato - Art. 24, 
legge 240/2010». 

 Per informazioni, l’ufficio reclutamento docenti - via Po, 31 - IV 
piano - Torino è aperto al pubblico dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 
alle ore 11,00 - il martedì e giovedì anche dalle ore 14,00 alle ore 15,30 
- tel. 0116702765 - e-mail: concorsi.docenti@unito.it   

  19E01098 

   UNIVERSITÀ DI UDINE
      Procedure di selezione per la chiamata di quattro
professori di prima fascia, per vari Dipartimenti    

      Si comunica che presso l’Università degli studi di Udine sono state 
bandite le sotto indicate procedure selettive di chiamata per il recluta-
mento di quattro posti di professore universitario di prima fascia ai sensi 
dell’art. 18, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso 
i dipartimenti dell’Università degli studi di Udine nei seguenti settori 
concorsuali:  

 decreto rettorale n. 33 del 18 gennaio 2019: Dipartimento di 
scienze agroalimentari, ambientali e animali - un posto per il settore 
concorsuale 03/B1 - Fondamenti delle scienze chimiche e sistemi 
inorganici; 

 decreto rettorale n. 32 del 18 gennaio 2019: Dipartimento Poli-
tecnico di ingegneria e architettura - un posto per il settore concorsuale 
09/B3 - Ingegneria economico-gestionale; 

 decreto rettorale n. 31 del 18 gennaio 2019: Dipartimento di 
scienze matematiche, informatiche e fisiche - un posto per il settore 
concorsuale 09/H1 - Sistemi di elaborazione delle informazioni; 

 decreto rettorale n. 30 del 18 gennaio 2019: Dipartimento 
di studi umanistici e del patrimonio culturale - un posto per il set-
tore concorsuale 11/A4 - Scienze del libro e del documento e scienze 
storico-religiose. 

 La domanda dovrà essere indirizzata all’Università degli studi di 
Udine – Direzione risorse umane e affari generali - Ufficio personale 
accademico - Concorsi - via Palladio, 8 - 33100 Udine. 

 La domanda dovrà essere presentata entro il termine perentorio, a 
pena di esclusione, di trenta giorni che decorrono dal giorno successivo 
a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana. Qualora il termine di scadenza indicato cada 
in giorno festivo, la scadenza è rinviata al primo giorno feriale utile. 

  Le modalità di presentazione della domanda sono le seguenti:  
 consegna all’ufficio protocollo (dal lunedì al venerdì orario 

9.00-11.30); 
 spedizione a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento 

entro il termine indicato; a tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio 
postale accettante; 

 invio tramite casella di posta elettronica certificata (PEC) all’in-
dirizzo amce@postacert.uniud.it. La domanda e tutti gli allegati saranno 
firmati con firma digitale ovvero con firma autografa scansionata ed 
accompagnata da copia del documento di identità, in formato PDF/A o 
Adobe PDF. In caso di firma autografa scansionata la casella di posta 
elettronica certificata sarà quella propria del candidato. 

 Il candidato che trasmette la documentazione tramite PEC non 
dovrà provvedere al successivo inoltro della documentazione cartacea. 

 Non sarà ritenuta valida la domanda trasmessa da un indirizzo di 
posta elettronica non certificata o non conforme a quanto sopra disposto. 

 La denominazione di ciascun file riguardante le pubblicazioni 
dovrà contenere una numerazione progressiva corrispondente all’elenco 
delle pubblicazioni presentate e non superare preferibilmente i trenta 
caratteri. 

 Il peso complessivo massimo consentito della PEC è di 20 MB. Il 
candidato che debba trasmettere allegati che complessivamente supe-
rino tale limite dovrà trasmettere con una prima PEC la domanda, pre-

cisando che gli allegati o parte di essi saranno trasmessi con successive 
PEC, da inviare entro il termine per la presentazione della domanda. 
Ciascuna PEC dovrà contenere i riferimenti alla procedura selettiva. 

 L’Amministrazione universitaria non si assume alcuna responsabi-
lità nel caso in cui i file trasmessi tramite PEC non siano leggibili 

 I testi integrali dei bandi sono disponibili per via telematica al sito: 
https://www.uniud.it/it/ateneo-uniud/concorsi-bandi-uniud/concorsi   

  19E01089 

       Procedure di selezione per la chiamata di sette professori
di seconda fascia, per vari Dipartimenti    

      Si comunica che presso l’Università degli studi di Udine sono 
bandite le sotto indicate procedure selettive di chiamata per recluta-
mento di sette posti di professore universitario di seconda fascia ai sensi 
dell’art. 18, comma 1, della legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso 
i dipartimenti dell’Università degli studi di Udine nei seguenti settori 
concorsuali:  

 decreto rettorale n. 29 del 18 gennaio 2019: Dipartimento di area 
medica - un posto per il settore concorsuale 06/B1 - Medicina interna; 

 decreto rettorale n. 28 del 18 gennaio 2019: Dipartimento di area 
medica - un posto per il settore concorsuale 06/G1 - Pediatria generale, 
specialistica e neuropsichiatria infantile; 

 decreto rettorale n. 27 del 18 gennaio 2019: Dipartimento di area 
medica - un posto per il settore concorsuale 06/L1 - Anestesiologia; 

 decreto rettorale n. 26 del 18 gennaio 2019: Dipartimento di area 
medica - un posto per il settore concorsuale 06/D3 - Malattie del sangue, 
oncologia e reumatologia; 

 decreto rettorale n. 25 del 18 gennaio 2019: Dipartimento di area 
medica - un posto per il settore concorsuale 06/I1 - Diagnostica per 
immagini, radioterapia e neuroradiologia; 

 decreto rettorale n. 24 del 18 gennaio 2019: Dipartimento di area 
medica - un posto per il settore concorsuale 06/M2 - Medicina legale 
e del lavoro; 

 decreto rettorale n. 23 del 18 gennaio 2019: Dipartimento di 
scienze giuridiche - un posto per il settore concorsuale 12/H2 - Storia 
del diritto medievale e moderno. 

 La domanda dovrà essere indirizzata all’Università degli studi di 
Udine - Direzione risorse umane e affari generali - ufficio personale 
accademico - concorsi - via Palladio n. 8 - 33100 Udine. 

 La domanda dovrà essere presentata entro il termine perentorio, a 
pena di esclusione, di trenta giorni che decorrono dal giorno successivo 
a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qua-
lora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza 
è rinviata al primo giorno feriale utile. 

  Le modalità di presentazione della domanda sono le seguenti:  
 consegna all’ufficio protocollo (dal lunedì al venerdì orario 

9,00-11,30); 
 spedizione a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento 

entro il termine indicato; a tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio 
postale accettante; 

 invio tramite casella di posta elettronica certificata (PEC) 
all’indirizzo amce@postacert.uniud.it - La domanda e tutti gli allegati 
saranno firmati con firma digitale ovvero con firma autografa scansio-
nata ed accompagnata da copia del documento di identità, in formato 
PDF/A o Adobe PDF. In caso di firma autografa scansionata la casella di 
posta elettronica certificata sarà quella propria del candidato. 

 Il candidato che trasmette la documentazione tramite PEC non 
dovrà provvedere al successivo inoltro della documentazione cartacea. 

 Non sarà ritenuta valida la domanda trasmessa da un indirizzo di 
posta elettronica non certificata o non conforme a quanto sopra disposto. 

 La denominazione di ciascun file riguardante le pubblicazioni 
dovrà contenere una numerazione progressiva corrispondente all’elenco 
delle pubblicazioni presentate e non superare preferibilmente i trenta 
caratteri. 

 Il peso complessivo massimo consentito della PEC è di 20 MB. Il 
candidato che debba trasmettere allegati che complessivamente supe-
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rino tale limite dovrà trasmettere con una prima PEC la domanda, pre-
cisando che gli allegati o parte di essi saranno trasmessi con successive 
PEC, da inviare entro il termine per la presentazione della domanda. 
Ciascuna PEC dovrà contenere i riferimenti alla procedura selettiva. 

 L’amministrazione universitaria non si assume alcuna responsabi-
lità nel caso in cui i file trasmessi tramite PEC non siano leggibili. 

 I testi integrali dei bandi sono disponibili per via telematica al sito: 
https://www.uniud.it/it/ateneo-uniud/concorsi-bandi-uniud/concorsi   

  19E01090 

       Procedure di selezione per la copertura di tre posti
di ricercatore a tempo determinato, per vari Dipartimenti    

     Si comunica che presso l’Università degli studi di Udine sono ban-
dite le sotto indicate procedure di selezione pubblica per il reclutamento 
di tre posti di ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, 
comma 3, lettera   b)    della legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso i 
dipartimenti dell’Università degli studi di Udine nei seguenti settori 
concorsuali:  

 decreto rettorale n. 22 del 18 gennaio 2019: Dipartimento di area 
medica - un posto per il settore concorsuale 06/A2 - Patologia generale 
e patologia clinica; 

 decreto rettorale n. 21 del 18 gennaio 2019: Dipartimento di 
scienze agroalimentari, ambientali e animali - un posto per il settore 
concorsuale 07/B2 - Scienze e tecnologie dei sistemi arborei e forestali; 

 decreto rettorale n. 20 del 18 gennaio 2019: Dipartimento di 
scienze economiche e statistiche - un posto per il settore concorsuale 
13/B4 - Economia degli intermediari finanziari e finanza aziendale. 

 La domanda dovrà essere indirizzata all’Università degli studi di 
Udine - Direzione risorse umane e affari generali - ufficio personale 
accademico - concorsi - via Palladio n. 8 - 33100 Udine. 

 La domanda dovrà essere presentata entro il termine perentorio, a 
pena di esclusione, di trenta giorni che decorrono dal giorno successivo 
a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   

della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qua-
lora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la scadenza 
è rinviata al primo giorno feriale utile. 

  Le modalità di presentazione della domanda sono le seguenti:  
 consegna all’ufficio protocollo (dal lunedì al venerdì orario 

9,00-11,30); 
 spedizione a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento 

entro il termine indicato; a tal fine fa fede il timbro a data dell’ufficio 
postale accettante; 

 invio tramite casella di posta elettronica certificata (PEC) 
all’indirizzo amce@postacert.uniud.it - La domanda e tutti gli allegati 
saranno firmati con firma digitale ovvero con firma autografa scansio-
nata ed accompagnata da copia del documento di identità, in formato 
PDF/A o Adobe PDF. In caso di firma autografa scansionata la casella di 
posta elettronica certificata sarà quella propria del candidato. 

 Il candidato che trasmette la documentazione tramite PEC non 
dovrà provvedere al successivo inoltro della documentazione cartacea. 

 Non sarà ritenuta valida la domanda trasmessa da un indirizzo di 
posta elettronica non certificata o non conforme a quanto sopra disposto. 

 La denominazione di ciascun file riguardante le pubblicazioni 
dovrà contenere una numerazione progressiva corrispondente all’elenco 
delle pubblicazioni presentate e non superare preferibilmente i trenta 
caratteri. 

 Il peso complessivo massimo consentito della PEC è di 20 MB. Il 
candidato che debba trasmettere allegati che complessivamente supe-
rino tale limite dovrà trasmettere con una prima PEC la domanda, pre-
cisando che gli allegati o parte di essi saranno trasmessi con successive 
PEC, da inviare entro il termine per la presentazione della domanda. 
Ciascuna PEC dovrà contenere i riferimenti alla procedura selettiva. 

 L’amministrazione universitaria non si assume alcuna responsabi-
lità nel caso in cui i file trasmessi tramite PEC non siano leggibili. 

 Il testo integrale dei bandi è disponibile per via telematica al sito: 
https://www.uniud.it/it/ateneo-uniud/concorsi-bandi-uniud/concorsi/
bandi-docenti-ricercatori/ricercatori_tempo_determinato_B   

  19E01091  

 ENTI LOCALI 
  COMUNE DI ALBANO LAZIALE

      Proroga dei termini del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di due posti di agente di polizia 
locale, categoria C, a tempo pieno ed indeterminato.    

     Sono prorogati i termini (giorno 27 febbraio 2019) per la presen-
tazione delle domande di partecipazione al concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per la copertura di due posti di agente di polizia locale, cate-
goria C, a tempo pieno ed indeterminato, posizione economica C1, pub-
blicato per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 102 del 28 dicembre 2018. 

 Si conferma la validità delle domande già pervenute all’Ente. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti di 
ammissione alla procedura e delle modalità di partecipazione al con-
corso è disponibile sul sito internet del Comune di Albano Laziale 
al seguente indirizzo:   www.comune.albanolaziale.rm.it   alla sezione: 
Amministrazione trasparente/Bandi di concorso 

 Per informazioni rivolgersi al settore I - Servizio I - Risorse umane 
tel. 0693295221/222/223/261.   

  19E01243 

   COMUNE DI AMATRICE

      Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di un 
posto di agente di polizia municipale, categoria C1, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

     Si rende noto che sul sito internet del Comune di Amatrice www.
comune.amatrice.rieti.it è pubblicato l’avviso della selezione pubblica, 
per soli esami, per l’assunzione di una unità di categoria giuridica C1, 
con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, profilo agente 
polizia municipale - CCNL comparto funzionali locali. I requisiti per la 
partecipazione sono indicati all’art. 3 dell’avviso pubblico. 

 Il termine utile per l’invio della domanda di partecipazione è entro 
le ore 24,00 del 27 febbraio 2019. 

 Il bando integrale è consultabile sul sito del Comune di Amatrice: 
www.comune.amatrice.rieti.it sotto la sezione «Avvisi».   

  19E01312 
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   COMUNE DI ASTI
      Graduatoria del concorso pubblico, per esami per la coper-

tura di sette posti di agente di polizia municipale, cate-
goria C.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma 6, del 
decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487 e suc-
cessive modifiche e integrazioni, si rende noto che la graduatoria del 
concorso pubblico, per esami, per la copertura di sette posti di agente 
di polizia municipale, categoria C, posizione economica C1, pubblicato 
per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 55 del 13 luglio 2018 è consulta-
bile sul sito del Comune di Asti all’indirizzo www.comune.asti.it , nella 
sezione «Concorsi».   

  19E01112 

   COMUNE DI BELVEDERE OSTRENSE
      Mobilità volontaria esterna per la copertura di un posto di 

collaboratore tecnico operaio, categoria B3, a tempo pieno 
ed indeterminato, da assegnare al settore tecnico.    

     Il Comune di Belvedere Ostrense (AN), ha indetto una selezione 
pubblica, per prove, per la copertura di un posto di collaboratore tecnico 
- operaio, categoria B3 - a tempo pieno ed indeterminato, da assegnare 
al settore tecnico, mediante passaggio diretto di personale in servizio 
presso altre pubbliche amministrazioni tramite l’istituto della mobilità 
volontaria esterna - art. 30, decreto legislativo n. 165/2001 e successiva 
modificazione e integrazione. 

 Titolo di studio richiesto: diploma di scuola media inferiore. 
 La domanda dovrà essere presentata entro trenta giorni dalla data 

di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale    della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale - «Concorsi ed esami», a pena 
di esclusione:  

 direttamente a mano all’Ufficio protocollo negli orari di apertura 
al pubblico; 

 a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento; 
 tramite PEC personale all’indirizzo: segreteria.belvedere@

emarche.it 
 Il testo integrale del bando ed il    fac simile    della domanda sono dispo-

nibili presso la Sede municipale - Ufficio ragioneria, corso Barchiesi Vit-
torio n. 22 - 60030 Belvedere Ostrense (AN) e sul sito internet dell’Ente: 
www.comune.belvedere.an.it nella sezione «Gare, bandi e concorsi». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Comune di Belvedere Ostrense 
- corso Barchiesi Vittorio n. 22 - Tel. 0731.617003 (ufficio ragioneria).   

  19E01117 

   COMUNE DI CALTAGIRONE
      Selezione pubblica, per     curricula     e colloquio, per la coper-

tura a tempo determinato per la durata di anni tre e 
pieno, di un posto di dirigente dell’area tecnica.    

     Il Comune di Caltagirone rende noto che dal 28 gennaio 2019 
per giorni trenta è pubblicato all’albo pretorio dell’ente e sul sito web: 
www.comune.caltagirone.gov.it - sezione Amministrazione Traspa-
rente, Bandi di concorso - l’avviso di selezione pubblica, per curricula 
e colloquio, per la copertura, ai sensi dell’art. 110, comma 1, del decreto 
legislativo n. 267/2000 e dell’art. 9 del decreto legislativo n. 165/2001, 
mediante costituzione di rapporto di lavoro a tempo determinato, del 
posto di dirigente a cui dovrà essere affidata la responsabilità dell’Area 
funzionale «Area tecnica».   

  19E01241 

   COMUNE DI CHIURO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo inde-
terminato di un posto di istruttore amministrativo/conta-
bile, categoria C, part-time a ventiquattro ore settimanali.    

     Il Comune di Chiuro (SO) ha indetto un concorso pubblico, per 
esami, per l’assunzione, a tempo indeterminato di un posto di istrut-
tore amministrativo/contabile, categoria C, part-time a ventiquattro ore 
settimanali. 

 Termine per la presentazione delle domande: ore 12,00 del 6 marzo 
2019. 

 Il testo integrale del bando e lo schema di domanda di ammissione 
sono disponibili sul sito internet istituzionale del comune di Chiuro 
www.comunechiuro.gov.it , all’albo pretorio on-line e nella sezione 
«Amministrazione trasparente» > «bandi di concorso». 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio ragioneria del comune di 
Chiuro, 0342 482221.   

  19E01109 

   COMUNE DI CIRIÈ

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo 
indeterminato e pieno, di due posti di ufficiale di polizia 
locale - vice commissario, categoria D1, di cui un posto 
riservato al personale interno.    

     È indetto un concorso pubblico, per esami, per l’assunzione a 
tempo indeterminato e pieno di due ufficiali di polizia locale - vice com-
missario, categoria D1, di cui un posto riservato al personale interno ex 
art. 52, comma 1  -bis   del decreto legislativo n. 165/2001. 

 Il testo integrale del bando e lo schema di domanda sono disponi-
bili sul sito istituzionale del Comune di Ciriè www.cirie.net digitando 
il seguente percorso: «Amministrazione Trasparente /Accedi/Bandi di 
Concorso». 

 Termine di scadenza presentazione domande: 20 febbraio 2019. 
 Per ulteriori informazioni tel. 011-9218127/128/159/126 - tele-

fax 011 9218663 - e-mail: personale@comune.cirie.to.it   

  19E01128 

   COMUNE DI FABRIANO

      Mobilità volontaria esterna per la copertura di due posti di 
istruttore tecnico - geometra, categoria C, presso il settore 
assetto e tutela del territorio.    

     Il Comune di Fabriano rende noto che è indetto avviso pubblico di 
mobilità volontaria tra enti, ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo 
n. 165/2001, per la copertura di due posti di istruttore tecnico - geome-
tra, categoria di accesso C, del vigente C.C.N.L., da destinare al settore 
assetto e tutela del territorio. 

 L’avviso integrale, contenente i requisiti di ammissione, le moda-
lità di partecipazione nonché il relativo modulo di domanda, è reperi-
bile sul sito internet del Comune: www.comune.fabriano.gov.it sezione 
«Gare e Concorsi» sottosezione «Concorsi». 

 Termine di scadenza presentazione domande: 5 marzo 2019. 
 Per ulteriori informazioni contattare il seguente numero telefonico: 

0732/709385.   

  19E01105 
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   COMUNE DI FILOTTRANO

      Mobilità volontaria per la copertura di un posto di istruttore 
contabile, categoria C, a tempo pieno ed indeterminato    

     È indetta procedura di mobilità volontaria per la copertura di un 
posto di istruttore contabile categoria C, a tempo pieno ed indeterminato. 

  Requisiti di ammissione:  
 essere dipendenti a tempo indeterminato da una pubblica 

amministrazione; 
 essere inquadrati nella categoria giuridica C, profilo professio-

nale istruttore contabile. 
 Scadenza presentazione domande: 25 marzo 2019 ore 14,00. 
 Per informazioni rivolgersi al settore segreteria del Comune di 

Filottrano tel. 071/72278211 - 071/72278226. 
 Il bando integrale e reperibile sul sito web del Comune: www.

comune.filottrano.an.it   

  19E01114 

   COMUNE DI IONADI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di istruttore amministrativo a tempo indeterminato, 
part time al 50%, settore amministrativo, categoria C.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, volto all’assun-
zione, a tempo indeterminato, part-time al 50%, di un istruttore ammini-
strativo, categoria C, posizione economica C1, settore amministrativo. 

 Scadenza: trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del bando 
in forma integrale all’albo pretorio on-line e, per estratto, nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per il bando integrale ed il modulo della domanda di partecipa-
zione, gli interessati potranno consultare il sito web dell’ente www.
comune.ionadi.vv.it - Sezione amministrazione trasparente nella sezione 
«Bandi di concorso». 

 Per eventuali informazioni gli interessati possono rivolgersi a: 
ufficio segreteria - Comune di Ionadi - tel. 0963/373937 dal lunedì al 
venerdì dalle ore 9,00 alle ore 13,00.   

  19E01125 

   COMUNE DI LA MADDALENA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo parziale diciannove ore settimanali ed indetermi-
nato, di due posti di istruttore amministrativo, categoria 
C, riservato alle categorie di cui all’articolo 1, comma 1, 
della legge n. 68/1999.    

     In esecuzione della determinazione del dirigente risorse umane 
ed economiche n. 1921 del 21 dicembre 2018, è indetto un bando di 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo par-
ziale diciannove ore settimanali ed indeterminato di due posti di istrut-
tore amministrativo, categoria C, posizione economica 1, riservato alle 
categorie di cui all’art. 1, comma 1 della legge n. 68/1999. 

 Si specifica che il bando è pubblicato sull’albo pretorio on line e 
sul sito istituzionale dell’ente: www.comunelamaddalena.gov.it 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   decorre il termine ultimo e perentorio di trenta giorni per la 
presentazione delle domande di partecipazione. 

 Ogni comunicazione relativa alla procedura di concorso sarà pub-
blicata sul sito.   

  19E01180 

   COMUNE DI MONTECATINI VAL DI CECINA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto a tempo pieno ed indeterminato di istruttore diret-
tivo farmacista, categoria D, presso la farmacia comunale.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura, a tempo indeterminato e pieno, di un posto con profilo professio-
nale di istruttore direttivo - farmacista, categoria D, posizione econo-
mica D1, presso la farmacia comunale di Montecatini Val di Cecina. 

 La selezione sarà effettuata tra coloro che, in possesso dei requi-
siti richiesti, abbiano presentato formale istanza, corredata dalle dichia-
razioni richieste, nello schema di domanda e nelle modalità indicate 
dal bando integrale, entro il trentesimo giorno successivo dalla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il bando di concorso nel testo integrale è pubblicato all’albo pre-
torio on line e sul sito internet istituzionale del Comune di Montecatini 
Val di Cecina: www.comune.montecatini.pi.it - area «Bandi di con-
corso» in «Amministrazione trasparente». 

 Eventuali ulteriori informazioni potranno essere richieste a: uffi-
cio personale: tel. 0588/31605-604 - fax 0588/31615, e-mail: info@
comune.montecatini.pi.it 

 Orario di ricevimento al pubblico: mattino: dal lunedì al venerdì: 
dalle ore 9,00 alle ore 12,00 - pomeriggio: martedì e giovedì: dalle 
ore 14,30 alle ore 17,00.   

  19E01124 

   COMUNE DI MONTORO

      Mobilità per la copertura di un posto di istruttore ammi-
nistrativo, categoria C, a tempo pieno ed indeterminato, 
settore affari generali.    

     Il responsabile del settore finanziario e personale vista la propria 
determinazione n. 703/2018 rende noto che è indetta una procedura 
di mobilità, ai sensi dell’art. 30, comma 2  -bis   del decreto legislativo 
n. 165/2001 e s.m.i. per la copertura di un posto di istruttore ammini-
strativo, categoria C, posizione economica C1, da assegnare al settore 
affari generali servizi demografici - elettorale, stato civile e informatico. 

  Requisiti per l’accesso:  
 1) stessa categoria giuridica e profilo professionale, per chi pro-

viene dallo stesso comparto; 
 2) stessa categoria giuridica e profilo riconducile all’area lavo-

rativa, per chi proviene da diverso comparto; 
 3) titolo di studio diploma di maturità di scuola media superiore; 
 4) nulla osta alla mobilità rilasciato dall’ente di appartenenza; 
 5) assenza di condanne penali e di procedimenti penali in corso; 
 6) assenza di condanne penali, anche con sentenza non passata 

in giudicato; 
 7) non aver riportato sanzioni disciplinari nei due anni prece-

denti la data di scadenza del presente avviso e non avere in corso pro-
cedimenti disciplinari; 

 8) idoneità fisica allo svolgimento delle mansioni del posto da 
ricoprire. 

 Domanda di partecipazione 
 La domanda, da presentarsi tramite PEC, all’indirizzo info.mon-

toro@asmepec.it o tramite raccomandata postale a.r., farà fede il timbro 
a data dell’ufficio postale di spedizione, dovrà essere inviata entro le 
ore 14,00 del trentesimo giorno successivo alla data della contestuale 
pubblicazione del presente avviso nella    Gazzetta Ufficiale    - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - e sul sito del comune www.montoro.gov.it 
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  Documenti da allegare alla domanda:  
 1) nulla osta alla mobilità, rilasciato dall’ente di appartenenza; 
 2)    curriculum vitae    datato e sottoscritto; 
 3) copia del documento di identità, in corso di validità. 

 L’avviso integrale è reperibile sul sito istituzionale del Comune di 
Montoro (AV), al seguente indirizzo: www.montoro.gov.it nella sezione 
Bandi di Concorso. 

  Per ulteriori informazioni:  
 collegarsi al sito dell’ente www.montoro.gov.it; 
 contattare telefonicamente il servizio personale al recapito 

tel. 0825-502984; 
 inviare richiesta tramite PEC all’indirizzo info.montoro@asme-

pec.it   

  19E01127 

   COMUNE DI NERVIANO

      Mobilità volontaria per la copertura di un posto di istrut-
tore amministrativo, categoria C, a tempo pieno ed inde-
terminato, da destinare all’area amministrativa, riservato 
esclusivamente ai lavoratori di cui all’art. 1 della legge 
n. 68/1999.    

     È indetta procedura di mobilità volontaria per la copertura di un 
posto di istruttore amministrativo di categoria C riservato esclusiva-
mente ai lavoratori di cui all’art. 1 della legge n. 68/1999 a tempo pieno 
ed indeterminato da destinare all’area amministrativa. 

 Il bando integrale corredato dal modello di domanda è pubblicato 
sul sito internet del comune di Nerviano -   www.comune.nerviano.mi.it   
- nella sezione Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso - e 
all’albo pretorio. 

 La scadenza della domanda è fissata per il giorno 25 febbraio 2019 
entro le ore 12,15. 

 Per eventuali informazioni e chiarimenti rivolgersi all’ufficio per-
sonale - dott.ssa Maria Cristina Cribioli - tel. 0331/438963 - e-mail: 
  personale@comune.nerviano.it       

  19E01246 

   COMUNE DI PALAZZOLO SULL’OGLIO

      Concorso pubblico, per soli esami, finalizzato alla forma-
zione di una graduatoria di merito per la copertura di 
un posto di istruttore direttivo tecnico-bibliotecario, posi-
zione giuridica D, a tempo pieno ed indeterminato, presso 
il settore cultura, servizio biblioteca.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, finalizzato alla for-
mazione di una graduatoria di merito per la copertura di un posto di 
istruttore direttivo tecnico-bibliotecario con contratto di lavoro a tempo 
pieno ed indeterminato presso il settore cultura, servizio biblioteca del 
Comune di Palazzolo sull’Oglio. 

 Il testo integrale del bando ed il modello per la domanda, con l’in-
dicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione, sono pubbli-
cati sul sito internet del Comune di Palazzolo sull’Oglio www.comune.
palazzolosulloglio.bs.it - sezione Bandi di Concorso. 

 Per informazioni contattare l’ufficio personale (tel. 030/7405555). 
 Il termine per la presentazione delle domande è il 6 marzo 2019.   

  19E01196 

   COMUNE DI PONTE DELL’OLIO
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

di operaio specializzato a tempo pieno ed indeterminato, 
categoria B3.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di operaio specializzato, categoria B3, a tempo pieno ed indeter-
minato, presso il servizio tecnico del Comune di Ponte dell’Olio. 

 La domanda di ammissione deve essere redatta secondo lo schema 
che risulta allegato al testo integrale del bando e deve pervenire entro 
il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Copia integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, nonché lo schema di domanda di partecipa-
zione, sono pubblicati sul sito internet del Comune di Ponte dell’Olio 
all’indirizzo www.comune.pontedellolio.pc.it   

  19E01126 

   COMUNE DI SAN BELLINO
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 

posto di assistente di polizia locale, categoria C, a tempo 
determinato di sei mesi e parziale, diciotto ore settimanali.    

     È indetto un concorso pubblico per l’assunzione di un assistente di 
polizia locale a tempo determinato di mesi sei e parziale, diciotto ore 
settimanali, categoria C, presso il servizio di polizia locale. 

 Termine per la presentazione delle domande: trenta giorni decor-
renti dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Per consultare il bando e scaricare il modello di domanda i can-
didati possono consultare il sito istituzionale:   www.comune.sanbellino.
ro.it   nonché la sezione Amministrazione trasparente sullo stesso sito, 
sottosezione Bandi di concorso.   

  19E01131 

   COMUNE DI SAN GILLIO
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto a 

tempo indeterminato e pieno di istruttore amministrativo-
demografico, area amministrativa demografica, categoria 
C, riservato ai sensi dell’art. 1 della legge n. 68/99 esclusi-
vamente a persone disabili.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per il conferimento di un 
posto a tempo indeterminato e pieno di istruttore amministrativo-demo-
grafico area amministrativa demografica, categoria C, riservato ai sensi 
della legge n. 68/99 esclusivamente a persone disabili di cui all’art. 1 
della stessa legge. 

  Requisiti obbligatori:  
 titolo di studio: diploma di scuola secondaria di secondo grado 

- durata quinquennale; 
 patente di guida categoria B; 
 iscrizione negli elenchi dei disabili ai sensi della legge n. 68/99. 

 Le domande dovranno pervenire all’Ufficio protocollo del Comune 
di San Gillio, via Roma n. 6, 10040 San Gillio (TO) entro il trentesimo 
giorno dalla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica, tramite PEC (posta elettronica certificata), diretta-
mente all’Ufficio protocollo o a mezzo raccomandata a/r: come indicato 
del bando; 

 Prove d’esame: una prova scritta teorico-dottrinale ed un esame 
orale. 
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 Informazioni e copia avviso Uffici area demografica - amministra-
tiva, telefono 011/9840030 (interno 5); 

 Sito internet:   www.comune.sangillio.to.it   all’indirizzo   http://www.
comune.sangillio.to.it/it/bandi_di_concorso/   

  19E01121 

   COMUNE DI SANTA MARIA A MONTE
      Selezione pubblica, per esami, per la copertura a tempo 

indeterminato e pieno, di un istruttore amministrativo 
categoria C, settore n. 2 economico-finanziario, risorse 
umane e politiche comunitarie.    

     È indetta presso il Comune di Santa Maria a Monte, una selezione 
pubblica, per esami, per l’assunzione mediante contratto di lavoro a 
tempo indeterminato e tempo pieno, di un dipendente da inquadrare 
nella categoria giuridica C, posizione economica C1, profilo professio-
nale di istruttore amministrativo da inserire nel settore n. 2 economico-
finanziario, risorse umane e politiche comunitarie. 

 Termine di scadenza per la presentazione delle domande: trenta 
giorni dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 
Ove tale termine scada in giorno festivo, lo stesso è prorogato al primo 
giorno seguente non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione relativi alla procedura selettiva, nonché il 
   fac simile    di domanda, e il calendario delle prove sono pubblicati sul 
sito internet del Comune di Santa Maria a Monte all’indirizzo http://
www.comune.santamariaamonte.pi.it all’albo pretorio on-line dell’Ente 
e nella sezione Amministrazione Trasparente. 

 Per eventuali informazioni rivolgersi all’Ufficio risorse umane 
(tel. 0587/261657 - 261629), all’U.R.P. (0571/261617) ed al Servizio 
informagiovani del Comune di Santa Maria a Monte (tel. 0587/261635).   

  19E01116 

   COMUNE DI SENIGALLIA
      Selezione pubblica, per esami, per la copertura a tempo 

indeterminato e pieno di due posti di istruttore direttivo 
di vigilanza, categoria D, con riserva di un posto al perso-
nale dipendente.    

     È aperta una selezione pubblica, per esami, per la copertura di due 
posti di istruttore direttivo di vigilanza (categoria   D)   con riserva di un 
posto al personale dipendente del Comune di Senigallia - codice 1/19. 

  Per partecipare alla selezione è necessario il possesso:  
 del diploma di laurea in giurisprudenza (vecchio ordinamento o 

specialistica o magistrale del nuovo ordinamento) ovvero di diploma di 
laurea equipollente od equiparata secondo la normativa vigente; 

 degli altri requisiti previsti dall’avviso integrale di selezione. 
 La procedura in oggetto prevede una eventuale preselezione, due 

prove scritte ed una prova orale. 
 Gli interessati alla procedura di selezione dovranno inoltrare 

domanda di partecipazione on-line, compilando l’apposito form di 
domanda disponibile nel sito istituzionale   www.comune.senigallia.
an.it   sezione risorse umane - concorsi, mobilità e graduatorie - voce 
«Selezione pubblica per la copertura a tempo indeterminato e pieno 
di due posti di istruttore direttivo di vigilanza, categoria D, con riserva 
di un posto al personale dipendente del Comune di Senigallia - codice 
1/19» 

 A pena di esclusione le domande dovranno pervenire entro le 
ore 13,00 del 7 marzo 2019. 

 Per tutto quanto non indicato nel presente estratto si rinvia all’av-
viso integrale, pubblicato nel sito internet del Comune di Senigallia 
  www.comune.senigallia.an.it   sezione risorse umane. 

 Per informazioni telefoniche è possibile rivolgersi all’ufficio 
risorse umane tel. 071/6629451-314 dal lunedì al venerdì dalle ore 8,45 
alle ore 11,00.   

  19E01132 

   COMUNE DI TAURIANOVA

      Selezione pubblica per la copertura di dieci posti di assi-
stente sociale, categoria D1, a tempo pieno/parziale e 
determinato.    

     È indetta procedura selettiva per il conferimento di dieci contratti 
di lavoro subordinato a tempo pieno/parziale e determinato nel profilo 
professionale di assistente sociale, categoria D1, nell’ambito dell’attua-
zione del piano di intervento a valere sull’avviso pubblico n. 3/2016 
FSE 2014/2020. PON «Inclusione» - Convenzione di sovvenzione n. 
AV3-2016-CAL_28, per il potenziamento del servizio sociale professio-
nale dei Comuni dell’ambito territoriale di Taurianova. 

 Scadenza presentazione domande: trentesimo giorno dalla pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale dell’avviso e il fac-simile di domanda di parteci-
pazione sono consultabili e scaricabili sul sito istituzionale del Comune 
di Taurianova (RC): www.comune.taurianova.rc.it 

 info: settore welfare 
 tel: 0966.618025/33 
 mail: servizisociali@comune.taurianova.rc.it 
 PEC:   servizisociali.comune.taurianova@asmepec.it   

  19E01111 

   COMUNE DI TERNI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente a tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente, con rapporto di lavoro a tempo pieno ed 
indeterminato (vigente CCNL dell’area della dirigenza del Comparto 
Regioni e Autonomie locali). 
  Requisiti:  

 1) possesso del diploma di laurea (DL) vecchio ordinamento in 
Economia e commercio o equipollenti o Laurea specialistica (LS) di 
cui al decreto ministeriale n. 509/1999 o Laurea magistrale (LM) di 
cui al decreto ministeriale n. 270/2004, equiparate al diploma di laurea 
del vecchio ordinamento sopra indicato, secondo quanto stabilito dal 
decreto interministeriale 9 luglio 2009, pubblicato nella   Gazzetta Uffi-
ciale   n. 233/2009; 

 2) possesso di uno dei requisiti di cui all’art. 7, comma 1, del 
D.P.R. 16 aprile 2013, n. 70; 

 3) cittadinanza italiana così come previsto dall’art. 1, comma 1, 
lett.   a)   del D.P.C.M. n. 174/1994; 

 4) aver compiuto il 18° anno di età; 
 5) idoneità all’impiego. L’Amministrazione procederà a sottoporre 

a visita medica di controllo il vincitore del concorso, in base alla nor-
mativa vigente; 

 6) non aver riportato condanne penali, in particolare per i delitti 
previsti nel Capo I del Titolo II del libro secondo del codice penale, 
né sanzioni a conclusione di procedure di responsabilità dirigenziale e 
disciplinare, né avere procedimenti in corso della stessa natura. In caso 
contrario, fornire precisa informazione in merito, anche in relazione alla 
presenza/assenza di misure cautelari personali in corso, al fine di verifi-
care la compatibilità con lo    status    di pubblico dipendente; 

 7) godere dei diritti civili e politici; 
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 8) non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una 
pubblica amministrazione per persistente insufficiente rendimento 
ovvero non essere stati dichiarati decaduti da un impiego statale ai 
sensi dell’art. 127, comma 1, lett.   d)   del T.U. delle disposizioni concer-
nenti lo Statuto degli impiegati civili dello Stato, approvato con D.P.R. 
n. 3/1957 e successive modifiche ed integrazioni; 

 9) posizione regolare nei riguardi dell’obbligo di leva (per i candi-
dati soggetti all’obbligo). 

 La domanda di ammissione al concorso, indirizzata al dirigente 
della Direzione personale - Organizzazione del Comune di Terni, dovrà 
essere presentata direttamente o inoltrata a mezzo raccomandata a.r. o 
tramite pec, a pena di esclusione, entro il termine di scadenza perentorio 
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

  Le prove si terranno nei seguenti giorni:  

 I prova scritta 7 maggio 2019 - ore 8:00; 

 II prova scritta 8 maggio 2019 - ore 8:00; 

 entrambe presso il Palazzetto dello Sport sito in Via G. Di Vit-
torio n. 113 - Terni. 

 I candidati, ai quali non sia stata comunicata l’esclusione dal con-
corso, saranno ammessi con riserva e dovranno presentarsi, senza alcun 
preavviso, nei giorni, ora e luogo sopra indicati, muniti di idoneo docu-
mento di riconoscimento in corso di validità. 

 Copia integrale del bando è consultabile all’Albo Pretorio on line 
del Comune di Terni e sul Sito istituzionale dell’Ente, nella sezione 
amministrazione trasparente, alla pagina «Bandi di concorso», al 
seguente indirizzo   www.comune.terni.it 

 Per informazioni e chiarimenti rivolgersi all’Ufficio organizza-
zione - Concorsi - Gestione del personale della Direzione personale - 
Organizzazione del Comune di Terni, Piazza Mario Ridolfi n. 39 - Terni, 
tel. 0744-549681, 0744-549632.   

  19E01122 

   COMUNE DI TRIESTE

      Selezione pubblica, per titoli e prova, per la formazione delle 
graduatorie di istruttori educativi (asili nido), categoria C, 
aspiranti ad incarichi di supplenza e ad altra assunzione a 
tempo determinato presso gli asili nido.    

     È indetta selezione pubblica, per titoli e prova, per la formazione 
delle graduatorie di istruttori educativi (asili nido), categoria C, aspi-
ranti ad incarichi di supplenza e ad altra assunzione a tempo determi-
nato presso gli asili nido. 

 Si rimanda all’avviso di selezione per i requisiti specifici richiesti 
per l’accesso, nonché per la modalità di compilazione e presentazione 
della domanda. 

 Scadenza presentazione delle domande: 22 febbraio 2019 
ore 12,00. 

 Calendario prove: prova selettiva 5 marzo 2019 ore 10,00 c/o Pala-
Trieste (PalaRubini Allianz Dome) - via Flavia n. 3 - Trieste. 

 Ulteriori informazioni possono essere richieste al Comune di Trie-
ste - ufficio concorsi, tel. 040/675- 4757/4839/4911/4841. L’avviso è 
scaricabile dal sito internet   www.comune.trieste.it   sezione Bandi e Con-
corsi, Concorsi.   

  19E01133 

   COMUNE DI ULÀSSAI
      Rettifica e riapertura termini del concorso pubblico, per 

titoli ed esami, per la copertura di un posto di istruttore 
direttivo amministrativo, categoria D, a tempo indetermi-
nato e parziale dodici ore settimanali.    

     È modificato il bando, con previsione della riserva di cui agli arti-
coli nn. 678 e 1014 del decreto legislativo n. 66/2010 in favore delle 
Forze armate, e relativa riapertura dei termini e contestuale scadenza 
del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto 
di istruttore direttivo amministrativo, categoria D, posizione economica 
D1, a tempo indeterminato e parziale dodici ore settimanali, pubblicato, 
per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 102 del 28 dicembre 2018. 

 Il termine di scadenza è riaperto fino alle ore 12:00 del trentesimo 
giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 I candidati che intendono avvalersi della riserva del posto devono 
farne specifica richiesta nella domanda di ammissione.   

  19E01120 

   COMUNE DI VERONA
      Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di 

dodici posti di educatore asili nido, categoria C, a tempo 
pieno, con le riserve previste dalla normativa vigente.    

     È indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per la coper-
tura di dodici posti di educatore asili nido, categoria C, a tempo pieno, 
con le riserve previste dalla normativa vigente. 

  Oltre ai requisiti per l’assunzione presso gli Enti pubblici:  
 diploma di puericultrice o di maestra di scuola materna o di vigi-

latrice d’infanzia o di assistente per l’infanzia o di dirigente di comunità 
o diploma di scuola media superiore idoneo allo svolgimento dell’atti-
vità socio-psico-pedagogica; 

 laurea vecchio ordinamento in pedagogia, laurea in scienze 
dell’educazione, laurea in scienze della formazione primaria e laurea 
in psicologia; 

 laurea di I e II livello in scienze psicologiche, dell’educazione 
e della formazione (nuovo ordinamento D.M. n. 509/1999 e D.M. 
n. 270/2004); 

 età non inferiore agli anni diciotto e non superiore agli anni qua-
rantacinque compiuti. 

 Per le modalità di presentazione della istanza di partecipazione, 
si rinvia al bando che gli interessati potranno reperire sul sito internet 
www.comune.verona.it pagina «Bandi e Concorsi» - «Concorsi e Sele-
zioni di personale». 

 Presentazione domanda entro il giorno 27 febbraio 2019 utiliz-
zando le modalità indicate sul bando. 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi selezioni forma-
zione sviluppo. 

 Tel. 045 8077269 - 045 8077248 - 045 8077217.   

  19E01239 

   COMUNE DI VIADANA
      Selezione pubblica, per solo colloquio, per la formazione di 

una graduatoria per assunzioni a tempo determinato di 
educatrici d’infanzia presso l’asilo nido, categoria C1.    

     Con determinazione dirigenziale n. 4 del 15 gennaio 2019 è stata 
approvata una selezione pubblica, per solo colloquio, per la formazione 
di una graduatoria per assunzioni a tempo determinato nel posto di 
educatrice d’infanzia, categoria C1, presso l’asilo nido del Comune di 
Viadana. 
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 Scadenza presentazione domande: entro le ore 12,30 del trentesimo 
giorno decorrente dalla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale, pena esclusione dal concorso. 

 Il testo della selezione verrà pubblicato in primo piano sul sito 
del Comune di Viadana (MN)   www.comune.viadana.mn.it   nella sezione 
bandi - gare e concorsi - sotto sezione concorsi.   

  19E01110 

   PROVINCIA DI AREZZO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo 
pieno ed indeterminato di un posto di tecnico-informatico, 
categoria D.    

     La Provincia di Arezzo - con determinazione dirigenziale n. 2079 
del 28 dicembre 2018, a firma del dirigente del settore legale, ammini-
strativo, assistenza Enti Locali - ha indetto un concorso pubblico, per 
esami, per la copertura - con contratto a tempo pieno ed indeterminato 
- di un posto di categoria giuridica D (posizione economica iniziale di 
accesso D1) profilo professionale «tecnico-informatico». 

 Le domande di partecipazione al concorso, redatte in carta sem-
plice utilizzando il modulo fac simile, allegato al bando, debitamente 
datate, firmate a pena di esclusione (firma da non autenticare), e corre-
date di ogni altro documento stabilito dal bando a pena di esclusione, 
dovranno essere consegnate/inviate - con una delle modalità stabilite dal 
bando medesimo - entro il termine perentorio di giorni trenta decorrente 
dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   4ª Serie speciale - «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con allegato il modulo fac simile e con 
le indicazioni di tutti i requisiti e di tutte le modalità di partecipazione 
al concorso, è disponibile sul sito web della Provincia di Arezzo all’in-
dirizzo www.provincia.arezzo.it , e all’albo pretorio on-line. Per infor-
mazioni e/o chiarimenti rivolgersi al servizio affari del personale della 
Provincia di Arezzo, ai numeri 0575/392416 - 0575/392314, e-mail 
paghe.provar@provincia.arezzo.it - ftenti@provincia.arezzo.it   

  19E01113 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo 
pieno ed indeterminato di sei posti di operaio specializzato 
tecnico-cantoneria viabilità, categoria B.    

     La Provincia di Arezzo - con determinazione dirigenziale n. 2074 
del 28 dicembre 2018, a firma del Dirigente del settore legale, ammi-
nistrativo, assistenza enti locali - ha indetto un concorso pubblico, per 
esami, per la copertura - con contratto a tempo pieno ed indeterminato 
- di sei posti di categoria giuridica B (Posizione economica iniziale di 
accesso B3) profilo professionale “Operaio specializzato tecnico-can-
toneria viabilità”. Le domande di partecipazione al concorso, redatte in 
carta semplice utilizzando il modulo    fac simile   , allegato al bando, debi-
tamente datate, firmate a pena di esclusione (firma da non autenticare), 
e corredate di ogni altro documento stabilito dal bando a pena di esclu-
sione, dovranno essere consegnate/inviate - con una delle modalità sta-
bilite dal bando medesimo - entro il termine perentorio di giorni trenta, 
decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   4   a    Serie speciale-concorsi. Il testo inte-
grale del bando, con allegato il modulo    fac simile    e con le indicazioni 
di tutti i requisiti e di tutte le modalità di partecipazione al concorso, è 
disponibile sul sito web della Provincia di Arezzo all’indirizzo www.
provincia.arezzo.it e all’albo pretorio on-line. Per informazioni e/o 
chiarimenti rivolgersi al Servizio affari del personale della Provincia di 
Arezzo, ai numeri 0575/392416 - 0575/392314, e-mail paghe.provar@
provincia.arezzo.it -   ftenti@provincia.arezzo.it   

  19E01115 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo 
pieno ed indeterminato di un posto di operaio specializ-
zato tecnico-elettricista, categoria B.    

     La Provincia di Arezzo - con determinazione dirigenziale n. 2076 
del 28 dicembre 2018, a firma del Dirigente del settore legale, ammi-
nistrativo, assistenza enti locali - ha indetto un concorso pubblico, per 
esami, per la copertura - con contratto a tempo pieno ed indeterminato 
- di un posto di categoria giuridica B (Posizione economica iniziale 
di accesso B3) profilo professionale «Operaio specializzato tecnico-
elettricista». Le domande di partecipazione al concorso, redatte in carta 
semplice utilizzando il modulo fac simile, allegato al bando, debita-
mente datate, firmate a pena di esclusione (firma da non autenticare), e 
corredate di ogni altro documento stabilito dal bando a pena di esclu-
sione, dovranno essere consegnate/inviate - con una delle modalità sta-
bilite dal bando medesimo - entro il termine perentorio di giorni trenta, 
decorrente dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4   a    Serie speciale-concorsi. Il testo inte-
grale del bando, con allegato il modulo    fac simile    e con le indicazioni 
di tutti i requisiti e di tutte le modalità di partecipazione al concorso, è 
disponibile sul sito web della Provincia di Arezzo all’indirizzo   www.
provincia.arezzo.it   e all’albo pretorio on-line. Per informazioni e/o 
chiarimenti rivolgersi al Servizio affari del personale della Provincia di 
Arezzo, ai numeri 0575/392416 - 0575/392314, e-mail paghe.provar@
provincia.arezzo.it   ftenti@provincia.arezzo.it   

  19E01118 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo 
pieno ed indeterminato di un posto di ingegnere civile, 
categoria D.    

     La Provincia di Arezzo - con determinazione dirigenziale n. 2081 
del 28 dicembre 2018, a firma del Dirigente del settore legale, ammi-
nistrativo, assistenza enti locali - ha indetto un concorso pubblico, per 
esami, per la copertura - con contratto a tempo pieno ed indeterminato 
- di un posto di categoria giuridica D (Posizione economica iniziale 
di accesso D1) profilo professionale «Ingegnere civile». Le domande 
di partecipazione al concorso, redatte in carta semplice utilizzando il 
modulo    fac simile   , allegato al bando, debitamente datate, firmate a 
pena di esclusione (firma da non autenticare), e corredate di ogni altro 
documento stabilito dal bando a pena di esclusione, dovranno essere 
consegnate/inviate – con una delle modalità stabilite dal bando mede-
simo - entro il termine perentorio di giorni trenta, decorrente dal giorno 
successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   - 4   a    Serie speciale-concorsi. Il testo integrale del bando, con 
allegato il modulo    fac simile    e con le indicazioni di tutti i requisiti e di 
tutte le modalità di partecipazione al concorso, è disponibile sul sito 
web della Provincia di Arezzo all’indirizzo www.provincia.arezzo.it 
e all’albo pretorio on-line. Per informazioni e/o chiarimenti rivolgersi 
al Servizio affari del personale della Provincia di Arezzo, ai numeri 
0575/392416 - 0575/392314, e-mail paghe.provar@provincia.arezzo.
it -   ftenti@provincia.arezzo.it   

  19E01119 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo 
pieno ed indeterminato di due posti di amministrativo-
giuridico, categoria D.    

     La Provincia di Arezzo - con determinazione dirigenziale n. 2078 
del 28 dicembre 2018, a firma del dirigente del settore legale, ammi-
nistrativo, assistenza enti locali - ha indetto un concorso pubblico, per 
esami, per la copertura - con contratto a tempo pieno ed indeterminato 
- di due posti di categoria giuridica D (posizione economica iniziale 
di accesso D1) profilo professionale «Aministrativo-giuridico». Le 
domande di partecipazione al concorso, redatte in carta semplice uti-
lizzando il modulo fac-simile, allegato al bando, debitamente datate, 
firmate a pena di esclusione (firma da non autenticare), e corredate di 
ogni altro documento stabilito dal bando a pena di esclusione, dovranno 
essere consegnate/inviate - con una delle modalità stabilite dal bando 
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medesimo - entro il termine perentorio di giorni trenta decorrente dal 
giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie special «Concorsi ed esami». Il testo inte-
grale del bando, con allegato il modulo fac-simile e con le indicazioni 
di tutti i requisiti e di tutte le modalità di partecipazione al concorso, è 
disponibile sul sito web della Provincia di Arezzo all’indirizzo   www.
provincia.arezzo.it   e all’albo pretorio on-line. Per informazioni e/o 
chiarimenti rivolgersi al servizio affari del personale della Provincia di 
Arezzo, ai numeri 0575/392416 - 0575/392314, e-mail   paghe.provar@
provincia.arezzo.it   -   ftenti@provincia.arezzo.it   

  19E01130 

   REGIONE LOMBARDIA

      Concorsi pubblici riservati alla stabilizzazione di personale, 
area comparto, ai sensi dell’articolo 20, comma 2, del 
d.lgs. n. 75/2018, presso l’Agenzia di stampa della Giunta 
regionale.    

      Sono stati pubblicati i seguente avvisi pubblici:  
 1) Bando di concorso riservato alla stabilizzazione di perso-

nale, area comparto, ai sensi dell’art. 20, comma 2, decreto legisla-
tivo n. 75/2017, per la copertura di quattro posti di categoria C, profilo 
professionale Giornalista, ex art. 18  -bis   CCNL 21 maggio 2018, commi 
5, lettera   b)   e 6, presso l’Agenzia di stampa e di informazione della 
giunta regionale della Lombardia; 

 2) Bando di concorso riservato alla stabilizzazione di perso-
nale, area comparto, ai sensi dell’art. 20, comma 2, decreto legisla-
tivo n. 75/2017, per la copertura di sette posti di categoria D, profilo 
professionale giornalista specializzato, ex art. 18  -bis   CCNL 21 maggio 
2018, commi 5, lettera   b)   e 6, presso l’Agenzia di stampa e di informa-
zione della giunta regionale della Lombardia. 

 Le domande di partecipazione, redatte secondo quanto previ-
sto dagli avvisi pubblici, devono pervenire agli indirizzi indicati nei 
suddetti avvisi, secondo le modalità previste dai bandi, entro venerdì 
1° marzo 2019. 

 I testi integrali di detti avvisi sono pubblicati nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia n. 5 del 30 gennaio 2019 serie avvisi e 
concorsi e sul sito dell’amministrazione regionale www.regione.lom-
bardia.it nella sezione bandi - tipologia Concorsi pubblici e avvisi sul 
personale.   

  19E01183 

   UNIONE DI COMUNI METALLA
E IL MARE DI MUSEI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D1, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

     Si rende noto che è indetto un concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di un posto di istruttore direttivo tecnico, cate-
goria D1 a tempo pieno ed indeterminato. 

  Titolo di studio richiesto:  
 titolo di studio laurea magistrale/specialistica/vecchio ordina-

mento e/o del titolo di studio laurea triennale in pianificazione territo-
riale, urbanistica ed ambientale - 54/S (ora LM 48); 

 diploma di laurea magistrale in ingegneria civile o titolo 
equipollente. 

 Il termine di presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito dell’ente all’in-
dirizzo http://www.unionemetallaeilmare.ci.it sezione Albo Pretorio e 
Amministrazione Trasparente sezione concorsi.   

  19E01123 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami per la copertura di un 
posto di istruttore tecnico, categoria C1, a tempo pieno ed 
indeterminato e di un posto di istruttore tecnico, categoria 
C1, al 75% ed indeterminato.    

      Il responsabile del servizio rende noto che è indetto un concorso 
pubblico,  per titoli ed esami, per la copertura di:  

 un posto di istruttore tecnico, categoria C1, a tempo pieno ed 
indeterminato; 

 un posto di istruttore tecnico, categoria C1, al 75% ed 
indeterminato. 

 Titolo di studio richiesto: diploma di scuola secondaria superiore 
(scuola media superiore) di durata quinquennale che consenta l’accesso 
ad una facoltà di studi universitari. 

 Il termine di presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito dell’Ente all’in-
dirizzo   http://www.unionemetallaeilmare.ci.it   sezione Albo Pretorio e 
Amministrazione Trasparente sezione concorsi.   

  19E01129 

   UNIONE DEI COMUNI TERRE
E FIUMI DI COPPARO

      Mobilità esterna volontaria per la copertura di tre posti di 
agente di polizia municipale, categoria C, da assegnare al 
Corpo di polizia locale.    

     Si rende noto che è indetta una mobilità volontaria tra enti ai sensi 
dell’art. 30 decreto legislativo n. 165/2001 per la copertura di tre posti 
per il profilo di agente di P.M., categoria giuridica C, presso il Corpo di 
polizia locale dell’Unione dei comuni Terre e Fiumi. 

 Termine di presentazione della domanda: ore 13,00 del 
giorno 25 febbraio 2019. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti e 
delle modalità di partecipazione, nonchè il modello di domanda sono 
pubblicati sul sito dell’Unione Terre e Fiumi www.unioneterrefiumi.
fe.it. 

 Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’ufficio 
unico del personale dell’Unione dei comuni Terre e Fiumi dalle ore 8,30 
alle ore 10,00 dal lunedì al venerdì ai seguenti recapiti telefonici: 
0532/864616 - 0532/864649 - 0532/864674.   

  19E01245 
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   UNIONE DELLA ROMAGNA FAENTINA
DI FAENZA

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti 
a tempo pieno ed indeterminato di istruttore direttivo 
sociale, categoria D, con riserva di un posto a favore dei 
volontari delle Forze armate, da assegnare al settore ser-
vizi alla comunità.    

     Il responsabile del settore personale e organizzazione dell’Unione 
della Romagna Faentina rende noto che è indetto un concorso pubblico, 
per esami per due posti a tempo pieno ed indeterminato di istruttore 
direttivo sociale categoria giuridica D (posizione economica D1), con 
riserva di un posto a favore dei volontari delle FF.AA., da assegnare 
al settore servizi alla Comunità dell’Unione della Romagna Faentina. 

 Il termine per l’invio delle domande di ammissione è il 7 marzo 
2019 alle ore 12,00. 

 Il bando integrale è disponibile sul sito web dell’Unione della 
Romagna Faentina www.romagnafaentina.it   

  19E01197 

   UNIONE VAL D’ENZA
DI MONTECCHIO EMILIA

      Selezione pubblica per la copertura a tempo determinato 
di un posto di istruttore direttivo, categoria D, responsa-
bile del settore affari generali programmazione e gestione 
risorse, presso il comune di Campegine.    

     È indetta una selezione pubblica, per l’assunzione a tempo deter-
minato ex art. 110, comma 1 decreto legislativo n. 267/2000 di un istrut-
tore direttivo, categoria D, responsabile del settore «Affari generali pro-
grammazione e gestione risorse» presso il Comune di Campegine. 

 Termine di presentazione delle domande: entro trenta giorni a 
decorrere dal giorno successivo alla pubblicazione nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
- del presente avviso. 

 Il bando è disponibile sul sito www.unionevaldenza.it. 
 Per informazioni: servizio unico del personale tel. 0522/243776.   

  19E01242  

 AZIENDE SANITARIE LOCALI
ED ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 

  ASSOCIAZIONE DEI CAVALIERI ITALIANI 
DEL SOVRANO MILITARE ORDINE DI 

MALTA DI ROMA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento 
di un posto a tempo indeterminato e pieno di dirigente 
medico, disciplina di medicina interna, presso l’Ospedale 
San Giovanni Battista in Roma.    

     In esecuzione della deliberazione n. 3 del 18 gennaio 2019, è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di un 
posto a tempo indeterminato e tempo pieno di dirigente medico, disci-
plina di medicina interna, presso l’Ospedale San Giovanni Battista - sito 
a Roma in via Luigi Ercole Morselli n. 13 - 00148 Roma - dell’As-
sociazione dei cavalieri italiani del sovrano militare Ordine di Malta 
(A.C.I.S.M.O.M.). 

 La partecipazione alla selezione avviene esclusivamente mediante 
compilazione di un modulo di domanda on-line. 

 La modalità di iscrizione on-line è l’unica consentita ed è da inten-
dersi tassativa. Non sono ammesse altre modalità di produzione o invio 
della domanda di partecipazione alla selezione. 

 Per l’iscrizione è necessario essere in possesso di indirizzo di 
posta elettronica, codice fiscale ed estremi di pagamento della tassa di 
concorso. 

 I candidati che intendono partecipare alla selezione devono iscri-
versi utilizzando esclusivamente la procedura on-line attiva sul link 
presente nel sito istituzionale www.acismom.it, entro e non oltre le 
ore 23,59,59 del trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, 
il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo.   

  19E01107 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento 
di un posto a tempo indeterminato e pieno di dirigente 
medico, disciplina di radiodiagnostica, presso l’Ospedale 
San Giovanni Battista in Roma.    

     In esecuzione della deliberazione n. 3 del 18 gennaio 2019, è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di un 
posto a tempo indeterminato e tempo pieno di dirigente medico, disci-
plina di radiodiagnostica, presso l’Ospedale San Giovanni Battista - sito 
a Roma in via Luigi Ercole Morselli n. 13 - 00148 Roma - dell’As-
sociazione dei cavalieri italiani del sovrano militare Ordine di Malta 
(A.C.I.S.M.O.M.). 

 La partecipazione alla selezione avviene esclusivamente mediante 
compilazione di un modulo di domanda on-line. 

 La modalità di iscrizione on-line è l’unica consentita ed è da inten-
dersi tassativa. Non sono ammesse altre modalità di produzione o invio 
della domanda di partecipazione alla selezione. 

 Per l’iscrizione è necessario essere in possesso di indirizzo di 
posta elettronica, codice fiscale ed estremi di pagamento della tassa di 
concorso. 

 I candidati che intendono partecipare alla selezione devono iscri-
versi utilizzando esclusivamente la procedura on-line attiva sul link 
presente nel sito istituzionale www.acismom.it, entro e non oltre le 
ore 23,59,59 del trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, 
il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo.   

  19E01108 
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   AZIENDA PER L’ASSISTENZA SANITARIA
N. 5 FRIULI OCCIDENTALE DI PORDENONE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo indeterminato di un posto di dirigente medico, 
disciplina di nefrologia.    

     In esecuzione della determinazione n. 2431 del 20 dicembre 2018, 
è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a 
tempo indeterminato, di un posto di dirigente medico, disciplina nefro-
logia, presso l’Azienda per l’assistenza sanitaria n. 5 «Friuli Occiden-
tale» di Pordenone. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
non festivo successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica - 4   a    Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il bando integrale, con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di 
partecipazione e svolgimento della selezione, è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Friuli-Venezia Giulia n. 2 del 9 gennaio 2019. 

 Per informazioni e chiarimenti, rivolgersi alla S.C. gestione e 
sviluppo personale dipendente e convenzionato, ufficio concorsi, 
dell’Azienda per l’assistenza sanitaria n. 5 «Friuli Occidentale», in Por-
denone, via della Vecchia Ceramica n. 1, tutti i giorni feriali, sabato 
escluso (tel. 0434 369620 - 369737). 

 Il bando integrale è inoltre consultabile sul sito internet: www.
aas5.sanita.fvg.it - sezione Concorsi e Avvisi.   

  19E01171 

   AZIENDA OSPEDALIERA DEI COLLI
DI NAPOLI

      Conferimento, per titoli ed esame colloquio, di due incarichi 
di direzione di struttura complessa, a tempo determinato 
di durata pari al periodo di aspettativa concessa in capo 
ai titolari.    

      Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione n. 228 del 
15 novembre 2018, in conformità con le norme in materia di requi-
siti e criteri di accesso al secondo livello dirigenziale per il personale 
del ruolo sanitario del Servizio sanitario nazionale dettate dal decreto 
del Presidente della Repubblica n. 484/97 e dal decreto legislativo 
n. 502/92, in combinato disposto con il decreto-legge n. 158/2012, 
convertito con modificazioni dalla legge n. 189/2012, e con il decreto 
dirigenziale n. 49 del 15 marzo 2017 contenente le linee guida in pari 
materia adottate dalla direzione generale per la tutela della salute ed il 
coordinamento del SSR della Campania, sono indette due selezioni pub-
bliche, per titoli ed esame colloquio, per il conferimento, con rapporto 
di lavoro ed incarico a tempo determinato di durata pari al periodo di 
aspettativa concessa in capo agli attuali titolari degli incarichi di dire-
zione delle strutture complesse, di seguito indicate:  

 direzione medica dell’Ospedale Monaldi; 
 direzione medica dell’Ospedale CTO. 

 Le domande di ammissione all’espletamento delle succitate pro-
cedure concorsuali, unitamente alla documentazione ad esse allegate, 
dovranno pervenire ai sensi del decreto-legge n. 5/2012, convertito con 
modificazioni dalla legge n. 35/2012, riportante disposizioni urgenti in 
materia di semplificazione e di sviluppo, a pena di esclusione, entro 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami», esclusivamente per via telematica mediante 
l’utilizzo di posta elettronica certificata (PEC) personale, alla seguente 
casella PEC: concorsi.aocolli@pec.it all’attenzione del direttore gene-
rale dell’Azienda ospedaliera specialistica «Ospedali dei Colli», via 
Leonardo Bianchi s.n.c., CAP 80131 Napoli; la validità della trasmis-
sione e ricezione del messaggio di posta elettronica certificata è atte-
stata, rispettivamente, dalla ricevuta di accettazione e dalla ricevuta di 
avvenuta consegna. 

 Non saranno accolte istanze pervenute su altri indirizzi di posta 
elettronica certificata dell’Azienda. La domanda di ammissione al con-
corso presentata con tale modalità deve essere comunque datata, firmata 
e scansionata in unico file in formato pdf, pena l’esclusione, ed inviata, 
unitamente agli allegati innanzi richiamati, in unica soluzione. 

 Il mancato invio per via telematica comporterà l’irricevibilità della 
domanda di partecipazione. 

 Qualora il giorno ultimo di consegna della domanda di parteci-
pazione all’avviso   de quo   dovesse essere festivo o non lavorativo, il 
termine di cui innanzi è prorogato al primo giorno immediatamente 
successivo lavorativo. 

 Si comunica altresì che i testi integrali dei bandi relativi alle sud-
dette procedure, disciplinanti i requisiti generali e specifici di ammis-
sione nonché le modalità ed i termini di partecipazione, sono stati 
pubblicati sul Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 94 del 
17 dicembre 2018, mentre i fac-simile della domanda di partecipazione, 
delle dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà e/o delle certificazione 
da allegare alla stessa, saranno disponibili anche in formato word per 
un eventuale utilizzo sul sito aziendale www.ospedalideicolli.it sezione 
concorsi, solo successivamente alla pubblicazione del presente avviso 
ed alla conseguente apertura dei termini di presentazione delle istanze 
di partecipazione. 

 Per ulteriori informazioni i candidati potranno rivolgersi all’uf-
ficio procedure concorsuali presso il servizio gestione risorse umane 
dell’Azienda ospedaliera dei Colli, via L. Bianchi - 80131 Napoli 
- anche telefonicamente alle utenze 081.7062813 e 081.7062805 nei 
giorni feriali dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 13,00.   

  19E01198 

       Conferimento, per titoli ed esame colloquio, di incarichi
di direzione di strutture complesse, varie discipline    

      Si noto che, in esecuzione della deliberazione n. 212 del 7 novem-
bre 2018, in conformità con le norme in materia di requisiti e criteri di 
accesso al secondo livello dirigenziale per il personale del ruolo sani-
tario del Servizio sanitario nazionale dettate dal decreto del Presidente 
della Repubblica n. 484/97 e dal decreto legislativo n. 502/92, in com-
binato disposto con il decreto-legge n. 158/2012, convertito con modi-
ficazioni dalla legge n. 189/2012, e con il decreto dirigenziale n. 49 del 
15 marzo 2017 contenente le linee guida in pari materia adottate dalla 
direzione generale per la tutela della salute ed il coordinamento del SSR 
della Campania, sono indette tre selezioni pubbliche, per titoli ed esame 
colloquio, per il conferimento degli incarichi di direzione della strutture 
complesse qui di seguito indicate, a copertura dei posti previsti nella 
dotazione organica dell’Azienda ospedaliera specialistica «Ospedali dei 
Colli» di Napoli:  

 chirurgia generale - Ospedale Monaldi; 
 medicina nucleare - Ospedale Monaldi; 
 infezioni sistemiche e dell’immunodepresso - Ospedale Cotugno. 

 Le domanda di ammissione all’espletamento delle succitate pro-
cedure concorsuali, unitamente alla documentazione ad esse allegate, 
dovranno pervenire ai sensi del decreto-legge n. 5/2012, convertito con 
modificazioni dalla legge n. 35/2012, riportante disposizioni urgenti in 
materia di semplificazione e di sviluppo, a pena di esclusione, entro 
il trentesimo giorno successivo alla/data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami», esclusivamente per via telematica mediante 
l’utilizzo di posta elettronica certificata (PEC) personale, alla seguente 
casella PEC: concorsi.aocolli@pec.it all’attenzione del direttore gene-
rale dell’Azienda ospedaliera specialistica «Ospedali dei Colli», via 
Leonardo Bianchi s.n.c., CAP 80131 Napoli; la validità della trasmis-
sione e ricezione del messaggio di posta elettronica certificata è attestata, 
rispettivamente, dalla ricevuta di accettazione e dalla ricevuta di avve-
nuta consegna. Non saranno accolte istanze pervenute su altri indirizzi 
di posta elettronica certificata dell’Azienda. La domanda di ammissione 
al concorso presentata con tale modalità deve essere comunque datata, 
firmata e scansionata in unico file in formato .pdf, pena l’esclusione, ed 
inviata, unitamente agli allegati innanzi richiamati, in unica soluzione. 

 Il mancato invio per via telematica comporterà l’irricevibilità della 
domanda di partecipazione. 
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 Qualora il giorno ultimo di consegna della domanda di parteci-
pazione all’avviso   de quo   dovesse essere festivo o non lavorativo, il 
termine di cui innanzi è prorogato al primo giorno immediatamente 
successivo lavorativo. 

 Si comunica altresì che i testi integrali dei bandi relativi alle sud-
dette procedure, disciplinanti i requisiti generali e specifici di ammis-
sione nonché le modalità ed i termini di partecipazione, sono stati 
pubblicati sul Bollettino Ufficiale della Regione Campania n. 94 del 
17 dicembre 2018, mentre i fac-simile della domanda di partecipazione, 
delle dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà e/o delle certificazione 
da allegare alla stessa, saranno disponibili anche in formato word per 
un eventuale utilizzo sul sito aziendale www.ospedalideicolli.it sezione 
concorsi, solo successivamente alla pubblicazione del presente avviso 
ed alla conseguente apertura dei termini di presentazione delle istanze 
di partecipazione. 

 Per ulteriori informazioni i candidati potranno rivolgersi all’uf-
ficio procedure concorsuali presso il servizio gestione risorse umane 
dell’Azienda ospedaliera dei Colli, Via L. Bianchi - 80131 Napoli - 
anche telefonicamente alle utenze 081.7062813 e 081.7062805 nei 
giorni feriali dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 13,00.   

  19E01199 

   AZIENDA OSPEDALIERA S. CROCE E CARLE 
DI CUNEO

      Conferimento dell’incarico di direttore medico
della struttura complessa di neurochirurgia    

     È indetto avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico di diret-
tore medico della struttura complessa di neurochirurgia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
dalla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte n. 3 del 19 gennaio 2019. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale presso la 
sede amministrativa dell’Azienda ospedaliera in Cuneo - corso Carlo 
Brunet, 19/A, tel. 0171/643348 - 643347. Sito internet:   www.ospedale.
cuneo.it   

  19E01164 

       Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico di psichiatria e di un posto di 
dirigente medico di ginecologia e ostetricia.    

      Sono indetti pubblici concorsi, per titoli ed esami, a:  
 un posto di dirigente medico di psichiatria; 
 un posto di dirigente medico di ginecologia e ostetricia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
dalla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte n. 3 del 17 gennaio 2019. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio personale presso la 
sede amministrativa dell’Azienda ospedaliera in Cuneo - corso Carlo 
Brunet, 19/A, tel. 0171/643353. Sito internet: www.ospedale.cuneo.it   

  19E01165 

   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA 
MATER DOMINI DI CATANZARO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
quattro posti di dirigente medico, specialista in oncologia, 
di cui due posti riservati al personale in servizio in pos-
sesso dei requisiti previsti dall’art. 1, comma 543, della 
legge n. 208/2015.    

     In esecuzione della delibera n. 834/DG del 13 dicembre 2018 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di quattro 
posti di dirigente medico specialista in oncologia, di cui due posti riser-
vati al personale in servizio in possesso dei requisiti previsti dall’art. 1, 
comma 543, della legge n. 208 del 28 dicembre 2015 e successive modi-
fiche ed integrazioni. 

 La domanda di partecipazione al concorso, pena esclusione, dovrà 
essere inoltrata entro il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine 
coincida con un giorno festivo la scadenza è prorogata al primo giorno 
successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Calabria parte terza «Bandi e avvisi» n. 2 
del 7 gennaio 2019 nonché sul sito internet dell’Azienda ospedaliero-
universitaria «Mater Domini» www.materdominiaou.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio gestione risorse 
umane presso la sede legale dell’Azienda ospedaliero-universitaria 
«Mater Domini» sito in via Tommaso Campanella n. 115 - Catan-
zaro tel. 0961 - 712681 - 712677 - 712678 sito internet www.
materdominiaou.it   

  19E01139 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico, specialista in cardiochirurgia    

     In esecuzione della delibera n. 813/DG del 12 dicembre 2018 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due 
posti di dirigente medico specialista in cardiochirurgia. 

 La domanda di partecipazione al concorso, pena esclusione, dovrà 
essere inoltrata entro il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine 
coincida con un giorno festivo la scadenza è prorogata al primo giorno 
successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Calabria parte terza «Bandi e avvisi» n. 2 
del 7 gennaio 2019 nonché sul sito internet dell’Azienda ospedaliero-
universitaria «Mater Domini» www.materdominiaou.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio gestione risorse 
umane presso la sede legale dell’Azienda ospedaliero-universitaria 
«Mater Domini» sito in via Tommaso Campanella n. 115 - Catan-
zaro tel. 0961 - 712681 - 712677 - 712678 sito internet www.mater-
dominiaou.it   

  19E01140 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
sei posti di dirigente medico, specialista in anestesia e 
rianimazione.    

     In esecuzione della delibera n. 853/DG del 14 dicembre 2018 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di sei 
posti di dirigente medico specialista in anestesia e rianimazione. 
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 La domanda di partecipazione al concorso, pena esclusione, dovrà 
essere inoltrata entro il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine 
coincida con un giorno festivo la scadenza è prorogata al primo giorno 
successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Calabria parte terza «Bandi e avvisi» n. 2 
del 7 gennaio 2019 nonché sul sito internet dell’Azienda ospedaliero-
universitaria «Mater Domini» www.materdominiaou.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio gestione risorse 
umane presso la sede legale dell’Azienda ospedaliero-universitaria 
«Mater Domini» sito in via Tommaso Campanella n. 115 - Catanzaro 
tel. 0961 - 712681 - 712677 - 712678 sito internet www.materdomi-
niaou.it   

  19E01141 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, specialista in neurochirurgia    

     In esecuzione della delibera n. 808/DG del 12 dicembre 2018 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico specialista in neurochirurgia. 

 La domanda di partecipazione al concorso, pena esclusione, dovrà 
essere inoltrata entro il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine 
coincida con un giorno festivo la scadenza è prorogata al primo giorno 
successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Calabria parte terza «bandi e avvisi» n. 2 del 
7 gennaio 2019 nonché sul sito internet dell’Azienda Ospedaliero Uni-
versitaria «Mater Domini» www.materdominiaou.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio gestione risorse 
umane presso la sede legale dell’Azienda Ospedaliera Universitaria 
«Mater Domini» sito in via Tommaso Campanella, 115 - Catanzaro 
tel. 0961-712681-712677-712678 sito internet   www.materdominiaou.it   

  19E01142 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
quattro posti di collaboratore professionale sanitario, tec-
nico di laboratorio biomedico, categoria D, a tempo pieno 
ed indeterminato.    

     In esecuzione della delibera n. 805/DG del 12 dicembre 2018 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo 
pieno e indeterminato di quattro collaboratori professionali sanitari - 
tecnici di laboratorio biomedico categoria D. 

 La domanda di partecipazione al concorso, pena esclusione, dovrà 
essere inoltrata entro il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine 
coincida con un giorno festivo la scadenza è prorogata al primo giorno 
successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Calabria parte terza «bandi e avvisi» n. 2 del 
7 gennaio 2019 nonché sul sito internet dell’Azienda Ospedaliero Uni-
versitaria «Mater Domini» www.materdominiaou.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio gestione risorse 
umane presso la sede legale dell’Azienda Ospedaliera Universitaria 
«Mater Domini» sito in via Tommaso Campanella, 115 - Catanzaro 
tel. 0961-712681-712677-712678 sito internet   www.materdominiaou.it   

  19E01143 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di collaboratore professionale sanitario, tec-
nico di neurofisiopatologia, categoria D, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     In esecuzione della delibera n. 806/DG del 12 dicembre 2018 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione a tempo 
pieno e indeterminato di due collaboratori professionali sanitari - tec-
nico di neurofisiopatologia categoria D. 

 La domanda di partecipazione al concorso, pena esclusione, dovrà 
essere inoltrata entro il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine 
coincida con un giorno festivo la scadenza è prorogata al primo giorno 
successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Calabria parte terza «bandi e avvisi» n. 2 del 
7 gennaio 2019 nonché sul sito internet dell’Azienda Ospedaliero Uni-
versitaria «Mater Domini» www.materdominiaou.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio gestione risorse 
umane presso la sede legale dell’Azienda Ospedaliera Universitaria 
«Mater Domini» sito in via Tommaso Campanella, 115 - Catanzaro 
tel. 0961-712681-712677-712678 sito internet   www.materdominiaou.it   

  19E01144 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, specialista in farmacologia 
e tossicologia clinica, per l’UOC Farmacologia clinica e 
farmacovigilanza.    

     In esecuzione della delibera n. 856/DG del 14 dicembre 2018 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico specialista in farmacologia e tossicologia cli-
nica per l’UOC di Farmacologia clinica e farmacovigilanza. 

 La domanda di partecipazione al concorso, pena esclusione, dovrà 
essere inoltrata entro il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine 
coincida con un giorno festivo la scadenza è prorogata al primo giorno 
successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Calabria parte terza «bandi e avvisi» n. 2 del 
7 gennaio 2019 nonché sul sito internet dell’Azienda Ospedaliero Uni-
versitaria «Mater Domini» www.materdominiaou.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio gestione risorse 
umane presso la sede legale dell’Azienda Ospedaliera Universitaria 
«Mater Domini» sito in via Tommaso Campanella, 115 - Catanzaro 
tel. 0961-712681-712677-712678 sito internet   www.materdominiaou.it   

  19E01145 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, specialista in patologia clinica    

     In esecuzione della delibera n. 810/DG del 12 dicembre 2018 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico specialista in patologia clinica. 

 La domanda di partecipazione al concorso, pena esclusione, dovrà 
essere inoltrata entro il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine 
coincida con un giorno festivo la scadenza è prorogata al primo giorno 
successivo non festivo. 
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 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Calabria parte terza «bandi e avvisi» n. 2 del 
7 gennaio 2019 nonché sul sito internet dell’Azienda Ospedaliero Uni-
versitaria «Mater Domini» www.materdominiaou.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio gestione risorse 
umane presso la sede legale dell’Azienda Ospedaliera Universitaria 
«Mater Domini» sito in via Tommaso Campanella, 115 - Catanzaro 
tel. 0961-712681-712677-712678 sito internet   www.materdominiaou.it   

  19E01146 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di dirigente medico, specialista in geriatria    

     In esecuzione della delibera n. 809/DG del 12 dicembre 2018 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di dirigente medico specialista in geriatria. 

 La domanda di partecipazione al concorso, pena esclusione, dovrà 
essere inoltrata entro il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine 
coincida con un giorno festivo la scadenza è prorogata al primo giorno 
successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è stato pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Calabria parte terza «bandi e avvisi» n. 2 del 
7 gennaio 2019 nonché sul sito internet dell’Azienda Ospedaliero Uni-
versitaria «Mater Domini» www.materdominiaou.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio gestione risorse 
umane presso la sede legale dell’Azienda Ospedaliera Universitaria 
«Mater Domini» sito in via Tommaso Campanella, 115 - Catanzaro 
tel. 0961-712681-712677-712678 sito internet   www.materdominiaou.it   

  19E01147 

   AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
DI PARMA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di neuroradiologia    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, ad un posto di 
dirigente medico, disciplina neuroradiologia, presso l’Azienda ospeda-
liero-universitaria di Parma. 

 Il testo del bando di concorso è pubblicato integralmente nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna n. 1 del 2 gennaio 2019. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi e 
contratti atipici dell’Azienda ospedaliero-universitaria di Parma 
(tel. 0521/702469 - 702566), via Gramsci n. 14 - 43126 Parma, o con-
sultare il sito Internet: www.ao.pr.it   

  19E01174 

   AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA 
PERSONA UMBERTO I DI PORDENONE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti di collaboratore professionale infermiere, cate-
goria C.    

     Il direttore generale dell’ASP Umberto I di Pordenone rende noto 
che, in esecuzione della propria determinazione n. 4 del 11 gennaio 
2019, è indetto pubblico concorso per titoli ed esami per la copertura 
di tre posti di collaboratore professionale infermiere, categoria C, posi-
zione economica C1, C.C.N.L. Funzioni locali. 

 Titolo di studio richiesto: laurea in infermieristica L/SNT1 o altro 
titolo equipollente. 

 Prove d’esame: la prima prova scritta su diverse materie attinenti 
la conoscenza delle tecniche proprie del posto messo a concorso e la 
relativa capacità professionale, la seconda prova a contenuto teorico-
pratico e la terza prova orale. Il calendario delle prove d’esame, luogo, 
data e orari verrà successivamente comunicato mediante pubblicazione 
all’albo pretorio dell’ente e sul sito aziendale: www.aspumbertoprimo.it 
almeno quindici giorni prima delle date fissate per le prove stesse. Non 
saranno effettuate comunicazioni in altra forma. 

 Termine presentazione domande: trenta giorni dalla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio risorse umane dell’ASP 
Umberto I di Pordenone (PN) - tel. 0434 41221. 

 Bando e domanda di partecipazione sono disponibili sul sito: 
  www.aspumbertoprimo.it   

  19E01205 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE AL
DI ALESSANDRIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico di chirurgia generale, a 
tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico chirurgia generale. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Il bando integrale relativo ai suddetti concorsi è pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 47 del 22 novembre 2018. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi a SC personale e sviluppo 
risorse umane - procedure assuntive e dotazione organica dell’Azienda 
sanitaria locale AL, sede di Novi Ligure - via Edilio Raggio, 12 - 
tel. 0143/332293 - 0143/332294, oppure consultare il sito internet   www.
aslal.it   

  19E01159 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore amministrativo professionale, 
categoria D, a tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore amministrativo professionale, categoria D, in 
forma congiunta tra le Aziende sanitarie dell’area omogenea Piemonte 
Sud Est (con iscrizione on-line). 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 
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 Il bando integrale relativo ai suddetti concorsi è pubblicato nel 
Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 02 del 10 gennaio 2019. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi a SC personale e sviluppo 
risorse umane procedure assuntive e dotazione organica dell’Azienda 
sanitaria locale AL, sede di Novi Ligure - via Edilio Raggio, 12 - 
tel. 0143/332293 - 0143/332294, oppure consultare il sito internet   www.
aslal.it   

  19E01160 

       Sostituzione dell’incarico di direttore di struttura com-
plessa, direzione medica di presidio ospedaliero, a tempo 
determinato, per la sede di Casale Monferrato.    

     È indetto avviso pubblico di incarico di sostituzione a tempo deter-
minato di direttore SC direzione medica di presidio ospedaliero per la 
sede di Casale Monferrato. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Il bando integrale relativo al suddetto avviso è pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 02 del 10 gennaio 2019. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi a SC personale e sviluppo 
risorse umane - procedure assuntive e dotazione organica dell’Azienda 
sanitaria locale AL, sede di Novi Ligure - via Edilio Raggio, 12 - 
tel. 0143/332293 - 0143/332294, oppure consultare il sito internet   www.
aslal.it   

  19E01161 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE
DI BENEVENTO

      Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direttore di struttura complessa della UOC Salute 
mentale ambito A, disciplina di psichiatria.    

     È indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento 
di un incarico di durata quinquennale, di direttore di struttura complessa 
della UOC Salute mentale ambito A di cui all’art. 24 dell’atto aziendale 
adottato con deliberazione n. 210/2018 ed approvato dalla G.R. Campa-
nia con DCA n. 69/2018, disciplina psichiatria. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, è pubblicato nel B.U.R. Campa-
nia n. 97 del 24 dicembre 2018. 

 Lo stesso è altresì pubblicato sul sito internet ASL Benevento - 
albo pretorio - sezione «Concorsi e avvisi». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla UOC Gestione risorse 
umane della ASL di Benevento - Tel. 0824/308719.   

  19E01148 

       Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direttore di struttura complessa della UOC Salute 
mentale ambito B, disciplina di psichiatria.    

     È indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento 
di un incarico di durata quinquennale, di direttore di struttura complessa 
della UOC Salute mentale ambito B di cui all’art. 24 dell’atto aziendale 
adottato con deliberazione n. 210/2018 ed approvato dalla G.R. Campa-
nia con DCA n. 69/2018, disciplina psichiatria. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, è pubblicato nel B.U.R. Campa-
nia n. 97 del 24 dicembre 2018. 

 Lo stesso è altresì pubblicato sul sito internet ASL Benevento - 
albo pretorio - sezione «Concorsi e avvisi». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla UOC Gestione risorse 
umane della ASL di Benevento - Tel. 0824/308719.   

  19E01149 

       Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direttore di struttura complessa della UOC Salute 
mentale ambito C, disciplina di psichiatria.    

     È indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento 
di un incarico di durata quinquennale, di direttore di struttura complessa 
della UOC Salute mentale ambito C di cui all’art. 24 dell’atto aziendale 
adottato con deliberazione n. 210/2018 ed approvato dalla G.R. Campa-
nia con DCA n. 69/2018, disciplina psichiatria. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, è pubblicato nel B.U.R. Campa-
nia n. 97 del 24 dicembre 2018. 

 Lo stesso è altresì pubblicato sul sito internet ASL Benevento - 
albo pretorio - sezione «Concorsi e avvisi». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla UOC Gestione risorse 
umane della ASL di Benevento - Tel. 0824/308719.   

  19E01150 

       Conferimento, per titoli e colloquio, di un incarico quinquen-
nale di direttore di struttura complessa della UOC Assi-
stenza farmaceutica, disciplina farmaceutica territoriale.    

     È indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento 
di un incarico di durata quinquennale, di direttore di struttura complessa 
della UOC Assistenza farmaceutica di cui all’art. 15.2 dell’atto azien-
dale adottato con deliberazione n. 210/2018 ed approvato dalla G.R. 
Campania con DCA n. 69/2018, disciplina farmaceutica territoriale. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso, è pubblicato nel B.U.R. Campa-
nia n. 97 del 24 dicembre 2018. 

 Lo stesso è altresì pubblicato sul sito internet ASL Benevento - 
albo pretorio - sezione «Concorsi e avvisi». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla UOC Gestione risorse 
umane della ASL di Benevento - Tel. 0824/308719.   

  19E01151 



—  45  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 105-2-2019

   AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 2 
LANCIANO-VASTO-CHIETI

      Mobilità esterna, regionale ed interregionale, per titoli e col-
loquio, per la copertura di sei posti di operatore tecnico 
specializzato, autista di ambulanza, categoria B.    

     In esecuzione della deliberazione n. 17 del 10 gennaio 2019, è 
indetto un avviso di mobilità esterna, regionale ed interregionale, per 
titoli e colloquio, per la copertura di sei posti di operatore tecnico spe-
cializzato - autista di ambulanza (cat. B - livello economico   Bs)  , presso 
l’ASL 02 Lanciano - Vasto - Chieti. 

 Il termine per la presentazione delle domande scadrà il trentesimo 
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Copia del bando potrà essere scaricato altresì dal sito internet 
dell’Azienda www.asl2abruzzo.it - area avvisi e concorsi. 

 Ulteriori informazioni potranno essere richieste all’U.O.C. Ammi-
nistrazione e sviluppo delle risorse umane, ufficio concorsi, ai numeri 
telefonici 0873/308679 - 308669, 0871/358886 - 358854 - 358760.   

  19E01173 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 1 
CENTRO DI NAPOLI

      Mobilità intraregionale e interregionale, per soli titoli, per la 
copertura a tempo indeterminato di due posti di dirigente 
ingegnere, ingegnere civile/edile.    

     In esecuzione della deliberazione del 30 novembre 2018, n. 2320, 
è indetto avviso pubblico di mobilità intraregionale e interregionale, 
per soli titoli, per la copertura a tempo indeterminato di due posti di 
dirigente ingegnere, ingegnere civile/edile. 

 Il termine ultimo per l’inoltro delle domande è fissato improroga-
bilmente entro il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sul Bollettino Ufficiale 
della Regione Campania n. 101 del 31 dicembre 2018 e sul sito internet 
aziendale   http://www.aslnapoli1centro.it 

 Per chiarimenti rivolgersi alla U.O.C. risorse umane - via Comu-
nale del Principe, 13/a - 80145 Napoli - tel. 081/2542211 - 2390.   

  19E01206 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 3 
SUD DI TORRE DEL GRECO

      Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quin-
quennale di direttore di struttura complessa della UOC 
Ginecologia e ostetricia del presidio ospedaliero di Vico 
Equense.    

     In esecuzione della deliberazione n. 839 del 25 ottobre 2018, ese-
cutiva nei modi di legge, è indetto avviso pubblico, per titoli e col-
loquio, per il conferimento di un incarico di durata quinquennale di 
direttore di struttura complessa della UOC Ginecologia e ostetricia del 
P.O. di Vico Equense. 

 Il termine per la presentazione delle domande, che devono essere 
spedite esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti, 
scade il trentesimo giorno decorrente dal primo giorno successivo a 
quello della data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 

esami». Qualora il detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro postale dell’uf-
ficio accettante. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e della 
modalità di partecipazione all’avviso in questione, è pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Campania n. 92 del 10 dicembre 2018, e 
sul sito aziendale www.aslnapoli3sud.it - Concorsi - dal giorno succes-
sivo alla pubblicazione del presente estratto. 

 Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi al 
servizio gestione risorse umane - settore procedure concorsuali - della 
A.S.L. Napoli 3 Sud, via Marconi n. 66 - Torre del Greco, il martedì 
mattina dalle ore 9,00 alle ore 13,00 e il mercoledì pomeriggio dalle 
ore 15,00 alle ore 17,00.   

  19E01152 

       Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direttore di struttura complessa della UOC Gine-
cologia e ostetricia del presidio ospedaliero di Castellam-
mare di Stabia.    

     In esecuzione della deliberazione n. 838 del 25 ottobre 2018, ese-
cutiva nei modi di legge, è indetto avviso pubblico, per titoli e col-
loquio, per il conferimento di un incarico di durata quinquennale di 
direttore di struttura complessa della UOC Ginecologia e ostetricia del 
P.O. di Castellammare di Stabia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, che devono essere 
spedite esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti, 
scade il trentesimo giorno decorrente dal primo giorno successivo a 
quello della data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». Qualora il detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro postale dell’uf-
ficio accettante. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e della 
modalità di partecipazione all’avviso in questione, è pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Campania n. 92 del 10 dicembre 2018, e 
sul sito aziendale www.aslnapoli3sud.it - Concorsi - dal giorno succes-
sivo alla pubblicazione del presente estratto. 

 Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi al 
servizio gestione risorse umane - settore procedure concorsuali - della 
A.S.L. Napoli 3 Sud, via Marconi n. 66 - Torre del Greco, il martedì 
mattina dalle ore 9,00 alle ore 13,00 e il mercoledì pomeriggio dalle 
ore 15,00 alle ore 17,00.   

  19E01153 

       Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direttore di struttura complessa della UOC di Assi-
stenza farmaceutica Ospedali area sud.    

     In esecuzione della deliberazione n. 886 dell’8 novembre 2018, 
esecutiva nei modi di legge, è indetto avviso pubblico, per titoli e col-
loquio, per il conferimento di un incarico di durata quinquennale di 
direttore di struttura complessa della U.O.C. di Assistenza farmaceutica 
Ospedali area sud. 

 Il termine per la presentazione delle domande, che devono essere 
spedite esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti, 
scade il trentesimo giorno decorrente dal primo giorno successivo a 
quello della data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». Qualora il detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 
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 Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro postale dell’uf-
ficio accettante. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e della 
modalità di partecipazione all’avviso in questione, è pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Campania n. 92 del 10 dicembre 2018, e 
sul sito aziendale www.aslnapoli3sud.it - Concorsi - dal giorno succes-
sivo alla pubblicazione del presente estratto. 

 Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi al 
servizio gestione risorse umane - settore procedure concorsuali - della 
A.S.L. Napoli 3 Sud - via Marconi n. 66 - Torre del Greco - il martedì 
mattina dalle ore 9,00 alle ore 13,00 e il mercoledì pomeriggio dalle 
ore 15,00 alle ore 17,00.   

  19E01154 

       Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direttore di struttura complessa della UOC di Assi-
stenza farmaceutica Ospedali area nord.    

     In esecuzione della deliberazione n. 885 dell’8 novembre 2018, 
esecutiva nei modi di legge, è indetto avviso pubblico, per titoli e col-
loquio, per il conferimento di un incarico di durata quinquennale di 
direttore di struttura complessa della U.O.C. di Assistenza farmaceutica 
Ospedali area nord. 

 Il termine per la presentazione delle domande, che devono essere 
spedite esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti, 
scade il trentesimo giorno decorrente dal primo giorno successivo a 
quello della data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». Qualora il detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro postale dell’uf-
ficio accettante. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e della 
modalità di partecipazione all’avviso in questione, è pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Campania n. 92 del 10 dicembre 2018, e 
sul sito aziendale www.aslnapoli3sud.it - Concorsi - dal giorno succes-
sivo alla pubblicazione del presente estratto. 

 Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi al 
servizio gestione risorse umane - settore procedure concorsuali - della 
A.S.L. Napoli 3 Sud, via Marconi n. 66, Torre del Greco - il martedì 
mattina dalle ore 9,00 alle ore 13,00 e il mercoledì pomeriggio dalle 
ore 15,00 alle ore 17,00.   

  19E01155 

       Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direttore di struttura complessa della UOC di Assi-
stenza farmaceutica Distretti area sud.    

     In esecuzione della deliberazione n. 884 dell’8 novembre 2018, 
esecutiva nei modi di legge, è indetto avviso pubblico, per titoli e col-
loquio, per il conferimento di un incarico di durata quinquennale di 
direttore di struttura complessa della U.O.C. di Assistenza farmaceutica 
Distretti area sud. 

 Il termine per la presentazione delle domande, che devono essere 
spedite esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti, 
scade il trentesimo giorno decorrente dal primo giorno successivo a 
quello della data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». Qualora il detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro postale dell’uf-
ficio accettante. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e della 
modalità di partecipazione all’avviso in questione, è pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Campania n. 92 del 10 dicembre 2018, e 
sul sito aziendale www.aslnapoli3sud.it - Concorsi - dal giorno succes-
sivo alla pubblicazione del presente estratto. 

 Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi al 
servizio gestione risorse umane - settore procedure concorsuali - della 
A.S.L. Napoli 3 Sud, via Marconi n. 66, Torre del Greco - il martedì 
mattina dalle ore 9,00 alle ore 13,00 e il mercoledì pomeriggio dalle 
ore 15,00 alle ore 17,00.   

  19E01156 

       Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direttore di struttura complessa della UOC di Assi-
stenza farmaceutica Distretti area nord.    

     In esecuzione della deliberazione n. 913 del 14 novembre 2018, 
esecutiva nei modi di legge, è indetto avviso pubblico, per titoli e col-
loquio, per il conferimento di un incarico di durata quinquennale di 
direttore di struttura complessa della U.O.C. di Assistenza farmaceutica 
Distretti area nord. 

 Il termine per la presentazione delle domande, che devono essere 
spedite esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti, 
scade il trentesimo giorno decorrente dal primo giorno successivo a 
quello della data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». Qualora il detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro postale dell’uf-
ficio accettante. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e della 
modalità di partecipazione all’avviso in questione, è pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Campania n. 92 del 10 dicembre 2018, e 
sul sito aziendale www.aslnapoli3sud.it - Concorsi - dal giorno succes-
sivo alla pubblicazione del presente estratto. 

 Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi al 
servizio gestione risorse umane - settore procedure concorsuali - della 
A.S.L. Napoli 3 Sud, via Marconi n. 66, Torre del Greco - il martedì 
mattina dalle ore 9,00 alle ore 13,00 e il mercoledì pomeriggio dalle 
ore 15,00 alle ore 17,00.   

  19E01157 

       Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direttore di struttura complessa della UOC Aneste-
sia e rianimazione degli Ospedali riuniti area vesuviana.    

     In esecuzione della deliberazione n. 883 dell’8 novembre 2018, 
esecutiva nei modi di legge, è indetto avviso pubblico, per titoli e collo-
quio, per il conferimento di un incarico di durata quinquennale di diret-
tore di struttura complessa della U.O.C. di Anestesia e rianimazione 
degli Ospedali riuniti area vesuviana. 

 Il termine per la presentazione delle domande, che devono essere 
spedite esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso di ricevi-
mento, redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti, 
scade il trentesimo giorno decorrente dal primo giorno successivo a 
quello della data di pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». Qualora il detto giorno sia festivo, il termine è prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite entro il termine indicato. A tal fine fa fede il timbro postale dell’uf-
ficio accettante. 
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 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e della 
modalità di partecipazione all’avviso in questione, è pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Campania n. 92 del 10 dicembre 2018, e 
sul sito aziendale www.aslnapoli3sud.it - Concorsi - dal giorno succes-
sivo alla pubblicazione del presente estratto. 

 Per ogni ulteriore informazione gli aspiranti potranno rivolgersi al 
servizio gestione risorse umane - settore procedure concorsuali - della 
A.S.L. Napoli 3 Sud, via Marconi n. 66, Torre del Greco - il martedì 
mattina dalle ore 9,00 alle ore 13,00 e il mercoledì pomeriggio dalle 
ore 15,00 alle ore 17,00.   

  19E01158 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE
DELLA PROVINCIA DI BRINDISI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di radiodiagnostica    

     In esecuzione della deliberazione D.G. Asl BR n. 2317 del 
28 dicembre 2018, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto di dirigente medico della disciplina di 
radiodiagnostica. 

 Il termine per la presentazione delle domande, indirizzate al diret-
tore generale dell’Azienda sanitaria locale di Brindisi scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia n. 3 del 10 gennaio 2019. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione 
del bando al sito internet sezione concorsi e avvisi portale salute Regione 
Puglia ASL Brindisi, oppure potranno rivolgersi all’Area gestione del 
personale, sita in Brindisi, alla via Napoli n. 8 - tel. 0831/536718 - 
536725 - 536173 dalle ore 10,00 alle ore 12,00 dei giorni di lunedì, 
mercoledì e venerdì.   

  19E01166 

       Mobilità regionale ed interregionale, per titoli e colloquio, 
per la copertura di due posti di dirigente medico, disci-
plina di neurochirurgia.    

     In esecuzione della deliberazione D.G. Asl BR n. 2260 del 
21 dicembre 2018, è indetto avviso pubblico per la copertura, mediante 
l’istituto della mobilità in ambito regionale ed interregionale per 
titoli e colloquio, di due posti di dirigente medico della disciplina di 
neurochirurgia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, indirizzate al com-
missario straordinario dell’Azienda sanitaria locale di Brindisi scade 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Puglia n. 3 del 10 gennaio 2019. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione 
del bando al sito internet sezione concorsi e avvisi portale salute Regione 
Puglia Asl Brindisi, oppure potranno rivolgersi all’Area gestione del 
personale, sita in Brindisi, alla via Napoli n. 8 - tel. 0831/536718 - 
536725 - 536173 dalle ore 10,00 alle ore 12,00 dei giorni di lunedì, 
mercoledì e venerdì.   

  19E01167 

   AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
DI CATANZARO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, 
a tempo indeterminato e pieno, di cinque posti di diri-
gente medico, specialista in medicina interna o disciplina 
equipollente.    

     In esecuzione della deliberazione n. 1172 del 31 ottobre 2018, è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo 
indeterminato ed a tempo pieno, di cinque posti di dirigente medico - 
specialista in medicina interna o disciplina equipollente. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e le 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Calabria, parte terza, n. 1 del 4 gennaio 2019. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’U.O. Gestione risorse 
umane - P.O. Gestione delle procedure di selezione e reclutamento 
dell’Azienda sanitaria provinciale di Catanzaro - viale Pio X - ex Villa 
Mater Dei - 88100 Catanzaro - telefax 0961/7033463 - tel. 0961/7033493 
oppure www.asp.cz.it – Concorsi e Avvisi.   

  19E01208 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DI BERGAMO EST

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti del ruolo sanitario, profilo professionale medici, 
posizione funzionale, dirigente medico, area medica e delle 
specialità mediche, disciplina di medicina interna.    

     In esecuzione di apposita deliberazione del direttore generale è 
indetto il pubblico concorso - per titoli ed esami - per la copertura di 
tre posti del ruolo: sanitario - profilo professionale: medici - posizione 
funzionale: dirigente medico - area: medica e delle specialità mediche - 
disciplina: medicina interna. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del concorso è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia (B.U.R.L.) n. 3 - serie avvisi e concorsi - del 
16 gennaio 2019. 

 Il testo integrale del bando ed il fac-simile della domanda sono 
pubblicati nell’albo pretorio online sul sito: www.asst-bergamoest.it 
nella sezione «concorsi e avvisi pubblici». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’UOC gestione risorse 
umane - edificio 8 - padiglione rosa - primo piano - tel. 035/3063716 da 
lunedì a venerdì dalle 9,00 alle 13,00.   

  19E01202 
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   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DI CREMA

      Conferimento dell’incarico quinquennale di direzione
di struttura complessa di oncologia    

     È indetto avviso pubblico per il conferimento dell’incarico quin-
quennale di direzione di struttura complessa di oncologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice, corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato alla 
stessa ora del primo giorno successivo non festivo. 

 Per ulteriori inforazioni rivolgersi all’Ufficio risorse umane 
dell’ASST di Crema (Tel. 0373.280219). 

 La copia del testo integrale del bando è pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia n. 4 - Serie Avvisi e Concorsi del 
23 gennaio 2019.   

  19E01240 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DI VIMERCATE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di cure palliative    

     In esecuzione delle deliberazioni n. 353 del 19 aprile 2018 e n. 452 
del 16 maggio 2018 è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto di dirigente medico della disciplina di cure 
palliative. 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione 
scade alle ore 23,59 del trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia Serie avvisi e concorsi n. 51 del 19 dicembre 
2018. 

 I candidati dovranno allegare alla domanda di partecipazione la 
ricevuta comprovante l’avvenuto versamento di € 15,00=, non rim-
borsabili, da effettuarsi a mezzo di c/c postale n. 41562208 intestato 
a A.S.S.T. di Vimercate - via Santi Cosma e Damiano, 10 - 20871 
Vimercate, o tramite bonifico bancario - IBAN: IT08 P 05696 34070 
000011000X62 - indicando come causale «Contributo spese parte-
cipazione concorso pubblico». Per qualsiasi informazione rivolgersi 
all’ufficio concorsi dell’Azienda socio-sanitaria territoriale di Vimer-
cate (tel. 03621385367-8), oppure visitare il sito internet www.asst-
vimercate.it su cui è pubblicato il bando integrale.   

  19E01162 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di nefrologia    

     In esecuzione esecuzione delle deliberazioni n. 379 del 27 aprile 
2018 e n. 452 è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura di un posto di dirigente medico della disciplina di nefrologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione 
scade alle ore 23,59 del trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lombardia Serie avvisi e concorsi n. 51 del 19 dicembre 
2018. 

 I candidati dovranno allegare alla domanda di partecipazione la 
ricevuta comprovante l’avvenuto versamento di € 15,00=, non rim-
borsabili, da effettuarsi a mezzo di c/c postale n. 41562208 intestato 
a A.S.S.T. di Vimercate - via Santi Cosma e Damiano, 10 - 20871 
Vimercate, o tramite bonifico bancario - IBAN: IT08 P 05696 34070 
000011000X62 - indicando come causale «Contributo spese partecipa-
zione concorso pubblico». Per qualsiasi informazione rivolgersi all’uf-
ficio concorsi dell’Azienda socio-sanitaria territoriale di Vimercate 
(tel. 0362/385367-8), oppure visitare il sito internet www.asst-vimer-
cate.it su cui è pubblicato il bando integrale.   

  19E01163 

   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO-SANITARIA 
N. 8 BERICA DI VICENZA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a 
tempo indeterminato, di un posto di dirigente analista, 
ruolo tecnico da assegnare alla UOS sistemi informativi.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assun-
zione a tempo indeterminato di un dirigente analista - ruolo tecnico, da 
assegnare alla UOS Sistemi informativi, presso I’AULSS n. 8 Berica. 

 Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica. 

 Il bando di concorso sopraindicato è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione del Veneto n. 129 in data 21 dicembre 2018. 

 Per informazioni rivolgersi all’U.O.C. Gestione risorse umane - 
Sezione giuridica-concorsi dell’U.L.S.S. n. 8 Berica - Vicenza (tele-
fono 0444/753641 - 753479 - 757320-3773). 

 Copia integrale del bando è reperibile anche nel sito Internet www.
aulss8.veneto.it   

  19E01172 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE
DI PARMA

      Concorso pubblico per la copertura a tempo indeterminato 
di un posto di dirigente medico, disciplina di psichiatria    

     È indetto un concorso pubblico per la copertura di un posto di diri-
gente medico disciplina di psichiatria, presso l’Azienda USL di Parma. 

 Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta 
libera e corredata dai documenti prescritti, scade alle ore 12.00 del 
trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con le indicazioni dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al suindicato avviso di pubblico concorso, 
è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna - 
parte terza - n. 18 del 16 gennaio 2019. Lo stesso è reperibile sul sito 
internet www.ausl.pr.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Dipartimento interaziendale 
risorse umane - Area giuridica - Ufficio concorsi dell’Azienda USL di 
Parma, via Gramsci n. 14 - 43125 Parma, tel. 0521/971213-1216.   

  19E01175 
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   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE
DI PESCARA

      Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore vete-
rinario, disciplina di sanità animale, della UOC servizio 
sanità animale.    

     L’Azienda unità sanitaria locale di Pescara con deliberazione 
numero 1173 del 5 novembre 2018 ha indetto pubblico avviso, per 
l’attribuzione dell’incarico quinquennale di direttore veterinario della 
disciplina di sanità animale per le esigenze dell’Unità operativa com-
plessa servizio sanità animale dell’Azienda USL di Pescara. 

 Per le procedure in parola, il termine per la presentazione delle 
domande, redatte su carta semplice e corredate dei documenti prescritti, 
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Con-
corsi ed esami», del presente avviso. 

 Se detto termine scade in giorno festivo esso è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale dell’avviso con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Abruzzo speciale concorsi n. 123 del 19 dicembre 2018. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato e consultabile nel sito 
dell’Azienda USL di Pescara: www.ausl.pe.it nella sezione Concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’UOC dinamiche del per-
sonale dell’Azienda USL di Pescara, via Renato Paolini, n. 47, 65124 
Pescara, telefono 0854253065.   

  19E01184 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE
DI REGGIO EMILIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente delle professioni sanitarie, area 
infermieristica e ostetrica.    

      Presso l’Azienda USL di Reggio Emilia è stato indetto il concorso 
pubblico, per titoli ed esami, ai sensi delle norme di cui al decreto del 
Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483:  

 un posto di dirigente delle professioni sanitarie - area infermie-
ristica e ostetrica. 

 Il termine di presentazione delle domande, redatte in carta libera e 
corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Emilia Romagna (parte terza) n. 1 del 2 gennaio 2019. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione giuridica 
del personale - ufficio concorsi - dell’Azienda U.S.L. di Reggio Emi-
lia, via Sicilia n. 44 - 42122 Reggio Emilia - tel. 0522/339420-339421 
(orario apertura uffici: da lunedì al venerdì dalle ore 9,30 alle ore 13,00) 
ovvero collegarsi all’indirizzo telematico dell’Azienda: www.ausl.re.it 
– link bandi, concorsi, incarichi.   

  19E01210 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE 
DELLA ROMAGNA

      Conferimento dell’incarico quinquennale di direzione della 
struttura complessa U.O. Neurologia, Ospedale di Cesena    

     È indetto pubblico avviso, ai sensi del decreto legislativo n. 502/92 
e successive modificazioni ed integrazioni e del decreto del Presidente 
della Repubblica 10 dicembre 1997 n. 484, e della «direttiva regionale 
criteri e procedure per il conferimento degli incarichi di direzione di 
struttura complessa delle aziende del SSR» approvata con delibera di 
giunta Regionale - Regione Emilia Romagna n. 312 del 25 marzo 2013, 
per l’attribuzione dell’incarico quinquennale di direzione della struttura 
complessa: unità operativa Neurologia - Ospedale di Cesena (Forlì). 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso è pubblicato sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna n. 18 del 16 gennaio 2019. 

 Per eventuali informazioni relative alla presente procedura gli 
aspiranti potranno rivolgersi all’U.O. gestione giuridica risorse umane 
- ufficio concorsi sede operativa di Cesena - piazza Leonardo Sciascia 
n. 111 int. 2, Cesena - tel. 0547-394434 - dal lunedì al venerdì dalle 
ore 9,30 alle ore 12,00 e il giovedì anche dalle ore 15,00 alle ore 16,30 
o collegarsi al sito internet www.auslromagna.it >Informazione Isti-
tuzionale >Selezioni, concorsi e assunzioni >Concorsi e selezioni > 
Avvisi pubblici per Strutture Complesse, ove potranno reperire copia 
del presente bando, il modello della domanda, nonché copia del fabbi-
sogno che caratterizza la struttura in oggetto, sotto il profilo oggettivo 
e soggettivo.   

  19E01200 

       Conferimento dell’incarico quinquennale di direzione della 
struttura complessa unità operativa prevenzione oncolo-
gica, Ospedale di Ravenna.    

     È indetto pubblico avviso, ai sensi del decreto legislativo 
n. 502/92 e successive modificazioni ed integrazioni, del decreto del 
Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997 n. 484 e della «diret-
tiva regionale criteri e procedure per il conferimento degli incarichi 
di direzione di struttura complessa delle aziende del SSR» approvata 
con delibera di giunta Regionale - Regione Emilia Romagna n. 312 del 
25 marzo 2013, per l’attribuzione ad un dirigente medico di oncologia 
oppure di radiodiagnostica dell’incarico quinquennale di direzione di 
struttura complessa: unità operativa prevenzione oncologica - Ospe-
dale di Ravenna. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso è pubblicato sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Emilia-Romagna - parte terza n. 18 del 16 gennaio 
2019. 

 Per eventuali informazioni relative alla presente procedura gli aspi-
ranti potranno rivolgersi all’U.O. gestione giuridica risorse umane - uffi-
cio concorsi sede operativa di Ravenna, via De Gasperi n. 8 - Ravenna 
(tel. 0544-286572 dal lunedì al venerdì dalle ore 9,30 alle ore 12,00 
e il giovedì anche dalle ore 15,00 alle ore 16,30) o collegarsi al sito 
internet www.auslromagna.it > Informazione Istituzionale > Selezioni, 
concorsi e assunzioni > Concorsi e selezioni > Avvisi pubblici per Strut-
ture Complesse, ove potranno reperire copia del bando, il modello della 
domanda nonché copia del fabbisogno che caratterizza la struttura in 
oggetto, sotto il profilo oggettivo e soggettivo.   

  19E01201 
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   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE 
DELLA VALLE D’AOSTA

      Conferimento di due incarichi di direttore di struttura com-
plessa, disciplina di cardiologia e nefrologia e concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura, a tempo 
indeterminato, di due posti di dirigente sanitario medico, 
appartenenti all’area medica e delle specialità mediche, 
disciplina di medicina e chirurgia d’accettazione e d’ur-
genza, da assegnare alla S.C. Medicina e chirurgia d’ac-
cettazione e d’urgenza e emergenza territoriale.    

      Sono indetti i bandi di avvisi pubblici, per titoli e colloquio, e di 
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura dei sotto indicati 
posti:  

 avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico di direttore 
di struttura complessa appartenente all’area medica e delle specialità 
mediche - disciplina di cardiologia; 

 avviso pubblico per l’attribuzione dell’incarico di direttore 
di struttura complessa appartenente all’area medica e delle specialità 
mediche - disciplina di nefrologia; 

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione, a tempo 
indeterminato, di due dirigenti sanitari medici appartenenti all’area 
medica e delle specialità mediche - disciplina di medicina e chirurgia 
d’accettazione e d’urgenza, da assegnare alla S.C. «Medicina e chirur-
gia d’accettazione e d’urgenza e emergenza territoriale». 

 Per i requisiti specifici di ammissione e le modalità di svolgimento 
degli avvisi e del concorso di cui sopra, valgono le norme di cui al 
decreto legislativo 30 dicembre 1992, n. 502 e successive modificazioni 
ed integrazioni e dai decreti del Presidente della Repubblica 10 dicem-
bre 1997, n. 483 e n. 484. 

 Secondo quanto disposto dall’art. 76 del decreto del Presidente 
della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483, nonché dall’art. 42 della 
legge regionale 25 gennaio 2000, n. 5 e successive modificazioni ed 
integrazioni, l’ammissione agli avvisi e concorso pubblici di cui trattasi 
è subordinata al preventivo accertamento della conoscenza della lin-
gua italiana o francese, a seconda della lingua nella quale il candidato 
dichiari di voler sostenere le prove concorsuali, consistenti in prove 
scritte e orali, come meglio specificato nei relativi bandi. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 I bandi degli avvisi e del concorso di cui trattasi sono pubblicati 
integralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione autonoma Valle 
d’Aosta n. 6 in data 5 febbraio 2019. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’Azienda USL della Valle d’Aosta - via Saint Martin de Corleans 
n. 248 - Aosta - tel. 0165/546070-546071-546073 - sito internet www.
ausl.vda.it   

  19E01211 

   DESENZANO AZIENDA SPECIALE SERVIZI 
DI DESENZANO DEL GARDA

      Concorso pubblico per la copertura di un posto di farma-
cista collaboratore, a tempo parziale trentadue ore e 
determinato.    

     È indetto un concorso pubblico per l’assunzione a tempo parziale 
trentadue ore e determinato, di un posto di farmacista collaboratore. 

 Titolo di studio: laurea in farmacia o c.t.f. , abilitazione alla profes-
sione di farmacista e iscrizione ordine provinciale dei farmacisti. 

 È richiesto il possesso delle patente di guida categoria «B» o 
superiore. 

 Scadenza presentazione domande: entro trenta giorni decorrenti 
dal giorno successivo alla pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   del 
presente avviso. 

 Informazioni ulteriori e copia del bando di concorso si possono 
richiedere alla D.A.S.S. - Desenzano Azienda speciale servizi - del 
Comune di Desenzano del Garda (BS). 

 Tel. 030.9994516 oppure www.desenzanoaziendaspeciale.com   

  19E01186 

   FONDAZIONE IRCCS CA’ GRANDA 
OSPEDALE MAGGIORE POLICLINICO

DI MILANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti di dirigente medico, disciplina di chirurgia 
toracica.    

     È indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti di dirigente medico, disciplina di chirurgia toracica. 

 Il termine per la presentazione delle domande, prodotte esclusi-
vamente tramite procedura telematica come previsto dal bando di con-
corso e corredate della ricevuta di versamento di Euro 15,00 da effet-
tuarsi, con indicazione della causale, tramite il tesoriere della Fonda-
zione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico codice IBAN: 
IT59W0311101642000000038863 ovvero sul c/c postale n. 63434237 
intestato a «Fondazione IRCCS Ca’ Granda - Ospedale Maggiore Poli-
clinico - Servizio tesoreria», scade il trentesimo giorno successivo alla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando di concorso è pubblicato sul Bollettino 
Ufficiale della Regione Lombardia n. 3 del 16 gennaio 2019 ed è dispo-
nibile anche sul sito internet aziendale indirizzo:   www.policlinico.mi.it   
sezione «Lavora con noi».   

  19E01203 

   ISTITUTO LUIGI CONFIGLIACHI PER I 
MINORATI DELLA VISTA DI PADOVA

      Procedura di stabilizzazione riservata al personale in pos-
sesso dei requisiti di cui all’articolo 20 del d.lgs. n. 75/2017 
per posti di infermiere, categoria C.    

     È indetta una procedura di stabilizzazione riservata al personale 
in possesso dei requisiti di cui all’art. 20 del decreto legislativo n. 75 
del 25 maggio 2017, profilo professionale di infermiere, categoria C, 
posizione C1, Contratto collettivo nazionale del lavoro - Funzioni locali 
2016-2018. 

 Le domande di partecipazione all’avviso devono pervenire entro 
trenta giorni dal giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

  Il bando integrale, la domanda di partecipazione e tutte le infor-
mazioni utili sono scaricabili dal sito internet   http://www.configliachi.it 

 Istituto Luigi Configliachi via Sette Martiri n. 33 - 35143 Padova - 
tel. 0498712822 - fax 0498713433 - e-mail:   info@configliachi.it      

  19E01204 
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   ISTITUTO NAZIONALE PER LO STUDIO
E LA CURA DEI TUMORI -

FONDAZIONE G. PASCALE DI NAPOLI

      Mobilità in ambito nazionale riservato ai lavoratori disabili, 
per la copertura di tre posti di collaboratore professionale 
amministrativo, categoria D.    

     È indetto avviso di mobilità in ambito nazionale riservato ai lavo-
ratori disabili, ai sensi della legge n. 68 del 12 marzo 1999, art. 1 per 
la copertura di tre posti di collaboratore professionale amministrativo, 
categoria D, il cui bando è stato pubblicato integralmente nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Campania n. 1 del 7 gennaio 2019 ed è reperi-
bile sul sito web dell’istituto: www.istitutotumori.na.it 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi al ser-
vizio gestione risorse umane dell’istituto in epigrafe, dalle ore 10,00 alle 
ore 13,00 di tutti i giorni feriali, escluso il sabato (tel. 081/5903435-584 
- fax 081/5462043).   

  19E01209 

   ISTITUTO PER SERVIZI DI RICOVERO
E ASSISTENZA AGLI ANZIANI DI TREVISO

      Selezione pubblica, per esami, per la formazione di una gra-
duatoria per la copertura di posti di operatore socio sani-
tario, categoria B, a tempo determinato.    

     È indetta una selezione pubblica, per esami, per la formazione di 
una graduatoria per assunzioni a tempo determinato di personale con 
profilo di operatore socio-sanitario, categoria B. 

 Titolo di studio richiesto: diploma di istruzione secondaria di primo 
grado o assolvimento dell’obbligo scolastico ed attestato di qualifica di 
operatore socio-sanitario o altro titolo equipollente, ai sensi del D.G.R. 
n. 2230 del 9 agosto 2002 - Legge regionale 16 agosto 2001, n. 20. 

 Termine di presentazione delle domande: trenta giorni decorrenti 
da quello successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami»; se il giorno di scadenza è festivo, la scadenza è proro-
gata di diritto al primo giorno seguente non festivo. 

 L’avviso di selezione, con l’indicazione dei requisiti e le modalità 
di partecipazione e il facsimile della domanda sono disponibili sul sito 
  www.israa.it   sezione Amministrazione Trasparente 

 Per informazioni rivolgersi al servizio risorse umane dell’I.S.R.A.A., 
Borgo Mazzini n. 48, Treviso (tel. 0422/414739/414769).   

  19E01207  

 ALTRI ENTI 
  AGENZIA DELLE DOGANE

E DEI MONOPOLI

      Rettifica della graduatoria della procedura selettiva interna 
per gli sviluppi economici all’interno della terza area, 
dalla fascia retributiva F2 alla fascia F3, sezione Dogane.    

     Si comunica che sul sito internet dell’Agenzia delle dogane e dei 
monopoli www.adm.gov.it sezione «Amministrazione trasparente»,    sub    
«Bandi di concorso»,    sub    «Selezioni interne»,    sub    «Concorsi in svolgi-
mento»,    sub    «Procedure selettive per gli sviluppi economici - Sezione 
Dogane - indette con DD.DD. del 12 settembre 2016» è stata pubblicata 
la rettifica della graduatoria della procedura selettiva interna per gli svi-
luppi economici all’interno della terza area, dalla fascia retributiva F2 
alla fascia F3, sezione Dogane, di cui alla determinazione protocollo 
n. 916/RI/2019.   

  19E01071 

       Rettifica della graduatoria della procedura selettiva interna 
per gli sviluppi economici all’interno della seconda area, 
dalla fascia retributiva F2 alla fascia F3, sezione Dogane.    

     Si comunica che sul sito internet dell’Agenzia delle dogane e dei 
monopoli www.adm.gov.it sezione «Amministrazione trasparente»,    sub    
«Bandi di concorso»,    sub    «Selezioni interne»,    sub    «Concorsi in svolgi-
mento»,    sub    «Procedure selettive per gli sviluppi economici - Sezione 
Dogane - indette con DD.DD. del 25 ottobre 2017» è stata pubblicata 
la rettifica della graduatoria della procedura selettiva interna per gli svi-
luppi economici all’interno della seconda area, dalla fascia retributiva 
F2 alla fascia F3, sezione Dogane, di cui alla determinazione protocollo 
n. 1296/RI/2019.   

  19E01072 

   AGENZIA REGIONALE PER LA 
PREVENZIONE E LA PROTEZIONE 

DELL’AMBIENTE PUGLIA

      Comunicato di rettifica relativo all’avviso per la copertura 
di quarantotto posti, per vari profili professionali    

     Con riferimento all’estratto relativo alle procedure per il recluta-
mento di complessivi quarantotto posti per vari profili professionali, 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - n. 8 del 29 gennaio 2019, il titolo viene 
modificato in: concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di 
quarantotto posti, per vari profili professionali. 

  I sei bandi di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo pieno ed indeterminato dei seguenti profili professionali:  

 ventisette C.T.P. - Chimici, categoria D; 
 quattro C.T.P. - Biologi, categoria D; 
 quattro C.T.P. - Fisici, categoria D; 
 cinque C.T.P. - Geologi, categoria D; 
 sei C.T.P. - Agronomi, categoria D; 
 due C.T.P. - Scienze naturali, categoria D, 

 e relativi schemi di domanda, pubblicati per estratto nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» 
- n. 8 del 29 gennaio 2019 e integralmente nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Puglia n. 3 del 10 gennaio 2019, sono visionabili e diretta-
mente scaricabili dal sito dell’Agenzia all’indirizzo internet: www.arpa.
puglia.it (sezione «Concorsi»). 

 Per consentire una migliore diffusione della notizia, si riaprono i 
termini del deposito delle domande; la domanda si considera prodotta in 
tempo utile se spedita o consegnata entro il termine perentorio di trenta 
giorni successivi alla data di pubblicazione della presente rettifica nella 
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  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Qualora detto termine coincida con un giorno festivo, 
lo stesso si intende prorogato al primo giorno feriale immediatamente 
successivo. La spedizione della domanda oltre il suddetto termine com-
porta l’esclusione dalla selezione pubblica. 

 Sono fatte salve le domande già pervenute, fermo restando la 
facoltà per il candidato di farne pervenire una successiva, da intendersi 
sostitutiva a tutti gli effetti. 

 Per eventuali informazioni, gli interessati possono rivolgersi al 
servizio gestione risorse umane dell’Arpa Puglia, corso Trieste n. 27 
- 70126 Bari. Tel. 080/5460506-512 secondo i seguenti orari: lunedì-
venerdì dalle ore 11,00 alle ore 13,00 e martedì e giovedì dalle ore 15,30 
alle ore 17,30.   

  19E01313 

   AUTORITÀ DI SISTEMA PORTUALE DEL 
MAR LIGURE OCCIDENTALE DI GENOVA

      Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di impiegato amministrativo a tempo determinato    

     È indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di impiegato amministrativo, a tempo determinato, da 
assegnare all’Ufficio territoriale di Savona, con inquadramento al II° 
livello del C.C.N.L. dei lavoratori dei porti. 

 L’avviso di selezione, completo di tutte le informazioni relative 
alla procedura, è pubblicato sul sito www.portsofgenoa.com e accessi-
bile nella sezione «Amministrazione Trasparente - Bandi di concorso». 
Le istanze di ammissione dovranno pervenire secondo le modalità ivi 
previste entro e non oltre il 28 febbraio 2019, a pena di esclusione.   

  19E01244  

 DIARI 
  AZIENDA OSPEDALIERA COMPLESSO 

OSPEDALIERO SAN GIOVANNI - 
ADDOLORATA DI ROMA

      Diario della preselezione e delle prove del concorso pub-
blico straordinario, per titoli ed esami, per la copertura 
di diciotto posti di dirigente medico, disciplina di cardio-
logia, con la riserva di undici posti a favore dei soggetti 
in possesso dei requisiti di cui all’articolo 1, comma 543, 
della legge n. 208 del 28 dicembre 2015 e s.m.i.    

     Si rende noto il calendario della preselezione e delle prove d’esame 
del concorso pubblico straordinario, per titoli ed esami, a diciotto posti 
di dirigente medico, disciplina di cardiologia, con la riserva di undici 
posti a favore dei soggetti in possesso dei requisiti di cui all’articolo 1, 
comma 543, della legge n. 208 del 28 dicembre 2015 pubblicato nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a     Serie speciale n. 77 del 
28 settembre 2018:  

 La preselezione si svolgerà il giorno 22 febbraio 2019, alle 
ore 9,00, presso la sala Folchi dell’Azienda ospedaliera San Giovanni 
Addolorata, sita in piazza San Giovanni in Laterano n. 76. 

 L’elenco dei candidati convocati per la preselezione è pubbli-
cato sul sito internet www.hsangiovanni.roma.it alla sezione Concorsi e 
Avvisi. I candidati dovranno presentarsi muniti di un documento di rico-
noscimento. L’esito della preselezione sarà reso noto il giorno 25 feb-
braio 2019 con la pubblicazione sul sito internet www.hsangiovanni.
roma.it alla sezione Concorsi e Avvisi. 

 La preselezione, che non è una prova concorsuale, prevede l’uti-
lizzo di supporti informatici per la correzione delle risposte e sarà basata 
su domande a risposta multipla inerenti alla disciplina posta a concorso. 
Le domande riguarderanno temi fondamentali della cardiologia e tema-
tiche sviluppate nelle linee guida della società europea di cardiologia. 

 Il punteggio ottenuto nella preselezione non influirà sul pun-
teggio ottenuto nelle prove concorsuali. Saranno ammessi alla prova 
scritta i candidati che nella preselezione avranno raggiunto almeno un 
punteggio pari a 21/30 e, comunque, almeno i primi 144 candidati clas-
sificati, in base all’ordine della graduatoria che scaturirà dalla presele-
zione, includendo tutti i candidati con punteggio pari al n. 144° (c.d. 
classificati pari-merito). 

 I candidati portatori di handicap, che nella domanda di parte-
cipazione abbiano specificato l’ausilio necessario per l’espletamento 
delle prove in relazione al proprio handicap, nonché l’eventuale neces-

sità di tempi aggiuntivi, sono invitati a prendere contatti preventiva-
mente con l’UOC politiche del personale e gestione risorse umane di 
questa amministrazione, via p.e.c. (ao.sga@pec.hsangiovanni.roma.it), 
oppure presentando apposita richiesta, indirizzata alla predetta UOC, 
presso l’ufficio protocollo generale sito al piano terreno di via Amba 
Aradam, n. 9 - 00184 - Roma, allegando copia di un proprio documento 
di riconoscimento. 

 Ai sensi dell’art. 20, comma 2  -bis  , legge n. 104 del 5 febbraio 
1992 e s.m.i., «La persona handicappata affetta da invalidità uguale o 
superiore all’80% non è tenuta a sostenere la prova preselettiva even-
tualmente prevista». 

 La prova scritta si svolgerà il giorno 15 marzo 2019, con inizio 
alle ore 9,00, presso la sala Folchi dell’Azienda ospedaliera San Gio-
vanni Addolorata, sita in piazza San Giovanni in Laterano n. 76. 

 L’esito della prova scritta verrà reso noto con la pubblicazione 
nel sito internet www.hsangiovanni.roma.it - sezione Concorsi e Avvisi. 

 Il superamento della prova scritta è subordinato al raggiungi-
mento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici da 
un punteggio di almeno 21/30. 

 La prova pratica si svolgerà il giorno 5 aprile 2019, con inizio 
alle ore 9,00, presso la sala Folchi dell’Azienda ospedaliera San Gio-
vanni Addolorata, sita in piazza San Giovanni in Laterano n. 76. 

 L’esito della prova pratica verrà reso noto con la pubblicazione 
nel sito internet www.hsangiovanni.roma.it - sezione Concorsi e Avvisi. 
Anche il superamento della prova pratica è subordinato al raggiungi-
mento di una valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici da 
un punteggio di almeno 21/30. 

 La prova orale si svolgerà nei giorni 13, 14 e 15 maggio 2019, 
con inizio alle ore 9,00, presso la sala Folchi dell’Azienda ospedaliera 
San Giovanni Addolorata, sita in piazza San Giovanni in Laterano n. 76. 

 Il calendario della prova orale, con l’indicazione dell’orario di 
convocazione per ciascun candidato, sarà predisposto in relazione al 
numero dei candidati ammessi alla prova stessa e verrà comunicato con 
la pubblicazione nel sito internet dell’Azienda ospedaliera, come sopra 
richiamato. 

 L’esito della prova orale sarà notificato unitamente al punteggio 
finale delle prove. Il superamento di tale prova è subordinato al raggiun-
gimento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici 
di almeno 14/20. 
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 La presente comunicazione e le suddette pubblicazioni nel sito 
web aziendale www.hsangiovanni.roma.it - sezione Concorsi e Avvisi 
hanno valore di notificazione a tutti gli effetti.   

  19E01182 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
DI LODI

      Diario delle prove del concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura a tempo indeterminato di due posti di col-
laboratore professionale sanitario, fisioterapista, categoria 
D, di cui un posto riservato al personale in congedo dalle 
Forze armate e un posto riservato per il personale avente 
i requisiti previsti dall’articolo 1, comma 543, III periodo, 
della legge n. 208/2015 e dell’articolo 20, comma 8 e dal 
decreto legislativo n. 75/2017.    

      Con riferimento al concorso pubblico, per titoli ed esami per la 
copertura di due posti di collaboratore professionale sanitario - Fisiote-
rapista - categoria D (di cui: un posto riservato a personale in congedo 
dalle forze armate; un posto riservato per il personale avente i requisiti 
previsti dall’art. 1, comma 543, III periodo della legge n. 208/2015 e 
dall’art. 20, comma 8 e dal decreto legislativo n. 75/2017) si comunica 
che le prove concorsuali si terranno secondo il seguente calendario:  

 prova scritta: lunedì 11 marzo 2019 alle ore 9,00 presso aula 
magna - Liceo scientifico Gandini, via Giovanni XXIII, n. 1 -  26900 
Lodi; 

 prova pratica: venerdì 15 marzo 2019 alle ore 9,00 presso aula 
magna - Liceo scientifico Gandini, via Giovanni XXIII, n. 1 - 26900 
Lodi; 

 prova orale: lunedì 25 marzo 2019, alle ore 9,00 presso ASST di 
Lodi - Sala Serena, piazza Ospitale, 10 - Lodi. 

 La commissione si riserva di effettuare, in base al numero dei can-
didati, la prova orale il giorno 15 marzo 2019 dandone comunicazione 
direttamente ai candidati il giorno della prova pratica. 

 La mancata presenza nei giorni, nelle ore e nei luoghi sopra indi-
cati sarà considerata come rinuncia alla partecipazione al concorso, qua-
lunque sia la causa dell’assenza, anche se indipendente dalla volontà del 
candidato. I candidati dovranno presentarsi muniti di idoneo documento 
di identità. Eventuali variazioni dei giorni, delle ore o delle sedi delle 
prove saranno indicati esclusivamente sul sito web aziendale. 

 Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronto di tutti i candidati.   

  19E01185 

   BANCA D’ITALIA
      Diario della prova scritta dei concorsi pubblici

per l’assunzione di sette laureati nel profilo tecnico    

     Vista la previsione di cui all’art. 3, comma 1, del bando di con-
corso del 14 novembre 2018, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale    della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 94 del 
27 novembre 2018, si rende noto che:  

 per la lettera A, tre esperti, profilo tecnico con esperienza nella 
gestione di sistemi produttivi industriali sono pervenute n. 277 domande 
di partecipazione al concorso; 

 per la lettera B, due esperti, profilo tecnico con esperienza nella 
progettazione ovvero integrazione di sistemi sono pervenute n. 89 
domande di partecipazione al concorso; 

 per la lettera C, due esperti, profilo tecnico con esperienza nel 
campo della tecnologia dei materiali e/o dei processi chimici industriali 
sono pervenute n. 289 domande di partecipazione al concorso. 

 La prova scritta dei tre concorsi si svolgerà il giorno 5 marzo 2019 
con convocazione alle ore 10,00 presso i locali della Fiera di Roma di 

via Portuense, 1645 - Roma, Padiglione n. 10 (Padiglione Congressi), 
con accesso dall’Ingresso Nord. 

 Ai sensi di quanto previsto dall’art. 2, comma 8, del bando, coloro 
che venissero esclusi dalla presente convocazione riceveranno una spe-
cifica comunicazione in tal senso. In ogni caso, i nominativi dei candi-
dati ammessi alla prova scritta vengono resi disponibili sul sito internet 
della Banca d’Italia «www.bancaditalia.it». 

 L’ammissione alla prova avviene con la più ampia riserva circa 
l’effettivo possesso dei requisiti e dei titoli previsti dal bando e, per-
tanto, non costituisce alcuna forma di acquiescenza rispetto a quanto 
dichiarato nella domanda di partecipazione né di riconoscimento del 
possesso dei suddetti requisiti e titoli. 

 Il giorno della prova, all’atto dell’identificazione, i candidati 
saranno chiamati a confermare quanto dichiarato nella domanda di par-
tecipazione mediante sottoscrizione di un’apposita dichiarazione (art. 2, 
comma 6, del bando). 

 Per sostenere la prova i candidati dovranno esibire, ai sensi dell’art. 5 
del bando, uno dei documenti di riconoscimento di cui all’art. 35 del 
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000. Coloro che non 
sono in possesso della cittadinanza italiana devono essere muniti di 
documento equivalente. Il documento deve essere in corso di validità 
secondo le previsioni di legge. 

 Per lo svolgimento della prova potranno essere utilizzate soltanto 
penne a inchiostro blu o nero. Non sarà consentito l’utilizzo di testi, 
appunti, codici, tavole numeriche o altri strumenti di ausilio quali, ad 
esempio, personal computer, tablet, smartphone, smartwatch, calcola-
trici e dispositivi assimilabili. Non sarà altresì consentito l’uso di voca-
bolari di lingua italiana e di lingua inglese. 

 Al fine di agevolare la migliore organizzazione della giornata 
d’esame da parte dei candidati, si fa infine presente che non è previsto 
il servizio di ristorazione.   

  19E01277 

   CORTE DEI CONTI
      Diario delle prove scritte del concorso pubblico, per titoli ed 

esami, a trenta posti di referendario nel ruolo della car-
riera di magistratura.    

     Si comunica che le prove scritte del concorso, per titoli ed esami, a 
trenta posti di referendario nel ruolo della carriera di magistratura della 
Corte dei conti, indetto con decreto presidenziale del 19 luglio 2018, e 
pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4   a    Serie 
speciale «Concorsi ed esami» - del 31 luglio 2018, si svolgeranno nei 
giorni 9, 10, 11 e 12 aprile 2019, presso l’Ergife Palace Hotel, via Aure-
lia, n. 619, Roma. 

 Consegna codici 
  I candidati che desiderano consultare testi di legge, come previsto 

dall’art. 10 - 4° e 5° comma - del bando di concorso, sono tenuti a con-
segnarli nella predetta sede il giorno 8 aprile 2019, secondo il seguente 
calendario:  

 dalle ore 9,30 alle ore 12,30, i candidati il cui cognome inizia 
con la lettera compresa tra la A e la L; 

 dalle ore 14,00 alle ore 17,00, i candidati il cui cognome inizia 
con la lettera compresa tra la M e la Z. 

 Il candidato, munito di un documento di riconoscimento in corso 
di validità, dovrà recarsi al punto di identificazione seguendo le indica-
zioni presenti lungo il percorso. 

 Per l’operazione di consegna dei codici e di ogni altro testo 
ammesso, il candidato ha facoltà di delega; in tal caso il delegato dovrà 
esibire, all’atto della consegna, a pena di inammissibilità della stessa, 
specifica delega in originale, il proprio documento di riconoscimento 
in corso di validità e fotocopia del documento di identità del delegante. 

 Una volta identificati, i candidati depositeranno i codici, i testi di 
legge e i dizionari che desiderano consultare durante le prove scritte, 
collocati in apposite borse o contenitori. Ogni testo deve recare ben 
visibile sulla copertina il nome, il cognome e la data di nascita del can-
didato. I testi devono essere obbligatoriamente riportati in un elenco, 
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contenente i dati anagrafici del candidato. Non saranno ammessi i testi 
non contemplati nel suddetto elenco. 

  All’esito della verifica da parte della Commissione esaminatrice 
saranno esclusi tutti i codici illustrati, annotati o commentati e i testi che 
rechino annotazioni anche a mano, raffronti o richiami dottrinali e giuri-
sprudenziali di qualsiasi genere. Pertanto, ciascun candidato è tenuto ad 
effettuare un preventivo controllo dei testi, per evitare:  

 lo scarto del materiale in sede di verifica da parte della Com-
missione, con la conseguente impossibilità di disporne durante le prove 
scritte; 

 l’esclusione dal concorso per il possesso, accertato in aula, di 
testi non consentiti o di appunti. 

 I testi non ammessi, conservati a cura dell’ufficio, saranno restituiti 
al termine delle prove. 

 I candidati che non provvedano al preventivo deposito dei codici 
e dei testi di legge utili per la consultazione, secondo le modalità sopra 
stabilite, non potranno, in sede di partecipazione alle prove, utilizzare 
qualsivoglia tipo di materiale di consultazione. 

  Prove scritte  
 I candidati, muniti di documento di riconoscimento in corso di 

validità, dovranno presentarsi alle ore 8,00; l’ingresso in aula sarà con-
sentito fino alle ore 9,00. 

 I candidati hanno a disposizione otto ore, dopo la dettatura della 
traccia, per la consegna degli elaborati, fatta salva l’applicazione 
dell’art. 20 della legge n. 104/1992. 

 I candidati dovranno munirsi di una o più penne di inchiostro 
nero o blu, in quantità sufficiente alla redazione della singola prova, 
per la quale devono essere utilizzate penne dello stesso colore, atteso 
che l’utilizzo di penne di colore diverso sarà considerato segno di rico-
noscimento della prova, idoneo e sufficiente a comportare, in sede di 
correzione della stessa, la sua non valutabilità. 

 È fatto divieto ai candidati di introdurre nella sede di esame carta 
per scrivere, appunti, manoscritti, quotidiani, libri o pubblicazioni di 
qualunque genere non previamente consegnati con le modalità di cui 
sopra, nonché telefoni cellulari, agende elettroniche, tablets e simili, 
auricolari, cuffie, orologi abilitati alla ricezione e trasmissione, e 
comunque qualsiasi strumento a tecnologia meccanica, elettrica, elettro-
nica od informatica idoneo alla memorizzazione di informazioni ovvero 
alla trasmissione di dati, anche se spento. 

 Si evidenzia che l’aula d’esame ed i locali accessori saranno sot-
toposti a schermatura completa della rete e che i concorrenti potranno 
essere sottoposti in qualsiasi momento a controlli di qualunque tipo, 
anche personali e mediante metal detector, da parte di agenti delle forze 
dell’ordine. 

 Non è consentito introdurre in aula borse, borselli, borsellini, mar-
supi, portaoggetti, zaini o valigie di alcun tipo o dimensione. 

 I candidati, oltre agli indispensabili effetti personali - contenuti in 
appositi sacchetti di plastica trasparente da esibire al personale di vigi-
lanza - potranno portare con sé, parimenti riposti in distinti sacchetti 
della stessa tipologia, alimenti e bevande, da consumarsi nel corso delle 
prove. 

 È escluso ogni servizio di prenotazione e consegna pasti in aula, e 
non è previsto un servizio di guardaroba e deposito bagagli. 

 È proibito ai candidati, a partire dall’ingresso in aula e per tutto il 
tempo di effettuazione delle prove, di conferire tra loro verbalmente o 
per iscritto o di scambiare qualsiasi comunicazione con estranei. 

 Ogni contravvenzione alle disposizioni sopra descritte e a qualsi-
voglia altra prescrizione impartita dalla Commissione esaminatrice e 
dal personale di vigilanza, così come ogni comportamento fraudolento 
o violento, potrà comportare, oltre alla immediata esclusione dal con-
corso, la denuncia all’autorità giudiziaria e la segnalazione ai fini disci-
plinari all’amministrazione o all’ordine professionale di appartenenza. 

 Il presente avviso, che riveste, a tutti gli effetti, valore di notifica 
è disponibile anche sul sito istituzionale della Corte dei conti all’in-
dirizzo: http://www.corteconti.it/cittadini_pa/amministrazione_traspa-
rente/bandi_di_concorso/concorsi_magistratura/concorso_30_posti_
referendario/, nonché sul portale « concorsionline» nel quale saranno, 
altresì, fornite dettagliate indicazioni stradali per raggiungere con i 
diversi mezzi di trasporto la sede di concorso ed altre informazioni utili. 

 I candidati sono tenuti a prendere visione della Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4   a    Serie speciale «Concorsi ed esami» - 
del 5 marzo 2019, per la comunicazione della conferma o dell’eventuale 
rinvio delle prove.   

  19E01187  
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