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Comune di Osio Sotto:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di istruttore direttivo contabile, categoria D1,
presso 1’area Il programmazione finanziaria e gestione
risorse, a tempo pieno ed indeterminato. (19E05692) . .

Comune di Pasiano di Pordenone:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di
due posti di istruttore direttivo amministrativo con-
tabile, categoria D, a tempo pieno ed indetermina-
0. (19E05580) . .. ... ..

Comune di Ragusa:

Selezioni pubbliche, per soli titoli, per la formazione
di due graduatorie per supplenze a tempo determinato,
di assistente all’infanzia, categoria C1 e di operatore
socio-assistenziale, categoria B1. (19E05614). . ... ...

Comune di San Benedetto del Tronto:

Mobilita volontaria per la copertura di un posto
di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo
indeterminato e pieno, per il settore affari genera-
li. (19E05620). .. ... ... ...

Mobilita volontaria per la copertura di un posto di
istruttore amministrativo, categoria C, a tempo indeter-
minato e pieno, per il settore politiche sociali, welfare
del cittadino e sviluppo strategico. (19E05621). . .. ...

Mobilita volontaria per la copertura di un posto di
istruttore contabile, categoria C, a tempo indeterminato
e part-time venti ore settimanali, per il settore gestione
delle risorse economiche e finanziarie. (19E05622) . . .

Mobilita volontaria per la copertura di un posto di
categoria D, profilo amministrativo, a tempo indetermi-
nato e pieno, per il settore politiche sociali, welfare del
cittadino e sviluppo strategico. (19E05623)..........

Mobilita volontaria per la copertura di un posto di
categoria D, profilo tecnico, a tempo indeterminato e
pieno, per il settore lavori pubblici, manutenzione e ge-
stione del patrimonio. (19E05624). . ...............

Mobilita volontaria per la copertura di un posto di
categoria D, profilo tecnico, a tempo indeterminato e
part-time diciotto ore settimanali, per il settore gestione
delle risorse economiche e finanziarie. (19E05625) . . .

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

Pag.

25

25

25

25

26

26

26

26

26

26

27

Mobilita volontaria per la copertura di un posto di
istruttore tecnico, categoria C, a tempo indeterminato
e pieno, per il settore gestione del territorio ed attivita
produttive. (19E05626) .. ...........cccvuunenn..

Mobilita volontaria per la copertura di un posto di
istruttore contabile, categoria C, a tempo indeterminato
e pieno, per il settore gestione delle risorse economiche
e finanziarie. (19E05627). .. .. ... .

Comune di San Giovanni Valdarno:

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo amministrativo, cate-
goria D, a tempo pieno ed indeterminato, presso 1’area
111 supporto, servizi demografici ed elettorali, analisi e
statistica, punto amico. (19E05855). .. .............

Comune di San Giuseppe Vesuviano:

Mobilita esterna volontaria, per titoli e colloquio, per
la copertura, di dieci posti di vari profili professionali, a
tempo indeterminato pieno e parziale. (19E05661). . . .

Comune di San Sperate:

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a
tempo pieno ed indeterminato, prioritariamente riserva-
to ai volontari delle Forze armate. (19E05605) . . ... ..

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di collaboratore amministrativo/messo no-
tificatore, categoria B3, a tempo pieno ed indetermina-
to. (19E05606) . . .. ...

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
due posti di agente di polizia locale, categoria C, a tem-
po pieno e determinato per cinque mesi. (19E05607) . .

Comune di Sant’Agata de’ Goti:

Mobilita volontaria per la copertura di due posti di
operatore di polizia municipale, categoria C1, a tempo
indeterminato e parziale. (19E05649) ..............

Comune di Santa Maria a Monte:

Selezione pubblica per la copertura di un posto di
istruttore tecnico, categoria C, a tempo indeterminato
e parziale al 50%, presso il settore n. 3 Politiche del
territorio, con riserva per i volontari delle Forze arma-
te. (19E05640) ... ... ..

Selezione pubblica per la copertura di un posto di
istruttore di vigilanza, categoria C, a tempo indetermi-
nato e parziale trenta ore settimanali, presso il settore
n. 5 Polizia municipale e sicurezza urbana. (19E05641)

Selezione pubblica per la copertura di un posto di
istruttore informatico, categoria C, a tempo parziale
50%, presso il settore n. 1 Servizi generali ed istitu-
zionali e attivita economiche - Servizio informati-

CO. (19E05642). ...\
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Comune di San Zenone al Lambro:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di istruttore dei servizi tecnici, geometra,
categoria C.1, a tempo pieno ed indeterminato, pres-
so il servizio gestione e pianificazione del territo-
F0. (19E05644). . . ..\ oot

Comune di Schiavon:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di
un posto di collaboratore professionale, categoria B3,
a tempo pieno ed indeterminato. (19E05611) . .. .....

Comune di Seveso:

Conferimento di un incarico di dirigente area territo-
rio, a tempo pieno ¢ determinato (19E05643) ... ... ..

Comune di Sondrio:

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la forma-
zione di una graduatoria per I’assunzione di istruttori
direttivi amministrativi, categoria D, a tempo determi-
nato. (19E05615) . ........ .. ... ... .. ... .. ... ...

Comune di Terranuova Bracciolini:

Selezione pubblica per la copertura di un posto di
specialista della comunicazione istituzionale, categoria
D, a tempo indeterminato e pieno. (19E05619). . ... ..

Comune di Treviglio:

Mobilita esterna volontaria per la copertura di un po-
sto di categoria D, profilo amministrativo-contabile, a
tempo pieno ed indeterminato. (19E05610)..........

Comune di Vercelli:

Mobilita esterna volontaria per la copertura di un
posto di istruttore amministrativo, categoria C, per il
settore finanziario, tributario e sistemi informativi e di
un posto di agente di polizia municipale, categoria C,
per il settore politiche sociali e sicurezza territoriale, a
tempo pieno ed indeterminato. (19E05618)..........

Unione di comuni lombarda Prima Collina di
Canneto Pavese:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di agente di polizia locale, categoria
C1, a tempo parziale diciotto ore settimanali ed indeter-
minato. (19E05630) ... ............. . ... ... .. ...

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore amministrativo, categoria
C1, a tempo parziale diciotto ore settimanali ed indeter-
minato. (19E05631) ... .....coouiiieiennann..
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Unione dei comuni Valle del Pardu e dei Tacchi
Ogliastra Meridionale di Osini:

Selezione pubblica per la copertura di un posto di
istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo deter-
minato part-time diciotto ore settimanali. (19E05662) .

Unione Montana Gran Paradiso di Locana:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di istruttore amministrativo e finan-
ziario, categoria C1, a tempo indeterminato e parziale
diciotto ore. (19E05579) . ...,

Unione Terre di Fiume di Sale:

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura
di un posto di agente di polizia municipale, categoria C,
a tempo pieno ed indeterminato. (19E05663) ... ... ..

Unione Val d’Enza di Montecchio Emilia:

Concorso pubblico per la copertura di un posto di
istruttore, categoria C, a tempo indeterminato e pieno,
da assegnare all’Ufficio anagrafe, stato civile ed eletto-
rale del Comune di Gattatico. (19E05664). . .........
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AZIENDE SANITARIE LOCALI ED ALTRE

ISTITUZIONI SANITARIE

Azienda ospedaliero-universitaria di Parma:

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, riservati al
personale precario in possesso dei requisiti di cui all’ar-
ticolo 20, comma 2, del decreto legislativo n. 75/2017,
per vari profili e discipline. (19E05693) ............

Azienda ospedaliero-universitaria San Luigi
Gonzaga di Orbassano:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di dirigente medico di chirurgia
generale, a tempo indeterminato pieno ed a rapporto
esclusivo, da assegnare alla SCDU chirurgia genera-
le. (19E05856) ... ...

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico di anestesia e ria-
nimazione, a tempo indeterminato pieno ed a rapporto
esclusivo, da assegnare alla SCDU anestesia e rianima-
zione. (19E05857) .o vvie e

Azienda sanitaria locale AL di Alessandria:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di otto posti di dirigente medico, disciplina di
pediatria, a tempo indeterminato. (19E05679). . ... ...
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Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di dirigente medico, disciplina di
gastroenterologia, a tempo indeterminato. (719£05680).

Azienda sanitaria locale di Avellino:

Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore
di U.O.C. emergenza territoriale, disciplina di medicina
e chirurgia d’accettazione e d’urgenza. (19E05731) . . .

Azienda sanitaria locale CN1 di Cuneo:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico, a tempo indetermi-
nato, disciplina di medicina del lavoro e sicurezza degli
ambienti di lavoro. (19E05728)...................

Azienda sanitaria locale n. 2 di Savona:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti di dirigente medico, disciplina di car-
diologia (19E05694). .. ...t ..

Azienda sanitaria locale di Taranto:

Mobilita nazionale, per soli titoli, per la copertura di
nove posti di dirigente medico, disciplina di pediatria, a
tempo indeterminato. (19E05633).................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di nove posti di dirigente medico, disciplina di pe-
diatria, a tempo indeterminato. (19E05686). . ... ... ..

Azienda  sanitaria locale TO 3 di

Collegno-Pinerolo:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti di dirigente medico di medicina inter-
na, a tempo indeterminato, con assegnazione prioritaria
nella sede ospedaliera di Susa. (19E05684)..........

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di due posti di dirigente medico di urologia, a tem-
po indeterminato. (19E05685) ... .................

Azienda sanitaria locale TOS5 di Chieri:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di otto posti di dirigente medico, in diverse disci-
pline, a tempo indeterminato. (19E05675)...........

Azienda sanitaria provinciale di Cosenza:

Mobilita volontaria regionale ed interregionale per
la copertura di quattro posti di dirigente (19£05671) . .

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di sei posti di dirigente medico, disciplina ortope-
dia e traumatologia. (19E05672) .. ................

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co-
pertura di due posti di assistente tecnico, categoria
C (I9E05673). .« o oo e
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Azienda sanitaria provinciale di Siracusa:

Mobilita regionale ed interregionale, per titoli e col-
loquio, per la copertura di tre posti di dirigente ingegne-
re di cui due presso la U.O.C. tecnico e uno presso la
U.O.C. S.ILA. Servizio impiantistica ed antinfortunisti-
ca. (19E05676). .. ...

Mobilita regionale ed interregionale, per titoli e
colloquio, per la copertura di trenta posti di operatore
socio-sanitario, categoria BS. (19E05729)...........

Revoca del concorso pubblico, per soli titoli, per la
copertura di settantuno posti di operatore socio-sanita-
rio, categoria BS. (19E05730) .. ............... ...

Azienda socio-sanitaria Ligure n. 1 di Sanremo:

Conferimento, per titoli e colloquio, di un incarico
di dirigente medico con rapporto di lavoro esclusivo,
disciplina di anatomia patologica, a tempo determina-
to. (19E05670) . . . ..o

Azienda socio-sanitaria territoriale ovest

milanese di Legnano:

Concorso pubblico, pertitoli ed esami, per la copertu-
ra di due posti di operatore socio-sanitario (19£05687)

Azienda socio-sanitaria territoriale Rhodense
di Garbagnate Milanese:

Concorso pubblico per la copertura a tempo inde-
terminato di un posto di dirigente medico di chirurgia
vascolare, area chirurgica e delle specialita chirurgi-
che. (19E05691)..........c.o ..

Azienda unita locale socio-sanitaria 4 Veneto
Orientale di San Dona di Piave:

Conferimento dell’incarico di direzione dell’unita
operativa complessa di cure palliative, disciplina di
cure palliative. (19E05674) .. ....................

Azienda unita locale socio-sanitaria n. 7
Pedemontana di Bassano del Grappa:

Conferimento dell’incarico quinquennale di diretto-
re unita operativa complessa psichiatria 1 del Diparti-
mento di salute mentale, profilo professionale medici,
disciplina di psichiatria, area medica e delle specialita
mediche. (19E05681)...........................

Conferimento dell’incarico quinquennale di diret-
tore unita operativa complessa servizio veterinario di
sanita animale del Dipartimento di prevenzione, profilo
professionale veterinari, disciplina di sanita animale,
area di sanita animale. (19E05682) ................

Conferimento dell’incarico quinquennale di diret-
tore unita operativa complessa servizio veterinario di
igiene degli alimenti di origine animale e loro derivati
del Dipartimento di prevenzione, profilo professionale
veterinari, disciplina di area dell’igiene della produzio-
ne, di trasformazione, commercializzazione, conser-
vazione e trasporto degli alimenti di origine animale e
loro derivati. (19E05683). .. .. ...,
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Azienda unita sanitaria locale della Romagna:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico di neuropsichiatria
infantile (19£05688)

Estar:

Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per
la copertura di sei posti di collaboratore professionale
sanitario, personale della riabilitazione - fisioterapista,
categoria D. (19E05733) .. ... ... .. .

Rettifica e riapertura termini del conferimen-
to dell’incarico quinquennale di dirigente medico,
disciplina di medicina del lavoro e sicurezza de-
gli ambienti di lavoro, area di sanita pubblica, per
la direzione dell’UOC igiene e salute nei luoghi di
lavoro 1, aziendale dell’azienda USL Toscana Sud-
Est. (19E05734)

Istituto Giannina Gaslini di Genova:

Conferimento dell’incarico quinquennale di direzio-
ne di struttura complessa - U.O.C. Medicina fetale e
perinatale. (19E05668). .. .........oovuiuiinann..

ALTRI ENTI

Agenzia delle dogane e dei monopoli:

Rettifica della graduatoria della procedura selettiva
interna per gli sviluppi economici all’interno della terza
area, dalla fascia retributiva F2 alla fascia F3, sezione
Dogane. (19E05583) .. ...

Agenzia regionale per la
dell’ambiente della Lombardia:

protezione

Reclutamento speciale riservato agli aventi diritto
di cui all’articolo 20, comma 2, del decreto legislati-
vo n. 75/2017, per la copertura di un posto di colla-
boratore tecnico professionale, biologo, categoria
D. (19E05581) . .o\ ooe e

Reclutamento speciale riservato agli aventi diritto
di cui all’articolo 20, comma 2, del decreto legislativo
n. 75/2017, per la copertura di un posto di collaboratore
tecnico professionale, laureato in scienze naturali, cate-
goria D. (19E05582). .. ... ..o
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Azienda pubblica di servizi alla persona Seneca
di San Giovanni in Persiceto:

Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura
di due posti di assistente sociale, categoria D, a tempo
pieno ed indeterminato. (19E05690) . ..............

Comunita montana zona del Matese di

Piedimonte Matese:

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la co-
pertura di un posto di categoria C, tecnico, a tempo
determinato, da assegnare all’area tecnica/forestazio-
0€. (19E05677). .\ o ee e

Consiglio dell’ordine nazionale dei tecnologi
alimentari di Roma:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di operatore amministrativo, area B, a
tempo indeterminato e parziale quindici ore settimana-
W, (19E05667). .. ..\

IPAB Casa dell’accoglienza Baldo Sprea di Illasi:

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura di un posto di educatore animatore, a tempo pieno
ed indeterminato, categoria C/C1. (19E05678) . .. .. ..

Parco lombardo della Valle del Ticino di
Magenta:

Concorso pubblico, per esami, per la copertura, a
tempo pieno ed indeterminato, di un posto di specialista
amministrativo contabile, categoria D1. (19E05689) . .
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DIARI

Azienda socio-sanitaria territoriale di Crema:
Diario del colloquio del conferimento dell’incarico

quinquennale di direzione di struttura complessa di on-
cologia. (19E06106). .. ............ccccuuienno...

Azienda socio-sanitaria territoriale di Lodi:

Diario delle prove scritta, pratica ed orale del concorso
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di quaranta
posti a tempo indeterminato di collaboratore professiona-
le sanitario - infermiere, categoria D. (19E05695). . . . ..
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AMMINISTRAZIONI CENTRALI

AVVOCATURA GENERALE DELLO STATO

Riapertura termini della mobilita volontaria per la coper-
tura di due posti, a tempo pieno ed indeterminato, di assi-
stente legale, sede di Trento.

Si rende noto che sul sito istituzionale dell’Avvocatura dello Stato
www.avvocaturastato.it - sezione concorsi - ¢ pubblicato il decreto del
Segretario generale n. 163/2019 relativo all’avviso di riapertura del ter-
mine per la presentazione delle candidature alla procedura di mobilita
volontaria, ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo 30 marzo 2001,
n. 165, indetta con decreto del Segretario generale n. 501/2018, per la
copertura di due posti, a tempo pieno ed indeterminato, seconda area,
profilo professionale assistente legale ancora vacanti presso la sede
dell’Avvocatura Distrettuale di Trento, pubblicata, per estratto, nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 4 del 15 gennaio 2019 riportante la mobilita volon-
taria per la copertura di dieci posti a tempo pieno ed indeterminato, di
assistente legale e assistente amministrativo.

Scadenza presentazione domanda: trenta giorni a decorrere dal
giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

19E05554

ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di tecnologo III livello, a tempo indeterminato,
riservato a personale disabile.

(Decreto n. 59/2019).
IL DIRETTORE GENERALE F.F.

Vista la legge 20 marzo 1975, n. 70;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio 1991,
n. 171;

Vista la legge 5 febbraio 1992, n. 104;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994,
n. 487 e successive modificazioni;

Visto il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 196, e successive
modificazioni;

Vista la legge 12 marzo 1999, n. 68;

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000,
n. 445, concernente il testo unico delle disposizioni legislative e regola-
mentari in materia di documentazione amministrativa;

Visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, in partico-
!are l’ar?. 34-bis del decreto medesimo, e successive modificazioni ed
integrazioni,

Visto il decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196;

Visto il decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198;

Visto il C.C.N.L. relativo al personale delle istituzioni e degli enti
di ricerca e sperimentazione, sottoscritto il 7 aprile 2006;

Visto il C.C.N.L. sottoscritto il 13 maggio 2009 e relativo al sud-
detto personale;

Visto il decreto del Presidente dell’istituto 3 ottobre 2002, concer-
nente il regolamento recante norme per il reclutamento del personale
dell’Istituto superiore di sanita e sulle modalita di conferimento degli
incarichi e delle borse di studio;

Visto il decreto legislativo 28 giugno 2012, n. 106 recante la

riorganizzazione degli enti vigilati dal Ministero della salute a norma
dell’art. 2 della legge 4 novembre 2010, n. 183;

Visto il decreto del Ministro della salute di concerto con il Mini-
stro dell’economia e delle finanze in data 24 ottobre 2014, concernente
I’approvazione dello Statuto dell’Istituto superiore di sanita, ai sensi
dell’art. 2 del decreto legislativo 28 giugno 2012, n. 106;

Visto il decreto del Ministro della salute di concerto con il Ministro
per la semplificazione e la pubblica amministrazione in data 2 marzo
2016, concernente 1’approvazione del regolamento di organizzazione
e funzionamento dell’Istituto superiore di sanita, ai sensi dell’art. 3 del
decreto legislativo 28 giugno 2012, n. 106;

Vista la delibera n. 4, allegata al verbale n. 19, del 12 ottobre
2017 con la quale il consiglio di amministrazione del predetto istituto
ha approvato la programmazione di assunzioni di personale disabile,
da effettuarsi in tre anni da recepire in una convenzione, prevista
dall’art. 11 della legge n. 68/1988, stipulata tra I’Istituto superiore di
sanita e la Citta metropolitana di Roma Capitale;

Vista la convenzione n. CMRC-2017 n. 0162499 del 23 novembre
2017 stipulata tra I’Istituto superiore di sanita e la Citta metropolitana di
Roma Capitale - Dipartimento III - Servizio I - Politiche del lavoro e ser-
vizi per I'impiego - Osservatorio sul mercato del lavoro e sugli esiti occu-
pazionali - Servizio inserimento disabili nella quale era stato previsto un
pubblico concorso per il profilo di tecnologo (esperti in elaborazione dati);

Visto il decreto del direttore della direzione centrale delle risorse
umane ed economiche n. 380/2017 del 28 dicembre 2017, pubblicato
nella Gazzetta Ulficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 7 del
23 gennaio 2018 con cui ¢ stato indetto un concorso pubblico, riservato a
personale disabile, per titoli ed esami, per I’assunzione, a tempo indetermi-
nato, di due unita di personale con il profilo di tecnologo in prova III livello
professionale dell’Istituto superiore di sanita (esperti in elaborazione dati);

Visto il decreto del direttore della direzione centrale delle risorse
umane ed economiche n. 515/2018 del 20 giugno 2018 con cui il con-
corso in questione ¢ stato dichiarato deserto in quanto ’unico candidato
ammesso non si ¢ presentato a sostenere la prova scritta;

Ritenuto di procedere a ribandire un nuovo concorso, riservato
a personale disabile, per il profilo sopra citato prevedendo materie
d’esame piu utili a soddisfare le sopraggiunte necessita dell’istituto
suddetto, nell’ambito delle professionalita informatiche;

Visto il decreto del Ministro della salute del 2 gennaio 2019, con-
cernente la nomina del commissario straordinario dell’Istituto superiore
di sanita;

Visto il provvedimento del commissario straordinario del 21 marzo
2019 n. 12, che ha attribuito alla dott.ssa Rosa Maria Martoccia, diri-
gente di prima fascia e direttore delle risorse umane ed economiche,
I’incarico ad interim di direttore generale dell’ente;

Decreta:

Art. 1.

1. E indetto un concorso pubblico, riservato a personale disabile, per
titoli ed esami, per I’assunzione, a tempo indeterminato, di complessive due
unita di personale con il profilo di tecnologo in prova 11 livello professionale
dell’Istituto superiore di sanita (esperti in elaborazione dati) cosi ripartite:

A) una unita di tecnologo - III livello (specialista della sicu-
rezza ICT)

Titolo di studio: laurea magistrale in sicurezza informatica (LM-
66) ovvero laurea che sia stata equiparata con decreto ministeriale pub-
blicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

B) una unita di tecnologo - 111 livello (specialista di rete)

Titolo di studio: laurea magistrale in ingegneria informatica (LM
32) o in informatica (LM18) o in tecniche e metodi per la societa dell’infor-
mazione (LM91) oppure laurea specialistica o magistrale che sia stata equi-
parata con decreto ministeriale nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica.

Art. 2.

1. Al suddetto concorso ¢ ammesso a partecipare soltanto il perso-
nale disabile, ai sensi della legge 12 marzo 1999, n. 68, in possesso dei
sotto indicati requisiti:

a) eta non superiore ai 65 anni;
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b) cittadinanza di uno degli Stati membri dell’Unione europea.
Sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non appartenenti alla
Repubblica;

¢) una delle lauree indicate nel precedente art. 1, in relazione
al concorso a cui intende partecipare rilasciata da una universita della
Repubblica. In caso di titolo accademico rilasciato da universita di altro
Stato dell’Unione europea, deve esserne riconosciuta 1’equiparazione alla
laurea italiana con le modalita prescritte dall’art. 38, comma 3, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165. Sono escluse tutte le equipollenze;

d) titolo di dott. di ricerca in materie attinenti agli argomenti
della prova scritta del concorso ovvero esperienza maturata svolgendo,
presso universita o qualificati enti, organismi o centri di ricerca pubblici
o privati, per almeno un triennio post lauream, attivita tecnologica e/o
professionale, valutata positivamente ai sensi dell’art. 20, comma 4, let-
tera a) del decreto legislativo n. 127/2003.

Il possesso di detto requisito sara accertato dalla commis-
sione esaminatrice, che dovra darne tempestivamente notizia all’uffi-
cio III reclutamento, borse di studio e formazione dell’istituto, al fine
dell’eventuale esclusione dei candidati che non risultassero in possesso
del requisito stesso;

e) Idoneita a svolgere le mansioni all’impiego per il quale si
concorre; 1’istituto si riserva di sottoporre a visita medica di controllo i
vincitori del concorso.

2. I candidati che siano cittadini di uno Stato membro dell’Unione
europea diverso da quello italiano dovranno possedere, altresi, adeguata
conoscenza della lingua italiana.

Detta conoscenza sara accertata dalla commissione esaminatrice
tramite apposito colloquio che precedera la prova scritta di cui al suc-
cessivo art. 6.

3. Non possono essere ammessi al concorso:
a) coloro che siano esclusi dall’elettorato politico attivo;

b) coloro che siano stati destituiti o dispensati dall’impiego
presso una pubblica amministrazione per persistente insufficiente
rendimento;

¢) coloro che siano stati dichiarati decaduti da un altro impiego
pubblico per aver conseguito I’impiego stesso mediante la produzione
di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile;

4. I requisiti di cui al presente articolo devono essere posseduti alla
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
ammissione al concorso.

5. L’esclusione dal concorso per difetto dei prescritti requisiti potra
essere disposta in ogni momento con decreto motivato del direttore
della direzione centrale delle risorse umane ed economiche.

Art. 3.

1. La domanda di ammissione al concorso, redatta su carta sem-
plice, dovra essere spedita a mezzo di raccomandata con avviso di rice-
vimento, con esclusione di qualsiasi altro mezzo, indirizzata all’Istituto
superiore di sanita - Ufficio III reclutamento, borse di studio e forma-
zione, viale Regina Elena n. 299, 00161 - Roma, o tramite equivalente
mezzo informatico (PEC) indirizzo: protocollo.centrale@pec.iss.it entro
il termine perentorio di giorni trenta, che decorre dalla data di pubbli-
cazione del presente decreto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Tale termine, qualora
venga a scadere in giorno festivo, si intendera protratto al primo giorno
non festivo immediatamente seguente.

2. 1l timbro a data dell’ufficio postale accettante fara fede al fine
dell’accertamento della spedizione della domanda nel termine sopra
indicato. I candidati sono tenuti a conservare la ricevuta di spedizione
per poterla esibire a richiesta dell’amministrazione.

3. 1l ritardo nella presentazione della domanda, quale ne sia la
causa, anche se non imputabile al candidato, importa la inammissibilita
del candidato stesso al concorso.

4. 11 bando del concorso sara inserito nel sito internet dell’Istituto
superiore di sanita Www.iss.it

5. Nella domanda di partecipazione, possibilmente dattiloscritta,
di cui si allega uno schema esemplificativo (allegato 4), gli aspiranti
debbono dichiarare:

1) il cognome ed il nome;
2) il luogo e la data di nascita;

3) la residenza;

4) di essere disabili. Dichiarare la percentuale di riduzione per-
manente della capacita lavorativa (la riduzione non puo essere inferiore
al 46%);

5) il concorso di cui all’art. 1 del presente bando. In particolare
devono specificare la lettera di riferimento;

6) la cittadinanza posseduta;

7) se cittadini italiani, il comune nelle cui liste elettorali risul-
tano iscritti ovvero i motivi della mancata iscrizione o della cancella-
zione dalle liste medesime;

8) se cittadini di altro Stato membro dell’Unione europea, di
godere dei diritti civili e politici nello Stato di appartenenza o prove-
nienza, ovvero i motivi del mancato godimento dei diritti stessi;

9) di non aver riportato condanne penali e di non essere destina-
tari di provvedimenti che riguardano 1’applicazione di misure di preven-
zione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa (la dichiarazione
va resa anche in assenza di condanne penali);

10) il titolo di studio di cui sono in possesso, con I’indicazione
della data di conseguimento e dell’universita presso la quale ¢ stato
conseguito. In caso di titolo di studio conseguito presso una universita
di altro Stato membro dell’Unione europea il candidato dovra allegare,
a pena di esclusione, copia del provvedimento di equiparazione di cui
al precedente art. 2, comma 1, lettera b);

11) il titolo di dott. di ricerca in materie attinenti agli argomenti
della prova scritta del concorso ovvero esperienza maturata svolgendo,
presso universita o qualificati enti, organismi o centri di ricerca pubblici
o privati, per almeno un triennio post lauream, attivita tecnologica e/o
professionale, valutata positivamente ai sensi dell’art. 20, comma 4, let-
tera a) del decreto legislativo n. 127/2003.

12) i servizi eventualmente prestati presso pubbliche ammini-
strazioni e le cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico
impiego;

13) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana (solo per
i cittadini degli altri Stati membri dell’Unione europea);

14) gli eventuali titoli di preferenza a parita di merito, di cui al
successivo art. 10, dei quali siano in possesso;

15) indirizzo al quale desiderano che siano trasmesse le even-
tuali comunicazioni nonché il relativo codice di avviamento postale ed
il numero telefonico. Il candidato ha 1’obbligo di comunicare tempe-
stivamente all’Ufficio III reclutamento, borse di studio e formazione
dell’Istituto superiore di sanita le eventuali variazioni del proprio
recapito;

6. Ai sensi di quanto previsto dall’art. 20, 2° comma, della legge
S febbraio 1992, n. 104, il candidato, nel caso ne avesse bisogno, dovra
specificare 1’ausilio necessario per sostenere gli esami in relazione al
proprio handicap. Ai sensi di quanto previsto dall’art. 16, comma 1,
della legge 12 marzo 1999, n. 68, a seconda delle situazioni, verranno
messe in atto speciali modalita di svolgimento delle prove d’esame, per
consentire ai candidati disabili di concorrere in effettiva condizione di
parita con gli altri candidati.

7. La domanda di partecipazione al concorso deve essere firmata
in calce. Non sara presa in considerazione la domanda non sottoscritta
dal candidato.

8. I candidati le cui domande di partecipazione non contengano
tutte le indicazioni precisate nel presente articolo circa il possesso dei
requisiti prescritti per I’ammissione al concorso saranno esclusi dal con-
corso medesimo con decreto motivato.

9. La domanda con cui si chieda di partecipare anche ad altri con-
corsi indetti da questo istituto sara presa in considerazione soltanto per
il concorso indicato per primo nella domanda stessa compatibilmente
con il titolo di studio dichiarato e con i termini di presentazione.

10. Qualora con una domanda si chiede di partecipare a piu con-
corsi, sara presa in considerazione soltanto per il concorso indicato per
primo, compatibilmente con il titolo di studio richiesto.

11. Chi intenda partecipare a piu concorsi banditi da questo istituto,
deve spedire tante domande separate allegando a ciascuna di esse i titoli
di cui al successivo art. 5, che intende partecipare.

12. L’istituto non assume responsabilita per la dispersione di
comunicazioni dipendente da inesatta comunicazione del recapito da
parte del concorrente oppure da mancata o tardiva comunicazione del

i
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cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali
disguidi postali o telegrafici o comunque imputabili a fatto di terzi, a
caso fortuito o forza maggiore.

13. Per informazioni relative al concorso 1’Ufficio III reclutamento,
borse di studio e formazione dell’Istituto superiore di sanita sara aperto
ai candidati dalle ore 10,00 alle ore 12,00 dei giorni non festivi, escluso
il sabato, nonché dalle ore 14,00 alle ore 15,00 del martedi e del giovedi.

Art. 4.

1. Ai sensi dell’art. 13 del regolamento generale di protezione dei
dati personali UE n. 2016/679 (RGDP), recante disposizioni a tutela
delle persone rispetto al trattamento dei dati personali, i dati personali
forniti formeranno oggetto di trattamento nel rispetto della normativa
sopra richiamata e degli obblighi di riservatezza.

2. 1l titolare del trattamento dati ¢ I’Istituto superiore di sanita
(ISS) con sede legale in viale Regina Elena n. 299, 00161 - Roma, nella
persona del suo legale rappresentante, che ¢ raggiungibile al seguente
recapito di posta elettronica: protocollo.centrale@pec.iss.it

3. In accordo con il RGPD, L’ISS ha provveduto a dotarsi di un
responsabile della protezione dei dati personali (DPO), che ¢ raggiun-
gibile al seguente recapito di posta elettronica: responsabile.protezio-
nedati@iss.it

4. 1 dati personali forniti sono necessari per le finalita di gestione del
procedimento concorsuale e per la formazione di eventuali ulteriori atti
allo stesso connessi, nei modi e limiti necessari per perseguire tali finalita.

5. 11 trattamento sara effettuato con 1’ausilio di strumenti manuali
e/o informatici e telematici, con logiche di organizzazione ed elabora-
zione strettamente correlate alle finalita stesse e comunque in modo
da garantire la sicurezza, l’integrita e la riservatezza dei dati stessi
nel rispetto delle misure organizzative, fisiche e logiche previste dalle
disposizioni vigenti.

6. I dati personali saranno conservati per il periodo di tempo
necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono raccolti
e trattati.

7. 1 dati raccolti non saranno diffusi e non saranno oggetto di
comunicazione senza esplicito consenso, salvo le comunicazioni neces-
sarie che possono comportare il trasferimento di dati ad enti pubblici, o
ad altri soggetti per I’adempimento degli obblighi di legge o per I’esple-
tamento delle procedure concorsuali di cui sopra.

8. E possibile, in qualsiasi momento, esercitare presso il Tito-
lare i seguenti diritti, previsti dagli appositi articoli del RGPD, che
consentono:

I’accesso ai propri dati personali;

la rettifica, cancellazione degli stessi o di limitazione del tratta-
mento dei propri dati personali;

I’opposizione al trattamento dei propri dati personali;
la portabilita dei propri dati personali.
9. L’esercizio dei propri diritti potra avvenire attraverso I’invio di

una richiesta mediante e-mail all’indirizzo: protocollo.centrale@pec.
iss.it non ¢ soggetto ad alcun vincolo di forma ed ¢ gratuito.

10. 11 conferimento dei dati personali di cui allo schema della
domanda di partecipazione (allegato 4) ¢ obbligatorio ai fini dell’accer-
tamento del possesso dei requisiti di partecipazione, pena I’esclusione
dalla selezione.

11. Si ha diritto di proporre reclamo all’autorita garante per la
protezione dei dati personali, con sede in Roma, piazza Venezia n. 11
- 00187 Roma, agli indirizzi specificatamente pubblicati sul sito istitu-
zionale dell’autorita stessa (www.garanteprivacy.it).

Art. 5.

1. Alla domanda dovranno essere allegati i titoli che il candidato
intende presentare ai fini della valutazione di merito.

2. Per la valutazione dei titoli la commissione esaminatrice disporra
nel complesso, per ciascun candidato, di un punteggio non superiore a
punti 30,00.

3. Le categorie dei titoli ed i relativi punteggi massimi sono i
seguenti:

ctg. 1) Servizi ed attivita prestati presso istituzioni di ricerca nel

settore della sanita pubblica: fino a punti 21,00

Saranno attribuiti punti 3,00 per anno o frazione di anno supe-
riore a sei mesi. Il punteggio sara attribuito dopo aver sommato tra loro
i vari periodi. Se per lo stesso periodo di tempo risultano prestati pit
servizi ed attivita, tale periodo verra considerato una sola volta.

ctg. 2) Pubblicazioni e/o attivita tecnico-scientifiche: fino a
punti 7,00

Punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo punti 0,50.

1 candidati dovranno presentare ai fini della valutazione dei pre-
detti titoli un massimo di quindici pubblicazioni ed un massimo di quin-
dici attivita tecnico-scientifiche di servizio. In caso di presentazione di
un numero superiore a quanto sopra scritto, sia per le pubblicazioni che
per le attivita tecnico-scientifiche di servizio, la commissione valutera
esclusivamente le quindici pubblicazioni e le quindici attivita tecnico-
scientifiche piu recenti.

ctg. 3) Specializzazioni, borse di studio, dottorati di ricerca, par-
tecipazione a corsi di formazione,vincite o idoneita in pubbliche sele-
zioni o concorsi ed altri titoli culturali e professionali: fino a punti 2.00

Punteggio massimo attribuibile a ciascun titolo punti 0.50.

4. Le pubblicazioni dovranno essere prodotte in originale, ovvero
ai sensi dell’art. 19 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, in semplice fotocopia dichiarata conforme all’originale
mediante dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta. I lavori in corso
di stampa, eventualmente presentati, saranno presi in considerazione
soltanto se accompagnati dalla lettera di accettazione dell’editore, in
originale o in copia dichiarata conforme all’originale, ovvero, in luogo
di tale lettera, da dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta resa
ai sensi dell’art. 47 del citato decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000, con la quale il candidato attesti che i lavori medesimi sono
stati accettati per la pubblicazione. Tale dichiarazione dovra indicare
con esattezza il titolo del lavoro, il nome dei relativi autori, la data di
accettazione nonché il nome della rivista scientifica nella quale il lavoro
stesso sara pubblicato. Non saranno presi in considerazione lavori che
non siano stati pubblicati o accettati per la pubblicazione.

5. Gli altri titoli di merito dovranno essere prodotti in originale o
copia dichiarata conforme all’originale ovvero nella forma di dichiara-
zione sostitutiva di certificazione a seconda dei casi di cui rispettiva-
mente, agli articoli 46 ¢ 47 del decreto del Presidente della Repubblica
n. 445/2000. Ai sensi dell’art. 40 non potranno essere utilizzate certifi-
cazioni rilasciate da Pubbliche amministrazioni che, ove prodotte, non
saranno ritenute valide; in luogo di dette certificazioni dovranno essere
presentate le dichiarazioni sostitutive sopra citate.

6. I cittadini di Stati terzi, regolarmente soggiornanti in Italia, pos-
sono utilizzare le dichiarazioni sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 del
decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000, limitatamente agli
stati, alle qualita personali e ai fatti certificabili o attestabili da parte
di soggetti pubblici italiani, ovvero nei casi in cui la produzione delle
dichiarazioni stesse avvenga in applicazione di convenzioni internazio-
nali tra I’Italia e il Paese di provenienza del dichiarante.

7. 1 certificati o le attestazioni rilasciate dalle competenti autorita
dello Stato di cui lo straniero ¢ cittadino, attestanti stati, qualita personali
e fatti, devono essere corredati di traduzione in lingua italiana autenticata
dall’autorita consolare italiana che ne attesta la conformita all’originale.

8. Le dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorieta dovranno
essere sottoscritte in presenza del dipendente addetto, ovvero dovranno
essere sottoscritte e corredate da copia fotostatica, ancorché non auten-
ticata, di un documento di identita del sottoscrittore.

9. Le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi del citato decreto del
Presidente della Repubblica n. 445/2000, dovranno contenere tutti gli
elementi che le rendano utilizzabili, per i relativi fini, in luogo della
documentazione che sostituiranno.

10. Le dichiarazioni mendaci o la falsita negli atti, secondo
quanto previsto dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, sono puniti ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia.

11. L’istituto procedera a idonei controlli, anche a campione, sulla
veridicita delle dichiarazioni sostitutive.

12. Alla domanda dovra essere allegato, altresi, un elenco in tri-
plice copia di tutti i titoli presentati. Detto elenco, sul quale dovranno
essere indicati gli estremi del concorso e le generalita del candidato,
dovra essere firmato dal candidato medesimo. Ciascun titolo dovra
essere numerato progressivamente e la numerazione dovra essere ripor-
tata nell’elenco.
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13. I titoli eventualmente inviati non congiuntamente alla domanda
saranno presi in considerazione solo se spediti, a mezzo di raccomandata
con avviso di ricevimento, entro il termine utile per la presentazione delle
domande. Tali titoli, unitamente ad un elenco in triplice copia degli stessi,
dovranno essere accompagnati da un’apposita lettera di trasmissione.

14. I documenti di cui al presente articolo non sono soggetti all’im-
posta sul bollo.

15. La valutazione dei titoli sara effettuata dopo la prova scritta e
prima che si proceda alla valutazione degli elaborati relativi alla prova
medesima. Saranno valutati i titoli dei soli candidati risultati presenti
alla prova scritta.

16. I criteri per la valutazione dei titoli saranno determinati dalla
Commissione esaminatrice nella prima seduta, prima di ogni altro
adempimento previsto dal presente bando.

17. 11 punteggio attribuito per i titoli sara reso noto agli interessati
prima dell’effettuazione della prova orale di cui al successivo art. 6.

Art. 6.

1. Gli esami consteranno di una prova scritta ed una prova orale.
A) una unita di tecnologo - 11 livello (specialista della sicurezza ICT)
Prova scritta che vertera su uno o piu dei seguenti argomenti:

architettura degli elaboratori;

crittografia;

progettazione di software sicuro;

computer forensics;

gestione della sicurezza nei sistemi informativi;
sistemi di sicurezza;

sicurezza delle architetture cloud;

sicurezza delle architetture orientate ai servizi;
sicurezza nei sistemi informativi;

sicurezza nelle basi di dati;

sicurezza dei sistemi e delle reti di calcolatori;
diritto penale dell’informatica;

analisi e gestione del rischio;

privatezza e protezione dei dati;

trattamento dei dati personali;

normativa relativa alla privacy e alla sicurezza informatica
per la PA.

Prova orale consistera in un colloquio che vertera sugli argo-
menti della prova scritta. Detto colloquio dovra anche accertare la cono-
scenza della lingua inglese parlata e scritta.

B) una unita di tecnologo - III livello (specialista di rete)
Prova scritta che vertera su uno o piu dei seguenti argomenti:

architettura degli elaboratori;

sistemi di networking;

sistemi operativi;

sicurezza dei sistemi e delle reti;

sistemi di virtualizzazione;

cloud computing;

reti di calcolatori;

reti wireless e mobili;

sicurezza informatica;

architetture degli elaboratori;

analisi e gestione del rischio;

privatezza e protezione dei dati;

trattamento dei dati personali;

normativa relativa alla privacy e alla sicurezza informatica
per la PA.

Prova orale consistera in un colloquio che vertera sugli argo-
menti della prova scritta. Detto colloquio dovra anche accertare la cono-
scenza della lingua inglese parlata e scritta.

2. Nella prima seduta la Commissione esaminatrice dovra stabilire
i criteri e le modalita di valutazione delle prove concorsuali da forma-
lizzare nei relativi verbali, al fine di assegnare i punteggi attribuiti alle
singole prove.

3. Per la valutazione della prova scritta la Commissione esaminatrice
disporra, per ogni candidato, di un punteggio non superiore a punti novanta.
Conseguiranno I’ammissione alla prova orale i candidati che avranno ripor-
tato nella prova scritta un punteggio non inferiore a punti sessantatre.

4. Per la prova orale la Commissione esaminatrice disporra, per
ogni candidato, di un punteggio non superiore a punti novanta. Per
superare detta prova il candidato dovra riportare un punteggio non infe-
riore a punti sessantatre.

5. Le prove d’esame avranno luogo in Roma. Nella Gazzetta Uffi-
ciale - 4" Serie speciale «Concorsi ed esami» del 26 luglio 2019 verra data
comunicazione del giorno, dell’ora e del luogo in cui i candidati dovranno
presentarsi per sostenere la prova scritta. Tale comunicazione avra valore
di notifica a tutti gli effetti. Le prove d’esame non potranno aver luogo nei
giorni festivi né, ai sensi della legge 8 marzo 1989, n. 101, nei giorni di
festivita religiose ebraiche nonché nei giorni di festivita religiose valdesi.

6. I candidati a cui non sia stata comunicata I’esclusione dal con-
corso sono tenuti a presentarsi per sostenere la prova scritta, senza altro
preavviso, all’indirizzo, nel giorno e nell’ora indicati nella suddetta
Gazzetta Ufficiale.

7. Ai candidati ammessi alla prova orale ne sara data comunica-
zione almeno venti giorni prima della data fissata per tale prova.

8. La prova orale si svolgera presso ’Istituto superiore di sanita o
altra sede idonea, in un’aula aperta al pubblico.

9. Al termine di ogni seduta dedicata alla prova orale la Commis-
sione esaminatrice formera 1’elenco dei candidati esaminati, con I’in-
dicazione del voto da ciascuno riportato. Tale elenco sara affisso nella
sede in cui la prova stessa avra luogo.

10. Per sostenere le prove d’esame i candidati dovranno presentarsi
muniti di un documento di riconoscimento, non scaduto per decorrenza
dei termini di validita.

Art. 7.

1. Ai sensi dell’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241 e succes-
sive modificazioni il responsabile dell’istruttoria e di ogni altro adem-
pimento procedurale ¢ il dirigente dell’Ufficio III - Reclutamento, borse
di studio e formazione.

Art. 8.

1. La Commissione esaminatrice, che avra la composizione pre-
vista dal D.P. 3 ottobre 2002, articoli 6-bis e 10, sara nominata con
provvedimento del Commissario straordinario dell’istituto.

Art. 9.

1. La votazione complessiva sara determinata sommando il pun-
teggio conseguito nella valutazione dei titoli, la votazione riportata nella
prova scritta e ed il voto riportato nella prova orale.

2. In base alle votazioni complessive riportate dai candidati, la
Commissione esaminatrice formera, per ciascun concorso, la graduato-
ria di merito, con I’indicazione delle votazioni stesse.

Art. 10.

1. Per lo svolgimento degli esami si osserveranno le norme di cui
alla legge 5 febbraio 1992, n. 104 al decreto del Presidente della Repub-
blica 9 maggio 1994, n. 487 e successive modificazioni e al decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

Art. 11.

1. I candidati che abbiano superato la prova orale e che intendano
far valere i titoli di preferenza a parita di merito, previsti dalla vigente
normativa, dovranno far pervenire all’Istituto superiore di sanita, entro
il termine perentorio di giorni quindici, decorrenti dal giorno successivo
a quello in cui gli stessi abbiano sostenuto la suddetta prova, i docu-
menti attestanti il possesso di tali titoli. I documenti dovranno attestare,
altresi, che i suddetti titoli erano posseduti fin dalla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande.

2. A parita di merito, saranno applicate le preferenze previ-
ste dall’art. 5, comma 4, del decreto del Presidente della Repubblica
n. 487/1994 e successive modificazioni.
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3. A parita di merito e di titoli la preferenza ¢ determinata:

a) dal numero dei figli a carico indipendentemente dal fatto che
il candidato sia coniugato o meno, da comprovarsi mediante certifica-
zione anagrafica dalla quale risulti la data di nascita dei figli stessi;

b) dall’aver prestato lodevole servizio nelle amministrazioni
pubbliche, da comprovarsi mediante produzione di copia dello stato di
servizio con I’eventuale indicazione dei giudizi riportati oppure certifi-
cazione attestante il lodevole servizio prestato rilasciata dall’ammini-
strazione d’appartenenza;

¢) dall’eta. E preferito il candidato piu giovane di eta.

4. 11 diritto alla preferenza a parita di merito potra essere dimo-
strato anche tramite dichiarazione sostitutiva di certificazione ovvero
dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta, a seconda dei casi.

5. 1l candidato che abbia omesso di dichiarare nella domanda il
possesso dei titoli che diano diritto alla preferenza a parita di merito di
cui sopra non potra beneficiare dei medesimi.

6. 1 documenti di cui al presente articolo saranno considerati
prodotti in tempo utile anche se spediti a mezzo di raccomandata con
avviso di ricevimento entro il termine indicato nel primo comma. A
tal fine fara fede il timbro a data dell’Ufficio postale accettante. Detti
documenti non sono soggetti all’imposta sul bollo.

7. Ai documenti di cui al presente articolo redatti in lingua stra-
niera deve essere allegata una traduzione in lingua italiana certificata
conforme al testo straniero, redatta dalla competente rappresentanza
diplomatica o consolare ovvero da un traduttore ufficiale.

Art. 12.

1. Riconosciuta la legittimita del procedimento, previo controllo
di regolarita effettuato sui verbali della Commissione esaminatrice, con
esclusione delle valutazioni effettuate dalla commissione medesima sui
titoli di merito, e tenuti presenti gli eventuali titoli di preferenza a parita
di merito di cui al precedente art. 10, con decreto del direttore della
Direzione centrale delle risorse umane ed economiche sara approvata
la graduatoria di merito del concorso indetto con il presente bando, e
verranno dichiarati i relativi vincitori.

2. La graduatoria sara pubblicata nel Bollettino Ufficiale dell’Isti-
tuto superiore di sanita. Di tale pubblicazione sara data notizia mediante
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica. Dalla data di pubbli-
cazione dell’avviso nella Gazzetta Ufficiale decorrera il termine per le
eventuali impugnative.

3. Trascorsi centoventi giorni dalla data di pubblicazione dell’av-
viso nella Gazzetta Ufficiale potranno essere restituiti i titoli allegati alla
domanda di partecipazione.

4. Trascorsi due mesi dai centoventi giorni sopra indicati I’ammi-
nistrazione si riserva di restituire ai candidati i suddetti titoli anche in
assenza di espressa richiesta degli interessati o di procedere allo scarto
dei medesimi.

Art. 13.

1. 1l candidato dichiarato vincitore sara invitato, nel rispetto della
normativa vigente e previa produzione della documentazione di cui al
successivo art. 13, a stipulare, ai sensi dell’art. 3 del contratto collettivo
nazionale di lavoro del personale delle istituzioni ed enti di ricerca e
sperimentazione sottoscritto il 7 aprile 2006, un contratto individuale
di lavoro finalizzato all’instaurazione di un rapporto di lavoro a tempo
indeterminato e contestualmente ad assumere servizio.

2. Ai candidati vincitori sara richiesto di produrre la relazione
conclusiva sulle residue capacita lavorative in relazione alle mansioni
del profilo per cui si concorre (tecnologo), rilasciata dalla commissione
medica prevista dall’art. 4 della legge 5 febbraio 1992, n. 104, integrata
dal medico INPS ai sensi dell’art. 20 della legge 3 agosto 2009, n. 102.

3. Il rapporto di lavoro sara regolato dal contratto individuale, dai
contratti collettivi di comparto nonché dalle norme in materia di pub-
blico impiego non dichiarate disapplicabili. E condizione risolutiva del
contratto individuale, senza obbligo di preavviso, I’eventuale annulla-
mento della procedura di reclutamento che ne costituisce il presupposto.

4. Al nuovo assunto sara corrisposto il trattamento economico ini-
ziale relativo al III livello professionale (profilo di tecnologo), previsto
dal CCNL 13 maggio 2009, oltre gli assegni spettanti ai sensi delle
vigenti disposizioni normative e contrattuali.

5. Il candidato assunto in servizio sara soggetto ad un periodo di
prova che avra la durata di tre mesi.

6. Decorso il periodo di prova senza che il rapporto sia risolto da
una delle parti, il dipendente si intende confermato in servizio.

7. Sara considerato rinunciatario il vincitore che non si presenti,
senza giustificato motivo, per la sottoscrizione del contratto individuale
di lavoro e per la contestuale assunzione in servizio.

Art. 14.

11 candidato dichiarato vincitore dovra presentare o far pervenire
all’Ufficio indicato nel precedente art. 3 del presente bando, entro il ter-
mine perentorio di trenta giorni dal ricevimento del relativo invito, a pena
di non dar luogo alla successiva stipulazione del contratto individuale di
lavoro di cui al comma 1 del precedente art. 13, i seguenti documenti:

1) dichiarazione sostitutiva di certificazione (in carta semplice),
resa ai sensi dell’art. 46 del decreto del Presidente della Repubblica
28 dicembre 2000, n. 445, sottoscritta dall’interessato e comprovante:

a) la data e il luogo di nascita;

b) la cittadinanza, attuale e alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande di ammissione al concorso;

¢) il godimento dei diritti politici, attuale e alla suddetta data
di scadenza, con I’indicazione del comune nelle cui liste elettorali
risulta iscritto;

d) il non aver riportato condanne penali e non avere procedi-
menti penali in corso;

e) il titolo di dott. di ricerca posseduto, se dichiarato nella
domanda di partecipazione al concorso al fine dell’ammissione, con
I’indicazione della data di conseguimento e dell’universita presso la
quale ¢ stato conseguito;

) Iesperienza triennale post laurea di cui all’art. 2, comma 1
lettera g) del presente bando, se dichiarata nella domanda di partecipa-
zione al concorso al fine dell’ammissione, con I’indicazione del periodo
e della struttura presso cui ¢ stata svolta;

2) Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta (in carta sem-
plice), resa ai sensi dell’art. 47 del decreto del Presidente della Repub-
blica, n. 445/2000, sottoscritta dal candidato in presenza del dipendente
addetto ovvero sottoscritta e corredata da copia fotostatica, ancorché
non autenticata, di un documento di identita del sottoscrittore, di non
avere altri rapporti di impiego pubblico o privato e di non trovarsi
in nessuna delle situazioni di incompatibilita richiamate dall’art. 53
del decreto legislativo n. 165/2001, ovvero espressa dichiarazione di
opzione per I’Istituto superiore di sanita.

3) Il permesso di soggiorno CE o I’attestazione di rifugiato
ovvero quella dello status di protezione sussidiaria (solo per i cittadini
di Paesi terzi).

4) La relazione conclusiva sulle residue capacita lavorative in
relazione alle mansioni del profilo per cui si concorre (tecnologo), rila-
sciata dalla Commissione medica prevista dall’art. 4 della legge 5 feb-
braio 1992, n. 104, integrata dal medico INPS ai sensi dell’art. 20 della
legge 3 agosto 2009, n. 102.

Listituto richiedera direttamente alle amministrazioni competenti
per il rilascio delle relative certificazioni conferma scritta della corrispon-
denza di quanto dichiarato con le risultanze dei registri da esse custoditi.

Resta fermo quanto previsto dal comma 8 del precedente art. 5 in
caso di falsa dichiarazione. Qualora dai controlli effettuati emerga la
non veridicita del contenuto della dichiarazione, il vincitore decadra dai
benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichia-
razione non veritiera.

4. Le dichiarazioni ed il certificato medico sopra indicati dovranno
essere in data non anteriore a sei mesi da quella di ricevimento del
relativo invito.

5. Scaduto inutilmente il termine di cui al primo comma del presente
articolo, fatta salva la possibilita di una proroga a richiesta dell’interes-
sato nel caso di comprovato impedimento, I’Istituto superiore di sanita
comunichera ai candidati interessati che non abbiano presentato la docu-
mentazione come innanzi precisato di non poter dar luogo alla stipula-
zione del contratto individuale di cui al comma 1 del precedente art. 13.

Roma, 7 maggio 2019

1l direttore generale f.f.: MARTOCCIA
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ALLEGATO A

(Schema esemplificativo della domanda da compilarsi possibilmente dattiloscritta)

ALL’ISTITUTO SUPERIORE DI SANITA’
Ufficio III Reclutamento, borse di studio e
formazione

Viale Regina Elena, 299 - 00161 - ROMA

11 sottoscritto (cognome e nome)

(Prov.di............. JCAP. i, T SR
N....... , chiede di essere ammesso a partecipare al pubblico concorso, riservato a personale
disabile, per titoli ed esami, an. post di Tecnologo in prova - III livello professionale
dell'lstituto Superiore di Sanita, di cui alla lett...... dell’art. 1 del bando , pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale - IV serie speciale - n. ............ del oo,

Dichiara sotto la propria responsabilita che:
1) ¢é disabile con riduzione della capacita lavorativa pari al ...... %(a)
2) ¢ cittadino;
3) gode dei diritti politici essendo iscritto nelle liste elettorali del Comune di (b)
4) non ha riportato condanne penali e non ¢ destinatario di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa (c);
6) ¢ in possesso del seguente titolo di StUAIO:.......cccuevvviereiieeiiieciecrieee e, conseguito in
data ....cccoeevvevieeiieennn Presso PUniversita (d).....c.eeeeeeeeeienienieeee e e

7) ha maturato 1’esperienza richiesta dall’art. 2, comma 1 lett. d) del bando svolgendo attivita
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dal............. ) PIessO ..ovvvnrinraneannnnn. in qualita di

-dal ............. al ..ol PIeSSO .evvveieiiennnnnn. in qualita di

-dal............. ) PIESSO wvvvienrianieannnns in qualita di

-dal............. ) PIeSSO wvvvienieenieannnns in qualita di

8) ¢ in possesso del titolo di dottore di ricercain ............cooeviiiiiiiiiiiiiiiiiiinn.n
conseguitoindata ...................... presso

PUNIVEISIEA. .ottt ;

9) non ha mai prestato (oppure ha prestato/presta) servizio presso una Pubblica
Amministrazione;(e)

10) non ¢ stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica Amministrazione
(oppure dichiarare la causa della destituzione o dispensa e I'Amministrazione che I'ha inflitta);
11) ha un’adeguata conoscenza della lingua italiana (f);

12) ¢ in possesso dei seguenti titoli di preferenza a parita di merito (g) ............cceeeenenn.

13) per sostenere le prove d'esame, ha necessita, in relazione al proprio handicap, dei seguenti

ausilii .......... ;

14) desidera ricevere le eventuali comunicazioni relative al concorso al seguente indirizzo:

Io sottoscritto/a dichiaro di aver preso visione di quanto riportato all’art. 4 del bando e
quindi di consentire il trattamento dei propri dati personali nel rispetto delle disposizioni
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specifiche previste dal Regolamento Generale di Protezione dei Dati Personali (RGDP) UE

2016/679

(data) .....ceeeeee.

firma

a) Indicare la percentuale di riduzione della capacita lavorativa. La riduzione della capacita

lavorativa non puo essere inferiore al 46%.

b) In caso di non iscrizione o di avvenuta cancellazione dalle liste elettorali indicarne i motivi.

¢) Coloro che hanno riportato condanna penale debbono indicare la condanna riportata

precisando la data del provvedimento e l'autorita che lo ha emesso.

d) In caso di titolo di studio conseguito presso istituzione scolastica estera vedere 1’art.2, comma

1, lett.c) del bando.

e) Coloro che hanno prestato oppure prestano servizio presso una Pubblica Amministrazione

debbono precisare la qualifica rivestita nell' Amministrazione di appartenenza e gli altri eventuali

servizi prestati presso pubbliche amministrazioni.

f) Tale dichiarazione ¢ richiesta soltanto ai candidati che non siano cittadini italiani.

g) Tale dichiarazione va resa dal candidato che sia in possesso di titoli di o preferenza a parita di

merito di cui all’art. 10 del bando. Il candidato dovra precisare di quali titoli si tratti. Il titolo non

dichiarato nella domanda non potra essere fatto valere.

19E05584

MINISTERO DELL’INTERNO

Parziale integrazione e modifica della graduatoria del con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento
di quattro posti di direttore tecnico biologo del ruolo dei
direttori tecnici biologi della Polizia di Stato.

Nel Bollettino Ufficiale del personale del Ministero dell’interno,
Supplemento straordinario n. 1/28, ¢ pubblicato il decreto di parziale
integrazione e modifica della graduatoria del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per il conferimento di quattro posti di direttore tecnico
biologo, indetto con decreto del 5 dicembre 2016 e pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 98 del 13 dicembre 2016.

19E06055

MINISTERO DELI’ISTRUZIONE,
DELL’UNIVERSITA E DELLA RICERCA

Rettifica dell’ordinanza 24 aprile 2019, relativa alla indi-
zione, per I’anno 2019, della sessione degli esami di Stato
per I’abilitazione all’esercizio della libera professione di
geometra e di geometra laureato.

Nella Tabella A allegata all’ordinanza ministeriale n. 381 del
24 aprile 2019, concernente I’indizione degli esami di Stato di abilita-
zione alla libera professione di geometra e geometra laureato - sessione
2019 - pubblicata nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami» - n. 36 del 7 maggio 2019, ’'IBAN indicato per I’Istituto
scolastico «C. Cattaneo» di Milano ¢ errato.

Si indica di seguito ’IBAN corretto:
IT 78 A 07601 01600 0000 306 08202

19E06006
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Rettifica dell’ordinanza 24 aprile 2019, relativa alla indi-
zione, per I’anno 2019, della sessione degli esami di Stato
per D’abilitazione all’esercizio della libera professione di
perito industriale e di perito industriale laureato.

Nella Tabella A allegata all’ordinanza ministeriale n. 373 del
24 aprile 2019, concernente 1’indizione degli esami di Stato di abilita-
zione alla libera professione di perito industriale e di perito industriale
laureato - sessione 2019 - pubblicata nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 36 del 7 maggio 2019, ’IBAN indi-
cato per ’Istituto scolastico «A. Volta» di Frosinone ¢ errato.

Si indica di seguito ’IBAN corretto:
IT 67 D 05297 14801 T 21030000086

19E06007

Rettifica dell’ordinanza 24 aprile 2019, relativa alla indi-
zione, per I’anno 2019, della sessione degli esami di Stato
per Dabilitazione all’esercizio della libera professione di
geometra e di geometra laureato.

Nella Tabella A allegata all’ordinanza ministeriale n. 381 del
24 aprile 2019, concernente 1’indizione degli esami di Stato di abi-
litazione alla libera professione di geometra e di geometra laureato -
sessione 2019 - pubblicata nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami» - n. 36 del 7 maggio 2019, ’'IBAN indicato per
I’Istituto «P.L. Nervi» di Novara ¢ errato.

Si indica di seguito 'IBAN corretto:
IT94U0760110100000011530284

19E06008

ENTI PUBBLICI STATALI

AGENZIA ITALIANA DEL FARMACO

Graduatoria generale di merito del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per il conferimento di sette posti a tempo
indeterminato e pieno di funzionario economico-finanzia-
rio, area III, posizione economica F1, nel ruolo del perso-
nale dell’Agenzia italiana del farmaco.

Si comunica che I’Agenzia italiana del farmaco (AIFA) con sede
in Roma via del Tritone, 181 ha pubblicato sul proprio sito istituzio-
nale all’indirizzo www.agenziafarmaco.gov.it la graduatoria generale di
merito del concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento
di sette posti a tempo indeterminato e pieno, nel profilo di funzionario
economico-finanziario, area I1I, posizione economica F1, nel ruolo del
personale dell’Agenzia italiana del farmaco (Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 4 del
12 gennaio 2018). Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - decorrono i termini per le eventuali impugnative.

19E05669

AREA DI RICERCA SCIENTIFICA
E TECNOLOGICA DI TRIESTE - AREA
SCIENCE PARK

Approvazione della graduatoria del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di quattro posti di tecno-
logo III livello, a tempo pieno ed indeterminato.

Si rende noto che, con disposizione n. 93 del 18 aprile 2019 ¢ stata
approvata la graduatoria finale e dei vincitori del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per 1’assunzione con contratto di lavoro a tempo pieno e
indeterminato, di quattro unita di personale con il profilo di tecnologi di
I livello professionale del C.C.N.L. degli E.P. R. (area attivita: servizi di
supporto alla trasformazione digitale delle imprese; codici profilo: T2018-
04-05-06-07-ARGO-IP4FVG). Bando n. 5/2018 (Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 98
dell’11 dicembre 2018).

La graduatoria di merito e dei vincitori ¢ stata pubblicata sul sito
internet dell’area di ricerca scientifica e tecnologica di Trieste - Area
Science Park, all’indirizzo: https://www.areasciencepark.it/lavora-in-
area/ alla voce «Selezioni pubbliche».

9 _

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine
per eventuali impugnative.

19E05585

Approvazione della graduatoria del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di tre posti di tecnologo
III livello, a tempo pieno ed indeterminato.

Si rende noto che, con disposizione n. 89 del 18 aprile 2019 ¢
stata approvata la graduatoria finale e dei vincitori del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per 1’assunzione con contratto di lavoro a
tempo pieno e indeterminato, di tre unita di personale con il profilo di
tecnologo di III livello professionale del C.C.N.L. degli E.P. R. (area
di attivita: supporto alla creazione d’impresa/startup; codici profilo:
T2018-08-09-10-ARGO-HIN). Bando n. 6/2018 (Gazzetta Ulfficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» -
n. 98 dell’11 dicembre 2018).

La graduatoria di merito e dei vincitori ¢ stata pubblicata sul sito
internet dell’area di ricerca scientifica e tecnologica di Trieste - Area
Science Park, all’indirizzo: https://www.areasciencepark.it/lavora-in-
area/ alla voce «Selezioni pubbliche».

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorre il termine
per eventuali impugnative.

19E05586

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

Accertamento della regolarita e approvazione atti del bando
pubblico a tempo pieno ed indeterminato, per la coper-
tura di posti di dirigente di ricerca.

Si comunica che ¢ stato pubblicato sul sito internet del Consiglio
nazionale delle ricerche www.urp.cnr.it il provvedimento di accerta-
mento regolarita ed approvazione atti del bando pubblico con contratto
di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, di personale per il profilo di
dirigente di ricerca presso il Consiglio nazionale delle ricerche. (Bando
n. 367.157 DR - Innovazione per la cultura).

19E05666
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CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO NANOSCIENZE DI Pisa

Procedura di selezione, per titoli e colloquio, per la coper-
tura a tempo determinato, di un posto di tecnologo III
livello, presso la sede secondaria di Modena.

E indetta una selezione, per titoli e colloquio, per 1’assunzione
con contratto di lavoro a tempo determinato, ai sensi dell’art. 83 del
C.C.N.L. del comparto istruzione e ricerca 2016-2018, sottoscritto in
data 19 aprile 2018, di una unita di personale con profilo professionale
di tecnologo - 111 livello, presso I’Istituto nanoscienze - sede secondaria
di Modena.

11 relativo bando n. 380.6 NANO TEC, ¢ pubblicato sul sito isti-
tuzionale del Consiglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/
(sezione lavoro e formazione) e nel sistema di selezioni on-line CNR
https://selezionionline.cnr.it

Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it

19E05556

CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

ISTITUTO PER I POLIMERI COMPOSITI E BIOMATERIALI
D1 PozzuoLl

Procedura di selezione, per titoli e colloquio, per la copertura
di un posto di ricercatore III livello, a tempo determinato.

E indetta una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assun-
zione con contratto di lavoro a tempo determinato, ai sensi dell’art. 83
del C.C.N.L. del comparto istruzione e ricerca 2016-2018, sottoscritto
in data 19 aprile 2018, di una unita di personale con profilo professio-
nale di ricercatore III livello, presso I’Istituto per i polimeri compositi e
biomateriali sede di Pozzuoli (NA).

11 relativo bando n. 380.1 IPCB RIC ¢ pubblicato sul sito istitu-
zionale del Consiglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/
(sezione lavoro e formazione) e nel sistema di selezioni on-line CNR
https://selezionionline.cnr.it

Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito del Consiglio nazionale delle
ricerche all’indirizzo https://selezionionline.cnr.it

19E05557

CONSIGLIO PER LA RICERCA
IN AGRICOLTURA E I’ANALISI
DELI’ECONOMIA AGRARIA

Concorso pubblico nazionale, per titoli ed esame-colloquio,
per la formazione di elenchi di personale di collaboratore
di amministrazione VII livello, a tempo determinato.

E indetto un concorso, per titoli ed esame-colloquio, finalizzato
alla formazione di elenchi di personale, da assumere con contratto di
lavoro a tempo determinato, idoneo all’esercizio di funzioni ascrivibili
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al profilo professionale di collaboratore di amministrazione VII livello,
da svolgersi presso le sedi del Centro di ricerca olivicoltura, frutticol-
tura, agrumicoltura (CREA-OFA).

Copia integrale del bando, con relativi allegati € reperibile sul sito:
www.crea.gov.it e presso le sedi del centro (ofa@crea.gov.it - ofa.acire-
ale@crea.gov.it - ofa.forli@crea.gov.it - ofa.caserta@crea.gov.it - ofa.
roma(@crea.gov.it).

Le domande di ammissione dovranno essere inviate mediante rac-
comandata a/r al CREA-Centro di ricerca olivicoltura, frutticoltura e
agrumicoltura, sede di Acireale - corso Savoia n. 190 - 95124 Acireale
o tramite pec (ofa@pec.crea.gov.it) a pena di esclusione entro il ter-
mine perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

19E05555

ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

ISTITUTO DI ASTROFISICA E PLANETOLOGIA SPAZIALI DI RomMA

Graduatoria del concorso pubblico, per titoli e colloquio, per
la copertura di un posto di ricercatore III livello, a tempo
pieno e determinato.

Si rende noto che sul sito dell’INAF www.inaf.it e sul sito
dell’TAPS www.iaps.inaf.it ¢ stata pubblicata la graduatoria di merito
del concorso pubblico, per titoli e colloquio, ad un posto di ricerca-
tore degli enti di ricerca - III livello - con contratto di lavoro a tempo
pieno e determinato, nell’ambito del progetto «Attivita scientifica per
la missione PLATO - Fasi B/C», presso I"'INAF-Istituto di Astrofi-
sica ¢ Planetologia Spaziali di Roma (Bando 2019-04-TD23), ai sensi
dell’art. 23 del decreto del Presidente della Repubblica 12 febbraio
1991, n. 171, il cui avviso ¢ stato pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» -
n. 19 dell’8 marzo 2019.

19E05768

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di funzionario di amministrazione V livello,
a tempo determinato e pieno, per le esigenze dell’ufficio
amministrativo, settore I gestione del personale.

Si rende noto che sui siti dell’INAF www.inaf.it e dell’Istituto di
Astrofisica e Planetologia Spaziali www.iaps.inaf.it ¢ stato pubblicato
il testo integrale del bando 2019-16-TD23 per il reclutamento di un
funzionario di amministrazione degli enti di ricerca, V livello professio-
nale, con contratto di lavoro a tempo determinato e regime di impegno
a tempo pieno, presso I’ INAF-IAPS, per le esigenze dell’ufficio ammi-
nistrativo dello IAPS, settore I gestione del personale, «Area funzionale
A, reclutamento del personale».

La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice secondo
lo schema allegato al bando, dovra essere inoltrata entro il termine
di trenta giorni successivi alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» - tramite una delle modalita indicate
nel bando stesso.

19E05769
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ISTITUTO NAZIONALE DI ASTROFISICA

OSSERVATORIO DI ASTROFISICA E SCIENZA DELLO SPAZIO
DI BoLoGgNA

Graduatoria della procedura di selezione, per titoli ed esame,
per la copertura di un posto di ricercatore III livello, a
tempo pieno e determinato della durata di dodici mesi.

Si comunica che ¢ stata pubblicata nella pagina web dell’Osser-
vatorio www.oas.inaf.it la graduatoria unica finale della selezione pub-
blica, per titoli ed esame, ad un posto di ricercatore - III livello, con
contratto di lavoro a tempo pieno e determinato, della durata di dodici
mesi prorogabili, con oneri a carico dell’accordo attuativo ASI-Gaia

«Missione Gaia, partecipazione italiana al DPAC - Operazioni e attivita
di analisi dati», per lo svolgimento di attivita di ricerca e formazione
sui temi: «Validazione e sfruttamento scientifico di dati astrometrici,
fotometrici, spettroscopici di stelle variabili osservate dalla missione
Gaiay, bandita a mezzo determinazione direttoriale n. 8 del 14 gennaio
2019 dell’INAF-Osservatorio di astrofisica e scienza dello spazio di
Bologna e pubblicata in forma di avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 14 del
19 febbraio 2019.

Dalla data di pubblicazione del presente avviso decorrera il ter-
mine per eventuali impugnazioni.

19E05558

UNIVERSITA E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE

LIBERA UNIVERSITA DI BOLZANO
FREIE UNIVERSITAT BOZEN

Indizione di una procedura di valutazione comparativa per
la copertura di un posto di ricercatore a tempo determi-
nato junior.

Hinweis auf die Ausschreibung von 1 vergleichenden Bewer-
tungsverfahren fiir die Besetzung von 1 Stelle als Forscher
mit befristetem Arbeitsvertrag [Art. 24 Gesetz 240/2010,
RTDa)] .

Ai sensi dell’art. 24, comma 2, lettera a) della legge 30 dicembre
2010, n. 240, si comunica che la Libera Universita di Bolzano ha bandito
una procedura di valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore a tempo determinato junior (di seguito indicato «<RTD»),
pubblicato con il decreto della prorettrice n. 23 del 29 aprile 2019, per la
facolta ed il settore scientifico-disciplinare di seguito indicato:

facolta di scienze e tecnologie;

settore scientifico-disciplinare: ING-IND/14 - Progettazione
meccanica e costruzione di macchine;

settore concorsuale: 09/A3 - Progettazione industriale, costru-
zioni meccaniche e metallurgia;

campo della ricerca o titolo del progetto di ricerca: CUBE - Cfd
simUlations of BEaring;

numero posti: uno.

Le domande di partecipazione alla predetta procedura di valuta-
zione comparativa, redatte in carta libera, ¢ le pubblicazioni dovranno
essere indirizzate alla Libera Universita di Bolzano - ufficio personale
accademico (concorso) - piazza Universita, 1 - C.P. 276 - 39100 Bol-
zano, e dovranno essere presentate secondo le modalita ed entro e non
oltre i termini previsti dal bando.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere
visione del bando disponibile sul sito web dell’Universita https://
www.unibz.it/it/home/position-calls/positions-for-academic-
staff/?group=16&year=2019 oppure potranno rivolgersi all’ufficio
personale accademico (tel. +39 0471 011310; e-mail: personnel aca-
demic@unibz.it).

11 responsabile del procedimento ¢ la dott. Paola Paolini.

Tel. +39 0471 011300 - fax +39 0471 011309 - e-mail: person-
nel academic@unibz.it

Ai sensi dell’art. 5, commi 2 e 3 del decreto del Presidente della
Repubblica del 15 luglio 1988, n. 574, si comunica che nel Bollettino
Ufficiale della Regione Trentino-Alto Adige dell’8 maggio 2019, n. 19,
il presente avviso ¢ pubblicato nelle lingue italiana e tedesca.
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Gemail Artikel 5 Absédtze 2 und 3, des Dekretes des Prisidenten
der Republik Nr. 574 vom 15. Juli 1988, wirdbekannt gemacht,dassim
Amtsblatt der Region Trentino-Sidtirol Nr. 19 vom 8. Mai 2019, der
oben angefiihrte Hinweis in zweisprachiger Fassung veroffentlicht ist.

19E05575

POLITECNICO DI MILANO

Procedura di selezione, per esami, per la copertura di un
posto di categoria D, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, a tempo pieno, trentasei ore settimanali
ed indeterminato.

E indetta una procedura di selezione pubblica, per esami, D.D.
n. 3094 del 17 aprile 2019, prot. n. 66412 ad un posto a tempo indeter-
minato di categoria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, a tempo pieno (trentasei ore settima-
nali) per I’area servizi supporto alla ricerca e innovazione didattica -
Servizio Metid - Politecnico di Milano. Procedura di selezione pubblica
metid D1_TIND_193_2019.

La domanda di ammissione alla procedura di selezione pubblica,
redatta in carta libera, secondo il modello allegato al bando, dovra
essere indirizzata e inviata, al direttore generale del Politecnico di
Milano, Piazza Leonardo da Vinci, 32 - 20133 Milano e dovra essere
presentata, pena esclusione, entro il termine perentorio di trenta
giorni, che decorrono dal giorno successivo a quello della pubblica-
zione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana. La domanda di ammissione alla procedura di selezione pub-
blica si considera prodotta in tempo utile se spedita entro il termine
di scadenza sopracitato e se presentata secondo una delle seguenti
modalita:

a mano, entro il termine perentorio di trenta giorni dal giorno
successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana, all’Area gestione infrastrut-
ture e servizi - servizio posta, protocollo e archivio del Politecnico
di Milano, Piazza Leonardo da Vinci, 32, dal lunedi al venerdi dalle
ore 9,30 alle ore 12,30 - dalle 13,30 alle ore 16,00;

a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, entro il sud-
detto termine, indirizzandola al direttore generale del Politecnico di
Milano, P.zza L. da Vinci, 32 - 20133 Milano. A tal fine fa fede il timbro
portante la data dell’ufficio postale accettante;

a mezzo posta elettronica certificata (PEC) entro il suddetto ter-
mine all’indirizzo: pecateneo@cert.polimi.it :

utilizzando il proprio indirizzo di posta elettronica certificata

(PEC);
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L’invio della domanda potra essere effettuato esclusivamente da
altra PEC; non sara ritenuta valida la domanda trasmessa da un indirizzo
di posta elettronica non certificata. La domanda e gli allegati alla mede-
sima dovranno essere inviati in formati portabili statici non modificabili
(es. PDF) che non possono contenere macroistruzioni o codici esegui-
bili, che non superino i 35 MB di dimensione. La domanda debitamente
sottoscritta, dovra essere comprensiva dei relativi allegati e copia di un
documento di identita in corso di validita. Il messaggio dovra riportare
nell’oggetto la seguente dicitura: PEC DOMANDA - PROCEDURA DI
SELEZIONE PUBBLICA METID D1 TIND 193 2019.

Il testo integrale del bando, con allegato il relativo fac-simile di
domanda, verra reso pubblico all’Albo Ufficiale del Politecnico di Milano:

https://www.protocollo.polimi.it/albo/viewer?view=html
sara altresi disponibile in Internet all’ indirizzo:
http://www.polimi.it/bandi/tecniciamministrativi

e sara inoltre disponibile presso I’Area risorse umane e organiz-
zazione - servizio gestione personale tecnico e amministrativo (tel. 02
23992271).

19E06049

UNIVERSITA ALMA MATER STUDIORUM
DI BOLOGNA

Procedura di selezione per la copertura di tre posti di ricer-
catore a tempo determinato e pieno della durata di tren-
tasei mesi, settore concorsuale 14/C2 - Sociologia dei pro-
cessi culturali e comunicativi, per vari Dipartimenti.

Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento
per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da questa
Universita con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 e s.m., &
indetta la procedura selettiva per la copertura di tre posti di ricercatore
a tempo determinato di tipo b) (senior) con regime di impegno a tempo
pieno della durata di trentasei mesi - settore concorsuale 14/C2 - Socio-
logia dei processi culturali e comunicativi, per il settore scientifico-
disciplinare SPS/08 - Sociologia dei processi culturali e comunicativi.

I posti vengono attivati per le esigenze di ricerca e di studio rispet-
tivamente del Dipartimento delle arti - DARvipem, un posto; Diparti-
mento di scienze economiche - DSE, un posto; Dipartimento di scienze
politiche e sociali - SPS, un posto.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale - «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trentacinque giorni
per la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le moda-
lita indicate nel bando.

11 testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda
e con ’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla
predetta procedura selettiva ¢ consultabile al sito web dell’ Ateneo:

http://www.unibo.it/it/ateneo/concorsi-e-selezioni/
bandi-ricercatore-a-tempo-determinato#!

oppure sul sito del Miur all’indirizzo:

http://bandi.miur.it/

oppure sul sito web dell’Unione europea:

http://ec.europa.eu/euraxess/

19E05572

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato e pieno della durata di tren-
tasei mesi, settore concorsuale 05/12 - Microbiologia, per
il Dipartimento di farmacia e biotecnologie.

Al sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento
per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da
questa Universita con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011
e s.m., ¢ indetta la procedura selettiva per la copertura di un posto
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di ricercatore a tempo determinato di tipo b) (senior) con regime di
impegno a tempo pieno della durata di trentasei mesi - settore con-
corsuale 05/12 - Microbiologia, per il settore scientifico-disciplinare
BIO/19 - Microbiologia.

Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del
Dipartimento di farmacia e biotecnologie - FaBiT.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trentacinque giorni per
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita
indicate nel bando.

11 testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda
e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla
predetta procedura selettiva ¢ consultabile al sito web dell’ Atenco:

http://www.unibo.it/it/ateneo/concorsi-e-selezioni/
bandi-ricercatore-a-tempo-determinato#!

oppure sul sito del Miur all’indirizzo:
http://bandi.miur.it/

oppure sul sito web dell’Unione europea:
http://ec.europa.eu/euraxess/

19E05573

Procedura di selezione per la copertura di un posto di
ricercatore a tempo determinato e pieno della durata di
trentasei mesi, settore concorsuale 13/D2 - Statistica eco-
nomica, per il Dipartimento di scienze statistiche «Paolo
Fortunati».

Al sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento
per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da questa
Universita con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 e s.m., €
indetta la procedura selettiva per la copertura di un posto di ricercatore
a tempo determinato di tipo b) (senior) con regime di impegno a tempo
pieno della durata di trentasei mesi - settore concorsuale 13/D2 - Sta-
tistica economica - per il settore scientifico-disciplinare SECS-S/03 -
Statistica economica.

Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del
Dipartimento di scienze statistiche «Paolo Fortunati» - STAT.

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trentacinque giorni per
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita
indicate nel bando.

11 testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda
e con I’indicazione dei requisiti e delle modalita di partecipazione alla
predetta procedura selettiva ¢ consultabile al sito web dell’Ateneo:
http://www.unibo.it/it/ateneo/concorsi-e-selezioni/bandi-ricercatore-a-
tempo-determinato#! oppure sul sito del Miur all’indirizzo: http://bandi.
miur.it/ oppure sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/
euraxess/

19E05574

UNIVERSITA CAMPUS BIO-MEDICO
DI ROMA

Procedura di selezione per la copertura di due posti di
ricercatore a tempo determinato

Si comunica che, con decreto rettorale n. 120 del giorno 2 maggio
2019, ¢ indetta una procedura di selezione per la copertura di due posti
di ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, let-
tera a), della legge n. 240/2010 e del relativo regolamento di Atenco,
presso la facolta dipartimentale di medicina e chirurgia, per i settori
concorsuali e i settori scientifico-disciplinari di seguito indicati:
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Facolta Settore Settore scientifico-discipli- N.
dipartimentale | concorsuale nare e codice concorso posti
medicinae | 05/HI - Anato- BIO/é6(i_Anat0mia umana 1

chirurgia mia umana odice concarso:
ARIC/03 19
. 06/A2 - Pato- | gy 04 Patologia generale
medicinae | logia generale . ;
R . Codice concorso: 1
chirurgia e patologia ARIC/04 19
clinica -

La domanda di partecipazione alla procedura selettiva deve essere
prodotta, esclusivamente per via telematica, con le modalita, di cui
all’art. 3 del bando, entro il termine perentorio di trenta giorni a decor-
rere dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando ¢ disponibile sui siti web:

dell’ Ateneo:
ricercatori

http://www.unicampus.it/ateneo/concorsi/
del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca:
http://bandi.miur.it

dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/euraxess

19E05576

UNIVERSITA MAGNA GRACIA
DI CATANZARO

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 06/A3 -
Microbiologia e microbiologia clinica.

Presso 1’Universita degli studi Magna Gracia di Catanzaro, con
D.R. n. 457 del 23 aprile 2019, ¢ stata indetta una procedura selet-
tiva per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lettera a) della legge n. 240/2010 per il settore
concorsuale 06/A3 - Microbiologia e microbiologia clinica - settore
scientifico-disciplinare MED/07 - Microbiologia e microbiologia cli-
nica nell’ambito della Linea 1 (Mobilita dei ricercatori) di cui all’av-
viso «A.LLM. Attrazione e mobilita internazionale» a valere sul PON
«Ricerca e innovazione» 2014-2020, Asse I «Investimenti in capitale
umanoy.

Per partecipare alla selezione i candidati devono presentare appo-
sita domanda secondo lo schema allegato al bando disponibile sul sito
web dell’universita al link http://web.unicz.it/it/category/concorsi-
personale-docente entro il termine perentorio di trenta giorni naturali
e consecutivi decorrenti dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

Responsabile del procedimento: dott.ssa Angela Fiorentino -
area risorse umane, tel. +390961-3696124 +390961-3696042, e-mail:
uffpers@unicz.it - fiorentino@unicz.it

19E05592

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 07/H3 -
Malattie infettive e parassitarie degli animali.

Presso I’Universita degli studi Magna Grecia di Catanzaro,
con D.R. n. 455 del 23 aprile 2019, ¢ indetta una procedura selet-
tiva per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lettera @) della legge n. 240/2010 per il settore
concorsuale 07/H3 - Malattie infettive e parassitarie degli animali,
settore scientifico-disciplinare VET/05 - Malattie infettive degli ani-

— 13 — [

mali domestici nell’ambito della Linea 1 (Mobilita dei ricercatori) di
cui all’avviso «A.I.LM. Attrazione ¢ mobilita internazionale» a valere
sul PON «Ricerca e innovazione» 2014-2020, Asse I «Investimenti in
capitale umanoy.

Per partecipare alla selezione i candidati devono presentare appo-
sita domanda secondo lo schema allegato al bando disponibile sul sito
web dell’Universita al link http://web.unicz.it/it/category/concorsi-
personale-docente entro il termine perentorio di trenta giorni naturali
e consecutivi decorrenti dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

Responsabile del procedimento: dott.ssa Angela Fiorentino - Area
risorse umane, tel. +390961 - 3696124 +390961 - 3696042, e-mail
uffpers@unicz.it - fiorentino@unicz.it

19E05593

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 05/E1 -
Biochimica generale.

Presso I’Universita degli studi Magna Grecia di Catanzaro, con
D.R. n. 475 del 23 aprile 2019, ¢ indetta una procedura selettiva per il
reclutamento di un ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera a) della legge n. 240/2010 per il settore concorsuale
05/E1 - Biochimica generale, settore scientifico-disciplinare BIO/10 -
Biochimica nell’ambito della Linea 1 (Mobilita dei ricercatori) di cui
all’avviso «A.L.M. Attrazione e mobilita internazionale» a valere sul
PON «Ricerca e innovazione» 2014-2020, Asse I «Investimenti in capi-
tale umano.

Per partecipare alla selezione i candidati devono presentare appo-
sita domanda secondo lo schema allegato al bando disponibile sul sito
web dell’Universita al link http://web.unicz.it/it/category/concorsi-
personale-docente entro il termine perentorio di trenta giorni naturali
e consecutivi decorrenti dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

Responsabile del procedimento: dott.ssa Angela Fiorentino - Area
risorse umane, tel. +390961 - 3696124 +390961 - 3696042, e-mail
uffpers@unicz.it - fiorentino@unicz.it

19E05594

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 09/G2
- Bioingegneria.

Presso I’Universita degli studi Magna Grecia di Catanzaro, con
D.R. n. 468 del 23 aprile 2019, ¢ indetta una procedura selettiva per il
reclutamento di un ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera @) della legge n. 240/2010 per il settore concorsuale
09/G2 - Bioingegneria, settore scientifico-disciplinare ING-INF/06
- Bioingegneria elettronica ed informatica nell’ambito della Linea 1
(Mobilita dei ricercatori) di cui all’avviso «A.Il.M. Attrazione e mobilita
internazionale» a valere sul PON «Ricerca e innovazione» 2014 - 2020,
Asse I «Investimenti in capitale umanoy.

Per partecipare alla selezione i candidati devono presentare appo-
sita domanda secondo lo schema allegato al bando disponibile sul sito
web dell’Universita al link http://web.unicz.it/it/category/concorsi-
personale-docente entro il termine perentorio di trenta giorni naturali
e consecutivi decorrenti dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

Responsabile del procedimento: dott.ssa Angela Fiorentino, Area
risorse umane - tel. +390961 - 3696124 +390961 - 3696042, e-mail
uffpers@unicz.it - fiorentino@unicz.it

19E05595
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Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 06/N1 -
Scienze delle professioni sanitarie e delle tecnologie medi-
che applicate.

Presso I’Universita degli studi Magna Grecia di Catanzaro, con
D.R. n. 470 del 23 aprile 2019, ¢ indetta una procedura selettiva per il
reclutamento di un ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera a) della legge n. 240/2010 per il settore concorsuale
06/N1 - Scienze delle professioni sanitarie e delle tecnologie mediche
applicate, settore scientifico-disciplinare MED/50 - Scienze tecniche
mediche applicate nell’ambito della Linea 1 (Mobilita dei ricercatori)
di cui all’avviso «A.I.M. Attrazione e mobilita internazionale» a valere
sul PON «Ricerca e innovazione» 2014 - 2020, Asse I «Investimenti in
capitale umanoy.

Per partecipare alla selezione i candidati devono presentare appo-
sita domanda secondo lo schema allegato al bando disponibile sul sito
web dell’Universita al link http://web.unicz.it/it/category/concorsi-
personale-docente entro il termine perentorio di trenta giorni naturali
e consecutivi decorrenti dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

Responsabile del procedimento: dott.ssa Angela Fiorentino, Area
risorse umane, tel. +390961 - 3696124 +390961 - 3696042, e-mail
uffpers@unicz.it - fiorentino@unicz.it

19E05596

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 06/D2 -
Endocrinologia, nefrologia e scienze della alimentazione
e del benessere.

Presso I’Universita degli studi Magna Greacia di Catanzaro, con
D.R. n. 467 del 24 aprile 2019, ¢ indetta una procedura selettiva per il
reclutamento di un ricercatore a tempo determinato ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera a) della legge n. 240/2010 per il settore concorsuale
06/D2 - Endocrinologia, nefrologia e scienze della alimentazione e del
benessere, settore scientifico-disciplinare MED/49 - Scienze tecniche
dietetiche applicate nell’ambito della Linea 1 (Mobilita dei ricercatori)
di cui all’avviso «A.I.M. Attrazione e mobilita internazionale» a valere
sul PON «Ricerca e innovazione» 2014 - 2020, Asse I «Investimenti in
capitale umanoy.

Per partecipare alla selezione i candidati devono presentare appo-
sita domanda secondo lo schema allegato al bando disponibile sul sito
web dell’Universita al link http://web.unicz.it/it/category/concorsi-
personale-docente entro il termine perentorio di trenta giorni naturali
e consecutivi decorrenti dalla data di pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

Responsabile del procedimento: dott.ssa Angela Fiorentino, Area
risorse umane, tel. +390961 - 3696124 +390961 - 3696042, e-mail
uffpers@unicz.it - fiorentino@unicz.it

19E05597

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 06/I1 -
Diagnostica per immagini, radioterapia e neuroradiologia.

Presso 1’Universita degli studi Magna Greacia di Catanzaro,
con D.R. n. 476 del 24 aprile 2019, ¢ stata indetta una procedura
selettiva per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato
ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera a) della legge n. 240/2010 per
il settore concorsuale 06/I1 - Diagnostica per immagini, radioterapia
e neuroradiologia, settore scientifico-disciplinare MED/37 - Neuro-
radiologia nell’ambito della Linea 1 (Mobilita dei ricercatori) di cui
all’avviso «A.L.M. Attrazione e mobilita internazionale» a valere sul
PON «Ricerca e innovazione» 2014-2020, Asse I «Investimenti in
capitale umano».

Per partecipare alla selezione i candidati devono presentare apposita
domanda secondo lo schema allegato al bando disponibile sul sito web
dell’universita al link http://web.unicz.it/it/category/concorsi-personale-
docente entro il termine perentorio di trenta giorni naturali e consecutivi
decorrenti dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Responsabile del procedimento: dott.ssa Angela Fiorentino - area
risorse umane - tel. +390961 - 3696124 - +390961 - 3696042 e-mail
uftpers@unicz.it - fiorentino@unicz.it

19E05598

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 06/A2 -
Patologia generale e patologia clinica.

Presso I’Universita degli studi Magna Gracia di Catanzaro, con
D.R. n. 474 del 24 aprile 2019, ¢ stata indetta una procedura selet-
tiva per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lettera @) della legge n. 240/2010 per il settore
concorsuale 06/A2 - Patologia generale e¢ patologia clinica, settore
scientifico-disciplinare MED/04 - Patologia generale nell’ambito della
Linea 1 (Mobilita dei ricercatori) di cui all’Avviso «A.I.M. Attrazione
e mobilita internazionale» a valere sul PON «Ricerca e innovazione»
2014-2020, Asse I «Investimenti in capitale umanoy.

Per partecipare alla selezione i candidati devono presentare apposita
domanda secondo lo schema allegato al bando disponibile sul sito web
dell’universita al link http://web.unicz.it/it/category/concorsi-personale-
docente entro il termine perentorio di trenta giorni naturali e consecutivi
decorrenti dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Responsabile del procedimento: dott.ssa Angela Fiorentino - area
risorse umane - tel. +390961 - 3696124 - +390961 - 3696042 e-mail
uffpers@unicz.it - fiorentino@unicz.it

19E05599

UNIVERSITA DI MILANO

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
seconda fascia, settore concorsuale 01/B1 - Informatica,
per il Dipartimento di informatica Giovanni Degli Antoni.

L’Universita degli studi di Milano ha bandito, con decreto retto-
rale n. 1628/2019 del 29 aprile 2019, una procedura di selezione per
la copertura di un posto di professore universitario di seconda fascia,
da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18, comma 1, legge
n. 240/2010, come di seguito riportato:

Posti | Presso il Diparti- Settore Settore scienti- Codice
mento di concorsuale | fico-disciplinare | concorso
informatica
1 | «Giovanni Degli ?lt[B - HIIFf{Ol . 4037
Antoni» nformatica | - Informatica

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
- decorre il termine per la presentazione delle domande, che scadra alle
ore 12,00 (ora italiana) del trentunesimo giorno dalla data di pubblica-
zione nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alle sopraindicate procedure di selezione, ¢
consultabile sul sito http://www.unimi.it/valcomp nonché sul sito web
del Ministero dell’istruzione dell’universita e della ricerca e sul portale
europeo per la mobilita dei ricercatori.

Nel rispetto del principio di trasparenza, tutti gli atti della presente
procedura, ivi compresi i curricula dei candidati, saranno resi pubblici sul
sito dell’ Ateneo, all’indirizzo che verra specificato nel bando di concorso.
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Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all”Uf-
ficio reclutamento e carriere personale docente e ricercatore (tel.:
025031/3065-3102-3103; e-mail: valcomp@unimi.it).

19E05587

Procedura di selezione, per titoli e discussione pubblica, per
la copertura di un posto di ricercatore a tempo determi-
nato, con finanziamento esterno, settore concorsuale 06/
F1 - Malattie odontostomatologiche, per il Dipartimento
di scienze biomediche, chirurgiche e odontoiatriche.

L’Universita degli studi di Milano ha bandito, con decreto retto-
rale n. 1621/2019 del 29 aprile 2019, una selezione pubblica, per titoli
e discussione pubblica, per la copertura di un posto di ricercatore a
tempo determinato con finanziamento esterno, mediante stipula di con-
tratto di lavoro subordinato della durata di tre anni, ai sensi dell’art. 24,
comma 3, lettera a), legge n. 240/10, per lo svolgimento di attivita di
ricerca e di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti,
secondo la tabella sotto riportata:

I Settore :
Posti | Presso il Dipar- Settore scientifico- Codice
timento di concorsuale disciplinare CONCorso
Scienze biome- 06/F1 - Malat- MED/28
1 _ diche, tie odontosto- - Malattie 4039
chirurgiche e matologiche odontostoma-
odontoiatriche g tologiche

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per la presentazione
delle domande, che scadra alle ore 12,00 (ora italiana) del trentunesimo
giorno dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alla sopraindicata procedura di selezione, ¢
consultabile per via telematica sul sito http://www.unimi.it/valcomp,
nonché sul sito web del Ministero dell’istruzione dell’universita e della
ricerca e sul portale europeo per la mobilita dei ricercatori.

Nel rispetto del principio di trasparenza, tutti gli atti della presente
procedura, ivi compresi i curricula dei candidati, saranno resi pubblici sul
sito dell’ Ateneo, all’indirizzo che verra specificato nel bando di concorso.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio reclutamento e carriere personale docente e ricercatore (tel.:
025031/3065-3102-3103; e-mail: valcomp@unimi.it).

19E05588

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
prima fascia, con finanziamento esterno, settore concor-
suale 06/F4 - Malattie apparato locomotore e medicina
fisica e riabilitativa, per il Dipartimento di scienze biome-
diche, chirurgiche e odontoiatriche.

L’Universita degli studi di Milano ha bandito, con decreto rettorale
n. 1625/2019 del 29 aprile 2019, una procedura di selezione per la coper-
tura di un posto di professore universitario di prima fascia con finan-
ziamento esterno, da coprire mediante chiamata ai sensi dell’art. 18,
comma 1, legge n. 240/2010, presso il Dipartimento sotto riportato:

Posti | Presso il Diparti- Settore sciseer}:ioffgo- Codice
mento di concorsuale disciplinare CONcorso
06/F4 - Malat-
Scienze biomediche tie apparato MED./ 3.4 .
. . > locomotore Medicina
1 chirurgiche e dici fisi 4038
odontoiatriche ¢ medicina | lisica €
fisica e riabilitativa
riabilitativa

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine per la presentazione
delle domande, che scadra alle ore 12,00 (ora italiana) del trentunesimo
giorno dalla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione alle sopraindicate procedure di selezione, ¢
consultabile sul sito http://www.unimi.it/valcomp, nonché sul sito web
del Ministero dell’Istruzione dell’Universita e della Ricerca e sul Por-
tale europeo per la mobilita dei ricercatori.

Nel rispetto del principio di trasparenza, tutti gli atti della presente
procedura, ivi compresi i curricula dei candidati, saranno resi pubblici
sul sito dell’Ateneo, all’indirizzo specificato nel bando di concorso.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’uf-
ficio reclutamento e carriere personale docente e ricercatore (tel.:
025031/3065-3101-3102-3103; e-mail: valcomp@unimi.it).

19E05589

UNIVERSITA L’ORIENTALE DI NAPOLI

Procedura di selezione per la copertura di otto posti di ricer-
catore a tempo determinato, per vari Dipartimenti.

Ai sensi dell’art. 24 della legge 30 dicembre 2010 n. 240, si comu-
nica che I’Universita degli studi di Napoli «L’Orientale», ha bandito con
decreto rettorale n. 411 del 6 maggio 2019, la selezione pubblica, per il
reclutamento di otto ricercatori con contratto a tempo determinato di tipo
«By, presso il Dipartimento e per il settore concorsuale di seguito indicato:

Dipartimento di scienze umane e sociali

1) settore concorsuale 11/A2 - Storia moderna - settore scienti-
fico-disciplinare M-STO/02 - Storia moderna, posti 1;

2) settore concorsuale 11/C4 - Estetica e filosofia dei linguaggi -
settore scientifico-disciplinare M-FIL/04 - Estetica, posti 1;

3) settore concorsuale 12/E1 - Diritto internazionale - settore
scientifico-disciplinare IUS/13 - Diritto internazionale, posti 1.
Dipartimento di studi letterari, linguistici e comparati
1) settore concorsuale 10/E1 - Lingue letterature e culture spa-
gnola e ispano-americane - settore scientifico-disciplinare L-LIN/0O5 -
Letteratura spagnola, posti 1.
Dipartimento Asia Africa e Mediterraneo

1) settore concorsuale 10/N1 - Culture del vicino Oriente
Antico del Medio Oriente e dell’Africa - settore scientifico-disciplinare
L-OR/10 - Storia dei paesi islamici, posti 1;

2) settore concorsuale 10/N1 - Culture del vicino Oriente Antico
del Medio Oriente e dell’ Africa - settore scientifico-disciplinare L-OR/13
- Armenistica, caucasologia, mongolistica e turcologia, posti 1;

3) settore concorsuale 10/N1 - Culture del vicino Oriente
Antico del Medio Oriente e dell’ Africa - settore scientifico-disciplinare
L-OR/09 - Lingue e letterature dell’ Africa, posti 1;

4) settore concorsuale 14/B2 - Storia delle relazioni internazio-
nali, delle societa e delle istituzioni extraeuropee - settore scientifico-
disciplinare SPS/13 - Storia e istituzioni dell’ Africa, posti 1.

La domanda di partecipazione alla suddetta selezione pubblica,
redatta in carta libera, secondo lo schema allegato al bando potra essere
consegnata a mano a questo Ateneo, ufficio risorse umane per la didat-
tica e la ricerca, via Nuova Marina n. 59 - Palazzo del Mediterraneo
80133 - Napoli, entro e non oltre le ore 12,00 dei giorni lavorativi
escluso il sabato, nel termine perentorio di trenta giorni, decorrenti dal
giorno successivo alla data di pubblicazione del bando sul sito del Mini-
stero sotto la voce bandi.miur.it

La data di scadenza per la presentazione della domanda di parteci-
pazione alla suddetta procedura ¢ il 5 giugno 2019.

La domanda potra anche essere inviata a mezzo raccomandata con
avviso di ricevimento indirizzata alla rettrice di questo Ateneo, ufficio
risorse umane per la didattica e la ricerca, via Nuova Marina n. 59 -
Palazzo del Mediterraneo 80133 - Napoli, valendo in questo caso la
data di spedizione.
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11 testo integrale del bando, contenente ’indicazione dei requi-
siti, delle modalita e dei criteri di partecipazione alle suddette pro-
cedure selettive, con allegato il fac-simile della domanda e delle
dichiarazioni sostitutive ai sensi del decreto del Presidente della
Repubblica 445/2000, ¢ pubblicato all’albo ufficiale dell’Ateneo ed
¢ disponibile:

a) per via telematica sul sito http://www.unior.it/index2.
php?content id=5683&content id start=1

b) presso ufficio risorse umane per la didattica e la ricerca
dell’Universita degli studi di Napoli «L’Orientale», via Nuova Marina
n. 59 - Palazzo del Mediterranco 80133 - Napoli.

19E05570

UNIVERSITA DI PADOVA

Procedura di selezione, per esami, per la copertura di un
posto di categoria C, tecnico di supporto alla ricerca e alla
didattica, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, a tempo indeterminato e pieno.

E indetta selezione pubblica 2019N25, per esami, per 1’assunzione
a tempo indeterminato di una unita di personale di categoria C, posi-
zione economica Cl, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso 1’Universita degli studi di Padova, con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno - tecnico di supporto
alla ricerca e alla didattica.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» - secondo le modalita stabilite nel decreto del direttore generale
di indizione della selezione pubblicato all’albo ufficiale dell’Ateneo
all’indirizzo https://www.unipd.it/albo-on-line e disponibile nel sito
http://www.unipd.it/selezioni-pubbliche-personale-tecnico

19E05559

Procedura di selezione, per esami, per la copertura di un
posto di categoria C, tecnico meccanico per attivita di
supporto alla progettazione, realizzazione, montaggio
e collaudo di particolari congegni e strutture mecca-
niche per apparati sperimentali, area tecnica, tecnico-
scientifica ed elaborazione dati, a tempo indeterminato
e pieno.

E’ indetta selezione pubblica 2019N3 1, per esami, per I’assunzione
a tempo indeterminato di una unita di personale di categoria C, posi-
zione economica Cl, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso I’Universita degli studi di Padova, con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno - Tecnico meccanico
per attivita di supporto alla progettazione, realizzazione, montaggio e
collaudo di particolari congegni e strutture meccaniche per apparati
sperimentali.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» - secondo le modalita stabilite nel decreto del direttore gene-
rale di indizione della selezione pubblicato all’albo ufficiale dell’ Ate-
neo all’indirizzo https://www.unipd.it/albo-on-line e disponibile nel
sito http://www.unipd.it/selezioni-pubbliche-personale-tecnico

19E05560

Procedura di selezione, per esami, per la copertura di otto
posti di categoria C, supporto alle attivita di manuten-
zione delle strutture, area tecnica, tecnico-scientifica ed
elaborazione dati, a tempo indeterminato e pieno.

E indetta selezione pubblica 2019N32, per esami, per ’assunzione
a tempo indeterminato di otto unita di personale di categoria C, posi-
zione economica Cl, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso I’Universita degli studi di Padova, con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno - Supporto alle attivita
di manutenzione delle strutture di Ateneo.

Tre dei posti messi a bando sono riservati, ai sensi dell’art. 1014 e
dell’art. 678 del decreto legislativo n. 66/2010, ai volontari in ferma breve
e ferma prefissata delle Forze armate congedati senza demerito ovvero
durante il periodo di rafferma nonché ai volontari in servizio permanente
e agli ufficiali di complemento in ferma biennale e agli ufficiali in ferma
prefissata che hanno completato senza demerito la ferma contratta.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» - secondo le modalita stabilite nel decreto del direttore generale
di indizione della selezione pubblicato all’albo ufficiale dell’Ateneo
all’indirizzo https://www.unipd.it/albo-on-line e disponibile nel sito
http://www.unipd.it/selezioni-pubbliche-personale-tecnico

19E05561

Procedura di selezione, per esami, per la copertura di un
posto di categoria D, tecnico informatico, area tecnica,
tecnico-scientifica ed elaborazione dati, a tempo indeter-
minato e pieno.

E’ indetta selezione pubblica 2019N33, per esami, per I’assunzione
a tempo indeterminato di una unita di personale di categoria D, posi-
zione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, presso I’Universita degli studi di Padova, con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno - tecnico informatico.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» - secondo le modalita stabilite nel decreto del direttore generale
di indizione della selezione pubblicato all’albo ufficiale dell’Ateneo
all’indirizzo https://www.unipd.it/albo-on-line e disponibile nel sito
http://www.unipd.it/selezioni-pubbliche-personale-tecnico

19E05562

Procedura di selezione, con eventuale preselezione, per
esami, per la copertura di venti posti di categoria C, area
amministrativa, supporto alle attivita amministrative e
contabili connesse alla gestione di programmi e progetti
internazionali, a tempo indeterminato e pieno.

E indetta selezione pubblica 2019N34, con eventuale preselezione,
per esami, per I’assunzione a tempo indeterminato di venti unita di perso-
nale di categoria C, posizione economica C1, area amministrativa, presso
I’Universita degli studi di Padova, con contratto di lavoro subordinato e
con orario di lavoro a tempo pieno - supporto alle attivita amministrative
e contabili connesse alla gestione di programmi e progetti internazionali.

Cinque dei posti messi a bando sono riservati, ai sensi dell’art. 1014 ¢
dell’art. 678 del decreto legislativo n. 66/2010, ai volontari in ferma breve
e ferma prefissata delle Forze armate congedati senza demerito ovvero
durante il periodo di rafferma nonché ai volontari in servizio permanente
e agli ufficiali di complemento in ferma biennale e agli ufficiali in ferma
prefissata che hanno completato senza demerito la ferma contratta.
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La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» - secondo le modalita stabilite nel decreto del direttore generale
di indizione della selezione pubblicato all’albo ufficiale dell’Ateneo
all’indirizzo https://www.unipd.it/albo-on-line e disponibile nel sito
http://www.unipd.it/selezioni-pubbliche-personale-tecnico

19E05563

Procedura di selezione, con eventuale preselezione, per esami,
per la copertura di diciotto posti di categoria C, area ammi-
nistrativa, supporto amministrativo all’attivita contabile
delle strutture di Ateneo, a tempo indeterminato e pieno.

E indetta selezione pubblica 2019N35, con eventuale preselezione,
per esami, per 1’assunzione a tempo indeterminato di diciotto unita di
personale di categoria C, posizione economica C1, area amministrativa,
presso 1’Universita degli studi di Padova, con contratto di lavoro subor-
dinato e con orario di lavoro a tempo pieno - supporto amministrativo
all’attivita contabile delle strutture di Ateneo.

Tre dei posti messi a bando sono riservati, ai sensi dell’art. 1014
e dell’art. 678 del decreto legislativo n. 66/2010, ai volontari in ferma
breve e ferma prefissata delle Forze armate congedati senza demerito
ovvero durante il periodo di rafferma nonché ai volontari in servizio
permanente e agli ufficiali di complemento in ferma biennale e agli
ufficiali in ferma prefissata che hanno completato senza demerito la
ferma contratta.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» - secondo le modalita stabilite nel decreto del direttore generale
di indizione della selezione pubblicato all’albo ufficiale dell’Ateneo
all’indirizzo https://www.unipd.it/albo-on-line e disponibile nel sito
http://www.unipd.it/selezioni-pubbliche-personale-tecnico

19E05564

Procedura di selezione, con eventuale preselezione, per
esami, per la copertura di quattordici posti di categoria C,
area amministrativa, collaborazione alle attivita di predi-
sposizione di atti e provvedimenti amministrativi, a tempo
indeterminato e pieno.

E indetta selezione pubblica 2019N36, con eventuale preselezione,
per esami, per I’assunzione a tempo indeterminato di quattordici unita
di personale di categoria C, posizione economica C1, area amministra-
tiva, presso 1’Universita degli studi di Padova, con contratto di lavoro
subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno - collaborazione alle
attivita di predisposizione di atti e provvedimenti amministrativi.

Quattro dei posti messi a bando sono riservati, ai sensi dell’art. 1014
e dell’art. 678 del decreto legislativo n. 66/2010, ai volontari in ferma
breve e ferma prefissata delle Forze armate congedati senza demerito
ovvero durante il periodo di rafferma nonché ai volontari in servizio
permanente e agli ufficiali di complemento in ferma biennale e agli
ufficiali in ferma prefissata che hanno completato senza demerito la
ferma contratta.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» - secondo le modalita stabilite nel decreto del direttore generale
di indizione della selezione pubblicato all’albo ufficiale dell’Ateneo
all’indirizzo https://www.unipd.it/albo-on-line e disponibile nel sito
http://www.unipd.it/selezioni-pubbliche-personale-tecnico

19E05565

Procedura di selezione, per esami, per la copertura di un
posto di categoria D, supporto tecnico all’attivita di
ricerca in produzioni animali nell’ambito di un laborato-
rio di etologia, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, a tempo indeterminato e pieno.

E indetta selezione pubblica 2019N37, per esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato di una unita di personale di categoria D, posizione
economica DI, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati,
presso 1’Universita degli studi di Padova, con contratto di lavoro subor-
dinato e con orario di lavoro a tempo pieno, supporto tecnico all’attivita
di ricerca in produzioni animali nell’ambito di un laboratorio di etologia.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»,
secondo le modalita stabilite nel decreto del direttore generale di indi-
zione della selezione pubblicato all’albo ufficiale dell’ Ateneo all’in-
dirizzo https://www.unipd.it/albo-on-line e disponibile nel sito http://
www.unipd.it/selezioni-pubbliche-personale-tecnico

19E05566

Procedura di selezione, per esami, per la copertura di un
posto di categoria D, figura professionale che interviene
nelle fasi della progettazione delle soluzioni tecniche, della
messa in opera, della manutenzione e della gestione tecnica
dei sistemi di elaborazione, area tecnica, tecnico-scientifica
ed elaborazione dati, a tempo indeterminato e pieno.

E indetta la selezione pubblica 2019N38, per esami, per I’assunzione
a tempo indeterminato di una unita di personale di categoria D, posizione
economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, presso
I’Universita degli studi di Padova, con contratto di lavoro subordinato e
con orario di lavoro a tempo pieno, figura professionale che interviene
nelle fasi della progettazione delle soluzioni tecniche, della messa in opera,
della manutenzione e della gestione tecnica dei sistemi di elaborazione.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»,
secondo le modalita stabilite nel decreto del direttore generale di indi-
zione della selezione pubblicato all’albo ufficiale dell’Ateneo all’in-
dirizzo https://www.unipd.it/albo-on-line e disponibile nel sito http://
www.unipd.it/selezioni-pubbliche-personale-tecnico.

19E05567

Procedura di selezione, per esami, per la copertura di un
posto di categoria D, gestione e organizzazione di una
Biobanca, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione
dati, a tempo indeterminato e pieno.

E indetta la selezione pubblica 2019N39, per esami, per I’assun-
zione a tempo indeterminato di una unita di personale di categoria D,
posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, presso I’Universita degli studi di Padova, con contratto di
lavoro subordinato e con orario di lavoro a tempo pieno, gestione e
organizzazione di una Biobanca.

La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere inviata
entro il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»,
secondo le modalita stabilite nel decreto del direttore generale di indi-
zione della selezione pubblicato all’albo ufficiale dell’ Ateneo all’in-
dirizzo https://www.unipd.it/albo-on-line e disponibile nel sito http://
www.unipd.it/selezioni-pubbliche-personale-tecnico.

19E05568
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UNIVERSITA DI PAVIA

Procedura di selezione per la copertura di quattro posti di
ricercatore a tempo determinato, per vari Dipartimenti

E indetta presso ’Universita degli studi di Pavia, con D.R. prot.
n. 56707 rep. n. 1480/2019 del 2 maggio 2019, la procedura di sele-
zione per 1’assunzione di quattro ricercatori a tempo determinato, ai
sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b) della legge n. 240/2010, presso le
Strutture sotto indicate e per i settori concorsuali e i settori scientifico-
disciplinari indicati nella tabella:

Dipartimento Settore concorsuale ~ SSD N.
posti
- FIS/07 - Fisica
02/D1 - Fisica : .
Fisica applicata, didattica e applicata (a beni 1
storia della fisica culturali, ambientali,
biologia e medicina)
Ingegneria
industriale e . ING-INF/04
dell’informa- 09/G1 - Automatica ' somatica !
zione
Scienze clinico-  06/F4 - Malattie
chirurgiche, apparato locomotore MED/34 - Medicina 1
diagnostiche e e medicina fisicae  fisica e riabilitativa
pediatriche riabilitativa
- 06/M1 - Igiene
Scienze enerale e applicata. L
del sistema ge * © app: > MED/OI - Statistica
scienze infermie- 1

nervoso ¢ del medica

comportamento ristiche e statistica

medica

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate al magnifico rettore dell’Univer-
sita degli studi di Pavia - ufficio protocollo - via Mentana n. 4 - 27100
Pavia, scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza ¢ fissata al primo giorno feriale utile.

11 bando integrale ¢ disponibile all’indirizzo: http://www.unipv.
eu/site/home/ateneo/bandi-e-concorsi/concorsi-per-personale-docente/
articolo14126.html
del sito web del servizio gestione personale docente dell’Universita
degli studi di Pavia e pubblicato all’albo ufficiale dell’Universita di
Pavia, sul sito del MIUR e sul portale dell’Unione europea.

Responsabile del procedimento: sig.ra Elena Racca - tel. 0382/984978 -
984934 - 984960 - e-mail: servizio.personaledocente@unipv.it

19E05600

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 10/E1l
- Filologie e letterature medio-latina e romanze, per il
Dipartimento di musicologia e beni culturali.

E indetta presso 1’Universita degli studi di Pavia, con D.R. prot.
n. 56710 rep. n. 1483/2019 del 2 maggio 2019, la procedura di sele-
zione per 1’assunzione di un ricercatore a tempo determinato, ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lettera a) della legge n. 240/2010, presso la strut-
tura sotto indicata e per il settore concorsuale e il settore scientifico-
disciplinare indicati nella tabella:

Dipartimento | Settore concorsuale SSD N..
posti

Musicolo- 10/E1 - Filologie e L-FIL-LET/09 -

gia e beni letterature medio- Filologia e linguistica 1

culturali latina e romanze romanza

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate al magnifico rettore dell’Uni-
versita degli studi di Pavia, ufficio protocollo, via Mentana, 4 - 27100
Pavia, scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza ¢ fissata al primo giorno feriale utile.

11 bando integrale ¢ disponibile all’indirizzo http://www.unipv.eu/
site/home/ateneo/bandi-e-concorsi/concorsi-per-personale-docente/
articolo14125.html del sito web del servizio gestione personale
docente dell’Universita degli studi di Pavia e pubblicato all’albo
ufficiale dell’Universita di Pavia, sul sito del MIUR e sul Portale
dell’Unione europea.

Responsabile del procedimento: sig.ra Elena  Racca,
tel. 0382/984978 - 984934 - 984960 - e-mail: servizio.personaledo-
cente@unipv.it

19E05601

Procedura di selezione per la copertura di tre posti
di ricercatore a tempo determinato, per vari Dipartimenti

E indetta presso 1'Universitd degli studi di Pavia, con D.R. prot.
n. 56708 rep. n. 1481/2019 del 2 maggio 2019, la procedura di sele-
zione per I’assunzione di tre ricercatori a tempo determinato, ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lettera a) della legge n. 240/2010, presso le
strutture sotto indicate e per i settori concorsuali e i settori scientifico-
disciplinari indicati nella tabella:

L N.
Dipartimento Settore concorsuale SSD posti
03/D1 - Chimica e
Scienze del | tecnologie farmaceu- CHIM/08 - Chimica 1
farmaco tiche, tossicologiche e farmaceutica
nutraceutico-alimentari
Scienze .
della terrae | 05/Al - Botanica BIO/02 - Botanica 1
dell’ambiente sistematica
Studi L-ART/04 - Muse-
o 10/B1 - Storia dell’arte ologia e critica arti- 1
umanistici -
stica e del restauro

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
redatte in carta semplice e indirizzate al magnifico rettore dell’Uni-
versita degli studi di Pavia, ufficio protocollo, via Mentana, 4 - 27100
Pavia, scade il trentesimo giorno successivo a quello della data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4 Serie speciale «Concorsi ed esami».

Qualora il termine di scadenza indicato cada in giorno festivo, la
scadenza ¢ fissata al primo giorno feriale utile.

Il bando integrale ¢ disponibile all’indirizzo: http://www.unipv.
eu/site/home/ateneo/bandi-e-concorsi/concorsi-per-personale-docente/
articolo14125.html del sito web del servizio gestione personale docente
dell’Universita degli studi di Pavia e pubblicato all’albo ufficiale
dell’Universita di Pavia, sul sito del MIUR e sul Portale dell’Unione
europea.

Responsabile del procedimento: sig.ra Elena  Racca,
tel. 0382/984978 - 984934 - 984960 - e-mail: servizio.personaledo-
cente@unipv.it

19E05602
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UNIVERSITA DI PERUGIA

Mobilita per la copertura di un posto di dirigente a tempo
indeterminato per le esigenze della ripartizione del
personale.

E pubblicato all’Albo on-line dell’Universita degli Studi di Peru-
gia (e reso noto anche via internet sul sito web dell’Ateneo https://
www.unipg.it/ateneo/concorsi/avvisi-di-mobilita-pta-d-1gs-165-
2001?view=concorsi), I’avviso di mobilita ai sensi dell’art. 30 del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e ai sensi dell’art. 28 del
C.C.N.L. del personale dirigente Area VII, siglato in data 5 marzo 2008
come integrato dal C.C.N.L. siglato in data 28 luglio 2008, per il reclu-
tamento di una unita di dirigente a tempo indeterminato per le esigenze
della ripartizione del personale dell’Universita degli studi di Perugia.

Le domande dovranno pervenire entro il termine perentorio di
trenta giorni che decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% Serie speciale «Concorsi ed esami».

19E05726

Mobilita per la copertura di quattro posti di categoria C,
area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, da
assumere ai sensi della legge n. 68/1999, a tempo indeter-
minato e pieno.

E pubblicato all’albo on-line dell’Universita degli Studi di Peru-
gia (e reso noto anche via Internet sul sito web dell’Ateneo https://
www.unipg.it/ateneo/concorsi/avvisi-di-mobilita-pta-d-1gs-165-
2001?view=concorsi), I’avviso di mobilita, ai sensi dell’art. 30 del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e dell’art. 57 del C.C.N.L. del
personale del comparto Universita sottoscritto il 16 ottobre 2008, per
quattro unita di personale di categoria C - posizione economica iniziale
C1 - area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, da assumere
ai sensi della legge n. 68/1999, a tempo indeterminato con rapporto
di lavoro subordinato di diritto privato e con orario di lavoro a tempo
pieno, per le esigenze dell’Universita degli studi di Perugia.

Le domande dovranno pervenire entro il termine perentorio di
trenta giorni che decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4% Serie speciale «Concorsi ed esami».

19E05727

UNIVERSITA LA SAPIENZA DI ROMA

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
prima fascia, settore concorsuale 12/G1, per il Diparti-
mento di studi giuridici, filosofici ed economici.

Si comunica che presso 1’Universita di Roma «La Sapienza» ¢
indetta, ai sensi dell’art. 18, comma 4, della legge 30 dicembre 2010,
n. 240, la procedura selettiva di chiamata per un posto di professore di
prima fascia presso il Dipartimento sottoindicato:

Dipartimento di studi giuridici, filosofici ed economici, facolta
di giurisprudenza, settore concorsuale 12/G1 - settore scientifico-disci-
plinare IUS/17, un posto.

Numero massimo di pubblicazioni selezionabili per la valutazione
di merito:

non superiore a quindici nell’arco temporale di dieci anni, se arti-
coli su riviste scientifiche dotate di ISSN e di contributi in volumi dotati
di ISBN (0 ISMN), e di quindici anni, se articoli su riviste appartenenti
alla classe A o libri (escluse le curatele) a uno o piu autori dotati di ISBN
(o ISMN), antecedenti al bando con decorrenza dal 1° gennaio, fermo
restando 1’obbligo di presentare, a pena di esclusione dalla procedura,
anche pubblicazioni relative agli ultimi cinque anni a partire dal 1° gen-
naio del quinto anno anteriore all’anno di pubblicazione del bando.

— 19 —

Alla procedura non possono partecipare coloro che nell’ultimo
triennio abbiano prestato servizio, o siano stati titolari di assegni di
ricerca, ovvero iscritti a corsi universitari nell’Universita degli studi di
Roma «La Sapienza».

Le domande di ammissione alla procedura di cui sopra, redatte
secondo il modello disponibile nella pagina web del sito https://web.
uniromal.it/trasparenza/albo-pretorio relativa ai bandi di professore di
prima fascia ex art. 18, comma 4, legge n. 240/2010, dovranno essere
inviate per via telematica al seguente indirizzo protocollosapienza@
cert.uniromal.it entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere
da quello successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale
del presente avviso di selezione.

Nel caso in cui la modalita di invio telematico della domanda non
fosse possibile (per comprovati motivi da esplicitare al punto 11 del
modello di domanda), la stessa potra essere spedita a mezzo raccoman-
data postale con avviso di ricevimento al seguente indirizzo: Universita
degli studi di Roma «La Sapienzay, settore concorsi personale docente,
area risorse umane, p.le Aldo Moro 5 - 00185 Roma, entro il termine
perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente avviso di selezione.
A tal fine fara fede il timbro dell’ufficio postale.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in un giorno festivo,
la scadenza viene posticipata al primo giorno feriale utile.

Il bando relativo alla procedura sara reso disponibile nella pagina
web del sito https://web.uniromal .it/trasparenza/albo-pretorio rela-
tiva ai bandi di professore di prima fascia ex art. 18, comma 4, legge
n. 240/2010.

Il bando sara inoltre disponibile sui siti web del Ministero dell’istru-
zione, dell’universita e della ricerca e dell’Unione europea.

19E05571

Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, settore concorsuale 13/A4,
per il Dipartimento di economia e diritto.

Ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera b), della legge 30 dicembre
2010, n. 240, si comunica che presso I’Universita di Roma «La Sapienza»
¢ indetta la procedura selettiva di chiamata per un posto di ricercatore a
tempo determinato tipologia B presso il Dipartimento sottoindicato:

Dipartimento di economia e diritto - facolta di economia;

settore concorsuale 13/A4 - settore scientifico-disciplinare
SECS-P/06, un posto.

Numero di pubblicazioni selezionabili per la valutazione di merito:

non inferiore a quattro e non superiore a dodici nell’arco tem-
porale di dieci anni precedenti la pubblicazione del presente bando.
Almeno tre delle pubblicazioni presentate devono appartenere alla lista
delle pubblicazioni di classe A ANVUR per I’area CUN 13/A.

Le domande di ammissione alla procedura di cui sopra, redatte
secondo il modello disponibile nella pagina web del sito https://web.uni-
romal.it/trasparenza/albo-pretorio relativa ai bandi di ricercatore a tempo
determinato di tipologia B, dovranno essere inviate esclusivamente per
via telematica al seguente indirizzo protocollosapienza@cert.uniromal..it
entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere da quello succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Nel caso in cui la modalita di invio telematico della domanda non
fosse possibile (per comprovati ed eccezionali motivi da esplicitare al
punto 12 del modello allegato al bando), la stessa potra essere spedita a
mezzo raccomandata postale con avviso di ricevimento al seguente indi-
rizzo: Universita di Roma «La Sapienza» - settore concorsi personale
docente - area risorse umane - p.le Aldo Moro, 5 - 00185 Roma - entro
il termine perentorio di trenta giorni decorrenti dal giorno successivo
a quello di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». A tal
fine fara fede il timbro dell’ufficio postale.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in un giorno festivo,
la scadenza viene posticipata al primo giorno feriale utile.

I1 bando relativo alla procedura sara reso disponibile sul sito di
questa Universita al seguente indirizzo: sito https://web.uniromal.it/
trasparenza/albo-pretorio
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I1 bando sara inoltre disponibile sui siti del Ministero dell’istru-
zione, dell’universita e della ricerca e dell’Unione europea.

19E05577

Procedura di selezione per la chiamata di un professore di
prima fascia, settore concorsuale 06/M2, per il Diparti-
mento di sanita pubblica e malattie infettive.

Si comunica che presso I’Universita di Roma «La Sapienza» ¢
indetta, ai sensi dell’art. 18, comma 1, della legge 30 dicembre 2010,
n. 240, la procedura selettiva di chiamata per un posto di professore di
prima fascia presso il Dipartimento sottoindicato:

Dipartimento di sanita pubblica e malattie infettive - Facolta di
farmacia e medicina - settore concorsuale 06/M2 - settore scientifico-
disciplinare MED/44 - un posto.

Numero massimo di pubblicazioni selezionabili per la valutazione
di merito: non superiore a sedici nell’arco temporale di dieci anni ante-
cedenti al bando con decorrenza dal 1° gennaio, fermo restando 1’ob-
bligo di presentare, a pena di esclusione dalla procedura, anche pub-
blicazioni relative agli ultimi cinque anni a partire dal 1° gennaio del
quinto anno anteriore all’anno di pubblicazione del bando.

Le domande di ammissione alla procedura di cui sopra, redatte
secondo il modello disponibile nella pagina web del sito https://web.
uniromal.it/trasparenza/albo-pretorio relativa ai bandi di professore di
prima fascia ex art. 18, comma 1, legge n. 240/2010, dovranno essere
inviate per via telematica al seguente indirizzo protocollosapienza@
cert.uniromal.it entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere
da quello successivo alla data di pubblicazione nella Gazzetta Ulfficiale
del presente avviso di selezione.

Nel caso in cui la modalita di invio telematico della domanda non
fosse possibile (per comprovati motivi da esplicitare al punto 10 del
modello di domanda), la stessa potra essere spedita a mezzo raccoman-
data postale con avviso di ricevimento al seguente indirizzo: Universita
degli studi di Roma «La Sapienzay - settore concorsi personale docente,
area risorse umane, p.le Aldo Moro 5 - 00185 Roma, entro il termine
perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo a quello di
pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale del presente avviso di selezione.
A tal fine fara fede il timbro dell’ufficio postale.

Qualora il termine di scadenza indicato cada in un giorno festivo,
la scadenza viene posticipata al primo giorno feriale utile.

11 bando relativo alla procedura sara reso disponibile nella pagina
web del sito https://web.uniromal.it/trasparenza/albo-pretorio relativa ai
bandi di professore di prima fascia ex art. 18, comma 1, legge n. 240/2010.

Il bando sara inoltre disponibile sui siti web del Ministero dell’istru-
zione, dell’universita e della ricerca e dell’Unione europea.

19E05604

Nomina della commissione giudicatrice per la copertura di
un posto di ricercatore a tempo determinato, settore con-
corsuale 01/A4.

LA DIRETTRICE
DEL DIPARTIMENTO DI MATEMATICA
Visti:
lo Statuto dell’Universita degli studi di Roma «La Sapienzay,
emanato con D.R. n. 3689/2012 del 29 ottobre 2012;
il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980, n. 382;
la legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive modificazioni;

la legge 30 dicembre 2010, n. 240 e successive modificazioni ed
in particolare I’art. 24;

la legge 9 gennaio 2009, n. 1;

il decreto ministeriale n. 243 del 25 maggio 2011;
il decreto ministeriale n. 297 del 22 ottobre 2012;
il decreto legislativo 29 marzo 2012, n. 49;

il regolamento per il reclutamento di ricercatori con contratto a
tempo determinato di tipologia «A», emanato con D.R. n. 2578/2017
dell’11 ottobre 2017;
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la delibera del Consiglio di Dipartimento del 25 giugno 2018
con la quale veniva richiesta ’attivazione di una procedura di selezione
per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato di tipo A;

il bando pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 2 del 8 gennaio
2019 con il quale ¢ stata indetta la procedura selettiva per un posto di
ricercatore a tempo determinato di tipologia «A» con il seguente pro-
gramma di ricerca: «Ricerche teoriche e applicate in fisica matema-
tica» per il settore concorsuale 01/A4 - settore scientifico-disciplinare
MAT/07 presso il Dipartimento di matematica dell’Universita degli
studi di Roma «La Sapienzay;

la delibera del Consiglio di Dipartimento di matematica del
2 aprile 2019 relativa alla selezione dei componenti della commissione;

Dispone:
che la commissione relativa al reclutamento di un ricercatore con rapporto
di lavoro a tempo determinato di tipologia «A» risulta cosi composta:
membri effettivi:
prof. Alessandro Teta;
prof. Alessandro Giuliani;
prof. Diego Davide Noja;
membri supplenti:
prof. Emanuele Caglioti;
prof. Benedetto Scoppola;
prof. Luigi Berletti.

11 presente decreto sara acquisito alla raccolta interna e reso pub-
blico mediante pubblicazione sul sito web dell’ Ateneo.

Roma, 10 maggio 2019

La direttrice: BIRINDELLI

19E05732

UNIVERSITA SUOR ORSOLA BENINCASA
DI NAPOLI

Procedura di selezione, per titoli e colloquio, per la coper-
tura di quattro posti di ricercatore a tempo determinato
della durata di tre anni.

Ai sensi dell’art. 24 ex comma 3, lettera a) della legge
n. 240/2010 del Regolamento di Ateneo per la disciplina dei ricer-
catori a tempo determinato ai sensi e per gli effetti dell’art. 24 della
legge n. 240 del 30 dicembre 2010, emanato da questa Universita con
decreto rettorale n. 329 dell’11 giugno 2012 e successive modificazioni,
¢ indetta la procedura selettiva per il reclutamento di quattro posti di
ricercatore a tempo determinato di cui all’art. 24 comma 3 lettera a)
legge n. 240/2010, finanziati con risorse del PON AIM (PON Ricerca e
innovazione 2014-2020, Azione 1.2. D.D. n. 407 del 27 febbraio 2018
- «Attraction And International Mobility», presso le seguenti facolta
dell’Universita degli studi Suor Orsola Benincasa - Napoli:

Linea 1 (Mobilita dei ricercatori):

Facolta sC SSD N
posti
Giurispru- 12/G1 - Diritto penale IUS/17 - Diritto 1
denza penale

10/11 - Lingue, lettera-
ture e culture spagnola e
ispanoamericane

06/G1 - Pediatria
generale, specialistica e
neuropsichiatria infantile

L-LIN/07 - Lingua
e traduzione-lingua 1
spagnola

Lettere

Scienze della
formazione

MED/39 - Neurop-
sichiatria infantile




24-5-2019

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 41

Linea 2 (Attrazione dei ricercatori):

Facolta SC SSD N. posti
s 12/D1 - Diritto 1US/10 - Diritto
Giurisprudenza - . e . 1
amministrativo amministrativo

Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami», decorre il termine di trenta giorni per la
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalita
indicate nel bando. Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile
di domanda e con ’indicazione dei requisiti e delle modalita di parte-
cipazione alla predetta procedura selettiva ¢ consultabile al sito web
dell’ Ateneo: http://www.unisob.na.it - oppure sul sito del Miur all’in-
dirizzo: http://bandi.miur.it/ - oppure sul sito web dell’Unione europea:
http://ec.europa.eu/euraxess/

19E05603

UNIVERSITA TELEMATICA GIUSTINO
FORTUNATO DI BENEVENTO

Procedure di selezione per la chiamata
di due professori di seconda fascia

Sono indette selezioni per il reclutamento di due professori di
seconda fascia presso I’Universita Telematica Giustino Fortunato, ai
sensi dell’art. 18 della legge n. 240/2010.

Con decreto rettorale n. 14/19 del 3 maggio 2019, ¢ indetta la sele-
zione per il reclutamento di un professore di seconda fascia, settore
concorsuale 14/C1 - Sociologia generale, settore scientifico-disciplinare
SPS/07 - Sociologia generale.

Con decreto rettorale n. 15/19 del 3 maggio 2019, ¢ indetta la sele-
zione per il reclutamento di un professore di seconda fascia, settore con-
corsuale 12/E1 - Diritto internazionale, settore scientifico-disciplinare
[US/13 - Diritto internazionale.

Il testo integrale dei decreti succitati ¢ consultabile sul sito
dell’Universita Telematica Giustino Fortunato all’indirizzo www.uni-
fortunato.eu

19E05569

UNIVERSITA TELEMATICA SAN RAFFAELE
DI ROMA

Valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore, settore concorsuale 13/B1

E indetta procedura pubblica di valutazione comparativa, ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lettera b), della legge 30 dicembre 2010, n. 240,
per un posto da ricercatore per lo svolgimento di attivita di ricerca, di
didattica e di didattica integrativa dell’Universita telematica San Raf-
faele Roma relativo all’istituendo Corso di studio magistrale in mana-
gement ¢ consulenza aziendale, settore scientifico-disciplinare SECS-
P/07, settore concorsuale 13/B1.

11 testo integrale del decreto ¢ consultabile sul sito dell’Universita
telematica San Raffaele Roma all’indirizzo www.unisanraffaele.gov.it
oppure sul sito del MIUR oppure sul sito web dell’Unione europea.

19E05590

Valutazione comparativa per la copertura di un posto
di ricercatore, settore concorsuale 10/B1

E indetta procedura pubblica di valutazione comparativa, ai sensi
dell’art. 24, comma 3, lettera a), della legge 30 dicembre 2010, n. 240,
per un posto da ricercatore per lo svolgimento di attivita di ricerca, di
didattica e di didattica integrativa dell’Universita telematica San Raffaele
Roma relativo al corso di studio triennale in moda e design industriale
- settore scientifico-disciplinare L-ART/03 - settore concorsuale 10/B1.

11 testo integrale del decreto € consultabile sul sito dell’Universita
telematica San Raffaele Roma all’indirizzo www.unisanraffaele.gov.it
oppure sul sito del MIUR oppure sul sito web dell’Unione europea.

19E05591

ENTI LOCALI

COMUNE DI ARCORE

Mobilita volontaria per la copertura di diversi
profili professionali, a tempo pieno ed indeterminato

Sono avviate le procedure di mobilita volontaria tra enti per la coper-
tura a tempo indeterminato e pieno dei seguenti posti nel Comune di Arcore:

un istruttore amministrativo, categoria C1;
un collaboratore amministrativo, categoria B3;
un operaio generico, categoria B1.

Scadenza presentazione domande: 24 giugno 2019 ore 12,30.

Per i requisiti e ogni altra informazione si veda quanto indicato nei
bandi di mobilita reperibili sul sito internet www.comune.arcore.mb.it
in Amministrazione trasparente - Bandi di concorso.

Per informazioni: Comune di Arcore - servizio organizzazione e
staff - dott. Giovanni Colombo - telefono 039/6017348, e-mail gio-
vanni.colombo@comune.arcore.mb.it

19E05628

COMUNE DI ASSOLO

Mobilita volontaria esterna per la copertura di un posto di
istruttore direttivo contabile/amministrativo, categoria D,
a tempo pieno ed indeterminato.

E attivata procedura di mobilita volontaria esterna per la coper-
tura di un posto di istruttore direttivo contabile/amministrativo, cate-
goria D, posizione economica D1, a tempo pieno ed indeterminato,
mediante passaggio diretto tra enti soggetti ai vincoli assunzionali.

Scadenza presentazione domande di partecipazione: entro le
ore 13,00 del trentesimo giorno successivo a quello della data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Eventuali informazioni e chiarimenti relativi al posto di cui al pre-
sente avviso potranno essere richiesti all’istruttore direttivo contabile,
dott. Carlo Curreli, al seguente recapito telefonico: 0783/969050 - int.
7, e-mail: comuneassolo.rag@tiscali.it
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Copia integrale del bando di mobilita e fac-simile del modello di
domanda di partecipazione ¢ disponibile nel sito del Comune di Assolo,
all’indirizzo www.comune.assolo.or.it nell’apposita sezione di «ammi-
nistrazione trasparente» e sull’albo pretorio on-line.

19E05650

COMUNE DI BALZOLA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di operatore/autista scuolabus, categoria B3, a
tempo pieno ed indeterminato, area tecnica manutentiva.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto, a tempo pieno ed indeterminato, di operatore/autista scuo-
labus, categoria di accesso B3, posizione economica B, area tecnica
manutentiva.

Titolo di studio richiesto: diploma di scuola dell’obbligo.

Termine di presentazione delle domande: 24 giugno 2019,
ore 12,00.

11 bando generale e lo schema di domanda sono visionabili e sca-
ricabili dalla sezione pubblicazioni - bandi di concorso - del Comune
di Balzola al seguente link: https://www.comune.balzola.al.it/it-it/
amministrazione/atti-pubblicazioni/bandi-di-concorso

Informazioni presso 1’ufficio personale: via Roma n. 67 (AL), tele-
fono: 0142-804131, fax: 0142-804106, e-mail: info@comune.balzola.
al.it - pec: info@comune.balzola.al.it

19E05651

COMUNE DI CAMPODIMELE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di funzionario tecnico, categoria D, a tempo inde-
terminato trentasei ore settimanali, presso I’Ufficio unico
intercomunale di Campodimele, Lenola e Sperlonga.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di funzionario tecnico dell’Ufficio unico intercomunale di
Campodimele, Lenola e Sperlonga, categoria D, con contratto a tempo
indeterminato, per trentasei ore settimanali.

11 bando integrale ¢ consultabile nella sezione «Bandi e Concorsi»
del sito web del Comune di Campodimele: www.comune.campodimele.
It.it

La domanda di ammissione al concorso dovra pervenire presso
I’ufficio protocollo del Comune di Campodimele, entro il termine
perentorio di trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

19E05645

L’avviso di mobilita ed il modello di domanda sono pubblicati
nel sito internet del Comune di Canale d’Agordo: http://www.comune.
canaledagordo.bl.it/web/CanaleAgordo sezione Amministrazione tra-
sparente, link Bandi di concorso.

Per informazioni ¢ possibile rivolgersi ai seguenti recapiti: tele-
fono 0437590323; posta elettronica: canale.agordo@agordino.bl.it

19E05578

COMUNE DI CARRE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di istruttore amministrativo contabile, categoria C1,
per il servizio finanziario, a tempo pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto a tempo pieno e indeterminato, area finanziaria, comparto
enti locali.

Titolo di accesso: diploma di ragioneria o analista contabile o lau-
rea in economia ¢ commercio o economia aziendale e patente di cate-
goria B.

Scadenza: tassativamente entro le ore 12,30 del trentesimo giorno
decorrente dal giorno successivo alla data di pubblicazione nella Gaz-
zetta Ufficiale del presente avviso.

Informazioni: il testo integrale del bando ¢ disponibile sul sito
internet del comune www.comune.carre.vi.it - sezione «Amministra-
zione trasparente - Bandi e concorsi».

Ufficio personale: tel. 0445/892375.

19E05616

COMUNE DI CHIURO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo inde-
terminato e pieno, area demo-anagrafica e affari generali.

Il Comune di Chiuro (SO) ha indetto un concorso pubblico, per
esami, per 1’assunzione, a tempo indeterminato di un posto di istrut-
tore amministrativo, categoria C, tempo pieno - area demo-anagrafica
e affari generali.

Termine per la presentazione delle domande: ore 12,00 del 24 giu-
gno 2019.

11 testo integrale del bando e lo schema di domanda di ammissione
sono disponibili sul sito internet istituzionale del Comune di Chiuro
www.comune.chiuro.so.it all’albo pretorio on-line e nella sezione
«Amministrazione trasparente» — «bandi di concorso».

Per informazioni rivolgersi all’ufficio demografico del Comune di
Chiuro, tel. 0342 482221.

19E05632

COMUNE DI CANALE D’AGORDO

Mobilita esterna per la copertura di un posto di istruttore
direttivo area finanziaria, categoria D, a tempo pieno ed
indeterminato.

E indetta procedura di mobilita esterna ex art. 30 del decreto legi-
slativo n. 165/2001 per la copertura di un posto di istruttore direttivo
area finanziaria di categoria D, a tempo pieno ed indeterminato, presso
il Comune di Canale d’Agordo - Cenl funzioni locali.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire al Comune di

Canale d’Agordo entro le ore 12,00 di lunedi 10 giugno 2019, secondo
le modalita indicate nell’avviso di mobilita.
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COMUNE DI EBOLI

Procedura di selezione, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato e pieno, di due posti di educatore
asilo nido.

E indetta una procedura selettiva pubblica, per titoli ed esami, per
I’assunzione, con contratto di lavoro a tempo indeterminato e pieno, di
due educatori asili nido, categoria C, posizione economica C1.

11 bando relativo alla procedura di cui sopra ¢ pubblicato all’albo
pretorio comunale, nonché sul sito istituzionale del Comune di Eboli:
www.comune.eboli.sa.it, nella sezione « Amministrazione trasparente -
Bandi di concorso».
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La domanda di ammissione al concorso, redatta in carta libera
secondo il modello allegato al bando, deve essere presentata nei modi e
nei termini previsti dal bando medesimo.

Le domande di ammissione al concorso devono pervenire al
Comune di Eboli entro il termine perentorio di trenta giorni successivi
a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale - «Concorsi ed
esami».

19E05612

COMUNE DI ERACLEA

Procedura di selezione, per esami, per la formazione di una
graduatoria finalizzata all’assunzione di agenti di polizia
locale, categoria C, a tempo pieno e determinato, a carat-
tere stagionale, anno 2019.

E indetta selezione pubblica, per esami, per la formazione di una
graduatoria finalizzata all’assunzione a tempo pieno e determinato di
agenti di polizia locale, categoria C, a carattere stagionale - anno 2019.

Scadenza avviso: entro le ore 12,00 del giorno 7 giugno 2019.

Recapiti per informazioni: Comune di Eraclea - ufficio personale,
tel. 0421/234141 oppure via e-mail: personale@comune.eraclea.ve.it

Sito pubblicazione avviso: www.comune.eraclea.ve.it sezione
Concorsi

19E05971

COMUNE DI GAVIRATE

Mobilita esterna volontaria per la copertura di un posto di
agente di polizia locale, categoria C1, a tempo indetermi-
nato, presso il settore polizia locale.

Il Comune di Gavirate (Varese) rende noto che ¢ indetta pro-
cedura di mobilita volontaria ai sensi dell’art. 30 del decreto legi-
slativo n. 165/2001, ai fini della copertura di un posto di agente di
polizia locale, categoria C1, a tempo indeterminato, presso il settore
polizia locale.

Termine ultimo per la presentazione delle domande: mercoledi
26 giugno 2019.

Copia dell’avviso e del relativo fac-simile di domanda di parte-
cipazione sono reperibili al seguente indirizzo internet: www.comune.
gavirate.va.it

19E05658

Mobilita esterna volontaria per la copertura di un posto di
istruttore direttivo/funzionario di polizia locale, categoria
D1/D3, a tempo indeterminato, presso il settore polizia
locale.

11 Comune di Gavirate (Varese) rende noto che ¢ indetta proce-
dura di mobilita volontaria ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo
n. 165/2001, ai fini della copertura di un posto di istruttore direttivo/
funzionario di polizia locale, categoria D1/D3, a tempo indeterminato,
presso il settore polizia locale.

Termine ultimo per la presentazione delle domande: mercoledi
26 giugno 2019.

Copia dell’avviso e del relativo fac simile di domanda di parte-
cipazione sono reperibili al seguente indirizzo internet: www.comune.
gavirate.va.it

19E05659

COMUNE DI GENZANO DI ROMA

Mobilita volontaria esterna per la copertura di un posto di
istruttore tecnico geometra, categoria C

E indetta una selezione pubblica, tramite mobilitd volontaria
esterna, ai sensi dell’art. 30 decreto legislativo n. 165/2001, per la
copertura di un posto di istruttore tecnico geometra, categoria C, sca-
denza presentazione domande: trenta giorni dalla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

Il testo integrale dell’avviso ed il fac-simile di domanda sono
disponibili nella sezione «Bandi e Concorsi» del sito istituzionale del
Comune di Genzano di Roma www.comune.genzanodiroma.roma.it

Per informazioni: servizio risorse umane del Comune di Genzano
di Roma, tel. 06.93.711.256 - 349 - 361 fax 06.93.711.256, personale@
comune.genzanodiroma.roma.it

19E05629

Mobilita volontaria esterna per la copertura di un posto
di istruttore, agente di polizia locale, categoria C

E indetta una selezione pubblica, tramite mobilita volontaria
esterna, ai sensi dell’art. 30 decreto legislativo n. 165/2001, per la
copertura di un posto di istruttore - agente di polizia locale, categoria
C, scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

Il testo integrale dell’avviso ed il fac-simile di domanda sono
disponibili nella sezione «Bandi e Concorsi» del sito istituzionale del
Comune di Genzano di Roma www.comune.genzanodiroma.roma.it

Per informazioni: servizio risorse umane del Comune di Genzano
di Roma, tel. 06.93.711.256-349-361, fax 06.93.711.256, personale@
comune.genzanodiroma.roma.it

19E05646

Mobilita volontaria esterna per la copertura di un posto
di istruttore direttivo, assistente sociale, categoria D

E indetta selezione pubblica, tramite mobilita volontaria esterna, ai
sensi dell’art. 30 decreto legislativo n. 165/2001, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo - assistente sociale, categoria D, scadenza
presentazione domande: trenta giorni dalla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

Il testo integrale dell’avviso ed il fac-simile di domanda sono
disponibili nella sezione «Bandi e Concorsi» del sito istituzionale del
Comune di Genzano di Roma www.comune.genzanodiroma.roma.it

Per informazioni: servizio risorse umane del Comune di Genzano
di Roma, tel. 06.93.711. 256-349-361, fax 06.93.711.256, personale@
comune.genzanodiroma.roma.it

19E05647

Mobilita volontaria esterna per la copertura di quattro posti
di istruttore amministrativo/contabile, categoria C.

E indetta selezione pubblica, tramite mobilita volontaria esterna,
ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001, per la copertura
di quattro posti di istruttore amministrativo/contabile, categoria C, sca-
denza presentazione domande: trenta giorni dalla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».
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I testo integrale dell’avviso ed il fac-simile di domanda sono
disponibili nella sezione «Bandi e Concorsi» del sito istituzionale del
Comune di Genzano di Roma www.comune.genzanodiroma.roma.it

Per informazioni: servizio risorse umane del Comune di Genzano
di Roma, tel. 06.93.711.256-349-361, fax 06.93.711.256, personale@
comune.genzanodiroma.roma.it

19E05648

COMUNE DI LATERA

Concorso pubblico per la copertura di un posto di istruttore
amministrativo, categoria C, a tempo parziale diciotto ore
settimanali ed indeterminato.

Il Comune di Latera, con determinazione del responsabile dell’area
amministrativa n. 55 del 26 aprile 2019 ha indetto un concorso pubblico
per la copertura a tempo parziale (diciotto ore settimanali) ed indeter-
minato di un posto di istruttore amministrativo, categoria C, posizione
giuridica ed economica iniziale C1.

Scadenza presentazione domande: entro il termine perentorio di
trenta giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione
del presente estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana -
4* Serie speciale «Concorsi».

Le domande di ammissione devono pervenire entro il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto:

tramite servizio postale, in plico chiuso spedito a mezzo racco-
mandata A/R o con plico recapitato dalle agenzie di spedizione autoriz-
zate al seguente indirizzo: Comune di Latera, piazza della Rocca n. 1
- 01010 Latera (VT.) Si precisa che non fara fede la data del timbro
dell’ufficio postale accettante ma unicamente la data di accettazione
all’ufficio protocollo dell’ente;

consegna a mano all’ufficio segreteria e protocollo del Comune
di Latera (aperto dal lunedi al sabato dalle ore 10,00 alle ore 13,00);

tramite posta elettronica certificata (PEC) di cui il candidato ¢
titolare all’indirizzo: comune.latera.vt@legalmail.it

Le comunicazioni relative alla sede delle prove d’esame e al calen-
dario delle prove stesse, saranno rese note mediante pubblicazione, con
valenza di notifica a tutti gli effetti nella sezione «Albo pretorio on-
line» del sito internet istituzionale www.comune.latera.it, nella sezione
«Amministrazione trasparente - Bandi di concorso».

11 bando integrale ¢ pubblicato nella sezione «Albo pretorio on-
line» del sito internet istituzionale www.comune.latera.it, nella sezione
«Amministrazione trasparente - Bandi di concorso».

Perulteriori informazioni rivolgersi agli uffici del Comune di Latera,
piazza della Rocca n. 1 - 01010 Latera (VT); telefono 0761459041 —
0761459785; e-mail: zapponi@comune.latera.v.it

19E05613

COMUNE DI MASSA E COZZILE

Graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di un posto di istruttore direttivo tecnico,
categoria D, a tempo pieno ed indeterminato.

Si rende noto che sul sito internet del Comune di Massa e Cozzile
all’indirizzo www.comune.massa-e-cozzile.pt.it - sezione bandi e con-
corsi ¢ pubblicato 1’avviso con il quale ¢ resa pubblica la graduatoria
definitiva relativa alla procedura concorsuale del concorso pubblico, per
titoli ed esami, per la copertura di un posto a tempo pieno ed indetermi-
nato di istruttore direttivo tecnico, categoria D, posizione economica D1
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami» - n. 92 del 20 novembre 2018.

19E05639

COMUNE DI MONTEROTONDO

Mobilita esterna per la copertura di un posto di assistente
sociale, categoria D, a tempo pieno ed indeterminato

E indetto avviso di mobilita esterna ai sensi dell’art. 30 del decreto
legislativo n. 165/2001 relativamente alla copertura di un posto a tempo
pieno ed indeterminato nel profilo di assistente sociale, categoria giuri-
dica D.

Termine della presentazione delle domande: 24 giugno 2019.

La commissione esaminatrice individuera i candidati idonei a rico-
prire la specifica posizione lavorativa mediante esame dei curricula
e colloquio finalizzato ad accertare le competenze specifiche relative
all’ambito di inserimento nonché gli aspetti attitudinali e motivazionali.

11 testo integrale del bando e lo schema di domanda, pubblicati
all’albo pretorio dell’ente nel medesimo periodo, sono altresi dispo-
nibili sul sito internet istituzionale http://www.comune.monterotondo.
rm.it

19E05652

Mobilita esterna per la copertura di due posti di educatore
di asilo nido, categoria C, a tempo pieno ed indeterminato,
presso il servizio politiche educative.

E indetto avviso di mobilita esterna ai sensi dell’art. 30 del decreto
legislativo n. 165/2001 relativamente alla copertura di due posti a tempo
pieno ed indeterminato nel profilo di educatore di asilo nido, categoria
giuridica C, presso il servizio politiche educative.

Termine della presentazione delle domande: 24 giugno 2019.

La commissione esaminatrice individuera i candidati idonei a rico-
prire la specifica posizione lavorativa mediante esame dei curricula
e colloquio finalizzato ad accertare le competenze specifiche relative
all’ambito di inserimento nonché gli aspetti attitudinali e motivazionali.

11 testo integrale del bando e lo schema di domanda, pubblicati

all’albo pretorio dell’ente nel medesimo periodo, sono altresi disponibili
sul sito internet istituzionale http://www.comune.monterotondo.rm.it

19E05653

Mobilita esterna per la copertura di due posti di istruttore
contabile, categoria C, a tempo pieno ed indeterminato

E indetto avviso di mobilita esterna ai sensi dell’art. 30 del decreto
legislativo n. 165/2001 relativamente alla copertura di due posti a tempo
pieno ed indeterminato nel profilo di istruttore contabile, categoria giu-
ridica C.

Termine della presentazione delle domande: 24 giugno 2019.

La commissione esaminatrice individuera i candidati idonei a rico-
prire la specifica posizione lavorativa mediante esame dei curricula
e colloquio finalizzato ad accertare le competenze specifiche relative
all’ambito di inserimento nonché gli aspetti attitudinali e motivazionali.

11 testo integrale del bando e lo schema di domanda, pubblicati
all’albo pretorio dell’ente nel medesimo periodo, sono altresi disponibili
sul sito internet istituzionale http://www.comune.monterotondo.rm.it

19E05654

Mobilita esterna per la copertura di un posto di istruttore
tecnico, categoria C, a tempo pieno ed indeterminato

E indetto avviso di mobilita esterna ai sensi dell’art. 30 del decreto
legislativo n. 165/2001 relativamente alla copertura di un posto a tempo
pieno ed indeterminato nel profilo di istruttore tecnico, categoria giuridica C.

Termine della presentazione delle domande: 24 giugno 2019.




24-5-2019

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 41

La commissione esaminatrice individuera i candidati idonei a
ricoprire la specifica posizione lavorativa mediante esame dei cur-
ricula e colloquio finalizzato ad accertare le competenze specifiche
relative all’ambito di inserimento nonché gli aspetti attitudinali e
motivazionali.

Il testo integrale del bando e lo schema di domanda, pubbli-
cati all’albo pretorio dell’ente nel medesimo periodo, sono altresi
disponibili sul sito internet istituzionale http://www.comune.monte-
rotondo.rm.it

19E05655

Mobilita esterna per la copertura di un posto di operaio,
categoria B1, a tempo pieno ed indeterminato

E indetto avviso di mobilita esterna ai sensi dell’art. 30 del decreto
legislativo n. 165/2001 relativamente alla copertura di un posto a tempo
pieno ed indeterminato nel profilo di operaio, categoria giuridica B1.

Termine della presentazione delle domande: 24 giugno 2019.

La commissione esaminatrice individuera i candidati idonei a
ricoprire la specifica posizione lavorativa mediante esame dei cur-
ricula e colloquio finalizzato ad accertare le competenze specifiche
relative all’ambito di inserimento nonché gli aspetti attitudinali e
motivazionali.

Il testo integrale del bando e lo schema di domanda, pubbli-
cati all’albo pretorio dell’ente nel medesimo periodo, sono altresi
disponibili sul sito internet istituzionale http://www.comune.monte-
rotondo.rm.it

19E05656

Mobilita esterna per la copertura di un posto di istrut-
tore tecnico informatico, categoria C, a tempo pieno ed
indeterminato.

E indetto avviso di mobilita esterna ai sensi dell’art. 30 del decreto
legislativo n. 165/2001 relativamente alla copertura di un posto a tempo
pieno ed indeterminato nel profilo di istruttore tecnico informatico,
categoria giuridica C.

Termine della presentazione delle domande: 24 giugno 2019.

La commissione esaminatrice individuera i candidati idonei a rico-
prire la specifica posizione lavorativa mediante esame dei curricula
e colloquio finalizzato ad accertare le competenze specifiche relative
all’ambito di inserimento nonché gli aspetti attitudinali e motivazionali.

Il testo integrale del bando ¢ lo schema di domanda, pubbli-
cati all’albo pretorio dell’ente nel medesimo periodo, sono altresi
disponibili sul sito internet istituzionale http://www.comune.monte-
rotondo.rm.it

19E05657

COMUNE DI NEMBRO

Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di due
posti di istruttore amministrativo - contabile, categoria
C1, a tempo pieno/parziale ed indeterminato, settore eco-
nomico finanziario.

E indetta selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di due
posti a tempo pieno/parziale e indeterminato, di istruttore amministra-
tivo - contabile, categoria C1, settore economico finanziario.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire al Comune di
Nembro (Bergamo) tassativamente entro le ore 12,00 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso del con-
corso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-

— 25 —|

ciale «Concorsi ed esami». I testo integrale del bando ed il modello di
domanda sono pubblicati sul sito internet del Comune di Nembro (BG):
http://www.nembro.net/aree/governo/bandi-di-gara-e-di-concorso/
bandi-di-concorso/

19E05617

Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di due
posti di assistente sociale, categoria D, a tempo pieno ed
indeterminato, da collocarsi presso il Comune di Albino e
Comune di Nembro.

E indetta selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di due
posti a tempo pieno ed indeterminato, da collocarsi presso il Comune di
Albino e il Comune di Nembro di assistente sociale, categoria D.

Le domande di partecipazione dovranno pervenire al Comune di
Nembro (Bergamo) tassativamente entro le ore 12,00 del trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esamiy. I testo integrale del bando ed il modello di domanda
sono pubblicati sul sito internet del Comune di Nembro (BG):
http://www.nembro.net/aree/governo/bandi-di-gara-e-di-concorso/
bandi-di-concorso/

19E05854

COMUNE DI OSIO SOTTO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore direttivo contabile, categoria D1, presso
I’area II programmazione finanziaria e gestione risorse, a
tempo pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per esami, per I’assunzione a tempo
pieno ed indeterminato di un istruttore direttivo contabile, categoria D1
del C.C.N.L. 21 maggio 2018 presso I’area Il programmazione finan-
ziaria e gestione risorse.

Scadenza per la presentazione delle domande: trenta giorni dalla
pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esamiy».

Copia del bando e modulo di domanda sono disponibili sul sito
internet www.comune.osiosotto.bg.it nella sezione Amministrazione
Trasparente - Bandi di concorso.

19E05692

COMUNE DI PASIANO DI PORDENONE

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti
di istruttore direttivo amministrativo contabile, categoria
D, a tempo pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per esami, per ’assunzione a tempo
pieno ed indeterminato di due istruttori direttivi amministrativo conta-
bili di categoria D di cui al C.C.R.L. comparto unico F.V.G.

Le domande dovranno pervenire entro e non oltre le ore 12,00 del
giorno 14 giugno 2019.

11 bando integrale puo essere consultato sul sito internet istituzio-
nale www.comune.pasianodipordenone.pn. it - sezione «Amministra-
zione Trasparente; bandi di concorso».

19E05580
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COMUNE DI RAGUSA

Selezioni pubbliche, per soli titoli, per la formazione di due
graduatorie per supplenze a tempo determinato, di assi-
stente all’infanzia, categoria C1 e di operatore socio-assi-
stenziale, categoria B1.

11 dirigente del Settore I servizi generali organi istituzionali coe-
sione sociale risorse Umane rende noto che sono indette due selezioni
pubbliche, per soli titoli, per la formazione di due graduatorie per sup-
plenze a tempo determinato:

una per assistente all’infanzia, categoria C1;
una per operatore soci-assistenziale, categoria B1.

Scadenza: trentesimo giorno dalla pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

I bandi integrali sono pubblicati all’albo pretorio on-line e sul sito

istituzionale del comune www.comune.ragusa.gov.it Per informazioni
chiamare I’ufficio del personale, tel. 0932.676624-634-614.

19E05614

COMUNE DI SAN BENEDETTO DEL TRONTO

Mobilita volontaria per la copertura di un posto di istrut-
tore amministrativo, categoria C, a tempo indeterminato
e pieno, per il settore affari generali.

E indetto avviso esplorativo di mobilita volontaria tra enti per la
copertura di un posto di categoria giuridica C, profilo istruttore ammini-
strativo, a tempo indeterminato e pieno settore affari generali.

Termine per la presentazione delle domande di partecipazione: trenta
giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi al servizio
gestione risorse umane (tel. 0735/794509 - 0735/794591).

L’avviso di mobilita integrale e lo schema di domanda sono dispo-
nibili sul sito istituzionale del Comune di San Benedetto del Tronto:
www.comunesbt.it nell’apposita sezione «concorsi».

19E05620

Mobilita volontaria per la copertura di un posto di istrut-
tore amministrativo, categoria C, a tempo indeterminato
e pieno, per il settore politiche sociali, welfare del cittadino
e sviluppo strategico.

E indetto avviso esplorativo di mobilitd volontaria tra enti per la
copertura di un posto di categoria giuridica C, profilo istruttore ammini-
strativo, a tempo indeterminato e pieno settore politiche sociali, welfare
del cittadino e sviluppo strategico.

Termine per la presentazione delle domande di partecipazione: trenta
giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi al servizio
gestione risorse umane (tel. 0735/794509 - 0735/794591).

L’avviso di mobilita integrale e lo schema di domanda sono dispo-
nibili sul sito istituzionale del Comune di San Benedetto del Tronto:
www.comunesbt.it nell’apposita sezione «concorsi».

19E05621

Mobilita volontaria per la copertura di un posto di istruttore
contabile, categoria C, a tempo indeterminato e part-time
venti ore settimanali, per il settore gestione delle risorse
economiche e finanziarie.

E indetto un avviso esplorativo di mobilita volontaria tra enti per
la copertura di un posto di categoria giuridica C, profilo istruttore con-
tabile a tempo indeterminato e part-time, venti ore settimanali, settore
gestione delle risorse economiche e finanziarie.

Termine per la presentazione delle domande di partecipazione:
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi al servizio
gestione risorse umane (tel. 0735/794509 - 0735/794591).

L’avviso di mobilita integrale e lo schema di domanda sono dispo-
nibili sul sito istituzionale del Comune di San Benedetto del Tronto:
www.comunesbt.it nell’apposita sezione «concorsi».

19E05622

Mobilita volontaria per la copertura di un posto di categoria
D, profilo amministrativo, a tempo indeterminato e pieno,
per il settore politiche sociali, welfare del cittadino e svi-
luppo strategico.

E indetto avviso esplorativo di mobilita volontaria tra enti per la
copertura di un posto di categoria giuridica D, profilo amministrativo a
tempo indeterminato e pieno, settore politiche sociali, welfare del citta-
dino e sviluppo strategico.

Termine per la presentazione delle domande di partecipazione:
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi al servizio
gestione risorse umane (tel. 0735/794509 - 0735/794591).

L’avviso di mobilita integrale e lo schema di domanda sono dispo-
nibili sul sito istituzionale del Comune di San Benedetto del Tronto:
www.comunesbt.it nell’apposita sezione «concorsi».

19E05623

Mobilita volontaria per la copertura di un posto di cate-
goria D, profilo tecnico, a tempo indeterminato e pieno,
per il settore lavori pubblici, manutenzione e gestione del
patrimonio.

E indetto avviso esplorativo di mobilita volontaria tra enti per la
copertura di un posto di categoria giuridica D, profilo tecnico a tempo
indeterminato e pieno, settore lavori pubblici, manutenzione e gestione
del patrimonio.

Termine per la presentazione delle domande di partecipazione:
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi al Servizio
gestione risorse umane (tel. 0735/794509 - 0735/794591).

L’avviso esplorativo di mobilita integrale e lo schema di domanda
sono disponibili sul sito istituzionale del Comune di San Benedetto del
Tronto: www.comunesbt.it, nell’apposita sezione «concorsi».

19E05624
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Mobilita volontaria per la copertura di un posto di catego-
ria D, profilo tecnico, a tempo indeterminato e part-time
diciotto ore settimanali, per il settore gestione delle risorse
economiche e finanziarie.

E indetto un avviso esplorativo di mobilita volontaria tra enti per la
copertura di un posto di categoria giuridica D, profilo tecnico a tempo
indeterminato e part-time diciotto ore settimanali, settore gestione delle
risorse economiche e finanziarie.

Termine per la presentazione delle domande di partecipazione:
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi al Servizio
gestione risorse umane (tel. 0735/794509 - 0735/794591).

L’avviso di mobilita integrale e lo schema di domanda sono dispo-
nibili sul sito istituzionale del Comune di San Benedetto del Tronto:
www.comunesbt.it - nell’apposita sezione «concorsi».

19E05625

Mobilita volontaria per la copertura di un posto di istruttore
tecnico, categoria C, a tempo indeterminato e pieno, per il
settore gestione del territorio ed attivita produttive.

E indetto un avviso esplorativo di mobilita volontaria tra enti per
la copertura di un posto di categoria giuridica C, profilo di istruttore
tecnico a tempo indeterminato e pieno, settore gestione del territorio ed
attivita produttive.

Termine per la presentazione delle domande di partecipazione:
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ulfficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi al Servizio
gestione risorse umane (tel. 0735/794509 - 0735/794591).

L’avviso di mobilita integrale e lo schema di domanda sono dispo-
nibili sul sito istituzionale del Comune di San Benedetto del Tronto:
www.comunesbt.it - nell’apposita sezione «concorsi».

19E05626

Mobilita volontaria per la copertura di un posto di istrut-
tore contabile, categoria C, a tempo indeterminato e
pieno, per il settore gestione delle risorse economiche e
finanziarie.

E indetto un avviso di mobilita volontaria tra enti per la copertura
di un posto di categoria giuridica C, profilo di istruttore contabile a
tempo indeterminato e pieno, settore gestione delle risorse economiche
e finanziarie.

Termine per la presentazione delle domande di partecipazione:
trenta giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per informazioni gli interessati potranno rivolgersi al Servizio
gestione risorse umane (tel. 0735/794509 - 0735/794591).

L’avviso di mobilita integrale e lo schema di domanda sono dispo-
nibili sul sito istituzionale del Comune di San Benedetto del Tronto:
www.comunesbt.it - nell’apposita sezione «concorsi».

19E05627

COMUNE DI SAN GIOVANNI VALDARNO

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo amministrativo, categoria D, a
tempo pieno ed indeterminato, presso ’area III supporto,
servizi demografici ed elettorali, analisi e statistica, punto
amico.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura a
tempo pieno ed indeterminato di un posto di istruttore direttivo ammi-
nistrativo, categoria D, presso 1’area Il supporto, servizi demografici e
elettorali, analisi e statistica, punto amico.

1 requisiti generali e specifici richiesti per la partecipazione e tutte
le condizioni sono indicati nell’avviso pubblicato nel sito del comune:
www.comunesgv.it/Amministrazione trasparente/Bandi di concorso

Il termine per la presentazione delle domande scade perentoria-
mente alle ore 12,00 del trentesimo giorno dalla data di pubblicazione
del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana
- 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 bando, contenente i requisiti di ammissione, le modalita di par-
tecipazione al concorso, le modalita di svolgimento e le materie oggetto
delle prove, nonché il relativo modulo di domanda, sono integralmente
pubblicati all’albo pretorio on-line dell’ente e sul sito internet del
Comune www.comunesgv.it - Amministrazione trasparente - Bandi di
€ONcorso.

Con le stesse modalita verranno pubblicate tutte le altre informa-
zioni relative all’ammissione ed al diario delle prove e all’esito delle
stesse. Tale pubblicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e non
sara effettuata nessun’altra comunicazione scritta ai candidati.

Per informazioni rivolgersi alla U.O. Risorse umane del Comune
di San Giovanni Valdarno (AR). Tel. 055/9126246-247-314, e-mail:
personale@comunesgv.it

19E05855

COMUNE DI SAN GIUSEPPE VESUVIANO

Mobilita esterna volontaria, per titoli e colloquio, per la
copertura, di dieci posti di vari profili professionali, a
tempo indeterminato pieno e parziale.

Sono indette cinque selezioni pubbliche, per mobilita esterna
volontaria, per titoli e colloquio, ai sensi dell’art. 30 del decreto legi-
slativo n. 165/2001, per la copertura, a tempo indeterminato pieno e
parziale, dei seguenti posti vacanti d’organico:

un posto di istruttore direttivo tecnico ambientale, categoria giu-
ridica D del C.C.N.L. comparto funzioni locali;

un posto di istruttore direttivo amministrativo, categoria D, del
C.C.N.L. comparto funzioni locali;

un posto di istruttore direttivo contabile, categoria D del
C.C.N.L. comparto funzioni locali;

quattro posti di istruttore tecnico ambientale a tempo parziale
(70%), categoria C, del C.C.N.L. comparto funzioni locali;

tre posti di istruttore amministrativo informatico, categoria C,
del C.C.N.L. comparto funzioni locali;

Le domande di ammissione dovranno essere presentate entro il
trentesimo giorno dalla pubblicazione dei presenti avvisi nella sezione
«Albo pretorio» del sito web istituzionale del comune all’indi-
rizzo www.comune.sangiuseppevesuviano.na.it
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Copie dei bandi integrali delle suddette selezioni per mobilita
volontaria, sono pubblicati sul sito web del Comune di San Giuseppe
Vesuviano (Na) www.comune.sangiuseppevesuviano.na.it sezione
«Albo Pretorio» e sezione «Amministrazione trasparente» sottosezione
«Personale/bandi di concorso».

Ogni informazione relativa alle citate selezioni pubbliche puo
essere richiesti al Servizio risorse umane e trattamento economico, ai
seguenti recapiti:

tel. 081/8285232/241/252;

indirizzo e-mail: personale@comune.sangiuseppevesuviano.na.it

19E05661

COMUNE DI SAN SPERATE

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo
pieno ed indeterminato, prioritariamente riservato ai
volontari delle Forze armate.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di istruttore direttivo tecnico, categoria giuridica D, con rapporto
di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, prioritariamente riservato ai
sensi art. 1014, commi 3 e 4 e dell’art. 678, comma 9, decreto legisla-
tivo n. 66/2010 a favore dei volontari delle FF.AA. (riserva a favore dei
militari di truppa delle Forze armate, congedati senza demerito dalle
ferme contratte, nonché ufficiali di complemento in ferma biennale e
ufficiali in ferma prefissata che hanno completato senza demerito la
ferma contratta).

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4 Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 bando integrale puo essere scaricato dal sito www.sansperate.net

Per informazioni telefonare al n. 070/96040218 - 070/96040227

o mail: affarigenerali@sansperate.net o pec: affarigenerali@comune.
sansperate.ca.it

19E05605

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di collaboratore amministrativo/messo notificatore,
categoria B3, a tempo pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
un posto di collaboratore amministrativo/messo notificatore, categoria
giuridica B3, con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data di pub-

blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 bando integrale puo essere scaricato dal sito www.sansperate.net

Per informazioni telefonare al n. 070/96040218 - 070/96040227
o mail: affarigenerali@sansperate.net o pec: affarigenerali@comune.
sansperate.ca.it

19E05606

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di due
posti di agente di polizia locale, categoria C, a tempo pieno
e determinato per cinque mesi.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di
due posti di agente polizia locale, categoria giuridica C, con rapporto di
lavoro a tempo pieno e determinato per cinque mesi.
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Scadenza presentazione domande: trenta giorni dalla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4 Serie speciale «Concorsi ed esami».

11 bando integrale puo essere scaricato dal sito www.sansperate.net

Per informazioni telefonare al n. 070/96040218 - 070/96040227
o mail: affarigenerali@sansperate.net o pec: affarigenerali@comune.
sansperate.ca.it

19E05607

COMUNE DI SANT’AGATA DE’ GOTI

Mobilita volontaria per la copertura di due posti di opera-
tore di polizia municipale, categoria C1, a tempo indeter-
minato e parziale.

E indetta selezione pubblica per la copertura di due posti di ope-
ratore di polizia municipale, categoria C1, a tempo indeterminato e a
tempo parziale.

Le istanze dovranno pervenire entro il trentesimo giorno succes-
sivo alla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per ulteriori informazioni e per il testo integrale del bando rivol-
gersi presso 1’ufficio di segreteria del Comune di Sant’Agata de’ Goti
(BN), 0823/718226 o sul sito internet www.comune.santagatadegoti.
bn.it nella sezione concorsi.

19E05649

COMUNE DI SANTA MARIA A MONTE

Selezione pubblica per la copertura di un posto di istruttore
tecnico, categoria C, a tempo indeterminato e parziale
al 50%, presso il settore n. 3 Politiche del territorio, con
riserva per i volontari delle Forze armate.

E indetta presso il Comune di Santa Maria a Monte, una selezione
pubblica per la copertura di un posto di istruttore tecnico, categoria
giuridica C a tempo indeterminato parziale 50% presso il settore n. 3
Politiche del territorio, nelle more dell’esito della procedura di mobilita
volontaria obbligatoria ai sensi dell’ex art. 30 e 34-bis decreto legi-
slativo n. 165/2001 successive modificazioni ed integrazioni e con la
previsione della riserva obbligatoria del posto messo a concorso priori-
tariamente a volontari delle Forze armate.

Termine di scadenza per la presentazione delle domande: trenta
giorni dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».
Ove tale termine scada in giorno festivo, lo stesso ¢ prorogato al primo
giorno seguente non festivo.

Il testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e
delle modalita di partecipazione relativi alla procedura selettiva,
nonché il fac-simile di domanda, e il calendario delle prove sono
pubblicati sul sito internet del Comune di Santa Maria a Monte
all’indirizzo  http://www.comune.santamariaamonte.pi.it all’albo
pretorio on-line dell’ente e nella sezione Amministrazione traspa-
rente/Bandi di concorso.

Per eventuali informazioni rivolgersi all’ufficio risorse umane
(tel. 0587/261657 - 261629) e al’'U.R.P. (0571/261617).

19E05640




24-5-2019

GAzzETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA

44 Serie speciale - n. 41

Selezione pubblica per la copertura di un posto di istruttore
di vigilanza, categoria C, a tempo indeterminato e par-
ziale trenta ore settimanali, presso il settore n. 5 Polizia
municipale e sicurezza urbana.

E indetta presso il Comune di Santa Maria a Monte, una selezione
pubblica per la copertura di un posto di istruttore di vigilanza, categoria
giuridica C a tempo indeterminato parziale trenta ore settimanali presso
il settore n. 5 Polizia municipale e sicurezza urbana, nelle more dell’esito
della procedura di mobilita volontaria obbligatoria ai sensi dell’ex art. 30
decreto legislativo n. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni.

Termine di scadenza per la presentazione delle domande: trenta
giorni dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».
Ove tale termine scada in giorno festivo, lo stesso ¢ prorogato al primo
giorno seguente non festivo.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione relativi alla procedura selettiva, nonché
il fac-simile di domanda, e il calendario delle prove sono pubblicati
sul sito internet del Comune di Santa Maria a Monte all’indirizzo
http://www.comune.santamariaamonte.pi.it all’albo pretorio on-
line dell’ente e nella sezione Amministrazione trasparente/Bandi di
€oncorso.

Per eventuali informazioni rivolgersi all’ufficio risorse umane
(tel. 0587/261657 - 261629) e all’U.R.P. (0571/261617).

19E05641

Selezione pubblica per la copertura di un posto di istruttore
informatico, categoria C, a tempo parziale 50%, presso il
settore n. 1 Servizi generali ed istituzionali e attivita eco-
nomiche - Servizio informatico.

E indetta presso il Comune di Santa Maria a Monte, una selezione
pubblica per la copertura di un posto di istruttore informatico, catego-
ria giuridica C a tempo parziale 50% - settore n. 1 Servizi generali ed
istituzionali e attivita economiche - Servizio informatico, nelle more
dell’esito della procedura di mobilita volontaria obbligatoria ai sensi
dell’ex art. 30 e 34-bis decreto legislativo n. 165/2001 e successive
modificazioni ed integrazioni.

Termine di scadenza per la presentazione delle domande: trenta
giorni dal giorno successivo a quello di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».
Ove tale termine scada in giorno festivo, lo stesso ¢ prorogato al primo
giorno seguente non festivo.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione relativi alla procedura selettiva, nonché il
fac-simile di domanda, e il calendario delle prove sono pubblicati sul
sito internet del Comune di Santa Maria a Monte all’indirizzo http://
www.comune.santamariaamonte.pi.it all’albo pretorio on-line dell’ente
e nella sezione Amministrazione trasparente/Bandi di concorso.

Per eventuali informazioni rivolgersi all’ufficio risorse umane
(tel. 0587/261657 - 261629) e all’U.R.P. (0571/261617).

19E05642

COMUNE DI SAN ZENONE AL LAMBRO

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore dei servizi tecnici, geometra, categoria C.1, a
tempo pieno ed indeterminato, presso il servizio gestione
e pianificazione del territorio.

E bandito concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di istruttore dei servizi tecnici, geometra, presso il servizio gestione e
pianificazione del territorio, categoria giuridica C.1, posizione econo-
mica C.1, a tempo pieno ed indeterminato. Termine di scadenza per la

— 29 —|

presentazione delle domande ¢ il trentesimo giorno successivo a quello
della data di pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami» del presente avviso.

Ulteriori informazioni possono essere richieste al Comune di San
Zenone al Lambro - servizio personale, tel. 02/98870024 int. 6.

11 testo integrale del bando di concorso e lo schema di domanda
sono scaricabili dal sito web www.comune.sanzenoneallambro.mi.it -
sezione amministrazione trasparente - bandi di concorso.

19E05644

COMUNE DI SCHIAVON

Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto
di collaboratore professionale, categoria B3, a tempo
pieno ed indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura di un
posto di collaboratore professionale, categoria B3, posizione economica
B3, a tempo pieno ed indeterminato.

Scadenza presentazione domande: trenta giorni a decorrere dal
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

11 testo integrale del bando, nonché il modello di domanda, dispo-
nibili presso 1'ufficio personale del Comune di Schiavon (Vicenza),
piazza Risorgimento n. 4 - 36060 Schiavon (Vicenza), sono scarica-
bili dal sito istituzionale dell’ente: www.comune.schiavon.vi.it nell’ap-
posita sezione «Amministrazione trasparente» - sottosezione «Bandi
di concorso» oltre ad essere pubblicati all’albo pretorio on-line del
Comune di Schiavon (VI).

Ulteriori informazioni presso 1’ufficio personale del Comune di
Schiavon - tel. 0444/665003, interno 2; e-mail: segreteria@comune.
schiavon.vi.it

19E05611

COMUNE DI SEVESO

Conferimento di un incarico di dirigente area territorio, a
tempo pieno e determinato

Il Comune di Seveso rende noto che ¢ indetto un avviso di sele-
zione per il conferimento a tempo pieno e determinato di un incarico
dirigenziale, per I’assunzione di un dirigente area territorio, ai sensi
dell’art. 110, comma 1, del decreto legislativo n. 267/2000, e dell’art. 19,
comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001.

Requisiti:
titolo di studio: diploma di laurea (vecchio ordinamento) oppure
laurea magistrale (nuovo ordinamento) in architettura o in ingegneria civile;

abilitazione all’esercizio della professione di architetto o di
ingegnere;

preparazione ed esperienza professionale ai sensi dell’art. 19,
comma 6, del decreto legislativo n. 165/2001;

formazione in materia di certificazione energetica e di diagnosi
energetica ecosostenibile;

formazione/esperienza in materia paesistica.

Termine per la presentazione delle domande: entro il trentesimo
giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami» - (qualora detto giorno sia un sabato o un giorno festivo, il ter-
mine si intende prorogato al primo giorno lavorativo successivo utile):
nel caso di consegna diretta, la domanda deve essere presentata entro
I’orario di apertura dell’ufficio protocollo.
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11 bando integrale dell’avviso di selezione puo essere scaricato dal
sito istituzionale dell’ente www.comune.seveso.mb.it

19E05643

COMUNE DI SONDRIO

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la formazione
di una graduatoria per ’assunzione di istruttori direttivi
amministrativi, categoria D, a tempo determinato.

E indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per la forma-
zione di una graduatoria per I’assunzione a tempo determinato di istruttori
direttivi amministrativi, categoria contrattuale D, posizione economica D1.

Requisiti per la partecipazione, salve le precisazioni contenute nel
bando:

ordinamento precedente ai decreti ministeriali n. 509 del
3 novembre 199 e n. 270 del 22 ottobre 2004: diploma di laurea ovvero;

ordinamento successivo ai decreti ministeriali n. 509 del

3 novembre 199 e n. 270 del 22 ottobre 2004: laurea o laurea speciali-
stica o laurea magistrale.

Scadenza del termine per la presentazione delle domande: 28 giu-
gno 2019.

Il bando e lo schema di domanda sono disponibili presso il Comune
di Sondrio, piazza Campello n. 1 - Ufficio personale o ufficio relazioni
con il pubblico e sul sito web www.comune.sondrio.it sezione «Albo
pretorio - Concorsi».

Per informazioni: ufficio personale tel. 0342-526227; mail perso-
nale@comune.sondrio.it

19E05615

COMUNE DI TERRANUOVA BRACCIOLINI

Selezione pubblica per la copertura di un posto di speciali-
sta della comunicazione istituzionale, categoria D, a tempo
indeterminato e pieno.

Selezione pubblica per la copertura di un posto di specialista della
comunicazione istituzionale, categoria D p.e. D1 a tempo indeterminato
e a tempo pieno, presso il Comune di Terranuova Bracciolini.

La data di scadenza dell’avviso ¢ il trentesimo giorno dalla pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esamiy.

L’avviso ed il fac simile della domanda di partecipazione sono con-
sultabili sul sito web del Comune di Terranuova Bracciolini al seguente
indirizzo: www.comune.terranuova-bracciolini.ar.it

19E05619

COMUNE DI TREVIGLIO

Mobilita esterna volontaria per la copertura di un posto di
categoria D, profilo amministrativo-contabile, a tempo
pieno ed indeterminato.

E indetta una selezione pubblica per la copertura di un posto di
categoria D - CCNL funzioni locali, a tempo pieno ed indeterminato,
profilo amministrativo-contabile mediante mobilitad esterna art. 30,
decreto legislativo n. 165/2001, propedeutica alla copertura del posto
mediante procedura concorsuale.
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Il termine per la presentazione delle domande ¢ fissato al quindi-
cesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - serie «Concorsi».

I1 testo integrale dell’avviso ed il modello per la domanda, con I’in-
dicazione dei requisiti ¢ delle modalita di partecipazione, sono pubbli-
cati sul sito internet del Comune di Treviglio - www.comune.treviglio.
bg.it - sezione «Concorsi».

Per ulteriori informazioni e chiarimenti ¢ possibile rivolgersi al ser-
vizio personale del Comune di Treviglio (0363/317324 - 0363/317322).

19E05610

COMUNE DI VERCELLI

Mobilita esterna volontaria per la copertura di un posto
di istruttore amministrativo, categoria C, per il settore
finanziario, tributario e sistemi informativi e di un posto
di agente di polizia municipale, categoria C, per il settore
politiche sociali e sicurezza territoriale, a tempo pieno ed
indeterminato.

E indetta procedura di mobilitd esterna volontaria ai sensi
dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001 per la copertura di com-
plessivi due posti a tempo pieno ed indeterminato con i seguenti profili
professionali:

un istruttore amministrativo, categoria C, per settore finanziario,
tributario e sistemi informativi;

un agente di polizia municipale, categoria C, per settore politi-
che sociali e sicurezza territoriale.

Termine presentazione domande: trenta giorni dalla pubblicazione
contestuale del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - ¢ nella sezione
dedicata del sito del comune.

L’avviso integrale ed il modulo per la domanda sono scaricabili
dal sito internet istituzionale www.comune.vercelli.it - nella sezione
«Amministrazione trasparente» - sotto sezione «Bandi di concorso».

Per ulteriori informazioni ¢ possibile rivolgersi al Comune di Ver-
celli, alla responsabile del servizio risorse umane e organizzazione dott.
ssa Cinzia Guglielmotti al n. 0161/596350.

19E05618

UNIONE DI COMUNI LOMBARDA PRIMA
COLLINA DI CANNETO PAVESE

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di agente di polizia locale, categoria C1, a tempo
parziale diciotto ore settimanali ed indeterminato.

E indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per un posto a
tempo parziale diciotto ore settimanali e a tempo indeterminato nel pro-
filo di agente di polizia locale (categoria C - posizione economica C1).

Titolo di studio richiesto: diploma quinquennale.

Due prove scritte (una a contenuto teorico-generale ed una a carat-
tere specifico) ed una prova orale nelle materie indicate nel bando di
esame.

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».
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Per informazioni rivolgersi alla Unione di Comuni Lombarda Prima
Collina, via Casabassa 7 - 27044 Canneto Pavese (PV), tel. 038588021.

11 testo integrale del bando puo essere acquisito accedendo al sito
internet dell’Unione: http://www.primacollina.it

19E05630

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore amministrativo, categoria C1, a
tempo parziale diciotto ore settimanali ed indeterminato.

E indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per un posto a
tempo parziale diciotto ore settimanali e a tempo indeterminato nel
profilo di istruttore amministrativo (categoria C - posizione econo-
mica C1).

Titolo di studio richiesto: diploma quinquennale.

Due prove scritte (una a contenuto teorico-generale ed una a carat-
tere specifico) ed una prova orale nelle materie indicate nel bando di
esame.

Scadenza: trenta giorni dalla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per informazioni rivolgersi alla Unione di Comuni Lombarda Prima
Collina, via Casabassa 7 - 27044 Canneto Pavese (PV), tel. 038588021.

11 testo integrale del bando puo essere acquisito accedendo al sito
internet dell’Unione: http://www.primacollina.it

19E05631

UNIONE DEI COMUNI VALLE DEL PARDU
E DEI TACCHI OGLIASTRA MERIDIONALE
DI OSINI

Selezione pubblica per la copertura di un posto di istruttore
direttivo tecnico, categoria D, a tempo determinato part-
time diciotto ore settimanali.

E indetto avviso pubblico, per la copertura di un posto di istruttore
direttivo tecnico a tempo determinato part-time diciotto ore settimanali
ex art. 110, comma 1, decreto legislativo n. 267/2000, categoria D, pro-
filo professionale D1

Le domande dovranno essere presentate entro le ore 12,00 del
trentesimo giorno successivo alla data della pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

11 bando integrale della selezione ¢ pubblicato nella sezione «Albo
Pretorio online», «Concorsi» e «Amministrazione trasparente» del sito
internet istituzionale www.unionetacchiogliastra.gov.it.

Le domande di ammissione devono pervenire esclusivamente
secondo le modalita previste nel bando di selezione.

I requisiti richiesti per la partecipazione sono indicati nel bando
di selezione.

Eventuali comunicazioni relative alla procedura selettiva saranno
rese note mediante pubblicazione, con valenza di notifica a tutti gli
effetti di legge nel sito internet www.unionetacchiogliastra.gov.it

Le richieste di ulteriori informazioni possono essere inviate al
seguente indirizzo mail info@pec.unionetacchiogliastra.gov.it

19E05662

UNIONE MONTANA GRAN PARADISO
DI LOCANA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di istruttore amministrativo e finanziario, cate-
goria C1, a tempo indeterminato e parziale diciotto ore.

L’Unione Montana Gran Paradiso rende noto che ¢ indetto con-
corso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indetermi-
nato e parziale, diciotto ore, di un posto di istruttore amministrativo e
finanziario - categoria giur/econ. Cl1.

Termine di presentazione delle domande entro e non oltre il trente-
simo giorno dalla pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Il bando integrale e il modulo di domanda sono disponibili sul
sito internet dell’Unione Montana Gran Paradiso www.unionemontana-
granparadiso.to.it

19E05579

UNIONE TERRE DI FIUME DI SALE

Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un
posto di agente di polizia municipale, categoria C, a tempo
pieno ed indeterminato.

Si rende noto che ¢ indetto concorso pubblico, per soli esami, per
la copertura di un posto, a tempo pieno e indeterminato, con profilo
professionale agente di polizia municipale da parte dell’Unione Terre di
Fiume avente sede presso il Comune di Sale, via Manzoni n. 1 - 15045
Sale (AL).

Termine di presentazione della domanda: trenta giorni dalla pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4 Serie speciale «Concorsi ed esami». Gli interessati potranno
scaricare il bando integrale ed il modulo per la domanda dal sito istitu-
zionale dell’Ente: www.unioneterredifiume.it all’interno della sezione
Amministrazione Trasparente - Bandi di Concorso.

19E05663

UNIONE VAL D’ENZA
DI MONTECCHIO EMILIA

Concorso pubblico per la copertura di un posto di istruttore,
categoria C, a tempo indeterminato e pieno, da assegnare
all’Ufficio anagrafe, stato civile ed elettorale del Comune
di Gattatico.

E indetto concorso pubblico, per 1’assunzione a tempo indetermi-
nato di un istruttore a tempo pieno da assegnare all’Ufficio anagrafe,
stato civile ed elettorale del Comune di Gattatico, categoria giuridica C.

Termine di presentazione delle domande: entro trenta giorni a
decorrere dal giorno successivo alla pubblicazione nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami»
del presente avviso.

Il bando ¢ disponibile sul sito www.unionevaldenza.it

Per informazioni: servizio unico del personale tel. 0522/243776.

19E05664
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AZIENDE SANITARIE LOCALI ED
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
DI PARMA

Concorsi pubblici, per titoli ed esami, riservati al personale
precario in possesso dei requisiti di cui all’articolo 20,
comma 2, del decreto legislativo n. 75/2017, per vari pro-
fili e discipline.

Sono indetti concorsi pubblici, per titoli ed esami, riservati al per-
sonale precario in possesso dei requisiti di cui all’articolo 20, comma 2
del decreto legislativo n. 75/2017 (vari profili e discipline).

11 testo dei bandi di concorso sopra indicati ¢ pubblicato integral-
mente nel Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna n. 132
del 24 aprile 2019.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi e
contratti atipici dell’Azienda ospedaliero-universitaria di Parma
(tel. 0521/702469 - 702566), via Gramsci n. 14 - 43126 Parma o con-
sultare il sito internet: www.ao.pr.it

19E05693

AZIENDA OSPEDALIERO-UNIVERSITARIA
SAN LUIGI GONZAGA DI ORBASSANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico di chirurgia generale, a tempo
indeterminato pieno ed a rapporto esclusivo, da assegnare
alla SCDU chirurgia generale.

In esecuzione della determinazione n. 212 del 30 aprile 2019 ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di dirigente medico di chirurgia generale a
tempo pieno ed a rapporto esclusivo, da assegnare alla SCDU Chi-
rurgia generale presso 1’Azienda ospedaliero-universitaria «San Luigi
Gonzaga» di Orbassano (TO).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte n. 19 del 9 maggio 2019; ¢ altresi possi-
bile consultarlo sul sito www.sanluigi.piemonte.it (sezione «concorsi»
- sezione «Amministrazione trasparente» - Bandi e Avvisi).

L’elenco degli ammessi e dei non ammessi come il diario e la sede
delle prove d’esame (scritta, pratica e orale) saranno pubblicati sul sito
istituzionale di questa azienda ospedaliero-universitaria www.sanluigi.
piemonte.it (sezione «concorsi» e sezione «Amministrazione traspa-
rente» - Bandi e Avvisi - Dati relativi alle procedure selettive), almeno
venti giorni prima della data di effettuazione delle prove. Le suddette
pubblicazioni costituiscono formale notificazione ai candidati.

La commissione sorteggi si riunira, per le operazioni di compe-
tenza, in pubblica seduta, presso la S.C. risorse umane dell’Azienda
ospedaliero-universitaria San Luigi, alle ore 10,00 del primo giorno
lavorativo successivo alla scadenza del presente bando.
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Ove si rendesse necessario un ulteriore sorteggio, lo stesso avra
luogo alla stessa ora del decimo giorno lavorativo successivo alla data
di scadenza del presente bando. Qualora detti giorni vengano a cadere
di sabato o di giorno festivo, la data del sorteggio ¢ da intendersi posti-
cipata alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

L’obbligo di pubblicazione della data, del luogo e delle modalita di
sorteggio si intende ottemperato con la presente pubblicazione.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. risorse umane - set-
tore acquisizione risorse umane - dell’Azienda ospedaliero-universi-
taria «San Luigi Gonzaga», Regione Gonzole n. 10, Orbassano (TO),
tel. 011.9026215/584 o all’indirizzo e-mail: concorsi@sanluigi.pie-
monte.it o pec concorsi.sanluigi@legalmail.it)

19E05856

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico di anestesia e rianimazione,
a tempo indeterminato pieno ed a rapporto esclusivo, da
assegnare alla SCDU anestesia e rianimazione.

In esecuzione della determinazione n. 213 del 30 aprile 2019 ¢
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo
indeterminato di un posto di dirigente medico di anestesia e rianima-
zione a tempo pieno ed a rapporto esclusivo, da assegnare alla SCDU
Anestesia e rianimazione presso 1’Azienda ospedaliero-universitaria
«San Luigi Gonzagay» di Orbassano (TO).

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

11 testo integrale del bando, con ’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uftfi-
ciale della Regione Piemonte n. 19 del 9 maggio 2019; ¢ altresi possi-
bile consultarlo sul sito www.sanluigi.piemonte.it (sezione «concorsi»
- sezione «Amministrazione trasparente» - Bandi e Avvisi).

L’elenco degli ammessi e dei non ammessi come il diario e la sede
delle prove d’esame (scritta, pratica e orale) saranno pubblicati sul sito
istituzionale di questa azienda ospedaliero-universitaria www.sanluigi.
piemonte.it (sezione «concorsi» € sezione «Amministrazione traspa-
rente» - Bandi e Avvisi - Dati relativi alle procedure selettive), almeno
venti giorni prima della data di effettuazione delle prove. Le suddette
pubblicazioni costituiscono formale notificazione ai candidati.

La commissione sorteggi si riunira, per le operazioni di compe-
tenza, in pubblica seduta, presso la S.C. risorse umane dell’Azienda
ospedaliero-universitaria San Luigi, alle ore 10,00 del primo giorno
lavorativo successivo alla scadenza del presente bando.

Ove si rendesse necessario un ulteriore sorteggio, lo stesso avra
luogo alla stessa ora del decimo giorno lavorativo successivo alla data
di scadenza del presente bando. Qualora detti giorni vengano a cadere
di sabato o di giorno festivo, la data del sorteggio ¢ da intendersi posti-
cipata alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo.

L’obbligo di pubblicazione della data, del luogo e delle modalita di
sorteggio si intende ottemperato con la presente pubblicazione.

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla S.C. risorse umane - set-
tore acquisizione risorse umane - dell’Azienda ospedaliero-universi-
taria «San Luigi Gonzaga», Regione Gonzole n. 10, Orbassano (TO)
- Tel. 011.9026215/584 o all’indirizzo e-mail: concorsi@sanluigi.pie-
monte.it o pec concorsi.sanluigi@legalmail.it

19E05857
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AZIENDA SANITARIA LOCALE AL DI
ALESSANDRIA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
otto posti di dirigente medico, disciplina di pediatria, a
tempo indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di:
otto posti di dirigente medico disciplina pediatria.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

11 bando integrale relativo ai suddetti concorsi risulta pubblicato
nel Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 17 del 24 aprile 2019.

Per ulteriori informazioni rivolgersi a S.C. Personale e sviluppo
risorse umane - procedure assuntive e dotazione organica dell’ Azienda
sanitaria locale AL, sede di Novi Ligure, via Edilio Raggio 12,
tel. 0143/332293 - 0143/332294, oppure consultare il sito internet www.
aslal.it

19E05679

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico, disciplina di gastroenterologia,
a tempo indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di:
un posto di dirigente medico gastroenterologia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

Il bando integrale relativo ai suddetti concorsi risulta pubblicato
nel Bollettino Ufficiale della Regione Piemonte n. 17 del 24 aprile 2019.

Per ulteriori informazioni rivolgersi a S.C. Personale e sviluppo
risorse umane - procedure assuntive e dotazione organica dell’Azienda
sanitaria Locale AL, sede di Novi Ligure, via Edilio Raggio 12,
tel. 0143/332293 - 0143/332294, oppure consultare il sito internet www.
aslal.it

19E05680

AZIENDA SANITARIA LOCALE DI AVELLINO

Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore di
U.0.C. emergenza territoriale, disciplina di medicina e
chirurgia d’accettazione e d’urgenza.

Si rende noto che ¢ indetto avviso pubblico per il conferimento
di un incarico quinquennale di direttore di struttura complessa presso
U.0.C. di emergenza territoriale della disciplina di medicina e chirurgia
d’accettazione e d’urgenza.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Campania n. 23 del 29 aprile 2019 e potra essere
consultato anche sul sito dell’ Azienda www.aslavellino.it - albo pretorio
on-line - sezione concorsi ed avvisi.
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Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi
all’U.0.C. Gestione e valutazione risorse umane - ufficio acquisizione
e sviluppo risorse umane dell’ASL Avellino - tel. 0825/292146.

19E05731

AZIENDA SANITARIA LOCALE CN1
DI CUNEO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un
posto di dirigente medico, a tempo indeterminato, disci-
plina di medicina del lavoro e sicurezza degli ambienti di
lavoro.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per I’assunzione a
tempo indeterminato di un dirigente medico, disciplina di medicina del
lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro.

Il termine per la presentazione delle domande, esclusivamente
tramite procedura telematica secondo le modalita descritte nel bando,
scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

11 testo del bando ¢ pubblicato per estratto nel Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte n. 19 dell’8 maggio 2019 e in modo integrale
sul sito www.aslenl.it - sezione Concorsi e avvisi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ASL CN1 S.C. Interazien-
dale gestione risorse umane - ufficio concorsi - tel. 0171/450771.

19E05728

AZIENDA SANITARIA LOCALE N. 2
DI SAVONA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di dirigente medico, disciplina di cardiologia

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso I’A.S.L. 2
per la copertura di due posti di dirigente medico, a rapporto di lavoro
esclusivo, disciplina di cardiologia.

11 termine per la presentazione della domanda, redatta su carta sem-
plice e corredata dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data della pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Liguria n. 15 del 10 aprile 2019 e sul sito internet
dell’Azienda all’indirizzo: www.asl2.liguria.it

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio selezione dell’ASL
2 in Savona (tel. 019/840.4674-4653-4677) dalle ore 10,00 alle
ore 12,00 di tutti i giorni feriali, sabato escluso.

19E05694

AZIENDA SANITARIA LOCALE DI TARANTO

Mobilita nazionale, per soli titoli, per la copertura di nove
posti di dirigente medico, disciplina di pediatria, a tempo
indeterminato.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 938
dell’8 aprile 2019 ¢ indetto avviso pubblico di mobilita nazionale, per
soli titoli, per la copertura a tempo indeterminato di nove posti di diri-
gente medico, disciplina di pediatria.
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11 termine per la presentazione delle domande, indirizzate al diret-
tore generale dell’ Azienda sanitaria Taranto, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso di mobilita
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso pubblico di mobilita nazionale,
¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Puglia n. 43 del
18 aprile 2019.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione
del bando sul sito internet aziendale dell’ Asl Taranto: albo pretorio on
line - Sezione Concorsi e avvisi pubblici oppure potranno rivolgersi
all’Unita operativa concorsi, assunzioni, gestione del ruolo e gestione
de personale convenzionato e pac dell’Azienda, sita in Taranto, al
viale Virgilio n. 31, terzo piano - tel. 099/7786538 - 099/7786189 -
099/7786539 - 099/7786761 - 099/7786715 dal lunedi al venerdi (dalle
ore 11,00 alle ore 14,00).

19E05633

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
nove posti di dirigente medico, disciplina di pediatria, a
tempo indeterminato.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 970
del 12 aprile 2019 ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura a tempo indeterminato di nove posti di dirigente medico,
disciplina di pediatria.

11 termine per la presentazione delle domande, indirizzate al diret-
tore generale dell’Azienda sanitaria Taranto, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso pubblico, ¢ pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Puglia n. 44 del 24 aprile 2019.

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere visione del
bando sul sito internet www.asl.taranto.it albo pretorio on-line - sezione
concorsi ¢ avvisi pubblici oppure potranno rivolgersi all’unita operativa
concorsi, assunzioni, gestione del ruolo e gestione del personale conven-
zionato e pac dell’Azienda, sita in Taranto, al viale Virgilio n. 31, terzo
piano - tel. 099/7786538 - 099/7786189 - 099/7786539 - 099/7786761 -
099/7786715 dal lunedi al venerdi (dalle ore 11,00 alle ore 14,00).

19E05686

AZIENDA SANITARIA LOCALE TO 3
DI COLLEGNO-PINEROLO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
due posti di dirigente medico di medicina interna, a tempo
indeterminato, con assegnazione prioritaria nella sede
ospedaliera di Susa.

In esecuzione alla deliberazione n. 185 del 4 aprile 2019 con la
quale ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la coper-
tura a tempo indeterminato di due posti di dirigente medico di medicina
interna con assegnazione prioritario sulla sede ospedaliera di Susa (TO).

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del
trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4*
Serie speciale «Concorsi ed esami».

Non si terra conto delle domande che, per qualsiasi causa, perver-
ranno all’azienda sanitaria in data successiva al termine di scadenza,
anche se inoltrate a mezzo del servizio postale: non fa fede il timbro
postale.
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11 bando integrale, con I’indicazione dei requisiti e delle modalita
di partecipazione al concorso ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte n. 17 del 24 aprile 2019, ed ¢ altresi pubblicato sul
sito internet dell’A.S.L. TO3 www.aslto3.piemonte.it (Amministrazione
trasparente - bandi di concorso).

Per ogni eventuale informazione rivolgersi S.C. Personale
e gestione risorse umane - ufficio concorsi dell’ASL TO3 Col-
legno-Pinerolo: via Martiri XXX Aprile, 30 - 10093 (TO) tele-
fono 011/4017020-4017021-4017095 - stradale Fenestrelle, 72 - 10064
(TO) telefono 0121/235216-235181.

19E05684

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di dirigente medico di urologia, a tempo
indeterminato.

In esecuzione alla deliberazione n. 103 del 1° marzo 2019 con la
quale ¢ indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato di due posti di dirigente medico di urologia.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte in carta
semplice e corredate dei documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del
trentesimo giorno successivo a quello della data di pubblicazione del
presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4°
Serie speciale «Concorsi ed esami.

Non si terra conto delle domande che, per qualsiasi causa, perver-
ranno all’azienda sanitaria in data successiva al termine di scadenza,
anche se inoltrate a mezzo del servizio postale: non fa fede il timbro
postale.

11 bando integrale, con I’indicazione dei requisiti e delle modalita
di partecipazione al concorso ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Piemonte n. 17 del 24 aprile 2019, ed ¢ altresi pubblicato nel
sito internet dell’ASL TO3 www.aslto3.piemonte.it (Amministrazione
trasparente - bandi di concorso).

Per ogni eventuale informazione rivolgersi S.C. personale
e gestione risorse umane - ufficio concorsi del’ASL TO 3 Col-
legno-Pinerolo: via Martiri XXX Aprile, 30 - 10093 (TO) - tele-
fono 011/4017020-4017021-4017095 - stradale Fenestrelle, 72 - 10064
(TO) - telefono 0121/235216-235181.

19E05685

AZIENDA SANITARIA LOCALE TOS
DI CHIERI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
otto posti di dirigente medico, in diverse discipline, a
tempo indeterminato.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 471 del
19 aprile 2019, ¢ indetto pubblico concorso, per titoli ed esami, per la
copertura a tempo indeterminato di posti nel profilo dirigente medico,
diverse discipline:

tre posti di dirigente medico anestesia e rianimazione;
due posti di dirigente medico cardiologia;

due posti di dirigente medico igiene degli alimenti e della
nutrizione;

un posto di dirigente medico igiene e sanita pubblica.

I1 termine per la presentazione delle domande, redatte mediante
procedura telematica, scade alle ore 23:59:59 del trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».
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11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Piemonte n. 17 del 24 aprile 2019.

11 bando sara disponibile sul sito: www.aslto5.piemonte.it

Per ulteriori informazioni, rivolgersi all’ufficio concorsi/assun-
zioni della ASL TOS, tel. 01194293116-3456 e-mail ufficio.concorsi@
aslto5.piemonte.it

19E05675

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
DI COSENZA

Mobilita volontaria regionale ed interregionale per la
copertura di quattro posti di dirigente

In esecuzione della delibera n. 244 del 27 marzo 2019, ¢ indetto
avviso di mobilita.

Si rende noto che questa Azienda intende ricoprire, mediante mobi-
lita volontaria in ambito regionale ed interregionale, i seguenti posti:

un dirigente biologo, presso il laboratorio analisi Spoke Rossano
Corigliano;

due dirigenti biologi, presso il laboratorio analisi Spoke
Castrovillari;

un dirigente farmacista, presso 1’Azienda sanitaria provinciale
di Cosenza.

Possono presentare istanza i dipendenti di ruolo con rapporto di
lavoro a tempo indeterminato, inquadrati nel predetto profilo professio-
nale, che abbiano superato il periodo di prova e che siano in possesso
della piena idoneita, specifica alla mansione inerente il profilo e siano,
altresi, in possesso delle seguenti caratteristiche professionali rispon-
denti alle effettive esigenze dell’Azienda:

documentata esperienza nella disciplina oggetto dell’avviso:
per dirigente biologo: laboratorio di analisi chimico-cliniche
e microbiologia;
per dirigente farmacista: farmacia ospedaliera e/o territoriale.

11 testo integrale dell’avviso ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Calabria - Parte terta - n. 47 del 23 aprile 2019.

Le domande di ammissione, redatte in carta libera, corredate dei
documenti prescritti e secondo le modalita stabilite dal bando, dovranno
pervenire a questa Amministrazione entro il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Uffi-
ciale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

Il testo integrale del bando ¢ disponibile anche sul sito internet
aziendale www.asp.cosenza.it

19E05671

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di sei posti di dirigente medico, disciplina ortopedia e
traumatologia.

In esecuzione della deliberazione n. 243 del 27 marzo 2019 ¢
indetto bando concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di sei posti di dirigente medico, disciplina ortopedia e traumatologia
da assegnare:

quattro Spoke Castrovillari
due Spoke Paola Cetraro.

Le disposizioni per ’ammissione al concorso e le modalita di
espletamento del medesimo sono quelle di cui al regolamento recante la
disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del S.S.N. emanato
con decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997, n. 483.

11 testo integrale del concorso ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Calabria n. 47 del 23 aprile 2019 parte terza.

Le domande di ammissione, redatte in carta libera, corredate

dei documenti prescritti ¢ secondo le modalita stabilite dal bando,
dovranno pervenire a questa Amministrazione entro il trentesimo
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giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto
nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale
«Concorsi ed esami».

(Il testo integrale del bando ¢ disponibile anche sul sito internet
aziendale www.asp.cosenza.it).

19E05672

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di assistente tecnico, categoria C

In esecuzione della delibera n. 39 dell’11 gennaio 2019 ¢ indetto
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di due posti di
assistente tecnico, categoria C.

Le disposizioni per I’ammissione al concorso e le modalita di
espletamento del medesimo sono quelle di cui al regolamento recante la
disciplina concorsuale per il personale del S.S.N. emanato con decreto
del Presidente della Repubblica n. 220 del 27 marzo 2001.

I requisiti specifici per ’ammissione al concorso sono: possesso
del diploma di ragioniere, perito commerciale e programmatore o
equipollente.

11 testo integrale del concorso ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Calabria n. 47 del 23 aprile 2019 parte terza.

Le domande di ammissione, redatte in carta libera, corredate
dei documenti prescritti e secondo le modalita stabilite dal bando,
dovranno pervenire a questa Amministrazione entro il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

(Il testo integrale del bando ¢ disponibile anche sul sito internet
aziendale www.asp.cosenza.it).

19E05673

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
DI SIRACUSA

Mobilita regionale ed interregionale, per titoli e colloquio,
per la copertura di tre posti di dirigente ingegnere di cui
due presso la U.O.C. tecnico e uno presso la U.O.C. S.L.A.
Servizio impiantistica ed antinfortunistica.

Si rende noto che con deliberazione n 235 del 13 marzo 2019 ¢
indetto avviso di mobilita regionale e, in subordine, interregionale, per
titoli e colloquio, per la copertura in ruolo di tre posti vacanti di diri-
gente ingegnere di cui due presso la U.O.C. Tecnico e uno presso la
U.O.C. S.I.A. (Servizio impiantistica ed antinfortunistica).

Il testo integrale del bando di mobilita, con I’indicazione dei
requisiti e delle modalita di partecipazione, sara pubblicato all’albo
dell’Azienda e sul sito internet aziendale www.asp.sr.it

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione
alla mobilita scade il quindicesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami».

19E05676

Mobilita regionale ed interregionale, per titoli e colloquio,
per la copertura di trenta posti di operatore socio-sanita-
rio, categoria BS.

Il commissario straordinario, viste la deliberazione n. 111/2019,
n. 192/2019 e n. 300/2019, rende noto che ¢ indetto avviso pubblico
di mobilita regionale ed in subordine, interregionale, per titoli e collo-
quio, per la copertura di trenta posti vacanti di operatore socio-sanitario,
categoria BS.
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11 termine per la presentazione delle domande di partecipazione al
bando di mobilita di cui trattasi scade il quindicesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione, sara pubblicato nella G.U.R.S. - serie con-
corsi - e sul sito internet aziendale www.asp.sr.it

19E05729

Revoca del concorso pubblico, per soli titoli, per la coper-
tura di settantuno posti di operatore socio-sanitario, cate-
goria BS.

Il commissario straordinario, viste la deliberazione n. 111/2019,
n. 192/2019 e n. 300/2019, rende noto che si ¢ proceduto alla revoca
del concorso pubblico, per soli titoli, per la copertura di settantuno posti
vacanti di operatore socio-sanitario, categoria BS, pubblicato nella
Gazzetta Ufficiale della Regione siciliana - serie concorsi - n. 5 del
30 marzo 2012 e, per estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 29 del 13 aprile
2012 (scadenza 14 maggio 2012).

Il presente avviso ha valore di notifica ai candidati al concorso
pubblico oggetto di revoca, ai sensi della legge n. 241/1990 e successive
modifiche ed integrazioni, stante la pluralita dei destinatari e la conse-
guente impossibilita di notifica individuale.

19E05730

AZIENDA SOCIO-SANITARIA LIGURE N. 1
DI SANREMO

Conferimento, per titoli e colloquio, di un incarico di diri-
gente medico con rapporto di lavoro esclusivo, disciplina
di anatomia patologica, a tempo determinato.

In attuazione della deliberazione n. 325 del 18 aprile 2019, ¢ indetto
concorso pubblico, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo deter-
minato, di un incarico nella posizione di dirigente medico con rapporto
di lavoro esclusivo, disciplina di anatomia patologica.

Si precisa che il testo integrale del suddetto avviso ¢ pubblicato sul
sito internet aziendale www.asl1.liguria.it - Sezione Concorsi/Avvisi.

Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade il quindicesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

Per ulteriori informazioni rivolgersi a: ASL n. 1 Imperiese, uffi-
cio concorsi, via Aurelia n. 97 - 18038 Bussana di Sanremo (Imperia),
tel. 0184/536567, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 10,00 alle
ore 12,00 - sito internet: www.asl1.liguria.it

19E05670

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
OVEST MILANESE DI LEGNANO

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di due posti di operatore socio-sanitario

In esecuzione della deliberazione n. 117/19 del 15 aprile 2019 ¢
indetto concorso pubblico per la copertura di due posti di operatore
socio-sanitario.
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11 termine per la presentazione delle domande, redatte in carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami».

I requisiti prescritti per I’ammissione ai concorsi devono essere
posseduti alla data di scadenza del succitato termine.

11 testo integrale del bando di concorso ¢ pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Lombardia n. 18 del 5 maggio 2019 ed ¢
disponibile, non prima del quinto giorno lavorativo dalla data di pub-
blicazione in Gazzetta Ufficiale, anche sul sito internet aziendale www.
asst-ovestmi.it - sezione pubblicazioni - concorsi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’UOC gestione risorse
umane - ufficio reclutamento - Azienda socio-sanitaria territoriale ovest
milanese - tel. 0331/449542-397, dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00
alle ore 12,00.

19E05687

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
RHODENSE DI GARBAGNATE MILANESE

Concorso pubblico per la copertura a tempo indeterminato
di un posto di dirigente medico di chirurgia vascolare,
area chirurgica e delle specialita chirurgiche.

E indetto concorso pubblico per la copertura a tempo indetermi-
nato di un posto di dirigente medico di chirurgia vascolare - area chirur-
gica e delle specialita chirurgiche.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale
della Regione Lombardia Serie Avvisi e Concorsi n. 17 del 24 aprile
2019 ed ¢ inoltre acquisibile dal sito web dell’azienda www.asst-rho-
dense.it - sezione concorsi.

Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi
dell’A.S.S.T. Rhodense, viale Forlanini n. 95 - 20024 Garbagnate Mila-
nese (MI) - tel. 02 994302755/2756.

19E05691

AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO-SANITARIA
4 VENETO ORIENTALE DI SAN DONA
DI PIAVE

Conferimento dell’incarico di direzione dell’unita operativa
complessa di cure palliative, disciplina di cure palliative.

E indetto avviso pubblico per Iattribuzione dell’incarico di dire-
zione dell’Unita operativa complessa di cure palliative, ruolo: sanitario,
profilo professionale: medico, posizione funzionale: dirigente medico,
area della medicina diagnostica e dei servizi, disciplina: cure palliative.

Il termine utile per la presentazione delle domande, che dovranno
essere esclusivamente prodotte tramite procedura telematica, scade il
trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Veneto n. 41 del 26 aprile 2019.
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Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Unita operativa complessa
risorse umane - ufficio concorsi dell’Azienda U.L.S.S. in San Dona di
Piave (VE), tel. 0421/228281-228284-228286 con i seguenti orari: dal
lunedi al venerdi dalle ore 8,30 alle ore 13,00 ed il lunedi ¢ mercoledi
dalle ore 15,00 alle ore 17,00. Il bando integrale ¢ consultabile anche sul
sito internet: http://www.aulss4.veneto.it/concorsi/pubblici

19E05674

AZIENDA UNITA LOCALE SOCIO-SANITARIA
N. 7 PEDEMONTANA DI BASSANO
DEL GRAPPA

Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore unita
operativa complessa psichiatria 1 del Dipartimento di
salute mentale, profilo professionale medici, disciplina di
psichiatria, area medica e delle specialita mediche.

In esecuzione della deliberazione del commissario n. 416 di reg.
in data 19 marzo 2019 ¢ indetto avviso pubblico per il conferimento di
un incarico quinquennale di direttore unita operativa complessa «Psi-
chiatria 1» del Dipartimento di salute mentale, profilo professionale:
medici - disciplina: psichiatria (area medica e delle specialita mediche)
- bando n. 23/2019.

I termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso ¢ pubblicato integralmente nel
Bollettino Ufficiale della Regione Veneto n. 32 del 5 aprile 2019 e sara
inoltre disponibile sul sito www.aulss7.veneto.it

Per informazioni rivolgersi al servizio personale - ufficio concorsi
dell’Azienda U.L.SS. n. 7 Pedemontana, tel. 0445/389429-389224.

19E05681

Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore unita
operativa complessa servizio veterinario di sanita animale
del Dipartimento di prevenzione, profilo professionale
veterinari, disciplina di sanitd animale, area di sanita
animale.

In esecuzione della deliberazione del commissario n. 416 di reg. in
data 19 marzo 2019 ¢ indetto avviso pubblico per il conferimento di un
incarico quinquennale di direttore unita operativa complessa «Servizio
veterinario di sanita animale» del Dipartimento di prevenzione, profilo
professionale: veterinari - disciplina: sanita animale (area di sanita ani-
male) - bando n. 21/2019.

I termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

II testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso ¢ pubblicato integralmente nel
Bollettino Ufficiale della Regione Veneto n. 32 del 5 aprile 2019 e sara
inoltre disponibile sul sito www.aulss7.veneto.it

Per informazioni rivolgersi al servizio personale - ufficio concorsi
dell’Azienda U.L.SS. n. 7 Pedemontana, tel. 0445/389429-389224.

19E05682

Conferimento dell’incarico quinquennale di direttore unita
operativa complessa servizio veterinario di igiene degli ali-
menti di origine animale e loro derivati del Dipartimento
di prevenzione, profilo professionale veterinari, disciplina
di area dell’igiene della produzione, di trasformazione,
commercializzazione, conservazione e trasporto degli ali-
menti di origine animale e loro derivati.

In esecuzione della deliberazione del commissario n. 416 di reg. in
data 19 marzo 2019 ¢ indetto avviso pubblico per il conferimento di un
incarico quinquennale di direttore unita operativa complessa «Servizio
veterinario di igiene degli alimenti di origine animale e loro derivati»
del Dipartimento di prevenzione, profilo professionale: veterinari -
disciplina: area dell’igiene della produzione, di trasformazione, com-
mercializzazione, conservazione e trasporto degli alimenti di origine
animale e loro derivati (area dell’igiene della produzione, di trasforma-
zione, commercializzazione, conservazione e trasporto degli alimenti di
origine animale e loro derivati) - bando n. 20/2019.

Il termine di presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gaz-
zetta Ulfficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi
ed esami».

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso ¢ pubblicato integralmente nel
Bollettino Ufficiale della Regione Veneto n. 32 del 5 aprile 2019 e sara
inoltre disponibile sul sito www.aulss7.veneto.it

Per informazioni rivolgersi al servizio personale - ufficio concorsi
dell’Azienda U.L.SS. n. 7 Pedemontana, tel. 0445/389429-389224.

19E05683

AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE
DELLA ROMAGNA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di dirigente medico di neuropsichiatria infantile

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, presso I’ Azienda
unita sanitaria locale della Romagna ad un posto di dirigente medico di
neuropsichiatria infantile.

11 termine per la presentazione delle domande, che dovranno essere
presentate esclusivamente in forma telematica e corredate dai docu-
menti prescritti, scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale
della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Qua-
lora detto giorno sia festivo, il termine € prorogato al primo giorno suc-
cessivo non festivo.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino
Ufficiale della Regione Emilia-Romagna - parte terza - del 24 aprile
2019, n. 132.

Per eventuali informazioni relative alla presente procedura gli aspi-
ranti potranno rivolgersi all’U.O. gestione giuridica risorse umane - uffi-
cio concorsi sede operativa di Cesena - piazza Leonardo Sciascian. 111,
Cesena - nei giorni dal lunedi al venerdi dalle ore 9,30 alle ore 12,00
e il giovedi anche dalle ore 15,00 alle ore 16,30 - tel. 0547/394434 o
collegarsi al sito www.auslromagna.it > Informazione Istituzionale >
Selezioni, concorsi e assunzioni > Concorsi e selezioni > Concorsi pub-
blici per assunzioni a tempo indeterminato, con riferimento al presente
concorso ove potranno reperire copia del bando, del curriculum e le
istruzioni per la presentazione della domanda.

19E05688
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ESTAR

Concorso pubblico unificato, per titoli ed esami, per la
copertura di sei posti di collaboratore professionale sani-
tario, personale della riabilitazione - fisioterapista, cate-
goria D.

In esecuzione della deliberazione del direttore generale di ESTAR
n. 163 del 15 aprile 2019, esecutiva ai sensi di legge, ¢ indetto un con-
corso pubblico unificato, per titoli ed esami, per la copertura di sei posti
a tempo indeterminato nel profilo di collaboratore professionale sanita-
rio, personale della riabilitazione - fisioterapista (63/2019/CON).

I vincitori verranno assunti: n. 3 dall’Azienda Usl Toscana Nord
ovest, n. 3 dall’Azienda Usl Toscana Sud Est, indipendentemente dalle
preferenze per le tree aree indicate nella domanda online.

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere pre-
sentate esclusivamente in forma telematica connettendosi al sito Estar:
www.estar.toscana.it seguendo il percorso: concorsi -> concorsi e sele-
zioni in atto -> concorsi pubblici -> comparto e compilando lo specifico
modulo on line e seguendo le istruzioni ivi contenute, entro le ore 12,00
del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente
estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». Qualora detto giorno sia festivo, il termine
¢ prorogato al primo giorno successivo non festivo.

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti, delle
modalita di partecipazione al concorso, ¢ pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Toscana - Parte III - n. 18 del 2 maggio 2019, e
potra essere consultato sul sito internet di Estar all’apertura termini di
presentazione domande.

Per chiarimenti ed informazioni i candidati potranno rivolgersi all’uf-
ficio concorsi di Estar dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00 alle ore 12,00
ai seguenti numeri di telefono 055/3799444, 050/8662627, 0577/769529
o tramite e-mail all’indirizzo concorsi online@estar.toscana.it

19E05733

Rettifica e riapertura termini del conferimento dell’incarico
quinquennale di dirigente medico, disciplina di medicina
del lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro, area di
sanita pubblica, per la direzione dell’UOC igiene e salute
nei luoghi di lavoro 1, aziendale dell’azienda USL Toscana
Sud-Est.

In merito alla selezione pubblica per il conferimento di un inca-
rico quinquennale rinnovabile, a tempo determinato e con rapporto
esclusivo, ad un dirigente medico disciplina medicina del lavoro e
sicurezza degli ambienti di lavoro (area di sanita pubblica) per la
direzione dell’U.O.C. «Igiene e Salute nei Luoghi di Lavoro 1»,
aziendale dell’Azienda Usl Toscana Sud Est (36/2019/SC), pubbli-
cato sul Bollettino Ufficiale della Regione Toscana Parte III n. 11 del

13 marzo 2019 e per estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repub-
blica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 27 del
S aprile 2019, con termine per la presentazione delle domande del
6 maggio 2019, si rende noto che:

il bando ¢ stato rettificato con deliberazione n. 161 del 15 aprile
2019, pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione Toscana Parte
I n. 18 del 2 maggio 2019.

Sono riaperti i termini per la presentazione delle domande.

Le domande all’avviso dovranno essere inviate al direttore gene-
rale di Estar tramite PEC personale all’indirizzo: estar.concorsi.sudest@
postacert.toscana.it o tramite raccomandata all’indirizzo ESTAR - Uffi-
cio Concorsi Sezione Territoriale Sud Est, via di San Salvi, 12 - Palaz-
zina 14 - 50135 Firenze - entro il trentesimo giorno successivo alla
data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della
Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami». Qualora
detto giorno sia festivo il termine & prorogato al primo giorno succes-
sivo non festivo.

Sono fatte salve le domande gia pervenute entro il termine di scadenza
fissato dal precedente bando, con facolta, per coloro che hanno inoltrato
domanda di partecipazione entro tale data, di ripresentarla o integrarla.

Per informazioni e chiarimenti contattare ESTAR - UOC Procedure
concorsuali e selettive - al seguente numero telefonico 0577/769527
oppure 0577/769512 dalle ore 10,00 alle ore 12,00 dal lunedi al venerdi.

19E05734

ISTITUTO GIANNINA GASLINI DI GENOVA

Conferimento dell’incarico quinquennale di direzione di
struttura complessa - U.O.C. Medicina fetale e perinatale.

In attuazione della deliberazione n. 1126 del 28 dicembre 2018, ¢
indetto concorso pubblico per il conferimento di incarico quinquennale
di direzione di struttura complessa - U.O.C. Medicina fetale e perinatale.

Termine della presentazione delle domande: trentesimo giorno
non festivo successivo a quello della data di pubblicazione del presente
avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami».

Il bando integrale ¢ pubblicato nel Bollettino Ufficiale della
Regione Liguria n. 5 del 30 gennaio 2019.

Si precisa che il testo integrale del presente avviso relativo al con-
corso pubblico per I’attribuzione dell’incarico quinquennale sara reperi-
bile sul sito internet www.gaslini.org/Amministrazione Trasparente/Bandi
di concorso

Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi
all’U.0.C. Gestione risorse umane.

19E05668

ALTRI ENTI

AGENZIA DELLE DOGANE E DEI MONOPOLI

Rettifica della graduatoria della procedura selettiva interna per gli sviluppi economici
all’interno della terza area, dalla fascia retributiva F2 alla fascia F3, sezione Dogane.

Si comunica che sul sito internet dell’Agenzia delle dogane e dei monopoli www.adm.gov.it sezione «Amministrazione trasparente», sub
«Bandi di concorso», sub «Selezioni interne», sub «Concorsi in svolgimento», sub «Procedure selettive per gli sviluppi economici - sezione
Dogane - indette con DD.DD. del 12 settembre 2016» ¢ pubblicata la rettifica della graduatoria della procedura selettiva interna per gli sviluppi eco-
nomici all’interno della terza area, dalla fascia retributiva F2 alla fascia F3, sezione Dogane, di cui alla determinazione protocollo n. 9655/R1/2019.

19E05583
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AGENZIA REGIONALE PER LA PROTEZIONE
DELI’AMBIENTE DELLA LOMBARDIA

Reclutamento speciale riservato agli aventi diritto di cui
all’articolo 20, comma 2, del decreto legislativo n. 75/2017,
per la copertura di un posto di collaboratore tecnico pro-
fessionale, biologo, categoria D.

E indetto avviso di reclutamento speciale riservato agli aventi
diritto di cui all’art. 20, comma 2, del decreto legislativo n. 75/2017
ss.mm.ii per il profilo di collaboratore tecnico professionale - biologo,
categoria D, per la copertura a tempo indeterminato di posti d’organico.

Alla procedura possono partecipare solo i candidati in possesso dei
seguenti requisiti previsti dal bando:

a) risultare in servizio, successivamente alla data del 28 ago-
sto 2015 (data di entrata in vigore della legge n. 124 del 2015) con
contratto di lavoro a tempo determinato nel profilo oggetto della
procedura di stabilizzazione, presso 1’amministrazione che procede
all’assunzione;

b) aver maturato, alla data del 31 dicembre 2017 almeno tre anni
di servizio, anche non continuativi, negli ultimi otto anni (dal 1° gen-
naio 2010 al 31 dicembre 2017) nel medesimo profilo di cui al punto @)
presso ARPA Lombardia.

11 testo integrale del bando e lo schema di domanda sono scari-
cabili dal sito ufficiale di ARPA Lombardia: www.arpalombardia.it -
sezione bandi e concorsi.

Termine di presentazione domande: entro e non oltre il termine
del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» -
secondo le modalita previste dal bando.

Per informazioni: U.O.C. risorse umane - ufficio concorsi -
tel. 0269666316/317 - e-mail: ufficioconcorsi@arpalombardia.it

19E05581

Reclutamento speciale riservato agli aventi diritto di cui
all’articolo 20, comma 2, del decreto legislativo n. 75/2017,
per la copertura di un posto di collaboratore tecnico pro-
fessionale, laureato in scienze naturali, categoria D.

E indetto avviso di reclutamento speciale riservato agli aventi
diritto di cui all’art. 20, comma 2, del decreto legislativo n. 75/2017
ss.mm.ii per il profilo di collaboratore tecnico professionale - laureato
in scienze naturali, categoria D, per la copertura a tempo indeterminato
di posti d’organico.

Alla procedura possono partecipare solo i candidati in possesso dei
seguenti requisiti previsti dal bando:

a) risultare in servizio, successivamente alla data del 28 ago-
sto 2015 (data di entrata in vigore della legge n. 124 del 2015) con
contratto di lavoro a tempo determinato nel profilo oggetto della
procedura di stabilizzazione, presso 1’amministrazione che procede
all’assunzione;

b) aver maturato, alla data del 31 dicembre 2017 almeno tre anni

di servizio, anche non continuativi, negli ultimi otto anni (dal 1° gen-

naio 2010 al 31 dicembre 2017) nel medesimo profilo di cui al punto @)
presso ARPA Lombardia.

11 testo integrale del bando e lo schema di domanda sono scari-

cabili dal sito ufficiale di ARPA Lombardia: www.arpalombardia.it -
sezione bandi e concorsi.

— 39 — 2

Termine di presentazione domande: entro ¢ non oltre il termine
del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso
nella Gazzetta Ulfficiale - 4* Serie speciale «Concorsi ed esami» -
secondo le modalita previste dal bando.

Per informazioni: U.O.C. risorse umane - ufficio concorsi -
tel. 0269666316/317 - e-mail: ufficioconcorsi@arpalombardia.it

19E05582

AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI
ALLA PERSONA SENECA DI SAN GIOVANNI
IN PERSICETO

Selezione pubblica, per soli esami, per la copertura di due
posti di assistente sociale, categoria D, a tempo pieno ed
indeterminato.

E indetto concorso pubblico, per soli esami, per 1’assunzione, a
tempo indeterminato ed a tempo pieno, di due assistenti sociali, cate-
goria D.

I1 bando di concorso, nel quale sono indicati i requisiti per I’am-
missione alla selezione, le modalita e i termini per la presentazione
dell’istanza, ¢ pubblicato sul sito internet di Asp Seneca, nell’apposita
sezione dedicata ai concorsi, raggiungibile al seguente indirizzo: http://
www.asp-seneca.it/Utilita/Concorsi

Il termine per la presentazione della domanda ¢ fissato alle
ore 13,00 del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami».

19E05690

COMUNITA MONTANA ZONA DEL MATESE
DI PIEDIMONTE MATESE

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di categoria C, tecnico, a tempo determinato,
da assegnare all’area tecnica/forestazione.

E indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di
una unita di personale tecnico di categoria C, a tempo determinato, da
assegnare all’area tecnica/forestazione della Comunita Montana zona
Matese.

11 relativo avviso prot n. 2067 del 24 aprile 2019 ¢ pubblicato sul
sito istituzionale dell’Ente nella sezione «Avvisi».

I termine della presentazione delle domande ¢ fissato in trenta
giorni dalla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Concorsi ed
esami».

Le domande di partecipazione possono essere consegnate a mano
(presso 'ufficio protocollo dell’Ente) oppure a mezzo posta elettronica
certificata all’indirizzo protocollo@pec.cmzonamatese.gov.it

19E05677
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CONSIGLIO DELL’ORDINE NAZIONALE
DEI TECNOLOGI ALIMENTARI DI ROMA

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di operatore amministrativo, area B, a tempo
indeterminato e parziale quindici ore settimanali.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per il reclutamento
di una unita di personale di area B, posizione economica B1, profilo
professionale di operatore amministrativo, a tempo indeterminato, ed
orario di lavoro a tempo parziale quindici ore settimanali, del C.C.N.L.
personale non dirigente del comparto funzioni centrali (gia enti pubblici
non economici), presso il Consiglio dell’ordine nazionale dei tecnologi
alimentari.

Scadenza presentazione domanda: trenta giorni a decorrere dal
giorno successivo dalla data di pubblicazione del presente avviso, per
estratto, nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami». Qualora tale termine venisse a scadere
in giorno festivo, si intendera prorogato al primo giorno non festivo
immediatamente seguente.

11 testo integrale del bando ¢ pubblicato nel sito web del Consi-
glio www.tecnologialimentari.it - sezione Amministrazione trasparente
(sotto-sezione Documenti allegati).

19E05667

IPAB CASA DELLI’ACCOGLIENZA
BALDO SPREA DI ILLASI

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di educatore animatore, a tempo pieno ed inde-
terminato, categoria C/C1.

E indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di
un posto di educatore animatore a tempo pieno e indeterminato, catego-
ria C/C1 C.C.N.L. Funzioni locali, da impiegare presso la sede di p.zza
B. Sprea, 18 a Illasi (VR).

Requisiti di ammissione: titolo di studio:

diploma professionale di educatore professionale anima-
tore conseguito a seguito di corsi regionali triennali di formazione
specifica;

diploma di laurea di educatore professionale o di altro titolo
riconosciuto equipollente dallo Stato e dalla Regione Veneto;

diploma di laurea scienze dell’educazione o scienze della forma-
zione e dell’educazione con indirizzo in educatore professionale,

o altro titolo riconosciuto equipollente dallo Stato e dalla
Regione Veneto incondizionata idoneita psicofisica alle mansioni del
posto da ricoprire.

Termine di presentazione domande: trenta giorni dalla data di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4" Serie speciale «Concorsi ed esami».

Per informazioni www.baldosprea.it oppure rivolgersi a: ufficio
personale, dal lunedi al venerdi dalle ore 9,00 alle ore 12,30 (info@
baldosprea.it - 0457834037).

19E05678

PARCO LOMBARDO DELLA VALLE
DEL TICINO DI MAGENTA

Concorso pubblico, per esami, per la copertura, a tempo
pieno ed indeterminato, di un posto di specialista ammini-
strativo contabile, categoria D1.

Con determinazione n. 169 del 3 maggio 2019 ¢ indetto concorso
pubblico, per esami, per I’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di
uno specialista amministrativo contabile, categoria D1.

Le domande di partecipazione al concorso dovranno essere pre-
sentate entro il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie
speciale «Concorsi ed esami». Qualora il termine di scadenza per la
presentazione delle domande coincida con un giorno festivo o con un
giorno non lavorativo (sabato), il predetto termine si intende differito al
primo giorno feriale immediatamente successivo.

11 bando integrale ed il fac-simile della domanda potranno essere
reperiti all’indirizzo www.parcoticino.it sezione bandi e concorsi.

Ulteriori informazioni potranno essere richieste all’ufficio perso-
nale del Parco Lombardo della Valle del Ticino mail: ufficiopersonale@
parcoticino.it - tel. 02 97210250.

19E05689

DIARI

AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE DI CREMA

Diario del colloquio del conferimento dell’incarico quinquennale
di direzione di struttura complessa di oncologia.

Si comunica che il colloquio con i candidati ammessi al conferimento dell’incarico quinquennale di direzione di struttura complessa di
oncologia, pubblicato, per estratto, nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie speciale - «Concorsi ed esami» - n. 10 del 5 febbraio 2019, si svolgera il
giorno 28 maggio 2019, alle ore 10,30, presso la sala riunioni della Direzione generale dell’ASST di Crema - Largo Ugo Dossena, 2 - Crema.

19E06106
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AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE
DI LODI

Diario delle prove scritta, pratica ed orale del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di quaranta
posti a tempo indeterminato di collaboratore professio-
nale sanitario - infermiere, categoria D.

Con riferimento al concorso pubblico, per titoli ed esami, per
la copertura di quaranta posti a tempo indeterminato di collaboratore
professionale sanitario - infermiere, categoria D (di cui dodici posti
riservati al personale in congedo dalle Forze armate), bandito con deli-
berazione n. 119 del 4 febbraio 2019 e pubblicato, per estratto, nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana - 4* Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - n. 16 del 26 febbraio 2019, si comunica che le prove
concorsuali si terranno secondo il seguente calendario:

prova scritta: lunedi 10 giugno 2019, alle ore 9,00 presso I’ Au-
ditorium della Banca Popolare di Lodi, sito in via Polenghi Lombardo
n. 13 - Lodi;

prova pratica: giovedi 13 giugno 2019, alle ore 9,00 presso I’Au-
ditorium della Banca Popolare di Lodi, sito in via Polenghi Lombardo
n. 13 - Lodi;

prova orale:

martedi 18 giugno 2019, dalle ore 8,30;

mercoledi 19 giugno 2019, dalle ore 8,30;
giovedi 20 giugno 2019, dalle ore 8,30,
presso ASST di Lodi - aula grande - centro formazione - via Fis-
siraga, 15 - Lodi.
Lelenco dei candidati che saranno ammessi a sostenere la prova
pratica e la prova orale verra pubblicato sul web aziendale:
www.asst-lodi.it
Concorsi

in fase di espletamento

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di qua-
ranta posti a tempo indeterminato di collaboratore professionale sanita-
rio - infermiere, categoria D (di cui dodici posti riservati al personale in
congedo dalle Forze armate).

La mancata presenza nei giorni, nelle ore e nei luoghi sopra indi-
cati sara considerata come rinuncia alla partecipazione al concorso, qua-
lunque sia la causa dell’assenza, anche se indipendente dalla volonta
del candidato.

Eventuali variazioni dei giorni, delle ore o delle sedi delle prove
saranno indicati esclusivamente sul sito web aziendale.

11 presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti nei con-
fronto di tutti i candidati.

19E05695

LeoNarRDO CIRCELLI, redattore

DELIA CHIARA, vice redattore

(WI-GU-2019-GUC-041) Roma, 2019 - Istituto Poligrafico e Zecca dello Stato S.p.A.
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