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 AMMINISTRAZIONI CENTRALI 
  MINISTERO DELLA DIFESA

      Graduatoria di merito della procedura di selezione, per titoli 
ed esami, riservata a disabili, ai sensi dell’articolo 11 della 
legge 12 marzo 1999, n. 68, per l’attivazione di un tiroci-
nio formativo e di orientamento finalizzato all’assunzione 
a tempo indeterminato di un funzionario amministrativo, 
area 3, fascia F1, per le esigenze della Direzione generale 
di Agenzia industrie difesa.    

     Il direttore generale dell’agenzia industrie difesa, con decretazione 
prot. M_D GAID REG2019 0005469 del 5 giugno 2019, ha approvato 
la graduatoria e nominato il vincitore della selezione pubblica, per titoli 
ed esami, per l’attivazione di un tirocinio formativo e di orientamento 
finalizzato all’assunzione a tempo indeterminato di una unità di perso-
nale di area 3, fascia l, da inquadrare nel profilo di funzionario ammi-
nistrativo, per le esigenze della direzione generale di agenzia industrie 
difesa, riservata alle categorie di disabili iscritti negli elenchi del collo-
camento obbligatorio di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 68, della Città 
Metropolitana di Roma Capitale ora direzione regionale lavoro - area 
decentrata «Centri per l’impiego Lazio Centro» - S.I.L.D. servizio inse-
rimento lavorativo disabili - e in stato di disoccupazione; pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 23 
in data 22 marzo 2019. 

 La suddetta graduatoria è pubblicata sul sito internet dell’agen-
zia industrie difesa ed è consultabile all’indirizzo www.aid.difesa.it 
nell’area «Bandi di Concorso».   

  19E07080 

   MINISTERO DELL’INTERNO

      Graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, a 
cinquanta posti per l’accesso alla qualifica iniziale della 
carriera prefettizia.    

     Ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 15 del decreto del Presidente 
della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si avvisa che nel Bollettino 
ufficiale del personale del Ministero dell’interno n. 6 del 2019 è stato 
pubblicato il decreto ministeriale 23 maggio 2019 di approvazione 
della graduatoria relativa al concorso pubblico, per titoli ed esami, a 
cinquanta posti per l’accesso alla qualifica iniziale della carriera pre-
fettizia indetto con decreto ministeriale 28 giugno 2017 e pubblicato 
nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» n. 49 
del 30 giugno 2019. 

 Dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica italiana decorre il termine per eventuali 
impugnative. 

 Il provvedimento è consultabile, per almeno centoventi giorni dalla 
data del presente avviso, nel sito internet http://concorsiciv.interno.it   

  19E07044  

 ENTI PUBBLICI STATALI 
  CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE

      Accertamento regolarità e approvazione atti del concorso 
pubblico per la copertura di un posto di dirigente di 
ricerca I livello, a tempo pieno ed indeterminato.    

     Si comunica che è stato pubblicato sul sito internet del Consiglio 
nazionale delle ricerche www.urp.cnr.it il provvedimento di accerta-
mento regolarità e approvazione atti del bando pubblico con contratto 
di lavoro a tempo pieno e indeterminato di personale per il profilo di 
dirigente di ricerca primo livello presso il Consiglio nazionale delle 
ricerche: bando n. 367.154 DR.   

  19E07004 

       Accertamento regolarità del procedimento, approvazione 
della graduatoria e nomina del vincitore della selezione 
pubblica per la copertura di un posto di collaboratore tec-
nico VI livello a tempo indeterminato, appartenente alle 
categorie riservatarie residenti nella regione Calabria.    

     Si comunica che è stato pubblicato sul sito internet del Consiglio 
nazionale delle ricerche www.urp.cnr.it l’avviso di accertamento regola-
rità del procedimento, approvazione della graduatoria e nomina del vin-
citore della selezione pubblica per l’assunzione a tempo indeterminato 
di una unità di personale con profilo di collaboratore tecnico degli enti di 
ricerca - VI livello professionale appartenente alle categorie riservatarie 
di cui all’art. 1 della legge n. 68/1999 residenti nella regione Calabria. 

 Bando n. 364.309.   

  19E07153 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO NANOSCIENZE DI PISA

      Approvazione atti, graduatoria e nomina del vincitore della 
procedura di selezione, per titoli e colloquio, per la coper-
tura di un posto di tecnologo III livello.    

     Si avvisa che è pubblicato sul sito istituzionale del Consiglio 
nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ (Sezione Lavoro e For-
mazione) e nel Sistema di Selezioni Online https://selezionionline.cnr.
it - il provvedimento di approvazione atti, graduatoria e nomina del 
vincitore della selezione per titoli e colloquio per l’assunzione con con-
tratto di lavoro a tempo determinato, ai sensi dell’art. 83 del C.C.N.L. 
del Comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in data 
19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professionale di 
tecnologo - III livello, presso la sede primaria di Pisa dell’Istituto Nano-
scienze (NANO) relativo al bando n. 380.5 NANO TEC.   

  19E07011 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI SCIENZE DELL’ATMOSFERA

E DEL CLIMA DI BOLOGNA

      Procedura di selezione, per titoli e colloquio, per la coper-
tura di un posto di ricercatore III livello, a tempo deter-
minato, presso l’U.O.S. di Padova.    

     È indetta una selezione per titoli e colloquio per l’assunzione con 
contratto di lavoro a tempo determinato, ai sensi dell’art. 83 del CCNL 
del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in data 
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19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professionale di 
ricercatore - III livello, presso il CNR - Istituto di scienze dell’atmosfera 
e del clima - U.O.S. di Padova. 

 Il relativo bando n. 380.2 ISAC RIC, è pubblicato sul sito isti-
tuzionale del Consiglio nazionale delle ricerche http://www.urp.cnr.it/ 
(sezione lavoro e formazione) e nel sistema di selezioni on-line CNR 
https://selezionionline.cnr.it 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo https://
selezionionline.cnr.it   

  19E07066 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO DI NEUROSCIENZE DI PISA

      Conferimento di due borse di studio per laureati    

     Si avvisa che l’Istituto di neuroscienze del CNR ha indetto una 
pubblica selezione per due borse di studio per laureati per ricerche nel 
campo delle neuroscienze per la seguente tematica di ricerca: «Identifi-
cazione di trattamenti farmacologici in vivo per il rallentamento dei pro-
cessi infiammatori e di stress ossidativo in modelli di retinite pigmen-
tosa», da usufruirsi presso l’Istituto di neuroscienze del CNR di Pisa e 
presso i laboratori del Dipartimento di farmacia dell’Università di Pisa. 

 Le domande di partecipazione alla suddetta selezione, redatte in 
carta semplice secondo lo schema allegato al bando n. 061.000.BS.002-
2019-PI e indirizzate al direttore dell’istituto di neuroscienze del CNR 
protocollo.in@pec.cnr.it , dovranno essere inviate tramite posta elettro-
nica certificata entro il termine perentorio di venti giorni dalla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana secondo quanto previsto dall’art. 4 del bando stesso. 

 Il bando è pubblicato per via telematica sul sito Internet del CNR 
all’indirizzo www.urp.cnr.it (link formazione e lavoro).   

  19E07079 

   CONSIGLIO NAZIONALE DELLE RICERCHE
  ISTITUTO NAZIONALE DI OTTICA DI FIRENZE

      Procedura di selezione, per titoli e colloquio, per la coper-
tura di un posto di ricercatore II livello a tempo determi-
nato, presso la sede secondaria di Sesto Fiorentino.    

     È indetta una selezione, per titoli e colloquio, per l’assunzione 
con contratto di lavoro a tempo determinato, ai sensi dell’art. 83 del 
C.C.N.L. del comparto «Istruzione e ricerca» 2016-2018, sottoscritto in 
data 19 aprile 2018, di una unità di personale con profilo professionale 
di primo ricercatore II livello professionale, presso il CNR - Istituto 
nazionale di ottica, sede secondaria di Sesto Fiorentino. 

 Il relativo bando n. 380.14 INO PR è pubblicato sul sito istitu-
zionale del Consiglio nazionale delle ricerche   http://www.urp.cnr.it/   
(Sezione Lavoro e Formazione) e nel sistema di selezioni on-line CNR 
  https://selezionionline.cnr.it 

 Le domande di partecipazione devono essere compilate e presen-
tate esclusivamente via internet, utilizzando un’applicazione informa-
tica disponibile nell’area concorsi del sito CNR all’indirizzo   https://
selezionionline.cnr.it   

  19E07146 

   ISTITUTO NAZIONALE
DELLA PREVIDENZA SOCIALE

      Modifica delle graduatorie del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, a novecentosessantasette posti di consulente pro-
tezione sociale nei ruoli del personale dell’INPS, area C, 
posizione economica C1.    

     Si rende noto che con determinazione del Presidente dell’INPS del 
19 giugno 2019, sono state modificate la graduatoria finale e la gradua-
toria dei vincitori, già precedentemente approvate con determinazione 
presidenziale n.51 dell’11 giugno 2019 del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, a 967 posti di consulente protezione sociale nei ruoli del per-
sonale dell’INPS, area C, posizione economica C1, indetto con determi-
nazione presidenziale n. 42 del 24 aprile 2018, il cui bando di concorso 
è stato pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale  , 4ª Serie speciale - «Concorsi 
ed esami» - n. 34 del 27 aprile 2018. 

 Le predette graduatorie modificate sono pubblicate sul sito internet 
dell’INPS, all’indirizzo www.inps.it nella sezione “Avvisi, bandi e fat-
turazione”, sottosezione “Concorsi”. 

 Il presente avviso vale come notifica agli interessati.   

  19E07193 

   ISTITUTO NAZIONALE DI RICERCA 
METROLOGICA DI TORINO

      Concorsi pubblici, per la copertura
di vari posti, vari livelli professionali    

      Si avvisa che il direttore generale dell’Istituto Nazionale di Ricerca 
Metrologica (I.N. R.i.M.), ha indetto con decreto n. 72/2019:  

 concorso per titoli e colloquio, riservato al personale in pos-
sesso dei requisiti di cui all’art. 20, comma 2, del decreto legislativo 
n. 75/2017, per l’assunzione con contratto di lavoro a tempo indetermi-
nato di sei unità di personale di III livello professionale, profilo profes-
sionale ricercatore. 

 (Bando di concorso n. 1/2019/TI/6 Ricercatori),
con decreto n. 73/2019: 

  concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione con con-
tratto di lavoro a tempo indeterminato, delle seguenti unità di personale:  

 due posti di collaboratore tecnico degli enti di ricerca 
(CTER) - VI livello professionale; 

 due posti di collaboratore di amministrazione (CAM) - VII 
livello professionale; 

 un posto di operatore tecnico (OPTEC) - VIII livello 
professionale; 

 un posto di operatore di amministrazione (OPAM) - VIII 
livello professionale 

 riservato ai soggetti disabili di cui all’art. 1 della legge n. 68/1999, 
iscritti negli elenchi di cui all’art. 8 della medesima legge. 

 (Bando n. 2/2019/TI/2 CTER/2 CAM/1 OPTEC/1 OPAM),
con decreto n. 74/2019: 

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione con con-
tratto di lavoro a tempo indeterminato, di un’unità di personale di III 
livello professionale, profilo professionale tecnologo. 

 (Bando n. 3/2019/TI/Tecnologo.) 
 I bandi sono pubblicati e disponibili sul sito: www.inrim.it   

  19E07082 
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       Concorsi pubblici, per titoli e colloquio, per la copertura
di due posti, vari livelli professionali    

      Si avvisa che il direttore generale dell’Istituto Nazionale di Ricerca 
Metrologica (INRiM) ha indetto con decreto n. 75/2019:  

 concorso pubblico, per titoli e colloquio, per l’assunzione, a 
tempo determinato della durta di due anni, di un’unità di personale di 
VII livello professionale, profilo professionale collaboratore di ammi-
nistrazione (CAM) 

 (Bando di concorso n. 1/2019/TD/CAM), 

con decreto n. 76/2019:

 concorso pubblico, per titoli e colloquio, per l’assunzione, a 
tempo determinato della durata di due anni, di un’unità di personale 
di VI livello professionale, profilo professionale collaboratore tecnico 
degli enti di ricerca (CTER) 

 (Bando di concorso n. 2/2019/TD/CTER); 

 I bandi sono pubblicati e disponibili sul sito: www.inrim.it   

  19E07083  

 UNIVERSITÀ E ALTRI ISTITUTI DI ISTRUZIONE 
  UNIVERSITÀ ALDO MORO DI BARI

      Procedure di valutazione per la chiamata di diciannove 
professori di prima e seconda fascia, per vari Dipartimenti.    

     Sono indette le procedure valutative per la copertura di dician-
nove posti di professore universitario di prima e seconda fascia, ai sensi 
dell’art. 24, comma 6, della legge 30 dicembre 2010, n. 240 come di 
seguito indicato. 

  Dipartimento di lettere lingue arti italianistica e culture comparate:  
 un posto di professore di II fascia settore concorsuale 10/H1 - 

Lingua, letteratura e cultura francese - e settore scientifico-disciplinare 
L-LIN/04 - Lingua e traduzione - lingua francese (D.R. n. 2550 del 
28 maggio 2019, codice concorso PA 2550/2019); 

 un posto di professore di II fascia settore concorsuale 10/L1 – 
Lingue, letterature e culture inglese e anglo-americana e settore scienti-
fico-disciplinare L-LIN/11 - Lingue e letterature anglo-americane (D.R. 
n. 2551 del 28 maggio 2019, codice concorso PA 2551/2019). 

  Dipartimento di giurisprudenza:  
 un posto di professore di I fascia settore concorsuale 12/H3 – 

Filosofia del diritto e settore scientifico-disciplinare IUS/20 – Filoso-
fia del diritto (D.R. n. 2545 del 28 maggio 2019, codice concorso PO 
2545/2019); 

 un posto di professore di II fascia settore concorsuale 12/C2 – 
Diritto ecclesiastico e canonico e settore scientifico-disciplinare IUS/11 
- Diritto ecclesiastico e canonico (D.R. n. 2544 del 28 maggio 2019, 
codice concorso PA 2544/2019). 

  Dipartimento di scienze della formazione, psicologia, 
comunicazione:  

 un posto di professore di II fascia settore concorsuale 10/L1 - 
Lingue, letterature e culture inglese e anglo-americana e settore scienti-
fico-disciplinare L-LIN/12 - Lingua e traduzione - lingua inglese (D.R. 
n. 2540 del 28 maggio 2019, codice concorso PA 2540/2019). 

  Dipartimento dell’emergenza e dei trapianti di organi (D.E.T.O.):  
 un posto di professore di I fascia settore concorsuale 06/E1 – 

Chirurgia cardio-toraco-vascolare e settore scientifico-disciplinare 
MED/22 – Chirurgia vascolare (D.R. n. 2559 del 28 maggio 2019, 
codice concorso PO 2559/2019); 

 un posto di professore di II fascia settore concorsuale 06/D2 
– Endocrinologia, nefrologia e scienze della alimentazione e del benes-
sere e settore scientifico-disciplinare MED/13 – Endocrinologia (D.R. 
n. 2557 del 28 maggio 2019, codice concorso PA 2557/2019). 

  Dipartimento jonico in sistemi giuridici ed economici del Mediter-
raneo: società, ambiente, culture:  

 un posto di professore di I fascia settore concorsuale 12/
E3 - Diritto dell’economia, dei mercati finanziari e agroalimentari e 
della navigazione e settore scientifico-disciplinare IUS/05 - Diritto 
dell’economia (D.R. n. 2547 del 28 maggio 2019, codice concorso PO 
2547/2019). 

  Dipartimento di informatica:  
 un posto di professore di II fascia settore concorsuale 09/H1 

- Sistemi di elaborazione delle informazioni e settore scientifico-disci-

plinare ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione delle informazioni (D.R. 
n. 2542 del 28 maggio 2019, codice concorso PA 2542/2019). 

  Dipartimento di scienze politiche:  
 un posto di professore di II fascia settore concorsuale 14/B2 

- Storia delle relazioni internazionali, delle società e delle istituzioni 
extraeuropee e settore scientifico-disciplinare SPS/06 - Storia delle rela-
zioni internazionali (D.R. n. 2625 del 30 maggio 2019, codice concorso 
PA 2625/2019). 

  Dipartimento di economia, management e diritto dell’impresa:  
 un posto di professore di I fascia settore concorsuale 12/A1 – 

Diritto privato e settore scientifico-disciplinare IUS/01 - Diritto privato 
(D.R. n. 2530 del 28 maggio 2019, codice concorso PO 2530/2019); 

 un posto di professore di II fascia settore concorsuale 13/B2 
– Economia e gestione delle imprese e settore scientifico-disciplinare 
SECS-P/08 - Economia e gestione delle imprese (D.R. n. 2531 del 
28 maggio 2019, codice concorso PA 2531/2019). 

  Dipartimento di farmacia - scienze del farmaco:  
 un posto di professore di II fascia settore concorsuale 05/G1 

– Farmacologia, farmacologia clinica e farmacognosia e settore scien-
tifico-disciplinare BIO/14 - Farmacologia (D.R. n. 2538 del 28 maggio 
2019, codice concorso PA 2538/2019). 

  Dipartimento di studi umanistici (DISUM):  
 un posto di professore di I fascia settore concorsuale 10/D3 

– Lingua e letteratura latina e settore scientifico-disciplinare L-FIL-
LET/04 - Lingua e letteratura latina (D.R. n. 2534 del 28 maggio 2019, 
codice concorso PO 2534/2019); 

 un posto di professore di I fascia settore concorsuale 11/C5 – 
Storia della filosofia e settore scientifico-disciplinare M-FIL/06 - Storia 
della filosofia (D.R. n. 2535 del 28 maggio 2019, codice concorso PO 
2535/2019); 

 un posto di professore di I fascia settore concorsuale 11/A3 – 
Storia contemporanea e settore scientifico-disciplinare M-STO/04 - Sto-
ria contemporanea (D.R. n. 2536 del 28 maggio 2019, codice concorso 
PO 2536/2019). 

  Dipartimento di economia e finanza:  
 un posto di professore di I fascia settore concorsuale 13/D1 – 

Statistica e settore scientifico-disciplinare SECS-S/01 – Statistica (D.R. 
n. 2604 del 29 maggio 2019, codice concorso PO 2604/2019). 

  Dipartimento di medicina veterinaria:  
 un posto di professore di I fascia settore concorsuale 07/H3 

– Malattie infettive e parassitarie degli animali e settore scientifico-
disciplinare VET/05 – Malattie infettive degli animali domestici (D.R. 
n. 2553 del 28 maggio 2019, codice concorso PO 2553/2019). 

  Dipartimento di matematica:  
 un posto di professore di II fascia settore concorsuale 01/A3 

- Analisi matematica, probabilità e statistica matematica e settore scien-
tifico-disciplinare MAT/06 - Probabilità e statistica matematica (D.R. 
n. 2552 del 28 maggio 2019, codice concorso PA 2552/2019). 

 Dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale - «Con-
corsi ed esami», decorre il termine perentorio di quindici giorni per la 
presentazione delle domande di partecipazione, dei titoli e delle pubbli-
cazioni, secondo le modalità indicate nel bando. 
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 Il testo integrale del bando ed il fac-simile di domanda di parte-
cipazione sono disponibili e consultabili telematicamente sul sito web 
della U.O. procedure concorsuali dell’Università degli studi di Bari 
«Aldo Moro» all’indirizzo http://reclutamento.ict.uniba.it nella sezione 
relativa a «selezioni per la chiamata di professori di I e II fascia». 

 Della pubblicazione del predetto bando sarà data comunica-
zione anche nei siti web del Ministero dell’università e della ricerca e 
dell’Unione europea. 

 Responsabili dei procedimenti: sig.ra Rita Giuseppina Putignano 
(tel. +39 0805714149, - e-mail: ritagiuseppina.putignano@uniba.it) e 
sig. Michele Massari (tel. +39 0805714072, - e-mail: michele.massari@
uniba.it); funzionari in servizio presso la sezione servizi al personale 
dell’Università degli studi di Bari «Aldo Moro».   

  19E06927 

       Procedure di selezione per la chiamata di quindici
professori di prima e seconda fascia, per vari Dipartimenti    

      Sono indette procedure selettive per la copertura di quindici 
posti di professore universitario di prima e seconda fascia, ai sensi 
dell’art. 18, comma 1 della legge 30 dicembre 2010, n. 240, come di 
seguito indicato:  

 Dipartimento di lettere lingue arti italianistica e culture comparate 

 un posto di professore di prima fascia, settore concorsuale 10/D3 
- Lingua e letteratura latina e settore scientifico-disciplinare L-FIL_
LET/04 - Lingua e letteratura latina (D.R. n. 2549 del 28 maggio 2019 
- codice concorso PO 2549/2019). 

 Dipartimento di giurisprudenza 

 un posto di professore di prima fascia, settore concorsuale 12/A1 - 
Diritto privato e settore scientifico-disciplinare IUS/01 - Diritto privato 
(D.R. n. 2546 del 28 maggio 2019 - codice concorso PO 2546/2019). 

 Dipartimento di scienze biomediche e oncologia umana 

 un posto di professore di seconda fascia, settore concorsuale 06/
H1 - Ginecologia e ostetricia e settore scientifico-disciplinare MED/40 
- Ginecologia e ostetricia (D.R. n. 2556 del 28 maggio 2019 - codice 
concorso PA 2556/2019). 

 Dipartimento di scienze della formazione, psicologia, comunicazione 

 un posto di professore di seconda fascia, settore concorsuale 11/
E3 - Psicologia sociale, del lavoro e delle organizzazioni e settore 
scientifico-disciplinare M-PSI/06 - Psicologia del lavoro e delle orga-
nizzazioni (D.R. n. 2541 del 28 maggio 2019 - codice concorso PA 
2541/2019). 

 Dipartimento dell’emergenza e dei trapianti di organi (D.E.T.O.) 

 un posto di professore di seconda fascia, settore concorsuale 06/
D2 - Endocrinologia, nefrologia e scienze della alimentazione e settore 
scientifico-disciplinare MED/49 - Scienze tecniche dietetiche applicate 
(D.R. n. 2558 del 28 maggio 2019 - codice concorso PA 2558/2019). 

 Dipartimento jonico in sistemi giuridici ed economici del Mediterraneo. 
Società, ambiente, culture 

 un posto di professore di seconda fascia, settore concorsuale 12/
B2 - Diritto del lavoro e settore scientifico-disciplinare IUS/07 - Diritto 
del lavoro (D.R. n. 2548 del 28 maggio 2019 - codice concorso PA 
2548/2019). 

 Dipartimento di informatica 

 un posto di professore di seconda fascia, settore concorsuale 01/
B1 - Informatica e settore scientifico-disciplinare INF/01 - Informatica 
(D.R. n. 2543 del 28 maggio 2019 - codice concorso PA 2543/2019). 

 Dipartimento di scienze politiche 

 un posto di professore di seconda fascia, settore concorsuale 12/
C2 - Diritto ecclesiastico e canonico e settore scientifico-disciplinare 
IUS/11 - Diritto ecclesiastico e canonico (D.R. n. 2626 del 30 maggio 
2019 - codice concorso PA 2626/2019). 

 Dipartimento interdisciplinare di medicina 

 un posto di professore di seconda fascia, settore concorsuale 06/
M2 - Medicina legale e del lavoro e settore scientifico-disciplinare 
MED/44 - Medicina del lavoro (D.R. n. 2532 del 28 maggio 2019 - 
codice concorso PA 2532/2019). 

 Dipartimento di farmacia-scienze del farmaco 

 un posto di professore di seconda fascia, settore concorsuale 03/
D1 - Chimica e tecnologie farmaceutiche, tossicologiche e nutraceu-
tico-alimentari e settore scientifico-disciplinare CHIM/08 - Chimica 
farmaceutica (D.R. n. 2539 del 28 maggio 2019 - codice concorso PA 
2539/2019). 

 Dipartimento di bioscienze, biotecnologie e biofarmaceutica 

 un posto di professore di seconda fascia, settore concorsuale 05/
E2 - Biologia molecolare e settore scientifico-disciplinare BIO/11 - Bio-
logia molecolare (D.R. n. 2529 del 28 maggio 2019 - codice concorso 
PA 2529/2019). 

 Dipartimento di scienze del suolo della pianta e degli alimenti 
(DiS.S.P.A) 

 un posto di professore di seconda fascia, settore concorsuale 07/
E1 - Chimica agraria, genetica agraria e pedologia e settore scientifico-
disciplinare AGR/13 - Chimica agraria (D.R. n. 2533 del 28 maggio 
2019 - codice concorso PA 2533/2019). 

 Dipartimento di chimica 

 un posto di professore di prima fascia, settore concorsuale 03/
B1 - Fondamenti delle scienze chimiche e sistemi inorganici e settore 
scientifico-disciplinare CHIM/03 - Chimica generale e inorganica (D.R. 
n. 2528 del 28 maggio 2019 - codice concorso PO 2528/2019). 

 Dipartimento di medicina veterinaria 

 un posto di professore di seconda fascia, settore concorsuale 07/
H4 - Clinica medica e farmacologia veterinaria e settore scientifico-
disciplinare VET/08 - Clinica medica veterinaria (D.R. n. 2554 del 
28 maggio 2019 - codice concorso PA 2554/2019). 

 Dipartimento di scienze della terra e geoambientali 

 un posto di professore di seconda fascia, settore concorsuale 04/
A4 - Geofisica e settore scientifico-disciplinare GEO/10 - Geofisica 
della terra solida (D.R. n. 2555 del 28 maggio 2019 - codice concorso 
PA 2555/2019). 

 Dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - decorre il termine perentorio di trenta giorni per la 
presentazione delle domande di partecipazione, dei titoli e delle pubbli-
cazioni, secondo le modalità indicate nel bando. 

 Il testo integrale del bando ed il fac-simile di domanda di parte-
cipazione sono disponibili e consultabili telematicamente sul sito web 
della U.O. procedure concorsuali dell’Università degli studi di Bari 
«Aldo Moro» all’indirizzo http://reclutamento.ict.uniba.it nella sezione 
relativa a «Selezioni per la chiamata di professori di prima e seconda 
fascia». 

 Della pubblicazione del predetto bando sarà data comunica-
zione anche nei siti web del Ministero dell’università e della ricerca e 
dell’Unione europea. 

 Responsabili dei procedimenti: sig.ra Rita Giuseppina Putignano 
(tel. +39 0805714149 - e-mail ritagiuseppina.putignano@uniba.it e 
sig. Michele Massari (tel. +39 0805714072 - e-mail   michele.massari@
uniba.it  ), funzionari in servizio presso la sezione servizi al personale 
dell’Università degli studi di Bari «Aldo Moro».   

  19E06928 
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       Procedura di selezione per la chiamata di un professore di 
prima fascia, settore concorsuale 13/B1 - Economia azien-
dale, per il Dipartimento di economia e finanza.    

     È indetta procedura selettiva per la copertura di un posto di profes-
sore universitario di prima fascia, ai sensi dell’art. 18, comma 4 della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240, settore concorsuale 13/B1 - Econo-
mia aziendale e settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Economia 
aziendale (D.R. n. 2537 del 28 maggio 2019 - codice concorso PO 
2537/2019). 

 Dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - decorre il termine perentorio di trenta giorni per la 
presentazione delle domande di partecipazione, dei titoli e delle pubbli-
cazioni, secondo le modalità indicate nel bando. 

 Il testo integrale del bando ed il fac-simile di domanda di parte-
cipazione sono disponibili e consultabili telematicamente sul sito web 
della U.O. procedure concorsuali dell’Università degli studi di Bari 
«Aldo Moro» all’indirizzo http://reclutamento.ict.uniba.it nella sezione 
relativa a «Selezioni per la chiamata di professori di prima e seconda 
fascia». 

 Della pubblicazione del predetto bando sarà data comunica-
zione anche nei siti web del Ministero dell’università e della ricerca e 
dell’Unione europea. 

 Responsabile del procedimento: sig. Michele Massari (tel. +39 
0805714072 - e-mail michele.massari@uniba.it) funzionario in servizio 
presso la sezione servizi al personale dell’Università degli studi di Bari 
«Aldo Moro».   

  19E06929 

       Procedure di selezione, per titoli e discussione pubblica, per 
la copertura di trenta posti di ricercatore a tempo deter-
minato della durata di trentasei mesi e pieno, per vari 
Dipartimenti.    

     L’Università degli studi di Bari Aldo Moro ha indetto, ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera   b)   , della legge n. 240/2010, le seguenti 
selezioni:  

 1. selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura 
di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante 
stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di trentasei mesi, 
con regime di impegno a tempo pieno, per il settore concorsuale 05/
A1 - Botanica, per il settore scientifico-disciplinare BIO/03 - Botanica 
ambientale e applicata, presso il Dipartimento di biologia (D.R. n. 2498 
del 28 maggio 2019 - codice selezione R 2498/2019); 

 2. selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura 
di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante 
stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di trentasei mesi, 
con regime di impegno a tempo pieno, per il settore concorsuale 05/
H1 - Anatomia umana, per il settore scientifico-disciplinare BIO/16 - 
Anatomia umana, presso il Dipartimento di bioscienze, biotecnologie e 
biofarmaceutica (D.R. n. 2499 del 28 maggio 2019 - codice selezione 
R 2499/2019); 

 3. selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura 
di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante 
stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di trentasei mesi, 
con regime di impegno a tempo pieno, per il settore concorsuale 03/
B1 - Fondamenti delle scienze chimiche e sistemi inorganici, per il set-
tore scientifico-disciplinare CHIM/03 - Chimica generale ed inorganica, 
presso il Dipartimento di chimica (D.R. n. 2500 del 28 maggio 2019 - 
codice selezione R 2500/2019); 

 4. selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura 
di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante 
stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di trentasei mesi, 
con regime di impegno a tempo pieno, per il settore concorsuale 05/
F1 - Biologia applicata, per il settore scientifico-disciplinare BIO/13 
- Biologia applicata, presso il Dipartimento dell’emergenza e dei tra-
pianti di organi (D.R. n. 2501 del 28 maggio 2019 - codice selezione 
R 2501/2019); 

 5. selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura 
di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante 
stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di trentasei mesi, 
con regime di impegno a tempo pieno, per il settore concorsuale 05/
H2 - Istologia, per il settore scientifico-disciplinare BIO/17 - Istologia, 
presso il Dipartimento dell’emergenza e dei trapianti di organi (D.R. 
n. 2502 del 28 maggio 2019 - codice selezione R 2502/2019); 

 6. selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura 
di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante 
stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di trentasei mesi, 
con regime di impegno a tempo pieno, per il settore concorsuale 13/B5 
- Scienze merceologiche, per il settore scientifico-disciplinare SECS-
P/13 - Scienze merceologiche, presso il Dipartimento di economia, 
management e diritto dell’impresa (D.R. n. 2503 del 28 maggio 2019 
- codice selezione R 2503/2019); 

 7. selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura 
di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante 
stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di trentasei mesi, 
con regime di impegno a tempo pieno, per il settore concorsuale 05/
G1 - Farmacologia, farmacologia clinica e farmacognosia, per il settore 
scientifico-disciplinare BIO/14 - Farmacologia, presso il Dipartimento 
di farmacia - scienze del farmaco (D.R. n. 2504 del 28 maggio 2019 - 
codice selezione R 2504/2019); 

 8. selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura 
di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante 
stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di trentasei mesi, 
con regime di impegno a tempo pieno, per il settore concorsuale 02/
D1 - Fisica applicata, didattica e storia della fisica, per il settore scien-
tifico-disciplinare FIS/07 - Fisica applicata (a beni culturali, ambien-
tali biologia e medicina), presso il Dipartimento di farmacia e scienze 
del farmaco (D.R. n. 2505 del 28 maggio 2019 - codice selezione R 
2505/2019); 

 9. selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura 
di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante 
stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di trentasei mesi, 
con regime di impegno a tempo pieno, per il settore concorsuale 12/
E4 - Diritto dell’Unione europea, per il settore scientifico-disciplinare 
IUS/14 - Diritto dell’Unione europea, presso il Dipartimento di giu-
risprudenza (D.R. n. 2506 del 28 maggio 2019 - codice selezione R 
2506/2019); 

 10. selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura 
di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante 
stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di trentasei mesi, 
con regime di impegno a tempo pieno, per il settore concorsuale 01/B1 - 
Informatica, per il settore scientifico-disciplinare INF/01 - Informatica, 
presso il Dipartimento di informatica (D.R. n. 2507 del 28 maggio 2019 
- codice selezione R 2507/2019); 

 11. selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura 
di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante 
stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di trentasei mesi, 
con regime di impegno a tempo pieno, per il settore concorsuale 06/N1 
- Scienze delle professioni sanitarie e delle tecnologie mediche appli-
cate, per il settore scientifico-disciplinare MED/50 - Scienze tecniche 
mediche applicate, presso il Dipartimento interdisciplinare di medicina 
(D.R. n. 2508 del 28 maggio 2019 - codice selezione R 2508/2019); 

 12. selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura 
di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante 
stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di trentasei mesi, 
con regime di impegno a tempo pieno, per il settore concorsuale 02/A2 
- Fisica teorica delle interazioni fondamentali, per il settore scientifico-
disciplinare FIS/04 - Fisica nucleare e subnucleare, presso il Diparti-
mento interateneo di fisica (D.R. n. 2509 del 28 maggio 2019 - codice 
selezione R 2509/2019); 

 13. selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura 
di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante 
stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di trentasei mesi, 
con regime di impegno a tempo pieno, per il settore concorsuale 13/A4 
- Economia applicata, per il settore scientifico-disciplinare SECS-P/06 
- Economia applicata, presso il Dipartimento jonico in sistemi giuridici 
ed economici del mediterraneo: società, ambiente, culture (D.R. n. 2510 
del 28 maggio 2019 - codice selezione R 2510/2019); 
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 14. selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura 
di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante 
stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di trentasei mesi, 
con regime di impegno a tempo pieno, per il settore concorsuale 13/
D4 - Metodi matematici dell’economia e delle scienze attuariali e finan-
ziarie, per il settore scientifico-disciplinare SECS-S/06 - Metodi mate-
matici dell’economia e delle scienze attuariali e finanziarie, presso il 
Dipartimento jonico in sistemi giuridici ed economici del mediterraneo: 
società, ambiente, culture (D.R. n. 2511 del 28 maggio 2019 - codice 
selezione R 2511/2019); 

 15. selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura 
di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante 
stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di trentasei mesi, 
con regime di impegno a tempo pieno, per il settore concorsuale 10/B1 - 
Storia dell’arte, per il settore scientifico-disciplinare L- ART/01- Storia 
dell’arte medioevale, presso il Dipartimento di lettere lingue arti italia-
nistica e culture comparate (D.R. n. 2512 del 28 maggio 2019 - codice 
selezione R 2512/2019); 

 16. selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura 
di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante 
stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di trentasei mesi, 
con regime di impegno a tempo pieno, per il settore concorsuale 10/
B1 - Storia dell’arte, per il settore scientifico-disciplinare L-ART/03 - 
Storia dell’arte contemporanea, presso il Dipartimento di lettere lingue 
arti italianistica e culture comparate (D.R. n. 2513 del 28 maggio 2019 
- codice selezione R 2513/2019); 

 17. selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura 
di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante 
stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di trentasei mesi, 
con regime di impegno a tempo pieno, per il settore concorsuale 01/A3 
- Analisi matematica, probabilità e statistica matematica, per il settore 
scientifico-disciplinare MAT/06 - Probabilità e statistica matematica, 
presso il Dipartimento di matematica (D.R. n. 2514 del 28 maggio 2019 
- codice selezione R 2514/2019); 

 18. selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura 
di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante 
stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di trentasei mesi, 
con regime di impegno a tempo pieno, per il settore concorsuale 07/
G1 - Scienze e tecnologie animali, per il settore scientifico-disciplinare 
AGR/19 - Zootecnica speciale, presso il Dipartimento di scienze agro-
ambientali e territoriali (D.R. n. 2515 del 28 maggio 2019 - codice sele-
zione R 2515/2019); 

 19. selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura 
di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante 
stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di trentasei mesi, 
con regime di impegno a tempo pieno, per il settore concorsuale 05/
A1 Botanica, per il settore scientifico-disciplinare BIO/03 - Botanica 
ambientale e applicata, presso il Dipartimento di scienze agro-ambien-
tali e territoriali (D.R. n. 2516 del 28 maggio 2019 - codice selezione 
R 2516/2019); 

 20. selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura 
di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante 
stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di trentasei mesi, 
con regime di impegno a tempo pieno, per il settore concorsuale 06/
M1 - Igiene generale e applicata, scienze infermieristiche e statistica 
medica, per il settore scientifico-disciplinare MED/42 - Igiene gene-
rale e applicata, presso il Dipartimento di scienze biomediche e onco-
logia umana (D.R. n. 2517 del 28 maggio 2019 - codice selezione R 
2517/2019); 

 21. selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura 
di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante 
stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di trentasei mesi, 
con regime di impegno a tempo pieno, per il settore concorsuale 06/
M1 - Igiene generale e applicata, scienze infermieristiche e statistica 
medica, per il settore scientifico-disciplinare MED/45 - Scienze infer-
mieristiche generali, cliniche e pediatriche, presso il Dipartimento di 
scienze biomediche e oncologia umana (D.R. n. 2518 del 28 maggio 
2019 - codice selezione R 2518/2019); 

 22. selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura 
di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante 
stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di trentasei mesi, 
con regime di impegno a tempo pieno, per il settore concorsuale 11/
D2 - Didattica, pedagogia speciale e ricerca educativa, per il settore 
scientifico-disciplinare M-EDF/01 - Metodi e didattiche delle attività 
motorie, presso il Dipartimento di scienze della formazione, psicologia, 
comunicazione (D.R. n. 2519 del 28 maggio 2019 - codice selezione R 
2519/2019); 

 23. selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura 
di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante 
stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di trentasei mesi, 
con regime di impegno a tempo pieno, per il settore concorsuale 11/E2 
- Psicologia dello sviluppo e dell’educazione, per il settore scientifico-
disciplinare M-PSI/04 - Psicologia dello sviluppo e psicologia dell’edu-
cazione, presso il Dipartimento di scienze della formazione, psicologia, 
comunicazione (D.R. n. 2520 del 28 maggio 2019 - codice selezione R 
2520/2019); 

 24. selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura 
di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante 
stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di trentasei mesi, 
con regime di impegno a tempo pieno, per il settore concorsuale 04/
A1 - Geochimica, mineralogia, petrologia, vulcanologia, georisorse ed 
applicazioni, per il settore scientifico-disciplinare GEO/06 - Mineralo-
gia, presso il Dipartimento di scienze della terra e geoambientali (D.R. 
n. 2521 del 28 maggio 2019 - codice selezione R 2521/2019); 

 25. selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura 
di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante 
stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di trentasei mesi, 
con regime di impegno a tempo pieno, per il settore concorsuale 06/N1 - 
Scienze delle professioni sanitarie e delle tecnologie mediche applicate, 
per il settore scientifico-disciplinare MED/48 - Scienze infermieristiche 
e tecniche neuropsichiatriche e riabilitative, presso il Dipartimento di 
scienze mediche di base neuroscienze e organi di senso (D.R. n. 2522 
del 28 maggio 2019 - codice selezione R 2522/2019); 

 26. selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura 
di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante 
stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di trentasei mesi, 
con regime di impegno a tempo pieno, per il settore concorsuale 06/N1 
- Scienze delle professioni sanitarie e delle tecnologie mediche appli-
cate, per il settore scientifico-disciplinare MED/50 - Scienze tecniche 
mediche applicate, presso il Dipartimento di scienze mediche di base 
neuroscienze e organi di senso (D.R. n. 2523 del 28 maggio 2019 - 
codice selezione R 2523/2019); 

 27. selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura 
di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante 
stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di trentasei mesi, 
con regime di impegno a tempo pieno, per il settore concorsuale 12/C1 
- Diritto costituzionale, per il settore scientifico-disciplinare IUS/09 - 
Istituzioni di diritto pubblico, presso il Dipartimento di scienze politiche 
(D.R. n. 2524 del 28 maggio 2019 - codice selezione R 2524/2019); 

 28. selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura 
di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante 
stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di trentasei mesi, 
con regime di impegno a tempo pieno, per il settore concorsuale 11/A1 - 
Storia medievale, per il settore scientifico-disciplinare M-STO/01 - Sto-
ria medievale, presso il Dipartimento di studi umanistici (D.R. n. 2525 
del 28 maggio 2019 - codice selezione R 2525/2019); 

 29. selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura 
di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante 
stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di trentasei mesi, 
con regime di impegno a tempo pieno, per il settore concorsuale 06/
M2 - Medicina legale e del lavoro, per il settore scientifico-disciplinare 
MED/43 - Medicina legale, presso il Dipartimento interdisciplinare 
di medicina (D.R. n. 2587 del 28 maggio 2019 - codice selezione R 
2587/2019); 

 30. selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura 
di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante 
stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di trentasei mesi, 
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con regime di impegno a tempo pieno, per il settore concorsuale 07/
E1 - Chimica agraria, genetica agraria e pedologia, per il settore scien-
tifico-disciplinare AGR/07 - Genetica agraria, presso il Dipartimento 
di scienze del suolo, della pianta e degli alimenti (D.R. n. 2591 del 
29 maggio 2019 - codice selezione R 2591/2019). 

 Dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la presenta-
zione delle domande di partecipazione, dei titoli e delle pubblicazioni, 
secondo le modalità indicate nei rispettivi bandi. 

 Il testo integrale dei bandi ed il fac-simile di domanda di parte-
cipazione sono disponibili e consultabili telematicamente sul sito web 
dell’Università degli studi di Bari Aldo Moro all’indirizzo http://reclu-
tamento.ict.uniba.it/reclutamento-ricercatori 

 Della pubblicazione dei predetti bandi sarà data comunicazione nel 
sito web del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca. 

 Responsabile del procedimento: dott. Vernole Gianfranco (tel. +39 
0805714062 - e-mail: gianfranco.vernole@uniba.it), funzionario in ser-
vizio presso la sezione servizi al personale - U.O. Procedure concorsuali 
dell’Università degli studi di Bari Aldo Moro.   

  19E06985 

       Procedure di selezione, per la copertura di tre posti
di ricercatore a tempo determinato    

     L’Università degli studi di Bari Aldo Moro ha indetto, ai sensi 
dell’art. 24, comma 3, lettera   b)    della legge n. 240/2010, le seguenti 
due selezioni:  

 1. selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura 
di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante 
stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di trentasei mesi, 
con regime di impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento di eco-
nomia,    management    e diritto dell’impresa matematica, per il settore 
concorsuale 13/A3 Scienza delle finanze, settore scientifico-discipli-
nare SECS-P/03 Scienza delle finanze (Decreto rettorale. n. 2624 del 
30 maggio 2019 – codice selezione R 2624/2019); 

 2. selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura 
di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante 
stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di trentasei mesi, 
con regime di impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento di scienze 
mediche di base, neuroscienze e organi di senso, per il settore concor-
suale 11/E1 - Psicologia generale, psicobiologia e psicometria - per il 
settore scientifico-disciplinare M-PSI/01 – Psicologia generale (Decreto 
rettorale n. 2622 del 30 maggio 2019 – codice selezione R2622/2019); 

 3. selezione, per titoli e discussione pubblica, per la copertura 
di un posto di ricercatore universitario a tempo determinato, mediante 
stipula di contratto di lavoro subordinato della durata di trentasei mesi, 
con regime di impegno a tempo pieno, presso il Dipartimento di mate-
matica, per il settore concorsuale 01/A2 – Geometria e algebra, settore 
scientifico-disciplinare MAT/03 – Geometria (Decreto rettorale n. 2623 
del 30 maggio 2019 – codice selezione R 26233/2019). 

 Dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» decorre il termine di trenta giorni per la presenta-
zione delle domande di partecipazione, dei titoli e delle pubblicazioni, 
secondo le modalità indicate nei rispettivi bandi. 

 Il testo integrale dei bandi ed il fac-simile di domanda di parte-
cipazione sono disponibili e consultabili telematicamente sul sito web 
dell’Università degli studi di Bari Aldo Moro all’indirizzo http://reclu-
tamento.ict.uniba.it/reclutamento-ricercatori . 

 Della pubblicazione dei predetti bandi sarà data comunicazione nel 
sito web del Ministero dell’università e della ricerca. 

 Responsabile del procedimento: Sig.ra Vulpis Chiara (tel. +39 
0805714063 - e-mail chiara.vulpis@uniba.it funzionario in servizio 
presso la Sezione servizi al personale – U.O. Procedure concorsuali 
dell’Università degli studi di Bari Aldo Moro.   

  19E07076 

   UNIVERSITÀ ALMA MATER STUDIORUM 
DI BOLOGNA

      Procedura di selezione per la copertura di due posti di ricer-
catore a tempo determinato e pieno della durata di trenta-
sei mesi, settore concorsuale 06/D3 - Malattie del sangue, 
oncologia e reumatologia, per il Dipartimento di medicina 
specialistica, diagnostica e sperimentale.    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento 
per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da questa 
Università con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 e successive 
modifiche, è indetta la procedura selettiva per la copertura di due posti 
di ricercatore a tempo determinato di tipo   a)   (junior) con regime di 
impegno a tempo pieno della durata di trentasei mesi - settore concor-
suale 06/D3 - Malattie del sangue, oncologia e reumatologia - per il 
settore scientifico disciplinare MED/15 - Malattie del sangue. 

 I posti vengono attivati per le esigenze di ricerca e di studio del 
Dipartimento di Medicina specialistica, diagnostica e sperimentale 
- DIMES. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale - «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trentacinque giorni 
per la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le moda-
lità indicate nel bando. 

  Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
predetta procedura selettiva è consultabile al sito web dell’Ateneo:  

 h t tp : / /www.unibo . i t / i t / a teneo/concors i -e -se lez ioni /
bandi-ricercatore-a-tempo-determinato#! 

  oppure sul sito del Miur all’indirizzo:  

 http://bandi.miur.it/ 

  oppure sul sito web dell’Unione europea:  

 http://ec.europa.eu/euraxess/   

  19E06922 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato e pieno della durata di trenta-
sei mesi, settore concorsuale 09/E2 - Ingegneria dell’ener-
gia elettrica, per il Dipartimento di ingegneria dell’ener-
gia elettrica e dell’informazione Guglielmo Marconi.    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento 
per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da questa 
Università con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 e successive 
modifiche, è indetta la procedura selettiva per la copertura di un posto 
di ricercatore a tempo determinato di tipo   a)   (junior) con regime di 
impegno a tempo pieno della durata di trentasei mesi - settore concor-
suale 09/E2 - Ingegneria dell’energia elettrica - per il settore scientifico 
disciplinare ING-IND/33 - Sistemi elettrici per l’energia. 

 Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del 
Dipartimento di Ingegneria dell’energia elettrica e dell’informazione 
«Guglielmo Marconi» - DEI. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale - «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trentacinque giorni 
per la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le moda-
lità indicate nel bando. 
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  Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
predetta procedura selettiva è consultabile al sito web dell’Ateneo:  

 h t tp : / /www.unibo . i t / i t / a teneo/concors i -e -se lez ioni /
bandi-ricercatore-a-tempo-determinato#! 

  oppure sul sito del Miur all’indirizzo:  
 http://bandi.miur.it/ 

  oppure sul sito web dell’Unione europea:  
 http://ec.europa.eu/euraxess/   

  19E06923 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato e pieno della durata di tren-
tasei mesi, settore concorsuale 06/D2 - Endocrinologia, 
nefrologia e scienze della alimentazione e del benessere, 
per il Dipartimento di scienze mediche e chirurgiche.    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento 
per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da questa 
Università con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 e successive 
modifiche, è indetta la procedura selettiva per la copertura di un posto 
di ricercatore a tempo determinato di tipo   a)   (junior) con regime di 
impegno a tempo pieno della durata di trentasei mesi - settore concor-
suale 06/D2 - Endocrinologia, nefrologia e scienze della alimentazione 
e del benessere - per il settore scientifico disciplinare MED/49 - Scienze 
tecniche dietetiche applicate. 

 Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del 
Dipartimento di Scienze mediche e chirurgiche - DIMEC. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trentacinque giorni per 
la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

  Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
predetta procedura selettiva è consultabile al sito web dell’Ateneo:  

 h t tp : / /www.unibo . i t / i t / a teneo/concors i -e -se lez ioni /
bandi-ricercatore-a-tempo-determinato#! 

  oppure sul sito del Miur all’indirizzo:  
 http://bandi.miur.it/ 

  oppure sul sito web dell’Unione europea:  
 http://ec.europa.eu/euraxess/   

  19E06924 

       Procedura di selezione per la copertura di un posto di 
ricercatore a tempo determinato e pieno della durata di 
trentasei mesi, settore concorsuale 11/C2 - Logica, storia 
e filosofia della scienza, per il Dipartimento di filosofia e 
comunicazione.    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento 
per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato, emanato da que-
sta università con decreto rettorale n. 344 del 29 marzo 2011 e s.m., è 
indetta la procedura selettiva per la copertura di un posto di ricercatore 
a tempo determinato di tipo   a)   (junior) con regime di impegno a tempo 
pieno della durata di trentasei mesi - settore concorsuale 11/C2 - Logica, 
storia e filosofia della scienza - per il settore scientifico disciplinare 
M-STO/05 - Storia della scienza e delle tecniche. 

 Il posto viene attivato per le esigenze di ricerca e di studio del 
Dipartimento di filosofia e comunicazione - FILCOM. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale - «Concorsi ed esami», decorre il termine di trentacinque giorni 
per la presentazione della domanda di partecipazione, secondo le moda-
lità indicate nel bando. 

 Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
predetta procedura selettiva è consultabile al sito web dell’Ateneo: 
http://www.unibo.it/it/ateneo/concorsi-e-selezioni/bandi-ricercatore-
a-tempo-determinato#! oppure sul sito del Miur all’indirizzo: http://
bandi.miur.it oppure sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.
eu/euraxess/   

  19E06925 

   UNIVERSITÀ DI CATANIA

      Procedure di selezione, per titoli e colloquio, per la copertura 
di quattro posti di categoria D, area tecnica, tecnico-scien-
tifica ed elaborazione dati, a tempo determinato e pieno.    

      Si avvisa che all’albo on-line dell’Ateneo, accessibile sul sito 
internet http://www.unict.it sono pubblicati i seguenti bandi di selezione 
pubblica per l’assunzione di personale tecnico-amministrativo, con rap-
porto di lavoro subordinato a tempo determinato, presso questo Ateneo:  

 1. d.d. rep. n. 1707 del 5 giugno 2019. Selezione pubblica, per 
titoli e colloquio, per l’assunzione di una unità di personale di categoria 
D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, e 
orario di lavoro a tempo pieno, per le esigenze del laboratorio di biotec-
nologie (Piattaforma Proteomica) del Centro di servizi d’Ateneo per la 
ricerca e l’innovazione in bio e nano-tecnologie - B.R.I.T.; 

 2. d.d. rep. n. 1708 del 5 giugno 2019. Selezione pubblica, per 
titoli e colloquio, per l’assunzione di una unità di personale di categoria 
D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, 
e orario di lavoro a tempo pieno, per le esigenze del laboratorio di bio-
tecnologie (Piattaforma Signaling) del Centro di servizi d’Ateneo per la 
ricerca e l’innovazione in bio e nano-tecnologie - B.R.I.T.; 

 3. d.d. rep. n. 1709 del 5 giugno 2019. Selezione pubblica, per 
titoli e colloquio, per l’assunzione di una unità di personale di cate-
goria D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed 
elaborazione dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determi-
nato, e orario di lavoro a tempo pieno, per le esigenze del laboratorio 
di nanotecnologie (Piattaforma di caratterizzazione) del Centro di ser-
vizi d’Ateneo per la ricerca e l’innovazione in bio e nano-tecnologie 
- B.R.I.T.; 

 4. d.d. rep. n. 1710 del 5 giugno 2019. Selezione pubblica, per 
titoli e colloquio, per l’assunzione di una unità di personale di categoria 
D, posizione economica D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabo-
razione dati, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato, e 
orario di lavoro a tempo pieno, per le esigenze del laboratorio di nano-
tecnologie (Piattaforma di crescita) del Centro di servizi d’Ateneo per la 
ricerca e l’innovazione in bio e nano-tecnologie - B.R.I.T. 

 Le domande di ammissione a ciascuna selezione pubblica, redatte 
in carta semplice, secondo lo schema allegato ai relativi bandi (allegato 
  A)   , vanno indirizzate al direttore generale dell’Università degli studi 
di Catania, area per la gestione amministrativa del personale, piazza 
Università n. 16, 95131 Catania, e devono essere presentate, entro il 
termine perentorio di venti giorni, decorrenti dal giorno successivo 
a quello della presente pubblicazione, secondo una delle modalità di 
seguito indicate:  

 a mano presso il settore concorsi personale t.a., collaboratori 
ed esperti linguistici dell’Area per la gestione amministrativa del per-
sonale, con sede presso il Palazzo Sangiuliano, piazza Università, 16, 
2° piano, Catania, nei giorni di lunedì e venerdì, dalle ore 9,30 alle 
ore 12,00, e nei giorni di martedì e giovedì, dalle ore 9,30 alle ore 12,00, 
e dalle ore 15,00 alle ore 16,00; 

 spedite a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento; 
le domande di ammissione spedite con tale modalità si considerano 
presentate in tempo utile se spedite entro il termine sopra indicato. 
A tal fine, la data di spedizione è stabilita e comprovata dal timbro 
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a data dell’ufficio postale accettante. Sull’esterno della busta, oltre 
all’indicazione del mittente e del destinatario, dovrà essere riportata 
la seguente dicitura «Domanda di ammissione alla selezione pubblica 
indetta con D.D. rep. n. 1707 del 5 giugno 2019» ovvero «Domanda 
di ammissione alla selezione pubblica indetta con D.D. rep. n. 1708 
del 5 giugno 2019» ovvero «Domanda di ammissione alla selezione 
pubblica indetta con D.D. rep. n. 1709 del 5 giugno 2019» ovvero 
«Domanda di ammissione alla selezione pubblica indetta con D.D. rep. 
n. 1710 del 5 giugno 2019»; 

 a mezzo posta elettronica certificata (PEC), inviando dal pro-
prio indirizzo di pec personale, all’indirizzo   protocollo@pec.unict.
it   Non sarà ritenuta valida la domanda inviata da un indirizzo di 
posta elettronica non certificata o se trasmessa da una casella di 
posta elettronica certificata diversa da quella propria del candidato. 
Al messaggio di posta certificata vanno acclusi, a pena di esclusione, 
i seguenti documenti: la domanda di ammissione alla selezione, debi-
tamente sottoscritta, comprensiva dei relativi allegati; copia fotosta-
tica, non autenticata, di un documento di identità valido in formato 
PDF. Il messaggio dovrà riportare nell’oggetto la seguente dicitura: 
«PEC Domanda di ammissione alla selezione pubblica indetta con 
D.D. rep. n. 1707 del 5 giugno 2019» ovvero «PEC Domanda di 
ammissione alla selezione pubblica indetta con D.D. rep. n. 1708 del 
5 giugno 2019» ovvero «PEC Domanda di ammissione alla selezione 
pubblica indetta con D.D. rep. n. 1709 del 5 giugno 2019» ovvero 
«PEC Domanda di ammissione alla selezione pubblica indetta con 
D.D. rep. n. 1710 del 5 giugno 2019». Si precisa che la validità della 
trasmissione del messaggio di posta elettronica certificata è attestata 
rispettivamente dalla ricevuta di accettazione e dalla ricevuta di 
avvenuta consegna fornite dal gestore di posta elettronica ai sensi 
dell’art. 6 del decreto del Presidente della Repubblica 11 febbraio 
2005, n. 68, e ss.mm.ii. 

 I bandi, nel testo integrale, sono disponibili sul sito internet 
dell’Ateneo di Catania http://www.unict.it sezione «Bandi, Gare e 
Concorsi».   

  19E06937 

   UNIVERSITÀ CATTOLICA DEL SACRO 
CUORE DI MILANO

      Procedure di valutazione per la copertura di sette posti
di ricercatore a tempo determinato    

     Ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettere a e b, della legge n. 
n. 240/2010 e del regolamento relativo alla disciplina dei ricercatori a 
tempo determinato emanato con decreto rettorale n. 3624 del 12 luglio 
2017, si comunica che l’Università cattolica del Sacro Cuore ha bandito, 
con decreti rettorali n. 5415 e n. 5416 del 27 maggio 2019 le seguenti 
procedure di valutazione di ricercatore a tempo determinato. 

 Ricercatori a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera A - ( cinque 
posti). 

 Facoltà di economia (un posto). 
 Settore concorsuale: 13/B1 - Economia aziendale. 
 Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/07 - Economia aziendale. 
 Durata del contratto: triennale, prorogabile per due anni. 
 Regime d’impegno: tempo pieno. 
 Ambito di ricerca: il candidato/la candidata dovrà svolgere ricer-

che e produrre pubblicazioni scientifiche sui temi relativi al settore 
scientifico-disciplinare con particolare riferimento alla strategia azien-
dale e alle politiche di sostenibilità. 

 Funzioni: il candidato/la candidata dovrà essere uno esperto/a di 
strategia aziendale a livello sia    business    sia    corporate    .    Per lo sviluppo 
dell’attività di ricerca sarà necessaria una comprovata competenza 
scientifica, anche in ambito internazionale, nello studio di tematiche 
connesse all’integrazione di aspetti sociali e ambientali nei modelli di 
creazione di valore, nei sistemi di    governance    e nelle variabili orga-
nizzative. Il candidato/la candidata dovrà mostrare eccellenza nella 
ricerca al fine di raggiungere elevati    standard    a livello internazionale. 
I candidati saranno valutati in base ai requisiti per l’arruolamento 

del corpo docente stabiliti dalla Facoltà per l’area aziendale, rela-
tivamente al ruolo di ricercatore. La didattica sarà impartita a ogni 
livello, in corsi di economia aziendale e strategia aziendale, sia in 
italiano sia in inglese. 

 Sede di servizio: Milano. 
 Lingua straniera: inglese. 
 Numero massimo di pubblicazioni: dodici. 

 Facoltà di lettere e filosofia (un posto). 
 Settore concorsuale: 11/C3 - Filosofia morale. 
 Settore scientifico-disciplinare: M-FIL/03 - Filosofia morale. 
 Durata del contratto: triennale, prorogabile per due anni. 
 Regime d’impegno: tempo pieno. 
 Ambito di ricerca: il motivo nietzschiano della «morte di Dio»: 

significati e prospettive filosofico-morali, risvolti antropologici, dibat-
titi etici. 

 Funzioni: la ricerca nel settore scientifico-disciplinare M-FIL/03, 
settore concorsuale 11/C3, sarà condotta in sinergia di metodi: erme-
neutico-testuale, fenomenologico, teorico. L’attività di ricerca verrà 
finalizzata in primo luogo (e in contiguità con il profilo scientifico 
previsto dal bando) a rivisitare il paradigma nichilistico del pensiero 
nietzschiano, specie per l’etica e la «morte di Dio», ampliando e valo-
rizzando la conoscenza di puntuali interazioni. Il ricercatore svilup-
perà forme scientifiche di collaborazione e di partecipazione a livello 
internazionale e nazionale, e si attiverà nei vari modi di promozione 
della ricerca. Dovrà svolgere altresì attività di didattica e di didattica 
integrativa nello stesso settore scientifico-disciplinare M-FIL/03, e di 
servizio agli studenti negli ambiti di sua competenza e secondo quanto 
determinato annualmente dal Consiglio della Facoltà. 

 Sede di servizio: Milano. 
 Lingua straniera: tedesco, inglese. 
 Numero massimo di pubblicazioni: venti. 

 Facoltà di scienze della formazione (un posto). 
 Settore concorsuale: 10/B1 - Storia dell’arte. 
 Settore scientifico-disciplinare: L-ART/03 - Storia dell’arte 

contemporanea. 
 Durata del contratto: triennale, prorogabile per due anni. 
 Regime d’impegno: tempo pieno. 
 Ambito di ricerca: la civiltà dell’acqua dal Medioevo al Novecento, con 

particolare riguardo alle produzioni artistiche e iconografiche, alle sue impli-
cazioni simbolico-religiose, allegoriche e funzionali, nonché ai temi agrari e 
del lavoro rurale. Il contesto del territorio lombardo nel lungo periodo dovrà 
fungere da riferimento per i confronti nazionali e internazionali. 

 Funzioni: il candidato svolgerà ricerche scientifiche sulle raffi-
gurazioni dell’acqua e i suoi simboli dal Medioevo al Novecento, con 
particolare riguardo al contesto lombardo, agli usi liturgici, al mondo 
rurale e del lavoro agricolo; dovrà altresì collaborare alla preparazione 
di un convegno internazionale, comprovando una maturata capacità 
organizzativa, e alla promozione storico-artistica dei valori educativi 
dell’ambiente e della sostenibilità. 

 Sede di servizio: Milano. 
 Lingua straniera: inglese. 
 Numero massimo di pubblicazioni: venti. 
 Finanziamento: co-finanziato Acque Bresciane S.r.l. 

 Facoltà di scienze politiche e sociali (un posto). 
 Settore concorsuale: 13/D3 - Demografia e statistica sociale. 
 Settore scientifico-disciplinare: SECS-S/05 - Statistica sociale. 
 Durata del contratto: triennale, prorogabile per due anni. 
 Regime d’impegno: tempo pieno. 
 Ambito di ricerca: metodi statistici e approcci quantitativi per lo 

studio dei fenomeni socio-demografici. 
 Funzioni: attività di ricerca pertinente al settore, caratterizzata 

da una robusta conoscenza delle metodologie statistiche e applicata a 
tematiche socio-demografiche. Tale attività dovrà essere condotta anche 
interagendo con reti di ricerca internazionali già in essere o istituendone 
di nuove favorendo la mobilità internazionale in entrata e uscita. Uti-
lizzo di pacchetti statistici per l’analisi di dati di indagini su larga scala, 
condotte in ottica sia trasversale che longitudinale. Tra le funzioni è 
inclusa la collaborazione all’attività didattica ufficiale e integrativa rela-
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tiva all’ambito statistico-demografico, erogata all’interno della Facoltà 
di scienze politiche e sociali nelle sedi di Milano e Brescia. Altre fun-
zioni riguarderanno la collaborazione alla progettazione e realizzazione 
di eventi e iniziative scientifiche, didattiche e di Terza missione. 

 Sede di servizio: Milano. 
 Lingua straniera: inglese. 
 Numero massimo di pubblicazioni: dodici. 
 Nel caso in cui dovessero presentarsi candidati stranieri, nel corso 

del colloquio verrà verificata l’eventuale conoscenza almeno strumen-
tale della lingua italiana. 
 Facoltà di scienze politiche e sociali (un posto). 

 Settore concorsuale: 14/C1 - Sociologia generale. 
 Settore scientifico-disciplinare: SPS/07 S- ociologia generale. 
 Durata del contratto: triennale, prorogabile per due anni. 
 Regime d’impegno: tempo pieno. 
 Ambito di ricerca: l’esperienza dell’alterità tra fragilità e 

trascendenza. 
 Funzioni: attività di ricerca pertinente al settore. In particolare, 

la ricerca si focalizzerà sull’analisi delle forme di esperienza sociale 
situate all’interno di contesti caratterizzati da fragilità sociale nel qua-
dro del progressivo processo di secolarizzazione in atto nei paesi euro-
pei. Tale analisi dovrà essere condotta prendendo in considerazione 
diversi ambiti della vita sociale, in relazione all’attuale pluralizzazione 
delle sfere di vita entro cui la condizione di fragilità si produce. L’at-
tività includerà la collaborazione alle cattedre di riferimento nell’atti-
vità didattica (cicli di esercitazioni, esami, tesi) e la disponibilità ad 
assumere compiti di didattica ufficiale eventualmente assegnati dalla 
Facoltà di appartenenza. 

 Sede di servizio: Milano. 
 Lingua straniera: francese. 
 Numero massimo di pubblicazioni: dodici. 
 Nel caso in cui dovessero presentarsi candidati stranieri, nel corso 

del colloquio verrà verificata l’eventuale conoscenza almeno strumen-
tale della lingua italiana. 

 Ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, lettera B - (un 
posto). 

 Facoltà di economia (un posto). 
 Settore concorsuale: 13/D1 - Statistica. 
 Settore scientifico-disciplinare: SECS-S/01 - Statistica. 
 Durata del contratto: triennale. 
 Regime d’impegno: tempo pieno. 
 Ambito di ricerca: sviluppo di metodologie statistiche innovative e 

di metodi computazionali avanzati, per l’analisi statistica di dati, anche 
ad alta dimensione, con particolare riferimento all’impostazione baye-
siana. Con riferimento alla metodologia, utilizzo di tecniche moderne 
di analisi multidimensionale, in particolare modelli grafici e reti. Con 
riferimento alle applicazioni gli ambiti di elezione sono quelli econo-
mico-finanziari e più in generale multidisciplinari. Il vincitore dovrà 
soddisfare i requisiti scientifici per il reclutamento dell’area Statistica, 
settore scientifico-disciplinare SECS-S/01, disponibili all’indirizzo 
http://dipartimenti.unicatt.it/scienze-statistiche 

 Funzioni: ricerca di elevato livello scientifico seguita da pubbli-
cazioni in riviste internazionali di alta qualificazione. Insegnamento di 
discipline statistiche anche impartite in lingua inglese. Sviluppo di pro-
getti scientifici nell’ambito di reti di ricerca internazionali. 

 Sede di servizio: Milano. 
 Lingua straniera: inglese. 
 Numero massimo di pubblicazioni: dodici. 

 Facoltà di economia e giurisprudenza (un posto). 
 Settore concorsuale: 13/B4 - Economia degli intermediari finan-

ziari e finanza aziendale. 
 Settore scientifico-disciplinare: SECS-P/11 - Economia degli inter-

mediari finanziari. 
 Durata del contratto: triennale. 
 Regime d’impegno: tempo pieno. 

 Ambito di ricerca: la finanza comportamentale riferita alle scelte 
operate nel    private banking    e nel settore della previdenza da investitori 
e    asset managers    nonché applicata alla    corporate     governance.  

 Funzioni: il candidato dovrà svolgere attività di ricerca prevalen-
temente nell’ambito della finanza comportamentale riferita alle deci-
sioni assunte dal lato della domanda (investitori) e dal lato dell’offerta 
(   asset managers   , istituzioni) con riferimento all’ambito dei servizi di 
investimento e previdenziale. Il candidato dovrà inoltre sviluppare la 
sua ricerca nell’individuazione di elementi di finanza comportamentale 
nell’ambito della    corporate     governance    con riferimento alle decisioni 
aziendali assunte dagli organi di amministrazione e controllo delle 
aziende. Il candidato dovrà essere in grado di svolgere attività didattica 
sia nei percorsi di economia degli intermediari finanziari sia in quelli 
di finanza aziendale. 

 Sede di servizio: Piacenza. 

 Lingua straniera: inglese. 

 Numero massimo di pubblicazioni: dodici. 

 Per i posti da ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, 
lettera a, sono ammessi alle procedure di valutazione i candidati in pos-
sesso del titolo di dott. di ricerca o titolo equivalente. 

  Per i posti da ricercatore a tempo determinato ex art. 24, comma 3, 
lettera b, sono ammessi alle procedure di valutazione i candidati in pos-
sesso del titolo di dott. di ricerca o titolo equivalente che:  

   a)   hanno usufruito dei contratti di durata triennale, prorogabili 
per soli due anni, di cui all’art. 24, comma 3, lettera   a)  , della legge 
30 dicembre 2010, n. 240; 

   b)   hanno conseguito l’abilitazione scientifica nazionale alle fun-
zioni di professore di prima o di seconda fascia di cui all’art. 16 della 
legge 30 dicembre 2010, n. 240; 

 c)sono in possesso del titolo di specializzazione medica; 

   d)    hanno usufruito per almeno tre anni anche non consecutivi:  

 di contratti ai sensi dell’art. 1, comma 14, della legge 
4 novembre 2005, n. 230; 

 di assegni di ricerca ai sensi dell’art. 51, comma 6, della legge 
27 dicembre 1997, n. 449; 

 di assegni di ricerca ai sensi dell’art. 22 della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240; 

 di borse post dottorato ai sensi dell’art. 4 della legge 
30 novembre 1989, n. 398; 

 di analoghi contratti, assegni o borse in atenei stranieri. 

 I requisiti per ottenere l’ammissione devono essere posseduti alla 
data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale - «Concorsi ed esami», decorre il termine perentorio di trenta 
giorni per la presentazione delle domande di partecipazione secondo le 
modalità stabilite dai bandi. 

 I testi integrali dei bandi, con allegati il fac-simile della domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alle 
sopraindicate procedure di valutazione, è disponibile presso l’Ufficio 
amministrazione concorsi - Università cattolica del Sacro Cuore, largo 
A. Gemelli n. 1 - 20123 Milano e per via telematica al seguente indirizzo: 
http://progetti.unicatt.it/progetti-ateneo-milano-brescia-piacenza-e-cre-
mona-ricercatori-a-tempo-determinato-legge-240-2010-art-24#content 

 I bandi sono altresì consultabili sul sito del MIUR all’indirizzo: 
http://bandi.miur.it/ oppure sul sito dell’Unione europea all’indirizzo: 
http://ec.europa.eu/euraxess/   

  19E06926 
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   UNIVERSITÀ G. D’ANNUNZIO
DI CHIETI-PESCARA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
quattro posti di segretario didattico, categoria D, a tempo 
pieno ed indeterminato, area amministrativa gestionale, 
di cui due posti riservati alle categorie di volontari delle 
Forze armate.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
quattro posti a tempo pieno ed indeterminato di categoria D, posizione 
economica D1, area amministrativa gestionale, per segretari didattici, 
di cui due posti riservati alle categorie di volontari delle Forze armate 
ai sensi degli articoli 1014, comma 1, lettera   a)  , e 678, comma 9, del 
decreto legislativo n. 66/2010 (codice concorso: 2019-4DSEGDID). 

 Sono ammessi a partecipare alla selezione i candidati che sono in 
possesso dei requisiti richiesti dall’art. 3 del bando di selezione. 

 Le domande di ammissione al concorso, redatte su carta sem-
plice, utilizzando il modulo allegato al bando, sottoscritte ed indiriz-
zate al direttore generale dell’Università degli studi «G. d’Annunzio» 
di Chieti-Pescara, via dei Vestini n. 31 - 66100 Chieti, dovranno essere 
presentate o inviate entro il termine perentorio previsto dall’art. 4 del 
bando di concorso. 

 Il testo completo del bando, emanato con D.D. repertorio 
n. 151/2019, prot. n. 38820 del 3 giugno 2019, il modulo di domanda 
(allegato   A)   e il modulo per le dichiarazioni sostitutive di certificazione 
e dell’atto di notorietà (allegato   B)   sono pubblicati sull’albo on-line 
e sul sito web dell’Ateneo seguendo il percorso:   http://www.unich.it/
ateneo/concorsi-e-gare/bandi-personale-ta 

 Per eventuali informazioni e/o chiarimenti in merito rivolgersi a: 
settore reclutamento personale TAB e CEL, e-mail:   reclutamento.pta@
unich.it   

  19E06948 

   UNIVERSITÀ DI MACERATA

      Ammissione ai corsi di dottorato di ricerca XXXV ciclo,
triennio accademico 2019/2022    

     Con il decreto rettorale n. 176 del 24 maggio 2019 è stato emanato 
il bando di concorso pubblico per l’ammissione ai corsi di dottorato di 
ricerca dell’Università degli studi di Macerata - XXXV ciclo. 

 Le domande di partecipazione alla selezione dovranno essere 
inviate, secondo le modalità previste dall’art. 3 del bando di concorso, 
entro e non oltre le ore 14,00 del giorno 8 luglio 2019, utilizzando l’ap-
posita procedura informatica. 

  Il testo integrale del bando di concorso è disponibile nei siti web:  

 h t t p s : / / w w w. u n i m c . i t / i t / a t e n e o / b a n d i - e - c o n c o r s i /
finaziamenti-ricerca/bandi-dottorati-ricerca  ; 

 http://ricerca.unimc.it/it/dottorato/ammissione/concorso/
XXXV  ; 

 ed è pubblicato nel sito ministeriale   https://ateneo.cineca.it/
bandi   

  19E07048 

   UNIVERSITÀ DI MILANO

      Ammissione ai corsi di dottorato di ricerca XXXV ciclo 
anno accademico 2019-2020    

     L’Università degli studi di Milano rende noto che sul sito inter-
net d’Ateneo, alla pagina http://www.unimi.it sono pubblicati i bandi di 
concorso per l’attivazione del XXXV ciclo dei dottorati di ricerca anno 
accademico 2019/2020.   

  19E06934 

   UNIVERSITÀ DI MILANO-BICOCCA

      Approvazione atti del concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura di un posto di categoria D, a tempo inde-
terminato, area tecnica, tecnico-scientifica ed elabora-
zione dati, per il Dipartimento di psicologia.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto, 
del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, 
si comunica che in data 29 maggio 2019 è pubblicato, mediante 
affissione all’albo ufficiale dell’Università degli studi di Milano - 
Bicocca nonché tramite il sito internet dell’Ateneo www.unimib.it/
concorsi il decreto di approvazione degli atti del concorso pubblico, 
per titoli ed esami, ad un posto di categoria D, posizione economica 
D1, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con rap-
porto di lavoro subordinato a tempo indeterminato presso il Dipar-
timento di psicologia, progetto «Dipartimenti di eccellenza» (cod. 
18PTA034), indetto con decreto n. 1360/2019 di cui è dato avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - 
n. 20 del 12 marzo 2019.   

  19E06930 

       Approvazione atti e graduatoria della selezione pubblica, 
per esami, per la copertura di un posto di categoria C, a 
tempo determinato dodici mesi, area amministrativa, per 
il Dipartimento di medicina e chirurgia.    

     In ottemperanza a quanto disposto dall’art. 15, comma sesto, 
del decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, si 
comunica che in data 29 maggio 2019 è pubblicato, mediante affissione 
all’albo ufficiale dell’Università degli studi di Milano - Bicocca nonché 
tramite il sito internet dell’Ateneo www.unimib.it/concorsi il decreto 
di approvazione degli atti e la conseguente graduatoria dei vincitori e 
degli idonei della selezione pubblica, per esami, per il reclutamento di 
una unità di personale di categoria C, posizione economica C1, area 
amministrativa, con rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato 
(dodici mesi), per le esigenze del Dipartimento di medicina e chirurgia 
(codice 19pta015), indetto con decreto n. 1702/2019 di cui è dato avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 26 
del 2 aprile 2019.   

  19E06931 
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       Procedura di selezione per la copertura di un posto di ricercatore a tempo determinato, settore concorsuale 06/D1 - Malattie 
dell’apparato cardiovascolare e malattie dell’apparato respiratorio, per il Dipartimento di medicina e chirurgia (School 
of Medicine and Surgery).    

     Si comunica che l’Università degli studi di Milano - Bicocca ha bandito, con decreto rettorale n. 17938 del 27 maggio 2019, una selezione 
pubblica per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)    della legge n. 240/2010, secondo la 
tabella sotto riportata:  

 Posti  Settore concorsuale  Settore scientifico-disciplinare  Dipartimento  

 1  06/D1 - Malattie dell’apparato cardiovascolare
e malattie dell’apparato respiratorio 

 MED/11 - Malattie dell’apparato 
cardiovascolare 

 Dipartimento di medicina e chirurgia
(School of Medicine and Surgery) 

   
 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 

«Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle domande, secondo le modalità stabilite dal bando. 
  Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della domanda e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alle 

sopraindicate procedure di selezione, è pubblicato all’albo on-line dell’Ateneo - p.zza dell’Ateneo Nuovo, 1 - Milano ed è disponibile:  
   a)   sul sito di Ateneo alla pagina https://www.unimib.it/concorsi/ricercatori/ricercatori-posizioni-aperte 
   b)   sul sito del MIUR http://bandi.miur.it 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’ufficio valutazioni comparative (tel. 02-6448.6193/6114/6436, e-mail: valuta-
zionicomparative@unimib.it).   

  19E06932 

       Procedura di selezione per la copertura di due posti di ricercatore a tempo determinato,
per il Dipartimento di biotecnologie e bioscienze.    

     Si comunica che l’Università degli studi di Milano - Bicocca ha bandito, con decreto rettorale n. 17939 del 27 maggio 2019, una selezione 
pubblica per il reclutamento di due ricercatori a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)    della legge n. 240/2010, secondo la 
tabella sotto riportata:  

 Posti  Settore concorsuale  Settore scientifico-disciplinare  Dipartimento  

 1  03/D1 - Chimica e tecnologie farmaceutiche,
tossicologiche e nutraceutico-alimentari  CHIM/10 - Chimica degli alimenti  Dipartimento di biotecnologie

e bioscienze 

 1  05/E3 - Biochimica clinica e biologia molecolare clinica  BIO/12 - Biochimica clinica
e biologia molecolare clinica 

 Dipartimento di biotecnologie
e bioscienze 

   
 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 

«Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la presentazione delle domande, secondo le modalità stabilite dal bando. 
  Il testo integrale del bando, con allegato il fac-simile della domanda e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alle 

sopraindicate procedure di selezione, è pubblicato all’albo on-line dell’Ateneo - p.zza dell’Ateneo Nuovo, 1 - Milano ed è disponibile:  
   a)   sul sito di Ateneo alla pagina https://www.unimib.it/concorsi/ricercatori/ricercatori-posizioni-aperte 
   b)   sul sito del MIUR http://bandi.miur.it 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno rivolgersi all’ufficio valutazioni comparative (tel. 02-6448.6193/6114/6436, e-mail: valuta-
zionicomparative@unimib.it).   

  19E06933 

   UNIVERSITÀ DI PADOVA
      Procedura di selezione per la copertura di due posti

di ricercatore a tempo determinato, per vari Dipartimenti    

     Si comunica che, con decreto rettorale n. 2047 dell’11 giugno 2019, presso questo Ateneo è indetta la procedura selettiva 2019RUB12, per due 
posti di ricercatore a tempo determinato, ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)   , della legge 30 dicembre 2010, n. 240, come di seguito specificato:  

 allegato 1) un posto, Dipartimento di scienze economiche e aziendali «Marco Fanno» - DSEA; settore concorsuale 13/B1 - Economia 
aziendale; profilo: settore scientifico-disciplinare SECS-P/07 - Economia aziendale; 

 allegato 2) un posto, Dipartimento di medicina animale, produzioni e salute - MAPS; settore concorsuale 07/H3 - Malattie infettive e paras-
sitarie degli animali; profilo: settore scientifico-disciplinare VET/05 - Malattie infettive degli animali domestici. 

 La domanda di partecipazione, ai sensi dell’art. 3 del bando, dovrà essere presentata, esclusivamente con procedura telematica, entro il termine 
perentorio delle ore 13,00 (ora italiana) del trentesimo giorno decorrente dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è disponibile sul sito internet:   https://www.unipd.it/procedure-concorsuali-ricercatori-tipo-b   

  19E06984 
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   UNIVERSITÀ DEL PIEMONTE ORIENTALE 
DI VERCELLI

      Procedure di selezione per la copertura di due posti
di ricercatore a tempo determinato, per vari Dipartimenti    

      Si comunica che l’Università del Piemonte Orientale ha indetto le 
seguenti procedure:  

 procedura selettiva per la copertura di un posto di ricercatore a 
tempo determinato, art. 24, comma 3, lettera B, legge n. 240/2010, nel 
settore concorsuale 06/M1 - Igiene generale e applicata, scienze infer-
mieristiche e statistica medica e settore scientifico-disciplinare MED/01 
- Statistica medica per il Dipartimento di medicina traslazionale (Pro-
getto di eccellenza «AGING»); 

 procedura selettiva per la copertura di un posto di ricercatore 
a tempo determinato, con regime di impegno a tempo pieno, art. 24, 
comma 3, lettera A, legge n. 240/2010, nel settore concorsuale 06/A2 - 
Patologia generale e patologia clinica e settore scientifico-disciplinare 
MED/04 - Patologia generale per il Dipartimento di scienze della salute. 

 I bandi sono consultabili all’albo e sul sito web dell’Ateneo: 
https://www.uniupo.it/alta-formazione-aziende-lavoro/concorsi. 

 Il termine di trenta giorni per la presentazione delle domande, con 
le modalità indicate nei bandi, decorre dal giorno successivo a quello 
della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine cada in giorno festivo, la scadenza sarà postici-
pata al primo giorno feriale utile. 

 Il responsabile del procedimento è il dott. Paolo Pasquini, dirigente 
della divisione risorse. 

 Per ulteriori informazioni contattare il settore risorse umane - 
reclutamento e concorsi - tel. 0161/261.535-587 - e-mail: concorsi@
uniupo.it   

  19E06940 

   UNIVERSITÀ DI PISA

      Procedure di selezione per la copertura di cinque posti
di ricercatore a tempo determinato, per vari Dipartimenti    

     Sono indette procedure di selezione per cinque posti di ricercatore 
a tempo determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)   , della 
legge n. 240/2010, come di seguito indicato:  

 codice selezione RIC2019b5_A1, Dipartimento di medicina cli-
nica e sperimentale, settore concorsuale 06/H1 - Ginecologia e ostetri-
cia, settore scientifico-disciplinare MED/40 - Ginecologia e ostetricia, 
numero posti: uno; 

 codice selezione RIC2019b5_A2, Dipartimento di medicina cli-
nica e sperimentale, settore concorsuale 05/G1 - Farmacologia, farma-
cologia clinica e farmacognosia, settore scientifico-disciplinare BIO/14 
- Farmacologia, numero posti: uno; 

 codice selezione RIC2019b5_A3, Dipartimento di patologia chi-
rurgica medica molecolare e dell’area critica, settore concorsuale 06/F2 
- Malattie dell’apparato visivo, settore scientifico-disciplinare MED/30 
- Malattie dell’apparato visivo, numero posti: uno; 

 Codice selezione RIC2019b5_A4, Dipartimento di patologia 
chirurgica medica molecolare e dell’area critica, settore concorsuale 
06/M2 - Medicina legale e del lavoro, settore scientifico-disciplinare 
MED/43 - Medicina legale, numero posti: uno; 

 Codice selezione RIC2019b5_A5, Dipartimento di ricerca tra-
slazionale e delle nuove tecnologie in medicina e chirurgia, settore 
concorsuale 06/A2 - Patologia generale e patologia clinica, settore 
scientifico-disciplinare MED/05 - Patologia clinica, numero posti: uno. 

 Le domande di ammissione alla procedura selettiva devono essere 
presentate, a pena di esclusione, per via telematica, utilizzando l’appli-
cazione informatica dedicata, disponibile alla seguente pagina: https://
pica.cineca.it/unipi 

 Il testo integrale del bando di cui al presente avviso è consultabile 
sul sito dell’Università di Pisa:   https://www.unipi.it/ateneo/bandi/ricer-
cat/ricercator1/index.htm   

  19E06950 

   UNIVERSITÀ POLITECNICA
DELLE MARCHE DI ANCONA

      Ammissione ai corsi di dottorato di ricerca XXXV ciclo, 
della durata di tre anni accademici    

     L’Università Politecnica delle Marche indice selezioni pubbliche 
per l’ammissione ai sottoelencati corsi di dottorato di ricerca, della 
durata di tre anni accademici, per ciascuno dei quali sono indicati 
l’eventuale organizzazione in scuola di dottorato, gli eventuali curri-
cula, il numero dei posti e borse di studio messi a concorso. 

 La selezione si articola in due sessioni distinte, «sessione ordina-
ria» e «sessione straordinaria». 

  Nella sessione ordinaria sono messi a concorso per ciascun corso 
di dottorato:  

 i posti con borsa di studio finanziata dall’Ateneo; 
 i posti senza borsa; 
 i posti con borsa di studio finanziata dall’Ateneo riservati a lau-

reati in università estere; 
 i posti con borsa di studio finanziata nell’ambito dei progetti di 

sviluppo dei dipartimenti di eccellenza. 
  Nella sessione straordinaria saranno messi a concorso, se 

disponibili:  
 i posti con borsa di studio finanziata e/o cofinanziata da parte 

di soggetti esterni; 
 i posti con borsa di studio cofinanziata dalla Regione Marche e 

da imprese aventi almeno una sede nella regione nell’ambito del Pro-
getto Eureka; 

 i posti con borsa di studio finanziata dalla Regione Marche 
nell’ambito dei dottorati innovativi a caratterizzazione industriale; 

 eventuali posti e borse di studio non assegnati nella sessione 
ordinaria. 

 L’attivazione dei posti con borsa di studio finanziata o cofinanziata 
da soggetti esterni, messi a concorso nella sessione straordinaria, è con-
dizionata al perfezionamento dell’apposita convenzione. 

 I posti con borsa messi a concorso nella sessione straordinaria, 
se disponibili, saranno pubblicati e costantemente aggiornati, entro il 
giorno antecedente l’espletamento del concorso, sul sito web dell’Uni-
versità Politecnica delle Marche http://www.univpm.it alla pagina 
Ricerca - Dottorato di ricerca - Bando di concorso. 

 1) Corso di dottorato di ricerca in scienze agrarie, alimentari e ambientali 

  Posti per la sessione ordinaria: sette, di cui:  
 cinque con borsa finanziata dall’Ateneo; 
 due senza borsa. 

 Posti riservati a laureati in università estere: uno, con borsa finan-
ziata dall’Ateneo. 

 2) Corso di dottorato di ricerca in management and law 

  Articolato nei seguenti curricula:  
 Economia aziendale; 
 Diritto dell’economia. 

  Posti per la sessione ordinaria: otto, di cui:  
 cinque con borsa finanziata dall’Ateneo; 
 uno con borsa finanziata nell’ambito del Progetto del Diparti-

mento di eccellenza management; 
 due senza borsa. 
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 3) Corso di dottorato di ricerca in economics 

  Posti per la sessione ordinaria otto, di cui:  
 sei con borsa finanziata dall’Ateneo; 
 due senza borsa. 

 Scuola di dottorato di ricerca in scienze dell’ingegneria 

 4) Corso di dottorato di ricerca in ingegneria civile, ambientale, edile 
e architettura 

  Articolato nei seguenti curricula:  
 Ingegneria civile, ambientale, edile e architettura; 
 Integrated facility engineering and resilient environmental; 
 Studi vitruviani. 

  Posti per la sessione ordinaria: nove, di cui:  
 cinque con borsa finanziata dall’Ateneo per i curricula «Inge-

gneria civile, ambientale, edile e architettura» e «Studi vitruviani»; 
 uno con borsa finanziata dall’Ateneo con cofinanziamento del 

Dipartimento DICEA nell’ambito del Progetto del Dipartimento di 
eccellenza per il    curriculum    «Integrated facility engineering and resi-
lient environmental»; 

 uno con borsa finanziata nell’ambito del Progetto del Diparti-
mento di eccellenza DICEA per il    curriculum    «Integrated facility engi-
neering and resilient environmental»; 

 due senza borsa. 
 Posti riservati a laureati in università estere: uno, con borsa finan-

ziata dall’Ateneo. 

  5) Corso di dottorato di ricerca in ingegneria dell’informazione 
articolato nei seguenti curricula:  

 Ingegneria biomedica, elettronica e delle telecomunicazioni; 
 Ingegneria informatica, gestionale e dell’automazione. 
  Posti per la sessione ordinaria: otto, di cui:  

 sei con borsa finanziata dall’Ateneo; 
 due senza borsa. 

 Posti riservati a laureati in università estere: uno, con borsa finan-
ziata dall’Ateneo. 

  6) Corso di dottorato di ricerca in ingegneria industriale articolato nei 
seguenti curricula:  

 Ingegneria meccanica; 
 Ingegneria energetica; 
 Ingegneria dei materiali. 

  Posti per la sessione ordinaria: quindici, di cui:  
 sei con borsa finanziata dall’Ateneo comprese due per cofinan-

ziamento del Dipartimento di eccellenza DIISM; 
 cinque con borsa finanziata nell’ambito del Progetto del Dipar-

timento di eccellenza DIISM; 
 quattro senza borsa. 

 Posti riservati a laureati in università estere: uno, con borsa finan-
ziata dall’Ateneo. 

 Scuola di dottorato di ricerca in medicina e chirurgia 

 7) Corso di dottorato di ricerca in human health 

  Posti per la sessione ordinaria: otto, di cui:  
 sei con borsa finanziata dall’Ateneo; 
 due senza borsa. 

 Posti riservati a laureati in università estere: uno, con borsa finan-
ziata dall’Ateneo. 

 8) Corso di dottorato di ricerca in biomedical sciences 

  Posti per la sessione ordinaria: nove, di cui:  
 sei con borsa finanziata dall’Ateneo compresa una per cofinan-

ziamento del Dipartimento di eccellenza DISBSP; 
 uno con borsa finanziata nell’ambito del Progetto del Diparti-

mento di eccellenza DISBSP; 
 due posti senza borsa. 

 Posti riservati a laureati in università estere: uno, con borsa finan-
ziata dall’Ateneo. 

  9) Corso di dottorato di ricerca in scienze della vita e dell’ambiente 
articolato nei seguenti curricula:  

 Biologia ed ecologia marina; 
 Scienze biomolecolari; 
 Protezione civile e ambientale. 
  Posti ordinari: otto, di cui:  

 sei con borsa finanziata dall’Ateneo comprese due per cofinan-
ziamento del Dipartimento di eccellenza DISVA; 

 due senza borsa. 
  Posti riservati a laureati in università estere: due, di cui:  

 uno con borsa finanziata dall’Ateneo; 
 uno con borsa finanziata nell’ambito del Progetto del Diparti-

mento di eccellenza DISVA. 
  Scadenza presentazione domande:  

 dal 29 maggio 2019 al 1° luglio 2019 - ore 14,00 (ora italiana) 
per la sessione ordinaria. 

 Il calendario per la presentazione delle domande per la sessione 
straordinaria sarà pubblicato il giorno 4 settembre 2019 sul sito web di 
Ateneo alla pagina http://www.univpm.it/Entra/Concorsi Dottorato di 
ricerca. 

 La domanda di ammissione sarà presentabile unicamente attra-
verso la procedura on-line «Esse3 Web» accessibile dalla pagina https://
esse3web.univpm.it 

 Il bando integrale con le date delle prove e tutte le informazioni 
dettagliate è disponibile sul sito dell’Università Politecnica delle Mar-
che www.univpm.it al link: http://www.univpm.it/Entra/Concorsi Dot-
torato di ricerca. 

 Per ulteriori informazioni ci si potrà rivolgere all’ufficio dottorato 
di ricerca, e-mail   dottorato@sm.univpm.it  , tel. 071/2202217 - 2443 - 
2356 - 2388.   

  19E06936 

   UNIVERSITÀ DI SALERNO

      Procedura di selezione per la copertura di due posti di ricer-
catore a tempo determinato a valere sul fondo dei Dipar-
timenti di eccellenza.    

     Ai sensi dell’art. 24, comma 3, lettera   b)    della legge n. 240/2010 
e del regolamento relativo al reclutamento di professori di prima e di 
seconda fascia e di ricercatori a tempo determinato emanato con D.R. 
n. 3434 del 21 novembre 2013 e s.m.i., si comunica che presso l’Uni-
versità degli studi di Salerno sono indette procedure di selezione per la 
copertura di due posti di ricercatori a tempo determinato a valere sul 
fondo dei Dipartimenti di eccellenza, presso i Dipartimenti e i settori 
concorsuali e scientifico-disciplinari di seguito indicati:  

 Settore 
concorsuale  Profilo (SSD)  Dipartimento  n. 

posti  
 Codice 

concorso  
 01/B1  INF/01 - Informatica  Informatica   1  BRIC/76 

 08/B2  ICAR/08 - Scienza 
delle costruzioni 

 Ingegneria 
civile  1  BRIC/77 
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 Sono ammessi a partecipare alla selezione i candidati in possesso 
del dottorato di ricerca secondo le specifiche, laddove riportate, indicate 
nelle schede profili, di cui all’art. 1 del bando. 

 I candidati devono aver inoltre usufruito dei contratti di cui 
all’art. 24, comma 3, lettera   a)   della legge n. 240/2010, ovvero con-
seguito l’abilitazione scientifica nazionale alle funzioni di professore 
di prima o di seconda fascia di cui all’art. 16 della legge n. 240/2010, 
ovvero usufruito per almeno tre anni, anche non consecutivi, di assegni 
di ricerca ai sensi dell’art. 51, comma 6 della legge n. 449/1997 e suc-
cessive modificazioni o ai sensi dell’art. 22 della legge n. 240/2010, o di 
borse post-dottorato ai sensi dell’art. 4 della legge n. 398/1989, ovvero 
di analoghi contratti, assegni o borse in atenei stranieri, ovvero aver 
usufruito per almeno tre anni dei contratti stipulati ai sensi dell’art. 1, 
comma 14, della legge n. 230/2005. 

 Per i contratti, assegni o borse post dottorato il candidato deve 
descrivere dettagliatamente la tipologia e la durata soprattutto se riferiti 
ad attività svolte all’estero, al fine di definire l’analogia. 

 Le domande di partecipazione alla procedura di selezione devono 
essere prodotte, a pena di esclusione, entro il termine perentorio di 
trenta giorni che decorre dal giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 La domanda di partecipazione alla selezione, nonché i documenti 
e le pubblicazioni richieste ai fini del concorso, devono essere presen-
tati, a pena di esclusione, esclusivamente per via telematica, secondo le 
modalità indicate nel bando. 

 Il testo integrale del bando è pubblicato all’albo ufficiale di Ateneo 
e via web, all’indirizzo, www.unisa.it/reclutamento-docenti unitamente 
al link per la compilazione della domanda. 

 Il responsabile amministrativo nominato ai sensi degli articoli 4, 
5 e 6 della legge 7 agosto 1990, n. 241, e dell’art. 2, comma 11, del 
decreto del Presidente della Repubblica 23 marzo 2000, n. 117, è la dott.
ssa Carmen Caterina. 

 Ogni informazione circa le suddette procedure può essere richiesta 
all’ufficio reclutamento e organico - coordinamento personale docente, 
ai numeri telefonici 089 966213 - 089 966212 - 089 966209, e-mail 
ufficioconcorsi@unisa.it   

  19E06939 

   UNIVERSITÀ LA SAPIENZA DI ROMA

      Procedura di selezione, per titoli e colloquio, per la coper-
tura di un posto di ricercatore a tempo determinato e 
pieno, settore concorsuale 13/B5, per il Dipartimento di 
management.    

     Si comunica che presso il Dipartimento di management della 
Sapienza Università di Roma è indetta una procedura selettiva, per titoli 
e colloquio, per il reclutamento di un ricercatore con rapporto di lavoro 
a tempo determinato, tipologia A, con regime di impegno a tempo 
pieno, per lo svolgimento di attività di ricerca, di didattica integrativa e 
di servizio agli studenti, della durata di tre anni, eventualmente proro-
gabili per ulteriori due anni, per l’esecuzione del programma di ricerca 
relativo al progetto «Applicazione del Life cycle assessment ai processi 
produttivi» (Responsabile scientifico prof.ssa Giuliana Vinci), per il 
settore concorsuale 13/B5 - settore scientifico-disciplinare SECS-P/13. 

 Le domande di ammissione alla procedura di cui sopra, redatte 
secondo il modello allegato al bando dovranno essere presentate per via 
telematica all’indirizzo   direttore.management@cert.uniroma1.it   entro il 
termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo 
a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».  

  Informazioni relative alla procedura sono disponibili ai seguenti 
indirizzi:  

 http://bandi.miur.it/jobs.php/public/cercaJobs 
 http://ec.europa.eu/euraxess/ 

 Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda è 
consultabile al seguente indirizzo:   https://web.uniroma1.it/trasparenza/
albo-pretorio   

  19E06941 

       Procedura di selezione, per titoli e colloquio, per la coper-
tura di un posto di ricercatore a tempo determinato e 
pieno, settore concorsuale 13/B2, per il Dipartimento di 
management.    

     Si comunica che presso il Dipartimento di management della 
Sapienza Università di Roma è indetta una procedura selettiva, per titoli 
e colloquio, per il reclutamento di un ricercatore con rapporto di lavoro 
a tempo determinato, tipologia A, con regime di impegno a tempo 
pieno, per lo svolgimento di attività di ricerca, di didattica integrativa e 
di servizio agli studenti, della durata di tre anni, eventualmente proro-
gabili per ulteriori due anni, per l’esecuzione del programma di ricerca 
relativo al seguente progetto «Approcci sistemici allo studio delle orga-
nizzazioni e percorsi di sviluppo delle imprese tra sostenibilità e innova-
zione» per il settore concorsuale 13/B2 - settore scientifico-disciplinare 
SECS-P/08. 

 Le domande di ammissione alla procedura di cui sopra, redatte 
secondo il modello allegato al bando dovranno essere presentate per via 
telematica all’indirizzo   direttore.management@cert.uniroma1.it   entro il 
termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo 
a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

  Informazioni relative alla procedura sono disponibili ai seguenti 
indirizzi:  

  http://bandi.miur.it/jobs.php/public/cercaJobs  
  http://ec.europa.eu/euraxess/  

 Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda è 
consultabile al seguente indirizzo:   https://web.uniroma1.it/trasparenza/
albo-pretorio   

  19E06942 

       Procedura di selezione, per titoli e colloquio, per la coper-
tura di un posto di ricercatore a tempo determinato e 
pieno, settore concorsuale 13/B2, per il Dipartimento di 
management.    

     Si comunica che presso il Dipartimento di management della 
Sapienza Università di Roma è indetta una procedura selettiva, per titoli 
e colloquio, per il reclutamento di un ricercatore con rapporto di lavoro 
a tempo determinato, tipologia A, con regime di impegno a tempo 
pieno, per lo svolgimento di attività di ricerca, di didattica integrativa e 
di servizio agli studenti, della durata di tre anni, eventualmente proro-
gabili per ulteriori due anni, per l’esecuzione del programma di ricerca 
relativo al seguente progetto «   Governance    e sostenibilità: implicazioni 
per il governo delle imprese innovative» per il settore concorsuale 13/
B2 - settore scientifico-disciplinare SECS-P/08. 

 Le domande di ammissione alla procedura di cui sopra, redatte 
secondo il modello allegato al bando dovranno essere presentate per via 
telematica all’indirizzo   direttore.management@cert.uniroma1.it   entro il 
termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal giorno successivo 
a quello di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».  

  Informazioni relative alla procedura sono disponibili ai seguenti 
indirizzi:  

 http://bandi.miur.it/jobs.php/public/cercaJobs 
 http://ec.europa.eu/euraxess/ 

 Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda è 
consultabile al seguente indirizzo:   https://web.uniroma1.it/trasparenza/
albo-pretorio   

  19E06943 
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       Nomina della commissione giudicatrice della procedura di 
selezione, per titoli e colloquio, per la copertura di un 
posto di ricercatore a tempo determinato, settore concor-
suale 06/D1.    

     IL DIRETTORE
   DEL DIPARTIMENTO DI MEDICINA CLINICA E MOLECOLARE  

  Visti:  
 il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980, n. 382; 
 la legge 15 maggio 1997, n. 127 e successive modificazioni; 
 la legge 9 gennaio 2009, n. 1; 
 la legge 30 dicembre 2010, n. 240 e successive modificazioni e 

in particolare l’art. 24; 
 il decreto ministeriale n. 243 del 25 maggio 2011; 
 il decreto legislativo 29 marzo 2012, n. 49; 
 il decreto ministeriale n. 297 del 22 ottobre 2012; 
 lo statuto dell’Università degli studi di Roma «La Sapienza», 

emanato con D.R. n. 3689/2012 del 29 ottobre 2012; 
 il regolamento per il reclutamento di ricercatori con contratto a 

tempo determinato di tipologia «A», emanato con D.R. n. 2578/2017 
dell’11 ottobre 2017; 

 la delibera n. 24 del 22 gennaio 2019 con la quale il senato acca-
demico ha confermato l’utilizzo dei criteri di ripartizione delle risorse 
2017, già approvati nella seduta del 7 marzo 2017, anche per le risorse 
destinate al personale docente per l’anno 2019; 

 la delibera n. 17 del 29 gennaio 2019 con la quale il consiglio 
di amministrazione ha approvato la distribuzione dei punti organico per 
l’anno 2019; 

 il decreto rettorale n. 552/2019 del 29 gennaio 2019 con il quale, 
in applicazione della delibera n. 17/19 del 20 gennaio 2019 del consi-
glio di amministrazione, è stata attribuita una posizione per ricercatore 
a tempo determinato, di tipologia A, al Dipartimento di medicina cli-
nica e molecolare della facoltà di medicina e psicologia, per il settore 
scientifico-disciplinare MED/11; 

 la delibera del consiglio di Dipartimento di medicina clinica e 
molecolare del 25 marzo 2019 relativa all’attivazione di una procedura 
per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato, di tipo A, per 
il settore scientifico-disciplinare MED/11 - settore concorsuale 06/D1; 

 il bando 1-2019 RTDA pubblicato in data 16 aprile 2019, prot. 
n. 729 del 16 aprile 2019, classif. VII/1 rep. 57/2019, per il reclutamento 
di un ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determinato, di tipo-
logia «A», con regime di impegno a tempo pieno, per lo svolgimento 
di attività di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio 
agli studenti, della durata di anni tre, eventualmente prorogabile per 
ulteriori due anni, per il settore concorsuale 06/D1 - settore scientifico-
disciplinare MED/11 (malattie dell’apparato cardiovascolare), presso 
il Dipartimento di medicina clinica e mlecolare dell’Università degli 
studi di Roma «La Sapienza» - sede legale, viale Regina Elena n. 324 
- 00161 Roma, sede operativa presso Azienda ospedaliero-universitaria 
Sant’Andrea, via di Grottarossa n. 1035 - 00189 Roma; 

 la delibera del consiglio di Dipartimento del 23 maggio 2019 
(estratto n. 1 del verbale del 23 maggio 2019), relativa all’approva-
zione della commissione giudicatrice della quale, ai sensi dell’art. 6 
del vigente regolamento per il reclutamento di ricercatori con contratto 
a tempo determinato di tipologia «A», possono far parte professori 
di prima e seconda fascia e ricercatori a tempo indeterminato designati 
con delibera del consiglio di Dipartimento, approvata a maggioranza 
assoluta dei professori di prima e seconda fascia e dei ricercatori a 
tempo indeterminato, individuati in maggioranza tra docenti non in 
servizio presso l’Ateneo, appartenenti al settore scientifico-disciplinare, 
al settore concorsuale o al macro-settore oggetto della posizione cui 
si riferisce il bando. È necessaria la partecipazione di un professore 
di prima fascia e di un professore di seconda fascia. La commissione 
giudicatrice nella sua composizione dovrà tenere conto, ove possibile, 
del principio dell’equilibrata composizione di genere. Hanno titolo a 
far parte della commissione giudicatrice: 1) i professori di prima fascia 
in possesso dei requisiti, in termini di valori soglia, per partecipare 
come commissari all’abilitazione scientifica nazionale di cui all’art. 16 
della legge n. 240/2010; 2) i professori di seconda fascia in possesso 
dei requisiti, in termini di valori soglia, per partecipare alle procedure 

dell’abilitazione scientifica nazionale di prima fascia di cui all’art. 16 
della legge n. 240/2010; 3) i ricercatori a tempo indeterminato, in pos-
sesso dei requisiti, in termini di valori soglia, per partecipare alle pro-
cedure dell’abilitazione scientifica nazionale di seconda fascia, di cui 
all’art. 16 della legge n. 240/2010. Il possesso dei requisiti di qualifica-
zione, in base ai valori soglia vigenti alla data di emissione del bando, 
è attestato dal consiglio di Dipartimento; 

 Dispone 

  che la commissione, composta da membri in possesso dei requi-
siti richiesti, relativa al reclutamento di un ricercatore con contratto 
di lavoro a tempo determinato per il settore scientifico-disciplinare 
MED/11 - settore concorsuale 06/D1 sia così composta:  

  membri effettivi della commissione giudicatrice:  

 prof. Massimo 
Volpe 

 prima fascia 
- Med/11  Sapienza Università di Roma;  

 prof. Filippo 
Crea 

 prima fascia 
- Med/11 

 Università Cattolica del Sacro 
Cuore - Roma;  

 prof.ssa Cinzia 
Perrino 

 seconda fascia 
- Med/11 

 Università degli studi di Napoli 
«Federico II»; 

  membri supplenti della commissione giudicatrice:  

 prof. Paolo 
Calabrò 

 prima fascia 
- Med/11  

 Università degli studi della Campa-
nia «Luigi Vanvitelli»;  

 prof. 
Gennaro 
Galasso  

 seconda fascia 
- Med/11   Università degli studi di Salerno. 

  Roma, 28 maggio 2019 
   Il direttore: TAURINO   

  19E06944 

       Procedura di selezione, per titoli e colloquio, per la coper-
tura di un posto di ricercatore a tempo determinato, set-
tore concorsuale 06/D4, per il Dipartimento di scienze 
medico-chirurgiche e di medicina traslazionale.    

     Ai sensi dell’art. 24 della legge n. 240/2010 e del regolamento per il 
reclutamento di ricercatori con contratto a tempo determinato, emanato 
da questa Università con decreto rettorale n. 2578/2017 dell’11 otto-
bre 2017, è indetta una procedura selettiva, per titoli e colloquio, per il 
reclutamento di un ricercatore con rapporto di lavoro a tempo determi-
nato tipologia «A», con regime di impegno a tempo pieno, per lo svolgi-
mento di attività di ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di ser-
vizio agli studenti, della durata di anni tre, eventualmente prorogabile 
per ulteriori due anni, per l’esecuzione del programma di ricerca «La 
malattia diverticolare: prevalenza, fattori di rischio per le complicanze e 
nuove strategie terapeutiche» per il settore concorsuale 06/D4 - settore 
scientifico-disciplinare MED/12 - da svolgere presso il Dipartimento di 
scienze medico-chirurgiche e di medicina traslazionale, dell’Università 
degli studi di Roma «La Sapienza» Azienda ospedaliera Sant’Andrea, 
via di Grottarossa n. 1035-1039 - 00189 Roma. 

 Dal giorno successivo a quello della pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» - decorre il termine di trenta giorni per la 
presentazione della domanda di partecipazione, secondo le modalità 
indicate nel bando. 

  Il testo integrale del bando con allegato il fac-simile di domanda 
e con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipazione alla 
predetta procedura di valutazione selettiva è consultabile:  

 sul sito web dell’Ateneo:   https://web.uniroma1.it/trasparenza/
bandiconcorso 

 nonché in stralcio sul sito del Miur:   http://bandi.miur.it/ 
 e sul sito web dell’Unione europea:   https://euraxess.ec.europa.eu/   

  19E06945 
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       Nomina della commissione giudicatrice della procedura di 
selezione, per titoli e colloquio, per la copertura di un 
posto di ricercatore a tempo determinato della durata di 
tre anni, settore concorsuale 09/A1 - Ingegneria aeronau-
tica, aerospaziale e navale.    

     IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO
   DI INGEGNERIA MECCANICA E AEROSPAZIALE  

 Visto lo statuto dell’Università degli studi di Roma «La Sapienza», 
emanato con D.R. n. 3689/2012 del 29 ottobre 2012; 

 Visto il decreto del Presidente della Repubblica 11 luglio 1980, 
n. 382; 

 Vista la legge 15 maggio 1997, n. 127, e successive modificazioni; 
 Vista la legge 30 dicembre 2010, n. 240 e successive modificazioni 

ed in particolare l’art. 24; 
 Visto il decreto ministeriale 25 maggio 2011, n. 243, riguardante 

criteri e parametri per la valutazione preliminare dei candidati di proce-
dure pubbliche di selezione dei destinatari dei contratti, di cui all’art. 24 
della legge n. 240/2010; 

 Visto il decreto ministeriale n. 297 del 22 ottobre 2012; 
 Visto il regolamento per il reclutamento di ricercatori con contratto 

a tempo determinato di tipologia «A», emanato con D.R. n. 2578/2017 
dell’11 ottobre 2017; 

 Vista la delibera del consiglio di Dipartimento del 13 aprile 2018 
con la quale è stata approvata la richiesta di attivare una procedura selet-
tiva per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato nel set-
tore concorsuale 09/A1 - Ingegneria aeronautica, aerospaziale e navale, 
settore scientifico-disciplinare ING-IND/07 - Propulsione aerospaziale; 

 Vista la disponibilità finanziaria dei fondi derivanti da: contratto 
stipulato con KAUST (King Abdullah University of Science and Tech-
nology) responsabile scientifico prof. Mauro Valorani - progetto di 
ricerca «jACOBI» (programma SIR 2014) responsabile scientifico prof. 
Matteo Bernardini; 

 Vista la delibera n. 478/2018 del consiglio di amministrazione 
nella seduta del 18 dicembre 2018; 

 Visto il bando di selezione codice 2019RTD-A/01 - SSD ING-
IND/07 per il reclutamento di un RTD-A, prot. n. 248/2019, rep. 
n. 18/2019 dell’8 febbraio 2019 - scadenza 10 marzo 2019; 

 Vista la delibera del consiglio di Dipartimento del 21 maggio 2019 
con la quale è stata approvata la composizione della commissione giu-
dicatrice, attestandone il possesso dei requisiti di qualificazione previsti 
in base ai valori soglia vigenti alla data di emissione del bando; 

  Decreta:    

  Art. 1.
      Commissione giudicatrice    

      La commissione giudicatrice per la procedura selettiva, per titoli e 
colloquio, per il reclutamento di un ricercatore con rapporto di lavoro 
a tempo determinato di tipologia «A», per lo svolgimento di attività di 
ricerca, di didattica, di didattica integrativa e di servizio agli studenti, 
della durata di tre anni, eventualmente prorogabile per ulteriori due 
anni, per il settore concorsuale 09/A1 - Ingegneria aeronautica, aero-
spaziale e navale, settore scientifico-disciplinare ING-IND/07 - Propul-
sione aerospaziale, è così composta:  

  membri effettivi:  
 prof. Francesco Marulo, professore ordinario, Univer-

sità degli studi di Napoli Federico II - settore scientifico-disciplinare 
ING-IND/04; 

 prof. Dario Pastrone, professore ordinario, Politecnico di 
Torino - settore scientifico-disciplinare ING-IND/07; 

 prof. Umberto Iemma, professore associato, Università degli 
studi RomaTre - settore scientifico-disciplinare ING-IND/04; 

  membri supplenti:  
 prof. Giulio Avanzini, professore ordinario, Università degli 

studi del Salento - settore scientifico-disciplinare ING-IND/03; 

 prof. Luciano Iess, professore ordinario, Sapienza Università 
di Roma - settore scientifico-disciplinare ING-IND/05; 

 prof. Francesco Picano, professore associato, Università degli 
studi di Padova - settore scientifico-disciplinare ING-IND/06.   

  Art. 2.
      Pubblicità    

     Dalla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - sui siti del Dipar-
timento e dell’Ateneo, decorre il termine di trenta giorni per la presen-
tazione da parte dei candidati, di eventuali istanze di ricusazione di uno 
o più membri della commissione. 

 Roma, 31 maggio 2019 

 Il direttore: GAUDENZI   

  19E06946 

       Procedura comparativa, per titoli e colloquio, per la coper-
tura di un posto di ricercatore a tempo determinato e 
pieno, della durata di tre anni eventualmente prorogabile 
per ulteriori due anni, settore concorsuale 10/N3, per il 
Dipartimento istituto italiano di studi orientali.    

     Presso Sapienza Università di Roma, Dipartimento istituto italiano 
di studi orientali ISO è indetta procedura comparativa, per titoli e col-
loquio, per la copertura di una posizione di ricercatore a tempo deter-
minato di tipologia «A», con regime di impegno a tempo pieno, della 
durata di tre anni, eventualmente prorogabile per ulteriori due anni, per 
il settore concorsuale 10/N3, settore scientifico-disciplinare L-OR/20. 

 Coloro che intendono partecipare alla procedura devono inviare la 
domanda secondo le modalità e i termini previsti dall’art. 3 del bando 
di concorso. 

  Gli interessati potranno prendere visione del bando:  
 sul portale di Ateneo: https://web.uniroma1.it/trasparenza/

bandi_trasparenza 
 sul sito del MIUR: http://bandi.miur.it 
 sul sito web dell’Unione europea: http://ec.europa.eu/euraxess 
 albo di Dipartimento: via Circonvallazione Tiburtina n. 4 - 

00185 Roma - III piano.   

  19E06947 

   UNIVERSITÀ DI TRENTO

      Ammissione al corso di dottorato di ricerca in scienze
biomolecolari XXXV ciclo, anno accademico 2019-2020    

     È indetta, con decreto rettorale, selezione a evidenza pubblica 
per l’ammissione al dottorato di ricerca in scienze biomolecolari, anno 
accademico 2019/2020, ciclo XXXV. 

 Gli interessati possono prendere visione del bando sul sito internet 
all’indirizzo: https://www.unitn. it/ateneo/686/concorso-di-ammissione 

 Eventuali successive modifiche e/o integrazioni al bando verranno 
pubblicizzate sul medesimo sito. 

 La scadenza per la presentazione delle domande di ammissione alla 
selezione, secondo le modalità indicate nel bando stesso, è il 24 luglio 
2019 (entro le ore 16,00 - ora italiana). 

 Per ulteriori informazioni di carattere amministrativo è possibile 
rivolgersi a: divisione supporto corsi di dottorato e alta formazione - 
Polo Collina - Università degli studi di Trento - via Sommarive, 14 
- 38123 Trento - e-mail: phd.office-st@unitn.it   

  19E06935 
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       Ammissione al corso di dottorato di ricerca in matematica 
XXXV ciclo, anno accademico 2019-2020    

     È indetta, con decreto rettorale, selezione a evidenza pubblica per 
l’ammissione al dottorato di ricerca in matematica, anno accademico 
2019-2020, XXXV ciclo. 

 Gli interessati possono prendere visione del bando sul sito internet 
all’indirizzo: https://www.unitn.it/ateneo/669/concorso-di-ammissione 

 Eventuali successive modifiche e/o integrazioni al bando verranno 
pubblicizzate sul medesimo sito. 

 La scadenza per la presentazione delle domande di ammissione alla 
selezione, secondo le modalità indicate nel bando stesso, è il 31 luglio 
2019 (entro le ore 16,00 - ora italiana). 

 Per ulteriori informazioni di carattere amministrativo è possibile 
rivolgersi a: Divisione supporto corsi di dottorato e alta formazione - 
Polo Collina, Università degli studi di Trento, via Sommarive n. 14 - 
38123 Trento, e-mail:   phd.office-st@unitn.it   

  19E06949 

   UNIVERSITÀ DI TRIESTE
      Procedure di selezione per la copertura di due posti di ricer-

catore a tempo determinato e pieno, per il Dipartimento 
di fisica.    

     Sono indette le procedure selettive per la copertura di due posti 
di ricercatore a tempo determinato e a tempo pieno di cui all’art. 24, 
comma 3, lettera   a)  , legge 30 dicembre 2010, n. 240, presso i Dipar-
timenti e per i settori concorsuali e scientifico-disciplinari di seguito 
indicati.    

 Reclutamento di due posti di ricercatore a tempo determinato
Tipologia di cui all’art. 24, comma 3, lettera   a)  , della legge 

30 dicembre 2010, n. 240 
 Decreto rettorale n. 327 del 6 giugno 2019 

 Dipartimento  Settore 
concorsuale 

 Settore 
scientifico-
disciplinare 

  Posti  

 Dipartimento 
di fisica 

 02/C1 - Astro-
nomia, astro-
fisica, fisica 
della terra e 
dei pianeti 

 FIS/05 - 
Astronomia e 

astrofisica 
 1 

 Dipartimento 
di fisica 

 02/B1 - Fisica 
sperimentale 
della materia 

 FIS/03 - Fisica 
della materia  1 

 Gli interessati possono prendere visione del bando sull’albo uffi-
ciale dell’Ateneo al seguente indirizzo internet: http://www.units.it/
ateneo/albo/ 

 Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione, 
secondo le modalità prescritte dal bando, scade il trentesimo giorno suc-
cessivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Informazioni sulle modalità di presentazione della domanda di 
ammissione possono essere chieste all’ufficio gestione del personale 
docente (e-mail concorsidoc@amm.units.it tel. 040/558 - 2953/3264).   

  19E06938  

 ENTI LOCALI 
  COMUNE DI ACQUAVIVA DELLE FONTI

      Selezione pubblica per la copertura di tre posti di istrut-
tore amministrativo, categoria D1, a tempo indetermi-
nato part-time al 50%.    

     È indetta procedura ai sensi dell’art. 110, comma 1, del decreto 
legislativo n. 267/2000 per la copertura di tre istruttori amministrativi, 
categoria D1, a tempo indeterminato part-time al 50%. 

 Le domande di partecipazione dovranno essere inviate secondo le 
modalità indicate nell’avviso pubblico disponibile sul sito web comu-
nale www.comune.acquaviva.ba.it (selezione albo pretorio on-line), 
entro e non oltre il 2 luglio 2019.   

  19E07150 

   COMUNE DI ALBIGNASEGO

      Riapertura termini del concorso pubblico, per soli esami, 
per la copertura di un posto di istruttore protocollista 
addetto anche all’archivio, categoria C1, a tempo indeter-
minato e pieno.    

     Sono riaperti i termini per la presentazione delle domande di par-
tecipazione al concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore protocollista addetto anche all’archivio, categoria C1, 
a tempo indeterminato e a tempo pieno. 

 Nuovo termine di scadenza: entro le ore 12,00 del decimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   della 

Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - del pre-
sente avviso e con le stesse modalità indicate nel bando prot. n. 8341 
dell’11 marzo 2019, R.P. 233 dell’11 marzo 2019, pubblicato nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - n. 24 del 26 marzo 2019. 

 Le domande di partecipazione presentate entro il termine origina-
rio di scadenza (26 aprile 2019) restano acquisite, pertanto i candidati 
che hanno già inoltrato la domanda di ammissione sulla base del pre-
cedente avviso non sono tenuti alla ripresentazione di nuova istanza. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti e 
delle modalità di partecipazione al concorso, sono pubblicati nel sito 
istituzionale del Comune di Albignasego: www.comune.albignasego.
pd.it - sezione Amministrazione Trasparente - bandi di concorso. 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio personale, tel. 049/8042215, 
e-mail:   personale@comune.albignasego.pd.it   

  19E07147 

   COMUNE DI BADIA POLESINE

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di operaio specializzato, categoria B3    

     È indetto concorso pubblico, per la copertura di un posto di operaio 
specializzato categoria B3. 

 Scadenza dei termini di presentazione delle domande: trenta giorni 
dalla pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   del presente avviso. 

 Prova scritta: 12 agosto 2019 alle ore 10,30; 
 prova pratica: 12 agosto 2019 alle ore 14,30; 
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 prova orale: 14 agosto 2019 alle ore 11,00. 
 Per ulteriori informazioni ufficio segreteria tel. 0425 53671. 
 Il bando è disponibile sul sito:   www.comune.badiapolesine.ro.it   

  19E07012 

   COMUNE DI BOLOGNA
      Mobilità per la copertura di un posto di specialista ammini-

strativo contabile, categoria D, a tempo indeterminato e 
pieno, nell’ambito del reclutamento e della gestione delle 
risorse umane.    

     È indetto avviso di mobilità tra enti per l’eventuale copertura a 
tempo indeterminato, con orario di lavoro a tempo pieno, di un posto di 
categoria D, profilo di specialista amministrativo contabile, nell’ambito 
del reclutamento e della gestione delle risorse umane, mediante passag-
gio diretto di personale appartenente alla stessa categoria e profilo, in 
servizio presso altre pubbliche amministrazioni, ai sensi dell’art. 30 del 
decreto legislativo n. 165/2001. Scadenza del termine per la presenta-
zione delle domande: 1° luglio 2019. 

 Copia integrale dell’avviso e lo schema di domanda sono reperibili 
sul sito internet del Comune di Bologna: www.comune.bologna.it 

 Per informazioni è possibile rivolgersi al Comune di Bologna, 
Unità programmazione, acquisizione e assegnazione risorse umane, 
piazza Liber Paradisus n. 10 - Bologna, tel. 051 2194904-05.   

  19E07031 

       Modifica del concorso pubblico, per esami, per la copertura 
di dieci posti di assistente ai servizi socio-educativi, cate-
goria C.    

     In relazione al concorso pubblico, per esami, per dieci posti di 
assistente ai servizi socio-educativi, categoria C, posizione economica 
C1, pubblicato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª 
Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 27 del 5 aprile 2019, tenuto 
conto del fabbisogno di ulteriori sei posti del medesimo profilo profes-
sionale previsti nella delibera di Giunta P.G. n. 92539/2019 di approva-
zione del Piano triennale dei fabbisogni di personale 2019-2011. Piano 
assunzioni 2019, si è proceduto con determinazione dirigenziale P.G. 
n. 245111/2019 all’ampliamento da dieci a sedici dei posti messi a 
concorso.   

  19E07055 

   COMUNE DI BORGHETTO LODIGIANO
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

di agente di polizia locale, categoria C, a tempo pieno 
ed indeterminato, con riserva per i volontari delle Forze 
armate.    

     È indetto pubblico concorso per esami per un posto di agente di 
polizia locale, categoria C, posizione economica C1, con rapporto di 
lavoro a tempo pieno e indeterminato (con riserva per i volontari delle 
Forze armate ai sensi dell’art. 1014, comma 4 e dell’art. 678, comma 9 
del decreto legislativo n. 66/2010). 

 Scadenza ricezione delle domande: entro le ore 12,00 del trente-
simo giorno successivo all’avvenuta pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» (termine perentorio). 

 Il testo integrale del bando, i requisiti per partecipare, il fac-simile 
della domanda e le altre informazioni relative al concorso sono disponi-
bili sul sito internet del Comune di Borghetto Lodigiano: www.comune.
borghettolodigiano.lo.it nell’area «Amministrazione trasparente» - 
sezione «Bandi di concorso». 

 Per eventuali chiarimenti ed informazioni rivolgersi al servizio 
gestione risorse umane, piazza Gen. C.A. Dalla Chiesa n. 1 - Borghetto 
Lodigiano; tel. 0371/260138 - 30.   

  19E07068 

   COMUNE DI BUCCINASCO
      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 

posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo 
pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per l’assunzione a 
tempo pieno ed indeterminato di un posto di istruttore direttivo tecnico, 
categoria D, posizione economica D1. 

 La domanda di partecipazione al concorso dovrà pervenire, a pena 
di esclusione, entro il termine perentorio di trenta giorni a decorrere dal 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il bando integrale e il modello di domanda sono disponibili sul 
sito   www.comune.buccinasco.mi.it   e presso il servizio risorse umane.   

  19E07006 

   COMUNE DI CAPODRISE
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

di istruttore tecnico, categoria C, a tempo indeterminato 
e part-time 50%.    

     Con determina n. 28 del 24 maggio 2019 è indetto concorso pub-
blico, per esami, per la copertura di un posto di istruttore tecnico part-
time 50% e a tempo indeterminato, categoria C, posizione economica 
C1. 

 La richiamata determina è pubblicata sul sito web del Comune di 
Capodrise all’indirizzo www.comune.capodrise.caserta.it 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro il 
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Qualora il termine di scadenza per la presentazione 
delle domande coincida con un giorno festivo, il predetto termine si 
intende differito al primo giorno feriale immediatamente successivo.   

  19E07151 

   COMUNE DI CIVITANOVA MARCHE
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 

posto di collaboratore professionale tecnico, operaio spe-
cializzato autista di attrezzature da lavoro, categoria B3, 
a tempo indeterminato e pieno, da assegnare al V settore.    

     Il Comune di Civitanova Marche ha indetto un concorso pubblico, 
per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato e pieno, di un 
posto di collaboratore professionale tecnico, categoria giuridica B3 nel 
profilo di operaio specializzato autista di attrezzature da lavoro, a tempo 
pieno, da assegnare al V settore - servizio tecnico della delegazione 
della Città Alta per l’espletamento delle mansioni attinenti il profilo 
professionale di conduttore di macchine operatrici complesse abilitato 
per il trasporto merci, per l’utilizzo di terne e pale caricatrici frontali, 
piattaforme di lavoro mobili elevabili, gru per autocarro, come previsto 
nell’accordo Stato Regioni del 22 febbraio 2012. 

 Per la presente selezione non operano le riserve a favore dei 
soggetti individuati dalla legge n. 68/1999, secondo quanto stabilito 
dall’art. 3, comma 4, della suddetta legge. 
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 Sono applicate le precedenze e le preferenze previste dalle vigenti 
disposizioni di legge in materia di concorsi pubblici, a condizione che 
siano dichiarate al momento della presentazione della domanda di par-
tecipazione alla selezione. 

  Requisiti: Per partecipare al bando i candidati devono possedere i 
requisiti generali e specifici alla data di scadenza per la presentazione 
della domanda, indicati nel bando integrale pubblicato sul sito web isti-
tuzionale dell’ente e sul sito web del Sistema informativo della Provin-
cia di Macerata, in particolare:  

   a)   età non inferiore ad anni 18; la partecipazione alla selezione 
non è soggetta ai limiti massimi di età, ai sensi di quanto disposto 
dall’art. 3, comma 6, della legge 15 maggio 1997, n. 127; 

   b)   cittadinanza italiana o, in alternativa, appartenenza ad uno 
Stato membro dell’Unione europea, congiuntamente ai requisiti di cui 
all’art. 3 del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri n. 174 del 
7 febbraio 1994. 

  I cittadini degli stati membri dell’Unione europea devono posse-
dere i seguenti requisiti:  

 godimento dei diritti civili e politici anche negli Stati di appar-
tenenza o provenienza; 

 possesso di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della 
Repubblica ed adeguata conoscenza della lingua italiana; 

   c)   non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 
   d)   non essere stati destituiti né dispensati dall’impiego presso 

una pubblica amministrazione; 
   e)   assenza di procedimenti penali in corso o di condanne penali 

che impediscano la costituzione del rapporto di impiego con la pubblica 
amministrazione; 

   f)   possesso del diploma di istruzione secondaria di primo grado; 
   g)   possesso delle seguenti patenti di guida: patente di tipo C o 

superiore, con inclusa la carta di qualificazione del conducente (CQC) 
abilitante al trasporto merci, patentino per l’utilizzo di terne e pale cari-
catrici frontali, piattaforme di lavoro mobili elevabili, gru per autocarro, 
come previsto nell’accordo Stato Regioni del 22 febbraio 2012; 

   h)   idoneità psico–fisica allo svolgimento delle mansioni pro-
prie del posto da ricoprire ed al servizio continuativo ed incondizionato 
(l’Amministrazione si riserva l’eventuale accertamento dell’idoneità 
fisica funzionale allo svolgimento delle mansioni prima di dar luogo 
all’assunzione). 

 Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza 
del termine stabilito nel bando di selezione per la presentazione della 
domanda di ammissione. I suddetti requisiti devono sussistere anche nel 
momento dell’assunzione. L’accertamento della mancanza anche di uno 
solo dei requisiti prescritti per l’ammissione al concorso comporta, in 
qualunque tempo, la risoluzione del rapporto di impiego eventualmente 
costituito. 

 La partecipazione al concorso comporta il versamento di una tassa 
non rimborsabile di € 15,00 sul conto corrente di tesoreria intestato 
a Comune di Civitanova Marche acceso presso UBI Banca IBAN IT 
56 Y 03111 68874 000000017850, con l’indicazione della seguente 
causale: «Tassa partecipazione concorso operaio specializzato autista 
attrezzature». 

 3) Domanda di partecipazione - Termini e modalità 
 Le domande dovranno essere redatte sull’apposito modello alle-

gato al presente avviso, reperibile sul sito web del Comune di Civita-
nova Marche www.comune.civitanova.mc.it e nel sito web del Sistema 
informativo provinciale www.sinp.net. 

 Le domande dovranno pervenire, pena la mancata ammissione, 
al servizio protocollo comunale all’indirizzo Comune di Civitanova 
Marche - P.zza XX Settembre n. 93 - 62012 Civitanova Marche (MC), 
entro il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», 
a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento ovvero presentate a 
mano presso il servizio indicato entro l’orario di sportello del medesimo 
giorno. Qualora il termine di scadenza coincida con giorno festivo o non 
lavorativo verrà considerato il primo giorno utile feriale e lavorativo 
successivo. 

 Sono ammesse le domande trasmesse tramite PEC all’indirizzo 
comune.civitanovamarche@pec.it 

 In tal caso la documentazione digitale, dovrà essere presente 
presso la casella PEC comunale entro il giorno di scadenza, pena la 
mancata ammissione. 

 Le domande dovranno essere redatte sull’apposito modello alle-
gato all’avviso e con le modalità in esso indicate. L’avviso integrale e lo 
schema di domanda sono pubblicati all’albo pretorio comunale, sul sito 
web istituzionale dell’ente www.comune.civitanova.mc.it, - Sezione 
concorsi - e sul sito web del sistema informativo della Provincia di 
Macerata www.sinp.net.   

  19E07042 

   COMUNE DI CODOGNO
      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 

due posti di collaboratore amministrativo, categoria B3, 
a tempo pieno ed indeterminato trentasei ore, da asse-
gnare al servizio sistemi informativi - sportello amico.
    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di collaboratore amministrativo, categoria B3, a tempo pieno 
ed indeterminato trentasei ore, da assegnare al servizio sistemi informa-
tivi - sportello amico. 

  Requisiti richiesti:  
 cittadinanza italiana; 
 diploma di scuola secondaria di secondo grado (scuola media 

superiore). I titoli di studio conseguiti all’estero necessitano del rico-
noscimento ai sensi dell’art. 38, comma 3, del decreto legislativo 
n. 165/2001 e s.m.i.; 

 buona conoscenza della lingua inglese; 
 conoscenza delle apparecchiature e delle applicazioni informa-

tiche più diffuse; 
 età non inferiore agli anni diciotto. 

 Scadenza presentazione domande: 22 luglio 2019. 
 Il termine è perentorio. 
 La partecipazione alla selezione avviene esclusivamente mediante 

compilazione di un modulo di domanda on-line che è l’unica consentita 
ed è da intendersi tassativa. 

 I candidati che intendono partecipare alla selezione devono regi-
strarsi utilizzando esclusivamente e a pena di esclusione, la procedura 
on-line attiva sul seguente link: https://candidature.software-ales.it 
accessibile tramite il sito internet ufficiale del Comune di Codogno 
www.comune.codogno.lo.it entro la data di scadenza del bando previsto 
per le ore 23,59,59 del 22 luglio 2019. 

 Per eventuali chiarimenti o informazioni, i concorrenti potranno 
rivolgersi all’ufficio personale, telefono 0377/314255 - 0377/314280.   

  19E07035 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore amministrativo, categoria B3, a 
tempo pieno trentasei ore ed indeterminato, da assegnare 
al servizio sistemi informativi - sportello amico, riservato 
alle categorie di cui all’art. 1 della legge n. 68/1999.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore amministrativo, categoria B3, a tempo pieno 
trentasei ore ed indeterminato, da assegnare al servizio sistemi informa-
tivi - sportello amico, riservato alle categorie di cui all’art. 1 della legge 
n. 68/1999: «Norme per il diritto al lavoro dei disabili». 

  Requisiti richiesti:  
 cittadinanza italiana; 
 diploma di scuola secondaria di secondo grado (scuola media 

superiore). I titoli di studio conseguiti all’estero necessitano del rico-
noscimento ai sensi dell’art. 38, comma 3, del decreto legislativo 
n. 165/2001 e s.m.i.; 
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 buona conoscenza della lingua inglese; 

 conoscenza delle apparecchiature e delle applicazioni informa-
tiche più diffuse; 

 età non inferiore agli anni diciotto; 

 appartenenza alle categorie di cui all’art. 1 della legge 12 marzo 
1999, n. 68, con iscrizione nello specifico elenco del collocamento 
obbligatorio di cui all’art. 8 della legge n. 68/1999, presso i servizi pro-
vinciali per l’impiego. 

 Scadenza presentazione domande: 22 luglio 2019. 

 Il termine è perentorio. 

 La partecipazione alla selezione avviene esclusivamente mediante 
compilazione di un modulo di domanda on-line che è l’unica consentita 
ed è da intendersi tassativa. 

 I candidati che intendono partecipare alla selezione devono regi-
strarsi utilizzando esclusivamente e a pena di esclusione, la procedura 
on-line attiva sul seguente link: https://candidature.software-ales.it 
accessibile tramite il sito internet ufficiale del Comune di Codogno 
www.comune.codogno.lo.it entro la data di scadenza del bando previsto 
per le ore 23,59,59 del 22 luglio 2019. 

 Per eventuali chiarimenti o informazioni, i concorrenti potranno 
rivolgersi all’ufficio personale, telefono 0377/314255 - 0377/314280.   

  19E07036 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore amministrativo contabile, categoria 
C1, a tempo pieno ed indeterminato trentasei ore, da asse-
gnare al servizio sistemi informativi - sportello amico.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di collaboratore amministrativo contabile, categoria C1, a 
tempo pieno ed indeterminato trentasei ore, da assegnare al servizio 
sistemi informativi - sportello amico. 

  Requisiti richiesti:  

 cittadinanza italiana; 

 diploma di scuola media superiore (maturità) di durata quin-
quennale. I titoli di studio conseguiti all’estero necessitano del rico-
noscimento ai sensi dell’art. 38, comma 3, del decreto legislativo 
n. 165/2001 e s.m.i.; 

 buona conoscenza della lingua inglese; 

 conoscenza delle apparecchiature e delle applicazioni informa-
tiche più diffuse; 

 età non inferiore agli anni diciotto. 

 Scadenza presentazione domande: 22 luglio 2019. 

 Il termine è perentorio. 

 La partecipazione alla selezione avviene esclusivamente mediante 
compilazione di un modulo di domanda on-line che è l’unica consentita 
ed è da intendersi tassativa. 

 I candidati che intendono partecipare alla selezione devono regi-
strarsi utilizzando esclusivamente e a pena di esclusione, la procedura 
on-line attiva sul seguente link: https://candidature.software-ales.it 
accessibile tramite il sito internet ufficiale del Comune di Codogno 
www.comune.codogno.lo.it entro la data di scadenza del bando previsto 
per le ore 23,59,59 del 22 luglio 2019. 

 Per eventuali chiarimenti o informazioni, i concorrenti potranno 
rivolgersi all’ufficio personale, telefono 0377/314255 - 0377/314280.   

  19E07037 

   COMUNE DI CORTONA

      Mobilità esterna volontaria per la copertura di un posto di 
specialista amministrativo contabile, categoria D, a tempo 
pieno ed indeterminato.    

     È indetta procedura di mobilità esterna volontaria per la copertura, 
con contratto a tempo pieno ed indeterminato, di un posto di profilo 
professionale specialista amministrativo contabile o equivalenti ai sensi 
di legge, categoria D del comparto funzioni locali. 

 Requisiti per l’ammissione: essere in servizio presso una delle 
pubbliche amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2 del decreto legi-
slativo n. 165/2001, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, con 
inquadramento nella stessa categoria contrattuale del posto da ricoprire, 
da almeno due anni, e ogni altro previsto dall’art. 1 dell’avviso che 
disciplina la procedura. 

 L’avviso è reperibile nel sito del comune, ovvero http://www.
comune.cortona.ar.it/ 

 La scadenza entro la quale dovranno essere inviate le domande 
dell’ente è il giorno mercoledì 10 luglio 2019. Le istanze presentate 
oltre tale termine non potranno essere valutate. 

 Per informazioni e-mail c.calussi@comune.cortona.ar.it   

  19E07021 

   COMUNE DI CREMA

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di otto 
posti di assistente amministrativo-contabile, categoria C, 
a tempo indeterminato e pieno.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di 
otto posti di assistente amministrativo-contabile, categoria C, a tempo 
indeterminato e pieno. 

 Scadenza ricezione delle domande: entro le ore 12,00 del tren-
tesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» (termine perentorio). 

 Su tre posti opera la riserva per i volontari delle Forze armate. 
 Il testo integrale del bando, i requisiti per partecipare, le modalità 

di presentazione della domanda e le altre informazioni relative al con-
corso sono disponibili sul sito internet:   www.comune.crema.cr.it   - alla 
pagina «Amministrazione Trasparente» sezione «Bandi di Concorso».   

  19E07144 

   COMUNE DI FILETTINO

      Selezione pubblica, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore amministrativo, categoria C, a tempo parziale 
ed indeterminato, da destinare all’area amministrativa.    

     È indetto avviso di selezione pubblica per esami, per la copertura 
di un posto di istruttore amministrativo a tempo parziale ed indeter-
minato nella categoria giuridica C, profilo professionale C1, presso il 
Comune di Filettino (FR), da destinare all’area amministrativa. 

 Le domande dovranno pervenire all’ufficio protocollo del Comune 
di Filettino (FR), largo Martin Filetico n. 21 - 03010 Filettino (FR), 
entro il trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Copia integrale del bando, contenente titolo di studio richiesto, le 
materie e le modalità di esame, nonchè, ulteriori informazioni oltre allo 
schema di domanda, è pubblicata sul sito istituzionale dell’ente nella 
sezione «Amministrazione trasparente - Bandi di concorso» (www.
comunefilettino.it).   

  19E07069 
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   COMUNE DI GENONI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore amministrativo contabile, categoria 
C, a tempo pieno ed indeterminato, da destinare priorita-
riamente agli uffici tributi e ragioneria.    

     Il Comune di Genoni (SU) ha indetto concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per l’assunzione a tempo pieno ed indeterminato di un istrut-
tore amministrativo contabile, categoria C, posizione economica C1, da 
destinare prioritariamente agli uffici tributi e ragioneria. 

 Termine per la presentazione delle domande: trentesimo giorno 
successivo a quello di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando e lo schema di domanda di parteci-
pazione sono disponibili sul sito internet istituzionale www.comune.
genoni.su.it 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio affari generali del comune, 
e-mail: affarigenerali@comune.genoni.su.it - pec:   comune.genoni@
legalmail.it   

  19E07039 

   COMUNE DI GUSSAGO

      Selezione pubblica per la copertura di due posti di istruttore 
amministrativo/contabile, categoria C, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     È indetta la selezione pubblica per la copertura a tempo pieno ed 
indeterminato di due posti di istruttore amministrativo/contabile, cate-
goria C, Contratto collettivo nazionale del lavoro - Comparto funzioni 
locali. 

 Il bando, con l’indicazione dei requisiti necessari per l’ammissione 
alle selezioni e delle modalità di partecipazione, sono disponibili sul 
sito del Comune di Gussago www.comune.gussago.bs.it 

 Le domande di partecipazione alla selezione dovranno essere 
redatte secondo le modalità indicate nel relativo bando e presentate 
entro le ore 12 del trentesimo giorno decorrente dalla data di pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  19E07005 

   COMUNE DI ISERNIA

      Conferimento dell’incarico di alta specializzazione di respon-
sabile comandante dell’UOA polizia municipale, categoria 
D, a tempo pieno e determinato.    

     È indetta selezione pubblica per il conferimento di un incarico di 
alta specializzazione ai sensi dell’art. 110, comma 1, del decreto legisla-
tivo n. 267/2000, a tempo pieno e determinato, di responsabile, coman-
dante dell’UOA polizia municipale, categoria giuridica D. 

 Per l’ammissione alla selezione è richiesto il possesso dei requisiti 
previsti dall’avviso pubblico. 

 Termine di presentazione delle domande: trentesimo giorno suc-
cessivo alla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale dell’avviso può essere scaricato dal sito: http://
www.comune.isernia.it - sezione: «Amministrazione trasparente» - sot-
tosezione «personale».   

  19E07067 

   COMUNE DI NEMBRO

      Conferimento dell’incarico di responsabile del settore 
gestione e controllo del territorio, categoria D, a tempo 
determinato e pieno trentasei ore settimanali.    

     È indetta selezione di un professionista ai sensi dell’art. 110 , 
comma 1 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, per il conferi-
mento di incarico a tempo determinato e pieno (trentasei ore settima-
nali) di «Responsabile del settore gestione e controllo del territorio» Cat 
. D, posizione economica D1. 

 Le domande di partecipazione dovranno pervenire al Comune 
di Nembro (Bergamo) tassativamente entro le ore 12,00 del trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». Il testo integrale del bando ed il modello di 
domanda sono pubblicati sul sito internet del Comune di Nembro (BG): 
http://www.nembro.net/aree/governo/bandi-di-gara-e-di-concorso/
bandi-di-concorso/   

  19E07040 

   COMUNE DI NUSCO

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore amministrativo, categoria C1, a tempo 
indeterminato e pieno.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di 
un posto a tempo indeterminato e pieno di istruttore amministrativo, 
categoria giuridica C1, da assegnare nel primo settore amministrativo. 

 Per la partecipazione alla selezione sono richiesti i seguenti requi-
siti: diploma di scuola secondaria superiore (maturità). 

 I titoli di studio conseguiti all’estero devono essere equipollenti al 
corrispondente titolo di studio italiano ai sensi della normativa vigente. 

 Il testo integrale del bando, l’indicazione dei requisiti specifici 
di partecipazione e il fac-simile di domanda sono pubblicati sul sito 
internet istituzionale del Comune di Nusco   www.comune.nusco.av.it   - 
Sezione bandi e concorsi. 

 Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione, 
corredata dai documenti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo 
alla pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale - «Concorsi ed esami». 

 Ulteriori informazioni si potranno richiedere alla segreteria comu-
nale tel. 082764942/3/4 o all’indirizzo di posta elettronica certificata: 
protocollo.nusco@asmepec.it   

  19E07007 

   COMUNE DI ORBETELLO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di istruttore direttivo, categoria D, a tempo pieno 
ed indeterminato, da destinare al settore lavori pubblici.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assun-
zione di un istruttore direttivo, categoria D, posizione economica D1 
del C.C.N.L. comparto funzioni locali, con rapporto di lavoro a tempo 
pieno ed indeterminato, da destinare al settore lavori pubblici. 

  Per partecipare al concorso è richiesto:  
 laurea specialistica (LS) o laurea magistrale (LM) conseguite 

con il nuovo ordinamento universitario o diploma di laurea (DL) con-
seguito con il vecchio ordinamento universitario in giurisprudenza, 
scienze politiche, economia e commercio ed equipollenze di legge. Si 
applica l’art. 38, comma 3 del decreto legislativo n. 165/2001 in tema 
di equiparazione dei titoli di studio; 
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 conoscenza della lingua inglese e conoscenza dell’uso delle 
apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse. 

 Lo svolgimento delle prove scritte verranno comunicate ai candidati 
ammessi con avviso pubblicato all’albo pretorio e sul sito istituzionale 
internet di questo comune. Le domande di partecipazione al concorso 
dovranno pervenire entro il termine di trenta giorni dalla pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Informazioni, copia integrale del bando e fac-simile della domanda 
possono essere richiesti all’ufficio personale del Comune di Orbetello 
(GR), p.zza del Plebiscito n. 1, tel. 0564/861213, fax 0564/860648, sito 
internet www.comune.orbetello.gr.it   

  19E07018 

       Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di agente di polizia locale, categoria C, a tempo pieno ed 
indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per l’assunzione di un 
agente di polizia locale, categoria C, posizione economica C1 del 
C.C.N.L. comparto funzioni locali, con rapporto di lavoro a tempo 
pieno ed indeterminato. 

  Per partecipare al concorso è richiesto:  
 età superiore ai diciotto anni. Non è previsto limite massimo di 

età se non quella di collocamento a riposo; 
 diploma di istruzione secondaria di secondo grado di durata 

quinquennale. Per i titoli conseguiti all’estero è richiesto il possesso 
entro i termini di scadenza del presente bando dell’apposito provvedi-
mento di riconoscimento da parte delle autorità competenti; 

 possesso di patente per la guida di autoveicoli e possesso di 
patente di guida categoria A (è sufficiente la categoria B se conseguita 
entro il 25 aprile 1988). 

 Lo svolgimento delle prove scritte verranno comunicate ai candidati 
ammessi con avviso pubblicato all’albo pretorio e sul sito istituzionale 
internet di questo comune. Le domande di partecipazione al concorso 
dovranno pervenire entro il termine di trenta giorni dalla pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Informazioni, copia integrale del bando e fac-simile della domanda 
possono essere richiesti all’ufficio personale del Comune di Orbetello 
(GR), p.zza del Plebiscito n. 1, tel. 0564/861213, fax 0564/860648, sito 
internet www.comune.orbetello.gr.it   

  19E07019 

   COMUNE DI PABILLONIS

      Mobilità volontaria per la copertura di un posto di istrut-
tore amministrativo, categoria C, a tempo parziale ed 
indeterminato, per i servizi demografici, riservato ai sog-
getti appartenenti alle categorie protette di cui alla legge 
n. 68/1999.    

     È indetto bando esplorativo di mobilità volontaria per la coper-
tura a tempo parziale ed indeterminato di un posto di istruttore ammi-
nistrativo, categoria di inquadramento giuridica C, servizi demografici, 
riservato ai soggetti appartenenti alle categorie protette di cui alla legge 
n. 68/1999 e s.m.i. 

 La scadenza di detto bando è fissata entro il trentesimo giorno 
decorrente dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Le modalità di presentazione della domanda di ammissione alla 
mobilità, pena esclusione, sono quelle indicate nel bando. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti e 
delle modalità di partecipazione alla procedura, sono pubblicati sul sito 
internet del Comune di Pabillonis all’indirizzo www.comune.pabillonis.
su.it - sezione Amministrazione trasparente - Bandi di concorso.   

  19E07032 

       Mobilità volontaria per la copertura di un posto di esecutore 
tecnico, muratore, categoria B, a tempo pieno ed indeter-
minato, per il servizio manutenzioni.    

     È indetto bando esplorativo di mobilità volontaria per la copertura a 
tempo parziale ed indeterminato di un posto di esecutore tecnico, mura-
tore, categoria di inquadramento giuridica B, servizio manutenzioni. 

 La scadenza di detto bando è fissata entro il trentesimo giorno 
decorrente dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Le modalità di presentazione della domanda di ammissione alla 
mobilità, pena esclusione, sono quelle indicate nel bando. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti e 
delle modalità di partecipazione alla procedura, sono pubblicati sul sito 
internet del Comune di Pabillonis all’indirizzo www.comune.pabillonis.
su.it - sezione Amministrazione trasparente - Bandi di concorso.   

  19E07033 

       Mobilità volontaria per la copertura di un posto di esecutore 
tecnico, elettricista, categoria B, a tempo parziale ed inde-
terminato, per il servizio manutenzioni.    

     È indetto bando esplorativo di mobilità volontaria per la copertura 
a tempo parziale ed indeterminato di un posto di esecutore tecnico, elet-
tricista, categoria di inquadramento giuridica B, servizio manutenzioni. 

 La scadenza di detto bando è fissata entro il trentesimo giorno 
decorrente dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Le modalità di presentazione della domanda di ammissione alla 
mobilità, pena esclusione, sono quelle indicate nel bando. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti e 
delle modalità di partecipazione alla procedura, sono pubblicati sul sito 
internet del Comune di Pabillonis all’indirizzo www.comune.pabillonis.
su.it - sezione Amministrazione trasparente - Bandi di concorso.   

  19E07034 

   COMUNE DI PARMA

      Mobilità per la copertura di due posti di istruttore direttivo 
amministrativo, categoria D, a tempo indeterminato.    

     È indetta una procedura di mobilità ai sensi dell’art. 30 decreto 
legislativo n. 165/01 per la copertura di due posti di istruttore direttivo 
amministrativo, categoria giuridica D, a tempo indeterminato. 

 Termine presentazione domande di partecipazione: 8 luglio 2019. 
 Il bando integrale è scaricabile dal sito internet: www.comune.

parma.it sezione bandi di concorso e Albo Pretorio online. Per informa-
zioni: ufficio contact center tel. 052140521.   

  19E07013 

       Mobilità per la copertura di tre posti di istruttore tecnico 
educativo maestro scuola infanzia comunale, categoria C, 
a tempo indeterminato.    

     È indetta una procedura di mobilità tra enti ai sensi dell’art. 30 
decreto legislativo n. 165/01, per la copertura di tre posti di istruttore 
tecnico educativo maestro scuola infanzia comunale, categoria giuridica 
C, a tempo indeterminato. 

 Termine presentazione domande di partecipazione: 11 luglio 2019. 
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 Il bando integrale è scaricabile dal sito internet: www.comune.
parma.it - sezione bandi di concorso e albo pretorio online. Per infor-
mazioni: ufficio contact center, tel. 052140521.   

  19E07014 

   COMUNE DI PAVULLO NEL FRIGNANO

      Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di conduttore macchine complesse, categoria B3, a 
tempo indeterminato e pieno, da assegnare all’area servizi 
tecnici, servizio lavori pubblici.    

     È indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto a tempo indeterminato e a tempo pieno di conduttore macchine 
complesse, categoria giuridica ed economica B3 da assegnare all’area 
servizi tecnici, servizio lavori pubblici. 

 Il termine per la presentazione delle domande d’ammissione è fis-
sato alle ore 13 del 22 luglio 2019. 

 I requisiti richiesti per l’ammissione e le modalità di accesso alla 
selezione sono indicati nell’avviso integrale pubblicato sul sito internet 
istituzionale dell’ente: http://www.comune.pavullo-nel-frignano.mo.it 

 Ogni comunicazione riferita alla selezione, il calendario e l’esito 
delle prove d’esame saranno pubblicate sul sito internet istituzionale 
dell’ente. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al servizio gestione risorse 
umane: e-mail servizio.personale@comune.pavullo-nel-frignano.mo.it 
- tel. 0536-29919.   

  19E07029 

   COMUNE DI PESARO

      Selezione pubblica per la formazione di una graduatoria per 
la copertura di posti di maestra di scuola materna, cate-
goria C, a tempo determinato.    

     Si rende noto che è indetta presso questo Comune la seguente pro-
cedura selettiva: selezione pubblica per la formazione di una graduato-
ria per assunzioni a tempo determinato nel profilo di maestra di scuola 
materna, categoria C, posizione economica C1. 

 Il termine di presentazione delle domande: trenta giorni decorrenti 
dal giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Qualora tale termine venga a scadere in giorno festivo si intende 
prorogato al primo giorno non festivo immediatamente seguente. 

 Il testo integrale dell’avviso e lo schema di domanda sono pub-
blicati sul sito istituzionale del Comune di Pesaro http://www.comune.
pesaro.pu.it mediante l’affissione all’albo pretorio on-line alla voce «Il 
Comune» seguendo il percorso: Albo pretorio e nella sezione Ammini-
strazione trasparente sotto sezione bandi di concorso. 

  Per ogni informazione ci si potrà rivolgere al Comune di Pesaro 
presso:  

  Sportello Informa&Servizi, largo Mamiani, 11 (0721/387 - 400);  

  Informa Giovani (0721/387 - 775);  

  servizio amministrazione e risorse - U.O. gestione del personale 
(0721/387 - 872 - 876 - 870).    

  19E07028 

   COMUNE DI PONTINVREA

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo 
indeterminato, per l’area tecnica - lavori pubblici.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto a tempo indeterminato da istruttore direttivo tecnico, categoria D, 
posizione economica D1, da destinarsi all’area tecnica lavori pubblici. 

 Scadenza presentazione domanda entro trenta giorni dalla pubbli-
cazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrato del bando, con l’indicazione di tutti i requisiti e 
delle modalità di partecipazione al concorso, sono disponibili sul sito 
web del Comune di Pontinvrea all’indirizzo www.comunedipontinvrea.
it alla sezione «Concorsi». 

 Per eventuali informazioni gli aspiranti candidati potranno rivol-
gersi al settore personale (tel. 019.705001).   

  19E07003 

   COMUNE DI QUARRATA

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo analista informatico, categoria 
D, a tempo indeterminato e pieno.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo analista informatico, a tempo indeterminato 
e pieno, categoria D. 

 Il testo integrale del bando e il modello di domanda è pubblicato 
sul sito internet del Comune di Quarrata:   www.comunequarrata.it 

 Scadenza del termine di presentazione della domanda: entro le 
ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami» e all’albo pretorio pretorio on line.   

  19E07054 

   COMUNE DI RIMINI

      Avviso relativo ai concorsi pubblici, per esami, per la coper-
tura di ventitré posti di vari profili professionali, a tempo 
indeterminato e pieno.    

     Si comunica che il concorso pubblico, per esami, per la copertura 
a tempo indeterminato e pieno di un posto di istruttore tecnico-fonico, 
categoria C (cod. 2019-6), è stato pubblicato erroneamente assieme ad 
altri profili professionali, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 42 del 
28 maggio 2019. Pertanto deve ritenersi non indetto.   

  19E07020 

   COMUNE DI ROSSIGLIONE

      Mobilità volontaria esterna per la copertura di un posto di 
istruttore amministrativo, categoria C, a tempo pieno ed 
indeterminato, area tecnica.    

     È indetta procedura di mobilità volontaria esterna ex art. 30, 
decreto legislativo n. 165/2001, per la copertura di un posto di istruttore 
amministrativo da adibire all’area tecnica, categoria C, a tempo pieno 
indeterminato. 
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 I requisiti per la partecipazione sono indicati nell’avviso di mobi-
lità volontaria integrale approvato con determinazione del responsabile 
dell’area amministrativa n. 132 del 9 maggio 2019, pubblicato sul sito 
internet: www.comune.rossiglione.ge.it nella sezione AMMINISTRA-
ZIONE TRASPARENTE – Bandi di concorso, oltreché sull’home page 
di detto sito. 

 I candidati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione 
presso la sede del Comune di Rossiglione - ufficio protocollo, piazza 
Matteotti, 4 - 16010 Rossiglione (GE) entro le ore 12,00 di lunedì 
8 luglio 2019. 

 Per ulteriori informazioni: Comune di Rossiglione tel. 010/925008 
oppure e-mail comune.rossiglione@tin.it   

  19E07027 

   COMUNE DI SAN CANZIAN D’ISONZO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di istruttore tecnico, categoria C, a tempo pieno ed inde-
terminato, da assegnare all’area tecnica, settore opere 
pubbliche e manutenzioni.    

     Il Comune di San Canzian d’Isonzo indice concorso pubblico, per 
esami, per la copertura di un posto a tempo pieno ed indeterminato di 
istruttore tecnico, categoria C, posizione economica C1, da assegnare 
all’area tecnica, settore opere pubbliche e manutenzioni. 

 Il bando integrale è pubblicato all’albo pretorio on-line dell’ente, 
sul sito internet istituzionale www.comune.sancanziandisonzo.go.it 
nella sezione «Amministrazione trasparente - Bandi di concorso - bandi 
attivi». La domanda di partecipazione al concorso pubblico dovrà essere 
redatta utilizzando esclusivamente il modulo on-line raggiungibile dalla 
stessa sezione e dovrà essere inoltrata nelle modalità esplicitate dal 
bando entro e non oltre le ore 24,00 del quindicesimo giorno successivo 
alla pubblicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio personale del 
Comune di San Canzian d’Isonzo, largo Garibaldi n. 37 - 34075 San 
Canzian d’Isonzo - località Pieris, telefono 0481 472340-367-341, 
e-mail:   segreteria@comune.sancanziandisonzo.go.it   

  19E07038 

   COMUNE DI SAN GIUSTINO

      Mobilità volontaria per la copertura di un posto di istruttore 
amministrativo, categoria C, a tempo parziale diciotto ore 
ed indeterminato.    

     È indetto avviso di mobilità volontaria    ex    art. 30 del decreto 
legislativo n. 165/2001, per la copertura di un posto a tempo parziale 
diciotto ore ed indeterminato di istruttore amministrativo, categoria C. 

 Alla procedura di mobilità esterna possono partecipare i candidati 
che, alla data di scadenza di presentazione della domanda, siano in ser-
vizio, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, pieno o parziale 
in una pubblica amministrazione di cui all’art. 1, comma 2, del decreto 
legislativo n. 165/2001, con inquadramento corrispondente alla cate-
goria C, profilo professionale di istruttore amministrativo. Si precisa 
che i candidati che siano titolari di un contratto a tempo pieno saranno 
ammessi alla presente selezione solo qualora siano stati assunti    ab ori-
gine    con contratto a tempo parziale. Inoltre il candidato che partecipa al 
presente avviso dichiara di accettare la trasformazione o riduzione del 
contratto a tempo parziale (diciotto ore settimanali) in caso di assun-
zione. Abbiano superato il periodo di prova presso l’ente di apparte-
nenza. Siano in possesso di diploma di scuola media superiore con corso 
di durata quinquennale. Siano in possesso del nulla osta preventivo alla 

mobilità rilasciato dall’amministrazione di appartenenza. Per la scelta 
del candidato da assumere si procederà ad una selezione, per titoli e 
colloquio, con le modalità esplicitate dal presente avviso. 

 Per informazioni: ufficio personale del Comune di San Giustino, 
tel. 075-86184458-451. 

 Il testo integrale dell’avviso è disponibile nel sito internet del 
Comune: www.comunesangiustino.it nella sezione Amministrazione 
trasparente → Bandi di concorso. 

 Scadenza presentazione domande non oltre il trentesimo giorno 
dalla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami».   

  19E07030 

   COMUNE DI SAN LAZZARO DI SAVENA

      Mobilità per la copertura di due posti di istruttore direttivo, 
collaboratore amministrativo e/o contabile, categoria D    .    

      È indetta la procedura esplorativa per valutare domande di mobi-
lità - passaggio diretto di personale tra amministrazioni diverse ai sensi 
dell’art. 30 del decreto legislativo n. 165/2001, come sotto-riportato:  

 avviso di procedura esplorativa per passaggio diretto di personale 
tra amministrazioni diverse (art. 30, decreto legislativo n. 165/2001) - 
mobilità finalizzata alla copertura di due posti vacanti di istruttore diret-
tivo - collaboratore amministrativo e/o contabile, categoria D (codice F 
bis e G bis/2019). 

 Termine di presentazione domande: 8 luglio 2019. 
 Il bando integrale e lo schema di domanda possono essere scaricati 

dal sito internet http://www.comune.sanlazzaro.bo.it/aree-tematiche/
il-comune/amministrazione-trasparente/bandi-di-concorso 

 Informazioni: settore risorse umane - tel. 051/6228132-4.   

  19E07086 

   COMUNE DI SANTA LUCE

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di collaboratore professionale, operaio specializzato, cate-
goria B3, a tempo pieno ed indeterminato.    

     In esecuzione della determina della responsabile Area 2 n. 493 del 
29 maggio 2019, è indetto concorso pubblico, per esami, per la coper-
tura a tempo pieno ed indeterminato di un posto di collaboratore profes-
sionale, operaio specializzato, categoria B3. 

 Scadenza per la presentazione delle domande: entro trenta giorni 
dalla pubblicazione nella   Gazzetta Ufficiale   – 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami» del presente avviso. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti, delle 
modalità di partecipazione al concorso pubblico nonchè il fac-simile 
della domanda è consultabile sul sito web istituzionale dell’Ente 
all’indirizzo www.comune.santaluce.pi.it, alla sezione bandi e avvisi 
pubblici. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Ufficio personale - P.zza 
Rimembranza, 19 - Santa Luce (Pisa) - tel. 050/684941 – 050/684942 

 mail:g.tani@comune.santaluce.pi.it 
 pec: pec.comune.santaluce@legismail.it   

  19E07041 
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   COMUNE DI SEREGNO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di specialista amministrativo contabile, categoria D, a 
tempo pieno ed indeterminato, area servizi per il territo-
rio, lo sviluppo economico e la cultura, sviluppo econo-
mico - SUAP.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per la copertura, a tempo 
pieno ed indeterminato, di un posto di specialista amministrativo conta-
bile, categoria D, area servizi per il territorio, lo sviluppo economico e 
la cultura, sviluppo economico, SUAP. 

 Scadenza presentazione domande: 7 luglio 2019. 
 Il testo integrale dell’avviso con allegato fac-simile di domanda è 

disponibile sul sito istituzionale del Comune di Seregno www.comune.
seregno.mb.it nella sezione «L’Amministrazione - concorsi». 

 Per informazioni e chiarimenti: servizio risorse umane 
(tel. 0362/263237).   

  19E07025 

   COMUNE DI SERRARA FONTANA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di operatore di polizia locale, categoria C, a 
tempo indeterminato e parziale al 50%, area vigilanza.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti a tempo indeterminato e parziale al 50% per due operatori di 
polizia locale area vigilanza, categoria C. 

 Requisiti di partecipazione indicati nel bando integrale. 
 Termine ricezione domande: entro il trentesimo giorno dalla pub-

blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami». 

 Bando di concorso disponibile su: www.comune.serrara-fontana.
na.it   

  19E07023 

   COMUNE DI SESTO ED UNITI

      Concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di agente di polizia locale, categoria C1,  ad orario 
pieno trentasei ore settimanali ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per soli esami, per la copertura di un 
posto di agente polizia locale, categoria C1, ad orario pieno trentasei ore 
settimanali ed indeterminato. 

 Ai fini dell’ammissione al concorso è necessario che i candidati 
siano in possesso dei requisiti indicati nel bando. 

 Termine di presentazione della domanda: trenta giorni dalla data 
di pubblicazione del presente estratto del bando nella   Gazzetta Ufficiale   
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami», redatta 
secondo lo schema allegato al bando. 

 Il bando di concorso e il fac-simile di domanda sono disponibili 
nella sezione «albo pretorio on line» e nella sezione «bandi e concorsi» 
del sito internet istituzionale www.comune.sestoeduniti.cr.it 

  Per eventuali informazioni gli interessati possono rivolgersi a:  
 ufficio segreteria - Comune di Sesto ed Uniti, via Roma, 8 - 

26028 Sesto ed Uniti (CR) - tel. 0372/76043 oppure 0372/76076 da 
lunedì a venerdì dalle 10,00 alle 12,30.   

  19E07026 

   COMUNE DI SPOLETO

      Conferimento per titoli e colloquio, di incarico dirigenziale 
a tempo determinato fino al 2023    

     È indetta procedura di valutazione comparativa, mediante titoli e 
colloquio, per il conferimento di incarico dirigenziale per la copertura 
di un posto in dotazione organica a tempo determinato per il mandato 
sindacale fino al 2023 ai sensi dell’art. 110, comma 1, del TUEL. 

  Sono ammessi alla presente procedura:  
   a)    dipendenti con contratto di lavoro in servizio presso una pub-

blica amministrazione, che abbiano superato il periodo di prova e in 
possesso dei seguenti requisiti speciali:  

 1) titolo culturale: diploma di laurea in economia e com-
mercio o equipollenti conseguito con il vecchio ordinamento (DL) o 
in alternativa laurea specialistica (LS) di cui al decreto ministeriale 
3 novembre 1999, n. 509, o laurea magistrale (LM) di cui al decreto 
ministeriale 22 ottobre 2004, n. 270, equiparate ad uno dei diplomi di 
laurea del vecchio ordinamento indicati; 

 2) esperienza triennale di lavoro subordinato in enti pub-
blici in posti di qualifica dirigenziale o direttiva con ruolo di posizione 
organizzativa. 

 La specifica dei requisiti richiesti per la partecipazione e le moda-
lità di partecipazione sono dettagliatamente indicati nell’avviso integrale 
reperibile all’albo pretorio on line e sul sito istituzionale del Comune di 
Spoleto all’indirizzo   www.comune.spoleto.pg.it   (Amministrazione tra-
sparente - Bandi di Concorso). Le domande di partecipazione dovranno 
pervenire al protocollo dell’archivio entro il trentesimo giorno dalla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - con le 
modalità precisate nell’avviso integrale. 

 Per informazioni è possibile rivolgersi al servizio organizzazione 
risorse umane 0743 218034 ufficio.personale@comune.spoleto.pg.it   

  19E07087 

   COMUNE DI TARANTO

      Concorso pubblico, per esami, previa eventuale preselezione, 
per la copertura di un posto di istruttore direttivo econo-
mico, finanziario, amministrativo, categoria D, a tempo 
pieno ed indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione della Giunta comunale n. 58 del 
15 marzo 2019, esecutiva ai sensi di legge, nonché della determinazione 
dirigenziale n. 326 del 16 maggio 2019 è indetto un concorso pubblico, 
per esami scritti (due prove) e orale, previa eventuale preselezione, per 
la copertura a tempo pieno e indeterminato di un posto, nel profilo pro-
fessionale di istruttore direttivo economico - finanziario - amministra-
tivo, categoria D/1. 

 Per la partecipazione al concorso è necessario il possesso, alla data 
di scadenza del termine previsto per la presentazione delle istanze, dei 
requisiti di carattere generale e particolari previsti nel testo integrale 
dell’avviso pubblicato sul sito internet dell’ente: www.comune.taranto.it 

 Le domande di partecipazione, devono essere prodotte esclusiva-
mente in via telematica utilizzando il form on-line (piattaforma on-line) 
disponibile nella sezione «concorsi» del sito internet istituzionale www.
comune.taranto.it seguendo le istruzioni ivi specificate entro il termine 
perentorio, a pena di esclusione, di trenta giorni decorrenti da quello 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». Non sono ammesse altre forme di produzione e per l’invio delle 
domande di partecipazione al concorso. 

 A corredo della domanda di partecipazione i candidati devono alle-
gare, a pena di esclusione la ricevuta dell’avvenuto pagamento della tassa 
di concorso di euro 10,00 da effettuarsi mediante versamento sul c.c. 
postale n. 12354742 intestato al Comune di Taranto - Servizio tesoreria 
con la causale «Tassa di partecipazione a concorso per un posto di istrut-
tore direttivo economico - finanziario - amministrativo, categoria D/1». 
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 Il testo integrale dell’avviso pubblico è disponibile sul sito inter-
net dell’ente: www.comune.taranto.it e presso gli uffici della Direzione 
risorse umane-demografia-toponomastica, servizio acquisizione del 
personale/concorsi, via Anfiteatro n. 72 - Taranto ove gli interessati 
potranno rivolgersi, anche, per informazioni e chiarimenti esclusiva-
mente a mezzo e-mail ai seguenti indirizzi: risorseumane.comuneta-
ranto@pec.rupar.puglia.it oppure risorseumane@comune.taranto.it. 

 Per l’assistenza tecnica alla registrazione anagrafica e compi-
lazione dei campi richiesti dalla domanda on-line, oltre a consultare 
la Guida e le Faq scaricabili, è attivo, nella pagina AREA UTENTE 
ACCESSO, sia un form per ottenere supporto sia un call center, dispo-
nibile dal lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00.   

  19E07015 

       Concorso pubblico, per esami, previa eventuale preselezione, 
per la copertura di un posto di istruttore tecnico ammini-
strativo, categoria C, a tempo pieno ed indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione della Giunta comunale n. 58 del 
15 marzo 2019, esecutiva ai sensi di legge, nonché della determinazione 
dirigenziale n. 326 del 16 maggio 2019 è indetto un concorso pubblico, 
per esame scritto e orale, previa eventuale preselezione, per la copertura 
a tempo pieno e indeterminato di un posto, nel profilo professionale di 
istruttore tecnico amministrativo, categoria C. 

 Per la partecipazione al concorso è necessario il possesso, alla data 
di scadenza del termine previsto per la presentazione delle istanze, dei 
requisiti di carattere generale e particolari previsti nel testo integrale 
dell’avviso pubblicato sul sito internet dell’ente: www.comune.taranto.it 

 Le domande di partecipazione, devono essere prodotte esclusiva-
mente in via telematica utilizzando il form on-line (piattaforma on-line) 
disponibile nella sezione «concorsi» del sito internet istituzionale www.
comune.taranto.it seguendo le istruzioni ivi specificate entro il termine 
perentorio, a pena di esclusione, di trenta giorni decorrenti da quello 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». Non sono ammesse altre forme di produzione e per l’invio delle 
domande di partecipazione al concorso. 

 A corredo della domanda di partecipazione i candidati devono alle-
gare, a pena di esclusione la ricevuta dell’avvenuto pagamento della 
tassa di concorso di euro 10,00 da effettuarsi mediante versamento sul 
c.c. postale n. 12354742 intestato al Comune di Taranto - Servizio teso-
reria con la causale «Tassa di partecipazione a concorso per un posto di 
istruttore tecnico amministrativo, categoria C». 

 Il testo integrale dell’avviso pubblico è disponibile sul sito inter-
net dell’ente: www.comune.taranto.it e presso gli uffici della Direzione 
risorse umane-demografia-toponomastica, servizio acquisizione del 
personale/concorsi, via Anfiteatro n. 72 - Taranto ove gli interessati 
potranno rivolgersi, anche, per informazioni e chiarimenti esclusiva-
mente a mezzo e-mail ai seguenti indirizzi: risorseumane.comuneta-
ranto@pec.rupar.puglia.it oppure risorseumane@comune.taranto.it. 

 Per l’assistenza tecnica alla registrazione anagrafica e compi-
lazione dei campi richiesti dalla domanda on-line, oltre a consultare 
la Guida e le Faq scaricabili, è attivo, nella pagina AREA UTENTE 
ACCESSO, sia un form per ottenere supporto sia un call center, dispo-
nibile dal lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00.   

  19E07016 

       Concorso pubblico, per esami, previa eventuale presele-
zione, per la copertura di un posto di istruttore direttivo 
informatico amministrativo, categoria D, a tempo pieno 
ed indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione della giunta comunale n. 58 del 
15 marzo 2019, esecutiva ai sensi di legge, nonché della determinazione 
dirigenziale n. 326 del 16 maggio 2019, è indetto concorso pubblico, per 
esami scritti (due prove) e orale, previa eventuale preselezione, per la 
copertura a tempo pieno ed indeterminato di un posto nel profilo profes-
sionale di istruttore direttivo informatico amministrativo, categoria D/1. 

 Per la partecipazione al concorso è necessario il possesso, alla data 
di scadenza del termine previsto per la presentazione delle istanze, dei 
requisiti di carattere generale e particolari previsti nel testo integrale 
dell’avviso pubblicato sul sito internet dell’ente www.comune.taranto.it 

 Le domande di partecipazione, devono essere prodotte esclu-
sivamente in via telematica utilizzando il    form on-line    (piattaforma 
   on-line   ) disponibile nella sezione «Concorsi» del sito internet isti-
tuzionale www.comune.taranto.it seguendo le istruzioni ivi spe-
cificate entro il termine perentorio, a pena di esclusione, di trenta 
giorni decorrenti da quello successivo alla data di pubblicazione del 
presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». Non sono ammesse altre 
forme di produzione e per l’invio delle domande di partecipazione 
al concorso. 

 A corredo della domanda di partecipazione i candidati devono alle-
gare, a pena di esclusione la ricevuta dell’avvenuto pagamento della 
tassa di concorso di euro10,00 da effettuarsi mediante versamento sul 
c.c. postale n. 12354742 intestato al Comune di Taranto, servizio teso-
reria con la causale «Tassa di partecipazione a concorso per un posto di 
istruttore direttivo informatico amministrativo, categoria D/1». 

 Il testo integrale dell’avviso pubblico è disponibile sul sito 
internet dell’ente www.comune.taranto.it e presso gli uffici della 
direzione risorse umane-demografia-toponomastica, servizio acqui-
sizione del personale/concorsi, via Anfiteatro n. 72 - Taranto, ove gli 
interessati potranno rivolgersi, anche, per informazioni e chiarimenti 
esclusivamente a mezzo e-mail ai seguenti indirizzi: risorseumane.
comunetaranto@pec.rupar.puglia.it oppure risorseumane@comune.
taranto.it 

 Per l’assistenza tecnica alla registrazione anagrafica e compila-
zione dei campi richiesti dalla domanda    on-line   , oltre a consultare la 
guida e le faq scaricabili, è attivo, nella pagina Area Utente Accesso, sia 
un    form    per ottenere supporto sia un    call center   , disponibile dal lunedì 
al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 12,00.   

  19E07017 

   COMUNE DI TREVISO

      Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di collaboratore servizi generali, cuoco, categoria 
B3, a tempo pieno ed indeterminato, per il servizio asili 
nido.    

     È indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura a 
tempo pieno e indeterminato di un posto di collaboratore servizi gene-
rali – cat. B3 - cuoco per il Servizio asili nido. 

 Titolo di studio: diploma rilasciato da istituto professionale di 
Stato per i servizi alberghieri e della ristorazione 

 oppure 
 diploma di qualifica o diploma di scuola secondaria di secondo 

grado (diploma di maturità) di qualsiasi indirizzo unitamente ad un atte-
stato regionale di qualifica professionale di addetto ai servizi di cucina 
o altro attestato regionale di qualifica professionale idoneo allo svolgi-
mento delle mansioni di cuoco o di addetto ai servizi di cucina 

 oppure 
 attestato di qualifica professionale triennale idoneo allo svolgi-

mento delle mansioni di cuoco rilasciato ai sensi del decreto legislativo 
n. 226/2005. 

 Scadenza bando: trentesimo giorno dalla data della pubblicazione 
nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale - del presente avviso. Le 
date e le sedi delle prove d’esame saranno pubblicate nel seguente sito 
internet www.comune.treviso.it . 

 Per eventuali chiarimenti rivolgersi al Settore affari generali, 
risorse umane, contratti e appalti (tel. 0422/658434 – 658487 – 658626 - 
658354); copia del bando è reperibile nel sito: www.comune.treviso.it .   

  19E07043 
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   COMUNE DI TRINITÀ D’AGULTU
E VIGNOLA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di istruttore direttivo tecnico, categoria D1, a tempo 
pieno ed indeterminato, per l’area tecnica manutentiva.    

     Il responsabile del servizio rende noto che è indetto un concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto, a tempo pieno 
ed indeterminato, nel profilo professionale di istruttore direttivo tecnico 
cat. D1, da assegnare all’area tecnica manutentiva. 

 Le domande di partecipazione dovranno essere presentate entro il 
trentesimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». Qualora il termine di scadenza per la presentazione 
delle domande coincida con un giorno festivo, il predetto termine si 
intende differito al primo giorno feriale immediatamente successivo. 

 Copia del bando e fac-simile della domanda sono scaricabili dal 
sito internet www.comuneditrinita.it   

  19E07152 

   COMUNE DI URGNANO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di agente di polizia locale, categoria C, a tempo 
pieno ed indeterminato, area polizia locale.    

     È indetta selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di agente di polizia locale, categoria C1, a tempo pieno ed 
indeterminato da assegnare all’ufficio polizia locale. 

 La scadenza di detto bando è: ore 12,00 del trentesimo giorno 
decorrente dal giorno successivo alla data di pubblicazione nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» - del presente avviso. 

 Il predetto testo integrale del bando di selezione pubblica, con indi-
cazione di tutti i requisiti e delle modalità di partecipazione alla proce-
dura, è pubblicato sul sito web istituzionale del Comune di Urgnano 
all’indirizzo:   www.urgnano.eu   - Sezione amministrazione trasparente 
- bandi di concorso.   

  19E07010 

   COMUNE DI VADO LIGURE

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di un posto di agente di polizia municipale, categoria C1.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per un posto di 
agente di polizia municipale (categoria C1), titolo di studio richiesto: 
diploma di scuola media superiore - Maturità, richiesta patente di guida 
categoria A e B. 

 Scadenza termine di presentazione domanda: trenta giorni dalla 
data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Copia integrale del bando é disponibile sul sito:   www.comune.
vado-ligure.sv.it   

  19E07008 

   COMUNE DI VALEGGIO SUL MINCIO
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 

di istruttore amministrativo-contabile, categoria C, a 
tempo pieno ed indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per l’assunzione di una 
unità di categoria C, posizione C1, C.C.N.L. Funzioni locali con rap-
porto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, profilo di istruttore 
amministrativo-contabile. 

 Ai fini dell’ammissione al concorso è necessario che i candidati 
siano in possesso dei requisiti indicati nel bando di concorso assieme 
al fac-simile della domanda di partecipazione disponibili nella sezione 
«Albo pretorio on-line», «Amministrazione trasparente», «Bandi di 
concorso» del sito internet istituzionale Comune di Valeggio sul Min-
cio: www.comune.valeggiosulmincio.vr.it. 

 Le domande di partecipazione alla selezione dovranno essere 
redatte secondo le modalità indicate nel relativo bando e pervenire entro 
il trentesimo giorno decorrente dalla pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie Speciale 
«Concorsi ed esami».   

  19E07009 

   COMUNE DI VARESE
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di tre posti 

di ausiliario del traffico, categoria B, a tempo indetermi-
nato, di cui un posto a tempo pieno ed un posto a tempo 
parziale trenta ore settimanali, presso la Sezione Corpo di 
polizia locale.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, finalizzato all’assunzione, 
a tempo indeterminato, di tre ausiliari del traffico, categoria B, posi-
zione giuridica 3, di cui due unità a tempo pieno e una unità a tempo 
parziale di trenta ore settimanali, presso la sezione Corpo di polizia 
locale. 

 Titolo di studio richiesto: diploma di qualifica professionale con-
seguito al termine di un triennio presso istituto professionale di Stato. 

 Scadenza presentazione domande: 5 luglio 2019. 
 Per avere copia dei bandi e informazioni rivolgersi all’ufficio ricerca 

e selezione del personale del Comune di Varese (tel. n. 0332/255745) da 
lunedì a venerdì dalle ore 8,30 alle ore 12,00. 

 Bando disponibile sul sito internet:   www.comune.varese.it   → 
Ricerca di personale   

  19E07022 

   COMUNE DI VEZZANO LIGURE
      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti 

di operaio specializzato, categoria B3, a tempo indetermi-
nato e parziale 50%, area lavori pubblici/manutenzione.    

     È indetto concorso pubblico, per esami, per l’assunzione a tempo 
indeterminato ed a tempo parziale 50% di due posti di operaio specia-
lizzato (un operaio specializzato idraulico – un operaio specializzato 
elettricista), categoria B3, Area lavori pubblici/manutenzione. 

 Scadenza presentazione domande: trentesimo giorno dalla pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami». 

 Il termine per la presentazione delle domande, ove scada in giorno 
festivo, é prorogato di diritto al giorno seguente non festivo. 

 Copia integrale del bando e modulo di domanda sono pubblicati 
sul sito internet del Comune di Vezzano Ligure (http://www.comune.
vezzanoligure.sp.it) nella sezione «Amministrazione trasparente», sot-
tosezione «Bandi di concorso». 
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 Per informazioni rivolgersi all’ufficio lavori pubblici/manuten-
zione, via Goito n. 2, 19020 Vezzano Ligure (SP), e-mail lavoripub-
blici@comune.vezzanoligure.sp.it   

  19E07024 

   COMUNE DI VICENZA
      Selezione pubblica, per titoli, per la formazione di una gra-

duatoria per assunzioni di educatore negli asili nido comu-
nali, categoria C, a tempo determinato, pieno o part-time.    

     È indetta selezione pubblica, per titoli, per la formazione di una 
graduatoria per assunzioni a tempo determinato, pieno o part-time, di 
educatore negli asili nido comunali, categoria C. 

 Requisiti di ammissione: ai fini dell’ammissione alla selezione è 
necessario che i candidati siano in possesso dei requisiti individuati 
nell’avviso. 

 Termine di scadenza per la presentazione della domanda: lunedì 
1° luglio 2019. 

 La domanda di partecipazione alla selezione pubblica dovrà essere 
presentata esclusivamente on-line attraverso la procedura informatica 
predisposta sul sito internet del Comune di Vicenza al seguente indi-
rizzo: www.comune.vicenza.it - link «Pubblicazioni on-line, concorsi 
pubblici», dove è disponibile anche il bando in versione integrale. 

 Per informazioni: Servizio risorse umane, organizzazione, forma-
zione, corso Palladio n. 98 - ufficio gestione giuridica e sviluppo delle 
risorse umane, tel. 0444/221300-221339-222118.   

  19E07148 

       Selezione pubblica, per titoli, per la formazione di una gra-
duatoria per assunzioni di insegnanti presso le scuole 
dell’infanzia comunali, categoria C, a tempo determinato, 
pieno o part-time.    

     È indetta selezione pubblica, per titoli, per la formazione di una 
graduatoria per assunzioni a tempo determinato, pieno o part-time, di 
insegnanti presso le scuole dell’infanzia comunali, categoria C. 

 Requisiti di ammissione: ai fini dell’ammissione alla selezione è 
necessario che i candidati siano in possesso dei requisiti individuati 
nell’avviso. 

 Termine di scadenza per la presentazione della domanda: lunedì 
1° luglio 2019. 

 La domanda di partecipazione alla selezione pubblica dovrà essere 
presentata esclusivamente on-line attraverso la procedura informatica 
predisposta sul sito internet del Comune di Vicenza al seguente indi-
rizzo: www.comune.vicenza.it - link «Pubblicazioni on-line, concorsi 
pubblici», dove è disponibile anche il bando in versione integrale. 

 Per informazioni: Servizio risorse umane, organizzazione, forma-
zione, corso Palladio n. 98 - ufficio gestione giuridica e sviluppo delle 
risorse umane, tel. 0444/221300-221339-222118.   

  19E07149 

   COMUNITÀ MONTANA VALTELLINA
DI SONDRIO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
di esperto in attività amministrative e contabili e gestione 
del personale, categoria D, a tempo indeterminato e pieno.    

     È indetta una selezione mediante concorso pubblico, per esami, 
per l’assunzione a tempo indeterminato e pieno, di un esperto in attività 
amministrative e contabili e gestione del personale, categoria professio-
nale D, posizione economica D1. 

 Titolo di studio richiesto: laurea in economia. 

 Scadenza del termine per la presentazione delle domande: 
ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Per informazioni e per copia del bando integrale gli interessati 
potranno rivolgersi all’ufficio personale della Comunità montana Val-
tellina di Sondrio (telefono n. 0342/210331 sig.ra Paola Bordoni) o visi-
tare il sito internet dell’ente:   www.cmsondrio.it   sezione CONCORSI.   

  19E07145 

   REGIONE LOMBARDIA

      Procedura per la formazione di un elenco di idonei per la 
nomina di direttore generale dell’Istituto zooprofilattico 
sperimentale della Lombardia e dell’Emilia Romagna.    

     La giunta regionale della direzione generale    welfare    dà avviso che, 
ai sensi della DGR n. XI/1680 del 27 maggio 2019 intende procedere 
alla formazione di un elenco di idonei a cui attingere per la nomina 
di direttore generale dell’Istituto zooprofilattico sperimentale della 
Lombardia e dell’Emilia Romagna comunica che possono presentare 
la domanda tutti i soggetti che siano in possesso del diploma di laurea 
magistrale o diploma equivalente e di comprovata esperienza almeno 
quinquennale, maturata nei dieci anni precedenti la presentazione della 
candidatura, nell’ambito della sanità pubblica veterinaria nazionale e 
internazionale e della sicurezza degli alimenti. 

 Le candidature dovranno essere redatte secondo il fac simile di 
domanda allegato alla DGR n. XI/1680 del 27 maggio 2019 e dovranno 
essere inviate tramite PEC all’indirizzo welfare@pec.regione.lombar-
dia.it entro il termine perentorio del trentesimo giorno dalla pubbli-
cazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana. 

 Si invitano i soggetti interessati a prendere visione di tutta la docu-
mentazione pubblicata sul Bollettino Ufficiale della Regione Lombardia 
e della Regione Emilia Romagna nonché sui siti www.regione.lombar-
dia.it e http://wwwservizi.regione.emilia-romagna.it/e-recruiting/   

  19E07075 

   UNIONE DEI COMUNI VALLI DEL RENO, 
LAVINO E SAMOGGIA

DI CASALECCHIO DI RENO

      Mobilità esterna per la copertura di un posto di pedagogista, 
categoria D, per il Comune di Zola Predosa    

     È indetta la procedura, ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo 
n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni, per la copertura di 
un posto di pedagogista, categoria D, per il Comune di Zola Predosa. 

 Termine di presentazione domande: 22 luglio 2019. 

 Per tutti i requisiti richiesti e le informazioni si rimanda alla copia 
integrale dell’avviso, comprensivo di schema di domanda, consultabile 
e scaricabile dal sito internet: www.unionerenolavinosamoggia.bo.it 
pagina «Amministrazione trasparente» - sezione «Bandi di concorso». 

 Per informazioni ufficio trattamento giuridico - servizio personale 
associato - Unione Valli del Reno, Lavino e Samoggia (tel. 051/598288 - 
interno 9224).   

  19E07071 
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       Mobilità esterna per la copertura di dodici posti di istruttore 
amministrativo, categoria C, di cui tre posti per il Comune 
di Monte San Pietro, sei posti per il Comune di Sasso Mar-
coni, due posti per il Comune di Valsamoggia e un posto 
per l’Unione.    

      È indetta una procedura, ai sensi dell’art. 30 del decreto legislativo 
n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni, per la copertura dei 
seguenti posti di istruttore amministrativo, categoria C:  

 tre posti Comune di Monte San Pietro; 
 sei posti Comune di Sasso Marconi; 
 due posti Comune di Valsamoggia; 
 un posto Unione Valli del Reno, Lavino e Samoggia. 

 Termine di presentazione domande: 22 luglio 2019. 
 Per tutti i requisiti richiesti e le informazioni si rimanda alla copia 

integrale dell’avviso, comprensivo di schema di domanda, consultabile 
e scaricabile dal sito internet: - www.unionerenolavinosamoggia.bo.it 
pagina «Amministrazione trasparente» – sezione «Bandi di concorso». 

 Per informazioni Ufficio trattamento giuridico - servizio personale 
associato - Unione Valli del Reno, Lavino e Samoggia (tel. 051/598288 - 
interno 9224).   

  19E07072 

   UNIONE TERRED’ACQUA
DI SAN GIOVANNI IN PERSICETO

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di due posti 
di istruttore direttivo tecnico, categoria D, a tempo inde-
terminato e pieno, per l’area tecnica del Comune di San 
Giovanni in Persiceto.    

     È indetto un concorso pubblico per esami per l’assunzione a tempo 
indeterminato ed orario tempo pieno di due posti di istruttore direttivo 
tecnico, categoria giuridica D, per l’area tecnica del Comune di San 
Giovanni in Persiceto. 

 Data di scadenza del bando: 5 luglio 2019. 

 L’avviso di selezione in formato integrale e il modulo di domanda 
sono consultabili sul sito: www.terredacqua.net   

  19E07070  

 AZIENDE SANITARIE LOCALI
ED ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE 
  AGENZIA DI TUTELA

DELLA SALUTE DI BRESCIA

      Conferimento dell’incarico di supplenza nella direzione 
della U.O. complessa Servizio qualità ed appropriatezza 
delle prestazioni sanitarie e sociosanitarie, afferente al 
Dipartimento PAAPSS, a tempo determinato.    

     Con decreto del direttore generale dell’A.T.S. di Brescia n. 229 
dell’8 maggio 2019 è indetto l’avviso pubblico per il conferimento 
dell’incarico di supplenza a tempo determinato nella direzione della 
U.O. complessa «Servizio qualità ed appropriatezza delle prestazioni 
sanitarie e sociosanitarie», afferente al Dipartimento PAAPSS. 

 Possono essere ammessi all’avviso pubblico i cittadini in possesso 
dei requisiti generali e dei requisiti specifici come dettagliatamente 
descritto nel testo integrale dell’avviso pubblico. 

 La domanda di ammissione all’avviso pubblico dovrà essere inol-
trata secondo una delle modalità di presentazione indicate nell’avviso, 
entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla pub-
blicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale dell’avviso pubblico è pubblicato sul Bollettino 
ufficiale della Regione Lombardia - Serie avvisi e concorsi - n. 21 del 
22 maggio 2019 e sarà reso disponibile, a mero titolo di pubblicità-
notizia, sul sito internet dell’Agenzia (www.ats-brescia.it) nella sezione 
«Amministrazione Trasparente». 

 Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi al Ser-
vizio gestione personale e sviluppo professionale dell’Agenzia di tutela 
della salute di Brescia - viale Duca degli Abruzzi n. 15 - Brescia - tele-
fono 030.383.8387 (orario di apertura al pubblico dal lunedì al venerdì 
dalle ore 9,00 alle ore 12,00 - sabato escluso).   

  19E07050 

       Procedura di stabilizzazione del personale precario
della dirigenza veterinaria del S.S.N.    

     Con decreto del direttore generale dell’A.T.S. di Brescia n. 223 del 
7 maggio 2019 è indetto l’avviso all’avviso pubblico per la procedura 
di stabilizzazione del personale precario della dirigenza veterinaria del 
S.S.N., ai sensi dell’art. 20, comma 1, decreto legislativo n. 75/2017. 

 Possono essere ammessi all’avviso pubblico i cittadini in possesso 
dei requisiti generali e dei requisiti specifici come dettagliatamente 
descritto nel testo integrale dell’avviso pubblico. 

 La domanda di ammissione all’avviso pubblico dovrà essere inol-
trata secondo una delle modalità di presentazione indicate nell’avviso, 
entro e non oltre le ore 12,00 del trentesimo giorno successivo alla pub-
blicazione del presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale dell’avviso pubblico è pubblicato sul Bollettino 
ufficiale della Regione Lombardia - Serie avvisi e concorsi - n. 22 del 
29 maggio 2019 e sarà reso disponibile, a mero titolo di pubblicità-
notizia, sul sito internet dell’Agenzia (www.ats-brescia.it) nella sezione 
«Amministrazione Trasparente». 

 Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi al Ser-
vizio gestione personale e sviluppo professionale dell’Agenzia di tutela 
della salute di Brescia - viale Duca degli Abruzzi n. 15 - Brescia - tele-
fono 030.383.8387 (orario di apertura al pubblico dal lunedì al venerdì 
dalle ore 9,00 alle ore 12,00 - sabato escluso).   

  19E07053 



—  31  —

GAZZETTA UFFICIALE DELLA REPUBBLICA ITALIANA 4a Serie speciale - n. 4921-6-2019

   AZIENDA INTERCOMUNALE SERVIZI ALLA 
PERSONA «PROGETTO PERSONA» DI 
GUASTALLA

      Selezione pubblica, per esami, per la formazione di una gra-
duatoria per la copertura di un posto di operatore socio 
sanitario, categoria B3, a tempo determinato.    

     In esecuzione della determina n. 54 del 27 maggio 2019, è indetta 
una selezione pubblica per esami, finalizzata ad assunzioni a tempo 
determinato per rispondere ad esigenze eccezionali di personale con 
profilo di «operatore socio sanitario» (Cat. Giur. B3 del CCNL funzioni 
locali). 

 Scadenza presentazione delle domande di partecipazione: entro le 
ore 12,00 del 22 luglio 2019. 

 Il testo integrale del bando ed il modulo di domanda di parteci-
pazione sono pubblicati sul sito internet dell’ASP «Progetto Persona» 
www.aspprogettopersona.it nella sezione Amministrazione trasparente - 
Bandi di concorso. 

 Per informazioni rivolgersi all’ufficio personale, tel. 0522 976049.   

  19E07078 

   AZIENDA OSPEDALIERA 
A. CARDARELLI DI NAPOLI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto di dirigente medico, a tempo indeterminato, 
disciplina di dermatologia.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di un posto a tempo indeterminato di dirigente medico - disciplina di 
dermatologia. 

 Il termine di presentazione delle domande, prodotte esclusiva-
mente per via telematica all’indirizzo http://www.scanshareservice.
com/aocardarelli scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso è pubblicato sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Campania n. 24 del 6 maggio 2019 e potrà essere 
consultato sul sito web aziendale dell’AORN Cardarelli www.ospeda-
lecardarelli.it nell’area amministrazione trasparente - bandi di concorso 
- concorsi a tempo indeterminato. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla UOC GRU dell’AORN 
Cardarelli in Napoli, via A. Cardarelli n. 9 - settore.concorsi@aocar-
darelli.it   

  19E06986 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico, a tempo indeterminato, 
disciplina di chirurgia vascolare.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti a tempo indeterminato di dirigente medico - disciplina di 
chirurgia vascolare. 

 Il termine di presentazione delle domande, prodotte esclusiva-
mente per via telematica all’indirizzo http://www.scanshareservice.
com/aocardarelli scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-

blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso è pubblicato sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Campania n. 24 del 6 maggio 2019 e potrà essere 
consultato sul sito web aziendale dell’AORN Cardarelli www.ospeda-
lecardarelli.it nell’area amministrazione trasparente - bandi di concorso 
- concorsi a tempo indeterminato. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla UOC GRU dell’AORN 
Cardarelli in Napoli, via A. Cardarelli n. 9 - settore.concorsi@aocar-
darelli.it   

  19E06987 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico, a tempo indeterminato, 
disciplina di ginecologia e ostetricia.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti a tempo indeterminato di dirigente medico - disciplina di 
ginecologia e ostetricia. 

 Il termine di presentazione delle domande, prodotte esclusiva-
mente per via telematica all’indirizzo http://www.scanshareservice.
com/aocardarelli scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso è pubblicato sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Campania n. 24 del 6 maggio 2019 e potrà essere 
consultato sul sito web aziendale dell’AORN Cardarelli www.ospeda-
lecardarelli.it nell’area amministrazione trasparente - bandi di concorso 
- concorsi a tempo indeterminato. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla UOC GRU dell’AORN 
Cardarelli in Napoli, via A. Cardarelli n. 9 - settore.concorsi@aocar-
darelli.it   

  19E06988 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico, a tempo indeterminato, 
disciplina di neonatologia, da destinare alla UOC di TIN.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti a tempo indeterminato di dirigente medico - disciplina di 
neonatologia da destinare alla UOC di TIN 

 Il termine di presentazione delle domande, prodotte esclusiva-
mente per via telematica all’indirizzo http://www.scanshareservice.
com/aocardarelli scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso è pubblicato sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Campania n. 23 del 29 aprile 2019 e potrà essere 
consultato sul sito web aziendale dell’AORN Cardarelli www.ospeda-
lecardarelli.it nell’area amministrazione trasparente - bandi di concorso 
- concorsi a tempo indeterminato. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla UOC GRU dell’AORN 
Cardarelli in Napoli, via A. Cardarelli n. 9 - settore.concorsi@aocar-
darelli.it   

  19E06989 
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   AZIENDA OSPEDALIERA
DEI COLLI DI NAPOLI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente amministrativo, a tempo indetermi-
nato, di cui un posto riservato a personale interno e uno 
riservato a titolare di rapporto di lavoro subordinato a 
tempo determinato.    

     Si rende noto che, in esecuzione della deliberazione n. 311 del 
21 maggio 2019, garantita la quota di accesso dall’esterno per due posti 
mediante utilizzazione di graduatoria concorsuale in vigore presso altra 
amministrazione per medesimo ruolo e profilo dirigenziale, è indetto, ai 
sensi del decreto del Presidente della Repubblica n. 483/97 recante la 
disciplina concorsuale per il personale dirigenziale del S.S.N., concorso 
pubblico, per titoli ed esami, per la copertura con rapporto di lavoro a 
tempo indeterminato e profilo professionale di dirigente amministrativo 
di un posto riservato a personale interno ai sensi dell’art. 52, comma 1  -
bis  , decreto legislativo n. 165/2001, e di un posto riservato a titolare di 
rapporto di lavoro subordinato a tempo determinato nel profilo a con-
corso presso l’A.O. dei Colli, ai sensi dell’art. 35, comma 3  -bis  , decreto 
legislativo n. 165/2001, a rettifica di precedente bando di concorso pub-
blicato sul BURC n. 21 del 15 aprile 2019 integralmente sostituito dal 
presente. 

 Le domande di ammissione all’espletamento della succitata pro-
cedura concorsuale, unitamente alla documentazione ad esse allegata, 
dovranno pervenire all’attenzione del Commissario straordinario 
dell’Azienda ospedaliera «Ospedali dei Colli», via Leonardo Bianchi 
s.n.c., Cap 80131 - Napoli, secondo le seguenti modalità entro il tren-
tesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale    della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami»:  

 mediante consegna a mano presso l’ufficio protocollo azien-
dale ubicato presso l’Ospedale Monaldi in Napoli, alla via L. Bianchi 
s.n.c., aperto nei giorni feriali dal lunedì al venerdì dalle ore 08,00 alle 
ore 15,00; 

 mediante servizio postale a mezzo raccomandata con avviso di 
ricevimento; per tale fattispecie, ai fini della verifica del rispetto del ter-
mine ultimo di scadenza della presentazione delle domande di parteci-
pazione al concorso, farà fede il timbro e la data dell’ufficio accettante; 

 in formato elettronico tramite l’utilizzo di una casella di posta 
elettronica certificata personale, pena l’esclusione, al seguente indi-
rizzo: concorsi.aocolli@pec.it 

 Qualora il giorno ultimo di consegna della domanda di parteci-
pazione al concorso   de quo   dovesse essere festivo o non lavorativo, 
il termine di cui innanzi è prorogato al primo giorno immediatamente 
successivo lavorativo. 

 Si comunica altresì che il testo integrale del bando relativo alla 
suddetta procedura concorsuale, disciplinante i requisiti generali e 
specifici di ammissione nonché le modalità ed i termini di partecipa-
zione, sono pubblicati sul Bollettino Ufficiale della Regione Campania 
n. 28 del 27 maggio 2019, mentre i fac-simile della domanda di parteci-
pazione, delle dichiarazioni sostitutive di atto di notorietà e/o delle cer-
tificazione da allegare alla stessa, saranno disponibili anche in formato 
word per un eventuale utilizzo sul sito aziendale www.ospedalideicolli.
it, sezione «Concorsi», solo successivamente alla pubblicazione del pre-
sente avviso ed alla conseguente apertura dei termini di presentazione 
delle istanze di partecipazione. 

 Per ulteriori informazioni i candidati potranno rivolgersi all’Uf-
ficio procedure concorsuali presso il servizio gestione Risorse umane 
dell’Azienda ospedaliera dei Colli, via L. Bianchi - 80131 Napoli 
- anche telefonicamente alle utenze 081/7062813 e 081/7062805 nei 
giorni feriali dal lunedì al venerdì dalle ore 9,00 alle ore 13,00.   

  19E07065 

   AZIENDA OSPEDALIERA REGIONALE
SAN CARLO DI POTENZA

      Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico quinquen-
nale di direzione della struttura complessa di chirurgia 
generale e d’urgenza, disciplina di chirurgia generale.    

     È indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi-
mento dell’incarico quinquennale di direzione della struttura complessa 
di chirurgia generale e d’urgenza, disciplina di chirurgia generale. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Basilicata n. 19 del 16 maggio 2019 e sul sito internet 
dell’azienda www.ospedalesancarlo.it - sezione «Amministrazione Tra-
sparente» - link «Avvisi Direttore Struttura Complessa». 

 Per informazioni telefoniche: U.O.C. Gestione risorse umane, 
tel. 0971/612743.   

  19E06965 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti di dirigente medico, disciplina di ortopedia e 
traumatologia, da assegnare ai Presidi ospedalieri.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
tre posti di dirigente medico della disciplina di ortopedia e traumatolo-
gia, da assegnare ai presidi ospedalieri dell’Azienda ospedaliera regio-
nale «San Carlo» di Potenza. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Basilicata n. 19 del 16 maggio 2019 e sul sito internet 
dell’azienda www.ospedalesancarlo.it - sezione «Amministrazione Tra-
sparente» - link «concorsi». 

 Per informazioni telefoniche: U.O.C. Gestione risorse umane, 
tel. 0971/613032.   

  19E06966 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di malattie infet-
tive, per il P.O. San Carlo di Potenza.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico della disciplina di malattie infettive, per il 
P.O. San Carlo di Potenza. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno dalla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Basilicata n. 19 del 16 maggio 2019 e sul sito internet 
dell’azienda www.ospedalesancarlo.it - sezione «Amministrazione Tra-
sparente» - link «concorsi». 

 Per informazioni telefoniche: U.O.C. Gestione risorse umane, 
tel. 0971/613032.   

  19E06967 
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   AZIENDA OSPEDALIERA
SAN PIO DI BENEVENTO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
di quattro posti di dirigente medico di cardiologia    

     Si comunica che con deliberazione n. 231 del 23 aprile 2019 è 
indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di quattro 
posti di dirigente medico di cardiologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso è pubblicato nel Bollettino uffi-
ciale della Regione Campania del 13 maggio 2019, n. 26. 

 Il bando è altresì disponibile sul sito aziendale   http://aosanpio.it/   
nella sezione Bandi di Concorso. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’Area risorse umane - uffi-
cio concorsi dell’A.O. «San Pio», via dell’Angelo n. 1 - 82100 Bene-
vento, tel. 0824/57556.   

  19E07052 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE 02
 LANCIANO - VASTO - CHIETI

      Mobilità esterna, regionale ed interregionale, per titoli e col-
loquio, per la copertura di sei posti di dirigente medico, 
varie discipline.    

      In esecuzione della deliberazione n. 82 del 14 maggio 2019 presso 
la A.S.L. 02 Lanciano - Vasto - Chieti, sono indetti tre avvisi di mobilità 
esterna, regionale ed interregionale, per titoli e colloquio, per la coper-
tura dei sotto-elencati posti:  

 due posti di dirigente medico di anestesia e rianimazione; 
 due posti di dirigente medico di ginecologia e ostetricia; 
 due posti di dirigente medico di radiodiagnostica. 

 Il termine per la presentazione delle domande scadrà il trentesimo 
giorno successivo a quello della data di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Copia dei bandi potrà essere scaricata altresì dal sito internet 
dell’azienda www.asl2abruzzo.it - area «avvisi e Concorsi». 

 Ulteriori informazioni potranno essere richieste all’U.O.C. ammi-
nistrazione e sviluppo delle risorse umane, ufficio concorsi, ai numeri 
telefonici 0873/308669-308679 - 0871/358886-358854-358760.   

  19E07064 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE 2 DI SAVONA
      Conferimento dell’incarico quinquennale di dirigente 

medico di struttura complessa, disciplina di igiene degli 
alimenti e della nutrizione, per la direzione della S.C. 
Igiene degli alimenti e della nutrizione.    

     È indetto avviso pubblico per il conferimento di incarico quinquen-
nale di dirigente medico di struttura complessa, disciplina igiene degli 
alimenti e della nutrizione, per la direzione della S.C. Igiene degli ali-
menti e della nutrizione. 

 Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta sem-
plice e corredata dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data della pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Liguria n. 21 del 22 maggio 2019 e sul sito internet 
dell’azienda all’indirizzo:   www.asl2.liguria.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio selezione dell’ASL 
2 in Savona (tel. 019/840.4674-4653-4677) dalle ore 10,00 alle 
ore 12,00 di tutti i giorni feriali - sabato escluso.   

  19E06996 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di medicina interna.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina medicina interna. 

 Il termine per la presentazione della domanda, redatta su carta sem-
plice e corredata dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data della pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Liguria n. 21 del 22 maggio 2019 e sul sito internet 
dell’Azienda all’indirizzo: www.asl2.liguria.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio selezione dell’ASL 
2 in Savona (tel. 019/840.4674-4653-4677) dalle ore 10,00 alle 
ore 12,00 di tutti i giorni feriali - sabato escluso.   

  19E06997 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE DI RIETI

      Mobilità a livello nazionale, per titoli e colloquio, per la 
copertura di un posto di dirigente farmacista, disciplina 
di farmacia ospedaliera, a tempo pieno ed indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 322 del 
16 aprile 2019, è indetto avviso pubblico, per titoli e colloquio, di mobi-
lità a livello nazionale tra aziende ed enti del Servizio sanitario, per 
la copertura a tempo pieno ed indeterminato di un posto per dirigente 
farmacista, disciplina farmacia ospedaliera. 

  La domanda potrà essere inoltrata con una delle seguenti modalità:  

 consegna all’Ufficio protocollo dell’Azienda sanitaria locale di 
Rieti, via del Terminillo n. 42 - 02100 Rieti; 

 trasmissione per via telematica mediante PEC intestata al candi-
dato all’indirizzo asl.rieti@pec.it 

 Il termine fissato per la presentazione delle domande è perentorio. 
La domanda, redatta in carta semplice, dovrà essere indirizzata al diret-
tore generale della A.S.L. di Rieti e deve essere inoltrata entro il tren-
tesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami», qualora detto giorno sia festivo il termine sarà 
prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il bando con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di parte-
cipazione, è stato pubblicato integralmente sul B.U.R. Lazio n. 45 del 
4 giugno 2019. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 0746 
279559.   

  19E06975 
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       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico di malattie dell’apparato 
respiratorio, a tempo pieno ed indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 236 del 
15 marzo 2019, è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la 
copertura a tempo pieno ed indeterminato, di due posti per dirigente 
medico di malattie dell’apparato respiratorio. 

  La domanda potrà essere inoltrata con una delle seguenti modalità:  
 consegna all’ufficio protocollo dell’Azienda sanitaria locale di 

Rieti, via del Terminillo n. 42 - 02100 Rieti; 
 trasmissione per via telematica mediante PEC intestata al candi-

dato all’indirizzo asl.rieti@pec.it; 
 raccomandata con avviso di ricevimento, al seguente indirizzo: 

dell’Azienda sanitaria locale di Rieti, UOC Amministrazione del per-
sonale dipendente a convenzione e collaborazioni, via del Terminillo, 
42 - 02100 Rieti; 

 Il termine fissato per la presentazione delle domande è perento-
rio. La domanda, redatta in carta semplice, dovrà essere indirizzata 
al direttore generale della A.S.L. di Rieti e deve essere inoltrata entro 
il trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione del presente 
avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami», qualora detto giorno sia festivo il termine 
sarà prorogato al primo giorno successivo non festivo. 

 Il bando con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di parte-
cipazione, è stato pubblicato integralmente sul B.U.R. Lazio n. 45 del 
4 giugno 2019. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 0746 
279559.   

  19E06977 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 3
DI ROMA

      Mobilità nazionale, per titoli e colloquio, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, area medica e delle specialità 
mediche, disciplina di nefrologia e dialisi, a tempo pieno 
ed indeterminato, presso il P.O.U. G.B. Grassi- C.P.O.    

     In esecuzione della deliberazione n. 320 del 7 maggio 2019 
dell’Azienda USL Roma 3 è indetto avviso pubblico di mobilità 
nazionale tra aziende ed enti del Servizio sanitario nazionale, ai sensi 
dell’art. 30, comma 2  -bis   del decreto legislativo n. 165/2001 e seguenti 
modifiche ed integrazioni, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo 
pieno e indeterminato di un posto di dirigente medico, area medica 
e delle specialità mediche, disciplina di nefrologia e dialisi presso il 
P.O.U. «G.B. Grassi- C.P.O.» dell’Azienda U.S.L. Roma 3. 

 Possono partecipare i candidati in possesso dei requisiti generali 
e specifici di ammissione previsti dal bando pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lazio e sul sito istituzionale aziendale. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando avviso pubblico di mobilità nazionale 
tra aziende ed enti del Servizio sanitario nazionale, ai sensi dell’art. 30, 
comma 2  -bis   del decreto legislativo n. 165/2001 e seguenti modifiche 
ed integrazioni, per titoli e colloquio, per la copertura a tempo pieno 
e indeterminato di un posto di dirigente medico, area medica e delle 
specialità mediche, disciplina di nefrologia e dialisi presso il P.O.U. 
«G.B. Grassi- C.P.O.» dell’Azienda U.S.L. Roma 3 con l’indicazione 
dei requisiti e delle modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Lazio n. 46 del 6 giugno 2019. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O.C. risorse 
umane dell’Azienda U.S.L. Roma 3, via Casal Bernocchi n. 73 - 
tel. 06/56487533 - 7532.   

  19E06979 

       Mobilità nazionale, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di dirigente medico, area medica e delle spe-
cialità mediche, disciplina di pediatria, a tempo pieno ed 
indeterminato, presso il P.O.U. G.B. Grassi- C.P.O.    

     In esecuzione della deliberazione n. 321 del 7 maggio 2019 
dell’Azienda USL Roma 3 è indetto avviso pubblico, per titoli e col-
loquio, di mobilità nazionale tra aziende ed enti del Servizio sanita-
rio nazionale, ai sensi dell’art. 30, comma 2  -bis   del decreto legislativo 
n. 165/2001 e seguenti modifiche ed integrazioni, per la copertura a 
tempo pieno e indeterminato di un posto di dirigente medico, area 
medica e delle specialità mediche, disciplina di pediatria presso il 
P.O.U. «G.B. Grassi- C.P.O.» dell’Azienda U.S.L. Roma 3. 

 Possono partecipare i candidati in possesso dei requisiti generali 
e specifici di ammissione previsti dal bando pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lazio e sul sito istituzionale aziendale. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando avviso pubblico, per titoli e colloquio, 
di mobilità nazionale tra aziende ed enti del Servizio sanitario nazionale, 
ai sensi dell’art. 30, comma 2  -bis   del decreto legislativo n. 165/2001 
e seguenti modifiche ed integrazioni, per la copertura a tempo pieno 
e indeterminato di un posto di dirigente medico, area medica e delle 
specialità mediche, disciplina di pediatria presso il P.O.U. «G.B. Grassi- 
C.P.O.» dell’Azienda U.S.L. Roma 3 con l’indicazione dei requisiti e 
delle modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Lazio n. 46 del 6 giugno 2019. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O.C. risorse umane 
dell’Azienda U.S.L. Roma 3, via Casal Bernocchi n. 73, tel. 06/56487533 
- 7532.   

  19E06980 

       Mobilità nazionale, per titoli e colloquio, per la copertura 
di un posto di dirigente medico, area della medicina dia-
gnostica e dei servizi, disciplina di anatomia patologica, 
a tempo pieno ed indeterminato, presso il P.O.U. G.B. 
Grassi- C.P.O.    

     In esecuzione della deliberazione n. 320 del 7 maggio 2019 
dell’Azienda USL Roma 3 è indetto avviso pubblico, per titoli e col-
loquio, di mobilità nazionale tra aziende ed enti del Servizio sanita-
rio nazionale, ai sensi dell’art. 30, comma 2  -bis   del decreto legislativo 
n. 165/2001 e seguenti modifiche ed integrazioni, per la copertura a 
tempo pieno e indeterminato di un posto di dirigente medico, area della 
medicina diagnostica e dei servizi, disciplina di anatomia patologica 
presso il P.O.U. «G.B. Grassi- C.P.O.» dell’Azienda U.S.L. Roma 3. 

 Possono partecipare i candidati in possesso dei requisiti generali 
e specifici di ammissione previsti dal bando pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lazio e sul sito istituzionale aziendale. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando avviso pubblico, per titoli e colloquio, 
di mobilità nazionale tra aziende ed enti del Servizio sanitario nazionale, 
ai sensi dell’art. 30, comma 2  -bis   del decreto legislativo n. 165/2001 e 
seguenti modifiche ed integrazioni, per la copertura a tempo pieno e 
indeterminato di un posto di dirigente medico, area della medicina dia-
gnostica e dei servizi, disciplina di anatomia patologica presso il P.O.U. 
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«G.B. Grassi- C.P.O.» dell’Azienda U.S.L. Roma 3 con l’indicazione 
dei requisiti e delle modalità di partecipazione, è pubblicato nel Bollet-
tino Ufficiale della Regione Lazio n. 46 del 6 giugno 2019. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O.C. risorse 
umane dell’Azienda U.S.L. Roma 3, via Casal Bernocchi n. 73, 
tel. 06/56487533 - 7532.   

  19E06982 

       Mobilità nazionale, per titoli e colloquio, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, area medica e delle specia-
lità mediche, disciplina di medicina e chirurgia d’accetta-
zione e d’urgenza, a tempo pieno ed indeterminato, presso 
il P.O.U. G.B. Grassi- C.P.O.    

     In esecuzione della deliberazione n. 320 del 7 maggio 2019 
dell’Azienda USL Roma 3 è indetto avviso pubblico, per titoli e col-
loquio, di mobilità nazionale tra aziende ed enti del Servizio sanita-
rio nazionale, ai sensi dell’art. 30, comma 2  -bis   del decreto legislativo 
n. 165/2001 e seguenti modifiche ed integrazioni, per la copertura a 
tempo pieno e indeterminato di un posto di dirigente medico, area 
medica e delle specialità mediche, disciplina di medicina e chirurgia 
d’accettazione e d’urgenza presso il P.O.U. «G.B. Grassi- C.P.O.» 
dell’Azienda U.S.L. Roma 3. 

 Possono partecipare i candidati in possesso dei requisiti generali 
e specifici di ammissione previsti dal bando pubblicato nel Bollettino 
Ufficiale della Regione Lazio e sul sito istituzionale aziendale. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo a quello della data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando avviso pubblico, per titoli e colloquio, 
di mobilità nazionale tra aziende ed enti del Servizio sanitario nazionale, 
ai sensi dell’art. 30, comma 2  -bis   del decreto legislativo n. 165/2001 
e seguenti modifiche ed integrazioni, per la copertura a tempo pieno 
e indeterminato di un posto di dirigente medico, area medica e delle 
specialità mediche, disciplina di medicina e chirurgia d’accettazione e 
d’urgenza presso il P.O.U. «G.B. Grassi- C.P.O.» dell’Azienda U.S.L. 
Roma 3 con l’indicazione dei requisiti e delle modalità di partecipa-
zione, è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 46 
del 6 giugno 2019. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O.C. risorse 
umane dell’Azienda U.S.L. Roma 3, via Casal Bernocchi n. 73, 
tel. 06/56487533 - 7532.   

  19E06983 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE ROMA 6
DI ALBANO LAZIALE

      Mobilità volontaria nazionale, per titoli e colloquio, per la 
copertura di due posti di dirigente medico, disciplina di 
neuropsichiatria infantile, a tempo pieno ed indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione n. 331 del 17 aprile 2019 è 
indetto un avviso pubblico di mobilità volontaria nazionale, per titoli 
e colloquio, tra aziende ed enti del Servizio sanitario nazionale, per 
la copertura a tempo pieno ed indeterminato di due posti di dirigente 
medico, disciplina di neuropsichiatria infantile (area medica e delle spe-
cialità mediche). Codice: MOB/NAZ.NPI. 

 Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione 
all’avviso pubblico scade il trentesimo giorno decorrente dal giorno 
successivo a quello della pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lazio n. 44 del 30 maggio 2019. 

 Per ulteriori informazioni ci si può rivolgere alla U.O.C. Gestione 
delle risorse umane - ufficio reclutamento del personale della ASL 
Roma 6 - Borgo Garibaldi n. 12 - 00041 Albano Laziale (Roma) - tel.: 
06 9327 3815/3834/3835/3903.   

  19E06971 

       Mobilità volontaria nazionale, per titoli e colloquio, per la 
copertura di un posto di dirigente medico, disciplina di 
oftalmologia, a tempo pieno ed indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione n. 331 del 17 aprile 2019 è 
indetto un avviso pubblico di mobilità volontaria nazionale, per titoli 
e colloquio, tra aziende ed enti del Servizio sanitario nazionale, per 
la copertura a tempo pieno ed indeterminato di un posto di dirigente 
medico, disciplina di oftalmologia (area di chirurgia e delle specialità 
chirurgiche). Codice: MOB/NAZ. OFT. 

 Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione 
all’avviso pubblico scade il trentesimo giorno decorrente dal giorno 
successivo a quello della pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lazio n. 44 del 30 maggio 2019. 

 Per ulteriori informazioni ci si può rivolgere alla U.O.C. Gestione 
delle risorse umane - ufficio reclutamento del personale della ASL 
Roma 6 - Borgo Garibaldi n. 12 - 00041 Albano Laziale (Roma) - tel.: 
06 9327 3815 /3834/3835/3903.   

  19E06972 

       Mobilità volontaria nazionale, per titoli e colloquio, per la 
copertura di un posto di dirigente medico, disciplina di 
chirurgia vascolare, a tempo pieno ed indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione n. 331 del 17 aprile 2019 è 
indetto un avviso pubblico di mobilità volontaria nazionale, per titoli 
e colloquio, tra aziende ed enti del Servizio sanitario nazionale, per 
la copertura a tempo pieno ed indeterminato di un posto di dirigente 
medico, disciplina di chirurgia vascolare (area di chirurgia e delle spe-
cialità chirurgiche). Codice: MOB/NAZ. CHIR VASC. 

 Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione 
all’avviso pubblico scade il trentesimo giorno decorrente dal giorno 
successivo a quello della pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lazio n. 44 del 30 maggio 2019. 

 Per ulteriori informazioni ci si può rivolgere alla U.O.C. Gestione 
delle risorse umane - ufficio reclutamento del personale della ASL 
Roma 6 - Borgo Garibaldi n. 12 - 00041 Albano Laziale (Roma) - tel.: 
06 9327 3815 /3834/3835/3903.   

  19E06973 
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       Mobilità volontaria nazionale, per titoli e colloquio, per la 
copertura di un posto di dirigente medico, disciplina di 
otorinolaringoiatria, a tempo pieno ed indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione n. 331 del 17 aprile 2019 è 
indetto un avviso pubblico di mobilità volontaria nazionale, per titoli 
e colloquio, tra aziende ed enti del Servizio sanitario nazionale, per 
la copertura a tempo pieno ed indeterminato di un posto di dirigente 
medico, disciplina otorinolaringoiatria (area di chirurgia e delle specia-
lità chirurgiche). Codice: MOB/NAZ. ORL. 

 Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione 
all’avviso pubblico scade il trentesimo giorno decorrente dal giorno 
successivo a quello della pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è pubblicato nel Bollettino Ufficiale della 
Regione Lazio n. 44 del 30 maggio 2019. 

 Per ulteriori informazioni ci si può rivolgere alla U.O.C. Gestione 
delle risorse umane - ufficio reclutamento del personale della ASL 
Roma 6 - borgo Garibaldi n. 12, C.A.P. 00041 Albano Laziale (Roma) - 
telefoni: 06 9327 3815/3834/3835/3903.   

  19E06974 

       Mobilità volontaria nazionale, per titoli e colloquio, per la 
copertura di tre posti di dirigente medico, disciplina di 
direzione medica di presidio ospedaliero, a tempo pieno 
ed indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione n. 331 del 17 aprile 2019 è 
indetto un avviso pubblico di mobilità volontaria nazionale, per titoli 
e colloquio, tra aziende ed enti del Servizio sanitario nazionale, per 
la copertura a tempo pieno ed indeterminato di tre posti di dirigente 
medico, disciplina direzione medica di Presidio ospedaliero (Area di 
sanità pubblica). Codice: MOB/NAZ.DMPO 

 Il termine per la presentazione della domanda di partecipazione 
all’avviso pubblico scade il trentesimo giorno decorrente dal giorno 
successivo a quello della pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Qualora detto giorno sia festivo, il termine si intende prorogato al 
primo giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale del bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della 
Regione Lazio n. 44 del 30 maggio 2019. 

 Per ulteriori informazioni ci si può rivolgere alla UOC Gestione 
delle risorse umane, ufficio reclutamento del personale della ASL Roma 
6 - Borgo Garibaldi 12, cap. 00041 Albano Laziale (Roma), telefoni: 06 
9327 3815/3834/3835/3903.   

  19E06976 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE DI SALERNO
      Selezione pubblica, per titoli ed esame, per la copertura di 

quindici posti di dirigente medico di anestesia e rianima-
zione, a tempo indeterminato.    

     È indetta selezione pubblica, per titoli ed esame, per la copertura di 
quindici posti di dirigente medico di anestesia e rianimazione, a tempo 
indeterminato. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale « Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato nel Bollettino Ufficiale 
della Regione Campania n. 28 del 27 maggio 2019 ed inserito nel sito 
aziendale www.aslsalerno.it - sezione «concorsi e avvisi». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Settore concorsi dell’U.O.C. 
gestione risorse umane dell’A.S.L. Salerno - tel. 089/695059.   

  19E06998 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE
DI TARANTO

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
due posti di dirigente medico, a tempo indeterminato, 
disciplina di oncologia.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 1249 del 
17 maggio 2019 è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per 
la copertura a tempo indeterminato di due posti di dirigente medico, 
disciplina oncologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, indirizzate al diret-
tore generale dell’Azienda sanitaria locale di Taranto, scade il trente-
simo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso pubblico, è pubblicato sul Bol-
lettino Ufficiale della Regione Puglia n. 55 del 23 maggio 2019. 

 Per ulteriori informazioni gli interessati potranno prendere 
visione del bando sul sito internet www.asl.taranto.it Albo pretorio on-
line - sezione «concorsi e avvisi pubblici» oppure potranno rivolgersi 
all’Unità operativa concorsi, assunzioni, gestione del ruolo e gestione 
de personale convenzionato e pac dell’Azienda, sita in Taranto, al 
viale Virgilio n. 31; terzo piano; tel. 099/7786538 - 099/7786189 - 
099/7786539 - 099/7786761 - 099/7786715 dal lunedì al venerdì (dalle 
ore 11,00 alle ore 14,00).   

  19E07000 

   AZIENDA SANITARIA LOCALE VCO
DI OMEGNA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico di anestesia e rianimazione, 
a tempo indeterminato.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 1102 
del 30 novembre 2018 è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per la copertura a tempo indeterminato del seguente posto di dirigente 
medico di anestesia e rianimazione. 

 Il termine per la presentazione delle domande, da inviare tramite 
procedura on-line, scade il trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione ai concorsi, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Piemonte n. 51 del 20 dicembre 2018 e sarà pubbli-
cato sul sito   www.aslvco.it   sezione concorsi e avvisi/selezioni.   

  19E07057 
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   AZIENDA SANITARIA LOCALE
DI VITERBO

      Mobilità nazionale per la copertura di due posti di diri-
gente medico, disciplina di ortopedia e traumatologia    

     Con deliberazione del direttore generale n. 626 del 16 aprile 2019, 
è indetto avviso pubblico di mobilità nazionale per la copertura di due 
posti di dirigente medico, disciplina di ortopedia e traumatologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, da indirizzare al 
direttore generale dell’Azienda sanitaria locale di Viterbo tramite posta 
elettronica certificata prot.gen.asl.vt.it@legalmail.it scade il trentesimo 
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lazio n. 43 del 28 maggio 2019. 

 Informazioni presso l’U.O.C. Politiche e gestione delle 
risorse umane della A.S.L. di Viterbo, via E. Fermi n. 15 - Viterbo, 
tel. 0761/236786 - 0761/237331.   

  19E06968 

       Concorso pubblico per la copertura di otto posti di diri-
gente medico, disciplina di medicina interna, a tempo 
indeterminato.    

     Con deliberazione del direttore generale n. 625 del 16 aprile 2019, 
è indetto concorso pubblico per la copertura di otto posti di dirigente 
medico nella disciplina di medicina interna. 

 Il termine per la presentazione delle domande, da indirizzare al 
direttore generale della A.S.L. di Viterbo tramite posta elettronica certi-
ficata   prot.gen.asl.vt.it@legalmail.it   scade il trentesimo giorno succes-
sivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Uffi-
ciale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lazio n. 43 del 28 maggio 2019. 

 (Informazioni presso l’U.O.C. Politiche e gestione delle 
risorse umane della A.S.L. di Viterbo - via E. Fermi n. 15 - Viterbo) 
tel. 0761/236786 - 0761/237331.   

  19E06970 

       Mobilità nazionale per la copertura di un posto di dirigente 
medico, disciplina di medicina fisica e riabilitazione    

     Con deliberazione del direttore generale n. 628 del 16 aprile 2019, 
è indetto avviso pubblico di mobilità nazionale per la copertura di un 
posto di dirigente medico, disciplina di medicina fisica e riabilitazione. 

 Il termine per la presentazione delle domande, da indirizzare al 
direttore generale della A.S.L. di Viterbo tramite posta elettronica cer-
tificata   prot.gen.asl.vt.it@legalmail.it   scade il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lazio n. 45 del 4 giugno 2019. 

 (Informazioni presso l’U.O.C. politiche e gestione delle risorse 
umane della ASL di Viterbo, via E. Fermi, 15, Viterbo). 

 Tel. 0761/236786 - 0761/237331.   

  19E06978 

       Concorso pubblico per la copertura di quattro posti di diri-
gente medico, disciplina di ortopedia e traumatologia, a 
tempo indeterminato.    

     Con deliberazione del direttore generale n. 624 del 16 aprile 2019, 
è indetto concorso pubblico per la copertura di quattro posti di dirigente 
medico, disciplina di ortopedia e traumatologia. 

 Il termine per la presentazione delle domande, da indirizzare al 
direttore generale della A.S.L. di Viterbo tramite posta elettronica cer-
tificata prot.gen.asl.vt.it@legalmail.it scade il trentesimo giorno suc-
cessivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta 
Ufficiale   della Repubblica. 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione all’avviso è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lazio n. 45 del 4 giugno 2019. 

 (Informazioni presso l’U.O.C. politiche e gestione delle risorse 
umane della ASL di Viterbo, via E. Fermi, 15 - Viterbo). 

 Tel. 0761/236786 - 0761/237331.   

  19E06981 

   AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE
DI TRAPANI

      Mobilità, regionale ed interregionale, con priorità per la 
mobilità regionale, per titoli e colloquio, per la copertura 
di tredici posti di dirigente medico di psichiatria e tre posti 
di dirigente farmacista.    

      In esecuzione della deliberazione del direttore generale n. 1128 del 
19 aprile 2019, è indetto avviso pubblico, di mobilità, regionale ed inter-
regionale, con priorità per la mobilità regionale, per titoli e colloquio, 
fra le aziende e gli enti del comparto del Servizio sanitario nazionale o 
di altre pubbliche amministrazioni, per la copertura dei seguenti posti 
d’organico del ruolo sanitario:  

 tredici posti di dirigente medico di psichiatria; 
 tre posti di dirigente farmacista. 

 Le domande devono essere indirizzate al direttore generale 
dell’Azienda sanitaria provinciale di Trapani, via Mazzini n. 1 - 91100 
Trapani. 

 Il termine per la presentazione delle domande di ammissione sca-
drà il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del pre-
sente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale dell’avviso è pubblicato nella G.U.R.S. n. 6 del 
31 maggio 2019 ed è scaricabile dal sito internet dell’azienda   www.
asptrapani.it 

 Per ulteriori informazioni gli aspiranti potranno rivolgersi presso 
il settore personale, contratti e convenzioni - U.O. stato giuridico - 
dell’ASP di Trapani, via Mazzini 1 - Trapani, tel. 0923/805259 (nei 
giorni di martedì dalle 16,00 alle 17,30 e giovedì dalle 9,30 alle 13,00).   

  19E07061 

   AZIENDA SOCIOSANITARIA LIGURE N. 1
DI SANREMO

      Conferimento, per titoli e colloquio, dell’incarico di diri-
gente medico con rapporto di lavoro esclusivo, disciplina 
di ginecologia e ostetricia, a tempo determinato.    

     In attuazione della deliberazione n. 433 del 21 maggio 2019 è 
indetto il seguente avviso pubblico, a tempo determinato (per titoli e 
colloquio), per la copertura di un incarico nella posizione di dirigente 
medico con rapporto di lavoro esclusivo - disciplina di Ginecologia e 
ostetricia. 
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 Si precisa che il testo integrale del suddetto avviso è pubblicato sul 
sito Internet aziendale www.asl1.liguria.it - Sezione Concorsi/Avvisi. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dai documenti prescritti, scade il quindicesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi a: A.S.L. n. 1 Imperiese, uffi-
cio concorsi, via Aurelia n. 97 - 18038 Bussana di Sanremo (Imperia) 
- 0184/536567, tutti i giorni, escluso il sabato, dalle ore 10 alle ore 12. 

 Sito internet:   www.asl1.liguria.it   

  19E07051 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA
TERRITORIALE DI LODI

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di igiene epide-
miologia e sanità pubblica, a tempo indeterminato.    

     È indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
a tempo indeterminato, di un posto di dirigente medico, disciplina di 
igiene epidemiologia e sanità pubblica. 

 Il termine per la presentazione delle domande, corredate dai docu-
menti prescritti, scade alle ore 12,00 del trentesimo giorno successivo 
alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   
della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo del relativo bando con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione ai concorsi è pubblicato sul Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lombardia n. 24 del 12 giugno 2019. 

 Per ogni informazione gli interessati possono rivolgersi all’ufficio 
concorsi dell’Azienda socio sanitaria territoriale di Lodi, p.zza Ospitale 
10 - Lodi, tel. 037/372485 - 0371/376449, orario al pubblico dal lunedì 
al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 11,00 e/o visitare il sito internet   www.
asst-lodi.it   - pagina «Concorsi».   

  19E07062 

   AZIENDA SOCIO-SANITARIA TERRITORIALE 
RHODENSE DI GARBAGNATE MILANESE

      Procedura di stabilizzazione del personale della dirigenza 
medica e sanitaria, tecnica e professionale, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico di malattie dell’ap-
parato respiratorio.    

     È indetto avviso pubblico per la procedura di stabilizzazione di 
cui all’art. 20 del decreto legislativo n. 75/2017 del personale della 
dirigenza medica e sanitaria, tecnica e professionale, per un posto di 
dirigente medico di malattie dell’apparato respiratorio. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente estratto nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando è pubblicato sul Bollettino ufficiale 
della Regione Lombardia - Serie avvisi e concorsi n. 21 del 22 maggio 
2019 ed è inoltre acquisibile dal sito web dell’Azienda www.asst-rho-
dense.it - sezione concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi all’ufficio concorsi 
dell’A.S.S.T. Rhodense, viale Forlanini n. 95 - 20024 Garbagnate Mila-
nese (MI) - tel.02 994302755/2756.   

  19E07049 

   AZIENDA UNITÀ LOCALE SOCIO-SANITARIA 
N. 2 MARCA TREVIGIANA DI TREVISO

      Riapertura termini del conferimento dell’incarico di dire-
zione di struttura complessa per l’U.O. servizio preven-
zione, igiene e sicurezza negli ambienti di lavoro (SPI-
SAL), area di sanità pubblica, disciplina di medicina del 
lavoro e sicurezza degli ambienti di lavoro.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale del 
21 marzo 2019, n. 605, sono stati riaperti i termini dell’avviso pubbli-
cato nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie spe-
ciale «Concorsi ed esami» del 22 gennaio 2019, n. 6, per l’attribuzione 
dell’incarico di direzione di struttura complessa per l’U.O. servizio pre-
venzione, igiene e sicurezza negli ambienti di lavoro (SPISAL), posi-
zione funzionale di dirigente medico, disciplina di medicina del lavoro 
e sicurezza degli ambienti di lavoro. 

 Si precisa che i candidati che hanno già presentato domanda vali-
damente entro il precedente termine di scadenza, potranno usufruire dei 
nuovi termini per produrre eventuali integrazioni. 

 L’incarico, che avrà durata quinquennale e potrà essere rinnovato, 
sarà conferito secondo le modalità e alle condizioni previste dalla deli-
berazione della Giunta Regionale del Veneto del 19 marzo 2013, n. 343. 

 Per le condizioni e le caratteristiche del rapporto di lavoro si rinvia 
alle disposizioni di legge aggiornate, in particolare al decreto legislativo 
30 dicembre 1992, n. 502 e ss.mm.ii.. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta 
semplice e indirizzate al direttore generale dell’A.U.L.S.S. n. 2 Marca 
Trevigiana, ufficio protocollo, via Sant’Ambrogio di Fiera, 37 - 31100 
Treviso, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 
4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il testo integrale del presente avviso pubblico è pubblicato nel Bol-
lettino Ufficiale della Regione Veneto n. 49 del 17 maggio 2019. 

 Per informazioni e per ricevere copia integrale del presente bando, 
reperibile anche sul sito internet www.aulss2.veneto.it gli interessati 
potranno rivolgersi al U.O.C. Gestione risorse umane, area dotazione 
organica e assunzioni, sede ex P.I.M.E. - via Terraglio, 58 - 31022 Pre-
ganziol - TV, tel. 0422-323507-06-09 dalle ore 9,00 alle ore 12,00.   

  19E07056 

   AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE
DI FERRARA

      Conferimento dell’incarico quinquennale di dirigente 
medico di medicina interna, direttore della U.O. Medicina 
di Argenta.    

     È indetto avviso pubblico per conferimento di incarico quinquen-
nale di struttura complessa di dirigente medico di medicina interna - 
direttore U.O. «Medicina di Argenta» nell’interesse dell’Azienda USL 
di Ferrara, con l’osservanza delle norme previste dal decreto legislativo 
30 novembre 1992, n. 502 e successive modificazioni ed integrazioni, 
dal decreto del Presidente della Repubblica 10 dicembre 1997 n. 484 
nonché della «direttiva regionale criteri e procedure per il conferi-
mento degli incarichi di direzione di struttura complessa delle aziende 
del SSR» approvata con delibera di giunta regionale - Regione Emilia 
Romagna n. 312 del 25 marzo 2013. 

 Il termine per la presentazione delle domande redatte su carta 
semplice e corredate dai documenti prescritti, scade alle ore 12,00 del 
trentesimo giorno non festivo successivo alla data di pubblicazione del 
presente estratto nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Qualora detto giorno sia festivo, o cada di sabato, il termine è pro-
rogato alla stessa ora del primo giorno successivo non festivo. 

 Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spe-
dite a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento entro il termine 
indicato. 
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 Non saranno comunque ammessi al concorso i concorrenti le cui 
domande, ancorché presentate nei termini all’ufficio postale accettante, 
perverranno all’Ufficio protocollo dell’Azienda USL con un ritardo 
superiore ai quindici giorni. 

 Il testo integrale dell’avviso relativo al posto di cui sopra è pubbli-
cato sul Bollettino Ufficiale della Regione Emilia-Romagna n. 158 del 
22 maggio 2019 

 Per ulteriori informazioni, rivolgersi al Servizio comune gestione 
del personale - Azienda USL di Ferrara - Ufficio concorsi, corso Gio-
vecca n. 203 Ferrara, palazzina ex pediatria, 1° piano, settore 15, ex 
ospedale S. Anna, recapiti telefonici: 0532/235673 - 235744 tutti i 
giorni dal lunedì al venerdì dalle ore 10,00 alle ore 13,00 o collegandosi 
al sito internet: www.ausl.fe.it   

  19E06999 

   ENTE OSPEDALIERO OSPEDALI GALLIERA 
DI GENOVA

      Riapertura termini del concorso pubblico, per titoli ed 
esami, per la copertura di un posto di dirigente medico, 
disciplina di neuroradiologia, da assegnare alla S.C. Neu-
roradiologia diagnostica e interventistica, nell’ambito del 
Dipartimento area radiologica dell’ente.    

      In esecuzione dei provvedimenti n. 257 del 21 marzo 2018 e n. 381 
del 2 maggio 2019, sono riaperti i termini per la presentazione delle 
domande di partecipazione al pubblico concorso, per titoli ed esami, di 
seguito specificato:  

 numero un posto di dirigente medico - disciplina Neuroradio-
logia - da assegnare alla S.C. Neuroradiologia diagnostica e interventi-
stica, nell’ambito del Dipartimento area radiologica dell’Ente, pubbli-
cato, per estratto nella   Gazzetta Ufficiale   - 4ª Serie speciale - n. 38 del 
15 maggio 2018. 

 Le domande di ammissione, indirizzate al direttore generale 
dell’E.O. Ospedali Galliera, Mura delle Cappuccine, 14 - 16128 
Genova, dovranno pervenire, corredate dei documenti richiesti, entro 
e non oltre il trentesimo giorno successivo a quello di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica - 4ª Serie 
speciale «Concorsi ed esami». 

 Per le domande pervenute oltre il termine di scadenza farà fede ad 
ogni effetto la data di spedizione apposta dall’ufficio postale. 

 Per i candidati che avessero già presentato domanda di partecipa-
zione al concorso pubblico di cui al bando prot. gen. n. 14373/18 del 
17 maggio 2018 - in scadenza il 14 giugno 2018, sarà ritenuta valida la 
documentazione già presentata nei succitati termini di partecipazione. 
Gli stessi possono eventualmente integrare la domanda di partecipa-
zione mediante trasmissione della relativa documentazione da prodursi 
con le modalità di cui al presente bando di concorso. 

 Si precisa che il relativo bando, pubblicato nel testo integrale sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Liguria n. 22 del 29 maggio 2019, 
comprensivo dell’indicazione della data e del luogo di sorteggio dei 
componenti la commissione del concorso in argomento, come previ-
sto dall’art. 6, comma 3, del decreto del Presidente della Repubblica 
n. 483/1997, è in distribuzione presso l’Ente ospedaliero e sarà altresì 
pubblicato sul sito    internet    al percorso www.galliera.it -    home page    – 
Atti e documenti - Bandi di concorso - Dirigenza. 

 Si evidenzia altresì come sia disponibile sul sito istituzionale 
dell’Ente sull’albo    on-line    ovvero al percorso www.galliera.it -    home 
page    – Atti e documenti - Bandi di concorso – Regolamentazioni – il 
provvedimento n. 767 del 5 novembre 2014 avente ad oggetto: «Dispo-
sizioni interne in merito alla convocazione dei candidati nelle procedure 
pubbliche da attivarsi presso l’Ente nell’ambito del reclutamento delle 
unità» - riportate nel bando di cui al presente concorso - al quale si 
rimanda per quanto concerne le modalità di convocazione per la prova 
scritta, nonché gli esiti di tutte le prove d’esame e il calendario delle 
prove successive alla prova scritta. 

 Per eventuali informazioni rivolgersi alla Struttura complessa 
gestione risorse umane dell’Ente - Settore organizzazione, selezione e 
gestione giuridica del rapporto di lavoro - dal lunedì al venerdì dalle 
ore 8,00 alle ore 10,00 e dalle ore 13,30 alle ore 15,00 (tel.010-5632055).   

  19E07074 

   ESTAR

      Conferimento dell’incarico quinquennale rinnovabile, a 
tempo determinato e con rapporto esclusivo, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico, disciplina di igiene, 
epidemiologia e sanità pubblica, area di sanità pubblica, 
per la direzione della unità operativa complessa a valenza 
regionale Coordinamento delle attività trasfusionali 
dell’Azienda ospedaliero-universitaria Careggi.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale di Estar 
n. 192 del 13 maggio 2019, esecutiva ai sensi di legge, è indetta sele-
zione pubblica per il conferimento di un incarico quinquennale di 
struttura complessa, rinnovabile, a tempo determinato e con rapporto 
esclusivo, ad un dirigente medico nella disciplina di igiene, epidemio-
logia e sanità pubblica (area di sanità pubblica), per la direzione della 
Unità operativa complessa a valenza regionale «Coordinamento delle 
attività trasfusionali» dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria Careggi 
(72/2019/SC). 

 Le domande di partecipazione all’avviso dovranno essere inviate 
al direttore generale di Estar tramite PEC personale all’indirizzo: estar.
concorsi.centro@postacert.toscana.it o tramite raccomandata all’indi-
rizzo ESTAR - ufficio concorsi sezione territoriale centro, via di San 
Salvi, 12 - Palazzina 14 - 50135 Firenze, entro il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale dell’avviso, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato nella parte terza del Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana n. 21 del 22 maggio 2019, ed è consul-
tabile sul sito internet www.estar.toscana.it 

 Per informazioni e chiarimenti contattare ESTAR - UOC Proce-
dure concorsuali e selettive, al seguente numero telefonico 055/3799203 
oppure 055/3799202 oppure 055/3799201 dalle ore 10,00 alle ore 12,00 
dal lunedì al venerdì.   

  19E06990 

       Conferimento dell’incarico quinquennale rinnovabile, a 
tempo determinato e con rapporto esclusivo, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico, disciplina di onco-
logia, area medica e delle specialità mediche, per la dire-
zione della Sod complessa Oncologia medica dell’Azienda 
ospedaliero-universitaria Careggi.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale di Estar 
n. 195 del 14 maggio 2019, esecutiva ai sensi di legge, è indetta selezione 
pubblica per il conferimento di un incarico quinquennale di struttura 
complessa, rinnovabile, a tempo determinato e con rapporto esclusivo, 
ad un dirigente medico nella disciplina di oncologia (area medica e delle 
specialità mediche), per la direzione della Sod complessa Oncologia 
medica dell’Azienda Ospedaliero-Universitaria Careggi (73/2019/SC). 

 Le domande di partecipazione all’avviso dovranno essere inviate 
al direttore generale di Estar tramite PEC personale all’indirizzo: estar.
concorsi.centro@postacert.toscana.it o tramite raccomandata all’indi-
rizzo ESTAR - ufficio concorsi sezione territoriale centro, via di San 
Salvi, 12 - Palazzina 14 - 50135 Firenze, entro il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 
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 Il testo integrale dell’avviso, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato nella parte terza del Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana n. 21 del 22 maggio 2019, ed è consul-
tabile sul sito internet www.estar.toscana.it 

 Per informazioni e chiarimenti contattare ESTAR - UOC Proce-
dure concorsuali e selettive, al seguente numero telefonico 055/3799203 
oppure 055/3799202 oppure 055/3799201 dalle ore 10,00 alle ore 12,00 
dal lunedì al venerdì.   

  19E06991 

       Conferimento dell’incarico quinquennale rinnovabile, a 
tempo determinato e con rapporto esclusivo, per la coper-
tura di un posto di dirigente medico, disciplina di medi-
cina interna, area medica e delle specialità mediche, per 
la direzione della U.O.C. Medicina interna Amiata Senese 
dell’Azienda USL Toscana Sud Est.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale di Estar 
n. 196 del 14 maggio 2019, esecutiva ai sensi di legge, è indetta sele-
zione pubblica per il conferimento di un incarico quinquennale rinno-
vabile, a tempo determinato e con rapporto esclusivo, ad un dirigente 
medico disciplina medicina interna (area medica e delle specialità medi-
che) per la direzione dell’U.O.C. «Medicina Interna Amiata Senese» 
dell’Azienda Usl Toscana Sud Est (74/2019/SC). 

 Le domande di partecipazione all’avviso dovranno essere inviate 
al direttore generale di Estar tramite PEC personale all’indirizzo: estar.
concorsi.sudest@postacert.toscana.it o tramite raccomandata all’indi-
rizzo ESTAR - ufficio concorsi sezione territoriale sud est, via di San 
Salvi, 12 - Palazzina 14 - 50135 Firenze, entro il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale dell’avviso, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato nella parte terza del Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana n. 21 del 22 maggio 2019, ed è consul-
tabile sul sito internet www.estar.toscana.it 

 Per informazioni e chiarimenti contattare ESTAR - UOC Procedure 
concorsuali e selettive - al seguente numero telefonico 0577/769527 
oppure 0577/769512 dalle ore 10,00 alle ore 12,00 dal lunedì al venerdì.   

  19E06992 

       Conferimento dell’incarico quinquennale rinnovabile, 
a tempo determinato e con rapporto esclusivo, per la 
copertura di un posto di dirigente medico, disciplina di 
medicina interna, area medica e delle specialità mediche, 
per la direzione dell’U.O.C. Medicina interna Casentino 
dell’Azienda USL Toscana Sud Est.    

     In esecuzione della deliberazione del direttore generale di Estar 
n. 197 del 14 maggio 2019, esecutiva ai sensi di legge, è indetta sele-
zione pubblica per il conferimento di un incarico quinquennale rinno-
vabile, a tempo determinato e con rapporto esclusivo, ad un dirigente 
medico disciplina medicina interna (area medica e delle specialità 
mediche) per la direzione dell’U.O.C. «Medicina Interna Casentino» 
dell’Azienda Usl Toscana Sud Est (75/2019/SC). 

 Le domande di partecipazione all’avviso dovranno essere inviate 
al direttore generale di Estar tramite PEC personale all’indirizzo: estar.
concorsi.sudest@postacert.toscana.it o tramite raccomandata all’indi-
rizzo ESTAR - ufficio concorsi sezione territoriale sud est, via di San 
Salvi, 12 - Palazzina 14 - 50135 Firenze, entro il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami». Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al primo 
giorno successivo non festivo. 

 Il testo integrale dell’avviso, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione, è pubblicato nella parte terza del Bollettino 
Ufficiale della Regione Toscana n. 21 del 22 maggio 2019, ed è consul-
tabile sul sito internet www.estar.toscana.it 

 Per informazioni e chiarimenti contattare ESTAR - UOC Procedure 
concorsuali e selettive - al seguente numero telefonico 0577/769527 
oppure 0577/769512 dalle ore 10,00 alle ore 12,00 dal lunedì al venerdì.   

  19E06993 

   FONDAZIONE IRCCS POLICLINICO
SAN MATTEO DI PAVIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di medicina e chi-
rurgia d’accettazione e d’urgenza, a tempo indeterminato.    

     È indetto avviso di concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione a tempo indeterminato con rapporto di lavoro esclusivo di un 
dirigente medico, disciplina di medicina e chirurgia d’accettazione e 
d’urgenza. 

 Il termine di presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia - serie concorsi - n. 24 del 12 giugno 2019 e sul 
sito   http://www.sanmatteo.org   - sezione concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O.C. risorse umane 
e politiche del personale della Fondazione in Pavia, v.le Golgi n. 19, 
tel. 0382/502122, 503023.   

  19E07058 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di 
un posto di dirigente medico, disciplina di cardiologia, a 
tempo indeterminato.    

     È indetto avviso di concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione a tempo indeterminato con rapporto di lavoro esclusivo di un 
dirigente medico, disciplina di cardiologia. 

 Il termine di presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Il bando integrale è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia - serie concorsi n. 24 del 12 giugno 2019 e sul sito 
  http://www.sanmatteo.org   - sezione concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O.C. risorse umane 
e politiche del personale della Fondazione in Pavia, v.le Golgi n. 19, 
tel. 0382/502122 - 503023.   

  19E07059 

       Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di due posti di assistente tecnico, categoria C, a tempo 
indeterminato.    

     È indetto avviso di concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’as-
sunzione a tempo indeterminato e pieno di due assistenti tecnici, cate-
goria C, da assegnare alla UOC tecnico patrimoniale. 

 Il termine di presentazione delle domande, corredate dei docu-
menti prescritti, scade il trentesimo giorno successivo alla data di pub-
blicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica 
italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 
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 Il bando integrale è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della 
Regione Lombardia - serie concorsi - n. 24 del 12 giugno 2019 e sul 
sito   http://www.sanmatteo.org   - sezione concorsi. 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O.C. risorse umane 
e politiche del personale della Fondazione in Pavia, v.le Golgi n. 19, 
tel. 0382/502122 - 503023.   

  19E07060 

   FONDAZIONE TOSCANA PER LA RICERCA 
MEDICA E DI SANITÀ PUBBLICA GABRIELE 
MONASTERIO DI PISA

      Concorsi pubblici, per titoli ed esami, per la copertura di tre 
posti di dirigente medico, a tempo indeterminato, varie 
discipline.    

      Si avverte che presso la Fondazione Toscana per la ricerca medica e 
di sanità pubblica «Gabriele Monasterio», sono banditi i seguenti avvisi:  

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di due posti di dirigente medico disciplina di anestesia e 
rianimazione; 

 concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo 
indeterminato di un posto di dirigente medico disciplina di cardiologia. 

 La domanda di partecipazione ai suddetti avvisi, deve essere inviata 
on line entro il termine massimo delle ore 12 del trentunesimo giorno 
successivo a quello della data di pubblicazione del presente estratto 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale 
«Concorsi ed esami» (si veda la data di scadenza riportata sul bando). 

 II testo integrale dei bandi è visionabile e direttamente scaricabile 
dal sito della Fondazione «Gabriele Monasterio», all’indirizzo internet 
www.ftgm.it - avvisi e graduatorie a partire dalla data di pubblicazione 
nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana. 

 Per ulteriori chiarimenti e informazioni gli aspiranti potranno rivol-
gersi all’U.O.C. Gestione e politiche del personale della Fondazione 
«Gabriele Monasterio», via Aurelia Sud, località Montepepe - 54100 - 
Massa (Telefono: 0585/493665), nei giorni feriali, sabato escluso.   

  19E07002 

   ISTITUTI FISIOTERAPICI OSPITALIERI
DI ROMA

      Riapertura termini del concorso pubblico, per titoli e collo-
quio, per la copertura di un posto di direttore della UOC 
di dermatologia clinica dell’Istituto San Gallicano, disci-
plina di dermatologia e venerologia, a tempo determinato, 
area medica e delle specialità mediche.    

     In attuazione della deliberazione n. 343 del 3 maggio 2019, da 
intendersi qui richiamata, sono riaperti i termini per la presentazione 
delle istanze di partecipazione all’avviso pubblico, per titoli e colloquio, 
per l’assunzione con rapporto di lavoro ed incarico a tempo determi-
nato di direttore della U.O.C. di dermatologia clinica dell’Istituto San 
Gallicano (Dipartimento clinica e ricerca dermatologica), disciplina di 
dermatologia e venerologia, area medica e delle specialità mediche, 
pubblicato, per estratto, nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica ita-
liana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 84 del 23 ottobre 2018. 

 L’incarico è conferito a tempo determinato, ai sensi dell’art. 18, 
del C.C.N.L. 8 giugno 2000 e s.m.i., area dirigenza medica e veterina-
ria, per la sostituzione del titolare dell’incarico, assente dal servizio per 
aspettativa non retribuita ai sensi dell’art. 3  -bis  , comma 11, del decreto 
legislativo n. 502/1992 e s.m.i., fino al 28 febbraio 2023 ovvero per 
il minor periodo, in caso di rientro anticipato in servizio da parte del 
titolare dell’incarico. 

 Il termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno 
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella   Gaz-
zetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi 
ed esami». 

 Il testo integrale del bando, con l’indicazione dei requisiti e delle 
modalità di partecipazione al concorso, è pubblicato nel Bollettino Uffi-
ciale della Regione Lazio n. 44 del 30 maggio 2019; lo stesso bando 
sarà reperibile presso il sito internet www.ifo.it - sezione «Bandi di 
concorso». 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi alla U.O.C. Risorse umane - 
ufficio concorsi, via Elio Chianesi n. 53 - 00144 Roma, tel. 0652662759 
- 0652666669, indirizzo e-mail:   segpersonale@ifo.gov.it   

  19E06969  

 ALTRI ENTI 
  AGENZIA DELLE DOGANE

E DEI MONOPOLI

      Rettifica della graduatoria della procedura selettiva interna 
per gli sviluppi economici, all’interno della terza area, 
dalla fascia retributiva F5 alla fascia F6, sezione dogane.    

     Si comunica che sul sito internet dell’Agenzia delle dogane e dei 
monopoli www.adm.gov.it sezione «Amministrazione trasparente», sub 
«Bandi di concorso», sub «Selezioni interne», sub «Concorsi in svolgi-
mento», sub «Procedure selettive per gli sviluppi economici - sezione 
dogane - indette con DD.DD. del 25 ottobre 2017» è pubblicata la ret-
tifica della graduatoria della procedura selettiva interna per gli sviluppi 
economici all’interno della terza area, dalla fascia retributiva F5 alla 
fascia F6, sezione Dogane, di cui alla determinazione prot. n. 2971/
RI/2019.   

  19E07143 

   AGENZIA REGIONALE PER LO SVILUPPO 
E L’INNOVAZIONE DELL’AGRICOLTURA 
DEL LAZIO

      Selezioni pubbliche, per titoli e colloquio, per la copertura 
di sei posti in varie qualifiche, categoria D, a tempo deter-
minato e pieno.    

      Si rende noto che ARSIAL ha indetto cinque selezioni pubbliche, 
per titoli e colloquio, per l’acquisizione di sei unità, con inquadramento 
a tempo determinato a tempo pieno, categoria «D» del CCNL Regioni 
funzioni locali, categoria economica «D1, nelle figure professionali di 
seguito indicate, da utilizzare per l’espletamento delle attività affidate 
ad ARSIAL dal PSR Lazio 2014-2020 relativamente alla Misura 10 - 
Sottomisura 10.2.1.:  

 selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione 
di una unità di categoria D1, posizione economica D1, profilo di 
«Esperto in scienze agrarie», con contratto a tempo determinato, a 
tempo pieno, per la durata di anni uno, eventualmente rinnovabile. 
(cod. AGR-RM) approvata con determinazione del direttore generale 
n. 386 del 29 maggio 2019. 
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 selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione 
di due unità di categoria D1, posizione economica D1, profilo di 
«Esperto zootecnico», con contratto a tempo determinato, a tempo 
pieno, per la durata di anni uno, eventualmente rinnovabile. (cod. 
ZOOTEC) approvata con determinazione del direttore generale n. 385 
del 29 maggio 2019. 

 selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione di 
una unità di categoria D1, posizione economica D1, profilo di «Esperto 
in storia dell’agricoltura», con contratto a tempo determinato, a tempo 
pieno, per la durata di anni uno, eventualmente rinnovabile. (cod. 
STOR-01) approvata con determinazione del direttore generale n. 395 
del 30 maggio 2019. 

 selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione di 
una unità di categoria D1, posizione economica D1, profilo di «Esperto 
in promozione agricola», con contratto a tempo determinato, a tempo 
pieno, per la durata di anni uno, eventualmente rinnovabile. (cod. 
PROM-AGR) approvata con determinazione del direttore generale 
n. 397 del 30 maggio 2019. 

 selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione 
di una unità di categoria D1, posizione economica D1, profilo di 
«Esperto in Scienze Agrarie», con contratto a tempo determinato, a 
tempo pieno, per la durata di anni uno, eventualmente rinnovabile. 
(cod. AGR-VT) approvata con determinazione del direttore generale 
n. 396 del 30 maggio 2019. 

 Il testo integrale degli avvisi, nonché tutti gli atti conseguenti 
saranno reperibili nel sito ufficiale di ARSIAL www.arsial.it , rubrica 
«Bandi di concorso» - sezione «Bandi di concorso ed avvisi in corso di 
espletamento» e affissi contestualmente negli albi ufficiali dell’Agenzia. 

 Gli interessati alla suddetta procedura dovranno produrre la propria 
domanda di partecipazione con le modalità previste negli avvisi, entro 
il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione del presente 
estratto.      

  19E07084 

   AUTOMOBILE CLUB DI ACIREALE

      Concorso pubblico, per esami, per la copertura di un posto 
nell’area B, a tempo pieno ed indeterminato, da assegnare 
ai servizi dell’ente di consulenza per la circolazione dei 
mezzi di trasporto.    

     È indetto. un concorso pubblico, per esami, per il conferimento di 
un posto nell’area B, livello economico B1, per personale da assumere 
con contratto a tempo pieno ed indeterminato da assegnare ai servizi 
dell’ente di consulenza per la circolazione dei mezzi di trasporto. 

 Il testo integrale del bando e lo schema di domanda sono pubblicati 
sul sito istituzionale dell’Automobile Club Acireale www.acireale.aci.it 
nella sezione Amministrazione Trasparente/Bandi di concorso. 

 Le domande di ammissione alla suddetta procedura concorsuale 
dovranno essere inoltrate, secondo le modalità indicate nel relativo 
bando, entro e non oltre il trentesimo giorno successivo alla data di 
pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repub-
blica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Tale termine, qualora venga a scadere in giorno festivo, si inten-
derà protratto al primo giorno non festivo immediatamente seguente. 

 Per informazioni: segreteria A.C.Acireale tel: 095/608330.   

  19E07077 

   CAMERA DI COMMERCIO, INDUSTRIA, 
ARTIGIANATO E AGRICOLTURA DI GENOVA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura 
di cinque posti di assistente amministrativo del registro 
imprese e dei servizi camerali, categoria C, a tempo inde-
terminato e pieno, con riserva a favore dei volontari in 
ferma breve e ferma prefissata delle Forze Armate.    

     È indetto concorso pubblico per titoli ed esami per la coper-
tura di cinque posti nella categoria «C» profilo professionale «Assi-
stente amministrativo del registro imprese e dei Servizi Camerali» 
nel ruolo organico della Camera di commercio, con riserva a favore 
dei volontari in ferma breve e ferma prefissata delle Forze Armate 
congedati senza demerito ovvero durante il periodo di rafferma, 
ai volontari in servizio permanente nonché agli ufficiali di com-
plemento in ferma biennale e agli ufficiali in ferma prefissata 
delle Forze Armate che hanno completato senza demerito la ferma 
contratta. 

 Scadenza della presentazione delle domande: entro il termine 
perentorio di trenta giorni, decorrenti dal giorno successivo a quello 
della pubblicazione del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale  . 

 Copia del bando è disponibile sul sito www.ge.camcom.it 

 Per ulteriori informazioni rivolgersi al Settore personale e organiz-
zazione dell’ente Camerale (tel. 0102704246, 010 2704237).   

  19E07081 

   ENTE PARCO NAZIONALE DEL GRAN SASSO 
E MONTI DELLA LAGA DI L’AQUILA

      Concorso pubblico per la copertura di tre posti, di area 
B, profilo amministrativo, comparto funzioni centrali, a 
tempo pieno e determinato.    

     In esecuzione della determinazione dirigenziale n 482 del 3 giugno 
2019, l’Ente Parco Nazionale del Gran Sasso e Monti della Laga, con 
sede in Assergi (Aq), intende procedere alla copertura a tempo pieno 
e determinato di tre posti area B, posizione economica B1, profilo 
amministrativo. 

 Il termine utile per la presentazione delle domande di partecipa-
zione scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine di presentazione delle domande coincidesse con 
un giorno non lavorativo, il termine s’intende prorogato al successivo 
primo giorno lavorativo utile. 

 Il testo integrale dell’avviso pubblico è reperibile sul sito istitu-
zionale dell’Ente Parco, www.gransassolagapark.it alla sezione Bandi, 
Gare e Avvisi Pubblici. 

 Il responsabile del procedimento è il dott. Pier Francesco Galgani, 
tel. 0862/60521.   

  19E07085 
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       Concorso pubblico per la copertura di due posti di area C, 
profilo tecnico, comparto funzioni centrali, a tempo pieno 
e determinato.    

     In esecuzione della determinazione dirigenziale n 482 del 3 giugno 
2019, l’Ente Parco Nazionale del Gran Sasso e Monti della Laga, con 
sede in Assergi (AQ), intende procedere alla copertura a tempo parziale 
e determinato di due posti di area C, posizione economica C1, profilo 
tecnico. 

 Il termine utile per la presentazione delle domande di partecipa-
zione scade il trentesimo giorno successivo alla data di pubblicazione 
del presente avviso nella   Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana 
- 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami». 

 Qualora il termine di presentazione delle domande coincidesse con 
un giorno non lavorativo, il termine s’intende prorogato al successivo 
primo giorno lavorativo utile. 

 Il testo integrale dell’avviso pubblico è reperibile sul sito istitu-
zionale dell’Ente Parco,   www.gransassolagapark.it   alla sezione Bandi, 
Gare e Avvisi Pubblici. 

 Il responsabile del procedimento è il dott. Pier Francesco Galgani, 
tel. 0862/60521.   

  19E07391 

   PARCO REGIONALE DEL SERIO
DI ROMANO DI LOMBARDIA

      Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto di istruttore amministrativo, categoria C1, a tempo 
part-time trentaquattro ore/settimana ed indeterminato, 
da assegnare al settore tecnico, segreteria.    

     L’amministrazione del Parco regionale del Serio rende noto che 
è indetto concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di un 
posto a tempo part-time trentaquattro ore/settimana ed indeterminato di 
istruttore amministrativo, categoria C1. 

 Titolo di studio: diploma di scuola media superiore (cinque anni). 
 Scadenza presentazione domanda: trentesimo giorno decorrente da 

quello successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella 
  Gazzetta Ufficiale   della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Con-
corsi ed esami». 

 Copia integrale del bando è a disposizione sul sito internet del 
Parco regionale del Serio www.parcodelserio.it 

 La domanda di partecipazione andrà redatta secondo lo schema 
allegato al bando di concorso.   

  19E07073  

 DIARI 
  AZIENDA UNITÀ SANITARIA LOCALE N. 4

DI TERAMO

      Diario della prova scritta, pratica ed orale del concorso pub-
blico, per titoli ed esami, per la copertura di un posto di 
dirigente medico, disciplina di cardiochirurgia, a tempo 
indeterminato.    

     Si comunica che, ai sensi del bando di concorso pubblicato inte-
gralmente nel Bollettino Ufficiale della Regione Abruzzo n. 2 Spe-
ciale (Concorsi) dell’8 gennaio 2016, la prova scritta, prova pratica e 
prova orale del concorso pubblico, per titoli ed esami, per l’assunzione 
a tempo indeterminato di un dirigente medico della disciplina di car-
diochirurgia, bandito con deliberazione n. 1350 del 4 novembre 2015, 
di cui all’avviso pubblicato in estratto nella   Gazzetta Ufficiale    della 
Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed esami» - n. 13 del 
16 febbraio 2016 avranno luogo:  

 prova scritta: il giorno martedì 9 luglio 2019, alle ore 9,30, 
presso l’Aula Convegni II lotto Ospedale Mazzini di Teramo, sito in 
piazza Italia, 1. 

 La prova scritta prevista dal decreto del Presidente della Repub-
blica n. 483/1997 concerne in: «relazione su caso clinico simulato o su 
argomenti inerenti alla disciplina messa a concorso o soluzione di una 
serie di quesiti a risposta sintetica inerenti alla disciplina stessa». 

 Il superamento della suddetta prova è subordinato al raggiungi-
mento di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di 
almeno 21/30. 

 I candidati, che non hanno ricevuto nessuna comunicazione di 
esclusione, sono invitati a presentarsi nel giorno, sede ed orario sopra 
indicati. 

 Il presente avviso sarà pubblicato, altresì, nell’apposita sezione del 
sito web aziendale:   www.aslteramo.it 

 È assolutamente vietato l’utilizzo nella sede d’esame di telefoni 
cellulari e apparecchi multimediali quali tablet, smartwatch, etc. 

 Il candidato che contravvegna a tale divieto sarà immediatamente 
escluso dalla procedura. 

 Eventuali squilli e/o vibrazioni di cellulari, avvistamenti di appa-
recchi multimediali (cellulari, tablet, smartwatch) da parte della com-

missione o da parte del personale di vigilanza comporterà l’immediata 
esclusione dalla procedura del candidato colto in flagranza. 

 La presente pubblicazione sostituisce, ad ogni effetto, la comuni-
cazione a mezzo lettera raccomandata con avviso di ricevimento, così 
come previsto nel bando. 

 Il presente avviso sarà pubblicato, altresì, nell’apposita sezione del 
sito web aziendale:   www.aslteramo.it 

 prova pratica e prova orale: il giorno martedì 23 luglio 2019, alle 
ore 9,00 presso l’Aula Convegni II lotto Ospedale Mazzini di Teramo, 
sito in piazza Italia, 1. 

  Per il soli candidati che abbiano superato la prova scritta:  
 prova pratica: su tecniche e manualità peculiari della disciplina 

messa a concorso. Per le discipline dell’area chirurgica la prova, in rela-
zione anche al numero dei candidati, si svolge su cadavere o materiale 
anatomico in sala autoptica, ovvero con altra modalità a giudizio insin-
dacabile della commissione. La prova pratica deve comunque essere 
anche illustrata schematicamente per iscritto. 

 Il superamento della prova pratica è subordinato al raggiungimento 
di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 
21/30. 

 L’esito della prova pratica sarà affisso nella sede d’esame nonché 
pubblicato nell’apposita sezione del sito web aziendale, senza ulteriore 
comunicazione ai candidati. 

  Per il soli candidati che abbiano superato la prova pratica:  
 prova orale: su materie inerenti alla disciplina a concorso non-

ché su compiti connessi alla funzione da conferire. 
 Il superamento della prova orale è subordinato al raggiungimento 

di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 
14/20. 

 Per l’espletamento delle prove i candidati dovranno presentarsi 
presso la sede sopra indicata tassativamente muniti del documento per-
sonale di identità in corso di validità, pena l’esclusione dalla procedura. 

 Si fa presente, inoltre, che la mancata presentazione comporta l’au-
tomatica esclusione dal concorso. 

 La presente pubblicazione sostituisce, ad ogni effetto, la comuni-
cazione a mezzo lettera raccomandata con avviso di ricevimento, così 
come previsto nel bando. 
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 Il presente avviso sarà pubblicato altresì nell’apposita sezione del 
sito web aziendale:   www.aslteramo.it   

  19E07063 

   FONDAZIONE PTV POLICLINICO
TOR VERGATA DI ROMA

      Diario del concorso pubblico straordinario, per titoli ed 
esami, per la copertura di dodici posti di dirigente medico, 
disciplina di medicina e chirurgia d’accettazione d’ur-
genza, con la riserva di sei posti a favore dei soggetti in 
possesso dei requisiti di cui all’art. 1, comma 543, della 
legge n. 208/2015.    

     Si rende noto che il diario delle prove d’esame del concorso pub-
blico straordinario, per titoli ed esami, per la copertura di dodici posti 
di dirigente medico disciplina di medicina e chirurgia d’accettazione e 
d’urgenza, con la riserva di sei posti a favore dei soggetti in possesso dei 
requisiti di cui all’art. 1, comma 543, della legge n. 208 del 28 dicem-
bre 2015 - indetto con DDG n. 1105 del 6 dicembre 2018, pubblicato 
sul Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 102/2018 e nella   Gaz-
zetta Ufficiale    della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» n. 1 del 4 gennaio 2019, è fissato come segue:  

 prova scritta: 9 luglio 2019, ore 9,30; 

 prova pratica: 23 luglio 2019, ore 9,30; 

 prova orale: 26 luglio 2019, ore 9,00. 

 Le sedi di svolgimento delle suddette prove saranno rese note con 
successivo avviso pubblicato sul sito internet della Fondazione PTV 
Policlinico Tor Vergata - www.ptvonline.it - concorsi e avvisi/concorsi 
e avvisi pubblici, nel link dedicato alla procedura. 

 I candidati dovranno presentarsi alle prove secondo il suddetto 
calendario, nelle sedi che saranno comunicate, muniti di valido docu-
mento di identità. 

  Tutti gli ulteriori comunicati relativi al concorso saranno pubblicati 
esclusivamente sul sito web aziendale www.ptvonline.it - concorsi e 
avvisi/concorsi e avvisi pubblici, al link dedicato, inclusi:  

 elenco dei candidati ammessi con riserva alla procedura (la pun-
tuale verifica del possesso dei requisiti generali e specifici di ammis-
sione prescritti dal bando, con conseguente scioglimento della riserva, 
sarà effettuata in esito all’avvenuto espletamento della prova scritta, per 
i soli candidati presenti alla stessa); 

 esiti delle prove ed eventuale ammissione alle prove successive; 

 eventuali variazioni di date/orari/sedi di convocazione; 

 eventuali comunicazioni relative al concorso. 

 I candidati sono tenuti a consultare il sito internet della Fondazione 
PTV Policlinico Tor Vergata per le ulteriori comunicazioni. Gli assenti a 
qualsiasi titolo saranno considerati rinunciatari al concorso. 

 Il presente diario delle prove d’esame e di convocazione dei candi-
dati e le successive pubblicazioni sul sito internet della Fondazione PTV 
Policlinico Tor Vergata hanno valore di notifica ad ogni effetto di legge.   

  19E06994 

       Diario del concorso pubblico straordinario, per titoli ed 
esami, per la copertura di cinquantanove posti di diri-
gente medico, disciplina di anestesia e rianimazione, con 
la riserva di ventiquattro posti a favore dei soggetti in pos-
sesso dei requisiti di cui all’art. 1, comma 543, della legge 
n. 208/2015.    

     Si rende noto che il diario delle prove d’esame del concorso pub-
blico straordinario, per titoli ed esami, per la copertura di cinquantanove 
posti di dirigente medico disciplina di anestesia e rianimazione, con la 
riserva di ventiquattro posti a favore dei soggetti in possesso dei requi-
siti di cui all’art. 1, comma 543, della legge n. 208 del 28 dicembre 
2015 - indetto con DDG n. 1105 del 6 dicembre 2018, pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 102/2018 e nella   Gazzetta 
Ufficiale    della Repubblica italiana - 4ª Serie speciale «Concorsi ed 
esami» n. 1 del 4 gennaio 2019, è fissato come segue:  

 prova preselettiva: 11 luglio 2019, ore 9,30; 

 prova scritta: 15 luglio 2019, ore 9,30; 

 prova pratica: 24 luglio 2019, ore 9,30; 

  prova orale:  

 4 settembre 2019, ore 9,00; 

 5 settembre 2019, ore 9,00; 

 6 settembre 2019, ore 9,00. 

 Le sedi di svolgimento delle suddette prove saranno rese note con 
successivo avviso pubblicato sul sito internet della Fondazione PTV 
Policlinico Tor Vergata - www.ptvonline.it - concorsi e avvisi/concorsi 
e avvisi pubblici, nel link dedicato alla procedura. 

 I candidati dovranno presentarsi alle prove secondo il suddetto 
calendario, nelle sedi che saranno comunicate, muniti di valido docu-
mento di identità. 

  Tutti gli ulteriori comunicati relativi al concorso saranno pubblicati 
esclusivamente sul sito web aziendale www.ptvonline.it - concorsi e 
avvisi/concorsi e avvisi pubblici, al link dedicato, inclusi:  

 elenco dei candidati ammessi con riserva alla procedura (la pun-
tuale verifica del possesso dei requisiti generali e specifici di ammis-
sione prescritti dal bando, con conseguente scioglimento della riserva, 
sarà effettuata in esito all’avvenuto espletamento della prova scritta, per 
i soli candidati presenti alla stessa); 

 esiti delle prove ed eventuale ammissione alle prove successive; 

 eventuali variazioni di date/orari/sedi di convocazione; 

 eventuali comunicazioni relative al concorso. 

 I candidati sono tenuti a consultare il sito internet della Fondazione 
PTV Policlinico Tor Vergata per le ulteriori comunicazioni. Gli assenti a 
qualsiasi titolo saranno considerati rinunciatari al concorso. 

 Il presente diario delle prove d’esame e di convocazione dei candi-
dati e le successive pubblicazioni sul sito internet della Fondazione PTV 
Policlinico Tor Vergata hanno valore di notifica ad ogni effetto di legge.   

  19E06995  

LEONARDO CIRCELLI, redattore DELIA CHIARA, vice redattore

(WI-GU- 2019 -GUC- 049 ) Roma,  2019  - Istituto Poligrafi co e Zecca dello Stato S.p.A.
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CANONE DI ABBONAMENTO

Tipo A  Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari:
  (di cui spese di spedizione €  257,04)* - annuale €  438,00
  (di cui spese di spedizione €  128,52)* - semestrale €  239,00
Tipo B  Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti dei giudizi davanti alla Corte Costituzionale:
  (di cui spese di spedizione €  19,29)* - annuale €  68,00
  (di cui spese di spedizione €  9,64)* - semestrale €  43,00
Tipo C  Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata agli atti della UE:
  (di cui spese di spedizione €  41,27)* - annuale €  168,00
  (di cui spese di spedizione €  20,63)* - semestrale €  91,00
Tipo D  Abbonamento ai fascicoli della serie destinata alle leggi e regolamenti regionali:
  (di cui spese di spedizione €  15,31)* - annuale €  65,00
  (di cui spese di spedizione €  7,65)* - semestrale €  40,00
Tipo E  Abbonamento ai fascicoli della serie speciale destinata ai concorsi indetti dallo Stato e dalle altre pubbliche amministrazioni:
  (di cui spese di spedizione €  50,02)* - annuale €  167,00
  (di cui spese di spedizione €  25,01)* - semestrale €  90,00
Tipo F  Abbonamento ai fascicoli della serie generale, inclusi tutti i supplementi ordinari, e dai fascicoli delle quattro serie speciali:
  (di cui spese di spedizione €  383,93)* - annuale €  819,00
  (di cui spese di spedizione €  191,46)* - semestrale €  431,00

N.B.:  L’abbonamento alla GURI tipo A ed F comprende gli indici mensili

CONTO RIASSUNTIVO DEL TESORO

 Abbonamento annuo (incluse spese di spedizione)  €  56,00

PREZZI DI VENDITA A FASCICOLI
(Oltre le spese di spedizione)

 Prezzi di vendita:  serie generale  € 1,00
   serie speciali (escluso concorsi), ogni 16 pagine o frazione € 1,00
   fascicolo serie speciale, concorsi, prezzo unico € 1,50
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I.V.A. 4% a carico dell’Editore

PARTE I - 5ª SERIE SPECIALE - CONTRATTI PUBBLICI
 (di cui spese di spedizione € 129,11)* - annuale €  302,47
 (di cui spese di spedizione € 74,42)* - semestrale €  166,36

GAZZETTA UFFICIALE - PARTE II
 (di cui spese di spedizione € 40,05)* - annuale €  86,72
 (di cui spese di spedizione € 20,95)* - semestrale €  55,46

 Prezzi di vendita di un fascicolo, ogni 16 pagine o frazione (oltre le spese di spedizione) € 1,01 (€ 0,83 + IVA)

Sulle pubblicazioni della 5ª Serie Speciale e della Parte II viene imposta I.V.A. al 22%.
Si ricorda che, in applicazione della legge 190 del 23 dicembre 2014 articolo 1 comma 629, gli enti dello Stato ivi specificati sono tenuti a versare all’Istituto
solo la quota imponibile relativa al canone di abbonamento sottoscritto. Per ulteriori informazioni contattare la casella di posta elettronica
abbonamenti@gazzettaufficiale.it.

RACCOLTA UFFICIALE DEGLI ATTI NORMATIVI

 Abbonamento annuo   €  190,00
 Abbonamento annuo per regioni, province e comuni - SCONTO 5%  €  180,50
 Volume separato (oltre le spese di spedizione) € 18,00

I.V.A. 4% a carico dell’Editore

Per l’estero, i prezzi di vendita (in abbonamento ed a fascicoli separati) anche per le annate arretrate, compresi i fascicoli dei supplementi ordinari e
straordinari, devono intendersi raddoppiati. Per il territorio nazionale, i prezzi di vendita dei fascicoli separati, compresi i supplementi ordinari e
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Eventuali fascicoli non recapitati potranno essere forniti gratuitamente entro 60 giorni dalla data di pubblicazione del fascicolo. Oltre tale periodo questi
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N.B. - La spedizione dei fascicoli inizierà entro 15 giorni dall’attivazione da parte dell’Ufficio Abbonamenti Gazzetta Ufficiale.
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* tariffe postali di cui alla Legge 27 febbraio 2004, n. 46 (G.U. n. 48/2004) per soggetti iscritti al R.O.C.
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